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l.  ANTECEDENTES
1.1. Origen

La Auditoria de Cumplimiento a la Municipalidad Provincial de Nasca, en adelante la “Entidad",
corresponde a un servicio de control posterior programado en el Plan Anual de Control del 2026
del Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de Nasca, registrado en el Sistema
de Control Gubernamental — SCG con la orden de servicio n.° 2-0407-2026-0001, acreditado
mediante oficio n.* 000201-2026-CG/OC0407 de 20 de abril de 2026, en el marco de lo previsto
en la Directiva n.° 001-2022-CG/NORM “Auditoria de Cumplimiento y el Manual de Auditoria
de Cumplimiento”, aprobados mediante Resolucion de Contraloria n.° 001-2022-CG
de 7 de enero de 2022 y modificaciones.

1.2. Objetivos

Objetivo General:

PROVING
AR oBoE

=
=
=

1

Si‘} Determinar si la Municipalidad Provincial de Nasca gestioné de manera oportuna el procedimiento
; sancionador y la gestion de la cobranza en via ordinaria de las papeletas por infracciones
‘Leves, graves y muy graves’, asi como los procedimientos administrativos para la prescripcion
de las citadas papeletas, se realizaron de conformidad con la normativa aplicable y disposiciones
internas vigentes.

Objetivos Especificos:

o

1. Determinar si la Entidad ejecutd oportunamente el procedimiento sancionador y las acciones
de cobranza en via ordinaria de las papeletas por infracciones ‘Leves, graves y muy graves”,
de conformidad con la normativa aplicable.

2. Establecer si los procedimientos administrativos para declarar la prescripcion en via ordinaria
de las papeletas por infracciones “Leves, graves y muy graves’, se realizaron de acuerdo
con la normativa aplicable y disposiciones internas.

1.3. Materia de Control, Materia Comprometida y Alcance
Materia de Control

El Reglamento Nacional de Transito cuyo Texto Unico Ordenado, aprobado mediante Decreto
Supremo n.° 016-2009-MTC de 22 de abril de 2009, "establece normas que regulan el uso
de las vias publicas terrestres, aplicables a los desplazamientos de personas, vehiculos y animales
y a las actividades vinculadas con el transporte y el medio ambiente”, y contempla sanciones
administrativas pecuniarias y no pecuniarias aplicables a los conductores por la comision
de infracciones de transito.
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De acuerdo con el literal b) del numeral 5° del titulo Il del Texto Unico Ordenado del Reglamento
Nacional de Transito, la Entidad es competente en materia de transito terrestre para recaudar
y administrar los recursos provenientes del pago de multas por infracciones al tréansito.

Al respecto, el articulo 338° del Reglamento Nacional de Transito, sefiala: “La accién se regiré
de acuerdo a lo establecido en el articulo 233° de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General”. Siendo que el arficulo 233° de la Ley n.” 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece: ‘La facultad de la autoridad para determinar la existencia
de infracciones administrativas, prescribe en el plazo que establezcan las leyes especiales,
sin perjuicio del computo de los plazos de prescripcion respecto de las demés obligaciones
que se deriven de los efectos de la comision de la infraccion. En caso ello no hubiera sido
determinado, dicha facultad de la autoridad prescribira a los cuatro (4) afios”.

Con relacién a ello, se identifico que la Gerencia de Transporte y Vial emitié resoluciones
gerenciales entre los afios 2020 y 2025 declarando la prescripcion, en via ordinaria, de papeletas
de infraccion de transito de diversas categorias. Esta situacion se origind debido a que la Entidad
omitio emitir y notificar las resoluciones de sancion dentro del plazo legal de cuatro (4) afios desde
la comision de la infraccion. Como consecuencia de esta inaccion por parte de los funcionarios
responsables, prescribieron las multas impuestas entre 2015 y 2020, volviendo inexigible cobro
alguno.

La materia de control corresponde al “Procedimiento Administrativo Sancionador y prescripcion
en via ordinaria de pago de papeletas por infracciones leves, graves y muy graves del reglamento
nacional de fransito en la Municipalidad Provincial de Nasca'".

Materia Comprometida

La materia comprometida corresponde al “Procedimiento Administrativo Sancionador y prescripcion
en via ordinaria de pago de papeletas por infracciones leves, graves y muy graves del reglamento
nacional de transito en la Municipalidad Provincial de Nasca', identificandose un perjuicio econémico
a la Entidad de S/437 619,00.

Alcance

El servicio de control comprende la revision y analisis de la documentacion relacionada al proceso
sancionador y las acciones de cobranza en via ordinaria respecto las papeletas por infracciones
“Leves, graves y muy graves”, durante el periodo de 1 de enero de 2015 al 31 de diciembre de 2025,
siendo las unidades organicas a examinar: Gerencia de Transporte Vial y la Subgerencia de Transporte
y Fiscalizacion; sito en Calle Callao n.® 865, distrito de Nasca, provincia de Nasca, departamento
de Ica.

. De la Entidad o dependencia

La Municipalidad Provincial de Nasca pertenece al nivel de gobierno local. Las funciones
y competencias de la Enfidad se ejercen con sujecion al ordenamiento juridico establecido
por la Constitucion Politica del Peru, la Ley n.° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion
y la Ley n.® 27972 Ley Organica de Municipalidades y sus modificatorias, desempefiando
las siguientes funciones generales:

1. Funcién promotora, normativa y reguladora. Aprobando ordenanzas, acuerdos y decretos
de alcance provincial, y regulando la prestacion de los servicios publicos locales y el uso
del suelo de su competencia.
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2. Funcién de planeamiento. Disefiando y aprobando el Plan de Acondicionamiento Territorial,
el Plan de Desarrollo Urbano, el Plan de Desarrollo Municipal Concertado y el Presupuesto
Participativo, promoviendo el desarrollo integral, sostenible y arménico de la provincia.

3. Funcién administrativa y ejecutora. Dirigiendo, ejecutando y administrando los recursos
financieros, bienes, activos y personal municipal para la adecuada gestion local, con sujecion
a los sistemas administrativos del Estado.

4. Funcién de promocion del desarrollo econémico local. Fomentando la inversion privada,
el turismo sostenible, la artesania, el empleo y el desarrolio de la micro y pequefia empresa
urbana y rural en la circunscripcion.

5. Funcién de fiscalizacion y control. Fiscalizando la correcta prestacién de los servicios publicos
locales, el cumplimiento de las normas municipales, los planes de desarrollo y la edificacion
u ocupacion del espacio piblico, promoviendo la participacion vecinal y la transparencia.

Asimismo, en los articulos del 79° al 86° de la Ley n.” 27972, Ley Organica de Municipalidades,
y sus modificatorias, se detallan las funciones y competencias especificas, exclusivas
y compartidas, que ejerce la Entidad en las siguientes materias:

» Organizacion del espacio fisico y uso del suelo (zonificacion, catastro, habilitacion urbana,
vialidad y saneamiento fisico legal);

Saneamiento, salubridad y salud;

Transito, vialidad y transporte publico;

Educacion, ciencia, tecnologia, innovacion tecnoldgica, cultura, deportes y recreacion;
Abastecimiento y comercializacion de productos y servicios;

Programas sociales, defensa y promocion de derechos (DEMUNA, OMAPED, Vaso de Leche
y lucha contra la pobreza);

Seguridad ciudadana y gestion del riesgo de desastres (Defensa Civil); y

Promocion del desarrollo econémico local.

A continuacion, se muestra la estructura organica grafica de la Municipalidad Provincial de Nasca:

Imagen n.” 1
Estructura Organica de la Municipalidad Provincial

MUNICIPAL
ALCALDIA
x
GERENCIA
MUNICIPAL
ADMINISTRAGION Y &&sdﬁmﬁﬁm‘ﬁm PLANIFICACION Y
FINANZAS , PRESUPUESTO

Fuente: Ordenanza Municipal n.” 009-2016-MPN de 8 de abril de 2016, en su articulo primero aprueba tambien
la Estructura Organica de la Municipalidad Provincial de Nasca.
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1.5. Notificacion de las desviaciones de cumplimiento

En aplicacion de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas con Resolucién
de Contraloria n°® 295-2021-CG, la Directiva n.° 001-2022-CG/NORM ‘“Auditoria
de Cumplimiento” y el Manual de Auditoria de Cumplimiento”, aprobados con Resolucion
de Contraloria n.° 001-2022-CG, modificado por Resolucién de Contraloria n.° 157-2023-CG,
asi como el marco normativo que regula la notificacion electronica emitida por la Contraloria
se cumplio con el procedimiento de nofificacion de las desviaciones de cumplimiento
a las personas comprendidas en los hechos observados a fin que formulen sus comentarios
0 aclaraciones.

En ese sentido, se dio cumplimiento con las notificaciones de las desviaciones
de cumplimiento a las personas comprendidas en el mismas, cuya relacion se incluye
en el Apéndice n.° 1.

. Aspectos relevantes

Durante el desarrollo de la auditoria de cumplimiento no se identificaron hechos, importantes
que revelar en el presente rubro.

Il.  DEFICIENCIAS DE CONTROL INTERNO

Cabe sefialar que, las deficiencias reveladas no constituyen necesariamente todos los aspectos de control
-\ interno que podrian ser situaciones reportables, debido a que estas fueron identificadas como resultado

Como resultado de la evaluacion de la estructura del control intermo de la materia examinada
se han identificado las deficiencias de control interno siguientes:

2.1. CARENCIA DE DIRECTIVAS INTERNAS Y MANUALES DE PROCEDIMIENTOS QUE REGULEN

EL PROCESO DE TRAMITE Y COBRO POR IMPOSICION DE PAPELETAS DE INFRACCION AL
s/ ViB° \%
‘.%.SUPEHWSOP %

REGLAMENTO DE TRANSITO, GENERA EL RIESGO EN LA GESTION EFICAZ CONDUCENTE
AL COBRO DE DEUDA NO TRIBUTARIA.

Con lafinalidad de conocer los procedimientos y controles que se siguen en la Gerencia de Transporte
y Vial de la Entidad, se realizo la aplicacion del Cuestionario de Control Interno, advirtiéndose
la carencia de lineamientos y directivas intemnas, donde se indiquen los procedimientos administrativos
de sancion, por cobro de multas de papeletas de infraccion de transito prescritas, ademas de no tener
un procedimiento sancionador propio de la Entidad, que contenga pautas dirigidas al infractor,
con la finalidad de brindar orientacion clara y precisa del procedimiento a seguir para el pago, debida
notificacion de las resoluciones de sancion, y garantizar el debido procedimiento contemplado
por las leyes de la materia, la misma que consta en Acta de Entrevista de 8 de mayo de 2026,
en la cual se le consultd en la pregunta 2, si se cuenta con MAPRO o Directiva Interna,
alo que respondio:

[...] No existe un MAPRO o Directiva Interna alguna para el framite de Papeletas de Infracciones
de transito y actas y cobro de sanciones mediante papeletas [...].
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En dicho proceso se advirtié |a carencia de lineamientos y directivas intemas, donde se indiquen
los procedimienios administrativos de sancion, cobro de multas y prescripcion de papeletas
de infraccion de transito, ademas de no tener un procedimiento sancionador propio de la Entidad,
que contenga pautas dirigidas al infractor, con la finalidad de brindar orientacion clara y precisa
del procedimiento a seguir para el pago, debida notificacion de las resoluciones de sancion,
y garantizar el debido procedimiento contemplado por las leyes de la materia.

En este apartado es importante precisar de conformidad con las leyes de la materia, en qué consisten
los procedimientos de sancion, recaudacion/cobranza y prescripcion, los mismos que estan
establecidos en el Texto Unico Ordenado del Reglamento Nacional de Transito, aprobado mediante
Decreto Supremo n.° 016-2009-MTC y modificatorias, asi como, en el Texto Unico Ordenado
de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y modificatorias.

Sobre el particular, cabe indicar que, el Procedimiento de Sancion es un procedimiento administrativo
mediante el cual, la Entidad puede llegar a imponer una sancién a un infractor a través de una
resolucion de sancion. Este procedimiento se encuentra establecido en el numeral 3 del articulo 336°
del Texto Unico Ordenado del Reglamento Nacional de Transito, aprobado con Decreto Supremo
n.? 016-2009-MTC y modificatorias, y sefala lo siguiente:

[]

3. Cuando el presunto infractor no ha pagado la multa prevista para la infraccion cometida ni ha presentado
su descargo ante la unidad organica o dependencia de la autoridad competente que corresponda dentro
de los cinco (5) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la nofificacion de |a papeleta de infraccion
o resolucion de inicio de procedimiento sancionador, la Municipalidad Provincial o la SUTRAN debera emitir
la resolucion de sancion de acuerdo al procedimiento establecido en el numeral anterior procediendo contra
ésta la interposicion de los recursos administrativos de ley.

[-]

La precitada resolucion de sancion, que contiene la multa respectiva, sirve para que la Entidad pueda
realizar los procedimientos de cobranza y recaudacion. Para ello, la Entidad puede ejecutar
las resoluciones administrativas, con la finalidad de que el infractor realice el pago de la multa
impuesta, caso contrario, la Entidad puede incluso realizar una Ejecucion Forzosa, utilizando los
distintos medios legales, como la Ejecucion Coactiva, para asegurar el pago efectivo de la multa
impuesta, conforme lo establecen los articulos 203, 205, 207 y 208 del Texto Unico Ordenado
de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto
Supremo n.® 004-2019-JUS y modificatorias, que indican:

Articulo 203.- Ejecutoriedad del acto administrativo

Los actos administrativos tendran caracter ejecutorio, salvo disposicion legal expresa en contrario,
mandato judicial o que estén sujetos a condicién o plazo conforme a ley.

Articulo 205.- Ejecucion forzosa

Para proceder a la ejecucion forzosa de actos administrativos a fravés de sus propios organos
competentes, o de la Policia Nacional del Pert, la autoridad cumple las siguientes exigencias:

1. Que se trate de una obligacion de dar, hacer o no hacer, establecida a favor de la entidad.

[]

Articulo 207.- Medios de ejecucion forzosa

207.1 La ejecucion forzosa por la entided se efectuara respetando siempre el principio
de razonabilidad, por los siguientes medios:

a) Ejecucion coactiva

[-]

Articulo 208.- Ejecucion coactiva

Silaentidad hubiera de procurarse la ejecucion de una obligacion de dar, hacer o no hacer, se seguira
el procedimiento previsto en las leyes de la materia.
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Ahora bien, si la Entidad no realiza el procedimiento antes mencionado y no emite la resolucion
de sanci6n, incluso en un periodo de cuatro afios, estas papeletas de infraccion de transito pueden
prescribir, perdiendo la facultad de que la Entidad imponga la sancion firme (con la multa respectiva),
y ya no podria recaudar los montos econdmicos establecidos en las multas, conforme lo establece
el articulo 252 del Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado
de la Ley n.° 27444, el cual senala:

[...] Articulo 252.- Prescripcion

252.1 La facultad de la autoridad para determinar la existencia de infracciones administrativas,
prescribe en el plazo que establezcan las leyes especiales, sin perjuicio del computo de los plazos
de prescripcion respecto de las demas obligaciones que se deriven de los efectos de la comision
de la infraccion. En caso ello no hubiera sido determinado, dicha facultad de la autoridad prescribira
a los cuatro (4) afios.

[]

Aunado a ello, se evidencid que el tnico control administrativo respecto a la derivacion de documentos
es el proveido de Mesa de Partes de |la Entidad, hasta que |a documentacion sea remitida a la Gerencia
de Transporte y Vial; por tanto, respecto a las papeletas de infraccién de transito, no existe un control
diferenciado o de relevancia, siendo importante recordar en ese extremo que, la referida Gerencia es
quien da inicio al Procedimiento Administrativo de Sancion de las papeletas de infraccion, el cual
conlleva el computo de plazos para realizar actos administrativos por parte de la Entidad.
En ese sentido, de la evaluacion de control interno se concluye lo siguiente:

« Gerencia de Transporte y Vial

o  Nose establecen plazos claros del Procedimiento Administrativo de Sancion, cobro de multas
y prescripcion en normativa interna, que complementen las leyes de la materia, respecto
a las papeletas de infraccion de transito recibidas de la Policia Nacional del Peru.

Es decir, si bien existen leyes de la materia que regulan los procedimientos antes explicados,
la Entidad, deberia haber emitido alguna directiva intena u otro documento analogo a fin de coadyuvar
o complementar tales normas, esto es, que se pueda regular por ejemplo, el plazo que tiene la Policia
Nacional del Per(i en esta localidad, para remitir a la Gerencia de Transporte y Vial, las papeletas
de infraccion de transito impuestas; asimismo, deberia existir un plazo razonable para que el gerente
de Transporte y Vial pueda remitir la Resolucion de Sancion a la Gerencia de Administracion Tributaria
(o la que haga sus veces) para el cobro de la misma, también, el plazo de la remision al Ejecutor
Coactivo (de ser el caso), para que se pueda efectivizar el cobro de las papeletas impuestas dentro
de los plazos maximos establecidos en las leyes de la materia, y cualquier otra situacion que pueda
regular complementariamente la Entidad con la finalidad antes mencionada.

Los hechos expuestos incumplen la normativa siguiente:

« Normas de Control Interno, aprobadas por Resolucion de Contraloria n.° 320-2006-CG
de 3 de noviembre de 2006.

1]
Ill. NORMAS GENERALES DE CONTROL INTERNO
3. NORMA GENERAL PARA EL COMPONENTE ACTIVIDADES DE CONTROL GERENCIAL

3.1, Procedimientos de autorizacion y aprobacion

La responsabilidad por cada proceso, actividad o tarea organizacional debe ser claramente definida,
especificamente asignada y formalmente comunicada al funcionario respectivo. La ejecucion de los
procesos, actividades, o tareas debe contar con la autorizacion y aprobacion de los funcionarios con el rango
de autoridad respectivo.
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Comentarios:

01 La autorizacion para la ejecucion de procesos, actividades o tareas debe ser realizada solo por personas
que tengan el rango de autoridad competente. Las instrucciones que se imparten a todos los funcionarios
de la institucion deben darse principalmente por escrito u ofro medio susceptible de ser verificado
y formalmente establecido. La autorizacion es el principal medio para asegurar que las actividades validas
sean ejecutadas segn las intenciones del titular o funcionario designado. Los procedimientos de autorizacion
deben estar documentados y ser claramente comunicados a los funcionarios y servidores publicos.
Asimismo, deben incluir condiciones y términos, de tal manera que los empleados actiien en concordancia
con dichos términos y dentro de las limitaciones establecidas por el fitular o funcionario designado
0 normativa respectiva.

[-]

3.8. Documentacion de procesos, actividades y tareas

Los procesos, actividades y tareas deben estar debidamente documentados para asegurar su adecuado
desarrollo de acuerdo con los estandares establecidos, facilitar la correcta revision de los mismos y garantizar
|a trazabilidad de los productos o servicios generados.

01 Los procesos, actividades y tareas que toda entidad desarrolla deben ser claramente entendidos y estar
correctamente definidos de acuerdo con los estandares establecidos por el titular o funcionario designado,
para asi garantizar su adecuada documentacion. Dicha documentacion comprende también los registros
generados por los controles establecidos, como consecuencia de hechos significativos que se produzcan
en los procesos, actividades y tareas, debiendo considerarse como minimo la descripcion de los hechos
sucedidos, el efecto o impacto, las medidas adoptadas para su correccion y los responsables en cada caso.
02 Cualquier modificacion en los procesos, actividades y tareas producto de mejoras o cambios en las
normativas y estandares deben reflejarse en una actualizacion de la documentacion respectiva.

03 La documentacion comespondiente a los procesos, actividades y tareas de la entidad deben estar
disponibles para facilitar la revision de los mismos.

04 La documentacion de los procesos, actividades y tareas debe garantizar una adecuada transparencia
en la ejecucion de los mismos, asi como asegurar el rastreo de las fuentes de defectos o errores en los
productos o servicios generados (trazabilidad).

3.9. Revision de procesos, actividades y tareas

Los procesos, actividades y tareas deben ser periédicamente revisados para asegurar que cumplen con los
reglamentos, politicas, procedimientos vigentes y demas requisitos. Este tipo de revision en una entidad debe
ser claramente distinguido del seguimiento del control interno.

Comentarios:

01 Las revisiones periodicas de los procesos, actividades y tareas deben proporcionar seguridad
de que éstos se estén desarollando de acuerdo con lo establecido en los reglamentos, politicas
y procedimientos, asi como asegurar la calidad de los productos y servicios entregados por las entidades.
Caso contrario se debe detectar y corregir oportunamente cualquier desviacion con respecto a lo planeado.
02 Las revisiones periodicas de los procesos, actividades y tareas deben brindar la oportunidad de realizar
propuestas de mejora en éstos con la finalidad de obtener una mayor eficacia y eficiencia, y asi contribuir
ala mejora continua en la entidad”,

En ese sentido, la carencia de directiva intema u ofro documento analogo que regule el procedimiento
administrativo de sancion, cobro de multas y prescripcion de papeletas de infraccion de transito,
genera el riesgo de no emitir la resolucion de sancion al administrado, ni una correcta recaudacion
tributaria.

La situacion expuesta se origind debido a que la Entidad no cuenta con dispositivos legales internos
de acuerdo con su naturaleza, en las que se delimiten procesos, procedimientos, organizacion u otros.

e e e e e e e,
Auditoria de Cumplimiento a la Municipalidad Provincial de Nasca
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2.2. FALTA DE INTEGRACION DE LOS SISTEMAS INFORMATICOS Y USO DE UN DRIVE INTERNO
PARA EL SEGUIMIENTO DE LAS PAPELETAS Y PLAZOS DE PRESCRIPCION, GENERA
EL RIESGO DE VENCIMIENTO DE LOS PLAZOS LEGALES Y PERDIDA DE LA CAPACIDAD
DE COBRO DE LAS MULTAS.

La Gerencia de Transporte y Vial de la Municipalidad Provincial de Nasca no cuenta con sistemas
informaticos integrados con el sistema de Tramite Documentario que permitan generar alertas
respecto de la proximidad de los plazos de prescripcion de las papeletas de infraccion de transito;
asimismo, utiliza un DRIVE interno como mecanismo de registro y seguimiento de las papeletas y sus
plazos, constituyéndose en un control manual que no permite una adecuada integracion, trazabilidad
y alerta oportuna de los expedientes.

De acuerdo con el Acta de Entrevista de 8 de mayo de 2026, ante la consulta respecto de si el sistema
utilizado por la Gerencia de Transporte Vial se encuentra vinculado con el sistema de Tramite
Documentario para alertar sobre la proximidad de los plazos de prescripcion de cuatro (4) afios,
el funcionario entrevistado manifesté que no se cuenta con sistemas digitales que permitan alertar
sobre la proximidad de dichos plazos. Asimismo, sefialo que la Gerencia cuenta Unicamente
con un DRIVE intemo para el registro de las papeletas y sus plazos, implementado como mecanismo
para mejorar la gestion.

Esta situacion evidencia que el seguimiento de los plazos de las papeletas depende de un mecanismo
de registro que no se encuentra integrado con los sistemas institucionales ni genera alertas
automaticas frente al vencimiento de los términos legales.

Adicionalmente, entre los riesgos inherentes identificados para el proceso se encuentra que la Entidad
no inicie las acciones de cobro antes de los cuatro (4) afios, permitiendo que la deuda prescriba
y se pierda el ingreso recaudatorio; asimismo, se identifico como riesgo que la base de datos
de infracciones no se encuentre actualizada o integrada, impidiendo el seguimiento real del estado
de las multas.

Los hechos expuestos incumplen la normativa siguiente:

» Normas de Control Interno, aprobadas por Resolucién de Contraloria n.° 320-2006-CG
de 3 de noviembre de 2006.

[

ll. NORMAS GENERALES DE CONTROL INTERNO

3. NORMA GENERAL PARA EL COMPONENTE ACTIVIDADES DE CONTROL GERENCIAL

3.8. Documentacion de procesos, actividades y tareas

Los procesos, actividades y tareas deben estar debidamente documentados para asegurar su adecuado
desarrollo de acuerdo con los estandares establecidos, facilitar la correcta revision de los mismos y garantizar
la trazabilidad de los productos o servicios generados.

01 Los procesos, actividades y tareas que toda entidad desarrolla deben ser claramente entendidos y estar
correctamente definidos de acuerdo con los estandares establecidos por el titular o funcionario designado,
para asi garantizar su adecuada documentacion. Dicha documentacion comprende también los registros
generados por los controles establecidos, como consecuencia de hechos significativos que se produzcan en
los procesos, actividades y tareas, debiendo considerarse como minimo la descripcion de los hechos
sucedidos, el efecto o impacto, las medidas adoptadas para su correccion y los responsables en cada caso.
02 Cualquier modificacion en los procesos, actividades y tareas producto de mejoras o cambios en las
normativas y estandares deben reflejarse en una actualizacion de la documentacion respectiva.

03 La documentacion comespondiente a los procesos, actividades y tareas de la entidad deben estar
disponibles para facilitar la revision de los mismos.

Auditoria de Cumplimiento a la Municipalidad Provincial de Nasca
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04 La documentacion de los procesos, actividades y tareas debe garantizar una adecuada transparencia en
la ejecucion de los mismos, asi como asegurar el rastreo de las fuentes de defectos o errores en los productos
0 servicios generados (trazabilidad).

3.9. Revision de procesos, actividades y tareas

Los procesos, actividades y tareas deben ser periédicamente revisados para asegurar que cumplen con los
reglamentos, politicas, procedimientos vigentes y demas requisitos. Este tipo de revision en una entidad debe
ser claramente distinguido del seguimiento del control interno.

Comentarios:

01 Las revisiones peribdicas de los procesos, actividades y tareas deben proporcionar seguridad
de que éstos se estén desarrollando de acuerdo con lo establecido en los reglamentos, politicas
y procedimientos, asi como asegurar la calidad de los productos y servicios entregados por las entidades.
Caso contrario se debe detectar y corregir oportunamente cualquier desviacion con respecto a lo planeado.
02 Las revisiones periodicas de los procesos, actividades y tareas deben brindar la oportunidad de realizar
propuestas de mejora en éstos con la finalidad de obtener una mayor eficacia y eficiencia, y asi contribuir
ala mejora continua en la entidad.

La falta de integracion de los sistemas y la utilizacion de un DRIVE como principal mecanismo
de seguimiento puede ocasionar que las papeletas de infraccion no sean identificadas y atendidas
oportunamente antes del vencimiento del plazo de prescripcion, generando el riesgo de pérdida
de la facultad sancionadora y de |a capacidad de |a Entidad para efectuar el cobro de las multas.

Asimismo, puede ocasionar desactualizacion, duplicidad, omision o pérdida de informacion, dificultar
|a trazabilidad de los expedientes y limitar la supervision sobre el estado de las papeletas, afectando
|a eficiencia de la gestion y la recaudacion de ingresos de la Municipalidad.

*)| Lasituacion expuesta se origino debido a que la Entidad no ha implementado un sistema informatico

integrado entre la Gerencia de Transporte Vial y el sistema de Tramite Documentario que permita
registrar, controlar y generar alertas automaticas respecto de los plazos asociados a las papeletas
de infraccion, utilizando en su lugar un DRIVE intero como mecanismo de seguimiento.

REGISTRO MANUAL Y AUSENCIA DE UN SISTEMA INFORMATICO INTEGRADO DE TRAMITE
DOCUMENTARIO PARA LA RECEPCION Y TRAZABILIDAD EN TIEMPO REAL DE PAPELETAS
DE INFRACCION DE TRANSITO, GENERA EL RIESGO DE SUPERPOSICION, PERDIDA DE
EXPEDIENTES Y DENEGACION DE CONTROL SOBRE LOS PLAZOS LEGALES
SANCIONADORES.

De la evaluacion realizada a la operatividad del control intemo en la Subgerencia de Tramite
Documentario y Archivo Central, asi como en la Gerencia de Transporte y Vial de la Municipalidad
Provincial de Nasca, la misma que consta en Acta de Entrevista de 8 de mayo de 2026, se advirtio
lo siguiente:

« Manejo e Inexistencia de Sistema Informético para Registro: Las papeletas de infraccion
remitidas por la Policia Nacional del Per (PNP) mediante oficios —agrupadas para infracciones
Leves y mediante oficio individual para Graves y Muy Graves— son registradas Unicamente
en una hoja de calculo en Excel y en un cuaderno fisico de registro.

Pérdida de Trazabilidad y Seguimiento: Aunque se estampa un sello de recepcion con nimero
de expediente y folios al momento del ingreso fisico, la Entidad no cuenta con un sistema digital
o Sistema de Tramite Documentario (STD) que permita rastrear en tiempo real en qué oficina
se encuentra el documento ni monitorear los plazos del procedimiento. Anteriormente contaban
con un sistema informético, pero este dejo de operar, quedando el registro relegado
a herramientas manuales y no integradas.

Auditoria de Cumplimiento a la Municipalidad Provincial de Nasca
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Los hechos expuestos incumplen la normativa siguiente:

» Normas de Control Interno, aprobadas por Resolucion de Contraloria n.° 320-2006-CG
de 3 de noviembre de 2006.

[.]

1. NORMAS GENERALES DE CONTROL INTERNO

3. NORMA GENERAL PARA EL COMPONENTE ACTIVIDADES DE CONTROL GERENCIAL

3.8. Documentacion de procesos, actividades y tareas

Los procesos, actividades y tareas deben estar debidamente documentados para asegurar su adecuado
desarrollo de acuerdo con los estandares establecidos, facilitar la correcta revisién de los mismos y garantizar
la trazabilidad de los productos o servicios generados.

01 Los procesos, actividades y tareas que toda entidad desarrolla deben ser claramente entendidos y estar
correctamente definidos de acuerdo con los estandares establecidos por el titular o funcionario designado,
para asi garantizar su adecuada documentacion. Dicha documentacion comprende también los registros
generados por los controles establecidos, como consecuencia de hechos significativos que se produzcan
en los procesos, actividades y tareas, debiendo considerarse como minimo la descripcion de los hechos
sucedidos, el efecto o impacto, las medidas adoptadas para su correccion y los responsables en cada caso.
02 Cualquier medificacion en los procesos, actividades y tareas producto de mejoras o cambios en las
normativas y estandares deben reflejarse en una actualizacion de la documentacion respectiva,

03 La documentacion corespondiente a los procesos, actividades y tareas de la entidad deben estar
disponibles para facilitar la revision de los mismos.

04 La documentacion de los procesos, actividades y tareas debe garantizar una adecuada transparencia
en la ejecucion de los mismos, asi como asegurar el rastreo de las fuentes de defectos o errores
en los productos o servicios generados (trazabilidad).

3.9. Revision de procesos, actividades y tareas

Los procesos, actividades y lareas deben ser periédicamente revisados para asegurar que cumplen con los
reglamentos, politicas, procedimientos vigentes y demas requisitos. Este tipo de revision en una entidad debe
ser claramente distinguido del seguimiento del control interno.

Comentarios:

01 Las revisiones periddicas de los procesos, actividades y tareas deben proporcionar seguridad
de que éstos se estén desarrollando de acuerdo con lo establecido en los reglamentos, politicas
y procedimientos, asi como asegurar la calidad de los productos y servicios entregados por las entidades.
Caso contrario se debe detectar y corregir oportunamente cualquier desviacion con respecto a lo planeado.
02 Las revisiones periddicas de los procesos, actividades y tareas deben brindar la oportunidad de realizar
propuestas de mejora en éstos con la finalidad de obtener una mayor eficacia y eficiencia, y asi contribuir
a la mejora continua en la entidad.

El registro manual en cuademos y hojas de calculo no integradas, aunado a la falta de un sistema
digital de seguimiento, impide garantizar la trazabilidad formal del expediente sancionador desde
la entrega por parte de la PNP hasta su remision al drgano instructor, oculta la ubicacion exacta
de los expedientes fisicos, imposibilitando el monitoreo oportuno de los plazos procesales. propicia
el extravio, traspapeleo o deterioro de las papeletas fisicas., genera el riesgo de vencimiento de los
plazos legales y pérdida de la capacidad de cobro de las multas.

La situacion descrita se origind debido la falta de normatividad o directivas internas que regulen
los controles minimos obligatorios sobre la recepcion, canalizacion digital y trazabilidad inmediata
de los actuados administrativos en materia de transito.
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lll. OBSERVACION

FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE NASCA OMITIERON REALIZAR
ACCIONES ADMINISTRATIVAS CONCERNIENTES AL PROCEDIMIENTO SANCIONADOR DE 406
PAPELETAS DE INFRACCION AL TRANSITO EMITIDAS ENTRE 2015 Y 2020, AFECTANDO
EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, AL OCASIONARSE
LA PRESCRIPCION ADMINISTRATIVA Y POR CONSIGUIENTE GENERAR DEUDA
NO TRIBUTARIA INEXIGIBLE PARA LA RECAUDACION DE LA ENTIDAD POR $/437 619,00
POR LAS CITADAS PAPELETAS, AS|I COMO EL PELIGRO POTENCIAL EN LA APLICACION
DE LAS INFRACCIONES CONTRA LA SEGURIDAD E INTEGRIDAD DE LA CIUDADANIA
POR REINCIDENCIA DE INFRACTORES.

De la revision y analisis a la documentacion remitida por la Municipalidad Provincial de Nasca,
en adelante la “Entidad", relacionada a las papeletas de infraccion al transito, en adelante “papeletas”,
se adviere que, los gerentes de Transporte y Vial de la Entidad, no realizaron las acciones
administrativas concernientes al Procedimiento Administrativo Sancionador regulado en el articulo 336°
del Decreto Supremo n.° 016-2003-MTC y en los articulos 10°, 11° y 12° del Decreto Supremo
n.° 004-2020-MTC, ocasionando con su accionar el vencimiento del plazo de prescripcion
de cuatrocientas seis (406) papeletas impuestas durante los afios 2015, 2016, 2017, 2018, 2019y 2020,
cuyas prescripciones fueron formalizadas mediante actos resolutivos emitidos durante el periodo
de 2020 al 2025; en consecuencia, se ocasiond que S/437 619,00 (cuatrocientos treinta y siete
mil seiscientos diecinueve con 00/100 soles) de deuda no tributaria sea inexigible de cobro por parte
de la Entidad.

Es aplicable al hecho expuesto, transgredio lo establecido en el articulo 17° de la Ley n.° 27181,
Ley General de Transporte y Transito Terrestre referido a las competencias de las municipalidades
provinciales; asi como los articulos 143° y 233° de la Ley n.° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General, referidos a la responsabilidad por incumplimiento de plazos y prescripcion;
y lo establecido en el articulo 81° de la Ley n.® 27972, Ley Orgénica de Municipalidades referido
funciones de las municipalidades provinciales en materia de transito. Del mismo modo, transgredio
lo sefialado en los articulos 5°, 304°, 336°, 338° y 340° del Texto Unico Ordenado del Reglamento
Nacional de Transito aprobado con Decreto Supremo n.® 016-2009-MTC, referidos a competencias
de las municipalidades provinciales, autoridad competente, tramite del procedimiento sancionador,
prescripcion y actualizacion del Registro Nacional de Sanciones.

Los hechos antes expuestos, afectaron el correcto funcionamiento de la administracion publica,
al ocasionarse la prescripcion administrativa y por consiguiente generar deuda no tributaria inexigible
para la recaudacion de la Entidad por $/437 619,00 por las citadas papeletas, asi como el peligro
potencial en la aplicacion de las infracciones contra la seguridad e integridad de la ciudadania
por reincidencia de infractores, conforme al siguiente detalle:

Cuadron.®1
Detalle del monto inexigible de cobre por la Entidad

Ao de imposicion | Cantidad de resoluciones | Cantidad de papeletas de MONTO S/
dela PIT de prescripcion infraccion al transito PIT
2015 79 79 92 400,00
2016 92 92 90 771,00
2017 147 147 163 620,00
2018 31 K} 32 536,00
2019 48 48 54 852,00
2020 9 9 3 440,00
TOTAL 406 406 437 619,00
Fuente: Anexon.” 1.
Elaborado por. Comisitn auditora.
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Los hechos expuestos fueron ocasionados por la inaccion administrativa de los servidores
de la Gerencia de Transporte y Vial de la Entidad, quienes actuaron al margen de la normativa aplicable,
permitiendo el vencimiento del plazo de prescripcion de cuatrocientas seis (406) papeletas, las cuales
fueron formalizadas mediante acto resolutivo.

Los hechos expuestos se detallan a continuacion:

El numeral 17.1 del articulo 17 de la Ley n.° 27181, Ley General de Transporte y Transito Terrestre,
sefiala que las Municipalidades Provinciales, en su respectiva jurisdiccion y de conformidad
con las leyes y los reglamentos nacionales, tienen en materia de transporte y transito terrestre:
Competencias normativas, competencias de gestion y competencias de fiscalizacion.

En concordancia con ello, el articulo 5 del Texto Unico Ordenado del Reglamento Nacional de Transito
- Cbdigo de transito aprobado por Decreto Supremo n.° 016-2009-MTC, sefiala que, en materia
de transito terrestre, las Municipalidades Provinciales en su respectiva jurisdiccion y de conformidad
con el presente Reglamento, tienen entre otras, las competencias que se detallan a continuacion:

1) Competencias normativas, emitir normas y disposiciones complementarias necesarias para
la aplicacion del presente Reglamento dentro de su respectivo ambito territorial.

2) Competencias de gestion, recaudar y administrar los recursos provenientes del pago de multas
por infracciones de transito.

3) Competencias de fiscalizacion, supervisar, detectar infracciones, imponer sanciones y aplicar
las medidas preventivas que correspondan por el incumplimiento de las disposiciones del presente
Reglamento y sus normas complementarias, inscribir en el Registro Nacional de Sanciones,
las papeletas de infraccion impuestas en el ambito de su competencia; asi como las medidas
preventivas y sanciones que imponga en la red vial (vecinal, rural y urbana); asi también, mantener
actualizado el Registro Nacional de Sanciones en el ambito de su competencia.

4) Competencias de gestion, comprende la recaudacion de los recursos provenientes del pago
de multas.

5) Competencias de fiscalizacion, supervisar, detectar infracciones e imponer sanciones
por incumplimiento de los dispositivos legales vinculados al transporte y al transito terrestre.

Respecto esta Gltima competencia de fiscalizacion, el TUO del Reglamento Nacional de Transito’,
en su articulo 341°, sefiala que en los casos en que corresponda aplicar sanciones pecuniarias
conjuntamente con las sanciones no pecuniarias de suspension o cancelacion e inhabilitacion
de la licencia de conducir, por la comisién de infracciones, cuya fiscalizacion sea competencia
de la autoridad competente, ésta expedira la resolucion imponiendo ambas sanciones,
debiendo ingresarlas inmediatamente al Registro Nacional de Sanciones, bajo responsabilidad
% funcional.

n ese sentido, la Entidad es la autoridad competente en materia de fiscalizacion, correspondiéndole

la expedicion de las resoluciones imponiendo ambas sanciones; ahora bien, la secuencia
# del Procedimiento Administrativo Sancionador (PAS), para las papeletas, asi como los plazos
establecidos en los documentos normativos antes acotados, se detallan a continuacion:

T Aprobado por Decreto Supremo n.” 016-2009-MTC y modificatorias.
e eeeeeeee— ——— s e
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El tramite del procedimiento sancionador es competencia directa de |a Gerencia de Transportes y Vial,
de acuerdo a sus funciones?, y de conformidad con lo establecido en el articulo 336° del TUO
del Reglamento Nacional de Transito®, que precisa respecto al tramite del procedimiento sancionador,
lo siguiente: [...] 2.2 Dentro del término de treinta (30) dias habiles, contados a partir del dia siguiente
de vencido el plazo de cinco (5) dias habiles de la notificacion de la presunta infraccion,
las Municipalidades Provinciales o la SUTRAN, expediran la resolucion correspondiente finalizando
el procedimiento administrativo sancionador. La resolucion debera contener las disposiciones
necesarias para su efectiva ejecucion. [...] 3. Cuando el presunto infractor no ha pagado la multa
prevista para la infraccion cometida ni ha presentado su descargo ante la unidad organica
0 dependencia de la autoridad competente que corresponda dentro de los cinco (5) dias hébiles,
contados a partir del dia siguiente de la notificacion de la papeleta de infraccion [...], la Municipalidad
Provincial o la SUTRAN deberan emitir la resolucion de sancion de acuerdo al procedimiento
establecido en el numeral anterior procediendo contra ésta la interposicion de los recursos
administrativos de ley [...]".

Asimismo, el articulo 237-A° de la Ley n.° 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General,
establece: “[...] 1. El plazo para resolver los procedimientos sancionadores iniciados de oficio
es de nueve (9) meses contados desde la fecha de notificacion de la imputacion de cargos.
[.-] 2. Transcurrido el plazo méximo para resolver, sin que se notifique la resolucion respectiva,
se entiende automaticamente caducado administrativamente el procedimiento y se procedera
asu archivo. [...] 4. En el supuesto que la infraccién no hubiera prescrito, el 6rgano competente evaluara
el inicio de un nuevo procedimiento sancionador. El procedimiento caducado administrativamente
no interrumpe la prescripcion [...J."

Al respecto, el articulo 338° del TUO del Reglamento Nacional de Transito, sefiala: “[...] La prescripcion
se regira de acuerdo a lo establecido en el articulo 233° de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General [...]". Siendo que el articulo 233° de la Ley n.® 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece: [...] La facultad de la autoridad para determinar la existencia
de infracciones administrativas, prescribe en el plazo que establezcan las leyes especiales, sin perjuicio
del computo de los plazos de prescripcion respecto de las demas obligaciones que se deriven
de los efectos de la comision de la infraccion. En caso elfo no hubiera sido determinado, dicha facultad
de la autoridad prescribiré a los cuatro (4) afios [...]".

En tal sentido, conforme se advierte en las normas citadas en los parrafos precedentes,
el Procedimiento Administrativo Sancionador inicia con la recepcion de la papeleta de infraccion
por parte del presunto infractor; posterior a ello, dentro del término de treinta (30) dias hébiles,
contados a partir del dia siguiente de vencido el plazo de cinco (5) dias habiles de la notificacion
de la presunta infraccion, la Entidad tendra que emitir y notificar la resolucion de sancion
correspondiente, dando por finalizado el Procedimiento Administrativo Sancionador; sin embargo,
si la Entidad no culmina dicho procedimiento hasta en un plazo de nueve (9) meses, contados
esde el dia siguiente de cometida la infraccion, el procedimiento se dara por caducado; finalmente,
n caso que sobre la infraccion identificada aun no haya operade el plazo de cuatro (4) afos

ra su prescripcion, la entidad podrda disponer el inicio de un nuevo procedimiento
sancionador.

#  De acuerdo con el numeral 21 del articulo 87° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Entidad, aprobado por Ordenanza Municipal
n.* 009-2016-MPN de 8 de abril de 2016, que precisa lo siguiente:

{.]
21. Supenvisary controlar el desarrollo de Jos procedimientos sancionadores y emiti resoluciones en primera instancia, en relacion a los asuntos
de su competencia [...["

3 Aprobado por Decreto Supremo n.* 016-2009-MTC y modificatorias.
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Con respecto al citado Procedimiento Administrativo Sancionador, se requirio* al gerente de Transporte
y Vial de la Entidad, informe si cuenta con normativa legal interna para efectuar el Procedimiento
Administrativo Sancionador por papeletas de infraccion impuestas bajo el ambito de competencia
de la Entidad, solicitud que fue altendida mediante Oficioc n° 102-2023-MPN-GTV
de 10 de octubre de 2023 (apéndice n.° 4), Maximo Hermes Sifuentes Palomino gerente de Transporte
y Vial precisa: [...] Al respecto le manifiesto que de acuerdo a nuestras competencias realizamos
el procedimiento administrativo sancionador de papeletas de infraccion al transito, la misma
que se lleva a cabo de conformidad con el Texto Unico Ordenado-TUO del Reglamento nacional
de tréansito, aprobado mediante Decreto Supremo N°016-2009-MTC[...]".

En tal sentido el Procedimiento Administrativo Sancionador y plazos de prescripcion aplicables, puede
resumirse en el cuadro siguiente:

Cuadron.® 2
Esquema del Procedimiento Administrativo Sancionador y Plazos Prescriptorio
Laa ; MUNICIPALIDAD
INFRACTOR POLICIA NACIONAL | MUNICIPALIDAD PROVINCIAL INFRACTOR | PROVINCIAL DE
DEL PERU DE NASCA NASCA
sl —p Pagoylo Notificacion de
impugnacion de__L,. resolucion de
RBSOIUCIGH de saﬂc'ﬁn‘
T Sancion
Infraccion de Emision de la Notificacion
Transito Imposicion de la Resolucion de dela
(Después del papeleta de Sancion (Plazo | Resolucion de
25 de abril de | infraccion de transitc | de Prescripcion Sancién
2014) 4 afios) l ,
Emision de
4
NO — Solicitudde | Resolucion de
Prescripcion Prescripcion
A \ Prescripeion de
| ¥ Oficio

Fuente: TUO del Reglamento Nacional de Transito y Ley n.® 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General
Elaborado por. Comision auditora.

Sobre el particular, con la finalidad de conocer el tramite realizado por la Entidad a las papeletas
de infraccion al transito (PIT), este Organo de Control Institucional solicitds al Ministerio de Transportes
y Comunicaciones, el reporte de papeletas registradas en el Registro Nacional de Sanciones (RNS);
en atencion a lo solicitado, mediante Oficio n.* 18931-2026-MTC/17.03 recibido el 6 de junio de 2026

- Nacional de Sanciones (RNS) (ver apéndice n.° 5); al respecto, de la verificacion a la informacion
,se evidencio que durante el periodo de 2015 al 2020 (periodo de imposicion de las PIT), se registraron

3

?@’f)‘ (apéndice n.° 5), el Ministerio de Transporte y Comunicaciones remitio reporte generado del Registro

trece mil cuatrocientos dieciocho (13418) papeletas, conforme se detalla a continuacion:

¢ Mediante Oficio n.® 492-2023-MPN/OCI notificado el 3 de octubre de 2023 (ver apéndice n.® 4).

5 Mediante Oficio n.” 000139-2026-CG/OC0407 de 19 de marzo de 2026 (ver apéndice n.® 5).

& Cabe precisar que, el Ministerio de Transporte y Comunicaciones remitio reporte generado del Registro Nacional de Sanciones (RNS), desde
el afio 2010 al aflo 2021.

e ———————— e ———————
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Cuadron.” 3
Papeletas registradas en el Registro Nacional de Sanciones (RNS)
Aiio de imposicion de la papeleta Cantidad de papeletas

2015 1473
2016 3530
2017 4213
2018 1212
2019 2467
2020 523

Total 13418

Fuente: Oficio n.* 18931-2026-MTC/17.03 recibido el 6 de junio de 2026 (ver apéndice n.” 5).

Elaborado por: Comision auditora.

En ese sentido, con la finalidad de verificar las acciones administrativas realizadas por la Entidad
respecto a las papeletas registradas, la comision auditora, solicitd” a la Entidad, las resoluciones
de prescripcion; en mérito a ello, mediante Informe n.® 426-2023-MPN/GTV de 18 de setiembre de 2023
(apéndice n.° 6), el Oficio n.° 051-2025-MPN/GTV de 29 de mayo de 2025 (ver apéndice n.° 6),
el Oficio n.° 053-2025-MPN/GTV recibido el 4 de junio de 2025 (ver apéndice n.° 6), el Informe
n.° 00181-2026-MPN/GTV recibido el 3 de abril de 2026 (ver apéndice n.° 6), y el Informe
n.° 00282-2026-MPN/GTV recibido el 28 de mayo de 2026 (ver apéndice n.° 6), Maximo Hermes
Sifuentes Palomino gerente de Transporte y Vial remite resoluciones de prescripcion de papeletas
por infraccion de transito, de cuya revision se evidencio que, la Gerencia de Transporte y Vial,
realizaron la prescripcion de cuatrocientas seis (406) PIT, las cuales se detallan en Anexo n.° 1
(apéndice n.° 7), del cual se extrae el siguiente resumen:

Cuadron.” 4
Resumen de Papeletas impuestas en el periodo 2015 al 2021 con acto resolutivo de prescripcion
Acto Resolutivo Cantidad de papeletas
Ao de ‘ Total
Documento emitido pluiied 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Resolucion de que
resuelve la prescripcion 2020 al 2025 78 82 147 3 48 9 406

Fuente: Anexo n.” 1 (ver apéndice n. 7).
Elaborado por: Comision auditora,

1. Prescripcion de papeletas de infraccion de transito impuestas desde el 2015 al 2020.

De lo expuesto lineas arriba, se advierte que, por la inaccion de los gerentes de Transporte y Vial,
de no haber iniciado las acciones administrativas, en el lapso de 4 afos posterior a la imposicion
de las papeletas, conforme lo establece el TUO del Reglamento Nacional de Transito, ocasiond
el vencimiento del plazo de prescripcion de cuatrocientas seis (406) papeletas impuestas durante
los afos 2015, 2016, 2017, 2018, 2019 y 2020, las cuales fueron formalizadas mediante
acto resolutivo, con categorias leves, graves y muy graves, las cuales se encuentran detalladas
en el Anexo n.° 1 (ver apéndice n.° 7), adjunto al presente; a continuacion se presenta un resumen
de las papeletas prescritas por categoria:

7 Mediante Oficio n.® 454-2023-MPN/OCI nofificado el 13 de setiembre de 2023 (ver apéndice n.° 6), Oficio n." 000164-2025-CG/OC0407
notificado el 30 de abril de 2025 (ver apéndice n.” 6), Oficio n.” 009-2026-MPN-OCI/0407-ACO1 notificado el 20 de mayo de 2026 y el Oficio
n. 010-2026-MPN-QCI10407-AC01 notificado el 20 de mayo de 2026 (ver apéndice n.” 6).
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Cuadron.®5
Resumen de papeletas de infraccion al transito registradas en el RNS impuestas en el periodo
. de 2015 al 2020
Detalle Caingoris Cantidad de
Leve Grave | Muy Grave ,W

Papeletas prescriptas correspondiente al afio 2015 0 35 44 79
Papeletas prescriptas correspondiente al afio 2016 6 52 34 9
Papeletas prescriptas correspondiente al afio 2017 | &1 85 147
Papeletas prescriptas correspondiente al afio 2018 0 17 14 3
Papeletas prescriptas correspondiente al afio 2019 2 2% 21 48
Papeletas prescriplas correspondiente al aiio 2020 0 7 2 9

¥ TOTAL 9 197 200 406

Fuente: Anexon.® 1 (ver apéndice n.° 7).
Elaborado por: Comision auditora.

De lo detallado en el cuadro anterior, se evidencia que, por la inaccién administrativa y formalizacion
de prescripcion por parte de la Gerencia de Transporte y Vial, prescribieron la cantidad de papeletas
siguientes:

» Nueve (09) papeletas con categoria leve.
» Ciento noventa y siete (197) papeletas con categoria grave.
# Doscientas (200) papeletas con categoria muy grave.

Ademas se precisa que se identifico que setenta y cinco (75) conductores infractores han reincidido
en las mismas infracciones hasta en once (11) oportunidades, es decir, cometieron nuevamente las
mismas infracciones categorizadas como leves, graves y muy graves dentro del lapso de doce (12)
meses, generando un peligro potencial contra la seguridad e integridad de la ciudadania; situacion
que se origind debido a que los infractores no fueron sancionados por la Entidad, ni las papeletas
fueron pagadas por los infractores; a continuacion se presenta el detalle y cantidad de papeletas
prescritas en las tres (3) categorias:

Cuadron.® 6
Detalle de las calificaciones de infracciones por categorias graves y muy graves
Codigo | Infraccion Cantidad
LO01 Dejar mal estacionado el vehiculo en lugares permitidos. 5
LO7 Utilizar la bocina para llamar la atencién en forma innecesaria. 4
G.01 Adelantar o sobrepasar en forma indebida a otro vehiculo. 1
G.12 Girar estando el semaforo con luz roja y flecha verde, sin respetar el derecho preferente 2
* de paso de los pealones.
GAT Conducir vehiculos que tengan lunas o vidrios polarizados o acondicionados de modo tal 19
; que impidan la visibilidad del interior del vehiculo, sin la autorizacién correspondiente.
a) Conducir un vehiculo sin que ambas manos estén sobre el volante de direccion, excepto
G.18 cuando es necesario realizar los cambios de velocidad o accionar otros comandos. 5
' b) Conducir un vehiculo usando algun dispositive mévil u objeto portatil que implique dejar
de conducir con ambas manos sobre el volante de direccion.® |
619 Conducir un vehiculo de la categeria M o N que carezca de vidrios de seguridad 3
! reglamentarios o que su parabrisas se encuentre deferiorado, trizado o con objetos

G.18 modificado por el articulo 3 Decreto Supremo n. 015-2016-MTC, publicade el 28 de julio de 2016.
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impresos, calcomanias, carteles u otros elementos en el area de barrido del
limpiaparabrisas y que impidan |a visibilidad del conductor o un vehiculo de la categoria L5
que contando con parabrisas, micas o similares tengan objetos impresos, calcomanias,
carteles u otros elementos que impidan la visibilidad del conductor,

6.20 Conducir un vehiculo que no cuenta con las luces o dispositivos retro reflectores previstos
: en los reglamentos pertinentes.

Conducir un vehiculo sin portar el Certificado SOAT fisico, excepto que se cuente con

G.25 certificado electronico; o sin portar el Certificado contra Accidentes de Trénsito; o que éstos 9

no correspondan al uso del vehiculo.?

G.27 ICOHdLIIOIT un vehiculo cuya carga o pasajeros obstruyan la visibilidad de los espejos

5 aterales.

‘,\ En vehiculos de las categorias My N, no llevar puesto el cinturén de seguridad y/o permitir
”‘4- que los ocupantes del vehiculo no lo utilicen, en los casos en que, de acuerdo alas normas
f;é 28 | vigentes, exista tal obligacion.

En vehiculos automotores de la categoria L5 no contar con cinturones de seguridad para &
i - los asientos de los pasajeros o no tener uno o mas soportes fijados a su estructura que
permitan a los pasajeros asirse de ellos mientras son transportados.
G.36 Compartir el asiento de conducir con ofra persona, animal o cosa. 3

.40 Estacionar el vehiculo en zonas prohibidas o rigidas sefializadas o sin las sefiales de 14
: seguridad reglamentarias en caso de emergencia. '°

Estacionar o detener el vehiculo sobre la linea demarcatoria de interseccién, dentro de
éstas o en el crucero peatonal (paso peatonal).

Estacionar en lugar que afecte la operatividad del servicio de transporie plblico de
G.A47 pasajeros o carga o que afecte la seguridad, visibilidad o fluidez del transito o impida 7
observar |a sefializacion.

Estacionar un omnibus, microbls, casa rodante, camion, remolque, semirremolque,
plataforma, tanque, tractocamion, tréiler, volquete o furgén, en vias piblicas de zona

G4

48 urbana, excepto en los lugares que habilite para tal fin |a autoridad competente, mediante :
la sefalizacion pertinente.

G.56 Recoger o dejar pasajeros fuera de los paraderos de ruta autorizado, cuando existan. 3

G57 No respetar las sefiales que rigen el transito, cuyo incumplimiento no se encuentre 2

tipificado en otra infraccion.

No presentar la Tarjeta de Identificacion Vehicular; la Licencia de Conducir, salvo que esta
G.58 | seaelectronica; ylo el Documento Nacional de Identidad o Documento de Identidad, segun 48
corresponda. !

Conducir un vehiculo de la categoria L, con excepcion de la categoria L5, sin tener puesto
G.59 | el casco de seguridad o anteojos protectores, en caso de no tener parabrisas; o permitir 46
que los demas ocupantes no tengan puesto el casco de seguridad.

Conducir un vehiculo cuyas caracteristicas registrables o condiciones técnicas han sido

G64 modificadas, alteradas o agregadas, atentando contra la seguridad de los usuarios o por 2
: no corresponder los datos consignados en la Tarjeta de Identificacion Vehicular con los del
vehiculo.*?
Conducir con presencia de alcohol en la sangre en proporcion mayor a lo previsto en el
MO Codigo Penal, o bajo los efectos de estupefacientes, narcoticos ylo alucindgenos %

comprobado con el examen respectivo o por negarse al mismo y que haya participado en
un accidente de transito.

Conducir con presencia de alcohol en la sangre en proporcion mayor a lo previsto en el
M.02 Codigo Penal, bajo los efectos de estupefacientes, narcilicos ylo alucindgenos 29
comprobada con el examen respectivo o por negarse al mismo.

M.03 Conducir un vehiculo automotor sin tener licencia de conducir o permiso provisional, 79

9 (.25 modificado por el articulo 3 del Decreto Supremo n, 012-2017-MTC, publicado el 18 de mayo de 2017,

10 G.40 modificado por la Unica Disposicion Complementaria Modificatoria del Decreto Supremo n.” 034-2019-MTC, publicado el 10 de noviembre
de 2019,

1G58 modificado por la Tercera Disposicion Complementaria Modificatoria del Decreto Supremo n. 026-2020-MTC, publicado
¢l 20 de diciembre de 2020,

12 6,64 suspendido por el articulo 2 del Decreto Supremo n.® 017-2014-MTC, publicado el 1 de agosto de 2014, para los conductores de vehiculos
L5 que se encuentran registrados en las MP de Canta, Yauyos y Cajatambo, mientras no cuenten con tarjeta de identificacion vehicular.

I ——— e e
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M05 Conducir un vehiculo con licencia de conducir cuya clase o categoria no corresponde al 1 '
i vehiculo que conduce,
MO8 Permitir a un menor de edad la conduccion de un vehiculo automotor, sin autorizacion o 2
! permiso provisional.
M09 Conducir un vehiculo con cualquiera de sus sistemas de direccion, frenos, suspension, 2
) luces o eléctrico en mal estado, previa inspeccion técnica vehicular
M.16 Circular en sentido contrario al trénsito autorizado. 5
Cruzar una interseccion o girar, estando el seméforo con luz roja y no existiendo la =
M.A7 : : : 4
indicacion en contrario
M18 Desobedecer |as indicaciones sobre el transito que ordene el efectivo de la Policia Nacional 4
" del Pert asignado al control del frénsito. *
M.19 Conducir vehiculos sin cumplir con las restricciones que consigna la licencia de conducir. 3
M.21 Estacionar interrumpiendo totalmente el transito. 3
M.22 Detenerse para cargar o descargar mercancias en la calzada y/o en los lugares que 2
- puedan constituir un peligro u obstaculo o interrumpa la circulacion.
M.24 Circular sin placas de rodaje o sin el permiso correspondiente ' 4
Conducir un vehiculo que no cuente con el certificado de aprobacion de inspeccion técnica
M.27 vehicular. Esta infraccion no aplica para el caso de los vehiculos LS de la clasificacion 10

vehicular's,

Conducir un vehiculo sin contar con la péliza del Seguro Obligatorio de Accidentes de

M.28 Transito, o Certificado de Accidentes de Transito, cuando corresponda, o éstos no se 21

encuentren vigentes'. )

M35 Voltear en U sobre la misma calzada, en las curvas, puentes, pasos a desnivel, vias 3
i expresas, tuneles, estructura.

M.40 Conducir un vehiculo con la Licencia de Conducir vencida.'” 2

Fuente: Anexon.® 1 (ver apéndice n.° 7).
Elaborado por: Comision auditora.

La determinacion y aplicacién de sanciones a los administrados por parte de la autoridad
competente responde a un principio fundamental del derecho administrativo sancionador.
El principal objetivo de las medidas punitivas es de caracter preventivo y disuasivo. Por un lado,
se busca la disuasion especial, orientada a que el infractor desista de volver a incurrir en la misma
conducta prohibida; por otro lado, se persigue la disuasion general, cuyo fin es concientizar al resto
de los administrados para evitar que cometan infracciones similares.

En ese sentido, para que una sancion, especificamente una multa de transito, cumpla efectivamente
con desincentivar los comportamientos perjudiciales, resulta indispensable que tanto el infractor
como el pablico en general asuman que la fransgresion normativa colocara a los responsables
en una situacion econémica y juridica desfavorable en comparacion con aquella
en la que se encontrarian si hubieran respetado la ley. En términos claros, ningln administrado
debe albergar la expectativa de obtener un beneficio, ventaja o impunidad al dejar de cumplir
las normas juridicas vigentes.

13 M.18 modificado por el articulo 2 del Decreto Supremo n.® 009-2015 publicado el 24 de setiembre de 2015.

4 M.24 modificado por la Segunda Disposicion Complementaria Modificatoria del Decreto Supremo n.® 016-2009-MTC, publicado
&l 23 de junio de 2016.

15 M.27 modificado por el articulo 3 del Decreto Supremo n.* 009-2016-MTC, publicado el 25 de junio de 2016.

6 M.28 modificado por la Segunda Disposicion Complementaria Modificatoria del Decreto Supremo n.” 016-2009-MTC, publicado
el 23 de junio de 2016.

7 M40 incorporado por la Primera Disposicion Complementaria Modificatoria del Decreto Supremo n.* 007-2016-MTC, publicado
el 24 de junio de 2016.
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De acuerdo con el marco normativo aplicable, especificamente los considerandos del Texto Unico
Ordenado del Reglamento Nacional de Transito'é, |a calificacion de las infracciones y la imposicion
de las papeletas tienen como fin primordial desincentivar conductas de riesgo para reducir
de manera drastica los accidentes de transito y sus consecuencias fatales. La accion estatal en esta
materia se orienta constitucional y legalmente a salvaguardar las condiciones de seguridad, la salud
de los usuarios y la proteccion de la comunidad en su conjunto. Por lo tanto, la emision de una
papeleta no posee un fin meramente recaudatorio, sino de tutela de la vida y el orden publico.

A pesar de la trascendencia de esta finalidad cautelar y correctiva, se advierte que los gerentes
de Transporte y Vial de la Entidad omitieron de forma negligente la tramitacion y el impulso
de los procedimientos administrativos sancionadores a su cargo. Al no realizar las acciones
de prosecucion obligatorias dentro del plazo legal de cuatro (4) afos, dichos funcionarios
ocasionaron directamente la prescripcion de cuatrocientas seis (406) papeletas que habian sido
formalizadas mediante acto resolutivo, correspondientes a los afios 2015, 2016, 2017, 2018, 2019
y 2020.

Esta inaccion e ineficacia institucional por parte de la Entidad desnaturalizo la naturaleza punitiva
y educativo del Reglamento Nacional de Transito. Al permitir la prescripcion de las papeletas,
los funcionarios responsables propiciaron que los infractores quedaran eximidos de recibir
la sancion correspondiente por el incumplimiento de las normas de transito, generando un perjudicial
escenario de impunidad que debilita la autoridad estatal y neutraliza el efecto disuasivo
indispensable para garantizar la seguridad vial del pais.

. Del monto inexigible de cobro por parte de la Entidad por papeletas cuya prescripcion
fue formalizada en el periodo 2020 al 2025

El Texto Unico Ordenado del Reglamento Nacional de Transito’®, establece de forma taxativa
que la facultad de la Administracion Plblica para determinar la existencia de infracciones de transito
prescribe de manera indefectible a los cuatro (4) afios. Este plazo perentorio impone una obligacion
sustancial e improrrogable a los funcionarios responsables del Procedimiento Administrativo
Sancionador, quienes se encuentran obligados a desplegar actuaciones e impulsos de oficio
idoneos para interrumpir el proceso prescriptorio.

Dicha interrupcion legal debe materializarse mediante actos administrativos debidamente
notificados al administrado dentro de los cuatro (4) afios contados a partir de la emision
de la papeleta de infraccion. La ejecucion oportuna de estas acciones de impulso constituye el unico
mecanismo legal para resguardar la pretension punitiva y cobradora del Estado, viabilizando el inicio
y la culminacion del procedimiento sancionador hasta el cobro efectivo de las multas impuestas
en resguardo de la seguridad vial y el orden piblico.

En el marco de la organizacion interna de la Entidad, el numeral 21 del articulo 87° del Reglamento
de Organizacién y Funciones (ROF)® (apéndice n.° 8), delimita con precision la competencia
funcional de la Gerencia de Transporte y Vial, de acuerdo con dicho precepto, los gerentes fitulares
de dicha area ostentan la atribucion irrenunciable de: “[...] Supervisar y controlar el desarrollo de los
¥ procedimientos sancionadores y emitir resoluciones en primera instancia, en relacion a los asuntos
de su competencia [...]"

'8 Aprobado por Decreto Supremo n.® 016-2009-MTC y modificatorias.
19 Aprobado por Decreto Supremo n,* 016-2008-MTC y modificatorias.
20 Aprobado con Ordenanza Municipal n.? 009-2016-MPN de 8 de abril de 2016 (ver apéndice n.° 8).
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Esta competencia de supervision y control no se agota en una mera facultad pasiva o discrecional,
sino que configura un mandato imperativo de debida diligencia. En consecuencia, la autoridad
de Transporte y Vial constituia el organo competente y CUlimo responsable de activar
los mecanismos de interrupcion de la prescripcion, especialmente durante el Gltimo afio previo
al vencimiento del plazo de cuatro (4) afios, con el fin de evitar la impunidad de las conductas
infractoras.

La verificacion de los hechos evidencia una manifiesta inaccion administrativa y una grave omision
de funciones por parte de los gerentes de la Gerencia de Transporte y Vial que ejercieron el cargo
durante los periodos analizados. La referida gerencia operd, dejando de impulsar de oficio
los expedientes y omitiendo la emision de los actos de requerimiento o resoluciones sancionatorias
que la ley exigia para paralizar el plazo prescriptorio.

Esta inaccion funcional vulnerd flagrantemente el principio de impulso de oficio que rige
los procedimientos administrativos. Al no ejecutar ninguna accién administrativa, control institucional
o fiscalizacion técnica en el plazo legal de cuatro (4) afios, los funcionarios permitieron la pérdida
total de la capacidad punitiva y recaudadora de la Entidad, configurando un escenario de ineficacia
gubernamental y desproteccion de los recursos plblicos.

Como consecuencia directa e inexcusable de esta inaccion, un total de cuatrocientas seis (406)
Papeletas de Infraccion al Transito (PIT), que fueron validamente impuestas durante el periodo
comprendido entre los afios 2015 al 2020, prescribieron irremediablemente, las mismas
que debieron de culminar en una sancion efectiva y un cobro regular, estas papeletas tuvieron
que ser dadas de baja y formalizadas formalmente como prescritas mediante actos resolutivos los
cuales fueron emitidos durante el periodo de 2020 al 2025.

Dicha inaccion administrativa, se encuentra detallada en el Anexo n.° 1 (ver apéndice n.° 7),
instrumento que consolida el perjuicio econémico a la Entidad.

Respecto de las cuatrocientas seis (406) PIT emitidas entre 2015 y 2020, el deber juridico
\ de interrupcion recaia de forma exclusiva en los gerentes de Transporte y Vial que ejercieron
V 71\ funciones entre los afios 2019 al 2024, eran estes funcionarios quienes, al asumir la titularidad
SUPE%%O - 1/de la gerencia, tenian la custodia de los expedientes y la obligacion perentoria de controlar
= / los plazos de vencimiento.

Al haber mostrado una conducta omisiva y no realizar actuacion alguna durante el ultimo afio critico
previo a que operara la prescripcion, impidieron que el plazo de cuatro (4) afios se viera
interrumpido, lo que viabilizé la extincién de las deudas, cuya formalizacion resolutiva posterior
solo vino a confirmar un perjuicio ya consumado.

A continuacion, se expone de manera estructurada el analisis de los funcionarios de la Gerencia
de Transporte y Vial que, ejercrendO competencias resolutivas y de conduccion del Procedimiento
/. Administrativo Sancionador, incurrieron en una manifiesta inaccion administrativa, esta omision
# de funciones permitio la consecuente pérdida de la potestad sancionadora de la Entidad en el tltimo
afio de vigencia de los plazos legales:

L T ——— )
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Cuadron.®7
Responsables que permitieron el vencimiento de plazo de prescripcion de las papeletas impuestas
en el periodo de 2015 al 2020
Papeleta Responsable
Periodode | Fecha de | Nombresy | Periodo de
Cantidad Monto |
Infraccion | prescripcion apellidos Caego encargatura
13/01/2015 | 12/01/2019 Marcelo Gerente de Del
347 a al 374679,00 | Martin Caipo | Transportey Vial | 04/01/20192 al
15/06/2018 14/06/2022 Berrocal (apéndice n.* 9) 01/07/202222
28/11/2018 | 2711/2022 José Rolando Gerente de Del
8 a al 1968400 Cabezudo Transporte y Vial | 11/07/20222 al
01/02/2019 31/01/2023 Ramos (apéndice n.° 10) 31/01/2023%
05022019 | 0410212023 Max Reinaldo Tf:‘:"’"[:: de\nal Del
2 a a 26 208,00 Iglesias s ‘fﬂdige 03/02/2023% al
24/06/2019 23/06/2023 Arévalo r‘: °11) 03/07/2023%
: Gerente de
07/07/2019 | 06/07/2023 mé""m Transporte y Vial Del
2 al al 17 048,00 Sifoentes (apéndice 03/07/20237 al
20/02/2020 19/02/2024 Palmito n.*12) 27112120242

Fuente: Anexo n.° 1 {ver apéndice n.° 7).
Elaborado por: Comision auditora.

Como se desprende, los gerentes de Transporte y Vial, Marcelo Martin Caipo Berrocal,
José Rolando Cabezudo Ramos, Max Reinaldo Iglesias Arévalo y Maximo Hermes Sifuentes
Palomino, mantuvieron una conducta omisiva contraria a los deberes de celeridad, eficacia y debido
procedimiento del ejercicio publico, esta inaccion administrativa se materializo al no impulsar
de oficio ni tramitar de manera oportuna las etapas del procedimiento administrativo
sancionador derivado de las infracciones de transito bajo su competencia.

En el ambito del Derecho Administrativo Sancionador peruano, la prescripcion opera como un limite
temporal infranqueable al ejercicio del ius puniendi del Estado, fundamentado firmemente
en el principio de seguridad juridica. En consecuencia, la omision prolongada de los citados gerentes
% | extinguio de forma ireversible la facultad de la Entidad para determinar la existencia de dichas
mfraociones.

2 pe acuerdo con la Resolucion de Alcaldia n.® 006-2019-AMPN de 4 de enero de 2019 (ver apéndice n.° 9).

22 De acuerdo con la Resolucion de Alcaldia n.* 435-2022-AMPN de 1 de julio de 2022 (ver apéndice n.° 9).

73 pe acuerdo con la Resolucion de Alcaldia n.® 458-2022-AMPN de 11 de julio de 2022 (ver apéndice n.” 10).

2 De acuerdo con la Resolucion del Alcaldia n.* 081-2023-AMPN de 31 de enero de 2023 (ver apéndice n.* 10).

% De acuerdo con la Resolucion de Alcaldia n.* 086-2023-AMPN de 3 de febrero de 2023, cabe precisar que la citada resolucion designa al sefior
Max Reinaldo Iglesias Arévalo como gerente Transporte Vial; sin embargo, Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado con Ordenanza
Municipal n.® 009-2016-MPN de 8 de abril de 2016, estable que el cargo es “Gerente de Transporte y Vial", (ver apéndice n.” 11).

% De acuerdo con la Resolucion Alcaldia n.* 352-2023-AMPN de 3 de julio de 2023 (ver apéndice n.° 11).

2 De acuerdo con la Resolucion de Alcaldia n.® 353-2023-AMPN de 3 de julio de 2023, asimismo, se le encarga las funciones de la Subgerencia

de Transporte y Fiscalizacion (ver apéndice n.” 12).

2% De acuerdo con la Resolucion de Alcaldia n.® 748-2024-AMPN de 27 de diciembre de 2024 (ver apéndice n.° 12).

—_—— . .
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En ese sentido, los gerentes de Transporte y Vial, Marcelo Martin Caipo Berrocal??, José Rolando
Cabezudo Ramos®, Max Reinaldo Iglesias Arévalo® y Maximo Hermes Sifuentes Palomino®,
por su inaccion administrativa y no haber tramitado el procedimiento administrador ocasiond
el vencimiento del plazo de prescripcion de cuatrocientas seis (406) papeletas, siendo formalizadas
mediante actos resolutivos, lo que habria generado que $/437 619,00 (cuatrocientos treinta y siete
mil seiscientos diecinueve con 00/100 soles) de deuda sea inexigible de cobro por parte
de la Entidad.

En el presente caso, la conducta omisiva de los gerentes de Transporte y Vial, Marcelo Martin Caipo
Berrocal, José Rolando Cabezudo Ramos, Max Reinaldo Iglesias Arévalo y Méaximo Hermes
Sifuentes Palomino, impidio la oportuna emision de los actos administrativos resolutivos
firmes dentro de los plazos perentorios de ley, al no interrumpir el computo del plazo mediante
las notificaciones validas, se configuré una negligencia funcional directa.

Esta inobservancia de la normativa de transito y del procedimiento administrativo comin derivd
en la formalizacion de resoluciones de prescripcion, tornando un total de cuatrocientas seis (406)
papeletas de infraccion en deudas juridicamente inexigibles de cobro.

La inaccion ocasiond de manera directa e irreversible a la Entidad de la facultad de recaudar
la suma de S/437 619,00 (cuatrocientos treinta y siete mil seiscientos diecinueve con 00/100 soles),
afectando los ingresos institucionales destinados a la mejora del ordenamiento vial, tal como
se detalla en el siguiente cuadro:

Cuadron.® 8
Detalle del monto inexigible de cobre por la Entidad
Ado deimposicion | Cantdad de resoluciones | SSEGACESPIRSRES | L
delaPIT de prescripcion PIT
2015 79 79 92 400,00
2016 92 92 90 771,00
2017 147 147 163 620,00
2018 3 K 32 536,00
2019 ? 48 48 54 852,00
2020 9 9 3 440,00
TOTAL 406 406 S/437 619,00

Fuente: Anexon.” 1 (ver apéndice n°7).
Elaborado por: Comision auditora.

2 En su gestion permitio la prescripcion de trecientas cuarenta y siete (347) papeletas de infraccion al transito, correspondiente al periodo
de 13 de enero de 2015 al 15 de junio de 2018, cuyas fechas de prescripcion se efectud entre el 12 de enero de 2019 y el 14 de junio de 2022,
conforme se detalla en el Anexo n.° 2 (apéndice n.° 13).

3 En su gestion permitio la prescripcion de ocho (8) papeletas de infraccion al transito, correspondiente al periodo de 28 de noviembre de 2018
al 1 de febrero de 2019, cuyas fechas de prescripcion se efectud entre el 27 de noviembre de 2022 y el 31 de enero de 2023, conforme se detalla
en el Anexo n.” 3 (apéndice n.® 14).

En su Gestion permitic la prescripcion de veintidos (22) papeletas de infraccion al transito, comespondiente al periodo de 5 de febrero de 2019
al 24 de junio de 2019, cuyas fechas de prescripcion se efectud entre el 4 de febrero de 2023 y el 23 de junio de 2023, conforme se detalla
en el Anexo n.° 4 (apéndice n.® 15).

En su gestion permitio la prescripcion de veintinueve (29) papeletas de infraccion al transito, correspondiente al periodo de 7 de julio de 2019
al 20 de febrero de 2020, cuyas fechas de prescripcion se efectud entre el 6 de julio de 2023 y el 19 de febrero de 2024, conforme se detalla
en el Anexo n.° 5 (apéndice n.° 16).

—n—————————— - - ==
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Era aplicable al hecho expuesto, la normativa siguiente:

» Ley n.° 27181, Ley General de Transporte y Transito Terrestre, publicado en el diario oficial
El Peruano el 8 de octubre de 1999.

Articulo 17.- De las competencias de las Municipalidades Provinciales

17.1 Las Municipalidades Provinciales, en su respectiva jurisdiccion y de conformidad
con las leyes y los reglamentos nacionales, tienen las siguientes competencias en materia
de transporte y transito terrestre:

Competencias normativas:

a) Emitir normas y disposiciones, asi como realizar los actos necesarios para la aplicacion
de los reglamentos nacionales dentro de su respectivo &mbito territorial.

[-]

Competencias de gestion:

[.]

d) Implementar y administrar los registros que los reglamentos nacionales establezcan.

[.]

i) Recaudar y administrar los recursos provenientes del pago de multas por infracciones de transito

[]

Competencias de fiscalizacion:

I} Supervisar, detectar infracciones e imponer sanciones por incumplimiento de los dispositivos
legales vinculados al fransporte y al transito terrestre [...]"

~ Ley n.° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General publicada en el diario oficial
El Peruano el 11 de abril de 2001, modificada con Decreto Legislativo n.° 1029 publicado
en el diario oficial El Peruano el 24 de junio de 2008, y con Decreto Legislativo n.° 1272
publicado en el diario oficial El Peruano el 21 de diciembre de 2016.

1]

Articulo 143.- Responsabilidad por incumplimiento de plazos

143.1 El incumplimiento injustificado de los plazos previstos para las actuaciones de las entidades
genera responsabilidad disciplinaria para la autoridad obligada, sin perjuicio de la responsabilidad
civil por los daros y perjuicios que pudiera haber ocasionado.

21| 143.2 También alcanza solidariamente la responsabilidad al superior jerarquico, por omision en la
|+ 'l supervision, si el incumplimiento fuera reiterativo o sistemético.

[.]

Articulo 233.- Prescripcion

233.1 La faculfad de la autoridad para determinar la existencia de infracciones administrativas,
prescribe en el plazo que establezcan las leyes especiales, sin perjuicio del computo de los plazos
de prescripcion respecto de las demas obligaciones que se deriven de los efectos de la comision
de la infraccion. En caso ello no hubiera sido determinado, dicha facultad de la autoridad prescribira
a los cuatro (4) afios.

233.2 El computo del plazo de prescripcion de la facultad para determinar la existencia
de infracciones comenzaré a partir del dia en que la infraccion se hubiera cometido en el caso
de las infracciones instantaneas o infracciones instantaneas de efectos permanentes, desde el dia
que se realizé la Ultima accion constitutiva de la infraccién en el caso de infracciones continuadas,
0 desde el dia en que la accién cesd en el caso de las infracciones permanentes.

_—m—m—

Auditoria de Cumplimiento a la Municipalidad Provincial de Nasca
Periodo de 1 de enero de 2015 al 31 de diciembre de 2025




'LLICONTRALORFA

CENERAL OF LA REPUBLICA DEL PERU

Pagina n.° 24 de 45

El computo del plazo de prescripcion sblo se suspende con la iniciacion del procedimiento
sancionador a través de la notificacion al administrado de los hechos constitutivos de infraccion
que les sean imputados a titulo de cargo, de acuerdo a lo establecido en el articulo 235, inciso 3
de esta Ley. Dicho computo deberéa reanudarse inmediatamente si el tramite del procedimiento
sancionador se mantuviera paralizado por mas de veinticinco (25) dias habiles, por causa
no imputable al administrado.

233.3 La autoridad declara de oficio la prescripcion y da por concluido el procedimiento cuando
advierta que se ha cumplido el plazo para determinar la existencia de infracciones. Asimismo,
los administrados pueden plantear la prescripcion por via de defensa y la autoridad debe resolverla
sin més tramite que la constatacion de los plazos.

En caso se declare la prescripcion, la autoridad podré iniciar las acciones necesarias para
determinar las causas y responsabilidades de la inaccién administrativa, solo cuando se advierta
que se hayan producido situaciones de negligencia [...J".

» Ley n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades, publicada en el diario oficial El Peruano
el 27 de mayo de 2003.

&, ,
ARTICULO 81.- TRANSITO, VIALIDAD Y TRANSPORTE PUBLICO

Las municipalidades, en materia de transito, vialidad y transporte publico, ejercen las siguientes
funciones:

1. Funciones especificas exclusivas de las municipalidades provinciales:

1.1. Normar, regular y planificar el transporte terrestre, fluvial y lacustre a nivel provincial.

[...1.9. Supervisar el servicio publico de transporte urbano de su jurisdiccion, mediante la

,  Supervision, deteccion de infracciones, imposicion de sanciones y ejecucion de ellas por
i+ incumplimiento de las normas o disposiciones que regulan dicho servicio, con el apoyo de la Policia
* | Nacional asignada al control de trénsito. [...]

2. Funciones especificas compartidas de las municipalidades provinciales:

2.1. Controlar, con el apoyo de la Policia Nacional, el cumplimiento de las normas de transito

y las de transporte colectivo; sin perjuicio de las funciones sectoriales de nivel nacional que se
deriven de esta competencia compartida, conforme a la Ley de Bases de la Descentralizacién [...]".

Decreto Supremo n.° 016-2009-MTC que aprueba el Texto Unico Ordenado del Reglamento
Nacional de Transito - Cédigo de Transito, publicado en el diario oficial EI Peruano

\z el 22 de abril de 2009, modificado con Decreto Supremo n.° 040-2010-MTC publicado
EH!'SDP /2.1 el 16 de agosto de 2010, y con Decreto Supremo n.® 003-2014-MTC publicado en el diario

..-—_~
o MRS
ety 472

v O3 &
=
O

oficial El Peruano el 24 de abril de 2014,

/L? /
- *. _

Articulo 5.- Competencias de las Municipalidades Provinciales

En materia de transito terrestre, las Municipalidades Provinciales en su respectiva jurisdiccion

y de conformidad con el presente Reglamento y tienen las siguientes competencias:

1) Competencias normativas

Emitir normas y disposiciones complementarias necesarias para la aplicacion del presente
Reglamento dentro de su respectivo ambito territorial.

2) Competencias de gestion

Auditoria de Cumplimiento a la Municipalidad Provincial de Nasca
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[]
b) Recaudar y administrar los recursos provenientes del pago de multas por infracciones de transito;
[-]

3) Competencia de fiscalizacion

a) Supervisar, detectar infracciones, imponer sanciones y aplicar las medidas preventivas
que correspondan por el incumplimiento de las disposiciones del presente Reglamento y sus normas
complementarias.

b) Inscribir en el Registro Nacional de Sanciones, las papeletas de infraccion impuestas en el &mbito
de su competencia; asi como las medidas preventivas y sanciones que imponga en la red vial
(vecinal, rural y urbana).

c) Aplicar las sanciones por acumulacion de puntos cuando la Ultima infraccion que origind
la acumulacion de puntos se haya cometido en el ambito de su jurisdiccion.

d) Mantener actualizado el Registro Nacional de Sanciones en el ambito de su competencia,
conforme a lo dispuesto en el presente Reglamento.

[.]

Articulo 304.- Autoridad competente

Las sanciones que se impongan por infracciones a las disposiciones del presente Reglamento, son
aplicadas porla SUTRAN o la Municipalidad Provincial, segun corresponda, conforme a lo dispuesto
en la Seccion: Tipificacion y Calificacion de las infracciones al Transito Terrestre del Capitulo | del
Titulo VIl del presente Reglamento.

[.]

Articulo 336.- Tramite del procedimiento sancionador

Recibida la copia de la papeleta de infraccion, el presunto infractor, ya sea conductor o peatén,
*'|| segun corresponda, puede:

[.]

2. Si no existe reconocimiento voluntario de la infraccion:

2.1 Presentar su descargo ante la unidad organica o dependencia que la autoridad competente
sefiale como organismo encargado de fiscalizar el transito, dentro de los cinco (5) dias habiles
contados a partir del dia siguiente de la notificacion de la presunta infraccion. Dicho organismo
contara con un area responsable de conducir la fase instructora y con un area responsable
de la aplicacion de la sancion.

2.2 Dentro del término de treinta (30) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de vencido

.| el plazo de cinco (5) dias habiles de la notificacion de la presunta infraccién, las Municipalidades
<& /' Provinciales o la SUTRAN, expedira la resolucion correspondiente finalizando el procedimiento
administrativo sancionador. La resolucion deberé contener las disposiciones necesarias para
su efectiva efecucion. Asimismo, el plazo para resolver los recursos administrativos sera de treinta
dias a partir de la fecha de interpuesto el mismo.

2.3 Constituye obligacion de la Municipalidad Provincial o la SUTRAN el cumplimiento del plazo

sefialado en el numeral anterior; sin embargo, su vencimiento no exime de sus obligaciones

atendiendo al orden publico. La actuacion fuera del término no queda afecta de nulidad, sin perjuicio
) de la responsabilidad disciplinaria para la autoridad obligada a resolver.

,/ 2.4 La resolucion de sancion pecuniaria y/o no pecuniaria seré ejecutiva cuando ponga fin a la via
</ administrativa o cuando quede firme. La Municipalidad Provincial o la SUTRAN podréan adoptar las
medidas preventivas para garantizar su eficacia, en tanto no sea ejecutiva.

g, -ﬁ_‘,
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2.5 Si durante la etapa del descargo y dentro del procedimiento administrativo sancionador,
la autoridad competente advierte la existencia de otras infracciones a la detectada
0 que se ha configurado una infraccion distinta, debera reorientar el procedimiento administrativo,
oforgando al administrado el derecho de defensa y la posibilidad de impugnar la decisién adoptada.
Lol

Articulo 338.- Prescripcion

La prescripcion se regird de acuerdo a lo establecido en el articulo 233 de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General.

De declararse fundada la prescripcion, en el mismo acto administrativo, la Municipalidad Provincial
o la SUTRAN deben de disponer el inicio de las acciones de responsabilidad para dilucidar
las causas de la inaccion administrativa. El plazo para determinar la responsabilidad administrativa
no excedera de los treinta (30) dias habiles contados a partir del dia siguiente de la emision del acto
administrativo que declara fundada la prescripcion.

Cuando se declare fundada la prescripcion debe ser inscrita en el Registro Nacional de Sanciones
y en los archivos fisicos o digitales de la SUTRAN y de los gobiemos locales respectivos
en lo que corresponda®,

I

Articulo 340.- Actualizacion del Registro Nacional de Sanciones por Infracciones al Transito
Terrestre.

La autoridad competente de la fiscalizacion del transito terrestre, bajo responsabilidad, debera
ingresar en tiempo real y en forma permanente en el Registro Nacional de Sanciones por
Infracciones al Transito Terrestre, los actos administrativos con los que se inicien los procedimientos
de sancion y de imposicion de las sanciones que se produzcan, asi como las respectivas
notificaciones a los infractores o presuntos infractores y todo la informacion que sea pertinente
y necesaria, bajo responsabilidad.

[-]

(*) De conformidad con la Unica Disposicion Complementaria_Modificatoria_del Decreto
Supremo N°_004-2020-MTC, publicado el 02 febrero 2020, se dispone la_modificacién

del articulo 340 del Reglamento Nacional de Transito, aprobado por Decreto Supremo
N°033-2001-MTC, el mismo que entr en vigencia a los cuarenta y cinco (45) dias calendarios
desde su publicacion, plazo dentro del cual las entidades a cargo de las acciones

de fiscalizacion en materia de transporte y transito terrestre, asi como de sus servicios
complementarios, deben adecuar los formatos de los documentos de imputacion de cargos

que emiten, conforme a lo establecido en el Reglamento aprobado por el articulo 1
de la citada norma, cuyo texto es el siguiente:

% Ultimo parrafo modificado por el Articulo 1 del Decreto Supremo n.® 025-2014-MTC, publicado en el diario oficial EI Peruano el 1 enero 2015.

—
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Articulo 340.- Actualizacion del Registro Nacional de Sanciones por Infracciones al Trénsito
Terrestre.

La autoridad competente de la fiscalizacion del transito terrestre, bajo responsabilidad, debe
ingresar en tiempo real y en forma permanente en el Registro Nacional de Sanciones por
Infracciones al Transito Terrestre, los actos administrativos con los que se inicien los procedimientos
de sancion y de imposicién de las sanciones que se produzcan, asi como las respectivas
notificaciones a los infractores o presuntos infractores y toda la informacion que sea pertinente
y necesaria, bajo responsabilidad. Las autoridades competentes de la fiscalizacién del transito
terrestre pueden ingresar la informacion en el Registro Nacional de Sanciones por Infracciones
al Tréansito Terrestre que han sido generadas por otras autoridades con dicha competencia siempre
y cuando ello responda a un mecanismo de cooperacion interinstitucional [...J".

Los hechos antes expuestos, afectaron el correcto funcionamiento de la administracion plblica,
al ocasionarse la prescripcion administrativa y por consiguiente generaron deuda no tributaria
inexigible para la recaudacion de la Entidad por S/437 619,00 por las citadas papeletas, asi como
el peligro potencial en la aplicacion de las infracciones contra la seguridad e integridad
de la ciudadania por reincidencia de infractores.

Comentarios de las personas comprendidas en los hechos observados

Las personas comprendidas en los hechos observados presentaron sus comentarios
0 aclaraciones, conforme se detalla en el Apéndice n.° 17 del presente Informe de Auditoria,
a excepcion del sefior Maximo Hermes Sifuentes Palomino.

Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones y documentos presentados,
se concluye que no se desvirtan los hechos nofificados en la Desviacion de Cumplimiento.
La referida evaluacion, cédulas de notificacion, cédulas de notificacion electronica y cargos
de notificacion, forman parte del Apéndice n.° 17 del presente Informe de Auditoria.

La participacion de |as personas comprendidas en los hechos se describe a continuacion:

Marcelo Martin Caipo Berrocal, identificado con DNI n.® 41143354, gerente de Transporte
2N\ y Vial, periodo de gestion desde el 4 de enero de 2019 al 1 de julio de 2022, designado
%\ con Resolucion de Alcaldia n.° 006-2019-AMPN de 4 de enero de 2019 (ver apéndice n.° 9),
I+ |y concluido con Resolucion de Alcaldia n.° 435-2022-AMPN de 1 de julio de 2022
(ver apéndice n.® 9); a quien se le notifico la desviacion de cumplimiento a través de la Cédula
de Notificacion n.° 001-2026-OCI-AC-MPN, Cédula de Nofificacion Electronica
n.* 00000005-2026-CG/0407 y cargo de notificacion, en su Casilla Electronica n.” 41143354
el dia 10 de julio de 2026 (ver apéndice n.° 17), presentd sus comentarios o aclaraciones
con Carta n.® 001-2026-MMCB recibido el 24 de julio de 2026, en un total de trece (13) folios
(ver apéndice n.® 17).

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, que de manera previa
- \ba efectuado la Comision Auditora, cuyo desarrollo consta en el Apéndice n.° 17 del presente
forme de Auditoria, se concluye que los hechos notificados en la desviacion de cumplimiento,
0 han sido desvirtuados, por o que se considera su participacion en los mismos, conforme
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En su condicion de gerente de Transporte y Vial de la Municipalidad Provincial de Nasca,
designado desde el 4 de enero de 2019 hasta el 1 de julio de 2022, omiti6 realizar las acciones
administrativas concemientes al Procedimiento Administrativo Sancionador y de impulso de oficio
respecto a trescientas cuarenta y siete (347) papeletas de infraccion al transito impuestas entre
el 13 de enero de 2015 y el 15 de junio de 2018.

Esta inaccion administrativa durante el Gltimo afio previo al vencimiento del plazo legal de cuatro
(4) afos impidio la interrupcion del computo prescriptorio, ocasionando la prescripcion
de las papeletas detalladas en el Anexo n.° 2 (ver apéndice n.°13) (formalizadas posteriormente
mediante actos resolutivos), lo que derivo en que la suma de S/374 679,00 resulte inexigible
de cobro para la Entidad, afectando el correcto funcionamiento de la administracion publica
y los recursos destinados al ordenamiento vial, ademéas de generar un peligro potencial para
la ciudadania por la impunidad ante infracciones graves y reincidencias.

Con dicho accionar, inobservo lo establecido en los articulos 5°, 304°, 336°, 338° y 340° del Texto
Unico Ordenado del Reglamento Nacional de Transito — Codigo de Transito, aprobado por Decreto
Supremo n.° 016-2009-MTC, referidos a las competencias de gestion y fiscalizacion de las
municipalidades provinciales, la autoridad competente, el tramite del procedimiento sancionador,
prescripcion y la actualizacion del Registro Nacional de Sanciones; asi como los articulos 143°
y 233° de la Ley n° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, sobre
la responsabilidad por incumplimiento de plazos y el computo y declaracién de la prescripcion
de oficio. Asimismo, incumplio lo regulado en el articulo 17 de la Ley n.° 27181, Ley General
de Transporte y Transito Terrestre, respecto a las competencias de fiscalizacion
de las municipalidades provinciales y, el articulo 81 de la Ley n.° 27972, Ley Organica
de Municipalidades, respecto funciones de las municipalidades provinciales.

De este modo, incumplié la funcion asignada a su cargo prevista en el numeral 21 del articulo 87
| del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial de Nasca
(ver apéndice n.° 8), que establece la obligacion de: “[...] Supervisar y controlar el desarrollo
de los procedimientos sancionadores y emitir resoluciones en primera instancia, en relacion a los
asuntos de su competencia|...]".

De igual forma, incumplio su deber previsto en el literal d) del articulo 2° de la Ley n.® 28175,
Ley Marco del Empleo Publico, que establece: [...] Desempefiar sus funciones con honestidad,
probidad, criterio, eficiencia [...]", asi como, los principios y deberes de la funcién publica previstos
en los articulos 6° y 7° de la Ley n.° 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcion Publica,
por los cuales: “[...] El servidor publico actia de acuerdo a los siguientes principios:
[..] 2. Probidad: Actua con rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés
general [...]" y “El servidor publico tiene los siguientes deberes: [..] 6. Responsabilidad:
Todo servidor publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo
con pleno respeto su funcion publica [...]", respectivamente.

De los hechos antes expuestos, se evidencia que se afectdé el correcto funcionamiento
de la administracion publica, al ocasionarse la prescripcion administrativa y por consiguiente
. generar deuda no fributaria inexigible para la recaudacion de la Entidad por S/374,679.00
por las citadas papeletas, asi como el peligro potencial en la aplicacion de las infracciones contra
la seguridad e integridad de la ciudadania por reincidencia de infractores.

Los hechos anteriormente expuestos configuran presunta responsabilidad civil, dando meérito
al inicio de las acciones legales a cargo de las instancias competentes conforme a los argumentos
juridicos del presente Informe (apéndice n.° 3).
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« José Rolando Cabezudo Ramos, identificado con DNI n.° 22194206, gerente de Transporte
y Vial, periodo de gestion desde el 11 de julio de 2022 al 31 de enero de 2023, designado con
Resolucién de Alcaldia n.® 458-2022-AMPN de 11 de julio de 2022 (ver apéndice n.° 10),
y concluido con Resolucion del Alcaldia n.° 081-2023-AMPN de 31 de enero de 2023
(ver apéndice n.° 10); a quien se le notific la desviacion de cumplimiento a través de la Cédula
de Nofificacion n.° 002-2026-OCI-AC-MPN, Cédula de Nofificacion Electronica
n.° 00000001-2026-CG/0407-02-001 y cargo de notificacion, en su Casilla Electronica
n.° 22194206 el dia 10 de julio de 2026 (ver apéndice n.° 17), presentd sus comentarios
0 aclaraciones con Carta n.® 001-2026-JRCR recibido el 24 de julio de 2026, en un total de seis
(6) folios (ver apéndice n.° 17).

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, que de manera previa
ha efectuado la Comisién Auditora, cuyo desarrollo consta en el Apéndice n.° 17 del presente
Informe de Auditoria, se concluye que los hechos notificados en la desviacion de cumplimiento,
no han sido desvirtuados, por lo que se considera su participacion en los mismos, conforme
se describe a continuacion:

En su condicion de gerente de Transporte y Vial de la Municipalidad Provincial de Nasca,
omitié realizar las acciones administrativas concernientes al Procedimiento Administrativo
Sancionador y de impulso de oficio respecto a ocho (8) papeletas de infraccion al transito
impuestas entre el 28 de noviembre de 2018 y el 1 de febrero de 2019.

Esta inaccion administrativa durante el dltimo afio previo al vencimiento del plazo legal de cuatro

(4) afos impidio la interrupcion del computo prescriptorio, ocasionando la prescripcion

de las papeletas detalladas en el Anexo n.? 3 (ver apéndice n.° 14) (formalizadas posteriormente

-\ mediante actos resolutivos), lo que derivd en que la suma de S/19 684,00 resulte inexigible

~\\ de cobro para la Entidad, afectando el correcto funcionamiento de la administracion publica

§ - ¥ los recursos destinados al ordenamiento vial, ademas de generar un peligro potencial para
" la ciudadania por la impunidad ante infracciones graves y reincidencias.

Con dicho accionar, inobservo lo establecido en los articulos 5°, 304°, 336°, 338° y 340° del Texto
Unico Ordenado del Reglamento Nacional de Transito — Codigo de Transito, aprobado por Decreto
Supremo n.° 016-2009-MTC, referidos a las competencias de gestion y fiscalizacion de las
municipalidades provinciales, la autoridad competente, el tramite del procedimiento sancionador,
prescripcion y la actualizacion del Registro Nacional de Sanciones; asi como los articulos 143°
MY 233° de la Ley n° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, sobre
<. \la responsabilidad por incumplimiento de plazos y el cdmputo y declaracion de la prescripeion
. fle oficio. Asimismo, incumplio lo regulado en el articulo 17 de la Ley n.® 27181, Ley General
" de Transporte y Transito Terrestre, respecto a las competencias de fiscalizacion
de las municipalidades provinciales y, el articulo 81 de la Ley n.® 27972, Ley Organica
de Municipalidades, respecto funciones de las municipalidades provinciales.

De este modo, incumplié la funcion asignada a su cargo prevista en el numeral 21 del articulo 87

del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial de Nasca

(ver apéndice n.° 8), que establece la obligacion de: [...] Supervisar y controlar el desarrollo

.\, de los procedimientos sancionadores y emitir resoluciones en primera instancia, en relacion
| @ los asuntos de su competencia |...]".

%% ' =) De igual forma, incumplié su deber previsto en el literal d) del articulo 2° de la Ley n.° 28175,
Qs .f-f’ff Ley Marco del Empleo Publico, que establece: “[...] Desempefiar sus funciones con honestidad,
i probidad, criterio, eficiencia [...]"; asi como, los principios y deberes de la funcién plblica previstos

en los articulos 6° y 7° de la Ley n.° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Pablica, por los
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cuales: °[...] El servidor publico actia de acuerdo a los siguientes principios: [...] 2. Probidad: Actia
con rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés general [...]" y “El servidor
publico tiene los siguientes deberes: [..] 6. Responsabilidad: Todo servidor piblico debe
desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcién
publica [...]', respectivamente.

De los hechos antes expuestos, se evidencia que se afectd el correcto funcionamiento
de la administracion publica, al ocasionarse la prescripcion administrativa y por consiguiente
generar deuda no tributaria inexigible para la recaudacion de la Entidad por S/19 684,00
por las citadas papeletas, asi como el peligro potencial en la aplicacion de las infracciones contra
la seguridad e integridad de la ciudadania por reincidencia de infractores.

Los hechos anteriormente expuestos configuran presunta responsabilidad civil, dando mérito
alinicio de las acciones legales a cargo de |as instancias competentes conforme a los argumentos
juridicos del presente Informe (ver apéndice n.° 3).

Max Reinado Iglesias Arévalo, identificado con DNI n.° 09446846, gerente de Transporte
y Vial, periodo de gestion desde el 3 de febrero de 2023 al 3 de julio de 2023, designado
con Resolucion de Alcaldia n.® 086-2023-AMPN de 3 de febrero de 2023* (ver apéndice n.° 11),
y concluido con Resolucion Alcaldia n.° 352-2023-AMPN de 3 de julio de 2023
(ver apéndice n.° 11); a quien se le notifico la desviacion de cumplimiento a través de la Cédula
de Nofificacion n.° 003-2026-OCI-AC-MPN, Cédula de Notificacion  Electronica
n.® 00000002-2026-CG/0407-02-001 y cargo de nofificacion, en su Casilla Electronica
n.® 09446846 el dia 10 de julio de 2026 (ver apéndice n.° 17), presenté sus comentarios
o aclaraciones con Documento S/N recibido el 10 de agosto de 2026, en un total de seis (6) folios
(ver apéndice n.° 17).

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, que de manera previa
ha efectuado la Comisién Auditora, cuyo desarrollo consta en el Apéndice n.® 17 del presente
Informe de Auditoria, se concluye que los hechos notificados en la desviacion de cumplimiento,
no han sido desvirtuados, por lo que se considera su participacion en los mismos, conforme
se describe a continuacion:

En su condicién de gerente de Transporte y Vial de la Municipalidad Provincial de Nasca,
omitid realizar las acciones administrativas concernientes al Procedimiento Administrativo
Sancionador y de impulso de oficio respecto a veintidos (22) papeletas de infraccion al transito
impuestas entre el 5 de febrero de 2019 y el 24 de junio de 2019.

Esta inaccion administrativa durante el (ltimo ano previo al vencimiento del plazo legal de cuatro
(4) anos impidid la interrupcion del computo prescriptorio, ocasionando la prescripcion
de las papeletas detalladas en el Anexo n.° 4 (ver apéndice n.° 15) (formalizadas posteriormente
mediante actos resolutivos), lo que derivd en que la suma de S/26 208,00, resulte inexigible
de cobro para la Entidad, afectando el correcto funcionamiento de la administracion publica
y los recursos destinados al ordenamiento vial, ademas de generar un peligro potencial para
la ciudadania por la impunidad ante infracciones graves y reincidencias.

# Cabe precisar que la citada resolucion designa al sefior Max Reinaldo Iglesias Arévalo como gerente Transporte Vial; sin embargo, Reglamento
de Organizacion y Funciones aprobado con Ordenanza Municipal n.® 008-2016-MPN de 8 de abril de 2016 (ver apéndice n.” 10), establece
que el cargo es “Gerente de Transporte y Vial",

Auditoria de Cumplimiento a la Municipalidad Provincial de Nasca
Periodo de 1 de enero de 2015 al 31 de diciembre de 2025

AN n
L WY fa



‘L;WCONTRALORIA

GINERAL DE LA REPUBLICA DEL PERL)

Pagina n.° 31 de 45

Con dicho accionar, inobservo lo establecido en los articulos 5°, 304°, 336°, 338° y 340° del Texto
Unico Ordenado del Reglamento Nacional de Transito — Codigo de Transito, aprobado por Decreto
Supremo n.° 016-2009-MTC, referidos a las competencias de gestion y fiscalizacion de las
municipalidades provinciales, la autoridad competente, el tramite del procedimiento sancionador,
prescripcion y la actualizacion del Registro Nacional de Sanciones; asi como los articulos 143°
y 233° de la Ley n° 27444, Ley del Procedimientoc Administrativo General, sobre
la responsabilidad por incumplimiento de plazos y el computo y declaracion de la prescripcion
de oficio. Asimismo, incumplio lo regulado en el articulo 17 de la Ley n.° 27181, Ley General
de Transporte y Transito Terresire, respecto a las competencias de fiscalizacion
de las municipalidades provinciales y, el articulo 81 de la Ley n.° 27972, Ley Organica
de Municipalidades, respecto funciones de las municipalidades provinciales.

De este modo, incumplié la funcion asignada a su cargo prevista en el numeral 21 del articulo 87
del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial de Nasca
(ver apéndice n.° 8), que establece la obligacion de: “[...] Supervisar y controlar el desarrollo
de los procedimientos sancionadores y emitir resoluciones en primera instancia, en relacion
a los asuntos de su competencia [...]".

De igual forma, incumplié su deber previsto en el literal d) del articulo 2° de la Ley n.” 28175,
Ley Marco del Empleo Piblico, que establece: “[...] Desempenar sus funciones con honestidad,
probidad, criterio, eficiencia [...]", asi como, los principios y deberes de la funcion plblica previstos
en los articulos 6° y 7° de la Ley n.® 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcién Piblica,
por los cuales: ‘[...] El servidor publico actua de acuerdo a los siguientes principios. [...]
2. Probidad: Actia con rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés general
[..]" y “El servidor publico tiene los siguientes deberes: [..] 6. Responsabilidad: Todo servidor
publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno
respeto su funcién publica [...]", respectivamente.

De los hechos antes expuestos, se evidencia que se afectdé el correcto funcionamiento
de la administracion publica, al ocasionarse la prescripcion administrativa y por consiguiente
generar deuda no fributaria inexigible para la recaudacion de la Entidad por S/26 208,00
por las citadas papeletas, asi como el peligro potencial en la aplicacion de las infracciones contra
la seguridad e integridad de la ciudadania por reincidencia de infractores.

Los hechos anteriormente expuestos configuran presunta responsabilidad civil, dando mérito
al inicio de las acciones legales a cargo de las instancias competentes conforme a los argumentos
juridicos del presente Informe (ver apéndice n.° 3).

Maximo Hermes Sifuentes Palomino, identificado con DNI n.° 41410682, gerente
de Transporte y Vial, periodo de gestion desde el 3 de julio de 2023 al 27 de diciembre de 2024,
designado con Resolucion de Alcaldia n.° 353-2023-AMPN de 3 de julio de 2023
(ver apéndice n.° 12), y concluido con Resolucion de Alcaldia n.° 748-2024-AMPN
de 27 de diciembre de 2024 (ver apéndice n.° 12); a quien se le notifico la desviacion
de cumplimiento a través de la Cédula de Notificacion n.° 004-2026-OCI-AC-MPN, Cédula
de Notificacion Electronica n.° 00000003-2026-CG/0407-02-001 y cargo de notificacion,
2| en su Casilla Electronica n.° 41410682 el dia 10 de julio de 2026 (ver apéndice n.° 17), cumplido
el plazo legal previsto, no presentd sus comentarios o aclaraciones, se concluye que los hechos
notificados en |a desviacion de cumplimiento, no han sido desvirtuados (ver apéndice n.° 17),
por lo que se considera su participacién en los mismos, conforme se describe a continuacion:
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En su condicién de gerente de Transporte y Vial de la Municipalidad Provincial de Nasca,
omitio realizar las acciones administrativas concernientes al Procedimiento Administrativo
Sancionador y de impulso de oficio respecto a veintinueve (29) papeletas de infraccion al transito
impuestas entre el 7 de julio de 2019 y el 20 de febrero de 2020.

Esta inaccion administrativa durante el Gltimo afio previo al vencimiento del plazo legal de cuatro
(4) anos impidio la interrupcion del computo prescriptorio, ocasionando la prescripcion
de las papeletas detalladas en el Anexo n.° 5 (ver apéndice n.° 16) (formalizadas posteriormente
mediante actos resolutivos emitidos, lo que derivo en que la suma de S/17 048,00 resulte inexigible
de cobro para la Entidad, afectando el correcto funcionamiento de la administracion publica
y los recursos destinados al ordenamiento vial, ademas de generar un peligro potencial para
la ciudadania por la impunidad ante infracciones graves y reincidencias.

Con dicho accionar, inobservo lo establecido en los articulos 5°, 304°, 336°, 338° y 340° del Texto
Unico Ordenado del Reglamento Nacional de Transito — Cédigo de Transito, aprobado por Decreto
Supremo n.® 016-2009-MTC, referidos a las competencias de gestion y fiscalizacion de las
municipalidades provinciales, la autoridad competente, el tramite del procedimiento sancionador,
prescripcion y la actualizacion del Registro Nacional de Sanciones; asi como los articulos 143°
y 233° de la Ley n° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, sobre
la responsabilidad por incumplimiento de plazos y el computo y declaracion de la prescripcion
de oficio. Asimismo, incumplio lo regulado en el articulo 17 de la Ley n.° 27181, Ley General
de Transporte y Transito Terrestre, respecto a las competencias de fiscalizacion
de las municipalidades provinciales y, el articulo 81 de la Ley n.* 27972, Ley Organica
de Municipalidades, respecto funciones de las municipalidades provinciales.

De este modo, incumplié la funcion asignada a su cargo prevista en el numeral 21 del articulo 87
del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial de Nasca
(ver apéndice n.° 8), que establece la obligacion de: “[...] Supervisar y controlar el desarrollo
de los procedimientos sancionadores y emitir resoluciones en primera instancia, en relacion
a los asuntos de su competencia [...]".

De igual forma, incumplié su deber previsto en el literal d) del articulo 2° de la Ley n.” 28175,
Ley Marco del Empleo Piblico, que establece: “[...] Desempefiar sus funciones con honestidad,
probidad, criterio, eficiencia [...]"; asi como, los principios y deberes de la funcion piblica previstos
en los articulos 6° y 7° de la Ley n.® 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcion Pblica,
por los cuales: ‘[...] El servidor publico actia de acuerdo a los siguientes principios: |[...]
7\ 2. Probidad: Actua con rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés general
2 . | [.]"y "El servidor publico tiene los siguientes deberes: [...] 6. Responsabilidad: Todo servidor

"/ publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno
respeto su funcion pablica [...J", respectivamente.

De los hechos antes expuestos, se evidencia que se afectd el correcto funcionamiento
de la administracion publica, al ocasionarse la prescripcion administrativa y por consiguiente
generar deuda no tributaria inexigible para la recaudacion de la Entidad por S/17 048,00
por las citadas papeletas, asi como el peligro potencial en la aplicacion de las infracciones contra
la seguridad e integridad de la ciudadania por reincidencia de infractores.

Los hechos anteriormente expuestos configuran presunta responsabilidad administrativa no sujeta
a la potestad sancionadora de la Contraloria y responsabilidad civil, dando mérito al inicio
de las acciones legales a cargo de las instancias competentes conforme a los argumentos juridicos
del presente Informe (ver apéndices n.% 2y 3).
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IV. ARGUMENTOS JURIDICOS

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa no sujeta a la potestad
sancionadora de la Contraloria, de la observacion “FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE NASCA OMITIERON REALIZAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS
CONCERNIENTES AL PROCEDIMIENTO SANCIONADOR DE 406 PAPELETAS DE INFRACCION
AL TRANSITO EMITIDAS ENTRE 2015Y 2020, AFECTANDO EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, AL OCASIONARSE LA PRESCRIPCION ADMINISTRATIVA
Y POR CONSIGUIENTE GENERAR DEUDA NO TRIBUTARIA INEXIGIBLE PARA
LA RECAUDACION DE LA ENTIDAD POR S/437 619,00 POR LAS CITADAS PAPELETAS,
ASi COMO EL PELIGRO POTENCIAL EN LA APLICACION DE LAS INFRACCIONES CONTRA
LA SEGURIDAD E INTEGRIDAD DE LA CIUDADANIA POR REINCIDENCIA DE INFRACTORES”
estan desarrollados en el Apéndice n.° 2 del Informe de Auditoria.

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil de la observacion “FUNCIONARIOS
DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE NASCA OMITIERON REALIZAR ACCIONES
ADMINISTRATIVAS CONCERNIENTES AL PROCEDIMIENTO SANCIONADOR DE 406
PAPELETAS DE INFRACCION AL TRANSITO EMITIDAS ENTRE 2015 Y 2020, AFECTANDO
EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, AL OCASIONARSE
LA PRESCRIPCION ADMINISTRATIVA Y POR CONSIGUIENTE GENERAR DEUDA
NO TRIBUTARIA INEXIGIBLE PARA LA RECAUDACION DE LA ENTIDAD POR $/437 619,00 POR
LAS CITADAS PAPELETAS, ASi COMO EL PELIGRO POTENCIAL EN LA APLICACION
DE LAS INFRACCIONES CONTRA LA SEGURIDAD E INTEGRIDAD DE LA CIUDADANIA
POR REINCIDENCIA DE INFRACTORES" estan desarrollados en el Apéndice n.° 3 del Informe
de Auditoria.

IDENTIFICACION DE PERSONAS COMPRENDIDAS EN LOS HECHOS OBSERVADOS
En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente

Informe de Auditoria, las personas comprendidas en los hechos observados estan identificados
en el Apéndice n.° 1.

VI. CONCLUSIONES

. /:.?o_ Como resultado de la Auditoria de Cumplimiento practicado a la Municipalidad Provincial de Nasca,
o se formulan las conclusiones siguientes:

oo \5\
\‘ \ 1. Funcionarios de la Municipalidad Provincial de Nasca, no realizaron las acciones administrativas
/+ ;  concemientes al Procedimiento Administrativo Sancionador regulado en el articulo 336°
del Decreto Supremo n.® 016-2009-MTC, ocasionando con su accionar el vencimiento del plazo
de prescripcion de cuatrocientas seis (406) papeletas impuestas durante los afios 2015, 2016, 2017,
2018, 2019 y 2020, cuyas prescripciones fueron formalizadas mediante actos resolutivos;
en consecuencia, se ocasiond que S/437 619,00 (cuatrocientos treinta y siete mil seiscientos
diecinueve con 00/100 soles) de deuda no tributaria sea inexigible de cobro por parte de la Entidad.

Es aplicable al hecho expuesto, transgredio lo establecido en el articulo 17° de la Ley n.® 27181,
Ley General de Transporte y Transito Terrestre referido a las competencias de las municipalidades
provinciales; asi como los articulos 143° y 233° de la Ley n.° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General, referidos a la responsabilidad por incumplimiento de plazos y prescripcion;
y lo establecido en el articulo 81° de la Ley n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades referido
funciones de las municipalidades provinciales en materia de transito.
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Del mismo modo, transgredio lo sefialado en los articulos 5°, 304°, 336°, 338° y 340°
del Texto Unico Ordenado del Reglamento Nacional de Transito aprobado con Decreto Supremo
n.° 016-2009-MTC, referidos a competencias de las municipalidades provinciales, autoridad
competente, tramite del procedimiento sancionador, prescripcion y actualizacion del Registro
Nacional de Sanciones.

Los hechos antes expuestos, afectaron el correcto funcionamiento de la administracion piblica,
al ocasionarse la prescripcion administrativa y por consiguiente generar deuda no tributaria
inexigible para la recaudacion de la Entidad por /437 619,00 por las citadas papeletas, asi como
el peligro potencial en la aplicacion de las infracciones contra la seguridad e integridad
de la ciudadania por reincidencia de infractores.

Los hechos expuestos fueron ocasionados por la inaccion administrativa de los servidores
de la Gerencia de Transporte y Vial de la Entidad, quienes actuaron al margen de la normativa
aplicable, permitiendo el vencimiento del plazo de prescripcion de cuatrocientas seis (406)
papeletas, las cuales fueron formalizadas mediante acto resolutivo.

(Observacion)

2. Se ha establecido |a carencia de directivas internas y manuales de procedimientos que regulen
el proceso de tramite y cobro por imposicion de papeletas de infraccion al reglamento de transito,
genera el riesgo en la gestion eficaz conducente al cobro de deuda no fributaria.

(Deficiencia de Control Interno n.° 2.1)

3. Se hadeterminado la falta de integracion de los sistemas informaticos y uso de un drive interno para
el seguimiento de las papeletas y plazos de prescripcion, genera el riesgo de vencimiento
de los plazos legales y pérdida de la capacidad de cobro de las multas.

(Deficiencia de Control Interno n.° 2.2)

4. Se determiné el registro manual y ausencia de un sistema informatico integrado de tramite
documentario para la recepcion y trazabilidad en tiempo real de papeletas de infraccion de transito,
genera el riesgo de superposicion, pérdida de expedientes y denegacion de control sobre los plazos
legales sancionadores.

(Deficiencia de Control Interno n.° 2.3)

RECOMENDACIONES
Al Titular de la Entidad:

En uso de las atribuciones conferidas en el literal b) del articulo 15° de la Ley N° 27785, con el propésito
de coadyuvar a la mejora de la capacidad y eficiencia de la Entidad en la toma de decisiones
y en el manejo de sus recursos, se formulan las recomendaciones siguientes:

1. Disponer que el gerente municipal, en coordinacion con la Gerencia de Transporte y Vial,
la Subgerencia de Tramite Documentario y Archivo Central; y, la Gerencia de Administracion
Tributaria, elaboren y gestionen la aprobacion de directivas y/o lineamientos internos que regulen
de manera detallada los procedimientos de tramitacion, notificacion, sancion, recaudacion/cobro
y prescripcion de las papeletas de infraccion al reglamento de transito, estableciendo plazos claros
para la recepcion y derivacion de documentos provenientes de la Policia Nacional del Pert, emision
de resoluciones de sancion y remision al ejecutor coactivo.

(Conclusion n.® 2)
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2. Disponer que el gerente municipal, en coordinacion con la Gerencia de Transporte y Vial y la Oficina
de Tecnologias de la Informacion, gestionen implementacion de un sistema informatico integrado
entre la Gerencia de Transporte y Vial y el Sistema de Tramite Documentario, reemplazando el uso
de herramientas manuales (como hojas de calculo o DRIVE interno), con el fin de automatizar
la generacion de alertas oportunas ante la proximidad del vencimiento de los plazos de prescripcion
y asegurar la trazabilidad en tiempo real de las papeletas de infraccion.

(Conclusiones n.°* 3 y 4)

Al Titular de |a Entidad:

1. Realizar las acciones tendentes a fin de que el drgano competente efectie el deslinde
de las responsabilidades que correspondan, del funcionario publico de la entidad comprendido
en los hechos observados del presente Informe de Auditoria, de acuerdo con las normas
que regulan la materia.

(Conclusién n.® 1)

A la Procuraduria Plblica de la Contraloria General de la Republica:
1. Iniciar la accion civil contra los funcionarios comprendidos en los hechos de la observacion

del Informe de Auditoria con lafinalidad que se determinen |as responsabilidades que correspondan.
(Conclusion n.° 1)

VIll.  APENDICES
Apéndicen.°1:  Relacion de personas comprendidas en la observacion.

Apéndicen.®2:  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa no sujeta
a la potestad sancionadora de la Contraloria.

”}j - Apéndicen.°3:  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil.
I/ ,j Apéndicen.°4:  Fotocopias autenticadas de los documentos siguientes:
v Oficio n® 102-2023-MPN-GTV de 10 de octubre de 2023; y, anexos,

en fotocopias autenticadas.
v Oficio n.? 492-2023-MPN/OCI notificado el 3 de octubre de 2023.

Apéndicen.°5:  Impresion de los documentos siguientes:

v Oficio n.° 18931-2026-MTC/17.03 de 4 de junio de 2026; y, anexos,
en impresos.

v Oficio n.° 00139-2026-CG/OC0407 de 19 de marzo de 2026; y, cargo,
en impreso.

Apéndice n.°6:  Fotocopias autenticadas de los documentos siguientes:

v Informe n.° 426-2023-MPN/GTV de 18 de setiembre de 2023; y, anexos,
en fotocopias autenticadas.
v Oficio n.° 051-2025-MPN/GTV de 29 de mayo de 2025; y, anexos,

en fotocopias autenticadas.
v Oficio n® 053-2025-MPN/GTV de 28 de mayo de 2025; y, anexos,

en fotocopias autenticadas.
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v Informe n.° 00181-2026-MPN/GTV de 31 de marzo de 2026; y, anexos,
en fotocopias autenticadas.

v Informe n.° 00282-2026-MPN/GTV recibido el 28 de mayo de 2026;
y, anexos, en fotocopias autenticadas.

Apéndicen.°7:  Impresion del Anexo n.° 1, firmado digitalmente el 9 de julio de 2026.

Fotocopias autenticadas de los documentos; y, sus anexos; en fotocopias
autenticadas y simples, segun el detalle siguiente:

Resolucién de Gerencia n.® 2585-2023-MPN/GTV de 11 de octubre de 2023.
Resolucién de Gerencia n.® 2586-2023-MPN/GTV de 11 de octubre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 1924-2023-MPN-GTV-G de 26 de mayo de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 142-2024-MPN/GTV de 24 de enero de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 265-2020-MPN-GTV-G de 17 de diciembre de 2020.
Resolucion de Gerencia n.* 3994-2024-MPN/GTV de 24 de julio de 2024.
Resolucién de Gerencia n.® 2601-2023-GTVIMPH-M de 18 de agosto de 2023.
Resolucién de Gerencia n.® 252-2020-MPN-GTV-G de 28 de febrero de 2020.
Resolucion de Gerencia n.” 2050-2023-MPN-GTV-G de 19 de junio de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2521-2023-GTV/IMPH-M de 28 de agosto de 2023.
Resolucién de Gerencia n.® 2522-2023-GTVIMPH-M de 28 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencian.® 1181-2021-MPN-GTV-G de 15 de noviembre de 2021.
Resolucion de Gerencia n.® 2099-2023-MPN-GTV-G de 29 de noviembre de 2022.
Resolucion de Gerencia n.® 2560-2023-MPN/GTV de 4 de octubre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2099-2022-MPN-GTV-G de 21 de junio de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 636-2021-MPN-GTV-G de 14 de abril de 2021.
Resolucion de Gerencia n.® 271-2020-MPN-GTV-G de 19 de octubre de 2020.
Resolucion de Gerencia n.® 1135-2024-MPN/GTV de 16 de febrero de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 2558-2023-MPN/GTV de 4 de octubre de 2023.
Resolucién de Gerencia n.* 1770-2023-MPN-GTV-G de 4 de mayo de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 3986-2024-MPN/GTV de 11 de julio de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 102-2023-MPN-GTV-G de 9 de enero de 2023.
Resolucién de Gerencia n.* 2940-2023-MPN/GTV de 23 de noviembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2546-2023-MPN/GTV de 22 de setiembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 272-2020-MPN-GTV-G de 19 de octubre de 2020.
Resolucion de Gerencia n.® 2518-2023-GTVIMPH-M de 4 de setiembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 584-2022-MPN-GTV-G de 14 de setiembre de 2022.
Resolucion de Gerencia n.* 2109-2022-MPN-GTV-G de 19 de agosto de 2022.
Resolucion de Gerencia n.® 139-2024-MPN/GTV de 24 de enero de 2024.
Resolucion de Gerencia n.° 2579-2023-MPN/GTV de 11 de octubre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 16-2020-MPN-GTV-G de 17 de enero de 2020.
Resolucion de Gerencia n.® 17-2020-MPN-GTV-G de 17 de enero de 2020,
Resolucion de Gerencia n.® 1494-2021-MPN-GTV-G de 7 de diciembre de 2021.
Resolucion de Gerencia n.® 571-2022-MPN-GTV-G de 8 de setiembre de 2022.
Resolucién de Gerencia n.® 572-2022-MPN-GTV-G de 8 de setiembre de 2022.
Resolucion de Gerencia n.® 1373-2025-MPN/GTV de 2 de setiembre de 2025.
Resolucion de Gerencia n.° 2525-2023-GTV/IMPH-M de 4 de setiembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 248-2020-MPN-GTV-G de 16 de marzo de 2020.
Resolucién de Gerencia n.® 1137-2024-MPN/GTV de 16 de febrero de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 1136-2024-MPN/GTV de 16 de febrero de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 2562-2023-MPN/GTV de 4 de octubre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.° 4020-2024-MPN/GTV de 11 de setiembre de 2024,
Resolucién de Gerencia n.® 753-2021-MPN-GTV-G de 3 de marzo de 2021.
Resolucion de Gerencia n.® 305-2021-MPN-GTV-G de 3 de marzo de 2021.
Resolucién de Gerencia n.® 2497-2023-GTV/MPH-M de 18 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.° 2584-2023-MPN/GTV de 11 de octubre de 2023.
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Resolucion de Gerencian.® 1189-2023-MPN-GTV-G de 2 de marzo de 2023.
Resolucién de Gerencian.® 1190-2023-MPN-GTV-G de 2 de marzo de 2023,
Resolucién de Gerencia n.® 2970-2023-MPN/GTV de 14 de diciembre de 2023,
Resolucion de Gerencia n.° 2474-2023-GTV/MPH-M de14 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.°2504-2023-GTV/MPH-M de 18 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2035-2023-MPN-GTV-G de19 de junio de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 660-2023-MPN-GTV-G de 27 enero de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2520-2023-GTV/IMPH-M de 28 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2519-2023-GTV/MPH-M de 28 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2506-2023-GTV/MPH-M de 18 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 4015-2024-MPN/GTV de 5 de setiembre de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 577-2022-MPN-GTV-G de 12 de setiembre de 2022.
Resolucion de Gerencia n.® 1099-2021-MPNi-GTV-G de 7 de setiembre de 2021.
Resolucion de Gerencia n.® 2098-2022-MPN-GTV-G de 29 de noviembre de 2022.
Resolucion de Gerencia n.” 583-2022-MPN-GTV-G de 14 de setiembre de 2022.
Resolucion de Gerencia n.® 585-2022-MPN-GTV-G de 14 de setiembre de 2022.
Resolucion de Gerencia n.® 1409-2025-MPN/GTV de 13 de octubre de 2025.
Resolucion de Gerencia n.” 2968-2023-MPN/GTV de 14 de diciembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.” 2969-2023-MPN/GTV de 14 de diciembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.” 098-2020-MPN-GTV-G de 11 de agosto de 2020.
Resolucion de Gerencia n.® 1309-2025-MPN/GTV de 21 de julio de 2025.
Resolucion de Gerencia n.° 2086-2022-MPN-GTV-G de 11 de noviembre de 2022,
Resolucion de Gerencia n.” 2085-2022-MPN-GTV-G de 11 de noviembre de 2022.
Resolucion de Gerencia n.® 53-2020-MPN-GTV-G de 26 de febrero de 2020.
Resolucion de Gerencia n.” 2540-2023-MPN-GTV de 13 de setiembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.” 2650-2023-MPN/GTV de 26 de octubre de 2023,
Resolucion de Gerencia n.” 2490-2023-GTV/IMPH-M de 18 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.” 3985-2024-MPN/GTV de 11 de julio de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 1126-2024-MPN/GTV de 16 de febrero de 2024,
Resolucion de Gerencia n.® 1125-2024-MPN/GTV de 16 de febrero de 2024.
Resolucion de Gerencia n.° 273-2020-MPN-GTV-G de 15 de diciembre de 2020.
Resolucion de Gerencia n.® 1350-2025-MPN/GTV de 15 de agosto de 2025.
Resolucion de Gerencia n.° 683-2021-MPN-GTV-G de 23 de abril de 2021.
Resolucion de Gerencia n.® 136-2024-MPN/GTV de 24 de enero de 2024.
Resolucion de Gerencia n.” 1339-2025-MPN/GTV de 5 de agosto de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 1124-2021-MPNi-GTV-G de 5 de octubre de 2021,
Resolucion de Gerencia n.® 2102-2022-MPN-GTV-G de 29 de noviembre de 2022.
Resolucion de Gerencia n.® 4019-2024-MPN/GTV de 11 de setiembre de 2024.
Resolucion de Gerencia n.° 280-2020-MPN-GTV-G de 15 de diciembre de 2020.
Resolucion de Gerencia n.° 276-2020-MPN-GTV-G de 15 de diciembre de 2020.
Resolucion de Gerencia n.” 2097-2022-MPN-GTV-G de 21 de junio de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 1122-2021-MPNi-GTV-G de 5 de octubre de 2021.
Resolucion de Gerencia n.® 2318-2024-MPN/GTV de 27 de marzo de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 3399-2024-MPN/GTV de 2 de mayo de 2024.
Resolucion de Gerencia n.° 578-2022-MPN-GTV-G de 12 de setiembre de 2022.
Resolucion de Gerencia n.® 2097-2022-MPN-GTV-G de 29 de noviembre de 2022.
Resolucion de Gerencia n.° 80-2020-MPN-GTV-G de 16 de noviembre de 2020.
Resolucion de Gerencia n.® 2101-2022-MPN-GTV-G de 29 de noviembre de 2022.
Resolucion de Gerencia n.® 2967-2023-MPN/GTV de 14 de diciembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2537-2023-MPN/GTV de 13 de setiembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 1612-2024-MPN/GTV de 29 de febrero de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 1391-2025-MPN/GTV de 22 de setiembre de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 1168-2021-MPN-GTV-G de 18 de octubre de 2021.
Resolucion de Gerencia n.® 2557-2023-MPN/GTV de 4 de octubre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 1739-2023-MPN-GTV-G de 13 de junio de 2023.
Resolucion de Gerencia n.° 661-2023-MPN-GTV-G de 27 de enero de 2023.
Resolucion de Gerencia n.° 555-2022-MPN-GTV-G de 26 de agosto de 2022.
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Resolucion de Gerencia n.® 2961-2023-MPN/GTV de 14 de diciembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2089-2022-MPN-GTV-G de 29 de noviembre de 2022.
Resolucién de Gerencia n.® 277-2020-MPN-GTV-G de 9 de noviembre de 2020.
Resolucion de Gerencia n.® §52-2022-MPN-GTV-G de 26 de agosto de 2022.
Resolucion de Gerencia n.® 2023-2022-MPN-GTV-G de 23 de noviembre de 2022.
Resolucién de Gerencia n.® 2649-2023-MPN/GTV de 26 de octubre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 1190-2021-MPN-GTV-G de 15 de noviembre de 2021.
Resolucion de Gerencia n.® 1420-2025-MPN/GTV de 22 de octubre de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 1300-2025-MPN/GTV de 15 de julio de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 1133-2023-MPN-GTV-G de 19 de abril de 2023.
Resolucién de Gerencia n.® 1184-2021-MPNi-GTV-G de 15 de noviembre de 2021.
Resolucion de Gerencia n.® 1895-2023-MPN-GTV-G de 13 de junio de 2023.
Resolucion de Gerencia n.° 2576-2023-MPN/GTV de 11 de octubre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 1370-2025-MPN/GTV de 1 de setiembre de 2025,
Resolucién de Gerencia n.® 1174-2021-MPNi-GTV-G de 19 de octubre de 2021.
Resolucion de Gerencia n.® 1476-2025-MPN/GTV de 10 de diciembre de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 1331-2025-MPN/GTV de 25 de julio de 2025.
Resolucion de Gerencia n.° 1330-2025-MPN/GTV de 25 de julio de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 2648-2023-MPN/GTV de 26 de octubre de 2023,
Resolucion de Gerencia n.° 1847-2023-MPN-GTV-G de 19 de junio de 2023.
Resolucion de Gerencia n.° 3404-2024-MPN/GTV de 2 de mayo de 2024.
Resolucién de Gerencia n.® 281-2020-MPN-GTV-G de 15 de diciembre de 2020.
Resolucion de Gerencia n.® 241-2020-MPN-GTV-G de 5 de noviembre de 2020.
Resolucion de Gerencia n.® 2567-2023-MPN/GTV de 4 de octubre de 2023.
Resolucitn de Gerencia n.® 543-2022-MPN-GTV-G de 19 de agosto de 2022.
Resolucion de Gerencia n.® 2549-2023-MPN/GTV de 22 de setiembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 1147-2021-MPNi-GTV-G de 1 de setiembre de 2021.
Resolucion de Gerencia n.® 2577-2023-MPN/GTV de 11 de octubre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2816-2023-MPN/GTV de 13 de noviembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.° 1364-2025-MPN/GTV de 19 de agosto de 2025.
Resolucién de Gerencia n.® 2496-2023-GTV/IMPH-M de 18 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2553-2023-MPN/GTV de 21 de setiembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2503-2023-GTV/IMPH-M de 16 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 635-2021-MPN-GTV-G de 14 de abril de 2021.
Resolucion de Gerencia n.® 2096-2022-MPN-GTV-G de 29 de noviembre de 2022,
Resolucion de Gerencia n.® 4051-2024-MPN/GTV de 15 de octubre de 2024,
Resolucion de Gerencia n.® 3409-2024-MPN/GTV de 2 de mayo de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 1611-2024-MPN/GTV de 29 de febrero de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 1613-2024-MPN/GTV de 29 de febrero de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 629-2021-MPN/GTV-G de 16 de abril de 2021.
Resolucion de Gerencia n.® 2574-2023-MPN/GTV de 11 de octubre de 2023.
Resolucién de Gerencia n.° 4008-2024-MPN/GTV de 22 de agosto de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 527-2023-MPN-GTV-G de 20 de enero de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2565-2023-MPN/GTV de 4 de octubre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2568-2023-MPN/GTV de 5 de octubre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 1928-2023-MPN-GTV-G de 31 de mayo de 2023.
Resolucion de Gerencia n.° 551-2022-MPN-GTV-G de 26 de agosto de 2022.
Resolucion de Gerencia n.® 263-2020-MPN-GTV-G de 14 de diciembre de 2020.
Resolucion de Gerencia n.” 1495-2021-MPN-GTV-G de 7 de diciembre de 2021.
Resolucion de Gerencia n.® 638-2021-MPN-GTV-G de 19 de abril de 2021,
Resolucion de Gerencia n.® 4061-2024-MPN/GTV de 24 de octubre de 2024,
Resolucion de Gerencia n.® 755-2021-MPN-GTV-G de 18 de febrero de 2021.
Resolucién de Gerencia n.® 1123-2024-MPN/GTV de 15 de febrero de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 2529-2023-GTV/MPH-M de 4 de setiembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2095-2022-MPN-GTV-G de 29 de noviembre de 2022.
Resolucion de Gerencia n.® 2508-2023-GTV/MPH-M de 18 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 1070-2021-MPNi-GTV-G de19 de agosto de 2021.
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Resolucién de Gerencia n.® 2578-2023-MPN/GTV de 11 de octubre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2647-2023-MPN/GTV de 26 de octubre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 1299-2025-MPN/GTV de 15 de julio de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 3403-2024-MPN/GTV de 2 de mayo de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 630-2021-MPN-GTV-G de 9 de abril de 2021.
Resolucion de Gerencia n. 2502-2023-GTV/MPH-M de 18 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.° 663-2023-MPN-GTV-G de 27 de enero de 2023,
Resolucion de Gerencia n.® 231-2023-MPN-GTV-G de 13 de enero de 2022.
Resolucion de Gerencia n.® 2548-2023-MPN/GTV de 22 de setiembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2313-2024-MPN/GTV de 27 de marzo de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 2539-2023-MPN-GTV de 13 de setiembre de 2023,
Resolucion de Gerencia n.® 3406-2024-MPN/GTV de 2 de mayo de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 1832-2023-MPN-GTV-G de 12 de mayo de 2023.
Resolucién de Gerencia n.® 2507-2023-GTV/MPH-M de 18 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.° 843-2023-MPN-GTV-Gde 30 de enero de 2022.
Resolucion de Gerencia n.” 2814-2023-MPN/GTV de 13 de noviembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2583-2023-MPN/GTV de 11 de octubre de 2023,
Resolucion de Gerencia n.® 1496-2021-MPN-GTV-G de 7 de diciembre de 2021.
Resolucion de Gerencia n.® 1126-2021-MPN-GTV-G de 4 de octubre de 2021,
Resolucion de Gerencia n.® 1100-2021-MPNi-GTV-G 7 de setiembre de 2021.
Resolucion de Gerencia n.® 2493-2023-GTV/IMPH-M de 18 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2494-2023-GTV/MPH-M de 18 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.° 2317-2024-MPN/GTV de 27 de marzo de 2024.
Resolucion de Gerencia n.” 1128-2024-MPN/GTV de 16 de febrero de 2024,
Resolucion de Gerencia n.® 2524-2023-GTV/IMPH-M de 4 de setiembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.° 957-2022-MPN-GTV-G de 24 de octubre de 2022,
Resolucion de Gerencia n.® 2559-2023-MPN/GTV de 4 de octubre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.” 4050-2024-MPN/GTV de 15 de octubre de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 4062-2024-MPN/GTV de 24 de octubre de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 140-2024-MPN/GTV de 24 de enero de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 2582-2023-MPN/GTV de 11 de octubre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 1188-2021-MPN-GTV-G de 15 de noviembre de 2021.
Resolucién de Gerencia n.® 2957-2023-MPN/GTV de 14 de diciembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 826-2022-MPN-GTV-G de 13 de octubre de 2022.
Resolucion de Gerencia n.® 1831-2023-MPN-GTV-G de 12 de mayo de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2538-2023-MPN-GTV de 13 de setiembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2552-2021-MPN/GTV de 22 de setiembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 1775-2023-MPN-GTV-G de 4 de mayo de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 181-2022-MPN-GTV-G de 14 de febrero de 2022.
Resolucion de Gerencia n.® 2487-2023-GTV/IMPH-M de 14 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2551-2023-MPN/GTV de 22 de setiembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.° 2550-2023-MPN/GTV de 22 de setiembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2316-2024-MPN/GTV de 27 de marzo de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 1615-2024-MPN/GTV de 29 de febrero de 2024.
Resolucion de Gerencia n.° 664-2023-MPN-GTV-G de 27 de enero de 2023.
Resolucién de Gerencia n.® 2016-2022-MPN-GTV-G de 16 de noviembre de 2022.
Resolucion de Gerencia n.® 179-2022-MPN-GTV-G de 14 de febrero de 2022.
Resolucién de Gerencia n.® 1129-2024-MPN/GTV de 16 de febrero de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 4088-2024-MPN/GTV de 25 de noviembre de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 4090-2024-MPN/GTV de 25 de noviembre de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 1449-2025-MPN/GTV de 26 de noviembre de 2025.
Resolucian de Gerencia n.° 844-2023-MPN-GTV-G de 30 de enero de 2022,
Resolucion de Gerencia n.° 544-2022-MPN-GTV-G de 19 de agosto de 2022.
Resolucion de Gerencia n.® 2651-2023-MPN/GTV de 26 de octubre de 2023.
Resolucién de Gerencia n.® 1170-2021-MPN-GTV-G de18 de octubre de 2021.
Resolucion de Gerencia n.° 2580-2023-MPN/GTV de 11 de octubre de 2023.
Resolucién de Gerencia n.® 1130-2024-MPNIGTV de 16 de febrero de 2024.
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Resolucion de Gerencia n.® 1617-2024-MPN/GTV de 29 de febrero de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 1430-2025-MPN/GTV de 7 de noviembre de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 569-2022-MPN-GTV-G de 8 de setiembre de 2022,
Resolucion de Gerencia n.” 1196-2021-MPN-GTV-G de 15 de noviembre de 2021,
Resolucion de Gerencia n.® 2561-2023-MPN/GTV de 4 de octubre de 2023.
Resolucién de Gerencia n.® 2652-2023-MPN/GTV de 26 de octubre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 996-2021-MPN-GTV-G de 8 de julio de 2021.
Resolucion de Gerencia n.® 1120-2023-MPN-GTV-G de 19 de abril de 2023.
Resolucién de Gerencia n.® 1745-2023-MPN-GTV-G de 3 de mayo de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2541-2021-MPN/GTV de 13 de setiembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.° 2093-2022-MPN-GTV-G de 29 de noviembre de 2022,
Resolucion de Gerencia n.® 1198-2021-MPN-GTV-G de 15 de noviembre de 2021.
Resolucion de Gerencia n.® 2088-2022-MPN-GTV-G de 29 de noviembre de 2022.
Resolucion de Gerencia n.* 558-2022-MPN-GTV-G de 26 de agosto de 2022.
Resolucién de Gerencia n.* 2511-2023-GTV/MPH-M de 18 de agosto de 2023.
Resolucién de Gerencia n.* 2509-2023-GTV/MPH-M de 18 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.* 2510-2023-GTV/MPH-M de 18 de agosto de 2023.
Resolucién de Gerencia n.* 1121-2021-MPN-GTV-G de 5 de octubre de 2021.
Resolucién de Gerencia n.* 2530-2023-GTV/MPH-M de 4 de setiembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 1497-2021-MPN-GTV-G de 7 de diciembre de 2021.
Resolucion de Gerencia n.* 843-2023-MPN-GTV-G de 30 de enero de 2022.
Resolucién de Gerencia n.* 2482-2023-GTV/MPH-M de 14 de agosto de 2023.
Resolucién de Gerencia n.* 1839-2023-MPN-GTV-G de 11 de mayo de 2023.
Resolucion de Gerencia n.” 1810-2024-MPN/GTV de 6 de marzo de 2024.
Resolucién de Gerencia n.* 2011-2023-MPN-GTV-G de 22 de mayo de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2547-2023-MPN/GTV de 22 de setiembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2956-2023-MPN/GTV de 14 de diciembre de 2023.
Resolucién de Gerencia n.* 2535-2023-MPN-GTV de 13 de setiembre de 2023.
Resolucién de Gerencia n.* 1310-2025-MPN/GTV de 21 de julio de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 2517-2023-GTV/IMPH-M de 4 de setiembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.* 2483-2023-GTV/MPH-M de 14 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.* 956-2022-MPN-GTV-G de 24 de octubre de 2022.
Resolucion de Gerencia n.* 2479-2023-GTV/MPH-M de 14 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 1997-2022-MPN-GTV-G de 16 de noviembre de 2022.
Resolucion de Gerencia n.* 1365-2025-MPN/GTV de 19 de agosto de 2025.
Resolucion de Gerencia n.° 1838-2023-MPN-GTV-G de 11 de mayo de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2974-2023-MPN/GTV de 14 de diciembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 1332-2025-MPN/GTV de 25 de julio de 2025.
Resolucién de Gerencia n.* 2038-2023-MPN-GTV-G de 19 de junio de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 1455-2025-MPN/GTV de 27 de noviembre de 2025.
Resolucion de Gerencia n.* 2572-2023-MPN/GTV de 11 de octubre de 2023.
Resolucion de Gerencia n. 2484-2023-GTV/MPH-M de 14 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.” 1809-2024-MPN/GTV de 6 de marzo de 2024,
Resolucion de Gerencia n.” 1363-2025-MPN/GTV de 19 de agosto de 2025.
Resolucion de Gerencia n.” 2087-2022-MPN-GTV-G de 29 de noviembre de 2022.
Resolucion de Gerencia n.* 2505-2023-GTV/MPH-M de 18 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.” 3792-2024-MPN/GTV de 22 de mayo de 2024.
Resolucion de Gerencia n.” 2483-2023-GTV/MPH-M de 14 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 1443-2025-MPN/GTV de 20 de noviembre de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 1197-2021-MPN-GTV-G de 15 de noviembre de 2021,
Resolucion de Gerencia n.® 2811-2023-MPN/GTV de 13 de noviembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 4018-2024-MPN/GTV de 11 de setiembre de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 1425-2025-MPN/GTV de 28 de octubre de 2025.
Resolucion de Gerencia n.” 4021-2024-MPN/GTV de 11 de setiembre de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 2563-2023-MPN/GTV de 4 de octubre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 793-2024-MPN/GTV de 12 de febrero de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 1316-2025-MPN/GTV de 21 de julio de 2025.
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Resolucion de Gerencia n.® 2053-2022-MPN-GTV-G de 23 de noviembre de 2022.
Resolucién de Gerencia n.* 828-2022-MPN-GTV-G de 14 de octubre de 2022.
Resolucion de Gerencia n.® 2813-2023-MPN/GTV de 13 de noviembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.” 1284-2025-MPN/GTV de 13 de junio de 2025.
Resolucion de Gerencia n.” 2485-2023-GTV/MPH-M de 14 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 4089-2024-MPN/GTV de 25 de noviembre de 2024.
Resolucion de Gerencia n.” 576-2022-MPN-GTV-G de 8 de setiembre de 2022.
Resolucion de Gerencia n.® 1205-2021-MPN-GTV-G de 15 de noviembre de 2021.
Resolucion de Gerencia n.° 3984-2024-MPN/GTV de 11 de julio de 2024.
Resolucién de Gerencia n.” 658-2023-MPN-GTV-G de 25 de enero 2022.
Resolucion de Gerencia n.” 4034-2024-MPN/GTV de 26 de setiembre de 2024,
Resolucion de Gerencia n.® 1777-2023-MPN-GTV-G de 4 de mayo de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 1171-2021-MPN-GTV-G de 18 de octubre de 2021.
Resolucion de Gerencia n.” 3959-2024-MPN/GTV de 11 de junio de 2024,
Resolucion de Gerencia n.* 2571-2023-MPN/GTV de 11 de octubre de 2023.
Resolucién de Gerencia n.” 3973-2024-MPN/GTV de 26 de junio de 2024.
Resolucion de Gerencia n.” 2489-2023-GTV/MPH-M de 14 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.” 541-2022-MPN-GTV-G de 12 de agosto de 2022.
Resolucion de Gerencia n.” 3981-2024-MPN/GTV de 5 de julio de 2024.
Resolucion de Gerencia n.” 2478-2023-GTV/MPH-M de 14 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.” 540-2022-MPN-GTV-G de 12 de agosto de 2022.
Resolucion de Gerencia n.® 2091-2022-MPN-GTV-G de 29 de noviembre de 2022.
Resolucion de Gerencia n,” 1182-2021-MPN-GTV-G de 16 de noviembre de 2021.
Resolucion de Gerencia n.” 1769-2023-MPN-GTV-G de 4 de mayo de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 1120-2021-MPNi-GTV-G de 5 de octubre de 2021.
Resolucion de Gerencia n.” 1808-2024-MPN/GTV de 6 de marzo de 2024,
Resolucion de Gerencia n.° 3408-2024-MPN/GTV de 2 de mayo de 2024.
Resolucion de Gerencia n.” 4011-2024-MPN/GTV de 22 de agosio de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 4063-2024-MPN/GTV de 24 de octubre de 2024.
Resolucion de Gerencia n.” 2489-2023-GTV/MPH-M de 14 de agosto de 2023,
Resolucion de Gerencia n.” 1614-2024-MPN/GTV de 29 de febrero de 2024.
Resolucién de Gerencia n.® 2233-2024-MPN/GTV de 22 de marzo de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 1314-2025-MPN/GTV de 21 de julio de 2025.
Resolucion de Gerencia n.” 660-2023-MPN-GTV-G de 25 de enero 2022.
Resolucion de Gerencia n,® 3402-2024-MPN/GTV de 2 de mayo de 2024,
Resolucion de Gerencia n.® 3400-2024-MPN/GTV de 2 de mayo de 2024.
Resolucion de Gerencia n.” 1201-2021-MPN-GTV-G de 24 de noviembre de 2021,
Resolucion de Gerencia n.® 066-2022-MPN-GTV-G de 14 de febrero de 2022,
Resolucion de Gerencia n.® 1738-2023-MPN-GTV-G de 3 de mayo de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 4001-2024-MPN/GTV de 24 de julio de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 1890-2025-MPN/GTV de 22 de diciembre de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 2098-2023-MPN-GTV-G de 21 de junio de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 1926-2023-MPN-GTV-G de 31 de mayo de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2491-2023-GTV/MPH-M de 18 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 4107-2024-MPN/GTV de 17 de diciembre de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 1073-2023-MPN-GTV-G de 13 de febrero de 2023.
Resolucién de Gerencia n.° 2492-2023-GTV/MPH-M de 18 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 1121-2024-MPN/GTV de 15 de febrero de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 2480-2023-GTVIMPH-M de 14 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2232-2024-MPN/GTV de 22 de marzo de 2024.
Resolucion de Gerencia n.* 2500-2023-GTVIMPH-M de 18 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2106-2022-MPN-GTV-G de 6 de diciembre de 2022.
Resolucion de Gerencia n.® 1477-2025-MPN/GTV de 10 de diciembre de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 1811-2024-MPN/GTV de 6 de marzo de 2024.
Resolucién de Gerencia n.® 1311-2025-MPN/GTV de 21 de julio de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 071-2022-MPN-GTV-G de 18 de febrero de 2022.
Resolucion de Gerencia n.” 4023-2024-MPN/GTV de 11 de setiembre de 2024.
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Resolucion de Gerencia n.® 1616-2024-MPN/GTV de 29 de febrero de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 2646-2023-MPN/GTV de 26 de octubre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.” 147-2024-MPN/GTV de 24 de enero de 2024.
Resolucion de Gerencia n.” 146-2024-MPN/GTV de 24 de enero de 2024.
Resolucion de Gerencia n.” 2015-2022-MPN-GTV-G de 16 de noviembre de 2022.
Resolucion de Gerencia n.® 568-2022-MPN-GTV-G de 5 de setiembre de 2022.
Resolucion de Gerencia n.® 539-2022-MPN-GTV-G de12 de agosto de 2022.
Resolucion de Gerencia n.” 2941-2023-MPN/GTV de 23 de noviembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2090-2022-MPN-GTV-G de 29 de noviembre de 2022.
Resolucion de Gerencia n.® 3401-2024-MPN/GTV de 2 de mayo de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 3997-2024-MPN/GTV de 24 de julio de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 2566-2023-MPN/GTV de 4 de octubre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.* 1361-2025-MPN/GTV de 18 de agosto de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 574-2022-MPN-GTV-G de 8 de setiembre de 2022,
Resolucion de Gerencia n.* 538-2022-MPN-GTV-G de 12 de agosto de 2022.
Resolucién de Gerencia n.* §37-2022-MPN-GTV-G de 12 de agosto de 2022.
Resolucion de Gerencia n.* 2575-2023-MPN/GTV de 11 de octubre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.* 1837-2023-MPN-GTV-G de 31 de mayo de 2023.
Resolucién de Gerencia n.* 1341-2025-MPN/GTV de 11 de agosto de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 2645-2023-MPN/GTV de 26 de octubre de 2023
Resolucion de Gerencia n.* 4066-2024-MPN/GTV de 24 de octubre de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 525-2023-MPN-GTV-G de 20 de enero de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 3735-2024-MPN/GTV de 20 de mayo de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 4084-2024-MPN/GTV de 20 de noviembre de 2024.
Resolucion de Gerencia n.” 2531-2023-GTV/IMPH-M de 4 de setiembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 3996-2024-MPN/GTV de 24 de julio de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 2526-2023-GTV/IMPN-M de 4 de setiembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2495-2023-GTVIMPH-M de 18 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 1249-2023-MPN-GTV-G de 3 de mayo de 2023.
Resolucion de Gerencia n.* 4049-2024-MPN/GTV de 15 de octubre de 2024.
Resolucién de Gerencia n.® 2100-2022-MPN-GTV-G de 21 de junio de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 1085-2023-MPN-GTV-G de 19 de abril de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2817-2023-MPN/GTV de 13 de noviembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 3398-2024-MPN/GTV de 2 de mayo de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 2573-2023-MPN/GTV de 11 de octubre de 2023.
Resolucién de Gerencia n.® 2476-2023-GTV/IMPH-M de 14 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 1328-2025-GTVIMPN de 25 de julio de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 2488-2023-GTV/MPH-M de 14 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2498-2023-GTV/IMPH-M de 18 de agosto de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 1453-2025-MPN/GT de 27 de noviembre de 2025
Resolucion de Gerencia n.® 2972-2023-MPN/GTV de 14 de diciembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.” 2587-2023-MPN/GTV de 11 de octubre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2564-2023-MPN/GTV de 4 de octubre de 2023,
Resolucion de Gerencia n.® 4064-2024-MPN/GTV de 24 de octubre de 2024,
Resolucion de Gerencia n.” 1345-2025-MPN/GTV de 11 de agosto de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 1482-2025-MPN/GTV de 17 de diciembre de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 2536-2023-MPN-GTV de 13 de setiembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.” 1440-2025-MPN/GTV de 18 de noviembre de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 2231-2024-MPN/GTV de 22 de marzo de 2024.
Resolucién de Gerencia n.” 1289-2025-MPN/GTV de 24 de junio de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 3977-2024-MPN/GTV de 2 de julio de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 2523-2023-GTV/MPH-M de 4 de setiembre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 1374-2025-MPN/GTV de 2 de setiembre de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 1325-2025-MPN/GTV de 25 de julio de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 1352-2025-MPN/GTV de 18 de agosto de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 2588-2023-MPN/GTV de 11 de octubre de 2023.
Resolucion de Gerencia n.® 2230-2024-MPN/GTV de 22 de marzo de 2024.
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Resolucion de Gerencia n.” 4022-2024-MPN/GTV de11 de setiembre de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 1481-2025-MPN/GTV de 17 de diciembre de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 1312-2025-MPN/GTV de 21 de julio de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 1313-2025-MPN/GTV de 21 de julio de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 2226-2024-MPN/GTV de 22 de marzo de 2024,
Resolucién de Gerencia n. 1304-2025-MPN/GTV de 17 de julio de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 2310-2024-MPN/GTV de 27 de marzo de 2024.
Resolucién de Gerencia n.® 4032-2024-MPN/GTV de 24 de setiembre de 2024.
Resolucién de Gerencia n.® 1410-2025-MPN/GTV de 13 de octubre de 2025.
Resolucion de Gerencia n.° 1360-2025-MPN/GTV de 18 de agosto de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 1359-2025-MPN/GTV de 18 de agosto de 2025.
Resolucion de Gerencia n.° 2225-2024-MPN/GTV de 22 de marzo de 2024,
Resolucion de Gerencia n.® 1358-2025-MPN/GTV de 18 de agosto de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 2308-2024-MPN/GTV de 27 de marzo de 2024,
Resolucién de Gerencia n.® 1298-2025-MPN/GTV de 15 de julio de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 1357-2025-MPN/GTV de 18 de agosto de 2025.
Resolucion de Gerencia n.® 2309-2024-MPN/GTV de 27 de marzo de 2024.
Resolucion de Gerencia n.° 4076-2024-MPN/GTV de 13 de noviembre de 2024.
Resolucién de Gerencia n.° 3407-2024-MPN/GTV de 2 de mayo de 2024.
Resolucién de Gerencia n.° 4024-2024-MPN/GTV de 11 de setiembre de 2024.
Resolucion de Gerencia n.® 1353-2025-MPN/GTV de 18 de agosto de 2025.
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Apéndice n.°8:  Fotocopia autenticada del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF)
de la Municipalidad Provincial de Nasca, aprobado con Ordenanza Municipal
n.? 008-2016-MPN de 8 de abril de 2016.

Apéndicen.°9:  Fotocopias autenticadas de los documentos siguientes:

v" Resolucion de Alcaldia n.® 006-201S-AMPN de 4 de enero de 2019.
v" Resolucion de Alcaldia n.® 435-2022-AMPN de 1 de julio de 2022.
v" Planilla de haberes de enero 2019 a junio de 2022.

Fotocopias autenticadas de los documentos siguientes:

v" Resolucion de Alcaldia n.® 458-2022-AMPN de 11 de julio de 2022.

v Resolucion de Alcaldia n.° 09-2023-AMPN de 2 de enero de 2023.

v Resolucion de la Alcaldia n.® 081-2023-AMPN de 31 de enero de 2023.
v" Planilla de haberes de julio 2022 a enero de 2023.

Fotocopias autenticadas de los documentos siguientes:

v" Resolucién de Alcaldia n.® 086-2023-AMPN de 3 de febrero de 2023.
v" Resolucion Alcaldia n.® 352-2023-AMPN de 3 de julio de 2023.
v Planilla de haberes de febrero 2023 a junio de 2023.

Apéndice n.° 12: Fotocopias autenticadas de los documentos siguientes:

v" Resolucion de Alcaldia n.° 353-2023-AMPN de 3 de julio de 2023.
: \ v Resolucion de Alcaldia n.® 748-2024-AMPN de 27 de diciembre de 2024,
%,\ -3 v' Planilla de haberes de julio 2023 a diciembre de 2024.
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Apéndice n.° 13:  Impresion del Anexo n.° 2, firmado digitalmente el 9 de julio de 2026.

‘\u.,::“__“jf/ Apéndice n.° 14:  Impresion del Anexo n.° 3, firmado digitalmente el 9 de julio de 2026.
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Apéndice n.° 15:  Impresion del Anexo n.° 4, firmado digitalmente el 9 de julio de 2026.

Apéndice n.® 16:  Impresion del Anexo n.° 5, firmado digitalmente el 9 de julio de 2026.
Apéndice n.° 17:  Contiene la documentacion siguiente:
Marcelo Martin Caipo Berrocal

- Impresion de la Desviacion de Cumplimiento, firmada digitalmente
el 10 de julio de 2026.

- Impresion de la Cédula de Notificacion n.° 001-2026-OCI-AC-MPN, firmada
digitalmente el 9 de julio de 2026.

- Impresion de la  Cédula de Notificacion Electronica
n.® 00000005-2026-CG/0407, firmada digitaimente el 10 de julio de 2026.

- Impresion del Cargo de Nofificacion, firmado digitalmente
el 10 de julio de 2026.

- Fotocopia autenticada de la Carta n.° 001-2026-MMCB recibido
el 24 de julio de 2026, que adjunta anexos en fotocopias simples.

José Rolando Cabezudo Ramos

- Impresion de la Desviacion de Cumplimiento, firmada digitalmente
el 10 de julio de 2026.

- Impresion de la Cédula de Notificacion n.® 002-2026-OCI-AC-MPN, firmada
digitaimente el 9 de julio de 2026.

- Impresion de la Cedula de  Notificacion Electronica
n.° 00000001-2026-CG/0407-02-001, firmada digitalmente
el 10 de julio de 2026.

- Impresion del Cargo de Notificacion, fimado  digitalmente
el 10 de julio de 2026.

- Fotocopia autenticada de la Carta n.° 001-2026-JRCR recibido
el 24 de julio de 2026, que adjunta anexo en fotocopia simple.

Max Reinado Iglesias Arévalo

- Impresion de la Desviacion de Cumplimiento, firmada digitalmente
el 10 de julio de 2026.

- Impresion de la Cédula de Notificacion n.® 003-2026-OCI-AC-MPN, firmada
digitaimente el 9 de julio de 2026.

- Impresion de la Cédula de  Notificacion Electronica
ni? 00000002-2026-CG/0407-02-001, firmada digitalmente
el 10 de julio de 2026.

- Impresion del Cargo de Notificacion, firmado digitalmente
el 10 de julio de 2026.

- Fotocopia autenticada del Documento S/N recibido el 10 de agosto de 2026.

Maximo Hermes Sifuentes Palomino

- Impresion de la Desviacion de Cumplimiento, firmada digitalmente
el 10 de julio de 2026.

- Impresion de la Cédula de Notificacion n.® 004-2026-OCI-AC-MPN, firmada
digitalmente el 9 de julio de 2026.

Auditoria de Cumplimiento a la Municipalidad Provincial de Nasca
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- Impresion de la Cédula de Notificacion Electrénica
i's 00000003-2026-CG/0407-02-001, firmada digitaimente

el 10 de julio de 2026.
- Impresion del Cargo de Notificacion, firmado digitalmente

el 10 de julio de 2026.

Evaluacion de los comentarios o aclaraciones elaborado por la Comision Auditora.

Nasca, 9 de setiembre de 2026.

Q.

José.Abraham Gbmez Redafiez Anai gofia Lévéra Tataje
Supervisor Jefe de Comision

Rosemary Asieasi Parian
ado

Reg. CAl 3018

EL JEFE DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL que suscribe el presente informe, ha revisado
su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

Nasca, 9 de setiembre de 2026.

1

] o= =
Jos&Abraham Gamez Redafiez

Jefe del Organo de Control Institucional
Municipalidad Provincial de Nasca
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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

Nazca, 16 de Setiembre de 2026
OFICIO N° 000418-2026-CG/OC0407

Senor(a):

Nills Huamantumba Velasquez
Alcalde Provincial (e).
Municipalidad Provincial de Nazca
Calle Callao N° 865
Ica/Nazca/Nazca

Asunto : Remito Informe de Auditoria

Referencia 1a) Oficio N° 000201-2026-CG/OC0407 de 20 de abril de 2026.

b) Directiva N° 001-2022-CG/NORM, “Auditoria de Cumplimiento”
aprobada con Resolucion de Contraloria N° 001-2022-CG, de 9 de
enero de 2022 y modificatoria.

c) Manual de Auditoria de Cumplimiento aprobado mediante Resoluciéon
de Contraloria N° 001-2022-CG de 7 de enero de 2022 y modificatoria

Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a), mediante el
cual se acredito a la Comision Auditora para la Auditoria de Cumplimiento al
“Procedimiento Administrativo Sancionador y Prescripcion en via ordinaria de pago de
papeletas por infracciones leves, graves y muy graves del Reglamento Nacional de Transito”
de la Municipalidad Provincial de Nasca a su cargo.

Sobre el particular, como resultado de la Auditoria de Cumplimiento, se ha
emitido el Informe de Auditoria N° 018-2026-2-0407-AC, que recomienda disponer el inicio del
procedimiento administrativo al funcionario publico involucrado en el hecho observado,
debiendo de informar al Organo de Control Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Asimismo, hacemos de su conocimiento que el informe de Auditoria ha sido
remitido al Procurador Publico de la Contraloria General de la Republica para el inicio de las
acciones legales civiles por las observaciones identificadas en el referido Informe.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi
consideracion.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Jose Abraham Gomez Redanez
Jefe del Organo de Control Institucional de la
Municipalidad Provincial De Nazca
Contraloria General de la Republica
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CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000004-2026-CG/0407-02-001

DOCUMENTO . OFICIO N° 000418-2026-CG/OC0407

EMISOR : ANAI SOFIA LOVERA TATAJE - JEFE DE COMISION - REMISION
INFORME DE AUDITORIA - ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : NILLS HUAMANTUMBA VELASQUEZ

ENTIDADISUJETAA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE NASCA

CONTROL
DIRECCION - CASILLA ELECTRONICA N° 20147705850

TIPO DE SERVICIO

CONTROL ~ SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - AUDITORIA DE
GUBERNAMENTAL O © GCUMPLIMIENTO

PROCESO

ADMINISTRATIVO

N° FOLIOS . 7167

Sumilla: Como resultado de la Auditoria de Cumplimiento, se ha emitido el Informe de Auditoria N°
018-2026-2-0407-AC, que recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo al
funcionario publico involucrado en el hecho observado, debiendo de informar al Organo de Control
Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Asimismo, hacemos de su conocimiento que el informe de Auditoria ha sido remitido al Procurador
Publico de la Contraloria General de la Republica para el inicio de las acciones legales civiles por las
observaciones identificadas en el referido Informe.

Se adjunta lo siguiente:

1. OFICI0-000418-2026-OC0407[F]
2. INFORME DE AUDITORIA[F]

3. 001-298]F]

4. 299-596]F]

5. 001-286]F]

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
ANGNHIS




6. 287-576][F]

7. 001-291[F]

8. 292-581[F]

9. 001-288[F]

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente &
direccién web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacién:

289-576][F]
001-284[F]
285-578]F]
001-276][F]
277-552[F]
205-390[F]

. A 1-5[F]

A5
A5
A6 -7 [F]
A7
A7
A7
A7
A7
A7
A7
A7
A7
A7
A7
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CONSTANCIA DE NOTIFICACION ELECTRONICA

Sistema de Notificaciones y Casillas Electrdnicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO : OFICIO N° 000418-2026-CG/OC0407

EMISOR . ANAI SOFIA LOVERA TATAJE - JEFE DE COMISION - REMISION
INFORME DE AUDITORIA - ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : NILLS HUAMANTUMBA VELASQUEZ

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE NASCA

Sumilla:

Como resultado de la Auditoria de Cumplimiento, se ha emitido el Informe de Auditoria N° 018-2026-
2-0407-AC, que recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo al funcionario publico
involucrado en el hecho observado, debiendo de informar al Organo de Control Institucional, las
acciones adoptadas al respecto.

Asimismo, hacemos de su conocimiento que el informe de Auditoria ha sido remitido al Procurador
Publico de la Contraloria General de la Republica para el inicio de las acciones legales civiles por las
observaciones identificadas en el referido Informe.

Se ha realizado la notificacion con el depésito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20147705850:
1. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000004-2026-CG/0407-02-001

. OFICI0-000418-2026-OC0407[F]
. INFORME DE AUDITORIA[F]
. 001-298[F]

. 001-286[F]

.
3
4
5. 299-596]F ]
6
7. 287-576]F]
8

. 001-291[F]
9. 292-581[F]

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la Zi%1E
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria gs:
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente 3 i
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacion: =%
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10. 001-288[F]
11. 289-576[F]
12. 001-284[F]
13. 285-578[F]
14. 001-276[F]
15. 277-552[F]
16. 205-390[F]
17. A 1-5[F]
18.A5
19.A5

20. A 6 -7 [F]
21.A7

22. A7
23.A7

24 A7
25.A7
26.A7
27.A7
28.A7
29.A7
30.A7
31.A7

NOTIFICADOR : ANAI SOFIA LOVERA TATAJE - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE NAZCA - CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA
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Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria
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direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cddigo de verificacion: E5
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CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000005-2026-CG/0407-02-001

DOCUMENTO . OFICIO N° 000418-2026-CG/OC0407

EMISOR : ANAI SOFIA LOVERA TATAJE - JEFE DE COMISION - REMISION
INFORME DE AUDITORIA - ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : NILLS HUAMANTUMBA VELASQUEZ

ENTIDADISUJETAA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE NASCA

CONTROL
DIRECCION : CASILLA ELECTRONICA N° 20147705850

TIPO DE SERVICIO

CONTROL ~ SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - AUDITORIA DE
GUBERNAMENTALO ° cMPLIMIENTO

PROCESO

ADMINISTRATIVO

N° FOLIOS : 990

Sumilla: Como resultado de la Auditoria de Cumplimiento, se ha emitido el Informe de Auditoria N°
018-2026-2-0407-AC, que recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo al
funcionario publico involucrado en el hecho observado, debiendo de informar al Organo de Control
Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Asimismo, hacemos de su conocimiento que el informe de Auditoria ha sido remitido al Procurador
Publico de la Contraloria General de la Republica para el inicio de las acciones legales civiles por las
observaciones identificadas en el referido Informe.

Se adjunta lo siguiente:

1. INFORME DE AUDITORIA[F]
2.A8

3.A8

4. OFICI0-000418-2026-OC0407[F]
5 A8

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la =
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria :
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacion: 1
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CONSTANCIA DE NOTIFICACION ELECTRONICA

Sistema de Notificaciones y Casillas Electrdnicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO : OFICIO N° 000418-2026-CG/OC0407

EMISOR . ANAI SOFIA LOVERA TATAJE - JEFE DE COMISION - REMISION
INFORME DE AUDITORIA - ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : NILLS HUAMANTUMBA VELASQUEZ

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE NASCA

Sumilla:

Como resultado de la Auditoria de Cumplimiento, se ha emitido el Informe de Auditoria N° 018-2026-
2-0407-AC, que recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo al funcionario publico
involucrado en el hecho observado, debiendo de informar al Organo de Control Institucional, las
acciones adoptadas al respecto.

Asimismo, hacemos de su conocimiento que el informe de Auditoria ha sido remitido al Procurador
Publico de la Contraloria General de la Republica para el inicio de las acciones legales civiles por las
observaciones identificadas en el referido Informe.

Se ha realizado la notificacion con el depésito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20147705850:
1. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000005-2026-CG/0407-02-001

. INFORME DE AUDITORIA[F]
A8
.A8

A8

.
3
4
5. OFICI0-000418-2026-0C0407[F]
6
7.A9-13[F]
8

.A13
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