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I. ANTECEDENTES

L

Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Municipalidad Distrital de
Suyckutambo, corresponde a un servicio de control posterior programado en el Plan Anual de Control
2026 del Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de Espinar, registrado en el
Sistema de Control Gubernamental — SCG con la orden de servicio n.® 2-0387-2026-003, iniciado
mediante oficio n.® 000343-2026-CG/OCQ0387 de 31 de marzo de 2026, en el marco de lo previsto
en la Directiva n.° 007-2021-CG/NORM "Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad’, aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.° 134-2021-CG de 11 de junio de
2021 y modificatorias.

Objetivo

Determinar si la contratacion de bienes y servicios durante el periodo 2023, se realizé conforme ala
normativa aplicable y disposiciones internas.

Materia de Control y Alcance
Materia de Control

La maleria de Control Especifico corresponde a las contrataciones de bienes y servicios con
proveedores impedidos para contratar con el Estado, durante el periodo 2023 a cargo de la
Municipalidad Distrital de Suyckutambo.

Al respecto, de la revision a las contrataciones de bienes y servicios efectuadas por la Entidad,
durante el periodo 2023, se advirtio que el jefe de la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares solicitd
cotizaciones y otorgd la buena pro a las empresas Grupo Corporacion H&M S.R.L., Servicios
Multiples Mileniun E.I.R.L. y Corporacion Lider Kana E.|.R.L. hasta por el monto de S/ 379 959,00,
pese a que estas se encontraban impedidas de ser participantes, postores o contratistas del Estado,
al tener como socio a su padre, pariente en primer grado de consanguinidad, y como fitular a su
conviviente; asimismo, inobservd la obligatoriedad de efectuar determinadas contrataciones
mediante los Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco y empled cotizaciones con indicios de
falsedad para sustentar dichas contrataciones, afectando la legalidad de las contrataciones del
Estado, asi coma el correcto funcionamiento de la administracion publica.

Alcance
El servicio de control especifico comprende el periodo de 2 de enero de 2023 al 30 de enero de

2024, correspondiente a la revision y analisis de la documentacién relativa al hecho con evidencias
de presunta irregularidad.

e S —
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4. De la entidad o dependencia

La Municipalidad Distrital de Suyckutambo es una Entidad de derecho plblico, que pertenece al nivel
de gobierno local. A continuacion, se muestra su estructura orgénica:

Imagen n.° 1
Estructura Organica de la Entidad
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Fuente: Estructura Organica de la Municipalidad Distrital de Suyckutambo aprobado con Resolucion de Alcaldia n.” 045-2022-A/MDS de
25 de febrero de 2022 (Apéndice n.° 4).

Notificacién del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas con
Resolucidn de Contraloria n.® 295-2021-CG de 23 de diciembre de 2021 y modificatorias, la Directiva
n.° 007-2021-CG/NORM, “Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”,
aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y sus
modificatorias; asi como, al marco normativo que regula la notificacion electronica emitida por la
Contraloria, se cumplié con el procedimiento de notificacion del Pliego de Hechos a las personas
comprendidas en los hechos con evidencias de presunta irregularidad a fin que formulen sus
comentarios o aclaraciones, notificandose electronicamente a Marco Antonio Ceallo Nina y Riquelme
Hanccoccallo Machacca.
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Il. ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

SERVIDOR PUBLICO FUE DESIGNADO SIN CUMPLIR CON EL PERFIL REQUERIDO PARA EL
CARGO, QUIEN SOLICITO COTIZACIONES Y OTORGO LA BUENA PRO A EMPRESAS, PESE A
QUE ESTOS SE ENCONTRABAN IMPEDIDOS DE PARTICIPAR COMO POSTORES Y
CONTRATISTAS, POR TENER COMO SOCIO A SU PARIENTE EN PRIMER GRADO DE
CONSANGUINIDAD Y COMO TITULAR A SU CONVIVIENTE, INOBSERVO LA OBLIGATORIEDAD
DE EFECTUAR CONTRATACIONES MEDIANTE CATALOGOS DE ACUERDO MARCO Y UTILIZO
COTIZACIONES CON INDICIOS DE FALSEDAD; AFECTANDO LA MERITOCRACIA Y EL INTERES
GENERAL PARA EL ACCESO A LA FUNCION PUBLICA; LA LEGALIDAD DE LAS
CONTRATACIONES DEL ESTADO, ASi COMO EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA.

De la revision de las contrataciones de bienes y servicios efectuadas por la Municipalidad Distrital de
Suyckutambo (en adelante, la Entidad), durante el periodo 2023, se advirtié que Marco Antonio Ceallo
Nina, en su calidad de alcalde, designo a Riquelme Hanccoccallo Machacca en el cargo de confianza de
Jefe de la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares, pese a que este no cumplia con el requisito minimo
exigido en el Manual de Perfiles de Puestos (MPP), afectando la meritocracia y el interés general para el
acceso a la funcion publica.

Como consecuencia de dicha designacion, el jefe de la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares solicitd
cotizaciones y otorgo la buena pro a las empresas Grupo Corporacion H&M S.R.L., Servicios Mltiples
Mileniun E.I.R.L. y Corporacion Lider Kana E.LLR.L., pese a que estas se encontraban impedidas de ser
participantes, postores o contratistas del Estado, al tener como socio a su padre, pariente en primer grado
de consanguinidad, y como titular a su conviviente; asimismo, inobservé la obligatoriedad de efectuar
determinadas contrataciones mediante los Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco y empled
catizaciones con indicios de falsedad para sustentar dichas contrataciones, afectando la legalidad de las
contrataciones del Estado, asi como el correcto funcionamiento de la administracion publica.

Los hechos descritos se detallan a continuacién:

1. De la designacion y aceptacion irregular de Riquelme Hanccoccallo Machacca en el cargo de
confianza de jefe de la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares.

Al respecto, debemos sefalar que el literal d) del articulo 7 de la Ley n.* 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, establece que para postular al empleo publico se deben reunir los requisitos y/o
atributos propios de la plaza vacante. Por ende, las personas que ingresan a la Administracion
Publica, indistintamente del régimen laboral de vinculacion (Decretos Legislativos n.es 276, 728,
1057 o Ley n.® 30057), ya sea por concurso publico o para desempefiar un cargo de confianza
(siempre que el puesto se encuentre contemplado en el Cuadro para Asignacion de Personal - CAP,
el CAP Provisional 0 el Cuadro de Puestos de la Entidad - CPE de la entidad, segln corresponda),
deben cumplir necesariamente con los requisitos minimos o perfil establecidos en los
documentos de gestion interna de cada entidad’,

Asi, la obligacion de verificar el cumplimiento de los requisitos minimos para el acceso a los cargos
de funcionarios y directivos plblicos, sean estos de confianza o no, deriva del mandato establecido
en la propia Ley. En ese sentido, corresponde remitirnos al Manual de Perfiles de Puestos (MPP) de
la Entidad, aprobado con Resolucion de Alcaldia n.® 045-2022-A/MDS de 25 de febrero de 2022?
(Apéndice n.° 4), en el cual se establece el perfil del puesto para acceder al cargo de jefe de la
Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares, debiendo cumplirse los requisitos siguientes:

! Segun el articulo 9 de fa Ley n.* 28175, Ley Marco del Empleo Pdblico, la inobservancia de las normas de acceso al empleo piblico vulnera el
interés general e impide la existencia de una relacion valida, siendo nulo de plenc derecho el acto administrativo que las contravenga, sin perjuicio
de las responsabilidades administrativas, civiles o penales de quien lo promueva, ordena o permita.

2 Proporcionado por la Entidad, mediante oficio n.° 140-2025-A-MDS-E/C de 18 de febrero de 2025 (Apéndice n.° 4), en mérito al oficio

n.* 000185-2025-CG/OC0387 de 10 de febrero de 2025 (Apéndice n.” 4).
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Cuadron.®1
Requisitos del cargo de jefe de la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares
Requisitos Manual de Perfiles y Puestos (MPP)

Minimo con Bachiller Profesional, Técnico en Contabilidad Titulado
Formacién académica ylo profesionales con Titulo Universitario, Certificacion expedida
por el OSCE minimo nivel intermedio.

Manejo intermedio de herramientas de Ofimatica. Manejo

Conacimientos intermedio del SIAF, SEACE y demas Software vinculado a sus
funciones.
_— Tener cuando menos dos (02) afios de experiencia en &rea
Experiencia laboral Abastecinlenio:

Fuente: Extraido del Manual de Perfiles de Puestos (MPP) de la Entidad, aprobado por Resolucion de Alcaldia
n.” 045-2022-A/MDS de 25 de febrero de 2022 (Apéndice n.” 4).
Elaborado por; Comision de Control.

Segun lo previsto en el Manual de Perfiles de Puestos (MPP) de la Entidad (Apéndice n.° 4), para
asumir el cargo de jefe de la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares se requeria contar con
“Certificacion expedida por el OSCE minimo nivel intermedio”, lo cual guarda concordancia con
lo establecido en el articulo 5 del Reglamento de la Ley n.® 30225, Ley de Contrataciones del
Estado®, asi como con la Directiva n.” 002-2020-OSCE/CD, “Certificacion de los profesionales y
técnicos que laboren en los Organos Encargados de las Contrataciones de las Entidades Publicas™,
normas que establecen la obligatoriedad de contar con la certificacion emitida por el Organismo
Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE), actualmente Organismo Especializado para
las Contrataciones Plblicas Eficientes (OECE), para los servidores que integran el érgano
encargado de las contrataciones de la Entidad.

En ese contexto, mediante memorandum n.® 0003-2023-A-MDS-MACCN de 2 de enero de 2023
(Apéndice n.° 5), Marco Antonio Ccallo Nina, en su condicion de alcalde, dispuso a Daniela Cuno
Yauri, jefe de la Oficina de Secretaria General, la emision de Resolucion de designacion del cargo
de confianza de "jefe de la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares"s, precisando lo siguiente: (...)
para comunicarte conforme a sus funciones se sirva realizar la Resolucién de Alcaldia de
,,\ designacion del cargo de confianza de la Municipalidad Distrital de Suyckutambo, del

g siguiente: Abg. Riquelme Anccoccallo Machacca - Jefe de la Unidad de Abastecimiento (...)"
(énfasis agregado), tal como se advierte en la imagen siguiente:

3 Articulo § .- Organizacion de la Entidad para las contrataciones *(...) 5.3. Los servidores del rgano encargado de las contrataciones de la Enfidad
que, en razon de sus funciones intervienen directamente en alguna de las fases de la contratacion, son profesionales y/o técnicos certificados.
A fravés def procedimiento de certificacion de los servidores del 6rgano encargado de las contrataciones de las Entidades, se certifican, a los ya
certificados, mejoran su nivel. Dicha certificacion habilita a los servidores a prestar servicios en el érgano encargado de fas confrataciones y liene
una vigencia de dos (02) afios. {...)".
“1l. DISPOSICIONES GENERALES
7.1. Los profesionales y técnicos del OEC que, en razén de sus funciones intervienen directamente en alguna de las fases de la contratacion,
deben contar con fa certificacion otorgada por el OSCE de acuerdo con la presente Directiva.
% Segun la Ordenanza Municipal n.® 001-2023-CM/MDS/A de 5 de enero de 2023 que aprueba modificar con eficacia anticipada de 02 de enero
de 2023, la Ordenanza Municipal n.® 004-2022/MDS de 24 de febrero de 2022, la Entidad determiné como empleado de confianza al cargo de
“jefe de la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares” en el Cuadro de Asignacion de Personal (CAP) Provisional, informacion que fue remitido a
la Comision de Control con Escrito s/n de 2 de junio de 2026, recibido el 3 de junio de 2026 {Apéndice n.° 43).
e e ]
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Imagen n.° 2
Memorandum de disposicion de emision de Resolucion de designacion

£ MUNICSPALIDAD BISTRITAL DE SUYCKUTAMBY .. &Lomv)

ALCALDIA SIS e Ay

MEMORANDUM K." 0003-2023-A-MDS-MACCN.,

OE < ING. MARTO ANTONID CCALLD KINA

Algalde de la Munlcipalidad Distrital de Suyckutamba
A : ABG. DAMIELA CUNO YAURI

Jafe de la Oficina de Secrelaria General ol
ASUNTD : EMISION DE RESOLUCIGN DE CARGOS DE CONFIANZA "ll
FECHA 2 chkuh_r‘l‘!bp._'!? de encre dulZpB o g

Previa cordial salude, por medic del presemte fenge 8 Wen dingirme & usted, pars
comunicarta conforme a sus funciones se sirva realizar la Resolucidn de Alcaldia de designacién del cargo de

confianza de la Municipatidad Distrital de Suyckistamba, del siguiente:

»  ABG. RIGUELME ANCCOCCALLD MACHACCA - Jete de la Unidad de Abastecimientos

Largss de conflanza cuya designacién serd a partir det 03 de enure del 2023, hasta reeva disposicdn superiar, baja los
alcances del Decreta Legistativo N® 274 que regula la Ley de Bases de fa Carrera Adminisiraliva y de Remuneraciones
del Sector Piblien, su reglaments aprobado medianta DS N* 005-90-PCM, y sus madificatorias, con las stribucianes y
responsabilidades gue te ctorga el Reglaments de Organizaciones y Funciones - ROF, el Manual de Organzaciones y

Fumeienes - MOF, demas narmas al respects, con ol nivel y remuneracién que correspande conforme aley.

Es todo cuanto dispongo paras su estricts cumplimiento cportuno

Afentaimente,

g Np—
o

Fuente: Memorandum n.” 0003-2023-A-MDS-MACCN de 2 de enero de 2023 (Apéndice n.” 5),

T8 Mirre A Toaie
AL o Nina

Es asi que, en cumplimiento de la disposicion emitida por el alcalde, Daniela Cuno Yauri, jefa de la
Oficina de Secretaria General, elabord la resolucion de designacion de Riquelme Hanccoccallo
Machacca en el cargo de confianza de jefe de la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares
(Apéndice n.° 5). Esta actuacion fue ratificada mediante Carta n.® 002-2026-DCY de 5 de mayo de
20265 (Apendice n.° 6), bajo los argumentos siguientes: ‘(...) en cumplimiento de mis funcicnes
como Secretaria General de la Municipalidad Distrital de Suyckutambo, se da tramite a los dispuesto
en el Memoréandum N° 0003-2023A-MDS-MSCCM, (...), redactando el proyecto de Resolucién
de Alcaldia N° 03-2023-MDS/A, (...) para que posteriormente sea suscrito por el alcalde de la
Municipalidad Distrital de Suyckutambo {(...)". (énfasis agregado)

Luego, mediante Resolucién de Alcaldia n.® 003-2023-MDS/A de 2 de enero de 20237 (Apéndice
n.° §) -esto es, el mismo dia en que se dispuso la elaboracién de dicha resolucion de designacion-,
Marco Antonio Ccallo Nina, en su condicién de alcalde, designd a Riquelme Hanccoccallo
Machacca en el cargo de confianza de jefe de la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares,

bajo los alcances del régimen laboral regulado por el Decreto Legislativo n.© 1057, a partir de 3 de
enero de 2023.

Al respeclo, es importante precisar que, de acuerdo al numeral 17 del articulo de la Ley n.? 27972,
Ley Organica de Municipalidades, modificada con la Ley n.® 31433, publicado el 6 de marzo de 2022,
constituye atribucion del alcalde: ‘Designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de este, a
los demas funcionarios y directivos ptiblicos de confianza, cumpliendo con los requisitos
previamente establecidos en la normativa vigente y en los documentos de gestion interna que
regulan el perfil de cada puesto” (énfasis agregado). Ahora bien, respecto de dicha disposicion,
Marco Antonio Ccallo Nina, en su condicion de alcalde, tenia pleno conocimiento, toda vez que en

¥ En mérito al oficio n.° 010-2026-CG/OC0387-SCE de 27 de abril de 2026 (Apéndice n.° 6).
7 Con visto bueno de la Gerencia Municipal y Secretaria General.
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el acapite cuarto de |a parte considerativa de la Resolucion de Alcaldia n.® 003-2023-MDS/A de 2 de
enero de 2023 (Apéndice n.° 5), se cité expresamente la referida normativa.

Siendo asi, la Comision de Control realizé la revision del curriculum vitae proporcionado por la
Entidadr, advirtiendo que Riquelme Hanccoccallo Machacca no acredité el cumplimiento del
requisito minimo establecido en el Manual de Perfiles de Puestos (MPP) de la Entidad
(Apéndice n.° 4), consistente en contar con “Certificacion expedida por el OSCE, como minimo en
nivel intermedio”, requisito indispensable para el acceso al cargo de Jefe de la Oficina de Logistica
y Servicios Auxiliares, conforme se detalla en el cuadro siguiente:

Cuadron.° 2
Verificacion del cumplimiento del perfil de puesto
Nombres y Requisitos segun Manual de Perfiles de Puestos (MPP) de la Entidad

Apellidos vigente (Apéndice n.° 4) Cumple
Minimo con Bachiller Profesional, Técnico en Contabilidad S|
Formacion | Titulado y/o profesionales con Titulo Universitario.
Académica | Certificacion expedida por el OSCE minimo nivel NO
Riguelme intermedio.
Hanccoccallo Manejo intermedio de herramientas de Ofimatica. Manejo

Machacca Conocimientos | intermedio del SIAF, SEACE y demas Software vinculado Sl
a sus funciones.

Experiencia | Tener cuando menos dos (02) afics de experiencia en S|
laboral area Abastecimiento

Fuente: Curriculo Vitae de Riquelme Hanccoceallo Machacca proporcionado mediante Oficio n.® 091-2022-A-MDS/LC de 21 de marzo de
2023 (Apéndice n.” 7) y Manual de Perfiles de Puestos (MPP) aprobado mediante Resolucion de Alcaldia n.° 045-2022-A/MDS de 25 de
febrero de 2022 (Apéndice n.° 4).

Elaborado por: Comisian de Contrel.

En tal sentido, mediante oficio n.® 000299-2026-CG/OC0387 de 25 de marzo de 2026 (Apéndice
n.° 8), el Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de Espinar, requirio al
Subdirector de Desarrollo de Capacidades del Organismo Especializado para las Contrataciones
Publicas Eficientes (OECE), confirmar si el sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca, identificado con
DNI n.° 45260768, contaba con certificacion vigente emitida por el OSCE para laborar en los
Organos Encargados de las Contrataciones (OEC) durante el periodo comprendido entre el 1 de
enero y el 31 de diciembre de 2023; asimismo, se solicitd informar sobre certificaciones anteriores o
posteriores a dicho periodo, precisando niveles, vigencias e histérico correspondiente.

Requerimiento que fue atendido mediante oficio n.° D000102-2026-OECE-SDDC de 30 de marzo
de 2026 (Apéndice n.® 8), por el subdirector de Desarrollo de Capacidades del OECE, quien informé
lo siguiente:

fre)

1. El sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca contaba con certificacion en el nivel bésico, con vigencia
del 02 de noviembre de 2023 al 01 de noviembre de 2025. Por lo tanto, durante el afio 2023, estuvo
certificado desde el 02 de noviembre hasta el 31 de diciembre de dicho ario.

Asimismo, el citado servidor contd con una certificacion anterior en el nivel intermedio, la cual fuvo una
vigencia del 29 de noviembre de 2016 al 29 de diciembre de 2017.

(...) (enfasis agregado)

De la informacion proporcionada por el OECE, se advirtié que Riquelme Hanccoccallo Machacca
no contaba con certificacién vigente emitida por el OSCE, al momento de su designacion como
jefe de la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares efectuada el 2 de enero de 2023; toda vez que,
la certificacion de nivel basico registrada inicio su vigencia recién el 2 de noviembre de 2023, es

¢ Proporcionade por la Entidad mediante oficio n.° 091-2022-A-MDSILC de 21 de marzo de 2023 (Apéndice n.® 7), en mérito al oficio
n.* 150-2023-0CI-MPE-C de 2 de marzo de 2023 (Apéndice n.® 7). Cabe precisar que, mediante informe n.* 086-2026-ORH-MDS-EHH de 6 de
mayo de 2026 (Apéndice n.° 7), adjunto al oficio n.° 0229-2026-A-MDS-E/C de 7 de mayo de 2026 (Apéndice n.® 7), indicd que el referido
curriculo vitae ya fue proporcionado con oficio n.® 091-2022-A-MDS/LC de 21 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 7).
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decir, con posterioridad a su designacion y durante el ejercicio de funciones en el referido cargo.
Asimismo, se verificé que la Gnica certificacion de nivel intermedio registrada por el OSCE tuvo
vigencia del 29 de noviembre de 2016 al 29 de diciembre de 2017, encontrandose vencida desde
varios afos antes de la designacion efectuada mediante Resolucion de Alcaldia n.* 03-2023-MDS/A
de 2 de enero de 2023 (Apéndice n.° 5).

De esta manera, Marco Antonio Ccallo Nina, en su condicion de alcalde emitio el acto de designacion
de Riquelme Hanccoccallo Machacca en el cargo de confianza de jefe de la Oficina de Logistica y
Servicios Auxiliares, aun cuando este no acreditaba el cumplimiento de los requisitos minimos
exigidos en el Manual de Perfiles de Puestos (MPP) de la Entidad (Apéndice n.° 4). Dicha actuacion
permitio el acceso y ejercicio del cargo por parte de una persona que no reunia las condiciones
establecidas en los documentos de gestion interna, contraviniendo la Ley n.® 28175, Ley Marco del
Empleo Piblico, la Ley n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades, y la normativa interna aplicable,
situacion que ha comprometido la legalidad del acto de designacion y el adecuado funcionamiento
de la administracion municipal.

Por su parte, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien sabia, conocia y era consciente de que, para
ejercer el cargo de jefe de la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares, era requisito indispensable
contar con la certificacion expedida por el OSCE, como minimo en nivel intermedio. No obstante,
pese a conocer que carecia de dicho requisito al momento de su designacion, acepté ejercer
el referido cargo durante el periodo comprendido entre el 3 de enero de 2023 y el 27 de
setiembre de 2023. Tal conocimiento se evidencia en el hecho de que anteriormente habia contado
con dicha certificacién; asimismo, obtuvo y regularizé este requisito varios meses después de su
designacion; sin embargo, dicha circunstancia no enerva su responsabilidad, toda vez que ¥...) la
falta de los requisitos legales debe verificarse al tiempo del acto de nombramiento y aceptacion. El
cumplimiento posterior de los requisitos es irrelevante®”.

Como consecuencia de la designacion de Riguelme Hanccoccallo Machacca en el cargo de Jefe de
la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares, pese a no cumplir con los requisitos exigidos para el
acceso a dicho puesto, se advirtio que, durante el ejercicio de sus funciones, solicité cotizaciones y
otorgd la buena pro a las empresas Grupo Corporacion H&M S.R.L., Servicios Multiples Mileniun
E.L.R.L. y Corporacion Lider Kana E.|.R.L. por un monto total de S/ 379 959,00, pese a que eslos se
encontraban impedidos de ser participantes, postores y contratistas, por tener como socio, accionista
y titular a su pariente de primer grado de consanguinidad, asi como a su conviviente. Tales hechos
evidencian una situacion de inobservancia de la normativa aplicable a la contratacion publica y se
desarrollan en los parrafos siguientes.

De la contratacion de bienes y servicios con proveedores impedidos de contratar con el
Estado.

. Del impedimento para ser participantes, postores, contratistas y/o subcontratistas.

Previamente, es importante indicar que el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado
- OSCE (ahora OECE), en diversas opiniones'® ha establecido que las contrataciones que se
encuentran bajo el ambito de aplicacion de la normativa de contrataciones del Estado son aquellas
que i) realizan las Entidades sefialadas en el articulo 3 de la Ley, ii) para proveerse de los bienes,
servicios U obras necesarios para el cumplimiento de sus funciones, i) asumiendo la obligacion de
pagar al proveedor con cargo a fondos publicos. Sin embargo, existen supuestos en los cuales pese
a configurarse los tres elementos, la norma dispone que estén fuera de su ambito.

En ese sentido, el articulo 5 de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado'' (en adelante,
Ley), en el literal a) del numeral 5.1 contempla como un supuesto excluido del ambito de aplicacion

9 Fundamento 8.6- Sentencia de Casacion Sala Penal Permanente Casacion n.° 418-2019 DEL SANTA
1o Entre ofras, la Opinién n.° 075-2017/0TN y 007-2020/DTN.
""" Modificada por el Decreto Legislativo n.” 1444, vigente desde el 30 de enero de 2019.
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de la Ley sujetos a supervision del OSCE, “Las contrataciones cuyos montos sean iguales o
inferiores a ocho (8) Unidades Impositivas Tributarias, vigentes al momento de la transaccion
(...)". (énfasis agregado)

Como puede advertirse, el supuesto de exclusion citado esta dado en funcion del monto de la
contratacion, y no del ebjeto de la contratacion; asi, si el monto de la contratacion es igual o inferior
a ocho (8) Unidades Impositivas Tributarias (UIT), dicha contratacion se encuentra fuera del ambito
de aplicacion de la normativa de contrataciones del Estado, pero bajo la supervision del OSCE.

Por otro lado, debe indicarse que la normativa de contrataciones del Estado permite que toda
persona, natural o juridica, que cumpla con los requisitos previstos en ésta pueda ser participante,
postor, contratista y/o subcontratista en las contrataciones que las Entidades llevan a cabo para
abastecerse de los bienes, servicios y obras necesarios para el cumplimiento de sus funciones, salvo
que se encuentren incursos en algunos de los impedimentos previstos en la referida normativa.

En esa linea, el numeral 11.1 del articulo 11 de la Ley dispone expresamente que “Cualquiera sea
el régimen legal de contratacion aplicable, estan impedidos de ser participantes, postores,
contratistas y/o subcontratistas, incluso en las contrataciones a que se refiere ¢l literal a) del articulo
5 de la presente Ley' {...)". En ese sentido, las contrataciones cuyos montos sean iguales o
inferiores a ocho (8) UIT también se encuentran comprendidas dentro del ambito de aplicacion del
citado articulo; en consecuencia, debe observarse para este tipo de contrataciones a los
impedimentos para ser participantes, postores, contratistas y/o subcontratistas.

En tal sentido, en el mismo numeral y articulo de la Ley, las personas impedidas para ser
participantes, postores, contratistas y/o subcontratistas en los procesos de contratacion del Estado,
son los siguientes:

()

f) Los servidores publicos no comprendidos en literal anterior, y los frabajadores de las empresas del
Estado, en todo proceso de contratacion en la Entidad a la que pertenecen, mientras ejercen su
funcion. Luego de haber concluido su funcién y hasta doce (12) meses después, el impedimento se
aplica para los procesos de conlratacion en la Entidad a la que pertenecieron, siempre que por ia funcion
desempefiada dichas personas hayan tenido influencia, poder de decision, informacion privilegiada
referida a tales procesos o confiicto de intereses.

()

h) El cényuge, conviviente o los parientes hasta el sequndo grado de consanguinidad o afinidad
de las personas sefialadas en los literales precedentes, de acuerdo a los siguientes criterios:

()

(iv) Cuando la relacién existe con las personas comprendidas en los literales f) y g), el impedimento tiene
el mismo alcance al referido en los citados literales.

i) En el ambito y tiempo establecidos para las personas sefialadas en los literales precedentes, las
personas juridicas en las que aquellas tengan o hayan tenido una participacién individual o
conjunta superior al treinta por ciento (30%) del capital o patrimonio social, dentro de los doce (12)
meses anteriores a la convocatoria del respectivo procedimiento de seleccion.

(...) (Enfasis agregado)

Al respecto, de conformidad con el numeral 11 del Acuerdo de la Sala Plena n.° 003-2022/TCE,
publicado el 22 de diciembre de 2022, en cuanto al numeral iv) del literal f) del articulo 11.1 de la
Ley, se establece lo siguiente:

12 Articulo 5.- Supuestos excluidos del dmbito de aplicacion sujetos a supervision del OSCE"
5.1 Estan sujefos a supervision del Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE), los siguientes supuestos excluidos de fa
aplicacién de la Ley:
a) Las contrataciones cuyos montos sean iguales o inferiores a ocho (8) Unidades Impositivas Trbutanas, vigentes al momento de fa
transaccion. Lo sefialado en el presente literal no es aplicable a las contrataciones de bienes y servicios incluidos en el Catalogo Electronico
de Acuerdo Marco.
()
el e SENTITEURTY IR s sSIN e eTiaer i3 G srioie | CTOTEE TSWSSSMN coSuTITIE CSTISID L Samssossoooootoo sssomosamm g oy
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Al respecto, cabe precisar que, de conformidad con el numeral 59.33 del articulo 59 de la Ley y con
el articulo 130 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado™, los acuerdos de sala
plena adoptados por el Tribunal de Contrataciones del Estado (TCE) son criterios interpretativos
de caracter general referidos a las disposiciones que conforman la normativa de Contrataciones del
Estado, los cuales constituyen precedentes de observancia obligatoria.

En consecuencia, de conformidad con el criterio vertido en el Acuerdo de Sala Plena
n.° 003-2021/TCE, se encuentran impedidos de ser participantes, postores, contratistas y/o
subcontratistas en los procesos de contratacion publica, el cényuge, conviviente o los
parientes hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad de los servidores piiblicos
que tengan o hayan tenido, dentro de los doce (12) meses anteriores a la convocatoria del respectivo
procedimiento de seleccién, una participacion individual o conjunta superior al treinta por ciento
(30%) del capital o patrimonio social.

2.2. De las contrataciones realizadas con la empresa Grupo Corporacion H&M S.R.L. cuyo socio
Genaro Hanccoccallo Manuelo, es pariente en primer grado de consanguinidad de Riquelme
Hanccoccallo Machacca, jefe de la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares.

+112.2.1. De las funciones de Riquelme Hanccoccallo Machacca, como jefe de Logistica y Servicios
Auxiliares.

Mediante Resolucion de Alcaldia n.” 03-2023-MDS/A de 2 de enero de 2023 (Apéndice n.° 5),
Marco Antonio Ceallo Nina, en su condicion de alcalde, designo a Riquelme Hanccoccallo
Machacca, en el cargo de confianza como jefe de Logistica y Servicios Auxiliares, durante el
periodo comprendido del 3 de enero de 2023 al 27 de setiembre de 2023".

En tal sentido, de acuerdo al articulo 82 del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF)
(Apéndice n.° 10), la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares es el 6rgano de apoyo encargado
de la conduccion del sistema de abastecimiento de bienes y servicios de la Entidad. En ese marco,

13 Aprobado mediante Decreto Supremo n.* 344-2018-EF y modificatorias.

'* Mediante Resolucién de Alcaldia n.” 223-2023-MDS/A de 27 de setiembre de 2023 (Apéndice n.® 9), se dio por concluida la designacion del
sefior Riquelme Hanccoceallo Machacea, en el cargo de confianza de jefe de Logistica y Servicios Auxiliares.

15 Aprobado con Ordenanza Municipal n.” 03-2022/MDS de 24 de febrero de 2022 (Apéndice n.° 10).
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el senor Riquelme Hanccoccallo Machacca, en su calidad de jefe de Logistica y Servicios
Auxiliares, tenia entre sus funciones las siguientes:

()

ART. 83° La Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares esté a cargo de un Profesional idéneo con

categoria de Jefe de Oficina, quien depende del Gerente Municipal, sus funciones son:

a) Programar, dirigir, ejecutar y controlar el sistema de abastecimiento, conforme a los
lineamientos y politicas de la Municipalidad, normas presupuestales, técnicas de control sobre
adquisiciones y confrataciones y otras normas pertinentes.

b) Formular, ejecutar y controlar el Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones, asi como organizar,
asesorar y controlar los procesos de seleccion de todos los 6rganos de la Municipalidad (...).

h) Administrar y supervisar la actualizacion permanente del registro de proveedores, del catalogo
de bienes y servicios.

(..). (Enfasis agregado).

Del mismo modo, segin el Manual de Perfiles de Puestos (MPP) de la Entidad™ (Apéndice
n.® 4), son funciones del jefe de Logistica y Servicios Auxiliares, los siguientes:

)

Jefe Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares.

T AT

)

unciones del Puesto

()

4) Ejecutar y controlar los procesos técnicos de catalogacion, programacion, adquisicion,
almacenamiento, distribucion, registro y control de los bienes, servicios y obras de conformidad
con el Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones;

10) Ejecutar las Adquisiciones Directas cuyos montos no superen de Ocho Unidades
Tributarias Impositivas - UIT.

12) Elaborar y visar los contratos resultantes de los procedimientos de seleccién, cuyos objetos
son la adquisicion de bienes, arrendamientos, auditorias externas, ejecucion de obras, servicios
de consultorias, servicios en general y otros.

13) Elaborar ias Ordenes de Compra y Ordenes de Servicio.

14) Administrar fa base de datos de los proveedores de bienes y servicios;

{...). (énfasis agregado).

Aunado aello, en la Directiva n.® 004-2022-A/MDS “Normas y Procedimientos para la Contratacion
de Bienes y Servicios por Montos Menores o Iguales a Ocho (08) Unidades Impositivas Tributarias
vigentes”, aprobado mediante Resolucion de Alcaldia n.° 016-2022-A/MDS de 4 de febrero de
2022 (Apéndice n.° 11), establece la participacion de la Unidad de Abastecimiento en el proceso
de contratacion de bienes y servicios menores o iguales a ocho (8) UIT de la Entidad, siendo los
siguientes:

[

6.2. Cotizaciones

()

b) Con el requerimiento, la Unidad de Abastecimiento procedera a realizar la indagacién en el mercado
para determinar el precio dentro del plazo de 3 dias de recibida el requerimiento. (...).

e) La Unidad de Abastecimiento podra, preferencialmente por tiempo y costo, solicitar las cotizaciones
a los diferentes proveedores mediante correo electronico y/o carta escrita, dandole seguimiento a la
atencion de los mismos.

()

16 Aprobado con Resolucion de Alcaldia n.” 045-2022-AMDS de 25 de febrero de 2022 (Apéndice n.” 4).
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6.2.1 Cuadro Comparativo

El responsable de realizar las indagaciones en el mercado, elaborara y suscribird de acuerdo al
formato establecido por Abastecimiento, considerando todas las cotizaciones obtenidas u ofras
fuentes de informacion; debiendo ademas contar con el visto bueno del Responsable de la Unidad de
Abastecimiento, o el que haga sus veces. (...).

6.4 De la emision de la orden de compra o de servicio y suscripcién del contrato
a) La Unidad de Abastecimiento, elaboraré la orden de compra y/o de servicios, cuyo sustento en el
expediente de contratacion.

()
¢) La Orden de Compra o de Servicio serd suscrita por el jefe de la Unidad de Abastecimiento para
luego proceder el compromiso en el SIAF.

(..

En virtud de las funciones descritas, Riquelme Hanccoccallo Machacca, en su condicion de jefe
de la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares, tenia funciones vinculadas directamente con
los procesos de contratacion, tales como la programacion, ejecucion y/u organizacion de los
procesos de seleccion; la realizacién de adquisiciones por montos iguales o inferiores a ocho
(8) Unidades Impositivas Tributarias (UIT); la elaboracion y suscripcion de contratos, ordenes
de compra y 6rdenes de servicio; asi como la administracion de la base de datos de
proveedores de bienes y servicios.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el numeral 11.1 del articulo 11 de la Ley,
concordante con el criterio vertido en el Acuerdo de Sala Plena n.® 003-2021/TCE, se encuentran
impedidos de ser participantes, postores, contratistas y/o subcontratistas en los procesos de
contratacion publica, el conyuge, conviviente o los parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad o afinidad de Riquelme Hanccoccallo Machacca que tengan o hayan
tenido, dentro de los doce (12) meses anteriores a la convocatoria del respectivo procedimiento
de seleccion, una participacion individual o conjunta superior al treinta por ciento (30%) del
capital o patrimonio social.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el literal g) del articulo 16 de la Ley n.° 28175,
Ley Marco del Empleo Publico, se encontraba obligado a actuar con imparcialidad, debiendo
abstenerse de participar o intervenir, por si o por terceras personas, directa o indirectamente, en
los contratos celebrados con la Entidad en los que tenga interés propio o en los que se encuentren
involucrados su conviviente o sus parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo
de afinidad.

.2. Del grado de parentesco por consanguinidad entre Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe

de la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares, y [ . socio de

la empresa Grupo Corporacion H&M S.R.L.

De acuerdo con los datos consignados en el Certificado de Nacimiento, registrado con Partida
n.? 1717 (Apéndice n.° 12), se advierte que [ NG s padre de
Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe de la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares,
conforme se muestra a continuacion:

' Proporcionado con oficio n.° 028610-2024/AIR/DRI/SDVAR/RENIEC de 23 de setiembre de 2024 (Apéndice n.° 12), en mérito al oficio
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imagen n.° 3
Certificado de nacimiento del sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca
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Fuente: Certificado de Nacimiento de Riguelme Hanccoccallo Machacca (Apéndice n.° 12).

Asimismo, de la verificacion en el aplicativo “Consulta RENIEC" de la Contraloria General de la
Republica {Apéndice n.” 12), respecto de los datos de Riqueime Hanccoccallo Machacca, se
tiene registrado como padre al sefior Genaro, conforme se muestra a continuacion:

Imagen n.° 4
Datos del sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca registrados en la consulta RENIEC

=
CONSULTA RENIEC - DATOS DE LA PERSONA

Nombres RIQUELME Domicilio . Nivel de SECUNDARIA
Dleccidn: Instiuceion: COMPLETA

Apellidos: HANCCOCCALLO  Domicilio - COPORAQUE  Estado Civil: CASADO

MACHACCA Distrito:

Tipo de DNI Demicilio ESPINAR Hombze de

Documento: Provincia: Casada:

Numero de 45260768 Doemicilio cusce Estatura: 1.65

Documento: Departamento:

Vivo o Fallecido: VIVO Lusgar Nac. - ESPINAR Lugar Nac. - Dpto:  CUSCO
Provincia:

Nombre del GENAROC Nombre de la ROSALIA Fec. Registro DNl 04/0%/2006

Padie: Madre

Fec. Expedicion 19/11/2025 Doc. Sust. - Tipo: ACTADE Doc. Sust. - Mro.: 171

DI NACINIENTO

Fuente: Consulta RENIEC de la Contraloria General de la Repiblica (Apéndice n.° 12).

e ——————————————————
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De estamanera, segiin la partida de nacimiento y la ficha RENIEC (Apéndice n.> 12), se evidencia
que Genaro Hanccoccallo Manuelo es padre de Rigquelme Hanccoccallo Machacca, quien se
desempefiaba como jefe de la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares; por lo que, existe entre
ambos un vinculo de parentesco por consanguinidad en primer grado'®, conforme se aprecia en
el gréafico siguiente:

Graficon.® 1
Grado de parentesco entre Riquelme Hanccoccallo Machacca y
Genaro Hanccoccallo Manuelo

Rosalia Machacca Genaro Hanccoceallo
Pauccara Manuele
(madre) (padre)

Riquelme Hanccoccallo
Machacca
(hijo — empleado de
confianza)

Elaborado por: Comision de Control.

Ahora bien, de la verificacion efectuada en la plataforma “Conoce Aqui” de la Superintendencia
Nacional de los Registros Piblicos (SUNARP)', se identificd que, segin el Asiento n.° C0005 de
la Partida Registral n.® 11100646 de la Zona Registral n.° X Sede Cusco - Oficina Registral Espinar
(Apéndice n.° 13), la empresa “Grupo Corporacién H&M S.R.L.”, con RUC n.° 20490063493,
tiene como gerente a NG dctificado con DNI n.° N
asimismo, segun el Asiento n.® B00004 (Apéndice n.° 13), cuenta con 4500 participaciones de
un capital total de S/ 7 000,00 (a un valor nominal de S/ 1,00 cada una); por consiguiente, cuenta
con una participacion de 64,28% del capital, que supera el 30% del capital. A continuacion,
se muestra el extracto correspondiente a la parida registral:

18 Al respecto, es preciso mencionar que el parentesco consanguineo se encuentra regulado en el articulo 236° del Cadigo Civil Peruano, que
establece:

b

Articulo 236.- Parentesco consanguineo

El parentesco consanguineo es la relacion familiar existente entre las personas que descienden una de ofra o de un tronco comun.
El grado de parentesco se determina por el nimero de generaciones.

En la finea colateral, el grado se establece subiendo de uno de los parientes al tronco comin y bajando después hasta el ofro.
Este parentesco produce efectos civiles s6lo hasta el cuarto grado.

()

15 En el enlace siguiente: httos://conoce-agui. sunarp.gob.pe/conoce-aguiinicio
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Imagen n.° 5
Partida registral de la empresa Grupo Corporacion H&M S.R.L.

sunarpji-

oy i :
ZONA REGISTRAL N* X - CUSCO Cadigo de Verificacidn:
Oficina Regisiral de ESPINAR 23525421

Solicitud N° 2023 - 2680721
03/05/2023 09:35:28

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS
LIBRO DE SOCIEDADES COMERCIALES DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

CERTIFICADO DE VIGENCIA
El servidor que suscribe, CERTIFICA:

Que, en la partida electrénica N° 11100645 del Regisirg d
ESPINAR, consta registrado y vigente el poder a favor de
con DNI. N* 24888589 , cuyos dalos se precisan a continua

e Personas idicas_de la_Oficin;
(HANCCOCCALLO MANUELO, GENARQO
an:

Registral de
identificado

DENOMINACION O RAZON SOCIAL: GRUPO CORPORACION H & M SOCIEDAD COMERCIAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA

JBRO: SOCIEDADES COMERCIALES DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
ASIENTO: C00C5
CARGO: GERENTE

RUBRO. AUMENTO DE CAP TAL Y MOD'F_ DEL ESTATUTO

AS.04.- TRANSFERENCIA DE PARTICIPACIONES SOCIALES Y MODIFICACION DE
ARTICULO QUINTO: £l capial de 'a sociecad 28 ce S/7,000 00 (siete mil nueves soles) dividido y
representado por 7,000 {siete mil; particioaciores sociales iguales, acumulables, indivisibles todas
con dereche a votc de una valer neminal de 5/ %.00 {ur ¥ 0100 ruevo sol) cada una, que son
integramenie suscntas totalmerte pagadas apertacos ¢e 'a siguiente manera;

GENARO HANCCOCCALLO MANUELO con D.N. N° [ pecz SM450000 ¢ le
correspanden 4,500 participaciones

CELIA YAURI SENCIA, paga S/.2 500 C0 y le corresponden 2,500 participaciones.

Fuente: Verificado en el enlace siguiente: :/lconoce-agui.sunarp gob.pe/conoce-aquifinicio

Asimismo, de la verificacion de la Ficha RUC {(Apéndice n.° 14) y Ficha Unica del Proveedor de
la empresa Grupo Corporacién H&M S.R.L., con RUC n.® 20490063499, figuran como socio,
gerente y representante legal | iccntficado con DN

n.” I conforme se observan en las imagenes siguientes:

Imagen n.® 6
Ficha RUC de la empresa Grupo Corporacion H&M S.R.L.

FICHA RUC : 20490063499
GRUPO CORPORACION H B M S.R.L.

Representantes Logales
Tipo v Namero de . Focha de e - Nro, Orden de
Documeants Apeilidos y Nombres Cargo Nacimiente TOthaDesde o seniacitn
HARTTOCCALLO MANUELD GENARG CERENTE 02031967 26/01/3016
DOC. NACIONAL DE . .
IOENTIDAD AL E Direccign Ubigeo Telalone Carreo
CUSCO !:';I*;.\,\‘ o
ESPINAR
Olras Person as Vinculadas
Tipo y - 2 Facha dn - .
Nro_ Goc. Apallidos y Nombres Vincuie Nacimiante ocha Desdoe Qrigen Porcentaje
HANCCOUTAL LO MANUELD GENARD 000 QDI LDET 260172018 . 2e%T7 (4G
Diraccion Uhlgeao Telétono Correa
CUSCO ESPINAR on
FSTILAT
Apeliidos y Nombres Vinculo Fec "a:‘:" Fecha Desde Origen Porcentaja
0K YAURL SENTIA CELIS SO0 8/ L s LH/G5 2040 35 T LAl HGD

RAE L BF

Fuente:‘ Expedientes de contratacion proporcionado por la Er-m'dad mediante oficio n.* 140-2025-A-MDS-E/C de 18 de febrero de
2025 (Apéndice n.° 14), en méilo al oficio n.” 000185-2025-CG/OC0387 de 10 de febrero de 2025 (Apéndice n.® 14),
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) Imagen n.® 7
Ficha Unica del Proveedor de la empresa Grupo Corporacion H&M S.R.L.

syroy e s | - |

e A o —— i - renmenmeno i i e pr e
Ll P D S I R R B it | =N )
DIE RESEONNSABILIDAD LIBAITADA - SR P o
CEORPCOFRACICON || T SLEL. 3

+ Conformacion Sociotaria » Proveedores sancionados por arganismons
- ~ internacionales para contratar con ef Estada

hanccoccallo manuele genare

L

yaurl sencla colia

= Experiencia del Provecdor
s ™\ "

HACCOCCALLO MANUELD GENARD
Trpnen o [ Wriesnt £

L )

Ceganos cde Adrministrosion % E

nanccoccallon manusia ga;

Fuente: Verificado en el enface siguiente: https://apps. osce.qob.pefperfilprov-uifficha/20490063499

Por todo lo antes expuesto, se advierte que entre Riquelme Hanccoccallo Machacca (hijo) y
Genaro Hanccoccallo Manuelo (padre) existe un vinculo de parentesco por consanguinidad
en primer grado. Asimismo, se verifico que el sefior I ING_—_—_—— s cnta |a
condicion de socio® con una participacion de 64,28% del capital de la empresa Grupo
Corporacion H&M S.R.L.,, con RUC n.° 20490063499, asi como ostenta gerente general y
representante legal de la citada empresa.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el numeral 11.1 del articulo 11 de la Ley,
concordante con el criterio desarrollado en el Acuerdo de Sala Plena n.® 003-2021/TCE, queda
acreditado que la empresa Grupo Corporacién H&M S.R.L., se encontraba impedido para
contratar con la Entidad, al poseer como socio y gerente a Genaro Hanccoccallo Manuelo, quien
es pariente en primer grado de consanguinidad de Riquelme Hanccoccallo Machacca, durante el
ejercicio de su cargo de jefe de la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares (del 3 de enero al 27
de setiembre de 2023%") y hasta doce (12) meses posteriores a la culminacion del mismo.

. De las contrataciones realizadas por Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe de Logistica y
Servicios Auxiliares con la empresa Grupo Corporacion H&M S.R.L.

Conforme se advierte en los documentos mostrados en las imagenes precedentes, la empresa
Grupo Corporacion H&M S.R.L., tiene como socio con una participacion de 64,28% del capital
a (. ) icn es pariente en primer grado de consanguinidad de
Riquelme Hanccoccallo Machacca. En ese sentido, dicha empresa se encontraba impedida de
contratar con la Entidad durante el ejercicio del cargo de este Gltime como jefe de la Oficina de
Logistica y Servicios Auxiliares (del 3 de enero al 27 de setiembre de 2023%), asi como hasta doce
(12) meses posteriores a la culminacion del mismo.

Sin embargo, Riquelme Hanccoceallo Machacea, en su condicion de jefe de la Oficina de Logistica
y Servicios Auxiliares de la Entidad, participd directamente, en el ejercicio de sus funciones, en
procesos de contratacion de bienes y servicios en los que la empresa Grupo Corporacion H&M

% Seglin la Ley n.” 26887, Ley General de Sociedades, un socio es toda persona (natural o juridica) que, mediante un pacto social, se une a otra
u otras para aportar bienes o servicios con el fin de ejercer una actividad econémica en comin.

2 En mérito a la Resolucion de Alcaldia n.® 03-2023-MDS/A de 2 de enero de 2023 (Apéndice n.° 5) y Resolucion de Alcaldia
n.° 223-2023-MDS/A de 27 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 9).

# En mérito a la Resolucion de Alcaldia n.° 03-2023-MDS/A de 2 de enero de 2023 (Apéndice n.° 5) y Resolucion de Alcaldia
n.° 223-2023-MDS/A de 27 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 9).

wa

Informe de Control Especifico N° 035-2026-2-0387-SCE. Péagina 17 de 88
Periodo: De 2 de enero de 2023 al 30 de enero de 2024,

.

s,

L

.
-.._I

s



CONTRALORIA

GENERAL DE 1A REPUBLICA DEL PIRU

S L e A S s

S.R.L. resulto adjudicada con la buena pro por un monto total de S/ 188 208,00, pese a
encontrarse impedida para ser contratista. Dichos procedimientos se detallan en el siguiente

cuadro:
Cuadron.®3
Contrataciones durante el periodo 2023 con la empresa Grupo Corporacién H&M S.R.L.
Proveedor / Orden de
o Monto Objeto de
N representante | Comprao | Fecha s/ caraiaeisa Proyecto [ Actividad
legal Servicio
0126 Piedra Mejoramiento y ampliacion de los
1 (Apéndice | 20/04/2023 | 21 000,00 chancadade | sistemas de agua potable y
n.” 15) %' saneamiento basico seclores de
Minera los Andes, Ccota Ccota,
Songo, Wacwire, Huayllatera,
0180 Arena fina . .
i : Puca Puca, Chapi Chapi, Cullcuyo
2 (Al?éor:delce 12/05/2023 | 73 650,00 are:; rg;‘riu;e;a y y Juniquemarca de la C.C.
o 18) 9 Echoccollo, distrito de
Suyckutambo — Espinar — Cusco.
Grupo s Geotextil no
Corporacion 0254 tejido
g | HEMSRL (Apéndice | 14107/2023 | 1804400 | 300GR7M2
n.° 17) incluido
- instalacion
0290 Mejoramiento del servicio de
4 (Apéndice | 19/07/2023 | 21 250,00 A’ggfﬂ%‘i’”;fa’ provision de agua para riego en el
n.° 18) 9 sector Concaja de la CC
0292 Piedra Chaupimayo del distrifo de
5 (Apéndice | 24/07/2023 | 15 400,00 chancadade | Suyckutambo - Espinar - Cusco,
n.°19) %
0299 Geomembrana
6 : de HDPE 1.5
(Apéndice | 17/07/2023 | 38 864,00 MM incluid:
n.° 20) YU B
instalacion
Total S/ 188 208,00

Fuente: Expedientes de contratacion proporcionado por la Entidad mediante oficio n.” 140-2025-A-MDS-E/C de 18 de febrero de 2025
{Apéndice n.” 14), en mérito al oficio n.” 000185-2025-CG/OC0O387 de 10 de febrero de 2025 {Apéndice n.” 14).
Elaborado por: Comision de Control,

En ese contexto, a continuacion, se detallan las contrataciones realizadas con dicha empresa, en
las cuales Riquelme Hanccoccallo Machacca, en su condicion de jefe de la Oficina de Logistica y
Servicios Auxiliares de la Entidad, participé directamente:

= Orden de Compra n.° 0126 de 20 de abril de 2023 - Adquisicion de piedra chancada
(Apéndice n.° 15).

Mediante Hoja de Requerimiento Bienes n.* 017-0162 de 11 de abril de 2023 (Apéndice
n.® 15), el residente de obra: “Mejoramiento y ampliacion de los sistemas de agua potable y
saneamiento béasico sector de mineria de los andes, Ccota Ccota, Songo, Wacwire, Huayllatera,
Puca Puca, Chapi CHapi, Cullcuyo y Juniquemara de la Comunidad Campesina de Echaccollo,
distrito de Suyckutambo, Espinar, Cusco”, requiri¢ la adquisicion de piedra chancada de %", En
atencion a ello, Riquelme Hanccoccallo Machacea, jefe de la Unidad de Abastecimiento, realizo
la indagacion de mercado, empleando el Formato de Solicitud de Cotizacion n.° 0375 de 14 de
abril de 2023 (Apéndice n.° 15), mediante el cual solicitd cotizaciones a los siguientes
proveedores: || I Grupo Corporacion H&M S.R.L. y Migsen SR.L.

No obstante, la empresa Grupo Corporacién H&M S.R.L. se encontraba impedido de ser
participante, postor, contratista y/o subcontratista, conforme a lo establecido en el numeral
11.1 del articulo 11 de la Ley, concordante con el criterio vertido en el Acuerdo de Sala Plena
n.® 003-2021/TCE, debido a que su socio Genaro Hanccocallo Manuelo mantiene vinculo de
consanguinidad en primer grado (Padre), respecto del sefior Riquelme Hanccoccallo
Machacca, quien se desempefiaba como jefe de Logistica y Servicios Auxiliares de la Entidad.

Informe de Control Especifico N° 035-2026-2-0387-SCE.
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Sin embargo, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de Logistica
y Servicios Auxiliares de la Entidad, pese al referido impedimento, prosigui6 con la indagacién
de mercado. De seguida, con base en dichas cotizaciones, elabora, visa y suscribe el “Cuadro
Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro" n.° 0328 de 16 de abril de 2023 (Apéndice
n.° 15).

Luego, mediante “Acta de Otorgamiento de la Buena Pro” n.° 0328, de 16 de abril de 2023
(Apéndice n.° 15), otorgé la buena pro a la empresa Grupo Corporacién H&M S.R.L., cuyo
socio es Genaro Hanccocallo Manuelo, por el monto de S/ 21 000,00, conforme se advierte
en la imagen siguiente:

Imagen n.° 8
Acta de Otorgimiento de la Buena Pro n.° 0328

= AUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SUYCKUTAMBO
N PROV. ESPINAR - CUSH

\Er L RUC: 20202175024 e {} 0 U ? 2
’ 5 2 ACTA DE OTORGAMIENTO —
a T X DE LA BUENA PRO

Suyhwiwmbo, 16 de Abeil def 2023
Oficina Solicitante: (017): - BUB GERENCIA DE INFRAESTRUGTURA PUBLICA

Mo do Requerimiento. RQ-91T - 0182 - (2023)
Nro de Cotizackdn. CZ.0375 - (2023)

DATOS DEL PROVEEDOR;
RUC 20490063499
RAZON SOCIAL, GRUPO CORPORACION H & M SOCIEDAD DE RESPONSABILICAD UIMITADA - GRUPO CORPOI
REPRESENTANTE LEGAL
TOTAL NETO COTIZADO 21,000,00
Son: Veintivn mil con 00/100 Sales

ADJUDICACION
ADJUDICACION ¥ BUENA PRO
5o o otorga la Buena Pro, por ofrecer el mejor precio y cumplir con log &n ias ACIDNAS
Tocnicas
Lugar de Entrega: ALMACEN OE OBRA
RUG 20480063496
RAZON SOCIAL : GRUPO CORPORACION H & M SOCIEDAD OF RESPONSARAN WAD | IMITANA « (GRUPO
CORPORACION H & M SR L
ggﬁ&&ow P4 TIRO BLANCO NRO. S/M (BR VILLA VERSALLES MZ B LT 7 E5Q TUCSAMA) CUSCO - ESPINAR

TELEFONO / MAIL | /
MONTD K7.21,000.00
FLAZO ENTREGA - QUINCE IIAS

DETALLE DE PRODUCTOS ADJUDICADOS

0033 13 (282254 PAL] " PEDRA CHANCADA [ 137 AP SHMAL W00 | 2000000 |

= . ;‘,_.,,vfma'.’-'“*"““":‘
fi 8% v
I &l s‘d ') e TR
(P § ~ 1 e dnaa "y

$ l (\\.F-f >4 o e

Fuente: Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.” 0328 de 16 de abril de 2023 (Apéndice n.® 15).

En consecuencia, mediante el formato de "Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario”
n.® 0308 de 19 de abril de 2023 (Apéndice n.® 15), Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, solicito al jefe de Planificacion y Presupuesto, la certificacion de
crédito presupuestario por el monto de S/ 21 000,00; en atencion a ello, se emitio la Certificacion
de Crédito Presupuestario Nota n.° 0000000290 (Apéndice n.° 15), por el mismo monto.

Formalizandose asi la contratacion, con la emision de la Orden de Compra
n.° 0126 de 20 de abril de 2023 (Apéndice n.° 15), suscrito por Riquelme Hanccoccallo
Machacca, jefe de Logistica y Servicios Auxiliares, Gerente Municipal y jefe de Almacén Central,
cuyo sello de notificacion al proveedor, consigna la fecha 15 de mayo de 2023, siendo pagada
mediante Comprobante de Pago n.° 1488 de 15 de junio de 2023 (Apéndice n.° 15), por el
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Periodo: De 2 de enero de 2023 al 30 de enero de 2024.

Pagina 19 de 88

= 030.9



CONTRALORIA

GEMERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

monto de S/ 18 900,00; y Comprobante de Pago n.° 1487 de 15 de junio de 2023 (Apéndice
n.® 15), por el monto de S/ 2 100,00,

En ese contexto, el sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca, en su condicion de jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, tuvo participacion directa en la presente contratacion; toda
vez que, intervino en las distintas etapas del proceso, tales como la indagacién de mercado,
elaboracion del cuadro comparativo de cotizaciones, solicitud de certificacion de crédito
presupuestario, elaboracion y suscripcion de la orden de compra.

Al respecto, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de la Oficina
de Logistica y Servicios Auxiliares, tenia pleno conocimiento de que Genaro Hanccoccallo
Manuelo, su padre, era socio de la empresa Grupo Corporacion H&M S.R.L. No obstante,
solicitd cotizacion y otorgé la buena pro a dicha empresa por el monto de S/ 21 000,00, a pesar
de encontrarse legalmente impedida de ser participante, postor o contratista, debido al
vinculo de parentesco existente entre uno de sus socios y el referido servidor publico.

Orden de Compra n.° 0180 de 12 de mayo de 2023 - Adquisicion de agregados (Apéndice
n.° 16).

El residente del proyecto “Mejoramiento y ampliacién de los sistemas de agua potable y
saneamiento basico en los sectores de Minera Los Andes, Ccota Ccota, Sonqo, Wacwire,
Huayllatera, Puca Puca, Chapi Chapi, Cullcuyo y Juniquemara de la comunidad campesina de
Echoccollo, distrito de Suyckutambo, Espinar, Cusco”, requirid la adquisicion de agregados. En
atencion a ello, Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe de la Unidad de Abastecimiento, realizd
la indagacién de mercado, empleando el Formato de Solicitud de Cotizacion n.? 0359 de 12 de
abril de 2023 (Apéndice n.° 16), mediante el cual solicitd cotizaciones a los siguientes
proveedores: Grupo Corporacion H&M S.R.L., Migsen S R.L. y ([

No obstante, la empresa Grupo Corporacion H&M S.R.L, se encontraba impedido de ser
participante, postor, contratista y/o subcontratista, conforme a lo establecido en el numeral
11.1 del articulo 11 de la Ley, concordante con el criterio vertido en el Acuerdo de Sala Plena
n.® 003-2021/TCE, debido a que su socio Genaro Hanccoccallo Manuelo mantiene vinculo de
consanguinidad en primer grado (padre), respecto del sefior Riquelme Hanccoccallo
Machacca, quien se desempefaba como jefe de Logistica y Servicios Auxiliares de |a Entidad.

Sin embargo, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de Logistica
y Servicios Auxiliares de la Entidad, pese al referido impedimento, prosiguio con la indagacion
de mercado, suscribiendo como responsable de cotizacion el Formato de Solicitud de Cotizacion
n.° 0359 de 12 de abril de 2023 (Apéndice n.° 16).

Con base en dichas cotizaciones, elabord, visd y suscribid el documento denominado “Acta de
otorgamiento de la buena pro del procedimiento de seleccion Comparacion de precios
n.° 006-2023-OEC-MDS - primera convocatoria’ de 3 de mayo de 2023 (Apéndice n.° 18), en
dicho documento se resuelve otorgar la buena pro a la empresa Grupo Corporacion H&M
S.RL. cuyo sociolaccionista es Genaro Hanccoccallo Manuelo, por el monto de
S/ 73 650,00, conforme se advierte en la imagen siguiente:

2 Previa recepcion de los bienes, mediante Guia de Remision Remitente n.” 0001-000101 de 25 de mayo de 2023 (Apéndice n.® 15), Pedido -
Comprobante de Salida n.* 0194 de 25 de mayo de 2023 (Apéndice n.® 15) y conformidad emitida por el residente de obra, mediante informe
n.* 084-2023-GGPCH-RO-GIP-MDS-E-C de 6 de junio de 2023 (Apéndice n.® 15), asi como por el subgerente de Infraestructura Piblica, con
informe n.* 402-SGIP/MDS/EBS-2023 de 7 de junio de 2023 (Apéndice n.® 15).
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Imagen n.°9
Acta de otorgamiento de buena pro
RUC. Nombre o Razén Social ECQFERTA ORDEN DE
1 20480063499 GRUPO CORPORACION H & M S R.L 5/73,850.00 1
'y 10472400016 [PAUCCARA CARLOS ISAAC
e / i 5
20406821656 é%?’EON SOCIEDAD COMERCIAL DE 7823000 4
5 NSABILIDAD LIMITADA - MIGSEN S/ 80,400.00 3
S—

QUINTO- Acto seguido, e Organo encargado de las contrataciones {OEC), da por aprobado el

resultado de la oferta, ctorgando |a Buena Pro al poestor: GRUPO CORP
con RUC: N* 20490083489, por el monto de

Cincuenta con 00/100 soles),
en sefial de conformidad,

QRACION H & M S.R.L.,
”_Sj.' !73,65?:00 (Setenta y Tres Mil Seiscientos
se da ﬁo'r com#lu!ldo este acto y firmado al pie de acta

5 1
» 5 hod AN
1A /
e | !

'-‘!L‘;F"-k, | i T - ! I v T R
Abg. RIQUELME HANCCOGCALLG MACHAGCA
Organo Encafgads de ias Coniratacioras
DNI N” 45260788/ .~

e o

gy

Fuente: Acta de buena pro del pracedimiento de seleccion Comparacion de precios n.* 006-2023-OEC-MDS (Apgﬁdice
n.° 16).

En consecuencia, mediante el Formato n.® 01 de “Solicitud de Certificacion de Crédito
Presupuestario” de 21 de abril de 2023 (Apéndice n.° 16), Riquelme Hanccoccallo Machacca,
jefe de Logistica y Servicios Auxiliares, solicitdé al jefe de Planificacién y Presupuesto, la
certificacion de crédito presupuestario por el monto de S/ 73 650,00; en atencion a ello, se emitid
la Certificacion de Crédito Presupuestario Nota n.? 0000000322 (Apéndice n.° 16), por dicho
monto.

Formalizandose asi la contratacion, con la emision de la Orden de Compra
n.> 0180 de 12 de mayo de 2023 (Apéndice n.® 16), suscrito por Riquelme Hanccoccallo
Machacca, jefe de Logistica y Servicios Auxiliares, Gerente Municipal y jefe de Aimacén Central,
cuyo sello de notificacion al proveedor, consiga la fecha 15 de mayo de 2023, siendo pagada
mediante Comprobante de Pago n.° 1486 de 15 de junio de 2023 (Apéndice n.° 16), por el
monto de S/ 66 285,00; y Comprobante de Pago n.® 1485 de 15 de junio de 2023 (Apéndice
n.® 16), por el monto de S/ 7 365,00%.

En ese contexto, el sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca, en su condicion de jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, tuvo participacion directa en la presente contratacién; toda
vez que, infervino en las distintas etapas del proceso, tales como la indagacion de mercado,
elaboracion del cuadro comparativo de cotizaciones, otorgamiento de la buena pro, solicitud de
certificacion de crédito presupuestario, elaboracion y suscripcion de la orden de compra.

Al respecto, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de la Oficina
de Logistica y Servicios Auxiliares, tenia pleno conocimiento de que Genaro Hanccoccallo
Manuelo, su padre, era socio de la empresa Grupo Corporacién H&M S.R.L. No obstante,
solicité cotizacién y otorgd la buena pro a dicha empresa por el monto de S/ 73 650,00, a pesar
de encontrarse legalmente impedida de ser participante, postor o contratista, debido al
vinculo de parentesco existente entre uno de sus socios y el referido servidor pablico.

# Previa recepcion del bien, mediante Guia de Remision Remitente n.° 0001-000102 de 19 de mayo de 2023 (Apéndice n.* 16), Pedido -
Comprobante de Salida n.° 0188 de 19 de mayo de 2023 (Apéndice n.® 16) y conformidad emitida por el residente de obra, mediante informe
n.” 085-2023-GGPCH-RO-GIP-MDS-E-C de 6 de junio de 2023 (Apéndice n. 16), asi como por el subgerente de Infraestructura Publica, con
informe n.® 401-SGIP/MDS/EBS-2023 de 7 de junio de 2023 (Apéndice n.° 16).
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= Orden de Compra n.® 0254 de 14 de julio de 2023 - Adquisicion de geotextil no tejido
(Apéndice n.® 17).

Mediante Hoja de Requerimiento Bienes n.° 017-0274 de 5 de julio de 2023 (Apéndice n.° 17),
el residente de la obra: “Mejoramiento del servicio de provision de agua para riego en el Sector
Concaja de la Comunidad Campesina Chaupimayo del distrito de Suyckutambo, Espinar,
Cusco”, requiri la adquisicion de geotextil no tejido. En atencion a ello, Riquelme Hanccoceallo
Machacca, jefe de la Unidad de Abastecimiento, realizé la indagacion de mercado, empleando
el Formato de Solicitud de Cotizacién n.° 0684 de 5 de julio de 2023 (Apéndice n.° 17), mediante
el cual solicitd cotizaciones a los siguientes proveedores: Grupo Corporacion H&M SR.L., y
Dominguez Quispe Luis Nicanor.

No obstante, la empresa Grupo Corporacién H&M S.R.L, se encontraba impedido de ser
participante, postor, contratista y/o subcontratista, conforme a lo establecido en el numeral
11.1 del articulo 11 de la Ley, concordante con el criterio vertido en el Acuerdo de Sala Plena
n.® 003-2021/TCE, debido a que su sacio Genaro Hanccoccallo Manuelo mantiene vinculo de
consanguinidad en primer grado (padre), respecto del sefior Riquelme Hanccoccallo
Machacca, quien se desempefiaba como jefe de Logistica y Servicios Auxiliares de la Entidad.

Sin embargo, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de Logistica
y Servicios Auxiliares de la Entidad, pese al referido impedimento, prosiguié con la indagacion
de mercado. De seguida, con base en dichas cotizaciones, elabora, visa y suscribe el "Cuadro
Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro" n.° 0660 de 14 de julio de 2023 (Apéndice
n.°17).

Luego, mediante “Acta de Otorgamiento de Buena Pro" n.° 0660, de 14 de julic de 2023
(Apéndice n.” 17), otorgo la buena pro a la empresa Grupo Corporacion H&M S.R.L., cuyo
socio es Genaro Hanccoccallo Manuelo, por el monto de S/ 18 044,00, conforme se advierte
en la imagen siguiente:

Imagen n.° 10
Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.° 0660
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En consecuencia, mediante el formato de “Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario”
n.° 0632 de 14 de julio de 2023 (Apéndice n.° 17), Riquelme Hanccoccallo Machacea, jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, solicitd al jefe de Planificacion y Presupuesto, la certificacion de
crédito presupuestario por el monto de S/ 18 044,00; en atencién a ello, se emitio la Certificacion
de Crédito Presupuestario Nota n.® 0000000791 (Apéndice n.® 17), por dicho monto.

Formalizandose asi la contratacién, con la emision de la Orden de Compra n.” 0254 de 14 de
julio de 2023 (Apéndice n.° 17), suscrito por Riquelme Hanccoccalle Machacca, jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, Gerente Municipal y jefe de Almacén Central, cuyo sello de
notificacion al proveedor, consigna la fecha 20 de noviembre de 2023, siendo pagada mediante
Comprobante de Pago n.® 3493 de 21 de diciembre de 2023 (Apéndice n.° 17), por el monto
de S/ 18 044,00%,

En ese contexto, el sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca, en su condicion de jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, tuvo participacion directa en la presente contratacion; toda
vez que, intervino en las distintas etapas del proceso, tales como la indagacion de mercado,
elaboracion del cuadro comparativo de cotizaciones, solicitud de cerfificacion de crédito
presupuestario, elaboracion y suscripcion de la orden de compra.

Al respecto, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de la Oficina
de Logistica y Servicios Auxiliares, tenia pleno conocimiento de que Genaro Hanccoccallo
Manuelo, su padre, era socio de la empresa Grupo Corporacion H&M S.R.L. No obstante,
solicitd cotizacion y otorgd la buena pro a dicha empresa por el monto de S/ 18 044,00, a pesar
de encontrarse legalmente impedida de ser participante, postor o contratista, debido al
vinculo de parentesco existente entre uno de sus socios y el referido servidor publico.

Orden de Compra n.° 0290 de 19 de julio de 2023 - Adquisicién de agregados (Apéndice
n.° 18).

Mediante Hoja de Requerimiento Bienes n.° 017-0268 de 4 de julio de 2023 (Apéndice
n.® 18), el residente de la obra: "Mejoramiento del servicic de provision de agua para riego en
el Sector Concaja de la Comunidad Campesina Chaupimayo del distrito de Suyckutambo,
Espinar, Cusco”, requirid la adquisicion de agregados (arena fina, gruesa y hormigén). En
atencion a ello, Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe de la Unidad de Abastecimiento, realizo
la indagacion de mercado, empleando el Formato de Solicitud de Cotizacion n.° 0686 de 7 de
julio de 2023 (Apéndice n.° 18), mediante el cual solicitd cotizaciones a los siguientes
proveedores: Grupo Corporacion H&M S.R.L., Migsen SRL., y [

No obstante, la empresa Grupo Corporacién H&M S.R.L, se encontraba impedido de ser
participante, postor, contratista y/o subcontratista, conforme a lo establecido en el numeral
11.1 del articulo 11 de la Ley, concordante con el criterio vertido en el Acuerdo de Sala Plena
n.® 003-2021/TCE, debido a que su socio Genaro Hanccoccallo Manuelo mantiene vinculo de
consanguinidad en primer grado (padre), respecto del sefior Riguelme Hanccoccallo
Machacca, quien se desempefiaba como jefe de Logistica y Servicios Auxiliares de la Entidad.

Sin embargo, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de Logistica
y Servicios Auxiliares de la Entidad, pese al referido impedimento, prosiguié con la indagacion
de mercado. De seguida, con base en dichas cotizaciones, elabard, visé y suscribia el “Cuadro
Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro” n.® 0644 de 19 de julio de 2023 (Apéndice
n.° 18).

* Previa recepcion del bien, mediante Guia de Remision Remitente n.” 0001-000112 de 23 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 17),
Pedido -~ Comprobante de Salida n.° 0377 de 23 de noviembre de 2023 {Apéndice n.® 17) y conformidad emitida por el residente de obra,
mediante Informe n.* 094-2023-EAC-RO/SGIPIMDS de 24 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 17), asi como por el subgerente de
Infraestructura Publica, con informe n.? 216-2023-JDPC-SGIP/MDS de 27 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 17).
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Luego, mediante “Acta de Otorgamiento de la Buena Pro’ n.° 0644, de 19 de julio de 2023
(Apéndice n.° 18), otorgd la buena pro a la empresa Grupo Corporacion H&M S.R.L., cuyo
sociolaccionista es Genaro Hanccoccallo Manuelo, por el monto de S/ 21 250,00, conforme
se advierte en laimagen siguiente:

Imagen n.° 11
Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.° 0644
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Fuente: Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.* 0644 de 19 de julio de 2023 (Apéndice n.° 18).

De seguida, mediante el formato de “Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario”
n.° 0618 de 19 de julio de 2023 (Apéndice n.° 18), Riguelme Hanccoccallo Machacca, jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, solicito al jefe de Planificacion y Presupuesto, la certificacion de
crédito presupuestario por el monto de S/ 21 250,00; en atencion a ello, se emitio la Certificacion
de Crédito Presupuestario Nota n.® 0000000747 (Apéndice n.° 18), por dicho monto.

Formalizandose la contratacion, con la emision de la Orden de Compra
n.° 0290 de 19 de julio de 2023 (Apéndice n.° 18), suscrito por Riquelme Hanccoccallo
Machacca, jefe de Logistica y Servicios Auxiliares, Gerente Municipal y jefe de Almacén Central,
cuyo sello de notificacién al proveedor, consiga la fecha 8 de agosto de 2023, siendo pagada
mediante Comprobante de Pago n.° 2519 de 12 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 18), por
el monto de S/ 19 125,00 y Comprobante de Pago n.® 2518 de 12 de setiembre de 2023
(Apéndice n.° 20), por el monto de S/ 2 125,00%.

En ese contexto, el sefior Riquelme Hanccoccalle Machacca, en su condicion de jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, tuvo participacion directa en la presente contratacion; toda
vez que, intervino en las distintas etapas del proceso, tales como la indagacion de mercado,
elaboracién del cuadro comparativo de cotizaciones, solicitud de certificacion de crédito
presupuestario y elaboracion de la orden de compra.

Al respecto, Riguelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de la Oficina
de Logistica y Servicios Auxiliares, tenia pleno conocimiento de que Genaro Hanccoccallo
Manuelo, su padre, era socio de la empresa Grupo Corporacion H&M S.R.L. No obstante,
solicitd cotizacion y otorgé la buena pro a dicha empresa por el monto de S/ 21 250,00, a pesar

% Previa recepcion de los bienes, mediante Guia de Remision Remitente n.” 0001-000104 de 22 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 18),
Pedido - Comprobante de Salida n.° 0301 de 22 de agosto de 2023 {Apéndice n. 18) y conformidad emitida por el residente de obra, mediante
informe n.* 042-2023-EAC-RO/SGIP/MDS de 29 de agosto de 2023 (Apéndice n.” 18), asi como por el subgerente de Infraestructura Publica,
con informe n.” 017-2023-JDPC-SGIP/MDS de 31 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 18).
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de encontrarse legalmente impedida de ser participante, postor o contratista, debido al
vinculo de parentesco existente entre uno de sus socios y el referido servidor publico.

* Orden de Compra n.° 0292 de 24 de julio de 2023 - Adquisicion de piedra chancada

(Apéndice n.° 19).

Mediante Hoja de Requerimiento Bienes n.® 017-0272 de 5 de julio de 2023 (Apéndice n.° 19),
el residente de obra: "Mejoramiento del servicio de provision de agua para riego en el Sector
Concaja de la Comunidad Campesina Chaupimayo del distrito de Suyckutambo, Espinar,
Cusca", requirio la adquisicién de piedra chancada. En atencion a ello, Riquelme Hanccoccallo
Machacca, jefe de la Unidad de Abastecimiento, realizé |a indagacion de mercado, empleando
el Formato de Solicitud de Cotizacion n.? 0690 de 7 de julio de 2023 (Apéndice n.> 19), mediante
el cual solicité cotizaciones a los siguientes proveedores: Grupo Corporacién H&M S.R.L.,
Migsen S.R.L., y Pauccara Carlos Isaac.

No obstante, la empresa Grupo Corporacion H&M S.R.L, se encontraba impedido de ser
participante, postor, contratista y/o subcontratista, conforme a lo establecido en el numeral
11.1 del articulo 11 de la Ley, concordante con el criterio vertido en el Acuerdo de Sala Plena
n.° 003-2021/TCE, debido a que su socio Genaro Hanccoccallo Manuelo mantiene vinculo de

(Apéndice n.° 19).

Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.° 0647

Imagen n.® 12

consanguinidad en primer grado (padre), respecto del sefior Riquelme Hanccoccallo
Machacca, quien se desempefiaba como jefe de Logistica y Servicios Auxiliares de la Entidad.

Sin embargo, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de Logistica
y Servicios Auxiliares de la Entidad, sin advertir el referido impedimento, prosiguié con la
indagacion de mercado. De seguida, con base en dichas cotizaciones, elaboré, viso y suscribid
el “Cuadro Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro” n.® 0647 de 19 de julio de 2023

Luego, mediante “Acta de Otorgamiento de la Buena Pro” n.° 0647, de 19 de julio de 2023
{(Apéndice n.° 18), mediante el cual otorgd la buena pro a la empresa Grupo Corporacion
H&M S.R.L., cuyo sociolaccionista es Genaro Hanccoccallo Manuelo, por el monto de
S/ 15 400,00, conforme se advierte en la imagen siguiente:
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Fuente: Acta de Ctorgamiento de la Buena Pro n.® 0647 de 19 de julio de 2023 (Apéndice n.® 19).
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En consecuencia, mediante el formato de “Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario”
n.° 0621 de 19 de julio de 2023 (Apéndice n.° 19), Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, solicitd al jefe de Planificacion y Presupuesto, |a certificacion de
crédito presupuestario por el monto de S/ 15 400,00; en atencion a ello, se emitio la Certificacion
de Crédito Presupuestario Nota n.° 0000000748 {Apéndice n.® 19), por dicho monto.

Formalizindose asi la contratacion, con la emision de la Orden de Compra
n.° 0292 de 24 de julio de 2023 (Apéndice n.° 19), suscrito por Riquelme Hanccoccallo
Machacca, jefe de Logistica y Servicios Auxiliares, Gerente Municipal y jefe de Almacén Central,
cuyo sello de notificacién al proveedor, consigna la fecha 8 de agosto de 2023, siendo pagada
mediante Comprobante de Pago n.® 2507 de 6 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 19), por el
monto de S/ 13 860,00; y Comprobante de Pago n. 2506 de 6 de setiembre de 2023 (Apéndice
n.® 19), por el monto de S/ 1 540,007,

En ese contexto, el sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca, en su condicion de jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, tuvo participacion directa en la presente contratacion; toda
vez que, intervino en las distintas etapas del proceso, tales como la indagacion de mercado,
elaboracién del cuadro comparativo de cotizaciones, solicitud de certificacion de crédito
presupuestario, elaboracion y suscripcion de la orden de compra.

Al respecto, Riguelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de la Oficina
de Logistica y Servicios Auxiliares, tenia pleno conocimiento de que Genaro Hanccoccallo
Manuelo, su padre, era socio de la empresa Grupo Corporacion H&M S.R.L. No obstante,
solicitd cotizacion y otorgd la buena pro a dicha empresa por el monto de S/ 15 400,00, a pesar
de encontrarse legaimente impedida de ser participante, postor o contratista, debido al
vinculo de parentesco existente entre uno de sus socios y el referido servidor pablico.

Orden de Compra n.° 0299 de 17 de julio de 2023 - Adquisicion de geomembrana
(Apéndice n.° 20).

Mediante Hoja de Requerimiento Bienes n.® 017-0271 de 4 de julio de 2023 (Apéndice n.° 20),
el residente de la obra: “Mejoramiento del servicio de provision de agua para riego en el Sector
Concaja de la Comunidad Campesina Chaupimayo del distrito de Suyckutambo, Espinar,
Cusco”, requirid la adquisicion de geomembrana. En atencion a ello, Riquelme Hanccoccallo
Machacca, jefe de la Unidad de Abastecimiento, realizo la indagacion de mercado, empleando
el Formato de Solicitud de Cotizacion n.? 0689 de 7 de julio de 2023 (Apéndice n.° 20), mediante
el cual solicitd cotizaciones a los siguientes proveedores: Grupo Corporacion H&M S.R.L.,

No obstante, la empresa Grupo Corporacion H&M S.R.L, se encontraba impedido de ser
participante, postor, contratista y/o subcontratista, conforme a lo establecido en el numeral
11.1 del articulo 11 de la Ley, concordante con el criterio vertido en el Acuerdo de Sala Plena
n.® 003-2021/TCE, debido a que su socio Genaro Hanccoccallo Manuelo mantiene vinculo de
consanguinidad en primer grado (padre), respecto del sefior Riquelme Hanccoccallo
Machacca, quien se desempefiaba como jefe de Logistica y Servicios Auxiliares de la Entidad.

Sin embargo, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de Logistica
y Servicios Auxiliares de la Entidad, pese al referido impedimento, prosiguio con la indagacion
de mercado. De seguida, con base en dichas cotizaciones, elaboro, viso y suscribié el “Cuadro
Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro”" n.* 0662 de 17 de julio de 2023 (Apéndice
n.° 20).

2 Previa recepcion de los bienes, mediante Guia de Remision Remitente n.* 0001-000103 de 22 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 19), Pedido -
Comprobante de Salida n.° 0300 de 22 de agosto de 2023 (Apéndice n.® 19) y conformidad emitida por el residente de obra, mediante informe
n.* 043-2023-EAC-RO/SGIP/MDS de 29 de agosto de 2023 (Apéndice n.® 19), asi como por el subgerente de Infraestructura Pablica, con
informe n.” 018-2023-JDPC-SGIP/MDS de 31 de agosto de 2023 (Apéndice n.® 19),
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Luego, mediante “Acta de Otorgamiento de la Buena Pro" n.® 0662, de 17 de julio de 2023
(Apéndice n.° 20), otorgé la buena pro a la empresa Grupo Corporacion H&M S.R.L., cuyo
socio/accionista es Genaro Hanccoccallo Manuelo, por el monto de S/ 38 864,00, conforme
se advierte en la imagen siguiente:

Imagen n.®° 13

Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.° 0662
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Fuente: Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.” 0662 de 17 de julio de 2023 (Apéndice n.” 20).

En consecuencia, mediante el formato de “Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario”
n.° 0634 de 17 de julio de 2023 (Apéndice n.° 20), Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, solicitd al jefe de Planificacion y Presupuesto, la certificacion de
crédito presupuestario por el monto de S/ 38 864,00; en atencion a ello, se emitié la Certificacion
de Crédito Presupuestario Nota n.° 0000000799 (Apéndice n.° 20), por dicho monto.

Formalizandose asi la confratacién, con la emision de la Orden de Compra
n.° 0299 de 17 de julio de 2023 (Apéndice n.° 20), suscrito por Riquelme Hanccoccallo
Machacca, jefe de Logistica y Servicios Auxiliares, Gerente Municipal y jefe de Almacén Central,
cuyo sello de notificacion al proveedor, consigna la fecha 15 de noviembre de 2023, siendo
pagada mediante Comprobante de Pago n.° 3474 de 20 de diciembre de 2023 (Apéndice
n.® 20), por el monto de S/ 38 864,00%,

En ese contexto, Riquelme Hanccoccallo Machacca, en su condicién de jefe de Logistica y
Servicios Auxiliares, tuvo participacion directa en la presente contratacion; toda vez que,
intervino en las distintas etapas del proceso, tales como la indagacion de mercado, elaboracién
del cuadro comparativo de cotizaciones, solicitud de certificacion de crédito presupuestario,
elaboracion y suscripcion de la orden de compra.

Al respecto, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de la Oficina
de Logistica y Servicios Auxiliares, tenia pleno conocimiento de que Genaro Hanccoccallo
Manuelo, su padre, era socio de la empresa Grupo Corporacion H&M S.R.L. No obstante,
solicitd cotizacion y otorgd la buena pro a dicha empresa por el monto de S/ 38 864,00, a pesar

% Previa recepcion del bien, mediante Guia de Remision Remitente n.® 0001-000111 de 23 de noviembre de 2023 (Apéndice n.* 20), Pedido -
Comprobante de Salida n.® 0378 de 23 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 20) y conformidad emitida por el residente de obra, mediante
informe n.® 096-2023-EAC-RO/SGIPMDS de 24 de noviembre de 2023 (Apéndice n.® 20), asi como por el subgerente de Infraestructura Pablica,
con informe n.* 217-2023-JDPC-SGIP/MDS de 27 de noviembre de 2023 (Apéndice n.® 20).
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de encontrarse legalmente impedida de ser participante, postor o contratista, debido al
vinculo de parentesco existente entre uno de sus socios y el referido servidor piiblico.

Conforme a lo expuesto, Riquelme Hanccoccallo Machacca, en su condicion de jefe de la Oficina
de Logistica y Servicios Auxiliares de la Entidad, quien ademas desempefio las funciones de
cotizador, otorgd la buena pro a la empresa Grupo Corporacion H&M S.R.L., cuyo socio y
gerente es su padre, Genaro Hanccoccallo Manuelo, beneficiandola con una contratacion y el
pago del monto total de S/ 188 208,00, pese a encontrarse impedida para contratar con el Estado,
afectando con ello el correcto funcionamiento de la administracion plblica.

2.2.4. De la presunta falsificacion de cotizaciones para la contratacion de bienes con la empresa
Grupo Corporacién H&M S.R.L.

Al respecto, es importante indicar que conforme ha sido expresado en reiterados
pronunciamientos del Tribunal de Contrataciones del Estado?, para demostrar la configuracion de
los supuestos de hechos de falsedad o adulteracion de la documentacion cuestionada, se requiere
acreditar que éste no haya sido expedido o suscrito por quien aparece en el mismo documento
como su autor o suscriptor; o que, siendo validamente expedido o suscrito, haya sido
posteriormente adulterado en su contenido. En ese sentido, a continuacién, se exponen los
documentos que presentarian indicios de falsedad:

= Del procedimiento de seleccion Comparacion de Precios n.° 006-2023-OEC-MDS-1,
Adquisicion de agregado.

El numeral 99.1 del articulo 99 del Reglamento de la Ley de Contrataciones, establece que,
‘Emitido el informe favorable al que se refiere el numeral 98.2 del articulo 98, el érgano
encargado de las contrataciones solicita y obtiene, de forma fisica o electrénica, un
minimo de tres (3) cotizaciones que cumplan con lo previsto en la solicitud de cotizacion,
las que son acompafiadas con declaraciones juradas de los proveedores de no encontrarse
impedidos para contratar con el Estado. La Entidad oforga la buena pro a la cotizacion de
menor precio, debiendo verificar previamente que el proveedor cuente con inscripcion vigente
en el RNP". (Enfasis agregado)

Precisado lo anterior, mediante informe n.° 116-2023-ABAST-MDS-RHM de 20 de abril de 2023
(Apéndice n.° 21), Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe de Logistica y Servicios Auxiliares,
emiti6 el informe favorable para la aplicacién del procedimiento de seleccion de Comparacion
de Precios para la adquisicion de agregados para el proyecto “Mejoramiento y ampliacion de los
sistemas de agua potable y saneamiento basico en los sectores de Minera Los Andes, Ccota
Ccota, Sonqo, Wacwire, Huayllatera, Puca Puca, Chapi Chapi, Cullcuyo y Juniquemara de la
comunidad campesina de Echoccaollo, distrito de Suyckutambo, Espinar, Cusco”.

En ese sentido, Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe de la Unidad de Abastecimiento, realizé
la indagacion de mercado, empleando el Formato de Solicitud de Cotizacion n.° 0359 de 12 de

abril de 2023 (Apéndice n.® 16), mediante el cual solicitd cotizaciones a los siguientes
proveedores: Grupo Corporacion H&M S.R.L., Migsen SR.L.y d

Es asi que, en el folio 000017 del expediente de contratacion del procedimiento de seleccion
Comparacion de Precios n.° 006-2023-0EC-MDS-1, obra el Formato de Solicitud de Cotizacion

n.° 0359 de 12 abril de 2023 (Apéndice n.° 16), mediante el cual, [ GGG cotizo
los bienes a adquirir por el monto de S/ 76 230,00, conforme se muestra en la imagen siguiente:

2 Resolucion n.e* 3506-2022-TCE-S3, 3484-2023-TCE-S2, 3651-2023-TCE-S2, entre otros.
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Imagen n.* 14
Formato de Solicitud de Cotizacion n.® 0359
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Fuente: Extraido del folic 000017 del expediente de contratacion del procedimiento de seleccion Comparacion de Precios
n.* 006-2023-OEC-MDS-1 (Apéndice n.° 16).

Al respecto, mediante oficio n. 000190-2026-CG/OC0387, de 23 de febrero de 2026 (Apéndice
n.° 21), el Organo de Control Institucional (OCI) de la Municipalidad Provincial de Espinar,
solicito a | confirmar si efectivamente realizé la cotizacion mediante el
Formato de Solicitud de Cotizacion n.° 0359, de 12 de abril de 2023 (Apéndice n.° 16), asi
como precisar si la firma consignada en dicho documento le corresponde.

En mérito a ello, mediante carta n.° 001-IPC-2026 de 26 de febrero de 2026 (Apéndice n.° 21),
I sci2l0 que no efectu la cotizacion mediante el Formato de Solicitud
de Cotizacion n.° 0359 de 12 de abril de 2023 (Apéndice n.° 16); asimismo, precisd que la
firma consignada en dicho documento no le corresponde, conforme se muestra a
continuacion:
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Imagen n.° 15
Documento de confirmacién
Municipalidad Provincial de Espinar, preciso lo siguiente:

Solicitud de Cotizacion N° 0359 No efectué |a cotizacion i
Solicitud de Cotizacién N* 0375 No efectué ia cotizacion - -
I Solicitud de Cotizacion N° 0686 Si efectué fa cotizacion; sin embargo, no

3 tengo documentacion que lo sustenté, en

’ tanto no fui el proveedor ganador, siendo

que los documentos entregados al |
i S cotizador. |
{ Solicitud de Cotizacion N° 0690 Si efectué la colizacién, sin embargo, no |
E : tengo documentacion que lo sustenté, en |
tanto no fui ef proveedor ganador, siendo |

|

| cotizador. 1

T S e iatnsbaosioe it !

2.- Confirme si la firma con;ﬂ‘gnéda‘en ias‘ solicitudes de cotizacion 0359, 0375,0686 Y 0690,
ias cuales fueron adjuntadas al documento, le corresponden a Ud.

@amvm% Sr. FLAVIO QUISPE HUAMAN, en calidad de Jefe del Organo de Control Institucional de ia
Ry “'ﬁ., Municipalidad Provincial de Espinar, preciso lo siguiente:
31\ z Solicitud de Cotizacion N° 0359 | No me corresponds la firma, |
zé"fﬁjE KTE ,é“ | Solicitud de Cotizacion N® 0375 No me corresponde la firma.
X T & ""."?tm'c‘,iud de Cotizacion N* 0686 Si corresponde la fima; sin embargo, no |

ol

tengo documentacion que lo sustenté, en ‘
tanto no fui of proveedor ganador, siendo |
que los documentos fueron al cotizador. ‘
ditud de Cotizacion N* 0690 Si coresponde la firma; sin embargo, no |
{ tengo documentacion que lo sustenté, en \

L bk
Fuente: Carta n.° 001-IPC-2026 de 26 de febrero de 2026 (Apéndice n.° 21).

De esta manera, Riquelme Hanccoccallo Machacca, en su condicion de jefe de Logistica y
Servicios Auxiliares, sustento la aplicacién del procedimiento de seleccion Comparacion de
Precios para la adquisicion de agregados, utilizando una cotizacion que contendria
informacion inexacta; para luego otorgar la buena pro a la empresa Grupo Corporacion H&M
S.R.L.*, cuyo socio/accionista es su padre, Genaro Hanccoccallo Manuelo, por el monto de
/73 650,00; contratacidn que se materializé mediante Orden de Compra Guia de Internamiento
n.° 0180 de 12 de mayo de 2023 (Apéndice n.° 16).

= Orden de Compra n.® 0126 de 20 de abril de 2023 - Adquisicion de piedra chancada
(Apéndice n.° 15).

Mediante Hoja de Requerimiento Bienes n.” 017-0162 de11 de abril de 2023 (Apéndice n.° 15),
el residente de obra: “Mejoramiento y ampliacién de los sistemas de agua potable y saneamiento
basico sector de mineria de los andes, Ccota Ccota, Songo, Wacwire, Huayllatera, Puca Puca,
Chapi CHapi, Cullcuyo y Juniquemara de la Comunidad Campesina de Echoccollo, distrito de
Suyckutambo, Espinar, Cusco”, requirio la adquisicion de piedra chancada de 2",

En atencion a ello, con fecha 14 de abril de 2023, Riquelme Hanccoccalle Machacea, jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, realizé la indagacion de mercado, empleando el Formato de
Solicitud de Cotizacion n.° 0375 de 14 de abril de 2023 (Apéndice n.° 15), mediante el cual

solicito cotizacion al proveedor ||| | | I conforme se muestra en la imagen
siguiente:

# Mediante “Acta de buena pro de! procedimiento de seleccion Comparacion de precios n.” 006-2023-0EC-MDS - primera convocatoria” de 3 de
mayo de 2023 (Apéndice n.® 16).
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Imagen n.” 16
Formato de Solicitud de Collzacnon n. 20375
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Fuente: Extraido del folio 000020 del expediente de pago dela Orden de Compran.® 0126 de 20 de abril de 2023 (Apéndice
n.° 15).

Al respecto mediante oficio n.° 000190-2026-CG/OCO387 de 23 de febrero de 2026 (Apéndice
n.° 21), el Organo de Control Institucional (OCI) de la Municipalidad Provincial de Espinar,
solicitd al sefior I NG, o firmar si efectivamente realizo la cotizacion mediante
el Formato de Solicitud de Cotizacién n.° 0375 de 14 de abril de 2023 (Apéndice n.° 15), asi
como precisar si la firma consignada en dicho documento le corresponde.

En mérito a ello, mediante carta n.° 001-IPC-2026 de 26 de febrero de 2026 (Apéndice n.° 21),
el sefior | GGG s<iialo que no efectud la cotizacion mediante el Formato de
Solicitud de Cotizacion n.® 0375 de 14 de abril de 2023 (Apéndice n.° 15); asimismo, preciso
que la firma consignada en dicho documento no le corresponde, conforme se muestra a
continuacion:
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Imagen n.° 17
Documento de confirmacién

Municipalidad Provincial de Espinar, precise lo siguiente:

Solicitud de Cotizacion N° 0359 | No efectué la cotizacién

Solicitud de Cotizacion N° 0375 Mo efectué la cotizacion
i Solicitud de Coftizacion N° 0686 Si efectué la cotizacién, sin embargo, no
f lengo documentacion que lo sustenté, en
3 tanto no fui el proveador ganador, siendo
que los documentos entregados i |
cotizador, .
Si efeclué la cotizacién, sin embargo, no
tengo documentacion que lo suslenté, en
| tanta no fui el proveedor ganador, siendo
gue los documentos entregados al

cotizador,

Solicitud de Cotizacion N° 0690

2.- Confirme si la firma consignada en las solicitudes de cotizacion 0359, 0375,0686 Y 0690,
las cuales fueron adjuntadas al documento, le corresponden a Ud.

Sr. FLAVIO QUISPE HUAMAN, en calidad de Jefe del Organo de Control Institucional de la
Municipalidad Provincial de Espinar, preciso lo siguiente:

Solicitud de Cotizacion N® 0359 | No me corresponde la firma. ]
Solicitud de Cotizacion N° 0375 Nc me corresponde 1a nrma.
?mm-md de Cotizacion M° 06806 Si corresponde la firma; sin embargo, no
i tengo documentacion gue lo sustenté, en
: 3 tanto no fui el proveedor ganador, siendo
que los documentos fueron al cotizador

'Si corresponde Ia firma; sin embargo, nio
| tengo d documentacuon que lo sustenté, en

Fuente Cana n.? 001-IPC-2026 de 26 de febrerc de 2026 (Apéndice n.> 21).

P

siiditud de Cotizacion N° 0690

De esta manera, Riquelme Hanccoccallo Machacca, en su condicion de jefe de Logistica y
Servicios Auxiliares, utilizé una cotizacion que contendria informacion inexacta; para luego
otorgar la buena pro a fa empresa Grupo Corporacion H&M S.R.L.%, cuyo socio es su padre
Genaro Hanccoccallo Manuelo por el monto de S/ 21 000,00; contratacion que se materializd
mediante Orden de Compra Guia de Internamiento n.” 0126 de 20 de abril de 2023 (Apéndice
n.°17).

Conforme lo expuesto, el sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca, en su condicion de jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, tuvo participacion directa en los procesos de contratacion de
bienes y servicios; toda vez que, intervino en las distintas etapas del proceso, tales como la
indagacion de mercado, elaboracion del cuadro comparativo de cotizaciones, otorgamiento de la
buena pro, solicitud de certificacion de crédito presupuestario, elaboracion y suscripcion de la orden
de compra ylo contrato.

Sin embargo, pese a que la empresa Grupo Corporacion H&M S.R.L. se encontraba impedida
de contratar con la Entidad, debido a que su socio y gerente, Genaro Hanccoccallo Manuelo,
mantenia vinculo de parentesco por consanguinidad en primer grado con el servidor Riquelme
Hanccoccallo Machacca, este ultimo efectué contrataciones con dicha empresa por un monto
total de S/ 188 208,00, en algunos casos utilizando formatos de cotizacion que contendrian
informacion inexacta, contraviniendo lo establecido en el numeral 11.1 del articulo 11 de la Ley,
concordante con el criterio establecido en el Acuerdo de Sala Plena n.° 003-2021/TCE. Dicha
situacion afectd los principios de libre concurrencia y competencia de proveedores, asi como el
correcto funcionamiento de la administracién publica.
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2.3. De las contrataciones realizadas con las empresas Servicios Multiples Mileniun ELR.L y
Corporacion Lider Kana E.l.R.L. cuyo titular gerente, Salomé Carlos Villasante, es conviviente
de Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe de Logistica y Servicios Auxiliares.

2.3.1. Acreditacion de la condicion de conyuge:

En primer término, la condicion civil de conyuges se encuentra acreditada de acuerdo con los
datos consignados en el Acta de Matrimonio registrada con cddigo n.° 4000437784 (Apéndice
n.° 22), documento obtenido del Expediente de Matrimonio Civil (Expediente 048-2023-OREC-
MPE) que fue remitido por la Oficina de Registros de Estado Civil de la Municipalidad Provincial
de Espinar mediante el oficio n.° 007-2026-OREC-MPE-RENIEC de 20 de abril de 2026%
(Apéndice n.® 22). En dicho documento se advierte que Riquelme Hanccoccallo Machacca
contrajo matrimonio civil el 3 de noviembre de 2023 con [ N (2| como se
muestra a continuacion:

Imagen n.® 18
Acta de Matrimonio
L~ T £
RENIECA @D )
- b Qo
REGISTRO NACIONAL DE IDENTIFICACION ¥ ESTADO CIVIL,
ACTA DE MATRIMONIO

FECHA DE CELERRACION ADE NOVIEMBRE D 2023

LUGAR CUSCO/ ESPINAR / ESPINAR (07 08 08 000)

CELERRANTE MAC ARTIHUR MELO CONDORI

CARGO JEFE DE LA OFICINA DE REGISTROS DE ESTADO CIVIL
EXTEDIENTE OE8-ZOZI-OREC-MPE

DATOS LA CONYUGE EL CONYUGE D
Trenombres RIQUELME 7]
TPrimer Apcliido HANCCOCCALLO
(Segunda Apellida MACHACCA

Decumenio de [deatidad DNVILE 45260768

Edad 35 AROS 35 AROS

Estade Civil SOLTERO SOLTERO

Nacicoalidad FERUANA PERUANA

Lugar de Nacimiento CUSCO f ESPINAR f ESPINAR CUSCO F ESFINAR / PICINGCUA

(07 08 01 DOO) (07 08 06 000)

FECHA DE REGISTRO I DE NOVIEMEBRE DE 2023

OFICINA RECISTRAL CUSCO | ESPINAR 7 ESPINAR (U7 08 91 0003

RECISTRADOR CIviL. MELO CONDORE, MAC ARTHUR

BNt 2anTI504

OUSERVACIONES

DAD PROVINCIAL
PINAR.

oy

r{u—l In Conymge e S G

Fuente: Exiraido del Acta de Matrimonio n.” 4000437784 (Expediente 048-2023-OREC-MPE) (Apéndice n.® 22).

Al respecto, de acuerdo al articulo 237 del Codigo Civil “E/ matrimonio produce parentesco de
afinidad entre cada uno de los conyuges con los parientes consanguineos del otro (...)"; en tal
sentido, con la suscripcion del Acta de Matrimonio registrada con codigo n.° 4000437784
(Apéndice n.° 22), se acredita la condicién de conyuge entre Riquelme Hanccoccallo
Machacca y

%2 En mérito al oficio n.° 002-2026-CG/OC0387-SCE de 17 de abril de 2026 (Apéndice n.° 22).
e R R R e e o]
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2.3.2. Acreditacion de la condicion de conviviente durante el periodo 2023:

Con la finalidad de acreditar la condicion de convivientes entre Riquelme Hanccoccallo Machacca
con DNI 45260768 y |INEEEG—_—_—— o anterioridad al matrimonio
civil, celebrado el 3 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 22), la Comision de Control procedid a
evaluar, de manera secuencial, la documentacion contenida en el expediente administrativo
matrimonial.

Es asi gue, en el expediente administrativo matrimonial obra la Declaracién Jurada de Domicilio
de fecha 1 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 22), documento suscrito por ambos contrayentes
y debidamente legalizado, en el cual declararon expresamente, bajo juramento, su condicion
factica previa, sefialando lo siguiente:

()

Nosotros Riquelme Hanccoccallo Machacca y N () convivientes,

declaramos bajo juramento: 1. Que nuestro domicilio real y habitual se encuentra ubicado en el
del distrito y provincia de Espinar, en la misma que

habitamos permanentemente en el inmueble de nuestra propiedad.

{...) (énfasis agregado)

Esta declaracion de convivencia se encuentra unida de forma directa a la Declaracion Jurada de
Testigos del 2 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 22), mediante la cual los ciudadanos I

declararon bajo juramento ante la autoridad civil “conocer a
los contrayentes mas de tres (3) afos y que no existe impedimento alguno para que contraigan
matrimonio”, lo que ratifica la notoriedad, estabilidad y permanencia de dicha union de hecho en
la localidad con anterioridad a su formalizacion juridica mediante el matrimonio.

Posteriormente, esta linea de convivencia y cohabitacion comin fue ratificada por los propios
administrados durante las etapas de apertura del Pliego Matrimonial de 2 de octubre de 2023
(Apéndice n.° 22) y la suscripcion del Acta de Celebracion de Matrimonio Civil de 3 de noviembre
de 2023 (Apéndice n.° 22), actos en los cuales fijaron y confirmaron mantener el mismo domicilio

conyugal y habitual en e |IE—

Asimismo, la preexistencia del nucleo familiar comin y la continuidad de esta relacion de
convivencia se encuentra plenamente consolidada mediante la procreacion de sus hijos, hecho
acreditado con las Actas de Nacimiento con Cédigo Unico de Identificacion (CUI) n.° 81584712
(Apéndice n.” 23) y 91190499 (Apéndice n.° 23), correspondientes a las fechas 29 de mayo de
2014 y 14 de enero de 2019, respectivamente®, las cuales constatan que ambos ciudadanos
comparten dos (2) hijos de iniciales MM.H.C. y P.H.C.

Al respecto, mediante el oficio n.® 000053-2024-DSR/ORGICUS/RENIEC, recibido el 7 de mayo
de 2024% (Apéndice n.° 24), el Registro Nacional de ldentificacion y Estado Civil (RENIEC)
remitio los Certificados de Inscripcion n.° 00008451-24-000674-RENIEC (Apéndice n.° 24)
correspondientes a los menores de edad de iniciales MM.H.C. y P.H.C., asi como el Certificado
de Inscripcion n.° 00066234-24-000674-RENIEC (Apéndice n.° 24), de la madre, sefiora Salomé
I (Apéndice n.° 24).

En esa medida, de la verificacion de los documentos citados, se constaté que en los Certificados

de Inscripcion de ambos menores se encuentra registrada, de forma oficial, la direccion ubicada
en el d en el distrito y provincia de Espinar,
consignandose como fechas de inscripcion y declaracion domiciliaria ante el Estado el 11 de junio
de 2014 y el 19 de febrero de 2019, respectivamente. Dicha informacion se complementa y valida

3 Proporcionado con oficio n.° 028610-2024/AIRDRISDVAR/RENIEC de 23 de setiembre de 2024 (Apéndice n.° 23), en mérito al oficio
n.? 005-2024-0OCI-MPE-C-SRI de 11 de setiembre de 2024 (Apéndice n.® 23).
¥ En mérito al oficio n.* 000716-2024-CG/GRCU de 21 de marzo de 2024 (Apéndice n.° 24),
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con los registros histéricos de | (Uicn registra ante el referido organismo
de identificacion el mismo domicilio real en el (i
13, consignando como fecha de inscripcion declarada el 15 de marzo de 2007.

Por otro lado, mediante el oficio n.® 008-2026-CG/OC0387-SCE de 22 de abril de 2026 (Apéndice
n.® 25), la Comision de Control requiri¢ a la Direccion de la Institucion Educativa Particular Inca
Garcilaso de la Vega de la UGEL Espinar, informacion referida a la identificacion de los padres y
al domicilio declarado de la menor de iniciales P.H.C.

Al respecto, mediante el oficio n.* 0018-2026/GRC-/D-UGEL-E/-D-IEP-IGV de 24 de abril de 2026
(Apéndice n.° 25), el director de la citada institucion educativa remitio la Ficha Unica de Matricula
(Apéndice n.° 25) y las Constancias de Matricula de la menor de iniciales P.H.C. (Apéndice
n.® 25), instrumentos oficiales sustentados en el Sistema de Informacion de Apoyo a la Gestion
de la Institucion Educativa (SIAGIE).

Es asi que, de la evaluacion de la Ficha Unica de Matricula con Cadigo Unico de Identificacion
n.° 91190499 (Apéndice n.° 25), se constatd una estricta identidad domiciliaria y cohabitacion
familiar continuada en el tiempo; advirtiéndose inicialmente que en el Rubro 1.2, relativo a los
datos del domicilio del estudiante, se registré formalmente como direccién real el Pasaje

I 1 <! distrito y provincia de Espinar.

Esta ubicacion geografica se concatena de forma directa y complementaria con el analisis del
tracto cronologico consignado en el Rubro 4, referido a los Datos del Representante Legal, seccion
oficial en la que se demuestra que | INNEGEG_—_————— < su condicion de madre, ejercio y
suscribio la representacion legal de la menor de manera sucesiva durante los periodos escolares
2022, 2023 y 2024, declarando formalmente el [ NS oo su residencia
fija.

Asimismo, se verifico el alineamiento y la continuidad del nicleo de hogar en dicho predio al
=\, constatarse que para los periodos escolares subsiguientes correspondientes a los afios 2025 y
=\ 2026, el empleado de confianza, Riquelme Hanccoccallo Machacca, asumid de manera directa la
! representacion de la referida menor de edad ante la autoridad educativa en su calidad de padre,
ratificando e inscribiendo bajo declaracion el mismo e idéntico domicilio real ubicado en el Pasaje

De la informacion descrita precedentemente, se evidencia que, con anterioridad, durante y con
posterioridad al acto matrimonial celebrado el 3 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 22), ambos
ejercieron de forma coordinada e ininterrumpida las responsabilidades legales derivadas de la
patria potestad de la menor, compartiendo ademas el mismo domicilio ubicado en el Pasaje
en el distrito y provincia de Espinar, lo cual
corrobora la condicion de convivencia entre Riquelme Hanccoccallo Machacca y Salomé Carlos
Villasante.

Adicionalmente, mediante oficio n.* 0039-2026-RISCI-MPE de 20 de abril de 2026% (Apéndice
n.° 26), la Unidad Local de Empadronamiento (ULE) de la Municipalidad Provincial de Espinar
remitid a la Comision de Control, el informe n.® 031-2026-MPE-GDS-SGPS-ULE/MMU de 20 de
abril de 2026 (Apéndice n.° 26), adjuntando la documentacion oficial generada en el proceso de
empadronamiento socioeconémico del hogar. En dichos instrumentos técnicos se verifico, en
primer término, la Constancia de Clasificacion Socioeconomica (CSE) del SIGOF (Hogar ID:
20503217) (Apéndice n.° 26), documento oficial que establece un periodo de vigencia inicial del
17 de junio de 2025 hasta el 17 de junio de 2029, vinculando el domicilio real ubicado en Pasaje
I | consignando como integrantes declarados del hogar a las

siguientes personas:

5 En mérito al oficio n.” 003-2026-CG/OC0387-SCE de 17 de abril de 2026 (Apéndice n.® 26).
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Cuadron.® 4

Integrantes declarados del hogar
Nombres y Apellidos Vinculo Declarado | Condicién de Residencia
Hanccoccallo Machacca Riquelme Jefe de Hogar Reside en la vivienda (Si)
Carlos Villasante Salomé Conyuge Reside en la vivienda (Si)
Menor de iniciales M.M.H.C. Hijo/a Reside en la vivienda (Si)
Menor de iniciales P.H.C. Hijo/a Reside en la vivienda (Si)

Fuente: Constancia de Clasificacion Socioeconémica (CSE) del SIGOF (Hegar ID: 20503217) {Apéndice n.° 26).
Elaborado por: Comision de Control.

En estrecha concordancia con dicha constancia, se evalué el Formato S100 (Solicitud de
Empadronamiento) (Apéndice n.® 26), instrumento técnico de registro donde se identifica la
ubicacion exacta del predio en el

(Referencia: Media cuadra pasando la calle Tucsamayo). En este formato, especificamente en el
Numeral 10 relativo a la Autorizacion del Solicitante en Representacion del Hogar, la sefiora
Salomé Carlos Villasante suscribio y declaré bajo juramento; “Declaro bajo juramento que quien
suscribe y todos los integrantes de mi hogar residimos de forma permanente y, a la fecha,
ningtn miembro se encuentra ausente (...)". (énfasis agregado)

Ademas, esta informacion fue validada con la Ficha Socioeconémica Unica (FSU) (Apéndice
n.® 26}, que constituye el instrumento de recojo de datos en campo, donde se ratifica que en el
citado hogar habitan permanentemente cuatro (4) personas, consignando de forma expresa a
Riquelme Hanccoccallo Machacca bajo la condicion de “jefe de Hogar” y a (i
hen su calidad de “Conyuge”.

Aunado a ello, mediante el oficio n.* 1585-2026-MP-FPEV-ESP, recibido el 20 de mayo de 2026
(Apéndice n.° 27), la Fiscalia Provincial Especializada en Violencia contra las Mujeres y los
Integrantes del Grupo Familiar de Espinar remitio a la Comision de Control, la Resolucion n.® 03
(Sentencia), de 9 de enero de 2025 (Apéndice n.° 27), emitida por el Juzgado Penal Unipersonal
de Espinar (Instruccion n.° 5563-2024-JR-PE-01).

En dicho pronunciamiento judicial, especificamente en el literal A) “Hechos Imputados” del rubro
Vistos, correspondiente a las “Circunstancias Precedentes”, se consigné textualmente lo siguiente:
‘De los actuados se tiene que [ () ¥ Riquelme Hanccoccallo
Machacca (...), defentan la calidad de esposos, casandose en noviembre del 2023 y habiendo
convivido por 14 afos, producto de tal relaciones han procreado a sus dos menores hijos de
iniciales P.H.C. (05) y M.M.H.C. (10)" (énfasis agregado)

En ese sentido, de la evaluacion del citado documento publico, emitide por autoridad jurisdiccional
en ejercicio de sus funciones, se advierte un elemento de juicio que corrobora la convivencia de
catorce (14) afos previa a la formalizacion del matrimonio en noviembre de 2023, entre

Riquelme Hanccoccallo Machacca y [

Adicionalmente, a efectos de determinar la propiedad de la empresa contratante y verificar su
vinculacion material con el entorno familiar del servidor publico, la Comision de Control procedié a
evaluar la informacion registral de la Superintendencia Nacional de los Registros Publicos
(SUNARP). De la revision efectuada, se identifico cronoldgicamente, en primer término, el Asiento
n.° A00001 de la Partida Registral n.° 11116398, correspondiente a la persona juridica
“Corporacién Lider Kana E.LR.L.” (Apéndice n.° 28), inscripcion registral que da cuenta del
acto de constitucion de dicha empresa mediante la Escritura Pablica n.° 29 de fecha 12 de enero
de 2023, otorgada ante la Notaria Publica de Espinar, bajo la modalidad de Empresa Individual de
Responsabilidad Limitada.

En ese mismo acto registral constitutivo, se consigné de forma expresa la estructura de propiedad
de la referida persona juridica, registrandose como titular y gerente de la empresa a Salomé
. identificada con DNI n.° | cuien pas6 a ostentar la propiedad de la

e
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totalidad del capital suscrito y pagado. Asimismo, en lo concerniente a su organizacion operativa,

se advierte que el articulo 3 del estatuto social inserto en el citado asiento, la empresa fij6é su
domicilio legal en la Asociacion Pro Vivienda (APV)ﬂ

13, del distrito y provincia de Espinar (ver imagen n.® 21).

Lo anterior revela que el domicilio fiscal y legal de la persona juridica proveedora (Corporacion
Lider Kana E.LRL.) coincide de manera exacta con el domicilio de su titular y gerente,
I, | cual resulta ser a su vez el mismo domicilio real, habitual y
permanente del servidor publico, Riquelme Hanccoccallo Machacca, conforme quedd acreditado
precedentemente.

Este hecho acredita que la empresa comercial ha sido operada y administrada desde el propio
predio que constituiria el hogar conyugal de los citados ciudadanos; por consiguiente, Riguelme
Hanccoccallo Machacca, en su condicion de servidor pablico de la Entidad, ha convivido con
I < ¢! mismo predio en el que se desarrollaban y ejecutaban las
actividades comerciales de la Corporacion Lider Kana E.I.R.L., cuyo representante legal es su
conviviente/conyuge Salome Carlos Villasante, configurandose asi un conflicto de intereses y el
consecuente impedimento para contratar con el Estado previsto en fa normativa de contrataciones
vigente.

Por todo lo antes expuesto, se advierte entre Riquelme Hanccoccallo Machacca y N
I (na convivencia real y efectiva de caracter continuo. Dicha relacion
comprenderia tanto el periodo previo a la formalizacion del matrimonio celebrado el 3 de
noviembre de 2023 (Apéndice n.° 22), como su posterior consolidacion bajo el vinculo conyugal
legalmente constituido, evidencidndose la existencia de un domicilio comun ubicado en el

N . diistrito y provincia de Espinar, tal como se esquematiza en el

gréfico siguiente:

Grafico n.° 2
Grado de parentesco entre Riquelme Hanccoccallo Machacca y Salomé Carlos Villasante

Riguelme Hanccoceallo
Machacca
(Empleado de confianza)

Convivientes (Ene - Oct 2023)

Vinculo Directo: Conyuges (Desde ¢ 03/11/2023)

(Proveedora)

Hijos en comtin

v
Menores de iniciales MM.H.C. y P.H.C.

Fuente: Acta de Matrimonio n.* 400437784 (Apéndice n.° 22), Declaracion Jurada de Domicilio de 01/10/2023
(Apéndice n.® 22) y Actas de Nacimiento con CUI n.° 91190499 y 81584712 de 14 de enero de 2019 y 29 de
mayo de 2014 (Apéndice n.® 23), respectivamente.

Elaborado por: Comision de Control.

Por ofro lado, en relacién a la empresa Servicios Multiples Mileniun E.ILR.L. con RUC
n.? 20602719449, de la verificacion del Certificado de Vigencia con Partida Registral n.° 11110357
de la Zona Registral n.° X Sede Cusco - Oficina Registral Espinar (Apéndice n.® 29) y Ficha Unica
de citado proveedor, figura como titular y gerente de dicha empresa la seficra Salomé Carlos
Villasante, identificada con DNI n.® ﬂ conforme se observan en las imagenes siguientes:
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Imagen n.° 19
Certificado de Vigencia de la empresa Servicios Miltiples Mileniun E.LR.L.

B

EEN A
Eﬁfﬁ% {

n "t L
e b 1w A ey
2’0.'-.'{! REGISTRAL N® X . CUSCO Cddigo de Verificacion
Oficina Registral de ESPINAR 52978102

Solicitud N° 2023 - 828040
012023 16:47.58

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS
LIBRO DE EMPRESAS INDIVIDUALES DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

CERTIFICADO DE VIGENCIA
El servidor que suscribe, CERTIFICA
Que, en la partiia electrdnica N* 11110357 del Regisiro de Personas Juridicas de ia Oficna Registral de

arimiﬁi i grsta registrade [ Vigenic ¢l poder a favor de CARLOS VILLASANTE, SALOME] identificado con DN
, Cuyos dalos se precisan a cortinuacion:

DENOMINACION O RAZON SOCIAL: SERVICIOS MULTIPLES MILENIUN EMPRESA |

: SEI I8 ! £ | vl E
RESPONSABILIDAD LIMITADA : .
LIBRO: EMPRESAS INDIVIDUALES OF RESPONSABILIDAD LIMITADA
ASIENTO: ADDOT
CARGO; TITULAR-GERENTE

Fuente: Expedientes de contratacién proporcionado por la Entidad mediante oficio n.* 140-2025-A-MDS-E/C de 18 de febrero de
2025 (Apéndice n.® 14), en mérito al oficio n.* 000185-2025-CG/OC0387 de 10 de febrero de 2025 (Apéndice n.° 14).

) Imagen n.® 20
Ficha Unica del Proveedor de la empresa Servicios Miltiples Mileniun E.L.R.L.

-

SEFAAICCIESS bALLUTIPLES Al S bty B L.

+ Confoermacion Societaria s Provecdores sancionados por organismos
internacionales para contratar con el Estado

/Km ios/Accionistas
* Lista

CARLOS VILLASANTE SALOME
dir Decumenta: B * Lhtac
Representantes
CARLOS WILLASANTE SALOME + Experiencia del Proveedor
 de Doeuments, D
\ Publicada en el SEACE
Conlratos y ordanes do los proveedones do bienas

Organos de Administracios
4 G BOMVICIOS, ojaculones ores da obras

publcados por ks enfidados en ol SEACE.

CARLOS VILLASANTE SALOME

et M TOAHZO42

enlace siguiente: https.//apps.osce.qob. pe/perfilprov-uifficha/20490063439

De la misma manera, de la informacion obtenida del portal web de la Superintendencia Nacional
de Registros Publicos (SUNARP), se advierte que en el Asiento A00001 de la con Partida Registral
n.® 11116398 de la Zona Registral n.° X Sede Cusco - Oficina Registral Espinar (Apéndice
n.° 28), consta que, mediante Escritura Plblica n.® 29 de 12 de enero de 2023, se constituyo la
empresa Corporacion Lider Kana E.L.R.L. con RUC n.° 20610487565, siendo la titular y gerente

la sefiora | idcntificada con DNI n.° [ fllconforme se observan

en las imagenes siguientes:

At

Fuente: Verificado en el
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Imagen n.° 21
Certificado de Vigencia de la empresa Corporacion Lider Kana E.LR.L.
ZONA REGISTRAL N X -SEDE CUSC
OFICINA REGISTRAL ESPINAK
sunarp N Partida: 11116398

INS( RIPCION DE EMPRESAS INDIVIDUALES DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
CORPORACION LIDER KANA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
CORPORACION LIDER KANA EIRL

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS

RUBRQO: CONSTITUCION

A0 L

AS. 01.- CONSTITUCION DE EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA -
MEDIANTE ESCRITURA PUBLICA N® 29 DE FECHA 12/01/2023, OTORGADA POR ANTE NOTARIA
PUBLICA DE ESPINAR, DRA. DUNIA VICTORIA TERRAZAS GOMZALES, SE COMSTITUYO UNA
PERSOMNA JURIDICA:

DENOMINACION: ARTICULO 1.- LA EMPRESA QUE SE DENOMINARA "CORPORACION LIDER
KANA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA”, QUE ABREVIADAMENTE
PUEDE DENOMINARSE “"CORPORACION LIDER KANA EIRL".

DURACION: TENDRA UNA DURACION INDEFINIDA, INICIANDO SUS ACTIVIDADES DESDE LA
FECHA DE INSCRIPCICN DE LA ESCRITURA EN LOS REGISTROS PUBLICOS, DANDOSE COMO
VALIDOS LOS ACTOS QUE SE CELEBREN CON ANTERIORIDAD A SU INSCRIPCION,

TITULAR: SALOME CARLOS WLLASANTE, PERUANA NI_N® OMERCIANTE,
SOLTERA, CON DOMICILIO EN LA APV SOCIEDAD DE DISTRITO DE
ESPINAR, PROVINCIA DE ESPINAR Y DEPARTAMENTO DE CUSCO.

Fuente: Verificado en el enlace siguiente: htlps://conoce-aqul sunarp.aob pelconace-aguilserviciolbusauedaivisualizar -parida
(Apéndice n.® 28).

Asimismo, de la verificacion de la Ficha RUC (Apéndice n.° 28) y Ficha Unica de Proveedor de
la empresa Corporacion Lider Kana E.LR.L. se advierte que figura como titular gerente y
representante legal la sefiora Salomé Carlos Villasante, identificada con DNI n.” [N, quien
asume el cargo de titular-gerente, conforme se observan en las imagenes siguientes:

Imagen n.° 22
Flcha RUC de la empresa Corporacién Lider Kana E LR, L

FICHA RUC : 20610487565 ;
i CORPORACION LIDER KANA EMPRESA INDIVIDUAL DE i
RESPONSABILIDAD LIMITADA

1

‘ Representantes Legales
Tipo ¥ Namero de Fecha de Nro. Orden de
l Cocamanite Apeilidas y Nombres Cargo Fecha Desde Repr tacién
| BOC. NACIONAL DE ICARLOS VILLASANTE SALOME TITULAR-GERENTE  16/09/1988  13/04/2023 l
| IDENTIDAD/LE Direccidn Ubigeo Teléfono Correo
| — o "
|
i ettt
‘ Otras Personas Vinculadas
| k. Apellidos y Nombres Vinculo eha d¢  FechaDesde  Origen  Porcentaje
l e ol l CARLOS VILLASANTE SALOME TITULAR 16/09/ 1988 1370172013 v ’
‘i :E’;;‘ITDE;’;;D:[ Direceidn Ubigeo Teléfone Correo
| e
i

Fuente Hcha RUC de la empresa Corporacion Lider Kana E.I.R.L. (Apéndice n.° 28),
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Imagen n.® 23
Socios/Accionistas de la empresa Cerporacion Lider Kana ELR.L.

CORMPORACION LIDER KAMNA EMPRESA Rl i
INIDIVILIUAL 1DE RESPONSABILIDAL
LIMITADIA

L ] Q@ 4

« Conformacién Socictaria * Proveodoeres sancionadas por organismos
internacionales para contratar con el Estado

Socios/Acc oristas
0

CARLOS VILLASANTE SALOME

fAopresentantes

CARLOS VILLASANTE SALOME « Exparnancia del Proveedor
[ R

Publicada on el SEACE

Cganas de Administracion

Contratos y drdenes de o

CARLOS VILLASANTE SALOME

Fuente: Verificado en el enlace siguiente: https:/lapps.osce.qob.pe/perfilprov-uifficha/20430063499

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el numeral 11.1 del articulo 11 de la Ley,
concordante con el criterio desarrollado en el Acuerdo de Sala Plena n.® 003-2021/TCE, queda
acreditado que las empresas Servicios Multiples Mileniun E.L.R.L. y Corporacién Lider Kana
E.LR.L., se encontraban impedidas para contratar con la Entidad, al poseer como titular y
gerente ala sefiora Salomé Carlos Villasante, quien es su conviviente y conyuge de Riquelme
Hanccoccallo Machacca, durante el ejercicio de su cargo de jefe de la Oficina de Logistica y
Servicios Auxiliares (del 3 de enero al 27 de setiembre de 2023%) y hasta doce (12) meses
posteriores a la culminacion del mismo.

2.3.3. De las contrataciones realizadas por Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe de Logistica y
Servicios Auxiliares con las empresas Servicios Multiples Mileniun E.LR.L. y Corporacién
Lider Kana E.l.R.L.

Conforme se aprecia en los documentos mostrados en las imagenes precedentes, se advierte que
las empresas Servicios Multiples Mileniun E.L.R.L. y Corporacion Lider Kana E.L.R.L., tienen
como titulary gerente a la sefiora Salomé Carlos Villasante, quien es su conviviente y conyuge
de Riquelme Hanccoccallo Machacca. En ese sentido, dichas empresas se encontraban
impedidas de contratar con la Entidad durante el ejercicio del cargo de este tltimo como jefe de la
Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares (del 3 de enero al 27 de setiembre de 2023%), asi como
hasta doce (12) meses posteriores a la culminacion del mismo.

Sin embarge, Riquelme Hanccoccallo Machacca, en su condicién de jefe de la Oficina de Logistica
y Servicios Auxiliares de la Entidad, participo directamente, en el ejercicio de sus funciones, en
procesos de confratacion de bienes y servicios en los que las empresas Servicios Multiples
Mileniun E.LR.L. y Corporacién Lider Kana E.I.R.L. resultaron adjudicadas con la buena pro
por un monto total de S/ 191 751,00, pese a encontrarse impedidas de participar como postor y
contratista. Dichos procedimientos se detallan en el siguiente cuadre:

% En mérito a la Resolucion de Alcaldia n.” 03-2023-MDS/A de 2 de enero de 2023 (Apéndice n.® 5) y Resolucion de Alcaldian.® 223-2023-MDS/A
de 27 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 9).

3 En mérito a la Resolucion de Alcaldia n.” 03-2023-MDS/A de 2 de enero de 2023 (Apéndice n.° 5) y Resolucion de Alcaldian.® 223-2023-MDS/A
de 27 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 9).
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Cuadron.®5
Contrataciones durante el periodo 2023 con las empresas impedidas para contratar con el Estado
Proveedor / Orden de
N° | representante | Comprao Fecha Mosrlltn oc?:t{":ttzggn Proyecto | Actividad
legal Servicio
hsm'pclf: Adquisicion de
1 Mileniun AO.O'? c} 260172023 | 14 838.00 u?itle§ da Gerenciar recursos materiales,
EIRL { np?‘ 30';: . ! esc{r)lﬁ%?'?agara humanos y financieros
Salome Carlos ' R
Villasante administrativas
Mejoramiento y ampliacion de los
sistemas de agua potable vy
saneamienio béasico seclores de
0027 Mafciales e Minera los Andes, Ccota Ccota,
2 (Apéndice | 08/03/2023 | 15400,00 farrstents Songo, Wacwire, Huayllatera, Puca
n.° ) Puca, Chapi Chapi, Cullcuyo y
Juniquemarca de la C.C.
Echoccaollo, distrito de
Suyckutambo, Espinar, Cusco.
Mejoramiento de la prestacion de |
0055 los servicios de la promocion y
3 (Apéndice | 16/03/2023 | 15379,00 Adqqisicic‘m de | prevencion de la salud en nifios,
n.° 32) d pinturas madres gestantes y personas
’ vulnerables en el distrito de
Suyckutambo, Espinar, Cusco.
Adquisicion de
insumos y
0067 repuestos para
(Apéndice | 17/03/2023 | 15200,00 el
n.° 33) mantenimiento
dela Mantenimiento y reparacion de
motoniveladora | equipo mecanico
Contratacion
0/S 0126 de servicio de
Dol (Apéndice | 17//03/2023 | 15000,00 mantenimienlo
Lider aia n.° 34) correctivo de
ELRL motoniveladora
e Fotocopiadora | Mejoramiento de los servicios de
Diknas Tinrkon 0077 eirppre§ora apoyo al desarrollo productivo en la
Villasants (Apéndice | 31/03/2023 | 3% 000,00 multifuncional | cadena productiva de ganado
n.® 35) full color, laptop | vacuno y ovino en el distrito de
corie 15 Suyckutambo - Espinar - Cusco.
& v Creacion del servicio de salén de
0098 Adquisicion de L
(Apéndice | 1200412023 | 1872000 | porcelanato ;f;?nwi‘;'gg'es ol e
n.* 36) antideslizante Suyckutambo, Espinar, Cusco.
0224 Adguisicion de Welarilient liackn de |
(Apéndice | 25/05/2023 | 1629400 | materiales para | - joramiento y ampliacion de los
n.° 37) obva sistemas de agua potable y
e e sqneamlento basico sectores de
Arais e Minera los Andes, Ccota Ccota,
0/S 0294 alsboraciin g Sonqo, Wacv{lre, Hu_ayﬂatera, Puca
(Apéndice | 16082023 | 1157000 | instelacionde | uc Chapi Chapi, Culcuyo y
n.° 38) entands da uniquemarca dg _Ia C.C.
sliticia Echoccollo, q|stnto de
moduglass Suyckutambo, Espinar, Cusco.
0261 Adquisicion de
(Apéndice | 27/06/2023 | 21 700,00 equipos
n.° 39) livianos Mejoramiento  del servicio de
Adquisicion de | provision de agua para riego en el
0288 equipos Eﬁ;‘ctor Concaf{;ﬂI dz la CC
R electronicos aupimayo del distito de
(Arfe,';%';: » | 1907/2023 | 4300,00 (generadorde | Suyckutambo, Espinar, Cusco.
' energia
5000W)
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Proveedor / Orden de ’
N° | representante | Comprao Fecha M%r;to cr?nt;]l:(t‘;:l:n Proyecto [ Actividad
legal Servicio
0289 e
12 (Apéndice | 1900712023 | 435000 | Adduiscion de
n.° 41) calefactor
Total S/ 191 751,00
Fuente: Expedientes de conlratacion proporcionado por la Entidad mediante oficio n.* 140-2025-A-MDS-E/C de 18 de febrero de 2025

(Apéndice n.” 14), en mérito al oficio n.* 000185-2025-CG/OCO387 de 10 de febrero de 2025 (Apéndice n.° 14).
Elaborado por: Comision de Control.

En ese contexto, a continuacion, se detallan las contrataciones realizadas con dicha empresa, en
las cuales Riquelme Hanccoccallo Machacca, en su condicion de jefe de la Oficina de Logistica y
Servicios Auxiliares de la Entidad, participé directamente:

= Orden de Compra n.° 0001 de 26 de enero de 2023 - Adquisicion de dtiles de escritorio
para oficinas administrativas (Apéndice n.° 30).

Mediante Hoja de Requerimiento Bienes n.” 028-0004 de 18 de enero de 2023 (Apéndice
n.° 30), el jefe de Almacén Central requirié la adquisicion de utiles de escritorio para las oficinas
administrativas. En atencion a ello, en la misma fecha, Riguelme Hanccoccallo Machacea, jefe
de la Unidad de Abastecimiento, realizé la indagacion de mercado, mediante el Formato de
Solicitud de Cotizacion n.° 0011 de 18 de enero de 2023 (Apéndice n.® 30), solicitd cotizaciones
a los siguientes proveedores: Miguel Elishban Carlos Villasante, Grupo Corporacion H&M
S.R.L.y Servicios Multiples Mileniun E.L.R.L.

No obstante, las empresas Grupo Corporaciéon H&M S.R.L. y Servicios Mdltiples Mileniun
E.LR.L. se encontraban impedidos de ser participantes, postores, contratistas y/o
subcontratistas, conforme a lo establecido en el numeral 11.1 del articulo 11 de la Ley,
concordante con el criterio vertido en el Acuerdo de Sala Plena n.® 003-2021/TCE, debido a que
sus socios y titulares —Genaro Hanccoccallo Manuelo y Salomé Carlos Villasante—
mantienen vinculos de consanguinidad en primer grado (padre) y relacion de conviviente,
respectivamente, respecto del sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se
desempeifiaba como jefe de Logistica y Servicios Auxiliares de fa Entidad.

Sin embargo, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempeiiaba como jefe de Logistica
y Servicios Auxiliares de la Entidad, pese al referido impedimento, prosiguio con la indagacion
de mercado, para luego con base en dichas cotizaciones, elabora, visa y suscribe el “Cuadro
Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro” n.® 0002 de 23 de enero de 2023 (Apéndice
n.° 30).

Luego, mediante “Acta de Otorgamiento de la Buena Pro" n.® 0002 de 23 de enero de 2023
{Apéndice n.° 30), dicho servidor otorgd la buena pro a la empresa Servicios Multiples
Mileniun E.LR.L., cuya fitular y gerente es Salomé Carlos Villasante, por el monto de
S/ 14 838,00, estableciéndose un plazo de entrega de los bienes de un (1) dia calendario,
conforme se advierte en la imagen siguiente:

e ]
Informe de Control Especifico N° 035-2026-2-0387-SCE. Pagina 42 de 88
Periodo: De 2 de enero de 2023 al 30 de enero de 2024,

w TV A4 T
F o L‘ﬂ”.Jd-;’.



CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU
Imagen n.° 24
Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.° 0002
N e 3 ACTA DE OTORGAMIENTO o
‘{ %_ &l}; - [ DE LA BUENA PRO ) N° 0002 |

Suyksetirnrho, 23 de Foero del 26023
Oficina Solicitante: (628): - UNIDAD DE ALMACEN
Nro de Requerimiento: RQ-028 - 0004 - {2023)
Nro de Cotizacion. CZ-0011 - (2023)
DATOS DEL PROVEEDOR:
\uCc: 20602713445
RAZON SOCIAL: SERVIGIOS MULTIPLES MILENIUN E.LR L I
REPRESENTANTE LEGAL:
TOTAL NETO COTIZADD. 14,838.00
Son: Catorce mil ochoeisntos treinticcho con 00100 Scles

ADJUDICACION
[oos [o7 233513 ] 2
ws iw ? 15

To8 “TEoon
T FE06|  3000

[ ewof Beto
i a0 60
{ 800 3% 6o
1 Twoe

En consecuencia, mediante el formato de “Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario”
n.° 0001 de 23 de enero de 2023 (Apéndice n.° 30), Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, solicitd al jefe de Planificacion y Presupuesto, la certificacion de
crédito presupuestario por el monto de S/ 14 838,00; en atencion a ello, se emitio la Certificacion
de Crédito Presupuestario Nota n.° 0000000008 (Apéndice n.° 30), por dicho monto.

=i Conforme a ello, se formalizd la contratacion, con la emision de la Orden de Compra
n.° 0001 de 26 de enero de 2023 (Apéndice n.° 30), suscrito por Riquelme Hanccoccallo
Machacca, jefe de Logistica y Servicios Auxiliares, Gerente Municipal y jefe de Almacén Central,
cuyo sello de notificacion al proveedor, consiga la fecha 29 de enero de 2023, siendo pagada
mediante Comprobantes de Pago n.s 000164, 000164 A y 000164 B, todos de 27 de febrero de
2023 (Apéndice n.® 30), por los montos de S/ 5 563.00, S/ 8 106,00 y S/ 1 169,00%,
respectivamente?,

En ese contexto, el sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca, en su condicion de jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, tuvo participacion directa en la presente contratacion; toda
vez que, intervino en las distintas etapas del proceso, tales como la indagacion de mercado,
elaboracion del cuadro comparativo de cotizaciones, otorgamiento de la buena pro, solicitud de
certificacion de crédito presupuestario, elaboracion de la orden de compra, asi como en la
conformidad de los bienes.

Al respecto, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de la Oficina
de Logistica y Servicios Auxiliares, tenia pleno conocimiento de que Salomé Carlos
Villasante, su conviviente, era titular de la empresa Servicios Muitiples Mileniun E.LR.L.
No obstante, solicito cotizacion y otorgé la buena pro a dicha empresa por el monto de
S/ 14 838,00, a pesar de encontrarse legalmente impedida de ser participante, postor o
contratista, debido a la relacion de convivencia existente entre su titular y el referido servidor
publico.

 Mantos que suman el total de S/ 14 838,00 correspondiente a la Orden de Compra n.® 0001 de 26 de enero de 2023 (Apéndice n.® 30).

% Previa recepcion de los bienes, mediante Guia de Remision Electronica Remitente n.® EG07-00000001 de 30 de enero de 2023 (Apéndice
n.° 30), Pedido - Comprobanw de Salida n.° 0002 de 1 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 30} y conformidad emitida por el jefe de Almacén
Central, mediante informe n.” 009-2023-RTC-DAC-GM-MDS-E/C de 2 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 30), asi como por él jefe de Logistica
y Servicios Auxiliares, con informe n.® 012-2023-ABAST-MDS-RHM de 6 de febrerc de 2023 (Apéndice n.° 30).
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= Orden de Compra n.° 0027 de 8 de marzo de 2023 - Adquisicion de materiales de ferreteria
(Apéndice n.° 31).

Mediante Hoja de Requerimiento Bienes n.° 017-0042 de 21 de febrero de 2023 (Apéndice
n.® 31), el residente de obra: "Mejoramiento y Ampliacion de los sistemas de agua potable y
saneamiento basico, sectores de minera Los Andes, Ccota Ccota, Sonqo, Wacwire, Huayllatera,
Puca Puca, Chapi Chapi, Cullcuyo y Juniqguemara de la C.C. Echoccollo, distrito de
Suyckutambo, Espinar, Cusco”, requirio la adquisicion de materiales de ferreteria. En atencion
a ello, en la misma fecha, Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe de la Unidad de
Abastecimiento, realizé la indagacion de mercado, empleando el Formato de Solicitud de
Cotizacion n.° 0126 de 21 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 31), mediante el cual solicitd
cotizaciones a los siguientes proveedores: Grupo Corporacion H&M S.R.L., Servicios
Multiples Mileniun E.LR.L. y Corporacién Lider Kana E.LR.L.

No obstante, estas empresas se encontraban impedidos de ser participantes, postores,
contratistas y/o subcontratistas, conforme a lo establecido en el numeral 11.1 del articulo 11
de la Ley, concordante con el criterio vertido en el Acuerdo de Sala Plena n.® 003-2021/TCE,
debido a que sus socios y titulares —Genaro Hanccoccallo Manuelo y Salomé Carlos
Villasante— mantienen vinculos de consanguinidad en primer grado (padre) y relacién de
conviviente, respectivamente, respecto del sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien
se desempefiaba como jefe de Logistica y Servicios Auxiliares de la Entidad.

Sin embargo, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de Logistica
y Servicios Auxiliares de la Entidad, pese al referido impedimento, prosiguié con la indagacion
de mercado. De seguida, con base en dichas cotizaciones, elabora, visa y suscribe el “Cuadro
Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro" n.* 0115 de 8 de marzo de 2023 (Apéndice
n.° 31).

Luego, mediante “Acta de Otorgamiento de la Buena Pro" n.° 0115, de 8 de marzo de 2023
(Apéndice n.° 31), otorgé la buena pro a la empresa Corporacion Lider Kana E.LR.L., cuya
titular y gerente Salomé Carlos Villasante, por el monte de Sf 15 400,00, conforme se advierte
en la imagen siguiente:

Imagen n.° 25
Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.® 0115

A 7] e :
X a3 ACTA DE OTORGAMIENTO - |
R / L DE LA BUENA PRO e

Suyphatwmbo, OF de Marze del 2025
Oficing Sobcnante. {017): - SUB GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA
Hro de Hequenmiants: RQ-017 - 004X . (2023)
Nro do Cotizacon., ©2Z-0126 - {2023)
DATOS DEL PROVEE@QR'
RUG i 20610487565 _I
RAZON SOCIAL CORPORACION LIDER KANA ENFRESA INDIVIDUAL DE RESPONSATMLIDAD LIMITADA
BENTANTE TECAL -
TOTAL NETO COTIZADO. 15,400.00
Son: Quince mil cuatrecientos con 49/100 S oles

ADIUDICACION
ADIUDICACION ¥ BUENA PRO
Se le otorgae i Buena Pro. por offecer el Mol crecin y CEMPST Can 10% MMAUISAeS sefsladas on les Espechcacionss
Tecnicas

Lugas de Entrepa ALMAGEN DE DRRA

2 208104875

RAZON SOCIAL CORPORACION LIDER KANA EMPRESA INCIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
DHRE COION B SOCIEDAD D8 TIRO 21 MZA G LOTE 11 834AR SOCIEOAD DE TIRD

TELEFONC # MAIL ¢
MONTO &
PLAZO CNTREGCA

DETALLE DE PRODUCTOS ADJUDICADOS

SF [Ab Clamificader | Can Unich. Macian |

62354 | S B T

Fuente: Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.” 0115 de 8 de marzo de 2023 (Apéndice n.® 31).
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En consecuencia, mediante el formato de “Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario”
n.° 0115 de 8 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 31), Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, solicito al jefe de Planificacion y Presupuesto, la certificacion de
crédito presupuestario por el monto de S/ 15 400,00; en atencion a ello, se emitié la Certificacion
de Crédito Presupuestario Nota n.® 0000000106 (Apéndice n.° 31), por dicho monto.

Es asi que, se formalizd la contratacién, con la emision de la Orden de Compra
n.° 0027 de 8 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 31), suscrito por Riquelme Hanccoccallo
Machacca, jefe de Logistica y Servicios Auxiliares, Gerente Municipal y jefe de Almacén Central,
cuyo sello de nofificacion al proveedor, consiga la fecha 16 de marzo de 2023, siendo pagada
mediante Comprobantes de Pago n.® 573 de 3 de abril de 2023 (Apéndice n.° 31), por el monto
de S/ 15 400,004

En ese contexto, el sefior Riguelme Hanccoccallo Machacca, en su condicién de jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, tuvo participacion directa en la presente contratacion; toda
vez que, intervino en las distintas etapas del proceso, tales como la indagacion de mercado,
elaboracion del cuadro comparativo de cotizaciones, solicitud de certificacion de crédito
presupuestario y suscripcion de la orden de compra.

Al respecto, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de la Oficina
de Logistica y Servicios Auxiliares, tenia pleno conocimiento de que Salomé Carlos
Villasante, su conviviente, era titular de la empresa Corporacién Lider Kana E.I.R.L. No
obstante, solicitd cotizacion y otorgd la buena pro a dicha empresa por el monto de
S/ 15 400,00, a pesar de encontrarse legalmente impedida de ser participante, postor o
contratista, debido a la relacion de convivencia existente entre su titular y el referido servidor
publico.

Orden de Compra n.° 0055 de 16 de marzo de 2023 - Adquisicion de pintura (Apéndice
n.° 32).

Mediante Hoja de Requerimiento Bienes n.° 024-0044 de 6 de marzo de 2023 (Apéndice
n.° 32), el residente de proyecto: “Mejoramiento de la prestacion de los servicios de la promocion
y prevencion de la salud en nifios y madres gestantes y personas vulnerabies en el distrito de
Suyckutambo, Espinar, Cusco”, requirié Ia adquisicion de pinturas. En atencién a ello, en la
misma fecha, Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe de la Unidad de Abastecimiento, realizd
la indagacion de mercado, empleando el Formato de Solicitud de Cotizacion n.° 0219 de 6 de
marzo de 2023 (Apéndice n.° 32), mediante el cual solicitd cotizaciones a los siguientes
proveedores: invermaser E.I.R.L., Servicios Multiples Mileniun E.LLR.L., y Corporacién Lider
Kana E.LR.L.

No obstante, las empresas Servicios Maltiples Mileniun E.L.R.L., y Corporacion Lider Kana
E.LR.L. se encontraban impedidos de ser participantes, postores, contratistas ylo
subcontratistas, conforme a lo establecido en el numeral 11.1 del articulo 11 de la Ley,
concordante con el criterio vertido en el Acuerdo de Sala Plena n.® 003-2021/TCE, debido a que
su titular y gerente Salomé Carlos Villasante mantenia relacién de conviviente, respecto del
sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefaba como jefe de Logistica y
Servicios Auxiliares de la Entidad.

Sin embargo, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempenaba como jefe de Logistica
y Servicios Auxiliares de la Entidad, pese al referido impedimento, prosiguié con la indagacion
de mercado. De seguida, con base en dichas cotizaciones, elabora, visa y suscribe el “Cuadro

%0 Previa recepcion de los bienes, mediante Guia de Remision Electronica Remitente n.* EG07-00000001 de 17 de marzo de 2023 (Apéndice
n.° 31), Pedido - Comprobante de Salida n.® 0029 de 17 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 31) y conformidad emitida por el residente de obra,
mediante Informe n.® 031-2023-GGPCHRO/-GIP/MDS-E-C de 20 de marzo de 2023 (Apéndice n.” 31), asi como por el subgerente de
Infraestructura Pablica, con informe n.® 118-SGIPIMDS/EBS-2023 de 27 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 31),
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Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro" n.* 0181 de 16 de marzo de 2023 (Apéndice
n.° 32).

Luego mediante “Acta de Otorgamiente de la Buena Pro” n.° 0181, de 16 de marzo de 2023
(Apéndice n.® 32), otorgé la buena pro a la empresa Corporacién Lider Kana E.LR.L., por
el monto de S/ 15 379,00, cuya titular y gerente es Salomé Carlos Villasante, conforme se
advierte en la imagen siguiente:

Imagen n.° 26
Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.® 0181

< g 32 [ ACTA DE OTORGAMIENTO [nc 0181 |
e i 4 DE LA BUENA PRO N° 0181 |

Suykisiambo, 16 de Marzo del 2623

Oficina Solicitante; {024); - SUB GERENCIA DE DESARROLLD SOCIAL
Nro g2 Reguertimients RQ-024 - 644 - (2023)
Nro ge Cotizacidn ©Z-8218 - {2023)

DATOS DEL PROVEEDOR:
RUC 20610487568
RAZON SOCHAL CORPORACION LIDER XANA EMPRESA | NDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
MEFRCOCNTANTE LTGAL
TOTAL NETO COTIZADO.  15,370.00
Son: Quinge mil trescientos setentinugve con BX/100 Soles

ADJUDICAGION R
ADSUDICACION ¥ BUENA I wo
?:“'i r“: 28 19 Buana Pra, pos ofrcoer el meyor precio ¥ LLTmpi Con fos [euUAlos senal ados en 103 Especricaciones
Lugas deo Ertrega. ALMACEN DE OHRA
RUC 20010487508
AAZON BOCIAL  CORPORATION LIDER SANA EMPRESA INDIMIDUAL DE MESFONSARILIDAD L
P T
DIRECCION PJ SDCIEDAD DE TIRD 21 MZA ¢ LOTE 13 BAR SOGCIEDAD OF )'i o IOAR LIMITADA
TELEFONO / AR ¢

REONTD 5415379 00
PLAZO ENTREGA ' DOS DIAS

DETALLE DE PRODUCTOS ADJUDICADOS

S.F. Rb Clasifcator Cant Unidd. Medida Descrpeids

. perd Marca P
0082 13 (287182 5. oo T oAz 00 b " ooet o
loaxz [0 ‘2s7i62 5 oo AL v ooy
Monto Adjusticado 15,379.00

o>

Fuente: Acla de Otorgamiento de la Buena Pro n.® 0181 de 16 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 32).

Seguidamente, mediante el formato de “Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario”
n.° 0177 de 16 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 32), Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe
de Logistica y Servicios Auxiliares, solicité al jefe de Planificacion y Presupuesto, la certificacion
de credito presupuestario por el monto de S/ 15 379,00; en atencion a ello, se emitid la
Certificacién de Crédito Presupuestario Nota n.° 0000000155 (Apéndice n.° 32), por dicho
monto.

Formalizandose la contratacion, con la emision de la Orden de Compra
n.® 0055 de 16 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 32), suscrito por Riquelme Hanccoccallo
Machacca, jefe de Logistica y Servicios Auxiliares, Gerente Municipal y jefe de Aimacén Central,
cuyo sello de notificacion al proveedor, consigna la fecha 3 de abril de 2023, siendo pagada
mediante Comprobante de Pago n.® 834 de 2 de mayo de 2023 (Apéndice n.° 32), por el monto
de S/ 15 379,004,

*! Previa recepcion de los bienes, mediante Guia de Remision Electronica Remitente n.” EG07-00000005 de 5 de abril de 2023 (Apéndice n.” 32),
Pedido - Compmbante de Salida n.* 0073 de 5 de abril de 2023 (Apéndice n.® 32) y conformidad emitida por el residente de cbra, mediante
Informe n.° 001-2023-MDS/SGDS/PMPSPPS/RP-SSFJ de 5 de abril de 2023 (Apéndice n.° 32), asi como por el subgerente de Desarrollo
Social, con Informe n.? 0038 -2023-MDS/SGDS/MGCC/C de 26 de abril de 2023 (Apendlce n. 32)

Informe de Control Especmoo N" 035-2026 2-0387 SCE Pagina 46 de 88

Periodo: De 2 de enero de 2023 al 30 de enero de 2024.

- (3046



(R
CONTRALORIA

GEMERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

En ese contexto, el sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca, en su condicion de jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, tuvo participacion directa en la presente contratacion; toda
vez que, intervino en las distintas etapas del proceso, tales como la indagacion de mercado,
elaboracion del cuadro comparativo de cotizaciones, solicitud de certificacion de crédito
presupuestario, elaboracion y suscripcion de la orden de compra.

Al respecto, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de la Oficina
de Logistica y Servicios Auxiliares, tenia pleno conocimiento de que Salomé Carlos
Villasante, su conviviente, era titular de la empresa Corporacién Lider Kana E.LR.L. No
obstante, solicitd cotizacién y otorgd la buena pro a dicha empresa por el monto de
S/ 15 379,00, a pesar de encontrarse legalmente impedida de ser participante, postor o
contratista, debido a Ia relacion de convivencia existente entre su titular y el referido servidor
publico.

24\ Orden de Compra n.° 0067 de 17 de marzo de 2023 - Adquisicién de insumos y repuestos
-/ para el mantenimiento de motoniveladora (Apéndice n.° 33).

Mediante Hoja de Requerimiento Bienes n.° 019-0016 de 16 de marzo de 2023 (Apéndice
n.° 33), el jefe de Equipo Mecanico requirid la adquisicion de insumos y repuestos para el
mantenimiento de motoniveladora. En atencion a ello, Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe
de la Unidad de Abastecimiento, realizé la indagacion de mercado, empleando el Formato de
Solicitud de Cotizacion n.° 0224 de 17 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 33), mediante el cual
y solicitd cotizaciones a los siguientes proveedores: Grupo Corporacion H&M S.RL.,
/.; Invermaser E.I.R.L. y Corporacion Lider Kana E.LR.L.
3“/'

_)i;.f;" No obstante, las empresas Grupo Corporacion H&M S.R.L., y Corporacion Lider Kana
E.LRL. se encontraban impedidos de ser participantes, postores, contratistas ylo
subcontratistas, conforme a lo establecido en el numeral 11.1 del articulo 11 de la Ley,
concordante con el criterio verfido en el Acuerdo de Sala Plena n.® 003-2021/TCE, debido a que
sus socios y titulares —Genaro Hanccoccallo Manuelo y Salomé Carlos Villasante—
mantienen vinculos de consanguinidad en primer grado (padre) y relacion de conviviente,
=\Irespectivamente, respecto del sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se
esempefaba como jefe de Logistica y Servicios Auxiliares de la Entidad.

Sin embargo, Riguelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de Logistica
y Servicios Auxiliares de la Entidad, sin advertir el referido impedimento, prosiguié con la
indagacion de mercado. De seguida, con base en dichas cotizaciones, elabora, visa y suscribe
el “Cuadro Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro" n.* 0205 de 17 de marzo de
2023 (Apéndice n.° 33).

Luego, mediante “Acta de Otorgamiento de la Buena Pro” n.® 0205, de 17 de marzo de 2023
*li(Apéndice n.° 33), otorgo la buena pro a la empresa Corporacion Lider Kana E.LR.L., cuya
/titular y gerente es Salomé Carlos Villasante, por el monto de S/ 15 200,00, conforme se
advierte en la imagen siguiente:
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Imagen n.® 27
o
Actade Otorgamlento de la Buena Pro n. 0205
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Fuente: Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.” 0205 de 17 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 33).

De seguida, mediante el formato de “Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario”
n.® 0200 de 17 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 33), Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe
de Logistica y Servicios Auxiliares, solicitd al jefe de Planificacion y Presupuesto, la certificacién
de crédito presupuestario por el monto de S/ 15 200,00; en atencion a ello, se emitio la
Certificacion de Crédito Presupuestario Nota n.° 0000000175 (Apéndice n.° 33), por dicho
monto.

Formalizdndose la contratacion, con la emision de la Orden de Compra
n.° 0067 de 17 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 33), suscrito por Riquelme Hanccoccallo
Machacca, jefe de Logistica y Servicios Auxiliares, Gerente Municipal y jefe de Almacén Central,
cuyo sello de notificacion al proveedor, consiga la fecha 29 de marzo de 2023, siendo pagada
mediante Comprobante de Pago n.° 704 de 24 de abril de 2023 (Apéndice n.° 33), por el monto
de S/ 15 200,0042,

En ese contexto, el sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca, en su condicion de jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, tuvo participacion directa en la presente contratacién; toda
vez que, intervino en las distintas etapas del proceso, tales como la indagacién de mercado,
elaboracion del cuadro comparativo de cotizaciones, solicitud de certificacion de crédito
presupuestario y elaboracion de |a orden de compra.

Al respecto, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de la Oficina
de Logistica y Servicios Auxiliares, tenia pleno conocimiento de que Salomé Carlos
Villasante, su conviviente, era titular de la empresa Corporacion Lider Kana E.LR.L. No
obstante, solicitd cotizacion y otorgd la buena pro a dicha empresa por el monto de
S/ 15 200,00, a pesar de encontrarse legalmente impedida de ser participante, postor o
contratista, debido a |a relacién de convivencia existente entre su titular y el referido servidor
publico.

42 Previa recepcion de los bienes, mediante Pedido - Comprobante de Salida n.® 0068 de 30 de marzo de 2023 (Apéndice n.® 33) y conformidad
emitida por el jefe de Equipo Mecanico, mediante Informe n.® 028-2023-MDS-SGI-AEM-EHSP de 13 de abril de 2023 (Apéndice n.° 33), asi
como por el subgerente de Infraestructura Publica, con informe n.° 200-SGIPMDS/EBS-2023 de 13 de abril de 2023 (Apéndice n.° 33).
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= Orden de Servicio n.° 0126 de 17 de marzo de 2023 - Servicio de mantenimiento correctivo
de motoniveladora (Apéndice n.° 34).

Mediante Hoja de Requerimiento Servicios n.® 019-0015 de 15 de marzo de 2023 (Apéndice
n.° 34), el jefe de Equipo mecanico, requirid la contratacion de servicio de mantenimiento
correctivo de motoniveladora. En atencion a ello, Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe de la
Unidad de Abastecimiento, realizo la indagacion de mercado, empleando el Formato de Solicitud
de Cotizacion n.° 0225 de 17 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 34), mediante el cual solicitd
cotizaciones a los siguientes proveedores: Grupo Corporacion H&M S.R.L., Invermaser
ElR.L y Corporacion Lider Kana E.LR.L.

No obstante, las empresas Grupo Corporacion H&M S.R.L., y Corporacion Lider Kana
E.LR.L. se encontraban impedidos de ser participantes, postores, contratistas ylo
subcontratistas, conforme a lo establecido en el numeral 11.1 del articulo 11 de la Ley,
concordante con el criterio vertido en el Acuerdo de Sala Plena n.® 003-2021/TCE, debido a que
sus socios y titulares —Genaro Hanccoccallo Manuelo y Salomé Carlos Villasante—
mantienen vinculos de consanguinidad en primer grado (padre) y relacion de conviviente,
respectivamente, respecto del sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se
desempenaba como jefe de Logistica y Servicios Auxiliares de la Entidad.

Sin embargo, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de Logistica
y Servicios Auxiliares de la Entidad, pese al referido impedimento, prosiguié con la indagacién
de mercado. De seguida, con base en dichas cotizaciones, elabora, visa y suscribe el “Cuadro
»liComparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro” n.° 0192 de 17 de marzo de 2023 (Apéndice
5/ n.° 34),

Luego, mediante “Acta de Otorgamiento de la Buena Pro" n.° 0192, de 17 de marzo de 2023
(Apéndice n.° 34), otorgé la buena pro a la empresa Corporacion Lider Kana E.LR.L., cuya
titular y gerente es Salomé Carlos Villasante, por el monto de S/ 15 000,00, conforme se
advierte en la imagen siguiente:

Imagen n.° 28
Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.° 0192
ACTA DE OTORGAMIENTO 1 N° 0192 ]
DE LA BUENA PRO
Supkictambo, 17 de Marzo del 2023
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Nra de Requerimiento. RQ-019 - 0015 - (2023)
Nro de Cotizacin CZ-0225 - (2023)
DATOS DEL PROVEEDOR:
RUC: 20610487565
RAZON SOCIAL CORPORACION LIDER KANA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
EPRESENTANTE LEGAL
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Fuente: Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.® 0192 de 17 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 34).
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En consecuencia, mediante el formato de “Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario”
n.° 0199 de 17 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 34), Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe
de Logistica y Servicios Auxiliares, solicitd al jefe de Planificacion y Presupuesto, la certificacion
de crédito presupuestario por el monto de S/ 15 000,00; en atencion a ello, se emitio la
Certificacion de Credito Presupuestario Nota n.° 0000000175 (Apéndice n.° 34), por dicho
monto.

Formalizandose asi la contratacién, con la emision de la Orden de Servicio
n.° 0126 de 17 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 34), suscrito por Riquelme Hanccoccallo
Machacca, jefe de Logistica y Servicios Auxiliares, Gerente Municipal y jefe de Equipo
Mecanico, cuyo sello de notificacion al proveedor, consiga la fecha 31 de marzo de 2023, siendo
pagada mediante Comprobante de Pago n.° 725 de 25 de abril de 2023 (Apéndice n.° 34), por
el monto de S/ 13 200,00; y Comprobante de Pago Detraccion n.° 724 de 25 de abril de 2023
(Apéndice n.° 34), por el monto de S/ 1 800,004,

En ese contexto, el sefior Riguelme Hanccoccallo Machacca, en su condicion de jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, tuvo participacion directa en la presente contratacion; toda
vez que, intervino en las distintas etapas del proceso, tales como la indagacion de mercado,
elaboracion del cuadro comparativo de cotizaciones, solicitud de cerfificacion de crédito
-\| presupuestario, elaboracion y suscripcion de la orden de servicio.

Al respecto, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de la Oficina
de Logistica y Servicios Auxiliares, tenia pleno conocimiento de que Salomé Carlos
Villasante, su conviviente, era titular de la empresa Corporacion Lider Kana E.LR.L. No
obstante, solicitd cotizacion y otorgd la buena pro a dicha empresa por el monto de
S/ 15 000,00, a pesar de enconfrarse legalmente impedida de ser participante, postor o
contratista, debido a la relacién de convivencia existente entre su titular y el referido servidor
publico.

Orden de Compra n.° 0077 de 31 de marzo de 2023 - Adquisicion de impresora
multifuncional (Apéndice n.° 35).

Mediante Hoja de Requerimiento Bienes n.® 014-0010 de 21 de marzo de 2023 (Apéndice
n.° 35), el residente de proyecto: “Mejoramiento de los servicios de apoyo al desarrollo
productivo en la cadena productiva de ganado vacuno y ovino en el distrito de Suyckutambo,
Espinar, Cusco’, requirid la adquisicion de impresora multifuncional. En atencion a ello,
Riguelme Hanccoccalle Machacca, jefe de la Unidad de Abastecimiento, realizé la indagacion
de mercado, empleando el Formato de Solicitud de Cofizacion n.° 0249 de 23 de marzo de 2023
(Apéndice n.° 35), mediante el cual solicité cotizaciones a los siguientes proveedores: Grupo
Corporacion H&M S.R.L., Invermaser E.|.R.L. y Corporacion Lider Kana E.|.R.L.

No obstante, las empresas Grupo Corporacion H&M S.R.L., y Corporacion Lider Kana
E.LR.L. se encontraban impedidos de ser participantes, postores, contratistas ylo
subcontratistas, conforme a lo establecido en el numeral 11.1 del articulo 11 de la Ley,
concordante con el criterio vertido en el Acuerdo de Sala Plena n.® 003-2021/TCE, debido a que
sus socios Yy fitulares —Genaro Hanccoccallo Manuelo y Salomé Carlos Villasante—
mantienen vinculos de consanguinidad en primer grado (padre) y relacion de conviviente,
respectivamente, respecto del sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se
desempefiaba como jefe de Logistica y Servicios Auxiliares de la Entidad.

Sin embargo, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de Logistica
y Servicios Auxiliares de la Entidad, pese al referido impedimento, prosiguio con la indagacion

# Previa conformidad emitida por el jefe de Equipo Mecanico, mediante informe n.” 029-2023-MDS-SGI-AEM-EHSP de 11 de abril de 2023
(Apéndice n.® 34), asi como por el subgerente de Infraestructura Pablica, con informe n.° 174-SGIP/MDS/EBS-2023 de 11 de abril de 2023
(Apéndice n.° 34).

Informe de Control Especifico N® 035-2026-2-0387-SCE. ' Pagina 50 de 88
Periodo: De 2 de enero de 2023 al 30 de enero de 2024.

vy
if-._;u‘su



[

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

de mercado. De seguida, con base en dichas cotizaciones, elabora, visa y suscribe el “Cuadro
Comparativo de Colizaciones y Acta de Buena Pro” n.* 0225 de 30 de marzo de 2023 (Apéndice
n.*35).

Luego mediante "Acta de Otorgamiento de la Buena Pro" n.® 0225, de 30 de marzo de 2023
(Apéndice n.° 35), otorgd la buena pro ala empresa Corporacion Lider Kana E.LR.L., cuya
titular y gerente es Salomé Carlos Villasante, por el monto de S/ 39 000,00, conforme se
advierte en la imagen siguiente:

Imagen n.° 29
Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.® 0225

: ==
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Fuente: Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.” 0225 de 30 de marzo de 2023 (Apéndice n.® 35).

En consecuencia, mediante el formato de “Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario”

n.° 0212 de 30 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 35), Riquelme Hanccoccallo Machacea, jefe
de Logistica y Servicios Auxiliares, solicitt al jefe de Planificacion y Presupuesto, la certificacion
de créedito presupuestario por el monto de S/ 39 000,00; en atencién a ello, se emitio la
Certificacion de Crédito Presupuestario Nota n.° 0000000193 (Apéndice n.° 35), por el mismo
monto.

Formalizandose asi la contratacion, con la emision de la Orden de Compra
n.> 0077 de 31 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 35), suscrito por Riquelme Hanccoccallo
Machacca, jefe de Logistica y Servicios Auxiliares, Gerente Municipal y jefe de Aimacén Central,
cuyo sello de notificacién al proveedor, consiga la fecha 7 de abril de 2023, siendo pagada
mediante Comprobante de Pago n.® 697 de 19 de abril de 2023 (Apéndice n.° 35), por el monto
de S/ 39 000,004,

“ Previa recepcion de los bienes, mediante Guia de Remisién Electronica Remitente n.° EG07-00000006 de 10 de abril de 2023 (Apéndice
n.® 35), Pedido — Comprobante de Salida n.” 0079 de 10 de abril de 2023 {Apéndice n.* 35) y conformidad emitida por el residente de proyecto,
mediante informe n.” 0010-2023-SGDELyGA-MDS de 13 de abril de 2023 (Apéndice n.° 35), asi como por el subgerente de Desarrollo
Econémico Local y Gestion Ambiental, con informe n.° 00107-2023-MAACH-SGDELYGA-MDS de 14 de abril de 2023 (Apéndice n.° 35).
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En ese contexto, el sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca, en su condicién de jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, tuvo participacion directa en la presente contratacion; toda
vez que, intervino en las distintas etapas del proceso, tales como la indagacién de mercado,
elaboracion del cuadro comparativo de cotizaciones, solicitud de certificacion de crédito
presupuestario, elaboracién y suscripcidn de la orden de compra.

Al respeclo, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de la Oficina
de Logistica y Servicios Auxiliares, tenia pleno conocimiento de que Salomé Carlos
Villasante, su conviviente, era titular de la empresa Corporacion Lider Kana E.I.R.L. No
obstante, solicitd cotizacion y otorgd la buena pro a dicha empresa por el monto de
$/ 39 000,00, a pesar de encontrarse legalmente impedida de ser participante, postor o
contratista, debido a la relacion de convivencia existente entre su fitular y el referido servidor
plblico.

#\ Orden de Compra n.® 0098 de 12 de abril de 2023 - Adquisicion de porcelanato
%} antideslizante (Apéndice n.° 36).

Mediante Hoja de Requerimiento Bienes n.° 017-0145 de 28 de marzo de 2023 (Apéndice
n.° 36), el residente de obra: “Creacion del servicio de salon de usos mdltiples en el Centro
Poblado Virginniyoc del distrito de Suyckutambo, Espinar, Cusco”®, requirio la adquisicion de
porcelanato antideslizante. En atencion a ello, Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe de la
Unidad de Abastecimiento, realizé la indagacion de mercado, empleando el Formato de Solicitud
de Cotizacion n.° 0292 de 30 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 36), mediante el cual solicitd
%Yy colizaciones a los siguientes proveedores: Grupo Corporacion H&M S.R.L., Invermaser
% ELRL.y Corporacion Lider Kana E.LR.L.

No obstante, las empresas Grupo Corporacién H&M S.R.L., y Corporacién Lider Kana
EIR.L. se encontraban impedidos de ser participantes, postores, contratistas ylo
subcontratistas, conforme a lo establecido en el numeral 11.1 del articulo 11 de la Ley,
concordante con el criterio vertido en el Acuerdo de Sala Plena n.® 003-2021/TCE, debido a que
sus socios y/o ftitulares —Genaro Hanccoccallo Manuelo y Salomé Carlos Villasante—
mantienen vinculos de consanguinidad en primer grado (padre) y relacion de conviviente,
respectivamente, respecto del sefior Riguelme Hanccoccallo Machacca, quien se
desempefiaba como jefe de Logistica y Servicios Auxiliares de la Entidad.

Sin embargo, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de Logistica
y Servicios Auxiliares de la Entidad, pese al referido impedimento, prosiguié con la indagacion
de mercado. De seguida, con base en dichas cotizaciones, elabora, visa y suscribe el “Cuadro
Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro” n.” 0268 de 10 de abril de 2023 (Apéndice
n.° 36).

Luego, mediante "Acta de Otorgamiento de la Buena Pro” n.° 0268, de 10 de abril de 2023
(Apéndice n.° 36), otorgd la buena pro a la empresa Corporacion Lider Kana E.LR.L., cuya
titular y gerente es Salomé Carlos Villasante, por el monto de S/ 18 720,00, conforme se
advierte en la imagen siguiente:

L e e S ——_
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Imagen n.” 30
Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.® 0268

- —— - rJ "..
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Fuente: Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.* 0268 de 10 de abril de 2023 (Apéndice n.> 36).

Seguidamente, mediante el formato de “Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario”
n.? 0244 de 10 de abril de 2023 (Apéndice n.® 36), Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, solicitd al jefe de Planificacion y Presupuesto, la certificacion de
crédito presupuestario por el monto de S/ 18 720,00; en atencidn a ello, se emitid la Certificacion
de Crédito Presupuestario Nota n.° 0000000230 (Apéndice n.° 36), por dicho monto.

Formalizandose asi la confratacion, con la emision de la Orden de Compra
n.° 0098 de 12 de abril de 2023 {Apéndice n.° 36), suscrito por Riquelme Hanccoccallo
Machacca, jefe de Logistica y Servicios Auxiliares, Gerente Municipal y jefe de Aimacén Central,
cuyo sello de notificacion al proveedor, consiga la fecha 21 de abril de 2023, siendo pagada
mediante Comprobante de Pago n.° 1025 de 10 de mayo de 2023 (Apéndice n.® 36), por el
monto de S/ 18 720,00%.

En ese contexto, el sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca, en su condicion de jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, tuvo participacion directa en la presente contratacion; toda
vez que, intervino en las distintas etapas del proceso, tales como la indagacion de mercado,
elaboracion del cuadro comparativo de cotizaciones, solicitud de certificacion de crédito
presupuestario y elaboracion de la orden de compra.

Al respecto, Riqueime Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de la Oficina
de Logistica y Servicios Auxiliares, tenia pleno conocimiento de que Salomé Carlos
Villasante, su conviviente, era titular de la empresa Corporaciéon Lider Kana E.L.R.L. No
obstante, solicitd cotizacion y otorgd la buena pro a dicha empresa por el monto de
S/ 18 720,00, a pesar de encontrarse legalmente impedida de ser participante, postor o
contratista, debido a la relacion de convivencia existente entre su titular y el referido servidor
publico.

45 Previa recepcion de los bienes, mediante Guia de Remision Electronica Remitente n.° EG07-00000007 de 26 de abril de 2023 (Apéndice
n.® 36), Pedido - Comprobante de Salida n.® 0105 de 26 de abril de 2023 (Apéndice n.® 36) y conformidad emitida por el residente de obra,
mediante informe n.® 043-2023-EAC-RO/SGIP/MDS de 3 de mayo de 2023 (Apéndice n.° 36), asi como por el subgerente de Infraestructura
Plblica, con informe n.® 262-SGIP/MDS/EBS-2023 de 4 de mayo de 2023 (Apéndice n.® 36).
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= Orden de Compra n.° 0224 de 25 de mayo de 2023 - Adquisicion de materiales para obra
(Apéndice n.° 37).

Mediante Hoja de Requerimiento Bienes n.* 017-0222 de 22 de mayo de 2023 (Apéndice
n.® 37), el residente de obra: “Mejoramiento y ampliacion de los sistemas de agua potable y
saneamiento basico, sectores de minera Los Andes, Ccota Ccota, Songo, Wacwire, Huayllatera,
Puca Puca, Chapi Chapi, Cullcuyo y Juniqguemara de la C.C. Echoccollo, distrito de
Suyckutambo, Espinar, Cusco”. En atencion a ello, Riquelme Hanccoccalle Machacea, jefe de
la Unidad de Abastecimiento, realizé la indagacion de mercado, empleando el Formato de
Solicitud de Cotizacion n.® 0548 de 25 de mayo de 2023 (Apéndice n.° 37), mediante el cual
solicito cotizaciones a los siguientes proveedores: Servicios Multiples Mileniun E.LR.L.,
Invermaser E.I.R.L. y Corporacién Lider Kana E.LR.L.

No obstante, las empresas Servicios Multiples Mileniun E.L.R.L., y Corporacién Lider Kana
E..R.L. se enconfraban impedidos de ser participantes, postores, contratistas ylo
subcontratistas, conforme a lo establecido en el numeral 11.1 del articulo 11 de la Ley,
concordante con el criterio vertido en el Acuerdo de Sala Plena n.® 003-2021/TCE, debido a que
su titular y gerente -Salomé Carlos Villasante— mantiene relacion de conviviente, respecto
del sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de Logistica
y Servicios Auxiliares de la Entidad.

Sin embargo, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de Logistica
y Servicios Auxiliares de la Entidad, pese al referido impedimento, prosiguié con la indagacion
de mercado. De seguida, con base en dichas cotizaciones, elabora, visa y suscribe el “Cuadro
Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro” n.° 0512 de 25 de mayo de 2023 (Apéndice
n.° 37).

Luego, mediante “Acta de Otorgamiento de la Buena Pro" n.° 0512, de 25 de mayo de 2023
(Apéndice n.° 37), otorgé la buena pro a la empresa Corporacion Lider Kana E.L.R.L., cuya
titular y gerente es Salomé Carlos Villasante, por el monto de S/ 16 294,00, conforme se
advierte en la imagen siguiente:

imagen n.® 31
Acta de Otorgamiento de ia Buena Pro n.® 0542

- R —— S
{ ACYA DE OTORGAMIENTO | N° 0512 |
{ DE LA BUENA PRO -
Sigpkarambo, 25 de Maye del 2023
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pre de Roquerimienta. RO-B17 - 0222 - (2023)
Hro de C on CZ-084D - (2023)
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En consecuencia, mediante el formato de “Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario”
n.° 0488 de 25 de mayo de 2023 (Apéndice n.° 37), Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, solicitd al jefe de Planificacion y Presupuesto, la certificacion de
crédito presupuestario por el monto de S/ 16 294,00; en atencion a ello, se emitio la Certificacion
de Crédito Presupuestario Nota n.° 0000000549 (Apéndice n.° 37), por dicho monto.

Formalizéndose asi la contratacion, con la emision de la Orden de Compra
n.° 0224 de 25 de mayo de 2023 (Apéndice n.° 37), suscrito por Riquelme Hanccoccallo
Machacca, jefe de Logistica y Servicios Auxiliares, Gerente Municipal y jefe de Almacén Central,
cuyo sello de notificacion al proveedor, consiga la fecha 28 de mayo de 2023, siendo pagada
mediante Comprobante de Pago n.” 1476 de 15 de junio de 2023 (Apéndice n.° 37), por el
monte de S/ 16 294,007,

En ese contexto, el sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca, en su condicion de jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, tuvo participacion directa en la presente contratacién; toda
vez que, intervino en las distintas etapas del proceso, tales como la indagacion de mercado,
elaboracion del cuadro comparativo de cotizaciones, solicitud de certificacion de crédito
presupuestario, elaboracion y suscripcion de la orden de compra.

Al respecto, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de la Oficina
de Logistica y Servicios Auxiliares, tenia pleno conocimiento de que Salomé Carlos
511 Villasante, su conviviente, era titular de la empresa Corporacion Lider Kana E.L.R.L. No
/&5 obstante, solicitd cotizacion y oforgd la buena pro a dicha empresa por el monto de
S/ 16 294,00, a pesar de encontrarse legalmente impedida de ser participante, postor o
contratista, debido a la relacion de convivencia existente entre su titular y el referido servidor
publico.

Orden de Servicio n.° 0294 de 16 de junio de 2023 - Contrataciéon de servicio de
elaboracion e instalacion de ventanas de sistema moduglass (Apéndice n.° 38).

Mediante Hoja de Requerimiento Servicios n.® 017-0224 de 22 de mayo de 2023 (Apéndice
n.° 38), el residente de obra: “Mejoramiento y ampliacion de los sistemas de agua potable y
saneamiento basico Sector de Mineria Los Andes, Ccota Ccota, Songo, Wacwire, Huayllatera,
Puca Puca, Chapi Chapi, Cullcuye y Juniguemara de la Comunidad Campesina de Echoccollo,
distrito de Suyckutambo, Espinar, Cusco”, requirid la contratacion de servicio de elaboracion de
ventanas de sistema moduglass. En atencion a ello, Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe de
la Unidad de Abastecimiento, realizé la indagacion de mercado, empleando el Formato de
Solicitud de Cotizacion n.° 0601 de 6 de junio de 2023 (Apéndice n.° 38), mediante el cual
7\ solicitd cotizaciones a los siguientes proveedores: Corporacion Lider Kana E.LR.L. e
%] Invermaser E.IR.L.

No obstante, la empresa Corporacién Lider Kana E.LR.L. se encontraba impedido de ser
participante, postor, contratista y/o subcontratista, conforme a lo establecido en el numeral
11.1 del articulo 11 de la Ley, concordante con el criterio vertido en el Acuerdo de Sala Plena
n.® 003-2021/TCE, debido a que su titular y gerente Salome Carlos Villasante - mantiene
relacién de conviviente, respecto del sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se
desempefiaba como jefe de Logistica y Servicios Auxiliares de la Entidad.

Sin embargo, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de Logistica
y Servicios Auxiliares de la Entidad, pese al referido impedimento, prosiguié con la indagacion
de mercado. De seguida, con base en dichas cotizaciones, elabord, viso y suscribio el "Cuadro

% Previa recepcion de los bienes mediante Pedido — Comprobante de Salida n.* 0200 de 30 de mayo de 2023 {Apéndice n.” 37) y conformidad
emitida por el residente de obra, mediante informe n.° 083-2023-GGPCH-RO-GIP-MDS-E-C de 5 de junio de 2023 (Apéndice n.° 37), asi como
por el subgerente de Infraestructura Publica, con informe n.? 400-SGIPIMDS/EBS-2023 de 7 de junio de 2023 (Apéndice n.° 37).
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Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro” n.° 0564 de 16 de junio de 2023 (Apéndice
n.° 38).

Luego, mediante "Acta de Otorgamiento de la Buena Pro" n.” 0564, de 16 de junio de 2023
(Apéndice n.° 38), otorgé la buena pro a la empresa Corporacion Lider Kana E.LR.L., cuyo
titular y gerente es Salome Carlos Villasante, por el monto de S/ 11 570,00, conforme se
advierte en la imagen siguiente:

Imagen n.° 32
Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.® 0564

[ ACTA DE OTORGAMIENTO ) e
\____DE LA BUENA PRO ? —_—

Suykusainbo, 16 de funic del 2
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DATOS DEL PROVEEDOR:
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ADJUDICACION
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11,570 08

n.° 0535 de 16 de junio de 2023 (Apéndice n.° 38), quuelme Hanccoccallo Machacca, Jefe de
Loglshca y Servicios Auxiliares, solicitd al jefe de Planificacion y Presupuesto, la certificacion de
crédito presupuestario por el monto de S/ 11 570,00, en atencidn a ello, se emitic la Certificacion
de Crédito Presupuestario Nota n.® 0000000626 (Apéndice n.° 38), por dicho monto.

Formalizdndose asi la contratacion, con la emision de la Orden de servicio

° 0294 de 16 de junio de 2023 (Apéndice n.° 38), suscrito por Riguelme Hanccoccallo
Machacca, jefe de Logistica y Servicios Auxiliares, Gerente Municipal y jefe de Almacén Central,
cuyo sello de notificacion al proveedor, consigna la fecha 16 de junio de 2023, siendo pagada
mediante Comprobante de Pago n.° 2187 de 26 de enero de 2024 (Apéndice n.° 38), por el
monto de S/ 10 182,00; y Comprobante de Pago Detraccion n.® 2187-A de 26 de enero de 2024
(Apéndice n.° 38), por el monto de S/ 1 388,00

1 Previa conformidad emitida por el residente de obra, mediante informe n.° 002-2024-GGPCH-RO-GIP-MDS-E-C de 25 de enero de 2024
(Apéndice n.° 38), asi como por el subgerente de Infraestructura Piblica, con informe n.® 066-2024-JDPC-SGIP/MDS de 25 de enero de 2024
(Apéndice n.° 38).
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En ese contexto, el sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca, en su condicion de jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, tuvo participacion directa en la presente contratacion; toda
vez que, intervino en las distintas etapas del proceso, tales como la indagacion de mercado,
elaboracion del cuadro comparativo de cotizaciones, solicitud de certificacion de crédito
presupuestario y elaboracion de la orden de servicio.

Al respecto, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desemperiaba como jefe de la Oficina
de Logistica y Servicios Auxiliares, tenia pleno conocimiento de que Salomé Carlos
Villasante, su conviviente, era titular de la empresa Corporacion Lider Kana E.L.R.L. No
obstante, solicitd cotizacion y otorgd la buena pro a dicha empresa por el monto de
S/ 11 570,00, a pesar de enconfrarse legalmente impedida de ser participante, postor o
contratista, debido a la relacion de convivencia existente entre su titular y el referido servidor
publico.

Orden de Compra n.° 0261 de 27 de junio de 2023 - Adquisicion de equipos de
construccion (Apéndice n.° 39).

Mediante Hoja de Requerimiento Bienes n.® 017-0244 de 20 de junio de 2023 (Apéndice
n.° 39), el residente de obra: “Mejoramiento del servicio de provision de agua para riego en el
Sector Concaja de la Comunidad Campesina Chaupimayo del distrito de Suyckutambo, Espinar,
Cusco”, requiri6 la adquisicion de mezcladora de concreto 11p3 motor 13HP, motobomba 2"
incluye manguera de 2" x 50 m y accesorios, plancha compactadora de 9.5 HP, rotomartillo TE
70 1850W, vibradora de concreto 5.5HP con aguja de 1" x 6M incluye accesos completos y
vibroapisonador de 5.5 HP.

En atencién a ello, Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe de la Unidad de Abastecimiento,
realizé la indagacién de mercado, empleando el Formato de Solicitud de Cotizacion n.® 0628 de
21 de junio de 2023 (Apéndice n.® 39), mediante el cual solicité cotizaciones a los siguientes
proveedores: Grupo Corporacion H&M S.R.L., Corporacion Lider Kana E.L.R.L e Invermaser
EIR.L.

No obstante, las empresas Grupo Corporacion H&M S.R.L. y Corporacién Lider Kana
ELRL. se encontraban impedidos de ser participantes, postores, contratistas y/o
subcontratistas, conforme a lo establecido en el numeral 11.1 del articulo 11 de la Ley,
concordante con el criterio vertido en el Acuerdo de Sala Plena n.® 003-2021/TCE, debido a que
sus socios Y titulares Genaro Hanccocaallo Manuelo y Salome Carlos Villasante - mantienen
&N\ vinculo de consanguinidad (padre) y relacion de conviviente, respecto del sefior Riquelme
-t Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de Logistica y Servicios Auxiliares
/5! de la Entidad.

Sin embargo, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempeiiaba como jefe de Logistica
y Servicios Auxiliares de la Entidad, pese al referido impedimento, prosiguié con la indagacion
de mercado. De seguida, con base en dichas cotizaciones, elabora, visa y suscribe el “Cuadro
Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro" n.° 0578 de 21 de junio de 2023 (Apéndice
n.° 39).

Luego, mediante “Acta de Otorgamiento de la Buena Pro’ n.° 0578, de 21 de junio de 2023
(Apéndice n.° 39), otorgd la buena pro a la empresa Corporacién Lider Kana E.LR.L., cuyo
titular y gerente es Salome Carlos Villasante, por el monto de S/ 21 700,00, conforme se
advierte en la imagen siguiente:

o e e e e e et - ' e e e e i . e et
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Imagen n.” 33
Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.° 0578
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Fuente: Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.” 0578 de 21 de junio de 2023 (Apéndice n.° 39).

En consecuencia, mediante el formato de “Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario”
n.? 0650 de 27 de junio de 2023 (Apéndice n.° 39), Riquelme Hanccocealle Machacca, jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, solicitd al jefe de Planificacién y Presupuesto, la certificacion de

crédito presupuestario por el monto de S/ 21 700,00; en atencion a ello, se emitio la Certificacion
= de Crédito Presupuestario Nota n.” 0000000645 (Apéndice n.° 39), por dicho monto.

7 Formalizandose  asi la contratacion, con la emision de la Orden de Compra

n.* 0261 de 27 de junio de 2023 (Apéndice n.° 39), suscrito por Riquelme Hanccoccallo
Machacca, jefe de Logistica y Servicios Auxiliares, Gerente Municipal y jefe de Almacén Central,
cuyo sello de nofificacion al proveedor, consigna la fecha 26 de junio de 2023, siendo pagada
mediante Comprobante de Pago n.® 1808 de 13 de julio de 2023 (Apéndice n.° 39), por el monto
de S/ 21 700,004,

En ese contexto, el sefior Riquelme Hanccoccalle Machacca, en su condicion de jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, tuvo participacion directa en la presente contratacion; toda
vez que, intervino en las distintas etapas del proceso, tales como la indagacion de mercado,
elaboracion del cuadro comparativo de cotizaciones, solicitud de certificacion de crédito
presupuestario, elaboracién y suscripcion de la orden de compra.

Al respecto, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de la Oficina
de Logistica y Servicios Auxiliares, tenia pleno conocimiento de que Salomé Carlos
Villasante, su conviviente, era titular de la empresa Corporacion Lider Kana E.LR.L. No
obstante, solicitd cotizacion y otorgd la buena pro a dicha empresa por el monto de
1Sl 21 700,00, a pesar de encontrarse legalmente impedida de ser participante, postor o
=/ contratista, debido a la relacién de convivencia existente entre su titular y el referido servidor
publico.

* Previa recepcion de los bienes, mediante Guia de Remision Electronica Remitente n.” EGO7-00000010 de 28 de junio de 2023 (Apéndice
n.° 39), Pedido - Comprobante de Salida n.° 0241 de 28 de junio de 2023 (Apéndice n.° 39) y conformidad emitida por el residente de obra,
mediante informe n.® 010-2023-EAC-RO/SGIPMDS de 7 de julio de 2023 (Apéndice n.® 39), asi como por el subgerente de Infraestructura
Piblica, con informe n.® 486-SGIP/MDS/EBS-2023 de 10 de julio de 2023 (Apéndice n.° 39).
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= Orden de Compra n.° 0288 de 19 de julio de 2023 - Adquisicion de generador de energia
(Apéndice n.° 40),

Mediante Hoja de Requerimiento Bienes n.° 017-0276 de 10 de julio de 2023 (Apéndice
n.° 40), el residente de la obra: “Mejoramiento del servicio de provisién de agua para riege en
el Sector Concaja de la Comunidad Campesina Chaupimayo del distrito de Suyckutambo -
Espinar - Cusco’, requirio la adquisicion de generador de energia 5000w. En atencién a ello,
Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe de la Unidad de Abastecimiento, realizé |a indagacion
de mercado, empleando el Formato de Solicitud de Cotizacion n.® 0689 de 12 de julio de 2023
(Apéndice n.° 40), mediante el cual solicité cotizacion al proveedor Corporacion Lider Kana
E.RL.

No obstante, la empresa Corporacion Lider Kana E.l.R.L., se encontraba impedido de ser
participante, postor, contratista y/o subcontratista, conforme a lo establecido en el numeral
11.1 del articulo 11 de la Ley, concordante con el criterio vertido en el Acuerdo de Sala Plena
n.? 003-2021/TCE, debido a que su titular Salomé Carlos Villasante mantiene relacion de
conviviente, respecto del sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba
como jefe de Logistica y Servicios Auxiliares de la Entidad.

Sin embargo, Riguelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempeiiaba como jefe de Logistica
y Servicios Auxiliares de la Entidad, sin advertir el referido impedimento, prosiguid con la
indagacion de mercado. De seguida, con base en dichas cotizaciones, elabora, visa y suscribio
el “Cuadro Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro" n.” 0649 de 19 de julio de 2023
{Apéndice n.° 40).

Luego, mediante “Acta de Otorgamiento de Buena Pro” n.° 0649, de 19 de julio de 2023
(Apéndice n.° 40), otorgd la buena pro a la empresa Corporacién Lider Kana E.l.R.L., cuyo
titular y gerente es Salomé Carlos Villasante, por el monto de S/ 4 300,00, conforme se advierte

Imagen n.® 34
Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.° 0649
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" Fuente: Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.” 0649 de 19 de julio de 2023 (Apéndice n.” 40).
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En consecuencia, mediante el formato de “Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario”
n.? 0623 de 19 de julio de 2023 (Apéndice n.° 40), Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, solicito al jefe de Planificacion y Presupuesto, la certificacion de
crédito presupuestario por el monto de S/ 4 300,00; en atencién a ello, se emitio la Certificacion
de Crédito Presupuestario Nota n.° 0000000751 (Apéndice n.° 40), por dicho monto.

Formalizandose asi la contratacion, con la emision de la Orden de Compra
n.° 0288 de 19 de julio de 2023 (Apéndice n.° 40), suscrito por Riquelme Hanccoccallo
Machacca, jefe de Logistica y Servicios Auxiliares, Gerente Municipal y jefe de Almacén Central,
cuyo sello de notificacion al proveedor, consiga la fecha 28 de julio de 2023, siendo pagada
mediante Comprobante de Pago n.® 2242 de 15 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 40), por el
monto de S/ 4 300,004,

En ese contexto, Riquelme Hanccoccallo Machacca, en su condicion de jefe de Logistica y
Servicios Auxiliares, tuvo participacion directa en la presente contratacion; toda vez que,
intervino en las distintas etapas del proceso, tales como la indagacion de mercado, elaboracion
del cuadro comparativo de cotizaciones, solicitud de certificacion de crédito presupuestario,
elaboracion y suscripcion de la orden de compra.

Al respecto, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de la Oficina
de Logistica y Servicios Auxiliares, tenia pleno conocimiento de que Salomé Carlos
Villasante, su conviviente, era titular de la empresa Corporacion Lider Kana E.L.R.L. No
obstante, solicité cotizacion y otorgd la buena pro a dicha empresa por el monto de
S/ 4 300,00, a pesar de encontrarse legalmente impedida de ser participante, postor o
contratista, debido a |a relacion de convivencia existente entre su fitular y el referido servidor
publico.

“Wa Orden de Compra n.® 0289 de 19 de julio de 2023 - Adquisicion de calefactor de exteriores
" (Apéndice n.° 41),

Mediante Hoja de Requerimiento Bienes n.* 017-0275 de 5 de julio de 2023 (Apéndice n.° 41),
el residente de obra: "Mejoramiento del servicio de provisién de agua para riego en el Sector
Concaja de la Comunidad Campesina Chaupimayo del distrito de Suyckutambo, Espinar,
Cusco”, requirié la adquisicion de calefactor de exteriores burda ralax Glass Compact. En
atencion a ello, Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe de la Unidad de Abastecimiento, realizé
la indagacion de mercado, empleando el Formato de Solicitud de Cotizacion n.° 0702 de 12 de
=% Julio de 2023 (Apéndice n.° 41), mediante el cual solicité la cotizacion al siguiente proveedor:

;it Corporacion Lider Kana E.LR.L.

No obstante, la empresa Corporacion Lider Kana E.I.R.L. se encontraba impedido de ser
participante, postor, contratista y/o subcontratista, conforme a lo establecido en el numeral
11.1 del articulo 11 de la Ley, concordante con el criterio vertido en el Acuerdo de Sala Plena
n.* 003-2021/TCE, debido a que su titular Salome Carlos Villasante mantiene relacién de
conviviente, respecto del sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba
como jefe de Logistica y Servicios Auxiliares de la Entidad.

Sin embargo, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de Logistica
y Servicios Auxiliares de la Entidad, pese al referido impedimento, prosigui¢ con la indagacion
de mercado. De seguida, con base en dichas cotizaciones, elabord, viso y suscribic el “Cuadro
Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro* n.® 0648 de 19 de julio de 2023 (Apéndice
n.° 41).

* Previa recepcion del bien, mediante Guia de Remision Electronica Remitente n.* EG07-000000011 de 31 de julio de 2023 (Apéndice n.° 40),
Pedido - Comprobante de Salida n.° 0271 de 31 de julio de 2023 (Apéndice n.° 40) y conformidad emitida por el residente de obra, mediante
informe n.® 024-2023-EAC-RC/SGIP/MDS de 8 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 40), asi como por el subgerente de Infraestructura Piblica,
con informe n.? 567-SGIPMDS/EBS-2023 de 9 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 40).
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Luego, mediante ‘Acta de Otorgamiento de |la Buena Pro" n.° 0648 de 19 de julio de 2023
(Apéndice n.° 41), otorgo la buena pro ala empresa Corporacion Lider Kana E.|.R.L., cuyo
titular y gerente es Salome Carlos Villasante, por el monto de S/ 4 350,00, conforme se advierte
en la imagen siguiente;

Imagen n.° 35
Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.° 0648
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Fuente: Acta de Otorgamiento de la Buené Pro n.” 0648 de 19 de julio de 2023 (Apéndice n.° 41).

En consecuencia, mediante el formato de “Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario”
n.° 0622 de 19 de julio de 2023 (Apéndice n.° 41), Riquelme Hanccoccallo Machacca, jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, solicitd al jefe de Planificacion y Presupuesto, la certificacion de
crédito presupuestario por el monto de S/4 350,00; en atencion a ello, se emitio la Certificacion
de Crédito Presupuestario Nota n.° 0000000752 (Apéndice n.° 41), por dicho monto.

\\Formalizandose la contratacion, con la emision de la Orden de Compra
® 0289 de 19 de julio de 2023 (Apéndice n.° 41), suscrito por Riquelme Hanccoccallo
Machacca, jefe de Logistica y Servicios Auxiliares, Gerente Municipal y jefe de Almacén Central,
cuyo sello de notificacion al proveedor, consigna la fecha 28 de julio de 2023, siendo pagada
mediante Comprobante de Pago n.° 2361 de 1 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 41), por el
monto de S/ 4 350,00

En ese contexto, el sefior Riquelme Hanccoccallo Machacca, en su condicion de jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, tuvo participacién directa en la presente contratacion; toda
vez que, intervino en las distintas etapas del proceso, tales como la indagacién de mercado,
elaboracion del cuadro comparativo de cotizaciones, solicitud de certificacion de crédito
presupuestario, elaboracién y suscripcion de la orden de compra.

5 Previa recepcion de Ios bienes, mediante Guia de Remision Electronica Remitente n.* EG07-00000012 de 31 de julio de 2023 (Apéndice
n.? 41), Pedido - Comprobante de Salida n.” 0272 de 31 de julio de 2023 (Apéndice n.® 41) y conformidad emitida por el residente de obra,
mediante informe n.” 027-2023-EAC-RO/SGIP/MDS de 8 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 41), asi como por el subgerente de Infraestructura
Piblica, con informe n.® 566-SGIP/IMDS/EBS-2023 de 9 de agosto de 2023 (Apéndice n.® 41),
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Al respecto, Riquelme Hanccoccallo Machacca, quien se desempefiaba como jefe de la Oficina
de Logistica y Servicios Auxiliares, tenia pleno conocimiento de que Salomé Carlos
Villasante, su conviviente, era titular de la empresa Corporacion Lider Kana E.LR.L. No
obstante, solicitd cotizacion y otorgd la buena pro a dicha empresa por el monto de
S/ 4 350,00, a pesar de encontrarse legalmente impedida de ser participante, postor o
contratista, debido a la relacion de convivencia existente entre su titular y el referido servidor
publico.

Conforme lo expuesto, el sefior Riquelme Hanccoccallo Machacea, en su condicion de jefe de
Logistica y Servicios Auxiliares, tuvo participacion directa en los procesos de contratacion de
bienes y servicios; toda vez que, intervino en las distintas etapas del proceso, tales como Ia
indagacion de mercado, elaboracion del cuadro comparativo de cotizaciones, otorgamiento de la
buena pro, solicitud de certificacion de crédito presupuestario, elaboracion y suscripcion de la
orden de compra y/o contrato.

Sin embargo, pese a que las empresas Servicios Multiples Mileniun E.I.R.L., Corporacion
Lider Kana E.LR.L. se encontraban impedidas de contratar con la Entidad, debido a que su
titular y gerente, Salome Carlos Villasante, es conviviente de Riquelme Hanccoccallo
Machacca, este ultimo efectud contrataciones con dicha empresa por un monto total de
S/ 191 751,00, contraviniendo lo establecido en el numeral 11.1 del articulo 11 de la Ley,
concordante con el criterio establecido en el Acuerdo de Sala Plena n.° 003-2021/TCE. Dicha
situacion afectd los principios de libre concurrencia y competencia de proveedores, asi como el
correcto funcionamiento de la administracion publica.

. De la inaplicacién de la obligatoriedad de contratar a través de los Catalogos Electronicos
de Acuerdos Marco (PERU COMPRAS) con la finalidad de contratar con las empresas
Servicios Multiples Mileniun E.L.R.L., Corporacién Lider Kana E.IR.L.

De manera previa, corresponde anotar que la contratacion a través del Catélogo Electrénico de
=7 Acuerdos Marco es un método especial de contratacién que permite a las Entidades efectuar
"% contrataciones sin realizar procedimiento de seleccion, es decir, sin incurrir en los costos de
transaccion que involucran la organizacion, preparacion y conduccion de un procedimientos!,

Ahora, respecto de la obligatoriedad del uso de los Catélogos Electronicos, el numeral 114.1 del
articulo 114° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado establece que (...) La
contratacion a través de los Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco resulta obligatoria
desde el dia de su entrada en vigencia, para lo cual el drgano encargado de las contrataciones
verifica que dichos Catélogos contengan el bien yfo servicio que permita la atencion del
requerimiento y que se cuente con la disponibilidad de recursos. (...)". (énfasis agregado)

Asimismo, la Directiva n.° 006-2021-PERU COMPRAS denominada “Lineamientos para la
implementacién y operacion del Catalogo Electrénico de Acuerdos Marco” menciona (...) 8.4 De
las contrataciones a través de los Catélogos Electronicos de Acuerdos Marco. 8.4.1 Una vez
iniciada la vigencia del Catélogo Electronico, la contratacién de los bienes y/o servicios
incluidos en este, resulta obligatoria a través del método especial de contratacion, conforme
a lo establecido en el TUO de la Ley y su Reglamento. 8.4.2 La contratacion de los bienes y/o
servicios incluidos en los Catalogos Electronicos de Acuerdos Marco se efectia a través de la
Plataforma, con los proveedores que hayan suscrito el Acuerdo Marco respectivo con PERU
2\ COMPRAS, siempre que estos no se encuentren excluidos o suspendidos (...). 84.3. (...) Las
entidades contratantes, a través de su Organo Encargado de las Contrataciones, verifican
evaluan si las caracteristicas y condiciones de los bienes y servicios del requerimiento
¥/ pueden ser satisfechos con los bienes y servicios incluidos en los Catalogos Electronicos
(...)". (énfasis agregado)

51 Segln el articulo 31 de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, vigente a partir del 30 de enero de 2019.
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De igual manera, la Directiva n.® 007-2017-OSCE/CD “Disposiciones aplicables a los catalogos
electronicos de acuerdo marco” establece que “(...) 10.1 Cuando un bien o servicio requerido se
encuentra incluido en el Catalogo Electrénico de Acuerdos Marco, las Entidades estan
obligadas a contratarlos a través de dicho método de contratacion, salvo que el monto
correspondiente a la ficha producto requerida corresponda a una Licitacion Publica o Concurso
Publico, en cuyo caso debera convocarse el procedimiento de seleccion respectivo (...)". (énfasis
agregado)

Como se puede apreciar, las Entidades se encuentran obligadas a contratar mediante los
Catalogos Electronicos desde el dia de su entrada en vigencia. Esta obligacion se sustenta en la
naturaleza propia de este método de contratacion; pues, en virtud de que no se realiza un
procedimiento de seleccion, la Entidad puede obtener los bienes y servicios requeridos de forma
mas &gil, lo cual contribuye a la eficacia y eficiencia de los procesos de contratacién.

No obstante, de la revisién efectuada a los expedientes de contrataciones ejecutadas durante el
ejercicio fiscal 2023%, se evidencié que Riguelme Hanccoccallo Machacca, en su condicién de
jefe de la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares —quien ademas ejercia las funciones de
cotizador de la Entidad—, soslayé e inaplicd la obligatoriedad de utilizar los Catalogos Electronicos
de Acuerdos Marco (CEAM). En su lugar, opté de manera injustificada por conducir la indagacion
de mercado y perfeccionar las adquisiciones mediante fa via convencional, empleando
cotizaciones fisicas tradicionales en formato analégico, con la finalidad de eludir el uso del canal
electronico obligatorio,

En ese sentido, el citado servidor tramit requerimientos de Utiles de escritorio, pinturas y equipos
informéticos prescindiendo del uso de la plataforma electronica de la Central de Compras Publicas
- PERU COMPRAS, pese a que dichos bienes contaban con fichas-producto activas, vigentes y
de uso obligatorio en los Catalogos Electronicos de Acuerdos Marco (CEAM) para la zona
geogréafica de la Entidad al momento de la emisidn de las respectivas érdenes de compra.

A continuacion, se detalla la relacion de las 6rdenes de compra fisicas emitidas sin observar el
procedimiento obligatorio establecido por la normativa de contrataciones del Estado:

) Cuadron.® 6
Ordenes de compra emitidas sin observar los Catalogos Electrénicos de Acuerdo Marco
Objeto del Catalogo
N° Orden | requerimiento en b::;}’g::; | Mor:;o o | Electronico de Detalle de ftems existentes
la orden de Acuerdo Marco en PERU COMPRAS de
Fecha Vinculo de Compra | : i
compra impedinento (s) vigente y uso obligatorio
convencional ik obligatorio
ol n.° Servicios
: Adgquisicion de Mltiples Portaminas, notas
3 ostong | lles deescriorio | Mieniun ELRL. — Uﬁg:fezg:t'o T | awoadhesivas, tnta para
55 (Apéndice para oficinas Salome Carlos ! i Tighp mnes' tampén, forro oficio, entre
n.° 30) administrativas. Villasante Pepesl ¥ otros.
) (Conviviente)
T —— EXT-CE-2024-12
0oiCn.* U er Cana Tuberias, pinturas,
0055 g ceramicos, e
16/03/2023 AdqqlSlccon de EILRL 1537900 sanltarios, Bgrmz, |n'1pr|manle, pasta,
P pinturas Salome Carlos p pintura latex, entre olros.
(Apéndice Villasante accesorios, y
g n.° 32) e complementos en
/ A\ (Conviviente) qeneral,
5 =WoiC n.° Fotocopiadora e Corporacion Eﬁ'(::s':?:;'s Impresoraffotocopiadora
| & PEGE 0077 impresora Lider Kana 39 000,00 i npsu e s multifuncicnal a color, entre
) 1/8103/2023 | multifuncional full ElRL ' ofros.
e repuestos y
SIS

52 Proporcionado por fa Entidad mediante oficio n.° 140-2025-A-MDS-E/C de 18 de febrero de 2025 (Apéndice n.° 14), en mérto al oficio
n.* 000185-2025-CG/OC0387 de 10 de febrero de 2025 (Apéndice n.® 14).
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Objeto del Catélogo
" requerimiento en Prove?dor Monto de Electrénico de Detalle de items existentes
N° Orden | I beneficiado / la -
a orden de Acuerdo Marco en PERU COMPRAS de
Fecha Vinculo de Compra :
compra Bisedhnosts (sN) vigente y uso obligatorio
convencional P obligatorio
(Apéndice color, laptop core Salome Carlos accesorios de
n.° 35) i5. Villasante oficina
(Conviviente) EXT-CE-2022-5
Computadoras de
escritorio, Computadora portatil (laptop
computadoras core i5), entre otros.
portatiles y
escaneres
TOTAL 5169 217,00

Fuente: Expedientes de contratacion de la Oficina de Logistica de la Municipalidad Distrital de Suyckutambo (ejercicio fiscal 2023) e
Historico de la Plataforma de la Central de Compras Publicas - PERU COMPRAS.
Elaborado por: Comision de Control,

De esta manera, Riquelme Hanccoccallo Machacca, en su condicién de jefe de la Oficina de
Logistica y Servicios Auxiliares, incumplio la obligatoriedad de efectuar la adquisicion de
bienes y servicios a través de los Catélogos Electrénicos de Acuerdo Marco, conforme a lo
expuesto enlos parrafos precedentes, con la finalidad de favorecer con dichas contrataciones
a las empresas Servicios Maltiples Mileniun E.l.R.L. y Corporacion Lider Kana E.L.R.L., cuyo
titular y gerente es Salomé Carlos Villasante, quien mantiene relacion de convivencia con el citado
servidor plblico (Apéndice n.° 22); situacion que afectd la legalidad de las contrataciones del
Estado, asi como el correcto funcionamiento de la administracion pablica, vulnerando los
principios de transparencia, competencia y libertad de concurrencia que rigen las contrataciones
del Estado.

Por todo lo antes expuesto, se advirtié que Marco Antonio Ccallo Nina, en su condicion de alcalde designd
a Riquelme Hanccoccalio Machacca, en el cargo de confianza jefe de la Oficina de Logistica y Servicios
Auxiliares, pese a que este no cumplia con el perfil requerido para el puesto, vulnerando los principios
de mérito y capacidad que rigen el acceso al empleo publico. Dicha actuacion permitié que una persona
que no reunia los requisitos establecidos en los documentos de gestion institucional asumiera funciones
relacionadas con la gestion de las contrataciones de la Entidad e interviniera en procedimientos de

';:ontratacnon piblica, comprometiendo la legalidad del acto de designacion, la observancia de la
~,/ihormat|va aplicable y el adecuado funcionamiento de la administracion municipal.

En ese contexto, Riquelme Hanccoccallo Machacca, acepto ejercer el cargo de Jefe de la Oficina de
Logistica y Servicios Auxiliares durante el periodo comprendido entre el 3 de enero de 2023 y el 27 de
setiembre de 2023, designado mediante Resolucion de Alcaldia n.® 03-2023-MDS/A de 2 de enero de
2023 (Apéndice n.° 5), sin cumplir con el perfil requerido en el Manual de Perfiles de Puestos (MPP) de
la Entidad (Apéndice n.° 4), pese a tener pleno conocimiento de que para dicho cargo era requisito
“\\indispensable contar con certificacion expedida por el OSCE, como minimo en nivel intermedio,
ulnerando asi la meritocracia y el interés general en el acceso a la funcion publica.

participd directamente en los procesos de contratacion de bienes y servicios, solicitando cotizaciones y
otorgando la buena pro a las empresas Grupo Corporacion H&M S.R.L., Servicios Mdltiples Mileniun
E.L.R.L. y Corporacién Lider Kana E.|.R L, pese a que estas se encontraban impedidas de participar como
postoras y contratistas al tener como socio y titular a su pariente de primer grade de consanguinidad, asi
como a su conviviente.

Asimismo, incumplié la obligacion de realizar la adquisicion de bienes y servicios a través de los
atalogos Electronicos de Acuerdo Marco, con la finalidad de favorecer a las empresas Servicios
-JMultiples Mileniun E.I.R.L. y Corporacitn Lider Kana E.I.R.L., cuyos titulares mantenian relacién de

convivencia y vinculo conyugal con el citado servidor ptblico. Ademas, en determinadas contrataciones
utilizd cotizaciones con informacion inexacta para favorecer la contratacion de la empresa Grupo
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Corporacion H&M S.R.L., cuyo socio y gerente es el padre del referido servidor. Dicha situacion ha
afectado la legalidad de las contrataciones publicas, asi como el correcto funcionamiento de la
administracion publica.

Los hechos expuestos contravienen la normativa siguiente:
» Ley n.° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, vigente desde el 1 de enero de 2005.

Principios IV.-

Son principios que rigen el empleo publico:

7. Principio de mérito y capacidad. - El ingreso, la permanencia y las mejoras remunerativas de
condiciones de trabajo y ascensos en el empleo publico se fundamentan en el mérito y capacidad de
los postulantes y del personal de la administracion pablica. Para los ascensos se considera ademas el
tiempo de servicio.

Capitulo Ill
Acceso al Empleo Publico

Articulo 5.- Acceso al empleo puiblico
El acceso al empleo publico se realiza mediante concurso publice y abierto, por grupo ocupacional, en
base a los méritos y capacidad de las personas, en un régimen de igualdad de oporfunidades.

Articulo 7.- Requisitos para postular
()
d) Reunir los requisitos y/o atributos propios de la plaza vacante.

()

Ley n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades de 6 de mayo de 2003, modificada con la Ley
n.° 31433, publicado el 6 de marzo de 2022.

21 Articulo 20.- Atribuciones del alcalde

' Son atribuciones del alcalde:

()

6. Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas;

()

17. Designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de este, a los demas funcionarios y directivos
publicos de confianza, cumpliendo con los requisitos previamente establecidos en la normativa vigente
y en los documentos de gestion interna que regulan el perfil de cada puesto;

2N(...)

La Estructura Administrativa

(--)

Articulo 26.- Administracién Municipal

La administracion municipal adopta una estructura gerencial sustentandose en principios de
programacion, direccion, ejecucion, supervision, control concurrente y Sistema Peruano de Informacion
Juridica posterior. Se rige por los principios de legalidad, economia, transparencia, simplicidad,
eficacia, eficiencia, participacion y seguridad ciudadana, y por los contenidos en la Ley N° 27444. Las
facultades y funciones se establecen en los instrumentos de gestion y la presente ley.

(...)

rticulo 149.- Transparencia Funcional

saiv).. JLOS alcaldes y regidores, asi como los funcionarios y servidores de los gobiernos locales, estan
prohibidos de ejercer actividades inherentes a su cargo con el objeto de obtener ventajas de cualquier
orden. Asimismo, estan obligados a actuar imparcialmente y a no dar trato preferencial de naturaleza

N —
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alguna a ninguna persona natural o juridica. Los alcaldes y regidores presentaran, bajo
responsabilidad, su declaracion jurada de bienes y rentas, conforme a ley.

= Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por
Decreto Supremo n.? 082-2019-EF, publicado el 13 de marzo de 2019, vigente a partir del 14 de
marzo de 2019 y modificatorias.

()

Articulo 2°. - Principios que rigen las contrataciones

Las contrataciones del Estado se desarrollan con fundamento en los siguientes principios, sin perjuicio

de la aplicacion de ofros principios generales del derecho publico que resulten aplicables al proceso

de contratacion.

Los principios sirven de criterio de interpretacion para la aplicacion de la presente norma y su

reglamento, de integracion para solucionar sus vacios y como parametros para la actuacion de quienes

intervengan en dichas contrataciones:

()

a) Libertad de concurrencia. Las Entidades promueven el libre acceso y participacion de proveedores

en los procesos de contratacion que realicen, debiendo evitarse exigencias y formalidades costosas e

innecesarias. Se encuentra prohibida la adopcion de practicas que limiten o afecten la libre

concurrencia de proveedores.

%\, b) lgualdad de trato. Todos los proveedores deben disponer de las mismas oportunidades para
I' formular sus ofertas, encontrandose prohibida la existencia de privilegios o ventajas y, en

consecuencia, el trato discriminatorio manifiesto o encubierto. Este principio exige que no se trafen de

manera diferente situaciones que son similares y que situaciones diferentes no sean tratadas de

manera idéntica siempre que ese trato cuente con una justificacién objetiva y razonable, favoreciendo

el desarrollo de una competencia efectiva.

()

e) Competencia. Los procesos de contratacion incluyen disposiciones que permiten establecer

condiciones de competencia efectiva y obtener la propuesta mas ventajosa para satisfacer el interés

N, publico que subyace a la contratacion. Se encuentra prohibida la adopcién de practicas que restrinjan

N2\ 0 afecten la competencia.

(..)

J) Integridad. [ a conducta de los participes en cualquier etapa del proceso de contratacion esta guiada

por la honestidad y veracidad, evitando cualquier practica indebida, la misma que, en caso de

producirse, debe ser comunicada a las autoridades competentes de manera directa y oportuna.

Articulo 5.- Organizacion de la Entidad para las contrataciones

()

5.3. Los servidores del 6rgano encargado de las contrataciones de la Entidad que, en razén de sus
funciones intervienen directamente en alguna de las fases de la contratacién, son profesionales y/o
técnicos certificados. A través del procedimiento de certificacion de los servidores del érgano
encargado de las contrataciones de las Entidades, se certifican, a los ya certificados, mejoran su nivel,
Dicha certificacion habilita a los servidores a prestar servicios en el érgano encargado de las
contrataciones y tiene una vigencia de dos (02) afics. (...).

Articulo 9°.- Responsabilidades esenciales

“9.1 Los funcionarios y servidores que intervienen en los procesos de contratacion por o a nombre de
la Entidad, con independencia del régimen juridico que los vincule a esta, son responsables, en el
ambito de las actuaciones que realicen, de organizar, elaborar la documentacion y conducir el proceso
de contratacion, asi como la ejecucion del contrato y su conclusién, de manera eficiente, bajo el
enfoque de gestion por resultados, a través del cumplimiento de las normas aplicables y de los fines
publicos de cada contrato, conforme a los principios establecidos en el articulo 2.

De corresponder la determinacion de responsabilidad por las contrataciones, esta se realiza de
acuerdo al régimen juridico que vincule a las personas sefialadas en el parrafo anterior con la Entidad,
sin perjuicio de las responsabilidades civiles y penales que correspondan.
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9.2 Las Entidades son responsables de prevenir y solucionar de manera efectiva los conflictos de
intereses que puedan surgir en la contratacion a fin de garantizar el cumplimiento de los principios
regulados en el articulo 2."

Articulo 11°.- Impedimentos

11.1 Cualquiera sea el régimen legal de contratacion aplicable, estan impedidos de ser participantes,
postores, contratistas y/o subcontratistas, incluso en las contrataciones a que se refiere el literal a) del
articulo 5 de la presente Ley, las siguientes personas:

()

f) Los servidores pablicos no comprendidos en literal anterior, y los trabajadores de las empresas del
Estado, en todo proceso de contratacion en la Entidad a la que pertenecen, mientras ejercen su
funcion. Luego de haber concluido su funcién y hasta doce (12) meses después, el impedimento se
aplica para los procesos de contratacion en la Entidad a la que pertenecieron, siempre que por la
funcion desempefiada dichas personas hayan tenido influencia, poder de decision, informacion
privilegiada referida a tales procesos o conflicto de intereses.

(...)

h) El conyuge, conviviente o los parientes hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad de las
personas sefialadas en los literales precedentes, de acuerdo a los siguientes criterios:

()

(iv) Cuando la relacion existe con las personas comprendidas en los literales ) y g), el impedimento
tiene el mismo alcance &l referido en los citados literales.

X i) En el ambito y tiempo establecidos para las personas sefialadas en los literales precedentes, las
L\personas juridicas en las que aquellas tengan o hayan tenido una participacion individual o conjunta
«lisuperior al treinta por ciento (30%) del capital o patrimonio social, dentro de los doce (12) meses

/s anteriores a la convocatoria del respectivo procedimiento de seleccion.

()

= Reglamento de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado aprobado con Decreto
Supremo n.° 344-2018-EF, publicado el 31 de diciembre de 2018, vigente a partir de 30 de enero
de 2019 y modificatorias.

.{r”*\r : 'ﬁ Capitulo XI
{[ a ““ ‘Caté!ogos Electrénicos de Acuerdos Marco
| 7 ()
2#" Articulo 114. Obligatoriedad
N 114.1. La contratacion a través de los Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco resulta obligatoria

desde el dia de su entrada en vigencia, para lo cual el érgano encargado de las contrataciones verifica
que dichos Catalogos contengan el bien y/o servicio que permita la atencion del requerimiento y que se
cuente con la disponibilidad de recursos. (...)

()

11. En cuanto al numeral [iv] del literal h) del articulo 11.1 de la Ley, se establece lo siguiente:

) fy
&) o
N

Sujetos impedidos Pomonts Srosdh
(Numeral 11.1 del articulo bty i

suiis Maralh) i Ambito del impedimento del literal h)
11 de la Ley) v

relacion a su Pecanie ol
vinculacién con los bowredelo dei H g
Literal Sujeto sujetos impedidos en €l eni;cl’a . ¢ e 12;";"55‘? :Ie f;' eja; o
. cargo del sujeto cargo del sujetof) y g
los literales
| _ flyg) fyg)
5 | fg?;ﬁm;ng;ﬂcg: Caényuge, conviviente o Procesos de Procesos de contratacion en
f) ol Jiterafe ) los parientes hasta el | contratacion en la la Entidad donde
segundo grado de Entidad donde pertenecieron los sujetos
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Trabajadores de las consanguinidad o pertenecen o que por la funcion
empresas del afinidad pertenecieron los desempefada dichas
Estado sujetos del literal personas hayan tenido
f). influencia, poder de decision,
informacion privilegiada
referida a tales procesos o
() conflicto de intereses

= Directiva n.” 006-2021-PERU COMPRAS denominada “Lineamientos para la implementacién y
operacion del Catalogo Electrénico de Acuerdos Marco”, aprobado con Resolucion Jefatural
n.° 139-2021-PERU COMPRAS de 9 de julio de 2021.

VIll. Disposiciones Especificas

()

8.4 De las contrataciones a través de los Catalogos Electronicos de Acuerdos Marco.

8.4.1 Una vez iniciada la vigencia del Catalogo Electrénico, la contratacion de los bienes y/o servicios
incluidos en este, resulta obligatoria a través del método especial de contratacion, conforme a lo
establecido en e/ TUO de la Ley y su Reglamento. 8.4.2 La contratacion de los bienes y/o servicios
incluidos en los Catélogos Electrénicos de Acuerdos Marco se efectia a frqvés de la Plataforma, con
los proveedores que hayan suscrito el Acuerdo Marco respectivo con PERU COMPRAS, siempre que
estos no se encuentren excluidos o suspendidos (...).

ﬂ Directiva n.° 007-2017-OSCE/CD “Disposiciones aplicables a los catalogos electrénicos de
/ acuerdo marco” aprobado con Resolucion n.° 007-2017-0SCE/CD de 31 de marzo de 2017,

(..)

10.1 Cuando un bien o servicio requerido se encuentra incluido en el Catalogo Electrénico de Acuerdos
Marco, las Entidades estan obligadas a contratarlos a través de dicho método de contratacion, salvo
que el monto correspondiente a la ficha producto requerida corresponda a una Licitacion Pablica o
Concurso Publico, en cuyo caso debera convocarse el procedimiento de seleccion respectivo (...).

'» Directiva n.° 002-2020-OSCE/CD, "Certificacion de los profesionales y técnico que laboren en
¢ los Organos Encargados de las contrataciones de las Entidades Publicas”, aprobada mediante
Resolucion n.® 031-2020-OSCE/PRE de 13 de febrero de 2020 y vigente desde el 14 de febrero
de 2020, y modificatorias.

Il Ambito de Aplicacion

La presente directiva es de aplicacion obligatoria para los profesionales y técnicos que laboren o

deseen laborar en los 6rganos encargados de las contrataciones y que, en razon de sus funciones o

actividades, intervienen directamente en alguna de las fases de la contratacion pdblica, cualquiera sea

2\\ &/ vinculo laboral o contractual que mantienen con la respectiva Entidad.

: liAsimismo, para los érganos competentes de las entidades publicas, quienes deben velar por el
/¢ cumplimiento de la misma. {...)

VII. Disposiciones Generales
7.1. Los profesionales y técnicos del OEC que, en razon de sus funciones intervienen directamente en
alguna de las fases de la contratacion, deben contar con la certificacion otorgada por el OSCE de
acuerdo con la presente Directiva.
P i 7.2. Es responsabilidad del Jefe de Administracion de cada Entidad Publica, o de quien haga sus veces,
78 verificar el cumplimiento de la obligacion establecida en el numeral 7.1.
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= Manual de Perfiles de Puestos (MPP) de la Entidad, aprobado con Resolucién de Alcaldia
n.° 045-2022-A/MDS de 25 de febrero de 2022.

foes)

1. Jefe Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares

[..)

Requisitos del Puesto

Formacion Académica: Minimo con Bachiller Profesional, Técnico en Contabilidad Titulado, y/o
profesionales con Titulo Universitario Certificacion expedida por el OSCE minimo nivel intermedio.

()

Hechos que afectaron la meritocracia y el interés general para el acceso a la funcion piblica; la legalidad
de las contrataciones del Estado, asi como el correcto funcionamiento de la administracion publica.

Dichas afectaciones fueron ocasionadas por el alcalde, quien designé como Jefe de la Oficina de
Logistica y Servicios Auxiliares a una persona que no cumplia con el perfil exigido para el cargo; asi
como por el jefe de la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares, quien acepté ejercer dicho cargo pese
a no reunir los requisitos requeridos para su designacion y, ademas, solicitd cotizaciones y otorgé la
buena pro a las empresas Grupo Corporacion H&M SR.L., Servicios Multiples Mileniun E.IRL. y
Corporacion Lider Kana E.LRL., pese a encontrarse impedidas de ser participantes, postores o
contratistas del Estado, al tener como socio a su padre, pariente en primer grado de consanguinidad, y
como titular a su conviviente, asimismo, inobservé la obligatoriedad de efectuar determinadas
contrataciones mediante los Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco y empled cofizaciones con
indicios de falsedad para sustentar dichas contrataciones.

Comentarios de las personas comprendidas en los hechos especificos presuntamente irregulares

La persona comprendida en los hechos, Marco Antonio Ccallo Nina, presentd sus comentarios o
aclaraciones, cuya documentacion se encuentra en el Apéndice n.° 43 del Informe de Control Especifico.

%, Cabe precisar que, Riquelme Hanccoceallo Machacca, no presentd sus comentarios o aclaraciones, no
1 obstante haber sido nofificado por Casilla Electronica, conforme al Apéndice n.° 43 del Informe de
:4f Control Especifico.

Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

De la evaluacion de los comentarios o aclaraciones presentado por la persona involucrada en los hechos,
se concluye que no se desvirtian los hechos notificados en el Pliego de Hechos. La referida evaluacion,
la cédula de notificacion y cargo de notificacion, forman parte del Apéndice n.° 43 del Informe de Control
Especifico.

Marco Antonio Ccallo Nina, identificado con DNI n.° 46509323, en su condicion de alcalde de la
Municipalidad Distrital de Suyckutambo, durante el periodo de 1 de enero de 2023 a la actualidad,
en mérito a la Resolucion n.® 4204-2022-JNE de 29 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 42), a quien
se le comunico el Pliego de Hechos con Cedula de Notificacion n.2 001-2026-CG/OC0387 de 26 de
mayo de 2026 (Apéndice n.° 43), notificado a través de la casilla electrénica “eCasilla-CGR" con
Cédula de Notificacion Electronica n.® 00000002-2026-CG/0387-02-003 de 27 de mayo de 2026
(Apéndice n.° 43), segin la Constancia de Nofificacién Electronica de 27 de mayo de 2026
(Apéndice n.° 43); quien presentd sus comentarios o aclaraciones mediante Escrito s/n de 1 de
junio de 2026, recibido el 2 de junio de 2026 (Apéndice n.° 43) y Escrito sin de 2 de junio de 2026,
recibido el 3 de junio de 2026 (Apéndice n.° 43).

R %)
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Quien, en el ejercicio de sus funciones de alcalde, mediante memorandum
n.° 0003-2023-A-MDS-MACCN de 2 de enero de 2023 (Apéndice n.° 5), dispuso a la Jefa de la
Oficina de Secretaria General la emision de la Resolucion de designacién de Riquelme Hanccoccallo
Machacca en el cargo de confianza de Jefe de la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares.

Luego, mediante Resolucion de Alcaldia n.® 003-2023-MDS/A de 2 de enero de 2023 (Apéndice
n.° §) -esto es, el mismo dia en que se dispuso la elaboracion de dicha resolucion de designacion-,
designé a Riquelme Hanccoccallo Machacca en el cargo de confianza de jefe de la Oficina de
Logistica y Servicios Auxiliares, bajo los alcances del régimen laboral regulado por el Decreto
Legislativo n.°® 1057, a partir de 3 de enero de 2023, sin que este cumpliera con el perfil de puesto
establecido en el Manual de Perfiles de Puestos (MPP) de la Entidad (Apéndice n.° 4). Dicha
actuacion permitio el acceso y ejercicio del cargo por parte de una persona que no reunia las
condiciones exigidas para su desempefio, contraviniendo los documentos de gestidn institucional
aplicables y afectando la meritocracia y el interés general para el acceso a la funcion publica.

Como consecuencia de dicha designacion, Riquelme Hanccoccallo Machacca, en el ejercicio del
cargo de Jefe de la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares, solicitd cotizaciones y otorgé la buena
pro a las empresas Grupo Corporacion H&M S.R.L., Servicios Multiples Mileniun E.LR.L. y
Corporacion Lider Kana E.I.R.L., por un monto total de S/ 379 959,00, pese a que dichas empresas
se encontraban impedidas de ser participantes, postores o contratistas del Estado, al tener como
socio a su padre, pariente en primer grado de consanguinidad, y como titular a su conviviente.
Asimismo, inobservé la obligatoriedad de efectuar determinadas contrataciones mediante los
=) Catéalogos Electronicos de Acuerdo Marco y utilizd cotizaciones con indicios de falsedad para
sustentar dichas contrataciones, afectando |a legalidad de las contrataciones del Estado y el correcto
funcionamiento de la administracion publica.

En tal sentido, la actuacion del alcalde permitio que un servidor que no cumplia con el perfil requerido
ejerciera funciones vinculadas a la contratacion publica, lo que derivd en la contratacion de
proveedores impedidos y la consecuente afectacion del correcto funcionamiento de la administracion
publica.

En consecuencia, con dicho accionar el citado funcionario transgredio lo establecido en el articulos
‘i IV, 5y7delaleyn.® 28175, Ley Marco del Empleo Piblico, vigente desde el 1 de enero de 2005,
/ referido al principio de mérito y capacidad, acceso al empleo publico y requisitos para postular,
respectivamente; articulos 20, 26 y 149 de la Ley n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades de 6
de mayo de 2003, modificada con la Ley n.® 31433, publicado el 6 de marzo de 2022, relativo a las
atribuciones del alcalde para la designacion de empleados de confianza, administracion municipal y
fransparencia funcional de los alcaldes; numeral 5.3 del articulo 5 del Texto Unico Ordenado de la
Ley n.® 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decrete Supremo n.” 082-2019-EF,
publicado el 13 de marzo de 2019, vigente a partir del 14 de marzo de 2019 y modificatorias, que
dispone la certificacion de los servidores del érgano encargado de las contrataciones de las
\\ Entidades; numerales Il y VIl de la Directiva n.° 002-2020-OSCE/CD, '"Certificacion de los
! profesionales y técnico que laboren en los Organos Encargados de las contrataciones de las
Entidades Publicas", aprobada mediante Resolucion n.® 031-2020-OSCE/PRE de 13 de febrero de
2020 y vigente desde el 14 de febrero de 2020, y modificatorias, que establece la obligatoriedad de
contar con la certificacion por el OSCE para los profesionales que intervienen directamente en alguna
de las fases de la contratacion; asi como, los requisitos del puesto del jefe de la Oficina de Logistica
y Servicios Auxiliares previsto en el Manual de Perfiles de Puestos (MPP) de la Entidad, aprobado
con Resolucién de Alcaldia n.® 045-2022-A/MDS de 25 de febrero de 2022, que exige contar con
certificacion expedida por el OSCE minimo nivel intermedio.

P

‘\.\__

.‘t

Por otro lado, incumpli6 sus atribuciones establecidas en los literales a), f) y g) del articulo 35° del
Reglamento de Organizaciones y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de Suyckutambo
aprobado con Ordenanza Municipal n.® 03-2022/MDS de 24 de febrero de 2022 (Apéndice n.° 44),
que sefalan: ‘Defender y cautelar los derechos e intereses de la Municipalidad y los vecinos”; “Dictar
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decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas”; y “Designar y cesar al
Gerente Municipal y a los demés funcionarios de confianza'.

Asimismo, incumplié sus funciones del puesto de “Alcalde” establecidas en el Manual de Perfiles de
Puestos (MPP) de la Municipalidad Distrital de Suyckutambo, aprobado con Resolucion de Alcaldia
n.° 045-2022-A/MDS de 25 de febrero de 2022 (Apéndice n.° 44), que dispone: “1. Defender y
cautelar los derechos e infereses de la Municipalidad y los vecinos’, “6. Dictar decrefos y
resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas”; y “17. Designar y cesar al Gerente
Municipal y a los demés funcionarios de confianza’.

Del mismo modo, con su actuar incumplié sus obligaciones de servidor publico, establecidos en los
literales a), b) y g) del articulo 39° de la Ley n.® 30057, Ley del Servicio Civil, que dispone: “Cumplir
leal y diligentemente los deberes y funciones que impone el servicio publico”; “Privilegiar los intereses
del Estado sobre los intereses propios o de particulares”; y “Actuar con imparcialidad y neutralidad
palitica”, respectivamente; al igual que sus deberes funcionales establecidos en el articulo 2 del
Capitulo 1 "Generalidades” de la Ley n.® 28175, Ley Marco del Empleo Publico, que sefiala: ‘b)
Supeditar el interés particular al interés comdn y a los deberes y obligaciones del servicio” y “d)
Desempenar sus funciones con honestidad, probidad, criterio, eficiencia, laboriosidad y vocacion de
servicio”, asimismo, lo previsto en el articulo 16° del Capitulo V “Derechos y obligaciones del
empleado plblico™: “(...) ¢) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente los
recursos publicos (..) g) Actuar con imparcialidad, omitiendo participar o intervenir por si o por
| terceras personas, directa o indirectamente, en los contratos con su entidad en los que tenga interés
el propio empleado, su conyuge o parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de
afinidad".

Finalmente, soslayo el principio de respecto de la Funcion Plblica, establecido en el articulo 6° de
la Ley n.° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Publica, que sefiala que el servidor plblico
actlia de acuerdo a los siguientes principios, “1. Respecto: adecua su conducta hacia el respecto de
la Constitucion y las leyes, garantizando que en todas las fases del proceso de toma de decisiones.
N (...). 4. Idoneidad: Entendida como aptitud técnica, legal y moral, es condicion esencial para el
"1\ acceso y ejercicio de la funcion piblica. El servidor pablico debe propender a una formacion sélida
“J; acorde a la realidad, capacitandose permanentemente para el debido cumplimiento de sus funciones
...)"; asi como lo dispuesto en el articulo 7°, que refiere: “1. Neutralidad: Debe actuar con absoluta
imparcialidad politica, econémica o de cualquier ofra indole en el desempeiio de sus funciones
demostrando independencia a sus vinculaciones con personas, partidos politicos o instituciones. (...)
6. Responsabilidad Todo servidor publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma
Integral, asumiendo con pleno respeto su funcién pablica”; finalmente, el articulo 8, las prohibiciones
éticas del servidor pablico (...) 2. Obtener Ventajas Indebidas Obtener o procurar beneficios o
ventajas indebidas, para si o para otros, mediante el uso de su cargo, autoridad, influencia o
apariencia de influencia. (...)".

—_—

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad penal por la existencia
de elementos que denotan la comision del delito, dando mérito al inicio de las acciones legales a
cargo de las instancias competentes.

Riquelme Hanccoccallo Machacca, identificado con DNI n.® 45260768, en su condicién de jefe de
la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares, durante el periodo de 3 de enero de 2023 al 27 de
setiembre de 2023, en mérito a las Resoluciones de Alcaldia n. 03-2023-MDS/A y 223-2023-MDS/A,
de 3 de enero y 27 de setiembre de 2023, respectivamente (Apéndice n.° 42), a quien se le
comunico el Pliego de Hechos con Cedula de Notificacion n.e 002-2026-CG/OC0387 de 26 de mayo
de 2026 (Apéndice n.° 43), notificado a través de la casilla electronica “eCasilla-CGR" con Cédula
de Notificacion Electronica n.® 00000001-2026-CG/0387-02-003 de 27 de mayo de 2026 (Apéndice
n.° 43), segun la Constancia de Notificacion Electrénica de 27 de mayo de 2026 (Apéndice n.° 43);
quien no presentd sus comentarios o aclaraciones, no obstante haber sido notificado.
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Quien acepto ejercer el cargo de Jefe de la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares durante el
periodo comprendido entre el 3 de enero de 2023 y el 27 de setiembre de 2023, designade mediante
Resolucién de Alcaldia n.® 03-2023-MDS/A de 2 de enero de 2023 (Apéndice n.° 5), sin cumplir con
el perfil requerido en el Manual de Perfiles de Puestos (MPP) de la Entidad (Apéndice n.° 4), pese
a tener pleno conocimiento de que para dicho cargo era requisito indispensable contar con
certificacion expedida por el OSCE, como minimo en nivel intermedio, vulnerando asi la meritocracia
y el interés general en el acceso a la funcién pablica.

Asimismo, en el ejercicio de sus funciones, participé directamente en los procesos de contratacion
de bienes y servicios, cotizando y otorgando la buena pro a las empresas Grupo Corporacion H&M
S.R.L., Servicios Multiples Mileniun E.I.R.L. y Corporacion Lider Kana E.I.R.L., pese a encontrarse
legalmente impedidas de participar como postores y contratistas del Estado, al tener como socio a
su padre, pariente en primer grado de consanguinidad, y como fitular a su conviviente.

Del mismo modo, inobservé la obligatoriedad de efectuar determinadas contrataciones mediante los
Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco, con la finalidad de favorecer a las empresas Servicios
Multiples Mileniun E.L.R.L. y Corporacion Lider Kana E.I.R.L,, cuyos titulares mantenian relacion de
convivencia con el citado servidor publico. Asimismo, utilizé cotizaciones con informacion inexacta a
efectos de sustentar y favorecer la contratacion de la empresa Grupo Corporacion H&M S.R.L., cuyo
socio era su padre, pariente en primer grado de consanguinidad. Estas conductas comprometieron
la legalidad de las contrataciones del Estado, asi como el correcto funcionamiento de la

£l administracion pablica.

En ese sentido, con dicho accionar ha transgredido lo establecido en el articulos IV, 5y 7 de la Ley
n.° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, vigente desde el 1 de enero de 2005, referido al principio
de mérito y capacidad, acceso al empleo plblico y requisitos para postular, respectivamente; literales
a), b), e) yj) del articulo 2, numeral 5.3 del articulo 5, numerales 9.1 y 9 2 del articulo 9 y numeral
11.1 del articulo 11 del Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado por Decreto Supremo n.° 082-2019-EF, publicado el 13 de marzo de 2019, vigente a partir
del 14 de marzo de 2019 y modificatorias, referente a los principios que rigen las contrataciones,
certificacion de los servidores del érgano encargado de las contrataciones de las Entidades,
responsabilidades esenciales e impedimentos para contratar con el Estado, respectivamente;
numeral 114.1 del articulo 114 del Reglamento de la Ley n.® 30225, Ley de Contrataciones del
Estado aprobado con Decreto Supremo n.” 344-2018-EF, publicado el 31 de diciembre de 2018,
vigente a partir de 30 de enero de 2019 y modificatorias, que dispone la obligatoriedad de la
contratacion a través de los Catalogos Electrénicos de Acuerdo Marco.

Asimismo, vulnero lo establecido en el numeral 11 del Acuerdo de la Sala Plena n.? 003-2022/TCE,
publicado en el diario oficial El Peruano el 22 de diciembre de 2022, vigente desde el 23 de diciembre
de 2022, que establece el alcance de los impedimentos para contratar con el Estado; numeral 8.4
de la Directiva n.” 006-2021-PERU COMPRAS denominada “Lineamientos para la implementacion
y operacion del Catalogo Electronico de Acuerdos Marco®, aprobado con Resolucion Jefatural
n.° 139-2021-PERU COMPRAS de 9 de julio de 2021, que dispone la obligatoriedad de las
contrataciones a través de los Catalogos Electronicos de Acuerdos Marco; numeral 10.1 de la
Directiva n.* 007-2017-OSCE/CD “Disposiciones aplicables a los catalogos electranicos de acuerdo
marco” aprobado con Resolucién n.® 007-2017-OSCE/CD de 31 de marzo de 2017, que establece
la obligatoriedad de las contrataciones a través de los Catalogos Electrénicos de Acuerdos Marco;
numerales Il y VIl de la Directiva n.° 002-2020-OSCE/CD, "Certificacion de los profesionales y
técnico que laboren en los Organos Encargados de las contrataciones de las Entidades Publicas",
aprobada mediante Resolucion n.® 031-2020-OSCE/PRE de 13 de febrero de 2020 y vigente desde
el 14 de febrero de 2020, y modificatorias, que establece la obligatoriedad de contar con la
certificacion por el OSCE para los profesionales que intervienen directamente en alguna de las fases
de la contratacion; finalmente, los requisitos del puesto del jefe de la Oficina de Logistica y Servicios
Auxiliares previsto en el Manual de Perfiles de Puestos (MPP) de la Entidad, aprobado con
Resolucion de Alcaldia n.® 045-2022-A/MDS de 25 de febrero de 2022, que exige contar con
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certificacion expedida por el OSCE minimo nivel intermedio.

Por otro lado, incumplio sus funciones establecida en el literal a) del articulo 83° del Reglamento de
Organizaciones y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de Suyckutambo aprobado con
Ordenanza Municipal n.” 03-2022/MDS de 24 de febrero de 2022 (Apéndice n.° 44), que establece:
“Programar, dirigir, ejecutar y controlar el sistema de abastecimiento, conforme a los lineamientos y
politicas de la Municipalidad, normas presupuestales, técnicas de control sobre adquisiciones y
contrataciones y otras normas pertinentes”.

Asimismo, incumplié sus funciones del puesto “Jefe Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares”
establecidas en el Manual de Perfiles de Puestos (MPP) de la Municipalidad Distrital de
Suyckutambo, aprobado con Resolucion de Alcaldia n.® 045-2022-A/MDS de 25 de febrero de 2022
(Apéndice n.° 44), que dispone: “10) Ejecutar las Adquisiciones Directas cuyos montos no superen
de Ocho Unidades Tributarias Impositivas - UIT"; y “18) Olras funciones que le sean asignadas por
la Gerencia Municipal y los que estan en la normativa de Contrataciones del Estado y Sistema
Nacional de Abastecimiento’”.

Del mismo modo, con su actuar incumplio sus obligaciones de servidor pablico, establecidos en los
literales a), b) y g) del articulo 39° de la Ley n.® 30057, Ley del Servicio Civil, que dispone: "Cumplir
leal y diligentemente los deberes y funciones que impone el servicio piblico”; “Privilegiar los intereses
del Estado sobre los intereses propios o de particulares”; y “Actuar con imparcialidad y neutralidad
5 )} politica”, respectivamente; al igual que sus deberes funcionales establecidos en el articulo 2 del
)/ Capitulo 1 *Generalidades” de la Ley n.® 28175, Ley Marco del Empleo Publico, que sefiala: “b)
Supeditar el interés particular al interés comiin y a los deberes y obligaciones del servicio” y “d)
Desempenar sus funciones con honestidad, probidad, criterio, eficiencia, laboriosidad y vocacion de
servicio”, asimismo, lo previsto en el articulo 16° del Capitulo V “Derechos y obligaciones del
empleado publico” (...) ¢) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente los
recursos publicos (...) g) Actuar con imparcialidad, omitiendo participar o intervenir por si o por
ﬂ terceras personas, directa o indirectamente, en los contratos con su entidad en los que tenga interés

x el propio empleado, su conyuge o parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de

¥ aﬂmdad

3 j Finalmente, soslayé el principio de respecto de la Funcion Publica, establecido en el articulo 6° de
la Ley n.° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Plblica, que sefiala que el servidor piiblico
actia de acuerdo a los siguientes principios, “1. Respecto: adecua su conducta hacia el respecto de
la Constitucion y las leyes, garantizando que en todas las fases del proceso de toma de decisiones.
(...). 4. ldoneidad: Entendida como aptitud técnica, legal y moral, es condicion esencial para el
acceso y ejercicio de la funcion publica. El servidor ptblico debe propender a una formacion sélida
acorde a la realidad, capacitandose permanentemente para el debido cumplimiento de sus funciones
“‘\( .)", asi como lo dispuesto en el articulo 7°, que refiere: “1. Neutralidad: Debe actuar con absoluta
% jlimparcialidad politica, economica o de cualquier ofra indole en el desempefio de sus funciones
}demostrando independencia a sus vinculaciones con personas, partidos politicos o instituciones. (...)
‘%mms\“/ 6. Responsabilidad Todo servidor publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma
integral, asumiendo con pleno respeto su funcién piblica”; finalmente, el articulo 8, las prohibiciones
éticas del servidor pablico (...) 2. Obtener Ventajas Indebidas Obtener o procurar beneficios o
ventajas indebidas, para si o para otros, mediante el uso de su cargo, autoridad, influencia o
apariencia de influencia. (...)".

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa funcional
no sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria, derivada de los deberes incumplidos previstos
en la normativa anteriormente sefalada; asi como, responsabilidad penal por la existencia de
elementos que denotan la comision del delito, dando mérito al inicio del procedimiento administrativo
y acciones legales a cargo de las instancias competentes.
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lll. ARGUMENTOS JURIDICOS

- Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta a la potestad
sancionadora de la Contraloria de la Irregularidad “Servidor publico fue designado sin cumplir con el
perfil requerido para el cargo, quien solicitd cotizaciones y otorgd la buena pro a empresas, pese a que
estos se encontraban impedidos de participar como postores y contratistas, por tener como socio a su
pariente en primer grado de consanguinidad y como titular a su conviviente, inobservo la obligatoriedad
de efectuar contrataciones mediante catélogos de acuerdo marco y utilizo cotizaciones con indicios de
falsedad; afectando la meritocracia y el interés general para el acceso a la funcion piblica; la legalidad
de las contrataciones del Estado, asi como el correcto funcionamiento de la administracion piblica’,
estan desarrollados en el Apéndice n.° 2 del Informe de Control Especifico.

- Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal de la Irreqularidad “Servidor piblico fue
designado sin cumplir con el perfil requerido para el cargo, quien solicitd cotizaciones y otorgd la buena
pro a empresas, pese a que estos se encontraban impedidos de participar como postores y
contratistas, por tener como socio a su pariente en primer grado de consanguinidad y como titular a su
conviviente, inobservo la obligatoriedad de efectuar contrataciones mediante catalogos de acuerdo
marco y utilizo cotizaciones con indicios de falsedad; afectando la meritocracia y el interés general para
el acceso a la funcion pablica; la legalidad de las contrataciones del Estado, asi como el correcto
funcionamiento de la administracion pablica”, estan desarrollados en el Apéndice n.° 3 del Informe de
Control Especifico.

[/ IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
4 PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los apéndices del presente
Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estan identificados en el
Apéndice n.° 1.

* CONCLUSION

2

(”3\ t Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado a
-/ la Municipalidad Distrital de Suyckutambo, se formulan las conclusiones siguientes:

1. Elalcalde de la Municipalidad Distrital de Suyckutambo, durante el periodo 2023, designé a Riquelme
Hanccoccallo Machacca en el cargo de confianza de jefe de la Oficina de Logistica y Servicios
Auxiliares, pese a que este no cumplia con el requisito minimo exigido en el Manual de Perfiles de
Puestos (MPP), afectando la meritocracia y el interés general para el acceso a la funcién plblica.

Por su parte, Riguelme Hanccoccallo Machacca, aceptd ejercer el cargo de Jefe de la Oficina de
Logistica y Servicios Auxiliares durante el periodo comprendido entre el 3 de enero de 2023 y el 27
de setiembre de 2023, designado mediante Resolucion de Alcaldia n.° 03-2023-MDS/A de 2 de
enero de 2023, sin cumplir con el perfil requerido en el Manual de Perfiles de Puestos (MPP) de la
Entidad, pese a tener pleno conocimiento de que para dicho cargo era requisito indispensable contar
con certificacion expedida por el OSCE, como minimo en nivel intermedio, vulnerando asi la
meritocracia y el interés general en el acceso a la funcion publica.

Posteriormente, Riquelme Hanccoccallo Machacca, en su calidad de jefe de la Oficina de Logistica
y Servicios Auxiliares solicitd cotizaciones y otorgd la buena pro a las empresas Grupo Corporacion
H&M S.R.L., Servicios Multiples Mileniun E.I.R.L. y Corporacién Lider Kana E.LR.L., pese a que
estas se encontraban impedidas de ser participantes, postores o contratistas del Estado, al tener
€Omo socio a su padre, pariente en primer grado de consanguinidad, y como titular a su conviviente;
asimismo, inobservd la obligatoriedad de efectuar determinadas contrataciones mediante los
Catélogos Electronicos de Acuerdo Marco y empled cotizaciones con indicios de falsedad para
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sustentar dichas contrataciones, afectando la legalidad de las contrataciones del Estado, asi como
el correcto funcionamiento de la administracidn publica.

Hechos que transgredieron lo establecido en el articulos IV, 5y 7 de la Ley n.° 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, vigente desde el 1 de enero de 2005, referido al principio de mérito y capacidad,
acceso al empleo publico y requisitos para postular, respectivamente; articulos 20, 26 y 149 de la
Ley n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades de 6 de mayo de 2003, modificada con la Ley
n.? 31433, publicado el 6 de marzo de 2022, relativo a las atribuciones del alcalde para la designacion
de empleados de confianza, administracion municipal y transparencia funcional de los alcaldes;
literales a), b), ) y j) del articulo 2, numeral 5.3 del articulo 5, numerales 9.1 y 9.2 del articulo 9 y
numeral 11.1 del articulo 11 del Texto Unico Ordenado de la Ley n.? 30225, Ley de Contrataciones
del Estado, aprobado por Decreto Supremo n.® 082-2019-EF, publicado el 13 de marzo de 2019,
vigente a partir del 14 de marzo de 2019 y modificatorias, referente a los principios que rigen las
contrataciones, certificacion de los servidores del rgano encargado de las contrataciones de las
Entidades, responsabilidades esenciales e impedimentos para contratar con el Estado,
respectivamente; numeral 114.1 del articulo 114 del Reglamento de la Ley n.° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado aprobado con Decreto Supremo n.® 344-2018-EF, publicado el 31 de
diciembre de 2018, vigente a partir de 30 de enero de 2019 y modificatorias, que dispone la
obligatoriedad de la contratacion a través de los Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco.

Asimismo, vulner¢ lo establecido en el numeral 11 del Acuerdo de la Sala Plena n.? 003-2022/TCE,
5\ publicado en el diario oficial El Peruano el 22 de diciembre de 2022, vigente desde el 23 de diciembre
}de 2022, que establece el alcance de los impedimentos para contratar con el Estado; numeral 8.4
i de la Directiva n.” 006-2021-PERU COMPRAS denominada “Lineamientos para la implementacién
y operacion del Catalogo Electronico de Acuerdos Marco’, aprobado con Resolucion Jefatural
n. 139-2021-PERU COMPRAS de 9 de julio de 2021, que dispone la obligatoriedad de las
contrataciones a través de los Catalogos Electronicos de Acuerdos Marco; numeral 10.1 de la
Directiva n.” 007-2017-OSCE/CD “Disposiciones aplicables a los catalogos electrénicos de acuerdo
marco” aprobado con Resolucion n.® 007-2017-OSCE/CD de 31 de marzo de 2017, que establece
la obligatoriedad de las contralaciones a través de los Catalogos Electrénicos de Acuerdos Marco;
N nhumerales Il 'y VII de la Directiva n.” 002-2020-OSCE/CD, “Certificacion de los profesionales y
2% técnico que laboren en los Organos Encargados de las contrataciones de las Entidades Publicas",
) aprobada mediante Resolucion n.® 031-2020-OSCE/PRE de 13 de febrero de 2020 y vigente desde
el 14 de febrero de 2020, y modificatorias, que establece la obligatoriedad de contar con la
certificacion por el OSCE para los profesionales que intervienen directamente en alguna de las fases
de la contratacion; finalmente, los requisitos del puesto del jefe de la Oficina de Logistica y Servicios
Auxiliares previsto en el Manual de Perfiles de Puestos (MPP) de la Entidad, aprobado con
Resolucion de Alcaldia n.® 045-2022-A/MDS de 25 de febrero de 2022, que exige contar con
certificacion expedida por el OSCE minimo nivel intermedio.

Hechos que afectaron la meritocracia y el interés general para el acceso a la funcion publica; la
legalidad de las contrataciones del estado, asi como el correcto funcionamiento de la administracion
publica.

Dichas afectaciones fueron ocasionadas por el alcalde, quien designé como Jefe de la Oficina de
Logistica y Servicios Auxiliares a una persona que no cumplia con el perfil exigido para el cargo; asi
como por el jefe de la Oficina de Logistica y Servicios Auxiliares, quien acepto ejercer dicho cargo
pese a no reunir los requisitos requeridos para su designacion y, ademas, solicitd cotizaciones y
otorgd la buena pro a las empresas Grupo Corporacion H&M S R.L., Servicios Multiples Mileniun
E.LR.L. y Corporacion Lider Kana E.LR.L., pese a encontrarse impedidas de ser participantes,
postores o contratistas del Estado, al tener como socio a su padre, pariente en primer grado de
consanguinidad, y como titular a su conviviente; asimismo, inobservo la obligatoriedad de efectuar
determinadas contrataciones mediante los Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco y empled
cotizaciones con indicios de falsedad para sustentar dichas contrataciones.

(Irregularidad n.° 1)

b e e ____]
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VI. RECOMENDACIONES
Al Titular de la Entidad:

1. Realizar las acciones tendentes a fin que el érgano competente efectie el deslinde de las
responsabilidades que correspondan, de los funcionarios y servidores publicos de la Municipalidad
Distrital de Suyckutambo comprendidos en los hechos observados del presente Informe de Control
Especifico, de acuerdo a las normas que regulan la materia.

(Conclusién n.® 1)

A Procuraduria Publica Especializada en Delitos de Corrupcion:

2. Iniciar las acciones penales contra los funcionarios y servidores comprendidos en los hechos de la
irregularidad n.® 1 del Informe de Control Especifico con la finalidad que se determinen las
responsabilidades que correspondan.

(Conclusién n.® 1).

VII. APENDICES

Apéndicen.®1 : Relacion de personas comprendidas en la irregularidad.

Apéndicen.®2 : Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no
sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria.

Apéndice n.®3 : Argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal.

Apéndicen.°4 : - Copia certificada del oficio n. 000185-2025-CG/OC0387 de 10 de febrero de
2025.

- Copia certificada del oficio n.® 140-2025-A-MDS-E/C de 18 de febrero de 2025,
adjunto copia certificada del informe n.° 0019-2025-GM-MDS/E-C de 18 de
febrero de 2025 e informe n.? 018-2025-UTyR-GM-MDS-YTH de 14 de febrero
de 2025.

- Copia certificada de la Resolucion de Alcaldia n.? 045-2022-A/MDS de 25 de
febrero de 2022, que aprueba el Manual de Perfiles de Puestos (MPP).

- Copia certificada del Manual de Perfiles de Puestos (MPP).

- Copia certificada del memorandum n.° 0003-2023-A-MDS-MACCN. de 2 de
enero de 2023.

- Copia certificada de la Resolucién de Alcaldia n.® 03-2023-MDS/A de 2 de enero
de 2023.

- Impresion con firma digital del oficio n.? 010-2026-CG/OC0387-SCE de 27 de
abril de 2026, adjunto copia simple de correo electronico de 28 de abril de 2026.

- Copia certificada de la carta n.” 002-2026-DCY de 5 de mayo de 2026.

- Copia certificada del oficio n.® 150-2023-0OCI-MPE-C de 2 de marzo de 2023.

- Copia certificada del oficio n.” 091-2022-A-MDS/LC de 21 de marzo de 2023,
adjunto copia certificada del informe n.® 033-2023-RH-MDS-DCY de 17 de
marzo de 2023 y legajo personal de Riquelme Hanccoccallo Machacca.

- Copia certificada del oficio n.° 0229-2026-A-MDS-E/C de 7 de mayo de 2026,
adjunto copia certificada del informe n.° 086-2026-ORH-MDS-EHH de 6 de mayo
de 2026.

- Impresion con firma digital del oficio n.° 000299-2026-CG/OC0387 de 25 de
marzo de 2026, adjunto copia simple del registro n.” 2026-00065025 de mesa
de partes del OECE.

- Copia certificada del oficio n.® D000102-2026-OECE-SDDC de 30 de marzo de
2026.

Copia certificada de la Resolucion de Alcaldia n.° 223-2023-MDS/A de 27 de

setiembre de 2023.

- Copia certificada de la Ordenanza Municipal n.® 03-2022/MDS de 24 de febrero
de 2022, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones.
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- Copia certificada del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF).

Apéndice n.° 11 : - Copia certificada de la Resolucién de Alcaldia n.° 016-2022-A/IMDS de 4 de

febrero de 2022, que aprueba la Directiva n.° 004-2022-A/MDS “Normas y
procedimientos para la contratacion de bienes y servicios por montos menores
o iguales a ocho (08) unidades impositivas tributarias vigentes’.

- Copia certificada de la Directiva n.® 004-2022-A/MDS “Normas y procedimientos
para |a contratacion de bienes y servicios por montos menores o iguales a ocho
(08) unidades impositivas tributarias vigentes".

Apéndice n.°12 : - Impresion con firma digital del oficio n.° 005-2024-OCI-MPE-C-SRI de 11 de

setiembre de 2024.

- Copia certificada del oficio n.° 028610-2024/AIR/DRI/SDVAR/RENIEC de 23 de
setiembre de 2024.

- Copia certificada del certificado de nacimiento, registrado con Partida n.® 171,

- Copia simple de la consulta RENIEC de la Contraloria General de la Repiblica
de Riquelme Hanccoccallo Machaca.

Apéndice n.°13 : - Copia simple del Asiento n.° C0005 de la Partida Registral n.® 11100646 de la

Zona Registral n.” X Sede Cusco - Oficina Registral Espinar.

- Copia simple del Asiento n.” B00004 de la Partida Registral n.” 11100646 de la
Zona Registral n.° X Sede Cusco - Oficina Registral Espinar.

Apéndice n.°14 : - Copia certificada del oficio n.° 000185-2025-CG/OC0387 de 10 de febrero de
2025.

- Copia certificada del oficio n.® 140-2025-A-MDS-E/C de 18 de febrero de 2025,
adjunto copia certificada del informe n.® 018-2025-UTyR-GM-MDS-YTH de 14
de febrero de 2025.

- Copia certificada de la Ficha RUC de la empresa Grupo Corporacion H&M
S.R.L., con RUC n.” 20490063499.

Apéndice n.° 15 : Expediente de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.* 0126 de 20 de abril

de 2023, que incluye [os documentos siguientes:

- Copia certificada de la Hoja de Requerimiento Bienes n.® 017-0162 de 11 de
abril de 2023.

- Copia certificada del Formato de Solicitud de Cotizacion n.° 0375 de 14 de abril
de 2023, presentado por los proveedores Pauccara Carlos Isaac, Grupo
Corporacion H&M S.R.L. y Migsen S.R.L.

- Copia certificada del Cuadro Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro
n.° 0328 de 16 de abril de 2023.

- Copia certificada de la Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.° 0328 de 16
de abril de 2023.

- Copia certificada de la Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario
n.? 0308 de 19 de abril de 2023.

- Copia certificada de la Certificacion de Crédito Presupuestaric Nota
n.? 0000000290 de 19 de abril de 2023.

- Copia certificada de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.® 0126 de 20
de abril de 2023.

- Copia certificada de la Guia de Remision Remitente n.* 0001-000101 de 25 de
mayo de 2023.

- Copia certificada del Pedide — Comprobante de Salida n.° 0194 de 25 de mayo
de 2023.

- Copia certificada del informe n.* 084-2023-GGPCH-RO-GIP-MDS-E-C de 6 de
junio de 2023.

- Copia certificada del informe n.° 402-SGIP/MDS/EBS-2023 de 7 de junio de
2023.

- Copia certificada del Comprobante de Pago n.® 0001488 de 15 de junio de 2023.

- Copia certificada del Comprobante de Pago n.° 0001487 de 15 de junio de

2023,
e ___]
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Apéndice n.°16 : Expediente de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.” 0180 de 12 de mayo
de 2023, que incluye los documentos siguientes:

- Copia certificada del Formato de Solicitud de Cotizacion n.® 0359 de 12 de abril
de 2023, presentado por los proveedores Grupo Corporacion H&M S.R.L.,
Migsen S.R.L. y Paucara Carlos Isaac.

- Copia certificada de la Acta de Ctorgamiento de la Buena Pro del procedimiento
de seleccion: Comparacion de Precios n.° 008-2023-OEC-MDS, primera
convocatoria de 3 de mayo de 2023.

- Copia certificada del Formato n.® 01: Solicitud de Certificacion de Crédito
Presupuestario de 21 de abril de 2023.

- Copia cerfificada de la Certificacion de Crédito Presupuestaric Nota
n.° 0000000322 de 24 de abril de 2023.

- Copia certificada de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.” 0180 de 12

de mayo de 2023.

- Copia certificada de la Guia de Remision Remitente n.® 0001-000102 de 19 de
mayo de 2023.

- Copia certificada del Pedide — Comprobante de Salida n.° 0188 de 19 de mayo
de 2023.

- Copia certificada del informe n.° 085-2023-GGPCH-RO-GIP-MDS-E-C de 6 de
junio de 2023.

- Copia certificada del informe n.° 401-SGIP/MDS/EBS-2023 de 7 de junio de
2023.

- Copia certificada del Comprobante de Pago n.° 0001485 de 15 de junio de
2023.

- Copia certificada del Comprobante de Pago n.® 0001486 de 15 de junio de 2023.
Apéndice n.°17 : Expediente de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.° 0254 de 14 de julio
de 2023, que incluye los documentos siguientes:

- Copia certificada de la Hoja de Requerimiento Bienes n.® 017-0274 de 5 de julio
de 2023.

- Copia certificada del Formato de Solicitud de Cotizacion n.° 0684 de 5 de julio
de 2023, presentado por los proveedores Grupo Corporacion H&M S.R.L. y
Dominguez Quispe Luis Nicanor.

- Copia certificada del Cuadro Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro
n.° 0660 de 14 de julio de 2023.

- Copia certificada de la Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.° 0660 de 14
de julio de 2023.

- Copia certificada de la Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario
n.° 0632 de 14 de julio de 2023

- Copia certificada de la Certificacion de Crédito Presupuestario Nota
n.? 0000000791 de 31 de julio de 2023.

- Copia certificada de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.® 0254 de 14
de julio de 2023.

- Copia certificada de la Guia de Remision Remitente n.* 0001-000112 de 23 de
noviembre de 2023.

- Copia certificada del Pedido - Comprobante de Salida n.° 0377 de 23 de
noviembre de 2023.

- Copia certificada del informe n.° 094-2023-EAC-RO/SGIP/MDS de 24 de
noviembre de 2023.

- Copia certificada del informe n® 216-2023-JDPC-SGIP/MDS de 27 de
noviembre de 2023.

( )5 - Copia certificada del Comprobante de Pago n.° 3493 de 21 de diciembre de

12! S 2023.

%m\«;ﬁ Apéndice n.°18 : Expediente de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.® 0290 de 19 de julio
de 2023, que incluye los documentos siguientes:

e
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- Copia certificada de la Hoja de Requerimiento Bienes n.” 017-0268 de 4 de julio
de 2023.

- Copia certificada del Formato de Solicitud de Cotizacion n.° 0686 de 7 de julio
de 2023, presentado por los proveedores Grupo Corporacion H&M S.R.L.,
Migsen S.R.L. y Pauccara Carlos Isaac.

- Copia certificada del Cuadro Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro
n.° 0644 de 19 de julio de 2023.

- Copia certificada de la Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.” 0644 de 19
de julio de 2023.

- Copia certificada de la Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario
n.° 0618 de 19 de julio de 2023,

- Copia certificada de la Certificacion de Crédito Presupuestario Nota
n.® 0000000747 de 20 de julio de 2023.

- Copia certificada de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.” 0290 de 19
de julio de 2023.

- Copia certificada de la Guia de Remision Remitente n.® 0001-000104 de 22 de

agosto de 2023.

- Copia certificada del Pedido - Comprobante de Salida n.° 0301 de 22 de agosto
de 2023.

- Copia certificada del informe n.° 042-2023-EAC-RO/SGIP/MDS de 29 de
agosto de 2023.

- Copia certificada del informe n.° 017-2023-JDPC-SGIP/MDS de 31 de agosto
de 2023.

- Copia certificada del Comprobante de Pago n.° 2519 de 12 de setiembre de
2023.

- Copia certificada del Comprobante de Pago n.° 2518 de 12 de setiembre de
2023.

Apéndice n.°19 : Expediente de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.® 0292 de 24 de julio
de 2023, que incluye los documentos siguientes:

- Copia certificada de |la Hoja de Requerimiento Bienes n.* 017-0272 de 5 de julio
de 2023.

- Copia certificada del Formato de Solicitud de Cotizacion n.® 0690 de 7 de julio
de 2023, presentado por los proveedores Grupo Corporacion H&M S.R.L.,
Migsen S.R.L. y Pauccara Carlos Isaac.

- Copia certificada del Cuadro Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro
n.° 0647 de 19 de julio de 2023.

- Copia certificada de la Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.” 0647 de 19
de julio de 2023.

- Copia certificada de la Solicitud de Certificacién de Crédito Presupuestario
n.? 0621 de 19 de julio de 2023.

- Copia certificada de la Certificacion de Crédito Presupuestario Nota
n.® 0000000748 de 20 de julio de 2023.

- Copia certificada de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.® 0292 de 24
de julio de 2023.

- Copia certificada de la Guia de Remision Remitente n.® 0001-000103 de 22 de

agosto de 2023.

- Copia certificada del Pedido ~ Comprobante de Salida n.” 0300 de 22 de agosto
de 2023.

- Copia certificada del informe n.° 043-2023-EAC-RO/SGIP/MDS de 29 de
agosto de 2023.

- Copia certificada del informe n.° 018-2023-JDPC-SGIP/MDS de 31 de agosto
de 2023.

- Copia certificada del Comprobante de Pago n.° 2507 de 6 de setiembre de 2023.

- Copia certificada del Comprobante de Pago n.® 2506 de 6 de setiembre de
2023.
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Apéndice n.°20 : Expediente de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.° 0299 de 17 de julio
de 2023, que incluye los documentos siguientes:

- Copia certificada de [a Hoja de Requerimiento Bienes n.® 017-0271 de 4 de julio
de 2023.

- Copia certificada del Formato de Solicitud de Cotizacion n.° 0689 de 7 de julio
de 2023, presentado por los proveedores Grupo Corporacion H&M S.R.L.,
Banda Choquenaira Godofredo y Dominguez Quispe Luis Nicanor.

- Copia certificada del Cuadro Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro
n.® 0662 de 17 de julio de 2023.

- Copia certificada de la Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.* 0662 de 17
de julio de 2023.

- Copia certificada de la Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario
n.? 0634 de 17 de julio de 2023.

- Copia certificada de la Certificacion de Crédito Presupuestario Nota
n.? 0000000799 de 3 de agosto de 2023.

- Copia certificada de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.® 0299 de 17
de julio de 2023.

- Copia certificada de la Guia de Remisién Remitente n.® 0001-000111 de 23 de

noviembre de 2023.
- Copia certificada del Pedido -~ Comprobante de Salida n.° 0378 de 23 de
noviembre de 2023.
- Copia certificada del informe n.® 096-2023-EAC-RO/SGIP/MDS de 24 de
noviembre de 2023.
- Copia certificada del informe n.° 217-2023-JDPC-SGIP/MDS de 27 de
noviembre de 2023.
- Copia certificada del Comprobante de Pago n.° 3474 de 20 de diciembre de
2023.
- Copia certificada del informe n.® 116-2023-ABAST-MDS-RHM de 20 de abril de
2023.

- Copia certificada del oficio n.® 000190-2026-CG/OC0387 de 23 de febrero de
2026, adjunto copia certificada del Formato de Solicitud de Cotizacién n.° 0359
de 12 de abril de 2023, Formato de Solicitud de Cotizacion n.° 0375 de 14 de
abril de 2023, Formato de Solicitud de Cotizacion n.° 0686 de 7 de julio de 2023
y Formato de Solicitud de Cotizacion n.° 0690 de 7 de julio de 2023.

- Copia certificada de la carta n.° 001-IPC-2026 de 26 de febrero de 2026, adjunto
copia cerlificada del documento nacional de identidad de Isaac Pauccara Carlos.

- Copia certificada del oficio n.® 002-2026-CG/OC0387-SCE de 17 de abril de
2026.

- Copia certificada del oficio n.® 007-2026-OREC-MPE-RENIEC de 20 de abril de
2026.

- Copia certificada de la Acta de Matrimonio registrada con cddigo
n.° 4000437784,

- Copia certificada de la Declaracion Jurada de Domicilio de fecha 1 de octubre
de 2023.

- Copia certificada de la Declaracion Jurada de los Testigos del 2 de octubre de
2023.

- Copia certificada del Pliego Matrimonial de 2 de octubre de 2023.

- Copia certificada de la Acta de Celebracion de Matrimonio Civil de 3 de
noviembre de 2023.

Apéndice n.°23 : - Copia certificada del oficio n.° 005-2024-OCI-MPE-C-SRI de 11 de setiembre de
2024.

- Copia certificada del oficio n.° 028610-2024/AIR/DRI/SDVAR/RENIEC de 23 de
setiembre de 2024. )

- Copia certificada de la Acta de Nacimiento con Cédigo Unico de Identificacion
(CUI) n.° 81584712 de 29 de mayo de 2014.

s T oy RN
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- Copia certificada de la Acta de Nacimiento con Cédigo Unico de Identificacion

(CUI) n.* 91190499 de 14 de enero de 2019.
Apéndice n.°24 : - Impresion con firma digital del oficio n.® 000716-2024-CG/GRCU de 21 de marzo

de 2024, adjunto copia simple del registro n.® 44860 de mesa de partes del
RENIEC.

- Impresion con firma digital del oficio n.® 000053-2024-DSR/ORGICUS/RENIEC,
de 6 de mayo de 2024.

- Copia certificada del Certificado de Inscripcion
n.® 00008451-24-000674-RENIEC del menor de iniciales M.M.H.C.

- Copia certificada del Certificado de Inscripeion
n.® 00008451-24-000674-RENIEC de la menor de iniciales P.H.C.

- Copia simple del Certificado de Inscripcion n.® 00066234-24-000674-RENIEC.

Apéndice n.°25 : - Copia certificada del oficio n.° 008-2026-CG/OC0387-SCE de 22 de abril de

2026.
- Copia certificada del oficio n.* 0018-2026/GRC-/D-UGEL-E/-D-IEP-IGV de 24 de
abril de 2026.
- Copia certificada de la Ficha Unica de Matricula de la menor de iniciales P.H.C.
- Copia certificada de las Constancias de Matricula de la menor de iniciales P.H.C.

Apéndicen.°26 : - Copia certificada del oficio n.° 003-2026-CG/OC0387-SCE de 17 de abril de
2026.

- Copia certificada del oficio n.® 0039-2026-RISCI-MPE de 20 de abril de 2026,
adjunto copia certificada del informe n.® 031-2026-MPE-GDS-SGPS-ULE/MMU
de 20 de abril de 2026.

- Copia certificada de la Constancia de Clasificacion Socioecondmica (CSE) del
SIGOF (Hogar ID: 20503217).

- Copia certificada del Formato S100 Solicitud para la determinacion de la
clasificacion socioeconomica (SCE) de 16 de junio de 2025.

- Copia certificada del Padrén General de Hogares Ficha Socioeconémica Unica
(FSU).

Copia certificada del oficio n.® 1585-2026-MP-FPEV-ESP, de 20 de mayo de 2026,

adjunto copia simple de cédula electronica de Notificacion n.* 1018-2025-JR-PE

de 9 de enero de 2025 y Resolucion n.” 03 (Sentencia) de 9 de enero de 2025.

- Copia simple del Asiento A00001 de la Partida Registral n.° 11116398 de la Zona
Registral n.° X Sede Cusco - Oficina Registral Espinar.

- Copia simple de la Ficha RUC de la empresa Corporacién Lider Kana E.IR.L.

- Copia simple de la Ficha Unica del Proveedor de la empresa Lider Kana E.I.R.L.
con RUC n.° 20610487565.

- Copia simple Asiento A0001 de la Partida Registral n.° 11110357 de la Zona
Registral n.® X Sede Cusco - Oficina Registral Espinar.

- Copia simple de la Ficha Unica del Proveedor de la empresa Servicios Multiples

~\ Mileniun E.I.R.L. con RUC n.° 20602719449,

;_,-y\péndice n.?30 : Expediente delaOrden de Compra Guia de Internamiento n.® 0001 de 26 de enero

\‘\f“ de 2023, que incluye los documentos siguientes:

R R - Copia certificada de la Hoja de Requerimiento Bienes n.® 028-0004 de 18 de
enero de 2023.

- Copia certificada del Formato de Solicitud de Cotizacion n.* 0011 de 18 de enero
de 2023, presentado por los proveedores Miguel Elisban Carlos Villasante,
Grupo Corporacion H&M S.R.L. y Servicios Multiples Mileniun E.I.R.L.

- Copia certificada del Cuadro Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro
n.® 0002 de 23 de enero de 2023.

- Copia certificada de la Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.° 0002 de 23
de enero de 2023.

- Copia certificada de la Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario
n.? 0001 de 23 de enero de 2023.
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- Copia certificada de la Certificacion de Crédito Presupuestario Nota
n.° 0000000008 de 25 de enero de 2023.

- Copia certificada de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.® 0001 de 26
de enero de 2023,

- Copia certificada de la Guia de Remision Electronica Remitente
n.? EG07-00000001 de 30 de enero de 2023.

- Copia certificada del Pedido — Comprobante de Salida n.° 0002 de 1 de febrero

de 2023.

- Copia certificada del informe n.” 009-2023-RTC-DAC-GM-MDS-E/C de 2 de
febrero de 2023.

- Copia certificada del informe n.° 012-2023-ABAST-MDS-RHM de 6 de febrero
de 2023.

- Copia certificada del Comprobante de Pago n.® 000164 de 27 de febrero de
2023.

- Copia certificada del Comprobante de Pago n.” 000164 A de 27 de febrero de
2023,

- Copia certificada del Comprobante de Pago n.° 000164 B, de 27 de febrero de
2023.

Apeéndice n.° 31 : Expediente de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.” 0027 de 8 de marzo
de 2023, que incluye los documentos siguientes:

- Copia certificada de la Hoja de Requerimiento Bienes n.® 017-0042 de 21 de
febrero de 2023.

- Copia certificada del Formato de Solicitud de Cotizacion n.° 0126 de 21 de
febrero de 2023, presentado por los proveedores Servicios Multiples Mileniun
E.IR.L. y Corporacion Lider Kana E.L.R.L.

- Copia certificada del Cuadro Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro
n.° 0115 de 8 de marzo de 2023.

- Copia certificada de la Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.® 0115 de 8 de
marzo de 2023,

- Copia certificada de la Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario
n.? 0115 de 8 de marzo de 2023.

- Copia certificada de la Certificacion de Crédito Presupuestario Nota
n.° 0000000106 de 8 de marzo 2023.

- Copia certificada de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.® 0027 de 8
de marzo de 2023.

- Capia certificada de la Guia de Remision Electronica Remitente n.° EGO7-
00000001 de 17 de marzo de 2023.

- Copia certificada del Pedido — Comprobante de Salida n.® 0029 de 17 de marzo
de 2023.

- Copia certificada del informe n.® 031-2023-GGPCH/RO/-GIP/MDS-E-C de 20
de marzo de 2023.

- Copia certificada del informe n.° 118-SGIP/MDS/EBS-2023 de 27 de marzo de
2023.

- Copia certificada del Comprobante de Pago n.° 573 de 3 de abril de 2023.
Apéndice n.°32 : Expediente de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.® 0055 de 16 de
marzo de 2023, que incluye los documentos siguientes:

- Copia certificada de la Hoja de Requerimiento Bienes n.° 024-0044 de 6 de

marzo de 2023.

- Copia certificada del Formato de Solicitud de Cotizacion n.° 0219 de 6 de marzo
de 2023, presentado por los proveedores Invermaser E.L.R.L., Servicios
Multiples Mileniun E.|.R.L. y Corporacion Lider Kana E.I.R.L.

- Copia certificada del Cuadro Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro
n.° 0181 de 16 de marzo de 2023.

- Copia certificada de la Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.* 0181 de 16
de marzo de 2023
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- Copia certificada de la Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario
n.* 0177 de 16 de marzo de 2023.
- Copia cerlificada de la Certificacion de Crédito Presupuestario Nota
n.® 0000000155 de 22 de marzo de 2023.
- Copia certificada de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.® 0055 de 16
de marzo de 2023.
- Copia certificada de la Guia de Remision Electronica Remitente
n.® EG07-00000005 de 5 de abril de 2023.
- Copia certificada del Pedido — Comprobante de Salida n.® 0073 de 5 de abril de
2023.
- Copia certificada del informe de conformidad
n.® 001-2023-MDS/SGDS/PMPSPPS/RP-SSFJ de 5 de abril de 2023.
- Copia certificada del informe n.° 0038-2023-MDS/SGDS/WGCC/C de 26 de
abril de 2023.
- Copia certificada del Comprobante de Pago n.° 000834 de 2 de mayo de 2023.
Apéndice n.°33 : Expediente de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.° 0067 de 17 de
marzo de 2023, que incluye los documentos siguientes:

- Copia certificada de la Hoja de Requerimiento Bienes n.° 019-0016 de 16 de
marzo de 2023.

- Copia certificada del Formato de Solicitud de Cotizacion n.° 0224 de 17 de
marzo de 2023, presentado por los proveedores Grupo Corporacion H&M
S.R.L., Invermaser E.|.R.L. y Corporacion Lider Kana E.|.R.L.

- Copia certificada del Cuadro Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro
n.° 0205 de 17 de marzo de 2023.

- Copia certificada de la Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.® 0205 de 17
de marzo de 2023.

- Copia certificada de la Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario
n.° 0200 de 17 de marzo de 2023.

- Copia certificada de la Certificacion de Crédito Presupuestario Nota
n.° 0000000175 de 29 de marzo de 2023.

- Copia certificada de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.” 0067 de 17
de marzo de 2023.

- Copia certificada del Pedido — Comprobante de Salida n.? 0068 de 30 de marzo
de 2023.

- Copia certificada del informe n.° 028-2023-MDS-SGI-AEM-EHSP de 13 de abril
de 2023.

- Copia certificada del informe n.° 200-SGIP/MDS/EBS-2023 de 13 de abril de
2023.

- Copia certificada del Comprobante de Pago n.° 704 de 24 de abril de 2023.
Expediente de la Orden de Servicio n.® 0126 de 17 de marzo de 2023, que incluye
los documentos siguientes:

- Copia certificada de la Hoja de Requerimiento Servicios n.” 019-0015 de 15 de

marzo de 2023.

- Copia certificada del Formato de Solicitud de Cotizacion n.° 0225 de 17 de
marzo de 2023, presentado por los proveedores Grupo Corporacién H&M
S.R.L, Invermaser E.|.R.L. y Corporacion Lider Kana E.I.R.L.

- Copia certificada del Cuadro Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro
n.” 0192 de 17 de marzo de 2023.

- Copia certificada de la Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.° 0192 de 17
de marzo de 2023,

- Copia certificada de la Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario
n.° 0199 de 17 de marzo de 2023.

- Copia certificada de la Certificacion de Crédito Presupuestaric Nota
n.° 0000000175 de 29 de marzo de 2023.

- Copia certificada de la Orden de Servicio n.® 0126 de 17 de marzo de 2023.

T —

Informe de Control Especifico N° 035-2026-2-0387-SCE. Pagina 83 de 88
Periodo: De 2 de enero de 2023 al 30 de enero de 2024.



CONTR_ALOR:’A

- Copia certificada del informe n.® 029-2023-MDS-SGI-AEM-EHSP de 11 de abril
de 2023.

- Copia certificada del informe n.° 174-SGIP/MDS/EBS-2023 de 11 de abril de
2023.

- Copia certificada del Comprobante de Pago n.? 725 de 25 de abril de 2023.

- Copia certificada del Comprobante de Pago n.® 724 de 25 de abril de 2023.

Apéndice n.°35 : Expediente de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.° 0077 de 31 de
marzo de 2023, que incluye los documentos siguientes:

- Copia certificada de la Hoja de Requerimiento Bienes n.® 014-0010 de 21 de
marzo de 2023.

- Copia certificada del Formato de Solicitud de Cotizacion n.° 0249 de 23 de
marzo de 2023, presentado por los proveedores Grupo Corporacion H&M
S.RL., Invermaser E.|.R L. y Corporacion Lider Kana E.I.R.L.

- Copia certificada del Cuadro Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro
n.° 0225 de 30 de marzo de 2023.

- Copia certificada de la Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.® 0225 de 30
de marzo de 2023.

- Copia certificada de la Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario
n.° 0212 de 30 de marzo de 2023.

- Copia certificada de la Certificacion de Crédito Presupuestario Nota
n.? 0000000193 de 3 de abril de 2023.

- Copia certificada de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.° 0077 de 31
de marzo de 2023.

- Copia certificada de la Guia de Remisién Electronica Remitente
n.° EGO7-00000006 de 10 de abril de 2023.

- Copia certificada del Pedido — Comprobante de Salida n.® 0079 de 10 de abril
de 2023.

- Copia certificada del informe n.® 0010-2023-SGDELyGA-MDS de 13 de abril de
2023.

- Copia certificada del informe n.® 00107-2023-MAACH-SGDELyGA-MDS de 14
de abril de 2023.

- Copia certificada del Comprobante de Pago n.? 697 de 19 de abril de 2023.

Apéndice n.°36 : Expediente de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.® 0098 de 12 de abril
de 2023, que incluye los documentos siguientes:
- Capia certificada de la Hoja de Requerimiento Bienes n.® 017-0145 de 28 de
marzo de 2023.
- Copia certificada del Formato de Solicitud de Cotizacion n.® 0292 de 30 de
marzo de 2023, presentado por los proveedores Grupo Corporacion H&M
S.R.L, Invermaser E..R.L. y Corporacién Lider Kana E..RL.
S : - Copia certificada del Cuadro Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro
‘s?p v".gesf?‘;;; : n.° 0268 de 10 de abril de 2023.

2 & - Copia certificada de la Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.* 0268 de 10
N de abril de 2023.

- Copia certificada de la Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario
n.° 0244 de 10 de abril de 2023.

- Copia certificada de la Certificacion de Crédito Presupuestario Nota
n.? 0000000230 de 12 de abril de 2023.

- Copia certificada de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.® 0098 de 12
de abril de 2023.

- Copia certificada de la Guia de Remision Electronica Remitente
n.? EG07-00000007 de 26 de abril de 2023.

- Copia certificada del Pedido — Comprobante de Salida n.° 0105 de 26 de abril

de 2023,
- g = 5 ez
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- Copia certificada del informe n.* 043-2023-EAC-RO/SGIP/MDS de 3 de mayo
de 2023.

- Copia certificada del informe n.® 262-SGIP/MDS/EBS-2023 de 4 de mayo de
2023.

- Copia certificada del Comprobante de Pago n.? 1025 de 10 de mayo de 2023.

Apéndice n.°37 : Expediente de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.® 0224 de 25 de mayo
de 2023, que incluye los documentos siguientes:

- Copia certificada de la Hoja de Requerimiento Bienes n.* 017-0222 de 22 de
mayo de 2023.

- Copia certificada del Formato de Solicitud de Cotizacion n.° 0548 de 25 de mayo
de 2023, presentado por los proveedores Servicios Multiples Mileniun E.I.R.L.,
Invermaser E.L.R.L. y Corporacién Lider Kana E.I.R.L.

- Copia certificada del Cuadro Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro
n.° 0512 de 25 de mayo de 2023.

- Copia certificada de la Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.° 0512 de 25
de mayo de 2023,

- Copia certificada de la Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario
n.? 0488 de 25 de mayo de 2023.

- Copia certificada de la Certificacion de Crédito Presupuestario Nota
n.? 0000000549 de 30 de mayo de 2023,

- Copia certificada de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.® 0224 de 25
de mayo de 2023.

- Copia certificada del Pedido — Comprobante de Salida n.° 0200 de 30 de mayo
de 2023.

- Copia certificada del informe n.* 083-2023-GGPCH-RO-GIP-MDS-E-C de 5 de
junio de 2023.

- Copia certificada del informe n.° 400-SGIP/MDS/EBS-2023 de 7 de junio de
2023.

- Copia certificada del Comprobante de Pago n.® 1476 de 15 de junio de 2023.

Expediente de la Orden de Servicio n.® 0294 de 16 de junio de 2023, que incluye
los documentos siguientes:

- Copia certificada de la Hoja de Requerimiento Servicios n.® 017-0224 de 22 de
mayo de 2023.

- Copia certificada del Formato de Solicitud de Cotizacion n.° 0601 de 6 de junio
de 2023, presentado por los proveedores Corporacion Lider Kana E.IR.L. e
Invermaser E.I.R.L.

- Copia certificada del Cuadro Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro
n.* 0564 de 16 de junio de 2023.

- Copia cerfificada de la Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.° 0564 de 16
de junio de 2023.

- Copia certificada de la Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario
n.? 0535 de 16 de junio de 2023.

- Copia certificada de la Certificacion de Crédito Presupuestario Nota
n.? 0000000626 de 20 de junio de 2023

- Copia certificada de la Orden de Servicio n.® 0294 de 16 de junio de 2023.

- Copia certificada del informe n.® 002-2024-GGPCH-RO-GIP-MDS-E-C de 25 de
enero de 2024,

- Copia certificada del informe n.° 066-2024-JDPC-SGIP/MDS de 25 de enero de
2024,

- Copia certificada del Comprobante de Pago n.? 2187 de 26 de enero de 2024.

- Copia certificada del Comprobante de Pago n.® 2187-A de 26 de enero de 2024,
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Apéndice n.° 39 : Expediente de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.® 0261 de 27 de junio
de 2023, que incluye los documentos siguientes:

- Copia certificada de la Hoja de Requerimiento Bienes n.° 017-0244 de 20 de
junio de 2023.

- Copia certificada del Formato de Solicitud de Cotizacion n.° 0628 de 21 de junio
de 2023, presentado por los proveedores Corporacion Lider Kana E.LRL e
Invermaser E.LR.L.

- Copia certificada del Cuadro Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro
n.° 0578 de 21 de junio de 2023.

- Copia certificada de la Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.® 0578 de 21
de junio de 2023,

- Copia certificada de la Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario
n.® 0550 de 27 de junio de 2023.

- Copia certificada de la Certificacion de Crédito Presupuestario Nota
n.° 0000000645 de 27 de junio de 2023.

- Copia certificada de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.® 0261 de 27
de junio de 2023.

- Copia certificada de la Guia de Remision Electronica Remitente
n.® EG07-00000010 de 28 de junio de 2023.

- Copia ceriificada del Pedido — Comprobante de Salida n.° 0241 de 28 de junio
de 2023.

- Copia certificada del informe n.® 010-2023-EAC-RO/SGIP/MDS de 7 de julio de
2023.

- Copia certificada del informe n.° 486-SGIP/MDS/EBS-2023 de 10 de julio de
2023.

- Copia certificada del Comprobante de Pago n.® 1808 de 13 de julio de 2023.

Apéndice n.°40 : Expediente de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.® 0288 de 19 de julio
de 2023, que incluye los documentos siguientes:
- Copia certificada de la Hoja de Requerimiento Bienes n.® 017-0276 de 10 de
julio de 2023,
- Copia certificada del Formato de Solicitud de Cotizacion n.° 0699 de 12 de julio
de 2023, presentado por el proveedor Corporacion Lider Kana E.LLR.L.
- Copia certificada del Cuadro Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro
n.* 0649 de 19 de julio de 2023.
- Copia certificada de la Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.* 0649 de 19
de julio de 2023.
- Copia certificada de la Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario
n.° 0623 de 19 de julio de 2023.
- Copia cerlificada de la Certificacion de Créditc Presupuestario Nota
n.? 0000000751 de 20 de julio de 2023.
: ) - Copia certificada de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.® 0288 de 19
"""""""""" i de julio de 2023.

S

5t - Copia certificada de la Guia de Remision Electronica Remitente

3= n.° EG07-000000011 de 31 de julio de 2023.
- Copia certificada del Pedido — Comprobante de Salida n.® 0271 de 31 de julio
de 2023.
- Copia certificada del informe n.® 024-2023-EAC-RO/SGIP/MDS de 8 de agosto
de 2023,
- Copia certificada del informe n.® 567-SGIP/MDS/EBS-2023 de 9 de agosto de
2023.

- Copia certificada del Comprobante de Pago n.° 2242 de 15 de agosto de 2023.
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Apéndice n.° 41 :

Apéndice n.°42 :

Apéndice n.° 43 :

e M e s

Expediente de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.® 0289 de 19 de julio
de 2023, que incluye los documentos siguientes:
- Copia certificada de la Hoja de Requerimiento Bienes n.® 017-0275 de 5 de julio
de 2023
- Copia certificada del Formato de Solicitud de Cotizacion n.® 0702 de 12 de julio
de 2023, presentado por el proveedor Corporacion Lider Kana E.I.R.L.
- Copia certificada del Cuadro Comparativo de Cotizaciones y Acta de Buena Pro
n.° 0648 de 19 de julio de 2023.
- Copia certificada de la Acta de Otorgamiento de la Buena Pro n.” 0648 de 19
de julio de 2023,
- Copia certificada de la Solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario
n.? 0622 de 19 de julio de 2023.
- Copia certificada de la Certificacion de Crédito Presupuestario Nota
n.° 0000000752 de 20 de julio de 2023.
- Copia certificada de la Orden de Compra Guia de Internamiento n.® 0289 de 19
de julio de 2023.
- Copia certificada de la Guia de Remision Electronica Remitente
n.® EG07-00000012 de 31 de julio de 2023.
- Copia certificada del Pedido - Comprobante de Salida n.® 0272 de 31 de julio
de 2023.
- Copia certificada del informe n.® 027-2023-EAC-RO/SGIP/MDS de 8 de agosto
de 2023.
- Copia certificada del informe n.® 566-SGIP/MDS/EBS-2023 de 9 de agosto de
2023.
- Copia certificada del Comprobante de Pago n.° 2361 de 1 de setiembre de 2023.

Documentos que acreditan el vinculo laboral y contractual de las personas
comprendidas en los hechos:
Marco Antonio Ccallo Nina
- Copia simple de Resolucion n.® 4204-2022-JNE de 29 de diciembre de 2022.
Riquelme Hanccoccallo Machacca
- Copia simple de la Resolucién de Alcaldia n.® 03-2023-MDS/A de 3 de enero y
de 2023.
- Copia simple de la Resolucion de Alcaldia n.® 223-2023-MDS/A de 27 de
setiembre de 2023.

Copia simple de la Cédula de notificacion, pliego de hechos, comentarios o
aclaraciones presentados por las personas comprendidas en la irregularidad y la
evaluacion de comentarios o aclaraciones elaborada por la Comision de Control,
conforme al detalle siguiente:
Marco Antonio Ccallo Nina
- Impresion  con firma digital de la Cedula de Notificacion
n.2 001-2026-CG/OCO387 de 26 de mayo de 2026.
- Impresion con firma digital de la Cédula de Notificacion Electronica
n.* 00000002-2026-CG/0387-02-003 de 27 de mayo de 2026.
- Impresion con firma digital de la Constancia de Notificacion Electronica de 27
de mayo de 2026.
- Impresion con firma digital del Pliego de Hechos, que incluye motivo que origind
la comunicacion del pliego de hechos.
- Copia certificada del Escrito s/n de 1 de junio de 2026, mediante el cual presento
sus comentarios o aclaraciones.
- Copia certificada de Escrito sin de 2 de junio de 2026, mediante el cual presento
sus comentarios o aclaraciones.
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Riguelme Hanccoccallo Machaca
- Impresion con firma digital de la Cedula de Notificacion

n.2 002-2026-CG/OC0387 de 26 de mayo de 2026.

- Impresion con firma digital de la Cédula de Nofificacion Electronica
n.* 00000001-2026-CG/0387-02-003 de 27 de mayo de 2026.

- Impresion con firma digital de la Constancia de Notificacion Electronica de 27
de mayo de 2026.

- Impresion con firma digital del Pliego de Hechos, que incluye motivo que origind
la comunicacion del pliego de hechos.

Evaluacion de comentarios elaborado por la Comisién de Control, por cada uno de
los involucrados.

Apéndice n.°44 : - Copiasimple de la Resolucion de Alcaldia n.® 045-2022-A/MDS de 25 de febrero
de 2022.
- Copia simple del Manual de Perfiles de Puestos (MPP).
- Copia simple de la Ordenanza Municipal n.® 03-2022/MDS de 24 de febrero de
2022.

- Copia simple del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF).

Espinar, 15 de junio de 2026.

Jo‘éfEaflvé Escobedo Florez
Abog@ a Comision de Control

EL JEFE DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
ESPINAR que suscribe el presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su
aprobacion.

Espinar, 15 de junio de 2026.
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GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PER(

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ario de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

Espinar, 18 de Junio de 2026 e =

OFICIO N° 000562-2026-CG/OC0387 ; A ’*“J
RT_2IBlL: L

— : £ 2

Mir:'gro Antonio Ccallo Nina Zatha: 18 JUN 2M§ﬁm~': \'-""»“’ )H\g)

Alcalde . 9 oG | SHM-

Municipalidad Distrital de Suyckutambo
Plaza De Armas S/N Mz. 1 Lt. 1

Cuscol/Espinar/Suyckutambo

ey AT A 00tz tag ua-ic 32)
Firma: ;

Asunto - Remision de Informe de Control Especifico n.° 035-2026-2-0387-SCE.

Referencia : a) Oficio n.° 000343-2026-CG/OC0387 de 31 de marzo de 2026.
b) Directiva n.® 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucién de
Contraloria n.° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y sus
modificatorias.

Me dirijo a usted con relacién al documento de la referencia a), mediante el
cual el Organo de Control Institucional comunicé el inicio del Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad relacionada al “Contratacion de bienes y servicios con
proveedores impedidos para contratar con el Estado”, en la Municipalidad Distrital de
Suyckutambo a su cargo.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico
n.° 035-2026-2-0387-SCE, que recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo
a los funcionarios y servidores publicos involucrados en los hechos con evidencias de
irregularidad, debiendo informar al Organo Control Institucional, las acciones adoptadas al
respecto.

Finalmente, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control
Especifico ha sido remitido al Procurador Publico Especializado en Delitos de Corrupcion para

el inicio de las acciones legales penales por las irregularidades identificadas en el referido
Informe.

Sin ofro particular, es propicia la oportunidad para expresarle las
seguridades de mi especial consideracidn.

Atentamente,

Documento firmado digitaimente
Flavio Quispe Huaman
Jefe del Organo de Control Institucional de la
Municipalidad Provincial De Espinar
Contraloria General de la Republica

(FQH)
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CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000003-2026-CG/0387-02-003

DOCUMENTO . OFICIO N° 000562-2026-CG/OC0387

EMISOR : FLAVIO QUISPE HUAMAN - JEFE DE OCI - COMISION DE CONTROL
- ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : MARCO ANTONIO CCALLO NINA

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL CONSEJO DISTRITAL SUYKUTAMBO

DIRECCION . CASILLA ELECTRONICA N° 20202175024

TIPO DE SERVICIO

CONTROL SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - SERVICIO DE CONTROL

GUBERNAMENTAL O - EspECiFICO A HECHOS CON PRESUNTA IRREGULARIDAD
PROCESO

ADMINISTRATIVO

N° FOLIOS : 1631

Sumilla: Me dirijo a usted con la finalidad de remitirle el Informe de Control Especifico n.° 035-2026-
2-0387-SCE, denominado "Contratacion de bienes y servicios con proveedores impedidos para
contratar con el Estado" que recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a los
funcionarios y servidores publicos involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad,
debiendo informar al Organo Control Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Finalmente, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Especifico ha sido remitido al
Procurador Publico Especializado en Delitos de Corrupcién para el inicio de las acciones legales
penales por las irregularidades identificadas en el referido Informe.

Se adjunta lo siguiente:

1. OFICI0O-000562-2026-0C0387
2. Apéndice 43_Parte llI

3. Apéndice 1 al 5

4. Apéndice 6 al 9

5. Apéndice 10 al 14
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8. Apéndice 20 al 24

9. Apéndice 25 al 30

10. Apéndice 31 al 33
11. Apéndice 34 al 36
12. Apéndice 37 al 38
13. Apéndice 39 al 41

14. Apéndice 42

15. Apéndice 43_Parte |
16. Apéndice 43_Parte I
17. Apéndice 43_Parte IV
18. Apéndice 43_Parte V
19. Apéndice 44

20. Informe n.°035-2026-2-0387-SCE
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CONSTANCIA DE NOTIFICACION ELECTRONICA

Sistema de Notificaciones y Casillas Electrdnicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO : OFICIO N° 000562-2026-CG/OC0387

EMISOR . FLAVIO QUISPE HUAMAN - JEFE DE OCI - COMISION DE CONTROL
- ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : MARCO ANTONIO CCALLO NINA

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL CONSEJO DISTRITAL SUYKUTAMBO

Sumilla:

Me dirijo a usted con la finalidad de remitirle el Informe de Control Especifico n.° 035-2026-2-0387-
SCE, denominado "Contratacién de bienes y servicios con proveedores impedidos para contratar
con el Estado" que recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios
y servidores publicos involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar
al Organo Control Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Finalmente, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Especifico ha sido remitido al
Procurador Publico Especializado en Delitos de Corrupcién para el inicio de las acciones legales
penales por las irregularidades identificadas en el referido Informe.

Se ha realizado la notificacion con el depésito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20202175024:
1. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000003-2026-CG/0387-02-003

. OFICIO-000562-2026-0C0387
. Apéndice 43_Parte Il

. Apéndice 1 al 5

. Apéndice 10 al 14

2
3
4
5. Apéndice 6 al 9
6
7. Apéndice 15 al 16
8

. Apéndice 17 al 19
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9. Apéndice 20 al 24

10. Apéndice 25 al 30

11. Apéndice 31 al 33

12. Apéndice 34 al 36

13. Apéndice 37 al 38

14. Apéndice 39 al 41

15. Apéndice 42

16. Apéndice 43 Parte |
17. Apéndice 43 Parte |l
18. Apéndice 43_Parte IV
19. Apéndice 43 Parte V
20. Apéndice 44

21. Informe n.°035-2026-2-0387-SCE

NOTIFICADOR : FLAVIO QUISPE HUAMAN - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ESPINAR - CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
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