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“TRANSFERENCIA DE RECURSOS E INCREMENTO DE LAS TASAS DE RETENCI(')N,’A FAVOR DE
LA ADMINISTRACION CENTRAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA EN EL
PERIODO 2022 - 2023"

PERIODO: 1 DE MAYO DE 2022 AL 30 DE JUNIO DE 2023
1. ANTECEDENTES

1.1. Origen

La Auditoria de Cumplimiento a la Universidad Nacional de Ingenieria, (en adelante UNI o entidad),
corresponde a un servicio de control posterior programado en el Plan Anual de Control 2026 del Organo
de Control Institucional (en adelante OCI), registrado en el Sistema de Control Gubemamental - SCG
con la orden de servicio n.° 2-0209-2026-001, iniciado mediante aficio n.* 000032-2026-CG/0C0209
de 26 de enero de 2026, en el marco de lo previsto en la Directiva n.” 001-2022-CG/NORM “Auditoria
de Cumplimiento” y el “Manual de Auditoria de Cumplimiento’, aprobados mediante Resolucion de
Contraloria n.° 001-2022-CG, de 7 de enero de 2022 y sus modificatorias.

whCION,
QVQ‘._ CON "?074 [2)

Foeinab2 1.2, Objetivos
Ze 0T
25 o <5 o
:@6 o1 <& Objetivo General:
4 L4 . « . . vy .
€O0p penpsS Determinar si la transferencia de recursos e incremento de las tasas de retencion de los mismos,

provenientes de dependencias de la UNI a la Administracion Central, en el periodo mayo 2022 a junio
2023, se efectuaron conforme a las normativa intema y normas de la materia aplicables.

pClO N4y o

W et -
L% nE,  Objetivos Especificos:
S _ Z %
go 6Z : . .
EXY ) 5@ - Establecer si la transferencia de recursos del Centro Preuniversitario — CEPRE UNI a la
'Zla, VRS ‘e «z . f . P . .
2% = Administracién Central de la Universidad Nacional de Ingenieria, ascendente a seis millones de
RES Y soles (S/ 6 000,000.00), y su utilizacion se llevé a cabo en observancia de la normativa aplicable.
Establecer si el incremento de las tasas de retencion de recursos, provenientes del Centro
Preuniversitario — CEPRE UNI a favor de la Administracién Central de la UNI, en el periodo 2022 al
2023, y su utilizacion, se efectuaron en cumplimiento de las normas de la materia y disposiciones
internas.
WhCIONS,
gﬁ;ﬁ.ﬁ‘ﬁ%‘ 1.3. Materia de Control, Materia Comprometida y Alcance
o "ce
5 Dy 52 .
5% ig Materia de Control
\ ’
JEFE La materia de control del presente servicio, comprende la transferencia de recursos por seis millones

de soles (S/ 6,000,000.00) e incremento de tasas de retencién de recursos directamente recaudados
del Centro Preuniversitario de la Universidad Nacional de Ingenieria (en adelante “CEPRE UNI') a la
Administracion Central, sin considerar la determinacién de saldo disponible a partir del analisis de costos
de operacion, inversion y otros de las dependencias generadoras de recursos, hechos que tuvieron
lugar en el periodo de mayo 2022 a junio 2023.

1 Posteriormente, medlante oficios n.s 000032-2026-CG/OC0209 de 5 de febrero de 2026, 000062-2026-CG/OC0209 de 13 de febrero de 2026, 000102-
2028-CG/OC0208 de 20 de marzo de 2026 y 000119-2026-CG/OC0209 de 15 de abril de 2026, se comunicé al titular de la entidad la reconformacion de
la comision auditora.

N, & —  — — ]
I —e—e————————
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Mediante Resolucion Rectoral n.° 825 de 2 de junio de 2017, se aprobé la “Propuesta de Ordenamiento
de las Tasas de Retencién en la Universidad Nacional de Ingenieria”, las cuales se aplicaron a los
ingresos de las actividades que generaron Recursos Directamente Recaudados - RDR en la UN|, siendo
para el caso del CEPRE UNI un porcentaje total del 30% de retencion a sus ingresos; sin embargo, en
el afio 2022, mediante oficio n.° 768-2022-RL-DIGA/UNI de 16 de mayo de 2022, el director General de
Administracion presentd al rector de la UNI la "Propuesta para el Ordenamiento de Tasas de
Retenciones de la UNI" detallando cuadros de analisis de ingresos y gastos de la Administracion Central
y proyecto la Resolucién. Es asi que, mediante Resolucién Rectoral n.° 1051 de 30 de mayo de 2022,
se aprobd la "Propuesta para el Ordenamiento de tasas de retencién en la UNI" fijando una tasa de
retencion total de 65%?2.

Seguidamente, mediante oficio n.° 853-DIGA-OCEF-2022-UNI de 1 de junio de 2022, la Direccion
General de Administracion (en adelante “DIGA”") comunico al CEPRE UNI que, en el marco de sus
competencias y en coordinacién con el Rectorado, se dispuso |a transferencia de recursos directamente
recaudados (en adelante "RDR") del CEPRE UNI a la Administracion Central, por la suma de S/ 6 000
000,00, para que puedan atender sus gastos urgentes como planillas, CAS, pago a personal docente y
administrativo, entre otros. Al respecto, la transferencia se efectud con la constancia de transferencia
n.° 01093 de fecha 17 de junio de 2022.

Posteriormente, mediante oficio n.° 1356-2022-RL-DIGA-UNI de 9 de setiembre de 2022, la Direccion
General de Administracion solicitd al Rectorado, la prorroga de la Resolucion Rectoral n.® 1051-2022,
para lo cual, adjunté el Proyecto de Resolucion. Tras continuar con el tramite, mediante Resolucion
Rectoral n.° 2294-2022-UN! de 4 de noviembre de 2022, se aprob¢ prorrogar con retroactividad desde
el 1 de septiembre de 2022; la vigencia de la Resolucion Rectoral n.® 1051, es decir hasta el 30 de
noviembre de 2022.

Luego de ello, mediante oficio n.° 660-2023-RL-DIGA/UNI de 26 de abril de 2023, remitido por la
Direccion General de Administracion al Rectorado, se solicité la actualizacion de los porcentajes de
retencién del Centro Pre Universitario, y de la Direccién de Admision. Consecuentemente, mediante
Resolucion Rectoral n.° 1711-2023 de 16 de junio de 2023, se aprobd la "Propuesta de Ordenamiento
de las tasas de Retenciones en la Universidad Nagcional de Ingenieria”, fijando una tasa de retencion
para el Centro Preuniversitario del 37.6%, con retroactividad desde el 1 de diciembre de 2022, asimismo,
que la aplicacion de los porcentajes de retencién y su recaudacion estarian a cargo de la Unidad de
Tesoreria y Contabilidad.

De los hechos expuestos, se observa que la tasa de retencion de recursos para la Administracion
Central de la UNI, fue del 30% en el periodo del 2 de junio de 2017 al 30 de mayo de 2022. Sin embargo,
en el afio 2022, mediante Resolucién Rectoral n.° 1051 de 30 de mayo de 2022 esta tasa se incrementd
al 65% (vigente del 30 de mayo al 31 de agosto de 2022), y se prorrogd mediante Resolucion Rectoral
n.° 2294-2022-UNI de 4 de noviembre de 2022 (con retroactividad del 1 de setiembre al 30 de noviembre
de 2022), asimismo, que mediante oficio n.® 853-DIGA-OCEF-2022-UNI de 1 de junio de 2022, la
Direccion General de Administracion comunic al CEPRE UNI que, en coordinacién con el Rectorado,
se dispuso la transferencia de recursos del CEPRE UNI a la Administracién Central por la suma de
$/6 000 000,00.

Al respecto, la Cuarta Disposicion Final de la Ley n.° 28411 Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, establece disposiciones para la utilizacion de los recursos directamente recaudados de
los centros de producciones y similares de las universidades plblicas.

2 | a tasa de retencion para el Centro Preuniversitario del 65%, tenia un plazo de fres (3) meses (hasta el 31 de agosto de 2022), conclulde el plazo de
vigencia debia realizarse una evaluacion econbmica y financiera a fin de determinar su prorroga o conclusion, asi también, que la recaudacion y aplicacion
de las tasas de retencion estaria a cargo de la Oficina Central de Economia y Finanzas de a Direccion General de Administracion.

e e e ———— e e
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Asi también, la Tercera Disposicion Complementaria Final® del Estatuto de la Universidad Nacional de
Ingenieria establece que las tasas de retencion a favor de la administracion central y otras medidas
economicas y financieras de incidencia general que conciernan a los recursos directamente recaudados
deben realizarse mediante una Comisién Especializada designada por el Consejo Universitario.

Asimismo, el Reglamento de Sesiones del Consejo Universitario de la Universidad Nacional de
Ingenieria (modificado mediante Resolucion Rectoral n.® 681 de 3 de mayo de 2019¢), establece que la
Comisién Permanente de Economia y Presupuesto, propone los parcentajes de retencion a favor de la
administracion central de la Universidad, a las diferentes actividades que generan Recursos
Directamente Recaudados.

Materia Comprometida

La materia comprometida corresponde a la aprobacion y aplicacion de la "Propuesta para el
Ordenamiento de Tasas de Retenciones de la UNI" , mediante Ia emision de la Resolucion Rectoral n.*
1051 de 30 de mayo de 2022, efectuandose la modificacion de la tasa de retencion de los recursos
directamente recaudados del CEPRE UNI de 30% a 65%, en favor de la Administracion Central de la
UNI, la cual fue prorrogada mediante Resolucion Rectoral n.® 2294-2022-UNI de 4 de noviembre de
2022, y modificada de 65% a 37,6%, mediante Resolucion Rectoral n.° 1711-2023 de 16 de junio de
2023; las cuales fueron aplicadas directamente sobre los ingresos obtenidos por el CEPRE UNIy no a
los saldos posteriores a la cobertura de gastos operativos, generando saldos negativos en el periodo
de junio a noviembre de 2022.

Alcance

La Auditoria de Cumplimiento comprendera la revision y analisis de la informacion relacionada a la
transferencia de recursos directamente recaudados del CEPRE UNI e incremento de las tasas de
retencion de los mismos, en favor de la Administracion Central de la UNI, del 1 de mayo de 2022 al 30
de junio de 2023, sin perjuicio de revisar las gestiones anteriores o posteriores a dicho periodo. El citado
servicio sera desarrollado en la Av. Tapac Amaru n.° 210 del distrito del Rimac, de la provincia y
departamento de Lima.

1.4. De la entidad o dependencia

La UNI pertenece al Sector Educacion, en el nivel de gobiemo nacional; fue creada por Ley N.° 12379
de 19 de julio de 1955, mediante la cual se otorgo la categoria y personeria juridica de Facultades de
los Departamentos de Especialidad de la entonces Escuela Nacional de Ingenieros, siendo que a través
de la menciocnada Ley, se dispuso que dicha Escuela estaria regida “por lo dispuesto en fa Seccion
Segunda, Titulo Il, Capitulos II, Ill, IV, V'y Vi de la Ley Organica de Educacion Publica, siendo aplicables a la
Escuela y al Director, respectivamente, las disposiciones de esta Ley que se refieren a la Universidad y al Rector”.

Las funciones que por norma expresa tiene asignadas la Universidad, se encuentran establecidas en el
articulo 7° de la Ley n.® 30220, Ley Universitaria, y son las siguientes:

- Formacion profesional.

- Investigacion.

- Extension cultural y proyeccion social.

- Educacién continua.

- Contribuir al desarrolio humano.

- Las demés que sefiala la Constitucion Politica del Pert, la ley, su estatuto y normas conexas.

3 Modificada mediante el articulo 3 de la Resolucion Rectoral n.° 1579 de 03 de octubre de 2018.

4 Mediante Sesién extraordinaria n.° 7 de 29 de abril de 2019, el Consejo Universitario acord6 aprobar la modificacion de los articulos
44° y 46° del Reglamento de Sesiones del Consejo Universitario de la Universidad Nacianal de Ingenieria.

e —]
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A continuacién, se muestra la estructura organica grafica de la UNI:
Grafico n.°1
Estructura organica de la Universidad Nacional de Ingenieria
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Fuente: Resolucion Rectoral n.° 0142-2023-UNI de 26 de enero de 2023,
1.5. Notificacion de las desviaciones de cumplimiento

En aplicacion de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas con Resolucion de
Contraloria n.° 295-2021-CG de 23 de diciembre de 2022 y modificatorias, la Directiva
n.° 001-2022-CG/NORM "Auditoria de Cumplimiento” y Manual de Auditoria de Cumplimiento
aprobados con Resolucion de Contraloria n.° 001-2022-CG de 7 de enero de 2022, asi como al marco
normativo que regula la notificacién electronica emita por la Contraloria General, se cumplié con el
procedimiento de notificacion de las desviaciones de cumplimiento a las personas comprendidas en
los hechos observados, a fin de que formulen sus comentarios o aclaraciones.

e —————e R
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1.6. Aspectos relevantes

Durante el desarrallo de la auditoria de cumplimiento, se ha tomado conocimiento de los siguientes
hechos que, por su naturaleza e implicancia, requieren la adopcion de medidas concretas y oportunas
por parte de la Enfidad:

1.6.1 TRANSFERENCIA DE S/ 6 000 000,00 DE LOS RECURSOS DIRECTAMENTE
RECAUDADOS DE CEPRE UNI A LA ADMINISTRACION CENTRAL DE LA UNI PARA
GASTOS DE PERSONAL, EFECTUADA EN EL 2023, NO CUENTA CON DOCUMENTACION
DE SUSTENTO DE SU REQUERIMIENTO NI DE SU USO Y DESTINO.

En el afio 2022, mediante oficio n.° 853-DIGA-OCEF-2022-UNI de 1 de junio de 2022, Ia
Direccion General de Administracion (DIGA) de la UNI, solicitd al director del CEPRE UNI,
realizar la transferencia interna de S/ 6 000 000,00 (seis millones con 00/100 soles) del CEPRE
UNI a la Administracion Central de la UNI, “a fin de atender los gastos de servicios esenciales y
basicos de caracter general y transversal en los que incurre la UNI para su funcionamiento.”
Asimismo, indico que, dada la situacion econémica financiera de la Administracion Central de la
UNI, se requeria dichos recursos para atender “gastos urgentes como planillas CAS, pagos a
personal docente y administrativo por: compensaciones por servicios (20, 25, 30, 35, 40, 49, y

RS,
o/o

UNIVE,
ORGay,

-
&

oMoy 50 aflos), pago por fallecimiento, cese y ofros servicios diversos”; sin embargo, dichos conceptos
O?“”?g;“mﬂ‘,jm,f% se mencionaron de manera general, sin especificar ni detallar los montos requeridos por cada
= /Ecgg uno de ellos, ni justificar de manera documentada la “urgencia’.
S0 <M
) 7
<, & Tal solicitud fue atendida emitiéndose la "CONSTANCIA DE TRANSFERENCIA" n.° 01093 de

17 de junio de 2022; como se advierte a continuacion:

Imagenn.® 1
Registro de la transferencia de los S/ 6 000 000,00
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Fuente: Oficio n.°005-2026-UNI-DIGA-CCH, de 21 de enero de 2026, de 21 de enero de 2026.

Al respecto, cabe indicar que dicha operacion constituyd nicamente un movimiento en los
registros informaticos de la UTC a nivel de codigos de dependencia, es decir del codigo 220100
“CEPRE UN! ADMINISTRAGION" al codigo 091100 “OCEF UNIDAD DE TESORERIA" permaneciendo

#
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los recursos en la misma cuenta bancaria n.° 000-300136-RDR (conforme se aprecia en la
imagen precedente), cuenta centralizada de recursos directamente recaudados de la UNI, dado
que los Fondos Plblicos, en este caso los RDR de la UNI, son administrados de manera
centralizada e incorporados a una disponibilidad financiera coman, bajo el principio de Unidad
de Caja, conforme a la normativa del Sistema Nacional de Tesoreria®,

Sobre el particular, dado que la solicitud de transferencia efectuada por la DIGA mediante oficio
n.° 853-DIGA-OCEF-2022-UNI no adjunté documentacion de sustento de la necesidad de dicha
transferencia, ni de la cuantificacién de los montos requeridos por cada uno de los “gastos
urgentes” por atender, la comisién auditora, mediante oficio n.* 0034-2026-OCl/0209-AG001
de 12 de febrero de 2026, solicitd al sefior Leonardo Pastor Paz Puelles, ex Director General de

MCIOA,
b«}:;"?:’:ﬁ',jj’jfﬂi.ﬁgp Administracién de la UNI durante los ejercicios 2022 y 2023, remitir la informacion y
g 5°“' Aem documentacion que acreditara el detalle de los montos que justificaron la necesidad de la
Ex £ E Administracion Centra! de atender los gastos urgentes sefialados en el segundo pérrafo del oficio
\,, / n.° 853-DIGA-OCEF-2022-UNI, de 1 de junio de 20225. En respuesta, el citado ex funcionario,
“PhviSST remitio el oficio S/IN LPPP-2026, de 17 de febrero de 2026, en el que indico textualmente lo
siguiente:
1)
ApCIONg 5. L a trasferencia intema se autorizé de acuerdo a las normas vigentes y el expediente original
Fconia o obra en los archivos de la liga con N°0059767 del 15/06/2022 asi como con proveido N° 6386
FEE R de la direccion General de Administracién”. [Enfasis y subrayado es agregado).
23 Ry o
2& A h,"? En tal sentido, con oficio n.° 083-2026-0C1/0209-AC001 de 25 de febrero de 2026, la comision
%gc ot auditora requirid a la DIGA remitir, entre otros, los documentos adjuntos al expediente

n.° 0059767 de 15 de junio de 2022, y proveido n.® 6386; solicitud que, tras diversos oficios
reiterativos’, fue atendida mediante oficio n.° 0320-2026-UNI-DIGA-CCH, de 13 de marzo de
2026, a través del cual la DIGA indicd textualmente lo siguiente:

X,
“*{?; “(...) se deja constancia que no se cuenta con los reportes solicitados, ni tampoco con los
§ m documentos que sustentan lo sefalado en el Oficio N.° 853-DIGA-OCEF-2022- UNI. (...)".
Sxr
' Asimismo, dado que el oficio n.° 853-DIGA-OCEF-2022-UNI de 1 de junio de 2022 sefiald que
los S/ 6 000 000,00 solicitados a CEPRE UNI serian destinados a gastos de personal (planillas
CAS, pagos a personal docente y administrativo por: compensaciones por servicios (20, 25, 30,
35, 40, 45, y 50 afios), pago por fallecimiento, cese y ofros servicios diversos), mediante oficio
KON n.° 0043-2026-0C1/0209-AC001 de 17 de febrero de 20268, la comision auditora solicitd a la
ff w54, jefatura de la URRHH de la UNI la documentacion mediante la cual requirié o puso en
£51 ""g% conocimiento del director de la DIGA la necesidad de contar con recursos para atender los
55 iR citados “gastos urgentes’ y deméas conceptos mencionados en el oficio n.* 853-DIGA-OCEF-
\
JEFE !

s Numeral 4 dal articulo 2° “Principios’ del Decreto Legislativo n.° 1441 - Decreto Legislativo del Sisterna Nacional de Tesoreria, publicado el 16 de
sefiembre de 2018.

& %(...) dada fa Situacion econbmica financiera actual de fa Administracion Central, es menester dofarfa de recursos a corto plazo, para atender gastos
urgentes como planillas CAS, pagos a personal docente y administrativo por: compensaciones por servicios (20, 25, 30. 35, 40, 45 y 50 afios
pago por fallecimiento, cese y otros sarvicios diversos'. [Enfesis y subrayado es agregado]

7 Alno obtener respuesta de la Direccion General de Administracian, mediante oficio n.* 069-2026-0C 1/0209-ACC001, de 25 de febrera de 2026, la Comision
Auditora relterd &l requerimiento formulado a través de! oficio n.° 063-2026-0C1/0203-AC001. Posteriormente, mediante oficio n.® 0207-2026-DIGA/UNI,
de 9 de marzo de 2026, la DIGA soliclté una ampliacion de plazo de cingo (5) dias habiles adicionales para la remision de la informacion requerida, por lo
que mediante oficio n.° 085-2026-0C1/0208-ACC01, de 10 de marzo de 2026, la Comisién Auditora concedi¢ un plazo ampliatorio de dos (2) dias habiles.
Vencido el plazo ampliatorio sin haberse obtenido respugsta, mediante oficio n.® 096-2026-0C1/0208-AC001, de 17 de marzo de 2026, la Comisién Auditora
reiteré por segunda vez el referido requerimiento.

# Vencido el plazo otorgado para atender el requerimiento detallado en el parrafo pracedente, la comision auditora, mediante oficio n.° 055-2026-0CI/0209-
AC001, de 24 de febrero de 2026, reiterd dicho requerimiento.

[——— . ——— ]
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2022-UNI. En atencion a lo requerido, la Jefatura de la URRHH remiti6 el oficio n.® 00497-2026-
URRHH-DIGA/UNI, de 5 de marzo de 2026, al que adjunto los informes n.es 00117-2026-REM-
URRHH-DIGA/UNI y 023-2026-EFPP-URRHH-DIGA/UNI, de 27 de febrero y 4 de marzo de
2026, emitidos por los Equipos Funcionales de Remuneraciones, y de Planeamiento y
Presupuesto, respectivamente. Al respecto, en el informe n.” 023-2026-EFPP-URRHH-
DIGA/UNI, de 4 de marzo de 2026, el jefe del Equipo Funcional de Planeamiento y Presupuesto
indic6 textualmente lo siguiente:

“..) tras la revision de la documentacion archivada en la_Unidad de Recursos Humanos
correspondiente al periodo 2022, no se ha ubicado registro o documento que responda a lo
solicitado para dicho periodo’, [Enfasis y subrayado es agregado].

En ese sentido, resulta relevante revelar que la DIGA de la UNI no acredité documentaimente el
sustento de la solicitud de transferencia de S/ 6 000 000,00 (seis millones con 00/100 soles) de
CEPRE UNI a la Administracion Central, efectuada mediante el oficio
n.° 853-DIGA-OCEF-2022-UNI de 1 de junio de 2022, en el cual se indicé que dicho monto seria
destinado a atender gastos urgentes durante el afio 2022, sin especificar ni detallar los montos
requeridos por cada concepto descrito; puesto que reconocid no contar con dicha
documentacion. Asimismo, de la informacién remitida por la URRHH, tras la revision de los
archivos fisicos del Area de Escaltafon y Archivo, no se identifico documentacién que acredite
que la Jefatura de la Unidad de Recursos Humanos hubiera requerido o puesto en
conocimiento de la Direccién General de Administracion la necesidad de dotar recursos de

corto plazo para atender dichos gastos.

De otro lado, con la finalidad de verificar el uso y destino de los S/ 6 000 000,00 (seis millones
con 00/100 soles), la comision auditora solicité a la Unidad de Tesoreria y Contabilidad (en
adelante “UTC") y a la jefatura de la Unidad de Recurso Humanos de la UNI (en adelante
“URRHH"), los expedientes de pago originales correspondientes a los conceptos sefialados en
el oficio n.° 853-DIGA-OCEF-2022-UNI de 1 de junio de 2022, tales como abonos CAS® y los
pagos efectuados por los conceptos de compensaciones por servicios (20, 25, 30, 35, 40,45 y
50 afios), cese y fallecimiento, compensacion econdmica e informes de pago correspondientes
al concepto de “otros setvicios diversos™?, durante el periodo de mayo a diciembre de 2022. En
atencion a ello, con oficio n.° 0170-UTC/2026/UNI de 12 de marzo de 2026, la UTC remitio, entre
otros documentos, los comprobantes de pago de los expedientes SIAF' correspondientes al
pago de planillas CAS; asimismo, mediante oficios n.o 0221-UTC/2026/UNI de 30 de marzo de
2026, 0226-UTC/2026/UNI de 31 de marzo de 2026, y 0249-UTC/2026/UNI, de 7 de abril de
2026, dicha unidad remitié los comprobantes de pago por los expedientes SIAF correspondientes
al pago de los conceptos de Compensacion Economica, Asignaciones por Fallecimiento,
Asignaciones por afios de servicio y Asignaciones por cese de servicio, correspondientes al afio
2022,

Al respecto, cabe precisar que, si bien los referidos pagos corresponden a los conceptos
sefialados en el requerimiento efectuado por la DIGA mediante oficio n.® 853-DIGA-OCEF-2022-
UNI, no es posible afirmar que fueron realizados especificamente con los §/ 6 000 000,00
(seis millones con 00/100 soles) transferidos de CEPRE UNI, dado que, de acuerdo lo
establecido en el numeral 4 del articulo 2° “Principios” del Decreto Legislativo n.° 1441 - Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria’2, los Fondos Piblicos, cualquiera sea su origen
y finalidad, son administrados bajo el principio de Unidad de Caja, el cual consiste en fa
administracion centralizada de los mismos, respetdndose la fitularidad y registro

9 Mediante oficio n.” 084-2026-0C1/0203-AC001 de 10 de marzo de 2026.

10 Mediante oficios n.os 099-2026-0CI/0209-AC001 de 24 de marzo de 2026 y 116-2026-CCl/0209-AC001 de 31 de marzo de 2026.
¥ Sistema Integrado de Administracion Financiera.

12 De 15 de setiembre de 2018, publicado el 16 de setiembre de 2018.

_—————— e e s ——————
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correspondiente3; es decir, son incorporados a una disponibilidad financiera comdn que recauda
todos los ingresos, en este caso, por RDR.

Esto fue corroborado por la UTC de la UNI con oficio n.° 092-UTC/2026/UNI de 6 de febrero del
2026, mediante el cual informd que la citada transferencia de S/ 6 000 000,00 fue registrada
financieramente en la Unidad de Tesoreria y Contabilidad como parte de los RDR destinados a
la atencion de los gastos de la Administracion Central, los cuales se administran bajo el criterio
de unidad de caja, por lo cual, los recursos transferidos no fueron afectados a gastos especificos
o individualizades, sino incorporados a una disponibilidad financiera comdn destinada a la
atencion de diversos compromisos institucionales, razén por la cual no resulta técnicamente
posible identificar o rastrear gastos determinados ejecutados exclusivamente con cargo al monto
transferido S/ 6 000 000,00. Asi también, mediante oficio n.* 237-T-UTC-UNI-2026, de 26 de
febrero de 20267, la UTC nuevamente informé que la citada transferencia fue registrada en la
UTC como parte de los RDR de la Administracién Central, los cuales se administran
financieramente bajo el criterio de unidad de caja institucional, integrandose a la disponibilidad
financiera global gestionada a través del Sistema de la Oficina de Economia y Finanzas
(en adelante “SIOCEF”) y de la Cuenta Unica correspondiente a la fuente RDR.

Ental sentido, los pagos sefialados se encuentran fuera del alcance de la materia de control
y de los objetivos de la auditoria, dado que, debido a la naturaleza propia de la
administracién centralizada de los RDR conforme a la normativa del Sistema Nacional de
Tesoreria, no es posible aseverar que los mismos fueron realizados especificamente con la
transferencia de los S/ 6 000 000,00, dado que dicho importe se integr6 al flujo financiero de
todos los ingresos por RDR de la entidad.

PAGOS POR CONCEPTOS DE COMPENSACION ECONOMICA - SERVICIO ADICIONAL
UNI Y MOVILIDAD CAS DURANTE EL PERIODO DE JUNIO A DICIEMBRE DE 2022, CON
CARGO A RDR DE LA ENTIDAD, NO CUENTAN CON DOCUMENTACION DE SUSTENTO
DE HABILITACION LEGAL POR DECRETO SUPREMO DEL MEF.

De la revision efectuada a los expedientes de pago originales correspondientes a los conceptos
de abonos CAS'6, compensaciones por servicios (20, 25, 30, 35, 40, 45 y 50 afios), cese y
fallecimiento, compensacién econémica e informes de pago correspondientes al concepto de
“otros servicios diversos™, por el periodo de mayo a diciembre de 2022, remitidos por la UTC y
la Jefatura de la URRHH de la UNI , se identificé que la entidad efectud pagos por conceptos de
Compensacién economica — Servicio Adicional UNI y movilidad CAS, con cargo a fa fuente
de financiamiento de Recursos Directamente Recaudados, sustentados en las Resoluciones
Rectorales n.s 0255 y 1530-2022-UNI, de 28 de febrero de 2005 y 4 de agosto de 2022,
respectivamente, lo cuales no cuentan con habilitacion legal por Decreto Supremo del MEF.

Al respecto, el articulo 6 de la Ley n.° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Ao Fiscal 2022, prohibe a las entidades del Gobierno Nacional, entre ellas, las universidades
publicas, el reajuste, incremento o aprobacion de nuevas bonificaciones, beneficios,
asignaciones, incentivos, estimulos, retribuciones, compensaciones econémicas y conceptos de
cualquier naturaleza, cualquiera sea su forma, modalidad, periodicidad y fuente de
financiamiento; indicando textualmente lo siguiente:

3 *Artfculo 2.- Principios

(..)

4. Unidad de CaJa: Consiste en la administracion centralizada de los Fondos Publicos cualquiera sea su origen y finalidad, respetandose fa titularidad y
registro que corresponda ejercer a fa entidad responsable de su percepcian.”

1 En atencion al oficio n.® 013-2026-0C1/0209-AC001, de 4 de febrero de 2026, dirigido a [a DIGA.

15 En atencion al oficio n.° 049-2026-0C1/0209-AC001 de 23 de febrero de 2026.

16 Mediante oficio n.” 084-2026-0C1/0209-AC001 de 10 de marzo de 2026.

17 Mediante oficios n.os 099-2026-0C1/0209-AC001 de 24 de marzo de 2026 y 116-2026-0CI/0209-AC001 de 31 de marzo de 2026.
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“Prohibase en las entidades del Gobierno Nacional, (...); universidades publicas; y demas entidades y
organismos que cusnten con un crédito presupuestario aprobado en la presente ley, el reajuste o
incremento de remuneraciones, bonificaciones. _beneficios, dietas, asignaciones. _retribuciones
estimulos. incentivos. compensaciones econémicas y conceptos de cualquier naturaleza, cualquiera
sea su forma. modalidad. periodicidad v fuente de financiamiento. Asimismo, queda prohibida la
aprobacion de nusvas bonificaciones, beneficios, asignaciones, incentivos. estimulos, retribuciones
dietas, compensaciones econémicas y conceptos de cualquier naturaleza con las mismas
caracleristicas seialadas anteriormente. (...)"” [Enfasis y subrayado agregado].

Sin embargo, la Quincuagésima Octava Disposicion Complementaria Final de la Ley N.°
31365, habilita a las universidades puablicas para efectuar pagos por otros ingresos a favor de su
personal con cargo a recursos generados por centros de produccion y similares, sujeto a que
dichos conceptos carezcan de caracter remunerativo y pensionable, y siempre que su
otorgamiento se encuentre autorizado mediante decreto supremo refrendado por el Ministro
de Economia y Finanzas, a propuesta de la Direccion General de Gestion Fiscal de los
Recursos Humanos (DGGFRH). La norma establecia que el analisis y evaluacion a cargo de la
DGGFRH debia desarrollarse hasta el mes de agosto de 2022 y la emisidn del decreto supremo
hasta el 31 de diciembre de 2022.

Sobre el particular, la comisién auditora solicito reiteradamente a la Jefatura de la URRHH® [a
documentacion que acredite el tramite ante la DGGFRH y la existencia del referido decreto
supremo habilitante; sin embargo, mediante informe n.® 00415-2026-EE-URRHH-DIGA/UNI de
12 de mayo de 2026, dicha unidad informé que no obra en sus archivos documentacion
alguna que acredite la solicitud o evaluacion efectuada ante la DGGFRH, ni la existencia del
decreto supremo habilitante para el ejercicio fiscal 2022.

En ese sentido, corresponde efectuar un breve andlisis de los conceptos antes sefialados, con
el proposito de contextualizar su naturaleza y sustento normativo, conforme se detalla a
continuacién:

I. Pagos por concepto de “Compensacion Econémica - Servicio Adicional UNI”

Durante el periodo de junio a diciembre de 2022, la UNI efectué pagos por este concepto a
favor del personal administrativo de la Administracién Central sujeto al régimen del Decreto
Legislativo n.° 276: "Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico”, baje la condicion de nombrade y contratado por el importe total de
S/ 315 077,15 soles, sustentados en fa Resolucién Rectoral n.° 0255 de 28 de febrero de
2005, que autoriza el pago por labores realizadas fuera del horario normal de trabajo
vinculadas a la generacion de RDR.

Al respecto, el referido concepto se encuentra vinculado a la prestacién de labores fuera de
la jornada ordinaria de trabajo, lo que debe evaluarse a la luz de la normativa presupuestaria
vigente durante el aiio fiscal 2022. En ese sentido, la invocacion de la Resolucion Rectoral
N.° 0255, de fecha 28 de febrero de 2005, como fundamento normativo para la ejecucién de
dichos pagos durante el ejercicio 2022, resultaria juridicamente insuficiente, dado que
contraviene las prohibiciones expresamente establecidas en la Ley N.° 31365, Ley de
Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2022,

En ese contexto, una resolucion rectoral interna, en su condicién de acto administrativo de
alcance interno, no constituye habilitacién con rango de ley, y la sola disponibilidad

18 Oficios n.os 0125 y 0130-2026-0C1/0203-AC001, de 27 de abril y 6 de mayo de 2026.

—_——— e e e e =
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presupuestaria no suple la ausencia de norma habilitante; por lo que no constituye
fundamento suficiente para autorizar erogaciones de dicha naturaleza.

. Pagos por concepto de “Movilidad CAS”

En el mismo periodo, la entidad efectué pagos por el importe total de S/ 712 571,32,
sustentados en la Resolucion Rectoral n.° 1530-2022-UNI, de 4 de agosto de 2022, que
aprueba el “Reglamento de Otorgamiento de Pago por Concepfo de Movilidad como
Condicién de Trabajo para el Personal Administrativo bajo el Régimen del Decrefo Legislativo
N.° 1057 (CAS) de la Universidad Nacional de Ingeneria”. Dicho reglamento invoca como
sustento el Decreto Supremo N.° 005-90-PCM de 15 de enero de 1990, que aprueba el
“Reglamento de la Carrera Administrativa dispuesta por el Decreto Legislativo 276", y el
Decreto de Urgencia N.° 014-2019 de 22 de noviembre de 2019, “Decreto de Urgencia que
aprueba el presupuesto del sector piblico para el afio fiscal 2020".

No obstante, el Decreto Supremo N.° 005-90-PCM reglamenta la carrera administrativa del
régimen del Decreto Legislativo n.° 276, cuyos beneficios de bienestar como movilidad,
alimentacion y salud, se canalizan a través de los Comités de Administracion de los Fondos
de Asistencia y Estimulo (CAFAE), régimen laboral distinto al del personal CAS, que se rige
por su normativa especial; asimismo, el Decreto de Urgencia N.° 014-2019, al ser una norma
presupuestaria del Afio Fiscal 2020, tenia vigencia circunscrita a dicho ejercicio, de
conformidad con el articulo 77 de la Constitucion Politica del Per( y el principio de anualidad
presupuestaria previsto en el articulo 2 del Decreto Legislativo n.° 1440, por lo que no
resultaba aplicable a hechos ocurridos en el afio fiscal 2022. En consecuencia, la aprobacion
de este beneficio mediante resolucion rectoral constituye una interpretacion extensiva de
normas reglamentarias que contraviene el principio de legalidad del gasto plblico; y la
circunstancia de que la entidad califique el pago como “condicion de trabajo” de naturaleza
no remunerativa no extentia su caracter de erogacion economica a favor del personal, que
requeria habilitacion legal expresa.

En tal sentido, resulta relevante revelar que la comision auditora identifico pagos efectuados
por la UNI durante el periodo de junio a diciembre de 2022, con cargo a la fuente de
financiamiento Recursos Directamente Recaudados, por los conceptos de “Compensacion
Econémica — Servicio Adicional UNI” y “Movilidad CAS", por los importes de S/ 315 077,15
y S/ 712 571,32, respectivamente, los cuales habrian contravenido los articulo 6 y 8 de la Ley
n.° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022, al haberse
otorgado sin norma con rango de ley que los autorice y sin contar con el decreto supremo
habilitante previsto en la Quincuagésima Octava Disposicion Complementaria Final de la
citada ley.

2. DEFICIENCIAS DE CONTROL INTERNO

La comisién auditora ha realizado la evaluacion del disefio, implementacion y efectividad del control interno
de la materia de control. Cabe sefialar, que las deficiencias reveladas no constituyen necesariamente todos
los aspectos de control interno que podrian ser situaciones reportables, debido a que estas fueron
identificadas como resultado de fa evaluacion de las operaciones, procesos, actividades y sistemas
relacionados con los objetivos de la auditoria, y no con el proposito de evaluar en su conjunto la estructura
de control interno de la entidad.

Las deficiencias identificadas como producto de la evaluacion de los controles internos de la materia de
control son las siguientes:
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21.FALTA DE LINEAMIENTOS INTERNOS APLICABLES AL PROCESO DE SOLICITUD,
APROBACION, EJECUCION Y RENDICION DE CUENTAS DE TRANSFERENCIAS INTERNAS DE
RDR DE LOS CENTROS DE PRODUCCION O SIMILARES DE LA UNI A FAVOR DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL, GENERA EL RIESGO DE QUE DICHOS PROCESQS SE REALICEN
SIN CONTAR CON LAS VERIFICACIONES Y CONTROLES QUE GARANTICEN SU
TRANSPARENCIA Y LA COBERTURA DE COSTOS DE TALES CENTROS.

De |a revision efectuada a la documentacion proporcionada por la entidad, relacionada al proceso de
solicitud, aprobacién y ejecucion de transferencias de RDR de los centros de produccion o similares en
favor de la Administracion Central, se advierte la falta de lineamientos intemos que regulen tales
procesos, ocasionando el riesgo de que se realicen sin contar con una adecuada verificacion y control
que garantice su transparencia y la cobertura de los costos operativos, de inversion y cargas impositivas
de dichos centros, conforme se detalla a continuacion:

a) Condicion

Mediante los oficios n.os 002-2026-OCI/0209-AC001 y n.° 0014-2026-0Cl/0209-AC001 de 27 de enero
y 5 de febrero de 2026, respectivamente, la comision auditora remitié a la Secretaria General (en
adelante "SG”) y a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto (en adelante “OPP") de la UNI,
respectivamente; requerimientos de informacién sobre los lineamientos y disposiciones internas que
rigen las transferencias internas de RDR de las dependencias hacia la Administracion Central de la UN.

En respuesta, la OPP, mediante oficio n.® 0215--2026-UNI/OPP de 11 de febrero de 2026 remitio el
informe n.° 0018-2026-UM-OPP/UNI de 10 de febrero de 2026 de la Unidad de Modernizacion (en
adelante “UM"), sefialando que de la bisqueda efectuada en el acervo documentario fisico y digital de
su despacho; se constaté que la entidad no cuenta con lineamientos aplicables a la solicitud,
aprobacion y ejecucion de transferencias de Recursos Directamente Recaudados de las dependencias

giifﬁmf“ a la Administracién Central de la UNL. Por su parte, la SG mediante oficio n.® 180--2026-SG-UNI de 3
43 : de febrero de 2026, también informé que su despacho no cuenta con tales lineamientos.

> L

7,

3
o

i , Luego, mediante los oficios n.cs 088-2026-0CI-0209-AC001, 090-2026-OCI-0209-AC001 y 092-2026-
“Bocr” OCI-0209-AC00, todos de 11 de marzo de 2026, la Comision Auditora efectud requerimientos de
informacion a la DIGA, CEPRE UNI y Oficina de Asesoria Juridica (en adelante "OAJ"),
respectivamente, en los cuales se pregunto por la existencia de lineamientos y disposiciones internas

WCiONg ,  para la transferencia de recursos a la Administracion Central. Al respecto, las citadas oficinas
D, comt %;}p informaron que la entidad no cuenta con lineamientos o disposiciones internas que regulen tal

Q '\).‘-“'Qn" 3 . X .
&9y L1715 2% proceso, sefialando de manera textual lo siguiente:
20 v 4 z
% £
" 7 y; Cuadron.° 1
JEFE Respuestas de las areas involucradas respecto a la existencia de lineamientos
y disposiciones internas para la solicitud, aprobacion y ejecucién de transferencia de RDR ala
Administraciéon Central
Areal Unidad Documento de respuesta Respuesta proporcionada
. “1. (...) No_se ha remitido o notificado a esta Unidad Qraénica
Oficio o . "
Asssoria-Juridica n.° 410 - 2026-0AJ-UN| ningtn documenta refacionado a fa consulta,
(17.03.2026) (Sobre lineamientos internos para la transferencia de
recursos).
Acta de Recopilacién de “16. (...) No se ha emitido tales disposiciones”
CEPRE UNI nm,,f cg&?gf;e (Sobre disposiciones internas para la transferencia de
(24.03.2026) recursos de CEPRE UNI).
e e e e -l
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Areal Unidad Documento de respuesta - Respuesta proporcionada

“30. (...) De la revision al acervo documentario no se identifica

Ofic lineamientos infernas respecto a fa aplicacion de transferencias de
icio i i '
recursos provenientes de dependencias generadoras de RDR'
DIGA n.° 0477-2026-DIGA/UNI
(27.04.2026) “33. (...) Alafecha_no se cuenta con lineamientos especificos

aplicables a la transferencia de recursos provenientes de
dependencias generadoras de RDR"

Fuente: Oficio n.® 410 - 2026-OAJ-UNI de 17 de marzo de 2026, acta de recopilacion de informacion n.” 001-2026 de 24 de marzo

nc\; &

i Tele)
Wyam3

~

de 2026 y oficio n.° 0477-2026-DIGA/UNI de 27 de abril de 2026.

Aunado a ello, el director de la DIGA en el oficio n.” 0477-2026-DIGA/UNI de 27 de abril de 2026,
también sefiald que actualmente no se ha asignado deberes, responsabilidades y procedimientos de
comunicacion intema entre las areas y unidades intervinientes en la solicitud, aprobacion y ejecucion
de transferencias de RDR de unidades productoras o similares a favor de la Administracion Central,
citando de manera textual lo siguiente:

“

39. ;En la DIGA ha establecido procedimientos de comunicacién interna entre las dreas y unidades
intervinientes en la solicitud y autorizacién transferencia de recursos de dependencias generadoras
de RDR a favor de la Administracién Central?

De Ia revision al acervo documentario no se identifica el establecimiento de procedimientos de comunicacion
interna entre las areas y unidades intervinientes en la solicitud y autorizacion transferencia de recursos de
dependencias generadoras de RDR a favor de la Administracion Central. (...}"

Al respecto, es preciso sefialar que, la Ley n.° 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
establece en su Cuarta Disposicion Final'® que los ingresos generados por los centros de produccion y
similares, deben ser utilizados para cubrir los costos de operacion, inversiones y cargas impositivas
de los centros generadores de ingresos. De existir saldos disponibles, éstos podran ser ufilizados en
el cumplimiento de las metas presupuestarias que programe ef pliego. En tal contexto, debe cautelarse
que los requerimientos de uso de los RDR de los centros de produccion y similares de la UNL, no afecten
la cobertura de costos de tales centros.

En ese sentido, de lo expuesto, se advierte que la entidad no cuenta con lineamientos internos
aplicables a la solicitud, aprobacion, ejecucion y rendicion de cuentas de las transferencias de RDR de
los centros de produccion y similares a la Administracion Central de la UNI, lo que genera el riesgo de
que dichos procesos se realicen sin contar con las verificaciones y controles que garanticen su
transparencia y la cobertura de costos de tales centros de produccion.

b) Criterio
Lo anteriormente sefialado transgrede la siguiente normativa:

» Normas de Control Interno, aprobadas mediante Resolucién de Contraloria n.° 320-2006-CG de 3 de
noviembre de 2006.

s

3 NORMA GENERAL PARA EL COMPONENTE ACTIVIDADES DE CONTROL GERENCIAL

El componente actividades de control gerencial comprende politicas y procedimientos establecidos para
asegurar que se estan llevando a cabo las acciones necesarias en la administracion de los riesgos que
pueden afectar los objetivos de la entidad, contribuyendo a asegurar el cumplimiento de éstos.

18 DEROGADA por la Unica Disposicion Complementaria Derogatoria del Legistativo n.” Decreto 1440, publicado ef 16 septiembre 2018, salvo a Cuarta
Disposicion Final

EE—eere e e e e e e e —_———
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El titular o funcionario designado debe establecer una politica de control que se traduzca en un conjunto de
procedimientos documentados que permitan ejercer las actividades de control.

Los procedimientos son el conjunto de especificaciones, relaciones y ordenamiento sistémico de las tareas
requeridas para cumplir con las actividades y procesos de la entidad. Los procedimientos establecen los métodos
para realizar las tareas y la asignacion de responsabilidad y autoridad en la ejecucion de las actividades.

Las actividades de control gerencial tienen como propésito posibilitar una adecuada respuesta a los riesgos de
acuerdo con los planes establecidos para evitar, reducir, compartir y aceptar los riesgos identificados que puedan
afectar el logro de los objetivos de la entidad. Con este propésito, las actividades de control deben enfocarse hacia
la administracién de aquellos riesgos que puedan causar perjuicios a la entidad.

Las actividades de control gerencial se dan en todos los procesos, operaciones, niveles y funciones de la entidad.
Incluyen un rango de actividades de confrol de deteccion y prevencion tan diversas como: procedimientos de
aprobacion y autorizacion, verificaciones, controles sobre el acceso a recursos y archivos, conciliaciones, revision
del desempefio de operaciones, segregacion de responsabilidades, revision de procesos y supervision.”

NORMAS BASICAS PARA LAS ACTIVIDADES DE CONTROL GERENCIAL

3.1. Procedimientos de autorizacion y aprobacién

La responsabilidad por cada proceso, actividad o tarea organizacional debe ser claramente definida,
especificamente asignada y formalmente comunicada al funcionario respectivo. La gjecucion de fos
procesos, actividades, o tareas debe contar con la autorizacién y aprobacion de los funcionarios con el
rangoe de autoridad respectivo.

Comentarios:

01 La autorizacion para la ejecucién de procesos, actividades o tareas debe ser realizada sélo por personas que
tengan ef rango de autoridad compefente. Las insirucciones que se imparten a fodos los funcionarios de la
institucion deben darse principalmente por escrito u ofro medio susceptible de ser verificado y formalmente
establecido. La autorizacion es el principal medio para asegurar que las actividades vélidas sean ejecutadas segun
las intenciones del titular o funcionario designado. Los procedimientos de autorizacion deben estar documentados
y ser claramente comunicados a los funcionarios y servidores publicos. Asimismo, deben incluir condiciones y
términos, de tal manera que los empleados actien en concordancia con dichos términos y dentro de las
limitaciones establecidas por el titular o funcionario designado o normativa respectiva.

02 La aprobacién consiste en el acto de dar conformidad o calificar posifivamente, por escrito u otro medio
susceptible de ser verificado y formalmente establecido, los resultados de los procesos, actividades o tareas con
el propésito que éstos puedan ser emitidos como productos finales o ser usados como entradas en otros procesos.
Los procedimientos de aprobacion deben estar documentados y ser claramente comunicados a los funcionarios y
servidores plblicos.

)
3.8. Documentacién de procesos, actividades y tareas

Los procesos, actividades y tareas deben estar debidamente documentados para asegurar su adecuado
desarrollo de acuerdo con los estindares establecidos, facilitar la correcta revision de los mismos y
garantizar la trazabilidad de los productos o servicios generados.

01 Los procesos, actividades y tareas que toda entidad desarrolfa deben ser claramente entendidos y estar
correctamente definidos de acuerdo con los estandares establecidos por el titular o funcionario designado, para
asi garantizar su adecuada documentacion. Dicha documentacion comprende también los registros generados
por fos controles establecidos, como consecuencia de hechos significativos que se produzcan en 10s procesos,
actividades y tareas, debiendo considerarse como minimo la descripcion de los hechos sucedidos, el efecto o
impacto, las medidas adoptadas para su correccion y los responsables en cada caso.

02 Cualquier modificacion en los procesos, actividades y tareas producto de mejoras o cambios en las normativas
y estandares deben reflejarse en una actualizacion de la documentacion respectiva.
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03 La documentacion correspondiente a los procesos, actividades y tareas de la entidad deben estar disponibles
para facilitar la revision de los mismos.

04 La documentacion de los procesos, actividades y tareas debe garantizar una adecuada transparencia en la
gjecucion de los mismos, asi como asegurar el rastreo de las fuentes de defectos o errores en los productos o
servicios generados (frazabilidad).

3.9. Revisibn de procesos, actividades y tareas
Los procesos, actividades y tareas deben ser periodicamente revisados para asegurar que cumplen con

los reglamentos, politicas, procedimientos vigentes y demés requisitos. Este tipo de revisién en una
entidad debe ser claramente distinguido del seguimiento del control interno.

O NRCIOA,
e, Qe Comentarios:
Fo 2%,
W 2
-3y /A oy - - ; . )
5% ( r‘% 01 Las revisiones periédicas de los procesos, actividades y tareas deben proporcionar seguridad de que éstos se
\ /i Y, : estén desarroliando de acuerdo con lo establecido en los reglamentos, politicas y procedimientos, asi como

asequrar la calidad de los productos y servicios entregados por las entidades. Casc contrario se debe defectar y
corregir oportunamente cualquier desviacion con respecto a fo planeado.

02 Las revisiones periddicas de los procesos, actividades y fareas deben brindar la oportunidad de realizar
propuestas de mejora en éstos con la finalidad de obtener una mayor eficacia y eficiencia, y asi contribuir a la
mejora continua en la entidad.

(-
5.1. NORMAS BASICAS PARA LAS ACTIVIDADES DE PREVENCION Y MONITOREQ

5.1.1. Prevencién y monitoreo

EI monitoreo de los procesos y operaciones de Ia entidad debe permitir conocer oportunamente si éstos
ffe se realizan de forma adecuada para el logro de sus objetivas y si en el desempefio de las funciones
asignadas se adoptan las acciones de prevencion, cumplimiento y correccion necesarias para garantizar
la idoneidad y calidad de los mismos.

»5.)
N

braam3?

Comentarios:

- -y o
rgions

01 La supervision constituye un proceso sistematico y permanente de revision de los procesos y operaciones que
lleva & cabo la entidad, sean de gestion, operativas o de control. En su desarrollo infervienen actividades de
prevencién y monitareo por cuanto, dada la naturaleza integral del control inferno, resulta conveniente vigilar y
evaluar sobre la marcha, es decir conforme transcurre la gestion de la entidad, para la adopcion de las acciones
preventivas o correctivas que oportunamente correspondan.

(..

5.1.2. Monitoreo oportuno del control interne

“;\C‘OM{

contror, D

€
D
P

La implementacion de las medidas de control inferno sobre los procesos y operaciones de fa entidad, debe
ser objeto de monitoreo oportuno con el fin de determinar su vigencia, consistencia y calidad, asi como
para efectuar las modificaciones que sean pertinentes para mantener su eficacia. El monitoreo se realiza
mediante el seguimiento continuo o evaluaciones puntuales.

Comentarios:
01 E! desarrollo del monitoreo sobre el sistema y las actividades de control interno debe proveer a la entidad
sequridad razonable sobre el logro de sus objetivos, la confiabilidad de la informacion, el emplec de los criterios

de eficacia y eficiencia, el cumplimiento de politicas y normas internas vigentes, asi como el logro de
estandares de calidad cada vez mejores.

—_— e ———— e e e
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02 Mediante el monitoreo, la supervisién busca asegurar que los controles operen y sean modificados
apropiadamente de acuerdo con los cambios en el entorno organizacional. Asimismo, se debe valorar si, en
el cumplimiento de la mision de la entidad, se alcanzan los objetivos generales def control intemo y si se
contribuye al aseguramiento de la calidad. 03 El monitoreo oportuno del sistema de control intemo y las
medidas puestas en aplicacion, se realiza a través del sequimiento continuo de su funcionamiento y a través
de evaluaciones puntuales, 0 una combinacion de ambas modalidades.

(.r
¢) Efecto

La situacion antes descrita genera el riesgo de que la transferencia de RDR de los centros de produccion
y similares, entre ellos el CEPREUNI, a la Administracion Central de la UNI, se realicen sin contar con
las verificaciones y controles que garanticen su transparencia y la cobertura de costos de tales centros
de produccion.

Sl
MOV (B
ot

s

d) Causa

N

Los hechos sefialados se generaron debido a que la UNI no cuenta con lineamientos y disposiciones
internas aplicables a la solicitud, aprobacion, ejecucion y rendicion de cuentas de las transferencias de
RDR de los centros de produccién y similares a la Administracion Central de la UNL

v-° ﬁ%‘ﬂgﬂ 4
o ouesne 43, OBSERVACIONES

1y
O"O

UNIVE,
okcﬁf’
P

silinh g FUNCIONARIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA AUTORIZARON, APROBARON Y
AW APLICARON TASAS DE RETENCION A LOS INGRESOS POR RECURSOS DIRECTAMENTE
‘ RECAUDADOS DEL CEPRE UNI EN FAVOR DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DE LA UNI, SIN
CUMPLIR LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y EL MARCO LEGAL APLICABLE, LO QUE GENERO
RESULTADOS NEGATIVOS A CEPRE UNI DURANTE EL PERIODO DE JUNIO A NOVIEMBRE DE 2022,
""°'°“"ﬁo‘Q CON EL SUBSEGUENTE USO DE LOS SALDOS DISPONIBLES DE ANOS ANTERIORES POR EL

W TROL

S /5%, IMPORTE DE S/1 767 201,00, AFECTANDO CON ELLO LA SITUACION ECONOMICA DEL CEPRE UNI,

}l"NOK)(“
Prymna®

De la revision efectuada a la documentacién proporcionada por la Universidad Nacional de Ingenieria (UNI),
se evidencio que, durante el periodo 2022, el director general de la Direccién General de Administracion, el
rector de la universidad, la Oficina Central de Asesoria Legal y el Consejo Universitario de la UNI, realizaron
acciones que conllevaron a que se apruebe, mediante Resolucién Rectoral n.® 1051 de 30 de mayo de
2022, y por un pericdo de tres (3) meses, la propuesta de ordenamiento de tasas de retenciones en la
Universidad Nacional de Ingenieria, que significd un incremento a la retencion de los ingresos de las
a“cg-'-rn'ﬁ‘,‘;o@ actividades que generen Recursos Directamente Recaudados (RDR) del Centro Preuniversitario de la UNI,
.c“'”“"““ X 2% de 30% (desde el 2017) al 65% (a partir de junio de 2022), sin haber realizado una evaluacion economica

) °ﬁ y financiera a los recursos del CEPRE UNI a fin de cautelar |a cobertura de sus costos, y sin cumplir con el
~& procedimiento establecido en la Tercera Disposicion Complementaria Final del Estatuto de la UNI®, de
conformar una Comisién Especializada para establecer dichas tasas, asi como del marco legal aplicable al
uso de RDR de unidades productoras o similares.

Asimismo, en noviembre de 2023, los referidos funcionarios realizaron acciones a fin de que se prorrogue
la vigencia de la Resolucion Rectoral n.° 1051 de 30 de mayo de 2022, que aprobo el incremento a la
retencion de los ingresos por Recursos Directamente Recaudados del CEPRE UNI, omitiendo nuevamente
realizar el procedimiento establecido en el Estatuto de la UNI de conformar una Comision Especializada, y
sin que se haya realizado una evaluacion econdmica y financiera que determine la prérroga o la conclusién
de las Tasas de Retenciones, conforme a lo dispuso el articulo 8 de la referida Resolucién Rectoral.

2 Aprobado en la Sesion Plenaria de la Asamblea Estalutaria de la UNI de 14 de diciembre de 2014

———— e e —
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Ademas, se evidencio que las tasas de retenciones se aplicaron de manera directa sobre los ingresos
generados por CEPRE UNI, y no sobre los saldos disponibles, vulnerando la Cuarta Disposicion Final de
la Ley n.” 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto?'; asi como los articulos 18° y 20° y la
Tercera Disposicion Complementaria Final del Estatuto de la UNI, articulos 2 y 4 del *Reglamento de las
Comisiones del Consejo Universitario” de la Universidad Nacional de Ingenieria, aprobado mediante
Resolucion Rectoral n.° 780 de 26 de mayo de 2016 y modificado mediante Resolucién Rectoral n.® 681
de 3 de mayo de 2019; y los articulos 43° y 47° del “Reglamento de Sesiones del Consejo Universitaric”
de la Universidad Nacional de Ingenieria, aprobado mediante Resolucién Rectoral n.® 0311 de 12 de marzo
de 2015.

‘ La situacion expuesta conllevd a que, durante los meses de julio, agosto, octubre y noviembre, el CEFRE
(S UNIgenere resultados negativos de (- §/68 238,01), (- S/ 445 544,01), (- 8/ 676 588,83) y (- S/ 576 830,15),
i siendo cubiertos con el saldo disponible de afios anteriores, por un total de §/ 1 767 201,00 (Un millon
setecientos sesenta y siete mil doscientos uno con 00/100 soles), afectando con ello la situacion econdmica
del CEPRE UNI.

Los hechos expuestos se detallan a continuacion:

Autorizacion y aprobacion de la “Propuesta de Ordenamiento de las Tasas de Retencion en la

Universidad Nacional de Ingenieria”

En el afio 2017, mediante Resolucidn Rectoral n.° 0825 de 2 de junio de 20172 (apéndice n.° 3) se aprobo
la “Propuesta de Ordenamiento de las Tasas de Retencion en la Universidad Nacional de Ingenieria’, las
cuales se aplicaron a los ingresos de las actividades que generaron Recursos Directamente Recaudados -
RDR en la UNI, siendo para el caso del CEPRE UNI un porcentaje total del 30% de retencion a sus ingresos,
que se distribuyeron en 12 % en concepto “General"? y 18 % en “Adicional”, conforme se aprecia en el
cuadro siguiente:

/pgf’ )
256 Cuadro n.® 2
' %% Tasas de retencion aprobadas con Resolucion Rectoral n.® 0825 de 2 de junio de 2017
& Tasa de Retencién
o Concepto =3
. General Adicional Total
De caracter general: 12.0%
Para Investigacion 2.5%
Para inicio y culminacién de semestre académico 2.5%
General a Ja generacién de RDR 7.0%
g vgﬁly)& X Adicional de caracter especifico: 1/
S owern 5% Cursos del CEPS 24.0% 36.0%
G¥ ‘g% Instruccién pre universitaria del CEPRE 18.0% 30.0%
EX £ Praceso de admision de la OCAD 38.0% 50.0%
\ P Diplomas de Grados y Tilulos 38.0% 50.0%
Constancias y Certificados 38.0% 50.0%
Alguiler de las instalaciones 13.0% 25.0%
Capacitacién no conducente a grado ni titulo 5.0% 17.0%
Seminario, Congreso y similares 5.0% 17.0%
Pre maestria, 2da. Especialidad, Maestria y Doctorado 3.0% 15.0%

Fuente: Resolucion Rectoral n.° 0825 de 02 de junio de 2017
Elaborado por: Comisién Auditora.

21 Que se mantiene vigente por la Unica Disposicion Complementaria Derogatoria del Legislativo n.” Decreto 1440, publicado el 16 septiembre 2018.

2 Dejé sin efecto la Resolucion Rectoral n.* 451 de 19 de abril de 2010, que aprobo las tarifas y porcentajes de distribucion de los Recursos Directamente
Recaudados de la Universidad Nacional de ingenieria, sienda &l porcentaje de retencion para el Centro Preuniversitario (CEPRE UNI) del 27 % de sus
ingresos.

2 Para investigacién, para inicio y culminacion de semesire académico y general a fa generacién de RDR.

B e e, e
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Al respecto, conforme se indica en el tercer considerando de la precitada resolucion, en dicho periodo 2017,
el ordenamiento de las tasas de retencion fue propuesto por una Comision Especial?, designada®
mediante Resolucion Rectoral n.® 1130 de 20 de julio de 2016 (apéndice n.° 5), que tuvo como encargo
elaborar las tarifas y porcentajes de Distribucion de los Recursos Directamente Recaudados en la
Universidad Nacional de Ingenieria.

Posteriormente, en el afio 2022, el sefior Leonardo Pastor Paz Puelles, Director de la Direccion General de
Administracion de la UNI, mediante oficio n.® 768-2022-RL-DIGA/UNI de 16 de mayo de 2022 (apéndice
n.° 6), remitié al sefior Pablo Alfonso Lépez Chau Nava, Rector de la UNI, la “Propuesta de Nuevas Tasas
de Retenciones de la UNP, sustentando dicha propuesta en el déficit en los saldos de la Administracién
Central por efectos de la pandemia de la COVID-19 y por las bajas tasas de retenciones aplicadas por las
administraciones anteriores, determinando la necesidad de un mayor financiamiento que permita cubrir los
gastos de la UN| para garantizar los recursos esenciales y basicos para su funcionamiento; indicando
ademas que el pago para el personal CAS del 2022 tenia que financiarse por fuente RDR, debido a que no
contaban con suficiente financiamiento en la fuente Recursos Ordinarios ( en adelante "RO’).

Clox,
“C&J L] fi‘o?

]
'}o‘
<

En el citado oficio, presenté una propuesta de tasas de retencion indicando lo siguiente: (...} se presenta

la siguiente propuesta mediante el cual se plantea un esquema de tasas de retencion y distribucion de
RDR, en funcién de las condiciones de competencia de mercado, la capacidad de generacion de RDR

o Vlos costos asumidos, con Ia finalidad de un ordenamiento real en la finanzas de la UNI y una gestion
eficaz que permita asegurar el funcionamiento adecuado de la misma (...) cuya aplicacion es requerida
para el financiamiento de la Universidad(...)"; consignando en el “Cuadro n.® 3: Tasas de Retencion

'© propussto”, un porcentaje de retencion de 65,0 % para el CEPRE UNI, conforme se aprecia a continuacion:

ACION,
va “gonmof

Cuadron.® 3
Tasas de retencion propuestas mediante oficio n.° 768-2022-RL-DIGA/UNI de 16 de mayo
de 2022
5 CIONA 5 z
WPIROL O, Tasa de Retencidn
9\%0“;&.0; ’:’: g’ 2 Concepto General | Adicional | Total
25 N /A 2 De carécter general: 12.0%
%% & e 3 Para Investigacion 2.5%
EXS IE Para inicio y culminacién de semestre académico 25%
Aol General a la generacion de RDR 13.0%
Adicional de cardcter especifico: 1/
Cursos del CEPS 24.0% 42.0%
Instruccidn pre universitaria del CEPRE 47.0% 65.0%
WACIONY, Proceso de admision de la OCAD 52.0% 70.0%
Pcomon, e Diplomas de Grados y Titulos 38.0% 56.0%
3‘?*0 » neH Constancias y Certificados 38.0% 56.0%
=3 °F Alquiler de las instalaciones 13.0% 31.0%
= o Capacitacion no canducente a grado ni titule 5.0% 23.0%
N / Seminario, Congreso v similares 5.0% 23.0%
JEFE Pre maestria, 2da Especialidad, Maestria y Doctorado 32.0% 50.0%

Fuents: Cuadro n.° 3 del oficio n.° 768-2022-RL-DIGA/UNI de 16 de mayo de 2022 (apéndice n.° 6).
Elaborado por: Comision Auditora.

Asimismo, €l citado oficio n.° 768-2022-RL-DIGA/UNI de 16 de mayo de 2022 (apéndice n.° 6) presenta 2
cuadros (“Cuadro N° 4: Comparacion entre las Tasas de Retencién vigentes y las propuestas con datos del
2021"y “Cuadro N° 5: Efecto de la Propuesta de Tasas de Retencion Respecto a las Tasas Vigentes, en

2 Reglamento de las Comisiones del Consejo Universitario, aprobado con Resolucion Rectoral n.” 780 de 26 de mayo de 2016, y modificado
mediante Resolucion Rectoral n.° 681 de 3 de mayo de 2019.
“Articulo 2. Las comisiones tienen como objetivo elever propuestas y emitir dictamen sobre los asuntos encomendados por el Consejo Universitario,
entregando Informacién pertinente en forma oporfuna’.
“Articulo 4. Las comisiones Especiales son nombradas por el Consejo Universitario parg casos especificos.” [El subrayado es agregado]. (Apéndice
n°d).

2 | 3 Comision Especlal fue aprobada por el Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria n.® 11 de 15 de julio de 2018, segln los considerandos de la
citada Resolucion Rectoral n.® 1130 de 20 de julio de 2018.

S ——— e e e e
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funcion a la proyeccion del afio 2022"), en los cuales se advierte una evaluacion con respecto de los
ingresos, gastos y saldos de la Administracién Central, a fin de demostrar que con la aplicacion de las tasas
de retencion propuestas se lograria abastecer los recursos esenciales y basicos.

Al respecto, la Cuarta Disposicion Final de la Ley n.° 28411 Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto®, establece lo siguiente:

“CUARTA.- Los ingresos generados como consecuencia de la gestion de los centros de produccion y similares de
las universidades publicas deben ser utilizados para cubrir fos costos de operacién, inversiones y cargas
impositivas de los centros generadores de ingresos. De existir saldos disponibles, éstos podran ser
utilizados en el cumplimiento de las metas presupuestarias que programe €l pliego, en el marco de la
autonomia establecida en el articulo 18 de la Constitucién Politica del Per y articulos 1y 4 de la Ley N° 23733,
Ley Universitaria. {...)". [El resaltado y subrayado son agregados].

En ese sentido, de acuerdo al citado marco normativo, los RDR generados por los centros de produccion y
similares deben ser empleados de forma prioritaria en la operatividad de dichos centros, asegurando la
cobertura de sus costos de operacion, inversiones y cargas impositivas; sin embargo, de la revision del
oficio n.° 768-2022-RL-DIGA/UNI de 16 de mayo de 2022 (apéndice n.° 6), se aprecia que no se realiz6
una evaluacion econdmico financiera del CEPRE UNI a fin de que su operatividad y la cobertura de sus
costos no se vean afectados con la aplicacion de la nueva tasa propuesta; lo cual se advierte en el numeral
2 de dicha propuesta, que sefiala: “En el siguiente cuadro (Cuadro N° 4 y n° 5) se presenta la evaluacion con
respecto al financiamiento requerido por la Universidad (Ingresos, gastos, saldo) a fin de demostrar que con la
aplicacion de las Tasas de Retencion propuestas en el punfo previo se logra abastecer los recursos esenciales y
bésicos (...)". El citado parrafo indicé también que la aplicacion de las tasas propuestas se realizaria “sin
poner en riesgo Ja rentabilidad de fas actividades generadoras de RDR", no obstante, en la misma pégina, se
advierte una "Nota” al pie de! “Cuadro n.* 4", que indica lo siguiente: “Las oficinas deberan obligatoriamente
reducir sus gastos en la proporcion que se presenta en la columna de % Gastos ajustables [El resaltado y
subrayado son agregados].

Asimismo, como también sefiala la Cuarta Disposicion Final de la Ley n.° 28411 Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto, una vez cubiertos los costos de los centros de produccion y similares, los saldos
de sus RDR pueden utilizarse para el cumplimiento de las metas presupuestarias de la entidad; sin
embargo, se advierte que la propuesta presentada por el sefior Leonardo Pastor Paz Puelles, director de
la DIGA, contempld aplicar las tasas de retencion sobre los ingresos de las actividades que Generan RDR,
entre ellos los del CEPRE UNIZ, centro de produccion, generador de Ingresos de RDR2, y no sobre los
saldos después de la cobertura de costos de dichos centros. Ello puede apreciarse en los cuadros n.o 4 y
5 del oficio n.° 768-2022-RL-DIGA/UNI de 16 de mayo de 2022 (apéndice n.° 6), especificamente en los

gee "« %% rubros "Monto retenido por Administracion Central’ y *% Retencion Promedio Administracion Central' de la
2¢ 2 Bseccion “Retencion con las Nuevas Tasas” del “Cuadro N 4: Comparacion enfre las Tasas de Retencion
\ , Vvigentes y las propuestas con datos del 2021", y en la columna titulada "Con las Tasas de Retencion

propuestas (En soles)’ del "Cuadro N° 5: Efecto de Ia Propuesta de Tasas de Retencion Respecto a
las Tasas Vigentes, en funcion a la proyeccion del aiio 2022'.

No obstante lo sefialado, se advierte que el citado oficio concluye sefialando: “(...)_fa_propuesta es
téchicamente factible al presentar una reduccién en la brecha de financfamiento, permitiendo una correcta
gjecucion de los gastos asumidos por fa Administracion Central, logrando salvaguardar fa rentabilidad de los
centros generadores de Recursos Directamente Recaudados y fa eficiencia en el gasto que corresponde a los

% Pyblicada el 8 de diciembre de 2004, derogada por la Unica Disposicion Complementaria Derogatoria del Legislativo n.” Decrato 1440, publicado el 16
septiembre 2018, salvo la Cuarta Disposicién Final.

27 Reglamento de! Cantro de Estudios Preuniversitario de la Universidad Nacional de Ingenieria — CEPRE UNI, aprobado mediante Resolucion Rectoral
n.° 1581 de 12 de octubre de 2016, Del Régimen Econémico y Financiero, Articulo 45° EI CEPRE UN, se financia con las pensiones de ensefianza de
sus estudiantes y los ingresos generados por servicios y concesiones (apéndice n.° 7).

2 Ley n.° 30220, Ley Universitaria, Articulo 54. Centros de produccion de bienes y servicios, "Las universidades puedes constituir centros de producctn

de bienes y servicios que estan relacionados con sus especialidades, éreas académicas o frabajos de investigacion. {....)
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RDR'. [El resaltado y subrayado son agregados]. Dicho documento adjuntd el proyecto de resolucion
rectoral de aprobacion de [a propuesta presentada.

La citada propuesta fue trasladada por el despacho del rector de la UNI a la Oficina Central de Asesoria

Legal mediante el proveido n.° 3132-AICHNRect.2022 de 18 de mayo de 2022 (apéndice n.° 6),

consignando la indicacion “Pase a OCAL, opinion”. En atencién a ello, el sefior Alejandro Gabriel Piaggio

Femandez, jefe de la Oficina Central de Asesoria Legal (en adelante "OCAL"), mediante oficio

n.° 1015-2022-OCAL de 22 de mayo de 2022 (apéndice n.° 8), informo al sefior Pablo Alfonso Lopez Chau

Nava, rector de la UNI, haber evaluado la propuesta de nuevas tasas de retencion presentada por la DIGA

y manifesto la procedencia de la misma, indicando: “(...) La Direccién General de Administracion propone a su

despacho nuevas tasas de retencion para actividades que generan recursos directamente recaudado, el cual ha sido

WACIOA revisado por esta asesoria legal (...). En ese sentido, manifestamos la procedencia de la propuesta formulada

V“lcf{""o(fo@ por la Direccién General de Administracién, toda vez que, de acuerdo con el Reglamento de Organizacidn y

Funciones de la Universidad Nacional de Ingenieria, la DIGA es el érgano de administracion interna responsable de

dirigir, coordinar, regular, controlar y evaluar actividades de gestin, economicas, financieras, logistica y de recursos
humanos y servicios generales en la universidad”.". [El resaltado y subrayado son agregados].

En tal sentido, mediante proveido n.® 3157-AICHNRect.2022 de 23 de mayo de 2022 (apéndice n.° 8), el
sefior Pablo Alfonso Lopez Chau Nava, rector de la UNI, derivo dicho documento a la Comision Permanente
de Economia y Presupuesto del Consejo Universitario, presidida por el citado rector, con la indicacion:
“Pase a Comisién Economia y ppto.”, precisada en el mismo documento; dado que, de acuerdo al literal e)
del articulo 17° del "Reglamento de las Comisiones del Consejo Universitario® de la UNI (apéndice n.® 4),
la mencionada comision tenia la atribucion de “Proponer fos porcentajes de retencion a favor de la administracion
central de la Universidad, a las diferentes actividades que generan Recurso Directamente Recaudados, para financiar
los gastos generales y otros que son asumidos por la mencionada administracion centraf'.

Posteriormente, la “Propuesta para el Ordenamiento de Tasas de Retenciones de la UNI" fue aprobada en
Sesion Virtual n.° 5 de 25 de mayo de 2022 de la Comisién Permanente de Economia y Presupuesto del
cona,  Consejo Universitario® vigente en el afio 2022, designada mediante Resolucion Rectoral n.* 1512 de 10

Wi de diciembre de 2021 (apéndice n.° 11); conforme se observa en el “Acta de Transcripcion de contenido

oAl 52 de video' de 5 de marzo de 2026 (apéndice n.® 10). En dicha Sesion Virtual n.° 5 de 25 de mayo de 2022

>#) £2(apéndice n.° 10), se sefialo: *(...) existen resoluciones a partir del 2010 en donde se vienen actualizando estas

resoluciones de forma progresiva. una de ellas es la Resolucion n.® 451 del afio 2010, n.° 285 del afio 2014, n.® 825

450ap°  del afio 2017, a la fecha del dia de hoy estamos cerca a cumplir los 5 afios para hacer esta actualizacion (...)", no

obstante, de la revision de las mencionadas resoluciones, se advierte que las modificaciones de tasas de

retencion de RDR al CEPRE UNI, oscilaron entre el 27 % y el 30 % entre el afio 2010 y 2017, variaciones

@\ggmef 0. Menores a la propuesta de 65% presentada por la DIGA mediante el oficio n.° 768-2022-RL-DIGA/UNI de
ooy %16 de mayo de 2022 (apéndice n.° ).

(f5Z
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) £ Seguidamente, en sesion ordinaria virtual n.° 07 de 30 de 30 de mayo de 2022, el Consejo Universitario,
= 7 presidido por el sefior Pablo Alfonso Lopez Chau Nava, rector de la UNI, e integrado® por Shirley

g Emperatriz Chilet Cama® (vicerrectora Académica), Arturo Fernando Talledo Coronado (vicerrector de
Investigacion), Carlos Gady Leén Prado Aladzeme32 (decano de la Facultad de Arquitectura, Urbanismo y

2 E|video de la sesion virtual n.° 5 de 25 de mayo de 2022 fue remitido por la Secretaria General en el oficio n.® 429--2026-SG-UNI de 2 de marzo de
2026 (apéndice n.° 9), en el que se indica: “se ahordé dicha propuesta en fa Sesion No 05.de fa Comisién de Economia y Presupuesto de fecha 25 de
mayo del 2022, tal como se visualiza en el video"; adjuntando el entace del video de la cltada sesién, en respuesta al oficio n.” 058-2026-OCI/0209-
ACO01 de 24 de febrero de 2026 {apéndice n.° 9). Dicha sesion fue transorita por fa comisidn auditora mediante “Acta de Transcripcién de contanido
de video' de 5 de marzo de 2026 (apéndice n.° 10).

% [ntegraron ademas el Consejo Universitario los alumnos representantes del Tercio Estudiantil: Joaynira Panjhara Chambergo Perez (FAUA), Cristhian
Rodriguez Ramos (FIGMM), Brayan Aurelio Valentin Delgado (FIIS), Julio César Cubas Aguinaga (FIEE), y asistentes en calidad de invitados.

# Respecto a la participacion de la Sra. Shirley emperatriz Chilet Cama como miembro del Consejo Universitario de la UNI, se determing que desde su
accionar mediante el Acuerdo n.° 16 de la Sesion Ordinaria Virtual n.° 7 de 30 de mayo de 2022, hasta la fecha de nofificacion de desviaciones de
cumplimiento, habria prescrito la responsabilidad administrativa funcional sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria General de la Republica,
establecida en la Ley n.° 27785, par lo que no se encuentra comprendida en el presente informe de control.

% Respecto a la participacion del Sr. Carlos Gady Ledn Prado Aladzeme como miembro del Consejo Universitario de la UNI, se determin que desde su
accionar mediante el Acuerda n.° 16 da la Sesién Ordinaria Virtuai n.° 7 de 30 de mayo de 2022, hasta la fecha de nofificacion de desviaciones de

-, e S =
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Artes - FAUA), Luis Miguel Romero Goytendia (decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica
- FIEE), Luis Alberto Zuloaga Rotta (decano de la Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas - FIIS);
Victor Antonio Caicedo Bustamante, director (e) de |a Escuela Central de Posgrado; aprob la “Propuesta
para el Ordenamiento de Tasas de Retenciones de la UNI" presentada por el sefior Leonardo Pastor Paz
Puelles, director de la DIGA.

Dicho acto fue registrado en el Acta de sesion ordinaria virtual n.° 07 de 30 de mayo de 2022, punto n.° 10
de la Agenda "Actualizacion de Tasas de Retencion en la UNI", Acuerdo n.° 16, (apéndice n.° 12),
sefialandose textualmente lo siguiente: “Af respecto, el sefior Rector indico que esta actualizacion de Tasas
es por emergencia y en cuanto se recupere las posibilidades exitosas y de progreso de fa UNI,
probablemente se regrese a la tasa anterior (...)"*(...) Luego del debate correspondiente, el sefior Rector
sometié al voto la propuesta del incremento de tasas, por el periodo de fres meses. Al no haber
observaciones el sefior Rector aprobd la propuesta de incrementar las Tasas de retencion en la
Universidad Nacional de Ingenieria por el periodo de fres (03) meses, debiendo evaluarse en tres
meses, a partir de la fecha." [El resaltado y subrayado es agregado].

En consecuencia, el mismo dia, 30 de mayo de 2022, el sefior Pablo Alfonso Lépez Chau Nava, rector de
la UNI, emitié la Resolucién Rectoral n.° 1051 (apéndice n.° 13), mediante la cual se aprobo la “Fropuesta
para el Ordenamiento de tasas de Retenciones en la Universidad Nacional de Ingenieria presentada por la
Direccién General de Administracion mediante el Oficio N.°768-2022-RL-DIGA/UNI', por el plazo de tres

&§r25\c#5c"% A (3) meses, segun el detalle siguiente:
O
_§ 5 Cuadron.°4
58 Tasas de retencion establecidas con Resolucién Rectoral n.° 1051 de 30 de mayo de 2022
B Tasa de Retencién
OF Golcento General Adicional Total
De caracter general: 18.0%
Para Investigacion 2.5%
i Para inicio y culminacion de semestre académico 2.5%
wag&mm&os, General 2 la generacién de RDR 13.0%
Fe L or 93T Adicional de carécter especifico: 1/
23R 2 Cursos del CEPS 24.0% 42.0%
%% 2 Instruccidn pre universitaria det CEPRE 47.0% 65.0%
XS Proceso de admision de la OCAD 52.0% 70.0%
Diplomas de Grados y Titulos 38.0% 56.0%
Constancias y Certificados 38.0% 56.0%
Alquiler de las instalaciones 13.0% 31.0%
i Capacitacion no conducente a grado ni titulo 5.0% 23.0%
@\“c‘t,m.o’,‘f % Seminario, Congreso y similares , 5.0% 23.0%
,ﬁ;‘}w““ﬂ »:"{%‘31 Pre maestria, 2da. Especialidad, Maestria y Doctorado 32.0% 50.0%
ws A2 z Fuente: Resolucion Rectoral n.* 1051 de 30 de mayo de 2022 {apéndice n.” 13).
£5 £ & Elaborado por: Comision Auditora.
\ ’

Jere  Como puede apreciarse, para el CEPRE UNI se aprob6 una tasa de retencidn acumulada total del 65%;
asimismo, el articulo 3 de la citada resolucion establecio que los recursos financieros que se obtuvieran por
la aplicacion de los porcentajes de retencién serian a favor de la Administracion Central de la UNI, y su
recaudacion estaria a cargo de la Oficina Central de Economia y Finanzas (en adelante “OCEF), la cual
dependia de la DIGA®. Asimismo, el articulo 8 de la citada resolucién aprobd que concluido el plazo de

vigencia (03 meses) debia realizarse una evaluacion econémica y financiera a fin de determinar la prorroga
o conclusion de lo dispuesto.

cumplimiento, habria prescrito la responsabilidad administrativa funcional sujeta & la potestad sancionadora de la Contraloria General de la Republica,
establecida en la Ley n.° 27785, por lo que no se encuentra comprendido en el presents Informe de control,

% Instruccion pre universitaria del CEPRE {47%) + General a la generacion de RDR (13%) + Para Investigacion {2.5%) + Para inicio y culminacién de
semestre académico (2.5%) = 65% tasa de ratencidn acumulada.

3 Confonme al articulo 40 del Reglamenta de Organizacion y Funciones (ROF) de la UNI vigente en el 2022, aprobado con Resolucién Rectoral n.® 1363
de 25 de setiembre de 2019 y modificatorias. “Los brganos de finea de la Direccibn General de Administracion son fos siguientes: Oficina Central de
Economia y Finanzas, Oficina Central de Recursos Humanos, Oficina Central de Logistica, Oficina Central de Servicios Generales” (apéndice n.° 14).
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Al respecto, de la informacion detallada en los cuadros n.es 1y 3, se advierte que las tasas de retencion
aprobadas y establecidas para el CEPRE UNI fueron modificadas de manera significativa, pasando de 30%
en el 2017 a 65% en el 2022; es decir, que durante el periodo de vigencia de la citada resolucion, la
Administracion Central de la UNI retuvo més del doble de lo que inicialmente recaudaba de los ingresos del
citado Centro Preuniversitario (65% de retencion para el 2022), dejando solo el 35% de sus ingresos (es
decir, el saldo) para cubrir sus costos operativos, dado que, como se ha sefialado previamente, la propuesta
aprobada, presentada por el sefior Leonardo Pastor Paz Puelles, director de la DIGA mediante oficio n.®
768-2022-RL-DIGA/UNI de 16 de mayo de 2022 (apéndice n.° 6), contempld la aplicacién de las nuevas
tasas de retencion directamente sobre los ingresos de los centros de produccidn generadores de RDR y
similares, y se efectud en funcién a las necesidades de la Administracion Central de la UNI y en obtener
mayores RDR, sin haberse evidenciado que dicha propuesta, cuente con un andlisis técnico y econdmico
previo sobre su impacto en la cobertura de los costos de dichos centros; por lo tanto, se ha contravenido la
Cuarta Disposicion Final de la Ley n.° 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

Cabe indicar que, de acuerdo al articulo 40° del ROF de la UNI vigente en el afio 2022 (apéndice n.° 14),
la Direccién General de Administracion es “e! Organo de Apoyo del Rectorado, responsable de dirigir,
coordinar, regular_controlar v evaluar actividades de gestion, econdmicas, financieras, logistica y de
recursos humanos y setvicios generales en la universidad”; por lo que dicho 6rgano era el encargado de
realizar la evaluacion econdmico financiera a fin de verificar que las retenciones propuestas no afecten la
cobertura de los costos de los centros de produccion y similares, entre ellos, el CEPRE UNI.

De otro lado, de 1a revision a los considerandos de la Resolucion Rectoral n.° 1051 de 30 de mayo de 2022
(apéndice n.° 13) y de la sesion ordinaria virtual n.* 07 de 30 de mayo de 2022 del Consejo Universitario,
presidida por el sefior Pablo Alfonso Lopez Chau Nava, rector de la UNI, registrada en el Acta de sesion
' ordinaria virtual n.° 07 de 30 de mayo de 2022 (apéndice n.° 12), se advierte que la "Propuesta para el
Ordenamiento de Tasas de Retenciones de la UNI" presentada por el sefior Leonardo Pastor Paz Puelles,
Director de la DIGA, mediante oficio n.® 768-2022-RL-DIGA/UNI de 16 de mayo de 2022 (apéndice n.° 6),
fue presentada en la citada sesion a través del oficio n.° 1015-2022-OCAL de 22 de mayo de 2022

WIONAL 0 (apéndice n.° 8), no siendo analizada, vista, debatida ni sesionada en una Comision Especializada
i e,

9"‘%0%% designada por el Consejo Universitario, la cual debié conformarse para evaluar la propuesta de
gg’ T . %‘; ordenamiento de tasas de retencion en la UNI, conforme a lo establecido en la Tercera Disposicion
X 25 Complementaria Final de! Estatuto®® de la Universidad Nacional de Ingenieria, modificada mediante el
0 <> articulo 3 de la Resolucion Rectoral n.° 1579 de 3 de octubre de 2018 {apéndice n.° 16), que indica lo

siguiente:

“TERCERA. - E| establecimiento de tasas por servicios educativos, tasas de retencién a favor de la

AT OR. O administracion_central y otras medidas econdmicas y financieras de incidencia general_para toda la
g’% uumq.:j'% Universidad Nacional de Ingenieria que conciernan a los Recursos Directamente Recaudados y otras
g.g?. w %§ fuentes, deben realizarse mediante una comisién especializada designada por el Consejo

Universitario, en que deben estar comprendidos también los organos administrativos y financieros
Y competentes de la administracion central de la Universidad.” [E! resaltado y subrayado es agregado].

En ese sentido, se advierte que al aprobar, mediante Acuerdo n.° 18, Punto n.® 10 de la Agenda,
“Actualizacion de Tasas de Retencion en la UNI" del Acta de sesion ordinaria virtual n.° 07 de 30 de mayo de
2022 (apéndice n.° 12), la propuesta de Nuevas Tasas de Retenciones formulada por la DIGA, el Consejo
Universitario inobservé la funcion claramente establecida de designar una Comisién Especializada para el
establecimiento de las tasas propuestas por la DIGA, conforme a lo establecido en la TERCERA
DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL del Estatuto de la UNI. Asimismo, contaba con funciones
especificas sobre dicha materia, establecidas en el “Reglamento de las Comisicnes del Consejo
Universitario de la Universidad Nacional de Ingenieria” (apéndice n.° 4), el cual indica en su articulo 4° que
“ as Comisiones Especiales son nombradas por el Consejo Universitario para casos especificos”; asi como

3 Estatuto de la Universidad Nacional de Ingenieria, aprobado en la Sesién Plenaria de la Asamblea Estatutaria de la UNI de 14 de diciembre de 2014
Resolucian Rectorat n.° 1787 (apéndice n.® 15).

B e e e e —
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en el "Reglamento de Sesiones del Consejo Universitario de la Universidad Nacional de Ingenieria™®
(apéndice n.° 17) que sefiala en su articulo 43°: “El _Consejo Universitario formara Comisiones
Permanentes y_Especiales que tendrdn como objeto el que dicte su propia naturaleza y otras que se le
asigne el mismo Consejo, dando cuenta sobre los asuntos encomendados dentro del plazo determinado.”
[el subrayado es agregado], las cuales también fueron inobservadas.

Asimismo, se advierte que el Sr. Pablo Alfonso Lépez Chau Nava, como rector de la UNI tenia las

atribuciones de “Dirigir la actividad académica de la universidad y su gestion administrativa, economica y

financiera” y “Conducir la asignacion eficiente y gestion transparente de los recursos de la Universidad”

establecidas en los literales b) y h) del articulo 25° del Estatuto de la UNI (apéndice n.° 13),

respectivamente, asi como la funcion de “Dirigir fa actividad académica de la universidad y su gestion

e administrativa, econdmica y financiera; apoyado en organos competentes” establecida en el CAPITULO Il

¥ connmg (o — RECTORADO del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la UNI vigente en el afio 2022

' (apéndice n.° 14), por lo que, al momento de aprobarse la Resolucion Rectoral n.° 1051 de 30 de mayo

de 2022, en su condicién de rector de la Universidad, debi6 actuar con el cuidado que era necesario por

diligencia debida en su accionar, y advertir que se cumpla con el procedimiento que sefiala la Tercera
Disposicion Complementaria Final del Estatuto de la Universidad.

Prérroga de la vigencia de la Resolucion Rectoral n.° 1051 de 30 de mayo de 2022, que aprobb la
Propuesta de Ordenamiento de las Tasas de Retencién en la Universidad Nacional de Ingenieria.

WACION,
rg,‘..fﬁ?','f,f’;--‘f«*‘,,y Transcurrido el plazo de tres (3) meses de vigencia de la Resolucion Rectoral n. 1051 de 30 de mayo de
3 £ 2% 2022 (apéndice n.° 13), mediante el cual se aprobd la aplicacién de la tasa de retencion del 65% a los
' RDR del CEPRE UNI: mediante oficio n.° 1356-2022-RL-DIGA-UNI de 9 de septiembre de 2022 (apéndice
- 1.°18), el sefior Leonardo Pastor Paz Puelles, director de la DIGA¥, solicito al sefior Pablo Alfonso Lopez
Chau Nava, rector de la UNI, extender la vigencia de la citada Resolucion Rectoral n.° 1051 de 30 de mayo
de 2022 (apéndice n.° 13), justificando dicha solicitud de la siguiente forma: *(...) de la aplicacion en el
periodo de vigencia se determina la_necesidad de continuidad de las Tasas de Refencion dada la baja

recaudacion de Ja UNI frente a las necesidades esenciales y basicas que requiere financiar {...)" [El resaltado y

N o
T

oy

G

ClON4
ot AT Rmf,;ie, subrayado es agregado).

ach
T2
G

_ G,
o dl 5% Sin embargo, de la evaluacion al mencionado oficio n.® 1356-2022-RL-DIGA-UNI de 9 de septiembre de
‘) £8 2022 {apéndice n.° 18), se advierte que la prérroga de vigencia de las “Tasas de Retenciones para las
actividades que generan los Recursos Directamente Recaudados en la UNF, propuesta por el sefior
Leonardo Pastor Paz Puelles, director de la DIGA, no expone ningtin detalle de las “necesidades esenciales
y bésicas" que se requeria financiar; puesto que, dicha justificacion se sustento, una vez mas, en las
SN . NEcesidades de Administracion Central de obtener mayores recursos de la fuente RDR ante una baja
Ny Y i o . . " e A .
FoSomerafpecaudacion, priorizando tales necesidades sin analizar la afectacion de dicha medida a los centros
: 17 3@eneradores de los RDR, y en modo particular el CEPRE UNI, a fin de que puedan cubrir sus costos
19 £ sonforme a lo dispuesto en la Cuarta Disposicion Final de la Ley n. 28411 Ley General del Sistema

/Nacional de Presupuesto®, la cual sefiala lo siguiente:

VERS,
WWWVERS/,
@GN“OO_“’
o €a

REeR

"CUARTA.- Los ingresos generados como consecuencia de la gestion de los centros de produccion y similares
de las universidades publicas deben ser utilizados para cubrir los costos de operacién, inversiones y
cargas impositivas de los centros generadores de ingresos. De existir saldos disponibles, éstos podran
ser utilizados en el cumplimiento de las metas presupusestarias que programe el pliego, en el marco de la
autonomia establecida en el articulo 18 de la Constitucién Politica del Pert y articulos 1y 4 de la Ley N° 23733,
Ley Universitaria. Si el cumplimiento de las metas implicara el uso de dichos fondos publicos para el pago de

% Aprobado mediante Resolucién Rectoral n.° 0311 de 12 de marzo de 2015 y modificado mediante Resclucion Rectoral n.* 681 de 3 de mayo de 2019.

% £ director general de Administracion tiene la funcion de “¢) Dirigir v supervisar los pagos y controlar las actividades de ingreso y eqreso de
fondos por toda fuente de financiamiento. asi como la custodia v administracién”, conforme al articulo 40 del Reglamento de Organizacién y
Funciones, vigente en el 2022, aprobado con Rectoral n.° 1363 de 25 de setiembre de 2019 (apéndice n.® 14). [El subrayado y resaltado es agregado].

% Publicada el 8 de diciembre de 2004, derogada por la Unica Disposicion Complementaria Derogatoria def Legislativo n.° Decreto 1440, publicado et 16
septiembre 2018, salvo la Cuarta Disposicion Final.
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retribuciones, estos no tendrén carécter remunerativo o pensionable ni constituiran base para el calculo y/o
reajuste de beneficio, asignacion o entrega alguna’”. [El resaltado y subrayado es agregado].

Asimismo, no se presentd ningun analisis sobre la “evaluacion econdmica y financiera que determine la
prérroga o la conclusion” de las tasas de retenciones, conforme lo dispuso el articulo 8 de la Resolucion
Rectoral n.® 1051 (apéndice n.° 13).

Posteriormente, el sefior Pablo Alfonso Lépez Chau Nava, rector de la UNI, mediante proveido
n.° 5879-ALCHN-Rect2? de 14 de setiembre de 2022 (apéndice n.° 18), derivd el oficio
n.° 1356-2022-RL-DIGA-UNI de 9 de setiembre de 2022 (apéndice n.° 18) a la Oficina Central de Asesoria
Legal para su atencion, consignando en dicho proveido la indicacion: “Pase a OCAL, opinién”. En atencion
aello, la sefiora Catterine Neddy Anco Alarcon, Jefa de la OCAL, mediante oficio n.® 1969-2022-OCAL de
»ﬂﬁﬂaﬁfw 29 de setiembre de 2022 (apéndice n.° 19), informo al sefior Pablo Alfonso Lépez Chau Nava haber

A ot

5;3 '%;,n revisado |a propuesta formulada por la DIGA de extender la vigencia tasas de retencién, y manifesto la
e 39 § procedencia de la misma, indicando: “(...) La Direccion General de Administracion propone a su despacho
\m 9 £ extender la vigencia de las tasas de refencion para actividades que generan recursos directamente
“a 20150% recaudado, el cual ha sido revisado por esta Asesoria Legal; (...) manifestamos la procedencia de la
propuesta formulada por la Direccion General de Administracion, toda vez que, de acuerdo con el Reglamento
de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional de Ingenieria, la DIGA es el érgano de administracion inferna
responsable de dirigir, coordinar, regular, controler y evaluar actividades de gestion, econémicas, financieras, logistica

y de recursos humanos y servicios generales en la universidad. (...)".

Q“P\C'ON,q{
\ch" C?: rko(l'po@

&2 %% Al respecto, es preciso sefialar que el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la UNI vigente

/G §,%en el afio 2022 (apéndice n.° 14), establece, respecto a las atribuciones y funciones de la Oficina Central
&% Asesoria Legal (OCAL), lo siguiente:
o 1.
Articulo 36.- Oficina Central de Asesoria Legal
Organo de asesoramiento del Rectorado, responsable de asesorar en asuntos de carécter legal a la Alta Direccion v
‘\Fﬁ?&‘fl 4, @ los Organos inteqrantes de la universidad, dictamina asuntos legales y absuelve consultas respecto al sentido y

VS) (107 s P e :
Sy mronen B0 alcance de normas académicas y administrativas.
~ £

Fo TR g .
w3 Il SEfunciones generales:
23, \px/ £) Asesorar a los drganos de goblemo como fa Alta Direccion (Rectorado, Vicerrectorados Académicos y de
s Investigacion) en temas de carécter juridico — legal.
Ao - igacion) Juridico — leg
e) Brindar asistencia legal y juridica en asuntos administrativos y normativos en materia de contrataciones plblicas y
otros que se solicite.
| (OMIOy ,;ff % q) Emitir opinion juridica sobre la aplicacion y alcances de fas normas legales que solicite la Alta Direccion.
N\ o“"gl“" *, %
@& P 8t [ixs) . ) B
%’ S it E% k) Recopilar y clasificar permanentements los dispositivos legales, reglamentarios y administrativos referidos a la
o 7 ~ £ administracion publica en general.
N /

JEFE En ese sentido, en virtud del proveido n.® 5879-ALCHN-Rect.22 de 14 de septiembre de 2022 (apéndice
n.° 18), que consigno la indicacion: "Pase a OCAL, opinién', y de acuerdo a las funciones establecidas para
la OCAL en el citado ROF, la sefiora Catterine Neddy Anco Alarcon, tenia la funcion de Emitir opinidn juridica
sobre la aplicacion y alcances de las normas legales que solicite la Alfa Direccién; Asesorar a los 6rganos de gobiemo
como la Alta Direccién (Rectorado, Vicerrectorados Académicos y de Investigacion) en temas de carécter juridico -
Isgal; Brindar asistencia legal y juridica en asuntos administrativos y normativos en materia de contrataciones publicas
y otros que se solicite; no obstante, se advierte que en el oficio n.° 1969-2022-OCAL de 29 de septiembre de
2022 (apéndice n.° 19) unicamente manifesté la procedencia de la propuesta formulada por la DIGA,
indicando haberla revisado; sin haber realizado una evaluacion juridico legal, en el marco de la norma
aplicable a la materia, que advierta el cumplimiento del procedimiento establecido en la Tercera Disposicion
Complementaria Final del Estatuto, respecto a la designacion de una Comision Especializada por parte del
Consejo Universitario, y la necesidad de la evaluacion econémica y financiera que determine a prorroga o
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la conclusion de las tasas de retenciones, exigida por el articulo 8 de la propia Resolucion Rectoral . 1051
de 30 de mayo de 2022 (apéndice n.° 13), la cual no fue considerada en la propuesta presentada por la
DIGA mediante el oficio n.® 1356-2022-RL-DIGA-UNI de 9 de septiembre de 2022 (apéndice n.° 18).

Con la opinion favorable de la OCAL mediante el oficio n.° 1969-2022-OCAL de 29 de septiembre de 2022
(apéndice n.° 19), el despacho de Rectorado de la UNI derivé el citado oficio a Secretaria General mediante
proveido n.° 6356-ALCHN Rect.2022 de 30 de septiembre de 2022 (apéndice n.° 19), para “atencion y
fines pertinentes’, y esta Gltima por su parte, mediante proveido derivo el citado documento a la Comisién
Permanente de Economia y Presupuesto del Consejo Universitario, también presidido por ! sefior Pablo
Alfonso Lépez Chau Nava, rector de la UNI. Al respecto, en la sesion virtual n.® 9 de 26 de octubre de 2022
(apéndice n.° 20), la citada Comisién Permanente acordé proponer al Consejo Universitario la aprobacion

QRGO de la prérroga de las tasas de retenciones para las actividades que generan RDR, conforme se observa en
Qé}jf,i.wf"'»og el “Acta de Transcripcion de contenido de video n.° 2" de 6 de marzo de 2026 (apéndice n.° 20)%,
E _‘é
é\"" ) g Posteriormente, cerca de dos meses después de emitida la solicitud de extension de vigencia de la
%’"‘5 Resolucién Rectoral n.® 1051 de 30 de mayo de 2022 (apéndice n.° 13), mediante Acuerdo n.® 10, Punto
£R

n.° 12 de la Agenda, Propuesta de la Comision de Economia y Presupuesto del Consejo Universitario:
“Tasas de Retenciones para las actividades que generan Recursos Directamente Recaudados’, del Acta
de Sesién Ordinaria Virtual n.° 20 de 28 de octubre de 2022 (apéndice n.° 21), el Consejo Universitario,
con la asistencia de los sefiores Pedro Canales Garcfa, Vicerrector Académico (e); Arturo Fernando Talledo
Coronado, Vicerrector de Investigacion; Vilma Vésquez Prada Vda. De Rojas, decana de la FAUA; Luis
Miguel Romero Goytendia, decano de la FIEE; Luis Alberto Zuloaga Rotta, decano de la FiiS; Victor Antonio
Caicedo Bustamante, director () de la Escuela Central de Posgrado, y presidido por el sefior Pablo Alfonso
" Lopez Chau Nava, rector de la UNI; acordd prorrogar con retroactividad desde el 1 de setiembre de 2022,
la vigencia de la Resolucion Rectoral n.° 1051 (apéndice n.° 13). Es de precisar que, en dicha Acta de
Sesion Ordinaria Virtual n.° 20 de 28 de octubre de 2022 (apéndice n.° 21) se sefiala lo siguiente:

l[( B ‘)
“;\»eggaé % Dr. Pedro Canales Garcia, Decano de la FC
v" rﬁ“‘ otn€,  Opind como miembro del Comité Directivo def CEPREUNI explicando que baséndose en el informe de/ Contador del

;?5 < i ’e‘é CEPREUNI, la ampliacion por 3 meses més del 47% iba a comprometer algunas actividades del CEPREUNI tal
‘:‘;;% J § m como se sefialé en el Oficio, entre ellas el pago de planillas.
9 d‘_) ™~ ”n

Dr.. Pablo Affonso Lépez Chau Nava, Rector

(..

Finalmente se refirid al presupuesto y a la reunion entre el Director de la DIGA y el CEPREUNI en busca de un
ACIONA, acuerdo, admitiendo que se habia cometido el error de no haberse invitado al Comité Directivo. A pesar de ello dio a
o onHo, w2, entender que se le comunicé que DIGA y CEPREUNI habian llegado a un acuerdo respecto a las tasas, salarios y

ﬁv&',&"“ iy ."'-a . "
& » % Goremuneraciones. -

Ebosteriormente, el 4 de noviembre de 2022, dos (2) meses después de haberse vencido el plazo de los fres
7 (3) meses de vigencia de la aplicacion de retencion de tasas, establecida en la Resolucion Rectoral
n.° 1051 de 30 de mayo de 2022 (apéndice n.° 13), el sefior Pablo Alfonso Lopez Chau Nava, en su
condicién de rector de la UNI, mediante Resolucion Rectoral n.® 2294-2022-UNI de 4 de noviembre de 2022
(apéndice n.® 22), aprobo prorrogar con retroactividad desde el 1 de setiembre de 2022, la vigencia de la
Resolucion Rectoral n.® 1051 de 30 de mayo de 2022 {apéndice n.° 13), respecto a la vigencia de las
Tasas de Retencion: no obstante, en dicha resolucion no se indico un periedo de vigencia.

Al respecto, de acuerdo a lo establecido en el literal a) del articulo 25° del Estatuto de la UNI (apéndice
n.° 15), el rector tenia como funcién “Presidir el Conselo Universitario y la Asamblea Universitaria, asi como

 Elvideo de la sesién virtual n.° 9 de 26 de octubre de 2022 fue remitido por la Secretaria General en el oficio n.® 429-1-2026-SG-UNI de 2 de marzo de
2026 (apéndice n.° B), en el que adjuntd ¢l enlace del video de la citada, en respuesta al oficio n.° 058-2026-OC|/0209-AC001 de 24 de febrero de 2026
(apéndice n.° 8) siendo transcrita por la comision auditora mediante “Acta de Transcripcién de contenido de video n.° 2" da 6 de marzo de 2026
(apéndice n.° 20).

P T e — e
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hacer cumplir sus acuerdos”, en ese sentido, el sefior Pablo Alfonso Lopez Chau Nava debid procurar el
cumplimiento de lo establecido en el articulo 8° de la Resolucién Rectoral n.® 1051, que indicd: *Concluido
ol plazo de vigencia (03 meses) de la presente Resolucion Rectoral, deberd realizarse una evaluacion economica
y financiera a fin de determinarse la prorroga o conclusibn de lo dispuesto.” [el subrayado es ag regado]; dado
que dicha disposicion provino del Acuerdo del Consejo Universitario n.° 16 de la sesién ordinaria virtual
n.° 07 de 30 de mayo de 2022; acciones que no se advierten en el oficio n.® 1356-2022-RJ-DIGA/UNI de 9
de setiembre de 2022 (apéndice n.° 18), emitido por el director General de Administracion, el cual fue
framitado por el rector, para su posterior aprobacion, omitiendo su funcién de hacer cumplir los acuerdos
de Consejo Universitario, teniendo conocimienta de que no se habia realizado una evaluacion economica
y financiera por parte de la Comision Especializada que determine la prorroga o la conclusion de las tasas
de retenciones.

wACIOY,
ooy

Cabe precisar que, de la revision a los considerandos de la Resolucion Rectoral n.® 2294-2022-UN de d
de noviembre de 2022 {apéndice n.° 22) y del Acta de Sesién Ordinaria Virtual n.° 20 de 28 de octubre de
2022 {apéndice n.° 21) del Consejo Universitario, que presidio el sefior Pablo Alfonso Lépez Chau Nava,
rector de la UNI, no se evidencia que la prorroga aprobada, solicitada por el sefior Leonardo Pastor Paz
Puelles, director de la DIGA, mediante oficio n.° 1356-2022-RL-DIGA-UNI de 9 de septiembre de 2022
(apéndice n.° 18), se haya analizado, debatido o sesionado en una Comision Especializada designada por
el Consejo Universitario, la cual debid conformarse para evaluar si ameritaba o no la prorroga de la vigencia
de las Tasas de Retencion aprobadas con Resolucion Rectoral n.° 1051 de 30 de mayo de 2022 (apéndice
SWSION n.° 13), conforme lo establece la Tercera Disposicion Complementaria Final del Estatuto de la UNI4,
S l”"-rf@ (apéndice n.° 16), que preceptia lo siguiente:

R
2%
»,

UNIVE,
ORGA,

“TERCERA.- El establecimiento de tasas por servicios educativos, fasas de retencion a favor de la
Ny 4 administracion central y otras medidas econdmicas y financieras de incidencia general_para toda la

D¢ Ot Universidad Nacional de Ingenieria que conciernan a los Recursos Directamente Recaudados y otras
fuentes, deben realizarse mediante una comision especializada designada por el Consejo Universitario

(..

vo‘.‘oﬁ”*"l fag% De igual forma, se advierte la propuesta de prorroga de las tasas de retencion, propuesta por laDIGAY
, *?Q%zu aprobada por sefior Pablo Alfonso Lépez Chau Nava, rector de la UNI, con Resolucion Rectoral
A_, § 7 n.° 2294-2022-UNI de 4 de noviembre de 2022 (apéndice n.° 22), se aplicd de manera directa sobre los

S% ingresos generados por el CEPRE-UNI, y no sobre los saldos disponibles, contraviniendo la Cuarta

“4gogec® - Disposicion Final de la Ley n.° 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto®!.

Al respecto, se advierte que los miembros del Consejo Universitario inobservaron la funcion establecida en
\»:@fo@ la TERCERA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL del Estatuto de la UNI de designar una Comision
‘s‘d‘wwnu;’g@Especializada para el establecimiento de las tasas propuestas por la DIGA; asimismo, inobservd las

&P ‘2 . . . . . & o .

gg / §!fun0|ones especificas sobre dicha materia establecidas en el “Reglamento de las Comisiones del Consejo

EX £ Universitario de la Universidad Nacional de Ingenieria” (apéndice n.° 4), que indica en su articulo 4° que
\ 7/ *“Las Comisiones Especiales son nombradas por el Consejo Universitario para casos especificos”; asi como en el

VEFE “Reglamento de Sesiones del Consejo Universitario de la Universidad Nacional de Ingenieria'*? (apéndice
n.° 17) que sefiala en su articulo 43°: £l Conseio Universitario formaré Comisiones Permanentes y_Especiales
que tendrén como objeto el que dicte su propia naturaleza y otras que se le asigne el mismo Consejo, dando cuenta
sobre los asuntos encomendados dentro del plazo determinado.” [el subrayado es agregado]; funciones que
también fueron incbservadas por los miembros del Consejo Universitario en la aprobacion de la propuesta
de Nuevas Tasas de Retenciones formulada por la DIGA, mediante Acuerdo n.® 16, Punto n.® 10 de la
Agenda, "Actualizacién de Tasas de Retencion en la UNF del Acta de sesién ordinaria virtual n.” 07 de 30
de mayo de 2022 (apéndice n.° 12).

4 Estatuto aprobado en la Sesion Plenaria de la Asamblea Estatutaria de la UNI de 14 de diciembre de 2014, medificado mediante el articulo 3 de Ia
Resolucion Rectoral n.° 1579 de 3 de octubre de 2018 (apéndice n.° 16).

# Que se mantiene vigente por ta Unica Disposicion Complementaria Derogatoria del Decreto Legislativo n.® 1440, publicado el 16 septiembre 2018.

% Aprobado mediante Resolucién Rectoral n.° 0311 de 12 de marzo de 2015 y madificado mediante Resolucién Rectoral n.° 681 de 3 de mayo de 2019.

T e e e ————
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Posteriormente, la vigencia de la Resolucion Rectoral n.° 1051 de 30 de mayo de 2022 (apéndice n.° 13),
prorrogada con Resolucion Rectoral n.° 2294-2022-UNI de 4 de noviembre de 2022 (apéndice n.° 22), fue
dejada sin efecto mediante la Resolucion Rectoral n.® 1711-2023 de 16 de junio de 2023% (apéndice
n.° 23), con la cual se fij6 una tasa de retencion acumulada para el CEPRE UNI de 37,6%, con efecto
retroactivo desde el 1 de diciembre de 2022. Al respecto, de la revision efectuada por la comision auditora
a los reportes de ingresos del Sistema de la Oficina Central de Economia y Finanzas (SIOCEF) percibidos
por CEPRE UNI en el periodo 2022 a 2023, proporcionados por la UTC de la UNI* (apéndice n.® 24), se
advirtio que la tasa de retencién del 65 % de los RDR del CEPRE UNI en favor de la Administracion Central
de la UNI, aprobada mediante Resolucion Rectoral n.° 1051 de 30 de mayo de 2022 (apéndice n.° 13)
continué aplicandose hasta el 23 de junio de 2023%; sin embargo, mediante oficio n.® 226-T-UTC-UNI-2026
de 24 de febrero de 2024 % (apéndice n.° 26) la UTC informo: *(...) en mérito a la Resolucion Rectoral
N.° 1711-2023, con vigencia retroactiva al 1 de diciembre de 2022, se procedit a efectuar la transferencia
interna a favor del CEPRE UNI — Administracion, por la reduccion de la tasa de retencion del 65% al 37,6%".
Al respecto, esto fue corroborado con la "Constancia de Transferencia” n.® 01146 de 26 de junio de 2023
(apéndice n.° 26) adjunta al citado oficio, donde se aprecia la transferencia intema por el monto de
/3076 531,29 (tres millones setenta y seis mil quinientos treinta y uno con 29/100 soles), de la cuenta de
la UTC al CEPRE UNI, con la fuente de financiamiento RDR.

Cabe indicar que mediante oficio n.° 040-2026-OC1/0209-AC001 de 16 de febrero de 2026 (apéndice
n.° 27), la comision auditora solicito a la Secretaria General de la UNI informar si la aprobacion de las
wONy, . respluciones rectorales n.os 1051 de 30 de mayo de 2022 (apéndice n.° 13), 2294-2022-UNI de 4 de

vg CONWO[’O@

SeSewe 2%, noviembre de 2022 (apéndice n.® 22) y 1711-2023 de 16 de junio de 2023 (apéndice n.” 23), design6 una
= pie %’,% comision especializada conforme a la Tercera Disposicion Complementaria Final, del Estatuto de ta UNI.
’:{;& £2 Al respecto, la SG, mediante oficio n.° 299--2026-SG-UNI de 19 de febrero de 2026% (apéndice n.” 27),

? —ﬁ\o“' informo que al no haberse emitido una resolucion rectoral que deje sin efecto la “Comisién Especial que se

encargue de elaborar las tarifas y porcentajes de Distribucioén de los Recursos Directamente Recaudados”
designada con Resolucion Rectoral n.° 1130 de 20 de julio de 2016 (apéndice n.° 5), a la fecha la citada
comisién mantiene su vigencia; sin embargo, el Reglamento de las Comisiones del Consejo Universitario,
aprobado con Resolucion Rectoral n.° 780 de 26 de mayo de 2016 (apéndice n.° 4) y modificado mediante
Resolucion Rectoral n.° 681 de 3 de mayo de 2019 {apéndice n.° 4), sefiala en su Articulo 4° que “Las
comisiones Especiales son nombradas por el Consejo Universitario para casos especificos”; asimismo, €l
Reglamento de Sesiones del Consejo Universitario, aprobado con Resolucion Rectoral n.* 0311 de 12 de
marzo de 2015 {apéndice n.° 17) seiiala en su Articulo 43° que "El Consejo Universitario formara
Comisiones Permanentes y Especiales que tendran como objeto ef que dicte su propia naturaleza y otras
que le asigne el mismo Conssjo, dando cuenta sobre los asuntos encomendados dentro del plazo

GO H ] )
@:\gg N,.’é?f¢06/ determinado” [El subrayado es agregado]
Q?S < u"‘-'““(%:.’z,'i&,

£ "y (7 2%En cuanto ala emision de la Resolucion Rectoral n. 1711-2023 de 16 de junio de 2023 (apéndice n.° 23),
30 A Zg3e advierte que previamente, mediante oficio n.° 0481-2022/DIR-CEPRE-UNI de 17 de enero de 2023
\ / (apéndice n.° 28), el sefior Alejandro Apolinario Huaman Sénchez, director del CEPRE UNL, informé a la

VEFE Vicerrectora Académica de la UNI, Shirley Emperatriz Chilet Cama, lo siguiente:

4 Que aprobd una nueva “Propuesta de Ordenamiento de las tasas de Retenciones para las actividades que generan Recursos Directamente Recaudados
enla UNI',

44 Mediants oficio n.° 078-UTC/2026/UNI de 3 de febrero de 2026, en atencion al oficio n.° 007-2026-0OCI/0209-AC001 de 29 de enero de 2026 (apéndice
n.° 24).

% Cabe precisar que mediante Resolucion Rectoral n.° 0396-2023-UNI de 1 de marzo de 2023 (apéndice n.° 25), se aprobd dejar sin efecto 1a tasa
acumulada da retencion del 5% aplicada al CEPRE UNI; sin embargo, esta disposicion no fue aplicada al no establecerse el nuevo porcentaje de
retencion aplicable, por lo que continud efectudndose la retencién del 85% , conforme a los alcances de la Resolucion Rectoral n.” 1051 de 30 de mayo
de 2022 (apéndice n.° 13), dandose posteriormente la emisién de la Resolucion Rectoral n.® 1711-2023 de 16 de junio de 2023 (apéndice n.® 23), con
la cual se fijé una tasa de retencion acumulada para el CEPRE UNI de 37.6%.

# En atencion al oficio n.° 036-2026-OC110208-AC0C1 de 12 de febrero de 2026 (apéndice n.° 26).

a7 En respuesta al requerimiento de informacion solicitado por la comision auditora mediante el oficio n.” 040-2026-OC1/0209-AC001 de 16 de febrero de
2026 {apéndice n.® 34).
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1)

E1 04 de noviembre se emite la R.R. 2294-2022 en la cual prorrogan con retroactividad desde el 01 de setiembre
del 2022, la vigencia de la R.R. 1051-2022 manteniendo la tasa de retencién en 65% sin indicar ef periodo. En
los considerandos de la R.R 2294-2022 Ja DIGA sélo indica la necesidad de confinuar con la refencion, pero no
especifica haber realizado una evaluacion econdmica y financiera, como lo pide el articulo 8° de la R.R 1051,
sobre todo de los afectados con la aplicacion de la tasa de retencion aplicada.

Lo indicado es como afecta en el resultado de Ja Gestion Administrativa de la institucion, la decision unilateral
de la DIGA en aplicar la tasa de retencién demasiado alto.

CENTRO PREUNIVERSITARIO DE LA UNI
REPORTE FINANCIERO A DICIEMBRE DEL 2022

DETALLE ’ Jun-2022 | Jul-2022 lhqn-lllzz Set-2022 I Oct-2022 I Nov-2022 I Dic-2022 | TOTALES 4
SALDO Iniclal 2022 §,228,729.5%

;“E‘:R'é'g;‘l““'“”’ sos768040 | 27675720 | 4048472 | 651,982.90 | 206361100 | 142636800 | 1.193,67500 | ,925,260.00 | 158383287 | 100.0%

| AHAYO
2022

:"d'::n”""”l:';.m' ABI730412 | 179892053 | G7RBAZ | 420834 | 1368548 | 72,1520 | 789846 | 125400600 | B510090.35 | 53
Tota) Ingresos Nelos 3,840,376.28 | 968,649.57 | 266,896.78 231.156.43 724,924,52 | 304,235.80 | 423,027.54 | 67523400 | 732529539 48.3
RECURSOS DIRECTAMENTE
RECAUDADOS
Total Gastos afic 2022 246811 | 82202366 | GR247404 | S7419747 | -224,187.81 | 1,006,753.73 | -B95,300.4D | 1, 201,880.18 $,032,61840 | -50.7%
RESULTADO ANUAL 2022 1,424245.47 | 446,625.00 | 20551726 | 44304701 | 500,736.71 | -B42567.93| SM.AT240 | 263645 | 707,323.05 | 45%
'“FC.JPNA( Apoyo a Oiras Dapendencias | -51,978,00 | -6,000,000.00 s - . - . - | 505197800 | -30.2%
c}qh,t‘-o *0r, % Transfersnclas y prestamos .2,520.00 E 680,00 | 69000 | -3,008.40 | -35910.00 - | 347000 | -4533840] 0%
fE’ 50 . Total Transt. Prest.y Devolue. | -54,498.00 | -6,000,000.00 -880.00 -680.00 | -3,088.40 | -35,810.00 - -3,470.00 | 6093316.40 | -30.5%
% A TOTAL RDR 7490,340.22 | -5.853.374.09 | -206.207.26 | 44379701 437,648.31 | STAATES| STHAT2AD | SHTH15| 2103180.58| 13.3%
20 N
)
‘6‘%\ Saldo efectivo mensual [‘srasmozo] 41250611 | sazassass | assszzm | ssmamss | sauiaene] 2627 | 2103835 |
O
Viendo el reporte financiero del CEPRE UNI hemos iniciado ef afio con un saldo superior a los Nueve millones
de Soles. En el mes de junio la DIGA solicité al CEPRE UNI un apoyo de seis miliones (S/6'000,000), se hicieron
PCi0Na las gestiones y se transfirié dicha cantidad. Pero a pesar del apoyo, se nos subid la tasa de retencion a 63%.
[+ »0\“1{0( we
T oK A D, pr@ "l’ - . = .
S 2% El resultado negativo que se observa en el Estado de Resulfados, se refleja a través de la tasa de retencion en
§§ AN g% ef Estado Financiero, es decir los resultados negativos esta afectando directamente las finanzas del CEPRE
e ] £2 UNI, tanto es asi que al mes de diciembre, CEPRE UNI solamente cuenta con dos millones cien mil para afrontar
20 N q = 3 i o
’ los pagos a todo el personal involucrado en los ciclos Intensivo de Verano, Actualizacion Escolar, Repaso y
S0GH Asesoria que iniciaron en enero y que se cobr6 por adelantado por los meses de enero y febrero. Asl mismo,
q yqu : p 2nero y
tiene que afrontar la compra de los insumos, reparaciones, reemplazos y mantenimientos en general para el
nuevo Giclo Admision 2023l que empezaré en marzo 2023,
WON,
&“Cbgnflofibo(o (- . )”
‘é)oot"""“ 8y n';r%‘ @

C3 < a5 . . . f .
53 %0 expuesto por el sefior Alejandro Apolinario Huaman Sénchez, director del CEPRE UNI, en el referido
=< 2 8ficio n.° 0481-2022/DIR-CEPRE-UNI de 17 de enero de 2023 (apéndice n.° 28), revela que la aplicacién

\

Jeew 7 de una tasa acumulada de retencién del 65% a los ingresos de RDR del CEPRE UNI en favor de la

Administracién Central, entre los meses de junio a noviembre de 2022, dejo un margen de ingresos del
35% para el CEPRE UN], con el cual tuvo que cubrir sus costos de operacién. Asimismo, mediante oficio
n.° 0023-2023/DIR-CEPRE-UNI del mismo dia, 17 de enero de 2023 (apéndice n.° 29), el citado director
del CEPRE UNI, comunicé a la Vicerrectora Académica, Shirley Emperatriz Chilet Cama, los acuerdos
aprobados por el Comité Directivo del CEPRE UNI en la Sesion Ordinaria n.° 2-2023 de 16 de enero de
2023 (apéndice n.° 30}, en la cual se acordo lo siguiente:

H(u.)
Acuerdo N.° 1:
Que /a tasa de retencion aplicada para la Administracion Central de la UNI, no supere el 33 %, para mantener

el equilibrio econémico financiero del CEPRE UNI.

e e e
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Acuerdo N.° 2:
Que por ahora no se aplique la Resolucion Rectoral N.° 1051 del 2022 en tanto no se apruebe el acuerdo,
mientras tanto aplicar la Resolucion Rectoral N.° 0825 del 2017, donde se indica que el porcentaje de retencion

esdel 30%. (...)".

Dichos oficios fueron remitidos por la Vicerrectora Académica, Shirley Emperatriz Chilet Cama, al rector,
Pablo Alfonso Lopez Chau Nava, a través del oficio n.° 069-VA-2023-UNI de 18 de enero de 2023
(apéndice n.° 31); en el cual consigno: “(...) agradeceré tomar en consideracién los acuerdos tomados”,
documento que fue trasladado a su vez por el despacho del rector de la UNI a la DIGA, mediante proveido
n.% 551/ALCHN Rect.23 de 24 de enero de 2023 (apéndice n.° 31), con la indicacién siguiente: “Pase a
DIGA, atencidn y fines”, advirtiéndose ademas el proveido DIGA n.® 541 de 24 de enero de 2023 (apéndice

W n.° 31), con la anotacion “Proyectar Rpta. A CEPRE'.

CONTRD,

Ay

ORGARS

Al respecto, con oficio 119-2023-RL-DIGA/UNI de 27 de enero de 2023 (apéndice n.° 32), el director
: General de Administracion, Leonardo Pastor Paz Puelles, dio respuesta a la Vicerrectora Académica, en
‘90;:5 visSt relacion a los acuerdos adoptados en la sesion ordinaria n.° 2-2023 de 16 de enero de 2023 y a la
informacién presentada por CEPRE UNI (apéndice n.° 30), sefialando que esta contaba con errores,
indicando expresamente lo siguiente:

I

“P\CJ?N ¢
°°%°° R"‘:; Al respecto, de fa revision al Informe presentado por CEPRE-UNI mediante el documento de la referencia d,

del cual se desprenden los ACUERDOS N.° 1Y N.°2, se evidencia:

1) Lainformacion presentada en el Estado de Resultados y el reporte financiero al cierre del 2022 no mantienen
relacion.

2) En el estado de Resultados se ha incrementado indebidamente el Monto Total Retenido por la
Administracion Central por el importe de S/ 1 517 304.00 sofes.

3)  El resuitado al cierre del Ejercicio 2022 ha sido reducido erréneamente por el importe especificado en el

o 2 numeral previo,
e g 4} Por lo expuesto en los numerales previos, se concluye que la estimacién del 33 % especificado en dicho

%\M_\Lﬂm@ ’; @
ST g informe es incoherente y no podria tomarse en consideracion.
&é? RE: aE V
>% s on
2% 4 o
z ‘\ EIN
BoGR®”

Posteriormente, el sefior Leonardo Pastor Paz Puelles, director de la DIGA, mediante oficio
n.° 660-2023-RL-DIGA/UNI de 26 de abril de 2023 (apéndice n.° 33), dirigido al sefior Pablo Alfonso Lopez
Chau Nava, rector de la UNI, solicitd la “Actualizacion de Tasas de Retencién Unidad de Centro Pre-
Universitario, Direccion de Admision”, al cual adjuntd un proyecto de resolucién rectoral de su propuesta y

MO‘ g U cuadro sobre su evaluacion a las tasas de retencién al CEPRE UNI (apéndice n.° 33). Seguidamente,
S, w‘ww * :ﬁ el mencionado oficio fue trasladado por el despacho del sefior Pablo Alfonso Lopez Chau Nava, rector de

55 °L, & '5 a UNJ, a la Oficina de Asesoria Juridica, mediante Proveido n.° 2856/ALCHN Rect.23 de 3 de mayo de
5% A —;F’ zﬂ023 (apéndice n.° 33), con la indicacion siguiente: “OAJ, opinién", citado en el mismo oficio. En respuesta
A » alo solicitado, 1a sefiora Catterine Neddy Anco Alarcon, jefa de la Oficina de Asesoria Juridica®®, mediante

JEFE oficio n.® 1215-2023-OAJ-UNI de 8 de mayo de 2023 {apéndice n.° 34), dirigido al sefior Pablo Alfonso
Lopez Chau Nava, informd la procedencia de la citada propuesta.

El citado oficio fue derivado por el sefior Pablo Alfonso Lopez Chau Nava, Rector de la UNI a Secretaria
General, mediante proveldo n.° 3156-AICHNRect.2023 de 11 de mayo de 2023 (apéndice n.® 34), con la
indicacion siguiente: “Secretaria General atencion - R.R’, y ésta a su vez, mediante proveido de 16 de junio
de 2023 (apéndice n.° 34) derivé ala Comision Permanente de Economia y Presupuesto, con laindicacion:

#Aricuto 22° del Reglamento de Qrganizacién y Funciones, vigente en el 2023, aprobado con Resolucion Rectoral n.® 142-2023-UNI de 26 de enero de
2023, sefiala que Ia Oficina de Asesoria Juridica “Es ef drgano de asesoramiento dependiente del Rectorado responsable de brindar asesoramiento
emitir opinion y de absolver fas consultas en asuntos de caracter juridico-legal a la Alfa Direccidn y a les unidades de organizacién de la Universidad
{...); siendo su funcién en el Articulo 23° la de: "e) Brindar asistencia y emifir opinion juridico-legal en asunfos administrativos y normativos en
maleria de contrataciones pablicas y otros que se solicite.”

e e e e e e =
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“C. Economia". Acto seguido, el sefior Pablo Alfonso Lopez Chau Nava, rector de la UNI, emitié la
Resolucion Rectoral n.° 1711-2023 de 16 de junio de 2023 (apéndice n.° 23), en cuyo Articulo 2° se
aprobé las “Tasas de Retenciones para las actividades que generan Recursos Directamente Recaudados
en la UNP"; fijando una tasa de retencion acumulada para el CEPRE UNI de 37,6% (18% + 19,6%), con
retroactividad desde el 1 de diciembre de 2022,

Sobre el particular, considerando la informacion de ingresos y egresos de efectivo mensuales del CEPRE
UNI en el periodo 2022 a 2023, verificados por la comisién auditora sobre la base de los reportes de
ingresos del SIOCEF proporcionados por UTC mediante oficio n.” 078-UTC/2026/UNI de 3 de febrero de
2026 (apéndice n.° 24) y el “Reporte mensual de los giros de la Dependencia: Centro Preuniversitario®
remitidos por dicha unidad mediante oficio n.® 228-T-UTC-UNI-2026 de 24 de febrero de 2026 % (apéndice
n.° 35), se determind los resultados econdmicos mensuales de CEPRE UNI en el periodo de junio 2022 a
junio 2023, adviriéndose resultados negativos en el periodo de junio a noviembre de 2022:

Cuadron.®$§
Resultados econdmicos de CEPRE UNI en el periodo de junio 2022 a junio 2023
Perlodo Ingresos Egresos Saldo financiero
Uunio 2022 068,649.57 822,023.66 146,625.91
R Lulio 2022 166,469.66 134,707 .67 -68,238.01
B connray On
Agosto 2022 029,985.99 675,530.00 +445,544.01
Setiembre 2022 723,876.55 118,706.21 605,170.34
(Octubre 2022 396,764.90 1,073,353.73 +676,588.83
Noviembre 2022 2144828 998,278.43 1576,830.15
Diciembre 2022 675,234.00 1,210,581.02 -535,347.02
Enero 2023 353,277.75 1315,565.98 37,711.77
@P&L?{NA » Febrero 2023 378,120.75 210,983.12 167,137.63
& o‘l‘i;.?é,{fwf% Marzo 2023 1,201,569.25 £52,053.01 £49,516.24
Gae e - Abril 2023 379,020.25 944,797 .87 1 565,777.62
z A o3 Mayo 2023 662,572.75 1,254,938.15 592,365.40
e Wunio 2023 52,955.97 360,813.53 407,857 .56
0P Fuente: Reporte de giros remitido mediante Oficio n.° 228-T-UTC-UNI 2026 de 24 de febrero de
2026 (apéndice n.° 32).
Elaborado por: Comision auditora
o, Cuadron.®6
‘yg,tﬁf::'.i“;&ff% Suma de resultados econdmicos negativos de CEPRE UNI en el periodo

de julio a noviembre de 2022

Periodo Ingresos Egresos Saldo financiero
Julio 2022 1366,469.66 434,707.67 -68,238.01
Agosto 2022 229,985.99 575,530.00 -445,544.01
Octubre 2022 096,764.90 1,073,353.73 -676,588.83
Noviembre 2022 421,448.28 98,278.43 -576,830.15
Total -1 767 201,00
Fuente: Reporte de giros remitido mediante Oficio n.® 228-T-UTC-UNI 2026 de 24 de febrero de
2026 {apéndice n.° 28).

Elahorado por: Comision auditora

= Asimismo, el articulo 7 de la citada resolucién, dejé sin efecto la Resolucion Rectoral n.® 0825 de fecha 02 de junio de 2017 (apéndice n.° 3), la
Resolucion Rectoral n.° 1051 de fecha 30 de mayo de 2022 (apéndice n.° 13), la Resolucidn Rectoral n.® 2294-2022-UNI de fecha 4 de noviembre de
2022 (apéndice n.° 22), y la Resolucién Rectora! n.° 0398-2023-UNI de fecha 01 de marzo de 2023 {apéndice n.® 25), que regulaban las tasas de
retencion al interior de la UNI.

5 Ramitido en atencion al oficio n.® 046-2026-0CI/0209-AC001 de 19 de febrero de 2026 (apéndice n.° 35).

—_
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En ese sentido, se evidenci6 que, efectivamente, entre los meses de julio a noviembre de 2022, el CEPRE
UNI tuvo resultados econémicos negativos por los importes de (- S/ 68 238,01), (- S/ 445 544,01),
(- S/ 676 588,83) y (- S/ 576 830,15), siendo un total de (- S/ 1 767 201,00) (un millon setecientos sesenta
y siete mil doscientos uno con 00/100 soles), los mismos que fueron cubiertos con el saldo disponible de
afios anteriores que el CEPRE UNI tuvo al mes de junio de 2022 por un total de S/ 4 272 007,84 (cuatro
millones doscientos setenta y dos mil siete con 84/100 soles), conforme se aprecia en el reporte financiero
remitido por CEPRE UNI mediante informe n.® 002-2026-CPU de 6 de febrero de 20265 (apéndice n.® 36).

Imagen n.°2
Reporte financiero de CEPRE UNI - afio 2022
REPORTE FINANCIERO ARO 2022
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Fuente : Plataforma Intranet-CepreUN/
Fuente: Anexo 2 del Informe n.° 002-2026-CPU de 6 de febrero de 202 (apéndice n.” 36).

P Saldo disponible a
Sa e junio dg 2022

> Cuarta Disposicién Final de la Ley n.° 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
publicada el 8 de diciembre de 2004, DEROGADA por la Unica Disposicion Complementaria Derogatoria
del Legislativo n.° Decreto 1440, publicado el 16 septiembre 2018, salvo la Cuarta Disposicion Final:

%% “CUARTA.- Los ingresos generados como consecuencia de la gestion de los centros de produccién y

& similares de las universidades publicas deben ser utilizados para cubrir los costos de operacion,

" inversiones y cargas impositivas de los centros generadores de ingresos. De existir saldos

JEFE disponibles, éstos podran ser utilizados en el cumplimiento de las metas presupuestarias que

programe el pliego, en el marco de la autonomia establecida en el articulo 18 de la Constitucion Politica

del Perti y articulos 1y 4 de la Ley N° 23733, Ley Universitaria. Si el cumplimiento de las metas implicara

ol uso de dichos fondos puiblicos para el pago de retribuciones, estos no tendrén caracter remunerativo

o pensionable ni constituirén base para el célculo y/o reajuste de beneficio, asignacion o entrega
alguna”. [E resaltado es agregado].

> Estatuto de la Universidad Nacional de Ingenieria, aprobado con Sesién Plenaria de la Asamblea
Estatutaria de la UN! de 14 de diciembre de 2014, modificado por la Asamblea Universitaria en la sesion
extraordinaria N.° 02 de fecha 12 de setiembre de 2018, Resolucion Rectoral N.° 1579 del 03 de octubre
de 2018.

51 En afencion al oficio n.° 010-2026-0C1/0209-AC001 de 4 de febrero de 2026 {apéndice n.° 29).

B e e e ————
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“Articulo 20.- £/ Conssjo Universitario tiene las siguientes atribuciones:

()

d) Aprobar el presupuesto general de la universidad, el plan anual de adquisiciones de bienes y
servicios, autorizar los actos y contratos que atafien a fa Universidad y resolver todo lo pertinente a su

economia’

“Articulo 25.- Son atribuciones y ambito funcional del Rector las siguientes:
a) Presidir el Consejo Universitario y la Asamblea Universitaria, asi como hacer cumplir sus acuerdos.”

“DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

i)

@vg“t%cdﬂgff% TERCERA.- El establecimionto de tasas por servicios educativos, tasas de retencion a favor de la
§$°.ﬂ°“‘"‘“( =%  administracion central y ofras medidas econdmicas y financieras de incidencia general para toda la
gg g% Universidad Nacional de Ingenieria que conciernan a los Recursos Directamente Recaudados y otras
\ ¥ 52 fuentes, deben realizarse mediante una comision especializada designada por el Consejo Universitario,

X 3 en que deben estar comprendidos también los 6rganos administrativos y financieros competentes de la
¥ administracion central de la Universidad.”

> Reglamento de las Comisiones del Consejo Universitario de la Universidad Nacional de
Ingenieria, aprobado mediante Resolucion Rectoral n.° 780 de 26 de mayo de 2016 y modificado
mediante Resolucidn Rectoral n.° 681 de 3 de mayo de 2019.

“Articulo 2. Las comisiones tienen como objeto elevar propuestas y emitir dictamen sobre los asuntos
encomendados por el Consejo Universitario, entregando informacioén pertinente en forma oportuna.”

“Articulo 4. Las Comisiones Especiales son nombradas por el Consejo Universitario para casos
especificos.”

Reglamento de Sesiones del Consejo Universitario de la Universidad Nacional de Ingenieria,
aprobado mediante Resolucion Rectoral n.* 0311 de 12 de marzo de 2015.

“Art. 43° El Consejo Universitario formara Comisiones Permanentes y Especiales que tendran como
objeto el que dicte su propia naturaleza y otras que se le asigne el mismo Consejo, dando cuenta sobre
los asuntos encomendados dentro del plazo determinado."

o
‘tpanm%% &,

<
Seemesencs % “Art. 47° Las comisiones especiales serén designadas para conocer Gasos especificos y podrén ser

o

3

L Tgr; conformadas por profesores o estudiantes que no sean necesariamente miembros del Consejo
e * £ Universitario’.

i

VEFE | o5 hechos expuestos conllevaron a que, durante los meses de julio, agosto, octubre y noviembre de 2022,
el CEPRE UNI genere resultados negativos de (- S/ 68 238,01), (- S/ 445 544,01), (- S/ 676 588,83) y
(- S/ 576 830,15), siendo cubiertos con el saldo disponible de afios anteriores, por un total de S/ 1 767
201,00 (un millon setecientos sesenta y siete mil doscientos uno con 00/100 soles), afectando con ello fa
situacion economica del CEPRE UNI.

Asimismo, se originaron por el actuar irregular de los funcionarios a cargo de la propuesta, evaluacion,
autorizacion y aprobacion de modificacién de las tasas de retencion de los recursos directamente
recaudados en favor de la Administracion Central de la UNI, asi como de su prorroga, al no cautelar que se
cumpla con las disposiciones normativas establecidas, relacionadas a la gestion de recursos directamente

recaudados.

e ———
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Comentarios de las personas comprendidas en los hechos observados
Las personas comprendidas en los hechos observados presentaron sus comentarios o aclaraciones,
conforme se detalla en el apéndice n.® 37 del Informe de Auditoria.

Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

Se ha efectuado la evaluacion de los comentarios o aclaraciones y documentos presentados, concluyendo
que no se desvirtian los hechos notificados en la Desviacion de Cumplimiento. La referida evaluacion, y
las cédulas de comunicacion y noftificacion, forman parte del apéndice n.° 37 del Informe de Auditoria.

En ese sentido, queda acreditada la participacion de las personas en los hechos que se describen a

continuacion:
@gjt%criﬁ"‘io&
"% Pablo Alfonso Lopez Chau Nava, identificado con DNI n.® 25331980, en su condicion de presidente del
z3 i g% Consejo Universitario, durante e! periodo de 12 de noviembre de 2021 al 6 de mayo de 2025, elegido segun
\,, ST ,;g " laResolucion Rectoral n.° 1353 de 10 de noviembre de 2021, cuya renuncia fue aceptada con la Resolucién
Ygd fiso® Rectoral n.° 1315-2025-UNI de 28 de abril de 2025; tuvo vinculo laboral con [a UNI segin Resolucion
Rectoral n.° 0653 de 6 de mayo de 1988 (apéndice n.° 38), a quien se le comunicé la desviacion de
cumplimiento mediante cédula de notificacion electrénica n.® 01-2026-OCI-UNI-AC1 de 12 de junio de 2026,
(Apéndice n.° 37), presentd sus comentarios mediante documento sin nimero de 24 de junio de 2026,
o RACION, mediante correo electronico de 25 de junio de 2026, con veintitrés (23) folios, adjunta documentacion, los
3’5\3;?22' 22‘5% cuales no desvirtian los hechos notificados en la desviacion de cumplimiento por lo siguiente:
£3 L8
58 £ 5 En su condicion de Rector de la Universidad Naclonal de Ingenieria.

s Por haber aprobado, mediante Resolucion Rectoral n.° 1051 de 30 de mayo de 2022, la “Propuesta para
el Ordenamiento de tasas de Retenciones en la Universidad Nacional de Ingenieria”, por el plazo de tres
(3) meses, mediante la cual se incrementd la tasa de retencion al CEPRE-UNI de 30 % a 65 %, sin que se
Qﬁgf“;?,‘g‘?f 00 haya realizado una evaluacion econdmico financiera por parte de una Comision Especializada, a fin de que
ZQ,(;,.;“'-'CW&‘.Z:‘»,%SU operatividad y costos no se vean afectados; aplicndose, a partir de su vigencia, la retencion a los
5 )4& %%ingresos de los Recursos Directamente Recaudados y no a los saldos del CEPRE UNI, segun lo establece
5277 2gla Cuarta Disposicion de la Ley n.° 28411,
“4i8e®”  Asi también, mediante proveldo n.° 5879-ALCHN-Rect.22 de 14 de setiembre de 2022, con la indicacion
“Pase a OCAL, opinion”, derivd a la Oficina Central de Asesoria Legal, el oficio
n.° 1356-2022-RL-DIGA-UNI de 9 de setiembre de 2022, mediante el cual el director de a Direccion General

WS, de Administracion de la UNI, solicito extender la vigencia de la Resolucion Rectoral n. 1051, sin que se

)

WWVERS,
NG

V)
o

%‘i}“““‘“ﬁ{{’%haya realizado un analisis sobre la evaluacion econémica y financiera que determine la prérroga o la
e i giconclusién de las tasas de retenciones, conforme lo dispuso el articulo 8 de la referida Resolucion Rectoral
’\ *£n.° 1051, incumpliendo la funcion de “Presidir el Consejo Universitario y la Asamblea Universitaria, asi como

JEFE / hacer cumplir sus acuerdos”, establecido en el literal a) del articulo 25° del Estatuto de la UNI, dado que

dicha disposicion provino del Acuerdo del Consejo Universitario n.® 16 de la sesion ordinaria virtual n.® 07
de 30 de mayo de 2022.

Ademas, mediante proveido n.° 6356-ALCHN Rect.2022 de 30 de setiembre de 2022, con la indicacion
para “atencion y fines pertinentes”, derivd a Secretaria General el oficio n.° 1969-2022-OCAL de 29 de
setiembre de 2022, mediante el cual, la Oficina Central de Asesoria Legal, informo la procedencia de la
propuesta formulada por la Direccion General de Administracion, de extender la vigencia de la Resolucion
Rectoral n.° 1051, sin que se haya realizado un anélisis sobre la evaluacion econdmica y financiera que
determine la prorroga o la conclusion de las Tasas de Retenciones, conforme lo dispuso el articulo 8 de la
referida Resolucién Rectoral, incumpliendo la funcion de “Presidir el Consejo Universitario y la Asamblea
Universitaria, asf como hacer cumplir sus acuerdos”, establecido en el literal a) del articulo 25° del Estatuto
de la UNI, dado que dicha disposicion provino del Acuerdo del Consejo Universitario n.° 16 de fa sesion
ordinaria virtual n.® 07 de 30 de mayo de 2022.

Auditoria de Cumplimiento a la Universidad Nacional de Ingenieria : 3 4
Periodo de 1 de mayo de 2022 al 30 de junio de 2023 UG
it



—— GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

’@ CONTRALORIA

INFORME DE AUDITORIA N° 011-2026-2-0209-AC

Pégina 35 de 53

Asimismo, mediante Resolucion Rectoral n.° 2294-2022-UNI de 4 de noviembre de 2022, aprobé prorrogar
con retroactividad desde el 1 de setiembre de 2022, la vigencia de la Resolucion Rectoral n.° 1051 de 30
de mayo de 2022, respecto a la vigencia de las Tasas de Retencion sin indicar un periodo de vigencia, y
sin que se haya realizado un analisis sobre la evaluacion econdmica y financiera que determine la prorroga
o la conclusion de las tasas de retenciones, conforme lo dispuso el articulo 8 de la referida Resolucion
Rectoral, incumpliendo la funcién de “Presidir el Consejo Universitario y la Asamblea Universitaria, asi como
hacer cumplir sus acuerdos”, establecido en el literal a) del articulo 25° del Estatuto de la UNI, dado que
dicha disposicion provino del Acuerdo del Consejo Universitario n.° 16 de la sesion ordinaria virtual n.” 07
de 30 de mayo de 2022. Asi también, inobservo las funciones de “Dirigir la actividad académica de la
universidad y su gestion administrativa, economica y financiera” y “Conducir la asignacion eficiente y gestion
transparente de los recursos de la Universidad” establecidas en los literales b) y h) del articulo 25° del
Estatuto de la UNI, respectivamente, asi como la funcion de “Dirigir la actividad académica de la universidad
y su gestion administrativa, econémica y financiera; apoyado en 6rganos competentes” establecida en el
CAPITULO Il - RECTORADO del Reglamento de QOrganizacion y Funciones (ROF) de fa UNI vigente en
el afio 2022, pues no tuvo el cuidado que era necesario por diligencia debida en su accionar, de advertir
que se cumpla con el procedimiento que sefiala la Tercera Disposicion Complementaria Final del Estatuto
de la Universidad.

Dicho actuar vulnerd la Cuarta Disposicién Final de la Ley n.® 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, publicada el 8 de diciembre de 2004, derogada por la Unica Disposicion Complementaria
Derogatoria del Decreto Legislativo n.® 1440, publicado el 16 septiembre 2018, salvo la Cuarta Disposicion
SoSemeye % Final; asi como el literal d) del articulo 20°, literal a) del articulo 25° y la Tercera Disposicion

<

aCiONg
‘)v%:tonmqlf Do

o (7 %‘gComplementaria Final del Estatuto de la Universidad Nacional de Ingenieria, aprobado con Sesion Plenaria
7 £2de la Asamblea Estatutaria de la UNI de 14 de diciembre de 2014, y modificatoria; los articulos 2 y 4 del
o Reglamento de las Comisiones del Consejo Universitario de la Universidad Nacional de Ingenieria,
aprobado mediante Resolucion Rectoral n.° 780 de 26 de mayo de 2016 y modificado mediante Resolucion
Rectoral n.° 681 de 3 de mayo de 2019; asi como los articulos 43 y 47 del Reglamento de Sesiones del
Consejo Universitario de fa Universidad Nacional de Ingenieria, aprobado mediante Resolucion Rectoral

SONA;
oo n.° 0311 de 12 de marzo de 2015,
(Q‘M*W: 2 ‘5:\4'

Al

(- 51445 544,01), (- S/ 676 588,83) y (- S/ 576 830,15) los cuales fueron cubiertos con los saldos disponibles
de afios anteriores, por un total de S/ 1 767 201,00 (un millén setecientos sesenta y siete mil doscientos
uno con 00/100 soles), afectando con ello la situacion econémica del CEPRE UNI.

§?’ e En su condicion de presidente del Consejo Universitario:
23 > Por haber autorizado, mediante Acuerdo n.° 16, Punto n.° 10 de la Agenda, “Actualizacion de Tasas de
\ Retencion en la UNI" del Acta de sesion ordinaria virtual n.° 07 de 30 de mayo de 2022, la aprobacién de

la propuesta de Nuevas Tasas de Refenciones de la UNI, formulada por la Direccion General de
Administracion, mediante la cual se increment6 |a tasa de retencion del CEPRE UNI de 30 % a 65 %, sin
haber cumplido con designar previamente, a una Comision Especializada, encargada de realizar una
evaluacién econémico financiera del CEPRE UNI, a fin de que su operatividad y costos no se vean
afectados ante la modificacion de las citadas tasas de retencion, conforme a lo establecido en la Tercera
Disposicion Complementaria Final del Estatuto de la UNI.

Asimismo, por haber autorizado, mediante Acuerdo n.® 10, Punto n.” 12 de la Agenda, “Propuesta de la
Comision de Economia y Presupuesto del Consejo Universitario: Tasas de Retenciones para las actividades
que generan Recursos Directamente Recaudados”, del Acta de Sesion Ordinaria Virtual n.® 20 de 28 de
octubre de 2022, aprobar la prorroga de la vigencia de la Resolucion Rectoral n.® 1051 de 30 de mayo de
2022, con retroactividad desde el 1 de setiembre de 2022, sin que se haya indicado un periodo de vigencia,
y sin cumplir con la designacion de una Comision Especializada conforme a lo establecido en la Tercera

_——— e e e e e e ———— e ——— e
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Disposicion Complementaria Final del Estatuto de la UNI, a fin de que se realice un analisis sobre la
evaluacion economica y financiera que determine la prérroga o la conclusion de las Tasas de Retenciones,
conforme lo dispuso el articulo 8 de la referida Resolucion Rectoral.

Dicho actuar vulneré la Cuarta Disposicion Final de la Ley n.* 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, publicada el 8 de diciembre de 2004, derogada por la Unica Disposicién Complementaria
Derogatona del Decreto Legislativo n.® 1440, publicado el 16 septiembre 2018, salve la Cuarta Disposicion
Final: asi como el literal d) de! articulo 20° y la Tercera Disposicion Complementaria Final del Estatuto de
la Universidad Nacional de Ingenieria, aprobado con Sesién Plenaria de la Asamblea Estatutaria de la UNI
de 14 de diciembre de 2014, y modificatoria; los articulos 2° y 4° del “Reglamento de las Comisiones del
Conse}o Universitario de la Universidad Nacional de Ingenieria’, aprobado mediante Resolucion Rectoral
n.° 780 de 26 de mayo de 2016 y modificado mediante Resolucién Rectoral n.© 681 de 3 de mayo de 2019;

WhGIOn,
b?x% gffj‘:?f‘o% asi como los articulos 43° y 47° del “Reglamento de Sesiones del Consejo Universitario de la Universidad
§5° 2% Nacional de Ingenieria’, aprobado mediante Resolucion Rectoral n.” 0311 de 12 de marzo de 2015 y
%\“5 k 95 modificado mediante Resolucion Rectoral n.® 681 de 3 de mayo de 2019.
N T
&Opgﬂv‘so%/ Asimismo, incumplio sus funciones establecidas en el literal c) “Dictar e/ Reglamento General de la

Universidad, el Reglamento de Elecciones y otros reglamentos intemos especificos, asi como vigilar su
cumpnm!ento” y d) “Aprobar el presupuesto general de la universidad, el plan anual de adquisiciones de
bienes y servicios, autorizar los actos y contratos que atafien a la Universidad y resolver todo lo pertinente
a su economia”, del articulo 20.- El Consejo Universitario, del Estatuto de la Universidad Nacional de
Ingenieria, aprobado con Sesién Plenaria de la Asamblea Estatutaria de la UNI de 14 de diciembre de 2014,
modificado por la Asamblea Universitaria en la sesion extraordinaria n.® 02 de fecha 12 de setiembre de
2 2018, mediante Resolucion Rectoral n.° 1579 del 03 de octubre de 2018.

Las acciones desplegadas conlievaron a que, durante el periodo de junio a noviembre de 2022, se generen
resultados negativos para el Centro Preuniversitario (CEPRE UNI), de (- S/ 68 238,01), (- S/ 445 544,01),
(- S/ 676 588,83) y (- S/ 576 830,15) los cuales fueron cubiertos con los saldos disponibles de afios
anteriores, por un total de S/ 1 767 201,00 (un milion setecientos sesenta y siete mil doscientos uno con
00/100 soles), afectando con ello la situacion economica del CEPRE UNI.

Arturo Fernando Talledo Coronado, identificado con DNI n.° 08545539, Vicerrector de Investigacion, en
su condicion de miembro del Consejo Universitario, durante el periodo de 12 de noviembre de 2021 al 6 de
mayo de 2025, elegido con la Resolucion Rectoral n.* 1353 de 10 de noviembre de 2021, y cesado con
Resolucion Rectoral n.° 1315-2025-UNI de 28 de abril de 2025, con vinculo laboral con la UNI segin
(SO, Resolucion Rectoral n.° 1468 de 20 de diciembre de 1978 (Apendlce n.° 38), a quien se le comunicd la
S co'*"ol,o@ desviacion de cumplimiento mediante Cedula de notificacion n.® 002-2026-0OCI-UNI-AC1 de 12 de junio de

3
?}2‘ Ty z’%m2026 y cédula de notificacion electronica n.° 00000001-2026-CG/0209-02- 001 de 12 de junio de 2026,
%% % Frecibida el 16 de junio de 2026 segin constancia de acuse de recibo n.° 27183-2026/0209-02-001,
\ = (Apéndice n.° 37), presentd sus comentarios mediante Carta n.” 002-AFTC-2026 de 26 de junio de 2026,
JEFE remitida mediante correo electrénico el 26 de junio de 2026, con trescientos trece (313) folios, adjunta
documentacion, los cuales no desvirtian los hechos notificados en la desviacion de cumplimiento por lo
siguiente:

En su condicion de miembro del Consejo Universitario.

Por haber autorizado, mediante Acuerdo n.° 16, Punto n.° 10 de la Agenda, “Actualizacion de Tasas de
Retencién en la UNI" del Acta de sesion ordinaria virtual n.° 07 de 30 de mayo de 2022, la aprobacion de
la propuesta de Nuevas Tasas de Retenciones de la UNI, formulada por la Direccion General de
Administracion, mediante la cual se incremento la tasa de retencién del CEPRE UNI de 30 % a 65 %, sin
haber cumplido con designar previamente, a una Comision Especializada, encargada de realizar una
evaluacién econémico financiera del CEPRE UNI, a fin de que su operatividad y costos no se vean
afectados ante la modificacion de las citadas tasas de retencion, conforme a lo establecido en la Tercera
Disposicion Complementaria Final del Estatuto de la UNI.

—_————— = S ————————— e
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Asimismo, por haber autorizado, mediante Acuerdo n.* 10, Punto n.° 12 de la Agenda, Propuesta de la
Comisién de Economia y Presupuesto del Consejo Universitario: “Tasas de Refenciones para las
actividades que generan Recursos Directamente Recaudados”, del Acta de Sesion Ordinaria Virtual n.® 20
de 28 de octubre de 2022, aprobar la prorroga de la vigencia de la Resolucion Rectoral n.° 1051 de 30 de
mayo de 2022, con retroactividad desde el 1 de setiembre de 2022, sin que se haya indicado un periodo de
vigencia, y sin cumplir con la designacion de una Comision Especializada conforme a lo establecido en la
Tercera Disposicion Complementaria Final del Estatuto de la UNI, a fin de que realicen un analisis sobre la
evaluacion econémica y financiera que determine la prorroga o la conclusién de las Tasas de Retenciones,
conforme lo dispuso el articulo 8 de la referida Resolucion Rectoral.

Dicho actuar vulneré la Cuarta Disposicion Final de la Ley n. 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, publicada el 8 de diciembre de 2004, derogada por la Unica Disposicion Complementaria
Derogatoria del Decreto Legislativo n.® 1440, publicado el 16 septiembre 2018, salvo la Cuarta Disposicion

A
l«g%i Final; asi como el literal d) del articulo 20°, y la Tercera Disposicién Complementaria Final del Estatuto de
gg la Universidad Nacional de Ingenieria, aprobado con Sesion Plenaria de la Asamblea Estatutaria de la UNI
A de 14 de diciembre de 2014, y modificatoria; los articulos 2° y 4° del “Reglamento de las Comisiones de!

Consejo Universitario de la Universidad Nacional de Ingenieria”, aprobado mediante Resolucion Rectoral
n.° 780 de 26 de mayo de 2016 y modificado mediante Resolucion Rectoral n.” 681 de 3 de mayo de 2019;
asi como los articulos 43° y 47° del “Reglamento de Sesiones del Consejo Universitario de la Universidad
Nacional de Ingenieria’, aprobado mediante Resolucion Rectoral n.° 0311 de 12 de marzo de 2015 y
modificado mediante Resolucion Rectoral n.° 681 de 3 de mayo de 2019.

CION,
Q“Pbmﬂo?l
A 26

_’éffzﬁ Asimismo, incumplié sus funciones establecidas en el literal ¢) “Dictar e/ Reglamento General de la
)%% Universidad, el Reglamento de Elecciones y otros reglamentos-intemnos especificos, asi como vigilar su
§ 55 cumplimiento”, y d) “Aprobar el presupuesto general de la universidad, el plan anual de adquisiciones de
wir o bienes y servicios, autorizar los actos y contratos que atafien a la Universidad y resolver todo lo pertinente
C&sl\\gp a su economia’, del articulo 20.- El Consejo Universitario, del Estatuto de la Universidad Nacional de
Ingenieria, aprobado con Sesion Plenaria de la Asamblea Estatutaria de la UNI de 14 de diciembre de 2014,

,oona,  modificado por la Asamblea Universitaria en la sesion extraordinaria n.” 02 de fecha 12 de setiembre de
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uno con 00/100 soles), afectando con ello la situacion econémica del CEPRE UNI.

3. Luis Miguel Romero Goytendia, identificado con DNI n.° 06056068, decano de la Facultad de Ingenieria

WhCION, i 3 B e : A A ,
WicoNrto, O Eléctrica y Electronica, en su condicion de miembro del Consejo Universitario, durante el periodo de 13 de
ROTET <5,

3y "“;%%noviembre de 2019 al 12 de noviembre de 2023, elegido con Resolucién Rectoral n.° 1591 de 15 de

£moviembre de 2019 y cesado con Resolucion Rectoral n.® 3541-2023-UNI de 10 de naviembre de 2023,
e, con vinculo laboral con la UNI segun Resolucion Rectoral n.° 000865 de 27 de octubre de 1985 (Apéndice
JEEE n.° 38), a quien se le comunicd la desviacion de cumplimiento mediante Cédula de notificacion electronica
n.° 00000007-2026-CG/0209-02-001, a la que se adjuntd la cédula de nofificacion n.” 003-2026-OCI-UNI-
AC1, ambas de 12 de junio de 2026, recibidas el 22 de junio de 2026 segun constancia de acuse de recibo
n.° 28222-2026/0209-02-001, {Apéndice n.° 37), presentd sus comentarios mediante documento sin
nimero remitido mediante correo electrénico de 1 de julio de 2026, con diecisiete (17) folios, no adjunta
documentacion, los cuales no desvirtlian los hechos notificados en la desviacion de cumplimiento por lo
siguiente:

En su condicion de miembro del Consejo Universitario:

Por haber autorizado, mediante Acuerdo n.° 16, Punto n.° 10 de la Agenda, Actualizacion de tasas de
retencion en [a UNI del Acta de sesion ordinaria virtual n.” 07 de 30 de mayo de 2022, la aprobacion de la
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propuesta de Nuevas Tasas de Retenciones de la UNI, formulada por la Direccion General de
Administracion, mediante la cual se increment6 la tasa de retencion del CEPRE UNI de 30 % a 65 %, sin
haber cumplido con designar previamente, a una Comisién Especializada, encargada de realizar una
evaluacion econdmico financiera del CEPRE UNI, a fin de que su operatividad y costos no se vean
afectados ante la modificacion de las citadas tasas de retencion, conforme a lo establecido en la Tercera
Disposicion Complementaria Final de! Estatuto de la UNI.

Asimismo, por haber autorizado, mediante Acuerdo n.° 10, Punto n.° 12 de la Agenda, Propuesta de la
Comision de Economia y Presupuesto del Consejo Universitario: “Tasas de Retenciones para las
actividades que generan Recursos Directamente Recaudados”, del Acta de Sesién Ordinaria Virtual n.® 20
de 28 de octubre de 2022, aprobar la prorroga de la vigencia de la Resolucion Rectoral n.° 1051, con
retroactividad desde el 1 de setiembre de 2022, sin que se haya indicado un periodo de vigencia, y sin
cumplir con la designacion de una Comision Especializada conforme a lo establecido en la Tercera
Disposicion Complementaria Final del Estatuto de fa UNI, a fin de que realicen un analisis sobre la
evaluacion econémica y financiera que determine la prérroga o la conclusion de las Tasas de Retenciones,
conforme lo dispuso el articulo 8 de |a referida Resolucion Rectoral.

Dicho actuar vulnerd la Cuarta Disposicion Final de la Ley n.° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, publicada el 8 de diciembre de 2004, derogada por la Unica Disposicion Complementaria
Derogatoria del Decreto Legislativo n.® 1440, publicado el 16 septiembre 2018, salvo la Cuarta Disposicion
«iong,  Final; asi como el literal d) del articulo 20° y la Tercera Disposicion Complementaria Final del Estatuto de

W, L ONTRO,

, ;'kf;‘% la Universidad Nacional de Ingenieria, aprobado con Sesion Plenaria de la Asamblea Estatutaria de la UNI

('}Q < T %e, 2

;550’ c ] ““‘Q‘f’“_"de 14 de diciembre de 2014, y modificatoria; los articulos 2° y 4° del “Reglamento de las Comisiones del
55 Ryl fxConsejo Universitario de la Universidad Nacional de Ingenieria’, aprobado mediante Resolucion Rectoral
u&* 2

g n.° 780 de 26 de mayo de 2016 y modificado mediante Resolucién Rectoral n.” 681 de 3 de mayo de 2019;

Oeco®  asi como los articulos 43° y 47° del “Reglamento de Sesiones del Consejo Universitario de fa Universidad
Nacional de Ingenierfa’, aprobado mediante Resolucion Rectoral n.® 0311 de 12 de marzo de 2015 y
modificado mediante Resolucion Rectoral n.® 681 de 3 de mayo de 2019.

S‘/o
8650
2 A
() z
o
N

2 Asimismo, incumplid sus funciones establecidas en el literal ¢) “Dictar el Reglamento General de la
2ed oF Universidad, el Reglamento de Elecciones y ofros reglamentos intemos especificos, asi como vigilar su

&5 cumplimiento”, y d) “Aprobar el presupuesto general de fa universidad, el plan anual de adquisiciones de
bienes y servicios, autorizar los actos y contratos que atafien a la Universidad y resolver todo o pertinente
a su economia”, del articulo 20.- El Consejo Universitario, del Estatuto de la Universidad Nacional de
Ingenieria, aprobado con Sesion Plenaria de la Asamblea Estatutaria de la UNI de 14 de diciembre de 2014,
modificado por la Asamblea Universitaria en la sesion extraordinaria n.” 02 de fecha 12 de setiembre de
@\\g‘gﬁ?{’é‘}ﬁg@/ 2018, mediante Resolucion Rectoral n.® 1579 del 03 de octubre de 2018.

x
QVWCADE 2,
O F !,‘%%
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t;j.;f ] gE as acciones desplegadas conllevaron a que, durante el periodo de junio a noviembre de 2022, se generen
"’i ~ ®resultados negativos para el Centro Preuniversitario (CEPRE UNI), de (- S/ 68 238,01), (- S/ 445 544,01),

4 (- Sf 676 588,83) y (- S/ 576 830,15) los cuales fueron cubiertos con los saldos disponibles de afios
anteriores, por un total de S/ 1 767 201,00 (un millon setecientos sesenta y siete mil doscientos uno con
00/100 soles), afectando con ello la situacién econémica det CEPRE UNI.

4. Luis Alberto Zuloaga Rotta, identificado con DNI n.° 06010932, decano de la Facultad de Ingenieria
Industrial y de Sistemas, en su condicion de miembro del Consejo Universitario por el periodo de 13 de
noviembre de 2019 al 12 de noviembre de 2023, elegido con Resolucion Rectoral n.° 1591 de 15 de
noviembre de 2019, y cesado con Resolucion Rectoral n.® 3542-2023-UNI de 10 de noviembre de 2023,
con vinculo laboral con la UNI segin Resolucion Rectoral n.® 0236 de 18 de marzo de 1986
(Apéndice n.° 38), a quien se le comunicé la desviacion de cumplimiento mediante Cédula de notificacion
electronica n.° 00000008-2026-CG/0209-02-001, a la que se adjuntd la cédula de notificacion
n.° 004-2026-OCI-UNI-AC1, ambas de 12 de junio de 2026, recibidas el 22 de junio de 2026 segin
constancia de acuse de recibo n.° 28221-2026/0209-02-001 de 22 de junio de 2026, (Apéndice n.° 37),
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presentd sus comentarios mediante documento sin nimero de 1 de julio de 2026, recibida el 1 de julic de
2026 a través de correo electronico, con quince (15) folios, no adjunta documentacion, los cuales no
desvirtian los hechos notificados en la desviacion de cumplimiento por lo siguiente:

En su condicion de miembro del Consejo Universitario:

Por haber autorizado, mediante Acuerdo n.® 16, Punto . 10 de la Agenda, “Actualizacion de Tasas de

Retencién en la UNP" del Acta de sesion ordinaria virtual n.° 07 de 30 de mayo de 2022, la aprobacion de

la propuesta de Nuevas Tasas de Retenciones de la UNI, formulada por la Direccién General de

Administracion, mediante la cual se increment6 la tasa de retencion del CEPRE UNI de 30 % a 65 %, sin

haber cumplido con designar previamente, a una Comision Especializada, encargada de realizar una

CIONAL evaluacion econdmico financiera del CEPRE UNI, a fin de que su operatividad y costos no se vean

‘P:\(‘jomw%f%zctados ante la modificacion de las citadas tasas de retencion, conforme a lo establecido en la Tercera
[s!

ADEL », "2

é;?g% ‘ ‘g }?’“2 % posicion Complementaria Final del Estatuto de la UNI.
23 (RdRen <> :
’9{’ ; simismo, por haber autorizado, mediante Acuerdo n.° 10, Punto n.° 12 de la Agenda, Propuesta de la

pErviS° Comision de Economia y Presupuesto del Consejo Universitario: "Tasas de Retenciones para las
actividades que generan Recursos Directamente Recaudados’, del Acta de Sesion Ordinaria Virtual n.° 20
de 28 de octubre de 2022, aprobar la prorroga de la vigencia de la Resolucion Rectoral n.® 1051 de 30 de
mayo de 2022, con retroactividad desde el 1 de setiembre de 2022, sin que se haya indicado un periodo de
WhCIoNg Vigencia, y sin cumplir con la designacién de una Comisién Especializada conforme a lo establecido en la
Fa nﬁ:.pi‘;j»j@rcera Disposicion Complementaria Final del Estatuto de la UNI, a fin de que se realice un analisis sobre
%l%‘;gevaluacién econémica y financiera que determine la prorroga o la conclusién de las Tasas de
He¥enciones, conforme lo dispuso el articulo 8 de la referida Resolucién Rectoral.

’

Presupuesto, publicada el 8 de diciembre de 2004, derogada por la Unica Disposicion Complementaria

e Derogatotia del Decreto Legislativo n.° 1440, publicado el 16 septiembre 2018, salvo la Cuarta Disposicién
NP ROL ,,5;6, Final: asi como el literal d) del articulo 20° y la Tercera Disposicion Complementaria Final del Estatuto de
. o 2% |a Universidad Nacional de Ingenieria, aprobado con Sesion Plenaria de la Asamblea Estatutaria de la UNI
2%5de 14 de diciembre de 2014, y modificatoria; los articulos 2° y 4° del ‘Reglamento de las Comisiones del
= Consejo Universitario de la Universidad Nacional de Ingenieria’, aprobado mediante Resolucion Rectoral
n.° 780 de 26 de mayo de 2016 y modificado mediante Resolucion Rectoral n.® 681 de 3 de mayo de 2019;
asi como los articulos 43° y 47° del “Reglamento de Sesiones del Consejo Universitario de la Universidad
Nacional de Ingenietia”, aprobado mediante Resolucion Rectoral n.* 0311 de 12 de marzo de 2015 y

modificado mediante Resolucion Rectoral n.® 681 de 3 de mayo de 2019.

CIONY Asimismo, incumplié sus funciones establecidas en el literal ¢) ‘Dictar e Reglamento General de la
tﬂ[’g:ﬂ,ﬂ’f@ Universidad, el Reglamento de Elecciones y otros reglamentos internos especificos, asi como vigilar su
" '%%%umplimiento”, y d) "Aprobar el presupuesto general de la universidad, el plan anual de adquisiciones de

£ ?jenes y servicios, autorizar los actos y contratos que atafien a la Universidad y resolver todo lo pertinente
& ,a su economia’, del articulo 20.- EI Consejo Universitario, del Estatuto de la Universidad Nacional de
JEge  Ingenierfa, aprobado con Sesién Plenaria de la Asamblea Estatutaria de la UNI de 14 de diciembre de 2014,
modificado por la Asamblea Universitaria en la sesion extraordinaria n.° 02 de fecha 12 de setiembre de

2018, mediante Resolucién Rectoral n.° 1579 del 03 de octubre de 2018.

o2

Las acciones desplegadas conllevaron a que, durante el periodo de junio a noviembre de 2022, se generen
resultados negativos para el Centro Preuniversitario (CEPRE UNI), de (- S/ 68 238,01), (- S/ 445 544,01),
(- S/ 676 588,83) y (- S/ 576 830,15) los cuales fueron cubiertos con los saldos disponibles de afios
anteriores, por un total de S/ 1 767 201,00 (un millon setecientos sesenta y siete mil doscientos uno con
00/100 soles), afectando con ello Ia situacioén econdmica del CEPRE UNI.

M
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Victor Antonio Caicedo Bustamante, identificado con DNI n.® 10340291, director (e} de la Escuela Central
de Posgrado, en su condicién de miembro def Consejo Universitario, por el periodo de 3 de agosto de 2021
hasta la actualidad, encargado con la Resolucién Rectoral n.® 0857 de 2 de agosto de 2021, con vinculo
laboral con la UNI segiin Resolucion Rectoral n.° 1803 de 30 de diciembre de 1981 (Apéndice n.° 38), a
quien se le comunicd la desviacion de cumplimiento mediante Cédula de notificacion n.® 005-2026-OCI-
UNI-AC1 de 12 de junio de 2026 y cédula de notificacion electronica n.® 00000008-2026-CG/0209-02-001
de 12 de junio de 2026, recibido el 22 de junio de 2026 seglin Constancia de acuse de recibo n.® 28220-
2026/0209-02-001 de 22 de junio de 2026, (Apéndice n.° 37), presentd sus comentarios mediante
documento sin n(mero de 25 de junio de 2026, en dieciséis (16) folios, los cuales no desvirtiian los hechos
notificados en la desviacion de cumplimiento por lo siguiente:

En su condicién de miembro del Consejo Universitario:

Por haber autorizado, mediante Acuerdo n.° 16, Punto n.® 10 de la Agenda, Actualizacion de Tasas de
Retencion en la UNI del Acta de sesién ordinaria virtual n.° 07 de 30 de mayo de 2022, la aprobacion de la
propuesta de Nuevas Tasas de Retenciones de la UNJ, formulada por la Direccion General de
Administracion, mediante la cual se incrementd la tasa de retencion del CEPRE UNI de 30 % a 65 %, sin
haber cumplido con designar previamente, a una Comision Especializada, encargada de realizar una
evaluacion economico financiera del CEPRE UNI, a fin de que su operatividad y costos no se vean
afectados ante la modificacion de las citadas tasas de retencion, conforme a lo establecido en la Tercera
Disposicién Complementaria Final del Estatuto de la UNIL.

Asimismo, por haber autorizado, mediante Acuerdo n.° 10, Punto n.* 12 de la Agenda, Propuesta de la

" Comision de Economia y Presupuesto del Consejo Universitario: “Tasas de Retenciones para las

actividades que generan Recursos Directamente Recaudados’, del Acta de Sesion Ordinaria Virtual n.” 20
de 28 de octubre de 2022, aprobar la prorroga de la vigencia de la Resolucion Rectoral n.° 1051 de 30 de
mayo de 2022, con retroactividad desde el 1 de setiembre de 2022, sin que se haya indicado un periodo de
vigencia, y sin cumplir con la designacion de una Comision Especializada conforme a lo establecido en la
Tercera Disposicion Complementaria Final del Estatuto de la UNI, a fin de que se realice un analisis sobre
la evaluacion econémica y financiera que determine la prorroga o la conclusion de las Tasas de
Retenciones, conforme Io dispuso el articule 8 de ia referida Resolucion Rectoral.

Dicho actuar vulnerd la Cuarta Disposicion Final de la Ley n.° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, publicada el 8 de diciembre de 2004, derogada por la Unica Disposicion Complementaria
Derogatoria del Decreto Legislativo n.° 1440, publicado el 16 septiembre 2018, salvo la Cuarta Disposicion
Final; asi como el literal d) del articulo 20° y la Tercera Disposicion Complementaria Final del Estatuto de
la Universidad Nacional de Ingenieria, aprobado con Sesion Plenaria de la Asamblea Estatutaria de fa UNI
de 14 de diciembre de 2014, y modificatoria; los articulos 2° y 4° del “Reglamento de las Comisiones de/
Consejo Universitaric de la Universidad Nacional de Ingenieria’, aprobado mediante Resolucion Rectoral
n.° 780 de 26 de mayo de 2016 y modificado mediante Resolucion Rectoral n.° 681 de 3 de mayo de 2019;
asi como los articulos 43° y 47° del “Reglamento de Sesiones del Consejo Universitario de la Universidad

. Nacional de Ingenieria", aprobado mediante Resolucion Rectoral n.* 0311 de 12 de marzo de 2015 y

modificado mediante Resolucién Rectoral n.° 681 de 3 de mayo de 2019.

Asimismo, incumplié sus funciones establecidas en el literal c) “Dictar el Reglamento General de la
Universidad, el Reglamento de Elecciones y otros reglamentos internos especificos, asi como vigilar su
cumplimiento’”, y d) “Aprobar el presupuesto general de la universidad, el plan anual de adquisiciones de
bienes y servicios, autorizar los actos y contratos que atafien a la Universidad y resolver todo lo pertinente
a su economia”, del articulo 20.- El Consejo Universitario, del Estatuto de la Universidad Nacional de
Ingenieria, aprobado con Sesién Plenaria de la Asamblea Estatutaria de la UNI de 14 de diciembre de 2014,
modificado por la Asamblea Universitaria en la sesion extraordinaria n.° 02 de fecha 12 de setiembre de
2018, mediante Resolucion Rectoral n.® 1579 del 03 de octubre de 2018.
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Las acciones desplegadas conllevaron a que, durante el periodo de junio a noviembre de 2022, se generen
resultados negativos para el Centro Preuniversitario (CEPRE UNI), de (- S/ 68 238,01), (- S/ 445 544,01),
(- S/ 676 588,83) y (- S/ 576 830,15) los cuales fueron cubiertos con los saldos disponibles de afios
anteriores, por un total de S/ 1 767 201,00 (un millon setecientos sesenta y siete mil doscientos uno con
00/100 soles), afectando con ello la situacion econémica del CEPRE UNIL.

Pedro Canales Garcia, identificado con DNI n.° 08513974, Vicerrector Académico (e), en su condicion de
miembro del Consejo Universitario, por el periodo del 24 al 28 de octubre de 2022, encargado con la
Resolucién Rectoral n.° 2196-2022-UNI de 21 de octubre de 2022, con vinculo laboral con fa UNI segln
Resolucion Rectoral n.° 0379 de 21 de marzo de 1988 (Apéndice n.° 38), a quien se le comunico la
desviacion de cumplimiento mediante Cédula de notificacion n.* 008-2026-OCI-UNI-AC1 de 12 de junio de
2026 y Cédula de Notificacion Electronica n.° 00000010-2026-CG/0209-02-001 de 12 de junio de 2026,
recibida el 13 de junio de 2026 seglin constancia de acuse de recibo n.° 26668-2026/0209-02-001,
(Apéndice n.° 37), presentd sus comentarios con documento sin namero de 19 de junio de 2026, en cinco
(5) folios sin documentacion adjunta, los cuales no desvirtlian los hechos notificados en la desviacion de
cumplimiento por lo siguiente:

En su condicién de miembro del Consejo Universitario:

Por haber autorizado, mediante Acuerdo n.° 10, Punto n.® 12 de la Agenda, Propuesta de la Comision de
Economia y Presupuesto del Consejo Universitario: “Tasas de Retenciones para las actividades que
generan Recursos Directamente Recaudados”, del Acta de Sesion Ordinaria Virtual n.” 20 de 28 de octubre
de 2022, aprobar, con retroactividad desde el 1 de setiembre de 2022, la prorroga de la vigencia de la
Resolucién Rectoral n.® 1051 de 30 de mayo de 2022, con la cual incrementaron la tasa de retencion del
Centro Preuniversitario de la UNI (CEPRE-UNI) de 30 % a 65 %; sin que se haya indicado un periodo de
vigencia, y sin cumplir con la designacion de una Gomision Especializada conforme a lo establecido en la
Tercera Disposicion Complementaria Final del Estatuto de la UNI, a fin de que se realice un analisis sobre
la evaluacion economica y financiera que determing la prorroga o la conclusion de las Tasas de
Retenciones, conforme lo dispuso el articulo 8 de la referida Resolucion Rectoral.

% Dicho actuar vulnerd la Cuarta Disposicion Final de la Ley n.® 28411, Ley General del Sistema Nacional de

Presupuesto, publicada el 8 de diciembre de 2004, derogada por la Unica Disposicion Complementaria
Derogatoria del Decreto Legislativo n.® 1440, publicado el 16 septiembre 2018, salvo la Cuarta Disposicion
Final: asi como el literal d) del articulo 20° y la Tercera Disposicién Complementaria Final del Estatuto de
la Universidad Nacional de Ingenieria, aprobado con Sesion Plenaria de la Asamblea Estatutaria de la UNI
de 14 de diciembre de 2014, y modificatoria; los articulos 2° y 4° del “Reglamento de las Comisiones del
Consejo Universitario de la Universidad Nacional de Ingenieria’, aprobado mediante Resolucion Rectoral
n.° 780 de 26 de mayo de 2016 y modificado mediante Resolucion Rectoral n.° 681 de 3 de mayo de 2019;
asi como los articulos 43° y 47° del "Reglamento de Sesiones del Consejo Universitario de la Universidad
Nacional de Ingenieria®, aprobado mediante Resolucion Rectoral n.° 0311 de 12 de marzo de 2015y
modificade mediante Resolucidn Rectoral n.° 681 de 3 de mayo de 2019.

Asimisme, incumplio sus funciones establecidas en el fiteral ¢) “Dictar el Reglamento General de la
Universidad, el Reglamento de Elecciones y ofros reglamentos infernos especificos, asi como vigilar su
cumplimiento”, y d) “Aprobar el presupuesto general de la universidad, el plan anual de adquisiciones de
bienes y servicios, autorizar los actos y contratos que atafien a la Universidad y resolver todo lo pertinente
a su economia”, del articulo 20.- El Consejo Universitario, del Estatuto de la Universidad Nacional de
Ingenieria, aprobado con Sesion Plenaria de la Asamblea Estatutaria de la UNI de 14 de diciembre de 2014,
modificado por la Asamblea Universitaria en la sesion extraordinaria n.® 02 de fecha 12 de setiembre de
2018, mediante Resolucion Rectoral n.° 1579 del 03 de octubre de 2018.

Las acciones desplegadas conllevaron a que, durante el periodo de junio a noviembre de 2022, se generen
resultados negativos para el Centro Preuniversitario (CEPRE UNI), de (- S/ 68 238,01), (- S/ 445 544,01),
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(- S/ 676 588,83) y (- S/ 576 830,15) los cuales fueron cubiertos con los saldos disponibles de afios
anteriores, por un total de S/ 1 767 201,00 (un millon setecientos sesenta y siete mil doscientos uno con
00/100 soles), afectando con ello la situacién economica del CEPRE UNI.

7. Vilma Vasquez Prada Vda. De Rojas, identificada con DNI n.* 08213013, decana de la Facultad de
Arquitectura, Urbanismo y Artes, en su condicion de miembro del Consejo Universitario, por el periodo del
17 de junio de 2022 al 3 de diciembre de 2023, elegida con Resolucién Rectoral n.® 1232-2022-UNI de 23
de junio de 2022, y cesada con Resolucion Rectoral n.° 3640 de 1 de diciembre de 2023, con vinculo laboral
con la UNI segin Resolucion Rectoral n.® 000154 de 23 de marzo de 1999 (Apéndice n.° 38), a quien se
le comunicd la desviacion de cumplimiento mediante Cédula de Notificacion n.® 009-2026-OCI-UNI-AC1 de
12 de junio de 2026, y Cédula de notificacion electronica n.* 00000003-2026-CG/0209-02-001 de 12 de
junio de 2026, recibida el 22 de junio de 2026 segin constancia de acuse de recibo
n.° 28219-2026/0209-02-001, (Apéndice n.° 37), presentd sus comentarios mediante documento sin
niimero de 24 de junio de 2026, remitida a mesa de partes del Organo de Control Institucional de la UNI,
recibido esa misma fecha, con ocho (8) folios sin documentos adjuntos, los cuales no desvirttan los hechos
notificados en la desviacidn de cumplimiento por lo siguiente:

s

’VNOIZI“ ™
™ bryznad®

En su condicion de miembro del Consejo Universitario.

Por haber autorizado, mediante Acuerdo n.° 10, Punto n.® 12 de la Agenda, Propuesta de la Comision de
W10 Economia y Presupuesto del Consejo Universitario: “Tasas de Refenciones para las actividades que
Peconor, % generan Recursos Directamente Recaudados”, del Acta de Sesion Ordinaria Virtual n.” 20 de 28 de octubre

&7 '{E’g de 2022, aprobar, con retroactividad desde el 1 de setiembre de 2022, la prérroga de la vigencia de la
z% | : _§§ Resolucion Rectoral n.° 1051 de 30 de mayo de 2022, con la cual se incrementt la tasa de retencion del
3 o Gentro Preuniversitario de la UNI (CEPRE-UN!) de 30 % a 65 %; sin que se haya indicado un periodo de
8 ©" vigencia, y sin cumplir con la designacion de una Comision Especializada conforme a lo establecido en la
Tercera Disposicion Complementaria Final del Estatuto de la UN, a fin de que se realice un analisis sobre
la evaluacion economica y financiera que determine la prorroga o la conclusion de las Tasas de
SN Retenciones, conforme lo dispuso el articulo 8 de la referida Resolucion Rectoral.
O LoNTROL e
§Z%Qs°“‘f“_”f“**f"g¢3,’<\0icho actuar vulnerd la Cuarta Disposicion Final de laLey n.® 28411, Ley General del Sistema Nacional de
me , %EPresupuesto, publicada el 8 de diciembre de 2004, derogada por la Unica Disposicion Complementaria
XS - £8Derogatoria del Decreto Legislativo n.° 1440, publicado el 16 septiembre 2018, salvo la Cuarta Disposicion
; Final; asi como el literal d) del articulo 20° y la Tercera Disposicion Complementaria Final del Estatuto de
la Universidad Nacional de Ingenieria, aprobado con Sesion Plenaria de la Asamblea Estatutaria de la UNI
de 14 de diciembre de 2014, y modificatoria; los articulos 2° y 4° del “Reglamento de las Comisiones del
Conssjo Universitario de la Universidad Nacional de Ingenieria", aprobado mediante Resolucion Rectoral
n.° 780 de 26 de mayo de 2016 y modificado mediante Resolucion Rectoral n.° 681 de 3 de mayo de 2019,
WEIONg asi como los articulos 43° y 47° del “Reglamento de Sesiones del Consejo Universitario de la Universidad
gqx!‘;in.i’j:e;f% Nacional de Ingenieria’, aprobado mediante Resolucion Rectoral n.® 0311 de 12 de marzo de 2015 y
30 5% modificado mediante Resolucion Rectoral n.* 681 de 3 de mayo de 2019.
2% £€
\ % , Asimismo, incumplié sus funciones establecidas en el literal c) “Dictar e/ Reglamento General de la

JEFE Universidad, el Reglamento de Elecciones y otros reglamentos internos especificos, asi como vigilar su
cumplimiento”, y d) “Aprobar el presupuesto general de la universidad, ef plan anual de adquisiciones de
bienes y servicios, autorizar los actos y contratos que atafien a la Universidad y resolver todo lo pertinente
a su economia”, del articulo 20.- EI Consejo Universitario, del Estatuto de la Universidad Nacional de
Ingenieria, aprobado con Sesion Plenaria de la Asamblea Estatutaria de la UNI de 14 de diciembre de 2014,
modificado por la Asamblea Universitaria en la sesion extraordinaria n.° 02 de fecha 12 de setiembre de
2018, mediante Resolucion Rectoral n.® 1579 del 03 de octubre de 2018.

Asimismo, las acciones desplegadas conllevaron a que, durante el periodo de junio a noviembre de 2022,
se generen resultados negativos para el Centro Preuniversitario (CEPRE UNI), de (- S/ 68 238,01),
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(- §/445544,01), (- S/ 676 588,83) y (- S/ 576 830,15) los cuales fueron cubiertos con los saldos disponibles
de afios anteriores, por un total de S/ 1 767 201,00 (un millén setecientos sesenta y siete mil doscientos
uno con 00/100 soles), afectando con ello la situacion econdmica del CEPRE UNI.

8. Leonardo Pastor Paz Puelles, identificado con DNI n.® 08562577, en su condicion de director de la
Direccion General de Administracidn de la UNI durante el periodo de 19 de noviembre de 2021 al 31 de
julio de 2023, designado con Resolucion Rectoral n.° 1380 de 18 de noviembre de 2021 y cesado con
Resolucion Rectoral n.° 2160-2023-UN! de 31 de julio de 2023, tuvo vinculo laboral con fa UNI segin
Contrato Administrativo de Servicios n.° 0241-2021 de 19 de noviembre de 2021 y Adenda al Contrato
Administrativo de Servicios n.° 0241-2021 de 26 de marzo de 2022 (Apéndice n.® 38), a quien se le
comunico la desviacion de cumplimiento mediante Cédula de notificacion electronica n.® 00000004-2026-
CG/0209-02-001, a la que se adjunté la cédula de notificacion n.° 011-2026-OCI-UNI-AC1, ambas de 12
de junio de 2026, recibidas el 22 de junio de 2026 segun constancia de acuse de recibo n.” 28149-
2026/0209-02-001, {Apéndice n.° 37), presenté sus comentarios mediante Informe de descargo n.® 001-
' 2026-LPPP de 2 de julio de 2026, presentado mediante correo electronico esa misma fecha, con doscientos
quince (215) folios, adjunta documentos, los cuales no desvirtan los hechos notificados en la desviacion
de cumplimiento por lo siguiente:

En su condicion de director de la Direccién General de Administracion de la UNI:

sciong,  Por haber realizado acciones para la tramitacion de la aprobacion de la "Propuesta de Nuevas Tasas de
Fheoue, %, Refenciones de la UNI', mediante la cual propuso incrementar de 30 % a 65 %, el porcentaje de retencion
" J’%"%@e Recursos Directamente Recaudados para el Centro Preuniversitario (CEPRE UNI), al haber presentado,
4 £ Snediante oficio n.° 768-2022-RL-DIGA/UNI de 16 de mayo de 2022, al rector de la Universidad Nacional
s/ de Ingenieria, la “Propuesta de Nuevas Tasas de Refenciones de la UNF", sustentada Unicamente en el
> déficit en los saldos de la Administracidn Central, sin cautelar que se cuente con una evaluacion econémico
financiera del CEPRE UNI, a fin de que su operatividad y costos no se vean afectades; lo que conllevo a
que, dicha propuesta sea autorizada por el Consejo Universitario mediante sesion ordinaria virtual de 30 de
sciona,  mayo de 2022, y posteriormente aprobada por el rector mediante Resolucion Rectoral n.° 1051 de 30 de

SEATRO, &
¢arT L /{:@i%mayo de 2022.
3 ém

WNIVE
oRGafg’

£
2, S

()

S/o
0%
B,

LYY a

“N\VER
O,;LGF\NO

&z

¢ Bsimismo, mediante oficio n.® 1356-2022-RL-DIGA-UNI de 9 de setiembre de 2022, dirigido al rector de la
2 YJniversidad Nacional de Ingenieria, presentd la propuesta de extender la vigencia de la citada Resolucion
4505 Rectoral n.° 1051 de 30 de mayo de 2022, justificandose Unicamente en la necesidad de continuidad de
las Tasas de Retencion dada la baja recaudacion de la UNI, sin cautelar que se haya realizado una
evaluacion economica y financiera que determine la prérroga o la conclusion de las Tasas de Retenciones,
conforme lo dispuso el articulo 8 de la referida Resolucion Rectoral; lo que conllevé a que sea autorizada
por el Consejo Universitario mediante Sesién Ordinaria Virtual n.° 20 de 28 de octubre de 2022, y
posteriormente aprobada por el Rector mediante Resolucion Rectoral n.® 2294-2022-UNI de 4 de
noviembre de 2022.
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. Dicho actuar vulnerd la Cuarta Disposicion Final de la Ley n.* 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, publicada el 8 de diciembre de 2004, derogada por la Unica Disposicion Complementaria
JEFE Derogatoria del Decreto Legislativo n.° 1440, publicado el 16 septiembre 2018, salvo la Cuarta Disposicion
Final y las funciones establecidas en el articulo 40° del Reglamento de Organizaciones y Funciones de la
Universidad Nacional de Ingenieria, aprobado mediante Resolucion Rectoral n.® 1363, de 25 de setiembre
de 2019.

”  ORGAy,

Asimismo, incumplio sus funciones establecidas en el literal a) “Dirigir los procesos relacionados a los
sistemas administrativos de contabilidad, tesoreria, abastecimiento, recursos humanos, servicios generales
y control patrimonial, en el &mbito de sus competencias y de conformidad con la normatividad vigente™ y b)
“Dirigir y supervisar los pagos y controlar las actividades de ingreso y egresos de fondos por toda fuente de

R e ]
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financiamiento, asi como la custodia y administracion” del articulo 40° del Reglamento de Organizaciones
y Funciones de la Universidad Nacional de Ingenieria, aprobado mediante Resolucion Rectoral n.* 1363.

Asimismo, las acciones desplegadas conllevaron a que, durante el periodo de junio a noviembre de 2022,
se generen resultados negativos para el Centro Preuniversitario (CEPRE UNI), de (- S/ 68 238,01),
(- S/ 445 544,01), (- S/ 676 588,83) y (- S/ 576 830,15) los cuales fueron cubiertos con los saldos disponibles
de afios anteriores, por un total de S/ 1 767 201,00 (un millén setecientos sesenta y siete mil doscientos
uno con 00/100 soles), afectando con ello la situacién econémica del CEPRE UNL.

9. Catterine Neddy Anco Alarcén, identificada con DNI n.® 43117913, en su condicion de jefa de la Oficina

Central de Asesoria Legal, durante el periodo de 5 de septiembre de 2022 al 31 de marzo de 2026,

\WRCIONg, designada con la Resolucién Rectoral n.* 1787-2022-UNI de 2 de setiembre de 2022; prorrogada mediante
oo Resolucion Rectoral n.° 2487-2022-UNI de 5 de diciembre de 2022, Resolucion Rectoral
"‘nfﬂ n.° 0421-2023-UNI de 6 de marzo de 2023, Resolucion Rectoral n.® 1426-2023-UNI de 2 de junio de 2023,
iaid 25 Resolucion Rectoral n.° 2580-2023-UNI de 4 de setiembre de 2023, Resolucion Rectoral n.® 4029-2023-
%/, UNI de 28 de diciembre de 2023, Resolucion Rectoral n.° 2231-2024-UNI de 28 de junio de 2024,
Resolucién Rectoral n.° 4016-2024-UNI de 26 de diciembre de 2024 y Resolucion Rectoral n.* 3654-2025-
UNI de 23 de diciembre de 2025; cesada con Resolucién Rectoral n.° 0578-2026-UNI de 1 de abril de 2026;
con vinculo laboral con la UNI segiin Resolucién Rectoral n.* 1787-2022-UNI de 2 de setiembre de 2022
{Apéndice n.° 38), a quien se le comunico la desviacion de cumplimiento mediante Cédula de notificacion
Ei n.° 012-2026-OCI-UNI-AC1 de 12 de junio de 2026 y cédula de notificacion electronica n.® 00000006-2026-
YQ“CON‘R0740@/ CG/0209-02-001 de 12 de junio de 2026, recibidas el 12 de junio de 2026 segln constancia de acuse de

% 4
§0°J%@ recibo n.° 27277-2026/0209-02-001, (Apéndice n.° 37), presentd sus comentarios mediante carta n.® 002-
gg T | 352026/CNAA de 24 de junio de 2026 remitida mediante correo electronico de 24 de junio de 2026, con
% S *& cuarenta (40) folios, adjunta documentos, los cuales no desvirtian los hechos notificados en la desviacion
Eor S de cumplimiento por lo siguiente:

10N Por haber realizado acciones para la tramitacion de la propuesta de extender la vigencia de la Resolucion
vo‘%m?w mg‘é‘,% Rectoral n.° 1051 de 30 de mayo de 2022, mediante la cual se incrementé de 30 % a 65%, el porcentaje
6_’%‘5‘}\ de retencién de Recursos Directamente Recaudados para el Centro Preuniversitario (CEPRE UNI); al haber
AT ;li 2 Finformado, mediante oficio n. 1969-2022-OCAL de 29 de setiembre de 2022, al rector de la Universidad
%) £5 Nacional de Ingenieria, la procedencia de la propuesta formulada por la Direccion General de
4B Administracion, omitiendo referirse respecto a la participacion de un Comision Especializada, segln lo
preceptuado por el Estatuto de la Universidad, a fin de que realice una evolucion econdmica, contraviniendo
con ello las funciones de “Asesorar a los Organos de Gobierno como la Alata Direccion (Rectorado,
Vicerrectorado Académico y de Investigacion) en temas de caracter juridico - legal”, “Brindar asistencia
legal y juridica en asuntos administrativos y normativos en materia de contrataciones piblicas y otros que
se solicite" y “Emitir opinién juridica sobre la aplicacion y alcance de las normas legales que solicite la Alta
Direccion”, establecidas en el articulo 36° del ROF de la UNI vigente al afio 2022; lo que conllevd a que
WACIONG, dicha propuesta sea autorizada por el Consejo Universitario mediante Sesion Ordinaria Virtual n.® 20 de 28
Stmene g de octubre de 2022, y posteriormente aprobada por el rector mediante Resolucién Rectoral

§§ WA ‘f’;,% n.° 2294-2022-UNI de 4 de noviembre de 2022; sin que se haya realizado un analisis sobre la evaluacion
55 £8 economica y financiera que determine la prorroga o la conclusion de las Tasas de Retenciones, conforme
\ + lodispuso el articulo 8 de la referida Resolucion Rectoral n.* 1051 de 30 de mayo de 2022.

Dicho actuar vulnerd la Tercera Disposicion Complementaria Final del Estatuto de la Universidad Nacional
de Ingenieria, aprobado con Sesion Plenaria de la Asamblea Estatutaria de la UNI de 14 de diciembre de
2014, y modificatoria, asi como los literales a), €) y f) del articulo 36° del Reglamento de Organizaciones y
Funciones de la Universidad Nacional de Ingenieria, aprobada mediante Resolucion Rectoral n.° 1363, de
25 de setiembre de 2019.

Asimismo, las acciones desplegadas conllevaron a que, durante el periodo de junio a noviembre de 2022,
se generen resultados negativos para el Centro Preuniversitario (CEPRE UNI), de (- S/ 68 238,01),
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(- 51445 544,01), (- S/676 588,83) y (- S/ 576 830,15) los cuales fueron cubiertos con los saldos disponibles
de afios anteriores, por un total de S/ 1 767 201,00 (un millén setecientos sesenta y siete mil doscientos
uno con 00/100 soles), afectando con ello la situacion econdmica del CEPRE UNI.

4. ARGUMENTOS JURIDICOS

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional sujeta a la potestad
sancionadora de la Contraloria General de la Repuiblica de la observacion ‘FUNCIONARIOS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA AUTORIZARON, APROBARON Y APLICARON TASAS DE
RETENCION A LOS INGRESOS POR RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOQS DEL CEPRE UNI EN FAVOR
DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DE LA UNJ, SIN CUMPLIR LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y EL MARCO
LEGAL APLICABLE, LO QUE GENERO RESULTADOS NEGATIVOS A CEPRE UNI DURANTE EL PERIODO DE
JUNIO A NOVIEMBRE DE 2022, CON EL SUBSECUENTE USO DE LOS SALDOS DISPONIBLES DE ANOS
ANTERIORES POR EL IMPORTE DE §/ 1 767 201,00, AFECTANDO CON ELLOLA SI TUACION ECONOMICA DEL
CEPRE UNI", estan desarroliados en el apéndice n.° 2 del Informe de Auditoria.”

. IDENTIFICACION DE PERSONAS COMPRENDIDAS EN LOS HECHOS OBSERVADOS

En virtud de la documentacion sustentante, 1a cual se encuentra detallada en los anexos del presente
Informe de Auditoria, las personas comprendidas en los hechos observados estén identificadas en el
apéndice n.° 1.

. CONCLUSIONES

Como resultado de la Auditoria de Cumplimiento practicada a la Universidad Nacional de Ingenieria, se
formulan las conclusiones siguientes:

1~ Eldirector General de Administracion de la Universidad Nacional de Ingenieria, el 16 de mayo de 2022,
presentd una propuesta de incremento de las tasas de retencion a los Recursos Directamente

é)*;g.ﬁl.%g?fﬁe‘, Recaudados de los centros de produccion y similares en favor de la Administracion Central, entre ellos
S w6 el CEPRE UNI, cuyo importe de retencion se incremento del 30% al 65%. El argumento de dicha
£2 a7 ¢m  propuesta estuvo sustentado en la reduccion en la brecha de financiamiento, que permitiria una
%;?;D \B2V 5 correcta ejecucion de los gastos asumidos por la Administracion Central de la UNI; sin embargo, no

“AgaGP” se evidencié que contara con un anélisis técnico ni econdmico previo, respecto al impacto en la
cobertura de los costos de operacion, cargas impositivas e inversiones de los centros generadores de
los RDR y similares, conforme a lo establecido en la Cuarta Disposicion Final de la Ley n.® 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto; ademas, dicha propuesta contemplé la aplicacion de
las tasas de retencion directamente sobre los ingresos generados, y no sobre los saldos disponibles
del CEPRE UNI, inobservando lo sefialado en dicho marco normativo. Esta propuesta tuvo opinion

oWonreol o favorable por parte de la Oficina Central de Asesoria Legal, y fue remitida a la Comisién Permanente

R TR de Economia y Presupuesto. Posteriormente, los integrantes del Consejo Universitario, el 30 de mayo

de 2022, aprobaron la citada propuesta de modificacion de tasas de retencidn, pese a no haberse

conformado una Comisién Especializada que establezca las tasas de retencién a favor de Ia
administracién central, previa evaluacion, conforme lo establecido por la Tercera Disposicion

Complementaria Final del Estatuto de la UNI, emitiéndose la Resolucion Rectoral n.® 1015 de 30 de

maye de 2022, la cual contemplé la aplicacion de las tasas propuestas por un plazo de tres (3) meses,

a cuyo término, debia efectuarse una evaluacién economica y financiera que determine su prorroga o

conclusion, segun su articulo n.” 8.

Mo
ETER)

by

~

Posteriormente el director General de Administracion, el 9 de setiembre de 2022, solicito la prorroga
de la vigencia de las tasas de retencion a favor de la Administracion Central aprobadas con Resolucion
Rectoral n.° 1015 de 30 de mayo de 2022, entre ellas la del 65% aplicada al CEPRE UNI, justificando
dicha solicitud de continuidad en la baja recaudacion de la UNI; sin embargo, no presentd ninguna
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evaluacion econdmica ni financiera que sustente la prorroga, conforme al articulo 8 de la citada
resolucion. Dicha solicitud conté con la opinion favorable de la jefa de la Oficina Central de Asesoria
Legal, al indicar su procedencia, siendo derivada a la Comisién Permanente de Economia y
Presupuesto. Al respecto, los integrantes del Consejo Universitario, el 28 de octubre de 2022,
aprobaron fa prorroga de las tasas de retencion con retroactividad desde el 1 de setiembre de 2022,
omitiendo realizar el procedimiento establecido por el Estatuto de la UNI, de conformar una Comision
Especializada, y sin advertir que no se contaba con una evaluacién econémica ni financiera que
determine la prorroga de la tasa de retencion.

Los hechos descritos transgredieron de la Cuarta Disposicion Final de la Ley n.° 28411 Ley General
del Sistema Nacional de Presupuesto; el articulo 20° y la Tercera Disposicion Complementaria Final
del Estatuto de la UNI, los articulos 2 y 4 del Reglamento de las Comisicnes del Consejo Universitario
de la Universidad Nacional de Ingenieria y los Articulos 43° y 47° del Reglamento de Sesiones del
Consejo Universitario de la Universidad Nacional de Ingenieria. Asimismo, la situacion expuesta
conllevé a que, durante los meses de julio, agosto, octubre y noviembre, el CEPRE UNI genere
resultados negativos de (- S/ 68 238,01), (- S/ 445 544,01), (- S/ 676 588,83) y (- S/ 576 830,15),
siendo cubiertos con el saldo disponible de afios anteriores, por un total de S/ 1 767 201,00 afectando
con ello la situacion econdmica del CEPRE UNI; hechos que se originaron por el actuar irregular de
los funcionarios a cargo de la propuesta, evaluacion, autorizacion y aprobacion de modificacion de las
tasas de retencion de los recursos directamente recaudados en favor de la Administracion Central de
la UN!, asi como de su prorroga, al no cautelar que se cumpla con las disposiciones normativas
establecidas, relacionadas a la gestion de recursos directamente recaudados.

(Observacién n.°1)

La falta de lineamientos internos que regulen el proceso de solicitud, aprobacion y ejecucion de
transferencias de RDR de los centros de produccion o similares en favor de la Administracién Central,
ocasiona el riesgo de que tales procesos se realicen sin contar con una adecuada verificacion y control
que garantice su transparencia y la cobertura de los costos operativos, de inversion y cargas

Q6 Rerron, 0% 2 o .
25 g on  Impositivas de dichos centros.
e sd S5 (Deficiencia de Contro! Interno n.° 1)
z% 2
20 DX
48 . RECOMENDACIONES

Al Rector de la Universidad Nacional de Ingenieria:

En uso de las atribuciones conferidas en el literal b) del articulo 15° de la Ley n.° 27785, con el propésito
de coadyuvar a la mejora de la capacidad y eficiencia de la entidad en la toma de decisiones y en el manejo
de sus recursos, se formulan las recomendaciones siguientes:

CION
V'Q‘\:o M m“u, 4’06'/
o aukapi 4 8%k

W

1-

Disponer a las unidades organicas que correspandan, la elaboracion del lineamiento o directiva interna
que establezca los procedimientos para la formulacion, evaluacion, autorizacion y aprobacion de
retenciones de los ingresos de los centros de produccion y similares en favor de la Administracion
Central de la UNI, asi como para la solicitud, aprobacion, ejecucion y rendicion de cuentas de las
transferencias de RDR de los centros de produccion y similares a la Administracién Central de la UNI,
considerando como premisa la Cuarta Disposicion Final de la Ley n.* 28411 y la normativa nacional e
interna vinculada a la gestion de los RDR; a fin de que se cuente con los controles y registros de la
trazabilidad de los fondos, se garantice la cobertura de los costos operativos de dichos centros, la
transparencia y rendicion de cuentas.

{(Conclusiones n.>¢ 1y 2)

B e e e
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Al Organo Instructor:

2.- Realizar el procesamiento de los funcionarios y servidores publicos de la Universidad Nacional de
Ingenieria comprendidos en los hechos observados del presente informe de auditoria, de acuerdo a
su competencia.

{Conclusion n.° 1)
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Relacion de personas comprendidas en la observacion.

Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria.

Copia fedateada de la Resolucion Rectoral n.° 0825 de 2 de junio de 2017.

Copia fedateada del Reglamento de las Comisiones del Consgjo Universitario, aprobado
con Resolucién Rectoral n.° 780 de 26 de mayo de 2016 y modificado mediante
Resolucion Rectoral n.° 681 de 3 de mayo de 2019.

Copia fedateada de la Resolucion Rectoral n.° 1130 de 20 de julic de 2016.

Copia fedateada del Oficio n.° 768-2022-RL-DIGA/UNI de 16 de mayo de 2022 y proveido
n.® 3132-AICHNRect.2022 de 18 de mayo de 2022.

Copia fedateada del Reglamento del Centro de Estudios Preuniversitario de la
Universidad Nacional de Ingenieria - CEPRE UNI, aprobado mediante Resolucion
Rectoral n.° 1581 de 12 de octubre de 2016.

Copia fedateada del oficio n.° 1015-2022-OCAL de 22 de mayo de 2022 y proveido
n.° 3157-AICHNRect.2022 de 23 de mayo de 2022.

Impresién con firma digital del oficio n.° 429-1-2026-SG-UNI de 2 de marzo de 2026 y
oficio n.® 058-2026-0CI/0209-AC001 de 24 de febrero de 2026.

Impresion con firma digital del “Acta de Transcripcion de contenido de video" de 5 de
marzo de 2026, de la Sesion Virtual n.° 5 de 25 de mayo de 2022 de la Comision
Permanente de Economia y Presupuesto del Consejo Universitario.

Copia fedateada de la Resolucion Rectoral n.° 1512 de 10 de diciembre de 2021, de
designacion de miembros de comisiones permanentes por el periodo diciembre 2021 a
diciembre 2022.

Impresion con firma digital del Acta de sesion ordinaria virtual n.° 07 de 30 de mayo de
2022, del Consejo Universitario.

Copia fedateada de la Resolucion Rectoral n.® 1051 de 30 de mayo de 2022.

Copia fedateada del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la UNI,
aprobado con Resolucion Rectoral n.” 1363 de 25 de setiembre de 2019 y modificatorias.
Copia fedateada de Resolucién Rectoral n.° 1787 de 16 de diciembre de 2014 y Estatuto
de la Universidad Nacional de Ingenieria, aprobado en la Sesion Plenaria de la Asamblea
Estatutaria de la UNI de 14 de diciembre de 2014.

Copia fedateada de la Resolucion Rectoral n.° 1579 de 3 de octubre de 2018, que
modifica el Estatuto de la UNI.

Copia fedateada del Reglamento de Sesiones del Consejo Universitario de la Universidad
Nacional de Ingenieria, aprobado con Resolucion Rectoral n.® 0311 de 12 de marzo de
2015 y modificado mediante Resolucion Rectoral n.° 681 de 3 de mayo de 2019.

Copia fedateada del oficio n.® 1356-2022-RL-DIGA-UNI de 9 de setiembre de 2022 y
proveido n.° 5879-ALCHN-Rect.22 de 14 de setiembre de 2022.

Copia fedateada del oficio n.* 1969-2022-OCAL de 29 de septiembre de 2022 y proveido
n.° 6356-ALCHN Rect.2022 de 30 de septiembre de 2022.

Impresion con firma digital del “Acta de Transcripcion de contenido de video n.° 2" de 6
de marzo de 2026, de la sesion virtual n.” 9 de 26 de octubre de 2022, de la Comision
Permanente de Economia y Presupuesto del Consejo Universitario.

Auditoria de Cumplimiento a la Universidad Nacional de Ingenieria

Periodo de 1 de mayo de 2022 al 30 de junio de 2023
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Impresién con firma digital del Acta de Sesion Ordinaria Virtual n.® 20 de 28 de octubre
de 2022.

Copia fedateada de la Resolucion Rectoral n.° 2294-2022-UNI de 4 de noviembre de
2022.

Copia fedateada de la Resolucién Rectoral n.* 1711-2023 de 16 de junio de 2023.
Impresion con firma digital del oficio n. 078-UTC/2026/UNI de 3 de febrero de 2026, oficio
n.° 0167-T-UTC-UNI-2026 de 2 de febrero de 2026, informe n.° 05-2026 de 2 de febrero
de 2026 y oficio n.> 007-2026-0C1/0209-AC001 de 29 de enero de 2026.

Copia fedateada de la Resolucién Rectoral n.* 0396-2023-UNI de 1 de marzo de 2023.
Impresion con firma digital del oficio n.® 226-T-UTC-UNI-2026 de 24 de febrero de 2024,
oficio n.° 036-2026-OCI/0209-AC001 de 12 de febrero de 2026 y Constancia de
Transferencia n.® 01146 de 26 de junio de 2023.

Impresién con firma digital del oficio n.® 299-1-2026-SG-UNI de 19 de febrero de 2026 y
oficio n.° 040-2026-0C1/0209-AC001 de 186 de febrero de 2026.

Copia fedateada del oficio n.” 0481-2022/DIR-CEPRE-UNI de 17 de enero de 2023.
Copia fedateada del oficio n.” 0023-2023/DIR-CEPRE-UNI de 17 de enero de 2023,
Copia simple del Acta de la Sesién Ordinaria n.* 2-2023 de 16 de enero de 2023 del
Comité Directivo del CEPRE UNI y copia fedateada de asistencia del Comité Directivo del
CEPRE UNI de la Sesion Ordinaria n.° 2, de 16 de enero de 2023.

Copia fedateada del oficio n.° 069-VA-2023-UNI de 18 de enero de 2023, proveido
n.2 551/ALCHN Rect.23 de 24 de enero de 2023 y proveido DIGA n.° 541 de 24 de enero
de 2023; copia fedateada del oficio n.° 0481-2022/DIR-CEPRE-UNI de 17 de enero de
2023 y copia simple del oficio n.° 0023-2023/DIR-CEPRE-UNI de 17 de enero de 2023.
Copia fedateada del oficio n.° 119-2023-RL-DIGA/UNI de 27 de enero de 2023.

Copia fedateada del oficio n.° 660-2023-RL-DIGA/UNI de 26 de abril de 2023 y proveido
n.° 2856/ALCHN Rect.23 de 3 de mayo de 2023.

Copia fedateada del oficio n.° 1215-2023-OAJ-UNI de 8 de mayo de 2023, proveido
n.° 3156-AICHNRect.2023 de 11 de mayo de 2023 y proveido de 16 de junio de 2023 de
Secretaria General.

Impresion con firma digital del oficio n.® 228-T-UTC-UNI-2026 de 24 de febrero de 2026
y oficio n.° 046-2026-0C1/0209-AC001 de 19 de febrero de 2026.

Impresion con firma digital del informe n.® 002-2026-CPU de 6 de febrero de 2026 y oficio
n.° 010-2026-0Cl1/0209-AC001 de 4 de febrero de 2026.

Cedulas de notificacién, comentarios o aclaraciones presentados por las personas
comprendidas en la observacion y evaluacion de los comentarios o aclaraciones:

- Copias fedatedas de la Cédula de Notificacion N.° 01-2026-OCI-UNI-AC1 de 12 de junio
de 2026, Constancia de recepcion de 15 de junio de 2026, aviso de nofificacién de 12
de junio de 2026 y copias simples de registro fotografico del “Aviso de nofificacion”
efectuados al sefior Pablo Alfonso Lopez Chau Nava.

- Copia fedateada de la Desviacion de Cumplimiento en la Auditoria a la Universidad
Nacional de Ingenieria, comunicada al sefior Pablo Alfonso Lopez Chau Nava y
apéndices de desviacion de cumplimiento en CD.

- Documento impreso de Carta n.° 01-ALCHN-2026, de 18 de junio de 2026, remitida a
traves de correo electronico de 18 de junio de 2026, por el sefior Pablo Alfonso Lopez
Chau Nava, a fin de solicitar la ampliacién de plazo de cinco (5) dias habiles adicionales
para la presentacién de comentarios o aclaraciones; y correo electronico de 18 de junio
de 2026, de confirmacion de la recepcion de la solicitud de ampliacién de plazo.

- Documento impreso s/n de 24 de junio de 2026, con asunto: *Pedido de comentarios o
aclaraciones a la comunicacion de desviacién de cumplimiento’, que contiene los
comentarios y aclaraciones del sefior Pablo Alfonso Lopez Chau Nava y documentacién
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adjunta (oficio n.° 0338-2026-J-UCP-UNI de 24 de junio de 2026 y oficio n.® 475-
UTC/2026/UNI de 23 de junio de 2026), remitido a través de correo electronico de 25
de junio de 2026 a las 20:13.

- Impresion con firma digital de la Cédula de Nofificacion N.° 002-2026-OCI-UNI-AC1,
Cédula de Notificacion Electrénica N.° 00000001-2026-CG/0209-02-001, Constancia
de Notificacién Electrénica, todos suscritos el 12 de junio de 2026, notificadas al sefior
Arturo Fernando Talledo Coronado: asi como de la Constancia de Acuse de Recibo
n.° 27183-2026/0209-02-001, Constancia de Emision de Alerta Correo Electronico

WO
sﬁ{“ y *‘2”6;" n.° 27188-2026/0209-02-001 y Constancia de Emision de Alerta a Teléfono Celular
g? ;: '” : n.° 27189-2026/0209-02-001, las tres ultimas de 17 de junio de 2026.

!

Zo
\ S - Impresién con firma digital de las Desviaciones de Cumplimiento en la Auditoria a la
PERVIS Universidad Nacional de Ingenieria, comunicada al sefior: Arturo Fernando Talledo
Coronado.

ACION - Documento impr‘es?o de Oficio n'.° Q1-AFTC, de 18 de jupio de 2026, remitido a traves
,\ggq,omeo‘,'fﬁ% de correo electronico de 19 de junio de 2026, por el sefior Arturo Fernando Talledo
ST s Coronado, a fin de solicitar ampliacion de plazo para presentar comentarios o
z¢ °F aclaraciones a desviacion de cumplimiento nofificada a través de casilla electrénica; y
) @*’ ,g ' correo electrnico de 22 de junio de 2026 por el otorgamiento de plazo adicional de tres

0 oSS (3) dias habiles.

Copia simple de Carta N.° 002-AFTC-2026, de 26 de junic de 2026, con asunto: “Se
presenta comentarios sobre presunta imputacion de la desviacion de cumplimiento en
la auditoria instruida a la Universidad Nacional de Ingenieria" y anexos en CD,
documento impreso de correo electrénico de 26 de junio de 2026, a las 18:38 horas, del
sefior Arturo Fernando Talledo Coronado.

Impresion con firma digital de la Cédula de Notificacion N.° 003-2026-OCI-UNI-ACH,
Cédula de Notificacién Electronica N.° 00000007-2026-CG/0209-02-001, Constancia
de Notificacion Electronica, todos suscritos €l 12 de junio de 2026, notificadas al sefior
Luis Miguel Romero Goytendia; asi coma de la Constancia de Acuse de Recibo
n.° 28222-2026/0209-02-001, de 23 de junio de 2026; y Constancia de Emisién de
Alerta Correo Electrénico n.° 27191-2026/0209-02-001 y Constancia de Emisién de
Alerta a Teléfono Celular n.° 27192-2026/0209-02-001, ambas de 17 de junio de 2026.

Impresion con firma digital de la Desviacion de Cumplimiento en la Auditoria a la
Universidad Nacional de Ingenieria, comunicada al sefior: Luis Miguel Romero
Goytendia.

- Impresion digital de correo electronico de 24 de junio de 2026, presentado por el sefior
Luis Miguel Romero Goytendia, a fin de solicitar la ampliacion de plazo de tres (3)
dias adicionales para la presentacion de comentarios o aclaraciones; y correo
electronico de 25 de junio de 2026, mediante el cual se confirma la recepcion de la
solicitud de ampliacién de plazo; a la vez le otorga un plazo adicional de tres (3) dias
habiles.

Documento impreso, de 1 de julio de 2026, con sumilla: “Presento descargos frente a
comunicacian de desviacion de cumplimiento y solicito se descarte la identificacion de
presunta responsabilidad administrativa funcional’; remitido a través de correo
electrénico de 01 de julio de 2026 a las 11:24 horas, por el sefior Luis Miguel Romero
Goytendia.

—— e ————
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- Impresion con firma digital de la Cédula de Notificacion N.° 004-2026-OCI-UNI-ACT,
Cédula de Notificacion Electronica N.° 00000008-2026-CG/0209-02-001, Constancia
de Notificacion Electronica, todos suscritos el 12 de junio de 2026, notificadas al sefior
Luis Alberto Zuloaga Rotta; asi como de la Constancia de Acuse de Recibo n.® 28221-
2026/0209-02-001, de 23 de junio de 2026; y Constancia de Emision de Alerta Correo
Electronico n.° 27237-2026/0209-02-001 y Constancia de Emision de Alerta a Teléfono
Celular n.° 27238-2026/0209-02-001, ambas de 17 de junio de 2026.

- Impresién con firma digital de la Desviacion de Cumplimiento en la Auditoria a la
Universidad Nacional de Ingenieria, comunicada al sefior: Luis Alberto Zuloaga Rotta.

Impresién digital de correo electronico de 24 de junio de 2026, presentado por el sefior
Luis Alberto Zuloaga Rotta, a fin de solicitar ampliacién de plazo de tres (3) dias
adicionales para la presentacion de comentarios o aclaraciones en relacion a la
desviacién de cumplimiento notificada; y correo electrénico de 25 de junio de 2026,
mediante el cual se confirma la recepcion de la solicitud de ampliacidn de plazo; a la
vez le otorga un plazo adicional de tres (3) dias habiles.

Documento impreso, de 1 de julio de 2026, con sumilla: “Presento descargos frente a
comunicacion de desviacion de cumplimiento y solicito se descarte la identificacion de
presunta responsabilidad administrativa funcional’; remitido a través de correo
electronico de 01 de julio de 2026 a las 16:02 horas, por el sefior Luis Alberto Zuloaga
Rotta.

Impresién con firma digital de la Cédula de Notificacion N.° 005-2026-OCI-UNI-ACT,
Cédula de Notificacién Electronica N.° 00000009-2026-CG/0209-02-001, Constancia
de Notificacion Electrénica, todos suscritos el 12 de junio de 2026, notificadas al sefior
Victor Antonio Caicedo Bustamante; asi como de la Constancia de Acuse de Recibo
n.° 28220-2026/0209-02-001, de 23 de junio de 2026; y Constancia de Emision de
Alerta Comreo Electronico n.® 27240-2026/0209-02-001 y Constancia de Emision de
Alerta a Teléfono Celular n.° 27242-2026/0209-02-001, ambas de 17 de junio de 2026.

Impresion con firma digital de la Desviacién de Cumplimiento en la Auditoria a la
Universidad Nacional de Ingenierfa, comunicada al sefior: Victor Antonio Caicedo
Bustamante.

- Impresion digital de correo electronico de 24 de junio de 2026, presentado por el sefior
Victor Antonio Caicedo Bustamante, con el fin de solicitar ampliacion de plazo para
dar respuesta a la Cédula de Notificacion N.° 005-2026-OCI-UNI-AC1.

- Copia fedateada de documento, de 25 de junio de 2026, con sumilla “Presento
comentarios y aclaraciones a la comunicacion de la desviacion de cumplimiento y
solicito que disponga mi exclusion de los hechos observados por la inexistencia de
responsabilidad funcional individual’; presentado a través de mesa de partes del Organo
de Control Institucional, el 25 de junio de 2026 a las 15:30 horas, por el sefior Victor
Antonio Caicedo Bustamante.

Impresion con firma digital de la Cédula de Notificacion N.* 008-2026-OCI-UNI-ACH1,
Cédula de Notificacion Electronica N.° 00000010-2026-CG/0209-02-001 y Constancia
de Notificacion Electronica, suscritas el 12 de junio de 2026, notificadas al sefior Pedro
Canales Garcia; asi como de la Constancia de Acuse de Recibo n.” 26668-2026/0209-
02-001, de 15 de junio de 2026; y Constancia de Emision de Alerta Correo Electronico
n.° 27229-2026/0209-02-001 y Constancia de Emision de Alerta a Teléfono Celular
n.° 27228-2026/0209-02-001, ambas de 17 de junio de 2026.

o e R ———
e —————
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- Impresién con firma digital de la Desviacion de Cumplimiento en la Auditoria a la
Universidad Nacional de Ingenieria, comunicada al sefior: Pedro Canales Garcia.

- Copia fadetada de documento de 19 de junio de 2026, con sumilla “Presenta descargo
técnico-legal ante comunicacion de Desviacién de Cumplimiento. Solicita exclusion de
responsabilidad y archivo”; presentado a través de mesa de partes del Organo de
Control Institucional, el 19 de junio de 2026 a las 15:03 horas, por el sefior Pedro
Canales Garcia.

Impresién con firma digital de la Cédula de Notificacion N.° 009-2026-OCI-UNI-AC1,
Cédula de Notificacion Electrnica N.° 00000003-2026-CG/0209-02-001 y Constancia
de Notificacién Electronica, suscritas el 12 de junio de 2026, notificadas a la sefiora
Vilma Gladys Vasquez Prada Vda. De Rojas; asi como de la Constancia de Acuse de
Recibo n.° 28219-2026/0209-02-001, de 23 de junio de 2026; y Constancia de Emision
de Alerta Correo Electronico n.® 27231-2026/0209-02-001 y Constancia de Emisién de
Alerta a Teléfono Celular n.° 27230-2026/0209-02-001, ambas de 17 de junio de 2026.

Impresion con firma digital de la Desviacion de Cumplimiento en la Auditoria a la
Universidad Nacional de Ingenieria, comunicada a la sefiora: Vilma Gladys Vasquez
Prada Vda. De Rojas.

rm\»g%
oW

Copia fedateada de documento de 24 de junio de 2026, con sumilla: Presento
ot comentarios y aclaraciones respecto de la comunicacion de desviacion de cumplimiento
o notificada mediante  Cédula de Notificacion  N.°  009-2026-OCI-UNI-
AC1, referida a la auditoria de cumplimiento denominada “Transferencia de Recursos
e Incremento de las tasas de retencion, a favor de la Administracion Central de la
GYONAL Universidad Nacional de Ingenierfa en el periodo 2022-2023"; presentado a traves de
SIPTROL e s, mesa de partes Organo de Control Institucional, el 24 de junio de 2026, por la sefiora

) » 0L
P MEN

#H 22 Vilma Gladys Vasquez Prada Vda. De Rojas.

Impresion con firma digital de la Cédula de Notificacion N.° 011-2026-OCI-UNI-AC1,
Cédula de Notificacion Electronica N.° 00000004-2026-CG/0209-02-001 y Constancia
de Notificacion Electrénica, suscritas el 12 de junio de 2026, notificadas al sefior
o » Leonardo Pastor Paz Puelles; asi como de la Constancia de Acuse de Recibo
Pl Cor, O n.° 28149-2026/0209-02-001, de 23 de junio de 2026; y Constancia de Emisién de

Wi Alerta Correo Electronico n.° 27276-2026/0209-02-001 y Constancia de Emision de
Alerta a Teléfono Celular n.° 27233-2026/0209-02-001, ambas de 17 de junio de 2026.
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Impresion con fima digital de la Desviacion de Cumplimiento en la Auditoria a la
Universidad Nacional de Ingenieria, comunicada al sefior: Leonardo Pastor Paz
Puelles.

y
-
m
1

Impresidn digital de correo electronico de 24 de junio de 2026, presentado por el sefior
Rolando Flores Arango, en calidad de ahogado del sefior Leonardo Pastor Paz
Puelles, con el fin de solicitar ampliacion de plazo de cinco (5) dias habiles adicionales
a los otorgados, para presentar comentarios o aclaraciones con respecto a la desviacion
de cumplimiento e impresion digital de correo electronico de 25 de junio de 2026
mediante el cual confirma la recepcion de la solicitud de ampliaciéon de plazo.

Copia simple de Informe de Descargo n.® 001-2026-LPPP, de 2 de julio de 2026, y
anexos en CD, remitidos mediante correo electronico de 02 de julio de 2026 a las 15:51
horas, mediante el cual el sefior Leonardo Pastor Paz Puelles, presentd comentarios o
aclaraciones.

Auditoria de Cumplimiento a la Universidad Nacional de Ingenieria
Periodo de 1 de mayo de 2022 al 30 de junio de 2023 U O 5 1
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- Impresion con firma digital de la Cédula de Notificacion N.° 012-2026-OCI-UNI-ACT,
Cédula de Notificacion Electrénica N.° 00000006-2026-CG/0209-02-001 y Constancia
de Notificacion Electronica, suscritas el 12 de junio de 2026, notificadas a la sefiora
Catterine Neddy Anco Alarcon; asi como de la Constancia de Acuse de Recibo
n.° 27277-2026/0209-02-001, Constancia de Emision de Alerta Correo Electronico
n.° 27280-2026/0209-02-001 y Constancia de Emision de Alerta a Teléfono Celular
n.° 27278-2026/0209-02-001, las tres Gltimas de 17 de junio de 2026.

- Impresién con firma digital de la Desviacion de Cumplimiento en la Auditoria a la
Universidad Nacional de Ingenieria, comunicada a la sefiora: Catterine Neddy Anco
Alarcon,

- Copia fedaterada de Oficio n.° 01-CNAA-2028, de 17 de junio de 2026, mediante el cual
la sefiora Catterine Neddy Anco Alarcon, solicité ampliacion de plazo para presentar
comentarios 0 aclaraciones a desviacion de cumplimiento notificado a través de la
casilla electronica.

WO - Documento impreso de carta n.® 002-2026/CNAA, de 24 de junio de 2026, con sumilla:
&}‘;ﬁoﬂmo’,"é‘% "Se remite descargo al documento denominado Desviacién de cumplimiento en la
&3 ) auditoria a la Universidad Nacional de Ingenieria’ y anexos en CD, remitidos mediante
EL % B39 correo electronico de 24 de junio de 2026 a las 19:16 horas; por la sefiora Catterine
% N Neddy Anco Alarcon.

. et

- Evaluacion de comentarios o aclaraciones elaborados por la Comision Auditora.

wcoNag,  Apéndice n.® 38: Copia autenticada de los documentos de designacion y vinculo laboral de las personas

Qéf}jifgfi 2 comprendidas en la observacion.
Ex 23 - Pablo Alfonso Lopez Chau Nava: Resolucion Rectoral n.® 1353 de 10 de noviembre
5% X de 2021, Resolucion Rectoral n.° 1315-2025-UNI de 28 de abril de 2025 y Resolucién

“Agoeae” Rectoral n.® 0653 de 6 de mayo de 1988.

- Arturo Fernando Talledo Coronado: Resolucion Rectoral n.° 1353 de 10 de
noviembre de 2021, Resolucion Rectoral n.® 1315-2025-UNI de 28 de abril de 2025 y
Resolucion Rectoral n.° 1468 de 20 de diciembre de 1978.

- Luis Miguel Romero Goytendia: Resolucion Rectoral n.° 1591 de 15 de noviembre de
2019, Resolucién Rectoral n.° 3541-2023-UNI de 10 de noviembre de 2023 y
Resolucion Rectoral n.° 000865 de 27 de octubre de 1995.

- Luis Alberto Zuloaga Rotta: Resolucion Rectoral n.° 1591 de 15 de noviembre de
2019, Resolucion Rectoral n.° 3542-2023-UNI de 10 de noviembre de 2023 y
Resolucion Rectoral n.° 0236 de 18 de marzo de 1986.

- Victor Antonio Caicedo Bustamante: Resolucion Rectoral n.® 0857 de 2 de agosto de
2021 y Resolucién Rectoral n.® 1803 de 30 de diciembre de 1981,

- Pedro Canales Garcia: Resolucion Rectoral n.° 2196-2022-UN! de 21 de octubre de
2022 y Resolucion Rectoral n.° 0379 de 21 de marzo de 1988.

- Vilma Véasquez Prada Vda. De Rojas: Resolucion Rectoral n.® 1232-2022-UNI de 23
de junio de 2022, Resolucion Rectoral n.® 3640 de 1 de diciembre de 2023 y Resolucion
Rectoral n.° 000154 de 23 de marzo de 1999.

e —
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- Leonardo Pastor Paz Puelles: Resolucién Rectoral n.° 1380 de 18 de noviembre de
2021, Resolucion Rectoral n.° 2160-2023-UNI de 31 de julio de 2023, Contrato
Administrativo de Servicios n.° 0241-2021 de 19 de noviembre de 2021 y Adenda al
Contrato Administrativo de Servicios n.* 0241-2021 de 26 de marzo de 2022.

- Catterine Neddy Anco Alarcén: Resolucion Rectoral n.® 1787-2022-UNI de 2 de
setiembre de 2022, Resolucion Rectoral n.° 2487-2022-UNI de 5 de diciembre de 2022,
Resolucion Rectoral n.° 0421-2023-UN! de 6 de marzo de 2023, Resolucién Rectoral
n.° 1426-2023-UNI de 2 de junio de 2023, Resolucioén Rectoral n.® 2580-2023-UNI de 4
de setiembre de 2023, Resolucién Rectoral n.® 4029-2023-UNI de 28 de diciembre de
2023, Resolucion Rectoral n.° 2231-2024-UNI de 28 de junio de 2024, Resolucion
Rectoral n.° 4016-2024-UNI de 26 de diciembre de 2024, Resolucion Rectoral n.°
3654-2025-UNI de 23 de diciembre de 2025, Resolucion Rectoral n.® 0578-2026-UNI
de 1 de abril de 2026 e informe n.® 00559-2026-EE-URRHH-DIGA/UNI de 22 de julio

de 2026.
Apéndice n.° 39: Conformidad para notificacion de la desviacion de cumplimiento a través de medios
fisicos.
Rimac, 31 de julio de 2026.
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La jefa del Organo de Control Institucional de la Universidad Nacional de Ingenieria, que suscribe el
presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

o Rimac, 31 de julio de 2026.
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Jenny Hoyos Ayala
Jefa (e) del Organo de Control Institucional
Universidad Nacional de Ingenieria
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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

Rimac, 03 de Agosto de 2026 ExP. 1167240
OFICIO N° 000158-2026-CG/OC0209 =
I"
|

Senor:

Arturo Fernando Talledo Coronado
Rector

Universidad Nacional de Ingenieria — UNI

Av. Tapac Amaru N.° 210. R R
Lima/Lima/Rimac e o j‘J Lo kLA I
CETLNY /39 Y

Asunto : Remite Informe de Auditoria N° 011-2026-2-0209-AC.

Referencia : a) Oficio N° 000032-2026-CG/OC0209 de 26 de enero de 2026.

b) Directiva N° 001-2022-CG/NOR “Directiva de Auditoria de Cumplimiento”
aprobada mediante Resolucién de Contraloria N° 001-2022-CG, de 9 de
enero de 2022, y modificatorias.

¢) Manual de Auditoria de Cumplimiento aprobado mediante Resolucion de
Contraloria N° 001-2022-CG, de 2 de enero de 2022, y modificatorias.

Me dirijo a usted con relacién al documento de la referencia a), mediante el
cual, el Organo de Control Institucional de la Universidad Nacional de Ingenierfa comunico el
inicio de la Auditoria de Cumplimiento correspondiente a la “Transferencia de Recursos e
Incremento de las tasas de retencién, a favor de la Administracion Central de la Universidad
Nacional de ingenieria en el periodo 2022 - 2023”.

Al respecto, como resultado de la Auditoria de Cumplimiento, se ha emitido
el Informe de Auditorfa N° 011-2026-2-0209-AC, el cual ha sido remitido al Organo Instructor
de la Contraloria General de la Republica para el procesamiento de los funcionarios y/o
servidores involucrados en los hechos. observados, y respecto del cual la Universidad Nacional
de Ingenieria se encuentra impedida de realizar las acciones de deslinde de responsabilidades
administrativas por los mismos hechos y las mismas personas.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi
consideracion.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Jenny Magaly Hoyos Ayala
Jefe del Organo de Control Institucional de la
Universidad Nacional De ingenieria - UNI(e)
Contraloria General de la Republica

(JHA/nzm)
Nro. Emisién: 00366 (0209 - 2026) Elab:(U19032 - 0209)

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la g G
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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

Rimac, 03 de Agosto de 2026
OFICIO N° 000158-2026-CG/OC0209

Sefor:

Arturo Fernando Talledo Coronado
Rector

Universidad Nacional de Ingenieria — UNI
Av. Tupac Amaru N.° 210.
Limal/Lima/Rimac

Asunto : Remite Informe de Auditoria N° 011-2026-2-0209-AC.

Referencia : a) Oficio N° 000032-2026-CG/OC0209 de 26 de enero de 2026.

b) Directiva N° 001-2022-CG/NOR “Directiva de Auditoria de Cumplimiento”
aprobada mediante Resolucién de Contraloria N° 001-2022-CG, de 9 de
enero de 2022, y modificatorias.

c) Manual de Auditoria de Cumplimiento aprobado mediante Resoluciéon de
Contraloria N° 001-2022-CG, de 9 de enero de 2022, y modificatorias.

Me dirijo a usted con relacién al documento de la referencia a), mediante el
cual, el Organo de Control Institucional de la Universidad Nacional de Ingenieria comunicé el
inicio de la Auditoria de Cumplimiento correspondiente a la “Transferencia de Recursos e
Incremento de las tasas de retencion, a favor de la Administracion Central de la Universidad
Nacional de Ingenieria en el periodo 2022 - 2023”.

Al respecto, como resultado de la Auditoria de Cumplimiento, se ha emitido
el Informe de Auditoria N° 011-2026-2-0209-AC, el cual ha sido remitido al Organo Instructor
de la Contraloria General de la Republica para el procesamiento de los funcionarios y/o
servidores involucrados en los hechos observados, y respecto del cual la Universidad Nacional
de Ingenieria se encuentra impedida de realizar las acciones de deslinde de responsabilidades
administrativas por los mismos hechos y las mismas personas.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi
consideracion.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Jenny Magaly Hoyos Ayala
Jefe del Organo de Control Institucional de la
Universidad Nacional De Ingenieria - UNI(e)
Contraloria General de la Republica

(JHA/nzm)
Nro. Emisién: 00366 (0209 - 2026) Elab:(U19032 - 0209)

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado por la Contraloria General de la w:#
— Replblica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria ¥
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/verificadoc/inicio.do e ingresando el siguiente cédigo de 2
verificacion: JETISKC
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000012-2026-CG/0209-02-001

DOCUMENTO : OFICIO N° 000158-2026-CG/OC0209

EMISOR . NARDA LUCIA ZAMORA MELENDEZ - JEFE DE COMISION -
TRANSFERENCIA DE RECURSOS E INCREMENTO DE LAS TASAS
DE RETENCION A FAVOR DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA EN EL PERIODO
2022-2023 - ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : ARTURO FERNANDO TALLEDO CORONADO

ENTIDAD:SUJETA.A UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA UNI

CONTROL
DIRECCION - CASILLA ELECTRONICA N° 20169004359

TIPO DE SERVICIO

CONTROL ~ SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - AUDITORIA DE
GUBERNAMENTAL O © GCUMPLIMIENTO

PROCESO

ADMINISTRATIVO
N° FOLIOS : 3780

Sumilla: Me dirijo a usted a fin de remitir el informe de Auditoria N° 011-2026-2-0209-AC
correspondiente a la Auditoria de Cumplimiento a la "Transferencia de Recursos e Incremento de las
tasas de retencién, a favor de la Administracién Central de la Universidad Nacional de Ingenieria en
el periodo 2022 - 2023", en tres (03) tomos con un total de mil doscientos diez (1210) folios,
incluyendo apéndices.

Se adjunta lo siguiente:

1. INFORME DE AUDITORIA N° 011-2026-0209-AC TOMO I-II[F]
2. INFORME DE AUDITORIA N° 011-2026-0209-AC TOMO II-lI[F]
3. INFORME DE AUDITORIA N° 011-2026-0209-AC TOMO lI-1I[F]
4. Tomo Il Apéndice 37- Desviacion APENDICE N

5. Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N

Esta es una copla autenﬂca imprimible de un documento electrénico archivado por Ia Contralorla General de Ia RE

direccion web https //verlflcadoc contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
AFWZ693



6. Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N

7. Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N

8. Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N

9. Tomo Il Apéndice 37- Desviacion APENDICE N

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

36.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria

Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N
Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N
Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N
Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N
Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N
Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N
Tomo |l Apéndice 37- Desviacion APENDICE N
Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N
Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N
Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N
Tomo Il Apéndice 37- Desviacion APENDICE N
Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N
Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N
Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N
Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N
Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N
Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N
Tomo |l Apéndice 37- Desviacion APENDICE N
Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N
Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N
OFICIO-000158-2026-OC0209[F]

Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N
Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N
Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N
Tomo Il Apéndice 37- Desviacion APENDICE N
Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N

Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N

Q
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Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente gL
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37.

38.

39.

40

41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
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Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N

Tomo Il Apéndice 37- Desviacién APENDICE N

. Tomo Il Apéndice 37