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“SUPERVISION DE ACTIVIDADES ACADEMICAS Y DESARROLLO DE OBLIGACIONES DE
LOS DOCENTES EN LA ESCUELA DE POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
HERMILIO VALDIZAN - PERIODO 2025"

PERIODO: DE 2 DE ENERO DE 2025 AL 20 DE DICIEMERE DE 2025
. ANTECEDENTES
1.1. Origen

La Auditoria de Cumplimiento 2 la Universidad Nacional Hemmilio Valdizan, en adelante “UNHEVAL®

_ corresponde & un sarvicio de control posteror programado en el Plan Anual de Control 2026 del
£ Organo de Control Institucional a cargo del sendcio, registrado en & Sistema de Control
( Gubemamental - SCG con la orden de servicio n.° 2-0207-2026-002, iniclado mediante oficio
! n.” 000014-2026-CGIOC0207 de 27 de febrero de 2026, en el marco de lo previsio en ka Directiva
% n.® 001-2022-CG/NORM "Auditoria de Cumplimiento” y el "Manual de Auditoria de Cumglimient”
, aprobados mediante Resolucidn de Contraloria n.* 001-2022-CG/MORM de 9 de enero de 2022 ¢

f sus modificatonas,

1.2. Objetivos
Cé / Objetivo general:
il 2
Determinar si la Escusla de Posgrado de la UNHEVAL efectud la supenision del desarmollo de las

actividades académscas y del cumpimiento de las obdigaciones a cargo de los docentes, conforme a
lo establecido en el Estatuto de la UNHEVAL, Reglamento General de |a Escuela de Posgrado y la

normativa aplicable.
ot g Objetives especificos:
';_'ﬁ - 'D%u"
{ ) “ = Determinar si la Escuela de Posgrado de la UNHEVAL realizd la supenision de las

! actividades desarrolladas por los docantes y olorgd 1a conformidad del serviclo prestado,
conforme a lo dispuesto en el Reglamanto General de |a Escuela de Posgrado, y demas

»  Determinar si los docentes de la Escuela de Posgrade de la UNHEVAL curmphieron con las
obéigaciones académicas establecidas en sus respechivas invitaciones o contratos, v i la
prestacion de sus servicios se realizd sin incumir en supesposicion de jomadas laborales,
conforme & lo declarado en sus Declaraciones Juradas, ¢ Reglamento General de la
Escueta de Posgrado y la normativa vigente aplicable.

=
- ] 1.3. Materia de Control, Materia Comprometida y Alcance

sl I}
oy o

Materia de Control

La materia de conirol comprende lo siguiente: “Supervisidn de actividades académicas ¥ desarmollo
de obligaciones de los docentes an I3 Escusla de Posgrado de la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan, Perodo 20257,

Auditoria de Cumplimiento 2 1 Universidad Nacianal Hermilic Valdizin
Do 2 de enero de 2025 &l 20 de diciembre de 2025
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Materia Comprometida

Comesponde a las actividades académicas de los docentes de ks Escuela de Posgrado de la
Universidad Nacional Hermiio Valdizan en el pesiodo 2025 y el clorgarmiento de conformidad del
senicio prestado, conforme a lo dispussto en el Reglamento General de la Escuela de Posgrado y
demas normativa aplicable. Asimismo, cormesponde al cumplimiento de las obligaciones académicas
establecidas en sus respectivas invitaciones por parte de kos docentes de la Escuela de Posgrado, y
con eflo verificar si prastanon sus senvicios de manera integra en los dias y horas programados v &in
incurrir en superposicion de jomadas laborales, conforme a lo declarado en sus Declaraciones
Juradas, el Reglamento General de la Escuela de Posgrado y la nommativa vigente aplicable,

Alcance
La Auditoria de cumplimienta comprende el periodo de 2 de eners de 2025 al 20 de diciembre de

2025, y =& desarrollara en |a Escuels de Posgrado de la Universidad Macional Hermilis Valdizan
ubicado en el distrito de Pllcomarca, provincia y region de Huanuco.

1.4. De la entidad o dependendcia

a) Entidad: Universidad Nacional Hermilio Valdizan

La Universidad Macional Hemmilio Valdizan, fue creada por Ley n.* 14915 de 21 de febrero de
1964, &5 persona juridica de derecho piblico interno, con autonomia normativa, de goblerno,
académico, administrativo y econdmico; esta integrada por docentes, estudiantes y graduados
dedicados al estudio, la investigacion, la difusidn ded saber, la cultura y |2 aplicacidn de fa ciencia
y tecnologia para la transformacion de la sociedad. Tiene como siglas las |etras “UNHEVAL®.

La Universidad se rige y gobiema de acuerdo con fa Constitucitn Politica del Perl, la Ley
Universitaria n.* 30220, el Estatulo y sus reglamentos, sin injerencia de intereses que
distorsionen sus funciones, principios y fines.

Al respecto, segln el articulo B9° del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF)! la
Escuela de Posgrado, es el drgano de linea dependiente del Rectorado, es una unidad
academica de alto nivel; dabe propender a su autososienibilidad, regulada por su Reglamanto.
Establece las politicas de altos estudios académicos; planifica, organiza, diige, coording,
superviza y evalla los estudios de maestrias, doctorados y diplomados, en el ambito de su
competencia, en coondinacion con los directones de las unidades de posgrado de las Facultades
que |a integran,

Al respecto, segin el articulo 2367 del Estatuto de fa Universidad Naclonal Hermilio Valdizan?
ka docencia universitaria implica en ka UNHEVAL el desempefio de actividades académicas, de
nvestigacion, desarollo & innovacion, produccion inteleciual, capacitaciin permanente, gestion
universitaria y proyeccion social. En este contexto al docente universitario apora al proceso
educalivo ¥ a la vida universitaria su idoneidad profesional, su probidad, su vocacion docente y
su responsabilidad social. Su paricipacion es esenclal para el desamoll sostenible de la
UNHEVAL

b) Sector: Ministerio de Educacion

Regiament de Oganzactn y Funcionss de l Enlided, aprotads con Restlucitn Rectoral n® 12722024 LNHEVAL de 23 da dicambre de
20
Estaiutn de i UNHE VAL, agrobads con Resoluciin Asanbies Linverstasa n * D009-2004-UNHEVAL de 12 de nowlsmins de 2128

Auditoria de Cumplimienta a ta Univorsidad Macional Heemilic Valdizan
De 2 do enero de 2025 al 20 de diciembre de 2025
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¢} Nivel de Gobierno: Macional
d) Estructura Orgénica:

Mediante Resolucidn Rectoraln,* 1272-2024-UNHEVAL de 23 de diciembre de 2024, se aprobd
el Reglamento de Organizackin y Funciones de la Universidad Nacional Hermilio Valdezan, e
cual determina su estructura orgénica v establece las funciones generales y especificas, de las
unidades organicas que intervienen directamente en el desamoflo del proceso en curso obietn
de evaluacidn, incluyendo los droanos y unidades vinculadas al process en curso.

imagen n.” 01
Estructura Orgénica
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Auditoria de Cumplimiento a la Universidad Naciaral Hermilio Valdizan
De 2 de enero de 2025 al 30 de diclembre de 3025
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1.5. Notificacion de las desviaciones de cumplimiento

En aplicacion de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas con Resolucion de
Contraloria n." 295-2021-CG de 23 de diciembre de 2021, la Directiva n.” 001-2022-CG/NORM
“Auditoria de Cumplimienta® y "Manual de Auditoria de Cumplimiento” aprobado medianie Resolucion
de Contraloria n.” 001-2022-CG/NORM de 9 de enero de 2022, asi como al marco nomativo gue
regula la notificacion elecirdnica emitidas por |a Contraloria, se cumplio con el procedimiento de
nolificacion del pliego de las desviaciones de cumplimiento a las personas comprendidas en los
hechos obsarvados a fin que formulen sus comenlarios o aclaraciones.

1.6. Aspecios relevantes

\ Durante & desarolic de la Auditeria de Cumplimiento, no se identificaron hechos, actiones o
| circunstancias que pudieran ser revelados an &l prasente rubro.

\ Il. DEFICIENCIAS DE CONTROL INTERNO

Cabe precisar que las deficiencias identificadas no constiuyen necesariamente |2 tofalidad de las
debillidades del sistema de contral intemo de |a Escuela de Posgrado (en adelante EPG), por cuanto
estas han sido determinadas como resultado de la evaluacion selectiva de operaciones, procesos,
- actividades y sistermas wnculados con los obietivos de la auditoria, y no como consecuencia de una
(.' evaluacion integral del sistema de control intemo en su conjunto.
-

En ese contexdo, como resultado del trabajo electuado, se ha identificado 13 siquiente deficencia de
condrol interna:

1. LAESCUELA DE POSGRADO NO CUENTA CON DOCUMENTO NORMATIVO QUE REGULE EL
e CONTROL DE ASISTENCIA, PERMANENCIA, REGISTRO DE TARDANZAS, OPORTUMIDAD DE
O PRESENTACION DE DECLARACIONES JURADAS, TIEMPO DE TOLERANCIA PARA EL INCIIO
z DE CLASES Y LA OBLIGATORIEDAD DE GRABACION DE LAS SESIONES

LN DESARROLLLADAS: SITUACION QUE LIMITA LAS LABORES DE CONTROL Y SUPERVISION
s DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DESARROLLADAS.

« Sobre la ausencia del documento normative gque regule el control de asistencia,
permanencia, registro de tardanzas, seguimiento de permisos, licencias o
reprogramaciones otorgados de los docentes.

De |a aplicacion def cuestionario de control intero & 1a directors de 18 Escesla de Posgrado y de
|a revision a los documentos normativos vigentes de la UNHEVAL, se advirlio que para el control
de asisiencia, permanencia, regisiro de tardanzas, sequimiento de permisos, licencias o
reprogramaciones del personal docente de la EPG y de la UNHEVAL no existe un documento
interna gue establezca los controles previos yio posteriones que se deben desamollar para llevar
a cabo dicho control, no existiendo también 2 delegacion de las funciones a los responsables de
dicho contiol.

Es asl como, del cueshionario aplicado, se tiene el siguients resultado:

T ———
Auditoria de Cumplimiento a la Unbmrsidad Nacional Hermifio Valdizan
Do 2 de emero de 2025 al 20 de diclembre de 2025
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Cuadran.® M
Respuestas de la directora de la EPG, al cuestionario aplicado en la prueba de recerrido para
wnm:imlm o ka entidad.

Pragunta n.® 1 Indique e documenio nommalive Instiiucional mediante o cual se requian |as
atlividades relacionadas con el control de asistancia, pemanancia y regslo de
tardanzas de Ios docentes de la Escueds de Posgrado da ka UNHEYAL, durante &
desaralis de sus acthvidades académicas,
Sirvasa precisar la denominaciin, ndmero y fecha del documents, adjuntands copia
del mismo |
Respuesta El contrey de asstence, permanancia y puniuaktlad de los docantes de fa Escuels
de Posgrado se encuanitan reguiado en el Reglementa de ls Escusis da Pasgrads
de ia UNHEVAL, especlicamente av &l arliculs 159°, del inciso £), o cual esfabacs
la obiifatitn de cumplr con los horaros de clese gevantizanda el desarralo. did
syiabug”
..] L]
Pregunta n.® 7 Indique que unigad mgﬂmca o funcionano e responsable de llavar &l control da log |
permisos, licencias, raprogramaciones de cases U olras situaciones académicas
soficiades por log docentes.
Bdjuntar al documento normaliva o adminisirafive mediante el cual se le asigna
dicha funcidn : _ :
Raspuasla ‘Direccidn de 3 Escusla de Posgrado (Directive de Gestdn Académica de e
Escusia do Posgrads” ]
). Pregunta n.” 8 Précisa si |a parsona o &ea respansable del control de permisos, lcenclas o

({C_/ reprogramacicnes de clases reaiza la verificacion del cumpiimiento pasterior da les
{ achvidades académicas gue fusran reprogramadas par los docentas.
En caso afirmalivo, adjunte el documenie, reporte o regesine mediante el cual se
videncia dicha verdicaciin,
Raspuesia *El equipn de trabajs da informahice de ls Escusla de Posgrade an si ifonme final
de oictsdo de curso adjumfa el fofal de sesiones programadss ¥, & hubo wha
FELFOQVAMAEI 0 Moencia on 135 clases, b sefala en el informe. B modsin de
informa s ancuentra dentro de kos snexos de (e Diecive de Gesthin Acadimica
vf de I Escuels de Posgrado”

- '1 Fuente: Pruzba g recome

4 e Elaborads por: Comisin auditora,

De fa respuesta a la pregunta n.® 01, la directora de la EPG, sediala que el documento normative
gue regula las actividades relacionadas con el control de asistencia, permanencia y registro
de tardanzas de los docentes de la Escuela de Posgrado de la UNHEVAL durante & desarrolio
oe las actividades académicas, se encuentra regulade en el Reglamento de ia Escuela da
Posgrado de la UNHEVAL, espacificaments en ef articulo 158°, del inciso ¢), el cual establece
la obligacian de cumplir con los horarios de class garantizando el desarrollo del syllabus”,

Sin embargo, si bien &5 cierto que el citado inciso y anticulo en mencidn sefiala la obligacion
gue fienen los docentes para cumplir con & horano de clases y desamolio del syliabus, ésta no
se relaciona, con las actividades da control Intermo que debe realizar la direccidn de Posgrada,
a fin de cautelar que los docentes cumplan con tal obligacion; toda vaz que, de acserds al inciso
1) del ariculo 82 del Reglamento de la Escuela de Posgrado, se sefiala como una de las
atribuciones de la Direccidn de Posgrade, el de supervisar y coordinar las actividades
académicas da las unidades de posgrado de la EPG

Del analisis realizado, se advirid que la Escuela de Posgrado a la fecha no cuenda con un
documento normativo &n explicito donde se sefale cuales son los mecanismos, instrumentos o
procedimientos, que se deben realizar, a fin de llevar a cabo las labores de supervision de tales
actividades académicas, un documenta que pemita evidenciar objetivamente que Yos docentes
gstan cumpliendo con los dias y horarios de clases programados; asimisma, dentro de la

Aunditoria de Cumplimiento a la Universidad Naclonal Harmdlls Valdlzsi
Da 2 de enero de 2025 &l 20 de diclembre de 2025 UUU.I
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esiructura adminisirativa de la Escuala de Posgrado sefalado en el Reglamento General de fa
Escuela de Posgrade, no s& menciona cual es el area administrativa encargada de realizar &
control y resguardo de los documentos o instrumentos que evidencien y acredien el real
cumplimiento del horario de clases por parta da los docentes.

Adicional a ello, tampoco cuenta con documento normative que regule cuales son s pasos o
procedimientos que se deben desarrollar a fin de establecer las condiciones o sanciones a los
docentes que no cumplen con los dias y el horanio de clases programados, que no aststen con
puntuahdad a las ciases o que por circunstancias ajenas no cumplen con el dictado de clases:
no existiendo una norma que regule & forma comecla de solicitar o realizar las
reprogramaciones de las clases, indo elio, en beneficio de los estudiantes v en cumplimianto
del fin institucional de la UNHEVAL y la misidn de la Escuela de Posgrado, que es formar
profesionales de altaments especializacion,

Al respecto, es pertinente indicar gue la Ley n.® 30220, Ley Universitana en su articulo B° sefiala
que las universitades son autbnomas, temendo por elio ka potestad auto determinativa para la
creacion de normas intemnas (estatuto y reglamentos) destinados a regular la mstitucion
universitaria,

Bajo este contexto, al no existir un marco normativo que regule k2s normas y procedimientos del
confrol de asistencia, permanencia, registro de tardanzas, saquimianto de permisas, licencias o
reprogramaciones al parsonal docente, &2 corre &l nesgo dé incurrir en falta de transparencia,
desiguaidades en ! frato al personal docenta, debilitamiento del control Interng, v posibles
conflicios laborales o legales. Ademas, tal ausencia de reglss claras puede derivar en una
deficients gestion del recurso humanao, afectando la productividad institucional,

" En relacion con la ausencia del documento normative que regule el procedimiento de
invitacién, asi como la oportunidad de presentacion de declaraciones juradas de
/ incompatibilidad horaria y doble percepcion.

| De la aplicacion del cuestionario de confrol interno & la directora de la Escuela de Posgrado y
de la rewisian & los documentos normativos vigentes de la UNHEVAL, se adviers la existencia
de una brecha regulatoria &n &l procedimiento de mvitacion a los docentes para el dictado de
clases, generando riesges en el control y verficacion del cumplimiento de disposiciones
vigentes, asi mismo, que los docentes de planta invitados a dictar clases en dicha Escuela de
Posgrado, presentan su declaracion jurada de incompatibilidad horaria y doble percepcion del
Estade recien al culminar con el dictado de los cursos asignados, ella por virtud de lo establecido
en & numerad 9 de |a Directiva n.” 001-2022-UNHEVAL-DIPROBSA Direcliva de Procedimiento
Econdmico - Financiero de los cantros de produccidn y similares = CEPROBSA - UNHEVAL
aprobade mediante Resolecion de Consejo Universitario n.® 3258-2022-UNHEVAL de 3 de
octubre de 2022, que textualmente precisa:

8. PROCEDNMIENTOS PARA PAGOS AL PERSONAL DE PLANTA

{1

Fara loz pagos a ios Docentes de Flanta que bindan tn senwcio en fog CEPROBSA - LNHEVAL?
&l procedimiento e inciard anfe la Dirccitn de Produccidn de Blanes y Sandcios, of expadiants
debe confaner ios siguisntes requisios:

[

¥ Beconsifors CEPROBSA 8 boe Cerfros de Producciin de Blsnes y Prestacite: de Senvcios Académioss v & b Unidados de ersefanza o6 nisl
Posgrade g8 |8 UNHEVAL, que gersran moursos propos, [Mumeral 4.2 de fa Dieciva n® 008200 LMNSEVAL DIPA0S5A, Directis de
procecimienty econdmicn - financier oo o cenitos g8 PRGULESN § Gmilsres - CEPRDESA - UNHEVAL aprobad mediants Resshicar dn
Consely Uniersitsrio n® 12882000 LNHE VAL de 3 g9 ootibie de 2022

_Ml'hnﬁi de Cumplimients a la Universidad Nacional Hermiio Valdizan
Do 2 de enero de 2025 al 20 de diciembre do 2025
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e  Oeclarscin Jurads de incompalibiidad hovaria, que es equivalente af informe que amite la
Sub-Unidad de Escatafon y Cantral ||

Es &si como, del cuestionanc aplicado se tiene &l siguiente resultado:

Cuadre 0.~ 02
Respuestas de la directora de la EPG, al cuestionario aplicado en |a prueba de recorrido para
e, conocimiento da la entidad. B
Pregunta n.* 17 | Indique el documenio o procedimianto insttucional mediante &l cud s& requla la
initacion de docenles de planta pars el desarofio de actividades académicas en la
- Ezcuela de Posgrado, )
- Fespuesla ‘La programecion de 8 capa dcatdmica a parfir de esle aio esld aprobada por
F i Consejo Universitanio para ai semasfre 2026+ y sequn (5 designaciin se offtisiza
{ mediznte Oficio de Imitaciin desae iy Direccin d la Escusla de Phsgradn”.
A Pregunta n.” 19 | Indique 5 |a unidad organica o funcicnanic encargado de gestionar ls invitacion de
\. gacentes de planta realiza 1z verficacion corespandiente para determinar sl el docante
inwitada incurre en prohibiciones refacionadas con la doble percepcitn de Estado, tales
coma incompatibfidad legal, hararis, de distancia, de cargo u otras
Adjuntar &l documento que suslente [a verificasidn reakzada.
Respuesta ‘Los docanies de planta firman ung declarscion furada de incampalibifdad horano y
doble percepcin del estado donde declaran que fienen conecimients que ningdn
furcionario o servidor plbWco, puede desemparfiar mas de W emploc o cango plblico
“ i reTINErads y quB para 8l senacio de docencia no fiene cruce de horare denfro o fiera
(et

thy la UNHE VAL respecio & horanie del civso @ dictar. Esfe formafo se ancoevifraen e |
Diractiva de Gestdin Acagdmics de Is Escials de Posgrada. No obstanie, s Linidad de
Escaiafin y Canirof de la Unidad de Recwsos Humanes de la UNHEVAL se ancaga |
L dem:ﬁwgwnldamhm#mggmdabmndahbm

Pregunta n.” 24 | Indique si la unidad organica o funcionaria responsable de supervisar las acfividades
1 académicas de los docentes invitados rediza verificaciones para delerminar la
exisiencia de ncompatibildades relacionadas oon |3 Superposician de jomadas

Py L om laborales y la doble percapcidn del estada.
7 ” Adjuntar el documento o evidencia gue Sustents dicha verificacion.
[t Y Respuasta "La Unidad Funcional de Adquisicionss y semvicios venfica & ef locedor 3 confradar
" cusnta con akgun impedimenta de canlratar con ef Esfada, pars el adopla acoivnes,

nire 5 que S8 cangidera consuias N los porfales del Extedo comsignado an fos
Lineamizntos que reguls &l proceso de confralacian de personas naluelss por ocacitn
e sanicas da la UINHEVAL,
For pdno fado, respecto & incompalibifdades horarias o doble percepcidn, fodo dacenfe
confralado por focacidn de sendchs adiumte e Declarscion Jurada de
Incompatibiided v Doble Percepckin &f cual se adfurda an la Direcliva de Gestidn
| Acagémica.”
Preguntan.® 26 | Precise s, previo al inicic dal desaralls da las aclividades académicas. los docentes |
invitadas o contratados presentan declaraciones juradas ante fa Escuela de Posgrado,
Encamaﬂrmahn indiia:
Tipo de declaraciones juradas soliciladas.
= Mamento u oportunidad de su presentacién,
- LUnidad organica que las recibe o vesifica,
Respuesta - MmﬂndeaﬁMﬂmmmemyﬂnmmmpnﬂndﬁ
Estado.
- Decivacion Jurada de Anticormupcian i Antizabormg
Declaracitn Jurgds de No esler impedidn o8 confratar can &f Esfado
rmmnemacmmmmmmmmmwmwmmm;m
recibidas & iravés del Ama de Tramite Documentanio de 8 Escusia de Posgrado ™
Fuente: Prusoa de recomido.
Elabarade poe: Comisdn audiaia

Auditaria de Cumplimiento & la Universidad Nacienal Hermillo Valdizan
De 2 de enera de 2025 al 20 de diclembre de 2025
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Referente a la normabiva intema en mencion que regula of procedimiento econdmico - financiers
de los centros de produccion y similares de la UNHEVAL, se advierte que el mismo, no regula
&n su conlenido las consideraciones referentes al proceso de invitacidn a docentes de planta
para el desarmolic de cursos en la EPG, este documento nommativo, dnicamente regula al
procedimiento concemiente al pago a los docentes de planta que brindan senvicios en los
centros de produccidn de la UNHEVAL Resultandc por tal manera, necesaro que el
procedimiento ¥ oportunidad de la presentacion de ks declaracion de incompatibiidad horaria se
regule 2 inicio de la prestacion con el fin de salvaguardar |as responsabifidades que las mismas
acamean an cas0 de una falsa declaracion,

Resulta importante precisar que la directora de la Escuela de Posgrado precist que se cuenta
con una Directiva de Geslion Academica, sin embargo, ésta fue aprobada el 29 de diclembre
de 2025, |a cual esta vigente racién para ol presenta afo.

Ue persistir la presentacibn de dicha declaracsn jurada de incompatibilidad horaria y doble
percepcion con postenondad a la prestacion dal sendclo, sin que exista por parte de la Escuela
de Posgrado un conrol y verificacion de dicho documento, repercute en que ka Entidad ante un
posible incumplimientn de lo sefialado en su fenor, se vea imposibilitada de reprochar las
consecuencias & serwdor que la suscribe y presenta, afectando asl a la lkegalidad y
fransparencia del procedimisnio,

En relacién con la ausencia de un documento nermative que establezca el tiempo de
tolerancia aplicable al docente para el inicio de clases, asi como la obligatoriedad de Ia
grabacién de |as sesiones desarrolladas en la plataforma Microsoft Teams.

De la aplicacion del cuestionano de confrol interna a la directora de la Escuela de Posgrado y
e |a revision a los documentos normativos vigentes de la UNHEVAL, se advirtid la inedstencia
de disposiciones internas que regulen ef tempo de tolerancia aplicable al docente para el inicio
de clases. Del mismo modo, se evidencid la ausancia de nomativa que eslablezca la
obligatonedad de fa grabacidn de 1as sesiones desarmolladas en la plataforma Microsoft Teams,
a5l como las responsabilidades y consecuencias derivadas de su inobsarvancia.

Es asi como, del cuestionanio aplicado, se tene el siguients resultado:
Cuadra n” 03

Respuestas de la directora da la EPG, al cusstionario aplicade en la prusha de recorrido para
conocimierte de |2 entidad.

Pragunta n.” 27 | indique mediants que documento o procedimiento administrative se procede al
descuenlo de los docanles por incumplimiento de les aclividades académicas
desarmollades por los docenles de fa Escuela de Posgrado. (precsando el
descuento por hoas, por dias o por la botalidad de hores contratedas)
Sirvasa adjuntar el documenta nommalivo o drecliva correspondients,

Respuesta “Mediante ios procedimisntos esfinwados en ia Directiva de Gestidn Acedémica.
En ls pragande gireciva S8 encuantra defaliada ks porceniaes ¥ cAiowos v sed
para docenta de plarda {ordinaria) o docsnfe confratado par locaciin de semicias.
El gescuento 52 hacg en propORcidn & (a8 haras ¥ minufos que no fusron dictados |
segun el nforme del Ares de Gesfidn Académica y el informe del Equipo de
Trabajo de Informética’

Preguntan.®29 | Indique medanis que documento o procedimiento administrativa ss indique que
el docende debe esparar en liempo para iniciar sus cases presencigles o vruales,
a5 coma |as veces y €l Bempo de Break que empleas en sus clases presenciglas
o virluales.

Sirvase adjuntar &l documants normativ o directiva comespandients,

De 2 de enero de 2025 al 20 de diciembre de 2025
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Raspuesta “Par un ledp, no s menciana cuanlo bempa of docenle debe esperar para que sa |

constian fos esfudiantes, segin el horaro esfablecido en af ofich de indtacitn,

Documend de referencia; Dimciva de Gestidn Académica de ia Escuela de
Preguntan.® 30 | Indigue mediante que documenio o procedimienta administrafivo se ndique L8

Obligatoriedad del uso y encendido de |as aulas hibridas v la grabaciin de tas

SE0NES 00 clases an [a Plataforma Microsofl Teams por parie ded docente en &l

desarrollo de sus clases presenciales o virluaies,

Sinvase aduniar &l documento nofmative o directiva cofrespondiants.

Raspuesta ‘Megiante is Directiva e Gesfidn Académica de Ja Escuals de Posgrado ss

especifica f wso de fa plateforma Microsoft Teams y registro [grabacking de s

SESONES programacas, "

Fuesbe: Prosna de recormida

Elaborade por; Comisian auditara

Como puede denotarse, en la respuesta a la pregunta 29 de |a prusha de recorndo, se indica
que: “Por un fade, no s& menciona cuanfo iempo el docente debe esperar para gue se conechan
los estudiantes, segin of horario establecido en ol aficio de invitacion” asi mismo 3 la respuesta
de [a pregunta 30, se indicd que: "Mediants ia Diraciva de Gasfidn Acaddmica da la Escuala de
Posgrado se especifica al uso de la plataforma Microsoft Teams y registro (grabacidn) de las
sesiones programadas; sin embargo, debe precisarse que dichas especficacknes no se
encuentran establecidas en algln documento normativo interno de ka Escuela de Posgrado de
la UNHEVAL como previamenta fue sefialado.

Agimizmo, producio del desarrollo de la presente auditoria y de |a visualizacion de los videos
grabados de las clases impartidas por los docentes, se advirlid en algunas sesiones, que ks
docentes concertan con los alumnos el horario de inicio de las clases, siendo en algunos casos
las 6:30pm o 7:30pm, situacibn que no se encuentra establecido como positle en alkgin
documento normativo y gue no ha sido supenvisado o confrolado por la Escuala de Posgrada,

g | Ambos hechos, ante un posible incumplimiento de tas obligaciones académicas por parte de los
docentes, acarmearia &l no poderse identificar y determinar las respectivas responsabilidades,

La sifuacion expuesta inobserva |a siguienie normativa de control intemo:

# Normas de Control Interno, aprobadas mediante Resoluclén de Contraloria
n.* 320-2006-CG de 30 de octubre de 2006, publicado el 3 de noviembre de 2006 y rectificatoria

“IN. NORMAS GENERALES DE CONTROL INTERNO

[

3. NORMA GENERAL PARA EL COMPONENTE ACTIVIDADES DE CONTROL GERENCIAL
L]

1.8. Documentacion de procesos, actividades y tareas

Los procesos, aclividades y tareas deben estar debidamente documentados para asegurar
su adecuado desarrollo de acuerdo con los estindares establecidos, facilifar la correcta

revisian de los mismos y garantizar la frazabilidad de los producios o servicios generados.

1. Los procesos, aclividades y tareas que foda enlidad desarroda daben ser claramente
entendidos y estar comectaments definidos de acusrds con los estandares establacidos por
el tular o funcionans designado, para asi garantizar su adecuada documentacion. Dicha
documentacidn comprande fambien iog registros generados por los confrofes establecidas,

Auditoria do Cumplimiento & |2 Unlversidad Nacionsl Hermiia Valdizan
De 2 de ners de 2025 &1 20 de diciombre de 2025
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COMO congecuencia de hechos significalivos que se produzcan en los procesos, scfividades
y fareas, debmndo considerarse como minimo fa descripcién de los hechos sucedidos, af
elacto o impacto, las medidas adoptadas para su comeceidn y fos responsables en cada caso.

2, Cualquier modificacion en los procesos, actividades y tareas produclo de mejoras o cambios
el (a5 novmativas y astandarss deben reffiejarse en una aclualizaciin de la documentacidn
regpechva

3. La documentaciin comespandiante 2 los procesos, actividades i tareas de iz entidad deben
esfar disponibles para faciitar [ revision de los mismos,

4. La documentacion de los procesos, acividades y lareas debe garanfizar una adecusds
transparencia an i3 efecusion de los mismos, 85l como asegurar & rasfrae e fas fenles de
defeclos o emores en fos producios o sanvicios generados (trazatiidad),”

\ Asi descrito los hechos, genera diversas consecusncias nagativas, enfre las que destacan:

= Falta de uniformidad y criterios dispares: pussto que el no contar con un documento
normative, conleva a que cada responsable aplque criterios subjetives o inconsistentes,
afectando [a equidad y obsetividad en ia evaluacion de las actividades académicas,
= Riesgos de arbitrariedad y conflictos: dado que, |a inexistencia de w procedimiento formal
incremanta la posibilidad de decisiones discrecionales.
= Debilitamiento del control y seguimlento: La supervisin careceria de estructura y
o trazabilidad, dificultando ef control efectivo del cumplimiento de las actividades académicas
i f = Compromiso de la calidad académica: En (ltima instancia, se armiesga ka calidad del senvicio
: educativo, a no asegurarse una supenvision rigurosa, coherente y verificable de las actividades
académicas realizadas.

Por ello, fa necesidad de contar con un documento nomativo no solo brinda claridad y orden, sino que
I'urtalece ia transparencia, eficiencia y credibiidad del proceso.

.+  Estadeficiencia de control se origing por diversas razones, entre [as cuales destacan: |a ausencia de
b o v fx voluntad politica o institucional, puesto que los directores responsables de Posgrado no prorizaron
e la elaboracién de un marco normativo que contemple lo sefialade. De similar forma, por la falta de
articulacion entre las Instancias académicas, administrativas y juridicas que impidia la formulacion
de una normeativa clara y consensuada; al igual que, el uso de practicas informales o precedentes no
regulades, ya que la costumbre de operar bajo criterios informales o acuerdos verbales generd la
percepcion de que una normativa formal no sea necesaria.

En resumen, la falta de un mareo normative suele ser el resultado de una combinacitn de factores
institucionales, Yecracos, culturales y organizatives que deben ser superados para garantizar una gestion
\I académica transparente y eficiente,

Auditoria de Cumplimiento 8 ks Universidad Nacional Hesmilio Valdizan
D 2 de eners de 2025 al 20 de diciembre de 2025
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Il. OBSERVACION

DOCENTES DE LA ESCUELA DE POSGRADO INCUMPLIERON EL DICTADO EFECTIVO DE LAS
HORAS Y SESIONES PROGRAMADAS, ADEMAS, UNO DE ELLOS INCURRIO EN
SUPERPOSICION HORARIA AL PRESTAR SIMULTANEAMENTE SERVICIOS DE DOCENCIA EN
OTRA UNIVERSIDAD, AFECTANDO EL DESARROLLO DEL PROCESO DE ENSENANZA -
APRENDIZAJE Y LA FORMACION DE PROFESIONALES DE ALTA ESPECIALIZACION, LA
PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DE POSGRADO Y EL CUMPLIMIENTO DE LA MISION
INSTITUCIONAL,

Ue la revision y analists a ta documentacion alcanzada por la Universidad Nacional Hermilio Valdizan (en
adelante UNHEVAL), tanto en Pregrado y Posgrado, asi como de la Universidad de Hudnuco (en
adelante UDH), se evidencit que durante &l periodo 2025, los decentss: Femando Soto Palomino, Victor
Enrique Meigarejo Bias y Reyder Alexander Lambruschini Espinoza, no cemplieron con el horario de
ciases que tenian programado en [a Escuels de Posgrado y que fueron establecidos en kos oficios de
invitacitn.

Lo sefialado precedentemente, s verificd a través de los informes de uso de |a plataforma Teams emitido
por el Area de Informatica y Aula Virtual de la Escuela de Posgrado v de los videos grabados de las

clases wirtuales imparidas; sin embargo, pese a tal incumplimiento, los docentes mediants nformes de

culminacién de las clases programadas seflalaron haber culminado con el dictado de los cursos
J /{ programadas en los dias y horas programadas.

L]

En adicién a lo descrito, lambién se advirtid que un docente Incurrid en superposicion horaria entre las
actividades desamolladas como docentes de Pregrado y Posgrado de la UNHEVAL y como docente
contratado de la UDH; todo ello a pesar de que, suscrbid y presentd ante la EPG UNHEVAL su
declaracion bajo juramento de no tengo cruce de horario en la UNHEVAL en el Pre y Posgrado (tales
como diclado de clases, sustentackin de lesis, parficipacion en exdmenes de CEPRE. Admisidn,
7 COmision de servicios, revisidn de lesis enine ofros de la misma nafuraleza) como fuera de la UNHEVAL.

f
-_{ ; \ Con tal proceder, los docentes transgredieron lo contemplade en e fteral d} del articulo 2° y ef eral b)
g del ariculo 16° de fa Ley n" 28175, Ley Marco del Empleo Plblico® que detalla los deberes y
abligaciones de todo empleade plblco; de similar forma se conculco el numeral 2 del arficulo 6°; asi
coma, el numeral 6 del articulo 7 de [a Ley n.” 27815, Ley del Cédigo de Elica de la Funcion Pablica® qua
evoca al principio de probidad vy la responsabiidad.

La situacion expuesta afectd b formacion de profesionales de afta calidad y especializacion, reconocido
como uno de los fines de la UNHEVAL y la mision de la EPG; toda vez que incumplieron con las sesiones
¥ @l horario de clases programado, puesto que se evidencid que dictaron menos horas de clases a las

4 Ly n." 28175, Ley Marca dal Emping Piblog
Arficulo 2 -[ebames panarsios gil empleads nibilicn. Todo ampieads potke 308 o SBNaca-0e 1 Neoitw, & (8! fiei fene ol deber da: |, |
@m:wsmm-mwpw.mmmmmpmmmu
Arficuln 16.- [ ] Todo smplsdo astl sweds o s sgusnles obigacienes |
& Pragfar ios sandcics de forme sxchaia dwanls i@ jomack o beban, sahn bebor docenie, f cusl podkd sev ejavicha fusre o 8 jomada de
tratejo L "

¥ ley 0" ETETS, Ley de Codigo o Fice o fa Fencion Pubdies
Arfizada 6-],,,}
2 Probicgd, Achid cov iscfifud, honrader v hovestidad, pracurando salizacer of inkenis: pevaml y dbsachiand inde provenho o verig parsonal
nianirg por 570 por itlevpGeils pevsona [ °
Ariicule T- Daberes de b Funcitn PDACS, £ sandor Uil ans Jos siusnles dabanes: 1., |
6. Respansabilidad, Tosn serdolor plbics dobe desaroler sus fncones & cabalidad v a0 faems ndegrl, ssemianch con pland redpelo s
funcin publics, Anle sikacenes sxrsaninarss, & servicor pihlco pueds realizer B7UWGS (RS QU DOT 51 PAIWEEEE 0 Modsiad nd seen bas
Fﬂ;‘tmmuu £aips, sempre que elias moufon secasadas pam miigar, neiralzar o supstar a8 dficolladles que se enfaatan,

=
Auditaria de Cumplimiento a la Universidad Nacional Hermifio Valdizan
De 2 da enero de 2025 al 20 de diciembre de 2035
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que tenian programados, faltande 2 su deber de desempefiar la funcién docente con rigurosidad
académica y probidad que insfituye actuar con rectitud, honradez y honestidad a todo servidor plblico.

El contexto de los hechos se detalla & continuacion:
1. Fernando Soto Paloming
1.1 A manera de antecedents:

1.1.1. Sobre el ejercicio de labores como docente de Pregrado en la Escuela Profesional de
Derecho y Ciencias Politicas de la UNHEVAL

Duranie e desamolio de la presante labor de conirol, la Comision Auditora requinid y analizd

infermacidn vinculada al docenta Femnando Soto Palomino, adscrilo a la Escuela Profesional

de Derecho y Ciencias Politicas de la UNHEVAL, logrando conocer por efecto de ello, que

presta servicios bajo &l régimen previsto en la Ley Universitaria n.* 30220, en la categoria

- da docente asociade a iempo completo, conforme consta en la Resolucdn Consejo
, Universitario n.* 2541-2024-UNHEVAL-CU de 28 de junio de 2024 (Apéndice n.*03).

Condicién labaral sefialada en el Informe Escalafonario n ® 075-2026-UNHEVAL-UFEC de
10 de marzo de 2026° {Apéndice n,*04), emitdo por la Unidad Funcional de Escalafén y
Control de la UNHEVAL, a través del cual se acredita la stuacidn adrministrativa y e vinculo
Iaboral vigente del referido docente con ka Entidad, como sigue:

T
NOMBRES ¥ APELLIDOS : Fermando Sofo Paloming

)
FACLILTAD ~ EP. - Darscho y Ciencizs Polfficas - Derecha
' CARGC CLASIFICADD ; Dovente Nombrado
v =i CATEGORIDEDICACION  : Asociads a Tiempo Complefo (ASTC)
F = L.:’:;J___ ,r}

T N FECHA DE INGRESO 294272022 (docents ordinana calegora auxiar 8 Niempo

s comphedo)
[}
FECHA DE NOMBRAMIENTO 010772024 (como docente ASTC - Res.2547-2024 -
LINHEVAL-CLY
[
RECORD LABORAL TOTAL 03 Afos, 02 Meses y 12 Dias de Servicios
(I

De manera complementaria, se presenta la Informacidn relacionada con los vinculos
contractuales y el acto de nombramiento del referido docente, a efectos de identificar su
situacion laboral durante el periodo malera de evaluscion, conforme se detalla a
continuacion:

b Dooumento contenize en o OSas n." CO0251-2006-UNHEVAL-URH de 13 de marzo de 2026 (Apéndica n. 50, remibdd por el jefn de Unidad de
Aagymeos Humants

Auditaria de Cumpliméento a ta Universidad Macional Hermilio Valdizin
Dw 2 de enera de 2025 & 20 de diciembre de 2025
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Imagen n.* 02
Contrates y nombramiento dal docente Fernando Sote Paloming en la UNHEVAL Periodo
7 2022- 2025

|! RESOLUCION | FECMA | DENOE | WASTA | CONDRCOM | CATEG | REGM | ANCS [WISER] DU |
DOCENTE NOMBRADO [
-2 DU BEIRGD | 2200 [J0MGHM | MowsRp0 | Ak | e | 1 | £ | 2 |

[ s | monoo | seweame | AMwuwc, | | a |3 [0

Tocwl, e tempe 3¢ Sefvicken oe b coteparia de Oocev A i i i
. et i MWW
B St i BNt | A7 atad | WwDa | NOWRRASE | A5 1 gLt g 1
Takai du Sewpo o senarics o s cobgona de dacente Aseciade HMERES
TELE do bemoo de sarvicies o decants ~ombras HESEE

Fuente: Informe escaiaforanio n.* 075-2025-UNHEVAL-UFEC d2 10 0 marzo 0 2006,

( Siendo de especial interés para esta Comision Auditora los hechos ocurrides durants el
semesire académico 2025-, desarroliados entre el 31 de marzo y el 25 de julio de 2025, se

tomd en consideracion a Resolucion Consejo Universitado n.® 3719-2024-UNHEVAL, de 4
de noviembre de 2024 (Apéndice n."06), mediante ka cual la Universidad Nacional Hermilia
Valdizan aprobd el Calendario Académico 2025, el cusl de manera oficial establecia la
programacion, sjecucidn y control de las actividades académicas duranie el peredo 2025,

academicos, definiendo ks fechss de inlcio y culminacion de clases, evaluaciones y demas
actividades académicas, siendo de cumplimiento obligatorio para las autondades, docentes

' y dependencias académicas y administraivas de la Universidad. En tal senfido, su
observancia resufia indispensable para garantizar ka continuidad, reqularidad y calidad del
senicio educativo, asi como el adecuado cumplimiento de las obligaciones académicas a
cangos del personal docerte.

((C‘\ )fl Diche calendano constituye el instrumento normative que regula el desamollo de los periodos
Lt /

Vair S0 En ese contexto, ¢l sefior Amande Pizamo Alefandro, Direcior (¢) del Departamento
3 g Académico de Derecho y Ciencias Politicas de fa Facultad de Deracho y Ciencias Politicas,
& mediante Oficio n.* 0000025-2026-UNHEVAL-DADCP de 13 de marzo de 202 (Apéndice

n.*0T) remitic a esta Comision Auditoria” |a documentacidn comespondiente a la carga
académica del semestre 20251 de la Escusla Profesional de Derecho y Ciencias Politicas,
la cual contiena el detalle de la carga lectiva semanal, los cursos a su cango v lugar de
dictado de clases.

La documentacién proporcionada contiens ka distribucion de la carga académica asignada
al docents Femanda Soto Palomine para el periodo comprendido entre marzo y julio 20258,
detalidndose las actividades comespondientes a ka carga lectiva y no lectiva y nimero de
horas asignadas, tal como sigue:

' elommacEn rquends mediane Ofico n ® (K00 3M-H026-CG/00UE0T de 10 de marms de 2006 (Apéndice n."08)
' Calendasn Academico #0325 de 3 Unvarsidad Macioral Hermiio Valdizan, aprobado con Aespluckn Consels Universilasn n* 3710-200L
UNHEVAL de 4 g roviembee de 2024

Buditoria de Cumplimiends a la Universidad Maclonal Hermilio Valdizin
D 2 de enero de 2025 al 20 de diclembire de 2025
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Cuadro n.® 04
__Carga Académica 2025-| del Docente Fernande Soto Palomine
1 ... Horas
Actividad Académica Tostal Total
i | Semanal | Mensual
1. CARGA LECTIVA
1.1 ENSENANZA TEORICA 5 L] 24
1.2 ENSENANZA PRACTICA ] F]]
2.- CARGA NO LECTIVA
2.1 PREPARACION OE CLASES é I
22 INVESTIGACION -3 F
23 INVESTIGACION RENACYT NIVEL 1 AL Y a [i]
24 PROYELCION SOCIAL Y EXTENSION CULTURAL - PROVECTOS INDWDUALES i i
25 PROYECCION SOCIAL ¥ EXTENSION CLLTURAL - PROTECTOS INTEGRADORES 0 i
25 PERFECCIONAMIENTO DOGENTE 2 ]
27 PRODUCCION INTELECTUAL i (
28 ABESORIA DE TESIS 2 ]
29 ASESCRAA DE PRACTIGAS PRE-PROFESIONALES D i
210 TUTORIS ACADEMIGA ¥ FORMATIVA 2 ]
2 11CODRDINADOR DE TUTCRIA i i
221 2MENTORL, ! L)
2 13COMISIONES PERMANENTES - EGECAS 0 a
L14COMISIONES PERMANENTES - OTROS ; L] 4
Z2I5ADROC 0 /]
sy o 218 LABDR ADMINISTRATIVA DE RESPONSABILIDAD MSTITUCKONAL A 12
6 . & 217 ASIGNATURA DIRGIDA o [
TOTAL, HORAS DE CARGA ACADEMICA a0 160
s Fuente: Ofico n. " 0000Z5-2025-UNHEVAL-DADGP d 13 de marzo o8 2025, ton & gUE 58 Broparaend 12 Canga
academica del panado de 2025
Resgulta pertinente precisar que, para el semestre académica 2025-1, &l docente se le asigno
i una carga lectiva de doce (12) horas académicas semanales, conforme a la programacion
W - académica aprobada por la Facultad.

Asimisma, mediante Oficio n.° 000025-2026-UNHEVAL-DADCP de 13 de marzo de 2025,
remitiaran, entre ofra documentacidn, &l horario programado (Apéndice n."09) para el
desamolip de clases durante el semestre académico 2025-1 del docente Femandn Solo
Paloméno, Documento que constifuye un elemento de contraste relevante para verificar el
cumplimiento de las actividades académicas asignadas al docanta, conforme se detalla en
&l cuadro siguiente:

(Ver cuadro en la sigulente pagina)

R e
Auditaria de Cumglimients & la Unlversided Nacienal Hermilis Valdizin
D 2 de enera de 2025 al 20 de diciembre do 2025 UDJ-E
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Cuadro n.” 05
Horarie de clases - carga lectiva semanal del docente Fernando Sato Palomino
Pericdo Academico 2025-1
W AORAS
cuRsy _ LUGAR s SRR LA
Fabeidén WP | TGTA [y e
FIERTAETE Mty | HTIHP | ﬁ_,_‘ﬂ,rm_
DERECHO Y c e
CENCAs | AULA X 1 -11:30
ACTIVIDADES - | Chor s am
FORMATIVAS VI [t 1
Grupa (o} | emEeH Y upasst |8 1130 am-
CIENCIAS | : 100 pm
_POLITIAS
| FACULTAD DE
DERECHDY 100 pm -
DERECHODE | CIENGWs | ALAE | 1 145 pm
ENERGIA ¥ POLITICAS 5
MNAS FACLLTAD BE ’
Grupa [Unics) | DERECHOY 1345 pm -
ClEncs | MARE | 2 3-15Tn
FOLITICAS
DERECHD | TG EtiIiqur-E ‘
COMCURSAL | “5F AULAZD | 2 z |&ts5pm-
Goupo fUnice) | st 7:45 pan
DERECHOY ;
. AULA 20 315 pos -
memETaooN | pymeas | | | | e |
;mﬁ% FACULTAD oE | * i
DERECHO 45 o —
CENOAS | AMLAED | 2 815 pm
POLITIEAS O
Fuente: Ofigio n ® Q00025-2026-UNHEVAL-DADCFP da 13 de marzo fe 2026,
Elaborade por: Comisicn auditora
— o Bajo el contexto de los hechos advertidos, se obsenva que, conforme a los horarios de clases
1’ T /r previamente presentados, el docente Femnanda Soto Paloming tenia asignado canga lectiva
g en los cursos de Derecho Concursal y Argumentacidn Juridica, cormespondiente a la

L Escuela Profesional de Derecho y Ciencias Polificas, con una carga de dos (2} y cuatre {4)
horas académicas semanales respectivamante, programados fos dias lunes en & umo de
|a tarde desde las 3:15 pm hasta las 7:45 pm. horario en el cual, la Comision Auditora
advirti 1a existencia de incompatibilidad horada con las clases dictadas en la Escueda de
Posgrado, el cual se desarmollara mas adelanie en el presente informe.

Adicienalmente, como resultado de ia revision efectuada a la documentacidn progorcionada
por la Entidad, se verifico que el citado docente presentd ante la Facultad de Derecho y
Ciencias Politicas una solicitud de reprogramaciin de clase comespondiente al lunes 19 de
mayo de 2025, |a cual fus reprogramada para el martes 27 de maye de 2025 conforme
informa &f Director del Departamento Académico’. Asimismo, se constatd que el docenta
no registrd papeletas de salida, parmisos™® u ofros documentos que justifique su inesistencia
0 ausencia durante e horario inicidments programado, por lo que habria cumplide
efectivamente con el dictado de sus clases en pregrado.

¥ Medann oficion " HI0035-H025-UNEVHAL -DADCE de 10 de juin de 2005 (Apdndica n.*181

= Gon el Okeo " ODIES-2026-LINHEVAL-DWRDCE (Apdndica n."07) &l Cimcin de Departamenio Académion 3 [a Facsuiad de Desechoy Cienclas
Poiilicas pisspectn 2 is papalelas de saikda o permiso indiodr | ..] dsben refarise @ (3 oficing de asusios y serizios académiros p by oficing op
Racoress Wamamos [, portal ann, con el ok n.® DO0257-2005-UNHEVALAIRH de 13 de mareo de 2006 (Apéndice n*11) o Jefe de la
Unidad de Aecursos Humanges safaka o . [ sobve fen pansdias o cais & pavwmiso presaniad y acfovizads por b usidasd oeginica compalenis
durary ! semesle aeadémico J025-, no 8 enidaoci g, peecitando gue @ responsaddsag dal conlm) 0 SREANCAS | PEVMENSTCIE A
compeianci de Daparfamenis Acasdmico corespondantn, [

Auditonia de Cumpfimiento a la Universidad Macional Hermillo Vialdizan
De Z do enaro de 2025 al 30 de diclembre de 2025
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Aunado a ello, con la finalidad de comobaorar la asistencia permanente & ininterrumpida y
cumplirmiento efecivo de la carga lectiva asignada al docente Femando Soto Palomino en
pregrado, se procedid a revisar los registros de control de asistencia corespondientes al
periodo comprendido entre marzo y julio de 2025, remitides por la Unidad Fincional de
Escalafdn y Contral a mediante &l Informe n.* 000136-2026-UNHEVAL-UFEC de 13 de
marzo de 2026"' (Apéndice n."12).

Como resultado de dicho analisis, se verifico |a asistencia registrada por el docente durante
el desamollo del semestre académico 2025-1 (entiéndase desde el 31 de marzo de 2025
hasta el 25 de julio de 2024)", contrastando dicha informacion con los horanios de clases
asignados con el cumplimients de sus actividades académicas, conforme se detalla en los
cuadros gue se presentan a continuacion:

Cusdro n,= 06
Repistro de asistencia del docente Fernando Sofo Paloming durants &l mes de
marza - abril de 2028

i Registra Ficha de Control de Asistencia (]
Dia paistenci Maitana Tande
| Ingreso Salida Fima | Ingresa Saiida Firmra |
| lunes, 31 de marze de 2025 5i 0800 01 sl | @0 0E00 | sl
- - maries, | de sbrll 08 2025 El 0800 0143 §i L3 600 5l
bl 1 migreoles, 2 e atvil de 2025 5l 0800 | 0100 i | 0300 060 sl
s jueves, 3 de abei de 2025 e D8:00 MO0 | sl | 300 [ 0edd 1]
&= viermes, 4 de abril de 2075 5i 08:00 | o1:00 si_ | 03:00 06:00 5i
| lunes, 7 ge aivil de 2025 s | 0RO | 0100 | s | 0300 | 060 sl
martes, 8 de sbeil de 2025 5l Dg:00 RLY 8i 0300 0600 El
ircoles, § de alil da 2025 s 0800 | 0100 si | o300 0600 ]
{jveves W0 dwabrice 2025 | s 0800 | 01700 sl | 0300 0600 5
viames, 11 e abrl dy 2025 5| 0600 | 0100 | sl | oo CE:00 s
| 14 de abril de 2025 si 08:00 | 01:00 si_ | 03:00 06:00 %
y o o maries, 18 g abrl da 205 3 G800 | 0100 si | 0300 [ ]
ol _jf midrcolos, 16 op amil de 2025 | & DBOO_ | 0100 g | 0300 | oo 5
L F 4 jueves 17 de ket e 2125 _Feriado calendaiio
f’ - viames, 18 de abil de 2005 : : Feriado calandano B
o [ lunes, 21 de abnl de 2035 5l a0 R si_| 0300 | osi0 i
marles, 22 de 2l da 2075 5l 0800 | M0 | = | 0300 | DEd0 ]
migrcoles, 23 de abnl de 2008 5| 0E00 | 0100 s | 0300 00| u
jueves. 24 du abrl os 2005 sl | 000 | 0100 si | o 0510 5
viernes, 25 de abril de 2025 s 08:00 | 01:00 sl | 03:00 0500 5|
lunes, 28 de il da 2025 51 0E00 | 0100 sl | 0300 | 0600 5
maries, 21 de abvil gz 2095 § €00 01:00 al 03:00 500 &
migreodes, I de gl da 2025 g g:00 a1:00 03:00 D& 5

("} Validado por -I.rrnandu Fizarma Alejandro, drector Dapanaments hmaﬂwneﬁeredmy Clencias Polilicas
Fuenbe: Infarme n * 000136-2028-UNHEVAL-UFEC de 13 de marm oe 2196,

Elaherade par: Comsitn audice

" Documanin contnnido g0 a8l Ccio n® 000251-2025-USHEVAL-URH de 13 de maco do 2028 remilido par & jols de Unidad de Recurses
Humancs (Apdndics n."11]
% Calendarn scadémico H125, sprobsde mediane Resolucion Congejo Linkmmhano n.® 37 80-2004-UNHEVAL & & de noviesmites de 200

Auditoria de Cumplimiento a la Universidad Nacional Hermilio Valdizan
Do 2 de onero de 2025 al 20 de diclembes de 2025
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Cuadro n.* 07
Registro de asistencia del docente Fernando Soto Palomine durante el mes de mayo de 2025
I = Ficha do Cantrof de Asistencia ']
Dia e Miaana Fua e
Wngreso | Selida | Frma | gresn | Saice | Fima |

lunes, & da maya de 2085 $i 800 | M0 | s 0300 | o500 §
mares, § ce mayo de 2025 s | o | o & 0300 | O&OO =
migrealkes, 7 de mava do 2025 sl LR 0 | s %00 EE'ECI &l
| jueves, B e mayo de 2095 sl 0800 | 0100 si 0300 | 0600 | &
5, 8 do mayo de 2025 » oo | o100 | | oson | oso | *
|unu 12 de maya de 2025 gl 0800 010 Eal 0300 | 0500 B
maries, 13 ds mayo de 3085 si 0800 G141 sl 0300 | 000 5l
migrcoles, 14 de maya de 225 5i Q80 01100 &l Q300 | 00 &
_jueves, 15 de mayo da 2025 5i QA0 0100 £i 0300 | Gal0 &
iames, 16 da maya de 2005 1] Q800 040 & Q00 | Oald &

lunes, 15 da mayo da 2025 Licencia per capacitacion oficiaizada ™)

\ |_martes, 20 o mayo di 2025 Licencia por capacitacitn oficiaizada [™)

rrlém:B, 21 de maya de 2025 Licencia pov capactacitn oficigizada (™)

jueves, 27 de mayo da AI5 Capacitacidn oficislizada |}
wiernis, 22 de mayo de 2025 si 0E:00 | 09:00 5i 03:00 | G600 | sl
lumes, 75 de maya de 2025 al 08:00 | 01400 5 0300 | 0500 El
maries, 27 de may de 2035 S ﬂﬂﬂ(} 01100 si | 0300 | (500 5i
migrcoies 28 de m_zp:l da 215 5 0800 01400 El 0300 | 0600 5i
\ /] juaves, 29 de mayn da 2025 8 0800 0146 5i 0300 | 0a00 | s
f By / wigmes, 30 da mayo de 2005 sl 08 01100 5i BE usm ]
é_: 75 ("} Valdado por Armands Fisamo Alejandra, dlmbﬂmrsrﬂmﬁmdammﬂuwmycmmm

(") D I rowisitn cel Informa Excalalonario n.® O75-2006-UMHEVAL-UFEC de 10 de marza da 2028 |Apéndice n.284),
e adviena que &f docenta N regislia anbecodenles de licancias concadidas, segln a informactie consignada en sl

apartada ‘Licencias” de % legan escalaionanio
Fuente: indgrme " 0001 36-2028-UNHEVAL-UFEC de 13 e marzo de 2025 (Apendica n™17)
Elaborada por: Comizitn audioea
N b r Cuadro n."08
M ' Registro de asistencia del docente Fernando Soto P'Ilm'rﬂhl: :lunmhnlmndujunln de 2025
= # Dia Registra "~ Wafana _ Tarde
l | Aaancl | Tigreso | Saida | Firma | ingreeo | Baa Fema_|
herves, 2 g junio de 2025 gl 0800 | 0100 | & | o%00 | 0eO0 | S |
maries, 3 de junio de M5 Si 800 i1 0 | 03:00 | 050Q i
migrcolas, 4 de funio de 2025 5l 0800 | 0100 | s« | 0300 | 0600 | i
fusress, 5 oo junio de 2026 i 0B00 | 0100 | s | 0300 | 0500 | &
wiemnes, & e junia de 2025 - - 08:00 100 Ll 0300 [ D&l | E
lures, 9 de junio de 2025 Si 0800 | 01:00 8 0300 | 0500 Si
marbes, 10 da junio de 2005 Bi B 01:00 s | 0300 | fad0 i
mdreales, 11 da juno d8 2025 &i 0800 | 01400 sl 0300 | 0800 | &
jueves, 3 de Ed&i‘ﬂ!ﬂ 5l 0830 Q100 El 0300 | D0 &l
wiernes, 13 de junio de 2025 ___ Capacitacidn oficializada (™)
lunes, 16 de junic de 2075 Si 0800 | o100 | s | 0900 0600 | & |
miadtes, 17 da junio da 2095 Si CIE ] 0100 k= 03:00 | 010 i
Mbroies, 1Edumdai'ﬂi‘5 =il 0870 Q0140 i 0300 | 0600 &
Jugves, mmmmmzﬁ Si R [ED kL 0300 | D8 &
siemes, 20 de junio de 2025 , Capacilackin afidalizada [™) ~
lunes, 23 o junio de 2025 Si 0E00 | 0100 s 0300 | 0500 | & |
|_maries, 24 da junio da X125 5 0E00 | 0100 5 qgno 51 G
m,ﬁdﬂﬁwm o 0800 | 0190 L 0300 | D500 ]
jueves, 26 de unip de 2025 5i 800 mm 5 0300 | 06100 5
viemes, 2T da juno de 335 acilecidn afidalrads ™)
lunes, 3} e jurio de 2025 5 [ o800 [ o100 | = 03:00 [ 0500 g

["Il\fﬁdai:wrmanmﬂzinnmqmiu direcior Depariaments Académicn de Duracha y Cencias Poifcas

Auditoria de Cumplimiento a la Univarsidad Nacional Hermille Valdizaes
De 2 de enero de 2025 al 20 de dickmbre de 2025
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i} De ta revisitn del idomme Escalafonerio n® O75-2028-UNHEVAL-UFES de 10 de marzo de 2025
{Apéndice n."M). se adviare qua el docents no regisira anlecedentes de lioencias concedidas, segin a
infiormaciin consignada en e apartado “Licendas” de su legajo escalafonario,
Fuente: informe n.” (00736-2025-UNHEVAL-UFES de 13 da marzo de S0126,

Cuadro n.” 08
___Registro de asistencia del docente Fernando Solo Paloming durante el mes de julio de 2025
Ficha da Contral de Askstencis
o Registra = v
Asistoncia Mafna Tarde
: Ingreso | Sakds | Firma | bngreso | Saiida | Fima |
maries, 1 da juila de 2025 5 e 00 # 03:00 | O&00 5!
mircoies, 2 dé o de 2025 5 DEOO | 0900 | s | 0300 | 0500 | s
| s, 3 o [ulio de 2035 5 o0 | 0400 5 Q300 | o600 | s
viernes, 4 de fubo de 2025 Capaciiacitn oficsalizada (™)
[ unes, 7 de o de 2025 5 800 | G100 | & [ 0300 | 0500 | s
ares, & da piio de 2025 5 De00 oo ] Q300 | 0&D0 g
midrcakes, S e i d 7025 5 e00_ | 000 | & | 0300 | 050 |
juenies; 10 g juiio de 2025 5 AL 01:00 & 0300 | 0500 5i
viernas, 11 de jule ge 2025 Capaciadin oficidizada [™) K
14 da o de 225 ] DEO0 | 0100 | = | 03:00 | 0600 | sl
mares, 15 de o de 025 5 DAOO | 0100 | s Q300 | 0600 | s
misrcokes, 16 de jufio de 2025 ] D00 | 000 | & | 0300 | G600 | s
: | jueves, 17 e jubo de 2025 5 DBO0 | 0000 | & | 0300 | 0600 | i
fg / viarnes, 18 de Julo de 2025 Capachacitn hoidizada ()
£ L lune, 21 de julio de 2025 5 peo0 | ou00 & | 0300 | DE:DD &
maites, 72 di pdio de 2025 ] D00 000 & 0300 | 9600 5
msrnokes. 23 de pilo de 205 Farado calandano
[uves, 24 g [ulio de 2005 _ 5 | e [ 000 [ s | 0300 | 0600 | &
mmsiﬁdu@nam Capacilacion ofciaizada (™)
luness, 20 de Lo 0o 2025 Fefiado calendanio
martes, 20 de jilo di 2025 Fariadn calendano
o muércales, 30 da juilo de 2025 ] B0 [ 0100 [ & | 0300 | 60 |
. - jusves, 31 e julo de 2025 5 0E00 | 0100 | s | 0300 | 0600 | & |
=z o 43";1 {1 'Jamwmandnﬁzarmhlqmm: dheciar Dﬁpﬁmnlolcﬂhﬁmdamoymmas Puoliticas
[ J (™) Da la revisitn del infeme Escalafonario n® O7S5-2026-UNHEVAL-UFEC de 10 da marzo de 2005
7 (Apéndice n. M), s advierte que el docents o regisya antecedentes da licendsas concedidas, segdn 2

inlamadion consignada en &l aparfado “Licencias’ ce su legaje escalalonaria.
Fuenia: Informa n.* 0001 36-2026-UNHEVAL-UFEC de 13 da marzo da 2028,
Elaborado por: Comisatn sudionn

Del analisis da los cuadros n.= 06, 07, 08 y 09, se advierte que, en los registros de asistencia
comespondientes a kos meses de marzo, abril, mayo, junio y julio de 2025, figura ¢l docents
nombrado de Pregrado Femando Soto Palomino, con regisiro de asistencia continua en Ia
Escuela Profesional de Derecho y Ciencias Poliicas de la UNHEVAL y de la informacian
recopiiada mediante Acta de Relevamiento de Informacion 25 de mayo de 2026 (Apéndice
n.*13), se tomd conccimiento que dichos registros de asistencia fueron entregados de
manera directa y en fisico por la Direccidn de Departamento Académico de Derecho y
Ciencias Politicas a la Unidad Funcional de Escalafon y Control'?, la cual, en o marco de
sus funciones, los derive posteriormente a ka Undad Funcional de Remuneraciones para el
procesamianto comespondients,

Como puede notarss, las unidades orgdnicas intervinientes por razdn de su competencia

9 Conforme asl 58 el en o Ack de Pelevamisnio de informaciSn 245 de maye de 2006, an b cual ol Cominador (e de i Unided Funtional de
Esralafn ¥ Contol ificd b siguisrite °L..j Dumasio of pedods 2004, fas pavag de aslalenciy g2 ramil drectamants & I Unidsd Fanciona! de
Conim y Escalaian o mansrs (isica megianie un oficin [ [°

huditoria de Cemplimiento a la Universidad Naclonal Hermilio Vaidizan
De 2 de enero de 2025 al 20 de dicismbre de 2025
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funcional efectuaron los actos que I son inherentes para ulteriormente se realicen los pagos
integros de ks haberes comespondientes al docenta y por los meses sefialados,
advirtiéndose en las bolstas™ de pago comespondientes a los meses de abel a julio de 2025,
la cantidad de dias frabajados. Como se detalla a continuaciin:

Cuadran," 10
Cantidad de dias frabajados segun boletas de pago del docente Fernanda Soto Paloming
emitidas por la UNHEVAL- Periodo Académico 2025

Correspondiente al Mesy | Periodo Por dias electivos | Monto Pagade
afio académico laborados o |
1 Abri [} 0 2934 30
Z Mayo | 0 293430
5 Jusiio A 0 2934 30
4 Julio 30 319230

(") wmcio Ge banet acadamicas 31 de marzo de 2025 segin calendanio asadémico 2035, sprobado con
Resolucion Consejo Universiiano n,* 3T18-200- UNEVAL
™) De acuerdn 8 13 boletas de pago &5 & monta neln 2 parchir despoés da desooantos.
Fuenie: Acia de nievamiena da informacion de 25 de mayo de 2105 (Apéndice n,° 13},
g i Elabarada por: Comisidn audiiora

Dt cuadro precedente, se advierie que el docente Femando Soto Palomino cobed el integro
de sus haberes, por 30 dias de frabajo efectivo, durante los meses de abail a julio de 2025,
- / denatando total cumplimients de sus labores en el nivel de pregrado de la UNHEVAL

1.1.2. De! ejercicio da labores como Docente en la Universidad de Huanuco (UDH)

Mediante Informe n.* 044-2026-0AP-UDH** de 26 de mayo de 2026 (Apéndice n.>14),
emitido por ka oficing de Administracion de Personal da ka Universidad de Hudnuco, se tomd
conocimiento que el docente Femando Sotc Palomino, prestd senvicios a dicha casa
supenor de estudios, durante el periodo de abnl 2 jufio de 2025, bajo la modalidad da docente

S | contratado'®, como se muestra a confinuacidn:
n Guadro n.® 14
Periodo confractual del docenie Fernando Soto Palomino en fla UDH
Nombres y Siuacion CHES &
 apellidos Cankcackins Perioda contrato 2025 Contraio n.
Fernando Soto Dozente BE7-DOC-2025 de
Palaming contratado 112025 & 257712023 1 de abwil de 2125

Fuente: Informe n.” 044-2028-04P-L0H de 26 de maya de 2036, v se acjunta of contratc de rabao & lempa
parcia n,® BET-DOC-2025 (Apdndice n."14),
Elaborado por: Comisda audian

Ahora ben, con la finalidad de conocer las caracteristicas de la jornada laboral del docente
Femando Soto Paloming, respecto de los dias laborados y k2 distrbucion de las horas
efectivas prestadas, se verifich que durante el ciclk 2025-1, el cual comprende desde abril 2
julier de 2025, &l mencionado docente fuve programado clases para los dias viernes desde
las 17:45 hasta las 21:30 horas (Apéndice n.*16), horario en el cual, ka Comision Auditora
advirlia & existencia de incompatibilidad horada con las clases dictadas en la Escuela de
Posgrado de la UNHEVAL, 8l cual 5e desarmollard mas adelante.

o Lay cupled lusron enlegadss mediants Acta de relevamianio de nlosmacion de 25 de mayo de 200 [Apéndics n.*13),
®  Documenia remilido modaste Cco n,* G143-H25-DEAGT-UCH de 27 de mayo de 2075 [Apindice .15},
®  Segin conirals de rabsio a tempa pascial n ® BE7-DO0C-2025 @ 1 de abd de 2025

Aisditoria de Complimiento a ka Universidad Nacianal Hormilio Valdizén
DOe 2 de enero de 2025 al 20 de diciembre de 2025 - Uﬂzl
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Bajo ese contexto se procedic a verificar el reporte de horas trabajadas de abel a julio de
2025 (Apéndice n."16) en cuanto al cumplimiento del horano establecido del docente en
mencion, en la Universidad de Huanuco; y siendo de mayor interés para esta Comisidn
Auditora, lo suscitado durante e periodo abril a julio de 2025, se considerd la informacitn
proporcionada por fa jefatura de 1 Oficing de Administracion de Personal de la UDH,
mediante Informe n." 044-2026-0AP-UDH de 26 de mayo de 2026 (Apéndice n.*14) y
represantada an los cuadros siguientes:

Cuadro n.® 12
Reports de horas trabajadas de Fernando Soto Paloming en la UDH del mes
de abril dal semestre académico 2025-|

Asdztencla Horasto R istraci en
DOia Facha :.:"’ﬁln 1’1' "H" -h.n}""“ Reporie dehoras | Dbsenvaciones
5l O e
Viemes Aldin2s X 1751 - A0:18
Viemes | 11412025 X .
| Viemes 182025 X | Fariado
Viernes | 25412025 X | 110 - 203
l Fuente: Informe n." 4. ZL2E-CuP-UDH de 36 da mayo de 2025 (Apéndice m,*14)
Elahorado por: Comisidn audtos
Cuadro n,” 13
~ Reporte de horas frabajadas de Fernando Soto Paloming en a UDH del mes
((_, J’ de mayo del semestre académico 2025
= ) Asistancia
| =) Horario programada | Toranie Registrada en .
Fecha (17:48 - 21:30 hﬂ‘-'lll W Observacionss
o . 5l
viemas | 252025 x
vinmes SAI2025 £ T3 -21.00
_ wiemes | 1652025 u =
g ; viemes | 252025 X == : 1745 - 2130
Ao ViBmEs SEAG X
',’"x_ Fueste: indorme v * 0442026 OAP-LICH d¢ 26 g maya de 2008
{ Elaborade por- Comistn audtora
Cuadro n." 14
Reporte de horas trabajadas de Fernando Soto Paloming en la UDH del mes
de junio del semestre académico 20251
As
, mm Harario Registrado en |
{47245 - 21:30 haras) trabajadas
51 [
viemes | GG k- S :
viemes | 13802025 X | 1RO01 - 1GES
yismes MRS X 1
| vismes TS X |
Fugnie: Informe n.* 044-2028-08F-UCH de 26 de maya de 2026
Elsbarado por: Comakin sudiong

" Wedante Cfico o 0T42-2028-DGAGT-UCH de 27 de mayo de 2026, 38 remiid f Informe N* 0442026 0AP-LI0H que comania sl rapone ge
hioras trabissscan

Auditoria da Cumplimiento & Ia Universidad Nacignal Hermilio Valdizn o
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Cuadro n.® 15
Reporte de horas trabajadas de Fernando Soto Palomino en la UDH del mes de julio
ded semesire académico 2025-| d
hsigtencia
Horario programado Hmﬁuﬂw en
{17:45 = 21:30 horas) rabajadas
A ] ND
Viemes | ATI20Z5 X 1745 - 21:30
iaines 1173035 b3
lemes 1872035 X 17452130
| Wiames 2570 X 17:48 - 21230
Fuente: Informe n.* 044-2025.0AP-LIDK de 25 do mayo de 2008,
Elsbarada por: Cosmisidn auditara

Adicional a la informacion condenida en los cuadros precedentas, resulta necesanio examinar
el conterado del informe n® 044-2026-0AP-UDH de 26 de mayo de 2026 (Apéndice
n." 14}, mediante el cual se remilieron, entre olros decumenios, las boletas de pago
comespondientes al periodo comprendido entre abril y julio de 2025 (Apéndice n.*17), De
ka revision de dichas boletas de pago se adviere que el docente Femando Soto Paloming
percibid ingreso nedo por un monto total de 8/ 959,60 durante los meses de abril, mayo,
junio y julio de 2025, por las labores académicas desamolladas en la Universidad de
Hugnuca.

En este contexto, el andlisis de las boletas de pago permitio identificar los pericdos
efectivamente laborados y remunerados por ef citado docente, informacian que guarda
corespondencia con las horas de clase efectivamente dictadas y reconocidas para efectos
de pago. En consecuencia, a continuacidn, se presenta el cuadro resumen que consclida la
informacion relacionada con los dias laborados y las remuneraciones parcibidas:

Cuadro n.® 16
Resuman de dias efectivos laborados y consignados en las boletas de pago emitidas por la
LDH a favor de Fernando Soto Palomino-en el periodo-2025

M- Mos Por dias electives lsborados Morto de pago sn 5 (%)
1 Abri = 3a5
2 Maya 2 13078
3 Junia & Pl
4 Julio M L1557
Total w5960

(") De acuerdo a fas boletes da pago, &5 e Morma recibida neio cespuss: e deso)enins
Fuente: Informe n.* 044-2025-08P-LDH de 26 de mayo de 2026
Elaborado por: Comisidn Audiors

De esta manera, se advierle que el docente Femando Soto Palomino cobrd sus haberes en
funcion & los dias efectivamente laborados durante los meses de abril 3 julio de 2025,
denotando cumplmiento de sus labores, en los dias viemes entre las 17:45 - 21:30 horas
en ta Universidad de Huanuco,

Auditoria de Cumplimients a la Universidad Macional Hermillo Vabdizin
De 2 de enero de 2025 al 20 de diciembrs de 2025
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1.2 Del gjercicio de labores como docente invitado en la Escuela de Posgrado de la UNHEVAL

De la informacion remitida por la sefiora Digna Amabilia Manrigue de Lara Suarez™, direciora de
la Escuela de Posgrado de la UNHEVAL, madiante Oficio n.® 01159-2025-UNHEVALEPG-D de
10 de diciambre de 2025 (Apéndice n.*18) se verificd qua el docente Femando Seto Palomino,
participo en &l dictad de cinco (5) asignaturas comespondientes a programas de Maestria y
Cectorado durante e periodo académico 2025, conforme se detallan en el cuadro siguiente:

Cuadron.® 17
Cursos dictados per of docante Fernando Soto Paloming, en [a EPG UNHEVAL
ANO 2025
Programa de Maestria Cursos Dizs de dictada
' BEMINARIO DE TESIS | 68,1013, 15,17, 20, 22 24, 27, 26 y
, - I PROYECTO 31 DE ENERO DE 2008,
e DTkl DERECHOPENAL | 14, 18, 16, 21, 23, 25, 28, 30 DE ABIL.
T PENALEES GENERAL X2, 05, 07 09 DE MAYD DE 20125,
DERECHOPEN4. | D4 OB .13, 15. 7B 20, 20 X 7T A
‘ 4 DE AGOSTO; 01 DE SETEMBRE OE
COMPARALCO e
Programa de Doctorado Cumsos _ Diag de dictada
08, 10, 12,15, 17, 99,22, 4, %, 29 0F
Imiﬁcm& i SETIEMBRE: 01, 03 CE OCTUBRE DE
DOCTORADO EN DERECHD 2025,
SEMINARIO TE 03, 05, 07, 10, 12, 94, 17, 19, 21, 24, 38,
DERECHD JUDECIAL | 28 DE NOVIEMBRE DE 2025,

Fuente: Cficio n * 01158-2025-UNAEVALEPG-D e 10 06 ticemben o6 2075,
Elaborado por: Comision Audiors

a) De las invitaciones y los cursos asignados para su desarrolio

Para el desarmollo de actividades académicas programadas durante &l periodo 2025, la sefora
Digna Amabilia Manrique de Lara Suarez, en su calidad de direciora de la Escuela de
Posgrado de la UNHEVAL, medianie los oficios n.= 00788-2024-UNHEVAL/EPG-D de 24 de
diciemnbre de 2024 (Apéndice n.® 20), 00275-2025-UNHEVALEPG-D de 5 de abril de 2025
{Apéndice n.521), 00726-2025-UNHEVALIEPG-D de 25 de julio de 2025 (Apéndice n.° 22),
(0430-2025-UNHEVALEPG-D de 22 de agosto de 2025 (Apéndice n.® 23); y 01118-2025-
UNHEVAL/EPG-D de 31 de octubre de 2025 {Apéndice n.® 24}, inwlo al docente Femando
Sofo Paloming a desarrollar actvidades de docencia en los programas de maestia y
doctorado, comespondiéndole el dictado de los cursos de; “Seminano de Tesis | Proyecio”,
“Derecho Penal General y “Derecho Penal Comparado”™ perteneciente al Programa de
Maestria en Derecho con mencion en Ciencias Penales 20241 Grupo 2; 2025-1 Grupo 02 y
2023-1l respectivamente y el diclado de los cursos de: “Proyeclo de Investigacion I y
*Seminaric de Derecho Judicia®, corespondiente al Programa de Doctorado en Derecho
2024-1l y 20231 Grupo 02, respectivarnente.

Cabe sefialar que, en los oficios de invitacion, se establecid las condiciones y obiigaciones
académicas y adminisirativas que debian ser cumplides por el docente invitado durante la
ejecucion de |os cursos asignados, tales comeo: fechas, horarios y demas disposiciones. En
ese contexto el Oficio = 00788-2024-UNHEVAL/EPG-D de 24 de diciembre de 2024
(Apéndice n,® 20), se consignd expresamente lo siguiente:

T..] se hace exensiva @ mvilackin & dessrolar bajo fa modafided hibrida (3 semanas

®  [Cesignada medianie Resoiucion n ™ 118-2023-UNHEVAL-CEL de 35 de agosio de HEF (Apéadice n *15)

Auditoria de Cumplimients & la Universidad Nacional Hermilio Valdizan
De 2 de enera de 2025 al 20 de diclenbre de 2025
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prasanciales 1 semans winlal @ fravés de ia plataforma Microsoft Teams) "

DE TESIS I: PROYECTO" [..] en las fechas 06, 08, 10, 13, 15, 17, 20, 22, 24, 7, iﬂ.!in:-’
ENERO DE 2024, an & horaric de Lunes, Migrcodes y Viernas: 18:00hrs a 22:30hrs an ias
instalaciones oo i'aEsmrndaPo.sgmdndaJa Uiniversidad thnarmﬂm vaim.tm f g Arn;uaf

1.-EN CASO DE EXCEDER EL PLAZO DE PRESENTAGION, NO GRABAR LAS CLASES, 2- NO
CUMPLIR CON EL : ; ] .ﬂﬂLEE.I‘DﬂS[ J TOMO DE CONOCIMIENTO WE

LA ENTIDAD AC CONFORME EL ALCANCE DE SUS COMPETENCIAS, SIENDO UNA
POSIBILIDAD INTERRUMPIR LA PRESTACION DEL SERVICIO”
, L.F
l:f' (Negrita y subrayado agregado)
\.\ Asimismo, el Oficio ne 00275-2025-UNHEVALEPG-D da 5 de abril da 2025 (Apéndice

n.* 21), se establecio el siguiente taxio;

1. jyﬁamrammnwhmwrmadmmﬂarhmiamnummmﬂﬁ!menemmm
/ presenciales 1 semana virual 3 fravés de iz plataforms r g
J PENAL GENERAL" ] | enfas fechas 14, 16, 13..?1‘ ?lmHJﬂDEMBZ,ﬂS,W 09 DE
MAYQ DE 2025 on i harario de LUNES, MIERCOLES ¥ VIERNES: 18:00 PM - 22:40 PM, en laz

1 A inslalaciones de ja Ea:.weiada Pusgma‘adﬂa Lmemdau'Namnaermﬂu vmuanwmm
/\ /) [.] deblendo cumplir , i ‘
LT’ ﬁﬂﬂwmﬂ@w Su mmwmmu sars mwm de pega par hares

| dictedas o RECISION DE SU CONTRATO. Asimizma, mantener LA CAMARA WEB ENCENDIDA
DURANTE LAS CLASES VIRTUALES DE INICIO A FIN.

Ademas, sa informa qus NO SE ACEPTARAN REPROGRAMACIOMES DE CLASES, salvo casos
de fuarze mayor debidaments solciade 2 fa Dircoidn de (5 Escusla de Posgrado
. : o
A o (Negrita y subrayade agregaca)

De igual forma, &l Oficio de invitacion n.® 007 26-2025-UNHEVALEPG-D de 25 de julic de
2025 (Apéndice n.” 22), sa safiald lo siguiente

-

I ] y hacer exfensiva [s invilacitn & dictado del curso de “DERECHO PENAL COMPARADO"
[..J&n ios fochas 04, 08, 11, 13, 15, 18, 20, 22, 25, 27, 20 DE AGOSTO 01 DE SETIEMBRE., e ol
hararic de LUNES, MIERCOLES ¥ VIERNES; 18:00 h - 22:40 h, Ds acaptar, af primar dis de clase
mMEWARVWMHMMW Iﬂ'ﬂbﬁfﬂﬂ
; OBLIGATORIAMENTE 5P L

RECISION nfsucmmnrg' 3

Ademds, se informa que NO SE ACEPTARAN REPORGRAMACIONES DE CLASES, sako casos
de fusrza mayor que DEBERA REALIZARSE CON UNA ANTICIPACION DE T2 HORAS Y
DEBERA ESTAR DEBIDAMENTE JUSTIFICADA, medianie una soliciud y docwnenios oficisies
aprobados por la Directora de la Escualy de Posgrado, [..]

S8 pone an conocimiento 8 s docantes ke dispuesto én o avticdo T58°" y el articwlo 162° del

T Reglamenia General deia Esosmia de Posgrade Modificado de |8 UNHEVAL, scmbedn mediants Reschetn Gonsal Unhershas o 0720-2001-
URHEVAL de 25 de novismibne de 2021, que sefali:
.
H:-lﬂr,wmﬁahﬁﬂﬁﬁenmh::'gmtmnﬂm:
Fa

Auditoria de Cumplimiento a la Universidad Nacional Hermilia Valdizan
D 2 de enero de 2025 =1 20 de diciembre do 2025
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Regiamanio infemo de 2 Escuela de Posgrado (EFG) [.. ] a fin de garanfizar ef cumpimwnio da
fag disposiciones insttusionsles establecidss. [.]

Por olro fado. &l lvmino dal desarollo del curse para gestionar of PAGO PERTINENTE [ ] fos
siguientes documentos:
TINFORME

[

3 AVANCE ACADEWICO SEGUN SILABO (CAPTURA DE TODAS LAS SESIONES DE CLASES
CON FECHA Y HORA)

[-F

(Megrita y subreyado agregada)

Por su parte, ¢ Oficio de invitacion n.* 00830-2025-UNHEVALEPG-D de 22 de agosto de
2025 {Apéndice n.” 23), se precisd lo sigulents:

T..J ¥ hecar exdenziva /& iniacin & dictads daf curso oo “PROYECTO DE IVESTIGACION ™
[ ] & las fechas 08, 10, 12, 15, 17, 19, 22, 24, 26, 20 DE SETIEMBRE, 01, 03 DE OCTUBRE DE
ms snurMdeLUHES.HERGﬂLESFHEHHEE“WﬂJh Izlﬂh[ J.damamm
DBLIG 1 vgnmmu IDAD | e ,

A Adermas, s8 infarma que NO SE ACEPTARAN REPORGRAMACIONES DE CLASES, salvo casos
C = / de fuerza mayor gque DEBERA REALIZARSE CON UNA ANTICIPACION DE 72 HORAS Y
l.u’l

T DEBERA ESTAR DEBIDAMENTE JUSTIFICADA, medisnte ung soliciud y decumantos oficiales
: f aprabados por [3 Directora de \a Escuels de Posgrads, [..]
Se pane an conocimisnfo & s docantes b dlspuesto en o aficwd 158° y ef arficulo 162° def
Reglamento Inferna de i Escuels de Posgredo (EFG) [.,.] a fin de garantizar ef cumplimignio de
la dispasiciones instilucionaies estphiscidas.
{-I
: {Megrita y subrayado agregado)

o= Finalmente, el Oficio de invitacién n.* 01118-2025-UNHEVAL/EPG-D de 31 de octubre de
et 2025 (Apéndice n.® 24). se consignd el siguients texto:

.- ]y hacer extensivia la invitacion &l diclado def curso de "SEMIANRIO DE DERECHO JUDICIAL™
{...] &n las fachas 03, 05, 07, 10, 12, 14, 17, 19, 21, 24, 26, 28 DE NOVIEMBRE DE 2025, en of
hmdaLUHEE. WERCULESFWEHE& ﬂlﬂoh Il-ﬂlhf} dam:dum_mgg

Ademas, se informa que NO SE ACEPTARAN REPORGRAMACIONES DE CLASES, saivo casos
de fuarge mayor que DEBERA REALIZARSE CON UNA ANTICIPACION DE 72 HORAS ¥
DEBERA ESTAR DEBIDAMENTE JUSTIFICADA, madisnte una sobctud y documantas oficiales
aprobados por fa Directors de fa Escusla de Posgrado. [L..]

Sa pone en conocimianty 8 ins dacentes io aispuesto an &l arficudo 158° y el articule 162° def

G} Cumphe con los foravos de clases. qumtizanga & dasamko o' svabes

]

i Cumple oo b damds Rncionas inheven (eg 8 &9 cargn.

)

At 162°. Log dooenfed que itk asfacadentes negalvos dormnie of desarmibie de ke covscs. come gusis de fog ssludianiss, dafcisncis

Wmmr..mewmmmm.
r

Audioria de Cumplimiento a la Universidad Nacional Hermillc Vaddizan
Da 2 de enero de 2025 al 30 de diciembee do 225
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Reglamanla intarmo de la Escusia de Posgrads (EPG) [...] 4 in de garantizar & cumplimisnta de
las dispasicianes instiucionales esfabiecidas.

Por afrp lada, af fesming def desarallo del curso pars peationar & PAGO PERTINENTE [ ] ks
sigwenies documentas;

TINFORME

[J _

3. AVANCE ACADEMICO SEGUN SILAED [CAPTURA DE TODAS LAS SESIONES DE CLASES
CON FECHA ¥ HORA)

L

(Negrita y subrayado agregadc)

En ese sentido, de conformidad con las condiciones establecidas en los cinco (5) oficios de
invitacian y |a informacion proporcionada mediante Oficlo n.* 01159-2025-UNHEVALIEPG.D
de 10 de diclembre de 2025 (Apéndice n."18). se verifich que cada uno de los cursos a camge
del docente estaba conformado por doce (12) dias de clases por curso en cuatro (4) semanas,
con una duracion entre 54 y 56 horas por asignatura. En conjunto, los cinco (5) cursos
representaron un total de 60 dias de clases, equivalente a 278 horas o 16 680 minutos, las
cuales constituian la obligacton académica que debia ser efectivaments cumpida por el
docenta durante el periodo de evaluacion. El detalie de la duraciin y carga horarla de cada

CiErs0 5e presenta a continuacion:
Cuadra n.® 18
] Programacién para el desarrollo de cursos del docente Fernando Soto paloming, durante el
_-"».'F..;.l_.l_—l J lﬂdﬂms
-FHI% -E‘ﬂ" 5ok Taams A
L] jo 2025 2
Curso Tias. du dictada o] Horario Horas por
irario g Tesis | DROB, 0,73, 15, 17, 20,92, 4, | . 1B00 - 22:30 prm KA
2 ' : I I7, 2y 31 de enern de 2005 [kones, mirocles y viemes) ,
L= 14, 16,12, 21, 23,25, 28, S0 de : 3 ‘

/3_&- :“..f-/ w MW-M-%-&?*W“ 17 !&ﬂﬂ-ﬂjﬁm{h?.mum %
oy .ju - F 8 s
& ™, 08, 11,13, 15,78, 20, 22, :

o 25, 27, 20 de myosicr 01 g 13 _Imf”".';]'m“ﬂ“m ™

sefembrede (i | e
PROGRAMA DE DOCTORADO
G811, 12, 15, 17, 106, 22, B4
Provecto de s i b L 18:00 - 2240 pn |
2%, 5 de setiembe; 01, 03 82 12 J ) 56
Inwaaigacionn || cxclabre da 1005 {lones, mifrooles y wiemes)
. 03,05, 07. %0, 12, W, 7. 18
Seminaro de ' 1600 - 2240 pm
Dameha Judiisl 21.24,5.&2&#&@”&& 12 i, mibrccles v } 55

Oficio n.” 01150-2025-UNHEVAL/EPG-D de 10 de diiombra da 2025,
Elaborado por: Comissdn dudiors

Cabe precisar que los mencionados oficios de invitacion establecieron como candicidn comin
para el dictade de las clases, la modalidad hibrida®, comprendizndo el desamollo de clases
presenciales y vifuales, siendo para &f desarrollo de fas clases virtual a ejecutarse a través
de la plataforma Microsoft Teams, heramienta tecnoldgica de uso obligatorio tanto para el
docente como para los alumnos conectados a distancia. Al respecto, dicha platalorma registra

% Pam alecios del presenis informe 56 considen modabdad hibdas, & ko sguknia:
Aulzs Hibridas. - Expacios sducaives especiamante acond cionaos (o IBonalog 18 Gue permite diclr cas s presanciales v virees de mansr
wmullanes. Ealh equinada con deposves. sudiovisusion, cdmanss, sicrionss y conexiones de red gue ot B IMremEiea e Sengo mal y
& ivfaraciatn ente estudianies que asisten Maicaments y cuisnes sk conectan a dsancla

Audoria de Cumplimients a la Universidad Nacianal Hermillic Valdizan
D 2 de enero de 2025 al 20 do diciembre de 2025
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informacidn refacionada con la fecha de realizacidn da la sesidn, ka hora de conexidn e inicio
de la sesidn, |a hora de desconexitn y término de la sesion, el tempo de permanencia en la
plataforma, k2 grabacion de las clases y la parficipacion e interaccion de los usuarics
convecados. En tal senfido, (8 informacion contenida en los registros generados por dicha
plataforma constitluye un medio objetivo y verificable que permite determinar la asistencia,
permanencia y tiempo efectivo de dictado de clases del docente en cada una de las sesiones
programadas, posibilitande contrastar el cumplimiento de las obligaciones académicas
asumidas con la informacion reportada por el propio docente y ka documentacitn obrante en
la Escuela de Posgrado.

b} Del desarrollo de los curses asignados

Coma resuftado del analisis de informacién contenida en los informes de uso de la plataforma

witual Microsoft Teams emitidos por Leticia Priscilla Quispe Torres? v Daniel Ulices

Alvarade Huete™, personal del Srea de Informética y Aula Virtua™ de la Escuela de Posgrado

de la UNHEVAL, se obtuvo evidencias respecto al cumplimiento del dictado de clases par

parte del docente, efectundose |a confrastacion entre las sesionas académicas programadas

/ en Ios respectivos oficios de invitacion y |as sesiones efectivamente registradas en la
plataforma Microsoft Tems. Para dicho andlists se consideraron, enfre ofros aspectos, las

fechas programadas para el desarrollo de las clases, la hora de ingreso y salida del docente

Ay S a la plataforma virtual, el lempo efectvo de permanencia durante cada sesion académica, la
l!ZC‘ f grabaciin de las clases y la interaccion entre los docentes y alurmngs.
{7 e

! En ese contexio, mediants Informe n.® 0018-2025-UNHEVALEPG-LPTQ, de 19 de marzo de
2025 {Apéndice n."25), la sefiora Leticia Priscilla Quispe Torres, locadora contratada para
brindar el servicio de soporte técnico de sistemas informaticos de Ia Escuela de Posgrado de
la UNHEVAL, remitid informacidn refacionada con al desarmolio del curso “Seminario de Tesis

- - I: Proyecto", adjuntando los reportes y célculos efectuados sobre la permanancia del docants

St f. en |a platatorma vitual Microsoft Teams durante las sesiones académicas programadas,
f-"'j_.“ gl informacion que sustenta el tiempo efectivo de conexidn y participacion del docenta en cada
e una de las clases desamolladas, conforme se muesira a continuacicn:

r L":l'i:-bn.‘B11$—2‘I1MN|'EVHJ'EPG-DGEmm&mmm&m#IB}Mdnﬂl.luﬂh:h:whEP&mnum
Amatiia Mantique de Lar Suams, remilh ios mfarmes smilidos por fos. moninmes de |3 EPG UNHE VAL donde desaila o 150 de |3 plalaleims
virtusl Microsoh Teams def docame durame &l diciads de los einco {5) cusas diclados e perioon 2028,

% Personal contrwiado medanis ol r D000LA4E, oon N7 Exp. SI0F; 000000546, da T de marze de 125, Con plazo de Epcusion dal 5 al 37 de

marza e 25 (Apéndice n."28)

i

Sﬁnmmm TECWCT DF S TEMAS PORe TICOE.

[

PLARGHDE ECLACION 05 & 31 de v o 3085

Li

| Iﬁmmm;Mmmmewﬁwammwﬂm,mwwmm,mm
[.d

LA ackacades ssigiad oo b dnacioo Je e DG

LF

Fcnice Administalve oe br Excusia oe Posgrean o8 i@ DWHEVAL a0 mar &l Cofrals Admmsiralive de Senscios n * 084207 0-UNHEVAL
DVGA de- 8 oe juilia de 2070 p Adgendum ™ 803-20F 1 Al eoalraio Admiisiatvo de Servicios 4 * 00842078 de 16 de aposks de A021 [Apéndice
2

Técnico: Administraivo o l Escosla de Posgrado de 8 UWHEVAL en mortn al Confrafo Admensiabve de Sandcios n * (03-2005-LAHEWAL -
DVGA dp 4 g st 0 2025, ¥ Adendes o™ 00T y 002-2079 o Contraly Administratve de Senicios n.” 09-2005 de T de oo v T & ocfubre oo
025 respectivamans (Apendice n."28).

M Regamenio Cenersl de b Escusia do Posgras, sprobado miedants Fessk Cosajs Universiticn A ® 07202001 UNHEVAL da 25 de
rowismbes de 2121,

-

Art. 127, Area de Informitics y Auls Virus!: Ex s ssponsable on soposte mibmdinen, b platalma witual 02 8 ssisiencls fenica pam
FOQrmas. ok Massiid, deciirads y posdocivacn

-

Auditoria do Cumpliméento a ka Universidad Nacional Hesmilio Valdizan
De 2 de enero de 2025 al 20 de diciembne do 2025
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Cuadro n,* 19
Registro de parmanencia en 12 Platalorma Microsoft Teams por el docente Fernando Sato Palomine
‘ Rigistrn o2 uso de |s Platsbrma Tesms
_ N* de Dias | Horaria Horas Clasas efecsives segan EPG UMHEVAL en horas
Fechas programadss | 8T | Establecido | Programadss | Dias | o poiviy =
Onicio-Fieal) | Mihimmiss} | declasa | 2 lids Totsl
Sl
Seminario de Tesls I Proyecto o
(Enero - Febrero de 2025)
Luress 612025 i 18:00 - 2230 | D400 OO0 | 223300 | 04500 |
Mikrooles Bi1/2025 18:00 - 2230 | 043000 ] RE00 | 223600 | 043000
Viamas 10012028 1800 - 22:30 | 043000 ] 180800 | 223600 | 043100 |
| Lurnes 13172025 1 18:00 - 2230 | 04:30:00 | 181500 | 724500 | 043000
v mmmmsﬁmzs 1 1500 - 2230 | 043000 1 0000 | =3 | 64300 |
‘ [ Viemes 171172085 1 18:00-2230 | 43000 1 DESED0 | 139600 | O 1800
k-  Limes 20172025 1 18:00 - 22:30 |  04:-30:00 ] TS0 | Z2IR00 | O6de
: Migrcoles 2212025 1 BT DI} 2230 | 3000 ] A0 | 200 | 04:3400
v Viames 24112025 1 18:00 - 22:30 | (430700 [ L0000 | 000000 | 00:00:00
$ | Lumes 3TN 2025 1 | 18:00 - $2:30 | 043000 ' 1805000 42700
' Migrcodns 2512025 1 18002230 | 043000 - 11100 | ZE00 | 05:07:00
Niemes 3112025 1 1000 - 2230 | 04:3000 [ GO0 | o0c0e | 00:00:00
Marles 47277025 [ 1000 - 2230 | 43000 t AT | 2300 | 043500 |
| Marles 117202025 [ 18,00 - 22,30 | 04:30.00 1 164500 | 211500 | 043000
/ g ] | Toal 12 54:00:00 12| 54:49:00
r’-!_u.-# “bﬂspmpmuimmdecuu.
Fuente: Ofico n.* 01153-2025-UNHEVAL/EPG-D de 10 de didembre de 225,

Elsbarada par: Comisidn audilor

Asimiste, mediante Informe n.” 0088-2025-UNHEVAL/EPG-DUAH, de 17 de mayo de 2025
(Apéndice n."29), al seficr Daniel Ulices Alvarado Huete, Técnico Administrativo del Area
de Informatica y Aula Virtusl de la Escuela de Posgrade, remitid informacidn relacionada con

s el desarmolo del curso “Derecho Penal General”, adjuntando el detalle de los cloulos
il efectuados y que sustenta la parmanencia del docente en la plataforma virtual Microsoft

Teams duranie las sesiones programadas, conforme se muestra a continuacion:

Cuadro n.® 20
Registro de permanencia en la Plataforma Micresolt Teams por ¢l docents Farmando Soto Paloming
Derechio Penal Genersl
o WdeDis | Horado Haras D | ede | Finds | Desciiede
progamiiey | o enetor| ssiabiackl | Progemndes dechst | cimses | cisses | chses

Lunes 142025 1 B0 - 2240 | 044000 B0 | 213000 | 0aenm

| Migrcoles 16M/2028 1 18002240 | 04:40:00 0100 | 27000 | o42gnn |
Viainas 1842025 1 1800-2240 | 044000 i 00:0000 | 000000 | 000000
Lunes 21472025 ] B0 - 2240 | 04:a000 163600 | 212300 | 024500
Mibrolas 23472025 1 [1B00-2240 | 44000 0200 | M0 | 031800
Viernes 2542025 1 18:00- 2:40 | 044000 18:00:00 | 22.37:00 | nd4-am0
Lunes JB4/2025 ] 16:00- 7240 | (4:40:00 | tESTO0 | B0 | ceaiin

| Midrcoles 301472025 1 W800- 2240 [ 044000 1 BO000 | 151500 | 011500

| Viermes 2502025 1 1800 - 2240 | 04:40:00 1 TEO000 | 224000 | 04000
Lunes 552025 1 1600 - 2240 | 044000 1 TB:000 ___mzrm 0328000 |

| Migrcoles 7502025 1 1800- 7240 | 044000 i BO0OD0 | GO0 | 000000

[ Viames WE/2025 1 B00-7240 | (44000 1 | 180000 | 211m | naitoo
Total - 1 | 56:00:00 10 ’ 34:15:00

Fuente: OAcio * 01155.2025 UNHEVALIEPG.D de 10 de didembre o8 2005,

Elaborado por: Comisian auditara

De similar forma, mediante Informe n.® 0352-2025-UNHEVALIEPG-DUAH, de 3 de setiembre

e ——————————
Auditonia de Cumplimiento 3 s Universidad Nacianal Hermilio Valdizan
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de 2025 (Apéndice n.*30), el sefior Daniel Ulices Alvarado Huete, Técnico Administrative
del area de Informatica y Aula Virual de la Escusla de Posgrado, remitid informaciin
relacionada con el desarrollo del curse “Derecho Penal Comparado”, adiuntando los
calculos que sustentan la interaccion ded docente en la plataforma virual Microsoft Teams
durante &l desarrollo de las sesiones programadas, seqin & siguients detalle:

Cuadro n.” 21
Registro interaccién en la Plataforma Microsoft Teams por ol docente Fernanda Soto Palomino
' Derecho Penal Comparada '
| WdeDias | Moo tom | UM | wiciogs | Finde | Dursciée de
r/ Fechas programadas P sskablacid B " mﬁl s cidn | interaceiée | intersccide
Lunes £8720E5 1 1800 - 2240 | 04:40:00 1 181000 SO0 | 024400
\ Viernes BIB/Z0ES 1 1800 -2240 | 04:40:00 g O0:00:00 | 00:0000 [ 000600
Lungs 11/B/2025 1 1800 - 2240 | 04:40:00 1 180000 | 22:3500 | 043500
Merpoies 1382025 1 1800 - 7240 0d:40:00 1] O0:00:00 | D0:0000 | DCc0CeDO
I Wiernes 1502025 1 18200 - 2240 040k 00 4 0000 | 00:0000 |  DG:0C:00
| Lunas 1AIBR0Z5 1 1800 - 2240 | 0A4m00 1| 180000 | 223300 | (43300
' Miércales V82028 1 1800-2240 | 044000 | 0 | OK00:00 | 00:0000 | 00:00:00
Viernas 228/2025 1 1800 -2240 | 04:40:00 0 | 00000 | 060000 | 0O0G00 |
Lungs 2587025 1 18:00 - 224 {4,40:00 1 THOGO0 | 238000 | (4000
: Migrcoles 2TIRR025 1 1800 - 2240 | 04.40:00 1 180000 | 223600 3600
& d Viernes 20R2005 1 18:00 - 2240 | _04:40:00 1 1B0000 | 22:4000 | 44000
S [ Lunes 1072005 1 18002240 | 04000 | 1 | 1B0SD0 | 220200 | A0
PR Total 12 56:00:00 T 30:05-00
Fuents: Oficio n.* 01155-2025-UNHEVALEPG-D de 10 de dcemiee do 2125,
Elabarado por: Comisiis sudior
De igual manera. mediante Informe n.* 0507-2025-UNHEVAL/EPG-DUAH, de 11 de octubre
- ; 5 de 2075 (Apéndice n."31), ol sefior Danlel Ulices Alvarado Huete, Técnico Administrativo
X~ F del drea de Informatica y Aula Virual de la Escuela de Posgrado, remitid informacian
F o i 3 | relacionada con el desarollo del cursc “Proyects de Investigacion II", adjuntando los
. » calculos que sustentan a inferaccion del docente en la plataforma virtual Microsoft Tearns
durante e desamollo de las sesiones programadas, conforme se aprecia a continuacion;
Cuadro n.* 22
Registro interaccién en 1a Plataforma Microsoft Teams por el docente Fernando Soto Paloming
Proyeclo de investigacion Il
[Setiembre - Octubee 2025] _ =
NedeDias |  Horria vorms | DR | piode | Finde | Duncionde
Fechas programad®® | programados | establecido | Programadss | 9298 | oo s |inseesceion | Interaccion
Lunes B2025 1 TE00- 2240 | 04:4k00 1| 74n00 | 11300 | ;30
Migrcolas 10672025 i TE00 - 2240 Qa:4nnn i 171400 | 2200 | O44Td
Viernes 122025 i 1B00-3240 | 044000 0 00000 | 00040 | o0a0;0
Lunis 16B2025 1 1B00- 2240 | 044B00 1 | 174200 | 224800 | 050200
Migrcoles 1782025 1 E00- 2240 | 04:40:00 1 75800 | 204600 | (44800 |
Viernes 102125 1 1E00-2240 | 044000 | 1 173000 | 220500 | M3
Lunes ZHSA025 1 B0 - 2240 04:40:00 0 D000 | D000 | DO0000
Mircoles 2480025 | 1 [1B00-2240 | 0440:00 1 3000 | 2256000 (425550
Viernes 26/52025 i 1B00- 2240 | O&aldl | 170700 | 32000 | 055300
Lunes J0/G/2025 TB.00- 2240 | 04:40:00 1 D00 | 229700 | (4090
| Migrcales 1102025 TBO0-2240 | 044000 | 0 | OO:0CO00 | DGO000 | 000090
Viernas 31 VE0ZE i B00- 7240 | 04:40:00 1 \TEE00 | 224040 | OddES0 |
| Total 7 12 56:00:00 g 39:58:00 |
Fuerte: Oficie n.* (4159-2025-UNHEVALEPG-D de 10 de dickembre de 2025,
Elaborade por: Comislén suditora,

Aisditoria de Cumplimiento a ta Universidsd Naclonal Hermilic Valdizan
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Finalmente, mediants Informe n.® 0628-2025-UNHEVAL/EPG-DUAH, de 2 de diciembre de
2025 (Apéndice n,*32), el sefior Daniel Ulices Alvarado Huete, Técnico Administrativo del
area de Informatica y Aula Virual de |a Escusta de Posgrado, remitio informacion relacionada
con @l desamolio dal curso "Seminarfo de Derecho Judicial®, adjurtande ks cakulos que
sustentan la interaccion del docente en |a plataforma virual Microsoft Teams durante el
desamolio de ks sesiones académicas programadas, conforme se detalla a confinuacion:

Cuadro n.® 23
Registro interaccién en la Platatorma Microsoft Teams por e docente Fernanda Soto Palomina
Seminario de Derecho Judicial

: {Noviembra =
, | WdaDs | Horre Hoes | %70 | pibde | Finde | Dursciede
[ Lunes 3112005 1 |1800-7240 | O4#000 | 0 | 00000 | 000000 | OO0
\ Wirooies E112005 1 |1800-2240 | DGAOD0 | 0 | 000000 | 000000 | 000000 |
Viames 711112025 1 1B00- 2240 | 4000 1 180000 | 220100 | D&0M0
Lunes 107172025 [ 1800- 2240 | 044000 T | 180000 | #1120 | 631200
Midreaies 1201112025 1 TE00- 2240 | 044000 1 180000 | 22200 | 042200
[Viemes 141 12005 1 | 1800-2240 | (40200 0 D00:00 | 000040 | 00.0000
[Lunes 1711172025 1 1800- 2240 | 4000 | DO00:00_| 000000 | 000000
[ Mibrooles, 151112025 1 TB00- 2240 | DA40: 00000 | 000000 | 00:00:00
Viermes 2171 112025 1 18002240 | (4400 000:00_| 00:00 000,00
oy Lues 2H117205 ] 1800- 2240 | 042000 0| 000000 | 00000 | 000000
ﬁrn-f' | Migreoies 261 1/2025 1 1B00- 2240 | 4000 [ 00000 | 00000 | 000000
(Sl [ Viemes 28112025 1 [1600-2240 | (440300 0 | 0000:00 | 000000 | 000000
e Tolal 1 56-00:00 ] 11:35:00
I Fuente: Oficia n.* 01 158-2025-UNHEVAL/EPG-D de 10 de Gceribre de 2025,
Elabarada por: Comisitn audior,
A modo de resumen, de la informacion descrita en kos cuadros n® 19, 20, 291 22y 23, que
S canstiuyen el sustento técnico para verificar el cumplimiento efectivo de las horas de dictado
;j"-,_— + de clases y determinar si la permanencia e interaccion ded docenta en ka plataforma virtual se

, ajustaron a las condiciones establecidas en los oficios de mvitacion, se elabord el siguiente
e cuadro resumen;

Cuadro n.® 24
Resumen de registro de permanencia e interaccion en |a Plataforma Microsoft Teams del docents
Farnanda Soto Palomino
mac Segun informe de monitoreo de cumplimiento
, n.? de dias Horas n,” de dias do : ,
" programados | programadas | clase dictada i
: Ciiculo realizado segan parmanencia en la plataforma iy
Seminario de Tesm LPreyects | 17 8 o T

FL R LH

_Ti350

: o
Fusnte: Cuadmos r® 0 19, 20, 21, 22 y 23,

Del analisis del cuadro precedente, se verifich que, seqln los informes de uso de s plataforma

virtual Microsoft Teams elaborados por los sefiores: Leticia Priscilla Quispe Tomes y Danisl
Ulices Alvarado Huste, ambos pertenecientes al rea de Informéabica y Aula Vilual de la

Auditoria de Cumplimiento a la Unéiversidad Nacional Hermilic Valdizdn
Dw 2 de enero de 2025 all 20 de diciembre de 2025
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Escuela de Posgrado de la UNHEVAL, &f docente Femando Soto Paloming, registro conexidn
en cuarenta y un (41) dias de los sesenta (60) dias programados, acumulando ciento
satenta horas con cuarenta y tres minutos (170:43:00) de actividad registrada Fente 2 las
doscientas setenta y ocho horas {278:00:00) programadas para el desarrofio de los cursos a
sU cargo.

Cabe precisar, que & informacidn contenida en los cinco (5) nformes de uso de la plataforma
virteal Microsoft Teams efaborada por el personal del drea de Informdtica v Aula Virtual,
constitiyt el sustento para acreditar el cumplmients formal de las actividades desarmolladas
per ef docente y, consecuentemente, para la emisidn de las conformidades que respaldaron
los pagos efectuadas par los servicios prestados.

En relacidn con ello, la Comision Audiora, solicitd®® informacion respecio de ka designacidn

de funciones de los monilores asignados para realizar el regisiro de supervisidn y monitoreo

de clases virtuales e hibridas desamolladas por el docente durante &l periodo evaluado. En

: atencidn, ha dicho requenmiento, mediante informe n® 000332-2026-UNHEVAL-POSG-AGE
' de 23 de abril de 2026 (Apéndice n."34), el Coordinador del 4rea de Gesfidn Econdmica de
la EPG, informd gue durante el 2025 no existia una directiva, guia o procedimiento especifico

que regule formaimente la figura de Jos "monitores”, sin embargo, indico que las actividades

de monitoreo fueron asignadas como funciones adiclonales al personal del Area Informitica y

] . Auls Vinual, en virtud de las funciones previstas para ef soporie académico y becnoidgico y de
(ﬁ : la facultad de asignar ofras funciones por necesidad instibecional, tal como =e extrae del
£ e siguiente texto;

"4, Sobre la designacidn de funciones de los monitores (Area informatica y Aula Virtual)
En atencidn al requenimiento de decumentacion que sustents 13 designacitn de funciones
ge Ins monitones asignados a8 kos docentes durente & periodo 2025 se informa o siguients;

Py u"_” 8. Mares normalive infamo spiicable
Sty Y Durante &l afio 2025, la Escunls de Posgrado no contaba con una directiva, puila
t_ o procedimionio especiflice gue regule formalmente ja figura de “manifores de

cizsas” [..] No obstante, [#3 funciones del moniforeo fueron validamente
asignadas como funciohes adicionales al personal del Area de Informitica, en

al marco da:

- [

- Arficwlo 129°; funciones del tdenleo Informatico.
o

Denfro del articulo 1297, se establecen funciones directamente vinculadas af

soponhe académico y tecnoldgico, tales come:

- bl

= Asimizmo, el literal h} “Las demis que ssigne of Director”, estabiece una
cliusula habilitante de cardcter funcional que permite la asignacién de
fareas adicionalas en funcidn a necesidades instituclonales [}

£ Funciones adicionales
f.d]

Supervisar of cumplimiento del dictado de clases en sus modafdades
virfual, presencial e hibrida.

informar de maners semanal sobre el desamollo de les ectividades
- SAlertar oporfunamente sobre cualquier incidencia o percance &n af

= Medanio oficign* 0008028 COMCOR0T de 20 de abel de 2028 [Apéndice n 33}
% Documanic mmitdo a ireves del olico & " D00B54-2028-UNHEVAL-EPG de 73 do abdl do 2006 (Apdndice n.*35]

lml'lmil de Cumplimbento a ka Universidad Maclonal Hermille Valdizén
De 2 de enero de 2025 al 20 de diclembre de 2025
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g desarrolia scadibmice,

d.  Naturaleza del moniforeo y delimitacion de responsabilidades
ammmmmmmm&mm
Técnico y verficalive, no académico n avaluaive.
- Drianiadp exclusivemena a regisrar el cumplimitia de horas efachivas dicladas
- Susfenfado en evidencias objefivas (reporfes de plataforme y regisios e
canaxtn
- B personal del Area de informifice no infename en canlenidas, mafcdologiss
i evaiugcitn docends.
< Buacfuscion g8 imia 2 finciones de soports, vanficaciin y raporme, an ol mavco
de! canfrod inferng,
K = Lag funciones asignadas respondan @ un encargo instiucional farmal, no a
[-.F (Negrita agregado)

/ Es menesler sefialar que dichas funciones se encuentran respaldadas en el Contrato
Administrativo de Senvicios n.® 008-2025-UNHEVAL-DIGA de 4 de abril de 2024 (Apéndice
n.*28), correspondiente al sefior Daniel Ulices Alvarado Huste, Técnico Administrativo para la
Escueda de Posgrado de la UNHEVAL, en dicho conirato se sefiala lo siguiente;

1]
éﬂq/ CLAUSULA DECIMA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR
[

) Ciras funciones que sean asignadas por ef Director,”

En relacin con lo anterior, mediante Memorando n.* 010-2025-UNHEVALEPG-D de & de

T mayo de 2025 {Apéndice n.°36), la Directora de la Escuela de Posgrado, e asignd las
X —of funciones adicionales de supervisar el cumplimiento de Ias clases virtuales, presenciales e

Fdl < hibridas & informar semanalmente sobre su desamolio, conforme se replica a confinuacion:

1.l

1. Supandzar e cumpliments de 185 clases wiluaiss, presenciales (hibridas) & informar
sermanalmants.

2. Irdovmar aleriando cusiquier percance del desamol acadimico

[.T

De igual forma, ta Orden de Senvicio n.” 0000446 de 7 de marzo de 2027 (Apéndice n.°26),
comespondienie a fa sefiora Laticia Priscilla Quispe Tomes, personal del rea de Informdtica
¥ Aula Virtual de la Escueta de Posgrado de la UNHEVAL, contempid expresaments enfre sus
aclividades |a supervision y monitoreo de clases virluales e hibridas, asi come el registro de
grabaciones de clases desarrolladas mediante la plataforma Microsh Temas, conforme se
sefiala a continuacion:

7.

SERWVICIO DE SOPORTE TECMICO DE SISTEMAS INFORMATICOS

§d

ENTREGABLES

[

-Reqisire de supervisidn y manfareo de clsses wirfuales e hibvidas de o divevsos programas de

» 3hm$hmmmﬁmmmnhm del servicio, comasponds al pancdo o conkatackn desde ol § ol 31

Auditosia de Cumplimiento a la Universidad Nacionsl Hermille Valdizan
De 2 de enero de 2025 al 20 de diciembre de 2025
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maesiria y docloredo del periods 2024 y 2023 < 1< 1

-20 Registro de grabaciones de classs dessarolladas en fa platsforme Micosoff Teams de Jos
programas de maestris ¥ docforados de (& EPG.

f.d

~Ofras actividsdes ssignadas por ia diecfons de la EPG.

&

La Comision Auditora a fin de constatar el desarmollo de las classs a través de a plataforma
Teams, mediante Oficia n,* 0027-2026-CG/OC0207 de 10 de febrero de 2026 (Apéndice
n.® 37), solicito los videos grabados de |as respectivas classs, en atencion a ello, mediante
Oficio n.* 0157-2026-UNHEVAL/EPG-D de 20 de febrero de 2026% (Apéndice n.® 38), la
Directora de |a Escuela de Posgrado de ka UNHEVAL, remitid sesenta y uno (61) archivos de
videa en foemate MP4, comespondientes a las sesiones de clases desarrolladas por el docente
Fermando Sofn Paloming a través de |a plataforma Microsoft Teams, durante &l dictado de los
zinco (9) curscs matenia de evaluacidn.

Gomo resultado de 13 visualizacion y andlisis de dichos archives, documentados mediante las
Actas de Visualizacion de Videos n> 1 (Apéndice n.°40), 2 (Apéndice n.>41), 3 (Apéndice
n.°42), 4 {Apéndice n.°43) y 5 (Apéndice n."44) de 13, 14, 17, 22 y 22 de abil de 2026
respectivaments, la Comsion Auditora en compaiia de los sefiores Edver Accllio Tuclo y
Daniel Ulices Alvarado Huete, designados mediante Oficio n,* 0187-2026-UNHEVALEPG-D
de 11 de marzo de 2026 {Apéndice n."45), para la visualizacion de los videos, evidencio que,
5i bien los archivos registran determinados Biempos de permanencia e interaccion, ello no
implica necesariamente que durante todo dicho periodo =2 haya efeciuads aclividad
academica efectiva, toda vez que se identficanon sesiones en las cuales no existio nieraccion
académica entre &l docente y bos alumnos durante kapsos significativos de la grabacion.

En ese contexto, la sola permanencia del docente conectado a la plataforma no constituye el
desarrollo de horas de dictado de clases, siendo necesario varificar |a existencia de inferaccion
academica real y continua entre &l docents y los alumnos,

Por tai motivo, en los cuadros siguientes se presenta informacidn referente al desamolo de
clases durante la permanencia del docente en la Plataforma Teams, registrada en los videos
de grabacion de las clases, con la finaiidad de determinar ef tiempo efectivamente destinado
al desarolio de actividades academicas, asl como el grado de cumplimiento de tas condiciones
establecidas para la prestacion del servicio docente.

Cuadre n," 25
Cuadro de Desarrollo de Clases durante la Permanencia del Docente en la Plataforma Virtual

Teams

SEMBI ! _l
programados | establecido | de Horas
Lunes ; 3
0EM102S 1800 - 2230 430500
Migrcoles :
R 1800 - 230 [ B )
-

WE 1B£ﬂ F 2 - 30005

®  Engl (oo n. M57-2026-UNHAEVAL-EPG-D, s adiunis el Informe n." 00632005 UMHEVALERPG-DUAM do 18 de lebrem de 203 [Aphndice
m."39} del Tecmizo de Sopore |Mormdiics EPG, que safials los vidsos remitides del docents Famands Sofg Pakming

Auditoris de Cumplimiento a la Universidad Macional Hermillo Vialdizan
D% 2 de enero de 2025 al 20 de diciembre de 2025
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Fusente: informe n.* 0157-2026.LNHEVALEPG-D da 20 oe febrera de 2058 {Apéndice n."38) y Acda de visulizacion
1 de 13 o abeil de 2025 [Apéndice n. 4.

Elaborado por: Comisidn audiona
Cuadro n,® 26
Cuadro de Desarrollo de Clases durante la Permanencia del Docente en la Plataforma Virtual
= Teams
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Fuente: informe r * (1 57-2026 UNHEVALEPG-O 0e 20 de febredo 6a 2026 (Apendice n.”38) v Aca de visuslzacion
A" 2de 14 de abiil de 2025 [Apéndice n."41)

Elaborade por: Comisidn audiams

Cuadro n." 27
Cuadro de Desarrollo de Clases durante la Permanencia del Docente en la Plataforma Virtual
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Sub total  5e00:00 0500

Fuente: informe n.* 0157-2026 UNHEVALEPG-D de 20 O febrero de 2028 {Apéndice n."38) y Az de vaugizaotn
n," 3 de 17 de abil de 2026 (Apéndice n,"4Z).
Elabarado por: Comisitn audtors

Cuadro n.” 28

Cuadro de Desarrallo de Clases durante la Permanencia del Docente an la Plataforma Virtual
Teams

0 DE IWVESTIGACION I juetian

Lunes ‘ :
SAITERIY 13500 - 224D 44000
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Fuente: Inferme n.” 0157-2026.UNHEVALIEPG-T 0 200 O I8braro o8 2025 (Apéndice n."38] y Acla da visualizacin
n.* 4 de 22 de atwil da 2026 (Apéndice n.*43)

Elaborado por: Comisidn gudiors
~ [ Cuadro n.” 23
1'7(_ | Cuadre de Desarrollo de Clases durante la Pummundnd-al Docente an ka Plataforma Virtual
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Fuente: infarma n.* 0157-2028 UNHEVALEPG-D e 20 de febrer de 2026 (Apéndice n.>38) § Acla 08 visualzacen
n* 5 da 22 e abil de 2005 (Apéndice n,"44)
Elsborada por: Comisicn audtors

Auditonia de Cumplimiento a ks Universided Nacianal Hermilic Valdizan
e 2 de enero de 2025 al 20 de diciembre de 2025 m]3]



LR S LINE BB LN P RRTITR

L ) CONTRALOR|
& A

INFORME DE AUNTORIA N* 018-2026-2-0207-AC

Frging 3892 111

De los cuadros precedentes se advierte que pese a que el personal del area de Informdtica y
Aula Virual de la Escuela de Posgrado, respecto de ks cinco (5) cursos evaluados,
informarcn teniendo en cuenta el tiempo de permanencia del decente en la plataforma Teams,
que & docents Fermando Solo Paloming acumuld un fofal de 170:43:00 horas de clase
efectivamente diciadas; sin embargo, la Comisidn Auditors, luego de efectuar la revision y
analises de los videos de las clases grabadas evidencid que el que el liempo de permanencia
registrado por fa plataforma Microsoft Teams fus considerado por la Escuela de Posgrado
coma fiempe de clases efectivamente dictadas, pese a que una pare significativa de dicho
tiempa no correspondia a prestacian efectiva del servicio docente. En consecuencia, el iempo
de conexion registrado por ka plataforma no constituyd un parametro suficients para acreditar
al cumptimiento de |a carga lectiva confratada,

Los hechos descritos evidencian el Incumplimiento de las condiciones establecidas para
la prestacion del servicio docente, al no haberse desamoliado [a totalidad de las horas
academicas programadas, Esta situacion incidio directamente en |a ejecucion del sitabo de
los cursos evaluados, toda vez que |a reduccidn efectiva del tempo de ensefianza limitd el
desamolis oportuno de los contenidos previstos, afectando el cumplimiento de la programacitn
academica y el logro de los objetivos de aprendizaie de s maestnstas y dociorandos, asi
como kos fines instifucionales de la UNHEVAL y la misidn de la EPG.

Ceeno sustento de lo expuesto, la Comisidn Auditora documentd las incidencias advertidas en
las Actas de Visualizacion de Videon=1, 2,3, 4 v 5. de las cuales s desprenden, entre ofros,
los siguientes hechos representativos:

Acta de Visualizacidn de Video n.” 1 - Curso "Seminario de Tesis I: Proyecto™.

Se verfico, que en la sesidn denominada “Presentacidn del curso-20250108-182703-
Grabacion de la reunién.mpd”, del 6 de enero de 2025, el docente no s& conecth al aula
vifual durante toda la sesion programada Asimismo, en la sesion “Semana |-
20250108_180544-Grabacion de & reunion.mp4” del & de enero de 2025, e docenle dio por
concluida |a clase en ef tiempo 02:52:14, despidiéndose de los alumnos, sin embargo, la
grabacion continda regisirando su permanencia en |a plataforma sin evidenciarse actividad
académica, SHuaciones similares fueron verficadas en las sesiones del 10, 18, 20 y 27 de
enero de 2025, asl como del 4 de febrero de 2025, donde se constald a ausencia de
inferaccidn académica durante parte o la tofalidad del tiempo registrado por Microsoft Teams.

Acta de Visualizacién de Video n." 2 - Curso “Derecho Penal General®

En la sesidn denomina “Semana |-TEORIA GENERAL DEL DERECHO Y DERECHO
PENAL-20250414_181108-Grabacion de la reunion.mpd” de! 14 de abrl de 2025, el
docente en el Hempo 03:20:13 se despide de la reunitn para encontrarse el proximo migrcoles
@ las 06:00 de la farde. En la sesibn “Objete de conocimiento del derecho penal-
202504 21_183954-Grabacion de la reunionmpd” del 21 de abdl de 2025, el docente en &l
tiempo 02:43:58, se despide de fa reunion hasta el privamo miércoles. Asimismo, en la sesidn
denominada "Teoria de Ia pena y aplicacion de la ley penal-20250430_173739-Grabacion de
la reunidn.mpd® ded 30 de abril de 2025, &l docente suspendia la clase, y el delegado del curso
comunico a los alumnos que la clase no se realizaria, permaneciendo ablera ia reunion pese
a no desarrollarse actividad académica incluso encontrandose presente la Direclora de la
Escuela de Posgrada,

Acta de Visualizacion de Video n." 3 - Curso “Derecho Penal Comparado”
De la revision de las grabaciones, en la sesion "Fundamentos del Derecho Penal-
20250804_181037-Grabacion de la reunion.mp4” del 4 de agosto de 2025, se verifico que

Auditoria de Cumplimiento a la Universidad Nackonal Hermilio Valdizan
On 2 do enerc de 2025 al 20 de diciembae de 2025
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&l docente dio por concluida la clage en el Hempo 02:43:38, antes de! término del horario
programada, Similar situacion s observa en la “Sesién -Dr. Fernando Soto Paloming-
20250811_175241-Grabacion de % reunion 1.mpd” del 11 de agosto de 2025, que
carresponde a la confinuacion del video, que e docente dio por concluido % clase en el minuto
00:08:10. Dicha situacion se repite en la en la “Sesion 9 - Dr. Femando Solo Paloming-
20250825_130017-Grabaclon de la reunion 1.mpd" det 25 de agosto de 2025, que es la
continuacién de una grabacion, donde & docente dio por concluida la clase en el minuto
00:14:53, antes del terming del horano programado, mantensendo posteriommente la sesidn
ablerta sin inferaccion académica, situacion que |ncremento artificialmente & tiempo
registrado por 12 plataforma como permanencia del docenta.

Acta de Visualizacion de Video n." 4 - | Curso “Proyecto de Investigacion II"

La Comision Audidora verifico la “Sesion 1 - Dr. Fernando Soto Palomino-
20250908 _185230-Grabacion de |a reunidn.mp4” del 8 de sefiembre de 2025, donde <o
evidencia que el docente en el minuto 00:20:57 se refira dal acla vittual: en |a “Sesidn - Dr.
Femando Soto Paloming-20250910_180750-Grabacion de la reunidn.mpd” del 10 de
sefiemnbre de 2025, pese a que el docente se encuentra conectado an el aula virual no s
evidencia interaccion académica; en la "Sesion 4-Dr. Femando Soto Paloming-
20250915 _180357-Grabacion de la reunion.mpd” del 15 de setiembre de 2025, & docents
dio por concheda la clase en el tiempo 02:54:54. En s "Sesibn 6 -Dr. Ferando Solo
Palomino-20250819_184040_Grabacion de [a reunion.mpd” del 19 de setiembre de 2025, &
docente permanece conectado sin desamoliar actividad académica; en la “Sesion 8 = Dr.
Femando Solo Paloming-20250924_190156-Grabacion de |a reunitnmpd” del 24 de
seliembre de 2025, & docente permanece conectado pers tampoco se evidencia desammolio
de actividad académica. En la “Sesion 9 - Dr. Femando Sofo Palomino-20250928_ 185429
Grabacion de ka reunidn 1.mp4" del 26 da sstiembre de 2025, sucede los misma, se observa
al docante coneclado en el aula virtual, sin desarrollar actividad académica. Y finaimente en
la sesidn "Grabacidn de la reunddn de sesidn 12 — Dr. Femando Soto Palomino-
20251003_191731 1mpd”" del 3 de octubre de 2025, que es una continuacin de una
grabacion, se evidencia al docents como el Unico participante conectado, manteniendo la
grabacidn activa sin impartir docencia efectiva.

Acta de Visuailzacion de Video n.® 5 - Curso “Seminario de Derecho Judicial™

En |a sesidn comespondiante a fa “Reunidn en 18v 251103 SEMINARIC DE DERECHOD
JUDICIALSEMANA |-20251107_185928-Grabacion de |a reunion. mpd” dal 7 de noviembre de
2025, el docente dio por conchida |a clase y en el minuto 00:29:22 apaga su microfono y
camara manteniendo ta grabacion activa sin impartir docencia. En la “Sesidn 4 — Dr. Femando
Soto Palomina_20251110-190044-Geabacion de |a reunion.mp4 del 10 de noviembre de 2025,
se svidencia que el docente permanece conectado sin desarrollar actividad de ensefianza; lo
mismo sucede en la "Sasitn 7 Or. Fernando Soto Palomino-20251117_194656-Grabacion de
la reunitn.mpd” del 17 de noviembre de 2025, & docents permanece conectado sin desarrollar
actividad académica con ks alumnos, registrandose Onicamente |3 permanencia en la
plataforma

En wndos los casos descrifos, la Comision Auditora verifich que el tiempo registrado por
Microsoft Teams fue ulilizado para acreditar el cumplimiento de la carga lectiva, pese a que
no representaba tiempo efectivo de docencia. En consecuencla, se determing que el docente
no cumplid integramente con las sesiones y las horas de clase contratadas, |o que
repercutid en el desarrollo parcial de los contenidos previstos en los silabos de Jos
cursos evaluados, afectando ef cumplimiento de la programacién académica establecida por

Auditoria de Cumplimients & la Universidad Nacional Hermiio Yaldizan
De 2 de enero de 2025 al 20 do diciembre de 2025
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la Escuela de Posgrado.

Asimismo, de la visualizacion de las grabaciones de las sesiones de clases se obtuvienon
transcripciones que evidencian de manera expresa gue el docente daba por concluida fa
sesion antes del horario programado v, pese a ello, mantenerse abierta la reunion virtual en
Microsoft Teams,, conforme se detalla a continuacion;

- Acta de visualizacion de video n.* 1- CURSO: "SEMINARIO DE TESIS I: PROYECTO"
{Apéndice n."40)
Transcripcién de video denominado “Semana [ - 20250108 _180544-Grabacion de Ia
reunion.mp4”, registrada el 8 de enero de 2025 que consta de 04 horas con 00
minutes y 00 segundos de duracion, que dice: *...] en of fiempo 02:46:43, of docanla

| menciona; “hasta el dia viernas .| 4 de [a farde”, luego de ello shsuelve algunas dudss

\ de los alumnos, [..] en of tiempo 02:52:14 ol docente sefiala “isto enfonces nos
encovidramos f dia viemes a ia 06:30 doclor busnas noches” en of iampo 02:52:24, &
docente desaclive su camara y su micrifono; no obstanls, pese a el el docente no
abandona & aws widual mientras gue Jos alumnos sl se reliran de la sesidn, En
! consecuencls, & adviere que & docente permanecid conectado en ks minutos
postarioras, pevo sin registrarse teraccion alguna enire &l docante y los alumnos hasta e

tiampo 04:00:00 en &f que cuming /s grabacion del video™

@, J Transcripcion de videe denominade “Planteamlents del problema-
(Fuest’ 20250113_183737-Grabacién de la reunion.mpd”, impartida y registrada el 13 de

f enero de 2025 que consta de 04 horas con 00 minutos y 00 segundos de duracidn,
que dice: (.. ] en &f bempo 01:11:06, el docents oforgd 5 minutos a los alumnos para
que alaboran un frabajo [..] an ef empo 02:09:13, & docenfe es despidid “buenas
noches” [.] en el fiempo 02:09:18 el docente desactivo su camara y micrblong, sin
ambargo no abandono el aula vitual [.,.J°

P = |"' Transcripcion de video denominado Semana IV-20250129_171109-Grabacion de la
o A reunion.mpd, impartida y registrada el 29 de enero de 2025 que consta de 04 horas
g con 00 minutos y 00 segundos de duracidn, que dice: ...] an & flempo 03:23:53, o/
docente brinda 15 minutos de receso y procede 2 apagar sU cAmars, 85 asi que fa sals

queds en slancio hasla el ampo 04:00:00 en que culming fa grabacion”

- Acta de visualizaclén de video n.* 2 - CURSO: “DERECHO PENAL GENERAL"
(Apéndice n.”41)
Transcripcion de video denominado Semana | - TEORIA GENERAL DEL DERECHO
Y DERECHO PENAL-20250414_1B1108-Grabacidn de la reunion.mpd, impartida y
registrada el 14 de abril de 2025 que consta de 04 horas con 00 minutos y 00
segundos de duracion, que dice: (. | En & fiempo 03:20:13, & docenfs ciimina el
proceso de conformacidn de grupos, sefalando que fos 45 alumnos cuentan con grupo
asignado y conciuye la sesion manifesiando; “Lisfo, docfores [ ] nos enconframos & dia
migrcoles seis de ia fards, buenas noches” [...] Desde el tempo 03;20:29, s apags ia
camara ¥ aiguinos alumnos conectados de manera winual comianza abandonar i3 588in
de manera progresiva, sim registrar inferaccion haste of fiempo 04:00:00, en &l que
ciMming a grabaciin del video|..["

Transcripcion de video denominado Objeto del conocimiento del derecho penal-
.20250421_183954 - Grabacion de la reunion.mpd, impartida y registrada el 21 de
abril de 2025 que consta de 04 horas con 00 minutos y 00 segundos de duracién,
que dice: ...] En of iempo 02:43:58, af docents pragunta & fos masstrandos tiemen

m - _ p i
Ausdiforia de Cumplimlenito a la Universidad Nacianal Hermilio Valdizan
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alguna pregunfa mas, &l no presentarss minguna, proceds a despedirse “Listo doclores
hasta al miércoles”, en el fiempo 02:44:11, se apaga la camara [.] En &l fiampo 03:26:24
a8 absarva on el aula wilual conectado & docante “Famando Sofo Paloming” y “Monitor
V' Posgrado”™ quienss permanecen hasta el tiempo 03:59:05, en el que culming la
grabaciin del video [.. ]

- Acta de visualizacion de video n.® 3 - CURSD: “DERECHO PENAL COMPARADQ"
{Apéndice n."42)
Transcripcién de video denominado Fundamentos del derecho penal-
20250E04_181037-Grabacién de la reunicn.mpd impartida y registrada el 4 de
agosto de 2025 que consta de 04 horas con 00 minutos y 00 segundos de duracion,

7~ que dice: T..] En & tiempo 02:43:38, & docente se despide diciendo; “Ya, enfonces
[ dociares nos encontramos &l dia viemas & de agosto 3 las siste de la nochs, yo estoy
‘\ conectadn desde las seis de la fare”, desde el iempo 02:44:09 & docenfe apaga su

camara permaneciendo su usuano an fa sesion misndras los slumnos van relidndose de
la clase de maners progresiva sin registrar interaccion hasta il fiempo 04:00:00 an al
/ que culming la grabacitn del wvideo [,

- Acta de visualizacién de videa n.® 4 - CURSO: "PROYECTO DE INVESTIGACION

0" (Apéndice n."43)
¢ ) /f Transcripcian de video denominado “Sesién 4 - Dr. Fernando Sofo Paloming -
== 20250915 _180357-Grabacién de fa reunion.mp4" impartida y registrada el 15 de
v T setiembre de 2025 que consta de 04 horas con 00 minutos y 00 segundos de

duracion, que dice; ... en & tiempo 02:54:54 oi docente se despide; “Lisfo nos

enconframos &l migrcoles B de la farde” y an & lempo 02:55:03 el docente apaga su

cémara parmaneciendo conectedo en el sula virfual sin registrar mteraccién, migniras

que los alumncs van abandonande prograsiamente & aula virual hasla ef fiempo
- (4:00-:00 momento an &l cual culmina la grabacitn del wdeo™

I f’j Transcripeion de video denominado “Sesidn 6 - Dr. Fernando Sofo Paloming -

7 20250919 _184040-Grabacion de la reunion.mp4" impartida y registrada ol 19 de
setlembre de 2025 que consta de 04 horas con 00 minutos y 00 segundos de
duracion, que dice: .. ] en & fampo 09:14:42 5o ahsanva ol usuano daf docente an
aula vidual, sin embargo, no se evidencis inferaccion alguna con los sfumvos. En ef
tiempo 03:24:29 se cbserva que el usuano del docenfe desaparece dal auls wilual, sin
haber registrado parficipacién o comunicacion con los esfudiantes, posteriomanta, los
afurmnos &8 van ralirando prograsivaments del auls vidual hasta & Siempo 04:00:00 en
ef que cubming la grabacion del video [...J".

- Acta de visualizacién de video n® 5 = CURSO: “SEMINARIO DE DERECHO
JUDICIAL™ (Apéndice n.°44)
Transcripcion de video denominado “Reunion en 18v 251103 SEMINARIO DE
DERECHO JUDICIALSEMANA | - 20251107 185928 - Grabaclén de la reunion.mpd”
impartida y registrada el 7 de noviembre de 2025 que consta de 03 horas con 02
minutos y 21 segundos de duracidn, que dice: “|...| En el tiempo 00:25:56 el docente
formula la siguiente consulta a los alumnos: °; Todo clsro respacto 3 fas evaluacionas,
respecio & horario y a la asisfencia del curso 4no? O alguien, por favor, que le diga & la
seforts defegada que me escriba para hacere legar Jos acuardos que hamos Tagado
[...] "erdonces con eso doctores, nos esfaramas encontrando &l dia funes & fas 7 da fa
noche para empezar [..]. posleriormants, en &l lempo 00:29:22 f docents apaga su
micrifons y su camars, luego de haberse despedide de los alumnos, sin embargo, su
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usuario s8 mantiens consciado an el aula wvirfua! [L..J"

Transcripcion de video denominado "Sesidn 4 - Dr. Fernando Soto Palomino-
20251110-190044 - Grabacion de la reunion.mp4” impartida y registrada el 10 de
noviembre de 2025 gue consta de 04 horas con 00 minutos y 00 segundos de
duracién, que dice: *J...] En el tiempo (0:41:29, se visualiza of ingreso del usuarioc
comaspondiants al docente Femando Sofo Paloming en &/ aufg virfual, sin registrarse
inferaccidn alguna con los alumnos [..] en el tiempe 03:17:26 se cbserva que &f usuano
de docente no s& encuenirs conectado en &l aula vilual y los afumnos van abandonanda
&l aula vinual sin registrar infaraccidn quedando hasts el final los usuanos “YUSTHER
WALDO P10 ABALY, "David Rengifo Ruiz®, “FLOR FRANCISCA ABAL BENANCIO® "Liz

Sheila Victoria CABRERA FAEIAN® y "FRANK HURTADO ITURRI® con el que culmina
I.f | Ia grabackin del vidso” [.J°
\ Cabe precisar que, mediante Oficio n* 01150-2025-UNHEVALIEGP-D de 10 de diciembre de

2025 (Apéndice n.*18B) la directora de la Escusla de Posgrado de la UNHEVAL respecto del
desarralio de los cingo (5) cursas dictados por el docente Femando Soto Paloming, informo o

siguiente:;
T
6. [nforme gue precise si el cifado docente presento soliciiud de modificacidn de horario en
7Y fos cursos o seminarios asignados, indicando ademds si dichas solicitudes fusron
oA aprobadas
f(,r-f.._...I--' NMa se regisied solcid de modificacitn o boraro de s cuwrsos desarolados por el docenle

| Famanda SOTO PALOMIND [

De los hechos expuestos se evidencia que el docente Fernande Soto Palomine, concluyd
diversas sesiones academicas antes de cumplirse ka todalidad del horario establecido para s
) CUrs0s @ su cargo, mantenienda Unicamente su usuaria conectado en la plataforma widual o
- permitiendo la contnsdad de la grabacion sin acfividad académica efectiva. Esta situacidn
A SR 3 contraviene |as condiclones comunicadas mediante los oficios de invitackdn, en los cuales se
e establecio la obligacion de cumplir integraments las 278 horas académicas programadas; sin
- embarga, en sus informes de culminacion de curso el docente sefialo haber culminado
con el dictado del curso en las horas y dias programados. En consecuencia, no se
acredito el dictado efective y completo de fas 278 horas de clases por las cuales fue

convacado.

¢) De la conformidad y pago por las labores realizadas

Mediante informe n.* 01-2025-UNHEVAL'EPG-FSP de 15 de abril de 2025 [Apéndice
n.”46) al docente en mencion luege de culminar el senicio de docencia en el programa de
Maestria en Derecho, mencion en Ciencias Penales de la Escuela de Posgrado de la
UNHEWVAL, por el periodo comprendido endre ef 6 al 31 de enero de 2025, sefiald que cumplit
con el desamolio del silabo del curso denominado “Seminario de Tesis I Proyecto I,
indicando ko siguiente;

{...| informade soting (a cuiminacitn dei curso SEMINARIO DE TESIS I: PROYECTO dei programa
MAESTRIA EN DERECHO, MENCION EN CIENCIAS PENALES 2024 - [ GRUPOD 02,
desarolado e fas fachas 06, 08, 10, 13, 15, 20, 22, 27, 20 DE ENERO DE 2025, en el horario de
Lunes, Miégrcoles y Viernes ~ Sibado 18 DE ENERO Martes 04 ¥ 11 do FEBRERD DE 2028
Asimisma, se cwmpld con el desarold del slabo y maferisies de class, fo que 58 puede visuazar
n la plateforma Teams [

Auditaria de Cumplimiento a la Universidad Nacicnal Hermilia Valdizin
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Asi mismao, mediante informe n.* 02-2025-UNHEVAL-FSP, de 2 de junio de 2025 (Apéndice
n.*47) ol docente en alusion keego de culminar & semvicio de docencia en &l programa de
Maestria en Derecho, mencidn en Ciencias Penales de la Escuela de Posgrado de la
UNHEVAL, por el periodo comprendido entre el 14 de abril al 9 de mayo de 2025, manifestn
que cumplit con el desarmolo del silabo del curso denominado “Derecho Penal General”,
indicando o siguisnte:

"[..] en mi calidad de docenfe informo sohre e culhingckdn del curss DERECHO PENAL
GENERAL, def programa MAESTRIA EN DERECHO, MENCION EM CIENCIAS PENALES 2025-
|, GRUPO 02, desarrolady en jas fachas 14, 16, 18, 21, 23, 25 28,30 DE ABRIL 02, 03, 0T, 08 DE
MAYD DE 2025, en el horario de Lunes, Miércoles y Viernes de 06:00 pm a 10:40 pm. Azimismo,
ga cumpht con & dessmals del s¥abo ¥ materiaies de clase, o gue se punde wsualizar en la

(‘ plaitaforma Teams [ |
\ | Luego, con informe n.® 001-2025-UNHEVALEPG-BSHR, de 27 de octube de 2025
(Apéndice n."48) el docente informéd haber culminado con el desarralls del curso "Deracho

Penal Comparade” del programa de Maestria en Derecho, mencion en Ciencias Penales
dictado entre el 4 de agosto al 1 de setiembre de 2025, Indicando lo sigulents;

, 7...J dirigirme a usfad para saludar corffalmende con fa fingiidad de mfomarte sobne o sipwanis
curso DERECHO PENAL COMPARADC (INFORME FINAL) del periodo AGOSTO -
SEPTIEMBRE 2025 - Grupo Unico; dicha cafedra se realizé en las fechas: 04, 08, 11, 13, 15,

W 18, 20, 22, 25 17, 29 DE AGOSTO y 01 DE SETIEMBRE DE 2025, en el horario, LUNES,
s P MIERCOLES ¥ VIERNES desde las 6:00 pm horas hasta las 10:40 p.m,
[ e Asimizma, se ha cumplidn con I enirega del sabo y malenal de clase a fos scfudianiss de!
I Doclorada en Derecho, fo cual pusds wisualizano en fa Plataforma de Microsoft Teams [ )
{Megrita agregada)

De similar forma, pero esta vez a través del informe n.® 010-2025-UNHEVALEFPG-FSP, da

" 27 de octubre de 2025 (Apéndice n.*48) el docente informd haber culminade con el desarmallo

del curso “Proyecto de Investigacién II" del programa de Doclorado en Derecho dictado
entre e & de seliambre al 3 de octubre de 2025, indicando lo siguients:

£ "| |" I#

T...J dingirme & isled pare sefudaris corfiakmante, con ie fnalidad e mformanke sabve el siquisnfe
curse PROYECTO DE INVESTIGACION I (INFORME FINAL) del periodo SEPTIEMBRE -
OCTUBRE 2025- Grupo Unico; dicha catedra se realizd en las fechas: 08, 10, 12, 15, 17, 22,
24, 26, 29 DE AGOSTO y 01 DE SETIEMBRE DE 20208, 10, 12, 15, 17, 19, 22, 24, 26, 29 DE
SETIEMBRE y 01 y 03 DE OCTUBRE DE 2025, en el horario, LUNES, MIERCOLES ¥ VERMES
desdla las B:00 pm horas hasta las 10:40 p.m.

Asimisno, se he cumplido con |8 enfrega del sebo y mafenial de clase 8 s esludfaales dal
Docforada en Deracha, o cual pusde wiualizano en o Plataforma de Microsoft Teams []°
(Negnta agregads)

E Respecto del Glimo curso denominado “Seminario de Derecho Judicial™ correspondiente al
&1 programa de Doctorade en Derecho 2023-1 Grupo 2, dictado del 3 al 28 de noviembra de 2025,
mediante Oficio n.* 001275-2026-UNHEVAL-EPG de 3 de junio de 2026 (Apéndice n.”50), la
Directora de la Escuela de Posgrado informé que: ...] debida al cieme presupusstal del gjersicio
u 2025 y en coorinacian con & dacents, se suscnbid una DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO
= DOCENTE, medfante la cual ssumit 8l compromize de presentar posferomente & nforme da
cuwminacidn del curse. Mo obslfante, pese al compromiso asumido ¥ & requerimients efecivado
meadianie OFICGI0 N*0307-2026-UNHEVALEFG-D, ol docenfe no mguianzd & presentecion del
infarme comespondiante.
Cabe seffalar que & pago efecluads &l docente fue realizado dricamsnlfe por las hoas efeciiements
dictadas y &n meric & fss disposiciones confenwdas en el QFICID CIRCULAR NE00600-2025-

e
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UNHEVAL-DVGA, de fecha 30 de setiembre de 2025 medfante M cus fa Dieccin Genersl de
Administraciin (DiGA) de s UNHEVAL comunico e cronograms para la presenfscion do
documanteciin con molive dal ciere prasupuesfal def sjercicio fiscal 2025, eslablecindoss que la
documentaciin para el pocessmignto de (s plilla de renfa de guinte cafagoria comespandients al
mas ds dicembre de s docentes ordinadios de la UNHEVAL debia ser remiida 2 la Unidad de
Recurses Humanos hasta el 10 de diglembre de 2025

Asimisma, dicha documento sefiaia bajo una rofa que ins pagos refertos al mes de dicembre de 2025
deben tramilacse prévia presenfscitn de carts de compramiss fimada por Ios benaficianos, bajs
responssbilided de lag dreas compelentes.

o

Adjuntando para tal, la Declaracién Jurada (Apéndice n.°51), madiante el cual el docents
asurmid el compromiso de presentar posteriommente el informe de culminacin del curso, y es
por elio gue se efectud el pago de manera anticipada; sin embargo, a la fecha el docente no
requiarizo pese al requerimiento formulade por ks Escuela de Posgrado.

De o refaiado precedenterments, se advierie que el docente Femando Solo Paloming
suscribid y presentd ante la Direccidn de la Escuela de Posgrado de la UNHEVAL, informes
de culminacion de desarrciio de cursos; en los cuales sefalé haber cumgiido con los dias y
horas programados indicande que ello podia visualizarse en la plataforma Microsoft Teams.
Sin embargo, la Comision Auditora ha evidenciado que dicha afirmacion no se ajusta a la
realidad, toda vez que ef referido docente no cumplit con el dictado integro v efecivo de las
/ horas lectivas programadas a su cargo, conforme se ha verificado de la revisién y andlisis
P - efectuado a los regisiros y videos de las sesiones de clases desarmolladas y grabadas.

En consecuencia, sobre la base de fa Informacidn reportada por la sefiora Leticia Priscilla

Quispe Tomes y Danlel Ulces Alvarado Huete; designados para verficar y supervisar el

cumplimiento efectivo del dictado de clases (concemiente al desarrolio y cumplimiento de las

sesiones y las horas académicas programadas en los cursos dictados por el docents Femanda

& A 7 Solo Palomina) y de los calculos realizador por el sefor Femando Joaquin Almanza Garsy,

T, Coordinador del Area de Gesfion Econdmica, la directora de la EPG-UNHEVAL emilié las

o conformidades cormespondientes autorizando el pago pertinente por las labores académicas

desarrolladas por el referido docente, mediante los Oficios n.= (00535-2025-UNHEVAL-

POSG-AGE, de 16 de abnl de 2025 (Apéndice n.*52); 0D0936-2025-UNHEVAL-POSG, de 9

de junio de 2025 (Apéndice n."53); 002347-2025-UNHEVAL-POSG, de 3 de noviembre de

2025 (Apéndice n.°54),002348-2025-UNHEVAL-POSG, de 3 de noviembre de 2025

(Apendice n."55), y 002643-2025-UNHEVAL-POSG, da 3 de diclembre de 2025 (Apéndice
n.°56), sefiatandose ko siguiente;

[ ] hacene Magar la conformidad de paga del docente DR SOTO PALOMING FERNANDC, danda
comlarmidad del cumplimianta de los requisiios que se bs solicitd prasentar & témming del curso
desamailags | | segun el informe del Ares de Gestidn Econdmica, y sa proceds 2 reizar &f paga
e acusrde af documenfo da fa referencia i i planilla qus forma parfe oel presanie [ [

En merito de las conformidades otorgadas, las unidades organicas de la UNHEVAL con
competencias funcionales en |a materia promavieron los tramites cormespondientes para |a
ejecucian de los pagos a favor del citedo docente, lo cual sa evidencia a través del documento
denominado “ingresas por concepto de renfas de quints categoria - 20255 (Apéndice n.°57)
asi como los respectivos comprobantes de page, conforme se detalla a confinuacion:

# Documemo soliclade  medianie ofcio n' 000488-2006-0GI0C007 de 12 de =apn de M v somide mediene cfico
0" CA5-M25-UNHEVAL-UFELT de 13 de maya da 2026, (Apéndice n."62)

Auditoria de Cumgplimiondo a la Universidad Naclonal Hermilio Valdizin
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Cuadro n,” 30
Matas de pago por el servicio de docencla, periodo 2025 en ka EPG de la UNHEVAL
4nnh de pago n.* F:r:a? Pragrama Asignatura mﬁ;‘m Dn:;mh ll;ln
gl zg‘gda mencinen | CUeoo el | 3s0000 | 1359080 | 214063 )

Clencias : o
6700250625093 | 2B ae Penales EWE'“"JE";?' 350000 | 1819789 | 188021
; ' 2028 Proyecio de 350000 | 1001042 | 248806

: Doctorado en | Invasiigacion ||
131026065 280.1458 | Gde abvilde |  Derecho Saminano de

350000 2776,04% 72355

| {Apéndice n."61) 26 Derecho Judicial =

, Total 17 504, 00 6788, 57 | 1071144
Fuserte: Cficion ” 01 158-2725-UHEVALEFG-0 de 10 de Scembve de 2025
Elabarado por Comisén sadior

A fin de contrastar la informacidn antes sefialada, la Comision Auditora solicitd™ a la directora
de la EPG de la UNHEVAL la remisidn del sustenin documentado relacionado con las
inasistencias, &l cumplimiento confractual ¥ los descuentos aplicados respecto de los cursos
dictados por el docenta Fernando Soto Paloming. En atencian & dicho requenmiento, medianie

L 5 el Informe n.* D00165-2026-UNHEVAL-POSG-AGE, de fecha 26 de fabrero de 2028
/C / (Apéndice n.” 68}, el Area de Gestibn Econémica de ls EPG-UNHEVAL informd o siguiente:
bt
T

L] El'ﬂmdummmemmPnﬁgmdud&hUNHEUﬂ,agw#dﬂa
veificacion de bos registros de asisfancia, informe de desarolo de clsses p repories oe
permanencia e b plataforma institucional, ha deferminado gue ef dosente Or. Femando Sofo
Palgming incurrio en un total de 109 horas con 48 minutas no desarrollados durante ef

, - penode scadémico 2025, dislituidos an las cualro cursos malena del requenmiento dal

R - S ¢ Organc de Control Insfifuzianal,

;ﬁ' f'f{ s [.]se procedid & splicar &l descuenio proporcional correspondiente, ascendents a
S ) 5/6,756.25 V{zeis mi selecinios cincuents y seis con 25100 soles), garanfizando que /a
confrapresfaciin econdmica recoracina af docante se encuanire ssiriciameants wiculads a las
hargs slecthamenta ishoradas y debidarmants acredifadas.

= (g la fevisdin de fos archives adminisralives no se han idendificedo solicifuces Smsles de
raprogramaciin de sssiones presentedas por el socenfe [ | no exrstiends, a0 consecuencia,
sustonfo documental que permita convalidar las inasistencias observadas [...J" (Negrita
agragado es nuesira).

Considerando & informacion del cuadro n.® 30, se adviere que & docente invitado Femando
Soto Paloming percibid la suma total de SM0 711,44 por el dictado de cinco (5) cursos por un
total de 170:43:00 horas en la EPG UNHEVAL dictados entre enerc a noviembra da 2025,
conforme se detalld an el cuadno n® 24

&mmmmn-mc«m-zm-uuemmmmem o junis de 2025 (Apkndic n."63)

Eagim infrme i SOAH -HE5-UNSEVAL P OSG-AGE de B da juni de 2025 (péndice n."64)

Sagint informe: o 008 251 -2 -UNSEVAL- P OSG-AGE de 31 de actebre de 2125 (Apéndice n.%88)

Sagin nfme r® 000 2522005 UNSE VAL POSG AGE de 11 de ackbie de 2025 (Apéndica n.*88)
&gmmwm‘f-ﬂﬂmuﬁ'fﬂ.ﬂmﬂﬂﬁihdmhﬂﬁﬂMH'ﬁﬁ

Mediamie olicio n." D037-2006.0GIO00NT de 1 de debmeo de 206 [Apendice n."37)

Dicscumesin semiido mediamie Oficin n.* (00452 006 LINHEVAL-EFG reciedo 111 de mani de 2026 (Apéndice n,"68)
Desscuenis aplcado g los cursos de: Dessche Fanal Genersl, Dareche Pensl Comparads, Proyecin de bwvestigadiin || y Seminario do Demche
Judicia!, y no monskiom o desouenio Bplcads Al cursD Baminaio de Tess || Proyesa

H N EXTEENYS
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En ese contexio, se evidencio que el docente invitado Fernando Soto Palomine incumplié
cen las condiciones que previaments ke fusron comunicadas a través de los oficlos de
invitacin para el dictado de clases, la misma que sefialaba 3 obligatoriedad de cumplie con
|las sesiones y horas de clases segin kos dias programades. En consecuencia, no se acredito
el dictado efectivo y compieto de las 112 horas de clases por las cuales fue convocada,
Situacicn que gener una afectacion a los fines institucionales la Universidad Nacional Harmilio
Valdizan previsto en el literal b) del articulo 7° del Estatuto de fa Universidad Nacional Hermilio
Valdizan de Hudnuco, aprobado mediante Resokucion Asamblea Universitaria n.® 0009-2024-
UNHEVAL de 15 de noviembre de 2024 {Apéndice n.*70), baio los téminos siguientes:

T

Articulo 7.- Los fivas de Ja UNHE VAL son,

5

b) Formar profesionales de aka caligad de manera indegral y con pleno senlido de regponsabiigsd
Social de acusna can las necesidades del pais.

[]

ky Contribulr a I3 formacidn infegrai del hambre parg (2 ransformacidn y desarmala de ung socikedad
justa, solaria .. ]

kil

Asi como afecto ka Mision de la EPG prevista en el Reglamento General de la Escuela de
Posgrado, aprobade con Resolucion Consejo Universitania n.® 0720-2021-UNHEVAL de 29
de noviembre de 2021, que establece lo siguierte:

1.4
MISICN
S0mos wd Escuals de Posgradn dedicada & fa alta especializacion de profesioneles de difemantes
dreas requentas por & mevcado, basade en (@ invesfipacidn, innpvacidn y produccidn de
congcimienios, promovienda el forfalecimianis de Iy mejors continua, la pofencialidad progduchiva y el
T A i dusarmolly naciansl con responsabibdag socil [

7 R Asimismo, el docente Femando Soto Paloming incurplid fa funcidn prevista en el fiteral ¢) del
= articulo 156” del Reglaments General de ka Escuela de Posgrado Modificado de i UNHEVAL,
aprobado mediante Resolucion Consejo Universitaro n.* 0720-2021-UNHEVAL de 20 de

noviernbre de 2021 (Apéndice n.*71) el cual sefiala io siguente:

1.d
Art, 158°, Los docandes de (2 EPG fianen [8s sigwentes lunciones:

]

¢} Cumpiir con o horanos de clases, parenfizands af desamoile del syffabus
[

D igual manera, su actuacion contraving el deber previsto en el literal d) del articuio 2° de la
Lay n.® 28175, Ley Marco del Empleo Piblico, que sefiala:

“Articule 2.- Daberes generales del empleado publico

Toda amplasdo pablico estd &l senvcio o s Nacion, en fal razdn fiane el deber de:

[.d

o Desempariar sus funciones con henestidad, peobidad, crileno, eficiencis, labonosidad y voeacion
der senvicio [,

Asi como, los principios de probidad y responsabilidad regulados en &l numeral 2 del articuls
6" y numeral & del articulo 7° de la Ley n.° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcitn

Auditoria de Cumplimients a ka Universidad Maclonal Hermilio Valdizan
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Publica, qua establece;

*Articuls 6. Principios de la Funcion Poblics

El senvidor putilico actiie de acverdo @ los sigwentas principins:

[.]

2. Probidad

Achila con reclilug, honradez y honeshida, procurands satisfacer af intivds general ¥ desechando
todp provachs o vanfafa personal, ehiarkds por & o por inerpdsrta parsona [, ]

Arﬂmiu?. Dﬂh!mdihﬁmdﬁnm

l./' rmMpmmmmswmmamm;mmmmmwﬂ
‘ ' cam plenm respeln su funcitn publics.
Ante siluaciones exfraordinenias, ef senvlor pibilico puede realizar aquedas faveas que por su
\ nafuraleza o madaidad no sean [ss esiricfamente inherentes & i cango, slempre que alias
resuilan necesanas para miigar, neutralzar o suparar las dificifades que se enfrenten, [ '

| 1.3 Del incumplimiento de funciones por superposicion de jomadas laborales del docente
Fernando Soto Palomine en Pregrade y Posgrado de |a UNHEVAL y en la UDH

‘ Respacto al cumplimiento de ka jomada académica por parie de los docenies de la Escuela de
) Posgrado de la UNHEVAL, el lteral c) del articulo 156° de! Reglamento General de la Escuela de
A Posgrado Modificado de la UNHEVAL, aprobado mediante Resclucion Consejo Universitario

n.* 0720-2021-UNHEVAL, de 29 de noviembre de 2021 (Apéndice n.°71), establece lo siguiente;

“Art. 158", Los docenles da la EPG hensn a5 siguentes funcionas:

{d

&} Cumpiir can log hovanas de classs, garantizenda el desamroln de sybabus.
-

Frr X i También es pertinente tener en consideracion el Reglamenio del Docente Valdizano (7022) * que
= contempla entre las obligaciones de los docentes las siguientes:

It

Arficulo 28;

n. Efereer docencia con rigurosidad y calidad académica. [...] . Esto implica

[

Asistr con puniualidad a clases, [..]

Permanecer en el aula, [...] conforme al horaric establecido, durante las semanas programadas
para (s clases

[

Registrar la asistencia de los estudiantes por cade sesién de aprendizaje.

Desarrollar sus cursos [..] de acuerdo a lo esfablecido en el silabo, deniro de ia fecha y horario
establacidg,

[-d

o. Brindar informacion veraz en lo refarido a cuaiquier aspecto y momento de fa relacidn labaral
[-d

t Presantsr informas sobre sus actividedes en los plazos establecidos.

1. Cumplir su fecha y horario de trabajo, asistencis y permanencia de acuerdo a Lay.

[.]

w. Respatar y hacer respetar las normas infernas de la UNHEVAL; [...]" (resaltado es afadido)

®  Rnglamarno del Docane Valdizana de b UNHEVAL agrehadn con Fesaluciin Conssie Usiversitanio n * 0738-2007. UNMEVAL oo § do marze de
2122 (Apéndica n.T2)
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De la normativa expuesta se desprende que los docentes tienen la obligacion de asistr,
permanecer y desarrollar las actividades académicas dentro de los horarios programados,
garantizando la efectiva prestacion del servicio educativo. Por ello, as de vital importancia verificar
si durante jos meses de enero a octubre de 2026 en la UNHEVAL, el sefior Femando Soln
Palomino mientras ejercid la docencia en posgrado, cumpld o no, con sus obigaciones y
funcicnes.

Con ka finalidad de verificar el cumplimiento de las obligaciones antes sefialadas, la Comisidn
Audiiora recoplio y analizo la informacion comespondiente a 18 programacion académica del
docente Femando Soto Paleming durante ef semestre académico 205-1de la UNHEVAL, asi como
fa informacidn vinculada & sus actividades docentes desarrolladas simultdneamente en la

Universidad de Huanuco {UDH).
Como resultado de dicha revision, se identifict que el ctado docente tenla asignados los
siguientes horarios:
'_|_ = Como docente invitado en la Escuela de Posgrado de la UNHEVAL, los dias lunes y viernes
de 18:00 a 22:30 horas.
« Como docenta nombrado de Pregrado de la UNHEVAL, los dias lunes de 16:45 a 19:45
haras.
e « Como docente contratado de (2 Universidad de Hugnuco (UDH), los dias viemes de 17:45
gil 9 2 21:30 horas,
\Jusd
Cuadro n." ¥
Jornadas labores en Pregrado, Pesgrado de [a UNHEVAL y la Universidad de Huinuco,
ehwﬂda por me Soto Palomino en & mas de abril y mayo de 2025
= A ..'l' PR ESCUELA OE w : 1"‘:’3 Pm
S/ PoccrAbe. | ESCHUELADE et
II-’;-?' ) mv.”" — - i{
'.:._.'-_;-*’ FACLLTAD OE
FREGRADOCE LA | DERECHOY
UNHEVAL CIENGIAS
_ POLITICAS
DERECHO ¥
FREGRADO DE LA 745 pm -
CIENCIRS :
s FE'H.:'EAH ; ; L2,
[ }una[ﬂlmmacadinmansaqmlantea#ﬁmﬂns
Elaboradn por: Comisitn Audtora

En asa contexto, los horanios asignados en las referidas insttuciones coincldian parcialmente en
determinados dias v franjas horarias, siuacion que ameritd su verficacion medianie el andlisis de
los registros académicos, reportes de asistencia, grabaciones de sesiones virtuales y demas
documentaciin recopilada durante 1a auditoria

Evidencia de la Superposicién Horaria

Del analisis efectuado por la Comision Audiiora se determind qua los horarlog programados para
el docente Femmando Solo Paloming en Posgrado y Pregrado de la UNHEVAL, asi como en
Fregrado de la Universidad de Huanuco, coincidian en determinados periodos de tiempo,
generandose superposicion horaria en el desarollo de sus actividades académicas.

e e e e s S S )
Auditoria de Cumplimiento & la Unlversidad Naciansl Hermilia Valdizan
De I de enero de 2025 al 20 de diciombre de 2025
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Asl, conforme se aprecia en el cuadro n.® 31, los dias lunes se produge coincidencia entre &l
horario asignado para el dictado de clases en pregrado de la UNHEVAL (16:45 a 19:45 horas) y
el horario programado para ef dictado de clases en posgrado de la UNHEVAL (18:00 a 22-30
horas), registrandose una concurmencia de actividades entre fas 18:00 y 19:45 horas. De igual
maners, los dias viemes se verficd coincidencia entre el horario asignado para ¢ dictado de
clases en la Universidad de Hudnuco (17:45 a 21:30 haras) y el horario programado para el
dictado de clases en posgrado de la UNHEVAL (18:00 a 22:30 horas), registrandose una
concurmencia de actividades entre las 18:00 y 21:30 horas.

Los detalles especificos de las fechas, horarios y periodos de coincidencia se muestran en el
cuadro n* 31, elaborados sobre la base de la documentacion obtenida durante la accidn de
condrol.

Lo antes sefialado, se evidencia en ef cuadre n.® 32, en los que se pone de manifiest fa
supemposicion horaria, 8 catsa de las jomadas laborales del docante de posgrado - pregrado, asi
lenemos:

Auditoria de Cumpliméento a ka Universidad Nacional Hormillio Valdizan
De 2 de enero de 2025 al 20 de diclembre de 2025
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{*) Respecto del lunes 14 de abril de 2025, se verifict que el docents Femando Solo
Palomina tenia programado una sesion de clasas en |a Escusla de Pasgrado de la UNHEWVAL
en el horano de 18:00 a 22:40 horas. Conforme al reporte de la plataforma Microsoft Teams,
ta reunion fue iniciada a las 17:52 y la grabacion comenzd a las 18:11 [Apéndice n.*T3).
Asimisme, de acuerdo con el Acta de Visualizacidn n.® 2, desde e inicio de la grabacion se
aprecia la presencia de alumnos conectados en | Aula virtual, adicionalmenta en &l iempe
00c01:43, =& activa la camara que pemite wisualizar |2 pizarra del salon de clases, y en &l
tiempo 00:03:53 se enciende &l micrifono del docente y se oye la Interaccidn con un alumna.
En esa misma fecha el docente tenia programado el dictado de clases del curso
Argumentacion Juridica (Grupe (1) en la Escuela Profesional de Derecho y Ciencias
Politcas en la UNHEVAL, en & aula 203, en el horaro de 15:15 a 18:15 horas. En
consecuencia, entre (as 18:00 v las 18:15 horas se produjo una superposicion de horarios
equivalents a guince (15) minuios, periodo durante el cual el docante tenla simulténeamenie
obligaciones académicas en pregrado y posgrado de i misma Universidad. La evidencia
obienida pemmite adverlir que, durante dicho intervalo, el docente registro actividad en la
platalorma Microsoft Team comespondiente a la escuela de Posgrado, pese a que aun se
ancontraba comprendide dentro del horario asignado para & dictado de clases en pragrado.

En lo concerniente al lunes 21 de abril de 2025, se constatd que el docente Femando Solo
Falomino, tenia programado una sesion de clases en ks Escuela de Posgrado de la UNHEVAL
en el horario de 18:00 a 22:40 horas. Segin el reporte de Microsolt Teams, la reunicn fue
iniciada a las 17.5% horas y la grabacion comenzo a las 18:39 horas |Apéndice n."74),
Asimismo, conforme el Acta de Visualizacidn n.® 2, se aprecia la presencia de alumnos
conectados en el Aula virtual y 13 camara del aula hibnida encendida, y la presencia dal docente
en dicha aula, adicionalmenia, en el tiermpo 00-08:15, &l docente procede a fomar la asistencia.
Sin embargo, en dicha fecha el docente el docente tambsén tenia programada e dictado del
curse Argumentacion Juridica (Grupo 01) en k& Escuela Profesional de Deracho y Clencias
Pofiticas de la UNHEVAL, en ef horario de 15:15 2 18:15 horas. Por tanto, s& verifico una
superposician de quince (15} minutos entre ambas actividades académicas, situacion que
evidencia ia concumencia de obligaciones docente en dos programas académicos distintos
durante & mismo intervalo temporal.

En cuanto al lunes 28 de abril de 2025, se verifico que &l docente Fernando Soto Palomino,
tenla programada una sesion en la Escuela de Posgrado de la UNHEVAL en el horano de
18:00 a 22:40 horas. El reporte Microsoft Teams, registra €l inicio la reunion a la 17:54 horas
(Apéndice n.°T5); sin embango, de acverdo con el Acla de Visualizackin n® 2. no existe
grabacion disponible de la sasidn, por lo que no fus posible venficar el desarrollo efectiva de
las clases mediante registro audicvisual. No obslante, en la misma fecha el docente tenia
asignado rl dictado del curse Argumentacion Juridica {Grupo 01) en la Escueta Profesional de
Derecho y Clencias Politicas de ta UNHEVAL, en e horario de 1515 a 18:15 hovas. En
consacuencia, se identificd una superposicion da quince (15) minutos entre ambos horarios
académicos, clrcunstancia que evidencia Is existencia de obligaciones concumentes durante
dicho perioda.

Asimisma, en cuanto al lunes 5 de mayo de 2025, se verifico que el docente Fernando Solo
Paloming, tenia programado una sesion de clases en la Escuela de F‘osgradc de la UNHEVAL
en &l horano de 18:00 a 22:40 horas. Segin e reporte de Microsoft Teams, la raunidn fue
iniciada a las 17:51 horas y la grabacién comenzé a las 17:52 hmaﬁ (Apéndice n."T6).
Asimismo, conforma &l Acta de Visualizacion n.® 2, desde el tiempo 00:00:02 se encuentra
visible el docente en la plataforma. Sin embargo, en esa misma fecha tenia programado el
dictado del curso Argumentacion Juridica (Grupo 01) en a Escuels Profesional de Derecho y

Auditoria de Cumplimsento 3 ls Universidad Nacional Mermilio Valdizan
De 2 de enera de 2025 af 20 de diciembre de 2025
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Ciencias Politicas de la UNHEVAL, en el horario de 15:15 a 18:15 horas. Por consigisents, se
verlfico una superposicion horaria de quince (15) minulos entre ambas actvidades
académicas, observandose que el docente registro participacién en la plataforma de |a Escuela
de Posgrado antes de [a culminacion del horario asignado para sus labores en pregrado.

(**} Respecto del Viemes 25 de abril de 2025, se verifico que &l docente Femando Saoto
Palomino, tenia programado una sesidn de clases en la Escueta de Posgrado de la UNHEVAL
et & horario de 18:00 a 22:40 horas. Conforme al reporte de Microsoft Teams, |2 reunion fue
iniciada a las 16:15 horas y la grabacion comenzd & grabar a las 18:03 horas (Apéndice n."77).
Sequn el Acta de Visualizacion n.® 2, en el tempo 00:00:03 el docente enciende su camara por
aproximadamente tres segundos, para luego apagarla; méentras tanto los alumnos van
ingresando al aula virtual sin regestrar interaccion alguna con el docente [..] en el tempo
(12:29:54 el docents vuelve a encender su cmara y aparecer en pantalla, mencionando. "a ver
doctores, en un rato llamo asistencia, como van con el examen, hay dudas, consultas®

Asimismo, se verifico que ese mismo dia el docente tenia programado el dictado de clases en
la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas de ta Universidad de Huanuco (UDH), en el horario
de 1745 a 2130 horas. De la informacion remitida por la Jefatura de la Oficina de
Administracion de Personal de la UDH se constatd que regisird asistencia medianie control
biométrico desde |as 18-00 hasta las 20:23 horas. En consecuencia, entre las 18:00 hasta las
20:23 horas, existid una superposicién de horario equivalente a dos horas y frece minutos
(02:13:00), pencdo durante ef cual ef docente registro simultineamente actividad en la
plataforma de la Escuela de Posgrado de la UNHEVAL y asistencla presencial en la UDH,
situacion que evidencia la concurrencia de obligaciones académicas incompatibles en el misma
intervalo temparal,

Lo vinculado al Viemes 9 de mayo de 2025, se verdfico que &l docente Femande Sofo
Paloming, tania programada una sesion de clases en la Escuela de Posgrado de la UNHEVAL
en &l horano de 18:00 a 22:40 horas. Seqin el reporte de Microsoft Teams, la reunin fue
iniciada a la 17:40 y la grabacion reafizada por el "Monitor de 1V Posgrade” comenzd a las
18:55 horas (Apéndice n.°78). De acverdo al Acta de Visualizacion n.” 2, desde el tempo
00:00:02 se encuentra visible el docente “Femando Soto Paloming” en ef aula vifual, asi como
de algunos alumnos sin registrar interaccion con el docente ni entre eflos. Posteriomnente, en
el tempo 01:35:23. el docente activa su cAmara y saleda a los alumnos, solicitando la
participacibn de aquellos que faltaban exponar; no obstante, no se obllene respuests aiquna.
A pesar de ello, el docanta permanece conectado con |a cdmara encendida, seguidamants en
&l tiernpo 01:36:19 el docente pregunta *Justo esta alli* o su audio se ke ha prendida”. Por ofro
lado, se venfico gue en dicha fecha el docenie tenia programado actividades académicas en
la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas de la UDH, ¢n &l horario de 17:45 a 21:30 horas.
Asirmizmo, ta Jefatura de ks Oficina de Administracién Personal de la UDH informd que el
docente registro asistancia biométrica desde (as 17-56 a 21:30 horas. Por consiguiente, enfre
tas 18.00 hasta las 21:30 horas se produjo una superpesicidn horaria equivalente a ires horas
y treinta minutos (03:30.00), penodo en &l cual ef docente mantenia simultdneamente
obhgaciones académicas en la Escuela de Posgrade de la UNHEVAL y en la Universidad de
Huanuco, siluackin que evidencia |a imposibilidad matesial de desamoliar de manera integra y
concurrents ambas actividades durante la totalidad del tiempo programado.

Oe la informacion analizada y conforme con los cuadros precedenies, la coincidencla de
horarios advertida evidencia gue el docente Fermando Soto Palomino tenia programadas
actividades académicas simultaneas en distintas modalidades y centros de ensefianza
(Posgrado y Pregrado de la UNHEVAL y Pregrado de la UDH) durante determinados periodos
de tiempe, situacion que limitaba la posbiidad matenal de cumplic de manera presencial o
virtual, de forma integra y concusrente, con la totalidad de obligaciones derivadas de cada una
de las actividades docentes asignadas.

D¢ 2 de onero al 20 de dicsembre de 2025
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Dicha siluacion resulta relevante para la presente accion de control, en tanto guarda relacion
con las diferencias identificadas por la Comisidn Auditora entre las horas efeciivaments
dicladas y las horas programadas en los cursos desarrollados en la Escusla de Posgrado de
la UNHEVAL durante el periodo 2025, asi como con el cumplimiento de |as obigaciones
funcionales referidas a la asistencia, permanencia y desamolio de las sesiones académicas
conforme a los horanios establecidos.

En consecuencia, se adviede que el docente Femando Soto Palomincia registo una
Superposicain de jornadas laborales equivalentes a 6:43:00 horas, que constituye un elemento
objetivo que evidencia el incumplimiento de las obligaciones funcionales vinculadas al
cumplimsento de fa jomada académica programada. previstas en la normativa inséitucional y
legal aplicable, conforme 52 representa a confinuacion:

Cuadra n.” 33
Resumen de superposicién de jornadas |sborales correspondiente a los
meses de abril y mayo de 2025
Semestre Académico 20254
Meses Horas Superpuestas
Aril 2:58:00
Mayo 34500
Total de horas B:43:00
Fusenbe; Cuadmn® 32
Elaborade por: Comisitn Aodiora

Al respecto, la Comsion Auditora verifico que durante los periodos de superposicion
identificados &l docente registro simuftaneamente mecansmos de controd de asistencia
comespandientss a distintas actividades académicas. En efecto, se constatd la existencia de
regisiros de ingreso y permanencia en la plataforma Microsoft Teams comespondients 3 las
sesiones programadas por la Escuela de Posgrado de la UNHEVAL: asimismo, se verficaron
regisiros manuales de asistencia en la Escuela Profesional de Derecho y Ciencias Politicas de
la UNHEVAL y reqgistros biométricos de ingreso y salida da la Universidad de Huanuco,

Diches registros fusron contrastados con log horanos académicos asignados al docente,
advitigndose coincidencias lemporales que compranden, entre otros, los dias 14, 21 y 28 de
abril, asi como el 5 de mayo de 2025, respecto de lss actividades desarroliadas en pregrado
de la UNHEVAL; y los dias 25 de abril y 9 de mayo de 2025, respecto de las aciividades
académicas desaroliadas en la Universidad de Husnuco. En ese contexto, |a concurencia de
registros de asistencla en distintas dependencias e insfituciones dwante franjas horarias
coincidentes ewidencia que el docente fenia programadas y registadas actividades
académicas de manera simufianea, situacidn que no resulta compatible con al cumplmiento
Integro de las obligaciones de asistencia, permanencia y desamolio efectivo de las sasiones
académicas en cada una da elias.

Asimismo, considerando la naturaleza de las actividades docentes y la coincidencia de los
horanios verificados, se determind que dicha superposicion limitd la posibilidad material de que
el docente cumpliera de manera efectiva e ininterrumpida con I fotalidad de las horas
académicas programadas en la Escuela de Posgrado de la UNHEVAL, asi como con la
permanencia exigida durante el desamollo de las sesiones de aprendizaje.

Los hechos descritos guardan refacion con las diferencias identificadas por la Comision
Auditora entre las horas programadas y les horas efectivamente dictadas en los cursos
desarmollados en la Escuela de Posgrado durante el perindo 2025, evidenciando el
incumplimiento de la obligacion de cumplir con las sesiones y los horarios de clase ¥
garantizar el desarrollo del silabo, prevista en el Meral ¢) del anticulo 158* del Reglamento

3

D 2 de enera al 20 de diciembre de 2025

00

[y



FTER ~ LORIA
T CONTRALO

raemies b 0k BT s ey e

IMFORME DE AUDITORE N° 18- 2026-2-0207-AC

Pénina 54 de 111

General de la Escuela de Posgrado Modificado de la UNHEWAL; asi como de las obligaciones
referidas a la asistencia, permanancia y cumplimiento del horano de frabajo establecidas en el
articulo 22 del Reglamento de! Docente Valdizano.

2. Victor Enrique Melgarejo Blas
4.1 A manera de antecedente:

2.2.1. Del ejercicio de labores como Docente en la Universidad de Husnuco (UDH)
Mediante Informe n." 044-2026-0AP-UDH® de 26 de mayo de 2026 (Apéndice n.*14),
la Oficina de Administracion de Personal de la Universidad de Hudnuco, informé que ef
docente Victor Enngue Melgarejo Blas, prestd senicios en dicha casa superior de

estudios durante el periodo comprendido de abrl & diciembre de 2025, bajo la
modalidad de docente contratado®®, conforme se detalla en e cuadro siguiente;

Perioda contractual del docento Victor

iDH)

i

confratado

: 1420253 | B73-DOC-2025 e
| a liesmpo parcial 18 horas ekl :
R / Victor Enrique Melgareje semanal 25712025 1 de abeil de 2025
Lo = s onoe poal 1 s | Z20258 | 13620002025 ce
i msammsi : 191 22025 25 de agosio de 2025

Fuente: Informe n.* 044-2020-0AP-LIDH 02 25 ge mayn 08 2026, ¥ %2 adiuntan ks coniralos de Fabag &
liempo partial n * B73-D0GC-2028 y 1362.D0C-2025. (Apéndice n.*14)

Elabomade por: Comiside ayditara
V. - 4 Con la finalidad de conocer las caracteristicas de |a jomada laboral desarroliada par sl
i A docente contratado Victor Enrique Melgarejo Blas en la Universidad de Hudnuco, la
L~ Comision Auditora reviso los contratos de trabajo, la programacién de horario asignado,

Ios repartes de horas trabajadas y tas boletas de pago comespondientes al periodo 2025,
Coma resultado de dicha revision, se verifict que durante &l semestre académico 2025-1,
comprendido entre abril y ullo de 2025, e docente tenia programadas actvidades
académicas los dias lunes en el horark de 17:00 a 18:30 horas y los dias viemes en el
horario de 17:45 a 18:15 horas. Asimismo, durants el semestre académico 202511 {agosto
a diciembre de 2025) registro programacion académica los dias lunes de 17:45 a 2045
horas y los dias miérooles de 18:30 a 20:00 horas,

Bajo ese contexio, la Comisidn Audiora procedio a revisar el reporte de horas Irabzjadas
cormespondiente al penodo abnl a noviembre de 2025 (Apéndice n.® 73) remitido por la
Oficing de Adminisfracion de Parsonal de la Universidad de Huanuco, mediante Informe
n.” (44-2026-0AP-UDH de 26 de mayo de 2026 [Apéndice n.°14) con el propdsito de
| verificar la asistencia y permanencia del docente en los horarics asignados por la
Universidad de Huanuco, el cual se representa en los cuadros siguientes:

= Documwio ramilido meskenie Dizic n® G42-205-0Gam-UDH oe 27 de maya da 2025 [Apindice ™15}

= Segin conlrai de rabsjn a Sempo parcial n.* 673-00C-2005 de 1 de b de 2095 y 1352-D0C-2125 de 25 de-gasin de 2025,

© Gon Oficio ™ 422008 DGAGm- LIDH ga 27 de may de B2, o nemib sl informe N* (84-2026-0AP-U0H qee conlenia of repons de horas
Irataiads.

Auditoria de Cumplimients a la Universidad Nacions! Hermilio Valdizan
DOe 2 de enero &l 20 de diclembre de 2025
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: Cuadro n.” 35
Reporie de horas trabajadas de Victor Enrigue Melgarejo Blas en la UDH del mes de abril del
semestre académico 2025
Asistencia
: L (06:30 - 08200 y 77200 - 18:30) Horaria Registrado.
Dia Fecha Maries (D620 - DB00 y 17:45 - 18:15) onReportede | Observacianes
Jugves (1745 - 15:15)
Viemes (06:3¢ - 06:00 y 17:45 - 1815)
Sl NO
: v O - 0754
» llrla DAER0aE X 1738 - 1818
Midrcoles: | CRA042028 X 06:30 - 0755
Juves (0AR025 X 1754 = 1002
R ‘ 06:31 — 0758
~ Viemes | (4042025 X 1801 - 1620
bunes | D7/042025 X ,
Martes | DBO42024 X 17:54 - 18.16
! Midrodies | DO/04/2025 X 0620 - D801
Jueves | 10O4E005 X 1758 - 1812
, 0534 = [E00
Yiernas LRI ] X 1753 - 1924
Lunes | 14/04/2025 X 0818 - 00
I = : 0623 - D800
é: ‘/ SV YA | "" 1802 - 1924
L Migrcoles | 18/04/2025 X 06:35 - 07:53
Fariads Semana
 dueves | ATIZ025 | X e
Viemes | 180472025 | % fagor s
e, Lunes | 210412025 X 0628 - 07-55 '
i ( : D635 - D608
b = ,«T Maries | 22042025 X STEE 100
( - Midrcoles | 230412025 X 06:43 - 07:57
- Juaves | 24042025 X 1755 - 1920
Viermes | 25042025 X D632 - 07:55 =
| Lmes | ZA0MR035 | %
Meries | 20042025 X
WbErcoies | 3004025 | X
Fuenbe: informe n,* 044-2026-F-UDH e 26 de mays de 2028
Elaborado por; Comisén auditora
Cuadro n.” 38
Reporte de horas trabajadas de Victor Enrique Melgarejo Blas en la UDH del mes de mayo del
semesire académico 20251
Asistencia
Harario programado mn
: Lunes (D30 - DE00 y 17:00 - 18:30) :
Dia Fecha Marmss {06:30 - D800 y 1748 = 15015} Reporte de Dbservacines
Midrcoles (06:32 - 08:00) haras
Jues (17:45 - 15:15) trabajadas
Vermes (0630 - 0800 y 17:43 - 19.1%)
E 8 HO
Jusres N AO5Z025 X Feiadn
Viemes 02052025 X
Lunes 05R512025 : K =
Mares DERS2025 X 7 | 06:42 - 0757

Auditaria de Cumplimients a la Universidad Nacional Hermiiio Valdizan
D& 2 de enera al 70 de diciembre de 2025
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V752 - 10as |
Midecaies 752025 K 06:30 - 0B:01 |
s QB052025 X 800 - 1517 |
Viemes i T X 06 — DB:0A
Lunas 120512025 x (641 - 0757 B
) % 35 — DA:DE
Maries 130572025 ﬁﬁg_?ﬁg
Midrooies 1400572025 3 06:42 - 07,52
Jueves 15052025 ] '
Viernes 16052025 X
X 0629 - 0758
Lunes 190052025 1200 - 18:36
: - X 0629 - 1800
incie ik ' 1756 - 1518
hferooies 21062025 X 06:dd - 07:55
Jueves Z2NI5I2025 X '
Waernes Z3052025 X
L 26052025 X
: ] e 07
Manes | ZTosazs 8%
Miérooies 280512025 ] DB - 0754
- Juewes FER025 X
(O . Viemes 0052025 X |
/ Fuante: Imiorma n * (44.3026.R-UDH du 26 da mayo de 2026
(s Elaborado par: Comisian audiora

Cuadro n.® 37
Rlp-nm do horas trabajadas de Victor Enrique Melgarejo Blas en la UDH del mes de agoste -
setiembre del samasira académico 20251

L ¥ A Horario programado | Hesario Registrado en
g A“f Dia Fecha Lures {17:45 - 20:45) Reporte de horas Obssrvacianes
A - Mircotes (18:30 - 20:00) trabiajadas
E | Jueyes {17:45 - 18:15)
5 [ Z
Juses 2RNB/2025 X
Lunes 0102025 X
Mibrooes | (309025 i
Jueves | (4TENA0ZS X
Lunes DEOARIZ5 X B 17:48 - 1951
Miérezles 10D £ ]
Jugvss 11082025 X
Lunes 100208 | X 17:48 - 2048
Migresles 1710620125 X
Jueves | 1BNK2S X
Lunes 2028 % 17:51 — 20r40
Miéreoles | 24/00E025 X e 132 -0
Jueves | 2508025 X ' : 1747 — 18105
Lunag X
Fuente: Informe n.* 064-2025-R-UOH di 25 dt maya de 2025,
Elaborado par: Cormigkin auditara

Auditoria de Cumglimiente a la Universidad Macional Hermilio Valdizan
Dz 2 de enero al 3 de diclembre de 2025
- 005¢
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Cuadro n.” 38
Reporte de horas trabajadas de Victor Enriqua Melgarejo Blas en |a UDH de! mes de noviembra dal
__semestre académico 2025-0
Asistencia
Dia Facha Lunies {17:45- 20:45) e hors | Observaciones
Mireoles {18:30 - o LT
__Jusves Hg:ﬂ-ﬂw T
5l ND '

Lunasg - SAAEES X 17:55 = 2045

Mirooies 011120125 X 1518 =000

e 061 172025 X
Lunas 1§ 112028 X 17:51 — 2057

Migrookes 12 X | 1818 - 200
Jueves 131112025 : X
Lunes 1T LIS X

Mook 1085 X

Junes 201172025 X
Lunes 24012028 X

Mirooies 2117025 X%
Juerves AN X [ 17521820

Fuente: infarme n.* (44-2026-R-LIDH de 26 te meayn de 2026,
) A Elaborade por: Comison asdios
L_{-“-*-L‘;L Adicional a la informacion contenida en los cuadmos que anteceden, resulta necesario
/ examinar el contenido del informe n.* 044-2026-0AP-UDH de 26 de mayo de 2026,

mediante e cual se remitieron, entre ofros documentos, las boletas de pago

corespondientas al periodo comprendido enfre abril y noviembre de 2025 |Apéndice

n.*80). De ka revision de dichas boletas de pago se verficd que el docents Victor Enrique

0 Melgarejo Blas percibld ingresos por un monto total de SI 5 643,76 por conceplo de

: AL f labores académicas desarolladas en dicha universidad durante Jos meses abrdl, mayo,
agosto, setembre y noviembre de 2025.

En ese senfido, el andlisis conjunto de los reportes de asistencia y de las boletas de pago
permitid; identificar los periodos en los cuales 1a Universidad de Hudnuco reconocio la
prestacion efectiva de servicios académicos por parte del docente, asi como los importes
abonados por lales conceplos, conforme se resuren en el cuadro sigulente:

Cuadro n.” 38
Resumen de dias efectivos laborados y consignados en las boletas de pago emitidas por
|2 UDH a favor de Vl:tn_r Enrigua Hﬂmnin Blas-gn el periodo-2025
e Mes Por dias efectivos labaradas ““ﬁ“’“"
1 bl 3 ' 278342
F] Maya 2 247684
5 __Aqosio 4 4202
B Satiemitre ] 175
B Novembin A EE08
Total 5 B43.T6

(%) Do et & has boletas de paga, s &f Mant filo rectedo daspoas da descusnios.
Fuente: Informe n* (dd-2036-008P-UDH da 26 da maya da 2625,
Elaborade per; Comisian auditora

D la informaciin expussta se advierte que la Universidad de Hudnuco registro asistencia
del decente Victor Enngue Melgareso Blas en los horarios previamente programados para
m’ — - ]
Auditoria de Cumplimiento a la Universidad Nackonal Hermilio Valdizan
De 2 de enero sl 20 de diciembre de 2025 7
- 0057
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el desarmolo de actividades académicas y efectud los pages correspondientes por los
senvicios prestados durante los meses de abril, mayo, agosio, sefiembre v noviembre de
2025.

2.2.2. Del ejercicio de labores como docente invitado en |a Escuela de Posgrade de la
UNHEVAL

De la informacion remitida por ka sefiora Digna Amabilia Mannque de Lara Suarez,
directora de la Escuela de Posgrado de la UNHEVAL, mediante Oficio n.* 01174-2025-
UNHEVAL/EPG-D de 23 de diclembre de 2025% {Apéndice n."81) se verifich que el
docents invitado Victor Enrique Melgarejo Blas tuvo a su cango el dictado de cuatro (4)
cursos comespondientes a programas de Maestria durante el periodo 2025, conforme se

delalla en ef cuadro siguente:
Cuadre n.” 40
| CGursas dictados por ol docenta invitado Victor Enrique Melgarejo Elas, on la EPG UNHEVAL
| Programa de Maestria | Denominacion del curso Dias de dictado de curso ,
Masgiria en Gerenca % : 15,17, 20, 22, 4, 27, 20, 31 deenery, y
Piblica 20241 Aliastecimiaria f PYESUUESIO. | 3 & 7'y 10 de febrern ds 2025, |
Massatria e Gengnca Modemizacion de la Geslion Piblca | 14, 16, 18, 24, 23, 25, 28, 30 de aibril y 2,
p 1 Pdhica 2025 Gnapa 02 ¥ Gebigma Abierto §, 7 y § tie mayo de 2025,
- Maestrla an Gerengia e 11,13.15,18, 20, 22, 25, 27 M de
s Piblics 20054 Gpo iy | Aicimieoy Procupests | e 1, 3y 5 e saembes de 2026, |
Maestria en Genanda Geston da la Conlabildad e B, 815,16, 22, 23, My Mde
Plinica 202411 Grupa 01 Inversiones niwiambne da 2025
Fuente: Ofico i 01174-2025-UNSEVALIERG-0 de 23 de diciemie de 2005,
Elaborado por: Comisidn Audion,

Aunado a ello, con Informe n.* 021-2026-UNHEVAL-URHIUFEYC de 12 de marzo de

i, O 2026% {Apéndice n.® 83} la Unidad Funcional de Escalafin v Control de fa UNHEVAL,

Ay o, puso de conogimients lo siguients: '[. ] De acuerdo con el lsgafo personal y previo 4 la revisiin

qf-,x'- 'J.l de fa base de dalos del sisfems, s2 puds comabarar que, el Sr, Victor Enrigue Melgareis Blas,

. manfiene winculd confraciual con &ia casa supenor de eshudios, en g condickn de servidor
nombradio* bafo el régimen labaral del Decreta Legislativa N° 2761 J".

a) De las invitaciones y los cursos asignados para su desarrollo

Para ia ejecucién de los cursos programados durante el panodo académico 2025, sa
vertficd que la sefiora Digna Amabilia Manrique de Lara Suarez, an su condicitn de
directora de |a Escuela de Posgrado de la UNHEVAL, cursd al sefiar Victor Ennigue
Melgarejo Bias los Oficios n.# 00050-2025-UNHEVALEPG-D de 15 de enera de 2025
{Apéndice n.” 85), 00332-2025-UNHEVALERG-D de 14 de abril de 2025 (Apéndice
n.” 86}, 00742-2025-UNHEVALEEPG-D de 1 de agosto de 2025 (Apéndice n.” B7) y
(1097-2025-UNHEVALEPG-D de 28 de octubre de 2025 [Apéndice n.° B8,
mediante los cuales fue invitado a desamollar, bajo la modalidad hibrida, los siguientes
cursos del programa de Maesiria en Gerencia Publica:

* "Abastecimiento y Presupuesto de! programa de maestria en Gerancia Plblica’

% Emndo an alencitn & nequerimienia de informacion efectuada mediante obiia n * 06 10. 2025000007 de 2 da dokembes de 2005, (Apésdice
n." B2

@ Documesio conterida an ol ohicon,* H00250-2025-UNHE VAL URH da 12 de marza de 2026, (Apbndice n." 84)

# Medarie Resolucion de Conseje Unbrrsitans n.* 1292 2003 UNHEVAL-CU de 30 de diciamizne de 203 (hpéndice n.* 138)

m

Auditaria de Cumplimiendn a |a Universidad Nacianal Hermidhia Valdizin

De 2 dé enera al 30 de diciembre de 2025
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(2024-11 bajo la modakdad hibrida);

»  "Modemizacidn de la Gesfion Piblica y Gobiarno Abierto del programa de
maestria en Gerencia Publica” (2025-1 Grupe 02 bajo la modalidad hibrda);

= “Abastecimiento y Presupuesio del programa de maestria en Gerencia Piblica®
(2025- | Grupo 03 bajo la modalidad hibrida); y

s "Gesftion de ia Contabilided e Inversiones del programa de maeziria en
Gerencia Poblica” (2024-1 Grupo 01 bajp la modalidad hibrida),
respectivamente

Asimismo, se verifico que en el Oficlo ns 00050-2025-UNHEVALEPG-D de 15 de
enero de 2025 (Apéndice n.® B5), mediante ol cual se invitd al mencionado docente
a desamollar ef curso de ‘Abastecimiento y Presupuesfo”, se consignd
expresamente lo siguiente:

T Jsehmmmwrmmadasmmmmmm\dm;&m
mmmsimmiahmwm felicros

Y PRE. j',m.’asfnchas!‘ﬁ,i?fﬂ,zz,ﬂ,ﬂﬂ!‘!
BEEHE-FTO.W.MW fﬁ'ﬂEFEEEERﬂDEMH &n el haravio de Lunes, Mircoles y
Viermes: 18:00hts a 22:30hrs, an las instalaciones de la Escuels de Posgrado ||
Agirismo, en calidad de docenie o/ primer dis de clssss debe PRESENTAR Y
mmhmrmmmrm EL srusar j Alnpuarque debe de

s scadinics

(‘5-:?: ’_.f ol EML’EH-DHDCI DE LA CAMARA WES OURANTE LAS CLASES VIRTUALES.

Por olro [ado, & léming del desarrollo dal curso pere geshonar &/ PAGO pertinenfs, su
persana debe de preseniar [, | g siguenies documandos:

1. INFORME CON EVIDENDIAS (CAPTURA DE TODAS LAS SESIONES DE
CLASES),

[

= , 6 CONSTANCIA DE USO DE LA PLATAFORMA VIRTUAL DE LA OFICINA DE
S M INFORMATICA

G = [..J [Negrita y subreyado agregado)

1.EN CASO DE Exr:EnEH EL FL.-!.ZB oE PREE‘EI'UTAWM NO GRABAR LAS
CLASES, 1.- NO CUMP ' HAS ESTABLECIDAS [ ] TOMO
DE CONOCIMIENTD QUELAEH"JTMDAETUAR.I L‘E}HHZIRHEELALCAHGEDESUS
COMPETENCIAS, SIENDO UNA POSIBILIDAD INTERRUMPIR LA PRESTACION DEL
SERVICIO" (Negrita y subrayado agregado)

: Asimismo, el Oficio de invitacién n.: 00332-2025-UNHEVAL/EPG-D de 14 de abril de
[\ 2025 (Apéndice n.® 86), se estableci el siguiente texio;

T I hacer exfensiva ia invitacitn & desamoiar bafo (s MODALIDAD HIBRIDA (3 semanas
pmsentmﬂ!.s:ummmﬂuﬂermmﬁ&mm:ﬂmmgﬂ murmn
JE LA GESTION F - :

! femam 1&1!212325,2&,HHEABREMMWWDEM?DDENE‘S an of
fraravic de LUNES, MIERCGLES ¥ WIERNES: 18:00 P - 22:40 PM. [, | De sceplar, ai
primer dia ge cleses debe HEESEHTAR TCAR‘GARenJa,n.laral‘nm Mm.mmfr TewnsEI'.
SILABO|. .| debisndo cumplir DBL ] BiLiDA
mammmmmmmmeEMﬂWﬁpm
por horas dicfadas o RECISION DE SU CONTRATO. Asimismo, mamiener LA CAMARA
WEB ENCENDIDA DURANTE LAS CLASES VIRTUALES DE INICIO A FIN

Auditoria dg Cump@miento a la Universidad Nacional Hermilio Valdizan
De I de anero &l 20 de diclembre do 2025

005¢



oy ALORI,
T, CONTR A

o LA R ] erE
IKFORME DE AUDITORLA M* 018-2025-2-0207-AC
_,— —————m™m———\ .-
Pagnaz 60 de 111

Ademds, o informa que NO SE ACEPTARAN REPROGRAMACIONES DE CLASES,
safve casos de faerzs mayor debidamente soicilede 8 lg Direccidn de fs Escuels de
Posqracs,

For o lads, al lvmino del desamalo del curso pava gestionar ol PAGO PERTINENTE
[..J loe siguignfes documanics.

1 INFORME

L]

3 AVANCE ACADEMICO SEGUN SILABO [CAPTURA DE TODAS LAS SESIONES DE
CLASES CON FECHA Y HORA)

[.]" (Negrita y subrayado agregedo)

De igual manera, & Oficlo de invitacion n." 00742-2025-UNHEVAL/EPG-D de 1 de
agosio de 2025 (Apéndice n.” 87), se precisa ko siguients:

T.] hacer exensive B ivilecin & dictado clurso “ABA

PRESUPUESTO™ (.. | # las fachas 11, 13, 15, 18, 20, 22, 25, 27, 29 DE AGOSTO, 04,
03, 05 DE SETIEMBRE DE 2025; en &l hararip de LUNES, MIERCOLES ¥ VIERNES:
18:00ha 22:40h. [, | De aceptar, of primer oia e clasas dete PRESENTAR Y CARGAR
MMWWTMEWWIJMW&
OBLIGATORIAMENTE BAJO RESPONSABILIDAD Jas ho cadémicas
W&rmmmmmﬂmmmmm
o RECISION DE Sl CONTRATO.

I.'E:l / Ademds, s infoma que NO SE ACEPTARAN REPROGRAMACIONES DE CLASES,
7 (L

salvp casos de fuarza mayor que DEBERA REALIZARSE CON UNA ANTICIPACION
. MAXIMA DE 72 HORAS Y DEBERA ESTAR DEBIDAMENTE JUSTIFICADA, [...]

S pone en conocimiants 8 los docantes K dispussto an el articul 158% y of articulo
162° del Regisments Iniema de fa Escuels de Posgrado (EPG) [..] & fin de garantizar af
cumpdimiento de las disposiciones instifucionaies esablecidas.

L f F Por afro Made, af lérmina del desarmoly del curso para gestionar f PAGO PERTINENTE

S & [...Jios siguientes documentos:
g 1 INFORME
. =
3 AVANCE ACADEMICO SEGUN SILABO (CAPTURA DE TODAS LAS SESIONES DE
CLASES CON FECHA ¥ HORA)

[ {Megrta y subrayado agregado)

Finalmente, el Oficio de invitacion n.® 01097-2025-UNHEVALEPG-D de 28 de
octubre de 2025 (Apéndice n.° 88), se consigné al siguiente lexio;

T...] hacer exfensiva Ia imvitacion al dictadc ge ESTION D ONTA 0

E INVERSIONES"™ | .| en las fachas 08, 09, 15, i&REH.HDEHGWEHEHEm
&l horano ge SABADOS: 08:00 h A 13:00 h - 15:00 h A 19:00 h y domingos: 08:00 h A

J- Reglamenin Genecal do a Escunla de Posgesdo MociTcadn de k2 UNHEVAL, aprobact mesienis Resaucion Consen Unherstancn * 0720-2021.
UMSEVAL de 29 dn noembes de 2021, due sefaly

T

Art 138, Los docenies o /8 EPG fenew las sigwentas Basiones:

L

& Cumpl con is bordos ge chases, paranizande & desariio del srshus
Ld

& Cungalic con ins damas ncines inveedies & s cagn

An. 162" Lo Jocaniss gue fegisfmn anecadenios megaivos durase &f desawole o 05 CIVEDE, COM0 quass o ks esfudiantes, dekconca
acatimica. falss injustificadas, | [ senie saparschs del desamills de s clases
fuef

Audioria de Cumplimienta a la Unkrersidad Naclonal Hermilic Valdizin
De 2 de enero al 20 de diciembre de 2025
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13:00 h [ ] die acoptar, ol primer s o clases debe PRESENTAR Y CARGAR n

mm\nhmummm d&pmwhmsdmfadainﬂfcmmssu CGHTRATD

Ademias, se informa que NO SE ACEPTARAN REPROGRAMACIONES DE CLASES,
salo casns de fusrza mayor que DEBERA REALIZARSE CON UNA ANTICIPACION
MAXIMA DE 72 HORAS ¥ DEBERA ESTAR DEBIDAMENTE JUSTIFICADA, [..]

5S¢ pane en conocimianto 8 fos docanies ko tispuesto en &l arficuls 158° y e articulo 162°
ol Reglamento interna dé fa Escuela de Posgrado (EPG) (.. @ fin de parantirar &/
cimpbmianta de las dispogicionss nstfucionses establecidas.

Por alro fada, & trming del desamallo del curso pava gestionar &l PAGO PERTINENTE
[-Jlos siguentes documentos:
1. INFORME
-]
3 AVANCE ACADEMICO SEGUN SiILABO {CAPTURA DE TODAS LAS SESIONES DE
CLASES CON FECHA Y HORA)

[-.f" {Negrita y subrayado agregadc)

En relacion con lo sefialado en los Oficios de invitackn y conforme 2 1a informacian

— f* remitida mediante Oficio n.® 01174-2025-UNHEVALEPG-D de 23 de diciembre de

2025 (Apéndice n.® 81), se verificd que el docente invitado Victor Enrique Melgarejo

Blas fue programado para desarroliar cuatro (4) semanas durante el pariodo 2025, los

I cuales comprendieron un total de cuarenta y cuatro (44) sesiones académicas
distribuidas en dieciséls (16) semanas de clases.

De acuerdo con la programacion, Jos cursos tuvieron una duracion de cincuenta v

clsatro {54) y cincuenta y seis (56) horas cronolbgicas, seqin comespondia & cada
i - ; _
N ‘"'}:"cf ___{ agignatura, acumulando un total de dosclentas veinbidos (222) horas cronoligicas
E:,-_"_'__f b programades, conforme se defalla en el cuadro siguiente:
Cuadro n.® 41
Fmpmmulén para desarrolla de cursos del decente Victor Enrique Melgarsjo Blas,
dunnﬂttp&ﬁnﬂaﬁzﬁ
= Mmlkdenn
i ’ & Diles por “Forms
\ I 15,97.20,22 24,27, 20, 11 ——— ‘
mwl ¥ de anery; 4,5, Ty W de 12 Im;ﬂﬂﬂ.'m'm"f" ‘ [
fetoans de 2025,  drocien y viemies)
Modemizcicn de | %4, 16, 16, 21, 23, 25, 28, 30 R
ik 1800 - Z2:40 pm
g | *IELENE | U | ey |
- : LA W N PN,
Abaslecimens y 1800 - 2240 pm
Presupuesio “‘“‘W’I |hﬂ:ﬁs§¢ 2 Junes, mirecies y vismes) %
G0 - 100 pm 1500 - 1900 |
gomae [nasmaname| |, Sy .
Y Mmmmﬁ_‘. na-1§i:§ﬂ;m

Fusmie: informe n.° Dficio £ 011782005 UNHEVALERG.D da 33 da dicenbre de 2005
Elaborado por; Comisicn sudias.

Auditaria de Cumglimiente & la Universidad Macional Hermillo Valdizin
Do 2 de enero al 20 de diciembre de 2025
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Cabe precisar gue todos ks Oficios de invitacian establecisron come condicion comin
para el ditado de las clases, la modalidad hibrida®, comprendiendo e desarralio de
clases presenciales y vifuales, siendo para el desarmolio de las clases virtual a
ejecutarse a través de la plataforma Microsoft Teams, heramienta tecnologica de uso
obligatono tanto para el docents como para los alumnos conectados a distancia. Al
respects, dicha plataforma registra mformacién relacionada con k3 fecha de
realizacion de la sesién, la hora de conexion & inicio de la seslén, la hora de
desconexion y terming de la sesin, el tempo de permanencia en la plataforma,
grabacion de las clases y la parficipacién e interaccibn de los usuarios convocados.
En tal senfido, la informackn contenada en los registros generados por dicha
plataforma constituye un medio objetivo v verificable que permite determinar la
asistencia, permanencia y liempo efectivo de dictado de clases del docente en cada
una de las sesiones programadas, posibilitando contrastar ef cumplimiento de las
obligaciones académicas asumidas con ka informacidn reportada por ef progio docente
¥ la documentacidn obranta en la Escuela de Posgrado.

b} Del desarrolio de los cursos asignados

Analizada la informacion® contenida en los informes de uso de la plataforma virtuad

: . Microsoft Teams emitidos por Klinton Dennis Santiago Dionicio™ y Daniel Ulices
Alvarado Huete®, personal dei area de Informatica y Aula Virtua® de la Escuela de
et Posgrado de la UNHEVAL, se obfuvo evidencias respecio al cumplimiento del dictado

® Pata elecios cel presants informe B2 considers modaicad hibridas, a o siguienia
hulas Hibridas. - E5pacios edustivis especisinann acondcionsdos con iscnclonis que penmds dear clases prosenciaies y vilaies de mines
mm.hhmbadﬂmﬂ'ﬂpnimmmmm;mﬂ&ﬂmmummhmwuyh
infamcsin enpe eslhudianias que asisien Escaments y quisnes w8 cofecian a detnca.
€ Imfomme 1L 01174- 2025 UNHEVALERG-D de 23 de diciemive de 2025 (Apéndicn n,* $1) mediante o cusl I Direciora de b EPG, safiora Digna
mﬂamm&m&msammmiﬁuﬂmmﬁmwhmﬂmthPﬁ‘LﬂHE‘h‘-ﬁL.mdnhnlmdﬂhpliﬁmm
. virusl Wicreaoh Teams del docente duante el dictada de bos clalm () corson dicladns en el pariodo 2125,
O T o % Personal conratado madants ofs 0" DODMED, con W* Bxp. SIF: DODO0DE4I, da T de maren da 20085 Coon plaro de escucion del 5 2l 31 de mareo
’}J_H_,,b d& 2025 [Apendica n. B,
F e

i —

(= ERVACA DE COORDMACION ¥ MONIFORED OF ACTAMDADES ACADEMTAS

Lt

FLAR] € ELEGUCION G5 al 1 g marea daf X095

- :

SR I Sapariiiate i moriiones OF clisas viThes © Siviid ds ke Fests ogramas of maasias y dsekvase del g BT p ST
L

“Fas acfviniades aFpnacin por i crecron de s escuvia i DoRySEn

Lr

Pesomal confralado medants ofs n," 0000088, oon N* Exp. S18F: 000000215, de 3 de febrers de 2025, Con plaze oo apcucin g8l & de sner al

o mrmmﬁﬁﬁm&umﬂ].
-,,ﬁn-musmmmucmvmmgncmmm

fIJZGEE EJECTACAN i o enars o' 3 o febvero o 2005
— J

=) ﬁﬁn&smﬁh;m#MM|mnmmmmm,mﬂﬁmmﬁq;my‘[
o 1]

}mrmwmummum*mm

*® Tecmte hdminisiaive de la Escuel de Posgrada de i UINHEVSL an mamo &l Costrain Adminsiraive de Senvicios n * (159-Z019-UNHEVAL DiGA
b!duiﬁhdaﬁﬂyMMmrl.'ﬂﬂl:!‘l}i“lthMﬂﬁm-ﬂeknﬁuﬂ.'mmiﬂﬁeﬁmwmmzt-wl*jﬂ
Técrico Adminisiratve e 18 Estueia de Posgrado o ' UNHEYAL &n seiit al Costral Adminsialive de Servicios o ® 000- F005-UNHE VAL Dice
da 4 de sl g 2004, Y Adendas n v 001 ¥ 002-3025 &l Contrate Administativo de Servicios n." 09-2025 de 1 de julio v 1 de potubm ge X025
rapectvanenle (hpéndice n."28)

m MMW“HMEM,WMWM“MMW' (T H-2025-UMSEVAL da 20 dn

Leemibws d 300"

L
At 137, Area de informatica y Auls Viral: E2 fa resporsstie dol soporn inhrmétcn, la plefakme wivsl 1 oe i asisancis Mo pers
| rmmmmmrmm.
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de clases por parte del docente, efectudndose la contrastacin enire las sesiones
academicas programadas en los respectives oficios de iwitacidn v las sesiones
efectivamente registradas en la plataforma Microsoft Tems, Para dicho andlisis se
conskderaron, entre ofros aspectos. las fechas programadas para el desamollo de las
clases, ka hora de ingraso y salida de! docente & la plataforma virual, &l tempo efective
de permanencia durante cada sesin académica, la grabacion de las clases y la
mteraccion entre los docentes y alumnos.

Bago ese contexto, con informe n.® 0018-2025-UNHEVAL'EPG-KDSD de 7 de marzo
de 2025 (Apéndice n.” 91), el sefior Klinton Dennis Santiago Dionlclo, beador de
servicios contratado para brndar el senicio de coordinacidn y moniloreo de
actividades académicas de la Escuela de Posgrado de la UNHEVAL, remdti
informacion  relacionada con ef desamofio del curso “Abastecimiento y
Presupuesto”, adjuntando los reportes v ciloulos efectuados sobre la permanencia
def docente en ka plataforma virtual Microsoft Teams duranta las sesiones académicas
programadas, informaciin que sustenta el iempo efectivo de conexitn y participacién
del docente en cada una de las clases desarolladas, conforme se muesira a

contnuacion:
Cuadro n,* 42
3 .'
e = #an) =
Migrcolas 19012085 1 18:20:00 | 23440
Viernes 171012025 1 [ 182500 | 204000 | (41100
o ) Lunes JN01/2025 1 198500 | 220400 | 02sen
e / Mircoles 220172085 | 1 184400 | 220500 | 0300
Vi 3 <k Wiermes 240172025 1 1807:00 | 223600 | Od:2%(0
(= |_Lunes 27/10/X125 1 180800 | 220800 | 040000
0 Mircolos 20012025 | 1 TSRO0 | 225000 | Ddseo0 |
Wiemes 310/ i 1189500 | 22:4500 | 042600
Lunes (3022025 K B0Z00 | 221500 | 041500
Whercoles DRI02 285 1 30000 Q00000 000000 |
Viernes 07025 1 18:34:00 1AM 30800
Lunes 10M2AEE 1 18:15:00 2241:00 43500 |
Midrpobes 120252028 i T ;
: i) 18:200:0¢ 21:05:00 DESESE 1]
Total B 0000 | 12 “‘ﬁ”

) l2 sumaloria comecta de las 12 sesidn de clases &5 de 47:03:00 horas, sin ambargs, e deja constanda que en &
infarme n, " 0019-2025-UNHEVALEPG-RDSD, b semaloa hallada fue da 50:44:00

Fuente: Cricia n.* 01174-20025-UNHEVALEPG0 de 23 da dclembre de 2005

Elsbarade pos; Comisitn audiora.

Asimismao, mediants Informe n.® 0057-2025-UNHEVALEPG-DUAH de 13 de mayo
de 2025 (Apéndice n.® 92) el sefior Daniel Ulices Alvarado Huete, Técnico
Administrativo del area de Informética y Aula Virtual de la Escuela de Posgrado,
remitié informacion relacionada con el desarrollo del curso “Modernizacion de la
Gestion Publica y Goblerno Abierto”, adjuntando el detalle de los cculs
efectuados y que sustenta la permanencia del docente en la plataforma virtual
Microsoft Teams durante las sesiones programadas, conforme se muesia &

e e ——— ———.

Auditorfa de Cumplimiento a |a Universidad Nacional Hermiia Valdizin

De 2 de enaro al 20 de diciemaire de 2025
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continuacion:
Cuadro n.® 43
_Ragistro de permanencia en |a Plataforma Microsoft Teams por el docente Victor Ensique Melgarejo Blas
WOCERNZACION DE LA GESTION ¥ GOBIERNO ABERTO
n | D e
: = o | &) | dictada SRl :
Liifies 140042005 1 1800-Z240 | 44000 1 18: 1080 223040 D420
Midroles 180472025 | 1 | 18:00- 2240 | 044C00 1| 182r00 | 2@ 0420000
Viernes 1BAM/2025 1 | 18:00-2240 | 04:40:00 1 1808:00 [ 245600 03:48:00
Lunas 21142025 1| 1800 - 2240 | 04:40:00 1 181000 | 222000 04:10:00
Wibrcoles 20042026 | 1 | 18:00-2240 | Od4c00 | 1 g2 | 20 04:11:00
| Viernes 250402025 1 | 18:00.2240 | 04:40:00 1 18:13:00 | 2220:00 040700
Lunes 2RM4/2025 1| 18:00-2240 | 04:40:00 ] 000000 [ COO000 00:00:00
Mivcoles 30042005 | 1 | 168:00-2240 | 04:40:00 1 182500 | 223000 04:05:00
Viernea (208020125 1| 18:00- 2240 | 04:4000 1 10800 | 200 0d:24:00
Lunas OS/DS2025 1 | 18:00-2240 | 04:40-00 1 181800 | 2o&00 00800
Wircoles 07052025 | 1 | 18:00-2240 | 04:40:00 1 | 181600 | 221500 03:57:00
Viernies (G205 1| 18:00- 2240 | 04:40:00 1 181200 | z23%0 42700
Lunes 12042025 : : ; | : i e
etey 18:00 - 22:40 | 14:40:00 1 180700 | 222100 0a:12:00
Y Total | 12 56:00:00 12 42:52:00
{C Furente: 0o n * 01174-2025-UNHEVALIEPG-D 06 23 to dciembre da 2025
O s’ Elaborsde por: Comain autitora

De modo simiar, con Informe n.* 0380-2025-UNHEVALEPG-DUAH de 11 de
setiembre de 2025 (Apéndice n.® 983), el sefor Daniel Ulices Alvarado Huete,
Técnico Administrativo del drea de Informatica v Aula Virtual de la Escuela de
Posgrado, remitid Informacién relacikonada con el desamolic del curso
s - “Abastecimiento y Presupuesto”, adjuntando los ciculos que sustentan la

a,?;’ B i interaccion del docente en la plataforma virual Microsoft Teams durante al desarrolio
FA;:' s de las sesiones programadas, segln el siguiente detatle;
) Cuadro n,” 44
Registro de interaccion en ia Plataforma Microsoft Teams por el docente Victor Enrique Melgarejo Blas
A i vor 3 reo

. s Lo \;,-{ 2 ‘.': ‘.f‘t e Y 7 ,. 0 T’_"E_' ,: m ime " it .7 i
Lunes 11XI8/2025 1| 1800240 | D440:00 1 1BA00 | 24400 | 44000
Migrooles THOAR025 | 1 | 1B.00- 2240 | O4:40:00 i L 04:3700
Viamas 15082025 1| 1800-3240 | 44030 1 BO00 | 2S00 D4:3500
Lunes 180872025 1| 1E00- 2240 | 44000 o o000 | D000 00000

| Migrcoles V082005 | 1 | 1B00-2240 | 44000 | 1 1B0000 | 224200 044200
Viemes 220812025 1| I600- 2240 | (440:0 1 180100 | 2ES000 04 4900
Lunes 25082065 1 TE00 - J240 § [d:A0:00 1 1E0700 e AL 04:42:00

| Migrcoles 27080025 | 1 | 1R00- 2240 | 44000 ] 00000 | 000000 000000
Wiemes Z0A025 1 1B00 - 2340 | Q4400 1 [ et etk D4:50:00
Lunes 010372025 1| 18:00- 2240 | (44000 1 180000 | 234000 | 054000
Migrcoles DNDSGE025 | 1 | 1BD00- 2340 | 04:40:00 1 w000 | 215400 013:54:00
Wames DS0R2025 1| MED0-Z340 | DdA0:00 i 181400 | 2R4000 D4:25:00

 (rosimidd 1800 - 2240 | D4:40:00 1 1B0200 | 23T0 04:35:00

—————— — .

Auditoria de Cumplimienta 2 la Universidad Macional Hesmillo Valdizin

De 2 de enaro al 20 de diclembre de 2025
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[ Total T 12 [ %0000 | 11 | [ [ saeon |

Fuente: Oficic n,” 01174-2025-UNPEVALEPG D de 23 06 Goamirs e 2025,
Elaborado por: Comisidn audiara

Finghmente, mediante Informe n.* (625-2025-UNHEVALEPG-DUAH de 2 de
diciembre de 2025 (Apéndice n.* 94), el sefior Daniel Ulices Alvarade Huete,
Tecnico Administrative del area de Informatica y Aula Virual de la Escuela de
Posgrado, remitié informacian relacionada con el desarmollo del curso “Gestion de la
Contabilidad e Inversiones”, adjuntando log cdlculos que sustentan ta inferaccion
del docente en [a plataforma virteal Microsoft Teams durante el desarmllo de las

m sesiones acadeémicas programadas, conforme se detalla a continuacion:
e T mﬁmhhm Tibmrres
™|t v segin imm' enborss |

. i | RSl M L e “lr_;inﬁ imwu- iniaracion
Sbaada A1 1/2025 | 800 - 13:00 | 0500:00 Y5800 | 130000 | 0S0e00

L : 4 15:00 - 1900 | 0400:00 150000 | 1ESEMD | nasAm0
_. e Derminga 801 172025
T L Sabada 151112025

B:00 - 13:00 | 05:00:00 DEDE 1300400 D450
B:00 - 13:00 | O5:00:00 D000 155100 52100
100 - 1900 | 04:00:00 150000 A0 {0000

1
1 i
1 1
! | Domingo 1612025 | 1 | 8:00-1300 | 050000 | 1 | 073000 | 124200 | 061200
e B:00 - 1300 | 05:00:00 DE00N 13000 050000
Shedo 22V | ' [yepo.1aon [ososoo | | [ 1se0n0 | 1w | fasem
Domngo 212025 | 1| 8:00-1300 | 050000 | 04300 | 10 | (4Ze)
: B:00 - 1300_| 050000 ED000 | 130100 | 0s000
= [ ZINEE | ' [S5pn-jap0 | okw0 | | [ 150000 | 19ma00 | okmn
CooNy Domingo 30112025 | 1 | 8400-1300 | (50000 | DEOOOD | 125000 | padoi0
7= Total B | BE00:00 | B 55-26:00
i Fuente: Oficin n."01174-2025-UNHEVAUEPG D o 23 dé dicermbrs de 2025,
e Elaborado por Comshin sudiors.

A modo de resumen, de [a informacion desceita en los cuadros n® 42, 43 44 y 45,
gue constituyen al sustento técnico para verficar &l cumplimiento efectivo da las horas
de dictado de clases y determinar si la permanencia e interaccion del docants en la
plataforma vitual se ajustaron 3 las condiciones establecidas en los oficios de
invitacion, se elabord ef siguiente cuadro resumen:

Auditoria de Cumplimisnto a la Universidad Macional Hesnilio Valdizin
De 2 de enora al 20 de diclembre de 2025
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Cuadro n.” 46
Resumen de registro de permanencia ¢ interaccion en la Plataforma Microsoft Teams del docente Victor
Enrique Medgarejo Blas _
m T - Segin """'""',_m"
G n.* de dias Horas n." de dias de Duracion de
programados | peogramadas | clase dictada clases
‘ Caleula realizada segun nencia an la
Abasteciminnto y Presupuests 12 B4 12 47:05:00 [7)
Modernizacion de [a Gestitn :
Piiblica y Gobierno Abierto 12 N 56 e
| Abastecimiento y Presupuesto | 12 EE | .
Gobéerne de k3 Contabilidad e

Inveriones i : ssa

('}Hmrnmhhlumﬂnhﬂllhﬂﬁldﬁ:ﬂﬂhmh wihlnlﬁnlhmndl.nunbmm &= deja mm
de que, pof un eor makerial de cilculo en el Infomne, se conslgnd incorrectaments o iofal de 50:44:00 horas,
Fuenle Coadnos n"s 42, 43, 44 y 45,

Elaborads por: Comisitn audiara

Del analisis del cuadr precedentes se verfico que, segun los informes de uso de la
plataforma virtual Microsoft Teams elaborados por fos sefiores: Klinton Dennis

~ Santiago Dionicio™ y Danied Ulices Alvaraso Huete®, ambos perienecientas al area
/(_ de Informética y Aula VirtuaP® de la Escusla de Posgrado de la UNHEVAL, & docante
Nl T g Victor Enrigue Melgarsjo Blas, registro conexién en cuarenta y tres (43) dias de los
{ cuarenta y cuatro (44) dias programados, acumulando doscientos fres horas con

cincuenta y tres treinta minutos (203:53:00) de actividad registrada frente a las
doscientos veinbidos horas (222:00:00) programadas para el desamolio de los curses
 5U cargo.

L A
’f.e:’{'_ 1'(\[\. Cabe precisar, que la informacion contenida en los cuatro (4) informes de uso de la
f/ * plataforma vinual M rosoft Teams elaborada por el personal del drea de Informatica
B y Aula Virtual, constituyd &l sustento para acreditar el cumplimiento formal de las
actiidades desarralladas por el docente y, consacuentaments, para 3 emision de las
conformidades que respaldaron los pagos efectuados por los servicios prestados,

En relacion con efio, la Comisidn Auditora, solicith® informacion respecto de la
designacidn de funciones de los monitores asignados para realizar el registro de
supenvisidn y monitoreo de clases vifuales e hibridas desarmolladas por &l docents
duranta al periodo evaluado. En atencion, ha dicho requesnmiento, mediante informe

| Pesonal poniimade medame o's n* 0000442, con M* Eap, SIAF DOOCON343, de 7 de marso de 2025 Con plazo degjecucion del & § 31 da marzo
da A5 (Apandics n."BE)

2 Teonich Adimivsatieo de b Escoala de Posgrado de ls UNSEVAL en medio al Conratn Administativ de Sanscios n.* G88-2015-LINSEVAL DIGA
de @ de jubo de 2015 y Addendem n.* Q003-2021 Al ot Adsisisnateo de Sericios 4 00082019 de %6 da agosio de 2024, {Apdndice n."27)
Ttmn:Mﬂﬂmmbemmmmuuummmmmmnmmmmn 009 2055 UINAEWAL-DIGA
de & de abrl de 3024, ¥ Adendas n," 001 y DOE-2025 al Convado Adminisialve de Servicios s ™ 09-2025 de 1 de jolio ¥ 1 de oclobm oo 2055

- mspactvaments (Apéndice n*H)

¥ Reglamenly Ganeral de |a Escoel do Fosgrade, apobaso mediante Resoiucin Conseo Usiversiting o ® 0720 -2001-UNHEVAL de 79 de
noviambne de AT

[
ArL 13T, Arva o Informdics i Aol Virtual: Ex [ responsable oo sopore isbemalion. fa plafafrme sidval p de le asisfancia fboniza per
" rmﬂimﬂrrmﬁa dcirads y pehdoctivada.
S Wedame ofcia n." W00145-2008-CRICCINT de 20 de atw de 2025 (Apindice n_"33)
e e e ————— e —
Ausditaria de Cumplimiento a la Universidad Nacional Hermilio Valdizin
De 2 de enere & 20 de diciembre de 2025
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n." 000332-2026-UNHEVAL-POSG-AGE de 23 de abrl de 2026° (Apéndice n,°34),
&l Coordinador def area de Gestion Econdmica de la EPG, informd que durante &l
2025 no estia una directiva, guia o procadimients especifico que regule formalmente
ta figura de los “monitores”, sin embargo, indico que las actividades de monitoren
fueron asignaras como funcianes adicionales al personal del Area Informética y Aula
Virtual, en virtud de las funciones previstas para el soporte académico y tecnalbgico v
de la facultad de asignar otras funciones por necesidad institucional, tal como se
extrae dal siguiente texto:

*4. Sobre la designacién de funciones de los monitores (Area Informética y Aula
Virtiai)

En alencitn &l requenmiento de documantacitn que sustente la designacitn de

funciones de las monitoras asignados a los docentes duranle ef perioda 2025 se

informa o siguianie:

b.

‘?‘ "':
¥ il
(Gost
l"\-__;-').;lr‘.. , -/l
f
.-
|'I g B
Ld_“
K

Durante el afio 2025, la Escuela de Posgrado no contaba con una directiva,
guia o procedimiento especifico que regule formaimente fa figurs de
“monitores de clases" [...] No obstants, las funciones del monitorss fuarce
vélidamente asignadas como funciones adicionales al personal def Area de
Informitica, en e marco de:

= fd

= Articule 12%°: funciones del téenico informatico,

- [

Dentro ded articwlo 128°, se establecen funciones directaments vinculadas
aimpwuauﬂimmy tecroidgico, fales coma:
[..]
Agirmismo, of leral b} “Las demds que ssigne al Direclor”, eslablece
una clauswla habilitante de cardcier funcional que permite [@

lﬂgﬂlﬂﬁﬂﬂhﬂﬂid‘rﬂmﬂumﬁmmawm
fnstitucionales [..]

Funciones adicionales
5]
= Supervisar of cumplimiento def dictado de clases en sus modalidades
virfual, presencial & hibrida,
lnformar de manera semanal sobre & desarmoflo de las actividades
académicas.
-Alertar aporfunamente sobre cualguier incidencia o percance on of
desarrollo académico,
[..]

Naturaleza def monitoreo y delimifacion de responsabilidades

£l monilores implementado dwants af periodo 2025 hevo cardcler:

- Técnico y venficalive, no acadamics nf evaluativa,

- Omenfado exclisiements 8 regishar el cumpimients e hovas afectivas
dicfadas

- Sustenfado en ewdencias objativas (reporfes de piataforma v regisios da
RN
El persons! del Ama de Infrmdlica mo indendene en confenidos,
mefodolsgias o evallaciin docenis.

- SU acluacion &s fimila a funciones de soporte, wenffcacion ¥ mpare, en &
marce del confrod infemn

5 Duotumanin remito 8 Taves dol ofitie n.” D002E4. 006-LINHEVAL -EPG de 23 d8 abel de 2026 |Apéndice n."35)

Auditoria de Cumplimiento a la Universidad Naclonal Hermilio Vaidizan

De 2 de enero al 20 de diclembre de 2025
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= Las funcionas asignadas responden & un encango insttucional formal, na &
dniziativas indiiguses def personal sdministrateg.
[T (Megrita agregado)

Es manaster sefialar que dichas funciones sa encuentran respaldadas en el Contrato
Administrativo de Sendcios n,* 009-2025-UNHEVAL-DIGA de 4 de abrl de 2024
(Apeéndice n."28), comespondiente al sefior Daniel Ulices Alvarado Huete, Técnico
Administrativo para la Escuela de Posgrado de la UNHEVAL, en dicho confrato se

sefidla Jo siguiente:

7o

CLAUSULA DECIMA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR
[

) Qiras funciones que sean asignados por el Diractar.”

Asi como en &l Memorando n.® 010-2025-UNHEVALIERG-D de 6 de mayo de 2025
{Apéndice n.*36), mediante el cual ka Directora de la Escuela de Posgrado, le asigné
las funciones adicionales de supensar el cumplimienio de las clases viuales,
presenciaies e hibridas e informar semanalmente sobre su desarrallo, conforme se
replica a continuacin:

Ted

1. Supervisar &f cumplimisnto de las clases vinuales, presenciaes (mbvidas) @ mformar
semanalmants.

£, Infgrmar alertando cualguier percancs del desarmolic acaddmics

{..I

De igua forma, la Orden de Servicio n.* 0000449 de 7 de marzo de 2025 (Apéndice
n."89), comespondients al sefior Klinton Dennis Santlago Dlonicio, personal del
area de Informatica y Aula Viriual de la Escuelz de Posgrade de la UNHEVAL,
contempld expresaments entre sus actividades la supenvisidn y moniioreo de clases
virluales e hibridas, asi como ef registro de grabaciones de clases desamolladas
mediante la plataforma Microsft Temas, conforme sa sefala a confinuacion:

T3

SERVICIO DE COORDINACION Y MOMITOREO DE ACTIVIDADES ACADEWCAS

L

ENTREGABLES

L

Regisfro de supenvizidn y mondoreo de cleses wruaies o hbwidas de los dwverscs
programas de meestia ¥ dochoacs de peviodo 2024 y 2023 -1- 1

{id

20) Registro da soparte técnico & estudhantes y docentas de los difsrentes programas de fa
maesina y docleradas de s EPG.

[l

Ofras achvdades asignadas por la directora de I escusla de posgrado

{4

La Comisidn Auditora a fin de constatar el desamolio de las clases a través de la

platatorma Teams, mediante Oficio n.* (0049-2026-CG/OC0207 de 16 de marzo de
2026 (Apéndice n.® 95) solicito los videos grabados de s respectivas clese, en

Hulitoria de Cumplimiento a la Universidad Nacional Hermilio Vaidizin
De 2 de enero al 20 de dickembre de 2025
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atencion & efo con Oficio n.® 0385-2026-UNHEVALEPG-D de 21 de abril de 20265
(Apéndice n.® 96), la Directora de la Escuela de Posgrado de la UNHEVAL, remitic
los archivos de video an formalo MP4, comespondientes a las sesiones de clases
desarrolladas por el docente Victor Enrigue Melgareso Blas, de la plataforma Microsoft
Teams, durante o dictada de los cuatro (4) cursos materia de evaluacian,

De 2 visualizacion y anzlisis de dichos archives, documentados mediante actas de
visualizacion de videos n.* § [Apéndice n.” 98), 7 (Apéndice n.® 99), & (Apéndice
n." 100} y & (Apéndice n.” 101) de 11, 12, 13 y 15 de mayo respectivamente, la
Comisidn Auditora en compafia de ios sefiores Edver Accilio Tucko ¥ Danie! Ulices
Alvarado Huete, designados mediante Oficio n.* 0187-2026-UNHEVAL/EPG-D de 11
| de marzo de 2006 (Apéndice n,*45), para la visualizacion de kos videos, evidencio
I‘, , que, si bien los archivos registran determinados fiempos de permanencia e
l\\ interaccion, efo no implica necesariamente que durante todo dicho periodo se haya
efectuado actvidad academica efectiva, toda vez que se dentificaron sesiones en las
cuales no existia interaccion academica entre el docente y los alumnos durante lapsos

) significativos de k2 grabacion.

En ese contexto, ka sola permanencla del docenle conectado a la plataforma no
constituye el desarrally de horas de dictado de clases, siendo necesario verificar la
exisiencia de interaccion académica real y continua entre el docente y los alumnos.

") A
| .:1 )/ Por tal motivo, en los cuadros siguientes se presenta informacidn referente al
S desarrollo de clases durante | permanencia del docente en la Platatorma Teams,
: registrada en los videos de grabacion de las clases, con ka finalidad de determinar e
empo efectivamente destinado al desarrolio de actividades académicas, asi como &l
: grado de cumplimiento de las condiciones establecidas para la prestacion del senvicia
T, I,"‘ docente.

fF— Cuadro n.® 47
L Cuadro de Desarrollo de Clasas durante ka Permanencia del Dotente an ka Plataforma Virtual

Daracion de imeraccion

el  Tew | docentaiatemns segin Acta de
programedos | establecido | do Homs (A) By | e
2 T —
reohes 1330 - i
151025 e i oo
. 9
e 1820 -
TS e 43000
Lunes
18400 . :
200024 b 3000
Midrcales 1800 - ,
znes | ma | MW
Viemes 1850~ 3 = : : 3
aMiangs | gp3p | A0 e D000 BT
Lunes 00~ = GA00D0 | pagson 012843
TS et 0o 200000 040000 ' | Videos s imemceate”

= En el Oficio n* (325-2025-UNHEVALEPG.D, so adumc of Informe n,* (55-2025-UNFEVALIEPG-DUAH de 16 de abril de 2025 [Apéndice
n.*87) del Teonics de Seoonte nforetice-EPG, quo sefala los videos mmfidos dal docenie Wickr Ennigue Molgamio S
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Wiieos 5 meraccion®
Wit rcales 1500 - 4-3000 O 4 000
HT0ES ) = : 350 | o000 00130
Viamas 15:00 « | = ) 04 HAO0

TN025 2230 43000 Dec2600 y [ mﬁﬁ"

Lunes 1800 - 2 1 57 D035 Qxaazr
Voarzs gz | MOW | BN : Moo | 0005

Viemes 100 - . , T
IS 7290 BEp800 DE6e0r 000000 0303403

043000
Lones | 1800- : e Videss &0 niercoan’
Ry &N Mam | A28 % 0000 00042
m M.m Recsperadn | 030500 m M7 030d:41
Total = AT230 = A
Fuerte: informa n.* 0185-2026-UNHEVALERG-DLAH da 15 de abrl de 2025 (Apandics n.® 37) ¥ Aclss de
vsualizacdn 096, 7.8 y Sde 11, 12 13 y 15 de mayo 2026

Cuadra n.* 48
Cuadre de Desarmollo de Clases durante la Permanencia dal Docente en |a Plataforma Virual

O
gl 7[
A
' Lunss : . 3:57.57
1442075 2240 AN b 00000 | 00155
Misrcaies 100 - A— 00 L] 03: 718
1642025 7240 i Videos sn mpmccon”
Viemes 1610~ = 0a0002 | odnE
| wmipeas | jpup | D000 |G Vi 5E rtarmckn”
AR025 12!21;:‘;}!}- N}&W ot — : "Tm;usil Ty .
Murzoles 1800 - : B | D000 DOOTIE | pAam
IS 2240 il o 0a00D0 | 001118
Wi 600 - ; | G | :
P D CAAT00 pore | o 000000 | G3s0es
sz | b | owsom | eoscm _ o mstn o
Marcoles B0 om | oiE 0 ouia-mm [ s
Wiernes 1800 - ey 00 000000 -4
msaos | pan | MW | BB PoiesseT o sl
402025 g | ovow | o R R MR
Midrcoles TR0 = T ] ;8 | oows0 | oo
0752025 zagn | AR WS | oimie | oomoon | onicd
woms | map | vom | mzme | mwmes | oww | mes
Lusss Ma TR w I 40000
I2GS0IS TRE: DI e | oomodo B340
Totai

Fuente: informe n.” {1 BE-2126-UNHEVALEPG-DUAH da 16 oe aivil oz 2025 (Apendice n.” 97) y Acias de
visualizadin n.*8, 7, By B da 11, 12, 13 5 15 de mayo 2026
Elaborade por: Comisitn audiara

‘Muhdftﬂunpﬂlimb:!ihlim Wacianal Hermilio Vaidizan
De 2 de enero al 20 de diciembre de 2025
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Cuadro n” 49
Cuadro de Desarrolie de Clases durante la Permanencia del Docente en la Plataforma Virtual

Drrmcitn da inberaccién
im-ﬂ-muln
i
wluciivins
3836
01
040000
01235
5150
Ll i Mo susie video
Mibrcoles |00 o YRR A __ 0omeis 4|
amaoms | M00-240 | oedom mjﬂm : s i
- Viemes i TR S 00.07.25 000
- it Wl ot o T 004758
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, ‘ i 000002 0l 152
m’“““‘“ 18002240 | D4-A040 0 Nl it widis
Jueves N e 000 002354 0000
ﬁ:’ 1 MO | programads == ‘ FIHL2 3 R
1 e e e ka0 | g [T R]
(oot sy _|vr-ze won | ome R Bpx—son
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| s |0-240 | waow | e -ﬁ%_ i
Midrraias (%) : , 001002 000
G5 e ; 1 ! L '-'ldmui'lrlicmﬁm
18002240 | 44000 005400 T = -
il Fi ﬁ% Nitkos ain isleimcridn® |
B i ‘( Wiernes D400 0010012 A0
g Y L] oA , | Sradnd [ 010845
(__ =" BO0- 240 | 048000 | D200 = T
s ‘-’ldumahmmm
550000 51:30.00 T

_Toil
Fulml frforme n.* (E5-Z026-UNHEVALEPG-OUAH da 16 di abril oo 2025 (Apéndice n.® 8T) y Actas e
vicuaizacon n "8G, ¥, By Bde 11, 12, 13 ¥ 16 do mayo 2024
Elabersda par; Corrisian audilara,

Cuadro n.® 50
Cuadre de Desarrello de Clases durante la Permanencia del Docente an la Plataforma Virtusl

Videos 5 InemaLcEn”

At - o I
| 1800-1500 [ (40000 ﬁﬁﬁ Eﬁ’ gaggg__

Demingo , (40000
grags | D90 1300 ﬂ'ﬁﬂn:l}!]_ e
Sibado O800- 1300 | 0a00s0 %gggg

1811 | -

kg 1500 1500 | 040050 | 034E15
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,‘““-“"H“m 08001300 | OSO000 | OS1200 L : Videos s frlemocion

. ) Videos sn imleraositn®
02001300 | DSGOO0 | OSON00 [—amn — g?’fﬂ
e 15001900 | Q40000 | ORS00 | wm mm mxT 4
m 000-1300 | osotd0 | OkZEDO mﬁ, mﬂ mﬁmﬂ’” &
D00 1300 | CiOn0 B50100 %% Eﬁﬂ
RS | 1s00-100 | owom | oenson “‘%ﬁ.' L3 00
WET: - D08 50 40000
m“""',‘m‘"“ DA00- 1300 | CS00:00 ME(:M O wanan: TR

Tatal S6:00:00 552520 =

Fuente: informe n.* 0185, mumwmﬁm-numdu 16 e abnl te 2025 (Apéndice n.” §7) y Acias 08

wisuaizamn f."06, 7,8 y Oda 11, 12, 13y 15 damaya 2028,
Elabarada par: Camision eudiara.

De los cuadros precedentes se advierte gue pese a que el personal del drea de
Informética y Aula Virtual de la Escusla de Posgrado, respecto de los cuatro (4) cursos
evaluados, informaron teniendo en cuenta e tiempo de permanencia del docente an
la plataforma Teams, que & docente Victor Enrigue Melgarajo Blas acumuld un total
de 203:53:00 horas de clase efectvamente dictadas; sin embargo. la Comisitn
Auditora, heego de efectuar la revision y andlisis de los videos de las clases grabadas
varifich que e tiempo de conexion registrado por |a plataforma no cormesponde, en sy
integridad, al fiempo destinado al desarrolio efectivo de actividades académicas,
evidenciandose 13 culminscion anficipada de sesiones, ausencia de interaccion
docente-astudiante y, en determinados casos, la sustitucion de la labor docente por
actividades que no forman parte del procesc de ensefianza-aprendizaje, atectando el
cumplimiento de las sesiones y horas de clese programadas y el desarolo del
contenido previsto en el silabo:

En ese contexto, conforme e encuentra documentado en el Acta de Visualzacion de
Video n.” 6, comespondiente al curso de “Abastecimiento y Presupuesto’, se verificd
en la "SESION 2-20250117_182947-Grabacion de la reunion.mpd” del 17 de enero
de 2025, que &l docente concluyo k2 clase en &l tiempo 03:45.50, despidiéndoss de
los alumnos con fa expresidn: “muchas graciss, nos encontramos en priximo lunas
cuidenss”, sin embargo, la grabacion confinta registrando la permanencia del docente
y de alguncs alumnos coneclados, sin evidenciar e desarmolio de actividad
académica. De igual forma, en la “SESION 9-20250203_175621-Grabacion de la
reunion.mpd” del 3 de febrero de 2026, en el segundo video que constituye la
conlinuacion del primer video y que tiene una duracién de 00:37:23, se evidencia que
en el minuto 00:02:25 el docente dio por concluida la clase, manifestando *bien
alunnos, quedaremos hasta aqui ya [...] ya saben fa tarea, fodo con respeclo &
nwvmas legales o8 abastecimienio [, no obstante @ grabacion k& sesion
parmanecid ablerta sin actividad académica. Similar situacidn se verifich en la
"SESION 10-20250207_183424_Grabacion de la reunldn.pmd” del 7 de febrero de
2025, donde el decente finalizd |a clase en el tiempo 03:03:03, indicando “quedaremos
alf ya wn poguitc e malestar del midrcoles™ y en la "SESION 12-
20250212 _Grabacion de la reunidn.mpd” del 12 de febrero del 2025, cuya grabacitn
tiene una duracion de 03:04:41, evidenciandose igualmente que ka sesidn académica
concluyo antes del horario previsho,

Auditoria de Cumplimierts a la Universidad Nacional Hermiio Valdizan
De 2 de enera all 20 de diciembre de 2025
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Asimismo, conforme &l Acta de Visualizacion de Video n.® 7, cormaspondiente al curso
de “Modemizacion de la Gestidn Plblica y Goblemo Abiern”, se verifico un patron
reiterativo de culminacion anticipada de clases. En ka “SESION 2-20250416_182723-
Grabacion de la resnédn 1° del 16 de abrl de 2025, el docente dio por finalizada la
clase en el iempo 03:17:55, mandestando "nos quadaremes hasfa agul [T, sin
embargo, (@ grabacidn continud hasta el tempo 035542, tiempo durante el cual
apaga su camara y continda proyectando su pantalla sin inferaccion académica. Del
mismo mado, en la “SESION 3-20250418_180855-Grabacion de I3 reunion” de 18 de
abril de 2025, ol docente concluyo la clase en el tiempo 03:42:27, indicando: *nos

f/ \ quedaremos en este punfo, hasta ef dis kwnes [...[, apagando posteriorments su
| camara mientras 1a sesion continud abierta sin actividad docente. Igual situacion se
‘\ verifich &n la *SESION 6-20250425_182908-Grabacion de la reunion” del 25 de abri

de 2025, docente concluyd la sesion en el tiempo 03:50:46, manifestado *nos

guedaremos ahl, cuidanse una vez mas hasfa la procima™; v en la “SESION 11-

20250509_185551-Grabacion de la reunién”, del 9 de mayo de 2025, & docente

f concluyd la sesion en el tiempo 03:41:44, indicando: *bien creo que ahl esfamaos
perrando por el dia de hoy”, docenta se despidid de ks alumnos antes ded termino del
horario de clases, sin embango, la grabacion continué registrando la permanencia del
docante sin registrar desamolio académico,

Respecln, al Acta de Visuslzacitn de Video n.® 8, corespondients al curso de
) / *Abastecimiento y Presupuesto’, se constatd que en la “Sesion 2 - Myg. Victor Enrique
” L/ Melgarejo Blas-20250813_180227-Grabacion de la reunidn 1° del 13 de agosto de
, 2025, en el segundo archive de video, el docente concluyd la clase en el minut
00:12:25 despidiéndose de los alumnos con a expresidn: “muy buenas noches con
todos, hasta of priximo wemes”, pese 2 ello, la sesidn continud abierta registrando la

parmanencia del docente sin regisirar actividad académica,

A f De igual manera, conforme al Acta de Visualizacién de Vide n.® 9, comespondiente
T &l curso de “Gestion de la Contabilidad e Inversiones”, se verificd que durante Ia

[ “S#sion 6 — Mg, Victor Enrique Meigarajo Blas-20251116_073051-Grabacion de la
' reunion 17 del 16 de noviembre de 2025, el docente informd a los alumnos que asistirs
al desfile institucional de la Universidad Nacional Hesmilio Valdizan, sefalando que
dejaria un video para ser visualizado como parte de la clase y que posteriormente los
estudiantes debian remitir comentanios como tarea. Sin ambango, se constald gue &
video companido carecia de audio, finalizaba en el iempa 01:27:05 y, posteromante,
la sesibn permanecio abierta sin que el docenta desarrollara actividades de
ensefianza, orientara & conenido, absolviera consultas o intersctuara con los
estudiantes, En consscuencia, el fiempo restante de conexidn fue igusimente
computado como haras de clase efectivaments dictadas, pese & no existir prestacion
afecliva del servicio docente. Asimismo, en la "SESION 7-Mg. Victor Ensique
Melgarejo Blas-20251122_0B4347-Grabacion de la reunidn” del 22 de noviembre de
2023, que es |a continuacion del video, el docente concluyd la clase en el minulo
00-08:07, manifestands: ‘nos anconlramas & las tres en punfo, pero no salgan todawia
de su plataforms”, manteniéndose posteriormente |a sesién ablerta sin desamollo
academico, Similar situacion se verifict en a “Sesidn 8-Mg. Victor Enrique Melgareio
Blas-20251123_075747-Grabacion de 1a reunidn” del 23 de noviembra de 2025, en la
cual comumico que debia viajar a las 10:30 horas y que dejaria wn video,
parrmaneciends i3 sesion abierda durante la grabacion sin impartir docencla efectiva,
Finalmente, en la “Sesion 12-Mg. Viclor Enrdque Melgarejo Blas-20251130_075713
L e e P e R —
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Grabacion de la reunidn” del 30 de noviembre de 2025, en of minuto 00:25:20, el
docents solicita a los alumnos activar sus cAmaras para concluir la sesion, sin
embargo, k2 grabacion continda registrando la permanencia del docente sin desamolio
academico, fiempo que igualmente fue considerado como horas de clase
efectivamente dictadas.

Los heches descriles evidencian que el registro de peranencia generado por la
plataforma Microsoft Teams fue utilizado como sustento para acreditar |a tofalidad de
horas de clases dicladas, pese a que una panie significativa del tiempo registrado
corresponde @ sesiones conchidas anticipadamente, periodos sin interaccion
académica, reproduccion de material sudiovisual sin conduccidn docente o
permanencia pasiva del docente y alumnos conectados. En consacuencia, @ tiampo
de conexidn registrado por la plataforma no constituye un pardmetro iddneo para
acreditar el efectivo cumplimiento de las horas lectvas contratadas, toda vez que no
refigja el desarollo real del proceso de ensefanza-aprendizaie nl garantiza el
cumplimiento del contenida programatico establecido en los silabos de los cursos
evaluados. Esta siuacion afectd el adecuado cumpémiento de las obligaciones
docentas y comprométid &l logro de los objetivos académicos previstos para los
programas de la Escuela de Posgrado.

P A continuackin, se presentan las transcripciones que evidencian de manera expresa
{( of ﬂ que &l docente daba por concluida las sesiones antes del horario programado,
(Feeesds conforme s& detalla a continuacion:

- Acta de visualizacion de video n® 6 - Curso: “Abastecimiento y
Fresupuesto” (Apéndice n."98)

Transcripcion de video denominado “sesidn 2-20250115_184937-Grabacidn
el [ de la reunion.mp4", impartida y registrada el 15 de enero de 2025 que consta
A 4
& = -:r"L de 03 horas con 23 minutos y 01 segundos de duracion, que dice: “en
F fiempo 03:08:00, &f docente sefiala; “conmigo quadamos hasla aqul, ya kes deje
sUs Iecturas, hasta ef dia viemes a las 06:30 como hemos guedadeo, més bian
muchas gracias”, fras fo cual s alumnos proceden a despedicse v abandonar la
sesidn [..] A parfir del fiempo 03:08:49 se observa que el docanle apage su
camara y no manfiene inferaccién alguna”

Transcripcion de video denominado “Reunidn en SEMANA Il 20250120-
Grabacion de la reunion.mp4", Impartida y registrada el 20 de enero de 2025
que consta de 04 horas con 00 minutos y 00 segundos da duracidn, que dice:
"En el tiempo 02:26:40 &l docente manifiesta: “bien, les dejo con esas nomas y
de repanfe &l priximo miercoles, yo ya estoy én awa, nos enconframos &
migrcoles [ ] los alumnos proceden & despedise [...] Posferiommante, an ef
liempo 02:32:13 la camara del docents se desactive y dea de visuslizarse of
ustanio an & au's wiual [

Transcripcion de video denominado “SESION 710-20250207 183424
Grabacién de la reunion.mpd”, Impartida y registrada el 7 de febrere de 2025
que consta de 03 horas con 08 minutos y 07 segundos de duracion, que dice:
“on &f tlempo 02;49:02, manifiesta: “con respectn & midrookes, no & asislido, se va
comer un dia mas, nos falta dos dias de asistencia no, o clases por deckto asi®
[...]. Finaimente, en ol tiempo 03:03:03, of docents sefiata: “‘quedaremos all ya, un

e e
Auditaria de Cumplimiento a la Universidad Naclanal Hermiflio Valdizin
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poguito e/ malestar def migroolas”®

- Acta de visualizacién de video n.* 7 = Curso: “Modemizacién de la Gestion
Piblica y Goblerno Ablerto” (Apéndice n.°08)

Trangcripcion de video dencminade “SESION 2-20250416_182723-
Grabacion de fa reunitn 1", impartida y registrada el 16 de abril de 2025 que
consta de 04 horas con 00 minutos y 00 segundos de durachén, que dice; “an
&l fiampo 03:17:55, en la cual & docente sefiala’ “nos quedaremos hasta agui,
erlonces 3/ desean an virfual no mas, el dia en viemes® [, En el lempo 03:39:18
5@ aprecia que ef docenfe deja de inferactuar con los alumnes [...] an &l lempo
03:55:42 ef docente apaga su cémara”

|. Transcripcion de video denominade “SESION 3-20250418 180855-
| Grabacién de la reunion”, impartida y registrada el 18 de abril de 2025 que
“\ consta de 04 horas con 00 minutes y 00 segundos de duracién, que dice: “En
: &l tempo 02:30:18, &f docente refoma a la clase, enclends su camara luego

, comparte un video i realiza comentanas e nferaciuands con los alumnos hasta

' &l bermpo 03:43.27. Ef docenfe menciona ‘nos quedaremos an esle punfo, hasia

e dia lunas, les pavece, poco, hoy dia esfoy’, y luego proceds requianzar ke

asistancia de los alumnos. En el tlempo 03.48:23, &l docanfe apags su cimara,

smsmharga &u usuario junfo & ofros alumnos permanece comeciado &n &f swa

- Acta de visualizacion de video n® 8 - Curso: “"Abastecimiento y
Presupuesto” (Apéndice n."100)
Transcripeion de video denominade “Sesién 2 - Mg. Victor Envigue
Melgarejo Blas-20250813_180227-Grabacion de Ja reunion 1", impartida y
registrada el 13 de agosto de 2025 que consta de 00 horas con 35 minutes y
19 sagundos de duracion, que dice: ‘en el tiempo 00:12:25 o docsnte se

g A despide de la ciase mencionando “muy bushas noches con fodas, hasts ef prixima
T - viemes”,. En &l empo 00:13:03 ef docente desactiva su camara, sin embargo, se
A observa que of usuadio dal docente permansce en & awla virua "

Transcripclon de video denominado “Sesién 3 - Mg Victor Envigue
Melgarejo Blas-20250815_180135-Grabacién de [a reunién”, impartida ¥
reglstrada el 15 de agosto de 2025 que consta de 04 horas con 00 minutos y
00 segundos de duracion, que dice: “en el liempo 03:29:55, momanto an &f qus
&l docente menciona: "por hoy dis vamos a quedar shi para la lecturs”. En ase
contexto, en ol tempo 03,31:59, ef docenfs menciona: “si no hay mas consultas
quedamos en esa lectura, pero No $8 vayan 2 salr, gi desean me consultan, estoy
dajando farea”. Luego fa sala queda en silencio hasta af tlempo 03:37-42, momenio
en ef cual el docante defa de compartir pantalia.”

Transcripcién de video denominado “Sesion 12 - Mg. Wctor Envigue
Melgarejo Blas-20250905_181737-Grabacién de [a reunion 1", impartida ¥
registrada el 5 de setiembre de 2025 que consta de 04 horas con 00 minutos
y 00 segundos de duracidn, que dice: “desde & tiempo 00:00:02, & docents
Victor enrigue melgarejo Blas se encuonira coneclado junlo 8 fos alumnas
desamolando examen en la plateforma Microsoff Teams de [a Escuels de
Posgrado hasta el fiempo 04:05-45, momento en el que & docente menciona fola
alumnos, de repente ya les deje hacer su frabafn, loda, [.] eslamos conclupendo
con la clase [..] Postenormente en el tiempo 01:08:49 &l docende 38 despide

Auditoria de Cumglimiente a fa Universidad Nacienal Hermilio Valdizin
D& 2 de &nera al W de diciembee de 3025
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mencionande “cuidense ya en algdn momants nos enconlramos ™ luego desaclive
su audio i af aula widual permanece en slencio [,

- Acta de visualizacien de video n.® 9 - Curso: "Gestién de la Contabilidad e
inversiones” (Apéndice n.*101)

Transcripcion de video denominade “Sesion 3 - Mg. Victor Enrique
Melgarejo Blas-20251109_080554-Grabacion de la reunion 17, impartida y
registrada el 8 de noviembre de 2025 que consta de 04 horas con 00 minutos
y 00 sagundos de duracion, que dice: "en ef flempo 01:35:13, en &/ cual e
docente menciona. ‘nos vemos mds fande” | fras elo, ef aule widuel queds en

sllancio hasla & iempo 02 14:44°
' Transcripcion de video denominado “Sesion & - Mg Victor Enrique
\ Melgarejo Blas-20251116_073051-Grabacién de la reunién 1", impartida y

registrada al 16 de noviembre de 2025 que consta de 04 horas con 00 minutos

y 00 segundos de duracion, que dice: “en o tempo 000720, &f docenfe

menciona: “bian, buenos dias alumnos, bien he, hemos estade coordinands con

| lg directors de [a Escuels, para hoy dia voy a ir & desfilar, de fodas manerss, les

voy a defar un wideo .. J. Asi mismo en & tiampo 00-08:20, af docante menciana:

“esfamos en contacto nos estamos comunicando con [e delegads ya, por favor,

g quedamos” [...| hasta el fiempo 01:27.05, en &l cual se evidencia qus ls camara

/(': / dlef docante de desactiva [...] y no se logra visuslizar & usuario del docenta an el
T - aula [

| D los hechos expuestos se advierts que el docente Victor Enrigue Melgarejo Blas,

concluyd diversas sasiones académicas antes de curnplirse |a totafidad del horario

establecido para los cursos @ su cargo, manteniendo Onicamente su usuario

conectado en la plataforma virtwal o parmitiendo la continuidad de 1a grabacian sin

—g a/‘ ,f actividad académica efectiva. Esta situacion contraviene las  condiciones

P comunicadas mediante los oficios de invitacién, en los cuales se establecid la

fZ—=1 obligacitn de cumplir integramente con las 222 horas académicas programadas: sin

embaro, en sus Informes de culminacion de desarrollo de cursos el docente

sefialo “he culminado con el dictado del curso [...] en forma satisfactoria”. En

consecuencia, no se acredito el dictado efectivo y completo de las 227 horas de clases
por las cuabes fua convocado.,

c) Delaconformidad y pago por las labores realizadas

Mediante Informe n® 001-2025-UNHEVAL'EPGNVEME de 18 de febrera 2025
{Apendice n.® 102), & docente an mencitn, luego de culminar el senvicio de docencia
en &l programa de Maestria en Gerencia Plblica. por el peroda comgrendido entre el
15 de enero al 10 de febrero de 2025, sefiald que culmine en forma satisfactoria con
gl dictado del curso denominado “Abastecimiento y Presupuesto”, indicando lo
siguiente:

"[...] informarke que, he culminadn con &f diclado daf curso Abasiscimienfa y Presupuesto
Maestria an Garencia Publica -2024 I, Grupo 2 en forma satisfacions. Para ef dictado de
curse fre uiilizsds ko plataforma Microsof?! Teams, modatidad Hibnda [

Asimismo, mediante Informe n." 002-2025-UNHEVAL/EPG/VEMB 14 de mayo de
2025 (Apéndice n." 103), el docente en alusion luego de culminar el serviclo de
e
Auditoria de Cumplimients a la Universidad Nacional Hermilio Valdizan
De 2 de enero &l 20 de diciembre do 2023 GDTE
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ootencia en el programa de Maeslia en Gerencia Plblica, por &l periodo
comprendido entre el 14 de abeil al 9 de mayo de 2025, manifestd que cumplit con el
dictado del curso denominade “Modernizacion de la Gestion Plblica y Goblerno
Ablerto”, indicando lo siguisnte:

“[...] informanie qua, fa cuminade con &l dictado del curse Modemizaciin de s Gestion
Pdbiice y gobiemo Abierta Maesirig en Gevencia Pobfica -2025 | Grupo 2, an forme
satigfaciona. Para el diclads del curso he ufiizede ks plataforma Microsoft Teams [

Luego, con informe n.* 006-2025-UNHEVALEPG/VEME de & de setiembee de 2025
(Apéndice n.* 104}, el docente informd haber culminado con e dictado del curso
denominado “Abastecimiento y Presupuesto”, dal programa de Massiia en
Gerencia Piblica, dictado entre el 11 de agosto al 5 de setiembre de 2025 indicando
lo siguiente;

*[... Informarka gua, he culminade con &l dictada del curso Abastecimiants v Presupussic
Maestria en Gerencia Fiibica -2025 1 Grupe 3, en forma salisfactoria, Para i dictado de)
CLEn he uliizads la plataforma Micosoff Teams [T

Da similar forma, a fravés del Informe n,*008-2025-UNHEVALIEPG/VEME de 1 de
diciembre de 2025 (Apéndice n.” 105) el docents informé haber culminada con &l
desarmollo del curso "Gestidn de la Contabilidad e Inversiones” del programa de
Maesiria en Gerancia Publica, dictado entre el 8 al 30 de noviembre de 2025,
indicando ko siguiente;

*[...] infarmarie que, ha cuiminade con of dicfado del curss Gestidn de Cordabiidad e
irvarsiangs o0 [ Maasfia an Gerencia Pabiics -2024 [ Gapa 1, en forma salisfaciona,
Fara ol dicfada del curso he whlizads f plataforma Microsalt Teams [T

Como se puede advertir, e docente Victor Ennque Melgarejo Blas, suscrbio y
presentd ante B Direccién de fa Escusla de Posgrado de la Universidad Nacionad
Hermilic Valdizan, informes de culminacin de desarollo de curses, en los cuales
sefiald haber cumplido con el dictade de los curses en forma satisfactorla, indicando
que para ello utilizd fa plataforma Microsoft Teams. Sin embargo, la Comisian Auditora
ha evidenciado que dicha afirmacion no se ajesta a fa realidad, toda vez que &l referide
docente no cumpli con e dictado integro y efectivo de las horas lectivas programadas
a su cargo, conforme se ha verificado de la revisidn y analists efectuado a los regisiros
y videos de |as sesiones de clases desamolladas v grabadas.

En consecuencia, sobre |a base de la informacion reportada por los sefiores Klinton
Dennis Santiago Dionicio y Daniel Ulices Alvarado Huete; designados para verificar y
supervisar ¢l cumplmiento efectivo del dictado de clases (concemiente al desamoli
de las sesiones y cumplimients de las horas académicas programadas en s cursos
dictados por el docente Victor Enrique Melgarejo Blas) y de los célculos realizador por
el sefior Femando Joaqun Almanza Garay, Coordinador del Area de Gestion
Economica, la directora de la EPG-UNHEVAL emitid las conformidades
correspondientss aulorizando e pago pedinente por las labores académicas
desamolladas por al referido docente,

Dichas conformidades fueron emitidas por la sefiora Digna Amabiia Manrique d2 Lara
Suérez, en su condicidn de directora de |a Escuela de Posgrado de la UNHEVAL,

Auditoria de Cumplimiento & la Universidad Macional Hermillo Valdizan
De 2 de enero al 20 do diclombre de 2025
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quien otongd |a respectiva *CONFORMIDAD DE TRABAJOD Y AUTORIZACION DE
PAGO A FAVOR DEL DOCENTE DE PLANTA PARA LA ESCUELA DE POSGRADO-
UNHEVAL®, conforme se detalla 2 confinuacian;

- Mediante Oficio n.2 000347-2025-LINHEVAL-POSG de 26 de marzo de 2025
(Apéndice n.* 108): sefialo lo siguienie; *[...| hacsris Bagar la conformidad de paga
& favor dai docenta MG VICTOR ENRIQUE MELGAREJD BLAS, dando canformidad
del cumplimienta de ks requisios gue sa ke salizild presentar al fémino del curen
desamolade, segun ol forme def Area de Gestion Econdmica; y sa proceds @ realizar
& page de scuerdo ai documenfo de la referencis y s planils gue farma pare dal
presante [ 1"

= Mediante Oficia n.® 000832-2025-UNHEVAL-POSG de 29 de mayo de 2025
(Apéndice n.® 107) sefialo: '[.. ] sobre of senvicio de docencia on i Escusla de
'; Posgrado, day conformidad af cumplimianto del senicio [, ] por el docente de planta
\\ g, VICTOR ENRIQUE MELGAREJO BLAS, [ ] segun &i INFORME 000363-2025-
UNHEVAL-POSG-AGE (28Mayo2025) del Area de Gastidn Ecomdmics, & sxpediants
e conformmidad clenta con todas s reguisitos necesents, razdn por/a cual, autorizo
que se proceda a realizar ef pago de scosvds & documenio de (2 referencia v s
pianilla que farms pae del presents [

- Mediante Cficio n.® 002077-2025-UNHEVAL-POSG de 9 de oclubre de 2025
PRy, {Apéndice n.® 108), indicd: “[.] hacerde leger f@ conformidad de frabajo y
,-""‘u J auforizackin de page a favor del docende de planie Mg. VICTOR ENRIQUE
{ i’ Lei MELGAREJO BLAS, |..] en cumplimianio de ns requisitas que 5# le solicilo presentar
/ ai férming def curso desarroliado, segun el informe del Area de Gestion Econdmica,

£

- Con Oficio n.* 002631-2025-UNHEVAL-POSG de 3 de diciembre de 2025
S (Apéndice n.” 109), manifestd; .. | hacerle Negar o conformidad de pago a favar
70 :.-:flf;, del docente de pianls, MG. VICTOR ENRIOUE MELGAREJO BLAS, [. ] dando
d conformidad de! cumplimiente de los requisfos solicados al lérming del curso
desarmodisd, segun el informe del Arga de Gastidn Econdmica; y 56 proceda 3 realizsr
&l pago respectiva. de acusido al documento de la refarencia v la planila gue forma

pavts del presemis [T

En mérito de las conformidades otorgadas, las unidades organicas de la UNHEVAL
con compedencias funcionales en la matera, promovieron los  Irimites
comespondiantes para la ejecucion de los pagos a favor del citado docente, lo cual se
evidencia a través del documento denominado “Ingresos por conceple de ranfss de
quinta categoria - 20257 (Apéndice n."110) asi coma los respectivos comprobantes
de pago, conforme se detalla a continuacian:

(Ver cuadro en la siguiente pagina)

¥ Documentc soliciteco. mediante ofck n® 00D040-2025-DE0CO2IT de 10 de mar de 2006 ¥ esitdo medtinie oficio n® O0030-2026-
UNHEVALLUFPC ce 12 de marzo de 2025 (Apéndice n."111)

Huditoria de Cumplimiento a [a Universidad Nacional Hermilio Vakdizan :
D 2 de enero al 20 da dickembre de 2025
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Cuadre n,” 51
Notas de pago per el servicio de docencia, periodo 2025 en la EPG de |a UNHEVAL

Fu:lu"rh Monto Bruio | Descuenio

Maonto

notadepagon® | Lo | Programa | Asignatura f o -
| 1827.25.96. 2502161 | 6 de mayo de ABESIECIEN
_(Apéndica n." 58) 2025 Prasupiieto 3000,00 138,119 | 286388
Madarnizacion
2B92 25.96 2503618 | 1 de julo de da [a Gasbon
{Apéndica n.* 59) 2025 Patiica y 3.000,00 AW | 277182
Maestria en Sy S
‘ Ceranca | GobiEma Abierio
' 3 st erir;a Abaslecmiento y
B700.25 96 2509326 | :
(Apéndice n,"60) "““;"Gg;“ﬂ Presupuesto | 00000 | 200078 | 275893
' : Gestan e a
148.26 B1 2600225 | 2 de febrers Sy
ica r® 112 Contabilidad e 3000.00 57 297143
(Apéndice n.* 112 de Eﬂzﬁr, nizein] -
Total 12000,00 | 63493 | 1138587

Fuente: Oficio n,* 01174-2025-UNHEVALIERG-D de 23 de diclembre de 2025
Elaborado por: Comisidn auditora.

Considerando la informacion del cuadro n.® 51, se conocio que el docente invitado
Victor Enrique Melgarejo Blas percibéd |a suma iotal de S/11 385,87 por &l desarmollo
de cuatro (4) cursos con un fotal de 203:53:00 horas en la EPG UNHEVAL diclados
entre enero a noviembre de 2025, conforme se detalio en el cuadro en referencia,

En ese contexto, de os hachos expuestos se evidencid que el docenie Victor Enrique
Melgarejo Blas incumplid con las condiclones que previaments de fueron
comumicadas a través de [as cartas de invitacion pera el dictado de clases, la misma
que sefalaba la obligatoriedad de cumplir can kas haras de clases segin los dias
programados. En consecuencia, no se acredito el dictado efectivo y completo de s
222 horas de clases por las cuales fue convocado, situacion que genero una
alectacn a ks fines institucionales la Universidad Naclonal Hermills Valdizan
previsto en el iteral b) del articulo 7° del Estatuto de la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan de Huanuco, aprobado mediante Resolucidn Asamblea Universtaria n.®
0003-2024-UNHEVAL de 15 de noviembre de 2024 [Apéndice n.°70) bao ks
terminos siguientes:

Tl

Arficulo T.- Log fines de i UNHEVAL son,

f.d

b} Formar profesionales de efa cafidad de manera inegral y con plena senfido die
respansabifidad socis oe Gousrdn Con 188 necesitades del pais.

[i]

k) Condribuir a fa formacidn infegral del hombre pea te fransformacitn y desamolo da una
sociedad justa, sofidaria ||

LI

Asimismo, el docente Victor Enrigue Melgamjo Blas incumplio ka Mision v la funcidn
prevista en el feral ) del articulo 153° del Reglamenio General de la Escusla de
Posgrado Modificado de la UNHEVAL, sprobado mediante Resolucién Consejo
Universitario n.* 0720-2021-UNHEVAL, de 28 de noviembre de 2021 {Apéndice

% Sagin miomie o DOI0A3-2025UNHEVAL-POSG-AGE de 20 de marm de 2025 jApendics n.* 113}
= Sagin inkeme n* D0M063-025 UNHEVAL-POSG-AGE de 28 de mayo de 2025 (Apéndice n.* 114)
@ Segin informa n* 01080-2025 UNHEVAL-POSC-AGE de 7 de nchire de 2025 (Apéndice n.* 115)
i Segin informe i 001427-2025 UNHEVAL-POSG-AGE de 3 de disembos de 2029 [Apéndice n.* 115)

Auditaria de Cumplimiento a la Universidad Nacional Hermilio Valdizin

Da 2 de enero al 20 de diclembre de 2025
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n.°T1) el cual sefiala lo sigulente:

-]
MISION
Somos und Escials @ Posgrado dadicads a (@ affe especializaciin de profesicnaies de
diferanles sreas requendas por el mevcac, basada en [y investigacian, innovacidn
produccidn de concoimignfos, gromoviando el fardalecimiands de /a mejors confinge, 8
porenciakdad productiva y al desarola necional con responsabifiad social [, ]
[
Art158°. Los docsnfes de g EPG taren b shwendes funtiones:
[+l
&) Cumpdr con los hovarios de clases, garsiizands & desarrals dal syfabis
LI

De igual manera, su actuacion contraving el daber previsto en ef literal d) de! arficulo
2 de la Ley n." 28175, Ley Marco del Empleo Piblico, que safiala;

“Articule 2.- Deberes generales del empleado publico

Todo emplaado piblico peté &l sanicio de fa Naciin, en fal razdn lens & deber de
d) Desempediar sus funcionss can hanssfidsd, protigdad, criferio, eficiencia, abarosidad y
vocacin de senicis [

.. Asi como, los principios de probidad y responsabilidad regulados en el numeral 2 del
x 2 A articulo 67 y numeral & del articulo 7* de la Ley n.® 27815, Ley del Codigo de Etica de
4 la Funcion Piblica, que establece:

*Arficulo .- Principios de la Funcidn Publics
El serwdor pulico sclia de acusrdd a log siquisnies principioe:

{.d
2. Probidag
W Acfia can ractitud, honradez y honestided, procuwands safisfacer af iMarss geneval y
PR 1';;-'.' desschandd fodo provecho 0 vanlafa persanal, obfanido por 570 por interpdsita persong
f ep— Ir”}
j o

Ariicudo T .- Deberes de la Funcin Publica

Bl servidor piblico fiene los siguientes deberes:

[.]

B, Responsabiidad

Todo servidor piblico debe desamoliar sus funciones a cababdad y en forma integral,
ESUMIents oon plena respetn su funcidn pablica.

Anta situaciones extraordinarias, el servidor plblico puede realizar aquellas tareas que por
sU naturgleze o modakdad no sean las estrictaments inheranes a su cargo, siemgre qua
ellas resuflen nocesarias para miligar, neutralizer o supsrer |as dificufiedes que se
enfrentan. [...|"

3. Reyder Alexander Lambruschini Espinoza

31 Del ejercicio de labores como docente nombrado en la Facultad de Ingenieria Civil y
Arquitectura de la UNHEVAL

Durante o desarmollo de la presente labor de control, la Comision Auditora requiric
informacion vinculada al docente Reyder Alexander Lambruschini Espinoza de |a Escusla
Profesional de Ingenieria Civil, logrando conocer por efecto de ello, que kabora bajo el
———————— e =

Auditoria de Complimiento a la Universided Macional Hermilie Valdizin
De 2 de enero al 20 de diciembre de 2025
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régimen |aboral de la Ley Universitaria n.® 30220, en la categoria de auxiliar a tiempo
complete, confionme 2 lo dispuesio en la Resolucién Consejo Universitario n.® 4032-2022-
UNHEVAL-CL de 12 de diciembre de 2022 (Apéndice n.® 117). Tal situacion laboral del
docente en mencion se encuenira refieiado en el informe escalafonaro n.® 077-2026-
UNHEVAL-UFEC de 16 de marzo de 20267 (Apéndice n." 118), alaborado por la Unidad
Funcional de Escalafon y Control de la UNHEVAL, que indico lo siguiente:

T
NOMBRES ¥ APELLIDGS - Raydar Alexander Lambruschind Espinoza
[+d
FACULTAD - EP. :Mgmmia Civil y Arqunfechurs - inganierfa Civl
i CARGO CLASIFICADD Docente Mombrags
/_\ CATEGORIADEDICACION - Auiliar a Tiempo Campleto [AXTC)
{.d
FECHA DE INGRESO - TMO42018
[
FECHA DE NOMBRAMWENTD - 22027
[
& RECORD LABDRAL 06 Aios, 03 Meses y 27 Dias de Servicios  Efectivos (4
b TR0 2026
! f-I
De manera complementans, se presenta a continuacion la informacidn vinculada con los
Iy A contratos suscritos por el refarida docente v el acto de nombramiento, asi se liene:
AN |
i A red?
ale: / Imagen n.® 03
/ Contratos y nombramiento del docents Reyder Alexander Lambruschinl Espinoza en la
UNHEVAL - Periodo 2022 2025
mscos | ricw | pesss | H.l_l_ﬂnj CONDICION | CATED | ADGSE | SO | WEEES| Dwd |
DA BOCENT L CONTIA T ABD o |
T L vl VLGEGE™ | oilaE | o | COWTNTald | B | = [
[ T A awrvvgem | oot | aagisd [commenans | 5 | i Y | =}
.I_.;l: T I ] RrrTI— fpe— 1egwis | conTetapn | e | B ?I & |
um'.:_'::u.. b TR | GO | MORGDE | CORTRtain | oc | T o
P g e B | AR | T | 41590 | ’Lm-u,-ran | = i | W
L'l‘:l' r'_uﬁii . VUGN | WA | TADRGNLT | COWTRATADD | o | B : 1 :
001 T 4o L fnoad | peasid | siaeoe | coaemtana | oo = i i
TS T LT e, T | T beanzs BRI | WMNaE | COWTHATALD | Dk [ T
1 3030 A Ol BT AL § muses | ot | I;z__"_ L :'47'
- Ta, 41 e i swrcon o 4 RS O | 1 i |
- Iﬂh_h—ﬁ—_-ﬂu_ : § -3 1 _"1"_._
g o i A 4t g e ™ TTTTTh
l fﬂﬂ”hm-hmumn—u— fA = T_T 1 1 L "_I'__J
Il o Sewp o varviod o Manery setants HEEE]
B Lataisl, o 8 i avarior 0 N 1 1 | &

FIIH'HE Iﬂﬁ}fml wscalaionanio n.® 077-2026-UNHEVAL-UFEC de 16 de marm da 2&?&

Cabe precisar que, esta Comision Auditora considera de especlal interés los hechos
ocurmdos en ef semesire académico 2025+ (del 16 de agosto al 12 de diciembre de 2025).
Para lal efecto, es menester resaltar que, medianta Resolucidn Consejo Universitario n.®
718-2024-UNHEVAL, de 4 de noviembre de 2024 (Apéndice n.® 08), la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan aprobd el Calendano Académico 2025, estableciendo de manera
oficial la programacion y desarollo de ios semestres académicos.,

& Dooomento conienido en el Oficio ™ mmumfmmnuwumaw[m-. 119}, rersiioe por & jale de Linidad de
Rerursos Humanos,

Auditaria da Cumplimiento & la Universidad Nacional Hermiio Valdizan
De 2 de enero al 20 de diciembre de 2025

-~ 0081



& CONTRALORIA

T A A P

BFORME DE AUDHTORIA N° 018-2026-2-0207-AC
E e —— — ——————

Bling 82 cha 191

Tal aprobacién del mencionado calendario constituye &l instrumento nomativo vinculants
gue regula |a organizacion, ejecucion y cumplimiento de las activdades académicas, siendo
de obigatono acatamiento para todas las dependencias académicas y adminisirativas de la
Universidad. En fal senfido, la observancia esticla de estas disposiciones resulta
fundamental para asegurar la transparencia, continuidad y regularidad del senvicio educativo,
85l como para garantizar la correcta gesfion de los recursos plblicos destinados a la
ensafanza universitana,

Aunado a allo, con el propdsite de corroborar la asstencia permanente e ininterrumpida ded

docante Reyder Alexander Lambruschini Espinaza en la UNHEVAL, se revisaron los regisiros

correspondientes al periodo de agosio a diciembre de 2025, remitidos por la Unidad
q Funcional de Escalaion y Control a través del Informe n,* 000283-2026-UNHEVAL-UFEC da

17 de marzo de 20269 (Apéndice n.” 120). A partir de esta documentacidn, se verificd la
asistencia del docenta durante del semestre acedémico 2025-1l siendo de mayor interés para
i3 comisidn auditora los meses de octubre y noviembre de 2025, conforme se detalla en los
cuadros que sa présentan a continuacion:

1 Cuadro n.” 52
Registro de asistencia del docente Reyder Alexander Lambruschin| Espinoza
durante & mes de octubra de 2025
Ficha de Conirol de Asistencia
Dia Registra )
- Asistencla | Maitana Tarde:
i . Ingreso | Salida | Firma [ ingress | Safidy [ Firma
@,JCL £ migrcolas, 1 de oclubre de 2075 ] 730 | 1300 gi | 1500 B0 | s
: fuewes, 2 de octubee de 2025 = 000 | 130 g | 1500 1800 i
viermes, 3 de oclubre de 225 5 T30 1300 5i 16:00 | 1800 sl
iumes, B do octubre da 2025 & EL0 | 133 gi | 1500 180 s |
martes, T de ochubine ge 2025 E 0T30 | 1300 g | 1500 1840 5i
- miércokas, & da oclubre de X125 Feriado
=g / pusves, § de oclubre de 2025 5 0700 | 1300 si | 1500 | 180 si
e viemes, 10 de oclubre de 2005 $ |o7oo | 1300 | s | 1500 | 1800 sl
‘f’-—_‘.“- Al lurse, 13 da ocubre da 2028 & 0600 | 1%30 si | 1500 1800 5
i maites, 14 de octubin de 2025 & 0700 | 130 | s | 1500 | 1800 si
migrooes, 15 da ociute ge 2025 £l 6700 | 1300 si | 1500 [ 18 3l
jueves, 16 de octubre de 2025 8 groo | 13m0 s | 1500 1800 5
viemas, 17 de ociubie de 2025 $ | oroo 1300 5 | 1500 1800 8
lunes, 20 da ochute de 2025 3 06:00 | 1200 5 | 1500 [ 1800 sl
mares, 2 deochbre e 2025 | q 0700 | 1300 | s | 1500 | 1800 si
miéronies, 22 de ochiore de 2025 ' orog [ 1% ] 1500 [ 1800 5
|ueves, 23 de ccfubre de 3025 s 0800 | 1300 5| 1500 1800 5
ylames Mdeochbiede 2128 | 8§ 0800 | 1300 s | 1500 1800 5
lunes, 37 g ochutee de 2025 5 0600 1300 si | 1500 1800 3l
maries, 28 oe oclubee ge 2125 s 0700 1200 & 1500 | 1800 5
migresies, 25 de ochubre de 2024 si 07:00 | 1300 s | 1500 18:00 s
[ueves, 3 de pofubre de 225 & R 1300 | si 15:00 1800 gl
L vaisnes, 31 da ochubre de 2025 s 700 | 1300 gl | 1500 1800 5
[’} ¥alidado por Jordos Zevalios Huaranga, dvector Depaniamants Acadimico de Ingerieria Civil y Argaleciura

Fuents: irdonme n* D00R283-2025-LINHEVAL-UFEC de 17 da marzo de 2024,
Elaborado por: Comsian audilora

@ Decumenin contenida on o Cficka n * DO0264- 2025-UNHEVAL-URH de 17 de maso do 219, meniida por ol jefa de Linkdad g8 Recaros
emenos (Apéndice n.* 118}
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Cuadro n.* 53
Registro de asistencia del docente Reyder Alexander Lambruschini Espinoza
duranta gl mes de noviembra de 2025

Ficha de Control de Aslstencia
Dia Registra 'l e
Asistancia Mafana Tande :
{ Ingreso | Salida | Firma | ingreso | Salida | Firma
| lunes, 3 da neviembre de 125 = 0600 | 1330 £ | 150 | 170 8
| martas, 4 de novierére de 028 B 0700 | 4300 g | 15 1540 i |
[ miguales, 5 de novembes e 2025 si onee | 1300 s | 1500 1800 F
juems, B de noviembre de 2005 $i | 700 | 1300 | & | 1500 | 1800 s
| viernas, 7 de nevissben de 2025 sl o700 - s [ om0 [ 130 i
lunes, 10 da noviembey de 2025 5i 0600 | 1300 sl | 1800 1800 sl
marles, 11 oo noviembne de 2025 8 ora0 | 1300 si | 1500 1800 si
microoles, 12 de noviembra de 2085 | sl 0800 13:00 sl | 1500 1800 i
jivas, 13 de noviembie de 2025 5i D00 1300 g | 1500 18:00 5l
viemes, 14 de noviambre de 335 5 nemn | 13400 si | 1500 1800 i
lunes_ 17 de neviembre da 2025 8 | 000 | 1330 Bl | 1500 18:00 si
maries, 18 de noviembne da 2025 4 0roo | 1300 | s | 1500 18:00 sl
miéieoles, 19 de nowemione de 2025 @ 0700 | 1300 s | 1500 18: 5
paeves, 20 da noviembre de 2025 s 800 | 13m0 sl | 1300 18:00 Bi
wienes, 2 de noviambre de 2125 & 0800 | 1300 g | 1500 18:00 5
un=s, 24 de noviesiove de 2025 s 0500 | 1430 g | 1500 18:00 5
martes, 25 de noviembee de 2025 s 000 | 1300 [ & [ 15 18:00 B
aly midyosies, 25 da noviembre de 025 5 0600 1300 ] 150 18:00 ]
A [ jusves, 27 ge nowiembra de 2125 l o700 | 1300 s | 1500 1800 s
[ £ u.-u( wiemes, 28 da novemive de 2025 i 0800 1300 s | 150 18100 P
e "} Validade por Jorge Zevalod Hugranga, drector Departamenta Académico de inganieia f;ml ¥ Arquilactora
Fuente: informe n * 000ZE03-2025-UNHEVAL-UFEC oe 17 de marza Je 2026
Efsborado por: Comisién audiiora
Del analisis a Jos cuadros n= 52 y 53, se muestra que, en los registros de asistencia
. correspondiente 8 los meses de octubre y noviembre de 2025, figura el docente nombrado
e { Reyder Alexander Lambruschini Espinoza, con registro de asistencis confinua en la
.= UNHEVAL. Por tal motiva, mediante Acta de Relevamiento de Informacion de 25 de mayo de
L7 2026 (Apéndice n.® 13), se pudo conocer que estos registros de asistencla fueron

entregades de manera dirscta v en fisico a la Unidad Funcional de Escalafon y Condrol, y
esta Uitima los derive a ka Unidad Funclonal de Remuneraciones.

Como puede notarse, las unidades organicas infervinientes por razdn de su competencia
funcional efectuaron los actos que le son inherentes para ulteromments se realicen ks pagos
intagros de los haberes corespondientes al docente y por los meses sefialados,
adviriéndose en las boletas de pago™ cormespondientas a Ios meses de ocfubre y noviembre
de 2025 y emitidas en favor del mencionado docente, la cantidad de dias trabajados y por
los cuales se ke rerunerd, Los mismos se representan seguidamente!

Cuadro n.® 54
Cantidad de dias trabajados seglin holstas de pago del docente Reyder Alexander

lehrusmnl Es imiﬁdasr i r la UNHEVAL- Pariodo A:adnmm 20250 _
N ' iente al Mes y % : Por dias efectivos lnﬁh Fm
: afto _scadimico |  laborados :
1 Crotubeg , 2025 1 k1| 4 391 ] 3
g Meviembre an | 4 5085 54

= Las cuales fusron mmitides mediante Ofico n,® 0301 12-20G6-UNSEVAL -LIFR: 2o 18 de marzo da 2026 {Apéndice n.* 122),

Auditaria de Cumplimiento a |2 Universidad Nacicnal Hermallo Valdizén
De 2 de enera al 2 de diciembre de 2025
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mmmmammmm 4 &l monle nito a parcior después de destuenios,
Fueate: Oficio 0. 0001 {2.2025-UNHEVAL-UFR: da 18 de marza de 2006 (Apéndics n.* 122).
Elaborado por: Comisidn audiora

3.2 Del ejercicio de labores como docente invitado en la Escuela de Posgrado de la
UNHEVAL

De Ia informacién proporcionada por el sefior Hamilton Estacio Flores, director () de |
Escuela de Posgrado de la UNHEVAL mediante Oficio n_® 000235-2026-UNHEVAL-POSG-
AGE de 18 de marzo de 2026 (Apéndice n.® 123) se verfico que el docente nombrado
Reyder Alexander Lambruschin Espnoza en el periodo 2025, dictd dos (2] asignaturas en al
programa de Maestria en disefio y conslruccién de obras viales, conforme se aprecia en el

cuadro siguiente:
Cuadra n.® 55
Cursos dictados por el docente Reyder Alexander Lamburschini Espinoza

__onla EPG UNHEVAL - 2025

16, 13,25, 26 o ot 8,9, 15, 18
Midkuiogla; Hidréadic y dreng ta naviembre de 2025 {Gnapa 1)

A i M 22,24, 27, 29, 31 de oclubre, 3.5, |
.10, 12, 14 de noviembre de 20325,
[Grupo C2)
Fuente: Cfico n.* 0211-2025-UNHEVALIERG-D de 19 da marzo oe 2029,

Elaborado par: Comisidn Suditata

a) De las invitaclones y los cursos asignados para su desarrollo

Para el desamolio de actividades académicas programadas durante el periodo 2025, la
sefiora Digna Amabilia Manrigue de Lara Suarez, en su calidad de directora de ta Ezcuela
de Posgrado de la UNHEVAL, mediante los Oficios n.": 00966-2025-UNHEVALERPG-D
de 20 de sebembre de 2025 (Apéndice n.” 124}, y 0963-2025-UNHEVAL/EPG-D 29 de
setiemnbre de 2025 (Apéndice n.* 125), invito al docente Reyder Alexander Lambruschini
Espinoza a desamollar actividades de docencia en el programa de maestria
comespondiente al dictado del curso: “Hidralogia, Hidrdulica y Drengje de Camefaras”
comespondiente al Programa de Maestria en Disefio y Construccitn de Obras Viales 2025
—|, en los grupas 01 y 02,

Cabe sefialar que, en los oficios de Invitacidn, se establecid las condiciones ¥
obligaciones académicas y administratives gue debian ser cumplidos por el docenle
invitado durante la ejecucion de los cursos asignados, tales como facha, horarios y demas
disposiciones. Bajo ese contexto el Oficio de inwitacion n.» 00966-2025-UNHEVALEPG-
D de 29 de sebembre de 2025 (Apéndice n.° 124), se consignd expresamente lo
siguiente;

.1 y hacer extansiva i3 lnlacitn al dicfado del curse de "MIDROLOGIA, MIDRAULICA ¥
DRENAJE DE CARRETERAS"[ . Jen las fechas 18, 19, 25, 26 DE OCTUBRE, 08, 09, 15, 16
DE NOWVIEMBRE DE 2025, enﬂmwbduwms.ﬂ!ﬂﬂhﬂﬂ'ﬂﬂh 15:00 h A 15:00
hAﬂ'Mh rumuammuu-mw ;mmw

HAJ0 RESPONSABILIDAD las horas académices precisadas con anteriorided, [ | Su
ﬁmmmﬂmﬂou%nﬂmd&pagumrﬂmdﬂﬂﬁnﬂfﬂﬂﬂﬂﬁwmmf T

Ademés, se infarma que NO SE ACEPTARAN REPROGRAMACIONES OE CLASES, sahvo

Auditaria de Cumplimiento 2 |3 Unlversidad Nacional Hermilio Valdizan
De 2 de enero al 20 de diciembre do 2025
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a0 de fusrza mayor que DEBERA REALIZARSE CON UNA ANTICIPACION MAXIMA DE
72 HORAS ¥ DEBERA ESTAR DEBIDAMENTE JUSTIFICADA ||

Se pane en conatimianio a log docantes ko dispuesto e al arficulo 158° y el articulo 162* del
Reglaments infamo de la Escusla de Posgrado (EPG) [.. ] a fin de garantizar & cumplimiania
de (a5 disposiciones instiucionales sstablacidag [, |

Por olro lado, af térming del desarall del curso pars gestonar &f PAGO PERTINENTE [, |
los sigwentes docurnenfos:
1. INFORME

[..J
3. AVANCE ACADEMICO SEGUN SILABO (CAPTURA DE TODAS LAS SESIONES DE
CLASES CON FECHA ¥ HORA)
{...§" (Negrita y subrayada agregado)

Asi tambign, madiante Oficio n.* 00963-2025-UNHEVALIEPG-D 29 de setiembre da 2025
\ (Apéndice n.> 125). se pracisé &l siquisnte texio:

T..J ¥ hacer axtansia lz invitackin ai dictado del curso "HIDROLOGIA, HIDRAULICA ¥
DRENAJE DE CARRETERAS” [...] an las fechas 20, 22, 24, 27, 29, 31 DE OCTUBRE, 03,
05, 07, 10, 12, 14 DE NOVIEMBRE DE 2025, en ol horaria de LUNES, MIERCOLES ¥

VIERNES: 18:00 b - 240 1 [ dovero cumplt OBLIGATORANENTE Y BAIO

RE' M <lj |l.!; ! S LRV S [AF B | i - i
’e /, mwmﬂnmmmmmrmmmmmmnswmmmf g
é gt Ademds, se informa que NO SE ACEPTARAN REPROGRAMACIONES DE CLASES, sahva

¢804 de fuerza mayor que DEBERA REALIZARSE CON UNA ANTICIPACION MAXIMA
DE 72 HORAS Y DEBERA ESTAR DEBIDAMENTE JUSTIFICADA [..]

SE pong 8N conocimients a los docenfes ko disgpussic en of anlowo 158° y of articulo 162° def
P 2 Reglamenfo (nfemo de iz Escuela de Posgrado (EPG) [ ] a fin de garsntizer af cumpdimisnio

T / de las disposiciones institucionales establocidas [ |
,-,'-rk --i "
P - Par oira lada, al término del desamalls del curso para gestionar &) PAGO PERTINENTE [
& e siguienfes documenios
2 INFORME

3 AVANCE ACADEMICO SEGUN SULABO (CAPTURA DE TODAS LAS SESIONES DE
CLASES CON FECHA Y HORA)
[ (Negrita y subrayads agragada)

En ese senfido, de acuerdo con las condiciones establecidas en los dos (2) oficios de
mvitacion y fa informacion proporcionada medianta Oficio n.* 0235-2026-UNHEVAL-
POSG-AGE de 19 de marzo de 2026 (Apéndice n.® 123), se verifich que cada curso a
cargo del docente estaba conformado por doce (12) y ocho (8) dias de clases par curso
respectivamente en cualro (4) semanas, con una duraciin de 56 horas por asignatura.
En conjunto, los dos (2) cursos representaron un total de 20 dias de clases, equivalente
a8 112 horas o & 720 minutos, las cuales constitulan la obligacion académica que debia
sed efectivamente cumplida por el docente durante el pericdo de evaluacion. El detalle de
la duracion y carga horaria de cada curso se prasenta a continuacion:

Auditoria de Cumplimiendn a la Universidad Nacional Hermilio Valdizan
D 2 de enena al 20 de dicleenbre de 2025
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Cuadro n,” 56
Programacian para desarrollo de cursos del docente Reyder Alexander Lambruschini Espinoza,
durante el periodo 2025
Modalidad: Hibrida
Plataforma: Microsolt Teams
Periodo 2025 ; —&
o Dias por Horas por
Curse Diss de dictsdo i Horario ik
PROGRAMA DE MAESTRIA
b e | 18,19, 25,26 de octubee; 8,8, 15, U 1A ot
- 3 ¥ dranaje 15 da noviarmibie de X35 B 15200 - 19:00 56
i carrpnras ; | {sabadoy Domingal
» Hidrologra, 20, 22, 24, 27, 79, 31 de ockibme 16:00 - 2240 pm
{ Hidraulica y dreraie | 3,5.7, 10, 12, 14 de roviertre de | 12 (lures, migrooes § i
| decameleras 2 ) vienes)

" Fusnte: 1. D0211-2026-UNHEVALIEPG-0 oe 1 de marzo da 2026,
Eilsharada par; Comiion Suditora

Cabe precisar que los mencionados oficios de Invitacion establecieron coma condician

cofmin para el dictado de Jas clases, la modalidad hibrida, comprendiendo el desamollo

de clases presenciales y virtuales, siendo para el desamollo de las clases virtual a

eecutarse a travds de la plataforma Microsoft Teams, herramienta tecnolbgica de uso
K,», o obfigatorio tanto para el docente como para los alumnos conectados @ distancia. Al
f ;/ respecto, dicha plataforma registra informacidn relacionada con la fecha de realizacion
de la sesion, la hora de conexitn & inicio de la sesidn, ka hora de desconexidn y Werming
de la seslon, ef fempo de permanencia en la plataforma, la grabacion de las clases y la
participacion & interaccion de los usuarios convocados. En tal senbido, la informacian
contanida en los registros generados por dicha plataforma constituye un medio obiefivo
verificable que parmite determinar |a asistencia, permanencia v Bempo efective de dictado
—t A de clases del docente en cada una de las sesionas programadas, posibilitando contrastar
e e 2 &l cumplimients de las obfigaciones académicas asumidas con la informacién reportada
r"' o por el propio docente y la documentacion obrante an la Escuela de Posgrado.

b) Del desarrollo de los cursos

Analizada la nformacion™® contenida en los informes de uso de la plataforma virtual
Microsoft Teams emitido por Daniel Ulices Alvarado Huete ® técnico administrativ del
drea de Informatica y Aula Virteal de la Escuela de Posgrado de la UNHEVAL, se abtuvn
evidencias respacio & cumplimiento del diclado de clases por parte del docents,
efectusndase la contrastacin entre las sesiones académicas programadas en los
respectivos oficios de invitacin y las sesiones regisiradas en la plataforma Microsoft
Tems. Para dicho analisis se consideraron, entre otres aspectos, las fechas programadas
para el desarrollo de |as clases, la grabacion de las clases, la hora de inicio y termino de
ia reunion ¥ 1a interaccidn entre el docente v los alumnos.

™ Ozio n® 0211-X026-UNSEVALEPG-D de 18 de mann de 2026 (Apandice n.* 126) mediand of cual, ' Disaciorz de la EPG, sefora Digna
mtﬂmnumumm.miwhhmmwhsmmuhmm{mv&mmulu:ndghmwm
virtual Mereolt Taams del doceriie durantn of diciado de e dos {2) cursos dictados oo 6l perpas 2025,

- TmmﬂhEmqumﬂmﬂﬂﬂmmﬂhﬂmmﬂumvw-mrﬂm
de & de jullo de 2015 ¥ Addendem 1 * 003-2021 Al conbats Administraben da Servdcns ML * 0084-3015 da 18 cl oo o 2027, (Apdadice n 27)
rmmmmwhfmumwmnnmcmmummmwmmﬂ.'m-muﬂm
o 4 gt abei' de JO, vmmmmymz-mwmmmmﬁmmrmmmm;mwmm&
regpecivamenie (Apéndice n."28).

Auditoria de Cumplimiento a la Universidad Nacianal Hermilio Valdizén
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Bajo ese contexto, con Informe n® 0579-2025-UNHEVALEPG-DUAH, de 17 de
noviembre de 2025 (Apéndice n.® 127), el sefior Daniel Ulices Alvarado Huele. Técnico
Administrative de la Escuela de Posgrado de la UNHEVAL, remitié informacin
relacionada con e desarrallo del curso “Hidrologla. Hidraulica y Drenaje de
Carreteras”, adjuntando los reportes y cilculos efeciuados sobre la permanencia del
docente en fa plataforma virtual Microsoft Teams durante las sesiones académicas
programadas, informacion que sustenta el fiempo efectivo de conexién y paricipacion del
docente en cada una de las clases desarmolladas, conforme se muestra a continuacin:

Cuadro n.® 57
Registro de interaccidn en la Platatorma Microsoft Teams por el docente
Reydar Alaxander Lambruschini Espinoza

FIDRGLOGOA, HIDRADLICA ¥ GRENAJE DE CARRETERAS

’ : T “Registro B uss 32 |a Plataforma Teams {docentelsiumna)

rogramadss. | progrumades | | (EISERL | PRERRCS | R US| pigsge | Finde | Duracion de

Samdo 1 o0 - 13: 1 BZ500 | 124100 | oki500

1801072024 15:00 - 18:00 | 04:00:00 E00T0 | 150000 | 04:00:00

el 1 800-1300 | 060000 | 1 0B0S00 | 131500 |  08:10:00

| [ Sahady 500-1300 | 05:00:00 . DEDOT0 | 175800 | o4-sk:00

251002025 ! 1500-1900_|_ 04:00:00 . TEO000 | 150500 | 405:00

. ot 1 BO0-1300 | 050000 1 0EOO00 | 120000 | 0801:00

g‘C Y Sabady . “BO0- 1300 | 05.00:00 1 TOBDO00 | 125000 | oasE00

it Bi11/2025 15001900 | 040000 150000 | 150400 | 040400
Fries .

e sl 1 800-1300 | 050020 1| oeoooo | 130300 | osen0

Sabato 1 &00-1300 | 050000 : DE000 | 1300 | oswiae

150412025 1500- 1600 | 040000 15:0000 | 18:5800 | 03:58:00

?;'”"{'I‘.ggﬁ 1 BOO-1200 | 050000 1 0R0000 | 125600 |  Od:Sk:00

8 , £ [Tl K 60000 | & ~ §535:00

g - i Fuete: Informe n.* 002112026 UNHEVALIEPGD e 19 da marzo de 2028
[ Elaborado por: Comision audiiora

Asimismo, mediante Informe n,® 0571-2025-UNHEVALEPG-DUAH, de 17 de noviembre
de 2023 (Apéndice n.° 128), & sefor Daniel Ulices Alvarado Huete, Técnico
Administrativo de la Escuela de Posgrado de la UNHEVAL remibd informacion
relacionada con el desamollo del curso “Hidrologia, Hidriulica y Drenaje de
Carreteras”, adjuntardo el detalle de los calculos que sustenta |a inferaccion del docente
en la platatorma vidual Microsoft Teams durante el desamollo de las sssiones
programadas, conforme se muestra a continuacian:

(Ver cuadro en la siguiente pagina)

Auditoria de Cumpliméents a ta Universidad Macional Hermilia Valdizin
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Cuadra n.” 58
Reglstro de interaccidn en la Plataforma Microsoft Teams por el docente

' -irrisl] Wb apfos
Lunies 2011072025 1 18002240 | 044000 | 1 | 180000 | 220500 | 04:08:00
Miérooies ZH1002025 1 18002240 | 04000 | 1 | 180000 | 224300 | 0443200
Visrmas 241072025 1 1800-2240 | Od4dmoo | 1 | TEOOO0 | 2ap00 | 4200
Lures 271002025 1| 1a00-zz40 | oadpe | 1 | Y0000 | go3s00 | oa:3e:00
Mikrcols 2901 V25 1 1800-2240 | Oadogo [ 1 | VB0000 | 20g400 | 04iddo00
 Viemes 31102025 1 1800-Z240 | oeed0 | v | WE0000 | gagr00 | pdare00
Lunes 31172025 1 | B00-E240 | 044000 | 1 | MOOEO | 2aue00 | 04400
Midrcoles 51142005 1 1800-2240 | o400 | 1 | WOOD0 | sasepp | gdiaaco0
Viemes 711112025 Ed W00-2240 | 04000 | 1 [ V80000 | ga4sn0 | om0
Lunes #0i1 172025 1 B00-2240 | o400 | 1 | VR0 | oo | edamen
Migrcoles 1201 12025 1 B00-2240 | 04000 | 1 [ OE0C | pas00 | oads:00
Viernas 14/11/2025 { B00-2240 | oda00 | 1 | BOR00 | zpasoo | paameo
T Total 12 56:00:00 | 12 55:40:00
- Fuents: intorma n,* 0021 1-2026-UNHEVAL/EPG-0 do 19 08 marzo de 2026
{ b Elabarado por. Comisicn audlors.
A modo de resumen, de la informacién descrita en los cuadros n.° 57 y 58 que constituyen
el sustento técnico para verificar el cumpliméento efectivo de las horas de dictado de
S : clases y determinar si la parmanencia e interaccion del docente en la plataforma virtual
L s S f'; se ajustaron a las condiciones establecidas en ks oficios de invitacidn, se sisbort el
i __,,—»_:'-T—-ﬁ = siguiente cuadro resumen;
= Cuadro n.* 59

Resumen de registro de permanencia e Interaccion en la Plataforma Microsoft Teams de! docente
Reyder Alexander Lambruschini Espinoza

Segun informe de moniicrea de
Sequn programacion cumplimisnto
rl_.' du dixs Horas " de dixs de

£ Célculy reslizsds segdn nberaccion en la plataforma
Hidioiogis, Hidraulica y drenaiede | =

Carilicds B 58 ] S350
Hidraiogia, Hidraica y drenaje e =
7 TG, 12 58 12 2 T
Tatal 20 112:00:00 mo 111:15:00
Fuenbe: Cuadros n.* # 57 y 58, >
Elaborado por: Comiaidn sudilora

Del analisis del cuadro precedente. se verificd que, segin el informe de uso de la
plataforma witual Microsoft Teams elaborados por el sefior Daniel Ulices Alvarado
Huete pertenecients & area de Informatica y Aula Virtual de ka Escusla de Posgrado de
la UNHEVAL, el docente Reyder Alexander Lambruschini Espinaza, registrd conexion en
veinte (20) dias, acumulando ciento once horas y quince minutos (111:15:00) de

Auditatia de Cumpliméenta & la Universidad Macional Hermilio Valdizin
Do 2 de enero el 20 de diciembre de 2028
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actividad registrada frente a los ciento doce horas (112:00.00) programadas para el
desarrollo de los cursos a su cargo.

Cabe precisar, que la informacion contenida en los dos (2) informes de uso de la
péataforma virtual Microsoft Teams elaborada por el asistente administrativo del drea de
Informatica y Aula Virual, constituyd el sustento para acreditar el camplimianto farmal de
las actividades desamolladas por el docente y, consecuentemente, para la emision de las
conformidades que respaldaron los pagos efeciuados por los servicios prestados.

En relackin con elo, la Comision Auditora, solicité® informacion respecto de la
designacion de funciones de los monitores asignados para reafizar el registro de
supervision y monitoreo de clases virtuales @ hibridas desarrolladas por & docante
durante el periodo evaluado. En atencion, a dicho requendmiento, mediante informe
n.” 000332-2026-UNHEVAL-POSG-AGE de 23 de abl de 2026 Apéndice n.*34), el
Coordinador del &rea de Gestion Econdmica de la EPG, informé que durante al 2025 no
existia una divectva, guia o procedimiento especifico que regule formalmente la figura de
los ‘manitores”, sin embargo, indico que las acthidades de monitoreo fueron asignadas

N como funciones adicionales al personal del Area Informética y Aula Virtual, &n virtud de

/ las funciones previstas para el soporte académico y tecnologico y de la facullad de asignar
ofras funciones por necesidad institucional, tal como e extrae de! siguients texio:

& N

i 4 Sobre la designacidn de funciones de fos monitores (Area Informatica y Aula Virtual)
ol ; En atencion al reguesimiento de documentacidn que sustente la designacion de lindanes
Hffi_“ _l] de lns manitores esignados a los docantes durante & perisde 2025 se informa ka siguiente;

€ Marto rommafivo inderma apicabie
Durante el afic 2025, la Escuels de Posgrada no contaba con una directiva, guia
o procedimiento especifice que regule formakmente la figura de "monitores de
clases” [..] No obstants, las funciones del monitoreo fueron wilidamante
R ; asignadas como funciones adiclonales al personal del Area de Informitica, en
Ff -
L - Articulo 129°; funciones def técnico informatico.
S

Dentro del articulo 129°, se establocan funciones directamente vineuladss al

soporte sacadémico y fecnoldgico, tales como:

S

- Asimizmo, ol Nteral h) “Las demds que asigne of Direclor”, establece una
cldusula habilitante de cardcter funcional que permite la asignacidn de
tareas adicionales en funcion a necesidades institucionaies [...]

g Funciones adicionales

L]

- Supervisar el cumplimients del dictade de clases en sus modalidades
virtua, presencial e hibrida,

< Informar de maners semanal sobre of desarrolio de las actividades
scaddmicas.
-Alerfar oportunamente sobre cuslquier incidencia o percance en el
desarroiie Jcadémico,

I

= Medianie ofico n® (000 AIE-CGOCIR07 de X0 de abil de 2026 [Apbndica 5737
® Documento resifdo 3 waves del ofcio " 000534 2006-LINHEVAL-EFG 08 23 e dbil de 2006 (Apéndice n."35)
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h.  Naturalaza del monitoreo y delimitacion de responsabilidades
E] manitared implementado durante e perogo 2025 o cardcler
- Téenico y venficalive, no académico ni evaluativo,
Oriantado pxclisivaments a ragistrar al cumpimisnto de hovas efectivas diclades
Sustaniado én ewdencias cbjetivas (reporles de plafaforma y regisos de
conaxicn
El personai del Ares da infarmatica no infenigne en contanidos, malodoiogias ni
evaluaciin docanfe
Su actuacion se (imita 8 funciones de saparfe, verficacidn y repons, an ! marco
daf control inferma.
Las fmcionss asignedes responden a wr encargo institucional formal, no 2
invvcietivas indhiduales del personal administradivg,
[T (Negrita agregasa)

Es menester sefialar que dichas funciones se encusntran respaldadas en el Contrato

Administrative de Sendicios n.® 009-2025-UNHEVAL-DIGA de 4 de abdl de 20724

(Apéndice n.°28), comespondiente al sefior Daniel Ulices Alvarado Huete, Técnico

Administrative para |a Escuela de Posgrado de la UNHEVAL, en dicho contrato se sefiala
| ko siguiente:

T

CLAUSULA DECIMA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR
{d

h Qdrag funcianes que sean asignados por el Director.”

‘_" : (Z En refacion con lo anterior, mediante Memaranda n.* 010-2025-UNHEVALEPG-D de B
B de mayo de 2025 (Apéndice n.*386), la Directora de ta Escuela de Posgrado, e asignd
las funciones adicionales de supervisar el cumplimiente de las clases viruales,
presenciales e hibridas e infarmar semanaimente sobre su desarmollo, conforme se replica

a conkinuacion;
e AR |
Ygn ame) %l
F oy st 1. Supeniser ef cumpimenio de les clases wiiuales, pressnciales (hibrides) e informar
{ 4 semangimente,
- £ informar slerdando cuslgwer percance dei desarmiln académica
A o

La Comision Auditora a fin de constatar el desarrollo de las clases a través de s
plataforma Microsoft Teams, mediante Oficio n.® 00049-2028-CG/OC0207 de 16 de
marzo de 2026 (Apendice n.” 95) solicito los videos grabados de las respectivas clases,
en atencion a ello, mediante Oficio n." 0385-2026-UNHEVALIEPG-D de 21 de abril de
2026% {Apendice n.” 96) la Directora de la Escuela de Posgrado de la UNHEVAL, remitit
videos en formato MP4, comespondientes a las sesiones de clases desamoltadas por el
docente Reyder Alexander Lamburschini Espinoza, a través de |a plataforma Microsoft
Teams, durante &l dictado de los dos {2) cursos matera de evaluacian,

De la informacion digital recibida que consta de videos en archivos MP4 y documentada
mediante Actas de Visuahizaciin de Videos n* 10 (Apéndice n.® 129), y 11 (Apéndice
n.* 130) de 19 y 26 de mayo de 2025, la Comisitn Auditora en compaiiia de los safiores
Edver Acgilio Tucto y Daniel Ulices Alvarado Huete, designados mediante Oficio

% EnelChicon® 0365 2025 UNHEVAL-EPG-D, 5 aduntt & inkoeme ™ (136-2006-UNHEVALEPG-DUAH de 16 de atri e 205 (Apbndice n"8T) del
Tiscnice da Soporte lossatioo EPG. qua safala los videos remitidas del docentn Aayder Alsander Lambrasshni Espinoa

Auditoria de Cumplimients a la Universidad Nacional Hermilio Valdizin
Do 2 de enars 2 20 de diciembre de 2024
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n.* 0187-2026-UNHEVALIEPG-D de 11 de marzo de 2026 (Apéndice n.°45), para la
visualizacion de los videos, evidencio gue, i bien los archivos registran delerminados
tiempos de parmanencia & interaccion, ello no implica necesariamente que durante todo
dicho periodo se haya efectuado actvidad académica efectiva, toda vez que se
identificaron sesiones en las cuales &l docente da por concluida la reunida antes de
culminar el horario de clases establecidos, asi como la no inferaccion académica entre el
docents y ks alemnos durante lapses significativos de fa grabacién,

En ese contexto, la sola permanencia del docente conectado a a plataforma no constituye
el desarmolio de horas de dictade de clases, slendo necesario verificar la axistencia de
inferaccion academica real y continua entre &l docente y los alumnos.

Por tal motivo, en los cuadros siguientas se presenta informacion referents al desarrolio
de ciases durante |la permanencia del docente en la Plataforma Teams, registrada en los
videos de grabacion de las clases, con la finalidad de determinar & tiempo efectivamente
destinado al desarmollo de acfividades académicas, asi como el grado de cumglimiento
de las condiciones establecidas para ka prestacion del serviclo docente,

Cuadro n,” 60
Cuadro Comparativo entre lo seftalado por la EPG y |a Comisién Auditora
, Considerando I inferaccion docente/alumno

o e ST 2
L st h

Ly

T ed | Ty ; D000 200

,r;-‘f = Sihado | P00 | 050000 | esem0 el et 15800

o s | voso-reon | oeseer | oesseo [ 0000 | Gt
v 0610000 |

o | 400100 | osoase | esoteo | M9 ospens T didong

B00-1300 | 050000 Bisa00 | e0000 oo0a | oda00

i S 015 45 00 i o520
gomingd | soo-1300 | osooo0 | esdsme _O% Ei GM . Emg
: i) 143000

Sty | FO-DW | 05RO _%Q 000000 1210
W0 | o oo | otoon 005800 mi Wm““h RELE
Damingo : 40000 R ]
s | 002N | sow | wsm ey b

Toial S600:00 | 553500 I
Fueme: irforme " 0186-2026 UMHENALEPG-DLUAH de 16 de abri de 2028 (Apéndice n.® 87) v Acta de
Visualizacion n.® 10 da 11 de mayo da 2026 (Apéndice n.® 123

Elaborado por: Comizsitn audion
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Cuadro n® 61

Cuadro Comparativa entre lo sefialado por [a EPG y la Comision Auditora
Sonekivcando ta iatazckin docsteuhiinno

.| .| tunciindinmnaccion

et | woo-zza0 | oeavco | oeszeo | ormm 01204 | oroEM

m"“"n;g 1A00-2240 | 044000 | (43BN —%;—'ﬁﬂ;;— m e

i o 18002240 | 044000 | D4s00 —% 7 Eﬁ Lbg0

s | E0-2200 | owoce | pemn - _,;'gg_’g

J% 1800-2240 | OHADO0 | OAMAD0 [—oteeot o
| e | moo.ze | vesncn | ouseg | DADSDD BaE T o
s | 1a00-2200 | seanso | pddmon | m A E‘é‘:‘*‘g

- I ‘Lﬁt% 180020 | 064000 | 0B s Ej:::: ;ﬂgﬁ
["[ / imigoges | TS0-2200 | 0000 [EEEEES ey T
U b e | ooz | oedom ikl T [ ggggg

Tokal 550000 554000 | '

Fueets: Informe 7 0186-2006. UNHEVALIEPG DUAH de 15 de 3671 de 2028 [Apindice n 97} 3 As 38
Visualizacian n.” 19 de 26 de meys de 2005 (Apéndice n.° 130
Elaborado por: Comisdn audicra

De los cuadros precadentes se advierte que pese a que el asistente administrativo del
area de Informatica y Aula Virual de la Escuela de Posgrado, respectn de ks dos (2)
cursos evaluados, informd tenlendo en cuenta el iempo de permanencia del docenie en
la plataforma Teams, que el docente Reyder Alexander Lambruschini Espinoza acumuld
un total de 111:15:00 horas de clase efectivamente dictadas, la Comision Auditora, luego
de efectuar la revision y analisis de los videos de las clases grabadas verifict que al
tiempo de conexitn registrado por 1a plataforma no comesponda integramente & tempo
efectivo de desarrollo de actividades académicas.

Asi, por eemplo, conforme se encuentra documentado en el Acta de Visualizacidn de
Videa n.® 11, comespondiente a a sesion 1, del 16 de octubre de 2026 (lumo mafiana),
s verifice que el primer video que consta de una duracitn de 02:30:45 horas, no registra
&l desarrollo de actividades relacionada con el curso evaluado, Posteriomente, en el
segunde video que constituye la continuacion de la misma sesin y tiene una duracion da
(h2:14:10 horas, al inicio de la grabacitn el docente ofrece disculpas a los alumnos por la
demora en el inicio de la sesion, sefislando que obedecid al cumplimienio de un
compromiso personal pendiente. Asimisma, en el Sempo 01:12:00 de diche video, el
docente da por concluida la sesidn, se despide de los alumnos indicando que se
encontraran en la tarde y procede @ desconectarse de la sesion con tempo de
anticipacion.

Auditoria de Cumplimienta a fa Universidad Macional Heemilia Vsidizin
De 2 de enero al 20 de diciombre de 2025
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Del mismo modo, respecto de (a sesion 2, del 18 de octubre de 2028 (tumo tarde), se
verfico que en el Bempo 02:30:27, el docente concluye expresamente la sesion
académica manifestando “damos por conciuido, por favor resalver ase efercicio en fo que
rasta de clases y maniana conversamos || que fengan unas buenas noches” fras lo cual
los alumnos s& retiran de aula virtual, sin embargo Ia grabacidn continua registrando la
permanencia del docente y de algunos alumnas conectadas, sin evidenciarse interaccion
acedemica, desarollo de contenido, absolucion de consultas o cualquiera ofra actvidad
propia del proceso de ensefianza-aprendizaie, mantenlendo la sesion abierta hasta el
termino de fa grabacidn e, Incluso continuando su permanencia en & archivo del video
siquiente. Los hechos descrites revelan que el tiempo de permanencia regisirade por la
plataforma Microsoft Teams fue considerado como fiempo de clases dictadas, pese a que
una parte significativa de dicho periodo no fue destinado al desamolio de actividades
'//' académicas. En efecto, se verifico que el decente inicio la sesidn con retraso, justifico
| dicha demora por motivos personales; asimismo, dio por concluida anticipadamente la
clase, se despidi} expresamente de los alumnes y le encargo el desarrollo de sercicios
i de manera autdnoma, manteniendo ablera la sesion virtual sin impartir docencia efectiva,
En consecuencia, el iempo de conexidn registrado por la plataforma no refleja
necesanamente el tiempo efective de prestacion del senvicio docente, por lo gue no
resulta un parametro para acreditar las horas efectivamente dicladas.

o

, Asimismo, de |a visualizacion de |as grabaciones de [as sesiones de clases se obluvieron

g transcnpciones que evidancian da manera expresa que &l docente daba por conclida las

(g r_;.—_.-,ﬁ sesiones ante del horano programado y, pese a ello, mantenarse abiarta la raunin virual
' en Microsofl Teams, conforme se detafla a continuacion:

- Acta de visualizacion de video n.® 11 - CURSO: “HIDROLOGIA, HIDRAULICA ¥

% DRENAJE DE CARRETERAS" Grupo 01 {Apéndice n.” 130)
S Transcripcién de video denominado “Grabacion de la sesion 1 - Mg. Reyder
- e Alexander Lambruschini Espinoza-20251018_111715", registrada e 18 de

octubre de 2025 que consta de 02 horas con 14 minutos y 10 segundos de
duracion, que dice: "J...] En af Hampo 00.02:42, &f docents comparfe en su panfatia
el silabo del programa de maestria [..]. en of bempo 01:12:00, e docente se despide
de loa alumnos: “aca damos por ferminado fa clase enfonces muchachos y nos
vaiveremos a encontrar en Ia farde, ok”, skendo su tllima interacoidn en & iempo
0112497

Transcripcidn de video denominado “Sesion 2 - Mg Reyder Alexander
Lambruschini Espinoza-20251018_151305-Grabacion de |a reunion”, registrada el
1B de octubre de 2025 en el horario de 15:00 a 19:00 horas que consta de 04 horas
con 00 minutos y 00 segundos de duracion, que dice: . ] En & iempo 02:16:45, &
docenle menciona: "o voy a ir a la UNHEVAL, ojalé sste, de alli me voy & conectar no, y
los voy a escuchar’, Fnaiments, en el liempo 02:30:27, of docente se despide de los
alumnos mencionande “damos por concludo, por favor resoiver ese ejercicio [..] siando
an el tiampo 02:30:38 su ulfima inferaccion; & partir de elio, los estudiantes se rafiran de
manera progresiva del aula, sin embargo el vsuano del docente v algunos alimnos
permanecen coneclades en & aula virdual sin registrar inferaceidn adicional hasta of
tiempo 04:00:00, momenio en &l cual culming la grabacion”

.
Auditaria do Cumpliméento & la Universidad Nacional Hermiio Valdizén
Do 2 de snero al 20 de diciemboe de 2025 DU?'
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De los hechos expuestos se evidencid que &l docente Reyder Alexander Lambruschini
Espinoza incumplia con las condiciones que previamente le fueron comunicadas &
través de las caras de invitacidn para el dictado de clases, la misma que sefialaba ia
obiigatoriedad de cumplir con las horas de clases segin los dias programades. En
consecuencia, no s& acredilo &l dictado efectiva y completn de las 112 horas de clases
por |as cusles fue convocado.

&) Dela conformidad y pago por las labores realizadas

Mediante Informe no 001-2025-UNHEVALEPG-RALE de 17 de noviembre de 2025
(Apendice n.® 131), el docente en mencion luego de culminar el servicio de docencia del
programna de Maestria Disefio y Construccidn de Obras Viales 20251 Grupo 01
comprendide entre & 18 de octubre al 16 de noviembre de 2025, sefiald que cumplio con
el desarmolio del silabo def curso denominado “Hidrologla, Hidriulica y Drenaje de
Carmeteras” indicando lo siguiente:

I..] informane sobve cuminacidn del desarollo del curse HIDROLOGIA, HIDRAULICA ¥
DRENAJE DE CARRETERAS GRUPO 01 del programa de la Maestria en DISEND Y
CONTRUCCION DE OBRAS VIALES [ .. | diche curso se reakizt e las fechas: 18, 10, 25 26
/ DE QCTUBRE, 08; 0; 15, 16 DE NOVIEMBRE DE 2025 an ef horano de SABADOS: 08:00 h
AT300h- 15007 A 19:00 b ¥ DOMINGDS: 08:00h A 13:00 b,
L4
Asimisma, 58 ha cumplido con la enirega del silabo y matenalss de clage & s esludiantss
N curso de HIDROLOGIA, HIDRAULICA ¥ DRENAJE DE CARRETERAS. lo cusi pusde
i 1/ wisualizania en Ja Plataforma de Microsod Temas.
| Lt i o

Asimismo, con Informe n.* 001-2025-UNHEVAL/IEPG-RALE de 17 de noviembre de 2025
(Apéndice n.® 132} &l docents en alusidn 2l culminar su ksbor de docencia, con &
desarrolio def curse “Hidrologia, Hidraulica y Orenaje de Cameleras” del programa de
Maestria Disefio y Construccion de Obras Viales 2025-1 Grupo 02, comprendido entre el
20 de ociubre al 14 de noviembre de 2025; indicd lo siguiente:

"[...] informarle spbre culminacion de! desemole del curss [.]  Maesiia DISENQ Y
cnmnucwmnsumaswﬂ [Jdicho curso se reaiizt en las fechas 20, 22, 24, 27,
24, 31, DE OCTUSR )5, O7. 10, 12 14 DE NOVIEMBRE 0 EX025 an el harania ae
LUNES, MIERCOLES FWER‘HES 1800 HORAS 4 z?mr:

Asimisma, g8 ha cumpiida con 18 enlrega del siabo y maferisles de clase 8 s sstudianfas
curso de HIDROLOGIA, HIDRAULICA Y DRENAJE DE CARRETERAS, io cual pusds
wisualizarl én b Plataforms de Microsoff Tamas

.

Como podemos advertir, el docents Reyder Alexander Lamburschini Espinoza,
suscribid ¥ presentd ante la Direccidn de la Escuela de Posgrado de la UNHEVAL,
informes de culminacion de desarollo de cursos en fas fechas y horarios establecidos,
Sin embargo, la Comision Audilora ha evidenciado que dicha afirmacién no se sjistaa la
reslidad, toda vez que el referido docente no cumplid con &l dictado integro y afectivo de
las 112 horas lectivas programadas a su cargo.

En consecusncia, sobre la base de la informacion repartada por el sefior Daniel Ulices
Alvarade Huets; designado para verificar y supenvisar el cumplimiento efectiva del dictado
de clases (concemiente al desamollo y cumplimiento de las horas académicas

Auditoria de Cumplimients a ta Universidad Macional Harmilie Valdizin
D 2 de enaro &l 20 de diciembre de 2025
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programadas en los cursos dictados por el docente Reyder Alexander Lambruschini
Espiniza) y de los cakulos realizador por el sefior Femando Joaquin Almanza Garay,
Coordinador del Area de Gestién Econdmica, 1a directora de la EPG-UNHEVAL emitid las
conformidades cormespondientes autorizando el pago pertinente por las lsbores
academicas desamoladas por el referido docente

Dichas conformidades fueron olorgadas por la sefiora Digna Amabilia Manrique de Lara
Suarez, deectora de la Escuela de Posgradn de la UNHEVAL, mediante los Oficios
n.*s D02484-2025-UNHEVAL-EPG da 19 de noviembre de 2025 {Apéndice n® 1 By
002483-2025-UNHEVAL-EPG de 19 de noviembre da 2025 (Apéndice n.® 134), olorgd
la “CONFORMIDAD DE TRABAJQ Y AUTORIZACION DE PAGO A FAVOR DEL DOCENTE DE
PLANTA PARA LA ESCUELA DE POSGRADD-UNHEVAL", manifestando en dichos
gocumentos o siguiante:

“[... hecarie Neger la conformidad de paga & favor del docente de planta DR, LAMBRUSCHINI
ESPINOZA REYDER ALEXANDER |, | dands conformidad del cumplimisnto de ios requisifos
soiicitados &l frming bef cuiso desamrofiedn [ ] se proceda con la raslzacidn del pago
respectiva, de acusrda 2l documenta di la referancia y e planilla que forma parte del presante
o

En mérile de las conformidades otorgadas, las unidades onganicas de la UNHEVAL con
competencias funcionales en la materia promovieron los tramiles correspondientes para
la gjecucion de kos pagos a favor del citado docente, o cual se evidencia a través del
documento denominado *ingreses por concaplo de rentas de quinta cafegona - 20257
{Apendice n."135) asi come los respectives comprobantes de page, conforme se detalla

a continuacion:
Cuadre n,* 62
Notas de pago por el servicio de docancia, periodo 2025 en la EPG de la UNHEVAL
nota de pago n.® de Programa Aslgnatura Bruto | P 2
L -"R,,_#- 4 i .j | amisitn . &
Ay g | Mgesyig | Hidrokogia, Hidralica y
[/- ' cdeatd | Dieags: Drenaje de Cameleras | 350000 | 26047 | 3473%
. £ 1310.26.95 260.1458 | © i grupo 01
o - te 2026 | Construccidn : e
{Apéndice n.61) 8 Obras Hidrologia, Hidraulica y
Visles | Drensjede Caeteras | 350000 | 2083 | 347817
‘ s 02
Total = TO000.00 | 4687 | 695313
Fuente: Dficia n,* 00311-2026-UNHEVAL'ERG-0 de 19 da maren de 2026,
Elaborado por: Comisitn audiara

Censideranda |a informacién del cuadro n.* 62, se advierie que el docente invitado Reyder
Alexander Lambruschini Espinoza percibié la suma fotal de 516 953,13 por of dictado de
dos (2) cursos por un total de 111:15:00 horas en la EPG UNHEVAL dictados entra
octubre y noviembre de 2025, conforme se detalia en el cuadro n.” 61,

De los hechos expuestos se evidencid que el dosente Reyder Alexander Lambruschini
Espinoza Incumplié con las condiclones que previamente le fuercn comunicadas a

®  Docwmento solotadn mediants  ofco 0" OCIBEZNRECGOCOMT da 12 de meyo de XOR vy embdo medame ofice
" DO05-2028-LINHEVAL-UFEAIT de 13 dé sy de 2025 (Apéndica n.” 136)

n aqﬁnhmn'mm&mmﬁwumﬁm.xmmmmmmﬁ.mmmmmmmmnmmw
progama o massina 250 (kpladice n® 137)

T pegun mionme ' 001134 2005-UNHEVAL-POSG-AGE de 18 de noviembre dn 2005, que confens &l reponie & pago de dacsnts de planis dal
progeama & fraestia HUE, (Apbedics n.” 135)

Auditoria de Cumplimienta a la Universidad Nacional Hermille Valdizan
De 2 de enero al 20 de diclombre de 2025
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través de las cartas de imitacion para el dictado de clases, la misma que sefialaba la
obligatoriedad de cumpéir con las horas de clases segin los dias programados. En
consecuencia, no se acredito el diclado efectiva y completo de las 112 horas de dases
por las cuales fue convocado. Situacion que generc una afectacion a la Mision™ de la
EPG (Apéndice n."121) y a los fines institucionales la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan previsio en ef literal b) del articulo 7* del Estatuto de |a Universidad Necional
Hermilio Valdizan de Huanuco, aprobado mediants Resolucion Asamblea Universitania
n.° 0008-2024-UNHEVAL de 15 de noviembre de 2024 (Apéndice n.°70), bajo los
terminos siguientes:
1.1
Articulo 7.- Log fings de la UNHEVAL son.
[
b) Formar profesionales de alla calided de menera inlegral § con plenc sanfide de
respansabiivad social de acuerda can 55 necssidades del pais,
{4
Kl Contribuir & la formacidn infegral del hombre para la rensfonmacitn v desarmlo de una
sociedad justs, solidaria . ]
Er

Asimismo, el docente Reyder Alexander Lambruschini Espinoza incumplit con la Msién
¥ l2 funcidn prevista en el ieral c) del articulo 158° del Reglamento General de la Escuela

' de Posgrade Modificado de la UNHEVAL, aprobado mediante Resolucién Consejo
Universitario n.* 0720-2021-UNHEVAL, de 29 de noviembre de 2021 (Apéndice n.°T1)
e cual sefiafa |o siguiente:

é‘“ / 14
o] MISIGN

Somos ung Escuels de Posgredo dedicada # fa alfa especializecion de profesionales de
diferenies dreas requandas por e mercado, basada en Ie invesfigeciin, innouacian y
produccitn da conogimienips, promoviends el fadalecimisnto de e mejora continua, g

— r potenciaidad productive y &/ desarollo necianal con responsabivdad socist,
— A\ 1
E;lj-’; rhl Art, 158", Los docentes de 8 EPG fenen las sgwenias funciones:
;i ; [
- cjﬂm@rmnymhﬂmﬁsdam,gmfzmmmmmsﬂabm
[.F

De igual manera, su actuacion contravino el deber previsto en el literal d) del antieuls 2°
de la Ley n." 26175, Ley Marco del Empleo Piblico, que sefiala:

“Articulo 2.- Deberes generales del empleado pablico

Todo empieaca pubice estd al servicio de 13 Nacibn, an lal raztn tisne & deber de'

)

o} Desempefiar sus funcianes con honestidsd, probidad, crteris, efiziencia, laboriosidad y
vocacion de senvicio [T

Asi como, los principios de probidad y responsabilidad requiades en el numeral 2 del
articulo 6 y numeral § def articulo 7* de la Ley n.* 27815, Ley del Codigo de Etica de Ia

™ Reglamenta General de la Escuels de Posgrado de |a Universidad Madionad Heemifi Vadizan, aprobaco oon Riesoluson Consejo
Univarsilario n * 0720-2021 LINHEVAL da 20 de norviembre de 2021,

Nid

MNSI0N
Somos ina Excusts de Poggrach dedicads 8 Ja sl espennizacitn de priesonaks de difermnivs Awas mqueniss por &f mercado, basada en (3
Wﬁ.mmrm&mmuwmhmmh_mmmpﬂ
degareidn maciomal pon respensalified sooid |
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Funcion Plblica, que establece:

“Articulo 6.- Principios de fa Funcitn Poblica

Ef servidor pubiico actda de acuerdo & 08 siguentas principios.

[

2. Probidag

Acloa con recifiud, hanrader y honestidad, procurando salisfacer ef inferds panersl y
desschanda foda provecho o venisla personal, oblendo por 5§ o por interpéeia persana ...

Articuto 7.- Deberes de la Funcidn Piblica

£ servidar pabiico fane ios siguisntes dabenes:

(-]

6. Responsabiidad

Todo senador pblico debe desarollar sus funciones & cabalidad v en forma infegral
-~ #sUmisndd con peno respeto su funcién poblica,

Ante stuacionss exraominarias, of servidor pablico puede resiizar sguallss faress que par

su haluraleza o modalidad ne ssan las esiriclamente inherentes & su carga, sempre que

slas resuben necesarias para mitigar, reulralzar o superar las diftulades que se enfrenfen.

L
Los hechos expuesios contravienan:
# Leyn.® 28175, Ley Marco del Empleo Piblico, publicada &l 19 de febrero de 2004 y vigente
desde el (1 de enero del 2005.
F
U-T“-L & | | I.D&bemsgmﬂmfesdefmpf&adnpubhmfj

wocacion de senicio [...|
Articule 16.- Enumeraciin de obligaciones
Todo empleads esta suielo a las siguisnfes obligacionas:

N [.]
AL -,,/ b) prestar los senvicios de forna anclusiva durante fa jormada de lrabajo, saivo fabor docente, la
_T e }:u?’:oﬂdréserajam&ia fuera de la jomada de trabajo. (negrita agregaca)

#  Leyn.® 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcion Publica, publicada el 13 de agosto
de 2002 y vigente desde el 14 de agosto del 2002.

5
Artieulo 6. - Principios de la Funcitn Poblica

"El senvidar publico achia de acwerdo a los siguiantes prncipios:

[

2. Probidad

Acliia con rectitud, honradez y honestidad, procurando safisfacer ef interés genersl y
desachands fodo provecho o veniaja parsonal, obferido por si o por interpdsita persana. [.. ]

Articulo 7°. - Deberes de la funcion Publica. E1 servidor publico tiens los siguientas debares [ |
6. Responsabilidad, Todo servidor piblico debe desarmollar sus funciones a cabalidad y en
forma infegral, asunviendo con plano respefo su funcién pabiica. [..J°

# [Estatuto de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, aprobade mediante Resolucion
Asamblea Universitaria n.® 0009-2024-UNEHVAL de 15 de noviembre de 2024,

Auditoria de Cumplimiento a la Universidad Nacional Hermilio Valdizan
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Articulo 7.- Los fines de s UNHEVAL son.

[
b}&mmmnhnmmmm#mmmymmmmmm
responsabilidad soclal de scuerdo con las necosklades del pais,
[-d
k) Confribeir a la formacion infegral del hombre para I8 transformacion y desarrolo de una
socledad justs, solidana |...]
LI

#  Reglamento General de la Escuela de Posgrado Modificado de la UNHEVAL, aprobado con
Resolucion Consejo Universitario n.” 0720-2021-UNHEVAL de 29 de noviembre de 2021,

5|

Art 1587, Los docenfes de la EPG fienen Jas siguientes funciones:

[]

¢) Cumpiir con los horanios de clases, garantizando ef desarrollo de! syflabus.
[.r

Causa

Los hechos expuestos se originaron por el accionar de los docentes, gquienes, pBEa 3 S8r conocedores

Y A de las condiciones establecidas en los oficios de invitacion para el dictado de clases de los cursos de
7~ ks programas de maesiria y doctorado, la misma que sefialaban ta obligatoriedad de cumpir con kas
( ‘[/ sesiones y horas de clases segin los dias programados, ain més conocedores de sus deberes y
obligaciones y de incluso, en algunos casos, haber suscrito una declaracion jurada de no incurrir &n
incompatibifidad kegal horaria, incumplieron con el dictado efectivo de fas sesiones y las i totalidad

de horas de clases programadas.
" Efecto
*_.-"_ l,r"_____ i
== 4 -
W La situacion expuesta alectd la formacidn de profesnales de alta calidad y especializacion,

L reconocido como uno de los fines de la UNHEVAL y la Mision de la EPG; toda vez que incumplieron
con las sesiones y el horario de clases programado, puesto que se evidencid que diciaron menos
horas de clases a fas que fenian programados, faltando a su deber de desempefiar |a funcidn docente
con rigurosadad académica y probidad que instituye actuar con rectitud, honradez y honestidad a todo
senvidor plblico. Este comportamiento también implica un menoscabo en fa confianza, ya que un
docente, @ pesar de haber firmado una declaracion jurada comprometiéndose a evitar situaciones de
incompatibilidad, no cumplia con su compromiso, tal como lo declard.

 Comentarios de las personas comprendidas en los hechos observados

Ded tolal de las personas comprendidas en los hechos cbservados, las sefioras Digna Amabika
Mannigue de Lara Suarez y Leficia Priscla Quispe Tomes; y los sefiores Reyder Alexander
Lambruschini Espinoza, Klinton Dennis Santiago Dionicio y Daniel Ulises Alvarado Huete, presentaron
sus comentanios o aclaraciones de manera documentada y conforme se dedalla en el Apéndice n.®
139 ded Informe de Auditaria,

Los sefiores Victor Enrique Meigarejo Blas y Fernando Soto Paloming no remitieron sus comentanos
o aclaraciones a la Deviacion de Cumplimiento.

Evaluacién de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

Auditaria de Cumpliméento a la Universidad Nacional Hermilio Yaldizin
Do 2 de enera al 20 de diciembre de 2025
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Se ha efectuado la evaluacion de los comentarios o aclaraciones y documentos presentados. La
refenida evaluacion y las cédulas de notificacion de la desviacion de cumplimiento, forman parte del
Apéndice n.” 139 del Informe de Auditoria, considerando ks paricipacion de las personas
comprendidas en los mismos, conforme se describe a continuacion’

1.

Reyder Alexander Lambruschini Espinoza identificade con DMl n* 45250659, docenie
nombrada en la Universidad Nacional Hermiic Valdizan, adscrito a la Facultad de Ingenieria Civil
y Arquitectura, mediante Resclucion Consso Universitano n.* 4032-2022.UNHEVAL-CU de 12
de diciembre de 2022, asi como, docente invitado por la Escuela de Posgrado de la UNHEVAL
mediante los Oficios n.® 00966, 0963-2025-UNHEVAL/EPG-D ambos de 29 de setiembre de
2025 dal 18 de octubre al 16 de noviembre de 2026, a quien s& le comunicd la Desviacitn de
Cumplimiento medianta Cédula de Notificacion n,* 004-2026-CGIDC0207-AC de 17 de junio de
2026 notificada con Cedula de Notificacitn Electrdnica n.® 00000021-2026-CGA0207 de 17 de
junio de 2026, recibida el mismo dia, quien presenth sus comentarios y aclaracicnes no
documentado dentro del plazo establecido, mediante escrite SN con el asunto SUMILLA:
“Presanio aclaracionss respecto a la obsarvacin formuiada sobre el desamolio de clases de
posgrads” recepcionado el 25 de junic de 2026.

La Comisidn Auditora & tomar conocimiento de los comentanos o aclaraciones presentados por
&l referido docente, realizd la siguiente svaluacidn:

El admenistrado manifiesta que |a evaluacion efectuada por ta Comisién de Control no considerd
la naluraleza pedagogica de fa ensefanza en programas de posgrado, indicando que una sesidn
acadamica comprende diversas acfividades que no requieren necssariaments la intervencion
oral permanente def docents, tales como exposiciones de estudiantes, resalucion de ejercicios,
trabajos grupaes, consultas, refroalimentacian v actividades autdnomas. Asimismo, refiere que
durante el desamollo de ka5 clases se presentaron pausas razonables, recesos v problemas
técnicos relacionados con ka plataforma Microsoft Teams, conectividad, equipos informiticos y
disponibilidad de seftware, circunstancias que, a su juicio, no pueden ser consideradas como
horas no dictedas. Finalmente, solicita que |z valoracion de las sesiones s efeciile consideranda
el conexto pedagogico y técnico, coatrastando las grabacicnes con ofres elementos
institucionales.

Bajo ese contexto, se realizd una nueva verificacion de lo sefialado y como resultado de effo, en
o concerniente a los hechos comunicados, (nicamente subsiste el hecho referido al
mcumplimiento del horanio de clases programados, puesto que no cumplia con el dictado de las
112 horas para los cuales fue invitado 3 dictar en el horario establecida.

Ahora bien, fa Comision de Control no determing el incumplimiento sobre |3 base de una
contabdzacion mecanica de periodos de silenclo o de ausencia de intervencidn oral del docente,
sino a partir de la revisidn integral de los regisiros audiovisuales de las sesiones desamoliadas,
contrastados con k& programacidn acedémica, los informes presentados por el propio
administrada y os demés registros académicos oblenidos durante ka auditoria, verificandose que
no desamolit la totalidad de las horas programadas; crcunstancia que evidencla el
Incumplimiento respecto a las condiciones y alcances previstos.

En ese sentido, si bien es cierto que |a docencia universitaria incorpora diversas estrategias
metodologicas, fales como exposiciones de estudiantes, desarollo de casos practicos,
ejercicios, trabajos grupales o actividades de refroalimentacion, dichas actividades no han sido
consideradas por |la Comisian Audilora como tiempo de clases no dictadas efectivamente, el
tiempo gue se considers como horas no dictadas cormesponde a momentos en las cuales el
docente dic por conchuido anticipadamente la clases sin haber dejado alguna actvidad

Auditaria de Cumplimients a L Universidad Nacional Hermilio Valdizan
D 2 de enero al 20 de diciembre de 2029

0099



T COMNTRALORIA

INFORBE DE ALDITORIA M* 015-2005-2-0G07-AC
Paginz 100 de 114
academica, no se encuentra interactuando con los alumnos, sino en compieto siencio, los
mismos que han sk evidenciados en las respectivas grabaciones de clases.

De otro lado, &l hecho de que el administrado manifieste haber actuado de buena fe o sin
miencaon de incumplir sus obligaciones docentes no desviria & hecho chistivamente acreditado
duranie |a auditoria, consislente en que presentd informes comunicando haber culminado el
desarrollo de kos cursos a su cargo en los dias y horarios pactados, pese a gue la revision de |os
registros académicos y de las grabaciones evidencid que no ejecutd la iotalidad de las 112 horas
lactivas programadas.

En sintesis, resulta importante sefialar que ef sefor Reyder Alexander Lambruschini Espinoza
en calidad de docente invitade, al no haber cumplido con el dictado total de las horas
] cronokigicas de clases vituales para los cuales fue invitado, afectsd la formacian de profesionales
reconocido como uno de los fines educativos que persigue fa UNHEVAL. vuineranda el literal ¢,
| del aticulo 158" del Reglamenty General de i Escuela de Posgrade Modficado de la
\\ UNHEVAL: asi como el literal d) del articula 2° de la Ley n." 28175, Ley Marco del Empleo
, | Publico; de! mismae made, ef numeral 2 del articul 67 y el numeral 6 del articulo 7* de la Ley n.®
27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Piblica, finaimente, ! literal b) v k) del articuio 7°

el Estatuto de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Hudnuco.

o

Por lo tanto, se ha deferminado que no se han desviduado los hechos notificados en a
desviacion de cumplimientc de Reyder Alexander Lambruschini Espinoza en su calidad de
docente nembrado de 1a Universidad Macional Hermiio Valdizan adscrito a la Facultad de de

b, Ingenieria Civil y Arquitectura mediante Resclucion Consejo Universitario n.® 4032-2022-
t A UNHEVAL-CU de 12 de diciembre de 2022, asi como, docente invitado por la Escuela de
[eess Posgrado de la UNHEVAL mediante los Oficios n.» 0066, 096.3-2025-UNHEVAL/EPG-D ambos

de 29 de satiembre de 2025, configurandose presunta responsabilidad administrativa no sujeta
a |a potestad sancionadora de la Contraloria General de la Repiblica del Perd por la existencia
de slemenios que denotan el incumplimiento funcional con afectacion & la UNHEVAL, por lo fue
s debe dar inicio a las acciones pertinentes a cargo de las instancias competentes.

. . / 2. Victor Enrique Malgarejo Blas identificado con DNI n.® 22504785, docente invitado por fa
—~ Escuala de Posgrado de la UNHEVAL mediante los Oficios n." 5 00050, 00332, D0T42 y 01097-
2025-UNHEVALEPG-D de 15 de enero. 14 de abri, 1 de agosto y 28 de octubre de 2025
respectivamente, del 15 de enaro al 30 de nowembre de 2025, a quien se e comunico |a
Desviacion de Cumplimiento con Cédula de Notificacion n." 002-2026-CG/0CO207-AC de 17 de
jurio de 2026 notificada con Cédula de Notificacion Electronica n.® 00000018-2026-CGM207 de
17 de junio de 2026, recibida el mismo dia, quien no presentd sus comentarios y aclaraciones.

Mo se realizd evaluacidn alguna toda vez que ef mencionado docente, no presentd sus
comentarios yio actaraciones al pliego de desviackdn de cumglimiento nofificado.

Mo obstants, a ello, se ha determinado que el hecho con evidencia de presunta imegularidad
comunicado en su oportunidad ne ha sido desviruado, configurando asi su participacatn tal como
safiala a continuacion:

Para tal efecto, al no existir argumentos ni medios probatorios que contradigan o desvirtien los
hechos comunicados, estos mantienen plena validez, subsistiendo la evidencia obtenida durante
el servicio de control, consistente en la revision y analisis de los registros académicos y de los
videos commespondientes a las sesiones desamoliadas, mediante los cuales se verifich que no
cumplic con el dictado total y efective de las horas programadas, pese a haber informado a la
Direccion de la Escuela de Posgrado que habia culminado el desarrolio de los cursos a su cango
en los dias y horas programadas.
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En ese contexto, &l sefior Victor Enrique Melgarejo Blas en calidad de docente invitado, al no
naber cumplido con el dictado total de las horas cronoldgicas de clases vifuales para los cuales
fue imvtado, afectd la formacion de profesionales reconccide como wo de los fines educativos
que persigue la UNHEVAL. vulnerando el literal ¢) del articulo 158° del Reglamento General de
la Escuela de Posgrado Modificado de la UNHEVAL; e literal d) articulo 2° de la Ley n.* 28175,
Ley Marco del Empleo Piblico; del mismo modo, ef numaral 2 del articulo 8° v el numeral & del
articulo 7 de la Ley n.* 27815, Ley del Chdigo de Etica de ta Funcion Pablica; asimismo el lteral
b) y k) del articulo 7° del Estatuto de la Universidad Nacional Hermilio Valdzan de Hudnuco.

For lo tanto, se ha determinado que no se han desviruado los hechos notificades en la
desviacion de cumplimiento del sefior Victor Enrique Melgarejo Blas en su caiidad de docante
invitado por la Escuela de Posgrade de la UNHEVAL mediante los Oficios n.= 00050, 00332,
00742 y 01087-2025-UNHEVAL/EPG-D de 15 de enero, 14 de abril, 1 de agosto y 28 de octubre
de 2025 respectivamente, configuréndose presunta responsabiidad administrativa no sujeta a la
patestad sancionadora de la Contratoria General de la Repdblica del Pard por la exisiencia de
elementos que denatan el incumplimiento funcional con afectacion a la UNHEVAL, por io que se
debe dar inicio a las acclones perinentes a cargo de las instancias competentes.

Fernando Soto Palomine kentificada con DNIn.® 48513914, docente nombrada en a categoria
de docente asociado a tiempo compiedo en la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, adscrito
a la Facutad de Derecho y Ciencias Politicas mediante Resolucion Consejo Universitanio
n." 2581-2024-UNHEVAL-CU de 2 de junio de 2024, asi como, docents invitado por la Escu
de Posgrado de la UNHEVAL mediante los Oficios n.® © 00788-2024-UNHEVALEPG-D de 24
de diciembre de 2024 y 00275, 00726, 00830 y 01118-2025-UNHEVALIEPG-D de 5 de abrl, 25
de julio, 22 de agosto y 31 de octubre de 2025 respeciivamente, del 6 de enero 2l 23 de
noviembre de 2025, a quien se le comunich la Desviacion de Cumplimiento con Cédula de
Watificacion n.® 002-2026-CG/OCH207-AC de 17 de junio de 2026 notificada con Cedula de
Motificacion Electrinica n.® 00000018-2026-CGN207 de 17 de junio de 2026, recibido &l mismo
dia, quien no presentd sus comentarios o aclaraciones.

No se realizd evaluacion alguna toda vez que el mencionado senvidor, no prasanlt sus
comentarios yio aclaraciones a pliego de desviacion de cumplimienio notificado.

Mo obstante, a ello, se ha determinado que el hecho con evidencia de presunta imegularidad
comunicads en su oportunidad, no ha sido desvirtuado, configurando asi su participacion tal
como sefala a continuacion:

En consecuencia, 3 no haberse formulado argumentos ni aportado medios probatorios que
permitan desvirtuar los hechas comunicados, estos conservan plena validez, manteniéndose Ia
evidencia oblenida durante el servicio de control, la cual acredita que el citado docente no
climpiio con el dictado total y efectiva de las horas programadas y superpuso su jomada laboral,
conforme se verificd de fa revisidn y andlisis de los registros académicos v de los videos
comespondientes a las sesiones desarrolladas, pese a haber informado a la Direccidn de la
Escuela de Posgrado de I8 Universidad Nacional Hermilio Valdizar la culminacion de los cursos
a 50 cargo en los dias y horas programadas,

En ese contexto, el sefior Fernando Soto Palomino en calidad de docents invitade, al no haber
cumplida con el dictado fotal de las horas cronolbgicas de clases viftuales para los cudes fue
invitado, asi como la existencia de superposicion horaria entre sus dos jomadas de frabaje tanto
en la UNHEVAL (Pregrado y Posgrada) como en la UDH, afectd la formacion de profesionales
reconocido come Uno de los fines educativos que persigue ia UNHEVAL, vulnerando el literal c)
del articulo 158" del Reglamente General de la Escuela de Posgrado Modificado de fa
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UNHEVAL; el literal d) articulo 2*, fiteral b del articulo 16 de la Ley n.® 28175, Ley Marco del
Empleo Piblco; det msmo modo, el numeral 2 del articulo 6° v el numeral & del articule 7° de
la Ley n." 27815, Ley del Codigo de Efica de la Funcién Pibiica; asimismo e fiteral b) y &) del
articulo 7* del Estaiuto de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco.

Por ko tanto, se ha determinado que no se han desvituado los hechos notificados en la
desviacion de cumplimiento del sefor Femando Soto Palomine en su calidad de docente
nombrado aﬂs:;rita & la Facultad de Derecho y Clencias Politicas mediante Resolucion Consejo
Universitario n." 2541-2024-UNHEVAL-CU de 2 de junio de 2024, asi como, docente invitada
por la Escuela de Posgrado de la UNHEVAL mediante los Oficios n° & 00788-2024-
UNHEVAL/EPG-D de 24 de diciembes de 2024 y 00275, 00726, O0B30 y 01118-2025
UNHEVALEEPG-D de 5 de abril, 25 de julio, 22 de agosto y 31 de oclubre de 2025
respactivamente; asi como en su condicidn de docente contratado en la Universidad de Hudnuco
mediante Contrato n.® B57-DOC-2025 de 1 de abril de 2025, del 01 de abril al 25 de julio da
2025, configurindose presunta responsabilidad administrativa no suieta a la pobestad
sancionadora de la Contraloria General de la Replblica del Penl por 1a existencia de alementos
que denotan &l incumplimeento funcional con perjuicio a la UNHEVAL, por lo que se debe dar
inicio a las acciones pertinentes a cargo de las instancias competentes.

ARGUMENTOS JURIDICOS

Los argumentos juridicos por presunta responsabiidad administrativa no sujeta a la polestad
sancionadora de la Contraloria, de la observacion “Docanfas de la ascuela de posgrado incumplieron
ef dictado efecfivo de fas horas y sesiones programadas; ademéss, uno de allos oo en
superposicion horaria al prestar simufianeamante sarvicios de docencis en ofra universidad, sfectands
el desaollo del proceso de ensefianza - aprendizaje y fa formacidn de profasionales de afta
espaciglizacion, la presiacion def senviclo educalivo de posgrado y & cumplimisnfo de la misidn
nsfitucional™; estan desarrollados en el Apéndice n.® 2 del Informe de Auditaria

IDENTIFICACION DE PERSONAS COMPRENDIDAS EN LOS HECHOS OBSERVADOS

En virtud de la decumentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente
inferme de Auditoria, las personas comprendidas en los hechos observados estan identificados en al
Apéndice n.” 1,

CONCLUSIONES

Como resultado de la Auditoria de Cumplmiento practicado a la Universidad Macional Hermilio
Valdizan, respecto al cumplimiento de las cbligaciones académicas de docenies de la Escusta de
Posgrado, durante el perioda 2025, se formulan las conclusiones siguientes:

1. Durante el pericdo 2025, los sefores Femando Soto Palomino, Reyder Alexander Lambruschini
Espinoza y Victor Enrique Melgarejo Blas, quienes ostentan las condiciones de docentes y
personal nombrado de la Universidad Nacional Hemmilio Valdizan y como tal invitados para dictar
clases en la Escuela de Posgrado, incumplieran con el dictado efectivo de la totakidad de las
horas cronologicas y sesiones académicas programadas en bos cursas, pese a haber informado
a la Direccidn de ka Escuela de Posgrado |a culminacion del desamollo de los cursos conforme a
la programackin establecida en los dias y horas programadas.

En adicidn 2 lo descrito, ambién se advirtid que & docente Femando Soto Paloming incumio en
superposicidn horaria entre las actividades desamolladas como docente invitado en la Escuela
de Posgrado de la UNHEVAL y como docente contratado en la Universidad de Huanuco (UDH).

e ==
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Con ello se afects o fin educativo de |a Universidad Macional Hermilio Valdizan de formar
profesionales de alta calidad, asl como el deber de ejercer la docencia con rigurosidad

académica y la probidad que instituye actuar con rectiiud, honradez y honestidad a tado servidor
plblico,

{Conclusidn n.® 1 de la Observacién Unica)

La Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional Hermilio Valdizén, no cuenta con dosumenta
normative inderno que regule el control de asistencia, permanencia, registro de tardanza,
oporunidad de presentacion de declaraciones juradas, y la obligatoriedad de grabaciones de las
sesiones desamolladas, asi coma el procedimiento de supervision de actividades académicas
para clorgamiento de conformidad, horas de clases cronoldgicas v descuentos a los docentes:
lo cual impide conocer objetivamente les obligaciones, funciones y consacuencias ante &l
incumpimients de la labor docente, asi coma de fa labor de supervision.

{Deficiencia de Control Unica)

Vil. RECOMENDACIONES

Al Titular de |a Entidad:

Promaver las acciones tendentes a fin de que el drgano competente efectie ef deslinde de las
responsabidades que comespordan, de los senvidores pdblicos de la Universidad Nacional
Hermilic Vakizan, comprendidos en los hechos chservados del presente Informe de Auditoria,
de acuendo con las normas gue regulan ta materia.

(Conclusidn n.e 1)

A |a Direccidn de la Escuela de Posgrado

En uso de las atnbucicnes conferidas en el literal b) del articulo 15° de la Ley n.® 27785, con &
propdsito de coadywvar & la mejore de la capacidad y eficiencia de Is entidad en la foma de
decisiones y en el mansjo de sus racursos, se formula ka recomendacion siguiente:

Incarporar en el marce normativo imemo de la Escuela de Posgrado, el procedimiento para el
contral y supendision de las actividades academicas de los docenles de la Escusla de
Posgrade, requiando como minimo:

- Elcontrot de asisbencia, tardanza y parmanencia de fos docentes.

- Los mecanismos para verficar el cumplimiento efectivo de las horas de clases.

- Laobligatoriedad de consarvar [as grabaciones de las sesiones académicas como medio
de verificacion.

- Procedimiento para la presentacitn y evaluacion de las daclaraciones juradas.

- Criterios para el oforgamiento de la conformidad del servicio docante.

- Responsabilidades de los drganos y servidores encargados de la supervision.

- Las medidas aplicables ante incumplimientos, incluyando ka reprogramacion de clases y
los descuentas que commespondan conforme 2 la normativa

- Implementar mecanisma de conirol que permitan verificar objetivamente ef cumplimiento de la

jormada académica de los docentes, tales como el registro biométrico de ingreso y salida u
oiras medios tecnolégicos complementarios, ntegrados con [a programacion académica y las
evidencias de las sesiones virtuales, a fin de garantizar que las horas reconocidas y pagadas
correspondan & senvicio docante efectvamente prestado.

Auditaria da Cumplimients a la Universidad Nacional Hermilo Valdizsn
De 2 de anerg all 20 de diciembro de 2024
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4. Designar o establecer formaimente la unidad organica o el servidor responsable de supenvisar
8l cumplimiento de las cbligaciones académicas de los docentes, precisande sus funciones,
responsabilidades, mecansmos de control y actiones de seguimienio respecto del
cumplimiento de los horarios programados, el desarmollo del sitabo, fa asistencla, permanencia

y la emisidn de la conformidad del sanicio,

(Conclusién n.° 2)
VIl APENDICES
Apéndice n." 1: Onginal de Relacidn de parsonags comprendidas en la observacian.

Apéndice n.* 2; Onginal de loz Argumentos juridicos por presunta responsablidad
administrabiva no sueta a la potestad sancionadors de la Contralaria.

Apéndice n.* 3; Copia autenticada de la Resolucion Consejo Universitario n.® 2541-2024-
UNHEVAL-CU de 28 de junio de 2024

Apéndice n,” 4; Copia autenticada de ia informe Escalafonano n® 075-2026-UNHEVAL-
UFEC de 10 de marzo de 2026,

Apéndice n.® 5; Copia autenticada del Oficio n.* 000251-2026-UNHEVAL-URH de 13 de
marzo de 2026,

Apéndice n.* & Copia autenticada de & Resohecion Consejo Universitario n.® 3719-2024-
UNHEVAL, de 4 de noviembre da 2024,

Apéndice n.® T Copia autenticada del Oficio n.® 0000025-2026-UNHEVAL-DADCP de 13
de marzo de 2026,

Apéndice n.” 8: Copia autenticada del Oficio n.* 000034-2026-CGAOC0207 de 10 de marzo
de 2026,

Apéndice n.® 9: Capia Autenticada ded Horario de Clases 2025 - | Semestre, del docente
Femando Soto Palomino.

Apéndice n.® 10:  Copia autenficada del oficio n.* D00036-2025-UNEVHAL-DADCP de 10 de
julio de 2025,

Apéndicen.”11:  Copia autenticada del Oficio n.* 000251-2026-UNHEVAL-URH de 13 de
marzo de 2026.

Apéndice n."12:  Copia autenticada del informe n,* 000136-2026-UNHEVAL-UFEC de 12 de
marzo de 2026.

Apéndicen.®13.  Copia autenticada del Acta de Relevamiento de Informacion 25 de mayo
de 2026,

Apéndicen® 14 Copia autenticada del Informe n.* 044-2026-0AP-UDH de 26 de mayo de
20286,

Apéndicen® 1%  Copia autenficada del Oficio n,* 0142-2025-DGAdm-UCH de 27 de mayo
de 2026,

Apéndicen.” 16.  Copia autenticada del Reporie de horas trabajadas de abril a julio de 2025,

Apéndicen.®17;  Copia autenticada de las boletas de pago comespondientes al periodo
comprendido antre abril y julio de 2025,

Apéndice n.* 18: Copla autenticada del Oficio n.” 01158-2025-UNHEVALEPG-D de 10 de
diciembre de 2025,

Apendice n.” 19:  Copia autenticada de |a Resolucion n.® 116-2023-UNHEVAL-CEL de 25
de agosio de 2023

Apéndicen.” 20:  Copla autenticada del oficio n.° 00788-2024-UNHEVAL'EPG-D de 24 de

Audiora de Cumplimients a ks Universidad Macional Hermilio Valdizdn
Dw 2 de enero al 20 de diciembre do 2025
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Apéndice n.* 21:
Apéndice n.* 22:
Apéndice n.® 23:
Apéndice n.” 24:
Apéndice n.” 25:
Apéndice n.” 26:
Apéndice n.” 2T:

Apéndice n.” 28:

Apéndice n.® 29
Apéndice n.* 30:
Apéndice n.” 31;
Apéndice n.® 32:
Apéndice n.® 33:
Apéndice n.® 34:
Apéndice n.” 35:

Apbndice n.® 36;

Apéndice n.” 39
Apéndice n." 40:
Apéndice n.” 41:

Apéndice n.” 42
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diciembre de 2024

Copia autenticada del oficio n.® 00275-2025-UNHEVALEPG-D de 5 de
abril de 2025.

Copia autenficada del oficio n.® 00726-2025-UNHEVALEPG-D de 25 de
Julio de 2025.

Copia autenticada del oficio n.” 00B30-2025-UNHEVALEPG-D de 22 de
agosto de 2025.

Copla autenticada del oficio n.” 1118-2025-UNHEVALEPG-D de 31 de
octubre de 2025.

Copia autenticada del Informe n.* 0018-2025-UNHEVALEPG-LPTQ, de 19
da marzo de 2025.

Coepia autenticada de ka Orden de Servicio n,* 0000448, de 7 de marzo de
2025, con plazo de ejecucian del 5 &l 31 de marzo de 2025.

Copia autenticada del Contrato Administrative de Servicios N.* 0084-2019
de 16 de agosto de 2021

Copia autenticada de las Adendas n 001 y 002-2025 al Contralo
Administrativo de Servicios n.* 09-2025 de 1 de julio y 1 de oclubre de
2025,

Copia autenticada del Informe n." 0086-2025-UNHEVALEPG-DUAH, de
17 de mayo de 2025,

Copia autenticada del Infarme n.® 0352-2025-UNHEVALEPG-DUAH, de 3
de setiembre de 2025.

Copia autenticada del Informe n.* 0507-2025-UNHEVALEPG-DUAH, de
11 de octubre de 2025.

Copia autenficada del Informe n * 0628-2025-UNHEVALEPG-DUAH, de 2
de diciembre de 2025.

Copia autenticada del Oficio n.* 000145-2025-CGI0C0207 de 20 de abri
de 2026,

Copia autenticada del Informe n,* 000332-2026-UNHEVAL-POSG-AGE
de 3 de abril de 2028

Copia autenticada del oficio n.® O00864-2026-UNHEVAL-EPG de 23 de
abril de 2026,

Lopia autenticada daf Memorando n.® 0M0-2025-UNHEVAL'EPG-D de &
de maye da 2025,

Copia autenticada del Oficio n.® 0037-2026-CG/OC0207 de 10 de febrers
de 2075.

Copia autenticada del Oficic n.° 0157-2026-UNHEVAL/EPG-D de 20 de
febrero de 2026,

Copia autenticada del Informe n_® 0063-2026-UNHEVAL/EPG-DUAH de 18
de febrero de 2026,

Original del Acta de Visualizacion de Video n.o 1 de 13 de abeil de 2026,
incluye 02 COs.

Original del Acta de Visualizacion de Video n.® 2 de 14 de abril da 2026,

incluye 02 CDs,
Original del Acta de Visualizacibn de Video n° 3 de 17 de abril de 2026,
inciuye 03 CDs..

Auditoria do Cumplimiento a la Universidad Nacional Hermilio Vasdizin
De 2 do apero &l 20 de diciembre de 2023
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Apéndice n.* 43:  Original def Acta de Visualizacion de Video e 4 de 22 de abril de 2026,
inchrye 01 CO.,

Apéndice n." 44:  Original del Acta de Visualizacion de Video n.° 5 de 22 de abril de 2026,
incluye 01 CD..

Apéndlce n." 45:  Copia aulenticada ded Oficio n.* [1167-2026-UNHEVALEPG-D de 11 de
marzo de 2026,

Apéndice n."46:  Copia autenticada del Informe n.* 01-2025-UNHEVALEPG-FSP de 15 de
abril de 2025,

Apéndice n.” 47; Copia autenticada del Informe n.* 02-2025-UNHEVAL-FSP, de 2 de junio
de 2025,

Apéndice n." 48:  Copia autenticada del Informe n.* 001-2025-UNHEVAL'EPG-BSHR, de 27
de octubre de 2025,

i Apéndice n."49:  Copia autenticada del Informe n." 010-2025-UNHEVALEPG-FSP de 27

de octubre de 2025.

Apéndice n,” 50 Coplia autenticada del Oficio n.* 001275-2026-UNHEVAL-EPG de 1 de
junio de 2026.

Apéndice n.” 51:  Copia aulenticada de |a Declaracion Jurada de Femando Soto Paloering.

Apendice n.” 52:  Copia aulenticada del Oficio n.2 000538-2025-UNHEVAL-POSG-AGE, de
16 de abnl de 2025,

Apéndicen.”53;  Copia autenticada del Oficio n.* 000838-2025-UNHEVAL-POSG, de 9 de
junio da 2025,

Apéndice n.” 54:  Copia autenticada del Oficio n.® 002347-2025-UNHEVAL-POSG, de 3 de
noviembre de 2025,

Apéndice n.®*55;  Copia autenticada dal Oficio n.# 002348-2025-UNHEVAL-POSG, de 3 de
noviembee de 2025,

Apéndice n.®56:  Copia autenticada del Oficio n.* 002843-2025-UNHEVAL-POSE, de 3 de
diciembre de 2025,

Apéndice n.”57:  Copia autenticada de los Ingresos por concepto de rentas de quinta
categoria - 2025,

Apéndice n.” 58: Copéa avienticada de la nota de page n.® 1827.25.96.2502161 de 6 de
mayo de 2025

Apéndice n.” 58:  Copia autenticada de la nota de page n.* 2802,25,96 2503618 de 1 de julio
de 2025,

Apendice n.” 80:  Copia aulenticada de la nota de pago n.® 6700.25.96.2508325 de 26 de
noviembre de 2025

Apéndice n.” §1: Copia autenticada de |la nota de pago n.® 1310.26.98,260. 1458 de 6 de abril
de 2028.

Apéndice n.® 62:  Copia autenticada del Oficio n.® 035-2026-UNHEVAL-UFE/UT de 13 de
mayo de 2026,

Apendice n.®63:  Copla autenticada de! informe n® 000217-2025-UNHEVAL-POSG-AGE de
6 de junio de 2025,

Apéndice n.® 64  Copia autenticada del Informe n® 00042 1-2025-UNHEVAL-POSG-AGE de
§ de junio de 2025.

Apéndice n."65:  Copia autenticada del Informe n® 001251-2025-UNHEVAL-POSG-AGE de
3 de octubre de 2025.

Apendicen." 86:  Copia aulenticada del Informe n® 001262-2025-UNHEVAL-POSG-AGE de

Auditena de Cumpfimients a la Universidad Maclonal Hemmilio Valdizan
De 2 de enero al 20 de diciembre de 2025 :
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Apéndice n.® 67:
Apéndice n.” 68:
Apéndice n.® 69

Apéndice n.® T0:

Apéndice n.® T1:

Apéndice n.” T2:

Apéndice n.® T3:
Apendice n.® T4:
Apéndice n.” T5:

Apéndice n.” TE:

Apéndice n.® TT:

Apendice n.” TB:

Apéndice n.° 78:
Apéndice n.” 80:
Apendice n.® 81:
Apéndice n.” 82:
Apéndice n.” 83:
Apéndice n.” 84:
Apéndice n.” B5:
Apéndice n.” B6:

Apéndice n.” 87:
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31 de octubre de 2025.
Capia autenticada del informe n® 001440-2025-UNHEVAL-POSG-AGE de
3 de diciembre da 2025.
Copia autenticada del Informe n_* 000165-2026-UNHEVAL-POSG-AGE de
fecha 26 da fabrero de 2026,
Copia autenticada del Oficio n.” 000452-2026-UNHEVAL-EPG recibide el
01 de marzo de 2026
Copia autenficada del Estafuto de la Universidad MNacional Hermilio
Valdizan de Hudnuco, aprobado mediante Resolucion  Asamblea
Universitaria n.* 0009-2024-UNHEVAL de 15 de noviembre de 2024
Copia autenticada del Reglamento General de la Escusla de Posgrado
Modificado de la UNHEVAL, aprobado mediante Resolucldn Conseso
Universitanio n.” 0720-2021-UNHEVAL, de 29 de noviembre de 2021.
Copsa autenticada del Reglamento del Docente Valdizane de la UNHEVAL
aprobada con Resolucion Consejo Unversitario n.® 0738.-2022-UNHEVAL
de 8 de marzo de 2022,
Copéa autenticada del Reporte de |a plataforma Microsoft Teams, ta reunidn
fue iniciada a las 17,52 y la grabacin comenzd a las 18:11,
Copéa autenticada def Reporte de Microsoft Teams, la reunidn fue iniciada
a las 17:59 horas y la grabacidn comanzd a las 18:39 horas.
Copia autenticada del Reporte Microsoft Teams, reqgistra el inicio la reunidn
& la 1754 horas.
Copéa visada del Reports de Microsoft Teams, Ia reunitn fue iniciada a las
1751 horas y la grabacion comenzt a las 17:52 hoeas,
Copia autenticada del Reporte de Microsoft Teams, la reunidn fue iniciada
2 las 16:15 horas y la grabacién comenzd a grabar a las 18:03 horas.
Copia autenficada del Reporte de Microsoft Teams, |a reunidn fue iniciada
ala 1/:40 y |a grabacidn reafizada por el “Manitar de |V Posgrada” comenzd
a las 18:55 horas.
Copia autenticeda del Reporte de horas irabajadas comespondients al
peniodo abnl a noviembre de 2025,
Copia autenficada de Boletas de pago correspondientes al periodo
comprendido antre abml v noviembre de 2025
Copia autenticada del Oficio n.* 01174-2025-UNHEVALEPG-D de 23 de
diciembre de 2025.
Copla autenticada def Oficio n.” 0510-2025-CGI0C0207 de 2 de diclembre
de 2025,
Copia autenticada def Informe n.® 021-2026-UNHEVAL-URH/UFEYC de 12
de marzo de 2026
Copla autenticada del oficio n.® 000250-2026-UNHEVAL-URH de 12 de
marzo de 2026,
Copia autenticada del Oficio n.o 00050-2025-UNHEVALIEPG-D de 15 de
enem de 2025
Copla autenticada del Oficio n.2 00332-2025-UNHEVALIEPG-D de 14 de
abril de 2025,
Copia autenticada del Oficio n.® 00742-2025-UNHEVALEPG-D de 1 de

Aauditaria de Cumplimiento a ka Universidad Maclonal Hermilia Valdizia
D 2 de enare al 20 de diclembre de 2025
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Apéndice n.” B8:
Apéndice n.” 89
Apéndice n.® 90
Apéndice n.® 91;
Apéndice n,” 92
Apéndice n.” 93:
Apéndice n.” 94
Apéndice n.” 95:
Apéndice n.” 96:
Apéndice n.® 97:
Apéndice n.” 98:

Apendice n.” 99:

Apéndice n.® 100:
Apéndice n.” 101:
Apéndice n.” 102:
Apéndice n.” 103:

Apéndice n.” 104;

Apéndice n,® 105
Apéndice n.” 106
Apéndice n.* 107;
Apéndice n.* 108:
Apéndice n.” 109:

Apéndice n.” 110:
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agosto de 2025,

Copia autenticada del Oficio n.# 01097-2025-UNHEVALEPG-D de 28 de
octubre da 2025,

Copia autenticada de la Orden de Servicio n.* 000449 de 7 de marzo da
2025, con plazo de ejecucion del 5 al 31 de marzo de 2025.

Copia aulenticada de la Orden de Servicio n.* 0000096 de 3 de febrero de
2025 con plazo de ejecucion del 6 de enero al 28 de febrero de 2025,
Copia autenticada del Informe n.® 0019-2025-UNHEVAL/EPG-KDSD da 7
de marzo de 2025,

Copia autenticada del Informe n,* 0057-2025-UNHEVALEPG-DUAH de 13
de mayo de 2025,

Copia autenticada del Informe n,* 0380-2025-UNHEVALEPG-DUAH de 11
de setiembre de 2025.

Copia autenticada del Informe n,* 0625-2025-UNHEVAL'EEPG-DUAH de 2
de diciembre de 2025

Copia autenticada del Oficio n.* 00048-2026-CG/OC0207 de 16 de marzo
de 2026,

Copia autenticada del Oficio n,* 0385-2026-UNHEVAL/EPG-D de 21 de
abnl de 2078,

Copia autenticada del Informe n.* 0186-2026-UNHEVALEPG-DUAH de 16
de abril de 2026.

Original del Acta de Visualizacion de Video n.o 6 de 11 de mayo de 2026,
incluye 04 CDs..

Original del Acta de Visualizacion de Video n.o 7 de 12 de mayo de 2026,
incluye 04 CDs.

Original del Acla de Visustzacion de Video n.2 B de 13 de mayo de 2026,
incluys 04 CDs..

Original del Acta de Visualizacidn de Video n.2 8 de 15 de mayo de 2025,
incluye 04 CDs..

Copia autenticada del Informe n.* 001-2025-UNHEVAL/EPG/VEME de 18
e febraro 2025,

Copéa autenticada del Informe n.* 002-2025-UNHEVAL'EPGAEME 14 de
mayo de 2025,

Copia autenticada del Informe n.* 006-2025-UNHEVAL'EPGVEME de 8
de sabembre de 2025.

Copia awenticada del Informe n, *008-2025-UNHEVALEPG/VEMB de 1 de
daciembre de 2025,

Copia autenticada del Oficio n.® 000347-2025-UNHEYAL-POSG de 26 de
marzo da 2025,

Copia autenticada del Oficio n.° 000832-2025-UNHEVAL-POSG de 29 de
mayo de 2025,

Copia autenticada del Oficio n.* 002077-2025-UNHEVAL-POSG de 9 da
cctubre de 2025,

Copia sutenticada del Oficie n.* 002631-2025-UNHEVAL-POSG de 1 de
diciembre de 2025,

Copia autenficada del Reporle de Ingresos por concepto de rentas de

Dw 2 de enero al 20 de diclembre de 2025
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Apéndice n.” 111:
Apéndice n.® 112:
Apéndice n.® 113:
Apéndice n.” 114:
Apéndice n.* 115:
Apéndice n.® 116:
Apéndice n.® 117:
Apéndice n.® 118:
Apéndica n.® 119;
Apéndice n." 120:
Apéndice n.® 121:
Apéndlca n." 122;
Apéndice n." 123:
Apéndice n.® 124;
Apéndice n." 125:
Apéndice n.” 126:
Apéndice n.” 127:
Apéndice n.” 128:
Apéndice n.” 129:
Apéndice n.” 130:
Apéndice n.® 131:
Apéndice n.® 132:

Apéndice n.” 133:
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quinta categoria = 2025,

Copéa aulenticada del Otficio n.* D00030-2026-UNHEVAL-UFPC de 12 de
marzo de 2026.

Copia autenticada de |a nota de pago n.® 148.26.81 2600225 de 2 de
febrero de 2026,

Copéa autenticada del Informe n® 000082-2025-UNHEVAL-POSG-AGE de
20 de marzo de 2025,

Copéa autenticada del Informe n® 000353-2025-UNHEVAL-PDSG-AGE de
28 de mayo de 2025.

Copfa autenticeda ded Informe n® 001080-2025-UNHEVAL-POSG-AGE de
7 de octubre de 2025.

Copia autenticeda del Informe n? 001427-2025-UNHEVAL-POSG-AGE de
3 de diciembre de 2025.

Copia autenticada de |a Resclucién Consejo Universitario n.* 4032-2022-
UNHEVAL-CU da 12 de diciembre de 2022,

Copia autenficada del Informe escalafonaric n® 077-2026-UNHEVAL-
UFEC de 16 de marzo de 2026,

Copia autenticada del Oficio n.* 000264-2026-UNHEVAL-URH de 17 de
marzo de 2026,

Copia autenbicada del Informe n.® 000283-2026-UNHEVAL-UFEC de 17 de
marzo de 2026.

Copia sutenticada de la Vision y Mision de la Escuela de Posgrado de la
Universidad Nacional Hermifio Valdizan,

Copia autenticada ded Oficio n.® 000112-2026-UNHEVAL-UFR de 16 de
marzo de 2026,

Copia autenticada del Oficic n.” 000235-2026-UNHEVAL-POSG-AGE de
18 de marzo de 2026

Copia awtenticada del Oficio n.® 00966-2025-UNHEVALEPG-D de 20 de
setiembre da 2025.

Copia autenficada de! Oficic n.® 0063-2025-UNHEVALEPG-D 29 de
satiembre de 2025,

Copia autenticada del Oficio n.* Oficio n.* 0211-2026-LINHEVAL/EPG-D de
19 da marzo de 2026

Copia autenticada del Informe n.® 0579-2025-UNHEVAL/EPG-DUAH, de
17 de noviembre de 2025,

Copla autenticada del Informe n.® 0571-2025-UNHEVAL/EPG-DUAH, de
17 de noviembre de 2025,

Original del Acta de Visualizacion de Video n.® 10 de 19 de mayo de 2026,
incluye 03 CDs.,

Original del Acta de Visuafizacion de Video n.® 11 de 26 de mayo de 2025,
mcluye 03 CDs.,

Copia autenticada del linforme n.” 001-2025-UNHEVAL/EPG-RALE da 17
de noviembre da 2025.

Copia autenticada del Informe n.® 001-2025-UNHEVAL/EPG-RALE da 17
de noviembra de 2025

Copla autenticada del Oficio n.* 002484-2025-UNHEVAL-EPG de 19 de

Auditaria de Cumplimienie a la Universidad Haclonal Hermilia Valdizsn

D 2 de enero al 20 de diclembre de 2025
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noviembre de 2025.

Copla autenticada del Oficio n.® 002483-2025-UNHEVAL-EPG de 19 de
noviembre de 2025.

Copia autenticada del Reporte de ingresos por concepto de renfas de
quinia categoria - 2025,

Copia autenticada del Oficio n®0035-2026-UNREVAL-UFE/UT de 13 de
maya de 2026

Copia autenticada del Informe n® 001335-2025-UNHEVAL-POSG-AGE de
18 de noviembre de 2025,

Copia autenticada del Informe n® 001334-2025-UNHEVAL-POSG-AGE de
18 de noviembre de 2025

Copla simple de fas cedulas de nolificacion electrdnica, copas
autenticadas de los comentarios o aclaraciones presentados por las
personas comprendidas en la obsenvacion y original de la evaluacion de
comentarios o aclaraciones elaborada por la Comision Audiora, por cada
una de las personas comprendidas en fa observacion.

Copias autenficadas de las normativas intemas: Estatudo (2024) aprobado
con Resolucicn Asamblea Lniversitaria n.® 0009-2024-UNHEVAL de 15 de
noviembre de 2024; Reglamento General del Docente Valdizano (2022),
aprobado con Resolucidn Conseje  Universitario n®  0738-2022-
UNHEVALde 8 de marzo de 2022; Reglamento General de la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan (2023) aprobado con Resolucin Consejo
Universitario n.* 04569-2023-UNHEVAL de 1 de febrero de 2023;
Realamento General de |a Universidad Naconal Hermilio Valdizan (20235)
aprobado con Resolucion Consejo Universitario n.* 1607-2025-LINHEVAL
de 21 de mayo de 2025; Reglamento General de la Escueta de la Escuela
de Posgrado, aprobado con Resolucion n.® 0720-2021-UNHEVAL de 29 de
noviembre de 2021.

Pillco Marca, 22 de julio de 2026

fjffq‘"é"[ &
Karin Milady Carbajal Ddlores OdimarEdhison Pifian Alcedo

Supardsar

aie de Comision Audiora

Rommel Cabrera Melgar
Abogada de la Comisidn
Audi

Al.imﬂi de Cumplimionto a la Universidad Macienal Hermilio Yaldizan
De 2 de enevo al 20 de diciembre de 2025
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El jefe del f;rgam de Control Institucional de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan gue suscribe
el presente informe, ha revizado su contenida 8 suyo, procediendo a su aprobaciin,

Pilico Marca, 22 de julio de 2026

~n

Rommel Cabrera Melgar
Jefe del Organo Cogirol Institucional de i
Universidad Maciopal Harmilio Valdizin

Auditaria de Cumplimianto & l1a Universidad Nacional Hermifio Valdizdn
De 2 de enero al 20 de diclembee de 2025
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Motivo: Para notificar

Fecha: 22-07-2026 15:51:59 -05:00

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

Pillco Marca, 22 de Julio de 2026
OFICIO N° 000314-2026-CG/OC0207

Sedor:

Guillermo Augusto Bocangel Weydert

Rector

Universidad Nacional Hermilio Valdizan - Huanuco
Av. Universitaria N° 601 - 607
Huanuco/Huanuco/Pillco Marca

Asunto : Remite Informe de Auditoria n.° 018-2026-2-0207-AC

Referencia : a) Oficio n.° 000014-2026-CG/0OC0207 de 27 de febrero de 2026.
b) Directiva n.° 001-2022-CG/NORM, “Auditoria de Cumplimiento”, aprobada
mediante Resolucién de Contraloria n.* 001-2022-CG, vigente a partir del 10
de enero de 2022 y madificada con Resolucién de Contraloria n.® 157-2023-
GG publicada el 12 de mayo de 2023.
¢) Manual de Auditoria de Cumplimiento aprobado mediante Resolucién de
Contraloria n.° 001-2022-CG, vigente a partir del 10 de enero de 2022 y
modificada con Resolucién de Contraloria n.° 157-2023-CG publicada el 12
de mayo de 2023.

Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a), mediante el cual se comunicé
el inicio del Servicio de Control Posterior, bajo la modalidad de Auditoria de Cumplimiento a la
“Supervision de Actividades Académicas y Desarrollo de Obligaciones de los Docentes de la
Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, Periodo 2025”, en la
Universidad Nacional Hermilio Valdizan a su cargo.

Al respecto, como resultado de la Auditoria de Cumplimiento, se ha emitido el Informe de
Auditoria n.° 018-2026-2-0207-AC, el cual es remitido a su representada para el
procesamiento de los servidores publicos involucrados en el hecho observado con el fin de
que se realice las acciones pertinentes para el deslinde de responsabilidades administrativas,
debiendo informar al Organo de Control Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracién.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Rommel Cabrera Melgar
Jefe del Organo de Control Institucional de la
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
Contraloria General de la Republica

(RCM/opa)

Nro. Emision: 00724 (0207 - 20286) Elab:(U20556 - 0207)

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la (=

— Republica, aplicando lo dispuesto paor el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposician Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente 23
direccién web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/verificadoc/inicio.do e ingresando el siguiente codigo de 3%
verificacién: JDDGICS
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= #, Motivo: Soy el autor del documento
CONTRALORIA Fecha: 22-07-2026 16:25:37 -05:00
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Q

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000028-2026-CG/0207

DOCUMENTO : OFICIO N° 000314-2026-CG/OC0207

EMISOR : ODMAR EDHISON PINAN ALCEDO - INTEGRANTE - UNIVERSIDAD
NACIONAL HERMILIO VALDIZAN - HUANUCO - ORGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : GUILLERMO AUGUSTO BOCANGEL WEYDERT

ENTIDAD SUJETA A UNIV. NAC. HERMILIO VALDIZAN HUANUCO

CONTROL
DIRECCION - CASILLA ELECTRONICA N° 20172383531

TIPO DE SERVICIO

CONTROL ~ SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - AUDITORIA DE
GUBERNAMENTAL O ° GCUMPLIMIENTO

PROCESO

ADMINISTRATIVO

N° FOLIOS : 1268

Sumilla: Me dirijo a usted con relaciéon al documento de la referencia a), mediante el cual se
comunico el inicio del Servicio de Control Posterior, bajo la modalidad de Auditoria de Cumplimiento
a la "Supervisién de Actividades Académicas y Desarrollo de Obligaciones de los Docentes de la
Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional Hermilio VValdizan, Periodo 2025", en la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan a su cargo.

Al respecto, como resultado de la Auditoria de Cumplimiento, se ha emitido el Informe de Auditoria
n.° 018-2026-2-0207-AC, el cual es remitido a su representada para el procesamiento de los
servidores publicos involucrados en el hecho observado con el fin de que se realice las acciones
pertinentes para el deslinde de responsabilidades administrativas, debiendo informar al Organo

Se adjunta lo siguiente:

1. oficio entidad[F]
2. TOMO |_compressed_compressed[R]
3. TOMO Il_compressed (2)[R]

4. TOMO Ill_compressed (1)[R]

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente 5
direccién web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacion: &
AF53S1Y
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CONSTANCIA DE NOTIFICACION ELECTRONICA

Sistema de Notificaciones y Casillas Electrdnicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO : OFICIO N° 000314-2026-CG/OC0207

EMISOR - ODMAR EDHISON PINAN ALCEDO - INTEGRANTE - UNIVERSIDAD
NACIONAL HERMILIO VALDIZAN - HUANUCO - ORGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : GUILLERMO AUGUSTO BOCANGEL WEYDERT

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL UNIV. NAC. HERMILIO VALDIZAN HUANUCO

Sumilla:

Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a), mediante el cual se comunico el
inicio del Servicio de Control Posterior, bajo la modalidad de Auditoria de Cumplimiento a la
"Supervisién de Actividades Académicas y Desarrollo de Obligaciones de los Docentes de la Escuela
de Posgrado de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, Periodo 2025", en la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan a su cargo.

Al respecto, como resultado de la Auditoria de Cumplimiento, se ha emitido el Informe de Auditoria
n.° 018-2026-2-0207-AC, el cual es remitido a su representada para el procesamiento de los
servidores publicos involucrados en el hecho observado con el fin de que se realice las acciones
pertinentes para el deslinde de responsabilidades administrativas, debiendo informar al Organo

Se ha realizado la notificaciéon con el depdsito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20172383531:
1. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000028-2026-CG/0207

2. oficio entidad[F]

3. TOMO |_compressed_compressed[R]
4. TOMO Il_compressed (2)[R]

5. TOMO Ill_compressed (1)[R]

NOTIFICADOR : ODMAR EDHISON PINAN ALCEDO - UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN - HUANUCO - CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la ]
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria $A%
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccién web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacién: =
ALVL4FC =

at
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CONTRALORIA C A\

i
GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU -

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
"Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

Pilico Marca, 22 de julio de 2026
OFICIO N° 315-2026-CG/OC0207

Sefiora:

Gissela Francisca Galarza Arana
Gerente Regional de Control de Huanuco
Huanuco/Huanuco/Huanuco

ASUNTO : Remite Informe de Auditoria n.® 018-2026-2-0207-AC

REFERENCIA : a) Directiva n.” 001-2022-CG/NORM, “Auditoria de Cumplimiento”, aprobada mediante
Resolucién de Contraloria n.® 001-2022-CG, vigente a partir del 10 de enero de 2022 y
modificada con Resolucion de Contraloria n.® 157-2023-GG publicada el 12 de mayo de
2023.

b) Manual de Auditoria de Cumplimiento aprobado mediante Resolucion de Contraloria
n.® 001-2022-CG, vigente a partir del 10 de enero de 2022 y modificada con Resolucion
de Contraloria n.” 157-2023-CG publicada el 12 de mayo de 2023.

——————

Me dirijo a usted con relacion a las normativas de la referencia, a fin de hacer de su conocimiento que se
ha emitido el Informe de Auditoria n.° 018-2026-2-0207-AC, denominado: “Supervision de Actividades
Academicas y Desarrollo de Obligaciones de los Docentes en la Escuela de Posgrado de la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan, Periodo 2025” cuyo periodo de evaluacion comprende del 2 de enero al 20 de
diciembre de 2025, resultante de la Auditoria de Cumplimiento a la Universidad Nacional Hermilio Valdizan,
en el que se recomienda la remision del Informe al titular de la Entidad para los fines pertinentes y para el
procesamiento y deslinde de responsabilidades que corresponda.

En ese sentido, se remite adjunto el Informe de Auditoria n.® 018-2026-2-0207-AC,
incluyendo sus apéndices, que consta de tres (IIl) tomos con un total de (1 267) folios para los fines de su

competencia funcional. —

Sin otro particular, es prc}péia la opc\)\r\j;unidad para expresarle las seguridades de mi
consideracion. Atentamente, \

{
2N g \\ | "0 CONTRALORI
/ VE\’ \ "’;f,:\\ ! SUBGERENCIA DE GESTION DOCUMENTAR
‘,;‘:,- 2 OR('S:”»}‘( ,‘2\ \ i SEDE HUANUCO
l(wr\TR(?-\‘ %“ /‘j’ 2 2'JUL 2026
2. ,WHK'\I-""‘M*' & ,:/ i
4 «*/  Rommel CabreraMelgar RECIBIDC ,
Nt/ 14 P\\\J} y . | X . EXP. N e !
\-‘;i_.:fj:;;‘;;ﬁ'/fefe del Organo de Confrol Institucional m}%&'{’f&m p—
/

Universidad Nacional H{ermlllo Valdizan
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