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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 040-2025-2-5684-SCE

“PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR A ADMINISTRADO ENCARGADO DE

REMEDIACION DE PASIVOS AMBIENTALES MINEROS”
PERIODO: 3 DE MARZO DE 2021 AL 5 DE AGOSTO DE 2024
ANTECEDENTES
1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad al Organismo de Evaluacion
y Fiscalizacion Ambiental (en adelante, Entidad u OEFA), corresponde a un servicio de control
posterior no programado en el Plan Anual de Control del 2025 del Organo de Control Institucional
del OEFA, registrado en el Sistema de Control Gubernamental - SCG con la orden de servicio de
control n.° 2-5684-2025-005, iniciado mediante Oficio n.° 000319-2025-CG/OC5684 de 3 de
actubre de 2025", en el marco de lo previsto en la Directiva n.® 007-2021-CG/NORM “Servicio de
Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad’, aprobada mediante Resolucion de
Contraloria n.° 134-2021-CG de 12 de junio de 2021 y sus respectivas modificatorias.

2. Objetivo

Determinar si el procedimiento administrativo sancionador a administrado encargado de la
remediacion de pasivos ambientales mineros, en sus etapas instructora y decisora, se llevo a cabo
en cumplimiento de la normativa y disposiciones internas aplicables.

3. Materia de Control y Alcance
Materia de Control

La materia de control se enmarca en la Ley n.® 293252, que crea el Sistema Nacional de Evaluacién
y Fiscalizacion Ambiental, siendo el OEFA su ente rector; el Reglamento del Procedimiento
Administrativo Sancionador?; el proceso misional PM05 “Fiscalizacion e Incentivos” del Mapa de
Procesos del OEFA¢ y su correspondiente Manual de Procedimientos “Fiscalizacion e Incentivos™,
el cual contiene las actividades relacionadas a la tramitacion de los procedimientos administrativos
sancionadores a cargo del OEFA, a través de las Autoridades Instructora y Decisora.

Cabe agregar que la tramitacion de procedimientos administrativos sancionadores durante el
alcance del presente servicio de control, se encuentra alineada a los Planes Estratégicos
Institucionales - PEl 2019-2024 (ampliado)?, 2019-2026 (ampliado)’, 2023-2028¢ y 2023-2028

Actualizado con Oficio n.° 000368-2025-CG/OC5684 de 20 de noviembre de 2025.
Publicada el 5 de marzo de 2009, modificada mediante la Ley n.” 30011, publicada el 26 de abril de 2013.
Mediante Resolucién de Consejo Directivo n.° 027-2017-OEFA/CD, publicada el 12 de octubre de 2017.

Aprobado mediante Resolucion de Presidencia del Cansejo Directivo n.° 065-2015-OEFA/PCD de 13 de mayo de 2015, modificada con las
Resoluciones de Presidencia del Consejo Directivo n.®s 080-2016-OEFA/PCD de 9 de mayo de 2016 y 012-2018-OEFA/PCD de 2 de febrero
de 2018.

Aprobado mediante Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo n.° 00040-2020-OEFA/PCD de 2 de octubre de 2020, modificado con las
Resoluciones de Presidencia de Consejo Directivo n.” 00061-2022-OEFA/PCD de 4 de noviembre de 2022 y n.® 00087-2023-OEFA/GEG de
7 de naviembre de 2023.

Aprobado con Resolucién de Consejo Directivo n.° 029-2019-OEFA/CD de 18 de diciembre de 2019, vigente hasta el 19 de diciembre de
2021,

Aprobado con Resolucién de Consejo Directivo n.° 00033-2021-OEFA/CD de 20 de diciembre de 2021, vigente hasta el 3 de abril de 2023.
Aprobado con Resolucion de Consejo Directivo n.° 00007-2023-OEFA/CD de 4 de abril de 2023, vigente hasta el 17 de agosto de 2023.
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(modificado)?, en los cuales se contemplé el Objetivo Estratégico Institucional OEI.02 “Incrementar
el cumplimiento de las obligaciones ambientales de las unidades fiscalizables™ o “Incrementar el
cumplimiento de las obligaciones ambientales fiscalizables de los Administrados™" y a la Accion
Estratégica Institucional AEI.02.03 ‘Fiscalizacion de las posibles infracciones ambientales de
forma efectiva en las unidades fiscalizables™?, siendo las unidades responsables de esta accion
la Direccién de Fiscalizacion y Aplicacién de Incentivos y el Tribunal de Fiscalizacion Ambiental.

En ese contexto, se efectud la revision a la informacion registrada en el aplicativo informatico
denominado “Informacién Aplicada para la Fiscalizacion Ambiental’'?; asi como a aquella alojada
en la plataforma llamada “Sistema de Gestion Electronica de Documento, relacionada al
procedimiento administrativo sancionador tramitado contra Activos Mineros S.A.C., titular de los
“Pasivos Ambientales Mineros de la Ex Unidad Minera La Pastora”, bajo el expediente n.° 0429-
2022-OEFA/DFAI/PAS, identificando hechos con evidencia de presunta irregularidad, segin se
indica a continuacion:

A partir de los hechos identificados durante dos (2) acciones de supervisién efectuadas por la
Direccion de Supervision Ambiental en Energia y Minas a los PAM La Pastora en mayo y julio de
2019, mediante la Resolucién n.® 00008-2020-OEFA/DSEM de 31 de enero de 2020, ordend a
AMSAC, entre ofras, la medida preventiva n.” 4 referida a la construccién y operacion de un
sistema de tratamiento del efluente proveniente de la bocamina BOC-LP-LL-6 (6876), de caracter
acido y con concentraciones elevadas de metales; siendo que, producto de una accion de
supervision realizada en noviembre de 2020, cuyos resultados se encuentran contenidos en el
Informe de Supervision n.® 00069-2021-OEFA/DSEM-CMIN de 26 de febrero de 2021, la DSEM
determind el incumplimiento de la citada medida preventiva, situacién que constituye una infraccién
administrativa, por lo que remiti¢ dicho informe a la Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de
Incentivos, mediante Memorando n.° 402-2021-OEFA/DSEM de 26 de febrero de 2021, notificado
el 3 de marzo de 2021.

El informe de supervision antes mencionado fue derivado el 4 de marzo de 2021 a la bandeja
SIGED del sefior Christian Antonio Mirez Meza, Especialista Legal — Especialista | de la DFAI';
asimismo, mediante el aplicativo INAF, dicho informe le fue derivado el 13 de mayo de 2022 para
analisis preliminar.

Al respecto, se advierte que, con fecha 3 de enero de 2024, esto es 2 afios y 10 meses después
de recibir el Informe de Supervisién n.° 00069-2021-OEFA/DSEM-CMIN de 26 de febrero de 2021,
se notificd la Resolucion Subdirectoral n.” 2451-2023-OEFA/DFAI-SFEM, mediante la cual la
Subdireccion de Fiscalizacion en Energia y Minas, en su condicién de Autoridad Instructora, inicio
procedimiento administrativo sancionador a AMSAC por el presunto incumplimiento de, entre
otros, la medida preventiva n.° 4 antes referida, debiendo precisar que en la emisién de la citada
resolucion participd el sefior Christian Antonio Mirez Meza, en condicion de Jefe de Equipo y
Analista, siendo suscrita el 3 de enero de 2024, por la entonces Ejecutiva de la SFEM.

Aprobado con Resolucidn de Consejo Directivo n.® 00017-2023-OEFA/CD de 18 de agosto de 2023, vigente hasta el 19 de enero de 2025. Se
precisa que con Resolucién del Consejo Directivo n.® 00002-2025-OEFA/CD de 20 de enero de 2025 se aprob el PE| 2025-2030.

Considerado en los PEI 2019-2024 (ampliado) y 2019-2026 (ampliado).
Considerado en los PE| 2023-2028 y 2023-2028 (ampliado).
Considerado en todos los PEI sefialados.

Aplicativo implementado por el OEFA, en el que los 6rganos de linea y dependencias que ejercen funciones de evaluacion, supervision y
fiscalizacién registran informacion y documentacién generada como resultado del ejercicio de dichas funciones. Disponible en:
https://publico.oefa.qob.pe/sisud/

Plataforma digital utilizada para gestionar de forma electrénica los documentos generados por las unidades organicas y funcionales del OEFA.
Por ello, contiene la informacion que se genera como resultado de la tramitacién de procedimientos administrativos sancionadores.

Segun el Contrato Administrativo de Servicios CAS n.” 148-2019-OEFA de 16 de setiembre de 2019, con fecha de inicio 17 de setiembre de
2019, vigente hasta la actualidad. Se precisa que, segun la Adenda n.” 8 al citado contrato, suscrita el 18 de marzo de 2025, el lugar de
prestacion de servicios es la Subdireccion de Fiscalizacion en Energia y Minas de la DFAI.
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Posteriormente, con fecha 3 de junio de 2024, esto es cinco (5) meses después de haberse
notificado el inicio del procedimiento administrativo sancionador, faltando un (1) mes y quince
(15) dias para que opere la prescripcion de la presunta infraccién imputada, referida al
incumplimiento de la medida preventiva n.° 4, se notific el Informe n.® 01584-2024-OEFA/DFAI-
SSAG (Informe de Multas) y el Informe Final de Instruccién n.® 00462-2024-OEFA/DFAI-SFEM,
ambos suscritos el 31 de mayo de 2024 por el Subdirector () de Sancion y Gestion de Incentivos
y el Ejecutivo de la SFEM, respectivamente, precisando que, de acuerdo con la informacién
registrada en el INAF, el sefior Christian Antonio Mirez Meza, Especialista Legal — Especialista
|'y la sefiora Claudia Luz Tejeda Suarez, Especialista Ambiental - Especialista | para la DFAI'6,
figuran como Jefe de Equipo y Analista, respectivamente, durante la emisién de los citados
informes.

Luego de recibidos los descargos al Informe Final de Instruccion por parte de AMSAC, esto es el
25 de junio de 2024 (20:17:27 horas), con fecha 24 de julio de 2024, 6 dias después de haber
operado el plazo de prescripcion, Claudia Luz Tejeda Suarez, Especialista Ambiental -
Especialista |, derivo por el SIGED el registro nimero 2021-101-006129, bajo el cual se tramito el
Expediente PAS n.° 0429-2022-OEFA-DFAI-PAS, a la Subdireccién de Sancién y Gestion de
Incentivos para la firma del Informe de calculo de multas; recibiendo nuevamente el citado registro
el 31 de julio de 2024, para luego derivarlo al asistente administrativo de la SFEM el 1 de agosto
de 2024, quien se lo derivo el mismo dia a Christian Antonio Mirez Meza, Especialista Legal -
Especialista | y el 2 de agosto de 2024 a Mercedes Patricia Aguilar Ramos, directora de la DFAI,
para el visto y firma del proyecto de Resolucion Directoral, respectivamente.

Finalmente, con fecha 5 de agosto de 2024, esto es 17 dias después de haber operado el plazo
de prescripcién de la infraccion antes mencionada, la Autoridad Decisora notifico a AMSAC la
Resolucion Directoral n.° 01579-2024-OEFA/DFAI, en cuya emision participaron Christian
Antonio Mirez Meza, Especialista Legal — Especialista |, como Jefe de Equipo y Claudia Luz
Tejeda Suarez, Especialista Ambiental — Especialista |, como Analista, siendo visada y suscrita
digitaimente el 2 de agosto de 2024, por Christian Antonio Mirez Meza, Especialista Legal -
Especialista | y Mercedes Patricia Aguilar Ramos, directora de la DFAI', respectivamente,
mediante la cual se resolvié declarar existencia de responsabilidad administrativa a AMSAC por la
comision de, entre otras, la presunta infraccion n.® 2 de la tabla n.® 1 de la Resolucion Subdirectoral
n.° 2451-2023-OEFA/DFAI-SFEM (referida al incumplimiento de la medida preventiva n.® 4);
asimismo, recomendd sancionar al citado administrado con una multa de 9.533 U.L.T.

La notificacion de la Resolucion Directoral n.® 01579-2024-OEFA/DFAI a AMSAC después de

haber operado el plazo de prescripcion de la infraccion antes sefialada, fue confirmada por el

\ Tribunal de Fiscalizacion Ambiental a través de la Resolucion n.® 194-2025-OEFA/TFA-SE de
; 27 de marzo de 2025.

J Alcance
El servicio de control especifico comprende el periodo de 3 de marzo de 2021 al 5 de agosto de

2024, correspondiente a la revision y anlisis de la documentacion relativa al hecho con evidencias
de presunta irregularidad.

Segun el Contrato Administrativo de Servicios CAS n.® 101-2020-OEFA suscrito el 28 de setiembre de 2020, con fecha de inicio el 1 de octubre
de 2020, vigente hasta la actualidad. Se precisa que, segin la Adenda n.° 5 al citado contrato, suscrita el 6 de junio de 2022, el lugar de
prestacion de servicios es la SFEM - DFAI.

17 Designada mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo n.° 00039-2024-OEFA/PCD de 15 de marzo de 2024, con Contrato para
Servidores Civiles de Confianza n.° 018-2024-OEFA, suscrito el 18 de marzo de 2024, con efectividad desde el 16 de marzo de 2024.
Designacion vigente hasta la fecha.
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4. De la entidad o dependencia

El OEFA pertenece al sector ambiente, en el nivel de gobierno nacional, siendo creado por la Segunda
Disposicién Complementaria Final del Decreto Legislative n.® 1013, que aprueba la Ley de Creacién,
Organizacién y Funciones del Ministerio del Ambiente, como organismo pablico técnico
especializado, con personeria juridica de derecho publico interno, constituyéndose en el pliego
presupuestal, adscrito al Ministerio del Ambiente.

A continuacion, se muestra la estructura organica grafica de la Entidad:
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Fuente:  Reglamento de Organizacién y Funciones del OEFA, aprobado por Decreto Supremo N° 013-2017-MINAM, publicado el

l\\\i 21 de diclembre de 2017.
>‘i 5. Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas
con Resolucion de Contraloria n.° 295-2021-CG y sus modificatorias, y la Directiva
n.® 007-2021-CG/NORM *“Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”,
aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.® 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y
modificatorias; se cumplio con el procedimiento de notificacion del Pliego de Hechos a las
personas comprendidas en los hechos con evidencias de presunta irregularidad, a fin que formulen
sus comentarios o aclaraciones.
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Il. ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

FUNCIONARIA Y SERVIDORES DE LA DFAI NO CAUTELARON QUE LA RESOLUCION
DIRECTORAL QUE DETERMINO RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA A ADMINISTRADO
RESPONSABLE DE REMEDIAR PASIVOS AMBIENTALES MINEROS, HAYA SIDO EMITIDA
DENTRO DEL PLAZO MAXIMO ESTABLECIDO, SIENDO SUSCRITA A PESAR DE NO CONTAR
CON EL REQUISITO DE VALIDEZ DE COMPETENCIA EN RAZON DE TIEMPO, AL HABER
OPERADO EL PLAZO PRESCRIPTORIO, LO QUE GENERQ LIMITACIONES EN LA FACULTAD
SANCIONADORA DEL OEFA POR LA COMISION DE UNA CONDUCTA INFRACTORA

De la revision efectuada a la informacion registrada en el aplicativo informatico denominado
“Informacion Aplicada para la Fiscalizacion Ambiental’® (en adelante, INAF) y en la plataforma
llamada “Sistema de Gestion Electrénica de Documento (en adelante, SIGED)", asi como de aquella
remitida por la Direccion de Supervision Ambiental en Energia y Minas (en adelante, DSEM), la
Direccién de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos (en adelante, DFAI) y otras unidades organicas
del OEFA, relacionada al procedimiento administrativo sancionador tramitado a Activos Mineros
S.A.C. (en adelante, AMSAC), titular responsable de la remediacion de los “Pasivos Ambientales
Mineros de la Ex Unidad Minera La Pastora” (en adelante, PAM La Pastora), bajo el expediente
n.° 0429-2022-OEFA-DFAI/PAS, se identificaron hechos con evidencia de presunta irregularidad.

Al respecto, se identifico que, como resultado de una accién de supervision realizada por la DSEM en
noviembre de 2020, que tuvo por objeto verificar el cumplimiento de las medidas preventivas
ordenadas a AMSAC, con Resolucion n.° 00008-2020-OEFA/DSEM de 31 de enero de 2020, se emitio
el Informe de Supervisién n.° 00069-2021-OEFA/DSEM-CMIN de 26 de febrero de 2021, en el que se
determind el incumplimiento de la medida preventiva n.° 4, referida a la construccion y operacion de
un sistema de tratamiento del efluente proveniente de la bocamina BOC-LP-LL-6 (6876), informe que
fue remitido a la DFAI mediante Memorando n.° 402-2021-OEFA/DSEM de 26 de febrero de 2021,
notificado el 3 de marzo de 2021.

Es asi que, corresponde a la Subdireccion de Fiscalizacion en Energia y Minas? (en adelante, SFEM),
en su condicion de Autoridad Instructora, evaluar el inicio o no inicio de un procedimiento
administrativo sancionador (PAS) a AMSAC y determinar el informe final de instruccion; y, a la DFAI,
en su condicion de Autoridad Decisora, determinar la responsabilidad administrativa o de archivo, en
concordancia con las disposiciones referidas al PAS, establecidas en el Texto Unico Ordenado de la
Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General?' (en adelante, TUO Ley n.® 27444), el
Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA? (en adelante, Reglamento
PAS) y los procedimientos aplicables del Manual de Procedimientos “Fiscalizacion e Incentivos™.

Resulta relevante sefialar que, considerando que la comision de la infraccion se configur6 al dia
siguiente de vencido el plazo para el cumplimiento de la medida preventiva antes referida, esto es el
13 de mayo de 2020, en mérito a lo dispuesto en el articulo 252°, numeral 252.2 del TUO Ley n.*
27444 y demas normativa aplicable, la prescripcion de la potestad sancionadora para determinar
la existencia de responsabilidad administrativa por la referida conducta infractora operé desde
el 18 de julio de 2024.

Aplicativo implementado por el OEFA, en el que los 6rganos de linea y dependencias que ejercen funciones de evaluacion, supervision y
fiscalizacion registran informacién y documentacion generada como resultado del ejercicio de dichas funciones. Disponible en:

https://publico.oefa.gob.pe/sisud/

Plataforma digital utilizada para gestionar de forma electrénica los documentos generados por las unidades orgnicas y funcionales del OEFA.
Por ello, contiene la informacién que se genera como resultado de la tramitacion de procedimientos administrativos sancionadores.

2 Subdireccion de la DFAI facultada para desarrollar las acciones de instruccion y actuacion de pruebas, imputar cargos y emitir el Informe Final
de Instruccion, segin numeral 4.1, articulo 4 del Reglamento PAS.

21 Aprobado con Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS, publicado el 25 de enero de 2019.
2 Aprobado con Resolucion de Consejo Directivo n.° 027-2017-OEFA/CD, publicada el 12 de octubre de 2017, y medificatorias.
% Aprobado con Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo n.° 00040-2020-OEFA/PCD de 2 de octubre de 2020 y modificatorias.
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En ese contexto, se identificé que con Resolucion Subdirectoral n.® 2451-2023-OEFA/DFAI-SFEM,
suscrita y notificada el 3 de enero de 2024, se resolvi? iniciar un procedimiento administrativo
sancionador a AMSAC, imputandole a titulo de cargo el incumplimiento de obligaciones, entre ellas,
de la medida preventiva n.* 4, siendo que los descargos presentados por el referido administrado
fueron evaluados por la Autoridad Instructora a través del Informe Final de Instruccion
n.® 00462-2024-OEFA/DFAI-SFEM, suscrito el 31 de mayo de 2024 y notificado el 3 de junio del
mismo afio, en el que se concluyo y recomendd declarar a existencia de responsabilidad administrativa
y sancionar con una multa de 9.805 U.I.T.

Sin embargo, respecto a los actuados correspondientes a la Autoridad Decisora, se evidencio que aun
habiendo recibido los descargos al Informe Final de Instruccion por parte de AMSAC el 25 de junio de
2024, esto es veintidds (22) dias calendario antes de vencer el plazo para la determinacion de la
existencia de infracciones (17 de julio de 2024), la directora de la DFAI, Jefe de Equipo y Analista no
habrian cautelado el cumplimiento de la disposicion general establecida en el procedimiento interno
del OEFA, referida al plazo de cuatro (4) afios para que la Autoridad Decisora determine la existencia
de infracciones, en concordancia con el articulo 252 del TUO Ley n.° 27444,

Por el contrario, con fecha 2 de agosto de 2024, la Resolucién Directoral n.° 01579-2024-OEFA/DFAI
de 1 de agosto de 2024, en la que se resolvid declarar responsabilidad administrativa a AMSAC por
el incumplimiento de la medida preventiva n.® 4 y sancionar con una multa de 9.533 U.I.T., fue visada
y suscrita digitaimente el Jefe de Equipo y la directora de la DFAI, respectivamente, a pesar de no
contar con el requisito de validez de competencia en razén de tiempo2, al haber operado el plazo de
prescripcion de la potestad sancionadora para determinar la existencia de responsabilidad
administrativa desde el 18 de julio de 2024, situacion que fue confirmada por el Tribunal de
Fiscalizacion Ambiental (en adelante, TFA) a través de la Resolucion n.® 194-2025-OEFA/TFA-SE de
27 de marzo de 2025.

Los hechos descritos se detallan a continuacion:

A. DICTADO DE MEDIDAS PREVENTIVAS A PAM LA PASTORA Y VERIFICACION DE SU
CUMPLIMIENTO POR LA AUTORIDAD SUPERVISORA.

Como resultade de las acciones de supervision efectuadas por la Direccion de Supervision
Ambiental en Energia y Minas (en adelante, DSEM) a los PAM La Pastora, de fitularidad de
AMSAC, entre el 23 y 28 de mayo de 2019% y de 11 al 12 de julio del mismo afio?, cuyos
resultados e incidencias se encuentran descritos en las Actas de Supervision con Expedientes
n.® 0150-2019-DSEM-CMIN (Apéndice n.° 5) y n.” 0253-2013-DSEM-CMIN (Apéndice n.° 6),

-

respectivamente, la DSEM emitid la Resolucion n.® 00008-2020-OEFA/DSEM de 31 de enero de

5 2020 (Apéndice n.° 7)%8, en cuya seccion 11.2.1 se detallé el analisis de la necesidad de dictar
: medidas administrativas a razén de uno de los hechos detectados en la accién de supervision

; \ efectuada en mayo de 2019, denominado “Descarga de los efluentes de la bocamina BOC-LP-LL-

\ 6 (6876) y pozas de sedimentacion de la bocamina BOC-LP-LL-6 (6876) sobre suelo y bofedal,
que discurre hacia la quebrada La Pastora”, segUn se cita a continuacion:

“.2.1 Anélisis de la necesidad de dictar una medida preventiva

86. La descarga de los efluentes de la bocamina BOC-LP-LL-6 (6876) y pozas de
sedimentacion _de la_bocamina BOC-LP-LL-6 (6876), de caracter acido y con

5 —ﬂ?"
ey ocnié!GR‘gé 2 Ensu articulo 1.

~ Lonro
e B % De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3 del TUQ Ley n.° 27444,

% Dispuesta mediante Plan de Supervision — Expediente n.° 0150-2013-DSEM-CMIN con Cadigo Unico de Comision (C.U.C.) 0018-5-2019-103,
suscrito el 16 de abril de 2019 (Apéndice n.° 3).

2 Dispuesta mediante Plan de Supervision — Expediente n.” 0253-2019-DSEM-CMIN, suscrito el 8 de julio de 2019 (Apéndice n.° 4).
) '_ ‘ 2 Nofificada el 3 de febrero de 2020, segln se acredita en la Cédula de Notificacion n.® 008-2020 (Apéndice n.° 8).

s
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concentraciones elevadas de metales, constituye un inminente peligro de dafio a la
calidad del suelo, calidad del agua subterrinea, calidad del agua, suelo y lecho del
bofedal adyacente, calidad del agua y lecho de la quebrad La Pastora, asi como a la flora
y fauna, y, cuya ocurrencia es altamente probable en el corto plazo.

87. Asimismo, las descargas de los mencionados efluentes, de cardcter acido y con
concentraciones elevadas de metales, constituye un alto riesgo de dafio grave al
ambiente, toda vez que pueden trascender los limite del PAM La Pastora, pudiendo afectar
la calidad del suelo, calidad del agua subterrénea, calidad del agua, suelo y lecho del
bofedal por donde discurre, calidad del agua y lecho de la quebrada La Pastora, flora,
fauna, asi como también, a la salud de los pobladores que habitan en dreas proximas a
los PAM La Pastora, conforme se ha analizado en los considerandos del 42 al 46 de la
presente resolucién.

88. Asimismo, es importante sefialar que, de la verificacién efectuada durante fa Accion de
Supervisién Julio 2019, se observo que el efluente sigue siendo descargado en las mismas
condiciones verificadas durante la accion de Supervision Mayo 2019, observéndose que el
valor de pH sigue fuera del rango del LMP 2010, lo que confirma que el efluente representa un
inminente peligro y alto riesgo para el ambiente y la salud humana, debido a que su descarga
al ambiente es continua y sin tratamiento alguno; asimismo, no presenta restriccion

alguna al contacto de personas gue habitan en la zona La Pastora y el pueblo de
Hualgayoc.

89. De lo mencionado lineas arriba, se aprecia que existe una alta probabilidad de ocurrencia

de impactos ambientales negativos que puede trascender los limites del PAM La Pastora

y afectar de manera adversa al ambiente y la poblacion, si dicha situacion persiste. Por tal

razén, urge la impasicién de medidas preventivas, a fin de evitar el inminente peligro y alto
riesgo de dafio grave al ambiente y la salud de las personas que habitan en dicha zona.”

(Resaltado agregado)

A partir del analisis antes referido, en el articulo 1 de la Resolucion n.® 00008-2020-OEFA/DSEM
de 31 de enero de 2020, la DSEM orden6 a AMSAC, entre otras, la medida preventiva?® siguiente:

Cuadro n.° 1
Medida preventiva ordenada a AMSAC, referida a la bocamina BOC-LP-LL6 (6876)
Medida Preventiva

Formay plazo para acreditar el
cumplimiento

Activos Mineros S.A.C. debera presentar al
OEFA, en el plazo de cinco (5) dias habiles
Iniciar de forma inmediata las | contados desde el dia siguiente de vencido el
actividades de construccién de | plazo otorgado para ejecutar la medida
modo tal que en un plazo | preventiva, al correo
maximo_de treinta (30) dias | dsmineria@oefa.qob.pe, un_informe gque
hébiles contados desde Ia | contenga los medios probatorios visuales
notificacion de ia presente | (fofografias panoramicas y con acercamiento
liquidos de actividades resolucién, se_ponga en ylo videos, debidamente fechgdos y con
s metalcrgicas, operacidn dicho sistema y el | coordenadas UTM WGS 84), informes de

" | efluente logre cumplir con los | ensayo u otros que se considers necesarios,

aprobado por Decreto LMP. h ; oy 3
° . asta acreditar el cumplimiento de la medida
Supremo N° 010-2010- preventiva,”

MINAM.
Fuente: Resolucion n.° 00008-2020-OEFA/DSEM de 31 de enero de 2020.

N°® Obligacion Plazo de cumplimiento

Culminar la construccion
y poner en operacién el
sistema de tratamiento
del efluente de Ia
\ bocamina BOC-LP-LL-6

\ (6876), a fin de que cumpla
\v‘ A “4 | con los Limites Méximos
\( Permisibles de efluentes

(Resaltado agregado)

% Segun el articulo 27 del Reglamento de Supervision, aprobado con Resolucion de Consejo Directivo n.” 006-2019-OEFA/CD, publicada en el
diario oficial El Peruano el 17 de febrero de 2019 (vigente durante la ocurrencia de los heches), las medidas preventivas son ‘“disposiciones a
través de las cuales la Autoridad de Supervision impone a un administrado una obligacidn de hacer o no hacer, destinada a evitar un inminente
peligro o alto riesgo de producirse un dario grave al ambiente, los recursos naturales y la salud de las personas, asi como mitigar las causas
que general la degradacion o dafio ambiental”.
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En este punto, es relevante determinar la fecha limite para el cumplimiento de la medida preventiva
n.° 4 antes citada. Al respecto, considerando que en la medida preventiva n.° 4 establecida en la
Resolucion n.® 00008-2020-OEFA/DSEM, notificada el 3 de febrero de 2020, se ordend el inicio
inmediato de las actividades de construccion y se ponga en operacion el sistema de tratamiento
del efluente de la bocamina BOC-LP-LL6, a fin de que cumpla con los Limites Maximos Permisibles
de efluentes liquidos de actividades minero metalurgicas, en el plazo de treinta (30) dias habiles,
dicho plazo habria vencido el 16 de marzo de 2020; no obstante, en mérito a lo dispuesto en el
numeral 4 de la segunda disposicion complementaria final del Decreto de Urgencia n.® 026-2020%,
el referido plazo se suspendié desde el 16 de marzo de 2020, reiniciandose a partir de la entrada
en vigencia del Decreto Legislativo n.° 15003" por lo que la fecha limite para el cumplimiento
de la referida medida fue el 12 de mayo de 2020.

Al respecto, en el marco de la funcion supervisora directa del OEFA%, la cual comprende la
verificacién del cumplimiento de obligaciones fiscalizables establecidas, entre ofras, en las
disposiciones y mandatos emitidos por la autoridad competente, la DSEM realizé dos (2) acciones
de supervision in situ a los PAM La Pastora, considerando como uno de sus objetivos especificos,
la verificacion del cumplimiento de las medidas preventivas dictadas mediante la Resolucion
Directoral n.® 00008-2020-OEFA/DSEM, siendo la primera de ellas efectuadas entre el 11y 12 de
marzo de 2020% y, la segunda, de 4 al 7 de noviembre de 2020%, cuyos resultados se encuentran
contenidos en los Informes de Supervision n.® 771-2020-OEFA/DSEM-CMIN de 27 de noviembre
de 2020 (Apéndice n.° 13) y n.° 00069-2021-OEFA/DSEM-CMIN de 26 de febrero de 2021
(Apéndice n.° 14), respectivamente, en los que se concluyd y recomendo lo siguiente:

Cuadro n.® 2

Conclusiones y recomendaciones sobre verificacion de cumplimiento de medida preventiva n.° 4
ordenada con la Resolucién n.° 00008-2020-OEFA/DSEM
Informe de Supervisién n.° 771-2020-OEFA/DSEM-CMIN
Hecho detectado Resultado

“En la bocamina BOC-LP-LL-6 (6876), ubicada en la coordenada UTM WGS 84 — Zona 17: Otros’
9251068 N, 765171 E, atn no se ha realizado las actividades de cierre concerniente a la
estabilidad fisica y geoquimica; ademas, presenta un drenaje proveniente de su interior, que
es conducido hacia un sistema de tratamiento de fres pozas revestidas con geomembrana
conectadas en serie, cuyo efluente que es descargado a un bofedal, presenta un pH de 11,79
unidades.”

Informe de Supervision n.° 00069-2021-OEFA/DSEM-CMIN
Hecho detectado Resultado
“El administrado no habria culminado con fa construccion y poner en operacion el sistema de | Incumplimiento
tratamiento del efluente de la bocamina BOC-LP-LL-6 (6876), dado que el efluente no cumple
con los Limites Méximos Permisibles de Efluentes Liquidos de actividades minero
metalurgicas, aprobado por Decreto Supremoe N° 010-2010-MINAM."
Nota 1: En el informe se consignd como nota al pie (Otros'} lo siguiente: “En la fecha de la accién de supervision marzo 2020, el plazo
para la ejecucion de esta medida preventiva aun no habia vencido, por lo tanto, debe ser verificado en acciones de supervision
posteriores.”
Fuente: Informes de Supervision n.° 771-2020-OEFA/DSEM-CMIN de 27 de noviembre de 2020 y n.° 00069-2021-OEFA/DSEM-CMIN
de 26 de febrero de 2021.

32

34

Decreto de Urgencia que establece diversas medidas excepcicnales y temporales para prevenir la propagacion del corenavirus (COVID-19)
en el territorio nacional, publicado el 15 de marzo de 2020.

Decreto Legislativo que establece medidas especiales para reactivar, mejorar y optimizar |a ejecucion de los proyectos de inversién publica,
privada y publico privada ante el Impacto del COVID-19, publicado el 11 de mayo 2020, vigente desde el 12 de mayo de 2020.

Establecida en el literal b), articulo 11 de la Ley n.° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental, publicada el 5
de marzo de 2009, modificada con la Ley n.® 30011, publicada en el diario oficial El Peruano el 26 de abril de 2013.

Dispuesta mediante Plan de Supervision — Expediente n.* 0052-2020-DSEM-CMIN, suscrito el 6 de marzo de 2020 (Apéndice n.° 9), cuyas
hechos e incidencias se encuentran consignados en el Acta de Supervision — Expediente n.” 0052-2020-DSEM-CMIN (Apéndice n.° 10),
suscrila, entre ofros, por representantes de AMSAC y del Equipo Supervisor de la DSEM.

Dispuesta mediante Plan de Supervisién — Expediente n.® 266-2020-DSEM-CMIN de 26 de octubre de 2020 y suscrito por el Coordinador de
Supervision Ambiental el 30 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 11), cuyos hechos e incidencias se encuentran consignados en el Acta de
Supervision — Expediente n.® 266-2020-DSEM-CMIN (Apéndice n.° 12}, suscrita por representante de AMSAC y del Equipo Supervisor de la
DSEM.
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El incumplimiento de la medida preventiva n.° 4 ordenada con la Resolucion
n.° 00008-2020-OEFA/DSEM, identificada en el Informe de Supervision n.® 00069-2021-
OEFA/DSEM-CMIN, constituye presunta infraccion administrativa, ante lo cual corresponde la
tramitacion de un procedimiento administrativo sancionador, en mérito a lo dispuesto en el articulo
17 de la Ley n.° 29325, Ley del SINEFA% y el articulo 34 del Reglamento de Supervision®.

En ese contexto, mediante Memorando n.° 402-2021-OEFA/DSEM de 26 de febrero de 2021
(Apéndice n.° 15), la DSEM remitio® a la DFAl el Informe de Supervision
n.° 00069-2021-OEFA/DSEM-CMIN de 26 de febrero de 2021, incluyendo los demés documentos
que forman parte del expediente de supervision®, generandose el registro n.® 2021-101-006129.

De lo expuesto en la presente seccion, se desprende que, a partir de los hechos identificados
durante dos (2) acciones de supervision efectuadas por la DSEM a los PAM La Pastora en mayo
y julio de 2019, mediante la Resolucion n.° 00008-2020-OEFA/DSEM de 31 de enero de 2020, la
DSEM ordené a AMSAC, entre otras, la medida preventiva n.° 4 referida a la construccion y
operacion de un sistema de tratamiento del efluente proveniente de la bocamina BOC-LP-LL-6
(6876), de caracter acido y con concentraciones elevadas de metales; siendo que, producto de
una accion de supervision realizada en noviembre de 2020, cuyos resultados se encuentran
contenidos en el Informe de Supervision n.° 00069-2021-OEFA/DSEM-CMIN de 26 de febrero de
2021, la DSEM determind el incumplimiento de la citada medida preventiva, situacion que
constituye presunta infraccion administrativa, por lo que remitié a la DFAI dicho informe y demas
documentos que forman parte del expediente de supervision, mediante Memorando n.® 402-2021-
OEFA/DSEM de 26 de febrero de 2021, notificado el 3 de marzo de 2021.

B. ACCIONES DE FISCALIZACION REALIZADAS A PARTIR DE HECHOS DETECTADOS EN EL
INFORME DE SUPERVISION N° 00069-2021-OEFA/DSEM-CMIN.

Respecto al inicio del procedimiento administrativo sancionador:

A partir de los hechos identificados por la DSEM, contenidos en el Informe de Supervision
n.° 00069-2021-OEFA/DSEM-CMIN de 26 de febrero de 2021, le corresponde a la SFEM* de la
DFAI, en su condicién de Autoridad Instructora, evaluar el inicio o no inicio de un procedimiento
administrativo sancionador (PAS) a AMSAC, como responsable de los PAM La Pastora, en
concordancia con las disposiciones referidas al PAS, establecidas en el TUO Ley n.° 27444 y el
Reglamento PAS, asi como aquellas actividades dispuestas en el procedimiento con cddigo

7

Ley n.° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental, publicada el 5 de marzo de 2009, modificada con Ley
n.° 30011, publicada el 26 de abril de 2013:

“Articulo 17 -Infracciones administrativas y potestad sancionadora

Constituye infracciones administrativas bajo el dmbito de competencias del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (OEFA) las
siguientes conductas:

()

d) El incumplimiento de las medidas cautefares, preventivas o correctivas, asi como de las dispasiciones o mandatos emitidos por las instancias
competentes del OEFA.

)

Aprobado con Resolucion de Consejo Directivo n.° 006-2019-OEFA/CD, publicada en el diario oficial El Peruano el 17 de febrero de 2019,
vigente durante la ocurrencia de los hechos.

“Articulo 34.- Naturaleza del incumplimiento

El incumplimiento de una medida administrativa constituye infraccion administrativa, ante fo cual se tramita el procedimiento administrativo
sancionador, de conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental.”

Enviado el 3 de marzo de 2021 (20:21 horas), segin se acredita en la accion n.® 14 del registro SIGED nimero 2021-101-006129 (Apéndice
n.° 16).

Através del SIGED.

Publicados en el INAF.

Subdireccion de la DFAI facultada para desarrollar las acciones de instruccion y actuacion de pruebas, imputar cargos y emitir el Informe Final
de Instruccion, segun numeral 4.1, articulo 4 del Reglamento PAS.
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PM0501 denominado “Determinacién de Inicio o no Inicio del Procedimiento Administrativo
Sancionador)*' (en adelante, Procedimiento PM0501)”.

Al respecto, de la consulta efectuada a través del SIGED, correspondiente a la trazabilidad del
registro n.* 2021-101-006129%, se verifico que, después de la remision del informe antes citado a
la DFAI (3 de marzo de 2021), el expediente fue derivado a Christian Antonio Mirez Meza,
Especialista Legal — Especialista | para la DFAI* el 4 de marzo de 2021, quien a su vez continud
el tramite del expediente derivandolo a otro usuario el 29 de diciembre de 2023, para la posterior
suscripcion de la Resolucién Subdirectoral de inicio de PAS (conforme se indicara mas adelante),
segun se acredita en la imagen siguiente:

Imagen n.® 1
Trazabilidad del Informe de Supervision n.° 00069-2021-OEFA/DSEM-CMIN

NUMERD
2021-101-006120
REGISTRO CREADQ: MARCOS
IMPRESO USUARIC2CCI1
[EL: 03/09/2025 17:42
INGRESO : 26/02/2021 11:53
REMITENTE ¢ GMIN: Goardinacion de Supervision Ambiental en Mineria
ASUNTO : EXP 0420-2022-0EFA-DFALPAS
DESCRIPCION
N l ACCION [ REMITENTE DESTINATARIOS ENVIADO EL FECHA tiMmITE OBSERVACION FIRMA
13 [ Derivar ARCOS LAVADO MIGUEL BALVIN VARGAS ENKA JULIA | oa/03/2021 20:21 Se remite Informe de |
- ANGEL DFAL Direccion de Fiscalizacion y Superyision CMIN |
{DSEN: Dreccidn de Suporvisdn Aplicacion du incentvos) i
Amiental on Encrgia y Minas) l
e raiany|  EiBABGTHCELPNAR | UNR0RI2028 Se deriva para o
e (o su tramite
correspondien
te
14 Daorivar VILLALOBQS CHUMAN I- MT*F;-ME;-/\ C:RI;“"N— -04_!;'41.’;1-2|:AT Arender
ELIZABETH DEL PILAR ANTONIO
- (SFEM: Subdireccion de lF 2 (1 Sukxg!irccdd.-.dh;: )
scalizacion an Energin y Minas) [#Fisc n en Energia y Minas)
17 Dertvar ¥ .:! i!:& M—l:‘él;-(:'H;:j I:N S e L;.:/\X :SU;H!;T - (:J-l;’:).'.s—l’l JQT
ANTONIO (SFEM: Subdireccién de
{(SFEM: Subdireccion da Fiscalizacion en Energla y Minan) I
lﬂsr,:m.':nclan on Energia y Minas) |
Fuente: Registro nimero 2021-101-006129 generado por el SIGED del OEFA.
Conforme a la trazabilidad mostrada, se advierte que, desde el 4 de marzo de 2021 hasta el 29 de
diciembre de 2023 (2 afios, 9 meses y 25 dias calendario) el expediente se encontré en la bandeja
\ SIGED de Christian Antonio Mirez Meza, Especialista Legal - Especialista | de la DFAI.
Asimismo, del rastreo a la informacion registrada en el modulo “EXPEDIENTE DE
/ FISCALIZACION”, submédulo “DOCUMENTOS”, columna “ACCIONES”, fila ‘RESOLUCION SUB

DIRECTORAL", opcion “VER", se identificd que, el 29 de diciembre de 2023, se emitié la
Resolucion Subdirectoral n.” 2451-2023-OEFA/DFAI-SFEM (Apéndice n.° 17) de inicio del PAS,
registrandose en el INAF como Jefe de Equipo y Analista al sefior Christian Antonio Mirez Meza,
seglin se aprecia en la imagen siguiente:

Aprobado con Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo n.® 00040-2020-OEFA/PCD de 2 de octubre de 2020, modificado con las
Resoluciones de Presidencia de Consejo Directivo n.* 00061-2022-OEFA/PCD de 4 de noviembre de 2022 y n.° 00087-2023-OEFA/GEG de
7 de noviembre de 2023.

%2 Consulta realizada el 3 de setiembre de 2025.

4 Segiin el Contrato Administrativo de Servicios CAS n.° 148-2019-OEFA de 16 de setiembre de 2019, con fecha de inicio 17 de setiembre de
2019, vigente hasta la actualidad. Se precisa que, segin la Adenda n.” 8 al citado contrato, suscrita el 18 de marzo de 2025, el lugar de
prestacion de servicios es la SFEM - DFAL.
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Imagen n.° 2
Emisién de la RSD y datos de Jefe de Equipo y Analista
Editor Dogumento *®
TIPO DE DOCUMENTO (') RESOLUGION SUB DIRESTORAL =
NUMERO DE REGISTRO () 2021-101-00e129
NUMERO DE DOCUMENTO () RESOLUCION N° 02451-2023-0EFA/DFA-SEEM

FECHA DE EMISION ")

29/12/2023
SENTIDO DE RESOLUCION (1) I 5
TIPO DE PAS () JRDINARIO o
EQUIFC DE TRABAJC (7 MINERIA L <
JEFE DE EQUIPO () CHRISTIAN ANTONICG MIREZ MEZA
______________________
ANALISTA () CHRISTIAN ANTONIO MIREZ MEZA

OBSERVACION

Fuente: INAF.

A
——tr—m—re
SUPERVISOR

Al respecto, es de precisar que, de acuerdo a lo informado por la DFAI a través del Memorando
n.° 02330-2025-OEFA/DFAI de 16 de octubre de 2025+ (Apéndice n.° 18), se identificé que, con
el Memoranda n.° 00005-2021-OEFA/DFAI de 4 de enero de 202145 (Apéndice n.° 19), se le
asigno al sefior Christian Antonio Mirez Meza las funciones de “coordinacion y revision de los
proyectos que se generen en la tramitacion de los procedimientos administrativos sancionadores
segun el stock del Equipo de Mineria de la Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos”,
en adicion a sus funciones establecidas en el marco del Contrato Administrativo de Servicios CAS
n.° 148-2019-OEFA, debiendo agregar que estas se suman a las actividades correspondientes al
rol de Jefe de Equipo establecidas en el Procedimiento PM0501, rol que le fue asignado el 8 de
marzo de 2021 a través del INAF“, segn se acredita en la “Trazabilidad def expediente 0429-
2022-OEFA/DFAI/PAS” (Apéndice n.° 20)".

La Resolucion Subdirectoral n.° 2451-2023-OEFA/DFAI-SFEM fue suscrita el 3 de enero de 2024,
por la entonces Ejecutiva de la SFEM, en la que se resolvi6*® iniciar un procedimiento
administrative sancionador contra AMSAC, imputandole a titulo de cargo el incumplimiento de
obligaciones, entre ellas, de la medida preventiva n.” 4, cito:

scg:m@,\ solicitud de informacién realizada con Oficio n.° 005-2025-CG/OC5684-SCE04.2025 de 9 de octubre de 2025.
S~—— % Con efectividad desde el 4 de enero de 2021 hasta la actualidad.

Mecanismo establecido para el registro de informacién de las supervisiones con recomendacion de inicio y generacion de expediente PAS,
segun el Procedimiento PM0501.

7 Remitido adjunto al Oficio n.> 00325-2025-OEFA/DFAI de 30 de octubre de 2025 (Apéndice n.® 20), recibido el 31 de octubre de 2025, en
respuesta al Oficio n.” 008-2025-CG/OC5684-SCE04.2025 de 21 de octubre de 2025.

#  Ensu articulo 1.

\‘\O\, «’f_&y #  Remitido a la Comision de Control como al Oficio n.® 00616-2025-OEFA/GEG de 16 de octubre de 2025 (Apéndice n.° 18), en atencién a la
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Cuadron.°3

Presunta infraccion imputada por la SFEM

No

Acto u omisién de
constituiria infraccion
administrativa

Calificacion de infraccion imputada, norma tipificadora y sancion que podrian
corresponder

ign

“El administradc  no
cumplié_con la_medida
preventiva N° 4
establecida __en el
articulo _1°  de la
Resolucién N°_00008-
2020- OEFA/DSEM,
referida a culminar la
construccion y poner en
operacion el sistema de
tratamiento del efluente de
fa bocamina BOC-LP-LL-
6 (6876), a fin que
cumpla con los Limites
Maximos Permisibles de
Efuentes  Liquidos de
aclividades
minerometaltrgicas,
aprobado por Decreto
Supremo N° 010- 2010-
MINAM:; debido a que, las
muestras de cfluente del
sistema de tratamienfo
para el efluente
provenientes de la
bocamina BOC-LP-LL-6
(6876) no cumplen con los
parametros de pH, de
hierro disuelto y zinc total,
de acuerdo a los Limites
Maximos Permisibles de
Efluentes  Liquidos de
aclividades
minerometalrgicas,
aprobado por Decreto
Supremo N° 010- 2010-
MINAM.”

(Resaltado agregado)

Norma sustantiva incumplida

“Reglamento de Supervision del OEFA, aprobado por Resolucién de Consejo Directivo
N° 006- 2019-OEFA/CD

"Articulo 22.- Medidas administrativas

22.1 La Autoridad de Supervision puede dictar las siguientes medidas administrativas:
a) Mandato de caracter particular;

b) Medida preventiva;

¢) Requerimientos sobre instrumentos de gestion ambiental; y, d) Otros mandatos
dictados de conformidad con fa Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion
y Fiscalizacion Ambiental.

22.2 El cumplimiento de la medida administrativa es obligatorio por parte de los
administrados y constituye una obligacion fiscalizable. Es exigible segtn lo establecido
por la Autoridad de Supervision.

22.3 La medida administrativa debe sefialar el modo y plazo para su ejecucion, salvo
que en ella se establezca que es el administrado quien debe comunicar el modo y
plazo para cumplir €/ mandato, en cuyo caso esta propuesta queda sujeta a la
aprobacion de la Autoridad de Supervision.

22.4 Las medidas administrativas no son excluyentes entre si, son dictadas sin
perjuicio del procedimiento administrativo sancionador a que hubiera lugar y se sujetan
a la aplicacion de multas coercitivas, cuando corresponda’”.

“Articulo 34.- Naturaleza del incumplimiento EI incumplimiento de una medida
administrativa constituye infraccion administrativa, ante lo cual se tramita el
procedimiento administrativo sancionador, de conformidad con lo estabfecido en ef
articulo 17 de la Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental”.

Reglamento de Medidas Administrativas del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacién
Ambiental - OEFA aprobado por Resolucion de Consejo Directivo N° 007-2015-
OEFA/CD

“Articulo 39°.- Naturaleza de fa infraccion El incumplimiento de un mandato de caracter
particular, una medida preventiva o un requerimiento de actualizacion de instrumento
de gestion ambiental constituye infraccion administrativa de caracter general, de
conformidlad con lo establecido en el ditimo pérrafo del Articulo 17° de la Ley N° 29325
- Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental.”

Ley N° 30011 que modifica la Ley de! Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental - Ley N° 29325

“Articulo 17°.- Infracciones administrativas y potestad sancionadora Constituyen
infracciones administrativas bajo el ambito de competencias del Organismo de
Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (OEFA) las siguientes conductas: (...) d) El
incumplimiento de las medidas cautelares, preventivas o correctivas, asi como de las
disposiciones o mandatos emitidos por las Instancias competentes del OEFA.

“Articulo 22-A.- Medidas preventivas Las medidas prevenfivas pueden contener
mandatos de hacer o no hacer. Se imponen Unicamente cuando se evidencia un
inminente peligro o alto riesgo de producirse un dafio grave al ambiente, los recursos
naturales o derivado de ellos, a la salud de las personas; asi como para mitigar las
causas que generan la degradacion o el dafio ambiental. Para disponer una medida
preventiva, no se requiere el inicic de un procedimiento administrativo sancionador.
Dicha medida se ejecuta sin perjuicio de la sancién administrativa a que hubiera lugar.
La vigencia de la medida preventiva se extiende hasta que se haya verificado su
cumplimiento o que hayan desaparecido las condiciones que la molivaron”™.”

Norma tipificadora y sanciones aplicables

“Reglamento de Medidas Administrativas del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental - OEFA, aprobado por la Resolucion de Consejo Directivo N° 007-2015-
OEFA/CD.

“Articulo 40.- Infraccion administrativa

()

40.2 El incumplimiento de una medida preventiva constituye una infraccion
administrativa grave, susceptible de ser sancionada con una multa de diez (10) hasta

”n

mil (1000) Unidades Impositivas Tributarias”.

Fuente: Resolucion Subdirectoral n.® 2451-2023-OEFA/DFAI-SFEM de 29 de diciembre de 2023.

Informe de Control Especifico N° 040-2025-2-5684-SCE

Pagina 12 de 37

" Periodo: 3 de marzo de 2021 al 5 de agosto de 2024

000014



~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PFRU

LL';’CONTRALORIA

La Resolucién Subdirectoral n.° 2451-2023-OEFA/DFAI-SFEM de 29 de diciembre de 2023 fue
notificada a AMSAC el 3 de enero de 2024%, esto es 2 afios y 10 meses después de que la
DSEM remitié a la DFAI el Informe de Supervision n.® 00069-2021-OEFA/DSEM-CMIN, segun se
observa en la figura siguiente:

Figuran.® 1
Linea de tiempo que comprende desde derivacion de informe de supervision hasta notificacion de

inicio de PAS
2 afios 10 meses_i

3/02/2020 12/05/12020 4-7111/2020 3/03/2021 3/01/2024
DSEM
DSEM :
) notifica IS a SFEM

DSEM Vence plazo supenisa i

¢ g DFAI - notifica RSD
notifica MP para MP4 cumplimiento 5 gos

recomienda inicio de PAS
de MP4 R
inicio PAS

Fuente: Informe de Supervision n.® 00069-2021-OEFAIDSEM-CMIN de 26 de febrero de 2021; Memorando n.* 402-2021-OEFA/DSEM
de 26 de febrero de 2021; y, Resolucion Subdirectoral n.* 2451-2023-OEFA/DFAI-SFEM de 29 de diciembre de 2023.
Elaboracion propia.

Resulta relevante sefialar que, considerando que la comision de la infraccién se configuré el dia
siguiente de vencido el plazo para el cumplimiento de la medida preventiva n.® 4, esto es el 13 de
mayo de 2020, en mérito a lo dispuesto en las consideraciones generales del Procedimiento
PM0501% versién 025!, en concordancia con lo establecido en el articulo 252°, numeral 252.2 del
TUO Ley n.° 27444, la prescripcién de la potestad sancionadora para determinar la
existencia de responsabilidad administrativa por la referida conducta infractora operé
desde el 18 de julio de 2024, segln se observa en la linea de tiempo siguiente:

Figuran.® 2
Linea de tiempo sobre plazo de prescripcion del incumplimiento de la medida preventiva n.° 4

6 meses 15dias
\ 13/05/2020 3/01/2024 31/01/2024 6/03/2024 7/03/2024 18/07/2024
\‘ Vence plazo Himme Prescripcion
\ \ o SFEM suspension Reanuda
| Comision de ; de 20dh para de
W R % notifica RSD de conteo de . .
" la infraccion b presentar > Specs incumplimient
\\ \ inicio de PAS doscaans prescripcion prescripcion o de MP4
9 de 25dh
o X o ______/’
Y Y \—_“(‘

Suspensionde plazo
prescriptorio

3 afios 7meses 17 dias 4 meses 13dias

Fuente: Informe de Supervision n.° 00069-2021-OEFA/DSEM-CMIN de 26 de febrero de 2021; Memorando n.® 402-2021-OEFA/DSEM
de 26 de febrero de 2021; y, Resolucion Subdirectoral n.® 2451-2023-OEFA/DFAI-SFEM de 29 de diciembre de 2023.

9  Segln se acredita en el formato “ACUSE DE RECIBO DE LA NOTIFICACION ELECTRONICA”, con codigo de despacho SIGED n.° 379387
(Apéndice n.° 21).

“CONSIDERACIONES GENERALES

()

E! procedimiento administrativo sancionador se inicia con la notificacién de fa Resolucién Subdirectoral de imputacion de cargos de fa
Autoridad Instructora al administrado, suspendiendo el computo del plazo prescriptorio por veinte (20) dias habiles que se le otorga al
administrado para la presentacién de sus descargos. Luego de ello, se podra suspender el cémputo del plazo prescriptorio por un
periodo méximo de veinticinco (25) dias hébiles. (...)" (Resaltado agregado).

st Aprobada con Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo n.° 00087-2022-OEFA/GEG de 7 de noviembre de 2023, version aplicable al
momento de notificar la Resolucion Subdirectoral n.® 2451-2023-OEFA/DFAI-SFEM.
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En consecuencia, se tiene que la notificacion de la Resolucion Subdirectoral
n.° 2451-2023-OEFA/DFAI-SFEM (3 de enero de 2024) se efectud 2 afios y 10 meses después
de haber recibido el Informe de Supervision que recomienda el inicio de PAS, esto es 3 anos,
7 meses y 17 dias calendario después de la comision de la infraccion (13 de mayo de 2020),
referida al incumplimiento de la medida preventiva n.° 4.

Respecto a la emision del Informe Final de Instruccion e Informe de Multas:

Recibido los descargos a los hechos imputados en la Resolucidn Subdirectoral que comunico el
inicio del procedimiento administrativo sancionador a AMSAC#?, esto es el 31 de enero de 2024,
corresponde la emision del Informe Final de Instruccion, en concordancia con las actividades
establecidas en el procedimiento con coédigo PM0502 denominado “Determinacion del Informe
Final de Instruccién’s (en adelante, procedimiento PM0502).

Al respecto, de la revision efectuada a la informacion contenida en el INAF, correspondiente al
expediente n.° 0429-2022-OEFA-DFAI-PAS, médulo “EXPEDIENTE DE FISCALIZACION’,
submaédulo “DOCUMENTOS”, columna "ACCIONES”, filas “INFORME DE MULTA" ¢ “INFORME
FINAL DE INSTRUCCION", opcion “VER’, se identifico que con fecha 31 de mayo de 2024, se
emiti6 el Informe n.* 01584-2024-OEFA/DFAI-SSAG (Informe de Multas) (Apéndice n.° 23) y el
Informe Final de Instruccion n.® 00462-2024-OEFA/DFAI/SFEM (Apéndice n.° 24), teniendo como
Jefe de Equipo y Analista para ambos casos al sefior Christian Antonio Mirez Meza,
Especialista Legal — Especialista | para la DFAIl y a la sefiora Claudia Luz Tejeda Suarez,
Especialista Ambiental — Especialista | para la DFAI%, respectivamente, segln se observa en las
imagenes siguientes:

Imagen n.° 3
Emision del Informe de Multa y datos de Jefe de Equipo y Analista

Editor Documento x

TIPO DE DOCUMENTO () INFERME DE MULTA o

NUMERO DE REGISTRO () 2021-101- 0006129

MUMERO DE DOCUMENTO () INFORME N® O1S84-2024 s DFAI-SSAG

FECHA DE EMISICN (") .

024
ETAPA DEL INFORME (") PROPUESTA DE MUL i "
EQUIFO DE TRABAJO ('} MINERIA 5
NERIA L

JEFE DE EQUIPQ () GHRISTIAN ANTONIO MIREZ MEZA
——————————————————————

ANALISTA L CLAUTIA LUZ TEJEDA SUAREZ
_____________________

OBSERVACION

Fuente: INAF.

2 Presentados con Escrito s/n de 31 de enero de 2024, recibido en la misma fecha, generandose el registro SIGED n.” 2024-E01-015816.
(Apéndice n.° 22).

% Aprobado con Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo n.” 00040-2020-OEFA/PCD de 2 de octubre de 2020, modificado con las
Resoluciones de Presidencia de Consejo Direclivo n.” 00061-2022-OEFA/PCD de 4 de noviembre de 2022 y n.® 00087-2023-OEFA/GEG de
7 de noviembre de 2023, siendo esta Ultima la vigente durante la ccurrencia de los hechos que se expondran en adelante.

% Segun el Contrato Administrativo de Servicios CAS n.® 101-2020-OEFA de 28 de setiembre de 2020, con fecha de inicio 1 de octubre de 2020,
vigente hasta la actualidad. Se precisa que, segln la Adenda n.® 5 al citado contrato, suscrita el 6 de junio de 2022, el lugar de prestacion de
servicios es la SFEM — DFAI

-]
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Imagen n.° 4
Emision del Informe Final de Instruccion y datos de Jefe de Equipo y Analista

TIPO DE DOCUMENTO (1}

INFORME FINAL DE INSTRUCCION 2 ¢
NUMERO DE REGISTRO ¢ 2021-101-00612%
NUMERO [E DOCUMENTO (1 IMEORME N® 00402~ 2026 ~0EFAJOFAL-SEEM
FECHA DE EMISION ('} = it
1, 2024
SENTIDO DE INFORME ('} RESPONSABILIDAD -

EQUIPO DE TRABAJO (7

MINERIA L

JEFE DE EQUIPO (7} CHRISTIAN ANTONIO MIREZ MEZA

. mma e et e e GG e e e e S men

OBSERVACION

Fuente: INAF.

Resulta oportuno precisar que, de acuerdo a lo informado por la DFAI a través del Memorando
n.° 02330-2025-OEFA/DFAI de 16 de octubre de 20255 y el Oficio n.° 00325-2025-OEFA/DFAI
de 30 de octubre de 2025%, se confirmé que, durante la determinacion del informe final de
instruccion, el rol de Jefe de Equipo continué siendo asumido por el sefior Christian Antonio
Mirez Meza Especialista Legal - Especialista | de la DFAI, mientras que desde el 17 de mayo de
2024, la sefiora Claudia Luz Tejeda Suarez, Especialista Ambiental - Especialista | para la DFAI
asumid el rol de Analista Legal.

El Informe Final de Instruccion n.® 00462-2024-OEFA/DFAI-SFEM fue suscrito el 31 de mayo de
2024 por el Ejecutivo de la SFEM, en el que se concluyé y recomendé declarar la existencia de
responsabilidad administrativa a AMSAC por la comision de, entre otras, la presunta infraccion
n.° 2 de la tabla n.° 1 de la Resolucion Subdirectoral n.® 2451-2023-OEFA/DFAI-SFEM (referida
al incumplimiento de la medida preventiva n.® 4); asimismo, recomend6 sancionar al citado
administrado con una multa de 9.805 U.L.T. por la mencionada conducta infractora, cito:

V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

174. Se recomienda a la Autoridad Decisora declarar fa existencia de responsabilidad administrativa de
Activos Mineros S.A.C., por la comision de las presuntas infracciones que constan en los numerales
1 al 4 de la Tabla N° 1 de la Resolucién Subdirectoral N° 2451-2023-OEFA/DFAI-SFEM; por los
fundamentos expuestos en el desarrollo del presente Informe.

()
176. Se recomienda a la Autoridad Decisora sancionar a Activos Mineros S.A.C., con una multa
ascendente a 281.563 UIT, conforme al siguiente detalle:
Ne Presuntas conductas infractora Propuesta de
multa final
() | () (...
El administrado no cumplié con la medida preventiva N° 4 establecida en el articulo 1° de fa
Resolucion N° 00008-2020-OEFA/DSEM, referida a culminar la construccién y poner en
operacién el sistema de tratamiento del efluente de la bocamina BOC-LP-LL-6 (6876), a fin
2 que cumpla con los Limites Maximos Permisibles de Efluentes Liquidos de actividades 9.805 UIT
minero- metaliirgicas, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2010- MINAM; debido a que,
las muestras de efluente del sistema de tratamiento para el efluente provenientes de la
bocamina BOC-LP-LL-6 (6876) no cumplen con los pardmetros de pH, de hierro disuelto y

55

56

Remitido a la Comisién de Control como al Oficio n.° 00616-2025-OEFA/GEG de 16 de octubre de 2025, en atencion a la solicitud de
informacion realizada con Oficio n.° 005-2025-CG/OC5684-SCE04.2025 de 9 de octubre de 2025.

Recibido el 31 de octubre de 2025, en respuesta al Oficio n.® 008-2025-CG/0C5684-SCE04.2025 de 21 de octubre de 2025.
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zinc lolal, de acuerdo a los Limites Méximos Permisibles de Efluentes Liguidos de
actividades minero-metaitirgicas, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2010-MINAM.

() | () ()

El Informe n.* 01584-2024-OEFA/DFAI-SSAG (Informe de Multas) y el Informe Final de Instruccion
n.° 00462-2024-OEFA/DFAI-SFEM, ambos de 31 de mayo de 2024 fueron remitidos a AMSAC
mediante Carta n.° 00722-2024-OEFA/DFAI de 31 de mayo de 2024 (Apéndice n.° 25),
depositada a la casilla electronica n.® 201030307915, el 3 de junio de 2024%, esto es cinco (5)
meses después de haberse notificado el inicio del procedimiento administrativo sancionador,
referida al incumplimiento de la medida preventiva n.® 4.

Respecto a la emision de la Resolucion Directoral:

Recibidos los descargos al Informe Final de Instruccion por parte de AMSACS, esto es el 25 de
junio de 2024 (20:17:27 horas), prosigue la emision de la Resolucion Directoral por la Autoridad
Decisora®, segun lo dispuesto en el procedimiento con cédigo PM0503 denominado
“Determinacion de la responsabilidad administrativa o de archivo™! (en adelante, Procedimiento

q DE c\ PM0503). Procedimiento PM0503.
()
El Procedimiento PM0503 tiene por objeto establecer actividades para la elaboracion de la
P R\moa Resolucion Directoral de determinacion de responsabilidad administrativa o de archivo y su
OEr notificacion oportuna, siendo el/la directora/a de la DFAI el responsable de dicho procedimiento;
“—‘—"/ considerando como parte de su base normativa el TUO Ley n.° 27444 y el Reglamento PAS; v,

teniendo como una de sus consideraciones generales que la Autoridad Decisora cuenta con cuatro
(4) anos para determinar la existencia de infracciones administrativas.

El referido procedimiento, en su version 0252 establece, entre otras, las actividades siguientes:

Cuadron.” 4
Principales actividades para determinacidn de responsabilidad o archivo
Version 02
Actividad Responsable
1. Programar y asignar Expedientes PAS Jefe/a de Equipo (SFEM)
2. Revisar expediente PAS y realizar el Analisis Técnico y Legal | Equipo de Analistas (DFAI)
4 de los descargos
7. Solicitar clculo de multa Equipo de Analistas (DFAI)
’ 8. Asignar solicitud de calculo de multa Jefe/a de Equipo de Multas (SSAG)
\l \ 9. Analizar y evaluar econoémicamente las infracciones | Analista de Calculo de Multas de Sancion
) detectadas (SSAG)
12. Elaborar y derivar proyecto de informe de sancion Analista de Célculo de Multas de Sancién
(SSAG)
13. Revisar proyecto de informe de sancion Jefe/a de Equipo de Multas (SSAG)
16. Revisar proyecto de informe de sancién Ejecutivo/a de la Subdireccion (SSAG)
19. Firmar el informe de sancion Ejecutivo/a de la Subdireccion (SSAG)
23, Elaborar sustento técnico Equipo de Analistas (DFAI)
24. Elaborar y derivar el proyecto de RD Equipo de Analistas (DFAI)

Correspondiente al citado administrado.

Segun se acredita en el formato “ACUSE DE RECIBO DE LA NOTIFICACION ELECTRONICA”, con cédigo de despacho SIGED n.° 379976
(Apéndice n.° 26).

Presentados con Carta n.® 064-2024-AM/GO-JDPCM de 25 de junio de 2024, recibido en Ja misma fecha (20:17:27 horas), generéndose el
registro n.* 2024-E£01-071722 (Apéndice n.° 27).

Segun las definicicnes indicadas en el Pracedimiento PM503, la Autoridad Decisora “es fa DFAI, la cual constituye la primera instancia y es
competente para determinar la existencia de responsabilidad administrativa, imponer sanciones, dictar medidas cauteiares y carrectiva, asi
como para resolver el recurso de reconsideracion interpuesto contra sus resoluciones”.

81 Aprobado con Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo n.° 00040-2020-OEFA/PCD de 2 de octubre de 2020, modificado con las
Resoluciones de Presidencia de Consejo Directivo n.* 00061-2022-OEFA/PCD de 4 de noviembre de 2022 y n.° 00087-2023-OEFA/GEG de
7 de noviembre de 2023, siendo esta lltima la vigente durante la ocurrencia de los hechos que se expondran en esta seccion.

62 Vigente desde el 7 de noviembre de 2023.
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Version 02
Actividad Responsable
25, Revisar los argumentos legales y técnicos del proyecto de | Jefe/a de Equipo (DFAI)
RD
27. Revisar proyecto de RD Director/a de Ia (DFAI)
33. Firmar RD Director/a de la (DFAI)
35. Notificar RD Asistente/a de Gestion Administrativa (DFAI)

Fuente: Procedimiento PM0503 version 02.

Del cuadro anterior se desprende que, como resultado del Procedimiento PM0503, se elabora,
revisa, firma y notifica la Resolucion Directoral en el que se determina responsabilidad
administrativa o archivo, en el que participan el Director/a, Jefe/a de Equipo, Equipo de Analistas
y Asistente/a de Gestion Administrativa de la DFAI; asimismo, de requerirlo, se emite y suscribe el
Informe de Sancién, en el que participan el Analista de Célculo de Multas de Sancién, el Jefe/a de
Equipo de Multas y el Ejecutivo de la Subdireccion de Sancién y Gestion de Incentivos (en
adelante, SSAG).

Al respecto, de acuerdo con lo informado por la DFAI a través del Memorando n.® 02330-2025-
OEFA/DFAI de 16 de octubre de 202553, que adjunta, entre otros, el “Listado de servidores de la
DFAI que participaron en la tramitacion de los Expedientes de Fiscalizacion N° 0429-2022-
OEFA/DFAI/PAS (...)": y, el Oficio n.® 00325-2025-OEFA/DFAI de 30 de octubre de 2025%, que
adjunta, entre otros, la “Trazabilidad del expediente 0429-2022-OEFA/DFAI/PAS’, durante la etapa
de determinacién de responsabilidad, los roles de Jefe de Equipo y de Analista Legal continuaron
siendo asumidos por el sefior Christian Antonio Mirez Meza Especialista Legal - Especialista |
de la DFAIl y la sefiora Claudia Luz Tejeda Suarez, Especialista Ambiental — Especialista | para
la DFAI, respectivamente.

Resulta relevante sefalar que, la sefiora Mercedes Patricia Aguilar Ramos, en su condicion de
directora de la DFAIS, tuvo como mision, dirigir y gestionar el procedimiento de fiscalizacion
ambiental para emitir pronunciamiento en primera instancia y, como una de sus funciones, resolver
en primera instancia los procedimientos administrativos sancionadores®; asimismo, en el marco
del Procedimiento PM0503, dicha funcionaria fue responsable de revisar y firmar el proyecto de
resolucién directoral de determinacién de responsabilidad administrativa, procedimiento en el que
\ se establecié como una de sus consideraciones generales el plazo de cuatro (4) afios para que
la Autoridad Decisora determine la existencia de infracciones, disposicion concordante con el
articulo 252 del TUO Ley n.° 27444.

Aunado a ello, es de precisar que, el sefior Christian Antonio Mirez Meza, Especialista Legal -
't Especialista | para la DFAI, en su condicion de Jefe de Equipo® (SFEM-DFAI), fue responsable
de programar y asignar expediente PAS y de revisar los argumentos legales y tecnicos del proyecto
de Resolucion Directoral, en el marco del Procedimiento PM0503, en el que se establecio como
una de sus consideraciones generales el plazo de cuatro (4) afos para que la Autoridad
Decisora determine la existencia de infracciones, disposicion concordante con el articulo 252

guamie]

8  Remitido a la Comisién de Control como al Oficio n.° 00616-2025-OEFA/GEG de 16 de octubre de 2025, en atencion a la solicitud de
informacion realizada con Oficio n.° 005-2025-CG/0C5684-SCE04.2025 de 9 de octubre de 2025.

& Recibido el 31 de octubre de 2025, en respuesta al Oficio n.° 008-2025-CG/OC5684-SCE04.2025 de 21 de octubre de 2025.

6 Designada mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo n.¢ 00039-2024-OEFA/PCD de 15 de marzo de 2024, con Contrato para
Servidores Civiles de Confianza n.® 018-2024-OEFA, suscrito el 18 de marzo de 2024. Designacion vigente hasta la fecha.

6 Misién y funcion establecidas en el ‘Formato de Perfil de Puesto” correspondiente al “Director/a de la Direccién de Fiscalizacion y Aplicacion
de Incentivos” con cédigo DP0102335, del Manual de Perfil de Puestos del OEFA, aprobado con Resolucién de Gerencia General
n.° 006-2016-OEFA/GEG de 15 de febrero de 2019, modificado, entre otros, con la Resolucion n.° 00037-2023-0EFA/OAD-URH de 17 de
julio de 2023 (vigente durante la participacion de la directora en los hechos descritos en el presente pliego).

& Segn el Procedimiento PM0503 versidn 02, se define al Jefe/a de Equipo como aquella “Funcion asignada por ella Director/a de la DFAl a
ella especialista ambientalfegal de fa Subdireccion de Fiscalizacion de Energia y Minas, Subdireccion de Fiscalizacion de Actividades
Productivas y la Subdireccion de Fiscalizacion en Infraestructura y Servicios, quién es responsable de un equipo de trabajo conformado
por profesionales legales y técnicos que evalian el expediente con el objetivo de determinar la responsabilidad administrativa en el
marco de un PAS.”
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del TUO Ley n.° 27444, asimismo, la citada persona tenia como funciones asignadas la de
coordinacion y revision de los proyectos que se generen en la tramitacién de los procedimientos
administrativos sancionadores, en mérito al Memorando n.° 00005-2021-OEFA/DFAI de 4 de
enero de 2021, vigente hasta la fecha.

Por su parte, la sefiora Claudia Luz Tejeda Suarez, Especialista Ambiental — Especialista |
para la DFAI, en su rol de Analista® (DFAI), fue responsable de realizar un analisis legal y técnico
de los descargos presentados por el administrado; de solicitar el calculo de multa; de elaborar el
sustento técnico del proyecto de Resolucién Directoral basado en toda la informacion disponible
del expediente PAS; y, de elaborar el proyecto de Resolucion Directoral que incluya el sustento
legal y técnico, asi como el calculo de la multa, en el marco del Procedimiento PM0503, en el que
se establecié como una de sus consideraciones generales el plazo de cuatro (4) afios para que
la Autoridad Decisora determine la existencia de infracciones, disposicion concordante con el
articulo 252 del TUO Ley n.° 27444,

Bajo el contexto antes descrito, se tiene que la actuacion de la funcionaria y servidores pUblicos
antes mencionados, cada uno en su respectivo rol, les correspondia cautelar que la determinacion
de la existencia de infraccion se realice en el plazo de cuatro (4) afios, en mérito a lo dispuesto en
las consideraciones generales del Procedimiento PM0503 version 02€°, en concordancia con lo
establecido en el articulo 252°, numeral 252.2 del TUO Ley n.° 27444, siendo que, para este caso
en concreto, dicho plazo vencié el 17 de julio de 2024, tal como se indico en |a seccidn anterior.

Sin embargo, de la revision a la informacion contenida en el SIGED, se identificé que el 24 de julio
de 2024, 6 dias calendario después de haber operado el plazo de prescripcion, Claudia Luz
Tejeda Suarez, Especialista Ambiental — Especialista | continué el tramite del expediente
derivandolo a otro usuario de la SSAG, quien a su vez lo remitid al dia siguiente (25 de julio de
2024) al Ejecutivo de la SSAG con la observacion “Para firma de INFORME N° 02133-2024-
OEFA/DFAI-SSAG /Multa total: 320.686 UIT)" posteriormente, el “USUARIOT SSAG” remitio
nuevamente el expediente al referido ejecutivo, esta vez con la observacion “Para firma INFORME
N° 02215-2024-OEFA/DFAI-SSAG (multa total 321.360 UIT)".

Seguidamente, se identificé que el 31 de julio de 2024, el expediente fue derivado a Claudia Luz
Tejeda Sudrez, quien lo remitid, el 1 de agosto de 2024, al Auxiliar Administrativo -Auxiliar [l de la
SFEM con la observacion (...) para firma de la RD 01579-2024-OEFA-DFA. Y notificacion por
casilla electronica (...)", siendo este Ultimo quien lo derivd el 1 de agosto de 2024 a Christian
Antonio Mirez Meza con la Observacion “Para visto de la RD N° 1579-2024 (...)"y el 2 de agosto
de 2024 a Mercedes Patricia Aguilar Ramos, directora de la DFAI, con la observacioén “Para firma
de la RD N° 1579-2024 (...)"

Es oportuno senalar que, para el presente caso, de la consulta efectuada a la informacion
contenida en el INAF, correspondiente al expediente n.® 0429-2022-OEFA-DFAI-PAS, maddulo
“EXPEDIENTE DE FISCALIZACION”, submédulo “DOCUMENTOS”, columna “ACCIONES”, filas
‘INFORME DE MULTA” y “RESOLUCION DIRECTORAL”, opcién “VER”, se identificé que con
fecha 31 de julio de 2024 se emiti6 el Informe n.® 02215-2024-OEFA/DFAI-SSAG (Informe de
célculo de multa) (Apéndice n.° 28) y, el 1 de agosto de 2024, la Resolucion Directoral
n.® 01579-2024-OEFA/DFAI (Apéndice n.° 29), teniendo como Jefe de Equipo y Analista para
ambos casos al sefior Christian Antonio Mirez Meza, Especialista Legal — Especialista | y a la
sefiora Claudia Luz Tejeda Suarez, Especialista Ambiental - Especialista [, respectivamente,
segun se observa en las imagenes siguientes:

69

Segtn el Procedimiento PM0503 versién 02, se define al Equipo de Analistas como el “Conjunto de profesionafes conformados por un/a
Analista y un/a Especialista de Fiscalizacion, encargados/as de evaluar los actuados y determinar fas acciones correspondientes en el
marco del PAS."

Aprobada con Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo n.” 00087-2022-OEFA/GEG de 7 de noviembre de 2023, version aplicable al
momento de nofificar la Resolucion Subdirectoral n.® 2451-2023-OEFA/DFAI-SFEM.
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Imagen n.° 5
Emision del Informe de Multa y datos de Jefe de Equipo y Analista

Editar Documento

TIPO DE DOCUMENTO (') INFORME DE MULTA <
NUMERO DE REGISTRO () 2021+ ID1~D00LIP
NUMERO DE DOCUMENTCO (1) INFORME N® 02215-2024-0EFA/DFAI-SSAG
7
FECHA DE EMISION ) Axtariiana

ETAPA DEL INFORME ("}

MULTA DE RESPONSABILIDAD -

EQUIPO DE TRABAJO (') MINERIA 1 v
IEFE DE EQUIPG () CHRISTIAN ANTONIO MIREZ MEZA
ANALISTA ¢ CLAUDIA LUZ TEJEDA SUAREZ

OESERVACION

, = Fuente: INAF.
700 o
o ) °
‘/g i 4 Imagen n.° 6
;]‘ 0 m Emision de Resolucion Directoral y datos de Jefe de Equipo y Analista
‘\\ bl

Editor Documento x

TIPO DEDOCUMENTAL] RESOLUCION DIRECTORAL v
NUMERO DE REGISTRO ('} 2021101~ 008129
NUMERO DE DOCUMENTQ () RESOLUCION N® 01579-2024-OEFASOFA

FECHA DE EMISION ()

01/08/202%
SENTIDQ DE RESOLUCION () RESPONSABILIDAD ADMIMISTRATIVA SIN MEDIDA CORRECTIVA v
EQUIPO DE TRABAJO () MINERIA 1 v
JEFE DE EQUIPO (* CHRISTIAN ANTONIO MIREZ MEZA
ANALISTA ('} CLAUDIA LUZ TEJEDA SUAREZ

‘): REINCIDENCIA (7 NO x

;’\e OBSERVACION

1\ /

{ 5.’ Fuente: INAF.

\ /

En el Informe de calculo de multas se concluyé que, luego de aplicarla metodologia para el calculo
de multas’, determiné una sancion de 9.533 UIT por la infraccion referida al incumplimiento de
la medida preventiva n.° 4, debiendo precisar que la presente actuacion de la Subdireccion de
Sancién y Gestién de Incentivos es concordante con su funcién establecida en el literal a), articulo
65 del Reglamento de Organizacion y Funciones del OEFA™ y con el articulo 12 del Reglamento
PAS.

™ Aprobada mediante Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo n.® 035-2013- OEFA/PCD de 11 de marzo de 2013, modificada por
Resolucién de Consejo Directivo n.° 024-2017-OEFA/CD de 11 de setiembre de 2017.

" Aprobado con Decreto Supremo n.° 013-2017-MINAM, publicado en el diario EI Peruano el 21 de diciembre de 2017.
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Asimismo, se advierte que la Resolucion Directoral n.® 01579-2024-OEFA/DFAI fue visada y
suscrita digitalmente el 2 de agosto de 2024, por Christian Antonio Mirez Meza, Especialista
Legal — Especialista | de la SFEM y Mercedes Patricia Aguilar Ramos, directora de la DFAI™2,
respectivamente. En dicha resolucion se resolvid declarar existencia de responsabilidad
administrativa a AMSAC por la comision de, entre otras, la presunta infraccion n.° 2 de la tabla
n.° 1 de la Resolucion Subdirectoral n.” 2451-2023-OEFA/DFAI-SFEM (referida al incumplimiento
de la medida preventiva n.° 4); asimismo, sanciond al citado administrado con una multa de 9.533
ULT. por la mencionada conducta infractora, sustentado en el Informe
n.® 02215-2024-OEFA/DFAI-SSAG (Informe de célculo de multa)?, cito:

“Articulo 1°.- Declarar la existencia de responsabilidad administrativa de ACTIVOS MINEROS
S.A.C., por la comision de las infracciones sefialadas en los numerales 1 al 4 de la Tabla N° 1
de la Resolucion Subdirectoral N° 2451-2023-OEFA/DFAI-SFEM, de conformidad con los
fundamentos expuestos en la presente Resolucion y, en consecuencia, sancionar con una multa
de 321.360 UIT, de acuerdo con el siguiente detalle:

N° Conductas infractoras Prop uesfa de
multa final
fia) | feusl )

El administrado no_cumpliéo con la _medida preventiva N° 4
establecida en el articulo 1° de la Resolucion N° 00008-2020-
OEFA/DSEM, referida a culminar la construccion y poner en
operacion el sistema de tratamiento del efluente de la bocamina
BOC-LP-LL-6 (6876), a fin que cumpla con los Limites Mdximos
Permisibles de Efluentes Liquidos de actividades minero-
2 metaldrgicas, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2010- 9.533 UIT
MINAM; debido a que, las muestras de efluente del sistema de
tratamiento para el efluente provenientes de la bocamina BOC-
LPLL-6 (6876) no cumplen con los pardmetros de pH, de hierro
disuelto y zinc total, de acuerdo a los Limites Maximos Permisibles
de Effuentes Liquidos de actividades minero-metalirgicas,
aprobado por Decreto Supremo N° 010-2010-MINAM.

(..) {.)"

(Resaltado agregado)

Es importante sefialar que la Resolucién Directoral antes mencionada, fue notificada a AMSAC
el 5 de agosto de 20247 esto es 17 dias después de haber operado el plazo de prescripcion
de la potestad sancionadora para determinar la existencia de responsabilidad
administrativa por la referida conducta infractora, segin se aprecia en la linea de tiempo

& siguiente:

2 Designada mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo n.” 00039-2024-OEFA/PCD de 15 de marzo de 2024, con Contrato para
Servidores Civiles de Confianza n.® 018-2024-OEFA, suscrito el 18 de marzo de 2024. Designacién vigente hasta la fecha.

73 Segun se sefiala en el numeral 274 de la Resolucion Directoral n.® 01579-2024-OEFA/DFAL.

™ Segln se acredita en el formatc “ACUSE DE RECIBO DE LA NOTIFICACION ELECTRONICA", con codigo de despacho SIGED n. 392891
{Apéndice n.° 30).
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Figuran.®3
Linea de tiempo que comprende desde derivacion de Informe de supervision hasta notificacién de
Resolucion Directoral

,r 1mes 15dfas j
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presentar s 2 e Inf muitas incumplimie
recomienda inicio de PAS dasearos prescripcion prescripcién nto de MP4 dad por MP4
inicio PAS 9 de 25ah ¢ impone
sancion
{ ) I )
Y f f
S5meses 2meses 2dias
J
o T
PAS: 7 meses2dias

Fuente: Expediente n.° 0429-2022-OEFA-DFAI-PAS.
Elaboracién propia.

0
SWERV‘\SOR

De lo evidenciado en la presente seccion, se desprende que, aun habiendo recibido los descargos
al Informe Final de Instruccion por parte de AMSAC el 25 de junio de 2024 (20:17:27 horas), esto
es veintidos (22) dias calendario antes de vencer el plazo para la determinacién de la existencia
de infracciones (17 de julio de 2024), la sefiora Mercedes Patricia Aguilar Ramos, en su
condicion de directora de la DFAI, el sefior Christian Antonio Mirez Meza, Especialista Legal
- Especialista | para la DFAI, en su condicion de Jefe de Equipo y la sefiora Claudia Luz Tejeda
Suarez, Especialista Ambiental - Especialista | para la DFAI, en su rol de Analista (DFAI), no
habrian cautelado el cumplimiento de la disposicion general establecida en el Procedimiento
PM0503, referida al plazo de cuatro (4) afios para que la Autoridad Decisora determine la
existencia de infracciones, en concordancia con el articulo 252 del TUO Ley n.° 27444,

En razén que, con fecha 24 de julio de 2024, 6 dias después de haber operado el plazo de
prescripcion, Claudia Luz Tejeda Suarez, derivo por el SIGED el registro nimero 2021-101-
006129 (bajo el cual se tramitd el Expediente PAS n.° 0429-2022-OEFA-DFAI-PAS), a la
Subdireccion de Sancién y Gestion de Incentivos, para la firma del Informe de célculo de multas;
B! recibiendo nuevamente el citado registro el 31 de julio de 2024, para luego derivarlo al asistente
\J\ administrativo de la SFEM el 1 de agosto de 2024, quien se lo derivé el mismo dia a Christian
\\ Antonio Mirez Meza y, el 2 de agosto de 2024, a Mercedes Patricia Aguilar Ramos, para el
visto y firma del proyecto de Resolucién Directoral, respectivamente.

Finalmente, se evidencia que, con fecha 2 de agosto de 2024, la Resolucion Directoral
n.° 01579-2024-OEFA/DFAl de 1 de agosto de 2024, en la que se resolvid declarar
responsabilidad administrativa a AMSAC por el incumplimiento de la medida preventiva n.° 4 y
sancionar con una multa de 9.533 U.L.T., fue visada y suscrita digitalmente por el sefior Christian
Antonio Mirez Meza, Especialista Legal — Especialista | de la SFEM y la sefiora Mercedes
Patricia Aguilar Ramos, directora de la DFAI, respectivamente, en cuya emision participd también
la sefiora Claudia Luz Tejeda Suarez, Especialista Ambiental - Especialista |, como Analista, a
pesar de no contar con el requisito de validez de competencia en razon de tiempo’, al haber
operado el plazo de prescripcion de la potestad sancionadora para determinar la existencia de
responsabilidad administrativa desde el 18 de julio de 2024.

75 De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3 del TUQ Ley n.® 27444,

e e T U DD e e G
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Se precisa que la Resolucion Directoral n.® 01579-2024-OEFA/DFAI de 1 de agosto de 2024, asi
como el Informe n.° 02215-2024-OEFA/DFAI-SSAG (Informe de célculo de multas), fueron
notificados el 5 de agosto de 2024, esto es 17 dias después de haber operado el plazo de
prescripcion.

Resulta relevante sefialar que, el hecho referido a la emision y notificacion de la Resolucion
Directoral n.® 01579-2024-OEFA/DFAI después de haber operado el plazo de prescripcion, fue
confirmado por el TFA, en el marco de un recurso impugnatorio presentado por AMSAC, tal como
se detalla en [a seccién posterior.

C. RECURSO IMPUGNATORIO PRESENTADO POR AMSAC Y SU ATENCION POR SEGUNDA
INSTANCIA ADMINISTRATIVA.,

Mediante escrito s/n de 27 de agosto de 202476 (Apéndice n.® 31), AMSAC presenté recurso de
apelacion, entre otro, contra la Resolucion Directoral n.° 01579-2024-OEFA/DFAI, solicitando al
TFA evaluar los argumentos planteados en su Informe n.° 098-2024-GO/JDPCM y proceder al
archivo del PAS en mencion.

De la revisién al citado informe, se advierte que, sobre la segunda conducta infractora (presunto
incumplimiento de la medida preventiva n.° 4), argumenta’ que es de naturaleza instantanea,
cuyo computo de plazo de prescripcion seria a partir del 17 de diciembre de 2018, siendo que
hasta la notificacion del Informe Final de Instruccion transcurrieron 5 afios, 11 meses y 28 dias,
por lo que requieren a la autoridad decisora declarar de oficio la prescripcion del plazo para
determinar la existencia de responsabilidad administrativa a AMSAC.

Al respecto, mediante Resolucién n.° 194-2025-OEFA/TFA-SE de 27 de marzo de 2025
(Apéndice n.° 32), la Sala Especializada en Mineria, Energia, Actividades Proyectivas e
Infraestructura y Servicios del TFA, admite a tramite el recurso de apelacion’® antes referido.

Sobre la prescripcion alegada por AMSAC, referida a la segunda conducta infractora, el TFA
senala que “la conducta referida a incumplir una medida preventiva tiene naturaleza instantanea
de efecto permanente”™, por lo que las conductas infractoras, entre ellas, la segunda, son de
dicha naturaleza, razén por la cual el computo del plazo de prescripcion de la facultad para
determinar la existencia de infracciones comenzara a partir del dia en que la infraccién se
hubiera cometido®.

Asimismo, el TFA se pronuncia por el inicio del cémputo de los plazos de prescripcion, identificando
las fechas maximas de ejecucion de las medidas preventivas ordenadas por la DSEM, la fecha de
configuracion de infraccion e inicio de plazo de prescripcion y las fechas maximas en la que la
Autoridad Administrativa podia declarar la responsabilidad administrativa a AMSAC, segln se
aprecia en las figuras y cuadro siguientes:

Recibido por el OEFA el 27 de agostc de 2024 a las 17:32:54 horas, generandose el tramite 2024-E01-096344.
En los numerales 79 al 88.

Segn se acredita en el numeral 16 de la citada Resolucion.

Numeral 29 de la Resolucion n.* 194-2025-OEFA/TFA-SE de 27 de marzo de 2025.

Numeral 30 de la Resolucién n.* 194-2025-OEFA/TFA-SE de 27 de marzo de 2025.
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Figuran.®° 4
Plazo de ejecucion de la medida preventiva n.° 4 (conducta infractora n.° 2)

Plazo de ejecucion de la MP 4:
Plazo maximo de treinta (30) dias habiles
Linea de tiempo del plazo de Plazo de
ejecucion de la MP 4 suspension por
COVID Reanudacion del
l plaro de ejecucion
s Uitima dia habil de de MP y Gitimo dia
gg;{g;)é'u" ejecucion previo a i 1 fie.sjocucion de le
suspension ME
03/02/2020 13/03/2020 16/03/2020 11/05/2020 12/05/2020
29 dias habiles 1 dia habil
L )
L |
30 dias habiles

Fuente: Resolucién n.® 194-2025-OEFA/TFA-SE de 27 de marzo de 2025.

Figuran.°5
Fecha de configuracién de infraccion e inicio de plaza de prescripcion de medida preventiva n.° 4
(conducta infractora n.® 2)

Fecha de
Fecha de configuracion
Plazo de
Medidas  |MOUTCACION | | @ torgade | Suspensisn | Ultimo dia de SASTaRien
preventivas RDSEM por el cumplimiento intcla o
008-2020 SO . plazo de
prescripcion
Treinta (30) dlas | 24/08/2020
habiles
contados desde (dia calendario
MP el dia siguiente inmediato
N° 3 del vencimiento Desda @l 23/06/2020 posterior al
del plazo de la 6 de miarzo ultimo dia para
primera medida de 2020 cumplir la
03/02/2020 | preventiva®. Hasta 6l 1'1 _obligacién) |
Plazo maximo | o mayo de
de treinta (30) 2020 13/05/2020
MP dias habiles 7
N° 4 contados desde 12/05/2020 (dia calendario
la notificacion de inmediato
la presente posterior al
resolucion, se ultimo dia para

Nota: Si bien en la figura en TFA indica como plazo de suspension por el COVID 19 desde el 6 de marzo de 2020, en el andlisis que
realiza en la Resolucion n.” 194-2025-OEFA/TFA SE considera el 16 de marzo de 2020.
Fuente: Resolucion n.® 194-2025-OEFA/TFA-SE de 27 de marzo de 2025.

\ Figuran.® 6
\!
\)\ Fecha maxima en la que la Autoridad Administrativa podia declarar la responsabilidad
s > g o
T\ administrativa a AMSAC por la conducta infractora n.” 2
X
Linea de tiempo del plazo de 25 dias habiles 4 meses y 13 dias
prescripcion de la conducta :
infractora N° 2 (MP 4} \
- " Vencimientode ¢ yininacion de  Reanudacion Notificacion
Comision de Notificacion de la  Plazo de descar - o PRESCRIPCION
la infraccion RSD 2451-2023 (mod(“ ;:;.bg;’s b;::i::“ aulo;t:st:ptlﬁ[;hm delaRD
o 13/05i2020 03/01/2024 31/01/2024 06/03/2024 0710372024 18107/2024 05/08/2024
1A
¢ - J
B B
\Q:\ 3 ailos 7 meses y 17 dias S
e’ l 7
T
4 anos y 17 dias

Fuente: Resolucién n.® 194-2025-OEFA/TFA-SE de 27 de marzo de 2025.
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El TFA sefiala que a la fecha de notificacion de la Resolucion Directoral
n.° 01579-2024-OEFA/DFAI (5 de agosto de 2024), la potestad sancionadora para la
determinacion de responsabilidad administrativa y la correspondiente imposicion de sanciones a
AMSAC por la conducta infractora referida al incumplimiento de la medida preventiva n.° 4 habia
prescrito; agregando que el extremo de la citada resolucion referido a la determinacion de
responsabilidad y sancion por la segunda conducta infractora no cumple el requisito de validez de
competencia en razén de tiempo.

Por tal motivo, el TFA advierte que la Resolucién Directoral n.° 01579-2024-OEFA/DFAI se
encuentra inmersa en un vicio de nulidad contemplado en el numeral 2, articulo 10 del Texto Unico
Ordenado de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, correspondiendo
declarar su nulidad en ese extremo.

Finalmente resuelve®' declarar la nulidad de oficio de la Resolucion Directoral
n.° 01579-2024-OEFA/DFAI de 1 de agosto de 2024, en el extremo que declar¢ la responsabilidad
administrativa de AMSAC por la comision de la conducta infractora n.° 2; y, en consecuencia,
archivar el procedimiento administrativo sancionador en dicho extremo.

De lo expuesto en la presente seccion, se desprende que lo resuelto por el TFA, a través de la

T Resolucion n.° 194-2025-OEFA/TFA-SE de 27 de marzo de 20258, confirmé que la notificacion
/@\0“‘ )%p de la Resolucién Directoral n.° 01579-2024-OEFA/DFAI de 1 de agosto de 2024, en el extremo
¥ 2 que declard la responsabilidad administrativa de AMSAC por la comision de la conducta infractora
@ﬁ{\ﬂggﬁ n.° 2 (incumplimiento de la medida preventiva n.® 4), se llevé a cabo cuando habfa operado la
% OEFR prescripcion de la facultad de identificar responsabilidad administrativa, al haber sido emitida sin

OEFR : e : ; : .
cumplir el requisito de validez de competencia en razon de tiempo.

Al respecto, se ha incumplido lo establecido en la normativa aplicable siguiente:

¢ Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado con Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS, publicado en el diario oficial El Peruano el
25 de enera de 2019 y sus modificatorias

“Articulo IV. Principios del procedimiento administrativo

1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios, sin

perjuicic de la vigencia de otros principios generales del Derecho Administrativo:

()

1.3. Principio de impulso de oficio.- Las autoridades deben dirigir e impulsar de oficio el procedimiento

y ordenar la realizacion o practica de los actos que resulten convenientes para el esclarecimiento y

resolucion de /as cuestiones necesarias.

()

1.9. Principio de celeridad.- Quienes participan en el procedimiento deben ajustar su actuacion de tal

modo que se dote al tramite de fa maxima dinamica posible, evitando actuaciones procesales que

dificuften su desenvolvimiento o constituyan meros formalismos, a fin de alcanzar una decision en tiempo
\ razonable, sin que ello releve a las autoridades de/ respeto al debido procedimiento o vulnere el
ordenamiento.

&
5 ()
ke

i “Articulo 3.- Requisitos de validez de los actos administrativos

Son requisitos de validez de los actos administrativos:

i En su articulo primero.

2 Depositada en la casilla de AMSAC el 1 de abril de 2024 (04:21:58 PM), recibido el 2 de abril de 2024 (09:01:51 AM), segun se acredita en el
formato “ACUSE DE RECIBO DE LA NOTIFICACION ELECTRONICA®, con cédigo despacho SIGED n.° 462496 (Apéndice n.° 33).
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1. Competencia.- Ser emitido por ef drgano facultado en razén de la materia, territorio, grado, tiempo o
cuantia, a través de la autoridad regularmente nominada al momento del dictado y en caso de drganos
colegiados, cumpliendo los requisitos de sesion, quérum y deliberacion indispensables para su emision.

(. . ') ”
“Articulo 142.- Obligatoriedad de plazos y términos

142.1 Los plazos y términos son entendidos como méaximos, se computan independientemente de
cualquier formalidad, y obligan por igual a la administracion y a los administrados, sin necesidad de
apremio, en aquello que respectivamente les concierna. Los plazos para el pronunciamiento de fas
entidades, en los procedimientos administrativos, se contabilizan a partir del dia siguiente de la fecha en
la cual el administrado presentd su solicitud, salvo que se haya requerido subsanacion en cuyo caso se
contabilizan una vez efectuada esta.

142.2 Toda autoridad debe cumplir con los términos y plazos a su cargo, asi como supervisar
gue los subalternos cumplan con los propios de su nivel.”

()"

“Articulo 154.- Responsabilidad por incumplimiento de plazos

154.1 E! incumplimiento injustificado de los plazos previstos para las actuaciones de las entidades
genera responsabilidad disciplinaria para la autoridad obligada, sin perjuicio de la responsabilidad
civil por los dafios y perjuicios que pudiera haber ocasionado.

()"

“Articulo 252.- Prescripcion

252.1 La facultad de [a autoridad para determinar la existencia de infracciones administrativas, prescribe
en el plazo que establezcan las leyes especiales, sin perjuicio del cémputo de los plazos de prescripcion
respecto de las demés obligaciones que se deriven de los efectos de la comisién de la infraccion. En
caso ello no hubiera sido determinado, dicha facultad de la autoridad prescribird a los cuatro (4)
anos.

252.2 El computo del plazo de prescripcion de la facultad para determinar la existencia de
infracciones comenzaré a partir del dia en que la infraccién se hubiera cometido en el caso de
las infracciones instantaneas o infracciones instantineas de efectos permanentes, desde el dia
que se realizd la Gltima accion constitutiva de la infraccidn en el caso de infracciones continuadas, o
desde el dia en que la accion cesé en el caso de las infracciones permanentes.

\ El cémputo del plazo de prescripcion sélo se suspende con la iniciacion del procedimiento sancionador
\ a fravés de la notificacion al administrado de los hechos constitutivos de infraccion que les sean
‘ imputados a titulo de cargo, de acuerdo a lo establecido en el articulo 255, inciso 3. Dicho computo
¥ debera reanudarse inmediatamente si el tramite del procedimiento sancionador se mantuviera
\v paralizado por mas de veinticinco (25) dias habiles, por causa no imputable al administrado.
A [lia)s”
(Resaltado agregado)

e  Procedimiento cédigo PM0503 - Determinacion de la responsabilidad administrativa o de
archivo, aprobado mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo n.® 00040-2020-
OEFA/PCD de 2 de octubre de 2020 (versién 00), y modificado mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo n.° 00061-2022-OEFA/PCD de 4 de noviembre de 2022
(version 01) y Resolucion de Gerencia General n.° 00087-2023-OEFA/GEG de 7 de noviembre
de 2023 (version 02)%, establece lo siguiente:

“Definiciones

(..)

8 Version 02 vigente durante la ocurrencia de los hechos referidos a la determinacion de la responsabilidad.

——————————————— ———————————————
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- Equipo de Analistas: Conjunto de profesionales conformados por un/a Analista y un/a Especialista
de Fiscalizacion, encargados/as de evaluar los actuados y determinar las acciones correspondientes
en el marco del PAS.

- Jefe/a de Equipo: Funcion asignada por elfla Director/a de la DFAl a elfa especialista
ambiental/flegal de la Subdireccién de Fiscalizacion de Energia y Minas, Subdireccion de
Fiscalizacion de Actividades Productivas y la Subdireccion de Fiscalizacion en Infraestructura y
Servicios, quién es responsable de un equipo de frabajo conformado por profesionales legales y
técnicos que evaltan el expediente con el objetivo de determinar la responsabilidad administrativa
en el marco de un PAS.

(-.)

Consideraciones generales

()

- La Autoridad Decisora cuenta con cuatro (4) anos para determinar la existencia de
infracciones administrativas. Este plazo es contado a partir de la fecha de comision de la
infraccion.

()’
(Resaltado agregado)

Los hechos antes indicados ocasicnaron que se configure la prescripcion de la potestad sancionadora
del OEFA, limitando su facultad de identificar responsabilidad administrativa por la comisién de una
conducta infractora referida al incumplimiento de una medida preventiva, asi como la aplicacion de la
multa correspondiente.

Los hechos expuestos se deben al actuar negligente de la funcionaria y servidores de la Direccion de
Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos — DFAI, quienes en el desarrollo de sus funciones asignadas
en el Procedimiento Administrativo Sancionador, al momento de proyectar, revisar y suscribir la
Resolucion Directoral n.° 01579-2024-OEFA/DFAI, no consideraron que ya no se contaba con el
requisito de validez de competencia en razén de tiempo, al haber operado el plazo de prescripcion de
la potestad sancionadora para determinar la existencia de responsabilidad administrativa.

Comentarios de las personas comprendidas en los hechos especificos presuntamente
irregulares

Las personas comprendidas en los hechos presentaron sus comentarios o aclaraciones, de manera
documentada, conforme se detalla en el Apéndice n.° 37 del presente Informe de Control Especifico.

Se debe mencionar que la sefiora Mercedes Patricia Aguilar Ramos, el sefior Christian Antonio Mirez
Meza y la sefiora Claudia Luz Tejeda Suarez presentaron sus comentarios o aclaraciones al Pliego
de Hechos comunicado dentro del plazo establecido.

Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

Se ha efectuado la evaluacién de los comentarios o aclaraciones que fueron presentados oportuna o
extemporaneamente, segun el caso, concluyéndose que los hechos especificos con evidencia de
irregularidad notificados en el Pliego de Hechos no han sido desvirtuados. La referida evaluacion y
Cédulas de Notificacion respectivas, forman parte del Apéndice n.° 37 del Informe de Control
Especifico, considerando la participacién de las personas comprendidas en los mismos, conforme se
describe a continuacién:

La participacion de las personas comprendidas en los mismos, conforme se describe a continuacion:

" RV
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1. Mercedes Patricia Aguilar Ramos, identificada con DNI N° |l en su condicion de
Directora de la Direccién de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos del Organismo de
Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA, designada mediante Resolucion de Presidencia
del Consejo Directivo n.® 00039-2024-OEFA/PCD de 15 de marzo de 2024, con efectividad a
partir del 16 de marzo de 2024, con Contrato Administrativo de Servidores Civiles de Confianza
n.° 018-2024-OEFA de 8 de marzo de 2024, ratificado con Resolucién de Presidencia del
Consejo Directivo n.° 00047-2025-OEFA/PCD de 9 de julio de 2025, cesada el 20 de noviembre
de 2025 con Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo n.® 00100-2025-OEFA/PCD de 20
de noviembre de 2025.

Es de indicar, que se le notifico el pliego de hechos mediante Cédula de Notificacion Electrénica
N° 001-2025-CG/0OC5684-SCE04.2025 de 12 de noviembre 2025, tal como consta en el cargo
de notificacion (Apéndice n.° 37), y presentd sus comentarios o aclaraciones dentro del plazo
otorgado, mediante Documento s/n de 18 de noviembre de 2025 en ciento siete (107) folios,
presentado de forma presencial el 19 de noviembre de 2025 (Apéndice n.° 37).

Como resultado de la evaluacion sobre los comentarios o aclaraciones formulados por la sefiora

f‘\ . . I3 .
s Mercedes Patricia Aguilar Ramos, cuyo desarrollo consta en el apéndice n.° 37 del Informe
fk() /\\ s y z % = &
A\ STPERVISOR de Control Especifico, se concluye que los hechos con evidencia de presunta irregularidad no
\\ OEFH han sido desvirtuados, identificando su participacion en los siguientes hechos:
el AN

La sefiora Mercedes Patricia Aguilar Ramos, en su condicion de Directora de la Direccién de
Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental
- OEFA,; quien tenia como mision, dirigir y gestionar el procedimiento de fiscalizacion ambiental
para emitir pronunciamiento en primera instancia y, como una de sus funciones, resolver en
primera instancia los procedimientos administrativos sancionadores® dentro del plazo de cuatro
(4) aos para que la Autoridad Decisora determine la existencia de infracciones, no habria
cautelado el cumplimiento de las actividades del procedimiento sancionador dentro de este
plazo; debido a que el 2 de agosto de 2024 revisé y firmé la Resolucion Directoral
n.° 01579-2024-OEFA/DFAI de 1 de agosto de 2024, en la que se resolvio declarar
responsabilidad administrativa a AMSAC por el incumplimiento de la medida preventiva n.” 4 y
\ sancionar con una muita de 9.533 U.|.T., a pesar de no contarse al momento de su emisién con
\ el requisito de validez de competencia en razon de tiempo®, al haber operado el plazo de
\ prescripcion de la potestad sancionadora para determinar la existencia de responsabilidad

\ administrativa desde el 18 de julio de 2024, situacion que fue confirmada por el TFA a través de
la Resolucion n.° 194-2025-OEFA/TFA-SE de 27 de marzo de 2025.

Asimismo, lo expuesto revelaria la ausencia de acciones en relacion a los servidores de su
direccion, orientadas a dirigir y gestionar el procedimiento de fiscalizacion ambiental para emitir
pronunciamiento en primera instancia; debido a que el personal bajo su direccion, habria
realizado los argumentos legales y técnicos, el proyecto y tramite de la Resolucién Directoral
n.° 01579-2024-OEFA/DFAI cuando ya habia operado la prescripcion de la facultad
sancionadora de la OEFA; incumpliendo con dicho accionar, lo establecido en el Procedimiento
PMO0503 y el articulo 252 del TUO Ley n.® 27444.

Su participacién en los hechos descritos, ocasionaron que se configure la prescripcion de la
potestad sancionadora del OEFA, limitando su facultad de identificar responsabilidad
administrativa por la comision de una conducta infractora, y la aplicacion de la multa
correspondiente.

8 Mision y funcion establecidas en el “Formato de Perfil de Puesto” correspondiente al “Director/a de a Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion
de Incentivos” con codigo DP0102335, del Manual de Perfil de Puestos del OEFA, aprobado con Resolucién de Gerencia General
n.° 006-2016-OEFA/GEG de 15 de febrero de 2019, modificado, entre otros, con la Resolucion n.® 00037-2023-OEFA/QAD-URH de 17 de
julio de 2023 (vigente durante la participacion de la directora en los hechos descritos en el presente pliego).

8 De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3 del TUO Ley n.° 27444.
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La conducta de la sefiora Mercedes Patricia Aguilar Ramos, en su condicion de Directora de
la Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos del Organismo de Evaluacion y
Fiscalizacion Ambiental - OEFA, inobservo lo sefialado en el Reglamento de Organizacion y
Funciones referido a las funciones de la Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos
aprobado con Decreto Supremo n.® 013-2017-MINAM de 20 diciembre de 2017, en cuyos
literales b) y h) del articulo 60 establece: “b) Imponer sanciones y emitir medidas correctivas,
cuando corresponda” y “h) Coordinar la ejecucion de las rescluciones emitidas en el marco de
sus funciones”.

Ademas, inobservd los numerales 1y 7 del Perfil de Puesto referido a las funciones del puesto
de la "Director/a de la Direccién de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos” que se encuentra
en el Manual de Perfiles de Puestos del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental
aprobado con Resolucion de Gerencia General n.° 006-2019-OEFA/GEG de 15 de febrero de
2019, los cuales establecen: “1) Resolver en primera instancia los procedimientos
administrativos sancionadores por incumplimiento a la normativa ambiental, a los instrumentos
de gestion ambiental, a las medidas administrativas propuestas por los 6rganos competentes del
Organismo de Evacuacion y Fiscalizacion Ambiental y a otras fuentes de obligaciones
ambientales para imponer sanciones administrativas y/o medidas correctivas, de corresponder.”
y “7) Dirigir y supervisar la efecucion de las sanciones, medidas correctivas y/o cautelares,
emitidas en el marco de sus funciones para su cumplimiento, coordinando su verificacion con las
Direcciones de Supervision Ambiental.”

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por la sefiora
Mercedes Patricia Aguilar Ramos, en su condicion de Directora de la Direccion de
Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental
- OEFA, se ha determinado que los hechos con evidencias de presunta irregularidad no han sido
desvirtuados y configuran la presunta responsabilidad administrativa funcional.

2. Christian Antonio Mirez Meza, identificado con DNI N° | en su condicion de
Especialista Legal - Especialista | para la Direccién de Fiscalizacion y Aplicacién de Incentivos
del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental - OEFA, con Contrato Administrativo de
Servicios CAS N° 148-2019-OEFA de 16 de setiembre de 2019 y Adendas n.°s 1, 2, 38, 4, 5,
6%7, 788 y 8% de 22 de noviembre de 2019, 17 de diciembre de 2019, 16 de marzo de 2020, 11
de junio de 2020, 23 de diciembre de 2020, 09 de julio de 2021, 31 de mayo de 2022 y 18 de
marzo de 2025; respectivamente, desde el 17 de setiembre de 2019 hasta la fecha.

Es de indicar, que se le notifico el pliego de hechos mediante Cédula de Notificacién Electrénica
N 002-2025-CG/OC5684-SCEQ4.2025 de 12 de noviembre 2025, tal como consta en el cargo
de notificacion (Apéndice n.® 37), y presentd sus comentarios o aclaraciones dentro del plazo
otorgado, mediante Documento s/n de 19 de noviembre de 2025 en trescientos setenta y dos
(372) folios, presentado de manera presencial el 19 de noviembre de 2025 (Apéndice n.° 37).

Como resultado de la evaluacion sobre los comentarios o aclaraciones formulados por el sefior
Christian Antonio Mirez Meza, cuyo desarrollo consta en el apéndice n.° 37 del Informe de
Control Especifico, se concluye que los hechos con evidencia de presunta irregularidad no han
sido desvirtuados, identificando su participacion en los siguientes hechos:

Adenda para la aplicacion de la medalidad de Trabajo Remota.
En la clusula quinta: la Entidad y el contratado acuerdan que el presente Contrato Administrativo de Servicios es a Plazo Indeterminado.
Adenda para prestar sus servicios in situ en la Direccion de Fiscalizacion de Aplicacién de Incentivos del OEFA.

En la cldusula octava, se sefiald que la prestacion de servicio se realizara en la Subdireccion de Fiscalizacion en Energia y Minas de la
Direccion de Fiscalizacion de Aplicacion de Incentivos del OEFA.
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Desde el 8 de marzo de 2021, le fue asignado el rol de Jefe de Equipo en la tramitacion del
procedimiento administrativo sancionador con Expediente N° 0429-2022-OEFA/DFAI/PAS,
siendo responsable, durante la etapa de determinacién de responsabilidad, de programar y
asignar el expediente PAS y de revisar los argumentos legales y técnicos del proyecto de
Resolucion Directoral en el marco del Procedimiento PM0503, en el que se establecio como
una de sus consideraciones generales el plazo de cuatro (4) afios para que la Autoridad
Decisora determine la existencia de infracciones, disposicion concordante con el articulo 252
del TUO Ley n.° 27444. Asimismo, tenia como funciones asignadas la de coordinacién y
revision de los proyectos que se generen en la tramitacion de los procedimientos
administrativos sancionadores®.

Sin embargo, no habria cautelado el cumplimiento de las actividades del procedimiento
sancionador a su cargo en el marco de sus funciones antes referido, operando la prescripcion
de la facultad sancionadora de la OEFA; inclusive con fecha 2 de agosto de 2024, viso la
Resolucién Directoral n.° 01579-2024-OEFA/DFAI de 1 de agosto de 2024, en la que se
resolvié declarar responsabilidad administrativa a AMSAC por el incumplimiento de la medida
preventiva n.° 4 y sancionar con una multa de 9.533 U.LT,, a pesar de no contarse al
momento de su emision con el requisito de validez de competencia en razén de tiempo®', al
haber operado el plazo de prescripcion de la potestad sancionadora para determinar la
existencia de responsabilidad administrativa desde el 18 de julio de 2024, situacion que fue
confirmada por el TFA a través de la Resolucion n.* 194-2025-OEFA/TFA-SE de 27 de marzo
de 2025.

Su participacion en los hechos descritos, ocasionaron que se configure la prescripcion de la
potestad sancionadora del OEFA, limitando su facultad de identificar responsabilidad
administrativa por la comision de una conducta infractora, y la aplicacion de la multa
correspondiente.

En tales hechos, Christian Antonio Mirez Meza, contratado como Especialista Legal -
Especialista | para la Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos del Organismo de
Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental — OEFA, inobservé lo sefialado en el numeral 142.2 del
articulo 142°, y numerales 252.1 y 252.2 del articulo 252° del Texto Unico Ordenado de la Ley
n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, asi como las disposiciones del
procedimiento con codigo PM0503 denominado “Determinacion de la responsabilidad
administrativa o de archivo”, referidas al rol de jefe de equipo.

Asimismo, inobservé las funciones especificas del cargo que ocupa en la Entidad, sefialada en
la Convocatoria del Proceso CAS n.° 159-2019-OEFA, la cual forma parte integrante del
Contrato Administrativo de Servicios CAS n.° 148-2019-OEFA de 16 de setiembre de 2019,
conforme a su clausula tercera (objeto de contrato), tales como la de coordinar, revisar y/o
elaborar los proyectos de informes y resoluciones de los procedimientos administrativos
sancionadores; coordinar la verificacion de la tramitacién de los procedimientos administrativos
dentro de los plazos establecidos en la normativa vigente, participar en comisiones y equipos de
trabajo que sean encargados por la Direccion y otras funciones que le sean asignadas por la
Direccion.

De igual modo, inobservé sus obligaciones como servidor publico establecidas en el articulo 16°
de la Ley n.° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, que prescribe: “a) Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio publico”, concordante con el numeral 1.1 del
articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444 Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS

En mérito a lo establecido en el Memorando n.° 00005-2021-OEFA/DFAI de 4 de enero de 2021.
De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3 del TUO Ley n.® 27444,
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referidos al principio de legalidad que establece: “Las autoridades administrativas deben actuar
con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los cuales les fueron conferidas”. Ademas, el numeral 6 del
articulo 7° de la Ley n.° 27815 — Ley del Codigo de Etica de la Funcion Publica, referido al
Principio de Responsabilidad: “todo servidor pablico debe desarrollar sus funciones a cabalidad
y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion publica”.

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por el sefor
Christian Antonio Mirez Meza, en su condicion de Especialista Legal — Especialista | para la
Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos del Organismo de Evaluacion vy
Fiscalizacion Ambiental — OEFA, se ha determinado que los hechos can evidencias de presunta
irregularidad no han sido desvirtuados y configuran la presunta responsabilidad administrativa
funcional.

3. Claudia Luz Tejeda Suarez, identificada con DNI N° Il cn su condicion de Especialista

Ambiental — Especialista | para la Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos del

Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA, designada mediante Contrato

Administrativo de Servicios CAS N° 101-2020-OEFA de 28 de setiembre de 2020 y Adendas n.

192, 2, 3%, 4% 5% 5% 697y 7% de 1 de octubre de 2020, 23 de diciembre de 2020, 09 de julio

m de 2021, 31 de mayo de 2022, 06 de junio de 2022, 19 de setiembre de 2024, 19 de febrero de
A

V£S \/ 2025 y 07 de abril de 2025; respectivamente, desde el 01 de octubre de 2020 hasta la fecha.

8 A -

’\sm»gmmaaf’/ Es de indicar, que se le notificé el pliego de hechos mediante Cédula de Notificacion Electrénica
‘qbg)::gﬁ;t// N° 003-2025-CG/OC5684-SCE04.2025 de 12 de noviembre 2025, tal como consta en el cargo

de notificacion (Apéndice n.° 37), y presentd sus comentarios o aclaraciones dentro del plazo
otorgado, mediante Documento s/n de 19 de noviembre de 2025 en trescientos setenta (370)
folios, presentado de manera presencial el 19 de noviembre de 2025 (Apéndice n.° 37).

Como resultado de la evaluacion sobre los comentarios o aclaraciones formulados por la sefiora
Claudia Luz Tejeda Suarez, cuyo desarrollo consta en el apéndice n.° 37 del Informe de Control
Especifico, se cancluye que los hechos con evidencia de presunta irregularidad no han sido
desvirtuados, identificando su participacion en los siguientes hechos:

§ - Desde el 17 de mayo de 2024, participd en la tramitacion del procedimiento administrativo
\ sancionador con Expediente N° 0429-2022-OEFA/DFAI/PAS en el rol de Analista Legal,
\ siendo responsable, durante la etapa de determinacion de responsabilidad, de realizar un
“\) andlisis legal y técnico de los descargos presentados por el administrado (AMSAC) al Informe
‘g X Final de Instruccion; de elaborar el sustento técnico del proyecto de Resolucion Directoral

basado en toda la informacion disponible del expediente PAS; y, de elaborar el proyecto de
Resolucion Directoral que incluya el sustento legal y técnico, en el marco del Procedimiento
PM0503, en el que se establecié como una de sus consideraciones generales el plazo de
cuatro (4) afos para que la Autoridad Decisora determine la existencia de infracciones,
disposicion concordante con el articulo 252 del TUO Ley n.° 27444.

2  Adenda para la aplicacion de la modalidad de Trabajo Remoto.
9 En la clausula quinta: la Entidad y la contratada acuerdan que el presente Contrato Administrativo de Servicios es a Plazo Indeterminado.

% Adenda para prestar sus servicios in situ en la Direccién de Fiscalizacién de Aplicacion de Incentivos del OEFA.

98 Enladdugyla tercera. se sefiald quo ‘a preslacion de servicio se realizard en la Subdireccion da Fiscalizacion en Energia y Minas de la Direccidn do Fiscalizacion do Aplicacion de Incenlivos del OEFA; asimismo,
en la clausula octava establecieron que los servicios se realizaria in situ en [a Subdirecciin de Fiscaizacion en Energia y Minas e ia Direccion de Fiscalizacidn de Apicacion ce
Incentivos del OEFA.

% Enlacdugyla octava se seflald que la prestacion de servicio se realizard en la Direccion de Fiscalizacion de Apicacién de Incenlivos del OZFA.

a7 Enla clausula optg v, se sefald gue la prestacion do servicio se realizard en la Subdireccion de Fiscalizacién en Energia y Minas de la Direccion do Fiscalizacién de Aplicacion de Incentivos del OEFA.

% En la clausula octava, se sefiald que la prestacion de servicio se realizara en la Subdireccion de Fiscalizacion en Energia y Minas de la
Direccion de Fiscalizacion de Aplicacion de Incentivos del OEFA.
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Sin embargo, no habria cautelado ni considerado en el andlisis legal el cumplimiento del
plazo antes referido, toda vez que el 24 de julio de 2024, esto es seis (6) dias calendario
después de haber operado el plazo de prescripcion (18 de julio de 2024), continud el tramite
del expediente, siendo el proyecto de resolucion directoral finalmente derivado el 1 de agosto
de 2024 al jefe de equipo para su visto. Posteriormente, con fecha 2 de agosto de 2024, la
Resolucién Directoral n.° 01579-2024-OEFA/DFAI de 1 de agosto de 2024, en la que se
resolvié declarar responsabilidad administrativa a AMSAC por el incumplimiento de la medida
preventiva n.® 4 y sancionar con una multa de 9.533 U.I.T,, fue visada y suscrita digitalmente
el Jefe de Equipo y la directora de la DFAI, respectivamente, a pesar de no contar con el
requisito de validez de competencia en razén de tiempo®, al haber operado el plazo de
prescripcion de la potestad sancionadora para determinar la existencia de responsabilidad
administrativa desde el 18 de julio de 2024, situacion que fue confirmada por el TFA a través
de la Resolucion n.° 194-2025-OEFA/TFA-SE de 27 de marzo de 2025.

Su participacion en los hechos descritos, ocasionaron que se configure la prescripcion de la
potestad sancionadora del OEFA, limitando su facultad de identificar responsabilidad
administrativa por la comision de una conducta infractora, y la aplicacion de la multa
correspondiente.

En tales hechos, Claudia Luz Tejeda Sudrez, contratada como Especialista Ambiental ~
Especialista | para la Direccion de Fiscalizacion y Aplicacién de Incentivos del Organismo de
Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA, inobservé lo sefialado en el numeral 142.2 del
articulo 142°, y numerales 252.1 y 252.2 del articulo 252° del Texto Unico Ordenado de la Ley
n° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General; asi como las disposiciones del
procedimiento con codigo PM0503 denominado “Determinacion de la responsabilidad
administrativa o de archivo”, referidas al rol de analista.

Asimismo, inobservé las funciones especificas del cargo que ocupa en la Entidad, sefalada en
el Proceso CAS n.° 093-2020-OEFA, la cual forma parte integrante del Contrato Administrativo
de Servicios CAS n.° 101-2020-OEFA de 28 de setiembre de 2020, conforme a su clausula
tercera (objeto de contrato), tales como la siguiente: “2) Coordinar la verificacion de la tramitacion
\ de los procedimientos administrativos dentro de los plazos establecidos en la normativa vigente

(..

De igual manera, inobservo sus obligaciones como servidora piblica establecidas en el articulo
\ 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, que precisa: “a) Cumplir personal y
Y diligentemente los deberes que impone el servicio piblico”, concordante con el numeral 1.1 del
articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley n.” 27444 Ley del
Procedimiento Administrativo General. Ademas, el numeral 6 del articulo 7° de la Ley n.® 27815
- Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica, referido al Principio de Responsabilidad.

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por la sefiora
Claudia Luz Tejeda Suarez, en su condicion de Especialista Ambiental - Especialista | para la
Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos del Organismo de Evaluacion y
Fiscalizacion Ambiental - OEFA, se ha determinado que los hechos con evidencias de presunta
irregularidad no han sido desvirtuados y configuran la presunta responsabilidad administrativa
funcional.

9 De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3 del TUO Ley n.° 27444,
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ARGUMENTOS JURIDICOS

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta a la potestad
sancionadora de la Contraloria, de |a irregularidad: “Funcionaria y servidores de la DFAI no cautelaron
que la resolucion directoral que determind responsabilidad administrativa a administrado responsable
de remediar pasivos ambientales mineros, haya sido emitida dentro del plazo maximo establecido,
siendo suscrita a pesar de no contar con el requisito de validez de competencia en razén de tiempo,
al haber operado el plazo prescriptorio, lo que generd generado limitaciones en la facultad
sancionadora del OEFA por la comision de una conducta infractora” estan desarrollados en el
Apéndice n.° 2 del Informe de Control Especifico.

IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente
Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estan identificados en el
Apéndice n.° 1.

CONCLUSION

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado
al Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental, se formula la siguiente conclusion:

1. De larevisién efectuada a la informacion registrada en los aplicativos INAF y SIGED, asi como de
aquella remitida por la Direccion de Supervision Ambiental en Energia y Minas-DSEM, la Direccién
de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos-DFAl y otras unidades organicas del OEFA,
relacionada al procedimiento administrativo sancionador iniciado a Activos Mineros S.A.C., titular
responsable de la remediacion de los “Pasivos Ambientales Mineros de la Ex Unidad Minera La
Pastora®, tramitado bajo el expediente n.® 0429-2022-OEFA-DFAI/PAS, se identifico que como
resultado de una accién de supervision realizada por la DSEM en noviembre de 2020, que tuvo
por objeto verificar el cumplimiento de las medidas preventivas ordenadas a AMSAC, con
Resolucion n.* 00008-2020-OEFA/DSEM de 31 de enero de 2020, se emitié el Informe de
Supervision n.” 00069-2021-OEFA/DSEM-CMIN de 26 de febrero de 2021, en el que se determiné
el incumplimiento de la medida preventiva n.® 4, referida a la construccion y operacion de un
sistema de tratamiento del efluente proveniente de la bocamina BOC-LP-LL-6 (6876), informe que
fue remitido a la DFAI mediante Memorando n.° 402-2021-OEFA/DSEM de 26 de febrero de 2021,
notificado el 3 de marzo de 2021.

Considerando que la comision de la infraccion antes mencionada (incumplimiento de la medida
preventiva n.° 4 ) se configur6 al dia siguiente de vencido el plazo para el cumplimiento de la
medida preventiva antes referida, esto es el 13 de mayo de 2020, en mérito a lo dispuesto en el
articulo 252°, numeral 252.2 del TUO Ley n.° 27444 y demas normativa aplicable, la prescripcion
de la potestad sancionadora para determinar la existencia de responsabilidad administrativa por la
referida conducta infractora operd desde el 18 de julio de 2024,

En ese contexto, se identifico que con Resolucion Subdirectoral n.® 2451-2023-OEFA/DFAI-SFEM,
suscrita y notificada el 3 de enero de 2024, la SFEM resolvid'® iniciar un procedimiento
administrativo sancionador a AMSAC, imputandole a titulo de cargo el incumplimiento de
obligaciones, entre ellas, de la medida preventiva n.° 4, siendo que los descargos presentados por
el referido administrado fueron evaluados por la Autoridad Instructora a través del Informe Final de
Instruccion n.° 00462-2024-OEFA/DFAI-SFEM, suscrito el 31 de mayo de 2024 y notificado el 3

19 En su articulo 1.
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de junio del mismo afio, en el que se concluyd y recomendd declarar a existencia de
responsabilidad administrativa y sancionar con una multa de 9.805 U.LT.

Sin embargo, respecto a los actuados correspondientes a la Autoridad Decisora, se evidencié que
aun habiendo recibido los descargos al Informe Final de Instruccion por parte de AMSAC el 25 de
junio de 2024, esto es veintidos (22) dias calendario antes de vencer el plazo para la determinacion
de la existencia de infracciones (17 de julio de 2024), la directora de la DFAI, Jefe de Equipo y
Analista no habrian cautelado el cumplimiento de la disposicion general establecida en el
procedimiento interno del OEFA, referida al plazo de cuatro (4) afios para que la Autoridad
Decisora determine la existencia de infracciones, en concordancia con el articulo 252 del TUO Ley
n.° 27444,

Por el contrario, con fecha 2 de agosto de 2024, la Resolucion Directoral
n.° 01579-2024-OEFA/DFAl de 1 de agosto de 2024, en la que se resolvié declarar
responsabilidad administrativa a AMSAC por el incumplimiento de la medida preventiva n.* 4 y
sancionar con una multa de 9.533 U.L.T., fue visada y suscrita digitalmente el Jefe de Equipo y la
directora de la DFAI, respectivamente, a pesar de no contar con el requisito de validez de
competencia en razon de tiempo'!, al haber operado el plazo de prescripcién de la potestad
sancionadora para determinar la existencia de responsabilidad administrativa desde el 18 de julio
de 2024, situacion que fue confirmada por el Tribunal de Fiscalizacion Ambiental — TFA a través
de la Resolucion n.° 194-2025-OEFA/TFA-SE de 27 de marzo de 2025.

Los hechos expuestos se deben al actuar negligente de la funcionaria y servidores de la Direccion
de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos — DFAI, quienes en el desarrollo de sus funciones
asignadas en el Procedimiento Administrativo Sancionador, al momente de proyectar, revisar y
suscribir la Resolucidn Directoral n.° 01579-2024-OEFA/DFAI, no consideraron que ya no se
contaba con el requisito de validez de competencia en razén de tiempo, al haber operado el plazo
de prescripcién de la potestad sancionadora para determinar la existencia de responsabilidad
administrativa, actuar que ocasion6 ocasionando que se configure la prescripcion de la potestad
sancionadora del OEFA, limitando su facultad de identificar responsabilidad administrativa por la
comision de una conducta infractora, y la aplicacion de la multa correspondiente.

(Irregularidad n.° 1)

RECOMENDACION

Al Titular de la Entidad:

1:

Realizar las acciones tendentes a fin que el drgano competente efectie el deslinde de las
responsabilidades que correspondan, de los funcionarios y servidores publicos del OEFA
comprendidos en los hechos observados del presente Informe de Control Especifico, de acuerdo
a las normas que regulan la materia.

(Conclusién n.° 1)

. APENDICES

Apéndice N°1:  Relacion de personas comprendidas en la irregularidad.
Apéndice N°2:  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no

sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria.

Apéndice N°3:  Copia fedateada del Plan de Supervision — Expediente n.* 0150-2019-DSEM-

CMIN con Cédigo Unico de Comision (C.U.C.) 0018-5-2019-103, de 16 de abril
de 2019.

1 De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3 del TUO Ley n.° 27444,
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Apéndice N° 4: Copia fedateada del Plan de Supervision — 0253-2019-DSEM-CMIN, de 08 de
julio de 2019.

Apéndice N° 5: Copia fedateada del Acta de Supervision — Expediente n.® 0150-2019-DSEM-
CMIN, del 23 al 28 de mayo de 2019.

Apéndice N° 6:  Copia fedateada del Acta de Supervision — Expediente n.° 0253-2019-DSEM-
CMIN, del 11 al 12 de julio de 2019.

Apéndice N°7:  Impresion con firma digital de la Resolucion n.® 00008-2020-OEFA/DSEM de 31
de enero de 2020.

Apéndice N° 8:  Copia fedateada de la Cédula de Notificacion n.° 008-2020.

Apéndice N°9:  Copia fedateada del Plan de Supervision — 0052-2020-DSEM-CMIN, de 06 de
marzo de 2020.

Apéndice N° 10:  Copia fedateada del Acta de Supervision — Expediente n.° 0052-2020-DSEM-
CMIN, del 11 al 12 de marzo de 2020.

Apéndice N° 11:  Impresion con firma digital del Plan de Supervision — Expediente n.® 266-2020-
DSEM-CMIN de 26 de octubre de 2020.

Apéndice N° 12:  Copia fedateada del Acta de Supervisién — Expediente n.° 266-2020-DSEM-
CMIN, del 4 al 7 de noviembre de 2020.

Apéndice N° 13:  Impresion con firma digital del Informe de Supervision n.° 771-2020-
OEFA/DSEM-CMIN de 27 de noviembre de 2020.

Apéndice N° 14:  Impresion con firma digital del Informe de Supervision n.° 00069-2021-
OEFA/DSEM-CMIN de 26 de febrero de 2021.

Apéndice N°15:  Impresion con firma digital del Memorando n.® 402-2021-OEFA/DSEM de 26 de
febrero de 2021.

Apéndice N° 16:  Copia simple del Registro 2021-101-006129, Trazabilidad generada por el
SIGED.

Apéndice N° 17:  Impresion con firma digital de la Resolucién Subdirectoral n.° 2451-2023-
OEFA/DFAI-SFEM de 29 de diciembre de 2023.

Apéndice N° 18:  Impresion con firma digital del Memorando n.° 02330-2025-OEFA/DFAI de 16
de octubre de 2025 y Oficio n.° 00616-2025-OEFA/GEG de 16 de octubre de
2025.

Apéndice N°19:  Impresion con firma digital del Memorando n.° 00005-2021-OEFA/DFAI de 4 de
enero de 2021.

Apéndice N° 20:  Impresion con firma digital del Oficio n.° 00325-2025-OEFA/DFAI de 30 de
octubre de 2025 y copia simple de la Trazabilidad del expediente 0429-2022-
OEFA/DFAI/PAS.

Apéndice N° 21:  Copia simple “ACUSE DE RECIBO DE LA NOTIFICACION ELECTRONICA” de
03 de enero de 2024.

Apéndice N° 22:  Copia simple del Escrito s/n de 31 de enero de 2024, con registro SIGED n.°
2024-E01-015816.

Apéndice N° 23:  Impresion con firma digital del Informe n.° 01584-2024-OEFA/DFAI-SSAG
suscrito el 31 de mayo de 2024.

Apéndice N° 24:  Impresion con firma digital del Informe Final de Instruccion n.° 00462-2024-
OEFA/DFAI-SFEM de 31 de mayo de 2024.

Apéndice N° 25:  Impresion con firma digital de la Carta n.® 00722-2024-OEFA/DFAI de 31 de
mayo de 2024,

Apéndice N° 26;  Copia simple “ACUSE DE RECIBO DE LA NOTIFICACION ELECTRONICA” de
03 de junio de 2024,

Apéndice N° 27:  Impresion con firma digital de la Carta n.° 064-2024-AM/GO-JDPCM de 25 de
junio de 2024, con registro SIGED n.° 2024-E01-071722.

Apéndice N° 28:  Impresion con firma digital del Informe n.® 02215-2024-OEFA/DFAI-SSAG de 31
de julio de 2024, suscrito el 1 de agosto de 2024 (Informe de Multas).

Apéndice N° 29: Impresion con firma digital de la Resolucién Directoral n.° 01579-2024-

OEFA/DFAI de 1 de agosto de 2024.
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Apéndice N° 30:  Copia simple “ACUSE DE RECIBO DE LA NOTIFICACION ELECTRONICA” de
05 de agosto de 2024.
Apéndice N° 31:  Copia simple del Escrito s/n de 27 de agosto de 2024, con registro SIGED n.°
2024-E01-096344 e Informe n.° 098-2024-GO/JDPCM de 27 de agosto de 2024.
Apéndice N° 32:  Impresién con firma digital de la Resolucién n.® 194-2025-OEFA/TFA-SE de 27
de marzo de 2025. )
Apéndice N° 33:  Copia simple ‘ACUSE DE RECIBO DE LA NOTIFICACION ELECTRONICA", de
01 abril de 2025.
Apéndice N° 34:  Impresiones con firma digital y copias fedateadas del vinculo contractual
correspondiente a la sefiora Mercedes Patricia Aguilar Ramos.
e Impresién con firma digital de la Resolucion de Presidencia del Consejo
Directivo n.® 00039-2024-OEFA/PCD de 15 de marzo de 2024.
e Impresion con firma digital del Contrato para Servidores Civiles de
Confianza n.® 018-2024-OEFA de 18 de marzo de 2024.
e Impresion con firma digital de la Resolucion de Presidencia del Consejo
Directivo n.° 00047-2025-OEFA/PCD de 09 de julio de 2025.
e Impresion con firma digital de la Resolucion de Presidencia del Consejo
Directivo n.° 00100-2025-OEFA/PCD de 20 de noviembre de 2025.
Apéndice N° 35:  Impresiones con firma digital, copias fedateadas y copia simple del vinculo
contractual correspondiente al sefior Christian Antonio Mirez Meza.

A’O?C\o\ e Copia fedateada del Contrato Administrativo de Servicios CAS
’,g,\b ' I i) N° 148-2019-OEFA de 16 de setiembre de 2019.
/@ v ¢ e Copia simple de Proceso CAS N° 159-2019-OEFA. Convocatoria para la
2\ SUBERVISOR Contratacién Administrativa de Servicios de un Especialista Legal -
N 0pFhs Especialista | para la Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos

S y Proceso.
e Copia fedateada de la Adenda n.” 01 al Contrato Administrativo de
Servicios CAS N° 148-2019-OEFA de 22 de noviembre de 2019.

on DF e Copia fedateada de la Adenda n.° 02 al Contrato Administrativo de
3 Servicios CAS N° 148-2019-OEFA de 17 de diciembre de 2019.
e Copia fedateada de la Adenda n.° 03 al Contrato Administrativo de
JErE Servicios CAS N° 148-2019-OEFA de 16 de marzo de 2020.
QEEl e Copia fedateada de la Adenda n.° 04 al Contrato Administrativo de

Servicios CAS N° 148-2019-OEFA de 11 de junio de 2020.

e |mpresion con firma digital de la Adenda n.° 05 al Contrato Administrativo
de Servicios CAS N° 148-2019-OEFA de 23 de diciembre de 2020.

e Copia fedateada de la Adenda n.> 06 al Contrato Administrativo de
Servicios CAS N° 148-2019-OEFA de 09 de julio de 2021.

e Copia simple de la Adenda n.° 07 al Contrato Administrativo de Servicios
CAS N° 148-2019-OEFA de 31 de mayo de 2022

e Impresion con firma digital de la Adenda n.® 8 al Contrato Administrativo de
Servicios CAS N° 148-2019-OEFA de 18 de marzo de 2025

Apéndice N° 36:  Impresiones con firma digital, copias fedateadas y copia simple del vinculo
contractual correspondiente a la sefiora Claudia Luz Tejeda Suarez.
e Copia fedateada del Contrato Administrativo de Servicios CAS

GEFA N° 101-2020-OEFA de 28 de setiembre de 2020.
veEy e Copia simple de Proceso CAS N° 093-2020-OEFA, Convocatoria para la
8 J}/ g) Contratacién Administrativa de Servicios de un Especialista Ambiental —
-5 e é? Especialista | para la Direccion de Fiscalizacién y Aplicacién de Incentivos.
% le:cea\a;/ e Copia fedateada de la Adenda n.° 01 al Contrato Administrativo de
CONTROLS- Servicios CAS N° 101-2020-OEFA de 01 de octubre de 2020.

e Copia fedateada de la Adenda n.° 02 al Contrato Administrativo de
Servicios CAS N° 101-2020-OEFA de 23 de diciembre de 2020.
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Copia fedateada de la Adenda n.° 03 al Contrato Administrativo de
Servicios CAS N° 101-2020-OEFA de 09 de julio de 2021.

Copia fedateada de la Adenda n.° 04 al Contrato Administrativo de
Servicios CAS N° 101-2020-OEFA de 31 de mayo de 2022.

Copia fedateada de la Adenda n.° 05 al Contrato Administrativo de
Servicios CAS N° 101-2020-OEFA de 06 de junio de 2022.

Copia fedateada de la Adenda n.° 05 al Contrato Administrativo de
Servicios CAS N° 101-2020-OEFA de 19 de setiembre de 2024.

Copia fedateada de la Adenda n.° 06 al Contrato Administrativo de
Servicios CAS N° 101-2020-OEFA de 19 de febrero de 2025.

Impresion con firma digital de la Adenda n.® 07 al Contrato Administrativo
de Servicios CAS N° 101-2020-OEFA de 7 de abril de 2025.

Apéndice N° 37:  Impresion con firma digital de tres (3) Cedulas de notificacién, Pliego de Hechos
y su respectiva motivacion, tres (3) copias simples de las Cédulas de Notificacion
y copias fedateadas de las Constancias de Recepcion, tres (3) copias
fedateadas de los comentarios y aclaraciones y copia simple de los documentos
adjuntos de las personas comprendidas en los hechos, asi como el original de
la evaluacion de comentarios y aclaraciones elaborada por la Comisidon de
Control, por cada uno de los involucrados:

Mercedes Patricia Aguilar Ramos:

Impresion con firma digital de la Cédula de Notificacion
N° 001-2025-CG/OC5684-SCE04.2025 de 12 de noviembre 2025, adjunto
Pliego de Hechos y su respectiva motivacion.

" Copia simple de la Cédula de Notificacion N° 001-2025-CG/OC5684-

SCE04.2025 de 12 de noviembre 2025 y copia fedateada de la Constancia
de Recepcion de 12 de noviembre de 2025.

Copia fedateada de documento s/in de 18 de noviembre de 2025 (folios del
1 al 16) que contiene los comentarios y aclaraciones, y copia simple de los
documentos adjuntos (folios del 17 al 107). ‘

Christian Antonio Mirez Meza:

Impresion con firma digital de la Cédula de Notificacion

N° 002-2025-CG/OC5684-SCE04.2025 de 12 de noviembre 2025, adjunto
Pliego de Hechos y su respectiva motivacion.

Copia simple de la Cédula de Notificacion N° 002-2025-CG/OC5684-
SCE04.2025 de 12 de noviembre 2025 y copia fedateada de la Constancia
de Recepcion de 12 de noviembre de 2025.

Copia fedateada de documento s/n de 19 de noviembre de 2025 (folios del
1 al 14) que contiene los comentarios y aclaraciones, y copia simple de los
documentos adjuntos (folios del 15 al 372).

Claudia Luz Tejeda Suarez:

Impresion con firma digital de la Cédula de Notificacion
N° 003-2025-CG/OC5684-SCE04.2025 de 12 de noviembre 2025, adjunto
Pliego de Hechos y su respectiva motivacion.

Copia simple de la Cédula de Notificacion N° 003-2025-CG/OC5684-
SCE04.2025 de 12 de noviembre 2025 y copia fedateada de la Constancia
de Recepcién de 12 de noviembre de 2025.

Copia fedateada de documento s/n de 19 de noviembre de 2025 (folios del
1 al 11) que contiene los comentarios y aclaraciones, y copia simple de los
documentos adjuntos (folios del 12 al 370).
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QOriginal de la Evaluacion de comentarios o aclaraciones elaboradas por la

Comision de control por cada uno de los involucrados.

Apéndice N° 38:  Copia simple de los documentos de gestion de la entidad o dependencia que
sustentan el incumplimiento funcional/disciplinario de las personas involucradas
en los hechos especificos presuntamente irregulares.

e Copia simple del Reglamento de Organizacion y Funciones referido a las
funciones de la Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos,
aprobado con Decreto Supremo n.® 013-2017-MINAM de 21 diciembre de
2017.

o Copia simple del formato de perfil de puesto del Director/a de la Direccién de
Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos del Manual de Perfiles de Puestos
del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA, aprobado
con Resolucién de Gerencia General n.° 006-2019-OEFA/GEG de 15 de
febrero de 2019.

e Copia simple de la Resolucion de Gerencia General n.° 019-2019-
OEFA/GEG de 29 de marzo de 2019, que aprueba el Reglamento Interno de
los Servidores Civiles del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental
— OEFA, y copia simple de su modificatoria, aprobada con Resolucion de
Gerencia General n.° 046-2019-OEFA/GEG de 27 de setiembre de 2019.

Jesus Maria, 28 de noviembre de 2025
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S2EE2PT Maria Elena Mollna Camacho mer Enriqué Calderon Carrasco
Supervisora de la Comision de Contro| Jefa de Comision de Control

108

7 SOy

Manolo Heln\ut Coilado Guzman
Abogado de la Comusnon de Control
NN

La Jefa del Organo de Control Institucional del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental que
suscribe el presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

OEF4™
©\ege

Jesus Maria, 28 de noviembre de 2025
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O’VTRE"y “Mdria/Elena Molina Camacho
Jefa del Organo de Control Institucional del

Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental
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2025-E01-149320
28/11/2025 17:38:34
Receocion:

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres
Afio de la recuperacién y consolidacién de la econom’

Jesls Maria, 28 de Noviembre de 2025
OFICIO N° 000375-2025-CG/OC5684

Sefior:

Italo Andres Diaz Horna

Presidente del Consejo Directivo

Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental

Av. Faustino Sanchez Carrion 603 - 607 - 615 , .
Lima/Lima/Jesus Maria A s

Asunto : Remite Informe de Control Especifico n.° 040-2025-2-5684-SCE

Referencia : a) Oficio n.° 000319-2025-CG/OC5684 de 03 de octubre de 2025,
b) Directiva n.° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico
a Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante
Resolucion de Contraloria n.° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021y
modificatorias.

Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a),
mediante el cual se comunico el inicio del Servicio de Control Especifico a Hechos con
presunta irregularidad al “Procedimiento Administrativo Sancionador a Administrado
Encargado de Remediacion de Pasivos Ambientales Mineros” en el Qrganismo de Evaluacion
y Fiscalizacion Ambiental — OEFA.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta lIrregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico
n.° 040-2025-2-5684-SCE de 28 de noviembre de 2025, que recomienda disponer el inicio del
procedimiento administrativo a los funcionarios y servidores puablicos involucrados en los
hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al Organo Control Institucional, las
acciones adoptadas al respecto.

En tal sentido, se remite adjunto el informe de Control Especifico
n.° 040-2025-2-5684-SCE de 28 de noviembre de 2025 en tres (3) tomos, en un total de dos
mil setenta y cuatro (2074) folios.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi
consideracion.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Maria Elena Molina Camacho
Jefe del Organo de Control Institucional del
Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion
Ambiental (Oefa)
Contraloria General de la Republica

(MMC)

Nro. Emision: 01487 (5684 - 2025) Elab:(U17452 - 5684)

' Actualizado con Oficio n.> 00368-2025CG/5684 de 20 de noviembre de 2025.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
— Replblica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https:/iverificadoc.contralcria.gob.pelverificadoc/inicio.do e ingresando el siguiente cadigo de 233
verificacion: LGPTFUM
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Recencion:

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres
Afio de la recuperacion y consolidacion de la econom

Jesus Maria, 28 de Noviembre de 2025
OFICIO N° 000375-2025-CG/OC5684

Sefor:

Italo Andres Diaz Horna

Presidente del Consejo Directivo

Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental
Av. Faustino Sanchez Carrién 603 - 607 - 615
Lima/Limal/Jesus Maria

Asunto : Remite Informe de Control Especifico n.° 040-2025-2-5684-SCE

Referencia : a) Oficio n.° 000319-2025-CG/OC5684 de 03 de octubre de 2025'.
b) Directiva n.® 007-2021-CG/NORM *“Servicio de Control Especifico
a Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante
Resolucién de Contraloria n.° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y
modificatorias.

Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a),
mediante el cual se comunicd el inicio del Servicio de Control Especifico a Hechos con
presunta irregularidad al “Procedimiento Administrativo Sancionador a Administrado
Encargado de Remediacién de Pasivos Ambientales Mineros” en el Organismo de Evaluacién
y Fiscalizacion Ambiental — OEFA.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico
n.° 040-2025-2-5684-SCE de 28 de noviembre de 2025, que recomienda disponer el inicio del
procedimiento administrativo a los funcionarios y servidores publicos involucrados en los
hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al Organo Control Institucional, las
acciones adoptadas al respecto.

En tal sentido, se remite adjunto el informe de Control Especifico
n.° 040-2025-2-5684-SCE de 28 de noviembre de 2025 en tres (3) tomos, en un total de dos
mil setenta y cuatro (2074) folios.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi
consideracion.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Maria Elena Molina Camacho
Jefe del Organo de Control Institucional del
Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion
Ambiental (Oefa)
Contraloria General de la Republica

(MMC)

Nro. Emisién: 01487 (5684 - 2025) Elab:(U17452 - 5684)

' Actualizado con Oficio n.° 00368-2025CG/5684 de 20 de noviembre de 2025.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la

—Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria

95 Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
Al direccién web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/verificadoc/inicio.do e ingresando el siguiente codigo de
! verificacion: LGPTFUM




