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PERIODO: 13 DE SETIEMBRE DE 2021 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
I ANTECEDENTES
1.1. Origen

La Auditoria de Cumplimiento a la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios, en adelante
‘“UNAMAD”, corresponde a un servicio de control posterior programado en el Plan Operativo 2025,
del Organo de Control Institucional de la UNAMAD, registrado en el Sistema de Control
Gubernamental — SCG con la orden de servicio n.® 2-5240-2025-001, iniciado mediante oficio
n.® 000208-2025-CG/OC5240 de 26 de mayo de 2025, en el marco de lo previsto en la Directiva
n.° 001-2022-CG/NORM “Auditoria de Cumplimiento” y el Manual de Auditoria de Cumplimiento,
aprobados mediante Resolucion de Contraloria n.° 001-2022-CG de 7 enero de 2022 y
modificatorias.

1.2. Objetivos
Objetivo General

Determinar si los procedimientos para el otorgamiento del grado bachiller y titulo profesional en la
Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios, se ha efectuado de acuerdo a la normativa
aplicable y disposiciones internas vigentes.

Objetivos especificos

1. Establecer si los procedimientos para el otorgamiento del grado bachiller y titulo profesional de
la facultad de educacion de la Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios, en el periodo
comprendido de 13 de setiembre de 2021 al 31 de diciembre de 2024, se han realizado de
acuerdo a lo establecido en la normativa aplicable y disposiciones internas vigentes.

2. Establecer si los procedimientos para el otorgamiento del grado bachiller y titulo profesional de
la facultad de ecoturismo de la Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios, en el periodo
comprendido de 01 de enero de 2023 al 31 de diciembre de 2024, se han realizado de acuerdo
alo establecido en la normativa aplicable y disposiciones internas vigentes.

3. Establecer si los procedimientos para el otorgamiento del grado bachiller y titulo profesional de
la facultad de ingenieria de la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios, en el periodo

Y ’ comprendido de 01 de enero de 2023 al 31 de diciembre de 2024, se ha realizado de acuerdo a

lo establecido en la normativa aplicable y disposiciones internas vigentes.
1.3. Materia de Control, Materia Comprometida y Alcance
Materia de Control

La materia de control de la presente auditoria corresponde al otorgamiento de grados y titulos en |a
UNAMAD, periodo 2021 al 2024, la cual comprende la evaluacion y revision de los expedientes que

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios
Periodo de 13 de setiembre de 2021 al 31 de diciembre de 2024

0003



-~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

) <¢ CONTRALORIA

INFORME DE AUDITORIA N° 010-2025-2-5240-AC

Pagina 2 de 143

contienen la documentacion de los tramites conducentes a la obtencion del grado académico de
bachiller y la obtencién del titulo profesional en la modalidad de tesis (que engloba los tramites
realizados para la presentacion e inscripcion del proyecto de tesis, nombramiento de la comision
revisor ad hoc, comision evaluadora, informe final y sustentacion de tesis) en las facultades de
educacion, ecoturismo’ e ingenieria.

Considerando la materia de control a evaluar, el monto examinado asociado asciende a S/ 1 191
106,50 (Un millén ciento noventa y un mil ciento seis con 50/100 soles), de conformidad con la
informacion remitida por la Unidad de Tesoreria?,

Materia Comprometida

La materia comprometida corresponde a la revision selectiva? de los expedientes que contienen Ia
documentacion de los tramites efectuados para optar el titulo profesional mediante la modalidad de
tesis en las facultades de ingenieria, educacidn y ecoturismo de la UNAMAD, correspondiente al
periodo de 13 de setiembre de 2021 al 31 de diciembre de 2024, donde se evidencié que los
directores de escuelas profesionales y los decanos de la Facultad de Educacion propusieron y
formalizaron la designacion de jurados que no cumplian con el grado académico exigido por las
directivas internas. Aunque las escuelas profesionales contaban con disponibilidad de docentes que
cumplian los grados académicos requeridos por la norma, asimismo, se evidencio que los decanos
de la Facultad de Educacion en diferentes periodos, autorizaron la sustentacion de tesis de
estudiantes que no contaban con el grado académico de bachiller, sin requerir al Vicerrectorado de
Investigacion, en adelante “VRI" la revision con el software antiplagio, més aln sin contar con
certificacion de originalidad, al mismo tiempo quedando evidenciado que luego de viabilizar los
tramites de los tesistas fueron observados por el Repositorio Institucional senalando que
presentaban niveles no aceptables de originalidad.

Asi también, se evidencié que el decano de la Facultad de Educacion en el caso de tres (3) tesistas
de la carrera profesional de enfermeria inobservd requisitos durante el tramite de inscripcion de
tesis, suscribio la resolucién de decanatura en el que se reconocid a asesora de tesis sin cumplir
con el grado académico de magister o doctor, continuamente, también, reconformé a jurados que
no cumplieron el grado académico, con estas irregularidades gestionadas de manera célere las tres
tesistas de la Escuela Profesional de Enfermeria presentaron su informe final de tesis, los que fueron
aprobados por la comision revisora, en consecuencia, el decano de la Facultad de Educacion
autorizd la sustentacion de tesis de las tres (3) tesistas, dos (2) de ellas sin tener aun la calidad de
egresados y las tres (3) sin contar con el grado académico de bachiller, ni requerir al Vicerrectorado
de Investigacion la revision con el software antiplagio, de conformidad a lo establecido en los
Reglamentos de Grados y Titulos, de originalidad, REGTI y REOTI, los que ademas de la
evaluacion realizada por el experto de la comision auditora, se advirti6 amplias deficiencias
P TN metodoldgicas, e inconsistencias en su contenido. En consecuencia, se tramitaron titulos
profesionales sin cumplir con los requisitos normativos que rigen en esta materia.

! La Asamblea Universitaria mediante Acta de sesion extraordinaria n.® 002-2024-UNAMAD-AU de 21 de noviembre de 2024, aprobé el cambio de
denominacion de la Facultad de Ecoturismo a Facultad de Ciencias Empresariales (el cambio de denominacion entro en vigencia a partir del 1 de
enero de 2025).

2 Mediante oficio n.” 1660-2025-UNAMAD/R-DIGA de 13 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8), la Direccion General de Administracion remitio el
oficio n.* 300-2025-UNAMAD/R-DIGA/UTES de 11 de agosto de 2025, en el que adjunta el reporte de ingresos recibidos por la UNAMAD por
conceptos de tramite de grado de bachiller, inscripcion presentacion de informe final y sustentacion de los afos 2021, 2022, 2023 y 2024, segun
codigos del TUPA vigente en dichos afios, sumando dicho reporte el monto de S/ 1 191 106,50 (Un millon ciento noventa y un mil ciento seis con
50100 soles)

3 Para el presente auditoria, se realizé un muestreo no estadistico el mismo que se muestra en el (Apéndice n.® 4), sustentado en el establecido en
el numeral 96, del Manual de Auditoria de Cumplimiento, aprobada con Resolucion de Contraloria n.° 001-2022-CG, de 7 de enero de 2022,
prescribe: “El muestreo no estadistico se aplica seleccionando discrecionalmente partidas u operaciones claves, dada su importancia, malerialidad

riesgo, deben ser verificadas por la comision auditora las cuales se incluyen como parte de la muestra de auditoria”.
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Alcance

La auditoria de cumplimiento comprende el periodo de 13 de setiembre de 20214 al 31 de diciembre
de 2024, siendo las unidades examinadas las Facultades de Ingenieria, Ecoturismo y Educacion,
Oficina de Grados y Titulos, Secretaria General, Vicerrectorado Académico y de Investigacion de la
UNAMAD, ubicadas en Av. Jorge Chavez n.° 1160, en el distrito y provincia de Tambopata del
departamento de Madre de Dios.

1.4. De la entidad o dependencia

La Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios pertenece al sector Educacion y se encuentra
en el nivel de gobierno nacional; fue creada mediante Ley n.® 27297 el 5 de julio de 2000 y mediante
Resolucion n.° 626-2009-CONAFU de 27 de noviembre de 2009 recibié autorizacion para su
funcionamiento definitivo, obtuvo el licenciamiento Institucional conforme la Resolucion de Consejo
Directivo n.° 132-2019-SUNEDU/CD de 10 de octubre de 2019 el que otorgé la licencia por el
periodo de vigencia de seis (6) anos y reconocié doce (12) programas de estudios, conducentes al
grado de bachiller y titulo profesional. Posteriormente, a través de la Ley n.° 321055 este

. licenciamiento se establecio de caracter permanente, siempre y cuando las universidades
demuestren el cumplimiento continuo de las condiciones basicas de calidad.

En ese marco, el Estatuto® ha establecido los principios fines y funciones de la UNAMAD, siendo
estos |os siguientes:

“Articulo 4. Principios UNAMAD
a. Busqueda y difusion de la verdad.
b. Calidad académica.

y)

Espiritu critico y de investigacion.
/

[
6.
[..
k. Mejoramiento continuo de la calidad académica.
[

ol
q. Etica pablica y profesional. [...]"
“Articulo 6.- Funciones de la UNAMAD
a. Formar profesionales
b. Desarrollar Investigacion.
)
. d. Educacion continua
[d
g. Las demas que le sefiala la Constitucion Politica del Perd, la Ley Universitaria, el presente

Estatuto y normas conexas. [...]".

Del mismo modo, en el articulo 66, Capitulo XVI 7 del mismo Estatuto se precisa la mision y fines
de la investigacion, precisando en ella, lo siguiente:

Articulo 66.- Mision de la Investigacion
“La mision de la investigacion de la UNAMAD es lograr el desarrollo del conocimiento cientifico,
tecnologico y humanistico, como un proceso dinamico, multidisciplinario e integrador, generador de
conocimiento y cambio tecnologico con la finalidad de contribuir a la solucién de la problematica de la
sociedad”.

En esa linea, el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-20248, establece la mision y vision de la

4 A partir del segundo semestre académico 2021-Il.

% Publicada en el diario oficial EI Peruano el 5 de agosto de 2024.

6 Aprobado con Resolucion de Asamblea Universitaria n.” 002-2020-UNAMAD-AU, de 30 de enero de 2020.

" Titulo 11l de la Investigacion Cientifica, Tecnologica e Innovacion.

8 Aprobado con Resolucion Rectoral n.° 219-2022-UNAMAD-R, de 27 de junio de 2022.

L T R 3T T e B T e e A T A i T S Y T T S T e R U T e M W R e TR 0 11 R4 Tl T B e e T
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UNAMAD siendo lo siguiente:

Mision:

“Formar profesionales lideres, investigadores e innovadores con orientacion humanistica, cientifica y
tecnologica, que contribuyan al desarrollo sostenible de la Amazonia y competitividad del pais con
identidad cultural, espiritu emprendedor y responsabilidad social".

Vision:

Universidad innovadora lider en investigacion y emprendimiento, con excelencia académica
acreditada internacionalmente, que respeta y preserva el conocimiento de los pueblos originarios
amazonicos para la conservacion y el uso de la biodiversidad natural y cultural”.

A continuacion, se muestra la estructura organica grafica de la Universidad Nacional Amazénica de
Madre de Dios:

Imagen n.° 1
Estructura organica de la UNAMAD

[ 1 u 1

wisasssd RECLETUSY Shauasenltd BRESENGE

Fuente: Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado con Resolucion Rectoral n.° 218-2022-UNAMAD-R de 27 de junio de
2022 (Apéndice n.” 21)

1.5. Notificacion de las desviaciones de cumplimiento

En aplicacion de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas con Resolucion de
Contraloria n.* 295-2021-CG, la Directiva n.® 001-2022-CG/NORM “Auditoria de Cumplimiento” y
Manual de Auditoria de Cumplimiento aprobados con Resolucion de Contraloria n.® 001-2022-CG,
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asi como al marco normativo que regula la notificacion electronica emita por la Contraloria se
cumplié con el procedimiento de netificacion de las desviaciones de cumplimiento a las personas
comprendidas en los hechos observados a fin que formulen sus comentarios o aclaraciones.

Ademas, de acuerdo al procedimiento establecido en la Directiva n.> 007-2022-CG/GTI
“Notificaciones Electronicas en el Sistema Nacional de Control”, aprobada por Resolucion de
Contraloria n.® 102-2022-CG de 11 de marzo de 2022, que establece las notificaciones electronicas
en el Sistema Nacional de Control; |a casilla de asignacion obligatoria fue creada por la Contraloria
General de la Replblica al sefior Miguel Angel Puma Sacsi quien se le comunicé el enlace para su
activacion mediante Notificacion n.® 000606-2025-CG de 11 de setiembre de 2025; sin embargo, no
ingresé al enlace en el plazo establecido conforme al procedimiento para dicha asignacion,
consecuentemente se procedio a activar la casilla electronica conforme lo establece la normativa
aplicable.

1.6. Aspectos relevantes

Durante el desarrollo de la auditoria de cumplimiento, no se identificaron hechos, acciones o
circunstancias que pudieran ser revelados en el presente rubro.

Il.  DEFICIENCIAS DE CONTROL INTERNO

Cabe sefalar, que las deficiencias reveladas no constituyen necesariamente todos los aspectos de control
inteo que podrian ser situaciones reportables, debido a que estas fueron identificadas como resultado
de la evaluacion de las operaciones, procesos, actividades y sistemas relacionados con los objetivos de
la auditoria, y no con el propésito de evaluar en su conjunto la estructura de control interno de la Entidad.

Como resultado de la evaluacion de la estructura de control interno de la materia examinada se concluye
lo siguiente:

2.1 DEFICIENCIAS EN LA CONSERVACION Y CUSTODIA DEL ACERVO DOCUMENTAL EN EL
ARCHIVO DE LA FACULTAD DE EDUCACION, AFECTANDO LA OPORTUNIDAD Y CALIDAD
DE LA GESTION ADMINISTRATIVA

Mediante oficio n.® 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 17 de junio de 2025 (Apéndice n.° 7), la
Comision Auditora como parte de la revision de la documentacion relacionada al otorgamiento de
grados y titulos, solicitd a la Decanatura de la Facultad de Educacion® acceso al acervo
documental que obra en los ambientes de la mencionada oficina.

En relacion a este punto, la Comision Auditora ha evidenciado la existencia de la “Directiva para
la organizacion de archivos de la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios""? la cual
establece los lineamientos y criterios para la organizacion de documentos en los archivos de
gestion, periférico y central de la UNAMAD, y cuya finalidad es uniformizar criterios para la
organizacion de los documentos en los diferentes niveles de archivo, a fin de mantener organizado
el acervo documental de la entidad, asegurando su integridad fisica y facilitando su localizacion
para la recuperacion inmediata de la informacién que se requiera, de conformidad con la normativa
vigente.

No obstante, se observé que en los archivadores donde se resguardan las resoluciones emitidas
por la Decanatura de la Facultad de Educacion presentan documentacion faltante, situacion que
quedd registrada en el acta de recopilacion de informacion n.® 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT de

9 Ubicada en la ciudad universitaria de la UNAMAD, en la Av. Jorge Chavez n.® 1160, en el distrito y provincia de Tambopata del
departamento de Madre de Dios.

'* Aprobada con Resolucion de Consejo Universitario n.® 470-2022-UNAMAD-CUde 5 de noviembre de 2022.
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7 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 7), tal como se muestra a continuacion:

Cuadron.’1
Resoluciones no encontradas en el acervo documental de la Facultad de Educacion
n.° Documento Numero de documento
1 Resolucion 358-2021-UNAMAD-FED
2 Resolucion 380-2021-UNAMAD-FED
3 Resolucion 434-2021-UNAMAD-FED
4 Resolucion 455-2021-UNAMAD-FED
5 Resolucion 469-2021-UNAMAD-FED
6 Resolucion 669-2022-UNAMAD-FED
7 Resolucion 601-2022-UNAMAD-FED
8 Resolucion 692-2022-UNAMAD-FED
9 Resolucion 340-2023-UNAMAD-FED
10 Resolucion 590-2023-UNAMAD-FED
" Resolucion 246-2023-UNAMAD-FED

Fuente: Acta de recopilacion de informacion n.* 003-2025-CG/0C5240-AC-OGT de 7 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 7)

. Sobre el particular, se sefiala que la conservacion de la documentacion por parte de la Decanatura
de la Facultad de Educacién es deficiente, ya que se evidencio la ausencia de varios documentos.
La facultad no dispone de un método adecuado para conservar y archivar los documentos
relacionados con los tramites de inscripcion de tesis, designacion de comisiones Ad Hoc, revision
del informe final y la autorizacion para la sustentacion de tesis. La documentacion no esta
organizada en expedientes de manera adecuada, y ademas, los documentos que generan las
resoluciones de la decanatura no estan anexados a los expedientes, lo que dificulta su localizacién
rapida.

Los hechos expuestos incumplen lo establecido en |a siguiente normativa:

> Normas de Control Interno, aprobadas mediante Resolucion de Contraloria

n.° 320-2006-CG, publicada el 3 de noviembre de 2006, que sefiala:
IIl. NORMAS GENERALES DE CONTROL INTERNO
(]
2. NORMA GENERAL PARA EL COMPONENTE EVALUACION DE RIESGOS
[-]
2.2. Identificacion de los riesgos
“En la identificacion de los riesgos se tipifican todos los riesgos que pueden afectar el logro de
los objetivos de la entidad debido a factores externos o internos. [...]. Los factores intemos
reflejan las selecciones que realiza la administracién e incluyen la infraestructura, personal,

procesos y tecnologia.”

3. NORMA GENERAL PARA EL COMPONENTE ACTIVIDADES DE CONTROL
GERENCIAL

[]

3.4. Controles sobre el acceso a los recursos o archivos

“El acceso a los recursos o archivos debe limitarse al personal autorizado que sea responsable
por la utilizacion o custodia de los mismos. La responsabilidad en cuanto a la utilizacion y
custodia debe evidenciarse a través del registro en recibos, inventarios o cualquier otro
documento o medio que permita llevar un control efectivo sobre los recursos o archivos.
Comentarios:

01 El acceso a los recursos y archivos se da de dos maneras: (i) autorizacion para uso y (i)
autorizacion de custodia.

02 La restriccion de acceso a los recursos reduce el riesgo de la utilizacion no autorizada o
pérdida. El grado de restriccion depende de la vulnerabilidad de los recursos y el riesgo
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percibido de pérdida o utilizacion indebida. Asimismo, deben evaluarse periédicamente estos
riesgos [...].”

3.8. Documentacion de procesos, actividades y tareas

‘Los procesos, actividades y tareas deben estar debidamente documentados para asegurar su
adecuado desarrollo de acuerdo con los estandares establecidos, facilitar la correcta revision
de los mismos y garantizar la trazabilidad de los productes o servicios generados.
Comentarios:

[.]

03 La documentacion correspondiente a los procesos, actividades y tareas de la entidad deben
estar disponibles para facilitar la revision de los mismos.

04 La documentacion de los procesos, actividades y tareas debe garantizar una adecuada
transparencia en la ejecucion de los mismos, asi como asegurar el rastreo de las fuentes de
defectos o errores en los productos o servicios generados (trazabilidad). [...]"

4. NORMA GENERAL PARA EL COMPONENTE DE INFORMACION Y COMUNICACION
[.]

4.2. Informacion y responsabilidad

‘La informacion debe permitir a los funcionarios y servidores publicos cumplir con sus
obligaciones y responsabilidades.

Comentarios:

01 El titular y funcionarios deben entender la importancia del rol que desemperian los sistemas
de informacién para el correcto desarrollo de sus deberes, [...]. Esta actitud debe traducirse en
acciones concretas como la asignacion de recursos suficientes para su funcionamiento eficaz

[-]"

4.3. Calidad y suficiencia de la informacion

“El titular o funcionario designado debe asegurar la confiabilidad, calidad, suficiencia,

pertinencia y oportunidad de la informacion que se genere y comunique. Para ello se debe

disefiar, evaluar e implementar mecanismos necesarios que aseguren las caracteristicas con

Comentarios:

01 [..] en el sistema de informacion se debe considerar mecanismos y procedimientos

También debe contener el detalle adecuado segun las necesidades de los distintos niveles
. organizacionales, poseer valor para la toma de decisiones, asi como ser oportuna, actual y

las que debe contar toda informacion ttil como parte del sistema de control interno.
coherentes que aseguren que la informacion procesada presente un alto grado de calidad.
facilmente accesible para las personas que la requieran.”

4.6. Archivo institucional

“El titular o funcionario designado debe establecer y aplicar politicas y procedimientos de
archivo adecuados para la preservacion y conservacion de los documentos e informacion de
acuerdo con su utilidad o por requerimiento técnico o juridico, tales como los informes y
registros contables, administrativos y de gestion, entre ofros, incluyendo las fuentes de
sustento.

Comentarios:

01 La importancia del mantenimiento de archivos institucionales se pone de manifiesto en la
necesidad de contar con evidencia sobre la gestion para una adecuada rendicion de cuentas.
02 Corresponde a la administracién establecer los procedimientos y las politicas que deben
observarse en la conservacion y mantenimiento de archivos electrénicos, magnéticos y fisicos
segun el caso, con base en las disposiciones técnicas y juridicas que emiten los organos
competentes y que apoyen los elementos del sistema de control interno.”
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Los hechos mencionados referentes a la deficiente conservacion y custodia del acervo documental
en la Facultad de Educacion fueron la pérdida de informacion y documentacion, evidenciada en
resoluciones faltantes. Esta situacion generd dificultades y obstaculos para localizar, acceder a y
suministrar la informacion requerida, resultando en un aumento del tiempo de busqueda y
afectando negativamente la oportunidad y calidad de la gestién administrativa de la facultad.

Esta situacion se origind por la falta de implementacion efectiva de criterios técnicos, politicas
especificas y personal capacitado para la custodia documental a nivel de la Facultad de
Educacion.

2.2 ACTOS RESOLUTIVOS DE DECANATURA SON CO-SUSCRITOS POR EL SECRETARIO
ACADEMICO SIN CONTAR CON SUSTENTO NORMATIVO VIGENTE QUE EXIJA O
JUSTIFIQUE SU PARTICIPACION, LO CUAL COMPROMETE LA LEGALIDAD, VALIDEZ Y
TRANSPARENCIA DE LAS RESOLUCIONES DE LAS FACULTADES

Durante la revisién de la documentacion entregada por las facultades de la UNAMAD, la Comision
Auditora constatd que los actos resolutivos, como la designacion de miembros de la comision ad
hoc, la aprobacion del proyecto de tesis y la autorizacion para la sustentacion, estan firmados por
el decano de la facultad correspondiente y también por el Secretario Académico de la misma.

Para ilustrar lo mencionado, a continuacion se presenta el proceso de solicitud de autorizacion
para la sustentacion de tesis realizado por un estudiante de la Facultad de Educacion, presentado
el 12 de octubre de 2021, el cual fue gestionado tal como se indica a continuacién:;

Imagen n.° 2
Hoja de Tramite n.° 2480 de 12 de octubre de 2021

FACULTAD DE EDUCACION l
~__HOJADE TRAMITE !

. _,_,.-. _J Fecha: L T2 6T 202‘14 ﬁ]

Expedicnie N*

iniversidad Nacional Amasénica de MDD
FACULTAD DF EDCAL
|

Dr. FREDY R AS LINARES

Fuente: Resolucion de Decanatura n.® 338-2021-UNAMAD-FED. de 12 de octubre de 2021 (Apéndice n.* 9)
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Como se indica en la hoja de tramite, el tramite fue derivado al Secretario Académico para
proyectar el acto resolutivo. Después, se emitié y suscribio la Resolucion de Decanatura
n.° 338-2021-UNAMAD-FED. de 12 de octubre de 2021 (Apéndice n.° 9), como se muestra a

continuacion:

Imagen n.®3
Resolucion de Decanatura n.° 338-2021-UNAMAD-FED. de 12 de octubre de 2021

Cugar: Plataforma Virtual de Ta Universidad Kacional Amazdnica de Madre de Dios.
Fecha: lunes 18 de octubre de 2021.
Hora: 11:00 Horas.

ARTICULO CUARTO: CONVOCAR al Asesor de la tesis Dr. Wilian QUISPE LAYME y como Co-asesor a la Dra. Marleny
QUISPE LAYME, al acto académico virtual, recomendando presentarse en la fecha y hora establecida

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
-—
’ &

”~

Fuente: Resolucién de Decanatura n.° 338-2021-UNAMAD-FED. de 12 de octubre de 2021 (Apéndice n.” 9)

Como se observa en este caso, el acto resolutivo fue proyectado por el Secretario Academico y
suscrito por el decano y el Secretario Académico para este caso de |a Facultad de Educacion. Al
respecto, mediante oficio n.® 075-2025-CG/0C5240-AC-OGT de 27 de agosto de 2025 (Apéndice
n.° 7), la Comision Auditora consultd a la UNAMAD acerca de “las funciones de los secretarios
académicos en las facultades de la universidad’; en respuesta a dicho pedido la Decanatura de
Ecoturismo, remitid el oficio n.° 653-2025-UNAMAD-R/FCE-D de 1 de setiembre de 2025

(Apéndice n.° 8), sefialando lo siguiente:

“1.Las funciones del secretario académico de la Facultad de Ciencias Empresariales de la UNAMAD

son:
a. Organizar, tramitar y archivar la correspondencia del Consejo de Facultad,

b. Atender las actividades de difusion e informacién de la gestion de la Facultad;
c. Organizar y controlar el archivo administrativo del Consejo de Facultad;

d. Proyectar resoluciones correspondientes a las actividades de la Facultad,

e. Otras que le asigne el Consejo de Faculfad.

2.Las funciones de los secretarios académicos de las facultades estuvieron establecidas en el
Estatuto Reformado de la UNAMAD aprobado el aiio 2015 con resolucion N° 008-2015-UNAMAD-
AU del 21 de agosto de 2015]...]

3.Como se ha mencionado, las funciones del Secretario Académico de las Facultades fueron
suprimidas del Estatuto el ano 2019. Sin embargo, por uso y costumbre, el Secretario Académico
de la Facultad mantuvo de facto las atribuciones sefialadas en el punto 1 a falta de una normativa
expresa sobre sus funciones.” (el subrayado es nuestro)

Por otra parte, el Rector de la UNAMAD remitio el oficio n.* 0703-2025-UNAMAD-R de 2 de
setiembre de 2025 (Apéndice n.° 8), mediante el cual remitio el oficio n.® 805-2025-UNAMAD-
R/DFI. de 1 de setiembre de 2025 remitido por la Decanatura de la Facultad de Ingenieria, a fin
de dar respuesta a la informacion requerida por la Comision Auditora, en el mencionado
documento sefialo:

“Las funciones del Secretario Académico de la Facultad de Ingenieria, se encuentran establecidos
en los articulos 73° y 98° del Reglamento de Grados y Titulos de la UNAMAD version 3.0.

En el articulo 118°, item d) del Estatuto de la UNAMAD.

Articulos 36° y 39° del Reglamento de Sesiones de Consejo de Facultad de Ingenieria.”
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De lo sefialado, por la Decanatura de la Facultad de Ingenieria, es necesario precisar que el
Reglamento General de Grados y Titulos de la UNAMAD, el articulo 73° sefala: /...] El secretario
académico de la Facultad llevara un registro de las asesorias que son asignadas a cada docente.”
y el articulo 98° establece: ‘[...] Si se presentara el caso de ausencia de mas de uno de los
miembros del Jurado Revisor, se suspendera el acto de sustentacion de tesis y el secretario
académico informara lo correspondiente por escrito al Decano, para que fome las acciones de
acuerdo con la ley.”

En esa misma linea, el literal d) del articulo 118° del Estatuto de la UNAMAD, prescribe: “El
Secretario Académico hace las veces de secretario del Consejo de Facultad, participa en él con
voz, pero sin voto.”

Asimismo, la Decanatura de la Facultad de Ingenieria remitié una copia del Reglamento de
Sesiones del Consejo de Ingenieria, en la que se destaca lo establecido en el articulo 36°, que
indica: “Los acuerdos sobre asuntos trascendentes, seran redactadas por el Secretario en la
misma sesion, siendo leido para la conformidad respectiva.” y en el articulo 39° sefiala: “El
secretario Académico de la Facultad es el responsable de comunicar los acuerdos y llevar el Libro

. de Actas de las Sesiones del Consejo, con las formalidades de ley. Y en las sesiones apoyara a
su desenvolvimiento proporcionando la documentacion legal que la requiera.”

Ahora bien, el decano, mediante su firma, otorga legalidad, validez y obligatoriedad al acto
administrativo, actuando como autoridad competente. Sin embargo, no se ha encontrado
indicacion expresa en algun reglamento o disposicion interna de la UNAMAD que ordene la
proyeccion y/o requiera la firma del Secretario Académico en las resoluciones de Decanatura.

Los hechos expuestos incumplen lo establecido en |a siguiente normativa:

> Normas de Control Interno, aprobadas mediante Resolucion de Contraloria

n.° 320-2006-CG, publicada el 3 de noviembre de 2006, que sefala:

IIl. NORMAS GENERALES DE CONTROL INTERNO

[]

1.4. Estructura organizacional

“El titular o funcionario designado debe desarrollar, aprobar y actualizar la estructura

organizativa en el marco de eficiencia y eficacia que mejor contribuya al cumplimiento
de sus objetivos y a la consecucién de su mision.

Comentarios:

[.]

03 Las entidades publicas de acuerdo con la normativa vigente emitida por los organismos
competentes, deben disefiar su estructura organica, la misma que no solo debe contener
unidades sino también considerar los procesos, operaciones, tipo y grado de autoridad en
relacion con los niveles jerarquicos, canales y medios de comunicacion, asi como las
instancias de coordinacion interna e interinstitucional que resulten apropiadas. El resultado de
toda esta labor debe formalizarse en manuales de procesos, de organizacion y funciones y
organigramas.

[]

1.7. Asignacion de autoridad y responsabilidad

“Es necesario asignar claramente al personal sus deberes y responsabilidades, asi como
establecer relaciones de informacion, niveles y reglas de autorizacion, asi como los limites de
Su autoridad.

Comentarios:

[-]

02 La asignacion de autoridad y responsabilidad debe estar definida y contenida en los
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documentos normativos de la entidad, los cuales deben ser de conocimiento del personal en
general.”

[]
NORMAS BASICAS PARA LAS ACTIVIDADES DE CONTROL GERENCIAL

3.1. Procedimientos de autorizacion y aprobacion

‘La responsabilidad por cada proceso, actividad o tarea organizacional debe ser claramente
definida, especificamente asignada y formalmente comunicada al funcionario respectivo. La
ejecucion de los procesos, actividades, o tareas debe contar con la autorizacion y aprobacion
de los funcionarios con el rango de autoridad respectivo.

Comentarios:

01 La autorizacion para la ejecucion de procesos, actividades o tareas debe ser realizada solo
por personas que tengan el rango de autoridad competente. Las instrucciones que se imparten
a todos los funcionarios de la institucion deben darse principalmente por escrito u otro medio
susceptible de ser verificado y formalmente establecido. La autorizacion es el principal medio
para asegurar que las actividades vélidas sean ejecutadas segun las intenciones del titular o
funcionario designado. Los procedimientos de autorizacién deben estar documentados y ser
claramente comunicados a los funcionarios y servidores publicos. Asimismo, deben incluir
condiciones y términos, de tal manera que los empleados actten en concordancia con dichos
términos y dentro de las limitaciones establecidas por el titular o funcionario designado o
normativa respectiva.

02 La aprobacion consiste en el acto de dar conformidad o calificar positivamente, por escrito
u otro susceptible de ser verificado y formalmente establecido, los resultados de los procesos,
actividades o tareas con el propésito que éstos puedan ser emitidos como productos finales o
ser usados como entradas en otros procesos. Los procedimientos de aprobacion deben estar
documentados y ser claramente comunicados a los funcionarios y servidores publicos.”

L
4. NORMA GENERAL PARA EL COMPONENTE DE INFORMACION Y COMUNICACION

4.2. Informacidn y responsabilidad

‘La informacion debe permitir a los funcionarios y servidores publicos cumplir con sus
obligaciones y responsabilidades. Los datos pertinentes deben ser captados, identificados,
seleccionados, registrados, estructurados en informacién y comunicados en tiempo y forma
oportuna.

Comentarios:

01 El titular y funcionarios deben entender la importancia del rol que desempefian los sistemas
de informaciéon para el correcto desarrollo de sus deberes, mostrando una actitud
comprometida hacia éstos. Esta actitud debe ftraducirse en acciones concretas como la
asignacion de recursos suficientes para su funcionamiento eficaz y otras que evidencien la
atencion que se le otorga. 02 La obtencién y clasificacion de la informacion deben operarse de
manera de garantizar la adecuada oportunidad de su divulgacion a las personas competentes
de la entidad, propiciando que las acciones o decisiones que se sustenten en la misma
cumplan apropiadamente su finalidad."

Los hechos antes expuestos generan un riesgo potencial de que la UNAMAD incurra en un
incumplimiento normativo de caracter estructural y operativo, afectando la legalidad, transparencia
y eficacia en la gestion de los actos resolutivos vinculados a los tramites de grados v titulos.

Esta situacion se origind por falta de formalizacion, documentacion y comunicacion de la estructura
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organizacional y las funciones dentro de la UNAMAD, operando por practica en lugar de por
mandato legal.

2.3 DECANATURAS DESCONOCEN LA VIGENCIA Y USO DE DIRECTIVAS VIGENTES
RELACIONADAS A LA EMISION DE GRADOS Y TITULOS (EN RELACION A LA REDACCION,
PRESENTACION Y SUSTENTACION DE LOS TRABAJOS DE INVESTIGACION DE LA
UNAMAD), SITUACION QUE AFECTA LA LEGALIDAD, PREDICTIBILIDAD Y LA CALIDAD
ACADEMICA DURANTE LOS PROCESOS PARA LA OBTENCION DEL TITULO
PROFESIONAL

La Comision Auditora, con el objetivo de entender la materia de control, visitd las decanaturas de
las facultades de ingenieria, ecoturismo y educacion para conocer los reglamentos y disposiciones
internas de la UNAMAD que regulan los procesos para obtener el grado de bachiller y el titulo
profesional. Al respecto, la Comision Auditora como parte de la prueba de recorrido aplico el
cuestionario dirigido a los decanos de las facultades consultando lo siguiente:

documentos) que establezcan el proceso para el otorgamiento del grado de bachiller y titulo
profesional?, de ser afirmativa la respuesta, precise con qué documento fue aprobado, cuél fue
la dependencia que lo aprobé y si cuenta con modificatorias aprobadas.”

. ‘3. Cuentan con disposiciones internas (directivas, lineamientos, guias, manuales u otros

Ante ello, a través de la aplicacion de la Ficha de entrevista dirigida al decano de la Facultad de
Ecoturismo, de 9 de junio de 2025 (Apéndice n.° 7), respondio:

“Estatuto reformulado 2019 con resolucién de aprobacion n. ° 002-2020-UNAMAD-AU de 30/01/2020
y Reglamento General de Grados y Titulos de la UNAMAD, aprobado mediante Resolucion Rectoral
n.° 288-2022-UNAMAD-CU de 31 de mayo de 2022”

En el mismo sentido, a través de la aplicacion de la Ficha de entrevista dirigida al decano de la
Facultad de Educacion, de 9 de junio de 2025 (Apéndice n.° 7), respondio:
‘[...] el Reglamento General de Grados y Titulos de 2022"
Por otro lado, mediante oficio n.° 488-2025-UNAMAD-R/DFI de 9 de junio de 2025
(Apéndice n.° 8), el decano de la Facultad de Ingenieria alcanzo a la Comision Auditoria la
respuesta a mencionada pregunta, donde sefialo:
. ﬁ “Si, el Reglamento General de Grados y Titulos es la normativa que establece el proceso para el

otorgamiento del grado de bachiller y titulo profesional, el cual esta aprobado mediante Resolucion
de Consejo Universitario N° 288-2022-UNAMAD-CU, por el Consejo Universitario de la UNAMAD.

En efecto, el Reglamento de Grados y Titulos, version 3.0, aprobado con Resolucion de Consejo
Universitario N° 288-2022-UNAMAD-CU, modificada con resolucion N° 463-2024-UNAMAD-CU de
28 de agosto de 2024 y resolucion 556-2024-UNAMAD-CU, de fecha 24 de octubre de 2024."

Aunado a ello, a través de la aplicacion de la Ficha de entrevista dirigida al secretario General, de
10 de junio de 2025 (Apéndice n.° 7), respondi6 a la pregunta 2 lo siguiente:

T-J

2. ¢Cuentan con disposiciones internas (directivas, lineamientos, guias, manuales u ofros
documentos) que establezcan el procedimiento de otorgamiento de Grado de Bachiller y/o Titulo
profesional? )

El Reglamento de Grados y Titulos, el Texto Unico de Procedimientos Administrativos y el
Reglamento Nacional de Registro Nacional de Grados y Titulos de la SUNEDU."
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Sobre los particulares, la Comision Auditora, a través del portal de transparencia de la UNAMAD
(https://www.transparencia.qgob.pe/enlaces/pte_transparencia_enlaces.aspx?id_entidad=13136 ),
evidencio la existencia de reglamentos y disposiciones internas que se encuentran vigentes,
relacionadas al otorgamiento del grado de bachiller y titulo profesional, siendo los siguientes:

» Reglamento de Evaluacion de Originalidad en Trabajos de Investigacion de la Universidad
Nacional Amazénica de Madre de Dios - REQTI UNAMAD version 1.0, aprobado con
Resolucion de Consejo Universitario n.® 497-2019-UNAMAD-CU, de 27 de noviembre de
2019,

» Reglamento General de Elaboracién de Proyectos de Investigacion: Tesis, Trabajo de
Suficiencia Profesional, Trabajo de Investigacion y Trabajo Académico para obtencién de
Grados Académicos y Titulos en la UNAMAD (REGPI), version 1.0, aprobada con
Resolucion de Consejo Universitario n.* 282-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 20189.

» Reglamento General de Redaccion, Presentacion y Sustentacion de Trabajos de
Investigacion de la UNAMAD (REGTI), version 1.0, aprobada con Resolucion de Consejo
Universitario n.® 282-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019.

Y

Reglamento General de Investigacion, de la Universidad Nacional Amazénica de Madre de
Dios, wversion 2.0, aprobada con Resolucion de Consejo  Universitario
n.° 281-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019.

v

Reglamento del Repositorio Institucional de la Universidad Nacional Amazonica de Madre
de Dios version 2.0, aprobado con Resolucion de Consejo Universitario
n.* 281-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019.

Jﬁ Sobre tales reglamentos, la Comision Auditora realizd el requerimiento’ de informar sobre los
lineamientos intemos que regulan las investigaciones en la UNAMAD, aplicables desde el afio
2021 hasta la fecha; en respuesta, mediante oficio n.° 042-2025-UNAMAD-VRI de 4 de marzo de
2025 (Apéndice n.° 6), el VRI remitio el informe n.® 014-2025-UNAMAD-FCOH/EAR de 28 de
febrero de 2025, del responsable de Repositorio Institucional, quien precisé lo siguiente:

g O

Los trabajos de investigacion se realizan conforme al Reglamento General de Grados y Titulos de
la UNAMAD, que establece la estructura, componentes y procedimientos desde la presentacion del
proyecto de tesis hasta la obtencion del titulo profesional.

Para la publicacion de una investigacion en la pagina del repositorio, la universidad establecio que

las investigaciones deben tener un porcentaje de similitud maximo de 19%, para ello la investigacion

P TP debe ser revisado con el programa anti-plagio TURNITIN conforme a los parametros de revision
L establecidos en el articulo 9 del Reglamento de evaluacion de originalidad en trabajos de
investigacion - REOTI. Ademas, se requiere el Formato 2 donde el autor autoriza la publicacion del
trabajo ya sea de accesos abierto y restringido. Mediante la Resolucion N° 463-2024-UNAMAD-CU
(28 de agosto de 2024), se modificaron los articulos 87°, 88°, 89°, 90° y 91° del reglamento General
il de grados y titulos, actualizando los criterios de revision en el articulo 88.2°, los cuales son

by aplicables a todas las tesis sustentadas con posterioridad a dicha fecha.”

En ese mismo tenor, también se requirié'? al VRI que informe si, al 20 de marzo de 2025,

"1 La Comision de Planeamiento mediante oficio n.” 000082-2025-CG/OC5240 de 24 de febrero de 2025 (Apéndice n.° 5) solicit al Vicerrectorado
de Investigacion la Informacion que se detalla a continuacion:
“[...] Informar de manera sustentada sobre los lineamientos internos que regulan las investigaciones en la Universidad, aplicables desde el afio
2021 a la fecha. [...] Remitir en copia simple el Reglamento de Evaluacion de Originalidad en Trabajos de Investigacion, Reglamento General
de Investigacién, Reglamento General de Redaccion, Presentacion y sustentacion de trabajos de Investigacion y otros de corresponder.”
'2En la etapa de planeamiento mediante oficio n.> 000117-2025-CG/OC5240 de 20 de marzo de 2025 (Apéndice n.° 5) la Comision de Planeamiento

solicito al Vicerrectorado de Investigacion lo siguiente:
T T T £ A T L A B B 2 G £ 4 R e N e R R SR S 0 B A S I WA AN U R B B T TR % B T o e st g
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continuaba vigente el Reglamento General de Redaccion, Presentacion y Sustentacion de
Trabajos de Investigacion aprobado mediante Resolucion de Consejo Universitario n.° 282-2019-
UNAMAD-CU, de 15 de julio de 2019, en respuesta, la directora del Instituto de Investigacion del
VRI mediante oficio n. 202-2025-UNAMAD-VRI/INI, de 27 de marzo de 2025,-preciso lo siguiente:

‘[...] Al respecto, el Reglamento General de Redaccion, Presentacion y sustentacion de trabajos de
Investigacion sique vigente no se ha contado con documento posterior a su aprobacion que lo deje
sin efecto.”. (El subrayado es nuestro).

Asi también, la Comision Auditora mediante oficio n.® 046-2025-CG/QC5240-AC-OGT de 14 de
agosto de 2025 (Apéndice n.° 7), solicitd a la Unidad de Planeamiento y Presupuesto precisar la
vigencia de los reglamentos y disposiciones internas relacionadas al otorgamiento de grados y
titulos en la UNAMAD. En respuesta, mediante el oficio n.* 1649-2025-UNAMAD-R-OPP de 18 de
agosto de 2025 (Apéndice n.° 8), remitieron el oficio n.* 148-2025-UNAMAD-R/OPP-UME de 18
de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8) de la Unidad de Modernizacién y Estadistica, sefialando, lo

siguiente:
Fecha
Fecha de Resolucién
ftom Denominacién resolucién Rm:w" u:-'m Quedyasin | Fechade
de aprobacion 5 efecto y/o resolucion
aprobacion ; } igencia deroga
Reglamento de Evaluacion de Originalidad RESOLUCION Se' ancientia
1 en Trabajos de Investigacidn de la | 71010 | N 497.2019- . vigente el
Universidad Nacional Amazénica de Madre de UNAMAD-CU reglamento
Dios - REQTI UNAMAD version 1.0
Reglamento General de Elaboracion de
Proyectos de Investigacion: Tesis, Trabajo de
2 Suficiencia  Profesional,  Trabajo  de 1572019 ﬁfs%g%?g P Sg tfancuerrrral
Investigacion y Trabajo Académico para 2t viges @
e ; . UNAMAD-CU reglamento
obtencion de Grados Académicos y Titulos en
la UNAMAD (REGPI), version 1.0 I
Reglamento  General de  Redaccitn,
3 Presentacion y Sustentacion de Trabajos de 15712019 xfsgég%?g . f_e enfgc uenfr;
Investigacion de la UNAMAD (REGTI), version UNAMAD-CU re%lament 0
1.0
Reglamento General de Investigacion, de la RESOLUCION Se encuentra
4 Universidad Nacional Amazénica de Madre de | 15/7/2019 N°  281-2019- L vigente el
Dios, version 2.0 UNAMAD-CU regl: )
Reglamento del Repositorio Institucional de la RESOLUCION Se encuentra
5 Universidad Nacional Amazbnica de Madre de | 15/7/2019 Ne  281-2019- " vigente el
Dios version 2.0 UNAMAD-CU regl ) )
. [ [ [d Gd |k [.]
De lo sefialado, la Comisién Auditora identifico una notable discrepancia entre la informacién
: 7 entregada por las Decanaturas y Secretaria General con lo confirmado por las oficinas centrales
N de la UNAMAD (VRI y Unidad de Modernizacion y Estadistica).
i Aunque los decanos de las facultades de Ecoturismo, Educacion e Ingenieria reconocen el
'S/ Reglamento General de Grados y Titulos de 2022, como la norma principal para la titulacion, no
XS mencionan los cinco Reglamentos especificos de Investigacion aprobados en 2019. La Comision

Auditora, en su analisis del marco legal, comparé las percepciones de los lideres académicos con
la realidad institucional, encontrando contradicciones en la aplicacién de la normativa y un
desconocimiento por parte de las Decanaturas.

“[..]Informar si a la fecha continia vigente el Reglamento General de Redaccion, Presentacion y sustentacion de trabajos de Investigacion
aprobado mediante Resolucién de Consejo Universitario n.° 282-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019, en caso ya no se encuentre
vigente, precisar desde cuando y adjuntar el documento que deja sin efecto. [...] Informar cuales son las dependencias que se encargan de
la supervision de los trabajos de investigacion en las faculfades.”
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La Comision Auditora detectd una notable inconsistencia entre la informacion facilitada por las
Decanaturas y la confirmada por las oficinas centrales de la UNAMAD (VRI y Unidad de
Modemizacion y Estadistica). Aunque los decanos de las Facultades de Ecoturismo, Educacion e
Ingenieria reconocieron correctamente el Reglamento General de Grados y Titulos de 2022 como
la norma principal que regula los procesos de titulacién, omiten por completo la existencia y
aplicacion de los cinco Reglamentos especificos de Investigacion aprobades en 2019 (REOT],
REGPI, REGTI, entre otros).

En este sentido, la Unidad de Modernizacion y Estadistica, junto con la directora del Instituto de
Investigacion, confirmaron oficialmente a la Comision Auditora que los reglamentos aprobados en
el afio 2019, alin estan en vigor, ya que no hay ninguna resolucion posterior que los haya derogado
o invalidado. Por ejemplo, el Reglamento General de Redaccidn, Presentacion y Sustentacion de
Trabajos de Investigacion (REGTI) de 2019 continta vigente y, por lo tanto, es aplicable.

Los hechos expuestos incumplen lo establecido en la siguiente normativa:

» Normas de Control Interno, aprobadas mediante Resolucion de Contraloria
. n.® 320-2006-CG, publicada el 3 de noviembre de 2006, que seiiala:

lll. NORMAS GENERALES DE CONTROL INTERNO

[...]

1.7. Asignacion de autoridad y responsabilidad

“Es necesario asignar claramente al personal sus deberes y responsabilidades, asi como
establecer relaciones de informacion, niveles y reglas de autorizacion, asi como los limites de
su autoridad.

Comentarios:

{.]

02 La asignacion de autoridad y responsabilidad debe estar definida y contenida en los
documentos normativos de la entidad, los cuales deben ser de conocimiento del personal en
general.”

[]

3. NORMA GENERAL PARA LAS ACTIVIDADES DE CONTROL GERENCIAL

3.8. Documentacién de procesos, actividades y tareas

“Los procesos, actividades y tareas deben estar debidamente documentados para asegurar su
adecuado desarrollo de acuerdo con los estandares establecidos, facilitar la correcta revision
de los mismos y garantizar la trazabilidad de los productos o servicios generados.

Comentarios:

01 Los procesos, actividades y tareas que toda entidad desarrolla deben ser claramente
entendidos y estar correctamente definidos de acuerdo con los estandares establecidos por el
titular o funcionario designado, para asi garantizar su adecuada documentacion. Dicha
documentacion comprende también los registros generados por los controles establecidos,
como consecuencia de hechos significativos que se produzcan en los procesos, actividades y
tareas, debiendo considerarse como minimo la descripcién de los hechos sucedidos, el efecto
o impacto, las medidas adoptadas para su correccion y los responsables en cada caso.”

[.]

3.9. Revision de procesos, actividades y tareas

“Los procesos, actividades y tareas deben ser periddicamente revisados para asequrar que
cumplen con los reglamentos, politicas, procedimientos vigentes y demas requisitos. Este tipo
de revision en una entidad debe ser claramente distinguido del seguimiento del control interno.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios
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Comentarios:

01 Las revisiones periddicas de los procesos, actividades y tareas deben proporcionar
seguridad de que éstos se estén desarrollando de acuerdo con lo establecido en los
reglamentos, politicas y procedimientos, asi como asegurar la calidad de los productos y
servicios entregados por las entidades. Caso contrario se debe detectar y corregir
oportunamente cualquier desviacion con respecto a lo planeado.

02 Las revisiones periddicas de los procesos, actividades y tareas deben brindar la oportunidad
de realizar propuestas de mejora en éstos con la finalidad de obtener una mayor eficacia y
eficiencia, y asi contribuir a la mejora continua en la entidad.”

[]
4. NORMA GENERAL PARA EL COMPONENTE DE INFORMACION Y COMUNICACION

4.3. Calidad y suficiencia de la informacion

“El titular o funcionario designado debe asegurar la confiabilidad, calidad, suficiencia,
pertinencia y oportunidad de la informacion que se genere y comunique. Para ello se debe
disefiar, evaluar e implementar mecanismos necesarios que aseguren las caracteristicas con
las que debe contar toda informacion dtil como parte del sistema de control interno.
Comentarios:

01 La informacion es fundamental para la toma de decisiones como parte de la administracion
de cualquier entidad. Por esa razén, en el sistema de informacion se debe considerar
mecanismos y procedimientos coherentes que aseguren que la informacién procesada
presente un alto grado de calidad. También debe contener el detalle adecuado segtn las
necesidades de los distintos niveles organizacionales, poseer valor para la toma de decisiones,
asi como ser oportuna, actual y faciimente accesible para las personas que la requieran.”

[]

=

4.7. Comunicacion interna

‘La comunicacion interna es el fluio de mensajes dentro de una red de relaciones
interdependientes que fluye hacia abajo, a través de y hacia arriba de la estructura de la
entidad, con la finalidad de obtener un mensaje claro y eficaz. Asimismo debe servir de control,
motivacion y expresion de los usuarios.

Comentarios:

01 La comunicacién interna debe estar crientada a establecer un conjunto de técnicas y
actividades para facilitar y agilizar el flujo de mensajes entre los miembros de la entidad y su
entorno o influir en las opiniones, actitudes y conductas de los clientes o usuarios internos de
la entidad, todo ello con el fin de que se cumplan los objetivos.

[-]

03 La politica de comunicaciones debe permitir las diferentes interacciones entre los
funcionarios y servidores publicos, cualesquiera sean los roles que desemperien, asi como
entre las areas y unidades organicas en general.”

La situacion descrita involucra reglamentos de originalidad, investigacion, redaccion, presentacion
y sustentacion de los trabajos de investigacion aprobados en el afio 2019, que aln estan vigentes
\ pero desconocidos por los decanos, lo cual afecta la legalidad y la predictibilidad en los procesos

b o) para obtener el titulo profesional. La falta de claridad normativa impide a las facultades aplicar
j consistentemente los requisitos de investigacion, pudiendo originar errores en los actos
tf administrativos debido a interpretaciones incompletas de la Ley y los Reglamentos. En el peor
escenario, esto podria cuestionar la validez de los titulos y grados otorgados bajo un marco legal
confuso. Todo esto representa una grave amenaza para el Sistema de Control Interno,
especialmente en sus componentes de Informacion y Comunicacion.

) v

Esta situacion ocurrid debido a la coexistencia de distintas normativas y al desconocimiento de los
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decanos, ademas de la falta de diligencia por parte de la administracién central de la UNAMAD
para comunicar el cumplimiento obligatorio de las normativas internas aprobadas.

2.4 AUSENCIA DE POLITICAS CLARAS Y SUPERVISION INSUFICIENTE DE LOS RESULTADOS
DE LAS INVESTIGACIONES CIENTIFICAS RELACIONADAS CON LOS OBJETIVOS
ESTRATEG_ICOS INSTITUCIONALES, AFECTA NEGATIVAMENTE LA PERCEPCION DE LA
INSTITUCION ANTE LA SOCIEDAD Y LA COMUNIDAD CIENTIFICA

Mediante oficio n.® 000117-2025-CG/OC5240 de 20 de marzo de 2025 (Apéndice n.° 5), se
consultd ala UNAMAD, informe “cuales son las dependencias que se encargan de la supervision
de los trabajos de investigacion en las facultades’. En respuesta, el VRI Mediante oficio n.® 071-
2025-UNAMAD-VRI de 28 de marzo de 2025 (Apéndice n.° 6), remitio el oficio
n.° 202-2025-UNAMAD-VRI/INI de 27 de marzo de 2025, emitido por la directora del Instituto de
Investigacion de la UNAMAD, en la cual sefialo:

‘[...] se cuenta con las dependencias: Unidad de Investigacion de la Facultad de Educacion, Unidad
de Investigacion de la Facultad de Ingenieria y Unidad de Investigacion de la Facultad de Ciencias
Empresariales [...]"

Sobre este asunto, mediante el oficio n.® 000171-2025-CG/OC5240 de 22 de abril de 2025
(Apéndice n.° 5), se pidio a la decanatura de la Facultad de Ingenieria que informe sobre la
Unidad de Investigacion de su facultad™. En respuesta, el decano de la Facultad de Ingenieria
envié el oficio n.° 326-2025-UNAMAD-R/DFI de 25 de abril de 2025 (Apéndice n.° 6), que incluye
informacién sobre la estructura de la Unidad de Investigacion desde 2020 hasta 2023, y sefialo:

‘[...] durante los afios indicados el pleno del Consejo de Facultad de Ingenieria, designo las
funciones de Director de la Unidad de Investigacion {...]"

De similar manera, mediante el oficio n.° 000173-2025-CG/OC5240 de 22 de abril de 2025
(Apéndice n.° 5), se pidio a la decanatura de la Facultad de Ecoturismo que informe sobre la
Unidad de Investigacion de su facultad. En respuesta, el decano de la Facultad de Ecoturismo
envio el oficio n.° 267-2025-UNAMAD-R/FCE-D de 28 de abril de 2025 (Apéndice n.° 6), que
incluye informacion sobre la estructura de la Unidad de Investigacion desde 2020 hasta 2024, a
su vez preciso lo siguiente:

‘[...] Cabe mencionar que recién a partir del afo 2024, dicha Unidad conté con presupuesto
asignado para fines de implementacion.”

De igual manera, mediante el oficio n.” 000169-2025-CG/OC5240 de 22 de abril de 2025
(Apéndice n.° 5), se solicitd a la decanatura de la Facultad de Educacion que informe sobre la
Unidad de Investigacion de su facultad. En respuesta, la decana de la Facultad de Educacion
remitio el oficio n.° 362-2025-UNAMAD-R/DFE de 14 de mayo de 2025 (Apéndice n.° 6), en el
cual preciso lo siguiente:

‘[...] con respecto a la conformacion de la Unidad de Investigacion de la Facultad de Educacion, se
le informa que en el acervo documentario de la Facultad de Educacién, no se encontro
documentacion de la conformacion de la Unidad de Investigacion, durante los afios del 2020 al 2023,
mas si en el 2024 [...] a partir del 27 de agosto de 2024 [...]."

Por otra parte, la Comision Auditora, con el objetivo de entender la materia de control, visito las
decanaturas de las facultades de ingenieria, ecoturismo y educacion para conocer los reglamentos

13 Al respecto, el articulo 43 del Estatuto de la UNAMAD sefiala: ‘La Unidad de Investigacion, es la encargada de integrar las actividades de
Investigacion de la Facultad, las cuales deben estar enmarcadas en las lineas de investigacion aprobadas por la universidad. Esta dirigida por un
docente con grado de Doctor, designado por el Decano, por el periodo de dos aios.”

S S O S SV O RS PRSP
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y disposiciones internas de la UNAMAD que regulan los procesos para obtener el grado de
bachiller y el titulo profesional. Al respecto, a través de la aplicacion de la ficha de entrevista
dirigida al decano de la Facultad de Ecoturismo, de 9 de junio de 2025 (Apéndice n.° 7),
respondio:

T
7. ¢Existe alguna directiva y/o normativa donde establezca los criterios para determinar el grado de
complejidad de un proyecto de tesis? [...]

Respuesta: Solamente el Reglamento de Grados y Titulos

8. ¢Qué unidad/area y/o quién verifica que el proyecto de tesis presentada esté enmarcada en las
lineas de investigacion definidas por cada escuela profesional y cual es el lineamiento que lo
regula|...J.

Respuesta: La comision revisora Ad Hoc”

En el mismo sentido, a través de la aplicacion de la Ficha de entrevista dirigida a la decana de la
Facultad de Educacion, de 9 de junio de 2025 (Apéndice n.° 7), respondio:

11

7. ¢Existe alguna directiva y/o normativa donde establezca los criterios para determinar el grado de
complejidad de un proyecto de tesis? [...]
Respuesta: No

8. ¢ Qué unidad/area y/o quién verifica que el proyecto de tesis presentada esté enmarcada en las

lineas de investigacion definidas por cada escuela profesional y cual es el lineamiento que lo
regulaf...]."
Respuesta: E/ Jurado”
Por otro lado, mediante oficio n.® 488-2025-UNAMAD-R/DFI de 9 de junio de 2025 (Apéndice
n.° 8), el decano de la Facultad de Ingenieria remitié a la Comisién Auditoria las respuestas a la
ficha de entrevista aplicada como parte de la prueba de recorrido, donde sefialo:
%]
7. ¢Existe alguna directiva y/o normativa donde establezca los criterios para determinar el grado de
complejidad de un proyecto de tesis? [...]
Respuesta: No

8. ¢ Qué unidadsarea y/o quién verifica que el proyecto de tesis presentada esté enmarcada en las
lineas de investigacion definidas por cada escuela profesional y cual es el lineamiento que lo
requialf...]”

Respuesta: Quien verifica que el proyecto de tesis es la comision revisora ad hoc [...]"

De lo mencionado, quedo claro que la revision del proyecto de tesis y sus procesos asociados son

o _ responsabilidad de la “comision revisora". No obstante, carecen de lineamientos claros sobre los

‘ 250 temas de complejidad y también carecen de una supervision adecuada por parte de un organo
v\ 21 competente en aspectos metodologicos y de investigacion.

‘ L5/ Ante ello, con el fin de evaluar aspectos de rigurosidad, originalidad y fiabilidad metodologica del

Nadre 822/ trabajo de investigacion (tesis) la Comision Auditora requirié™ los servicios de Richard Suarez

14 El numeral 6.4.3. del Manual de Auditoria de Cumplimiento aprobada con Resolucion de Contraloria n.* 001-2022-CG de 9 de enero de 2022
establece:
“De ser necesario, la Comision Auditora puede contar con la participacion de personas naturales o juridicas que posean habilidades,
conocimiento y experiencia en un campo particular distinto al de confrol gubernamental, en calidad de expertos.
Los expertos emiten y suscriben los informes técnicos que son utilizados por la Comision Auditora como evidencia suficiente y apropiada que
respalde las opiniones o conclusiones del Informe de Auditoria y demas documentacion de auditoria, segtn corresponda. Los expertos no

suscriben el Informe de Auditoria.[...]
B T A e T U P S Y ST R T AR e I I e <R A T R . N ST ST e A IV T ISR B W T R L T AVES SR WECI M S
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Sanchez especialista en Investigacion Metodoldgica — experto de la Comision Auditora'®, a quien
se encargo la revision de quince (15) tesis conducentes a la obtencion del titulo profesional en las
facultades de ingeniera, ecoturismo y educacion, siendo las siguientes:

Cuadron.® 2
Tesis revisadas por el experto de la Comision Auditora
0. Titulo de Tesis Afo Carrera profesional
Adaptacion escolar y su incidencia en el aprendizaje en estudiantes del
1 | sexto grado de educacion primaria de la institucion Educativa Sefior de | 2022 Educacion

los Milagros de Puerto Maldonado.

Talento en nifios y el crecimiento personal en los estudiantes de 4° Grado
2 | de primaria de la institucion educativa Aplicacion “Nuestra sefiora del | 2021 Educacion
Rosario” distrito de Tambopata - Madre de Dios

3 Estado nutricional y rendimiento académico de los estudiantes de la
Carrera Profesional de Enfermeria.

Caracteristicas del duelo entre los familiares que han sufrido una perdida
4 | por COVID 19 durante la pandemia en la UPIS Renacer de La joya, | 2022 Enfermeria
Puerto Maldonado,

Conductas asertivas y el desarrollo de la autonomia en los nifios del aula

2021 Enfermeria

S de 5 afios de la |.E.| Virgen de Fatima. Puerto - Maldonado, 2021 o Educacion

6 Control Patrimonial de bienes muebles y Gestion Administrativa en |a 2023 Adrr,:jms(l’rjgfn y
Municipalidad Provincial de Tambopata, 2023 L

Internacionales

Conocimiento y practica de habitos de higiene en el nivel primario de la ’

# institucion educativa Pedro Paulet, San Juan grande, 2022. 2022 Enfermerta
Vision artificial para la gestion energetica de equipos de aire lngensena de

8 - 2023 Sistemas e
acondicionado de la UNAMAD, 2023 nformistics

Analisis de huella de carbono en la produccion de cacao de sistemas
9 | agroforestales en 3 2023
sectores del distrito de Inambari, Madre de Dios. 2023

Control Interno y su influencia en el Desempefio Laboral de los
10 | trabajadores administrativos de la Universidad Nacional Amazonica de | 2024

Ingenieria Forestal y
Medio Ambiente

Contabilidad y

Madre de Dios, afio 2023 Finanzas
Conciencia Ambiental y ecoeficiencia en estudiantes de la Escuela

11 | profesional de educacion de la Universidad Nacional Amazonica de | 2023 Educacion
Madre de Dios

12 Estado de cosas inconstitucional de la educacion rural en la 2023 Derecho y Ciencias
jurisprudencia del Tribunal Constitucional Politicas
Anemia nutricional y requerimiento de micronutrientes en menores de 24 ;

- meses del puesto de salud la Joya Puerto Maldonado, 2022 Az Enisrmeria

14 Percepcion de la oferta de servicios y la satisfaccion de los usuarios 2023 it

atendidos en el centro de salud de planchén de Madre de Dios, 2023

Uso y abuso de tecnologias, por educacion virtual y su relacion con
15 | algunas variables de personalidad, en estudiantes de la facultad de | 2023 Enfermeria
Ecoturismo- Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios - 2021
Fuente: Tesis digitales obtenidos de la pagina del Repositorio Institucional de la UNAMAD ( https://repositorio.unamad.edu.pe/ )

En respuesta a dicho requerimiento, el especialista en Investigacién Metodologica envit el informe
técnico n.° 001-RSS-2025, de 29 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 15), cuyos resultado y
conclusiones, se muestra a continuacién:

“Conforme a la evaluacion de 15 tesis se determiné sobre el nivel de calidad de la siguiente manera:

Nivel de calidad TITILO DE TESIS
Aceptable

' Contratado por Contraloria General de la Republica mediante orden de servicio n.” 000724-2025 de 14 de agosto de 2025, para la realizacion del

“Servicio Especializado en Evaluacion Metodologica de Trabajos de Investigacion (Tesis) [...
D R T e T s e R e T
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Nivel de calidad

TITILO DE TESIS

recomendaciones 4

Milagros de Puerto Maidonado

Maldonado.

agroforestales en 3 sectores del distrito de Inambari, Madre de Dios. 2023

de Dios.

del Tribunal Constitucional.

| 1. Adaptacion escolar y su incidencia en el aprendizaje en estudiantes del
sexto grado de educacion primaria de la institucion Educativa Senor de los

2. Caracteristicas del duelo entre los familiares que han sufrido una perdida
por COVID 19 durante la pandemia en la UPIS Renacer de La joya, Puerto

3. Vision artificial para la gestion energética de equipos de aire acondicionado

Aceptable  con de la UNAMAD, 2023,
Andlisis de huella de carbono en la produccion de cacao de sistemas

5. Conciencia Ambiental y ecoeficiencia en estudiantes de la Escuela
profesional de educacion de la Universidad Nacional Amazénica de Madre

6. Estado de cosas inconstitucional de la educacion rural en la jurisprudencia

Rosario” distrito de Tambopata - Madre de Dios.
5 afios de la I.E.I Virgen de Fatima. Puerto - Maldonado, 2021.
Profesional de Enfermeria.

Municipalidad Provincial de Tambopata, 2023.

afo 2023.
meses del puesto de salud la Joya Puerto Maldonado, 2022.

atendidos en el centro de salud de planchén de Madre de Dios, 2023.

Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios — 2021.

institucion educativa Pedro Paulet, San Juan grande, 2022.

1. Talento en nifios y el crecimiento personal en los estudiantes de 4° Grado
de primaria de la institucion educativa Aplicacion “Nuestra sefiora del |

2. Conductas asertivas y el desarrollo de la autonomia en los nifios del aula de
3. Estado nutricional y rendimiento académico de los estudiantes de la Carrera

4. Control Patrimonial de bienes muebles y Gestion Administrativa en la

. 5. Control Interno y su influencia en el Desempefio Laboral de los trabajadores
Deficiente administrativos de la Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios,

6. Anemia nutricional y requerimiento de micronutrientes en menores de 24

7. Percepcion de la oferta de servicios y la satisfaccion de los usuarios

8. Usoy abuso de tecnologias, por educacion virtual y su relacion con algunas
variables de personalidad, en estudiantes de la facultad de Ecoturismo-

9. Conocimiento y practica de habifos de higiene en el nivel primario de la

[T

“De la evaluacion efectuada a un total de quince (15) tesis, se ha podido establecer lo siguiente:

1.

Nivel de calidad aceptable con observaciones. Seis (6) de los trabajos analizados alcanzan un
nivel de calidad considerado aceptable, aunque requieren mejoras en aspectos
metodolégicos, conceptuales y de redaccion. Estas observaciones no invalidan la estructura
central de las investigaciones, pero si demandan ajustes técnicos que fortalezcan su
coherencia y rigor académico.

Nivel de calidad deficiente. Nueve (9) tesis presentan un nivel de calidad deficiente,
caracterizado por inconsistencias metodolégicas, omisiones sustanciales - como la ausencia
de la seccion de discusion en varios casos -, problemas en la definicion y operacionalizacion
de variables, deficiencias en el uso y justificacion de técnicas estadisticas, asi como
debilidades en la validez y confiabilidad de los instrumentos aplicados. Estas falencias
comprometen de manera significativa la validez cientifica y la pertinencia académica de los
trabajos.”

El analisis mostrdé que ninguna (0%) de las tesis evaluadas alcanzé un nivel de calidad
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"Aceptable’, lo que indica que no hay trabajos que cumplan completamente con los estandares
de rigor, originalidad y fiabilidad metodoldgica sin necesidad de observaciones. La mayor parte
(60 %) de las tesis fue clasificada como "Deficiente”, y (40 %) fue calificada como “Aceptable con
Recomendaciones”.

Los hechos expuestos incumplen lo establecide en la siguiente normativa:

» Normas de Control Interno, aprobadas mediante Resolucion de Contraloria
n.° 320-2006-CG, publicada el 3 de noviembre de 2006, que sefala:

lIl. NORMAS GENERALES DE CONTROL INTERNO
[]
1.4. Estructura organizacional

‘El titular o funcionario designado debe desarrollar, aprobar y actualizar la estructura
organizativa en el marco de eficiencia y eficacia que mejor contribuya al cumplimiento de sus
objetivos y a la consecucion de su mision.

Comentarios:

01 La determinacion la estructura organizativa debe estar precedida de un analisis que permita
elegir la que mejor contribuya al logro de los objetivos estratégicos y los objetivos de los planes
operativos anuales. Para ello debe analizarse, entre otros: (i) la eficacia de los procesos
operativos, (i) la velocidad de respuesta de la entidad frente a cambios internos y externos,
(iif) la calidad y naturaleza de los productos o servicios brindados, (iv) la satisfaccion de los
clientes, usuarios o ciudadania, (v} la identificacién de necesidades y recursos para las
operaciones futuras, (vi) las unidades organicas o éreas existentes, y (vii) los canales de
comunicacion y coordinacion, informales, formales y multidireccionales que contribuyen a los
ajustes necesarios de la estructura organizativa.”

[.]
3. NORMA GENERAL PARA LAS ACTIVIDADES DE CONTROL GERENCIAL

/”? [.]

3.8. Documentacion de procesos, actividades y tareas

“Los procesos, actividades y tareas deben estar debidamente documentados para asequrar su

adecuado desarrollo de acuerdo con los estandares establecidos, facilitar la correcta revision

de los mismos y garantizar la trazabilidad de los productos o servicios generados.

Comentarios:

01 Los procesos, actividades y tareas que toda entidad desarrolla deben ser claramente

entendidos y estar correctamente definidos de acuerdo con los estandares establecidos por el
titular o funcionario designado, para asi garantizar su adecuada documentacion. Dicha
documentacién comprende también los registros generados por los controles establecidos,
como consecuencia de hechos significativos que se produzcan en los procesos, actividades y
tareas, debiendo considerarse como minima la descripcion de los hechos sucedidos, el efecto
o0 impacto, las medidas adoptadas para su correccion y los responsables en cada caso.”

®

3.9. Revision de procesos, actividades y tareas
, | “Los procesos, actividades y tareas deben ser periédicamente revisados para asegurar que
V. cumplen con los reglamentos, politicas, procedimientos vigentes y demas requisitos. Este tipo
de revision en una entidad debe ser claramente distinguido del seguimiento del control intemo.
Comentarios:
01 Las revisiones periédicas de los procesos, actividades y tareas deben proporcionar
seguridad de que éstos se estén desarrollando de acuerdo con lo establecido en los
reglamentos, politicas y procedimientos, asi como asequrar la calidad de los productos y
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servicios entregados por las entidades. Caso contrario se debe detectar y corregir
oportunamente cualquier desviacién con respecto a lo planeado.”

[-]

5. NORMA GENERAL PARA LA SUPERVISION S ACTIVIDADES DE CONTROL
GERENCIAL

[-]

5.1.1. Prevencién y meonitoreo

“El monitoreo de los procesos y operaciones de la entidad debe permitir conocer
oportunamente si éstos se realizan de forma adecuada para el logro de sus objetivos y si en
el desempefio de las funciones asignadas se adoptan las acciones de prevencion,
cumplimiento y correccion necesarias para garantizar la idoneidad y calidad de los mismos.
Comentarios:

01 La supervision constituye un proceso sistematico y permanente de revision de los procesos
y operaciones que lleva a cabo la entidad, sean de gestion, operativas o de control. En su
desarrollo intervienen actividades de prevencion y monitoreo por cuanto, dada la naturaleza
integral del control interno, resulta conveniente vigilar y evaluar sobre la marcha, es decir
conforme transcurre la gestién de la entidad, para la adopcion de las acciones preventivas o
correctivas que oportunamente correspondan.”

Los hechos relacionados con la revision selectiva de tesis de investigacién mostraron que quince
(15) no cumplen con los estandares de “aceptable”, lo que afecta negativamente la percepcion de
la institucion ante la sociedad y la comunidad cientifica.

Esta situacion se presento por la falta de politicas claras y guias especificas para cada escuela,
que diferencien las modalidades cuantitativa, cualitativa o mixta. Estas deberian incluir la
estructura minima, orientaciones para la matriz de consistencia y la operacionalizacion de
variables, con el objetivo de estandarizar criterios. Ademas, hubo una supervision insuficiente de
los resultados de las investigaciones cientificas vinculadas a los objetivos estratégicos
institucionales de la UNAMAD.

2.5 AUSENCIA DE REGISTRO DE INFORMACION EN EL RECOJO DEL DIPLOMA DE
BACHILLER Y TITULO PROFESIONAL, PONE EN RIESGO LA TRANSPARENCIA Y
TRAZABILIDAD DE LOS TRAMITES, ASi COMO EL ACCESO A LA INFQRMACION
OPORTUNA PARA EL CONTROL EFECTIVO DE LOS PLAZOS DEL TEXTO UNICO DE
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

El Texto Unico de Procedimiente Administrativo (en adelante TUPA) regula los plazos respecto al
tramite de grado académico de bachiller y titulo profesional; el tramite de grado académico de
bachiller, el TUPA 2021 aprobado mediante Resolucion Rectoral
n.° 316-2021-UNAMAD-R de 30 de diciembre de 2021 (Apéndice n.® 16), y el TUPA 2022,
aprobado mediante Resolucion Rectoral n.° 149-2023-UNAMAD-R de 3 de mayo de 2023
(Apéndice n.° 16), establecen un plazo de atencién de setenta (70) dias habiles; es decir, desde
la presentacion del tramite en las decanaturas hasta la entrega del diploma. Y, de similar manera
para el tramite de titulo profesional, ambos documentos sefialan como plazo de atencidn setenta
(70) dias habiles.

Al respecto, la Comision Auditora, al realizar la trazabilidad'® de los tramites realizados para la
obtencion del grado académico de bachiller y del titulo profesional, no pudo evidenciar una fecha

16 Las Normas de Control Intemo, aprobadas mediante Resolucion de Contraloria n.° 320-2006-CG, publicada el 3 de noviembre de 2006, define a
|a trazabilidad como: “[...] Es un conjunto de medidas, acciones y procedimientos que permiten registrar e identificar cada producto o servicio

desde su origen hasta su destino final”. )
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fehaciente en la que los diplomas hubieran sido entregados a los administrados. Es asi que,
mediante el oficio n.® 035-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 4 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 7),
solicitd informacion a la UNAMAD referida a la “fecha de emision del diploma” y la “fecha de
entrega del diploma” de bachiller y titulo profesional. En mérito a ello, la Comision Auditora
mediante acta de recopilacion de informacion n.° 05-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 18 de agosto
de 2025 (Apéndice n.° 7), accedio a cinco (5) archivadores denominados “cargo de recojo de
diploma” correspondientes a los anos 2021, 2022, 2023 y 2024, en los cuales estan archivadas
las “fichas de recojo de diploma original de grado académico de bachiller y/o titulo profesional™?,
visualizandose en la siguiente imagen:

Imagen n.° 4
Ficha de recojo de diploma original de grado académico de bachiller y/o titulo profesional

TIPO DE TRAMITE | BACHILLER

ATENCION

e Para la entrega de diploma original de Grado Académico de Bachiller y/o Titulo Profesional es
necesario traer su Documento Nacional de ldentidad (DNI)

¢ La presente Ficha debera ser entregada al personal administrativo.

e En caso de recojo por tercera persona tiene que adjuntarse cara poder simple y la copia del
Documento Nacional de Identidad (DNI).

« Para la entrega del diploma, el personal solo esperara 05 minutos.

Fuente: Ficha ubicada en el archivador denominado “Ficha de recojo de diploma Il 2024", folio 483 , obtenido mediante acta de
recopilacion de informacion n.” 05-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 18 de agosto (Apéndice n.° 7)

Cabe mencionar que la ficha mostrada es registrada por los administrados haciendo uso de un
enlace web, proponiendo una fecha y hora tentativa de recojo de su diploma; sin embargo, no
siempre el administrado cumple con el horario propuesto. Al respecto, la oficina de la Secretaria
General remitio el oficio n.° 1282-2025-R-SG-UNAMAD de 27 de agosto de 2025 (Apéndice
n.° 8), en cuyo contenido adjunté el informe n.® 270-2025-UNAMAD-R/SG/UGYT'8, precisando:

“FECHA DE RECOJO DE DIPLOMA

-Respecto de las fechas de recojo de diploma no se tiene un documento fehacientemente que
establezca la fecha en la que el administrado ha recogido su diploma, puesto que los formatos de
la ficha de recojo de diploma son un formulario que lienaban los bachilleres y titulados que
solicitaban sacar cita para venir a recoger su diploma; una vez que estos tomaron conocimiento que
su diploma ya estaban registrado en SUNEDU y publicado para recogerlo en la Unidad de Grados
y Titulos. Cabe resaltar siendo que existe la probabilidad de que algunos bachilleres y algunos
titulados solicitan recoger su diploma y no cumplian la fecha en la que sacaron cita y venian en otra
fecha, siendo la fecha en la que ellos disponga; por lo tanto, no se cuenta con un documento que
establece la fecha exacta de recojo de diploma suscribiendo la conformidad del recojo de diploma.”

Pt Como se evidencio, el TUPA de la UNAMAD (2021 y 2022) establece un plazo maximo de setenta
' 51 (70) dias habiles para la atencion del tramite de grado académico de bachiller y titulo profesional,

/ hasta la entrega del diploma. No obstante, al solicitar la Comision Auditora la documentacion para
verificar este cumplimiento, la Secretaria General informé que |a universidad no dispone de un
documento fehaciente que establezca la fecha exacta de recojo del diploma por parte del
interesado con su debida conformidad, pues los archivos solo contienen formularios de citas
tentativas. Esta situacion, constituye una deficiencia de control intemo que impide a la Comision

17 £l Reglamento General de Grados y Titulos de la UNAMAD, en el articulo 66° prescribe: “El procedimiento de entrega del diploma estara a cargo
de la Unidad de Grados y Titulos. [...] el interesado debera relienar un formulario de registro de datos de recojo de diploma el cual lo puede adquirr
en los anexos del presente reglamento, posteriormente deberd traerlo impreso y firmado para poder recoger independientemente su diploma que
confiere el grado académico de bachiller o fitulo profesional.”

1% Informe de 22 de agosto de 2025.
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Auditora y a los usuarios, obtener evidencia suficiente para medir el cumplimiento del plazo
méaximo legal establecido en el TUPA.

Los hechos expuestos incumplen lo establecido en la siguiente normativa:

» Normas de Control Interno, aprobadas mediante Resolucién de Contraloria
n.° 320-2006-CG, publicada el 3 de noviembre de 2006, que senala:

[1l. NORMAS GENERALES DE CONTROL INTERNO

[]

3. NORMA GENERAL PARA EL COMPONENTE ACTIVIDADES DE CONTROL
GERENCIAL

[-]

3.8. Documentacion de procesos, actividades y tareas

‘Los procesos, actividades y tareas deben estar debidamente documentados para asequrar su
adecuado desarrollo de acuerdo con los estandares establecidos, facilitar la correcta revision
de los mismos y garantizar la trazabilidad de los productos o servicios generados.
Comentarios:

01 Los procesos, actividades y tareas que toda entidad desarrolla deben ser claramente
entendidos y estar correctamente definidos de acuerdo con los estandares establecidos por el
titular o funcionario designado, para asi garantizar su adecuada documentacién. Dicha
documentacion comprende también los registros generados por los controles establecidos,
como consecuencia de hechos significativos que se produzcan en los procesos, actividades y
tareas, debiendo considerarse como minimo la descripcion de los hechos sucedidos, el efecto
o impacto, las medidas adoptadas para su correccion y los responsables en cada caso.

[.]

04 La documentacion de los procesos, actividades y tareas debe garantizar una adecuada
transparencia en la gjecucion de los mismos, asi como asegurar el rastreo de las fuentes de
defectos o errores en los productos o servicios generados (trazabilidad). [...]"

4.2. Informacién y responsabilidad

‘La informacion debe permitir a los funcionarios y servidores publicos cumplir con sus
obligaciones y responsabilidades. Los datos pertinentes deben ser captados, identificados,
seleccionados, registrados, estructurados en informacion y comunicados en tiempo y forma
oportuna.

Comentarios:

01 El titular y funcionarios deben entender la importancia del rol que desemperian los sistemas
de informacién para el cormecto desarrollo de sus deberes, mostrando una actitud
comprometida hacia éstos. Esta actitud debe traducirse en acciones concretas como la
asignacion de recursos suficientes para su funcionamiento eficaz y otras que evidencien la
atencion que se le otorga.”

[..]

4.3. Calidad y suficiencia de la informacion

“El titular o funcionario designado debe asegurar la confiabilidad, calidad, suficiencia,
pertinencia y oportunidad de la informacién que se genere y comunique. Para ello se debe
diseriar, evaluar e implementar mecanismos necesarios que aseguren las caracteristicas con
las que debe contar toda informacion dtil como parte del sistema de control interno.
Comentarios:

01 La informacion es fundamental para la toma de decisiones como parte de la administracion
de cualquier entidad. Por esa razén, en el sistema de informacion se debe considerar

7ﬂ 4. NORMA GENERAL PARA EL COMPONENTE DE INFORMACION Y COMUNICACION
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mecanismos y procedimientos coherentes que aseguren que la informacion procesada
presente un alto grado de calidad. También debe contener el detalle adecuado segun las
necesidades de los distintos niveles organizacionales, poseer valor para la toma de decisiones,
asi como ser oportuna, actual y facilmente accesible para las personas que la requieran.”

[-]

4.6. Archivo institucional

“El titular o funcionario designado debe establecer y aplicar politicas y procedimientos de
archivo adecuados para la preservacion y conservacion de los documentos e informacion de
acuerdo con su utilidad o por requerimiento técnico o juridico, tales como los informes y
registros contables, administrativos y de gestién, entre otros, incluyendo las fuentes de
sustento.

Comentarios:

01 La importancia del mantenimiento de archivos institucionales se pone de manifiesto en la
necesidad de contar con evidencia sobre la gestion para una adecuada rendicion de cuentas.”

Los hechos antes expuestos impiden que la UNAMAD vy la Comision Auditora y los usuarios
puedan medir y demostrar si el plazo maximo de setenta (70) dias habiles establecido en el TUPA
para la atencion del tramite de grados y titulos esta siendo cumplido.

Esta situacion origin6 la ausencia de un control obligatorio y formal (cargo de entrega) que cierre
el proceso de titulacion, lo cual genera registros no fehacientes e incumple las directrices de
control interno sobre la documentacion y trazabilidad de los tramites.

ll.  OBSERVACIONES

3.1 DIRECTORES DE ESCUELA PROFESIONAL Y DECANOS DE LA FACULTAD DE EDUCACION
PROPUSIERON Y DESIGNARON JURADOS QUE NO CONTABAN CON LOS GRADOS
ACADEMICOS EXIGIDOS, ASIMISMO, NO SOLICITARON LA REVISION CON EL SOFTWARE
ANTIPLAGIO Y AUTORIZARON LA SUSTENTACION A TESISTAS QUE NO CONTABAN CON EL
GRADO ACADEMICO DE BACHILLER, INOBSERVANDO LA NORMATIVA, LOS REGLAMENTOS Y
DISPOSICIONES INTERNAS APLICABLE; OCASIONANDO LA SUSTENTACION Y TRAMITACION
DE TRABAJOS DE INVESTIGACION SIN CUMPLIR LOS REQUISITOS MINIMOS, CUESTIONES
METODOLOGICAS Y ASPECTOS DE ORIGINALIDAD, ASI COMO, EL INCUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES EN MATERIA DE INVESTIGACION FORMATIVA
PERTINENTE PARA ESTUDIANTES DE PREGRADO

De la revision selectivade los expedientes que contienen la documentacion de los tramites efectuados
para optar el titulo profesional mediante la modalidad de tesis en las facultades de ingenieria, educacion
y ecoturismo de la UNAMAD, correspondiente al periodo de 13 de setiembre de 2021 al 31 de diciembre
de 2024, se evidencio que los directores de escuelas profesionales y los decanos de la Facultad de
Educacion propusieron y formalizaron la designacion de jurados que no cumplian con el grado
académico exigido por las directivas internas. Aunque las escuelas profesionales contaban con
disponibilidad de docentes que cumplian los grados académicos requeridos por la norma, asimismo,
se evidencié que los decanos de la Facultad de Educacion en diferentes periodos, autorizaron la
sustentacion de tesis de estudiantes que no contaban con el grado académico de bachiller, sin requerir
al VR, revision con el software antiplagio, mas atn sin contar con certificacion de originalidad, al mismo
tiempo quedando evidenciado que luego de viabilizar los tramites de los tesistas fueron observados por
el Repositorio Institucional sefialando que presentaban niveles no aceptables de originalidad. En
consecuencia, se tramitaron titulos profesionales sin cumplir con los requisitos normativos que rigen en
esta materia.

D) sl
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La situacion expuesta inobservo o establecido en articulo 45 de la Ley 30220, Ley Universitaria, literal
b. del articulo 62 del Estatuto 2019 Reformulado', los articulos 71, 86, 89 y 99 del Reglamento General
de Grados y Titulos de la Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios, version 2.0%, en adelante
‘Reglamento de Grados y Titulos 2018", articulos 71°, 76°, 77°, 91°, 92° y 104° del Reglamento
General de Grados y Titulos de la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios?', en adelante,
‘Reglamento de Grados y Titulos 2022", articulos 19 y 39 del Reglamento General de Redaccion,
Presentacion y Sustentacion de Trabajos de Investigacién de la UNAMAD (REGTI)Z, en adelante
‘REGTI", articulo 6, literales a) y b) del articulo 7 del Reglamento de Evaluacion de Originalidad en
Trabajos de Investigacion de la Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios-REOTI UNAMAD
Version 1.0%, en adelante “REOTI", y el literal d) del articulo 35 del Reglamento General de
Investigacion de la UNAMAD?,

Los hechos descritos provocaron que las tesis de los estudiantes de la facultad de educacion
presentaran inconsistencias en su rigor, originalidad y fiabilidad metodologica. Generando un riesgo
potencial de que los trabajos de investigacion no cumplan con los estandares académicos y cientificos
requeridos, perjudicando el cumplimiento de los objetivos estratégicos institucionales en materia de
investigacion formativa pertinente para estudiantes de pregrado.

Los hechos expuestos fueron ocasionados por el accionar de los directores de las escuelas
profesionales y decanos de la Facultad de Educacion de la UNAMAD, quienes, en contravencion a la
normativa aplicable, autorizaron que los tesistas fueran revisados y supervisados por jurados
evaluadores que no cumplian con los grades académicos exigidos y sustentaran su tesis sin haber
obtenido el grado académico de bachiller y sin la revision mediante el software antiplagio.

Aspectos generales:

Durante la evaluacién de los expedientes, se requirio informacion de los titulados durante el periodo 13
de setiembre de 2021 al 31 de diciembre de 2024, de los cuales se detalla por facultad, como sigue a

continuacion:
Cuadron.®3
Emisién de titulos profesionales desde el 13 de setiembre de 2021 hasta el 31 de diciembre de
2024 por facultad

Facultad 2021 2022 2023 2024 Total
Ecoturismo 18 63 51 76 208
Educacion 28 107 137 88 360
Ingenieria 10 49 55 63 117
Titulos emitidos 56 219 243 227 745

Fuente: Oficios n.* 0122 y 0601-2025-UNAMAD-R-SG, de 31 de enero y 26 de mayo de 2025, respectivamente (Apéndice n.° 6), y oficio
n.° 0223-2025-SUNEDU-SG, de 31 de julio de 2025 (Apéndice n.° 8)

Elaborado por: Comision Auditora

Asimismo, de lo sefalado, se han evaluado todos los procedimientos que conllevaron a la obtencién

del titulo profesional mediante la modalidad de tesis, los cuales se detallan a continuacion:

' Aprobado con Resolucion de Asamblea Universitaria n.® 002-2020-UNAMAD-AU (Apéndice n.° 21) .

 Aprobado con Resolucion de Consejo Universitario n.* 541-2018-UNAMAD-CU de 20 de diciembre de 2018 (Apéndice n.° 16).

2! Aprobada mediante Resolucion de Consejo Universitario n.® 288-2022-UNAMAD-CU publicada el 31 de mayo de 2022 (Apéndice n.° 16).
2 Aprobada con Resolucion de Consejo Universitario n.* 282-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019 (Apéndice n.° 16).

% Aprobado con Resolucion de Consejo Universitario n.* 497-2019-UNAMAD-CU de 27 de noviembre de 2019 (Apéndice n.° 16).

* Aprobado con Resolucion de Consejo Universitario n.* 281-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019 (Apéndice n.® 16).
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Cuadron.® 4
Resumen de la materia evaluada?
Namero de
E::l:m Periodo evaluado personas [tems evaluados
evaluadas
Eeocasiin Del 13 de setiembre de 2021 a 31 de 95 » Tramite de Grado de
diciembre de 2024 bachiller
Irddis Del 1 de enero de 2023 a 31 de 15 » Inscripcién de proyecto de
et diciembre de 2024 fesis?
»  Presentacion de informe final
Ecoturismo 32:‘:"?; :22?5232023 a31de 15 »  Sustentacion de tesis
> Tramite de Titulo profesional

Fuente: Plan de Auditoria de 16 de junio de 2025
Elaborado por: Comision Auditora

En consecuencia, tras el analisis efectuado, se han advertido observaciones en la Facultad de

. Educacion, conformadas por las escuelas profesionales de derecho y ciencias politicas; enfermeria;
educacion en las especialidades de inicial y especial, matematica y computacion y primaria e
informatica, las cuales se detallan a continuacion:

1) De las acciones administrativas vinculadas a la tramitacion para la obtencién del titulo
profesional.

1.1. Del tramite de inscripcion de proyecto de tesis
a) De los integrantes que conformaron la comisién Ad Hoc

Al respecto, en el articulo 72° del capitulo XVII del procedimiento de presentacion de tesis del
Reglamento de Grados y Titulos 2022, se establece que el tramite inicia con la presentacion del

proyecto de tesis, adjuntando la carta de aceptacion del asesor que tenga el grado académico de
magister o doctor de la facultad, sefialando:
‘[...] el tramite inicia con la presentacion del proyecto de tesis en formato digital, adjuntado carta de
aceptacion del asesor de entre los docentes nombrados y contratados que tengan el grado académico
de magister o doctor de la Facultad y/o carta de aceptacion como co-asesores considerando a otros
Jb profesionales de la Universidad o externos afines al tema de investigacion con grado académico de

magister o doctor”

Ademas del item anterior, el articulo 76° y 77° del Reglamento de Grados y Titulos 202277,
establece:

Articulo 76°. “El Decano derivara el proyecto a fres docentes nombrados o contratados con grado
de magister o doctor, que integraran la Comision Evaluadora Ad Hoc del proyecto de tesis, a propuesta

% Para el presente estudio, se realizo un muestreo no estadistico, sustentado en el establecido en el numeral 96, del Manual de Auditoria de
Cumplimiento, aprobada con Resolucién de Contraloria n.* 001-2022-CG, de 7 de enero de 2022, prescribe: “El muestreo no estadistico se aplica
seleccionando discrecionalmente partidas u operaciones claves, dada su importancia, materialidad y riesgo, deben ser verificadas por la comision
auditora las cuales se incluyen como parte de la muesira de auditoria”.

% En el Reglamento General de Elaboracion de Proyectos de Investigacion: tesis, trabajo de suficiencia profesional, trabajo de investigacion y trabajo
académico para obtencion de grados académicos vy titulos en la UNAMAD (REGPI) aprobado mediante Resolucion de Consejo Universitario
n.® 282-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019, en el articulo 4, establecid lo siguiente:

“Articulo 4.- EI TI se inicia con la presentacion del Proyecto de Investigacion-PI en su respectiva Facultad-FA o Escuela de Post Grado-EPG,
para su aprobacion, cuya elaboracion, redaccion y presentacion, deben cefiirse a los lineamienfos de los estandares minimos del Sistema
Nacional de Ciencia y Tecnologia e Innovacion Tecnol6gica-SINACYT, normados por el Vicerrectorado de Investigacion-VRI, entidad que dirige,
ejecula la politica general de investigacion de la UNAMAD, supervisando y garantizando la calidad de las mismas.”

7 De conformidad con el articulo 72 del Capitulo XVII del Reglamento 2018, sefiala que el jurado revisor del proyecto de tesis, estara conformado

por tres docentes ordinarios y/o contratados con el grado de magister o doctor.
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del Director de la Escuela Profesional, seleccionado de manera equitativa entre los docentes
nombrados o contratados de la Escuela Profesional. Esta comision, de forma colegiada, emitira el
dictamen del proyecto en formato tnico aprobado por la UNAMAD, en el plazo maximo de quince (15)
dias habiles de haber recepcionado el proyecto, bajo responsabilidad.” (el subrayado es nuestro).

Articulo 77°. “La Comision Revisora Ad Hoc del proyecto de tesis estara conformado por cuatro
docentes ordinarios y/o contratados con grado de magister o doctor de la Facultad, que tengan
afinidad al tema de investigacion, entre ellos se designara un presidente (el docente de mayor
prelacion), un vocal y un secretario (el de menor prelacion) y un accesitario.”.

En tal sentido, la Comision Auditora, a fin de comprobar si el decano derivo los proyectos de tesis a
docentes nombrados o contratados y verificar si ellos contaban con el grade académico exigido por
este articulo del Reglamento de Grados y Titulos 2022, analizé la documentacion?® remitida por la
UNAMAD concerniente a este punto. Dicha evaluacion se muestra a continuacion:

Cuadron.®5
Cumplimiento de grado académico de integrantes de la comision Ad Hoc
Presidente Miembro 1 Miembro 2 Accesitario
Fecha de Maximo Maximo
& e Maximo grado Méximo gradoj grado grado Cﬂﬂ:e":ﬂﬂs
5 arrera i
] et | 0 s 287 e 0 e 24| e (2
Ad Hoe COMPIEIOS integrar  1a| “*™P®'% lintagrar Ja| COMPIEOS| (o ha e |COMPletos| 4o integrar| Auditora
comision icomision integrar la la
comisién comisién
Jean Paul
Magister en [Miembro n.°
1 |Sullca Derecho : Maestro en ;
Gamarra Migual David |derechocon  |Jorge Luis|Maestro en Aqu dereO_hO,. 2 o coniaba
D Angel  |Maestro en : g Anibal [mencion: |con  grado
agane 20/3/12023 P tion pabli Szczepans jmencion en Diaz  |gestion v darach démi
Cristel uma - geslion publica | v Grobas [ciencias Revoredo [piblica (4 | ampara derecho  jacadémico
2 Sullca Derecho Sacsi s Vilca  [civily exigido por el
Ganiana P empresarial reglamento
Jessenia Miembro n.°|
Tatiana ; 1, 2 vy
3 Lino Enfomerie ffong Magister en Deisy Luz Maria Licenciado Paul accesitario no
Yurivilca 306/2023|  Anaya gestion de los Valeyncia Licenciada en Martha G Alejandro |Médico contaban con
(izkndica Brazo servicios de Cruz Enfermeria Mamani fermaia Quiroz [cirujano  [grado
4 |Armendariz [Enfermeria salud Quispe Claure académico
A exigido por el
reglamento
Miembro n.®
Miguel Walther 2 no contaba
5 éackelyn Angel  [Maestro en Ca(los Doct_ur o Abraham No de i con  grado
osmery [Derecho | 28/6/2023 AR Bejar  |gestion publica .. | Abogado ) No aplica i
Paucar Tito | Puma |gestion pablica Ratas obemabilidad Arratia designé académico
Sacsi v9 Barrantes exigido por el
reglamento

(*) Grado académico obtenido el 10 de julio de 2023, posterior a la designacion como integrante de la comision Ad Hoc

Fuente: Acta de recopilacion de informacion n.” 007-2025-UNAMAD/OCI de 8 de mayo de 2025 (Apéndice n.° 5), oficio n.° 598-2025-UNAMAD-R/DF|
de 9 dejulio de 2025 (Apéndice n.° 8), oficio n.* 486-2025-UNAMAD-R/FCE-D de 16 de julio de 2025 (Apéndice n.° 8), acta de recopilacion de informacion
n.* 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 7 de agosto de 2025 (Apéndice n.® 7), acta de recopilacion de informacion n.® 004-2025-CG/OC5240-AC-OGT
de 13 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 7)

Elaborado por: Comision Auditora

La evaluacion de la informacién relacionada con la conformacion de la comision evaluadora Ad Hoc
reveld que cinco (5) tesistas contaron con jurados revisores que no cumplieron con el grado
académico exigido por el reglamento, los cuales se detallan a continuacion:

Ante el tramite de inscripcion de proyecto de tesis? realizado por Jean Paul Sullica Gamarra y

# Documentacion obtenida por la Comision Auditora mediante acta de recopilacion de informacion n.” 007-2025-UNAMAD/OCI de 8 de mayo de
2025 (Apéndice n.® 5), oficio n. 598-2025-UNAMAD-R/DF | de 9 de julio de 2025 (Apéndice n.° 8), oficio n.® 486-2025-UNAMAD-R/FCE-D de 16
de julio de 2025 (Apéndice n.° 8), actas de recopilacion de informacion n.° 003 y 004-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 7 y 13 de agosto de 2025
(Apéndice n.° 7), respectivamente.

# Tramite presentado en la Decanatura de la Facultad de Educacién el 1 de marzo de 2023.
e e .. W B e o AT 3 P o " T T i e ST M VI S M S ER SN T e S SUIENE L N TR TR e R L PR ST v T
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Dagane Cristel Sullca Gamarra, de la carrera profesional de derecho y ciencias politicas; Fredy
Rolando Duefias Linares, decano de la Facultad de Educacién, emiti6 el memorando
n.® 012-2023-UNAMAD-R/DFE® de 3 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 9), con el cual solicitd a
Miguel Angel Puma Sacsi®!, la ‘designacion de jurado”. En respuesta a tal requerimiento, Miguel
Angel Puma Sacsi suscribio® y remitié el oficio n.° 0028-2023-UNAMAD-FED-EP-DyCP* de 13 de
marzo de 2023 (Apéndice n.° 9), proponiendo a “Mgt. MIGUEL ANGEL PUMA SACSI (Presidente)”,
‘Mgt. DAVID SZCZCPANSKI GROBAS (Miembro)’, “Mgt. JORGE LUIS DIAZ REVOREDQ
(Miembro)”, y ‘Mgt. ABDON ANIBAL YAMPARA VILCA (Accesitario)” para que conformen la
comision evaluadora Ad Hoc.

Recibida la propuesta por parte de la escuela profesional, Fredy Rolando Duefias Linares decano
de la Facultad de Educacion mediante hoja de tramite n.” 0464 de 14 de marzo de 2023 dispuso la
“proyeccion de la resolucion’. A consecuencia de ello, emitié y suscribid la Resolucion de
Decanatura n.® 036-2023-UNAMAD-FED de 20 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 9), mediante el
cual resolvio:

“ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR, a comision Ad Hoc de Revision del proyecto de tesis titulado
“Tratamiento penitenciario y resocializacion de los internos sentenciados de la poblacién
masculina del Establecimiento Penal “San Francisco de Asis” de Madre de Dios, ario 2020-
2021". Presentado por el Sr. Jean Paul SULLCA GAMARRA y Dagane Cristel SULLCA GAMARRA,
la cual queda conformada de la siguiente manera:

Mgt. Miguel Angel PUMA SACS!. Presidente.
Mgt. David SZCZCPANSKI GROBAS.  Miembro .

Magt. Jorge Luis DIAZ REVOREDO. Miembro.

Mgt. Abdon Anibal YAMPARA VILCA.  Accesitario.

[.r

De lo sefialado, tal como lo precisa el Articulo 76° del Reglamento de Grados y Titulos 2022, los
miembros que integren la comisién Ad Hoc deben tener el grado académico de magister o doctor;
sin embargo, de la consulta realizada en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
Profesionales de SUNEDU se evidencio que el 10 de julio de 2023, Jorge Luis Diaz Revoredo obtuvo
oficialmente el grado de “Magister en gestion publica”, tal como se muestra en la siguiente imagen:

‘ /, Imagen en la siguiente pagina

% Recibido por la direccion de escuela profesional de derecho y ciencias politicas el 6 de marzo de 2023, siendo anotado con el registro n.® 0143.
3 En ese momento, el director encargado de la escuela profesional de derecho y ciencias politicas.
%2 El reglamento de Organizacion y Funciones de la UNAMAD, aprobado con Resolucion Rectoral n.* 218-2022-UNAMAD-R de 27 de junio de 2022,
en cuanto a las funciones de las escuelas profesionales establece:
“Articulo 139.-Funciones de las Escuelas Profesionales
Son funciones de las Escuelas Profesionales, las siguientes:
[]
c. Informar a los directores de los departamentos académicos, del cumplimiento del desarrollo académico de los docentes.”
3 Recibido por la decanatura de la facultad de educacion el 14 de marzo de 2023, siendo anotado con el registro n.® 0463.
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Imagen n.° 5
Consulta de grado académico de Jorge Luis Diaz Revoredo

REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

DIAZ REVOREDO, JORGE LUIS A¥O
Facha de diploma: 05/09/2002 amy
Modolidad de estudios: -
DIAZ REVOREDO, JORGE LIS Fecha de diploma: 16/05/2001 UNIVERSIDAD PARTICULAR DE CHICLAYO
— Modalidod de sstudios: - PERY

Fecho matricula: Sin informacion (***}
Fecha egreso: Sin informacion (")

DIAZ REVOREDO, JORGE LUIS Fecha de diploma 10/07/2023 UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO S.A.C.
) Modalidad e estudios: PRESENCIAL PERU

Facha matricula: 06/09/2014
fecha egreso: 03/02/2023

. #

Y -

Fuente: Consulta realizada el 11 de agosto de 2025 en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales de SUNEDU
(hitps://enlinea sunedu.gob pe/)

Como se evidencié, Jorge Luis Diaz Revoredo obtuvo el grado de magister 112 dias después de
haber sido nombrado como miembro integrante de la comision Ad Hoc mediante la Resolucion de
Decanatura n.® 036-2023-UNAMAD-FED* (Apéndice n.° 9).

/05 Aunado a ello, la Comision Auditora el 14 de julio de 2025, solicitd® la relacion de docentes que
mantuvieron vinculo contractual con la UNAMAD con la finalidad de verificar si se tenian otros
docentes que cumplieran con el grado académico de maestro o doctor. En mérito a ello, la Unidad
de Recursos Humanos remitié informacion® de los docentes contratados y nombrados que tuvieron

vinculo contractual en el afio 2023 y que estuvieron adscritos a la escuela profesional de derecho y
ciencias politicas. Lo mencionado se muestra a continuacion:

: ‘; Imagen en la siguiente pagina

* Documento de 20 de marzo de 2023.

* Solicitud realizada por la Comision Auditora mediante oficio n.® 026-2025-CG/0C5240-AC-OGT de 14 de julio de 2025 (Apéndice n.° 7).

% Mediante oficio n.* 1497-2025-UNAMAD-R-DIGA/URH de 12 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8), la Unidad de Recursos Humanos de la
UNAMAD, remiti6 el oficio n.® 457-2025-UNAMAD/R-DIGA-URH/UFE. de 24 de julio de 2025, elaborado por la Unidad Funcional de Escalafon,
mediante el cual adjuntan el ‘ANEXO 05: RELACION DE DOCENTES ORDINARIOS Y CONTRATADOS ADSCRITOS EN LA FACULTAD DE
EDUCACION QUE LABORARON EN LOS ANOS 2021 AL 2024.".
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Imagen n.° 6
Listado de docentes contratados 2023, adscritos a la escuela profesional de derecho y
ciencias politicas

DOCENTES CONTRATADOS ADSCRITOS EN EL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ACADEMICO DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS DEL ANO 2023
DOCUMENTO DE

N°|  NOMBRE Y APELLIDO DAl GRADO ACADEMICO DOCUMENTO INICIO CESE FIN
01| PAYEAPRCA DHD ABERTO QW | (00102 B DEEECH) FRAGBWOY | VIVED | Peanmed | woms
02| CAVABENA DUISPE ROLARDD JOSE QD | VACSTRD B DOCEKCA UNERSTARA FUIBUMOT | WVAR | PMABWMON | AR |
13 | SHAMEGD MDEON JMOCESRRCI0 | QMR | VAESTRD BN DERECHD FBRA FUIABMON | VIVAR | eeasmwed | wwazn |
04| VRLALBA CALOERDY HECTOR WERLN QD | VAT BN BESTONPIELA FUISNNID | VIVORD | PWADMMON | AR
05| BEJAR RVES CARIDS QR | COUTDR N GESTCN PUELICA Y EOBERUBUOAD CHIZMMON | VIVAR | EMOBMMOL | 338 |
06| HERRERA MGELCD CRSIX QIR | VA£STEY X DERECHE MENCON DERECRD FEAAL Y PROCESAL P PRIZOMON | VIVEZ | PWADWMOD | 3was
07 [ YAREAS CALLA JMWY YHOSELN QO | VAESTRD A DURECHD MENCION DEBECKD FENALY PROCESA PEUAL UMY | VAR | PRIRMMON | WA |
08 | CHACEN YANDD! SANDRY PAAEL QD | VAESTRD £ GESTIONPUBLEA FHOBOMON | VVAR | enEZMMO | aan |
09 | ChW 0RO JOSEBERTD [ MR FIZMMOY | YWER | PRABEAMON | 3wED |
[ 10| ANPARA VLCA ABOON AVEAL QD | WGSIER (N DK FMAZAMON | YWAN | edanmen | 3was
11| GETARDURT PALOMIND MALED @ | 000108 BN DIEEC0 ] AT | YWAR | FIRABNNON | 3man
12| DNCIS LECAGOS MM QR | VAESTED X DERECHD WENCION ECED PERAL Y PROCESAL P FEAZIMMON | WWAZ | PEABWMON | aan
15| ARRATIA BAGRANTES WALTHER ERABAN - | PRGN | WWAZ | PRSAZNWOD | 3waB
16| CCARMTA YUCRA JVENAL JULID G | 060 FEABNMON | WWAR | PIEABWMN | 3R
. 15| RDUE CONOOR DSCAR MFDNSD - | 0 FEABMMOY | MWAR | PEAABMAOD | AR
6| DAMALLDAFLORES DM D4REL - | RN FERABWMOY | WWAR | FRABNMOD | WaB/|
0| ESPHIZANOLO JSELUS - | 050 FEARMMON | MWVAR | WEBEBUMOD | WVRE |
| GELTRA DU MGUEL I G | WAESTRD BN DERECAO YL FROGMON | NWAR | PELEBNMD | 30Rm
8 | RANDS HERRERA ROBERTD YRELID - | 00 FRIABMMOD | WWAD | FEADMMID | VURG\ |
20 ROGUENAAN ROLDAN HERSERT G | 00 FOAZINMON | NAVAR | IEAZIM00 W
2 WATINE SALAS LU0A CELLIRNEN K ¥ FROGNMON | R | PERABIWD | 3ER
70| CATUNTA CORMHU ROOBLED - | S FRAZNMGD | WWIR | PEAZNNN | wan |
78 | GAILEGDS VELA JESSCA RADURL [__ BT FRIABIMNON | VAN | FEEZOMIN | VAR |
| GUEREA SNDOVAL CLARCSA JASHIA GRS | I PEAWNOD | VIVAZ | FERAZMMLD | oaE |
75 | HERLENS PRSI GONALES NDU G | DUCTOR BN FILDSCHIA CON SP(0ALAAD (% ADMNSTRACON PRGN | VO | ESLAZMMN | V0aD
75| VMLONR O O OARTE LUT NARI HEONA QD | UCENCADAEN DFERNERA PO-ABUMGON | VISAD | WSI-AZWAd | WoaB
11| CAMACHD ARBATA JUAK HANUEL QR | VAESTRY £ BESTIONPUBLEA PUABUNDN | 9B | PR AmNWGN | B
7 | BUACURT PAOMAD N O0CTDR B DERECHD FUATINON | VAT [ RPIAZNMIDN | WOVER |
7. | OCOLL M JALBERTH JAVIER ANTOHD G | VAESTRD X GESTON PUBLEA PHIZMMON | VIVAD | RFTIABUMON | VAR
30| WA HUAUAN ELEVTERD [ RETEE FAZAMON | YwAN [ RFBCEBIAD | 3Aan
3| ARDSTEGH WELGAR WAL CE150 [ FLODMMD | WWaR ¥ ] |
12| PAREDLS PAREDESL0LS HYACNTH G- | 550 FTIOBWEN | WWAR | IPRARN W
30| IANALLOAFLORES KA MLEN [ BT FRABMMON | VISAD | R PHS AT 0 mum""{

ciencias politicas

DOCENTES NOMBRADOS ADSCRITOS EN EL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS DEL ANO 2023

DOCUMENTO

mﬂmmﬂ DERECHD (01 Y FROCESAL

Fuente: Oficio n.® 1497-2025-UNAMAD-R-DIGA/URH de 12 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8)
Imagenn.°7
Listado de docentes nombrados 2023, adscritos a la escuela profesional de derechoy
v/ {

- A | v DG A D 1 [,
(7 | AVARMASR VMY | QR | 164 CEICAS X D0 TN0GRIS N0 | VIVA TP 03 NS MO 0) [ere—y
03 | APICARIZ SIS0 | QD | WAETRO A PSCOLIGA JROCAYFOROE WA | VA R AT [eyr—
| | s v 5 | ammp | e o QNIRRT e ey | vom T fia e
: TNV OO 20 UMARAD L1
PY [N Py F—— o maniuy |y | PPORSRBGOCLIRUNIUR | oy
T B
1 | SV OUOL BSFUPE | GED | Y b b i o Prrsd Ol | AVEMI-NOD) | v/ ] [ryr—
TV AT DL & 0 & écenie & o0 200 UL
Disponer, ol dctadh de clases (de o cangs wadiovca) que 3t encumsing
1| GOMED EXCISD ENGERMEN QD | G (N GESTION FLEUCA RN | vYER i iy DL ) LD s s e e
incurrie 3l G weiversitaria. /-
; TS PO
0 | ST | G | e TR CLERLRRUEY | VWED R TN bl
13- 20Nl \#
19 | PO CAE: SUTAAVONEIA | GRRRRD | IR N GETONPURLCA AN | 21P03 0 RO L) [oesyr—
0 | AMSCSNREAG | D | MR EOVARC RGN | vm ¥ Q50T BTl E0/an/
|| SOMSYRESIN |G | WIS ORDOINGONACOOS AL | (FE-IAIMON | UM [T Taiia oy

Fuente: Oficio n.° 1497-2025-UNAMAD-R-DIGA/URH de 12 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8)
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De las imagenes que preceden, se evidencio que la escuela profesional de derecho y ciencias
politicas a la fecha de la designacion de Jorge Luis Diaz Revoredo como miembro de la comision
Ad Hoc, contaba con disponibilidad de docentes que cumplian los grados académicos que exige la
norma.

Como se evidencio, Miguel Angel Puma Sacsi, director encargado de la Escuela Profesional de
Derecho y Ciencias Politicas®, propuso a Jorge Luis Diaz Revoredo que conformara la comision Ad
Hoc, toda vez que conacia el grado académico de la persona que propuso. En consecuencia, Fredy
Rolando Duefias Linares, decano de la Facultad de Educacion, emitio y suscribid la resolucién que
formalizd la designacion de Jorge Luis Diaz Revoredo, pese a que no cumplia con el grado
académico exigido, mas aun cuando en la escuela profesional de derecho y ciencias politicas se
contaba con disponibilidad de otros docentes que cumplian los grados académicos que exige la
norma, situacion que inobservé lo establecido en los articulos 76° y 77° del Reglamento de Grados
y Titulos 2022.

Por otra parte, en el tramite de inscripcion de proyecto de tesis® de Jessenia Tatiana Lino Yurivilca
y Luz Andrea Armendariz Suarez, ambos de la carrera profesional de enfermeria; Fredy Rolando
Duefias Linares como decano de la Facultad de Educacion, emitié el memorando n.° 164-2023-
UNAMAD-R/DFE® de 7 de junio de 2023 (Apéndice n.° 9), con el cual solicito a Cirilo Edgar
Avendano Cruz®, la “designacion de jurados”. En respuesta a dicho requerimiento, Cirilo Edgar
Avendano Cruz suscribi¢ y remitio el oficio n.® 195-2023-UNAMAD/DEP ENF 4! de 7 de junio de
2023 (Apéndice n.° 9), proponiendo a “Mgt. Irene Anaya Bravo (Presidente)”, ‘Lic. Daysi Valencia
Cruz (Miembro)”, “Lic. Maria Mamani Quispe (Miembro)”, y “Med. Ciruj. Paul Alejandro Quiroz Claure
(Accesitario)" a fin de que conformen la comision evaluadora Ad Hoc.

Recibida la propuesta por parte de la escuela profesional, Fredy Rolando Duenas Linares decano
de la Facultad de Educacion, mediante hoja de tramite n.° 1628 de 7 de junio de 2023, dispuso su
atencion; de tal manera, emitio y suscribié la Resolucién de Decanatura n.® 253-2023-UNAMAD-

f FED de 30 de junio de 2023 (Apéndice n.° 9), mediante la cual resolvio:

“ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR, la comisién Ad Hoc de Revision del proyecto de tesis titulado
“PERCEPCION DE LA OFERTA DE SERVICIOS EN RELACION A LA SATISFACCION DEL
USUARIO DEL CENTRO DE SALUD DE PLANCHON, 2023”. Presentado por la Srta. Luz Andrea
ARMENDARIZ SUAREZ y Jessenia Tatiana LINO YURIVILCA, la cual queda conformada de la
siguiente manera:

Magt. Irene ANAYA BRAVO. Presidente.
Lic. Daysi VALENCIA CRUZ. Miembro .
Lic. Maria MAMANI QUISPE. Miembro.

Med. Ciruj. Paul Alejandro Quiroz Claure. Accesitario.

[T

: De lo sefialado, tal como lo precisa el Articulo 76° del Reglamento de Grados y Titulos 2022, los
/A miembros que integren la comision Ad Hoc deben tener el grado académico de magister o doctor.
Sin embargo, de la consulta realizada en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
7 Profesionales de SUNEDU, se evidencio que Deisy Luz Valencia Cruz, Maria Mamani Quispe y Paul

S Alejandro Quiroz Claure no contaban con el grado académico minimo requerido, conforme se

¥ El literal C. del articulo 38 del Estatuto de la UNAMAD, referido al director de la escuela profesional, establece: ‘[...] Informar a los directores de
departamento del cumplimiento del desarrolio académico de los docentes [...J", lo que indica que el director de la escuela profesional debe tener
conocimiento de la actividad del docente a fin de informar al director del departamento.

 Tramite presentado en la Decanatura de la Facultad de Educacion el 1 de junio de 2023, el cual se dio tramite mediante la hoja de tramite n.* 1557.

 Recibido por la direccion de la escuela profesional de enfermeria el 7 de junio de 2023, siendo anotado con el registro n.® 278.

% En ese momento, el director de |a escuela profesional de enfermeria.

4 Recibido por la decanatura de la facultad de educacion el 7 de junio de 2023, siendo anotado con el registro n.* 1628
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muestra a continuacion:
Imagen n.° 8
Consulta de grado académico de Deisy Luz Valencia Cruz
REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS ACADEMICOS Y TiTULOS PROFESIONALES
{**)84 existe alguno sblervacién en tu nembrs o DI (Haz click equi)
Resultado
% VALENCIA CRUZ, DEISY LU2 B VUNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO 3,
: Facha de diploma: on!'mnu:n PERU ':
VALENCIA CRUZ, DEISY LUZ Fecha de diplomna: 27/07/2008 UNIVERSIOAD NAGIONAL DEL ALTIPLANG

Modoldod de estudios: « MRV

Fecha matriculo Sin informacian (***)

Fecha egreso: sin informacion (***)

Fuente: Consulta realizada el 11 de agosto de 2025 en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales de SUNEDU
(https://enlinea.sunedu.gob pe/)

Imagen n.® 9
Consulta de grado académico de Maria Martha Mamani Quispe

B REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS ACADEMICOS ¥ TiTULOS PROFESIONALES

UHIVER SIDAD INCA BARCIASD OF LA VEGA
ASOCIACION CIVik
peRy
Modadud de eetudion:

o QD Fecha de dipioma: 22/ 07201

fecha de diploma: 16/02/ 201 UNIVERBIDAD ANDINA DEL CUBCO
ad de estudion: -

Facha matricule: Sin informeag ian (***)
recnc sgreso: Sin informacion (-+*)

PAMANI QUISPE, MARIA

ANDA
MARTHA Facha de diploma: 22/03/24 vELAsQUEZ
MOUOIOaN 36 e Lo PRESINCIAL R

Fecha matriculo: 04/08/2017
Fecha egreso: 30/09/2018

Fuente: Consulta realizada el 11 de agosto de 2025 en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales de SUNEDU
(https:/lenlinea sunedu.gob pe/)

Imagen n.° 10
Consulta de grado académico de Paul Alejandro Quiroz Claure

REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

D D CCD

TA LA CORRECCION DE TUS DATOS PERSOMALES

)

Resultado

TITULO PROFESIONAL DF MEDICO CIRUIANG
Facha de Diplama:
o

. RECONOCHENTO

rocno s ae Joay: S AR S VAL

1
"

"

1

{3

i QUIRDZ CLAURE. PAUL ALESANORO
" A

i -

H

(]

.

Modaldad de sstudion:
Duracion ge eSO

\,

Fuente: Consulta realizada el 11 de agosto de 2025 en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales de SUNEDU
(https:/fenlinea.sunedu.qob.pe/)
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Como se evidencio, Deisy Luz Valencia Cruz, Maria Martha Mamani Quispe y Paul Alejandro Quiroz
Claure®?, a la fecha de inicio de la ejecucion de la presente auditoria, no contaban con el grado
académico de magister o doctor. Por otra parte, la Comision Auditora el 14 de julio de 2025, solicito*?
la relacién de docentes que mantuvieron vinculo contractual con la UNAMAD con la finalidad de
verificar si se tenian otros docentes que cumplieran con el grado académico de maestro o doctor;
en merito a ello, la Unidad de Recursos Humanos remitio informacion® de los docentes contratados
y nombrados con vinculo contractual en el aio 2023 y que estuvieron adscritos a la escuela
profesional de enfermeria. Lo mencionado se muestra a continuacion:

Imagen n.° 11
Listado de docentes contratados 2023 adscritos a la escuela profesional de enfermeria

DOCENTES CONTRATADOS ADSCRITOS EN EL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ENFERMERIA DEL ANO 2023

¥ | NOMBRE Y APELLIDO oHi GRADO ACADEMICO [ DOCUMENTO iNICIO__ | DOCUMENTO DE CESE | __FIN
[0 [ CRZOCOREPRIDATASWS | GEND | WESTRDIPOCLOGA ELCATHA [T an PRIBIT | 3Uan
7 | SIS AR S : DUCTIRA N GESEN PUSLCAY GERWLLAD ST VIR PRATRL | daumn
[0 [EOMUNNDIAMNG | QD | MG AR (AT ] (X A0
0| SLORETORSOEE | i | MASTAD DGO TR A0 Wan [ )
EEE) R | FOUCACONCOY OO B OEENCA DNV V728 2178 D001 VWIZ P00 | 3008
(05 M DS VAR T G | UCou B s I8 1% M0 VWET FAORIMDL | SUan
7 | LARA A DI Wk [ WREEE] ¥18 A0 M0 VWIT FIB DOm0 | SAUAE
08 | MEACRGAIIBN IS | QD | LCHCAID N BFERNERD VI3 273 DU WIB FIS TN | 3B
VEETE AGOLAR ALCU ALY W 7B AT N0 WWAD FIEOGIMNDY | 38R
(0| WOCAE 0 [ WILEE) (] VISan e A0 D |
(1[0 _'_ WESTRD X GETION 0 L5 SRVCOS DL LA VAL A M- T L. 7D A0
17| SO0 U P00 [T %0 [ ST VD
(5 [SSUSUARIa | G | FELAG N0 /3R [ AT /AR |
W] SR O PR | QD | VELAT- A0 N8 PETIMLY | s
(5[ 76 PRON JOADUN DERD - VELAT LY T AT
[T B - PELAT 5/0m AT |
AN CATRAAL LR 6 LS 06015 | QD VAL AT-N00) 57an P AT | SR
EINAA QEPE VLV SO0EL - [ E ] 50 P AT | W
136 ML) A0 - P07 01 15/an [ EATT [
1LEEN P AR NG [ W) FIS AT 000 VRaT PRI | W
AR TEIMA DA [ W [EEA] I S0 M 0
P05 VG LA G _._ LCEACA A FERRA VAL A THAN-C) vivan 50D D )
PSEDES AT M A CTORA N SESI0W LAY GRG0 [T ] IR MY | WIYAn
TIONACASAN SAYS MAGGARTA | QRN | DOCIORA N SESTION PUBLCAY BOSERNILIOND 17- 200 AN yWan LS AZIND | B
20 VEB YA IGADL |G | IO R P AL G AN ST | YR
& | IERiE LA QD | (0010640 N AR LY OEAIBLID [EFATT] van IFE TN | TR
Fuente: Oficio n.® 1497-2025-UNAMAD-R-DIGA/URH de 12 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8)
Imagen n.° 12
Listado de docentes nombrados 2023 adscritos a la escuela profesional de enfermeria
DOCENTES NOMBRADOS ADSCRITOS EN EL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ENFERMERIA DEL ANO 2023
W | NOMBRE Y APELLIDO | DN | GRADO ACADEMICO DOCUMENTO INICIO | DOCUMENTO DECESE | FASTA
U | WEOMOCRZCROMGA | GEED %mlhmmmn RG-S DN wwms | awoasswen [ra—
[ [OiPowg S (@D [0 COOSEUMGEN | WS OWPE | IESDRRET | ek
o | s s s | G | ol R v | T RSB | g | g v b
TAE A 7
N | I RO | @D | esup i saonusus | PREEREBATIINDN | arg | AP IR | G
Lo
VAT WARRETER T GETIN B LS SRVS E
65 | ey | GEED | Wi s ] e ¥ 520 N0 Y &
VALSTRL/MAGITER N GESTION B L5 SRVCESE Lk y
0 | ST USRS | @ | sup NGRSO | mym | eesmmn vm
‘ | A, TS O | QD | VISR OSSN BSOS US| PP EREND SN | g | e azowien w4

{ Fuente: Oficio n.* 1497-2025-UNAMAD-R-DIGA/URH de 12 de agosto de 2025 (Apéndice n.® 8)

De las imagenes que preceden, se evidencié que la escuela profesional de enfermeria, a la fecha

4 Ademas, la Unidad de Recursos Humanos de la UNAMAD mediante oficio n.® 1653-2025-UNAMAD-R-DIGA/URH de 28 de agosto de 2025
(Apéndice n.° 8), remitio copia simple de la Resolucion Directoral n.® 0828-2015-SUNEDU-DDIUyRGT/RNGT-RC y del diploma académico de
meédico cirujano de M.C. Paul Alejandro Quiroz Claure, con ello queda demostrado su grado académico.

4 Solicitud realizada por la Comision Auditora mediante oficio n.® 026-2025-CG/0C5240-AC-OGT de 14 de julio de 2025 (Apéndice n.° 7).

4 Mediante oficio n.” 1497-2025-UNAMAD-R-DIGA/URH de 12 de agosto de 2025 (Apéndice n.® 8), la Unidad de Recursos Humanos de la
UNAMAD, remiti¢ el oficio n.° 457-2025-UNAMAD/R-DIGA-URH/UFE. de 24 de julio de 2025, elaborado por la Unidad Funcional de Escalafon,
mediante el cual adjuntan el “ANEXQ 05: RELACION DE DOCENTES ORDINARIOS Y CONTRATADOS ADSCRITOS EN LA FACULTAD DE
EDUCACION QUE LABORARON EN LOS ANOS 2021 AL 2024.". En la mencionada lista se evidencio que Deisy Luz Valencia Cruz, Maria Martha

Mamani Quispe y Paul Alejandro Quiroz Claure en su contratacion en el afio 2023, no registraban el grado de magister o doctor.
I R T TR N TN A T S T T ST L N S L T T B S MO RN R 53 04 A I B | ATk L B ks DRI L SRR LT e T
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de designacion de Deisy Luz Valencia Cruz, Maria Martha Mamani Quispe y Paul Alejandro Quiroz
Claure como miembros de la comision Ad Hoc, contaba con disponibilidad de docentes que si
cumplian los grados académicos que exige la norma.

Como es de evidenciar, Cirilo Edgar Avendafio Cruz, director de la escuela profesional de
enfermeria*, propuso a Deisy Luz Valencia Cruz, Maria Martha Mamani Quispe y Paul Alejandro
Quiroz Claure que conformaran la comision Ad Hoc, toda vez que en el oficio que remitid a la
Decanatura de la Facultad de Educacion consigné la abreviatura de ‘Lic.” y “Med. Ciruj.”
respectivamente, refiriéndose a los suscritos, lo que demuestra que, como director de la escuela
profesional de enfermeria, conocia los grados académicos de las personas que propuso, del mismo
modo, Fredy Rolando Duefias Linares, decano de la Facultad de Educacion, emitio y suscribio la
resolucion con la cual formalizo la designacion de la comision Ad Hoc, consignando en tal
documento las mismas abreviaturas del director de escuela. Mas aln, cuando en la escuela
profesional de enfermeria si se contaba con disponibilidad de docentes que cumplian los grados
académicos exigidos, e intervino en sus contrataciones en el afio 2023, conforme se detalla:

- Deisy Luz Valencia Cruz - 2023
Fredy Rolando Duefias Linares, decano de la Facultad de Educacion, mediante oficio n.® 251-2023-
UNAMAD-R/DFE. de 16 de mayo de 2023, tramito ante el Vicerrectorado Académico la contratacion
de Deisy Luz Valencia Cruz, sefialando en dicho documento: ...] por necesidad institucional y en
forma excepcional por la modalidad de invitacion a la Lic. Deisy Luz Valencia Cruz [...]" En
consecuencia, se emitio la Resolucion de Consejo Universitario n.® 293-2023-UNAMAD-CU de 23 de
mayo de 2023 (Apéndice n.° 14), mediante la cual se formalizo su contratacion.

- Maria Martha Mamani Quispe - 2023

Docente contratada mediante Resolucién de Consejo Universitario n.° 229-2023-UNAMAD-CU de 21
de abril de 2023 (Apéndice n.® 14), en el cual se contrato a los docentes ganadores y seleccionados
por necesidad institucional resultantes del concurso publico de méritos para la contratacion de
docentes y jefes de practicas UNAMAD 2023- tercera convocatoria, en cuyas bases, sexta disposicion
complementaria, sefal: ...] En el caso especifico de las plazas donde no existan postulantes que
cumplan con los requisitos de contar con el grado académico de Maestro [...] se podra declarar como
SELECCIONADO POR NECESIDAD INSTITUCIONAL y podran proponer para contrato excepcional
de docentes en la condicion de SELECCIONADO POR NECESIDAD INSTITUCIONAL [...]™ es decir,
al no haber postulantes aptos que cuenten con el grado de magister se contratd por necesidad
institucional a docentes que aun no contaban con tal grado académico, situacion que fue notificada a
la decanatura de la Facultad de Educacion tal como lo sefiala el articulo 3° de la mencionada
resolucion.

Paul Alejandro Quiroz Claure - 2023

Fredy Rolando Duefias Linares, decano de la Facultad de Educacién, mediante oficio n.® 254-2023-
UNAMAD-R/DFE. de 16 de mayo de 2023 (Apéndice n.° 14), tramitd ante el Vicerrectorado
Académico la contratacion, sefialando: “[...] por invitacién y por necesidad de servicio institucional,
para los Departamentos Académicos de la Facultad de Educacion [...J: entre los docentes propuestos

4 \‘\ se detalla a Paul Alejandro Quiroz Claure, dicho sea de paso, registrado en la propuesta de la directora

2o\ de Escuela Profesional de Enfermeria como “Médico Cirujano®. En consecuencia, se emitid la

RS \ Resolucion de Consejo Universitario n.* 292-2023-UNAMAD-CU de 23 de mayo de 2023 (Apéndice
/5] n.° 14), mediante la cual se formalizé su contratacion.

En ese sentido, Cirilo Edgar Avendafio Cruz, director de la escuela profesional de enfermeria, y
Fredy Rolando Duefias Linares, decano de la Facultad de Educacion, inobservaron lo establecido
en |os articulos 76° y 77° del Reglamento de Grados y Titulos 2022.

Otro caso a analizar es el tramite presentado por Jackelyn Rosmery Paucar Ttito de la carrera

% Elliteral C. del articulo 38 del Estatuto de la UNAMAD, referido al director de la Escuela Profesional, establece: ‘[...] Informar a los directores de
departamento del cumplimiento del desarrollo académico de los docentes [...J", lo que indica que el director de la escuela profesional debe tener

conocimiento de la actividad del docente a fin de informar al director del departamento.
e T . T A A e A e T Ty T e T S R s i 0% [ et v i~ S T o i e e . e 3% N TR
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profesional de derecho y ciencias politicas, quien tramito |a inscripcion de su proyecto de tesis*;
para lo cual Fredy Rolando Duefas Linares, decano de la Facultad de Educacion, emitio el
memorando n.° 205-2023-UNAMAD-R/DFE* de 21 de junio de 2023 (Apéndice n.° 9), con el cual,
solicitd a Shelni Ady Kuentas Aragén directora () de la escuela profesional de derecho y ciencias
politicas. la “designacion de jurado”; y, en respuesta a tal requerimiento, suscribid y remitio el oficio
n.° 0218-2023-UNAMAD-FED-EP-DyCP* de 27 de junio de 2023 (Apéndice n.° 9), tal como se
muestra a continuacion:

Imagen n.® 13
Jurado propuesto por la directora de la Escuela Profesional de Derecho y Ciencias Politicas

QOFICIO N2 0218~-2023-UNAMAD-FED-EP-DyCP.

Seior .

Dr. FREDY ROLANDO DUENAS LINARES. P

DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION

UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS 28 JUN I3

A

Presente. - 0‘1-!0 e liens
B2
ASUNTO : REMITO DESIGNACION DE JURADG
REF. : MEMORANDO N* 205-2023-UNAMAD-R/DFE

AN RN TR A AR T AT AR I AT ORI AT OIANR Tt

Es grato dirigirme a usted, para saludario
cordialmente, a su vez que, en atencion al documento de la referencia, remito
designacidn de jurado, solicitado mediante su despacho por la bachiller: PAUCAR
TTITO, JACKELYN; de acuerdo al siguiente detalle:

H ~ Mgt. GABRIEL JESUS BENITES FERNANDEZ (Presidente) g

]
§ ~  Mgt. SILVIA ANTONIETA POLANCO CHAVEZ (Miembro) i
i » Mgt. ROLANDO JOSE CAMARENA QUISPE (Miembro) |

Sin otro particular, es propicia la oportunidad para
expresarie las muestras de mi especial consideracion y estima personal.

\J@ Atentamente,
/S T € 5103, /”"“""
Fuente: Resolucion de Decanatura n.® 238-2023-UNAMAD-FED de 28 de junio de 2023 (Apéndice n.° 9), obtenido
mediante acceso a la informacion del acervo documentario de la Facultad de Educacion registrado en el acta de
. recopilacion de informacion n.® 003-2025-CG/0C5240-AC-OGT de 7 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 7)

Como se evidencio, la directora de la Escuela Profesional de Derecho y Ciencias Politicas propuso
a “Mgt. GABRIEL JESUS BENITEZ FERNANDEZ (Presidente)’, ‘Mgt SILVIA ANTONIETA
POLANCO CHAVEZ (Miembro)”, “Mgt. ROLANDO JOSE CAMARENA QUISPE (Miembro)” afin de
que conformen la comisién Evaluadora Ad Hoc.

Recibida la propuesta, Fredy Rolando Duefas Linares, decano de la Facultad de Educacion

mediante la hoja de tramite n.® 1929 de 28 de junio de 2023, dispuso su atencién, el cual
posteriormente, emitio y suscribio la Resolucion de Decanatura n. 238-2023-UNAMAD-FED de 28
de junio de 2023 (Apéndice n.° 9), se muestra en |a siguiente imagen:

46 Tramite presentado en la Decanatura de la Facultad de Educacion el 16 de junio de 2023.
47 Recibido por |a direccion de la Escuela Profesional de Derecho y Ciencias Politicas el 22 de junio de 2023, siendo anotado con el registro n.” 495.
48 Recibido por la Decanatura de la Facultad de Educacion el 25 de junio de 2023, siendo anotado con el registro n.” 1929.
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Imagen n.° 14
Resolucién de Decanatura n.° 238-2023-UNAMAD-FED de 28 de junio de 2023

£ Que, mediante el OFICIO N" 0218-2023-UNAMAD-FED-EP-DyCP, de fecha 28 de junio del afto 2023, remitido por el Mge.
i Shelni Ady KUENTAS ARAGON, Directora (¢) de la Escuela Profesional de Derecho y Ciencias Politicas, designa a los
! jurados del proyecto de tesis titulado: “LA ETICA PROFESIONAL Y LA CORRUPCION DE LOS FUNCIONARIOS DE LA
| MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TAMBOPATA 2021-2022", al Mgt. Miguel Angel PUMA SACSI como (presidente),
| al Dr. Carlos BEJAR RAMOS como primer (miembro), al Mgt. Walther Abrahdn ARRATIA BARRANTES, como
'\ segundo (miembro).

.

Que, mediante la Carta S/N, de fecha 01 de junio del afo 2023, al Mgt. Jimmy Yhoselin VARGAS CALLA, docente
adscrito al Departamento Académico de Derecho y Ciencias Politicas Acepta ser Asesor del proyecto de tesis titulado:
“LA ETICA PROFESIONAL Y LA CORRUPCION DE LOS FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
TAMBOPATA 2021-2022", Presentado por la Srta. Jackelyn Rosmery PAUCAR TTITO.

Estando dentro de las atribuciones conferidas por la lcy Universitaria N® 30220 y el Estatuto de la Universidad Nacional
Amazénica de Madre de Dios.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR, la Comisién Ad Hoc de Revisién del proyecto de tesis titulado: "LA ETICA
PROFESIONAL Y LA CORRUPCION DE LOS FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TAMBOPATA
2021-2022" Presentado por la Srta. Jackelyn Rosmiery PAUCAR TTITO, la cual queda conformada de la sigulente
manera:

i Mgt. Miguel Angel PUMA SACSI. Presidente. i
i Dr. Carlos BEJAR RAMOS. Miembro. :
i Mgt. Walther Abrahdan ARRATIA BARRANTES. Miembro. i

......

Fuente: Resolucion de Decanatura n.® 238-2023-UNAMAD-FED de 28 de junio de 2023 (Apéndice n.° 9), obtenido mediante acceso a
la informacion del acervo documental de la Facultad de Educacion registrado en el acta de recopilacion de informacion
n.® 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 7 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 7)

Conforme se visualiza, la resolucién citd el oficio n.® 0218-2023-UNAMAD-FED-EP-DyCP4
(Apéndice n.° 9) mediante el cual la directora de la Escuela Profesional de Derecho y Ciencias
Politicas remitio “la designacion de jurados”, cuyo documento motivé la emision de la Resolucion de
Decanatura n.® 238-2023-UNAMAD-FED (Apéndice n.° 9). Sin embargo, como se evidencid Fredy
Rolando Duefas Linares, decano de la Facultad de Educacion, conformé la comision Ad Hoc con
personas distintas a las sefialadas por la directora de Escuela, resolviendo: [...] CONFORMAR, la
comision Ad Hoc [...] la cual queda conformada de la siguiente manera: Mgt. Miguel Ange! PUMA
SACS! [...] Dr. Carlos BEJAR RAMOS [...] Mgt. Walther Abrahan ARRATIA BARRANTES [...]".

De lo sefialado, tal como lo precisa el Articulo 76° del Reglamento de Grados y Titulos 2022, los
miembros que integren la Comision Ad Hoc deben tener el grado académico de magister o doctor;
sin embargo, de la consulta realizada en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
Profesionales de SUNEDU se evidencio el grado académico de Walther Abrahan Arratia Barrantes.
El cual se muestra a continuacion:

Imagen n.° 15
Consulta de grado académico de Walther Abraham Arratia Barrantes

REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

(*)si axivte aige tu nombre o DN (Hex

Resultado

16 1
H
i '
\ H ARRATIA BARRANTES. WALTHER ABRAHAM UMNIVERSIDAD CATOUCA DE SANTA MARIA E
.\\ ! _ Fecha de o e !
\ 1 Modalidod de estudios: - !
\ \ L) W L e e T R M —— I—— S— j
\ BACHILLEY §9 DRREC HO
|
J ARRATIA BARRANTES. WALTHER ABRAMAM Fecha de diploma. 08/04/1995 UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTA MARIA
5 Modaiidod de estudios: - peRy
|
/
Fecha matricula: Sin informacion (***)
Fecha egraso: Sin informacion (***)

Fuente: Consulta realizada el 11 de agosto de 2025 en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales de SUNEDU
(https://enlinea sunedu.gob.pe/)

* Recibido por la Decanatura de la Facultad de Educacion el 25 de junio de 2023, siendo anotado con el registro n.” 0463.
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Como se evidencio, Walther Abraham Arratia Barrantes, a la fecha de inicio de la ejecucion de la
presente auditoria, no contd con el grado académico de magister o doctor; por otra parte, la
Comision Auditora el 14 de julio de 2025, solicito la relacion de docentes que mantuvieron vinculo
contractual con la UNAMAD con la finalidad de verificar si se tenian otros docentes que cumplieran
con el grado académico de maestro o doctor. En mérito a ello, la Unidad de Recursos Humanos
remitio informacion® de los docentes contratados y nombrados que tuvieron vinculo contractual en
el afo 2023 y que estuvieron adscritos a la escuela profesional de derecho y ciencias politicas. De
ello se evidencio que, durante el afio 2023, Walther Abraham Arratia Barrantes fue registrado por la
Unidad Funcional de Escalafon con el titulo profesional de “abogado”, que, a su vez, Fredy Rolando
Duenas Linares, decano de la Facultad de Educacion, conocia®',

Como se ha evidenciado, Fredy Rolando Duefias Linares, decano de la Facultad de Educacion,
emitio y suscribié la Resolucién de Decanatura n.® 238-2023-UNAMAD-FED (Apéndice n.° 9), con
la cual designé a un jurado de tesis distinto al propuesto originalmente por la directora de la Escuela
Profesional de Derecho y Ciencias Politicas. Ademas, incluy6 en la comision evaluadora a Walther
Abraham Arratia Barrantes, quien, seglin la consulta en el Registro Nacional de Grados Académicos
y Titulos Profesionales de SUNEDU y a lo evidenciado en la documentacion remitida por la Unidad
de Recursos Humanos, no contaba con el grado académico de magister o doctor, requisito
indispensable para conformar la comision Ad Hoc, lo que inobservo la exigencia establecida en los
articulos 76° y 77° del Reglamento de Grados y Titulos 2022.

1.2. Sustentacion de tesis
a) Del jurado presente en la sustentacion de tesis

Respecto de la sustentacion de tesis, el Articulo 93° y 94° del Reglamento de Grados y Titulos 2022
establecen:

“

CAPITULO XXI. De la sustentacién de tesis

[]

Articulo 93°. Dictaminada en forma favorable la tesis, el bachiller debera solicitar fecha y hora de
sustentacion, [...]

Articulo 94°. La sustentacion y defensa de Ia tesis, es un acto publico, por lo tanto, debe estar dirigida
al Jurado Revisor, con presencia del asesor y publico presente [...]." (el subrayado es nuestro).

Ademas de lo anterior, la designacion y cenformacion del jurado revisor de la sustentacion de tesis,
el Reglamento de Grados y Titulos 2022 establece:

“

CAPITULO XXI. De la sustentacion de tesis
[.]

Articulo 93°. Dictaminada en forma favorable la tesis, el bachiller debera solicitar fecha y hora de
sustentacion, adjuntando cuatro (4) ejemplares anillados para cada uno de los miembros del Jurado

5 Mediante oficion.” 1497-2025-UNAMAD-R-DIGA/URH de 12 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8), la Unidad de Recursos Humanos de la UNAMAD
remitio el oficio n.” 457-2025-UNAMAD/R-DIGA-URH/UFE. de 24 de julio de 2025, elaborado por la Unidad Funcional de Escalafon, mediante el
cual adjuntan el “ANEXO 05: RELACION DE DOCENTES QRDINARIOS Y CONTRATADOS ADSCRITOS EN LA FACULTAD DE EDUCACION
QUE LABORARON EN LOS ANQS 2021 AL 2024".

5! El docente Walther Abrahan Arratia Barrantes — 2023, fue contratado mediante Resolucion de Consejo Universitario n.” 229-2023-UNAMAD-
CU de 21 de abril de 2023 (Apéndice n.® 14), se contrata a los docentes ganadores y seleccionados por necesidad institucional resultantes del
concurso pablico de ménitos para la contratacion de docentes y jefes de practicas UNAMAD 2023- tercera convocatoria, en cuyas bases, sexta
disposicion complementaria sefala: (... En el caso especifico de las plazas donde no existan postulantes que cumplan con los requisitos de contar
con el grado académico de Maestro [...] se podré declarar como SELECCIONADO POR NECESIDAD INSTITUCIONAL y podran proponer para
contrato excepcional de docentes en la condicion de SELECCIONADO POR NECESIDAD INSTITUCIONAL {...J'; es decir, al no haber postulantes
aptos que cuenten con el grado de magister se contratd por necesidad institucional a docentes que ain no contaban con tal grado académico,
situacion que fue notificada a la decanatura de la Facultad de Educacion tal como lo serala el articulo 3° de la mencionada resolucion.
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Revisor y autografa de la resolucion.

Articulo 94°. La sustentacion y defensa de la tesis, es un acto piblico, por lo tanto, debe estar dirigida
al Jurado Revisor, con presencia del asesor y publico presente |[...].

Articulo 96°. El Jurado Revisor de la sustentacion de tesis es el mismo que reviso el proyecto de
tesis [...]” (el subrayado es nuestro).

En ese entendimiento, el Reglamento de Grados y Titulos 2022, respecto a la conformacion del
jurado que revisa el proyecto de tesis, establece, lo siguiente:

“

CAPITULO XVIll. De la Comisién Revisora Ad Hoc del proyecto de tesis

Articulo 77°. La Comision Revisora Ad Hoc del proyecto de tesis estara conformado por cuatro
docentes ordinarios y/o contratados con grado de magister o doctor de la Facultad, que tengan
afinidad al tema de investigacion, entre ellos se designara un presidente (el docente de mayor
prelacion), un vocal y un secretario (el de menor prelacion) y un accesitario.

[T

La Comision Auditora revisé la documentacion relacionada con la designacion del jurado revisor en
la sustentacion de tesis, con el fin de verificar si el decano habia designado jurados con los grados
academicos requeridos por el reglamento. Los resultados del andlisis de la documentacion®
remitida por la UNAMAD respecto a este punto se muestran a continuacion:

Cuadron.° 6

Docentes que conformaron el Jurado Revisor en la sustentacion de tesis
Presidente Miembro 1 Miembro 2 Accesitario
3 4 Maximo
Fecha de Maximo Méximo grado Méximo grado| C ios
n° | Tesista Carvera | autorizacién grado Nombres frado académic o académico a la|de la Comision|
Y profesional de Nombres | académico AR académico| Nombres ohla es focha 2o Audit
sustentacién | completos | alafecha 'p alafecha | completos Relade comple ksl it
de integrar de integrar integrar la tos cm.:l sion |
la comision la comisién caalia
Fatima Mat. en Miembron.® 2
Doctora en :
1 Camila Enfermeria Libia Rocio | gestién Nola educacion Esteban , Reyna Doctora en no contaba
Quispe 141712023 | Velasquez | pablica Docia | con Diomedes | Lic.en | Guiéme | o vigen | CON  grado
Barrientos Bergal P bemaybdi " Espejo | mencionen | Rivera | enfermeria | z Qesober:m" dad académico
2 Micaela Enfermeria gg Landeo | docencia Carrera Huallpa ye exigido por el
IConsa Ccasa universitaria reglamento
Jessenia Miembron.® 1
3 |Tatiana Lino Enfermeria ) Mgt en Yy 2 no
- Magister en ; o Maria Nola :
Yurivilca Ireie Anaya| gestion de Deisy L_uz Licenciada Martha | Lic.en Dacia educa_cmn con | contaban con
28/12/2023 3 Valencia | en i ; . mencion en grado
Luz Andrea Bravo los servicios : Mamani | enfermeria | Espejo :
4 | Amendariz Enfermeria | de la salud Cnz; |fieniemeria Quispe Landeo focancia oo
Suarez universitaria exigido por el
reglamento
Miembro
Mgt. en ohed
Doctora en accesitario no
Carmen Lastenia qua o Nola educacion Sany gestion Cm hia . contaba con
% : & ciencias de Dacia con 2t Milena Licenciada en
5 Jessica  Enfermeria 18/12/2023 Cutipa ; Masias | Publicay grado
lLanda Casas Chavez k Espop; || mieneion 6n Guevara | gobernabili Loya  friermerta académico
educacion Landeo | docencia dod Balbin oido !
universitaria o g* ww e

Fuente: Resoluciones de Decanatura n. 266, 626 y 631-2023-UNAMAD-FED de 14 de julio, 18 y 28 de diciembre de 2023 (Apénd?ce n.° 9),
respectivamente, obtenidas mediante acceso a la informacion del acervo documental de la Facultad de Educacion, registrada en el acta de recopilacion de
informacion n.® 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 7 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 7)

/ La evaluacion de la informacion relacionada con la conformacion del jurado revisor revelé que cinco
(5) tesistas contaron con jurados en la etapa de sustentacion de tesis que no tenian el grado
e académico exigido por el reglamento, los cuales se detallan a continuacion:

52 Documentacion obtenida por la Comision de Planeamiento mediante acta de recopilacion de informacion n.* 007-2025-UNAMAD/OCI de 8 de mayo

de 2025 (Apéndice n.° 5), oficio n.® 598-2025-UNAMAD-R/DFI de 9 de julio de 2025 (Apéndice n.° 8), oficio n.” 486-2025-UNAMAD-R/FCE-D de
16 de julio de 2025 (Apéndice n.° 8), acta de recopilacion de informacion n.® 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 7 de agosto de 2025 (Apéndice
n.° 7), acta de recopilacion de informacion n.* 004-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 13 de agosto de 2025 ndice n.° 7).
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> Respecto al tramite de reprogramacion de sustentacion de tesis® realizado por Fatima Camila
Quispe Barrientos y Micaela Consa Ccasa, de la carrera profesional de enfermeria; Fredy
Rolando Duefias Linares, decano de la Facultad de Educacion, mediante hoja de tramite
n.® 2292 de 26 de julio de 2023 (Apéndice n.° 9), dispuso el tramite de dicho requerimiento y,
en consecuencia, emitio y suscribio la Resolucion de Decanatura n.® 266-2023-UNAMAD-FED.
de 14 de julio de 2023 (Apéndice n.® 9), mediante la cual resolvio:

“ARTICULO SEGUNDO: CONVOCAR, a los jurados para la sustentacion de la tesis titulada: “A
USO Y ABUSO DE TECNOLOGIAS, POR EDUCACION VIRTUAL Y SU RELACION CON
ALGUNAS VARIABLES DE PERSONALIDAD, EN ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE
ECOTURISMO - UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS - 2021”; Ia
cual queda de la siguiente manera:

Dra. Libia Rocio VELASQUEZ BERNAL. Presidente.
Mgt. Nola Dacia ESPEJO LANDEQ. Miembro
Lic. Esteban Diomedes RIVERA CARRERA. Miembro
Dra. Reyna GUTIERREZ HUALLPA. Accesitario.
[

En ese sentido, tal como precisa el Articulo 96° del Reglamento de Grados y Titulos 2022, “El
Jurado Revisor de la sustentacion de tesis es el mismo que reviso el proyecto de tesis” por lo
que se entiende que se deben cumplir los requisitos establecidos para dicha etapa®. Es decir,
los integrantes del jurado revisor deben tener el grado académico de magister o doctor; sin
embargo, de la consulta realizada en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
Profesionales de SUNEDU se evidencio que al 14 de julio de 2023, fecha de su designacion
como miembro del Jurado (para la etapa de sustentacion de tesis), Esteban Diomedes Rivera
Carrera tenia el grado académico de “Licenciado en enfermeria’s, tal como se muestra en la
siguiente imagen:

Imagen n.° 16
Consulta de grado académico de Esteban Diomedes Rivera Carrera

REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

RIVERA CARRERA, ESTEBAN DIOMENES | Fecha de diploma: 20/08/2001 José A CARRION
Modalicdad de estudios: - PERU l

Facha matriculo: Sin informacion (+**)
Facha egreso: Sin informacién (***)

v
€ 1

i

RIVERA CARRERA, ESTEBAN DIOMENES sost RIO H
o QD Fecha de diploma: 10/01/02 Lol i

idact de estud; i
i

/

) Fuente: Consulta realizada el 11 de agosto de 2025 en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales de
&f SUNEDU (https:/fenlinea.sunedu.gab pe/)

53 Tramite presentado en la Decanatura de la Facultad de Educacion el 28 de julio de 2023.

5 Articulo 77° del Reglamento de Grados y Titulos 2022.

% Cabe precisar que, Esteban Diomedes Rivera Carera - 2023, fue contratado mediante Resolucion de Consejo Universitario
n.° 229-2023-UNAMAD-CU de 21 de abril de 2023 (Apéndice n.” 14), en el que se contraté a los docentes ganadores y seleccionados por
necesidad institucional resultantes del concurso publico de méritos para la contratacion de docentes y jefes de practicas UNAMAD 2023- tercera
convocatoria, en cuyas bases, sexta disposicion complementaria sefiala: “[...J En el caso especifico de las plazas donde no existan postulantes
que cumplan con los requisitos de contar con el grado académico de Maestro [...] se podré declarar como SELECCIONADO POR NECESIDAD
INSTITUCIONAL y podrén proponer para contrato excepcional de docentes en la condicion de SELECCIONADO POR NECESIDAD
INSTITUCIONAL [...]": es decir, al no haber postulantes aptos que cuenten con el grado de magister se contratd por necesidad institucional a
docentes que aln no contaban con tal grado académico, situacion que fue notificada a la decanatura de la Facultad de Educacion tal como lo
sefiala el articulo 3° de la mencionada resolucion.
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> Respecto al tramite de programacion de sustentacion de tesis® realizado por Luz Andrea
Armendariz Suarez y Jessenia Tatiana Lino Yurivilca, de la carrera profesional de enfermeria;
Dominga Asuncion Calcina Alvarez, decana de la Facultad de Educacion, mediante hoja de
tramite n.® 4505 del 28 de diciembre de 2023 (Apéndice n.° 9), dispuso el tramite de dicho
requerimiento y, a consecuencia de ello, Dominga Asuncién Calcina Alvarez, decana de la
Facultad de Educacion, emitié y suscribi6 la Resolucion de Decanatura n.® 631-2023-UNAMAD-
FED. de 28 de diciembre de 2023 (Apéndice n.° 9), mediante la cual resolvio:

“ARTICULO SEGUNDO: CONVOCAR, a los jurados para la sustentacion de la tesis titulada:
“PERCEPCION DE LA OFERTA DE SERVICIOS Y LA SATISFACCION DE LOS USUARIOS
ATENDIDOS EN EL CENTRO DE SALUD DE PLANCHON DE MADRE DE DIOS, 2023”; la cual
queda de la siguiente manera:

Mgt. Irene NAYA BRAVO. Presidente.
Lic Daysi VALENCIA CRUZ Miembro.
Lic. Maria Martha MAMANI QUISPE. Miembro.
Mgt. Nola Dacia ESPEJO LANDEO. Accesitario.
[..]

Es asi que, tal como lo precisa el Articulo 96° del Reglamento de Grados y Titulos 2022, “ef
Jurado Revisor de la sustentacion de tesis es el mismo que reviso el proyecto de tesis”, por lo
que se entiende que deben cumplir los requisitos establecidos para dicha etapa®. Es decir, los
integrantes del Jurado Revisor deben tener el grado académico de magister o doctor; sin
embargo, de la consulta realizada en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
Profesionales de SUNEDU se evidencio que, al 28 de diciembre de 2023, fecha de su
designacion como miembros del Jurado (en la etapa de sustentacion de tesis), Deisy Luz
Valencia Cruz y Maria Martha Mamani Quispe, tenian el grado académico de “Licenciado en
enfermeria’, tal como se muestra en las siguientes imagenes:

Resultado

VALENCIA CRUZ, DEISY LUZ UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO

!

H

H

1

i

H on D Fecha de diploma: 06/02/2009 PERU
1 l Modalidad de estudios: -

»

VALENCIA CRUZ, DEISY LUZ Fecho de diploma: 27/07/2008 UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO
ont D modalidad de estudios: - PERU

Fecha matricula: Sin informacion (***)
Fecha egresc: sin informacién (***)

Fuente: Consulta realizada el 11 de agosto de 2025 en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales de
SUNEDU (https://enlinea.sunedu gob.pe/)

Imagen n.® 17
Consulta de grado académico de Deisy Luz Valencia Cruz
REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

% Tramite presentado en la Decanatura de la Facultad de Educacion el 28 de diciembre de 2023.
*7 Articulo 77° del Reglamento de Grados y Titulos del 2022.
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Imagen n.° 18
Consulta de grado académico de Maria Martha Mamani Quispe

REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

e T s T

1
i
MAMANI QUISPE, UNIVERSIDAD INCA GARCHLASO DELA | |
MARIA MARTHA VEGA ASOCIACION CIVIL :{
on D Fecha de dipioma: 22/07/201 PERY :

Modalidad de estudios: -
;

MARIA MARTHA Modalidad de estudios: - PRy
oV U

Fecha matricula: Sin informacién (***)
Fecha egreso: Sin informacion (***)

MAMANI QUISPE, UNIVERSIDAD ANDINA NESTOR
MARLA MARTHA Fecha de diploma: 22/03/24 CACERES VELASQUEZ
D‘II- Modalidad de estudios: PRESENCIAL PERU

MARMAN Qlrs, Fecha de dipioma: 18/02/200 UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO '
|

Fecha matricula: 04/09/2017
Fecha eqreso: 30/09/2018

Fuente: Consulta realizada el 11 de agosto de 2025 en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales de

SUNEDU (https://enlinea.sunedu.gob pe/)

Respecto al tramite de programacion de la sustentacion de tesis® realizada por Carmen Jessica
Landa Casas, de la carrera profesional de enfermeria; Dominga Asuncion Calcina Alvarez,
decana de la Facultad de Educacion, mediante hoja de tramite n.® 4390 de 18 de diciembre de
2023 (Apéndice n.° 9), dispuso el tramite de dicho requerimiento. En consecuencia, Dominga
Asuncion Calcina Alvarez, decana de la Facultad de Educacion, emitié y suscribié la Resolucion
de Decanatura n.° 626-2023-UNAMAD-FED. de 18 de diciembre de 2023 (Apéndice n.° 9),
mediante la cual resolvio:

Y

“ARTICULO SEGUNDO: CONVOCAR, a los jurados para la sustentacion de la tesis titulada:
“ANEMIA NUTRICIONAL Y REQUERIMIENTO DE MICRONUTRIENTES EN NINOS MENORES
DE 24 MESES DE EDAD DEL PUESTO DE SALUD LA JOYA PUERTO MALDONADO, 2022”;
la cual queda de la siguiente manera:

Dra. Lastenia, CUTIPA CHAVELZ. Presidente.
Mgt. Nola Dacia ESPEJO LANDEO. Secretario.
Dra. Sany MASIAS GUEVARA. Vocal.

Mgt. Cinthia Milena LOYA BALBIN. Accesitario.

[..T

En ese sentido, tal como lo precisa el Articulo 96° del Reglamento de Grados y Titulos del 2022,
‘el Jurado Revisor de la sustentacion de tesis es el mismo que revisé el proyecto de tesis”, por
lo que se entiende que los integrantes del Jurado Revisor a dicha fecha debieron cumplir los
requisitos establecidos®, contar con el grado académico de magister o doctor. Sin embargo, de
la consulta realizada en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales de
SUNEDU, se evidencio que, al 18 de diciembre de 2023, fecha de su designacién como miembro

del jurado (para la etapa de sustentacion), Cinthia Milena Loya Balbiné' contaba con titulo

% Tramite presentado en la Decanatura de la Facultad de Educacitn el 18 de diciembre de 2023.

%Referido a las cargas académicas de cada semestre académico, el articulo 24 del Reglamento Académico General de la UNAMAD, sefiala; /.. ] La
distribucion de la Carga Académica, es responsabilidad del Director de Departamento Académico en coordinacion con los docentes adscritos a su
Departamento, quien remitira dicha distribucion al Decano de la Facultad [...J", en consecuencia, se considera que la Decana tiene conocimiento
de los grados académicos de los docentes contratados.

% Articulo 77° del Reglamento de Grados y Titulos del 2022.

5 En ese sentido, se verifico que Cinthia Milena LOYA BALBIN, fue contratado mediante invitacion de conformidad al oficio
n.* 254-2023-UNAMAD-R/DFE. de 16 de mayo de 2023 (Apéndice n.° 14), remitido por la Decanatura quien tramitd ante el Vicerrectorado
Academico la contratacion, sefalando: [...] por invitacion y por necesidad de servicio institucional, para los Departamentos Académicos de la
Facultad de Educacion [...J"; entre los docentes propuestos se detalla a Cinthia Milena Loya Balbin, registrada en la propuesta de la directora de
Escuela Profesional de Enfermeria como “Lic.”. En consecuencia, se emitio la Resolucion de Consejo Universitario n.® 292-2023-UNAMAD-CU de

23 de mayo de 2023 (Apéndice n.° 14), mediante la cual se formaliz6 su contratacion.
O R L T T O S G AR T A R T £ e L A T N . I AL I AT S SRl Nl 4 UG WS L G T B T o R R B T NG
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profesional de “Licenciada en enfermeria’, tal como se muestra en la siguiente imagen:

Imagen n.® 19
Consulta de grado académico de Cinthia Milena Loya Balbin

REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

Resultado

{
E LOVA BALBIN, CYNTHIA MILENA MAYOR DE SAN
i o QD Fecha de diploma: 13/03/2012 rery
| Modalidad de estudios: -
LOYA BALBIN, CYNTHIA MILENA Fecha de diploma: 05/03/2012 UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
on: QD Modalidad de estudios: PERU
Fecha matricula: Sin informacion (*=*)
Fecha egreso: Sin informacion (***)

Fuente: Consulta realizada el 11 de agosto de 2025 en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales de

SUNEDU (https://enlinea sunedu.gob pe/)

En consecuencia, los docentes de la Escuela Profesional de Enfermeria, Esteban Diomedes Rivera
Carrera, Deisy Luz Valencia Cruz, Maria Martha Mamani Quispe y Cynthia Milena Loya Balbin, a la
fecha de inicio de la ejecucion de la presente auditoria, no contaban con el grado académico de
magister o doctor. Por otra parte, la Comision Auditora el 14 de julio de 2025, solicité®? la relacion
de docentes que mantuvieron vinculo contractual con la UNAMAD con la finalidad de verificar si se
tenian otros docentes que cumplieran con el grado académico de maestro o doctor. En mérito a ello,
la Unidad de Recursos Humanos remitié informacién®® de los docentes contratados y nombrados
que tuvieron vinculo contractual en el afio 2023 y que estuvieron adscritos a la escuela profesional
de enfermeria. Lo mencionado se muestra a continuacion:

Imagen n.® 20
Listado de docentes contratados en 2023 adscritos a la escuela profesional de enfermeria
‘ DOCENTES CONTRATADOS ADSCRITOS EN EL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ENFERMERIA DEL ARO 2023
N"]_ NOMBRE Y APELLIDO GRADO 1__DOCUMENTO | INICIO DOCUMENTO DE CESE | FIN
] mummmw WAESTRA £X PS.COLOGA EDUCHT L 4 A7 INANAD- DU Tl P 7000y n/aa
Lo | OOCTBRA £ GESTION PULICA Y GOBERNABI 00 PUATMO | vvan WP 20 IO £ V/an |
[ 03 | mumuuumm X AT | vivan 104 2023 UMD T
ARELLAND PUENTE DORIS W81 VAESTRA EX DOCENCIA UNVERSTTARL - 7300 VWA WM 2073 BAAG nraa
ESPEJD LANDED NOLA BACIE EDUCACION CON ENCION EN DOCBNCIA DNVERSITARA V287 B0 Vv W15 278 N0 V3|
MAMAN DUISPE MARIA MARTHA I F778-023-9AMAD- /003 1728 223 URaAD - Wy/an
LAJRA RANDA DULN Midd LCENCIADD £ ERFERMERM [ v X T VIWET 2573 BN | V/Ea
RIVERA CARRERA ESTERAN DOMEDES \ICENCIADD £ ENSEANERAD F78 07 Buma- ] W75 07 M- n/aa
VICENTE AGUILAR ALICIA NATALIA [ ] VICENCIADD EN EFERNERLY WP723- 73 INAMAD ViR WP T3-2073-URamd- ny/an
VALCWA CRU0 DEY L7 | UICENCADA EY ENFERVERM 3 7 BNED 1P4S8 2073 N0 0 Tori)
AXATA BRAYD ROE WAESTED N GESTION DF (05 SERACAS O LA SO0 250 A2 B T WA 207 A 0 T
SONCCD SANCHEE PEORD WEDCD CRIIAD PRABNN | W0YNB WPage- 073 ALy Nv/an
MOSLLA RARDLD 3MTONID JEDCD LR _FRInmWn | avan VAT 2073 INANAD T Wi
) | MERD CRIMND 22023 BuMaD- (U =] [ % VW/EA
. 20 23- INAMAD- (U NYAB 43873 AAD-CU W/an
CECIA0A £ DNFERNERI W22 A2 D [ wnvan VPCR8-2073- NMAD L 1 X
CHICAS 3 WEDERL LAz ) 7] [T v T 5
LENCIADA EY ENFERMERIA P52 73 MAMAD A8 488 2073 BNavAD- QY W,
13532073 INAMAD { 05/ 0028 NPABS- 2073 INAYAD-CU )
0 _vean WPgs- 27 ) 0
WS- 2073 WD -C8 Va0 -2 g0
LICENTUADA EX FNFERVERIA W2 N0y | viyan VSN2 N0y |
OCTORA £ GESTION PUBLICA Y EOBERNABLIOAD DB UMD | van RNT8- 7 VAH0 -0 san |
DICTORA X ESTION PURLCA Y COSERIBLIOAD -7 AL O vwan RASIIG T | RAYAD
LICENCIADA EN EXFERMERIA PRGN DY | RS2 2073 U0 [T v
DOCTORA £ CESTION PUBLICAY GOBERNABLIOD WO | San R NS 2073-UNAMAD-CU /NS

Fuente: Oficio n.° 1497-2025-UNAMAD-R-DIGA/URH de 12 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8)

5 Solicitud realizada por la Comision Auditora mediante oficio n.® 026-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 14 de julio de 2025 (Apéndice n.° 7).

% Mediante oficio n.” 1497-2025-UNAMAD-R-DIGA/URH de 12 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8), la Unidad de Recursos Humanos de la UNAMAD
remiti el oficio n.® 457-2025-UNAMAD/R-DIGA-URH/UFE. de 24 de julio de 2025, elaborado por la Unidad Funcional de Escalafén, mediante el
cual adjuntan el “ANEXO 05: RELACION DE DOCENTES ORDINARIOS Y CONTRATADOS ADSCRITOS EN LA FACULTAD DE EDUCACION
QUE LABORARON EN LOS ANOS 2021 AL 2024."
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Imagen n.° 21
Listado de docentes nombrados 2023 adscritos a la escuela profesional de enfermeria
i DOCENTES NOMBRADOS ADSCRITOS EN EL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ENFERMERIA DEL ANO 2023 i
[N NOMBREY APELLIDO | ONI |~ GRADOACADEMICO |~ DOCUMENTO INICIO | " DOCUMENTO DE CESE | HASTA .
0 | UOMC ORI | D | i e 03205 A0 VWS | IFRAGIMGD | (oot
U | CHPACRNVELUSTORA | @D | 0 BN CENCIASBE LA SOCACION WP 0352003 NI T VAR RS TONID ) | Conbolsbrands
(18| veustorscans uswsocn | QD | 061 8 SN PELAY IERUBLOND vl [T 7 [T T L R R T,
] R 203 koD iy
| omn | G | werHpeTME S snsRusy | CCERR N ORRIN | y | e ok ez J—
)
| VAESTRU/MAGITER EX GESTION DE DS SERMCIDSDE LA | g \oqg7. 702 kAWAD CU y MOOUFICAD CON ‘
05 | GUOWELHUMIFA ROIA | BAYE rasaammn | n
1 - L ¥l RN 1 5 s an
T VAESIRL/VAGITER E GESTON X LS SVCOSEE N | pog-212- (v 00y UTCR0ICON R T |
6. | SUTIA JAMAG, LIS DL ey avan 455 20 D 1 (7
| - | AT NN ! |
‘ VAESTRA OGSO 06 LOS SERCIOS CE A S0 | 1§ P4a7 202-0RAVAD 0y MOGICKBA N € =
V| S 0T | G S T wm | i Eneee | wema

Fuente: Oficio n.* 1497-2025-UNAMAD-R-DIGA/URH de 12 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8)

Referente a los tres casos anteriormente expuestos, la Comision Auditora solicito® la relacion de
docentes que mantuvieron vinculo contractual con la UNAMAD; en mérito a ello, la Unidad de
Recursos Humanos remitio informacién® de los docentes contratados y nombrados que tuvieron
vinculo contractual en el afio 2023 y que estuvieron adscritos a la escuela profesional de enfermeria.
Del analisis de la misma, se evidencio que Esteban Diomedes Rivera Carrera, Deisy Luz Valencia
Cruz, Maria Martha Mamani Quispe y Cynthia Milena Loya Balbin fueron registrados por la Unidad
Funcional de Escalafon como "Licenciado en enfermeria’.

De lo anteriormente expuesto, se advierte lo siguiente:

Fredy Rolando Duefias Linares, decano de la facultad de Educacion, emitio y suscribid la Resolucion
de Decanatura n.° 266-2023-UNAMAD-FED (Apéndice n.° 9), con la cual designd a Esteban
Diomedes Rivera Carrera como jurado de |a sustentacion de tesis de Fatima Camila Quispe
Barrientos y Micaela Consa Ccasa; a pesar de que Esteban Diomedes Rivera Carrera no contaba
con el grado académico exigido, y aln mas, cuando se ha evidenciado que la escuela profesional
de enfermeria en ese momento contaba con otros docentes que si cumplian el grado académico,
con tal accion Fredy Rolando Duefias Linares actué al margen de la normativa aplicable, toda vez
que, con su accion, inobservo lo establecido en los articulos 76°, 77° y 96° del Reglamento de
Grados y Titulos 2022,

De manera similar, Dominga Asuncion Calcina Alvarez, decana de la Facultad de Educacion, emitio
y suscribio la Resolucion de Decanatura n.® 631-2023-UNAMAD-FED (Apéndice n.° 9), con la cual
designo a Deisy Luz Valencia Cruz y Maria Martha Mamani Quispe como jurados de sustentacion
de tesis de Luz Andrea Armendariz Suarez y Jessenia Tatiana Lino Yurivilca; y la Resolucion de
Decanatura n.* 626-2023-UNAMAD-FED (Apéndice n.° 9), con la cual designé a Cinthia Milena
Loya Balbin como jurado de sustentacion de tesis de Carmen Jessica Landa Casas, a pesar de que
no contaban con el grado académico exigido por el reglamento es decir, tener el grado de magister
o doctor; mas aun, cuando se ha evidenciado que la escuela profesional de enfermeria en ese
momento contaba con docentes que si tenian el grado académico exigido. Con tales acciones,
Dominga Asuncion Calcina Alvarez actu6 al margen de la normativa aplicable, toda vez que, con su
accionar, inobservo lo establecido en los articulos 76°, 77° y 96° del Reglamento de Grados y
Titulos 2022.

b) Cumplimiento para la sustentacion de tesis con el grado académico de bachiller

& Solicitud realizada por la Comision Auditora mediante oficio n. 026-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 14 de julio de 2025 (Apéndice n.° 7).

% Mediante oficio n.” 1497-2025-UNAMAD-R-DIGA/URH de 12 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8), la Unidad de Recursos Humanos de la
UNAMAD, remiti el oficio n.® 457-2025-UNAMAD/R-DIGA-URH/UFE. de 24 de julio de 2025, elaborado por la Unidad Funcional de Escalafén,
mediante el cual adjuntan el “ANEXO 05: RELACION DE DOCENTES ORDINARIOS Y CONTRATADOS ADSCRITOS EN LA FACULTAD DE
EDUCACION QUE LABORARON EN LOS ANOS 2021 AL 2024.
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La normativa de la universidad, a través de su Reglamento de Grados y Titulos, ha evolucionado
en los ultimos afios, pero ha mantenido una linea consistente en lo que respecta a los requisitos
para la sustentacion de tesis; a su vez, en cuanto a este punto, el REGTI® sefiala:

1.1

Articulo 19.- Para sustentar el Tl, el alumno debera haber terminado todos sus cursos académicos
para obtener grado de bachiller. En el caso de la obtencion del titulo tener inscrito su bachillerato en
el registro de tifulos y grados de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria-
SUNEDUY...]"

Asimismo, el Articulo 89 del Reglamento de Grados y Titulos 2018 aclara:

"Art. 89. La sustentacion de la tesis no podra exceder de 40 minutos. En caso de ser dos los
postulantes, el tiempo de sustentacion no excedera de 60 minutos y se sorteara cual de los bachilleres
inicia la sustentacion.” (el subrayado es nuestro)

. Posteriormente, el Articulo 92° del Reglamento de Grados y Titulos 2022 establece un requisito
fundamental para proceder con la sustentacion de tesis y prescribe:

"[...] Para sustentar la tesis, el bachiller debera tener inscrito su grado académico de bachiller en el
registro de grados y titulos de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria -
SUNEDU." (el subrayado es nuestro)

Ambos articulos enfatizan que la sustentacion de la tesis es el paso final en la trayectoria académica
y que solo se puede proceder con ella una vez que se hayan cumplido todos los requisitos formales
de la etapa de pregrado y el registro oficial del grado académico de bachiller en la SUNEDU. Para
tal fin, se ha analizado la informacién proporcionada por la UNAMAD, de la cual se desprende lo
siguiente:

/l/@ Cuadron.°7
/ﬁ Verificacion del cumplimiento del grado académico de bachiller, requisito para la

sustentacion de la tesis

Fecha que el
Focha d Consejo Fecha  de|

‘echa deResolucion de Consejolniversitario jnscripcion
stentacién Universitario que otorga elconfiere e grado de
de tesis rado de bachiller rado achiller en|
émico deSUNEDU (*)
achiller

Carrera jautorizacién
profesional de
sustentacion

Comentarios de la Comision|

n.° Tesista Auditora

Yessica Ccahuanticol
Ccasa

: Sustentd su tesis sin tener grado de|
Educacion 12/10/2021 | 18/10/2021 [018-2022-UNAMAD-CU 71172022 71172022 hiller ni cerfificado de originalidad

Sustentd su tesis sin tener grado de

B

2 |Vima Ramos Pilaca  Fducacion | 12102021 | 18102021 P182022UNAMAD-CU | 7022 | 7ivaozz Dasentd S Bes B tener 9o

3 poseManuel Navamo  Eucacion | 12102021 | 2102021 B612021-UNAMADCU | 2312021 | 20011/2021 E:;ﬁ[‘;f’ m“c‘eﬁ?ﬁfa:;"dm’imgg y

4 |Lisbeth Rivera Quispe  Fducacien | 121102021 | 22102021 |No cuenta No cuenta s“ﬁ:?nf‘;;;sﬁfa:;" dg‘m&"?ﬁg df*e
ey MarisolOIVera  Eycacion | 13102021 | 20102021 67 2021UNAMADCU | 301102021 | 30/11i2021 Pustent® su tess sin foiiny

@

v N\ ustentd su tesis sin tener grado de
\ Maribel Curo Ccompi  [Educacion 13/10/2021 | 20110/2021 H{67-2021-UNAMAD-CU 30/11/2021 | 30/11/2021 E:hillef nl cerfiicado de originaidad

""1, Maria Josefa Gonzales : Sustentd su tesis sin tener grado de
{ 7P ordiz Educacion 3011/2021 6/12/2021  [647-2021-UNAMAD-CU 30/12/2021 | 301122021 hachiler ni cerfificado de originalidad
Shely Akira Barbaran : Sustentd su tesis sin tener grado de|
. " 8 Capa Educacion 30/11/2021 6/12/2021 |No cuenta No cuenta niller ni certificado de originalidad
/ Frescia lvany Moreno ; Sustentd su tesis sin tener grado de
5/ 9 Hu be Educacion 12/1/2022 211112022 $20-2024-UNAMAD-CU 25/9/2024 | 25/9/2024 bachiller ni certiicado de originalidad.

=

rian Jahayra Campos i  an0g. . Eustentb su tesis sin tener grado de
Guevara Fducacion 12/1/2022 211112022 P96-2022-UNAMAD-CU 31/5.’20?2 31/5/2022 achiller ni certificado de originalidad.
Gladys Ima Mafiaccasa _Fducacion 28/1/2022 31/1/2022  A23-2022-UNAMAD-CU 10/8/2022 10/8/2022 Sustentd su tesis sin tener grado de|

% Reglamento General de Redaccion, Presentacion y Sustentacion de Trabajos de Investigacion de la UNAMAD, aprobada con Resolucion de
Consejo Universitario n.® 282-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019.
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echa que
fecha dep...a  deResolucion de Consej g ‘chn.pcio:
a esolucion de onsejojniversitario jnsci "
n.°Tesista C:orlr:l'on al ;:torlucién sustentacion Universitario que otorga elgconfiere e grado dugm?f“ de la Comisitn
P iciacitn |10 rado de bachiller rado achiller en
bcadémico deSUNEDU ()
bachiller
'Yupanqui bachiller ni certificado de originalidad
12 {Abigal Chavez Chilpa %" | gtia022 | 3112022 BS0-2022UNAMADCU | 3092022 | 02022 FUSIento su tesis sin df&zgﬁ: oy

(*) De acuerdo con la consuita en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales de SUNEDU (https://enlinea.sunedu.gob.pe/ )
Fuente: Acta de recopilacion de informacion n.* 007-2025-UNAMAD/OCI de 8 de mayo de 2025 (Apéndice n.° 5), oficio n.” 598-2025-UNAMAD-R/DFI
de 9 de julio de 2025 (Apéndice n.° 8), oficio n.® 486-2025-UNAMAD-R/F CE-D de 16 de julio de 2025 (Apéndice n.° 8), acta de recopilacion de informacion
n.® 002-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 11 de julio de 2025 (Apéndice n.° 7) y acta de recopilacion de informacion
n.® 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 7 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 7)

Elaborado por: Comision Auditora

Como se observa, los tesistas pertenecientes a las carreras profesionales de educacion y
enfermeria, de la Facultad de Educacion, sustentaron y realizaron la defensa formal frente al jurado
de tesis, sin contar con el grado académico de bachiller. Los casos se describen a continuacion:

» Yessica Ccahuantico Ccasa y Vilma Ramos Pillaca, de la carrera profesional de educacion
especialidad primaria e informatica, mediante la solicitud n.® 002-2021-UNAMAD/VRP-YCC®
(Apéndice n.° 10), recibida por la decanatura de la Facultad de Educacion el 15 de setiembre
de 2021, presentaron el tramite de “aprobacién de informe final"®, que fue atendido por Fredy
Rolando Duenas Linares, decano de la Facultad de Educacion, quien remitio el informe
presentado mediante el memorando multiple n.® 308-2021-UNAMAD-R/DFE de 28 de setiembre
de 2021 (Apéndice n.° 10), dirigido al “jurado revisor de informe de tesis”, del cual, la “comision
Ad Hoc" emitié el dictamen favorable a través del informe n.® 03-2021-UNAMAD/ICZ-LUP-
JQA/DOCENTES-JURADOS? (Apéndice n.° 9), que fue recepcionado por la decanatura de
educacion el 1 de octubre de 2021. Textualmente, el citado informe sefala:

‘[...] hacer entrega del dictamen final FAVORABLE de la tesis titulada |[...] presentado por las
egresadas. YESSICA CCAHUANTICO CCASA y VILMA RAMOS PILLACA, el cual puede
proceder a continuar con los framites para la sustentacion de tesis.[...]"

Como es de advertir, el “jurado” especifico la condicién académica de “egresadas” de Yessica
Ccahuantico Ccasa y Vilma Ramos Pillaca; posteriormente, las tesistas presentaron la solicitud
n.® 003-2021-UNAMAD/VRP-YCC™ (Apéndice n.° 9) dirigida a Fredy Rolando Duefias Linares,
decano de la Facultad de Educacion, mediante la cual solicitaron la fecha y hora de sustentacion
de tesis, en parte de la citada solicitud sefiala:

‘[...] solicitarle la fecha y hora de sustentacion de tesis [...] presentado por VILMA RAMOS
PILLACA y YESSICA CCAHUANTICO CCASA, egresados de la carrera profesional de educacion
[...]" (el subrayado es nuestro)

Como es de evidenciar, |as tesistas especificaron su condicion y grado académico, sefialando
que eran ‘egresadas’, en tanto que, por reiterada vez, Fredy Rolando Duefias Linares fue
advertido de la condicion de egresadas con las que contaban Yessica Ccahuantico Ccasa y
Vilma Ramos Pillaca.

Seguidamente, Fredy Rolando Duefias Linares, mediante hoja de tramite n.° 2480 (Apéndice

5 Documento de 15 de setiembre de 2021.
% De |a tesis titulada: “Educacion virtual y las actitudes hacia las matematicas en los estudiantes del sexto grado de educacion primaria en la Institucion

Educativa Dos de Mayo, provincia de Tambopata, region de Madre de Dios, 2021".

5 Documento de 29 de setiembre de 2021, el cual forma parte de la Resolucion de Decanatura n.” 338-2021-UNAMAD-FED de 12 de octubre de

2021, a la cual se tuvo acceso a través del acta de recopilacion de informacién n.° 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 7 de agosto de 2025
(Apéndice n.° 7).

7 Documento de 12 de octubre de 2021, documento que fue recepcionado por la Decanatura de la Facultad de Educacion el 13 de octubre de 2021,
siendo anotado con el registro n.” 2480.
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n.® 9), dispuso la proyeccion de la resolucion correspondiente. Luego de ello, el mismo emitié y
suscribio la Resolucion de Decanatura n.® 338-2021-UNAMAD-FED! de 12 de octubre de 2021
(Apéndice n.° 9), la cual prescribe:

(...] ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR, la sustentacion de tesis [..] la tesis titulada [...]
presentado por las Sitas. Bachilleres: Vilma RAMOS PILLACA y Yessica CCAHUANTICO
CCASA[.]

Fecha: Lunes 18 de octubre de 2021 (el subrayado es nuestro)

En consecuencia, el 18 de octubre de 2021, las tesistas sustentaron y defendieron su tesis de
investigacion ante el jurado designado, el cual aprobd por unanimidad, etapa que quedo
registrada en el documento denominado: “Acta de sustentacion de tesis a través de una
videoconferencia para optar el titulo profesional de licenciada en educacion especialidad
primaria e informatica2.

Luego, ochenta y un (81) dias posteriores a la sustentacién de tesis, el Consejo Universitario de
la UNAMAD, a traves de la Resolucion de Consejo Universitario n.” 018-2022-UNAMAD-CU™

. de 7 de enero de 2022 (Apéndice n.° 14), confiri a nombre de la nacion el grado académico
de bachiller a las egresadas Yessica Ccahuantico Ccasa y Vilma Ramos Pillaca.

Por otra parte, en relacion a la revision a través del software de originalidad, la Comision Auditora
mediante oficio n.® 042-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 13 de agosto de 2025 (Apéndice
n.° 7), en respuesta, el VRI, mediante oficio n.® 191-2025-UNAMAD-VRI del 25 de agosto de
2025 (Apéndice n.° 8), adjunté el informe n.® 037-2025-UNAMAD-DRFA/AARI de 22 de agosto
de 2025, en el cual detalla la relacion de tesistas que tramitaron y sustentaron sus tesis, asi
como la documentacion correspondiente (solicitud de revision antiplagio, constancia de
originalidad, entre otros). Evidenciandose que la constancia de originalidad se obtuvo recién el
17 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 12), ciento cincuenta (150) dias después de la sustentacion.

Aunado a ello, la Comisién Auditora recopild informacion’ en el acervo documental del
Repositorio Institucional, evidenciandose que Vilma Ramos Pillaca a través de correo electronico
de 14 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 13), remitié al VRI su proyecto de investigacion, en
atencion a ello el administrador del Repositorio Institucional dio respuesta a tal requerimiento

sefialando:
‘[...] en atencion a la solicitud, le informamos que el trabajo de investigacion fue revisado de

acuerdo al reglamento de originalidad [...] teniendo como resultado un porcentaje de solicitud NO
ACEPTABLE, en ese sentido se remite REPORTE DE SIMULITUD PARA SU CORRECCION

[T

Como es de advertir, la que ya habia sido sustentada y aprobada por el jurado revisor, luego fue
presentada ante el Repositorio Institucional, y mostro niveles no aceptables de originalidad, tal
como se muestra a continuacion:

" Documento relevado por la Comision Auditora mediante acta de recopilacion de informacion n.® 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 7 de agosto
de 2025 (Apéndice n.° 7).

"2 Acta de sustentacion de tesis de 18 de octubre de 2021, la cual forma parte del expediente de tramite de titulo profesional otorgado mediante la
Resolucion de Consejo Universitario n.” 430-2022-UNAMAD-CU de 10 de agosto de 2022 (Apéndice n.° 14), la cual fue obtenida por la Comision
Auditora mediante acta de recopilacion de informacion n.® 002-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 11 de julio de 2025 (Apéndice n.° 7).

73 Documento obtenido por la Comision Auditora mediante actas de recopilacion de informacion, acta n.” 001 y 002-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 9
y 11 de julio de 2025 (Apéndice n.° 7), respectivamente.

" Informacion recopilada mediante acta de recopilacion de informacion n.® 08-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 4 de setiembre de 2025 (Apéndice n.°

7).
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Imagen n.° 22
Reporte de similitud de |a tesis presentada por Yessica Ccahuantico Ccasay Vilma
Ramos Pillaca
TURNITIN _VILMA RAMOS & YESSICA CCAHUANTICO
NFORME DE ORIG ST -
21 % 20w 5 125
INDICE DE SIMILITUD FUENTES DE INTERNET PUBLICACIONES TRABAJOS DEL
ESTUDIANTE
r?positqrio.unamad.edu.pe 'I 2%
»repositovri’o.ucv.edu.pe 2%

Fuente: Acta de recopilacion de informacion n.” 08-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 4 de setiembre de 2025 (Apéndice n.° 7)

Este hecho revela que la tesis, al haber superado inicialmente el porcentaje maximo permitido
de similitud (19 %), fue modificada posteriormente a su sustentacion, lo cual implica cambios en
el contenido sin la supervision del asesor y, alin menos, sin la revision ni aprobacion del jurado
revisor.

» José Manuel Navarro Rios y Lisbeth Rivera Quispe, de la carrera profesional de educacion
especialidad primaria e informatica, mediante la solicitud n.® 002-2021-UNAMAD/LRQ-JMNR"®
(Apéndice n.° 10), recibida por la decanatura de la Facultad de Educacion el 15 de setiembre
de 2021, presentaron el tramite de “aprobacion de informe final’”é, el cual fue atendido por Fredy
Rolando Duefas Linares, decano de la Facultad de Educacion, quien remitid el informe
presentado por las tesistas mediante el memorando mdltiple n.* 309-2021-UNAMAD-R/DFE de
28 de setiembre de 2021 (Apéndice n.° 10), dirigido al ‘jurado revisor de informe de tesis”.
Seguidamente, la “comision Ad Hoc" emitié el dictamen favorable a través del informe n.° 02-
2021-UNAMAD/JQA-LUP-IPM/DOCENTES-JURADOS”  (Apéndice n.° 9), el cual fue
recepcionado por la decanatura de educacion el 1 de octubre de 2021, textualmente el citado
informe senala:

“[...] hacer entrega del dictamen final FAVORABLE de la tesis titulada |...] presentado por los
egresados. LISBETH, RIVERA QUISPE y JOSE MANUEL, NAVARRO RIOS, el cual puede

proceder a continuar con los tramites para la sustentacion de tesis.[...]”

Como es de advertir, el “‘jurado” especific la condicién académica de ‘egresados” de José
Manuel Navarro Rios y Lisbeth Rivera Quispe; posteriormente, los tesistas presentaron la
solicitud n.® 003-2021-UNAMAD-EDUCACION/LRQ-JMNR® (Apéndice n.° 9), dirigida a Fredy
Rolando Duenas Linares, decano de la Facultad de Educacion, mediante la cual solicitaron la
fecha y hora de sustentacion de tesis. En parte de la citada solicitud, sefiala:

‘[...] solicitarle la fecha y hora de sustentacion de tesis [...] presentado por LISBETH RIVERA
QUISPE y JOSE MANUEL NAVARRO RIOS, egresados de la carrera profesional de educacion

75 Documento de 15 de setiembre de 2021.

78 De la tesis titulada: “Habitos de estudio en tiempos de pandemia (COVID 19) y el aprendizaje en los estudiantes del quinto grado de educacion
primaria de la institucion educativa Dos de Mayo, provincia de Tambopata, Region Madre de Dios, 2021,

77 Documento de 30 de setiembre de 2021, el cual forma parte de la Resolucion de Decanatura n.° 342-2021-UNAMAD-FED de 12 de octubre de
2021 (Apéndice n.° 8), a la cual la Comision Auditora tuvo acceso a través del acta de recopilacion de informacion
n.% 003-2025-CGIOC5240-AC-OGT de 7 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 7).

78 Documento de 13 de octubre de 2021, documento que fue recepcionado por la Decanatura de la Facultad de Educacion el 14 de octubre de 2021,

siendo anotado con el registro n. ° 2489.
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[...]" (el subrayado es nuestro)

Como es de evidenciar, los tesistas especificaron su condicidn y grado académico sefialando
que eran “egresados”, en tanto que, por reiterada vez, Fredy Rolando Duenas Linares fue
advertido de la condicion académica de José Manuel Navarro Rios y Lisbeth Rivera Quispe.

Sin embargo, Fredy Rolando Duedas Linares, mediante hoja de tramite n.° 2489 (Apéndice
n.° 9), dispuso la proyeccion de la resolucion correspondiente, por lo que, el mismo emitio y
suscribio la Resolucion de Decanatura n.® 342-2021-UNAMAD-FED? de 12 de octubre de 2021
(Apéndice n.° 9), la cual prescribe:

“[...] ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR, la sustentacion de tesis [...] la tesis titulada [...]
presentado por la Srta. Bachiller: Lisbeth Rivera Quispe y José Manuel Navarro Rios. [...]
Fecha: vieres 22 de octubre de 2021" (el subrayado es nuestro)

En consecuencia, el 22 de octubre de 2021, los tesistas sustentaron y defendieron su tesis ante
el jurado designado, siendo aprobado por unanimidad, lo cual quedé registrado en el documento

. denominado: “Acta de sustentacion de tesis a través de una videoconferencia para optar el titulo
profesional de licenciada en educacion especialidad primaria e informatica™®”.

Luego, treinta y dos (32) dias posteriores a la sustentacian de la tesis, el Consejo Universitario
de laUNAMAD, a través de la Resolucion de Consejo Universitario n.® 461-2021-UNAMAD-CU®!
de 23 de noviembre de 2021 (Apéndice n.® 14), confiri® a nombre de la nacién el grado
académico de bachiller a José Manuel Navarro Rios; y, en el caso de Lisbeth Rivera Quispe, se
ha evidenciado® que, a la fecha de inicio de la ejecucion de la presente auditoria, no contaba
con el grado académico de bachiller.

Por otra parte, en relacion a la revision a través del software de originalidad, la Comision Auditora
mediante oficio n.” 042-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 13 de agosto de 2025 (Apéndice
n.° 7), en respuesta, el VRI, mediante oficio n.® 191-2025-UNAMAD-VRI del 25 de agosto de
2025 (Apéndice n.° 8), adjunté el informe n.° 037-2025-UNAMAD-DRFA/AARI de 22 de agosto
de 2025, en el cual detalla la relacién de tesistas que tramitaron y sustentaron sus tesis, asi
como la documentacion correspondiente (solicitud de revision antiplagio, constancia de
originalidad, entre otros). Evidenciandose que la constancia de originalidad se obtuvo recién el
2 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 12), ciento treinta y un (131) dias después de la sustentacion.

Aunado a ello, la Comision Auditora recopild informacion®? en el acervo documental del
Repositorio Institucional, evidenciandose que el Repositorio Institucional, a través del correo
electronico de 10 de junio de 2022 dio respuesta a José Manuel Navarro Rios (Apéndice
n.” 13), senalando:

‘[...] le escribo del Repositorio Institucional [...] para comunicarle que su informe de tesis no ha
aprobado la revision requerida de 19% de porcentaje de similitud minima [...] En ese sentido
adjunto Reporte de Similitud a su correo electronico para que corrja. Una vez ello me envia su
tesis corregida [...]"

7@ Documento relevado por la Comision Auditora mediante acta de recopilacion de informacion n.* 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 7 de agosto
de 2025 (Apéndice n.° 7).

% Acta de sustentacion de tesis de 22 de octubre de 2021, la cual forma parte del expediente de tramite de titulo profesional otorgado mediante la
Resolucion de Consejo Universitario n.° 357-2022-UNAMAD-CU de 23 de junio de 2022 (Apéndice n.° 14), la cual fue obtenida por la Comision
Auditora mediante acta de recopilacion de informacion n.* 002-2025-CG/0C5240-AC-OGT de 11 de julio de 2025 (Apéndice n.° 7).

& Documento obtenido por la Comision Auditora mediante actas de recopilacion de informacion n.* 001 y 002-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 9y 11
de julio de 2025 (Apéndice n.° 7), respectivamente.

% Tomando en consideracion la informacion remitida por SUNEDU a través del oficio 0223-2025-SUNEDU-SG de 31 de julio de 2025 (Apéndice n.®
8) y el oficio n.* 0992-2025-UNAMAD-R-SG de 15 de julio de 2025 (Apéndice n.° 8), remitido por la oficina de secretaria general de la UNAMAD.

# |nformacion recopilada mediante acta de recopilacion de informacion n.° 08-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 4 de setiembre de 2025 (Apéndice n.®

7).
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Como es de advertir, la tesis de José Manuel Navarro Rios y Lisbeth Rivera Quispe, que ya
habia sido sustentada y aprobada por el jurado revisor, luego fue presentada ante el Repositorio
Institucional, y mostr6 niveles no aceptables de originalidad.

Imagen n.° 23
Reporte de similitud de la tesis presentada por José Manuel Navarro Rios y Lisbeth
Rivera Quispe

TURNITIN_JOSE NAVARRO & LISBETH RIVERA

INFORME DE ORIGINALIDAD
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Fuente: Acta de recopilacion de informacion n.® 08-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 4 de setiembre de 2025 (Apéndice n.° 7)

repositorio.ucv.edu.pe

Este hecho revela que la tesis, al haber superado inicialmente el porcentaje maximo permitido
de similitud (19 %), fue modificada posteriormente a su sustentacion, lo cual implica cambios en
el contenido sin la supervision del asesor y, aun menos, sin la revision ni aprobacion del jurado
revisor.

Leidy Marisol Olivera Cabanillas y Maribel Curo Ccompi, de la carrera profesional de educacién
especialidad primaria e informatica, mediante la solicitud n.° 002-2021-UNAMAD/MCCC-
LMOC# (Apéndice n.° 10) recibido por la Decanatura de la Facultad de Educacion el 15 de
setiembre de 2021, presentaron el tramite de “aprobacion de informe final"®, el cual fue atendido
por Fredy Rolando Duefas Linares, decano de la Facultad de Educacion, quien remitio el informe
presentado por las tesistas mediante el memorando multiple n.* 310-2021-UNAMAD-R/DFE de
28 de setiembre de 2021 (Apéndice n.° 10), dirigido al “jurado revisor de informe de tesis”.
Seguidamente, la “comisién Ad Hoc" emitid el dictamen favorable a través del informe n.® 02-
2021-UNAMAD/LUP-KMPA-JQA/DOCENTES-JURADOS® (Apéndice n.° 9), el cual fue
recepcionado por la Decanatura de la Facultad de Educacién el 30 de setiembre de 2021. El
citado informe senala:

“[...] hacer entrega del dictamen final FAVORABLE de la tesis titulado [...] presentado por los

egresados. LEYDI MARISOL, OLIVERA CABANILLAS y MARIBEL CURO CCOMPI, el cual
puede proceder a continuar con los tramites para la sustentacion de tesis.|...]"

Como es de advertir, el “jurado” especifico la condicién académica de “egresados” de Leidy
Marisol Olivera Cabanillas y Maribel Curo Ccompi; posteriormente, los tesistas presentaron la
solicitud n.® 003-2021-UNAMAD/MCC-LMOC?” (Apéndice n.° 9), dirigida a Fredy Rolando

& Documento de 15 de setiembre de 2021.

8 De la tesis titulada: “Aulas virtuales y el rendimiento académico en los estudiantes de |a carrera profesional de educacion de la Universidad Nacional
Amazonica de Madre de Dios, provincia de Tambopata, 2021".

8 Documento de 30 de setiembre de 2021, el cual forma parte de la Resolucién de Decanatura n.® 343-2021-UNAMAD-FED de 13 de octubre de
2021 (Apéndice n.° 9), a la cual la Comision Auditora tuvo acceso a través del acta de recopilacion de informacion n.® 003-2025-CG/OC5240-AC-
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OGT de 7 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 7).

¢ Documento de 12 de octubre de 2021, documento que fue recepcionado por la Decanatura de la Facultad de Educacion el 13 de octubre de 2021,
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Duefias Linares, decano de la Facultad de Educacion, mediante la cual solicitaron la fecha y
hora de sustentacion de tesis. En parte de su solicitud sefala:

“[...] solicitarle la fecha y hora de sustentacion de tesis [...] presentado por MARIBEL CURO
CCOMP!I y LEIDY MARISOL OLIVERA CABANILLAS, egresados de la carrera profesional de
educacion [...]" (el subrayado es nuestro)

Como es de evidenciar, los tesistas especificaron su condicion académica y grade academico,
sefalando que eran “egresados’, en tanto que, por reiterada vez, Fredy Rolando Duefias Linares
fue advertido de la condicién académica de Leidy Marisol Olivera Cabanillas y Maribel Curo
Ccompi.

Seguidamente, Fredy Rolando Duefas Linares, mediante hoja de tramite n.® 2490 (Apéndice
n.° 9), dispuso la proyeccion de la resolucion correspondiente, que posteriormente, el mismo
emitio y suscribié la Resolucion de Decanatura n.® 343-2021-UNAMAD-FED® de 13 de octubre
de 2021 (Apéndice n.° 9), la cual prescribe:

“l...] ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR, la sustentacion de tesis [...] la tesis titulada [...]
presentado por las Srtas. Egresadas Leydi Marisol OLIVERA CABANILLAS y Maribel CURO
CCOMPI. [..]

Fecha: Miércoles 20 de octubre de 2021" (el subrayado es nuestro)

En consecuencia, el 20 de octubre de 2021, los tesistas sustentaron y defendieron su tesis ante
el jurado designado, siendo aprobada por unanimidad. Lo cual quedo registrado en el documento
denominado: “Acta de sustentacion de tesis a través de una videoconferencia para optar el titulo
profesional de licenciada en educacion especialidad primaria e informatica™, de esa misma
fecha.

Luego, cuarenta y un (41) dias posteriores a la sustentacion de la tesis, el Consejo Universitario
de la UNAMAD, a través de la Resolucién de Consejo Universitario n.® 467-2021-UNAMAD-CU%
de 30 de noviembre de 2021 (Apéndice n.° 14), confiri® a nombre de la nacién el grado
academico de bachiller a Leidy Marisol Olivera Cabanillas y Maribel Curo Ccompi.

Por otra parte, en relacion a |a revision a través del software de originalidad, la Comisién Auditora
mediante oficio n.® 042-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 13 de agosto de 2025 (Apéndice
n.” 7), en respuesta, el VRI, mediante oficio n.” 191-2025-UNAMAD-VRI del 25 de agosto de
2025 (Apéndice n.° 8), adjunto el informe n.° 037-2025-UNAMAD-DRFA/AARI de 22 de agosto
de 2025, en el cual detalla la relacion de tesistas que tramitaron y sustentaron sus tesis, asi
como la documentacién correspondiente (solicitud de revision antiplagio, constancia de
originalidad, entre otros). Evidenciandose que la constancia de originalidad se obtuvo recién el

oS\ 21 de diciembre de 2021 (Apéndice n.° 12), sesenta y dos (62) dias después de la sustentacion.

%) Aunado a ello, la Comision Auditora recopilé informacion®' en el acervo documental del

< Repositorio Institucional, evidenciandose que Maribel Curo Ccompi a través de correo
electrénico de 20 de diciembre de 2021 (Apéndice n.° 13), remiti6 al VRI su proyecto de
investigacion, en atencion a ello el administrador del Repositorio Institucional dio respuesta a tal

siendo anotado con el registro n.” 2490.

# Documento relevado por la Comision Auditora mediante acta de recopilacion de informacion n.® 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 7 de agosto
de 2025 (Apéndice n.° 7).

8 Acta de sustentacion de tesis de 20 de octubre de 2021, la cual forma parte del expediente de tramite de titulo profesional otorgado mediante la
Resolucion de Consejo Universitario n.® 192-2022-UNAMAD-CU de 9 de abril de 2022 (Apéndice n.° 14), la cual fue obtenida por la Comisién
Auditora mediante acta de recopilacion de informacion n.” 002-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 11 de julio de 2025 (Apéndice n.° 7).

% Documento obtenido por la Comision Auditora mediante actas de recopilacion de informaciéon n.® 001 y 002-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 9y 11
de julio de 2025 (Apéndice n.® 7), respectivamente.

#1 Informacion recopilada mediante acta de recopilacion de informacion n.” 08-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 4 de setiembre de 2025 (Apéndice n.°

T G
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requerimiento (Apéndice n.° 13) sefialando:

‘[...] en atencién a la solicitud, le informamos que el trabajo de investigacion fue revisado de
acuerdo al reglamento de originalidad [...] teniendo como resultado un porcentaje de similitud NO
ACEPTABLE, en ese sentido se remite REPORTE DE SIMULITUD PARA SU CORRECCION

L

Como es de advertir, la tesis de Leidy Marisol Olivera Cabanillas y Maribel Curo Ccompi, que ya
habia sido sustentada y aprobada por el jurado revisor, luego fue presentada ante el Repositorio
Institucional, y mostro niveles no aceptables de originalidad.

Imagen n.° 24
Reporte de similitud de la tesis presentada por Leidy Marisol Olivera Cabanillas y
Maribel Curo Ccompi

TURNITIN_MARIBEL CURO & LEIDY OLIVERA
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Iiuente: Acta de recopilacion de informacion n.” 08-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 4 de setiembre de 2025 (Apéndice n.° 7)

Este hecho revela que la tesis, al haber superado inicialmente el porcentaje maximo permitido
de similitud (19 %), fue modificada posteriormente a su sustentacion, lo cual implica cambios en
el contenido sin la supervision del asesor y, ain menos, sin la revision ni aprobacién del jurado
revisor.

Maria Josefa Gonzales Perdiz y Shely Akira Barbaran Capa, de la carrera profesional de
educacion especialidad primaria e informatica, mediante la solicitud n.° 002-2021-
UNAMAD/MJGP-SABC?* (Apéndice n.® 10), recibida por la Decanatura de la Facultad de
Educacion, el 12 de noviembre de 2021, presentaron el tramite de “aprobacion de informe
final"®, el cual fue atendido por Fredy Rolando Duefas Linares, decano de la Facultad de
Educacion quien remitio el “informe final” presentado por las tesistas mediante el memorando
multiple n.® 381-2021-UNAMAD-R/DFE de 17 de noviembre de 2021 (Apéndice n.° 10), dirigido
al “jurado revisor de informe de tesis". Con el fin de atender dicha solicitud, la “comisién Ad Hoc"
emitio el dictamen favorable a través del Informe n.° 013-2021-UNAMAD/WQL-KMPA-
TALH/DOCENTES-JURADOS* (Apéndice n.° 9) que fue recepcionado por la decanatura de
educacion el 18 de noviembre de 2021. El informe aprobatorio sefiala, lo siguiente:

% Documento de 12 de noviembre de 2021.

% De la tesis titulada: “La pizarra virtual interactiva operando como recurso didéctico y aprendizaje en los estudiantes de la carrera profesional de
educacion primaria e informatica de la Universidad Nacional Amazdnica de Madre de Dios, 2021".

% Documento de 29 de setiembre de 2021, el cual forma parte de la Resolucion de Decanatura n.® 421-2021-UNAMAD-FED de 30 de noviembre de
2021 (Apéndice n.° 9), a la cual la Comision Auditora tuvo acceso a través del acta de recopilacion de informacion n.® 003-2025-CG/OC5240-AC-

OGT de 7 de agosto de 2025 (Apéndice n.® 7).
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“[...] hacer entrega del dictamen final FAVORABLE titulado [...] presentado por las egresadas.
MARIA JOSEFINA GONZALES PERDIZ Y SHELY AKIRA BARBARAN CAPA, el cual puede
proceder a continuar con los tramites para la sustentacion de tesis.[...]"”

Como es de advertir, el “jurado” especifico la condicion académica de “egresados” de Maria
Josefina Gonzales Perdiz y Shely Akira Barbaran Capa; ante el dictamen aprobatorio, los
tesistas presentaron la solicitud n.° 003-2021-UNAMAD/MJGP-SABC% (Apéndice
n.° 9) dirigida a Fredy Rolando Duefias Linares, decano de la Facultad de Educacion, mediante
la cual solicitaron la fecha y hora de sustentacion de tesis. En parte de la solicitud sefiala:

[...] solicitarle la fecha y hora de sustentacion de tesis [...] presentado por [...] MARIA JOSEFINA
GONZALES PERDIZ [...] SHELY AKIRA BARBARAN CAPA, EGRESADAS DE LA CARRERA
PROFESIONAL DE EDUCACION...]" (el subrayado es nuestro)

Como es de evidenciar, los tesistas especificaron en la solicitud presentada su condicion y grado
académico sefialando que eran “egresadas”. En tanto, por reiterada vez, Fredy Rolando Duefias
Linares fue advertido de la condicion académica de Maria Josefina Gonzales Perdiz y Shely
Akira Barbaran Capa.

Seguidamente, Fredy Rolando Duefias Linares, mediante hoja de tramite n.° 3297 (Apéndice
n.° 9), dispuso la proyeccion de la resolucion correspondiente, el cual, el mismo emitio y
suscribio la Resolucion de Decanatura n.° 421-2021-UNAMAD-FED®% de 30 de noviembre de
2021 (Apéndice n.° 9), la cual prescribe:

presentado por la Srta. Bachiller: Maria Josefa GONZALES PERDIZ y Shely Akira BARBARAN
CAPA[..]
Fecha: Lunes 06 de diciembre de 2021" (el subrayado es nuestro)

‘[...] ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR, la sustentacion de tesis [...] la tesis titulada |[...]
( En consecuencia, el 6 de diciembre de 2021, las tesistas sustentaron y defendieron su tesis de
investigacion ante el jurado designado, siendo aprobadas por unanimidad, lo cual quedo
registrado en el documento denominado: “Acta de sustentacion de tesis a través de una
videoconferencia para optar el titulo profesional de licenciada en educacién especialidad
primaria e informatica™'.
No obstante, veinticuatro (24) dias posteriores a la sustentacion de la tesis, el Consejo
Universitario de la UNAMAD, a través de la Resolucion de Consejo Universitario n.® 547-2021-
UNAMAD-CU* de 30 de diciembre de 2021, confirié a nombre de la nacion el grado académico
de bachiller a Maria Josefa Gonzales Perdiz; y, en el caso de Shely Akira Barbaran Capa, se ha
N\ evidenciado® que, a la fecha de inicio de la ejecucion de la presente auditoria, no contaba con
el grado académico de bachiller.

S/ Por otra parte, en relacion a la revision a través del software de originalidad, la Comision Auditora
o mediante oficio n.® 042-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 13 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 7),
g en respuesta, el VRI, mediante oficio n.° 191-2025-UNAMAD-VRI del 25 de agosto de 2025

% Documento de 30 de noviembre de 2021, documento que fue recepcionado por la Decanatura de la Facultad de Educacion el 30 de noviembre de
2021, siendo anotado con el registro n.* 3297.

% Documento relevado por la Comision Auditora mediante acta de recopilacion de informacion n.* 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 7 de agosto
de 2025 (Apéndice n.° 7).

7 E| acta de sustentacion de tesis de 6 de diciembre de 2021, que forma parte del expediente para la obtencion del titulo profesional, fue obtenida
por la comision auditora. Dicho expediente se tramitd y se otorgé mediante la Resolucion de Consejo Universitario n.° 664-2023-UNAMAD-CU de
1 de diciembre de 2023 (Apéndice n.° 14); el acceso a esta informacion fue posible gracias al acta de recopilacion de informacion n.® 002-2025-
CG/OC5240-AC-OGT de 11 de julio de 2025 (Apéndice n.° 7).

% Documento abtenido por la Comision Auditora mediante actas de recopilacion de informacion n.° 001 y 002-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 9y 11
de julio de 2025 (Apéndice n.° 7), respectivamente.

% Tomando en consideracion la informacién remitida por SUNEDU a través del oficio 0223-2025-SUNEDU-SG de 31 de julio de 2025 (Apéndice n.°
8) y el oficio n.° 0992-2025-UNAMAD-R-SG de 15 de julio de 2025 (Apéndice n.° 8) remitido por la oficina de secretaria general de la UNAMAD.
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(Apéndice n.° 8), adjunto el informe n.® 037-2025-UNAMAD-DRFA/AARI de 22 de agosto de
2025, en el cual detalla la relacion de tesistas que tramitaron y sustentaron sus tesis, asi como
la documentacién correspondiente (solicitud de revision antiplagio, constancia de originalidad,
entre otros). Evidenciandose que a la fecha de solicitud de informacion por parte de la Comision
Auditora, el Repositorio Institucional no cuenta con el “certificado o constancia de originalidad”.

No obstante, de la revision a la documentacion precisada en el parrafo anterior se evidencio que,
la Decanatura de la Facultad de Educacion el 3 de febrero de 2022 a través del oficio
n.® 055-2022-UNAMAD-R/DFE'™ (fecha posterior a la sustentacion) (Apéndice n.° 11), remitio
el informe final para la revision con el software antiplagio, ante ello el Repositorio Institucional
dio respuesta a tal requerimiento (Apéndice n.° 13) sefialando:

‘[...] en atencion a la solicitud, le informamos que el trabajo de investigacion fue revisado de
acuerdo al reglamento de originalidad de trabajos de investigacion, teniendo como resuftado un
porcentaje de similitud NO ACEPTABLE, en ese sentido remito REPORTE DE SIMILITUD PARA
SU CORRECCION (...’

. Como es de advertir, la tesis de Maria Josefa Gonzales Perdiz y Shely Akira Barbaran Capa,
que ya habia sido sustentada y aprobada por el jurado revisor, luego fue presentada ante el
Repositorio Institucional, y mostro niveles no aceptables de originalidad.

Imagen n.° 25
Reporte de similitud de la tesis presentada por Maria Josefa Gonzales Perdiz y Shely
Akira Barbaran Capa

TURNITIN_MARIA GONZALES

INFORME DE ORIGINALIDAD

8Os B /% 47 %
INDICE DE SIMILITUD FUENTES DE INTERNET  PUBLICACIONES TRABAJOS DEL

ESTUDIANTE

FUENTE'\ PRIV “AR!AS

re osutorlo unamad edu.pe
. p de Interne p 22%
es.scribd.com
2 Fuente de Internet 7%
3 www scrlbd com 5%

Fuente Acta de recopilacion de informacion n.® 08-2025-CG/0C5240-AC-OGT de 4 de setiembre de 2025 (Apéndlca n.*? 7)

AN Este hecho revela que la tesis, al haber superado inicialmente el porcentaje maximo permitido
‘ de similitud (19 %), fue modificada posteriormente a su sustentacion, lo cual implica cambios en
el contenido sin la supervision del asesor y, ain menos, sin la revision ni aprobacién del jurado
revisor.

» Irian Yahayra Campos Guevara y Frescia Ivany Moreno Huesembe, de la carrera profesional de
educacion especialidad primaria e informatica, presentaron'®' mediante correo electrénico,

1% Obtenido mediante acta de recopilacion de informacion n.” 015-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 10 de setiembre de 2025 (Apéndice n.° 7)

10" Mediante acta de recopilacion de informacion n.® 003-2025-CG/0C5240-AC-OGT de 7 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 7), se accedio y relevo
informacion relacionada con los tramites realizados por los tesistas en la Facultad de Educacion; el mencionado tramite fue realizado mediante
correo electronico de 4 de enero de 2022.
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recibido por la Decanatura de la Facultad de Educacion el 4 de enero de 2022, el tramite de
“aprobacién de informe final"%2, el cual fue atendido por Fredy Rolando Duefias Linares, decano
de la Facultad de Educacion, quien remitié el informe presentade por las tesistas mediante el
memorando multiple n.* 002-2022-UNAMAD-R/DFE de 4 de enero de 2021'% (Apéndice n.°
10), dirigido al “jurado revisor de informe de tesis”. Seguidamente, la “comision Ad Hoc™ emitio
el dictamen favorable a través de los documentos: informe n.° 001-2022-UNAMAD-IITP
(Apéndice n.° 9), informe n.” 01-2022-UNAMAD/WQL/DOCENTE (Apéndice n.® 9), informe
n.® 14-2022-UNAMAD/IPM/DOCENTE (Apéndice n.° 9), los cuales fueron recepcionados por
la Decanatura de la Facultad de Educacion el 6 de enero de 2022.

Luego, ante el dictamen aprobatorio, los tesistas presentaron la solicitud
n.° 001 UNAMAD/FYMH/IJCG'™ (Apéndice n.° 9) dirigida a Fredy Rolando Duefias Linares,
decano de la Facultad de Educacion, mediante la cual solicitaron la fecha y hora de sustentacion
de tesis. En parte de la solicitud sefala:

‘[...] solicitarle la fecha de sustentacion de tesis [...] De los estudiantes [...] MORENO
HUESEMBE, Frescia Ivany y CAMPOS GUEVARA, Irian Jahayra, de la Carrera Profesional de
EDUCACION/...]" (el subrayado es nuestro)

Claramente, los tesistas especificaron en su solicitud la condicion y grados académicos, en tanto
que, Fredy Rolando Duefias Linares fue advertido de la condicién académica de Irian Yahayra
Campos Guevara y Frescia lvany Moreno Huesembe.

Seguidamente, Fredy Rolando Duefias Linares, mediante hoja de tramite n.® 0093 (Apéndice
n.° 9), dispuso su atencién, por lo que, el mismo emitid y suscribid la Resolucion de Decanatura
n.” 006-2022-UNAMAD-FED'® de 12 de enero de 2022 (Apéndice n.° 9), que prescribe:

‘[...] ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR, la sustentacion de tesis [...] la tesis titulada [...]
presentado por el Bachiller: MORENO HUESEMBE, Frescia Ivany y CAMPOS GUEVARA, Irian
Jahayra[.. ]

Fecha: viernes 21 de enero de 2022" (el subrayado es nuestro)

En consecuencia, el 21 de enero de 2022, |as tesistas sustentaron y defendieron su tesis ante
el jurado designado, siendo aprobadas por unanimidad, lo cual quedd registrado en el

documento denominado: “Acta de sustentacion de tesis a través de una videoconferencia para
optar el titulo profesional de licenciada en educacion especialidad primaria e informéatica™®.

No obstante, ciento treinta (130) dias posteriores a la sustentacion, el Consejo Universitario de

la UNAMAD, a través de la Resolucion de Consejo Universitario n.® 296-2022-UNAMAD-CU de

\ 31 de mayo de 2022 (Apéndice n.° 14), confirid a nombre de la nacion el grado académico de

bachiller a Irian Yahayra Campos Guevara ; y, Frescia Ivany Moreno Huesembe recibié el grado

/]  académico de bachiller mediante la Resolucion de Consejo Universitario n.® 520-2024-

o g UNAMAD-CU'7 de 25 de setiembre de 2024 (Apéndice n.° 14), novecientos setenta y ocho
: (978) dias posteriores a la sustentacion de tesis.

12 De la tesis titulada: “Talento en nifios y el crecimiento personal de los estudiantes del 4' grado de primaria en la Institucion Educativa Aplicacion
“Nuestra Sefiora del Rosario” distrito Tambopata-Madre de Dios, 2021”.

103 Dice “2021", sin embargo, al revisar el expediente y todos los actuados y el mismo correo de notificacion es del afio “2022"; es decir, el documento
corresponde al afio 2022,

104 Documento del 10 de enero de 2022, documento que fue recepcionado por |a Decanatura de la Facultad de Educacion el 11 de enero de 2022,
siendo anotado con el registro n.* 0093.

105 Documento relevado por la Comision Auditora mediante acta de recopilacion de informacion n.® 003-2025-CG/0C5240-AC-OGT de 7 de agosto
de 2025 (Apéndice n.° 7).

106 E| acta de sustentacion de tesis de 21 de enero de 2022, que forma parte del expediente para la obtencion del titulo profesional mediante la
Resolucion de Consejo Universitario n.® 676-2022-UNAMAD-CU de 25 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 14); el acceso a esta informacion fue
posible a través del acta de recopilacion de informacion n.® 002-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 11 de julio de 2025 (Apéndice n.® 7).

17 Documento obtenido por la Comision Auditora mediante actas de recopilacion de informacion n.” 001 y 002-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 9y 11

de julio de 2025 (Apéndice n.° 7), respectivamente.
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Por ofra parte, en relacion a la revision a través del software de originalidad, la Comision Auditora
mediante oficio n.® 042-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 13 de agosto de 2025 (Apéndice
n.° 7), solicito la relacion de las personas'® que tramitaron y sustentaron su tesis para obtener
el titulo profesional, precisando lo siguiente: nombre del tesista, documento que solicitd la
revision con software antiplagio, fecha del documento, analisis de originalidad y documento con
el que se notifico al interesado la revision; en respuesta, el VRI, mediante oficio n.® 191-2025-
UNAMAD-VRI del 25 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8), adjunté el informe n.° 037-2025-
UNAMAD-DRFA/AARI de 22 de agosto de 2025, en el cual detalla la relacién de tesistas que
tramitaron y sustentaron sus tesis, asi como la documentacion correspondiente (solicitud de
revision antiplagio, constancia de originalidad, entre otros). Evidenciandose que, |a constancia
de originalidad se obtuvo recién el 1 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 12), doscientos
veintitrés (223) dias después de la sustentacion.

En relacion con lo narrado en los puntos anteriores, el Reglamento General de Investigacion de
laUNAMAD'%, en el literal d) del articulo 35, menciona que una tesis es un “informe que proviene
de una investigacion”. Asi también, sefiala que debe cumplir los siguientes “requisitos: i.- debe

. ser objetiva, basarse en datos, ensayos y hechos, no en prejuicios o pareceres; ii.- debe ser
Unica y original, es decir, proponer ideas, estudios, datos, formulaciones y resultados propios del
autor y no de los autores de trabajos ya publicados, evitando plagios incluyendo los textos
copiados sin comillas y sin citar sus fuentes; iii.- debe ser clara y precisa, para lo cual conviene
formularia en forma de oracion completa; iv.- debe ser especifica y no caer en generalizaciones.
Puede tener diversos niveles de rigurosidad cientifica y desarrollarse bajo estandares de calidad
variables”.

Al respecto, y a fin de evaluar aspectos de rigurosidad, originalidad y fiabilidad metodologica del
trabajo de investigacion (tesis) la Comision Auditora requirio! los servicios de Richard Suarez
Sanchez especialista en Investigacion Metodologica — experto de la Comision Auditora’", quien
emitio el informe técnico n.° 001-RSS-2025'? (Apéndice n.° 15), mediante el cual realizo la
evaluacion de la tesis de Irian Yahayra Campos Guevara y Frescia Ivany Moreno Huesembe,
/(b detallando en el numeral “7.2. Informe de andlisis: Cumplimiento de Disposiciones Normativas

en Informe de Tesis’, la ficha de andlisis n.® 02, la cual concluyo:

11

6. Conclusiones

El informe muestra consistencia basica en el alcance (descriptivo—correlacional), coherencia
légica general y ejecucion operativa del analisis (SPSS, descriptivos y Spearman en resulfados).
Sin embargo, la estructura metodolégica presenta brechas sustantivas: diserio y temporalidad no
especificados, muestra sin sustento estadistico ni criterios, instrumento sin ficha técnica ni origen
claro, coherencia operacional deficiente, y justificacion estadistica (TED/TEI) incompleta en
metodologia (sin regla de decision ni funcion del estadistico). Ademas, persisten ajustes formales
(nomenclatura de variables en correlacional) y ausencia de discusion. En conjunto, el trabajo
muestra serias limitaciones, a ello se afiade la fundamentacion y trazabilidad metodologica para
alcanzar estandares academicos plenos. No presenta la seccion discusion, aspecto fundamental

1% Precisadas en el anexo 1 del oficio n.” 042-2025-CG/OC5240-AC-OGT (Apéndice n.° 7).
1% Aprobado con Resolucion de Consejo Universitario n.° 281-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019 (Apéndice n.° 16).
110 El numeral 6.4.3. del Manual de Auditoria de Cumplimiento aprobada con Resolucion de Contraloria n.° 001-2022-CG de 9 de enero de 2022
establece:
‘De ser necesario, la Comision Auditora puede confar con la participacion de personas naturales o juridicas que posean habilidades,
conocimiento y experiencia en un campo particular distinto al de control gubernamental, en calidad de expertos.
Los expertos emiten y suscriben los informes técnicos que son utilizados por la Comision Auditora como evidencia suficiente y apropiada que
respalde las opiniones o conclusiones del Informe de Auditoria y demas documentacion de auditoria, segun corresponda. Los expertos no
suscriben el Informe de Auditoria.[...]"
" Contratado por Contraloria General de la Republica mediante orden de servicio n.” 000724-2025 de 14 de agosto de 2025, para la realizacion del
“Servicio Especializado en Evaluacion Mefodologica de Trabajos de Investigacion (Tesis) [...]"

'2 Informe técnico de 29 de agosto de 2025.
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de una tesis. En la matriz de operacionalizacion se consigna variable independiente y
dependiente. En investigaciones descriptivas correlacionales no se usa esas denominaciones, se
usa variable de correlacion 1 y variable de correlacion2. No presenta el informe de fesis: la
discusion, aspecto fundamental de una investigacion y requisito esencial segun reglamento de
redaccion de UNAMAD. En los aspectos éticos describir el consentimiento de los padres (registra
solo carta) en anexos. La fundamentacion del problema es débil requiere desarrollar diagnéstico,
pronostico y control de prondstico. Por lo tanto, se concluye como deficiente.

[T

De lo sefalado, se puede observar que la tesis presentada por Irian Yahayra Campos Guevara
y Frescia lvany Moreno Huesembe, presentada para la obtencion del titulo profesional, presento
inconsistencias relacionadas con su rigor, originalidad y fiabilidad metodoldgica.

Y

Gladys Ima Mafiaccasa Yupanqui y Abigail Chavez Chillpa, de la carrera profesional de
educacion, mediante correo electronico presentaron'™® el tramite de “aprobacion de informe
final""", la cual fue recibida por la Decanatura de la Facultad de Educacion, siendo remitido el
. tramite presentado por las tesistas mediante el memorando multiple n.° 030-2022-UNAMAD-

R/DFE de 27 de enero de 2022 (Apéndice n.° 10), dirigido al “jurado revisor de informe de tesis”.
Con el fin de atender dicha salicitud, la “comision Ad Hoc" emitio el dictamen favorable a través
de los documentos: informe n.° 005-2022-UNAMAD-IITP (Apéndice n.° 9), informe
n.° 008-2022-UNAMAD/WQL/DOCENTE (Apéndice n.° 9), informe n.° 002-2022-
UNAMAD/M.J.LL.RDOCENTE (Apéndice n.° 9), los cuales fueron recepcionados por la
Decanatura de |a Facultad de Educacién el 28 de enero de 2022.

Luego, ante el dictamen aprobatorio, los tesistas presentaron la  solicitud
3 n.° 002 UNAMAD/MYGI/CCA''s (Apéndice n.° 9) dirigida a Fredy Rolando Duefas Linares,
decano de la Facultad de Educacion, mediante la cual solicitaron la fecha y hora de sustentacion
de tesis.

Seguidamente, Fredy Rolando Duefias Linares, emitio y suscribio la Resolucion de Decanatura
n.® 043-2022-UNAMAD-FED''® de 28 enero de 2022 (Apéndice n.° 9), que prescribe:

“(...] ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR, la sustentacion de tesis |[...] la tesis ttulada |[...]
presentado por la Srta. Bachiller: Abigail CHAVEZ CHILLPA y Gadis Ima MANASACA
YUPANQUI[...]

Fecha: lunes 31 de enero de 2022" (el subrayado es nuestro)

En consecuencia, el 31 de enero de 2022, las tesistas sustentaron y defendieron su tesis ante
el jurado designado, siendo aprobadas por unanimidad, lo cual quedo registrado en el
documento denominado: “Acta de sustentacion de tesis a través de una videoconferencia para
optar el titulo profesional de licenciada en educacion especialidad inicial y especial .

No obstante, doscientos cuarenta y dos (242) dias posteriores a la sustentacion, el Consejo
Universitario de la UNAMAD, a través de la Resolucion de Consejo Universitario

113 Mediante acta de recopilacién de informacion n.® 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 7 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 7), se accedio y relevo
informacion relacionada con los tramites realizados por los tesistas en la Facultad de Educacion; el mencionado tramite fue realizado mediante
correo electronico de 26 de enero de 2022.

"4 De la tesis titulada: “Conductas asertivas y el desarrollo de la autonomia en los niflos del aula de 5 afos de la |.E. Virgen del Fatima-Puerto
Maldonado, 2021".

115 Documento recepcionado por la Decanatura de la Facultad de Educacion el 28 de enero de 2022, siendo anotado con el registro n.* 0260.

118 Documento relevado por la Comision Auditora mediante acta de recopilacion de informacion n.° 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 7 de agosto
de 2025 (Apéndice n.° 7).

117 El acta de sustentacion de tesis de 31 de enero de 2022 , que forma parte del expediente para la obtencion del titulo profesional, fue obtenida por
la Comision Auditora. Dicho expediente se tramitd y se otorgd mediante la Resolucion de Consejo Universitario n.” 442-2023-UNAMAD-CU de 11
de agosto de 2023 (Apéndice n.° 14); el acceso a esta informacion fue posible gracias al acta de recopilacion de informacion n.® 002-2025-

CG/OC5240-AC-OGT de 11 de julio de 2025 (Apéndice n.” 7).
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n.° 550-2022-UNAMAD-CU de 30 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 14), confirid a nombre
de la nacién el grado académico de bachiller a Abigail Chavez Chillpa; y, Gladys Ima Mafiaccasa
Yupanqui recibié el grado académico de bachiller mediante la Resolucion de Consejo
Universitario n.” 423-2022-UNAMAD-CU"8 de 10 de agosto de 2022 (Apéndice n.° 15), ciento
noventa y un (191) dias posteriores a la sustentacion de tesis.

Por otra parte, en relacién a la revisién a través del software de originalidad, la Comisién Auditora
mediante oficio n.® 042-2025-CG/QC5240-AC-OGT de 13 de agosto de 2025 (Apéndice
n.° 7), en respuesta, el VRI, mediante oficio n.* 191-2025-UNAMAD-VRI del 25 de agosto de
2025 (Apéndice n.° 8), adjunté el informe n.° 037-2025-UNAMAD-DRFA/AARI de 22 de agosto
de 2025, en el cual detalla la relacion de tesistas que tramitaron y sustentaron sus tesis, asi
como la documentacion correspondiente (solicitud de revision antiplagio, constancia de
originalidad, entre otros). Evidenciandose que la constancia de originalidad se obtuvo recién el
28 de junio de 2023 (Apéndice n.° 12), quinientos trece (513) dias después de la sustentacion.

En relacion con lo narrado en los puntos anteriores, el Reglamento General de Investigacion de
la UNAMAD' en el literal d) del articulo 35, menciona que una tesis es un “informe que proviene

. de una investigacion”. Asi también, sefiala que debe cumplir los siguientes ‘requisitos: i.- debe
ser objetiva, basarse en datos, ensayos y hechos, no en prejuicios o pareceres; ii.- debe ser
unica y original, es decir, proponer ideas, estudios, datos, formulaciones y resultados propios del
autor y no de los autores de trabajos ya publicados, evitando plagios incluyendo los textos
copiados sin comillas y sin citar sus fuentes, iii.- debe ser clara y precisa, para lo cual conviene
formularla en forma de oracion completa; iv.- debe ser especifica y no caer en generalizaciones.
Puede tener diversos niveles de rigurosidad cientifica y desarrollarse bajo estandares de calidad
variables”.

Al respecto, y a fin de evaluar aspectos de rigurosidad, originalidad y fiabilidad metodolégica del
trabajo de investigacion (tesis) la Comision Auditora requirié'® los servicios de Richard Suarez
Sanchez especialista en Investigacion Metodologica — experto de la Comision Auditora'?!, quien
emitié el informe técnico n.° 001-RSS-20255'22 (Apéndice n.° 15), mediante el cual realizo la
evaluacion de la tesis de Gladys Ima Mafiaccasa Yupanqui y Abigail Chavez Chillpa, detallando
en el numeral “7.2. Informe de anélisis: Cumplimiento de Disposiciones Normativas en Informe
de Tesis”, la ficha de andlisis n.® 05, la cual concluyé:

1.1
Conclusiones
\‘\\ El trabajo presenta una estructura basica consistente en su alcance y enfoque, con coherencia
\ interna entre el planteamiento y los objetivos, y apoyo grafico que facilita la comprension del

disefio. Asimismo, la poblacion esta bien delimitada con respaldo institucional, la muestra esta
/ descrita y se reporta confiabilidad, aplicandose pruebas de correlacion acordes al propésito. No
‘ obstante, la fundamentacion metodologica resulta insuficiente en componentes fundamentales:
diseno y temporalidad sin desarrollo, muestra sin justificacion técnica ni criterios, instrumento sin

118 Documento obtenido por la Comision Auditora mediante actas de recopilacion de informacion n.* 001 y 002-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 9y 11
de julio de 2025 (Apéndice n.° 7), respectivamente.
19 Aprobado con Resolucion de Consejo Universitario n.° 281-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019 (Apéndice n.° 16)
120 El numeral 6.4.3. del Manual de Auditoria de Cumplimiento aprobada con Resolucion de Contraloria n.° 001-2022-CG de 9 de enero de 2022
establece:
“De ser necesario, la Comision Auditora puede contar con la participacion de personas naturales o juridicas que posean habilidades,
conocimiento y experiencia en un campo particular distinto al de control gubernamental, en calidad de expertos.
Los expertos emiten y suscriben los informes técnicos que son utilizados por la Comisién Auditora como evidencia suficiente y apropiada que
respalde las opiniones o conclusiones del Informe de Auditoria y demas documentacién de auditoria, segun corresponda. Los expertos no
suscriben el Informe de Auditoria.[...]"
121 Contratado por Contraloria General de la RepUblica mediante orden de semvicio n.® 000724-2025 de 14 de agosto de 2025, para la realizacion del
“Servicio Especializado en Evaluacion Metodologica de Trabajos de Investigacion (Tesis) [...]"

12 Informe técnico de 29 de agosto de 2025
e e T e e L e e e e R e =
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ficha ni origen detallado y coherencia operacional incompleta.

En el anélisis, la descripcion/justificacion de TED y TEI es débil y genera desalineaciones entre
metodologia y resultados.

El informe de investigacion no presenta la seccion discusion la cual es una exigencia establecida
en el Reglamento General de Redaccion, Presentacion y Sustentacion de Trabajos de
Investigacion de la UNAMAD (Res. N.° 282-2019-UNAMAD-CU), conforme al esquema capitular
obligatorio, y también en el Reglamento del RENATI (Res. N.° 174-2019-SUNEDU/CD, anexo 01),
que define la tesis como un trabajo en el que el autor no solo presenta resultados, sino que los
confronta criticamente con la literatura existente, en didlogo argumentado y sistematico. La no
inclusion de la discusion constituye una falfa grave porque deja el trabajo en un nivel meramente
descriptivo, afecta la validez de la investigacion y vulnera los estandares cientificos y académicos
exigidos por la normativa universitaria y nacional.

En la matriz se alude la existencia de variable independiente y dependiente, la cual no aplica a un
estudio descriptivo correlacional, en este orden de ideas, tampoco tiene asidero: “Corresponde al
nivel descriptivo, debido a que pretende estudiar y establecer las causas que estan ocasionando
los fenomenos que se estudian. Su interés esta centralizado en estudiar el fenémeno y en qué
condiciones se puede manifestar estableciendo la relacién de causa y efecto.” Enunciado que se
encuentra contenida en la matriz de consistencia. También indicar que en informe de tesis no debe
incluirse: recursos materiales y financieros, ello forma parte del proyecto. Para estos efectos, se
concluye que la tesis es deficiente.

[.]

De lo sefialado, se puede observar que la tesis presentada por Gladys Ima Manaccasa Yupanqui
y Abigail Chavez Chillpa, y aprobada por su jurado revisor, luego presentada para la obtencion
del titulo profesional, presenté inconsistencias relacionadas con su rigor, originalidad y fiabilidad
metodoldgica.

De los hechos expuestos, se evidencio que Fredy Rolando Duenas Linares, decano de la Facultad
de Educacion, firmo y emitid las resoluciones de decanatura n.® 338-2021-UNAMAD-FED, 342-
2021-UNAMAD-FED, 343-2021-UNAMAD-FED, 421-2021-UNAMAD-FED, 006-2022-UNAMAD-
FED y 043-2022-UNAMAD-FED (Apéndice n.° 9), las cuales autorizd la sustentacion de tesis de
Yessica Ccahuantico Ccasa, Viima Ramos Pillaca, José Manuel Navarro Rios, Lisbeth Rivera
Quispe, Leidy Marisol Olivera Cabanillas, Maribel Curo Ccompi, Maria Josefa Gonzales Perdiz,
Shely Akira Barbaran Capa, Irian Yahayra Campos , Frescia Ivany Moreno Huesembe, Gladys Ima
Manaccasa Yupanqui y Abigail Chavez Chillpa. Todo ello, a pesar de la advertencia de que la
condicién de los tesistas era de "egresados" y no de bachilleres, informacion que fue sefalada
explicitamente en los informes del jurado revisor y en las solicitudes de los propios tesistas.

A pesar de estas advertencias, Fredy Rolando Duefas Linares emitié y firmo las resoluciones que
los consignaron falsamente como "bachilleres", y basandose en este documento con informacion
incorrecta, se procedio con la sustentacion y posterior aprobacion de la tesis, aunque aun cuando
ha quedado evidenciado que luego de ser aprobadas las tesis, estas fueron enviadas al Repositorio
Institucional donde dichas tesis mostraron niveles no aceptables de originalidad, lo que a su vez
generd modificaciones posteriores a su sustentacion.

Lo mencionado beneficio a los tesistas en la celeridad de su tramite, al mismo tiempo inobservo lo
establecido en los articulos 67, 71, 89 y 99 del Reglamento de Grados y Titulos 2018, literal a) y b)
del articulo 7 del REOTI, los articulos 19y 39 del REGTI, y el literal d) del articulo 35 del Reglamento
General de Investigacion de la UNAMAD. Lo que ocasiond que la tesis presentada por Irian Yahayra
Campos Guevara, Frescia Ivany Moreno Huesembe, Gladys Ima Mafiaccasa Yupanqui y Abigail
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Chavez Chillpa presentada para la obtencién del titulo profesional, presenten inconsistencias
relacionadas con su rigor, originalidad y fiabilidad metodolégica.

Verificacion de originalidad de las tesis.

Una vez que el informe final de tesis este aprobado, la decanatura remite el documento al
Vicerrectorado de Investigacion. Este ultimo realiza una revision con el software antiplagio y emite
una constancia (constancia de originalidad), lo que permite al estudiante avanzar a la etapa de
sustentacion de la tesis, y en caso de presentar observaciones en el informe final, debera ser
corregido hasta que pase el porcentaje requerido. Este procedimiento esta detallado en el Articulo
91° del Reglamento General de Grados y Titulos de la UNAMAD 2022, el cual establece:

‘[...] Aprobado el informe final de tesis, el documento final es remitido por la Decanatura al
Vicerrectorado de Investigacion para su revision con software antiplagio, y la emision de la constancia
correspondiente. En caso de que no se obtenga la constancia, el informe final de tesis debe ser
corregido hasta que se obtenga el porcentaje requerido. Una vez emitida la constancia de conformidad
se pasara a la sustentacién de Tesis " (el subrayado es nuestro).

En ese mismo sentido, el REOTI'%, establece sobre el informe de originalidad lo siguiente:

“Articulo 7. Informe de Originalidad

a. Todos los Trabajos de Investigacion-T! deben adjuntar el CERTIFICADO DE ORIGINALIDAD DE
TRABAJO DE INVESTIGACION para corroborar su revision y analisis mediante un sistema anti
plagio”.

Aunado a ello, en el articulo 39 del REGTI', también se detalla, la obligatoriedad de pasar el
Trabajo de investigacion mediante el software antiplagio;

“Articulo 39.- La UPDI de la DIDTI del VRI codificara y establecera el formato estandarizado
para los documentos digitales de los Trabajos de Investigacion, tomando en cuenta este
reglamento; asimismo, procesara obligatoriamente el TI mediante un software antiplagio
adquirido por la UNAMAD por ejemplo Turnitin Feedback Studio® u ofra plataforma
informética que permita revisar documentos de investigacion para detectar citas incorrectas
0 posibilidades de plagio, estableciéndose como minimo un 81% de originalidad, o su
equivalente a un maximo de 19% de similitud (0 5% en el caso del sistema URKUND) como
requisito indispensable para su publicacion, considerando que dichos sistemas permiten
realizar la busqueda de posibilidades de plagio en bases de datos de documentos
académicos y de investigacion a nivel mundial, esto permitira identificar y prevenir sospecha
de plagio para garantizar la originalidad y estandar minimos de calidad de los documentos
de investigacion generados en la UNAMAD".

En tal sentido, la Comisidn Auditora revisé la documentacion enviada por la UNAMAD'? referente
a aspectos relacionados con lo descrito en el parrafo anterior; los resultados se muestran a
continuacion:

123 Reglamento de Evaluacion de Onginalidad en Trabajos de Investigacion de la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios - Version 1.0
aprobado con Resolucion de Consejo Universitario n.® 497-2019-UNAMAD-CU de 27 de noviembre de 2019 (Apéndice n.° 16).

124 Reglamento General de Redaccion, Presentacion y Sustentacion de Trabajos de Investigacion de la UNAMAD, aprobado con Resolucion de
Consejo Universitario n.® 282-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019 (Apéndice n.° 16).

15 Acta de recopilacion de informacion n.* 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 7 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 7).
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Cuadron.” 8
Solicitud de revision con software antiplagio y certificado de originalidad, gestion de Fredy
Rolando Duefas Linares'%,

Fecha de | Decanatura Fecha  de | Aprobacion de ¢ "
ne | Tesista Caers | sprobacién | sclicks dl VRI | aniiels _ de | suatentacin, de s
ot spoed Boeursiad Beoe o e Bsgaaon 9€ | sustentacion | Auditora
final originalidad VRI decanatura n.® ditisis
El decano no
Flor Xiomara ; : cumplié con
1 Molero Huillca Educacién No detalla No tiene No tiene 246-2023-UNAMAD-FED 30/6/2023 solicitar la revision
de originalidad
Maria El decano no
2 | Esthefany Luna | Educacien | No detalla No tiene Notiene | 246-2023UNAMAD-FED | 30/6/2023 g;l";fl': o
Yanccay . de originalidad.
Fatima Camila S:um pl‘:ca"o C::
3 | Quispe Enfermeria 5/5/2023 No tiene No tiene 266-2023-UNAMAD-FED 14/7/2023 solicitar la revision
Bamenioe de originalidad.
El decano no
Micaela Consa . : ; cumplié con
4 Ceasa Enfermeria 5/5/2023 No tiene No tiene 266-2023-UNAMAD-FED 14/7/2023 solicitar la revisin
de originalidad.
El decano no
Derechoy
Alex Alfredo 1 cumplio con
5 Salinas Madera ;»;:\ucé:ss 24/7/2023 No tiene No tiene 323-2023-UNAMAD-FED 9/8/2023 solicitar [a revision
de originalidad
El  decano no
" Derecho y :
g |Erkavanet | corcias | 2472023 | Notene Notiene | 323-2023UNAMAD-FED | @/gi2023 | Cumplo — con
Ttito Puma politicas solicitar la revision
de originalidad.
: El  decano si
; Oficio n.* 582- ;
7 |Kateinlima | ey acion | 482028 | 2023UNAMAD- | 12102023 | 332.2023UNAMAD-FED | 1amizoe3 | SumPio - con
Condori RIDFE solicitar 1a revision
de originalidad
Najabi Paola Oficio n.* 582- El - Igecano & osr:
8 | Tupayachi Educacion 4/8/2023 | 2023-UNAMAD- | 12/10/2023 | 332-2023-UNAMAD-FED 14/8/2023 ik 2
v 4 FE solicitar la revision
upanqui R/DI 3
de originalidad

Fuente: Acta de recopilacion de informacion n.° 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 7 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 7), oficio n.°
191-2025-UNAMAD-VRI de 25 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8)
Elaborado por: Comisién Auditora

Del anélisis del cuadro precedente, se observa que el decano de la Facultad de Educacion, Fredy
Rolando Duefias Linares, decano de la Facultade de Educacién, de conformidad con el articulo 91
del Reglamento de Grado y Titulos 2022, no cumplié con remitir al Vicerrectorado de Investigacion
(VRI) el informe final de tesis para que fuera sometido a revision mediante software antiplagio, de
los tesistas de las siguientes carreras profesionales: Educacion (Flor Xiomara Molero Huillca, Maria
Esthefany Luna Yanccay, Katerin Lima Condori y Najabi Paola Tupayachi Yupanqui); Enfermeria
(Fatima Camila Quispe Barrientos y Micaela Consa Ccasa); y derecho y ciencias politicas (Alex
Alfredo Salinas Madera y Erika Yanet Ttito Puma).

En ese contexto, mediante oficio n.® 042-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 13 de agosto de 2025

(Apéndice n.” 7), se solicité al VRI que precisara el documento y la fecha en que la Decanatura de

s la Facultad de Educacion solicitd la revision antiplagio de los trabajos de investigacion de los
mencionados tesistas, requisito necesario para la sustentacion de la tesis de investigacion, tal como
' lo exige el Reglamento de Grados y Titulos 2022.

En respuesta, el VRI, mediante oficio n.° 191-2025-UNAMAD-VRI del 25 de agosto de 2025
(Apéndice n.° 8), adjunto el informe n.° 037-2025-UNAMAD-DRFA/AARI de 22 de agosto de 2025,
en el cual se detalla la relacion de tesistas que tramitaron y sustentaron sus tesis, asi como la

12 Acreditado con Resolucion de Comité Electoral Universitario n. ° 013-2021-UNAMAD-CEU de 15 de noviembre de 2021 (Apéndice n.° 19), como
decano de la Facultad de Educacion desde el 1 de diciembre de 2021 hasta el 19 de agosto de 2023.
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documentacion correspondiente (solicitud de revision antiplagio, constancia de originalidad, entre
otros).

No obstante, tras la revision de dicha documentacién, no se encontré evidencia alguna que acredite
que Fredy Rolando Duenas Linares, decano de la Facultad de Educacion, haya solicitado al VRI la
revision de los trabajos mediante software antiplagio, lo que contravino lo establecido en el los
articulos 71° y 91° del Reglamento de Grados y Titulos 2022, literal a) y b) articulo 7° del REOTI y
articulo 39 del REGTI.

Del mismo modo, en la gestion de Dominga Asuncion Calcina Alvarez, decana de la Facultad de
Educacion, también se verificaron hechos similares, conforme se detalla a continuacion:

Cuadron.°9
Solicitud de revision con software antiplagio y certificado de originalidad, gestion de
Dominga Asuncion Calcina Alvarez

Focha _d | Decanatura | 12618, 0* Aprobacién de mlddn“
. Carrera aprobacién | solicita  al Comentarios de la
n° | Tesista de sustentacion, resolucion | de
profesional | de informe | VRI revisién originalid | de decanatura n.” Hukteniacidn Comisién Auditora
final originalidad ad VRI de tesls.
El decano no cumplio
1 | JessicaOrtizDe | pppnsy 310/2023 Notiene | Notiene | 467-2023-UNAMAD-FED | 131012023 | con solicitar la revision
Orue Pardo do orininaiidad
Milagros De La Fe | Derechoy El decano no cumplio
2 | Huaman ciencias 2911112023 No tiene No tiene 588-2023-UNAMAD-FED 11122023 | con solicitar la revision
Corimanya politicas i de originalidad.
Derecho y El decano no cumplio
3 :u‘:'ﬁi;“ej:‘de ciencias 2112023 | Notene | Notene | 588-2023UNAMAD-FED | 11122023 | con solicitar la revision
adoBeyuma | politicas de originalidad.
Ruth Evelyn Derechoy El decano no cumplio
4 | Solorzano ciencias 411212023 No tiene No tiene 608-2023-UNAMAD-FED 111122023 | con solicitar la revision

Tacuma politicas de originalidad.
Derechoy El decano no cumplié
ciencias 411212023 No tiene No tiene 608-2023-UNAMAD-FED 111122023 | con solicitar la revision
politicas de originalidad.

El decano no cumplié
Educacion 121122023 No tiene No tiene 610-2023-UNAMAD-FED 12112/2023 | con solicitar la revision
de originalidad.

El decano no cumplio

7 izsif:b”e' Duran | eeacion | 111122023 | Notiene | Notiene | 611-2023-UNAMAD-FED | 1211212023 | con solicitar la revision
de originalidad.

c : El decano no cumplié

8 L:;Z‘:’é::::“ Enfermeria 13122023 |  No tiene Notiene | 626-2023-UNAMAD-FED | 18122023 | consolicitar la revision

5 Xiomara Asencio
Mamani

Edwin Geovani
Guillen Ortiz

) de originalidad.
Fuente: Acta de recopilacion de informacion n.° 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 7 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 7), oficio
n.” 191-2025-UNAMAD-VRI de 25 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8)

Elaborado por: Comision Auditora

Del analisis del cuadro precedente, Dominga Asuncién Calcina Alvarez, durante su gestion como
decana de la Facultad de Educacién, no remitié al VRI el informe final de tesis para que fuera
sometido a revisién mediante software antiplagio de las tesistas que se detallan en las siguientes
carreras profesionales: en educacion (Jessica Ortiz de Orue Pardo, Edwin Geovani Guillen Ortiz y
Ana Gabriel Duran Aquino), en derecho y ciencias politicas (Milagros de la Fe Huaman Corimanya,
Nicole Sherezade Hurtado Beyuma, Ruth Evelyn Solorzano Tacuma y Xiomara Asencio Mamani) y
enfermeria (Carmen Jessica Landa Casas).

\ En ese contexto, mediante oficio n.® 042-2025-CG/0OC5240-AC-OGT de 13 de agosto de 2025
il 21 (Apéndice n.° 7), se solicitd al VRI que precise el documento y la fecha en que la Decanatura de la

'y Facultad de Educacion solicitd la revision antiplagio de los trabajos de investigacion de los
mencionados tesistas, requisito necesario para la sustentacion de la tesis de investigacion, tal como
lo exige el Reglamento de Grados y Titulos 2022, en respuesta, mediante oficio n.® 191-2025-
UNAMAD-VRI de 25 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8), adjunté el informe n.* 037-2025-
UNAMAD-DRFA/AARI de 22 de agosto de 2025, en el cual se detalla la relacion de tesistas que
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tramitaron y sustentaron sus tesis, asi como la documentacién correspondiente (solicitud de revision
antiplagio, constancia de originalidad, entre otros).

Sin embargo, de la revision de dicha documentacion no se encontré evidencia alguna que acredite
que Dominga Asuncién Calcina Alvarez, decana de la Facultad de Educacién, haya solicitado al VRI
la revision de los trabajos mediante software antiplagio, lo que contravino lo establecido en el los
articulos 71° y 91° del Reglamento de Grados y Titulos 2022, literal a) y b) articulo 7° del REOTI y
articulo 39 del REGTI.

Del mismo modo, en la gestién de Maria Isabel Puma Camargo como decana de la Facultad de
Educacion, también se verificaron hechos similares, conforme se detalla a continuacion:

Cuadro n.° 10
Solicitud de revision con software antiplagio y certificado de originalidad, gestion de Maria
Isabel Puma Camargo

Decanatu | po p.; go Fecha de
ey dppherromgad £y Aprobacién de aprobacion
b Carrera aprobacion | al VRI Comentarios de la
ne | Tesista | o lesional | deinforme | revision |  9€ | sustentacion, resolucion i Comision Auditora
final originalid originalid de decanatura n.® sustentacion
ad ad VRI de tesis
g:g;aer;e Derecho y El decano no cumplid
1 Sullca ciencias 21122024 Notiene | Notiene | 0557-2024-UNAMAD-FED 12/12/2024 | con solicitar la revision
A poliicas , de originalidad.
Jean Paul Derecho y El decano no cumplid
2 | Sulica ciencias 211212024 No tiene Notiene | 0557-2024-UNAMAD-FED 12/12/2024 | con solicitar la revisién
Gamarra politicas de originalidad
Diego Alex El decano no cumplic
3 | Garcia Educacion 13/12/2024 | No tiene No tiene | 0575-2024-UNAMAD-FED 12/12/2024 | con solicitar la revision

Tapara de originalidad
Jorge Luis | El decano no cumplié
4 | Mendoza Educacion 13/12/2024 | Notiene | Notiene | 0575-2024-UNAMAD-FED 12/12/2024 | con solicitar la revision
Hancco de originalidad
Flor Dina Derecho y El decano no cumplio
5 | Quispe ciencias 29/11/2023 | No tiene No tiene 0592-2024-UNAMAD-FED 19/12/2024 | con solicitar la revision
Aguilera politicas de originalidad.

Indira Derecho y El decano no cumplié
6 | Morales ciencias 18/12/2024 | No tiene No tiene | 0592-2024-UNAMAD-FED 19/12/2024 | con solicitar la revisién
Durand politicas de originalidad.
Fuente: Acta de recopilacion de informacion n.® 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 7 de agosto de 2025 (Apéndice n.® 7), oficio n.”

191-2025-UNAMAD-VRI de 25 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8)
Elaborado por: Comision Auditora

Del analisis del cuadro precedente, se observa que Maria Isael Puma Camargo en su gestion como
decana de la Facultad de Educacion, no remitié al VRI el informe final de tesis para que fueran
sometidos a revisién mediante software antiplagio, de los tesistas de las carreras profesionales que
se detallan a continuacion: en derecho y ciencias politicas: (Dagane Cristel Sullca Gamarra, Jean
Paul Sullca Gamarra, Flor Dina Quispe Aguilera, Indira Morales Durand); y en educacion: (Diego
Alex Garcia Tapara y Jorge Luis Mendoza Hancco).

En ese contexto, mediante oficio n.® 042-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 13 de agosto de 2025
(Apéndice n.° 7), se solicitd al VRI que precisara el documento y la fecha en que la Decanatura de
la Facultad de Educacion solicitd la revision antiplagio de los trabajos de investigacion de los
mencionados tesistas, requisito necesario para la sustentacién de la tesis de investigacién, tal como
lo exige el Reglamento de Grados y Titulos 2022.

e ——

En respuesta, el VRI, mediante oficio n.® 191-2025-UNAMAD-VRI del 25 de agosto de 2025
(Apéndice n.° 8), adjunto el informe n.® 037-2025-UNAMAD-DRFA/AARI de 22 de agosto de 2025,
en el cual detalla la relacion de tesistas que tramitaron y sustentaron sus tesis, asi como la
documentacion correspondiente (solicitud de revision antiplagio, constancia de originalidad, entre
otros).
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No obstante, de la revision de dicha documentacion no se encontré evidencia alguna que acredite
que Maria Isabel Puma Camargo, decana de la facultad de educacion, haya solicitado al VRI la
revision de los trabajos mediante software antiplagio, lo que contravino lo establecido en los articulos
71°y 91° del Reglamento de Grados y Titulos 2022, literal a) y b) del articulo 7° del REQTI y articulo
39 del REGTI.

De lo sefialado en los parrafos que preceden, se evidencio que los decanos de la Facultad de
Educacion, en sus periodos de gestion, permitieron que los tesistas solicitaran directamente la
programacion de fecha y hora para la sustentacion de tesis, sin haber obtenido previamente la
constancia de originalidad, asi como también prosiguieron a su aprobacion con estas
inobservancias.

Ahora bien, de la verificacion de las tesis presentadas por los bachilleres, si pasaron el software
antiplagio (Turnitin) y si contaron con la constancia de originalidad en el periodo 2023 y 2024, se
tiene que, para que los bachilleres puedan solicitar hora y fecha de sustentacion de tesis, deben
contar con la constancia de originalidad, que es el documento oficial emitido por el VRI, y certifica

. que el contenido del informe final de tesis no presenta un nivel de plagio superior al permitido por la
UNAMAD.

Este procedimiento esta detallado en el Reglamento de Grados y Titulos 2022, y en el Articulo 94°
establece:

“...] Dictaminada en forma favorable la tesis, el postulante debera solicitar fecha y hora de
sustentacion, pudiendo ser virtual, adjuntando para ello un ejemplar fisico del trabajo de investigacion
(autografa) y el archivo digital en formato PDF, para los miembros del jurado revisor . Posterior a ello,
con la aprobacion resolutiva se fija la fecha y hora de sustentacion, el cual debera notificarse via correo
electronico con cinco dias habiles de anticipacion, via virtual con el enlace de la plataforma virtual de
videoconferencia, adjuntando los efemplares del mismo a cada uno de los miembros y un formato
Word de acta de sustentacion para completar (...) " (el subrayado es nuestro).

Con el objetivo de verificar si los bachilleres de la Facultad de Educacion durante el 2023,
sustentaron sus tesis cumpliendo con la revision mediante software antiplagio y contando con la
respectiva constancia de originalidad, la Comisioén Auditora procedio al anélisis de |as resoluciones
de decanatura que autorizaron dichas sustentaciones. Asimismo, se revisaron las fechas de emision
de las constancias de originalidad remitidas por el Vicerrectorado Académico, a fin de determinar si
. Jb las tesis fueron sustentadas tras una previa validacion mediante el software antiplagio Turnitin. Los

resultados se detallan a continuacion:

Cuadro n.° 11
Sustentacion de tesis sin contar con el certificado de originalidad, afio 2023

Focha — de | \,robacion de mdon“ Fecha  de
ne | Tesista m“ :I:i'::udad“ sustentacion, resolucion | de Sustantactg | OIS _ do o
(VRI) de decanatura n.” sustentacion | de tesis
] de tesis
Fatima Camila Sustentd sin contar con
1 : : Enfermeria 31172023 266-2023-UNAMAD-FED 14/7/2023 1/8/2023 el cerificado  de
Quispe Barrientos s
originalidad
Micsola Cortia Sustentd sin contar con
2 Enfermeria 3/11/2023 266-2023-UNAMAD-FED 14/7/2023 1/8/2023 el certificado de
Ceasa originalidad
Geraldine God Sustentd sin contar con
3 Salas % Educacion 1112/2023 317-2023-UNAMAD-FED 8/8/2023 18/8/2023 | el certificado de
originalidad
Najaby Allelen Sustento sin contar con
4 2 Educacion 111212023 317-2023-UNAMAD-FED 8/8/2023 18/8/2023 | el  cerificado  de
| Gutiérrez Pando originalidad.

Sustentd sin contar con

5 |AlexAlredo Derecho | 2152024 | 3232023-UNAMAD-FED | 9/82023 | 2582023 |el  cerificado  de
Salinas Madera originalidad.

ﬂ" -
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Feche | e Fecha de
d
g el andiiels “Apmbadén o:ohdonhdudnc tar e i
pAosiondt. | seighiicing de decanaturan.® sustentacion | de tesis Comisién Aviloce
(VRI) detesis
; Sustentd sin contar con
8 ,E:r';’a“”e‘ THO | Deecho | 2152024 | 323203UNAMADFED | 982023 | 252023 |el  certificado e
originalidad
Katerin Lima Sustentd sin contar con
7 Educacion 17/110/2023 332-2023-UNAMAD-FED 14/8/2023 25/8/2023 el certificado de
Condori g o
originalidad
Najabi Paola Sustentd sin contar con
8 Tupayachi Educacion 17110/2023 332-2023-UNAMAD-FED 14/8/2023 25/08/2023 | el certificado de
Yupanqui originalidad ‘

Sustentd sin contar con

g |JesscaOrtizDe | cyoovion | 17122024 | 467.2023-UNAMAD-FED | 13102023 | 231012023 | el  certificado e

Orue Pardo :
originalidad
Milagros De La Fe Sustento sin contar con
10 | Huaman Derecho 18/3/2024 588-2023-UNAMAD-FED 1/12/2023 15M12/2023 |el  cerificado  de
Corimanya originalidad.
i Sustentd sin contar con
11 |NodleSherezade | perecno | 193204 | SBB2023UNAMADFED | 1122023 | 15122023 |l certiicado  de
urtado Beyuma i o
originalidad.
Ruth Evelyn Sustentd sin contar con
12 Salbar T Derecho 26/8/2024 608-2023-UNAMAD-FED 11/12/2023 19122023 |el  certificado  de
. originalidad.
Sustento sin contar con
13 S;::;? ASeNcio | pevecho | 26/82024 | 60B2023-UNAMAD-FED | 11122023 | 191122023 |el certificado  de
originalidad.
Eiwiri Gacuani Sustentd sin contar con
LI : Educacion 15/4/2025 610-2023-UNAMAD-FED 12/12/2023 181122023 |el  certificado  de
uillen Ortiz
originalidad.
Ana Galviel Diasi Sustento sin contar con
15 | qui Educacion 25/1/2024 611-2023-UNAMAD-FED 1212/2023 181122023 |el  cerificado  de
quino
originalidad
Sustento sin contar con
1o | Camentessica | poioria | 28122023 | 626-2023-UNAMAD-FED | 18122023 | 211212023 | el  certiicado  de

Landa Casas

originalidad.

Fuente: Acta de recopilacion de informacion n.® 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 7 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 7), oficio n.®
191-2025-UNAMAD-VRI de 25 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8)

Elaborado por: Comision Auditora

Del cuadro precedente, podemos advertir que durante el periodo 2023, dieciséis (16) tesistas
sustentaron sus tesis sin haber pasado por el software de originalidad.

» Fatima Camila Quispe Barrientos y Micaela Consa Ccasa, de la carrera profesional de
enfermeria, presentaron su tramite'?” de sustentacion de tesis'?. Seguidamente, Fredy Rolando
Duefias Linares, decano de la Facultad de Educacion, emitid y firmé la Resolucion de
Decanatura n.° 266-2023-UNAMAD-FED de 14 de julio de 2023 (Apéndice n.° 9), la cual
. autorizé la sustentacion de la tesis:

“

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR “Se autoriza la sustentacion de la tesis, [...], para obtener el
titulo profesional de Licenciada en Enfermeria. La tesis fue presentada por la bachiller Fatima
Camila QUISPE BARRIENTOS y Micaela CONSA CCASA.”

)

Fecha: miércoles 26 de julio del 2023.

Hora: 15:00 Horas./...]" (El subrayado es nuestro).

En consecuencia, el 1 de agosto de 2023, las tesistas sustentaron y defendieron su tesis ante el
jurado designado, el cual aprobd por unanimidad, lo que quedd registrado en un documento
I denominado: “Acta de sustentacion de tesis para optar el titulo profesional de licenciada en
it enfermeria™?,

127 Tramite realizado el 14 de julio de 2023, registrado en la Decanatura de la Facultad de Educacion con registro n.® 2097.

128 Tesis, titulada "Uso y abuso de tecnologias, por educacion virtual y su relacién con algunas variables de personalidad, en estudiantes de la Facultad
de Ecoturismo - Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios - 2021"

129 Acta de sustentacion de tesis de 1 de agosto de 2023, la cual forma parte del expediente de framite de titulo profesional otorgado mediante la

Resolucion de Consejo Universitario n.”* 636-2023-UNAMAD-CU de 15 de noviembre de 2023 (Apéndice n.” 14), la cual fue obtenida por la

Comisién Auditora mediante acta de recopilacion de informacion n.” 002-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 11 de julio de 2025 (Apéndice n.° 7).
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No obstante, de la revision de la documentacion remitida’™ por el VRI, se evidencid que la
revision de originalidad (Formato 02_Registro de Trabajos de Investigacion-TI para tramite de
reconocimiento en SUNEDU y ALICIA de CONCYTEC) se obtuvo recién el 3 de noviembre de
2023 (Apéndice n.® 12), noventa y cuatro (94) dias después de la sustentacion.

En relacion con lo narrado en los puntos anteriores, el Reglamento General de Investigacion de
la UNAMAD™' en el literal d) del articulo 35, menciona que una tesis es un “informe que proviene
de una investigacion”. Asi también, sefiala que debe cumplir los siguientes “requisitos: i.- debe
ser objetiva, basarse en datos, ensayos y hechos, no en prejuicios o pareceres; ii.- debe ser
unica y original, es decir, proponer ideas, estudios, datos, formulaciones y resultados propios del
autor y no de los autores de trabajos ya publicados, evitando plagios incluyendo los textos
copiados sin comillas y sin citar susfuentes, iii.- debe ser clara y precisa, para lo cual conviene
formularla en forma de oracién completa; iv.- debe ser especifica y no caer en generalizaciones.
Puede tener diversos niveles de rigurosidad cientifica y desarrollarse bajo estandares de calidad
variables”.

. Al respecto, y a fin de evaluar aspectos de rigurosidad, originalidad y fiabilidad metodolégica del
trabajo de investigacion (tesis) la Comision Auditora requirié' los servicios de Richard Suarez
Sanchez especialista en Investigacion Metodologica — experto de la Comision Auditora’®?, quien
emitio el informe técnico n.° 001-RSS-2025'* (Apéndice n.° 15), mediante el cual realizé la
evaluacion de la tesis de Fatima Camila Quispe Barrientos y Micaela Consa Ccasa, detallando
en el numeral “7.2. Informe de analisis: Cumplimiento de Disposiciones Normativas en Informe
de Tesis", la ficha de analisis n.° 15, la cual concluye:

1.1
Conclusion

La tesis se estructura como un estudio cuantitativo, correlacional, no experimental y transversal,
con poblacion y muestra definidas y un intento de aplicar instrumentos de recoleccion y pruebas
estadisticas. Sin embargo, presenta incoherencias fundamentales entre las variables declaradas
(personalidad), los objetivos e hipdlesis, y los datos realmente recolectados (sociodemograficos y
conductuales). Los instrumentos carecen de ficha técnica, validez y confiabilidad consistentes;
ademas, el procesamiento de datos y analisis estadistico no responden al problema planteado. La
matriz de consistencia muestra desajustes significativos que comprometen la validez
metodologica. En consecuencia, aunque la investigacion presenta esfuerzos en la delimitacion
poblacional, aplicacion de encuestas y uso de SPSS, sus debilidades estructurales afectan la
validez cientifica de los resultados y la coherencia global del estudio. Se concluye a la tesis como
deficiente.

[T

De lo sefialado, se puede observar que la tesis presentada por Fatima Camila Quispe Barrientos

120 Oficio n.° 191-2025-UNAMAD-VRI del 25 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8), adjunto el informe n.° 037-2025-UNAMAD-DRFA/AARI de 22 de
agosto de 2025
131 Aprobado con Resolucion de Consejo Universitario n.® 281-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019 (Apéndice n.° 16).
32 El numeral 6.4.3. del Manual de Auditoria de Cumplimiento aprobada con Resolucion de Contraloria n.® 001-2022-CG de 9 de enero de 2022
establece:
‘De ser necesario, la Comision Auditora puede contar con la participacion de personas naturales o juridicas que posean habilidades,
conocimiento y experiencia en un campo particular distinto al de control gubernamental, en calidad de expertos.
Los experfos emiten y suscriben los informes técnicos que son utilizados por la Comisién Auditora como evidencia suficiente y apropiada que
respaide las opiniones o conclusiones del Informe de Auditoria y demas documentacion de auditoria, segun corresponda. Los expertos no
suscriben el Informe de Auditoria.[...]"
133 Contratado por Contraloria General de la Republica mediante orden de servicio n.* 000724-2025 de 14 de agosto de 2025, para la realizacion del
“Servicio Especializado en Evaluacion Metodoldgica de Trabajos de Investigacion (Tesis) [...]"

'* Informe técnico de 29 de agosto de 2025.
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y Micaela Consa Ccasa, y sustentada sin contar con el certificado de originalidad
correspondiente, presentd inconsistencias relacionadas con su rigor, originalidad y fiabilidad
metodolégica.

» Geraldine Godoy Salas y Najaby Allelen Gutiérrez Pando, de la carrera profesional de educacion
especialidad inicial y especial, presentaron su tramite’> de sustentacion de tesis's,
Seguidamente, Fredy Rolando Duefas Linares, decano de la Facultad de Educacion, emitio y
firmo la Resolucion de Decanatura n.® 317-2023-UNAMAD-FED de 8 de agosto de 2023
(Apéndice n.° 9), la cual autorizo la sustentacion de la tesis:

“

ARTICULO PRIMERO: ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR la sustentacion de tesis, para
obtener el Titulo Profesional de Licenciada en Educacion: Especialidad Inicial y Especial, la Tesis
titulada: [...]. presentado por la Srta. Bachiller Geraldine GODOY SALAS y Najaby Allelen
GUTIERREZ PANDO.

Ll

ARTICULO TERCEROQ: SENALAR como lugar, dia y hora de sustentacion.

Lugar: Sala de grado de la Escuela Profesional de Educacion de la Universidad Nacional
. Amazonica de Madre de Dios.

Fecha: viernes 18 de agosto del 2023.[...]" (El subrayado es nuestro).

En consecuencia, el 18 de agosto de 2023, las tesistas sustentaron y defendieron su tesis ante
el jurado designado, el cual aprobo por unanimidad, lo que quedd registrado en un documento
denominado: “Acta de sustentacion de tesis para optar el titulo profesional de licenciada en
educacion especialidad inicial y especial™¥.

revision de originalidad (Formato 02_Registro de Trabajos de Investigacion-Tl para tramite de
DRFA/AARI™® (Apéndice n.° 8), que el administrador del Repositorio Institucional de la
mail.com en el cual comunicaba observaciones sobre el informe

reconocimiento en SUNEDU y ALICIA de CONCYTEC) se obtuvo recién el 11 de diciembre de
UNAMAD, el dia 20 de noviembre de 2023, envié un correo electrénico desde la cuenta:
de tesis (Apéndice n.° 13). En dicho mensaje se indicé lo siguiente:

% Sin embargo, de la revision de la documentacion remitida™® por el VRI, se evidencio que la
2023 (Apéndice n.° 12), ciento quince (115) dias después de la sustentacion.

% Aunado a ello, la Comision Auditora evidencié en el informe n.® 037-2025-UNAMAD-

L/(b repositorio@unamad.edu.pe a las direcciones: N ©Jmail.com Y

L .
Buenos dias, le escribo del Repositorio Institucional de la UNAMAD para comunicarle que su
informe de tesis no ha aprobado la revision requerida de 19% de porcentaje de similitud minimo
segtin el Reglamento de evaluacion de originalidad en trabajos de investigacién de la
Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios - REOTI UNAMAD. En ese sentido adjunto
Reporte de Similitud para su correccion y baje el porcentaje a 19% o menos. Una vez ello me
envia su tesis corregida a este mismo correo para revisarlo nuevamente, en tal caso apruebe
procederé con el tramite respectivo de lo contrario le enviaré el nuevo reporte para que siga
corrigiendo. [...]"

135 Tramite realizado el 1 de agosto de 2023, registrado en la Decanatura de la Facultad de Educacion con registro n.” 2334.

1% Tesis, titulada: * La sobreproteccion afectiva familiar y su incidencia en el desarrollo emocional postpandemia en los nifios y nifias de 4 afios de la
Institucion Educativa Inicial "Huerto Infantil" de la provincia de Tambopata — departamento de Madre de Dios - 2022"

137 Acta de sustentacion de tesis de 18 de agosto de 2023, la cual forma parte del expediente de tramite de titulo profesional otorgado mediante la
Resolucion de Consejo Universitario n.° 052-2024-UNAMAD-CU de 18 de enero de 2024 (Apéndice n.° 14), la cual fue obtenida por la Comision
Auditora mediante acta de recopilacion de informacion n.® 002-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 11 de julio de 2025 (Apéndice n.° 7).

13 Oficio n.” 191-2025-UNAMAD-VRI del 25 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8), adjunté el informe n.® 037-2025-UNAMAD-DRFA/AARI de 22 de
agosto de 2025

139 Informe de 22 de agosto de 2025, remitido mediante el oficio n.* 191-2025-UNAMAD-VRI del 25 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8).
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En respuesta a esta observacion, Geraldine Godoy Salas, el 11 de diciembre de 2023, remitio
su tesis corregida via correo electronico para una nueva revision (Apéndice n.° 13), para que
finalmente el administrador del repositorio, ese mismo dia, emitiera la constancia de originalidad.

Este hecho revela que la tesis, al haber superado inicialmente el porcentaje maximo permitido
de similitud (19 %), fue modificada posteriormente a su sustentacién, lo cual supone cambios en
el contenido sin la supervision del asesor y, alin menos, sin la revision ni aprobacion del jurado
revisor.

» Alex Alfredo Salinas Madera y Erika Yanet Ttito Puma, de la carrera profesional de derecho y
ciencias politicas, presentaron su tramite'* de sustentacion de tesis'*!. Seguidamente, Fredy
Rolando Duedas Linares, decano de la Facultad de Educacién, emitio y firmo la Resolucion de
Decanatura n.® 323-2023-UNAMAD-FED de 9 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 9), la cual
autorizd |a sustentacion de Ia tesis:

i
ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR “Se autoriza la sustentacion de la tesis, titulada [...], para
obtener el titulo profesional de Licenciada en Enfermeria. La tesis fue presentada por la bachiller
Alex Alfredo SALINAS MADERA y Erika Yanet TTITO PUMA.”

[.]

Fecha: vieres 25 de agosto de 2023. [...] (el subrayado es nuestro).

En consecuencia, el 25 de agosto de 2023, los tesistas sustentaron y defendieron su tesis ante
el jurado designado, el cual aprobé por unanimidad, lo que quedo registrado en un documento
denominado: “Acta de examen de grado para optar el titulo profesional de abogado™2.

Sin embargo, de la revision de la documentacion remitida'? por el VRI, se evidencié que la
constancia de originalidad se obtuvo recién el 21 de mayo de 2024 (Apéndice n.° 12),

doscientos setenta (270) dias después de la sustentacion.

» Katerin Lima Condori y Najabi Paola Tupayachi Yupanqui, de la carrera profesional de educacion
especialidad inicial y especial, presentaron su tramite'* de sustentacion de tesis™.
Seguidamente, Fredy Rolando Duefias Linares, decano de la Facultad de Educacion, emitio y

suscribio la Resolucion de Decanatura n.® 332-2023-UNAMAD-FED de 14 de agosto de 2023
(Apéndice n.° 9), la cual autorizo la sustentacion de la tesis:

“

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR “Se_autoriza la_sustentacion de Ia tesis, titulada [...]
presentado por la Srta. Bachiller: Katerin LIMA CONDORI y Najabi Paola TUPAYACHI
YUPANQUI."

[-]

| En consecuencia, el 25 de agosto de 2023, los tesistas sustentaron y defendieron su tesis ante

5 \ Fecha: viernes 25 de agosto del 2023. [...]' (El subrayado es nuestro).

- el jurado designado, el cual aprobo por unanimidad, lo que quedo registrado en un documento
Je 0/ denominado: “Acta de sustentacion de tesis para optar el titulo profesional de licenciado en

140 Tramite realizado el 1 de agosto de 2023, registrado en la Decanatura de la Facultad de Educacion con registro n.® 2335.

1 Tesis, titulada: "Estado de cosas inconstitucional de la educacion rural en |a jurisprudencia del Tribunal Constitucional®.

2 Acta de examen de grado 25 de agosto de 2023, la cual forma parte del expediente de tramite de titulo profesional otorgado mediante la Resolucion
de Consejo Universitario n.> 466-2024-UNAMAD-CU de 28 de agosto de 2024 (Apéndice n.° 14), la cual fue obtenida por la Comision Auditora
mediante acta de recopilacién de informacion n.® 002-2025-CG/QC5240-AC-OGT de 11 de julio de 2025 (Apéndice n.° 7).

143 Oficio n.® 191-2025-UNAMAD-VRI del 25 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8), adjunto el informe n.” 037-2025-UNAMAD-DRFA/AARI de 22 de
agosto de 2025

4 Tramite realizado el 2 de agosto de 2023, registrado en la Decanatura de la Facultad de Educacion con registro n.* 2343

145 Tesis, titulada: "Los juegos verbales y su relacion con el desarrollo de la conciencia fonologica en nifios de 5 afios de la institucion educativa inicial

n.° 361 Serior De Los Milagros de Puerto Maldonado - 2022".
A R N D ST A N T T B T LS G o RPN LT £ P I N R A T SR . T IR M B NERN Trael o e D e SR STV b AL
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educacion especialidad inicial y especial ™.

Sin embargo, de la revision de la documentacion remitida'” por el VRI, se evidencio que la
constancia de originalidad se obtuvo recién el 17 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 12),
cincuenta y tres (53) dias después de la sustentacion.

» Jessica Ortiz De Orue Pardo de la carrera profesional de educacion especialidad inicial y
especial, presenté su tramite'® de sustentacién de tesis'*. Seguidamente, Dominga Asuncién
Calcina Alvarez, decano de la Facultad de Educacion, emitio y suscribio la Resolucion de
Decanatura n.® 467-2023-UNAMAD-FED de 13 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 9), la cual
autorizo la sustentacion de la tesis:

T
ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR “Se autoriza la_sustentacion de la tesis, titulada [...]
presentado por la Srta. Bachiller: Jessica Ortiz de Orue Pardo.

[]

Fecha: lunes 23 de octubre de 2023. [...]" (El subrayado es nuestro).

En consecuencia, el 23 de octubre de 2023, |a tesista sustentd y defendio su tesis ante el jurado
designado, el cual aprobé por unanimidad, lo que quedd registrado en un documento
denominado: “Acta de sustentacion de tesis para optar el titulo profesional de licenciado en
educacion especialidad inicial y especial s,

Sin embargo, de la revision de la documentacion remitida'®" por el VRI, se evidencié que la
revision de originalidad (Formato 02_Registro de Trabajos de Investigacion-Tl para tramite de

reconocimiento en SUNEDU y ALICIA de CONCYTEC) se obtuvo recién el 17 de diciembre de
2024 (Apéndice n.° 12), cuatrocientos veintitn (421) dias después de la sustentacion.

» Milagros De La Fe Huaman Corimanya y Nicole Sherezade Hurtado Beyuma, de la carrera
profesional de derecho y ciencias politicas, presentaron su tramite*? de sustentacion de tesis',
Seguidamente, Dominga Asuncion Calcina Alvarez, decano de la Facultad de Educacion, emitio

y firmo la Resolucion de Decanatura n.® 588-2023-UNAMAD-FED de 1 de diciembre de 2023
(Apéndice n.° 9), la cual autorizo la sustentacion de la tesis:

“

A‘f'?'TI'CULO PRIMERQ: AUTORIZAR Se autoriza la sustentacion de la tesis, titulada [..]
presentado por la Srta. Bachiller: Nicole Sherezade HURTADO BEYUMA y Milagros de la Fé
HUAMAN CORIMANYA.

> il . .
A\ ARTICULO TERCERQ: SENALAR como lugar, dia y hora de sustentacion.
i [

'.“ Fécha: viernes 15 de diciembre de 2023. [...] (El subrayado es nuestro).

48 Acta de sustentacion de tesis de 25 de agosto de 2023, la cual forma parte del expediente de tramite de titulo profesional otorgado mediante la
Resolucion de Consejo Universitario n.® 123-2024-UNAMAD-CU de 5 de marzo de 2024 (Apéndice n.° 14), la cual fue obtenida por la Comision
Auditora mediante acta de recopilacion de informacion n.® 002-2025-CG/0C5240-AC-OGT de 11 de julio de 2025 (Apéndice n.° 7).

7 Oficio n.” 191-2025-UNAMAD-VRI del 25 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8), adjunto el informe n.° 037-2025-UNAMAD-DRFA/AARI de 22 de
agosto de 2025

48 Tramite realizado el 10 de octubre de 2023, registrado en la Decanatura de la Facultad de Educacion con registro n.® 3317.

9 Tesis, titulada: " Cuentos infantiles y el desarrollo del lenguaje oral en nifios de 4 afios de la institucion educativa inicial particular ‘Mis Pasitos” de
Puerto Maldonado, 2023".

150 Acta de sustentacion de tesis de 23 de octubre de 2023, la cual forma parte del expediente de tramite de titulo profesional otorgado mediante la
Resolucion de Consejo Universitario n.® 049-2025-UNAMAD-CU de 22 de enero de 2025 (Apéndice n.* 14), la cual fue obtenida por la Comision
Auditora mediante acta de recopilacion de informacion n.° 002-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 11 de julio de 2025 (Apéndice n.° 7).

151 Oficio n.° 191-2025-UNAMAD-VRI del 25 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8), adjunto el informe n.° 037-2025-UNAMAD-DRFA/AARI de 22 de
agosto de 2025

182 Tramite realizado el 30 de noviembre de 2023, registrado en la Decanatura de la Facultad de Educacion con registro n.® 4135.

183 Tesis, titulada: "Laguna juridica en el codigo civil de 1984, respecto a la inscripcion por parte del padre, de nifios concebidos mediante gestacion

subrogada; frente al derecho a la identidad como mecanismo legal en el Peri - 2022".
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En consecuencia, el 15 de diciembre de 2023, las tesistas sustentaron y defendieron su tesis
ante el jurado designado, el cual aprobo con honores, lo que quedé registrado en un documento
denominado “Acta de examen de grado para optar el titulo profesional de abogada™.

Sin embargo, de la revision de la documentacion remitida'® por el VRI, se evidencié que la
revision de originalidad (Formato 02_Registro de Trabajos de Investigacion-Tl para tramite de
reconocimiento en SUNEDU y ALICIA de CONCYTEC) se obtuvo recién el 18 de marzo de 2024
(Apéndice n.° 12), noventa y cuatro (94) dias después de la sustentacion.

» Ruth Evelyn Solorzano Tacuma y Xiomara Asencio Mamani de |a carrera profesional de derecho
y ciencias politicas, presentaron su tramite'® de sustentacion de tesis’. Seguidamente,
Dominga Asuncion Calcina Alvarez, decano de la Facultad de Educacion, emitio y suscribio la
Resolucion de Decanatura n.® 608-2023-UNAMAD-FED de 11 de diciembre de 2023 (Apéndice
n.°9), la cual autorizé la sustentacion de la tesis:

“

. ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR “Se_autoriza la sustentacion de Ia tesis, tiulada [...]
presentado por la Srta. Bachiller: Xiomara ASENCIO MAMANI y Ruth Evelyn SOLORZANO
TACUMA.

ARTICULO TERCERQ: SENALAR como lugar, dia y hora de sustentacion.

[.]
Fecha: martes 19 de diciembre de 2023. [...] (El subrayado es nuestro).

En consecuencia, el 19 de diciembre de 2023, las tesistas sustentaron y defendieron su tesis
ante el jurado designado, el cual aprobd por unanimidad, lo que quedd registrado en un
ﬂ ,,

documento denominado ‘Acta de examen de grado para optar el titulo profesional de
abogada™=®,

No obstante, de la revision de la documentacion remitida®® por el VRI, se evidencid que la
constancia de originalidad se obtuvo recién el 26 de agosto de 2024 (Apéndice n.° 12),
doscientos cincuenta y un (251) dias después de la sustentacion.

» Edwin Geovani Guillen Ortiz, de la carrera profesional de educacion, especialidad primaria e
informatica, presentd su tramite’™® de sustentacion de tesis's'. Seguidamente, Dominga
Asuncion Calcina Alvarez, decano de la Facultad de Educacion, emitio y suscribio la Resolucion
de Decanatura n.® 610-2023-UNAMAD-FED de 12 de diciembre de 2023 (Apéndice n.® 9), la
cual autorizo la sustentacion de la tesis:

,' Ak.TiCULO PRIMERQ: AUTORIZAR “Se autoriza la sustentacion de la tesis, titulada " [...]

/

=15 Acta de examen de grado de 15 de diciembre de 2023, la cual forma parte del expediente de tramite de titulo profesional otorgado mediante la
Resolucion de Consejo Universitario n.” 208-2024-UNAMAD-CU de 11 de abril de 2024 (Apéndice n.® 14), la cual fue obtenida por la Comision
Auditora mediante acta de recopilacion de informacion n.° 002-2025-CG/0C5240-AC-OGT de 11 de julio de 2025 (Apéndice n.° 7).

155 Oficio n.° 191-2025-UNAMAD-VRI del 25 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8), adjunté el informe n.® 037-2025-UNAMAD-DRFA/AARI de 22 de
agosto de 2025

15 Tramite realizado el 5 de diciembre de 2023, registrado en la Decanatura de la Facultad de Educacion con registro n.® 4234

157 Tesis, titulada: "Relacion de la funcion jurisdiccional indigena en defensa del derecho a la propiedad de la tierra comunal de la comunidad nativa
de Tres Islas, Madre de Dios 2023"

158 Acta de examen de grado de 19 de diciembre de 2023, la cual forma parte del expediente de tramite de titulo profesional otorgade mediante la
Resolucion de Consejo Universitario n.° 048-2025-CU-UNAMAD de 22 de enero de 2025 (Apéndice n.° 14), la cual fue obtenida por la Comision
Auditora mediante acta de recopilacion de informacion n.° 002-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 11 de julio de 2025 (Apéndice n.® 7).

159 Oficio n.° 191-2025-UNAMAD-VRI del 25 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8), adjunto el informe n.° 037-2025-UNAMAD-DRFA/AARI de 22 de
agosto de 2025

160 Tramite realizado el 12 de diciembre de 2023.

161 Tesis, titulada: "Conciencia Ambiental y ecoeficiencia en Estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion de la Universidad Nacional
Amazénica de Madre de Dios
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presentado por el Sr. Bachiller: Edwin Geovani GUILLEN ORTIZ

ARTICULO TERCERO: SENALAR como lugar, dia y hora de sustentacion.

[]
Fecha: Lunes 18 de diciembre de 2023. [...]” (El subrayado es nuestro).

En consecuencia, el 18 de diciembre de 2023, el tesista sustentd y defendio su tesis ante el
jurado designado, el cual aprobé por unanimidad, lo que quedo registrado en un documento
denominado: “Acta de sustentacion de tesis para optar el titulo profesional de licenciado en
educacion especialidad primaria e informatica™t?,

Sin embargo, de la revision de la documentacién remitida'®® por el vicerrectorado de
investigacion, se evidencio que la revision de originalidad (Formato 02_Registro de Trabajos de
Investigacion-TI para tramite de reconocimiento en SUNEDU y ALICIA de CONCYTEC) se
obtuvo recién el 15 de abril de 2024 (Apéndice n.° 12), ciento diecinueve (119) dias después
de la sustentacion.

Aunado a ello, la Comision Auditora evidenci6 en el informe n.° 037-2025-UNAMAD-
DRFA/AARI™* (Apéndice n.° 8), que el administrador del Repositorio Institucional de la
UNAMAD, el dia 18 de marzo de 2024, envi6 un correo electrénico desde la cuenta
‘() .namad.edu.pe” a la direccion ‘eummimesieens @ gmai.com” (Apéndice n.® 13),
en el cual comunicaba observaciones respecto al informe de tesis. En dicho mensaje se indico
lo siguiente:

11

Buenos dias, le escribo del Repositorio Institucional de la UNAMAD para comunicarle que su
informe de tesis no ha aprobado la revisién requerida de 19% de porcentaje de similitud minimo
segun el Reglamento de evaluacion de originalidad en trabajos de investigacién de la
Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios - REOTI UNAMAD. En ese sentido adjunto
Reporte de Similitud para su correccion y baje el porcentaje a 19% o menos. Una vez ello me
envia su tesis corregida a este mismo correo para revisarlo nuevamente, en tal caso apruebe
procederé con el tramite respectivo de lo contrario le enviaré el nuevo reporte para que siga
corrigiendo. [...]

En respuesta a esta observacion, el bachiller Edwin Geovani Guillen Ortiz el 13 de abril de 2024,
remitio su tesis corregida via correo electronico para una nueva revision (Apéndice n.° 13).
Posteriormente, el 15 de abril de 2024, el administrador del repositorio confirmé su recepcidn
para que finalmente el mismo dia emitiera la constancia de originalidad.

Este hecho revela que la tesis, al haber superado inicialmente el porcentaje maximo permitido
de similitud (19 %), fue modificada posteriormente a su sustentacién, lo cual supone cambios en
el contenido sin la supervision del asesor y, mas aln, sin la revisién ni aprobacion del jurado
revisor.

| » Ana Gabriel Duran Aquino, de la carrera profesional de educacion inicial y especial, presento su
af tramite’™® de sustentacion de tesis'®. Seguidamente, Dominga Asuncién Calcina Alvarez,
‘ decano de la Facultad de Educacion, emiti6 y suscribio la Resolucion de Decanatura

162 Acta de sustentacion de tesis de 18 de diciembre de 2023, la cual forma parte del expediente de tramite de titulo profesional otorgado mediante la
Resolucién de Consejo Universitario n.° 274-2024-CU-UNAMAD de 7 de mayc de 2024 (Apéndice n.° 14), la cual fue obtenida por la Comision
Auditora mediante acta de recopilacion de informacion n.® 002-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 11 de julio de 2025 (Apéndice n.° 7).

183 Oficio n.* 191-2025-UNAMAD-VRI del 25 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8), adjunt6 el informe n.® 037-2025-UNAMAD-DRFA/AARI de 22 de
agosto de 2025

164 Informe de 22 de agosto de 2025, remitido mediante el oficio n.* 191-2025-UNAMAD-VRI del 25 de agosto de 2025 (Apéndice n.” 8).

165 Tramite realizado el 12 de diciembre de 2023, registrado en |a Decanatura de la Facultad de Educacion con el expediente n.* 4297.

166 Tesis, titulada: "Programa de educacion Ambiental y Conciencia Ambiental en Nifios de 5 arios de la L.E.I. N° 305 Miguel Grau Seminario Triunfo,

region de Madre de Dios, 2023".
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n.® 611-2023-UNAMAD-FED de 12 de diciembre de 2023 (Apéndice n.® 9), la cual autorizé la
sustentacion de la tesis:

[

Ak'TiCULO PRIMERO: AUTORIZAR “Se autoriza la sustentacion de la fesis, titulada [...]
presentado por la Srta. Bachiller: Ana Gabriel DURAN AQUINO.

ARTICULO TERCERO: SENALAR como lugar, dia y hora de sustentacion.

[.]
Fecha: Lunes 18 de diciembre de 2023 [...] (El subrayado es nuestro).

En consecuencia, el 18 de diciembre de 2023, el tesista sustento y defendio su tesis ante el
jurado designado, el cual aprob6 por unanimidad, lo que quedo registrado en un documento
denominado: “Acta de sustentacion de tesis para optar el titulo profesional de licenciado en
educacion inicial y especial™®’.

Sin embargo, de la revision de la documentacion remitida'® por el VRI, se evidencio que la
constancia de originalidad se obtuvo recién el 25 de enero de 2024 (Apéndice n.° 12), treinta y
ocho (38) dias después de la sustentacion.

» Carmen Jessica Landa Casas, de la carrera profesional de enfermeria, presentd su tramite'®® de
sustentacion de tesis'”, Seguidamente, Dominga Asuncién Calcina Alvarez , decano de la
Facultad de Educacion, emitio y suscribio Resolucion de Decanatura n.° 626-2023-UNAMAD-
FED de 18 de diciembre de 2023 (Apéndice n.° 9), la cual autorizé la sustentacion de la tesis:

“

AR.TI'CULO PRIMERQO: AUTORIZAR “Se autoriza la sustentacion de la tesis, titulada [...]
presentado por la Srta. Bachiller: Carmen Jessica, LANDA CASAS.

AE‘TI'CULO TERCERO: SENALAR como lugar, dia y hora de sustentacion.

Fécha.' jueves 21 de diciembre de 2023. [...] (El subrayado es nuestro).

En consecuencia, el 21 de diciembre de 2023, la tesista sustentd y defendié su tesis ante el
jurado designado, el cual aprobd por unanimidad, lo que quedo registrado en un documento
denominado: ‘Acta de sustentacion de tesis para optar el titulo profesional de licenciado en
enfermeria™.

No obstante, de la revision de la documentacion remitida'”? por el VRI, se evidencio que la
\, constancia de originalidad se obtuvo recién el 28 de diciembre de 2023 (Apéndice n.® 12), siete
(7) dias después de la sustentacion.

& En relacion con lo narrado en los puntos anteriores, el Reglamento General de Investigacion de
/ la UNAMAD'73, en el literal d) del articulo 35, menciona que una tesis es un “informe que proviene

167 Acta de sustentacion de tesis de 18 de diciembre de 2023, |a cual forma parte del expediente de tramite de titulo profesional otorgade mediante la
Resolucion de Consejo Universitario n.® 207-2024-UNAMAD-CU de 11 de abril de 2024 (Apéndice n.° 14), la cual fue obtenida por la Comision
Auditora mediante acta de recopilacion de informacion n.” 002-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 11 de julio de 2025 (Apéndice n.° 7).

168 Oficio n.” 191-2025-UNAMAD-VRI del 25 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8), adjunto el informe n.” 037-2025-UNAMAD-DRFA/AARI de 22 de
agosto de 2025

16 Tramite realizado el 18 de diciembre de 2023, registrado en la Decanatura de la Facultad de Educacion con el expediente n.® 4390.

170 Tesis, titulada: "Anemia nutricional y requerimiento de micronutrientes en nifios menores de 24 meses de edad del puesto de salud La Joya Puerto
Maldonado, 2022".

171 Acta de sustentacion de tesis de 21 de diciembre de 2023, la cual forma parte del expediente de tramite de titulo profesional otorgado mediante la
Resolucion de Consejo universitario n.” 209-2024-UNAMAD-CU de 11 de abril de 2024 (Apéndice n.° 14), la cual fue obtenida por la Comision
Auditora mediante acta de recopilacion de informacion n.> 002-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 11 de julio de 2025 (Apéndice n.° 7).

172 Oficia n.* 191-2025-UNAMAD-VRI del 25 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8), adjunto el informe n.* 037-2025-UNAMAD-DRFA/AARI de 22 de
agosto de 2025

'3 Aprobado con Resolucion de Consejo Universitario n.° 281-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019 ndice n.° 16).
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de una investigacién”. Asi también, sefiala que debe cumplir los siguientes “requisitos: i.- debe
ser objetiva, basarse en datos, ensayos y hechos, no en prejuicios o pareceres; ii.- debe ser
Unica y original, es decir, propener ideas, estudios, datos, formulaciones y resultados propios del
autor y no de los autores de trabajos ya publicados, evitando plagios incluyendo los textos
copiados sin comillas y sin citar sus fuentes, iii.- debe ser clara y precisa, para lo cual conviene
formularla en forma de oracion completa; iv.- debe ser especifica y no caer en generalizaciones.
Puede tener diversos niveles de rigurosidad cientifica y desarrollarse bajo estandares de calidad
variables’.

Al respecto, y a fin de evaluar aspectos de rigurosidad, originalidad y fiabilidad metodologica del
trabajo de investigacion (tesis) la Comision Auditora requirid'™ los servicios de Richard Suarez
Sanchez especialista en Investigacion Metodologica - experto de la Comisién Auditora's, quien
emitio el informe técnico n.° 001-RSS-2025'7 (Apéndice n.® 15), mediante el cual realizd la
evaluacion de la tesis de Carmen Jessica Landa Casas, detallando en el numeral “7.2. Informe
de andlisis: Cumplimiento de Disposiciones Normativas en Informe de Tesis”, |a ficha de analisis
n.° 13, la cual concluye:

® %ol

Conclusion

La tesis presenta una intencion estructural basada en el enfoque cuantitativo y un disefio
correlacional no experimental. Se reconoce el uso de instrumentos validados y confiables, asi
como un esfuerzo por aplicar técnicas estadisticas descriptivas e inferenciales. Sin embargo, el

estudio presenta una incoherencia metodologica severa al plantear como objeto de analisis la
condicion clinica de los nifios, pero utilizar como fuente exclusiva las percepciones de las madres.
Esta discrepancia entre lo que se propone investigar y lo que realmente se mide afecta
profundamente la validez del estudio. Adicionalmente, la redaccion metodologica es ambigua y
carece de precision técnica, lo que impide una evaluacion clara del rigor cientifico. Se requiere
una revision de fondo para alinear problema, objetivos, hipdtesis, unidad de analisis e
instrumentos, garantizando asi la coherencia metodolégica y la legitimidad de los resultados. Se
! anade, también que el estudio no presenta la seccion discusion aspecto central del método
cientifico. La discusion es una exigencia establecida en el Reglamento General de Redaccion,
Presentacion y Sustentacion de Trabajos de Investigacion de la UNAMAD (Res. N.° 282-
2019-UNAMAD-CU), conforme al esquema capitular obligatorio, y también en el Reglamento del
RENATI (Res. N.° 174-2019-SUNEDU/CD, anexo 01), que define la tesis como un trabajo en el
que el autor no solo presenta resultados, sino que los confronta criticamente con la literatura
. existente, en dialogo argumentado y sistematico
|
)

La tesis presenta debilidades en la redaccion y en la fundamentacién del problema. Los
antecedentes se insertan como una discusion, pero no se cumplen las exigencias basicas de
una fundamentacion sélida, ya que no se evidencia: un diagnéstico claro de la situacion, un
pronostico que justifique la necesidad del estudio, ni un planteamiento de control para orientar
la investigacion. En consecuencia, la fundamentacion resulta fragmentada y poco rigurosa,
afectando la solidez del planteamiento inicial. Ademas, se evidencia en la pagina 72 de la tesis se
registran datos sobre Grafico de dispersion de la variable sistema de abastecimiento y la

174 E| numeral 6.4.3. del Manual de Auditoria de Cumplimiento aprobada con Resolucion de Contraloria n.* 001-2022-CG de 9 de enero de 2022
establece:
“De ser necesario, la Comision Auditora puede contar con [a participacion de personas naturales o juridicas que posean habilidades,
conocimiento y experiencia en un campo particular distinto al de confrol gubernamental, en calidad de expertos.
Los expertos emiten y suscriben los informes técnicos que son utilizados por la Comision Auditora como evidencia suficiente y apropiada que
respalde las opiniones o conclusiones del Informe de Auditoria y demas documentacion de auditoria, segun corresponda. Los expertos no
suscriben el Informe de Auditoria.[...]"
175 Contratado por Contraloria General de la Republica mediante orden de servicio n.” 000724-2025 de 14 de agosto de 2025, para la realizacion del
“Servicio Especializado en Evaluacion Metodologica de Trabajos de Investigacion (Tesis) [...]"

178 Informe técnico de 29 de agosto de 2025.
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competitividad de las microempresas. (aspectos inconexos al estudio). Por lo tanto, se declara la
tesis como deficiente.

[

De lo senalado, se puede observar que la tesis presentada por Carmen Jessica Landa Casas, y
sustentada sin contar con el certificado de originalidad correspondiente, presento
inconsistencias relacionadas con su rigor, originalidad y fiabilidad metodoldgica.

Como se advierte, Fredy Rolando Duefias Linares y Dominga Asuncién Calcina Alvarez, decanos
de la Facultad de Educacion, durante el afio 2023 autorizaron la sustentacion de tesis de Fatima
Camila Quispe Barrientos, Micaela Consa Ccasa, Geraldine Godoy Salas, Najaby Allelen Gutierrez
Pando, Alex Alfredo Salinas Madera, Erika Yanet Ttito Puma, Katerin Lima Condori, Najabi Pacla
Tupayachi Yupanqui, Jessica Ortiz De Orue Pardo, Milagros De La Fe Huaman Corimanya, Nicole
Sherezade Hurtado Beyuma, Ruth Evelyn Solorzano Tacuma, Xiomara Asencio Mamani, Edwin
Geovani Guillen Ortiz, Ana Gabriel Duran Aquino y Carmen Jessica Landa Casas, a pesar de que
los citados tesistas no contaban con la revision en el software antiplagio ni con el certificado de

‘ originalidad. Ademas, se evidencid que, después de haberse aprobado la tesis, se realizaron
modificaciones a la misma, esto sin la supervision del asesor de tesis, y ain mas sin la revision ni
aprobacion del jurado revisor, lo que vulnero los articulos 71°, 91° y 104° del Reglamento de Grados
y Titulos 2022, literales a) y b) del articulo 7° del REOT! y articulo 39 del REGTI.

De similar forma, con el objetivo de verificar si los bachilleres de la Facultad de Educacion durante
el aflo 2024, sustentaron sus tesis cumpliendo con la revision mediante software antiplagio y
contando con la respectiva constancia de originalidad, la Comision Auditora procedio al analisis de
las resoluciones de decanatura que autorizaron dichas sustentaciones. Asimismo, se revisaron las
fechas de emision de las constancias de originalidad remitidas por el VRI, a fin de determinar si las
tesis fueron sustentadas tras una previa validacion mediante el software antiplagio Tumnitin. Los
resultados se detallan a continuacion:

Cuadro n.® 12
Sustentacion de tesis sin contar con el certificado de originalidad, afio 2024
Fecha ke
n° | Tesista Carrera analisis :: Aprobacién de sustentacion, :}:.uon : Fs‘“" de mdﬂa

profesional mmldu resolucion de decanaturan.® mm Lt Auditre

5 Sustento sin contar
1 | Dagane Cristel Derecho | 16/5/2025 | 0557-2024-UNAMAD-FED | 1211212024

19/12/2024 | con el certificado
Sullca Gamarra M2 de originalidad
Sustento sin contar
o |JeanPaulSulca | poocng | 16/5/2025 | 0557-2024-UNAMAD-FED | 12212024 | 1o/12/2024 | con el certfcado
Gamarra de originalidad

Sustento sin contar

3 ?ieg" Nlex Garcia | ¢ cacion | 31/3/2025 | 0575-2024-UNAMAD-FED | 121212024 | 201212024 | con el certicado
apara de originalidad
Jorge Luis i Sustento sin contar
4 Mendoza H Educacion | 31/3/2025 | 0575-2024-UNAMAD-FED | 1211212024 | 20/12/2024 | con el certificado
Nndoza Hancco de originalidad.
| ; ; Sustento sin contar
! 5 |ForDnaQuspe | perecho | 27/5/2025 | 0592-2024-UNAMADFED | 19122024 | 27121202 |con el cercado
f, guilera de originalidad
j Indira Morales Sustento sin contar

6 Blirard Derecho 27/5/2025 | 0592-2024-UNAMAD-FED | 19/12/2024 | 27/12/2024 | con el certificado

il de originalidad,
Fuente: Acta de recopilacion de informacion n.® 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 7 de agosto de 2025 (Apéndice n.® 7), oficio n.”
191-2025-UNAMAD-VRI de 25 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8)

Elaborado por: Comision Auditora

Del cuadro precedente, podemos advertir que, durante el afio 2024, seis (6) tesistas sustentaron
sus tesis sin haber pasado por el software de originalidad, los cuales se detallan a continuacion:
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» Dagane Criste Sullca Gamarra y Jean Paul Sullca Gamarra, de la carrera profesional de derecho
y ciencias politicas, presentaron su tramite'”” de sustentacion de tesis'’. Sequidamente, Maria
Isabel Puma Camargo, decanc de la Facultad de Educacién, emitié y suscribié la Resolucién
Decanal n.® 0557-2024-UNAMAD-FED de 12 de diciembre de 2024 (Apéndice n.® 9), la cual
autorizo la sustentacion de Ia tesis:

“

e,
ARTICULO PRIMERQO: AUTORIZAR “Se autoriza la_sustentacion de la tesis, titulada |[...]
presentado por los Bachilleres: Dagane Criste Sullca Gamarra y Jean Paul Sullca Gamarra
L
ARTICULO TERCEROQ: SENALAR como lugar, dia y hora de sustentacion.
[]

Fecha: jueves 19 de diciembre de 2024. [...] (El subrayado es nuestro).

En consecuencia, el 19 de diciembre de 2024, los tesistas sustentaron y defendieron su tesis
ante el jurado designado, el cual aprobd por unanimidad, lo que quedd registrado en un
documento denominado: “Acta de sustentacion de tesis para optar el titulo profesional de
abogado™™,

No obstante, de la revision de la documentacion remitida'® por el VRI, se evidencio que la
revision de originalidad (Formato 02_Registro de Trabajos de Investigacion-Tl para tramite de
reconocimiento en SUNEDU y ALICIA de CONCYTEC) se obtuvo recién el 16 de mayo de 2025
(Apéndice n.° 12), ciento cuarenta y ocho (148) dias después de la sustentacion.

Diego Alex Garcia Tapara y Jorge Luis Mendoza Hancco de la carrera profesional de educacion
especialidad primaria e informética, presentaron su tramite'®' de sustentacion de tesis'®2.

% Seguidamente, Maria Isabel Puma Camargo, decano de la Facultad de Educacion, emitio y

v

suscribio la Resolucién Decanal n.® 0575-2024-UNAMAD-FED de 12 de diciembre de 2024
(Apéndice n.° 9), la cual auterizd la sustentacion de Ia tesis:

“

AETI’CULO PRIMERO: AUTORIZAR “Se_autoriza la_sustentacion de la tesis, titulada |[...]
presentado por los Bachilleres: Diego Alex Garcia Tapara y Jorge Luis Mendoza Hancco

ARTICULO TERCERO: SENALAR como lugar, dia y hora de sustentacion.
L]

Fécha; viernes 20 de diciembre de 2024. [...] (El subrayado es nuestro).

En consecuencia, el 20 de diciembre de 2024, los tesistas sustentaron y defendieron su tesis

N ante el jurado designado, el cual aprobd por unanimidad, lo que quedd registrado en un

N \ documento denominado “Acta de examen de grado para optar el titulo profesional de licenciado
|~ ) en educacion, especialidad primaria e informatica™®,

&7/4 No obstante, de la revision de la documentacion remitida'™ por el VRI, se evidencio que la

-"v

'77 Tramite realizado el 11 de diciembre de 2024, registrado en la Decanatura de la Facultad de Educacion con el expediente n.° 4506.

178 Tesis, titulada: "Tratamiento Penitenciario y Resocializacion de los Intemos Sentenciados de la Poblacion Masculina Del Establecimiento Penal
‘San Francisco De Asis' de Madre De Dios, Afio 2020-2021".

179 Acta de sustentacion de tesis de 19 de diciembre de 2024, remitida a la Comisién Auditora mediante oficio n.® 697-2025-UNAMAD-R/DFE de 25
de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8).

180 Oficio n.* 191-2025-UNAMAD-VRI del 25 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8), adjunté el informe n.* 037-2025-UNAMAD-DRFA/AARI de 22 de
agosto de 2025

181 Tramite realizado el 13 de diciembre de 2024, registrado en la Decanatura de la Facultad de Educacion con el expediente n.* 4555

182 Tesis, titulada: "Actividades Ludicas y Habilidades Interpersonales en Estudiantes de Tercer Grado de Primaria Institucion Educativa Dos de Mayo
de Tambopata, 2023"

183 Acta de sustentacion de tesis de 20 de diciembre de 2024 , remitida a la Comision Auditora mediante oficio n.* 697-2025-UNAMAD-R/DFE de 25
de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8).

18 Oficio n.” 191-2025-UNAMAD-VRI del 25 de
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revision de originalidad (Formato 02_Registro de Trabajos de Investigacion-T! para tramite de
reconocimiento en SUNEDU y ALICIA de CONCYTEC) se obtuvo recién el 31 de marzo de 2025
(Apéndice n.° 12), ciento un (101) dias después de la sustentacion.

» Flor Dina Quispe Aguilera y Indira Morales Durand de la carrera profesional de derecho y
ciencias politicas, presentaron su tramite'® de sustentacion de tesis'®, Seguidamente, Maria
Isabel Puma Camargo, decano de la Facultad de Educacion, emitio y suscribio la Resolucion
Decanal n.° 0592-2024-UNAMAD-FED de 19 de diciembre de 2024 (Apéndice n.° 9), la cual
autorizd la sustentacion de la tesis:

T-]
ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR “Se_autoriza la_sustentacion de la tesis, titulada [...]
presentado por los Bachilleres: Flor Dina Quispe Aguilera y Indira Morales Durand

AkaCULO TERCERO: SENALAR como lugar, dia y hora de sustentacion.
[.]

Fécha: viernes 27 de diciembre de 2024. [...] (El subrayado es nuestro).

En consecuencia, el 27 de diciembre de 2024, los tesistas sustentaron y defendieron su tesis
ante el jurado designado, el cual aprobd por unanimidad, lo que quedd registrado en un
documento denominado ‘Acta de examen de grado para optar el titulo profesional de
abogado™¥’.

No obstante, de la revisién de la documentacion remitida'® por el VRI, se evidencio que la
revision de originalidad (Formato 02_Registro de Trabajos de Investigacion-Tl para tramite de
reconocimiento en SUNEDU y ALICIA de CONCYTEC) se obtuvo recién el 27 de mayo de 2025
(Apéndice n.® 12), ciento cincuenta y dos (152) dias después de la sustentacion.

Diego Alex Garcia Tapara, Jorge Lui Mendoza Hancco, Flor Dina Quispe Aguilera e Indira Morales
Durand, a pesar de que los citados tesistas no contaban con la revision en el software antiplagio y el
certificado de originalidad, lo cual vulnero los articulos 71°, 91° y 104° del Reglamento de Grados y
Titulos 2022, literales a) y b) del articulo 7° del REOT! y articulo 39 del REGTI.

De la situacion antes expuesta se advierte que se ha transgredido la normativa siguiente:

Como se advierte, Maria Isabel Puma Camargo, decana de la Facultad de Educacion, durante el afio
2024 autorizé la sustentacion de tesis de Dagane Cristel Sullca Gamarra, Jean Paul Sullca Gamarra,

» Ley n.° 30220, Ley Universitaria, publicada el 9 de julic de 2014 y modificatorias

Articulo 45. Obtencion de grados y titulos

“La obtencion de grados y titulos se realiza de acuerdo a las exigencias académicas que cada
universidad establezca en sus respectivas normas intemas. Los requisitos minimos son los
siguientes:

[..
\ 45.2 Titulo Profesional: requiere del grado de Bachiller y la aprobacion de una tesis o trabajo de
suficiencia profesional. Las universidades acreditadas pueden establecer modalidades adicionales
a estas Ultimas. El titulo profesional sélo se puede obtener en la universidad en la cual se haya
obtenido el grado de bachiller’.

agosto de 2025

185 Tramite realizado el 19 de diciembre de 2024, registrado en la Decanatura de la Facultad de Educacion con el expediente n.° 4614,

18 Tesis, titulada: "La Sucesion Intestada Notarial y la Afectacion de los Derechos Sucesorios del Heredero Pretérito, Madre de Dios, 2023".

187 Acta de sustentacion de tesis de 27 de diciembre de 2024, remitida a la Comision Auditora mediante oficio n.* 697-2025-UNAMAD-R/DFE de 25
de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8).

188 Oficio n.* 191-2025-UNAMAD-VRI del 25 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8), adjuntd el informe n.® 037-2025-UNAMAD-DRFA/AARI de 22 de

agosto de 2025
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Articulo 48. Investigacion

“La investigacion constituye una funcién esencial y obligatoria de la universidad, que la fomenta y
realiza, respondiendo a través de la produccion de conocimiento y desarrollo de tecnologias a las
necesidades de la sociedad, con especial énfasis en la realidad nacional. Los docentes, estudiantes
y graduados participan en la actividad investigadera en su propia institucion o en redes de
investigacion nacional o interacional, creadas por las instituciones universitarias publicas o
privadas.”

» Reglamento del Registro Nacional de Grados y Titulos de la Superintendencia Nacional de
Educaciéon Superior Universitaria, aprobada con Resolucion de Consejo Directivo
n.® 009-2015-SUNEDU/CD de 18 de diciembre de 2015

Anexo n.° 1 del Glosario de Términos

Tl

4. Integridad Cientifica:

Deber como (como requisito ético —legal) del estudiante de pregrado y posgrado en el desarrollo
. de todas sus actividades, basado en un comportamiento:

- Honesto en el compromiso con la verdad y con las personas con quienes y a quienes se investiga;

[.J

Estatuto 2019 Reformulado de la Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios,
aprobado mediante Resolucion de Asamblea Universitaria n.° 002-2020-UNAMAD-AU de 30
de enero de 2020

establece en sus respectivas normas internas. Los requisitos minimos que son los siguientes:
[.]
a. Grado de Bachiller: Requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi como la aprobacion
de un trabajo de investigacion y el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia inglés o
lengua nativa.
b. Titulo Profesional: Requiere del grado académico de Bachiller y la aprobacion de una tesis o
trabajo de suficiencia profesional. [...]"
. Reglamento General de Grados y Titulos de la Universidad Nacional Amazénica de Madre de
Dios version 20, aprobado con Resolucion de Consejo Universitario
n.° 541-2018-UNAMAD-CU de 20 de diciembre de 2018

Capitulo XIV: De la de la obtencion del titulo profesional por la modalidad de tesis
Art.63. ‘Es aquella que tiene como propésito fundamental la investigacion cientifica y original.”

j@ ;
Articulo 62.- De los Requisitos para la Obtencion de Grados y Titulos
L% “La obtencion de grados y titulos se realiza de acuerdo con las exigencias académicas, la UNAMAD
Art. 71. “El decano derivara el proyecto a tres docentes nombrados o contratados, con el grado de
‘ Magister o Doctor, que integraran la Comision revisora del Proyecto de Tesis, a propuesta del
; / Director de la Escuela Profesional. Esta comision de forma colegiada emitiré el dictamen del
4 proyecto en formato Unico aprobado por la UNAMAD, en el plazo maximo de diez (10) dias hébiles
- de haber recepcionado el proyecto, bajo responsabilidad.”

Art. 86. “Aprobado el informe final de tesis, el documento final es remitido por la decanatura al
Vicerrectorado de Investigacién para su revision con software antiplagio, y la emision de la
constancia correspondiente. En caso de que no se obtenga la constancia, el informe debe ser
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corregido hasta que se supere el porcentaje requerido. Una vez emitida la constancia de
conformidad se pasara a la sustentacion de tesis.”

Art. 89. “La sustentacion de la tesis no podra exceder de 40 minutos. En caso de ser dos los
postulantes, el tiempo de sustentacién no excedera de 60 minutos y se sorteara cual de los
bachilleres inicia la sustentacion.”

Art.99. “Aprobada la sustentacion de tesis, no caben observaciones adicionales al informe final.”

» Reglamento General de Grados y Titulos de la Universidad Nacional Amazénica de Madre de
Dios version 3.0, aprobada mediante Resolucion de Consejo Universitario
n.° 288-2022-UNAMAD-CU, publicado el 31 de mayo de 2022

CAPITULO XV. De la obtencion del titulo profesional por modalidad tesis

Articulo 68°. “Es aquella que tiene como propésito fundamental la investigacion cientifica y
original.”

Articulo 71°. “El procedimiento para optar al titulo profesional con la modalidad de tesis es el
siguiente:

a) Presentacion e inscripcion del proyecto de tesis (en archivo digital).
b) Designacion de la Comisién Revisora Ad Hoc del proyecto de tesis.
¢) Revisién del proyecto de tesis.

d) Dictamen aprobatorio del proyecto de tesis.

e) Emision de resolucion de aprobacion del proyecto de tesis.

f) Desarrollo supervisado del trabajo de tesis.

g) Presentacion del informe final de tesis (en archivo digital).

h) Designacion del Jurado Revisor de tesis.
i) Revision del informe final de tesis.
J) Dictamen aprobatorio del informe final de tesis.
k) Revisién del informe final con el software antiplagio y emision de constancia de similitud.
) Solicitud de sefialamiento de fecha y hora de sustentacion.

m) Sustentacion y defensa de la tesis.
n) Suscripcién de acta de sustentacion de la tesis.”

Articulo 76°. “El Decano derivara el proyecto a tres docentes nombrados o contratados / con
grado de magister o doctor, que integraran la Comision Evaluadora Ad Hoc del proyecto de tesis,
a propuesta del Director de la Escuela Profesional, seleccionado de manera equitativa entre los
docentes nombrados o contratados de la Escuela Profesional. Esta comisién, de forma
colegiada, emitira el dictamen del proyecto en formato dnico aprobado por la UNAMAD, en el
plazo maximo de quince (15) dias habiles de haber recepcionado el proyecto, bajo
responsabilidad.”

Articulo 77°. “La Comisién Revisora Ad Hoc del proyecto de tesis estara conformado por cuatro
docentes ordinarios y/o contratados con grado de magister o doctor de la Facultad, que tengan
afinidad al tema de investigacion, entre ellos se designara un presidente (el docente de mayor
prelacién), un vocal y un secretario (el de menor prelacion) y un accesitario.”

CAPITULO XXI. De la sustentacion de tesis

Articulo 91°. “Aprobado el informe final de tesis, el documento final es remitido por la
Decanatura al Vicerrectorado de Investigacion para su revision con software antiplagio, y la
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emision de la constancia correspondiente. En caso de que no se obtenga la constancia, el
informe final de tesis debe ser corregido hasta que se obtenga el porcentaje requerido. Una vez
emitida la constancia de conformidad se pasaré a sustentacion de tesis.”

Articulo 92°. “Para sustentar la tesis, el bachiller debera tener inscrito su grado académico de
bachiller en el registro de grados y titulos de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria - SUNEDU.”

Articulo 104°, “Aprobada la sustentacion de tesis, no caben observaciones adicionales al informe
final.”

» Reglamento General de Redaccion, Presentacion y Sustentacion de trabajos de Investigacion
de la UNAMAD (REGTI) aprobada con Resolucion de Consejo Directivo
n.° 282-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019

Articulo 3.- “El trabajo de investigacion, trabajo de suficiencia profesional, trabajo académico y la
tesis, son denominados en el presente reglamento como:. Trabajo de Investigacion-TI y tienen la
. siguiente definicion:

[..]

d. Tesis. - es un informe, que proveniente de una investigacion, concierme a un problema o conjunto
de problemas en un area definida de la ciencia y tecnologia, donde se explica lo que se sabe de
él brevemente, lo que se haria para resolverfo, lo que sus resultados significan, y dénde o cémo
se pueden proponer progresos, mas alla del campo delimitado por el trabajo. Deben elaborar una
tesis los graduados para la obtencion de sus titulos profesionales y los posgraduados para
alcanzar los grados académicos de maestria y doctorado, este ultimo debe ser un documento de
maxima rigurosidad académica y de caréacter original. En todos los casos debe cumplir con los
siguientes requisitos: i.- debe ser objetiva, basarse en datos, ensayos y hechos, no en prejuicios
0 pareceres; ii.- debe ser Unica y original, es decir, proponer ideas, estudios, datos, formulaciones
y resultados propios del autor y no de los autores de trabajos ya publicados, evitando plagios
incluyendo los textos copiados sin comillas y sin citar sus fuentes; iii.- debe ser clara y precisa,
para lo cual conviene formularla en forma de oracion completa, iv.- debe ser especifica y no caer
en generalizaciones.”

Articulo 5.- “El Trabajo de Investigacion-TI se inicia con la aprobacion del Proyecto de
Investigacion-Pl, con Resolucion de la Facultad-FA o Escuela de Post Grado-EPG, segun sea el
caso y debe haber sido registrado en el Repositorio de la UNAMAD, mediante Resolucién del VRI,
como parte del banco de proyectos, base de datos, que ayudaran a los estudiantes a identificar
proyectos aprobados y/o en gjecucion.

Articulo 6.- El T/ podra ser ejecutado hasta por dos (02) tesistas, bajo el asesoramiento de un
profesor de la carrera profesional de la facultad respectiva o de otra facultad afin al tema de
investigacion, denominado Profesor Asesor-PA, quien debera ser un docente de la UNAMAD,
nombrado o contratado u extraordinarios (eméritos, honorarios, y/o visitante/investigador) y cumplir
la funcion de orientar y supervisar el desarrollo del proyecto de investigacion-Pl, que después de
aprobario constituye la base para el desarrollo del Ti hasta concluirlo. Opcionalmente, se puede
incluir un asesor adicional denominado Profesor Co-Asesor-PA-c, que puede ser un profesional de
otra Facultad o un profesional externo a la UNAMAD, especialista en el tema presentado.

Articulo 7.- El T es el resultado de una investigacion original e inédita que sigue las pautas del
método cientifico el cual debe contribuir al desarrollo local, regional, nacional y/o global en Ciencia
y Tecnologia e innovacion tecnolégica, enmarcados dentro de los estandares de calidad,
considerados por el Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica-SINACYT,
garantizando la calidad del mismo.”
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Articulo 9.- “El T es una actividad compartida entre el egresado, bajo la orientacion del PA; por ello
durante su ejecucion, deben: i.- realizar un Tl original e inédito, siguiendo el método cientifico; ii.-
analizar y discutir exhaustivamente los resultados obtenidos durante el desarrollo del Tl, en
cualquiera de sus modalidades; iii.- redactar el documento hasta el final siguiendo las normas
sefialadas en el presente reglamento, sobre todo habiendo levantado todas las observaciones y
sugerencias del Jurado Calificador-JC.”

Articulo 19.- “Para sustentar el Ti, el alumno debera haber terminado todos sus cursos académicos
para obtener grado de bachiller. En el caso de la obtencion del titulo tener inscrito su bachillerato
en el registro de titulos y grados de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria — SUNEDU, asi como el doctorado tener inscrito el grado de Magister, debidamente
registrado en la SUNEDU.”

Articulo 39.- “La UPDI de la DIDT! del VRI codificara y establecera el formato estandarizado para
los documentos digitales de los Trabajos de Investigacion, tomando en cuenta este reglamento;
asimismo, procesara obligatoriamente el T mediante un software antiplagio adquirido por la

. UNAMAD por ejemplo Turnitin Feedback Studio® u ofra plataforma informética que permita revisar
documentos de investigacion para detectar citas incorrectas o posibilidades de plagio,
estableciéndose como minimo un 81% de originalidad, o su equivalente a un maximo de 19%
de similitud (o 5% en el caso del sistema URKUND) como requisito indispensable para su
publicacion, considerando que dichos sistemas permiten realizar la busqueda de posibilidades de
plagio en bases de datos de documentos académicos y de investigacién a nivel mundial, esto
permitiré identificar y prevenir sospecha de plagio para garantizar la originalidad y estandar minimos
de calidad de los documentos de investigacion generados en la UNAMAD.”

va > Reglamento de evaluacion de originalidad en trabajos de investigacion de la Universidad
Nacional Amazénica de Madre de Dios-REOTI UNAMAD Version 1.0 aprobado con Resolucién
de Consejo Universitario n.® 497-2019-UNAMAD-CU de 27 de noviembre de 2019
Articulo 6. El software de control de originalidad.
utilizada por la Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios para verificar la originalidad y
similitud de todos los Trabajos de Investigacion-TI de acuerdo a lo dispuesto en el reglamento

“El software de control de originalidad (Turnitin Feedback Studio, URKUND u otro) es la herramienta
RENATL. [...]

Articulo 7. Informe de Originalidad

a. Todos los Trabajos de Investigacion-TI deben adjuntar el CERTIFICADO DE ORIGINALIDAD
DE TRABAJO DE INVESTIGACION para corroborar su revision y anélisis mediante un sistema
anti plagio.

b. El Vicerrectorado de Investigacion establece un porcentaje de similitud maximo (% SIMmax)
aceptable (19% para el caso de TURNITIN, 5% para el caso de URKUND, u otro porcentaje
establecido en los reglamentos REGPI, REGTI y Reglamento del Repositorio Institucional de la
Universidad Nacional Amazoénica de Madre de Dios-RI UNAMAD) para todos los Trabajos de
Investigacion generados en la Universidad Nacional Amazoénica de Madre de Dios. [...]."

Reglamento General de Investigacion”, version 2.0 de la Universidad Nacional Amazénica de
Madre de Dios, aprobado mediante Resolucion de Consejo Universitario
n.° 281-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio del 2019

Articulo 35° DE LOS TIPOS TRABAJO DE INVESTIGACION
1. ]

d. Tesis: es un informe, que proveniente de una investigacion, concierne a un problema o conjunto
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de problemas en un area definida de la ciencia y tecnologia, donde se explica lo que se sabe de
él brevemente, lo que se haria para resolverlo, lo que sus resultados significan, y dénde o como
se pueden proponer progresecs, mas alla del campo delimitado por el trabajo. Deben elaborar
una tesis los graduados para la obtencién de sus titulos profesionales y los posgraduados para
alcanzar los grados académicos de maestria y doctorado, este Ultimo, debe ser un documento
de méaxima rigurosidad académica y de caracter original. En todos los casos debe cumplir con
los siguientes requisitos: i.- debe ser objetiva, basarse en datos, ensayos y hechos, no en
prejuicios o pareceres; ii.- debe ser unica y original, es decir, proponer ideas, estudios, datos,
formulaciones y resultados propios del autor y no de los autores de trabajos ya publicados,
evitando plagios incluyendo los textos copiados sin comillas y sin citar sus fuentes; iii.- debe ser
clara y precisa, para lo cual conviene formularia en forma de oracion completa; iv.- debe ser
especifica y no caer en generalizaciones. Puede tener diversas niveles de rigurosidad cientifica
y desarrollarse bajo estandares de calidad variables, en el caso de la UNAMAD debe de cefiirse
a acuerdo a los estandares de calidad del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Tecnolégica-SINACYT".

Los hechos descritos generaron que los titulos obtenidos a través de la modalidad de tesis que
. presentaron incumplimientos con los estandares académicos y cientificos requerides conforme a la
revision efectuado por el experto de la comision, por no haber sido sometidos a jurados evaluadores
con grado académico de magister o doctor y haber sido sustentados sin cumplir con la revision mediante
el software antiplagio y haber obtenido el grado académico de bachiller, lo que perjudicé el cumplimiento
de los objetivos estratégicos institucionales en materia de investigacion formativa pertinente para
estudiantes de pregrado. Esto genera un riesgo potencial de que los trabajos de investigacion
presentados posteriormente no cumplan con los estandares académicos y cientificos requeridos.

Los hechos expuestos fueron ocasionados por el accionar de los directores de las escuelas
profesionales y decanos de la Facultad de Educacién de la UNAMAD, quienes, en contravencion a la
normativa aplicable, autorizaron que los tesistas fueran revisados y supervisados por jurados

evaluadores que no cumplian con los grados académicos exigidos y sustentaran su tesis sin haber
obtenido el grado académico de bachiller y sin la revision mediante el software antiplagio, lo que afect6
la legalidad y la calidad del servicio de educacion superior.

Comentario de las personas comprendidas en los hechos observados

Los sefiores Cirilo Edgar Avendafio Cruz, Dominga Asuncion Calcina Alvarez, Marfa Isabel Puma
Camargo, Miguel Angel Puma Sacsi y Fredy Rolando Duefias Linares, no remitieron sus comentarios
o aclaraciones a la Deviacién de Cumplimiento.

Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, se concluye que no se desvirtian los hechos
observados y notificados en la desviacion de cumplimiento. La referida evaluacion, y la cédula de
comunicacion y la notificacion, forman parte del Apéndice n.® 20 del Informe de Auditoria.

Por cada persona comprendida en los hechos se precisan los datos siguientes:

Cirilo Edgar Avendaiio Cruz, con DNI n. "G, quien desempefi6 el cargo de director de Escuela
Profesional de Enfermeria de la Facultad de Educacion, encargado mediante Resolucion de Decanatura
n.® 143-2023-UNAMAD-FED de 17 de mayo de 2023 y Resolucion Decanal n.® 247-2025-UNAMAD-
FED de 22 de julio de 2025 (Apéndice n.° 19), por el periodo de 19 de mayo de 2023 a 22 de julio de
2025'®, a quien se notificd la Desviacion de Cumplimiento n.° 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT
mediante casilla electrénica, con la cédula de notificacion electronica n.° 00000031-2025-CG/GRMD

18 Se precisa dicha fecha, de conformidad a la fecha de emision de la Resolucion Decanal.
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de 14 de setiembre de 2025, a la que se adjuntd cédula notificacién n.* 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT
de 13 de setiembre de 2025 (Apéndice n.° 20), quien no presentd comentarios o aclaraciones.

En su calidad de director de Escuela Profesional de Enfermeria, suscribié el oficio
n.® 195-2023-UNAMAD/DEP ENF. de 7 de junio de 2023, en el que propuso a Daysi Valencia Cruz,
Maria Mamani Quispe y Paul Alejandro Quiroz Claure, como parte de la comision Ad Hoc y posterior
jurado de la comision revisora del trabajo de investigacion denominado: “‘Percepcion de la oferta de
servicios en relacion a la satisfaccién del usuario del Centro de Salud de Planchén, 2023", sin que los
referidos docentes cumplieran con el grado academico de Magister al momento de la propuesta y
recepcion del oficio, conforme se ha acreditado con la consulta efectuada en el Registro Nacional de
Grados Académicos y Titulos Profesionales de SUNEDU, de Daysi Valencia Cruz, Maria Mamani
Quispe y Paul Alejandro Quiroz Claure, quienes a la fecha de inicio de la ejecucién de la presente
auditoria, no contaban con el grado académico de magister o doctor.

Por otra parte, mediante oficio n.® 1497-2025-UNAMAD-R-DIGA/URH de 12 de agosto de 2025, la
Unidad de Recursos Humanos, remitio el oficio n.® 457-2025-UNAMAD/R-DIGA-URH/UFE. de 24 de
julio de 2025, elaborado por la Unidad Funcional de Escalafon, mediante el cual adjuntan el "ANEXO
05: RELACION DE DOCENTES ORDINARIOS Y CONTRATADOS ADSCRITOS EN LA FACULTAD
DE EDUCACION QUE LABORARON EN LOS ANOS 2021 AL 2024", En la mencionada lista se
evidencio que Daysi Valencia Cruz, Maria Mamani Quispe y Paul Alejandro Quiroz Claure en su
contratacion en el afio 2023, no registraban el grado de magister o doctor, evidenciandose también que
la escuela Profesional de Enfermeria, a la fecha de designacion los miembros de la comision Ad Hoc,
si contaba con disponibilidad de docentes que cumplian los grados académicos que exige la norma.

Aunado a ello, en el oficio que Cirilo Edgar Avendafio Cruz director de la Escuela Profesional de
Enfermeria remitio a la Decanatura de la Facultad de Educacién consigné la abreviatura de “Lic.” y
“Med. Ciruj.” respectivamente, refiriéndose a los suscritos, lo que demuestra que, como director de la
escuela profesional de enfermeria, conocia los grados académicos de las personas que propuso, por
lo que, esta conducta contraviene el principio de legalidad y el deber funcional de asegurar la idoneidad
del personal designado, afectando la correcta conformacion de la comision evaluadora Ad Hoc. En
correspondencia, los hechos expuestos, evidencian que el presunto infractor ha transgredido lo
dispuesto en el articulo 76° y 77° del Reglamento General de Grados y Titulos de la Universidad
Nacional Amazonica de Madre de Dios

Asimismo, en su condicion de Director de la Escuela Profesional de Enfermeria de la Facultad de
Educacion de la UNAMAD, incumplié con ejecutar correctamente las funciones y atribuciones
establecidas en los literales a)'®, €)'y g)'%2 del Manual de Clasificador de Cargos version 3.0'%, asi
como el literal )% del articulo 38 del Estatuto Reformulado 2019'% de la UNAMAD, asi como, no actuo
diligentemente de conformidad al literal a) del articulo 5 y numeral 6.6 del articulo 6 de la Directiva de
Lineamientos de Conductas para funcionarios y servidores en el ejercicio de sus funciones de la
UNAMAD'%, que establecen actividades inherentes al cargo como Director de Escuela Profesional, asi

1% “a) Conducir, dirigir y administrar la Direccion de la Escuela Profesional, dentro de los limites de la Ley Universitaria n.® 30220, y del Estatuto de
la UNAMAD. Elaborar y proponer al Consejo de Facultad lineamientos de politica, normas y procedimientos institucionales sobre asuntos
inherentes a su competencia funcional."

1 Evaluar, resolver y dar tramite a los expedientes y/o documentos inherentes a su competencia funcional.

192 | as demas que disponga el estatuto de la universidad.

193 Aprobado con Resolucion Rectoral n.°098-2023-UNAMAD-R de 30 de marzo de 2023.

% Proponer a los miembros del jurado de tesis, especialistas en el area, que hayan sido sorteados y elevar el expediente al Decano para su
fiscalizacion.

'% Aprobado mediante Resolucion de Asamblea Universitaria n.” 002-2020-UNAMAD-AU de 30 de enero de 2020,

1% Aprobado mediante Resolucién de Consejo Universitario n.” 446-2022-UNAMAD-CU de 25 de agosto de 2022, dicho precepto normativo establece
su alcance en el Articulo 4° que senala: “La presente Directiva esta dirigida a todos los funcionarios y servidores publicos, incluyendo a las personas
que bajo cualquier régimen laboral y forma o modalidad contractual que presten servicios en los drganos de la Alta Direccion, Organos Especiales,
Organos Administracion Intera y Oyrganos de Linea."”, aunado a ello, la oficina de Planeamiento y Presupuesto mediante correo electronico remitio
dos archivos Excel sobre la base de datos 2015-2024 y actualizada sobre reglamentos, directivas y otros documentos de gestion de la UNAMAD,
entre ellos se verificd que la Directiva de Lineamientos de Conductas para funcionarios y servidores en el ejercicio de sus funciones de la UNAMAD,

se encuentra vigente. Verificado en el link: Directiva de lineamientos de conductas para funcionarios y servidores UNAMAD
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como ofros se relacionan a atribuciones de su competencia; toda vez que propuso como parte de la
comision Ad Hoc a Daysi Valencia Cruz, Maria Mamani Quispe y Paul Alejandro Quiroz Claure, sin
contar con el grado académico exigido por el Reglamento de Grados y Titulos 2022.

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa no sujeta a
la potestad sancionadora de la Contraloria.

Dominga Asuncién Calcina Alvarez, con DNI n.° GEEEEE quien desempefio el cargo de decana
de la Facultad de Educacion, encargada mediante Resolucion de Consejo Universitario n.® 558-2023-
UNAMAD-CU de 9 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 19), por el pericdo de 3 de octubre de 2023 a 31
de diciembre de 2023, a quien se le notifict la Desviacion de Cumplimiento n.° 004-2025-CG/OC5240-
AC-OGT mediante casilla electronica, con cédula de notificacion electronica n.°> 00000032-2025-
CG/GRMD de 14 de setiembre de 2025, a la que se adjuntd cédula de notificacion n.® 004-2025-
CG/OC5240-AC-OGT de 13 de setiembre de 2025 (Apéndice n.° 20), quien no presentd sus
comentarios o aclaraciones

En su calidad de decana de la Facultad de Educacién, suscribio las Resoluciones de Decanatura n.°
626 y 631-2023-UNAMAD-FED. de 18 y 28 de diciembre de 2023, respectivamente, con el que autorizd
la sustentacion de tesis con jurados que no cumplian con el grado académico exigido en los
reglamentos intemas, pese a que se contaba con disponibilidad de docentes en las escuelas
profesionales que cumplian con el grado académico exigido, lo que habria inobservado los articulos
76°, 77° y 96° del Reglamento de Grados y Titulos 2022.

Asimismo, suscribié las resoluciones de resoluciones de Decanatura n.%s 467, 588, 608, 610, 611 y 626-
2023-UNAMAD-FED de 13 de octubre 1, 11, 12, y 18 de diciembre de 2023, respectivamente, sin haber
remitido al Vicerrectorado de Investigacion (VRI) el informe final de tesis para que fuera sometido a
revision mediante software antiplagio, de los siguientes tesistas: Jessica Ortiz De Orue Pardo, Milagros
De La Fe Huaman Corimanya, Nicole Sherezade Hurtado Beyuma, Ruth Evelyn Solorzano Tacuma,
Xiomara Asencio Mamani, Edwin Geovani Guillen Ortiz, Ana Gabriel Duran Aquino y Carmen Jessica
Landa Casas, los que ademas, después de haberse aprobado las tesis, se realizaron modificaciones a
la misma, esto sin la supervision del asesor de tesis, y alin mas sin la revision ni aprobacion del jurado
revisor, con el que inobservo lo establecido en los articulos 71°, 91° y 104° del Reglamento de Grados
y Titulos 2022, literales a) y b) del articulo 7° del REOT! y articulo 39 del REGTI.

Igualmente, en su condicion de Decana de la Facultad de Educacion de la UNAMAD, inobservo los
literales a), ¢) e i) del Manual de Clasificador de Cargos version 3.0'7, asi como los literales b), p) y s)
del articulo 123 del Estatuto 2019 reformulado®, asi como, no actlo diligentemente de conformidad al
literal a) del articulo 6, numeral 6.6 del articulo 6, y el valor de diligencia del articulo 7° de la Directiva
de Lineamientos de Conductas para funcionarios y servidores en el ejercicio de sus funciones de la
UNAMAD'#, que establecen actividades inherentes al cargo como Decano de Facultad, asi como otros
se relacionan a atribuciones de su competencia; toda vez que autorizo la sustentacion de tesis con

197 E| Manual de Clasificador de Cargos Aprobado con Resolucion Rectoral n.® 098-2023-UNAMAD-R de 30 de marzo de 2023, para el cargo
estructural de decano de la Facultad de Educacion, ha establecido las funciones de:

“a. Conducir, dirigir y administrar el Decanato, dentro de los limites de la Ley Universitaria n.® 30220, y del Estatuto de la UNAMAD por un periodo
maximo de cualro (4) anos consecutivos.

¢) Dirigir administrativamente la Facultad

i) Las demas que disponga el estatuto de la Universidad.”

%8 Estatuto 2019 reformulado aprobado mediante Resolucion de Asamblea Universitaria n.° 002-2020-UNAMAD-AU de 30 de enero de 2020, en el
que se precisa las siguientes atribuciones: “[...] b) Dirigir administrativamente la Facultad.[...] p) Emitir Resoluciones de Decanatura. [...] s) Las
demas atribuciones que le asignen la Ley, el Estatuto y los Reglamentos. [...J"

'8 Aprobado mediante Resolucion de Consejo Universitario n.* 446-2022-UNAMAD-CU de 25 de agosto de 2022, dicho precepto normativo establece
su alcance en el Articulo 4° que sefiala: “La presente Directiva esta dirigida a fodos los funcionarios y servidores publicos, incluyendo a las personas
que bajo cualquier régimen laboral y forma o modalidad contractual que presten servicios en los 6rganos de la Alta Direccién, Organos Especiales,
Organos Administracion Internay Organos de Linea.”, aunado a ello, la oficina de Planeamiento y Presupuesto mediante correo electronico remitio
dos archivos Excel sobre la base de datos 2015-2024 y actualizada sobre reglamentos, directivas y otros documentos de gestion de la UNAMAD,
entre ellos se verifico que la Directiva de Lineamientos de Conductas para funcionarios y servidores en el ejercicio de sus funciones de la UNAMAD,

se encuentra vigente. Verificable en la pagina web de la UNAMAD: Directiva de lineamientos de conductas para funcionarios y servidores UNAMAD
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jurados que no cumplian con el grado académico exigido en los reglamentos internos, pese a que se
contaba con disponibilidad de docentes en las escuelas profesionales que cumplian con el grado
académico exigido, asi como, sin haber remitido al Vicerrectorado de Investigacion (VRI) el informe final
de tesis para que fuera sometido a revision mediante software antiplagio, los que ademas, después de
haberse aprobado las tesis, se realizaron modificaciones a la misma, esto sin la supervision del asesor
de tesis, y ain mas sin la revision ni aprobacion del jurado revisor.

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa no sujeta a
la potestad sancionadora de la Contraloria.

Maria Isabel Puma Camargo, con DNI n.° Gl quien se desempefia como decana de la
Facultad de Educacion, acreditada en el cargo con Resolucion de Comité Electoral Universitario n.®
010-2023-UNAMAD-CEU de 29 de diciembre de 2023 (Apéndice n.° 19), por el periodo de 2 de enero
de 2024 a la fecha, a quien se le notifico la Desviacion de Cumplimiento n.* 005-2025-CG/OC5240-AC-
OGT mediante casilla electrénica, con la cédula de notificacion electronica n.° 00000033-2025-
CG/GRMD de 14 de setiembre de 2025, a la que se adjuntdé cédula notificacion n.® 005-2025-
CG/OC5240-AC-OGT de 13 de setiembre de 2025 (Apéndice n.° 20), quien no presentd sus
comentarios o aclaraciones.

En su calidad de decana de la Facultad de Educacion, suscribio las Resoluciones Decanales n.os 557,
575, 592-2024-UNAMAD-FED de 12 y 19 de diciembre de 2024, sin haber remitido al Vicerrectorado
de Investigacion (VRI) el informe final de tesis para que fuera sometido a revision mediante software
antiplagio, de los siguientes tesistas: Dagane Cristel Sullca Gamarra, Jean Paul Sullca Gamarra, Diego
Alex Garcia Tapara, Jorge Luis Mendoza Hancco, Flor Dina Quispe Aguilera e Indira Morales Durand,
los que ademas, dBespués de haberse aprobado las tesis, se realizaron modificaciones a la misma,
esto sin la supervision del asesor de tesis, y ain mas sin la revision ni aprobacion del jurado revisor,
con el que inobservo lo establecido en los articulos 71°,91° y 104° del Reglamento de Grados y Titulos
2022, literales a) y b) del articulo 7° del REOT! y articulo 39 del REGTI.

R

Asimismo, en su condicion de Decana de la Facultad de Educacion de la UNAMAD, incumplio lo
establecido en los literales a), ) e i) del Manual de Clasificador de Cargos version 3.0%, literales b),
p) y s) del articulo 123 del Estatuto 2019 reformulado®’, asi como, no actuo diligentemente de
conformidad al literal a) del articulo 6, numeral 6.6 del articulo 6, y el valor de diligencia del articulo 7°
de la Directiva de Lineamientos de Conductas para funcionarios y servidores en el gjercicio de sus
funciones de la UNAMAD??, que establecen actividades inherentes al cargo como Decano de Facultad,
asi como ofros se relacionan afribuciones de su competencia; toda vez que autorizo la sustentacion de
tesis, sin haber requerido al VRI, que el informe final de tesis fuera sometido a revision mediante
software antiplagio y se emita el correspondiente certificado de originalidad, los que ademas, después
de haberse aprobado las tesis, se realizaron modificaciones a la misma, esto sin la supervision del
asesor de tesis, y ain mas sin la revision ni aprobacion del jurado revisor.

20 Aprobado con Resolucion Rectoral n.* 098-2023-UNAMAD-R de 30 de marzo de 2023, en dicho Manual de Clasificador de Cargos para el cargo

estructural de decano de la Facultad de Educacion, se ha establecido las funciones de:

a) Conducir, dirigir y administrar el Decanato, dentro de los limites de la Ley Universitaria n.® 30220, y del Estatuto de la UNAMAD por un periodo

méximo de cualro (4) afos consecutivos.

c) Dirigir administrativamente la Facultad

i) Las demas que disponga el estatuto de la Universidad.

21 Estatuto 2019 reformulado aprobado mediante Resolucion de Asamblea Universitaria n.” 002-2020-UNAMAD-AU de 30 de enero de 2020, en el
que se precisa las siquientes atribuciones: *[...] b) Dirigir adminisirativamente la Facultad.[...] p) Emitir Resoluciones de Decanatura. [...] s) Las
demas atribuciones que le asignen la Ley, el Estatuto y los Reglamentos. [...]"

222 Aprobado mediante Resolucion de Consejo Universitario n.° 446-2022-UNAMAD-CU de 25 de agosto de 2022, dicho precepto normativo establece

su alcance en el Articulo 4° que sefiala: “La presente Directiva esta dirigida a todos los funcionarios y servidores publicos, incluyendo a las personas

que bajo cualquier régimen laboral y forma o modalidad contractual que presten servicios en los drganos de la Alta Direccion, Organos Especiales,

Organos Administracion Intema y Organos de Linea.”, aunado a ello, la oficina de Planeamiento y Presupuesto mediante correo electronico remitio

dos archivos Excel sobre la base de datos 2015-2024 y actualizada sobre reglamentos, directivas y otros documentos de gestion de la UNAMAD,

entre ellos se verifico que la Directiva de Lineamientos de Conductas para funcionarios y servidores en el ejercicio de sus funciones de la UNAMAD,

se encuentra vigente. Verificable en la pagina web de la UNAMAD: Directiva de lineamientos de conductas para funcionarios y servidores UNAMAD
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Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa no sujeta a
la potestad sancionadora de la Contraloria.

Miguel Angel Puma Sacsi, con DNI n.° GEEEEEE3, quien se desempefio como director de la Escuela
Profesional de Derecho y Ciencias Politicas, encargado mediante Resolucion de Decanatura n.® 280-
2022-UNAMAD-FED de 15 de junio de 2022 y Resolucion de Decanatura n.® 165-2023-UNAMAD-FED
de 24 de mayo de 2023 (Apéndice n.° 19), por el periodo de 15 de junio de 2022 a 29 de mayo de
2023, a quien se le notificd la Desviacion de Cumplimiento n.° 002-2025-CG/OC5240-AC-OGT
mediante casilla electronica, con la cédula de notificacion electronica n.* 00000034-2025-CG/GRMD
de 16 de setiembre de 2025, a la que se adjuntd cedula notificacién n.? 002-2025-CG/OC5240-AC-OGT
de 13 de setiembre de 2025 (Apéndice n.° 20), quien no presentd sus comentarios o aclaraciones.

En su calidad de director de la Escuela Profesional de Derecho y Ciencias Politicas de la Facultad de
Educacion, suscribio el oficio N.° 0028-2023-UNAMAD-FED-EP-DyCP del 13 de marzo de 2023, en el
que designé como Miembro de la Comision Ad Hoc de Jorge Luis Diaz Revoredo, sin que el referido
docente cumpliera con grado académico de Magister al momento de la propuesta y recepcion del oficio,
conforme se ha acreditado con la consulta efectuada en el Registro Nacional de Grados Acadéemicos y
Titulos  Profesionales de SUNEDU, de Jorge Luis Diaz Revoredo, quien recientemente obtuvo
oficialmente el grado de “magister en Gestién publica” con fecha posterior, especificamente el 10 de
julio de 2023, 112 dias después de haber sido nombrado como miembro integrante de la comision Ad
hoc mediante Resolucion de Decanatura n.® 036-2023-UNAMAD-FED?3, evidenciados también que en
dicha fecha la Escuela Profesional contaba con docentes que cumplian con el grado académico
requerido, conforme a la informacion remitida por la Unidad Funcional de Escalafén®*, mediante el
oficio n.® 457-2025-UNAMAD/R-DIGA-URH/UFE. de 24 de julio de 2025, en el que adjunta el “ANEXO
05: RELACION DE DOCENTES ORDINARIOS Y CONTRATADOS ADSCRITOS EN LA FACULTAD
DE EDUCACION QUE LABORARON EN LOS ANOS 2021 AL 2024."

Asimismo, en su condicion de Director de la Escuela Profesional de Derecho y Ciencias Politicas,
incumplio los literales e) y g) del Clasificador de Cargos®, asi como el literal I) del articulo 38 del
Estatuto Reformulado 20192%, literal a) del articulo 6, numeral 6.6 del articulo 6, y el valor de diligencia
del articulo 7° de la Directiva de Lineamientos de Conductas para funcionarios y servidores en el
gjercicio de sus funciones de la UNAMAD?7, que establecen actividades inherentes al cargo como
Director de Escuela Profesional, asi como otros se relacionan atribuciones de su competencia; toda vez
que propuso como parte de la comision revisora a Jorge Luis Diaz Revoredo, sin contar con el grado
académico exigido por el Reglamento de Grados y Titulos 2022.

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa no sujeta a
la potestad sancionadora de la Contraloria.

23 Documento de 20 de marzo de 2023.

24 Mediante oficio n.® 1497-2025-UNAMAD-R-DIGA/URH de 12 de agosto de 2025, la Unidad de Recursos Humanos de la UNAMAD, remiti6 el oficio
n.® 457-2025-UNAMAD/R-DIGA-URH/UFE. de 24 de julio de 2025, elaborado por la Unidad Funcional de Escalafon, mediante el cual adjuntan el
*ANEXO 05: RELACION DE DOCENTES ORDINARIOS Y CONTRATADOS ADSCRITQS EN LA FACULTAD DE EDUCACION QUE LABORARON
ENLOS ANOS 2021 AL 2024.".

25 Aprobado mediante Resolucion Rectoral n.” 063-2020-UNAMAD-R de 28 de febrero de 2020.

25 Aprobado mediante Resolucion de Asamblea Universitaria n.® 002-2020-UNAMAD-AU de 30 de enero de 2020, establece las atribuciones del
Director de Escuela Profesional, el siguiente:

Articulo 38.- De las atribuciones del Director de Escuela
‘I Proponer a los miembros del jurado de tesis, especialistas en el area, que hayan sido sorteados y elevar el expediente al Decano para su
oficializacion.”

27 Aprobado mediante Resolucion de Consejo Universitario n.* 446-2022-UNAMAD-CU de 25 de agosto de 2022, dicho precepto normativo establece
su alcance en el Articulo 4° que sefiala: “La presente Directiva esté dirigida a todos los funcionarios y servidores publicos, incluyendo a las personas
que bajo cualquier régimen laboral y forma o modalidad contractual que presten servicios en los 6rganos de la Alta Direccion, Organos Especiales,
Organos Administracion Interna y Organos de Linea.”, aunado a ello, la oficina de Planeamiento y Presupuesto mediante correo electronico remitio
dos archivos Excel sobre la base de datos 2015-2024 y actualizada sobre reglamentos, directivas y otros documentos de gestion de la UNAMAD,
entre ellos se verifico que la Directiva de Lineamientos de Conductas para funcionarios y servidores en el ejercicio de sus funciones de la UNAMAD,

se encuentra vigente. Verificable en la pagina web de la UNAMAD: Directiva de lineamientos de conductas para funcionarios y servidores UNAMAD
M
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Fredy Rolando Dueifias Linares, con DN| n.” NI, quien se desempefid como decano de la
Facultad de Educacion, encargado mediante Resolucion de Consejo de Facultad n.® 089-2021-
UNAMAD-R-CFED de 18 de junio de 2021 y con la Resolucion de Consejo de Facultad n.° 115-2021-
UNAMAD-R-CFED de 25 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 19), en el periodo de 1 de junio de 2021 al
30 de noviembre de 2021, y acreditado como decano de la Facultad de Educacion, mediante Resolucion
de Comité Electoral Universitario n.* 013-2021-UNAMAD-CEU de 15 de noviembre de 2021 (Apéndice
n.° 19), en el periodo de 1 de diciembre de 2021 hasta el 19 de agosto de 2023, a quien se le notifico
la Desviacion de Cumplimiento n.® 001-2025-CG/OC5240-AC-OGT mediante casilla electronica, con la
cédula de notificacién electronica n.® 00000030-2025-CG/GRMD de 14 de setiembre de 2025, a la que
se adjunté cédula notificacion n.® 001-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 13 de setiembre de 2025
(Apéndice n.° 20), quien no presento sus comentarios o aclaraciones.

En su calidad de decano de la Facultad de Educacién, emitio y suscribio resoluciones de Decanatura
n.s 036, 238 y 253-2023-UNAMAD-FED de 20 de marzo, 28 y 30 de junio de 2023, respectivamente,
en el que designd miembros de la comision Ad Hoc, sin cumplir con el grado académico exigido en las
reglamentos internos de la UNAMAD, a pesar de que se contaba con disponibilidad de docentes en las
escuelas profesionales que cumplian con el grado académico exigido, aunado a ello, suscribié la

. Resolucion de Decanatura n.® 266-2023-UNAMAD-FED. de 14 de julio de 2023, con el que autorizo la
sustentacion de tesis con jurados que no cumplian con el grado académico exigido en los reglamentos
internas, pese a que se contaba con disponibilidad de docentes en las escuelas profesionales que
cumplian con el grado académico exigido, lo que inobservo los articulos 76°, 77° y 96° del Reglamento
de Grados y Titulos 2022.

Asimismo, emitio y suscribio las resoluciones de Decanatura n.os 338, 342, 343 y 421-2021-UNAMAD-
FED de 12, 13 de octubre y 30 de noviembre de 2021, del mismo medo, las resoluciones de Decanatura
la sustentacion de tesis de Yessica Ccahuantico Ccasa, Vilma Ramos Pillaca, José Manuel Navarro
Rios, Lisbeth Rivera Quispe, Leidy Marisol Olivera Cabanillas, Maribel Curo Ccompi, Maria Josefa
tesis presentada por Irian Yahayra Campos Guevara, Frescia lvany Moreno Huesembe, Gladys Ima
Mafiaccasa Yupanqui y Abigail Chavez Chillpa para la obtencion del titulo profesional, presenten
establecido en los articulos 67, 71, 89 y 99 del Reglamento de Grados y Titulos 2018, literal a) y b) del
articulo 7 del REQTI, los articulos 19 y 39 del REGTI, y el literal d) del articulo 35 del Reglamento

/UE n.s 006 y 043-2022-UNAMAD-FED de 12 y 28 de enero de 2022, respectivamente, con el que autorizo
Gonzales Perdiz, Shely Akira Barbaran Capa, Irian Yahayra Campos Guevara, Frescia Ivany Moreno
Huesembe, Gladys Ima Manaccasa Yupanqui y Abigail Chavez Chillpa, a pesar que estos, no cumplian
el grado académico de Bachiller para que puedan sustentar la tesis, actuaciones ocasionaron que la
inconsistencias relacionadas con su rigor, originalidad y fiabilidad metodoldgica, que inobservo, lo
. General de Investigacion de la UNAMAD.

También, por no remitir al Vicerrectorado de Investigacion (VRI) el informe final de tesis para que fuera
sometido a revision mediante software antiplagio, de los siguientes tesistas: Flor Xiomara Molero
Huillca, Maria Esthefany Luna Yanccay, Katerin Lima Condori, Najabi Paola Tupayachi Yupanqui,
Fatima Camila Quispe Barrientos, Micaela Consa Ccasa, Alex Alfredo Salinas Madera y Erika Yanet
Ttito Puma, con el que incumplio lo establecido en el los articulos 71° y 91° del Reglamento de Grados
y Titulos 2022, literal a) y b) articulo 7° del REOTI y articulo 39 del REGTI.

Sumado a ello, emitio y firmo las siguientes resoluciones de Decanatura n.os 266, 317, 323 y 332-2023-
UNAMAD-FED de 14 de julio, 8, 9 y 14 de agosto de 2023, respectivamente, que autorizé la
sustentacion de la tesis de Fatima Camila Quispe Barrientos y Micaela Consa Ccasa, Geraldine Godoy
Salas y Najaby Allelen Gutiérrez Pando, Alex Alfredo Salinas Madera y Erika Yanet Ttito Puma y Katerin
Lima Condori y Najabi Paola Tupayachi Yupanqui, que autoriz6 la sustentacion de tesis, a pesar de que
los citados tesistas no contaban con la revisidon en el software antiplagio ni con el certificado de
originalidad, los que ademas, después de haberse aprobado las tesis, se realizaron modificaciones a la
misma, esto sin la supervision del asesor de tesis, y ain mas sin la revisién ni aprobacion del jurado
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revisor, con el que inobservo lo establecido en los articulos 71°, 91° y 104° del Reglamento de Grados
y Titulos 2022, literales a) y b) del articulo 7° del REOTI y articulo 39 del REGTI.

Igualmente, en su condicidn de decano de la Facultad de Educacion, inobservo el literal a) del articulo
5y el numeral 6.6 del articulo 6, de la Directiva de Lineamientos de Conductas para funcionarios y
servidores en el ejercicio de sus funciones de la UNAMAD, los literales b)2% y h)2% de las funciones del
cargo de “Decano” establecidas en el Manual Clasificador de Cargos?'? y los literal a)?'" e i)2'? de las
funciones del cargo de “Decano” establecidas en el Manual de Clasificador de Cargos version 3.0213,
asi como los literales a)?" y b)?'S del Articulo 62 y Articulo 2442'¢ del Estatuto?'” Reformulado 2019 de
la UNAMAD, que establecen actividades inherentes al cargo como decano de Facultad de Educacion,
asi como otros se relacionan funciones de su competencia.

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa no sujeta a
la potestad sancionadora de la Contraloria, y presunta responsabilidad penal dando mérito al inicio de
las acciones legales a cargo de las instancias competentes.

3.2 DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION DESIGNO A JURADOS Y ASESOR SIN CUMPLIR
CON EL GRADO ACADEMICO REQUERIDO, AUTORIZO LA SUSTENTACION DE TESIS A
ESTUDIANTES DE LA CARRERA PROFESIONAL DE ENFERMERIA QUE INTEGRARON LOS

ORGANOS DE GOBIERNO, SIN HABER EGRESADO, NI CONTAR CON EL GRADO ACADEMICO

DE BACHILLER Y SIN LA REVISION CON EL SOFTWARE ANTIPLAGIO, INOBSERVANDO LA

NORMATIVA, REGLAMENTOS Y DISPOSICIONES INTERNAS APLICABLES; LO QUE OCASIONO

LA APROBACION DE TRABAJOS DE INVESTIGACION CON DEFICIENCIAS METODOLOGICAS Y

DE ORIGINALIDAD, ASi COMO, EL INCUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS
INSTITUCIONALES EN MATERIA DE INVESTIGACION FORMATIVA PERTINENTE PARA
ESTUDIANTES DE PREGRADO

De la revision selectiva a los procedimientos de obtencidn de titulo profesional bajo la modalidad de
tesis en la UNAMAD, se evidencio que el decano de la Facultad de Educacion en el caso de tres (3)
tesistas de la carrera profesional de enfermeria inobservé requisitos durante el tramite de inscripcion
de tesis, suscribid la resolucion de decanatura en el que se reconocio a asesora de tesis sin cumplir
con el grado académico de magister o doctor, continuamente, también, reconformé a jurados que no
cumplian el grado académico, con estas irregularidades gestionadas de manera célere las tres tesistas
de la Escuela Profesional de Enfermeria presentaron su informe final de tesis, los que fueron aprobados
por la comision revisora, en consecuencia, el decano de la Facultad de Educacion autorizo la
sustentacion de tesis de las tres (3) tesistas, dos (2) de ellas sin tener aun la calidad de egresados y
las tres (3) sin contar con el grado académico de bachiller, ni requerir al VRI la revisidn con el software
antiplagio, de conformidad a lo establecido en los Reglamentos de Grados y Titulos, de originalidad,

268 Dirigir administrativamente la Facultad.

29 | as demas que disponga el estatuto de la universidad.

210 Aprobado con Resolucion Rectoral n.” 063-2020-UNAMAD-R de 28 de febrero de 2020,

211 Conducir, dirigir y administrar el Decanato, dentro de los limites de la Ley Universitaria N* 30220, y del Estatuto de la UNAMAD por un periodo
maximo de cuatro (4) afios consecutivos.

212 L as demas que disponga el estatuto de la universidad.

213 Aprebado con Resolucién Rectoral n.°098-2023-UNAMAD-R de 30 de marzo de 2023.

21 Grado de Bachiller: Requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi como la aprobacion de un trabajo de investigacion y el conocimiento
de un idioma extranjero, de preferencia inglés o lengua nativa.

215 Titulo Profesional: Requiere del grado académico de Bachiller y la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional. Las universidades
acreditadas pueden establecer modalidades adicionales a estas ltimas. El titulo profesional sélo se puede obtener en la universidad en la cual se
haya obtenido el grado de bachiller

216 “De las incompatibilidades de los representantes de los estudiantes Los representantes de los estudiantes en los 6rganos de gobiemo de la
universidad estan impedidos detener cargo o actividad rentada en ellas durante su mandato y hasta un afio después de terminado este. Se efectua
una excepcion en el caso de ser asistente de docencia o de investigacion. No puede ser representante ante los 6rganos de gobiemo de mas de
una universidad en el mismo afio lectivo. Los representantes de los organos de gobiemo no deben aceptar, a titulo personal o a favor de sus
familiares, hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad, subvenciones, concesiones, donaciones y ofras ventajas de parte de

las autoridades universitarias.”

17 Aprobado mediante Resolucion de Asamblea Universitaria n.* 002-2020-UNAMAD-AU de 30 de enero de 2020.
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REGT! y REQTI, los que ademas de la evaluacion realizada por el experto de la comision auditora, se
advirtio amplias deficiencias metodologicas, e inconsistencias en su contenido.

Inobservando lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 30220, Ley Universitaria, literal b. del articulo 62
del Estatuto 2019 Reformulado?'® los articulos 67, 71, 86, 89 y 99 del Reglamento de Grados y Titulos
2018219, articulo 71, 76, 77, 91, 92 y 104 del Reglamento de Grados y Titulos 202222, literal d) del
articulo 3, 5, 9y 19 del REGTI??!, articulo 6, literales a) y b) del articulo 7 del REQTI?2? | y el literal d)
del articulo 35 del Reglamento General de Investigacion de la UNAMAD22,

Los hechos descritos conllevaron que los dos (2) trabajos de investigacion (tesis) de las estudiantes de
la Escuela Profesional de Enfermeria presentaran inconsistencias en su rigor, originalidad y fiabilidad
metodologica, inobservando los estandares académicos y cientificos requeridos en la UNAMAD,
conforme a la revision efectuada por el experto de la comision, ello por no haber sido sometidos a
asesor y jurados evaluadores con grado académico de magister o doctor y haber sido sustentados sin
cumplir con la revision mediante el software antiplagio y sin haber egresado ni obtenido el grado
académico de bachiller, perjudicando el cumplimiento de los objetivos estratégicos institucionales en
materia de investigacion formativa pertinente para estudiantes de pregrado.

Los hechos expuestos fueron ocasionados por el accionar del decano de la Facultad de Educacién de
la UNAMAD, quien, en contravencién a la normativa aplicable, autorizo que los tesistas hayan sido
revisados y supervisados por comision Ad Hoc y jurados evaluadores que no cumplian con los grados
académicos exigidos, asi como también, permitié que los tesistas defendieran su tesis sin haber
egresado ni obtenido el grado académico de bachiller y sin la revision mediante el software antiplagio.

Los hechos descritos se desarrollan a continuacion:

» Tesistas: Rosa Luz Gonzales Cassa y Miriam Xiomara Achahui Llanos?,
Rosa Luz Gonzales Cassa??s y Miriam Xiomara Achahui Llanos??%, estudiantes de la carrera profesional
de enfermeria, solicitaron y recibieron la aprobacion de su proyecto de tesis, desarrollaron la

investigacion, redactaron su informe final de tesis y, finalmente, sustentaron y defendieron, en tan solo
treinta y seis (36) dias, tal como se resume en el siguiente grafico:

213 Aprobado con Resolucion de Asamblea Universitaria n.” 002-2020-UNAMAD-AU (Apéndice n.° 21) .

1% Aprobado con Resolucion de Consejo Universitario n.* 541-2018-UNAMAD-CU de 20 de diciembre de 2018 (Apéndice n.° 16).

220 Aprobada mediante Resolucion de Consejo Universitario n.* 288-2022-UNAMAD-CU, publicado el 31 de mayo de 2022 (Apéndice n.° 16).

2! Aprobada con Resolucion de Consejo Directivo n.* 282-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019 (Apéndice n.° 16).

22 Aprobado con Resolucion de Consejo Universitario n.* 497-2019-UNAMAD-CU de 27 de noviembre de 2019 (Apéndice n.° 16).

223 Aprobado con Resolucion de Consejo Universitario n.® 281-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019 (Apéndice n.° 16).

24 Es necesario considerar que, sobre la presentacion del trabajo de investigacion de las estudiantes en mencion, el 14 de marzo de 2024 se comunico
a la UNAMAD el Informe de Accion de Oficio Posterior n.® 016-2024-0CI1/5240-A0P, con el titulo de: “Presentacion, sustentacion y aprobacion
tesis para optar al titulo profesional de enfermeria en 36 dias calendarios, con inconsistencia en los instrumentos empleados y sin contar con el
egreso, ni el bachillerato®, el cual se encuentra en situacion implementada en lo que respecta a las deficiencias de control interno advertidas en el
tramite administrativo, sin embargo, no se han tomado medidas ni se ha incluido en el plan de accién ninguna solucion para la irregularidad real
revelada.

25 Mediante Resolucion de Comité Electoral Universitario n.® 009-2019-UNAMAD-CEU de 19 de agosto de 2019 (Apéndice n.° 18), es proclamada
como representante estudiantil ante el Consejo Universitario desde el 19 de agosto de 2019 hasta el 19 de agosto de 2021; representacion que
fue ampliada hasta el 30 de noviembre de 2021 a través de la Resolucion de Asamblea Universitaria n.° 007-2021-UNAMAD-AU de 24 de junio de
2021 (Apéndice n.° 18).

24 Mediante Resolucion de Comité Electoral Universitario n.° 009-2019-UNAMAD-CEU de 19 de agosto de 2019 (Apéndice n.° 18), es proclamada
como representante estudiantil ante el Consejo de Facultad de Educacion desde el 19 de agosto de 2019 hasta el 19 de agosto de 2020;
representacion que fue ampliada hasta el 30 de noviembre de 2021 a través de la Resolucion de Asamblea Universitaria n.® 007-2021-UNAMAD-
AU de 24 de junio de 2021 (Apéndice n.° 18); quien en el desarrollo de sus funciones como miembro del Consejo de facultad de educacion
participd y aprob el acta de sesion extraordinaria n.® 009 del Consejo de Facultad de 31 de mayo de 2021, en la cual se acordd: ‘“NOMBRAR al

Dr. Fredy Rolando Dueras Linares Decano Interino en vista de la vacancia de la Decanatura de Educacion [...]"
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Graficon.® 1
Linea de tiempo en la presentacion de tesis para la obtencion del titulo profesional realizado

por Rosa Luz Gonzales Ccasa y Mirian Xiomara Achahui Llanos

Solicitud de . Desarrollo de la 7
inscripcion de Ag:gb:&ngr;ge investigacion iﬁgfﬂ?:‘#z:&z Sustentacion y
proyecto de ¥esis cientifica, y redaccion feais defensa de tesis

tesis de informe final

24 de 10de Sy i
noviembre de diciembre de €« 19 dias > 2 d:edéggTbre % d:edzncg;:nbre

2021 2021

36 dias
. Fuente: Resolucion de Decanatura n.” 423-2021-UNAMAD-FED. de 6 de diciembre de 2021 (Apéndice n.° 9), Resolucion de Decanatura

n.* 434-2021-UNAMAD-FED de 10 de diciembre de 2021 (Apéndice n.° 9) Resolucion de Decanatura n.° 469-2021-UNAMAD-FED. de 29
de diciembre 2021 (Apéndice n.° 9) y acta de sustentacion de tesis de 30 de diciembre de 2021 correspondiente a Rosa Luz Gonzales Ccasa
y Mirian Xiomara Achahui Llanos (Apéndice n.° 14)

Elaborado por: Comision Auditora

De lo sefialado, a continuacion, se presentan los hechos:

Mediante “Solicitud N2 001-UNAMAD-MXAL" (Apéndice n.° 9) recepcionado por la Decanatura de la
Facultad de Educacion?’ el 24 de noviembre de 2021, Rosa Luz Gonzales Ccasa y Mirian Xiomara
Achahui Llanos, solicitaron la inscripcién y revision del proyecto de tesis titulado “Estado Nutricional y
Rendimiento Académico de los Estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria, 2021", adjuntando
para ello, la carta de compromiso del asesor, co-asesor, vaucher de pago y proyecto de tesis en formato
PDF, asimismo, la Lic. Nola Dacia Espejo Landeo acepté formalmente mediante documento titulado
“Carta de Compromiso’, ser la asesora del proyecto, en igual sentido, Fredy Rolando Duefias Linares??,
mediante “Carta de Compromiso”, asumi6 la responsabilidad de ser “CO-ASESOR” del ya mencionado

proyecto de tesis.
De lo sefialado, el Reglamento de Grados y Titulos 2018, prescribe en los articulos 67 y 68 sobre el

asesor y la inscripcién del proyecto de tesis, o siguiente:

‘Art. 67. Como primer paso, el tesista, presentara 3 ejemplares del proyecto, adjuntando carta de
aceptacion del asesor de entre los docentes nombrados y contratados que tengan el grado académico
de Magister o Doctor de la Escuela Profesional.

Asi mismo podran participar como co asesores otros profesionales afines al tema de investigacion con
grado académico de Magister o Doctor. (El énfasis es nuestro).

“Art.69. Son obligaciones del profesor asesor:

a) Orientar y supervisar la elaboracion del proyecto y el trabajo de investigacion (tesis) en los aspectos de
originalidad del tema, autoria, disefio metodoldgico y aspectos éticos de la investigacion.

b) Refrendar con su firma el proyecto de investigacion y el levantamiento de observaciones, silas hubiera.
El formato es parte de los anexos del presente reglamento.

¢) Revisar y supervisar el avance progresivo del proyecto de investigacion y el desarrollo de la
investigacion (tesis) antes de su presentacion.

27 Tramite que generd el expediente administrativo n.® 3240, conforme la informacion remitida por la decanatura de educacion de la UNAMAD,
mediante oficio n.* 071-2025-UNAMAD-R/DFE. de 31 de enero de 2025 (Apéndice n.° 6).

28 En ese entonces decano interino de la Facultad de Educacion, encargado por los miembros del Consejo de Facultad del 01 de junio al 31 de
agosto de 2021 mediante la Resolucion de Consejo de Facultad n.* 089-2021-UNAMAD-R-CFED de 18 de junio de 2021 (Apéndice n.” 19); y,
mediante Resolucion de Consejo de Facultad n.° 115-2021-UNAMAD-R-CFED del 25 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 19)hasta el 30 de
noviembre de 2021.
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d) Emitir informes a requerimiento del decano.
e) Puede participar con voz durante la sustentacion para efectuar alguna aclaracion pertinente.”

Segln lo dispuesto en el reglamento, el asesor de tesis debe ser un docente de la Escuela Profesional
que cuente con el grado académico de magister o doctor; sin embargo, de la documentacion remitida???
por la UNAMAD se evidencié que Nola Dacia Espejo Landeo, a la fecha de suscribir el compromiso de
asesora contaba con titulo de “Licenciada en enfermeria’, esta informacién se corrobora en el Registro
Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales de SUNEDU, que indica que obtuvo el grado
de magister en educacion con mencion en docencia universitaria, el 7 de marzo de 2023.

Imagen n.® 26
Consulta de grado académico de Nola Dacia Espejo Landeo en SUNEDU

REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

Resultado

Fecho e diploma: 29/05/1992 PRy
. Modakadad O¢ estudos: - Py
ESPEJOLANDEO, NOLADACIA [ Fecha de diplama: 05/07/1391 UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLAND
Modalidad de estudios: - [ PERy

Fecho matricula: Sin informacian (***)
Focha sgresc: Sin informacion (***)

Fecha de diploma: 07/03/23
Modalidad de estudios: PRESENCIAL

ESPEJO LANDEO, NOLA DACIA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS.

PERY

|
|
Fecho matricule: 15/08/20M |

Fecho egresa 30/12/2013 ;

Fuente: Consulta realizada el 11 de agosto de 2025 en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales de SUNEDU
https://enlinea.sunedu.gob pe

Posteriormente, Fredy Rolando Duefias Linares??, decano de la Facultad de Educacion, mediante
memorando n.° 198-2021-UNAMAD-R/DFE de 2 de diciembre de 2021 (Apéndice n.° 9), se dirigio a
Nola Dacia Espejo Landeo, directora () de la Escuela Académica Profesional de Enfermeria, con el
asunto “Remito expediente para designacion de Jurados’”.

Acto seguido, mediante oficio n.® 372-2021-UNAMAD/DEP.ENF. de 3 de diciembre de 2021 (Apéndice
n.° 9) (expediente Reg. 3326), Nola Dacia Espejo Landeo, directora(e) de la Escuela Profesional de
Enfermeria a su vez asesora de tesis, de conformidad a las facultades conferidas?' en el Reglamento
de Grados y Titulos 2018, remitié a Fredy Rolando Duefias Linares, decano de la Facultad de Educacion
de la UNAMAD, la lista de docentes para la conformacion del “jurado evaluador” para la revision del
proyecto de tesis titulado: “Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de la

229 Mediante oficio n.° 1497-2025-UNAMAD-R-DIGA/URH de 12 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8), la Unidad de Recursos Humanos de la

UNAMAD, remitio el oficio n.° 457-2025-UNAMAD/R-DIGA-URH/UFE. de 24 de julio de 2025 elaborada por la Unidad Funcional de Escalafén,
mediante el cual adjuntan el “ANEXO 05: RELACION DE DOCENTES ORDINARIOS Y CONTRATADOS ADSCRITOS EN LA FACULTAD DE
EDUCACION QUE LABORARON EN LOS ANOS 2021 AL 2024.", en la mencionada lista se evidencio que Nola Dacia Espejo Landeo en su
contratacion en el afo 2022 contaba con el grado de ‘LIC. ENFERMERIA", es decir, que en el afio 2021 contaba también con el mismo grado

académico.

20A través del oficio n.” 0166-UNAMAD-R-SG de 26 de febrero de 2025 (Apéndice n.° 6) la Secretaria General de la UNAMAD remiti6 la Resolucion
de Comité Electoral Universitario n.” 013-2021-UNAMAD-CEU de 15 de noviembre de 2021 (Apéndice n.> 19), mediante la cual el Comité Electoral
Universitario acredito del 1 de diciembre de 2021 hasta el 19 de agosto de 2023 como decano de la Facultad de Educacion ganador en el proceso
de eleccion de autoridades y representantes en los 6rganos de gobiemo de la UNAMAD.
21E| Reglamento General de Grados y Titulos de la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios version 2.0, aprobada con Resolucion de
Consejo Universitario n.® 541-2018-UNAMAD-CU, de 20 de diciembre de 2018, prescribe:
“Art. 71. El decano derivara el proyecto a tres docentes nombrados o contratados, con el grado de Magister o Doctor, que integraran la Comisién

revisora del Proyecto de Tesis, a
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Carrera Profesional de Enfermeria, 2021, compuesto por: Libia Rocio Velasquez Bernal como
presidente, Sany Masias Guevara como primer miembro y Reyna Gutiérrez Huallpa como segundo
miembro.

En ese sentido, es importante precisar que, el articulo 72 del Reglamento de Grados y Titulos 2018,
prescribe respecto al jurado de proyecto de tesis, lo siguiente:

“[...] El jurado revisor del proyecto de tesis, estara conformado por tres docentes ordinarios y/o contratados
con el grado de Magister o Doctor, a tiempo completo de la especialidad, que es el mismo que el jurado
revisor, de entre ellos se nombrara un Presidente (el docente de mayor prelacion), un vocal y un secretario
(el de menor prelacion) y un accesitario. [...]"”

Es asi que, Fredy Rolando Duenas Linares, decano de la Facultad de Educacion, emitié y suscribid la
Resolucion de Decanatura n.° 423-2021-UNAMAD-FED. de 6 de diciembre de 2021 (Apéndice
n.° 9), mediante la cual resolvié conformar la comision Ad Hoc de revision del referido proyecto de tesis,
la misma que estuvo conformado de la siguiente manera: Libia Rocio Velasquez Bemal (presidente);
Sany Masias Guevara (primer miembro) y Reyna Gutiérrez Huallpa (segundo miembro).

Asimismo, en el articulo sequndo de |a resolucion en mencion se designé a Nola Dacia Espejo Landeo
y Fredy Rolando Duefias Linares como asesor y co-asesor respectivamente, pese a que Fredy Rolando
Duefas Linares, decano de la Facultad de Educacion tenia pleno conocimiento?? que Nola Dacia
Espejo Landeo no cumplia con el grado académico requerido por el Reglamento de Grados y Titulos
2018, toda vez que en la mencionada resolucion consignaron a la asesora con la abreviatura de “Lic.”
tal como se muestra a continuacién:

Imagen n.° 27
Resolucion de Decanatura n.° 423-2021-UNAMAD-FED. de 6 de diciembre de 2021

UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE -

“tnio del Bicontenano del Peni: 200 aos de Independenci”
“Madre de Dios Capital de la Brodiversidad def Peri®

DE D) h,

Expeddienic N* C

DECANATURA DE LA FACULTAD DE EDUcAcmN
RESOLUCION DE DECANATURA N° 423-2021-UNAMAD.pEp;

Puerto Maldenado, 06 de diciembre del ans 2001

ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR, 4 L Lic. Nola Dacia ESPEJO LANDEO, come Ascsor y Co-Asesur al Dr. Fredy Rolando
DUENAS LINARES para que orienten y asesoren ¢l proveso correspondiente a | 1a elaboracion del proyecto de investigacior
v ejecucidn de 13 tesis titulada "Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de la Carrera

Profesional de Enfermeria, 2021°, Presentadv por ka Sta. Estudiante: Mirian Xiomara ACHAHUI LLANOS y Rosa Luz
GONZALES CCASA

et " ve |
ARTICULO TERCERO: TRANSCRIBIR, la presente resolucion a los interesados y a las instancias respectivas de la
reidad Nactonal Amazdnica de Madre de Dios para su conocimiento y de mas fines

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Universidad Nacional A
Faculled de

Fuente: Resolucion de Decanatura n.” 423-2021-UNAMAD-FED. de 6 de diciembre de 2021 (Apéndice n.” 9)

22 Referido a las cargas académicas de cada semestre académico, el articulo 24 del Reglamento Académico General de la UNAMAD, sefiala: ...]
La distribucion de la Carga Académica, es responsabilidad del Director de Departamento Académico en coordinacion con los docentes adscritos a
su Departamento, quien remitira dicha distribucion al Decano de la Facultad [...".
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Posteriormente, la Decanatura de la Facultad de Educacion aprobo el proyecto de tesis a traves de la
Resolucién de Decanatura n.® 434-2021-UNAMAD-FED de 10 de diciembre de 2021 (Apéndice
n.° 9), en cuyos considerandos, se detalla:

‘[...] Mediante expediente N2 3404, de fecha 10 de diciembre de 2021, el informe virtual N° 018-
2021/UNAMAD/LRVB/DOCENTE-ENF. de fecha 10 de diciembre de 2021; presentado por la Dra. Libia
Rocio VELASQUEZ BERNAL, presidente de la Comision Ad Hoc, que mediante el expediente N° 3402
de fecha 10 de diciembre de 2021, el informe virtual N2 30-2021-UNAMAD-2021-DOCENTE-RGH, de
fecha de diciembre de 2021, presentado Mgt. Reyna GUTIERREZ HUALLPA, miembro de la Comision Ad
Hoc, el expediente Ne 3404, de fecha 10 de diciembre del 2021, el informe virtual N° 012-
2021/UNAMAD/SMG/DOCENTE-ENF. de fecha 10 de diciembre del 2021: presentado por la Mgt. Sany
MASIAS GUEVARA, miembro de la Comision Ad Hoc de revision del proyecto de tesis [...] dan
conformidad al proyecto de tesis [...]

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: APROBAR, ¢l proyecto de tesis titulado: “Estado Nutricional y rendimiento
Académico de los Estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria, 2021"[...]

ARTICULO SEGUNDO: RECONOCER como ASESORA a la Lic. Nola Dacia ESPEJO LANDEO, Docente
adscrito al Departamento Académico de Enfermeria y como Co-Asesor al Dr. Fredy Rolando DUENAS
LINARES[...]"

Como se advirtio, los miembros de la comision Ad Hoc emitieron dictamenes a través de informes
separados todos ellos dirigidos al decano de la Facultad de Educacion, los cuales dieron conformidad
al proyecto de tesis presentado; pese a que el Articulo 71 del Reglamento de Grados y Titulos 2018
sefiala; “[...] Esta comision de forma colegiada emitiré el dictamen del proyecto en formato dnico
aprobado por la UNAMAD, en el plazo méaximo de diez (10) dias habiles de haber recepcionado el
proyecto, bajo responsabilidad....]" (el subrayado es nuestro). Asi también, nuevamente Fredy Rolando
Duefias Linares, decano de la Facultad de Educacion, reconocié a Nola Dacia Espejo Landeo como

asesora pese a no cumplir con el grado académico que exigia el reglamento, como se detallé en los
parrafos precedentes; y, con este acto resolutivo se inicia formalmente el desarrollo de la tesis? que

conllevo al tramite de titulo profesional.

Es importante afiadir que durante la ejecucion del proyecto de investigacion (Tesis) Mirian Xiomara
Achahui Llanos y Rosa Luz Gonzales Ccasa solicitaron la validacion de las herramientas de
investigacion a los docentes Wilian Quispe Layme y Manuel Felipe Guevara Duarez, quienes el 20 de
diciembre de 2021, respondieron con los documentos “Matriz de Validacion® y “Validacion de
Instrumentos de Investigacion”. En el que, afirmaron que los instrumentos de investigacion eran validos
y aptos para ser aplicados en la muestra de su estudio.

Seguidamente, nueve (9) dias calendarios de ser aprobados los instrumentos de investigacion, la
comision Ad Hoc de revision del referido proyecto de tesis, conformada por Sany Masias Guevara?*,

-
-

-

2 E| REGPI, aprobado con Resolucion de Consejo Universitario n.* 282-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019., en el literal d) del Articulo 3°,
establece:

1.1
d) Tesis. es un informe, que proveniente de una investigacion, conciermne a un problema o canjunto de problemas en un area definida de la ciencia
y tecnologia, donde se explica lo que se sabe de él brevemente, lo que se haria para resoiverlo, lo que sus resultados significan, y donde o como
se pueden proponer progresos, mas alla del campo delimitado por el trabajo. Deben elaborar una fesis los graduados para la obtencion de sus
titulos profesionales y los posgraduados para alcanzar los grados académicos de maestria y doctorado, este tltimo debe ser un documento de
méxima rigurosidad académica y de carécter original. En todos Jos casos debe cumplir con los siguientes requisitos: i.- debe ser objetiva, basarse
en datos, ensayos y hechos, no en prejuicios o pareceres; ii.- debe ser tnica y original, es decir, proponer ideas, estudios, datos, formulaciones
y resultados propios del autor y no de los autores de trabajos ya publicados, evitando plagios incluyendo los textos copiados sin comillas y sin
cilar sus fuentes, iii.- debe ser clara y precisa, para lo cual conviene formularla en forma de oracion completa; iv.- debe ser especifica y no caer
en generalizaciones....J"

24 Dictamin conformidad a través del informe n.° 10-2021. SMG ENF UNAMAD de 28 de diciembre de 2021 (Apéndice n.° 9).
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Reyna Gutiérrez Huallpa?® y Libia Rocio Velasquez Bernal?% presentaron el 29 de diciembre de 2021,
ante la Decanatura de la Facultad de Educacion de la UNAMAD, los dictamenes favorables del informe
de tesis denominado: ‘Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de la Carrera
Profesional de Enfermeria, 2021" presentado por Rosa Luz Gonzales Ccasa y Mirian Xiomara Achahui
Llanos.

Sobre el particular, el Articulo 86 del Reglamento de Grados y Titulos 2018, prescribe sobre |a revision
del informe final con el software antiplagio, o siguiente:

“Art. 86. Aprobado el informe final de fesis, el documento final es remitido por la decanatura al
Vicerrectorado de Investigaciéon para su revision con software antiplagio, y la emision de la constancia
correspondiente. En caso de que no se obtenga la constancia, el informe debe ser corregido hasta que se
supere el porcentaje requerido. Una vez emitida la constancia de conformidad se pasara a la sustentacion
de tesis.” (el subrayado es nuestro).

Al respecto, de |a busqueda en el acervo documental®’ de los archivos que obran en los ambientes de
la Decanatura de la Facultad de Educacion, no se evidencié? ningun documento, emitido por parte del
decano solicitando al VRI la revision con software antiplagio y la respectiva emision del certificado de
originalidad de trabajo de investigacion?*,

Por el contrario, el mismo dia?, 29 de diciembre de 2021, Rosa Luz Gonzales Ccasa y Mirian Xiomara
Achahui Llanos, mediante Formulario Unico de Tramite (FUT)2 presentado ante la Decanatura de la
Facultad de Educacion, solicitaron “fecha y hora de sustentacion”. A pesar de la ausencia de
notificacion a las tesistas sobre la aprobacion de su informe final de tesis, Fredy Rolando Duefias
Linares, co-asesor y a la vez decano de la Facultad de Educacion, pese a conocer los requisitos legales
de originalidad exigido por el reglamento, emitié la Resolucion de Decanatura n.® 469-2021-UNAMAD-
FED. de 29 de diciembre 2021 (Apéndice n.° 9), en el que se resolvio:

“ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR, Ia sustentacion de tesis, utilizando a plataforma virtual de Ia
UNAMAD, para obtener el titulo profesional de licenciada en Enfermeria, la Tesis titulada: ‘Estado
Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria,
2021'; presentado por la Srta. Bachiller: Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz Gonzales Ccasa.

ARTICULO SEGUNDO: CONVOCAR, a los jurados para la sustentacion de tesis titulada: ‘Estado
Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria,
2021’; la cual queda de la siguiente manera:

Dra. Libia Rocio Velasquez Bernal Presidente
Mgt. Sany Masias Guevara miembro
Mgt. Reyna Gutiérrez Huallpa miembro

2% Dictamin6 conformidad a través del informe n.® 032-UNAMAD-2021-DOCENTE-RGH recibido el 29 de diciembre de 2021 (Apéndice n.° 9).

#5 Dictamind conformidad a través del informe n.* 020-2021-UNAMAD/LRVB/RGH/SMG/DOCENTE-ENF. recibido el 29 de diciembre de 2021
(Apéndice n.°9).

27 Solicitud de acceso al acervo documentario solicitado por la Comision Auditora mediante oficio n.° 003-2025-CG/0OC5240-AC-OGT de 17 de junio
de 2025 (Apéndice n.° 7).

28 Inventario realizado a la documentacion que obra en los ambientes de la Decanatura de la Facultad de Educacion a través de acta de recopilacion
de informacion n.® 003-2025-CG/OC5240-AC-0GT de 7 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 7).

23 E| REOTI, aprobado con Resolucién de Consejo Universitario n.” 497-2019-UNAMAD-CU de 27 de noviembre de 2019, establece:

Articulo 7. Informe de Originalidad

a. “Todos los Trabajos de Investigacion-TI deben adjuntar el CERTIFICADO DE ORIGINALIDAD DE  TRABAJO DE INVESTIGACION para
corroborar su revision y analisis mediante un sistema anti plagio.

b. El Vicerrectorado de Investigacion establece un porcentaje de similitud maximo (%SIMna) aceptable (19% para el caso de TURNITIN, 5%
para el caso de URKUND,u otro porcentaje establecido en los reglamentos REGPI, REGTI y Reglamento del Repositorio Institucional de la
Universidad Nacional Amazdnica de Madre de Dios-RI UNAMAD) para fodos los Trabajos de Investigacion generados en la Universidad Nacional
Amazénica de Madre de Dios.”

20 Del inventario realizado a la documentacion que obra en los ambientes de la Decanatura de la Facultad de Educacion a través de acta de
recopilacion de informacion n.® 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 7 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 7), no se evidencio la existencia de
documentacion que acredite la nofificacion a las tesistas, respecto a la aprobacion de su informe final de tesis.

1 E| tramite obra adjunto a la Resolucion de Decanatura n.” 469-2021-UNAMAD-FED de 29 de diciembre de 2024 (Apéndice n.° 9), obtenido por

la Comision a través del oficio n.® 071-2025-UNAMAD-R/DFE. de 31 de enero de 2025 (Apéndice n.° 6).
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Lic. Dulmis Maria Laura Granda accesitaria

ARTICULO TERCERO: SENALAR como lugar, dia y hora de sustentacion.

Lugar: Plataforma virtual de la Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios.
Fecha: jueves 30 de diciembre de 2021.
Hora: 11:00 Horas.

ARTICULO CUARTO:; CONVOCAR al Asesor de la tesis Lic. Nola Dacia Espejo Landeo y como Co-
asesor al Dr. Fredy Rolando Dueras Linares al acto académico virtual, recomendando presentarse
en la fecha y hora establecida.” (E| subrayado es nuestro).

De lo citado, se evidencid en el “articulo primero” la denominacion de: “Srta. Bachiller', haciendo
referencia a las tesistas, al respecto, de la revision realizada a la Resolucion de Consejo Universitario
n.° 080-2022-UNAMAD-CU#2 (Apéndice n.° 14) Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz Gonzales
Ccasa obtuvieron el grado académico de bachiller el 10 de febrero de 2022; es decir, cuarenta y cuatro
(44) dias calendarios posteriores a la emisidn de la resolucion que autorizaba la sustentacion de su

. tesis.

Del mismo medo, en el ‘“articulo segundo” de la Resolucion de Decanatura
n.® 469-2021-UNAMAD-FED. de 29 de diciembre de 2021 (Apéndice n.® 9), se convoca como jurado
‘accesitaria” a la Lic. Dulmis Maria Laura Granda, quien de acuerdo a la documentacién remitida? por
la UNAMAD se evidencio que a la fecha de su designacion como jurado accesitario para el acto de
sustentacion Dulmis Maria Laura Granda contaba con el grado académico de “Licenciada en
enfermeria’, en ese sentido se realizd la consulta en el Registro Nacional de Grados Académicos y
Titulos Profesionales de SUNEDU, evidenciandose ademas que, a la fecha de inicio de la ejecucion de
la presente auditoria Dulmis Maria Laura Granda no contaba con grado académico de magister , tal

V/ﬁ como se muestra en la siguiente imagen:

Imagen en la siguiente pagina

22 Documento de 10 de febrero de 2022 y obtenido por la Comision Auditora mediante acta de recepilacién de informacion n.” 001-2025-CG/OC5240-
AC-OGT de 9 de julio de 2025 (Apéndice n.° 7).

23 Mediante oficio n.* 1497-2025-UNAMAD-R-DIGA/URH de 12 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8), la Unidad de Recursos Humanos de la
UNAMAD, remitié el oficio n.® 457-2025-UNAMAD/R-DIGA-URH/UFE. de 24 de julio de 2025 elaborada por la Unidad Funcional de Escalafon,
mediante el cual adjuntan el “ANEXO 05: RELACION DE DOCENTES ORDINARIOS Y CONTRATADOS ADSCRITOS EN LA FACULTAD DE
EDUCACION QUE LABORARON EN LOS ANOS 2021 AL 2024
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Imagen n.° 28
Consulta de grado académico de Dulmis Maria Laura Granda

REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS ACADEMICOS ¥ TiTULOS PROFESIONALES

Resultado

| LAVRA GRANOA, GMEMAA
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Fuente: Consulta realizada el 11 de agosto de 2025 en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales de SUNEDU

(https://enlinea.sunedu.qgob.pe/)

Asimismo, de la busqueda en el acervo documental?* de los archivos que obran en los ambientes de
la Decanatura de la Facultad de Educacién, no se evidencié?* algun documento administrativo que
motive la inclusion?é de Dulmis Maria Laura Granda como miembro del jurado revisor, es decir esta
adicion se realizd de manera unilateral por iniciativa de Fredy Rolando Duefias Linares, decano de la
Facultad de Educacion.2

Posteriormente, el viernes 30 de diciembre de 2021, un (1) dia después de la emision de la resolucion
de decanatura que autorizd la sustentacion, se llevo a cabo de manera virtual el acto sustentatorio y la
defensa de la tesis titulada: “Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de la
Carrera Profesional de Enfermeria, 2021”; tal como se muestra en la siguiente imagen:

24 Solicitud de acceso al acervo documentario solicitado por la Comision Auditora mediante oficio n.* 003-2025-CG/0C5240-AC-OGT de 17 de junio
de 2025 (Apéndice n.° 7).

25 [nventario realizado a la documentacion que obra en los ambientes de la Decanatura de la Facultad de Educacion a través de acta de recopilacion
de informacion n.” 003-2025-CG/0C5240-AC-0GT de 7 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 7).

25 E| Reglamento General de Grados y Titulos de la Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios version 2.0, aprobada con Resolucion de
Consejo Universitario n.® 541-2018-UNAMAD-CU, de 20 de diciembre de 2018, prescribe:

“Art. 33. En casos debidamente justificados y previa solicitud del estudiante procede el cambio del Asesor y/o de uno o mas integrantes del
Jurado revisor del trabajo de investigacion.” (el subrayado es nuestro).

7 Respecto al conocimiento del Decano de la situacion de los docentes el articulo 24 del Reglamento Académico General de la UNAMAD, sefiala:
‘l...] La distribucion de la Carga Académica, es responsabilidad del Director de Deparfamento Académico en coordinacién con los docentes
adscritos a su Departamento, quien remitira dicha distribucion al Decano de la Facultad [...J".
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Imagen n.° 29
Acta de sustentacion de Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz Gonzales Ccasa

’ UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS
“Aflo del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independencia™
“Madre de Dios Capital de la Blodiversidad del Perd™

FACULTAD DE EDUCACION

ACTA DE SUSTENTACION DE TESIS A TRAVES DE UNA VIDEOCONFERENCIA PARA OPTAR EL TITULO
PROFESIONAL DE LICENCIADA EN ENFERMERTA.

En la Plataforma virtual de ka Facultad de Educacidn de la Universidad Nacional Amazdnica de Madre de
Cios, siendo las once de la mafana delf dia treinta de diciembre del afo dos mil veintiuno: se reunicron
en una wideoconferencia los Miembros del Jurade de la Comisién Ad-hoc de revisidn y evaluacién de
Tesis, designados mediante Resolucion de Decanatura N® 469-2021-UNAMAD-FED, de fecha 29 de
diciermbre del 2021, recaendo an los docentes: Dra. Libia Rocio VELASQUEZ BERNAL (Presidente), Mgt.
Sany MASIAS GUEVARA (Miembro), Mgt. Reyna GUTIERREZ HUALLPA (Miembro); » la Srta. Bachiller:
Mirian Xiomara ACHAHUI LLANDS y Rosa Luzr GONZALES CCASA; al Asesor de Tesis Lic. Nola Dacia
ESPEIO LANDEO y Como-Asesor al Dr. Fredy Rolando DUERAS LINARES, Con 1a finalidad de realizar el
acto d de On, suste y defensa de una Tesis

AcCto seguido. se inicia este acto académico el Presidente del Jurado de la Comision Ad-hoc de revision
vy evaluacion de Tesis, con la lectura de la Resolucion ve:ln las que
@l Reglamento de Grados y Titulos de la U o & de Madre de Dios, invita a la

Srta. Bachilier: Mirfan xlem.rl ACNAHUI LLANOS y Rosa Luz GO“!ALIS CCASA, pard que expongan via
virtual, Ia Tesis de: v o de los d da la
Carrera i de fa, 2021”7, Una vez concluido la exposicidon de la Tesis, se procede a la
etapa de preguntas, aclaraciones y observaciones respectivas por parte del jurado. Concluida esta etapa,
sep de ala luacidn y califi én de la én del proy de i igacidn, antes citado.
Para lo cual, el Jurado se ausentard por unos minutos de la encia, para b

ar la nota.

Finalizada la evaluacidén, retornan los Miembros del Jurado a la sala virtual, p-r- dar a conocer el
itado de la ion de tesis, el resultado de por L tn
lu].(idn al Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad Naclonal Amazdnica de Madre de Dios.

El presidente de Jurado, dio por conciuldo el ACto ACIdEmIco de exposicion, SUSTENtacion y defensa de
la tesis, siendo las 12:24 p.m., del dia treinta de diciembre del aflo dos mil veintiuno, donde firman |a
presente Acta los presentes en sefal de conformidad.

Pl Sz

Ora. ,‘u- Rocio VELASQUEZ BERNAL Mgt. Sany MASIAS GUEVARA
Presidente Miembro
% rgt. 'W‘Ag‘ HUALLPA
Miembro

Fuente: Resolucion de Consejo Universitario n.” 193-2022-UNAMAD-CU de 9 de abril de 2022 (Apéndice n.° 14), obtenido
por la Comision Auditora mediante acta de recopilacion de informacion n.” 002-2025-CG/0C5240-AC-OGT de 11 de julio de
2025 (Apéndice n.° 7)

Como es de advertir, en la imagen anterior, el jurado de sustentacién consigno en el acta de
sustentacion la denominacién de “Srta. Bachiller" refiriéndose a Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa
Luz Gonzales Ccasa. Al respecto, el Reglamento General de Redaccidn, Presentacion y Sustentacion
de Trabajos de Investigacion de la UNAMAD (REGTI)%8, establece:

“Articulo 19.- Para sustentar el TI?#, el alumno debera haber terminado todos sus cursos académicos
para obtener grado de bachiller. En el caso de la obtencién del titulo tener inscrito su bachillerato en el
registro de titulos y grados de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria-SUNEDU

[.T

28 Aprobado con Resolucion de Consejo Universitario n.® 282-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019; y, referente a ello la UNAMAD a través del
oficio n.* 071-2025-UNAMAD-VRI de 28 de marzo de 2025 (Apéndice n.° 6) mediante el cual remitié el oficio n.® 202-2025-UNAMAD-VRI/INI de
27 de marzo de 2025 emitido por directora del Instituto de Investigacion, sefiala: [...] el Reglamento General de Redaccion, Presentacion y
sustentacion de trabajos de Investigacion sigue vigente, no se ha contado con documento posterior a su aprobacion que lo deje sin efecto.”. Aunado
a ello, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto mediante oficio n.® 1649-2025-UNAMAD-R-OPP de 18 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8)
remitio el oficio n.* 148-2025-UNAMAD-R/OPP-UME de 18 de agosto de 2025 emitido por la Unidad de Modernizacion y Estadistica, sefala que
el Reglamento General de Redaccion, Presentacion y sustentacion de trabajos de Investigacion (REGTI), version 1.0 aprobada con Resolucién de
Consejo Universitario 282-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019 “se encuentra vigente".

29 En el articulo 3, literal a) del REGTI del Trabajo de investigacion- Tl se ha establecido lo siguiente:

“a) Trabajo de investigacion. - Es un estudio acerca de un fenémeno o hecho, que puede ser fisico o social. Las principales conclusiones se
exponen de manera ordenada en un dacumento. £l mismo puede basarse en documentos existentes y/o en encuestas y entrevistas. En general

permite organizar la informacion que haya recopilado para el estudio y presentar el resultado de su investigacion. *
B e e e i e e e Rl i e et B ]
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Con ello, queda claro que para la sustentacion y defensa de la tesis de investigacion, las tesistas
debieron haber contado con el grado académico de bachiller, lo cual, de acuerdo con el caso de estudio,
no se cumplié, inabservando lo establecido en las directivas internas aprobadas por la UNAMAD.

Mas aun, a la fecha de sustentacion y defensa de tesis Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz
Gonzales Ccasa, aun no habian culminado sus cursos de pregrado??, puesto que, de acuerdo a la
documentacion contenida en la Resolucion de Consejo Universitario n.® 193-2022-UNAMAD-CU!
(Apéndice n.° 14), egresaron el 19 de enero de 2022, tal como se muestra a continuacion:

Imagen n.° 30 Imagen n.° 31
Certificado de egresado Mirian Xiomara Certificado de egresado Rosa Luz
_Achahui Llanos » ~ Gonzales Ccasa

AD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS
e

FACULTAD DE EDVLAGHON

de Educacion, firmé los certificados de egreso. Como se evidencié en la imagen, su firma corrobora
que él estaba plenamente al tanto de la situacion académica de las tesistas.

En este extremo, en el Reglamento de Grados y Titulo 2018 se ha establecido, lo siguiente:
“Art.99. Aprobada la sustentacion de tesis, no caben observaciones adicionales al informe final.”

Esta disposicion normativa es légica dentro del proceso academico, ya que la sustentacion y su
aprobacion marcan el cierre del proceso de evaluacion del contenido de la tesis. Una vez que el jurado
ha deliberado y aprobado la sustentacion, se asume que el informe final ha cumplido con todos los
requisitos y ha superado la revision académica, por lo que no debe haber lugar a nuevas observaciones
de contenido. Esto otorga seguridad juridica y académica a la tesista una vez superada esta etapa final.

Fuente: Resolucion de Consejo Universitario n.* 193-2022-UNAMAD-CU de 9 de abril de 2022 (Apéndice n.° 14), obtenido por la Comision
Auditora mediante acta de recopilacion de informacion n.® 002-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 11 de julio de 2025 (Apéndice n.° 7)
Aunado a esto, Fredy Rolando Duefias Linares, en su doble rol de co-asesor y decano de la Facultad

%0 En el Reglamento Académico General de la Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios, version 2.0, aprobado con Resolucion de Consejo
Universitario n.® 069-2019-UNAMAD-CU de 22 de marzo del 2019 refiere sobre las actividades en el art. 06 lo siguiente:
“Art.06.- Se considera egresado, a quien oficialmente haya concluido y aprobado el total de créditos exigidos en el plan de estudios de su escuela
profesional (cursos obligatorios, electivos y practicas pre profesionales)”.

251 Resolucion de 9 de abril de 2022.
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Sobre el particular, la Comision Auditora mediante oficio 042-2025-CG/OC5240-AC-OGT%2 (Apéndice
n.” 7) solicité al VRI de la UNAMAD informacion referida a la emisién de certificados de originalidad
emitidos por su dependencia respecto a los tesistas que sustentaron su tesis de investigacion en el
periodo 2021 al 2024, dicho pedido de informacién fue atendido a través del oficio n.> 191-2025-
UNAMAD-VRI%3 (Apéndice n.® 8) mediante el cual remiten el informe n.® 037-2025-UNAMAD-
DRFA/AARI?* en cuyo “Anexo N° 17 en los numerales 18 y 19 referidas a Mirian Xiomara Achahui
Llanos y Rosa Luz Gonzales Ccasa respectivamente, indican que el certificado de originalidad
(Apeéndice n.° 12) fue solicitado por Rosa Luz Gonzales Ccasa a través de correo electronico de 29
de marzo de 2022 a las 8:47 horas (Apéndice n.° 13), correo que se visualiza:

Imagen n.° 32
Correo electrénico remitido por Rosa Luz Gonzales Ccasa a repositorio digital-UNAMAD

148725 8 44 Correo de UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS - UNAMAD - Fwd buenos dias soliciio constancia de 1

@ UNAMAD REPOSITORIO DIGITAL UNAMAD 0@ sdupes

Fwd: buenos dias solicito constancia de repositorio para optar el titulo de
enfermeria
2 mensajes

MESA DE PARTES VICERRECTORADO DE INVESTIGACION 29 de marzo de 2022,
<mesadepartes. vri@unamad. edu.pe> 8:47
Para: repositorio@unamad. edu.pe

Por medio del presente se le hace llegar la solicitud presentada por la Bach. Rosa Luz Gonzales, para su revision,

Atte,

- Forwarded L

De: Rosa Luz Gonzales fgmail.com>

Date. mar, 29 mar 2022 a las 8.33
Subject: buenos dias solicito constancia de repositorio para optar el litulo de enfermeria

UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS
Teif. Oficina: (+51) 975 842 828 (NUMERO ACTUALIZADO AL 2021)

Direccién: Av. Jorge Chavez 1160 (2do Piso Pabelion de Biblioteca Central - Ciudad Universitaria) Puerto
Maldonado - Tambopata - Madre de Dios - Per()

Cédigo postal: 17001
Pagina web UNAMAD: Ao /Www unamad edu pe’

de grado SIGVRI: Ni1os Mwwiw Sigyn unamad comy
Sistema de Seguimiento de Proyectos SISPRO: h(ifps “vn unamad com’
R itucional hetp://rep 0. Ut edu.pe

Fuente: Oficio n.* 191-2025-UNAMAD-VRI de 25 de agosto de 2025, (Apéndice n.° 8)

A continuacion, a las 9:40 horas?5 del mismo dia el administrador del Repositorio Institucional de la
UNAMAD, emitid su respuesta, precisando el resultado de su solicitud, teniendo el resultado con un
porcentaje de similitud aceptable y remitio la constancia de originalidad, documento que se expone a
continuacion:

%2 Documento de 13 de agosto de 2025.

%3 Documento de 25 de agosto de 2025.

4 Documento de 22 de agosto de 2025.

5 Se visualiza en el coreo de respuesta.

TR S O S AN e (AT U FIRAS N ST MR LV LS N A A S S ST S S SR ST S (P S LI TR DR e 7SO L B A R S e
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Imagen n.° 33
Constancia de originalidad de la tesis de Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz Gonzales
Ccasa

@ UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS iﬂ;:?
WVICERRECTORADO DE INVESTIGACION -
REPOSITORIO INSTITUCIONAL UNAMAD I

'3 d Ano del F ortalecsreento de la Soberania Naowona

CONSTANCIA DE ORIGINALIDAD

El que suscribe, Coordinador del Repositorio Institucional de la UNAMAD (RI-UNAMAD)
integrado al Repostono Insttucional al Repositorno Nacional Digital ALICIA de CONCYTEC, otorga
la presente Constancia de Originalidad, segdin los resultados del analis:s de ornigmahdad al que
fue sometdo el documento remitido con las siguientes especificaciones

Informacion de analisis del documento

TIMTULO DE LA| "Estado Nutricional y Rendimiento Academico de los Estudiantes de
INVESTIGACION la Camrera Profesional de Enfermeria. 2021°

L.;gs%‘cmm DE| 62 Tesis ICI Iinforme de mvesugacidn II:I Otro

NOMBRE DEL ARGHIVO Informe Fmal de Tess Xomara - TURNITIN, paf

NUMERO DE PAGINAS 75 TAMARNO DEL ARCHIVO (MB) 208
PORGENTAJE DE SIMILITUD 19% RESULTADO i APROBADS
SOFTWARE DE ANALISIS TURNITIN FECHA DE ANALISIS 29/032022

Informacion del(os) solicitante(s)

Nombres y apellidos 1. ACHAHUI LLANOS, Mirian Xiomara Vonl—n»: sutentcidad en
dei(os) solicitante(s) 2 GONZALES CCASA, Rosa Luz

Cofreo slectronico de 2 Salle o
remis ion [{29/03/2022)

Documento de
referencia y fecha de
remsion

Constancia que se expide a peticidn del(los) interesado(s) en la cudad de Puerto

Maldonado, a los veintinueve (29) dias del mes de marzo del 2022.
?p Atentamente

5 Bach Daved R * ales n Agudar
v— Rrposmmre e - UNAMAD

kmeﬁﬁmmmnmnmmmummmmmu
EVALUACICN DE ORIGINALIDAD EN TRABAIOS DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIOAD NACICNAL AMAZONICA CE MADRE DE
DIOS-REO TS-LUNMSAD L1

Av mecum Ll 1180 Ciudad Universitaria - Puerto Maldonado, Tambopata, Madre de Dios
1 de B Central 2do piso. e-mail repocitono@dunamad =y oo

Fuente: Remitido con oficio n. 191 -2025-UNAMAD-VRI de 25 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8)

Con lo sefalado, se evidencié de manera clara que Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz
Gonzales Ccasa sustentaron y defendieron ante el jurado evaluador su tesis de investigacion, sin antes
haber contado con la constancia de originalidad que exige el Reglamento de Grados y Titulos 2018.

En relacion con lo narrado en los puntos anteriores, el Reglamento General de Investigacion de la
UNAMADZ%, en el literal d) del articulo 35, menciona que una tesis es un “informe que proviene de una
investigacion”. Asi también, sefiala que debe cumplir los siguientes ‘requisitos: i.- debe ser objetiva,
basarse en datos, ensayos y hechos, no en prejuicios o pareceres; ii.- debe ser tnica y original, es
decir, proponer ideas, estudios, datos, formulaciones y resultades propios del autor y no de los autores
de trabajos ya publicados, evitando plagios incluyendo los textos copiados sin comillas y sin citar sus
fuentes; iii.- debe ser clara y precisa, para lo cual conviene formularia en forma de oracion completa;
iv.- debe ser especifica y no caer en generalizaciones. Puede tener diversos niveles de rigurosidad
cientifica y desarrollarse bajo estandares de calidad variables”.

% Aprobado con Resolucion de Consejo Universitario n.* 281-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019.
I i T e R S T S MY T T T B A A S T U RS veATS R AIF A | T M e T A T LRSS e et o MO T i
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Al respecto, y a fin de evaluar aspectos de rigurosidad, originalidad y fiabilidad metodologica del trabajo
de investigacion (tesis) la Comision Auditora requirié®’ los servicios de Richard Suarez Sanchez
especialista en Investigacion Metodologica - experto de la Comisién Auditora?®, quien emitio el informe
técnico n.° 001-RSS-2025%¢ (Apéndice n.° 15), mediante el cual realizd la evaluacién de la tesis de
Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz Gonzales Ccasa, detallando en el numeral “7.2. Informe de
analisis: Cumplimiento de Disposiciones Normativas en Informe de Tesis”, preciso que: ‘En base a
estos informes de investigacion presentamos el anélisis correspondiente, cuya fuente es la ficha técnica
de resultados que obra en anexos”, de este modo, en el cuadro adjunto, indica las ocho (8) tesis con
deficiencias técnicas estructurales, dentro de ellas la tesis denominada: “Estado nutricional y
rendimiento académico de los estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria 2021", perteneciente
a Achahui Llanos Miriam Xiomara y Gonzales Ccasa Rosa Luz, desarrollada en la ficha de analisis
n.° 03, que en su numeral lll, sefiala los Hallazgos relevantes al cumplimiento de la normatividad, los
cuales se transcribe literaimente:

. HALLAZGOS RELEVANTES RESPECTO AL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE
1. Ausencia de la seccion de discusion
. El trabajo no presenta la seccion de discusion, a pesar de que esta constituye una parte obligatoria

dentro del esquema de tesis establecido por la UNAMAD (Anexo I - Seccion F?50).
[.-]

2. Incongruencia entre operacionalizacion y técnica aplicada
Se definen como variables el indice de masa corporal (IMC) y el rendimiento académico (notas
oficiales). No obstante, los datos recolectados provienen de una encuesta perceptiva, es decir, no
se utilizaron las medidas objetivas anunciadas en la matriz de operacionalizacion.
ol

3. Instrumento no alineado a las variables declaradas
Los instrumentos presentados no miden directamente las variables centrales del estudio. EI IMC
requiere datos antropométricos (peso y talla), y el rendimiento académico debe provenir de registros
oficiales. Sin embargo, los instrumentos anexados no cumplen con esa finalidad.
[.]

4. Inconsistencia en el método de muestreo
Se sefiala inicialmente un muestreo “aleatorio” y luego se menciona “muestreo no probabilistico por
conveniencia”, generando una contradiccion metodologica.

{1
/ﬁ 5. Desalineacion entre metodologia estadistica declarada y aplicada
{d

En la seccion metodoldgica se menciona el uso de medidas estadisticas como media, mediana y
moda, pero en los resultados solo se aplican frecuencias y porcentajes.

[+
IV. CONCLUSION

El estudio presenta una formulacion general de su enfoque, tipo y disefio; sin embargo, evidencia
inconsistencias metodoldgicas sustanciales. La variable definida como indice de masa corporal no es
medida como tal, y el rendimiento académico es abordado desde la percepcion, sin recurrir a las notas
oficiales, lo cual contradice la operacionalizacion declarada. Ademas, los instrumentos aplicados no

27 E| numeral 6.4.3. del Manual de Auditoria de Cumplimiento aprobada con Resolucion de Contraloria n.° 001-2022-CG de 9 de enero de 2022
establece:
“De ser necesario, la Comision Auditora puede contar con la participacion de personas naturales o juridicas que posean habilidades,
conocimiento y experiencia en un campo particular distinto al de control gubernamental, en calidad de expertos.
Los expertos emiten y suscriben los informes técnicos que son utilizados por la Comisién Auditora como evidencia suficiente y apropiada que
respaide las opiniones o conclusiones del Informe de Auditoria y demas documentacién de auditoria, segun corresponda. Los expertos no
suscriben el Informe de Auditoria.[...]"
28 Contratado por Contraloria General de la Republica mediante orden de servicio n.” 000724-2025 de 14 de agosto de 2025, para la realizacion del
“Servicio Especializado en Evaluacion Metodologica de Trabajos de Investigacion (Tesis) [...]"
259 [nforme técnico de 29 de agosto de 2025.
20 Precision ingicada en el REGTI, anexo II: esquema de presentacion de informe de tesis o investigacion, seccion F, “CAPITULO IV: RESULTADOS
Y DISCUSION".
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corresponden a las variables clave, no se justifica el muestreo y se omite el reconocimiento de limitaciones.

Aello se suma la ausencia de la seccion de discusion, una omision que reduce considerablemente el valor
analitico del estudio, al impedir la interpretacion critica de los resultados en relacion con el marco tecrico
y los objetivos. Esta omision vulnera los lineamientos exigidos tanto por RENATI como por el reglamento
de redaccion de la UNAMAD.

[.r

Aunado a ello, el especialista en Investigacion Metodologica — experto de la Comision Auditora en el
informe técnico n.® 03-RSS-2025 de 29 de agosto de 2025%' (Apéndice n.° 15), realizé una evaluacion
adicional. Dicha evaluacién, en su numeral 3.8, detalla la apreciacion normativa de la tesis, la cual se
transcribe a continuacién:

1.1

3.8. Apreciacion normativa

A la luz del RENATI, del REGTI-UNAMAD y del Codigo Nacional de la integridad Cientifica, los
hechos consignados -incoherencias estructurales en las variables rendimiento académico y
estado nutricional, ausencia del componente Discusion, desconexion entre antecedentes/bases
tedricas y el estudio; debilidades en poblacion y muestra (poblacién 320 sin estratificacion;
muestra 100 sin justificacion estadistica y con contradiccion entre muestreo "aleatorio” y "por
conveniencia"); empleo de técnicas e instrumentos no pertinentes (encuesta para variables que
exigen IMC y notas oficiales), carencia de fichas técnicas e inexistencia de instrumentos
pertinentes en anexos, y conclusiones no derivadas de datos objetivos- vulneran los principios
exigidos por dichas normas, En términos del RENATI, no se cumple con la presentacion
sistematica, logica y objetiva ni con la aplicacion metodologica propia de la disciplina; respecto
del REGTI (art. 7 y Anexo ll, Seccion F), se afecta la sujecion al método cientifico y se omite un
componente fundamental (Discusion); y conforme al Cédigo de integridad (2.3,3 y 3.1.3), la
exposicion incompleta e inexacta de métodos, instrumentos y resultados -incluida la referencia
a instrumentos no mostrados y la sustitucion de mediciones objetivas por percepciones- puede
encuadrar en mala conducta cientifica por falsificacion (presentacion sustancialmente
modificada, inexacta o incompleta que interfiere con la evaluacién). En conjunto, el trabajo no
satisface los estandares de rigor, trazabilidad y veracidad exigidos para una tesis de titulo
profesional en el sistema universitario peruano, comprometiendo su validez metodolégica y
credibilidad académica’.

De lo sefialado, se puede observar que la tesis presentada por Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa
Luz Gonzales Ccasa, para la obtencion del titulo profesional, presenté inconsistencias relacionadas con
su rigor, trazabilidad, veracidad y fiabilidad metodolégica, en ese sentido, no se garantizo lo requerido
en el reglamento de Grados y Titulos 2018, Capitulo XIV: de la obtencidn del titulo profesional por la
modalidad de tesis, que en el art. 63 precisa, “Es aquella que tiene como propésito fundamental la
investigacion cientifica y original’, los cuales fueron ocasionados por la el incumplimiento de las
\ obligaciones de los jurados y asesores establecido en el reglamento de Grados y Titulos 2018
o] (art. 69%2), REGTI (Ejecucion del trabajo de investigacion, articulo 9%3, funciones del jurado calificador,

/%' Documento Remitido a la comision auditora el 2 de setiembre de 2025 mediante con carta n.® 03-RSS-2025 de 8 de setiembre de 2025 (Apéndice

n.° 15).

%2 Art, 89, “Son obligaciones del profesor asesor:
a) Orientar y supervisar la elaboracion del proyecto y el trabajo de investigacién (tesis) en los aspectos de originalidad del tema, autoria, disefio
metodolégico y aspectos élicos de la investigacion.
b) Refrendar con su firma el proyecto de investigacion y el levantamiento de observaciones, si las hubiera. E formato es parte de los anexos del
presente reglamento.
¢) Revisar y supervisar el avance progresivo del proyecto de investigacion y el desarrollo de la investigacion (tesis) antes de su presentacion.
d) Emitir informes a requerimiento del decano.
e) Puede participar con voz durante la sustentacion para efectuar alguna aclaracion pertinente.”

%3 Articulo 9.- “E/ T/ es una actividad compartida entre el egresado, bajo la orientacion del PA,
por ello durante su ejecucion, deben: i.- realizar un T1 original e inédito, siguiendo el método cientifico; ii.- analizar y discutir exhaustivamente los
resultados obtenidos durante el desarrollo del Ti, en cualquiera de sus modalidades; iii.- redactar el documento hasta el final siguiendo las normas

seitaladas en el presente reglamento, sobre todo habiendo levantada todas las observaciones y sugerencias del Jurado Calificador-JC"
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articulo 16%4) y REGPI%5 (Las Funciones del asesor, articulo 35%).
Respecto al tramite de bachiller de Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz Gonzales Ccasa:

Cabe senfalar que, en el transcurso del tramite de bachiller, Fredy Rolando Duefias Linares, decano de
la Facultad de Educacion, tuvo conacimiento de las solicitudes presentadas por Mirian Xiomara Achahui
Llanos y Rosa Luz Gonzales Ccasa, que presentaron sus solicitudes para el grado académico de
bachiller, el 28 de enero de 2022%, un dia después de la emision de los certificados de egreso?®,
documentos que también fueron suscritos por Fredy Rolande Duefias Linares, decano de la Facultad
de Educacion.

Continuando con el proceso, se verifico que el 28 de enero de 2022, a través de los memorandos
multiples n.s 033 y 034-2022-UNAMAD-R/DFE (Apéndice n.° 14), Fredy Rolando Duefias Linares,
decano de la facultad de educacion, derivé los expedientes a la Comision Permanente de Grados y
Titulos, conformada por él mismo y Maria Isabel Puma Camargo. En consecuencia, la comision llevo a
cabo la revision, evaluacion y dictamen de los expedientes en la misma fecha, 28 de enero de 2022,
declarandolos aptos, decision que fue remitida a la Decanatura, resultando en la emision de las

. Resoluciones de Consejo de Facultad n.os 001 y 002-2022-UNAMAD-R-CFED de 1 de febrero de 2022
(Apéndice n.° 14), suscrito por Fredy Rolando Duefias Linares, decano de la Facultad de Educacion,
en la misma fecha, mediante oficio n.° 049-2022-UNAMAD-R/DFE. (Apéndice n.° 14) remitié a
secretaria general, del cual, mediante resolucion de Consejo Universitario n.° 080-2022-UNAMAD-CU
de 10 de febrero de 2022 (Apéndice n.° 14) se confiere a nombre de la Nacion el grado académico de
bachiller, con este analisis, se advierte que Fredy Rolando Duefias Linares, decano de la Facultad de
Educacion gestiond el tramite de egresado y bachiller posterior a la sustentacion de tesis.

Respecto al tramite de titulo profesional de Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz Gonzales

Ccasa

bachiller en la Unidad de Grados y Titulos de la UNAMAD, también presentaron su solicitud de tramite
de titulo profesional’”® en la decanatura de educacion, que en la misma fecha, Fredy Rolando Duefias

#4 Articulo 16.- “El Jurado calificador-JC tiene las siguientes funciones: i.- aprobar, observar o rechazar el Documento Final-DF derivado del Trabajo
de Investigacion-Ti, originado del Proyecto de Investigacion-Pl, con la correspondiente justificacion; ii - orientar los aspectos formales, conceptuales
y melodologicos del T1'y el monitoreo de su ejecucion; fii.- participar en reuniones previas, en la calificacién de la tesis, iv.-verificacion de la
autenticidad y no plagio del documento y v.- sustentacion de la misma”.
25 EI REGP!, aprobado mediante la Resolucién de Consejo Universitario n.” 282-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019 (Apéndice n.® 16).
5 Articulo 35.- "Las Funciones del asesor son las siguientes: i. explicar al egresado el proceso de investigacion; ii. desarrollar del proyecto de
acuerdo a las lineas de investigacion establecidos en la UNAMAD, supervisar y evaluar la elaboracion del documento, conjuntamente con el
egresadoy iii. indicar las fuentes de informacién primarias y secundarias més pertinentes para el desarrollo del tema los criterios para evaluar y
organizar la informacion y los posibles lugares donde los puede encontrar el material de: estudio; iv. Enviar al estudiante o egresado a coordinar
con la DIFA o Escuela de Posgrado, respectivamente, de la UNAMAD o quien haga sus veces para informarse sobre el reglamento de graduacion
o Titulacion antes de iniciar el Pl o Tl v. revisar y retroalimenta el escrito final del Pl o Tl siguiendo las normas establecidas por la institucion y/o la
- metodelogia; vi. trabajar con el estudiante cuando reciba la retroalimentacion JE o JC del Pl o Ti; vii. asesorar al alumno a graduarse o al egresado
\ a fitularse, hasta la elaboracion del material de expasicion que se utilizara durante la sustentacion o defensa publica; viii. preparar al graduando o

ﬂ Del mismo modo, las estudiantes el 18 de marzo de 2022 una vez recogido?® el diploma de grado de

titulando para la sustentacion o defensa del tema antes de la fecha de sustentacion del Ti; ix. forma parte del JC designado por el director DIFA o
EPG, el cual sera presidida por él, para lo cual coordinara con los miembros del |C, para que en acto publico por lo cual debe sefialar lugar, dia y
hora acordados por ellos y registrado en la FRI e informar al VRI."

%7 Expediente de Rosa Luz Gonzales Ccasa, recepcionado el 28 de enero de 2022, a las 13:30 horas en un (1) folder. Del mismo modo, el expediente
de Mirian Xiomara Achahui Llanos, recepcionado el 28 de enero de 2022, a las 13:20 horas, en un (1) folder.

2 Certificado de egresado n.* 004-2022-UNAMAD-VRA/FED (Rosa Luz Gonzales Ccasa) de 27 de enero de 2022 (Apéndice n.° 14) y Certificado
de Egresado n.® 005-2022-UNAMAD-VRA/FED. (Mirian Xiomara Achahui Llanos) de 27 de enero de 2022 (Apéndice n.® 14).

%9 A través del oficio n.” 035-2025-CG/0C5240-AC-OGT de 4 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 7), la comisién auditora solicitd a Secretaria General
informacion especifica sobre las fechas de emisién y entrega de diplomas de bachiller y titulos profesionales de varias personas, incluyendo a
Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz Gonzales Ccasa, solicitud que fue atendida por la Unidad de Grados y Titulos mediante el Informe n.°
270-2025-UNAMAD-R/SG/UGYT, de 22 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 14) en el Anexo n.® 01 de dicho informe, titulado "Cuadro de fecha de
emision del diploma y fecha de recojo de bachilleres y titulados”, se preciso que la fecha de recojo del tramite de bachiller para ambas estudiantes
fue el 18 de marzo de 2022.

710 £[ 18 de marzo de 2022, la Decanatura de la Facultad de Educacion recepciond ambos expedientes de titulo profesional: A las 11:30 horas, de
Mirian Xiomara Achahui Llanos, que constaba de un folio y un folder, con registro n.” 0820. A las 11:30 horas, de Rosa Luz Gonzales Ccasa

presento su expediente, que constaba de un folio y un folder, registrado con el n.® 0821.
T s e T B M R . e e ™ T e e S St T A WW TR
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Linares, decano de la Facultad de Educacion mediante memorandos maltiples n.%s 073 y 074-2022-
UNAMAD-R/DFE (Apéndice n.° 14), derivo para revision el expediente para optar el titulo profesional
en enfermeria, a la Comision Permanente de Grados y Titulos de la Facultad conformada por su
persona y Maria Isabel Puma Camargo, quienes a las 11:00 horas del mismo dia, otorgaron la
conformidad emitieron los informes n.o 011 y 012-2022-UNAMAD-COM.GRAD.Y TIT.-FED (Apéndice
n.° 14), documentos que fueron recepcionado en la Decanatura de la Facultad de Educacion bajo los
registros n.” 0876 y 0879, conforme se visualiza ambos documentos, a continuacion:

Imagen n.° 34
Conformidad de expediente de Mirian Xiomara Achahui Llanos

UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS
AN ded Fortalecimiento de (a Soberania Nacional™
“Madre de Dios Capital de la Biodiversidad del Pera™

FACULTAD DE EDUCACION

INFORME N® 012-2022-UNAMAD-COM. GRAD., Y TIT. -FED

Sefor Dr FREDY ROLANDO DUERAS LINARES
DECANO (&) DE LA FACULTAD DE EDUCACION DE LA UNAMAD
rvbeenr ki) P i ATORB VGt ot A5 |
P CONFORMIDAD DE REQUISITOS PARA CIBTENCIONDEL TIQUE, o
PROFESIONAL EN ENFERMERIA.
na 1Y MAR 2022
7
Ref MEMORANDO MULT 073202 1-UNAMAD-R/FEDY 5 o4 /v i/,
XP_N? 820- SOUICITUD S$/N g i oo - | |
U o =
Fecha Puerto Maldonado, 18 de Mazo del afo 2022 //
Es grato dingirme a usted para saludario cordialmente vy en

atencion al Memorando en referencia, la Comision Permanente de Grados v Titulos de la
Facultad de Educacion, ha procedido a la revision del Expediente en referencia,
presentado por la Bachiller ACHAHUIL LLANOS, MIRIAN XIOMARA para la obtencion del
Titulo Profesional en ENFERMERIA.

Se procedid a la revision del expedionte tomando en cuenta los
"De la obtencién del Titulo Profesional™; Capitulo Xi v
el Titulo Profesional”, articulos 532, 54 y 55" Donde
se seftala los requisitos p. re el Tiiwlo Profesional, del Reglamento de Grados v
Titulos, aprobada mediante Resolucien N? 541-2018-UNAMAD-CU de fecha 20 de

reguisitos sefalados en el Ti
X1, “de los Requisitos para ¢

Diciembre del alo 2018 y el Texto Unico de Procedimientos Administrativos 2018 de la
Universidad Naclonal Amazonica de Madre de Dios, aprobado mediante Resolucion de
Conseja Universitano N® 005-2018-UNAMAD -CU

Efectuada la revisidon esta Comision DA CONFORMIDAD al
expediente, presentado por la Bachiller: ACHAHUI LLANOS, MIRIAN XIOMARA, estando
acorde para la declaracion de espedito para obtencion del TITULO PROFESIONAL en
ENFERMERIA.

Es todo cuanto puedo informar, para su conocimiento y fines
pertinentes

Atentamente,

de Grados v Titulos

Fuente: Expediente comprendido en la Resolucion de Consejo de Facultad n.” 031-2022-UNAMAD-R-
CFED de 22 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 14)

Imagen en la siguiente pagina
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Imagen n.° 35
Conformidad de expediente de Rosa Luz Gonzales Ccasa

UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS
: “ANo del Fortalecimiento de G Soberania Nacional™
“Madre de Dios Capital de la Blodiversidad del Pera™

FACULTAD DE EDUCACION

INFORME N¢ 011-2022-UNAMAD-COM. GRAD. ¥ TIT. -FED

Dr. FREDY ROLANDO DUENAS LINARES
DECANO (e} DE LA FACULTAD DE EDUCACION DE LA UNAMAD
et i ey vy |
Asurnto ONFORMIDAD DE REQUISITOS PARA \'2’3\Y ( lhl‘ "lﬂ‘"m
PROFESIONAL EN ENFERMERIA ATURA
4_ MA
R "M N AMAD R, J
4 . al f L3
23 W 23 SOUGTIO S/ M 0 racen M bl
L el 2 |
Fecha Puerta Maldonado, 18 de Mazo del afo 2022 L

saludario cordialmente y

anente de Grados y T
del Expediente en referencia

ZA SCCASA m LUZ para la obt n del Titulo

I an EN'EIME‘!!A

Se procedid a la revisidn del expediente tomando en cuenta los

os seflalados enel T Jet Titulo Profesional™, Capityu

nal”®, articule
i Titulo Profesional, del R ¥
solucidn N® 541-3018-UNAMAD-CU
10 Unico de Procedimientos Administrativg -
32 a de Madre de Dios, aprobada mediante Resolucion de
N 5 7018 - UNAMAD-CU

Efectuada la revisidn  esta Comisién DA CONFORMIDAD ol
expediente prn(rv.'.l(ir! » Hachiller GONZALES CCASA, ROSA LUZ, estando acorde
para la declaracion de expedito para obtencidn del TITULD PROFESIONAL en
ENFERMERIA

£s 10d0 cuanto puedo informar, para su conocimiento y fines
portinentes

Atenta t

Ir/ ade ‘, g Tt
Fuente: Expediente comprendido en la Resolucion de Consejo de Facultad n. 032 2022-UNAMAD-R-CFED
de 22 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 14)

A continuacion, el 22 de marzo de 2022 se emitieron las Resoluciones de Consejo de Facultad
n.os 031 y 032-2022-UNAMAD-R-CFED (Apéndice n.° 14), suscritas por Fredy Rolando Duefias,
decano de la Facultad de Educacion. En estas resoluciones se declard expedito el expediente por la
Comision de Grados y Titulos de la Facultad de Educacion para la obtencion del titulo profesional de
enfermeria de Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz Gonzales Ccasa. Estos fueron derivados a
la Secretaria General con el oficio n.® 139-2022-UNAMAD-R/DFE, de 28 de marzo de 2022 (Apéndice
n.° 14), que en la misma fecha, mediante proveido se derivé a |a responsable de la Unidad de Grados
y Titulos, quien devolvio, con el informe n.° 070-2022-UNAMAD-R/SG/UGYT (Apéndice n.° 14)
solicitando “Revision de trabajos de investigacion en programa TURNITIN y registro en repositorio
digital”.

Continuando el tramite, a través del oficio n.® 408-2022-UNAMAD-R-SG de 29 de marzo de 2022
(Apéndice n.° 14) la Secretaria General solicito al VRI la Revision de trabajo de investigacion por el
programa Turnitin, por lo que, el 30 de marzo de 2020, el VRI a través de la Resolucion de
Vicerrectorado de Investigacion n.® 060-2022-UNAMAD-VRI (Apéndice n.° 14) resolvio, aprobando el
registro del metadato de una tesis en el Repositorio Institucional de la UNAMAD, conforme se transcribe:

“Articulo 1°: Aprobar el registro de la Direccion Localizador Uniforme de Recursos (URL) del Metadato de
una (01) tesis del grupo 019 en el Repositorio Institucional de la UNAMAD, en el marco de lo establecido
en el Reglamento del Registro Nacional de Trabajos de Investigacion para optar grados académicos y
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titulos profesionales-RENATI, de acuerdo al siguiente detalle:

Porcentaje | Escuela

N°: | Tesista Titulo de la tesis de similitud | profesional

_ - | “Estado Nutricional y Rendimiento
Misein Xiomers ACiey| Académico de los Estudiantes de la

01 | Llanos 0 Rosa Luz Carrera Profesional de Enfermeria,
Ccasa Gonzales. 2021°

19% Enfermeria

[’

En consecuencia, es necesario precisar que el informe n.® 037-2025-UNAMAD-DRFA/AARI de 22 de
agosto de 2025 (Apéndice n.° 8), del responsable de Repositorio Institucional, que en el “Anexo N° 1°
en los numerales 18 y 19, referidos a Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz Gonzales Ccasa,
respectivamente, indican que el certificado de originalidad fue solicitado por Rosa Luz Gonzales Ccasa
a través de correo electronico del 29 de marzo de 2022 a las 8:33 horas (Apéndice n.° 12), siendo
atendida la solicitud por el Administrador del Repositorio de la UNAMAD a las 9:40 horas del mismo
dia, emitiéndose la constancia de originalidad.

Por lo tanto, este detalle cronolégico evidencio que el trabajo de investigacion de las tesistas al 29 de
marzo de 2022; no contaba con la “constancia de originalidad”, durante la presentacion del tramite
de titulo, que inicialmente fue revisado por Fredy Rolando Duefias Linares, como miembro de la
Comision de Grados y Titulos de la facultad, que otorgd conformidad a pesar de la falta de este
documento, declard expedito el expediente mediante resolucion de consejo de facultad y mediante
oficio remitié a secretaria general para que se confiera el titulo profesional de licenciadas en enfermeria.
El proceso que culminé con la formalizacion de los titulos mediante Resolucion de Consejo Universitario
n.° 193-2022-UNAMAD-CU de 9 de abril de 2022 (Apéndice n.° 14).

De los hechos descritos, se advierte que Fredy Rolando Duefas Linares, en su calidad de decano de
la Facultad de Educacion, formalizé mediante la Resolucion de Decanatura n.° 423-2021-UNAMAD-
FED (Apéndice n.° 9) la designacion de un asesor sin el grado académico de magister o doctor.
Ademas, con la resolucion n.® 469-2021-UNAMAD-FED (Apéndice n.° 9), convocd a un docente sin
ese grado como jurado "accesitario”. Como decano y co-asesor, tampoco solicitd al VRI la constancia
de originalidad, que garantiza la ética en la investigacion, con la finalidad de beneficiar a la tesista en
la celeridad de su tramite. Ademas, permitio que las tesistas, aun estudiantes de enfermeria en el
momento de la sustentacion, presentaran y defendieran sus tesis sin contar con el certificado de
originalidad ni el grado de bachiller.

Estas acciones inobservaron el articulo 45 de la Ley 30220, Ley Universitaria, literal b. del articulo 62
del Estatuto 2019 Reformulado, los articulos 67, 71, 86, 89 y 99 del Reglamento de Grados y Titulos
2018, los articulos 7, 9, 19 y 39 del REGTI, literal a) y b) del articulo 7 del REOTI y el literal d) del
articulo 35 del Reglamento General de Investigacion de la UNAMAD, lo que ocasiond que la tesis
presentada por Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz Gonzales Ccasa, presentada para la
obtencion del titulo profesional, presentara inconsistencias relacionadas con su rigor, originalidad y
fiabilidad metodoldgica.

» Tesista: Lovely Isiris Bejar Oscco

Lovely Isiris Bejar Oscco?’!, estudiante de la carrera profesional de enfermeria desde la solicitud de
cambio de titulo de proyecto de tesis (8 de junio de 2022) y su aprobacion (5 de julio de 2022), desarrolio
la investigacion, redacto el informe final de tesis (10 de agosto de 2022), sustento y defendi6 (15 de
agosto de 2022), sesenta y ocho (68) dias calendarios, tal como se resume en el siguiente grafico:

7' Mediante Resolucion de Comite Electoral Universitario n.” 009-2019-UNAMAD-CEU de 19 de agosto de 2019, es proclamada como representante
estudiantil ante la Asamblea Universitaria desde el 19 de agosto de 2019 hasta el 19 de agosto de 2021; representacion que fue ampliada hasta el

30 de noviembre de 2021 a través de la Resolucion de Asamblea Universitaria n.° 007-2021-UNAMAD-AU de 24 de junio de 2021.
P W T e e R O S "+ T T AL e ks TR B R USRI e B SRS S e Bl Bt s SR ST s 7 e SR Wik T i ] e e i
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Graficon.” 2
Linea de tiempo desde la solicitud de cambio de titulo de tesis hasta la sustentacion
Solicitud de Desarrollo de la
cambio titulo Aprobacion investigacion
de proyecto de de cambio cientifica, y Aprobacion Sustentacion
tesis?72 de titulo de redaccion de de informe y defensa de
proyecto de informe final final de tesis tesis?
tesis?’? desde la Ultima
aprobacion
8 dezjggéo go 5 de julio de ;SG:"?)i”a; ;’: 10 de agosto 15 de agosto
2022 2 o de 2022 de 2022
investigacion =

| El plazo de sesenta y ocho (68) dias calendarios desde la solicitud de cambio de titulo del proyecto de tesis |

Fuente: Resolucion de Decanatura n.* 102-2022-UNAMAD-FED. De 28 de febrero de 2022, solicitud n.® 001-2022-UNAMAD/LIBO- de 8
de junic de 2022, Resolucion de Decanatura n.° 312-2022-UNAMAD-FED. de § de julio de 2022, Resolucion de Decanatura
n.” 386-2022-UNAMAD-FED. de 11 de agosto de 2022

Elaborado por: Comisién Auditora

De lo sefalado, a continuacion, se presentan los hechos:
Antecedentes:

Cabe precisar que con Formulario Unico de Tramite (FUT) de 5 de febrero de 2021, Lovely Isiris Bejar
Oscco, solicitd la inscripcion de proyecto de tesis denominado: “Conocimiento y practica de habitos de
higiene en el nivel primario de la Institucion Educativa Pedro Paulet San Juan Grande, 2020",
adjuntando para ello, la carta de compromiso de asesor de tesis suscrito por Libia Rocié Velasquez
Bernal, con dicha documentacion el decano de la Facultad de Educacion Fredy Rolando Duefas
Linares emitio y suscribio la Resolucion de Decanatura n.® 082-2021-UNAMAD-FED de 28 de abril de
2021, que conformé la comision Ad Hoc de revision de proyecto de tesis en mencion, la cual quedo
conformado de la siguiente manera:

T

Mgt. Reyna Gutierrez Huallpa Presidente
Mgt. Sany Masias Guevara Miembro
Lic. Esteban Diomedes Rivera Carrera Miembro

LT

Por consiguiente, teniendo el dictamen favorable de la comision Ad Hoc, a través de la Resolucion de
Decanatura n.® 102-2022-UNAMAD-FED. de 28 de febrero de 2022 (Apéndice n.® 9) se aprobd el
proyecto de tesis con la denominacion: “Conocimiento y practica de habitos de higiene en el nivel
primario de la Institucion Educativa Pedro Paulet San Juan Grande, 2020" presentado por Lovely Isiris
Bejar Oscco, para optar el titulo profesional de licenciada en enfermeria, reconociéndose a Libia Rocio
Velasquez Bernal y a Dany Dorian Isuiza como asesora y co-asesor, respectivamente.

§ IS S

Analisis del expediente dentro del periodo de alcance de la Auditoria:

22 Mediante solicitud n.° 001-2022-UNAMAD/LIBO- de 8 de junio de 2022 (Apéndice n.° 9) Lovely Isiris Bejar Oscco solicité cambio de titulo de
proyecto de tesis

713 Gon la Resolucion de Decanatura n.* 312-2022-UNAMAD-FED. de 5 de julio de 2022 (Apéndice n.° 9) se aprobd el proyecto de tesis titulado:
“Conacimiento y practica de habitos de higiene en el nivel primario de la institucion educativa Pedro Paulet, San Juan Grande, 2022"

274 Gon la Resolucion de Decanatura n.° 386-2022-UNAMAD-FED. de 11 de agosto de 2022 (Apéndice n.° 9) se aprobd autorizar la sustentacion

ara el 15 de agosto de 2022. -
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Teniendo el proyecto de tesis aprobado correspondia, que se proceda con el estudio de la investigacion,
sin embargo, mediante “Solicitud N° 001-UNAMAD/LIBO-" (Apéndice n.® 9) recepcionado por la
Decanatura de la Facultad de Educacion?® el 8 de junio de 2022, Lovely Isiris Bejar Oscco, solicitd
cambio de titulo de proyecto de tesis en un (1) folio, precisando en su documento, lo siguiente:

“[...] solicitarle cambio de TITULO DE PROYECTO DE TESIS presentado, cuyo titulo es: “Conocimiento
y practica de habitos de higiene en el nivel primario de la Institucion Educativa Pedro Paulet San
Juan Grande, 2020 por “Conocimiento y practica de habitos de higiene en el nivel primario de la
Institucién Educativa Pedro Paulet, San Juan Grande, 2022", el cual fue presentado por LOVELY
ISIRIS, BEJAR OSCCO, por los siguientes motivos:

PRIMERO:
Debido a que el aio en el que se presento el proyecto, se encuentra desactualizado a la fecha ANUAL"

Al respecto, se verifico que Lovely Isiris Bejar Oscco no incluyé documentacion adicional que respaldara
su peticion, tal como se visualiza en el sello de recepcion de la decanatura, que confirma que solo
. adjunté su solicitud en un (1) folio, conforme se muestra en la siguiente imagen:

Imagen n.° 36
Solicitud de cambio de titulo del proyecto de tesis

hﬁp Aoy s GﬂD

SOLICITUD N* 001- 2022- UNAMAD/LIBO-

A: Dr. FREDY ROLANDO DUENAS LINARES
DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AMAZONICA DE MADRE DE DIOS

Ds: LOVELY ISIRIS, BEJAR OSCCO 08 JUN 2022
EGRESADA DE LA CARRERA PROFESIONAL DE EnFERMERIA I 1T =1F
- Y,
Asunto: SOLICITO CAMBIO DE TITULO DE PROYECTO DE TESIS
Fecha: Puerto Maldonado, 08 de JUNIO del ano 2022

Es grato dirigrme a usted para sxpresares un cordal saludo y
solicitarie cambio de TITULO DE PROYECTO DE TESIS presentado, cuyo
/ﬁ titvlo es  “conocimiento y practica de hiabitos de higiene en el nivel

primario de la Inulc-:lﬂn qunllvn Pedro Paulet, San Juan Grande,

2020 por ~ i ¥ de habi de higi en ¢l mivel
yrimurlo de la Institucion l-‘.dut-lhn Pedro Paulet, San Juan Grande,
2022, o/ cual fue presentado por LOVELY ISIRIS, BEJAR OSCCO. por los
siguientes motivos

PRIMERO:

Debido a que el afio en el que se presentd el proyecto se ancuentra
desactualizado a la fecha ANUAL

Sin otro particular, agradecer por la atencion al presente documento.
Atentamente
N
P, ,/]

LOVELY ISIRIS, l&# 0sCCO

Fuente: Resolucion de Decanatura n.° 312-2022-UNAMAD-FED de 5 de julio de 2022 (Apéndice n.° 9)

Ademas de ello, también se observaron algunas inconsistencias respecto a las fechas, entre ellas se
detallan las siguientes:

- En el expediente de solicitud de cambio de titulo de proyecto de tesis se verifico que Reyna
Gutierrez Huallpa presidenta de la comision Ad Hoc, el 6 de junio de 2022, dos dias antes de

275 Tramite que generd el expediente administrativo n.* 3240, conforme a la informacion remitida por la Decanatura de la Facultad de Educacion de
_la UNAMAD, mediante oficio n.® 071-2025-UNAMAD-R/DFE de 31 de enero de 2025 (Apéndice n.° 6).
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la solicitud, mediante informe n.® 020-UNAMAD-2022-DOCENTE-RGH recepcionado el 6 de
junio de 2022 (Apéndice n.° 9) por la Decanatura, remitié la aprobacion del proyecto de tesis
con el nuevo titulo?’s, pese a que, aln no estaba aprobado ni la estudiante lo habia solicitado.

- De manera similar, en el trabajo de investigacion (tesis)?”?, se verifico la validacién de
instrumentos de investigacion suscrito el 6 de junio de 2022, por los docentes, Fredy Rolando
Duenas Linares?®, Nicolas Magno Fretel Quiroz y Wilian Quispe Layme, quienes emitieron y
suscribieron los documentos titulados “Matriz de Validacion™y “Validacion de Instrumentos de
Investigacion”, en los cuales consignaron en: “OPINION DE APLICABILIDAD: El instrumento
es valido y puede ser aplicado a la muestra de investigacion”, del proyecto de tesis denominado:
“Conocimiento y practica de habitos de higiene en el nivel primario de la Institucién Educativa
Pedro Paulet, San Juan Grande, 2022", (el subrayado es nuestro). Considerando el nuevo titulo
(afio 2022), cuando dicho cambio de titulo, también no se encontraba aprobado, ya que recién
el 8 de junio de 2022, Lovely Isiris Bejar Oscco lo solicitd.

En el mismo tenor, los miembros de la comisién Ad Hoc, Esteban Rivera Carrera?® y Sany Masias
Guevara?, el 9y 17 de junio de 2022, respectivamente, remitieron la revision del proyecto de tesis con
su nuevo titulo.

Por consiguiente, Fredy Rolando Duefias Linares, decano de la Facultad de Educacion, emitio y
suscribio la Resolucion de Decanatura n.® 312-2022-UNAMAD-FED de 5 de julio de 2022 (Apéndice
n.° 9), que aprobo el proyecto de tesis?! titulado: “Conocimiento y practica de habitos de higiene en el
nivel primario de la Institucién Educativa Pedro Paulet, San Juan Grande, 2022".

Posteriormente, Lovely Isiris Bejar Oscco a través de Formulario Unico de Tramite n.° 001322 de 8 de
julio de 2022 (Apéndice n.® 9) solicito a la decanatura el cambio de jurado, con el sustento de que
Reyna Gutierrez Huallpa no contaba con vinculo con la UNAMAD. Posteriormente, Fredy Duefias
Linares, decano de la Facultad de Educacion, mediante memorando n.° 167-2022-UNAMAD-R/DFE de
13 de julio de 2022%2 (Apéndice n.° 9) con el asunto “Remito expediente para cambio de Jurado®, se
dirigio a Libia Rocié Velasquez Bernal, directora de la Escuela Profesional de Enfermeria.

En respuesta, con oficio n.* 219-2022-UNAMAD/DEP .ENF. de 15 de julio de 2022 (Apéndice n.° 9)
(expediente n.® 2099), Libia Rocié Velasquez Bernal, directora de la Escuela Profesional de Enfermeria
y a la vez asesora de tesis de Lovely Isiris Bejar Oscco, derivo la propuesta de jurado a Fredy Rolando
Duefias Linares, decano de la Facultad de Educacion de la UNAMAD, consignando lo siguiente:

7% “Conocimiento y practica de habitos de higiene en el nivel primario de la Institucion Educativa Pedro Paulet, San Juan Grande, 2022".

7" La informacién de la validacion de los instrumentos de investigacion fue obtenida de la tesis en digital remitida por la tesista en el tramite de titulo
profesional la cual obra en la Resolucién de Consejo Universitario n.® 063-2023-UNAMAD-CU de 30 de enero de 2023 (Apéndice n.® 14), obtenida
por la Comision Auditora mediante acta de recopilacion de informacion n.* 002-2025-CG/OC5240-AC-0GT de 11 de julio de 2025 (Apéndice n.®
7).

278 El mismo decano realizo |a validacion de instrumentos de investigacion.

79 A traves del informe n.® 007-2022-UNAMAD-FED-CPENF-ERC recepcionado por la decanatura el 9 de junio de 2022 (Apéndice n.° 9), remitid la
revision del proyecto de tesis con su nuevo titulo.

20 Mediante el informe n.” 05-2022. SMG ENF UNAMAD con fecha de recepcion 17 de junio de 2022 (Apéndice n.° 9) remitio la revision del proyecto
de tesis con su nuevo titulo,

1 El Reglamento General de Elaboracion de Proyectos de Investigacion: Tesis, Trabajo de Suficiencia Profesional, Trabajo de Investigacion y Trabajo
Académico para obtencion de Grados Académicos y Titulos en la UNAMAD (REGPI), aprobado con Resolucion de Consejo universitario n.” 282-
2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019., en el literal d) del Articulo 3°, establece:

1.

d) Tesis. - es un informe, que proveniente de una investigacion, concierne a un problema o conjunto de problemas en un area definida de la
clencia y tecnologia, donde se explica lo que se sabe de 6/ brevemente, lo que se haria para resolverlo, lo que sus resultados significan, y
dénde o cémo se pueden proponer progresos, mas alla del campo delimitado por el trabajo. Deben elaborar una tesis los graduados para la
obtencion de sus titulos profesionales y los posgraduados para alcanzar los grados académicos de maestria y doctorado, este ultimo debe
ser un documento de maxima rigurosidad académica y de caracter original. En todos los casos debe cumplir con los siguientes requisitos: i.-
debe ser objetiva, basarse en dafos, ensayos y hechos, no en prejuicios o pareceres; ii.- debe ser unica y original, es decir, proponer ideas,
estudios, datos, formulaciones y resultados propios del autor y no de los autores de trabajos ya publicados, evitando plagios incluyendo los
textos copiados sin comillas y sin citar sus fuentes; iii.- debe ser clara y precisa, para lo cual conviene formularla en forma de oracion completa;
iv.- debe ser especifica y no caer en generalizaciones.|...]"

#2 Recepcionado el 15 de julio de 2022 con expediente n.® 279 a las 10:52 horas.
O T A T T S MY e T s AT I 5T T A TR N T L i AT S R s N D VT e S s et AT e N A T T DI (- A AR w10

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional Amazdnica de Madre de Dios
Periodo de 13 de setiembre de 2021 al 31 de diciembre de 2024

01i0

) SONRALONS



B ) CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

INFORME DE AUDITORIA N° 010-2025-2-5240-AC

s
f
A
G

Pagina 109 de 143

“Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente, y en atencion al documento
en referencia el cual solicita cambio de jurado para la revision de Tesis Titulado
“CONOCIMIENTO Y PRACTICA DE HABITOS DE HIGIENE EN EL NIVEL PRIMARIO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA PEDRO PAULET, SAN JUAN GRANDE, 2020%3 presentado por
la estudiante BEJAR OSCCO LOVELY ISIRIS, siendo los siguientes Profesionales:

s Mgt Sany Masias Guevara Presidenta
e Lic. Nola Dacia Espejo Landeo Miembro
e Lic. Esteban Diomedes Rivera Carrera Miembro”

En ese sentido, es importante precisar que, el articulo 77° y 88° del Reglamento de Grados y Titulos
2022, prescribe respecto a los requerimientos para la comision evaluadora Ad Hoc del proyecto de tesis
y sobre la designacion del jurado revisor, lo siguiente:

“Articulo 77°. La Comision Revisora Ad Hoc del proyecto de tesis estara conformado por cuatro docentes
ordinarios y/o contratados con grado de magister o doctor de la Facultad, que tengan afinidad al tema
de investigacion, entre ellos se designara un presidente (el docente de mayor prelacion), un vocal y un
secretario (el de menor prelacion) y un accesitario.

Articulo 88°. EI Decano designara y enviara la version final de la tesis al Jurado Revisor, que es
conformado por los integrantes de la comision que reviso el proyecto de tesis, quienes emitiran el dictamen
respectivo en un plazo no mayor de quince (15) dias habiles, bajo responsabilidad. Los miembros del
Jurado Revisor podran ser cambiados por causa justificada.” (El énfasis es nuestro).

De este modo, Fredy Rolando Duefias Linares, decano de la Facultad de Educacion suscribio y aprobo
la Resolucion de Decanatura n.” 347-2022-UNAMAD-FED de 18 de julio de 2022 (Apéndice n.° 9), de
reconformacion de la comisién, quedando de la siguiente manera:

11

Mgt. Sany Masias Guevara Presidente
Lic. Nola Dacia Espejo Landeo Miembro

Lic. Esteban Diomedes Rivera Carrera Miembro”

Segun lo dispuesto en el Reglamento de Grados y Titulos 2022, la comisién revisora Ad Hoc del
proyecto de tesis debera estar conformada por docentes ordinarios y/o contratados con grado de
magister o doctor de la facultad, que tengan afinidad al tema de investigacion; sin embargo, de la
documentacion remitida® por la UNAMAD se evidencio que Nola Dacia Espejo Landeo y Esteban
Diomedes Rivera Carrera a la fecha de su designacion contaban con titulo de “Licenciado en
enfermeria’, esta informacion se corrobora en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
Profesionales de SUNEDU, que en el caso de Nola Dacia Espejo Landeo obtuvo el grado de magister
en educacion con mencion en docencia universitaria, el 7 de marzo de 2023 y en el caso de Esteban
Diomedes Rivera Carrera, a la fecha de inicio de la ejecucion de la presente auditoria, continuaba con
el grado académico de Licenciado en enfermeria, conforme se muestra en las siguientes imagenes:

23 Se verifica que la directora de la Escuela Profesional de Enfermeria, siendo ademas asesora, no considero el cambio de titulo de proyecto de
tesis, especificamente el afo de estudio, de conformidad a la solicitud de la estudiante, asi como de la Resolucion de Decanatura
n.* 312-2022-UNAMAD-FED de 5 de julio de 2022 (Apéndice n.® 9).

24 Mediante oficio n.” 1497-2025-UNAMAD-R-DIGA/URH de 12 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8), la Unidad de Recursos Humanos de la
UNAMAD, remitio el oficio n.> 457-2025-UNAMAD/R-DIGA-URH/UFE. de 24 de julio de 2025 elaborada por la Unidad Funcional de Escalafon,
mediante el cual adjuntan el “ANEXQ 05: RELACION DE DOCENTES ORDINARIOS Y CONTRATADOS ADSCRITOS EN LA FACULTAD DE
EDUCACION QUE LABORARON EN LOS ANQS 2021 AL 2024.", en la mencionada lista se evidencio que Nola Dacia Espejo Landeo y Esteban

Diomedes Rivera Carrera en su contratacion en el afio 2022 contaban con el grado de “L/C. ENFERMERIA”.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios
Periodo de 13 de setiembre de 2021 al 31 de diciembre de 2024

0111



CONTRALORIA

kL( GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

INFORME DE AUDITORIA N° 010-2025-2-5240-AC

RIVERA CARRERA, ESTEBAN DIOMENES ‘ e . :
' | |
Fuente: Consulta realizada el 11 de agosto de 2025 en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales de SUNEDU
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Imagen n.® 37
Consulta de grado académico de Nola Dacia Espejo Landeo en SUNEDU

REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS ACADEMICOS Y TiTULOS PROFESIONALES

Resultado

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIFLANO
reRy

EIFEIO LANDEO. NOLA DAGTA

Fecha de diploma: 70/0%/1992
Modakdod de setudios: -

Fecho de aipioma 08/07/1991
MOSaRIOT de BTSN -

ESPEIO LANDEO. NOLA DACIA

Facha matncula: Sin nformacion (*=*)
FOCha agreds: Sin inlormoacan (***)

Fecha de dwioma: 07/03/23
Modalidod de estudios RESENCIAL

EEPEIO LANDEO, NOLA DACIA
rery

Facha motriculer 18/08/ 2011
Fecho egreso: 30/13/2013

Fuente: Consulta realizada el 11 de agosto de 2025 en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales

de SUNEDU (https://enlinea.sunedu.gob pe/)

Imagen n.° 38
Consulta de grado académico de Esteban Diomedes Rivera Carrera en SUNEDU

Resultado

BN ENFERMERIA

Fecha de dip 20/08/2001

Modalidad de estudios: -

UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTING SANCHEZ CARRION
PERU

RIVERA CARRERA, ESTEBAN
DN

Fecha motriculo: Sin informacion (***)
Fecha sgreso: Sin informacion (***)

NFERAE

Fecha de diploma: 10/01/02

UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTING SANCHEZ CARRION
PERU

Modalidod de estudios: PRESENCIAL

J

(https://enlinea.sunedu.gob pef)

Conforme se visualiza en los reportes de SUNEDU, a la fecha de conformacion de los jurados de tesis,
no se cumplid con la exigencia establecida en el Reglamento de Grados y Titulos 2022. Mas aln,
cuando en dicha fecha, la UNAMAD contaba con docentes que cumplian el grado académico precisado,
conforme a la informaciéon remitida mediante el oficio n.> 1497-2025-UNAMAD-R-DIGA/URH2
(Apéndice n.° 8), en el que la Unidad de Recursos Humanos de la UNAMAD, remitié el oficio n.® 457-
2 2025-UNAMAD/R-DIGA-URH/UFEZ%, elaborado por la Unidad Funcional de Escalafon, que adjunté el
' “ANEXO 05: RELACION DE DOCENTES ORDINARIOS Y CONTRATADOS ADSCRITOS EN LA
|| FACULTAD DE EDUCACION QUE LABORARON EN LOS ANOS 2021 AL 2024.". de manera
./ especifica, los docentes nombrados y contratados adscritos en el departamento académico de
2y enfermeria del afio 2022.
En consecuencia, Libia Rocié Velasquez Bemal, directora de la Escuela Profesional de Enfermeria
propuso a los docentes sin cumplir con los requisitos propuestos y Fredy Rolando Duefias Linares,
decano de la Facultad de Educacion, no verifico dicha exigencia al momento de suscribir y aprobar la
reconformacion.

Continuadamente, el 22 de julio de 2022, Lovely Isiris Bejar Oscco a través del Formulario Unico de

5 Documento de 12 de agosto de 2025,
25 Documento de 24 de julio de 2025.
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Tramite n.° 001357 solicitd “Informe final de tesis”, Unicamente en dos (2) folios, debido a esto, se
desconoce si adjunté en digital el Informe final de tesis.?’

Seguidamente, Fredy Rolando Duefias Linares decano de la Facultad de Educacion a través del
memorando multiple n.° 356-2022-UNAMAD-R/DFE de 26 de julio de 2022 (Apéndice n.° 10) remitio
a los jurados el informe de tesis para su revision y/o aprobacion, quienes emitieron su conformidad
mediante los informes que se detallan a continuacién:

- Informe de conformidad de proyecto de tesis recepcionado por mesa de partes de Decanatura
de la Facultad de Educacion, el 10 de agosto de 2022, suscrito por Nola Dacia Espejo Landeo
(Apéndice n.° 9).

- Informe n.° 014-2022-UNAMAD-FED-CPENF-ERC presentado en mesa de partes de
Decanatura de la Facultad de Educacion el 9 de agosto de 2022, suscrito por Esteban D. Rivera
Carrera (Apéndice n.° 9).

- Informe n.° 012-2022.SMG ENF UNAMAD recepcionado en mesa de partes de Decanatura de
la Facultad de Educacion el 8 de agosto de 2022 (Apéndice n. 9).

Ahora bien, en el articulo 91° del Reglamento de Grados y Titulos 2022, prescribe sobre la revision del
informe final con el software antiplagio, lo siguiente:

“Aprobado el informe final de tesis, el documento final es remitido por la Decanatura al Vicerrectorado de
Investigacion para su revision con software antiplagio, y la emision de la constancia correspondiente. En
caso de que no se obtenga la constancia, el informe final de tesis debe ser corregido hasta que se obtenga
el porcentaje requerido. Una vez emitida la constancia de conformidad se pasara a la sustentacion de
Tesis.”

/% Al respecto, de la bisqueda en el acervo documentario®® de los archivos que obran en los ambientes
de la Decanatura de la Facultad de Educacion, no se evidencit2? ningun documento, emitido por parte
del decano solicitando al Vicerrectorado de Investigacion — VRI la revision con software antiplagio y la
inobservancias por parte de Fredy Duefas Linares, decano de la Facultad de Educacion que no requirid
la revision correspondiente al VRI, el 10 de agosto de 2022, Lovely Isiris Bejar Oscco mediante correo
sustentacion de tesis, adjuntando, el comprobante de pago por S/ 30.00 soles y los informes de

. conformidad de la comision revisora, sin embargo, en el expediente de sustentacion de tesis no se

respectiva emision del certificado de originalidad de trabajo de investigacion?. Con estas
electronico dirigido a mesadepartes.faceducacion@unamad.edu.pe solicitd fecha y hora de
encontrd la notificacion realizada sobre la aprobacion del informe final de tesis, ! asi como tampoco,

27 Respecto al tramite de informe final de tesis el TUPA 2021, describe lo siguiente:
“El informe final de tesis es la ultima etapa del proceso de elaboracion de la tesis; el texto seré capaz de fransmitir esos resultados solo si es
coherente, claro, minucioso y sustentado con suficientes argumentos; sirve para comunicar a la congregacion cientifica los resultados de la
Investigacion.”
288 Solicitud de acceso al acervo documentario solicitado por la Comision Auditora mediante oficio n.” 003-2025-CG/0C5240-AC-OGT de 17 de junio
de 2025 (Apéndice n.° 7).
29 [nventario realizado a la documentacion que obra en los ambientes de la Decanatura de la Faculta de Educacion a través de acta de recopilacion
de informacion n.® 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 7 de agosto de 2025 (Apéndice n.> 7).
20 E| Reglamento de Evaluacion de Originalidad en Trabajos de Investigacion de la Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios - REOTI
UNAMAD versian 1.0, aprobado con Resolucion de Consejo Universitario n.® 497-2019-UNAMAD-CU de 27 de noviembre de 2019, establece:
Articulo 7. Informe de Originalidad
a. “Todos los Trabajos de Investigacion-Tl deben adjuntar el CERTIFICADO DE ORIGINALIDAD DE  TRABAJO DE INVESTIGACION para
corroborar su revision y andlisis mediante un sistema anti plagio.
b.  El Vicerrectorado de Investigacion establece un porcentaje de similitud méaximo (%SIMna:) aceptable (19% para el caso de TURNITIN,
5% para el caso de URKUND,u ofro porcentaje establecido en los reglamentos REGPI, REGTI y Reglamento del Repositorio Institucional de
la Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios-RI UNAMAD) para todos los Trabajos de Investigacion generados en la Universidad
Nacional Amazénica de Madre de Dios.”
1 Del inventario realizado a la documentacion que obra en los ambientes de la Decanatura de la Facultad de Educacion a traves de acta de
recopilacion de informacion n.® 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 7 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 7), no se evidencio la existencia de

documentacion que acredite la notificacion a la tesista, respecto a la aprobacion de su informe final de tesis.
#
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se cuenta con un informe de dictamen de tesis concluida suscrita de manera colegiada por la comisién,
de conformidad al anexo 7 establecido en el Reglamento de Grados y Titulos 2022, conforme se
visualiza en la siguiente imagen:

°
Imagen n.° 39
7. Formato Informe Dictamen de Tesis Concluida
2 UNIVERSIDAD REGLAMENTO GENERAL DE CO0IGO “ROT_13
'f NACIONAL GRADOS ¥ TITULOS DE LA VERSION 30
; AMAZONICA DE UNIVERSIDAD NACIONAL
- MADRE DE DIOS AMAZONICA DE MADRE DE Diog | FECHA NS00 2
T O 7. FORMATO INFORME DICTAMEN DE TESIS CONCLUIDA
¢
i3 @ . UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS

FORMATO F4: INFORME DICTAMEN DE TESIS CONCLUIDA

Decano de la Facultad de de la Universidad Nacional
Amazoreca o Madre g0 Dos
DE 5
A ‘;, Docentes do la Facuitad de do ia Universidac
v < Nacional Amazonica de Madre de Dios
ASUNTO Informe dictamen de TESIS CONCLUIDA
FECHA Pucrto Maldonado + dae ’ waan -dei 202
NOS DINgIMmos a usted PAra NAacer de SU CONOTIMIeNIo Gue se ha revisado la
TESIS. ttulaca

Dosarroliada on la modalidad de
Praesentado por

y luego de habersoe subsanado las cbservaciones realizadas en of Reglamento, hacemos
llogar el informae en 10s SIgUIeNtes 1ErmMINos.

En cuanto a la forma cumple con lo exigido en ol Reglamento da Grados y Titulos
do la Facuitad do o e o vigente.

En cuanto al contenido Cumpile con los parametros que exige ol Reglamento do
Grados y Titulos Utilizando los esqt do o r gia do o cientifica

respecto al problema. objetivos, hipotesis, variables y otros

POR LO TANTO La opinion es FAVORABLE(} DESFAVORABLE ( ) para of desarrolio det
proyecto de tesis, 10 que informamos para os fines consiguientas

Atentamente

legales de originalidad exigidas por el Reglamento de Grados y Titulos 2022, emitié y suscribié la
Resolucion de Decanatura n.® 386-2022-UNAMAD-FED. de 11 de agosto de 2022 (Apéndice n.® 9),
precisando en la parte resolutiva, lo siguiente:

“ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR, la sustentacion de tesis, utilizando la plataforma virtual de la
UNAMAD, para obtener el Titulo Profesional de Licenciada en Enfermeria, la Tesis ftitulada:
“CONOCIMIENTO Y PRACTICA DE HABITOS DE HIGIENE EN EL NIVEL PRIMARIO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA PEDRO PAULET, SAN JUAN GRANDE, 2022"; presentado por la Srta.
Bachiller: BEJAR OSCCO, Lovely Isiris.

ARTICULO SEGUNDO: CONVOCAR, a los jurados para la sustentacion de la tesis titulada:
“CONOCIMIENTO Y PRACTICA DE HABITOS DE HIGIENE EN EL NIVEL PRIMARIO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA PEDRO PAULET, SAN JUAN GRANDE, 2022"; la cual queda de la siguiente

Prosid. de la Comisid de la Comisid: ‘L d;vlnc ; "
Fuente: Reglamento de Grados y Titulos 2022
Sin embargo, con estas inobservancias, Fredy Rolando Duefias Linares, decano de la Facultad de
Educacion, pese a conocer los requisitos formales de aprobacion de informe final de tesis y exigencias

manera:
Mgt. Sany MASIAS GUEVARA. Presidente.
Lic. Nola Dacia ESPEJO LANDEO. Miembro.
Lic. Esteban Diomedes RIVERA CARRERA. Miembro.
Mgt. Silvia Maria REVILLA MENDOZA. Accesitario.

ARTICULO TERCERO: SENALAR como lugar, dia y hora de sustentacion.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios
Periodo de 13 de setiembre de 2021 al 31 de diciembre de 2024

0114



INFORME DE AUDITORIA N° 010-2025-2-5240-AC

Q

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Pagina 113 de 143

Lugar: Plataforma Virtual de la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios.

Fecha: lunes 15 de agosto de 2022.
Hora: 11:00 Horas.

ARTICULO CUARTO: CONVOCAR al Asesor de la tesis Dra. Libia Rocié VELASQUEZ BERNAL y
como Co-Asesor al Mgt. Dany Dorian ISUIZA PEREZ al acto académico, recomendando presentarse en

la fecha y hora establecida.” (El subrayado es nuestro).

De lo citado, se evidencié en el articulo primero la denominacion de: “Srfa. Bachiller’, haciendo
referencia a la tesista, al respecto, de la revision realizada a la Resolucién de Consejo Universitario
n.° 546-2022-UNAMAD-CU%? (Apéndice n.° 14) se verifico que Lovely Isiris Bejar Oscco obtuvo el
grado académico de bachiller el 30 de setiembre de 2022; es decir, cincuenta (50) dias calendarios
posteriores a la emision de la resolucion que autorizd la sustentacion de su tesis.

Posteriormente, el jurado el 15 de agosto de 2022, cuatro (4) dias después de la emision de la

resolucion de decanatura que autorizé la sustentacion, llevé a cabo de manera virtual el acto
sustentatorio y defensa de la tesis titulada: “Conocimiento y practica de habitos de higiene en el nivel
primario de la Institucion Educativa Pedro Paulet, San Juan Grande, 2022"; tal como se muestra en la

siguiente imagen:

Imagen n.° 40

Acta de sustentacion de Lovely Isiris Bejar Oscco

.
AL AmMa

A DE MADRE DE DIOS

whe few

UNIVERSIDAD NA
Ao det
TRModre de Dios Copitol de la Riodhersidod del Perd™

. FACULTAD DE EDUCACTON

ACTA DE SUSTENTACION DE TESIS A TRAVES DE UNA VIDEOCONFERENCIA PARA OPTAR £L TITULO
PROFESIONAL DE LICENCIADA EN ENFERMERIA

L0 la Platatorma virtual de 1a Facultad de Educacion de la Universidad Nacional Amardnica de Madre de
Dios, siendo h'unccl‘k-hmm”mwhmuhdﬂlbﬂoﬁ:n‘mw. & reunieron en
una videoconferencia los Miembros del Jurado de 13 Comision Ad hoc de revision y svaluacion de Tesis,
designados mediante Resolucion de Decanatura N.* 3867022 UNAMAD-FED, de fecha 11 de agosto del
2022 rec.venao on los d-xom‘ "-SIHV m.u.vm(mx Lic. Nola Dacis, ESPEIO

EDUCATIVA PEDRO PAULET, SAN JUAN GRANDE, 2022 Una ver concluida la exposicion de la Tesis, se
por parte del jurado.

Como Asesor Dea. Libia
mwmsquumcmmwawmmmm a la Bachiller: Lovely
Isiris, BEJAR OSCCO; ol secretano Académico de la Facultad de Educacion: Post. Dr. WILIAN, QUISPE
LAYME. Con 1a finalidad de realizar el acto académico de exposicion, sustentacion y defensa de une

procede a la etapa de preg

de la

del proyecto de

Concluida esta etapa, se procede a la
para deliberar la nota.

¥ ta ' os

de ix .

Investigacian, antes citado. Para 1o cual, of Jurado se

jecion al Regh de

& POF UNOS

del Jurado @ la sale virtual, para dar a conocer o
de la de tesis, obteniendo el ressitado de APROBADO por UNANIMIDAD En
v Titulos de la Universidad Nacional Amaronica de Madre de Dios.

de

Won v defensa de

El presidente de lurado, do por

I~ pe Acta los pe

ZlL

g, Sany Masies Guavers
Presidente 4

Grsly

Tesis

» Acto seguido. 3o INicia este acto académico el Presidente del jursdo de I3 Comision Ad-hoc de rewision
¥ evaluacion de Tesis, con la lectura de la Resolucion respectiva y <on las recomendaciones que sstablece
el Reglamento de Grados y Titulos de la L A de Madre de Dios; e invita a la
Bachiller: Lowvely Isirls, BEJAR OSCCO. pora que expongs vie virtual, s Tesis denominada:

la tesis, siendo las 12.00 p.m.. del dia quince de agosto del afo dos mil veintidés, donde firman el
on sefial de conformidad

Fuente: Resolucion de Consejo Universitario n.” 063-2023-UNAMAD-CU de 30 de enero de 2023 (Apéndice n.° 14),
obtenido por la Comision Auditora mediante acta de recopilacion de informacion n.° 002-2025-CG/OC5240-AC-OGT

de 11 de julio de 2025 (Apéndice n.° 7)

Como es de advertir, en la imagen anterior, el jurado de sustentacién consigné en el acta de

22 Documento de 10 de febrero de 2022 y obtenido por la Comision Auditora mediante acta de recopilacién de informacion n.” 001-2025-CG/OC5240-

AC-OGT de 9 de julio de 2025.
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sustentacion la denominacion de “Bachiller: Lovely Isiris Bejar Oscco”. En ese aspecto, el Reglamento
de Grados y Titulos 2022, en relacion a la sustentacion de la tesis, establece en el articulo 92°, la
obligatoriedad de contar con el Grado Académico de Bachiller inscrito en SUNEDU, conforme se
transcribe:

“Articulo 92°. Para sustentar la tesis, el bachiller debera tener inscrito su grado académico de
bachiller en el registro de grados y titulos de la Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria— SUNEDU".

Sobre el mismo, en el Reglamento General de Redaccion, Presentacion y Sustentacion de Trabajos de
Investigacion de la UNAMAD (REGTI)2%3, también establece:

“Articulo 19.- Para sustentar el TI?, el alumno debera haber terminado todos sus cursos académicos
para obtener grado de bachiller. En el caso de la obtencion del titulo tener inscrito su bachillerato en el
registro de titulos y grados de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria-SUNEDU

[.]

. Con ello, para la sustentacion y defensa de la tesis de investigacion, la tesista debié haber contado con
el grado academico de bachiller, lo que en el presente caso de estudio no se cumplid, inobservando lo
establecido en las directivas internas aprobadas por la UNAMAD de conformidad a la autonomia
universitaria, del cual, Fredy Rolando Duefias Linares, decano de la Facultad de Educacion, no verifico
el cumplimiento de este requisito.

Asi también, respecto al contenido del informe final y la constancia de originalidad, el Reglamento de
Grados y Titulos 2022, ha establecido, lo siguiente:

“Articulo 104°. Aprobada la sustentacion de tesis, no caben observaciones adicionales al informe final.”

Esta disposicion es coherente, debido a que, dentro del proceso académico, la sustentacion y su
aprobacion marcan el cierre del proceso de evaluacion del contenido de la tesis. Una vez que el jurado
ha deliberado y aprobado la sustentacion, se asume que el informe final ha cumplido con todos los
requisitos y ha superado la revisién académica, por lo que no debe haber lugar a nuevas observaciones
de contenido. Esto otorga seguridad juridica y académica a la tesista y al trabajo de investigacion (tesis),
una vez superada esta etapa final.

Sobre el particular, la Comision Auditora mediante oficio n.° 042-2025-CG/OC5240-AC-OGT2%
(Apéndice n.° 7) solicitd al VRI de la UNAMAD informacién referida a la emision de certificados de
originalidad emitidos por su dependencia respecto a los tesistas que sustentaron su tesis de
investigacion en el periodo 2021 al 2024, dicho pedido de informacion fue atendido a traves del oficio
n.° 191-2025-UNAMAD-VRI?% (Apéndice n.° 8) mediante el cual remiten el informe n.® 037-2025-
UNAMAD-DRFA/AARIZ en cuyo “Anexo N° 1"en el numeral 40, indica que el certificado de originalidad
(Apéndice n.° 12) fue solicitado por Lovely Isiris Bejar Oscco, a través de correo electronico a mesa

293 Aprobado con Resolucion de Consejo Universitario n.® 282-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019; y, referente a ello la UNAMAD a través del

» oficio n.® 071-2025-UNAMAD-VR| de 28 de marzo de 2025 (Apéndice n.° 6) mediante el cual remitio el oficio n.” 202-2025-UNAMAD-VRI/INI de
27 de marzo de 2025 emitido por directora del Instituto de Investigacion, sefala: ‘[...] el Reglamento General de Redaccion, Presentacion y
sustentacion de trabajos de Investigacion sigue vigente, no se ha contado con documento posterior a su aprobacion que lo deje sin efecto.”. Aunado
a ello, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto mediante oficio n.® 1649-2025-UNAMAD-R-OPP de 18 de agosto de 2025 (Apéndice n.® 8)
remitio el oficio n.® 148-2025-UNAMAD-R/OPP-UME de 18 de agosto de 2025 emitido por la Unidad de Modemnizacion y Estadistica, sefiala que
el Reglamento General de Redaccion, Presentacion y sustentacion de trabajos de Investigacion (REGTI), version 1.0 aprobada con Resolucion de
Consejo Universitario 282-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019 “se encuentra vigente'.

264 En el articulo 3, literal a) del REGT senala que Tl es abreviatura de Trabajo de investigacion, el cual lo define de la siguiente manera:
“a) Trabajo de investigacion. - es un estudio acerca de un fenémeno o hecho, que puede ser fisico o social. Las principales conclusiones se
exponen de manera ordenada en un documento. EI mismo puede basarse en documentos existentes y/o en encuestas y entrevistas. En general
permite organizar la informacion que haya recopilado para el estudio y presentar el resultado de su investigacion.”

2% Documento de 13 de agosto de 2025,

2% Documento de 25 de agosto de 2025,

27 Documento de 22 de agosto de 2025.
N BB AN A 5 S AR 4 R RO AP Rl A € I T S T 0 O TP R0 A S e Vil o R ARl A e 5B
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de partes del VRI (Apéndice n.° 13), solicitud derivada a Repositorio digital-UNAMAD, el 9 de setiembre
de 2022 a las 9:01 horas, correo que se visualiza:

Imagen n.° 41
Correo electrénico remitido por Lovely Isiris Bejar Oscco a mesa de partes
del Vicerrectorado de investigacion, derivado a Repositorio digital-
UNAMAD

¥
@ UNAMAD REPOSITORIO DIGITAL UNAMAD cropositorio@unamad.odu pe>

Fwd: soicito revicion y vconstancia de originalidad

2 mensajes
MESA DE PARTES VICERRECTORADO DE INVESTIGACION 9 deo septiembre de 2022
<mesadepartes viiQunamad edu pe> o0

Para: repositorio@unamad edu pe

Por medio del presente, s= le hace llegar la solicitud presentada por la BACH. Lovely Isiris BEJAR OSCCO para su
atencon

Atte.

e FOIWRIGEd MESSAZO e

De: frank Ci @ hotmail com>

Date: jue, 8 sept 2022 a las 17:41

Subject: soicito revicion y voonstancia de originalidad

To: mesadepartes vrii@unamad edu. peé <méesadepanes vii@unamad. edu. pe>

Enviado desde Outlook

SECRETARIA
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

WOE

UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS

Telf. Oficina: (+51) 975 842 828 (NUMERO ACTUALIZADO AL 2021)

Direccién: Av. Jorge Chavez 1160 (2do Piso Pabelldn de Biblioteca Central - Ciudad Universitaria) Puerto
Maldonado - Tambopata - Madre de Dios - Perd

Cédigo postal: 17001
Pagina web UNAMAD: htip /www unamad edu pe/

Sistema de Gestion Integrado SIGVRI: Lifos lwww oyr unamad comy
Si de Seguimi de Proyectos SISPRO: hitns /vn unamad com

Repositorio Institucional UNAMAD: hitp.//repositorio.unamad. edu.pe/

Fuente: Oficio n.® 191-2025-UNAMAD-VRI de 25 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8)

A continuacion, a las 11:20 horas?*® del mismo dia, el administrador del Repositorio Institucional de la
UNAMAD, emiti6 su respuesta, precisando el resultado de su solicitud, con situacion de aceptable,
conforme se visualiza en la imagen siguiente:

6 Se visualiza en el coreo de respuesta.
i T VS T e e T R I O M A N R A e L R . S T T S TS T S T AL A S AT T e
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Imagen n.° 42
Correo electronico de repositorio digital-UNAMAD a Lovely Isiris Bejar Oscco

CONOCIMIENTO Y PRACTICA DE HABITOS DE HIGIENE PERSONAL 2022 - LOVELY BEJAR-comprimido

) (1).docx
4126K

REPOSITORIO DIGITAL UNAMAD <repositorio@unamad.edu.pe> 9 de saptiembra de 2022, 11:20
Para: MESA DE PARTES VICERRECTORADQC DE INVESTIGACION tes. vri@ur .edu.pe>

Presente.

Por este medio remitimons cordiales saludos, asimismo en atencidn a la solicinud, le informamos que el
trabajo de investigacion fue revisado de acuerdo al reglamento de originalidad de trabajos de investgacion,
reniendo como resultado un porcentaje de similitud ACEPTABLE, on csc sentido remito CONSTANCIA

DE ORIGINALIDAD.
Saludos cordiales
Artentamente,
(€1 towto otado ostn ocui)
M.Sc. Jorge §. Garate Quispe
del 0 UNAMAD
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

-

wvmnsrw NAﬂONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS
Telf. Vicerr cién +51 082-573880

MOvil (movistar) -96«721 21

MEvil (claro) 942044802

Direccién Av. Madre de Dios 960-Puerto Maldonado-Peri

Portal web httpr/iwww.unamad.edu.pe/

e-mail giulian@unamad edu ce QDG Hotmei com i unamad@gmail com

(€1 texto otado ests oculo)

=) 9_09_2022_Formato_LOVELY ISIRIS BEJAR OSCCO.pdf
328K

Fuente: Oficio n.* 191-2025-UNAMAD-VRI de 25 de agosto de 2025 (Apéndice n.” 8)

En el correo de respuesta, el responsable del repositorio adjunto la constancia de originalidad, el cual
se presenta a continuacion:

L
Imagen n.° 43
El que suscribe. Coordinador del Repositorio Inattucional ce ia UNAMAD (RI-UNAMAD)
integrado al Repositorio Institucional al Repostorc Nacional Digital ALICIA de CONCYTEC. otorga
Informacion de analisis del documento
"CONOCING

Constancia de originalidad de la tesis de Lovely Isiris Bejar Oscco
UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZOMCA DE MADRE DE DIOS a
( ) P T =
s presente C. de Orig segun los res del de ong -l que
TENTS ¥ PRACTICA DE HADITOS DE FNGIENE €M EL |
TIVIRD O LA (JIWVEL PRIMARIO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PEDROC

CONSTANCIA DE ORIG!uALIDAD
fue somatido el documento remitide con fas siguientes especficaciones:
PAULET, SAN JUAN GRANDE

NOMEBRE DEL ARCHIVO S m o mar e e
NUMERO DE PAGINAS &s |
PORCENTAJLE DE SIMILITUD e RESUL TADO AFROBALO"
SOF TWARE DE ANALISIS TN TN |FECHA DE ANALISIS l

Informacion deli(os) solicitante(s)
Nombres y speilidos | o0 02 OBCCO. Lovely ene

o e e S Sk M A . (A e T ] e
{Srows 2033}

Documento de

refersncia y fecha de
remisson

Constancia que se axpide a peticion del(los) nteresado(s) en la ciudad de Puasrto
Maldonado. a los nueve (09) dies del mes de setiembre dei 2022
o

T Dt B e A
e rrns an e SeAMAD

Bz aisgs a0 6o nr e ssemtnaie (19 pars o cauo se TLRNITIN §% sars of coms de LRKIIND) wristiesds o BELAMENTO OF
Evah OO DE DR GALGAD EN -a.wuk. D SVESTERACION OF LA LAFVERSOAD RACIOwA. AMAZOMRCA BE WADRE o6
Cors RESTI. aarconss con Mesctoon 487 3315 URAMAD Cu

Av Jorge Chavez N™ 1169 - Cludad Urnarsitana — Pusno Maigonado. Tambopats Madre de Dios
Pabeldn de Biblctecs Central 240 piso. e-mad moosioociRunecced edu o

Fuente: Oficio n.* 191-2025-UNAMAD-VRI de 25 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 8) y acta de recopilacion de
informacién n.® 10-2025-CG/0C5240-AC-OGT de 4 de setiembre de 2025 (Apéndice n.° 7)
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Con lo senalado, se evidencio de manera clara que Lovely Isiris Bejar Oscco sustentd y defendio ante
el jurado evaluador su tesis de investigacion, sin contar con la constancia de originalidad que exige el
Reglamento de Grados y Titulos 2022, este viabilizado por Fredy Rolando Duefias Linares, decano de
la Facultad de Educacion, quien aprobo la sustentacién sin considerar estos requisitos.

En relacion con lo narrado en los puntos anteriores, el Reglamento General de Investigacion de la
UNAMAD?9, en el literal d) del articulo 35, menciona que una tesis es un “informe que proviene de una
investigacion”. Asi también, sefala que debe cumplir los siguientes “requisitos: i.- debe ser objetiva,
basarse en datos, ensayos y hechos, no en prejuicios o pareceres; ii.- debe ser tnica y original, es
decir, proponer ideas, estudios, datos, formulaciones y resultados propios del autor y no de los autores
de trabajos ya publicados, evitando plagios incluyendo los textos copiados sin comillas y sin citar sus
fuentes; iii.- debe ser clara y precisa, para lo cual conviene formularla en forma de oracién completa;
iv.- debe ser especifica y no caer en generalizaciones. Puede tener diversos niveles de rigurosidad
cientifica y desarrollarse bajo estandares de calidad variables”.

En ese mismo tenor, el Codigo Nacional de la Integridad Cientifica aprobado con Resolucion
n.° 192-2019-CONCYTEC-P¥0, establece en el capitulo Il, numeral 2.1. principios de la integridad
cientifica, lo siguiente: ‘La integridad cientifica es el resultado de la adhesion a valores y buenas
practicas para conducir y aplicar los resultados del quehacer cientifico. La integridad cientifica se aplica
en las fases de formulacion, proposicion y realizacion de la investigacion cientifica, la comunicacion de
los resultados y las relaciones de cooperacion y mentoria”.

Al respecto, y a fin de evaluar aspectos de rigurosidad, originalidad y fiabilidad metodologica del trabajo
de investigacion (tesis) la Comision Auditora requirio®' los servicios de Richard Suarez Sanchez
especialista en Investigacion Metodologica - experto de la comision auditora®®2, quien emitio el informe
técnico n.° 001-RSS-2025 de 29 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 15), mediante el cual realizo la
evaluacion del Trabajo de investigacion (tesis) de Lovely Isiris Bejar Oscco, en el numeral “7.2. Informe
de andlisis: Cumplimiento de Disposiciones Normativas en Informe de Tesis”, precisé que: ‘En base a
estos informes de investigacion presentamos el anéalisis correspondiente, cuya fuente es /a ficha técnica
de resultados que obra en anexos’”, de este modo, en el cuadro adjunto, indicd las tesis con deficiencias
técnicas estructurales, dentro de ellas la tesis denominada: “9.Conocimiento y practica de habitos de
higiene en el nivel primario de la Institucion Educativa Pedro Paulet, San Juan Grande, 2022"
perteneciente a Lovely Isiris Bejar Oscco, desarrollada en la ficha de analisis n.* 07, que en su numeral
ll, sefiala los Hallazgos relevantes al cumplimiento de la normatividad, los cuales se transcribe
literalmente:

“lll. HALLAZGOS RELEVANTES RESPECTO AL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE
1. Declaracién ambigua del enfoque metodolégico

Aunque se emplean herramientas propias del enfoque cuantitativo (como encuestas y analisis

, estadistico), este no se declara de forma explicita ni se justifica en la metodologia. La omision afecta la
claridad del disefio y la coherencia interna del trabajo.

f 2. Inconsistencia en el tipo de investigacion por alcance
El estudio se define como descriptivo, pero se aplican pruebas correlacionales. Esta caracteristica no se

29 Aprobado con Resolucion de Consejo Universitario n.° 281-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019 (Apéndice n.° 16).
30 Aprobado el 30 de octubre de 2019 y vigente hasta el 7 de marzo de 2024
1 El numeral 6.4 3. del Manual de Auditoria de Cumplimiento aprobada con Resolucién de Contraloria n.® 001-2022-CG de 9 de enero de 2022
establece:
‘De ser necesario, la Comisién Auditora puede confar con la participacion de personas naturales o juridicas que posean habilidades,
conocimiento y experiencia en un campo particular distinto al de control gubernamental, en calidad de experfos.
Los expertos emiten y suscriben los informes técnicos que son utilizados por la Comision Auditora como evidencia suficiente y apropiada que
respalde las opiniones o conclusiones del Informe de Audiforia y deméas documentacion de auditoria, segun corresponda. Los expertos no
suscriben el Informe de Auditoria....]”
12 Contratado por Contraloria General de la Republica mediante orden de servicio n.* 000724-2025 de 14 de agosto de 2025, para la realizacion del
“Servicio Especializado en Evaluacion Melfodolégica de Trabajos de Investigacion (Tesis) [...]"
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menciona en la metodologia, lo que genera una discordancia entre lo declarado y lo ejecutado.

3. Calculo muestral impreciso

Se reporta un tamano muestral de 103 estudiantes para una poblacion de 160, calculado con nivel de
confianza del 95% y margen de error del 5%. Sin embargo, bajo estos parametros, el valor correcto seria
cercano a 114. Esta discrepancia no es reconocida ni justificada, lo que debilita la solidez estadistica del
estudio.

4. Aplicacion de técnicas estadisticas sin sustento metodolégico

Las técnicas descriptivas e inferenciales utilizadas en los resultados no se presentan ni se explican en la
metodologia. No se detallan los procedimientos de analisis, ni se especifican las reglas de decision ni la
Justificacion de la eleccion de las pruebas estadisticas. Esto impide verificar la trazabilidad del analisis

5. Interpretacion incorrecta de resultados inferenciales

El estudio afirma que existe una correlacion “alta y significativa” entre el conocimiento y la practica de
habitos de higiene, cuando el coeficiente reportado fue r = 0.088 con p = 0.678, lo cual indica una
correlacion minima y no significativa. Esta interpretacion errénea representa un error técnico grave que
altera la validez de las conclusiones. Adicionalmente, se menciona el uso de Pearson en metodologia,
pero se aplica Spearman en los resultados, sin justificacion ni explicacion técnica. También se incluyen
graficos como regresion lineal y Q-Q que no forman parte del disefio correlacional ni estan descritos
metodologicamente, lo cual introduce elementos confusos que no aportan rigurosidad al anélisis.

6. Falta de reconocimiento de limitaciones

El trabajo no reconoce posibles errores en el calculo muestral, en la adecuacion del instrumento para
distintos grupos etarios, ni en la representatividad de los datos. Esta omision limita el juicio critico del
lector y restringe el alcance real del estudio.

7. Imagenes de menores sin proteccion adecuada
Si bien se menciona el consentimiento informado, se incluyen imagenes de estudiantes sin resguardo de

identidad. Esta situacion compromete el resguardo ético en investigaciones con poblacion vulnerable, que
exige maxima precaucion.
8. Clasificacion incorrecta de variables

El estudio clasifica las variables como independiente y dependiente, pese a tratarse de un disefio
correlacional. Esta clasificacion no corresponde a este tipo de estudio, ya que no existe manipulacion de
variables ni disefio explicativo.

IV. CONCLUSION

La tesis evaluada cumple con una estructura formal basica en términos de disefio, delimitacién y uso de
instrumentos, pero presenta debilidades sustanciales que afectan su validez cientifica y su adecuacion a
los estandares normativos.

Una de las observaciones mas relevantes es la interpretacion incorrecta de los resultados inferenciales.
Se afirma una correlacion significativa entre conocimiento y préctica, cuando el valor reportado es r =
0.088 con p = 0.678, es decir, una relacion minima y no significativa. Este error compromete directamente
la conclusion del estudio. Asimismo, la ausencia de justificacion de técnicas estadisticas en metodologia,
la incorporacion de graficos no explicados, el calculo muestral incorrecto, y la falta de reconocimiento de
limitaciones, afectan la coherencia interna y reducen la confiabilidad del trabajo. Estos aspectos van en
contra del principio de integridad y veracidad en la presentacion de datos, sefialado por el Cédigo Nacional
de la Integridad Cientifica RP-192-2019- CONCYTEC-P (art. 2.3.3), y del rigor metodolégico basado en
estandares cientificos exigido por el Reglamento general de redaccion, presentacion, y sustentacion de
trabajos de investigacion UNAMAD R- N° 282-2019- UNAMAD. CU (art. 7).

Ademas, la exposicion de imagenes de menores sin proteccion facial visible requiere atencion inmediata,
en concordancia con los principios éticos que deben quiar toda investigacion con poblaciones vulnerables.
En este marco, y considerando lo establecido por la normativa vigente, se concluye que la tesis presenta
una formulacién metodologica débil, con inconsistencias técnicas y éticas que afectan la calidad de la
investigacion. Por tanto, se califica como DEFICIENTE en términos de cumplimiento de disposiciones
normativas, integridad metodolégica y rigor analitico.

V. RECOMENDACIONES
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1. Declarar de forma clara y fundamentada el enfoque cuantitativo en la metodologia.

2. Incluir el carécter correlacional del estudio en coherencia con las pruebas aplicadas.

3. Corregir el calculo muestral y discutir sus implicancias en la representatividad.

4. Justificar y describir en la metodologia todas las técnicas estadisticas utilizadas.

5. Reinterpretar los resultados de la correlacion conforme a los valores obtenidos, evitando afirmaciones
no respaldadas.

6. Incorporar un apartado de limitaciones metodolégicas, técnicas y contextuales.

7. Proteger la identidad de los menores en todas las imagenes incluidas.

8. Eliminar la clasificacion de variables como independientes o dependientes, y referirse a ellas como
variables de estudio.”

Adicionalmente, Richard Suarez Sanchez, experto de la comision auditora®®?, emiti¢ el informe técnico
n.® 002-RSS-2025 de 29 de agosto de 2025°* (Apéndice n.° 15), con el asunto de informe adicional
en el cual emiti¢ el realizé un analisis complementario del Trabajo de investigacién (tesis) de Lovely
Isiris Bejar Oscco, concluyendo lo siguiente:

1]

5. Conclusion

Tras el analisis de la tesis “Conocimiento y practica de habitos de higiene en el nivel primario de la
Institucion Educativa Pedro Paulet, San Juan Grande, 2022"de Lovely Isiris Bejar Oscco, Carrera de
Enfermeria - UNAMAD), se concluye lo siguiente:

El trabajo presenta fallas graves que comprometen de manera directa la validez interna y externa, asi
como la credibilidad cientifica, la misma que se determina como deficiente. Entre las principales
observaciones se encuentran:

e Planteamiento inconsistente: el problema de investigacion se formula con orientacion causal
(“¢Cémo influye...?"), pese a que el estudio corresponde a un disefio descriptivo correlacional.
Asimismo, se asignan variables independientes/dependiente, lo cual no corresponde a un disefio
correlacional.

e Discrepancias poblacionales y muestrales: se declara trabajar con nifios de 9-12 afios, pero en la
practica se incluyeron nifios de 7-12 afios (p. 36), rompiendo la delimitacion planteada. A ello se suma
que la muestra calculada (103 estudiantes) no representa el 95% de confianza. No se aplico
estratificacion etaria, debilitando la representatividad.

» Deficiencias metodoldgicas: en la seccion metodologia no se describen ni justifican el uso de
técnicas estadisticas (descriptivas e inferenciales), baremacion de instrumentos, regla de decision
para pruebas de hipétesis ni descripcion del pilotaje de los cuestionarios, aspecto critico dada la
diversidad cognitiva de la poblacion infantil (7-12 afios).

» Errores estadisticos de fondo: Ia tesis concluye que la correlacion entre conocimiento y practica fue
“alta” y significativa, cuando el coeficiente real fue 0.088 y p = 0.678 (> 0.05), lo que corresponde a
influencia minima y no significativa. La interpretacion comunicada contradice la evidencia numérica y
afecta la validez interna. Adicionalmente, en la p. 60 se presenta un grafico denominado “modelo de
regresion lineal” que en realidad corresponde a un Q-Q plot, introduciendo otra inconsistencia
metodoldgica y las inconsistencias entre Pearson y Spearman

* Problemas en el marco tedrico: se detecto uso indebido de fuentes y antecedentes, incluyendo la

incorporacion de cifras de un plan de tesis (Mayo, 2015) como si fueran resultados empiricos, asi

VA como citas atribuidas a autores que no corresponden a las fuentes consignadas (p. ej., Probst,

Dombrowski, Piaget y Vyqgotski, Alavi & Leidner). Estas practicas vulneran la integridad cientifica y

comprometen la fidelidad académica.[...]”

De lo senalado, se puede observar que la tesis presentada por Lovely Isiris Bejar Oscco, para la
obtencion del titulo profesional, presenté inconsistencias relacionadas con su planteamiento

303 Gontratado por Contraloria General de la Republica mediante orden de servicio n.* 000724-2025 de 14 de agosto de 2025, para la realizacion del
“Servicio Especializado en Evaluacion Metodologica de Trabajos de Investigacion (Tesis) |...J"

% Documento Remitido a la comision auditora el 2 de setiembre de 2025 mediante con carta n.® 02-RSS-2025 de 29 de agosto de 2025.
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inconsistente, discrepancias poblacionales y muestrales, deficiencias metodoldgicas, errores
estadisticos de fondo, problemas en el marco tedrico, en ese sentido, no se garantiz lo requerido en
el Reglamento de Grados y Titulos 2022, Capitulo XIV: de la obtencion del titulo profesional por la
modalidad de tesis, que en el art. 68 precisa, “Es aquella que tiene como propésito fundamental la
investigacion cientifica y original, ni se aseguré el cumplimiento de las obligaciones de los jurados y
asesores establecido en el Reglamento de Grados y Titulos 2022 (Obligaciones del asesor, articulo
74°3%), REGTI (Ejecucion del trabajo de investigacion, articulo 9%%, funciones del jurado calificador,
articulo 16%7) y REGPI8 (Las Funciones del asesor, articulo 35%%),

De lo sefialado, se puede observar que la tesis presentada por Lovely Isiris Bejar Oscco, para la
obtencion del titulo profesional, presentd inconsistencias relacionadas con su rigor, originalidad y
fiabilidad metodologica, los cuales no fueron advertidos ni corregidos durante la elaboracion de la tesis.

Respecto al tramite de bachiller de Lovely Isiris Bejar Oscco

Cabe sefalar que, en el transcurso del tramite de bachiller, Fredy Rolando Duefias Linares, decano de
la Facultad de Educacion, tuvo conocimiento de la solicitud presentada por Lovely Isiris Bejar Oscco,
quien present6 su solicitud para optar el grado académico de bachiller, el 22 de julio de 202230,
Ademas de ello, el 2 de agosto de 2022 recién se emiti6 la Resolucion Directoral
n.° 386-2022-UNAMAD-VRA-DAA (Apéndice n.° 14) en la que se certifica el cumplimiento de plan de
estudios exigidos por la carrera profesional de enfermeria, precisando en el articulo segundo, la fecha
de ingreso y egreso conforme se detalla:

“(...). Codigo de matricula N° iiilli®, ingresando en el semestre 2017- y matriculandose en el semestre
2017-1(28/03/2017) y egresando en el semestre 2022-1 (10/06/2022)." (El énfasis es nuestro).

Al respecto es necesario considerar que, en el articulo precisado se consignd como nota de pie, la
Resolucion de Decanatura n.® 274-2022-UNAMAD-FED de 10 de junio de 2022, suscrito por Fredy
Rolando Duefias Linares en calidad de decano de la Facultad de Educacion, en el que se reconocen

%5 Articulo 74°. Son obligaciones del docente asesor:

“a) Orientar y supervisar la elaboracion del proyecto e informe final de tesis en los aspectos de originalidad del tema, autoria, disefio metodolégico
y aspectos élicos de la investigacion.

b) Refrendar con su firma el proyecto e informe final de tesis.

¢) Revisar y supervisar el avance progresivo del proyecto de tesis, y el desarrollo de la fesis antes de su presentacion.

d) Emitir informes a requerimiento del Decano.

@) Puede participar con voz durante la sustentacion para alguna aclaracion pertinente.”

%6 Articulo 9.- “El Tl es una actividad compartida entre el egresado, bajo la orientacion del PA;
por elio durante su efecucion, deben: i.- realizar un T/ original e inédito, siguiendo el método cientifico; ii.- analizar y discutir exhaustivamente los
resultados obtenidos durante el desarrollo del Tl, en cualquiera de sus modalidades; iii - redactar el documento hasta el final siguiendo las normas
seflaladas en el presente reglamento, sobre todo habiendo levantada todas las observaciones y sugerencias del Jurado Calificador-JC”.

7 Articulo 16.- “El Jurado calificador-JC tiene las siguientes funciones: i.- aprobar, observar o rechazar el Documento Final-DF derivado del Trabajo
de Investigacion-Tl, originado del Proyecto de Investigacion-Pl, con la correspondiente justificacion; ii.- orientar los aspectos formales, conceptuales
y metodologicos del TI'y el monitoreo de su ejecucion; iii.- participar en reuniones previas, en la calificacion de la tesis, iv.-verificacion de la
autenticidad y no plagio del documento y v.- sustentacion de la misma”.

% Reglamento General de Elaboracion de Proyectos de Investigacion: tesis, trabajo de suficiencia profesional, trabajo de investigacion y trabajo
académico para la obtencion de grados académicos y titulos en la UNAMAD (REGPI), aprobado mediante la Resolucion de Consejo Universitario
n.° 282-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019.

9 Articulo 35.- “Las Funciones del asesor son las siguientes: i. explicar al egresado el proceso de investigacion; ii. desarrollar del proyecto de
acuerdo a las lineas de investigacion establecidos en la UNAMAD, supervisar y evaluar la elaboracion del documento, conjuntamente con el
egresado; i. indicar las fuentes de informacion primarias y secundarias mas pertinentes para el desarrollo del tema: los criterios para evaluar y
organizar la informacién y los posibles lugares donde los puede encontrar el material de: estudio; iv. Enviar al estudiante o egresado a coordinar
con la DIFA o Escuela de Posgrado, respectivamente, de la UNAMAD o quien haga sus veces para informarse sobre el reglamento de graduacion
o Titulacion antes de iniciar el Pl o TI; v. revisar y retroalimenta el escrito final del Pl o Tl siguiendo las normas establecidas por la institucion y/o la
metodologia; vi. trabajar con el estudiante cuando reciba la retroalimentacion JE o JC del Pl o TI; vii. asesorar al alumno a graduarse o al egresado
a litularse, hasta la elaboracion del material de exposicion que se utilizara durante la sustentacion o defensa publica; viii. preparar al graduando o
titulando para la sustentacion o defensa del tema antes de la fecha de sustentacion del T1; ix. forma parte del JC designado por el Director DIFA o
EPG, el cual sera presidida por él, para lo cual coordinara con los miembros del |C, para que en acto publico por lo cual debe sedalar lugar, dia y
hora acordados por ellos y registrado en la FRI e informar al VRI.”

310 Documento que se encuentra adjunta en la Resolucion de Consejo Universitario n.® 546-2022-UNAMAD-CU de 30 de setiembre de 2022, en el
que se evidenci que Lovely Isiris Bejar Oscco, presento a mesa de partes de la decanatura de educacion la solicitud de tramite para grado

académico de bachiller el 22 de julio de 2022, a las 14:38 horas en folios (1).
R e e e o e R T — TRy
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las practicas preprofesionales de internado clinico de las estudiantes de la carrera profesional de
enfermeria, entre ellas, Lovely Isiris Bejar Oscco, con estos documentos se evidencid que tenia
conocimiento que la estudiante recién habia culminado con su internado, requisito para poder cumplir
el plan de estudios.

Continuando, con el tramite de bachiller, Fredy Rolando Duefias Linares decano de la Facultad de
Educacion, mediante memorando mdltiple n.® 388-2022-UNAMAD-R/DFE de 15 de agosto de 20223
(Apéndice n.® 14) derivo a la Comision Permanente de Grados y titulos para revision del expediente
de bachiller en enfermeria®'?, en correspondencia, la Comisién Revisora de Grados y Titulos de la
Facultad de Educacion, declar6 apto, el expediente de bachillerato, el cual fue declarado expedito y
aprobd el otorgamiento de grado académico de bachiller a través de la Resolucion de Consejo de
Facultad n.* 238-2022-UNAMAD-R-CFED de 1 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 14), que a su vez
fue derivado a Secretaria General mediante oficio n.* 404-2022-UNAMAD-R/DFE. De 14 de setiembre
de 2022 (Apéndice n.° 14), emitiéndose con ello la Resolucion de Consejo Universitario
n.° 546-2022-UNAMAD-CU de 30 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 14), en el que se confirid el
Grado Académico de Bachiller en enfermeria, con este analisis, se advierte que Fredy Rolando Duenas
Linares, decano de la facultad de educacion, intervino en el tramite Bachiller antes y después de la
aprobacion de |a sustentacion de tesis.

Respecto al tramite de titulo profesional de Lovely Isiris Bejar Oscco

Del mismo modo, el 10 de noviembre de 2022, la estudiante presentd la solicitud de tramite de titulo
profesional*'? ante Decanatura de la Facultad de Educacién, el cual fue aprobado mediante Resolucion
de Consejo de Facultad n.° 371-2022-UNAMAD-R-CFED de 23 de diciembre de 2022 (Apéndice n.°
14), suscrita por Fredy Rolando Duefias Linares, decano de la Facultad de Educacion quien mediante
oficio n.* 693-2022-UNAMAD-R/DFE de 28 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 14), derivo a la oficina
de Secretaria General para continuar el tramite, y este a su vez a la Responsable de la Unidad de
Grados y Titulos, quién devolvio, con informe n.® 004-2023-UNAMAD-R/SG/UGYT de 9 de enero de
2023 (Apéndice n.° 14), solicitando ‘Revision de trabajos de investigacion en programa TURNITIN y
registro en repositorio digital”.

Continuando el tramite, a través del oficio n.* 057-2023-UNAMAD-R-SG de 9 de enero de 2023
(Apéndice n.° 14) el secretario general solicitd al VRI la revision de trabajo de investigacion por el
programa Turnitin, por lo que, el 17 de enero de 2023, el VRI a través de la Resolucion de Vicerrectorado
de Investigacion n.° 009-2023-UNAMAD-VRI (Apéndice n.® 14) resolvio, aprobando el registro del
metadato de una tesis en el Repositorio Institucional de la UNAMAD, conforme se transcribe:

“Articulo 1°: Aprobar el registro de la Direccion Localizador Uniforme de Recursos (URL) del Metadato de
fres (03) tesis del grupo 004 en el Repositorio Institucional de la UNAMAD, en el marco de lo establecido
en el Reglamento del Registro Nacional de Trabajos de Investigacion para optar grados académicos y
titulos profesionales-RENATI, de acuerdo al siguiente detalle:

Porcentaje Escuela

N°: Tesista Titulo de la tesis de similitud | profesional
| Ll I, Ed [
“Conocimiento y practica de habitos de higiene

03 Lovely Isirs  Bejar

Pt en el nivel primario de la Institucion Educativa | 19% Enfermeria

Pedro Paulet, San Juan Grande, 2022".

T

3" No se consigna recepcion por la Comision Permanente de Grados y Titulos.

312 En dicha fecha, Lovely Isins Bejar Oscco realizaba la sustentacion de su trabajo de investigacion (tesis), sin contar con el grado académico de
bachiller.

13 Segun la informacion contenida en el expediente de la Resolucion de Consejo de Facultad n.® 371-2022-UNAMAD-R-CFED de 23 de diciembre
de 2022 (Apéndice n.° 14).
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En correspondencia, mediante oficio n.° 010-2023-UNAMAD-VRI de 17 de enero de 2023 (Apéndice
n.° 14) el VRI derivo al secretario general la resolucién precisada en el anterior parrafo, de esta manera,
continuando los tramites correspondientes, a través de la Resolucién de Consejo Universitario
n.° 063-2023-UNAMAD-CU de 30 de enero de 2023 (Apéndice n.° 14) que confiri el titulo profesional
de enfermera a Lovely Isiris Bejar Oscco.

De los hechos descritos, se advierte que Fredy Rolando Duefias Linares, en su calidad de decano de
la Facultad de Educacion, formalizé mediante la  Resolucion de  Decanatura
n.° 347-2022-UNAMAD-FED (Apéndice n.° 9) la designacion de jurados sin contar con el grado
académico de magister o doctor. Ademas, con la resolucion n.° 386-2022-UNAMAD-FED (Apéndice
n.° 9), convoco a jurados sin contar con los grados académicos para que participen en la sustentacion
y defensa de la tesis, tampoco solicité al VRI la constancia de originalidad, que garantiza la ética en la
investigacion, con la finalidad de beneficiar a la tesista en la celeridad de su tramite. En consecuencia,
permitid que |a tesista, sustentara y defendiera sus tesis sin contar con el certificado de originalidad ni
el grado de bachiller.

. Estas acciones inobservaron el numeral 45.2 del articulo 45 de la Ley n.° 30220, Ley Universitaria,
literal b. del articulo 62 del Estatuto 2019 Reformulado, literal k) del articulo 71°, 76°, 77°, 91°, 92° y
104 del Reglamento de Grados y Titulos 2022, los articulos 9, 19 y 39 del REGTI, literal a) y b) del
articulo 7 del REQTI y el literal d) del articulo 35 del Reglamento General de Investigacion de la
UNAMAD. Lo que ocasiond que la tesis presentada por Lovely Isiris Bejar Oscco, presentada para la
obtencion del titulo profesional, presente inconsistencias relacionadas con su rigor, originalidad y
fiabilidad metodoldgica.

)B De la situacion antes expuesta se advierte que se ha transgredido la normativa siguiente:
7ﬂ » Ley n.° 30220, Ley Universitaria, publicada el 9 de julio de 2014 y modificatorias

Articulo 45. Obtencion de grados y titulos

‘La obtencion de grados y titulos se realiza de acuerdo a las exigencias académicas que cada
universidad establezca en sus respectivas normas intemas. Los requisitos minimos son los
siguientes:

[-]

45.2 Titulo Profesional: requiere del grado de Bachiller y la aprobacion de una tesis o trabajo de
suficiencia profesional. Las universidades acreditadas pueden establecer modalidades adicionales
a estas Ultimas. El titulo profesional sélo se puede obtener en la universidad en la cual se haya
obtenido el grado de bachiller”.

o

Articulo 82. Requisitos para el ejercicio de la docencia

“Para el ejercicio de la docencia universitaria, como docente ordinario y contratado es obligatorio
poseer:

82.1 El grado de Maestro para la formacion en el nivel de pregrado.”

» Reglamento del Registro Nacional de Grados y Titulos de la Superintendencia Nacional de
Educacién Superior Universitaria, aprobada con Resolucion de Consejo Directivo n.® 009-
2015-SUNEDU/CD de 18 de diciembre de 2015

Anexo n.° 1 del Glosario de Términos

‘I..]

4. Integridad Cientifica:

Deber como (como requisito ético —legal) del estudiante de pregrado y posgrado en el desarrolio
de todas sus actividades, basado en un comportamiento:

SR SR AR S S b P X TR S T P LT R T T N S B T S ST SN ML . TR W ST Y Bl
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- Honesto en el compromiso con la verdad y con las personas con quienes y a quienes Se investiga;

[

» Estatuto 2019 Reformulado de la Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios,
aprobado mediante Resolucion de Asamblea Universitaria n.° 002-2020-UNAMAD-AU de 30
de enero de 2020

Articulo 62.- De los Requisitos para la Obtencion de Grados y Titulos
“La obtencién de grados y titulos se realiza de acuerdo con las exigencias académicas, la UNAMAD
establece en sus respectivas normas intenas. Los requisitos minimos que son los siguientes:

[-]

a. Grado de Bachiller: Requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi como la aprobacién
de un trabajo de investigacion y el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia inglés o
lengua nativa.

b. Titulo Profesional. Requiere del grado académico de Bachiller y la aprobacion de una tesis o
trabajo de suficiencia profesional. [...]".

Articulo 244.- De las incompatibilidades de los representantes de los estudiantes
‘Los representantes de los estudiantes en los érganos de gobierno de la universidad estan

familiares, hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad, subvenciones,
concesiones, donaciones y otras ventajas de parte de las autoridades universitarias’”.

Reglamento General de Grados y Titulos de la Universidad Nacional Amazénica de Madre De
Dios version 2.0, aprobado con Resolucion de Consejo Universitario n.° 541-2018-UNAMAD-
CU de 20 de diciembre de 2018

impedidos detener cargo o actividad rentada en ellas durante su mandato y hasta un afio después
Art.33. “En casos debidamente justificados y previa solicitud del estudiante procede el cambio del
Asesor y/o de uno o mas integrantes del Jurado revisor del trabajo de investigacion.”

de terminado este. Se efectua una excepcion en el caso de ser asistente de docencia o de
investigacion. No puede ser representante ante los 6rganos de gobierno de mas de una universidad
en el mismo ario lectivo.
Los representantes de los 6rganos de gobierno no deben aceptar, a titulo personal o a favor de sus
ﬁ |
[i:]
Capitulo XIV: De la de la obtencion del titulo profesional por la modalidad de tesis
m— Art.63. ‘Es aquella que tiene como propdsito fundamental la investigacion cientifica y original.”
)\ Art.67.- “Como primer paso, el tesista, presentara 3 ejemplares del proyecto, adjuntando carta de
|| aceptacion del asesor de entre los docentes nombrados y contratados que tengan el grado
' académico de Magister o Doctor de la Escuela Profesional.

Asi mismo podrén participar como co asesores, otros profesionales afines al tema de investigacion
con grado académico de Magister o Doctor.”

Art. 71. “El decano derivara el proyecto a tres docentes nombrados o contratados, con el grado de
Magister o Doctor, que integraran la Comision revisora del Proyecto de Tesis, a propuesta del
Director de la Escuela Profesional. Esta comision de forma colegiada emitira el dictamen del
proyecto en formato tnico aprobado por la UNAMAD, en el plazo maximo de diez (10) dias habiles
de haber recepcionado el proyecto, bajo responsabilidad.”
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Art. 86. “Aprobado el informe final de tesis, el documento final es remitido por la decanatura al
Vicerrectorado de Investigacion para su revision con software antiplagio, y la emision de la
constancia correspondiente. En caso de que no se obtenga la constancia, el informe debe ser
corregido hasta que se supere el porcentaje requerido. Una vez emitida la constancia de
conformidad se pasara a la sustentacion de tesis.”

Art. 89. “La sustentacion de la tesis no podra exceder de 40 minutos. En caso de ser dos los
postulantes, el tiempo de sustentacion no excedera de 60 minutos y se sorteara cual de los
bachilleres inicia la sustentacion.”

Art.99. “Aprobada la sustentacion de tesis, no caben observaciones adicicnales al informe final.”

Reglamento General de Grados y Titulos de la Universidad Nacional Amazdnica de Madre de
Dios”, aprobada mediante Resolucion de Consejo Universitario n.° 288-2022-UNAMAD-CU,
publicado el 31 de mayo de 2022

CAPITULO XV. De la obtencion del titulo profesional por modalidad tesis

Articulo 68°. “Es aquella que tiene como propésito fundamental la investigacion cientifica y
original.”

Articulo 71°. “El procedimiento para optar al titulo profesional con la modalidad de tesis es el
siguiente:

a) Presentacion e inscripcion del proyecto de tesis (en archivo digital).
b) Designacién de la Comisién Revisora Ad Hoc del proyecto de tesis.
c) Revisién del proyecto de tesis.

d) Dictamen aprobatorio del proyecto de tesis.

e) Emision de resolucién de aprobacion del proyecto de tesis.

f) Desarrollo supervisado del trabajo de tesis.

g) Presentacion del informe final de tesis (en archivo digital).

h) Designacion del Jurado Revisor de tesis.

i) Revision del informe final de tesis.

J) Dictamen aprobatorio del informe final de tesis.

k) Revision del informe final con el software antiplagio y emision de constancia de similitud.
1) Solicitud de sefialamiento de fecha y hora de sustentacion.

m) Sustentacion y defensa de la tesis.

n) Suscripcién de acta de sustentacion de la tesis.”

Articulo 76°. “El Decano derivara el proyecto a tres docentes nombrados o contratados / con
grado de magister o doctor, que integraran la Comision Evaluadora Ad Hoc del proyecto de tesis,
a propuesta del Director de la Escuela Profesional, seleccionado de manera equitativa entre los
docentes nombrados o contratados de la Escuela Profesional. Esta comision, de forma
colegiada, emitiré el dictamen del proyecto en formato tnico aprobado por la UNAMAD, en el
plazo méximo de quince (15) dias habiles de haber recepcionado el proyecto, bajo
responsabilidad.”

Articulo 77°. “La Comision Revisora Ad Hoc del proyecto de tesis estara conformado por cuatro
docentes ordinarios y/o contratados con grado de magister o doctor de la Facultad, que tengan
afinidad al tema de investigacion, entre ellos se designara un presidente (el docente de mayor
prelacion), un vocal y un secretario (el de menor prelacién) y un accesitario.”

CAPITULO XXI. De la sustentacion de tesis
Articulo 91°. “Aprobado el informe final de tesis, el documento final es remitido por la

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios
Periodo de 13 de setiembre de 2021 al 31 de diciembre de 2024

0176



TG SONTRALORIA

INFORME DE AUDITORIA N° 010-2025-2-5240-AC

Pagina 125 de 143

Decanatura al Vicerrectorado de Investigacion para su revision con software antiplagio, y la
emision de la constancia correspondiente. En caso de que no se obtenga la constancia, el
informe final de tesis debe ser corregido hasta que se obtenga el porcentaje requerido. Una vez
emitida la constancia de conformidad se pasara a sustentacion de tesis.”

Articulo 92°. “Para sustentar la tesis, el bachiller debera tener inscrito su grado académico de
bachiller en el registro de grados y titulos de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria - SUNEDU.”

Articulo 104°. “Aprobada la sustentacion de tesis, no caben observaciones adicionales al informe
final.”

> Reglamento General de Redaccion, Presentacion y Sustentacion de trabajos de Investigacion
de la UNAMAD (REGTI) aprobada con Resolucion de Consejo Directivo n.® 282-2019-
UNAMAD-CU de 15 de julio de 2019

Articulo 3.- “El trabajo de investigacion, trabajo de suficiencia profesional, trabajo académico y la
tesis, son denominados en el presente reglamento como: Trabajo de Investigacién-Tl y tienen la
siguiente definicion:

L[]

d. Tesis. - es un informe, que proveniente de una investigacion, concierne a un problema o conjunto
de problemas en un area definida de la ciencia y tecnologia, donde se explica lo que se sabe de él
brevemente, lo que se haria para resolverlo, lo que sus resultados significan, y dénde o como se
pueden proponer progresos, mas alla del campo delimitado por el trabajo. Deben elaborar una tesis
los graduados para la obtencion de sus titulos profesionales y los posgraduados para alcanzar los
grados académicos de maestria y doctorado, este ultimo debe ser un documento de maxima
rigurosidad académica y de caracter original. En todos los casos debe cumplir con los siguientes
requisitos. i.- debe ser objetiva, basarse en datos, ensayos y hechos, no en prejuicios o pareceres;
ii.- debe ser tnica y original, es decir, proponer ideas, estudios, datos, formulaciones y resultados
propios del autor y no de los autores de trabajos ya publicados, evitando plagios incluyendo los
textos copiados sin comillas y sin citar sus fuentes, iii.- debe ser clara y precisa, para lo cual conviene
formularfa en forma de oracion completa; iv.- debe ser especifica y no caer en generalizaciones.”

Articulo 5.- “El Trabajo de Investigacion-T| se inicia con la aprobacion del Proyecto de
Investigacion-Pl, con Resolucién de la Facultad-FA o Escuela de Post Grado-EPG, segun sea el
caso y debe haber sido registrado en el Repositorio de la UNAMAD, mediante Resolucion del VRI,
como parte del banco de proyectos, base de datos, que ayudaran a los estudiantes a identificar
proyectos aprobados y/o en gjecucion.”

Articulo 6.- “E/ T podré ser ejecutado hasta por dos (02) tesistas, bajo el asesoramiento de un
profesor de la carrera profesional de la facultad respectiva o de ofra facultad afin al tema de
investigacion, denominado Profesor Asesor-PA, quien debera ser un docente de la UNAMAD,
nombrado o contratado u extraordinarios (emérnitos, honorarios, y/o visitante/investigador) y cumplir
la funcion de orientar y supervisar el desarrollo del proyecto de investigacion-Pl, que después de
aprobarlo constituye la base para el desarrollo del Tl hasta concluirlo. Opcionalmente, se puede
incluir un asesor adicional denominado Profesor Co-Asesor-PA-c, que puede ser un profesional de
otra Facultad o un profesional externo a la UNAMAD, especialista en el tema presentado.”

Articulo 7.- “El Tl es el resultado de una investigacion criginal e inédita que sigue las pautas del
método cientifico el cual debe contribuir al desarrolio local, regional, nacional y/o global en Ciencia
y Tecnologia e innovacion tecnoldgica, enmarcados dentro de los estéandares de calidad,
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considerados por el Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia e Innovacion Tecnolégica-SINACYT,
garantizando /a calidad del mismo.”

Articulo 9.- “E! Tl es una actividad compartida entre el egresado, bajo la orientacion del PA; por ello
durante su ejecucion, deben: i.- realizar un Tl original e inédito, siguiendo el método cientifico; ii.-
analizar y discutir exhaustivamente los resultados obtenidos durante el desarrollo del Tl, en
cualquiera de sus modalidades, iii.- redactar el documento hasta el final siguiendo las normas
sefialadas en el presente reglamento, sobre todo habiendo levantado todas las observaciones y
sugerencias del Jurado Calificador-JC.”

Articulo 19.- “Para sustentar el Tl, el alumno debera haber terminado todos sus cursos académicos
para obtener grado de bachiller. En el caso de la obtencion del titulo tener inscrito su bachillerato
en el registro de titulos y grados de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria — SUNEDU, asi como el doctorado tener inscrito el grado de Magister, debidamente
registrado en la SUNEDU.”

Articulo 39.- ‘La UPD! de la DIDTI del VRI codificara y estableceré el formato estandarizado para

. los documentos digitales de los Trabajos de Investigacion, tomando en cuenta este reglamento;
asimismo, procesara obligatoriamente el Tl mediante un software antiplagio adquirido por la
UNAMAD por ejemplo Turnitin Feedback Studio® u otra plataforma informética que permita revisar
documentos de investigacion para detectar citas incorrectas o posibilidades de plagio,
estableciéndose como minimo un 81% de originalidad, o su equivalente a un maximo de 19%
de similitud (o 5% en el caso del sistema URKUND) como requisito indispensable para su
publicacién, considerando que dichos sistemas permiten realizar la busqueda de posibilidades de
plagio en bases de datos de documentos académicos y de investigacion a nivel mundial, esto
permitiré identificar y prevenir sospecha de plagio para garantizar la originalidad y estandar minimos
de calidad de los documentos de investigacion generados en la UNAMAD'.

Reglamento de evaluacion de originalidad en trabajos de investigacion de la Universidad
Nacional Amazénica de Madre de Dios-REOTI UNAMAD Version 1.0 aprobado con Resolucion
de Consejo Universitario n.® 497-2019-UNAMAD-CU de 27 de noviembre de 2019

‘% Articulo 6. El software de control de originalidad.
: “El software de control de originalidad ( Turnitin Feedback Studio, URKUND u otro) es la herramienta
utilizada por la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios para verificar la originalidad y
. similitud de todos los Trabajos de Investigacion-Tl de acuerdo a lo dispuesto en el reglamento
RENATIL.”

Articulo 7. Informe de Originalidad

“a. Todos los Trabajos de Investigacion-TI deben adjuntar el CERTIFICADO DE ORIGINALIDAD
DE TRABAJO DE INVESTIGACION para corroborar su revision y analisis mediante un sistema anti
plagio.

b. El Vicerrectorado de Investigacion establece un porcentaje de similitud maximo (%SIMmax)
aceptable (19% para el caso de TURNITIN, 5% para el caso de URKUND, u ofro porcentaje
establecido en los reglamentos REGPI, REGT! y Reglamento del Repositorio Institucional de la
Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios-RI UNAMAD) para todos los Trabajos de
Investigacion generados en la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios.[...]."

> Reglamento General de Investigacion”, version 2.0 de la Universidad Nacional Amazénica de
Madre de Dios, aprobado mediante Resolucion de Consejo Universitario n.° 281-2019-
UNAMAD-CU de 15 de julio del 2019

Articulo 35° DE LOS TIPOS TRABAJO DE INVESTIGACION
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d. Tesis: es un informe, que proveniente de una investigacion, concierne a un problema o conjunto
de problemas en un éarea definida de la ciencia y tecnologia, donde se explica lo que se sabe de él
brevemente, lo que se haria para resolverlo, lo que sus resultados significan, y dénde o cémo se
pueden proponer progresos, mas alla del campo delimitado por el trabajo. Deben elaborar una tesis
los graduados para la obtencion de sus titulos profesionales y los posgraduados para alcanzar los
grados académicos de maestria y doctorado, este ultimo, debe ser un documento de méaxima
rigurosidad académica y de caracter original. En todos los casos debe cumplir con los siguientes
requisitos: i.- debe ser objetiva, basarse en datos, ensayos y hechos, no en prejuicios o pareceres;
ii.- debe ser unica y original, es decir, proponer ideas, estudios, datos, formulaciones y resultados
propios del autor y no de los autores de trabajos ya publicados, evitando plagios incluyendo los
textos copiados sin comillas y sin citar sus fuentes, fii.- debe ser clara y precisa, para lo cual conviene
formularia en forma de oracion completa; iv.- debe ser especifica y no caer en generalizaciones.
Puede tener diversos niveles de rigurosidad cientifica y desarrollarse bajo estandares de calidad
variables, en el caso de la UNAMAD debe de ceiiirse a acuerdo a los estandares de calidad del

‘ Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnolégica-SINACYT".

Los hechos descritos conllevaron a que dos (2) estudiantes de la Escuela Profesional de Enfermeria
obtuvieran su titulo profesional en base a la tesis que presentaron la cual evidencié inconsistencias en
su rigor, coherencia y cumplimiento de los estandares cientificos y académicos establecidos requeridos
en la UNAMAD, conforme a la revision efectuado por el experto de la comision, ello por no haber sido
sometidos a asesor y jurados evaluadores con grado académico de magister o doctor y haber sido
sustentados sin cumplir con la revision mediante el software antiplagio y haber obtenido el grado
académico de bachiller, lo que perjudicé el cumplimiento de los objetivos estratégicos institucionales en
materia de investigacion formativa pertinente para estudiantes de pregrado.

Los hechos expuestos fueron ocasionados por el accionar del decano de la Facultad de Educacion de
la UNAMAD, quien actud al margen de la normativa aplicable, permitiendo que los tesistas hayan sido
revisados y supervisados por jurados evaluadores que no cumplian con los grados académicos
exigidos, asi como también permitieron que los tesistas defendieran su tesis sin haber obtenido el grado
académico de bachiller y sin la revision mediante el software antiplagio con la finalidad de beneficiar a

las tesistas en la obtencidn de su titulo profesional inobservando las normativas internas, lo que afecto
la legalidad y la calidad del servicio de educacion superior.

Comentario de las personas comprendidas en los hechos observados

El senor Fredy Rolando Duefias Linares, no remitio sus comentarios o aclaraciones a la Deviacion de
Cumplimiento.

Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

\
| Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, se concluye que no se desvirtian los hechos
'/ 1 observados y notificados en la desviacion de cumplimiento. La referida evaluacion, y la cédula de
<./ comunicacion y la notificacion, forman parte del Apéndice n.® 20 del Informe de Auditoria.

Por cada persona comprendida en los hechos se precisan los datos siguientes:

Fredy Rolando Duefias Linares, con DNI n.° G, quien se desempeiid como decano de la
Facultad de Educacion, encargado mediante Resolucién de Consejo de Facultad n.° 089-2021-
UNAMAD-R-CFED de 18 de junio de 2021 y con la Resolucion de Consejo de Facultad n.® 115-2021-
UNAMAD-R-CFED de 25 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 19), en el periodo de 1 de junio de 2021 al
30 de noviembre de 2021, y acreditado como decano de la Facultad de Educacion, mediante Resolucion
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de Comité Electoral Universitario n.® 013-2021-UNAMAD-CEU de 15 de noviembre de 2021 (Apéndice
n.” 19), en el periodo de 1 de diciembre de 2021 hasta el 19 de agosto de 2023, a quien se le notifico
la Desviacion de Cumplimiento n.® 001-2025-CG/OC5240-AC-OGT mediante casilla electronica, con la
cédula de notificacion electronica n.* 00000030-2025-CG/GRMD de 14 de setiembre de 2025, a la que
se adjuntd cédula notificacion n.° 001-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 13 de setiembre de 2025
(Apéndice n.° 20), quien no presentd sus comentarios o aclaraciones.

En su calidad de decano de la Facultad de Educacion, suscribié las resoluciones de Decanatura n.cs
338, 342, 343 y 421-2021-UNAMAD-FED de 12, 13 de octubre y 30 de noviembre de 2021,
respectivamente, con el que autorizo la sustentacion de tesis de Yessica Ccahuantico Ccasa, Vima
Ramos Pillaca, José Manuel Navarro Rios, Lisbeth Rivera Quispe, Leidy Marisol Olivera Cabanillas,
Maribel Curo Ccompi, Maria Josefa Gonzales Perdiz, Shely Akira Barbaran Capa, sin solicitar al
Vicerrectorado de Investigacion la revision con el software antiplagio y sin verificar que los estudiantes
tengan el grado académico de Bachiller, situacion que ocasiono que las tesis hayan sido sustentados
superando los niveles no aceptables de originalidad.

Del mismo modo, suscribid las resoluciones de Decanatura n.>s 006 y 043-2022-UNAMAD-FED de 12
y 28 de enero de 2022, respectivamente, con el que autorizo la sustentacion de tesis de estudiantes de
las diferentes carreras profesionales pertenecientes a la Facultad de Educacién, a pesar que, no
cumplian el grado académico de Bachiller, ni la revision con el software antiplagio y la constancia de
originalidad, para que puedan sustentar la tesis, actuaciones que ocasionaron que las tesis presentada
por Irian Yahayra Campos Guevara, Frescia Ivany Moreno Huesembe, Gladys Ima Mafaccasa
Yupanqui y Abigail Chavez Chillpa para la obtencion del titulo profesional, presenten inconsistencias
relacionadas con su rigor, originalidad y fiabilidad metodolégica, actuaciones que ocasionaron que
dichas tesis presenten inconsistencias relacionadas con su rigor, originalidad y fiabilidad metodoldgica,

de conformidad a lo determinado por el experto de la comision en los informes técnicos n.os 001314,
002315 y 003%16-2025-RSS, de 29 de agosto de 2025.

Situacion que inobservo lo establecido en los articulos 67, 71, 89 y 99 del Reglamento de Grados y
Titulos 2018, literal @) y b) del articulo 7 del REOTI, los articulos 19 y 39 del REGTI, y el literal d) del
articulo 35 del Reglamento General de Investigacion de la UNAMAD, en ese sentido, al emitir y suscribir
las resoluciones de decanatura con las inobservancias precisadas, incumplio las funciones sefialadas
en el Clasificador de Cargos®", que en el objetivo del cargo de Decano (a) sefiala: “Conducir, dirigir y
administrar el Decanato, dentro de los limites de la Ley Universitaria N° 30220, y del Estatuto de la
UNAMAD por un periodo méximo de cuatro (4) afios consecutivos”, refiriendo también en el literal b) y
h) las funciones inherentes al cargo, del mismo modo, literales b), p) y s) del articulo 123 del Estatuto
2019 Reformulado®®, que establecen atribuciones de su competencia; toda vez que suscribid

N 7"”7“;;4\\ resoluciones de sustentacion de tesis, sin verificar que los estudiantes tengan el grado académico de
Vo Bachiller ni solicitar al Vicerrectorado de Investigacion la revision con el software antiplagio y la

< \ "\ cormrespondiente constancia de originalidad.
s Por otro lado, emiti6 y suscribid resoluciones de Decanatura n.>s 036, 238 y 253-2023-UNAMAD-FED

de 20 de marzo, 28y 30 de junio de 2023, respectivamente, en el que designd miembros de la comision
Ad Hoc, sin cumplir con el grado académico exigido en las reglamentos internos de la UNAMAD, a
pesar de que se contaba con disponibilidad de docentes en las escuelas profesionales que cumplian
con el grado académico exigido, aunado a ello, suscribid las Resolucion de Decanatura n.° 266-2023-

14 Informe técnico de 29 de agosto de 2025.

#1* Documento Remitido a la comisién auditora el 2 de setiembre de 2025 mediante con carta n.* 02-RSS-2025 de 29 de agosto de 2025,

% Documento Remitido a la comision auditora el 2 de setiembre de 2025 mediante con carta n.® 03-RSS-2025 de 29 de agosto de 2025

7 Clasificador de Cargos aprobado mediante Resolucion Rectoral n.® 063-2020-UNAMAD-R de 28 de febrero de 2020, que sefiala en el objetivo
del cargo de Decano (a): “Conducir, dirigir y administrar el Decanato, dentro de los limites de la Ley Universitaria N° 30220, y del Estatuto de la
UNAMAD por un periodo méximo de cuatro (4) afos consecutivos”, refiriendo como sus funciones lo siguiente:

‘b) Dirigir administrativamente la Facultad.

h) Los demas que disponga el estatuto de la Universidad”

*'* Aprobado mediante Resolucion de Asamblea Universitaria n.® 002-2020-UNAMAD-AU de 30 de enero de 2020.
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UNAMAD-FED. de 14 de julio de 2023, con el que autorizé la sustentacion de tesis con jurados que no
cumplian con el grade académico exigido en los reglamentos internas, pese a que se contaba con
disponibilidad de docentes en las escuelas profesionales que cumplian con el grado académico exigido,
lo que habria inobservado los articulos 76°, 77° y 96° del Reglamento de Grados y Titulos 2022

Asimismo, emiti6 y suscribié las resoluciones de Decanatura n.>s 246, 266, 317, 323 y 332-2023-
UNAMAD-FED de 30 de junio, 14 de julio, 8, 9 y 14 de agosto de 2023, respectivamente, sin haber
remitido ni requerido al Vicerrectorado de Investigacion (VRI) que el informe final de tesis fuera sometido
a revision mediante software antiplagio, de los siguientes tesistas: Flor Xiomara Molero Huillca, Maria
Esthefany Luna Yanccay, Katerin Lima Condori, Najabi Paola Tupayachi Yupanqui, Fatima Camila
Quispe Barrientos, Micaela Consa Ccasa, Alex Alfredo Salinas Madera y Erika Yanet Ttito Puma, los
que ademas, después de haberse aprobado las tesis, se realizaron modificaciones a la misma, esto sin
la supervision del asesor de tesis, y ain mas sin la revision ni aprobacion del jurado revisor, con el que
inobservo lo establecido en los articulos 71°, 91° y 104° del Reglamento de Grados y Titulos 2022,
literales a) y b) del articulo 7° del REQT! y articulo 39 del REGTI.

En consecuencia, en su condicion de Decano de la Facultad de Educacion, incumplié lo establecido
en los literales b), p) y s) del articulo 123 del Estatuto 2019 reformulado®'?, literales a), ¢) e i) del Manual
de Clasificador de Cargos®® para el cargo estructural de decano de la Facultad de Educacion, asi como,
no actlo diligentemente de conformidad al literal a) del articulo 5, numeral 6.6 del articulo 6, el primer
valor de diligencia establecido en el articulo 7° de la Directiva de Lineamientos de Conductas para
funcionarios y servidores en el ejercicio de sus funciones de la UNAMAD32', que establecen actividades
inherentes al cargo como Decano de la Facultad, asi como otros atribuciones de su competencia; toda
vez, designé miembros de la comision Ad Hoc y sustentacion de tesis, sin cumplir con el grado
académico exigido en las reglamentos internos de la UNAMAD, a pesar de que se contaba con
disponibilidad de docentes en las escuelas profesionales que cumplian con el grado académico
requerido, por otro lado, aprobo la sustentacion de tesis sin haber remitido ni requerido al Vicerrectorado
de Investigacion (VRI) que el informe final de tesis fuera sometido a revision mediante software
antiplagio, los que ademas, después de haberse aprobado las tesis, se realizaron modificaciones a la
misma, esto sin la supervision del asesor de tesis, y aun mas sin la revision ni aprobacion del jurado
revisor.

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad penal dando mérito al
inicio de las acciones legales a cargo de las instancias competentes.

IV.  ARGUMENTOS JURIDICOS

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa no sujeta a la potestad
sancionadora de la Contraloria de la observacion: “Directores de escuela profesional y decanos de la

N\ Facultad de Educacion propusieron y designaron jurados que no contaban con los grados académicos

exigidos, asimismo, no salicitaron la revision con el software antiplagio y autorizaron la sustentacion a
tesistas que no contaban con el grado academico de bachiller, inobservando la normativa, los
reglamentos y disposiciones internas aplicable; ocasionando la sustentacion y tramitacion de trabajos
de investigacion sin cumplir los requisitos minimos, cuestiones metodologicas y aspectos de
originalidad, asi como, el incumplimiento de los objetivos estratégicos institucionales en materia de
investigacion formativa pertinente para estudiantes de pregrado” estan desarrollados en el Apéndice

13 Aprobado mediante Resolucion de Asamblea Universitaria n.® 002-2020-UNAMAD-AU de 30 de enero de 2020

3 Aprobado mediante Resolucion Rectoral n.® 098-2023-UNAMAD-R de 30 de marzo de 2023.

32! Aprobado mediante Resolucion de Consejo Universitario n.” 446-2022-UNAMAD-CU de 25 de agosto de 2022, dicho precepto normativo establece
su alcance en el Articulo 4° que sefala: “La presente Directiva esté dirigida a fodos los funcionarios y servidores publicos, incluyendo a las personas
que bajo cualquier régimen laboral y forma o modalidad contractual que presten servicios en los drganos de la Alta Direccion, Organos Especiales,
Organos Administracion Interna y Organos de Linea.”, aunado a ello, la oficina de Planeamiento y Presupuesto mediante correo electronico remitio
dos archivos Excel sobre la base de datos 2015-2024 y actualizada sobre reglamentos, directivas y otros documentos de gestion de la UNAMAD,
entre ellos se verifico que la Directiva de Lineamientos de Conductas para funcionarios y servidores en el ejercicio de sus funciones de la UNAMAD,

se encuentra vigente. Verificable en la pagina web de la UNAMAD: Directiva de lineamientos de conductas para funcionarios y servidores UNAMAD
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n.° 2, del Informe de Auditoria.

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal de la observacion: “Directores de escuela
profesional y decanos de la Facultad de Educacion propusieron y designaron jurados que no contaban
con los grados académicos exigidos, asimismo, no solicitaron la revision con el software antiplagio y
autorizaron la sustentacién a tesistas que no contaban con el grado académico de bachiller,
inobservando la normativa, los reglamentos y disposiciones internas aplicable; ocasionando la
sustentacion y tramitacion de trabajos de investigacion sin cumplir los requisitos minimos, cuestiones
metodoldgicas y aspectos de originalidad, asi como, el incumplimiento de los objetivos estratégicos
institucionales en materia de investigacién formativa pertinente para estudiantes de pregrado” y
‘Decano de la Facultad de Educacion designé a jurados y asesor sin cumplir con el grado académico
requerido, autorizo la sustentacion de tesis a estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria que
integraron los érganos de gobierno, sin haber egresado, ni contar con el grado académico de bachiller
y sin la revision con el software antiplagio, inobservando la normativa, reglamentos y disposiciones
internas aplicables; lo que ocasiond la aprobacion de trabajos de investigacion con deficiencias
metodolégicas y de originalidad, asi como, el incumplimiento de los objetivos estratégicos
institucionales en materia de investigacion formativa pertinente para estudiantes de pregrado” estan
desarrollados en el Apéndice n.° 3 del Informe de Auditoria.

V.  IDENTIFICACION DE PERSONAS COMPRENDIDAS EN LOS HECHOS OBSERVADOS

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente
Informe de Auditoria, las personas comprendidas en los hechos observados estan identificadas en el
Apéndice n.° 1.

VI.  CONCLUSIONES

Como resultado de la Auditoria de Cumplimiento practicado a la Universidad Nacional Amazonica de
Madre de Dios, se formulan las conclusiones siguientes:

1. La revision selectiva de expedientes de titulacion por tesis en las facultades de Ingenieria,
Educacién y Ecoturismo de la UNAMAD (periodo 2021-2024) evidencid un incumplimiento
normativo grave y sistematico por parte de los directores de escuelas profesionales y decanos de
la Facultad de Educacion, quienes, a pesar de contar con docentes con el grado académico
requerido por la normativa, propusieron y formalizaron la designacion de jurados sin el grado
académico exigido; ademas, autorizaron la sustentacion de tesis a estudiantes sin contar con el
grado de bachiller y, lo mas critico, sin la revisién obligatoria del software antiplagio ni la
certificacion de originalidad, lo que se confirmé como una falla al ser observados posteriormente
por el Repositorio Institucional por presentar niveles no aceptables de originalidad. La situacion
expuesta inobservo lo establecido en articulo 45 de la Ley 30220, Ley Universitaria, literal b. del

‘ articulo 62 del Estatuto 2019 Reformulado, los articulos 71, 89 y 99 del Reglamento de Grados y

} Titulos 2018, articulos 71°, 76°, 77°, 91°, 92° y 104° del Reglamento de Grados y Titulos 2022,

{ articulos 19 y 39 del REGTI, articulo 6, literales a) y b) del articulo 7 del REOTI, y el literal d) del
articulo 35 del Reglamento General de Investigacion de la UNAMAD. En consecuencia, la
UNAMAD tramité y otorgd titulos profesionales incumpliendo requisitos fundamentales de calidad
académica, rigor y fiabilidad metodoldgica, lo que afectd la legalidad y la calidad del servicio de
educacion superior, a su vez, afectd el cumplimiento de los objetivos estratégicos institucionales
en materia de investigacion formativa.
(Observacion n.° 1)

2. Larevision de los procedimientos de titulacion sefialo que el decano de la Facultad de Educacion
de la UNAMAD actuo fuera de la normativa vigente, situacion que beneficié a las tesistas en la
agilizacién de sus tramites. Esto fue especialmente evidente en el caso de estudiantes de
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enfermeria que formaban parte de los érganos de gobiemno (Asamblea Universitaria y Consejo de
Facultad de Educacion), al autorizar varias irregularidades: designé jurados y asesores sin el
grado académico requerido (Magister o Doctor), y permitio que las tesistas presentaran sus
trabajos sin haber egresado, sin tener el grado académico de bachiller y sin someterse a la revision
del software antiplagio, inobservando lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 30220, Ley
Universitaria, literal b. del articulo 62 del Estatuto 2019 Reformulado los articulos 67, 71, 86, 89 y
99 del Reglamento de Grados y Titulos 2018, articulo 71, 76, 77, 91, 92 y 104 del Reglamento de
Grados y Titulos 2022, literal d) del articulo 3, 5, 9y 19 del REGTI , articulo 6, literales a) y b) del
articulo 7 del REQTI , y el literal d) del articulo 35 del Reglamento General de Investigacion de la
UNAMAD, situacién que permitio la aprobacion de trabajos de investigacion con graves
deficiencias en metodologia y originalidad. En consecuencia, la UNAMAD tramitd y otorgo titulos
profesionales incumpliendo requisitos fundamentales de calidad académica, rigor y fiabilidad
metodolégica, lo que afecto la legalidad y la calidad del servicio de educacién superior, a su vez
afecto el cumplimiento de los objetivos estratégicos institucionales en materia de investigacion
formativa.

(Observacion n.° 2)

3. La Facultad de Educacion de la UNAMAD presenta deficiencias en la conservacion y gestion de
su acervo documental, ocasionadas por la ausencia de politicas, protocolos archivisticos. Esto ha
provocado la falta de resoluciones importantes del Decanato (segun se muestra en el desarrollo
del informe) y una organizacion deficiente de los expedientes de tesis. Como resultado, la
transparencia y la trazabilidad en los procesos académicos y administrativos estan en riesgo, lo
cual puede llevar a la pérdida de evidencia documental y afectar la eficiencia y calidad en la gestion
administrativa, ya que dificulta el acceso a la informacion necesaria para la toma de decisiones y
la atencion de requerimientos internos y externos.

(Deficiencia de Control n.° 1)

4. Se determina que las facultades de la UNAMAD operan mediante una estructura organizacional

la Asignacién de Autoridad y Responsabilidad, al no definir claramente ni comunicar las funciones
y limites de autoridad. La ausencia de un procedimiento formal y legalmente decumentado para
la autorizacion y aprobacion pone en riesgo la legalidad, validez y transparencia de las decisiones
sobre grados y titulos, ademas de generar un potencial incumplimiento normativo en la gestion
universitaria.

(Deficiencia de Control n.° 2)

5. Se concluye que las decanaturas de la UNAMAD (Educacion, Ingenieria y Ecoturismo) incurren
en inobservancia de comunicacion interna, al desconocer la vigencia y aplicacion de al menos
cinco reglamentos especificos de investigacion (incluyendo el REOTI y REGTI, aprobados en
2019), cuya plena vigencia fue confirmada por las oficinas centrales de la universidad. Esta falta
de conocimiento y la consecuente discrepancia en la interpretacion del marco legal, originada por
la coexistencia de normativas y la falta de diligencia de la administracion central para comunicar

que no contempla las actividades y funciones del Secretario Académico, ya que en sus actividades
cotidianas firma resoluciones importantes de Decanatura (como tramites de grados y titulos). Esta
practica inobserva las Normas de Control Interno relacionadas con la Estructura Organizacional y

B4 el marco normativo completo, vulnera las Normas de Control Interno e impacta directamente la

3 legalidad y la predictibilidad de los procesos de obtencion de titulo profesional. El resultado es un
riesgo potencial de errores administrativos.
(Deficiencia de Control n.° 3)

6. Larevision exhaustiva y especializada de quince (15) tesis de la UNAMAD revelo deficiencias en
su elaboracion. Esto se debit a la falta de politicas claras y/o guias que orienten a los tesistas en
aspectos claves y a una supervision inadecuada e ineficaz por parte de las estructuras de
investigacion, la falta de cumplimiento de las Normas de Control Interno en estructura,
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documentacién y supervision comprometiendo el cumplimiento de los objetivos estratégicos
institucionales en materia de investigacion.
(Deficiencia de Control n.° 4)

7. La UNAMAD no cuenta con un registro del acto final del proceso de grados y diplomas, que
certifique la fecha exacta de entrega ni la conformidad del estudiante al recibirlo. Los "cargos de
recojo de diploma" consisten solo en formularios de cita provisionales y no en registros oficiales
de entrega. La falta de un control formal y obligatorio que cierre el proceso compromete la
transparencia y trazabilidad del tramite, dificultando que Ia institucién y los érganos de control
verifiquen y demuestren el cumplimiento de los plazos legales establecidos en el TUPA.
(Deficiencia de Control n.° 5)

Vi. RECOMENDACIONES

Al Titular de la Entidad

En uso de las atribuciones conferidas en el literal b) del articulo 15° de la Ley N® 27785, con el proposito
de coadyuvar a la mejora de la capacidad y eficiencia de la entidad en la toma de decisiones y en el
manejo de sus recursos, se formulan las recomendaciones siguientes:

1. Implementar protocolos archivisticos técnicos a la Facultad de Educacién, con el objetivo de
garantizar |a organizacion, custodia y trazabilidad de todo el acervo documental, previniendo la
pérdida de evidencia clave y mejorando la oportunidad y calidad de la gestion administrativa y
académica.

(Conclusion n.° 3)

2. Actualizar los documentos de gestion de la UNAMAD, con el fin de establecer explicitamente las
funciones del Secretario Académico, asegurando que los procedimientos de auterizacién cumplan
estrictamente con la normativa y garanticen la legalidad y transparencia de los tramites.
(Conclusion n.° 4)

3. Implementar mecanismos formales y periddicos para garantizar la difusion, conocimiento y
aplicacion uniforme de todos los reglamentos de investigacion vigentes, con el fin de eliminar las
discrepancias y asegurar la legalidad y predictibilidad en los procesos de titulacion.

(Conclusion n.° 5)

4. Implementar guias e instrumentos técnicos homogéneos (manuales, formatos, plantillas u otros)
para la elaboracién de tesis, con el objetivo de estandarizar la calidad metodolégica y la estructura

de los trabajos de investigacion, y fortalecer las Unidades de Investigacion de las Facultades para

que supervisen eficazmente el cumplimiento de estos estandares antes de la aprobacion final.
(Conclusion n.° 6)

5. Establecer un procedimiento de registro obligatorio para registrar la fecha exacta y la conformidad
del estudiante al recibir el diploma, con el fin de garantizar la trazabilidad y demostrar el
cumplimiento de los plazos legales del TUPA.

(Conclusion n.° 7)

Al Titular de la Entidad

6. Realizar las acciones tendentes a fin que el 6rgano competente efectue el deslinde de las
responsabilidades que correspondan, de los funcionarios y servidores publicos de la Universidad
Nacional Amazénica de Madre de Dios comprendidos en los hechos observados del presente
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Informe de Auditoria, de acuerdo a las normas que regulan la materia.
(Conclusion n.° 1)

A la Procuraduria Especializada en Delitos de Corrupcién:

7. Iniciar las acciones penales contra los funcionarios y servidores comprendidos en los hechos de
la observacion n.° 2 del Informe de Auditoria con la finalidad que se determinen las
responsabilidades que correspondan.

(Conclusién n.® 1y 2)

VI.  APENDICES

¥

Apéndice n.° 1: Relacion de personas comprendidas en las observaciones.

Apéndice n.° 2: Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa no sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria.

Apéndice n.° 3. Argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal.

Apéndice n.° 4: Anexo n.” 1 “Expedientes que contienen la documentacion de los tramites efectuados
para optar el titulo profesional mediante la modalidad de tesis en las facultades de
ingenieria, educacion y ecoturismo de la UNAMAD (Muestra analizada)".

Apéndice n.° 5: Fotocopia autenticada de la siguiente documentacion:
> Oficio n.° 000082-2025-CG/OC5240 de 24 de febrero de 2025.
> Oficio n.° 000117-2025-CG/OC5240 de 20 de marzo de 2025.
» Oficio n.® 000169-2025-CG/0C5240 de 22 de abril de 2025.
» Oficio n.° 000171-2025-CG/OC5240 de 22 de abril de 2025.
» Oficio n.” 000173-2025-CG/0C5240 de 22 de abril de 2025.
» Acta de recopilacion de informacién n.® 007-2025-UNAMAD/OCI de 8 de mayo de
2025.

Apéndice n.° 6 Fotocopia autenticada de la siguiente documentacion:
» Oficios n.° 0122-2025-UNAMAD-R-SG de 31 de enero de 2025, con sus
documentos adjuntos.
» Oficio n.° 071-2025-UNAMAD-R/DFE. de 31 de enero de 2025, con sus
documentos adjuntos.
» Oficio n.° 0166-UNAMAD-R-SG de 26 de febrero de 2025, con sus documentos

adjuntos.

» Oficio n.° 042-2025-UNAMAD-VRI de 4 de marzo de 2025, con sus documentos
adjuntos.

» Oficio n.® 071-2025-UNAMAD-VRI de 28 de marzo de 2025, con sus documentos
adjuntos.

» Oficio n.® 326-2025-UNAMAD-R/DF| de 25 de abril de 2025, con sus documentos
adjuntos.

» Oficio n.° 267-2025-UNAMAD-R/FCE-D de 28 de abril de 2025, con sus
documentos adjuntos.

» Oficio n.® 362-2025-UNAMAD-R/DFE de 14 de mayo de 2025, con sus
documentos adjuntos.
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» Oficios n.° 0601-2025-UNAMAD-R-SG de 26 de mayo de 2025, con sus
documentos adjuntos.
Apéndice n.° 7: Fotocopia autenticada de la siguiente documentacion:

» Ficha de entrevista dirigida al decano de la Facultad de Ecoturismo de 9 de junio
de 2025, con sus documentos adjuntos.

» Ficha de entrevista dirigida al decano de la Facultad de Educacion de 9 de junio
de 2025, con sus documentos adjuntos.

» Ficha de entrevista dirigida al Secretario General de 10 de junio de 2025, con sus
documentos adjuntos.

» Oficio n.* 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 17 de junio de 2025.

» Acta de recopilacion de informacion n.® 001-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 9 de
julio de 2025.

> Acta de recopilacion de informacion n.° 002-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 11 de
julio de 2025.

» Oficio n.° 026-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 14 de julio de 2025.

» Oficio n.” 035-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 4 de agosto de 2025.

» Acta de recopilacion de informacion n.° 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 7 de
agosto de 2025.

» Acta de recopilacion de informacion n.® 004-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 13 de
agosto de 2025, con sus documentos adjuntos.

» Oficio n.® 042-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 13 de agosto de 2025.

» Oficio n.® 046-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 14 de agosto de 2025.

» Acta de recopilacion de informacion n.? 05-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 18 de
agosto de 2025.

» Oficio n.° 075-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 27 de agosto de 2025

» Acta de recopilacion de informacion n.® 08-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 4 de
setiembre de 2025, con sus documentos adjuntos, y CD que contiene cuatro (4)
archivos digitales denominados “TURNITIN_".
» Acta de recopilacion de informacion n.® 10-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 4 de
setiembre de 2025, con sus documentos adjuntos.
/[@ » Copia simple del Acta de recopilacion de informacion n.® 15-2025-CG/OC5240-

AC-OGT de 10 de setiembre de 2025.

Apéndice n.° 8: Fotocopia autenticada de la siguiente documentacién:
» Oficio n.° 488-2025-UNAMAD-R/DF|. de 9 de junio de 2025, con sus documentos
adjuntos.
N » Oficio n.* 598-2025-UNAMAD-R/DF . de 9 de julio de 2025.
8 » Oficio n.® 0992-2025-UNAMAD-R-SG de 15 de julio de 2025, con sus documentos
15} adjuntos.
» Oficio n.° 486-2025-UNAMAD-R/FCE-D. de 16 de julio de 2025, con sus
documentos adjuntos.
» Oficio n.° 1497-2025-UNAMAD-R-DIGA/URH de 12 de agosto de 2025, con sus
documentos adjuntos.
» Oficio n.° 1660-2025-UNAMAD/R-DIGA de 13 de agosto de 2025, con sus
documentos adjuntos.
» Oficion.” 1649-2025-UNAMAD-R-OPP de 18 de agosto de 2025, contiene el oficio
n.° 148-2025-UNAMAD-R/OPP-UME de 18 de agosto de 2025, con sus
documentos adjuntos.
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~ Oficio n.° 191-2025-UNAMAD-VRI del 25 de agosto de 2025, contiene el informe
n.? 037-2025-UNAMAD-DRFA/AARI, con sus documentos adjuntos.

» Oficio n.® 697-2025-UNAMAD-R/DFE. de 25 de agosto de 2025, contiene actas
de sustentacion de tesis y actas de examen de grado, con sus documentos
adjuntos.

» Oficio n.° 1282-2025-R-SG-UNAMAD de 27 de agosto de 2025, con sus
documentos adjuntos.

» Oficio n.” 1653-2025-UNAMAD-R-DIGA/URH de 28 de agosto de 2025, con sus
documentos adjuntos.

» Oficio n.° 653-2025-UNAMAD-R/FCE-D de 1 de setiembre de 2025, con sus
documentos adjuntos.

» Oficion.® 0703-2025-UNAMAD-R de 2 de setiembre de 2025, con sus documentos
adjuntos.

Impresién con firma digital de la siguiente documentacion:

. » Oficio n.° 0223-2025-SUNEDU-SG de 31 de julio de 2025, con sus documentos
adjuntos y un CD que contiene la informacion en digital recibida por correo
electronico.

Apéndice n.° 9: Fotocopia autenticada de la siguiente documentacion:

» Resolucion de Decanatura n.® 338-2021-UNAMAD-FED. de 12 de octubre de
2021, que contiene la hoja de tramite n.° 2480, la solicitud n.® 003-2021-
UNAMAD/VRP-YCC y el informe n.°  03-2021-UNAMAD/ICZ-LUP-
JQA/DOCENTES-JURADQOS, con sus documentos adjuntos.

» Resolucion de Decanatura n.° 342-2021-UNAMAD-FED. de 12 de octubre de
2021, que contiene la hoja de tramite n.° 2489, la solicitud n.® 003-2021-UNAMAD-
EDUCACION/LRQ-JMNR 'y el informe n.° 02-2021-UNAMAD/JQA-LUP-
IPM/DOCENTES-JURADOS, con sus documentos adjuntos.

» Resolucion de Decanatura n.* 343-2021-UNAMAD-FED. de 13 de octubre de
2021, que contiene la hoja de tramite n.° 2490, la solicitud n.® 003-2021-
UNAMAD/MCC-LMOC y el informe n.° 02-2021-UNAMAD/LUP-KMPA-
JQA/DOCENTES-JURADOS, con sus documentos adjuntos.

. » Resolucion de Decanatura n.® 036-2023-UNAMAD-FED. de 20 de marzo de 2023,
que contiene el oficio n.® 0028-2023-UNAMAD-FED-EP-DyCP de 13 de marzo de
2023 y el memorando n.® 012-2023-UNAMAD-R/DFE de 3 de marzo de 2023, con

oamon sus documentos adjuntos.
) » Resolucion de Decanatura n.® 253-2023-UNAMAD-FED. de 30 de junio de 2023,
. que contiene el oficio n.® 195-2023-UNAMAD/DEP ENF. de 7 de junio de 2023 y
, ﬁ el memorando n.* 164-2023-UNAMAD-R/DFE de 7 de junio de 2023, con sus

» ’ documentos adjuntos.

» Resolucion de Decanatura n.° 238-2023-UNAMAD-FED. de 28 de junio de 2023,
que contiene el oficio n.® 0218-2023-UNAMAD-FED-EP-DyCP. de 27 de junio de
2023 y el memorando n.° 205-2023-UNAMAD-R/DFE de 21 de junio de 2023, con
sus documentos adjuntos.

» Resolucion de Decanatura n.® 266-2023-UNAMAD-FED. de 14 de julio de 2023,
que contiene la hoja de tramite n.° 2292 de 26 de julio de 2023, con sus
documentos adjuntos.

> Resolucion de Decanatura n.° 626-2023-UNAMAD-FED. de 18 de diciembre de
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2023, que contiene la hoja de tramite n.° 4390 de 18 de diciembre de 2023, con
sus documentos adjuntos.

~ Resolucion de Decanatura n.” 631-2023-UNAMAD-FED. de 28 de diciembre de
2023, que contiene la hoja de tramite n.* 4505 del 28 de diciembre de 2023, con
sus documentos adjuntos.

» Resolucion de Decanatura n.” 421-2021-UNAMAD-FED. de 30 de noviembre de
2021, que contiene la hoja de tramite n.° 3297, la solicitud n.® 003-2021-
UNAMAD/MJGP-SABC y el Informe n.® 013-2021-UNAMAD/WQL-KMPA-
TALH/DOCENTES-JURADOS, con sus documentos adjuntos.

» Resolucion de Decanatura n.® 006-2022-UNAMAD-FED. de 12 de enero de 2022,
que contene la hoja de tramite n° 0093, la solicitud
n.® 001 UNAMAD/FYMH/IUCG, el informe n.® 001-2022-UNAMAD-IITP., informe
n®  01-2022-UNAMAD/WQL/DOCENTE e informe n.°  14-2022-
UNAMAD/IPM/DOCENTE.

» Resolucién de Decanatura n.® 043-2022-UNAMAD-FED. de 28 enero de 2022,

. que contiene la solicitud n.° 002 UNAMAD/MYGI/CCA, informe n.° 005-2022-
UNAMAD-IITP, informe n.° 008-2022-UNAMAD/WQL/DOCENTE e informe n.°
002-2022-UNAMAD/M.J.LL.R/DOCENTE.

» Resolucion de Decanatura n.® 317-2023-UNAMAD-FED. de 8 de agosto de 2023
con documentos adjuntos.

» Resolucion de Decanatura n.* 323-2023-UNAMAD-FED. de 9 de agosto de 2023,
con documentos adjuntos.

» Resolucion de Decanatura n.® 332-2023-UNAMAD-FED. de 14 de agosto de 2023,
con documentos adjuntos.

» Resolucion de Decanatura n.® 467-2023-UNAMAD-FED. de 13 de octubre de
2023, con documentos adjuntos.

» Resolucion de Decanatura n.” 588-2023-UNAMAD-FED. de 1 de diciembre de

2023, con sus documentos adjuntos.
» Resolucion de Decanatura n.° 608-2023-UNAMAD-FED de 11 de diciembre de
2023, con sus documentos adjuntos.
» Resolucion de Decanatura n.* 610-2023-UNAMAD-FED. de 12 de diciembre de
2023, con sus documentos adjuntos.
» Resolucion de Decanatura n.” 611-2023-UNAMAD-FED. de 12 de diciembre de
. 2023, con sus documentos adjuntos.
» Resolucion Decanal n.° 0557-2024-UNAMAD-FED de 12 de diciembre de 2024,
con sus documentos adjuntos.
» Resolucion Decanal n.° 0575-2024-UNAMAD-FED de 12 de diciembre de 2024,
— con sus documentos adjuntos.
4 QAN » Resolucion Decanal n.® 0592-2024-UNAMAD-FED de 19 de diciembre de 2024,
) \ i) con sus documentos adjuntos.
P | » Resolucion de Decanatura n.* 423-2021-UNAMAD-FED. de 6 de diciembre de
\ ] 2021, que contiene oficio n.® 372-2021-UNAMAD/DEP ENF. de 3 de diciembre de
g 2021, memorando n.® 198-2021-UNAMAD-R/DFE de 2 de diciembre de 2021 y la
o Solicitud N2 001-UNAMAD-MXAL, con sus documentos adjuntos.
» Resolucion de Decanatura n.® 434-2021-UNAMAD-FED. de 10 de diciembre de
2021, con sus documentos adjuntos.
> Resolucién de Decanatura n.® 469-2021-UNAMAD-FED. de 29 de diciembre 2021,
que contiene el informe n.® 10-2021. SMG ENF UNAMAD de 28 de diciembre de
2021, informe n.° 032-UNAMAD-2021-DOCENTE-RGH recibido el 29 de
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diciembre de 2021, informe n.* 020-2021-UNAMAD/LRVB/RGH/SMG/DOCENTE-
ENF. recibido el 29 de diciembre de 2021, con sus documentos adjuntos.

» Resolucion de Decanatura n.° 102-2022-UNAMAD-FED. de 28 de febrero de
2022, con sus documentos adjuntos.

» Resolucién de Decanatura n.® 312-2022-UNAMAD-FED. de 5 de julio de 2022,
que contiene la solicitud n.® 001-2022-UNAMAD/LIBO- de 8 de junio de 2022,
informe n.> 020-UNAMAD-2022-DOCENTE-RGH, informe n.° 007-2022-
UNAMAD-FED-CPENF-ERC, informe n.® 05-2022. SMG ENF UNAMAD, con sus
documentos adjuntos.

» Resolucion de Decanatura n.® 347-2022-UNAMAD-FED. de 18 de julio de 2022,
que contiene el oficio n.® 219-2022-UNAMAD/DEP.ENF. de 15 de julio de 2022,
memorando n.® 167-2022-UNAMAD-R/DFE de 13 de julio de 2022, Formulario
Unico de Tramite n.® 001322 de 8 de julio de 2022, con sus documentos adjuntos.

» Resolucion de Decanatura n.® 386-2022-UNAMAD-FED. de 11 de agosto de 2022,
que contiene el informe de conformidad de proyecto de tesis, informe n.° 014-

. 2022-UNAMAD-FED-CPENF-ERC, informe n.® 12-2022.SMG ENF UNAMAD, con
sus documentos adjuntos.

Apéndice n.° 10:  Fotocopia visada y simple de la siguiente documentacion:

» Memorando multiple n.* 308-2021-UNAMAD-R/DFE de 28 de setiembre de 2021,
que contiene la solicitud n.® 002-2021-UNAMAD/VRP-YCC. con sus documentos
adjuntos.

» Memorando multiple n.° 308-2021-UNAMAD-R/DFE de 28 de setiembre de 2021,
que contiene la solicitud n.® 003-2021-UNAMAD/LRQ-JMNR. con sus documentos

adjuntos.

» Memorando mdltiple n.* 310-2021-UNAMAD-R/DFE de 28 de setiembre de 2021,
que contiene la solicitud n.° 002-2021-UNAMAD/MCCC-LMOC. con sus
documentos adjuntos.

» Memorando mdltiple n.® 381-2021-UNAMAD-R/DFE de 17 de noviembre de 2021,
que contiene la solicitud n.° 002-2021-UNAMAD/MJGP-SABC. con sus

&

documentos adjuntos.

» Memorando multiple n.° 002-2022-UNAMAD-R/DFE de 4 de enero de 2021, con
sus documentos adjuntos.

» Memorando multiple n.° 030-2022-UNAMAD-R/DFE de 27 de enero de 2022, con
sus documentos adjuntos.

» Memorando mdltiple n.® 356-2022-UNAMAD-R/DFE de 26 de julio de 2022, con
sus documentos adjuntos.

/ Apéndice n.° 11; Fotocopia visada de la siguiente documentacion:
» Oficio n.” 055-2022-UNAMAD-R/DFE. de 3 de febrero de 2022, con su documento
adjunto.

Apéndice n.° 12 Fotocopia visada de la siguiente documentacion:

» Constancia de originalidad de Yessica Ccahuantico Ccasa y Viima Ramos Pillaca
de 17 de marzo de 2022

» Constancia de originalidad de José Manuel Navarro Rios y Lisbeth Rivera Quispe
de 2 de marzo de 2022

> Constancia de originalidad de Leidy Marisol Olivera Cabanillas y Maribel Curo
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Ccompi de 21 de diciembre de 2021.

» Constancia de originalidad de Irian Yahayra Campos Guevara y Frescia Ivany
Moreno Huesembe, de 1 de setiembre de 2022.

» Constancia de originalidad de Gladys Ima Mafaccasa Yupanqui y Abigail Chavez
Chillpa, de 28 de junio de 2023.

» Formato 02_Registro de Trabajos de Investigacion-TI para tramite de
reconocimiento en SUNEDU y ALICIA de CONCYTEC de Fatima Camila Quispe
Barrientos y Micaela Consa Ccasa, analisis de originalidad realizado el 3 de
noviembre de 2023.

» Formato 02_Registro de Trabajos de Investigacion-Tl para tramite de
reconocimiento en SUNEDU y ALICIA de CONCYTEC de Geraldine Godoy Salas
y Najaby Allelen Gutiérrez Pando , analisis de originalidad realizado el 11 de
diciembre de 2023.

> Constancia de originalidad de Alex Alfredo Salinas Madera y Erika Yanet Ttito
Puma, 21 de mayo de 2024,

» Constancia de originalidad de Katerin Lima Condori y Najabi Paola Tupayachi
Yupanqui, de 17 de octubre de 2023.

» Formato 02_Registro de Trabajos de Investigacion-TI para tramite de
reconocimiento en SUNEDU y ALICIA de CONCYTEC de Jessica Ortiz De Orue
Pardo, andlisis de originalidad realizado el 17 de diciembre de 2024.

» Formato 02_Registro de Trabajos de Investigacion-TI para tramite de
reconocimiento en SUNEDU y ALICIA de CONCYTEC de Milagros De La Fe
Huaman Corimanya y Nicole Sherezade Hurtado Beyuma, analisis de originalidad

realizado el 18 de marzo de 2024.
» Constancia de originalidad de Ruth Evelyn Solorzano Tacuma y Xiomara Asencio
Mamani , de 26 de agosto de 2024.
» Formato 02_Registro de Trabajos de Investigacion-TI para tramite de
reconocimiento en SUNEDU y ALICIA de CONCYTEC de originalidad de Edwin
Geovani Guillen Ortiz , analisis de originalidad realizado el 15 de abril de 2024.
» Constancia de originalidad de Ana Gabriel Duran Aquino, de 25 de enero de 2024.
» Constancia de originalidad de Carmen Jessica Landa Casas, de 28 de diciembre
de 2023.

» Formato 02_Registro de Trabajos de Investigacion-TI para tramite de
reconocimiento en SUNEDU y ALICIA de CONCYTEC de Dagane Cristel Sullca
Gamarra y Jean Paul Sullca Gamarra, analisis de originalidad realizado el 16 de
mayo de 2025.

> Formato 02_Registro de Trabajos de Investigacion-TI para tramite de
reconocimiento en SUNEDU y ALICIA de CONCYTEC de Diego Alex Garcia
Tapara y Jorge Luis Mendoza Hancco , analisis de originalidad realizado el 31 de
marzo de 2025.

> Formato 02_Registro de Trabajos de Investigacion-TI para tramite de
reconocimiento en SUNEDU y ALICIA de CONCYTEC de Flor Dina Quispe
Aguilera y Indira Morales Durand , analisis de originalidad realizado el 27 de mayo
de 2025.

» Constancia de originalidad de Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz
Gonzales Ccasa, de 29 de marzo de 2022.

> Constancia de originalidad de Lovely Isiris Bejar Oscco, de 1 de setiembre de
2022.
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Apéndice n.° 13:  Fotocopia visada de la siguiente documentacion:

» Correo electronico de Vilma Ramos Pillaca remitido al VRI el 14 de marzo de 2022.

» Correo electronico del VRI dando respuesta a José Manuel Navarro Rios, de 10
de junio de 2022

» Correo electronico de Maribel Curo Ccompi remitido al VRI el 20 de diciembre de
2021, y correo electronico de respuesta del VRI.

» Correo electronico de respuesta del VRI ante el requerimiento de la Facultad de
Educacion mediante el Oficio n.® 055-2022-UNAMAD-FED de 10 de febrero de
2022, remitido por mesa de partes virtual.

» Correo electronico enviado desde la cuenta del repositorio@unamad.edu.pe a las
direcciones electronicas ¢ D 2 cmail.com, y correo de respuesta
remitido por Geraldine Godoy Salas el 11 de diciembre de 2023.

» Correo electrénico enviado desde la cuenta repositorio@unamad.edu.pe a la
direccion D ) cmai.com, y la respuesta enviada por Edwin Geovani
Guillen Ortiz el 13 de abril de 2024.

» Correo electronico de Rosa Luz Gonzales Ccasa, de 29 de marzo de 2022 a las
8:47 horas

» Correo electronico Lovely Isiris Bejar Oscco solicitando al VRI la constancia de
originalidad, de 9 de setiembre de 2022.

Apéndice n.° 14:  Fotocopia autenticada de la siguiente documentacién:

» Resolucién de Consejo Universitario n.” 461-2021-UNAMAD-CU de 23 de
noviembre de 2021 y sus documentos adjuntos.

» Resolucién de Consejo Universitario n.® 467-2021-UNAMAD-CU de 30 de
noviembre de 2021, y sus adjuntos.

» Resolucion de Consejo Universitario n.® 018-2022-UNAMAD-CU de 7 de enero de
2022, y sus documentos adjuntos.

» Resolucion de Consejo Universitario n.® 192-2022-UNAMAD-CU de 9 de abril de
2022, que contiene el Acta de sustentacion de tesis de 20 de octubre de 2021, y
documentos adjuntos.

» Resolucién de Consejo Universitario n.° 357-2022-UNAMAD-CU de 23 de junio de
2022, que contiene el Acta de sustentacion de tesis de 22 de octubre de 2021.

» Resolucién de Consejo Universitario n.° 430-2022-UNAMAD-CU de 10 de agosto
de 2022, que contiene el Acta de sustentacion de tesis de 18 de octubre de 2021,
y sus documentos adjuntos.

» Resolucién de Consejo Universitario n.” 664-2023-UNAMAD-CU de 1 de
diciembre de 2023, que contiene el acta de sustentacion de tesis de 6 de diciembre
de 2021, y documentos adjuntos.

» Resolucion de Consejo Universitario n.® 296-2022-UNAMAD-CU de 31 de mayo
de 2022, y sus documentos adjuntos.

» Resolucién de Consejo Universitario n.° 520-2024-UNAMAD-CU de 25 de
setiembre de 2024, y sus documentos adjuntos.

» Resolucién de Consejo Universitario n.° 676-2022-UNAMAD-CU de 25 de
noviembre de 2022, que contiene el acta de sustentacion de tesis de 21 de enero
de 2022 y documentos adjuntos.

» Resolucion de Consejo Universitario n.° 550-2022-UNAMAD-CU de 30 de
setiembre de 2022, y documentos adjuntos.

» Resolucion de Consejo Universitario n.® 442-2023-UNAMAD-CU de 11 de agosto
de 2023, que contiene el acta de sustentacién de tesis de 31 de enero de 2022, y
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documentos adjuntos.

» Resolucion de Consejo Universitario n.® 423-2022-UNAMAD-CU de 10 de agosto
de 2022, y documentos adjuntos.

» Resolucion de Consejo Universitario n.® 636-2023-UNAMAD-CU de 15 de
noviembre de 2023, que contiene el acta de sustentacion de tesis de 1 de agosto
de 2023 y documentos adjuntos.

» Resolucién de Consejo Universitario n.® 052-2024-UNAMAD-CU de 18 de enero
de 2024, que contiene el acta de sustentacion de tesis de 18 de agosto de 2023,
y documentos adjuntos.

» Resolucion de Consejo Universitario n.® 466-2024-UNAMAD-CU de 28 de agosto
de 2024, que contiene el acta de examen de grado de 25 de agosto de 2023 y
documentos adjuntos.

» Resolucion de Consejo Universitario n.° 123-2024-UNAMAD-CU de 5 de marzo
de 2024, que contiene el acta de sustentacion de tesis de 25 de agosto de 2023 y
documentos adjuntos.

» Resolucién de Consejo Universitario n.® 049-2025-UNAMAD-CU de 22 de enero
de 2025, que contiene el acta de sustentacion de tesis de 23 de octubre de 2023
y documentos adjuntos.

» Resolucion de Consejo Universitario n.® 208-2024-UNAMAD-CU de 11 de abril de
2024, que contiene el acta de examen de grado de 15 de diciembre de 2023 y
documentos adjuntos.

» Resolucion de Consejo Universitario n.” 048-2025-CU-UNAMAD de 22 de enero
de 2025, que contiene el acta de examen de grado de 19 de diciembre de 2023 y
documentos adjuntos.

> Resolucion de Consejo Universitario n.? 274-2024-CU-UNAMAD de 7 de mayo de
2024, que contiene el acta de sustentacion de tesis de 18 de diciembre de 2023,
y documentos adjuntos.

» Resolucion de Consejo Universitario n.® 207-2024-UNAMAD-CU de 11 de abril de
2024, que contiene el acta de sustentacion de tesis de 18 de diciembre de 2023 y
documentos adjuntos.

» Resolucion de Consejo universitario n.® 209-2024-UNAMAD-CU de 11 de abril de
2024, que contiene el acta de sustentacion de tesis de 21 de diciembre de 2023,
y documentos adjuntos.

> Resolucion de Consejo Universitario n.* 080-2022-UNAMAD-CU de 10 de febrero
de 2022, que contiene el oficio n.® 049-2022-UNAMAD-R/DFE. Resoluciones de
Consejo de Facultad n.2s 001 y 002-2022-UNAMAD-R-CFED de 1 de febrero de

CIOnTN 2022, memorandos multiples n.s 033 y 034-2022-UNAMAD-R/DFE, con sus

) documentos adjuntos.

» Resolucion de Consejo Universitario n.” 193-2022-UNAMAD-CU de 9 de abril de
2022, que contiene la Resolucion de Vicerrectorado de Investigacion n.* 060-
2022-UNAMAD-VRI, oficio n.® 408-2022-UNAMAD-R-SG de 29 de marzo de
2022, informe n.° 070-2022-UNAMAD-R/SG/UGYT , oficio n.° 139-2022-
UNAMAD-R/DFE, de 28 de marzo de 2022 , Resoluciones de Consejo de Facultad
n.>s 031y 032-2022-UNAMAD-R-CFED , informes n.os 011 y 012-2022-UNAMAD-
COM.GRAD.Y TIT.-FED , memorandos multiples n.os 073 y 074-2022-UNAMAD-
R/DFE , acta de sustentacion de Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz
Gonzales Ccasa, y documentos adjuntos.

> Resolucion de Consejo Universitario n.° 546-2022-UNAMAD-CU de 30 de
setiembre de 2022, que contiene el oficio n.” 404-2022-UNAMAD-R/DFE. De 14
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de setiembre de 2022, Resolucion de Consejo de Facultad n.° 238-2022-
UNAMAD-R-CFED. de 1 de setiembre de 2022, memorando multiple n.® 388-
2022-UNAMAD-R/DFE de 15 de agosto de 2022, Resolucién Directoral
n.° 386-2022-UNAMAD-VRA-DAA, con sus documentos adjuntos.

» Resolucion de Consejo Universitario n.* 063-2023-UNAMAD-CU de 30 de enero
de 2023, que contiene el oficio n.® 010-2023-UNAMAD-VRI de 17 de enero de
2023, la Resolucion de Vicerrectorado de Investigacion n.” 009-2023-UNAMAD-
VR, oficio n.® 057-2023-UNAMAD-R-SG de 9 de enero de 2023, informe n.® 004-
2023-UNAMAD-R/SG/UGYT de 9 de enero de 2023, oficio n.° 693-2022-
UNAMAD-R/DFE de 28 de diciembre de 2022, Resolucién de Consejo de Facultad
n.° 371-2022-UNAMAD-R-CFED de 23 de diciembre de 2022 y documentos
adjuntos.

Apéndice n.° 15:  Fotocopia autenticada de la siguiente documentacion:
» Informe técnico n.° 001-RSS-2025 de 29 de agosto de 2025.
. » Carta n.® 02-RSS-2025 de 29 de agosto de 2025, contiene el informe técnico n.®
002-2025-RSS de 29 de agosto de 2025.
» Cartan.® 03-RSS-2025 de 8 de setiembre de 2025, contiene el informe técnico n.*
003-2025-RSS de 29 de agosto de 2025.

Apéndice n.° 16:  Fotocopia autenticada de la siguiente documentacion:
> Resolucion de Consejo Universitario n.° 281-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de
2019, contiene el Reglamento General de Investigacion, de la Universidad
Nacional Amazonica de Madre de Dios, version 2.0.
» Resolucion de Consejo Universitario n.® 497-2019-UNAMAD-CU de 27 de
noviembre de 2019, contiene el Reglamento de Evaluacion de Originalidad en
Trabajos de Investigacion de la Universidad Nacional Amazénica de Madre de
Dios - REOTI UNAMAD versién 1.0.

> Resolucidn de Consejo Universitario n.° 282-2019-UNAMAD-CU de 15 de julio de
2019, contiene el Reglamento General de Redaccion, Presentacion y Sustentacion
de Trabajos de Investigacion de la UNAMAD (REGTI), version 1.0.

> Resolucion de Consejo Universitario n.° 541-2018-UNAMAD-CU de 20 de
diciembre de 2018, contiene el Reglamento General de Grados y Titulos de la
Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios version 2.0.

» Resolucion de Consejo Universitario n.° 288-2022-UNAMAD-CU, publicada el 31
de mayo de 2022, contiene el Reglamento General de Grados y Titulos de la
Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios version 3.0.

» Resolucién Rectoral n.* 316-2021-UNAMAD-R de 30 de diciembre de 2021.

» Resolucion Rectoral n.* 149-2023-UNAMAD-R de 3 de mayo de 2023.

Apéndice n.° 17:  Fotocopia autenticada de la siguiente documentacion:

> Resolucion de Consejo Universitario n.° 229-2023-UNAMAD-CU de 21 de abril de
2023, con sus documentos adjuntos.

» Resolucion de Consejo Universitario n.® 292-2023-UNAMAD-CU de 23 de mayo
de 2023, que contiene el oficio n.* 254-2023-UNAMAD-R/DFE. de 16 de mayo de
2023, con sus documentos adjuntos.

> Resolucion de Consejo Universitario n.® 293-2023-UNAMAD-CU de 23 de mayo
de 2023, con sus documentos adjuntos.

[P T O T SIS e e
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Apendice n.° 18:  Fotocopia autenticada de la siguiente documentacion:
» Resolucion de Comité Electoral Universitario n.° 009-2019-UNAMAD-CEU de 19
de agosto de 2019.
~ Resolucion de Asamblea Universitaria n.® 007-2021-UNAMAD-AU de 24 de junio
de 2021.

Apéndice n.° 19:  Fotocopia autenticada de la siguiente documentacion:

» Resolucién de Decanatura n.® 143-2023-UNAMAD-FED. de 17 de mayo de 2023,
con sus documentos adjuntos.

# Resolucién Decanal n.° 247-2025-UNAMAD-FED de 22 de julio de 2025, con sus
documentos adjuntos.

» Resolucion de Consejo Universitario n.® 558-2023-UNAMAD-CU de 9 de octubre
de 2023.

» Resolucion de Comité Electoral Universitario n.* 010-2023-UNAMAD-CEU de 29
de diciembre de 2023.

> Resolucién de Decanatura n.® 280-2022-UNAMAD-FED. de 15 de junio de 2022,
con sus documentos adjuntos.

> Resolucion de Decanatura n.° 165-2023-UNAMAD-FED. de 24 de mayo de 2023,
con sus documentos adjuntos.

» Resolucion de Consejo de Facultad n.° 089-2021-UNAMAD-R-CFED. de 18 de
junio de 2021.

> Resolucion de Consejo de Facultad n.° 115-2021-UNAMAD-R-CFED. de 25 de
agosto de 2021, con sus documentos adjuntos.

» Resolucion de Comité Electoral Universitario n.® 013-2021-UNAMAD-CEU de 15
de noviembre de 2021.

Apendice n.° 20:  Impresion con firma digital de la siguiente documentacion:

» Cédula de notificacion electronica n.® 00000031-2025-CG/GRMD  firmado
digitalmente el 14 de setiembre de 2025, con su respectivo cargo de notificacion,
cédula notificacion n.® 003-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 13 de setiembre de
2025 y desviacion de cumplimiento n.® 003-2025-CG/0OC5240-AC-0OGT.

» Cédula de notificacién electronica n.” 00000032-2025-CG/GRMD  firmado
digitalmente el 14 de setiembre de 2025, con su respectivo cargo de notificacion,
cedula de notificacion n.® 004-2025-CG/0C5240-AC-OGT de 13 de setiembre de
2025 y desviacion de cumplimiento n.° 004-2025-CG/OC5240-AC-OGT.

» Cédula de notificacion electronica n.° 00000033-2025-CG/GRMD firmado
digitalmente el 14 de setiembre de 2025, con su respectivo cargo de notificacion,
cedula notificacion n.° 005-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 13 de setiembre de
2025 y desviacion de cumplimiento n.* 005-2025-CG/OC5240-AC-OGT.

» Cédula de notificacion electronica n.° 00000034-2025-CG/GRMD firmado
digitalmente el 16 de setiembre de 2025, con su respectivo cargo de notificacion,
cedula notificacion n.® 002-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 13 de setiembre de
2025 y desviacion de cumplimiento n.® 002-2025-CG/OC5240-AC-OGT.

» Cédula de notificacién electronica n.° 00000030-2025-CG/GRMD firmado
digitalmente el 14 de setiembre de 2025, con su respectivo cargo de notificacion,
cédula notificacion n.® 001-2025-CG/OC5240-AC-OGT de 13 de setiembre de
2025 y desviacion de cumplimiento n.* 002-2025-CG/OC5240-AC-OGT.

Evaluacion de comentarios o aclaraciones elaborada por la Comision Auditora, por
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cada una de las personas comprendidas en las observaciones.

Apéndice n.” 21:  Fotocopia autenticada de la siguiente documentacion:

» Resolucion Rectoral n.® 098-2023-UNAMAD-R de 30 de marzo de 2023, contiene
el Manual Clasificador de Cargos version 3.0, va en 11 folios sin numeracién de
pagina.

» Resolucion de Asamblea Universitaria n.° 002-2020-UNAMAD-AU de 30 de enero
de 2020, contiene el Estatuto 2019 Reformulado de la Universidad Nacional
Amazodnica de Madre de Dios.

» Resolucion Rectoral n.® 218-2022-UNAMAD-R de 27 de junio de 2022, contiene
el Reglamento de Organizacion y Funciones, va pagina 60.

» Resolucion Rectoral n.® 063-2020-UNAMAD-R de 28 de febrero de 2020, contiene
el Manual Clasificador de Cargos, va paginas del 1 al 3, 29y 31.

Tambopata, 7 de octubre de 2025

Elvis Raul Villaverde Nicolas
5 de Comision Auditora

Abogada

La Jefa del Organo de Control Institucional de la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios que
suscribe el presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

Tambopata, 7 de octubre de 2025

7™

et S Edith Flor Bedregal Ferro
\? >\ "~/ Jefadel Organo de Control

e e Universidad Nacional
Amazénica de Madre de Dios
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CONTRALORIA
'GENERAL DE LA REFUBLICA DEL PR O

Q

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CARGO DE NOTIFICACION

Sistema de Notificaciones y Casillas Electrdnicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO : OFICIO N° 000312-2025-CG/OC5240

EMISOR : EDITH FLOR BEDREGAL FERRO - JEFE DE OCI - UNIVERSIDAD
NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS - ORGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : JOAB MAQUERA RAMIREZ

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL UNIV NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS

Sumilla:

Me dirijo a usted...

En tal sentido, en el marco de la normativa de la referencia b), se elaboré el Informe de
Auditoria de Cumplimiento N° 010-2025-2-5240-AC denominado "Otorgamiento de grados y
titulos en la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios, periodo 2021 al 2024",
periodo 13 de setiembre de 2021 al 31 de diciembre de 2024, el cual se remite adjunto al
presente que consta de siete (VII) Tomos en 3558 folios.

Con el proposito de que en su calidad de titular de |la entidad, disponga las acciones
necesarias para la implementacion de las recomendaciones consignadas en el referido
Informe, respecto de las cuales se servira informar a este Organo de Control Institucional
mediante la estructura establecida en el Anexo n° 2 "Plan de Accién para la implementacién
de las recomendacion

Se ha realizado la notificacion con el depdsito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20526917295:

1. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000017-2025-CG/5240

2. OFICIO-000312-2025-0C5240

3. Informe de Auditoria de Cumplimiento 010-2025-2-5240-AC 1-147

4. Informe de Auditoria 010-2025-2-5240-148-348[F]

5. Informe de Auditoria 010-2025-2-5240 349-550[F]

6. Informe de Auditoria 010-2025-2-5240 551-750[F]
Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la Sz
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria E=#
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente gga:

direccién web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacién: EiziEa
9LR4Q0M




7. Informe de Auditoria 010-2025-2-5240 751-1120[F]

8. Auditoria de Auditoria 010-2025-2-5240-AC 1121-1410[F]
9. Auditoria de Auditoria 010-2025-2-5240-AC 1411-1707[F]
10. Informe de Auditoria 010-2025-2-5240-AC 1708-1977
11. Informe de Auditoria 010-2025-2-5240-AC 1978-2259
12. Informe de Auditoria 010-2025-2-5240-AC 2260-2519[F]
13. Informe de Auditoria 010-2025-2-5240-AC 2520-2774[F]
14. Informe de Auditoria 010-2025-2-5240-AC 2775-3054
15. Informe de Auditoria 010-2025-2-5240-AC 3055-3340
16. Informe de Auditoria 010-2025-2-5240-AC 3341-3558[F]

NOTIFICADOR : EDITH FLOR BEDREGAL FERRO - UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS - CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la Sz
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria k&#

Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente gga:
direccién web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacién: EiziEa
9LR4Q0OM
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000017-2025-CG/5240

DOCUMENTO : OFICIO N° 000312-2025-CG/OC5240

EMISOR : EDITH FLOR BEDREGAL FERRO - JEFE DE OCI - UNIVERSIDAD
NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS - ORGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : JOAB MAQUERA RAMIREZ

ENTIDAD SUJETA A UNIV NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS

CONTROL
DIRECCION © CASILLA ELECTRONICA N° 20526917295

TIPO DE SERVICIO

CONTROL ~ SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - AUDITORIA DE
GUBERNAMENTAL O ° GCUMPLIMIENTO

PROCESO

ADMINISTRATIVO

N° FOLIOS . 3559

Sumiilla: Me dirijo a usted...

En tal sentido, en el marco de la normativa de la referencia b), se elaboré el Informe de
Auditoria de Cumplimiento N° 010-2025-2-5240-AC denominado "Otorgamiento de grados y
titulos en la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios, periodo 2021 al 2024",
periodo 13 de setiembre de 2021 al 31 de diciembre de 2024, el cual se remite adjunto al
presente que consta de siete (VII) Tomos en 3558 folios.

Con el propédsito de que en su calidad de titular de la entidad, disponga las acciones
necesarias para la implementacion de las recomendaciones consignadas en el referido
Informe, respecto de las cuales se servira informar a este Organo de Control Institucional
mediante la estructura establecida en el Anexo n° 2 "Plan de Accién para la implementacién
de las recomendacion

Se adjunta lo siguiente:

1. OFICI0-000312-2025-0C5240
2. Informe de Auditoria de Cumplimiento 010-2025-2-5240-AC 1-147

3. Informe de Auditoria 010-2025-2-5240-148-348[F]

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente J&
direccién web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
9FRL12G
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5. Informe de Auditoria 010-2025-2-5240 551-750[F]

6. Informe de Auditoria 010-2025-2-5240 751-1120[F]

7. Auditoria de Auditoria 010-2025-2-5240-AC 1121-1410[F]
8. Auditoria de Auditoria 010-2025-2-5240-AC 1411-1707[F]
9. Informe de Auditoria 010-2025-2-5240-AC 1708-1977

10. Informe de Auditoria 010-2025-2-5240-AC 1978-2259
11. Informe de Auditoria 010-2025-2-5240-AC 2260-2519[F]
12. Informe de Auditoria 010-2025-2-5240-AC 2520-2774[F]
13. Informe de Auditoria 010-2025-2-5240-AC 2775-3054
14. Informe de Auditoria 010-2025-2-5240-AC 3055-3340

15. Informe de Auditoria 010-2025-2-5240-AC 3341-3558[F]

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
9FRL12G
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GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana

Tambopata, 09 de Octubre de 2025
OFICIO N° 000312-2025-CG/OC5240

Sefor:

Joab Maquera Ramirez

Rector

Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios
Av. Jorge Chavez S/N- Ciudad Universitaria

Madre De Dios/Tambopata/Tambopata

Asunto : Remito Informe de Auditoria de Cumplimiento N° 010-2025-2-5240-AC

Referencia : a) Oficio n.° 000208-2025-CG/OC5240 de 26 de mayo de 2025

b) Directiva n.° 001-2022-CG/NORM *“Auditoria de Cumplimiento”, aprobado
mediante Resolucién de Contraloria n.° 001-2022-CG de 9 de enero de 2022
y modificada con Resolucién de Contraloria n.° 157-2023-CG de 12 de mayo
de 2023 y Manual de Auditoria de Cumplimiento aprobado mediante
Resolucién de Contraloria n.° 001-2022-CG de 9 de enero de 2022 y
modificada con Resolucién de Contraloria n.° 157-2023-CG de 12 de mayo
de 2023.

Me dirijo a usted con relacién al documento de la referencia a), mediante el cual se
comunicé el inicio de la Auditoria de Cumplimiento al “Otorgamiento de grados y titulos en la
Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios, periodo 2021 al 2024”, en la Universidad
Nacional Amazénica Madre de Dios.

En tal sentido, en el marco de la normativa de la referencia b), se elabor6 el Informe de
Auditoria de Cumplimiento N° 010-2025-2-5240-AC denominado “Otorgamiento de grados y
titulos en la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios, periodo 2021 al 2024,
periodo 13 de setiembre de 2021 al 31 de diciembre de 2024, el cual se remite adjunto al
presente que consta de siete (VIlI) Tomos en 3558 folios.

Con el propésito de que en su calidad de titular de la entidad, disponga las acciones
necesarias para la implementacién de las recomendaciones consignadas en el referido
Informe, respecto de las cuales se servira informar a este Organo de Control Institucional
mediante la estructura establecida en el Anexo n.° 2 — “Plan de Accién para la implementacion
de las recomendaciones del Informe del Servicio de Control Posterior”, en el plazo de 20 dias
habiles contados a partir del dia siguiente de recibido el presente.

Asimismo, hacemos de su conocimiento que el Informe de Auditoria de Cumplimiento
se ha remitido al Procurador Publico Especializado en Delitos de Corrupcién de funcionarios
para el inicio de las acciones legales por presunta responsabilidad penal respecto del servidor
involucrado en la irregularidad identificadas en el informe.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Jennifer Grace Reategui Saldaina
Jefa (e) del Organo de Control Institucional de la
Universidad Nacional Amazénica De Madre De Dios
Contraloria General de la Republica

(EBF/nsq)
Nro. Emision: 00434 (5240 - 2025) Elab:(U21534 - 5240)

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
— Replblica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria ¥
95 Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
Al direccién web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/verificadoc/inicio.do e ingresando el siguiente cédigo de
! verificacion: QRPYNUQ




