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CONTRALOR{A Motivo: Soy el autor del documento
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GENERAL D16 LA IReUBLCA DL PRL

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres

Afio de la recuperacion y consolidacion de la economi LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUB,
LICA

MESA DE PARTES: SEDE CAJAMARCA

.. E i
Cutervo, 03 de Diciembre de 2025 —— oenzaoovtens CLAVE: 40L2W1
: 12026 09:02:33 | NORMAL
OFICIO N° 000598-2025-CG/OC0372 ST e oL ot T
Sefor: e e BN
Carlos lvan Diaz Arribasplata REGISTRADOR: YAMPUFE TIMANA JOSE LUIS ENRIQUE
Gerente Regional de Control |
Jr. Capac Yupanqui Mz. C, Lt. 4, Sector Bellavista

Cajamarca/Cajamarca/Cajamarca Lm recepel6n no du conformidad al contanico,

Visitanos: www.contraloda.gob.pn - Participacién Cludedena

Asunto : Remite Informe de Control Especifico N° 017-2025-2-0372-SCE.

Referencia : a) Oficio n.® 000507-2025-CG/0C0372 de 3 de octubre de 2025.
b) Directiva N° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos
con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucién de Contraloria
N° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y modificatorias.

Me dirijo a usted con relacién al documento de la referencia a), mediante el
cual se comunico el inicio del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad al “Otorgamiento de subsidios por fallecimiento y gastos de sepelio a servidores
publicos bajo el decreto legislativo n.® 276 o a sus familiares directos”, periodo de 1 de enero
de 2020 al 26 de octubre de 2022, a la municipalidad Provincial de Cutervo.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico
N° 017-2025-2-0372-SCE, el mismo que habiendo sido aprobado por esta jefatura, se esta
remitiendo a su despacho en dos (2) tomos, conteniendo un total de trescientos veintisiete
(327) folios, para los fines de su competencia funcional, conforme al detalle siguiente:

v" Tomo | de I, folios del 0001 al 0046.
v" Tomo Il de |l, folios del 0047 al 0327.

En tal sentido, se solicita la digitalizacién del presente Informe de Control
Especifico con sus respectivos apéndices y su consecuente remision al este Organo de
Control Institucional, con la finalidad de realizar la comunicacién al titular de la Entidad.

Asimismo, solicito se derive el mencionado informe de control y sus
apéndices al Procurador Publico de la Contraloria General de la Republica para el inicio de las
acciones legales respecto de los servidores publicos involucrados en las presuntas
irregularidades a quienes se ha identificado presunta responsabilidad civil.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi
consideracion.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Joe Luis Rivas Fabian
Jefe del Organo de Control Institucional de la
Municipalidad Provincial De Cutervo(e)
Contraloria General de la Republica

(JRF/mgr)
Nro. Emision: 01212 (0372 - 2025) Elab:(U22390 - 0372)

) Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la g
#++_  — Repblica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria 3%
95 \ Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente gx

awes /' 0y direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/verificadoc/inicio.do e ingresando el siguiente cédigo de 3
s verificacion: FSCDUSC
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DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CUTERVO

INFORME DE CONTROL ESPECIFICO
@ N° 017-2025-2-0372-SCE

SERVICIO DE CONTROL ESPECIFICO A HECHOS CON
PRESUNTA IRREGULARIDAD
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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 017-2025-2-0372-SCE

“OTORGAMIENTO DE SUBSIDIOS POR FALLECIMIENTO Y GASTOS DE SEPELIO A

SERVIDORES PUBLICOS BAJO EL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 O A SUS FAMILIARES
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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 017-2025-2-0372-SCE

“OTORGAMIENTO DE SUBSIDIOS POR FALLECIMIENTO Y GASTOS DE SEPELIO A SERVIDORES
PUBLICOS BAJO EL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 O A SUS FAMILIARES DIRECTOS”

PERIODO: 1 DE ENERO DE 2020 AL 26 DE OCTUBRE DE 2022
. ANTECEDENTES
1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Municipalidad Provincial
de Cutervo, en adelante la “Entidad”, corresponde a un servicio de control posterior programado
en el Plan Anual de Control 2025 del Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial
de Cutervo, registrado en el Sistema de Control Gubernamental - SCG con la orden de servicio
n.° 2-0372-2025-008, iniciado mediante oficio n.* 507-2025-CG/OC0372 de 3 de octubre de 2025,
en el marco de lo previsto en la Directiva n.® 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico
a Hechos con Presunta Irregularidad’, aprobada mediante Resolucién de Contraloria
n.° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y modificatorias.

2. Objetivo
Determinar si los pagos realizados a favor de los servidores publicos bajo el Decreto Legislativo
n.° 276 o a sus familiares directos, que otorgé la Entidad por subsidio por fallecimiento y gastos
de sepelio en los afios 2020, 2021 y 2022, se realizaron conforme a lo establecido en la normativa
aplicable.

3. Materia de Control y Alcance

Materia de Control

La materia de control corresponde a los pagos efectuados a favor de servidores publicos bajo el
régimen del Decreto Legislativo n.® 276 o a sus familiares directos, por concepto de subsidio por
fallecimiento y gastos de sepelio, en montos superiores a los previstos en el marco normativo
vigente (Decreto de Urgencia n.° 038-2019 y Decreto Supremo n.° 420-2019-EF), aplicando
disposiciones derogadas del Decreto Supremo n.* 005-90-PCM.

Alcance

El periodo del presente servicio de control especifico a hechos con presunta irregularidad, abarca
los hechos comprendidos desde el 1 de enero del 2020 hasta el 26 de octubre de 2022,
correspondiente a la revision y analisis de la documentacién relativa a los hechos con evidencias
de presuntas irregularidades.

4. De la entidad o dependencia

La Municipalidad Provincial de Cutervo, pertenece al nivel de gobierno local.

A continuacion, se muestra la estructura organica grafica de la Municipalidad Provincial de
Cutervo:

Informe de Control Especifico n.° 017-2025-2-0372-SCE

Periodo: 1 de enero de 2020 al 26 de octubre de 2022 Phgina’ de ¢4
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Imagen n.° 1
Estructura Organica de la Municipalidad Provincial de Cutervo

ORGANIGRAMA - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CUTERVO 2019

CONCEJO MUNICIPAL
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Fuente: Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado con Acuerdo de Concejo Municipal n.® 009-2019-MPC de 13 de marzo
de 2019 y Ordenanza Municipal n.° 001-2019/MPC de 13 de marzo de 2019.

Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas
con Resolucion de Contraloria n.° 295-2021-CG de 23 de diciembre de 2021 y modificatorias, la
Directiva n.* 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad” aprobada con Resolucion de Contraloria n.® 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y
modificatorias, se cumpli6 con el procedimiento de notificacion del Pliego de Hechos a las
personas comprendidas en los hechos con evidencias de presunta irregularidad a fin que formulen
sus comentarios o aclaraciones.

No fue posible realizar la notificacion electronica a los sefiores Alejandro Ivan Carrascal Cueva,
Katherine Milagros Poma Cabellos, Yoni Ely Tenorio Heredia y Manuel Edicson Herrera
Maldonado, debido a que a través del memorando circular n.® 000238-2025-CG/VCG de 30 de
octubre de 2025 (Apéndice n.° 17), se comunico la suspension del sistema eCasilla-CGR por un
plazo de sesenta (60) dias habiles, contados a partir de la vigencia de la Directiva
n.° 007-2025-CG/DOC de “Notificaciones Electronicas en el Sistema Nacional de Control®
aprobada con la Resolucién de Contraloria n.” 479-2025-CG de 27 de octubre de 2025.

En tal sentido, se procedio a realizar la notificacion fisica del Pliego de Hechos a los sefiores
Katherine Milagros Poma Cabellos, Yoni Ely Tenorio Heredia y Manuel Edicson Herrera
Maldonado, dejandose constancia documentada de su recepcion mediante la razon fundamentada
y la conformidad respectiva, las cuales se encuentran consignadas en el Apéndice n.® 18.

El sefior Alejandro Ivan Carrascal Cueva, no se aperson a recabar el Pliego de Hechos, no
obstante haber sido notificado por edicto, segiin el procedimiento establecido en la Directiva
n.° 007-2021-CG/NORM *“Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”
aprobada con Resolucion de Contraloria n.® 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y modificatorias.

Informe de Control Especifico n.° 017-2025-2-0372-SCE
Periodo: 1 de enero de 2020 al 26 de octubre de 2022 Rigloxd i bl
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Il. ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

SERVIDORES DE LA ENTIDAD OTORGARON SUBSIDIOS POR FALLECIMIENTO Y GASTOS DE
SEPELIO O SERVICIOS FUNERARIOS COMPLETOS POR FALLECIMIENTO DE SERVIDORES
MUNICIPALES DEL REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO 276 O DE SUS FAMILIARES
DIRECTOS, AL MARGEN DE LA NORMATIVA, OCASIONANDO AFECTACION AL CORRECTO
EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA Y PERJUICIO ECONOMICO A LA ENTIDAD DE
$/102 352,48.

De la revision y analisis de la informacién proporcionada por |a Entidad, se ha constatado que durante
el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2020 y el 26 de octubre de 2022, se otorgd y pagd
subsidios por fallecimiento y gastos de sepelio o servicios funerarios completos a diez (10) servidores
pubicos nombrados bajo el régimen del Decreto Legislativo n.° 276" o a sus familiares directos, dos (2)
de los cuales fueron reconocidos a través de informes elaborados y suscritos por el responsable de
remuneraciones?, mientras que los ocho (8) restantes fueron reconocidos y autorizados mediante
resoluciones emitidas por la Subgerencia de Recursos Humanos, sustentando dichos reconocimientos
en los articulos 144° y 145° del Reglamento del mencionado decreto legislativo?, inobservando el marco
normativo vigente, configurando una posible afectacién al principio de legalidad en el uso de los recursos
publicos.

En ese marco, se constatd que cuatro (4) servidores piblicos de la Entidad, de los cuales tres (3)
ocuparon el cargo de Subgerente de Recursos Humanos y uno (1) de ellos se desempefié como
responsable de remuneraciones de dicha dependencia, autorizaron el reconocimiento de subsidios por
fallecimiento y gastos de sepelio o servicios funerarios completos hasta por el monto fotal de
S/ 132 352,48, en favor de diez (10) servidores nombrados bajo el régimen del Decreto Legislativo
n.° 276 o a sus familiares directos; de los cuales, dos (2) fueron otorgados teniendo como sustento
Unicamente informes del responsable de remuneraciones, mientras que los ocho (8) subsidios restantes
fueron dispuestos mediante resoluciones subgerenciales emitidas por dicha dependencia.

Asimismo, se ha constatado que las diez (10) solicitudes de subsidio fueron presentadas despues del
2 de enero de 2020, fecha en la que entr6 en vigencia el Decreto de Urgencia n.® 038-2019*, junto con
sus Disposiciones Reglamentarias y Complementarias aprobadas mediante Decreto Supremo
n.° 420-2019-EF®; las mismas que establecieron que los subsidios por fallecimiento y gastos de sepelio
o servicio funerario completo se otorgarian por montos fijos y Unicos de S/ 1 500,00 cada uno, es decir
hasta un total de S/ 3 000,00 por beneficiario; sin embargo, sin advertir ello la Entidad continud
sustentando el otorgamiento de los mismos en los articulos 144° y 145° del Reglamento del Decreto
Legislativo n.® 276, pese a que dicha normativa, en materia de subsidios, resulta inaplicable desde el 2
de enero de 2020.

De esta manera, el accionar de los servidores publicos que autorizaron el otorgamiento de los subsidios
sustentados en un marco normativo distinto al vigente, ocasion6 un perjuicio econdémico de
S/ 102 352,48 a la Entidad, afectando el principio de legalidad en el uso de los recursos publicos.

Los hechos irregulares que fueron evidenciados se desarrollan a continuacion:

! Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico

2 Se precisa que su contratacion fue con el cargo de Asistente Administrativo de la Subgerencia de Recursos Humanos; no obstante, entre sus
funciones establecidas en la clausula tercera de su contrato, entre otros se le asignd la funcién de elaboracion de planillas.

3 Decreto Supremo n.® 005-30-PCM - Reglamento de la Carrera Administrativa

4 Decreto de Urgencia n.° 038-2019, que establece reglas sobre los ingresos correspondientes a los recursos humanos del sector piblico, publicada
el 27 de diciembre de 2019.

5 Decreto Supremo n.° 420-2019-EF, que dicta disposiciones reglamentarias y complementarias para la aplicacion del Decreto de Urgencia
n.° 038-2019, Decreto de Urgencia que establece reglas sobre los ingresos correspondientes a los recursos humanos del Sector Piblico,
publicado el 1 de enero de 2020.

Informe de Control Especifico n.® 017-2025-2-0372-SCE "
Periodo: 1 de enero de 2020 al 26 de octubre de 2022 Pl T dv
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RESPECTO AL TRAMITE Y OTORGAMIENTO DE LOS SUBSIDIOS POR FALLECIMIENTO Y
GASTOS DE SEPELIO O SERVICIOS FUNERARIOS COMPLETOS POR FALLECIMIENTO DE
SERVIDORES MUNICIPALES DEL REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO 276 O DE SUS
FAMILIARES DIRECTOS.

Conforme se ha mencionado anteriormente, durante los afios 2020, 2021 y 2022, la Entidad emitié diez
(10) comprobantes de pago correspondientes al reconocimiento y otorgamiento de subsidios por
fallecimiento y gastos de sepelio o servicios funerarios completos, a favor de servidores publicos bajo
el régimen del Decreto Legislativo n.° 276 por un monto total de S/ 132 352,48, sustentando dichos
actos en los articulos 144° y 145° del Reglamento aprobado por Decreto Supremo n.® 005-90-PCM.

De los diez (10) subsidios otorgados, dos (2) de ellos fueron autorizados en el afio 2020 a través de
informes emitidos por el sefior Manuel Edicson Herrera Maldonado® quien se desempefié como
responsable de remuneraciones de la Subgerencia de Recursos Humanos desde el 5 de febrero de
2020 al 31 de marzo de 2021; asimismo, los ocho (8) subsidios restantes, fueron autorizados mediante
resoluciones emitidas por tres (3) servidores que ocuparon el cargo de Subgerente de Recursos
Humanos en los siguientes periodos: el sefior Alejandro Ivan Carrascal Cueva’ del 4 de marzo de 2020
al 31 de diciembre de 2021; la sefiora Katherine Milagros Poma Cabellos® del 4 de enero de 2022 al 12
de abril de 2022; v, el sefior Yoni Ely Tenorio Heredia® del 12 de abril de 2022 al 31 de diciembre de
2022; otorgamientos que se describen a continuacion:

1. Respecto al subsidio otorgado al sefior Cahuide Carlos Carrasco Ramirez:

El 17 de julio de 2020, mediante solicitud dirigida al alcalde de la Entidad, registrada en la Oficina
de Tramite Documentario con expediente n.° 3501 (Apéndice n.° 7), el servidor nombrado bajo el
régimen del Decreto Legislativo n.° 276, Cahuide Carlos Carrasco Ramirez, identificado con
Documento Nacional de Identidad (DNI) n.° [l sclicito el otorgamiento de subsidio por
fallecimiento y por gastos de sepelio por el fallecimiento de su padre, invocando el Decreto Supremo
n.® 005-90-PCM, en los siguientes términos:

“(...) el dia 05-07-2020 fallecié mi padre Santos Humberto Carrasco Collazos en la ciudad de
Cutervo, por lo que solicito se ordene a quien corresponda otorgarme el subsidio por
Fallecimiento de 02 remuneraciones totales y por gastos de sepelio 02 remuneraciones
totales més, acumulando un total de 04 remuneraciones totales, de acuerdo al Reglamento
de Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones D.S. N° 005-90-PCM

Ll

6 Mediante Contrato Administrativo de Servicios n.® 022-2020-MPC de 5 de febrero de 2020 y siete adendas correspondientes al referido
contrato, el servidor Manuel Edicson Herrera Maldonado, identificado con DNI n. |l se desemperio como “Asistente administrativo”
de la Subgerencia de Recursos Humanos de la Entidad, durante el periodo comprendidos entre el 5 de febrero de 2020 al 31 de marzo del 2021,
conforme lo afirma ademas la Constancia de Baja de Trabajador, Formulario 1604-3 alcanzado por la Entidad. (Apéndice n.® 6)

Designado con Resolucién de Alcaldia n.® 0249-2020-MPC/A de 5 de marzo de 2020, con la que se resuelve “(...) DESIGNAR EN EL CARGO

DE LA SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS de la Municipalidad Provincial de Cutervo al ABOG. ALEJANDRO IVAN CARRASCAL

CUEVA, asumiendo funciones con eficacia anticipada a partir del 04 de marzo del presente afio 2020, en la Categoria Remunerativa F-1(...)",

Asimismo, mediante Resolucion de Alcaldia n.® 016-2021-MPC/A de 4 de enero de 2021 se RESUELVE ‘(...) RATIFICAR EN EL CARGO

DE SUBGERENTE DE RECURSOS HUMANOS de la Municipalidad Provincial de Cutervo al ABOG. ALEJANDRO IVAN CARRASCAL CUEVA,

asumiendo funciones, recomendandole eficiencia y responsabilidad en el desempefio de su cargo, en la Categoria Remunerativa de F-1, a partir

del 04 de enero del afio 2021 (...)" servidor plblico que desempefio tal funcion hasta el 31 de diciembre de 2021, conforme lo sefiala el informe

n.” D748-2025-MPC/OGRRHH de 14 de octubre de 2025. (Apéndice n.° 3)

4 A través de la Resolucion de Alcaldia n.° 0016-2022-MPC/A de 4 de enero de 2022 se resolvio “(...) DESIGNAR TEMPORALMENTE LAS
FUNCIONES DE SUB. GERENTE DE RECURSOS HUMANOS de la Municipalidad Provincial de Cutervo, a la CPC. KATHERINE MILAGROS
POMA CABELLOS, debiendo cumplir con las funciones que le asiste, conforme a la Estructura Orgénica y a fos Documentos de Gestion (...)",
sevidora piblica que desempedid tal funcién hasta el 12 de abril de 2022, conforme lo sefiala la Resolucion Sub Gerencial
n.” 015-2022-MPC/SGRH de 16 de mayo de 2022. (Apéndice n.° 4)

a2 Con Resolucién de Alcaldia n. 384-2022-MPCJA de 12 de abril de 2022 se resuelve “(...) DESIGNAR TEMPORALMENTE LAS FUNCIONES
DE SUB. GERENTE DE RECURSOS HUMANOS de la Municipalidad Provincial de Cutervo, al Prof. YONI ELY TENORIO HEREDIA identificado
con ONI NI 2 partir del dia 12 de abril del 2022, asumiendo funciones, recomendandole eficiencia y responsabilidad en el desempeiio
de su cargo (...)" servidor pblico que desempefié tal funcion hasta el 31 de diciembre de 2022, conforme lo evidencia la Constancia de Baja de
Trabajador, Formulario 1604-3 alcanzado por la Entidad. (Apéndice n.° 5)

~

Informe de Control Especifico n.° 017-2025-2-0372-SCE
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A la mencionada solicitud (Apéndice n.° 7), se anexd los siguientes documentos:

i) Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI) n.° ||l correspondiente
al sefior Cahuide Carlos Carrasco Ramirez.

i) Copia simple de partida de nacimiento n.® 362 correspondiente al solicitante, sefior
Cahuide Carlos Carrasco Ramirez.

iii) Copia simple de “Certificado de Defuncion General de 5 de julio de 2020, que certifica el
deceso del sefior Santos Humberto Carrasco Collazos.

iv) Boletade ventan.® 002841 de 5 de julio de 2020, emitida por “Camposanto Nuevo Mundo
E.L.R.L." con RUC n.° 20453797105, correspondiente a la venta de nicho a perpetuidad
por un monto de S/ 4 000,00.

v) Boleta de venta n.° 001569 de 5 de julio de 2020, emitida por Funeraria “E/ Pueblo” con
RUC n.° 10274048668, correspondiente a la venta de ataud de madera cedro por un
monto de S/ 3 000,00.

Seguidamente, el mismo el 17 de julio de 2020, la solicitud fue recepcionada en la Subgerencia de
Recursos Humanos, registrada con expediente S/N de 11:21 horas segun sello de recepcion de la
misma fecha, siendo derivada el mismo 17 de julio de 2020 con visto bueno de la Subgerencia en
mencién a un colaborador de la misma &rea, con una nota que indica “Pase a Manuel".

Posteriormente, mediante informe n.® 058-2020-MPC/GAF/REM-MEHM de 27 de agosto de 2020
i (Apéndice n.° 7), con asunto “Alcanzo planillas’, el sefior Manuel Edicson Herrera Maldonado,

NSRS/ quien suscribe como responsable de remuneraciones de la Subgerencia de Recursos Humanos'?,
remitid dicho documento al abogado Alejandro Ivan Carrascal Cueva, Subgerente de Recursos
Humanos, sefialando lo siguiente:

“(...) Es grato dirigirme a usted para saludarlo muy cordialmente y al mismo tiempo alcanzarle
PLANILLAS; para su tramite correspondiente, tal como se detalla a continuacion:
N | CONCEPTO [SIAF] META | ESPECIFICAS| IMPORTE | OBS.

(.
0

Plla. Subsidio por Fallecimiento y Gastos de
Sepelio a CARRASCO RAMIREZ CARLOS (4214 36 222342 S/. 11,370.56
CAHUIDE

L]

()
()

Asimismo, se visualiza el documento denominado “Planilla de subsidio por fallecimiento y gastos
de sepelio” (Apéndice n.° 7), el mismo que cuenta con un sello con el nimero 300605 y con registro
de expediente SIAF n.° 4214, por un monto de S/ 11 370,56 en favor del sefior Cahuide Carlos
Carrasco Ramirez, con sello de “PAGADO” y una nota que indica “SEGUN: DECRETO SUPREMO
N° 005-90-PCM (ART. 144° Y ART. 145°)".

Como resultado, la Entidad emitio el comprobante de pago n.® 004839 de 28 de agosto de 2020
(Apéndice n.° 7), por S/ 11 370,56, en favor del sefior Cahuide Carlos Carrasco Ramirez, con sello
de “PAGADOQ"; asimismo, en la seccion “concepto” del citado documento se consigna lo siguiente:
“(...) IMPORTE QUE SE GIRA POR CONCEPTO DE PAGO DE PLANILLA DE SUBSIDIO POR
FALLECIMIENTO Y GASTOS DE SEPELIO AL TRABAJADOR CARRASCO RAMIREZ CARLOS
CAHUIDE, SEGUN D.S. N° 005-90-PCM (ART 144\ Y ART 145°), INF.
N° 058-2020-MPC/GAF/REM-MEHM. (...)"; asimismo, el expediente de pago incluye la “constancia
de importe cargado a su cuenta’ del abono realizado en el Banco de la Nacion (operacion n.* 341852
de 31 de agosto de 2020).

10 Se precisa que su contratacion fue con el cargo de Asistente Administrativo y entre sus funciones establecidas en la cléusula tercera de su
contrato, se le asigno la funcion de elaboracion de planillas entre otros.

W
Informe de Control Especifico n.° 017-2025-2-0372-SCE :
Periodo: 1 de enero de 2020 al 26 de octubre de 2022 Flgmaieis



"@CONTRALORiA

— - GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Del analisis efectuado se constatd que el subsidio otorgado fue calculado conforme a los articulos
144° y 145° del Reglamento del Decreto Legislativo n.° 276, aprobado por Decreto Supremo
n.° 005-90-PCM, pese a que, a la fecha de su otorgamiento, ya se encontraba vigente el Decreto
Supremo n.° 420-2019-EF, publicado el 1 de enero de 2020 y vigente desde el 2 de enero de 2020,
norma que establece montos Unicos y de aplicacion obligatoria para los subsidios por fallecimiento
y gastos de sepelio o servicios funerarios completos, ocasionando perjuicio econémico a la Entidad
conforme se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadron.°1
Determinacién del perjuicio en el otorgamiento de subsidio a Cahuide Carlos Carrasco Ramirez
‘ - Subsidio otorgado segiin | Subsidio que correspondia L
Decreto Supremo seg(n Decreto Supremo :
Nombre del solicitante n.° 005-90-PCM  nC420-2019-EF Perjuicio
| (NormanoAplicable) | (Norma Vigente) Foondio
e Fallecimiento | Sepelio | Fallecimiento | Sepelio
Cahuide Carlos Carrasco Ramirez 5 685,28 5 685,28 1 500,00 1500,00 -
. TOTAL PAGADO 11 370,56 3000,00 8 370,56

Fuente: Planilla de subsidio otorgado a Cahuide Carlos Carrasco Ramirez y Decreto Supremo n.® 420-2019-EF.
Elaborado por: Comision de Control

De acuerdo con el cuadro precedente, se tiene que en razon al articulo 4 del Decreto Supremo
n.® 420-2019-EF, correspondia otorgar un monto tnico de S/ 3 000,00 por ambos conceptos; no
obstante, la Entidad efectu6 el pago de S/ 11 370,56, generandose un perjuicio econémico de
S/ 8 370,56, por lo que el tramite y la aprobacion del beneficio no contaron con la verificacion del
marco normativo ni del limite presupuestal aplicable.

Asimismo, se tiene que el sefior Manuel Edicson Herrera Maldonado, en su calidad de responsable
de remuneraciones, elaboré el informe con el calculo del subsidio, dando lugar al tramite de un pago
indebido y al perjuicio econdmico sefialado.

En consecuencia, el otorgamiento del subsidio se efectu6 sin observar la normativa vigente,
configurandose una afectacion al correcto ejercicio de la funcion piblica y un perjuicio econémico a
la Entidad, conforme a lo sefialado en el titulo del presente hecho.

2. Respecto al subsidio otorgado a la sefiora Irina Osorio del Solar:

El 13 de octubre de 2020, la servidora nombrada bajo el régimen del Decreto Legislativo n.® 276,
Irina Osorio Del Solar, identificada con Documento Nacional de Identidad (DNI) n. [N
presentd solicitud dirigida al alcalde de la Entidad, registrada en la Oficina de Tramite Documentario
con expediente n.° 6473 del 14 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 8), mediante la cual solicito el
otorgamiento de subsidio por fallecimiento y por gastos de sepelio por el fallecimiento de su padre,
invocando los articulos 144° y 145° del Reglamento del Decreto Legislativo n.® 276, aprobado por
Decreto Supremo n.® 005-90-PCM, en los siguientes términos:

“(...) solicito el pago del SUBSIDIO POR LUTO Y GASTOS DE SEPELIO por el fallecimiento
de mi sefior padre Jorge Praxedes Osorio Davila, acaecido el 7 de mayo de 2020
amparandome en los articulos 144° y 145° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Decreto
Legislativo N° 276 {...).

A la solicitud recepcionada en la Oficina de Tramite Documentario de la Entidad, el 14 de octubre
de 2020 (Apéndice n.° 8); se anexaron los siguientes documentos:
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i) Copia simple del “Acta de Defuncion” en la que se certifica el deceso de Jorge Praxedes
Osorio Déavila el 7 de mayo de 2020, emitida por el Registro Nacional de Identificacion y
Estado Civil (RENIEC).

ii) Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI) n.° [l correspondiente
al fallecido, sefior Jorge Praxedes Osorio Davila.

iii) Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI) n.* [ Elllcorrespondiente
a la solicitante, sefiora Irina Osorio Del Solar.

iv) Copia simple de “Boletin N° 37-2017/Pago de subsidios por fallecimiento y gastos de
sepelio (...) CAS. N° 603-2015-AREQUIPA”.

v) Copia simple de factura n.> 007747 de 8 de junio de 2020 emitida por “Marquina
Valdiviezo Rosa Elizabeth” con RUC n.® 10179076344, por la venta de viveres diversos
por la suma de S/ 525,00.

vi) Boleta de venta n.® 001208 de 10 de mayo de 2020, emitida por Funeraria “Diaz" con
RUC n.° 10272899695, correspondiente a la venta de atatd de primera por un monto de
S/'5000,00.

Seguidamente, el mismo el 14 de octubre de 2020, la solicitud fue recepcionada en la Subgerencia
de Recursos Humanos, registrada con expediente S/N de 12:30 horas segun sello de recepcion de
la misma fecha, no evidenciandose ningln proveido o derivado a algin servidor de dicha area.

Posteriormente, mediante informe n.° 092-2020-MPC/GAF//REM-MEHM de 4 de noviembre de 2020
(Apéndice n.° 8), con asunto “Alcanzo planillas”, el sefior Manuel Edicson Herrera Maldonado, en
su calidad de responsable de remuneraciones de la Subgerencia de Recursos Humanos, remitié el
citado documento al Subgerente de Recursos Humanos, abogado Alejandro Ivan Carrascal Cueva,
sefialando lo siguiente:

“(...) alcanzarle PLANILLAS; para su tramite correspondiente, tal como se detalla a
continuacion:

N | CONCEPTO | SIAF [ META | ESPECIFICAS| IMPORTE |0BS.
()

02[ Plla. Subsidio por Luto a Osorio Del Solar Irina | 6548 | 36 | 222342  [s/ 10861,60] -
()

el

Asimismo, se visualiza el documento denominado “Planilla de subsidio por fallecimiento y gastos de
sepelio” (Apéndice n.° 8), en el cual se aprecia un sello con el numero 300605 el cual registra
expediente SIAF n.° 6548, por un monto de S/ 10 861,60 en favor de la sefiora Irina Osorio Del Solar
con sello de “PAGADO" y una nota que indica “SEGUN: DECRETO SUPREMO N° 005-90-PCM
(ART. 144° Y ART. 145°)", cuenta ademés, con el visto bueno de la Gerencia de Administracion
Financiera y un sello denominado “Registro presupuestal’ de 2 de noviembre de 2020.

Finalmente, la solicitud de subsidio fue pagada a través del comprobante de pago n.* 007845 de 5
de noviembre de 2020 (Apéndice n.° 8), por un monto de S/ 10 861,00 en favor de la sefiora Irina
Osorio Del Solar, documento que cuenta con sello de “PAGADC", el referido documento en la
seccion de concepto describe: “(...)IMPORTE QUE SE GIRA POR CONCEPTO DE PAGO DE
PLANILLA DE SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO Y GASTOS DE SEPELIO A LA SERVIDORA
OSORIO DEL SOLAR IRINA, SEGUN D.S. N° 005-90-PCM (ART 144 Y ART 145), INF.
N° 092-2020-MPC/GAF/REM-MEHM (...)". Asimismo, se cuenta con el documento denominado
“CONSTANCIA DE IMPORTE CARGADO A SU CUENTA" de 6 de noviembre de 2020 del depésito
en el Banco de la Nacion, que registra operacion n.® 909565 por el monto de S/ 10 861,00.

De acuerdo al analisis efectuado, se constatd que el subsidio fue calculado conforme a los articulos
144° y 145° del Reglamento del Decreto Legislativo n.° 276, aprobado por Decreto Supremo
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n.® 005-90-PCM, pese a que, a la fecha de su otorgamiento, ya se encontraba vigente el Decreto
Supremo n.° 420-2019-EF, publicado €l 1 de enero de 2020 y vigente desde el 2 de enero de 2020,
norma que establece montos unicos y de aplicacion obligatoria para los subsidios por fallecimiento
y gastos de sepelio 0 servicios funerarios completos, ocasionando perjuicio econémico a la Entidad
conforme se muestra en el siguiente cuadro;

Cuadro n.° 2
Determinacién del perjuicio en el otorgamlento de subsidio a Irina Osorio Del Solar
- Subsidio otorgado segin ~ Subsidio que correspondia

Nombre ol abwey | AR | e

solicitante {Norma no Aplicable) ___ (Norma Vigente) Econdmico

- . Fallecimiento Sepelio Fallecimiento |  Sepelio
Irina Osorio Del Solar 5430,80 5430,80 1500,00 1 500,00 -
TOTAL PAGADO 10 861,00 3 000,00 7861,00
Fuente: Planilla de subsidio otorgado a Irina Osorio Del Solar y Decreto Supremo n.* 420-2019-EF.
Elaborado por: Comision de Control

De acuerdo con el cuadro precedente, se tiene que en razon al articulo 4 del Decreto Supremo
n.* 005-90-PCM, correspondia otorgar un monto Gnico de S/ 3 000,00 por ambos conceptos; no
obstante, la Entidad efectu6 el pago de S/ 10 861,00, generandose un perjuicio econémico de
S/ 7 861,00, por lo que el tramite y la aprobacion del beneficio no contaron con la verificacion del
marco normativo ni del limite presupuestal aplicable.

Asimismo, se tiene que el sefior Manuel Edicson Herrera Maldonado, en su calidad de responsable
de remuneraciones, elaboré el informe con el calculo del subsidio, dando lugar al tramite de un pago
indebido y al perjuicio econdmico sefialado.

En consecuencia, el otorgamiento del subsidio se efectué sin observar la normativa vigente,
configurandose una afectacion al correcto ejercicio de la funcion publica y un perjuicio econémico a
la Entidad, conforme a lo sefialado en el titulo del presente hecho.

. Respecto al subsidio otorgado al sefior Julio Cesar Tarrillo Villanueva:

Mediante solicitud de 10 de marzo del 2021, dirigida al alcalde de la Entidad, registrada en la Oficina
de Tramite Documentario con expediente n.* 2765 de 10 de marzo de 2021 (Apéndice n.° 9), el
sefior Julio Cesar Tarrillo Villanueva identificado con Documento Nacional de Identidad (DNI)
s hijo del servidor Juan Tarrillo Carranza, invocando los articulos 144° y 145° del
Decreto Supremo n.° 005-90-PCM, asi como al Reglamento del Decreto Legislativo n.° 276,
manifesto lo siguiente:

“(...) habiendo fallecido el sefior Juan Tarrillo Carranza, servidor de la Municipalidad
Provincial de Cutervo, el dia 06 de marzo de 2021, SOLICITO EL PAGO DE SUBSIDIO POR
FALLECIMIENTO Y GASTOS DE SEPELIO(...)

()

En tal sentido, mi persona, en condicién de hijo del sefior Juan Tarrillo Carranza me
encuentro legitimado a solicitar el subsidio por fallecimiento y gastos de sepelio.

(il

La solicitud que fue recepcionada en la Oficina de Tramite Documentario de la Entidad el 10 de
marzo de 2021 (Apéndice n.° 9); anexa los siguientes documentos:
i) Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI) . | de! solicitante

Julio Cesar Tarrillo Villanueva.

i)y Copia simple del “Acta de Nacimiento” del solicitante Julio Cesar Tarrillo Villanueva.
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iii) Copia simple del “Acta de Defuncion” de Juan Gilberto Tarrillo Carranza, en la que se
indica el deceso acaecido el 6 de marzo de 2021, emitida por el Registro Nacional de
Identificacién y Estado Civil (RENIEC).

iv) Copia simple de boleta de venta n.® 001407 de 7 de marzo de 2021 emitida por comercial
“Mi Jullita” con RUC n.° 10272888219 por la suma de S/ 2 000,00.

v) Boleta de venta n.® 003062 de 6 de marzo de 2021, emitida por “Camposanto Nuevo
Mundo E.I.R.L." con RUC n.® 20453797105, por un monto total de S/ 4 000,00.

Seguidamente, el mismo el 10 de marzo de 2021, la solicitud fue recepcionada en la Subgerencia
de Recursos Humanos, registrada con expediente S/N a las 4:15 horas segun sello de recepcion de
la misma fecha, no evidenciandose ninglin proveido o derivado a algiin servidor de dicha &rea.

Posteriormente, con Resolucion Subgerencial n.® 040-2021-MPC/SGRH de 11 de marzo de 2021
(Apéndice n.° 9), emitida y suscrita por Alejandro Ivan Carrascal Cueva en condicion de Subgerente
de Recursos Humanos, se declara fundado el otorgamiento del subsidio por fallecimiento y gastos
de sepelio solicitados, invocando en la parte considerativa del documento entre otros a los articulos
144° y 145° del Reglamento del Decreto Legislativo n.® 276, aprobado con Decreto Supremo
n.® 05-90-PCM, resolviendo lo siguiente:

“

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR FUNDADA la solicitud de reconocimiento del
SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO Y GASTOS DE SEPELIO a favor del SR. JULIO CESAR
TARRILLO VILLANUEVA, hijo del ex servidor municipal JUAN GILBERTO TARRILLO
CARRANZA quien ha fallecido el dia 06 de marzo.

En tal sentido, la bonificacion estara constituida por TRES REMUNERACIONES POR
SUBSIDIO DE FALLECIMIENTO Y DOS REMUNERACIONES POR GASTOS DE
SEPELIO, en virtud a lo establecido en el ordenamiento juridico vigente.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Gerencia de Planificacion y Presupuesto afecte
y asigne dicho monto para su correspondiente pago.

()

Asimismo, mediante informe n.® 044-2021-MPC/GAF/REM-MEHM de 23 de marzo de 2021, con
asunto “Alcanzo planillas” (Apéndice n.° 9), el sefior Manuel Edicson Herrera Maldonado, quien
suscribe como responsable de remuneraciones de la Subgerencia de Recursos Humanos'™, remitio
dicho documento al abogado Alejandro Ivan Carrascal Cueva, Subgerente de Recursos Humanos,
sefialando lo siguiente:

“(...) Es grato dirigirme a usted para saludarlo muy cordialmente y al mismo tiempo alcanzarle
PLANILLAS; para su tramite correspondiente, tal como se detalla a continuacion:

N° CONCEPTO SIAF | META | ESPECIFICAS | IMPORTE |OBS.
Plia. De Subsidio por Fallecimiento y Gastos de

01|Sepelio a: TARRILLO CARRANZA JUAN | 2121 | 38 222342 §/.15,158.00| -
GILBERTO

()

()

Control jsiuciond)
——

Cabe precisar, que el informe antes mencionado, cuenta con visto bueno sin fecha de la Subgerencia
de Recursos Humanos y visto bueno sin fecha de la Gerencia de Administracion Financiera de la
Entidad.

1 Se precisa que su contratacion fue con el cargo de Asistente Administrativo y entre sus funciones establecidas en la clausula tercera de su
contrato, se le asigné la funcién de elaboracion de planillas entre otros.
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Sumado a ello, se aprecia el documento denominado “Planilla de subsidio por fallecimiento y gastos
de sepelio” (Apéndlce n.° 9), en el cual se aprecia un sello con el nimero 300605 el cual registra
expediente SIAF n.° 2121, por un monto de S/ 15 158,00 en favor del sefior Juan Gilberto Tarrillo
Carranza con sello de “PAGADO" y una nota que indica “SEGUN: DECRETO SUPREMO
N° 005-90-PCM (ART. 144° Y ART. 1459 - RESOLUCION SUB GERENCIAL
N°040-2021-MPC/SGRH"; cuenta ademas, con el visto bueno de la Gerencia de Administracion
Financiera y un sello denominado “Registro presupuestal’ de 24 de marzo de 2021.

Finalmente, la solicitud de subsidio fue pagada a través del comprobante de pago n.® 002386 de 24
de marzo de 2021 (Apéndice n.° 9), por un monto de S/ 15 158,00 en favor del sefior Tarrillo
Carranza Juan Gilberto, documento que cuenta con sello de “PAGADQ", el referido documento en
la seccion de concepto describe lo siguiente: “(...) IMPORTE QUE SE GIRA POR CONCEPTO DE
PAGO DE PLANILLA DE SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO Y GASTOS DE SEPELIO A:
TARRILLO CARRANZA JUAN GILBERTO, SEGUN RESOLUCION SUB GERENCIAL
N°040-2021-MPC/SGRH. INFORME N° 044-2021-MPC/GAF/REM-MEHM {...)". Asimismo, se
cuenta con el documento denominado “CONSTANCIA DE IMPORTE CARGADO A SU CUENTA’
de 25 de marzo de 2021 del depdsito realizado en el Banco de la Nacion, que registra operacion
n.® 312549 por el monto de S/ 15 158,00.

Del analisis efectuado se constatd que el subsidio fue calculado conforme a los articulos 144° y 145°
del Reglamento del Decreto Legislativo n.” 276, aprobado por Decreto Supremo n.° 005-90-PCM,
pese a que, a la fecha de su oforgamiento, ya se encontraba vigente el Decreto Supremo
n.° 420-2019-EF, publicado el 1 de enero de 2020 y vigente desde el 2 de enero de 2020, norma
que establece montos tnicos y de aplicacion obligatoria para los subsidios por fallecimiento y gastos
de sepelio o servicios funerarios completos, ocasionando perjuicio econémico a la Entidad conforme
se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadron.°3
Determinacion del perjuicio en el otorgamlento de subsidio a Julio Cesar Tarrillo Vlllanueva

Subsidio otorgado segin |  Subsidio que correspondia
______ u Decreto Supremo : 0n Decreto SHpremo Periui 'i -
Co n.® 005-90-PCM N A02019EF rjuicio
| Fallecimiento | Sepelio | Fallecimiento Sepello- '
Julio Cesar Tarrillo Villanueva 9094,80 6063,20 1500,00 1500,00 -
TOTAL PAGADO 15 158,00 3 000,00 12 158,00

Fuente: Planilla de subsidio otorgado a Julio Cesar Tarrillo Villanueva y Decreto Supremo n.* 420-2019-EF.
Elaborado por: Comision de Control

De acuerdo con el cuadro precedente, se tiene que en razon al articulo 4 del Decreto Supremo
n.° 420-2019-EF, correspondia otorgar un monto tnico por el total de S/ 3 000,00 por ambos
conceptos; no obstante, la Entidad efectué el pago de S/ 15 158,00, generandose un perjuicio
econdmico de S/ 12 158,00, por lo que el tramite y la aprobacion del beneficio no contaron con la
verificacion del marco normativo ni del limite presupuestal aplicables.

Asimismo, se tiene que el sefior Alejandro Ivan Carrascal Cueva en su condicion de Subgerente de
Recursos Humanos, emitio y suscribio la Resolucion Subgerencial n.® 040-2021-MPC/SGRH de 11
de marzo de 2021 (Apéndice n.° 9), dando lugar al reconocimiento de un pago de subsidio indebido,
perjudicando econémicamente a la Entidad.

En consecuencia, el otorgamiento del subsidio se efectué sin observar la normativa vigente,
configurandose una afectacion al correcto ejercicio de la funcién piblica y un perjuicio econémico a
la Entidad, conforme a lo sefialado en el titulo del presente hecho.
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4. Respecto al subsidio otorgado al sefior Edilberto Fernandez Cubas:

Mediante solicitud de 11 de marzo del 2021, dirigida al alcalde de la Entidad, registrada en la oficina
de tramite documentario con expediente n.° 2864 de 11 de marzo de 2021 (Apéndice n.® 10), el
sefior Edilberto Fernandez Cubas identificado con Documento Nacional de Identidad (DNI)
n.° I manifesto (o siguiente:

“(...) HABIENDO FALLECIDO M! QUERIDA MADRE, EL DIA 06 DE MARZO EN LA CIUDAD
DE LIMA, SOLICITO A UD. ORDENE A QUIEN CORRESPONDA SE ME HAGA EL PAGO
DE LUTO Y CEPELIO, EL CUAL POR DERECHO ME ASISTE (...)" —(Sic)

La solicitud recepcionada en la Oficina de Tramite Documentario de la Entidad, el 11 de marzo
de 2021 (Apéndice n.° 10); anexa los siguientes documentos:

i) Copia simple de “Certificado de Defuncién General” en el cual se aprecia el deceso de
Marcelina Cubas Fernandez, acaecido el 6 de marzo de 2021.

i) Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI) n.° |l de 'a fallecida,
Marcelina Cubas Fernandez.

iii)y Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI) n ° I ¢! solicitante,
sefior Edilberto Fernandez Cubas.

iv) Copia simple de “Anexo 1 al contrato de cesion de derecho de sepultura y/o prestacion
de servicios funerarios” emitido por “Campo Fe", por un monto de S/ 5 600,00.

v) Copia simple de boleta de venta electrénica emitida por “Grupo FE' con RUC
n.* 20101976867, con sello de cancelado de 8 de marzo de 2021 por S/ 4 600,00.

vi) Copia simple de catalogo de servicios de inhumacion brindados por “Campo Fe”.

vii) Copia simple de recibo provisional n.® 740416 emitido por “Grupo Fe", no visualizandose
si existe alglin monto pagado, solo cuenta con sello de cancelado del Grupo Fe de 8 de
marzo de 2021.

Seguidamente, el mismo el 11 de marzo de 2021, la solicitud fue recepcionada en la Subgerencia
de Recursos Humanos, registrada con expediente S/N a horas 5:29 pm, seg(in sello de recepcion
de la misma fecha, no evidenciandose ninglin proveido o derivado a algiin servidor de dicha &rea.

Posterior a ello, con Resolucion Sub Gerencial n.° 059-2021-MPC/SGRH de 19 de mayo de 2021
(Apéndice n.° 10), emitida y suscrita por Alejandro Ivan Carrascal Cueva en condicion de
Subgerente de Recursos Humanos, la Entidad declara fundada la solicitud de subsidio por
fallecimiento y gastos de sepelio solicitados, invocando en la parte considerativa entre otros a los
articulos 144°, 145° y 149° del Reglamento del Decreto Legislativo n.® 276, aprobado con Decreto
Supremo n.° 05-90-PCM, resolviendo finalmente lo siguiente:

“

&,

ARTICULO PRIMERQ: DECLARAR FUNDADA la solicitud de reconocimiento del
SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO Y GASTOS DE SEPELIO a favor del Sr. Edilberto
Fernandez Cubas por el fallecimiento de su madre, Marcelina Cubas de Fernandez. En tal
sentido, la bonificacion estara constituida por dos remuneraciones por el subsidio de
fallecimiento y dos remuneraciones por gastos de sepelio.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Gerencia de Planificacion y Presupuesto afecte
y asigne dicho monto para su correspondiente pago.

()

Asimismo, se aprecia el documento denominado “Planilla de subsidio por fallecimiento y gastos de
sepelio” (Apéndice n.° 10), que contiene un sello con el nimero 300605 el cual registra expediente
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SIAF n.° 3513, por un monto de S/ 12 765,08 en favor del sefior Edilberto Fernandez Cubas con
sello de ‘PAGADQ" y una nota que indica “SEGUN: DECRETO SUPREMO N° 005-90-PCM
(ART. 144° Y ART. 145°) - RESOLUCION SUB GERENCIAL N°040-2021-MPC/SGRH"; cuenta
ademas, con el visto bueno de la Gerencia de Administracion Financiera y un sello denominado
“Registro presupuestal” de 20 de mayo de 2021.

Finalmente, la solicitud de subsidio fue pagada a través del comprobante de pago n.® 004364 de 21
de mayo de 2021 (Apéndice n.° 10), por un monto de S/ 12 765,08 en favor del sefior Edilberto
Fernandez Cubas, documento que cuenta con sello de “PAGADC”, el referido documento en la
seccion de concepto describe lo siguiente: “IMPORTE QUE SE GIRA POR CONCEPTO DE PAGO
DE PLANILLA DE SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO Y GASTOS DE SEPELIO A: FERNANDEZ
CUBAS EDILBERTO POR FALLECIMIENTO DE SU MADRE, SEGUN RESOLUCION SUB
GERENCIAL N°059-2021-MPC/SGRH.". Asimismo, se cuenta con el documento denominado
“CONSTANCIA DE IMPORTE CARGADO A SU CUENTA’ de 24 de mayo de 2021 del depdsito
realizado en el Banco de la Nacion con registro de operacion n.° 970243 por el monto de
S/ 12 765,08.

Del anélisis efectuado se constatd que el subsidio fue calculado conforme a los articulos 144° y 145°
del Reglamento del Decreto Legislativo n.° 276, aprobado por Decreto Supremo
n.° 005-90-PCM, pese a que, a la fecha de su otorgamiento, ya se encontraba vigente el Decreto
Supremo n.° 420-2019-EF, publicado el 1 de enero de 2020 y vigente desde el 2 de enero de 2020,
norma que establece montos (nicos y de aplicacion obligatoria para los subsidios por fallecimiento
y gastos de sepelio o servicios funerarios completos, ocasionando perjuicio econémico a la Entidad
conforme se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadron.° 4
Determinacién del perjuicio en el otorgamiento de subsidio a Edilberto Fernandez Cubas

Subsidio otorgado segin | Subsidio que correspondia
Decreto Supremo segln Decreto Supremo e
Nombre del solicitante n°00590-PCM n.° 420-2019-EF Perjuicio
(Norma no Aplicable) (Norma Vigente) Eeondmico
Fallecimiento Sepelio Fallecimiento |  Sepelio
Edilberto Fernandez Cubas 6 382,54 6 382,54 1500,00 1500,00 -
TOTAL PAGADO 12 765,08 3000,00 9765,08

Fuente: Planilla de subsidio otorgado a Edilberto Fernandez Cubas y Decreto Supremo n.® 420-2019-EF.
Elaborado por: Comision de Control

De acuerdo con el cuadro precedente, se tiene que en razon al articulo 4 del Decreto Supremo
n.° 420-2019-EF, correspondia otorgar un monto Gnico por el total de S/ 3 000,00 por ambos
conceptos; no obstante, la Entidad efectué el pago de S/ 12 765,08, generandose un perjuicio
econémico de S/ 9 765,08, por lo que el tramite y la aprobacion del beneficio no contaron con la
verificacion del marco normativo ni del limite presupuestal aplicables.

Asimismo, se tiene que el sefior Alejandro Ivan Carrascal Cueva en su condicion de Subgerente de
Recursos Humanos, emitio y suscribi6 la Resolucion Sub Gerencial n.* 059-2021-MPC/SGRH de
19 de mayo de 2021 (Apéndice n.° 10), dando lugar al reconocimiento de un pago de subsidio
indebido, perjudicando econdmicamente a la Entidad.

En consecuencia, el otorgamiento del subsidio se efectué sin observar la normativa vigente,
configurandose una afectacion al correcto ejercicio de la funcion plblica y un perjuicio econémico a
la Entidad, conforme a lo sefialado en el titulo del presente hecho.
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5. Respecto al subsidio otorgado al sefior Mario Alejandria Fernandez:

El 8 de abril de 2021, mediante solicitud dirigida al alcalde de la Entidad, registrada en la Oficina de
Tramite Documentario con expediente n.” 3841 de 8 de abril de 2021 (Apéndice n.® 11), el sefior
Mario Alejandria Fernandez identificado con Documento Nacional de Identidad (DNI) n.°h
solicitd el otorgamiento de subsidio por fallecimiento y por gastos de sepelio de su madre invocando
los articulos 144° y 145° del Decreto Supremo n.° 005-90-PCM, manifestd lo siguiente:

“(....) habiendo fallecido mi querida madre el dia 7 de abril del presente afio 2021, (...) se me
otorgue el beneficio el Beneficio de Subsidio por fallecimiento, y el subsidio por gastos
de sepelio (...)".

A la mencionada solicitud (Apéndice n.® 11), se anexo los siguientes documentos:

i) Copia simple del “Acta de defuncién” en la que consta el deceso de Santos Isabel
Fernandez Guevara el 7 de abril de 2021.
ii) Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI) n.° | de! solicitante,
sefior Mario Alejandria Fernandez.
iii) Boletade Ventan.® 003086 de 7 de abril de 2021 emitida por “Camposanto Nuevo Mundo
E/RL." con RUC n.° 20453797105, por concepto de venta de nicho por el monto de
S/'9 400,00.

Seguidamente, el mismo el 8 de abril de 2021, la solicitud fue recepcionada en la Subgerencia de
Recursos Humanos, registrada con expediente S/N a horas 3:07 pm, segun sello de recepcion de la
misma fecha.

Posterior a ello, con Resolucion Sub Gerencial n.° 058-2021-MPC/SGRH de 19 de mayo de 2021
(Apéndice n.° 11), emitida y suscrita por Alejandro Ivan Carrascal Cueva en condicion de
Subgerente de Recursos Humanos, la Entidad declara fundada la solicitud de subsidio por
fallecimiento y gastos de sepelio solicitados, invocando en la parte considerativa entre otros a los
articulos 144°, 145° y 149° del Reglamento del Decreto Legislativo n.° 276, aprobado con Decreto
Supremo n.° 05-90-PCM, resolviendo finalmente lo siguiente:

“

(...}

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR FUNDADA la solicitud de reconocimiento del
SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO Y GASTOS DE SEPELIO a favor del Sr. Mario Alejandria
Fernéndez por el fallecimiento de su madre, Santos Isabel Ferndndez Guevara. En tal
sentido, la bonificacién estara constituida por dos remuneraciones por el subsidio de
fallecimiento y dos remuneraciones por gastos de sepelio.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Gerencia de Planificacion y Presupuesto afecte
y asigne dicho monto para su correspondiente pago.

()

Asimismo, se visualiza el documento denominado “Planilla de subsidio por fallecimiento y gastos de
sepelio” (Apéndice n. 11) el mismo que cuenta con un sello con el nimero 300605 y con registro
de expediente SIAF n.° 3514, por un monto de S/ 18 732,48, en favor del sefior Mario Alejandria
Fernandez con sello de “PAGADO” y una nota que indica “SEGUN: DECRETO SUPREMO
N° 005-90-PCM (ART. 144° Y ART. 145° - RESOLUCION SUB GERENCIAL
N°040-2021-MPC/SGRH (...)".

Como resultado, la Entidad emitio el comprobante de pago n.° 004363 de 21 de mayo de 2021
(Apéndice n.° 11), por un monto de S/ 18 732,48 en favor del sefior Mario Alejandria Fernandez,
documento que cuenta con sello de “PAGADQ"; asimismo, en la seccion de “concepto” describe lo

R S e e T e S
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siguiente: “IMPORTE QUE SE GIRA POR EL CONCEPTO DE PAGO DE PLANILLA DE SUBSIDIO
POR FALLECIMIENTO Y GASTOS DE SEPELIO A: ALEJANDRIA FERNANDEZ MARIO POR
FALLECIMIENTO DE SU MADRE, SEGUN RESOLUCION SUB GERENCIAL
N°058-2021-MPC/SGRH."; asimismo, el comprobante de pago incluye la “Constancia de importe
cargado a su cuenta" del abono realizado en el Banco de la Nacion (operacion n.° 967440 de 24 de
mayo de 2021).

Del andlisis efectuado se constatd que el subsidio fue calculado conforme alos articulos 144° y 145°
del Reglamento del Decreto Legislativo n.° 276, aprobado por Decreto Supremo n.® 005-90-PCM,
pese a que, a la fecha de su otorgamiento, ya se encontraba vigente el Decreto Supremo
n.° 420-2019-EF, publicado el 1 de enero de 2020 y vigente desde el 2 de enero de 2020, norma
que establece montos Unicos y de aplicacion obligatoria para los subsidios por fallecimiento y gastos
de sepelio o servicios funerarios completos, ocasionando perjuicio econoémico a la Entidad conforme
se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadron.° 5
Determinacion del perjuicio en el otorgamiento de subsidio a Mario Alejandria Fernandez
- Subsidio otorgado segin |  Subsidio que correspondia -
' Decreto Supremo |  segun Decreto Supremo L
Nombre del solicitante - n.° 005-90-PCM n.° 420-2019-EF Perjuicio
S (Norma no Aplicable) | (Norma Vigente) Egorioneo
; Fallecimiento Sepelio Fallecimiento |  Sepelio '
Mario Alejandria Fernandez 9 366,24 9 366,24 1 500,00 1500,00 -
TOTAL PAGADO 1873248 3000,00 15732,48

Fuente: Planilla de subsidio otorgado a Mario Alejandria Femandez y Decreto Supremo n.* 420-2019-EF.
Elaborado por: Comision de Control

De acuerdo con el cuadro precedente, se tiene que en razén al articulo 4 del Decreto Supremo
n.° 420-2019-EF, correspondia otorgar un monto tnico de S/ 3 000,00 por ambos conceptos; no
obstante, la Entidad efectud el pago de S/ 18 732,48, generandose un perjuicio econémico de
S/ 15 732,48, por lo que el tramite y la aprobacion del beneficio no contaron con la verificacion del
marco normativo ni del limite presupuestal aplicable.

Asimismo, se tiene que el sefior Alejandro Ivan Carrascal Cueva en su condicion de Subgerente de
Recursos Humanos, emiti y suscribio la Resolucion Sub Gerencial n.® 058-2021-MPC/SGRH de
19 de mayo de 2021 (Apéndice n.* 11), dando lugar al reconocimiento de un pago de subsidio
indebido, perjudicando econdmicamente a la Entidad.

En consecuencia, el otorgamiento del subsidio se efectué sin observar la normativa vigente,
configurandose una afectacion al correcto ejercicio de la funcion plblica y un perjuicio econémico a
la Entidad, conforme a lo sefialado en el titulo del presente hecho.

6. Respecto al subsidio otorgado al sefior Mario Alejandria Fernandez:

El 6 de mayo del 2021, mediante solicitud dirigida al alcalde de la Entidad, registrada en la Oficina
de Tramite Documentario con expediente n.° 4744 de 6 de mayo de 2021 (Apéndice n.° 12), el
sefior Mario Alejandria Fernandez identificado con Documento Nacional de Identidad (DNI)
n.° I solicito el otorgamiento de subsidio por fallecimiento y por gastos de sepelio de su
padre, invocando el Decreto Supremo n.* 005-90-PCM, en los siguientes términos:

“(...) habiendo fallecido mi querido padre el dia 16 de abril del presente afio 2021, (...) se
me otorgue el beneficio el Beneficio de Subsidio por fallecimiento, y el subsidio por
gastos de sepelio (...)".
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A la mencionada solicitud (Apéndice n.° 12), se anex los siguientes documentos:

i) Copia simple del “Acta de Defuncion” en la que consta el deceso de Arturo Alejandria
Barturen acaecido el 16 de abril de 2021.

i) Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI) n.° |l de! solicitante,
sefior Mario Alejandria Fernandez.

iii) Original de Boleta de Venta n.” 003116 de 16 de abril de 2021 emitida por “Camposanto
Nuevo Mundo E..R.L." con RUC n.® 20453797105, por un monto total de S/ 9 400,00.

Sin embargo, no se aprecia el derivado correspondiente de la solicitud antes mencionada a la
Subgerencia de Recursos Humanos, no evidenciandose ninglin proveido o derivado a ninguna de
las areas de la Entidad.

Posterior a ello, con Resolucion Sub Gerencial n.° 057-2021-MPC/SGRH de 19 de mayo de 2021
(Apéndice n.° 12), emitida y suscrita por Alejandro Ivan Carrascal Cueva en condicion de
Subgerente de Recursos Humanos, se declara fundado la solicitud de subsidio por fallecimiento y
gastos de sepelio solicitados, invocando en la parte considerativa entre otros a los articulos 144°,
145° y 149° del Reglamento del Decreto Legislativo n.° 276, aprobado con Decreto Supremo
n.° 05-90-PCM, resolviendo finalmente bajo los siguientes términos:

i

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR FUNDADA la solicitud de reconocimiento del
SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO Y GASTOS DE SEPELIO a favor del Sr. Mario Alejandria
Fernéndez por el fallecimiento de su padre, Arturo Alejandria Barturen. En tal sentido, la
bonificacion estara constituida por dos remuneraciones por el subsidio de fallecimiento
y dos remuneraciones por gastos de sepelio.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Gerencia de Planificacion y Presupuesto afecte
y asigne dicho monto para su correspondiente pago.

()

Asimismo, se visualiza el documento denominado “Planilla de subsidio por fallecimiento y gastos de
sepelio” (Apéndice n.° 12), el mismo que cuenta con un sello con el nimero 300605 y con registro
de expediente SIAF n.° 3516, por un monto de 18 732,48, en favor del sefior Mario Alejandria
Fernandez con sello de “PAGADOQ’ y una nota que indica “SEGUN: DECRETO SUPREMO
N° 005-90-PCM (ART. 144° Y ART. 145° - RESOLUCION SUB GERENCIAL
N°040-2021-MPC/SGRH (...)".

Como resultado, la Entidad emiti6 el comprobante de pago n.” 004362 de 21 de mayo de 2021
(Apéndice n.° 12), por un monto de S/ 18 732,48 en favor del sefior Mario Alejandria Fernandez,
con sello de “PAGADQ’; asimismo, en la seccion “concepto” del citado documento se consigné lo
siguiente: (...) IMPORTE QUE SE GIRA POR EL CONCEPTO DE PAGO DE LA PLANILLA DE
SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO Y GASTOS DE SEPELIO A: ALEJANDRIA FERNANDEZ MARIO
POR FALLECIMIENTO DE SU PADRE, SEGUN RESOLUCION SUB GERENCIAL
N°057-2021 MPC/SGRH (...)"; asimismo, el comprobante de pago incluye la “Constancia de Importe
Cargado a su Cuenta’ correspondiente al abono realizado en el Banco de la Nacion
(operacion n.° 963931 de 24 de mayo de 2021).

|

|
) 0
Contral I

o Del anlisis efectuado se constatd que el subsidio fue calculado conforme a los articulos 144° y 145°

del Reglamento del Decreto Legislativo n.® 276, aprobado por Decreto Supremo n.* 005-90-PCM,
pese a que, a la fecha de su otorgamiento, ya se encontraba vigente el Decreto Supremo
n.° 420-2019-EF, publicado el 1 de enero de 2020 y vigente desde el 2 de enero de 2020, norma
que establece montos Unicos y de aplicacion obligatoria para los subsidios por fallecimiento y gastos
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de sepelio o servicios funerarios completos, ocasionando perjuicio econémico a la Entidad conforme
se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadron.° 6
Determinacion del perjuicio en el otorgamiento de subsidio a Mario Alejandria Fernandez

Subsidio otorgado segiin | Subsidio que correspondia
Decreto Supremo seg(in Decreto Supremo Perjuicio
Nombre del solicitante n.” 005-90-PCM n.” 420-2019-EF Econémico
(Norma no Aplicable) (Norma Vigente)
Fallecimiento | Sepelio | Fallecimiento | Sepelio
Mario Alejandria Fernandez 9 366,24 9366,24 1500,00 1 500,00
TOTAL PAGADO 1873248 3 000,00 15732,48

Fuente: Planilla de subsidio otorgado a Mario Alejandria Femandez y Decreto Supremo n.* 420-2019-EF,
Elaborado por: Comisién de Control

De acuerdo con el cuadro precedente, se tiene que en razén al articulo 4 del Decreto Supremo
n.” 420-2019-EF, correspondia otorgar un monto unico de S/ 3 000,00 por ambos conceptos; no
. obstante, la Entidad efectu6 el pago de S/ 18 732,48, generandose un perjuicio econémico de
S/ 15 732,48, por lo que el tramite y la aprobacion del beneficio no contaron con la verificacion del
marco normativo ni del limite presupuestal aplicable.

Asimismo, se tiene que el sefior Alejandro lvan Carrascal Cueva en su condicion de Subgerente de
Recursos Humanos, emitié y suscribi6 la Resolucion Sub Gerencial n.® 057-2021-MPC/SGRH de
19 de mayo de 2021 (Apéndice n.° 12), dando lugar al reconocimiento de un pago de subsidio
indebido, perjudicando econémicamente a la Entidad.

En consecuencia, el otorgamiento del subsidio se efectu6 sin observar la normativa vigente,
configurandose una afectacion al correcto ejercicio de la funcion publica y un perjuicio econémico a
la Entidad, conforme a lo sefialado en el titulo del presente hecho.

7. Respecto al subsidio otorgado al sefior Emiliano Ermitaio Tello Olivera:

El 15 de julio del 2021, mediante solicitud dirigida al alcalde de la Entidad, registrada en la Oficina
de Tramite Documentario con expediente n.° 7136 de 12 de julio de 2021 (Apéndice n.° 13), el
sefior Emiliano Ermitafio Tello Qlivera identificado con Documento Nacional de Identidad (DNI)
n.® 27295064, solicitd el otorgamiento de subsidio por fallecimiento y por gastos de sepelio por el
fallecimiento de su padre, invocando el Decreto Supremo n.° 005-90-PCM, en los siguientes
términos:

“(...) con la fecha 01 de julio del 2021 a fallecido mi sefior padre ALEJANDRO TELLO ROJAS
()

Por lo expuesto Pido A Ud. A quien corresponda ordenar el pago de los beneficios antes
indicados, por mi derecho (...)".

A la mencionada solicitud (Apéndice n.° 13), se anex? los siguientes documentos:

i) Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI) n. Il de! solicitante,
sefior Emiliano Ermitafio Tello Olivera.

i) Copia simple del “Certificado de Defuncion General' correspondiente al deceso de
Alejandro Tello Rojas ocurrido el 1 de julio de 2021.

iii) Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI) n.* |l de! fallecido,
sefior Tello Rojas Alejandro.

o
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iv) Copia simple de boleta de venta n.° 00577 de 1 de julio de 2021 emitida por “Funeraria
Salazar’ con RUC n.® 10775650431, por un monto total de S/ 6 000,00.

v) Copia simple de “Registro de nacimientos” n.° 279 correspondiente al solicitante, sefior
Emiliano Ermitafio Tello Olivera.

Seguidamente, el 12 de julio de 2021, la solicitud fue recepcionada en la Subgerencia de Recursos
Humanos, registrada con expediente S/N a horas 5:29 pm, segin sello de recepcion de la misma
fecha, no evidenciandose ninglin proveido o derivado a algin servidor de dicha area.

Posterior a ello, con Resolucion Sub Gerencial n.° 082-2021-MPC/SGRH de 10 de setiembre de
2021 (Apéndice n.° 13), emitida y suscrita por Alejandro Ivan Carrascal Cueva en condicion de
Subgerente de Recursos Humanos, con la cual declara procedente la solicitud de subsidio por
fallecimiento y gastos de sepelio solicitados, invocando en la parte considerativa entre otros a los
articulos 142°, 144°, 145° y 149° del Reglamento del Decreto Legislativo n.° 276, aprobado con
Decreto Supremo n.° 05-30-PCM, resolviendo finalmente lo siguiente:

“

AkTICULO PRIMEROQ: PROCEDENTE el pago de la Bonificacion por luto y sepelio a favor
del Sr. EMILIANO ERMITANIO TELLO OLIVERA; correspondiendo otorgarle la suma de
s/. 10,724.56 (diez mil setecientos veinticuatro con 88/100 Soles) por dicho concepto;

ARTICULO SEGUNDO: Disponer que la Gerencia de Planificacion y Presupuesto afecte y
asigne dicho monto para su correspondiente pago.

(... (Sic)

Asimismo, se visualiza el documento denominado “Planilla de subsidio por fallecimiento y gastos de
sepelio” (Apéndice n.° 13), el mismo que cuenta con un sello con el ndmero 300605 y con registro
de expediente SIAF n.° 6815, por un monto de S/ 10 724,56, en favor del sefior Emiliano Ermitafio
Tello Olivera con sello de “PAGADO" y una nota que indica “SEGUN: DECRETO SUPREMO
N° 005-90-PCM (ART. 144° Y ART. 145°) - RESOLUCION SUB GERENCIAL
N°082-2021-MPC/SGRH. (...)".

Como resultado, la Entidad emitio el comprobante de pago n.° 008918 de 28 de 15 de octubre de
2021 (Apéndice n.° 13), por un monto de S/ 10 724,56 en favor del sefior Emiliano Ermitafio Tello
Olivera, con sello de "PAGADQ"; asimismo, en la seccion “concepto” del citado documento se
consignd lo siguiente: “(...) IMPORTE QUE SE GIRA POR EL CONCEPTO DE PAGO DE
FALLECIMIENTO Y GASTOS DE SEPELIO A: EMILIANO ERMITANO TELLO OLIVERA POR
FALLECIMIENTO DE SU CONYUGUE; SEGUN RESOLUCION SUB GERENCIAL
N°082-2021-MPC/SGRH. INF N° 0023-2021-MPC/GAF/REM-OUVS {(...)" (Sic); asimismo, el
comprobante de pago incluye la “Constancia de importe cargado a su cuenta” correspondiente al
deposito realizado en el Banco de la Nacion (operacion n.° 100885 de 18 de octubre de 2021).

Del anélisis efectuado se constaté que el subsidio fue calculado conforme a los articulos 144° y 145°
del Reglamento del Decreto Legislativo n.® 276, aprobado por el Decreto Supremo n.° 005-90-PCM,
pese a que, a la fecha de su otorgamiento, ya se encontraba vigente el Decreto Supremo
n.° 420-2019-EF, publicado el 1 de enero de 2020 y vigente desde el 2 de enero de 2020, norma
que establece montos tnicos y de aplicacion obligatoria para los subsidios por fallecimiento y gastos
de sepelio o servicios funerarios completos, ocasionando perjuicio econdémico a la Entidad conforme
se muestra en el siguiente cuadro:
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Cuadron.°7
_ Determinacion del perjuicio en el otorgamiento de subsidio a Emiliano Ermitafio Tello Olivera

Subsidio otorgado segin | Subsidio que correspondia
Decreto Supremo seglin Decreto Supremo
Nombre del solicitarite n.° 005-90-PCM n.° 420-2019-EF Perjuicio
(Norma no Aplicable (Norma Vigente) Econdmico
Fallecimiento | Sepelio Fallecimiento Sepelio
Emiliano Ermitafio Tello Olivera 536228 5362,28 1500,00 1 500,00 -
TOTAL PAGADO 10 724,56 3 000,00 7724,56

Fuente: Planilla de subsidio otorgado a Emiliano Ermitafio Tello Olivera y Decreto Supremo n.® 420-2019-EF.
Elaborado por: Comision de Control

T AT De acuerdo con el cuadro precedente, se tiene que en razén al articulo 4° del Decreto Supremo
- o'ﬁ?ﬁ”.“’“ n.® 420-2019-EF, correspondia otorgar un monto tnico de S/ 3 000,00 por ambos conceptos; no

- obstante, la Entidad efectu6 el pago de S/ 10 724,56, generandose un perjuicio econdmico de
SI'7 724,56, por lo que el tramite y la aprobacion del beneficio no contaron con la verificacion del
marco normativo ni del limite presupuestal aplicable.

Asimismo, se tiene que el sefior Alejandro Ivan Carrascal Cueva en su condicién de Subgerente de
Recursos Humanos, emitio y suscribio la Resolucion Sub Gerencial n.® 082-2021-MPC/SGRH de
10 de setiembre de 2021 (Apéndice n.° 13), dando lugar al reconocimiento de un pago de subsidio
indebido, perjudicando econémicamente a la Entidad.

En consecuencia, el otorgamiento del subsidio se efectu6 sin observar la normativa vigente,
configurandose una afectacion al correcto ejercicio de la funcién publica y un perjuicio econémico a
la Entidad, conforme a lo sefialado en el titulo del presente hecho.

8. Respecto al subsidio otorgado al sefior Jimmy Homar Ramirez Mendoza:

El 5 de agosto del 2020, mediante solicitud dirigida al alcalde de la Entidad, registrada en la Oficina
de Tramite Documentario con expediente n.® 7930 (Apéndice n.° 14), el sefior Jimmy Homar
Ramirez Mendoza identificado con Documento Nacional de Identidad (DNI) n.°d hijo del
servidor Pedro Lucio Ramirez Vilchez, nombrado bajo el régimen del Decreto Legislativo n.° 276,
solicitd el otorgamiento de subsidio por fallecimiento y por gastos de sepelio de su padre, en los
siguientes términos:

‘(...) ante el fallecimiento de mi sefior padre: Pedro Lucio Ramirez Vilchez (...) acaecido en
la ciudad de Cutervo el dia 05 de julio del 2020, por lo tanto, es que solicito a usted se me
conceda el PAGO DE SUBSIDIO POR LUTO Y SEPELIO que le corresponde de acuerdo a
ley. La presente solicitud es firmada por su hijo Jimmy Homar Ramirez Mendoza {(...)".

A la mencionada solicitud (Apéndice n.° 14), se anex? los siguientes documentos:

i) Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI) n. [ de! solicitante,
sefior Jimmy Homar Ramirez Mendoza.

ii) Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI) del fallecido, sefior Pedro Lucio
Ramirez Vilchez.

i) Copia simple de partida de nacimiento n.* 1483 del solicitante Jimmy Homar Ramirez
Mendoza.

iv) Copia simple del “Acta de Defuncion” correspondiente al deceso de Pedro Lucio Ramirez
Vilchez ocurrido el 5 de julio de 2020.

v) Copia simple de “Certificado de Defuncién General', de Pedro Lucio Ramirez Vilchez,
fallecimiento ocurrido el 5 de julio de 2020.
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vi) Copia simple de boleta de venta n.° 001309 de 15 de setiembre de 2021, emitida por
Funeraria “Diaz" con RUC n.® 10272899695 por un monto total de S/ 6 000,00.

vii) Copia simple de boleta de venta n.° 000523 de 13 de agosto de 2021 emitida por
“Beneficencia Publica Cutervo” con RUC n.° 20196021095 por concepto de nicho en
pabellén “San Luis”, por un monto de S/ 1 750,00.

viii) Copia simple de “Carta Poder’ de 22 de setiembre de 2021, mediante la cual se le otorga
poder al sefior Jimmy Homar Ramirez Mendoza para realizar el tramite de la solicitud del
subsidio correspondiente.

ix) Copia simple de “Inscripcién de Sucesion Intestada’, partida n.® 11108927, emitida por la
Superintendencia Nacional de Registros Piblicos (SUNARP), documento que cuenta con
sello de 23 de julio de 2021 del abogado notario Cesar E. Diaz Duérez.

x) Copia simple de “Anotacion de Inscripcién” emitido por la Superintendencia Nacional de
Registros Publicos (SUNARP), correspondiente al titulo n.® 2021-01583523 de 21 de
junio de 2021.

xi) Copia simple de “Inscripcion de Sucesion Intestada” partida n.® 11108927 emitida por la
Superintendencia Nacional de Registros Publicos (SUNARP), de 19 de julio de 2021.

Al respecto, es preciso manifestar que, en la referida solicitud no se aprecia el derivado
correspondiente a la Subgerencia de Recursos Humanos u otra rea de la Entidad.

Posteriormente, se evidencia que con Resolucion Sub Gerencial n.® 083-2021-MPC/SGRH de 16
de setiembre de 2021 (Apéndice n.° 14), emitida por el sefior Alejandro Ivan Carrascal Cueva en
condicion de Subgerente de Recursos Humanos, se declara procedente la solicitud de subsidio por
fallecimiento y gastos de sepelio, invocando en la parte considerativa entre otros a los articulos 144°,
145° del Reglamento del Decreto Legislativo n.° 276, aprobado con Decreto Supremo
n.® 05-90-PCM, resolviendo finalmente lo siguiente:

“

A.I:“ITICULO PRIMERO: PROCEDENTE el pago de la asignacion por luto y sepelio a favor
del Sr. JIMMY HOMAR RAMIREZ MENDOZA; correspondiendo otorgarle la suma de
S/. 10,724.56 (diez mil setecientos veinticuatro con 56/100 Soles) por dicho concepto;

ARTICULO SEGUNDO: Disponer que la Gerencia de Planificacion y Presupuesto afecte y
asigne dicho monto para su correspondiente pago.

()"

Asimismo, se visualiza el documento denominado “Planilla de subsidio por fallecimiento y gastos de
sepelio” (Apéndice n.® 14), por un monto de S/ 10 724,56 en favor del sefior Ramirez Vilchez pedro
Lucio, padre del solicitante Jimmy Homar Ramirez Mendoza, el mismo que cuenta con un sello con
el nimero 300605 el cual registra expediente SIAF n.” 6816, sello de visto bueno de la Gerencia de
Administracion Financiera, sello de visto bueno de la Subgerencia de Recursos Humanos, sello y
firma del responsable de remuneraciones, sello denominado “Registro presupuestal’ de 12 de
octubre de 2021, sello de “PAGADO" y una nota que indica “SEGUN: DECRETO SUPREMOQ
N° 005-90-PCM (ART. 144° Y ART. 145°) - RESOLUCION SUB GERENCIAL
N°083-2021-MPC/SGRH. (...)".

Como resultado, la Entidad emitié el comprobante de pago n.° 008939 de 15 de octubre de 2021
(Apéndice n.° 14), por S/ 10 724,56, en favor del sefior Jimmy Homar Ramirez Mendoza, con sello
de “PAGADQ"; asimismo, en la seccion “CONCEPTO" del citado documento se consigné lo
siguiente: “IMPORTE QUE SE GIRA POR CONCEPTO DE PAGO DE LA PLANILLA DE SUBSIDIO
POR FALLECIMIENTO Y GASTOS DE SEPELIO. INF N° 0023-2021-MPC/GAF//REM-OUVS.",
asimismo, el comprobante de pago incluye la “Constancia de Importe Cargado a su Cuenta”
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correspondiente al depésito realizado en el Banco de la Nacion (operacion n.° 126744 de 18 de
octubre de 2021).

Del analisis efectuado se constato que el subsidio fue calculado conforme a los articulos 144° y 145°
del Reglamento del Decreto Legislativo n.® 276, aprobado por el Decreto Supremo n. 005-90-PCM,
pese a que, a la fecha de su otorgamiento, ya se encontraba vigente el Decreto Supremo
n.° 420-2019-EF, publicado el 1 de enero de 2020 y vigente desde el 2 de enero de 2020, norma
que establece montos Unicos y de aplicacion obligatoria para los subsidios por fallecimiento y gastos
de sepelio o servicios funerarios completos, ocasionando perjuicio econémico a la Entidad conforme
se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadron.® 8
Determmaclén del perjuicio en el otorgamiento de subsidio a Jimmy Homar Ramirez Mendoza
Subsidio otorgado segtin Subsidio que correspondia .
Decreto Supremo seglin Decreto Supremo
Nombre del solicitante n.° 005-90-PCM n.° 420-2019-EF Perjuicio
omu no Aplicable [ rma Vigente) Econémico
Fallecimiento Fallecimiento Sepelio
Jimmy Homar Ramirez Mendoza |  5362,28 5 362,28 | 1500,00 1500,00 -
TOTAL PAGADO 10 724,56 ‘ 3 000,00 7 724,56

Fuente: Planilla de subsidio otorgado a Jimmy Homar Ramirez Mendoza y Decreto Supremo n.” 420-2019-EF.
Elaborado por: Comision de Control

De acuerdo con el cuadro precedente, se tiene que en razon al articulo 4 del Decreto Supremo
n.° 420-2019-EF, correspondia otorgar un monto (nico de S/ 3 000,00 por ambos conceptos; no
obstante, la Entidad efectu6 el pago de S/ 10 724,56, generandose un perjuicio economico de
SI'7 724,56, por lo que el tramite y la aprobacion del beneficio no contaron con la verificacion del
marco normativo ni del limite presupuestal aplicable.

Asimismo, se tiene que el sefior Alejandro Ivan Carrascal Cueva en su condicion de Subgerente de
Recursos Humanos, emitié y suscribio la Resolucion Sub Gerencial n.® 083-2021-MPC/SGRH de
16 de setiembre de 2021 (Apéndice n.° 14), dando lugar al reconocimiento de un pago de subsidio
indebido, perjudicando econémicamente a la Entidad.

En consecuencia, el otorgamiento del subsidio se efectud sin observar la normativa vigente,
configurandose una afectacion al correcto ejercicio de la funcion publica y un perjuicio econémico a
la Entidad, conforme a lo sefialado en el titulo del presente hecho.

9. Respecto al subsidio otorgado al sefior Jorge Alonso Ayala Pérez:

El 1 de abril de 2022, mediante solicitud dirigida al alcalde de la Entidad, registrada en la Oficina de
Tramite Documentario con expediente n.° 3775 (Apéndice n.° 15), el servidor nombrado bajo el
régimen del Decreto Legislativo n.° 276, Jorge Alonso Ayala Pérez identificado con Documento
Nacional de Identidad (DNI) n.° |l invocando a los articulos n.® 144° y 145° del Decreto
Legislativo n.® 276 y Decreto Supremo n.® 005-90-PCM, solicitd el otorgamiento de subsidio por
fallecimiento y por gastos de sepelio por el fallecimiento de su madre, en los siguientes términos:

(...) habiendo fallecido mi madre, REINA GUILLERMINA PEREZ SALAZAR, con DNI
N° 27277746, en fecha 23 de marzo del 2022, SOLICITO SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO
Y GATO DE SEPELIO (...)" (Sic)
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A la mencionada solicitud (Apéndice n.° 15), se anex? los siguientes documentos:

i) Copia simple de boleta de venta n.” 000419 de 23 de marzo de 2022 emitida por “Funeraria
Sécota” con RUC n.° 10431544097 por concepto de ataud de madera y nicho, por un
monto total de S/ 6 000,00.

i) Copia simple de “Acta de Defuncién” del deceso de Reina Guillermina Pérez Salazar,
ocurrido el 23 de marzo de 2022.

iii) Copia simple de “Certificado de Defuncion” de 23 de marzo de 2022, de Reina Guillermina
Pérez Salazar.

iv) Copia simple de Documento Nacional de Identidad (DNI) n.° | IEEEE de! solicitante,
sefior Jorge Alonso Ayala Pérez.

Seguidamente, el 1 de abril de 2022, la solicitud fue recepcionada en la Subgerencia de Recursos
Humanos, registrada con expediente S/N a horas 9:21 am, segln sello de recepcion de la misma
fecha.

Posteriormente, se evidencia que con Resolucién Sub Gerencial n.® 004-2022-MPC/SGRH de 5 de
abril de 2022 (Apéndice n.° 15), emitida por la sefiora Katherine Milagros Poma Cabellos en
condicion de Subgerente de Recursos Humanos, se declara procedente la solicitud de subsidio por
fallecimiento y gastos de sepelio solicitados, invocando en la parte considerativa entre otros a los
articulos 144°, 145° del Reglamento del Decreto Legislativo n.° 276, aprobado con Decreto
Supremo n.° 05-90-PCM, resolviendo finalmente lo siguiente:

“

A.I.?.TICULO PRIMEROQ: PROCEDENTE el pago de la Bonificacién por luto y sepelio a favor
del Sr. JORGE ALONSO AYALA PEREZ, correspondiéndole la suma de S/. 11,641.88
(ONCE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y UNO CON 88/100 SOLES);

ARTICULO SEGUNDO: Disponer que la Gerencia de Planificacion y Presupuesto afecte y
asigne dicho monto para su correspondiente pago.

()

Asimismo, se aprecia en el documento denominado “Planilla de subsidio por fallecimiento y gastos
de sepelio” (Apéndice n.° 15), por un monto de S/ 11 641,88 en favor del sefior Jorge Alonso Ayala
Pérez, el mismo que cuenta ademas, con el sello de visto bueno de la Gerencia de Administracion
Financiera, sello de visto bueno de la Subgerencia de Recursos Humanos y un sello denominado
“Registro presupuestal’ de 12 de abril de 2022; cuenta ademas con un sello con el nimero 300605
el cual registra expediente SIAF n.° 2500, sello de “PAGADO” y una nota que indica “SEGUN:
DECRETO SUPREMO N° 005-90-PCM (ART. 144° Y ART. 145°) (..) RESOLUCION SUB
GERENCIAL N°004-2022-MPC/SGRH. (...)".

Como resultado, la Entidad emitio el comprobante de pago n.* 003885 de 19 de abril de 2022
(Apéndice n.° 15), por S/ 11 641,88, en favor del sefior Jorge Alonso Ayala Pérez, con sello de
“PAGADQ"; asimismo, en la seccion “CONCEPTOQ" del citado documento se consigno lo siguiente:
“IMPORTE QUE SE GIRA POR CONCEPTO DE PAGO DE LA PLANILLA DE SUBSIDIO POR
FALLECIMIENTO Y GASTOS DE SEPELIO A: AYALA PEREZ JORGE ALONSO CONFORMIDAD
SEGUN INFORME N° 167-2022-MPC/SGRH"; asimismo, se cuenta con la “Constancia de importe
cargado a su cuenta’ correspondiente al abono realizado en el Banco de la Nacion
(operacion n.® 448493 de 22 de abril de 2022).

Del anlisis efectuado se constatd que el subsidio fue calculado conforme a los articulos 144° y 145°
del Reglamento del Decreto Legislativo n.° 276, aprobado por Decreto Supremo n.* 005-90-PCM,
pese a que, a la fecha de su otorgamiento, ya se encontraba vigente el Decreto Supremo
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n.° 420-2019-EF, publicado el 1 de enero de 2020 y vigente desde el 2 de enero de 2020, norma
que establece montos unicos y de aplicacion obligatoria para los subsidios por fallecimiento y gastos
de sepelio 0 servicios funerarios completos, ocasionando perjuicio econdmico a la Entidad conforme
se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadron.”9
Determinacidn del perjuicio en el otorgamiento de subsidio a Jorge Alonso Ayala Pérez
Subsidio otorgado seg(in Subsidio que correspondia
Decreto Supremo segln Decreto Supremo
Nombre del solicitante n.° 005-90-PCM n.° 420-2019-EF Dt
‘ (Norma no Aplicable) (Norma Vigente) e
Fallecimiento Sepelio Fallecimiento Sepelio
Jorge Alonso Ayala Pérez 5820,94 5820,94 1500,00 1500,00 -
TOTAL PAGADO 11 641,88 3000,00 8641,88

Fuente: Planilla de subsidio otorgado a Jorge Alonso Ayala Pérez y Decreto Supremo n.® 420-2019-EF.
Elaborado por: comision de control

De acuerdo con el cuadro precedente, se tiene que en razén al articulo 4 del Decreto Supremo
n.° 420-2019-EF, correspondia otorgar un monto unico de S/ 3 000,00 por ambos conceptos; no
obstante, la Entidad efectu6 el pago de S/ 11 641,88, generandose un perjuicio econémico de
S/ 8 641,88, por lo que el tramite y la aprobacion del beneficio no contaron con la verificacion del
marco normativo ni del limite presupuestal aplicable.

Asimismo, se tiene que la sefiora Katherine Milagros Poma Cabellos, en su calidad de Subgerente
de Recursos Humanos, emitié y suscribi6 la Resolucion Sub Gerencial n.® 004-2022-MPC/SGRH
de 5 de abril de 2022 (Apéndice n.° 15), conteniendo el calculo de pago de subsidios en base a un
marco legal no aplicable, permitiendo el tramite del subsidio y dando lugar a un pago indebido,
ocasionando el perjuicio econémico sefalado.

En consecuencia, el otorgamiento del subsidio se efectud sin observar la normativa vigente,
configurandose una afectacion al correcto ejercicio de la funcion pablica y un perjuicio econdmico a
la Entidad, conforme a lo sefialado en el titulo del presente hecho.

10. Respecto al subsidio otorgado al sefior Jorge Alonso Ayala Pérez:

Con solicitud del 23 de setiembre de 2022, dirigida al alcalde de la Entidad, registrada por la
Subgerencia de Recursos Humanos de la Entidad, con registro de expediente S/N a horas 10:00
a.m. (Apéndice n.° 16), el servidor nombrado bajo el régimen del Decreto Legislativo n.® 276, Jorge
Alonso Ayala Pérez identificado con Documento Nacional de Identidad (DNI) n.° i
invocando a los articulos n.® 144° y 145° del Decreto Legislativo n.® 276 y Decreto Supremo
n.° 005-90-PCM, solicitd el otorgamiento de subsidio por fallecimiento y por gastos de sepelio por el
fallecimiento de su padre, en los siguientes términos:

“(...) habiendo fallecido mi Sr. padre, ALONSO AYALA ORTIZ, con DNI N° 27277868, en
fecha 18 de Setiembre del 2022, SOLICITO SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO Y GASTO
DE SEPELIO(...)"

A la mencionada solicitud (Apéndice n.° 16), se anex¢ los siguientes documentos:

i) Copia simple de boleta de venta n.° 000450 de 18 de setiembre de 2022 emitida por
“Funeraria Sécota" con RUC n.° 10431544097 por concepto de ataud de madera y nicho,
por un monto total de S/ 6 000,00.

ii) Copia simple de “Certificado de Defuncién General’, en el cual certifican el deceso de
Alonso Ayala Ortiz el 18 de setiembre de 2022.
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iif) Copia simple de “Acta de Defuncion” del deceso de Alonso Ayala Ortiz ocurrido el 18 de
setiembre de 2022.

iv) Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI) n.° [ llde! solicitante,
sefior Jorge Alonso Ayala Pérez.

Posteriormente, con Resolucién Sub Gerencial n.® 044-2022-MPC/SGRH de 14 de octubre de 2022
(Apéndice n.° 16), emitida por Yoni Ely Tenorio Heredia en condicién de Subgerente de Recursos
Humanos, se declard procedente la solicitud de subsidio por fallecimiento y gastos de sepelio
solicitados, invocando en la parte considerativa entre otros a los articulos 142°, 144°, 145° del
Reglamento del Decreto Legislativo n.° 276, aprobado con Decreto Supremo n.° 05-90-PCM,
resolviendo finalmente lo siguiente:

fourd

ARTICULO PRIMERQ: PROCEDENTE el pago de la Bonificacion por luto y sepelio a favor
del Sr. JORGE ALONSO AYALA PEREZ; correspondiéndole suma de S/. 11,641.88 (ONCE
MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y UNO CON 88/100 SOLES);

ARTICULO SEGUNDO: Disponer que la Gerencia de Planificacion y Presupuesto afecte y
asigne dicho monto para su correspondiente pago.

()

Asimismo, se visualiza el documento denominado “Planilla de subsidio por fallecimiento y gastos de
sepelio” (Apéndice n.° 16), por un monto de S/ 11 641,88 en favor del sefior Jorge Alonso Ayala
Pérez, el mismo que cuenta con sello con el nimero 300605 el cual registra expediente SIAF
n.° 9176, sello de visto bueno de la Gerencia de Administracion Financiera, sello de visto bueno de
la Subgerencia de Recursos Humanos, sello denominado “Registro presupuestal” de 24 de octubre
de 2022, un sello de “PAGADO" y una nota que indica “SEGUN: DECRETO SUPREMO
N° 005-90-PCM (ART. 144° Y ART. 145°- RESOLUCION SUN GERENCIAL
N°044-2022-MPC/SGRH. (...)".

Como resultado, la Entidad emiti6 el comprobante de pago n.° 0014122 de 26 de octubre de 2022
(Apéndice n.° 16), por S/ 11 641,88, en favor del sefior Jorge Alonso Ayala Pérez, con sello de
“PAGADQ"; asimismo, en la seccion “CONCEPTO" del citado documento se consigné lo siguiente:
‘IMPORTE QUE SE GIRA POR EL CONCEPTO DE LA PLANILLA DE SUBSIDIO POR
FALLECIMIENTO Y GASTOS DE SEPELIO A: AYALA PEREZ JORGE ALONSO, SEGUN RES.
SUB SUB. GER. N° 044-2022-MPC/SGRH, INF. 424-2022-MPC/SGRH"; asimismo, se cuenta con
la “Constancia de importe cargado a su cuenta” correspondiente al abono realizado en el Banco de
la Nacion (operacion n.° 512181 de 27 de octubre de 2022).

Del analisis efectuado se constaté que el subsidio fue calculado conforme a los articulos 144° y 145°
del Reglamento del Decreto Legislativo n.® 276, aprobado por Decreto Supremo n.° 005-90-PCM,
pese a que, a la fecha de su otorgamiento, ya se encontraba vigente el Decreto Supremo
n.° 420-2019-EF, publicado el 1 de enero de 2020 y vigente desde el 2 de enero de 2020, norma
que establece montos Unicos y de aplicacion obligatoria para los subsidios por fallecimiento y gastos
de sepelio 0 servicios funerarios completos, ocasionando perjuicio econémico a la Entidad conforme
se muestra en el siguiente cuadro:
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Cuadro n.° 10
Determinacién del perjuicio en el otorgamiento de subsidio a Jorge Alonso Ayala Pérez
| Subsidio otorgado segin Subsidio que correspondia |
Decreto Supremo seglin Decreto Supremo
Norbre del solickants n.° 005-90-PCM n.° 420-2019-EF Perjuicio
(Norma no Aplicable) | (Norma Vigente) Econdmico
Fallecimiento Sepelio | Fallecimiento | Sepelio "

Jorge Alonso Ayala Pérez 5820,94 5 820,94 1500,00 1 500,00 -

TOTAL PAGADO 11 641,88 3000,00 8 641,88

Fuente: Planilla de subsidio otorgade a Jorge Alonso Ayala Pérez y Decreto Supremo n.° 420-2019-EF.
Elaborado por: Comision de control.

De acuerdo con el cuadro precedente, se tiene que en razon al articulo 4 del Decreto Supremo
n.° 420-2019-EF, correspondia otorgar un monto (nico de S/ 3 000,00 por ambos conceptos; no
obstante, la Entidad efectud el pago de S/ 11 641,88, generandose un perjuicio econémico de
S/ 8 641,88, por lo que el tramite y la aprobacién del beneficio no contaron con la verificacion del
marco normativo ni del limite presupuestal aplicable.

Asimismo, se tiene que el sefior Yoni Ely Tenorio Heredia, en su calidad de Subgerente de Recursos
Humanos, emitié y suscribié la Resolucion Sub Gerencial n.® 044-2022-MPC/SGRH de 14 de
octubre de 2022 (Apéndice n.° 16), conteniendo el calculo de pago de subsidios en base a un marco
legal no aplicable, permitiendo el tramite del subsidio y dando lugar a un pago indebido, ocasionando
el perjuicio econdmico sefialado.

En consecuencia, el otorgamiento del subsidio se efectué sin observar la normativa vigente,
configurandose una afectacion al correcto ejercicio de la funcién piblica y un perjuicio econémico a
la Entidad, conforme a lo sefialado en el titulo del presente hecho.

En suma, de acuerdo con lo anteriormente descrito, se evidencia que, durante el periodo comprendido
entre el 1 de enero del 2020 al 26 de octubre del 2022, la Entidad otorgd subsidios por fallecimiento y
gastos de sepelio o servicios funerarios completos por fallecimiento a servidores municipales del
Decreto Legislativo n.° 276 o a sus familiares directos, lo que ocasion6 perjuicio econdmico a la Entidad
segun el siguiente detalle:

e T e T e R ]
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Cuadro n.° 11
Pagos de subsidios por fallecimiento y gastos de sepelio otorgados a servidores o a sus familiares
directos bajo el Decreto Legislativo n.® 276

Documento que reconoce el beneficio Datos del pago efectuado Monto que
; comesponde | oo
N° | Beneficiario mporte | Monto |seginD.S&20- | o, ipg,
- 2019-EF
_ Informe | Resolucién |  Facha lpr&bntdo o p.(g’,uo bl .:gv o wxceso
g::ide Informe N° 058-2020-
1 | Carmaeoo MPC/GAF/IREM- | 27/08/2020 | 11,370.56 | 4839 | 28/08/2020 | 11,370.56 | 3,000.00 | 8,370.56
Ramirez MEHM
ina Osorio| IMorme N° 062-2020-
B |0 e MPC/GAF/IREM- | 4/09/2020 | 10,861.00 | 7845 | 05/11/2020 | 10,861.00 | 3,000.00 | 7,861.00
MEHM
Julio  Cesar Resolucion
3 [Tarrillo Subgerencial N° 040- | 11/03/2021 | 15,158.00 [ 2386 | 24/03/2021 | 15,158.00 | 3,000.00 [ 12,158.00
Villanueva 2021-MPC/SGRH
Edilberto Resolucién Sub
4 |Femandez Gerencial N° 059- | 19/05/2021 | 12,765.08 | 4364 | 21052021 | 12765.08 | 3,00000 | 9,765.08
Cubas 2021-MPC/SGRH
‘ Mario Resolucion Sub
5 | Alejandria Gerencial N° 058- | 19/05/2021 | 18,732.48 | 4363 | 21/05/2021 | 18732.48 | 3,00000 | 15,732.48
Femandez 2021-MPC/SGRH
Mario Resolucién Sub
6 |Alejandria Gerencial N° 057- | 19/05/2021 | 18,732.48 | 4362 | 210052021 | 18.732.48 | 3,00000 | 1573248
Femandez 2021-MPC/SGRH
Emiliano Resolucion Sub
7 |Ermitafio Tello | Gerencial N° 82-2021- | 10/08/2021 | 10,724.56 | 8918 | 15M0/2021 | 10,724.56 | 3,00000 | 7.72456
Olivera MPC/SGRH B
Jimmy Homar Resolucion Sub \
8 |Ramirez Gerencial N° 83-2021- | 16/09/2021 | 10,724.56 | 8939 | 15/10/2021 | 10,724.56 | 3,00000 | 7,72456
Mendoza MPC/SGRH |
S TERV . Resolucion Sub
9 f\‘;ggpﬁrg‘” Gerencial N° 004- | 05/04/2022 | 11,641.88 | 3885 | 190412022 | 11,641.88 | 3,00000 | 8,641.88
2022-MPC/SGRH
Resolucion Sub
10 “'A‘;'EI: PQJ:Z"S" Gerencial N° 0044- | 14/10/2022 | 11,641.88 | 14122 | 261012022 | 11,641.88 | 3,00000 | 8,641.88
2022-MPC/SGRH
Total 13235248 | 30000.00 | 10235248

Fuente: Expediente completo de comprobantes de pago n. 4839y 7845 del afio 2020; 2386, 4364, 4363, 4362, 8918, y 8939 del afio 2021;
3885 y 14122 del afio 2022.
Elaborado por: Comision de Control.

Del cuadro precedente se corrobora que, durante los afios 2020, 2021 y 2022, la Entidad aprob6 y
ejecutd pagos por concepto de subsidios por fallecimiento y gastos de sepelio o servicios funerarios
completos a favor de diez (10) servidores bajo el régimen del Decreto Legislativo n.° 276 o a sus
familiares directos, por un monto total de S/ 132 352,48.

Del total de pagos efectuados, ocho (8) fueron autorizados mediante Resoluciones Subgerenciales
emitidas por la Subgerencia de Recursos Humanos de la Entidad, por un monto acumulado de
S/ 110 120,92; mientras que dos (2) de ellos, por la suma total de S/ 22 231,56, fueron autorizados
haciendo uso de los informes elaborados y suscritos por el servidor Manuel Edicson Herrera Maldonado
en calidad de responsable de remuneraciones.

Asimismo, se constatd que los subsidios fueron calculados conforme a lo dispuesto en los articulos 144°
y 145° del Reglamento del Decreto Legislativo n.° 276, aprobado por el Decreto Supremo
n.? 005-90-PCM de 18 de enero de 1990. No obstante, dichas disposiciones no resultaban aplicables
debido a la promulgacién del Decreto de Urgencia n.® 038-2019 y su reglamento aprobado mediante
Decreto Supremo n.° 420-2019-EF, normativa que establecio nuevos criterios para el otorgamiento de
subsidios; la mencionada normativa dispuso que los subsidios por fallecimiento y por gastos de sepelio
0 servicios funerarios deben otorgarse por un monto Unico e indelegable de S/ 1 500,00 por cada
concepto, es decir hasta un total de S/ 3 000,00 por ambos conceptos por beneficiario.
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En ese sentido, en aplicacion de la teoria de los hechos cumplidos, prevista en el articulo 103° de la
Constitucion Politica del Pert, los beneficios otorgados por la Entidad debieron sujetarse a la normativa
vigente al momento de producirse las contingencias. En consecuencia, la utilizacion de disposiciones
sin vigencia juridica para el calculo de los subsidios gener6 una incorrecta determinacion de los montos
otorgados.

En ese contexto, conforme a lo establecido en el Decreto Supremo n.° 420-2019-EF, Unicamente
correspondia otorgar el tope maximo de subsidios hasta por S/ 1 500,00 por fallecimiento y S/ 1 500,00
para sepelio, es decir, hasta S/ 3 000,00 por beneficiario; lo que hace que el total de subsidios que
debieron ser otorgados en el periodo del 2020 al 2022 fue de hasta S/ 30 000,00, tal como lo muestra
el cuadro anterior.

Por consiguiente, con su actuar, el servidor Manuel Edicson Herrera Maldonado en su periodo de
gestion (2020) realizé el calculo de dos (2) subsidios que posteriormente fueron pagados por un monto
total de S/ 22 231,56 ocasionando un perjuicio econémico a la Entidad de S/ 16 231,56; el servidor
Alejandro Ivan Carrascal Cueva en su periodo de gestion (2021) autoriz el reconocimiento de seis (6)
. subsidios por un monto total de S/ 86 837,16 ocasionando un perjuicio econdmico a la Entidad de

S/ 68 837,16; la servidora Katherine Milagros Poma Cabellos, en su periodo de gestion (2022) autorizo
el reconocimiento de un (1) subsidio por un monto total de S/ 11 641,88 ocasionando un perjuicio
econoémico a la Entidad de S/ 8 641,88; y, el servidor Yoni Ely Tenorio Heredia en su periodo de gestion
(2022) autoriz6 el reconocimiento de un (1) subsidio por un monto total de S/ 11 641,88 ocasionando
un perjuicio economico a la Entidad de S/ 8 641,88.

Finalmente, se tiene que los servidores publicos Alejandro Ivan Carrascal Cueva, Katherine Milagros
Poma Cabellos y Yoni Ely Tenorio Heredia, en su condicion de Subgerentes de Recursos Humanos de
la Entidad; y, Manuel Edicson Herrera Maldonado, en condicion de responsable de remuneraciones;
durante el periodo comprendido entre el 1 de enero del 2020 al 26 de octubre del 2022, al emitir
resoluciones e informes, respectivamente, permitieron el reconocimiento de subsidios por fallecimiento
y gastos de sepelio o servicios funerarios completos en base a una normativa inaplicable, ocasionando
un perjuicio econémico a la Entidad por la suma total de S/ 102 352,48.

Los hechos antes descritos, contravienen la siguiente normativa:

» Constitucion Politica del Pert de 1993, de 29 de diciembre de 1993, publicada el 30 de
diciembre de 1993:

1)

Leyes especiales, irretroactividad, derogacién y abuso del derecho

Articulo 103.- Pueden expedirse leyes especiales porque asi lo exige la naturaleza de las cosas, pero no
por razén de las diferencias de las personas. La ley, desde su entrada en vigencia, se aplica a las
consecuencias de las relaciones y situaciones juridicas existentes y no tiene fuerza ni efectos retroactivos,
salvo, en ambos supuestos, en materia penal cuando favorece al reo. La ley se deroga sélo por ofra ley.
También queda sin efecto por sentencia que declara su inconstitucionalidad. (...)

()
De la formacién y promulgacién de las leyes
Articulo 109.- La ley es obligatoria desde el dia siguiente de su publicacién en el diario oficial, salvo

disposicion contraria de la misma ley que posterga su vigencia en todo o en parte.

()
o e e
Informe de Control Especifico n.® 017-2025-2-0372-SCE Pégina 28 de 44

Periodo: 1 de enero de 2020 al 26 de octubre de 2022

0028



/@CONTRALOREA

- GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

» Ley n.° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, publicada el 8 de julio de
2004: Cuarta Disposicion Transitoria.- Tratamiento de las Remuneraciones, bonificaciones,
asignaciones y demas beneficios del Sector Publico.

1)

1. Las escalas remunerativas y beneficios de toda indole, asi como los reajustes remuneraciones y
bonificaciones que fueran necesarios durante el Afio Fiscal para los Pliegos Presupuestarios
comprendidos dentro de los alcances de la Ley General, se aprueban mediante Decreto Supremo
refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas, a propuesta del Titular del Sector. Es nula toda
disposicion contraria, bajo responsabilidad".

2. La aprobacion y reajuste de remuneraciones, bonificaciones, aguinaldos y, refrigerio y movilidad de los
trabajadores de los Gobiernos Locales, se atienden con cargo a los ingresos corrientes de cada
Municipalidad. Su fijacion se efectiia de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 070-85-PCM,
publicado el 31 de julio de 1985 y de conformidad a lo prescrito en el presente articulo. Corresponde al
Concejo Provincial o Distrital, segun sea el caso y bajo responsabilidad, garantizar que la aprobacion y
reajuste de los precitados conceptos cuenten con el correspondiente financiamiento debidamente

. previsto y disponible, bajo sancién de nulidad de pleno derecho de los actos administrativos que los

formalicen. No son de aplicacion a los Gobiernos Locales los aumentos de remuneraciones,
bonificaciones o beneficios de cualquier otro tipo que otorgue el Poder Ejecutivo a los servidores del

Sector Publico. Cualquier pacto en contrario es nulo.

()

» Decreto Legislativo n.° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto,
publicada el 16 de setiembre de 2018.

)

Articulo 2.- Principios

()

1. Equilibrio presupuestario: Consiste en que el Presupuesto del Sector Publico esté constituido por los
créditos presupuestarios que representan el equilibrio entre la previsible evolucién de los ingresos y los
recursos a asignar de conformidad con las politicas publicas de gasto, estando prohibido incluir
autorizaciones de gasto sin el financiamiento correspondiente.

2, Equilibrio Fiscal: Consiste en la preservacion de la sostenibilidad y responsabilidad fiscal establecidos
en la normatividad vigente durante la programacién multianual, formulacion, aprobacién y ejecucion de los
presupuestos de las Entidades Publicas.

()
Articulo 7. Titular de la Entidad

()

7.3 El Titular de la Entidad es responsable de:

1. Efectuar la gestion presupuestaria en las fases de programacion multianual, formulacién, aprobacién,
ejecucion y evaluacion, y el control del gasto, de conformidad con el presente Decreto Legislativo, las
Leyes de Presupuesto del Sector Publico y las disposiciones que emita la Direccion General de
Presupuesto Publico, en el marco de los principios de legalidad y presuncién de veracidad.

()

> Decreto de Urgencia n.° 038-2019, Decreto de Urgencia que establece reglas sobre los
ingresos correspondientes a los recursos humanos del Sector Publico, vigente desde el 28
de diciembre de 2019.

1)
Articulo 2.- Los Ingresos de Personal de las servidoras publicas y los servidores publicos del régimen del
Decreto Legislativo N° 276

2 2 Las reglas para la determinacion de los Ingresos de Personal de las servidoras publicas y los servidores
publicos sujetos al régimen del Decreto Legislativo N° 276, son las siguientes:

()
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3. Se encuentra prohibido el otorgamiento de cualquier otro ingreso de personal, en forma adicional a los
Ingresos de Personal que se detallan en el numeral 2.1 del presente articulo, salvo aquellos que se autoricen
por norma expresa con rango de ley del Gobierno Central y/o Decreto Supremo en el marco de la
normatividad aplicable y, previa opinion favorable de la Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos
Humanos (DGGFRH) y de la Direccion General de Presupuesto Piblico (DGPP) del Ministerio de Economia
y Finanzas (MEF), respecto a la disponibilidad presupuestal.

()

Articulo 6. Ingreso por condiciones especiales

6.1 El ingreso por condiciones especiales es el ingreso de personal de la servidora publica y del servidor
publico nombrado del régimen del Decreto Legislativo N° 276 que se otorga, cuando se cumple alguna
circunstancia féctica determinada y objetiva. No tiene caréacter remunerativo, no constituye base de célculo
para otros beneficios.

No esté afecto a cargas sociales, a excepcion de la compensacion vacacional.

6.2 Son ingresos por condiciones especiales, segtin corresponda, los siguientes:
i)
5. Subsidio por fallecimiento: Es el pago que se otorga por el fallecimiento de la servidora o el servidor
a los deudos del mismo, en el siguiente orden excluyente: conyuge, hijos, padres o hermanos o por
. fallecimiento de familiar directo de la servidora o el servidor: conyuge, hijos o padres.
6. Subsidio por gastos de sepelio o servicio funerario completo: Es el pago que se oforga por los
gastos generados por el fallecimiento de la servidora o el servidor y sus familiares directos.

()

» Decreto Supremo n.° 420-2019-EF, Dictan disposiciones reglamentarias y complementarias
para la aplicacion del Decreto de Urgencia n.° 038-2019, Decreto de Urgencia que establece
reglas sobre los ingresos correspondientes a los recursos humanos del Sector Publico,
vigente desde el 2 de enero de 2020.

Aﬁiculo 4. Ingresos por condiciones especiales
Son ingresos por condiciones especiales que corresponden a la servidora publica o servidor publico
nombrado del régimen del Decreto Legislativo N° 276, los siguientes:

4.6 Subsidio por fallecimiento: La entrega econémica que corresponde al subsidio por sepelio se
establece y fija en un monto tnico de S/ 1 500,00 (Mil Quinientos y 00/100 soles). Para su percepcion
se debe adjuntar copia de la documentacién necesaria que acredite o sustente el deceso de la servidora
publica nombrada o el servidor publico nombrado que corresponda, o de ser el caso del familiar directo
de la servidora publica nombrada o servidor publico nombrado. Se oforga a pedido de la beneficiaria o
beneficiario que corresponda.

4.7 Subsidio por gastos de sepelio o servicio funerario completo: La entrega econémica que
corresponde al subsidio por gastos de sepelio o servicio funerario se establece y fija en un monto tnico
de S/ 1 500,00 (Mil Quinientos y 00/100 soles). Se otorga a pedido de la beneficiaria o beneficiario que
corresponda, previa verificacion de la documentacion que acredite o sustente los gastos de sepelio o
servicio funerario completo, de corresponder.

()"

> Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado mediante Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS, publicado en el Diario Oficial El
Peruano el 25 de enero de 2019, vigente desde el 26 de enero de 2019

()

Articulo IV Principios del procedimiento administrativo

()

1.1. Principio de legalidad. - Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion,
la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que

les fueron conferidas.

()
e Mt S A £ e e e A e R e et
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Articulo V.- Fuentes del procedimiento administrativo
(-..)

2. Son fuentes del procedimiento administrativo:

2.1. Las disposiciones constitucionales.

2.2. Los tratados y convenios internacionales incorporados al Ordenamiento Juridico Nacional.

2.3. Las leyes y disposiciones de jerarquia equivalente.

2.4. Los Decretos Supremos y demés normas reglamentarias de otros poderes del Estado.

2.5. Los demas reglamentos del Poder Ejecutivo, los estatutos y reglamentos de las entidades, asi como
los de alcance institucional o provenientes de los sistemas administrativos.

2.6. Las demas normas subordinadas a los reglamentos anteriores.

2.7. La jurisprudencia proveniente de las autoridades jurisdiccionales que interpreten disposiciones
administrativas.

2.8. Las resoluciones emitidas por la Administracion a través de sus tribunales o consejos regidos por
leyes especiales, estableciendo criterios interpretativos de alcance general y debidamente
publicadas. Estas decisiones generan precedente administrativo, agotan la via administrativa y no
pueden ser anuladas en esa sede.

2.9. Los pronunciamientos vinculantes de aquellas entidades facultadas expresamente para absolver
consultas sobre la interpretacion de normas administrativas que apliquen en su labor, debidamente
difundidas.

2.10. Los principios generales del derecho administrativo

(...)

Articulo 3.- Requisitos de validez de los actos administrativos

Son requisitos de validez de los actos administrativos:

()

4.Motivacion. - El acto administrativo debe estar debidamente motivado en proporcion al contenido y
conforme al ordenamiento juridico. (...)

Articulo 6.- Motivacion del acto administrativo
6.1 La motivacion debe ser expresa, mediante una relacion concreta y directa de los hechos probados
relevantes del caso especifico, y la exposicion de las razones juridicas y normativas que con referencia
directa a los anteriores justifican el acto adoptado.

()

» Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF 2019 de la Municipalidad Provincial de
Cutervo, aprobado con acuerdo de concejo municipal n.® 009-2019-MPC de 13 de marzo de
2019 y Ordenanza Municipal n.° 001-2019/MPC de 13 de marzo de 2019; actualizado mediante
ordenanza Municipal n.° 0019-2021-MPC de 6 de diciembre de 2021, Ordenanza Municipal
n.° 0023-2021-MPC de 9 de diciembre de 2021 y Ordenanza Municipal n.° 0023-2022-MPC de
28 de abril de 2022.

1)
Articulo 56°.- SUB GERENCIAS DE LA GERENCIA DE ADMINISTRACION FINANCIERA
(i)
DE LA SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS.
(51
Articulo 57°.- SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS.
La Sub Gerencia de Recursos Humanos, es el drgano responsable de proporcionar el apoyo administrativo
requerido en la institucion, mediante la administracién de los recursos humanos de la entidad, en estricto
cumplimiento de las normas del sistema de personal.
(i3
Articulo 58°.- FUNCIONES DE LA SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
(...)
4. Realizar acciones administrativas derivadas de la relacion o vinculo laboral o prestacién de servicios
administrativos.
(-.)
13. administrar y ejecutar los procesos en materia de compensaciones (salarios, impuestos, pensiones,
sequros) y retenciones legales (contrato laboral, CAS), de acuerdo con la legislacion y normas
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institucionales vigentes, realizando las acciones de ejecucion presupuestaria correspondiente.
14. emitir resoluciones de Sub Gerencia para resolver en primera instancia los recursos presentados por
los administrados en relacién a los trémites de su competencia y de acuerdo a ley.

()

Los hechos antes descritos, se han suscitado por el accionar de Alejandro Ivan Carrascal Cueva
(Subgerente de Recursos Humanos del 4 de marzo de 2020 al 31 de diciembre de 2021); Katherine
Milagros Poma Cabellos (Subgerente de Recursos Humanos del 4 de enero de 2022 al 12 de abril de
2022); Yoni Ely Tenorio Heredia (Subgerente de Recursos Humanos del 12 de abril de 2022 al 31 de
diciembre de 2022); y del servidor Manuel Edicson Herrera Maldonado (responsable de remuneraciones
del 5 de febrero de 2020 al 31 de marzo de 2021), quienes emitieron resoluciones e informes
reconociendo diez (10) subsidios con montos sustentados en una normativa no aplicable, pese a
encontrarse vigente el régimen establecido por el Decreto de Urgencia n.° 038-2019 y el Decreto
Supremo n.* 420-2019-EF vigentes desde el 2 de enero de 2020.

De esta manera, se ha ocasionado un perjuicio econémico de S/ 102 352,48 a la Entidad, como
resultado del pago de subsidios por fallecimiento y gastos de sepelio o servicios funerarios completos
en montos superiores a los permitidos por la normativa vigente, situacion que afect6 la legalidad y el
adecuado uso de los recursos publicos.

Comentarios de las personas comprendidas en los hechos especificos presuntamente
irregulares:

El sefior Manuel Edicson Herrera Maldonado, comprendido en los hechos, presentd sus comentario o
aclaraciones de manera fisica no documentada, los cuales forman parte del (Apéndice n.° 18) del
Informe de Control Especifico.

Asimismo, los sefiores Alejandro Ivan Carrascal Cueva, Katherine Milagros Poma Cabellos y Yoni Ely
Tenorio Heredia, comprendidos en los hechos, no presentaron sus comentarios o aclaraciones al Pliego
de Hechos.

Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones presentados, se concluye que los mismos
no se desvirtian los hechos comunicados en el Pliego de Hechos. La referida evaluacion, la notificacion
y las cédulas de comunicacion, forman parte del (Apéndice n.® 18) del Informe de Control Especifico;
por lo que, la participacion de las personas comprendidas en los hechos se describe a continuacion:

1. Nombres y apellidos: Alejandro Ivan Carrascal Cueva
DNI n.°:h
Cargo desempefiado vinculado a los hechos con evidencias de presunta irregularidad:
Subgerente de Recursos Humanos'2.
Periodo de gestion: De 4 de marzo de 2020 al 31 de diciembre de 2021.
Documento con el que se notificé el Pliego de Hechos: Aviso de notificacion por edicto del 20
de noviembre de 2025 (Apéndice n.° 18), publicado en los diarios “Ahora Jaén" y “La Republica™?,
ademés de forma complementaria dicho edicto se publico en la seccion edictos de la web de la

2 Designado como Subgerente de Recursos Humanos con Resolucion de Alcaldia n.® 0249-2020-MPC/A de 5 de marzo de 2020, ratificado en el
cargo con Resolucion de Alcaldia n.° 016-2021-MPC/A de 4 de enero de 2021; desempefiando dicha funcién hasta el 31 de diciembre de 2021,
conforme lo sefiala el informe n.® D748-2025-MPC/OGRRHH de 14 de octubre de 2025. (Apéndice n.® 3)

13 E| diario “Ahora Jaén” constituye el medio de prensa de circulacion local mas proximo a la ciudad de Cutervo y a la direccion consignada por el
involucrado en su ficha RENIEC. Por su parte, el diario “La Repiblica” es un medio de circulacion nacional con llegada en toda la region
Cajamarca, cumpliéndose asi con el criterio de difusion previsto en el numeral 7.1.2.3 de la Directiva n.” 007-2021-CG/NORM para la notificacion
mediante edicto.

W
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Contraloria General de la Republica'; sin embargo, el involucrado no se apersond a recabar la
cédula de notificacion n.® 01-2025-CG/OCI0372-SCE-MPC de 14 de noviembre de 2025 y el
respectivo pliego de hechos.

Documento con el que presenté comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos: No presento
sus comentarios o aclaraciones al pliego de hechos.

El sefior Alejandro Ivan Carrascal Cueva, en su condicion de Subgerente de Recursos Humanos,
al no haber presentado sus comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos, no se desvirtua el
pliego de hechos comunicado; toda vez que, emitié seis (6) resoluciones subgerenciales mediante
las cuales reconocit el otorgamiento de subsidios por fallecimiento y gastos de sepelio o servicios
funerarios completos aplicando los articulos 144 y 145 del Decreto Supremo n.® 005-90-PCM -
Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico; sin embargo, tales disposiciones habian dejado de ser aplicables desde la entrada en
vigencia de la normativa especial que regula los ingresos y beneficios del personal del Sector
Publico.

‘ Es preciso sefalar que, el Decreto de Urgencia n.° 038-2019 - Decreto de Urgencia que establece
reglas sobre los ingresos correspondientes a los recursos humanos del Sector Pablico, fue
publicado el 27 de diciembre de 2019 en el Diario Oficial El Peruano; y el Decreto Supremo
n.® 420-2019-EF - Dictan disposiciones reglamentarias y complementarias para la aplicacion del
Decreto de Urgencia n.® 038-2019, fue publicado el 1 de enero de 2020 en el mismo diario oficial.
Ambas normas dispusieron expresamente que los subsidios por fallecimiento y por gastos de
sepelio deben otorgarse por montos Gnicos e indelegables de S/ 1 500,00 por fallecimiento y
S/ 1 500,00 por sepelio, respectivamente.

Sobre el particular, el articulo 109 de la Constitucién Politica del Per(i prescribe:

‘(...) La ley es obligatoria desde el dia siguiente de su publicacién en el diario oficial, salvo
disposicion contraria de la misma ley que posterga su vigencia en todo o en parte (...)".

En consecuencia, desde su publicacién en el Diario Oficial EI Peruano, tanto el Decreto de Urgencia
n.® 038-2019 como el Decreto Supremo n.® 420-2019-EF se convirtieron en normas plenamente
exigibles, generando para el involucrado (en su calidad de Subgerente de Recursos Humanos) el
deber funcional de aplicar obligatoriamente la normativa vigente.

Este deber se vincula directamente con el principio de legalidad, previsto en el numeral 1.1 del
articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley n.° 27444, que establece:

“(...) Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y el
derecho, dentro de las facultades que les estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los
que les fueron conferidas (...)".

El incumplimiento de este principio se configuré al continuar aplicando el Decreto Supremo
n.® 005-90-PCM, pese a que la normativa vigente fijaba montos maximos obligatorios. Por tanto,
los subsidios debieron calcularse conforme al régimen aplicable al momento del fallecimiento, esto
es, de acuerdo con el Decreto Supremo n.® 420-2019-EF. La aplicacion de un marco juridico sin
vigencia determiné la aprobacion de montos superiores a los S/ 3 000,00 permitidos por ambos
conceptos (fallecimiento y sepelio), generando un perjuicio econémico total de S/ 68 837,16,
conforme se detalla en el siguiente cuadro:

1 Publicacion realizada en el siguiente enlace: https:/www.gob.pe/institucion/contraloria/informes-publicaciones/7 4277 42-notificacion-por-edicto-
alejandro-ivan-carrascal-cueva
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Cuadro n.° 12
Pago de subsidio por fallecimiento y gastos de sepelio otorgado en la gestién de Alejandro Ivan
Carrascal Cueva

Documento que reconoce el beneficio |  Datos del pago efectuado |  Montoque
N° | Beneficiario | Informe/ Importe | o | Monto nsmm-é'?::r "l:é?‘%
Fecha | aprobado Fecha pagado fallecimiento

Resolucién s N o - y psic
Julio Cesar Suﬁg&::’e':“g‘a’?w

1 | Tarrillo 040-2021- 11/03/2021 | 15 158,00 | 2386 | 24/03/2021 | 15 158,00 3 000,00 12 158,00
Vilanueva | \ipe/sGRH
Ediberto | Resoucin b

2 | Femandez 050-2021- 19/05/2021 | 12 765,08 | 4364 | 21/05/2021 | 12765,08 3000,00 9 765,08
Cubes MPC/SGRH
i Resolucion Sub
Mario Gerencial N°

3 | Alejandria 058-2021- 19/05/2021 | 18 732,48 | 4362 | 21/05/2021 | 1873248 3 000,00 15732,48
Femandez MPC/SGRH
Mari Resolucion Sub
. Gerencial N°

. 4 | Alejandria 057-2021- 19/05/2021 | 18 732,48 | 4363 | 21/05/2021 | 1873248 3000,00 15732,48
Feméndez | yipc/sGRH
Emiliano Rge"’,g’:c'?:l g‘,‘b

5 Ennitaﬁp 82-2021- 10/09/2021 | 10 724,56 | 8918 | 15/10/2021 | 10724,56 3000,00 772456
Tello Olivera MPC/SGRH
Jimmy Resolucion Sub
Homar Gerencial N°

6 Baming 83.2021- 16/09/2021 | 10 724,56 | 8939 | 15/10/2021 | 10724,56 3000,00 772456
Mendoza MPC/SGRH

Total 86 837,16 18 000,00 68 837,16

Fuente: Expediente completo de comprobantes de pago n. 2386, 4364, 4362, 4363, 8918 y 8939 del afio 2021.
Elaborado por: Comision de Control

De acuerdo a lo expuesto, y atendiendo a que el involucrado no ejercié su derecho a presentar
comentarios o aclaraciones pese a haber sido validamente notificado, la Comisién de Control
concluye que los hechos atribuidos se mantienen, encontrandose acreditado que las resoluciones
subgerenciales emitidas por el sefior Alejandro Ivan Carrascal Cueva aplicaron un marco normativo
sin vigencia, lo cual gener6 la aprobacion de montos superiores a los permitidos y ocasiono un
perjuicio econémico de S/ 68 837,16 a la Entidad.

Como resultado de la evaluacion de los hechos analizados se establece que la toma de decisiones
y el accionar del sefior Alejandro Ivan Carrascal Cueva, configura presunta responsabilidad civil.

2. Nombres y apellidos: Katherine Milagros Poma Cabellos
DNI n.°:&
Cargo desempefiado vinculado a los hechos con evidencias de presunta irregularidad:
Subgerente de Recursos Humanos'.
Periodo de gestion: De 4 de enero de 2022 al 12 de abril de 2022.
Documento con el que se notificc el Pliego de Hechos: Cédula de notificacion
n.® 02-2025-CG/OCI0372-SCE-MPC (Apéndice n.° 18), emitida con firma fisica el 14 de noviembre
de 2025, la cual fue notificada por medio fisico y recibida por un familiar de la involucrada el mismo
dia 14 de noviembre de 2025 a las 12:35 p. m.

Documento con el que presenté comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos: No presento
sus comentarios o aclaraciones al pliego de hechos.

5 Designada como Subgerente de Recursos Humanos mediante Resolucion de Alcaldia n.° 0016-2022-MPC/A de 4 de enero de 2022,
desempefiando tal funcion hasta el 12 de abril de 2022, conforme lo sefiala la Resolucion Sub Gerencial n.° 015-2022-MPC/SGRH de 16 de
mayo de 2022. (Apéndice n.° 4)
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La sefiora Katherine Milagros Poma Cabellos, en su condicion de Subgerente de Recursos
Humanos, al no haber presentad sus comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos, no se
desvirtua el pliego de hechos comunicado; toda vez que, durante su gestion emitié la Resolucion
Sub Gerencial n.° 004-2022-MPC/SGRH de 5 de abril de 2022, mediante la cual se reconocio
subsidio por fallecimiento y gastos de sepelio aplicando los articulos 144 y 145 del Decreto
Supremo n.® 005-90-PCM - Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico; sin embargo, tales disposiciones habian dejado de ser
aplicables desde la entrada en vigencia de la normativa especial que regula los ingresos y
beneficios del personal del Sector Publico.

Es preciso sefialar que, el Decreto de Urgencia n.° 038-2019 — Decreto de Urgencia que establece
reglas sobre los ingresos correspondientes a los recursos humanos del Sector Publico, fue
publicado el 27 de diciembre de 2019 en el Diario Oficial El Peruano; y el Decreto Supremo
n.® 420-2019-EF - Dictan disposiciones reglamentarias y complementarias para la aplicacion del
Decreto de Urgencia n.® 038-2019, fue publicado el 1 de enero de 2020 en el mismo diario oficial.
Ambas normas dispusieron expresamente que los subsidios por fallecimiento y por gastos de
sepelio deben otorgarse por montos Unicos e indelegables de S/ 1 500,00 por fallecimiento y
S/1 500,00 por sepelio, respectivamente.

Sobre el particular, el articulo 109 de la Constitucion Politica del Perd prescribe:

‘(...) La ley es obligatoria desde el dia siguiente de su publicacion en el diario oficial, salvo
disposicion contraria de la misma ley que posterga su vigencia en todo o en parte (...)".

En consecuencia, desde su publicacion en el Diario Oficial EI Peruano, tanto el Decreto de Urgencia
n.° 038-2019 como el Decreto Supremo n.° 420-2019-EF se convirtieron en normas plenamente
exigibles, generando para el involucrado (en su calidad de Subgerente de Recursos Humanos) el
deber funcional de aplicar obligatoriamente la normativa vigente.

Este deber se vincula directamente con el principio de legalidad, previsto en el numeral 1.1 del
articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley n.° 27444, que establece:

“(...) Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y el
derecho, dentro de las facultades que les estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los
que les fueron conferidas (...)".

El incumplimiento de este principio se configuré al continuar aplicando el Decreto Supremo
n.* 005-90-PCM, pese a que la normativa vigente fijaba montos méximos obligatorios. Por tanto,
los subsidios debieron calcularse conforme al régimen aplicable al momento del fallecimiento, esto
es, de acuerdo con el Decreto Supremo n.® 420-2019-EF. La aplicacion de un marco juridico sin
vigencia determiné la aprobacion de montos superiores a los S/ 3 000,00 permitidos por ambos
conceptos (fallecimiento y sepelio), generando un perjuicio econdmico total de S/ 8 641,88
conforme se detalla en el siguiente cuadro:

T A R A o R e AR e e T e L et A e e e
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Cuadron.® 13

Pago de subsidio por fallecimiento y gastos de sepelio otorgado en la gestién de Katherine
Milagros Poma Cabellos

Documento que reconoce el beneficio |  Datos del pago efectuado Monto que

seqin DS 420 | Monto
N° | Beneficiaric | juorme; Importe | o | | monto | apteEF Pagado
Resoluciéen | Fecha ""':’a,“” Ne | et | oagado(S) | rallecimientoy | O X650
: sepelio
Resolucion Sub

Jorge Alonso| Gerencial N
1 Ayala Pérez 004-2022- 05/04/2022 | 11,641.88 | 3885 | 19/04/2022 | 1164188 3000,00 864188

MPC/SGRH

Total 11641,88 3000,00 864188

Fuente: Expediente completo de comprobante de pago n.* 3885 del afio 2022.
Elaborado por: Comision de Control

Como consecuencia de lo expuesto, y considerando que la involucrada no ejercié su derecho a
presentar comentarios o aclaraciones pese a haber sido validamente notificada, la Comisién de
Control concluye que los hechos atribuidos se mantienen. Se encuentra acreditado que la
. resolucion subgerencial n.® 004-2022-MPC/SGRH de 5 de abril de 2022, emitida por Katherine

Milagros Poma Cabellos aplico un marco normativo sin vigencia, determinando el reconocimiento
de montos superiores a los permitidos y generando un perjuicio econdmico de S/ 8 641,88 a la
Entidad.

Como resultado de la evaluacién de los hechos analizados se establece que la toma de decisiones
y el accionar de la sefiora Katherine Milagros Poma Cabellos, configura presunta responsabilidad
civil.

3. Nombres y apellidos: Yoni Ely Tenorio Heredia
DNI n.°:
Cargo desempefiado vinculado a los hechos con evidencias de presunta irregularidad:
Subgerente de Recursos Humanos'®,
Periodo de gestion: De 12 de abril de 2022 al 31 de diciembre de 2022.
Documento con el que se notifico el Pliego de Hechos: Cédula de notificacion
n.® 03-2025-CG/OCI0372-SCE-MPC (Apéndice n.° 18), emitida con firma fisica el 14 de noviembre
de 2025, que fue notificada y recibida por el involucrado el dia 18 de noviembre de 2025 a las 15:27
p.m., en las instalaciones del Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de
Cutervo (Jr. La Merced n.® 826 - Centro Comercial Cutervo, 4.° piso).

Documento con el que presentd comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos: No present
sus comentarios o aclaraciones al pliego de hechos.

El sefior Yoni Ely Tenorio Heredia, en su condicion de Subgerente de Recursos Humanos, al no
haber presentad sus comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos, no se desvirtua el pliego de
hechos comunicado; toda vez que, durante su gestion emiti6 la Resolucion Sub Gerencial
n.° 044-2022-MPC/SGRH de14 de octubre de 2022, mediante la cual reconocié subsidio por
fallecimiento y gastos de sepelio aplicando los articulos 144 y 145 del Decreto Supremo
n.® 005-90-PCM - Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico; sin embargo, tales disposiciones habian dejado de ser
aplicables desde la entrada en vigencia de la normativa especial que regula los ingresos y
beneficios del personal del Sector Publico.

' Designado como Subgerente de Recursos Humanos mediante Resolucion de Alcaldia n.° 384-2022-MPC/A de 12 de abril de 2022,
desempefiando tal funcion hasta el 31 de diciembre de 2022, conforme lo sefiala la Constancia de Baja de Trabajador, Formulario 1604-3
alcanzado por la Entidad. (Apéndice n.° 5)
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Es preciso sefialar que, el Decreto de Urgencia n.® 038-2019 - Decreto de Urgencia que establece
reglas sobre los ingresos correspondientes a los recursos humanos del Sector Publico, fue
publicado el 27 de diciembre de 2019 en el Diario Oficial El Peruano; y el Decreto Supremo
n.® 420-2019-EF - Dictan disposiciones reglamentarias y complementarias para la aplicacion del
Decreto de Urgencia n.° 038-2019, fue publicado el 1 de enero de 2020 en el mismo diario oficial.
Ambas normas dispusieron expresamente que los subsidios por fallecimiento y por gastos de
sepelio deben otorgarse por montos Unicos e indelegables de S/ 1 500,00 por fallecimiento y
S/ 1 500,00 por sepelio, respectivamente.

Sobre el particular, el articulo 109 de la Constitucién Politica del Per( prescribe:

‘(...) La ley es obligatoria desde el dia siguiente de su publicacion en el diario oficial, salvo
disposicion contraria de la misma ley que posterga su vigencia en todo o en parte (...)".

En consecuencia, desde su publicacion en el Diario Oficial EI Peruano, tanto el Decreto de Urgencia
n.° 038-2019 como el Decreto Supremo n.® 420-2019-EF se convirtieron en normas plenamente
. exigibles, generando para el involucrado (en su calidad de Subgerente de Recursos Humanos) el
deber funcional de aplicar obligatoriamente la normativa vigente.

Este deber se vincula directamente con el principio de legalidad, previsto en el numeral 1.1 del
articulo |V del Titulo Preliminar de la Ley n.® 27444, que establece:

‘(...) Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y el
derecho, dentro de las facultades que les estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los
que les fueron conferidas (...)".

El incumplimiento de este principio se configuré al continuar aplicando el Decreto Supremo
n.* 005-90-PCM, pese a que la normativa vigente fijaba montos maximos obligatorios. Por tanto,
los subsidios debieron calcularse conforme al régimen aplicable al momento del fallecimiento, esto
es, de acuerdo con el Decreto Supremo n.® 420-2019-EF. La aplicacion de un marco juridico sin
vigencia determind la aprobacién de montos superiores a los S/ 3 000,00 permitidos por ambos
conceptos (fallecimiento y sepelio), generando un perjuicio econémico total de S/ 8 641,88
conforme se detalla en el siguiente cuadro:

Cuadro n.° 14
Pago de subsidio por fallecimiento y gastos de sepelio otorgado en la gestion de Yoni Ely Tenorio
Heredia N
. Documento que reconoce el beneficio Datos del pago efectuado Monto que
Dy q pago .
mﬁngﬁs'__ Monto
N° | Beneficiario P Monto | 420.201 pagado
el 0 i sl B0 0 [ 2 e ] D spmcont
(8 fallecimiento
Y sepelio
Jorge Resolucion Sub
1 [Alonso Gerencial N° 044- | 14/10/2022 | 11,641.88 | 14122 | 26/10/2022 | 11641,88 | 3000,00 | 864188
Ayala Pérez | 2022-MPC/SGRH
Total 11641,88 | 3 000,00 8 641,88

Fuente: Expediente completo de comprobante de pago n.® 14122 del afio 2022.
Elaborado por: Comision de Confrol

De acuerdo a lo expuesto, y considerando que el involucrado no ejercio su derecho a presentar
comentarios o aclaraciones pese a haber sido validamente notificado, la Comisién de Control
concluye que los hechos atribuidos se mantienen. Se encuentra acreditado que la resolucién sub
Gerencial n.® 044-2022-MPC/SGRH de 14 de octubre de 2022, emitida por Yoni Ely Tenorio
Heredia aplico un marco normativo sin vigencia, determinando el reconocimiento de montos
superiores a los permitidos y generando un perjuicio econémico de S/ 8 641,88 a la Entidad.
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Como resultado de la evaluacién de los hechos analizados se establece que la toma de decisiones
y el accionar del sefior Yoni Ely Tenorio Heredia, configura presunta responsabilidad civil.

4. Nombres y apellidos: Manuel Edicson Herrera Maldonado
DNI n.°: &
Cargo desempeiiado vinculado a los hechos con evidencias de presunta irregularidad:
Responsable de remuneraciones de la Subgerencia de Recursos Humanos'’.
Periodo de gestion: De 5 de febrero de 2020 al 31 de marzo de 2021.
Documento con el que se notifico el Pliego de Hechos: Cédula de notificacion
n.° 04-2025-CG/OCI0372-SCE-MPC (Apéndice n.° 18), emitida con firma fisica el 14 de noviembre
de 2025, que fue notificada y recibida por el involucrado el mismo dia 14 de noviembre de 2025 a
las 10:15 a. m., en las instalaciones del Organo de Control Institucional de la Municipalidad
Provincial de Cutervo (Jr. La Merced n.° 826 — Centro Comercial Cutervo, 4.° piso).
Documento con el que presenté comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos: Presentd
sus comentarios o aclaraciones a través del documento S/N de 20 de noviembre de 2025,
presentado de manera fisica en el Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de
Cutervo, con un total de seis (6) folios.

Como resultado de la evaluacion de los comentarios formulados por el sefior Manuel Edicson
Herrera Maldonado, se ha determinado que los hechos especificos con evidencias de irregularidad
no han sido desvirtuados, cuyo desarrollo consta en el Apéndice n.° 18 del Informe de Control
Especifico, toda vez que, en su condicion de responsable de remuneraciones de la Subgerencia de
Recursos Humanos, elabord el Informe n.® 058-2020-MPC/GAF//REM-MEHM de 27 de agosto de
2020 y el Informe n.° 092-2020-MPC/GAF//REM-MEHM de 4 de noviembre de 2020, mediante los
cuales, se calcularon subsidios por fallecimiento y gastos de sepelio aplicando los articulos 144 y
145 del Decreto Supremo n.° 005-90-PCM - Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico; sin embargo, tales disposiciones habian
dejado de ser aplicables desde la entrada en vigencia de la normativa especial que regula los
ingresos y beneficios del personal del Sector Publico.

Al respecto es preciso sefialar que, el Decreto de Urgencia n.° 038-2019 — Decreto de Urgencia
que establece reglas sobre los ingresos correspondientes a los recursos humanos del Sector
Publico, fue publicado el 27 de diciembre de 2019 en el Diario Oficial El Peruano; y el Decreto
Supremo n.® 420-2019-EF - Dictan disposiciones reglamentarias y complementarias para la
aplicacion del Decreto de Urgencia n.° 038-2019, fue publicado el 1 de enero de 2020 en el mismo
diario oficial. Ambas normas dispusieron expresamente que los subsidios por fallecimiento y por
gastos de sepelio deben otorgarse por montos Unicos e indelegables de S/ 1 500,00 por
fallecimiento y S/ 1 500,00 por sepelio, respectivamente.

Sobre el particular, el articulo 109 de la Constitucion Politica del Pert prescribe:

“(...) La ley es obligatoria desde el dia siguiente de su publicacion en el diario oficial, salvo
disposicion contraria de la misma ley que posterga su vigencia en todo o en parte (...)".

En consecuencia, desde su publicacion en el Diario Oficial El Peruano, tanto el Decreto de Urgencia
n.° 038-2019 como el Decreto Supremo n.* 420-2019-EF se convirtieron en normas plenamente
exigibles, generando para los servidores y funcionarios responsables, incluido el involucrado en su
ambito de competencia, el deber de aplicar obligatoriamente la normativa vigente.

17 Se precisa que fue contratado mediante Contrato Administrativo de Servicios n.° 022-2020-MPC de 5 de febrero de 2020 y siete adendas;
asimismo, su contratacion fue con el cargo de Asistente Administrativo de la Subgerencia de Recursos Humanos; no obstante, entre sus
funciones establecidas en |a clausula tercera de su contrato, entre otros se le asigné la funcion de elaboracion de planillas. (Apéndice n.° 6)
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Este deber se vincula directamente con el principio de legalidad, previsto en el numeral 1.1 del
articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley n.° 27444, que establece:

‘(...) Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y el
derecho, dentro de las facultades que les estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los
que les fueron conferidas {...)".

El incumplimiento de este principio se configurd al aplicar el Decreto Supremo n.° 005-90-PCM,
pese a que la normativa vigente fijaba montos maximos obligatorios. Por tanto, los subsidios
debieron calcularse conforme al régimen aplicable al momento del fallecimiento, esto es, de
acuerdo con el Decreto Supremo n.° 420-2019-EF. La aplicacion de un marco juridico sin vigencia
determind la aprobacion de montos superiores a los S/ 3 000,00 permitidos por ambos conceptos
(fallecimiento y sepelio), generando un perjuicio economico total de S/ 16 231,56 conforme se
detalla en el siguiente cuadro:

Cuadro n.® 15
Subsidio por fallecimiento y gastos de sepelio pagados a través de informes de Manuel Edicson
Herrera Maldonado
Documento que reconoce el beneficio | Datos del pago efectuado Monto que
q pag , corresponde segin mlam
N° | Beneficiario ke | B Imr:o - TR Monto n.smmwe-erw -
Resolucion ""(s,,"“' N ""M'“ """“"'!I o“" | exceso
Cahuide INFORME N°
Carlos 058-2020-
1 | Camasco | MPCIGAF/REM. | 2710872020 | 11370.56 (4839 | 28/08/2020 | 11370,56 3000,00 8 370,56
Ramirez _ MEHM
INFORME N*
Iina Osorio|  092-2020-
2 Del Solar MPC/GAF/REM- 04/11/2020 | 10 861.00 |7845| 05/11/2020 | 10 861,00 3000,00 7861,00
MEHM
Total 22231,56 6 000,00 16 231,56

Fuente: Expediente completo de los comprobantes de pago n.s 4839 y 7845 del afio 2020.
Elaborado por: Comision de Control

De acuerdo a lo expuesto, y considerando que los comentarios del involucrado no desvirtian los
hechos comunicados, la Comisién de Control concluye que los hechos atribuidos se mantienen;
toda vez que, el involucrado no ha aportado medio probatorio idéneo que permita acreditar que la
elaboracion y suscripcion de los informes n.° 058-2020-MPC/GAF/REM-MEHM vy
n.® 092-2020-MPC/GAF/REM-MEHM (en los cuales se aplicd un marco normativo sin vigencia
juridica), haya obedecido a una instruccion formal, orden expresa, motivada y verificable impartida
por el Subgerente de Recursos Humanos, para el célculo de los subsidios conforme al
Decreto Supremo n.° 005-90-PCM, pese a la vigencia del Decreto de Urgencia n. 038-2019 y del
Decreto Supremo n.° 420-2019-EF, lo cual conllevé al reconocimiento de montos superiores a los
permitidos, ocasionando un perjuicio econémico de S/ 16 231,56 a la Entidad.

Como resultado de la evaluacién de los hechos analizados se establece que el actuar del sefior
Manuel Edicson Herrera Maldonado, configura presunta responsabilidad civil.

Il. ARGUMENTOS JURIDICOS

- “Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil de la irregularidad “SERVIDORES DE LA
ENTIDAD OTORGARON SUBSIDIOS POR FALLECIMIENTO Y GASTOS DE SEPELIO O
SERVICIOS FUNERARIOS COMPLETOS POR FALLECIMIENTO DE SERVIDORES MUNICIPALES
DEL REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO 276 O DE SUS FAMILIARES DIRECTOS, AL
MARGEN DE LA NORMATIVA, OCASIONANDO AFECTACION AL CORRECTO EJERCICIO DE LA
FUNCION PUBLICA Y PERJUICIO ECONOMICO A LA ENTIDAD DE S/ 102 352,48" estan
desarrollados en el Apéndice n.° 2 del Informe de Control Especifico.”
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IV. IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

“En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente
Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estan identificados en el
Apéndice n.° 1.”

CONCLUSION

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado
a la Municipalidad Provincial de Cutervo, se formula la conclusion siguiente:

1. De larevision y analisis de la informacion alcanzada por la Entidad relacionada con el otorgamiento
de subsidios por fallecimiento y gastos de sepelio o servicios funerarios completos durante el periodo
comprendido entre el 1 de enero del 2020 hasta el 26 de octubre de 2022, se determiné que se ha
ocasionado un perjuicio econdémico a la Entidad por un monto de S/ 102 352,48, como resultado del
pago de subsidios en montos superiores a los permitidos por la normativa vigente.

El perjuicio econémico en mencion, se suscitd por la toma de decisiones y el accionar de Alejandro
Ivan Carrascal Cueva (Subgerente de Recursos Humanos del 4 de marzo de 2020 al 31 de diciembre
de 2021); Katherine Milagros Poma Cabellos (Subgerente de Recursos Humanos del 4 de enero de
2022 al 12 de abril de 2022); Yoni Ely Tenorio Heredia (Subgerente de Recursos Humanos del 12
de abril de 2022 al 31 de diciembre de 2022); y del servidor Manuel Edicson Herrera Maldonado
(responsable de remuneraciones del 5 de febrero de 2020 al 31 de marzo de 2021), quienes,
actuando como area usuaria, emitieron resoluciones e informes reconociendo diez (10) subsidios,
con montos sujetados a una normativa no aplicable, pese a encontrarse vigente el régimen
establecido por el Decreto de Urgencia n.° 038-2019 y el Decreto Supremo n.® 420-2019-EF
vigentes desde el 2 de enero de 2020, afectando de esta manera, la legalidad y el correcto
funcionamiento de la administracion publica.

(Irregularidad n.° 1)

Vl. RECOMENDACION

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicada
a la Municipalidad Provincial de Cutervo, se formula la recomendacion siguiente:

A la Procuraduria Publica de la Contraloria General de la Republica:

1. Iniciar las acciones civiles contra los funcionarios y servidores comprendidos en los hechos de la
irregularidad n.> 1 del Informe de Control Especifico con la finalidad que se determinen las
responsabilidades que correspondan.

(Conclusién n." 1)
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VL.

APENDICES

Apéndice n.°1 :
Apéndice n.°2 :

Apéndice n.®3 :

Apéndice n.° 4 :

Apéndicen.°5 :

Apéndicen.°6 :

Relacion de personas comprendidas en la irregularidad.
Argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil.

Documentos que sustentan el vinculo laboral de Alejandro Ivan Carrascal Cueva
como Subgerente de Recursos Humanos durante el periodo comprendido entre el
4 de marzo de 2020 al 31 de diciembre de 2021 (Separador visado por el jefe de
comisién):

- Copia certificada de la Resolucion de Alcaldia N° 0249-2020-MPC/A. de 05
de marzo del 2020.

Copias certificadas de la Resolucién de Alcaldia N° 016-2021-MPC/A. de 04
de enero del afio 2021.

Copias certificadas del Informe N° D748-2025-MPC/OGRRHH de 14 de
octubre de 2025.

Documentos que sustentan el vinculo laboral de Katherine Milagros Poma
Cabellos como Subgerente de Recursos Humanos durante el periodo
comprendido entre el 4 de enero de 2022 al 12 de abril de 2022 (Separador visado
por el jefe de comision):

- Copias certificadas de la Resolucion de Alcaldia N° 0016 - 2022-MPC/A de
04 de Enero del 2022.

- Copias  certificadas de la  Resolucion  Sub  Gerencial
N° 015-2022-MPC/SGRH . de 16 de mayo del 2022.

Documentos que sustentan el vinculo laboral de Yoni Ely Tenorio Heredia como
Subgerente de Recursos Humanos durante el periodo comprendido entre el 12 de
abril de 2022 al 31 de diciembre de 2022 (Separador visado por el jefe de
comision):

Copia certificada de la Resolucion de Alcaldia N° 384-2022-MPC/A. de 12 de
abril del 2022.

Impresion de la Constancia de Baja de Trabajador, Formulario 1604-3,
generado el 11 de noviembre de 2025, con sello y firma manual del jefe de la
Oficina de Recursos Humanos de la Entidad.

Documentos que sustentan el vinculo laboral de Manuel Edicson Herrera
Maldonado como asistente administrativo de la Subgerencia de Recursos
Humanos durante el periodo comprendido entre el 5 de febrero de 2020 al 31 de
marzo de 2021 (Separador visado por el jefe de comision):

Copias certificadas del Contrato  Administrativo de  Servicios
N° 022-2020-MPC de 5 de febrero del afio 2020.

- Copia certificada de la Adenda N° 01 al Contrato Administrativo de Servicios
022-2020-MPC. de 27 de abril del afio 2020.
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Apéndicen.®7 : Comprobante de pago N° 004839 de 28 de agosto de 2020 y adjuntos en copias
certificadas (Separador visado por el jefe de comision).
Apéndicen.°8 : Comprobante de pago N° 007845 de 05 de noviembre de 2020 y adjuntos en
copias certificadas (Separador visado por el jefe de comision).
Apéndice n.°9 : Comprobante de pago N° 002386 de 24 de marzo de 2021 y adjuntos en copias
certificadas (Separador visado por el jefe de comision).
Apéndice n.° 10 : Comprobante de pago N° 004364 de 21 de mayo de 2021 y adjuntos en copias
certificadas (Separador visado por el jefe de comision).
Apéndice n.°11: Comprobante de pago N° 004363 de 21 de mayo de 2021 y adjuntos en copias
certificadas (Separador visado por el jefe de comision).
Apéndice n.°12: Comprobante de pago N° 004362 de 21 de mayo de 2021 y adjuntos en copias
certificadas (Separador visado por el jefe de comision).
Apéndice n.° 13. Comprobante de pago N° 008918 de 15 de octubre de 2021 y adjuntos en copias
certificadas (Separador visado por el jefe de comision).
Apéndice n.° 14:  Comprobante de pago N° 008939 de 15 de octubre de 2021 y adjuntos en copias
certificadas (Separador visado por el jefe de comision).
Apéndice n.° 15: Comprobante de pago N° 003885 de 19 de abril de 2022 y adjuntos en copias
certificadas (Separador visado por el jefe de comision).
e e e e e e e
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- Copia certificada de la Adenda N° 02 al Contrato Administrativo de Servicios
022-2020-MPC. de 04 de junio del afio 2020.

- Copia certificada de la Adenda N° 03 al Contrato Administrativo de Servicios
022-2020-MPC. de 04 de julio del afio 2020.

Copia certificada de la Adenda N° 04 al Contrato Administrativo de Servicios
022-2020-MPC. de 03 de agosto del afio 2020.

Copias certificadas de la Adenda N° 05 al Contrato Administrativo de
Servicios 022-2020-MPC. de 01 de septiembre del afio 2020.

Copias certificadas de la Adenda N° 06 al Contrato Administrativo de
Servicios 022-2020-MPC. de 01 de octubre del afio 2020.

Copias certificadas de la Adenda N° 07 al Contrato Administrativo de
Servicios 022-2020-MPC. de 31 de diciembre del afio 2020.

Copia certificada del documento 040-2020-MPC para Asistente administrativo
de la Subgerencia de Recursos Humanos.

Impresion de la Constancia de Baja de Trabajador, Formulario 1604-3,
generado el 11 de noviembre del 2025, con sello y firma manual del jefe de la
Oficina de Recursos Humanos de la Entidad.

Periodo: 1 de enero de 2020 al 26 de octubre de 2022
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Apéndice n.° 16 : Comprobante de pago N° 0014122 de 26 de octubre de 2022 y adjuntos en copias
certificadas (Separador visado por el jefe de comision).

Apéndice n.® 17 . Impresion con firma digital del memorando circular N° 000238-2025-CG/VCG de
30 de octubre de 2025, con asunto: Suspension del servicio brindado a través del
Sistema eCasilla-CGR (separadores visados por el jefe de comision).

Apéndice n.°18:  Copias simples de las cédulas de notificacion, copias simples de los comentarios
y aclaraciones presentados por las personas comprendidas en la irregularidad y
original de la evaluacion de comentarios o aclaraciones elaborada por la comisién
de control (separadores visados por el jefe de la comision):

- Copia simple con firma manual de la Cédula de Notificacion
N° 01-2025-CG/OCI0372-SCE-MPC de 14 de noviembre de 2025, con
destinatario: Alejandro Ivan Carrascal Cueva.

. - Copia simple de Notificacion por Edicto publicada en el diario La Republica el
20 de noviembre de 2025, copia simple de Notificacién por Edicto publicada en
el diario Ahora Jaén el 20 de noviembre de 2025; captura de pantalla de
publicacién de Nofificacion por Edicto de la pagina web de la Contraloria
General de la Rep(blica, con destinatario: Alejandro Ivan Carrascal Cueva.

Copia simple con firma manual de la Cédula de Nofificacion
N® 02-2025-CG/OCI0372-SCE-MPC de 14 de noviembre de 2025, con
destinatario: Katherine Milagros Poma Cabellos, con fecha de recepcion 14 de
noviembre de 2025.

- Copia simple con firma manual de la Cédula de Nofificacion
N°® 03-2025-CG/OCI0372-SCE-MPC de 14 de noviembre de 2025, con
destinatario: Yoni Ely Tenorio Heredia; y Constancia de Recepcion de 18 de
noviembre de 2025, con firma manual y huella digital de Yoni Ely Tenorio
Heredia.

- Copia simple con firma manual del Aviso de Notificacion de 14 de noviembre
de 2025, con destinatario: Yoni Ely Tenorio Heredia.

- Copia simple con firma manual de la Cédula de Notificacion
N°® 04-2025-CG/OCI0372-SCE-MPC de 14 de noviembre de 2025, con
destinatario: Manuel Edicson Herrera Maldonado; y Constancia de Recepcion
de 14 de noviembre de 2025 con firma manual y huella digital de Manuel
Edicson Herrera Maldonado.

Copia simple con firma manual del documento S/N de 20 de noviembre del
2025, presentado en seis (6) folios por Manuel Edicson Herrera Maldonado, de
manera fisica en las oficinas del Organo de Control Institucional de la
Municipalidad Provincial de Cutervo.

Original de la Evaluacion de Comentarios o Aclaraciones efectuada por la
comision de control por cada uno de los involucrados en los hechos irregulares.

Apéndice n.°19: Documentos de gestion de la Entidad que sustentan el incumplimiento funcional
de las personas involucradas en los hechos especificos presuntamente irregulares
(separador visado por el jefe de comision).

Informe de Control ESpecifico n.- 017.2025-2.0372-5CE
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Copias certificadas del Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF 2019
de febrero de 2019 y adjuntos: Acuerdo de Concejo Municipal
Ne 009-2019 - MPC de 13 de Marzo de 2019 y Ordenanza Municipal
N°® 001-2019/MPC de 13 de marzo de 2019.

Copias certificadas de la Ordenanza Municipal N° 0019-2021-MPC de 06 de
Septiembre del 2021 y Ordenanza Municipal N° 0023-2021-MPC de 09 de
Diciembre del 2021.

- Copias certificadas de la Ordenanza Municipal N° 0023-2022-MPC de 28 de
abril del 2022.

Cutervo, 3 de diciembre de 2025

et

Carina Baneza Sanchez Tinoco
Supervisor

s X

Marvyn Enrique Gall Rojasr
Abogado

El JEFE DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
CUTERVO que suscribe el presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su
aprobacion.

Cutervo, 3 de diciembre de 2025.

Jefe del Organg/de Control Institucional (e)

JozL is Rivas Fabian
Municipalidad Provincial de Cutervo
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Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana

Cutervo, 04 de Diciembre de 2025
OFICIO N° 000600-2025-CG/OC0372

Sefior:

Moises Gonzalez Cruz

Alcalde Provincial

Municipalidad Provincial de Cutervo
Jr. Ramoén Castilla N° 403 Mz. 64 Lt. 1
Cajamarca/Cutervo/Cutervo

Asunto : Remite Informe de Control Especifico

Referencia : a) Oficio n.® 000507-2025-CG/OC0372 de 3 de octubre de 2025.
b) Directiva N° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucién de
Contraloria N° 134-2021-CG, de 11 de junio de 2021 y modificatorias.

Me dirijo a usted con relacién al documento de la referencia a), mediante el
cual se comunicé el inicio del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad al “Otorgamiento de subsidios por fallecimiento y gastos de sepelio a servidores
publicos bajo el decreto legislativo n.° 276 o a sus familiares directos”, en la Municipalidad
Provincial de Cutervo a su cargo.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico
N° 017-2025-2-0372-SCE.

Asimismo, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control especifico
ha sido remitido al Procurador Publico de la Contraloria General de la Republica para el inicio
de las acciones legales civiles por las irregularidades identificadas en el referido informe.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi
consideracion.

Atentamente,

MUNICIPALIDAD PROVINCIAT DF

%) "CUTERVO' MESA DE PARTES @MAD

SEDE
Buge, B© Eﬁiﬁi}ﬁi}ﬁi‘“3833‘3'”@3.13?:M,
Documento firmado digitalmente
OFICI -
L e Joe Luis Rivas Fabian

Jefe del Organo de Control Institucional de la
Municipalidad Provincial De Cutervo(e)
Contraloria General de la Replblica

Clave : 84IXNB Folios : 047
Fecha : 04/12/2025 03:41 p.m.

https://mad3nucleo. munlcutervo
.gob.pe/consulta

(JRF)
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