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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 015-2025-2-0198-SCE

“USO DE LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES PARA ESTUDIOS DE POSGRADO DE
DOCENTE ORDINARIO A DEDICACION EXCLUSIVA EN LA UNSCH”

PERIODO: 24 DE JULIO DE 2020 AL 23 DE JULIO DE 2023
. ANTECEDENTES
1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga en adelante "UNSCH®, corresponde a un servicio de control posterior
programado en el Plan Anual de Control 2025 def Organo de Control Institucional de la UNSCH a cargo
del servicio, registrado en el Sistema de Control Gubernamental — SCG con la orden de servicio
n.® 2-0198-2025-001, iniciado mediante oficio n.” 000248-2025-CG/OC0198 de 24 de agosto de 2025
en el marco de lo previsto en la Directiva n.° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada con Resolucion de Contraloria n.* 134-2021-CG de 11
de junio de 2021 y modificatorias.

2. Objetivo

Determinar si la licencia por perfeccionamiento con goce de haber otorgada al docente ordinario a
dedicacion exclusiva cumplio con su finalidad; ademés si durante su vigencia se habria incurrido en la
doble percepcién de ingresos del estado, conforme a fa normativa vigente y las disposiciones internas
aplicables.

2.1 Obijetivas especificos

a) Determinar sila licencia por perfeccionamiento con goce de haber otorgada al docente ordinario
a dedicacion exclusiva cumplié con su finalidad, conforme a la normativa vigente y las
disposiciones internas aplicables.

b) Determinar si durante la vigencia de la licencia por perfeccionamiento con goce de haber, el
docente ordinario a dedicacion exclusiva, incurrid en la doble percepcion de ingresos del estado,
conforme a la normativa vigente y las disposiciones internas aplicables.

. Materia de Control Especifico y alcance
Materia de Control:

La materia de control esta relacionada a la licencia con goce de haber otorgada al docente Edmundo
Canchari Gutiérrez, para realizar estudios de posgrado (Doctorado en Ingenieria) en la Pontificia
Universidad Catolica def Perd, en adelante “PUCP”, por un pericdo de tres (3) afios, del 24 de julio de
2020 al 23 de julio de 2023, situacion que obligaba al referido docente la dedicacion exclusiva a sus
estudios y no realizar otras labores remuneradas en entidades publicas o privadas mientras dure el
tiempo de la licencia; sin embargo, iejos de cumplir las obligaciones contraidas, habria continuado
dictando clases durante los semestres académicos 2020-1, 2021-ll, 2022-| y parte de 2022-II, sin haber
presentado los respectivos Planes de Trabajo Semestral; mientras, durante los semesfres 2020-il y
2021-1, no habria ejercido funcion docente alguna. Hechos que evidencian un incumplimiento del objeto
de la licencia otorgada.
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En ese contexto, los Directores de! Departamento Académico de Ingenieria de Minas y Civil, pese a
tener la obligacion de velar por el cumplimiento de los compromisos contraidos por el Docente durante
¢l periodo de la licencia, asignaron carga lectiva en la UNSCH (dictado de clases) sin que se haya
formalizado la terminacion anticipada y/o suspension de dicha licencia, y, mas aun, permitieron el dictado
de clases, sin que el docente haya presentado el respectivo Plan de Trabajo Semestral. Asimismo, a
pesar de ser responsables del registro y control de los informes semestrales del docente en uso de
licencia, no advirtieron que estos no contaran con la certificacion oficial de los cursos matriculados Y
aprobados, conforme al plan de estudios del Doctorado en Ingenieria en la PUCP y semestres
correspondientes. Situaciones que no fueron comunicadas al Decano de la Facultad de Ingenieria de
Minas, Geologia y Civil.

De igual modo, se observo que el Decano de la Facultad de Ingenieria de Minas, Geologia y Civil no
cumplié con su responsabilidad de supervisar el cumplimiento de los compromisos contraidos por el
Docente durante el periodo de licencia. Asimismo, pese a tener la competencia para solicitar informacién
oficial en cualquier momento a la PUCP con el fin de verificar el cumplimiento de sus obligaciones del
citado Docente, asi como, de advertir cualquier incumplimiento, a fin de que se inicien las acciones
administrativas correspondientes; sin embargo, no ejercio tales atribuciones.

Aunado a ello, se advirio que el Docente, durante la vigencia de su licencia, a pesar de la
incompatibilidad que ello representaba, presté servicios en el Gobierno Regional de Ayacucho -GRA
como Supervisor de Obra en calidad de locador de servicios, del 1 de noviembre al 31 de diciembre de
2020 y del 18 de enero al 30 de abril de 2021. Ademas, contrajo vinculo laboral con el GRA bajo el
régimen laboral del decreto legislativo n.° 276, para supervision de obra con un coeficiente de
participacion de 01, lo que implicaba dedicacién exclusiva durante la jornada laboral, det 3 de mayo al
18 de noviembre de 2021, del 16 de febrero al 31 de diciembre de 2022 y del 9 de enero al 30 de junio
de 2023; para ello presentd declaraciones juradas sefialando que no mantenia vinculo laboral con ofra
Entidad, situaciéon que carecia de veracidad, lo cual le permitid percibir ingresos adicionales, pese a
encentrarse impedido.

Alcance

El Servicio de Control Especifico comprende el periodo del 24 de julic de 2020 al 23 de julio de 2023,
correspondiente a la revision y anélisis de la documentacion relativa al hechos con evidencias de
presunta irregularidad.

. Dela entidad o dependencia

La UNSCH es una entidad que pertenece al Sector Educacion, que corresponde al nivel de Gobierno
Nacional. A continuacion, en imagen se muestra la estructura organica grafica de la UNSCH.
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Imagen n.° 1
Organigrama de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga
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Fuente : Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado con Resolucion Rectoral n.° 041-2021-UNSCH-R de 1 de febrero de 2021.

5. Notificacién del Pliego de Hechos

En aplicacién del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobada con
Resolucion de Contraloria n.° 285-2021-CG y la Directiva n.® 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control
Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad” aprobada mediante Resolucion de Contraloria
n.? 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y sus modificatorias; asi como, al marco normative que regula
la notificacién electrénica emitida por la Contraloria, se cumplid con el pracedimiento de la notificacion
personal del Pliego de Hechos a las personas comprendidas en los hechos con evidencias de presunta
irregularidad a fin que formulen sus comentarios o aclaraciones.

l. ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA, MIENTRAS HACIA
USO DE UNA LICENCIA CON GOCE DE HABER PARA ESTUDIOS DE DOCTORADO, CONTINUO
DICTANDO CLASES, ADEMAS DE LABORAR COMO SUPERVISOR DE OBRA EN EL GOBIERNO
REGIONAL DE AYACUCHO, PARA LO CUAL SE VALIO DE DECLARACIONES JURADAS CARENTES
DE VERACIDAD; CONTRAVINIENDO ASi, LA FINALIDAD DE LA LICENCIA Y GENERANDO UNA
DOBLE PERCEPCION DE INGRESOS, LO QUE OCASIONG PERJUICIO ECONOMICO AL ESTADO

POR $/162 547,02.
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De la revision y evaluacién a la informacién proporcionada por la UNSCH, se advirtié que, el docente
Edmunde Canchari Gutiérrez', solicité y accedid a una licencia por perfeccionamiento con goce de
remuneraciones para realizar estudios de posgrado (Doctorado en Ingenieria) en la “PUCP”, por un periodo
de tres (3) afios, del 24 de julio de 2020 al 23 de julio de 2023, situacién que obligaba al referido Docente la
dedicacion exclusiva a sus estudios y no realizar ofras labores remuneradas en entidades publicas o
privadas mientras dure el tiempo de la licencia; sin embargo, lejos de cumplir las obligaciones contraidas,
continué dictando clases durante los semestres académicos 2020-l, 2021-l, 2022 y parte de 2022-I, sin
haber presentado los respectivos Planes de Trabajo Semestral; mientras, durante los semestres 2020-1l y
2021-1, no ejercié funcion docente alguna. Hechos que evidencian un incumplimiento del objeto de la licencia
otorgada.

En ese contexto, los Directores del Departamento Académico de Ingenieria de Minas y Civil, pese a tener
la obligacion de velar por el cumplimiento de los compromisos contraidos por el Docente durante el periodo
de la licencia, asignaron carga lectiva en la UNSCH (dictado de clases) sin que se haya formalizado la
terminacién anticipada y/o suspension de dicha licencia, y, mas ain, permitieron el dictado de clases, sin
que el docente haya presentado e! respectivo Plan de Trabajo Semestral. Asimismo, a pesar de ser
responsables del registro y control de los informes semestrales del docente en uso de licencia, no advirtieron
que estos no contaran con la certificacion oficial de los cursos matriculados y aprobados, conforme al plan
de estudios del Doctorado en Ingenieria en la PUCP y semestres correspondientes. Situaciones que no
fueron comunicadas al Decano de la Facultad de Ingenieria de Minas, Geologia y Civil.

De igual modo, se observo que el Decano de la Facultad de Ingenieria de Minas, Geologia y Civil no cumplio
¥ con su responsabilidad de supervisar el cumplimiento de los compromisos contraidos por el docente durante
el periodo de licencia. Asimismo, pese a tener la competencia para solicitar informacion oficial en cualquier
momento a la PUCP con el fin de verificar el cumplimiento de sus obligaciones del citado docente?, asi
como, de advertir cualquier incumplimiento, a fin de que se inicien las acciones administrativas
correspondientes; sin embargo, no ejercié tales atribuciones.

Ademés, se advirtid que el Docente, durante la vigencia de su licencia, a pesar de la incompatibilidad que
ello representaba, prestG servicios en el Gobierno Regional de Ayacucho, en adelante “GRA”, como
4 Supervisor de Obra en calidad de locador de servicios, del 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2020 y del
¢ 18 de enero al 30 de abril de 2021. Asimismo, contrajo vinculo laboral con dicha Entidad como Supervisor

de Obra bajo el régimen laboral del decreto legislativo n.® 276, con un coeficiente de participacion de 01, lo
" que implicaba dedicacion exclusiva durante la jornada laboral, del 3 de mayo al 18 de noviembre de 2021,
del 16 de febrero al 31 de diciembre de 2022 y del 9 de enero al 30 de junio de 2023, cuya jomada laboral
se superpania con el horario de clases programados en la UNSCH. Para formalizar su contratacién, presentd
declaraciones juradas sefialando que no mantenia vinculo laboral con ofra Entidad, situacion que carecia
de veracidad, lo cual permitié percibir ingresos adicionales; incumpliendo asi, las condiciones de su licencia
y generando la doble percepcién de ingresos del Estado.

Z) De esta manera, se fransgredid lo estipulado en el articulo 40° de la Constitucion Politica del Perg; los
xf articulos 51° y 67° del TUO de la Ley n.° 27444 “Ley de Procedimiento Administrativo General”; los
numerales 1y 6 del articulo IV, articulo 3°, literales a), b) y o) del articulo 16° y articulo 19° de la Ley
n.° 28175 “Ley Marco del Empleo Pdblico™; articulo 38° de la Ley n.° 30057 “Ley del Servicio Civil"; articulos
130° y 158° del Reglamento General de la Ley n.° 30057; articulos 5°, 85° y 87° de la Ley n.° 30220 ‘Ley
universitaria”; articulos 6°, 7° y 8° de la Ley n.® 28715, “Cddigo de Etica de la Funcién Plblica”, articulos
24°, 56°, 57°,122°, 175° y 289° del Estatuto de la UNSCH; articulos 9°, 21°, 22°, 25°, 168°, 170°, 176°,
177°, 179°, 181° y 240° del Reglamento General de la UNSCH; y, sub numeral 9.4 del numeral 9. del “Plan

1 Docente ordinario, asociado & dedicacion exdusiva del departamento académico de Ingenieria de Minas y Civil

2 Conforme al articulo 181° del Reglamento General de fa UNSCH (Apéndice n.° 92), que establece lo siguiente; “(...) o decano de Facutad se
reserva el derecho de soficitar informacion oficial, en cualquier momento, @ fa entidad donde estudia o se capacita el docente, sobre el cumplimiento
de sus obligaciones. En caso de incumplimients, el dovente esta obligedo a devolver las remuneraciones percibidas durante ef tiempo de licencia
por estudios de posgrado (...) y el inicio del proceso administrative disciplinario correspondiente a iniciativa del decano de Facultad: asi como, fa
determinacion de las responsabilidades civiles y penales por ef érgano judicial que corresponds.”
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de Implementacién de la Semipresencialidad en la UNSCH para el Semestre Académico 2021-11".

La situacion expuesta ha generado perjuicio econdmico a la UNSCH por el importe de S/162 547,02 como
resultado del pago de remuneraciones a favor del docente Edmundo Canchari Gutiérrez, correspondiente
al periodo comprendido del 1 de noviembre de 2020 al 30 de junio de 2023; toda vez que, el docente
incumplid con sus compromisos asumidos como condicion para el otorgamiento de la licencia, y
consecuentemente no habria culminado sus estudios de doctorado en Ingenieria en la PUCP dentro del
plazo establecido para el cual se le otorgé dicha licencia.

Ademas, el Docente, durante el periodo de vigencia de la licencia, lejos de dedicarse exclusivamente a sus
estudios de Doctorado en Ingenieria en la PUCP, mantuvo carga lectiva en la UNSCH (dictado de clases)
y, adicicnalmente contrajo vinculo laboral con el GRA, los cuales constituyen un incumplimiento tanto del
compromiso asumido de dedicacion exclusiva a los estudios como de la declaracién jurada presentada, en
la que se comprometia a no realizar labores remuneradas en instituciones publicas o privadas durante la
vigencia de la licencia.

Los hechos expuestos se detallan a continuacion:
ANTECEDENTES

Mediante, Resolucion del Consejo Universitario n.° 061-2016-UNSCH-CU de 12 de enero de 2016

(Apéndice n.° 6), se resolvio: *Articulo Unico.- RATIFICAR el nombramiento del Ing. EDMUNDO CANCHARI GUTIERREZ,
como Profesor Auxiliar a Dedicacion Exclusiva, adscrito al Departamento Académico de Ingenieria de Minas y Civil de fa
Faculted de Ingenieria de Minas, Geologia y Civil, por el periodo de tres (03) afics, a partir de! 29 de diciembre 2014 al 28 de

diciembre de 2017 (...)". (Enfasis agregado).

Posteriormente, con Resolucién del Consejo Universitario n.° 889-2017-UNSCH-CU de 30 de diciembre de

2017 (Apéndice n.° 7), se resolvio: “Articulo1.°.- PROMOVER a los docentes nombrados (...), a la cafegoria de
PROFESOR ASQCIADOQ, por el pericdo ds ley, a partir de 01 de enero de 2018, conforme se detalla a continuacion:

NOBRES Y APELLIDOS CATEGORIA Y REGIMEN DE DEDICACION
()

Miro. EDMUNDO CANCHARI GUTIERREZ Prof. Asoc. DE

()

Finalmente, a través de Resolucion del Consejo Universitario n.® 110-2018-UNSCH-CU de 19 de enero de
2018 (Apéndice n.° 8), se resolvio: “(..) Articulo 2°. - MODIFICAR la fecha de promocién de los docentes Mtro.

EDMUNDO CANCHARI GUTIERREZ(..) ala categoria de Profesor Asociado a Dedicacién Exclusiva, (...), por el periodo de
Ley, establecida en el articuio 1° de la Resolucion del Consejo Universitarion.® 889-2017-UNSCH-CU de 30 de diciembre de 2017,
la misma que seré en lo académico, a partir def 01 de enero de 2018 y en lo econdmico, a partir del 18 de enero de 2018. {...)".

Siendo asi, el docente Edmundo Canchari Gutiérrez desde el 1 de enero de 2018 ala fecha mantiene vinculo
laboral con la UNSCH como docente ordinario® en la categoria “Asociado” y bajo régimen de dedicacion
exclusiva en la Escuela Profesional de ingenieria Civil, adscrito al Departamento Académico de Ingenieria
de Minas y Civil. En ese contexto, respecto a su régimen “A dedicacion exclusiva” es preciso sefialar que
el numeral 1 del articulo 24° del Estatuto de la UNSCH¢; asi como el numeral 21.1 del articulo 21° del
Reglamento General de la UNSCH?, establecen lo siguiente: ’

I “Docente que tiene como tinica actividad remunerada la que presta en la institucion universitaria, dedica su fiempo a las

tareas académicas y administrativas de la universidad y su permanencia es de (40) horas semanales, comg minimo, caso contrario,
pierde dicho régimen”. (Enfasis agregado).

3 Conforme al articulo 12° del Reglamento General (Parte I} de la UNSCH, clases de docentes son: Crdinarios, extracrdinarios y contratados.
+  Aprobado mediante Resolucidn de Asamblea Universitaria N* 002-2016-UNSCH-AU de 11 de mayo de 2016.
5 Aprobado mediante Resolucion del Consejo Universitario n.° §78-2018- UNSCH-CU de 19 de setiembre de 2018.
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1. DE LA SOLICITUD Y OTORGAMIENTO DE LA LICENCIA POR PERFECCIONAMIENTO CON GOCE
DE REMUNERACIONES PARA ESTUDIOS DE DOCTORADO EN LA PUCP.

Mediante carta n.° 023/2020.DARI-RPU de 4 de marzo de 2020 (Apéndice n.° 9), la Coordinadora de
la Oficina de la Red Peruana de Universidades de la Direccién Académica de Relaciones Institucionales
de la PUCP, dirigido al sefior Lurquin Zambrano Ochoa, rector de la UNSCH, comunicd que el docente
Edmundo Canchari Gutiérrez, habia sido admitido al programa de doctorado en Ingenieria en dicha casa
de estudios; asimismo, informd que el referido docente habia accedido a una beca otorgada por la Red
Peruana de Universidades, la cual contemplaba la exoneracion total del costo de sus estudios,
incluyendo los derechos académicos y de matricula, con vigencia desde marzo 2020 hasta diciembre de
20225,

Asi, mediante solicitud S/N de 8 de marzo de 2020 (recibido por el rectorado el 11 de marzo de 2020)
) (Apéndice n.° 9), dirigido al Rector de la UNSCH, el docente Edmundo Canchari Gutiérrez, solicitd
licencia por perfeccionamiento con goce de remuneraciones, comprendido en el periodo de los
semestres académicos 20201, 2020-ll, 2021-1, 2021-Il, 2022-1 y 2022-1, adjuntando los documentos
siguientes: constancia de admision a la institucién educativa de nivel superior; plan de estudios del
Programa de Doctorado en Ingenieria de la PUCP; carta de compromiso de dedicacion exclusiva a la
realizacion de los estudios mientras dure el tiempo de licencia (Apéndice n.° 9); declaracién jurada de
no realizar labores remuneradas en instituciones publicas y privadas mientras dure el tiempo de licencia
(Apéndice n.° 9); y, compromiso notarial de reemplazo en su carga académica distribuido por semestres
académicos y docentes respectivos.

Seguidamente, el sefior Efrain Elias Porras Flores, decano de la Facultad de Ingenieria de Minas,
Geologia y Civil’, en adelante “FIMGC”, mediante memorando n.°® 108-2020-FIMGC de 20 de mayo de
2020 (Apéndice n.° 10), solicité al sefior Ciro Baca Gutiérrez, director del Departamento Académico de
Ingenieria de Minas y Civil®, en adelante “DAIMC", opinion del pleno de docentes de dicho departamento,
precisando que el expediente presentado por el docente Edmundo Canchari Gutiérrez reunia los
requisitos exigidos en el citado Reglamento General.

En atencibn de lo requerido, el Director del DAIMC, mediante memorando
, N.° 046-2020-UNSCH-FIMGC-DAIMC/CBG de 26 de mayo de 2020° (Apéndice n.° 11), informé al
@Y Decano, la aprobacion por unanimidad de la solicitud de licencia por perfeccionamiento con goce de

remuneraciones presentado por el referido Docente, precisando que: “(...) el recurrente cumple con todos fos
requisitos exigidos y puesta & consideracion del pleno de docentes del DAIMC se aprueba por unanimidad.”

Posteriormente, mediante Resolucion Decanal n.® 020-2020-FIMGC-UNSCH-D'? de 8 de junio de 2020
(Apéndice n.® 12), se resolvid: “Articulo 1.- PROPONER al conssjo universitario fa licencia por perfeccionamiento con
goce de haber del MSc. Ing. Edmundo Canchari Gutiérrez, (...), para seguir estudios de Doctorado en Ingenieria de la Escuela
de Posgrado de la Pontificia Universidad Catblica del Perii (PUCP) a partir del 01 de abril del 2020 al 31 de marzo de 2023",

¢ Conforme a los sefialado en el primer parrafo del capitulo tercero del “Convenio de Otorgamiento de Beca RPU”, suscrite por el dacente Edmundo
Canchari Gutiérrez y los representantes de la PUCP, donde se precisa lo siguiente: LA BECA se mantendré vigente desde el mes de marzo del
2020 hasta el mes de diclembre del 2022 (seis semestres consecutivos), salvo resolucion del presente convenio por incumplimiento de EL BECARIO
de los deberes y/o obligaciones a su cargo(...)"

7 Designado con Resolucion del Consejo Universitario n.° 547-2019-UNSCH-CU de 18 de setiembre de 2019, por el periodo de cuatro (4) afios, a
partir del 12 de setiembre del 2019 al 11 de setiembre del 2023.

¢ Designado mediante Resolucion Rectoral n.° 1096-2019-UNSCH-R de 16 de octubre de 2019, por el periodo de un (1) afio, del 2 de octubre de
2019 al 1 de octubre de 2020. Asimismo, con Resolucion Rectaral n.® 459-2020-UNSCH-R de 29 de octubre de 2020, por €l periodo de un (1) afio,
del 8 de octubre de 2020 al 8 de octubre de 2021. No obstante, el 26 de abril de 2021 habria fallecido, conforme a Resolucion del Consejo
Universitario n.® 132-2021-UNSCH-CU de 31 de mayo 2021, donde el articulo 1° resolvié cesar por fallecimiento.

¢ El documento no cuenta con firma del Director del DAIMC; sin embargo, forma parte de los antecedentes de Resolucion del Consejo Universitario
n.° 247-2020-UNSCH-CU de 24 de julio de 2020.

10 El articulo 2° de Resolucion del Consejo Universitario n.® 859-2019-UNSCH-CU de 27 de diciembre de 2019, resolvio: “AUTORIZAR a los decanos’
de (...) ingenieria de Minas Geolagia y Ciil {...), atiendan ef tramite de grados académicos y fitulos profesionales, asunto de competencia del
Consejo de Facuttad, con cargo de dar cuenta al mismo, a partir del 05 de diciembre de 2019, hasta la conformacion del respectvo 6rgano de
gobierno®. En mérito a ello, el sefior Efrain Efias Porras Flores, Decano de la Faculiad de Ingenieria de Minas, Geologia y Civil, habria suscrito dicha
Resolucion.”

T e — — —— e RS —
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Conforme a ello, y tras contar con la opinién favorable de la Oficina General de Gestién Académica'!,
asi como, efectuado el registro correspondiente’? por parte de la Oficina de Desarrollo Institucional de
la UNSCH, conforme ala normatividad vigente, el sefior Juan Miguel Anicama Anicama, jefe de la Oficina
General de Planificacion de Presupuesto, mediante memorando n.° 0551-2020-UNSCH-OGPP de 21 de
junio de 2020 (Apéndice n.° 15), remitié al Rector de la UNSCH el expediente del docente Edmundo
Canchari Gutiérrez para su conocimiento y posterior autorizacion mediante acto resolutivo.

Finaimente, mediante Resolucion del Consejo Universitario n.® 247-2020-UNSCH-CU'? de 24 de julio de

2020 (Apéndice n.° 16), se resolvio: ‘Articulo 1°.- CONCEDER fa licencia por perfeccionamiento con goce de
remuneraciones allng. EDMUNDO CANCHARI GUTIERREZ, (...), para realizar estudios de doctorado en Ingenieria en la
Escuefa de posgrado de la Pontificia Universidad Catblica del Peni (PUCP); por el periodo comprendido del 24 de julio de 2020
al 23 de jullo de 2023. (...). Articulo 5°.- ENCARGAR a la Facultad de Ingenieria de Minas, Geologia y Civil, Departamento

Académico de Ingenieria de Minas y Civil, velar por el cumplimiento de los compromisos contraidos por dicho docente,

debiendo adoptar las medidas destinadas a_garantizar el normal desarrolio de actividades durante los semestres
académicos indicados en Ja presente resolucion"(Enfasis agregado). Al respecto, cabe precisar que la citada

resolucion fue comunicada a la FIMGC y al DAIMC, a efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en su
articulo 5°. Asimismo, fue publicada en el portal de transparencia institucional de la UNSCH, haciéndose
de conocimiento pablico.

. DEL USQ DE LA LICENCIA CON GOCE DE HABER POR PERFECCIONAMIENTO PARA REALIZAR
ESTUDIOS DE DOCTORADO EN LA PUCP.

Conforme al Plan de Estudios' (Apéndice n.® 17) del Doctorado en Ingenieria de la Escuela de
Posgrado de la PUCP, el docente Edmundo Canchari Gutiérrez, para poder egresar, debia aprobar como
minimo 64 créditos, de los cuales, 52 créditos correspondian a cursos obligatorios, equivalentes a seis
(6) cursos, y los 12 créditos restantes a cursos electivos, equivalentes a cuatro (4) cursos. Asi, los cursos
obligatorios estaban distribuidos a razén de uno por cada semestre académico, de modo que se
completaban en un total de seis semestres, conforme se detalla en el cuadro siguiente:

Cuadro n.” 1

Plan de Estudios del Doctorado en Ingenieria de |a Escuela de Posgrado de la PUCP

N° Clave Curso _ Tipo Créditos
1 ING687 | Seminario de Investigacion 1 Obligatorio (OBL) 8.00
2 ING688 | Seminario de Investigacion 2 Obligatorio (OBL) 8.00
3 ING689 _|Seminario de Invesfigacién 3 Obligatorio (OBL) 9.00
4 INGBO0  |Seminario de Investigacion 4 Obligatorio (OBL) 9.00
5 ING691  |Seminario de Investigacion 5§ Obligatorio (OBL) 9.00
6 INGB92  [Seminario de Investigacién 6 Obligaterio {OBL) 9.00
Total de créditos obligatorios (6 cursos) 52.00
Total de créditos electlvos (4 cursos) 12.00
Total de créditos minimos para egresar _ 64.00

Fuente : Plan de Estudios: 02 - Desde 2015-2 (actualmente vigente) de la Escuela de Posgrado de la PUCP,

Elaboradopor : Comisidn de Control.

Sobre el particular, el articulo 56° del Reglamento de la Escuela de Posgrado de la PUCP ¢ (Apéndice
n.° 18), establece que los planes de estudios de los programas de doctorado estén previstos para ser

11 Mediante memorando n.° 216-2020-OGGA-VRACUNSCH de 16 de junio de 2020 {Apéndice n.° 13), ¢l jefe de la Oficina General de Gestién
Académica, dirigido al Rector de la UNSCH, sefiald lo siguiente: *(...} mi despacho opina favorablemente por el otorgamiento de la Licencia de
capacifaciin soliciada por ef Ing. Edmundo Canhari Gutiérrez, por ende, solicito a Ud. Se sirva disponer el tramite correspondiente ante la Oficina
de Planificacién y Presupuesto”

2 Mediante memorando n.° 100-2020-UNSCH-OGPP-ODI de 19 de junio de 2020 {(Apéndice n.° 14), la jefa de la Oficina de Desarrollo Institucional
de laUNSCH, dirigido al jefe de la Oficiha de Planificacion y Presupuesto, sefialo lo siguiente: *(...); esta Oficina en concordancia con fa normatividad
vigente efectiia el reglstro de la Licencia por Perfeccionamienfo con goce de remuneraciones y las cargas académicas de fos docentes
reemplazantes para el dictado de las asignaturas correspondiente a los semestres académicos 2020-, 20201, 2021-1, 20211, 2022-1 y 2022-1i,
para su cumplimienfo de acuerdo a fos compromisos notariales.”

18 Suscrito por los sefiores: Lurquin Marino Zambrano Ochoa, Rector; y, Carlos Antonio Zaravia Palomino, secretario general.

14 Adjunto al escrito n.” 0393/2024-S de 18 de marzo de 2024 (Apéndice n.° 17), el cual fue remitido por la secretaria general de la PUCP mediante
correo electronico:  secgen@pucp.edu.pe

15 Publicado en la Pagina web de la PUCP:

https://posarade.pucp edu.pefwp-content/uploads/2024/06/200001 7ReqglamentoDe LaEs cuelaDePosgrado. pdf
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concluidos en no menos de seis (6) semestres académicos y comprenden un minimo de 64 créditos.
Asimismo, conforme al articulo 75° del citado reglamento, para obtener el grado de doctor, el estudiante
debe aprobar el nimero de créditos establecidos en el respectivo plan de estudios. En ese sentido, el
docente Edmundo Canchari Gutiérrez, con el fin de obtener el grado de Doctor en Ingenieria en la PUCP,
debia matricularse y aprobar los cursos obligatorios y electivos correspondientes a los semestres
académicos: 2020-1, 2020-2, 2021-1, 2021-2, 2022-1 y 2022-2; sin embargo, durante el periodo de
vigencia de la licencia por perfeccionamiento, no habria culminado sus estudios de Doctorado en
Ingenieria.

Ahora bien, en relacion con el desarrollo del semestre académico 2020-1 en la PUCP, es pertinente
precisar que, este se llevd a cabo del € de abril al 1 de agosto de 2020, durante dicho semestre el
docente Edmundo Canchari Gutiérrez se matriculé en el curso obligatorio “Seminario de Investigacién
1", equivalente a ocho (8) créditos, el cual aprobd con una calificacion de quince (15), conforme se
advierte en el certificado de estudios'® (Apéndice n.° 19); asimismo, se matriculd en los cursos electivos
“Yulnerabilidad y Sostenibilidad” e “Introduccion a la Teoria de Elementos Finitos con Aplicacion a
Ingenieria Estructural’, de tres (3) créditos cada uno, los cuales también aprobd satisfactoriamente?”.
Cabe precisar que, dicho semestre se dio inicio antes de la fecha de otorgamiento de la licencia por
perfeccionamiento, la cual fue concedida el 24 de julio de 2020. Los resultados obtenidos durante dicho
semestre se detallan en el cuadro siguiente:

Cuadro n.° 2
Cursos matriculados y aprobados durante el semestre académico 2020-1 en la PUCP
| ~ Cursos Matriculados : Resuitados

N® TR T pe Tl e Nota| Fecha

Clave At I 7Curso 5 ] VT|po : Crédi@os_ Vez Final | del Acta
1_| INGEB7 [Seminario de Investigacion 1 Obligatorio | 8.00 | 1 [ 15 [28/08/2020
2 |AUD615|Vulnerabiidad y Sostenibilidad Electivo 300 | 1| 15 |28/08/2020
3 | 1CIV39 |Introduccion a la Teoria de Elementos Finitos con Aplicacién a Ingenieria Estructurd | Electivo 300 |1 16 |28/08/2020 |

Fuente : Certificado de Estudios - PUCP.
Elaborado por : Comisién de Control.

2.1. Desarrollo del semestre académico 2020-2 en la PUCP: reprobacion del curso Obligatorio
“Seminario de Investigacion 2"

El semestre académico 2020-2 en la PUCP se desarrolid del 31 de agosto al 26 de diciembre de
2020, durante este semestre, el docente Edmundo Canchari Gutiérrez se matricul6'® en el curso
obligatorio “Seminario de Investigacion 2", equivalente a ocho (8) créditos, y en el curso electivo
“Big Data" equivalente a tres (3) créditos.

Ahora bien, durante el periodo de vigencia de la licencia por perfeccionamiento, el referido Docente
tenia la obligacion de informar semestralmente a las instancias correspondientes de la UNSCH
sobre el desarrollo de sus estudios de Doctorado en Ingenieria en la PUCP, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 176° del Reglamento General de la UNSCH, el cual establece lo siguiente:

“El docente (...) remite cada semestre un informe sobre los estudios que realiza, con fa certificacion oficlal de

los cursos matriculados y aprobados segtin el plan de estudios respectivo, a Jas siguientes instancias:

Vicerrectorado Académico, Facultad y Departamento Académico al que pertenece y a la Oficina General de
Planificacion y Presupuesto.” (Enfasis Agregado).

18 Adjunto al escrito n. 021/2024.DARI-RPU de 18 de junio de 2024, el cual fue remitido por la Coordinadora de la Red Peruana de Universidades de
la PUCP, mediante correo electrdnico: vanessa.navarro@pucp.edu.pe.

17 Conforme al certificado de estudios remitido por la Coordinadora de la Red Peruana de Universidades de la PUCP.

18 Gonforme a lo sehalado en el numeral 3. Def Escrito n.” 021/2024.DARI-RPU de 18 de junio de 2024 (Apéndicen.° 19), suscrito por la Coordinadora
de la Red Peruana de Universidades.

e e — e e e e
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En ese contexto, el docente Edmundo Canchari Gutiérrez, luego de casi 3 meses de haber
finalizado el semestre académico 2020-2 en la PUCP, recién el 22 de marzo de 2021, mediante
informe n.° 001-2021-UNSCH/FIMGC-DAIMC-ECG!® (Apéndice n.° 20), dirigido entre otros?® a
sefior Efrain Elias Porras Flores, decano de la FIMGC vy al sefior Ciro Baca Gutiérrez, director del
DAIMC, presenté a través de Mesa de Partes Virtual, el avance de las labores académicas
realizadas en el programa de Doctorado en Ingenieria en la PUCP, correspondiente al semestre
académico 2020-2, en cuyo contenido sefiald lo siguiente;

1. Introduccién.
El informe corresponde & las aclividades realizadas en el programa de Doclorado en Ingenieria (...},

correspondiente al semesire académico 2020-2, desarrollado desde el 31 de agosto de 2020 hasta el 26 de
diciembre de 2020.

()

4, Conclusiones.
Las actividades académicas en la PUCP se realizan con normalidaed implementado mediante clases virfuales,
feniéndose previsto culminar e/ programa de estudios en ef plazo establecido.

()

Al respecto, si bien el referido Docente manifiesta que las actividades académicas en la PUCP se
realizaron con normalidad y que tenia previsto culminar el programa de estudios en el plazo
establecido; sin embargo, de la verificacion realizada a la “Ficha Consolidado Curricular” de 22 de
marzo de 2021 (Apéndice n.° 20), adjunta a dicho informe, se advierte que, hasta esa fecha,
inicamente habia aprobado el curso obligatorio “Seminario de Investigacion 1” con una nota de
quince (15), correspondiente al semestre 2020-1; por o que, no se registra la aprobacion del curso
de “Seminario de Investigacion 2" en el semestre 2020-2, conforme se observa en la imagen
siguiente:

Imagen n.° 2
Ficha Consolidado Curricular de la PUCP actualizado al 22 de marzo de 2021
— 22/03/2021 08:00:21
ESCUELA DE POSGRALCO Pag. 1de 1

CONSOLIDADO CURRICULAR

Solo los cursos que han side aprobados, reconocidos, convalldados, exonerados o eximidos
20204442 CANCHARI GUTIERREZ EDMUNDO INGENIERIA-DOCTORADO Plan de estudios: 02 - Deeds 2015-2

Requisitos de egreso

Cursos Créditos Créditos acumuledos
flpggecumso Total Cumpidos FaMantee  Toml  Gumplidos Faitantes
OBLIGATORIO ey € i 5 52 a 44.0 8.0
ELECTIVO OF LA ESPECIALIDAD {EES) a 1] 1] 12 a 12.0 0.0

Crédhos necesarios para of sgreso ol nlumne: 54 Total de crédhtes acumuiados: 8.
Cridiios mdximes ce linre Sisponibaigad : -

Nivel Clave Nombre del curso Créditos Ciclo Vez Nota | Equivalencizs Okservaclones
OBLIGATORIO
1 INGEST  SEMINARIO DE INVESTIGACION 1 800 20201 1 16

= CURS0S QUE PODRIAN SER RECONOCIDOS
300 20201

AUDE15 VULNERABILIOAD Y SUSTEMBILIDAD 1 16

TICE07  APRENDIZASE CCOPERATIVO Y ENTORNOS 300 202§D 1 18
1CIV3E  INTRODUCCION A LA TEORIA DE ELEMENTOS FRITOS  3.00 20201 1 16
1IND18  BIG DATA 3.00 20202 1 18

Fuente: Informe n.° 001-2021-UNSCH/FIMGC-DAIMC-ECG de 22 de marzo de 2021 {Apéndice n.° 20).

Ahora, del seguimiento realizado a dicho framite mediante Mesa de Partes Virtual (Registro
n.° 217246) (Apéndice n.° 20), se advierte que el informe presentado por el docente Edmundo
Canchari Gutiérrez, fue derivado el 23 de marzo de 2021 enfre otros?! a las dependencias

# Remitido mediante memorando n.” 031-2024-UNSCH-UADAC de 25 de abri de 2024 (Apéndice n.° 20), en atencion al memarando
n.° 138-2024-0OCI-UNSCH de 23 de abril de 2024 (Apéndice n.° 20).

20 También el documnento fue dirigido a la Vicerrectora Académica y al jefe de la Oficina de Planificacion y Presupuesto.

#t El primer informe semestral presentado por el citado docente, también fue derivado ef 23 de marzo de 2021 alas instancias siguientes: Vicerrectorado
Académico, recibido el 25 de marzo, derivado a la Direccion de Gestion Académica el 6 de abril y archivadoe por este Ultimo el 19 de mayo de 2021
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siguientes: la FIMGC, recibié el 7 de abril y archivado el 19 de julio de 2021 con motivo atendido;
y, €l DAIMC recibio el 8 de mayo de 2021 y archivado el 18 de enero de 2023 con motivo también
atendido, conforme se advierte en la imagen siguiente:

Imagen n.° 3
Segulmlento de tramite mediante la Plataforma de Mesa de Partes Virtual - Expedlente n.° 217246
T I e i
Qﬁ on: SESDA2D21 MEMO DDOZ2A3-. mzl-uNSCH-VHAC REIITTE WFGRME
217246.001 23/03/2021 CTROS posoos:Lmec OF LAS L AEALIZAGAS EN EL P... P

Nimero de Tramite: 217246.001
Consulta Realizada of 03/10/2025 = las 18:03:30
Tipo de Tramita: MESA DE PARTES

TN PROWC
_cédigo: 41511389
Firma: CANCHARL GUTIERREZ EDMUNDO
Telifono: SEELSESH0
Rl adu.pe
Facha de Documentor 23/03/202%
Tipo da ATROS DOCLE
- 20X TMGCDAIMCECG

AVANCE DE LAS LABORES REALIZADAS £EMN E1. PRL L . 2 EN RIA DE LA PONTIFICIA
AFUNEO: UNIVERSIDAD CATONLECA DEL PERI PUCP

Refarancia {(Expedienta)r 217246
Nimeara de Folioss &
Crwmdn Par =l Usimric: [(Fechs ¥y Hors de Registro]
TOODOOO0 (23/0%/ IVIL U= IL:I5]

£

2
2833 wev

> I35F302 wgsa o paaTEs

4 BSHE wesaoseanres

Fuente: Plataforma de la Mesa de Partes \firtual — Expediente n.° 217246 (Apéndice n.° 20).

Sobre el particular, el sefior Efrain Elias Porras Flores, en su condicién de decano de la FIMGC,
mediante informe n.® 005-2025-EPFF-FIMGC-UNSCH de 24 de julio de 2025 (Apéndice n.° 21),
sefialé haber tomado conocimiento del primer informe semestral presentado por el docente
Edmundo Canchari Gutiérrez, asi como, indica haber verificado el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 176° del Reglamento General de la UNSCH. Asi, en el numeral 2.1, de
dicho informe, manifestd expresamente lo siguiente:

o

a} Toma da conocimiento.

El informe fue recibido y evaluado por el Decanato siguiendo el procedimiento regular establecido para estos casos.
b) Acciones adoptadas.

»  Se verificé que el informe cumpliera con los requisitos formales establecidos en el articulo 176° del Reglamenio
General

»  Seconstatd que el docenfe adfuntara ia ificacion oficial de k

«  Se procedid a su archivo como “atendido” al 19 de julio de 2021, lo cual indica la conformidad administrativa con ef documento
presentado.

. (...)."(Enfasis agregado).

Sin embargo, tal como se indicd anteriormente, la ficha consolidado curricular adjunta al informe
semestral, no acredita la aprobacion del curso obligatorio "Seminario de Investigacion 2,
correspondiente al semestre académico 2020-2; pese a ello, el referido decano de la FIMGC, quien
tenia el encargo de velar por el cumplimiento de los compromisos contraidos por el docente,
conforme al articulo 5°22 de Resolucion del Consejo Universitario n.° 247-2020-UNSCH-CU del 24

con motivo ‘conocimiento y archiva”; y, la Cficina de Planificacién y Presupuesto, recibide el 23 de marzo, derivado ese mismo dia a la Oficina de
Desarrolio Institucional y archivado por esta ultima el 3 de junio de 2021 tras el registro correspondiente.

22 “ENCARGAR a la Facufiad de Ingenierla de Minas, Geologla y Ciil, Depariamento Académico de Ingenieria de Minas y Civi, velar por el
cumplimiento de los compromisos contraidos por dicho dacente, debiendo adopfar las medidas desfinadas a garantizar el normal desarrolio- de
actividades durante los semestres académicos {...)"
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de julio de 2020 (Apéndice n.° 16), no adopté medida alguna al respecto, permitiendo el
archivamiento de dicho informe, en inobservancia de lo dispuesto en el articulo 176° del

Reglamento General de la UNSCH, que sefiala: “E/ docente en uso de fa licencia por estudios de posgrado (...)
remife cada semestre un informe sobre los esfudios que realizs, ificacion oficial de los cursos matriculados

2probados segin ¢f plap de estudios respectivo, a las siguientes instancies (...), Faculiad (...) &l que pertenece (...)"
(Enfasis agregado).

Asimismo, es pertinente precisar que el sefior Ciro Baca Gutiérrez, director del DAIMC??, no tomé
conccimiento del referido informe, toda vez que, conforme se advierte en Mesa de Partes Virtual,
fue recibido por dicha direccion el 8 de mayo de 2021, ya durante la gestion del sefior Rubén
Américo Yachapa Condefia?4, director del DAIMC, quien pese atener laresponsabilidad del registro
y control de los informes semestrales presentados por el docente Edmundo Canchari Gutiérrez,
tampoco advirtié que dicho informe no contaba con la certificacion oficial de los cursos matriculados
y aprobados conforme al plan de estudios y semestre correspondiente, asi como, no habria
informado al decano de la FIMGC sobre la oportunidad de presentacion del referido informe, en
inobservancia de lo dispuesto en el articulo 179°25 del Reglamento General de la UNSCH.

Ahora bien, en relacién con los resultados obtenidos por el docente Edmundo Canchari Gutiérrez
en el semestre académico 2020-2 en la PUCP, no aprobo el curso obligatorio “Seminario de
Investigacion 2’, habiendo aprobado (nicamente el curso electivo. Al respecto, la Coordinadora de
la Red Peruana de Universidades — PUCP, mediante escrito n.® 021/2024-DARI-RPU de 18 de
junio de 2024 {(Apendice n.® 19), sefald expresamente lo siguiente:

5. "Nota final de los cursos obligatorios y electivos desarrollados en los semestres 2020+, 20201, 2021-0,
2021-1y 2021-1I:
o 2020

. 1IND18 BIG DATA: 16
o INGB88 SEMINARIO DE INVESTIGACION 2: 08

()

Asimismo, la Coordinadora de la Red Peruana de Universidades — PUCP, remiti6 el certificado de
notas del docente Edmundo Canchari Gutiérrez, en cuyo contenido se advierte que durante el
semestre académico 2020-2, el referido docente obtuvo una calificacion desaprobatoria de ocho
(8) en el curso obligatorio “Seminario de Investigacion 2", mientras que en el curso electivo “Big
Data" alcanzd una nota aprobatoria de dieciséis (16), conforme se detalla en el cuadro siguiente:

Cuadro n.” 3
Cursos matriculados y aprobados durante el semestre académico 2020-2 en la PUCP
N Cursos Watriculados _ F ~___ Resullados
i Clave . Curso i Tipo | Crédites | Vez |NotaFinal| Fechade!Acta |
1 ING688  |Seminario de Investigacion 2 Obligatorio 8.00 1 8 25/01/2021
2 1IND18 __ |Big Data Electivo 3.00 1 16 25/01/2021
Fuente : Certificado de Notas - PUCP2s,

Elaborade per : Comision de Cantral.

2 Mediante Resolucion de! Consejo Universitario n.® 132-2021-UNSCH-CU de 31 de mayo de 2021, se resohvid cesar por fallecimiento, puesto que,
en la parte considerativa de dicha resolucion senala lo siguiente: “(...) Que, conforme se acredita con el acta de defuncién expedida por ef Registro
Nacional de identificacion y Estado Civil obrante en el expediente administrativo, el 26 de abril de 2021 fallecié ef Dr. Ciro Baca Gutiémez (...)"”

4 Mediante memorando n.* 179-2020-FIMGC-UNSCH de 27 de abrit de 2021, suscrito por &l sefior Efrain Elias Porras Flores, decano de la FIMGC,
encarg6 como director del DAIMC al sefior Rubén Américo Yachapa Condefia, a partir del 27 de abril de 2021, hasta la eleccion del nuevo director.
Asimismo, mediante Resolucién Rectoral n.” 270-2021-UNSCH-R de 26 de julic de 2021, fue encargado como director de! DAIMC por un periodo
de 6 meses, del 9 de junio al 8 de diciembre de 2021. Ademas, mediante Resolucidn Rectoral n.® 562-2021-UNSCH-R de 31 de diciembre de 2021,
fue encargado como director del DAIMC por un periodo de 6 meses, del 9 de diciembre de 2021 al 8 de junio de 2022,

= “El registro y control de los informes semestrales {...) que debe presentar el docente {...) esté a cargo del director del Departamento
Académico. En caso de incumplimienio en la presentacibn de dichos informes, en los plazos fijados, dicha autoridad informa al decano de Facultad
para qus inicie las acciones conducentes a ka suspension de remuneracion del beneficiario o fa terminacion anticipada de fa ficencia concedida y su
reincorporacion a la institucién, sin perjuicio de los procesos administrativos correspondientes.”

2 Adjunto al escrito n.* 021/2024.DARI-RPU de 18 de junio de 2024, el cual fue remitido por la Coordinadora de la Red Peruana de Universidades

de la PUCP, mediante correo electronico: yvapessa.navarrof@pucp.edu.pe.
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2.2. Del desarrollo del semestre académico 2021-1 en la PUCP: segunda matricula y posterior
desmatricula del curso obligatorio “Seminario de Investigacién 2”

El semestre académico 2021-1 en la PUCP se desarrolld del 29 de marzo al 24 de julio de 2021,
durante este periodo el docente Edmundo Canchari Gutiérrez optd nuevamente por matricularse
en el curso obligatorio “Seminario de Investigacion 2", equivalente a ocho (8) créditos, el cual habia
desaprobado en el semestre anterior. Asimismo, se matriculd en el curso electivo “Redes
Neuronales”, equivalente a tres (3) créditos; no obstante, el referido docente se desmatriculd el
curso obligatorio, logrando Unicamente aprobar el curso electivo.

Respecto a la desmatricula, el docente Edmundo Canchari Gutiérrez, mediante carta
n.? 001-2021-PUCP/ECG de 23 de agosto de 202127 (Apéndice n.° 22), dirigida a la Coordinadora
de la Red Peruana de Universidades — PUCP, con copia a la Vicerrectora Académica de la UNSCH
y con el asunto “Solicito suspension temporal de Convenio de Otorgamiento de Beca RPU", quien
sefiald que, debido a un cambio en el tema y la linea de investigacion, asi come a la modificacion
del asesor asignado, habria optado por desmatricularse del curso obligatorio. En dicho documento

sefiald lo siguiente; “Ef semestre académico 2021-1 opte por matricufarme nuevamente a la asignatura Seminario
de Investigacion 2, imposibilitado de continuar con el tema inicial propuesto opté por cambiar de linea de investigacion
con aprobacion de mi asesora, coordine posibles oportunidades de investigacion con ef Dr. Danny Eduardo Mugia
Sénchez, pero lamentablemente no pudo concretarse su asesorla (...), razén por el cual soliclte desmatricula de Ja

asignatura (retito).” (Enfasis agregado).

Por su parte, la Vicerrectora Académica de la UNSCH, mediante memorando
n.° 01010-2021-UNSCH-VRAC de 30 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 22), dispuso que el sefior
Efrain Elias Porras Flores, en su condicién de decano de la FIMGC, adopte con carécter urgente
las decisiones que le competen respecto a la solicitud de suspensién presentada por el docente
Edmundo Canchari Gutiérrez, en dicho documento se sefiald expresamente lo siguiente: *...). Porlo
expuesto, amerifa, tomar las decisiones gue compete, de manera URGENTE, respecfo a la solicitud del docen

bajo responsabilidad, segiin las normas existentes ’ (Enfasis Agregado).

Al respecto, de acuerdo con la verificacion en la Plataforma de Mesa de Partes Virtual
(Expediente n.° 2133372) (Apéndice n.° 22), la FIMGC, recibié dicho documento el 31 de agosto
de 2021, lo cual, se encuentra pendiente de atencién (Ver imagen n.® 4); no obstante, el sefior
Efrain Elias Porras Flores, decano de la FIMGC, mediante informe
n.° 005-2025-EPFF-FIMGC-UNSCH de 24 de julio de 20252 (Apéndice n.° 21), respecto a las
acciones adoptadas sobre la solicitud de suspension de licencia del docente Edmundo Canchari
Gutiérrez, quien sefiald haber autorizado la suspensién temporal de la licencia para el semestre
académico 2021-Il, en cuyo numeral 2.2. sefiald expresamente lo siguiente:

“Respecto al memorando n.® 01010-2021-UNSCH-VRAGC de fecha 30 de abril de 2021:
a) {(.)

b) Acciones adoptadas
s (Analisis de la normativa vigente sobre suspension de licencias)
o Evaluacidn de las razones expuestas por el docente (necesidad de culminar investigacion para optar el
grado)
+ ()
¢} Decision tomada
Se procedid a autorizar la suspension temporalde la licencia para el semestre académico 2021-4 (...,
(Enfasis agregado).

- Y 24
S\ ComSPN

Ly

En ese contexto, corresponde precisar que lo manifestado por el sefior Efrain Elias Porras, decano
de ia FIMGC, en el informe citado, respecto a la suspensién temporal de la licencia, carece de
sustento documental y respaldo normativo, toda vez que, no se adjuntd ningin documento que

22 Documanto adjunto alinforme n.® 003-2021-UNSCH/FIMGC-DAIMC-ECG de 1 de octubre de 2021 (Apéndice n.° 26)
% Enatencion a la carta n.° 000020-2025-CG/OC0198 de 14 de julio de 2025, (Apéndice n.” 21)
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acredite dicha autorizacion, tampoco obraria registro alguno en los archivos fisicos y digitales de la
FIMGC?,

Imagen n.° 4
Segulmlento de tramlte medlante Ia Mesa de Partes Virtual - Expedlente n. 2133372

M i S

Namero de Tr ket 2133372.00.
Consulta Realizndn &l 26/06/2025 a Ins 09:16:40

Tipo de Tramita: INSTITUCTONAL

D d Origen: VICERRES ACADEMICO
Fiyma: CALDERON GONZALEZ HERLINDA
Cargo: VICERECTOR ACADEMICO

Facha de Bocumento: 30/08/2021

Tipe de Docunvanto: MEMORANDIRA
samerc: 001010-2021-UNSCH-VRAC
Asumito: PARA CONOCTMIENTO, ANALISIS ¥ DECISTON-SOLICITUD SUSPERSION LICENCIA. PROF. CANCHARI
Merenda (Exped&nw) 2133372
Mmam de Folios: 1

Crezdo Por el Usuario: [Fecha y Hora da Reglstro}
_ #mINSR00 [30/08/2021 10:25:10]

:¢ SEGUIMIENTO DE DOCUMENTO ::

Ivoceds: Oestanng
Ore s ’
IoRegwstra|  Depeandonca . Recabi: Dependeniia Isswaria

26203809~

F0/08/2021. VICERRECTORADD 31/08/2021 25209409 BARCIA En
P j0mEnd  aGHENCO Al O6:m0:4q  PACING.HINAS.BEOLCIVIL G606 JoRse STERCICN

HISTORIAL DE COﬂR[DS ENY! |ADOS

Fara ) del ala ﬂf 21.33372.001,
wdu.pa ot £1010 VRACaFIMGC. Sumndcn 28203800 2021-08-30 10:30:28
feandda. Prof. Cancharl.pdf

Total Envios: 1

Fuente: Plataforma de la Mesa de Partes Virtual — Exp. n.® 2133372 (Apéndice n.° 22).

Ahora, con relacién ala presentacién del informe semestral, en lo que corresponde al semestre
académico 2021-1, el docente Edmundo Canchari Gutiérrez, mediante informe
n.° 002-2021-UNSCH/FIMGC-DAIMC-ECG de 24 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 24), dirigido
entre otros®0 al sefior Efrain Elias Porras Flores, decano de la FIMGC?! y al sefior Rubén Américo
Yachapa Condefia, director del DAIMC, en cuyo contenido sefialé expresamente lo siguiente:

()
1. Introduccién.
El informe corresponde a las actividades realizadas en el programa de Doctorado en Ingenieria {...),

correspondiente al semestre académico 2021-1, deserrollado desde funes 29 de marzo de 2021 al sabado 24
da julio de 2021
{..)
4. Conclusiones.
Las actividades académicas en la PUCP se realizan con normalidad implementado mediante clases virtuales,
teniéndose previsto culminar el programa de estudios en el plazo establecido.

()

Asi, el docente Edmundo Canchari Gutiérrez, una vez més sefialé que las actividades académicas
en fa PUCP se habrian desarrollado con normalidad y que tenia previsto culminar el programa de
Doctorado en Ingenieria dentro del plazo establecido; sin embargo, de la verificacién realizada ala
“Ficha Consolidado Curricular” de 24 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 24) y adjunta al informe
correspondiente, se advierte que hasta esa fecha, el docente solo habia aprobado el curso
oblfigatorio “Seminario de Investigacién 1", comespondiente af semestre 2020-1; por lo que, no se
registra la aprobacién del curso “Seminario de Investigacion 2° en los semestres académicos
2020-2 y 2021-1, como se observa en la imagen siguiente:

»®  Mediante oficio n.” 005-2025-FIMGC/UNSCH de 8 de setiembre de 2025 (Apéndicen.® 23), ef sefior José Ernesto Estrada Cardenas, decano de
la FIMGC, solamente se limité a remitir las capturas de pantalla de la Plataforma de Mesa de Partes Virtual correspondiente a los expedientes
siguientes: 217246, 2132347, 2133372 y 2134089; sin embargo, no adjunté documentacion alguna que sustente la atencion efectuada por el sefior
Efrain Elias Porras Flores, decano de la FIMGC, con relacién a dichos expedientes.

% Ademas, el informe semestral habria sido remitido a la Vicerrectora Académico y al jefe de la Oficina de Planificacion y Presupuesto.

3 Cabe precisar que, conforme se advierte en la Plataforma de Mesa de Partes Virtual (Reg. n.” 2132347), el informe semestral presentado por el
docente Edmundo Canchari Guliérrez, carrespondiente al semestre 2021-1 - PUCP, no habria sido derivado a la FIMGC.
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Imagen n.° 5
Ficha Consolidado Curricular de la PUCP actualizado al 24 de agosto de 2021
24/08/2021 08:22:37
ESCUELA DE POSGRADO Pag. 1de 1
CONSOLIDADO CURRICULAR
Solo los cursos que han sido aprobados, recanocidas, convalidados, exonerados o eximidos
20204442 CANCHAR! GUTIERREZ EDMUNDO INGENIERIA.DOCTORADC Pisn de estdios: 02 - Desde 2015-2
Requisitos de egreso
podecso Totsi Cumplidos Faltantes  Totsl  Cumpldos Faltoales
OB1 IGATORIO 8L} 8 h 3 52 8 40 80
ELECITVO OE LA ESPECIALIDAD TEES) [ [] [} 12 L] 1Zo . 0.0
Créditors necexarios para o] agreso det slunno: 2] Totel de cniditos scomisadaic B0
Cobditors mdxireos de e dispronibilided * -
Nivel Clave Noembre del corsc Créditos Ciclo Vez  Notx | Eg & Otrser
QBLIGATORID
1 INGEH7  SEMINARIO DE INVE STIGACION 1 800 20201 4 15
CURSDS QUE PODRIAN SER RECONOCIDOS

AUDSYS VULNERABILIDAD ¥ SOSTENIBRIDAD 308 2020-1 1 5

ICAEDT REDES REURONALES 400 20211 1 bl

TICE0T APRENDIZAJE COOPERATIVO Y ENTORNOS 360 20230 1 b i |

1CIVE9  INTRODUCCHIN A LA TEORIA DE ELEMENTOS FRRIDS 300 2020-1 1 hi 1

UNDIS @G DATA 300 22 ) %

Fuente: Informe n.* 002-2021-UNSCH/FIMGC-DAIMC-ECG de 24 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 24).

Respecto al segundo informe semestral presentado por el docente Edmundoe Canchari Gutiérrez,
el sefior Rubén Américo Yachapa Condefia, director del DAIMC, mediante escrito S/N de 21 de
julio de 2025 (Apéndice n.° 25), sefialé que dicho informe no habria ingresado a la Direccion del
DAIMC, tampoco existiia constancia alguna de su atencion; sin embargo, del seguimiento
realizado a dicho tramite mediante Mesa de Partes Virtual (Expediente n.° 2132347) (Apéndice
n.° 24), se advierte que el informe presentado por el docente, fue derivado el 24 de agosto de 2021
al DAIMC, y recibido el 1 de setiembre de 2021 durante su gestion y archivado posteriormente el
18 de enero de 2023 con motivo atendido, conforme se advierte en la imagen siguiente:

Imagen n.° &
Seguimiento de tramite medlante la Mesa de Partes Virtual - Expedlente n.” 2132347
il Iris| e [l , " [¢roliod)
+ 2132347 002 02109/2021 MEHO 001031~ ZMX-UNSCH “VRAC REMITE INFORME ESTUDIOS DOCI’OHADD PRGF e T

2132347.001 24/06/2021 SOL  0DDDO2-2021-FIMGC INFORME CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE ACAD... 12 |

Nimero de Tramite: 2132347.001
Cansulta Realizada &l 06/10/2025 » Ins 17:31:28

Tipo de Trémite: MESA DE PARTES
Procedimiento; SIN PROCEDIMIENTO
Codigo: 41611369
Firma: CANCHARI GUTIERREZ EDMUINDO
‘I'gl&fono: D66156500
Emall: oh: edu.pe
Facha de Doacumento: 24/08/2021
Vipo da Documento: SOLICITUD
Namero: 000002-2021-FIMGC

asunty: INFORME CORRESPONDIENTE Al SEMESTRE ACADEMIOC 20211 SOBRE ELL AVARCE DE LAS LABORES REALIZADAS EN EL
PROGRAMA DOCTORADO EN INGENTERIA DE LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU PUCP

Referencia (Expediente): 2132347
Mimero da Folios; 12

Creado Por el Lisuario: [Fecha y Hora de Registro}
0D0C00DD [24/08/ 2021 09:06:20)

:: SEGUEMIENTO DE DOCUMENTO ::

Desting

Proveica
Doponitenda

24]unj2021 41370567-ESTRADA
10:33:37 MESADEMARTES  grpuey

24/08/2021 MESADE  41379567-E5TRADA 25/08/2021 VICERRECTORADD  pamieant ADJUNTADO AL
10:24:46 PART BETHSY 08:59:35  ACADEMICO REG:2132347.002

Fuente: Plataforma de la Mesa de Partes Virtual — Expediente. n.° 2432347 (Apéndice n.® 24).
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Por lo que, el DAIMC, bajo la direccion del sefior Rubén Américo Yachapa Condefia, siendo
responsable del registro y control de los informes semestrales, no advirtid observacion alguna, pese
a que el informe presentado por el docente no contaba con la certificacion oficial de los cursos
matriculados y aprobados conforme al plan de estudios, correspondiente al semestre académico
2021-1, tal como exige el articulo 176° del Reglamento General de la UNSCH; posteriormente,
dicho informe fue archivado. Esta situacion evidencia una transgresion de la responsabilidad
asignada a dicha unidad académica en cuanto a velar por el cumplimiento de los compromisos
asumidos por el docente durante el periodo de licencia.

Ahora bien, respecto a los resultados obtenidos por el docente Edmundo Canchari Gutiérrez en el
semestre académico 2021-1 en la PUCP, la Coordinadora de la Red Peruana de Universidades -
PUCP, mediante escrito n.” 021/2024-DARI-RPU de 18 de junio de 2024 {(Apéndice n.° 19), sefialo
que el referido docente se habria refirado del curso obligatorio “Seminario de Investigacion 27,y
conforme se verifica en el certificado de notas, durante dicho semestre, aprobd tinicamente el curso
electivo "Redes Neuronales”, obteniendo una calificacion de catorce (14), conforme se detalla en
el cuadro siguiente:

Cuadron.® 4
Cursos matriculados y aprobados durante el semestre académico 2021-1 en la PUCP
| B : ~ Cursos matriculados =¥ [ Resultado
N°| Clave Curso adse. | Tipo Créditos | Vez |NotaFinal| Fechadel Acta
1| ICAB07 |Redes Neuronales Electivo 4.00 1 14 20/08/2021
2 | ING688 |Seminario de Investigacion 2 Obligatorio 8.00 2 RETIRADO|  20/08/2021
Fuente 1 Certificado de Notas - PUCP (Apéndice n.° 12).

Elaboradopor :  Comisién de Control.

Del desarrollo del semestre académico 2021-2 en la PUCP, durante dicho semestre el
Docente no se habria matriculado en ningtin curso.

El semestre académico 2021-2 en la PUCP, se desarrollo del 23 de agosto al 18 de diciembre de
2021, durante este semestre el docente Edmundo Canchari Gutiérrez, no se matriculd en ninglin
curso, ya sea obligatorio o electivo del Doctorado en Ingenieria®?, lo que indica que suspendio sus
estudios de Doctorado en la PUCP. Asimismo, el referido Docente mediante Mesa de Partes Virtual
(Expediente n.° 2134031), el 1 de sefiembre de 2021 habria presentado el informe
n.® 003-2021-UNSCH/FIMGC-DAIMC-ECG3?® (Apéndice n.° 26), dirigido entre otros3 al Rector de
la UNSCH, al sefior Efrain Elias Porras Flores, decano de la FIMGC y al sefior Rubén Américo
Yachapa Condefia, director del DAIMC, con lo cual, informaria por (ltima vez sobre sus estudios
de Doctorado en fa PUCP, sefialando expresamente lo siguiente:

f..2)

4. Conclusiones.

(-..). El presente semestre académica 2021-2 programado para su desarrolio desde ef lunes 23 de agosto de 2021
&l sébado 18 de diciembre de 2021, no me encuentro matriculado en el programa de Doctorado en Ingenieria
PUCP, continuaré fos estudios el semestre académico 2022-0 concretando con el asesor de fesis el presente
semastre {...).

{...) se encuentra en plena vigencia la licencia por perfeccionamiento con goce de remuneraciones por este periodo

(semestre académico 2021-2 PUCF) (...). En caso la Universidad Naclonal de San Cristébal de Huamanga

decide gue debo incorporarme a mis actividades como docente durante el periodo gue no me encuento
matriculado en el programa de Doctorado en Ingenieria, el suscrito se encuentra dispuesto para su

reincorporacion inmediata. {...)". (Enfasis agregado).

2 Conforme alo sefialado en los numerales 2, 3y 5 de la carta n.° 021/2024.DAR-RPU de 18 de junio de 2024, suscrito por la Coordinadora de la
Oficina de la Red Peruana de Universidades de la Direccion Académica de Relaciones Institucionales de la PUCP, detalla lo siguiente: “Ultimo

semastre cursado por el docente. 2021-1"; *(...) 2021-2: E| estudiante no se matriculd en ningtin curso en dicho semestre”, y, “2021-2: E|
estudiante no se matriculd en ningun curso en dicho semestre porlo que no obtuvo ninguna calificacién. ” (Enfasis Agregado).

#  En el ctado informe el Docente consignd la fecha de 1 de octubre de 2021; no obstante, mediante mesa de partes virtual (Expediente n.> 2134031)
fue tramitado el 2 de sefiembre de 2021 (Apéndice n.° 26), por o que, la presentacién del documento corresponderia al 1 de setiembre de 2021.

*  Ademas, el citado informe habria sido dirigido a la Vicerrectora Académico y al jefe de la Oficina de Planificacion y Presupu esto.
_m—
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Al respecto, el docente Edmundo Canchari Gutiérrez manifestd que, durante el semestre
académico 2021-2, no se encontraba matriculado en el programa de Doctorado en Ingenieria en la
PUCP. En tal sentido, dejé a consideracion de las instancias correspondientes de la UNSCH la
decisién sobre su reincorporacion inmediata, de manera temporal, durante el tiempo que no se
encontraba matriculado en el programa de Doctorado en Ingenieria, hasta el inicio de las
actividades académicas del semestre 2022-0.

Asi, del seguimiento efectuado a dicho tramite mediante la Plataforma de la Mesa de Partes Virtual
de la UNSCH {Expediente n.” 2134031) (Apéndice n.° 26), se advierte que el informe presentado
por el docente Edmundo Canchari Gutiérrez, fue derivado al rectorado y posteriormente, el 8 de
setiembre de 2021, remitido a la Oficina de Asesoria Juridica, para luego ser derivado el 10 de
setiembre de 2021 al sefior Percy Palomino Ojeda, asistente juridico, para la elaboracion de la
opinion legal, sin embargo, recién el 3 de mayo de 2024, mediante memorando
n.° 212-2024-UNSCH-OGAJ (Apéndice n.° 27) dicha oficina solicitd a la FIMGC, los informes
semestrales presentados por el referido docente y la fecha de su reincorporacién a sus labores
académicas, sin que hasta la fecha se haya recibido respuesta3. Al respecto, cabe sefialar que la
Oficina de Asesoria Juridica no atendié oportunamente el tramite, ya que, en lugar de emitir la
opinién legal dentro de un plazo razonable, solo se limitd con considerable retraso a requerir
informacioén ala FIMGC, sin emitir pronunciamiento juridico alguno.

Asimismo, el sefior Efrain Elias Porras Flores, decano de la FIMGC, mediante la Plataforma de
Mesa de Partes Virtual con expediente de tramite n.” 213409936 (Apéndice n.° 28), solicitd opinion
técnica tanto al DAIMC como a la Oficina de Asesoria Juridica sobre la suspension de la licencia
por perfeccionamiento del docente Edmundo Canchari Gutiérrez. Al respecto, el sefor Rubén
Américo Yachapa Condefia, director del DAIMC, mediante escrito S/N de 21 de julio de 2025
(Apéndice n.° 25), sefialo que el DAIMC no habria tomado conocimiento de ningun requerimiento
de opinidn sobre la suspension de licencia del citado Docente; no obstante, conforme se advierte
en la Plataforma de Mesa de Partes Virtual (Ver imagen n° 7), dicho Departamento Académico,
recibio el requerimiento el 20 de octubre de 2021, y sin efectuar su atencion correspondiente,
procedié con su archivamiento.

Por su parte, la Oficina de Asesoria Juridica, tras recibir el documento el 10 de setiembre de 2021,
mediante la citada Plataforma Virtual, lo derivo ese mismo dia a la sefiora Angela Barbaran
Paredes, especialista legal, a fin de que procediera a proyectar la opinién legal; no obstante, sin
emitir pronunciamiento juridico alguno, el 11 de noviembre de 2021 el expediente fue archivado en
dicha Plataforma?, consignandose el siguiente motivo: “Se archiva por no corresponder evaluacion
propia de la faculfad con respecto al docente’, conforme se muestra en la imagen siguiente:

3 Mediante oficio n.® 011-2025-UNSCH-OAJ de 22 de agosto de 2025 (Apéndice n.® 27), la Oficha de Asesoria Juridica, predisé Jo siguiente: °2)(...)
nuestra oficina emitio el memorando n.© 212-2024-UNSCH-OGAJ, baséndose en la RCU N° 247-2020-UNSCH-CU, de fecha 24 de julic de 2020,
requiriendo que se nos remifa documentadamente los informes semestrales presentados porel citado docente en merifo a la licencia y su fecha de
reincorporacion a sus labores académicas. Solicilud de fa cual g fa fecha no se obtuvo respuesta por pare de fa Facultad de ingenieria de Minas v
Civil”

% Es conveniente precisar que, el memorando n,® 097-2021-UNSCH-FIMGC de 2 de setiembre de 2021 que hace mencién en el rubro de tipo de
documento, no se encuenira adjunto en dicha Plataforma, tampoco obra en los archivos de la FIMGC.

3 Mediante oficio n.” 011-2025-UNSCH-OAJ de 22 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 27), la Oficina de Asesoria Juridica, preciso lo siguiente: “3)
{...). en atencion ala solicitud de! Decano dela Facultad de Ingenieria de Minas y Civil, con refacién a la suspension de licencia por perfeccionamiento

del referido docente, conforme se advierfe en fa Plataforma de Mesa de Partes Virfual con reqistro N° 2134099, se archivo en la plataforma, (...).”
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Imagen n.® 7
Seguimiento de tramite mediante la Mesa de Partes Virtual - Exp. n.° 2134099
fiew| C s e ) el

DPINIGN TECNICA SOBRE SUSPENSIGN DEL... 117 ;

Ndmero de Tramite: 2134005.001
Consulta Realizada el 11/08/2025 a las 17:36:43.
Tipo de Tramite: INSTITUCTONAL
Dependencia Origan: FACULTAD DE INGENIERIA DE MINAS, GEOLOGIA Y CIVIL.
Flrma: PORRAS FLORES EFRAIN ELIAS
Cargt: BECANG
Fecha da Bocumentn: 02/09/2021
Tipo de Documento: MEMORANDIM
Némera: (00097-2021-UNSCH-FIMGC
Asunto: OPIRIGN TECNICA SOBRE SUSPENSI6N DE LECENCIA POR PERFECCIOMAMIENTO ING. EDMUNDD CANCHARI GUTISRREZ
Referencia (Expedienta): 2134099
Nimero da Folles: 32
Craado Por el Usuarin: {Feche y Hora de Registra]
20087918 [02/09/2021 11:48:38]

:: SEGUIMIENTO DE DOCUMENTO ::

Protede

Pependenci

Fuente: Mesa de Partes Virtual (Exp. n.° 2134099) (Apéndice n.° 28},

En ese contexto, es preciso indicar que ninguna de las instancias precitadas como la Oficina de
Asesoria Juridica, el DAIMC y la FIMGC, emitieron pronunciamiento alguno respecto a la
incorporacion  del docente Edmundo Canchari Gutiérrez, durante el periodo en que no se
encontraba matriculado en la PUCP. Por tanto, no existe autorizacion expresa por parte de la
UNSCH para una terminacion anticipada de la licencia otorgada, razén por la cual esta se mantuvo
vigente hasta su fecha de vencimiento, el 23 de julio de 2023.

Ahora, en cuanto a su reincorporacion a las actividades académicas en la UNSCH, el docente
Edmundo Canchari Gutiérrez, mediante informe n.° 003-2023-UNSCH/FIMGC-DAIMC-ECG de 21
de julio de 2023°¢ (Apéndice n.° 29), dirigido al Rector de la UNSCH, comunicé expresamente lo
siguiente: “(..). De conformidad con lo establecido por la RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO

N® 247-2020-UNSCH.CU, comunico que desde el 24 de julio de 2023, el suscrito se reincorpora a Ja UNSCH, en

candicion de docente adscrito al Departamento Académico de Ingenieria de Minas y Civil - de la Facufiad de Ingenieria
de Minas, Geologia y Civil.” (Enfasis agregado). Asf, conforme se advierte en Mesa de Partes Virtual
(Expediente 2341787) (Apéndice n.° 29}, dicho documento fue derivado a la Unidad de Recursos
Humanoas y, posteriormente al Area de Control Docente para su correspondiente registro y archivo,
asi como al area de Remuneraciones para su registro en la “Planillas de Pagos del Personal
Docente — Ley Universitaria 30220" del mes de agosto de 2023. Siendo asi, la formalizacion de su
reincorporacion ala UNSCH se produjo recién a partir del 24 de julio de 2023.

. Dela no culminacién de Doctorado en Ingenieria en la PUCP dentro del periodo de vigencia

de la licencia.

Sobre el particular, en cuanto al periodo de uso de la licencia por perfeccionamiento con goce de
remuneraciones para estudios de posgrado (Doctorado), asi como a los términos y condiciones
para la reincorporacion del docente una vez concluido dicho periodo, el articulo 168° del
Reglamento General de la UNSCH, establece lo siguiente:

% Remitido mediante memorando n.” 214-2024-UNSCH-DIGA/URRHH de 31 de enero de 2024 (Apéndice n.° 29), en atencion al memorando
n.* 027-2024-QC)-UNSCH de 23 de enero de 2024 (Apéndice n.° 29).
—_
Informe de Control Especifico n.® 015-2025-2-0198-SCE Pagina 17 de 66
Periodo: 24 de julio de 2020 al 23 de julio de 2023,
4 Q.
0019




’QCONTRALOMA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERD

£l tiempa de uso de licencia para realizar estudios presenciales de (..) doctorado es tres (3) afias. A/
témino del fiempo de uso de licencia, el docente puede solicitar, en forma excepcional y fundamentada,
ampliacion de dicha licencia con goce de remuneraciones, hasta por seis (6) meses adicionales al periodo
anlerior, con la finalidad de presentar y sustentar su tesis o frabajo de investigacién, debiendo a su
reincorporacion presentar el certificado de haber sustentado y aprobado Ja tesis, trabajo de

investigacion o copla legalizada del diploma de gasto respetivo. El tiempo de uso de licencia incluve

periodo vacaciona! correspondiente. (Enfasis agregado).

En ese sentido, como resultado de la licencia otorgada al docente Edmundo Canchari Gutiémrez,
correspondiente al periodo del 24 de julio de 2020 al 23 de julio de 2023, se ha verificado que no
culmind los estudios de Doctorado en Ingenieria en la PUCP dentro del plazo concedido, ni dentro
del plazo ampliatorio que, de manera excepcional, otorga la UNSCH. En esa linea, mediante escrito
n.° 0171/2024-S de 31 de enero de 2024%° (Apéndice n.° 30), la Secretaria General de la PUCP
remiti6 a este Organo de Control, informacién respecto a la situacion académica, en la que se
precisa que el referide docente mantiene la condicion de no egresado, por lo que, no obtuvo ningiin
grado académico, tal como se muestra en el cuadro siguiente:

Cuadron.®5
Situacién académica del docente Edmundo Canchari Gutiérrez - PUCP
Nombres v Apellidos Unidad Académica Informacién Académica
Doctorado en ingenieria
Semestres; .
EDMUNDO CANCHARI 2020-1 Condicign: N0 egresado
GUTIERREZ (20204442) 2020-2 Grado académico: NINQUNO
2021-0 (ciclo verano)
2021-1
Fuente - Eserito n.° 0171/2024-S de 31 de enero de 2024,

Elaborado por : Comision de Control.

Asimismo, la Coordinadora de la Red Peruana de Universidades — PUCP, mediante escrito
n.° 021/2024.DARI-RPU de 18 de junio de 202440 (Apéndice n.° 19), remitié a este Organo de
Control informacién respecto a los cursos obligatorios y cursos electivos matriculados, el calendario
de los semestres académicos, las notas finales obtenidas en dichos cursos, asi como, informacion

sobre la suspension de la beca, en cuyo contenido sefiald lo siguiente: “...).2. Ultimo semestre cursado
porel docente: 2021-1.(...) 5. (...) 2021-2: El estudiante no se matriculé en ningtin curso en dicho semestre por fo que
no obtuvo ninguna calificacién. 6. {...). A partir de la recepcion de fa carta del profesor Canchari, su beca quedd

suspendida debido a la falta de un asesor que pudiera acompafiarloen el proceso de investigacion de la tesis, (...)." El
récord historico de notas se detalla a continuacion:

Cuadro n.° 6
Récord Histarico de Notas del docente Edmundo Canchari Gutiérrez - PUCP

Semestre| Clave Nombre Valoren e Nota Fecha
Iciclo | del Curso del curso ,_ | creditos final del Acta
AUDB15 | Vulnerabilidad y Sostenibilidad 3.00 1 15
2020-1 [ING687 | Seminario de Investigacién 1 ) 8.00 1 15 28/08/2020
ICIV39 Infroduccién a la Teoria de Elementos Finitos con Aplicacion ... 3.00 1 16 -
ING688 | Seminario de Investigacién 2 8.00 1 8
2020-2 15518 (B Data 300 1 1 [ 15 ] 2ot
20210 |TIC607 | Aprendizaje Cooperativo y Entornos Virtuales 3.00 1 18 26/03/2021
ICA607  [Redes Neuronales 4.00 1 14
20211 [1NG68E | Seminario de Investigacion 2 800_| 2 |RETIRADQ| 2082021
Fuente : Cerlificado de Notas actualizado al 13 de junio de 2024 - PUCP (Apéndice n.° 19).

Elaborado por : Comisién de Control.

% En atencion al oficio n.” 006-2024-UNSCH/OCI de 16 de enero de 2024 (Apéndice n.° 30).

s Remitido por la Coordinadora de la Red Peruana de Universidades de la PUCP, mediante correo electrénico: vanessa.navarro@pucp.edu.ps. En
atencitn al oficio n.° 074-2024-UNSCH/OCI de 6 de junio de 2024 {Apéndice n.° 19).

E— e ———
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Del cuadro se advierte que, el docente Edmundo Canchari Gutiérrez, de los cursos obligatorios,
Gnicamente aprobd el curso “Seminario de Investigacion 1", equivalente a 8 créditos,
correspondiente al semestre académico 2020-1, el cual fue desarrollado antes del inicio de la
vigencia de la licencia; sin embargo, durante el periodo de vigencia de la licencia, reprobé el curso
“Seminario de Investigacion 2" en el semestre 2020-2 y, posteriormente, se matriculd nuevamente
en dicho curso en el semestre 2021-1, para luego proceder a su desmatricula; posteriormente, en
el semestre 2021-2, no se matriculé en ningun curso, ya sea obligatorio o electivo, lo que evidencia
que interrumpi6 sus estudios de Doctorado en Ingenieria. Cabe precisar que, el docente aprobd
cinco (5) cursos adicionales que podrian ser reconocidos.

Asimismo, el referido docente, conforme al certificado de notas remitido por la PUCP4!, y en
concordancia con el plan de estudios del Programa de Doctorado en Ingenieria, (nicamente aprobé
el curso obligatorio “Seminario de Investigacion 17, equivalente a 8 créditos, quedando pendientes
44 créditos correspondientes a cinco (5) cursos obligatorios; mientras tanto, en lo que respecta a
los cursos electivos de ofra &rea o especialidad, de los 12 créditos requeridos, aprobd
satisfactoriamente un total de 16 créditos; pese a ello, no culmind sus estudios de Doctorado en
Ingenieria, manteniéndose en la condicidn académica de no egresado. En efecto, durante el
periodo de licencia comprendido entre el 24 de julio de 2020 y el 23 de julio de 2024, el docente,
no logré alcanzar la condicion de egresado, ya que, de los 64 créditos minimos exigidos, aln tiene
pendientes de aprobacion 44 créditos, conforme se detalla a continuacion:

Cuadron.°7
Condicién académica del docente Edmundo Canchari Gutiérrez en la PUCP
Clave del Nombredeic X Tina Créditos Créditos |Pendlentes de Situacion
curso O SO s0 i Requeridos |Aprobados| aprobacién | Académica
ING687 | Seminario de Investigacitn 1 Obligatorio 8.00 8.00 0.00 Aprobado
ING688 _|Semninario de Investigacién 2 Obligatorio 8.00 0.00 8.00 Desaprobado
ING683  |Seminario de Investigacion 3 Cbligatorio 9.00 0.00 9.00 No cursado
INGB30 | Seminario de Investigacion 4 Ohligatorio 9.00 0.00 9.00 No cursado
ING691 _|Seminario de Investigacion 5 Ohbligatorio 9.00 0.00 9.00 No cursado
ING692 |Seminario de Investigacion 6 Obligatorio 9.00 0.00 9.00 No cursado
Electivos de otra Area / Especialidad (EQE) | Electivo 12.00 16.00 0.00 Aprobados
Total 64.00 24.00 44.00 NO EGRESADO |

Fuente : Certificado de Estudios y Plan de Estudios de la especialidad Ingenieria — Doctorado de la PUCP.

Elaborado por : Comision de Control.

En ese contexto, el docente Edmundo Canchari Gutiérrez, mediante informe
n.° 004-2024-EPIC-FIMGC-UNSCH/ECG de 16 de abril de 2024 (Apéndice n.° 31), justifico esta
situacion argumentando dificuitades académicas durante los semestres cursados en la PUCP y
alegando, ademas, como factor adicional el fallecimiento de dos docentes que asumieron su carga
académica en la UNSCH; no obstante, durante el periodo de vigencia de la licencia, realizé ofras
actividades ajenas al objeto de la licencia, e incluso de caracter remunerado, lo cual constituye un
incumplimiento tanto del compromiso asumido de dedicacion exclusiva a los estudios como de la
declaracion jurada presentada, en la que se comprometia a no realizar labores remuneradas en
instituciones publicas o privadas durante la vigencia de la licencia. Dichos aspectos seran
abordados con mayor detalle en los numerales 3. y 4. del presente informe.

Por tanto, el docente Edmundo Canchari Gutiérrez incumplid con sus obligaciones contraidas, al
no haber concluido sus estudios de Doctorado en Ingenieria en la PUCP dentro del periodo de
licencia otorgado; tampoco, no cumplié con la obligacion de presentar el informe general, conforme
a lo establecido en el articulo 177°4? del Reglamento General de la UNSCH. En consecuencia,
estaria obligado a devolver las remuneraciones percibidas durante dicho periodo, de acuerde con

41 Adjunto al escrito n. 021/2024.DARI-RPU de 18 de junio de 2024, el cual fue remitido por la Coordinadora de la Red Peruana de Universidades de
la PUCP, mediante correo electronico: vanessa.navarro@pucp.edu.pe

4 “Al reforno de la licencla por estudios de posgrado {...), el docente esté obligado a presentar un informe general sobre los estudios reafizados,
acompaiiando su récord académico o certificado avalado por la entidad donde se ha capacitado, dentro de fos treinia (30) dias calendarios siquientes
a su reincorporacién, (...)."

e e e —— T e e W
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lo dispuesto en el articulo 181° del Reglamento General de la UNSCH, el cual establece lo
siguiente: ‘(...). En caso de incumplimiento, el docente esté obligado a devolver las remuneraciones percibidas
durante el tiempo de licencia por estudios de posgrade (.. y el inicio del proceso administrativo disciplinario
corresponaiente ainiciativa del decano de Facultad; asi como, la deferminacion de las responsabilidades civiles y penales
por el érgano judicial correspondiente.” (Enfasis agregado).

3. DE LAS LABORES ACADEMICAS DEL DOCENTE EDMUNDO CANCHARI GUTIERRE_Z DURANTE
LOS SEMESTRES 2020-1 AL 20221l EN LA UNSCH Y PAGO DE REMUNERACIONES INTEGRAS.

Previo al desarrollo del presente, corresponde sefialar que, el docente Edmundo Canchari Gutiérrez, a
fin de acceder a la licencia por perfeccionamiento con goce de remuneraciones para realizar estudios de
Doctorado en Ingenieria en la PUCP, presentd como parte de los requisitos establecidos en el articulo
170° del Reglamento General de la UNSCH, la carta de compromiso S/N de 6 de marzo de 2020
(Apéndice n.° 9), dirigido al sefior Lurquin Marino Zambrano Ochoa, rector de la UNSCH, en la que se
comprometia dedicacion exclusiva a la realizacion de los estudios mientras dure el tiempo de licencia,
bajo el siguiente tenor:

*Previo cordial saludo, mediante el presente comunico a usted, mi compromiso de dedicacion exclusiva al

desarrollo dei Programa Doctorado en Ingenieria de la Escuela de Posgrado de la Pontificia Universidad
Catolica del Perd, durante el periodo de los afios académicos 2020 al 2022, comprendido por los

semestres académicos 2020-1, 2020-1, 2021-1, 2021-l, 20221, 2022-Y] (..)" (Enfasis agregado).

En ese sentido, el referido Docente, durante el periodo de vigencia de la licencia por perfeccionamiento
con goce de remuneraciones, comprendida entre el 24 de julio de 2020 y el 23 de julio de 2023, debia
dedicarse de manera exclusiva a sus estudios de Doctorado en Ingenieria en la PUCP; no obstante,
durante dicho periodo, continud dictando clases en la UNSCH en los semestres académicos 2020-1,
2021-1l, 2022-1 y parte de 2022-1l, sin haber presentado el correspondiente Plan de Trabajo Semestral:
sin embargo, durante dichos semestres, no desarrollé las actividades no lectivas, situacion que fue de
conocimiento tanto de los directores del DAIMC como del decano de la FIMGC. Mientras que en los
semestres 2020-1 y 2021-1 no ejercid funcion docente alguna en la UNSCH, lo sefialado se detalla a

continuacion:

3.1. Del desarrollo del semestre académico 2020-1 en la UNSCHy asignacion de carga académica
al docente Edmundo Canchari Gutiérrez, pese a encontrase con licencia.

Mediante memorando n.° 378-2019-UNSCH-FIMGC/DAIMC de 30 de diciembre de 2019

: (Apéndice n.° 32), el sefior Ciro Baca Gutiérrez, director del DAIMC, remitid al sefior Efrain Elias
( Porras Flores, decano de la FIMGC, la “Distribucién de Asignaturas Segun Plan de Estudios”
(Apéndice n.° 32) correspondiente al semestre académico 2020-1. Dicha asignacién fue aprobada
el mismo dia por el pleno de docentes, bajo la direccion del referido Decano. En atencion a ello,
mediante memorande n.° 008-2020-FIMGC de 6 de enero de 2020 (Apéndice
n.° 33), el Decano de la FIMGC remiti6 al Vicerrectorado Académico la carga académica del DAIMC
para el framite correspondiente.

Ahora, conforme se advierte en la “Distribucion de Asignaturas Segin Plan de Estudios” (carga
académica), suscrito por el sefior Ciro Baca Gutiérrez, en su condicion de director del DAIMC, se
considero al docente Edmunde Canchari Gutiérrez, pese a encontrarse con licencia por
perfeccionamiento con goce de haber, a quien se le asignd el curso regular “Costos y
Presupuestos” (IC549), equivalente a 16 horas semanales; es asi que, en base a dicha asignacion,
la Oficina de Planificacion y Presupuesto elabor6 el horario de clases*? (Apéndice n.° 34) de Ia
Escuela Profesional de Ingenieria Civil, asignando al Docente las siguientes horas académicas,
bajo el detalle siguiente:

42 Remitido por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, mediante memorando n.” 1828-2025-UNSCH-OPP de 23 de junio de 2025.
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Cuadron.® 8
Horario de clases del Docente en la Escuela Profesional de Ingenieria Civil — Semestre
Académico 2020-I
Carao Lunes Martes Miércoles Jueves Vieres
Curso | Aula | Curso | Aula | Curso | Aula | Curso Aula Curso Aula
07 -09Hrs | IC549 | R207
09-10 Hrs I1C549 | R207
10~ 12 Hrs 1C549 R207
14 - 16 Hrs 1C549 R207
17 - 18 Hrs | IC549 | R207
18- 20 Hrs IC549 | R207 _
Total horas semanales
Fuente + Horario de clases de la Escuela Profesional de Ingenierfa Civil - semestre académico 2020-1 - UNSCH.

Elabarade por : Comision de control.

En ese contexto, cabe precisar que, mediante Resolucion del Consejo  Universitario
n.” 240-2020-UNSCH-CU de 15 de julio de 2020 {Apéndice n.° 35), se aprobo la Reprogramacion
de Calendario de Actividades Académicas 2020-1 de la UNSCH (Apéndice n.° 35). Dicho
calendario establecio la programacién de dias lectivos de! 3 de agosto de 2020 al 27 de noviembre
de 2020; no obstante, el semestre habria finalizado el 23 de diciembre de 2020 con la “Remision
de Actas de Evaluacion Final". Este semestre se desarrolld en modalidad virtual, conforme a lo
dispuesto en el “Plan de Implementacion de Clases Virtuales del semestre académico 2020-1 de la
UNSCH"™4, aprobado en ef marco de la emergencia sanitaria por el Covid-19.

Siendo asi, como resulttado de la asignacion de carga académica de la asignatura “Costos y
Presupuestos” durante el semestre académico 2020-1 en la UNSCH, se tiene el “Registro de
Evaluacion™ de 6 de diciembre de 2020 (Apéndice n.° 36), suscrito por el docente Edmundo
Canchari Gutierrez, donde se advierte la relacion de ochenta y cuatro (84) estudiantes matriculados
y sus respectivas calificaciones; sin embargo, dicho registro no acredita el dictado efectivo de
clases en los horarios programados y aprobados por la universidad. Situacién que fue conocida
tanto por el sefior Ciro Baca Gutiérrez como del sefior Efrain Elias Porras Flores, en su condicion
de director del DAIMC y decano de la FIMGC, respectivamente; no obstante, sin tomar en cuenta
que el referido docente se encontraba con licencia, permitieron que continuara dictande clases en
la UNSCH.

. Del desarrollo de los semestres académicos 2020-I| y 2021-1 en la UNSCH, donde el docente
Edmundo Canchari Gutiérrez no habria desempefiado funcién docente alguna.

Del desarrollo del semestre académico 2020-11.

Mediante Resolucion del Consejo Universitario n.® 037-2021-UNSCH-CU de 9 de marzo de 2021
(Apéndice n.° 37), se aprobo el reajuste del Calendario de Actividades Académicas Virtuales de
la UNSCH para el semestre académico 2020-1l, dando inicio el 15 de enero de 2021 con la actividad
“Pago y Matricula Regular (Virtual)" y finalizando el 20 de agosto de 2021 con la actividad “Remision
de las Actas de Evaluacion Final’. Durante este semestre académico el docente Edmundo Canchari
Gutiérrez, no tuvo carga académica en la UNSCH. Al respecto, el sefior Andrés Portugal Paz,
director del DAIMC, mediante informe n.° 001-2024-UNSCH/FIMGC/DAIMC-APP de 6 de febrero

de 2024 (Apéndice n.° 38), sefialo lo siguiente: £/ desamrolio de las actividades en la UNSCH por ef indicado
docents, lo realiza los semesfres académicos 2020-1, 2021-2, 2022-1y 2022-2: los tinicos semestres académicos qus
no dispone, no se le asigna carga académica son los semestres 2020-2, 2021-1.

#  Aprobado mediante Resolucion del Consejo Universitario n.® 168-2020-UNSCH-CU de 12 de mayo de 2020.
*  Informacion que fue remitido por el DAIMC, mediante informe n.® 001-2024-UNSGH/FIMGC/DAIMC-APP de 6 de febrero de 2024 {Apéndice n.° 38).
e aee——— .,
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Asimismo, el referido Director del DAIMC remitio, como anexo, el reporte de historico de cursos,
extraido del Sistema de Matricula - SIMA de la UNSGH (Apéndice n.° 39), en el cual no se registran
cursos asignados al docente Edmundo Canchari Gutiérrez correspondientes a dicho semestre,
conforme se aprecia en la imagen siguiente:

Imagen n.° 8
Reporte histérico de cursos del semestre 2020-1l, segin SIMA-UNSCH

. € P O 8 simaursthadupe.imiarst s s i s e CRO>ILES ﬁl
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{rcraduen 1027, susande 1233 48 deremona

Fuente: Informe n.” 001-2024-UNSCH/FIMGC/DAIMC-APP de 6 de febrero de 2024.

Del desarrollo del semestre académico 2021-l.

Mediante Resolucién del Consejo Universitario n.° 342-2021-UNSCH-CU de 7 de setiembre de
2021 (Apéndice n.® 40), se aprobé el reajuste del Calendario de Actividades Académicas Virtual y
Semipresencial de la UNSCH para el semestre académico 2021-I, dando inicio el 25 de agosto con
la actividad “Pago y Matricula Regular (Virtual)" y finalizando el 31 de enero de 2022 con la actividad
‘Remision de las Actas de Evaluacién Final". Por lo que, durante este semestre académico el
docente Edmundo Canchari Gutiérrez tampoco tuvo carga académica en la UNSCH, conforme a lo
seflalado en el segundo parrafo de las  conclusiones  del  informe
n.” 001-2024-UNSCH/FIMGC/DAIMC-APP de 6 de febrero de 2024 (Apéndice n.° 38), emitido por

el sefior Andrés Portugal Paz, director del DAIMC, que sefiala: “Ef desamrolio de as actividades en la
UNSCH por el indicado docente, fo realiza los semestres académicos 2020-1, 2021-2, 2022-1 y 2022-2, los tinicos
semestres académicos que no dispone, no se le esigna carga académica son los semestres 2020-2, 2021-1," (Enfasis

agregado).

Y Asi también, el referido Director del DAIMC remitid, como anexo, €l reporte de historico de cursos,
I extraido del Sistema de Matricula - SIMA de la UNSCH (Apéndice n.° 39), en el cual no se registran
cursos asignados al docente Edmundo Canchari Gutiérrez correspondientes al semestre en
mencién, conforme se aprecia en la imagen siguiente:

e ——————————————
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Imagen n.® 9
Reporte historico de cursos del semestre 2021-1, segiin SIMA-UNSCH
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Fuente: Informe n.° 001-2024-UNSCH/FIMGC/DAIMC-APP de 6 de febrero de 2024.

Sobre el particular, el docente Edmundo Canchari Gutiémez, mediante informe
n.° 004-2024-EPIC-FIMGC-UNSCH/ECG de 16 de abril de 2024 (Apéndice n.° 31), en el altimo
parrafo del numeral 2-, sefald [o siguiente: *(..). De los 06 semestres de licencia, el suscrito asumié 04
semestres de carga académica en condicién de docente. Solamente se cumplié en dos semestres académicos lo
establecido en la RCU No 247-2020". Asimismo, a dicho informe adjunté la Constancia n.° 001-2024 de
14 de febrero de 2024 (Apéndice n.® 31), suscrito por el sefior Andrés Portugal Paz, director del
DAIMC, en la cual se deja constancia de que el referido docente no tuvo carga académica durante
los semestres académicos 2020-1l y 2021-1.

Del desarrollo de los semestres académicos 2021-1l, 2022-1 y 2022-1l en la UNSCH y
asignacion de carga académica al docente Edmundo Canchari Gutiérrez, pese a encontrase
con licencia.

Del desarrollo del semestre académico 2021-l.

En el semestre académico 2021-I16, conforme al calendario de actividades académicas, las
actividades académicas y administrativas, se desarrollaron del 14 de febrero al 6 de agosto de
2022, programéandose setenta y tres (73) dias lectivos, que comprende del 11 de abril hasta el 22
de julio de 2022, distribuidos en quince (15) semanas, habiéndose efectuado de manera
semipresencial, en mérito al documento normativo "Orientaciones para la implementacion de!
retorno gradual a la presencialidad yfo semipresencialidad del servicio educativo superior
universitario. en el marco de la emergencia sanitaria por la Covid-19*7, aprobado por el Ministerio
de Educacion, asi como, en atencion al “Plan de Implementacidén de la Semipresencialidad para el
Semestre Académico 2021-11"8 (Apéndice n.° 42), aprobado por la UNSCH.

4 Mediante Resolucion del Consejo Universitario n.® 013-2022-UNSCH-CU de 26 de enero de 2022 (Apéndicen.” 41), se aprobo el Calendario de
Actividades Academicas de la UNSCH para e] Semestre Académico 2021-1| {Medalidad Semipresencial), en el cual se establecié elinicio de clases
el 11 de abri de 2022 y la finalizacion el 22 de julio del mismo afio

7 Aprobado mediante Resolucién Viceministerial n.® 015-2022-MINEDU de 8 de febrero de 2022.

8 Aprobado mediante Resolucion Rectoral 113-2022-UNSCH-R de 24 de marzo de 2022 y modificado mediante Resolucion del Consejo Universitario
n.® §60-2022-UNSCH-CU de 12 de abril de 2022 (Apéndice n.° 42).
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Debemos precisar que, conforme al Calendario de Actividades Académicas del semestre 2021-li,
las clases se dieron inicio el 11 de abril de 2021; sin embargo, previo al inicio de las actividades
lectivas, los docentes de la UNSCH, hicieron uso fisico de sus vacaciones por 60 dias calendarios?®,
del 1 de febrero al 31 de marzo de 20225, debiendo de incorporarse a sus labores el 1 de abril de
20225" a fin de efectuar las labores académicas y administrativas de acuerdo a la modalidad de
trabajo aprobada. En ese contexto, a partir de la fecha programada para el inicio de las clases, el
docente Edmundo Canchari Gutiérrez, habria dictado clases en la UNSCH.

Asi, durante el semestre académicos 2021-l en la UNSCH, conforme se advierte en la
“Redistribucién de Asignaturas Segun Plan de Estudios” (carga académica) aprobada el 4 de abril
de 2022°2 (Apéndice n.° 44), y suscrito por el sefior Rubén Américo Yachapa Condeiia, director
del DAIMC, pese a que el docente Edmundo Canchari Gutiérrez se encontraba haciendo uso de
una licencia con goce de remuneraciones®?, se le asigné el curso regular “Programacion Digital’
(IC246) con una carga académica de 12 horas semanales, asi como, el curso electivo “Estructuras
Hidrauiicas™ (IC430) con 4 horas semanales, es asi que, mediante memorando
n.° 040-2022-DAIMC-UNSCH de 5 de abril de 2022 (Apéndice n.° 44), el referido Director del
DAIMC remitié al Decano de fa Facultad, la redistribucién de asignaturas aprobadas.

Posteriormente, el sefior Efrain Elias Porras Flores, decano de la FIMGC, mediante memorando
n.” 062-202-FIMGC de 16 de abril de 2022 (Apéndice n.° 45), remiti a la Vicerrectora Académico
la redistribucion de la carga académica aprobado por el DAIMC, para el semestre 2021-1l, tampoco
sin advertir que el docente Edmundo Canchari Gutiérrez se encontraba haciendo uso de la Licencia,
y por tanto no debia haber sido considerado; toda vez que, no hahia documento alguno autorizando
su incorporacién anticipada. Es asi que, en base a dicha informacion, la Direccion de Gestion
Académica elabor¢ el horario de clases (Apéndice n.° 46) de la Escuela Profesional de Ingenieria
Civil, asignandole horas académicas al Docente conforme al detalle siguiente:

Cuadro n.” 9
Horario de clases del Docente en la Escuela Profesional de Ingenieria Civil ~
Semestre Académico 2021-|
o Lunes Martes Miércoles Jueves Viemes Sébado
Curso | Aula | Curso | Aula |Curso| Aula |Curso| Aula | Curso | Aula | Curso | Aula
07-09Hrs | - 3 - - [icoa6| R107 | - - . - i i
1-13Hrs | - = = - - - - - . - | 1C430 | R208
14-16Hrs | - . . - - - |ic430 | R206 | - . B s
18-20Hrs | 1C246 | R107 [ - - E - = i : -
Total horas semanales

Fuente : Informe n.° 001-2024-UNSCH/FIMGC/DAIMC-APP de 6 de febrero de 2024.
Elaborado por : Comisién de control.

Siendo asi, como resultado de la asignacion de carga académicas del curso regular “Programacion
Digital” durante el semestre académico 2021-Il en la UNSCH, se tiene el “Registro de Evaluacién®®*
de 3 de agosto de 2022 (Apéndice n.° 47), suscrito por el docente Edmundo Canchari Gutierrez,
donde se advierte la relacion de ciento cuarenta y ocho (148) estudiantes matriculados y sus
respectivas calificaciones. Asimismo, con relacion al curso electivo Estructuras Hidraulicas, se tiene
el "Registro de Evaluacién” de 27 de julio de 2022 (Apéndice n.° 47), donde se advierte la relacion

4 Conforme al numeral 7 del articulo 58° del Estatuto de la UNSCH, son derechos de los docentes: “Gozar anualmente de sesenta (60) dfas de
vacaciones pagadas, sin pefjuicio de atender trabajos preparatorios o de rutina universitaria, de modo que no afecten ef descanso legal ordinario.”
S0 En mérito a la Resolucion del Consejo Universitario n.* 205-2022-UNSCH-CU de 1de febrero de 2022 (Apéndice n.® 43), mediante el cual resolvit:
“Articulo 1°.- AUTORIZAR eluso fisco de vacaciones a los docentes (...), bajo el régimen faboral de la Ley Universitaria n.® 30220, a partir del 01
de febrero de 2022, por el periodo de ky"
51 Conforme lo exigia el Calendario de Actividades Académico-Administrativas 2021-l, aprobado mediante Resolucién del Consejo Universitario
n.° 013-2022-UNSCH-CU de 26 de enero de 2022 {Apéndice n.° 41).
%2 Remitido por el Director del DAIMC mediante informe n.” 001-2024-UNSCH/FIMGC/DAIMC-APP de 6 de febrero de 2024.
5 LaResolucion del Consejo Universitario n.° 247-2020-UNSCH-CU de 24 de julio de 2020, fue publicada en el portal de transparencia mstitucional
de la UNSCH, lo cual fue de conocimiento pliblico.
* Informacion que fue remiido por el Departamenb académico de Ingenieria de- Minas y Cil, mediante informe
n.° 001-2024-UNSCH/FIMGC/DAIMC-APP de 6 de febrero de 2024 (Apéndice n.” 38).
e —
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de treinta y dos (32) estudiantes matriculados y sus respectivas calificaciones; sin embargo, dichos
registros no acreditan el dictado efectivo de clases en los horarios programados y aprobados por
la universidad. Situacion que fue conocida tanto por el sefior Rubén Américo Yachapa Condefia
como por el sefior Efrain Elias Porras Flores, en su condicion de director del DAIMC y decano de
la FIMGC, respectivamente; no obstante, sin tener en cuenta que el referido docente se encontraba
con licencia, permitieron que continuara dictando clases en la UNSCH.

Del desarrollo del semestre académico 2022-1.

Con relacion a las actividades académicas y administrativas comespondiente al semestre
Académico 2022-1°5, estas se desarrollaron del 15 de agosto de 2022 hasta ef 7 de marzo de 2023,
programandose ochenta y cuatro (84) dias lectivos, que comprende del 7 de noviembre de 2022
al 28 de febrero de 2023, distribuidos en diecisiete (17) semanas, habiéndose efectuado de manera
semipresencial, en atencion alo resuelto en el articulo 1°% de Resolucién del Consejo Universitario
n.° 3466-2022-UNSCH-CU de 7 de diciembre de 2022; Por lo que, durante este semestre, el
docente continud dictando clases en la UNSCH.

Asi, durante el semestre académico 2022-l en la UNSCH, conforme se advierte en la
“Redistribucion de Asignaturas Segin Plan de Estudios’ (carga académica) aprobada el 25 de
agosto de 2022 (Apéndice n.° 49), y suscrito por el sefior José Ernesto Estrada Cardenas®’,
Director del DAIMC, pese a que el docente Edmundo Canchari Gutiérrez se encontraba haciendo
uso de una licencia con goce de remuneraciones®, se le asignd el curso regular “Costos y
Presupuestos” (IC549) equivalente a 16 horas semanales, en base adicha informacion, la direccion
de Gestion Académica elaboré el horario de clases (Apéndice n.° 50) de la Escuela Profesional
de Ingenieria Civil, asignandole horas académicas al Docente conforme al detalle siguiente:

Cuadro n.° 10
Horario de clases del Docente en la Escuela Profesional de Ingenieria Civil ~
Semestre Académico 2022-|

Hrar s Lunes Martes ~ Miércoles Jueves Viemes
Curso | Aula Curso | Aula [Curso | Aula | Curso | Aula Curso Aula
09— 10 Hrs - - 1C549 R207 -- -- - - -- -
09 - 11 Hrs - -- -- -- -- - - -- 1C549 R207
11~13 Hrs | IC549 R207 -- - — - - - -- --
16— 18 Hrs - - - -- 1C549 R207 - -- --
18 — 20 Hrs - — -- - - - IC549 R207 -- -
19—-20 Hrs - - -- -- - -- - - IC549 R207
Total horas semanales
Fuente : Informe n.* 001-2024-UNSCH/FIMGC/DAIMC-APP de 6 de febrero de 2024.
Elaborado par : Comisién de control.

Como resultado de la asignacion de carga académica del curso regular “Costos y Presupuestos”
durante el semestre académico 2022-1 en la UNSCH, el curso se impartio en dos grupos, segun
consta en los Registros de Evaluacion (Apéndice n.° 51), suscrito por el docente Edmundo
Canchari Gutiérrez, donde se registra que ciento dieciocho (118) estudiantes estuvieron
matriculados y sus respectivas calificaciones; sin embargo, dicho registro no acredita el dictado
efectivo de clases en los horarios programados y aprobados por la universidad.

% Mediante Resolucion del Consejo Universitario n.® 4621-2022-UNSCH-CU de 26 de diciembre de 2022, se aprobd ef Calendario de Actividades Académicas
2022-1 - Reajustado (Apéndice n.° 48).

% “Aprobar el reinicio del semestre académico 2022-1 e a Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, apartir de! 07 de diciembre de 2022, bajo la
modalidad semipresencial”

5 Designado mediante Resolucion Rectora n.* 442-2022-UNSCH-R de 22 de agosto de 2022, porel periodo de un (01) afio, & partir del 08 de julic de 2022 al
07 de julio de 2023 (Apéndice n.° 89).

% La Resoludion del Consejo Universitario n.* 247-2020-UNSCH-CU de 24 de julio de 2020 (Apéndice n.° 16), fue publicada en el portal de transparana
institucional de fa UNSCH, fo cual fue de conocimiento publico,

“—
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Del desarrollo del semestre académico 2022-1l (Al 23 de julio de 2023)

Las actividades académicas y administrativas correspondiente al semestre académico 2022-119, se
desarrollaron del 20 de marzo hasta el 15 de septiembre de 2023, programéandose el inicio de
clases para el 29 de mayo de 2023, dichas actividades se desarollaron de manera presencials?.
Asi, durante dicho semestre, conforme se advierte en la “Redistribucion de Asignaturas Segun Plan
de Estudios” (carga académica) aprobado el 23 de mayo de 20235 (Apéndice n.° 53), y suscrito
por el sefior José Ernesto Estrada Cérdenas, director del DAIMC, quien al igual que en el semestre
inmediato anterior le asignd al docente Edmundo Canchari Gutiérrez el curso regular
“Programacién Digital” (IC246) equivalente a 8 horas semanales y el curso electivo “Estructuras
Hidraulicas” (IC430) también de 8 horas semanales, en base a ello, la direccion de la Escuela
Profesional de Ingenieria Civil en Coordinacién con la Oficina de Tecnologia de Informacion 52
elaboraron el horario de clases (Apéndice n.° 54) de dicha Escuela, asignando al Docente bajo el
detalle siguiente:

Cuadro n.® 11
Horario de clases del Docente en la Escuela Profesional de Ingenieria Civil - Semestre Académico

2022-11
T — Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
Curso Aula Curso Aula Curso | Aula Curso Aula Curso Aula
07 - 09 Hrs -- - - - 1C430 AR207 -- --
11-=13 Hrs 1C246 AR107 1C430 AR207 s - -- - - -
14-16 Hrs - - - -- - - 1C430 AR207 - --
15 - 17 Hrs 1C430 AR207 - -- -- - -- -- - -
17 =19 Hrs -~ - 1C246 AR107 - -- - -- -- --
Total horas semanales
Fuente : Informe n.° 001-2024-UNSCH/FIMGC/DAIMC-APP de 6 de febrero de 2024,

Elaborado por : Comision de control.

Como resultado de la asignacion de carga académica del curso regular “Programacion Digital”
durante el semestre académico 20221 en la UNSCH, el curso se impartié en tres grupos, segin
consta en los Registros de Evaluacion (Apéndice n.° 55), suscritos por el docente Edmundo
Canchari Gutiérmez, en los cuales se registra que ciento once (111) estudiantes estuvieron
matriculados y sus respectivas calificaciones, de los cuales se observa que aprobaron ciento siete
(107) estudiantes. Asimismo, con relacion al curso electivo “Estructuras Hidraulicas” se tiene el
Registro de Evaluacion (Apéndice n.° 55), suscrito por el citado docente, en los cuales se registra
que cincuenta y dos (52) estuvieron matriculados, aprobando cincuenta (50) estudiantes; sin
embargo, dichos registros no acreditan el dictado efectivo de clases en los horarios programados
y aprobados por la universidad.

. Del incumplimiento de las actividades no lectivas, pese al dictado de clases en la UNSCH,
durante el periodo de vigencia de la licencia por perfeccionamiento.

Durante cada semestre académico, el tiempo de las cuarenta (40) horas semanales u ocho (8)
horas diarias de permanencia de los docentes ordinarios en la categoria de Asociado a dedicacion
exclusiva, conforme al articulo 22° del Reglamento General de la UNSCH, se distribuye segan el
detalle siguiente:

% Mediante Resolucion del Consejo Universitario n.® 1444-2023-UNSCH-CU de 9 de mayo de 2023 (Apéndice n.° 52), se aprobd el Calendaric de
Actividades Académicas y Administrativas 2022-I1 de la UNSCH, en el cual se establecio el inicio de clases el 29 de mayo y como Ultimo dia de
clases el 28 de agosto de 2023; aunque, las actividades administratives se dio inicio el 20 de marzo con la “Publicacion de horario de dases
proyectadas por las escuelas profesionales” y finalizando el semestre el 15 de setiembre de 2023,
6  En atencién a lo dispuesto en el articulo 3° de la Resolucion Viceministerial n.* 076-2022-MINEDU de 17 de junio de 2022;
& Remitido por el Director del DAIMC mediante informe n.® 001-2024-UNSCH/FIMGC/DAIMC-APP de 6 de febrero de 2024 (Apéndice n.° 38).
52 Conforme se precisa en el numeral 2 del memorando n.” 048-2024-UNSCH-OTI del 22 de abril de 2024 {Apéndice n.° 56), lo siguiente: “F! horario .
2022-1) fue realizado por las Direcciones de las Escuelas Profesionales en coordinacién con fla OTL."
[ —— e —————— e —— s e e e
Informe de Control Especifico n.® 015-2025-2-0198-SCE Pagina 26 de 66
Periodo: 24 de julio de 2020 al 23 de julio de 2023,
~
0028




'-‘QCONTRALOREA

\ — GENERAL D€ LA REPUBLICA DEL PFERU

@

TABLA 1. DISTRIBUCION HORARIA SEMANAL-MENSUAL POR SEMESTRE DE DOCENTES DRDINARIOS

Ejercicio de Ja docencia universitaria Investigacion| Extension Gestidn
() Docentes (Formactén profesional) @ innovacion |Cultural y (...)|universitaria| Total
...) Doc i Preparacion | Tutoria, | Comisiones Goblerno | horas
Ordinarios (... D:gg:::e clasesy | asesoria de |permanentes y EI%‘;’.';Z’S%" Eejf:’.‘;"::: Universitariolsemanales
ovaluaciones | fesis (...) ofros |V P y Adm.
o .1 g {.] {..) {..) L.} f..] | A
Docente asociado con
Y o iciisos . 15 08 05 04 08 02 - 40
...) ...} {.) [.] {..) {.) [..} {:) 1.7
ocents asocisdo conl) ¢, 10 04 04 06 0z - w0 |

3 cursos o mas
(...) {...] {.) {.] L4

Presentaciones|Plan de sesién Flen o projedd Acto

a g de trabajo de Ehoea O
Productos esperados| T/Tmedia | declases |y, oo ) | 2dministrativo

nciegponey] Ptui;;icec;én)de Reg‘iﬁ’g de | Irabaio ge Informe de Articulos informe de | Informe de
extos, (..)y | é&tencidn y |investigacion e, 4 oo ” -
similares exdmenes () cumplimiento |publicades (...) actividades gestién

= [ 5 (-‘:_-') - {...) [-..)
royectos de | Proyectos de

invest. actividades }:e’a';:ffog
laprobados (...] aprobados 9

En la tabla precedente se observa la distribucion de actividades lectivas y no lectivas, para los
docentes asociados, donde se establece un maximo de 15 horas semanales dedicadas al dictado
de clases {actividades lectivas), mientras que las horas restantes, hasta completar un total de 40
horas semanales, se destinan a actividades no lectivas, tales como: preparacion de clases y
evaluaciones; tutorias, asesorias de tesis y similares; comisiones permanentes y otros: e,
investigacién, innovacién, extension cultural y proyeccién social.

En ese contexto, respecto al desamollo de las actividades de Extension Cultural v Proyeccidn
Social, la Coordinadora de Responsabilidad Social Universitaria de la FIMGC, mediante
memorando n.° 005-2024-CRSU-FIMGC/UNSCH de 11 de junio de 2024 (Apéndice n.° 57), indico
que los proyectos se aprueban anualmente a solicitud de los docentes y de acuerdo al cronograma,
asi como, las constancias de ejecucion de los mismos se emiten tras la verificacion del informe final
presentado por los responsables; asimismo, en el segundo parrafo de dicho documento, destacod
lo siguiente: <(..) que los docentes Edmundo Canchari Gutiérrez, (..) no_figuran en las_resoluciones
correspondientes a los arios 2021, 2022 y 2023”. Como sustento, la citada coordinadora, adjunté las
siguientes resoluciones: Resolucion Decanal n.° 236-2021-FIMGC-D de 14 de junio de
2021(Apéndice n.° 57); Resolucion de Consejo de Facultad n.° 085-2022-FIMGC-CF de 23 de
mayo de 2022 (Apéndice n.° 57); y, Resolucion de Consejo de Facultad n.* 110-2023-FIMGC-CF
de 1 de junio de 2023 (Apéndice n.° 57), todas suscritas por el sefior Efrain Elias Porras Flores,
en calidad de decano de la FIMGC. En efecto, en dichos documentos no figura el nombre del
docente mencionado.

Ademéas, el 16 de octubre de 2025, la comision de control efectué la verificacion a los archivos
fisicos y digitales de la FIMGC, a fin de recabar informacion con relacién a las resoluciones emitidas
aprobando la asignacion de actividades no lectivas al docente Edmundo Canchari Gutiérrez, asi
i como la aprobacién de los respectivos Planes de Trabajo Semestrales, durante los semestres
académicos 2020-1, 2021-1l, 2022-1 y 2022-I. El resultado de dicha verificacién se consigno en el
acta n.” 008-2025-UNSCH-OCI®? (Apéndice n.° 58), suscrito por la Directora Administrativad y el
Secretario® de la FIMGC, en la que se deja constancia lo siguiente: “1) No se enconir6 acto administrativo

8  Se obtuvieron las siguientes resoluciones decanales, todas suscritas por el sefior Efrain Elias Porras Flores en su calidad de decano de la FIMGC;
Resolucion Decanal n,* 123-2022-FIMGC-D de 2 de junio de 2022 (Apéndice n.° 58) y la Resolucion Decanal n.® 209-2023-FIMGC-D de 1 de junio
de 2023 (Apéndice n.° 58), mediante las cuales se aprobaron las designaciones de las comisiones de la Escuela Profesional de Ingenieria Civil
para los periodos comprendidos entre el 28 de mayo de 2022 al 27 de mayo de 2023 y del 25 de mayo de 2023 al 24 de mayo de 2024,
respectivamente; Resolucion Decanal n.” 681-2021-FIMGC-D de 25 de noviembre de 2021 (Apéndice n.° 58), mediante la cual se aprobaron los
Proyectos de Investigacion a ejecutarse durante la gestion del afio 2022; y, Resolucion Decanal n.° 210-2023-FIMGC-D de 1 de junio de 2023
{Apéndicen.® 58), mediante la cual se aprobo la designacion de responsables de laboratorios de la Escuela Profesional de Ingenieria Civil por el
periodo de un afio, del 25 de mayo de 2023 al 24 de mayo de 2024. Cabe sefialar que, en ninguna de las resoluciones mencionadas, figura el
nombre de! docente Edmundo Canchari Gutiérrez.

& Delia Alarodn Gutierrez.

8  Rubén Llactahuaman Quispe
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alguno que haya aprobado el Plan de Trabajo Semestral presentado por el Docente Edmundo Canchari Gutiémrez,
comespondiente & los semestres académicos 2020-I, 2021-H, 2022-1 y 2022-I1. 2) Asimismo, en los archivos fisicos que
obran en dicha Facultad, no se enconiraron Resoluciones Decanales, tampoco Resoluciones de Consejo de Facultad,
aprobando la asignacion de actividades nolectivas como: asesorias detesis y similares, comisiones permanentes y ofros,
investigacion. innovacion, extension culfural y proyeccion social, correspondiente a los semestres académicos 2020/,
2020, 2021-1_2021-Il, 20221, 2022-If, desarollados durante el periodo de a licencia.”

Por otro lado, segln lo dispuesto en el articulo 25°%% del Reglamento General de la UNSCH, para
el desarrolio de las actividades lectivas y no lectivas durante el semestre académico, los docentes
estan obligados a presentar al Director del Departamento Académico su Plan de Trabajo Semestral,
en el cual se detalla el niimero de horas dedicadas a cada actividad institucional. En ese contexto,
el sefior Carlos Auberto Prado Prado, director del DAIMC, mediante memorando
n.° 430-2025-UNSCH/FIMGC/DAIMC de 17 de setiembre de 202557 (Apéndice n.° 59), sefiald lo
siguiente: 4. “Sobre fos Planes de Trabajo Semestral (2020-1, 2021-11, 2022-1 y 2022-1). E! docents Edmundo Canchar
Gutigrrez estuvo con licencia por fres afios, fo cual el mismo reconoce en su carta de reincorporacion. En ese periodo
{...) ni presenté planes de trabajo. No existe registro alguno en correos ni archivos.” Por lo que, el docente
Edmundo Canchari Gutiérrez, no presenté los respectivos Planes de Trabajo, correspondiente a
los semestres académicos 2020-1, 2021-Il, 2022- y 2022-Il. En efecto, ejercio la docencia en los
citados semestres sin contar con un Plan de Trabajo Semestral aprobado por el Consejo de
Facultad.

En ese sentido, el docente Edmundo Canchari Gutiérrez, durante los semestres académicos
20201, 2021-1I, 2022-] y parte de 2022-II, no desarrollé las actividades académicas no lectivas, ya
que no se cuenta con acreditacion que respalde el desarrolio y cumplimiento de las mismas.
Situacién, que no fue advertida por los sefiores Ciro Baca Gutiérrez, Rubén Américo Yachapa
Condefia y José Emesto Estrada Cardenas, en calidad de directores del DAIMC, tampoco por el
sefior Efrain Elias Porras Flores, decano de la FIMGC, quienes permitieron que el docente
Edmundo Canchari Gutiérrez dictara clases sin haber presentado el correspondiente plan de
trabajo semestral para los semestres mencionados; no obstante, el docente percibié el integro de
sus remuneraciones durante dichos semestres, conforme a su categoria y régimen de dedicacion.

Del pago de remuneraciones integras al docente Edmundo Canchari Gutiérrez durante el
periodo de licencia, pese al incumplimiento de la finalidad para la cual fue otorgada, dentro
del plazo previsto.

Mediante diversos comprobantes de pago® y conforme a lo establecido en las “Planillas de Pagos
del Personal Docente — Ley Universitaria 30220” (Apéndice n.° 60), se efectuaron abonos a favor
de varios beneficiarios correspondientes al periodo del 24 de julio de 2020 al 23 de julio de 2023,
tanto por concepto de remuneracion liquida como por deducciones v aportaciones, con afectacion
ala fuente de financiamiento Recursos Ordinarios. Entre estos, se encuentra el deposito realizado
a la cuenta sueldo N.° I de! Banco de la Nacion, a nombre del docente Edmundo
Canchari Gutiérrez, por un importe de S/89 717,76, correspondiente al pago liguido (Apéndice
n.° 61). Asimismo, se efectuaron pagos relacionados con deducciones (Apéndice n.° 62), que
comprenden el Impuesto a la Renta de 5ta categoria, Administracion de Fondo de Pensiones - AFP
y oftros descuentos autorizados, por un total de S/82 335.44, asi como aportes a Essalud por
S/15 178,81. En conjunto, el importe total abonado asciende a $/187 232,02, cuyo detalle se
presenta en el cuadro siguiente:

s “Alinicio de cada semestre académico, fos docentes, en forma obligatoria, presentan al director de! Departamenio Académico su Plan de Trabajo
Semestral en el que se consignan el numero de horas que dedican a cada actividad institucional, conforme a lo previsto en el articulo 22° del
presente reglamento. Dicho plan es aprobado por el Conssjo de Facultad, (...)."

& En atencién al Cficio n.* 001-2025-CG/OC0198-SCEQ1-UNSCH de 3 de setiembre de 2025 (Apéndice n.° 59).

% Mediante memorando n.” 492-2025-UNSCH-DIGA-UT de 4 de setiembre de 2025, la Unidad de Tesoreriade fa UNSCH, remitid los comprobantes de pago
de liquidos, deducciones y aportaciones. Asimismo, remitio el reporte SIAF y capturas de pantalla SIAF sobre depesito mensual delimporte neto ala cuenta
del referido docente. Ademas, adjuntb entreotrosla ‘Planilas de Pagos del Personal Docente - Ley Universitaria 30220, de julio de 2020 a julio de 2023,

———— e e e e
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Cuadro n." 12
Pagos efectuados del 24 de julio de 2020 al 23 julio de 2023 a favor del referido Docente - UNSCH

Informacién de la Planilla SIAF C.P. - Liquido C.P.- Deducciones y aportaciones Total

N° % o o Importe| ., Deducciones| Essalud | pagado
Afio | Mes [ N N N Fecha |yotora)| N° | Fecha e (atbic)

1 1] r_lulio 001-20/230 | 0660 | 0906 |27/07/2020| 525.73| 0910 |23/07/2020 631,14 97.84| 125471
| 2 | gosto 002-20/230| 0757 | 0953 [21/08/2020|1 960,13| 0959 |24/08/2020 2 697,87 419.22] 5077,22
kR 2020 Setiembre [003-20/230 [ 0896 | 1050 [22/08/2020|1 959,13] 1055 |24/09/2020 2 698,87 419,221 5077,22
4 | Octubre 004-20/230 | 1057 | 1183 [22/10/202011 949,13} 1196 [27/10/2020 2 708,87 419.22| 507722
| 6 | Noviembre |005-20/230 | 1236 | 1334 [17/11/2020]1 949.13| 1335 [18/11/2020 270887 419.22| 507722
6 Diciembre _|006-20/230 | 1704 | 1750 |23/12/2020]2 197.13] 1851 |29/12/2020 2 760,87 41922 5377.22
| 7 ] Enero 001-21/230 | 0036 | 0385 [30/01/2021|2 355,96 | 0393 |01/02/2021 270204 418,22| 547722
| 8 | Febrero 002-21/230[ 0080 | 0407 [17/02/2021]1 855,96] 0406 [17/02/2021 2702,04 419,22| 5077,22
| 9 | Marzo _ [003-21/230] 0177 | 0452 [19/03/2021]1 955,96 | 0453 [22/03/2021 270204 419,22 5077.22
10 | Abril 004-21/230 [ 0385 | 0551 [22/04/2021[1 954,96 | 0555 |23/04/2021 270304 419.22| 507722
11 | Ma 005-21/230| 0606 | 0665 |[20/05/2021|1 950,96 | 0673 |24/05/2021 2707,04 419,22 5077,22
112 | 2021 Junio 006-21/230 | 0825 | 0898 [22/06/2021 1 950,96] 0899 |22/05/2021 2707,04 419,22 5077,22
113 | Jitlio 007-21/23011123 | 1142 [21/07/2021|2 24586 ] 1145 [22/07/2021 271204 41832| 537722
114 | Agosto 008-21/2301 1373 | 1389 [24/08/20211 943 96| 1370 [24/08/2021 2714,04 41922 507722
115 | Setiembre  [009-21/230| 1751 | 1655 124/09/2021|1 779,96 | 1666 |24/09/2021 2 878,04 41922| 507722
i Octubre 010-21/230§ 2100 | 1996 [22/10/2021|2 023,96| 2041 |26/40/2024 2 634,04 41922| 507722
117 | Noviembre 1011-21/230] 2473 | 2407 [18/11/20211 942 98| 2445 |22/11/2021 2715,04 41922| 507722
18 Diciembre  |012-21/230| 3106 | 3293 [22/12/2021|2 274,96 | 3314 |23/12/2021 2 683,04 419.22| 5377,22
119 | Enem 001-22/230] 0031 | 0511 [28/01/2022|2 376,86| 0514 [26/01/2022 2 681,04 419,22| 547722
120 | Febrera 002-22/230] 0100 | 0544 [17/02/202212 376 86| 0545 |17/02/2022 2 681,04 41922| 547722
121 | Marzo 003-22/230| 0299 | 0634 [18/03/2022]1 976,96 0642 121/03/2022 2 881,04 41822| 507722
122 | ADrit 004-22/230 | 0642 | 0862 |27/04/2022|1 976,96| 0B91 |29/04/2022 2681,04 41922 507722
123 | Mayo 005-22/230| 0954 | 1118 [18/05/2022|1 983,96| 1121 |19/05/2022 267404 419, 5 077,22
| 24 | 2022 Wunio 006-22/230 | 1420 | 1559-A [20/06/2022 |1 983 ,86| 1571 |21/06/2022 267404 419,22 507722
125 | Julio 007-22/230| 1959 | 2033 [21/07/2022)|2 277 96| 2041 122/07/2022 2 680,04 419,22 537722
126 | Agoslo 008-22/230 | 2380 | 2564 [24/08/2022 |1 977.968| 2569 125/08/2022 2 680,04 419.22| 507722
27 | Setiembre  009-22/230 | 2684 | 2846 |16/09/2022|3 866,95| 2869 [19/09/2022 791,05 419,22| 507722
| 26 | Cctubre 010-22/230 | 3234 | 3352 [19/10/2022]3 866,95| 3463 [24/10/2022 791,05 419,22| 507722
29 | Noviembre |011-22/230 | 3864 | 4054 |21/11/2022|3 866,95] 4058 |22/11/2022 791,05 41922| 507722
30 Diciembre  |012-22/230| 4376 | 4576 [19/12/2022 |4 071,95| 4593 |20/12/2022 886,05 419,22| 5377,22
131 | Enero 001-23/230 | 0042 | 0366 |27/01/2023 |4 285,29| 0371 |20/01/2023 772,71 419.22| 547722
132 | Febrero 002-23/230 | 0229 | 0485 [23/02/2023 |3 885,29| 0498 |27/02/2023 772,71 419,22| 5077,22
1 33 | |_M_arzo 003-23/230 | 0462 | 0692 116/02/2023|3 885.28] 0737 {22/03/2023 772,71 419,221 507722
| 34 | 2023 |Abril 004-23/230 | 0787 | 0948 |20/04/2023|2 027 05| 0970 [21/04/2023 2 630,95 419.22| 507722
1 35 | Mayo 005-23/230 [ 1129 | 1200 [17/05/2023|2 505.93| 1206 |18/05/2023 2 664,57 46535| 563585
| 36 | Junio 006-23/230 | 1585 | 1582 |20/06/2023|2 283,99 1602 [22/06/2023 2630,26 442,2 5356,53
37 ulia 007-23/230 [ 2123 | 2051 [20/07/2023|3 363,54| 2094 |24/07/2023 634,05 339,0 4 336,67
Total 189 717,76/ 82 335.44| 15178,81[187 232 02

Fuente 1 Comprobantes de pago de Liguidos, deducciones y aportauones de julio 2020 a julio de 2023 — UNSCH, asi

como, “Planillas de Pagos del Personal Docente — Ley Universitaria 30220" de julio 2020 a julio de 2023.
Elaborado por : Comisidn de control.
Leyenda :  C.P.= Comprobante de Pago.

En ese contexto, durante el periodo de licencia, la UNSCH efectué el pago de remuneraciones al
docente Edmundo Canchari Gutiérrez en virtud de la licencia otorgada, mas no por el ejercicio de
la funcién docente. En ese sentido, la Unidad de Recursos Humanos, mediante memocrando
n.* 002-2024-UNSCH-DIGA-URRHH-URXG de 22 de marzo de 2024¢° (Apéndice n.° 63), suscrito

por la Especialista Administrativa de dicha unidad, sefialé lo siguiente: (...) respecto abajo que concepto
Tueron realizadas las remuneraciones al docente EDMUNDO CANCHARI GUTIERREZ, durante el periodo comprendido
del 24 de julio de 2020 hasta el 23 de julio de 2023, éstas han sido realizados en atenclén a ia RESOLUCION DE
CONSEJO UNIVERSITARIO N° 247-2020-UNSCH-CU, donde se precisa que la licencia por perfeccionamiento es con
GOCE DE REMUNERACIONES; por lo qus, se le ha otorgade al docente en_mencién el integro de sus

remuneraclones y otras beneficios que le correspondian como docente en actividad. (EnfaSIS agregado).

Asimismo, es importante precisar que, durante el periodo de la ficencia por perfeccionamiento con
goce de remuneraciones, tal como se mencioné anteriormente, el docente Edmundo Canchari
Gutiérrez habria realizado dictado de clases en la UNSCH en los semestres 2020-i, 2021-li,
2022-| y parte de 2022-I; sin embargo, no realizd el correspondiente registro de asistencia que
permita acreditar su asistencia y permanencia en cumplimiento de su régimen de dedicacion. Al
respecto, el sefior Johnny Yermain Almeida Bonilla, responsable del Area de Control Docente,

%  Remitido mediante memorando n.° 588-2024-UNSCH-DIGA/URRHH de 25 de marzo de 2024, en atencion al memorando n.” 066-2024-0CI-USNCH
de 22 de marzo de 2024,
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mediante memorando n.° 003-2024-UNSCH-DIGA-URRHH-ABJY de 24 de enero de 202470
{(Apéndice n.° 64), sefialé lo siguiente: “(...) 3°- Con respecto af registro de asistencia del referido docente, por
encontrarse realizando su licencia por perfeccionamiento, na realiza el registro de asistencia durante ese periodo.”
(Enfasis agregado). Por tanto, durante el periodo que dicto clases en la UNSCH, no se cuenta con
informacion alguna que evidencie su asistencia y permanencia en la UNSCH.

4. DE LOS SERVICIOS PRESTADOS EN EL GRA, PESE A CONTAR CON LICENCIA CON GOCE DE
HABER EN LA UNSCH, SITUACION QUE DERIVG EN UNA DOBLE PERCEPCION DE INGRESOS
DEL ESTADO Y OCASIONO UN PERJUICIO ECONOMICO ASCENDENTE A $/162 547,02.

El docente Edmundo Canchari Gutiérrez, a fin de acceder a la licencia por perfeccionamiento con goce
de remuneraciones para realizar estudios de Doctorado en Ingenieria en la PUCP, presentd como parte
de los requisitos establecidos en el articulo 170° del Reglamento General de la UNSCH, una Declaracion
Jurada de 6 de marzo de 2020 (Apéndice n.° 9), en la que se comprometia a no realizar labores
remuneradas en instituciones publicas ni privadas durante el periodo que dure la licencia. En dicha
declaracion, el docente manifestd expresamente lo siguiente:

“DECLARACION JURADA

Yo, EDMUNDO CANCHARI GUTIERREZ, identificado con DNI N° 41611369, docente ordinario en la cafegoria Asociado y
régimen de Dedicacion Exclusiva, adscrita al Departamento Académico de Ingenierfa de Minas y Civil, Facultad de Ingenieria
de Minas Geologfa y Civil, {...).

DECLARO BAJO JURAMENTO:
ue, no realizars labores remuneradas en instituciones ptiblicas o pri eriodo del tiempo de licenclia por

capacitacién en ¢l Programa Doctorado en Ingenierfa de la Escuela de Posgrado de Ia Pontificia Universidad Catolica

i durante el periodo de los afios académicos 2020 al 2022, comprendido por los s émicos 2020-
1 2020-l1, 2021-), 2021-), 2022-1, 2022-1l,

En sefial de cumplimiento del presente documento, firmo en la ciudad de Ayacucho, a los seis dias del mes de marzo de
2020.

Edmundo Canchari Gutiérrez
Ingeniero Civil
(...’ (Enfasis agregado)

No obstante, de la revision a la informacion proporcionada por el GRA, se advirtid que, el referido
docente, durante la vigencia de su licencia, a pesar de la incompatibilidad que ello representaba, prestd
servicios en el GRA como Supervisor de Obra en calidad de locador de servicios, del 1 de noviembre al
31 de diciembre de 2020 y del 18 de enero al 30 de abril de 2021, en contraprestacion habria percibido
honorarios por un total de S/38 161,00. Ademas, contrajo vinculo laboral con la misma Entidad bajo el
régimen laboral del decreto legislativo n.° 276, desempefiandose también como Supervisor de Obra con
un coeficiente de participacion de 01, lo que implicaba dedicacion exclusiva durante Ia jornada laboral,
del 3 de mayo al 18 de noviembre de 2021, del 16 de febrero al 31 de diciembre de 2022 y del 9 de
enero al 30 de junio de 2023; Para ello incluso, presenté declaraciones juradas sefialando que no
mantenia vinculo laboral con otra Entidad, situacién que carecia de veracidad, permitiéndole asi percibir
ingresos adicionales por un total de S/169 313,99, pese a encontrarse impedido. Percibiendo en conjunto
el importe total de S/207 474,99, conforme se detalla en el cuadro siguiente:

Cuadro n.° 13
Ingresos adicionales percibidos por el Docente en el GRA
ftem Dascripcién Ingresos S/
2.2.1. |De los servicios prestados al GRA como supervisor de obra en calidad de locador de servicios y honorarios percibidos.| 38 161,00
2.2.2, |Delvinculo Iaboral con el GRA como supervisor de obra bajo el D.L. n.° 276 y remuneraciones percibidas 169 313,99
Total percibide 207 474,99
Fuente : Documentos Praporcionados por el Gobierno Regional Ayacucho.

Elaborado por  : Comision de Control.

" Remitdo mediante memorando n.* 214-2024-UNSCH-DIGA/URRHH de 31 de enero de 2024 (Apéndice n.°> 29), en atencidn al memorando
n.? 027-224-OCI-UNSCH de 23 de enero de 2024 (Apéndice n.° 29).
“—
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Los enunciados se desarrollan a continuacion:

4.1. De los servicios prestados al GRA como supervisor de obra en calidad de locador de
servicios, y en contraprestacion percibié honorarios por $/38 161,00.

Mediante la orden de servicio n.° 0004352-2020 de 3 de noviembre de 20207! (Apéndice n.° 65)
con SIAF n.° 0000008517, el docente Edmundo Canchari Gutiérrez presté servicios como
supervisor de obra en el GRA en calidad de Locador de Servicios para la meta 246, obra ejecutada
bajo la modalidad de Administracion Directa: ‘Mejoramiento de los servicios de transitabilidad vehicular y
peatonal enfa Avenida Ejercito, distrito de Andrés Avelino Céceres Dorregaray - Provincia de Huamanga - Departamento
de Ayacucho’, del 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2020. Por la prestacion de dichos servicios,
el monto total pactado fue de S/14 000,00, a ser abonados en dos (2) cuotas de S/7 000,00 cada

uno.

Para ello, el docente Edmundo Canchari Gutiérrez debia brindar los servicios de supervisor de obra
de manera integral, a fin de garantizar la calidad de los trabajos durante el proceso constructivo.
En tal sentido, conforme a lo establecido en el numeral 4. del Capitulo VIl (Funciones de! jefe de
Supervisor de Obra) de los “Términos de Referencia para la Contratacion de Servicios” — TDR
(Apéndice n.® 65), se requeria su permanencia en obra con un porcentaje de participacion del 1.0,
en representacion de la Subgerencia de Supervision y Liquidacion del GRA. Cabe precisar que, el
referido Docente tomé conocimiento de dichas condiciones, toda vez que, en la solicitud de
cotizacion de 30 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 65), manifestd haber revisado la informacion
contenida en los términos de referencia.

Siendo asi, mediante informes n.°s: 08 y 16-2020-GRA/GRI-SGSL-ECG-SO de 7 de diciembre y 15
de diciembre de 2021, respectivamente (Apéndice n.° 66), el docente Edmundo Canchari
Gutierrez, remitié al Sub Gerente de Supervision y Liquidacién del GRA, los informes mensuales
con fines de pago correspondientes al primer y segundo entregable, respectivamente, conforme al
plazo y forma de pago establecidos en la orden de servicio n.° 4352, por los servicios prestados
como supervisor de obra, durante los meses de noviembre y diciembre de 2020, respectivamente.

Ahora bien, de la verificacion al Récord de Asistencia del mes de noviembre y diciembre de 2020
(Apéndice n.° 67), se advierte que el docente Edmundo Canchari Gutiérrez, como supervisor de
obra, del 1al 30 de noviembre y del 1 al 31 de diciembre de 2020, prestd servicios de forma continua
e ininterrumpida de lunes a sabado durante la jornada de trabajo. Asimismo, el Sub Gerente de
Supervision del GRA oforgd la conformidad de servicio mediante el formato “ANEXO N° 04” de 9y
16 de diciembre de 2020, respectivamente (Apéndice n.° 68), sefialando en el sub numeral 6.2 del
numeral 6. lo siguiente: “(...) se verifica y se prueba los servicios realizados segtin el Orden de Servicios
N°_4352° (Enfasis agregado). En contraprestacion, y conforme a los recibos por honorarios
electronicos emitidos (Apéndice n.° 69), el GRA ahond los honorarios correspondientes mediante
Comprobantes de Pago n.os; 12019 y 12841 de 4 y 12 de enero de 2021, respectivamente
(Apéndice n.° 70), a favor del referido docente, por cada mes laborado, por un importe total de
$/14 000,00, con fuente de financiamiento Recursos Ordinarios, conforme se detalla en el cuadro
siguiente:

™ Informacién que fue remiida por el drector de la Ofidna de Abastecimiento Patrimonial del GRA, mediante oficio
n® 378-2024-GRA/GG-ORADM-OAPF  de 27 de mayo de 2024 (Apéndice n.° 65), adjuntando al mismo el oficio
n.* 085-2024-GRA/ORADM-OTE-UAC de 22 de mayo de 2024 (Apéndice n.° 65)
_;—-
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Cuadron.® 14
Pagos realizados al Docenteen Contraprestacionalos servicios prestados como Locador de Servicios
E Segun Recibo Comprobantes de
N° g:::?;: SIAF N¢ [Entregable I::::;i% por Honorario Pago ;tt:
= N.° Neto  [Retencién| Totat N° Fecha :
_1_0004352 0008517 Primer Del01/11/202C al 30/11/2020{ E001-13| 6 440,00]  560.00{7 000.00{12019]04/01/2021 Reqursgs
2 Segundo  [Del01/12/202Q al 31{12/2020 EC01-14 | 6 440,00 560,00{7 000,00(12841{12/01/2021 |Ordinaros
Total por Honorarios 12 880,00/ 1 120,00/14 000,00 -]
Fuente : Comprobantes de pago ne: 12018 y 12841 de 4 y 12 de enero de 2021, respechvamenle y sUs

respectivos actuados.
Elaborado por : Comisién de control.
Leyenda : Fte. Fto. = Fuente de Financiamiento.

Asimismo, mediante la orden de servicio n.° 0000192-2021 de 3 de febrero de 2021 con SIAF
n.” 000000430 (Apéndice n.° 71), el docente Edmundo Canchari Gutiérrez una vez mas presto
servicios como supervisor de obra en el GRA también en calidad de Locador de Servicios para la
meta 143: “Mejoramiento de los servicios de transitabilidad vehicular y peatonal en la Avenida Ejercito, distrito de
Andrés Avelino Céceres Dorregaray — Provincia de Huamanga— Departamento de Ayacucho”, del 18 de enero al 30
de abril de 2021, a ser abonado en cuatro (4) cuotas, conforme a los entregables establecidos en
la Orden de Servicio, por e! monto total de S/24 161,00.

Para ello, el docente Edmundo Canchari Gutiérrez, también debia brindar los servicios de
supervisor de obra de manera integral, a fin de garantizar la calidad de los trabajos durante el
proceso constructivo. En tal sentido, conforme alo establecido en el numeral 4. del Capitulo VII
(Funciones del Jefe de Supervisor de Obra) de los “Términos de Referencia para la Contratacion
de Servicios” (Apéndice n.° 71), se requeria su permanencia en obra con un porcentaje de
participacion del 1.0, en representacion de la Subgerencia de Supervision y Liquidacion del GRA.
Cabe precisar que, el referido Docente tomo conocimiento de dichas condiciones, toda vez que, en
la solicitud de cotizacion de 15 de enero de 2021 (Apéndice n.® 71), manifestd haber examinado
y aceptado en su integridad las condiciones establecidas en los términos de referencia.

Ademas, para su contratacion como supervisor de obra en el GRA, el docente Edmundo Canchari
Gutierrez, suscribié la “Declaracién Jurada del Proveedor” de 15 de enero de 2021 (Apéndice
n.° 71), en cuyo numeral 6. declaré expresamente lo siguiente: “Notener vinculo laboralo prestar servicios
bajo cualauier modalidad con ofra instifucién pabiica {...)" Dicha declaracién jurada no se ajustaba a la
verdad, toda vez que, durante la fecha de suscripcion, mantenia vinculo laboral vigente con la
UNSCH, en la cual se encontraba haciendo uso de una licencia por perfeccionamiento remunerada
(suspensién imperfecta de labores); por lo que, Unicamente debla dedicarse exclusivamente a sus
estudios de Doctorado en la PUCP y no realizar actividades remuneradas en entidades piblicas o
privadas durante la vigencia de la licencia; mas aln, fratindose de actividades que implique
dedicacion exclusiva.

Siendo asi, mediante informe n.° 006-2020-GRA/GRI-SGSL-ECG-SO de 5 de febrero de 2021
(Apéndice n.° 72), asi como, los informes n.os: 21, 27 y 34-2021-GRA/GG-GRI-SGSLO/SO-ECG
de 5 de marzo, 6 de abril y 7 de mayo de 2021, respectivamente (Apéndice n.° 72), el docente
Edmundo Canchari Gutiérrez, remitié al Sub Gerente de Supervisidn y Liquidacion del GRA, los
informes mensuales con fines de pago correspondientes al primer, segundo, tercero y cuarto
entregable, conforme al plazo y forma de pago establecidos en la orden de servicio n.” 192, por los
servicios prestados como supervisor de obra, durante el periodo comprendido del 18 de enero al
30 de abril de 2021.

En efecto, por los servicios prestados como supervisor de obra en el periodo comprendido entre el
18 de enero al 30 de abril de 2021, la Subgerencia de Supervision det GRA otorgé la conformidad
del servicio al docente Edmundo Canchari Gutiérrez mediante el formato “ANEXO N° 04" de 5 de
enero, 5 de marzo, 7 de abril y 7 de mayo de 2021, respectivamente (Apéndice n.° 73), sefialando
en el sub numeral 6.2 del numeral 6. lo siguiente: “Se verifics las actividades realizadas como Supervisor
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de Obra: (..) hrindando un_servicio conforme al TDR correspondlente.” (Enfasis agregado). En
contraprestacion, y conforme a los recibos por honorarios electronicos emitidos (Apéndice n.° 74),
el GRA efectud el pago de los honorarios correspondientes mediante los Comprobantes de Pago
n.os: 309, 874, 2264 y 3865 de17 de febrero, 12 de marzo, 22 de abril y 1 de junio de 2021,
respectivamente (Apéndice n.° 75), a favor del referido docente, por cada mes laborado, por un
monto total de S/24 161,00, con fuente de financiamiento Recursos Determinados, conforme se
detalla en el cuadro siguiente:

Cuadro n.® 15
Pagos realizados al Docente en Contraprestacion a los servicios prestados como Locador de
Servicios
Segiin Recibo Comprobantes de
Ne g’f:j"?e SIAF N° |Entregable Perlodo por Honorario Pago FF‘;
A N° Neto |Retencion| Total | N° | Fecha 3
EN Primer___[Del18/01/2021a131/01/2021] EQD1-15| 2008,12| 252,88 3 161,00] 030 |17/02/2021 |
2 | 000192| oooeao [S2undo |Del01/02/2021 al 28/022021| ECOT-16 |6 440.00] 560.00] 7 000,00 0874 [12/03/2021] 2> 0%
3] Tercen __Del 01/03/2021 a1 31/082021] EQ01-17| 6 440,00 560,00] 7 000,00] 2264 [22/04/2021]~° ™
4 Cuarlo __|Del 01/04/2021al 30/04/2021| £001-18 |6 440,00 560,00] 7 000,00] 3865 |01/06/2021
Total por Honorarios 22228,12|1932,88] 24 161,00 — = =
Fuente : Comprobantes de Pago n.cx: 309, 874, 2264 y 3865, emitidos los dias 17 de febrero, 12 de marzo, 22 de abri y 1

de junio de 2021, respectivamente y sus respectivos actuados.
Elaborado por : Comisidn de control.
Leyenda . Fte.Fto. = Fuente de Financiamiento.

Ahora bien, respecto al pago realizado a favor del docente Edmundo Canchari Gutiérrez por los
servicios prestados como supervisor de obra en calidad de locador de servicios durante los meses
de noviembre y diciembre de 2020, asi como, los meses de enero, febrero, marzo y abril de 2021,
se verifico en la Plataforma del Ministerio de Economia y Finanzas - MEF (consulta de expediente
administrativo)’?, donde se advierte que, efectivamente el GRA realizé el pago conforme a los
entregables establecidos en las citadas ordenes de servicio.

Del vinculo laboral con el GRA y los ingresos adicionales percibidos como supervisor de
obra a dedicacion exclusiva, para ello presenté declaraciones juradas carentes de
veracidad.

De la revision a las Resoluciones Gerenciales Generales Regionales (Apéndice n.° 77), suscritas
por el Gerente General del GRA y sus respectivos antecedentes remitidos por dicha Entidad”®, se
advirtio que el docente Edmundo Canchari Gutiérrez, en su condicién de docente nombrado a
dedicacién exclusiva en la UNSCH y encontrandose con licencia por perfeccionamiento
remunerada, a pesar de estar impedido de contratar con otra entidad publica o privada, contrajo
vinculo laboral con el GRA como Supervisor de Obra, también a dedicacion exclusiva’, bajo el
régimen laboral del Decreto Legislativo N.° 276, en virtud a las Resoluciones Gerenciales, que se
detalla en el cuadro siguiente:

2 Conforme se puede advertir los pagos realizados, ingresando al siguiente enlace:
hitps:/fapps2.mef.gob. pefconsulta-vip webapp/actionConsultaExpediente jspx  {Apéndice n.° 76)

73 Mediante oficio n.* 858-2024-GRA/GR-GG-ORADM-ORH de 8 de mayo de 2024 (Apéndice n.° 77), la Oficina de Recursos Humanos de! GRA,
remitié la Resolucion Gerencial General Regional n.” 190-2021-GRA/GR-GG de 7 de junio de 2021 y sus respectivos antecedentes. Asimismo,
mediante oficio n.° 000659-2025-GRA/GG-OACGD de 19 de agosto de 2025 {Apéndicen.® 77), la Oficina de Secretaria General del GRA, remitio
nueve (9) Resoluciones Gerenciales Generales Regionales y sus respectivos antecedentes.

74 El ARTICULO SEGUNDO de cada una de las Resoluciones Gerenciales Generales Regionales descritas en el cuadro n.° 16 del presente Informe
de Control, establece lo siguiente: “PRECISAR, que el servidor citado en articulo precedente, deberd permanecer en su respectiva obra para el
que fue contratado a dedicacion exclusiva, (...}*
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Cuadro n.® 16
Relacién de Resoluciones Gerenciales Generales Regionales - GRA, mediante las cuales se contratd

al Docente
ftom Resolucion Gerencial General Regional
n.° Facha Cargo Inicio Fin RUM | RL Obra FTE. FTO.
“Mejoramiento del 18. Canos y
1 [190-2021-GRA/GR-GG| 07/06/2021 03/05/2021 [31/07/2021| 7 000,00 servicio de Sobracanon,
[transitabilidadvehicular| Regalias, Renta
2 [311-2021-GRA/GR-G G| 27/08/2021 01/08/2021 |30/09/2021 | 7 000,00 y peatonalen la Av. | de Aduanasy
Ejército, distrito de  |Participaciones.
Andrés Avelino Caceres
3 |385-2021-GRA/GR-G (5 25/40/2021 01/10/202131/10/2021| 7 000,00 Dorregaray - provincia
Huamanga -
4 1441-2021-GRAJGR-G(523/11/2021 01/11/2021|18/11/2021 | 4 200,00 departamento de 00.
Ayacucho” Recursos
Ordinarios.
5 128-2022-GRA/GR-GG{07/03/2022 gy pervisor | 16/02/2022|16/05/2022| 7 000,001 DL
de Obra N° 276
6 |293-2022-GRA/GR-GG{03/06/2022 17/05/2022|17/08/2022| 7 000,00
“Mejoramiento de la
carretera con asfaito
7 |501-2022-GRA/GR-GG{15/09/2022 18/08/2022 (1711172022 7 000,00 framo centro poblado de
Carmen Alto y centro 19
8 [673-2022-GRA/IGR-GG|07/1212022 18/11/2022|31/12/2022| 7 000,00, pobladode Yanama, | o o0 oo
distrito de CarmenAlto - 0 i
Huamanga - Ayacucho.”| O%e?‘l: °":’
9 |030-2023-GRA/GR-G(315/02/2023 03/01/202308/04/2023 | 6 250,00 Ccréadft: e
10 [223-2023-GRA/GR-G(G{ 24/04/2023 09/04/2023 |30/06/2023 | 6 250,00
Fuente - Resoluciones Gerenciales Generales Regionales y sus actuados — GRA.
Elaborado por : Comision de Control.
Leyenda : R.U.M = Remuneracién Unica Mensual, R. L. = Régimen Laboral y FTE.FTO. = Fuente de Financiamiento.

En el cuadro precedente se advierte que, el docente Edmundo Canchari Gutiérrez, mediante diez
(10) Resoluciones Gerenciales Generales Regionales (Apéndice n.° 77), se vinculd laboralmente
con ef GRA para desempefarse como Supervisor de Obra, del 3 de mayo al 18 de noviembre de
2021, del 16 de febrero al 31 de diciembre de 2022 y del 9 de enerc al 30 de junio de 2023,
incumpliendo asi sus obligaciones para con la licencia por perfeccionamiento con goce de
remuneraciones y en contravencion a lo establecido en el articulo 56° del Estatuto™ v articulo 240°
del Reglamento General de la UNSCH’S, que sefialan: “Es incompatible el ejercicio simultaneo de trabajo

en fa universidad e instituciones piblicas y/o privadas, de acuerdo a ley, de los docentes a dedicacion exclusiva

y atiempo completo. (...)." (Enfasis agregado).

Ahora bien, es importante resaltar que en el ARTICULO SEGUNDO de cada una de las
Resoluciones Gerenciales Generales Regionales descritas en el cuadro precedente, se establece
lo siguiente: "PRECISAR, que el servidor (...}, debera permanecer en su respectiva obra para el que fue contratado a
dedicacion exclusiva,{...)", €n concordancia ala informacion contenida en las "Descripciones de Carge”,
(Apéndice n.° 77) adjuntas a cada una de las citadas Resoluciones Gerenciales Generales
Regionales, donde se sefiala que el Supervisor de Obra debera permanecer en obra con un
coeficiente de participacién de 1.00, debiendo garantizar la calidad de los trabajos durante el
proceso constructivo de ejecucion de obra, asi como el cumplimiento de las normas vigentes.

Asimismo, de la verificacion a los documentos presentados por el referido docente, indispensables
para su vinculacion con el GRA; adjuntas a las Resoluciones Gerenciales descritas en €l cuadro
precedente, se advirtio, entre ofros, lo siguiente:

> De las Declaraciones Juradas s/n {Anexo n.° 002) (Apéndice n.° 78), adjuntos acada una
de las Resoluciones Gerenciales, suscritas por el docente Edmundo Canchari Gutiérrez, se
observa que el citado docente presenté la “Declaracion Jurada™ sefialando: “(...), no estar
trabajando en otra entidad del estado {...)"; ademas indicd: “en la ejecucion del proyecto {...),
sera a dedicacion exclusiva con un coeficiente de participacion de 01(...)", por lo mismo, su

5 Aprobado mediante Resolucion de la Asamblea Universitaria n. © 003-2016-UNSCH-AU de 11 de mayo de 2016.
76 Aprobado con Resolucidn del Consejo Universitario n. © 578-2018-UNSCH-CU de 19 de setiembre de 2018,
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participacién en obra debia ser a dedicacion exclusiva, solo entonces, cumpliendo la condicion
en mencion, podria haber laborado en el GRA; sin embargo, en merito a la presentacion de diez
(10) “Declaraciones Juradas’, donde sefialé no tener incompatibilidad alguna, contratd con
dicha Entidad como Supervisor de Obra. La descripcion literal de cada una de las declaraciones
juradas se muestra en el cuadro siguiente:

Cuadro n.° 17
Relacion de declaraciones juradas suscritas y presentadas por el Docente
- Resolucién ) Declaracion Jurada
R G";g;;j:,f,‘,’,‘f“" Fecha Descripcion literal
1 [190-2021-GRA/GR-G | 30/04/2021 ANEXO N° 002
2 [311-2021-GRA/GR-G(| 27/07/2021 DECLARACI ADA
3 [385-2021-GRA/GR-G( 01/10/2021| Yo, Edmundo Cancharl Gutiémrez, identificado con DNfN.° 41611369 (...) DECLARO BAJO
4 |441-2021-GRAGR-GG| 04/1172021 [JURAMENTO:
5 [128-2022-GRA/GR-GE| 16/02/2022 q'éfmwo' DECLARO.
6 |293-2022-GRA/GR-GG| Mayo-2022 | No gsfar trabajando en ja 0 entidad del £ precisando que milabor en
7_[501-2022-GRAIGR-GG| 18/08/2022 |/a ejecucion del proyecto sera a dedicacion exclusiva con un coeficiente de participacion de|
8 [673-2022-GRA/GR-GG{ 08/11/2022|21. (...} (Enfesis agregado)
g [030-2023-CRAGR-GE| 09/01/2023
10 [223-2023-GRA/GR-GG 29/03/2023 Firma”
Fuente : Anexo n.° 002 (Declaracitn Jurada), adjuntas a cada una de las Resoluciones Gerenciales - GRA.

Elaborado por : Comision de control,

Del cuadro, se advierte que las Declaraciones Juradas presentadas por el docente Edmundo
Canchari Gutierrez, previo al vinculo laboral con el GRA, manifiestan no tener vinculo alguno
con ninguna entidad; no obstante, a la fecha de la suscripcion de cada una de las declaraciones
juradas, mantenia vinculo faboral vigente y venia percibiendo mensualmente y de manera
integro sus remuneraciones en la UNSCH, como docente asociado a dedicacion exclusiva.
Ademas, se encontraba haciendo uso de una licencia por perfeccionamiento remunerada, del
24 de julio de 2020 al 23 de julio de 2023, lo cual, exigia dedicacion exclusiva a sus estudios,
asi como, no laborar en ofras entidades publicas o privadas durante la vigencia de la licencia.
Situaciones que no fueron cumplidas por el Docente.

Del pago de remuneraciones a favor del docente Edmundo Canchari Gutiérrez por labores
realizadas como supervisor de obra bajo el régimen laboral del D.L. n.° 276, por
$/169 313,99

Ahora bien, la Oficina de Tesoreria del GRA™, remitio los comprobantes de pago (Apéndice
n.° 79) y sus respectivos antecedentes que comprenden entre otros; la "Planilla de Haberes
mensual" (Apéndice n.° 80), “Control de Asistencia Diaria del Supervisor de Obra" (Apéndice
n.° 81) y “Récord de Asistencia Diaria” (Apéndice n.° 82). Entonces, de la verificacion al formato
de “Récord de Asistencia Diaria” (Apéndice n.® 82) del Supervisor de Obra, se advierte que, el
docente Edmundo Canchari Gutiérrez, asistio ala obra de lunes a sabado de forma ininterrumpida
durante el periodo comprendido del 3 de mayo al 18 de noviembre de 2021, del 16 de febrero al 31
de diciembre de 2022 y del 9 de enero al 30 de junio de 2023, los cuales fueron validados por el
Supervisor de Obra, Subgerente de Supervision y Liquidacion, asi como, por la Oficina de Recursos
Humanos del GRA. El consolidado del récord de asistencia, se detalla en el cuadro siguiente:

77 Mediante Oficio n.® 000363-2025-GRA/GG-ORADM-OT de 17 de seliembre de 2025 (Apéndice n.° 78), en atencon al oficio
n. 000229-2025-CG/OC0198 de 12 de agosto de 2025 (Apéndice n.° 79).

— e e e e e e —————— e ———— . i S Y]
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Cuadro n.° 18
Consolidado de récord de Asistencia Diaria del Supervisor de Obra
Ao | Mes =1 Dias del mes Total]
112[3[4]5[6.17 [8[9|10]11][12[13194[15[16{17]18|18]20]{21[22[23]24|25(26]|27|28(29(30]31]dias
hugyo S - IXIDAXIX X IX DI XIX X IXIX XD X X[ X[ X[ XIX[D[X|X|X[X[X|D|X|X]|28
'LIO XIXIXAXIXID X I X IX XA X I X IDIX X XX [ X X[DIXIX (X IX | X|{X]| DI X|FE[ X 30
Jullo XIX]IxIDIX]x x| x|x[xIp] x| x[x|x[x|x|[D]X|X[x[X|xX|[x|D[x]X]|FE[FE[ X[ x| 31
2021 [Agosto | D | X [ X XXX XD XN XX DX DX IX XX XX D XX XX X X DFE[ X 31
Setlembre] X | X | XIXID| X XX IXIXIX|DIX X IX XX IXID XX XX XA X DI XX X[ X] -130
Octubre | X | X | DX |X| X [ XX IX|D]xIx {xIxIxIx o[ x| XX xXIx|X[DIXIX|x|xIx{x[D]31
Noviembre! FE| X | XX IXIx D X IxIxIxIxixipixixxixt-1-f-4-1-f-t-4-1-1-4-1- 18
Febrero | - | - | - |--|-1-1-1-1-0-01-1-1-1-|X[X|X[X|D|IX|X|X|X|X|X][D|X]-]|- 05
[Marzo X | X XXX D [ X [ X XX T XX DX [ XX XX | XD XXX XXX D] XX X[ X]37
Abril* XIXIDIXIXIX IXIXIXIDIXIXIXIFEIFEI X IX [ X ] XIX[XIXIX D] XIX]IX{X]X|X]|-]30
Mayo DX XXX X I XD I XEXIXIXIXIX DX IX XX XX DX X | X{X]XIX]IDIX[X]31
Junio XX I X XD X I X X IX X X[DIX[XIXIXIX|X|D{X|X[X|X[X]|X|D|X|X|FE| X]| -|30
2022 |Julio XIXIDIX[X]IX [ X[XIXIDIX[X[X[X|X[XID[X[X|X|X[X[X]|D[X|X|X|FE|[FE| X[D] 31
iAgosto XAUX ] XIXIXIFE[D I X IXIX XTI X IXIDIXIXIXIX| XIXIDIXIX[X|X]|X]|X|D|X|FE[ X| 31
Setismbre] X | X | X DX X [ XIXIXIXIDIXIX|X|XIXIXIDIXIXIXIXIX|X[DIX|XIXIX]|X]|-]30
Octubre | X | DI XIXIXIXIXIFEIDI x I XI XX IXIXID|XIXIXIXIXIXID[X{XIXIxIXIXID|Xx|31]
Novlenhe[FEXXXXDXXi}LXXXDXXXXXXDXXXXXXDXXX-30
Diciembre] X | X | X | DX X | X [FE[FE] X | D] X [ X X XX X D1 > XX XX XCTFE A X XX X[ 31
Enero sl e e e e A XXX XXX DX X I XXX XIDIX X XX XX DI XX |23
2023Em° XUXIXIXID[x X X X P XXX X {xxixfxix{olxix{xix{x{xjolxix|-{-1-128
Marzo XU x I xPopx I x Ix IxIx|xiofx x| xpp pxfolxixpax xixiolx]x] x| x| x| 3t
Abril X[ D] X[XIXIFE[FE] X | - [ XIXIX|X[X[X|IDIXIX]IXIXIX[XID[X]|X]|X|X{X|X|D|-]28
Mayo xIxDxdxdx o[ xIxIxIxixIx(ofxhxpbxIxix|xiofxx{x{x[x]x]Iplx]x]x]31
Junig XIXIXIDIXEX X IXIXIXIDIXIX X I XIX XA XIXIXIXIXIXIDIX] XIX| X X]|-130
Fuente . "Récord de asistencia diaria del supervisor de obra” del perioda comprendido de! 3 de mayo de 2021 af 30 de
junio de 2023,
Elaborado por : Comision de Controf.
Leyenda : (X) = Dias laborados, (D) = Domingo, {-) = Dias no laborados, (F) = Faay (FE) = Feriado.

Asimismo, entre los anexos de los Comprobantes de Pago se cuenta con el formato de “Control de
Asistencia Diaria del Supervisor de Obra" (Apéndice n.° 81), correspondiente al periodo laborado
del 3 de mayo al 18 de noviembre de 2021 en la obra: “Mejoramiento del servicio de transitabilidad vehiculer
y peatonal en la Av. Ejército, distrito de Andrés Avelino Caceres Dorregaray ~ provincia Huamanga — departamento de
Ayacucho”, donde se advierte registros de asistencia de lunes a viernes, con un horario de ingreso a
las 07.00 am. y horario promedio de salida a las 05.00 pm. De manera similar, correspondiente al

periodo laborado del 16 de febrero al 30 de junio de 2022 en la obra: “Mejoramiento de la carretera con
asfalfo tramo centro poblado de Carmen Alto y centro poblado de Yanama, distrito de Carmen Alfo — Huamanga -

Ayacucho.”, se advierte registros de asistencia de lunes a viernes, con un horario de ingreso a las
07:30 am y salida a las 05:00 pm. Es preciso sefialar que, dichos controles de asistencia de ambos
periodos se encuentran validados por el Supervisor de Obra y Subgerente de Supervision y
Liquidacién del GRA.

Asi, conforme a lo consignado en las Planillas de Haberes mensual (Apéndice n.° 80) y Boletas
de Pagos {Apéndice n.° 83) remitidos por el GRA, mediante veinte (20) comprobantes de pago
(Ver cuadro n.° 19), se efectuaron abonos por concepto de remuneraciones a la orden de varios
beneficiarios, entre ellos el docente Edmundo Canchari Gutiérrez, por servicios prestados como
Supervisor de Obra, del 3 de mayo al 18 de noviembre de 2021, del 16 de febrero al 31 de diciembre
de 2022 y del 9 de enero al 30 de junio de 2023. Remuneraciones que fueron percibidas de manera
continua e integra, por un monto total de S/169 313,99, conforme se detalla en el cuadro siguiente:

Cuadro n.° 19
Pago de remuneraciones efectuados a favor del docente Edmundo Canchari Gutiérrez - GRA
Planilla de Haberes Mensual Comprobantes de Pago |
Periodo o | Ingresos |Descuentos | Liguido | Essalud Total Y
il o) | Migachy = () | gecye | M | 5 (EScha’ 1)) SUF

Del 03/05/2021 al 30/06/2021| 0429 | 11533,33 1786,86] 9746,47) 1038,00| 12 571,33| 5657 | 07/07/2021 | 5553
Del 01/07/2021 al 31/07/2021| 0495 | 9 000,00 1506,10] 7493,90| 810,00 9810,00( 6240 | 03/08/2021 |6598
Del01/08/2021 al 30/09/2021| 0663 | 14 000,00/ 2005,54| 11984,46| 1260,00| 15260,00( 8814 | 04/10/2021 | 8968
Del 014012021 al 31/10/2021)| 0826 | 7 000,00 930,30 6069,70] 630,00 7 630,00[11465| 26/11/2021 |11574
Del01/11/2021 al 18/11/2021] 1015 | 4 400,001 663,18] 3736,82)  378,00] 4778,00[13358| 31/12/2021 |13821
Del 16/02/2022 al 31/03/2022] 0184 | 10 033,33 213643 789690 903,00 10936,33| 1194 | 04/04/2022 |2218
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Planilla de Haberes Ménsual Comprobantes de Pago
N° Periodo o | Ingresos |Descuentos | Liquido | Essalud | Total e
N (a) 5 {a-b) ) (atc) N Fecha |SIAF

7_[Del01/04/2022 al 30/04/2022 0291 | 7 000,00 1390,30] 58609,70] 630,00 7630,00| 2358 | 04/05/2022 | 3547 |
8 |Del01/05/2022 al 16/05/2022) 0381 | 373333 726,16] 3007,17|  336.00] 4069,33| 3549 | 31/05/2022 | 4851
9 |Del17/05/2022 al 30/06/2022| 0479 | 10 266,67 205444| 821223)  92400] 11190,67| 4985 | 30/06/2022 | 6080
10 |Det01/07/2022 al 31/07/2022| 0585 | 7 300,00 1390,30f 5909,70| 630,00 7930,00| 6875 | 27/07/2022 |7461
11 |Del 01/08/2022 al 17/08/2022| 0687 | 3 966,67 987,17] 2979,50)  357,00] 4323,67| 8381 | 25/08/2022 |8546
12 |Del 18/08/2022 af 30/09/2022( 0813 | 10 033,33 202343[ 8009,90] 903,00 10936,33) 9868 | 26/09/2022 {10030
13 |Del 01/10/2022 al 31/10/2022| 0935 | 7 000,00 1390,30( 5609,70]  630,00] 7630,00/11227| 31/10/2022 11608
14 |Del01/11/2022al 17/11/2022] 1068 | 3 966,67 987,17] 2979,50] 357,00 4 323,67(12830| 30/11/2022 (13198
15 |Del 18/11/2022 a1 31/12/2022[ 1190 | 10 333,33 133343] 899990 903,00 11 236,3314409] 12/01/2022" |14846
16 |Del 09/01/2023 al 28/02/2023]| 0076 | 10 833,33 1815,58| 9017,75] 975,00 11 808,33] 400 | 28/02/2023 |1249
17_|Del01/03/2023 al 31/03/2023| 0119 | 6 250,00 1201,88| 5048,12|  562,50| 6812,50| 1162 [ 29/03/2023 | 2386
18 |Del01/04/2023 al 08/04/2023| 0292 | 1 666,67 22317) 1443,50|  150,00{ 1816,67| 2788 | 28/04/2023 |4240
19 |Del09/04/2023 al 31/05/2023| 0384 | 10 833,33 1815,58| 8017,75|  975,00{ 11 808,33| 4367 | 30/05/2023 |5729
20 |Del01/06/2023 al 30/06/2023| 0601 | & 250,00, 1201,88] 5048,12]  562,50| 6812,50| 6039 | 03/07/2023 |7567

Total 155399,99| 27 569,20/1127 830,79| 13914,00{16831399 -- - -
* En el comprobante de pago n.° 14409 la fecha dice 12/01/2022; sin embargo, debe decir 12/01/2023.
Fuente : Planila Mensual y Boletas de Pago, de mayo de 2021 a junio de 2023 - GRA.

Elaborado por : Comisién de control.

En el cuadro precedente se obsetva que el GRA, efectud pagos a favor del docente Edmundo
Canchari Gutiérrez por un importe total de S/169 313,99, por los servicios prestados como
Supervisor de Obra bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo n.° 276, en los siguientes
periodos: del 3 de mayo al 18 de noviembre de 2021, del 16 de febrero al 31 de diciembre de 2022
y del 9 de enerc al 30 de junio de 2023. Dicho monto comprende: remuneraciones liquidas por
SM27 830,79, descuentos por S/27 569,20 y aportaciones al Seguro Social de Salud — EsSalud
por S/13 914,00,

Ahora bien, con relacion a los depésitos mensuales del importe neto a favor del docente Edmundo
Canchari  Gutierrez, la Oficina de Tesoreria del GRA, remiti6 el informe
n.° 35-2024-GRA/ORADM-OTE-UE de 8 de agosto de 202478 (Apéndice n.° 84), emitido por la

Unidad de Ejecucion de dicha Oficina. En el referido informe se sefiald lo siguiente: “(...). Se ha
realizado fa verificacion en el sistema SIAF en relacibn a los pagos requeridos los cuales han sido depdsitos y cobrados

(..}” Asimismo, se adjuntaron las capturas de pantaila del SIAF correspondientes a todos los
abonos del importe neto realizados a la cuenta del referido docente, correspondientes al periodo
comprendido entre mayo de 2021 y junio de 2023 (Apéndice n.° 84).

De la superposicion de labores y la doble percepcién de ingresos en la UNSCH y el GRA.

A efectos de comprobar la doble percepcion de ingresos; asi como, la superposicién entre el horario
de clases en la UNSCH y la jornada laboral en el GRA, la informacién recabada de la primera de
ellas, da cuenta, que la programacion de actividades académicas lectivas correspondiente al
semestre académico 2020-1 en modalidad virtual, los semestres académicos 2021-Il y 2022-1 en
modalidad semipresencial y parte del semestre académico 2022-1l en modalidad presencial, se
programaron en horarios diversos a lo largo del dia; mientras tanto, la informacién proporcionada
del GRA, advierte que laboré como supervisor de obra, del 1 de noviembre al 31 de diciembre de
2020, en el herario 07.00 am. a 05.00 pm., mientras del 16 de febrero al 31 de diciembre de 2022
y del 9 de enero al 30 de junio de 2023, en el horario de 07:30 a.m. a05:.00 p.m., existiendo una
superposicién de horarios entre las actividades académicas y las labores desempefiadas en el
GRA, como se detallan en los cuadros n.°s; 20, 21, 22 y 23.

% Remitido mediante Oficio n.* 473-2024-GRA/GG-ORADM-OTE de 8 de agosto de 2024, en atencién al Oficio . 094-20224-UNSCHIOCI de 19 de
jullo de 2024,
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Cuadro n.° 20
Superposicion laboral del docente Edmundo Canchari Gutiémez entre la UNSCH y el GRA,
correspondiente al semestre académico 2020-I

“SUperposicién
UNS(,:H : O & . horaria
e T T 2020;32;' lal2le oy hreti Del 1 de noviembre al 31 de diciambre de 2020
Mes Dias Programacién del diclado de g NO
. clases, sequn el Calendario de Asistencia a la obra
Cargo | Asignatura | actividades Académicas 2020+ Cargo
| Inicio - Fin Fechas [ Inicio - Fin Fechas
‘ 07:00-09:00 [2,9,16y 34122020 | Meloramiento del [g7:00-17:00 2,9, 46 y 231172024 8:00 | 0.0
Lunes servicio de
Docents 17:00-18:00 |2,9, 16y 3112020 |  prangitapilidad  [07:00 - 17:00(2,9,16y23/11:202 o.00 | 4:00
Martes | ordinario 18:00 - 20:00 |3, 10,17 yan 172020 | vehculary peatonallpo.ng 47003 10,47 yan 12020 0.00 | 8:00
Noviembrd— enla ) Costos y en Iq Av. Ejército, -
20207 Miércoles | categoria |Presupuestod09:00 - 10:00 |4,11, 18 y5/11/2020 | distrito de Andrés [07:00 - 17:00 {4, 11,18 y5/11/202(] #:00 0.00
Asociadod  (IC549) - Avelino Caceres [— : e
Jueves dedicacion 14.00 -16:00 |5,12, 19y 26/11/2020 Dorregaray — 07:00-17:005,12,19y6/11/2020 8:00 000
exclusiva provincia Huamanga B i
Viemes 10.00-12:00 |6,13, 20 y 27/11/2020| - departamento de [07.00-17.00 6,13, 20y 7/11,202() #:00 000
Ayacucho®
Total horas 28:00 | 12:00
Fuente : Horaria de Clases y Calendariode Actividades Académicas del semestre 2020- - UNSCH; y, Récord de asistencia del Supervisor

de QObra del mes de noviembre de 2020 — GRA.
Elaborado por  : Comision de Control.
Leyenda : 1 =Sl existe Superposicién Horaria.
= No existe Superpaosicién Horaria.

En el cuadro precedente se observa que el docente Edmundo Canchari Gutiérrez laboré en el GRA
como supervisor de obra: “Mejoramiento del servicio de transitabilidad vehicular y pestonal en la Av. Ejército, distrito
de Andrés Avelino Céceres Dorregaray — provincia de Huamanga — departamento de Ayacucho”, del 1 de noviembre al
31 de diciembre de 2020, cumpliendo una jornada laboral de lunes a viernes de 07:00 a 17:00 horas
y sébados de 07:00 a 13:00 horas; sin embargo, durante el mes de noviembre de 2020, dicha
jomada se superponia con €l horario de clases de la asignatura Costos y Presupuestos (IC549),
correspondiente al semestre 2020-1, programada los lunes de 07:00 a 09:00 horas, martes de 09:00
a 10:00 horas, jueves de 14:00 a 16:00 horas y viernes de 10:00 a 12:00 horas, evidenciandose
superposicion horaria, con excepcién de las clases programadas los lunes de 17:00 a 18:00 y
martes de 18:00 a 20:00 horas, segun el horario aprobado y publicado por la UNSCH.

Cuadro n.° 21
Superposicion laboral del docente Edmundo Canchari Gutiérrez entre la UNSCH y el GRA,
correspondiente al semestre académico 2021-
UNSCH GRA Superpws-lclﬁn
Horaria
Semestre académico 202111 {Del 11 de abril al 22 de julio de 2022) Del $6 de febrero al 31 de diclembre de 2022
Mes | Dlas Programacion del dictado de clases,
3 eglin el Calendario de Actividades| Asistencia a la obra S| | NO
Cargo Asignatura Académicas 202111 Cargo
Inicio - Fin Fechas Inicio - Fin Fechas
Lunes Programacion Digital|18:00 - 20:00811, 18 y 25/04/2022 107:30 - 17:00(11, 18 y 25/04/2022 | 0:00 | 6:00
Abril [Miércoles Pragramacion Digitdl07:00 - 09:00{13, 20 y 2710472022 07:30 - 17:00/13,20y 270412022 | 6.80 | 0:00
2022 |tueves Estructura thrajli.-414:00 - 16:00{21 y 2812022 5“#;’:‘5“ de07:30 - 17:00(21 y 282022 400 | 0:00
ra: —_—
Sébado Estructura Hidraulica 11:00 - 13:00{ 16, 23 y 3010472022 Mejoramientp 07:30 - 13:00/16,23y 300412022 | 6.00 | 0:00
Tmes | e I remacion Digital18:00— 20:002, 9, 16,23, 3005022 |08 2 Cameteral 16, 22, 300572022 0:00 | 10:00
orsinaria |79 gitate: e el conasfalty |7 TT T T Alevee]] - d

Mayo |Miércoles enla  [Programacion Digital|07:00 - 09:00{4, 11,18y 250512022 | ramo centro [07:30 - 17:0014, 11,18y 25052022 | 8.00 | 0:00
2022 [jueves | S9N [y ciura Higraultal14:00 - 16:00[5, 12,19 y26mer022 | PONA0 8 o730 47005, 12,19y 26052022 | 8.00 | 0:00

Asociad a Carmen Alto y
Sabado  |dedicacion|Estructura Hidraula{11:00 - 13:00(7, 14,21y 280512022 |centro pobladelD7:30 - 13:007, 14. 21y 20052022 | 8.08 | 0:00
Lunes | @x61usa [programacion Digia[18:00~ 20:00]6,13, 20y 272022 d:i:;;a;”:‘ 07:30 - 17:006.13. 20y 270612022 | 0:00 | 8:00
Junio |Miércales Programacion Digitd]07:00 - 0:00]1,8, 15, 22 y 2900612022 [ Carmen Alto-J07.30 - 17:001,6,5, 22y 29006202 10,60 | 0:00
022 | jueves Estructura Hidréultaf14:00 - 16:00(2,9, 16,23 y300622022 | ) 2oL 107:30 - 17:00(2,9, 16, 23y 30062022 10,00 | 0:00
Sébado Estructura Higraultal11:00 - 13:00(4,11, 18 y 25/06/2022 07:30- 13:00(4, 11,18 y25/06/2022 | 8.00 | 0:00
Julio  |Lunes Programacion Digital 18:00 - 20:0004, 11y 1810722022 07:30 - 17:00 (4, 11y 18/07/2022 0:00 | 6:00

78 Apartirdel 1 de noviembre de 2020, ef docente Edmundo Canchari Gutiérrez, presto servicios como Supervisor de Obraen el GRA, bajo la modalidad
de Locacion de Servicios.
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UNSCH GRA |Superposiciér
Horaria
Semestre académico 2021-11(Del 11 de abril al 22 de julio de 2022) Del 16 de febrero al 31 de diciembre de 2022
Mes | Dias ~ [Programacion del dictado de clases, i
; seqiin el Calendario de Actividades| Aslstencla ala obra 51 | NO
Cargo Asignatura Académicas 2021-11 Cargo
InicioSFln aechag InigiDFE o) SSiRFechas

2022 |Migreoles Programaci6n Digild(07:00 - 09:00{6, 13 y 200772022 07:30 - 17:00 6, 13y 201072022 600 | 0:00
Jusvas Estructura Hidraulcal14:00 - 16:00|7, 14 y 2110712022 07:30 - 17:00(7, 14 y 210712022 6.00 | 0:00

Sébado Estructura Hidrulca{t1:00 - 13:00]2,9y 16072022 07:30 - 13:00(2,9y 160722022 6.00 | 0:00

 Total horas 86.00 | 30:00

Fuente : Horario de Clases y Calendario de Actividades Académicas del semestre 2021-11 - UNSCH; y, Récord y Reglstro de

Elaborado por

Leyenda

Asistencia del Supervisor de Obra de los meses de abril, mayo, junio y julio de 2022 — GRA.

: Comisian de Control.

: e = Sl existe Superposicion Horaria.
= No existe Superposicion Horaria.

Asimismo, del cuadro anterior se desprende que, durante el semestre 2021-ll, desarrollado del 11
de abril al 22 de julio de 2022, el docente Edmundo Canchari Gutiérrez tenia programado en la
UNSCH el dictado de los siguientes cursos: “Programacion Digital”, los dias lunes de 18:00 a 20:00
horas y miércoles de 07:00 a 09:00 horas, asi como “Estructuras Hidraulicas”, los dias jueves de
14:00 a 16:00 horas y s&bados de 11:00 a 13:00 horas, conforme al horario de clases aprobado y
publicado; sin embargo, en ese mismo periodo, también laboré de manera simultinea como
supervisor de obra: ‘Mejoramiento de la carretera con asfalto tramo centro poblado de Carmen Affo y centro
poblado de Yanama, distrito de Carmen Alto ~ Huamanga ~ Ayacucho®, ejecutado por el GRA, de lunes a
viernes en el horario de 07:30 a 17:00 y los sabados de 07:00 a 13:00 horas, los cuales se

Cuadro n.° 22

correspondiente al semestre académico 2022-|

superponian con los horarios de clases aprobados y publicados por la UNSCH, con excepcién de
las clases programadas los lunes de 18:00 a 20:00 horas.

Superposicién laboral del docente Edmundo Canchari Gutiérrez entre la UNSCH y el GRA,

UNSCH GRA ls“";?r':sr:zm"
Semestro académico 2022-| (Del 7 de noviembre de 2022 al 3] Del 16 de febrero al 31 de diciembre 2022 y
Mes | Dias dé marzo de 2023) Del 8 de enero al 30 de junio de 2023
Frogramaci on delgk:lado de glases, - ; sl NO
e | SR ‘fegun ef f::::ﬁ::sdg) ;\;:deadnﬂ cargo Asistencia a la abra
Inicia - Fin Fechas Inicio - Fin Fechas
Lunes 11:00 - 13:0017, 14, 21 y 28/11/2022 07:30 - 17:00[7, 14, 21y 28/11/2022 | 800 | 0:00
Martes 03:00 - 10:00[8, 15, 22 y 291112022 07:30 - 17:00[8, 15, 22y 20112022 | 4:00 | 0:00
Nov. |Mibrcolas 46:00 - 18:009, 16, 23 y 30/11/2022 07:30 - 17:009, 16, 23y 30/11/2022 | 4:00 | 4:00
02 Lyeves 18:00- 20:00[10, 17 y 24/41/2022 07:30 - 17:00{10, 17 y 24/11/2022 0:00 | 6:00
. 09:00 - 11:00[11, 18 y 2511172022 07:30 - 17:00[11, 18 y 2601172022 | 6:00 | 0:00
i 18:00- 20:00[11, 18 y 25/11/2022 07:30-17:00[11, 18y 251172022 | 0:00 | 3:00
Lunes 14:00 - 13:00[5, 12, 19 y 2611212022 s""j;j:f”" 07:30 - 17:00[5, 12, 19y 261212022 | 8:00 | 0:00
pates | 09:00 - 10:00[5, 13, 20 y 2712/2022 ;Mejoramientn 07:30 - 17:00[5, 13, 20y 2712/2022 | 4:00 | 0:00
Dic, [Miércoles | oo 16:00 - 18:00]7, 14, 21y 281212022 | “* 2388 10730 . 47:007, 14, 21y 261212022 | 400 | 400
202 [jueves | enla Pl:;’j;ﬂi s"m 18:00-20:00[1, 15, 22y 2912/2022 | wamocontio [07:30 - 17:00[1, 15, 22y 201122022 | 0:00 | 8:00
iy ::(}m’;aa (ICs49) [09:00- 11:00[2,9, 16, 23y 30/1212022 c‘;‘;‘::::f‘;y 07:30- 17:00[2, 9, 16, 23 y 30/12/2022] 18500 | 0:00
dedicacion 19:00-20:00]2, 9, 16, 23y 30/12/2022] cenira poblado [07:30 - 17:00[2, 5, 16, 23 y 30/12/2022] 0:00 | 5:00
Lungs | exclisiva 11:00- 13:00[3, 16, 23y 3010172023 | Yo Lo30- 17:00[o, 16, 23 y 00172023 | @00 | 0:00
Martes 09:00 - 10:00[10, 17, 24y 31/04/2023| Carmen Alto - [07:30 - 17:00[10, 17, 24 y 31/01/2023 | &:00 | 0:00
|Enero [Miércoles 16:00 - 18:0011, 18 y 25/01/2023 " oo [07:30-17:00[11, 18y 250012023 | 300 | 3:00
2023 |jueves 18:00-20:00[12, 19 y 26/01/2023 07:30 - 17:00[12, 19y 26/04/2023 | 1:00 | 8:00
] 09:00 - 11:00[13, 20y 2772023 07:30 - 17:00[13, 20y 2712023 800 | 0:00
e 16:00-20:00[13, 20y 27/2023 07:30 - 17:0013, 20 y 2772023 000 | 300
Lunes 11:00 - 13:0006, 13, 20 y 27/02/2023 07:30- 17:00(8, 13, 20 y 27/02/2023 | 800 | 0:00
:;;;‘ Martes 09:00 - 10:00[7, 14, 21 y 28/02/2023 07:30 - 17:00(7, 14, 21 y 28/02/2023 | 400 | -0:00
Miércales 16:00 - 18:00[1, 8, 15 y 22/02/2023 07:30 - 17:00[1, 8, 15y 22/02/2023 | 400 | 4:00
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L UNSCH o Superposicion
Horaria
Semestre académico 2022-1 (Del7 de noviembre de 2022 al 3|  De! 16 de febrero al 31 de diciembre 2022 y
Mes | Dias de marzo de 2023) Del 9 de enero al 30 de junlo de 2023
Programacion del dictado de ¢lases, sl NO
- seglin el Calendario de Actividades Asistencia a la obra
Cargo |Asignatura Académicas 2022+] Cargo
| Inicio - Fin Fechas Inicio - Fin | Fechas
Jusvas 18:00-20:002, 9, 16 y 23/02/2023 07:30 - 17:00/2, 9, 16 y 23/02/2023 | 0:00 | 8:00
" 09:00 - 11:00[3, 10, 17 y 24/02/2023 07:30 - 17:00[3, 10, 17 y 24/02/2023 | &:00 | 0:00
lemes bebox
19:00 - 20:00[3, 10, 17 y 24/02/2023 07:30 - 17:00[3, 10, 17 y 24/02/2023 | 0:00 | 4.00
Martes 09:00 - 10:00/1/03/2023 07:30 - 17:00 [1/03/2023 | 200 | 0:00
Miércoles 16:00 - 18:00/2/03/2023 07:30 - 17:00|2/03/2023 1:00 | 1:00
;":2’;” Jueves 18:00 - 20:00|2103/2023 07:30 - 17:00|2/03/2023 0:00 | 2:00
—— 09:00 - 14:00/3/03/2023 07:30 - 17:00[3/03/2023 2:00 | 0:00
119:00-20:00 303/2023 07:30 - 17:00[3/03/2023 0:00 | 1:00
Total horas 98:00 | 62:00
Fuente : Horario de Clasesy Calendario de Actividades Académicas del semestre 2022-1- UNSCH; y, Récord de Asistencia del

Supervisor de Obra de los meses de noviembre y diciembre de 2022, asi comode enero, febrero y marzo de 2023 - GRA
Elaborado por : Comisién de Control.

Leyenda 2 E = 8l existe Superposicion Horaria.
= No existe Superposicion Horaria.

De igual modo, en el cuadro precedente se observa que, durante el semestre 2022-1, cuyo periodo
lectivo se programé del 7 de noviembre de 2022 al 3 de marzo de 2023, el docente Edmundo
Canchari Gutiérrez tenia a su cargo el dictado del curso “Costos y Presupuestos”, los dias lunes
de 11:00 a 1300 horas, martes de 09:00 a 11:00 horas, miércoles de 16:00 a 18:00 horas,
jueves de 18:00 a 20:00 horas, y viernes de 09:00 a 11:00 horas y de 19:00 a 20 horas, conforme
al horario de clases aprobado y publicado por la UNSCH; sin embargo, en ese mismo periodo,

también laboré simultineamente como supervisor de obra en el proyecto: “Msjoramiento de Ia carretera
con asfalto framo centro poblado de Carmen Alto y cenfro poblado de Yanama, distrito de Carmen Alfo - Huamanga ~

Ayacucho”, ejecutado por el GRA, cuya jornada laboral se desarrollaba de lunes a viernes de 07:30
a 17:00 horas y los sabados de 07:00 a 13.00 horas, los cuales se superponian con los
horarios de clases aprobados y publicados por la UNSCH, con excepcion de las clases
programadas los dias miércoles de 17:00 a 18:00 horas, jueves de 18:00 a 20:00 horas y viernes
de19:00 a 20 horas.

Cuadro n.° 23
Superposicién laboral del docente Edmundo Canchari Gutiérrez entre la UNSCH y el GRA,
correspondiente al semestre acadéemico 2022-11
Superposici
UNSCH GRA e
Semestre académica 2022-1 (Del 29 de mayo al 30 de junio de 2023} Del 8 de enero al 30 de junio de 2023
 Mes | Dias Programacion del dictadode clases)
Cargo Asignatura segun e;\(c;:ll?n?ia;:% ?ﬁ;vidades Cargo Asistencia a la obra St | NO
| = fnicio - Fin Fechas Inicio - Fin Fechas
L Programacion Digital {11:00 - 13:00} 29/05/2023 07:30 - 17:00|29/05/2023 200 | 0:00
unes o . E
Mayo Estruciura Hidraulica | 15:00 - 17:00 29/05/2023 s“Peo’:'“"’e 07:30 - 17:00| 29/05/2023 - 2:00 | 0:00
2023 Marted Docente |EEUCtLre Hidréulcs | 11:00- 13:04 3040572023 .Mejoramgglmhm:so-ﬁ:un 30/05/2023 200 | 0:00
ordinario | Programacion Digilal | 17:00 - 19:0030/05/2023 caneteracon | 07:30 - 17:00 | 30/05/2023 0:00 | 2:00

asfalto tramo cento

ol c;:g';ia Programacion Digital |11:00- 13:005, 12, 19 y 26/0872023 |poblado de Camen| 07:30 - 17:00|5, 12, 19y 26/06/2023 | 800 | 0:00

Asociado a|EStructira Hidraulica| 15:00 - 17:005, 12, 19y 26/06/2023 A“gy?"? 07:30 - 17:00(5, 12, 19 y 26/06/2023 | 8:00 | 0:00
e p € "
 Juriol dedicacin Estructura Higraulica [ 11:00- 13:046, 13, 20 y 27/06/2023 |Yanama, distrito de| 07:30 - 17:00[6, 13, 20y 27/06/2023 | 8:00 | 0:00

Martes §
2023 BXCIUSIV [ ramacion Dighal |17:00- 19:006, 13, 20 y 27/06/2023 Carmen A~ 7.3 17:00[6, 13, 20 y 27/06/2023 | 0:00 | 8:00

Eslructura Hidraulica| 07:00- 09:00}1, 815, 22 y 29/06/2023 Ayacucl;u_'- 07:30 - 17:00(1, 815, 22y 29/06/2023 '10:00‘! 0:00

Jueve:

Estructura Hidraulica | 14:00- 16:00}1, 815, 22 y 20/06/2023 07:30 - 17:00(1, 815, 22y 29/06/2023) 10:00 | 0:00
Total horas 40:00 | 10:00
Fuente : Horario de Clases y Calendario de Actividades Académicas def semestre 2022-11 - UNSCH; y, Récord de Asistencia del

Supervisor de Obra de los meses de mayo y junio de 2023 — GRA,
Elaborado por : Comision de Confrol.
Leyenda s =1 =Sl existe Superposicion Horaria.
= No existe Superposiciéon Horaria.
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Finalmente, en el cuadro anterior se advierte que, el docente Edmundo Canchari Gutiérrez, del 29
de mayo al 30 de junio de 2023, correspondiente al semestre 2022-1, tenia asu cargo en la UNSCH
el dictado de los siguientes cursos: “Programacién Digital’, los lunes de 11:00 a 13:00 horas; y,
‘Estructuras Hidraulicas', los dias lunes de 15:00 a 17:00 horas, martes de 11:00 a 13:00 horas y
jueves de 07:00 a 09:00 y de 14:00 a 16:00 horas, conforme al horario de clases aprobado y
publicado; sin embargo, en ese mismo periodo, labord simultineamente como supervisor de obra
en el proyecto: “Mejoramiento de Ia carretera con asfafto tramo centro poblado de Carmen Atto y centro poblado de
Yanama, distrifo de Carmen Alto - Huamanga - Ayacucho”, ejecutado por el GRA, cuya jornada laboral se
desarroliaba de lunes aviernes de 07:30 a 17:00 horas y los sabados de 07:00 & 13:00 horas, los
cuales se superponian con el horario de clases aprobados por la UNSCH, con excepcion de las
clases programadas los martes de 17:00 a 19:00 horas. Ademas, el lugar de ejecucion de dicha
obra, se constituia en la jurisdiccion del distrito de Carmen Alto (Centro Poblado de Yanama),
aproximadamente a media hora del distrito de Ayacucho. Cabe precisar gue, conforme a la
informacion remitida por el GRAS®0, el citado docente no solicitd permisos ni licencias para
ausentarse de las obras del GRA, durante el periodo que laboré en dicha Entidad.

En ese contexto, es importante precisar que, mediante Resolucién del Consejo Universitario
n.° 420-2019-UNSCH-CU de 22 de julio de 2019 (Apéndice n.° 86), se dispuso que, la
programacion del horario de clases en todas las Escuelas Profesionales, de lunes a sabado, se

realice dentro de un horario establecido; es asi que, en dicho acto administrativo, se resolvio:
‘Articulo 1°.- DISPONER el horario de clases -li, en fodas las Escuslas Profesionales de la Universided Nacional de San

Cristobal de Huamanga, seréd de 6:00 a.m. a 8:00 p.m. de lunes a viernes y los dias sibados hasta la 1: 00 p.m. (...)" En
concordancia a ello, el “Plan de Implementacién de la Semipresencialidad en la UNSCH para el

Semestre Académico 2021-1i"8", establecia: “Los horarios de classs y practicas serén a partir de las 6:00 ama

1:00 pm 2 : los sabados de 6:00 am & 1:00 pm. El horario establecido {...), no debe ser modificado
por elfa docente.” Siendo ello asi, el docente debia dictar clases en los horarios programados tanto

presencial como virtualmente, no siendo posible su modificacién una vez aprobados y publicados,
conforme al articulo 175°82 del Estatuto de la UNSCH.

Asimismo, en cuanto a la posibilidad de que la direccion de la Escuela Profesional de Ingenieria
Civil, haya autorizado a los docentes adscritos a dicha escuela a dictar clases en horarios distintos
alos aprobados por la UNSCH durante los Semestres Académicos 2021-Il, 2022-1 y 2022-Ii, dicha
direccién, mediante oficio n.° 002-2025-EPIC/FIMGC/UNSCH de 4 de febrero de 20258 (Apéndice

n.° 87), sefalo: “(..); al respecto esta Dirsccion niega y/o desestima alguna posibilidad de modificacion que

se haya realizado en los semestres arriba indicados, salvo reajuste debidamente justificados que se reslizan de
manera oportuna es decir previo al inicio de cada semestre académico’. (Enfasis agregado). Por lo que, la
direccion de la Escuela Profesional de Ingenieria Civil no autorizé a ninglin docente la modificacion
del horario ni el dictado de clases en horarios distintos a los programados durante los referidos
semestres académicos.

Siendo asi, los hechos antes descritos dan cuenta que el Docente en los citados periodos, mantuvo
vinculo laboral con la UNSCH y a la vez con el GRA; ademas de hacer uso de una licencia
remunerada en la UNSCH (Suspension imperfecta de labores) del 24 de julio de 2020 al 23 de julio
de 2023, en virtud a ello, percibié remuneraciones integras conforme a su categoria y régimen de
dedicacion por S/187 232,02 (Cuadro n.° 12 ); asimismo, habria contratado con el GRA como
Supervisor de Obra desde el 1 de noviembre de 2020, continuando hasta el 30 de junio de 2023,
de cuya labor percibio ingresos por un total de $/207 474,99 (Cuadro n.° 24). Alrespecto, el articulo

80 Mediante oficio n.° 4494-2024-GRA/GG-GRI de 28 de noviembre de 2024, la Gerencia Regional de Infraestructura, remilié entre otros documentos, el Ofico
n.° 191-2024-GRA/ORADM-OTE-UAC de 24 de oclubre de 2024 (Apéndice n.® 85), suscrito por la responsable de la Unidad de Archivo Gontable, quien sefiel6: “..)
desde el mes de febrero 2022 hasta e mes de mayo de 2024; (...), no se encontré ningiin reporte de permisos yfo licencias, soli citados por los seiiores

Edmundo Canchari Gutiérrez(...)"
8 Aprobado mediante Resolucion Rectoral n.® 113-2022-UNSCHR de 24 de marzo de 2022 y modificade mediante Resolucion del Consejo Universitaio

n.° 560-2022-UNSCH-CU de 12 de abril de 2022 (Apéndice n.” 42).

8 *[asescuelas profesionales programan sus horarios de clases en las aulas asignadas, con criterios de equidad y racionalidad, bajo responsabildad
del direcior de escuela. (...). Una vez publicados fos horarios, son inmodificables.”

&  En atencion al oficio n.° 005-2025-CG/OC0198 de 23 de enero de 2025 (Apéndice n.° 87),
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3° de la Ley n.° 28175 "Ley Marco del Empleo Pblico”, establece: *Ningun empleado piblico puede
percibir del Estado mas de una remuneracion, retribucién, emolumento o cualquier tipo de ingreso. Es incompatible la
percepcion simultdnea de remuneracion y pension por servicios prestados al Estado. L as iinicas excepciones las

constituyen la funcién docente (...)." (Enfasis agregado).

Asimismo, es preciso sefialar que el literal b) del articulo 16° de la precitada Ley, establece la
obligacién de prestar servicios de forma exclusiva durante la jornada de trabajo, permitiéndose la
labor docente, Unicamente fuera de la jornada de trabajo. En ese marco, el docente Edmundo
Canchari Gutiérrez, en su condicion de docente ordinario a dedicacion exclusiva en la UNSCH, y
encontrandose haciendo uso de una licencia con goce de remuneraciones (suspension imperfecta
de labores), contraté con el GRA también a tiempo completo, incumpliendo asi, la obligacion de
dedicacién exclusiva en la entidad primigenia.

Al respecto, la Autoridad Nacional de Servicio Civil — SERVIR, en el numeral 3.3 del Informe
Técnico n.° 002085-2021-SERVIR-GPGSC de 18 de octubre de 2021 (Apéndice n.° 88), sefiala

lo siguiente: “Un servidor piblico que trabaja a tiempo completo en una entidad podria prestar servicios de manera
adicional ala misma u ofra entidad, bajo cualquierforma de vinculacion, tinicamente para el ejercicio de falabor docents;

respefando gue esta tiltima sea efecutada dentro de las horas permitidas porfa ley y no sean incompatibfes con

su jornada laboral primigenia, sin superposicion de las jornadas laborales que deba cumplir en dichas entidades,
de lo_contrario se incumplirfa la obligacién de dedicacién exclusiva al cargo”. (Enfasis agregado). No
obstante, el citado docente mantuvo vinculo laboral en simultaneo con dos entidades bajo régimen
de dedicacion a tiempo completo, percibiendo remuneraciones integras, conforme se detalla en el
cuadro siguiente:

Cuadro n.° 24
Pagos por concepto de remuneraciones en la UNSCH y el GRA, percibidas por el Docente del
24/07/2020 al 23/07/2023

Afto UNSCH (Primer vinculo) GRA (Segundo vinculo)

Mes Régimen/Cargo |Importe /| Periodo Mes Régimen Laboral| Cargo Importe 8/
Julio 125471 - Julio -- --
Agosto §077,22 - Agosto -- -

2020 Setiembre 5077,22 == Setiembre - e -
Octubre 5 077,22 - Octubre -- -
Noviembre 5 077,22| Del 1/11/2020 [Noviembre 7.000,00
Diciembre 5 377,22 al 31/12/2020 |Diciembre 7 000,00
Enero 5 477,22 Del Enero Locacién de 3161,00
Febrero 5077,22 1800172021 4l | Febrero SErvicios 700000
Marzo 5 077,22 3000412021 | Marzo 7 000,00
Abril 5 077,22 IAhrli Supervisor 7 000,00
gy e, o deDbra | 1257433

202 Junio 5 077,22 Junio -
Julio Docente Asociado a|_ 5 377:22 Det Julio Decreto 9 810,00
Agosto Dedicacion 5077,22| 03/05/2021 a! [Agoste Legislativo n.° B2
Setiembre Exclusiva. 5077,22| 18/11/2021 |Setiembre 276 :
Oclubre 5077,22 Octubre 7 630,00
Noviembre|  (Licencia con 507722 Noviembre 477800
Diciembre goce de 5377,22 - Didembre - - -
Enero remuneraciones 5477,22 - Enero - - -
Febrero | paraestudios de 5477,22 Febrero
Marzo Doctoradoen [~ 5077,22 Marzo —_——
Abri Ingenieria). 5077,22| Abri 7 630,00
Mayo 507722 Mayo 4 069,33

2022 Junio 5077,22 Del Junio* 11 180,67
Julio 5 377,22| 16/02/2022 al |Jufio 7930,00
Adosto 5077,22| 31/12/2022 |Agosto Decreto Supervisor 4323 67
Setiembre 5077,22 Setiembre* Legislativo n.® ddob 10 936,33
Octubre 5077,22 Octubre 278 7 630,00
Noviembre 5077,22 Noviembre 4 323,67
Diciembre 5377,22 Diciembre* 11 236,33
Enero 5477,22 Enero

1z [FebrEn 5077,2] )0 1',32%’23 1 [Febrero 18083
Marzo 5077,22 30/06/2023 Marzo 6 812,50
Abrit 5077,22 Abril 181667
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Ao UNSCH (Primer vinculo) GRA(Segundo vinculo)
Mes Régimen/Cargo | Importe S/| Periodo Mes Régimen Laboral| Cargo Importe S/
Mayo 5 635,35 Mayo™ ' ' 11 808,33
Junio 5 356,25 Junio 6812,50
Julio 4.336,67 - Julio -- -- -
Total percibido UNSCH| 187 232,02] Total percibido GRA| 207 474,99
Fuente : Boletas de pago — UNSCH, y Planila de page adicional de haberes — GRA.
Elaborado por : Comisién de control.
Leyenda : 1 =Periodo en el cual se advierte doble parcepcion de ingresos del estado; y, * = Pagos con reintegro.

Del cuadro precedente se advierte que, el citado docente, a pesar de mantener vinculo laboral
vigente con la UNSCH, al tener la condicién de profesor asociado a dedicacién exclusiva y tener
conocimiento de su impedimento para realizar otras actividades remuneradas; toda vez que, se
encontraba haciendo uso de una Licencia por perfeccionamiento con goce de haber, labord en el
GRA, como supervisor de obra, en calidad de locador de servicios, del 1 de noviembre al 31 de
diciembre de 2020 y del 18 de enero al 30 de abril de 2021, con coeficiente de participacion de 1.0;
asimismo, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo n.® 276, del 3 de mayo al 18 de noviembre
de 2021, del 18 de febrero al 31 de diciembre de 2022 y del 9 de enero al 30 de junio de 2023, a
dedicacion exclusiva; por lo que, en contraprestacion y labor acreditada durante la jornada laboral,
percibid ingresos adicionales por un fotal de S/207 474,99, incurriendo asi, en fa doble percepcidn
de ingresos del estado.

4.4. De la determinacion del perjuicio econémico por $/162 547,02,

El docente Edmundo Canchari Gutiérrez percibid remuneraciones de la UNSCH por un total de
SM87 232,02 (ver cuadro n.° 12) durante el periodo del 24 de julio de 2020 al 23 de julio de 2023;
correspondiente alos 3 afios de licencia otorgada; sin embargo el perjuicio econdmico ala UNSCH
corresponde aun total de $/162 547,02, debido a que el docente no laboré de manera continua en
el GRA, si no, en los periodos del 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2020, del 18 de enero al
30 de abril de 2021, del 3 de mayo al 18 de noviembre de 2021, del 18 de febrero al 31 de diciembre
de 2022 y del 9 de enero al 30 de junio de 2023, configurédndose la doble percepcion de ingresos,
conforme se detalla en los enunciados siguientes:

Del 31 de agosto al 26 de diciembre de 2020, el docente Edmundo Canchari Gutiérrez cursé el
semestre 2020-2 en la PUCP, mientras mantenia carga lectiva en la UNSCH del 3 de agosto al 27
de noviembre de 2020, correspondiente al semestre académico 2020-. Ademés de ello, del 1 de
noviembre al 31 de diciembre de 2020, laboré como supervisor de obra en el GRA con coeficiente
de participacion 1.0, superponiéndose durante el mes de noviembre de 2020 su jornada laboral en
¢l GRA con el horario de clases en la UNSCH, lo que imposibilitd el desarrollo simultanec de ambas
actividades. De cuya labor en el GRA, percibié ingresos adicionales, incumpliendo las condiciones
de su licencia e incurriendo en doble percepcién, méas ailn, considerando que no aprobd el curso
obligatorio “Seminaric de Investigacion I' en la PUCP. Pese a ello, en noviembre y diciembre de
2020 percibité el integro de sus remuneraciones conforme a su categoria y régimen de dedicacion,
lo cual constituye perjuicioc econémico para la UNSCH, cuyos pagos se detallan en el cuadro
n.° 25,

Asimismo, desde el mes de enero de 2021 hasta marzo de 2022, que comprende los semestres
2020-11 y 2021-l, asi como el periodo vacacional®, el docente Edmundo Canchari Gutiérrez, no
desarrolld funcién docente alguna en la UNSCH (lectiva y no lectiva), tampoco continué sus
estudios de Doctorado en Ingenieria en la PUCP; sin embargo, del 18 de enero al 30 de abril de
2021, continuando del 3 de mayo al 18 de noviembre de 2021 y del 16 de febrero al 31 de marzo
de 2022, labord como supervisor de obra en el GRA, con un coeficiente de participacion de 1.0, de
cuya labor acreditada percibidé ingresos adicionales; incumpliendo asi, las condiciones de su

8  Conforme a la Resolucion del Consejo Universitario n.® 205-2022-UNSCH-CU de 1 de febrerode 2022, se resolvié autorizar el uso de vacaciones
a los docentes de la UNSCH, a partir del 1 de febrero por €l periodo de Ley, correspondiente a la labor efectiva realizada durante el ejercicio anterior,
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licencia e incurriendo en la doble percepcion de ingresos. A pesar de ello, de enero de 2021 a
marzo de 2022, percibié el integro de sus remuneraciones mensuales, conforme a su categoria y
régimen de dedicacién, lo cual constituye perjuicio econémico para la UNSCH, cuyos pagos se
detallan en el cuadro n.° 25.

Finalmente, entre abril®> de 2022 y junio de 2023, se desarrollaron en la UNSCH los semestres
académicos 2021-l, 2022-| y parte de 2022-ll, durante los cuales, el docente Edmundo Canchari
Gutiérrez, tuvo carga lectiva en los siguientes periodos: del 11 de abril al 22 de julio de 2022, del 7
de noviembre de 2022 al 28 de febrero de 2023 y del 29 de mayo al 30 de junio de 2023,
respectivamente. Asimismo, desde el 16 de febrero de 2022, ya venia laborando como supervisor
de obra en el GRA, continuando hasta el 30 de junio de 2023, cuya jormada laboral se superponia
con los horarios de clases programados en la UNSCH, imposibilitando el desarrollo simultaneo de
ambas actividades; incumpliendo asi, las condiciones de su licencia e incurriendo en la doble
percepcion de ingresos. Ademas de ello, desde abril de 2022 hasta junio de 2023, no existe
evidencia alguna sobre el desarrollo de actividades no lectivas en la UNSCH, tampoco continué
sus estudios de Doctorado en la PUCP; pese a ello, desde abril de 2022 hasta junio de 2023
percibié el integro de sus remuneraciones mensuales, conforme a su categoria y régimen de
dedicacion, lo cual constituye perjuicio econémico para la UNSCH, cuyos pagos se detallan en el
cuadro n.° 25.

En ese sentido, conforme a lo expuesto en los parrafos precedentes, entre el 1 de noviembre de
2020 y el 30 de junio de 2023, el docente Edmundo Canchari Gutiérrez percibid un total de
S/164 948,39; no obstante, efectuando la deduccion correspondiente a las horas de clases
programados que no se superponen con la jornada laboral en el GRA, el monto del perjuicio
econdmico para la UNSCH es de S$/162 647,02, segun se detalla en el cuadro siguiente:

Cuadro n.° 25
Pagos realizados por la UNSCH al docente Edmundo Canchari Gutiérrez (noviembre 2020 - junio
2023), considerando la deduccion de horas lectivas no superpuestas con su jomada laboral en el
GRA, que constituyen perjuicio econdmico para la universidad.

Pagos efectuados a favor del docgente Edmundo Canchari :_:::':;f: ;;ee:oll;a;rl‘escg'\;ani

Suliériez SUNSCH %ﬁﬁ:%’;‘;}m goxdZhetsn e superpuestas con la jornada | Total Perjuicio’
o ot e ! laboral del GRA Economico

Importe ] Total N°de | Coslo Total {atbic)(d*s)}
%55 Deduccioneg® Essalud Horas HiH83 S/
Liquido ) © Pagado loctivas 7| S/ 8/
) fasbee) | ST o) | @)

1 2020 Noviembre 1949,13 2 708,87 419,22] 5077,22 12:00f 21,16 25386 4 823 36
2 Diciembre 2197,13 2 760,87 419,22| 5377,22 0:00 0,00 0,00 5 377,22
3 Enero 2 355,96 2 702,04 419,22 5 477,22 0:00 0,00 0,00 5 477,22
4 Febrero 195598 270204 419,22| 5077,22 0:00 0,00 0.00 5 077,22
5 Marzo 1955,96 2702,04 419,22| 507722 0:00 0,00 0.00 507722
6 Abril 1954,96 2703,04 419,22| 5077,22 0:00 0,00 0.00 5 077,22
T Mayo 1950,96 2 707,04 419,22| 5077,22 0:00 0,00 0.00 5 077,22
8 2021 Junio 195096 2707,04 419,22| 5077,22 0:00 0,00 0.00 5 077,22
9 | Julio 2 245,96 2712,04 419,22| §377,22 0:00 0,00 0.00 5377.22
10 Agasto 194396 2714,04 419,22| 507722 0:00 0,00 0,00 5 077,22
11 Setiembre 1779,96 2 878,04 419,22 §077,22 0:00 0,00 0,00 5077.22
12 Octubre 2 023,96 2 634,04 419,22| §077,22 0:00 0,00 0,00 5 077,22
13 | Noviembre 1942 96 2715,04 419.22| §077,22 0:00 0,00 0,00 507722
14 Diciembre 2 274 96 2 683,04 419,22| 537722 0:00 0,00 0,00 5 377,22
16 Enero 2 376,96 2681,04 419,22| 5477,22 0:00 0,00 0,00 5 477,22
18 2022 Febrero 2 376,96 2681,04 419,22 §477,22 0:00 0,00 0,00 5477.22
17 Marzo 1 976,96 2 681,04 419,22| 5077,22 0:00 0,00 0.00 5077.22
18 Abril 197696 2 681,04 419,22 5077,22 6:00] 21,16 126,93 4 850,29

85 Conforme al calendario de actividades académicas del semestre 2021-Il de la UNSCH, la incorporacion de docentes después del uso de vacaciones
se programd para el 1 de abril de 2022. No obstante, el periado lactivo recién se dio inicio el 11 de abril de 2022.

8 Incluye: Aportes a la Administradora de Fando de Pensiones — AFP, Impuesto a la Renta y ofros descuentos autorizados por el docente.

8  Conforme alo determinado en los cuadros n.es; 20, 21, 22 y 23.

8  Se determin6 dividiendo el total pagado mensualmente enfre 30 dias para obtener la remuneracion diaria, luego el resuitado se dividio entre 8
(jornada laboral) para obtener el valor de las Horas Hombre — HHHH.
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Deduccién de horas lectivas |
Pagos efectuados a favor del docente Edmundo Canchari

GuBérrez UNSCH (DelH de noviembre de 2020 al 30 de|Proaramadas enla UNSCH no =i
junio de 2023) superpuestas con la jornada | Total P_erjE||c|o

N° | Afo Mes ~{aboral del GRA Econémico

\ more ; Total Nede | Costo [ .. | (atbicHde)

1 Deducciones®t Essalud Horas HiHEs Si
Liguido ®) © Pagado lectivas 8| S/ S/
{a) {atbic) @) e) {d*e)
19 Mayo 1 983,86 2 674,04 419,22| 5§ 077,22 10:00{ 21,16] 211,55 4 865,67
20 Junio 1 983,86 2674,04 418,22| 507722 8:00] 21,16] 169,24 4907 98
21 Julio 2 277,96 2 680,04 419,22| 5377,22 6:00] 2241] 13443 524278
22 Agosto 1977,96 2 680,04 419,22| 5077,22 0:.00 0,00 0,00 5077,22
23 Setiembre 3 666,95 791,05 419,22 5077,22 0:00 0,00 0,00 5 077,22
24 Octubre 3 866,95 791,05 419,22 5077,22 0:00 0,00 0,00 5 077,22
25 Noviembre 3 866,95 791,05 419,221 5077,22 13:00f 21,16 27502 4 BQ,_Z_O_
26 Diciembre 4 071,95 886,05 419,22| 5377,22 17:00] 22,41 380,89 4 996,33
27 Enero* 3142,55 566,65 307,431 4016,863 12:00] 16,74 20083 3 B15,8D
28 Febrero 3 885,29 772,71 419,22 5077,22 16:00f 21,16| 339.48 4 738,74
29 2023 Marzo 3 885,29 772,71 419,22| 5077,22 4:00] 21,16 8452 4 992.60
30 Abril 2 (27,05 2 630,95 419,221 5077,22 0:00 0,00 Q.00 5077.22
31 Mayo 2 505,93 2 664,57 465,35 5835,85 2.00] 2348 4697 5 588,88
a2 Junio 2 283 99 2 630,26 442,28 5 356,53 8:00] 2232 17855 517798
Total S/ 78 817,36 72758,59| 13372,44/164948 39| - - 2401,37 162 547,02
Fuente : Comprobantes de pago de Liguidos, deducciones y aportaciones de noviembre 2020 a junio de 2023, asi como

“Planilla de Pages del Personal Docente” de noviembre 2020 a junio de 2023 — UNSCH. Registro y Récord de
Asistencia de! Supervisor de Obra - GRA.
(i Elaborado por : Comision de control.

*Cabe precisar que, del 1l 8 de enero de 2023, el docente Edmundo Canchari Gutiérrez no labord en el GRA,
por lo que dicho periodo no ha sido considerado en el calculo del perjuicio econémico.

Los hechos expuestos han contravenido las normativas siguientes:

»  Constitucion Politica del Peni, publicada el 29 de diciembre de 1993, vigente a partir del 31 de diciembre
de 1993y modificadoporla Leyn.® 32145 “Leyde reforma constitucional delarticulo 40 de la constitucion
politica del Perii para habilitar el doble empleo o cargo piblico remunerado al personal médico o
asistencial de salud”, publicado el 29 de octubre de 2024.

1)
Arficufo 40°. - Carrera Administrativa

"(...). Ningin funcionario o servidor pablico puede desemperiar mas de un empleo o cargo plblico remunerado, con excepeién
de uno mas por funcion docente o en servicios de salud como personal médico y profesionales de fa salud con especialidad,

conforme aley. (...)"

TUO de la Ley n.° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado con Decreto Supremo
n.° 004-2019-JUS de 25 de enero de 2019.

u

Articulo 51°. - Presuncion de veracidad

§1.1 Todas las declaraciones juradas, los documentos sucedaneos presentados y la informacién incluida los escrifos y
formularios que presenten los adminisirados para la realizacién de procedimientos administrativos, se presumen
verificados por quien hace uso de ellos, respecto a su propia situacién, asi como de contenido veraz para fines
administrativos, salvo prueba en contrario.

(...}

Articulo 67°. - Deberes generales de los administrados en el procedimiento

(.:)

4. Comprobar previamente a su presentacion ante la entidad, la autenticidad de la documentacion sucedénea y de cualquier

ofra informacién que se ampare en la presuncién de veracidad. (...)"

Leyn.® 28175 “Ley Marco de Empleo Publico, publicado el 19 de febrero de 2004 y vigente a partir del 1
de enero de 2005.

()

Articulo 2°.- Deberes generales del empleado piblico
Tedo empleado piblico esté al servicio de la Nacion, en tal razén tiene el deber de:

d)  Desempefar sus funciones con honestidad, probidad, criterio, eficiencia, laboriosidad y vocacion de servicio.
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Articulo 3°. - Prohibicion de doble percepcién de ingresos

Ningtn empleado publico puede percibir def Estado més de una remuneracion, refribucion, emolumento 0 cualquiertipo de
fngreso. Es incompatible la percepcion simultanea de remuneracion y pension por servicios prestados al Estado. Las dnicas
excepciones las constituyen la funcién docente (...).

Articulo 16°.- Enumeracion de obligaciones

a) Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio piblico.

b) Prestar los servicios de forma exclusiva durante la jomada de trabajo, salvo labor docente, lacual podré ser ejercida fuera
de la jomada de trabajo.

(i)

o) No suscribir confrato de locacin de servicios bajo cualquier modalidad con ofra entidad pablica.

(..)

Articulo 19°.- Responsabilidades
Los empleados pablicos son responsables civil, penal o administrativamente por el incumplimiento de las normas legales y
administrativas en el ejercicio del servicio piblico.

> Ley n.° 30057 ley del Servicio Civil, publicado el 4 de julio de 2013
fig)
Articulo 38. Prohibicion de doble percepcién de ingresos.

Los servidores del Servicio Civil no pueden percibir del Estado més de una compensacion econémica, remuneracion,
retribucicn, emolumento o cualquiertipo de ingreso. (...). Las Unicas excepciones las constituyen la percepcion de ingresos
por funcion docente efectiva (...). Queda prohibidala percepcion de ingrasos por dedicacion de tiempo completo en méas de
una entidad piblica a la vez.
»  Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto Supremo
n.° 040-2014-PCM de 11 de junio de 2024.

()

Articulo 158.- Incompatibilidad de doble percepcion

Los funcionarios publicos, directivos poblicos, servidores civiles de carrera, servidores con confrafacién temporal, o servidores
de actividades complementanias, no pueden percibir del Estado mas de una compensacion econdmica, remuneracion,
refribucion, emolumento o cualquier tipo de ingreso. Es incompatible la percepcion simulfénea de dichos ingresos con la
pension por servicios prestados al Estado o por pensiones financiadas por el Estado, excepto de aquello que sea percibido
por funcién docente efectiva {...).

Se entendera por funcion docente efecliva a la ensenanza, imparticion de clases, dictado de talferes y simifares.

En ninguno de los casos, se entendera que los servidores civiles podran mantener un vincufo con dedicacién de tiempo
completo en méas de una entidad publica de manera simultanea.

Ley n.° 28715, Cédigo de Etica de la Funcion Piiblica, publicado el 13 de agosto de 2002

()

Articulo 7.- Deberes de la Funcién Publica

()

6.- Responsabliidad

Todo servidor debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma infegral asumiendo con pleno respeto su funcion publica.

()

Articulo 8. Prohibiciones Eticas de la Funcion Piblica

£l servidor pablico estéa prohibido de.

1. Mantener Intereses de Confiicto Manfener relaciones o de aceplar situaciones en cuyo contexto sus intereses
personales, laborales, econtmicos o financieros pudieran estar en conflicto con el cumplimento de los deberes y
funciones a su cargo.

2. Obtener Ventajes indebidas Obfener o procurar beneficios o ventajas indebidas, para si o para ofros, mediante el uso
de su cargo, autoridad, influencia o apariencia de influencia.

{)
Ley n.® 30220, Ley Universitaria, publicada el 9 de julio de 2014,

()
Articulo 85. Régimen de dedicacitn de los docentes

85.1 A dedicacion exclusiva, el docente tiene como tnica actividad remunerada la que presta a la universidad.

Cada universidad norma las condiciones del servicio docente y las incompatibilidades respectivas, de acuerdo con fa
Constitucion Polftica del Perd, la presente Ley y su Estafuto.”
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Articulo 87. Deberes del Docente

()

87.2 Ejercer la docencia con rigurosidad académica, respeto a la propiedad intelectual, ética profesional, independencia y
apertura conceptual e ideolbgica.

{..)

87.8 Respetary hacer respetar las normas infernas de la universidad.

()

»  Resolucion de Asamblea Universitarian.® 003-2016- UNSCH-AU de 11 de mayo de 2016, que aprobo el
Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga.

Articulo 15. La docencia, en la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, es carrera piblica y se rige por la
Constitucion Politica del Pert, fa Ley Universitaria, Ley N.° 30220, el Estatuto y el Reglamento General de la UNSCH. Sus
docentes gozan de los derechos y beneficios que corresponden a jos servidores del Estado y los que oforgan las disposiciones
universitarias vigentes y normas conexas.

Articulo 16. Los docentes de la UNSCH fienen las siguientes funciones: investigacion, mejoramiento continuo del proceso
de ensefianza-aprendizaje, proyeccion social y extension universitaria, capacitecion permanente, produccion intelectual y
gestion universitania,

Articulo 24. Por el régimen de dedicacion en la UNSCH, los docentes ordinarios son:

{..)

1. A dedicacion exclusiva

Docente quetiene como nica actividad remunerada la que presta enla insfifucién universitaria, dedica su tiempo a las tareas
académicas y administrativas de la universidad y su permanencia es de cuarenta (40) horas semanales, como minimo; caso

conirario, pierde dicho régimen.

Articulo 56. Es incompatible el ejercicio simulténeo de trabajo en la universidad e instituciones publicas y/o privadas, de
acuerdo a ley, de los docentes a dedicacion exclusiva y a tiempo completo. Es factible ejercer docencia a tiempo parcial.

Articulo §7. Son deberes de los docentes

1.- Cumplir con el Estatuto de la universidad y los reglamentos pertinentes, y ejercer las funciones bajo responsabilidad.

2.- Ejercer la docencia con rigurosidad académica, respeto a la propiedad infeleciual, ética profesional, independencia, y
apertura conceplual e ideolbgica.

18.- Respelary hacer respetar las normas internas de fa universidad.

()
Articulo 122°. El departamento académico es la unidad de apoyoy servicio académico (...) tiene las siguientes
funciones:

()

2.- Promover permanentemente Ia excelencia académica de! departamento

3.- Velar por ef constante evaluacién y mejoramiento de la labor docente y de gestion académico — adminisirativa del
departamento.

7.- Coordinar las actividades de ensefianza-aprendizaje y evaluacion de sus miembros.

()

Articulo 175. Las escuelas profesionales programan sus horarios de clases en flas aulas asignadas, con criferios de equidad
y racionalidad, bajo responsabilidad del director de escuela. La programacion de horarios se eleva al Vicerrectorado
Académico y a la Oficina de Planificacion y Presupuesto para su consolidacion. Una vez publicados los horarios, son
inmodificables.

Articulo 289. Son atribuciones del decano:

17.- Cumplir y hacer cumplir los acuerdos y resoluciones de la Asamblea Universitaria, Consejo Universitario y Consejo de
Facultad.

()

20.- Supervisar, monitorear y evaluar las actividades académicas realizadas por docentes y estudiantes.

()

Resolucion del Consejo Universitario n.° 578-2018- UNSCH-CU de 19 de setiembre de 2018, que aprobd
el Reglamento General de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga.

Articulo 9° Deberes de los docentes
Son deberes de los docentes:
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9.1 Cumplir con el Estatuto de la universidad y los reglamentos pertinentes, y gjercer las funciones bajo responsabifidad.
9.2 Ejercer la docencia con rigurosidad ecadémica, (...), éfica profesionsl, (...).

9.3 Perfaccionar permanentemente sus conocimientos y capacidad docente, y realizar labore infelectua! creativa.

()

9.18 Respetar y hacer respelar as normas infernas de la universidad.

()

9.21 Presentar al director de! Departamento Académico, al inicio de cada semestre académico, su Plan de Trabajo Semestral,
en forma obligaforie.

{.)

9.26 Dictar el nimero de horas semanal-mensual que e asigno sl Departamento Académico y conforme al horario de clases
programado por fa Direccion de la Escuela respectiva.

(-..)

9.29 Reincorporarse en el plazo de ley, al término de sus periodo vacacional o licencia concedida por cualquier concepto,

()

Articulo 21°, Régimen de dedicacion de los docentes ordinarios.

{w)

21.1. A dedicacitn exclusiva

Docente que tiene como nica actividad remunerada la que presta en la institucién universitaria, dedica su fiempo a las farea
académicas y administrativas de la universidad y su permanencia es de cuarenta (40) horas semanales, como minimo; caso
conirario, pierde dicho régimen.

Articulo 22°. Actividades de los docentes en el tiempo de 40 horas semanales por semestre.

Durante cada semestre académico, eltiempo de las cuarenta (40) horas semanales u ocho (8) horas diarias de permanencia
de los docentes ordinarios a tiempo completo {...), se distribuye de acuerdo a la tabla 1 siguiente:

TABLA 1. DISTRIBUCION HORARIA SEMANAL-MENSUAL POR SEMESTRE DE DOCENTES ORDINARIOS
[ Ejercicio de ta docencia universitana Invesiigacion e|  Extensin Gestion
(Farmacion profesional) innovacion | Culuraly (...) | universitania Tota! horas
{...) docentes ordinarios (...) D Preparacién Comisiones Goblema
{ctado de Tutorla, 8sesona Elecucin Efecucitn y . | semanales
clases y pemanentes y Universttario 4}
i clases evalvariones detesfs {...) i ¥ publicacion € Informe Adm,
f.] . ] {..] I [ {...) [...) L) o) {.J
Docente asociado con 1 0 2 15 08 05 o4 06 02 _ 20
CUISOS ...
L .l L) t.] ] {.) [N f.) i)
Docente asociado con 3 Cursod 14 10 04 04 06 02 _ 40
0 mas
] .l [ k.. ) [ f..) .. ...}
’ .. | Plan o proyscto Froyectos ds | Proyectos de
Prese’l;facugpes P‘E;" de; seslin de trabajo do ad fl.ato " invest. aclividades P’a',’ets y -
Productos esperados pimecy OCIaeS | nvest, () | BOMSUBNO | ooobados (..) | aprobados | "9RHOS
{indicadores) Publicacion de | - Registro de Trabajo de informe de Arifculos informe de Informe de
fextos, {...)y | atenciony | o - i 1 i -
simiares avdmariss anegjfggqgn (... cumplimiento |publicados {...) | actividades gestion

Articulo 25°. Presentacion del Plan de Trabajo Semestral de docentes.

Alinicio de cada semesire académico, los docentes, en forma obligatoria, presentan al director de Departamento Académico
su Plan de Trabajo Semestral en el que se consignan el numero de horas que dedican a cada actividad institucional, conforme
a lo previsto en el articulo 22 del presente Reglamento. Dicho plan es aprobado por el Consejo de Facultad, a propuesta del
Departamento Académico, debiendo el decanc de Faculfad remitir una copia al Vicerrectorado Académico, Escuela
Profesionsl al cual esté adscrito, Unidad de Investigacion e Innovacion, Unidad de Responsabilided Sacial Universitaria,
Oficina de Desarrollo Institucional de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto y demas dependencias competentes,
adjuntando el acto administrativo correspondiente.

Articulo 167°. Licencia por capacitacién o perfeccionamiento de docentes ordinarios.

La licentia por capacitacién o perfeccionamiento de los docentes ordinarios, a fiempo completo o dedicacion exclusiva, se
refiere a la autorizacion para realizar estudios de posgrado (maestrla o doctorado en su especialidad, carrera profesional o
rea académica), {...).

Articulo 168°, Tiempo de uso de licencia por estudios de posgrado (maestriay doctorado} y de sequnda especialidad
profesional.

El tiempo de uso de licencia para realizar estudios presenciales de (...) doctorado es tres (3) afios. Al término del tiempo de
uso de licencia, el docente puede solicitar, en forma excepcional y fundamentada, ampliacién de dicha licenciacon goce de
remuneraciones, hasta por seis (6) meses adicionales al periodo anterior, con la finalidad de presentar y sustentar su tesis o
trabajo de investigacion, debiendo a su reincorporacién presentar el certificado de haber sustentado y aprobado la tesis,
trabajo de investigacion o copia legalizada del diploma de grado respectivo. El tiempo de uso de licencia incluye ef periodp
vacacional correspondients.

(o)
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Articulo 170°. Documentos necesarios para hacer uso de ficencia por estudios.

...}, presenta, con treinta (30) dies calendario de anticipacion a le fecha del inicio de su licencia, los siguientes documentos:
170.1 Solicitud dirigida al rector de la UNSCH, presentada en la Oficina de Administracion Documentaria.

170.2 Constancia de admision a la insfitucion educativa de nivel superior.

170.3 Plan de estudios de los estudios de posgrado {(masstria o doctorado) o de segunda especialidad profesional.

170.4 Carta de compromiso de dedicacion exclusiva a la realizacion de los estudios mientras dure ef tiempo de licencia.
170.5 Declaracion jurada de no realizarlabores remuneradas en instituciones piblicas o privadas mientras dure el liempo de
licencia.

170.6 Compromiso notarial de reemplezo en su cerga académica distribuido por semestres académicos y docentes
respectivos, en caso que la UNSCH no puede coniratar a un docente para reemplazario, por dificultades presupuestarias.

()

Articulo 174°. Obligaciones del docente a prestar servicios por el doble del tiempo de licencia concedida.

El docente que se beneficia con licencia por estudios de posgrado o segunda especialidad profesional tiene la obligacion de
prestar sus servicios en la UNSCH el doble del tiempo que dure la misma, para cuyo efecto firma el respectivo convenio en
la Secretaria General antes del uso de la licencia concedida. (...).

Articulo 175°. Incumplimiento de convenio suscrito y responsabilidades del docente.

El docente que incumpla con el convenio que ha suscrito con fa Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, al que
se refiere el articulo anterior, tiene fa obligacién de devolver a la UNSCH el total de las remuneraciones percibidas durante el
lapso que estuvo de licencia por estudios de posgrado o segunda especialidad profesional y es sometido a proceso
administrativo correspondiente a iniciafiva del decano de Facultad.

Articulo 176°. Remision de informes semestrales sobre estudios que realiza el docente con licencia.

El docente en uso de licencia por estudios de posgrado o segunda especialidad profesional remite cada semestre un informe
sobre los estudios que realiza, con la ceriificacion oficial de los cursos matriculados y aprobados segin el plan de estudios
respectivo, a las siguientes instancias de la Universidad: Vicerrectorado Académico, Facultad y Departamento Académico al
que pertanece y ala Oficina General de Planificacion y Presupuesto.

Articulo 177°. Presentacion del informe general sobre estudios realizados por el docente.

Al reforo de la licencia por estudios de posgrado o sequnda especialidad profesional, el docenta esta obligado a presentar
un informe general sobre los estudios realizades, acompariando su récord académico o certificado avalade por la entidad
donds se ha capacitado, dentro de los treinta (30} dias calendario siguientes a su reincorporacion, a las mismas instancias
sefialadas en el articulo precedente.

()

Articulo 179°. Registro y control de informes del docente en usc de licencia por estudios de posgrado o segunda
especialidad profesional.

El registro y control de los informes semesirales o informa final que debe presentar el dacente {...) esta cargo del director de
Departamento Académico. En caso de incumplimiento en fa presentacion de dichos informes, en los plazos fijados, dicha
autoridad informa al decano de Faculfad para que inicie las acciones conducentes a la suspension de remuneraciones del
beneficiario o la terminacién anticipada de la licencia concedida y su reincorporacion a fa institucion, sin perjuicio de los
pracesos administrativos correspondientes.

()

Articulo 181°. Facultad de Ia solicitar informacién por la autoridad universitaria,

Ef rector o decano de Facultad se reservan el derecho de solicitar informacion oficial, en cualquier momento, a la entidad
donde estudia o se capacita el docente, sobre el cumplimiento de sus obligaciones. En caso de incumplimiento, el docente
esté obligado a devolver las remuneraciones percibidas durante el tiempo de licencia por estudios de posgrado o segunda
especialidad profesional y el inicio del proceso administrativo disciplinario correspondiente a iniciativa del decano de Facu ftad;
asi como, la determinacion de las responsaebilidades civiles y peneles por el érgano judicial que corresponde.

()

Articulo 240°. Incompatibilidad para ejercicio simultaneo de trabajo de docentes

Es incompatible el efercicio simultaneo de frabajo en la universidad e instituciones publicas y/o privadas, de acuerdo a ley,
de Jos docentes a dedicacion exclusiva y a tiempo completo. Es factible ejercer docencia a tiempo paicial.

()

Plan de Implementacién de la Semipresencialidad de la UNSCH para el Semestre Académico 2021,
Aprobado mediante Resolucién Rectoral n.° 113-2022-UNSCH-R de 24 de marzo de 2022 y modificado
con Resolucion del Consejo Universitario n.° 560-2022-UNSCH-CU de 12 de abril de 2022.

()

9.4 Organizacion de las Clases.

()

= [ 08 horarios de clases y précticas seran a partir de las 6:00 am a 1.00 pm, y de 2:00 a 8:00 pm. Y los sébados de 6:00 am
& 1:00 pm. Ef horario establecido por Ia Direccién de gestién Académica, no debe ser modificado por elfla docente.
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« [ a supervision del cumplimiento docente, estaré a cargo de fa Direccidn de Gestion Académica, losfas directores/as de las
escuelas profasionales, deparfamentos académicos, en el caso de verificar ausencia docente, se levantaré el acta y ef
tramite para descuento, por fas horas no desarrolladas.

()

La situacion expuesta se gener6, debido al accionar del docente Edmunde Canchari Gutiérrez, quien durante
el periodo de vigencia de la licencia por perfeccionamiento con goce de remuneraciones para realizar estudios
de posgrado (Doctorado en Ingenieria) en la PUCP, del 24 de julio de 2020 al 23 de julio de 2023, situacion que
obligaba al referido docente la dedicacion exclusiva a sus estudios y no vincularse con ofras entidades publicas
o privadas mientras dure el tiempo de la licencia, lejos de cumplir las obligaciones contraidas, manfuvo carga
lectiva en la UNSCH durante los semestres académicos 2020-1, 2021-1l, 2022-| y parte de y 2022-Il, sin haber
presentado el respectivo Plan de Trabajo Semestral, tampoco, durante dichos semestres, no desarrollé las
actividades no lectivas, toda vez que no se encuentra acreditado su desarrollo y cumplimiento; mientras que,
en los semestres 2020-1 y 2021-, no ejercid funcién docente alguna.

Asimismo, por el Director del DAIMC, pese a tener la obligacién de velar por el cumplimiento de los compromisos
contraidos por el referido Docente durante el periodo de la licencia, asignd carga académica (actividades
lectivas) en la UNSCH sin que se haya formalizado la terminacién anticipada y/o suspension de dicha licencia,
mas aln, sin haber presentado el correspondiente Plan de Trabajo Semestral, situaciones que no fueron
comunicadas al Decano de la FIMGC.

Ademas de lo sefialado, el referido Docente, durante la vigencia de su licencia, a pesar de la incompatibilidad
gue ello representaba, prestd servicios en el GRA como supervisor de obra en calidad de Locador de Servicios,
del 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2020 y del 18 de enero al 30 de abril de 2021, Asimismo, contrajo
vinculo laboral con dicha Entidad como supervisor de obra en el marco del decreto legislativo n.° 276, con un
s9 coeficiente de participacion de 1.0, lo que implicaba dedicacion exclusiva durante la jornada laboral, del 3 de
mayo al 18 de noviembre de 2021, del 16 de febrero al 31 de diciembre de 2022 y del 9 de enero al 30 de junio
de 2023, cuya jornada laboral se superponia con el horario de clases aprobados y publicados por la UNSCH;
para ello, presentd declaraciones juradas sefialando que no mantenia vinculo laboral con otra Entidad, situacidn
que carecia de veracidad, lo cual permitié percibir ingresos adicionales por S/207 474,99, pese a encontrarse

impedido.

Asimismo, se advierte que el docente Edmundo Canchari Gutiérrez percibié remuneraciones en la UNSCH por
un total de $/187 701,23 durante todo el periodo de su licencia; sin embargo, entre noviembre de 2020 y junio
de 2023, ademés de mantener carga lectiva en la UNSCH y laborar simultdneamente en el GRA, no continud
con sus estudios de posgrado en la PUCP, incumpliendo asi las condiciones de la licencia e incurriendo en la
doble percepcion de ingresos del estado. Pese a ello, durante dicho periodo percibid remuneraciones por un
total de S/162 547,02, lo que constituye perjuicio economico para la UNSCH.

Comentarios de las personas comprendidas en los hechos especificos presuntamente irregulares

El docente Edmundo Canchari Gutiérrez, persona comprendida en los hechos, presentd sus comentarios o
aclaraciones de manera documentada, conforme se detalla en el Apéndice n.° 90 del informe de Control
Especifico. Asimismo, cabe precisar que el sefior José Ernesto Estrada Cérdenas, persona comprendida en los
hechos, no presenté sus comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos comunicado, a pesar de haber sido
notificados mediante el Sistema de Notificaciones y Casilla Electrénica ~ eCasilla CGR, tal como consta en el
Apéndice n.° 90.

Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

| Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones y documentos presentados, se concluye que no se
desvirtlian los hechos notificados en el Pliego de Hechos. La referida cédula de comunicacién, la notificacion a
través de la casilla electronica y evaluacion forman parte del (Apéndice n.° 90), del informe de Control
Especifico.
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La participacion de las personas comprendidas en los hechos notificados, se describe a continuacion:

1. Edmundo Canchari Gutiérrez, identificado con DNI n.° INNEEEE, docente ordinario en la categoria
asociado a dedicacién exclusiva, adscrito al Departamento Académico de Ingenieria de Minas y Civil de la
UNSCH, desde 1 de enero de 2018 hasta la fecha, promovido a la categoria mediante Resolucion del
Consejo Universitario n.° 889-2017-UNSCH-CU de 30 de diciembre de 2017 (Apéndice n.° 7); a quien se
le  comunicd el Pliego de Hechos mediante Cédula de Notificacion
n.° 017-2025-OCI-SCE-UNSCH remitida a través de la Cédula de Notificacion Electronica
n.° 00000001-2025-CG/0198-02-001 de 21 de octubre de 2025 (Apéndice n.° 90); presentd sus
comentarios o aclaraciones con escrito S/N de 28 de octubre de 2025, en veinte (20) folios, adjuntando
informacion documentada. (Apéndice n.° 90).

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formuladas por el docente Edmundo
Canchari Gutiérrez, cuyo desarrollo consta en el Apéndice n.° 90 de! presente informe, se ha determinado
que no desvirtta su participacion en el hecho observado, por lo siguiente:

En su condicion de docente ordinario en la categoria Asociado a dedicacion exclusiva, quien se encontraba
con licencia por perfeccionamiento con goce de remuneraciones del 24 de julio de 2020 al 23 de julio de
2023, otorgada para realizar estudios de Doctorado en Ingenieria en la PUCP, periodo durante el cual debia
dedicarse de manera exclusiva a los estudios de posgrado y culminar satisfactoriamente; sin embargo, en
inobservancia a la “Declaracion _Jurada de no realizar |abores remuneradas en instituciones publicas o
privadas mientras dure el tiempo de licencia”, previamente suscrita, asi como del marco normative vigente
y disposiciones internas de la UNSCH, prestd servicios como supervisor de obra en calidad de locador de
servicios en el GRA, con coeficiente de participacion de 1.0, conforme a las Ordenes de Servicio
n.° 004352-2020 y n.° 000192-2021, emitidas el 3 de noviembre de 2020 y el 3 de febrero de 2021,
respectivamente, dichos servicios se desarrollaron del 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2020, y del 18
de enero al 30 de abril de 2021. Cabe sefialar que, para el segundo petiodo, suscribié |a * Declaracion Jurada
del Proveedor” de 15 de enero de 2021, en la cual declaré expresamente no mantener vinculo laboral ni
prestar servicios, bajo ninguna modalidad, en otra institucién publica.

Asimismo, a través de diez (10) Resoluciones Gerenciales Generales Regionales, contrajo vinculo laboral
con el GRA, como supervisor de obra bajo el régimen laboral del D.L. n.° 276, en el periodo comprendido
del 3 de mayo al 18 de noviembre de 2021, del 16 de febrero al 31 de diciembre de 2022 y del 9 de enero
al 30 de junio de 2023. Para ello, previamente suscribié diez (10) Declaraciones Juradas S/N (Anexo
n.° 002) de 30 de abril, 27 de julio, 1 de octubre y 4 de noviembre de 2021; 16 de febrero, mayo?®®, 18 de
agosto y 8 de noviembre de 2022; y, 9 de enero y 29 de marzo de 2023, en las cuales declard expresamente
no estar laborando en otra dependencia del Estado, y afirmd que su labor en el GRA seria a dedicacion
exclusiva; sin embargo, desde el 1 de enero de 2018, mantiene vinculo faboral con la UNSCH como docente
asociado a dedicacion exclusiva, y desde el 24 de julio de 2020 hasta el 23 de julio de 2023, se encontraba
ademas con licencia con goce de haber. Cabe precisar que, la jornada laboral desempefiada en el GRA se
superponia con el horario de clases programadas en la UNSCH, situacidn que hacia incompatible el
desarrollo simultdnec de ambas actividades.

Aunado a ello, pese al compromiso asumido de dedicacion exclusiva a la realizacion de estudios durante el
periodo de licencia, y sin que se haya formalizado la terminacion anticipada de su licencia y con
conocimiento de las autoridades universitarias, dictd clases en la UNSCH durante los semestres 2020-I,
202111, 20221 y parte de 2022-l, sin haber presentado el correspondiente Plan de Trabajo Semestral,
| tampoco durante dichos semestres desarrollo actividades no lectivas, toda vez que no se acredita su
desarrollo y cumplimiento de las mismas.

%  Enla declaracion jurada suscrita en el mes de mayo 2022, no consigna la fecha exacta.
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Ademas, durante el periodo de vigencia de la licencia por perfeccionamiento con goce de haber, no culminé
sus estudios de Doctorado en Ingenieria en la PUCP, manteniéndose en la condicion académica de no
egresado, habiendo solo aprobado uno (1) de los seis (6) cursos obligatorios del programa, correspondiente
al semestre 2020-1, desarrollado antes del inicio de la vigencia de la licencia. En el semestre 2020-2, ya con
la licencia vigente, reprobo el curso “Seminario de Investigacion 2° y, aunque volvié a matricularse en dicho
curso en el semestre 2021-1, posteriormente se desmatrculéd. Finalmente, en el semestre 2021-2, no se
matriculd en ningin curso, ya sea obligatorio o electivo, lo que evidencia que no culmind el Doctorado en
Ingenieria durante la vigencia de la licencia; incumpliendo asi, el objeto para el cual fue otorgada; ademas
de haber laborado como supervisor de obra en el GRA, incurriendo en doble percepcion de ingresos y
generando un perjuicio econémico al estado por el importe de 5/162 547,02.

Por lo expuesto, con su actuacion, el docente Edmundo Canchari Gutiérrez, en su condiciéon de docente
ordinario en la categoria de Asociado con dedicacion exclusiva, adscrito al Departamento Académico de
Ingenieria de Minas y Civil, durante el periodo de vigencia de la Licencia por Perfeccionamiento con Goce
de Remuneraciones, obtuvo un beneficio personal directo, generando a la vez un perjuicio econdmico para
la UNSCH por el monto de S$/162 547,02. Ello debido a que, por su condicion de docente nombrado con
dedicacion exclusiva y las restricciones inherentes a la licencia por perfeccionamiento, se encontraba
impedido de mantener simultaneamente otro vinculo laboral con el Estado también a tiempo completo. Con
{ dicha conducta, contravino lo dispuesto en el articulo 40° de la Constitucién Politica del Pery, el cual
establece que: “Ningin funcionario o servidor ptblico puede desempedar més de un empleo o cargo publico remunerado, con
excepcion de uno por funcién docente”. En el presente caso, la excepcion antes sefialada no es aplicable para el
docente, toda vez que, €l tenia la condicion de docente a dedicacion exclusiva; asi como, se encontraba
haciendo uso de una licencia por perfeccionamiento con goce de haber para realizar estudios de doctorado
en la PUCP, el cual era de manera exclusiva y pese a ello labord en el Gobierno Regional de Ayacucho a
tiempo completo.

Asimismo, inobservé lo dispuesto en el articulo 3°, asi como, los literales a), b) y o) del articulo 16°
(Obligaciones de todo empleado publico) de la Ley n.° 28175 Ley Marco del Empleo Piblico, que establecen
lo siguiente: “Ningiin empleado publico puede percibirdel Estado mas de una remuneracion, retribucion, emolumento o cualquier
fipo de ingreso. Es incompatible la percepcion simultanea de remuneracion y pension por servicios prestados al Estado. Las tnicas

excepciones fas constituyen la funcion docente (...)."; Y, “a) Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico. b} Prestar los servicios de forma exclusiva durante la jornada de trabajo, salvo labor docente, fa cual
podraser ejercida fuera de la jornada de trabajo. o) No suscribir contrato de locacion de servicios bajo cualquier modalidad

con otra entidad publica.’, respectivamente.

Del mismo modo, inobservo el numeral 85.1 del articulo 85° y los numerales 87.2 y 87.8 del articulo 87 de

la Ley n.° 30220, Ley Universitaria, publicada el 9 de julio de 2014, que establecen lo siguiente: ‘85.17 A
dedicacion exclusiva. El docente tiene como tnica actividad remunerada la que presta a la universidad.”; y, “87.2 Ejercer la
docencia con rigurosidad académica, (...), élica profesional, {...). 87.8 Respetar y hacer raspetar las normas internas de la

universidad.”, respectivamente.

También, inobservd los articulos n.os 24°, 56° y 175° del Estatuto de la UNSCH, aprobado mediante
Resolucién de la Asamblea Universitaria n.” 003-2016- UNSCH-AU de 11 de mayo de 2016 {(Apéndice
n.° 91), que establecen lo siguiente; “24.1. A dedicacion exclusiva. Docente que tiene como iinica actividad remunerada
la que presta en la institucién universitaria, dedica su fiempo a las tareas académicas y edministratives de la universidad y su
permanencia es de cuarenta (40) horas semanales, como minimo; caso contrario, pierde dicho régimen.”, “Es incompatible el
ejercicio simultaneo de trabajo en la universidad e instituciones pablicas y/o privadas, de acuerdo a ley, de los docentes a

dedicaclén exclusiva y a tiempo completo. Es factible ejercer docencia a tiempo parcial.”, Y, “Las sscuelas profesionales
programan sus horarios de clases en las aulas asignadas, con criterios de equidad y racionalidad, bajo responsabilidad del director
de escuela. La programacion de horarios se eleva al Vicerrectorado Académico y a la Oficina de Planificacion y Presupuesto para

\ su consolidacion. Una vez publicados los horarios, son inmodificables.”, respectivamente. Asimismo, incumplid con sus

| deberes establecidos en los numerales 1, 2 y 18 del articulo 57°, del estatuto de la UNSCH, que establecen:
“Cumplir con el Estatuto de le universidady los reglamentos pertinentes, y ejercer las funciones bajo responsabilidad.”; “Ejercer la

docencia con rigurosidad académica, {...), ética profesional, {...)."; Y, ‘Respetar y hacer respetar las nommas intemas de /a
universidad.”, respectivamente.
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De igual manera, transgredio los articulos n.os 9°, 21°, 22°, 25° y 240° del Reglamento General de la
UNSCH, aprobado mediante Resolucidon del Consejo Universitario n.° 578-2018- UNSCH-CU de 19 de
setiembre de 2018 (Apéndice n.° 92), que establecen lo siguiente: ...) 9.7 Cumplir con el Estatuto de la universidad
ylos reglamentos pertinentes, y efercer las funciones bajo responsabilidad. 9.2 Ejercer la docencia con rigurosidad académica, (...),
ética profesional, (...).9.26 Dictar el nimero de horas semanal-mensual que le asigné el Departamento Académico y conforme al
horario de clases programado por la Direceién de la Escuela respectiva.”; ‘(...) 21.1. A dedicacion exclusiva. Docents que tiene
como tnica acfividad remunerada la que presta en la instifucion universitaria, dedica su fiempo a las tareas académicas y
administrativas de la universidad y su permanencia es de cuarenta (40) horas semanales, como minimo; caso contrario, pierde
dicho régimen.”, *Actividades de los docentes en el tiempo de 40 horas semanales por semesire. Durante cada semestre académico,
el tiempo de las cuarenta (40) horas semaneles u ocho (8) horas diarias de permanencie de los docentes ordinarios (...) & dedicacion
exclusiva (...), se distribuye de acuerdo afa tabla1(...)"; “Alinicio de cada semesire académico, los docentes, en forma obligatoria,
presantan al diractor de Departamento Academico su Plan de Trabajo Semestral en el que se consignan el nimero de horas que

dedican a cada actividad institucional, conforme a lo previsto en ef articufo 22 del presente Reglamento.”; y, “Es incompatible el
ejercicio simuitaneo de trabajo en la universidad e instifuciones publicas y/o privadas, de acuerdo a ley, de los docentes a

dedicacién exclusiva y a tiempo completo. Es factible ejercer docencia a tiempo parcial.”, respectivamente.

De este modo, con relacién a la Licencia por Perfeccionamiento con Goce de Haber otorgada, inobservd lo
dispuesto en los articulos n.os; 168°, 176° y 177° del Reglamento General de la UNSCH, que establecen lo

siguiente: °El iempa de uso de licencia para realizar estudios presenciales de {...) doctorado es tres (3) afios. Al término del

tiempo de uso de licencia, el docente puede solicitar, en forma excepcional y fundamentada, ampliacion de dicha licenciacon goce

de remuneraciones, hasta por seis (6) meses adicionales al periodo anterior, con fa finalidad de presentar y sustentar su fesis o
{ frabajo de investigacion, debiendo a su reincorporacion presentar el certificado de haber sustentado y aprobado la tesis, frabajo de
investigacién o copia legalizada del diploma de gradorespectivo. {...)"; *El docente en uso delicencia porestudios de posgrado (...)
remife cada semestre un informe sobre los estudios que realiza, con la certificacién oficial de los cursos matriculados y aprobados
segun el plan de estudios respectivo, a las siguientes instancias de la Universidad: Vicerrectorado Académico, Facultad y
Departamento Académico al que pertenece y a fa Oficina General de Planificacion y Presupuesto.”; Y, “Al reforno de la licencia por
estudios de posgrado (...), el docente esta obligado a presentar un informe general sobre los estudios realizados, acompafiando su
récord académico o certificado avalado por la entidad donde se ha capacitado, dentro de los freinfe (30) dias calendario siguientes

a su reincorporacion, a las mismas instancias seflaladas en el articulo precedente.’”, respectivamente.

Por otro lado, durante el periodo que dictd clases en la UNSCH, inobservo el articulo 1° de Resolucién del
Consejo Universitario n.” 420-2019-UNSCH-CU de 22 de julio de 2019 (Apéndice n.° 86), que establece lo
siguiente: “DISPONER el horario de clases en todas las Escuelas Profesionales de la Universidad Nacional de San Cristobal
de Huamanga, seré de 6:00 a.m. a 8:00 p.m. de lunes a viemes y los dias sabados hasta fa 1: 00 p.m.” Asimismo, durante
, el periodo de semipresencialidad, inobservd el pendltimo parrafo del numeral 9.4 (Organizacion de las
| clases) del “Plan de Implementacion de la Semipresencialidad en la Universidad Nacional de San Cristobal
de Huamanga para el Semestre Académico 2021-lI", aprobado mediante Resolucion del Consejo
Universitario n.° 560-2022-UNSCH-CU de 12 de abril de 2022 (Apéndice n.° 42), que establece lo siguiente:

“Los horarios de clases y practicas seran a partir de las 6:00 am a 1:.00 pm, y de 2:00 a 8:00 pm. y los sébados de 6:00 am
a 1.00 pm. EI horario establecido por fa Direccién de gestion Académica, no debe ser modificado por elf/la docente,”

Aunado a ello, al suscribir declaraciones juradas carentes de veracidad, quebrantd el numeral 51.1 del
articulo 51° (Presuncién de veracidad) y el numeral 4 del articulo 67° (Deberes generales de los
administrados en el procedimiento) del Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444 “Ley del Procedimiento
Administrativo General", aprobado con Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS de 25 de enero de 2019, que

establecen lo siguiente: “51.7 Todas las declaraciones juradas, los documentos sucedéneos presentados y la informacion
incluida los escritos y formularios que presenten los administrados para la realizacion de procedimientos administrativos, se
presumen verificados por quien hace uso de ellos, respecto a su propia situacién, asi como de contenido veraz para fines

administralivos, salvo prueba en conirario. *; Y, “4. Comprobar previamente a su preseniacion ante fa enfidad, la autenticidad de fa
documentacion sucedénea y de cualquier ofra informacion que se ampare en la presuncion de veracidad.”, respectivamente.

) Quebranté, ademas, el Principio de Legalidad que debe regir toda actuacién de la administracién piblica,
conforme prevé el numeral 1.1. del articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley n.° 27444 “Ley del

Procedimiento Administrativo General”, que establece: “Les autoridades administrativas deben actuar con respeto a la
Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo a jos fines para los que le fueron
conferidas’.
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Incumplié también, como personal al servicio del Estado, lo establecido en los numerales 1y 2 del articulo
6°, numeral 6 del articulo 7° y numerales 1y 2 del articulo 8° de la Ley n.° 27815, Ley del Codigo de Etica
de la Funcién Plblica, relacionados a los principios y deberes de la funcién plblica, los cuales refieren lo

siguiente: “Ef servidor pablico actiia de acuerdo a los siguientes principios: 1. Respeto. Adecua su conducta hacia el raspefo de
la Constitucién y las Leyes, garantizando que en fodas fas fases del proceso de toma de decisiones o en el cumplimiento de los
procedimientos administrativos. 2. Probidad. Actiia con reclifud, honradez y honesfidad, procurando satisfacer el interés general y
desechando fodo provecho o ventaja personal, obtenido por si o por interpdsite persona’; “El servidor pablico tiene los siguientes
deberes: 8. Responsabilidad. Todo servidor pablico debe desarroliar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con
pleno respeto su funcion pablica. (...)."; Y, “El servidor pablico esté prohibido de: 1. Mantener intereses de Conflicto. Mantener
relaciones o de aceptar sifuaciones en cuyo confexto sus infereses personales, laborales, economicos o finencieros pudieran e star
en confiicto con el cumplimienfo de los deberes y funciones a su cargo. 2. Obtener Ventajas Indebidas. Obtener o procurar
beneficios o venlajas indebidas, para si o para otros, mediante ef uso de su cargo, autoridad, influencia o apariencia de influencia.”,

respectivamente.

En consecuencia, se encuentra sujeto a responsabilidad, de acuerdo a lo establecido en los numerales 1y
6 del articulo 1V, literal d) del articulo 2° y articulo 19° de la Ley n.° 28175 Ley Marco del Empleo Publico,
relacionados alos principios de legalidad y probidad y ética publica, obligaciones y responsabilidades, que

establecen: “Son principios que rigen el empleo publico: 1. Principio de legalidad.- Los derechos y obligaciones que generanel
empleo publico se enmarcan dentro de lo establecido en la Constitucion Politica, leyes y reglamentos. El empleado piblico en el
gfercicio de su funcion actia respetando el orden legal y las pofestades que Ja ley le sefiala. 6. Principio de probidad y ética
piiblica. - El empleado piblico actuaré de acuerdo a los principios y valores éficos establecidos en la Constitucion y las leyes, que
requiera la funcién poblica.”; ‘d) Desemperiar sus funciones con honestidad, probidad, criterio, eficiencia, laboriosidad y vo cacion

de servicio”; Y, ‘Los empleados piiblicos son responsables civil, penal o administrativamente por el incumplimiento de las
normas legales y administrativas en el ejercicio del servicio piblico.”, respectivamente.

Como resultado de la evaluacion de los comentarios ¢ aclaraciones presentadas por el docente Edmundo
Canchari Gutiérrez, se ha determinado que los hechos con evidencias de presunta irreguiaridad no han sido
desvirtuados y configuran presunta responsabilidad administrativa funcional sujeta a la potestad
sancionadora de la Contraloria General de la Republica; asi como, presunta responsabilidad penal y civil.

. José Emesto Estrada Cardenas, identificado con DNI n.° |INEEB Director del Departamento
Académico de Ingenieria de Minas y Civil, desde el 8 de julio de 2022 al 7 de julio de 2023, designado
mediante Resolucion Rectoral n.” 442-2022-UNSCH-R de 22 de agosto de 2022 (Apéndice n.® 89), aquien
se le comunicd el Pliego de Hechos mediante Cédula de Nofificacion n.® 018-2025-OCI-SCE-UNSCH,
remitido a través de la Cédula de Notificacién Electronica n.® 00000002-2025-CG/0198-02-001 de 28 de
octubre de 2025 (Apéndice n.° 90); sin embargo, al cierre del presente informe no presentd sus comentarios
0 aclaraciones, por lo que, no desvirtia el hecho observado por lo siguiente:

La responsabilidad que se afribuye al sefior José Emesto Estrada Cardenas, en su condicién de Director
del DAIMC quien, durante el periodo de la licencia del docente Edmundo Canchari Gutiérrez, permitio que
éste continde dictando clases en la UNSCH, asignandole el curso regular “Costos y Presupuestos” (1C549),
con una carga de 16 horas semanales, segin la “Redistribucion de Asignaturas Segin Plan de Estudios”
aprobado en sesién de departamento académico de Minas y civil el 25 de agosto de 2022 y suscrita por el
citado Direcior del DAIMC, durante el semestre academico 2022-1. De manera similar, en el semestre
2022-11, conforme a la redistribucién de asignaturas aprobada el 23 de mayo de 2023 y también suscrita por
el sefior José Ernesto Estrada Cardenas, en su condicidn de Director del DAIMC, se le asigné los cursos
“Programacién Digital” (IC246) y “Estructura Hidrulica” (IC430), con una carga de 8 horas semanales cada
uno. En mérito a ello, el mencionado docente efectud dictado de clases durante ambos semestres, pese a
que no se formalizé la culminacién anticipada de su licencia y/o reincorporacion a sus funciones como
docente.

) Asimismo, durante los semestres académicos 2022-| y 2022-11, el docente Edmundo Canchari Gutiérrez no
presentd al sefor José Ernesto Estrada Cardenas, Director del DAIMC, los respectivos Planes de Trabajo
Semestral, en los que debia consignar el nimero de horas que dedica a cada actividad institucional,
conforme a lo establecido en el articulo 22° del Reglamento General de la UNSCH, segln su categoria y
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régimen de dedicacion. Esta omision no fue advertida por el sefior José Emesto Estrada Cérdenas, lo que
impidio la supervision del cumplimiento de las actividades no lectivas; sin embargo, ef docente percibié la
totalidad de sus remuneraciones durante ambos semestres.

Por lo expuesto, con su accionar, en su condicion de director del Departamento Académico de Ingenieria
de Minas y Civil, incumplié sus funciones previstas en los numerales 2., 3.y 7. del articulo 122° del Estatuto
de la UNSCH, aprobado mediante Resolucion de la Asamblea Universitaria n.> 003-2016-UNSCH-AU de 11

de mayo de 2016 (Apéndice n.° 91), que establecen: ‘2. Promover permanentemente ia excelencia académica del
departamento. 3. Velar por fa constante evaluacion y mejoramiento de la labor docente y de la gestion académico-administrativa def

departamento.”; Y, “7. Coordinar las aclividades de ensefianza-sprendizsje y evaluacion de sus miembros.”

De igual modo, incumplié sus funciones dispuestas en los literales ¢}, d) y h) det articulo 73° del Reglamento
de Organizacion y Funciones - ROF, aprobado con Resolucion Rectoral n.° 041-2021-UNSCH-R de 1 de
febrero de 2021 (Apéndice n.° 93), que establecen: “c) Promover permanentemente fa excelencia académica del
departamento.”; “d) Velar por Ia constante evaluaciony mejoramiento de fa labor docente y de la gestion académico-administrative
del departamento.”; ¥, ‘h) Coordinar las actividades de ensefianza-aprendizaje y evaluacion de sus miembros.”

Asimismo, respecto a la presentacion del Plan de Trabajo Semestral de docentes, inobservd el articulo 25°
del Reglamento General de la UNSCH, aprobado mediante Resolucion del Consejo Universitario
n.° 578-2018- UNSCH-CU de 19 de setiembre de 2018 (Apéndice n.° 92), que establece lo siguiente: “a/
inicio de cada semestre académico, los docentss, en forma obligatonia, presentan al director de Deparfamento Académico su Plan
de Trabajo Semestral en el que se consignan el numero de horas que dedican a cada actividad institucional. Dicho plan es
aprobado por el Consejo de Facultad, @ propuesta del Departamento Académico, {...).

Adicionalmente, en su condicion de director del Departamento Académico de Ingenieria de Minas, incumplié
el articulo 5° de Resolucion del Consejo Universitario n.® 247-2020-UNSCH-CU de 24 de julio de 2020
(Apéndice n.° 16), cuya vigencia comprendié del 24 de julio de 2020 al 23 de julio de 2023. Dicha
disposicion establecia lo siguiente: “Articulo 5° .- ENCARGAR a la Facultad de Ingenieria de Minas, Geologia y Civil,
Departamento Académico de Ingenieria de Minas y Civil, velar por el cumplimiento de los compromisos contraidos por
dicho docente, debiendo adoptar las medidas destinadas a garantizar el normal desarralio de actividades durante los
semestres académicos indicados en Ia presente resolucién.”

Quebranto, ademés, el Principio de Legalidad que debe regir toda actuacion de la administracion plblica,
conforme prevé el numeral 1.1. del articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley n.° 27444 ‘Ley del
Procedimiento Administrativo General’, que establece: *Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la
Constitucion, la ley y &l derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo a los fines para los que le fueron
conferidas”. .

En consecuencia, se encuentra sujeto a responsabilidad, de acuerdo a lo establecide en los numerales 1y
6 del articulo |V, literal d) del articulo 2° y articulo 19° de la Ley n.° 28175 Ley Marco del Empleo Plblico,
relacionados alos principios de legalidad y probidad y ética publica, obligaciones y responsabilidades, que
establecen: “Son principios que rigen el empleo publico: 1. Principio de legalidad.- Los derschos y obligaciones que generan el
empleo publico se enmarcan dentro de lo establecido en la Constitucion Polffica, leyes y reglamentos. Ef empleado piblico en ef
gfercicio de su funcion actiia respetando ef orden legaly las potestades que la ley le sefiala. 6. Principio de probidad y ética
publica. - £l empleado publico actuaré de acuerdo a fos principios y valores éticos establacidos en la Constitucion y las leyes, que
requiera la funcion pablica.”; ‘d) Desempefiar sus funciones con honestidad, probidad, criterio, eficiencia, laboriosidad y vocacion
de servicio”, ¥, "Los empleados piiblicos son responsables civil, penal o administrativamente por el incumplimiento de las
normas legales y administrativas en el ejercicio del servicio piblico.”, respectivamente.

Como resultado, se ha determinado que los hechos con evidencias de presunta irregularidad no han sido
desvirtuados y configuran presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta a la potestad
sancionadora de la Contraloria General de la Repblica.

m
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Ill. ARGUMENTOS JURIDICOS

> Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta a la potestad
sancionadora de la Contraloria, de la Irregularidad “Docente de la Universidad Nacional De San Cristébal
De Huamanga, mientras hacia uso de una licencia con goce de haber para estudios de doctorado,
continué dictando clases, ademas de laborar como supervisor de obra en el Gobierno Regional de
Ayacucho, para lo cual se valié de declaraciones juradas carentes de veracidad; contraviniendo asi, la
finalidad de la licencia y generandc una doble percepcion de ingresos, lo que ocasiond perjuicio
econémico al estado por $/162 547,02", estén desarrollados en el Apéndice n.° 2 del Informe de Control
Especifico.

» Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional sujetan a la potestad
sancionadora de la Contraloria, de la Irreqularidad “Docente de la Universidad Nacional De San Cristébal
De Huamanga, mientras hacia uso de una licencia con goce de haber para estudios de doctorado,
continud dictando clases, ademas de laborar como supervisor de obra en el Gobierno Regional de
Ayacucho, para lo cual se valio de declaraciones juradas carentes de veracidad; contraviniendo asi, fa
finalidad de la licencia y generando una doble percepcién de ingresos, lo que ocasiond perjuicio
econdmico al estado por $/162 547,02", estan desarrollados en el Apéndice n.° 3 del Informe de Control
Especifico.

» Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil , de la imegularidad “Docente de la
Universidad Nacional De San Cristobal De Huamanga, mientras hacia uso de una ficencia con goce de
haber para estudios de doctorado, continud dictando clases, ademas de laborar como supervisor de obra
en el Goblerno Regional de Ayacucho, para lo cual se valid de declaraciones juradas carentes de
veracidad; contraviniendo asi, la finalidad de la licencia y generando una doble percepcion de ingresas,
lo que ocasiond perjuicio econdmico al estado por S/162 547,027, estan desarrollados en el Apéndice
n.° 4 del Informe de Control Especifico.

> Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal de la irregularidad “Docente de la
Universidad Nacional De San Cristobal De Huamanga, mientras hacia uso de una licencia con goce de
haber para estudios de dactorado, continué dictando clases, ademés de laborar como supervisor de obra
en el Gobierno Regional de Ayacucho, para lo cual se valié de declaraciones juradas carentes de
veracidad; contraviniendo asi, la finalidad de la licencia y generando una doble percepcion de ingresos,
lo que ocasiond perjuicio econdmico al estado por $/162 547,02", estan desarroliados en el Apéndice
n.° 5 del Informe de Control Especifico.

. IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente
Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estén identificados en el
Apéndice n.° 1.

. CONCLUSION

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de irregularidad practicado a la
UNSCH, se formula la conclusion siguiente:

1. Ef docente Edmundo Canchari Gutiérrez, solicité y accedio a una licencia por perfeccionamiento con
goce de remuneraciones para realizar estudios de posgrado (Dactorado en Ingenieria) en la PUCP, por
un periodo de tres (3) afios, del 24 de julio de 2020 al 23 de julio de 2023, situacidn que obligaba al
referido docente la dedicacion exclusiva a sus estudios y no realizar otras labores remuneradas en
entidades piblicas o privadas mientras dure el tiempo de la licencia; sin embargo, lejos de cumplir las
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obligaciones contraidas, continué dictando clases durante los semestres académicos 2020-1, 2021-lI,
2022-1 y parte de 2022-II, sin haber presentado los respectivos Planes de Trabajo Semestral; mientras,
durante los semestres 2020-ll y 2021-1, no ejercio funcién docente alguna. Hechos que evidenciarian un
incumplimiento del objeto de la licencia otorgada.

En ese contexto, el Director del DAIMC, pese a tener la obligacion de velar por el cumplimiento de los
compromisos contraidos por el referido Docente durante el periodo de la licencia, asignd carga
académica (actividades lectivas) en la UNSCH sin que se haya formalizado la terminacion anticipada y/o
suspension de dicha licencia, mas ain, sin haber presentado el correspondiente Plan de Trabajo
Semestral, situaciones que no fueron comunicadas al Decano de la FIMGC.

Ademés, se advirti6 que el Docente, durante la vigencia de su licencia, a pesar de la incompatibilidad
que ello representaba, prestd servicios en el GRA, como supervisor de obra en calidad de Locador de
Servicios, del 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2020 y del 18 de enero al 30 de abril de 2021.
Asimismo, contrajo vinculo [aboral con dicha Entidad como supervisor de obra bajo el régimen laboral
del decreto legislativo n.® 276, con un coeficiente de participacién de 01, lo que implicaba dedicacion
exclusiva durante la jornada laboral, del 3 de mayo al 18 de noviembre de 2021, del 16 de febrero al 31
de diciembre de 2022 y del 9 de enero al 30 de junio de 2023, cuya jornada laboral se superponia con

{ el horario de clases programados en la UNSCH. Para formalizar su contratacion, presenté declaraciones
juradas sefialando que no mantenia vinculo laboral con otra Entidad, situacion que carecia de veracidad,
lo cual permiti6 percibir ingresos adicionales; incumpliendo asi, las condiciones de su licencia y
generando [a doble percepcion de ingresos del Estado.

De esta manera, se fransgredio lo estipulado en el articulo 40° de la Constitucion Politica del Pert; los
articulos 51° y 67° del TUO de la Ley n.° 27444 “Ley de Procedimiento Administrativo General’; los
numerales 1y 6 del articulo [V, articulo 3°, literales a), b) y o) del articulo 16° y articulo 19° de la Ley
n.° 28175 “Ley Marco del Empleo Publico”; articulo 38° de la Ley n.° 30057 “Ley del Servicio Civil";
articulos 130° y 158° del Reglamento General de la Ley n.° 30057; articulos 5°, 85° y 87° de la Ley
n.° 30220 “Ley universitaria®; articulos 6°, 7° y 8° de la Ley n.° 28715, “Cédigo de Etica de la Funcion
Plblica”, articulos 24°, 56°, 57°, 122°, 175° y 289° del Estatuto de la UNSCH; articulos 9°, 21°, 22°,
25°, 168°, 170°, 176°, 177°, 179°, 181° y 240° del Reglamento General de la UNSCH; y, sub numeral
9.4 del numeral 9. del “Plan de Implementacion de la Semipresencialidad en la UNSCH para el Semestre
Académico 2021-II".

La situacion expuesta ha generado perjuicio econdmico a la UNSCH por €l importe de S/162 547,02
como resultado del pago de remuneraciones a favor del docente Edmundo Canchari Gutiérrez,
correspondiente al periodo comprendido del 1 de noviembre de 2020 al 30 de junio de 2023; toda vez
que, el docente incumplié con sus compromisos asumidos como condicion para el otorgamiento de la
licencia, y consecuentemente no habria culminado sus estudios de doctorado en Ingenieria en la PUCP
dentro del plazo establecido para el cual se Ie otorgd dicha licencia.

(Irregularidad n.°1).

Al Rector de la UNSCH

1. Realizar las acciones tendentes a fin de que el organo competente efectie el deslinde de las
responsabilidades que correspondan, a los funcionarios vy servidores plblicos de la UNSCH
comprendidos en los hechos observados del presente Informe de Control Especifico, de acuerdo a las
normas que regulan la materia.

(Conclusion n.° 1).
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Al Grgano Instructor

2. Realizar el procesamiento de los funcionarios y servidores publicos de la UNSCH comprendidos en los
hechos observados del presente Informe de Control Especifico de acuerdo a su competencia.
(Conclusién n.° 1).

Al Procurador Piblico de la Contraloria General de la Repiiblica

3. Iniciar las acciones civiles contra el servidor publico comprendido en los hechos de la irregularidad del
Informe de Control Especifico con fa finalidad que se determinen las responsabilidades que
correspondan,

{Conclusién n.®1).

4. Iniciar las acciones penales contra el servidor publico comprendido en los hechos de la irregularidad
del Informe de Centrol Especifico con la finalidad que se determinen las responsabilidades que
correspondan,

(Conclusion n.° 1).

VI.APENDICES

Apéndice n.” 1: Relacion de personas comprendidas en la irregularidad

Apéndice n.” 2: Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no Sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria

Apéndice n.° 3: Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional sujeta a la potestad
sancionadora de la Contraloria

Apéndice n.” 4:  Argumentos juridicos de presunta responsabilidad civil

Apéndice n.° 5:  Argumentos juridicos de presunta responsabilidad penal

Apéndice n.° 8: Copia autenticadade Resolucion del Consejo Universitarion.® 061-2016-UNSCH-CU de 12 de
enero de 2016

Apéndice n.°7: Copia autenticadade Resolucién del Consejo Universitario n.° 889-2017-UNSCH-CU de 30 de
diciembre de 2017

Apéndice n.° 8: Copia autenticadade Resolucion def Consejo Universitarion.® 110-2018-UNSCH-CU de 19 de
enero de 2018

Apéndice n.° 9: Copia autenticada de la solicitud S/N de 8 de marzo de 2020 y documentos adjuntos en:
> Copia simple de la carta n.° 023/2020.DARI-RPU de 4 de marzo de 2020.
> Copia autenticada de la Declaracion jurada de no realizar labores remuneradas en

instituciones publicas y privadas mientras dure el tiempo de licencia de 6 de marzo de 2020.
» Copia autenticada de la carta de compromisa de dedicacién exclusiva a la realizacion de los
estudios mientras dure el Tiempo de licencia de 6 de marzo de 2020,

Apéndice n.° 10: Copia autenticada del memorando n.° 108-2020-FIMGC de 20 de mayo de 2020

Apéndice n.® 11: Copiasimple delmemorando n.® 048-2020-UNSCH-FIMGC-DAIMC/CBG de 26 de mayo de 2020

Apéndice n.° 12: Copia autenticada de Resolucion Decanal n.® 020-2020-FIMGC-UNSCH-D de 8 dejunio de 2020

Apéndice n.° 13: Copia autenticadadel memorando n.° 216-2020-0GGA-VRAC/UNSCH de 16 de junio de 2020

Apéndice n.° 14: Copia autenticada del memorando n.® 100-2020-UNSCH-OGPP-OD! de 19 de junio de 2020

Apéndice n.° 15: Copia autenticada del memorando n.® 0551-2020-UNSCH-OGPP de 21 de junio de 2020

Apéndice n.° 16: Copia autenticadade Resolucién del Consejo Universitarion.® 247-2020-UNSCH-CU de 24 de

julio de 2020.
Apéndice n.° 17: Documentos remitidos por la PUCP, mediante correa electrénico secgen@pucp.edu.pe y
adjuntos en:

> Copia simple del escrito n.® 0393/2024-S de 18 de marzo de 2024.
» Copia simple del Plan de Estudios del Doctorado en Ingenieria en la PUCP.

Apéndice n.° 18: Copia simple del Reglamento de la Escuela de Posgrado de la PUCP, obtenida del enlace
siguiente:

hitps:/iposgrado.pucp.edu.pe/wp-contentfuploads/2024/06/200001 7ReglamentoDel aEscuelaDe Posgrado.pdf

Apéndice n.° 19: Copia autenticada del oficio n.° 074-2024-UNSCH/OCl de 8 de junio de 2024, asi como
documentos  remitidos por Ia PUCP, mediante  correo  electronico
vanessa.navamo@pucp.edu.pe y adjuntos en:
> Copia simple del escrito n.® 021/2024.DARI-RPU de 18 de junio de 2024,
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» Copia simple del certificado de notas de 13 de junio de 2024
> Copia simple de la carta n.® 022/2024.RPU-PUCP de 24 de abril de 2024,

Apéndice n.° 20: Copia autenticada del memorando n.® 138-2024-OCI-UNSCHde 23 de abril de 2024, asi como
copia autenticada del memorando n.® 031-2024-UNSCH-UADAC de 25 de abril de 2024 y
documentos adjuntos en:

» Copia autenticada del informe n.° 001-2021-UNSCH/FIMGC-DAIMC-ECG de 22 de marzo de
2021

» Copia autenticada de la “Ficha Consolidado Curricular” de 22 de marzo de 2021

» Copia autenticada de la captura de pantalla del tramite mediante Mesa de Partes Virtual
(Reg. n.” 217246)

Apéndice n.° 21: Copia autenticadadel informe n.® 005-2025-EPFF-FIMGC-UNSCH de 24 de julio de 2025, asi
como copia autenticada de la carta n.® 000020-2025-CG/OC0198 de 14 de julio de 2025,

Apéndice n.° 22: Copia autenticada de los documentos siguientes:

» Cartan.®001-2021-PUCP/ECG de 23 de agosto de 2021,
» Memorando n.® 01010-2021-UNSCH-VRAC de 30 de agosto de 2021
» Captura de pantalladel tramite mediante Mesa de Partes Virtual {Expediente n.® 2133372)

Apéndice n.° 23: Copia autenticada del oficio n.° 005-2025-FIMGC/UNSCH de 8 de setiembre de 2025

Apéndice n.° 24: Copia autenticada de los documentos siguientes:
> Informe n.® 002-2021-UNSCH/FIMGC-DAIMC-ECG de 24 de agosto de 2021
> Ficha Consolidado Curricular de 24 de agosto de 2021
> Captura de pantalla del tramite mediante Mesa de Partes Virtual (Reg. n.° 2132347)

Apéndice n.° 25: Copia autenticada de escrito S/N de 21 de julio de 2025

Apéndice n.° 26: Copia autenticada de los documentos siguientes:

» Informe n.® 003-2021-UNSCH/FIMGC-DAIMC-ECG de 1 de octubre de 2021

» Caplura de pantallade! tramite mediante Mesa de Partes Virtual (Expediente n.® 2134031)
Apéndice n.® 27: Copia autenticada de los documentos siguientes:

» Oficio n.” 011-2025-UNSCH-OAJ de 22 de agosto de 2025

» Memarando n.° 212-2024-UNSCH-OGAJ de 3 de mayo de 2024

Apéndice n.® 28: Copia autenticada de la captura de pantalla del tramite mediante Mesa de Partes Virtual
{Expediente n.° 2134099)

Apéndice n.° 29: Copia autenticada del memorando n.® 027-2024-OCI-UNSCH de 23 de enerode 2024, asi como
copia autenticada del memorando n.® 214-2024-UNSCH-DIGAURRHH de 31 de enero de 2024
y documentos adjuntos en:

» Copia autenticada del informe n.® 003-2023-UNSCHFIMGC-DAIMC-ECG de 21 de julio de
2023

> Copia autenticada de la captura de pantalla del tramite mediante Mesa de Partes Virtual
(Expediente n.® 2341787)

Apéndice n.° 30: Copia autenticada del oficio n.® 006-2024-UNSCH/OCI de 16 de enero de 2024, asi como capia
simple del escrito n.” 0171/2024-S de 31 de enero de 2024,

Apéndice n.° 31: Copia autenticada del informe n.* 004-2024-EPIC-FIMGC-UNSCH/ECG de 16 de abril de 2024 y
documento adjunto en:
> Copia autenticada de la constancia n.® 001-2024 de 14 de febrero de 2024

Apéndice n.” 32: Copia autenticada del memorandon.® 378-2019-UNSCH-FIMGC/DAIMC de 30 de diciembre de
2019 y documento adjunto en:
> Copia autenticada de la “Distribucion de Asignaturas Segin Plan de Estudios’,

correspondiente al semestre académico 2020-1

Apéndice n.° 33: Copia autenticada del memorando n.® 008-2020-FIMGC de 6 de enero de 2020

Apéndice n.® 34: Copia autenticada de horario de clases de la Escuela Profesional de Ingenieria Civil,
correspondiente al semestre académico 2020-1 - UNSCH.

Apéndice n.° 35: Copia autenticadade Resolucion del Consejo Universitarion.® 240-2020-UNSCH-CU de 15 de

; julio de 2020, asi como copia autenticada de la “Reprogramacion de Calendario de Actividades
Académicas 2020-F".

Apéndice n.° 36 Copia autenticadade Registrode Evaluacién de 6 de diciembre de 2020, correspondiente al curso
“Costos y Presupuestos”. )

Apéndice n.° 37: Copia autenticada de Resolucion del Consejo Universitario n.® 037-2021-UNSCH-CU de 9 de
marzo de 2021, asi como copia autenticada del “Reajuste del Calendario de Actividades

Académicas Virtuales 2020-1"
Apéndice n.° 38: Copia autenticada del informe n.° 001-2024-UNSCH/FIMGC/DAIMC-APP de 6 de febrero de
2024,
e —————————— T S e ———
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Copia autenticada de reporte histérico de cursos del SIMA-UNSCH, correspondiente a los

semestres académicos 2020-11-H y 2021-I-H.

Copia autenticada de Resolucion del Consejo Universitario n.® 342-2021-UNSCH-CU de 7 de

setiembre de 2021, asl como copia autenticada del “Reajuste de Calendario de Actividades

Académicas Virtual y Semipresencial 2021-I",

Copia autenticadade Resolucion del Consejo Universitarion.® 013-2022-UNSCH-CU de 26 de

enero de 2022, asi como copia autenticada del “‘Calendario de Actividades Académicas 2021-Il

(Modalidad Semipresencial)”.

Copia autenticadade Resolucion del Consejo Universitario n.® 560-2022-UNSCH-CU de 12 de

abril de 2022, asi como Resolucion Rectoral 113-2022-UNSCH-R de 24 de marzo de 2022, que

aprobd el “Plan de Implementacion de la Semipresencialidad en la Universidad Nacional de San

Cristobal de Huamanga para el Semestre Académico 2021-I"

Copia autenticada de Resolucion del Consejo Universitario n.° 205-2022-UNSCH-CU de 1 de

febrero de 2022.

Copia autenticada del memorando n.” 040-2022-DAIMC-UNSCH de 5 de abril de 2022 y

documento adjunto en:

> Copia autenticada de la "Redistribucion de Asignaturas Segln Plan de Estudios” (carga
académica) aprobada el 4 de abril de 2022.

Copia autenticada del memorando n.® 062-202-FIMGC de 16 de abril de 2022

Copia autenticada de horario de clases de la Escuela Profesional de Ingenieria Civil,

correspondiente al semestre académico 2021-1l - UNSCH.

Copia autenticada de Registro de Evaluacion de 3 de agosto de 2022, correspondiente al curso

“Programacion Digital’, asi como copia autenticada de Registro de Evaluacionde 27 de julio de

2022, correspondiente al curso electivo “Estructuras Hidraulicas”

Copia autenticada de Resolucién del Consejo Universitario n.® 4621-2022-UNSCH-CU de 26 de

diciembre de 2022, asi como copia autenticada del “Calendario de Actividades Académicas 2022

| - Reajustado”.

Copia autenticada de la "Redistribucion de Asignaturas Seglin Pian de Estudios” (carga

académica) aprobada el 25 de agostode 2022, correspondiente al semestre académico 2022-1.

Copia autenticada de horaric de clases de la Escuela Profesional de Ingenieria Civil,

correspondiente al semestre académico 2022-1 - UNSCH.

Copia autenticada de Registros de Evaluacion, correspondiente al curso * Costos y Presupuestos”

Copia autenticada de Resolucion del Consejo Universitario n.® 1444-2023-UNSCH-CU de 9 de

mayo de 2023, asi como copia autenticada del “Calendario de Actividades Académicas y

Administrativas 2022-11",

Copia autenticada de la “Redistribucién de Asignaturas Segin Plan de Estudios” (carga

academica) aprobado el 23 de mayo de 2023, correspondiente al semestre académico 2022-11.

Copia autenticada de horario de clases de la Escuela Profesional de Ingenieria Civil,

correspondiente al semestre academico 2022-11 - UNSCH.

Copia autenticada de Registros de Evaluacion, correspondiente al curso regular “Programacion

Digital”, asi como copia autenticada de Registro de Evaluacian, correspondiente al curso electivo

“Estructuras Hidraulicas”

Copia autenticada del memorando n.® 048-2024-UNSCH-OTI del 22 de abril de 2024,

Copia autenticada del memorando n.® 005-2024-CRSU-FIMGC/UNSCH de 11 de junio de 2024

y documentos adjuntos en:

» Copia autenticada de Resolucion Decanal n.° 236-2021-FIMGC-D de 14 de junio de 2021

» Copia autenticada de Resolucion de Consejo de Facultad n.” 085-2022-FIMGC-CF de 23 de
mayo de 2022,

> Copia autenticada de Resolucion de Consejo de Facultad n.® 110-2023-FIMGC-CF de 1 de
junio de 2023,

Copia autenticada del acta n.” 008-20254UNSCH-OCI de 16 de octubre de 2025 y documentos

adjuntos en;

» Copia autenticada de Resolucién Decanal n.® 123-2022-FIMGC-D de 2 de junio de 2022.

» Copia autenticada de Resolucion Decanal n.° 209-2023-FIMGC-D de 1 de junio de 2023.

» Copia autenticada de Resolucién Decana n.° 681-2021-FIMGC-D de 25 de noviembre de
2021

> Copia autenticada de Resolucion Decanal n.° 210-2023-FIMGC-D de 1 de junio de 2023.
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Apéndice n.° 59: Copia autenticada del oficio n.° 001-2025-CG/0C0198-SCE01-UNSCH de 3 de setiembre de
2025, asi como, copia autenticadadel memorando n.° 430-2025-UNSCH/FIMGC/DAIMC de 17
de setiembre de 2025

Apéndice n.° 60: Copia autenticada de “Planillas de Pagos del Personal Docente — Ley Universitaria 30220,
correspondiente a los meses de julio de 2020 a julio de 2023 — UNSCH.

Apéndice n.° 61: Copia autenticada e impresion con firma digital de comprobantes de pago de abono del Liquido
de julio 2020 a julio de 2023, UNSCH, asi como reportes y capturas de pantalla SIAF de abono
de liquidos, de julio 2020 a julio de 2023 — UNSCH, segun corresponda:

» Copia autenticada del Comprobante de Pago n.® 906 de 27 de juliode 2020, con SIAF N° 660

»> Copia autenticada del Comprobante de Pago n.® 953 de 21 de agosto de 2020, con SIAF
N° 757

» Copia autenticada del Comprobante de Pago n.° 1050 de 22 de setiembre de 2020, con SIAF
N°® 896

> Copia autenticada del Comprobante de Pago n.® 1183 de 22 de octubre de 2020, con SIAF
N° 1057

» Copiaautenticadadel Compmbante de Pago n.° 1334 de 17 de noviembre de 2020, con SIAF
N°® 1236

> Copia autenticada del Comprobante de Pago n.® 1750 de 23 de diciembre de 2020, con SIAF
N°® 1704

» Copia autenticada del Comprobante de Pago n.® 385 de 30 de enero de 2021, con SIAF
N° 36

> Copia autenticada del Comprobante de Pago n.® 407 de 17 de febrero de 2021, con SIAF
N° 80

> Copia autenticada del Comprobante de Pago n.® 452 de 19 de marzo de 2021, con SIAF
N°® 177

> Copia autenticada del Comprobantede Pago n.® 551 de 22 de abrilde 2021, con SIAF N° 385

» Copia autenticada del Comprobante de Pago n.° 665 de 20 de mayo de 2021, con SIAF
N° 606

» Copia autenticada del Comprobante de Pago n.° 898 de 22 de junio de 2021, con SIAF
N° 825

» Copia autenticada del Comprobante de Pago n.° 1142 de 21 de julio de 2021, con SIAF
N° 1123

> Copia autenticada del Comprobante de Pago n.° 1369 de 24 de agosto de 2021, con SIAF
N° 1373

> Copia autenticada del Comprobante de Pago n.® 1655 de 24 de setiembre de 2021, con SIAF
N° 1751

> Copia autenticada del Comprobante de Pago n.” 1996 de 22 de octubre de 2021, con SIAF
N°® 2100

» Copiaautenticadadel Comprobante de Pago n.° 2407 de 18 de noviembre de 2021, con SIAF
N° 2473

> Copia autenticada del Comprobante de Pago n.® 3293 de 22 de diciembre de 2021, con SIAF
N° 3106

¥ Impresién con firma digital del Comprobante de Pago n.® 511 de 28 de enero de 2022, con
SIAF N° 31

> Impresién con firma digital del Comprobante de Pago n.® 544 de 17 de febrero de 2022, con
SIAF N° 100

» Impresion con firma digital del Comprobante de Page n.® 634 de 18 de marzo de 2022, con
SIAF N° 299

» Impresién confirma digital del Comprobante de Pago n.° 862de 27 de abrilde 2022, con SIAF
N° 642

> Impresion con firma digital del Comprobante de Pago n.® 1118 de 18 de mayo de 2022, con
SIAF N° 954

> Impresion con firma digital del Comprobante de Pago n.° 1559-A de 20 de junio de 2022, con
SIAF N° 1420

» Impresion con firma digital del Comprobante de Pago n.° 2033 de 21 de julio de 2022, con
SIAF N° 1959

> Copia autenticada del Comprobante de Pago n.® 2564 de 24 de agosto de 2022, con SIAF
N°® 2380
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Impresion con firma digital del Comprobante de Pago n.® 2846 de 16 de setiembre de 2022,

con SIAF N° 2684

Impresion con fimadigital del Comprobante de Pago n.° 3352 de 19 de octubre de 2022, con

SIAF N° 3234

Impresion con firmadigital del Comprobante de Paga n.° 4054 de 21 de noviembre de 2022,

con SIAF N° 3864

Impresion con firma digital del Comprobante de Pago n.® 4576 de 19 de diciembre de 2022,

con SIAF N° 4376

Impresion con firma digital del Comprobante de Pago n.° 366 de 27 de enero de 2023, con

SIAF N° 42

Impresidn con firma digital del Comprobante de Pago n.® 485 de 23 de febrera de 2023, con

SIAF N° 229

Impresi6n con firma digital del Comprobante de Pago n.® 692 de 16 de febrero de 2023, con

SIAF N° 462

impresioncon firmadigital del Comprobante de Pago n.° 948 de 20 de abril de 2023, con SIAF

N° 787

Impresion con firma digital del Comprobante de Pago n.° 1200 de 17 de mayo de 2023, con

SIAF N° 1129

Impresién con firma digital del Comprobante de Pago n.° 1582 de 20 de junio de 2023, con

SIAF N° 1585.

Impresién con firma digital del Comprobante de Pago n.° 2051 de 20 de julio de 2023, con

SIAF N° 2123,

- Copia autenticadade reportes y capturas de pantalla SIAF de abono de liquidos, de julio
2020 a julio de 2023 — UNSCH:

Apéndice n.° 62: Copia autenticada e impresion con firma digital de comprobantes de pago de abono de

deducciones y aportaciones, de julio 2020 a julic de 2023 - UNSCH, segln corresponda:;

v ¥ ¥V ¥ V¥ ¥ V¥V ¥V ¥ VYV V

» Copia autenticada del Comprobante de Pago n.” 910 de 23 de juliode 2020, con SIAF N° 660
> Cgpia autenticada del Comprobante de Pago n.” 959 de 24 de agosto de 2020, con SIAF
> gg&iéulenticada del Comprobante de Pago n.° 1055 de 24 de setiembre de 2020, con SIAF
» ge;ﬁiiutenticada del Comprobante de Pago n.® 1196 de 27 de octubre de 2020, con SIAF
> gg[:igﬁaztenﬁcada delComprobante de Pago n.® 1335 de 18 de noviembre de 2020, con SIAF
> gggiz?;itenticada del Comprobante de Pago n.” 1851 de 29 de diciembre de 2020, con SIAF
> rC\ZIE’Jp1izoa?utentic::1da del Comprobante de Pago n.® 393 de 1 de febrero de 2021, con SIAF
> 2932 autenticada del Comprobante de Pago n.® 408 de 17 de febrero de 2021, con SIAF
> gogg autenticada del Comprobante de Pago n.” 453 de 22 de marzo de 2021, con SIAF
> go;izj;utenticada delComprobantede Pago n.° 555 de 23 de abril de 2021, con SIAF N° 385
» Cgpia autenticada del Comprobante de Pago n.° 673 de 24 de mayo de 2021, con SIAF
» ggggsautenticada del Comprobante de Pago n.° 899 de 22 de junio de 2021, con SIAF
> gg;ﬁ?autenticada del Comprobante de Pago n.° 1145 de 22 de julio de 2021, con SIAF
> gggi;iitenﬁcada del Comprobante de Pago n.® 1370 de 24 de agosto de 2021, con SIAF
> gggigTa?Jtenticada del Comprobante de Pago n.° 1666 de 24 de setiembre de 2021, con SIAF
> I(\3"?p1i':71‘211utenticada del Comprobante de Pago n.° 2041 de 26 de octubre de 2021, con SIAF
> go;ﬁ;g?itenlicada del Comprobante de Pago n.® 2445 de 22de noviembre de 2021, con SIAF
N° 2473
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» Copia autenticada del Comprobante de Pago n.® 3314 de 23 de diciembre de 2021, con SIAF
N°® 3106
» Impresidn con firma digital del Comprobante de Pago n.® 514 de 28 de enero de 2022, con
SIAF N° 31
» Impresion con firma digital del Comprobante de Pago n.° 545 de 17 de febrero de 2022, con
SIAF N° 100
> Impresidn con firma digital del Comprobante de Pago n.® 642 de 21 de marzo de 2022, con
SIAF N° 299
> Impresion con firnadigital del Comprobante de Pago n.° 891 de 29 de abiit de 2022 de 2022,
con SIAF N° 642
> Impresion con firma digital del Comprobante de Pago n.° 1121 de 19 de mayo de 2022, con
SIAF N° 954
> Impresion con firma digital del Comprobante de Pago n.® 1571 de 21 de junio de 2022, con
SIAF N° 1420
» Impresién con firma digital del Comprobantede Pago n.® 2041 de 22 de julio de 2022, con
SIAF N° 1959
> Copia autenticada del Comprabante de Pago n.® 2569 de 25 de agosto de 2022, con SIAF
N° 2380
» Copia autenticada del Comprobante de Pago n.” 2869 de 19 de setiembre de 2022, con SIAF
N° 2684
‘ > Impresién con fimadigital del Comprobante de Pago n.® 3463 de 24 de octubrede 2022, con
SIAF N® 3234
» Impresidn con firmadigital del Comprobante de Pago n.® 4058 de 22 de noviembre de 2022,
con SIAF N° 3864
> Impresién con firma digital del Comprobante de Pago n.° 4593 de 20 de diciembre de 2022,
con SIAF N° 4376
» Impresion con firma digital de! Comprobante de Pago n.® 371 de 30 de enero de 2023, con
SIAF N° 42
> Impresion con firma digital de! Comprobante de Pago n.° 498 de 27 de febrero de 2023, con
SIAF N° 229
» Impresién con firma digital del Comprobante de Pago n.® 737 de 22 de marzo de 2023, con
SIAF N° 462
» Impresion confirmadigital del Comprobante de Pago n.° 970de 21 de abrilde 2023, con SIAF
Ne° 787
> Impresién con firma digital del Comprobante de Pago n.° 1206 de 18 de mayo de 2023, con
SIAF N° 1129
» Impresion con firma digital del Comprobante de Pago n.° 1602 de 22 de junio de 2023, con
SIAF N° 1585
» Impresion con firma digital del Comprobante de Pago n.° 2094 de 24 de julio de 2023, con
SIAF N° 2123
Apéndice n.° 83: Copia autenticada del memorando n.® 002-2024-UNSCH-DIGA-URRHH-URXG de 22 de marzo
de 2024
Apéndice n.° 64: Copiaautenticadadel memorando n.® 003-2024-UNSCH-DIGA-URRHH-ABJY de 24 de enerode
2024

2\ Apéndice n.° 65: Copia autenticada del oficio n.® 378-2024-GRA/GG-ORADM-OAPF de 27 de mayo de 2024, asi
E como copia autenticada del oficio n.® 085-2024-GRA/ORADM-OTE-UAC de 22 de mayode 2024

y documentos adjuntos en:
» Copia autenticada de la orden de servicio n.® 0004352-2020 de 3 de noviembre de 2020
> Copia autenticada de los términos de referencia para la contratacion de servicios — TDR
» Copia autenticada de solicitud de cotizacion de 30 de octubre de 2020

Apéndice n.° 66: Copia autenticada de informes n.cs: 08 y 16-2020-GRA/GRISGSL-ECG-SO de 7 de diciembre y
15 de diciembre de 2021, respectivamente.

Apéndice n.° 67: Copia autenticada de! “Récord de Asistencia del Supervisor de Obra”, correspondiente a los
meses de noviembre y diciembre de 2020.

§ Apéndice n.° 68: Copia autenticada de las conformidades de servicio "ANEXO N° 04" de 9 y 16 de diciembre de
2020, respectivamente.

Apéndice n.° 69: Copia autenticada de los recibos por honorarios electronicos n.os: E001-13 y E001-14 de 7 de
diciembre y 15 de diciembre de 2020, respectivamente.
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Apéndice n.° 70; Copia autenticada de comprobantes de pago n.os; 12019y 12841 de 4 y 12 de enero de 2021,
respectivamente.

Apéndice n.” 71: Copia autenticada de la orden de servicio n.° 0000192-2021 de 3 de febrero de 2021 y
documentos adjuntos en:

» Copia autenticada de los términos de referencia para la contratacién de servicios - TDR.
» Copia autenticada de la solicitud de cotizacion de 15 de enero de 2021
> Copia autenticada de la “Declaracidn Jurada del Proveedor” de 15 de enero de 2021

Apéndice n.° 72: Copia autenticada del informe n.° 006-2020-GRA/GRI-SGSL-ECG-SO de 5 de febrero de 2021,
asi como, copia autenticada de los informes n.os: 21, 27 y 34-2021-GRA/GG-GRI-SGSLO/SO-
ECG de 5 de marzo, 6 de abril y 7 de mayo de 2021, respectivamente.

Apéndice n.° 73: Copia autenticadade las conformidades de servicio “ANEXQ N° 04" de 5 de enero, 5 de marzo,
7 de abrily 7 de mayo de 2021, respectivamente.

Apéndice n.° 74: Copia autenticada de los recibos por honorarios electrénicos n.es: E001-15, E001-16, E001-17y
E001-18, de 5 de febrero, 5 de marzo, 6 de abril y 7 de mayo de 2021, respectivamente.

Apéndice n.° 75: Copia autenticada de comprobantes de pagon.os; 309, 874, 2264 y 3865 de 17 de febrero, 12 de
marzo, 22 de abril y 1 de junio de 2021, respectivamente.

Apéndice n.° 76: Impresion de la consulta de expedientes administrativos SIAF n.os; 8517-2020 y 430-2021 desde
la Plataforma del Ministerio de Economiay Finanzas, correspondiente a los meses de noviembre
y diciembre de 2020, asi como, enero, febrero, marzo y abril de 2021 - GRA.

Apéndice n.° 77: Copia autenticada del oficio n.® 858-2024-GRA/GR-GG-ORADM-ORH de 8 de mayo de 2024, asl
como, copia autenticada del oficio n.* 000659-2025-GRA/GG-OACGD de 19 de agosto de 2025,
adjuntas en copias autenticadas de Resoluciones Gerenciales Generales Regionales del
Gobierno Regional de Ayacucho, siguientes:

» N° 190-2021-GRA/GR-GG de 7 de junio de 2021 y documentacion adjunta en copia

autenticada.

> N° 311-2021-GRA/GR-GG de 27 de agosto de 2021 y documentacion adjunta en copia
autenticada.

> N° 386-2021-GRA/GR-GG de 25 de octubre de 2021 y documentacion adjunta en copia
autenticada.

> N° 441-2021-GRA/GR-GG de 23 de noviembre de 2021 y documentacion adjunta en copia
autenticada.

» N° 128-2022-GRA/CR-GG de 7 de marzo de 2022 y documentacion adjunta en copia
autenticada

> N° 203-2022-GRA/GR-GG de 3 de junio de 2022 y documentacion adjunta en copia
autenticada

> N° 501-2022-GRA/GR-GG de 15 de setiembre de 2022 y documentacion adjunta en copia
autenticada.

> N° 673-2022-GRA/GR-GG de 7 de diciembre de 2022 y documentacion adjunta en copia
autenticada.

» N° 030-2023-GRA/GR-GG de 15 de febrero de 2023 y documentacion adjunta en copia
simple.

» N° 223-2023-GRA/GR-GG de 24 de abril de 2023 y documentacién adjunta en copia
autenticada.

Apéndice n.” 78: Copias autenticadas de Declaraciones Juradas s/n {Anexo n.° 002), suscritas por el docente
Edmundo Canchari Gutiérrez, siguientes:

Declaraciones Juradas s/n (Anexo n.” 002) de 30 de abril de 2021

Declaraciones Juradas s/n (Anexo n.® 002) de 27 de julio de 2021

Declaraciones Juradas s/n (Anexo n.® 002) de 1 de octubre de 2021

Declaraciones Juradas s/n (Anexo n.° 002) de 4 de noviembre de 2021

Declaraciones Juradas s/n (Anexo n.° 002) 16 de febrero de 2022

Declaraciones Juradas s/n (Anexo n.® 002) de mayo de 2022

Declaraciones Juradas s/n {Anexo n.° 002) de 18 de agosto de 2022

Declaraciones Juradas s/n (Anexo n.° 002) de 8 de noviembre de 2022

Declaraciones Juradas s/n (Anexo n.° 002) de 9 de enero de 2023

Declaraciones Juradas s/n (Anexo n.° 002) de 29 de marzo de 2023

J Apéndice n.° 79: Copia autenticadadel oficio n.® 000228-2025-CG/OC0198 de 12 de agosto de 2025, asi como

copia autenticada del oficio n.® 000363-2025-GRA/GG-ORADM-OT de 17 de setiembre de 2025

y adjuntas en Copias autenticadas los comprobantes de pagos del Gobierno Regional de

Ayacucho, siguientes:

VVVVVVVYVYY
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Apéndice n.° 80:

Apéndice n.° 81:

Apéndice n.® 82:

Apéndice n.° 83:

Apéndice n.° 84:

Apéndice n.° 85:
Apéndice n.° 86:

Apéndice n.® 87:
Apéndice n.° 88:

Apéndice n.° 89:

Apéndice n.° 90:
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» Comprobante de pago n.® 5657 de 7 de julio de 2021, con SIAF N° 5553.

» Comprobante de pago n.° 6240 de 3 de agosto de 2021, con SIAF N° 6598

> Comprobante de pago n.® 8814 de 4 de octubre de 2021, con SIAF N° 8968

» Comprobante de page n.® 11465 de 26 de noviembre de 2021, con SIAF N° 11574

» Comprobante de page n.® 13358 de 31 de diciembre de 2021, con SIAF N° 13821

» Comprobante de page n.® 1194 de 4 de abril de 2022, con SIAF N° 2218

> Comprobante de pago n.° 2358 de 4 de mayo de 2022, con SIAF N° 3547

> Comprobante de pago n.® 3549 de 31 de mayo de 2022, con SIAF N° 4851

» Comprobante de pago n.° 4985 de 30 de junio de 2022, con SIAF N° 6080

» Comprobante de pago n.° 6875 de 27 de julio de 2022, con SIAF N° 7461

» Comprobante de pago n.° 8381 de 25 de agosto de 2022, con SIAF N° 8546

» Comprobante de pago n.° 9868 de 26 de setiembre de 2022, con SIAF N° 10030

» Comprobante de pago n.° 11227 de 31 de octubre de 2022, con SIAF N° 11608

» Comprobante de pago n.° 12830 de 30 de noviembre de 2022, con SIAF N° 13198

> Comprobante de pago n.® 14409 de 12 de enero de 2022, con SIAF N° 14846

» Comprobante de pago n.° 400 de 28 de febrero de 2023, con SIAF N° 1249

> Comprobante de pago n.” 1162 de 29 de marzo de 2023, con SIAF N° 2386

» Comprobante de pago N° 2788 de 28 de abril de 2023, con SIAF N° 4240

» Comprobante de pago n.° 4367 de 30 de mayo de 2023, con SIAF N° 5729

» Comprobante de pago n.® 6039 de 3 de julio de 2023, con SIAF N° 7567

Copias autenticadas de “Planillas de haberes mensual”, del supervisor de abra, correspondients

alos meses de mayo a noviembre de 2021, de febrero a diciembre de 2022y de enero a junio de

2023.

Copias autenticadas del formato de “Control de Asistencia Diaria del Supervisor de Obra’,

correspondiente a los meses de mayo a noviembre de 2021 y de febrero a junio de 2022.

Copias autenticadas de formatos de “Récord de Asistencia Diaria”® del supervisor de obra,

correspondiente a los meses de mayo a noviembre de 2021, de febrero a diciembre de 2022y de

enero a junio de 2023.

Copias autenticadas de boletas de pago, del supervisor de obra, corespondiente a los meses de

mayo a noviembre de 2021, de febrero a diciembre de 2022 y de enero a junio de 2023.

Copia autenticada del informe n.* 35-2024-GRA/ORADM-OTE-UE de 8 de agosto de 2024 y

documentos adjuntos en:

» Copias autenticadas de capturas de pantalladel SIAF, correspondientes a todos los abonos
del importe nelo realizados a la cuenta del docente Edmundo Canchari Gutierrez,
correspondientes al periode comprendido entre mayo de 2021 y junio de 2023.

Copia autenticadadel oficio n.® 191-2024-GRA/ORADM-OTE-UAC de 24 de octubre de 2024

Copia autenticada de Resolucion del Consejo Universitario n.® 420-2019-UNSCH-CU de 22 de

julio de 2019

Copia autenticada del oficio n.® 005-2025-CG/OC0198 de 23 de enero de 2025, asi como copia

autenticada del oficio n.° 002-2025-EPIC/FIMGC/UNSCH de 4 de febrero de 2025

Impresidn con firma digital del informe técnico n.® 002085-2021-SERVIR-GPGSC de 18 de

octubre de 202.

Copia autenticada de Resolucion Rectoral n.° 442-2022-UNSCH-R de 22 de agosto de 2022,

mediante la cual se designd al sefior José Eresto Estrada Cardenas, como Director del

Departamento Académico de Ingenieria de Minas y Civil.

Cedula de notificacién, los comentarios o aclaraciones presentados por la persona comprendida

en la irregularidad y la evaluacion de comentarios o aclaraciones elaborada por la Comision de

Control, por cada uno de los comprendidos:

> Impresidn con firma digital de la Cédula de Notificacidn Electrénica n.” 00000001-2025-

CG/0198-02-001 de 21 de octubre de 2025, con su respectivo cargo de notificacion; asi como,

la cédula de notificacion n.® 017-2025-OCI-SCE-UNSCH de 21 de octubre de 2025, notificado

al docente Edmundo Canchari Gutiémez.

Impresién con firma digital de la Cédula de Notificacion Electrénica n.® 00000002-2025-

CG/0198-02-001 de 21 de octubre de 2025, con surespectivo cargo de netificacién; asi como,

la cédula de notificacidn n.> 018-2025-OCI-SCE-UNSCH de 21 de octubre de 2025, notificado

al sefior José Emesto Estrada Cardenas.

- Copias autenticadas de los comentarios o aclaraciones presentados por las personas
comprendidas en la irregularidad.

- Evaluacion de comentarios o aclaraciones elaborada por la Comisién de Control.
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Apéndice n.° 91: Copia autenticada de Resolucién de la Asamblea Universitaria n.® 003-2016- UNSCH-AU de 11
de mayo de 2016 y adjunto en:
» Copia autenticada de! Estatuto (VERSION 2.0,2016)de la UNSCH, de los folios: 12, 13, 16,
17, 28, 35, 59 y 60.
Apéndice n.° 92: Copia autenticada de Resolucion del Consejo Universitario n.® 578-2018-UNSCH-CU de 19 de
setiembre de 2018 y adjunto en;
» Copia autenticada del Reglamento General (PARTE 1) de la UNSCH, de los folios: 1, 7, 8, 12,
13, 14, 58, 59, 60, 61, 62y 75.
Apéndice n.® 93: Copia autenticada de Resolucion Rectoral n.® 041-2021-UNSCH-R de 1 de febrero de 2021y
adjunto en:
» Copia autenticada de! Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF 2021 de la UNSH, de
los folios: 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54 y 55.

Ayacucho, 24 de noviembre de 2025

2 |

Maria Angéli¢a Vega' Liactahuaman icardo Torres Tucta
upervisora Jefe de Comision

GabrielaTello Santa Cruz
Abogado

La jefa del Organo de Control Institucional de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga
que suscribe el presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

Ayacucho, 24 de noviembre de 2025

v

Maria Angéglica Vega Llactahuaman
Jefa del Organo de Gontrol Institucional
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga
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GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Decenio de la igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana

Ayacucho, 28 de Noviembre de 2025
OFICIO N° 000379-2025-CG/OC0198

Sefior: -
Emilio German Ramirez Roca 2 72)@05 ‘
Rector !
Universidad Nacional de San Cristdbal de Huamanga /2:0 .
Portal Independencia n.° 57 ity [l Ve

Ayacucho/Huamanga/Ayacucho
Asunto Remito Informe de Control Especifico N° 015-2025-2-0198-SCE.

Referencia a) Oficio n.° 000248-2025-CG/OC0198 de 29 de agosto de 2025.
b) Directiva n.° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucion de
Contraloria n.° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y modificatorias.

Me dirijo a usted con relacién al documento de la referencia a), mediante el
cual se comunicd el inicio del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad al “Uso de Licencia con Goce de Remuneraciones Para Estudios de Posgrado
de Docente Ordinario a Dedicacion Exclusiva en la UNSCH”, periodo del 24 de julio de 2020 al
23 de julio de 2023.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad, se ha emitido e Informe de Control Especifico
n.° 015-2025-2-0198-SCE, que recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo
al funcionario y/o servidor publico involucrado en los hechos con evidencias de irregularidad,
debiendo informar al Organo Control Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Asimismo, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Especifico
ha sido remitido al Organo Instructor de la Contraloria General de la Republica para el
procesamiento del servidor plblico involucrado en los hechos con evidencia de irregularidad, y
respecto del cual, la entidad a su cargo se encuentra impedida de realizar las acciones de
deslinde de responsabilidades administrativas por los mismos hechos y las mismas personas.

Finaimente, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control
Especifico ha sido remitido al Procurador Publico de la Contraloria General de la Republica
para el inicio de las acciones legales civiles y penales por las irregularidades identificadas en
el referido Informe.

Sin otro particular, hago propicia la ocasién para reiterarle los sentimientos
de mi mayor consideracion.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Maria Angélica Vega Liactahuaman

Jefa del Organo de Control Institucional de la
Universidad Nacional de San Cristdbal de
Huamanga
Contraloria General de la Republica

(MVL/rtt)
Nro. Emisién: 00503 (0198 - 2025) Elab:(U20920 - 0198)
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