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“INSTRUMENTOS DE GESTION ESCOLAR, INFRAESTRUCTURA, SERVICIOS BASICOS Y
ACCESIBILIDAD EN LA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5166 BELLA AURORA DEL
DISTRITO DE PUENTE PIEDRA”

EJE DE INCLUSION EDUCATIVA

I. ORIGEN

El presente informe se emite en mérito a lo dispuesto por el Organo de Control Institucional (OCI)
de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 04 mediante oficio n.® 00070-2024-MINEDU/VMGI-
DRELM-UGEL.04/0CI del 19 de febrero de 2024, registrado en el Sistema de Control
Gubernamental — SCG con la orden de servicio n.® 0970-2024-002, en el marco de lo previsto en la
Directiva n.® 013-2022-CG/NORM “Servicio de Control Simultaneo’, aprobada mediante Resolucion
de Contraloria n.® 218-2022-CG de 30 de mayo de 2022 y sus modificatorias.

II. OBJETIVOS
2.1 Objetivo general

Determinar si la institucidn educativa pablica de Educacion Béasica Regular, viene cumpliende con
las disposiciones vigentes y normativa aplicable, en las dimensiones estratégica y administrativa’,
para el Buen Inicio del Afio Escolar 2024, dentro del marco de una educacion inclusiva y de buenas
practicas de eficiencia y eficacia de la gestién educativa.

2.2 Objetivos especificos

2.2.1 Determinar si la institucion educativa publica de Educacion Basica Regular, viene cumpliendo
con las disposiciones vigentes y normativa aplicable, en la dimension estratégica, para el Buen
Inicio del Afio Escolar 2024, dentro del marco de una educacion inclusiva y de buenas
practicas de eficiencia y eficacia de la gestion educativa.

2.2.2 Determinar si la institucion educativa pblica de Educacion Basica Regular, viene cumpliendo
con las disposiciones vigentes y normativa aplicable, en la dimension administrativa, para el
Buen Inicio del Afio Escolar 2024, dentro del marco de una educacion inclusiva y de buenas
ROV BUTPA Carn practicas de eficiencia y eficacia de la gestion educativa.
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lIl. ALCANCE

El servicio de Visita de Control comprendio la verificacion del servicio educativo para el buen inicio
del afio escolar 2024 a la institucidn educativa de la Educacion Basica Regular del nivel primaria N°
5166 Bella Aurora con Cédigo Modular n.° 0732446, bajo el ambito de la UGEL 04 de Lima
Metropolitana, en el marco del Operativo “Buen Inicio del Afio Escolar 2024, el cual se encuentra a
cargo del Organo de Control Institucional (OCI) de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 04 y
que ha sido ejecutada del 20 al 26 de febrero de 2024, donde se desarrollaron las actividades objeto
de la Visita de Control.

* Numeral 3.2 del Articulo 3 de los Lineamientos para la Gestidn Escolar de Instituciones Educativas Piblicas de Educacién Basica, aprobado con
el Decreto Supremo N° 006-2021-MINEDU y publicado el 17 de marzo de 2021.
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IV. INFORMACION RESPECTO A LA ACTIVIDAD DE CONTROL

Mediante la Resolucion Ministerial N° 587-2023-MINEDU de 03 de noviembre de 2023, el Ministerio
de Educacion aprobd el documento normativo denominado “Lineamientos para la prestacion del
servicio educativo en instituciones y programas educativos de Educacién Basica para el afio
2024”, que tiene como objetivo establecer lineamientos para la prestacion del servicio educativo en
las instituciones y programas educativos de las diferentes modalidades de la Educacion Basica a
nivel nacional durante el afio 2024, que respondan a las necesidades de aprendizaje de los
estudiantes y al contexto en el que se desenvuelven, para fortalecer la calidad educativa y la accion
descentralizada y articulada, en el marco de la politica educativa del sector.

Es de precisar que el Titulo | del Numeral 3.2 del Articulo 3 de los Lineamientos para la Gestion
Escolar de Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica, aprobado con el Decreto
Supremo N° 006-2021-MINEDU vy publicade el 17 de marzo de 2021, regula entre otros aspectos
que la Gestion Escolar es el conjunto de procesos administrativos y estrategias de liderazgo que
buscan lograr el desarrollo integral de las vy los estudiantes y que comprende cuatro dimensiones
claves, las cuales la IE debe atender para ser considerada eficiente: Dimension estratégica,
Dimension administrativa, Dimension Pedagdégica y Dimension comunitaria.

Asimismo, el Articulo 3° de dichos Lineamientos, referida a la Organizacion interna de la Institucion
Educativa para el cumplimiento de los Compromisos de Gestion Escolar (CGE), dispone, para el
logro del cumplimiento de los CGE, que las IL.EE. deben organizarse de tal forma que orienten sus
recursos y esfuerzos de acuerdo con los indicadores y practicas establecidos, segtn lo regulado en
la normativa vigente, definiendo asi las dimensiones de la gestion escolar, segun se detalla a
continuacién:

“..)

3.2.1. Dimension estratégica: propone estrategias a mediano plazo para alcanzar los indicadores
proyectados por los CGE 1y 2. Esta dimension es liderada en las I.EE. por el equipo directivo y el
CONEI/ y operativizada por el personal de la IE que participe de las tareas involucradas, para lograr
la participacion de la comunidad educativa en la toma de decisiones estratégicas.

3.2.2. Dimension administrativa: lleva a cabo las practicas establecidas por el CGE 3. Esta
dimension es liderada por el Comité de gestion de condiciones operativas y operativizada por el
personal de la IE que participe de las tareas involucradas.

gsl

% 4
N 3.2.3. Dimension pedagdgica: lleva a cabo las practicas establecidas por el CGE 4. Esta dimension
ROV CUTIPA Cor es liderada por el Comité de gestion pedagogica y operativizada por el personal de la IE que participe

oo FAU 20131878972 de las tareas involucradas.
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3.2.4. Dimensi6én comunitaria: lleva a cabo las practicas establecidas por el CGE 5. Esta dimension
es liderada por el Comité de gestion del bienestar y operativizada por el personal de la IE que
participe de las tareas involucradas.

3.3 Las IL.EE. deben organizar sus recursos humanos teniendo en cuenta las dimensiones de la
gestion escolar, su relacion con los CGE y su operativizacion de acuerdo con el numeral 3.2 (...)”
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Figura n.®° 1: Organizacion Interna de las IL.E.E.
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Fuente: Lineamientos para la Gestion Escolar de Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica, aprobado con el Decreto
Supremo N° 006-2021-MINEDU

En ese sentido, el objetivo del proceso que comprende el servicio educativo para el afio escolar
2024, en las instituciones educativas, en adelante “llEE", estuvo orientado a verificar los
instrumentos de Gestion Escolar, Infraestructura y Mobiliario, Servicios Basicos y condiciones de
accesibilidad a nifias, niflos y adolescentes con necesidades educativas especiales en las
instituciones educativas plblicas de gestion estatal de niveles primaria y secundaria de educacion
basica regular, lo cual comprendié lo siguiente;

= Dimensién Estratégica:

Instrumentos de Gestion Escolar (documentos de planificacion y direccion, tutoria,
orientacion educativa, convivencia escolar)

= Dimension Administrativa:

> Procesos de matricula de alumnos con necesidades educativas especiales; asi como la
disponibilidad y almacenamiento de recursos educativos.

> Infraestructura y Mobiliario
Informacion sobre el estado de la infraestructura de la lIEE para la prestacion del servicio
educativo y mobiliario.

> Servicios basicos
Luz, agua, y desaglie, telefonia e internet).

» Accesibilidad
Condiciones de la infraestructura educativa que permita la accesibilidad a estudiantes y
publico en general.

Al respecto, la Subgerencia del Observatorio Anticorrupcion a través del Memorando n.® 000086-
2024-OBANT de 01 de febrero del 2024, remitio a la Subgerencia de Control del Sector Educacién
la seleccion muestral de las Instituciones Educativas Publicas, entre las que se encuentra la
Institucion Educativa Piblica de Educacion Basica Regular del nivel primaria N° 5166 Bella Aurora,
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del distrito de Puente Piedra, con Cddigo Modular n.° 0732446, la cual esta bajo el ambito de la
UGEL 04 de Lima Metropolitana, realizandose la visita de control el dia 21 de febrero de 2024,
obteniendo como resultado cuatro (4) actas conforme se detalla a continuacién:

Cuadron.° 1
IE N° 5166 Bella Aurora
Actas {Apéndice n.% 1) - Cantidad
Acta n.® 01: Gestién Escolar 1
Acta n.° 02 Infraestructura y mobiliario 1
Acta n.® 03: Servicios Basicos 1
Acta n.® 04: Accesibilidad en colegios 1
TOTAL 4

Fuente: Acta n.° 01, 02, 03 y 04 de 21 de febrero de 2024 (Apéndice 1)
Etaboracién: Comision a cargo de la Visita de Control

SITUACIONES ADVERSAS

De Ia verificacion efectuada a los Instrumentos de Gestion Escolar, Infraestructura y Mobiliario,
Servicios Basicos y Condiciones de accesibilidad a nifias, nifios y adolescentes con necesidades
educativas especiales en la Institucion educativa pablica de Educacién Basica Regular del nivel
primaria N° 5166 Bella Aurora del distrito de Puente Piedra, con Cédigo Modular n.® 0732446, se han
identificado las situaciones adversas que afectan o podrian afectar el Buen Inicio del Afio Escolar
2024, las cuales se exponen a continuacion:

INSTRUMENTOS DE GESTION ESCOLAR

1. Carencia de elementos y condiciones para la orientacién educativa, podria conilevar a que
se afecte la convivencia escolar y las acciones de prevencion de violencia escolar,
tratamiento de casos de acoso entre las y los estudiantes, limitando la adopcién de
acciones correctivas.

a) Condicién

Como producto de la visita realizada a la Institucion Educativa Publica de Educacion Basica
Regular del nivel primaria N° 5166 Bella Aurora del distrito de Puente Piedra, se advirtio la falta
de capacitacion obligatoria de los docentes en enfoque de género para la prevencion de la
violencia y discriminacion por género en la Administracion Publica, dicha situacion fue advertida
en la visita realizada el dia 21 de febrero de 2024, en la cual se suscribid el "Acta n.° 1: Gestion
Escolar”, tal como se detalla a continuacion:

Cuadron.® 2
Condiciones para la Orientacién Educativa, acciones para la prevencion de violencia y
discriminacién por género

Pregunta i Hecho advertido

Necesidad de que los docentes cuentan con la capacitacién obligatoria en enfoque de género

20(Actan.® 1) para la prevencion de la violencia y discriminacidn por género en la Administracion Piblica

Fuente: Acta n.° 01; Gestién Escolar del 21 de febrero de 2024.
Elaboracién: Comisién a cargo de la Visita de Control
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Al respecto, es importante que los docentes cuenten con la capacitacidn obligatoria en enfoque
de género para la prevencidn de la violencia y discriminacion por género en la Administracién
Publica, toda vez que ayudara a la mejorar las intervenciones desarrolladas por el Estado en la
comunidad educativa.

b) Criterio

Resolucion Ministerial n.° 0519-2012-ED que aprueba la Directiva n.° 019-2012-MINEDU-
VMGI-OET "Lineamientos para la prevencién y proteccion de las y los estudiantes contra la
violencia ejercida por personal de las Instituciones Educativas”, aprobada el 19 de
diciembre de 2012

“6.4.1 Medidas de Prevencion a cargo del Director de Ja Instifucion Educativa. —

a) Promover la participacion de los y las estudiantes en acciones de campafias que busquen la
prevencion de la violencia ejercida en su contra.

b) Establecer que las précticas pedagdgicas garanticen el respeto de los derechos de los y las
estudiantes.

¢) Desarrollar acciones de promocion de los derechos de los y las estudiantes con participacion
de la comunidad educativa.

d) Incorporar en los instrumentos de gestién de la Institucién Educativa, orientaciones y
lineamientos para el desarrollo de la convivencia democrética, que contribuyan a promover
una cultura de buen ftrato y evitar la violencia ejercida por su personal contra los y las

estudiantes.
o)
e) Garantizar las acciones de prevencidn que desarrolle el Comité de Tutoria y Orientacion
Educativa.”

Decreto Supremo N° 010-2022-MIMP, “Decreto Supremo que dispone la capacitacion
obligatoria en enfoque de género para la prevencién de la violencia y discriminacion por
género en la Administracion Piiblica”.

“Articulo 6.- Capacitacion en enfoque de género para directivos/as, servidores/as publicos/as y de
confianza de las entidades de la Administracion Pdblica, asi como trabajadores/as de las empresas

del Estado.
- Los/Las directivos/as, servidores/as publicos/as incluyendo a servidores/as de confianza de las
RN TR Carn entidades de la Administracion Publica en los tres niveles de gobierno, asi como frabajadores/as
sea FAU 2013teTEsT2 de las empresas del Estado, deben participar en cursos de capacitacion de al menos veinticuatro
wo: Doy Visto Bueno - ’ . , . . .
ha: 05-03-2024 10:41:16 -05:00 (24) horas académicas en materia de enfoque de género que brinde Ja Autoridad Nacional del

Servicio Civil de acuerdo a lo previsto en la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y en su Reglamento
General, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, o en aquellos que sean brindados
por entidades, publicas o privadas proveedoras de capacitacion con experiencia en la materia a
desarrollar.

Los contenidos de la capacitacion estan en concordancia con los contenidos validados por el
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, como ente rector en materia de igualdad de
género, en el marco de las materias de capacitacion priorizadas para el fortalecimiento del Servicio
Civil.”
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Consecuencia

Los hechos advertidos podrian conllevar a que se afecte la convivencia escolar y las acciones de
prevencion de violencia escolar, tratamiento de casos de acoso entre estudiantes, limitando la
adopcion de acciones correctivas.

Necesidad de material de ensefianza, podrian afectar la prestacién del servicio educativo
del afio escolar 2024,

Condicion

Como producto de la visita realizada a la Institucion educativa publica de Educacion Basica
Regular del nivel primaria n.® 5166 Bella Aurora del distrito de Puente Piedra, con Codigo Modular
n.® 0732446, se advirtio la falta de material educativo a ser entregado a los alumnos para el inicio
de afio escolar 2024, dicha situacion fue advertida en la visita realizada el dia 21 de febrero de
2024, en la cual se suscribio el “Acta n.® 1: Gestién Escolar”, tal como se detallan a continuacion:

Cuadron.®3
Material de ensehanza pendiente

Pregunta ‘ - : Hechoadverﬁdo .

21(Actan.” 1) Carencia de cuadernos de frabajo para la entrega a los alumnos que tiene previsto atender
para inicio de afio escolar 2024

Fuente: Acta n.* 1 Gestién Escolar del 21 de febrero de 2024
Elaboracién: Comision a cargo de la Visita de Control

Criterio

Decreto Supremo n.° 011-2012-ED que aprueba el Reglamento de la Ley n.° 28044, Ley
General de Educacién, publicado el 7 de julio de 2012

"Articulo 32.- Materiales Educativos

Los equipos, materiales y espacios educativos son recursos de diversa naturaleza que se utilizan
en los procesos pedagogicos con el fin de que los estudiantes desarrollen de manera auténoma,
reflexiva e interactiva sus aprendizajes. Dichos recursos deben ser pertinentes a los procesos
pedagobgicos, sobre la base de las intenciones del disefio curricular y realidad afectiva, cognitiva,
sociocultural y lingtistica; de acuerdo con las caracteristicas especificas de los estudiantes con
discapacidad, talento y superdotacion y acorde con el Proyecto Educativo Institucional {...)

El Ministerio de Educacion, el Gobierno Regional, a través de la Direccion Regional de Educacion,
en coordinacion con la Unidad de Gestion Educativa Local o las entidades que hagan sus veces,
son responsables de elaborar, producir, y/o adquirir sus recursos educativos para los niveles y
modalidades de la Educacion Bésica, garantizando que lleguen oportunamente a las instituciones
educativas publicas y que se utilicen adecuadamente en los procesos pedagégicos.

El Ministerio de Educacion vigila la calidad de los textos y materiales de acuerdo a la Ley de la
materia.
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El director de la institucion educativa publica, en coordinacién con los docentes, es responsable
de garantizar que los equipos, materiales y espacios educativos se encuentren a disposicion plena
de los estudiantes y se usen de manera pertinente (...)"

Resolucion Ministerial N° 587-2023-MINEDU que aprueba los ‘“Lineamientos para la
Prestacién del Servicio Educativo en Instituciones y Programas Educativos de Educacién
Basica, para el afio 2024”,

“6.2.3. Uso de materiales educativos

Los materiales educativos (impresos, concretos o manipulativos y digitales) favorecen el
proceso de ensefianza y aprendizaje, considerando las caracteristicas de los estudiantes,
contribuyendo al desarrollo de sus competencias. En su uso se debe considerar, lo
siguiente:

» Llevar a cabo un diagnostico o reconocimiento de los materiales educativos que se
encuentran a disposicion de los estudiantes.

* El docente en su rol mediador selecciona o elabora los materiales educativos pertinentes,
al nivel de desarrollo de las competencias de los estudiantes, a fin de contribuir con su
progreso hacia el nivel esperado.

* Los materiales educativos pueden ser utilizados en los distintos momentos del desarrollo
del aprendizaje, resquardando su intencién pedagbgica.

* Los materiales educativos distribuidos por el Minedu y los gobiernos locales deben ser
puestos a disposicion de los estudiantes para su uso, sin temor a deterioro, pérdida u otras
razones.

» Los materiales educativos deben ser accesibles para todos, considerando la accesibilidad
lingiistica y comunicacional (lengua materna, lengua de sehas peruana, sistema Braille),
visual y auditiva (sehalizaciones, parlantes, audios, entre otros), cognitiva (pictograma,
infografias, textos en lectura facil, entre otros).”

“10. RESPONSABILIDADES EN LA GESTION DEL ANO LECTIVO {(...)
10.3. Unidad de Gestion Educativa Local {...)
d) Distribuir de manera oportuna y en cantidad suficiente, los materiales educativos a las ILEE.,

asi como, realizar el monitoreo a la entrega efectiva a los estudiantes y a su uso en el desarrollo
de las actividades de aprendizaje. {...)

1ado digitalmente por
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e) Monitorear la entrega del material educativo, dotado por el Minedu para el presente afio, y
reportar a la UGEL el déficit correspondiente.”

¢} Consecuencia

El hecho advertido podria conllevar a que se afecte la prestacion del servicio educativo para el
afio escolar 2024.
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Carencia de infraestructura y/o equipamiento adecuado que permita el desplazamiento y la
atencion de las personas de la comunidad educativa con discapacidad, podria conllevar a
gue se afecte Ia integridad fisica y el desarrollo integral de las y los estudiantes con
necesidades educativas especiales, al no contar con un entorno que le permita ejercer sus
derechos en igualdad de condiciones.

Condicion

Como producto de la visita realizada a la Institucion Educativa Publica de Educacién Basica
Regular del nivel de primaria N° 5166 Bella Aurora del distrito de Puente Piedra, se advirti6
deficiencias en la infraestructura y/o equipamiento que permitan la accesibilidad de dos (2)
personas con discapacidad de la comunidad educativa, dicha situacion fue advertida en la visita
realizada el dia 21 de febrero de 2024, en el cual se suscribié el "Acta n.° 4: Accesibilidad en
colegios”, indicando la deficiencia en la infraestructura y/o equipamiento, tal como se detalla a
continuacion:

Cuadron.®4
Condiciones de accesibilidad
Pregunta ; Hecho advertido
14 {Acta n.°4) | a IE no cuenta como minimo con un {01) SSHH para Personas con Discapacidad

Fuente: Acta n.® 04: Accesibilidad en colegios de 21 de febrero de 2024.
Elaboracién: Comisién a cargo de la Visita de Control.

Criterio

Norma A.120 Accesibilidad para Personas con Discapacidad y de las Personas Adultas
Mayores, del Reglamento Nacional de Edificaciones aprobado con Decreto Supremo n.°
011-2006-VIVIENDA, modificada con Resolucién Ministerial N® 075-2023-VIVIENDA de 17 de
febrero de 2023

CAPITULO II: CONDICIONES GENERALES DE ACCESIBILIDAD Y FUNCIONALIDAD
“SUB-CAPITULO lII: SERVICIOS HIGIENICOS

Articulo 13.- Dotacion y acceso

13.1 En edificaciones cuyo ntimero de ocupantes demande servicios higiénicos, por lo menos un
inodoro, un lavatorio y un urinario de la dotacion, en cada nivel o piso de la edificacion, deben ser
accesibles para las personas con discapacidad y movilidad reducida, pudiendo ser de uso mixto,
los mismos que deben cumplir con las siguientes condiciones de disefio:

a) Las dimensiones interiores y la distribucion de los aparatos sanitarios deben contemplar un
espacio de maniobra con un diametro de 1.50 m que permita el giro de una silla de ruedas en
360°.

b) Lapuerta de acceso debe tener un ancho minimo de vano de 1.00 my el marco de las puertas
no debe invadir la ruta accesible. La puerta puede abrirse hacia el exterior, hacia el interior o
ser corrediza, siempre que quede un espacio de maniobra con un diametro de giro de 1.50 m.

¢) Las puertas de los modulos sanitarios y cambiadores dentro de servicios higiénicos en
edificaciones publicas o de oficinas deben tener agarraderas en la parte interior de la puerta
a una altura entre 0.85 m y 0.90 m de alto, medido desde el nivel de piso terminado hasta el
gje central de la agarradera. (Grafico 8a). Asimismo, el sistema de sequridad de la cerradura
también debe ser de tipo palanca (...)
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13.2 En edificaciones que cuenten con ambientes de atencion al publico cuyo aforo es mayor a
500 personas, debe contar por lo menos un inodoro, un lavatorio y un urinario de la dotacion para
personas de menor estatura debidamente sefializado.

Resolucién Viceministerial N.° 010-2022-MINEDU, que aprueba la actualizacion de la Norma
Técnica denominada “Criterios Generales de Disefio para Infraestructura Educativa”,
publicada el 26 de enero de 2022.

"12.20. Accesibilidad
12.20.1. Accesibilidad universal

a. Todo local educativo debe ser accesible para todas las personas, incluida la poblacién con
discapacidad y adultos mayores, en todos sus espacios, ambientes y niveles, acorde a lo sefialado
en la Norma A.120 del RNE y a los principios del disefio universal.

b. Se debe considerar el disefio de todos los elementos que componen el espacio educativo, tales
como accesos, circulaciones (rutas accesibles), mobiliario y equipamiento, asegurando el acceso,
permanencia y uso auténomo del mismo.”

c) Consecuencia

Los hechos advertidos, podrian conllevar a que se afecte la integridad fisica de las personas con
discapacidad de la comunidad educativa; asi como, el desarrollo integral de las y los estudiantes
con necesidades educativas especiales, al no contar con un entorno que le permita ejercer sus
derechos en igualdad de condiciones.

DOCUMENTACION VINCULADA A LA VISITA DE CONTROL

La informacion y documentacion que la Comisién de Control ha revisado y analizado durante el
desarrollo de la Visita de Control a las condiciones de los “Instrumentos de Gestion, Infraestructura,
Servicios Basicos y Accesibilidad en la Institucion Educativa Publica N° 5166 Bella Aurora del distrito
de Puente Piedra”, se encuentra detallada en los Apéndices.

INFORMACION DEL REPORTE DE AVANCE ANTE SITUACIONES ADVERSAS

Durante la ejecucién de la presente Visita de Control, la Comisién de Control no emitié el Reporte de
Avance ante Situaciones Adversas.

CONCLUSION

Durante la ejecucion de la Visita de Control a las condiciones de los “Instrumentos de Gestion,
Infraestructura, Servicios Basicos y Accesibilidad en la Institucion Educativa Publica N° 5166 Bella
Aurora del distrito de Puente Piedra”, se han advertido tres (3) situaciones adversas que afectan o
podrian afectar el Buen Inicio del Afio Escolar 2024, las cuales han sido detalladas en el presente
informe.
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IX. RECOMENDACIONES

1. Hacer de conocimiento al Titular de la Unidad de Gestion Educativa Local N.° 04 el presente
Informe de Visita de Control, el cual contiene las situaciones adversas identificadas como resultado
de la Visita de Control a las condiciones de los “Instrumentos de Gestion Escolar, Infraestructura,
Servicios Basicos y Accesibilidad en la Institucion Educativa Pdblica N° 5166 Bella Aurora del
distrito de Puente Piedra”, con la finalidad que se adopten las acciones preventivas y correctivas
que correspondan, en el marco de sus competencias y obligaciones en la gestién institucional, con
el objeto de asegurar el “Buen Inicio del Ao Escolar 2024”

2. Hacer de conocimiento al Titular de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 04, que debe
comunicar al Organo de Control Institucional, en el plazo maximo de cinco (5) dias habiles, las
acciones preventivas o correctivas adoptadas o por adoptar respecto a las situaciones adversas
contenidas en el presente Informe de Visita de Control, adjuntando la documentacién de sustento
respectiva.

Comas, 5 de marzo de 2024
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de Junin y Ayacucho”

Lima, 06 de marzo de 2024

OFICIO N° 00098-2024-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL04/OCI

Sefiora

Mg. NELLY RUFINA CUNZA PRINCIPE
Directora

Unidad de Gestidon Educativa Local N°04
Av. El Maestro Peruano N°415
Comas/Lima/Lima

Presente. -

Asunto: NOTIFICACION DE INFORME DE VISITA DE CONTROL N.°005-2024-
OCI/0970-SVC.

Referencia: a) Articulo 8° de la Ley n.° 27785, Ley Organica del Sistema
Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica,
y sus modificatorias.
b) Directiva n.° 013-2022-CG-NORM  “Servicio de Control
Simultaneo” aprobada por Resolucion de Contraloria n.° 218-
2022-CG y modificatorias.

Me dirijo a usted en el marco de la normativa de la referencia, que regula el
Servicio de Control Simultdneo y establece la comunicaciéon al Titular de la entidad o
responsable de la dependencia, y de ser el caso a las instancias competentes, respecto de la
existencia de situaciones adversas que afectan o podrian afectar la continuidad del proceso, el
resultado o el logro de los objetivos del proceso en curso, a fin de que se adopten
oportunamente las acciones preventivas y correctivas que correspondan.

Sobre el particular, de la revisién de la informacidn y documentacién vinculada
a “Instrumentos de Gestidn Escolar, Infraestructura, Servicios Bdasicos y Accesibilidad en la
Institucién Educativa Publica N.°5166 Bella Aurora del Distrito de Puente Piedra”,
comunicamos que se han identificado las situaciones adversas contenidas en el Informe de
Visita de Control n.°005-2024-0CI/0970-SVC, que se adjunta al presente documento.

En tal sentido, solicitamos comunicar a este Organo de Control Institucional, en
el plazo maximo de cinco (5) dias habiles desde la comunicacidon del presente Informe, las
acciones preventivas o correctivas adoptadas y por adoptar respecto a las situaciones adversas
identificadas en el citado Informe, adjuntando la documentacién de sustento respectiva.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente,
EXPEDIENTE: OCI12024-INT-0197640 CLAVE: 211787
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Carencia de elementos y condiciones para la orientacion educativa, podria conllevar a que se afecte
la convivencia escolar y las acciones de prevencién de violencia escolar, tratamiento de casos de
acoso entre las y los estudiantes, limitando la adopcién de acciones correctivas
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