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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 28426-2024-CG/GRHV-SCE

“CONTRATACION DE PROVEEDORES IMPEDIDOS PARA CONTRATAR CON EL ESTADO”
PERIODO: 01 DE ENERO DE 2022 HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
I.  ANTECEDENTES
1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Municipalidad
Provincial de Tayacaja, en adelante la “Entidad”, corresponde a un servicio de control
posterior programado en el Plan Operativo 2024 de la Gerencia Regional de Control de
Huancavelica, registrado en el Sistema de Control Guberamental — SCG con la orden de
servicio n.° 01-L446-2024-097, acreditado mediante oficio n.® 003104-2024-CG/GRHV de
09 de octubre de 2024, en el marco de lo previsto en la Directiva n.® 007-2021-CG/NORM
“Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante
Resolucion de Contraloria n.® 134-2021-CG de 11 de junio de 2021, y modificatorias.

2. Objetivo

Determinar si Municipalidad Provincial de Tayacaja, contraté con proveedores impedidos y/o
inhabilitados para contratar con el estado, por montos menores o iguales a 8 UIT'S y si los
procesos de contratacion de estos proveedores se realizaron de acuerdo a la normativa
aplicable vigente.

3. Materia de Control y Alcance
Materia de Control

En los periodos 2022 y 2023 funcionarios de la Municipalidad Provincial de Tayacaja,
gestionaron la contratacion por montos menores o iguales a ocho (8) Unidades Impositivas
Tributarias — UIT, de los sefiores Hugo Morales Contreras, Crhistian Lazo Trujillo, Nirian
Ivelia Ortiz Barreto y Humberto Berrocal Matamorros, a través de ordenes de servicio y de
compra por la suma de S$/102 653,03; a pesar de que, no cumplian con la totalidad de los
requisitos minimos establecidos en los términos de referencia y especificaciones técnicas,
ademas, se encontraban impedidos para contratar con el Estado bajo cualquier forma o
modalidad; toda vez que, dos (2) de ellos tienen una sancién con inhabilitacion permanente
y dos (2) tienen sancion de destitucion, inscritas en el RNSSC, cabe indicar que, el personal
contratado a sabiendas de su condicion, presenté para su contratacion “Declaraciones
Juradas” carentes de veracidad.

Situacion que no fue advertida por la sub Gerencia de Abastecimiento, quien segin la
Directiva n.° 001-2019-MPT, tenia la responsabilidad de verificar si el contratista se
encontraba en situacion de impedimento para contratar con la Entidad, toda vez que, el
acceso a la consulta del Registro Nacional de Sanciones Contra Servidores Civiles - RNSSC
es libre y de acceso publico.

Alcance

El servicio de control especifico comprende el periodo de 01 de enero de 2022 al 31 de
diciembre de 2023, correspondiente a la revision y anélisis de la documentacion relativa al
hecho con evidencias de presunta irregularidad.

Informe de Control Especifico N° 28426-2024-CG/GRHV-SCE.
Periodo: De 01 enero de 2022 al 31 de diciembre de 2023.
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4. De laentidad o dependencia

La Municipalidad Provincial de Tayacaja se encuentra en el nivel de gobierno local.

A continuacion, se muestra la estructura organica gréfica de la Municipalidad Provincial de

Tayacaja:
Imagen n.° 1
Estructura organica de la Municipalidad Provincial de Tayacaja
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Fuente: Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Provincial de Tayacaja aprobado con Ordenanza
Municipal n.°025-2018-CM-MPT de 31 de julio de 2018.
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5. Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Gubernamental,
aprobadas con Resolucion de Contraloria n.® 295-2021-CG de 23 de diciembre de 2021, y
la Directiva n.® 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad” aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.® 134-2021-CG de 11 de junio
de 2021, y modificaciones, asi como al marco normativo que regula la notificacion electronica
emitida por la Contraloria se cumplié con el procedimiento de comunicacion del Pliego de
Hechos alas personas comprendidas en los hechos con evidencias de presunta irregularidad
a fin de que formulen sus comentarios o aclaraciones.

ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

LA ENTIDAD CONTRATO A PROVEEDORES QUE INCUMPLIAN LOS REQUISITOS DE LOS
TERMINOS DE REFERENCIA Y ESPECIFICACIONES TECNICAS Y SE ENCONTRABAN
IMPEDIDOS PARA CONTRATAR CON EL ESTADO, BENEFICIANDOLOS
ECONOMICAMENTE CON S/102 653,03, AFECTANDOSE LA LEGALIDAD Y
TRANSPARENCIA DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO Y EL CORRECTO
FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

De la revision y andlisis a la informacion proporcionada por la Municipalidad Provincial de
Tayacaja, en adelante la “Entidad”, se advierte que entre el 1 de enero de 2022 al 31 de diciembre
de 2023 funcionarios de esta Entidad, contrataron a cuatro (4) proveedores, mediante 6rdenes de
servicios y de compra, a pesar que no cumplian con la totalidad de los requisitos establecidos en
los Términos de Referencia, en adelante “TDR" y en las Especificaciones Técnicas, en adelante
“ET", ademas, estos se encontraban impedidos para contratar con el Estado bajo cualquier forma
0 modalidad, por registrar sancion de Condenas penales por delitos contra la administracion
publica’ y sancién de Destitucion? inscritos en el Registro Nacional de Sanciones Contra
Servidores Civiles® en adelante “RNSSC”. Sumado a ello, los proveedores conocedores de su
condicion, presentaron para su contratacion “Declaraciones Juradas” que no se ajustan a la
verdad; estas situaciones conllevaron a que dichos proveedores se beneficien econdémicamente
por $/102 653,03.

Inobservando lo establecido en los literales i), m) y q) del numeral 11.1, asi como el numeral 11.2
del articulo 11 de la Ley n.° 30225, asi como, los articulos 105 y 116 del Reglamento General de
laLey n.° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto Supremo n.® 040-2014-PCM,
ademas, el sub numeral 3 y 4 del numeral 9.2 del articulo 9 del Decreto Legislativo n.® 1439, asi
también, el numeral 2.2 del articulo 2 del decreto Legislativo n.® 1295; igualmente, el numeral 6.5
de las Disposiciones especificas de la Directiva que regula el funcionamiento del RNSSC, también,
el sub numeral 7.7 y 7.8 del numeral 7 y el sub numeral 9.2 y 9.7 del numeral 9 de la Directiva
n.® 001-2019-MPT* y, por (ltimo, los requisitos establecidos en las Ordenes de servicio y de
compra n.’s 137, 1036, 478, 1531.

Los hechos antes descritos, afectaron la legalidad e integridad con la que deben regirse las
contrataciones del estado, asi como el correcto funcionamiento de la administracion publica,

1 Cuando se trata de condena penal por delitos contra la administracion publica la inhabilitacién es permanente y no se puede prestar
servicio a favor del Estado conforme lo establece el Decreto Legislativo n.® 1295, modificado mediante Decreto Legislativo n.* 1367.

2 “Articulo 105 - Inhabilitacién automatica.
Una vez que la sancion de destitucion quede firme o se haya agotado la via administrativa, el servidor civil quedara automaticamente
inhabilitado para el ejercicio del servicio civil por un plazo de cinco (5) afios calendario”.

3 Antes Registro Nacional de Sanciones de Destitucion y Despido RNSDD, denominacion modificada mediante articulo 1° del Decreto
Legislativo n.® 1295 que modifica el articulo 242 de la Ley n.® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General

4 Aprobada mediante Resolucion de Gerencia Municipal n.® 010-2019-MPT/GM de 11 de febrero de 2019.

Informe de Control Especifico N° 28426-2024-CG/IGRHV-SCE.
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limitando que se contrate a personas idoneas, con la probidad para realizar el servicio
especializado requerido por la Entidad y para el ejercicio de la funcién publica.

Las observaciones advertidas en las contrataciones de los cuatro (4) proveedores mencionados,
se detallan a continuacion:

En los periodos 2022 y 2023 funcionarios y servidores de la Entidad, contrataron por montos
menores o iguales a ocho (8) Unidades Impositivas Tributarias — UIT, a los sefiores Hugo Morales
Contreras, Crhistian Lazo Truijillo, Nirian Ivelia Ortiz Barreto y Humberto Berrocal Matamorros
mediante diez (10) ordenes de servicios y seis (6) ordenes de compra, los mismos que se
materializaron a través de veintisiete (27) comprobantes de pago por S/102 653,03; a pesar que,
no cumplian con la totalidad de los requisitos minimos establecidos en los TDR y ET, asimismo,
presentaron declaraciones juradas que no se ajustan a la verdad; toda vez que, dos (2) de ellos
tienen una sancion de caracter permanente y dos (2) tiene sancion de Destitucion, inscritas en el
RNSSC, conforme se detalla a continuacion:

Cuadron.®°1
Contrataciones de los sefiores: Hugo Morales Contreras, Nirian Ivelia Ortiz Barreto, Christian Lazo
Trujillo y Humberto Berrocal Matamorros

Sencfonpra | Comprobaniesdepago | ncumpiimiento | DoCAEEOE | nhabitacion
N° | Proveedor de TDRyET inscrita en el
N° | Fecha | N° | Fecha sy (SilNo) deveracidad | "pyces
pagado S/ __(SilNo)
1 74 | 2410172022 | 818 | 10/02/2022 1500,00 No Si Si
2 230 | 2300212022 | 1243 | 1410312022 1500,00 No si sI
3 135 | 14032022 | 1535 | 06/042022 1500,00 % & .
4| Hugo Morales 1400312022 | 2120 | 20/05/2022 1500,00
5 | Contreras |~ "I'1807/2022 | 3300 | 17/08/2022 1500,00 - 2 &
6 18007/2022 | 3613 | 09/09/2022 1500,00
7 2211112022 | 5388 | 211212022 1500,00
8 1686 [ 212022 | 3531 | 2300812023 | 150000 i & Y
Nirian Ivelia
9 | orte Banety | 117 | 09022023 | 629 | 201032023 1500,00 No sl sl
10 140022023 | 983 | 2500412023 | 242500
1 37 | 14022028 | 1141 | 00052023 | 232143 = 5 n
12 | Christian 1400212023 | 2856 | 17/07/2023 75,00
13 | Lazo Trujillo 1400212023 | 2857 | 17/07/2023 178,57
09/08/72023 | 4304 | 29/09/2023 |  2500,00 ;
1036 0082023 | 4669 | 16/1022023 | 250000 - % o
14 302 | 31/05/2023 | 2236 | 26/06/2023 | 1675000 No Si Si
15 703 | 02062023 | 2387 | 0300772023 1152,00 i & "
16 02/06/2023 | 2388 | 03/07/2023 48,00
17 360 | 2210612023 | 2620 | 11/07/2023 750,00 No Si Si
18 27062023 | 2623 | 1100712023 | 967840
19 | Humberto | 400 | 27/06/2023 | 2624 | 11/07/2023 | 1011280 No Si Si
20 | Bemocal 2710612023 | 2625 | 11/07/2023 | 4 183,00
21 | MaBMOMOS " ao0 12710612023 | 2604 | 12007/2023 | 720840 No Si Si
2 840 | 28/06/2023 | 2793 | 13007/2023 | 27 000,00 No sI sI
23 478 | 020812023 | 3668 | 31/08/2023 1374,00 o No presentd sl
% 531 | 06/11/2023 | 6267 | 21122023 1012,00 " & "
27 06/11/2023 | 6268 | 21/1212023 138,00
Total 102 653,03
Fuente: Comprobantes de pago de periodos 2022 y 2023.
Elaborado por: Comision de Control
Informe de Control Especifico N° 28426-2024-CG/GRHV-SCE.
Periodo: De 1 enero de 2022 al 31 de diciembre de 2023.
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1. Respecto a la contratacion del sefior Hugo Morales Contreras

1.1 Sobre su Impedimento

Con la finalidad de verificar si el sefior Hugo Morales Contreras, se encontraba impedido
para contratar con el estado, se realizé la consulta en el RNSSC, evidenciandose que
cuenta con una sancion registrada por la Autoridad Nacional del Servicio Civil, por
Inhabilitacion del Poder Judicial por Condenas Penales por Delitos contra la
Administracion Plblica’, siendo su vigencia de caracter permanente, tal como se muestra
a continuacion:

Imagen n.° 2
RNSSC de Hugo Morales Contreras

Datos del funcionario a consultar

Lista de sanciones
Entided Pecha de Regatro de $a0i00 Tipo ge Sancion Bstado  Yer Ficha
AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL NDENAS PENALES POR DELITOS CONTRA LAADMINIS TRACION PUBLUICA  VIGENTE &

Fuente: Consulta en la pagina web del RNSSC https://www.sanciones gob.pe/mssc/#/transparencia/consulta

Asi también, mediante oficio n.° 005619-2024-SERVIR-GDSRH de 9 de agosto de 2024
(Apéndice n.° 4) la Autoridad Nacional de Servicio Civil - SERVIR, adjunta la Sentencia
n.° 10-2019-6°JUP-HYO de 12 de noviembre de 2019 (Apéndice n.° 5), en la cual el
Sexto Juzgado Penal Especializado en Delitos de Corrupcion de Funcionarios de la Corte
Superior de Justicia de Junin da el fallo siguiente:

(...)
Segundo: ENCONTRANDO PENALMENTE RESPONSABLE al imputado HUGO

MORALES como autor de delito de Peculado Doloso en agravio de la Unidad de gestion
Educativa Local — Tayacaja - representado por la Procuraduria de Anticorrupcion del
Distrito Judicial de Junin, imponiéndole 4 afos de pena privativa de libertad, la
misma que suspende su ejecucion por el periodo de 03 afios, durante el cual
debera cumplir las siguientes reglas de conducta(...)

(i)

Tercero: Se condena a Inhabilitacion, conforme al articulo 36 incisos 1y 2 del Cédigo
Penal, consistente en la privacion comision que ejercia el condenado aunque provenga
de eleccion popular, e incapacidad o impedimento para obtener mandato, cargo, empleo
o0 comision de caracter pablico (...)

Como resultado, de la sentencia antes sefialada, se registré la sancion de Hugo
Contreras Morales en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles

5 Cuando se trata de condena penal por delitos contra la administracion piblica la inhabilitacion es permanente y no se puede prestar
senvicio a favor del Estado conforme lo establece el Decreto Legislativo n.® 1295, modificado mediante Decreto Legislativo n. 1367.

Informe de Control Especifico N° 28426-2024-CGIGRHV-SCE.

Periodo: De 1 enero de 2022 al 31 de diciembre de 2023.
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(Apéndice n.° 6), conforme se muestra a continuacion:

Imagen n.® 3
Informacion detallada del RNSSC de de Hugo Morales Contreras

REGISTRO NACIONAL DE SANCIONES CONTRA SERVIDORES CIVILES
Fecha de Repore 07/08/2024 154121
Fecha de Registro 07/04/2021 16:15:26
Informacion detallada de la persona sancionada

Datos Personales del Sancionado

Nombres y Apeillidos HUGO MORALES CONTRERAS

Documento de Identidad DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD

Entgad AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Tiempo de Servicio Aflos D Meses E):] Dias E]
Régimen Laboral NINGUNO

Cargo
Datos de la Sancion
Documento que sanciona 7
Fecha de Nolificacion Sancion 20/11/2019

Documento que la declara frme o
Consentida / Ejecutoriada

Fecha de Notificacion Apelacion

Categoria de la Sancién INHABILITACION DEL PODER JUDICIAL

Tipo de Sancion CONDENAS PENALES POR DELITOS CONTRA LA ADMINISTRACION PUBLICA

Inhabilita si

Estado de la sancion VIGENTE PERMANENTE

Causa de Sancion ARTICULO 387 - PECULADO DOLOSO Y CULPOSO

Inicio de Sancion 21112019

Fin de Sanciéon PERMANENTE

Observaciones AUTOR DEL DELITO DE PECULADO DOLOSO, EN AGRAVIO DEL ESTADO
UGEL TAYACAJA

Autoridad que Sanciona. RICHARD PALOMINO PRADO

Fuente: Oficio n.* 005619-2024-SERVIR-GDSRH de 9 de agosto de 2024 (Apéndice n.° 4)

De lo expuesto, se advierte que el sefior Hugo Contreras Morales se encontraba inscrito
en el RNSSC, situacion que le impedida contratar con el estado, informacion que fue
ratificada con el oficio n.° 005619-2024-SERVIR-GDSRH de 9 de agosto de 2024
(Apéndice n.° 4), el que sefiala que el mencionado sefior, se encontraba con sancion de
Inhabilitacion del Poder Judicial por Condenas Penales por Delitos contra la
Administracion Puablica en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles,
la cual acarrea impedimento Permanente para prestar servicios al Estado

|
/
/

Ademas, el informe técnico n.° 749-2017-SERVIR/GPGSC de 25 de julio de 2017,
emitido por el Gerente de Politicas de Gestion de Servicio Civil de la Autoridad Nacional
del Servicio Civil, hace mencién en el numeral 2.8 lo siguiente: (...) En aras de garantizar
el cumplimiento dicha finalidad, establecié como obligacién de los funcionarios publicos que
se encuentren a cargo de realizar los procesos de seleccion para el nombramiento, designacion,
eleccion, contratacion laboral o de locacién de servicios en la Administracion Publica,
consultar la informacion contenida en el RNSSC.” (Enfasis en el resaltado)

1.2 De la contratacion

De la revision documentaria, se evidencié que los requerimientos realizados mediante
los pedidos de servicios n.”s 00096 (Apéndice n.° 7), 00300 (Apéndice n.° 8), 00458
(Apéndice n.° 9), 01155 (Apéndice n.° 10) y 02033 (Apéndice n.° 11), de 14 de enero,
08 de febrero, 07 de marzo, 05 de julio y 09 de noviembre de 2022 respectivamente, se
realizaron para la contratacion como Organizador de eventos y como Coordinador de
Obra de Proyectos de infraestructura posteriormente, en cada uno de estos
requerimientos adjuntaron el pedido de servicio y sus respectivos TDR (Apéndices
n.°7,8,9,10y 11)

Informe de Control Especifico N° 28426-2024-CGIGRHV-SCE.

Periodo: De 1 enero de 2022 al 31 de diciembre de 2023.
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Posteriormente, entre el 02 de enero al 27 de noviembre de 2023, los requerimientos
mencionados, fueron atendidos por las sefioras, Luzdiana Laura Carhuapoma, Melisa
Marisol Leguia Huaman y el sefior Cevero Eguavil Taipe sub Gerentes de
Abastecimiento, segln su periodo de gestion, quienes suscribieron cinco (5) Ordenes de
Servicio a nombre de Hugo Morales Contreras con RUC: ||l por un monto
total de S/12 000,00, segun se detallan a continuacion:

Cuadron.®° 2
Resumen de 6rdenes de servicio y/o érdenes de compra emitidas a favor de Hugo Morales
Contreras
Documento de Ulmaﬂdmmﬁmdln Pedido de Denominacién del servicio | N.° Fecha de Suscribié OIS - 0IC
requerimiento requerimiento servicio ylo compra osioc | 0sioC
Gerencia de
048-2022/MPT-GDUI de 14 00096 de 14 de s AT
St Desarrollo Urbano Organizacion de Eventos 74 24/01/2022 | Cevero Eguavil Taipe
de diciembre de 2022 o i anikea enero de 2022
Gerencia de
190-2022/MPT-GDUI de 09 00300 de 08 de Sy
Desarrollo Urbano Organizacion de Eventos 230 23/02/2022
de febrero de 2022 & ks hidiaa febrero de 2022
Gerencia de . -
229-2022-GDUI-MPT de 03 Desarmollo Urbano 00458 de 07 de Coordinador de obra de 336 1410312022 Luzdiana Laura
de marzo de 2022 o anshiina marzo de 2022 | proyectos de infraestructura Carhuapoma
Gerencia de :
1077-2022/MPT-GDUI de 05 01155 de 05 de Coordinador de obra de
de julio de 2022 Desarrolo UaN0 | "o de 2022 | proyectos de infraestructura | %0 tan7R0R
1895-2022/MPT-GDUI de 09 D%Gme'f“‘s‘ﬁggm 02033de09de | Coordinador de obra de 1686 | 2211172022 | Melisa Marisol Leguia
de noviembre de 2022 % Kasstboknn noviembre de 2022 | proyectos de infraestructura Huaman

Fuente: Comprobantes de pago n.> 818 (Apéndice n.° 7), 1243 (Apéndice n.° 8), 1535 (Apéndice n.° 9), 2120 (Apéndice
n.° 9), 3300 (Apéndice n.° 10), 3613 (Apéndice n.° 10), 5388 (Apéndice n.° 11) y 3531 (Apéndice n.° 11).de 10 de febrero,
14 de marzo, 06 de abril, 20 de mayo, 17 de agosto, 09 de setiembre, 21 de diciembre y 23 de agosto de 2023 respectivamente
Elaborado por: Comision de Control

En relacion a las érdenes de servicio n.%s 74 (Apéndice n.° 7), 230 (Apéndice n.° 8),
336 (Apéndice n.° 9), 940 (Apéndice n.° 10) y 1686 (Apéndice n.° 11), de 24 de enero,
23 de febrero, 14 de marzo, 18 de julio y 22 de noviembre de 2022, respectivamente, se
advierte que las seforas, Luzdiana Laura Carhuapoma, Melisa Marisol Leguia Huaman
y el sefior Cevero Eguavil Taipe sub Gerentes de Abastecimiento, omitieron realizar la
verificacion, con el fin de corroborar si existia sancion vigente, registrada en el RNSSC,
que impida su contratacion, teniendo en cuenta que su acceso para su consulta es libre
y de acceso publico (https:/www.sanciones.qob.pe/mssc/#/transparencia/consulta),
inobservando las funciones establecidas para su cargo en la Directiva n.® 001-2019-MPT®
Lineamientos para las contrataciones de bienes y servicios realizadas por el 6rgano
encargado de las contrataciones de la Municipalidad Provincial de Tayacaja -
Huancavelica, iguales o inferiores a ocho (08) Unidades Impositivas Tributarias, en
adelante, la “Directiva 2019".

7 DISPOSICIONES GENERALES
()

7.8 Supuestos de infraccion a la normativa sobre contrataciones del Estado

(=)

Las personas naturales o juridicas que se encuentren sancionados administrativamente
con inhabilitacion temporal o permanente en el ejercicio de sus derechos para contratar
con el Estado.

(..)

& Aprobada mediante Resolucion de Gerencia Municipal n.” 010-2019-MPT/GM de 11 de febrero de 2019.
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La Sub gerencia de abastecimiento es responsable de verificar si el
contratista/proveedor esta en situacion de impedimento para contratar con la
Municipalidad. (énfasis agregado)

Sin embargo, la sefiora Luzdiana Laura Carhuapoma sub Gerente de Abastecimiento,
suscribio las ordenes de servicio n.os 230 (Apéndice n.° 8), 336 (Apéndice n.° 9) y 940
(Apéndice n.° 10) de 23 de febrero, 14 de marzo y 18 de julio de 2022, respectivamente;
asi también, la sefiora Melisa Marisol Leguia Huaman sub Gerente de Abastecimiento,
suscribio la orden de servicio n.° 1686 (Apéndice n.° 11) de 22 de noviembre de 2022,
por ltimo, el sefior Cevero Eguavil Taipe sub Gerente de Abastecimiento suscribi6 la
orden de servicio n.° 74 de 24 de enero de 2022 (Apéndice n.° 7), a pesar que el sefior
Hugo Morales Contreras se encontraba con impedimento para contratar con el Estado.

Cabe sefialar, que el sefior Hugo Morales Contreras, adjunt6 para su contratacion cinco
(5) Declaraciones Juradas, Formatos n.® 9 — Declaracion Jurada de No encontrarse
impedido para contratar con el Estado (Apéndices n.°¢7, 8, 9, 10 y 11), suscritos por el
mencionado sefior, donde sefiala lo siguiente: “Que, no me encuentro INHABILITADO segtin
el Registro Nacional de Sanciones de Destitucion y Despido (RNSDD)” ademas de: “Que soy
responsable de la veracidad de todos los documentos e informacion que presento para efectos
. del proceso. De verificarse que la informacion es falsa, acepto expresamente que la Entidad
proceda a mi retiro automatico, sin perjuicio de las acciones legales que correspondan”.

Se debe precisar que la oficina de Tesoreria de la Entidad, efectud el pago por los
servicios contratados y bienes entregados a favor de Hugo Morales Contreras, mediante
los comprobantes de pago n.s 818 (Apéndice n.° 7), 1243 (Apéndice n.° 8), 1535
(Apéndice n.° 9), 2120 (Apéndice n.° 9), 3300 (Apéndice n.° 10), 3613 (Apéndice n.°
10), 5388 (Apéndice n.° 11) y 3531 (Apéndice n.° 11) de 10 de febrero, 14 de marzo,
06 de abril, 20 de mayo, 17 de agosto, 09 de setiembre, 21 de diciembre de 2022 y 23
de agosto de 2023 respectivamente, por un monto total de S/ 12 000,00, tal como se
muestra a continuacion:

Cuadron.®3
Resumen de pagos realizados a favor de Hugo Morales Contreras

N.° Comprobante de Recibo por Funcionario que Suscribié
osioc Fecha de 0S/OC "Pago Fecha de CP Hasaios Monto S/ 0IS - 0IC
74 24/01/2022 818 10/02/2022 E001-34 1500,00 Cevero Eguavil Taipe
230 23/02/2022 1243 14/03/2022 E001-35 1500,00
1535 06/04/2022 E001-36 1500,00
3 s 2120 20/05/2022 E001-37 1500,00 Luzdiana Laura Carhuapoma
3300 17/08/2022 E001-38 1 500,00
" s 3613 09/09/2022 E001-40 1 500,00
5388 211122022 E001-42 1500,00 Melisa Marisol Leguia
e SR 3531 23/08/2023 E001-43 1500,00 Huaman
TOTAL 12 000,00

Fuente: Comprobantes de pago n.* 818 (Apéndice n.° 7), 1243 (Apéndice n.° 8), 1535 (Apéndice n.° 9), 2120 (Apéndice
n.° 9), 3300 (Apéndice n.° 10), 3613 (Apéndice n.° 10), 5388 (Apéndice n.° 11) y 3531. (Apéndice n.° 11) de 10 de febrero,
14 de marzo, 06 de abril, 20 de mayo, 17 de agosto, 09 de setiembre, 21 de diciembre de 2022 y 23 de agosto de 2023
respectivamente

Elaborado por: Comision de Control
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2. Respecto a la contratacion del seior Nirian Ivelia Ortiz Barreto

2.1 Del impedimento

Con la finalidad de verificar si la sefiora Nirian Ivelia Ortiz Barreto, se encontraba
impedida para contratar con el estado, se realizd la consulta en el RNSSC,
evidenciandose que registra sancion disciplinaria de destitucion en estado vigente inscrita
desde el 16 de junio de 2022, por el Gobierno Regional de Huancavelica, tal como se
muestra a continuacion:

Imagenn.® 4
RNSSC de Nirian Ivelia Ortiz Barreto

INSULTA DE SERVI A A Al

Datos del funcionario a consultar
¢ Praree Ao RTZ pelidc  BARRE
. - -
cosion
Lista de sanciones
Erngac Fecha de Registro ge Sancion Tieo de Sancitn fatado Yer Pcha
202 DESTITUCION VIGENTE &

GOSIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA 1606

Fuente: Consulta en la pagina web del RNSSC https://www.sanciones.gob.pe/mssc/#/fransparencia/consulta

Asi también, mediante oficio n.° 005619-2024-SERVIR-GDSRH (Apéndice n.° 4) de 9
de agosto de 2024 la Autoridad Nacional de Servicio Civil - SERVIR, adjunta la
Resolucion Gerencial General Regional n.° 186-2022-REG-GOB-HVCA/GGR-
ORG.SANC de 01 de junio de 2022 (Apéndice n.° 12) en la cual resuelve:

()
SE RESUELVE:
ARTICULO 1° IMPONER a la servidora civil: NIRIAN IVELIA ORTIZ BARRETO, en su

condicion de Auxiliar Administrativo para la oficina Descentralizada de Consejo Regional
de Tayacaja, ene | momento de la comision de los hechos, la sancion de DESTITUCION,
por haber presentado Certificado de Egresada falso o fraudulento en el Proceso de
convocatoria CAS n.° 004-2019/GOB.REG-HVCA/CPSP(...)

Como resultado, de haber concluido el proceso administrativo disciplinario, se registré la
sancion de Destitucion de Nirian Ivelia Ortiz Barreto en el Registro Nacional de Sanciones
contra Servidores Civiles (Apéndice n.° 13), conforme se muestra a continuacion:

(Imagen n.° 5 en la siguiente pagina)

Informe de Control Especifico N° 28426-2024-CG/GRHV-SCE.
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Imagen n.® 5
Informacién detallada del RNSSC de Nirian Ivelia Ortiz Barreto
REGISTRO NACIONAL DE SANCIONES CONTRA SERVIDORES CIVILES
—— i e S Fecha de Reporte:  07/08/2024 15:40:25
Fecha de Registro 160672022 11:29:50

Informacion detallada de la persona sancionada
Datos Personales del Sancionado

Nombres y Apelidos: NIRIAN IVELIA ORTIZ BARRETO
Documento de Identidad DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD_
Entdad GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVEL!
Tiempo de Servicio Afos 1 Meses 8 Dias 25
Régimen Laboral D.LEG. 1 - CAS ;—l l—J
Cargo AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Datos de la Sancion
Documento que sanciona R.G.G R N* 186-2022/GOB REG-HVCA/GGR-ORG SANC
Fecha de Notificacion Sancion 0V06/2022

Documento que la declara firme o
Consentida / Ejecutoriada

Fecha de Notificacion Apelacion

Categoria de la Sancion DISCIPLINARIA

Tipo de Sanciéon DESTITUCION

Inhabiina S

Estado de la sancion: VIGENTE

Causa de Sancidn OTRAS QUE SE ESTABLECEN POR LEY

Inicio de Sanciéon 10/06/2022

Fin de Sancion 0WO6E/2027

Observaciones. IMPONER A LA SERVIDORA CIVIL NIRIAN IVELIA ORTIZ BARRETO, EN SU

CONDICION DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA LA OFICINA
DESCENTRALIZADA DE CONSEJO REGIONAL EN EL MOMENTO DE LA
COMISION DE LOS HECHOS, LA SANCION DE DESTITUCION, POR HABER
PRESENTADO CERTIFICADO DE EGRESADA FALSO O FRAUDULENTO EN EL
PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N* 004-2019/GOB REG-HVCA/CPSP, LO|
QUE CONFIGURA UNA FALTA DISCIPLINARIA TIPIFICADA EN EL ARTICULO 85
LITERAL Q)DE LA L * 30057, LEY DE SERVICIO CIVIL, LA MISMA QUE NOS
REMITE A LA LEY DEL CODIOO DE ETICA DE LA FUNCION PUBLICA, ARTICULO|
Autoridad que Sanciona: HECTOR JAVIER RIVEROS CARHUAPOMA

Fuente: Oficio n.° 005613-2024-SERVIR-GDSRH de 9 de agosto de 2024 (Apéndice n.° 4)

De lo expuesto, se advierte que la sefiora Nirian Ivelia Ortiz Barreto se encontraba inscrita
en el RNSSC, situacion que le impedia contratar con el estado, informacion que fue
ratificada con el oficio n.° 005619-2024-SERVIR-GDSRH de 9 de agosto de 2024
(Apéndice n.° 4), en la que sefiala que la mencionada sefiora, se encontraba con

sancion disciplinaria de destitucion e inhabilitacion en el Registro Nacional de Sanciones
contra Servidores Civiles, a partir del 10 de junio de 2022 hasta 09 de junio de 2027.

Ademaés, el informe técnico n.° 749-2017-SERVIR/GPGSC de 25 de julio de 2017,
emitido por el Gerente de Politicas de Gestion de Servicio Civil de la Autoridad Nacional
del Servicio Civil, hace mencion en el numeral 2.8 lo sigente: “(...) En aras de garantizar el
cumplimiento dicha finalidad, establecio como obligacién de los funcionarios publicos que se
encuentren a cargo de realizar los procesos de seleccion para el nombramiento, designacion,
eleccion, contratacion laboral o de locacion de servicios en la Administracion Publica,
consultar la informacion contenida en el RNSSC.” (Enfasis en el resaltado)

De la Contratacion

De la revision documentaria, se evidencié que el requerimiento fue realizado mediante
pedido de servicio n.° 000122, de 31 de enero de 2023 (Apéndice n.° 14), el cual, se
realizé para la contratacion del servicio de ensefianza de Voley, en este requerimiento se
adjunté el pedido y sus respectivo TDR (Apéndice n.° 14)

Posteriormente se corrobord que, entre el 30 de enero al 29 de marzo de 2023, el
requerimiento mencionado, fue atendido por el sefior Fredy Roque Saavedra Contreras
sub Gerente de Abastecimiento, quien suscribi6 una (1) Orden de Servicio a nombre de
Nirian Ivelia Ortiz Barreto con RUC: | BB por un monto total de S/1 500,00,
segln se detalla a continuacion:

Informe de Control Especifico N° 28426-2024-CG/GRHV-SCE.
Periodo: De 1 enero de 2022 al 31 de diciembre de 2023.
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Cuadron.° 4
Resumen de 6rdenes de servicio emitidas a favor de Nirian Ivelia Ortiz Barreto

Documento de “"“wu'*:" Pedido de Denominacién del servicio | N.° Fecha de Suscribié OIS - 0IC
requerimiento requerimiento servicio ylo compra o0sioc | 0sioc
021-2023-SGCJYD-MPT-P | Sub Gerencia de 000122 de Servicio de ensefianza de 17 09/02/2023 Fredy Roque
de 31/01/2023 Cultura y Deporte 30/01/2023 Voley Saavedra Contreras
Fuente: Comprobante de pago n.® 0629 de 29 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 14)
Elaborado por: Comision de Control

En relacion a la Orden de Servicio n.° 117 de 09 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 14)
generada a favor de la sefiora Nirian Ivelia Ortiz Barreto, se advierte que el sefior Fredy
Roque Saavedra Contreras sub Gerente de Abastecimiento, omiti6 con realizar la
verificacion, con el fin de corroborar si existia sancion vigente, registrada en el RNSSC,
que impida su contratacion, teniendo en cuenta que el acceso para su consulta es libre y
de acceso plblico https:/www.sanciones.gob.pe/mssc/#/transparencia/consulta),
inobservando las funciones establecidas para su cargo en la Directiva 20197, la cual
establece lo siguiente:

7 DISPOSICIONES GENERALES
(=)

7.8 Supuestos de infraccion a la normativa sobre contrataciones del Estado

()

Las personas naturales o juridicas que se encuentren sancionados administrativamente
con inhabilitacion temporal o permanente en el ejercicio de sus derechos para contratar
con el Estado.

()

La Sub gerencia de abastecimiento es responsable de verificar si el
contratista/proveedor esta en situacion de impedimento para contratar con la
Municipalidad. (énfasis agregado)

Sin embargo, el sefior Fredy Roque Saavedra Contreras sub Gerente de Abastecimiento,
suscribid la orden de servicio n.° 117 de 9 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 14), a pesar
que la sefiora Nirian Ivelia Ortiz Barreto se encontraba con impedimento para contratar
con el Estado.

Ademas, la sefiora Nirian Ivelia Ortiz Barreto, adjunté para su contratacion una (1)
Declaracién Jurada, Formatos n.® 9 - Declaracion Jurada de No encontrarse impedido
para contratar con el Estado (Apéndice n.° 14), suscritos por la mencionada sefiora,
donde sefiala lo siguiente: “Que, no me encuentro INHABILITADO segtin el Registro Nacional
de Sanciones de Destitucion y Despido (RNSDD)” ademas de: “Que soy responsable de la
veracidad de todos los documentos e informacion que presento para efectos del proceso. De
verificarse que la informacion es falsa, acepto expresamente que la Entidad proceda a mi retiro
automético, sin perjuicio de las acciones legales que correspondan”.

Se debe precisar que la oficina de Tesoreria de la Entidad, efectud el pago por el servicio
contratado a favor de Nirian Ivelia Ortiz Barreto, mediante el comprobante de pago
n.° 0629 de 29 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 14), por un monto total de S/ 1 500,00,
tal como se muestra a continuacion:

7 Aprobada mediante Resolucion de Gerencia Municipal n.* 010-2019-MPT/GM de 11 de febrero de 2019.

Informe de Control Especifico N° 28426-2024-CG/GRHV-SCE.
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Cuadron.’§
Resumen de pagos realizados a favor de Nirian Ivelia Ortiz Barreto

N.°0SIOC | Fechade OSIOC | Comprobante de Pago | FechadeCP | Recibo por Honorarios Monto S/ Suscribié OIS - 0/IC

) Fredy Roque Saavedra
17 09/02/2023 0629 29/03/2023 E001-14 1500,00 Contieras

TOTAL 1 500,00

Fuente: Comprobante de pago n.° 0629 de 29 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 14).
Elaborado por: Comision de Control

3. Respecto a la contratacion del sefior Christian Lazo Trujillo
3.1 Del impedimento

Con la finalidad de verificar si el sefior Christian Lazo Trujillo, se encontraba impedido
para contratar con el Estado, se realizd la consulta en el Registro Nacional de Sanciones
contra Servidores Civiles — RNSSC, evidenciandose que registra sancion disciplinaria de
Destitucion en estado vigente inscrita desde el 02 de diciembre de 2020, por la Unidad
Ejecutora de Pangoa; tal como se muestra en la imagen siguiente:

Imagen n.° 6
RNSSC de Christian Lazo Trujillo

CONSULTA DE SERVIDORES SANCIONADOS DEL ESTADO PERUANO
Datos del funcionario a consultar
Lista de sanciones
e Fecha oe Regisiro d Sancion Tive de Sancion B Vor Ficha
/ PANGOA 2/1 27202 t &
Fuente: Consulta en la pagina web del RNSSC https://www.sanciones.qob.pe/mssc/#/transparencia/consulta

Asimismo, mediante oficio n.® 005619-2024-SERVIR-GDSRH de 9 de agosto de 2024
(Apéndice n.° 4) la Autoridad Nacional de Servicio Civil- SERVIR, adjunta la Resolucion
Directoral n.° 1489-2019-UGEL-P de 3 de octubre de 2019 (Apéndice n.° 15) en la cual
resuelve:

(--)

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°: SANCIONAR con DESTITUCION a don CRHISTIAN LAZO TRUJILLO,
identificado con DNI n° | lllcocente de la EBR SECUNDARIA “SAN RAMON”
del distrito de Pangoa, provincia de Satipo, Region Junin, ante la falta administrativa del
deber previsto en el literal a) y e) del Articulo 40, tipificado como falta grave en el literal
i) del Articulo 49° de la Ley n°® 29944. De conformidad al articulo 103° del Reglamento
de la Ley de Reforma Magisterial, aprobada cpn DS n® 004-2013-ED

Articulo 2°: DECLARAR INHABILITADO a don CRHISTIAN LAZO TRUJILLO por cinco
(05) afios para el Desempefio de la funcion Publica bajo cualquier modalidad, en merito

Informe de Control Especifico N° 28426-2024-CG/GRHV-SCE.
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al literal b) del articulo 52° de la Ley de la Reforma Magisterial, Ley n.® 29944.
Como resultado, de haber concluido el proceso administrativo disciplinario, se registré la
sancion de destitucion de Christian Lazo Trujillo en el Registro Nacional de Sanciones
contra Servidores Civiles (Apéndice n.° 16), conforme se muestra a continuacion:
Imagenn.° 7
Informacién detallada del RNSSC de Christian Lazo Trujillo
REGISTRO NACIONAL DE SANCIONES CONTRA SERVIDORES CIVILES
R Sttt Survem e Sesires S Fecha de Reporte: 07/08/2024 15:41:51
Fecha de Registro 02/12/2020 13:10:40
Informacidén detallada de la persona sancionada
Datos Personales del Sancionado
Nombres y Apellidos CHRISTIAN LAZO TRUJILLO
Documento de identdad: DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIO:.;_
Enudada UNIDAD EJECUTORA EDUCACION PA
Tiempo de Servicio Afos 22 Meses Dias:
Régimen Laboral LEY 20044 - CARRERA PUBLICA MAGISTERIAL E]
Cargo DOCENTE
Datos de la Sancién
Documento que sanciona 1480-2019-UGEL-P
Fecha de Notificacidn Sancién: 07/10/201%
Documento que la deciara firme o
Consentida / Ejecutoriada
Fecha de Notificacién Apelacién
' Categoria de la Sancién DISCIPLINARIA
Tipo de Sancién: DESTITUCION
Estado de la sancidn: VIGENTE
Causa de Sancédn OTROS
Inicio de Sancidn o8/10/2019
Fin de Sancidn 0/ 10/2024
Observaciones FALTA ADMINISTRATIVA DEL DEBER PREVISTO EN EL LITERAL A) ¥ E) DEY
ARTICULO 40*. TIPIFICADO COMO FALTA GRAVE EN_ EL LITERAL 1) DEY
ARTICULO 49* DE LA LEY N* 20044. DE CONFORMIDAD AN ARTICULO 103" DEL
:.EgoL:.l;oE";'-I’EODDE LA LEY DE REFORMA MAGISTERIAL. APROBADA COND.S
Autoridad que Sanciona: ROBERTO SANTOS MONTALVO ORIHUELA

Fuente: Oficio n.° 005619-2024-SERVIR-GDSRH de 9 de agosto de 2024 (Apéndice n.® 4)

De lo expuesto, se advierte que el sefior Christian Lazo Trujillo se encontraba inscrito en
el RNSSC, situacion que le impedia contratar con el estado, informacion que fue
ratificada con el oficio n.° 005619-2024-SERVIR-GDSRH de 9 de agosto de 2024
(Apéndice n.° 4), en la que sefiala que el proveedor se encontraba con sancion
disciplinaria de destitucion e inhabilitacion en el Registro Nacional de Sanciones contra
Servidores Civiles, a partir del 08 de octubre de 2019 hasta 06 de octubre de 2024.

Ademas, el informe técnico n.° 749-2017-SERVIR/GPGSC de 25 de julio de 2017,
emitido por el Gerente de Politicas de Gestion de Servicio Civil de la Autoridad Nacional
del Servicio Civil, hace mencién en el numeral 2.8 lo siguiente: (...) En aras de garantizar
el cumplimiento dicha finalidad, establecio como obligacién de los funcionarios publicos que
se encuentren a cargo de realizar los procesos de seleccion para el nombramiento, designacion,
eleccion, contratacion laboral o de locacién de servicios en la Administracion Publica,
consultar la informacioén contenida en el RNSSC.” (Enfasis en el resaltado)

3.2 De la contratacion

De la revision documentaria, se evidencié que los requerimiento realizados mediante
pedido de servicios n.% 000173 (Apéndice n.° 17) y 001051 (Apéndice n.° 18), de 31
de enero y 28 de junio de 2023 respectivamente, se realizaron para la contratacion como
Asesor Legal Externo y como Gestion Legal, Administrativa y Gestion Plblica, cabe
sefialar que en cada uno de estos requerimientos adjuntaron el pedido de servicio y sus
respectivos TDR (Apéndices n. °s17 y 18).

Informe de Control Especifico N° 28426-2024-CG/GRHV-SCE.
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Posteriormente se corrobord que, entre el 02 de febrero al 29 de setiembre de 2023, los
requerimientos mencionados, fueron atendidos por el sefior Fredy Roque Saavedra
Contreras y la sefiora Mariluz Carmen Huanay Sulca sub Gerentes de Abastecimiento,
seguin su periodo de gestion, quienes suscribieron dos (2) Ordenes de Servicio a nombre
de Christian Lazo Trujillo con RUC: ||l ror un monto total de S/9 746,43,
segun se detallan a continuacion:

Cuadron.°6
Resumen de érdenes de servicio emitidas a favor de Christian Lazo Trujillo
Unidad
Documento de Orgénicaque | Pedidode Denominacién del N.° Fechade | Suscribié OIS -
requerimiento realiza el servicio servicio ylo compra | OSIOC | 0SIOC oic
requerimiento
. Fredy Roque
104-2023/MPT-GM Gerencia 000173 de
de 0200212023 Municipal 31/01/2023 Asesor Legal Externo 137 14/02/2023 | Saavedra Contreras
Gestion legal
; 001051 de 28 | administrativa y gestion :
551-2023/MPT-GM Gerencia ffis i . Mariluz Carmen
= dejuniode | publica para la oficina 1036 | 09/08/2023
de 24/07/2023 Municipal 2023 de la Gasntle Huanay Sulca
Municipal.

Fuente: Comprobantes de pago n.= 0983 (Apéndice n.° 17), 1141 (Apéndice n.° 17), 2856 (Apéndice n.° 17), 2857
(Apéndice n.° 17), 4304 (Apéndice n.° 18) y 4669 (Apéndice n.° 18) de 25 de abril, 09 de mayo, 17 de julio, 17 de julio,
29 de setiembre, y 16 de octubre de 2023 respectivamente.
Elaborado por: Comision de Control

En relacion a la orden de servicio n.° 137 de 14 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 17),
en la cual se solicit6 los servicios de Asesor legal externo para la alta direccién como
apoyo legal para los procesos civiles y/o penales que denuncie la Entidad, se advierte
que el sefior Fredy Roque Saavedra Contreras sub Gerente de Abastecimiento, en
atencion al requerimiento, recibe las cotizaciones de los sefiores Jorge Wilfredo Maravi
Cordero y Christian lazo Trujillo, dando como ganador a este ultimo.

Sin embargo, se evidenci6 que el sefior Christian Lazo Trujillo, no cumplié con acreditar
el requisito establecido en el TDR de tres (3) afios en cargos especificos (Asesor Legal,
Asesor legal externo, Jefe de OCI o Procurador) (Apéndice n.° 17), tal como se muestra
en el cuadro nimero n.° 7:

Cuadron.°7
Verificacion de experiencia especialidad requerida en los Términos de Referencia para la O/S n.°
137
Términos de referencia: Entidad Contrat Objeto de Fecha Tiempo de Comentaion
Requisitos contratacién inicioy fin | experiencia
Expeincia en la especiadad: | govcnice | Prosgonda  de e, rootondill e
experiencia profesional minimo Benoficencla: | Divectordo. n® 04- Asesor legal | no adjunta 0 meses a que n o' adjunta
de tres (3) afos, habiendo | pyica de Jauja | 2007-SBPJ de 03 | &M documento documento  de
desempefiado cargos  como de junio de 2007 de termino termino
asesor Legal, Asesor legal P 3 :
exemo, Jefe de OCI of . fac?gr? de Labores
procurador en entidades publica, .UPS"".e" fg presia o 00; especificas en el | 03/11/2008 El cargo no es
de preferencia en gobiemos %a agon.au x ;eoggc'z"évﬁl " | 4rea registral de | al Omeses | ninguno a los
locales,  sustentados  con P'sbr ogistos SHYO/GAF de 31 | 12 oficina registral | 31/03/2009 exigidos en los TDR.
resoluciones de designacion, | ©U2COS % de 2009 | dHuancayo.
constancias o certificados de il oy e
trabajo, ylo ordenes de servicio, | Superintenden | Certificado de renta . e
emitdos por las entidades | cia Nacional de | y retenciones a | O esecifica St dofl 0 r’esﬁg‘;dsz"’m
Clupetinins. s SIS W) |8 tigios | e del | Gocam pefiado i< o isdgnpendienti en el
la especialidad de ser el caso, | Piblicos impuesto a la renta siercicio 2009,
Informe de Control Especifico N° 28426-2024-CG/GRHV-SCE.
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Términos de referencia: Objeto de Fecha Tiempo de
Requisitos i i contratacién | inicioyfin | experiencia | Comentarios
puede formar parte de la | Organismo de | Adenda al contrato No especifica el
experiencia profesional. Formalizacion | administrativo de | No  especifica cargo
de la Propiedad | servicios n.° 1886 | cargo Sin definir 0 meses desempedado,
Informal - | de 31 de marzo de | desempefiado tampoco adjunta el
COFOPRI 2010 contrato primigenio
Congreso de la | Certifcado  de | Personal  de | 01052011 g cup w
Repblica trabajo confianza - Omesss | Hiegum & ke
26/06/2011 exigidos en los TDR.
Designacion
Colegio de | Oficio miltiple n.° | como integrante El cargo no es
abogados de | 0001-2012-Dde21 | de la comision | Noindica 0 meses ninguno a los
Junin de junio de 2012 consultiva de exigidos en los TDR.
derecho registral
Servicio de
elaboracion  de
Gobiemo Orden de Servicio (rj?oluclonl';:s & El cargo no es
Regional de [ n® 206 de roclicaclin . de No indica 0 meses ninguno a los
Junin 11/05/2015 emor material y exigidos en los TDR.
reversion de
tierras
I Resolucion de | Sub gerente de
bunchaldad . | acaidia n° 350- | Desamolo Socil | 0. o 8 S 0.
istrital de 2014-A-MDP de 28 | y Soiticics No indica 0 meses ninguno a los
Pangoa de marzode 2013 | Municipales exigidos en kos TOR.
E Integrante  del
Municpaiidad | RESONN - %€ | comits distital de ﬁg"ﬁ% El cago no es
Distital de el | o0t Vs g | Seuidad dowm:m Omeses | ninguno a los
Tambo 29/11/2004 ciudadana i s exigidos en los TDR.
defensa civil
S Integrante de
hunicpalidad | | Resoluciéen de | comisién especial | 2911172005
istrital de el g X : El cargo no es
Tambo alcaldia n.° 298- tecmca. _para | no adjunta Oimasie ninguno @  los
2005-MDT/A  de | reorganizacion de | documento exigidos en los TDR
29/09/2005 la policia | de termino 9 :
municipal.
Ruoh‘xcmg de Gerente de
alcaldia n.° 221- 4
2005MDTA  de | Seounidad
Municipalidad 11/07/2005 Ciudadana, 11/11/2005 El cargo no es
Distrital de el Resolucim' & Participacion al 0 meses ninguno a los
Tambo prs 7 2 vecinal y | 03/01/2006 exigidos en los TDR.
ia n° 004 Disarillo
2006-MDT/A  de :
Econémico
03/01/2006
Contrato temporal
Municipalidad para actividad | Especialista de | 02/11/2006 El cargo no es
Distrital de el | determinada n.° | proyectos de | al 0 meses ninguno a los
Tambo 219-2006- cooperacion. 31/07/2006 exigidos en los TDR.
MFT/SGRH de 3
Total experiencia 0 meses
Fuente: Comprobantes de pago 0983, 1141, 2856, 2857 de 25 de abril y 09 de mayo, 17 de julio, 17 de julio de 2023 (Apéndice
n.° 17) respectivamente.
Elaborado por: Comision de Control

De acuerdo al cuadro precedente, se evidencio, que el sefior Christian lazo Trujillo, no
cumpli6 con acreditar el requisito de la experiencia en la especialidad requerida en los
TDR (Apéndice n.° 17), puesto que acredité un total de cero (0) meses de experiencia
en la especialidad.

De la misma manera, otro de los requisitos requeridos, era que el proveedor debia contar

con inscripcion en el Registro Nacional de Proveedores (RNP) (Apéndice n.° 17), sin
embargo, la constancia de RNP que adjunta el sefior Christian Lazo Trujillo, tiene como
fecha de vigencia desde el 14/04/2023, fecha que es posterior a la emision de la orden
de servicio, tal como se muestra a continuacion:

Informe de Control Especifico N° 28426-2024-CG/GRHV-SCE.
Periodo: De 1 enero de 2022 al 31 de diciembre de 2023.
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Cuadron.° 8
Verificacion de RNP requerida en los Términos de Referencia para la O/S n.® 137

Documentos que presento el | Cumple (Si Observaciones del Auditor

OF: | S Dastiyeiie proveedor o No) evaluador
Constancia de inscripcion en el La orden de servicio n.° 137 se
137 II. Perfil del in sczg;n;nx;(g;zm; E:s';os registro Nacional de Proveedores No suscribi6 antes de que el proveedor
Puesto vigente) de coresponder (RNP) con vigencia desde el cuente con RNP (el 14/02/2023 fue
9 il 1410412023 la fecha de suscripcion).

Fuente: Comprobantes de pago 0983, 1141, 2856, 2857 de 25 de abril y 09 de mayo, 17 de julio, 17 de julio de 2023 (Apéndice
n.° 17) respectivamente.
Elaborado por: Comision de Control

También, se realizd la verificacion en el Registro Nacional de Proveedores
(https://www.mp.gob.pe/Constancia/RNP_Constancia/default Todos.asp?RUC=IEGNG
I sc pudo evidenciar que el RNP para ser proveedor de servicios del sefior Lazo
Trujillo Christian, se encontraba vigente desde el 14 de abril de 2023, tal como se muestra

en la imagen siguiente:

Imagen n.° 8
Captura de pantalla de la consulta al Registro Nacional de Proveedores

== d

REGISTRO NACIONAL DE PROVEEDORES

CONSTANCIA DE INSCRIPCION
PARA SER PARTICIPANTE, POSTOR Y CONTRATISTA

LAZO TRUJILLO CHRISTIAN
Domicillado en: JUNIN - HUANCAYO - HUANCAYO (Segun informacion declarada en la SUNAT)
Se encuentra con inscripcion vigente en los siguientes registros:

PROVEEDOR DE BIENES
Vigencia : Desde 14/04/2023

PROVEEDOR DE SERVICIOS
Vigencia : Desde 14/04/2023

FECHA TMPRESION: 22/11/2024

Nota:
para mayor informacion 12 Entidad debera verificar el eMado actual 3e [ VIgencia de INSCTIPGON dal Provesdor 8n 13 Pagina web del RNP: www.Imp.gob pe - opcion yenliqus s

jloscripcion,

Retornar Imprimir

Fuente: https://www.rmnp.gob.pe/Constancia/RNP_Constancia/default Todos.asp?RUC=

Sin embargo, el sefior Fredy Roque Saavedra Contreras sub Gerente de Abastecimiento,
pese a que el proveedor no cumplié con acreditar el requisito de experiencia en la
especialidad, asi también, la constancia de RNP establecidos en los TDR (Apéndice
n.° 17), suscribio la orden de servicio n.° 137 de 14 de febrero de 2023 (Apéndice
n.° 17), ademas, no verifico que el sefior Christian Lazo Trujillo, se encontraba con
impedimento para contratar con el Estado, vulnerando lo establecido en la Directiva 2019,
en relacion al sub numeral 7.8 del numeral 7 Disposiciones Generales, y el sub numeral
9.2 del numeral 9 Disposiciones Especificas, los cuales sefialan lo siguiente:

7 DISPOSICIONES GENERALES

()
7.8 SUPUESTOS DE INFRACCION A LA NORMATIVA SOBRE CONTRATACIONES
DEL ESTADO

()

Las personas naturales y juridicas que se encuentren sancionados administrativamente

Informe de Control Especifico N° 28426-2024-CG/GRHV-SCE.
Periodo: De 1 enero de 2022 al 31 de diciembre de 2023.
Pagina 18 de 51

00018



’Q_CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

e T as T om —EED e
con inhabilitacién temporal o permanente en el gjercicio de sus derechos para contratar
con el estado.
()
La sub Gerencia de Abastecimiento es responsable de verificar si el
contratista/proveedor esta en situacion de impedimento para contratar con Ila
Municipalidad.
(...)
9 DISPOSICIONES ESPECIFICAS
(...)
9.2 PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION
=,
Las acciones tendentes a determinar el monto de la contratacion deben considerar los
siguientes aspectos:
(...)
c) Verificar que el proveedor cuente, de ser el caso, con la inscripcion vigente en el
Registro Nacional de proveedores del Organismo Supervisor de las Contrataciones
del Estado que corresponda. (énfasis agregado).
d) Verificar que la cotizacion cumpla con los términos de referencia y/o
especificaciones técnicas y con la presentacion de la documentacion que se requiera
para cotizar. La sub Gerencia de Abastecimiento, podréa solicitar apoyo u opinién del
. area usuaria para verificacion del cumplimiento de los Términos de Referencia y/o
Especificaciones Técnicas, la cual esta obligada a emitirla, bajo responsabilidad.
(énfasis agregado).
(:5)
En relacion a la orden de servicio n.® 1036 de 09 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 18),
en la cual se solicitaba el servicio de Gestion legal administrativa y gestion publica para
la oficina de la Gerencia Municipal, se advierte que la sefiora Mariluz Carmen Huanay
Sulca sub Gerente de Abastecimiento, en atencién al requerimiento, recibe las
cotizaciones de los sefiores Jorge Wilfredo Maravi Cordero y Christian lazo Trujillo, dando
como ganador a este Gltimo.
En ese sentido, se evidencio que el sefior Christian lazo Trujillo no cumplié con acreditar
el requisito de tres (3) afios en cargos gerenciales o directivos en Entidades publicas
establecidos en los TDR (Apéndice n.° 18), tal como se muestra en el cuadro n.° 9:
Cuadron.°9
Verificacion de experiencia requerida en los Términos de Referencia para la O/S n.° 1036
Términos de referencia: Objeto de Fecha Tiempo de
Requisitos Enlided Conlealo contratacién inicioy fin | experiencia Comentarios
Experiencia en la Resolucién de 03/01/2007 No se puede
especialidad: Experiencia | Sociedadde | Presidencia  de Ksisor waa | o nta' contabilizar, debido
profesional minimo de tres (3) | Beneficencia | Directorio n.° 04- Ao g dis nl:Jento 0 meses a que no adjunta
afios, habiendo desempefiado | Piblica de Jauja | 2007-SBPJ de 03 dotoming documento de
cargos gerenciales o directivos de junio de 2007 termino.
en entidades publicas, de Constancia de et
preferencia  en  Gobiemos | Superintenden | prestacion de :
Locales, sustentados con | cia Nacional de | servicios n.° 003- espemﬁcgs en o | 03/11/2008 E.' g0 no: es
L e 3 area registral de | al 0 meses ninguno a los
Resoluciones de Designacion, | los  Registros | 2009-ZRVIll- la oficina registral | 31/03/2009 exigidos en los TOR
Constancias o Certificados de | Piblicos SHYO/GAF de 31 St j
Trabajo, Contratos y/o Ordenes de marzo de 2009 yo.
de Servicio, emitidos por las : . Solo indica que ha
entidades competentes. La S_upﬁn;t:nndlege Cemrz::::got:‘:ent: No  especifica prestado servicios a
experiencia en la especialidad de g‘; aR i:m ycuenta 4a | cago Sin definic | 0 meses a entidad de forma
ser el caso, puede formar parte Pibli €9 St & ks sl desempefiado independiente en el
de la experiencia profesional. e p ejercicio 2009.
Informe de Control Especifico N° 28426-2024-CG/GRHV-SCE.
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Términos de referencia: Objeto de Fecha Tiempo de
Requisitos Entidad Contrato contrataciie inicioy fin | experiencia Comentarios
Organismo de | Adenda al contrato No especifica el
Formalizacion administrativo de | No especifica cargo
de la Propiedad | servicios n.® 1886 | cargo Sin definir 0 meses desempefiado,
Informal - | de 31 de marzo de | desempefiado tampoco adjunta el
COFOPRI 2010 contrato primigenio
Congreso de la Cerﬁﬁcado de | Personal de g|1n512011 0 meses Eilnglf:;go ano :
i . - 26/06/2011 exigidos en los TDR.
Designacion
Colegio de | Oficio maltiple n.° | como integrante El cargo no es
abogados de | 0001-2012-Dde21 | de la comision | No indica 0 meses ninguno a los
Junin de junio de 2012 consultiva de exigidos en los TDR.
derecho registral
Servicio de
elaboracion  de
Gobiemo Orden de Servicio :;.solucnones El cargo no es
Regional de | n® 206 de |re§:tora!es de No indica 0 meses ninguno a los
/ rectificacion ~ de B
Junin 11/05/2015 emor material y exigidos en los TDR.
reversion de
tierras
: No se puede
Municipalidad Resolgcnéno de | Sub gerents Qe contabilizar, debido
Distrital de acaldia n." 350- | Desanolo Spqal No indica 0 meses a que no adjunta
. o 2014A-MDPde28 [y senicios s Rovolin i
goa i
de marzode 2013 | Municipales facio:
: Integrante  del
Municipalidad :2%:’:'6: 40%? comité distrital de ﬁg“ﬁ% El cargo no es
Distital de E | 5on ity 4o | Sequridad documento. | 0 meses ninguno a los
Tambo 20/11/2004 ciudadana Y || e toraba exigidos en los TDR.
defensa civil
Integrante de
Municipalidad | Resolucion de | comision especial | 29/11/2005 £ lcamioi 1068
Distital de El | alcaldia n° 298- | tecnica  para [ no adjunta [ o R
Tambo 2005-MDT/A  de | reorganizacion de | documento e;.‘gms o los TOR
29/09/2005 la policia | de termino 9 :
municipal.
e P
ia n° 221- :
- 2005MDTA  de | Seguidad
Municipalidad 11007/2005 Ciudadana, 11/11/2005 .
Distrital de El i Participacién al ¢ ’
Resolucion de : dias
Tambo alcakds 'n° vecinal y | 03/01/2006
AT 004 Desamollo
2006-MDT/A  de i
Econémico
03/01/2006
Contrato temporal
Municipalidad para actividad | Especialista de | 02/11/2006 El cargo no es
Distriital de El | determinada n.° | proyectos de | al 0 meses ninguno a los
Tambo 219-2006- cooperacion. 31/07/2006 exigidos en los TDR.
MFT/SGRH de 3
2 § meses, 24
Total experiencia dias.

Fuente: Comprobantes de pago 4304 y 4669 de 29 de setiembre y 16 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 18) respectivamente.
Elaborado por: Comision de Control

Del cuadro precedente, se evidencio, que el sefior Christian lazo Trujillo, no cumplié con
acreditar la experiencia en la especialidad requerida en los TDR (Apéndice n.° 18),
puesto que solo acreditd un total de cinco (5) meses con veinticuatro (24) dias de
experiencia en la especialidad. Asimismo, otro de los requisitos establecidos era contar
con estudios de especializacion en Gestion Publica (Apéndice n.° 18), sin embargo, en

la documentacion evaluada no se encontrd ningln documento que acredite el estudio de
especializacion realizado, tal como se muestra a continuacion:

Informe de Control Especifico N° 28426-2024-CGIGRHV-SCE.
Periodo: De 1 enero de 2022 al 31 de diciembre de 2023.
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Cuadro n.° 10
Verificacion de estudios de especializacion en Gestion Publica requerida en los Términos de
Referencia para la O/S n.° 1036

Cumple
ois r— Descripcion Documentos que presento el TOR Observaciones del Auditor
provesdor (SioNo) ovalvador
:ga":::‘izg y,oAc:;é:k:é estgur:?o? No presentd documentacion No presentd  documentacion
1036 II. Perfil del sustentatoria de haber llevado No sustentatoria de haber llevado
Puesto g g o estudios de especializacion en estudios de especializacion en
« Edubo & Gopsciilizactn: o cogse plbics. Gestion Piblica.

Gestion Publica.

Fuente: Comprobantes de pago 4304 y 4669 de 29 de setiembre y 16 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 18) respectivamente.
Elaborado por: Comision de Control

Sin embargo, la sefiora Mariluz Carmen Huanay Sulca sub Gerente de Abastecimiento,
pese a que el proveedor no cumplid con acreditar el requisito de experiencia en la
especialidad y también, los estudios de especialidad en Gestion Publica, establecidos en
los TDR (Apéndice n.° 18), suscribi6 la orden de servicio n.° 1036 de 9 de agosto de
2023 (Apéndice n.° 18), ademas, no verifico que el sefior Christian lazo Trujillo, se
encontraba con impedimento para contratar con el Estado, vulnerando lo establecido en
la Directiva 2019, en relacion al sub numeral 7.8 del numeral 7 Disposiciones Generales,
y el sub numeral 9.2 del numeral 9 Disposiciones Especificas, los cuales sefialan lo
siguiente:

7 DISPOSICIONES GENERALES

(.:2)

7.8 SUPUESTOS DE INFRACCION A LA NORMATIVA SOBRE CONTRATACIONES
DEL ESTADO

(...)

Las personas naturales y juridicas que se encuentren sancionados administrativamente
con inhabilitacion temporal o permanente en el ejercicio de sus derechos para contratar
con el estado.

(--)

La sub Gerencia de Abastecimiento es responsable de verificar si el
contratista/proveedor esta en situacion de impedimento para contratar con la
Municipalidad. (énfasis agregado)

(..)
9 DISPOSICIONES ESPECIFICAS

(...)

9.2 PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION

G-}

Las acciones tendentes a determinar el monto de la contratacion deben considerar los
siguientes aspectos:

(..)

d) Verificar que la cotizacion cumpla con los términos de referencia y/o
especificaciones técnicas y con la presentacion de la documentacion que se requiera
para cotizar. La sub Gerencia de Abastecimiento, podra solicitar apoyo u opinion del
érea usuaria para verificacion del cumplimiento de los Términos de Referencia y/o
Especificaciones Técnicas, la cual esta obligada a emitirla, bajo responsabilidad.
(énfasis agregado).

L)

Cabe resaltar, que el sefior Christian lazo Trujillo, adjunt6 para su contratacion dos (2)
Declaraciones Juradas, Formatos n.° 9 - Declaracion Jurada de No encontrarse
impedido para contratar con el Estado (Apéndices n. ¢ 17 y 18), suscritos por el
mencionado sefior, donde sefiala lo siguiente: “Que, no me encuentro INHABILITADO segin
el Registro Nacional de Sanciones de Destitucién y Despido (RNSDD)” ademés de: “Que soy

Informe de Control Especifico N° 28426-2024-CG/GRHV-SCE.
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responsable de la veracidad de todos los documentos e informacién que presento para efectos
del proceso. De verificarse que la informacion es falsa, acepto expresamente que la Entidad
proceda a mi retiro automético, sin perjuicio de las acciones legales que correspondan’”.

Se debe precisar que la oficina de Tesoreria de la Entidad, efectu6 el pago por los
servicios contratados a favor de Christian Lazo Truijillo, mediante los comprobantes de
pago n.>s 0983 (Apéndice n.° 17), 1141 (Apéndice n.° 17), 2856 (Apéndice n.° 17),
2857 (Apéndice n.° 17), 4304 (Apéndice n.° 18) y 4669 (Apéndice n.° 18) de 25 de
abril, 09 de mayo, 17 de julio, 17 de julio, 29 de setiembre, y 16 de octubre de 2023
respectivamente, por un monto total de S/ 9 746,43, tal como se muestra a continuacion:

Cuadro n.° 11
Pagos realizados a favor del sefior Christian Lazo Trujillo

N.° OS/IOC | Fechade OSIOC | Comprobante de Pago | Fechade CP | Recibo por Honorarios Monto S/ Suscribié O/S - 0/IC

983 25/04/2023 E001-35 242500

i Fredy Roque Saavedra
137 141022023 141 09/05/2023 E001-34 232143 Coknns

= 17/07/2023 Penalidad i

2857 -178,00

4304 29/09/2023 E001-36 2 500,00 Mariluz Carmen Huanay

/08/2
. 1 oD 4669 16/10/2023 E001-39 2500,00 Sulca
TOTAL 9 746,43

Fuente: Comprobantes de pago n. 0983 (Apéndice n.° 17), 1141 (Apéndice n.° 17), 2856 (Apéndice n.° 17), 2857
(Apéndice n.° 17), 4304 (Apéndice n.° 18) y 4669 (Apéndice n.° 18) de 25 de abril, 09 de mayo, 17 de julio, 17 de julio,
29 de setiembre, y 16 de octubre de 2023 respectivamente.

Elaborado por: Comision de Control

4, Respecto a la contratacion del sefior Humberto Berrocal Matamorros
41 Del impedimento

A fin de comprobar si el sefior Humberto Berrocal Matamorros, se encontraba impedido
para contratar con el estado, se realizé la consulta en el Registro Nacional de Sanciones
contra Servidores Civiles - RNSSC, evidenciandose que cuenta una sancion registrada
por la Autoridad Nacional del Servicio Civil, por inhabilitacién del Poder Judicial, la misma
que a la fecha se encuentra vigente; tal como se muestra en la imagen siguiente:

Imagen n.® 9
Consulta de la inhabilitacién del seiior Humberto Berrocal Matamorros

CONSULTA DE SERVIDORES SANCIONADOS DEL ESTADO PERUANO

Datos del funcionario a consultar

BERROCA
- 4 = _
Lista de sanciones
Entided Pecha de Registro oe Sancion Tipo de Sancion Estado  Ver Fiche
AD N NAL DE 4} INDENAS PENALES POR DELITOS CONTRA LA ADMINSTRACION PUBLICA  VIGENTE 4

Fuente: Consulta en la pagina web del RNSSC https://www.sanciones.qob.pe/mssc/#/transparencia/consulta

Informe de Control Especifico N° 28426-2024-CG/GRHV-SCE.
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Asimismo, mediante oficio n.® 005619-2024-SERVIR-GDSRH de 9 de agosto de 20248
(Apéndice n.° 4), el Gerente del Sistema de Recursos Humanos de la Autoridad Nacional
del Servicio Civil, remite informacion y documentacion sustentante, con relacion a la
sentencia consentida y/o ejecutoriada del mencionado sefior; evidenciandose que,
mediante sentencia n.® 017-2021-6JUPHYO/CSJJU de 25 de agosto de 2021 (Apéndice
n.° 19); el Sexto Juzgado Penal Unipersonal Supraprovincial Especializado en Delitos de
Corrupcion de Funcionarios de la Corte Superior de Justicia de Junin, sentencia al sefior
Humberto Berrocal Matamorros, dando el fallo siguiente:

“.)

Segundo: En consecuencia, encontrando RESPONSABLE PENALMENTE al acusado
(.) y Humberto Berrocal Matamorros identificado con DN/ ||l nacido el 15 de
abril de 1974, natural del distrito de Colcabamba, provincia de Tayacaja, departamento
de Huancavelica (...), en calidad de COMPLICE, del delito contra la Administracion
Piblica, en la modalidad de COLUSION DESLEAL, regulado en el articulo 384° del
Cédigo Penal, (...), en agravio del Estado — Municipalidad Distrital de Colcabamba {...)
Tercero: IMPONGO (...) a Humberto Berrocal Matamorros como pena conjunta
INHABILITACION POR DOS ANOS, conforme al articulo 36°, incisos 1) y 2) del Cédigo
Penal (...)". Sic.

Sobre el particular, la sancion obedece a condenas penales por delitos contra la
Administracion Plblica®, en la modalidad de colusion simple y agravada, previsto en el
articulo 384 de Cédigo Penal, cuyo estado de la sancidn es vigente de forma permanente
desde el 4 de setiembre de 2021 (Apéndice n.° 20), conforme se muestra a continuacion:

Imagen n.° 10
Reporte de sanciones correspondiente al seior Humberto Berrocal Matamorros
REGISTRO NACIONAL DE SANCIONES CONTRA SERVIDORES CIVILES
Fecha de Reporte 07/08/2024 154051

Betties Mot 4o Smentaens i Sarvtmens Erutes

Fecha de Registro 23/09/2021 18:15.07
Informacion detallada de la persona sancionada

Datos Personales del Sancionado

Nombres y Apeilidos HUMBERTO BERROCAL MATAMORROS
Documento de identidad DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD
Entdad AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
Tiempo de Servicio Afios [Z] Meses E Dias [E
Régimen Laboral: NINGUNO
Cargo
Datos de la Sancion
Documento que sanciona 7
Fecha de Nolificacion Sancion 03/09/2021

Documento que la declara firme o
Consentida / Ejecutoriada

Fecha de Notilicacion Apelacion

Categoria de la Sancion INHABILITACION DEL PODER JUDICIAL

Tipo de Sancion CONDENAS PENALES POR DELITOS CONTRA LA ADMINISTRACION PUBLICA
Inhabilita Si

Estado de la sancion VIGENTE PERMANENTE

Causa de Sancion ARTICULO 384 - COLUSION SIMPLE Y AGRAVADA

Inicio de Sancion 04/0972021

Fin de Sancion PERMANENTE

Ovservaciones COMPLICE DEL DELITO CONRA LA ADMINISTRACION PUBLICA, EN LA

MODALIDAD DE COLUSION DESLEAL, REGULADO EN EL ARTICULO 384* DEL
CODIGO PENAL EN AGRAVIO DEL ESTADO
Autoridad que Sanciona: GUIDO REYNALDO ARROYO AMES

Fuente: Oficio n.° 005619-2024-SERVIR-GDSRH de 9 de agosto de 2024 (Apéndice n.° 4)

8 Informacion solicitada mediante oficio n.® 002122-2024-CG/GRHV de 11 de julio de 2024.

9 Cuando se trata de condena penal por delitos contra la administracion publica la inhabilitacion es permanente y no se puede prestar
servicio a favor del Estado conforme lo establece el Decreto Legislativo n.® 1295, modificado mediante Decreto Legislativo n.® 1367.

Informe de Control Especifico N° 28426-2024-CG/GRHV-SCE.

Periodo: De 1 enero de 2022 al 31 de diciembre de 2023.
Pagina 23 de 51

00023



’@CONTRALORiA

_ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

De lo expuesto, se advierte que el proveedor Humberto Berrocal Matamorros se
encontraba inscrito en el RNSSC, situacion que le impedida contratar con el estado,
informacion que fue ratificada con el oficio n.® 005619-2024-SERVIR-GDSRH de 9 de
agosto de 2024 (Apéndice n.° 4), en la que sefiala que el proveedor se encontraba con
sancion de Inhabilitacion del Poder Judicial por Condenas Penales por Delitos contra la
Administracion Publica en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles;
en ese sentido, la condena penal por los delitos establecidos en el Decreto Legislativo
N° 1295, modificado por Decreto Legislativo N° 1367, acarrea impedimento permanente
para prestar servicios al Estado.

Ademas, el informe técnico n.® 749-2017-SERVIR/GPGSC de 25 de julio de 2017,
emitido por el Gerente de Politicas de Gestion de Servicio Civil de la Autoridad Nacional
del Servicio Civil, hace mencion en el numeral 2.8 lo siguiente: “(...) En aras de garantizar
el cumplimiento dicha finalidad, establecié como obligacién de los funcionarios publicos que
se encuentren a cargo de realizar los procesos de seleccion para el nombramiento, designacion,
eleccion, contratacion laboral o de locacion de servicios en la Administracion Publica,
consultar la informacion contenida en el RNSSC.” (Enfasis en el resaltado)

4.2 De la contratacion

‘ De la revision documentaria, se evidencié que los requerimientos realizados mediante
pedidos de compra y servicios n.os 748 (Apéndice n.° 21), 899 (Apéndice n.° 22), 827
(Apéndice n.° 23), 771 (Apéndice n.° 24), 770 (Apéndice n.® 25), 198 (Apéndice n.°
26) y 1774 (Apéndice n.° 27), de 22 de mayo, 31 de mayo, 23 de mayo, 16 de mayo, 08
de mayo, 26 de junio y 26 de octubre de 2023 respectivamente se hicieron durante la
ejecucion de la Obra “Creacion del servicio de practica deportiva con un complejo
polideportivo en la localidad de Colcabamba del distrito de Colcabamba - provincia de
Tayacaja - departamento de Huancavelica” con CUI: 2490773, en adelante la “Obra’;
asimismo, el pedido de compra n.® 1071 de 10 de julio de 2023 (Apéndice n.° 28) fue
realizado para que la Entidad realice una donacion al centro poblado de Independencia
del distrito de Colcabamba (Compra de 10 fierros corrugados de 2 y 23 planchas de
calaminas de 3.60 metros), en cada uno de estos requerimientos se adjuntaron el pedido
de servicio ylo compra y sus respectivos TDR o ET (Apéndices
n. .21, 22, 23, 24, 25, 26, 27 y 28).

Posteriormente, se corrobor6 que, entre el 24 de abril al 22 de diciembre de 2023, los
requerimientos mencionados, fueron atendidos por las sefioras Mariluz Carmen Huanay
Sulca Subgerente de Abastecimiento y Yenny Karina Mendoza de la Cruz Jefa de la
Oficina de Abastecimiento segun su periodo de gestion, quienes emitieron y suscribieron
cinco (5) Ordenes de Compra y tres (3) Ordenes de Servicio @ nombre de Humberto
Berrocal Matamorros con RUC:_por un monto total de S/79 406,60, segun
se detallan a continuacion:

Cuadro n.° 12
Resumen de 6rdenes de servicio ylo 6rdenes de compra emitidas a favor de Humberto
Berrocal Matamorros

Documentode | “nus reaael oo | Denominacién delservcio | N | Fechade | ¢, i opc

requerimiento requerimiento prsa e ylo compra 0sioc | osioc
21-2023/ING.RDBD/SO-MPT |  Supervisor de 748 de Compra de Maquinarias y

de 24104/2023 obra 2200512023 equipos livianos. 0C302 | 3052023 |\ o7 Camen
50-2023/ING.RDBD/SO-MPT |  Supervisor de 899 de Servicio de Flete terestre Huanay Sulca

de 23/05/2023 obra 3110512023 para equipos fvianos, | 0S 703 | 02/06/2023
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Unidad Orgénica
Documento de querealizacl | oompae | Denominaciondelservicio | N.° | Fechade | ¢ oo o
requerimiento requerimiento sereicle ylo compra 0s/oc | 0sioC
p Compra de Equipo
21-2023/ING.RDBD/SO-MPT | Supenvisor de 827 de ompr ;
oo e 23052003 | ™Multfuncional copiadora | OC 369 | 2210612023
impresora scanner.
; Compra de Material para
030-2023/ING.RDBD/SO- | Supenvisor de 771 de Compra ,
MPT de 24/04/2023 obra 16/05/2023 '"smbz‘;"n?tsalﬁimas y | OC400 | 27/06/2023
029-2023-MPT-SO/BPUS de |  Supervisor de 770 de Compra de Material para
24/04/2023 obra 08/05/2023 enchape. e | T
86-2023/ING.RDBD/SO-MPT | _ Supenisor de 198 de Senvicio de compray
de 23/06/2023 obra 261062023 | traslado de Grass sintético, | OS 840 | 28/06/2023
Compra de 10 fierros
164-2023-GDS-MPT de Gerencia de 1071 de corrugados de %2y 23
05/05/2023 Desamollo Social |  10/07/2023 | planchas de calaminas de | OC 478 | 021082023
3.60 metros.
Senvicio de confeccion,
43-2023/ING.RDBD/SO-MPT |  Supenvisor de 001774 de trasiado e instalacion de | < 1e1 | og/11472003 | - Yenny Karina
de 27/04/2023 obra 26/10/2023 ventana de aluminio incluido Mendoza de la Cruz
accesorios segun diseno.

Fuente: Comprobantes de pago n.* 2236 (Apéndice n.° 21), 2387 (Apéndice n.° 22), 2388 (Apéndice n.° 22), 2620
(Apéndice n.° 23), 2623 (Apéndice n.° 24), 2624 (Apéndice n.° 24), 2625 (Apéndice n.° 24), 2694 (Apéndice n.° 25), 2793
(Apéndice n.° 26), 3668 (Apéndice n.° 28), 6267 (Apéndice n.° 27) y 6268 (Apéndice n.° 27) de 26 de junio, 03, 03, 11, 11,
11, 11, 12 13 de julio, 31 de agosto , 21, 21 de diciembre de 2023, respectivamente.

Elaborado por: Comision de Control

En relacion a las ordenes de servicio y de compra n.>s 302 (Apéndice n.° 21), 703
(Apéndice n.° 22), 369 (Apéndice n.° 23), 400 (Apéndice n.° 24), 399 (Apéndice n.°
25), 840 (Apéndice n.° 26) y 478 (Apéndice n.° 28), de 31 de mayo, 02 de junio, 22 de
junio, 27 de junio, 27 de junio, 28 de junio y 02 de agosto de 2023, respectivamente, se
advierte que la sefiora Mariluz Carmen Huanay Sulca sub Gerente de Abastecimiento,
omitié con realizar la verificacion, con el fin de corroborar si existia sancion vigente,
registrada en el RNSSC, que impida su contratacién, teniendo en cuenta que su acceso
para su consulta es libre y de acceso publico
(https://www.sanciones.gob.pe/mssc/#/transparencia/consulta),  inobservando  las
funciones establecidas para su cargo en la Directiva 2019-°, la cual establece lo
siguiente:

7 DISPOSICIONES GENERALES
()
7.8 Supuestos de infraccion a la normativa sobre contrataciones del Estado

()

Las personas naturales o juridicas que se encuentren sancionados administrativamente
con inhabilitacion temporal o permanente en el ejercicio de sus derechos para contratar
con el Estado.

(..)

La Sub gerencia de abastecimiento es responsable de verificar si el
contratista/proveedor esta en situacion de impedimento para contratar con la
Municipalidad. (énfasis agregado)

Asimismo, se evidencid que en la orden de compra n.° 302 de 31 de mayo de 2023
(Apéndice n.° 21), la sefiora Mariluz Carmen Huanay Sulca sub Gerente de
Abastecimiento, recibio las cotizaciones de los sefiores Humberto Berrocal Matamorros,
Edgar Cayetano Romero Chamorro y Herlinda Meza Congora; sin embargo, no realizo el
cuadro comparativo y dio como ganador al sefior Humberto Berrocal Matamorros,
inobservando el numeral 9 de la Directiva 2019, la cual establece lo siguiente:

10 Aprobada mediante Resolucion de Gerencia Municipal n.” 010-2019-MPT/GM de 11 de febrero de 2019.
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9 DISPOSICIONES ESPECIFICAS

(-)
9.2 PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION
()

Requisitos para la generacion de orden de compra o servicio

(..)

h) Elaborar un cuadro comparativo para determinar el monto a contratar (Anexo
n.° 03), el cual debera ser visado por el supervisor encargado de la Contratacion y el
responsable de adquisiciones.

944 DE LAS COTIZACIONES Y CUADRO COMPARATIVO

b) Obtener dos (02) cotizaciones cuando el monto de contratacion es mayor a una (1)
UIT y menor a ocho (08) UIT, los cuales deben cumplir con las Especificaciones
Técnicas o Términos de Referencia.

c) Con la informacion de las cotizaciones (Mayor a 1 UIT hasta 8 UIT), el técnico
y/o profesional elabora el cuadro comparativo de precios de acuerdo al formato
n.° 4 del anexo, que identifica al proveedor seleccionado, el mismo que es visado
por el técnico y/o profesional encargado de las adquisiciones y el subgerente de
Abastecimiento, quedando expedito para solicitar la Certificacion Presupuestal (Formato
n.° § del anexo). (énfasis agregado)

Asi también, en la orden de servicio n.° 840 de 28 de junio de 2023 (Apéndice n.° 26),
en la cual se solicitd el servicio de compra y traslado de Grass sintético, la sefiora Mariluz
Carmen Huanay Sulca sub Gerente de Abastecimiento recibié las cotizaciones de los
sefores Humberto Berrocal Matamorros, Gladys Cardenas Quispe y Anderson Taipe
Hurtado, con las cuales realizd el cuadro comparativo (Apéndice n.° 26) que se
encuentra suscrito con firma y sello de la Mariluz Carmen Huanay Sulca subgerenta de
Abastecimiento; sin embargo, mediante carta n.° 91-2024-CG/GRHV de 20 de
septiembre de 2024 (Apéndice n.° 29), se requiri6 al sefior Anderson Taipe Hurtado,
confirmar si realizd su cotizacion para la realizacion del servicio, la misma que fue
atendida con carta n.° 001-2024-ATH de 23 de setiembre de 2024 (Apéndice n.° 29) en
la que sefiala lo siguiente: “(...) mi persona NO suscribié ningtn tipo de cotizacién , para la
ejecucion del proyecto (...)".

De igual forma, mediante carta n.® 90-2024-CG/GRHV de 20 de setiembre de 2024
(Apéndice n.° 30), se requiri a la sefiora Gladys Cardenas Quispe confirmar si presento
su cotizacion para la realizacion del servicio de compra y traslado de Grass sintético, la
misma que fue atendida con carta n.® 01-2024-GCQ de 23 de setiembre de 2024
(Apéndice n.° 30), en la cual sefiala: “mi persona si, presento dicha cotizacion, sin embargo,
no es la que se adjunta en el presente anexo, enviado por el Sr. Felix Jaime Ruiz Socla'"", Tal
como se muestra en la siguiente imagen:

11 Imagen escaneada de la oferta adjunta al comprobante de pago n.” 2793, enviada por la aplicacion WhatsApp a pedido del
administrado, para que pueda responder de forma répida al documento que se le curso.
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Imagen n.° 11
Anexo enviado a la sefiora Gladys Cardenas Quispe

Fuente: Comprobante de pago n.* 2793 de 13 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 26)

Por lo que se advierte que la sefiora Mariluz Carmen Huanay Sulca sub Gerente de
Abastecimiento, utilizo las cotizaciones a nombre de la sefiora Gladys Cardenas Quispe
y del sefior Anderson Taipe Hurtado, carentes de veracidad, para realizar el cuadro
comparativo (Apéndice n.° 26) y determinar la mejor oferta a favor de del sefior

Humberto Berrocal Matamorros, quien se encontraba impedido para contratar con el
estado, como ya se evidencio en el numeral 4.1 (Del impedimento) del presente pliego.

Ademas, en la orden de compra n.° 478 de 02 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 28), en
la cual se solicitaba la compra de 10 fierros corrugados de 2y 23 planchas de calaminas
de 3.60 metros, los requisitos establecidos en las ET (Apéndice n.° 28) fueron:

5 REQUISITOS DE CALIFICACION
El proveedor debe acreditar la documentacion siguiente:

e Habilitado para contratar con el estado
e RUC habido y activo
e CCl activo

e Encontrarse dentro del rubro

En ese sentido, se evidenci6 que el sefior Humberto Berrocal Matamorros no acredito el
requisito de encontrarse habilitado para contratar con el estado (Apéndice n.° 28);
puesto que no presento el Formato n.® 9 — Declaracion Jurada de no tener impedimentos
de contratar con el estado, el cual era requisito previo para poder generar la orden de
compra, de acuerdo a lo establecido en la Directiva 2019, que sefiala lo siguiente:

9 DISPOSICIONES ESPECIFICAS

(5
9.2 PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION
e e e e e e e e e e e e e e ———— e
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(--)

Requisitos para la generacion de orden de compra servicios

)

e Declaracién jurada de no estara prohibido para contratar con estado (énfasis
agregado).

Sin embargo, la sefiora Mariluz Carmen Huanay Sulca sub Gerenta de Abastecimiento,
pese a que no presentd el formato antes mencionado, emitié y suscribi6 la orden de
servicio n.° 478 de 02 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 28), de la misma manera no
verificd que el sefior Humberto Berrocal Matamorros, se encontraba con impedimento
para contratar con el Estado.

En relacion a la orden de servicio n.” 1531 de 06 de noviembre de 2023 (Apéndice n.°
27), en la cual se solicité el servicio de confeccion, traslado e instalacion de ventana de
aluminio incluido accesorios segun disefio y los requisitos establecidos en los TDR
(Apéndice n.° 27) fueron:

5 REQUISITOS MINIMOS QUE DEBE CUMPLIR EL POSTOR
e Persona natural o juridica con RUC Activo y Habido
e Experiencia minima de 01 servicio brindado como proveedor en el rubro a

abastecer, que cuente con capacidad instalada (taller propio), para el
cumplimiento del servicio a prestar, sustentado con copias de los
documentos que acrediten la propiedad de las maquinarias y/o equipos
necesarios para confeccionar todas las puertas de maderas solicitadas en el
requerimiento. (énfasis agregado)
Contar con CCl vigente

e Contar con inscripcion vigente en el Registro Nacional de Proveedores de Bienes
y servicio.

e  No deberé encontrarse impedido de ser Proveedor del Estado de acuerdo al
Articulo 31 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. (énfasis
agregado)

/ Se advierte que la sefiora Yenny Karina Mendoza de la Cruz Jefa de la Oficina de
Abastecimiento, no verificd que el proveedor, no acredité el requisito de capacidad
instalada establecido en los TDR (Apéndice n.° 27), la cual exigia sustentar con copias
los documentos que acrediten la propiedad de las maquinarias y/o equipos necesarios,
asi también, omitio con realizar la verificacion, con el fin de corroborar si existia sancion
administrativa vigente, registrada en el RNSSC, teniendo en cuenta que su acceso para
su consulta es libre y de acceso publico
(https://www.sanciones.qob.pe/mssc/#/transparencia/consulta), ~ inobservando  las
funciones establecidas para su cargo en la Directiva 20192, la cual establece lo siguiente:

7 DISPOSICIONES GENERALES

78 Supuestos de infraccion a la normativa sobre contrataciones del Estado
(:4)
Las personas naturales o juridicas que se encuentren sancionados administrativamente
con inhabilitacion temporal o permanente en el gjercicio de sus derechos para contratar
con el Estado.

= La Sub gerencia de abastecimiento es responsable de verificar si el
contratista/proveedor esté en situacién de impedimento para contratar con la
Municipalidad. (énfasis agregado)

12 Aprobada mediante Resolucion de Gerencia Municipal n.° 010-2019-MPT/GM de 11 de febrero de 2019.
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Cabe resaltar que, el sefior Humberto Berrocal Matamorros, adjunté para su contratacion
siete (7) Declaraciones Juradas, Formatos n.® 9 - Declaracion Jurada de No encontrarse
impedido para contratar con el Estado (Apéndices n.os 21, 22, 23, 24, 25, 26, y 27),
suscritos por el mencionado sefior, donde sefiala lo siguiente: “Que, no me encuentro
INHABILITADO segtin el Registro Nacional de Sanciones de Destitucion y Despido (RNSDD)”
ademas de: “Que soy responsable de la veracidad de todos los documentos e informacion que
presento para efectos del proceso. De verificarse que la informacion es falsa, acepto
expresamente que la Entidad proceda a mi retiro automético, sin perjuicio de las acciones legales

que correspondan”.

Las omisiones de verificacion para determinar si un proveedor se encontraba impedido
de contratar con el estado, asi como, el cumplimiento de los TDR y/o ET (Apéndices n.°s
21, 22, 23, 24, 25, 26, 27 y 28) por parte de las sefioras Mariluz Carmen Huanay Sulca
sub Gerente de Abastecimiento y Yenny Karina Mendoza de la Cruz jefa de la Oficina de
Abastecimiento, se muestran en el siguiente cuadro:

Cuadron.°13
Verificacién del cumplimiento de los TDRy ET e impedimento para contratar con el estado
del seiior Humberto Berrocal Matamorros

OiSu | Téminos de Referencial | ™ | Declaracion
B el | [ Observaciones del Auditor evaluador Suscribié OIS - OIC

* No realizé el cuadro comparativo, vulnerando lo
establecido en la Directiva Intema:
9 DISPOSICIONES ESPECIFICAS

(...)

9.2 PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION

(::)

Requisitos para la generacion de orden de compra o
servicio

()

h) Elaborar un cuadro comparativo para determinar el

i monto a contratar (Anexo
5 REQUISITOS MINIMOS n.* 03), el cual d o por ¢l o

DEL POSTOR tratacion responsab!
« Podra ser persona natural :ca;g;qo%:e sl e o
o juridica. ( ‘; :

* RUC activoy V'gem?- 944 DE LAS COTIZACIONES Y CUADRO

. Cont.aroon el CCl vigente COMPARATIVO o Mariluz Carmen
302 | Elprecio aofertar por el postor | X X () Huanay Sulca

debera incluir todos los gastos b) Obtener dos (02) cotizaciones cuando el monto de

de transporte, tributos, contratacion es mayor a una (1) UIT y menor a ocho

Seguros, CoStos e impuestos (08) UIT, los cuales deben cumplir con las

de la Ley aplicables. De Especificaciones Técnicas o Términos de Referencia.

calidad reconocida en el ¢) Con la informacion de las cotizaciones (Mayor a 1

mercado. UIT hasta 8 UIT), el técnico y/o profesional elabora el

cuadro comparativo de precios de acuerdo al formato
n.° 4 del anexo, que identifica al proveedor
seleccionado, el mismo que es visado por el técnico
ylo profesional encargado de las adquisiciones y el
subgerente de Abastecimiento, quedando expedito
para solicitar la Certificacion Presupuestal (Formato
n.° 5 del anexo).
e No se realizd la verificacion, con el fin de
corroborar  si  existia sancion administrativa
vigente, registrada en el RNSSC.

5. REQUISITOS DE
PROVEEDOR

o Pessona nakeal o jwidica. « No se realiz6 la verificacion, con el fin de

RUC activo y vigente. e > Sk s o Mariluz Carmen
703 |° : X X comoborar si existia sancion administrativa
e Suspension de  4ta ; A Huanay Sulca
categoria de ser el caso vigente, registrada en el RNSSC.
« Ficha RUC activo y habido
RNP
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Términos de Referencia /
Especificaciones Técnicas.

i

Observaciones del Auditor evaluador

« Copiade DNI

« Vigencia de poder (en caso
de ser persona juridica)

* Contar con CCl activo.

369

5.REQUISITOS MINIMOS DE

PROVEEDOR

« Persona natural o juridica.

* RUC activo y vigente.

« Contar con CCl activo.

o El precio a ofertar por el
postor debera incluir todos
los gastos de transporte,
tributos, seguros, costos e
impuestos de la Ley
aplicables, de calidad
reconocida en el mercado.

o No se realizd la verificacion, con el fin de

corroborar si existia sancién administrativa
vigente, registrada en el RNSSC.

e Mariluz Carmen
Huanay Sulca

5. REQUISITOS MINIMOS

DEL POSTOR

« Podra ser persona natural o
juridica.

« RUC activo y vigente.

« Contar con CCl vigente

 Ficha RUC activo y habido

« El precio a ofertar por el
postor debera incluir todos
los gastos de transporte,
tributos, seguros, costos e
impuestos de la Ley
aplicables, de calidad
reconocida en el mercado

e No se realizd la verificacion, con el fin de

corroborar si existia sancion administrativa
vigente, registrada en el RNSSC.

o Mariluz Carmen
Huanay Sulca

5. REQUISITOS MINIMOS

DEL POSTOR

« Podra ser persona natural o
juridica.

« RUC activo y vigente.

o Contar con CCl vigente

« Ficha RUC activo y habido

o El precio a ofertar por el
postor debera incluir todos
los gastos de transporte,
tributos, seguros, costos e
impuestos de la Ley
aplicables, de calidad
reconocida en el mercado

No se realizd la verificacion, con el fin de
corroborar si existia sancion administrativa
vigente, registrada en el RNSSC.

Huanay Sulca

5. REQUISITOS MINIMOS

DEL POSTOR

o Podra ser persona natural o
juridica.

* RUC activo y vigente.

o Contar con CCl vigente

« Ficha RUC activo y habido

o El precio a ofertar por el
postor debera incluir todos
los gastos de transporte,
tributos, seguros, costos e
impuestos de la Ley
aplicables, de calidad
reconocida en el mercado

Mediante las cartas n.°s 90-2024-CG/GRHV y 91-
2024-CG/GRHV, ambas de 20 de septiembre de
2024, el sefior Anderson Taipe Hurtado indica que
no suscribié ninguna cotizacion relacionada al
servicio, asimismo, la sefiora Gladys Cardenas
Quispe sefiala que, si realizd la cotizacion, sin
embargo, no es la que se adjunta,
respectivamente.

No se realizo la verificacion, con el fin de
corroborar si existia sancion administrativa
vigente, registrada en el RNSSC.

* Mariluz Carmen
Huanay Sulca

478

5. REQUISITOS DE
CALIFICACION
El proveedor debe acreditar
la documentacion siguiente:
« Habilitado para contratar
con el estado
« RUC habido y activo
» CCl activo

No se realizd la verificacion, con el fin de
corroborar si existia sancion administrativa
vigente, registrada en el RNSSC.
No cumple con la totalidad de los requisitos
minimos establecidos en las ET.

o Mariluz Carmen
Huanay Sulca
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O/Su | Términos de Referencia / Declaracion g
O | Especificaciones Técnicas. TDR/ET jromiers Observaciones del Auditor evaluador Suscribié O/S - OIC

@
g
@
ol
g

e Encontrarse dentro del
rubro

5. REQUISITOS MINIMOS

DEL POSTOR:

e No debera encontrarse
impedido de ser proveedor
del Estado de acuerdo al
Articulo 31 del Reglamento
de la Ley de Contrataciones

del Estado
o Exbaienca ik g 01 e No se realizd la verificacion, con el fin de
oy e comoborar i existia sancion administrativa
smor ";‘ - ‘:u b;““g vigente, registrada en el RNSSC.
1834 gbasm o Mzl x | x  No cumple con la totalidad de los requisitos| » YennyKarina
: minimos establecidos en los TDR. Mendoza

capacidad instalada (taller
propio), para el
cumplimiento de del servicio
a prestar, sustentado con
copias de los documentos
que acrediten la propiedad

de las maquinarias y/o
equipos necesarios para
confeccionar todas las

J puetas de  maderas

e No presentd documentos que acrediten la
propiedad de las maquinarias y/o equipos
necesarios.

solicitadas en el
requerimiento.

Fuente: Comprobantes de pago n. 2236 (Apéndice n.° 21), 2387 (Apéndice n.° 22), 2388 (Apéndice n.° 22), 2620
(Apéndice n.° 23), 2623 (Apéndice n.° 24), 2624 (Apéndice n.° 24), 2625 (Apéndice n.° 24), 2694 (Apéndice n.° 25), 2793
(Apéndice n.° 26), 3668 (Apéndice n.° 28), 6267 (Apéndice n.° 27)y 6268 (Apéndice n.° 27) de 26 de junio, 03, 03, 11, 11,
11, 11, 12,13 de julio, 31 de agosto, 21, 21 de diciembre de 2023, respectivamente.

Elaborado por: Comision de Control.

Finalmente, se debe precisar que la oficina de Tesoreria de la Entidad, efectud el pago
por los servicios contratados y bienes entregados a favor de Humberto Berrocal
Matamorros mediante los comprobantes de pago n.”s 2236 (Apéndice n.° 21), 2387
(Apéndice n.° 22), 2388 (Apéndice n.° 22), 2620 (Apéndice n.° 23), 2623 (Apéndice
n.° 24), 2624 (Apéndice n.° 24), 2625 (Apéndice n.° 24), 2694 (Apéndice n.° 25), 2793
(Apéndice n.° 26), 3668 (Apéndice n.° 28), 6267 (Apéndice n.° 27) y 6268 (Apéndice
n.° 27) de 26 de junio, 03, 03, 11, 11, 11, 11, 12, 13 de julio, 31 de agosto, 21, 21 de
diciembre de 2023, respectivamente, por un monto total de S/ 79 406,60, tal como se
muestra a continuacion:

(Cuadro n.° 14 en la pagina siguiente)
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T e P 5 s - s AIRT T . T B e RN L T A R &
Cuadro n.° 14
Pagos realizados a favor del sefior Humberto Berrocal Matamorros
N.°0SIOC | Fechade OS/IOC | Comprobante de Pago | FechadeCP | Recibo por Honorarios Monto S/ Suscribié OIS - 0/C
0C 302 31/05/2023 2236 26/06/2023 E001-139 16 750,00
05703 02/06/2023 2387 03/07/2023 E001-138 1152,00
02/06/2023 2388 03/07/2023 E001-138 48,00
0OC 369 22/06/2023 2620 11/07/2023 E001-140 750,00
27/06/2023 2623 11/07/2023 E001-148 9678.40 Mariluz Carmen Huanay
0C 400 27/06/2023 2624 11/07/2023 E001-149 10 112,80 Sulca
27/06/2023 2625 11/07/2023 E001-150 4 183,00
0C 399 27/06/2023 2694 12/07/2023 E001-147 7 208.40
0S 840 28/06/2023 2793 13/07/2023 E001-145 27 000,00
0C 478 BNV S 31/08/2023 E001-164 1374,00
06/11/2023 6267 211212023 E001-202 1012.00 !
OS1531 ™ Ger1112023 6268 21122023 E001-202 T Dl
TOTAL 79 406,60

Fuente: Comprobantes de pago n.= 2236 (Apéndice n.° 21), 2387 (Apéndice n.° 22), 2388 (Apéndice n.° 22), 2620
(Apéndice n.° 23), 2623 (Apéndice n.° 24), 2624 (Apéndice n.° 24), 2625 (Apéndice n.° 24), 2694 (Apéndice n.° 25), 2793
(Apéndice n.° 26), 3668 (Apéndice n.° 28), 6267 (Apéndice n.° 27)y 6268 (Apéndice n.° 27) de 26 de junio, 03, 03, 11, 11,
11, 11, 12 13 de julio, 31 de agosto, 21 y 21 de diciembre de 2023, respectivamente.

Elaborado por: Comision de Control.

De lo expuesto, se determina que, los funcionarios y servidores que desempefiaban en los cargos de
sub Gerencia de Abastecimiento y jefe de la Oficina de Abastecimiento™ de la Municipalidad
Provincial de Tayacaja, realizaron la contratacion de los sefiores Hugo Morales Contreras, Crhistian
Lazo Trujillo, Nirian Ivelia Ortiz Barreto y Humberto Berrocal Matamorros, durante el periodo 2022 y
2023, sin advertir el impedimento y el incumplimiento de los requisitos establecidos en los Términos
de Referencia y Especificaciones Técnicas, situaciones que afectaron el correcto funcionamiento de

la administracion publica.
Los hechos precedentemente expuestos han trasgredido las normas siguientes

o Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225 Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 082-2019-EF, publicado el 13 de marzo de 2019.

Articulo 11° Impedimento

“11.1 Impedimento absoluto: Cualquiera sea el régimen legal de contratacion aplicable, estan
impedidos de ser participantes, postores, contratistas y/o subcontratistas, incluso en las
contrataciones a que se refiere el literal a) del articulo 5 de la presente Ley, las siquientes
personas:

()

) En todo proceso de contratacion, las personas naturales o juridicas inhabilitadas o suspendidas
para contratar con el estado.

m) En todo proceso de contratacion, las personas condenadas, en el pais o el extranjero, mediante
sentencia consentida o ejecutoriada por delitos de concusion, peculado, corrupcion,
enriquecimiento ilicito, tréfico de influencias, delitos cometidos en remanentes o procedimientos
de seleccion, o delitos equivalentes en caso estos hayan sido cometidas en otros paises. El
impedimento se extiende a las personas que, directamente o a través de sus representantes,
hubiesen admitido y/o reconocido la comisién de cualquiera de los delitos antes descritos ante
una autoridad nacional o extranjera competente.

13 penominacién que cambia de Subgerencia de Abastecimiento a Oficina de Abastecimiento, mediante Ordenanza Municipal n.° 014-
2023-MPT/CM de 11 de agosto de 2023, que aprueba el Organigrama y el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la
Municipalidad Provincial de Tayacaja, que consta de cuatro (04) Titulos, ocho (08) capitulos, noventa y ocho (88) articulos, cuyo texto forma
parte integrante de la presente Ordenanza.
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()

q) En todo proceso de contratacion, las personas inscritas en el Registro de Deudores de
Reparaciones Civiles (REDERECI), sea en nombre propio o a través de persona juridica en la que
sea accionista u otro similar, con excepcion de las empresas que cotizan acciones en bolsa.
Asimismo, las personas inscritas en el Registro Nacional de Abogados Sancionados por Mala
Préctica Profesional y en el Registro Nacional de Sanciones de Destitucién y Despido, por el
tiempo que establezca la ley de la materia; asi como en todos los otros registros creados por Ley
que impidan contratar con el Estado.

()

11.2 Responsabilidad por incumplimiento: el incumplimiento de lo establecido en el presente
articulo conlleva las consecuencias y responsabilidades establecidas en la Ley.”

o Reglamento General de la Ley n.° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto
Supremo n.° 040-2014-PCM, publicado el 13 de junio de 2014, vigente a partir del 14 de junio
de 2014.

Articulo 105.- Inhabilitacion automatica.

“Una vez que la sancion de destitucion quede firme o se haya agotado la via administrativa, el
servidor civil quedaré autométicamente inhabilitado para el ejercicio del servicio civil por un plazo
de cinco (5) afios calendario.

A efectos de dar a conocer tal inhabilitacion a todas las entidades, la imposicién de la sancion de
destitucién debe ser inscrita en el Registro Nacional de Sanciones de Destitucion y Despido, a
mas tardar, al dia siguiente de haber sido notificada al servidor civil.”

Articulo 116.- Ejecucion de las sanciones disciplinarias.

“Las sanciones disciplinarias son eficaces a partir del dia siguiente de su notificacion.

La destitucion acarrea la inhabilitacion automética para el ejercicio de la funcién publica una vez
que el acto que impone dicha sancion quede fime o se haya agotado la via administrativa.”

o Decreto Legislativo n.° 1439 - Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento,
publicado el 16 de setiembre de 2018.

Articulo 9.- Areas involucradas en la gestion de la Cadena de Abastecimiento Pablico

92 Son funciones de las areas involucradas en la gestion de la Cadena de Abastecimiento
Puablico, segtin corresponda, las siguientes:

(.l

3. Programar, dirigir, ejecutar y controlar la aplicacion de las actividades de la Cadena de
E Abastecimiento Pblico.

4. Coordinar, programar, ejecutar, supervisar e informar transparentemente los procesos de
contratacién de bienes, servicios y obras requeridos por la entidad del Sector Publico.”

o Decreto Legislativo n.° 1295 que modifica el articulo 242° de la Ley n.° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General y establece disposiciones para garantizar la
integridad en la Administracion Puablica, de 29 de diciembre de 2016, vigente desde el 2 de
enero de 2017.

Articulo 2. Impedimentos

“2.1 Las sanciones de destitucion o despido que queden firmes o que hayan agotado la via
administrativa, y hayan sido debidamente notificadas, acarrean la inhabilitacién automatica para
el ejercicio de la funcion piblica y para prestar servicios por cinco (5) afios, no pudiendo reingresar
a prestar servicios al Estado o a empresa del Estado, bajo cualquier forma o modalidad, por dicho
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plazo. (...).

2.2 Las personas con sentencia condenatoria consentida y/o ejecutoriada, por alguno de los
delitos previstos en los articulos 296, 296-A primer, segundo y cuarto parrafo; 296-B, 297, 382,
383, 384, 387, 388, 389, 393, 393-A, 394, 395, 396, 397, 397-A, 398, 399, 400 y 401 del Cddigo
Penal, asi como €l articulo 4-A del Decreto Ley 25475 y los delitos previstos en los articulos 1, 2
y 3 del Decreto Legislativo 1106, no pueden prestar servicios a favor del Estado, bajo cualquier
forma o modalidad. La inscripcion de la condena en el Registro de Sanciones para servidores
civiles es obligatoria. En caso se encuentren bajo alguna modalidad de vinculacion con el Estado,
éste debe ser resuelta.”

o Directiva que regula el funcionamiento del Registro Nacional de Sanciones contra
Servidores Civiles, aprobada mediante Resolucion Presidencia Ejecutiva 264-2017-
SERVIR/PE de 12 de diciembre de 2017.

DISPOSICIONES ESPECIFICAS

1

6.5. Computo del plazo de vigencia de la sancion inscrita

-

Las inhabilitaciones derivadas de las sentencias consentidas o ejecutoriadas emitidas por el Poder
Judicial por delitos previstos en los articulos 382, 383, 384, 387, 393, 393-A, 394, 395, 396, 397,
397-A, 398,399,400 y 401 del Cédigo Penal, asi como la inhabilitacion a que se refiere el articulo
1 de la Ley N° 29988, son de caracter permanente y son vigentes a partir del dia siguiente de la
notificacién al sentenciado.”

Directiva n.° 001-2019-MPT Lineamientos para las contrataciones de bienes y servicios
realizadas por el 6rgano encargado de las contrataciones de la Municipalidad Provincial de
Tayacaja - Huancavelica. iguales o inferiores a ocho (08) Unidades Impositivas Tributarias,
aprobada mediante Resolucion de Gerencia Municipal n.° 010-2019-MPT/GM de 11 de
febrero de 2019.

7 DISPOSICIONES GENERALES

“

53)
7.8 SUPUESTOS DE INFRACCION A LA NORMATIVA SOBRE CONTRATACIONES DEL
ESTADO
{.:})
Las personas naturales y juridicas que se encuentren sancionados administrativamente con
inhabilitacion temporal o permanente en el ejercicio de sus derechos para contratar con el estado.
()
La sub Gerencia de Abastecimiento es responsable de verificar si el contratista/proveedor esté en
situacion de impedimento para contratar con la Municipalidad.”

9 DISPOSICIONES ESPECIFICAS

“«

NTR4,

o

co

9.2 PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION
()

Las acciones tendentes a determinar el monto de la contratacién deben considerar los siguientes
aspectos:

()

c) Verificar que el proveedor cuente, de ser el caso, con la inscripcion vigente en el Registro
Nacional de proveedores del Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado que
corresponda.

VR
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d) Verificar que la cotizacién cumpla con los términos de referencia y/o especificaciones técnicas
y con la presentacion de la documentacion que se requiera para cotizar. La sub Gerencia de
Abastecimiento, podréa solicitar apoyo u opinion del area usuaria para verificacion del cumplimiento
de los Términos de Referencia y/o Especificaciones Técnicas, la cual esta obligada a emitiria, bajo
responsabilidad.”

e Términos de Referencia del servicio de Asesoria legal externo para la alta direccién como
apoyo legal para los procesos civiles y/o penales que denuncie la Entidad, que dio origen
a la orden de servicio n.° 137

Il PERFIL DE PUESTO
AL
REQUISITOS DETALLE
Documentos a presentar o Persona Natural y/o Juridica
e Estarinscrito en el RNP (capitulo de servicios
vigente de corresponder.
e RUC (Activo y Habido dedicada a la actividad
en mencion.
Formacion Académica grado académicoy/o | e  Titulo Profesional de abogado.
nivel de estudio o FEstudios de Especializacion
Experiencia profesional o Experiencia profesional en general, minima

de cinco (05) afios, en entidades publicas, de
preferencia  en  Gobiernos  Locales,
sustentados  con  Resoluciones  de
Designacion, Constancias o Certificados de
Trabajo, Contratos y/o ordenes de servicio
emitidos por las entidades competentes.
Experiencia en la especialidad o Experiencia profesional minimo de tres (3)
afios, habiendo desempefiado cargos como
Asesor Legal, Asesor Legal Externo, Jefe de
OCI o Procurador en entidades publicas, de
preferencia  en  Gobiernos  Locales,
sustentados con  Resoluciones  de
Designacién, Constancias o Certificados de
Trabajo, Contratos y/o Ordenes de Servicio,
emitidos por las entidades competentes. La
experiencia en la especialidad de ser el caso,
puede formar parte de la experiencia
profesional.
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o Términos de Referencia del servicio de Asesoria legal externo para la alta direccion como
apoyo legal para los procesos civiles y/o penales que denuncie la Entidad, que dio origen
ala orden de servicio n.° 1036

Il PERFIL DE PUESTO
()
REQUISITOS DETALLE
Documentos a presentar e Persona Natural y/o Juridica
o Estarinscrito en el RNP (capitulo de servicios
vigente de corresponder.
¢ RUC (Activo y Habido dedicada a la actividad
en mencion.
Formacién Académica grado académicoy/o | e Titulo Profesional en Ingenieria, Derecho,
nivel de estudio Administracién, Contabilidad y otras carreras
afines.
e FEstudios de Especializacion en Gestion

Pablica.

Experiencia profesional e Experiencia profesional en general, minima
de cinco (05) afios, en entidades publicas, de
preferencia en  Gobiernos  Locales,
sustentados  con  Resoluciones  de
Designacion, Constancias o Certificados de
Trabajo, Contratos y/o ordenes de servicio
emitidos por las entidades competentes.

Experiencia en la especialidad o Experiencia profesional minimo de tres (3)
afios, habiendo desempefiado cargos

gerenciales o directivos en entidades
publicas, de preferencia en Gobiernos
Locales, sustentados con Resoluciones de
Designacion, Constancias o Certificados de
Trabajo, Contratos y/o Ordenes de Servicio,
emitidos por las entidades competentes. La
experiencia en la especialidad de ser el caso,
puede formar parte de la experiencia
profesional.

» Especificaciones Técnicas de la compra de 10 fierros corrugados de % y 23 planchas de
calaminas de 3.60 metros, que dio origen a la orden de servicio n.° 478

5 REQUISITOS DE CALIFICACION

“El proveedor debe acreditar la documentacion siguiente:
Habilitado para contratar con el estado

e RUC habido y activo

CCl activo

Encontrarse dentro del rubro”
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e Términos de Referencia del servicio de confeccion, traslado e instalacion de ventana de
aluminio incluido accesorios segun disefio, que dio origen a la orden de servicio n.° 1531

5 REQUISITOS MINIMOS QUE DEBE CUMPLIR EL POSTOR

e ‘“Persona natural o juridica con RUC Activo y Habido
e Experiencia minima de 01 servicio brindado como proveedor en el rubro a abastecer, que
cuente con capacidad instalada (taller propio), para el cumplimiento del servicio a prestar,
sustentado con copias de los documentos que acrediten la propiedad de las maquinarias y/o
equipos necesarios para confeccionar todas las puertas de maderas solicitadas en el
requerimiento.
Contar con CCl vigente
o Contar con inscripcion vigente en el Registro Nacional de Proveedores de Bienes y servicio.
o No deberé encontrarse impedido de ser Proveedor del Estado de acuerdo al Articulo 31 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.”
Los hechos antes descritos, afectaron la legalidad e integridad con que deben regirse las
contrataciones del estado; asi como el correcto funcionamiento de la administracion piblica; limitando
que se contrate a personas idéneas con la probidad necesaria para proporcionar los servicios y bienes
requeridos por la Entidad, ocasionando consecuentemente el desembolso de recursos publicos por
el monto de S/102 653,03 en beneficio de los proveedores.

La situacion fue generada por los funcionarios y servidores de la entidad, quienes contrataron en los
periodos de 2022 y 2023 a través de ordenes de servicio y de compra a cuatro (4) proveedores que
se encontraban impedidos de contratar con el estado, toda vez que, dos (2) de ellos tienen una
sancion con inhabilitacion permanente y dos (2) tienen sancion de destitucion, inscritas en el RNSSC,
asimismo, dos (2) no cumplian con los requisitos establecidos en los Términos de Referencia y
Especificaciones Técnicas, debido a que no contaba con Registro Nacional de Proveedores — RNP,
no acreditd la experiencia en la especialidad ni tampoco estudio de especializacion en Gestion
Publica.

Comentarios de las personas comprendidas en los hechos especificos presuntamente
irregulares

Las personas comprendidas en los hechos presentaron sus comentarios y aclaraciones
documentados, conforme al Apéndice n.° 31 del Informe de Control Especifico; cabe precisar que,
las sefioras: Luzdiana Laura Carhuapoma, Melisa Marisol Leguia Huaman, Mariluz Carmen Huanay
Sulca, Yenny Karina Mendoza de la Cruz y el sefior Fredy Roque Saavedra Contreras, no remitieron
sus comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos.

Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

Efectuada la evaluacion a los comentarios o aclaraciones, se concluye que los mismos no desvirtian
los hechos comunicados en el Pliego de Hechos. La referida evaluacion y las cédulas de
comunicacion forman parte del Apéndice n.° 31 y Apéndice n.° 32 respectivamente del presente
informe, conforme de describe a continuacion:

1. Cevero Eguavil Taipe identificado con DNI: [l en condicion de sub Gerente de
Abastecimiento, Designado mediante Resolucion de Alcaldia n.® 297-2021-MPT, a partir de 13 de
diciembre de 2021 y cesado mediante Resolucion de Alcaldia n.® 021-2022-MPT de 15 de febrero
de 2022 Apéndice n.° 33, se le notifico el Pliego de Hechos mediante cédula de notificacion n.°
0001-2024-CG/GRHV-SCE-MPT con cedula de notificacion electronica n.® 00000453-2024-
CGIGRHYV de 27 de noviembre de 2024 Apéndice n.° 32, habiendo presentado sus comentarios
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y/o aclaraciones mediante carta n.® 01-2024-CET de fecha de recepcion 29 de noviembre de 2024
en seis (6) folios en copias simples por medio de mesa de partes virtual (Apéndice n.° 31).

El referido no desvirtud su participacion en los hechos irregulares siguientes:

e Por haber suscrito la orden de servicio n.° 74 de 24 de enero de 2022, con la cual se contrato
al sefior Hugo Morales Contreras, por montos menores o iguales a ocho (8) UITs, a pesar
que se encontraba impedido de contratar con el Estado, por registrar sancion de
Inhabilitacion del Poder Judicial por Condenas Penales por Delitos contra la Administracion
Publica, la cual acarrea impedimento Permanente para prestar servicios al Estado, en ese
sentido, no realiz6 la consulta en el Registro Nacional de Sanciones Contra Servidores
Civiles — RNSSC, para la verificacion de esta condicion del proveedor.

Vulnerando lo establecido en los literales 1), m) y q) del numeral 11.1 del articulo 11 del Texto
Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado con decreto
Supremo n.° 344-2018-EF, asi como aquellas establecidas en el numeral 2.2 del articulo 2 del
Decreto Legislativo n.® 1295, publicado el 30 de diciembre de 2016, modificado con el Decreto
Legislativo n.® 1367, publicado el 29 de julio de 2018, ademas, el sub numeral 3 y 4 del numeral
9.2 del articulo 9 del Decreto Legislativo 1439, igualmente el numeral 6.5 de las disposiciones
especificas de la directiva que regula el funcionamiento del RNSSC, también, el sub numeral 7.8
del numeral 7 Disposiciones Generales de la Directiva n.® 001-2019-MPT “Lineamientos para las
contrataciones de bienes y servicios realizadas por el érgano encargado de las contrataciones de
la Municipalidad Provincial de Tayacaja — Huancavelica. iguales o inferiores a ocho (08) Unidades
Impositivas Tributarias”.

Asimismo, se encuentra sujeto a responsabilidad, de acuerdo a lo establecido en el numeral 9.1
del articulo 9 de la Ley de Contrataciones del Estado™ que dispone: “Los funcionarios y servidores
que intervienen en los procesos de contratacion por o a nombre de la Entidad, con independencia
del régimen juridico que los vincule a esta, son responsables, en el ambito de las actuaciones que
realicen, de organizar, elaborar la documentacion y conducir el proceso de contratacion, asi como
la ejecucion del contrato y su conclusion, de manera eficiente, bajo el enfoque de gestion por
resultados, a través del cumplimiento de las normas aplicables y de los fines pablicos de cada
contrato, conforme a los principios establecidos en el articulo 2 de la presente Ley (...)".

De igual manera, incumpli6 el inciso 1.1 del numeral 1 del articulo IV del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado con Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS el 25 de enero de 2019 que establece: “Articulo IV. Principios del
procedimiento administrativo 1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en
los siguientes principios, sin perjuicio de la vigencia de otros principios generales del Derecho
Administrativo:1.1. Principio de legalidad. Las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de
acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

Asimismo, incumplié el numeral 6 del articulo 7 de la Ley n.° 27815 - Ley de Cédigo de Etica de
la Funcion Piblica, publicada el 13 de agosto de 2002 que establece: “Articulo 7.- Deberes de la
Funcién Pablica (...) 6. Responsabilidad Todo servidor piblico debe desarrollar sus funciones a
cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion publica.

Ademas, incumpli6 las funciones especificas establecidas en numeral 1 del articulo 46° del
Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado con Ordenanza Municipal n.® 025-2018-

14 ey n.> 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado con Decreto Supremo n.® 082-2019-EF publicado el 13 de marzo de 2019
en el diario oficial El Peruano y vigente a partir del 14 de marzo de 2019.
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CM/MPT de 31 de julio de 2018 (Apéndice n.° 34), que sefala: “Articulo 46°.- Son funciones: 1.
Programar, dirigir, ejecutar y evaluar la ejecucién de las actividades vinculadas con el sistema de
abastecimiento institucional”.

Su accionar contrario al ordenamiento juridico del sefior Cevero Eguavil Taipe, en calidad de sub
Gerente de Abastecimiento afectaron la legalidad e integridad con que deben regirse las
contrataciones del estado; asi como el correcto funcionamiento de la administracion publica;
limitando que se contrate a personas idoneas con la probidad necesaria para proporcionar los
servicios y bienes requeridos por la Entidad.

Los hechos expuestos configuran presunta responsabilidad administrativa funcional sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria General de la Republica, por lo cual se elabor6 la
respectiva argumentacion juridica, dando merito al inicio del procedimiento administrativo a cargo
de la instancia correspondiente.

2. Luzdiana Laura Carhuapoma identificada con DNI: | llllen condicion de sub Gerente de
Abastecimiento, Designada mediante Resolucion de Alcaldia n.® 29-2022-MPT, a partir de 18 de
febrero de 2022 y cesado mediante Resolucion de Alcaldia n.® 201-2022-MPT de 31 de agosto
de 2022 Apéndice n.° 33, se le notificd el Pliego de Hechos mediante cédula de notificacion n.®
0002-2024-CG/GRHV-SCE-MPT con cedula de notificacion electronica n.° 00000455-2024-
CGIGRHV de 27 de noviembre de 2024 Apéndice n.° 32, no habiendo remitido sus comentarios
ylo aclaraciones, en tal sentido, no desvirtué su participacién en el siguiente hecho:

e Por haber suscrito las érdenes de servicio n. os 230, 336 y 940 de 23 de febrero de 2022,
14 de marzo de 2022 y 18 de julio de 2022 respectivamente, con la cual se contrat6 al sefior
Hugo Morales Contreras, por montos menores o iguales a ocho (8) UITs, a pesar que se
encontraba impedido de contratar con el Estado, por registrar sancion de Inhabilitacion del
Poder Judicial por Condenas Penales por Delitos contra la Administracién Publica, en el
RNSCC, motivo por el cual, la condena penal por los delitos establecidos en el Decreto
Legislativo N° 1295, modificado por Decreto Legislativo N° 1367, acarrea impedimento
permanente para prestar servicios al Estado, en ese sentido, no realizé la consulta en el
Registro Nacional de Sanciones Contra Servidores Civiles — RNSSC, para la verificacion de
esta condicion del proveedor.

Vulnerando lo establecido en los literales 1), m) y q) del numeral 11.1 del articulo 11 del Texto
Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado con decreto
Supremo n.° 344-2018-EF, asi como aquellas establecidas en el numeral 2.2 del articulo 2 del
Decreto Legislativo n.° 1295, publicado el 30 de diciembre de 2016, modificado con el Decreto
Legislativo n.° 1367, publicado el 29 de julio de 2018, ademas, el sub numeral 3 y 4 del numeral
9.2 del articulo 9 del Decreto Legislativo 1439, igualmente el numeral 6.5 de las Disposiciones
Especificas de la directiva que regula el funcionamiento del RNSSC, también, el sub numeral 7.8
del numeral 7 Disposiciones Generales de la Directiva n.® 001-2019-MPT “Lineamientos para las
contrataciones de bienes y servicios realizadas por el érgano encargado de las contrataciones de
la Municipalidad Provincial de Tayacaja — Huancavelica. iguales o inferiores a ocho (08) Unidades
Impositivas Tributarias”.

Asimismo, se encuentra sujeto a responsabilidad, de acuerdo a lo establecido en el numeral 9.1
del articulo 9 de la Ley de Contrataciones del Estado que dispone: “Los funcionarios y servidores
o que intervienen en los procesos de contratacion por 0 a nombre de la Entidad, con independencia

= del régimen juridico que los vincule a esta, son responsables, en el &mbito de las actuaciones que
realicen, de organizar, elaborar la documentacion y conducir el proceso de contratacion, asi como
la ejecucion del contrato y su conclusion, de manera eficiente, bajo el enfoque de gestion por
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resultados, a través del cumplimiento de las normas aplicables y de los fines plblicos de cada
contrato, conforme a los principios establecidos en el articulo 2 de la presente Ley (...)".

De igual manera, incumpli6 el inciso 1.1 del numeral 1 del articulo IV del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado con Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS el 25 de enero de 2019 que establece: “Articulo IV. Principios del
procedimiento administrativo 1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en
los siguientes principios, sin perjuicio de la vigencia de otros principios generales del Derecho
Administrativo:1.1. Principio de legalidad. Las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de
acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

Asimismo, incumpli6 el numeral 6 del articulo 7 de la Ley n.° 27815 - Ley de Cédigo de Etica de
la Funcion Publica, publicada el 13 de agosto de 2002 que establece: “Articulo 7.- Deberes de la
Funcién Publica (...) 6. Responsabilidad Todo servidor publico debe desarrollar sus funciones a
cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion piblica.

Ademas, incumplié las funciones especificas establecidas en numeral 1 del articulo 46° del
Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado con Ordenanza Municipal n.° 025-2018-

CM/MPT de 31 de julio de 2018 (Apéndice n.° 34), que sefiala: “Articulo 46°.- Son funciones: 1.
Programar, dirigir, ejecutar y evaluar la ejecucion de las actividades vinculadas con el sistema de
abastecimiento institucional’.

Su accionar contrario al ordenamiento juridico de la sefiora Luzdiana Laura Carhuapoma, en
calidad de sub Gerente de Abastecimiento afectaron la legalidad e integridad con que deben
regirse las contrataciones del estado; asi como el correcto funcionamiento de la administracion
publica; limitando que se contrate a personas idoneas con la probidad necesaria para proporcionar
los servicios y bienes requeridos por la Entidad.

Los hechos expuestos configuran presunta responsabilidad administrativa funcional sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria General de la Republica, por lo cual se elabor6 la
respectiva argumentacion juridica, dando merito al inicio del procedimiento administrativo a cargo

de la instancia correspondiente.

3. Melisa Marisol Leguia Huaman identificada con DNI n. |l en condicion de sub Gerente
de Abastecimiento, Designada mediante Resolucion de Alcaldia n.® 220-2022-MPT, a partir de 19
de setiembre de 2022 y cesado mediante Resolucion de Alcaldia n.® 404-2022-MPT de 14 de
diciembre de 2022 Apéndice n.° 33, se le notifico el Pliego de Hechos mediante cédula de
notificacion n.® 0003-2024-CG/GRHV-SCE-MPT con cedula de notificacién electronica n.°
00000457-2024-CG/GRHV de 27 de noviembre de 2024 Apéndice n.° 32, no habiendo remitido
sus comentarios y/o aclaraciones, en tal sentido, no desvirtu6 su participacion en el siguiente
e hecho:

e Por haber suscrito orden de servicio n.° 1686 de 22 de noviembre de 2022, con la cual se
contraté al sefior Hugo Morales Contreras, por montos menores o iguales a ocho (8) UITs, a
pesar que se encontraba impedido de contratar con el Estado, por registrar sancién de
Inhabilitacion del Poder Judicial por Condenas Penales por Delitos contra la Administracion
Publica en el RNSCC, motivo por el cual, la condena penal por los delitos establecidos en el
Decreto Legislativo N° 1295, modificado por Decreto Legislativo N° 1367, acarrea
impedimento permanente para prestar servicios al Estado, en ese sentido, no realizo la
consulta en el Registro Nacional de Sanciones Contra Servidores Civiles — RNSSC, para la
verificacion de esta condicién del proveedor.
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Vulnerando lo establecido en los literales 1), m) y q) del numeral 11.1 del articulo 11 del Texto
Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado con decreto
Supremo n.° 344-2018-EF, asi como aquellas establecidas en el numeral 2.2 del articulo 2 del
Decreto Legislativo n.® 1295, publicado el 30 de diciembre de 2016, modificado con el Decreto
Legislativo n.* 1367, publicado el 29 de julio de 2018, ademas, el sub numeral 3 y 4 del numeral
9.2 del articulo 9 del Decreto Legislativo 1439, igualmente el numeral 6.5 de las Disposiciones
Especificas de la directiva que regula el funcionamiento del RNSSC, también, el sub numeral 7.8
del numeral 7 Disposiciones Generales de la Directiva n.® 001-2019-MPT “Lineamientos para las
contrataciones de bienes y servicios realizadas por el drgano encargado de las contrataciones de
la Municipalidad Provincial de Tayacaja — Huancavelica. iguales o inferiores a ocho (08) Unidades
Impositivas Tributarias”.

Asimismo, se encuentra sujeto a responsabilidad, de acuerdo a lo establecido en el numeral 9.1
del articulo 9 de la Ley de Contrataciones del Estado que dispone: “Los funcionarios y servidores
que intervienen en los procesos de contratacion por 0 a nombre de la Entidad, con independencia
del régimen juridico que los vincule a esta, son responsables, en el &mbito de las actuaciones que
realicen, de organizar, elaborar la documentacion y conducir el proceso de contratacion, asi como
la ejecucion del contrato y su conclusion, de manera eficiente, bajo el enfoque de gestion por
resultados, a través del cumplimiento de las normas aplicables y de los fines publicos de cada
' contrato, conforme a los principios establecidos en el articulo 2 de la presente Ley (...)".
De igual manera, incumpli6 el inciso 1.1 del numeral 1 del articulo IV del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado con Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS el 25 de enero de 2019 que establece: “Articulo IV. Principios del
procedimiento administrativo 1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en
los siguientes principios, sin perjuicio de la vigencia de otros principios generales del Derecho
Administrativo:1.1. Principio de legalidad. Las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de
acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

Asimismo, incumpli6 el numeral 6 del articulo 7 de la Ley n.° 27815 - Ley de Cédigo de Etica de
la Funcion Publica, publicada el 13 de agosto de 2002 que establece: “Articulo 7.- Deberes de la
Funcion Pablica (...) 6. Responsabilidad Todo servidor publico debe desarrollar sus funciones a
cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion plblica.

Ademas, incumplié las funciones especificas establecidas en numeral 1 del articulo 46° del
Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado con Ordenanza Municipal n.® 025-2018-
CM/MPT de 31 de julio de 2018 (Apéndice n.° 34), que sefala: “Articulo 46°.- Son funciones: 1.
Programar, dirigir, ejecutar y evaluar la ejecucion de las actividades vinculadas con el sistema de
abastecimiento institucional’.

Su accionar contrario al ordenamiento juridico de la sefiora Melisa Marisol Leguia Huaman, en
calidad de sub Gerente de Abastecimiento afectaron la legalidad e integridad con que deben
regirse las contrataciones del estado; asi como el correcto funcionamiento de la administracion
publica; limitando que se contrate a personas idéneas con la probidad necesaria para proporcionar
los servicios y bienes requeridos por la Entidad.

Los hechos expuestos configuran presunta responsabilidad administrativa funcional sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria General de la Republica, por lo cual se elabor6 la
respectiva argumentacion juridica, dando merito al inicio del procedimiento administrativo a cargo
de la instancia correspondiente.
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4. Fredy Roque Saavedra Contreras identificado con DNI n.” |l en condicion de sub
Gerente de Abastecimiento, Designado mediante Resolucion de Alcaldia n.® 022-2023-MPT/A, a
partir de 12 de enero de 2023 y cesado mediante Resolucion de Alcaldia n.® 070-2023-MPT/A de
16 de febrero de 2023, Apéndice n.° 33, se le notifico el Pliego de Hechos mediante cédula de
notificacion n.® 0006-2024-CG/GRHV-SCE-MPT con cedula de notificacion electrénica n.°
00000454-2024-CG/GRHV de 27 de noviembre de 2024 Apéndice n.° 32, no habiendo remitido
sus comentarios y/o aclaraciones, en tal sentido, no desvirtu6 su participacion en el siguiente
hecho:

e Por haber suscrito orden de servicio suscribio la orden de servicio n.° 137 de 14 de febrero
de 2023, con la cual se contratéd al sefior Christian Lazo Trujillo, por montos menores o
iguales a ocho (8) UITs, a pesar que se encontraba impedido de contratar con el Estado, por
registrar sancion disciplinaria de destitucién e inhabilitacion, a partir del 08 de octubre de
2019 hasta 06 de octubre de 2024, en ese sentido, no realizé la consulta en el Registro
Nacional de Sanciones Contra Servidores Civiles - RNSSC, para la verificacion de esta
condicion del proveedor.

e  Por no verificar el cumplimiento de la totalidad de los requisitos establecidos en los Términos
de Referencia, toda vez que, no acredito la experiencia en la especialidad e inscripcion en
el Registro Nacional de Proveedores (RNP).

ﬁ e Por haber suscrito la orden de servicio n.° 117 de 09 de febrero de 2023 con la cual, se
contrat6 a la sefiora Nirian Ivelia Ortiz Barreto con DNI: Bl por montos menores o
iguales a ocho (8) UITs, a pesar que se encontraba impedido de contratar con el Estado, por
registrar sancion disciplinaria de destitucion e inhabilitacion, a partir del 08 de octubre de
2019 hasta 06 de octubre de 2024, en ese sentido, no realizo la consulta en el Registro
Nacional de Sanciones Contra Servidores Civiles — RNSSC, para la verificacion de esta
condicion del proveedor.

Transgrediendo lo establecido en los literales I), m) y q) del numeral 11.1 del articulo 11 del Texto
Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado con decreto
Supremo n.° 344-2018-EF, también, el articulo 105 y 106 del Reglamento General de la Ley n.°
30057, Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto Supremo n.® 040-2014-PCM, ademas,
el sub numeral 3 y 4 del numeral 9.2 del articulo 9 del Decreto Legislativo 1439, igualmente el
numeral 6.5 de las Disposiciones Especificas de la directiva que regula el funcionamiento del
RNSSC, asi como, el sub numeral 7.8 del numeral 7 Disposiciones Generales de la Directiva n.”
001-2019-MPT “Lineamientos para las contrataciones de bienes y servicios realizadas por el
organo encargado de las contrataciones de la Municipalidad Provincial de Tayacaja -
Huancavelica. iguales o inferiores a ocho (08) Unidades Impositivas Tributarias®, asi también, el
numeral Il Perfil de Puesto de los Términos de Referencia, correspondientes a la orden de servicio
n.° 137 de 14 de febrero de 2023.

Asimismo, se encuentra sujeto a responsabilidad, de acuerdo a lo establecido en el numeral 9.1
del articulo 9 de la Ley de Contrataciones del Estado que dispone: “Los funcionarios y servidores
que intervienen en los procesos de contratacién por o a nombre de la Entidad, con independencia
del régimen juridico que los vincule a esta, son responsables, en el ambito de las actuaciones que
P2 realicen, de organizar, elaborar la documentacion y conducir el proceso de contratacion, asi como
- la ejecucion del contrato y su conclusion, de manera eficiente, bajo el enfoque de gestion por
resultados, a través del cumplimiento de las normas aplicables y de los fines piblicos de cada
contrato, conforme a los principios establecidos en el articulo 2 de la presente Ley (...)".
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De igual manera, incumplio el inciso 1.1 del numeral 1 del articulo IV del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado con Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS el 25 de enero de 2019 que establece: “Articulo IV. Principios del
procedimiento administrativo 1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en
los siguientes principios, sin perjuicio de la vigencia de otros principios generales del Derecho
Administrativo:1.1. Principio de legalidad. Las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de
acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

Asimismo, incumpli el numeral 6 del articulo 7 de la Ley n.° 27815 - Ley de Cédigo de Etica de
la Funcion Publica, publicada el 13 de agosto de 2002 que establece: “Articulo 7.- Deberes de la
Funcion Pablica (...) 6. Responsabilidad Todo servidor plblico debe desarrollar sus funciones a
cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcién publica.

Ademas, incumplié las funciones especificas establecidas en numeral 1 del articulo 46° del
Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado con Ordenanza Municipal n.® 025-2018-
CM/MPT de 31 de julio de 2018 (Apéndice n.° 34), que sefiala: “Articulo 46°.- Son funciones: 1.
Programar, dirigir, ejecutar y evaluar la ejecucion de las actividades vinculadas con el sistema de
abastecimiento institucional”.

i/ Su accionar contrario al ordenamiento juridico del sefior Fredy Roque Saavedra Contreras, en
calidad de sub Gerente de Abastecimiento afectaron la legalidad e integridad con que deben
regirse las contrataciones del estado; asi como el correcto funcionamiento de la administracion
plblica; limitando que se contrate a personas idoneas con la probidad necesaria para proporcionar
los servicios y bienes requeridos por la Entidad.
Los hechos expuestos configuran, presunta responsabilidad administrativa funcional sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria General de la Republica, derivada del deber incumplido
previsto en la normativa sefialada anteriormente, asi mismo, una presunta responsabilidad penal
por la existencia de elementos que denotan la comision del delito, por lo cual se elabor6 la
respectiva argumentacion juridica, dando merito al inicio del procedimiento administrativo y las
acciones legales a cargo de la instancias correspondientes, respectivamente.
5. Mariluz Carmen Huanay Sulca identificada con DNI n.° I lllllen condicion de sub Gerente
de Abastecimiento, Designada mediante Resolucion de Alcaldia n.® 264-2023-MPT/A, a partir de
29 de mayo de 2023 y cesado mediante Resolucion de Alcaldia n.° 379-2023-MPT/A de 06 de
octubre de 2023 Apéndice n.° 33, se le notifico el Pliego de Hechos mediante cédula de
notificacion n.° 0004-2024-CG/GRHV-SCE-MPT con cedula de notificacion electronica n.°
00000456-2024-CG/GRHV de 27 de noviembre de 2024 Apéndice n.° 32, no habiendo remitido
sus comentarios y/o aclaraciones, en tal sentido, no desvirtué su participacion en el siguiente
hecho:

o Por haber suscrito orden de servicio suscribio la orden de servicio n.° 1036 de 09 de agosto
de 2023, con la cual se contraté al sefior Christian Lazo Trujillo, por montos menores o
iguales a ocho (8) UITs, a pesar que se encontraba impedido de contratar con el Estado, por
registrar sancion disciplinaria de destitucion e inhabilitacion, a partir del 08 de octubre de
2019 hasta 06 de octubre de 2024, en ese sentido, no realizo la consulta en el Registro
Nacional de Sanciones Contra Servidores Civiles — RNSSC, para la verificacion de esta
condicién del proveedor

e Por no verificar el cumplimiento de la totalidad de los requisitos establecidos en los Términos
de Referencia, toda vez que, no acredité la experiencia en la especialidad profesional y
estudios de especializacion Gestion Publica.
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e Por haber suscrito las suscribio las 6rdenes de servicio n.%s 703 y 840 de 02 y 28 de junio de
2023 respectivamente y las érdenes de compra n.°s 302, 369, 399, 400 y 478 de 31 de mayo,
22 de junio, 27 de junio, 27 de junio y 02 de agosto de 2023 respectivamente, con las cuales
se contraté al sefior Humberto Berrocal Matamorros con DNI: |l por montos
menores o iguales a ocho (8) UITs, a pesar que se encontraba impedido de contratar con el
Estado, por registrar sancién de Inhabilitacién del Poder Judicial por Condenas Penales por
Delitos contra la Administracion Publica en el RNSCC, motivo por el cual, la condena penal
por los delitos establecidos en el Decreto Legislativo N° 1295, modificado por Decreto
Legislativo N° 1367, acarrea impedimento permanente para prestar servicios al Estado, en
ese sentido, no realiz6 la consulta en el Registro Nacional de Sanciones Contra Servidores
Civiles — RNSSC, para la verificacion de esta condicion del proveedor, asimismo, en la orden
de compra n.° 302 no realizé el cuadro comparativo.

e Por haber, utilizado dos cotizaciones carentes de veracidad para determinar la mejor oferta,
en la orden de servicio n.° 840.

e Por no verificar el cumplimiento de los requisitos de calificacion establecidos en las
Especificaciones Técnicas de la orden de compra n.® 478, la cual exigia que el proveedor se
encuentre habilitado para contratar con el Estado.

Transgrediendo lo establecido en los literales I), m) y q) del numeral 11.1 del articulo 11 del Texto
Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado con decreto
Supremo n.° 344-2018-EF, asi como, el articulo 105 y 106 del Reglamento General de la Ley n.°
30057, Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto Supremo n.® 040-2014-PCM, también,
aquellas establecidas en el numeral 2.2 del articulo 2 del Decreto Legislativo n.® 1295, publicado
el 30 de diciembre de 2016, modificado con el Decreto Legislativo n.° 1367, publicado el 29 de
julio de 2018, ademas, el sub numeral 3 y 4 del numeral 9.2 del articulo 9 del Decreto Legislativo
1439, iguaimente el numeral 6.5 de las Disposiciones Especificas de la directiva que regula el
funcionamiento del RNSSC.

Igualmente, el sub numeral 7.8 del numeral 7 Disposiciones Generales de la Directiva n.° 001-
2019-MPT “Lineamientos para las contrataciones de bienes y servicios realizadas por el érgano
encargado de las contrataciones de la Municipalidad Provincial de Tayacaja — Huancavelica.
iguales o inferiores a ocho (08) Unidades Impositivas Tributarias”, asi también, el numeral Il Perfil
de Puesto de los Términos de Referencia, correspondientes a la orden de servicio n.® 1036 de 09
de agosto de 2023, por (ltimo, los requisitos de calificacion establecidos en las Especificaciones
Técnicas de la orden de compra n.° 478 de 02 de agosto de 2023.

Asimismo, se encuentra sujeto a responsabilidad, de acuerdo a lo establecido en el numeral 9.1
del articulo 9 de la Ley de Contrataciones del Estado que dispone: “Los funcionarios y servidores
que intervienen en los procesos de contratacion por o a nombre de la Entidad, con independencia
5\\  del régimen juridico que los vincule a esta, son responsables, en el ambito de las actuaciones que
5| realicen, de organizar, elaborar la documentacion y conducir el proceso de contratacion, asi como

' la ejecucion del contrato y su conclusion, de manera eficiente, bajo el enfoque de gestion por
/' resultados, a través del cumplimiento de las normas aplicables y de los fines publicos de cada
contrato, conforme a los principios establecidos en el articulo 2 de la presente Ley (...)".

De igual manera, incumplié el inciso 1.1 del numeral 1 del articulo IV del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado con Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS el 25 de enero de 2019 que establece: “Articulo V. Principios del
procedimiento administrativo 1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en
los siguientes principios, sin perjuicio de la vigencia de otros principios generales del Derecho
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Administrativo:1.1. Principio de legalidad. Las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de
acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

Asimismo, incumpli el numeral 6 del articulo 7 de la Ley n.° 27815 - Ley de Cédigo de Etica de
la Funcion Publica, publicada el 13 de agosto de 2002 que establece: “Articulo 7.- Deberes de la
Funcion Publica (...) 6. Responsabilidad Todo servidor piblico debe desarrollar sus funciones a
cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion publica.

Ademas, incumplio las funciones especificas establecidas en numeral 1 del articulo 46° del
Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado con Ordenanza Municipal n.® 025-2018-
CM/MPT de 31 de julio de 2018 (Apéndice n.° 34), que sefala: “Articulo 46°.- Son funciones:
1. Programar, dirigir, ejecutar y evaluar la ejecucion de las actividades vinculadas con el sistema de
abastecimiento institucional”.

Su accionar contrario al ordenamiento juridico de la sefiora Mariluz Carmen Huanay Sulca, en
calidad de sub Gerente de Abastecimiento afectaron la legalidad e integridad con que deben
regirse las contrataciones del estado; asi como el correcto funcionamiento de la administracion
plblica; limitando que se contrate a personas idéneas con la probidad necesaria para proporcionar
los servicios y bienes requeridos por la Entidad.

1/ Los hechos expuestos configuran, presunta responsabilidad administrativa funcional sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria General de la Replblica, derivada del deber incumplido
previsto en la normativa sefialada anteriormente, asi mismo, una presunta responsabilidad penal
por la existencia de elementos que denotan la comision del delito, por lo cual se elaboré la
respectiva argumentacion juridica, dando merito al inicio del procedimiento administrativo y las
acciones legales a cargo de la instancias correspondientes, respectivamente.

6. Yenny Karina Mendoza de la Cruz identificada con DN!: | lllllen condicion de jefa de la
Oficina de Abastecimiento's, Designada mediante Resolucion de Alcaldia n.® 379-2023-MPT/A, a
partir de 06 de octubre de 2023, hasta la actualidad Apéndice n.° 33, se le notificé el Pliego de
Hechos mediante cédula de notificacion n.® 0005-2024-CG/GRHV-SCE-MPT con cedula de
notificacion electronica n.° 00000458-2024-CG/GRHV de 27 de noviembre de 2024 Apéndice
n.° 32, no habiendo remitido sus comentarios y/o aclaraciones, en tal sentido, no desvirtu6 su
participacion en el siguiente hecho:

o Por haber suscrito orden de servicio n.° 1531 de 06 de noviembre de 2023, con la cual se
contratd al sefior Humberto Berrocal Matamorros, por montos menores o iguales a ocho (8)
UITs, a pesar que se encontraba impedido de contratar con el Estado, por registrar sancion
de Inhabilitacion del Poder Judicial por Condenas Penales por Delitos contra la
Administracion Publica en el RNSCC, motivo por el cual, la condena penal por los delitos
establecidos en el Decreto Legislativo N° 1295, modificado por Decreto Legislativo N° 1367,
acarrea impedimento permanente para prestar servicios al Estado, en ese sentido, no realiz
la consulta en el Registro Nacional de Sanciones Contra Servidores Civiles — RNSSC, para
la verificacion de esta condicion del proveedor.

Vulnerando lo establecido en los literales 1), m) y q) del numeral 11.1 del articulo 11 del Texto
Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado con decreto

15 Denominacion que cambia de Subgerencia de Abastecimiento a Oficina de Abastecimiento, mediante Ordenanza Municipal n.® 014-
2023-MPT/CM de 11 de agosto de 2023, que aprueba el Organigrama y el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la
Municipalidad Provincial de Tayacaja, que consta de cuatro (04) Titulos, ocho (08) capitulos, noventay ocho (98) articulos, cuyo texto forma
parte integrante de la presente Ordenanza.
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Supremo n.° 344-2018-EF, asi como aquellas establecidas en el numeral 2.2 del articulo 2 del
Decreto Legislativo n.° 1295, publicado el 30 de diciembre de 2016, modificado con el Decreto
Legislativo n.® 1367, publicado el 29 de julio de 2018, ademas, el sub numeral 3 y 4 del numeral
9.2 del articulo 9 del Decreto Legislativo 1439, igualmente el numeral 6.5 de las Disposiciones
Especificas de la directiva que regula el funcionamiento del RNSSC, también, el sub numeral 7.8
del numeral 7 Disposiciones Generales de la Directiva n.® 001-2019-MPT “Lineamientos para las
contrataciones de bienes y servicios realizadas por el 6rgano encargado de las contrataciones de
la Municipalidad Provincial de Tayacaja — Huancavelica. iguales o inferiores a ocho (08) Unidades
Impositivas Tributarias”, finalmente el numeral 5 Requisitos minimos que debe cumplir el postor
de los Términos de Referencia de la orden de servicio n.® 1531.

Asimismo, se encuentra sujeto a responsabilidad, de acuerdo a lo establecido en el numeral 9.1
del articulo 9 de la Ley de Contrataciones del Estado que dispone: “Los funcionarios y servidores
que intervienen en los procesos de contratacion por o a nombre de la Entidad, con independencia
del régimen juridico que los vincule a esta, son responsables, en el ambito de las actuaciones que
realicen, de organizar, elaborar la documentacion y conducir el proceso de contratacion, asi como
la ejecucion del contrato y su conclusion, de manera eficiente, bajo el enfoque de gestion por
resultados, a través del cumplimiento de las normas aplicables y de los fines pablicos de cada
contrato, conforme a los principios establecidos en el articulo 2 de la presente Ley (...)".

De igual manera, incumplié el inciso 1.1 del numeral 1 del articulo IV del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado con Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS el 25 de enero de 2019 que establece: “Articulo IV. Principios del
procedimiento administrativo 1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en
los siguientes principios, sin perjuicio de la vigencia de otros principios generales del Derecho
Administrativo:1.1. Principio de legalidad. Las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de
acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

Asimismo, incumplio el numeral 6 del articulo 7 de la Ley n.° 27815 - Ley de Cédigo de Etica de
la Funcion Publica, publicada el 13 de agosto de 2002 que establece: “Articulo 7.- Deberes de la
Funcion Publica (...) 6. Responsabilidad Todo servidor piblico debe desarrollar sus funciones a
cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion publica.

Ademas, incumplié las funciones especificas establecidas en numeral 1y 2 del articulo 39° del
Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado con Ordenanza Municipal n.° 014-
2023/MPT/CM de 11 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 35), que sefialan: “Articulo 39°.- Son
funciones de la Oficina de Abastecimiento: 1. Gestionar la ejecucion de los procesos vinculados a la Cadena
de Abastecimiento Publico, en el marco de lo dispuesto en la normativa del sistema administrativo de
abastecimiento. (...) 2. Proponer y aplicar normas, lineamientos, directivas y buenas practicas de gestion
interna sobre la operatividad del sistema administrativo de abastecimiento en la entidad u otros temas de
su competencia.”

Su accionar contrario al ordenamiento juridico de la sefiora Yenny Karina Mendoza de la Cruz, en
calidad de jefa de la Oficina de Abastecimiento, afectaron la legalidad e integridad con que deben
regirse las contrataciones del estado; asi como el correcto funcionamiento de la administracion
plblica; limitando que se contrate a personas idoneas con la probidad necesaria para proporcionar
los servicios y bienes requeridos por la Entidad.

Los hechos expuestos configuran presunta responsabilidad administrativa funcional sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria General de la Republica, por lo cual se elabord la
respectiva argumentacion juridica, dando merito al inicio del procedimiento administrativo a cargo
de la instancia correspondiente.
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lll. ARGUMENTOS JURIDICOS

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional sujetas a la
potestad sancionadora de la Contraloria, de la irregularidad La Entidad contraté a proveedores
que incumplian los requisitos de los Términos de Referencia y Especificaciones Técnicas y se
encontraban impedidos para contratar con el Estado, beneficiandolos econémicamente con s/102
653,03, afectandose la legalidad y transparencia de las contrataciones del Estado y el correcto
funcionamiento de la administracion plblica, estan desarrollados en el Apéndice n.° 2 del informe
de Control Especifico.

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal de la irregularidad La Entidad
contratd a proveedores que incumplian los requisitos de los Términos de Referencia y
Especificaciones Técnicas y se encontraban impedidos para contratar con el Estado,
beneficiandolos econémicamente con s/102 653,03, afectandose la legalidad y transparencia de
las contrataciones del Estado y el correcto funcionamiento de la administracion publica, estan
desarrollados en el Apéndice n.° 3 del informe de Control Especifico.

IV. IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del
presente Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estan
identificados en el Apéndice n.° 1.

V. CONCLUSIONES
Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad

practicado a la Municipalidad Provincial de Tayacaja, se formulan las conclusiones siguientes:

1. Enlos periodos 2022 y 2023 los sub Gerentes de Abastecimiento de la Entidad, contrataron
por montos menores o iguales a ocho (8) Unidades Impositivas Tributarias — UIT, a los
sefiores Hugo Morales Contreras, Crhistian Lazo Trujillo, Nirian Ivelia Ortiz Barreto y
Humberto Berrocal Matamorros mediante diez (10) 6rdenes de servicios y seis (6) ordenes
de compra, a pesar que, no cumplian con la totalidad de los requisitos minimos establecidos
enlos TDRyET.

Asimismo, se encontraban impedidos de contratar con el Estado, puesto que, dos (2) de
ellos tienen una sancion de caracter permanente y dos (2) tiene sancion de Destitucion,
inscritas en el RNSSC, afectando la legalidad e integridad con que deben regirse las
contrataciones del estado; asi como el correcto funcionamiento de la administracion piblica;
limitando que se contrate a personas idéneas con la probidad necesaria para proporcionar
los servicios especializados requeridos por la Entidad, ocasionando consecuentemente el
desembolso de recursos publicos S/102 653,03 en beneficio de los proveedores.

Lo expuesto, fue generado por los funcionarios y servidores de la Entidad quienes
contrataron en los periodos 2022 y 2023, a través de érdenes de servicio a cuatro (4)
proveedores que se encontraban impedidos para contratar con el estado (dos (2) de ellos
tienen una sancion de caracter permanente y dos (2) tiene sancién de Destitucion), sin
cumplir con realizar la verificacion, con el fin de corroborar si existia sancion vigente
registrada en el RNSSC, que impida su contratacion, ademés, no verificaron que dos (2)
proveedores, no cumplieron con acreditar los requisitos de experiencia en la especialidad,
estudios de especializacion en gestion plblica y constancia de RNP, requisitos establecidos
enlos TDRyET.

(Irregularidad n.° 1)

Informe de Control Especifico N° 28426-2024-CG/GRHV-SCE.

Periodo: De 1 enero de 2022 al 31 de diciembre de 2023.
Pagina 47 de 51

nonat



' KLJ CONTRALORIA

—— GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU)

VI. RECOMENDACIONES

Al Organo Instructor:

1. Realizar el procesamiento de los funcionarios y servidores plblicos de la Municipalidad
Provincial de Tayacaja comprendidos en los hechos observados del presente Informe de
Control Especifico, de acuerdo a su competencia. (Conclusion n.°1)

A la Procuraduria Piblica Especializada en Delitos de Corrupcion

1. Iniciar las acciones penales contra los funcionarios y servidores comprendidos en los hechos
de las irregularidades del Informe de Control Especifico con la finalidad que se determinen
las responsabilidades que correspondan.

(Conclusion n.°1)

VI.  APENDICES
Apéndice n.° 1. Relacion de personas comprendidas en la irregularidad.
Apéndice n.° 2. Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa
. funcional sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria.

Apéndice n.° 3. Argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal

Apéndice n.° 4. Impresion del oficio n.® 005619-2024-SERVIR-GDSRH de 9 de agosto de
2024.

Apéndice n.° 5. Copia simple del Oficio N° (1412-2018-68)-2020-5°JPUHyo-CSJJU-PJ de
27 de enero de 2021.

Apéndice n.° 6. Copia simple del Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles
correspondiente al sefior Hugo Morales Contreras.

Apéndice n.° 7. Copia autenticada del comprobante de pago n.° 818 de 10 de febrero de
2022 y anexos en copias autenticadas y simples.

Apéndice n.° 8. Copia autenticada del comprobante de pago n.® 1243 de 14 de marzo de
2022 y anexos en copias autenticadas y simples.

Apéndice n.° 9. Copia autenticada de los comprobantes de pago n.s
- 1535 de 6 de abril de 2022 y anexos en copias autenticadas y simples.
- 2120 de 20 de mayo de 2022 y anexos en copias autenticadas y

simples.
Apéndice n.° 10. Copia autenticada de los comprobantes de pago n.o
3300 de 17 de agosto de 2022 y anexos en copias autenticadas y
simples.
3613 de 9 de setiembre de 2022 y anexos en copias autenticadas y
simples.
Apéndice n.° 11. Copia autenticada de los comprobantes de pago n.s
5388 de 21 de diciembre de 2022 y anexos en copias autenticadas y
simples.
3531 de 23 de agosto de 2023 y anexos en copias autenticadas y
simples.
Apéndice n.° 12. Copia simple de la Resolucion Gerencial General Regional Nro. 186-
2022/GOB.REG-HVCA./GGR-ORG.SANC de 01 de junio de 2022
Apéndice n.° 13. Copia simple del Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles
correspondiente a la sefiora Nirian Ivelia Ortiz Barreto.
Apéndice n.° 14. Copia autenticada del comprobante de pago n.° 0629 de 29 de marzo de
2023 y anexos en copias autenticadas y simples.
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Apéndice n.° 15. Copia simple de la Resolucion Directoral N° 1489-2019-UGEL-P de 3 de
octubre de 2019.
Apéndice n.° 16. Copia simple del Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles
correspondiente al sefior Crhistian Lazo Trujillo.
Apéndice n.° 17. Copia autenticada de los comprobantes de pago n.os
- 0983 de 25 de abril de 2023 y anexos en copias autenticadas y
simples.
- 1141 de 9 de mayo de 2023 y anexos en copias autenticadas y
simples.
- 2856 de 17 de julio de 2023 y anexos en copias autenticadas y
simples.
- 2857 de 17 de julio de 2023 y anexos en copias autenticadas y
simples.
Apéndice n.° 18. Copia autenticada de los comprobantes de pago n.os
- 4304 de 29 de setiembre de 2023 y anexos en copias autenticadas y
simples.
- 4669 de 16 de octubre de 2023 y anexos en copias autenticadas y
simples.
Apéndice n.° 19. Copia simple del Oficio N° (1776-2018-9)-2021-5°JIPH-CSJJUP/PJ-venc
de 28 de setiembre de 2021.
Apéndice n.° 20. Copia simple del Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles
correspondiente al sefior Humberto Berrocal Matamorros.
Apéndice n.° 21. Copia autenticada del comprobante de pago n.° 2236 de 26 de junio de
2023 y anexos en copias autenticadas y simples.
Apéndice n.° 22. Copia autenticada de los comprobantes de pago n.os
- 2387 de 3de julio de 2023 y anexos en copias autenticadas y simples.
- 2388 de 3 dejulio de 2023 y anexos en copias autenticadas y simples.
Apéndice n.° 23. Copia autenticada del comprobante de pago n.° 2620 de 11 de julio de
2023 y anexos en copias autenticadas y simples.
Apéndice n.° 24. Copia autenticada de los comprobantes de pago n.o
- 2623 de 11 de Julio de 2023 y anexos en copias autenticadas y
simples.
- 2624 de 11 de Julio de 2023 y anexos en copias autenticadas y
simples.
- 2625 de 11 de Julio de 2023 y anexos en copias autenticadas y
simples
Apéndice n.° 25. Copia autenticada del comprobante de pago n.° 2694 de 12 de julio de
2023 y anexos en copias autenticadas y simples.
Apéndice n.° 26. Copia autenticada del comprobante de pago n.° 2793 de 13 de julio de
2023 y anexos en copias autenticadas y simples.
Apéndice n.° 27. Copia autenticada de los comprobantes de pago n.os
- 6267 de 21 de diciembre de 2023 y anexos en copias autenticadas y
simples.
- 6268 de 21 de diciembre de 2023 y anexos en copias autenticadas y
simples.
Apéndice n.° 28. Copia autenticada del comprobante de pago n.° 3668 de 31 de agosto de
2023 y anexos en copias autenticadas y simples.
Apéndice n.° 29. Impresion de la carta n® 000091-2024-CG/GRHV de 20 de setiembre de
2024 y copia simple de la carta N° 001-2024-ATH de 23 de setiembre de
2024,
Apéndice n.° 30. Impresion de la carta n° 000090-2024-CG/GRHV de 20 de setiembre de

2024 y copia simple de la carta N° 01-2024/GCQ de 23 de setiembre de
2024,
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Apéndice n.° 31. Copia simple de los comentarios y/o aclaraciones presentadas por las
personas comprendidas en la irregularidad y original de la evaluacion de
comentarios o aclaraciones elaborada por la Comisién de Control, por cada
uno de los involucrados.

Apéndice n.° 32. Impresion de: Cédulas de notificacion electronicas, Cargos de notificacion
electronicas y Cédulas de comunicacion a las personas comprendidas en
la irregularidad, al detalle siguiente:

- Cevero Eguavil Taipe
e Cédulay Cargo de notificacion electronica de 27 de noviembre de
2024.
e Cédula de comunicacion de 27 de noviembre de 2024
Luzdiana Laura Carhuapoma
e Cédulay Cargo de notificacion electronica de 27 de noviembre de
2024,
e Cédula de comunicacion de 27 de noviembre de 2024
Melisa Marisol Leguia Huaman
e Cédulay Cargo de notificacion electronica de 27 de noviembre de
2024.
e Cédula de comunicacion de 27 de noviembre de 2024
Fredy Roque Saavedra Contreras
e Cédulay Cargo de notificacion electrénica de 27 de noviembre de
2024,
e Cédula de comunicacion de 27 de noviembre de 2024

- Mariluz Carmen Huanay Sulca
e Cédulay Cargo de notificacion electronica de 27 de noviembre de

2024,
e Cédula de comunicacion de 27 de noviembre de 2024
Yenny Karina Mendoza de la Cruz
e Cédula y Cargo de notificacion electrénica de 27 de noviembre de
2024,
e Cédula de comunicacion de 27 de noviembre de 2024
Comprendidas en los hechos irregulares
Apéndice n.° 33. Copia autenticada de las resoluciones de designacion de las personas, al
detalle siguiente:
- Resolucion de Alcaldia N° 297-2021-MPT de 13 de diciembre de 2021
- Resolucion de Alcaldia N° 021-2022-MPT de 15 de febrero de 2022.
- Resolucion de Alcaldia N° 29-2022-MPT de 18 de febrero de 2022.
- Resolucion de Alcaldia N° 201-2022-MPT de 31 de agosto de 2022.
- Resolucion de Alcaldia N° 202-2022-MPT de 31 de agosto de 2022.
- Resolucion de Alcaldia N° 220-2022-MPT de 19 de setiembre de
2022.
- Resolucion de Alcaldia N° 404-2022-MPT de 14 de diciembre de
2022.
- Resolucion de Alcaldia N° 022-2023-MPT/A de 12 de enero de 2023.
- Resolucion de Alcaldia N° 070-2023-MPT/A de 16 de febrero de 2023.
- Resolucion de Alcaldia N° 264-2023-MPT/A de 29 de mayo de 2023.
Resolucion de Alcaldia N° 379-2023-MPT/A de 6 de octubre de 2023.
Apéndice n.° 34. Copla simple de la Ordenanza Municipal N° 025-2018-CM-MPT de 31 de
julio de 2018 que contiene documentos adjuntos del Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF) en copias autenticadas.

'
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Apéndice n.° 35. Copia autenticada de la Ordenanza Municipal N° 14-2023/MPT/CM de 11
de agosto de 2023 que contiene documentos adjuntos del Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF) en copias autenticadas.

Huancavelica, 10 de diciembre de 2024

72 Z#

Moran Miguel Felix Jaime Ruiz Socla

Gerald Rexfald
/ upervisor Jefe de Comision

Martin/Alberté CungAuamani
bogad

El Gerente Regional de Control Huancavelica que suscribe el presente informe, ha revisado su
contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

Huancavelica, 10 de diciembre de 2024

\

e

/] Roberto#braham Hipdlito Dominguez
3 < Gerente

-+ _  Gerencia Regional de Control de Huancavelica
. Contraloria General de la Republica

Informe de Control Especifico N° 28426-2024-CG/GRHV-SCE.
Periodo: De 1 enero de 2022 al 31 de diciembre de 2023.
Pégina 51 de 51

00051



. GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

() CONTRALORIA

Apéndice n.° 1

Informe de Control Especifico N° 28426 -2024-CG/GRHV-SCE.
Periodo: De 1 de enero de 2022 al 31 de diciembre de 2023

00052



\*

©01|qnd ugioe.SIuILpe
©| 8p OJuUBIWBUOIOUN)
0}081109 |3 A Ope)jsa
OjusILIIOB)SEqY zZnin e [9p S8UOIo.}RU0d
X PEPIErioe | €202I0M90 | gp quaseg) gns op ezopusyy euiey| Auus, | seap eroussedsues A
| mo I }
pepiieBa| e| asopugjoeje
/S0 oAnesiba ‘€0'€59 20b/S
0)2108Q A 0O S)USLIEIILIQUOID
LGS0} OAlje|sIDaT ojusiwiosiseqy eong SOjopueIlBuaq ‘opejs3
B I oje108Q EC0ZI0HIR0 | EZOZSUE | gp apuiasen ans JA— keueni uaused zniweN | ja uoo sejenuoo esed
/601 oAeysibe Ojuaiwiosiseqy Selanuo) sopipadwi ueqesuoous
X I 0}e109(Q €c0c/eor9t €c0e/Loreh ap |juales) gns I eipanees anboy Apal a5 £ sealuog |
/601 oAneysiba OjusIWIoB)SEqY ueweny sauoealoads A
X I 0}e108( ceocielivt ce0z/eo/6) 8p djualieg) qns I einfia josuey esiiop 2I0UBIBJOY 8P SOUIWIY |
/501 OAlejsiba] OJUBIWIOB)Seqy ewodenyie) 0| ap sojisinbal
X w 0}8108( ce0ziguie ceozreonsl ap 8)ualas) qns I eine euelpzn 0] ueyjdwnoul
/601 oAnejsiba OJUaIWIoB)Seqy anb salopsanoid
X m b 20N | VZOUVEL | op ouuoes no I adey menb3oene) |, oo e
euojenuo)
e|9p
pepiu3 | esopeuojoues [eeeewuwypp] | [eeeeuw/pp]
pejsajod A1
|euad (s
el e ealng ) [BN}28RU02 0 & pepiuap| pepuenBau
jeuooun; S_sg_vﬁ_ﬂo._m [210GE.] ONIUIA . — w _locnoho a sopyjiedy A saiquioy ap elouapiAe
eAeNSIUIWPY 219p N ap ugdIpuoy |euoioeN Uo0d 0Yd2H |op ejjiwng
ojuaw
(X uoo seasepy) uoRSas) ap Opouag
epeayjuap| pepljiqesuodsas ejunsald » -

AVARIVINO3¥AI V1 N3 SYAIONI¥dINOD SYNOS¥3d 3d NOIOV13Y

J0S-AHYO/9J%202-92¥8Z oN 0214]03dS3 TOYLNOD 3a IWHOLNI 7134 | N 3DIANIdY

N¥3d 1T3d YOISN43 V1 3d TVEINID

VI4OTVIINOD
Q

00053



S 20131378972 soft
CONTRALORIA  Motivo: Soy el autor del documento

CO N T RA I.O R I’A CRERALDRIARSORION DL AR Fecha: 11-12-2024 15:42:42 -05:00

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

’ﬂ Firmado digitalmente por HIPOLITO
‘ ‘ Qk DOMINGUEZ Roberto Abraham FAU

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas
de Junin y Ayacucho

Huancavelica, 11 de Diciembre de 2024

OFICIO N° 003593-2024-CG/GRHV

Sefior

Hector Lolo Antonio

Alcalde

Municipalidad Provincial de Tayacaja
Jr. Grau N° 115

Huancavelica/Tayacaja/Pampas

Asunto :  Remito Informe de Control Especifico N° 28426-2024-CG/GRHV-SCE.
Referencia : a) Oficio n.° 003104-2024-CG/GRHYV de 9 de Octubre de 2024.
b) Directiva N° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad’, aprobada mediante Resolucion de
Contraloria N° 134-2021-CG y sus modificatorias

Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a), mediante el
cual se acredit6 a la Comision de Control para el Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad al “Contratacion de proveedores impedidos para contratar con el
Estado” en la Municipalidad Provincial de Tayacaja a su cargo.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico
N° 28426-2024-CG/GRHV-SCE, que recomienda disponer el inicio del procedimiento
administrativo a los funcionarios y servidores publicos involucrados en los hechos con
evidencias de irregularidad, debiendo informar al Organo Control Institucional, las acciones
adoptadas al respecto.

Asimismo, se ha remitido el mencionado Informe de Control Especifico al
Organo Instructor de la Contraloria General de la Republica para el procesamiento de los
funcionarios y/o servidores involucrados en los hechos con evidencia de irregularidad, y
respecto del cual la Municipalidad Provincial de Tayacaja se encuentra impedida de realizar
las acciones de deslinde de responsabilidades administrativas por los mismos hechos y las
mismas personas.

Finalmente, hacemos de su conocimiento que el referido Informe de Control
Especifico ha sido remitido a la Procuraduria Publica Anticorrupcién Descentralizada de
Huancavelica para el inicio de las acciones legales penales y al 6rgano de control por las
irregularidades identificadas en el referido Informe.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi
consideracién

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Roberto Abraham Hipolito Dominguez
Gerente Regional de Control |

Gerencia Regional de Control de Huancavelica
Contraloria General de la Republica

(RHD/frs)

Nro. Emisién: 16001 (L446 - 2024) Elab:(U20969 - L446)

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la

— Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria

ﬂ Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
o direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/verificadoc/inicio.do e ingresando el siguiente cédigo de #

Afos  — verificacion: FCKRSVP




Firmado digitalmente por RUIZ SOCLA
Felix Jaime FAU 20131378972 soft

‘k Motivo: Soy el autor del documento

5P Fecha: 16-12-2024 15:14:46 -05:00
CONTRALORIA
"GENERAL DE LA REPORLICA DEL PR

Q

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000477-2024-CG/GRHV

DOCUMENTO . OFICIO N° N° 003593-2024-CG/GRHV

EMISOR . ROBERTO ABRAHAM HIPOLITO DOMINGUEZ - GERENTE
REGIONAL DE CONTROL DE HUANCAVELICA - GERENCIA
REGIONAL DE CONTROL DE HUANCAVELICA - CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

DESTINATARIO . HECTOR LOLO ANTONIO

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TAYACAJA
DIRECCION . CASILLA ELECTRONICA N° 20190345344

TIPO DE SERVICIO

CONTROL SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - SERVICIO DE CONTROL

GUBERNAMENTAL O - ESpPECIFICO A HECHOS CON PRESUNTA IRREGULARIDAD
PROCESO

ADMINISTRATIVO

N° FOLIOS . 55

Sumilla: Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad, se
ha emitido el Informe de Control Especifico N° 28426-2024-CG/GRHV-SCE, que recomienda
disponer el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios y servidores publicos
involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al Organo Control
Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Se adjunta lo siguiente:

1. OFICIO 003593 2024 GRHV
2. Informe N° 28426 2024 CGGRHV SCE[F]
3. Apéndices|F]

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la 27Tk
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria -:_'T' e

Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente __’
direccién web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacion: £
7RFUODN
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CARGO DE NOTIFICACION

Sistema de Notificaciones y Casillas Electronicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO - OFICIO N° N° 003593-2024-CG/GRHV

EMISOR . ROBERTO ABRAHAM HIPOLITO DOMINGUEZ - GERENTE
REGIONAL DE CONTROL DE HUANCAVELICA - GERENCIA
REGIONAL DE CONTROL DE HUANCAVELICA - CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

DESTINATARIO : HECTOR LOLO ANTONIO

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TAYACAJA
Sumilla:

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad, se ha
emitido el Informe de Control Especifico N° 28426-2024-CG/GRHV-SCE, que recomienda disponer
el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios y servidores publicos involucrados en los
hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al Organo Control Institucional, las
acciones adoptadas al respecto.

Se ha realizado la notificacion con el depésito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20190345344:

1. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000477-2024-CG/GRHV

2. OFICIO 003593 2024 GRHV

3. Informe N° 28426 2024 CGGRHV SCE[F]

4. Apéndices[F]

NOTIFICADOR : FELIX JAIME RUIZ SOCLA - GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE HUANCAVELICA - CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la  oguRIHr
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria %

Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
7WUWTMO




