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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 10754-2024-CGIGRLP-SCE

CONTRATACION POR LOCACION DE SERVICIOS CON DOCUMENTACION QUE TENIA FIRMAS
FALSIFICADAS, ASI COMO LA SIMULACION DE CONTRATACION, PRESTACION DE SERVICIOS Y

PAGO DE PERSONAL, REGISTR.4D0 EN EL SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION
FINANCIERA( SIAF) DURANTE EL PERIODO 2020, 2021 Y 2022"

PERIODO: 1 DE ENERO DE 2020 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

I.     ANTECEDENTES

1.   Origen

EI Servicio de Control Especifco a Hechos con Presunta Irregularidad a la Municipalidad Distrital

de Caujul, en adelante" Entidad", corresponde a un servicio de control posterior programado en el
Plan Anual de Control 2024 de la Gerencia Regional de Control de Lima Provincias, registrado en
el Sistema de Control Gubemamental - SCG con la orden de servicio N° 01- C823- 2024- 015,
acreditado mediante: Ofcio N° 00224- 2024- CGIGRLP de 19 de febrero de 2024, en el marco de

lo previsto en la Directiva N° 007- 2021- CG/ NORM " Servicio de Control Especifco a Hechos con
Presunta Irregularidad", aprobada mediante Resolucibn de Contraloria N° 134- 2021- CG de 11 de

junio de 2021, y modifcatorias.

2.   Objetivo

Determinar si el proceso de contratacion y pago de personal por locacibn de servicios como apoyo
en diferentes areas de la Municipalidad Distrital de Caujul, se efectu6 de conformidad a lo previsto

en la normativa legal vigente, disposiciones internas, y estipulaciones contractuales.

3.   Materia de Control y Alcance

Materia de Control

La materia de control del Servicio de Control Especifco a Hechos con Presunta Irregularidad
comprende la evaluaci6n a la contratacibn de personal por locacibn de servicios, donde se advirtib
que funcionarios de la Municipalidad Distrital de Caujul elaboraron, tramitaron y aprobaron
documentacibn que tenia frmas falsifcadas, asi como simularon la contratacibn de servicios a fn

de ejecutar pagos durante el periodo 2020, 2021 y 2022 por el concepto de prestacibn de servicios
a nombre de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos por el impoRe total de SI 34 200, 00,
quien no prest6 servicios durante los referidos periodos, pagos registrados en el Sistema Integrado
de Administracion Financiera( SIAF) de la Entidad.

Alcance

La materia a examinar corresponde a la contretacion de personal por locacion de servicios en la
Municipalidad Distrital de Caujul, con documentacion que tenia firmas falsificadas, asi como la
simulacion de contratacion de servicios a f n de ejecutar pagos por el concepto de prestacion de
servicios a nombre de un personal que no presto servicio alguno, cuyos pagos registran en el

Sistema Integrado de Adminisiracion Financiera ( SIAF) de la Entidad, durante el penodo
comprendido del 1 de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2022.

Infortne de ConVol Especifico N° 10754- 2024CG/GRLP- SCE P2g. 3 dB 101
Periotlo: De 1 de enero tle 2020 al 37 de diciembre tle 2022.
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CONTRALORIA

4.   De la entidad o dependencia

La Municipalidad Distrital de Caujul, es un brgano del gobierno local, su maxima autoridad es el
alcalde quien es elegido por voluntad popular.

A continuaci6n, se muestra la estructura organica grafca de la Municipalidad Distrital de Caujul:

Grafico n.° 1

ORGANIGRAMA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAUJUL

carueb couaar oe r ciooaes

oRcwoaecormcawsrrrucowa

coruEro oe coormiracibr+iocu

ucuow

wrtrn oe oe caoos couuNUFs r
PROCUftAOURIA NUNICPAL

VECNALES

1
SECRETARNGENERAL p pTAFORYA ISTRRN. DEDEFEN5RCM8.

I COMISION A1 1@lTAL YIINIGPRL( G11)

UNIDADOETRAIIRE UNI PDDEREIApONES

pp pRp PU911CAS E IWIGEN
CONSEJD OE COOR NACpN LOCAL

IiENCN MUNICIPAL

SUBGEAF1lCIR0EADMIMSRtAC10NYFlNANUS

OFICINA E ASESORIA JURIDICR

OFICNA E PIAMFMACION Y PRE& UPIIESID

Q3ppE UIE DOELOGISIIGAY

CONlABIIJDID CONIROLPpTRIYqiIAL

OFlGNA E PROCf2AA1ACI0N AIULTWNUAL E

UNI RDOE7FSOftERIA
UNIDMDERECUtSOS

VNERSION

HUNANOS

I

sLeGEAENCuoE SUBGHtB/ ClO E
SUBGBiBICIAOEDESRRROLLO BJBGERENqADE5ERV1(] OS

110YN61RlCIENiWBtrtuMY OESl RROL10lIRBRNOY
YSOCIAL RIBLICOSYYEOqRA1BENiE

RUPAL

OFlCINA E REGISTRO CML

UNIDAU EREGWAqON UNOAO EESNOI Y

CONiROLiABIf IA10 OBRfSPIIBLICAS unMDDEpuPEO
PLB IfNY 1xS

SOID( IS

UN AOOEOEYUNR

UNMD EFISCALIIApON UNUMOEAREATECNIG
16m ooESEGURIu o

7RI& 1TDRU    IAUNIGPAL caartoEwuiwsmsttiqoE
Q1°` i°'

pro cariu oEvwwoE v

aaocn. w, s sacw s

uno ooEs r n v

OFIGNA EE.IEWCION UNIDR UEGESTNNlDE lNi EdN' xqNaLnFA sWBPOIiD

WACENA ftESGODEDE50. 57ftE5
Y

1`,     '       UN0.CDOEPPRTICIPACIONVEdNAL
MDRO EAGUAY

p SANEN11EM0

3 UNUM DE DESARRIXLO ECON041C0 Y PROl10CI0N EMPRESRR W.

Fuente: Reglamento de Organizacidn y Funciones de la Municipalidad Distntal de Caujul vgente, aprobado mediante Resoluci6n de Alcaldia
N 036- 2020- ASGPoMDC de 14 de febrem de 2020.
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5.   Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicaci6n del numeral 7. 30 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas
con Resoluci6n de Contraloria N° 295-2021- CG, la Directiva N° 007- 2021- CG/ NORM" Servicio de
Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad" aprobada con Resoluci6n de Contraloria
N° 134- 2021- CG, y sus modifcatorias, asi como al marco normativo que regula la notificacion
electronica emitida por la Contraloria se cumplib con el procedimiento de notifcacion del Pliego de
Hechos a las personas comprendidas en los hechos con evidencias de presunta irregularidad a fin
que formulen sus comentarios o aclaraciones.

II.     ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAUJUL
ELABORARON,    TRAMITARON Y APROBARON DOCUMENTACION CON FIRMAS
FALSIFICADAS, REALIZANDO LA CONTRATACION DE PERSONAL BAJO LA MODALIDAD DE

LOCACION DE SERVICIOS DURANTE EL PERIODO 2020, 2021 Y 2022, AFECTANDOSE EL
CORRECTO EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA, LO QUE OCASIONO UN DESEMBOLSO
TOTAL DE SI 34 200, 00 EN PERJUICIO DE LA ENTIDAD".

De la evaluacidn a la documentaci6n e informaci6n proporcionada por la Municipalidad Distrital de
Caujul( en adelante la" Entidad), asi como porel Primer Despacho de la Fiscalia Provincial Corporativa
Especializada en Delitos de Corrupcibn de Funcionarios del Distrito Fiscal de Huaura, y demas fuentes
extemas, correspondiente a la contrataci6n por locaci6n de servicios de personal para las distintas
areas de la Entidad durante el periodo 2020, 2021 y 2022; se advierte que funcionarios y servidores
de la Entidad elaboraron, tramitaron y aprobaron documentaci6n con frmas falsifcadas para la
simulacion de la contratacion de personal, asimismo realizaron declaraciones falsas para otorgar las
conformidades de la prestacibn de servicios a fn de ejecutar pagos durante el periodo 2020, 2021 y
2022 a nombre de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos por el importe total de SI 34 200, 00,
quien no prestd servicios durante esos periodos, pagos que registra el Sistema Integrado de
Administracion Financiera ( SIAF) de la citada Entidad, sistema que fue utilizado para registrar
operaciones con documentacibn carente de veracidad.

Los hechos expuestos se detallan a continuacibn:

DEL PROCEDIMIENTO DE LA CONTRATACION DE BRIGITTE MADELEINE HERRERA MATTOS
ANO 2020

Revisada la documentacibn contenida en la Carpeta Fiscal N°  1006015500- 2022- 171- 0',
proporcionada por el Primer Despacho de la Fiscalia Provincial Corporativa Especializada en Delitos
de Corrupcibn de Funcionarios del Distrito Fiscal de Huaura, asi como la documentacidn e informacibn
proporcionada por la Entidad y de terceros, se evidencia que se contrat62 por locaci6n de servicios de
la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos durante el periodo 2020 para los simulados servicios a la

i,;F

f'
y :;,   ' Subgerencia de Desarrollo Economico Social,  Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural,

Subgerencia de Servicios Publicos y Medio Ambiente, conforme al siguiente detalle:

i Con Acta de EnUega de Documentos en Calidad de Prestamo I Carpeta Fiscal N° 171- 2022 de 19 de enero de 2024( Apendice nP 5.

2 Cabe mencionar que, no obra documentacion que acredite que se haya efectuado la indagacibn de mercado ( co6zaciones) para esfas
contratacbnes.

Informe de ConVol ESD ifico N° 107542024CGIGRLP SCE Peg. 5 de 101
Periodo: De 1 de enero de 2020 al 31 tle diciemb2 tle 2022.
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Del repuerimiento de la Subqerencia de Desanollo Econ6mico v Social

Periodo: julio 2020

Mediante Informe N° 024-2020- SGEYSIMDC de 3 de julio de 20203 ( Apendice n.° 5), la senora

Shirley Marly Ruby C6rdova Rivera, Subgerente de Desarrollo Economico y Social^ solicito a la senora
Jessika Elizabeth Vasquez Cueva, Gerente Municipal, la contratacion de personal para el mes de
julio de 2020, con el detalle " Ol Personal de Apoyo para la Sub Gerencia de Desarrollo Economico y
Social", adjuntando los terminos de referencia en el que se detalla que el plazo del servicio serd
durante el mes de julio de 2020, teniendo como fnalidad el apoyo a la Subgerencia de Desarrollo

Econbmico y Social, siendo el pefil del puesto ser egresado ylo estudiante universitario o tAcnico, y
tener experiencia minima de un( 1) ano en administracibn publica.

Es asi que, la senora Herlinda Julia Villanueva Carhuaz, responsable de la Unidad de Logistica y
Control Patrimonial, en referencia al documento que antecede, solicitb con Informe N° 197- 2020-
MDCIUL de 3 de julio de 2020 ( Apendice n.° 5) a la senora Jessika Elizabeth Vasquez Cueva,

V/   Gerente Municipal, la Certifcacion de Credito Presupuestario para la contratacion de un personal

como apoyo para la Subgerencia de Desarrollo Economico y Social durante el mes de julio 2020, por
el importe de SI 1 200, 00.

Con Memorandum N° 111- 2020- MDCIGM de 3 de julio de 2020 ( Apendice n.° 5), la senora Jessika
Elizabeth Vasquez Cueva, Gerente Municipal, solicitb a la senora Elizabeth Catalina Ramos Ale,

responsable de la Ofcina de Planificaci6n y Presupuesto se emita la Certifcacidn de Credito
Presupuestario para la contrataci6n de personal como apoyo a la Subgerencia de Desarrollo

Economico y Social, por el importe de S/ 1 20Q00. En respuesta, se genero la CeRifcacion de Credito
9_       Presupuestario Nota N° 0000000246 aprobada el 8 de julio 2020( Apendice n.° 5, por el importe de

y       
S/ 1 200, 00, suscrito por la Ofcina de Planifcaci6n y Presupuesto.

Es asi que, el 8 de julio de 2020 se genero la Orden de Servicio N° 162 ( Apendice n.° 5), el cual no
cuenta con el cargo de recepci6n de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, como se detalla en
el cuadro siguiente:

Cuadro n.° 1

Detalle de la Orden de Servicio

OIS N°     FECHA NOMBRE SIAF N° CONCEPTO IMPORTE SI VISADO POR FIRMADO POR

HERRERA SERVICIOCOMOAPOYO
CONTROLPREVIO UNIDADDE

MATTOS A LA SUB GERENCIA DE
GERENCIA MUNICIPAL LOGISTICA

162 0810712020
BRIGITTE

389
DESARROLLO

zQ0, 00 PLANIFICACIONY       ( HERLINDAJULIA

MADELEINE ECONOMICOYSOCIAL
PRESUPUESTO VILLANUEVA

UNIDADDETESORERIA CARHUAZ)

Fuente: Carpet Fiscal N° 1006015500- 2022- 171- 0.

Elaborado por.Comisan de Control.

En este punto es de precisar que, conforme al detalle de la Orden de Servicio N° 162 que antecede,
se evidencia que se contrato los servicios de la senora Bngitte Madeleine Herrera Mattos, pese que,
de acuerdo al pefil del puesto de los terminos de referencia se debio contratar a un personal con

rc
experiencia minima de un ( 1) ano en administracion publica; sin embargo, la citada persona no
contaba con la suficiente expenencia requenda, ya que solo tenia cinco ( 5) meses de experiencia en

j' 

3 Documento proveido a la UniUad de Logislica, recibido el 3 de julio de 2020 por la Gerencia Municipal

Designada con Resolucion de Alcaldia N° 103- 2020- AGSWMDC de B de junio de 2020( Apendice nP 5).

s Designada con ResoWcion de Alraldia N° 051- 2020- AGSRIMDC de 2 de marzo de 2020( Apendice n.° 5.

e EI doamenro cuenfa con el selb de recibido de la Unidad de Logisfira el 8 de julio de 2020.

Informe de Comml Especifico N° 107542024CGIGRLP- SCE P9g. 6 de 707
Periodo: De 1 tle enero de 2020 al 31 de aiciem re de 2022.
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el sector publico al haber sido practicante en la Ofcina de Planifcaci6n y Presupuesto de la Entidad
durante el mes de agosto a diciembre de 2019'; tampoco se elaborb un estudio de mercado; ademas
que, con el Cuestionario N° 02- 2024- CG/ GRLP- SCE de 5 de marzo de 2024 ( Apendice n.° 26),
respecto a que si contaba en el periodo 2020 con experiencia en administracibn publica ylo sector

publico, manifesto lo siguiente: " No, porque solamente realice practicas en la Municipalidad de Caujul
de medio tiempo en la oficina de enlace( Huacho) en el 2019`.

No obstante a ello, con Informe N° 001- 2020- MDCIBMHM de 29 de julio de 2020 ( Apendice n.° 5),
se consigna el nombre y frma falsificada de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos mediante el
cual se informa a la senora Shirley Marly Ruby Cordova Rivera, Subgerente de Desarrollo Econ6mico
y Social las labores que realiz6 en la Subgerencia de Desarrollo Econ6mico y Social en el mes de julio
de 2020, adjuntandose el Recibo por Honorarios Electrbnico N° E001- 8 de 29 de julio de 2020, por el
importe de SI 1 200, 00, con el concepto " SERVICIOS PRESTADO COMO APOYO A LA SUB
GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO
DE 2020(...)"

Ante ello, mediante Infortne N° 031- 2020- SGEYS/ MDC recibido el 29 de julio de 20208 ( Apendice
n.° 5), la senora Shirley Marly Ruby Cbrdova Rivera, Subgerente de Desarrollo Econbmico y Social,
a la senora Jessika Elizabeth Vasquez Cueva, Gerente Municipal, utiliz6 el Informe N° 001- 2020-
MDCIBMHM para otorgar "(...) la conformidad de seroicios prestados como Apoyo Sub Gerente de

Desanollo Economico y Social, correspondiente al mes de julio 2020 a cargo de la Srfa. HERRERA
MATTOS BRIGITTE MADELEINE, con orden de servicio N° 161- 2020 y RxH N° 001- 8°.

j Posterior a ello, a traves del Memorandum N° 099- 2020- WFMP/ GM- MDC de 9 de octubre de 2020
N;'       ( Apendice n.° 5), el senor Wilmer Felix MaRinez Palomino, Gerente Municipal, solicito a la senora

Shiriey Marly Ruby Cordova Rivera, responsable de la Unidad de Tesoreria9, que "(...) se sirva

efectuar el pago a favor de HERRERA MATTOS BRIGITTE MADELEINE, por el concepto de apoyo
a la su6 gerencia de desarrollo economico y social, por el importe de SL 1, 200. 00(...)".

En ese conte# o, se generb el Comprobante de Pago N° 382- 2020 de 9 de octubre de 2020( Apendice
n.° 5), asi como se efectu6 el pago mediante Transferencia Electrbnica N° 081- 20000275 de 12 de
octubre de 2020 ( Apendice n.° 5), pese a que el personal que se habria contratado no contaba con
la experiencia requerida minima de un ( 1) ano en administracibn publica, como se detalla a
continuacibn:

Cuadro n.° 2

Detalle de Com robantes de Pa o

CDP N°       FECHA SIAF N°    NOMBRE CONCEPTO IMPORTE SI VISADO

SERVICIO COMO APOYO A CONTROL PREVIO

382- 2020 09I10I2020 389
HERRERA MATTOS LA SUBGERENCIA DE

200, 00
UNIDAD DE TESORERIA

BRIGITTE MADELEINE DESARROLLO ECONbMICO Y UNIDAD DE

SOCIAL CONTABILIDAD

Fuente: Carpeta Fiscal N° 10 60155 0- 2022- 171-0.
Elaborado por. Comisi6n de Conhol.

Sobre el particular, es de precisar que mediante Cuestionario N° 02- 2024- CGIGRLP- SCE de 5 de
marzo de 2024( Apendice n.° 26), la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, manifesto respecto al

i
servicio antes descrito que"(...) no preste ningun tipo de servicio a la Municipalidad"; ademas, indico10

s.

7 Infortnacidn exiraida del Acta de Dedaracion de la Denunciante Brgitte Madeleine Hertera Mattos de 13 de tliciembre de 2022( Ap ndice n.° 5.
a EI documento cuenl2 con sello de proveido a la Unidad de Logistica, recibido el 29 de julio de 2020 por la Gerencia Municipal.

s Designada con Resolucion de Alcaldia N° 102- 2020- AGSWMDC de 8 de junio de 2020( ApOndice n.° 5.

10 Con Carta N° 001- 2024-BMHM recibido el8 de maao de 2024( Apendice n.° 26).

Informe tle Confml Especifico N' 107542021CG/ GRLP- SCE P2g. 7 d0107
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que no suscribio el informe de labores, ni emitio el Recibo por Honorarios, documentos contenidos en
el expediente de contratacibn.

Del requerimiento de la Subqerencia de Desarrollo Urbano v Rural

Periodo: agosto 2020

Con Informe N° 014- 2020/ NESSIMDC de 12 de agosto de 2020 ( Apendice n.° 6), el senor NolbeR
Eduardo Soberanis Soberanis, Residente de Obra, solicitb a la senora Ruth Noemi Olivas Mendoza,
Subgerente de Desarrollo Urbano y Rural", la contratacion del `(...) servicio de Mano de Obra

Calificada para colocar 150 ml. de tuberia PVC de 8". En la ejecucion del proyecto:" MEJORAMIENTO

Y AMPLIACION DE 1. 00 KM DE CANAL EN MARAY ALTO,  DEL DISTRITO DE CAUJUL,
PROVINCIA DE OYON, LIMA"( Subrayado agregado).

Ahora bien, considerando que el termino" Mano de Obra Califcada", corresponde a " Trabajadores que
1

desempenan actividades cuya ejecucion requiere estudios superiores o vasta experiencia (...)"', se

tiene que, a traves del Informe N° 196- 2020/ RNOM- SGDUyR/ MDC recibido el 21 de agosto de 202013
Apendice n.° 6), la senora Ruth Noemi Olivas Mendoza, Subgerente de Desarrollo Urbano y Rural'^
informb a la senora Jessika Elizabeth Vasquez Cueva, Gerente Municipal, que " Se realiza el
requerimiento de mano de obra calificada, para realizar tra6ajos de: Colocacion de 150 m. de tuberia
de 8" en linea de conduccion(...)"( Subrayado agregado), para la ejecuci6n de la obra: " Mejoramiento

y Ampliacion de 1. 00 km de Canal en Maray Alto, del Distrito de Caujul, Provincia de Oyon, Lima",
adjuntando los terminos de referencia' S que detalla la duraci6n del servicio porsiete( 7) dias calendario
luego de emitida la orden, por el impoRe de SI 3 000,00, mas no se describe el pe l del proveedor a
contratar.

Luego, la senora Herlinda Julia Villanueva Carhuaz, responsable de la Unidad de Logistica y Control
Patrimonial, en referencia al documento que antecede solicit6 con Informe N° 261- 2020- MDC/ UL de
21 de agosto de 202Q ( Apendice n.° 6), a la senora Jessika Elizabeth Vasquez Cueva, Gerente
Municipal, la Certificacidn de Credito Presupuestario para la contrataci6n del servicio de mano de obra
califcada, por el importe de S/ 3 000, 00.

Por lo que, a traves del Memorandum N° 261- 2020- MDC/ GM de 31 de agosto de 2020 ( Apendice
n.° 6), la senora Jessika Elizabeth Vasquez Cueva, Gerente Municipal solicit6 a la senora Elizabeth
Catalina Ramos Ale,  responsable de la Oficina de Planificaci6n y Presupuesto, se emita la

I
Certifcacion de Credito Presupuestano para la contratacion del servicio de mano de obra califcada,
por el importe de S/ 3 000, 00. En respuesta, se generb el Resumen de Certifcaci6n de Credito
Presupuestario Nota N° 0000000318 de 04 de setiembre de 202016 ( Apendice n.° 6), por el importe
de S/ 3 000, 00, suscrito por senora Herlinda Julia Villanueva Carhuaz, como Oficina de Planifcacibn

y Presupuesto.

i Designada con Resolucibn deAlcaldia N" 004- 2020- ALGMDC de 2 tle enero de 2020( Apendice n.° 6).

1z Concepto exVaitlo de la Direccibn General de Programacidn Mul6anual de Inversiones- DGPMI del Ministeno de Economia y Finanzas, de la
Noha Tecnica para el uso de los Precios Sociales en la Evaluacidn Social de Pmyectos de Imersidn, version julio de 2021.

o         "' 13 EI doamento cuenta wn el selb de proveido a la Unidad de Logistira, recibido e121 de agosto de 2020.
14 Se precisa que, a travAs de la Resolucidn Gerencial N° 003- 2020- MDCIGM de 5 de agosto de 2020( Apendice n.° 6, fue designada wn el

o ` Ji    
cargo de inspector en la ejeacidn de la obra:" Mejoramiento y ampliacion de L 00 km de Canal en Maray Atto, del distrrto de Caulul. Provincia de
Oyon. Lima".

is Denominado:` SERVICIO DE MANO DE OBRA CALIFICADA PARA LA EJEWC16N DEL PROYECTO:" MEJORAMIENTO YAMPLIAC16N
DE 1. 00 KM DE CANAL EN MARAYALTO, DEL DISTRIiO DE CAUJUL, PROVINCIA DE OYON, LIMA".( Subrayado ag egado)

16 EI documento cuenta con el selb de recepcibn de la Unidad de Logistira de fecha 4 de se6embre de 2020.
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Es asi que, el 4 de setiembre de 2020, la Unidad de Logistica y Control Patrimonial genero la Orden
de Servicio N° 206 (Apendice n.° 6), a nombre de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, como
se detalla en el cuadro siguiente:

Cuadro n° 3

Detalle de la Orden de Servicia

OIS N°      FECHA NOMBRE SIAF N°   CONCEPTO IMPORTE SI VISADO POR FIRMADO POR

SERVICIO DE MANO DE
CONTROL PREVIO

HERRERA OBRA CALIFICADA
GERENCIA MUNICIPAL UNIDAD DE

206 O4I09I2020 MATTOS BRIGITTE 354 COLOCACION 150M DE 3000,00
P NIFICACION Y LOGISTICA

MADELEINE TUBERIA DE 8" EN LINEA DE
PRESUPUESTO JESSIKA E.

CONDUCCION)       
UNIDAD DE VASQUEZ CUEVA)

TESORERIA

Fuente: Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171-0.
Elaborado poc Comisidn de Control.

Sin embargo, considerando que se debio contratar a un personal que cumpla con las caracteristicas
de" mano de obra califcada" para la realizacibn del servicio, aun asi, la Unitlad de Logistica y Control
Patrimonial gener6 la Orden de Servicio N° 206 que antecede, a nombre de la senora Brigitte
Madeleine Herrera Mattos, quien no contaba con la experiencia" sufciente para la prestacidn del
servicio que se contrato; tampoco se elaboro un estudio de mercado.

Y    Postenormente, a traves del Informe N° 025- 20201NESSIMDC de 18 de setiembre de 2020( Apendice
n.° 6), el senor Nolbert Eduardo Soberanis Soberanis, Residente de Obra informo a la senora Ruth
Noemi Olivas Mendoza, Sub Gerente de Desarrollo Urbano y Rural, que como encargado de la parte
tecnica en la ejecucion de la obra otorg6 la conformitlad de la mano de obra calificada para la
colocacion de 150 metros de tuberia PVC de 8".

No obstante, a ello se presenta el Informe N° 003- 2020- MDC/ BMHM de 21 de setiembre de 2020,

J,,.     
donde se consigna los datos y firma falsifcada de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos,
mediante el cual se presenta a la senora Ruth Noemi Olivas Mendoza el informe de labores,
adjuntandose el Recibo por Honorarios Electr6nico N° E001- 7 de 21 de setiembre de 2020, por el
impoRe de S/. 3 000, 00.

Asimismo, el 21 de setiembre de 2020, mediante Informe N° 233- 20201RNOM- SGDUyR/ MDC
Apendice n.° 6) la senora Ruth Noemi Olivas Mendoza, Sub Gerente de Desarrollo Urbano y Rural

comunic6 al senor Wilmer Felix Martinez Palomino, Gerente Municipal, que "(...) esta Sub Gerencia

DA CONFORMIDAD DEL SERVICIO DE MANO DE OBRA CALIFICA realizada por EI Sra. Herrera
Mattos Briqitte Madeleine, porla suma de SL3, 000. 00 soles, segun Orden de Servicio N° 206- 2020„
Subrayado agregado),  para lo cual utiliz6 el Informe N° 003- 2020- MDC/ BMHM otorgando la

conformidad18.

En ese contexto, se generb el Comprobante de Pago N° 443- 2020 de 21 de setiembre de 2020
Apendice n.° 6), asi como se efectuo el pago mediante Transferencia Electrbnica N° 081- 20000244

de 22 de setiembre de 2020 ( Apendice n.° 6), pese a que el personal contratado para este servicio

i De acuerdo al Acta de Declaracion de la Denunciante Briqitte Madeleine Herterd Mattos de 13 tle tliciembre de 2022( ApBndice n° 5), se
advierte que cuenfa con estudios tecnicos( AdminisVaci6n IndusMal) que no estan relacionados a la prestacion del citado servicio.
Asimismo, con Acta N° 003- 2024- CGIGRLP- SCE- MDC de 19 de marzo de 2024( Apendice nP 26), se 5ald que" No" aenta con expenencia

rn    fAcnica en trabajos de obra, ni en colocacion de tuberias de 8" en lineas de conduaion.

o la Infortne N° 003-2020- MDCIBMHM recibido el 21 de setlemb2 de 2020( ApBndice nP 6, la se8ora Bngitte Madeleine Herrera Mattos comunicd
a la serlora Ruth Noemi Olivas Mendoza, Sub Gerente de Desavollo Urbano y Rural, que realizo'(._) el servicio de mano de obrd cali( cada

colocacion de 750m de fuberia PVC de 8)(...)°, en el cual adjunt6 el Recibo Por Hono2nos Electronico N° E001- 7 de 21 de setiembre de 2020,
por el importe de SI 3 000, 00, por concepto de' SERVICIO DE MANO DE OBRA CALIFlCADA( COLOCACIbN 15 M DE TUBERIA DE 8" EN
LINEA DE CONDUCC16N)(.. J".
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CO NTRALORIA

no cumplia con las exigencias previstas en los terminos de referencia referido a la contratacibn de
mano de obra calificada", como se detalla a continuacibn:

Cuadro n.° 4

Detalle de Com robantes de Pa o

CDP N° FECHA SIAF N°    NOMBRE CONCEPTO IMPORTE SI VISADO

POR LOS SERVICIOS DE MANO CONTROL PREVIO

HERRER4 MATTOS
DE OBRA CALIFICADA 385, 00 UNIDAD DE

443- 2020 21I0912020 354
BRIGITTE MADELEINE

COLOCACION 150M DE TESORERIA

Tl18ERIA DE 8" EN LINEA DE
y 615, 00

UNIDAD DE

CONDUCCIbN CONTABILIDAD

Fuente: Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171- 0.

Elaborado por. Comision de Control.

Sobre el particular, a traves del Cuestionario N° 02- 2024-CGIGRLP- SCE de 5 de marzo de 2024
Apendice n.° 26), la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, respecto al servicio antes descrito
manifesto que " No preste este tipo de servicio"; ademas, indico19 que no suscribio el informe de
labores, ni emitib el Recibo por Honorarios contenidos en este expediente de contratacidn. Asimismo,
se advierte que con Acta N° 001- 2024- CGIGRLP- SCE- MDC de 21 de febrero de 2024  ( Apendice
n.° 27), representantes de la Entidad, manifestaron "(...) el servicio de colocacion de 150 M de tuberia

1 de 8" en la linea de conduccion para la obra en mencion, lo realizo el senor Venancio Rojas Oswaldo
a quien lo conocen por realizarseroicios como albanil(...)"; y mediante Acta N° 003- 2024- CGIGRLP-
SCE- MDC de 19 de marzo de 2024 ( Apendice n.° 26), la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos,
complementb que " No" cuenta con experiencia tecnica en trabajos de obra, ni cuenta con experiencia
en colocacidn de tuberias de 8" en lineas de conduccidn.

Es impoRante precisar en este punto que, respecto al senor Nolbert Eduardo Soberanis Soberanis,
quien mediante los documentos descritos solicit6 la contratacibn de un personal de mano de obra

f•' 
calificada para la prestacion del servicio antes citado, asi como otorgb la conformidad por la prestacion

1 de este servicio, todo esto entre el mes de agosto y setiembre de 2020, la Entidad mediante Ofcio
j°      N° 042- 2024- ALC/ MDC recibido el 29 de febrero de 202420 ( Apendice n.° 26), remitio el informe

N° 012- 2024- MDC/ UT de 21 de febrero de 2024 ( Apendice n.° 26), donde se consigno que `(...) En

respuesfa a lo solicitado v seQun analisis SIAF- SP v Archivo fisico, cumplo con realizar la entrega de
los comprobantes de pago n° 364- 2020 y Comprobante de pago n.° 365- 2020, en copia y archivo pdf
del proveedor SOBERANIS SOBERANIS NOLBERT EDURADO con RUC10464913748"( Subrayado
agregado); ademas, remiti6 el Informe N° 008- 2024- MDC/ SGDUyRIJLPS de 21 de febrero de 2024
Apendice n.° 26), consignando "(...) NO SE LOGRO ENCONTRAR LOS DOCUMENTOS QUE

EVIDENCIEN LA CONTRATACION DE UN INGENIERO RESIDENTE PARA LA OBRA (... J"; en ese
sentido, se colige que el senor Nolbert Eduardo Soberanis Soberanis en este periodo 2020 solo prest6
servicios para la" elaboraci6n de planos", conforme el detalle de los comprobantes de pagos remitidos.

Conforme a los hechos descritos, se ha advertido que la senora Ruth Noemi Olivas Mendoza en su
condicion de Subgerente de Desarrollo Urbano y Rural incumplio sus funciones establecidas en el
articulo 65° del Reglamento de Organizacion y funciones, que senala "(...) 2) Programar, dirigir y

controlarlas acciones referentes al control, ur6ano. el ornato y cafastro de acuerdo con la normatividad

vigente (... J", al haber emitido y suscrito el requerimiento de personal permitiendo de esta manera la
simulacion de la contratacion y ororgado la conformidad por el servicio de mano de obra para el
proyecto: ° MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE 1. 00 KM DE CANAL EN MARAY ALTq DEL

s` ',    DISTRITO DE CAUJUL, PROVINCIA DE OYON, LIMA", a favor de la supuesta proveedora Brigitte

I° Madeleine Herrera Mattos.

19 Con Carta N° OOb2024- BMHM recibido el 8 de marzo de 2024( Apendice n.° 26).

v:'—,_       20 Requentlo con Ofcio N° 000181- 2024CGIGRLP de 12 de febrem de 2024( Apendice nP 26), donde se solicitb se informe si el serlor Nolbert
Eduabo Sobe2nis Sobe2nis pres b servicios a la Entidad durante el penodo 2020, con la documenf2cibn que lo acredile.
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CO NTRALORIA

De igual forma, en su calidad de area usuaria transgredi6 el articulo 17° de la Directiva N° Ot t- 2019-
EFI50. 01,  Directiva para la ejecucion presupuestaria,  aprobada con Resolucion Directoral
N° 036- 2019- EF/ 50. 01, publicado el 30 de diciembre de 2019, que indica "(...) Para e% ctos del

reconocimiento del devengado, el area usuaria, bajo responsabilidad, debe verificar el ingreso real de
los bienes, la efectiva prestacion de los servicios o la ejecucion de obra, como accion previa a la
conformidad coirespondiente. EI reconocimiento de devenqados que no cumpla con los criterios
senalados en el presente parrafo dara luqar a responsabilidad administrafiva civil o penal, sequn

corresponda, del 7itular de la Entidad y del responsable del area usuaria y de la Oficina de
Administracion o la que haga sus veces en la Entidad(...)"( Subrayado agregado).

Del requerimiento de la Subqerencia de Servicios Publicos v Medio Ambiente

Periodo: octubre 2020

Con Informe N° 095- 2020- SGSPYMA/ MDC de 28 de octubre de 2020, ( Apendice n.° 7), la senora
Shirley Marly Ruby Cordova Rivera, Sub Gerente de Servicios Publicos y Medio Ambiente21, solicito a
la senora Jessika Elizabeth Vasquez Cueva, responsable de la Unidad de Logistica y Control
Patnmonial22, la contratacion de personal para ei mes de octubre 2020, con el siguiente detalle " Ol
Personal para Agente de Seguridad Ciudadana para el disfr to de CaujuP', adjuntando los terminos de
referencia que detalla que el plazo del servicio sera durante el mes de octubre de 2020, por el importe
de SI 1 50Q00, siendo el perfl del trabajador solo contar con recibo por honorarios.

Es asi que, la senora Jessika Elizabeth Vasquez Cueva, responsable de la Unidad de Logistica y
Control Patrimonial, en referencia al documento que antecede solicitb con Informe N° 334- 2020-

p ` MDC/ UL del 28 de octubre de 2020 ( Apendice n.° 7), a la senora Herlinda Julia Villanueva Carhuaz,
y•      responsable de la Oficina de Planifcacion y Presupuesto, la Certificacion de Credito Presupuestano

para la contratacion de personal como agente de seguridad ciudadana, por el importe de S/ 1 500, 00.
En respuesta, se genero la Certificacion de Credito Presupuestario Nota N° 0000000379 aprobada el
30 de octubre de 202023 ( Apendice n.° 7), por el importe de S/ 1 50Q00, suscrito por la senora
Herlinda Julia Villanueva Carhuaz, responsable de la Oficina de Planificaci6n y Presupuesto24.

En esa linea, pese a no elaborarse un estudio de mercado, se generb la Orden de Servicio N° 250 de
30 de octubre de 2020 ( Apendice n.° 7), el cual no cuenta con el cargo de recepcion de la senora
Brigitte Madeleine Herrera Mattos, como se detalla en el cuadro siguiente:

Cuadro n.° 5

Detalle de la Orden de Servicio

OIS N°     FECHA NOMBRE SIAF N°     CONCEPTO IMPORTE SI VISADO POR FIRMADO POR

SERVICIO PRESTA O COMO CONTROL PREVIO UNIDAD DE

250 301102020
HERRERANJ+TTOS AGENTEDESEGURIDAD

500, 00
P mFlCACIONY

LOGISTICA( JESSIKA

BRIGITTEMADELEWE
432

CIUDADANADELDISTRITODE PRESUPUESTO

CAUJUL UNIDADDETESORERIA
E. VASOUEZCUEVA)

Fuente: Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171-0.
Elaborado por. Comisibn de Control.

Posteriormente, se tiene que con Informe N° 001- 2020- BMHM/ ASC/ MDC de 3 de noviembre de 2020
Apendice n.° 7), en el cual se consigna los datos y frma falsificada de la senora Brigitte Madeleine
Herrera Mattos, se remite a la senora Shirley Marly Ruby Cordova Rivera, Subgerente de Servicios

j
Designada con Resolucibn de Alcaltlia N° 104- 2020- AGSRIMDC de 8 de junio de 2020( Apendice n.° 7.

Z Designada con Resolucidn de Alcaldia N° 117- 2020- A6SRIMDC de 31 de agosto tle 2020( Apendice n.° 7).

3 EI doamento cuenta con el selb de recepcion de la Unidad de Logistica de fecha 30 de odubre tle 2 20,

Designada con la Resolucion de Alcaldia N° 163- 2020- AGSRIMDC de 30 tle octubre de 2020( Apendice n.° 7).
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Publicos y Medio Ambiente, las labores realizadas como agente de seguridad ciudadana del distrito
de Caujul en el mes de octubre de 2020, adjuntandose el Recibo por Honorarios Electronico
N° E001- 9 de 3 de noviembre de 2020, por el impoRe de SI 1 500, 00, por concepto de " SERVICIO
PRESTADO COMO AGEN7E DE SEGURIDAD CIUDADANA DEL DISTRITO DE CAUJUL(... J".

Ademas, mediante Informe N° 102- 2020- SGSPYMA/ MDC de 3 de noviembre de 202025 ( Apendice

n.° 7), la senora Shirley Mariy Ruby Cordova Rivera, Subgerente de Servicios Publicos y Medio
Ambiente informo al senorAbel Gabahin Salazar Rios, Alcalde distrital, que remite `(...) la conformidad

de servicios prestados como Agente de Seguridad Ciudadana para el distrito de Caujul,
correspondiente al mes de octubre 2020 a cargo del Sra.  HERRERA MATTOS BRIGITTE

MADELEINE, con orden de servicio N° 250-2020 yRxH N° 001- 9", utilizando el Informe N° 001- 2020-
MDC/ BMHM/ASCIMDC.

En ese contexto, se gener6 el Comprobante de Pago N° 556- 2020 de 9 de noviembre de 2020
Apendice n.° 7), efectuandose el pago mediante transferencia electronica N° 081- 20000340 de 10

de noviembre de 2020( Apendice n.° 7, como se detalla a continuacibn:

Cuadro n.° 6

Detalle de Com robantes de Pa o

CDP N°       FECHA SIAF N°     NOMBRE CONCEPTO IMPORTE SI VISADO

SERVICIOS PRESTADOS COMO CONTROL PREVIO

556- 2020 0911112020 q3p
HERRERA MATTOS AGENTE OE SEGURIDAD

500, 00
UNIDAD DE TESORERIA

BRIGITTE MADELEWE CIUDADANA DEL DISTRITO DE UNIDAD DE

CAUJUL CONTABILIDAD

Fuente: Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171- 0.

Elaborado por. Comision tle Control.

Sobre el particular, con Cuestionario N° 02- 2024- CGIGRLP-SCE de 5 de marzo de 2024 (Apendice
n.° 26), la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, respecto a este servicio manifestb que " No preste
este tipo de servicio"; ademas, indicb26 que no emiti6 ni suscribio el informe de labores, ni emitio el
recibo por honoranos contenido en este expediente de contratacion. Asimismo, se tiene que con Acta
N° 001- 2024- CGIGRLP- SCE- MDC de 21 de febrero de 2024 (Apendice n.° 27, de la manifestacion
tle los representantes de la Entidad, se consignb "(...) respecto al servicio prestado como agente de

seguridad desconocen del tema y mencionan que en la gestibn anterior existia personal de seguridad
serenazgo) que habitualmente eran varones, y que en ningun momento la han visfo efectuar ese

seNicio en el distrito".

1 Por lo tanto, de acuerdo a hechos antes descntos, se advierte que durante el ejercicio 2020, la Entidad

I realizo pagos por la suma de Sl. 5 70Q00 a nombre de la senora Herrera Mattos Bngifle Madeleine,

por servicios simulados en la Subgerencia de Desarrollo Econdmico y Social, asi como en la
Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural, y en la Subgerencia de Servicios Publicos y Medio
Ambiente, todo esto sin que este personal contratado por locacibn de servicios a traves de las 6rdenes
de servicios cumpliera con las exigencias previstas en los terminos de referencia, como se resume en
el siguiente cuadro:

J / ... .... .      ..

11

Vt     (
I//

1 i'      /   5: EI documenro cuenha con sello de Proveitlo N° 023 a la Unidad de Loglstiq, recibido el 3 de noviembre de 2020.
y' r Con Carta N" 001- 2024- BMHM recibitlo el 8 de maao de 2024( Apendice n" 26.

i
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Cuadro n.° 7

Pa os realizados durante el e' ercicio 2020 a nombre de Bri itte Madeleine Herrera Mattos

EXP. 
AREADONDE

MONTO
CIP FECHA

SIAF
OIS FECHA RIH FECHA PRESTO EL DESCRIPCION

S
SERVICIO

POR EL SERVICIO

SUBGERENCIA COMO APOYO A LA

DE SUBGERENCIA DE

382- 2020 0911012020 389 162 0810712020 E001$     29107Y2020 DESARROLLO DESARROLLO 1, 200. 00

ECONOMICOY ECONOMICO Y

SOCIAL SOCIAL, DURANTE EL

MES DE JULIO DE 2020.

POR EL SERVICIO DE

MANO DE OBRA

CALIFICADA

COLOCACION DE 150

M DE TUBERIA DE 8'

EN LINEA DE

SUBGERENCIA CONDUCCION) EN LA

DE EJECUC16N DE LA

443-2020 21109YL020 354 206 04109f2020 E001- 7 211092020 GEST16N OBRA:    3, 000. 00

URBANAY MEJORAMIENTO Y

RURAL AMPLIACION DE 1. 00

KM DE CANAL DE

MAR4Y ALTO DEL

DISTRITO DE CAUJUL,

PROVINCIA DE OYON

DEPARTAMENTO DE

LIMA.

POR EL SERVICIO

SUBGERENCIA
PRESTADO COMO

DE SERVICIOS
AGENTE DE

556-2020 09I11I2020 432 250 3011012020 E001- 9 311112020 PUBLICOSY
SEGURIDAD

1, 500.00

MEDIO
CIUDADANA DEL

AMBIENTE
DISTRITO DE CAUJUL

DEL MES DE OCTUBRE

2020.

TOTAL Sl.     5, 700. 00

Fuente: CarpeW Fiscal N° 1006015500- 2022- 171- 0.

Elaborado por. Comision de Control.

Sobre los hechos antes descritos, se ha advertido que la senora Shirley Mariy Ruby C6rdova Rivera

y  
en su condicibn de Subgerente de Desarrollo Econ6mico y Social incumplib sus funciones
establecidas en el articulo 75° del Reglamenro de Organizacion y

Funciones27, 
que senala "(...) 2.

Dirigir, supeNisar, evaluar y controlar las acciones de las subgerencias impartiendo las disposiciones
necesarias para el funcionamiento del personal y unidades a su cargo(...)", al haber emititlo y suscrito

el requerimiento permitiendo la simulaci6n de la contrataci6n y realizando declaraciones falsas al
otorgar la wnformidad del servicio como personal de apoyo para la Subgerencia de Desarrollo

Economico y Social.

Asimismo, se ha advertido que la senora Shirley Marly Ruby Cbrdova Rivera en su condicibn de
Subgerente de Servicios Publicos y Medio Ambiente omiti6 sus funciones establecidas en el aRiculo
82° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad distrital de Caujul, aprobado
mediante Resoluci6n de Alcaldia N° 036- 2020- ASGR/ MDC de 14 de febrero de 2020, que establece
Es el organo encargado de programar, organizar. conducir, supervisar y controlarla prestacion de los

servicios a la ciudad ygestion de Medio Ambiente, en los diferentes sectores del distnto Esta a cargo
de un funcionario con categoria de Gerente quien depende de la Gerencia Municipal" asi como el

r    articulo 84°, que indica  '(...) la Sub Gerencia de Servicios Publicos y Medio Ambiente para el

Ig

s r   

cumplimiento de sus funciones cuenta con las siguientes Unidades Organicas: (...) Unidad de

1

2 Apmbada mediante Resolucion de Alcaldia N° 036- 2020- ASGRIMDC de 14 de febrero de 2020.

Informe ae Contml Especifico N° 107542024CGIGRLP- SCE Pdg, 13 dB 101
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Seguridad Ciudadana(...)", ademas del articulo 87°, y el literal b) y d) de articulo 88°, que senala "(... J

b) Proponer y elaborar planes, programas yproyectos en materia de seguridad ciudadana en el distr' to
d) Supervisar las acciones de prevencion y correccion en materia de seguridad ciudadana (...)",

al haber emitido y suscrito el requerimiento permitiendo la simulacion de la contrataci6n, y realizando
declaraciones falsas para la conformidad del servicio como agente de seguridad para la Subgerencia

de Servicios Publicos y Medio Ambiente, esto a favor de la supuesta proveedora Brigitte Madeleine
Herrera Mattos.

De igual manera, la senora Shirley Marly Ruby C6rdova Rivera como Tesorera autorizo el girado y
pago del servicio que contenia documentaci0n con firmas falsifcadas y carentes de veracidad,
infringiendo sus funciones establecidas en el articulo 49° del Reglamento de Organizaci6n y
Funciones, que establece "(...) c) Planificar, organizar, dirigir y controlar el seguimiento y verificacion
del cumplimiento de las disposiciones legales y noimativas en relacibn con normas de tesoreria,

1
coordinando con las demas areas la aplicacion de las normas tecnicas de control intemo. (...) e)

I Efectuar el girado y pagado de todas las operaciones de gasto en el Sistema Integrado de
I/   Administraci6n Financiera SIAF- GL. (...) Emitir, endosar y girar los cheques, asi como cualquier otra

operaci6n que sea necesaria para la gestion econbmica y financiera de la municipalidad, conforme a
las disposiciones legales vigentes y procesarlas utilizando el Sisfema Integrado de Administracibn
Financiera SIAF- GL  (...) m) Ejecufar y controlar las acciones de tesoreria,  supervisando el
cumplimiento de los procedimientos senalados en el Sistema Nacional de Tesoreria(.,.)„

Asimismo, la senora Jessika Vasquez Cueva en su condicibn de Gerente Municipal incumplib con lo
establecido en el articulo 16° del Reglamento de Organizacion y Funciones, que indica "(...) 1.

Coordinar y supervisar las actividades administrativas de la Municipalidad Distrhal de Caujul, y la
presfacibn de los servicios publicos en el am6ito del distrito. (...) 4. Planear, organizar, dirigir, controlar

y evaluar la gestion administrativa, presupuestal de la Municipalidad y realizar el seguimiento de los
planes institucionales, disponiendo las medidas correctivas, de ser el caso. (...) 20. Proponer,

Y y
coordinar e implementar mejoras en los procesos y procedimientos de su competencia. (...) 21.

Proponer, coordinar, ejecufar y superoisar la implementacibn de las medidas y normas de control
intemo aplicables a su unidad organica (...)", al haber gestionado el memorandum solicitando la

ceRificaci6n presupuestal para su posterior pago.

Sumado a ello, la senora Heriinda Julia Villanueva Carhuaz como Jefa de la Unidad de Logistica y
Control Patrimonial transgredid sus funciones establecidas en el articulo 50° del Reglamento de
Organizaci6n y Funciones, que establece "(...) Es la unidad organica encargada de aplicarlas normas,

procedimiento, tecnicas e instrumentos orientados a la administracidn de los sistemas administrativos
de Abastecimiento, Contrataciones del Estado, adquisiciones de bienes y servicios. Es el brgano
encargado de las contrataciones de la Municipalidad(...)", y el numeral 2 del articulo 51°, que senala

Planificar, dirigir y controlar el sistema de abastecimiento de los bienes y servicios, conforme a
los lineamientos y politicas de la Municipalidad(...)", al haber emitido y suscrito la orden de servicio
por la supuesta contratacidn de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos como apoyo en la
Subgerencia de Desarrollo Econ6mico y Social.

Finalmente, se evidencia que de las respuestas brindadas por la senora Brigitte Madeleine Herrera
Mattos, a traves del Cuestionario N° 02-2024- CGIGRLP- SCE de 5 de marzo de 2024 ( Apendice
n.° 26), donde senala que no prest6 estos tipos de servicios a la Entidad durante el periodo 2020, asi
como en el Acta N° 003- 2024- CG/ GRLP- SCE- MDC de 19 de marzo de 2024 ( Apendice n.° 26,
donde complemento que " No" cuenta con expenencia tecnica en trabajos de obra, ni en colocacion de
tuberias de 8" en lineas de conduccion; y las respuestas remitidas con CaRa N° 001- 2024- BMHM
recibida el 8 de marzo de 2024( Apendice n.° 26), en conjunto con la manifestacion de representantes
de la Entidad mediante Acta N° 001- 2024- C IGRLP- SCE- MDC de 21 de febrero de 2024( Apendice
n.° 27), se infere que en el proceso de contratacion y pago se gesto documentacion con frmas
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falsifcadas para realizar las citadas contrataciones de servicio, otorgando cada area usuaria con
declaraciones falsas las conformidades de servicios, pese a que no se prest6los servicios a la Entidad,
lo que conllevb a un desembolso por S/ 5 700, 00, en perjuicio del Estado.

DEL PROCEDIMIENTO DE LA CONTRATACION DE BRIGITTE MADELEINE HERRERA MATTOS
PERIODO 2021

Efectuada la revisidn a los documentos contenidos en la Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171- 0,
proporcionada por el Primer Despacho de la Fiscalia Provincial Corporativa Especializada en Delitos

de Corrupcion de Funcionanos del Distnto Fiscal de Huaura, asi como la documentacion e informacion

proporcionada por la Entidad y de terceros, se advieRe que se contrat62e por locaci8n de servicios a
la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos durante el periodo 2021, para los simulados servicios en

la Subgerencia de Servicios Publicos y Medio Ambiente, asi como en la Subgerencia de Desarroilo
Urbano y Rural, y en la Subgerencia de Administracidn Tributaria y Rentas, como se detalla a
continuaci6n:

1  ,  Del requerimiento de la Subqerencia de Servicios Publicos v Medio Am6iente
y/

Periodo: marzo 2021

A traves del Informe N° 031- 2021- SGSPYMA/ MDC de 1 de marzo de 2021 ( Apendice n.° 8, la

senora Shirley Marly Ruby Cordova Rivera, Subgerente de Servicios Publicos y Medio Ambiente,
solicit8 a la senora Jessika Elizabeth Vasquez Cueva, responsable de la Unidad de Logistica y Control
Patrimonial29, la contratacibn de personal para el mes de marzo de 2021, con el siguiente detalle " Ol
Personal para Agente de Seguridad Ciudadana para el distrrto de CaujuP', adjuntando los terminos de
referencia que detalla que el plazo del servicio sera por el mes de marzo de 2021, por el importe de
SI 1 500, 00, siendo el perfl del trabajador solo contar con recibo por honorarios.

y?       En ese sentido, la senora Jessika Elizabeth Vasquez Cueva, responsable de la Unidad de Logistica y
Control Patrimonial, en referencia al documento que antecede solicitb con Informe N° 076- 2021-
MDC/ UL de 3 de marzo de 2021 ( Apendice n.° 8), a la senora Herlinda Julia Villanueva Carhuaz,

responsable de la Ofcina de Planifcaci6n y Presupuesto30, la Certifcacidn de Credito Presupuestario
para la contrataci6n de personal como agente de seguridad ciudadana del distrito de Caujul, por el
importe de S/ 1 500, 00. En respuesta, se gener6 la Certifcaci6n de Credito Presupuestario Nota
N° 0000000087 aprobada el 3 de marzo de 202131 ( Apendice n.° 8), por el importe de S/ 1 500, 00,

1 suscrito por la senora Herlinda Julia Villanueva Carhuaz, responsable de la Ofcina de Planifcacion y
Presupuesro.

En esa linea, pese a no elaborarse el estudio de mercado, se generb la Orden de Servicio N° 46 de
3 de marzo de 2021 ( Apendice n.° 8), el cual no cuenta con el cargo de recepcibn de la senora Brigitte
Madeleine Herrera Mattos, como se detalla a continuaci6n:

oE

Za Cabe mencionar que, no obra documentacion que acredite que se haya efectuatlo la indagaci6n de mercado ( colizaciones) para estas

o    conirataciones.
h

9 Designada con Resolucibn de Alqldia N° 005-2021- ALCIMDC de 4 de enem de 2021( Apendice n.° 8).

3o Designada con Resolucidn de Alcaldia N° 004- 2021- ALCIMDC de 4 de enero de 2021( ApAndice n° 8.

31 EI daumento cuenta con el selb tle recepcion de la Unidatl tle Logislica tle fecha 3 de marzo de 2021.
cc

Informe ae Control Especifico N' 107542024CGIGRLP- SCE P2g. 15 de 101
PenoOo. De 1 tle enem de 2020 al 31 de tliciemb2 tle 2022.

lni ! 1 .)



CONTRALORIA

Cuadro n.° 8

Detalle de la Orden de Servicio

OIS N°     FECHA NOMBRE SIAF N°  CONCEPTO IMPORTE SI VISADO POR FIRMADO POR

SERVIGO PRESTADO UNIDAD DE LOGISTICA

HERRERA MATTOS
COMO AGENTE DE CONTROL PREVIO       ( JESSIKA E. VAS UEZ

46 03I03I2021
BRIGITTE MADELEINE

14      SEGURIDAD CIUDADANA 1 500, 00 PLANIFICAC16N CUEVA)

DEL DIDTRITO DE Y PRESUPUESTO TESORERA( SHIRLEY MARLY
CAUJUL RUBY C6RDOVA RIVERQ)

Fuente: Carpeta Fscal N° 1006015500- 2022- 171- 0.

Elaborado por. Comisidn de Control.

Luego, con Informe N° 003- 2021- BMHM/ ASCIMDC de 21 de abril de 2021 ( Apendice n.° 8), donde
se consigna los datos y firma falsifcada de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, se inform6 a
la senora Shirley Marly Ruby CBrdova Rivera, Subgerente de Servicios Publicos y Medio Ambiente,
sobre las labores realizadas como agente de seguridad ciudadana del distrito de Caujul en el mes de
marzo de 2021, adjuntandose el Recibo por Honoranos Electronico N° E001- 10 de 21 de abnl de
2021, por el importe de S/ 1 500, 00, con el concepto " SERVICIO PRESTADO COMO AGENTE DE
SEGURIDAD CIUDADANA DEL DISTRITO DE CAUJUL (...)°.

Asimismo, a traves del Informe N° 046- 2021- SGSPYMNMDC de 21 de abnl de 202132 ( Apendice

n.° 8), la senora Shirley Marly Ruby Cbrdova Rivera, Sub Gerente de Servicios Publicos y Medio
Ambiente Informo al senor Wilmer Felix Martinez Palomino, Gerente Municipal, que remite "(...) la

conformidad de servicios prestados como AGENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA, correspondiente
al mes de MARZO 2021 a cargo del Sr. HERRERA MATTOS BRIG/ TTE MADELEINE, con orden de
servicio N° 046- 2021 y RxH M 001- 10", utilizando el Informe N° 003- 2021- BMHM/ ASCIMDC.

J,       En ese contexto, se genero el Comprobante de Pago N° 192- 2021 de 22 de abril de 2021 ( Apendice
n.° 8), efectu9ndose el pago mediante Transferencia Electronica N° 081- 21000136 de 23 de abril de
2021 ( Apendice n.° 8), como se detalla a continuaci6n:

Cuadro n.° 9

Detalle de Com robantes de Pa o

CDP N° FECHA SIAF N° NOMBRE CONCEPTO IMPORTE SI VISADO FIRMADO

SERVICIOS

HERRERA
PRESTADOSCOMO CONTROLPREVIO TESORERA

AGENTE DE UNIDAD DE TESORERIA    ( SHIRLEY MARLY

192- 2021 22104I2021 141 MATTOSBRIGITTE
SEGURIDAD

1500, 00
UNIDADDE RUBYCORDOVA

MADELEWE
CIUDADANAENEL CONTABILIDAD RIVERA)

DISTRITO DE CAUJUL

Fuente: Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171-0.
Elaborado poc Comisidn de ConVol.

Periodo: abri12021

Mediante Informe N° 045- 2021- SGSPYMA/ MDC de 19 de abril de 2021 ( Apendice n.° 9), la senora
Shirley Marly Ruby Cordova Rivera, Subgerente de Servicios Publicos y Medio Ambiente solicito al
senor Wilmer Felix Martinez Palomino, Gerente Municipal, la contratacion de personal para el mes de
abril de 2021, con el siguiente detalle " Ol Personal para Agente de Seguridad Ciudadana para el
distr'rto de Caujul°, adjuntando los terminos de referencia que detalla que el plazo del servicio sera
durante el mes de abnl de 2021, porel monto de S/ 1 500, 00, siendo el pe l del trabajador solo contar

lo   `  con recibo por honorarios.
C'

32 EI documento wenta con sello de proveido a la Unidad de Logistica, recibido el 21 de abnl de 2021.
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Es asi que, la senora Jessika Elizabeth Vasquez Cueva, responsable de la Unidad de Logistica y
Control Patrimonial, en referencia al documento que antecede solicitb mediante Informe N° 116- 2021-
MDC/ UL de 21 de abril de 202133( Apendice n.° 9), al senor Wilmer Felix Martinez Palomino, Gerente
Municipal, la Certifcacion de Credito Presupuestario para la contrataci6n de personal de seguridad
como agente de seguridad ciudadana del distrito de Caujul, por el importe de SI 1 500, 00. En
respuesta, se gener6 la Certificacion de Credito Presupuestario Nota N° 0000000133 aprobada el 23
de abril de 2021 ( Apendice n.° 9), por el importe de SI 1 SOO, OQ suscnto por la senora Herlinda

Julia Villanueva Carhuaz, responsable de la Ofcina de Planifcacidn y Presupuesto.

En esa linea, pese a no elaborarse el estudio de mercado, se generb la Orden de Servicio N° 73 de
23 de abril de 2021 ( Apendice n.° 9), el cual no cuenta con el cargo de recepci6n de la senora Brigitte
Madeleine Herrera Mattos, como se detalla a continuaci6n:

Cuadro n.° 10

Detalle de la Orden de Servicio

OIS N°      FECHA NOMBRE SIAF N° CONCEPTO IMPORTE SI VISADO POR FIRMADO POR

SERVICIO PRESTADO
UNIDAD DE LOGISTICA

COMO AGENTE DE CONTROL PREVIO
WESSIKA E. VASQUEZ

73 2310412021
HERRERAMATTOS

146 SEGURIDAD 1500, 00 PLANIFICACION
CUEVA)

BRIGITTE MADELEINE
CIUDADANA DEL Y PRESUPUESTO

TESORERA( SHIRLEY

DIDTRITO DE CAUJUL
MARLY RUBY CORDOVA

RNER4)

Fuente: Carpet2 Fiscal N° 1006015500- 2022- 171-0.

Elaborado por. Comisibn de Control.

Luego, con Informe N° 004- 2021- BMHMIASCIMDC de 29 de abril de 2021 ( Apendice n.° 9), en el

mismo que se consigna los datos y frma falsificada de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos
mediante el cual se informa a la senora Shirley Marly Ruby C6rdova Rivera, Subgerente de Servicios
Publicos y Medio Ambiente, sobre las labores realizadas como agente de seguridad ciudadana del
distrito de Caujul en el mes de abril de 2021, adjuntando el Recibo por Honorarios Electronico
N° E001- 11 de 29 de abril de 2021, por el importe de SI 1 500, OQ con el concepto " SERVICIO

n 1 PRESTADO COMO AGENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO DE CAUJUL (...)°.
1l.

Asimismo, mediante Informe N° 063- 2021- SGSPYMAIMDC de 2 de junio de 2021 ( Apendice n.° 9),

la senora Shirley Marly Ruby C6rdova Rivera, Sub erente de Servicios Publicos y Medio Ambiente
informb al senor Wilmer Felix MaRinez Palomino, Gerente Municipal, recibido el 2 de junio de 20213s
que remite  "(...)  la conformidad de servicios prestados como AGENTE DE SEGURIDAD
CIUDADANA, conespondiente al mes de ABRIL 2021 a cargo del Sr. HERRERA MATTOS

BRIGITTE MADELEINE, con orden de servicio N° 073- 2021 y RxH N° 001- 11", utilizando el Informe
N° 004- 2021- BMHM/ ASC/ MDC.

Por consiguiente, mediante Memorandum N° 083- 2021- WFMP/ GM- MDC de 02 de junio de 2021

Apendice n.° 9), en el cual se consigna el sello y firma falsificada del senor Wilmer Felix Martinez
Palomino, Gerente Municipal, se solicitd a la senora Shirley Marly Ruby C6rdova Rivera, responsable
de la Unidad de Tesoreria36, que "(... J se sirva efectuar el pago a favor de HERRERA MATTOS
BRIGITTE MADELEINE, por el concepto como agente de seguridad ciudadana del distr'do de Caujul,
durante el mes de abril 2021, por el importe de SL 1, 500. 00(...)°.

33 EI documento cuenta con el selb de Proveido N° 066- 2021- WFMPIGM- MDC a la Oficina de Plandicacidn y Presupuesto, recibido e121 tle abnl
r   ,.

de 2021, consignandose las siglas y el visto del Gerente Municipal.
EI documento cuenta con el selb de recepcion de la Unidad de Logistica de fecha 23 de abnl de 2021.

3s EI tlocumen o cuenta con sello de Proveido N° 165- 2021- WFMPIGM- MDC a la Unitlad de Logistica, recibido el 2 de junio de 2021.

36 Designada con Resolucion tle Alcaldia N° 002- 2021- ALCIMDC de 4 de enero de 2021 ( Apendice n.° 9.
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En ese contexto, se genero el Comprobante de Pago N° 265- 2021 de 2 de junio de 2021 ( Apendice
n.° 9), efectuandose el pago mediante Transferencia Electrbnica N° 081- 21000193 de 3 de junio de
2021 ( Apendice n.° 9, como se detalla a continuacibn.

Cuadro n.° 11

Detalle de Com robantes de Pa o

CDP N°      FECHA SIAF N°  NOMBRE CONCEPTO IMPORTE SI VISADO FIRMADO

CONTROLPREVIO
TESORERA

HERRER4 MATTOS
SERVICIOS COMOAGENTE UNIDAD DE

SHIRLEY MARLY

265- 2021 0210612021      46
BRIGITTEMADELEWE

DESEGURIDADCIUDADANA 1500, 00 TESORERIA
RUBYCdRDOVA

EN EL DISTRITO DE CAUJUL UNIDAD DE
RIVERA)

GONTABILIDAD

Fuente: Carpeta Fiscal N' 1006015500- 2022- 171- 0,

Elaborado poc Comision de ConVol.

Sobre el particular, mediante Cuestionario N° 02- 2024- CGIGRLP- SCE de 5 de marzo de 2024
Apendice n.° 26), la senora Brigitte Madeleine Herzera Mattos, respecto a que, si prest6 servicios en

el mes de marzo y abril de 2021 como agente de seguridad en la Entidad, senalo que no prestd estos
servicios; ademas, indic637 que no suscribi6 los informes de labores, ni emiti6 los recibos por
honorarios contenidos en estos expedientes de contratacion. Asimismo, se tiene que con Acta N° 001-
2024- CG/ GRLP- SCE- MDC de 21 de febrero de 2024 ( Apendice n.° 27), de la manifestaci6n de los
representantes de la Entidad, se consignb "(...) respecto al servicio prestado como agente de

seguridad desconocen del tema y mencionan que en la gestibn anterior existia personal de seguridad
serenazgo) que habitualmente eran varones, y que en ning6n momento la han visto efectuar ese

servicio en el distrifo".

Sobre los hechos descritos, que ha advertido que la senora Shirley Marly Ruby Cordova Rivera en su
condici6n de Subgerente de Servicios Publicos y Medio Ambiente incumpli6 sus funciones
establecidas en el articulo 82° del Reglamento de Organizacidn y Funciones de la Municipalidad
distrital de Caujul, aprobado mediante Resoluci6n de Alcaldia N° 036- 2020- ASGR/ MDC de 14 de

y       
febrero de 2020, que establece" Es elorgano encargado de programar, organizar, conducir,supervisar

y controlar la prestacibn de los servicios a la ciudad y gesti6n de Medio Ambiente, en los diferentes
sectores del distrito. Esta a cargo de un funcionario con categoria de Gerente quien depende de la
Gerencia Municipal", asi como el articulo 84°, que indica "(...) la Sub Gerencia de Servicios Publicos

y Medio Ambiente para el cumplimiento de sus funciones cuenta con las siguientes Unidades
Organicas: (...) Unidad de Seguridad Ciudadana (...)", ademas del articulo 87°, y el literal b) y d) de
aRiculo 88°, que senala "(...) bJ Proponer y elaborar planes, programas y proyectos en materia de
seguridad ciudadana en el distrito (... J d) Supervisar las acciones de prevencibn y correccibn en
materia de seguridad ciudadana (...)", al haber emitido y suscrito los requenmientos de servicio
permitiendo la simulaci6n de la contratacibn a favor de la supuesta proveedora Brigitte Madeleine
Herrera Mattos por el servicio de agente de seguridad para la Subgerencia de Servicios Publicos y
Medio Ambiente, asi como por haber emitido y suscrito las conformidades de servicio de la referida
proveedora.

Del requerimiento de la Su6qerencia de Desanollo Ur6ano Y Rural

Periodo: mayo 2021

En este punto es impoRante precisar que, de la revision en el Sistema Integrado de Administracion

i 
Financiera ( SIAF) 3B, se adviRio que el registro SIAF N° 193 del periodo 2021 se encuentra a nombre
de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, con Orden de Servicio N° 101- 2021 de 2 de junio de

3J Con Carta N° 001- 2024- BMHM recibido el 8 de marzo de 2024( Apendice n.° 26).

38 proporcionado con Ofcio N° 035- 2024- ALCIMDC recibido el 13 tle febrem de 2024( Apendice n° 26), en un( 1) CD.
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2021, Recibo por Honorarios Electr6nico N° E001- 12 de 2 de junio de 2021, Comprobante de Pago
N° 269- 2021 de 2 de junio de 2021, y numero de transferencia bancaria 21000196 del mismo dia, por
el importe de SI 1 500, 00, con glosa "(...) POR EL SERVICIO DE DESINFECCION DE LAS

INSTALACIONES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAUJUL Y DE LA CASA DE CULTURA,
DURANTE EL MES DE MAYO DE 2021", como se muestra en la imagen siguiente:

Imagen n.° 1

Registro SIAF N° 193 del periodo 2021
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Fuente: Ofcio N° 035- 2024- ALCIMDC recibido el 13 de febrero de 2024( Apendice n.° 22)

Sobre el particular, de la imagen que antecede se aprecia que este registro SIAF N° 193 del periodo
2021 se encuentra en la fase girado y pagado, con estado de aprobado; en ese sentido, al verificarse

y       que la documentacion que sustenta el Comprobante de Pago N° 269- 2021 con registro SIAF N° 193
no obra en la Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171- 0, con Oficio N° 000104- 2024- CGIGRLP de
26 de enero de 2024 ( Apendice n.° 10), se peticiono a la Entitlad la referida documentacion; sin
embargo, a traves del Ofcio N° 023- 2024- ALCIMDC recibido el 1 de febrero de 2024 ( Apendice n.°
10), la Entidad remitib el Informe N° 007- 2024- MDCIUT de 31 de enero de 2024 (Apendice n.° 10),
donde consign6 lo siguiente:

J. En respuesta a lo solicitado y segun analisis SIAFSP detallo a continuacion que, si se realizaron los
paqos a nombre la oersona HERRERA MATTOS BRIGITTE MADELEINE, segun los dos numeros de CP que
nos solicitaron.

EXPEDIENTE FECHA COMPROBANTE N° ORDEN DE
NRO RUC PROVEEDOft MONTO CONCEPTO

SIAF DOWM.     DEPAGON°      SEFVICIO

SUMA OUE SE GIRA SEGUN

MEMORANDUM N° OB5- 2027-

WFMP/ GM- MDC.   POR EL

SERVICIO DE DESINFECq6N

DE las INSTALAGONES DE la

HERRERA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

MATTOS
CAUJUL Y E LA CASA OE LA

193 Y062027 269- 2027 101- 2021 10723147862
BRIG177E     ,

500. 00 CuliURa, DURANiE EL MES
DE MAYO DEL 2011. SEGUN

MADELEINE WFORME N° 04G2027/ RA70-
n..'=, i.. ;.,

aF   
DG- DC CCP NOTA N° 769.

0/ S N° 701- 2027 E INFORME

N'   001- 2021/ RAiO-0(7-MDC

o   ',   CONFORMIDADL RxH N° E007-
V

7Z.

Sin embargo, en ARCHIVO FISICO de la Municipalidad Distrital de Caujul NO SE ENCONTRO EL (...)
COMPROBANTE DE PAGO N° 269- 2011 razon por la cual no Auedo remitir".

Subrayado agregado).
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En ese contexto, se advierte que de acuerdo al reporte SIAF y a la informacibn entregada por la
Entidad, en el mes de mayo de 2021 se contrato los servicios a nombre de Brigitte Madeleine Herrera
Mattos por la suma de SI 1 500, 00, siendo el area usuaria la Subgerencia de Desarrollo Urbano y
Rural, lo que conllev6 a su posterior pago.

No obstante, mediante la informaci6n requerida39 a la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos
respecto a la prestacibn de este servicio, a traves de correo electrbnico de 22 de marzo de 2024
Apendice n.° 26), indico que "(...) me dirijo a usted con todo el respeto que se merece para darle a

conocer mi respuesta y confirmar que no preste ning6n servicio a la Municipalidad Distrital de Caujul
en el ano 2021. Por ende no remiti ninguna documentacibn a la Municipalidad Distrifal de Caujul en el
mismo ano(... J".

Periodo: junio 2021

Con Informe N° 012- 20211RAT0- DCI-MDC de 21 de junio de 202140 ( Apendice n.° 11), el senor
Roger Alberto Tello Ortiz, Subgerente de Desarrollo Urbano y Rural^', y encargado de la Ofcina de
Defensa Civil42,  remitio al senor Wilmer Felix MaRinez Palomino, Gerente Municipal, el  "(...)
requerimiento del servicio de limpieza de para el mantenimiento del reservorio del agua, durante el
mes de junio del 202Y', sin adjuntar terminos de referencia.

En esa linea, la senora Jessika Elizabeth Vasquez Cueva, responsable de la Unidad de Logistica y
Control Patrimonial, en referencia al documento que antecede solicitd con Informe N° 181- 2021-
MDC/ UL de 21 de junio de 202143 ( Apendice n.° 11), al senor Wilmer Felix Martinez Palomino,
Gerente Municipal, la Certificacibn de Credito Presupuestario para la contrataci6n del servicio de
limpieza para el mantenimiento del reservorio del agua durante el mes de junio de 2021, por el importe
de S/  1 500, 00.  En respuesta,  se genero la Certificacion de Credito Presupuestario Nota
N° 0000000204 aprobada ei 25 de junio de 2021'^ ( Apendice n.° 11), por el importe de SI 1 500, 00,
suscrito por la senora Herlinda Julia Villanueva Carhuaz, responsable de la Ofcina de Planificaci6n y
Presupuesto.

Es asi que, pese a no elaborarse el estudio de mercado, se generb la Orden de Servicio N° 127 de
25 de junio de 2021 ( Apendice n.° 11, el cual no cuenta con el cargo de recepcibn de la senora
Brigitte Madeleine Herrera Mattos, como se detalla a continuacion:

Cuadro n.° 12

Detalle de la Orden de Servicio

OIS N°       FECHA NOMBRE SIAF N°  CONCEPTO IMPORTE SI VISADO POR FIRMADO POR

UNIDAD DE

HERRERA SERVICIO DE LIMPIEZA LOGISTICA( JESSIKA

MATTOS PARA EL
CONTROL PREVIO

E. VASQUEZ CUEVA)

127 2510612021
gRIGITTE

190
MANTENIMIENTO DEL      

500, 00 PLANIFICACIdN Y
SGDUR( ROGER

MADELEINE RESERVORIO
PRESUPUESTO

qLBERTOTELLO

ORTIZ

Fuente: Carpeta Fisral N° 1006015500- 2022- 171- 0.

Elaborado por. Comisidn de ConVol.

39 Con Carta N° 015- 2024- CGIGRLPISCE- MDGO de 22 de marzo de 2024( Apendice n.° 26.

90 Es de mencionar que el refendo documento hene como Asunto: RequenmieNo de Servicio de Desinfecciorc, ademAs, cuenfa con el sello de
r Proveido N° 218- 2021- WFMPIGM MDC a la Unidad de Logis4ra recibitlo el 21 de unio de 2021.

Ir o '

F    
ai Designado con Resolucion de Alcaldia N° 044 2021 ALCIMDC de 10 de marzo de 2021 ( Apendice nP 11.

I H

11
Designado con Resolucidn de Alcaldia N° 045- 2021- ALCIMDC tle 10 de marzo de 2021 ( Apendice n.° 17.

43 EI documento cuenta con el sello de Proveido N° 231- 2021- WFMPIGM- MDC a la Ofcina de Planifcacion y Presupuesto, recibido el 21 dejulio
de 2021, en el cual se consigna las siglas y el visto del Gerente Municipal.

4 EI documento cuenta con el selb de recepcibn de la Unidad de Logistica de fecha 25 de junio de 2021.

In( orme de Coniral ESD ifico N° 70754- 2024CCJGRLP- SCE P3g. 20 de 101
Penodo'. De 1 Oe enero de 2020 al 31 de diciembre de 2022.

t ti .'



C ONTRALORIA

Luego, con Informe N° 006-2021- BMHMIASCIMDC de 20 de julio de 2021 ( Apendice n.° 11), el cual

consigna los datos y firma falsificada de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, se informo al
senor Roger Alberto Tello ORiz, Subgerente de Desarrollo urbano y Rural, sobre el desarrollo de
actividades,  donde se consigno que  "(...) he cumplido con el servicio de limpieza para el

mantenimiento del reservorio de Caujul, durante el mes de junio del 2021", adjuntando el Recibo por
Honorarios Electr6nico N° E001- 13 de 20 de julio de 2021, por el importe de S/ 1 500, 00, con el
concepto" SERVICIOS PRESTADOS COMO PERSONAL DE LIMPIEZA PARA EL MANTENIMIENTO

DE RESERVORIO (...)".

Asimismo, mediante Informe N° 002- 2021/ RATO/ ATM/- MDC de 20 de julio de 202145 ( Apendice

n.° 11), el senor Roger Alberto Tello Ortiz, Subgerente de Desarrollo Urbano Rural, y encargado del
Area Tecnica Municipal46 informo al senor Jenner Jhoel Bailon Riega, Gerente Municipal", que "(...)
se da la conformidad al servicio realizado por la Srta HERRER,4 MATTOS BRIGITTE MADELEINE,
durante el mes de junio de12021, por lo tanto contin0ese con el framite correspondiente al pago del
servicio porla suma de S/ 1, 500. 00(...)°, utilizando el Informe N° 006- 2021- BMHMIASC/ MDC.

En ese conte o, se gener6 el Comprobante de Pago N° 356-2021 de 20 de julio de 2021 ( Apendice
n.° 11), efectuandose el pago mediante la Transferencia Electr6nica N° 081- 21000271 de 21 de julio

de 2021 ( Apendice n.° 11), como se detalla a continuacidn:

Cuadro n.° 13

Detalle de Com robantes de Pa o

CDP N°      FECHA SIAF N° NOMBRE CONCEPTO IMPORTE SI VISADO FIRMADO

HERRERA SERVICIO DE LIMPIEZA
CONTROL PREVIO TESORERA

356- 2021 20107/ 2021 190 MATTOS BRIGITTE PARA EL MANTENIMIENTO 1 50Q00
UNIDAD DE TESORERIA    ( SHIRLEY MARLY

MADELEINE DEL RESERVORIO
UNIDAD DE RUBY CORDOVA

CONTABILIDAD RIVER4

Fuente: Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171-0.

Elaborado poc Comision de Control.

Periodo: julio 2021

y-       Atraves del Informe N° 093- 2021/ RATO- DC/- MDC de 5 dejulio de 202148( Apendice n.° 12), el senor
Roger Alberto Tello Ortiz, Subgerente de Desarroilo Urbano Rural, remiti6 al senor Wilmer Felix
Martinez Palomino, Gerente Municipal, el "(...) requerimiento para el mantenimiento del reseNorio de

agua del Distrdo de Caujul(...)", adjuntando los terminos de referencia que detalla que el plazo del

servicio sera durante el mes de julio, teniendo como fnalidad el servicio de limpieza de reservorio
Desinfeccibn general), sin que se detalle el pe l del personal a contratar.

En ese sentido, la senora Jessika Elizabeth Vasquez Cueva, responsable de la Unidad de Logistica y
Control Patrimonial, en referencia al documento que antecede solicit6 con Informe N° 210- 2021-
MDC/ UL de 8 de julio de 202149( Apendice n.° 12, al senor Wilmer Felix Martinez Palomino, Gerente
Munidpal, la Certifcacion de Credito Presupuestano para la contratacion de personal de limpieza para
el mantenimiento del reservorio del agua durante el mes de julio de 2021, por el importe de
S/ 1 500, 00. En respuesta, se gener6 la Certificaci6n de Credito Presupuestario Nota N° 0000000226

s EI documento cuenta con sello de Proveido N° 334- 2021- JJBRIGNJMDC dingitlo a la Unidatl de Logistiea, recibido el 20 tle julio de 2021.
r/'

s Designado con Resolucion de Alcaldia N° 046- 2021- ALCIMDC de 10 de marzo tle 2021 ( Apendice nP 77).
UT ° -   J Designado con Resolucidn de Alcaldia N° 068- 2021- ALCIMDC de 12 tle ocNhre de 2021 ( Apendice n.° 11); por lo f2nto, en esta fecha se

I' o   '        encontraba wmo Gerente Municipal el serlor Wilmer FAlix Martinez Palomino, conforme a lo resuelto en la Resolucion de Alcaldia N° 042- 2021-
ALCIMDC de 10 de marzo de 2021( Apendice n.° 11.

s Es de mencionar que el refendo documento tlene como Asunto, Requenmiento tle Limpieza pa2 el Mantenimiento del Reservono de Agua;
4

ademas, cuenta con el sello de Proveido N° 293- 2021- WFMPIGM- MDC a la Oficina de Logistica, reeibido el 8 dejulio de 2021.

49 EI documento aenfa con el sello de Proveido N° 309- 2021- WFMPIGM- MDC dingido a la Ofcina de Planifcacion y Presupuesto, recibido el 8

de julio de 2021. en el cual se consigna la frma y siglas del Gerente Municipal.
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aprobada el 9 de julio de 202150 ( Apendice n.° 12, por el importe de S/ 1 500, 00, suscrito por la

senora Herlinda Julia Villanueva Carhuaz, responsable de la Ofcina de Planifcaci6n y Presupuesto.

En esa linea, pese a no elaborarse el estudio de mercado, se gener6 la Orden de Servicio N° 147 de
9 de julio de 2021 ( Apendice n.° 12), el cual no cuenta con el cargo de recepci6n de la senora Brigitte
Madeleine Herrera Mattos, como se detalla a continuacidn:

Cuadro n.° 14

Detalle de la Orden de Servicio

OIS N°      FECHA NOMBRE SIAF N° CONCEPTO IMPORTE SI VISADO POR FIRMADO POR

SERVICIO DE LIMPIEZA UNIDAD DE LOGISTICA

HERRER4 MATTOS PARA EL CONTROL PREVIO     ( JESSIKA E. VASQUEZ

147 09/07I2021 BRIGITTE 243 MANTENIMIENTO DEL 1 500, 00 PLANIFICAGION V CUEVA)

MADELEINE RESERVORIODE PRESUPUESTO SGDUR( ROGER

AGUA ALBERTO TELLO ORTIZ

Fuente: Carpeta Fisral N° 1006015500- 2022- 171-0.

Elaborado por. Comision de ConVol.

Luego, con Informe N° 007- 2021- BMHMIASCIMDC tle 9 de agosto de 2021 ( Apendice n.° 12), en el

cual se consigna los datos y frma falsifcada de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, se
inform6 ai senor Roger Alberto Tello Ortiz, Subgerente de Desarrollo Urbano y Rural, sobre el
desarrollo de actividades, donde se consigno que "(...) he cumplido con el servicio de limpieza para

el mantenimienfo del reservorio de Caujul, durante el mes dejulio del 2021", adjuntando el Recibo por
Honorarios Electronico N° E001- 14 de 9 de agosto de 2021, por el importe de SI 1 500,00, con el
concepto " POR EL SERVICIO DE LIMPIEZA PARA EL MANTENIMIENTO DEL RESERVORIO DE
AGUA DEL DISTRITO DE CAUJUL(...)".

Asimismo, mediante Informe N° 152- 2021IRQT0- SGDUyR/ MDC de 9 de agosto de 202151 ( Apendice

n.° 12), el senor Roger Aiberto Tello Ruiz, Subgerente de Desarrollo Urbano Rurai, y encargado del
Area Tecnica Municipal, informd al senor Wilmer Felix Martinez Palomino, Gerente Municipal, que

r
se da la conformidad al servicio realizado por la Srta HERRER, 4 MATTOS BRI ITTE

MADELEINE, durante el mes dejulio de12021, por lo tanto, continuese con el tramife correspondiente
al pago del servicio por la suma de S/ 1, 500. 00 (...)",  utilizando el Infortne N°  007- 2021-

BMHM/ ASC/ MDC.

Es asi que, con Memorandum N° 189- 2021- WFMPIGM- MDC de 19 de agosto de 2021 ( Apendice

n.° 12), que consigna los datos y frma falsifcada del senor Wilmer Felix Martinez Palomino como
Gerente Municipal, se solicit6 a la senora Shirley Marly Ruby Cbrdova Rivera, responsable de la

1 Unidad de Tesoreria, que "(...) se siNa efectuar el pago a favor de HERRERA MATTOS BRIGITTE

MADELEINE, por el concepto de servicios de limpieza para el mantenimiento del reservorio de agua
del distrito de Caujul, durante el mes de julio del 2021, por el imporfe de S/. 1, 500. 00(...)".

En ese contexto, se genero el Comprobante de Pago N° 425- 2021 de 19 de agosto de 2021
Apendice n.° 12), efectuandose el pago mediante Transferencia Electronica N° 081- 21000311 de

20 de agosto de 2021 ( Apendice n.° 12), como se detalla a continuaci6n:

o t
U y

3 I
so EI documento cuenta con el sello de recepcidn de la Unitlad de Logistica, con fecha ilegible.

si EI documento cuenta con sello de Proveido N° 385- 2021- JJBWGMIMDC dirgido a la Unidad de Logistica, recibido el 9 de agosto de 2021

5 EI documenro aenta con el selb de pagado el 20 de agos o de 2021.
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Cuadro n.° 15

Detalle de Com robantes de Pa o

CDP N°       FECHA SIAF N° NOMBRE CONCEPTO IMPORTE SI VISADO fIRMADO

HERRERA MATTOS
SERVICIO E LIMPIEZA CONTROL PREVIO TESORERA

425- 2021 1910812021 243 BRIGITTE
PARA EL

1 500, 00
UNIDAD DE TESORERIA    ( SHIRLEY MARLY

MADELEINE
MANTENIMIENTO DEL UNIDAD DE RUBY C6RDOVA

RESERVORIODEAGUA CONTA8ILIDAD RIVERA)

Puente: Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171-0.
Ela6orado poc Comision de ConVOL

Periodo: agosto 2021

Mediante Informe N° 004- 20211RAT0- ATMI- MDC de 4 de agosto de 202153 ( Apendice n.° 13), el
senor Roger Alberto Tello Ortiz, Subgerente de Desarrollo Urbano Rural, remitio al senor Wilmer Felix
Martinez Palomino, Gerente Municipal, el "(...) requerimiento de limpieza para el mantenimiento del

I I
reservono de agua del distrrto de CAUJUL(...)", adjuntando los terminos de referencia que detalla que

I  /  el plazo del servicio sera durante el mes de agosto de 2021, teniendo como fnalidad el servicio de
limpieza de reservorio( Desinfeccibn general), sin que se detalle el pe l del personal a contratar.

En ese sentido, la senora Jessika Elizabeth Vasquez Cueva, responsable de la Unidad tle Logistica y
Control Patrimonial, en referencia al documento que antecede solicito con Informe N° 210- 2021-
MDCIUL de 4 de agosto de 2021' ( Apendice n.° 13), al senor Wilmer Felix Martinez Palomino,
Gerente Municipal, la CeRifcacibn de Credito Presupuestario para la contratacibn de personal de
limpieza para el mantenimiento del reservorio del agua del distrito de Caujul durante el mes de agosto
de 2021, por el importe de SI 1 500, 00. En respuesta, se generb la Certificacion de Credito
Presupuestario Nota N° 0000000251 aprobada el 9 de agosto de 202155 ( Apendice n.° 13), por el
importe de SI 1 500, OQ suscrito por la senora Herlinda Julia Villanueva Carhuaz, responsable de la
Ofcina de Planifcaci6n y Presupuesto.

Es asi que, pese a no elaborarse el estudio de mercado, se generd la Orden de Servicio N° 166 de 9
de agosto de 2021 ( Apendice n.° 13, el cual no cuenta con el cargo de recepci6n de la senora Brigitte
Madeleine Herrera Mattos, como se detalla a continuaci6n:

Cuadro n.° 16

Detalle de la Orden de Servicio

OIS N°      FECHA NOMBRE SIAF N° CONCEPTO IMPORTE SI VISADO POR FIRMADO POR

SERVICIO DE LIMPIEZA UNIDAD DE LOGISTICA

HERRERA PARA EL CONTROL PREVIO     ( JESSIKA E. VASQUEZ

166 0910812021 MATTOS BRIGITTE 319 MANTENIMIENTO DEL 1 500, 00 PLANIFICAC16N V CUEVA)

MADELEINE RESERVORIODE PRESUPUESTO SGDUR( ROGER

AGUA ALBERTO TELLO ORTIZ)

Fuente: Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171-0.
Elaborado por. Comision tle Control.

Luego, con Informe N° 008- 2021- BMHMIASCIMDC de 1 de setiembre de 2021 ( Apendice n.° 13,
que consigna los datos y f rma falsificada de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, se inform0
al senor Roger Alberto Tello Ortiz, Subgerente de Desarzollo Urbano y Rural, sobre el desarrollo de
actividades, donde se detallo que"(...) he cumplido con el servicio de limpieza para el mantenimiento

53 Es tle mencionar que el refendo documento tiene como Asunto. RequenmieNo de Limpieza para el Mantenimiento del Reservono de Agua;
ademas, cuenta con el sello de proveido a la Unidad de Logistica recibido el 4 de agosto de 2021.

54 Con sello de Proveido N° 373- 2021- WFMPIGM- MDC diryido a la Ofcina tle Plan cacion y Presupuesto, recibido el4 de agosto de 2021,
consignandose las siglas y visto del Gerente Municipal.

ss EI tlocumento cuenta con el selb de recibido de la Unidad de Logistica de 9 de agosto de 2021.

Infortne de Contml Especifica N° 1075F2024CGIGRLP- SCE P2g. 23 de 707

Periodo. De 1 de enero de 2020 al 31 de tliciem6re de 2022.

7tifl 



CONTRALORIA

del reservorio de Caujul, durante el mes de agosto del 2021", adjuntando el Recibo por Honorarios
Electr6nico N° E001- 15 de 1 de setiembre de 2021, por el importe de S/ 1 500,00, con el concepto
SERVICIO DE LIMPIEZA PARA EL MANTENIMIENTO DEL RESERVORIO DE AGUA (...)".

Asimismo,  mediante Informe N°  251- 2021/ RATO- SGDUyR/ MDC de 1 de setiembre de 2021
Apendice n.° 13), el senor Roger Alberto Tello Ruiz, Subgerente de Desarrollo Urbano Rural, y

encargado del Area Tecnica Municipal informo al senor Wilmer Felix Martinez Palomino, Gerente
Municipal, recibido el 30 de setiembre de 202156, que '(...) se da la conformidad al servicio realizado

por la Srta HERRERA MATTOS BRIGITTE MADELEINE, durante el mes de agosto del 2021, por lo
tanto, continuese con el tramite correspondiente al pago del servicio por la suma de S/ 1, 500. 00(...)",
utilizando el Informe N° 008- 2021- BMHMIASCIMDC.

Es asi que, con Memorandum N° 275- 2021- WFMP/ GM- MDC de 30 de setiembre de 2021 ( Apendice

n.° 13), que consigna los datos y frma falsifcada del senor Wilmer Felix Martinez Palomino como
Gerente Municipal, se solicitb a la senora Shirley Marly Ruby C6rdova Rivera, responsable de la
Unidad de Tesoreria, que `(...) se sirva efectuar el pago a favor de HERRER.4 MATTOS BRIGITTE

MADELEINE, por el concepto de seroicios de limpieza para el mantenimiento del reservorio de agua
del distrito de Caujul, durante el mes de agosto 2021, por el importe de SL 1, 500.00(...)".

En ese contexto, se genero el Comprobante de Pago N° 524- 2021 de 30 de setiembre de 2021
Apendice n.° 13), efectuandose el pago mediante Transferencia Electr6nica N° 081- 21000401 de 4

1       de octubre de 2021 ( Apendice n.° 13), como se detalla a continuacion:

Cuadro n.° 17

Detalle de Com robantes de Pa o

CDP N°     FECHA SIAF N° NOMBRE CONCEPTO IMPORTE SI VISADO FIRMADO

HERRERA
SERVICIO DE LIMPIEZA CONTROL PREVIO TESORERA

PARA EL MANTENIMIENTO UNIDAD DE TESORERIA    ( SHIRLEY MP,RLY
524- 2021 30I09I2021 319 MATTOS BRIGITTE

DEL RESERVORIO DE
500, 00

UNIDAD DE RUBY CORDOVA
MADELEINE

AGUA CONTABILIDAD RIVERA)

Fuente: Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171- 0.

Elaborado por. Comision de Control.

Periodo: setiembre 2021

A traves del Informe N° 027- 20211RAT0- SGDUyW- MDC de 1 de setiembre de 202157 ( Apendice
n.° 14), el senor Roger Alberto Tello Ortiz, Subgerente de Desarrollo Urbano Rural, remitib al senor
Wilmer Felix Martinez Palomino, Gerente Municipal, el "(...) requerimiento de servicios limpieza para

el mantenimiento del reservorio de agua de la Municipalidad Distr tal de Caujul, durante el mes de
setiembre del 202Y', sin adjuntar terminos de referencia.

Es asi que, la senora Jessika Elizabeth Vasquez Cueva, responsable de la Unidad de Logistica y
Control Patrimonial, en referencia al documento que antecede solicit6 con Informe N° 287- 2022-
MDC/ UL de 1 de setiembre de 202158 ( Apendice n.° 14), al senor Wilmer Felix Martinez Palomino,
Gerente Municipal, la Certifcacion de Credito Presupuestario para la contratacion del servicio de
limpieza para el mantenimiento del reservorio de agua del distrito de Caujul durante el mes de
setiembre 2021, por el importe de S/ 1 500, 00. En respuesta, se genero la Certifcaci6n de Credito

z

o/'^           56 EI documento cuenta con sello de Proveido N° 622-2021- JJBRIGMIMDC dirigido a la Unldad de Logistica, recibido el 30 de setiembre 2021.
5 Es de mencionar que el referido documento tiene como Asunto. Requenmiento de Servicio de Mantenimiento de Reservono: ademAs, aenha

3
con el sello de Proveido N° 487- 2021- WFMPIGM- MDC a la Unidad de Logistica, recibido el 1 de setiembre de 2021.j

je Con sello de Proveido N° 517- 2021- WFMPIGM- MDC tlirgido a la Ofcina de Planiflcacidn y Presupuesto, reci6ido el 2 de setiembre de 2021.
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Presupuestario Nota N° 0000000307 aprobado el 6 de setiembre de 202159( Apendice n.° 14), por el
importe de S/ 1 500, 00, suscrito por la senora Heriinda Julia Villanueva Carhuaz, responsable de la
Ofcina de Planifcacibn y Presupuesto.

En ese contexto, pese a no elaborarse el estudio de mercado, se genero la Orden de Servicio N° 203
de 6 de setiembre de 202( Apendice n.° 14), el cual no cuenta con el cargo de recepci6n de la senora
Brigitte Madeleine Herrera Mattos, como se detalla a continuacion:

Cuadro n.° 16

Detalle de la Orden de Servicio

OIS N°     FECHA NOMBRE SIAf N°  CONCEPTO IMPORTE SI VISADO POR FIRMADO POR

SERVICIO DE LIMPIEZA
CONTROL UNIDAD DE LOGISTICA

HERRERA MATTOS PREVIO JESSIKA E. VAS UEZ
PARA EL

203 06109I2021 BRIGITTE 4       
MANTENIMIENTODEL       

0, 00 PLANIFICAC16N CUEVA)

MADELEWE
RESERVORIODEAGUA

Y SGDUR( ROGERALBERTO

PRESUPUESTO TELLOORTIZ)

Fuente: Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171-0.
Elaborado por. Comision de ConVol.

Luego, con Informe N° 009- 2021- MDCIBMHM de 30 de setiembre de 2021 ( Apendice n.° 14), que
consigna los datos y frma falsificada de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, se informo al
senor Roger Alberto Tello Ortiz, Subgerente de Desarrollo Urbano y Rural, sobre el desarrolio de
actividades, donde se consignb que '(...) se ha cumplido con el servicio de limpieza de para el

mantenimiento del reservorio de agua de la Municipalidad Distrrtal de Caujul, duranfe el mes de
setiem6re del 2021", adjuntandose eI Recibo por Honorarios Electrbnico N° E001- 16 de 30 de
setiembre de 2021, por el importe de S/ 1 500, 00, con el concepto " SERVICIO DE LIMPIEZA PARA
EL MAN7ENIMIENTO DEL RESERVORIO DEAGUA (...)".

Asimismo, mediante Informe N° 252- 2021IR, 4T0- SGDUyR/ MDC de 30 de setiembre de 202160
Apendice n.° 14), el senor Roger Alberto Tello Ruiz, Subgerente de Desarrollo Urbano Rural, y

Encargado del Area Tecnica Municipal inform6 al senor Wilmer Felix Martinez Palomino, Gerente
Municipal, que "(...) se da la conformidad al servicio realizado por la Srta HERRERA MATTOS
BRIGITTE MADELEINE, durante el mes de setiembre del 2021, porlo tanfo, continuese con el tramite
correspondiente al pago del servicio por la suma de S/ 1, 500. 00 (...)", utilizando el Informe

N° 009- 2021- MDCIBMHM.

En esa linea, con Memorandum N° 277- 2021- WFMPIGM- MDC de 30 de setiembre de 2021 ( Apendice
n.° 10), que consigna el sello y frma falsifcada del senor Wilmer Felix MaRinez Palomino como
Gerente Municipal, se solicitb a la senora Shirley Marly Ruby Cbrdova Rivera, responsable de la
Unidad de Tesoreria, que "(...) se sirva efectuar el pago a favor de HERRERA MATTOS BRIGITTE
MADELEINE, por el concepto de servicios de limpieza para el mantenimiento del reservorio de agua
del distrito de Caujul, durante el mes de setiembre 2021, por el imporfe de SL 1, 500. 00(...)".

En ese conte o, se genero el Comprobante de Pago N° 526- 2021 de 30 de setiembre de 2021E'
Apendice n.° 14), efectuandose el pago mediante Transferencia Electr6nica N° 081- 21000403 de 4

de octubre de 2021 ( Apendice n.° 14), como se detalla a continuacion:

z

ss EI tlocumento cuenfa con el selb de recepcion de la Unitlatl de Logistica de 6 de seUembre de 2021.

60 EI tloamento cuenta con sello de Pmveido N° 624- 2021- WFMPIGM-MDC dirigido a la Unidatl tle Logistica, recibido e130 de setiembre 2021.
s EI documento cuenta con sello de PAGADO de 4 de octubre de 2021.
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Cuadro n.° 19

Detalle de Com robantes de Pa o

CDP N°     FECHA SIAF N° NOMBRE CONCEPTO IMPORTE SI VISADO FIRMADO

HERRERA MATTOS
SERVICIO DE LIMPIEZA CONTROL PREVIO TESORERA

PARA EL MP.NTENIMIENTO UNIDAD DE TESORERIA    ( SHIRLEY MARLY

526- 2021 3010912021 417 BRIGITTE
DEL RESERVORIO DE       

500, 00
UNIDAD DE RUBY CORDOVA

MADELEINE
qGUA CONTABILIDAD RIVER4

Fuente: Carpeta Fiscal N" 1006015500- 2022- 171- 0.

Elaborado poc Comision de ConVol.

Periodo: octubre 2021

Con Informe N° 006- 2021/ RATO- ATMI- MDC de 20 de octubre de 202162( Apendice n.° 15), el senor
RogerAlberto Tello Ortiz, Subgerente de Desarrollo Urbano Rural, remiti6 al senor Jenner Jhoel Bail6n
Riega, Gerente Municipal63, el `(...) requerimiento de 1 PERSONAL para el seroicio de limpieza para

el mantenimiento del reservorio de agua de la Municipalidad Distrital de CAUJUL (...) durante el mes

de octu6re", adjuntando los terminos de referencia que detalla que el plazo del servicio sera en el mes
de octubre, teniendo como fnalidad ejecutar trabajos de limpieza para el mantenimiento del reservorio,
con un costo referencial se S/ 1 500, 00, siendo el perfil de la mano de obra no calificada personas
naturales sin que sea necesario acreditar experiencia, debiendo contar con recursos fisicos, medios

de transporte y comunicaciones, ademas de contar con recibos por honorarios.

En ese sentido, la senora Jessika Elizabeth Vasquez Cueva, responsable de la Unidad de Logistica y
Control Patrimonial, en referencia al documento que antecede solicitb con Informe N° 351- 2021-
MDC/ UL de 21 de octubre de 2021 ( Apendice n.° 15), al senor Jenner Jhoel Bailon Riega, Gerente
Municipal, la CeRificacibn de Credito Presupuestario para la contratacibn del personal de limpieza

C para el mantenimiento del reservorio de agua del distrito de Caujul durante el mes de octubre de 2021,
y"      por el importe de SI 1 500, 00. En respuesta, se genero la Certifcacion de Credito Presupuestano Nota

N° 0000000381 aprobada el 22 de octubre de 2021od( Apendice n.° 15), porel importe de S/ 1 500, 00,
suscrito por la senora Herlinda Julia Villanueva Carhuaz, responsable de la Ofcina de Planificacidn y
Presupuesto.

Seguidamente, pese a no elaborarse el estudio de mercado, se gener6 la Orden de Servicio N° 261
de 22 de octubre de 2021 ( Apendice n.° 15), el cual no cuenta con el cargo de recepci6n de la senora
Brigitte Madeleine Herrera Mattos, como se detalla a continuacion:

Cuadro n.° 20

Detalle de la Orden de Servicio

OIS N°      FECHA NOMBRE SIAF N°   CONCEPTO IMPORTE SI VISADO POR FIRMADO POR

SERVIGIO DE LIMPIEZA
CONTROL UNIDAD DE LOGISTICA

HERRERA
pARA EL MANTENIMIENTO

PREVIO JESSIKA E. VAS UEZ

261 2Z1012021 MATTOS BRIGITTE 452
DEL RESERVORIO DE

1 500, 00 PLANIFICACION CUEVA)

MADEIEINE
AGUA

Y SGDUR( ROGER

PRESUPUESTO ALBERTOTELLOORTIZ)

Fuente: Carpeta Facal N' 1006015500- 2022- 171- 0.

Elaborado por. Comisi n tle Con1roL

bZ Es de mencionar que el refendo tlocumento tiene como Asunto: Requenmiento de Limpieza para el Mantenimiento del Reservono de Agua;
z   '       :'   

ademas, aenta con el sello de Pmveido N° 023-2021JJBR/GM-MDC a la Unidad de Logistica, recibido e120 de octubre de 2021.
63 Designado con Resoluaon de Altaldia N° 068- 2021- ALCIMDC de 12 de octubre de 2021 ( Apendice n.° 11)

o   `   GestionadaatravesdelMemorandumN° 040- 2021- JJBRIGM- MDCrecibidoe121deoclubrede2021 Apendicen.° 75), dondeelseflorJenner

1
Jhcel Baildn Riega, Gerente Municipal solicito a la serlo2 Herlinda Julia Villanueva Carhuaz, responsable de la Ofcina de Planifcacion y
Presupuesto la CeNficacion de CrAtli o Presupuestano pa2 la conVatzcion del personal de IimDieza para el mantenimiento del reservono del

1`     ,   agua del distnto de Caujul durante el mes de octubre de 2021.

l
EI documento cuenta con el visto de recepcion de la Ofcina tle Planeamiento y Presupuesto de 21 de odubre de 2021.
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Luego, con Informe N° 010- 2021- BMHM/ ASC/ MDC de 4 de noviembre de 2021 ( Apendice n.° 15),
que consigna los datos y frma falsifcada de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, se informo
al senor Roger Alberto Tello Ortiz, Subgerente de Desarrollo Urbano y Rural recibido, sobre el
desarrollo de actividades, donde se consigno que "(...) he cumplido con el servicio de limpieza de para

el mantenimiento del reservono de Caujul(...)", en el cual adjunto el Recibo por Honoranos Electronico

N° E001- 17 de 4 de noviembre de 2021, por el importe de SI 1 500, 00, con el concepto " POR LOS
SERVICIOS DE LIMPIEZA PARA EL MANTENIMIENTO DEL RESERVORIO DE AGUA DEL
DISTRITO DE CAUJUL, DURANTE EL MES DE OCTUBRE DEL 2021".

Ademas, mediante Informe 311- 2021IRAT0- SGDUyRI- MDC de 4 de noviembre de 202165( Apendice
n.° 15), el senor Roger Alberto Tello Ruiz, Subgerente de Desarrollo Urbano Rural remiti6 al senor
Jenner Jhoel Bailon Riega, Gerente Municipal, la"(...) conformidad de serviciosprestados porterceros

del senoc HERRERA MA170S BRIGITTE MADELEINE, por el servicio de limpieza para el
Mantenimiento del ReseNorio de Agua del Distrito de Caujul, durante el mes de octubre del 2021",
utilizando el Informe N° 010-2021- BMHM/ASCIMDC.

Es asi que, con Memorandum N° 089- 2021- JJBR/ GM- MDC de 4 de noviembre de 2021 ( Apendice
n.° 15), el senor Jenner Jhoel Bailbn Riega, Gerente Municipal, solicitb a la senora Shirley Marly Ruby
Cordova Rivera, responsable de la Unidad de Tesoreria, que "(...) se sirva efectuarel pago a favor de

HERRERA MATTOS BRIGITTE MADELEINE por el concepto de los servicios como personal de
limpieza para el mantenimiento del reservorio, durante el mes de ocfubre del 2021, por el importe de
SL 1, 500. 00 (...)".

En ese contexto, se generb el Comprobante de Pago N° 601- 2021 de 4 de noviembre de 2021s
Apendice n.° 15), efectuandose el pago mediante Transferencia Electronica N° 081- 21000451 de 8

de noviembre de 2021 ( Apendice n.° 15, como se detalla a continuacibn:

Cuadro n.° 21

Detalle de Com robantes de Pa o

CDP N°     FECHA SIAF N° NOMBRE CONCEPTO IMPORTE SI VISADO FIRMADO

HERRERA MATTOS
SERVICIOS DE LIMPIEZA CONTROL PREVIO TESORERA

601- 2021 04111I2021 452 BRIGITTE
PARA EL

1 500, 00
UNIDAD DE TESORERIA    ( SHIRLEY MARLY

MADELEWE
MANTENIMIENTO DEL UNIDAD DE RUBY CORDOVA

RESERVORIODEAGUA CONTABILIDAD RIVERA)

Fuente: Carpe a Fiscal N° 1006015500- 2022- 171- 0.

Elaborado por: Comision de Control.

Periodo: noviembre 2021

1 A traves del Informe N° 007- 20211RAT0- ATM/- MDC de 3 de noviembre de 2021°' ( Apendice

n.° 16), el senor Roger Alberto Tello Ortiz, Subgerente de Desarrollo Urbano Rural, remitib al senor
Jenner Jhoel Bailon Riega, Gerente Municipal, el "(...) requerimiento de 1 PERSONAL para el servicio

de limpieza para el mantenimiento del reservorio de agua del distrdo de CAUJUL(...) durante el mes

de NOVIEMBRE", adjuntando los terminos de referencia que detalla que el plazo del servicio sera
durante el mes de octubre, debiendo ser noviembre, teniendo como fnalidad ejecutar trabajos de
limpieza para el mantenimiento del reservorio de agua por un valor estimado de S/ 1 500, 00, siendo
el perfl de la mano de obra no califcada personas naturales sin que sea necesario acreditar
expenencia, debiendo contar con recursos fisicos, medios de transporte y comunicaciones, ademas

F  "      i ; de contar con recibos por honorarios.

20
bs EI documento cuenta con sello de Proveido N 072- 2021- JJBRIGM- MDC a la Unitlad tle Logistica, recibido el4 de noviembre de 2021.

EI documento cuenta con el selb de PAGADO de fecha 5 de noviembre tle 2020.

61 Es de mencionar que el refendo tlocumento tiene wmo Asunto: Requenmiento de Limpieza para el Mantenimiento del Reservono de Agua;
ademas, cuenta con el sello de Proveido N° 059- 2021JJBWGM- MDC a la Unidad tle Logistica, recibido el 3 de noviembre de 2021.
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En asi que, la senora Jessika Elizabeth Vasquez Cueva, responsable de la Unidad de Logistica y
Control Patrimonial, en referencia al documento que antecede solicitb con Informe N° 387- 2021-
MDC/ UL de 3 de noviembre de 2021 ( Apendice n.° 16), al senor Jenner Jhoel Bailbn Riega, Gerente
Municipal, la CeRificacidn de Credito Presupuestario para la contrataci6n del personal de limpieza
para el mantenimiento del reservorio de agua durante el mes de noviembre de 2021, por el impoRe
de S/  1 500, 00.  En respuesta,  se gener6 la Certifcaci6n de Credito Presupuestario Nota
N° 0000000408 aprobada el 16 tle noviembre de 202168 ( Apendice n.° 16), por el importe de
S/ 1 500, 00, suscrito por la senora Herlinda Julia Villanueva Carhuaz, responsable de la Oficina de
Planifcacibn y Presupuesto.

En ese contexto, pese a no elaborarse el estudio de mercado, se generb la Orden de Servicio N° 288
de 10 de noviembre de 2021 ( Apendice n.° 16), el cual no cuenta con el cargo de recepcibn de la
senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, como se detalla a continuaci6n:

Cuadro n.° 22

Detalle de la Orden de Servicio

OIS N°      FECHA NOMBRE SIAF N°  CONCEPTO IMPORTE SI VISADO POR FIRMADO POR

UNIDAD DE

SERVICIO DE LIMPIEZA
LOGISTICA

HERRER4 MATTOS CONTROL PREVIO JESSIKA E.

288 10111I2021 BRIGITTE qg     
PARA EL

pp, 00 PL4NIPICACION Y VAS UEZ CUEVA)

MADELEWE
4NTENIMIENTO DEL

pRESUPUESTO SGDUR( EDER
RESERVORIO DE AGUA

ALLEN HUARAZ DEL

CASTILLO

Fuente: Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171- 0.

Elaborado por. Comisidn de Control.

Luego, con Informe N° 011- 2021- MDCIBMHM de 3 de diciembre de 2021 ( Apendice n.° 16), que
consigna los datos y firma falsifcada de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, se informd al
senor Eder Allen Huaraz del Castillo, Subgerente de Desarrollo Urbano y Rural, sobre las labores
realizadas en noviembre de 2021, donde se indicb que realizb la limpieza general del reservorio y el

y y 
mantenimiento continuo del reservono de agua, adjuntando el Recibo por Honorarios Electronico
N°  E001- 18 de 1 de diciembre de 2021,  por el impoRe de S/ 1 500, 00, con el concepto
COMPROMISO POR EL SERVICIOS DE LIMPIEZA PARA EL MANTENIMIENTO DEL

RESERVORIO DE AGUA DEL DISTRITO DE CAUJUL, DURANTE EL MES DE NOVIEMBRE DEL
2021°.

Asimismo, mediante Informe N° 001- 2021IEAHC/ ATMI- MDC de 3 de noviembre de 202169( Apendice
n.° 16), que consigna los datos y firma falsificada del senor Eder Allen Huaraz del Castillo como
Subgerente de Desarrollo Urbano Rural, y encargado tlel Area Tecnica Municipal, con el cual se
informa al senor Jenner Jhoel Bailon Riega, Gerente Municipal, que"(...) se da confomiidad al servicio

realizado por la Srta HERRER, 4 MATTOS BRI ITTE MADELEINE, duranfe el mes de octubre del
2021, por lo tanto contin6ese con el tramite correspondiente al pago del servicio (...)", debiendose

senalar el mes de noviembre y no octubre, utilizando el Informe N° 011- 2021- MDC/ BMHM.

Con Memorandum N° 192- 2021- JJBWGM- MDC de 6 de diciembre de 2021 ( Apendice n.° 16, el
senor Jenner Jhoel BailBn Riega, Gerente Municipal, solicitb a la senora Shirley Marly Ruby Cordova
Rivera, responsable de la Unidad de Tesoreria, que "(... J se sirva efectuar el pago a favor de

i  ,

o

Gestionada a travAs tlel Memorandum N° 082- 2021JJBRIGM- MDC recibido el 3 de noviembre de 2021 ( Apendice n° 76, con Aswto:i i

u k
CertifcaciondeCreditoPresupuesfano, dondeelsenorJennerJhcelBaibnRiega, GerenteMunicipalsolicitoalaserSoraHedindaJuliaVillanueva

Carhuaz, responsable tle la Ofcina de Planificacion y Presupuesto la contratacion de personal de limpieza del reservono de agua durante el mes
3d denoviemb22021.

EI documento cuenta con el selb de recibido de la UniOad de Logistlra de 16 de noviembre de 2021.
69 EI documento cuenta con selb tle Proveido N° 140- 2021- JJBRIGM- MDC dingido a la Unidad de Logistip, recibido el 3 de diciembre de 2021.
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HERRERA MAT70S BRI IttE MADELEINE, por el concepto de los servicios como personal de
limpieza para el mantenimiento del reservorio, durante el mes de noviembre del 2021, por el importe
de S/. 1, 500. 00(...)".

En ese contexto, se genero el Comprobante de Pago N° 678- 2021 de 6 de diciembre de 202170
Apendice n.° 16, efectuandose el pago mediante Transferencia Electronica N° 081- 21000526 de 7

de diciembre tle 2021 ( Apendice n.° 16), como se detalla a continuacion:

Cuadro n.° 23

Detalle de Com robantes de Pa o

CDP N° FECHA SIAF N°  NOMBRE CONCEPTO IMPORTE SI VISADO FIRMADO

SERVICIOS DE LIMPIEZA
CONTROL PREVIO

TESORERA
HERRER4 MATTOS UNIDAD DE

678- 2021 0611212021 461 BRIGITTE
PARA EL

1 500, 00 TESORERIA
SHIRLEY MARLY

MADELEINE
NTENIMIENTODEL

UNIDADDE
RUBYCORDOVA

RESERVORIODEAGUA
CONTABILIDAD

RIVERA)

Fuente: Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171-0,
Elaborado por.Comisidn de Con rol.
r.

Sobre el particular, con Cuestionario N° 02- 2024- CG/ GRLP- SCE de 5 de marzo de 2024 ( Apendice

n.° 26), y correo electrbnico de 22 de marzo de 2024 ( Apendice n.° 26) la senora Brigitte Madeleine
Herrera Mattos, respecto a que, si prest6 servicios a la Entidad de mayo a noviembre de 2021 para la

limpieza y mantenimiento del reservorio de agua, asi como para la desinfeccion de las instalaciones
de la Entidad y de la casa de la cultura, senalo que no presto estos servicios; ademas, indico" que no
suscribib los informes de labores, ni emiti6 los recibo por honorarios contenidos en estos expedientes
de contrataci6n. Asimismo, se tiene que con Acta N° 001- 2024- CGIGRLP- SCE- MDC de 21 de febrero
de 2024( Apendice n.° 27), de la manifestacibn de los representantes de la Entidad, se consignb que

la Sra. Brigitte Madeleine Herrera Mattos, no ha realizados labores de limpieza en el reservorio
de Caujul, que nunca le han visto realizar ese servicio"; y mediante Acta N° 003- 2024- CG/ GRLP- SCE-
MDC de 19 de marzo de 2024 ( Apendice n.° 26), la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos,
complementb que " No" cuenta con experiencia en limpieza y mantenimiento de reservorios de agua.

Conforme a los hechos expuestos, se ha advertido que el senor Roger Alberto Tello Ortiz en su
condici6n de Subgerente de Desarrollo Urbano y Rural incumplid sus funciones establecidas en el
numeral 2 del articulo 65° del Reglamento de Organizaci6n y Funciones, que establece "(...)
Programar, dirigir y controlar las acciones referentes al control, urbano, el omato y catastro de acuerdo
con la normafividad vigente(...)", al haberemitido y suscrito los requerimientos de servicio permitiendo
la simulacidn de la contrataci6n a favor de la supuesta proveedora Brigitte Madeleine Herrera Mattos,
asi como por haber emitido y suscrito las conformidades de servicio de la referida proveedora por el
simulado servicio de limpieza y mantenimiento del reservorio de agua del distrito de Caujul.

Asimismo, Roger Alberto Tello Ortiz en su condici6n de Subgerente de Desarrollo Urbano y Rural y
Shirley Marly Ruby Cbrdova Rivera en su condici6n de Subgerente de Servicios Publicos y Medio
Ambiente,  en su calidad de areas usuarias transgredieron el articulo 16° de la Directiva N° 0007-
2020- EFI50. 01, Directiva para la ejecucibn presupuestaria, aprobada con Resolucibn Directoral
N° 00034- 2020- EF/ 50. 01, publicado el 30 de diciembre de 2020, que senala '(...) Para efectos del

reconocimiento del devengado, el area usuaria, 6ajo responsabilidad, debe venficar el ingreso real de

yJ
los bienes, la efectiva prestacion de los servicios o la ejecucion de obra, como accion previa a la
conlormidad correspondiente. EI reconocimiento de devenqados pue no cumpla con los cnterios
senalados en el presente parrafo dara luqar a responsabilidad administrativa civil o penal, seaun

J0 EI documento cuenfa wn el sello de PAGADO de fecha 7 de diciembre de 2021.

J1 Con CaRa N" 001- 2024- BMHM recibido el8 de marzo tle 2024( Apendice n.° 26).
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corresponda, del Titular de la Entidad y del responsable del area usuaria y de la Oficina de
Administracion o la que haga sus veces en la Entidad(...)"( Subrayado agregado).

Ademas, la senora Jessika Vasquez Cueva en su condicion de Jefa de la Unidad de Logistica y Control
Patrimonial infringio sus funciones establecitlas en el articulo 50° del Reglamento de Organizaci6n y
Funciones, que consigna"(...) Es la unidad organica encargada de aplicarlas normas, procedimiento,

tecnicas e instrumentos orientados a la administracibn de los sistemas administrativos de
Abastecimiento,  Contrataciones del Estado, adquisiciones de bienes y seNicios. Es el brgano
encargado de las contrataciones de la Municipalidad(...)", y el numeral 2 del articulo 51°, que senala

Planificar, dirigir y controlar el sistema de abastecimiento de los 6ienes y seivicios, conforme a
los lineamientos ypoliticas de la Municipalidad(...)", al haberemitido y suscrito las 8rdenes de servicio
simulando la contratacion de la supuesta proveedora Brigitte Madeleine Herrera Mattos para la
Subgerencia de Desarrollo Econbmico y Social.

De igual forma, se revela el senor Jenner Jhoel Bailon Riega en su calidad de Gerente Municipal
incumplid lo establecido en el articulo 16° del Reglamento de Organizacibn y Funciones, que indica

1. Coordinar y supervisar las actividades administrativas de la Municipalidad Distrital de Caujul,
y la prestacibn de los servicios pbblicos en el ambito del distrifo. (...) 4. Planear, organizar, dirigir,

controlar y evaluar la gestion administrativa, presupuestal de la Municipalidad y realizar el seguimiento
de los planes institucionales, disponiendo las medidas correcfivas, de ser el caso. (...) 20. Proponer,

coordinar e implementar mejoras en los procesos y procedimientos de su competencia. (...) 21.

Proponer, coordinar, ejecutar y supervisar la implementacion de las medidas y normas de control
interno aplicables a su unidad organica (...)", al haber gestionado los memorandums solicitando la

ceRifcaci6n presupuestal, asi como el pago por los simulados servicios prestados en la Subgerencia
de Desarrollo Econdmico y Social.

Asi tambien, la senora Herlinda Julia Villanueva Carhuaz como Jefa de la Ofcina de Planeamiento y
Presupuesto transgredib sus funciones establecidas en el Reglamento de Organizaci6n y Funciones,
que senala "(...)  13) Controlar y evaluar la ejecucion presupuestaria de la municipalidad, en
coordinacibn directa y permanente con los organos y unidades organicas responsables de la
recaudacion, captacion y obtencion de ingresos economicos; asi como de los gastos (...)", al haber

emitido y suscrito las Certifcaciones de Cretlito Presupuestario.

Finalmente, la senora Shirley Marly Ruby Cbrdova Rivera en su calidad de Tesorera autoriz8 el girado
y pago del servicio que contenia documentacibn con frmas falsificadas y carentes de veracidad,
omitiendo sus funciones establecidas en el articulo 49° del Reglamento de Organizacibn y Funciones,
que preve"(...) cJ Planificar, organizar, dirigir y controlar el seguimiento y verificacibn del cumplimiento
de las disposiciones legales y normativas en relacibn con normas de tesoreria, coordinando con las
demas areas la aplicacion de las normas fecnicas de control interno. (...) e) Efectuar el girado y

pagado de todas las operaciones de gasto en el Sistema Integrado de Administracibn Financiera SIAF-
GL. (...)  Emitir, endosar y girar los cheques, asi como cualquier otra operacion que sea necesaria
para la gestion econ6mica y financiera de la municipalidad, conforme a las disposiciones legales
vigentes y procesadas utilizando el Sistema Integrado de Administracion Finaciera SIAF- GL. (...) m)

r"  '  Ejecutar y controlar las acciones de tesoreria, supervisando el cumplimiento de los procedimientos
senalados en el Sistema Nacional de Tesoreria(...)".
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Del repuerimiento de la Su6qerencia de Adminishacion Tri6utaria v Rentas

Periodo: diciembre 2021

En cuanto a este punto es de mencionar que, de la revision en el Sistema Integrado de Administraci6n
Financiera( SIAFpz, se adviRio que el registro SIAF N° 568 del periodo 2021 se encuentra a nombre

de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, con Orden de Servicio N° 315- 2021 de 16 de
diciembre de 2021, Recibo por Honorarios Electronico N° E001- 19 de 21 de diciembre de 2021,

Comprobante de Pago N° 708- 2021 de 21 de diciembre de 2021, y numero de transferencia bancaria
21000548 del mismo dia, por el importe de SI 1 500, 00, con glosa "(... J POR EL SERVICIO COMO
APOYO A LA SUB GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y RENTAS, DURANTE EL MES

DE DICIEMBRE DEL 2021 (...)", como se muestra a continuacion:

Imagen n.° 2

Registro SIAF N° 568 del periodo 2021
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Fuente: Ofcio N° 035- 2024- ALCIMDC recibido el 13 tle febrero de 2024( Apendice n.° 26).

En ese sentido, tle la imagen anterior se aprecia que este registro SIAF N° 568 del periodo 2021 se
encuentra en la fase girado y pagado, con estado de aprobado; en esa linea, al verificarse que la
documentaci6n que sustenta el Comprobante de Pago N° 708- 2021 con registro SIAF N° 568 no obra
en la Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171- 0, con Ofcio N° 000104- 2024- CG/ GRLP de 26 de
enero de 2024 ( Apendice n.° 10), se peticiond a la Entidad la referida documentacion; sin embargo,
a traves del Ofcio N° 023- 2024- ALCIMDC recibido el 1 de febrero de 2024 ( Apendice n.° 10), la
Entidad remitio el informe N° 007- 2024- MDCIUT de 31 de enero de 2024 ( Apendice n.° 10), donde
informoque:

En respuesta a lo solicitado y segun analisis SIAF-SP detallo a continuacion que, si se realizaron los
paqos a nombre la persona HERRERA MATTOS BRIGITTE MADELEINE, segun los dos numeros de CP que
nos solicitaron.

Pmporcionado con Ofcio N° 035- 2024- ALCIMDC recibido el 13 de febrem de 2024( Apendice n.° 26, en un( 1) CD.

Infortne Oe Caniml EsO ifico N° 707542024CGIGRLP- SCE P2g. 31 dB 101
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CONTRALORIA

EXPEDIENTE FECHA CONPROBAN7E N° ORDEN
NRORUC PROVEEDOR MONTO CONCEPTO

SU1F OCUM.      DEFAGON°     DESERVICIO

SUMA OUE SE GIRA SE6UN

MEMORAN UM N"  222- 2021-

JJBF/ GM- MDC. POR EL SERVICIO

COMO APOYO A LA SUB
GERENCIA DE ADMINIS7RACION

HERRERA iftlBU7aRia Y RENTAS.

568 21/ 722027 708- 2021 375- 2021 10723747862
MATTOS      , gp0. 00 DURANTEELMESDEDICIEMBRE
BR161TTE DEL 2021. SEGUN MFORME N°

MADELEINE 0732021- NLMiiSGATVR/ MDC.

CCP NOTA N' 454, 0/5 N° 375-

2021 E INFORME N°  020-
2021MLMT/SGATVR/MDC

CONFORMIDA I, RXH

N° E00149

Sin embargo. en ARCHIVO FISICO de la Municipalidad Distrital de Caujul NO SE ENCONTRO EL
COMPROBANTE DE PAGO N° 708- 2021 (...), raz6n por la cual no puedo remitir".

Subrayado agregado)

Sobre este hecho, se advierte que de acuerdo al reporte SIAF y a la informacion entregada por la
Entidad, en el mes de diciembre de 2021 se contratd los servicios a nombre de Brigitte Madeleine
Herrera Mattos por la suma de SI 1 500,00, siendo el zrea usuaria la Subgerencia de Administracibn

Tributaria y Rentas, area que otorg6 la conformidad del servicio prestado, lo que conllev6 a su
posterior pago.

No obstante, mediante informacidn requerida73 a la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos respecto

a la prestaci6n de este servicio, a travAs de correo electr6nico de 22 de marzo de 2024 ( Apendice
n.° 26), indico que `(...) me dinjo a usted con todo el respeto que se merece para darle a conocer mi

respuesta y confirmar que no preste ningun servicio a la Municipalidad Distr' tal de Caujul en el ano
2021. Por ende no remiti ninguna documentacibn a la Municipalidad Distrital de Caujul en el mismo
ano(...)„

En adicidn a ello, es impoRante precisar que, de acuerdo a la descripcibn del concepto en el cuadro
anterior, se requirib mediante Carta N° 014-2024- CGIGRLP/ SCE- MDC- O de 21 de marzo de 2024
Apendice n.° 26) a la senora Nicole Lourdes Munaylla Toribio, quien fue la Subgerente de

Administraci6n Tributaria y Rentas en este periodo diciembre tle 2021, que indique si emitib y suscribib
el " INFORME N° 019- 2021- NLMT/ SGATyR/ MDC" e " INFORME N° 020- 2021/ NLMTISGATyR/ MDC',
documentos referidos a la contrataci6n de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos como apoyo

i en la Subgerencia de Administracion Tributaria y Rentas; sin embargo, con Documento S/ N de 25 de
marzo de 2024 ( Apendice n.° 26), senalb que los referidos informes no se relacionan con la
contratacidn de este personal, consignando ademas "(...) recalco que mi persona NO REALIZO los

informes donde requiero un personal v brindo la conformidad de los servicios prestados por la
SENORA BRIGITTE MADELEINE HERRERA MATTOS. Asimismo, informo que la Sub gerencia de

Administracibn Tributaria y Rentas consta solo de un estante siendo imposible pedir un asistente para
un area que no lo reQuiere (...) Adjunto copia de los VERDADEROS informes realizados por mi

persona (...)"( Subrayado agregado); por lo tanto, la documentacion que se detalla en la descripcion
del concepto en el cuadro anterior, no corresponde a esa contratacion.

De la situacion antes descrita, se evidencia que durante el ejercicio 2021 la Entidad realizo pagos por
la suma de S/. 15 000, 00 a nombre de la senora Herrera Mattos Bngitte Madeleine, por servicios

z  ;. :•`    simulados para la Subgerencia de Servicios Publicos y Medio Ambiente, asi como la Subgerencia de
i°    Desarrollo Urbano Rural, y la Subgerencia de Administracion Tributana y Rentas, como se detalla en

el cuadro siguiente:

l
J3 Con Carta N° 015- 2024-C6IGRLPISCE- MDGO de 22 de marzo de 2024( ApAndice n.° 26.

Informe de ConVol Especifico N° 10754- 2024CCJGRLP- SCE Pag. 32 tle 701
Periotlo. De 1 de enero de 2020 al 31 de diciemb e de 2022.
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CONTRALORIA

Cuadro n.° 24

Pa os realizados durante el e' ercicio 2021 a nombre de Bri itte Madeleine Herrera Mattos

N°      GP FECHA
EXP'     

OIS PECHA WH FECHA
AREA DONDE

DESCRIPC16N
MONTO

SIAF PRESTO EL SERVICIO S

POR EL SERVICIO

SUBGERENCIA DE PRESTADO COMO AGENTE

1 192- 2021 2210412021 141 46 0310312021 E001- 10 2110412021
SERVICIOS DE SEGURIDAD     

500,00
PUBLICOS Y MEDIO CIUDADANA DEL DISTRITO

AMBIENTE DE CAUJUL DEL MES DE

MARZ02021.

POR EL SERVICIO

SUBGERENCIA DE PRESTADO COMO AGENTE

2 265- 2021 02I0612021 146 73 2310412021 E001- 11 2910412021
SERVICIOS DE SEGURIDAD     

500,00
POBLICOS Y MEDIO CIUDADANA DEL DISTRITO

AMBIENTE DE CAUJUL DEL MES DE

ABRIL 2021.

POR EL SERVICIO DE

DESWFECCION DE LAS

SUBGERENCIADE WSTALACIONES DE LA

3 269- 2021 0210612021 193 101 0210612021 E001- 12 02/0612021 DESARROLLO MUNICIPALIDAD DISTRITAL 1 500,00

URBANO RURAL DE CAUJUL Y DE LA CASA

DE LA CULTURA DUR4NTE

EL MES DE MAYO 2021.

POR EL SERVICIO DE

SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PARA EL

4 356- 2021 2010712021 190 127 2510612021 E001- 13 2010712021 DESARROLLO MANTENIMIENTO DEL 1500,00

URBANO RURAL RESERVORIO DURANTE EL

MES DE JUNIO 2021.

POR EL SERVICIO DE

SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PAR4 EL

5 425- 2021 1910812021 243 147 0910712021 E001- 14 09108I2021 DESARROLLO MANTENIMIENTO DEL 1500, 00

URBANO RURAL RESERVORIO DURANTE EL

MES DE JULIO 2021.

POR EL SERVICIO DE

SUBGERENCIADE LIMPIEZA PARA EL

6 524- 2021 3010912021 319 166 0910812021 E001- 15 0110912021 DESARROLLO MANTENIMIENTO DEL 1500,00

1`       URBANO RURAL RESERVORIO DUR4NTE EL

I MES DE AGOSTO 2021.

POR EL SERVICIO DE

SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PARA EL

7 526- 2021 3010912021 417 203 06109I2021 E00146 3010912021 DESARROLLO MANTENIMIENTO DEL 1500, 00

URBANO RURAL RESERVORIO DURANTE EL

MES DE SETIEMBRE 2021.

POR EL SERVICIO DE

SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PARA EL

8 601- 2021 0411112021 452 261 22I1012021 E001- 17 04111I2021 DESARROLLO MANTENIMIENTO DEL 1500, 00

URBANO RURAL RESERVORIO DURANTE EL

MES DE OCTUBRE 2021.

POR EL SERVICIO DE

SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PARA EL

9 678- 2021 0611212021 461 288 1011112021 E001- 18 01112I2021 DESARROLLO MANTENIMIENTO DEL 1500, 00

URBANO RURAL RESERVORIO DURANTE EL

MES DE NOVIEMBRE 2021.

POR EL SERVICIO COMO

SUBGERENCIADE
APOYOALASUBGERENCIA

10 708- 2021 2111212021 568 315 16I1212021 E001- 19 21112I2021 ADMINISTRACIbN
DE ADMINISTRACION     

r pQ00

TRIBUTARIAYRENTAS TRIBUTARIA Y RENTA
DURANTE EL MES DE

DICIEMBRE DE 2021

TOTAL SI.    15 000,00

Fuente: Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171-0.

Elaborado por.Comision de Control.

Aunado a ello, se evidencia que de las respuestas presentadas por la senora Brigitte Madeleine
r. Herrera Mattos, a traves del Cuestionario N° 02- 2024- CG/ GRLP- SCE de 5 de marzo de 2024

4    Apendice n.° 26), asi como el correo electronico de 22 de marzo de 2024 (Apendice n° 26), donde
senala que no prestb estos tipos de servicios a la Entidad tlurante el periodo 2021, ademas del Acta
N° 003-2024-CG/ GRLP- SCE- MDC de 19 de marzo tle 2024 ( Apendice n.° 26), donde complemento

Inbrme de Control Especifica N° 107542024CG/ GRLP- SCE P2g. 33 d0 707

Periodo: De 1 de enem tle 2020 al 31 de aiciembre de 2022.
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CONTRALORIA

que " No" cuenta con experiencia en limpieza y mantenimiento de reservorios de agua; las respuestas
remitidas con Carta N° 001- 2024- BMHM recibida el 8 de marzo de 2024 ( Apendice n.° 26), en
conjunto con la manifestaci6n de representantes de la Entidad mediante Acta N° 001- 2024- CG/ GRLP-
SCE- MDC de 21 de febrero de 2024 ( Apendice n.° 27); y con lo detallado en Documento S/ N de 25
de marzo de 2024 ( Apendice n.° 26, se infiere que en el proceso de contrataci6n y pago se gestb
documentacibn con firmas falsifcadas para realizar las citadas contrataciones de servicio, otorgando
cada area usuaria con declaraciones falsas las conformidades de servicios, pese a que no se presto
los servicios a la Entidad, lo que conllev8 a un desembolso por S/ 12 000, 00, en perjuicio del Estatlo.

DEL PROCEDIMIENTO DE LA PRESUNTA CONTRATACION DE BRIGITTE MADELEINE
HERRERA MATTOS• PERIODO 2022

Revisada la documentacibn contenida en la Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171- 0, entregada
por el Primer Despacho de la Fiscalia Provincial Corporativa Especializada en Delitos de Corrupcion
de Funcionarios del Distrito Fiscal de Huaura, asi como la tlocumentacibn e informaci6n proporcionada
por la Entidad y de terceros, se evidencia que funcionarios y servidores de la Entidad contrataron'^
por locaci6n de servicios a la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos durante el periodo 2022, para
los simulados servicios en la Secretaria General, y en la Unitlad de Logistica y Control Patrimonial, de
acuerdo al siguiente detalle:

Del repuerimiento de la Secretaria General

Periodo: enero 2022

Con Informe N° 001- 2022/ SG- MDC de 28 de enero de 202275 ( Apendice n.° 17), la senora Shirley
Marly Ruby C6rdova Rivera, Secretaria General76, solicito al senor JennerJhoel Bail6n Riega, Gerente

y       MunicipaP' la contratacion de personal para el mes de enero de 2022, detallando " Ol Personal para
Apoyo a la Oficina de Secretaria General", donde se adjunto los tArminos de referencia que detalla
que el plazo del servicio sera durante el mes de enero de 2022, teniendo como finalidad apoyar a la
Oficina de Secretaria General, por el importe de S/ 1 500, 00, siendo el perfl del puesto contar con
recibos por honorarios y tener estudios tecnicos ylo universitarios.

En ese sentido, la senora Jessika Elizabeth Vasquez Cueva, responsable de la Unidad de Logistica y
Control Patrimonial7e,  en referencia al documento que antecede solicit6 mediante Informe
N° 028- 2022- MDC/ UL de 31 de enero de 2022( Apendice n.° 17), al senor JennerJhoel Bail6n Riega,
Gerente Municipal, la Certificacion tle Credito Presupuestario para la contrataci6n del personal de
apoyo a la Ofcina de Secretaria General durante el mes de enero de 2022, por el importe de
S/ 1 500,00. En respuesta, se generd la Certificaci6n de Credito Presupuestario Nota N° 0000000044
aprobada el 1 de febrero de 202279( Apendice n.° 17), por el importe de S/ 1 500, 00, suscrito por la
senora Herlinda Julia Villanueva Carhuaz, responsable de la Ofcina de Planificacibn y Presupuestoao

J4 Cabe mencionar que, no obra documenlacidn que acredite que se haya efectuado la indagaci0n de mercado ( cotizaciones) para eslas
contrataciones.

J5 Es de mencionar que el refendo documento tiene como Asunt¢ Requenmiento de Personal; ademas, cuenta con el sello de Proveido N° 02&
2022- JJBRIGM dingido a la Unidad de Logistica, recibido e128 de enero de 2022.

Je Designada con Resolucion de Alcaldia N° 001- 2022-ALCIMDC de 3 de enero tle 2022( Apendice n.° 17).
Designada con Resolucidn de Alcaltlia N° 002- 2022- ALCIMDC de 3 de enem de 2022( Apendice n° 77,

s Designada con Resolucidn tle Alcaldia N° 005- 2022- ALCIMDC de 3 de enero de 2022( Apendice n° 77.

9 Gestionada a travAs tlel Memorzndum N° 051- 2022- JJBRIGM- MDC de 31 tle enero de 2022( Apendice n.° 77), con Asunto: Certificacion de
r t,   CrQdito Presupuestario, donde el senor Jenner Jhcel Bailon Riega, Gerente Municipal solicito a la senora Hedinda Julia Villanueva Carhuaz,

I   '-   responsable de la Oficina de Planifcacion y Presupuesto emita la CeRifcaci6n de CrAdito Presupuestano para la conVatacidn de personal de
1 apoyo a la 09cina de Secretaria General durdnte el mes de enero 2022, por el importe tle SI 1 500, 00.

EI documenfo aenta con el sello de recepcion de la Unidad de Logistira de 1 de febrero de 2022.
eo Designada con ResoWcidn de Alcaldia N° 004- 2022-ALCIMDC de 3 de enero de 2022( Apendice n° 17.

Infarme tle Contml Especifico N' tO1542024CG/ GRLP- SCE P2g. 34 de 101
Periodo: De 1 de enam de 2020 al 31 tle Olciembrt de 2022
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Es asi que, se gener6 la Orden de Servicio N° 021 de 1 de febrero de 2022 ( Apendice n.° 17), pese
a no elaborarse el estudio de mercado, el cual no cuenta con el cargo de recepcibn de la senora
Brigitte Madeleine Herrera Mattos, como se detalla a continuacibn:

Cuadro n.° 25

Detalle de la Orden de Servicio

OIS N       FECHA NOMBRE SIAF N° CONCEPTO IMPORTE SI VISADO POR FIRMADO POR

UNIDAD DE

HERRERA
SERVICIO COMO

CONTROL
LOGISTICA( JESSIKA E

MATTOS
APOYO A LA

PREVIO
VAS UEZ CUEVA)

021 01I0212022
gRIGITTE

028 OFICINA DE 1 500, 00
p qNIFICACION

SECRETARIA

MADELEINE
SECRETARIA

Y PRESUPUESTO
GENERAL( SHIRLEY

GENERAL MP. RLY RUBY CORDOVA

RIVERA)

Fuente: Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171- 0.

Elaborado por. Comision de Control.

Luego, con Infortne N° 001- 2022- MDC/ BMHM de 3 de febrero de 2022 ( Apendice n.° 17), que

II  ,    consigna los datos y firma falsificada de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, se informo a la
senora Shirley Marly Ruby CBrdova Rivera, Secretaria General, sobre las labores realizadas en enero

p`       de 2022; adjuntando el Recibo por Honorarios Electr6nico N° E001- 20 de 3 de febrero de 2022, por
el importe de S/ 1 500, 00, con el concepto " POR LOS SERVICIOS PRESTADOS COMO APOYO A
LA OFICINA DE SECREATRIA GENERAL, DURANTE EL MES DE ENERO DEL 2022".

Asimismo, mediante Informe N° 003- 2022/ SG- MDC de 3 de febrero de 20228' ( Apendice n.° 17, la
senora Shirley Marly Ruby Cordova Rivera, Secretaria General inform6 al senor Jenner Jhoel Bail6n
Riega, Gerente Municipal, que remite "(...) la conformidad de servicios prestados como Apoyo a

l
Secretaria General,  prestada por HERRER,4 MAITOS BRIGITTE MADELEINE,  con RUC

iV     N° 10723147862 y RXH N° E001- 20 durante el mes de enero 2022", utilizando el Informe N° 001-
2022- MDC/ BMHM.

Con Memorandum N° 061- 2022- JJBR/ GM- MDC de 7 de febrero de 2022( Apendice n.° 17), el senor
JennerJhoel Bailbn Riega, Gerente Municipal, solicitb a la senora Shirley Marly Ruby C6rdova Rivera,
responsable de la Unidad de Tesoreria, que "(...) se sirva efectuar el pago a favor de HERRER,4
MATTOS BRIGITTE MADELEINE, por el concepto como apoyo a la oficina de secretaria general,
durante el mes de enero del 2022, por el impoRe de S/ 1, 500. 00 (...)".

En ese contexto, se generb el Comprobante de Pago N° 044- 2022 de 7 de febrero de 20228z
Apendice n.° 17), efectuandose el pago mediante Transferencia Electr6nica N° 081- 22000035 de 8

tle febrero de 2022 ( Apendice n.° 17), como se detalla a continuacibn:

Cuadro n.° 26

Detalle de Com robantes de Pa o

CDP N`       FECHA SIAF N° NOMBRE CONCEPTO IMPORTE SI VISADO FIRMADO

HERRER4 PARA EL PAGO DE
CONTROL PREVIO

TESORERA
UNIDAD DE

p4q-      MATTOS PERSONAL DE APOYOA       
500, 00 TESORERIA

SHIRLEY MARLY

07107J2022 028 RUBY CORDOVA
pppp BRIGITTE LAOFICINADE UNIDADDE

MADELEINE SECRETARIAGENERAL CONTABILIDAD
RIVERA)

Fuente: Carpeta Fisral N° 1006015500- 2022- 171-0.

Elaborado por. Comision de Control.

P  ,.

81 EI documento cuenta con sello de Proveido N 028- 2022- JJBRIGM- MDC dingido a la Unidad tle Logistica, recibido el 3 de fe6rero de 2022.

1 82 EI documento cuent con sello de PAGADO de fecha 8 tle feb2m de 2022.

Informe de Conirol Especifica N° 107542024CCJGRLP SCE Pay. 35 d2101

PerioOo: De 1 de enem de 2020 al 31 de tliciembre de 2 22.
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CONTRALORIA

Periodo: fe6iero 2022

Mediante Informe N° 004- 20221SG- MDC de 7 de febrero de 202203 ( Apendice n.° 18), la senora

Shirley Marly Ruby C6rdova Rivera, Secretaria General solicito al senor Jenner Jhoel Bailbn Riega,
Gerente Municipal, la contrataci6n de personal para el mes de febrero 2022, detallando " 01 Personal
para Apoyo a la Oficina de Secretaria General", adjuntando los terminos de referencia que detalla que
el plazo del servicio sera durante el mes de febrero de 2022, tenientlo como fnalidad apoyar a la
Ofcina de Secretaria General, por el importe de S/ 1 500, 00, siendo el perfl del puesto contar con

recibos por honorarios y tener estudios tecnicos ylo universitarios.

En ese sentido, la senora Jessika Elizabeth Vasquez Cueva, responsable de la Unidad de Logistica y
Control Patrimonial, en referencia al documento que antecede solicit6 con Informe N° 040- 2022-
MDC/ UL de 31 de febrero de 2022 ( fecha errbnea) ( Apendice n.° 18), al senor Jenner Jhoel Bailbn
Riega, Gerente Municipal, la Certificacion de Credito Presupuestario para la contratacion del personal
de apoyo a la Oficina de Secretaria General durante el mes de febrero de 2022, por el importe de

II  /  S/ 1 500, 00. En respuesta, se gener6 la Certifcaci6n tle Credito Presupuestario Nota N° 0000000060
aprobada el 14 de febrero de 202284( Apendice n.° 18, por el importe de S/ 1 500, 00, suscrito por la
senora Herlinda Julia Villanueva Carhuaz, responsable de la Oficina de Planificacibn y Presupuesto.

Sobre el particular, se genero la Orden de Servicio N° 030 de 14 de febrero de 2022 ( Apendice
n.° 18), pese a no elaborarse el estudio de mercado, el cual no cuenta con el cargo de recepci6n de
la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, como se tletalla a continuaci6n:

y      
Cuadro n.° 27

Detalle de la Orden de Servicio

OIS N°     FECHA NOMBRE SIAF N°   CONCEPTO IMPORTE SI VISADO POR FIRMADO POR

UNIDAD DE

CONTROL
LOGISTICA( JESSIKA

HERRERA MATTOS
SERVICIO COMO E. VASQUEZ CUEVA)

PREVIO

030 1410212022
gRIGITTE MADELEINE

057 APOYOA L4 OFICINA DE 1 500, 00
p pNIFICACION Y

SECRETARIA

SECRETARIA GENERAL
pRESUPUESTO

GENERAL( SHIRLEY

MARLY RUBY

CORDOVA RNERA)

Fuente: Carpela Fiscal N° 1006015500- 2022- 171- 0,

Elaborado por.Comision tle Contml.

Luego, con Informe N° 002- 2022- MDCIBMHM de 1 de marzo de 2022 ( Apendice n.° 18), que
consigna los datos y frma falsifcada de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, se informb a la
senora Shirley Marly Ruby Cdrdova Rivera, Secretaria General, sobre las labores realizadas en
febrero de 2022, adjuntando el Recibo por Honorarios Electrdnico N° E001- 21 de 1 de marzo de 2022,
por el importe de S/ 1 500,OQ con el concepto " SERVICIO PRESTADOS COMO APOYO A LA
OFICINA DE SECRETARIA GENERAL, DURANTE EL MES DE FEBRERO DEL 2022".

Asimismo, mediante Infortne N° 007- 20221SG- MDC de 2 de marzo de 202285 ( Apendice n.° 18), la
senora Shirley Marly Ruby Cdrdova Rivera, Secretaria General infortn6 al senor Jenner Jhoel Baildn
Riega, Gerente Municipal, que remite "(...) la conformidad de seNicios prestados como Apoyo a

i oc,<`,,., 83 Es de mencionar que el refendo documento tiene como Asunto: Requenmiento de Personal; ademAs, cuenta con el sello de Proveido N° 038-
t 2022JJBRIGM dingido a la Unidad de Logistica, recibido el8 de febrero de 2022.

a4GestionadaatravesdelMemorandumN° 069- 202& JJBWGM- MDCrecibidoel9defebremtle2022 Apendicen° 78, conAsunto: Certifcacidn
Ir   -

de Credito Presupuestano, tlonde el senor Jenner Jhcel Bailon Riega, Gerente Municipal solicito a la senora Hetlinda Julia Villanueva Carhuaz,

t       
responsable de la Ofcina de Planifcaci0n y Presupuesto emi a la Certificacion de Cretli o Presupuestano para la wnVatacion de personal de
apoyo a la Ofcina de Secretaria General du2nte el mes de febrem 2022, por el impoRe de SI 1 500,00,
EI tloamento cuenta con el sello de recepcion de la Unidad de Logistica de 14 de febrero de 2022.

85 EI documento cuenta con sello de Proveido N° 089-2022-JJBRIGM- MDC dingitlo a la Unidad de Logistica, recibido el2 de marzo de 2022.
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Secretaria General,  prestada por HERRERA MATTOS BRIGITTE MADELEINE,  con RUC
N° 10723147862 y RXH N° E001- 21 durante el mes de fe6rero 2022", utilizando el Informe N° 002-
2022- MDC/ BMHM.

Es asi que, con Memorandum N° 152- 2022- JJBR/ GM- MDC de 3 de marzo de 2022 ( Apendice
n.° 18), el senor Jenner Jhoel Bail6n Riega, Gerente Municipal, solicitb a la senora Shirley Marly Ruby
Cbrdova Rivera, responsable de la Unidad de Tesoreria, que "(...) se sirva efectuar el pago a favor de

HERRER, 4 MATTOS BRIGITTE MADELEINE, por el concepto de los servicios como personal de
apoyo a la Oficina de secretaria general, durante el mes de FEBRERO del 2022, por el importe de
S/ 1, 500. 00(...)".

En ese contexto, se generb el Comprobante de Pago N° 091- 2022 de 2 de marzo de 2022( Apendice
n.° 18), efectuandose el pago mediante Transferencia Electronica N° 081- 22000071 de 3 de marzo
de 2022( Apendice n.° 18), como se muestra a continuacibn:

Cuadro n.° 28

Detalle de Com robantes de Pa o

CDP N° FECHA SIAF N°  NOMBRE CONCEPTO IMPORTE SI VISADO FIRMADO

HERRERA MATTOS SUMA  UE SE GIRA
CONTROL PREVIO

TESORERA( SHIRLEY

091- 2022 0210312022 057 BRIGITTE SEGUN MEMORANDUM N°     1 500, 00
UNIDAD DE TESORERIA

ry p,RLY RUBY

MADELEINE 152- 2022JJBRI6M- MDC
UNIDAD DE

CORDOVA RIVERA)
CONTABILIDAD

Fuente: Carpetz Fiscal N° 1006015500- 2022- 171-0.
Ela6orado poc Comision de ConVol.

Periodo: marzo 2022

A traves del Informe N° 005- 2022/ SG- MDC de 28 de febrero de 202207 ( Apendice n.° 19), la senora
Shirley Marly Ruby Cordova Rivera, Secretana General solicito al senor Jenner Jhoel Bailon Riega,
Gerente Municipal, la contratacion de personal para el mes de marzo de 2022, detallando " Ol Personal
para Apoyo a la 0( cina de Secretaria General", donde se adjuntb los terminos de referencia que
detalla que el plazo del servicio sera durante el mes de marzo de 2022, teniendo como f nalidad apoyar
a la Oficina de Secretaria General, por el importe de SI 1 500,00, siendo el perfil del puesto contar con
Recibos por Honorarios y tener estudios tecnicos y/ o universitarios.

En esa linea, la senora Jessika Elizabeth Vasquez Cueva, responsable de la Unidad de Logistica y
Control Patrimonial, en referencia al documento que antecede solicit6 con Informe N° 078- 2022-
MDC/ UL de 1 de marzo de 2022 ( Apendice n.° 19) al senor Jenner Jhoel Baildn Riega, Gerente
Municipal, la Certifcaci6n de Credito Presupuestario para la contrataci6n del personal de apoyo a la
Oficina de Secretaria General durante el mes de marzo de 2022, por el importe de S/ 1 500, 00. En
respuesta, se generd la Certifcacibn de Credito Presupuestario Nota N° 0000000096 aprobada el 1
de marzo de 202208( Apendice n.° 19, por el importe de SI 1 500, 00, suscrito por la senora Herlinda
Julia Villanueva Carhuaz, responsable de la Ofcina de Planificaci6n y Presupuesto.

sb EI documento cuenta con sello de PAGADO de fecha 3 de marzo tle 2022.

a Es de mencionar que el refendo documento tiene como Asunto: Requenmiento de Personal, ademas, cuenta con el sello de Proveido N" 074-
2022- JJBRIGM dingido a la Unidad de Logistica, recibido el 28 de febrem de 2022.

I o Gestionada a Vaves del Memordndum N° 132- 2022- JJBWGM- MDC recibido el i de marzo de 2022( Apentlice n° 79), con Asunto: CeNficacion
de Credito Presupuestano, donde el seRor Jenner Jhcel Bailon Riega, Gerente Municipal solicitd a la senora Hetlinda Julia Villanueva Carhuaz,
responsable de la Oficina de Planifcacion y Presupuesto emif2 la Certifcaci6n de CrBdito Presupuestano para la coniratacion de personal de
apoyo a la Ofcina de Secrefana General tlurante el mes de marzo de 2022, por el importe de SI 1 500, 00.
EI documento cuenta con el visto de recepcidn de la Ofcina tle Planeamiento y Presupuesto tle 1 tle marzo tle 2022.
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En ese conte o, se generb la Orden de Servicio N° 055 de 1 de marzo de 2022 ( Apendice n.° 19),
pese a no elaborarse el estudio de mercado, el cual no cuenta con el cargo de recepcidn de la senora
Brigitte Madeleine Herrera Mattos, como se detalla a continuaci6n:

Cuadro n.° 29

Detalle de la Orden de Servicio

OIS N°      FECHA NOMBRE SIAF N°   CONCEPTO IMPORTE SI VISADO POR FIRMADO POR

CONTROL
UNIDAD DE LOGISTICA

SERVICIO COMOAPOYO A PREVIO
WESSIKA E. VAS UEZ

HERRER4 MATTOS CUEVA)

055 01I03I2022 OBO LAOFICINADE 1500, 00 PLANIFICACION
BRIGITTE MADELEINE

SECRETARIA GENER4L y
SECRETARIA GENER4L

PRESUPUESTO    (
SHIRLEY MARLY RUBY

CORDOVA RIVERA)

Fuente: Carpeta fiscal N° 1006015500- 2022- 171- 0.

Elaborado por. Comision de Control.

Luego, con Informe N° 003- 2022- MDCIBMHM de 31 de marzo de 2022 ( Apendice n.° 19), que
consigna los datos y firma falsifcada de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, se informo a la
senora Shirley Marly Ruby Cordova Rivera, Secretaria General, sobre las labores realizadas en marzo
de 2022 en la Ofcina de la Secretaria General, adjuntando el Recibo por Honorarios Electr6nico
N° E001- 22 de 31 de marzo de 2022, por el importe de S/ 1 500, 00, con el concepto ` POR LOS
SERVICIOS PRESTADOS COMO APOYO A LA OFICINA DE SECREATRIA GENERAL, DURANTE
EL MES DE MARZO DEL 2022".

Asimismo, mediante Informe N° 010- 20221SG- MDC de 31 de marzo de 202289( Apendice n.° 19), la
senora Shirley Marly Ruby Cbrdova Rivera, Secretaria General inform6 al senor Jenner Jhoel Bailbn
Riega, Gerente Municipal, que remite "(...) la confo nidad de servicios prestados como Apoyo a

Secretaria General,  prestada por HERRER. 4 MATTOS BRIGITTE MADELEINE,  con RUC

N° 10723147862 y RXH N° E001- 22 duranfe el mes de MARZO 2022", utilizando el Informe
N° 003- 2022- MDC/ BMHM.

Es asi que, con Memorandum N° 246- 2022- JJBR/ GM- MDC de 11 de abril de 2022 ( Apendice
n.° 19), el senor Jenner Jhoel Bail6n Riega, Gerente Municipal, solicitb a la senora Shirley Marly Ruby
Cordova Rivera, responsable de la Unidad de Tesoreria, que "(...) se sirva efectuar el pago a favor de

HERRERA MATTOS BRIGITTE MADELEINE, por el concepto como apoyo a la Oficina de secretaria
general, durante el mes de MARZO del 2022, por el impoRe de S/ 1, 500. 00(... J".

En ese contexto, se generb el Comprobante de Pago N° 144- 2022 de 11 de abril de 2022( Apendice
n.° 19), efectuandose el pago mediante Transferencia Electr6nica N° 081- 22000109 de 12 de abril de
2022 (Apendice n.° 19), como se detalla a continuaci6n:

Cuadro n.° 30

Detalle de Com robantes de Pa o

CDP N°     FECHA     $ IAF N°   NOMBRE CONCEPTO IMPORTE SI VISADO FIRMADO

POR EL SERVICIO COMO
CONTROL PREVIO TESORERA

144- 2022 11I04I2022 080
HERRERA MATTOS

APOYO A LA OFICINA DE 1 500, 00
UNIDAD DE TESORERIA    ( SHIRLEY MARLY

BRIGITTE MADELEINE
SECER4TRIA GENER4L

UNIDAD DE RUBY CbRDOVA

CONTABILIDAD RIVERA)

Fuente: Carpeta Fiscal N' 1006015500- 2022- 171- 0.

Elaborado por. Comision de Control.

i

Uc

89 EI documento cuenta con sello de Proveido N° 147- 2022- JJBWGM- MDC dirigido a la Unidad de Logistica, recibido el 31 de marzo tle 2022.
90 EI documento cuenta con sello de PAGADO de fecha 12 de abnl de 2022.
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Sobre el particular, mediante Cuestionario N° 02- 2024- CGIGRLP- SCE de 5 de marzo de 2024
Apendice n.° 26), la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, respecto a que, si presto servicios

a la Entidad de enero a marzo de 2022 como apoyo a la Oficina de Secretaria General, senalo que
no presto estos servicios; ademas, indic691 que no suscribio los informes de labores, ni emiti6 los
recibo por honorarios contenidos en estos expedientes de contrataci6n.

Respecto a los hechos antes descritos, se ha advertido que la senora Shirley Marly Ruby C6rdova
Rivera en su condicibn de Secretaria General incumplib sus funciones establecidas en el articulo
40° del Reglamento de Organizaci6n y Funciones, que indica "(... J  Vigilar la organizacibn

administrativa y conservacion de los documentos del archivo central y archivos perifericos de la
Municipalidad, asi como su optima utilizacion por los usuarios intemos y extemo (...)", al haber

emitido y suscrito los requerimientos de servicios permitiendo la simulacidn de la contrataci6n a favor
de la supuesta proveedora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, asi como por haber emitido y suscrito
las conformidades de servicios de la referida proveedora por los simulados servicios como apoyo en
la Secretaria General.

Del requerimiento de la Unidad de Tesoreria

Periodo: a6ri12022

Mediante Informe N° 010- 2022/ UT- MDC de 1 de abril de 202292, ( Apendice n.° 20, la senora

Shirley Marly Ruby C6rdova Rivera, responsable de la Unidad de Tesoreria solicitb al senor Jenner
Jhoel Bail6n Riega, Gerente Municipal, la contratacibn de personal para el mes de abril de 2022,
detallando " Ol Personal para Apoyo a la Oficina de Tesoreria", donde se adjunt6 los terminos de
referencia que detalla que el plazo del servicio sera en el mes de abril de 2022, teniendo como
f nalidad apoyar a la Unidad de Tesoreria, por un totai de SI 1 500, 00, siendo el perf I del locador del
servicio lo siguiente

Imagen n.° 3

Pertil del Locador del Servicio

V.    PEItFIL 17F:1. LOCADOR DEI, SERI' ICI( 1:

Contar can ohilo y/ o rado de bachiller Ae Contador Piiblica
6 perien ia Sectnr!' uhlicn en el area a rzquerir, minimn Ofinte es.
Gir.v yln f.a z citacionrs dc Gcstiiin dc Tesnrcria SIAF.
CunueimicntudcGcs[ lunPulilita- Sistcnr<uAdntinis! rat[ vus.

CuntarrunRc; islruiuiicudreuutribuycn[c( RUC).
f:star inscritn rn cl Rcgistro Nacional dc Prnvrednrrs( R EP).

Fuente: Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171- 0

En ese sentido, la senora Jessika Elizabeth Vasquez Cueva, responsable de la Unidad de Logistica

y Control Patrimonial, en referencia al documento que antecede solicitd con Informe N° 114- 2022-
MDGUL de 7 de abnl de 2022 ( Apendice n.° 20) al senor Jenner Jhoel Bailon Riega, Gerente
Municipal, la Certifcacion de Credito Presupuestano para la contratacion del personal de apoyo a la

i= Unidad de Tesoreria durante el mes de abnl 2022, por el importe de S/ 1 500, 00. En respuesta, se
genero la Certificacion de Credito Presupuestario Nota N° 0000000138 aprobada el 12 de abril de

1

91 Con Carta N° 001- 2024-BMHM recibido el 8 de marzo de 2024( Apendice n° 26).

9Z Es de mencionar que el refendo doamento liene como Asunto: Requenmiento de Personal, adem85, cuenta con el sello de Proveido N° 152-
2022, 1JBWGM- MDC tlirigido a la Unidad de Logistica, recibido el 5 de abnl de 2022.
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202293 ( Apendice n.° 20), por el importe de S/ 1 500,00, suscrito por la senora Herlinda Julia

Villanueva Carhuaz, responsable de la Ofcina de Planificaci6n y Presupuesto.

EI mismo dia, se gener6 la Orden de Servicio N° 081 de 12 de abril de 2022 ( Apendice n.° 20),
pese a no elaborarse el estudio de mercado, el cual no cuenta con el cargo de recepcibn de la senora
Brigitte Madeleine Herrera Mattos, como se detalla a continuaci6n:

Cuadro n.° 31

Detalle de la Orden de Servicio

OIS N"      FECHA NOMBRE SIAF N°    CONCEPTO IMPORTE SI VISADO POR FIRMADO POR

UNIDAD DE LOGISTICA

CONTROL PREVIO      (
ESSIKA E. VAS UEZ

081 1210412022
HERRERAMATTOS

155
SERVICIOCOMOAPOYOA     

500, 00 PLANIFICACIONY
CUEVA)

BRIGITTE MADELEINE LA OFICINA DE TESORERIA
pRESUPUESTO

TESORERA( SHIRLEY

MARLY RUBY CbRDOVA

RIVER4

Fuente: Carpeta Piscal N° 1006015500- 2022- 171- 0.

Elaborado por. Comisidn de Control.

Ahora bien, se tiene que de acuerdo a los descrito en la Orden de Servicio N° 081 que antecede, se

I 1
contrat6 los servicios de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos como apoyo en la Unidad de

u/ Tesoreria; sin embargo, esta contrataci6n se efectu6 sin considerar lo previsto en el pe l de los

K terminos de referencia, ya que el personal a contratar debia contar con titulo y/ o grado de bachiller de
Contador Publico; y, como se aprecia en el Cuestionario N° 02- 2024- CG/ GRLP- SCE de 5 de marzo
de 2024 ( Apendice n.° 26), respecto a su profesi6n manifestb que cuenta con " Carrera tecnica en
Administracion Industrial", informacibn complementada con Acta N° 003- 2024- CGIGRLP- SCE- MDC

de 19 de maao de 2024 ( Apendice n.° 26), donde indicb que cuenta con estudios tecnicos en
Administracion Industrial", egresada del CFP Huaura ( SENATI); por lo tanto, la senora Brigitte
Madeleine Herrera Mattos no cumplia con las exigencias de los terminos de referencia para su
contrataci6n.

y     

Pese a ello, con Informe N° 004- 2022- MDC/ BMHM de 17 de mayo de 2022 ( Apendice n.° 20), que

consigna los datos y frma falsifcada de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, se informb a la
senora Shirley Marly Ruby C6rdova Rivera, responsable de la Unidad de Tesoreria, sobre las labores
realizadas en abril de 2022, adjuntando el Recibo por Honorarios Electronico N° E001- 23 de 17 de
mayo de 2022, por el importe de SI 1 500, 00, con el concepto ' POR LOS SERVICIOS PRESTADOS
COMO APOYO A LA OFICINA DE TESORERIA, DURANTE EL MES DE ABRIL DEL 2022°.

Acto seguido, mediante Informe N° 012- 20221UT- MDC de 17 de mayo de 202294( Apendice n.° 20,

la senora Shirley Marly Ruby Cbrdova Rivera, responsable de la Unidad de Tesoreria inform6 al senor
Jenner Jhoel Bail6n Riega, Gerente Municipal, que remite "(...) la con( ormidad de seNicios prestados

como APOYO EN LA OFICINA DE TESORERIA, correspondiente al mes de ABRIL 2022 a cargo
del Srta HERRERA MATTOS BRIGITTE MADELEINE, con orden de servicio M 081- 2022 y RxH
N° E001- 23", utilizando el Informe N° 004- 2022- MDC/ BMHM.

Con Memorandum N° 326- 2022- JJBR/ GM- MDC de 17 de mayo de 2022( Apendice n.° 20), el senor
Jenner Jhoel Bailon Riega, Gerente Municipal, solicitb a la senora Shirley Marly Ruby Cordova Rivera,
responsable de la Unidad de Tesoreria, que "(... J se sirva efectuar el pago a favor de HERRER,4

OPuth

p q  .   93 Gestionatla a Vaves del Memordndum N° 240- 2022, 1JBRIGM- MDC de 8 de abnl de 2022( ApAndice n.° TO), con Asunto: Cetli( icacion de

lo   "      Credito Presupuestano, donde el serlor Jenner Jhcel Bailon Riega, Gerente Municipal solicitb a la serlora Hedinda Julia Villanueva Ca huaz,
Y 4 responsable de la Ofpna de Planifcacion y Presupuesto emita la Certifcacidn de Credito Presupuestano Dara la coniratadon de personal de

apoyo a la Unidad de Tesoreria duranfe el mes de abnl 2022, por el importe de SI 1 500, 00.
EI documento cuent2 wn el vis o de recepcion de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto de 11 de abnl de 2022.

94 EI documento cuenta con sello de Proveido N° 212-2022JJBRIGM- MDC dingido a la Unidad de Logistica, recibido el 17 de mayo de 2022.
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MATTOS BRIGITTE MADELEINE por el concepto de los servicios como personal de apoyo a la
Oficina de Tesoreria, durante el mes de ABRIL de12022, por el importe de S/ 1, 500. 00 (...)".

En ese conte Ro, se genero el Comprobante de Pago N° 204- 2022 de 17 de mayo de 20229s
Apendice n.° 20), efectuandose el pago mediante Transferencia Electr6nica N° 081- 22000153 de

18 de mayo de 2022( Apendice n.° 20), pese a que el personal que se habria contratado por locacibn
de servicios no cumplia con el pe l del puesto exigido en los terminos de referencia, como se detalla
a continuaci6n:

Cuadro n.° 32

Detalle de Com robantes de Pa o

CDP N° FECHA SIAF N"   NOMBRE CONCEPTO IMPORTE SI VISADO FIRMADO

POR EL SERVICIO COMO
CONTROL PREVIO TESORERA

HERRERA MHTTOS UNIDAD DE TESORERIA    ( SHIRLEY MARLY
204-2022 PI0512022 155 APOYO A LA OFlCINA DE 1 500, 00

BRIGITTE MADELEINE
TESORERIA

UNIDAD DE RUBY CORDOVA

CONTABILIDAD RIVER4)

Fuente: Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171- 0.

Elaborado por.Comisidn de Conirol.

Periodo: junio 2022

A traves del Infortne N° 013- 2022/ UT- MDC de 13 de junio de 202296 ( Apendice n.° 21), la senora

Shirley Marly Ruby Cbrdova Rivera, responsable de la Unidad de Tesoreria solicit6 al senor Jenner
Jhoel Bail6n Riega, Gerente Municipal, la contratacibn de personal para el mes de junio de 2022,
detallando " Ol Personal para Apoyo a la Oficina de Tesoreria", donde se adjunt6 los terminos de
referencia que detalla que el plazo del servicio sera por el mes de junio de 2022, teniendo como
f nalidad apoyar a la Unidad de Tesoreria, por el importe de SI 1 500, 00, siendo el perfil del trabajador
contar con recibos por honorarios y estudios tAcnicos ylo universitarios.

y.     
En ese sentido, la senora Jessika Elizabeth Vasquez Cueva, responsable de la Unidad de Logistica y
Control Patrimonial, en referencia al documento que antecede solicitb con Informe N° 159- 2022-
MDC/ UL de 13 de junio de 2022 ( Apendice n.° 21) al senor Jenner Jhoel Bailon Riega, Gerente
Municipal, la Certificaci6n de Credito Presupuestario para la contrataci6n del personal de apoyo a la
Unidad de Tesoreria durante el mes de junio de 2022, por el importe de SI 1 500, 00. En respuesta, se
genero la Certifcacion de Credito Presupuestario Nota N° 0000000196 aprobada el 14 de junio de
202297 ( Apendice n.° 21), por el importe de S/ 1 500, 00, suscrito por la senora Herlinda Julia

Villanueva Carhuaz, responsable de la Oficina de Planificacion y Presupuesto.

En esa linea, se genero la Orden de Servicio N° 112 de 14 dejunio de 2022( Apendice n.° 21, pese
a no elaborarse el estudio de mercado, elcual no cuenta con el cargo de recepcibn de la senora
Brigitte Madeleine Herrera Mattos, como se detalla a continuaci6n:

95 EI documento cuenta con el selb de PAGADO de fecha 18 de mayo de 2022.

96 Es de mencionar que el refendo documento tiene como Asunto. RequenmieNo de Personal; adem8s, cuenfa con el sello de Proveido N° 240-
i   '  

V

2022JJBRIGM- MDC dingido a la Unidad de Logistica recibido el 13 tle junio de 2022.
V

9 Gestlonada a Vaves del Memorandum N° 379- 2022JJBWGM- MDC recibido el 14 de junio de 2022( Apendice n.° 21), con Asunto: Certifcacion
de CrAdito Presupuestario, donde el senor Jenner Jhcel Bailon Riega, Gerente Municipal solicito a la senora Hetlinda Julia Villanueva Carhuaz,
responsable de la Ofdna de Planifcacion y Presupuesto emita la CeNficaci6n de Credito Presupuestano para la contrataddn de personal de
apoyo a la Unidad de Tesoreria durdnte el mes de junio tle 2022, por el importe de SI 1 500, 00.
EI documento cuenta con el visto de recepci6n de la Ofcina de Planeamiento y Presupuesto de 14 de junio de 2022.
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Cuadro n.° 33

Detalle de la Orden de Servicio

OIS N      FECHA NOMBRE SIAF N°  CONCEPTO IMPORTE SI VISADO POR FIRMADO POR

UNIDAD DE LOGISTICA

SERVICIO COMOAPOYO CONTROL PREVIO    (
ESSIKA E. VAS UEZ

112 14I0612022
HERRERA MATTOS

O6  A LA OFICINA DE 1 500, 00 PLANIFICACION Y
CUEVA)

BRIGITTE MADELEINE
TESORERIA PRESUPUESTO

TESORERA( SHIRLEY

MARLV RUBY

CORDOVA RIVER4

Fuente: Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- U1-0.

Elaborado por. Comision de Contml.

Luego, con Informe N° 006- 2022- MDCIBMHM de 12 de julio de 2022( Apendice n.° 21), que consigna

los datos y frma falsificada de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, se informb a la senora
Shirley Marly Ruby Cordova Rivera, responsable de la Unidad de Tesoreria, sobre las labores
realizadas en junio de 2022; adjuntandose el Recibo por Honorarios Electr8nico N° E001- 24 de 12 de
julio de 2022, por el impoRe de S/ 1 500,00, con el concepto `POR LOS SERVICIOS PRESTADOS
COMO APOYO A LA OFICINA DE TESORERIA, DURANTE EL MES DE JUNIO DEL 2022".

Asimismo, mediante Informe N° 015-2022/ UT- MDC de 12 de julio de 202298 ( Apendice n.° 21), la

senora Shirley Mariy Ruby C6rdova Rivera, responsable de la Unidad de Tesoreria inform6 al senor
Jenner Jhoel Bailon Riega, Gerente Municipal, que remite "(...) la conformidad de seNicios prestados

como APOYO EN LA OFICINA DE TESORERIA, correspondiente al mes de JUNIO 2022 a cargo

del Srta. HERRERA MATTOS BRIGITTE MADELEINE, con orden de servicio N° 112-2022 y RxH
N° E001- 24", utilizando el Informe N° 006- 2022- MDC/ BMHM.

Es asi que, con el Memorandum N° 435- 2022- JJBR/ GM- MDC de 12 de julio de 2022 ( Apendice
n.° 21), el senorJennerJhoel Bail6n Riega, Gerente Municipal, solicitb a la senora Shirley Marly Ruby
Cordova Rivera, responsable de la Unidad de Tesoreria, que "(...) se sirva efectuar elpago a favor de

O \       HERRER,4 MATTOS BRIGITTE MADELEINE, por el concepto de los servicios como personal de
v''     apoyo a la Oficina de Tesoreria, durante el mes de JUNIO del 2022, por el importe de S/ 1, 500. 00

En ese contexto, se generb el Comprobante de Pago N° 290- 2022 de 12 de julio de 202299( Apendice
n.° 21), efectuandose el pago mediante Transferencia Electrbnica N° 081- 22000214 de 13 de julio de
2022 ( Apendice n.° 21, como se detalla a continuaci6n:

Cuadro n.° 34

Detalle de Com robantes de Pa o

CDP N°      FECHA SIAF N°   NOMBRE CONCEPTO IMPORTE SI VISADO FIRMADO

POR EL SERVICIO COMO
CONTROL PREVIO TESORERA

HERRERA MATTOS UNIDAD DE TESORERIA    ( SHIRLEY MARLY
290- 2022 12I0712022 067 APOYO A LA OFICINA DE 1 500, 00

BRIGITTE MADELEINE
TESORERIA

CONTABD DAD RUBRIV R4) 

VA

Fuente: Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171-0.

Elaborado por. Comisidn de Contml.

Periodo: julio 2022

Mediante Informe N° 014- 2022IUT- MDC de 4 de julio de 202110°( Apendice n.° 22), la senora Shirley
Marly Ruby Cbrdova Rivera, responsable de la Unidad de Tesoreria solicito al senor Jenner Jhoel

z  '
98 EI documento cuenta con sello de Proveido N° 27& 2022- JJBWGM- MDC dirgido a la Unitlad de Logistica, recibido el 12 de julio de 2022.

99 EI documento cuenta con el selb de PAGADO de fecha 13 de julio de 2022.

10° Es de mencionar que el refendo doamento 6ene como Asunto: Requenmiento de Personal; ademAs, cuent2 con el sello de Proveido N" 267-

2022JJBWGM- MDC dingido a la Unidad de Logistira de 4 de julio de 2022.
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Bailbn Riega, Gerente Municipal, la contratacidn de personal para el mes de julio de 2022, detallando
01 Personal para Apoyo a la Oficina de Tesoreria°, donde se adjunto los terminos de referencia en el

que se detalla que el plazo del servicio sera en el mes dejulio de 2022, teniendo como fnalidad apoyar
a la Unidad de Tesoreria, por S/ 1 500, 00, siendo el pe l del trabajador contar con recibos por

honorarios y tener estudios tecnicos y/ o universitarios.

En ese sentido, la senora Jessika Elizabeth Vasquez Cueva, responsable de la Unidad de Logistica y
Control Patrimonial, en referencia al documento que antecede solicito con Informe N° 177- 2022-
MDC/ UL de 12 de julio de 2022 ( Apendice n.° 22) al senor Jenner Jhoel Bailbn Riega, Gerente
Municipal, la Certificacibn de Credito Presupuestario para la contratacion del personal de apoyo a la
Unidad de Tesoreria durante el mes de julio de 2022, por el importe de SI 1 500, 00. En respuesta, se
generb la Certificacion de Credito Presupuestario Nota N° 0000000216 aprobada el 13 de julio de
2022'' ( Apendice n.° 22), por el importe de S/ 1 500, 00, suscrito por la senora Herlinda Julia
Villanueva Carhuaz, responsable de la Ofcina de Planifcacibn y Presupuesto.

Es asi que, se genero la Orden de Servicio N° 124 de 13 de julio de 2022 ( Apendice n.° 22), pese a
no elaborarse el estudio de mercado, el cual no cuenta con el cargo de recepci6n de la senora Brigitte
Madeleine Herrera Mattos, como se detalla a continuacidn:

Cuadro n.° 35

Detalle de la Orden de Servicio

OIS N°      FECHA NOMBRE SIAF N°   CONCEPTO IMPORTE SI VISADO POR fIRMADO POR

UNIDAD DE LOGISTICA

CONTROL PREVIO    (
ESSIKA E. VASQUEZ

124 13107I2022
HERRER4 MATTOS

231
SERVICIO COMO APOYO A     

5p0, 00 PLANIFICACION Y
CUEVA)

BRIGITTE MADELEWE LA OFICINA DE TESORERIA
pRESUPUESTO

TESORERA( SHIRLEY

MARLY RUBY

CORDOVA RIVERA)

Fuente: Carpeta Fiscal N' 1006015500- 2022- 171- 0.

Elabmado por. Comisi6n de Contml.

Luego, con Informe N° 007- 2022- MDC/ BMHM de 10 tle agosto de 2022 ( Apendice n.° 22), que
consigna los datos y frma falsifcada de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, se informo a la
senora Shirley Marly Ruby Cbrdova Rivera, responsable de la Unidad de Tesoreria sobre las labores
realizadas en julio 2022; adjuntandose el Recibo por Honorarios Electronico N° E001- 25 de 10 de
agosto de 2022 ( Apendice n.° 22), por el importe de S/ 1 500, 00, con el concepto " POR LOS
SERVICIOS PRESTADOS COMO APOYO A LA OFICINA DE TESORERIA, DURANTE EL MES DE
JULIO DEL 2027'.

Luego de otorgada la conformidad del servicio por el area usuaria102, a traves del Memorandum
N° 513- 2022- JJBR/ GM- MDC de 10 de agosto de 2022 ( Apendice n.° 22, el senor Jenner Jhoel
Bail6n Riega, Gerente Municipal, solicitb a la senora Shirley Marly Ruby Cordova Rivera, responsable
de la Unidad de Tesoreria, que `(...) se sirva efectuar el pago a favor de HERRERA MATTOS

BRIGITfE MADELEINE por el concepto de los servicios como personal de apoyo a la Oficina de
Tesoreria, durante el mes de JULIO del 2022, por el importe de S/ 1, 500.00(...)".

Ty`;'; : 

loi Gestionada a VavAs del MemoYandum N° 432-2022JJBRIGM- MDC recibido el 13 dejulio de 2022( Ap ndice n.° 22), con Asunto: CeNficaci6n
z   .

4_  de Credito Presupuestano, donde el serlor Jenner Jhcel Bailon Riega, Gerente Municipal solicitd a la serlo2 Hetlinda Julia Villanueva Carhuaz,
responsable de la Ofana de Planifcacion y Presupuesto emita la Certificacion de Credito Presupuest2no para la contrataddn de personal de

i apoyo a la Unidatl de Tesorena durante el mes de julio de 2022, por el importe de S/ 1 500, OQ
EI documenm aenta con el visto de recibido de la Ofcina de Planeamiento y Presupuesto de 13 de julio de 2022.

ioz No obra en el expediente fscal( Carpeta fscal N° 171- 2022) la conformidad de servicio emitida Dor el area usuana( Unidad de Tesoreria).
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CONTRALORIA

En ese contexto, se generb el Comprobante de Pago N° 334- 2022 de 10 de agosto de 2022 oa
Apendice n.° 22, efectuandose el pago mediante Transferencia Electronica N° 081- 22000245 de

11 de agosto de 2022( Apendice n.° 22), como se detalla a continuacibn:

Cuadro n.° 36

Detalle de Com robantes de Pa o

CDP N°      FECHA SIAF N°  NOMBRE CONCEPTO IMPORTE SI VISADO FIRMADO

POR LOS SERVICIOS CONTROL PREVIO TESORERA

334- 2022 10I08I2022 p3
HERRER4 MATTOS PRESTADOS COMOAPOYO      

500, 00
UNIDAD DE TESORERIA    ( SHIRLEY MARLY

BRIGITTE MADELEME A LA OFICINA DE UNIDAD DE RUBY CORDOVA

TESORERIA CONTABILIDAD RIVER4)

Fuente: Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171-0.
Elabomdo por. Comision de Conhol.

Periodo: agosto 2022

Con Informe N° 016- 2022/ UT- MDC de 1 de agosto de 2022'^ ( Apendice n.° 23), la senora Shirley

Marly Ruby Cordova Rivera, responsable de la Unidad de Tesoreria' os solicit6 al senor Jenner Jhoel
Bailon Riega, Gerente Municipal, la contratacibn de personal para el mes de agosto de 2022,
detallando " Ol Personal para Apoyo a la Oficina de Tesoreria°, donde se adjunto los terminos de
referencia en el que se detalla que el plazo del servicio sera durante el mes de agosto de 2022,
teniendo como finalidad apoyar a la Unidad de Tesoreria, por el importe de S/ 1 500, 00, siendo el
pe l del trabajador contar con recibos por honorarios y contar con estudios tecnicos y/o universitarios.

En ese sentido, la senora Jessika Elizabeth Vasquez Cueva, responsable de la Unidad de Logistica y
Control Patrimonial106, en referencia al documento que antecede solicit6 mediante Informe N° 194-
2022- MDC/ UL de 1 de agosto de 2022( Apendice n.° 23) al senor Jenner Jhoel Bailbn Riega, Gerente
Municipal, la Certifcaci6n de Credito Presupuestario para la contratacibn del personal de apoyo a la
Unidad de Tesoreria durante el mes de agosto de 2022, por el importe de S/ 1 500, 00. En respuesta,
se gener0 la Certifcacibn de Credito Presupuestario Nota N° 0000000240 aprobada el 2 de agosto
de 2022'' ( Apendice n.° 23), por el importe de S/ 1 500, 00, suscrito por la senora Herlinda Julia
Villanueva Carhuaz, responsabie de la Ofcina de Planifcacion y Presupuesto' oe

Es asi que, se gener6 la Orden de Servicio N° 141 de 2 de agosto de 2022 ( Apendice n.° 23), pese
1 a no elaborarse el estudio de mercado, el cual no cuenta con el cargo de recepci6n de la senora

Brigitte Madeleine Herrera Mattos, como se detalla a continuaci6n:

io3 EI doamento cuentz con sello tle PAGADO wn fecha 11 de agosto de 2022.

104 Es de mencionar que el refendo documento 6ene como Asunto: Requenmiento de Personal; atlemas, cuent2 con el sello de Proveido N° 292-
2022JJBRIGM- MDC dingido a la Unidad de Logistica, recibido el 1 de agosto de 2022.

o     ms Designada con ResoWci6n de Alcaldia N° 043- 2022- ALCIMDC de 1 de agos o de 2022( Apendice nP 23.
J

1 106

E.    
Designada con Resoluci6n de Alcaldia N° 044- 2022- ALCIMDC de i de agosto de 2022( Apendice nP 23).

t 10J Gestionada a VavAs del MemorBndum N° 482-2022JJBRIGM- MDC recibido el 2 de agosto de 2022 ( Apendice n.° 23), con Asunto:
CertificacidndeCreditoPresupuestano, dondeelsenorJennerJhcelBaibnRiega, GerenteMunicipalsoliutoalasenoraHedindaJuliaVillanueva
Carhuaz, responsable de la 0(icina de Planificacion y Presupuesto emita la Certificaci8n de CrAdito Presupuestano para la conVat2cion de
personal de apoyo a la Unidad de Tesorena durante el mes de agosto 2022, por el importe de SI 1 500, 00.
EI documento cuenta con el visto de recepcidn de la Ofcina de Planeamiento y Presupuesto de 2 de agosto de 2022.

ioa Designatla con Resolucidn de Alcaldia N° 042- 2022- ALGMDC de 1 de agosto de 2022( Apendice n.° 23.
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Cuadro n.° 37

Detalle de la Orden de Servicio

OIS N°     FECNA NOMBRE SIAF N°    CONCEPTO IMPORTE SI VISADO POR FIRMADO POR

UNIDAD DE LOGISTICA

HERRERA MATTOS SERVICIO COMO APOYO A
CONTROL PREVIO       ( JESSIKA E. VAS UEZ

141 02108I2022
gRIGITTE MADELEINE

297
LA OFICINA DE TESORERIA     

500, 00 PLANIFICACION Y CUEVA)

PRESUPUESTO TESORERA SHIRLEY MARLV

RUBY CORDOVA RIVERA)

Fuente: Carpeta Fiscal N" 1006015500- 2022- 171- 0.

Elaborado poc Comisi6n de Control.

Luego, a traves del Informe N° 008- 2022- MDCIBMHM de 1 de setiembre de 2022( Apendice n.° 23),
que consigna los datos y f rma falsificada de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, se inform6
a la senora Shirley Marly Ruby C6rdova Rivera, responsable de la Unidad de Tesoreria, sobre las
labores realizadas como apoyo en la Unidad de Tesoreria en agosto de 2022; sin embargo, se advierte
que este informe no se encuentra suscrito por la remitente, aun asi, cuenta con el sello de recibido de
la Unidad de Tesoreria. Ademas, se adjuntb el Recibo por Honorarios Electrdnico N° E001- 26 de 1
de setiembre de 2022, por el importe de S/ 1 500, 00, con el concepto " POR LOS SERVICIOS
PRESTADOS COMO APOYO A LA OFICINA DE TESORERIA, DURANTE EL MES DE AGOS70
DEL 2022".

Pese a ello, se tiene que mediante Informe N° 021- 2022/ UT- MDC de 1 de setiembre de 2022109
Apendice n.° 23), la senora Shirley Marly Ruby C6rdova Rivera, responsable de la Unidad de

Tesoreria informo al senor Jenner Jhoel Bail6n Riega, Gerente Municipal, que remite "(...) la

conformidad de servicios prestados como APOYO EN LA OFICINA DE TESORERIA, correspondiente

al mes de AGOSTO 2022 a cargo del Srta. HERRERA MATTOS BRIGITTE MADELEINE, con orden
de servicio M 141- 2022 y RxH N° E001- 26", utilizando el Informe N° 008- 2022- MDC/ BMHM.

1'      En esa linea, con Memorandum N° 590- 2022- JJBWGM- MDC de 1 de setiembre de 2022 ( Apendice
n.° 23), el senor Jenner Jhoel Bailbn Riega, Gerente Municipal, solicito a la senora Shirley Marly Ruby
Cbrdova Rivera, responsable de la Unidad de Tesoreria, que "(...) se sirva efectuar el pago a favorde

HERRERA MATTOS BRIGITTE MADELEINE por el concepto de los servicios como personal de
personal de apoyo a la Oficina de Tesoreria, durante el mes de AGOSTO del 2022, por el importe de
S/ 1, 500. 00(...)".

j En ese contexto, se genero el Comprobante de Pago N° 389-2022 de 1 de setiembre de 202210
Apendice n.° 23, efectuandose el pago mediante Transferencia Electr6nica N° 081- 22000277 de 2

de setiembre de 2022 ( Apendice n.° 23), como se detalla a continuaci6n:

Cuadro n.° 38

Detalle de Com robantes de Pa o

CDP N°     FECHA SIAF N°   NOMBRE CONCEPTO IMPORTE SI VISADO FIRMADO

POR EL SERVICIO COMO
CONTROL PREVIO TESORERA

389- 2022 01/ 09Y2022 yg7
HERRER4 MATTOS

APOYO A LA OFICINA DE 1 500, 00
UNIDAD DE TESORERIA    ( SHIRLEY MP,RLY

BRIGITTEMADELEINE
TESORERIA

UNIDADDE RUBYCORDOVA

CONTABILIDAD RIVERQ)

Fuente: Carpeta Fiscal N° 1006015500-2022- 171-0.

Elaborado por. Comisidn de Control.

r

o   
u

1;   - l09 EI documento cuenta con selb de Proveido N° 364- 2022JJBWGM- MDC dirigido a la Unidatl tle Logistica, recibido el 1 de setiembre de 2022.
o FI documento cuenta con sello de PAGADO tle fecha 2 de setiembre de 2022.
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Periodo: setiembre 2022

A travAs del Informe N° 020- 2022/ UT- MDC de t de setiembre de 2022"' ( Apendice n.° 24), la senora
Shirley Marly Ruby C6rdova Rivera, responsable de la Unidad de Tesoreria1z solicito al senor Jenner
Jhoel Bail6n Riega, Gerente Municipal, la contratacion de personal para el mes de setiembre de 2022,
detallando " Ol Personal para Apoyo a la Oficina de Tesoreria", donde se adjunt6 los terminos de
referencia en el que se tletalla que el plazo del servicio sera por el mes de setiembre de 2022, teniendo
como fnalidad apoyar a la Unidad de Tesoreria, por la suma de S/ 1 500, 00, siendo el pe l del locador
de servicio el siguiente:

Imagen n.° 4

Perfil del Locador del Servicio

v.    Nr.ar•rt, ne. i.ocnnnu nf.i. sF:H cio:

Conc r con tih ln} ya tado dc baciiillcr de Cnntador Piiblico,

F.cpnricnriaSectnrPuhli nenelireaarr. querir, minimn0fimeces.

urv yln Ga xacitaciuncti du Gcstfiin dr.Tixnrcria SIAF.

Cunuciinicnlu dc Gcs[ tun VulillCa- Sis[ cnias Adminiso acivus.

Cunl:ir cun Rcgistru unicu dr eouti' ibuycntr( RUCj.

Estar insrritn rn i• I Rrgis[ ro Nacinoal dc ProvreJorcc( Rlr' P).

Fuente: Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171-0.

En ese sentido, la senora Jessika Elizabeth Vasquez Cueva, responsable de la Unidad de Logistica y
Control Patrimonial13, en referencia al documento que antecede solicit6 con el Informe N° 247- 2022-
MDCIUL de 1 de setiembre tle 2022 ( Apendice n.° 24) al senor Jenner Jhoel Bail6n Riega, Gerente
Municipal, la Certificacion de CrAdito Presupuestario para la contratacion del personal de apoyo a la

la       Unidad de Tesoreria durante el mes de setiembre de 2022, por el importe de S/ 1 500, 00. En
1 respuesta, se generd ia Certificaci6n de Credito Presupuestario Nota N° 0000000294 aprobada el 5

de setiembre de 2022"" ( Apendice n.° 24), por el impoRe de SI 1 500, 00, suscrito por la senora
Herlinda Julia Villanueva Carhuaz, responsable de la Ofcina de Planificaci6n y Presupuesto15.

En esa linea, se generd la Orden de Servicio N° 177 tle 5 de setiembre de 2022 ( Apendice n.° 24),
pese a no elaborarse el estudio de mercado, el cual no cuenta con el cargo de recepcibn de la senora
Brigitte Madeleine Herrera Mattos, como se detalla a continuacibn:

Cuadro n.° 39

Detalle de la Orden de Servicio

OIS N°      FECHA NOMBRE SIAF N°   CONCEPTO IMPORTE SI VISADO POR FIRMADO POR

UNIDAD DE LOGISTICA

CONTROL PREVIO    (
ESSIKA E. VASQUEZ

177 05109I2022
HERRERAMATTOS

338
SERVICIOCOMOAPOYOA      

500, 00 PLANIFICACIbNY
CUEVA)

BRIGITTE MADELEINE LA OFICINA DE TESORERIA
pRESUPUESTO

TESORERA( SHIRLEV

MARLY RUBY

CORDOVA RIVERA

Fuente: Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171- 0.

Elaborado por.Comision de Control.

iii Es de mencionar que el refendo tloamento tiene como Asunto: Requenmiento de Personal; ademas, aenta con el sello de Proveido
N° 361- 2022JJBR- GM- MDC dingido a la Unidad de Logis6ca, recibido el 1 de setiembre de 2022.

ilz Designada wn ResoWcion de Alcaldia N° 09-2022- ALCIMDC de 1 de setiembre de 2022( Apendice n° 24.
rr--...,

113 Designada con Resoluci6n de Alcaldia N° 055- 2022- ALCIMDC de 1 de setiembre de 2022( Ap2ndice n." 24.

ia Gestionada a travAs del Memorandum N° 595- 2022, 1JBRIGM- MDC recibido el 2 de setiembre de 2022( Apendice nP 24, con Asunto.

i
Certifraci6n de CrAdito Presupuestano, dontle el seRor Jenner Jhcel Bailon Riega, Gerente Municipal solicit6 a la senora Hedinda Julia
Villanueva Carhuaz, responsable de la Ofcina tle PWnifcacion y Presupuesto emifa la Certificacibn de Credito Presupuestano para la
contratacion de personal de apoyo a la Unidad de Tesoreria durante el mes de setiembre 2022, por el importe de SI 1 500, 00.

y         .   
EI documento cuenta con el visto de recibido de la Ofcina de Planeamiento y Presupuesto de 2 de setiembre de 2022.

r iis Designada con Resolucion de Alcaldia N° 056- 2022- ALCIMDC de 1 tle setiembre de 2022( Apendice n.° 24).
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En este punto es de precisar que, de acuerdo a los descrito en la Orden de Servicio N° 117 que
antecede, se contratd los servicios de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos como apoyo en la
Unidad de Tesoreria; sin embargo, esta contrataci6n se efectu6 sin considerar lo previsto en el pe l
de los tArminos de referencia, ya que el personal a contratar debia contar con titulo ylo grado de
bachiller de Contador Publico; y, como se aprecia en el Cuestionario N° 02- 2024- CGIGRLP- SCE de
5 de marzo de 2024 ( Apendice n.° 22, respecto a su profesibn manifesto que cuenta con " Carrera
tecnica en Administracibn Industrial", informacibn complementada con Acta N° 003- 2024- CG/ GRLP-
SCE- MDC de 19 de marzo de 2024( Apendice n.° 22), donde indico que cuenta con estudios tecnicos
en " Atlministracion Industrial", egresada del CFP Huaura ( SENATI); por lo tanto, la senora Brigitte
Madeleine Herrera Mattos no cumplia con las exigencias de los terminos de referencia para su
contrataci6n.

A pesar de ello, con Informe N° 009- 2022- MDCIBMHM de 3 de octubre de 2022 ( Apendice n.° 24),
que consigna los datos y firma falsifcada de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, se informb
a la senora Shirley Marly Ruby C6rdova Rivera, responsable de la Unidad de Tesoreria sobre las
labores realizadas en la Unidad de Tesoreria en setiembre de 2022, adjuntando el Recibo por
Honorarios Electrbnico N° E001- 27 de 3 de octubre de 2022, por el importe de SI 1 500,00, con el
concepro " POR LOS SERVICIOS PRESTADOS COMO APOYO A LA OFICINA DE TESORERIA,
DURANTE EL MES DE SETIEMBRE DEL 2022".

Acto seguido, mediante Informe N° 023- 2022/ UT- MDC de 3 de octubre de 202215( Apendice n.° 24),
la senora Shiriey Marly Ruby Cbrdova Rivera, responsable de la Unidad de Tesoreria inform6 al senor
Jenner Jhoel Bailon Riega, Gerente Municipal, que remite "(...) la conformidad de servicios presfados

como APOYO EN LA OFICINA DE TESORERIA, correspondiente al mes de AGOSTO 2022 a cargo
del Srta. HERRERA MATTOS BRIGITTE MADELEINE, con orden de servicio N° 177- 2022 y RxH
N° E001- 27", utilizando el Informe N° 009- 2022- MDC/ BMHM.

Es asi que, con el Memorandum N° 666- 2022- JJBWGM- MDC de 4 de octubre de 2022 ( Apendice
n.° 24), el senor Jenner Jhoel Bailbn Riega, Gerente Municipal, solicitb a la senora Shirley Marly Ruby
Cordova Rivera, responsable de la Unidad de Tesoreria, que "(... J se sirva efectuar elpago a favor de
HERRERA MAITOS BRI ITTE MADELEINE, por el concepto de los servicios como personal de
personal de apoyo a la Oficina de Tesoreria, durante el mes de SETIEMBRE del 2022, por el importe
de S/ 1, 500. 00 (...)°.

En ese contexto, se generd el Comprobante de Pago N° 451- 2022 de 4 de octubre de 2022"'
Apendice n.° 24, efectuandose el pago mediante Transferencia Electrbnica N° 081- 22000332 de 5

de octubre de 2022 ( Apendice n.° 24, pese a que el supuesto personal contratado por locaci6n de
servicios no cumplia con el pefil del puesto exigido en los terminos de referencia, como se detalla a
continuacibn:

Cuadro n.° 40

Detalle de Com robantes de Pa o

CDP N°      FECHA SIAF N°  NOMBRE CONCEPTO IMPORTE SI VISADO FIRMADO

POR EL SERVICIO COMO
CONTROL PREVIO TESORERA

45L2022 04I10I2022 338
HERRER4 MATTOS

qp0Y0 A LA OFICINA DE 1 500, 00
UNIDAD DE TESORERIA    ( SHIRLEY MARLY

BRIGITTE MADELEINE
TESORERIA

UNIDAD DE RUBY C6RDOVA

CONTABILIDAD RIVERA)

Fuente: Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171- 0.

Elaborado poc Comisi6n de Control.

F      —

116 EI daumento cuentz wn selb de Proveido N° 413- 2022, 1JBWGM- MDC dirgido a la Unidad de Logislip, recibido el3 de octubre de 2022.Iz f

4 4              11' EI documento cuenra con el selb de PA6AD0 de fecha 5 de atub2 de 2022.
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CONTRALORIA

Periodo: octubre 2022

Mediante Informe N° 024-2022IUT-MDC de 10 de octubre de 202218 (Apendice n.° 25), la senora

Shirley Marly Ruby Cbrdova Rivera, responsable de la Unidad de Tesoreria solicitb al senor Jenner
Jhoel Bailbn Riega, Gerente Municipal, la contratacibn de personal para el mes de octubre de 2022,
detallando " Ol Personal para Apoyo a la Oficina de Tesoreria", donde se adjunto los terminos de
referencia en el que se detalla que el plazo del servicio sera por el mes de octubre de 2022, teniendo
como fnalidad apoyar a la Unidad de Tesoreria, por el monto de SI 1 500, 00, siendo el perfil del
locador de servicio el siguiente:

Imagen n.° 5

Perfil del Locador del Servicio

V.    PE:RFfI. i)F.LI. 00Rf) ORDF,'LSER' tf.,l0:

Contar run ticaln y/ n gradn dc taadiiller dc Ccr[ aiior Piii liz,,
k pra- ia nria Scrtnr Puhiiru en el. irea a rr Eufrrir. minimn O6 muu• s.

i. u s;}! n Ca. 3i i! aeinRr.s dr Grsti in dr I' s reria StAF-

uisei iuucnlu ir Gcs[ iu i Pukiliia - Sis[ rni:: ldl; inix: ra[ ii us.

ConiarcunRcqlstraiimn drruntn6uicn[ r( 3UL").

F.st r insrrit: rn rl Rc;.;: smn N. i, oal dc• Prnv• rdrn•rs( RItP I.

Fuente: Carpeta Piscal N" 1006015500- 2022- 171-0.

En ese sentido, la senora Jessika Elizabeth Vasquez Cueva, responsable de la Unidad de Logistica y
Control Patrimonial, en referencia al documento que antecede solicito con Informe N° 284- 2022-
MDC/ UL de 10 de octubre de 2022 ( Apendice n.° 25 al senor Jenner Jhoel Bail6n Riega, Gerente
Municipal, la Certificacion tle Credito Presupuestario para la contratacion del personal de apoyo a la
Unidad de Tesoreria durante el mes de octubre de 2022, por el importe de S/ 1 500, 00. En respuesta,
se gener6 la Certificacibn de Credito Presupuestario Nota N° 0000000325 aprobatla el 12 de octubre
de 202219 ( Apendice n.° 25, por el importe tle SI 1 500,OQ suscrito por la senora Herlinda Julia
Villanueva Carhuaz, responsable de la Oficina de Planifcacidn y Presupuesto.

1 Por lo que, se genero la Orden de Servicio N° 200 de 12 de octubre de 2022( Apendice n.° 25), pese
a no elaborarse el estudio de mercado, el cual no cuenta con el cargo de recepcion de la senora
Brigitte Madeleine Herrera Mattos, como se detalla a continuaci8n:

Cuadro n.° 41

Detalle de la Orden de Servicio

OIS N°     FECHA NOMBRE SIAF N°    CONCEPTO IMPORTE SI VISADO POR FIRMADO POR

UNIDAD DE LOGISTICA

CONTROL      ( JESSIKA E, VAS UEZ

200 1211012022
HERRERAMATTOS

383
SERVICIOCOMOAPOYOA      

500, 00
PREVIO CUEVA)

BRIGITTE MADELEWE LA OFICINA DE TESORERIA PLANIFICACIbN Y TESORERA( SHIRLEY

PRESUPUESTO MARLY RUBY

CORDOVARNERA)

Fuente: Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171- 0.

Elaborado por. Comisidn de Control.

a Es de mencionar que el refendo documento tiene o mo Asunto. Requenmiento de Personal; ademSs, cuenta con el sello de Proveido N 420-
rV

2022 IJBRIGM- MDC dfdgido a la Unldad de Loglstica, recibido el 11 de octubre de 2022.

s Gestionatla a traves del Memordndum N° 680- 2022- JJBWGM- MDC recibido el 10 de octubre de 2022 ( Apendice n.° 25), con Asunto:

1
Certifraci6ndeCreditoPresupuestano, dondeelsenorJennerJhoelBailonRiega, GerenteMunicipalsolicitoalasenoraHedindaJuliaVillanueva
Carhuaz, responsable de la Ofcina tle Planifcacion y Presupues o emita la Certifcacion de Cretlito Presupuestano pare la cont2tacion de
personal de apoyo a la Unidad de Tesoreria du2nte el mes de octubre de 2022, por el impoRe de SI 1 500,00.
EI tloamento cuenta con el visto de recepcidn de la Ofcina de Planeamiento y Presupuesto de 10 de ocWbre tle 2022.
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CONTRALORIA

Ahora bien, acorde a los descrito en la Orden de Servicio N° 200 antes citada, se contrat8los servicios

de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos como apoyo en la Unidad de Tesoreria; sin embargo,
se efectub sin considerar lo previsto en el perfl de los terminos de referencia, ya que el personal a

contratar debia contar con titulo ylo grado de bachiller de Contador Publico; y, como se aprecia en el
Cuestionario N° 02- 2024-CG/ GRLP- SCE de 5 de marzo de 2024 (Apendice n.° 22), respecto a su
profesion manifesto que cuenta con " Carrera tecnica en Administracion IndustriaP', informacion
complementada con Acta N° 003- 2024- CG/ GRLP- SCE- MDC de 19 de marzo de 2024 ( Apendice
n.° 22), donde indic8 que cuenta con estudios tecnicos en " Administraci6n Industrial", egresada del
CFP Huaura ( SENATI); por lo tanto, la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos no cumplia con las
exigencias de los terminos de referencia para su contratacidn.

A pesar de esto, con Informe N° 010- 2022- MDC/ BMHM de 2 de noviembre de 2022 ( Apendice
n.° 25), que consigna los datos y frma falsifcada de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, se
informb a la senora Shirley Marly Ruby Cbrdova Rivera, responsable de la Unidad de Tesoreria, sobre
las labores realizadas en la Unidad de Tesoreria en octubre de 2022, adjuntando el Recibo por
Honorarios Electrdnico N° E001- 28 de 2 de noviembre de 2022, por el importe de S/ 1 500, 00, con el
concepto " POR LOS SERVICIOS PRESTADOS COMO APOYO A LA OFICINA DE TESORERIA,
DURANTE EL MES DE OCTUBRE DEL 2022".

Consecuentemente,  mediante informe N°  025- 2022/ UT- MDC de 2 de noviembre de 2022720

Apendice n.° 25), la senora Shirley Marly Ruby C6rdova Rivera, responsable de la Unidad de
Tesoreria informo al senor Jenner Jhoel Bailon Riega, Gerente Municipal, que remite "(...) la

conformidad de servicios prestados como APOYO EN LA OFICINA DE TESORERIA, correspondiente
al mes de OCTUBRE 2022 a cargo del Srta. HERRERA MATTOS BRIG117E MADELEINE, con
orden de servicio N° 200- 2022 yWcH N° E001- 28", utilizando el Informe N° 010- 2022- MDCIBMHM.

T Es asi que, con Memorandum N° 750- 2022- JJBR/ GM- MDC de 3 de noviembre de 2022 ( Apendice
n.° 25), el senor Jenner Jhoel Bailon Riega, Gerente Municipal, solicito a la senora Shirley Marly Ruby
Cordova Rivera, responsable de la Unidad de Tesoreria, que `(...) se sirva efectuaiel pago a favor de

HERRERA MATTOS BRIGITTE MADELEINE por el concepto de los se vicios como personal de

apoyo a la Oficina de Tesoreria, durante el mes de OCTUBRE del 2022, por el importe de S/ 1, 500. 00

En ese contexto, se genero el Comprobante de Pago N° 514- 2022 de 3 de noviembre de 2022
Apendice n.° 25), efectuandose el pago mediante Transferencia Electr6nica N° 081- 22000379 de 7

de noviembre de 2022 ( Apendice n.° 25), pese a que a que no prest6 el servicio ni cumplia con el
pe l del puesto exigido en los terminos de referencia, como se detalla a continuacibn:

Cuadro n.° 42

Detalle de Com robantes de Pa o

CDP N°      FECHA SIAF N°   NOMBRE CONCEPTO IMPORTE SI VISADO FIRMADO

POR EL SERVICIO COMO
CONTROL PREVIO TESORERA

514- 2022 03I1112022 383
HERRER4 MATTOS

qp0Y0 A LA OFICINA DE 1 500, 00
UNIDAD DE TESORERIA    ( SHIRLEY MARLY

BRIGITTE MADELEINE
TESORERIA

UNIDAD DE RUBY CbRDOVA

CONTABILIDAD RIVERA)

Fuente: Carpeta Fisral N° 10D6015500- 2022- 171- 0.

Elaboredo poc Comision de Contml.

Es importante precisar que, a fn de venficar si la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos contaba

f`  `    con titulo y/ o grado de bachiller de Contador Publico registrado en la Superintendencia Nacional de
I:

m EI documento cuenta con sello de Proveido N° 447- 2022-JJBWGM- MDC dirgido a la Unidad de Logistica, recibido el 2 de noviembre de 2022.
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CONTRALORIA

Educacion Superior Universitaria (SUNEDU), se realiz6 la consulta en el portal web de la misma; sin
embargo, no se encontro registro alguno, como se muestra en la siguiente imagen:

Imagen n° 6

Consulta en el portal web de SUNEDU

REGISTRO NACIONAL DE

GRADOS ACAr.' t.EMIC OS Y 7itlJt', c a nFEStOr1ALES

a . y
r.>.<, a

Ygrr w Ap I1Nw y Mombw camplafoe

11` 11   ,      O

vi
NNo sa enwnVaron resultatlos con estos ape: 4tlos y nombrei Inteme reaGxantlo la

busquetla en el casillero Oe Drvi

Fuenle: Pagina web tle servicios en linea de SUNEDU.

https: llwwwsu nedu.gob.pelreg istro- naciona I- det rados- y- titulosl

Sobre el paRicular, mediante Cuestionario N° 02- 2024- CG/ GRLP- SCE de 5 de marzo de 2024
Apendice n.° 26), la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, respecto a que, si prestd servicios a

la Entidad de abril a octubre de 2022 como apoyo a la Unidad de Tesoreria, senal6 que no prestb
estos servicios; ademas, indico1z' que no suscnbio los informes de labores, ni emitio los recibo por
honorarios contenidos en estos expedientes de contrataci6n.

Conforme a las situaciones antes descritas, se ha evidenciado que la senora Shirley Marly Ruby
Cordova Rivera en su condicion de Tesorera autoriz6 el girado y pago del servicio con documentacibn
que tenia firmas falsifcatlas y carentes de veracidad, omitiendo sus funciones establecidas en el
articulo 49° del Reglamento de Organizacibn y Funciones, que senala "(...) c) Planificar, organizar,

1
dirigir y controlar el seguimiento y verificacion del cumplimiento de las disposiciones legales y
normativas en relacion con normas de tesoreria, coordinando con las demas areas la aplicacibn de

i las normas tecnicas de control intemo. (...) e) Efectuar el girado y pagado de todas las operaciones
de gasto en el Sistema Integrado de Administracion Financiera SIAF- GL (...) Emitir, endosar y girar

los cheques, asi como cualquier otra operaci6n que sea necesaria para la gestidn economica y
financiera de la municipalidad, conforme a las disposiciones legales vigentes y procesarlas utilizando
el Sistema Integrado de Administracion Finaciera SIAF- GL. (...) m) Ejecutar y controlar las acciones
de tesoreria, supervisando el cumplimiento de los procedimientos senalados en el Sistema Nacional
de Tesoreria(...)".

De igual forma, Shirley Marly Ruby C6rdova Rivera en su condicibn de Secretaria General y tesorera,
en su calidad de areas usuanas transgredio el aRiculo 16° de la Directiva N° 0002- 2021- EF/ 50. 01,
Directiva para la ejecucion presupuestaria, aprobada con Resolucion Directoral N° 0022- 2021-

i EF/ 50. 01, publicado el 31 de diciembre de 2021, que senala °(... J Para efectos del reconocimiento del
sl,     devengado, el area usuaria, bajo responsabilidad, debe verificar el ingreso real de los bienes, la

efectiva prestacion de los servicios o la ejecucion de o6ra, como accion previa a la con( ormidad
correspondiente. EI reconocimiento de devenaados que no cumola con los criterios senalados en el

lzl Con Carta N° 001- 2024- BMHM recibido el 8 de maao de 2024( ApOndice n.° 26).
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CONTRALORIA

presente parra( o dara luqar a responsabilidad administrativa civil o penal seq6n corresponda del

T'dular de la Entidad y del responsa6le del area usuaria y de la Oficina de Administraci6n o la que
haga sus veces en la Entidad(...)"( Su6rayado agregado).

Asimismo, la senora Jessika Vasquez Cueva en su condicibn de Jefa de la Unidad de Logistica y
Control Patrimonial, infringi6 sus funciones establecidas en el articulo 50° del Reglamento de
Organizacion y Funciones, que consigna "(...) Es la unidad organica encargada de aplicarlas normas,
procedimiento, tecnicas e instrumentos orientados a la administracion de los sistemas administrafivos

de Abastecimiento, Contrataciones del Estado, adquisiciones de bienes y servicios. Es el organo
encargado de las contrataciones de la Municipalidad(...)", y el numeral 2 del articulo 51°, que senala

Planificar, dingir y controlar el sistema de abastecimiento de los bienes y servicios, conforme a
los lineamientos ypoliticas de la Municipalidad(...)", al haberemitido y suscrito las ordenes de servicio
simulando la contrataci6n de la supuesta proveedora Brigitte Madeleine Herrera Mattos como apoyo
en la Unidad tle Tesoreria.

De igual forma, se revela que el senor Jenner Jhoel Bail6n Riega en su calidad de Gerente Municipal
incumplib lo establecido en el articulo 16° del Reglamento de Organizacidn y Funciones, que indica

1. Coordinar y supervisar las actividades administrafivas de la Municipalidad Distntal de Caujul,
y la prestaci6n de los servicios pOblicos en el am6ito del distr to. (...) 4. Planear, organizar, dirigir,

controlary evaluarla gestibn administrativa, presupuestal de la Municipalidad y realizarel seguimiento
de los planes institucionales, disponiendo las medidas conectivas, de ser el caso. (...) 20. Proponer,

coordinar e implementar mejoras en los procesos y procedimientos de su competencia. (...) 21.

Proponer, coordinar, ejecutar y supervisar la implementacibn de las medidas y normas de control
interno aplica6les a su unidad organica (...)", al haber gestionado los memorandums solicitando la

ceRificaci6n presupuestal, asi como el pago por los simulados servicios prestados como apoyo en la
Unidad de Tesoreria, sin considerar que la contratacion de la supuesta proveedora Brigitte Herrera
Mattos se realizb de forma continua para diferentes areas de la Entidad.

Ademas, la senora Herlinda Julia Villanueva Carhuaz como Jefa de la Ofcina de Planeamiento y
Presupuesto transgredib sus funciones establecidas en el articulo 38°  del Reglamento de
Organizacion y Funciones, que establece "(...) 13) Controlar y evaluarla ejecucion presupuestaria de
la municipalidad, en coordinaci6n directa y permanente con los 6rganos y unidades organicas
responsables de la recaudacibn, captacibn y obtencibn de ingresos economicos; asi como de los
gastos (...)", al haber emitido y suscrito las CeRifcaciones de Credito Presupuestano.

Por lo tanto, de los hechos que anteceden se ha advertido que durante el periodo 2022 la Entidad
realizd pagos por la suma de S/. 13 500, 00 a nombre de la senora Herrera Mattos Brigitte Madeleine,
por servicios simulados a la Secretaria General, y a la Unidad de Tesoreria, aunado que este personal
contratado por locacibn de servicios mediante brdenes de servicios a su nombre no cumplia con las
exigencias previstas en los terminos de referencia, como se muestra a continuaci6n:

z=        

1t,
V   .

l' 2
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Cuadro n.° 43

Pagos realizados durante el ejercicio 2022 a nombre de Brigitte Madeleine Herrera Mattos

EXP. 
AREADONDE

MONTO
GP PECHA

S AF
OIS FECHA RIH FECHA PREST6 EL DESCRIPCION

SERVICIO

POR EL SERVICIO COMO

SECRETARIA
APOYO A LA OFICINA DE

044- 2022 071092022 28 21 01IO2I2022 E001- 20 0310212022
GENERAL

SECRETARIA GENERAL,       1500, 00

DUR4NTE EL MES DE ENERO

DE 2022

POR EL SERVICIO COMO

SECRETARIA APOYO A LA OFICINA DE
09L2022 0210312022 57 30 1410212022 E001- 21 0110312022

GENERAL
SECRETARIA GENERAL,       1500, 00

DURANTE EL MES DE

FEBRERO DE 2022

POR EL SERVICIO COMO

SECRETARIA APOYO A LA OFICINA DE
144- 2022 11104I2022 80 55 0110312022 E001- 22 3110312022

6ENERAL
SECRETARIA GENERAL,       1500, 00

DURANTE EL MES DE MARZO

DE 2022

POR EL SERVICIO COMO

204- 2022 17IO5I2022 155 81 1210412022 E001- 23 17N5I2022
UNIDAD DE APOYO A LA OFICINA DE       

500, 00
TESORERIA TESORERIA, DURANTEELMES

DE ABRIL DE 2022

POR EL SERVICIO COMO

290- 2022 12/ 07I2022 67 112 14106f2022 E001- 24 12/ 07I2022
UNIDAD DE APOYO A LA OFICINA DE       

500,00
TESORERIA TESORERIA, DURANTEELMES

DE JUNIO DE 2022

POR EL SERVICIO COMO

334- 2022 10I08I2022 231 124 13107I2022 EOOb25 10108I2022
UNIDAD DE APOYO A LA OFICINA DE       

Sp0, 00
TESORERIA TESORERIA, DURANTEELMES

DE JULIO DE 2022

POR EL SERVICIO COMO

UNIDAD DE APOYO A LA OFICINA DE
389- 2022 01I09I2022 297 141 0210812022 E001- 26 1109I2022

TESORERIA TESORERIA, DURANTEELMES       
500, 00

DE AGOSTO DE 2022

POR EL SERVICIO COMO

451- 2022 04I1012022 338 177 05109I2022 E001- 27 3110I2022
UNIDADDE APOYO A L4 OFICINA DE        

500,00
TESORERIA TESORERIA, DURANTE EL MES

DE SETIEMBRE DE 2022

POR EL SERVICIO COMO

514- 2022 03I112022 383 200 12/10R022 E001- 28 02I11I2022
UNIDAD DE APOYO EN A OFICINA DE        

500, 00
TESORERIA TESORERIA DURANTE EL MES

DE OCTUBRE 2022

TOTAL SI 73 500, 00

Fuente: Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171-0.

Elaborado poc Comision de Control.

Aunado a ello, se evidencia que de las declaraciones presentadas por la senora Brigitte Madeleine
Herrera Mattos, a travAs del Cuestionario N° 02- 2024- CG/ GRLP- SCE de 5 de marzo de 2024
Apendice n.° 26), donde senala que no presto estos tipos de servicios a la Entidad durante el periodo

2022, asi como las respuestas remitidas con Carta N° 001- 2024- BMHM recibida el 8 de marzo de
2024 ( Apendice n.° 26, y de la manifestacion de representantes de la Entidad mediante Acta
N° 001- 2024- CG/ GRLP- SCE- MDC de 21 de febrero de 2024 ( Apendice n.° 27), se infiere que el
proceso de contratacidn durante el periodo 2022 se realizo con documentaci6n que tenia firmas
falsificadas para simular las citadas contrataciones de servicios, haciendo declaraciones falsas por
parte de las areas usuarias al otorgar conformidades de servicios que no se realizaron en perjuicio de

i;
r„   . la Entidad, lo que conllevo a un perjuicio economico desembolsandose el monto de S/ 13 500, 00 a

traves de las transferencias bancarias a su cuenta.I: V   ! a
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1\ INlIUII\ RI%'& It\ UIIYIMI

DE LOS SERVICIOS A NOMBRE DE LA SENORA BRIGITTE MADELEINE HERRERA MATTOS A
LA ENTIDAD ( PERIODO 2020, 2021 Y 20221

No obstante, de los hechos antes descritos referidos a la contratacibn de servicios a nombre de la
senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos en las distintas areas de la Entidad durante el periodo 2020,

2021 y 2022 por locacion de servicios, y los pagos efectuados a su nombre por la suma de S/ 34
200, 00, montos que registra el Sistema Integrado de Administracion Financiera( SIAF) de la Entidad;
se ativierte lo siguiente:

De la informacibn proporcionada nor la senora Briqitte Madeleine Herrera Mattos Y
exfuncionarios de la Entidad

Sobre los servicias a nombre de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos

j1 Mediante Ofcio N° 000089- 2024- CGIGRLP de 24 de enero de 2024 ( Apendice n.° 26), se requirio a
1/  la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, informe si durante el periodo 2020, 2021 y 2022 presto

servicios a la Municipalidad Distrital de Caujul; en respuesta, el 31 de enero de 2024 a traves de correo
electrbnico consigno que: " Quiero afirmarque no labore en la Municipalidad Dishital de Caujul los
anos siguienfes: 2020, 2021 y 2022. Por ende no tengo ninguna documentacion por entrega'
Resaltado agregado).

Asimismo, con Carta N° 006- 2024- CG/ GRLP/ SCE- MDC- O de 26 de febrero de 2024 ( Apendice
n.° 26), se solicit6 informaci6n adicional a la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, quien a traves
de la Carta N° 001- 2024- BMHM recibida el 8 de marzo de 2024 ( Apendice n.° 26), consignb como
respuesta lo siguiente:

2. Que, en referencia, si durante el ano 2020. 2021 y 2022. preste servicios a la Municipalidad Distrital de
Caujul, emiti recibos por honorarios, percibi pagos y se me notifico ordenes de servicio de manera virtual o
fisica, debo decir que, NO EMITI RECIBO POR HONORARIO ALGUNO, TAMPOCO PERCI81 PAGO
ALGUNO, NI SE ME NOTIFICO CON NINGUNA ORDEN DE SERVICIO(... J"

3. Que, en referencia a que si el area de logistica de la Municipalidad Distrital me solicitaba cotizacion en el

marco de la indagacion del mercado sobre los servicios a contratar( via correo electronico u otro medio),
debo decir que, NUNCA ME SOLIqTARON COTIZACION, YA QUE MI PERSONA NUNCA BRINDb LOS
SERVICIOS EN MENCION A LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAUJUL.

1
4. Que. en re(erencia de que manera tomA o con que documento de los terminos de referencia para terceros

via coneo electronico u otro medio), debo decir que, NUNCA TOME CONOCIMIENTO ALGUNO DE
TERMINOS DE REFRENCIA, YA QUE MI PERSONA NUNCA BRINDO LOS SERVICIOS EN MENC16N
A LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAUJUL.

5. Que, en refeiencia a que informe si emiti o suscribi documentacion alguna, debo decir que: MI PERSONA
NO HA EMITIDO INFORME ALGUNO Y ADEMAS DE ELLO, LA FIRMA QUE FIGURA EN LOS
INFORMES, NO ES MI FIRMA, MI FIRMAA SIDO FALSIFICADA (... J

Ademas, a traves del Cuestionario N° 002- 2024- CG/ GRLP- SCE de 5 de marzo de 2024 ( Apendice
n.° 26), la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, respecto a las labores que realiz6 durante el
periodo 2020, manifesto " No estuve laborando por la pandemia estuve en casa", asi como sobre las
labores que realizo en el periodo 2021, declaro `Trabaje en una feneteria aproximadamente 2 meses

ti=.,,        '      y luego estaba como apoyo cuidando a 2 ninos, pero no frabaje para la Municipalidad ni en otra entidad
j publica en este ano", y en referencia las labores que efectuo en el periodo 2022, indic6 que ° Trabaje

en otra ferreteria y apoyando en cuidar a 2 ninos y en una tienda online aproximadamente en agosto
hasta mediados del siguiente ano en la ciudad de lima".

In( orme Oe Cantml Especitico N' 70754202FCGIGRLP SCE PAg. 53 tle 707
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Sumado a ello, del cuestionario antes citado, se evidencia que la senora Brigitte Madeleine Herrera

Mattos afrma no haber prestado servicios durante el periodo 2020, 2021 y 2022 en las diferentes
areas de la Entidad, mas aun, senala que no suscribib ni emitio la documentaci6n contenida en los
expedientes de contratacidn.

Complementariamente, mediante Acta N° 003-2024- CGIGRLP-SCE- MDC de 19 de marzo de 2024
Apendice n.° 26), la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos confirma " No" tener experiencia en

colocacion de tuberias de 8° en lineas de conduccion, asi como " No" contar con experiencia en

limpieza y mantenimiento de reservorios de agua, recalcando que no presto estos servicios a la
Entidad.

Y, mediante correo electrbnico de 22 de marzo de 2024( Apendice n.° 26) esta senora afirm6 respecto

a que, si habria prestados servicios de desinfeccion de las instalaciones de la Entidad y de la casa de
la cultura, y como apoyo en la Subgerencia de Administracion Tributaria y Rentas, lo siguiente "(...)
me dirijo a usted con todo el respeto que se merece para darle a conocer mi respuesta y confirmar
que no preste ningun servicio a la Municipalidad Distrital de Caujul en el ano 2021. Por ende no remiti
ninguna documentacion a la Municipalidad Distrital de Caujul en el mismo ano(...)".

De otro lado, con Carta N° 008- 2024- CGIGRLP/ SCE- MDC- O recibido el 8 de marzo de 2024
Apendice n.° 26), se peticiono al senor Wilmer Felix Martinez Palomino, quien ocupb el cargo de

Gerente Municipal durante el periodo 2020 y 2021, indique si tenia conocimiento sobre la contratacion
por locaci6n de servicios de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos durante su periodo de gesti6n,

y si presenci6 su asistencia a la Entidad; a lo que en respuesta, con Carta N° 001- 2024- WFMP
recibido el 12 de marzo de 2024 ( Apendice n.° 26), senalb: "(...) mi persona desconoce sobre la

contratacibn por locaci6n de servicios de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos".

Con Carta N° 009- 2024- CG/ GRLP/SCE- MDC-O recibido el 5 de marzo de 2024 ( Apendice n.° 26),
se requirio al senor Eder Allen Huaraz del Castillo, quien fue Subgerente de Desarrollo Urbano y Rural
tle la Entidad durante el periodo noviembre de 2021 a mayo de 2022, conf rme si durante el periodo
2021 solicitb la contratacidn de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos para que realice el servicio

de limpieza y mantenimiento del reservorio del distrito de Caujul; en respuesta, mediante correo
electr6nico de 7 de marzo de 2024, remitio la Carta N° 001- 2024- EAHC de 7 de marzo de 2023
Apendice n.° 26), consignando que "(...) No solicite a ningun personal para que realice el servicio

de limpieza de reservorio del distrdo de Caujul, debo indicar que el documento adjunto no es mi Firma,
y que ya se sustentb con fiima gra(o tecnica a la Fiscalia, el cual indico que la firma en dicho
documento es falsa(...)", asi como "(...) Desconozco a la Sta. Brig fe Madeleine Henera Mattos".

Adicionalmente, mediante Carta N° 013- 2024-CGIGRLPISCE- MDC-O de 14 de marzo de 2024
Apendice n.° 26), se solicitb a la senora Elizabeth Catalina Ramos Ale, quien fue responsable de la

Ofcina de Planifcacibn y Presupuesto en el mes de julio de 2020, indique si conocia a la senora
Brigitte Madeleine Herrera Mattos quien habria brindado diversos servicios como apoyo en distintas
areas de la Entidad durante el periodo 2020, y si presencio su asistencia a la Entidad; a lo que
respondi6, con correo electronico de 18 de marzo de 2024, remitiendo la Documento S/ N de 18 de
marzo de 2024 ( Apendice n.° 26), donde consigno que " 3.- Con relacion a la Sra: BRIGITTE
MADELEINE HERRERA MATTOS, manifiesto QUE NO LA CONOZCO, y respecto a los servicios
diversos que habria brindado a la Municipalidad Distrital de Caujul, No Tengo Conocimiento de ello";
ademas, aclaro que "(...) 2.- Respecto a la CER7IFICACION DE CREDITO PRESUPUESTARIO

o   .    NOTA N° 000000246 del 08 de Julio del 2020, manifiesto que MI PERSONA NO HA EMITIDO NI
SUSCRITO dicha nota de certificacion(... J".
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Sin perjuicio a ello, de la informacion brindada por la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos
respecto a que, si presto servicios a la Entidadt22 durante el periodo 2020, 2021 y 2022 en sus distintas
Areas, y de la informacibn proporcionada por exfuncionarios de la Entidad, se ah evidenciado que no
se realizaron los servicios descritos anteriormente, por lo que se elabor6 y utilizo documentacion con
frmas falsifcadas; no obstante a ello, las areas usuarias otorgaron conformidades que conllevaron a

que se realicen pagos por el importe total de SI 34 200, 00 a nombre de la referida senora.

Sobre los pagos efectuados a la cuenta 6ancaria de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos

En cuanto a los pagos realizados a nombre de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos por los
servicios que habria prestado en las distintas areas de la Entidad durante el periodo 2020, 2021 y
2022, se advierte de los comprobantes de pago contenidos en la Carpeta Fiscal N° 1006015500-
2022- 171- 0 que, durante estos periotlos las contraprestaciones fueron depositadas en la cuenta " CCI
01181400020970483310", como de muestra a continuacion:

Imagen n.° 7

CCI de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos

FORMA OE PAGO AUTORIZACION

ANO 2010

BANCO G01 BA"dC0 DE-.. A t ACION

CTA CTE 071 371- 026338 fxmmu

TRANSFERENCIA A CUENTA DE TERCHROS 2' trJ0136

CCI Ot1814000"<09i0dt3370

TIPO DE OPERACION

GASTO- FO UISICIOM DE BI'ct7[ S Y' SERVIGIDS

Fuente: Carpeta Fiscal N° 1006015500- 2022- 171- 0.

Y      En ese sentido, a f n de conf rmar que el numero de cuenta que antecede pertenece a la senora Brigitte
Madeleine Herrera Mattos, mediante Cuestionario N° 002- 2024- CG/ GRLP-SCE de 5 de marzo de
2024 ( Apendice n.° 26), indico que "(...) si tenia una cuenta del Banco Continental la cual anule a

fines del ano 2022", asi como manifest6 que " Me aperturaron esa cuenta cuando era menor de edad
debido al fallecimiento de mi padre, por lo cual de6ia recibir un monto de S/ 5 000, 00 por parte del
Seguro u ONP la cual hice uso para mis estudios, tenia esa cuenta desde el ano que cumpli la mayoria

de edad", y sobre si tiene o ha tenido instalado la app del Banco Continental en su celular senald " No,
nunca lo he instalado".

Es asi que, con Acta N° 002- 2024- CG/ GRLP- SCE- MDC de 15 de marzo de 2024 ( Apendice n.° 26),
la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos proporcionb copia de su " Movimientos y saldo a la fecha
cuenta independencia del BBVA" tle la cuenta" CCI 01181400020970483310" y copia de la " Consulta
de saldos de cuenta a 29- 11- 22" de la misma cuenta, en donde se evidencid lo siguiente:

De acuerdo a la informacibn contenida en el " Movimienfos y saldo a la fecha cuenta independencia
del BBVA", se observa que la apertura de la cuenta ° CCI 01181400020970483310" fue el 9 de
setiembre tle 2020, y el primer depdsito de la Entidad fgura con fecha 22 de setiembre de 2020,
siendo que, existen varios dep6sitos por paRe de la citada Entidad que fueron retirados por cajero
automatico luego de uno ( 1) a dos ( 2) dias de depositados, esto hasta el 31 de marzo de 2021,
como se muestra en el cuadro siguiente:

12Z Se precisa que, mediante Ofcio N° 000181- 2024- CGIGRLP de 12 de febrero tle 2024( Apendice n.° 26) se solicitd el cuaderno de asistencia
u   ,      del personal que prestd servicios en cualquiera de sus modalidades a la Entidad, en respuesta, a traves del Ofcio N° 042- 2024-ALCIMDC

recibido el 29 de febrera de 2024 ( Apendice n.° 26), remitieron el Informe Generdl N° 009- 2024- MDCIURRHH tle 21 de febrero de 2024
a      ) ( ApAntlice n.° 26), en el cual wnsignamn que"...) la informaci6n solicdada NO FUE ENCONTRADA en el acervo documentario de la gestion

2019— 2022 y tampoco( gura en las actas de entrega de la gestion en mencion".

Informe de Conlml Especifico N" 107542024CG/GRLP- SCE P2g. 55 dB 101
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Cuadro n.° 44

Retiros en ca' eros otros astos en el eriodo 2020 2021

N° DETALLE MONTO SI.
N E

FECHA
OPER4CION

1 Retiroenca ero 2900. 00 5 24/ 0912020

2 Retiro en ca ero 60, 00 7 24/ 0912020

3 Retiro en ca ero 1 200. 00 10 15110I2020

4 Retiro en ca ero 1 500, 00 ib 1211 V2020

TOTAL SI 5 680, 00

Fuenle: Acfa N° 002- 2024- CGIGRLP- SCE- MDC de 15 de maao de 2024( Apendice n.° 26.

Elaborado por. Comision de Control.

EI importe deberia ser SI 100, 00; sin embargo, debido al descuento del ITF por SI0, 10,

no se habna poditlo reti2r este importe completo.

Luego, continuados los dep6sitos de la Entidad a esta cuenta " CCI 01181400020970483310", se
refleja que, desde el 19 de mayo de 2021, se inicio con las operaciones de banca por internet a
traves de transferencias a la cuenta 0011- 0312- 0200186318, que esta a nombre de la misma
senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos123, esto hasta el 7 de diciembre de 2021, como se detalla

I a continuacion:

1 Cuadro n.° 45

Transferencias a la cuenta 0011- 0312• 0200186318 en el eriodo 2021

N TRANSFERENCIAA MONTO
N° DE

LA CUENTA:    
CUENTA A NOMBRE DE: 

S  
OPERACIO FECHA

N

1 0011- 03120200186318 Bn itte Matleleine Hevera Mattos 1 500, W 28 19105/ 2021

2 NO DETALIA 3 000, 00 33 03/ 0612021

3 0011- 0312-0200186318 Bri itte Madeleine Hertera Mattos 1 50Q00 36 22/ 07I2021

4 0011- 0312- 0200186318 Bn itte Madeleine Hertera Mattos 1 500, 00 39 21/ OSI2021

5 0011- 0312-0200186318 Bn itte Matleleine Herrerd Mattas 3 000, 00 44 04/ 10I2021

6 0011- 0312-0200186318 Bn itte Madeleine Herrerd Mattas 1 500, 00 47 09I11I2021

7 0011- 0312-0200186318 Bn itte Matleleine Herrera Mattos 1 500, 00 50 07112I2021

1 TOTALSI 13500, 00

y Fuente: Acta N° 002- 2024- CGIGRLP- SCE- MDC de 15 de maao de 2024( Apendice n.° 26).

Elaborado por. Comisi0n de Control.

Asimismo, desde el 4 de enero de 2022 figuran en el " Movimientos y saldo a la fecha cuenta
independencia del BBVA" demas operaciones via banca por intemet, transfriendo los importes
depositados por parte de la Municipalidad Distrital de Caujul, a nombre de la senora Shirley Ruby

Marly C6rdova Rivera, quien fue Tesorera de la Entidad, transferencias realizadas hasta el 8 de
noviembre de 2022, como se puede apreciar en el siguiente cuadro:

Cuadro n.° 46

Transferencias realizadas via banca or internet en el eriodo 2022

N°       TRANSFERENCIAA:
MSNT      

OPERACION
FECHA

1 SHIRLEY MARLY RUBY CORDOVA RIVERA 1 500, 00 53 04/ Oti2022

2 SHIRLEY MARLY RUBY CORDOVA RIVERA 1 500, 00 57 09102/ 2022

3 SHIRLEY MARLY RUBY CORDOVA RIVERA 1 500, 00 61 OM032022

4 SHIRLEY MARLY RUBY CORDOVA RIVERA  ,    1 500, 00 65 12'04, 2022

5 SHIRLEY MARLY RUBY CORDOVA RIVERA  ,     1 500, 00 69 i8i05 2022 ,

6 SHIRLEYMARLYRUBYCORDOVARNERA  '     1500, 00 73 13I07/ 2022

7 SHIRLEY MARLY RUBY CORDOVA RIVERA 1 500, 00 77 11I08/ 2022

8 SHIRLEY MARLY RUBY CORDOVA RIVERA 1 500, 00 81 02/ 0912022

r' 9 SHIRLEY MARLY RUBY CORDOVA RNERA 1 500, 00 85 O6I10I2022

f   
10 SHIRLEY MARLY RUBY CORDOVA RNERA 1 500, 00 89 08111I2022

J'J    .   TOTALSI 15000, 00

Fuente: Acta N° 002- 2024- CGIGRLP- SCE- MDC de 15 de marzo de 2024( Ap ndice n.° 26).
Y7 Elaborado poc Comision tle Contml.

lz3 Venfcado a traves de la app del Banco Conlinenfal, donde fgura su nombre al colocar el numero de cuenta 0011-0312-0200186318.

Intortne tle ConVol Especifico N" 107542021CG/ GRLP- SCE PAg. 56 tle 701
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Ahora bien, considerando que los importes depositados durante el periodo 2020, 2021 y 2022 por la
Entidad en la cuenta ` CCI 01181400020970483310", que esta a nombre de la senora Brigitte
Madeleine Herrera Mattos, por los supuestos servicios prestados como apoyo durante estos periodos

en las diferentes areas de la Entidad, coinciden con los retiros en cajero y transferencias en banca por
intemet efectuados por el importe total de S/ 34 200, 00; en ese sentido, a razon de determinar el
manejo de la cuenta" CCI 01181400020970483310" se consulto'^ a la titular de esta cuenta si entrego
su tarjeta a alguien de la Entidad, a lo que respondib " Si, mi mama le entrego a la Srta. Herlinda
Villanueva(...) Se encontraron con mi mama en el mismo banco y mi mama le entrego", mencionando
que el motivo de entrega fue el siguiente "(...) era un apoyo social por lo cual preste mi tarjeta(...) La

Srta. Shirley Rubi Cordova y Herlinda ellos me contactaron y me dijeron que les preste mi tarjeta(...)°.

Sobre el personal autorizado del manejo de las cuentas bancarias de la Entidad

Mediante Oficio N° 0928- 2024- EF/ 52. 06 recibido el 19 de marzo de 2024 ( Apendice n.° 26),

documento remitido por el Ministerio de Economia y Finanzas - MEF, en respuesta al Ofcio
I; ,   N° 005- 2024- CGIGRLP de 4 de marzo de 2024 ( Apendice n.° 26), se determino quienes fueron los

f'    funcionarios responsables del manejo de las cuentas bancarias de la Entidad durante el periodo 2020,

2021 y 2022, como se detalla a continuacibn:

Cuadro n.° 47

Res onsables del mane' o de cuentas 2020- 2022

APELLIDOS Y NOMBRES
CARG01 TIPO DE

pERI0D0
RESPONSABLE

Cordova Rivera Shirle Mad Rub Director OGA I Titular Del 2510412019 al 04IO6I2021

Martinez Palomino Wllmer Fellx Dlrector OGA/ Tltular Del 04106/ 2021 al 04I11I2021

Bailon Rie a Jenner Jhoel Gerente Munici al/ TiWlar Del 04111/ 2021 al O6I01I2023

Torres Rueda Alex Crisfian Tesorero ITltular Del 16101I2019 al 04/ 06I2021

Cordova Rivera Shirle Marl Rub Tesorera/ Titular Del 04106I2021 al 10I01I2023

y, Olivas Mendoza Ruth Noemi Ofros Car os I Su lente Del 15101/ 2019 al 04/ 06I2021

Villanueva Carhuaz Herlinda Julia Jefe/ Su lente Del 0 410 612 0 2 1 al t010112023

Muna Ila Toribio Nicole Lourdes Jefe I Su lente Del 0410612021 al 10I0112023

Fuente: Oficio N 928- 2024- EF/ 5206 recibido el 19 de marzo de 2024( Apendice nP 26.
Elaborado poc Comision de Control.

No obstante, de la informacibn proporcionada por el senor Wilmer Felix MaRinez respecto a la
Resoluci6n de Alcaldia N° 019- 2021- ALC/ MDC de 15 de enero de 2021 ( Apendice n.° 26), donde lo
designan como responsable titular del manejo de las cuentas bancanas de la Entidad, en respuesta1z5,
con Carta N° 001- 2024IWFMP de 15 de marzo de 2024 ( Apendice n.° 26), consignb lo siguiente:

3. Con respecto a la Resolucion de Alcaldia n.° 019- 2021- ALC/ MDC de fecha 15 de enero de 2021resolucion
que resuelve DESIGNARME como TITULAR DEL MANEJO DE LAS CUENTAS BANCARIAS DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAUJUL.  en una supuesta condicion de 6ERENTE MUNICIPAL,
MANIFIESTO QUE MI PERSONA NUNCA ASUMIO DICHA DESIGNANCION DE TITULARIDAD DE
CUENTAS BANCARIAS PUES ESA FECHA ( ENERO 2021) MI PERSONA NO HA TENIDO VINCULO
LABORAL CON DICHA MUNICIPALIDAD, ADEMAS QUE EN ESA FECHA MI PERSONA EN EL AMBITO
LABORAL ESTAA LABORANDO EN OTRA INSTITUCION PUBLICA.; en consecuencia mipersona en eses

f,``       periodo( ENERO 2021), NO HA CONTADO CON EL RESGISTRO DE USUARIO( RU) como responsable

de manejo de las cuentas 6ancarias de dicha municipalidad(... J".

4,':;         Ademas, se tiene que la senora Nicole Lourdes Munaylla Toribio mediante Documento SIN de 25 de
marzo de 2024 ( Apendice n.° 26), respecto a la Resolucion de Alcaldia N° 019- 2021- ALCIMDC de

Con Act2 N° 003- 2024- CGIGRLPSCE- MDC de 19 de marzo de 2024( Apendice n.° 26).

s Solicttado con Carta N° 014- 2024- CGIGRLPISCE- MDC-0 de 21 de marzo tle 2024( ApAndice n.° Z6.
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15 de enero de 2021 ( Apendice n.° 26), donde la designan como responsable suplente del manejo
de las cuentas bancarias de la Entidad, en respuesta12o, afirmo haber tenido ese cargo; sin embargo,

senala que su usuario para realizar operaciones en el SIAF- SP127,    lo remiti6 al correo

municipalidad. cauiul( qmail. com a pedido de la senora Shirley Marly Ruby Cbrdova Rivera, quien
alego que como Tesorera de la Entidad tenia que tener esa informacion; asimismo, la senora Nicole
Lourdes Munaylla Toribio agregb que " Lo que venia insistiendo la Tesorera era que saque mi
Documento de Identidad Nacional( ELECTRONICO) pero nunca lo Ilegue a sacar o tramitar(... J. En
consecuencia, AFIRMO que mi persona NUNCA realizo ningtin pago a tercero o por servicios con mi

usuario asignado(...)".

So6re los usuarios responsables de las firmas electronicas que autorizaron pagos en el S/ AF-
SP de la Entidad.

A fin de determinarse los usuarios responsables de las firmas electronicas que aprobaron las
transferencias electr6nicas a nombre de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos a traves del SIAF-

SP de la Entidad durante el periodo 2020, 2021 y 2022, se peticionb esta informacidn a la Ofcina
General de Tecnologias de la Informaci6n y Direcci6n General de Tesoro Publico del Ministerio de
Economia y Finanzas- MEF, mediante Oficio N° 006- 2024- CGIGRLP recibido el 12 de marzo de 2024
Apendice n.° 26); en respuesta, con Oficio N° 1120- 2024- EFI52. 06 recibido el 3 de abril de 20241ze
Apendice n.° 26), se informo que " 1. Se ha identificado la fecha y hora, y usuanos que autorizaron

las transferencias electrbnicas para el pago de los expedientes SIAF senalados en el referido
documento (...)", asi como "(...) 2. Es necesario precisar que, la informacion de las lechas de las
firmas electrbnicas! ue transmitida a la base de datos a partir del 07 de julio de 2021; por lo que no es
posible determinar las( echas de las firmas efectuadas anteriormente (...)"; en ese sentido, se detalla

la siguiente informacibn:

Cuadro n.° 48

Usuarios responsables de las firmas electrbnicas del SIAF- SP de la Entidad

FECHA
USUARIO FECHA USUARIO FELHA

E% P.    CftEAC10N
Ap    

SIAF RE61STR0
RESPONSIBLE NOMBRERESPONSABLECUENTAI FIRMA RESPONSIBLE NOMBRERESPONSABLECUENTAI FIRMA

SIAF
CUENTAI GUENTAI WENTAI WENiA2

2020 354 21I09/ 2020 RU47005 CORDOVA RNERA SHIRLEY MARLY RUBV RU47 03 OLNAS MENDOZA RUTH NOEMI

2020 389 09/ 10I2020 RU47002 TORRESRUEDAALEXCRISTIAN RU47005 CORDOVARNERASHIRLEYMARLY

202G 432 09/ 1112020 RU47005 CORDOVA RIVERA SHIRLEY MARLV RUBY ftU47002 TORRE$ RUEDAALEX CRISTIAN

2 21 141 22104I2021 RU47W5 COR OVAftNERASHIRLEVMARLYRUBV RU47002 TORRESRUEDAALEXCRISTIAN

2021 146 02IOfi12021 RU47005 COR OVA RNERA SHIRLEY MARLY RUBV RU47002 TORRES RUE AALEX CRISTIAN

2021 190 20/ 07I2021 RU47005 CORDOVA RNERA SHIRLEY MARLV Rl1BY 20/ 07I2027 RU55653 MUNAYLtA TORIBIO NICOLE LOURDES 20/ 07/ 2021

2021 193 02/ 0612027 RU47005 CORDOVA RNERA SHIRLEY MARLV RUBV RU47W2 TORRES RUEDAALEX CRISTIAN

2021 243 19/ 0812021 RU47005 CORDOVA RNERA SHIRLEV MARLV RUBV 19/ 0812021 RU55653 MUNAYLLA TORIBIO NICOLE LOURDES 79/ 08I2021

2021 379 30/ 09I2021 RU47005 CORDOVA RNERA SHIRLEY MARLV RUBV 30I09I2021 RU55653 MUNAYLLATORIBIO NICOLE LOURDES 30109/ 2021

2021 d17 30/ 09/ 2021 RU47005 CORDOVA RNERA SHIRLEY MARLV RUBV 30/ 09/ 2027 RU55653 MUNAVLtA TORIBIO NICOLE LOURDES 30/ 09/ 2021

2021 452 04I1ll2021 RU47005 CORDOVARIVERASHIRLEYMARLVRUBV D4171/ 2021 RU55653 MUNAVLU+ TORIBIONIWLELOUR ES O4I7112021

2021 d61 O6/ 1Z2027 RU47005 CORDOVA RNERA SHIRLEV MARLV RUBV 06/ 12I2021 RU55653 MUNAYLLA TORIBIO NICOLE LOURDES OGI12I2021

2021 Sfi8 21/ 122021 RU47005 CORDOVARNERASHIRLEYMARLVRl1BV 21111/ 2021 RU55653 MUNAYLLATORIBIONIWLELOURDES 21112I2021

2022 28 07107J2022 RU47005 CORDOVARIVEF2ASHIRLEYMARLVRUBV 07/ 02/ 2022 RU55653 MUNAYLLATORIBIONICOLELOURDES 07/ 02/ 2022

f

izb Solicitado con Carta N° 014- 2024LGIGRLPISCE- MDC-0 de 21 de marzo de 2024( Apendice n.° 26.

i c       IZ' Enviado a VavAs del corteo siafweb( meCaob. oe a su corteo personal nlmtl6( hotrnail. com.io   
P 13e Reconfrmado con do N' 1494- 2024- EFI52. 06 de 24 de abnl de 2024( Ap'endice n° 28).
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FECNF
USUAWO FECHA USUARIO FECHA

ANO
E% P.    CREACION

RESPONSIBLE NOMBRERESPONSRBLECUENiA1 FIRMA RESPONSIBLE NOMBRERESPONSABLECUENTA2 FIRMA

9AF REGISTRO      
pENTA1 CUENTAI WENTAf CIIENTp1

IAF

2022 57 02 03,2022 RUd7005 CORDOVARNERASHIRLEVMARIYRUBY 02/ 03/ 2022 RU55653 MUNAVLLATORI610NICOLELOURDES 02/ 03/ 2022

2022 67 12N7/ 2022 RU47005 CORDOVARIVER4SHIRLEYMARLYRUBY 11/07/ 2022 RU55653 MUNAVLLATORIBIONIWLELOURDES 12/ 07/ 2022

2022 80 11/ 04/ 2022 RU47005 CORDOVARNERASHIRLEYMARLYRUBY 1110 42 0 2 2 RU55653 MUNAYLLATORIBIONICOLELOl1RDES 1110 4 2 0 2 2

2022 155 17I05/ 2022 RU47005 CORDOVARNERASHIR EYMARLYRUBY 1 710 52 0 2 2 RU55fi53 MUNAVLLATORIBIONIWLELOURDES 17105I2022

2022 231 1 IOB2022 RU47005 CORDOVARIVERASHIRLEYMAR YRUBY 10I08/ 2022 RU55653 MUNAVLLATORIBIONICOLELOURDES t0/ O812022

2022 297 01/ 092022 RUa7005 GORDOVARIVEf2A5HIRLEVMARL RUBY 0110 9/ 2 0 2 2 RU55653 MUNAYLLATORIBIONICOLELOURDES OV09/ 2022

2022 33B 04I10/ 2022 RU47005 CORDOVARNERASHIRLEYMARLVRUBY 04I1012022 RU55653 MUNAYLLATORIBIONICOLELOURDES O4/ t012022

2022 383 O6I112022 RU47005 CORDOVARNERASHIRLEYMARLYRUBY 0311V2022 RU55653 MUNAYLLATORIBIONICOLELOURDES 03/ 1V2022

Fuente: Ofcio N° 1120- 2024- EFI52. 06 recibido el 3 de abnl de 2024( Apendice n° 26).

Elaborado poc Comision tle ConVol.

De la visita in situ a la Entidad e informacion proaorcionada por sus funcionarios

II/      Con Acta N° 001- 2024- CG/ GRLP-SCE- MDC de 21 de febrero de 2024 (Apendice n.° 27), a razon de

venfcar la existencia de la Obra: " Mejoramiento yAmpliacion de 1. 00 KM de canal de Maray Alto, del
distrrto de Caujul, Provincia de Oyon" 125, por consiguiente constatar in situ la instalacion de los 150

metros de tuberia de 8" en la linea de conducci6n realizado en la referida obra durante el periodo

2020; y a la vez verifcar la existencia del reservorio de agua potable del distrito de Caujul, en el cual
se habria realizado servicios de limpieza y mantenimiento durante el periodo junio a noviembre de
2021; en ese sentido, se constato la existencia de tuberias de PVC naranjas instaladas en una linea

de conducci6n ubicada en la zona de Maray Alto, asi como el reservorio de agua del distrito, como se
muestra a continuacion:

Imagen n.° 8

Tuberias instaladas en una linea de conduccibn ubicada en la zona de Maray Alto
OEra:' Mejoramiento y Hmpliacion ae 1. 00 I( M tle cenal Ee Marey Alro, tlN tliflnto Ce Caujul
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Fuente: Acta N° 001- 2024- CGIGRLP- SCE- MDC tle 21 de febrero de 2024( ApBndice nP 23).

1Z9 Ejecucion aprobada con ResoWddn Gerencial N` 002- 2020- MDGGM de 4 tle agosto de 2020( ApAndice nP 26, con un presupuesto de
ejewcidn total de SI96 758, 37.
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Imagen n.° 9

Reservorio de agua del distrito( Tuctucocha)
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Fuente: Acta M OOb2024- C6rGR P- SGEMDC de 21 tle`. eorero ce 2024( Apendice n.° 27.

No obstante a ello, respecto al servicio de instalacibn de 150 metros de tuberia de 8" en la linea de
conducci6n realizado en la Obra: " Mejoramiento yAmpliacidn de 1. 00 KM de canal de MarayAlto, del
distrrto de Caujul, Provincia de Oyon", registrado a nombre tle la senora Brigitte Madeleine Herrera
Mattos durante el periodo 202Q los representantes de la Entidad130 enfatizaron que °(...) el seNicio

de colocacion de 150 M de tuberia de 8° en la linea de conduccion para la obra en mencion, lo realizo
el senor Venancio Roias Oswaldo a quien lo conocen por realizar servicios como albanil (...)'
Subrayado agregado); en ese sentido, se verifco el reporte SIAF del periodo 2020 entregado con el

Acta N° 001- 2024- CG/ GRLP- SCE- MDC de 21 de febrero de 2024 ( Apendice n.° 27) proporcionado
por los representantes de las Entidad, que el senor Oswaldo Jacinto Venancio Rojas habria prestado
servicios como maestro de obra en la obra en menci6n, como se muestra en la imagen siguiente:

Imagen n.° 10

Reporte SIAF 2020
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1I"   
i Fuente: Acta N° 001- 2024- CGIGRLP- SCE- MDC de 21 de febrem de 2024( Apendice n.° 27.

130 De los cuales dos( 2) radican en la zona de Caujul.
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Sin embargo, de la revision en el Sistema Integrado de Administracion Financiera ( SIAF) 13' sobre el

expediente N° 508 del ano 2020, se verifcd que fue aprobado hasta la fase de devengado, y fgura
como anulado, como se muestra en la imagen siguiente:

Imagen n.° 11

Reporte del expediente SIAF N° 508 del ano 2020
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Fuente: Ofcio N° 035-2024- ALCIMDC recibido el 13 de febrero tle 2024( Apendice n° 26).

Sumado a ello, se tiene que de acuerdo ai detalle de la imagen n.° 3 que antecede, se observa que

el senor Angel Israel Ortega Toribio habria prestado un servicio similar al que supuestamente presto
la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos; por lo que, de la revisibn en el SIAF de la Entidad se

verifco que este expediente N° 489 del ano 2020, se encuentra aprobado hasta la fase girado, como

a continuacion se detalla:

ii' .

tPl z
i°

l

V

4,;.

13i proporcionado con acio N° 035-2024-ALGMDC recibido el 13 de febrem de 2024( Ap'endice n.° 26), en un( 1) CD.
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Imagen n.° 12

Reporte del expediente SIAF N° 489 del ano 2020
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Fuente: Ofcio N' 035- 2024- ALCIMDC recibido el 13 de febrero tle 2024( Apendice n.° 26).

Asimismo, respecto al servicio de limpieza y mantenimiento del reservorio de agua del distrito de
Caujul, conforme la orden de servicio a nombre de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos durante

el mes de junio a noviembre de 2021, los representantes de la Entidad manifestaron que "(...) no ha

realizados la6ores de limpieza en el reservorio de Caujul, que nunca le han visto realizar ese servicio".

Subrayado agregado)

En relaci6n al servicio de agente de seguridad prestado por la senora Brigitte Madeleine Herrera

Mattos como agente de seguridad en el mes de octubre tle 2020, asi como en el mes de marzo y abril

1 de 2021, mediante Acta N° 001- 2024- CGIGRLP- SCE- MDC de 21 de febrero de 2024 ( Apendice

I n.° 27), los representantes de la Entidad manifestaron que "(...) en la gestion antenor existia personal

de seguridad ( serenazgo) que habitualmente eran varones, y que en nina0n momento la han visto
efectuar ese servicio en el distrito". ( Subrayado agregado)

De otra parte, mediante Cuestionario N° 01- 2024- CGIGRLP- SCE de 21 de febrero de 2024( Apendice

n.° 27), tomado al actual Subgerente de Desarrollo Urbano Rural y Urbano de la Entidad, sobre las
referencias y alcances para a la aplicaci6n del servicio de instalacion de 150 metros de tuberia de 8"
en la linea de conduccion realizado en la Obra: " Mejoramiento y Ampliacion de 1. 00 KM de canal de
Maray Alto, del distr'rto de Caujul, Provincia de Oyon", se tiene lo siguiente:

S. Para realizar la colocacion de 150 M de tuberia de 8" en una obra, el personal que realice ese servicio

debe estar capacitado en obras, o tener conocimiento y/o experiencia en trabajos de obra?

i^% Exacto deberia de tener conocimientos especi cos para ese tiAo de trabaios.

6. Cual seria el pe l del personal a contratar para que realice el trabajo de colocacion de 150 M de tuberia

de 8' en la linea de conduccion para la obra en mencion?

Bueno en pnmer tendriamos que ver que tipo de tuberia han utilizado a traves de termofusion lo minimo
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debe tener conocimiento acerca de este tipo de servicios. De preferencia un personal pue va hava trabaiado

un personal con exoeriencia un maestro de obra en caso de ser alouna otra persona en este caso dama o

senora no es un caso muv comun poraue debe tener experiencia en ese tipo de trabaios.

Subrayado agregado)

Ademas, el actual Subgerente de Desarrollo Urbano Rural y Urbano de la Entidad, metliante el citado
Cuestionario N° 01- 2024- CG/ GRLP- SCE de 21 de febrero de 2024( Apendice n.° 27), respecto a las

referencias y alcances para la aplicaci6n del servicio de limpieza y mantenimiento del reservorio a
agua del distrito de Caujul, manifesto lo siguiente:

7. La municipalidad distrital de Caujul, cuenta con reservonos de agua potable?

Si, denominado Tuctucocha.

8. Cada que tiempo se realizo el mantenimiento del reservorio de agua potable?

No tiene conocimiento. Sin embargo, actualmente desde el ano 202310 vienen eiecutando cada tres meses.

10. La persona que realice la limpieza del reservorio debe tener conocimientos tecnicos de ingenieria o ser

un especialista en este tipo de servicio?

I I   ,       No necesariamente conocimientos tecnicos de ingenieria, pero si conocimientos basicos de ese tipo de

trabaios, sin embargo, para el servicio de calibracion del sistema de cloracion si lo debe realizaruna persona

especializada en el tema.

11. Cual seria el pe l requerido para la contratacion de bs servicios de limpieza del reservorio?

Para los trabajos de limpieza no se requiere ningun conocimiento especializado sin embargo para la limpieza

de reservono como tiene que realizarel sistema de cloracion debe tenerconocimientos basicos de ese tema.

Subrayado agregado)

Sin perjuicio a lo antes descrito, tle la informaci6n y documentacion proporcionada por representantes
de la Entidad, se advierte la existencia de la Obra: " Mejoramiento y Ampliacibn de 1. 00 KM de canal
de Maray Alto, del disfrito de Caujul, Provincia de Oyon, Lima", donde se constato una linea de
conduccibn con tubos de PVC naranjas; asimismo, se verifc6 la existencia de reservorio de agua en

el distrito de Caujul; no obstante a ello, se infiere que la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos no

prest8 estos servicios, ya que no cumplia con las caracteristicas o el pe l necesario para efectuar

estos tipos de servicios, mas aun, cuando ya ha senalado que no prestd ningun tipo de servicio a la

Entidad durante el periodo 2020, 2021 y 2022.

DEL INFORME PERICIAL DE GRAFOTECNIA

Ahora bien, a raz6n de los hechos antes descritos se cuenta con el Informe Pericial de Grafotecnia
N° 018- 2023 de 8 de agosto de 2023 ( Apendice n.° 28), en el cual se concluy6 lo siguiente:

y...)
1. Las firmas incnminadas atribuidas a la persona de Brigitte Madeleine HERRER MATTOS, obran e en los

informes incnminados (...); no provienen del puno prafico de su titular; es decir, son firmas

FALSIFICADAS.

En ese sentido, se corroboraria la infortnacibn proporcionada por la senora Brigitte Madeleine Herrera

Mattos, en la que afirma no haber prestado ningGn tipo de servicio durante el periodo 2020, 2021 y
2022 como apoyo en las distintas areas de la Entidad, y que no emitio ni suscribio documento alguno
contenidos en los expedientes de contratacion del mismo periodo.

r':=   9
R!       '';    

Asimismo, se confrmaria las versiones brindadas por representantes de la Entidad respecto a que la
citada persona no presto servicios de mano de obra califcada en la colocacion de 150 metros de

4 tuberia de 8" en la linea de conduccion para la ejecucion de la obra: " Mejoramiento yAmpliacion de
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1. 00 km de Canal en Maray Alto, del Distrito de Caujul, Provincia de Oyon, Lima", asi como no presto
servicios de limpieza y mantenimiento del reservorio de agua del distrito, ni como agente de seguridad.

Aunado a ello, se tiene que el citado Informe Pericial de Grafotecnia N° 018- 2023 de 8 de agosto de
2023 ( Apendice n.° 28), concluyo que:

2.Las firmas incriminadas atribuidas a la persona de Eder Allen HUARAZ DEL CASTILLO, obrante en los
informes incnminados (...); no provienen del puno prafico de su titular es decir son firmas

FALSIFICADAS.

3. Las firmas incriminadas atribuidas a la persona de Wilmer Felix MARTINEZ PALOMINO, obranfe en los
informes incnminados (...); no provienen del puno prafico de su titular• es decir son firmas
FALSIFICADAS.

En esa linea, se reafrmaria la informaci8n proporcionada por estos exfuncionarios de la Entidad, en
el sentido que, desconocen la contrataci6n de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos durante el
periodo 2020, 2021 y 2022 como apoyo en las diferentes areas de la Entidad.

Sobre el particular, se evidencia que la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos no prestb servicios

a la Entidad durante el ejercicio 2020, 2021 y 2022; ademas que, algunos exfuncionarios intlican no
haber visto a la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos en estos periodos realizando trabajo alguno,
asi como desconocen haber suscrito diferente documentacibn contenitla en los expedientes de
contrataci6n de la carpeta fiscal; por lo tanto, la documentacibn que acredita la contrataci6n de la
senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos y que generb su posterior pago por la suma de S134 200, 00
carece de veracitlad; mas aGn, cuando se ha tleterminado mediante Informe Pericial de Grafotecnia
que la documentaci6n que contienen las frmas de Brigitte Madeleine Herrera Mattos, asi como tle
Eder Allen Huaraz del Castillo ( Subgerente de Desarrollo Urbano y Rural), y Wilmer Felix Martinez

w      Palomino ( Gerente Municipal), han sido falsifcadas.

Por lo tanto, de los hechos antes descritos se infere que funcionarios de la Entidad en su calidad de
areas usuarias( Subgerencia de Desarrollo Econbmico y Social, Subgerencia de Servicios Publicos y
Medio Ambiente, Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural ( Area Tecnica Municipal y Ofcina de
Defensa Civil), Subgerencia de Administracidn Tributaria y Rentas, Secretaria General y Tesoreria)
emitieron y suscribieron requerimientos para la contratacibn de personal para el servicio de apoyo en
las citadas areas de la Entidatl durante el periodo 2020, 2021 y 2022, permitiendo que se inicie la
simulaci6n de contratacidn de servicios de tliferentes naturalezas a nombre de una sola persona -
Brigitte Madeleine Herrera Mattos- durante periodos no prolongados; y como areas usuarias realizaron
declaraciones falsas al otorgar conformidades de labores utilizando los informes con la firma
falsificada de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, pese a que el referido personal no prestb
servicio alguno durante este periodo a la Entidad, por lo que al realizar declaraciones falsas
conllevaron a que se otorguen conformidades y se continue con el tramite para los desembolsos por
parte de esta Entidad con documentaci6n inexacta sobre servicios que no fueron realizados por dicha
persona; incumpliendo sus funciones establecidas en el Reglamentos de Organizaci6n y Funciones,
aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N° 036- 2020- ASGRIMDC de 14 de febrero de 2020; asi
como transgredido el articulo 2° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley tle Contrataciones
del Estado, aprobado con Decreto Supremo N° 082- 2019- EF, publicado el 13 de marzo de 2019, que

7
establece "(...) a) Libertad de concurrencia. Las Entidades promueven el libre acceso y parficipacion

c/      de proveedores en los procesos de contratacion que realicen, debiendo evitarse exigencias y
Z formalidades costosas e innecesarias. Se encuentra prohibida la adopcibn de practicas que limften o

afecten la libre concurrencia de proveedores. (...) b) Igualdad de trato. Todos los proveedores deben

disponer de las mismas oportunidades para formular sus ofertas, encontrandose prohibida la
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existencia de privilegios o ventajas y, en consecuencia, el trafo discriminatono manifiesto o encubierto.
Este principio exige que no se traten de manera diferente situaciones que son similares y que
situaciones diferentes no sean tratadas de manera identica siempre que ese trato cuente con una

justificacion objetiva y razonable, favoreciendo el desanollo de una competencia efectiva (...)"; de

igual forma infringido el articulo 6° del Decreto Legislativo N° t441, Decreto Legislativo tlel Sistema
Nacional de Tesoreria, publicado el 16 de setiembre de 2018, que preve "(...) 6. 1 Son responsables

de la adminisfracibn de los Fondos Publicos el director general de Administraci6n o el Gerente de

Finanzas y el Tesorero, o quienes hagan sus veces, en las Unidades Ejecutoras del Presupuesto del
Sector Publico y las que hagan sus veces, asi como en los Pliegos presupuestarios de los obiernas
Locales y su designacidn debe ser acreditada ante la Direcci6n general del Tesoro Publico, conforme
a los procedimientos que se establezca (...)", asi como el articulo 17°, que establece "(...) 17. 2 EI

devengado reconoce una o6ligacibn de pago, previa acreditacion de la existencia del derecho del

acreedor, sobre la base del compromiso previamente formalizado y registrado; se formaliza cuando
se otorga la conformidad por parte del area correspondiente y se registra en el SIAF-RP, luego de
haberse verificado el cumplimienfo de alguna de las siguientes condiciones, segun corresponda: (...)

2 Efectiva prestacion de los servicios contratados (... J", y el articulo 20°, que consigna "(...) 4.

Tratamiento de la Documentaci6n Sustentatoria. La documentacibn que sustentan las operaciones de

ingresos y gastos comprende las boletas, tickets, notas de abono, facturas, notas de credito, y debito,
notas de cargo, comprobantes de pago, vouchers, estados bancarios, declaracion jurada y otros que
determine el ente rector, en tanto forma parfe de la sustentaci6n de los actos administrativos

relacionados con la formalizacion de la determinacion y recaudacion de ingresos y, en su caso, de la
ejecucidn del gasto, debe conservarse en la Oficina de Administracion o la que hagas sus veces en

la Unidad Ejecutora, dependencia u organismo, de acuerdo con estandares que aseguren su

adecuada conseivacion y ubicacibn (...)".

Asimismo, el responsable de la Oficina de Planifcaci6n y Presupuesto durante el periodo 2020, 2021
y 2022, emitio y suscnbio las Certifcaciones de Credito Presupuestario para la programacion y
asignaci6n de presupuesto para la simulada contratacion a favor de la senora Brigitte Madeleine
Herrera Mattos en las diferentes areas o unidades organicas de la Entidad, a pesar de que la misma
no presentb cotizaciones ni presto servicio alguno a la Entidad durante ese periodo, asi como visb
6rdenes de servicio a favor de Brigitte Madeleine Herrera Mattos por servicios de distinta naturaleza,
a pesar que la referida persona no se presentb como postor, ni prest6 servicios durante ese periodo

a la Entidad, conllevando a dar validez a estas 6rdenes, confortne se advierte en los documentos de
j sustento.

Ademas, funcionarios de la Entidad responsables de la Unidad de Logistica y Control Patrimonial
durante el periodo 2020, 2021 y 2022 emitieron y suscribieron informes solicitando certifcaci6n
presupuestal simulando la contratacibn de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, asi como

tambien elaboraron y suscribieron brdenes de servicios a favor de la presunta proveedora Brigitte
Madeleine Herrera Mattos por servicios que fueron simulados, de distinta naturaleza, realizandose la
contratacibn, pese a que la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos no habia presentado ningun
documento de cotizacion ni tampoco recepcionado las ordenes de servicio, no se elabor6 el estudio

de mercado, habiendose emitido y tremitado documentacion inexacta; en ese entender, estos
funcionarios no efectuaron la indagacion de mercado( cotizaciones) ylo la presentacion de propuestas

de otros postores, para el cumplimiento de la normativa de contrataciones132 y ademzs la presunta
proveedora contratada no cumplia con el perfil del puesto de acuerdo a los terminos de referencia.

132 De acuertlo a lo previsto en el aRiculo 2° Pnncipios que ngen las contrataciones del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de
ConVaWciones del Estado DecreW Supremo N° 082-2019- EF, publicado el 13 de marzo de 2019; y lo esfablecido en el articulo 32° Valor
estimado del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado con Decreto Supremo N° 344- 2018-EF, publicado el
31 de diciembre de 2018.
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De igual manera, la funcionaria de la Entidad responsable de la Unitlad de Tesoreria durante el periodo

2020, 2021 y 2022, emiti6 comprobantes de pago, a traves tle los cuales se efectub el pago a nombre
de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, a pesar que la referida senora no prest6 servicio
alguno a la Entidad, conteniendo el expediente de contrataci6n documentaci6n falsificada, por lo que
caus6 que la Entidad desembolse sus recursos publicos por la suma de S/ 34 200, 00, en perjuicio de
la misma.

Los hechos advertidos se encuentran relacionados con las siguientes normativas:

Ley N° 31084, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el ano Fisca12021, pu6licado el
06 de diciembre de 2020.

Articulo 5. Conhol del gasto pGblico.

5. 1 Los titulares de las entidades publicas, el jefe de la Oficina de Presupuesto y el jefe de la Oficina de
Administracion, o los que hagan sus veces en el pliego presupuestario, son responsables de la debida

aplicacion de los dispuesto en la presente ley, en el marco del Principio de Legalidad, recogido en el articulo
IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del procedimiento Administrativo

eneral, aprobado por Decrefo Supremo N° 004- 2019- JUS. Corresponde al titular de pliego efectuar la

gestion presupuestaria, en las fases de programacion, formulacioq aprobacion, ejecucion y evaluacion, y el
control del gasto, en el marco de los establecido en el parrafo 1 del numeral 7. 3 del aRiculo 7 del Decreto
Legislativo N° 144Q Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el ano Fisca12022, publicado el
30 de noviembre de 2021.

Articulo 5. Control del gasto pu6lico.

5. 1 Los titulares de las entidades publicas, el jefe de la Oficina de Presupuesto y el jefe de la Oficina de
Administracibn, o los que hagan sus veces en el pliego presupuestario, son responsables de la debida
aplicacion de los dispuesto en la presente ley, en el marco del Principio de Legalidad. recogido en el articulo
IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 2744Q Ley del procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004- 2019- JUS. Corresponde al titular de pliego efectuar la
gestion presupuestaria, en las fases de programacion, formulacion, aprobacion, ejecucion y evaluacion, y el

control del gasto, en el marco de los establecido en el parrafo 1 del numeral 7. 3 del aAiculo 7 del Decreto
Legislativo N° 144Q Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, publicado el 27 de mayo de 2003.

Articulo 26°.- Administraci6n Municipal.

La administracion municipal adopta una estructura gerencial sustentandose en de programacion, direccion,
ejecucion, supervisioq control concurrente y posterior. Se rige por los principios de legalidad. economia,
transparencia, simplicidad, eficacia, eficiencia, participacion y seguridad ciudadana, y por los contenidos en
la Ley N° 27444. Las facultades y funciones se establecen en los instrumentos de gestion y la presenfe ley.

Decreto Legislativo N° 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria,
pu6licado e116 de setiembre de 2018.

Articulo 6.- En el nivel descenhalizado u operativo
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6. 1 Son responsables de la administracion de los Fondos Publicos el director general de Administracion o el

Gerente de Finanzas y el Tesorero, o quienes hagan sus veces, en las Unidades Ejecutoras del Presupuesto
del Sector Publico y las que hagan sus veces, asi como en los Pliegos presupuestarios de los Gobiernos
Locales y su designacion debe ser acreditada ante la Direccion general del Tesoro Publico, conforme a los
procedimientos que se establezca.

Articulo 17°.- Gestion de pagos.

17.2 EI devengado reconoce una obligacion de pago, previa acreditacion de la existencia del derecho del

acreedor, sobre la base del compromiso previamenfe formalizado y registrado; se formaliza cuando se
otorga la conformidad por parte del area correspondiente y se registra en el SIAF- RP, luego de haberse
venficado el cumplimiento de alguna de las siguienfes condiciones, segun corresponda:

2. Efectiva prestacidn de los servicios contratados.

J
Articulo 20.- Reglas para7a gestion de Tesoreria.

4. Tratamiento de la Documentacibn Sustentatoria

La documentacion que sustentan las operaciones de ingresos y gastos comprende las boletas, tickets, notas
de abono, facturas, notas de credito, y debito, notas de cargo, comprobantes de pago, vouchers, estados
bancarios, declaracion jurada y otros que determine el ente rector, en tanto forma pa te de la sustentacion
de los acfos administrativos relacionados con la formalizacibn de la determinacion y recaudacibn de ingresos
y, en su caso, de la ejecucion del gasto, debe conservarse en la Oficina de Administracibn o la que hagas
sus veces en la Unidad Ejecutora, dependencia u organismo, de acuerdo con estandares que aseguren su

adecuada conservacibn y ubicacibn.

Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico, publicado el 16 de setiembre de 2018, vigente desde 1 de enero de 2019.

Articulo 20°. Los Gastos P6blicos

Los gastos p6blicos son el conjunto de erogaciones que realizan las Entidades con cargo a los creditos

presupuestarios aprobados para ser orientados a la atencibn de la prestacion de los servicios publicos y
acciones desarrolladas por las Entidades de conformidad con sus funciones, para el logro de resultados
prioritarios u objetivos estrategicos institucionales.

Articulo 41°. Certificaci6n de credito presupuestario

41. 1 La cerfifcacion del credito presupuestario, en adelante ceRificacion, constituye un acto de

administracion cuya finalidad es garantizar que se cuenta con el credi o presupuestario disponible y libre de
afectaciBn, para comprometer un gasto con cargo al presupuesto institucional autorizado para el ano fiscal
respectivo, en funcion a la PCA, previo cumplimiento de las disposiciones legales vigentes que regulen el

objeto matena del compromiso.

41. 2 La certificacion resulta requisito indispensable cada vez que se prevea realizar un gasto, suscribir un

contrato o adquirir un compromiso, adjuntandose al respectivo expediente. Dicha ceRificacion implica la

reserva del credito presupuestario, hasta el perfeccionamiento del compromiso y la realizacibn del
correspondiente registro presupuestario, bajo responsabilidad del Titular del Pliego.

41. 3 Las unidades ejecutoras de los Pliegos del Gobierno Nacional y los Gobiernos Regionales, a traves del
responsable de la adminishacion de su presupuesto, y los Gobiernos Locales a traves de su Oficina de
Presupuesto, emiten la certificacion del credito presupuestario. La certificacion de credito presupuestano es

expedida a solicitud del responsable del area que ordena el gasto o de quien tenga delegada esta facultad,
f`    cada vez que se prevea realizar un gasto, suscnbir un contrato o adquirir un compromiso.

f '  ' ' 
Articulo 42. Compromiso

9'       42. 1 EI compromiso es el acto mediante el cual se acuerda, luego del cumplimiento de los tramites
legalmente establecidos, la realizacion de gastos por un importe determinado o determinable, afectando los

creditos presupuestarios en el marco de los Presupuestos aprobados y las modificaciones presupuestarias
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realizadas, con sujecion al monto ceRificado, por el monto tofal de la obligacion que corresponde al ano

fiscal

422 EI compromiso se efectua con postenondad a la generacion de la obligacion nacida de acuerdo a Ley,
Contrato o Convenio. EI compromiso debe afectarse previamente a la correspondiente cadena de gasto,
reduciendo su importe del saldo disponible del credito presupuestario, a traves del respectivo documento

oficial.

42. 3 Las acciones que contravengan lo antes establecido generan las responsabilidades correspondientes".

Articulo 43. Devengado

43. 1 EI devengado es el acto mediante el cual se reconoce una obligacion de pago, derivada de un gasto

aprobado y comprometido, que se produce previa acreditacion documental ante el organo competente de la
realizacion de la prestacion o el derecho del acreedor EI reconocimiento de la obligacion debe afectarse al

Presupuesto Institucional, en forma definitiva.

43. 2 Para efectos del registro presupuestal del devengado, el area usaria, bajo responsabilidad debera

venficar el ingreso real de los bienes, la efectiva presfacidn de los servicios o la ejecucion de obra, como
accibn previa a la conformidad correspondiente.

43. 3 el reconocimiento de devengados que no cumplan con los critenos senalados en el parrafo 43. 2 dara

lugar a responsabilidad administrativa, civil o penal, segun coiresponda, del titular de la Entidad y del
responsable del area usuana y de la oficina de administracion o la que haga sus veces en la Entidad.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado con
Decreto Supremo N° 082- 2019- EF, publicado el 13 de maao de 2019.

Articulo 2. principios que rigen las contretaciones

a) Libertad de concurrencia. Las Entidades promueven el libre acceso y participacibn de proveedores en los
procesos de contratacion que realicen,  debiendo evitarse exigencias y formalidades costosas e
innecesarias. Se encuentra prohibida la adopcion de practicas que limiten o afecten la libre concunencia de

proveedores.

b) Igualdad de trato. Todos los proveedores deben disponer de las mismas oportunidades para formular sus

o( ertas, encontrandose prohibida la existencia de pnvilegios o ventajas y. en consecuencia, el trato
discnminatono manifiesto o encubierto. Este pnncipio exige que no se traten de manera diferente situaciones

que son similares y que situaciones diferentes no sean tratadas de manera identica siempre que ese trato
cuenfe con unajustificacion objetiva y razonable, favoreciendo el desarrollo de una competencia efectiva.

e

Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado con Decreto
Supremo N° 344- 2018• EF, publicado el 31 de diciembre de 2018.

Articulo 32. Valor estimado

32. 1 En el caso de bienes y servicios distinfos a consultorias de obra, sobre la base del requenmiento, el
organo encargado de las contrataciones tiene la obligacion de realizar indagaciones en el mercado para

determinar el valor estimado de la contratacion.

Ley N° 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcion Publica, publicado el 2 de agosto de
2002, vigente desde el 14 de agosto de 2002,

z
ig

Articulo 3°.• Fines de la Funcion Publica:
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Los fines de la funcion publica son el Servicio a la Naci6n, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucidn

Politica, y la obtencidn de mayores niveles de eficiencia del aparafo estatal, de manera que se logre una
mejor atenci6n a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos publicos

Articulo 7.- Deberes de la Funcion Pu6lica

EI servidor publico tiene los siguientes deberes:

2. Transparencia

Debe ejecutar los actos del servicio de manera transparente, ello implica que dichos actos fienen en principio

caracterpublico y son accesibles al conocimiento de toda persona natural ojuridica. EI servidorpublico debe
de brindar informacibn fidedigna, completa y oportuna.

5. Uso Adecuado de los Bienes del Estado

Debe proteger y conservar los bienes del Estado, debiendo utilizar los que fueran asignados para el
desempeno de sus funciones de manera racional, evitando su abuso, derroche o desaprovechamiento, sin
emplearo permitir que otros empleen los bienes del Estado para fines particulares o propdsitos que no sean

aquellos para los cuales hubieran sido especificamente.

6. Responsabilidad

u/     Todo servidor publico debe desanollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno
respeto su funcion publica.

J
Articulo 8.- Prohibiciones Eticas de la Funci6n Publica
EI servidor publico esta prohibido de:

1. Mantener Intereses de Conflicto

Mantener relaciones o de aceptar situaciones en cuyo contexto sus intereses personales, laborales,

economicos o financieros pudieran estar en conflicto con el amplimiento de los deberes y funciones a su
cargo.

2. 06tener Ventajas Indebidas

Obtener y procurar beneficios o ventajas indebidas, para si o para otros, mediante el uso de su cargo,
autoridad, influencia o apariencia de influencia.

Decreto de Urgencia N° 014• 2019. Decreto de Urgencia que aprueba el Presupuesto del
Sector Publico para el ano fiscal 2020, publicado el 22 de noviembre de 2019, vigente desde
el 1 de enero de 2020.

Y. .)
Articulo 5. Control del gasto p6blico.

5. 1 Los titulares de las entidades publicas, el jefe de la Oficina de Presupuesto y el jefe de la Oficina de
Administracion, o los que hagan sus veces en el pliego presupuestario, son responsables de la debida
aplicacion de los dispuesto en el presente Decreto de Urgencia, en el marco del Principio de Legalidad,

recogido en el articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
procedimienfo Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004- 2019-JUS. Corresponde al
titular de pliego efectuar la gestion presupuestaria, en las fases de programacion, formulacion, aprobacion,

ejecucion y evaluacioq y el control del gasto, en el marco de los establecido en el panafo 1 del numeral 7.3
del arficulo 7 del Decrefo Legislativo N° 144Q Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico.

Directiva N° 011• 2019- EFI50. 01 " Directiva para la Ejecucion Presupuestaria", aprobada con
Resolucion Directoral N° 036- 2019• EFI50. 01, publicado el 30 de diciembre de 2019.

i` v

F `
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EJECUCION DEL GASTO PUBLICO

Articulo 12. Ejecucion del Gasto Publico
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La ejecucion del gasto publico es el proceso a traves del cual se atienden las obligaciones de gasto con e1

objeto de financiar la prestacion de los bienes y servicios publicos y, a su vez, lograr resultados, conforme a
los creditos presupuestarios aubrizados en los respectivos presupuestos institucionales de los Pliegos, en
concordancia con la PCA, tomando en cuenta el Principio de Legalidad, recogido en el inciso 1. 1 del numeral

1 del ARiculo IV de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y modificatorias, y
asignacidn de competencias y atribuciones que por ley corresponde atender a cada entidad publica, asi
como los principios constitucionales de Programacibn y Equilibrio Presupuestario reconocidos en los
articulos 77 y 78 de la Constitucibn Politica del PerO.

EI proceso de ejecucion del gasto publico se realiza conforme al siguiente esquema:

Certificacidn Compromiso Devengado Pago

Acto de Con ca go al credifo
Reconocimienro de ia La Eecucion del

adminishacion en el
presupuestario por

obligacidn de pago,    pago con cargo a

que se conafata
el monto tofal de la

Previa consfataciDn de fondos publicos

que el bien o servicio ara atender el
que existen los

obligacion que
P

se ha realizado. Afecta
asto

CredRos
corresponde al ano el presupuesro de

9

presupuesfarios fiscal iorma definitiva.      
compromefido 0

duranfe el ano
devengado.

Fuente: Dec. Leg. N.° 1440 Decreto Legislafivo del Sistema Nacional de Presupuesfo Publico.
Dec Leg. N.° 1441 Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria.

Articulo 17. Devengado

EI devengado es el acto de administracion mediante el cual se reconoce una obligacion de pago, derivada

j       de un gasto aprobado y comprometido, que se produce previa acreditacion documentaria anfe el organo
competente de la realizacion de la prestacion o el derecho del acreedor.

Para efectos del reconocimiento del devengado, el area usuaria, bajo responsabilidad, debe verificar el
ingreso real de los bienes, la efectiva prestacion de los servicios o la ejecucion de obra, como accion previa

a la conformidad correspondiente. EI reconocimiento de devengados que no cumpla con los criterios
senalados en el presente panafo, dara lugar a responsabilidad administrativa, civil o penal, segun

corresponda, del Titular de la Entidad y del responsable del area usuaria, y de la Oficina de Administracion

I
o la que haga sus veces en la Entidad, conforme a los dispuesto en el articulo 43 del Decreto Legislativo
N° 1440.

L

Directiva N° 0007•2020- EF150. 01 " Directiva para la Ejecuci6n Presupuestaria", publicado el
31 de diciembre de 2020.

y  )
SUBCAPITULO II

EJECUCION DEL GASTO PUBLICO

Articulo 11. Ejecucion del Gasto P661ico
La ejecucibn del gasto publico es el proceso a traves del cual se atienden las obligaciones de gasto con el
objeto de financiar la prestacion de los bienes y servicios publicos y acciones desarrolladas por las
entidades, a su vez lograr resultados, conforme a los creditos presupuestarios institucionales(...)

J
Articulo 16

Para efecfos del reconocimiento del devengado, el area usuaria, bajo responsabilidad, debe verificar el
l ingreso real de los bienes, la efectiva prestacion de los servicios o la ejecucion de obra, como accion previa

a la conformidad correspondiente. EI reconocimiento de devengados que no cumpla con los criterios
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senalados en el presenfe parrafo, dara lugar a responsabilidad administrativa, civil o penal, segun

corresponda, del Titular de la Entidad y del responsable del area usuaria y de la Oficina de Administracibn
o la que haga sus veces en la Enfidad.

li

Directiva N° 0002- 2021- EF150. 01 " Directiva pare la Ejecucion Presupuestaria", publicado el

31 de diciembre de 2021.

SUBCAPITULO II

EJECUCION DEL GASTO PUBLICO

Articulo 11. Ejecucion del Gasto P661ico
La ejecucion del gasto publico es el proceso a fraves del cual se atienden las obligaciones de gasto con el
objeto de financiar la presfacibn de los bienes y servicios p661icos y acciones desarrolladas por las
entidades, a su vez lograr resultados, con(orme a los creditos presupuestarios institucionales(...)

1  ,     Articulo 16

9/      (...) Para efectos del reconocimiento del devengado, el area usuaria, bajo responsabilidad, debe verificar el
ingreso real de los bienes, la efectiva prestacion de los servicios o la ejecucion de obra, como accion previa
a la conformidad correspondiente. EI reconocimiento de devengados que no cumpla con los criterios
senalados en el presente parrafo, dara lugar a responsabilidad administrativa, civil o penal, segun

corresponda, del Titular de la Entidad y del responsable del area usuaria y de la Oficina de Administraci6n
o la que haga sus veces en la Entidad.

Los hechos expuestos afectaron la transparencia y veracidad de los actos de la administracibn publica
con la cual los procedimientos de contrataci8n deben regirse, toda vez que no se obtuvo una pluralidad

de ofertas, limitandose a determinar a una sola persona para la contratacidn como locador de servicio,
impidiendo asi a la Entidad benefciarse de una efectiva prestacibn del servicio, a traves de la Unidad

de Tesoreria y Secretaria General, asi como exponer a la comunidad del distrito de Caujul por la falta
del servicio de mantenimiento de su reservorio de agua.

Asimismo, se afect6 los recursos publicos de la Entidad, al no haberse realizado los servicios pese al
pago realizado a favor de tercero, por lo que caus6 un perjuicio economico por el monto de
S/ 34 200, 00.

Estos hechos se ocasionaron por la actuaci6n de los funcionarios y servidores intervinientes, quienes,
a traves de las diferentes areas y unidades de la Entidatl, elaboraron, tramitaron ( usaron) y aprobaron
documentaci6n con frmas falsificadas,  realizando tleclaraciones falsas al haber otorgado las
conformidades de servicios; a fin de simular la contratacion y ejecucibn de servicios que no se
realizaron durante el periodo 2020, 2021 y 2022.

1
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Comentarios de las personas comprendidas en los hechos especificos presuntamente

irregulares.

Las personas comprendidas en los hechos( Apendice n.° 1), a las cuales se les notifcb el Pliego de
Hechos mediante cedulas de comunicacion a traves de eCasillas-CGR presentaron sus comentarios
o aclaraciones, los mismos que fueron documentados en forman parte del Informe de Control
Especifico ( Apendice n.° 29).

Es de precisar que, el senor Roger Alberto Tello ORiz y la senora Ruth Noemi Olivas Mendoza no
presentaron sus comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos comunicado por la Comisi6n de
Control de acuerdo al procedimiento establecido en la Directiva N° 007- 2021- CG/ NORM" Servicio de
Control Especifco a Hechos con Presunta Irregularidad°,  aprobada mediante Resolucion de
Contraloria N° 134- 2021- CG de 11 de junio de 2021, y modifcatorias, como se revela en el Apendice
n.° 29 del Informe de Control Especifco.

Evaluacidn de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

I/  Efectuada la evaluaci0n de los comentarios o aclaraciones y documentos presentados, se concluye
K que no se desvirtuan lo hechos notifcados en el Pliego de Hechos. La referida evaluaci6n, las cedulas

de notificacibn y las notifcaciones forman parte del Apendice n.° 29 del Informe de Control Especifico.

La participacibn de las personas comprenditlas en los hechos se describe a continuacibn:

1.   Jenner Jhoel Bail6n Riega, identificado con DNI N° 48411906, Gerente Municipal de la
Municiplaidad Distrital de Caujul, durante el periodo 12 de octubre de 2021 al 31 de diciembre de
2022, designado con Resolucidn de Alcaldia N° 068- 2021ALC/ MDC de 12 de octubre de 2021 y
Resolucion de Alcaldia N° 002- 2022- ALCIMDC de 3 de enero de 2022, a quien se le notifico el
pliego de hechos mediante casilla electrbnica N° 48411906, la Cedula de Notifcacion Electronica
N° 00000002- 2024-CG/ GRLP- 01- 015 y Cedula de Notificacion N° 001- 2024- CG/ GRLPISCE-
MDC-0 de 8 tle abril de 2024, present6 sus comentarios ylo aclaraciones mediante Documento
SIN de 15 de abril de 2024, en nueve( 9) folios, sin documentaci6n adjunta.

1
Como resultado de la evaluaci6n de los comentarios o aclaraciones, cuyo desarrollo consta en el
Apendice n.° 29 del Informe de Control Especifco, se evidencid que el citado funcionario pGblico,
en su calidad de Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Caujul, es responsable de
supervisar las actividades administrativas de la Entidad;  controlar y evaluar la gestion

administrativa y presupuestal de la Entitlad; ademas gerencia las actividades administrativas,
presupuestarias y financieras, por lo que incumpliendo su deber funcional como Gerente
Municipal133 de la Municipalidad Distrital de Caujul, participo en la simulacion de las contrataciones

a favor de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, permitiendo que las areas que integran
los sistemas administrativos de la Entidatl ejecuten esta contratacidn y su pago, sin realizar ningun
control, pese a ser responsable de gerenciar las actividades administrativas, presupuestarias,

financieras; y tenia como deber especial de coordinar y supervisar las actividades administrativas
y la prestacion de los servicios publicos en el ambito del distrito; asi como planear, organizar,
dirigir, controlar y evaluar la gestion administrativa, presupuestal de la Entidad.

En ese sentido, se advieRe que Jenner Jhoel Bailon Riega en su condici6n de Gerente Municipal,
ha intervenido en el procedimiento para la contratacion simulada a favor de la senora Brigitte
Madeleine Herrera Mattos, conforme a los hechos irregulares descritos en el presente informe de

333 Mediante ResoWcion de Alcaldia N° 068- 2021ALCIMDC de 12 de octubre de 2021 y Resolucidn de Alcaldia N° 002- 2022-ALCIMDC de 3 de
enero de 2022
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control,  esto es al haber recibido el infortne N° 006- 2021/ RATO- ATM/- MDC,  informe

N° 007- 2021/ RATO- ATMI- MDC, informe N° 001- 2022/ SG- MDC, informe N° 004- 2022/ SG- MDC,
informe N° 005- 2022/ SG- MDC, informe N° 010- 2022/ UT- MDC, informe N° 013- 2022IUT- MDC,
informe N° 014- 2022/ UT- MDC, informe N° 016-2022IUT- MDC, informe N° 020-2022IUT-MDC,
informe N° 024- 2022/UT- MDC, tomando asi conocimiento de los requerimientos de las areas
usuarias, para lo cual se continu6 con el procedimiento de la certificacion presupuestal hasta la
emisi6n de las ordenes de servicios a favor de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, por

parte de la Unidad de Logistica y Control Patrimonial, a pesar de que no presento cotizaciones;
por lo que tomo conocimiento sobre las actividades realizadas por las areas administrativas de la
Entidad en el cual era encargado de gerenciarlas, ademas de la funci6n de supervisi8n.

Asimismo, se evidencib que desde el mes de octubre de 2021 a octubre de 2022 ( a excepci6n del

mes de mayo de 2022) emiti6 el Memorandum N° 089- 2021- JJBR/ GM- MDC, Memorandum
N° 192- 2021- JJBR/ GM- MDC, Memorandum N° 061- 2022- JJBR/ GM- MDC, Memorandum N° 152-
2022- JJBWGM- MDC, Memorandum N° 246- 2022- JJBWGM- MDC, Memorandum N° 326- 2022-
JJBR/ GM- MDC,  Memorandum N°  435- 2022- JJBR/ GM- MDC,  Memorandum N°  513- 2022-
JJBR/ GM- MDC,  Memorandum N°  590- 2022- JJBR/ GM- MDC,  Memorandum N°  666- 2022-

JJBR/ GM- MDC y Memorandum N° 750- 2022- JJBWGM- MDC, mediante los cuales solicito a la
Unidad de Tesoreria de la Entidad que efectue los pagos a favor de la senora Brigitte Madeleine
Herrera Mattos, sobre servicios simulados, en el que se utilizaron informes de actividades con

f rmas falsifcadas.

En cuanto al deber incumplido en su condicidn de Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital

de Caujul, transgredio sus funciones establecidas en el articulo 14°, y los numerales 1, 4, 20 y 21
del articulo 16° del Reglamento de Organizaci6n y Funciones, aprobado mediante Resoluci6n de
Alcaldia N° 036- 2020- AGSR/ MDC de 14 de febrero de 2020.

c  \       En ese contexto, incumplio los fines y deberes enmarcados en el articulo 3° y 7° de la Ley
r r-      N° 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcion Publica, vigente desde el 14 de agosto de 2002,

de conformidad a la disposicibn complementaria de la Ley N° 28496, publicado el 16 de abril de
2005, que senala: "(...) Articulo 3°.- Fines de la Funcidn Publica: Los/ ines de la funcion publica

son el Servicio a la Nacibn, de conformidad con lo dispuesto en la Consfducion Politica, y la
obtencion de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor
afencion a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos publicos (...)",  y (...)

Articulo 7.- Deberes de la Funcion Pu6lica EI servidor publico tiene los siguientes deberes:(...)
2. Transparencia Debe ejecutar los actos del servicio de manera transparente, ello implica que
dichos actos tienen en pnncipio caracter publico y son accesibles al conocimiento de toda persona
natural ojuridica. EI servidor pu6lico de6e de brindarinformaci6n fidedigna, completa y oportuna.

5. Uso Adecuado de los Bienes del Estado Debe proteger y conservarlos bienes del Estado,
de6iendo utilizar los que fueran asignados para el desempeno de sus funciones de manera
racional, evdando su a6uso, denoche o desaprovechamiento, sin emplear o permitir que otros

empleen los bienes del Estado para fines particulares o propbsitos que no sean aquellos para los
cuales hubieran sido especi( camente. 6. Responsabilidad Todo servidorpublico debe desarrollar

sus funciones a ca6alidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion p661ica
contraviniendo los intereses institucionales de la Entidad.

Como resultado de la evaluacibn al accionar de Jenner Jhoel Bailbn Riega, formulado en el
J pliego de hechos en su condicion de Gerente Municipal, se ha determinado que los hechos con

evidencias de presunta irregulandad no han sido desvirtuados por lo que confgura una presunta
responsabilidad administrativa funcional, derivada del deber incumplido previsto en la normativa
anteriormente senalada, sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria, asi como una
presunta responsabilidad penal por la existencia de elementos que denotan la comision del delito;
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dando merito al inicio del procedimiento administrativo sancionador a cargo de la Contraloria y las
acciones legales a cargo de la instancia competente, respectivamente.

2.   Shirley Marly Ruby Cordova Rivera, identifcada con DNI N° 70147851, en su calidad de
Subperente de Desarrollo Econ6mico v Social de la Municipalidad Distrital de Caujul, durante el

periodo 8 de junio de 2020 al 2 de setiembre de 2020, designada con Resoluci6n de Alcaldia

N° 103- 2020- AGSR/ MDC de 8 de junio de 2020; asi como en su condicidn de Subqerente de

Servicios Publicos v Medio Ambiente, durante el periodo 8 de junio de 2020 designada con

Resolucion tle Alcaldia N° 104- 2020-AGSR/ MDC de 8 de junio de 2020 y mediante Resolucion de
Alcaldia N° 008- 2021- ALC/ MD de 4 de enero de 2021, a partir del 4 de enero al 31 de diciembre
de 2021; ademas como Secretaria General, durante el periodo 3 de enero de 2020 al 31 de marzo

de 2022, designada con Resoluci6n de Alcaldia N° 001- 2020-AGSR/MDC de 2 de enero de 2020

y Resoluci6n de Alcaldia N° 001- 2022- ALC/ MDC de 4 de enero de 2022; y en su calitlad de
Tesorera, periodo 2 de marzo de 2020 al 3 de mayo de 2020, designada con Resoluci6n de

Alcaldia N° 052- 2020- AGSR/ MDC de 2 de marzo tle 2020, y Resolucion tle Alcaldia N° 102- 2020-
AGSR/ MDC de 8 de junio de 2020; mediante Resoluci6n de Alcaldia N° 002- 2021- ALC/ MDC de 4

de enero de 2021, a traves de Resolucion de Alcaldia N° 006- 2022- ALC/ MDC de 3 de enero de

i  /   2022, a partir del 3 de enero al 31 de julio de 2022; del 1 al 31 de agosto de 2022, designada con

X     Resolucidn de Alcaldia N° 043- 2022-ALC- MDC de 1 tle agosto de 2022; y del 1 de setiembre al
31 de diciembre 2022, designatla con Resolucidn de Alcaldia N° 057- 2022- ALC- MDC de 1 de

setiembre de 2022, a quien se le notifco el pliego de hechos mediante casilla electr6nica

N° 70147851, la Cedula de Notificaci6n Electr6nica N° 00000003- 2024CGIGRLP- 01- 015 enviada

el 8 de abnl tle 2024 y Cetlula de Notificacion N° 002- 2024- CGIGRLPISCE- MDC- O de 8 de abril
de 2024, presentb sus comentarios o aclaraciones via correo electr6nico con Documento S/ N de

15 de abril de 2024, en cinco( 5) folios y Documento S/ N de 16 de abril de 2024, en seis( 6) folios,
sin documentacibn adjunta.

EN SU CONDICION DE SUBGERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

Como resultado de la evaluacibn de los comentarios o aclaraciones, cuyo desarrollo consta en el

Apendice n.° 29 del Informe de Control Especifico, se evidencio que la citada servidora en su

condicibn de Subgerente de Desarrollo Econbmico y Social, incumpli6 sus funciones al haber
emitido y suscrito el Informe N° 024- 2020- SGEYS/ MDC de 3 de julio de 2020, mediante el cual
realizb el requerimiento para la contratacibn tle personal para el servicio de apoyo en la

Subgerencia de Desarzollo Econbmico y Social de la Entidad, permitiendo que se inicie la
simulacion de la contratacidn a favorde la supuesta proveedora Brigitte Madeleine Herrera Mattos.

Asimismo, emiti6 y suscribi6 el Informe N° 031- 2020- SGEYS/ MDC de 29 de julio de 2020, con el
cual haciendo declaraciones falsas, otorg6 la conformidad de labores de la senora Brigitte

Madeleine Herrera Mattos por el servicio como apoyo en la Subgerencia de Desarrollo Econ6mico

y Social de la Entidad; no obstante que, este personal no presto servicio alguno durante el periodo
2020, causando con esa conformitlad que se continue con el tramite para el desembolso por parte

de la Entidad por un servicio que seria inexistente, desembolsandose los recursos de la Entidad.

Los hechos expuestos transgredieron lo establecido en numeral 2 del articulo 75° del Reglamento

de Organizacion y Funciones,  aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N°  036- 2020-
ASGR/ MDC de 14 de febrero de 2020.

Asimismo, se ha incumplido lo senalado en el articulo 17° de la Directiva N° 011- 2019- EF/ 50. 01,

I Directiva para la Ejecucion Presupuestaria, aprobada con Resolucion Directoral N° 036- 2019-

EF/ 50. 01,  publicada el 30 de diciembre de 2019,  que establece  °(...)  Para efectos del

reconocimiento del devengado, el area usuaria, bajo responsabilidad, debe verificar el ingreso real

de los bienes, la efectiva prestacion de los servicios o la ejecucion de obra, como accion previa a
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la conformidad correspondiente. EI reconocimiento de devengados que no cumpla con los crrferios

senalados en el presente parrafo, dara lugar a responsabilidad administrativa, civil o penal, segun

conesponda, del Titular de la Entidad y del responsa6le del area usuaria, y de la Oficina de
Administracion o la que haga sus veces en la Entidad(...)", conforme a los numerales 43. 2 y 43. 3
del articulo 43° del Decreto Legislativo N° 1440 Decreto Legislativo del Sistema Nacional de

Presupuesto Publico, publicado el 16 de setiembre de 2018.

De igual manera, incumplio los fnes y deberes establecidos en el articulo 3° y 7° de la Ley
N° 27815, Ley del C6digo de Etica de la Funcion Publica, vigente desde el 14 de agosto de 2002,
de conformidad a la disposicion complementaria de la Ley N° 28496, publicada el 16 de abril de
2005, que senala: "(...) Articulo 3°.- Fines de la Funcion Pu6lica: Los fines de la funcion publica

son el SeNicio a la Nacibn, de conformidad con lo dispuesto en la Constducidn Politica, y la
o6tencibn de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor

atencion a la ciudadania, pnorizando y optimizando el uso de los recursos publicos (.., J„  y (  )
Articulo 7.- De6eres de la Funci6n Publica EI servidor p661ico tiene los siguientes de6eres: (...)

2. Transparencia Debe ejecutar los actos del seNicio de manera transparente, ello implica que

dichos actos tienen en principio caracter publico y son accesibles al conocimiento de toda persona
natural o juridica. EI seNidor pbblico debe de brindar informacibn fidedigna, completa y oportuna.

5. Uso Adecuado de los Bienes del Estado Debe proteger y conservarlos bienes del Estado,
debiendo utilizar los que fueran asignados para el desempeno de sus funciones de manera

racional, evitando su a6uso, derroche o desaprovechamiento, sin emplear o permitir que otros

empleen los bienes del Estado para fines particulares o propbsitos que no sean aquellos para los

cuales hubieran sido especificamente. 6. ResponsabilidadTodo servidorpublico debe desarrollar

sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funci6n pu6lica
contraviniendo los intereses institucionales de la Entidad.

EN SU CONDICIDN DE SUBGERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE

Como resultado de la evaluacibn de los comentarios o aclaraciones, cuyo desarrollo consta en el

Apendice n.° 29 del Informe de Control Especifco, se evidencio que la citada servidora en el

ejercicio de sus funciones como Subgerente de Servicios Publicos y Medio Ambiente, incumplib
sus funciones al haber emitido y suscrito el Informe N° 095- 2020- SGSPYMA/ MDC de 28 de
octubre de 2020, Informe N° 031- 2021- SGSPYMAIMDC tle 1 de marzo de 2021, e Informe

N° 045- 2021- SGSPYMA/ MDC de 19 de abril de 2021, mediante los cuales realiz6 requerimientos

1 para la contratacion de personal para el servicio de agente de seguridad, permitiendo que se inicie

ila simulacion de la contratacion a favor de la supuesta proveedora Bngitte Madeleine Herrera
Mattos.

Asimismo,  infringi6 sus funciones al haber emitido y suscrito el Informe N°  102- 2020-
SGSPYMA/ MDC de 3 de noviembre de 2020, Informe N° 046- 2021- SGSPYMA/MDC de 21 de
abril de 2021, e Informe N° 063- 2021- SGSPYMAIMDC de 2 de junio de 2021, con los cuales

otorg6 la conformidad de labores de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos por servicios

prestados como agente de seguridad para la Municipalidad Distrital de Caujul durante el mes de

octubre 2020, marzo y abril 2021, a pesarque dicha persona no presto servicio alguno durante el
periodo 2020 y 2021 a la Entidad, quien habria intervenido como area usuaria, conllevando a que
se continue con el tramite para el desembolso por parte de la Entidad por un servicio que seria

inexistente.

r    

Los hechos expuestos, transgredieron lo establecido en el articulo 82° del Reglamento de

Organizacibn y Funciones de la Municipalidad distrital de Caujul, aprobado mediante Resolucibn
de Alcaldia N° 036- 2020- ASGR/ MDC de 14 de febrero de 2020, que establece " Es el organo

encargado de programar, organizar, conducir, supervisar y controlar la prestacion de los servicios
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a la ciudad y gestibn de Medio Ambiente, en los diferentes sectores del distrito. Esta a cargo de
un funcionario con categoria de Gerente quien depende de la Gerencia Municipal", asi como el

articulo 84°, que indica `(...) la Sub Gerencia de Servicios Publicos y Medio Ambiente para el
cumplimiento de sus funciones cuenta con las siguientes Unidades Organicas: (...) Unidad de

Seguridad Ciudadana(...)", ademas del articulo 87°, y el literal b) y d) de articulo 88°, que senala
b) Proponer y elaborarplanes, programas y proyectos en materia de seguridad ciudadana en

el distrdo (...) d) Supervisar las acciones de prevencion y correccibn en materia de seguridad
ciudadana(...)".

Asimismo, se ha incumplido lo senalado en el articulo 17° de la Directiva N° 011- 2019- EFI50. 01,

Directiva para la Ejecucidn Presupuestaria, aprobada con Resolucidn Directoral N° 036- 2019-

EF/ 50. 01,  publicada el 30 de diciembre de 2019,  que establece  "(...)  Para efectos del

reconocimiento del devengado, el area usuaria, bajo responsabilidad, debe verificar el ingreso real

de los bienes, la efectiva prestacibn de los servicios o la ejecucibn de obra, como acci6n previa a

la conformidad correspondiente. EI reconocimiento de devengados que no cumpla con los criterios
senalados en el presente parrafo, dara lugar a responsabilidad administrativa, civil o penal, segun

conesponda, del Titular de la Entidad y del responsa6le del area usuaria, y de la Oficina de
1  ,   Administracion o la que haga sus veces en la Entidad(... J"; asi como el articulo 16° de la Directiva

N° 0007- 2020- EFI50. 01, Directiva para la Ejecucibn Presupuestaria, publicada el 31 de diciembre

de 2020, conforme a los numerales 43. 2 y 43. 3 del articulo 43° del Decreto Legislativo N° 1440
Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, publicado el 16 de setiembre

de 2018.

De igual manera, incumplio los fines y deberes establecidos en el articulo 3° y 7° de la Ley
N° 27815, Ley del Cbdigo de Etica de la Funcibn Publica, vigente desde el 14 de agosto de 2002,
de conformidad a la disposicidn complementaria de Ia Ley N° 28496, publicado el 16 de abril de
2005, que senala: '(...) Articulo 3°.• Fines de la Funcion Publica: Los fines de la funcion publica

son el Servicio a la Nacion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion Politica, y la
obtencibn de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor
atencibn a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos p6blicos (.,,)„  y (  )

Articulo 7.- De6eres de la Funcion Pu6lica EI servidor publico tiene los siguientes deberes: (... J
2. Transparencia Debe ejecutar los actos del servicio de manera transparente, ello implica que

dichos actos tienen en principio caracter p6blico y son accesibles al conocimiento de toda persona
natural o juridica. EI servidor publico debe de brindar informacion fidedigna, completa y oportuna.

5. Uso Adecuado de los Bienes del Estado Debe proteger y conservarlos bienes del Estado,
de6iendo ufilizar los que fueran asignados para el desempeno de sus ( unciones de manera
racional, evitando su abuso, derroche o desaprovechamiento, sin emplear o permitir que otros

empleen los bienes del Estado para fines particulares o propositos que no sean aquellos para los
cuales hubieran sido especificamente. 6. Responsabilidad Todo seNidor publico debe desarrollar

sus funciones a cabalidad y en ( orma integral, asumiendo con pleno respeto su funci6n pGblica
contraviniendo los intereses institucionales de la Entidad.

EN SU CONDICION DE SECRETARIA GENERAL

Como resultado de la evaluacibn de los comentarios o aclaraciones, cuyo desarrollo consta en el
Apendice n.° 29 del Informe de Control Especifco, se evidencib que la servidora en el ejercicio

y de sus funciones como Secretaria General, incumplib sus funciones al haber emitido y suscrito el
Y .   ,       Informe N° 001- 2022/ SG- MDC de 28 de enero de 2022, Informe N° 004- 2022ISG- MDC de 7 de

febrero de 2022, e Informe N° 005- 2022ISG- MDC de 28 de febrero de 2022, mediante los cuales
realizo requerimienros para la contratacion de personal para el servicio de apoyo en la Secretaria
General, permitiendo que se inicie la simulacion de la contratacion a favor de la supuesta
proveedora Brigitte Madeleine Herrera Mattos.
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Asimismo, infringio sus funciones al haber emitido y suscrito el Informe N° 003- 2022/ SG- MDC de
3 de febrero de 2022, Informe N° 007-2022/SG- MDC de 2 de marzo de 2022, e Informe
N° 010-2022/ SGS- MDC de 31 de marzo de 2022, con los cuales otorg6 la conformidad de labores
de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos por servicios prestados como apoyo en la Ofcina

de Secretaria General de la Entidad durante el mes tle enero, febrero y marzo 2022, a pesar que
esta persona no presto servicio alguno durante el periodo 2022 a la Entidad, quien intervino como
area usuaria, conllevando a que se continue con el tramite para el desembolso por parte de la
Entidad por un servicio que seria inexistente.

Los hechos expuestos transgredieron lo establecido en el aRiculo 39°, y literales y q) del articulo
40° del Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado mediante Resolucibn de Alcaldia
N° 036-2020-ASGR/ MDC de 14 de febrero de 2020.

Asimismo, se ha incumplido lo senalado en el articulo 16° de la Directiva N° 0002- 2021- EF/ 50. 01,
Directiva para la Ejecuci6n Presupuestaria, publicado el 31 de diciembre de 2021, que establece

J Para efectos del reconocimiento del devengado, el area usuaria, bajo responsabilidad, debe
verificar el ingreso real de los bienes, la efectiva prestacion de los servicios o la ejecucibn de o6ra,
como accibn previa a la conformidad correspondiente. EI reconocimienfo de devengados que no
cumpla con los criterios senalados en el presente panafo,  dara lugar a responsabilidad

administrativa, civil o penal, segun corresponda, del Tdular de la Entidad y del responsable del
area usuaria, y de la Oficina de Administracibn o la que haga sus veces en la Entidad (...)",
conforme a los numerales 43. 2 y 43. 3 del articulo 43° tlel Decreto Legislativo N° 1440 Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, publicado el 16 de setiembre de 2018.

De igual manera, incumplib los fnes y deberes establecidos en el articulo 3° y 7° de la Ley
N° 27815, Ley del CBdigo de Etica tle la Funci6n Publica, vigente desde el 14 de agosto de 2002,
de conformidad a la disposicion complementaria de la Ley N° 28496, publicado el 16 de abril de
2005, que senala "(...) Articulo 3°.- Fines de la Funcion Publica: Los fines de la funcion pu6lica

son el Servicio a la Nacibn, de conformidad con lo dispuesto en la Consfducibn Politica, y la
obtencidn de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor
atencion a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos publicos (...)",  y (...)

Articulo 7.- De6eres de la Funci6n Publica EI seNidor pGblico fiene los siguientes de6eres: (...)
2. Transparencia Debe ejecutar los actos del servicio de manera transparente, ello implica que

dichos actos tienen en principio caracterpublico y son accesibles al conocimiento de toda persona
natural ojuridica. EI servidor pu6lico debe de brindar informacibn fidedigna, completa y oportuna.

5. Uso Adecuado de los Bienes del Estado Debe proteger y conservarlos bienes del Estado,
debiendo utilizar los que fueran asignados para el desempeno de sus funciones de manera
racional, evitando su abuso, denoche o desaprovechamiento, sin emplear o permitir que ofros

empleen los bienes del Estado para fines particulares o prop6sitos que no sean aquellos para los
cuales hubieran sido especificamente. 6. Responsabilidad Todo servidorpublico debe desarrollar

sus funciones a ca6alidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcibn pGblica
contraviniendo los intereses institucionales de la Entidad.

EN SU CONDICION DE TESORERA

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, cuyo desarrolb consta en el
Y 

n

Apendice n.° 29 del Informe de Control Especifico, se evidencio que la citada servidora en el

j;'3   ;` ejercicio de sus funciones, como Tesorera incumplio sus funciones al haber emitido y suscrito el
Informe N° 010- 2022/ UT- MDC de 1 de abril de 2022, Informe N° 013- 2022/ UT- MDC de 13 de junio
de 2022, Informe N° 014- 2022IUT- MDC de 4 de julio de 2022, Informe N° 016- 2022/ UT- MDC de
1 de agosto de 2022, Informe N° 020- 2022/ UT- MDC de 1 de setiembre de 2022, e Informe
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N° 024- 2022/ UT- MDC de 10 de octubre de 2022, metliante los cuales realiz6 requerimientos para

la contratacidn de personal para el servicio de apoyo a la Unidad de Tesoreria, permitiendo que

se inicie la simulacion de la contrataci8n a favor de la supuesta proveedora Brigitte Madeleine

Herrera Mattos.

Asimismo, infringio sus funciones al haber emitido y suscrito el Informe N° 012- 2022/ UT- MDC de
17 de mayo de 2022, Informe N° 015-2022/ UT- MDC de 12 de julio de 2022, Informe N° 021-
2022/ UT- MDC de 1 de setiembre tle 2022, Informe N° 023- 2022/ UT- MDC de 3 de octubre de
2022, e Informe N° 025- 20221UT- MDC de 2 de noviembre de 2022, con los cuales otorgb la
conformitlad de labores de la senora Brigitte Matleleine Herrera Mattos por servicios prestados

como apoyo en la Unidad de Tesoreria de la Entidad durante el mes de abril, junio, agosto,

setiembre y octubre de 2022, a pesar que dicha persona no presto servicio alguno durante el
periodo 2022 a la Entidad, quien intervino como area usuaria, conllevando a que se continue con
el tramite para el desembolso por parte tle la Entidad por un servicio que seria inexistente.

De igual manera, al haber emitido y suscrito los comprobantes de pago y haber realizado el girado
a nombre de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, mediante los cuales efectuo y autorizo
los pagos por los servicios que se realizaron con documentaci6n inexacta y carente de veracidad
al contener documentacion con frmas falsifcada.

En ese conte Ro, transgredi6 lo previsto en el Articulo 6°, 17° y numeral 4 del articulo 20° del
Decreto Legislativo N° 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria, publicado el
16 de setiembre de 2018, de igual manera el articulo 43° del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto PGblico, publicado el 16 de setiembre de 2018.

r 
Incumpliendo con sus funciones establecidas en el articulo 48°, y los literales c), e), , m) del

1;.     articulo 49° del Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado mediante Resolucion tle
C; Alcaldia N° 036-2020-AGSWMDC de 14 de febrero de 2020.

Asimismo, se ha incumplido lo senalado en el articulo 16° de la Directiva N° 0002-2021- EF/ 50. 01,
Directiva para la Ejecuci6n Presupuestaria, publicado el 31 de diciembre de 2021, que establece

Para efectos del reconocimiento del devengado, el area usuaria, bajo responsabilidad, de6e
verificar el ingreso real de los bienes, la efectiva prestacion de los servicios o la ejecucion de obra,
como accibn previa a la conformidad correspondiente. EI reconocimienfo de devengados que no
cumpla con los criterios senalados en el presente parrafo,  dara lugar a responsabilidad

administrativa, civil o penal, seg6n corresponda, del Trfular de la Entidad y del responsable del
area usuaria, y de la Oficina de Administracion o la que haga sus veces en la Entidad (...)",
conforme a los numerales 43. 2 y 43. 3 del articulo 43° del Decreto Legislativo N° 1440 Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto PGblico, publicatlo el 16 de setiembre de 2018.

En ese contexto, incumplio los fines, deberes y prohibiciones dispuesto en el articulo 3° 7° y 8°
de la Ley N° 27815, Ley del C6digo de Etica de la Funci6n PGblica, vigente desde el 14 de agosto
de 2002, de conformidad a la disposici6n complementaria de la Ley N° 28496, publicado el 16 tle
abril de 2005, que senala: "(...) Arficulo 3°.- Fines de la Funcion Pu6lica.- Los fines de la funcidn

ptiblica son el Servicio a la Nacion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion Politica, y
la obtencion de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una
mejor atencion a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos publicos(...)", asi

como el "(...) Articulo 7.- Deberes de la Funcion Publica EI servidor publico tiene los siguientes

I deberes: (...) 2. Transparencia Debe ejecutar los acfos del servicio de manera transparente, ello
implica que dichos actos tienen en principio caracfer publico y son accesibles al conocimiento de
toda persona natural o juridica. EI servidor p661ico debe de brindarinformaci6n fidedigna, completa
y oportuna. (...) 5. Uso Adecuado de los 8ienes del Estado Debe proteger y conservarlos bienes
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del Esfado, debiendo utilizar los que fueran asignados para el desempeno de sus funciones de
manera racional, evitando su abuso, derroche o desaprovechamiento, sin emplear o permitir que

otros empleen los bienes del stado para fines particulares o propositos que no sean aquellos

para los cuales hubieran sido especificamente. 6. Responsabilidad Todo servidor ptiblico debe

desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion
publica (...)", y el "(...) Articulo 8.- Prohibiciones Eticas de la Funcidn Publica EI servidor
p661ico esta prohibido de: 1. Mantener Intereses de Conflicto Mantener relaciones o de aceptar
situaciones en cuyo conte o sus intereses personales, laborales, econ6micos o financieros

pudieran estar en conflicto con el cumplimiento de los deberes y funciones a su cargo. 2. 06tener
Ventajas Inde6idas Obtener y procurar 6eneficios o ventajas indebidas, para si o para otros,
mediante el uso de su cargo, autoridad, influencia o apariencia de influencia(...)".

Como resultado del analisis a los hechos atribuidos a la senora Shirley Marly Ruby Cbrdova Rivera
en su condici6n de Subgerente de Desarrollo Economico y Social, asi como Subgerente de
Servicios Publicos y Medio Ambiente, la comision de control ha determinado que los hechos no
han sido desvirtuados, por lo que configura una presunta responsabilidad penal por la existencia

1/    de elementos que denotan la comisi6n del delito; dantlo merito al inicio del procedimiento

r1 administrativo sancionador a cargo de la Contraloria y las acciones legales a cargo de las
instancias competentes, respectivamente.

Asimismo, respecto a las funciones como Secretaria General y Tesorera, la comision de control
ha determinado que los hechos no han sido desvirtuados por lo que configura una presunta
responsabilidad administrativa funcional, derivada del deber incumplido previsto en la normativa
anteriormente senalada, sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria; asimismo, una
presunta responsabilidad penal por la existencia de elementos que denotan la comisi6n del delito;
dando merito al inicio del procedimiento atlministrativo sancionador a cargo de la Contraloria y las

y      acciones legales a cargo de las instancias competentes, respectivamente.

3.   Herlinda Julia Villanueva Carhuaz, identifcada con DNI N° 77434158, en su condicibn de Jefe
de la Ofcina de Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de Caujul, durante el
periodo 2 tle enero 2020 al 7 de junio de 2020, designada con Resoluci6n N° 005- 2020- ALC/ MDC

tle 2 de enero de 2020; y periodo 30 de octubre de 2020 al 31 de diciembre de 2022, designada
con Resoluci6n de Alcaldia N° 163- 2020- AGSR/ MDC tle 30 de octubre de 2020, Resoluci6n de
Alcaldia N° 004- 2021- ALC/ MDC de 4 de enero de 2021, mediante Resoluci6n de Alcaldia
N° 004- 2022- ALC/ MDC de 3 de enero de 2022 al 31 de julio de 2022, con Resolucibn de Alcaldia
N° 042- 2022- ALC/ MDC de 01 de agosto de 2022 al 31 de agosto de 2022 y Resoluci6n tle Alcaldia
N° 056- 2022- ALC/ MDC de 1 de setiembre de 2022 al 31 de diciembre de 2022, se le notifico el
pliego de hechos mediante casilla electronica N° 77434158, la Cedula de Notifcaci6n Electrdnica
N° 00000004- 2024- CGIGRLP- 01- 015 enviada el 8 de abril de 2024, y Cedula de Notifcacibn
N° 003- 2024- CG/ GRLP/ SCE- MDC- O de 8 de abril de 2024, quien solicit8 ampliacion de plazo
mediante Carta N° 001- 2024- HJVC de 9 de abril de 2024, y present6 sus comentarios o
aclaraciones con Carta N° 002- 2024- HJVC de 17 de abril de 2024, en treinta ocho ( 38) folios, sin
documentaci6n adjunta.

EN SU CONDICION DE JEFE DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

Como resultado de la evaluaci6n de los comentarios o aclaraciones, cuyo desarrollo consta en el
Apendice n.° 29 del Informe de Control Especifco, se evidenci6 que la citada servidora en

ejercicio de sus funciones emitio y suscribio el resumen de la Certifcacion de Credito
Presupuestario de los periodos 2020, 2021 y 2022 para la programacion y asignacion de
presupuesto de la presunta contratacion a favor de Bngitte Madeleine Herrera Mattos en las
diferentes areas o unidades organicas de la Entidad, a pesar de que la misma no presento
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cotizaciones ni prestb servicios a la Entidad. Ademzs, viso las ordenes de servicio de los periodos

2020, 2021 y 2022 a favor de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos y por servicios de distinta
naturaleza, a pesar de que dicha persona no se presentb como postor ni habia prestado los

servicios, y la documentacion que sustentaba estas contrataciones contenian documentaci6n
carente de veracidad.

Transgrediendo con ello lo establecido en los articulos 20° y 41° del Decreto Legislativo N° 1440,
Decreto Legislativo tlel Sistema Nacional de Presupuesto PGblico, publicado el 16 de setiembre

de 2018; asi como el articulo 12° de la Directiva N° 011- 2019- EF/ 50. 01, Directiva para la Ejecucion

Presupuestaria, publicada el 30 de diciembre de 2019; de igual manera el articulo 5° del Decreto

de Urgencia N° 014- 2019, Decreto de Urgencia que aprueba el Presupuesto del Sector Publico

para el ano Fiscal 2020, publicado el 22 de noviembre de 2019; articulo 5° de la Ley N° 31084,
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal 2021, publicatlo el 6 de diciembre de
2020; y articulo 5° de la Ley N° 31365, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal
2022, publicado el 30 de noviembre de 2021.

Por lo que habria incumplido con las funciones establecidas en el articulo 33°, y los numerales 12
y 13 del articulo 38° del Reglamento de Organizaci6n y Funciones, aprobado mediante Resoluci8n
de Alcaldia N° 036- 2020- ASGR/ MDC de 14 de febrero de 2020.

Incumpliendo con sus funciones establecidas en el articulo 48°, asi como los literales c), e), , m)

del articulo 49° del Reglamento de Organizacibn y Funciones probado mediante Resoluci6n de
Alcaldia N° 036-2020-AGSR/ MDC de 14 de febrero de 2020.

Como resultado de la evaluaci6n realizada a los hechos atribuidos a la senora Herlinda Julia
Villanueva Carhuaz, en su condicion de Jefa de la Ofcina de Planeamiento y Presupuesto no han
sido desvirtuados, por lo que confgura una presunta responsabilidad administrativa no sujeta a la

v,      potestad sancionadora de la Contraloria General de la Republica derivada del deber incumplido
previsto en la normativa senalada anteriormente; asimismo, una presunta responsabilidad penal

por la existencia de elementos de denotan la comisibn del delito, dando merito al inicio del
procedimiento administrativo a cargo de la Entidad y las acciones legales a cargo de las instancias
competentes, respectivamente.

EN SU CONDICION DE JEFE DE LA UNIDAD DE LOGISTICA Y CONTROL PATRIMONIAL

Como resultado de la evaluaci6n de los comentarios o aclaraciones, cuyo desarrollo consta en el
Apendice n.° 29 del Informe de Control Especifico, se evidencib que la citada servidora en pleno

ejercicio de sus funciones como Jefa de la Unidatl de Logistica y Control Patrimonial, al haber
emitido y suscrito el Informe N° 197- 2020- MDC/ UL de 3 de julio de 2020 e Informe N° 261- 2020-
MDC/ UL de 21 de agosto de 2020, solicitando certifcacion presupuestal para la contratacibn de
personal como apoyo para la Subgerencia de Desarrollo Econ6mico y Social durante el mes de
julio 2020, y para la contrataci6n del servicio de mano de obra calificada para colocar 150 ml. de
tuberia PVC de 8" en la ejecucibn del proyecto: " MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE 1. 00 KM
DE CANAL EN MARAY ALTO, DEL DISTRITO DE CAUJUL, PROVINCIA DE OYON, LIMA"
durante el mes de agosto 2020, respectivamente, ello para la contratacion de la supuesta
proveedora Brigitte Madeleine Herrera Mattos.

r  

r Asimismo, infnngio sus funciones al haber emitido y suscrito la Orden de Servicio N° 162 de 8 de
julio de 202Q a favor de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos para la supuesta prestacion
de servicio como apoyo para la Subgerencia de Desarrollo Economico y Social durante el mes de
julio 202Q quien no presento documento de cotizacion ni recepcionado las ordenes de servicio,
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habiendo emitido y tramitado documentacion inexacta, toda vez que la senora Brigitte Madeleine
Herrera Mattos no prest6 servicio alguno durante el periodo 2020 en la Entidad.

Los hechos antes expuestos, transgredieron lo dispuesto en el articulo 50°, y numerales 2, 5, 6, 9
y 10 del articulo 51° del Reglamento de Organizacibn y Funciones, aprobado mediante Resolucion
de Alcaldia N° 036- 2020- ASGR/MDC de 14 de febrero de 2020.

En ese contexto, incumplid los fnes, deberes y prohibiciones dispuesto en el articulo 3° 7° y 8°
de la Ley 27815, Ley del Codigo tle Etica de la Funci6n Publica, vigente desde el 14 de agosto de
2002, de conformidad a la disposicion complementaria de la Ley N° 28496, publicado el 16 de abril
de 2005 que senala: "(...) Articulo 3°.- Fines de la Funcion Publica: Los fines de la funcibn

publica son el Servicio a la Nacion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion Politica, y
la obtencibn de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una
mejor atencibn a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos publicos(...)", asi

como el (...) Articulo 7.- De6eres de la Funcion Publica EI servidor publico tiene los siguientes

1  ,     deberes: (...) 2. Transparencia Debe ejecutar los actos del servicio de manera transparente, ello

f/     implica que dichos actos tienen en principio caracter publico y son accesibles al conocimiento de
toda persona natural ojuridica. EI seNidor publico de6e de brindar informacibn fidedigna, complefa

y oportuna. (...) 5. Uso Adecuado de los Bienes del Estado Debe proteger y conservarlos bienes
del Estado, debiendo utilizar los que fueran asignados para el desempeno de sus funciones de
manera racional, evitando su a6uso, derroche o desaprovechamiento, sin emplear o permitir que

otros empleen los bienes del Estado para fines particulares o propbsitos que no sean aquellos
para los cuales hubieran sido especificamente. 6. Responsa6ilidad Todo servidor publico de6e
desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcibn
publica (...)", y el "(...) Articulo 8.- Prohi6iciones Eticas de la Funcion Publica EI seroidor
p6blico esta prohibido de: 1. Mantenerintereses de ConFlicto Mantenerrelaciones o de aceptar
situaciones en cuyo contexto sus intereses personales, laborales, econbmicos o financieros
pudieran estar en conflicto con el cumplimiento de los deberes y funciones a su cargo. 2. Obtener
Ventajas Indebidas Obtener y procurar beneficios o ventajas indebidas, para si o para otros,
mediante el uso de su cargo, auforidad, influencia o apariencia de influencia (...)".

Como resultado de la evaluacion realizada a los hechos atribuidos a la senora Herlinda Julia
Villanueva Carhuaz, en su condicion de Jefa de la Unidad de Logistica y Control Patrimonial, la
comisi6n de control ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad no
han sido desvirtuados, por lo que configura una presunta responsabilidad penal por la existencia
de elementos de denotan la comisi0n del delito, dando merito a las acciones legales a cargo de
las instancias competentes.

4.   Roger Alberto Tello Ortiz, identifcado con DNI N° 42628724, en su calidad de Subgerente de
Desarrollo Urbano y Rural de la Municipalidad Distrital de Caujul, durante el periodo 10 de marzo
2021 al 21 de noviembre de 2021, tlesignado con Resoluci6n N° 044- 2021- ALC/ MDC de 10 de
marzo de 2021, a quien se le notifcb el pliego de hechos mediante casilla electrbnica N° 42628724,

la Cedula de Notificacibn Electr6nica N° 00000005- 2024- CGIGRLP- 01- 015 enviada el 8 de abril
de 2024, y Cedula de Notificaci6n N° 004- 2024- CG/ GRLPISCE- MDC- O de 8 de abril de 2024; no
presento sus comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos comunicado.

EI citado servidor en el ejercicio de sus funciones, emitio y suscribi6 el Informe N° 012- 2021/ RATO-
DC/- MDC de 21 de junio de 2021, Informe N° 093- 20211RAT0- DC/- MDC de 5 de julio de 2021,
Informe N° 004- 2021/ RATO- ATM/- MDC de 4 de agosto tle 2021, Informe N° 027- 2021/ R4T0-

e SGDUyR/- MDC de 1 de setiembre de 2021, Informe N° 006-2021/ RATO- ATM/- MDC de 20 de
octubre de 2021, e Informe N° 007- 2021IRAT0- ATM/- MDC de 3 de noviembre de 2021, mediante
los cuales realizo requerimientos para la contratacion de personal para el servicio de limpieza y
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mantenimiento del reservorio de agua del distrito de Caujul, permitiendo que se inicie la simulacion

de la contrataci6n a favor de la supuesta proveedora Brigitte Madeleine Herrera Mattos.

Asimismo, suscribi6 el Infortne N° 002- 2021/ RATOIATM/-MDC de 20 de julio de 2021, Informe
N° 152- 2021/ RATO-SGDUyR/ MDC del 9 de agosto de 2021,  Informe N° 251- 2021/ RATO-
SGDUyR/ MDC del 30 de setiembre de 2021, Informe N° 252- 2021/ RATO- SGDUyR/ MDC del 30
de setiembre de 2021, e Informe N° 311- 2021/ RATO-SGDUyR/- MDC de 4 de noviembre de 2021,
con los cuales otorgo la conformidad de los supuestos servicios realizados por la senora Brigitte

Madeleine Herrera Mattos, por concepto de servicio de limpieza y mantenimiento del reservorio de
agua de la Municipalidad Distrital de Caujul durante el mes de junio, julio, agosto, setiembre y
octubre 2021, a pesar que dicha persona no prestb servicio alguno durante el periodo 2021 a la

Entidad, quien intervino como area usuaria, conllevando a que se continue con el tramite para el

desembolso por parte de la Entidad a fin de favorecer a un tercero.

Por lo que, incumpli6 con sus funciones como Subgerente de Desarrollo Urbano y Rural
I /    establecidas en los numerales 2, 7, 10 y 22 del articulo 65° del Reglamento de Organizacidn y

Funciones de la Entidad, aprobado con Resoluci6n de Alcaldia N° 036-2020-ASGR/MDC de 14
de febrero de 2020.

Asimismo, se ha incumplido lo senalado en el articulo 16° de la Directiva N° 0007- 2020- EFI50. 01,

Directiva para la Ejecuci6n Presupuestaria, publicada el 31 de diciembre de 2020, que establece
Para efectos del reconocimiento del devengado, el area usuaria, bajo responsabilidad, de6e

verificar el ingreso real de los 6ienes, la efectiva prestacion de los servicios o la ejecucion de obra,
como accidn previa a la conformidad correspondiente. EI reconocimienfo de devengados que no
cumpla con los criterios senalados en el presente parrafo,  dara lugar a responsabilidad

administrativa, civil o penal, segun corresponda, del Tdular de la Entidad y del responsable del
y y      

area usuana, y de la Oficina de Administracion o la que haga sus veces en la Entidad (.,. J"
conforme a los numerales 43. 2 y 43. 3 del articulo 43° del Decrero Legislativo N° 1440 Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, publicado el 16 de setiembre de 2018.

En ese contexto, transgredio los fines, deberes y prohibiciones dispuesto en el articulo 3°, 7° y 8°
de la Ley N° 27815, Ley del C6digo de Etica de la Funcion Publica, vigente desde el 14 de agosto
de 2002, de conformidad a la disposicibn complementaria de la Ley N° 28496, publicada el 16 de
abril de 2005, que senala: "(...) Articulo 3°.- Fines de la Funci6n Publica: Los fines de la funcion

pu6lica son el Servicio a la Nacion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion Politica, y
la obtencidn de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una
mejor atencion a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos p661icos(...)", asi

como el "(...) Articulo 7.- De6eres de la Funcidn Pu6lica EI servidor publico tiene los siguientes
deberes: (...) 2. Transparencia Debe ejecutar los actos del servicio de manera transparente, ello

implica que dichos actos tienen en principio caracter publico y son accesibles al conocimiento de
toda persona natural o juridica. EI servidorp6blico debe de brindarinformacion fidedigna, completa

y oporfuna. (... J 5. Uso Adecuado de los Bienes del Estado Debe proteger y conservar los bienes
del Estado, debiendo utilizar los que fueran asignados para el desempeno de sus funciones de
manera racional, evitando su a6uso, denoche o desaprovechamiento, sin emplear o permitir que
otros empleen los bienes del Estado para fines particulares o prop6sitos que no sean aquellos
para los cuales hubieran sido especificamente. 6. Responsabilidad Todo servidor pu6lico debe

desarrollarsus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion
z F'    ,,  publica (...)", y el "(...) Articulo 8.- Prohibiciones Eticas de la Funcion Pu6lica EI servidor

publico esta prohibido de: 1. Mantener Intereses de Conflicto Mantener relaciones o de aceptar
J.   situaciones en cuyo contexto sus intereses personales, laborales, economicos o financieros

pudieran estar en conflicto con el cumplimiento de los deberes y funciones a su cargo. 2. Obtener
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Ventajas Inde6idas Obtener y procurar beneficios o ventajas indebidas, para si o para otros,
mediante el uso de su cargo, autoridad, influencia o apariencia de influencia(...)".

Como resultado de la evaluaci6n al accionar del senor Roger Alberto Tello Ortiz, formulado en

el pliego de hechos en su condici6n de subgerente de Desarrollo Urbano y Rural de la
Municipalidad Distrital de Caujul, se ha determinado que al no haber presentado sus comentarios

y/ o aclaraciones al respecto, los hechos con evidencias de presunta irregularitlad no han sido
desviRuados por lo que confgura una presunta responsabilidad administrativa funcional, derivada
del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente senalada, sujeta a la potestad
sancionadora de la Contraloria; asi mismo, una presunta responsabilidad penal por la existencia
de elementos que denotan la comisidn del delito; dando merito al inicio del procedimiento

administrativo sancionador a cargo de la Contraloria y las acciones legales a cargo de la instancia
competente, respectivamente.

5.   Jessika Elizabeth Vasquez Cueva, identifcada con DNI N° 42828649, en su calidad de Gerente
Munici al de la Municipalidad Distrital de Caujul, durante el periodo 2 de marzo de 2020 al 31 de
agosto de 2020, designada con Resolucidn de Alcaldia N° 051- 2020- AGSR de 2 de marzo de

2020, y en su condici6n de Jefe de la Unidad de Loqistica v Control Patrimoniai, durante el periodo
2 de enero de 2020 al 1 de marzo de 2020, designada con Resolucion de Alcaldia N° 006- 2020-
ALC/ MDC de 2 de enero de 2020 y del 31 de agosto de 2020 al 31 de diciembre de 2022,
designada con Resolucion de Alcaldia N° 117- 2020- AGSR/ MDC de 31 de agosto de 2020,
Resolucibn de Alcaldia N° 005- 2021- ALCIMDC de 4 de enero de 2021, Resolucibn de Alcaldia

N° 005- 2022- ALC/ MDC de 3 de enero de 2022 al 31 de julio de 2022 y con Resolucidn de Alcaldia
N° 044- 2022- ALC/ MDC de 1 de agosto de 2022, ai 31 de agosto de 2022; y mediante Resolucion
de Alcaldia N° 055- 2022-ALC/ MDC de 1 de setiembre de 2022, a partir de 1 de setiembre de 2022
al 31 de diciembre de 2022, a quien se le notificb el pliego de hechos mediante casilla electr6nica
N° 42828649, la Cedula de Notifcacion Electronica N° 00000006- 2024-CG/ GRLP- 01- 015 enviada

el 8 de abnl de 2024, y Cedula de Notificacion N° 005- 2024- CG/ GRLPISCE- MDC- O de 8 de abril
de 2024; quien presentb sus comentarios o aclaraciones fuera del plazo establecido mediante
Documento S/ N recibido el 18 de abril de 2024, en catorce( 14) folios, sin documentaci6n adjunta.

EN SU CONDICION COMO GERENTE MUNICIPAL

Como resultado de la evaluacibn de los comentarios o aclaraciones, cuyo desarrollo consta en el
Apendice n.° 29 del Informe de Control Especifco, se evidencio la citada servidora en el ejercicio

de sus funciones,  como Gerente Municipal,  al haber emitido y suscrito el Memorandum
N° 111- 2020- MDCIGM de 3 de julio de 2020 y el Memorandum N° 261- 2020- MDC/ GM de 31 de
agosto de 2020, a traves de los cuales solicitb a la Ofcina de Planeamiento y Presupuesto se
emita la Certifcacibn de Credito Presupuestario para la contratacibn de personal como apoyo a la
Subgerencia de Desarrollo Econ6mico y Social en el mes de julio 2020, y para la contratacidn del
servicio de mano de obra califcada para colocar 150 ml. de tuberia PVC de 8" en la ejecucion del
proyecto: " MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE 1. 00 KM DE CANAL EN MARAY ALTO, DEL
DISTRITO DE CAUJUL,  PROVINCIA DE OYON,  LIMA",  en el mes de agosto 202Q
respectivamente, causando que se continue con el tramite para la contratacidn a favor de Brigitte
Madeleine Herrera Mattos.

Asimismo, gestiono el Informe N° 031- 2020- SGEYS/ MDC de 29 de julio de 202Q con el cual se
otorgo conformidad al supuesto servicio prestado por la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos
como apoyo a la Subgerencia de Desarrollo Econ6mico y Social en el mes de julio 2020,
denvandolo con proveido de 29 de julio de 2020 a la Unidad de Logistica a f n que continue hasta
el pago respectivo; todo esto, a pesar de que la referida senora no presto servicio alguno durante
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el periodo 2020 en la Entidad, y la documentaci6n con la que se tramit6 dichos servicios contenian
frmas falsifcadas.

En ese sentido, inobsero6 lo establecido en los numerales 1, 4, 20, 21 del articulo 16° del

Reglamento de Organizacibn y Funciones,  aprobado mediante Resolucibn de Alcaldia
N° 036- 2024- ASGR/ MDC de 14 de febrero de 2020.

Asi como, incumpli6lo dispuesto en el articulo 3° y 7° de la Ley N° 27815, Ley del Cbdigo de Etica
de la Funci6n Publica, vigente tlesde el 14 de agosto de 2002, de conformidad a la disposici6n

complementaria de la Ley N° 28496, publicado el 16 de abril de 2005.

EN SU CONDICION COMO JEFA DE LA UNIDAD DE LOGISTICA Y CONTROL PATRIMONIAL

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, cuyo desarrollo consta en el
Apendice n.° 29 del Informe de Control Especifco, se evidencib la citada servidora en el ejercicio

de sus funciones, como Jefa de la Unidad de Logistica y Control Patrimonial, al haber emitido y
R      suscrito las ordenes de servicio a favor de la presunta proveedora Brigitte Madeleine Herrera

Mattos a fin de realizar diferentes servicios inexistentes, de distinta naturaleza, como agente de

seguridad ciudadana del distrito de Caujul durante el mes de octubre 2020, marzo y abril 2021, asi
como la prestacidn del servicio de limpieza y mantenimiento tlel reservorio de agua tlel distrito de
Caujul durante el mes de junio a noviembre 2021, la prestaci6n del servicio de apoyo a la Ofcina

de Secretaria General durante el mes de enero a marzo 2022, y la prestacibn tlel servicio de apoyo
a la Unidad de Tesoreria durante el mes de abril, junio a octubre 2022, simulando la presunta
contratacion de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, quien no presentb documento de

cotizacidn ni tampoco recepcionb las ordenes de servicio,  habiendo emitido y tramitado
documentaci6n inexacta.

Asimismo, no realizb la indagacibn tle mercado ( cotizaciones) y/ o presentaci6n de propuestas de
otros postores, para el cumplimiento de la normativa de contrataciones134, genero las 6rdenes de
servicio sin que el personal contratado cumpla con el pe l del puesto de acuerdo a las exigencias
de los terminos de referencia, conllevantlo dicho actuar que se realice el desembolso de los
recursos de la Entidad a favor de un tercero, toda vez que la senora Brigitte Madeleine Herrera

Mattos no prestd servicio alguno durante el periodo 2020, 2021 y 2022 en la Entidad.

Los hechos antes expuestos, transgredieron lo dispuesto en el articulo 50° y numeral 2, 5, 6, 9 y
10 del articulo 51° del Reglamento de Organizaci8n y Funciones, aprobado mediante Resoluci6n
de Alcaldia N° 036- 2020- ASGR/ MDC de 14 tle febrero de 2020.

Asi como, incumplib lo previsto en el articulo 3° y 7° de la Ley N° 27815, Ley del Cbdigo de Etica
de la Funci6n Publica, vigente desde el 14 de agosto tle 2002, de conformidad a la disposici6n

complementaria de la Ley N° 28496, publicado el 16 de abril de 2005.

Como resultado del analisis realizado a los hechos atribuidos a la senora Jessika Elizabeth
Vasquez Cueva en su condicion de Gerente Municipal y Jefa de la Unidad de Logistica y Control

i;  Patrimonial de la Municipalidad Distntal de Caujul, la comision de control ha determinado que estos
no han sido desvirtuados, por lo que confgura una presunta responsabilidad administrativa

funcional, derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente senalada, sujeta
w;'

13a De aaerdo a lo previsto en el articulo 2° Pnncipios que rigen las wntrataciones del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de
ConUataciones del Estado Decreto Supremo N° 082- 2019- EF, pu6lirado el 13 tle marzo de 2019; y lo establecido en el adiculo 32° Valor
estimado del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones tlel Estado, aprobado wn Decreto Supremo N° 344- 2018- EF, publicatlo el
31 tle diciembre de 2018,
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a la potestad sancionadora de la Contraloria; asimismo, una presunta responsabilidad penal por

la existencia de elementos que denotan la comision del delito; dando merito al inicio del

procedimiento administrativo sancionador a cargo de la contraloria y las acciones legales a cargo
de la instancia competente, respectivamente.

6.   Ruth Noemi Olivas Mendoza, identificada con DNI N° 43031013, en su calidad de Subgerente

de Desarrollo Urbano y Rural de la Municipalitlatl Distrital de Caujul, durante el periodo 2 de enero
2020 al 15 de octubre de 2020, designada con Resolucion N° 004- 2020- ALC/ MDC de 2 de enero

de 2020, a quien se le notificb el pliego tle hechos mediante casilla electronica N° 43031013, la

Cedula de Notificaci6n Electronica N° 00000007- 2024- CGIGRLP- 01- 015 enviatla el 8 de abril de

2024, y Cedula de Notifcaci6n N° 006- 2024- CGIGRLP/ SCE- MDC- O de 8 de abril de 2024; no
present6 sus comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos comunicado.

La citada servidora, en el ejercicio de sus funciones como Subgerente de Desarrollo Urbano y
Rural, emitid y suscribi8 el Informe N° 196- 2020/ RNOM- SGDUyR/ MDC recibido el 21 de agosto
de 2020, mediante el cual realiz8 el requerimiento para la contratacidn de personal para el servicio

de mano de obra para el proyecto: " MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE 1. 00 KM DE CANAL
EN MARAYALTO, DEL DISTRITO DE CAUJUL, PROVINCIA DE OYON, LIMA°, permitiendo que

se inicie la simulacibn tle la contratacibn a favor de la supuesta proveedora Brigitte Madeleine
Herrera Mattos.

Por lo que, infringio sus funciones al haber emitido y suscrito el Informe N° 233- 2020/ RNOM-
SGDUyR/ MDC de 21 de setiembre de 2020, otorgando conformidad al supuesto servicio que

habria realizado la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos en la Entidad; no obstante que, esta

persona no prest6 servicio alguno durante el periodo 2020, conllevando a que se continue con el

Q procedimiento para el desembolso de los recursos de la Entidatl a fin de favorecer a un tercero
T

Asimismo, ha incumplido lo senalatlo en el articulo 17° de la Directiva N° 011- 2019- EFI50. 01,
Directiva para la Ejecuci6n Presupuestaria, publicada el 30 de diciembre de 2019, que establece

Para efectos del reconocimiento del devengado, el area usuaria, bajo responsabilidad, debe
verificar el ingreso real de los bienes, la efectiva prestacibn de los servicias o la ejecucion de obra,
como accion previa a la conformidad correspondiente. EI reconocimiento de devengados que no

cumpla con los cr terios senalados en el presente parrafo,  dara lugar a responsabilidad

administrativa, civil o penal, segun corresponda, del T'dular de la Entidad y del responsable del
area usuaria, y de la Oficina de Administracibn o la que haga sus veces en la Entidad (...)",
conforme a los numerales 43. 2 y 43. 3 del articulo 43° del Decreto Legislativo N° 1440 Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, publicado el 16 de setiembre de 2018.

Ademas, incumplio con sus funciones como Subgerente de Desarrollo Urbano y Rural establecidas
en el numeral 2, 7, 10 y 22 del articulo 65° del Reglamento de Organizaci6n y Funciones, aprobado
con Resoluci6n de Alcaldia n.° 036- 2020- ASGR/ MDC de 14 de febrero de 2020.

En ese contexto, transgredib los fnes, deberes y prohibiciones dispuesto en el articulo 3°, 7° y 8°
de la Ley 27815, Ley del C6digo de Etica de la Funcidn Publica, vigente desde el 14 de agosto de
2002, de conformidad a la disposici6n complementaria de la Ley N° 28496, publicada el 16 de abril
de 2005, que senala: "(...) Arficulo 3°.- Fines de la Funcion Publica: Los fines de la funcibn

publica son el Servicio a la Nacion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion Politica, y
la o6tenci6n de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una

mejor atencibn a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos publicos(... J", asi
como el "(...) Articulo 7.- Deberes de la Funcion Publica EI servidor publico tiene los siguientes
deberes:(...) 2. Transparencia Debe ejecutar los actos del servicio de manera transparente, ello

implica que dichos actos tienen en principio caracter publico y son accesibles al conocimiento de
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toda persona natural o juridica. EI seNidorpublico de6e de brindar informacion fidedigna, completa

y oportuna. (...) 5. Uso Adecuado de los Bienes del Estado De6e proteger y conservarlos bienes
del Estado, debiendo ufilizar los que fueran asignados para el desempeno de sus funciones de

manera racional, evitando su abuso, derroche o desaprovechamiento, sin emplear o pe nitir que

otros empleen los bienes del Estado para fines particulares o prop6sitos que no sean aquellos

para los cuales hubieran sido especificamente. 6. Responsa6ilidad Todo servidor p661ico debe

desarrollar sus funciones a ca6alidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funci6n
ublica      '       p y el "(...) Articulo 8.- Prohi6iciones Eticas de la Funcion Publica EI servidor

publico esta prohibido de: 1. Mantener Intereses de Conflicto Mantener relaciones o de aceptar

situaciones en cuyo contexto sus intereses personales, laborales, economicos o financieros

pudieran estar en conflicto con el cumplimiento de los deberes y funciones a su cargo. 2. 06tener
Ventajas Indebidas Obtener y procurar beneficios o ventajas indebidas, para si o para otros,
mediante el uso de su cargo, autoridad, influencia o apariencia de influencia (...)".

Como resultado de la evaluacion al accionar de la senora Ruth Noemi Olivas Mendoza,

formulado en el pliego de hechos en su condicion de Subgerente de Desarrollo Urbano y Rural de
la Municipalidad Distrital de Caujul,  se ha determinado que al no haber presentado sus

comentarios y/o aclaraciones al respecto, los hechos con evidencias de presunta irzegularidad no
han sido desvirtuados, por lo que confgura presunta responsabilidad penal por la existencia de

elementos que denotan la comision del delito; dando mento al inicio de las acciones legales a

cargo de la instancia competente, respectivamente.

III.     ARGUMENTOS JURIDICOS

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta a la potestad

sancionadora de la Contraloria, de la Irregularidad " Funcionarios y Servidores de la Municipalidad
Distrital de Caujul, elaboraron tramitaron y aprobaron documentacibn que tenia frtnas falsificadas,

k realizando la contratacion de personal bajo la modalidad de locacion de servicios durante el periodo

2020, 2021 y 2022, afectandose el correcto ejercicio de la funci8n pGblica, lo que ocasion6 un
desembolso total de Sl. 34 200, 00 en perjuicio de la Entidad", estan desarrollados en el Apendice

n.° 2 del Informe de Control Especifco.

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional sujeta a la potestad

sancionadora de la Contraloria, de la Irregularidad ° Funcionanos y Servidores de la Municipalidad
Distrital de Caujul, elaboraron tramitaron y aprobaron documentacibn que tenia frmas falsifcadas,
realizando la contratacidn de personal bajo la modalidad de locaci6n de servicios durante el periodo

202Q 2021 y 2022, afectandose el correcto ejercicio de la funcion publica, lo que ocasiono un
desembolso total de Sl. 34 200, 00 en perjuicio de la Entidad", estan desarrollados en el Apendice

n.° 3 del Informe de Control Especifco.

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal de la Irregularidad " Funcionarios y
Servidores de la Municipalidad Distrital de Caujul, elaboraron tramitaron y aprobaron documentacion
que tenia firmas falsifcadas, realizando la contratacion de personal bajo la modalidad de locacion de

servicios durante el penodo 2020, 2021 y 2022, afectandose el correcto ejercicio de la funcion publica,
lo que ocasiono un desembolso total de Sl. 34 200, 00 en perjuicio de la Entidad", estan desarrollados

en el Apendice n.° 4 del Informe de Control Especifico.
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IV.     IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTEIRREGULARES

En virtud de la documentacidn sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente

Informe tle Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estan identificados en el

Apendice n.° 1.

Terceros participes

De la evaluacibn a la conducta desplegada por la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, cuya

responsabilidad deriva en el procedimiento del pago por la simulada prestacidn de servicios como

1   ,    locadora para la Entitlad, toda vez que si bien no realiz6los servicios senalados en las diversas 6rdenes
1     de servicios durante el periodo 2020 al 2022, incluso determinandose mediante informe pericial que

sus frmas obrantes en los informes de actividades son falsificatlas; se ha advertido que las

transferencias de los desembolsos realizatlos por los funcionarios y servidores publicos fueron
tleterminados en los comprobantes a su numero de cuenta bancaria, para lo cual debib emitirse los

recibos por honorarios electr6nicos que se realizan mediante una clave SOL, responsabilidad del titular,
ademas de que en el 2022 se habria realizado la transferencia a otra cuenta del Banco Continental
que tambien estaria bajo su titularitlad para luego realizar la transferencia a una funcionaria de la
Entidad.

Por tanto, la actuaci6n del participe ha resultado de trascendencia para la consecucibn de la conducta

desplegada por los funcionarios y servidores a quienes se le atribuye la condicion de sujeto activo
autor y c6mplice)

V.     CONCLUSION

Como resultado del Servicio de Control Especifco a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado
a la Municipalidad Distrital de Caujul, se formulan la conclusibn siguiente:

1.   De la revision a la documentacion presentada, se ha identificado que funcionarios y servidores

publicos de la Entidad, durante el periodo 2020, 2021 y 2022, intervinieron en la simulaci6n para
las contrataciones mensuales a nombre de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, como
unica contratada en las diferentes areas de la Entidad ( Subgerencia de Desarrollo Econ6mico y
Social, Subgerencia de Servicios Publicos y Medio Ambiente, Subgerencia de Desarrollo Urbano
y Rural ( Area Tecnica Municipal y Ofcina de Defensa Civil), Subgerencia de Administraci6n
Tributaria y Rentas, Secretaria General y Tesoreria), por servicios de distinta naturaleza.

Para lo cual, los jefes y encargados de las areas usuarias elaboraron requerimientos para iniciar
el procedimiento de contratacibn, derivando dicha documentaci6n ante la Gerencia Municipal,
quien se encargo de tramitar la ceRifcaci6n presupuestal, para que luego la Unidad de Logistica

y Control Patrimonial emita las 6rdenes de servicio a nombre de la senora Brigitte Madeleine
Herrera Mattos, pese a que la misma no cumplia en algunos servicios con los terminos de
referencia, habientlose utilizado documentos con frmas falsifcadas para que se continue con el
tramite.

Luego, los funcionarios y servidores publicos simularon la prestaci6n de los servicios por parte de
la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, habientlo utilizado informes de actividades con la
frma falsificada de esta persona,  para despues hacer declaraciones falsas al emitir las
conformidades de servicios como areas usuarias, utilizando incluso los informes de labores con la
frma falsifcada de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos, pese a que no se prestaron los
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servicios contratados, para que luego la Gerencial Municipal tlerive a la jefatura de Tesoreria para

que realice el giro en el SIAF a la cuenta de la senora Brigitte Madeleine Herrera Mattos.

Transgrediendo de esta manera, el articulo 5° del Decreto de Urgencia N° 014- 2019, Decreto de

Urgencia que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal 2019; articulo 12° y
17° de la Directiva N° 011- 2019- EFI50.01, Directiva para la Ejecucion Presupuestaria; articulo 5°

de la Ley N° 31084, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal 2021, articulo 5°
Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal 2022; numeral 6. 1 del
articulo 6°, numeral 17. 2 del articulo 17°, y numeral 4 del articulo 20° del Decreto Legislativo
N° 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria; articulo 20°, 41°, 42°, 43° del

Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico;

articulo 2° del TUO de la Ley N° 30225; articulo 32° del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado, aprobado con Decreto Supremo N° 344- 2018- EF; articulo 26° de la Ley N° 27972,
Ley Organica de Municipalidades; y articulo 3° 7° 8° tle la Ley N° 27815, Ley del cddigo de Etica
de la Funcibn Publica.

Los hechos expuestos afectaron la transparencia y veracidad de los actos de la administracibn
publica con la cual los procedimientos de contrataci6n deben regirse, toda vez que no se obtuvo
una pluralidad de ofertas, limitandose a determinar a una sola persona para la contrataci6n como
locador de servicio, impidientlo asi a la Entidad benefciarse de una efectiva prestaci6n del servicio,

a traves de la Subgerencia de Desarrollo Economico y Social, Subgerencia de Servicios PGblicos
y Medio Ambiente, Subgerencia tle Desarrollo Urbano y Rural ( Area Tecnica Municipal y Oficina
de Defensa Civil), Subgerencia de Administracibn Tributaria y Rentas, Secretaria General y
Tesoreria, por servicios de distinta naturaleza, asi como exponer a la comunidad del distrito de
Caujul por la falta del servicio de mantenimiento de su reservorio de agua.

Asimismo, se afecto los recursos publicos de la Entitlad, al no haberse realizado los servicios pese
tr al pago realizado a favor de tercero, por lo que causb un perjuicio econ6mico por el monto de

SI 34 200, 00.

VI.     RECOMENDACIONES

AI Titular de la Entidad:

1.   Realizar las acciones tendentes a fn que el brgano competente efectue el deslinde de las

responsabilidades que correspondan, de los funcionarios y servidores publicos de la Municipalidad
Distrital de Caujul comprendidos en los hechos observados del presente Informe de Control
Especifico, de acuerdo a las normas que regulan la materia.

Conclusi6n Unica)

AI Organo Instructor:

1.   Realizar el procesamiento de los funcionarios y servidores publicos de la Municipalidad Distrital de
Caujul comprendidos en los hechos observados del presente Informe de Control Especifico, de
acuerdo a su competencia.

Conclusion Unica)

AI Procurador Publico Especializado en Delitos de Corrupcion:

1.   Iniciar las acciones penales contra los funcionarios y servidores comprendidos en los hechos de
irregularidad del presente Informe de Control Especifico.
Conclusion Unica)
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VII.     APENDICES

Apendice n.° 1:     Relacibn de personas comprendidas en la irregularidad.

Apendice n.° 2:    Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no
sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria.

Apendice n.° 3:    Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional sujeta
a la potestad sancionadora de la Contraloria.

Apendice n.° 4:    Argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal.

Apendice n.° 5:    Copia Simple de Acta de Entrega de Documentos en Calidad de Prestamo de 19

de enero de 2024 y copia fedateada de Acta de Entrega de Copias CeRificadas
de O6 de marzo de 2024, de la Carpeta Fiscal 1006015500- 2022- 171- 0, que
contiene la siguiente documentaci6n:

Copias certificadas de Informe N° 024- 2020- SGEYSIMDC de 3 de julio
de 2020 y los Terminos de Referencia ( Servicio como apoyo a la Sub
Gerencia de Desarrollo Econbmico y Social de la Municipalidad
Distrital de Caujul), copias simples de Resolucion de Alcaldia N° 103-

2020- AGSR/ MDC de 8 de junio de 2020 y Resolucidn de Alcaldia
N° 051- 2020-AGSR/MDC de 2 de marzo de 2020.
Copia certificada de Informe N° 197- 2020- MDC/ UL de 3 de julio de
2020.

Copia certificada de Memorandum N° 111- 2020- MOC/ GM de 3 de julio
de 2020.

Copia certificada de Certificacibn de Credito Presupuestario, Nota
N° 0000000246 aprobado el 8 de julio de 2020.
Copia certificada de Orden de Servicio N° 162 de 8 de julio de 2020.
Copia certificada de Informe N° 001- 2020- MDC/ BMHM de 29 de julio
de 2020 y copia simple de Recibo por Honorarios Electrdnico N E001-
8 de 29 de julio de 2020.

Copia certifcada de Informe N° 031- 2020- SGEYS/ MDC de 29 de julio
de 2020.

Copia certifcada de Memorandum N° 099- 2020- WFMP/ GM- MDC de
9 de octubre de 2020 y copia simple de Resolucibn de Alcaldia N° 102-
2020- AGSR/ MDC de 8 de junio de 2020.
Copia certificada de Comprobante de Pago N° 382- 2020 de 9 de
octubre de 2020.

Copia simple de Constancia de Pago Mediante Trasferencia
Electr6nica N° 081- 20000275 de 12 de octubre de 2020.
Copia certificada de Act de Declaracibn de la Denunciante Brigitte
Madeleine Herrera Mattos de 13 de diciembre de 2022.

Apendice n.° 6:    Copia ceRificada de Informe N° 014- 20201NESS/ MDC de 12 de agosto

de 2020 y copia simple de Resolucion de Alcaldia N° 004- 2020-
ALC/ MDC de 2 de enero de 2020.
Copia certificada de Informe N° 196- 2020/ RNOM- SGDUyR/ MDC de
14 de agosto de 2020 adjunta copias simples de Terminos de
Referencia( Servicio de Mano de Obra Calificada para la Ejecuci8n del

Proyecto " Mejoramiento y ampliaci6n de 1. 00 KM de canal en maray
alto del distrito de Caujul, provincia de OyBn, Lima") y Resolucion
Gerencial N° 003- 2020- MDC/ GM de 5 de agosto de 2020.

i _:
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Copia certifcada de Informe N° 261- 2020- MDC/ UL de 21 de agosto

de 2020.

Copia certificada de Memorandum N° 261- 2020- MDCIGM de 31 de

agosto de 2020.

Copia certificada de Resumen de Certificacion de Credito

Presupuestario, Nota N° 0000000318 aprobado sin fecha.

Copia certifcatla de Orden de Servicio N° 206 de 4 de setiembre de

2020.

Copia certifcada de Informe N° 025- 2020/ NESSIMDC de 18 de

setiembre de 2020.

Copia certifcada de Informe N° 003- 2020- MDCIBMHM de 21 de

setiembre de 2020 adjunta copia simple de Recibo por Honorarios

Electr6nico N° E001- 7 de 21 de setiembre de 2020.

Copia certifcada de Informe N° 233-2020/ RNOM-SGDUyR/MDC de
21 de setiembre de 2020.

Copia certifcada de Comprobante de Pago N° 443- 2020 de 21 de

setiembre de 2020.

Copia simple de Constancia de Pago Mediante Transferencia

Electrbnica N° 081- 20000244 de 22 de setiembre de 2020.

Apendice n.° 7:    Copias certificadas de Informe N° 095- 2020- SGSPYMA/ MDC de 28 de

octubre de 2020 y los Terminos de Referencia( Servicio de Agente de
Seguridad Ciudadana), copias simples de Resolucion de Alcaldia

N° 104- 2020- AGSR/ MDC de 8 de junio de 2020 y Resoluci8n de
Alcaldia N° 117- 2020-AGSR/ MDC de 31 de agosto de 2020.
Copia certifcada de Informe N° 334-2020- MDC/ UL de 28 de octubre
de 2020.

Copia certifcada de Certifcacion de Credito Presupuestario, Nota

N° 0000000379 aprobado el 30 de octubre de 2020 y copia simple de
Resolucion de Alcaldia N° 163- 2020- AGSWMDC de 30 de octubre de
2020.

Copia certifcada de Orden de Servicio N° 250 de 30 de octubre de
2020.

Copia certifcada de Informe N° 001- 2020- BMHM/ASC/MDC de 3 de
noviembre de 2020 adjunta copia simple de Recibo por Honorarios

Electrbnico N° E001- 9 de 3 de noviembre de 2020.
Copia certifcada de Informe N° 102- 2020- SGSPYMA/ MDC de 3 de
noviembre de 2020.

Copia certificada de Comprobante de Pago N° 556- 2020 de 9 de
noviembre de 2020.

Copia simple de Constancia de Pago Mediante Transferencia
Electrbnica N° 081- 20000340 de 10 de noviembre de 2020.

Apendice n.° 8:    Copias certifcadas de Informe N° 031- 2021- SGSPYMA/MDC de 1 de

marzo de 2021 y los Terminos de Referencia ( Servicio de Agente de
Seguridad Ciudadana),  copia simple de Resolucion de Alcaldia

N° 005- 2021- ALC/ MDC de 04 de enero de 2021.

Copia certifcada de Informe N° 076-2021- MDC/ UL de 03 de marzo de

I   !"    2021 y copia simple de Resolucion de Alcaldia N° 004- 2021- ALC/ MDC
de 04 de enero de 2021.

Copia certifcada de Certificacion de Credito Presupuestario, Nota
N° 0000000087 aprobado el 03 de marzo de 2021.

Copia certifcada de Orden de Servicio N° 46 de 03 de marzo de 2021.
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Copia certifcada de Informe N° 003- 2021- BMHM/ ASC/ MDC de 21 de

abril de 2021 y copia simple de Recibo por Honorarios Electrdnico
N° E001- 10 tle 21 de abril de 2021.

Copia certifcada de Informe N° 046- 2021- SGSPYMA/ MDC de 21 de

abril de 2021.

Copia certifcada de Comprobante de Pago N° 192- 2021 de 22 de abril

de 2021.

Copia simple de Constancia de Pago Mediante Transferencia

Electr6nica N° 081- 21000136 de 23 de abril de 2021.

Apendice n.° 9:    Copias certifcadas de Informe N° 045- 2021- SGSPYMA/ MDC de 19 de

abril de 2021 y los Terminos de Referencia ( Servicio de Agente de
Seguridad Ciudadana).

Copia certifcatla tle Informe N° 116- 2021- MDC/ UL de 21 de abril de

2021.

Copia certifcada de Certificacion de Credito Presupuestario, Nota

N° 0000000133 aprobado el 23 de abril de 2021.

Copia certificada de Orden de Servicio N° 73 de 23 de abril de 2021.

Copia certifcada de Informe N° 004- 2021- BMHM/ASC/ MDC de 29 de

abril de 2021 y copia simple de Recibo por Honorarios Electronico
N° E001- 11 de 29 de abril de 2021.

Copia certifcada de Informe N° 063- 2021- SGSPYMA/ MDC de 2 de

junio de 2021.

Copia certificada de Memorandum N° 083- 2021- WFMPIGM- MDC de

2 de junio de 2021 y copia simple de Resoluci6n de Alcaldia N° 002-
2021- ALC/ MDC de 4 de enero de 2021.

Copia certificada de Comprobante de Pago N° 265- 2021 de 2 de junio

de 2021.

Copia simple de Constancia de Pago Mediante Transferencia

Electr6nica N° 081- 21000193 de 3 de junio de 2021.

Apendice n.° 10: Impresi6n con frma digital de Ofcio N° 000104- 2024- CG/ GRLP de 26 de

enero de 2024.

Copia fedateada de Ofcio N° 023- 2024- ALC/ MDC de 31 de enero de

2024.

Copia fedateada de Informe N° 007- 2024- MDC/ UT de 31 de enero de

2024.

Apendice n.° 11:  Copia certificada de Informe N° 012- 2021/ RATO- DC/- MDC de 21 de

junio de 2021 adjunta copias simples de Resolucibn de Alcaldia

N° 044- 2021- ALC/ MDC de 10 de marzo de 2021 y Resolucibn de
Alcaldia N° 045- 2021- ALCIMDC de 10 de marzo de 2021.

Copia certifcada de Informe N° 181- 2021- MDC/ UL de 21 de junio de

2021.

Copia certifcada de Certificaci6n de Credito Presupuestario, Nota

N° 0000000204 aprobada el 25 de junio de 2021.

Copia certificada de Orden de Servicio N° 127 de 25 de junio de 2021.

Copia certifcada de Informe N° 006- 2021- BMHM/ ASC/ MDC de 20 de

julio de 2021 y copia simple de Recibo por Honoranos Electronico
N° E001- 13 de 20 de julio de 2021.

Copia certifcada de Informe N° 002- 2021/ RATO/ ATM/- MDC de 20 de

julio de 2021 adjunta copias simples de Resolucion de Alcaldia
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N° 046- 2021- ALC/ MDC de 10 de marzo de 2021, Resoluci6n de
Alcaldia N°  068- 2021- ALCIMDC de 12 de octubre de 2021 y
Resolucion de Alcaldia N° 042- 2021- ALCIMDC de 10 de marzo de
2021.

Copia certifcada de Comprobante de Pago N° 356- 2021 de 20 de julio
de 2021.

Copia simple de Constancia de Pago Mediante Transferencia
Electrbnica N° 081- 21000271 de 21 de julio de 2021.

Apendice n.° 12:   Copias certificadas de Informe N° 093- 2021/ RATO- DCI- MDC de 5 de

julio de 2021 y los Terminos de Referencia( Servicio de Mano de Obra
Desinfeccion de las Instalaciones de Municipalidad Distrital de Caujul

y la Casas de la Cultura).
Copia certifcada de Informe N° 210- 2021- MDCIUL de 8 de julio de
2021.

I1  ,    Copia ceRificada de Certifcacion de Credito Presupuestario, Nota

V/ N° 0000000226 aprobado el 9 de julio de 2021.
Copia certifcada de Orden de Servicio N° 147 de 9 julio de 2021.
Copia certifcada de Informe N° 007- 2021- BMHMIASC/ MDC de 9 de

agosto de 2021 y copia simple de Recibo por Honorarios Electrbnico
N° E001- 14 de 9 de agosto de 2021.

Copia certifcada tle Informe N° 152- 2021/ RATO- SGDUyR/ MDC de 9
agosto de 2021.

Copia certificada de Memorandum N° 189- 2021- WFMP/ GM- MDC de
19 de agosto de 2021.

Copia certifcada de Comprobante de Pago N° 425- 2021 de 19 de
agosto de 2021.

Copia simple de Constancia de Pago Mediante Transferencia
Electrbnica N° 081- 21000311 de 20 de agosto de 2021.

Apendice n.° 13:   Copias certificadas de Informe 004- 2021/ RATO- ATMI- MDC de 4 de

agosto de 2021 y los Terminos de Referencia ( Servicio de Mano de
Obra Desinfeccibn de las Instalaciones de Municipalidad Distrital de

Caujul y la Casas de la Cultura).
Copia certifcada de Informe N° 210- 2021- MDCIUL de 4 de agosto de
2021.

Copia certifcada de Certifcaci6n de Credito Presupuestario, Nota
N° 0000000251 aprobado el 9 de agosto de 2021.
Copia certificada de la Orden de Servicio N° 166 de 9 de agosto de
2021.

Copia certifcada de Informe N° 008- 2021- BMHM/ ASCIMDC de 01 de
setiembre de 2021 y copia simple de Recibo por Honorarios
Electronico N° E001- 15 de 1 de setiembre de 2021.
Copia ceRifcada de Informe 251- 2021IRAT0- SGDUyWMDC de 1 de
setiembre de 2021.

Copia certifcada de Memorandum N° 275- 2021- WFMP/ GM- MDC de
30 setiembre de 2021.

Copia certifcada de Comprobante de Pago N° 524- 2021 de 30 de
setiembre de 2021.

Copia simple de Constancia de Pago Mediante Transferencia
Electronica N° 081- 21000401 de 4 de octubre de 2021.

r.  -..
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Apendice n.° 14:  Copia certificada de Informe N° 027- 2021/ RATO- SGDUyR/- MDC de 1
de setiembre de 2021.

Copia certifcada de Informe N° 287- 2022- MDC/ UL de 1 de setiembre

de 2021

Copia certificada de Certificaci6n de Credito Presupuestario, Nota

N° 0000000307 aprobado el 6 de setiembre tle 2021.

Copia certificada de Orden de Servicio N° 203 de 6 de setiembre de

2021.

Copia ceRificada de Infortne N° 009- 2021- MDC/ BMHM de 30 de

setiembre de 2021 y copia simple de Recibo por Honorarios
Electr6nico N° E001- 16 de 30 de setiembre de 2021.

Copia certificada de Informe N° 252-2021IRAT0-SGDUyR/MDC de 30
tle setiembre de 2021.

Copia certifcada de Memorandum N° 277- 2021- WFMP/ GM- MDC de
30 de setiembre de 2021.

Copia certificada de Comprobante de Pago N° 526- 2021 de 30 de
setiembre de 2021.

Copia simple de Constancia de Pago Mediante Transferencia

Electrdnica N° 081- 21000403 de 4 de octubre de 2021.

Apendice n.° 15:  Copias certificadas de Informe 006- 20211RAT0- ATM/- MDC de 20 de

octubre de 2021 y los Terminos de Referencia ( Servicio de Mano de
Obra No Califcada).

Copia certificada de Informe N° 351- 2021- MDC/ UL de 21 de octubre
de 2021.

Copias certificadas de Certificaci6n de Credito Presupuestario, Nota

N° 0000000381 aprobado el 22 de octubre de 2021 y Memorandum
N° 040-2021- JJBRIGM- MDC de 21 de octubre de 2021.
Copia certifcada de Orden de Servicio N° 261 de 22 de octubre de
2021.

Copia certifcada de Informe N° 010- 2021- BMHMIASC/ MDC de 4 de

noviembre de 2021 y copia simple de Recibo por Honorarios
Electrbnico N° E001- 17 de 4 de noviembre de 2021.

Copia certifcada de Informe 311- 20211RAT0- SGDUyW- MDC de 4 de
noviembre de 2021.

Copia certifcada de Memorandum N° 089- 2021- JJBR/ GM- MDC de 4
de noviembre de 2021.

Copia certificada de Comprobante de Pago N° 601- 2021 de 4 de
noviembre de 2021.

Copia simple de Constancia de Pago Mediante Transferencia
Electr6nica N° 081- 21000451 de 8 de noviembre de 2021.

Apendice n.° 16:  Copias ceRifcadas de Informe 007-2021/ RATO-ATM/- MDC de 3 de

noviembre de 2021 y los Terminos de Referencia ( Servicio de Mano
de Obra No Calificada).

Copia certificada de Informe N° 387- 2021- MDC/ UL de 3 de noviembre

de 2021.

Copias certifcadas de CeRifcaci6n de Credito Presupuestario, Nota

N° 0000000408 aprobado el 16 de noviembre de 2021 y Memorandum
i '•   '     N° 082- 2021- JJBWGM- MDC de 3 de noviembre de 2021.

Copia certifcada de Orden de Servicio N° 288 de 10 de noviembre de
2021.

Informe de Control Especifico N° 1075C202YCG/ GRLP- SCE Pag. 93 de 101
Periodo'. De 1 tle enero de 2020 al 31 tle diciemb2 de 2022.

v 1y ;



CONTRALORIA

Copia certificada de Informe N° 011- 2021- MDC/ BMHM de 3 de

diciembre de 2021 y copia simple de Recibo por Honorarios
Electr6nico N° E001- 18 de 01 de diciembre de 2021.

Copia certificada de Informe N° 001- 2021/ EAHC/ ATM/- MDC de 3 de

noviembre de 2021.

Copia ce ificada de Memorandum N° 192- 2021- JJBR/ GM- MDC de 6

de diciembre de 2021.

Copia certificada de Comprobante de Pago N° 678- 2021 de 6 de

diciembre de 2021.

Copia simple de Constancia de Pago Mediante Transferencia

Electr6nica N° 081- 21000526 de 7 de diciembre de 2021.

Apendice n.° 17:   Copia certificada de Informe N° 001- 2022/SG- MDC de 28 de enero de
2022, adjunta copias simples de Resolucion de Alcaldia N° 001- 2022-

ALC/ MDC de 3 de enero de 2022 y Resoluci6n de Alcaldia N° 002-
2022- ALC/ MDC de 3 enero de 2022 y copia ce ificada de los Tertninos
de Referencia( Apoyo a la Oficina de Secretaria General).

Copia certificada de Informe N° 028-2022- MDC/ UL de 31 de enero de
2022 adjunta copia simple de Resolucidn de Alcaldia N° 005-2022-
ALC/ MDC de 3 de enero de 2022.

Copias certificadas de Certificaci6n de Credito Presupuestario, Nota

N° 0000000044 aprobado el 1 de febrero de 2022 y Memorandum
N° 051- 2022-JJBR/ GM-MDC de 31 de enero de 2022, adjunta copia
simple Resolucion de Alcaldia N° 004- 2022- ALC/ MDC de 3 de enero
de 2022.

Copia ceRificada de Orden de Servicio N° 021 de 1 de febrero de 2022.
Copia certificada de Informe N° 001- 2022- MDClBMHM de 3 de febrero

de 2022 y copia simple de Recibo por Honorarios Electronico N° E001-
20 de 3 de febrero de 2022.

Copia certificada de Informe N° 003- 2022/ SG- MDC de 3 de febrero de
2022.

Copia certificada de Memorandum N° 061- 2022- JJBR/ GM- MDC de 7
de febrero de 2022.

Copia certifcada de Comprobante de Pago N° 044-2022 de 7 de
febrero de 2022.

Copia simple de Constancia de Pago Mediante Transferencia
Electrbnica N° 081- 22000035 de 8 de febrero de 2022.

Apendice n.° 18:   Copias certificadas de Informe N° 004- 2022/ SG- MDC de 7 de febrero

de 2022 y los Terminos de Referencia ( Apoyo a la Oficina de
Secretaria General).

Copia certificada de Infortne N° 040- 2022- MDC/ UL de 31 de febrero
de 2022.

Copias certificadas de Certificacion de Credito Presupuestario, Nota

N° 0000000060 aprobado el 14 de febrero de 2022 y Memorandum
N° 069- 2022- JJBR/ GM- MDC de 8 de febrero de 2022.
Copia certificada de Orden de Servicio N° 030 de 14 de febrero de
2022

Copia certificada de Informe N° 002- 2022- MDC/ BMHM de 1 de marzo

de 2022 y copia simple de Recibo por Honorarios Electronico N° E001-
E

21 de 1 marzo de 2022.
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Copia certificada de Informe N° 007- 2022/ SG- MDC de 2 de marzo de
2022.

Copia ceRificada de Memorandum N° 152- 2022- JJBR/ GM- MDC de 3
de marzo de 2022.

Copia certifcada de Comprobante de Pago N° 091- 2022 de 2 de
marzo de 2022.

Copia simple de Constancia de Pago Mediante Transferencia
Electr8nica N° 081- 22000071 de 3 de marzo de 2022.

Apendice n.° 19:   Copias certifcadas de Informe N° 005- 2022/ SG- MDC de 28 de febrero

de 2022 y los Terminos de Referencia ( Apoyo a la Oficina de
Secretaria General).

Copia certificada de Informe N° 078- 2022- MDCIUL de 1 de marzo de
2022.

Copias certifcadas de Certificaci6n de Credito Presupuestario, Nota
N° 0000000096 aprobado el 1 de marzo de 2022 y Memorandum
N° 132- 2022-JJBR/ GM- MDC tle 1 de marzo de 2022.
Copia certifcada de Orden de Servicio N° 055 de 1 de marzo de 2022.
Copia certifcada de Informe N° 003- 2022- MDCIBMHM tle 31 de

marzo de 2022 y copia simple de Recibo por Honorarios Electronico
N° E001- 22 de 31 de marzo de 2022.

Copia certifcada de Informe N° 010- 2022/ SG- MDC de 31 de marzo de
2022.

Copia certifcada de Memorandum N° 246- 2022- JJBR/ GM- MDC de 11
de abril de 2022.

Copia certifcada de Comprobante de Pago N° 144- 2022 de 11 de abril
de 2022.

Copia simple de Constancia de Pago Mediante Transferencia
Electr6nica N° 081- 22000109 de 12 tle abril de 2022.

Apendice n.° 20:   Copias certifcadas de Informe N° 010- 2022/ UT- MDC de 1 de abril de

J
2021 y los Terminos de Referencia— Apoyo en la Unidad de Tesoreria
Servicio de Personal de Apoyo para la Unidad tle Tesoreria, para el

Ambito de la Municipalidad Distrital de Caujul, del Distrito de Caujul,
Provincia tle Oy6n, Departamento de Lima).

Copia ceRificada de Informe N° 114- 2022- MDC/ UL de 7 de abril de
2022.

Copias certifcadas de Certifcacibn de Credito Presupuestario, Nota

N° 0000000138 aprobado el 12 de abril de 2022 y Memorandum
N° 240- 2022- JJBR/ GM- MDC de 8 de abril de 2022.
Copia certificada tle Orden de Servicio N° 081 de 12 de abril de 2022.
Copia certificada de Informe N° 004- 2022- MDC/ BMHM de 17 de mayo

de 2022 y copia simple de Recibo por Honorarios Electrbnico N° E001-
23 de 17 de mayo de 2022.
Copia certificada de Informe N° 012- 2022/ UT- MDC de 17 de mayo de
2022.

Copia certificada de Memorandum N° 326- 2022- JJBR/ GM- MDC de 17
de mayo de 2022.

Copia certifcada de Comprobante de Pago N° 204- 2022 de 17 de
mayo de 2022.

Copia simple de Constancia de Pago Mediante Transferencia
Electronica N.° 081- 22000153 de 18 de mayo de 2022.

Infarme de Conlrol Especifco N° 707542024CG/ GRLP- SCE Pig. 95 dB 707
Periodo'. De 1 Oe enem de 2020 al 31 de diciembre tle 2022.
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Apendice n.° 21:   Copia certifcada de Informe N° 013- 2022/ UT- MDC de 13 de junio de

2021 y copia simple de los Tertninos de Referencia( Apoyo a la Oficina
de Tesoreria).

Copia ceRificada de Informe N° 159- 2022- MDCIUL de 13 de junio de
2022.

Copias ceRifcadas de la Certificaci6n de Credito Presupuestario, Nota

N° 0000000196 aprobado el 14 de junio de 2022 y Memorandum
N° 379- 2022- JJBR/ GM- MDC de 13 de junio de 2022.

Copia certificada de Orden de Servicio N° 112 de 14 de junio de 2022.
Copia certifcada de Informe N° 006- 2022- MDCIBMHM de 12 de julio

de 2022 y copia simple de Recibo por Honorarios Electrbnico N° E001-
24 de 12 de julio de 2022.

Copia certifcada de Informe N° 015- 2022IUT- MDC de 12 de julio de
2022.

Copia ceRifcada de Memorandum N° 435-2022- JJBR/GM- MDC de 12
de julio de 2022.

Copia certifcada de Comprobante de Pago N° 290- 2022 de 12 tle julio
tle 2022.

Copia simple de Constancia de Pago Mediante Transferencia
Electr6nica N° 081- 22000214 de 13 de julio de 2022.

Apendice n.° 22:   Copia certificatla de Informe N° 014- 2022/ UT- MDC de 4 de julio de

2021 y copia simple de Termino de Referencia( Apoyo a la Oficina de
Tesoreria).

s    

Copia certifcada de Informe N° 177- 2022- MDC/ UL de 12 tle julio de
2022.

Copias certifcadas de Certificaci6n de Credito Presupuestario, Nota
N° 0000000216 aprobado el 13 de julio de 2022 y Memorandum
N° 432- 2022- JJBR/ GM- MDC de 12 de julio de 2022.
Copia certifcada tle Orden de Servicio N° 124 de 13 de julio de 2022.
Copia certificada de Informe N° 007- 2022-MDC/ BMHM de 10 de
agosto de 2022 y copia simple de Recibo por Honorarios Electrbnico
N° E001- 25 de 10 de agosto de 2022.
Copia ceRifcada de Memorandum N° 513- 2022-JJBR/ GM- MDC de 10
de agosto de 2022.
Copia certificada de Comprobante de Pago N° 334- 2022 de 10 de
agosto de 2022.

Copia simple de Constancia de Pago Mediante Transferencia
Electronica N° 081- 22000245 de 11 de agosto de 2022.

Apendice n.° 23:   Copias certificadas de Informe N° 016- 20221UT- MDC de 1 de agosto

de 2021 y los Terminos de Referencia ( Apoyo a la Oficina de
Tesoreria), adjunta en copia simple Resolucion de Alcaldia N° 043-

1  ,      

2022-ALCIMDC de 1 de agosto de 2022.
Copia certificada de Informe N° 194- 2022-MDC/ UL de 1 de agosto de
2022 adjunta copia simple de Resolucion de Alcaldia N° 044- 2022-
ALC/ MDC de 1 de agosto de 2022.
Copias certificadas de Certifcacion de Credito Presupuestano, Nota
N° 0000000240 aprobado el 2 de agosto de 2022 y Memorandum

Infortne de Coniml Especifico N" 107542024CGIGRLP- SCE P2g. 96 d0107
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N° 482- 2022- JJBR/ GM- MDC de 2 de agosto de 2022, se adjunta copia

simple de Resoluci6n de Alcaldia N° 042- 2022- ALCIMDC de 1 de

agosto de 2022.

Copia certifcada de Orden de Servicio N° 141 de 2 de agosto de 2022.

Copia certifcada de Informe N° 008- 2022- MDC/ BMHM de 01 de

setiembre de 2022 y copia simple de Recibo por Honorarios
Electronico N° E001- 26 de 1 de setiembre de 2022.

Copia certifcada de Informe N° 021- 2022/ UT- MDC de 1 de setiembre

de 2022.

Copia certifcada de Memorandum N° 590- 2022- JJBRIGM- MDC de 1

de setiembre de 2022.

Copia certifcada de Comprobante de Pago N° 389- 2022 de 1 de

setiembre de 2022.

Copia simple de Constancia de Pago Mediante Transferencia

Electrbnica N° 081- 22000277 de 2 de setiembre de 2022.

Apendice n.° 24: Copias certifcadas de Informe N°  020-2022/ UT- MDC de 1 de

setiembre de 2021 y los Terminos de Referencia— Apoyo en la Unidad
de Tesoreria ( Servicio de Personal de Apoyo para la Unidad de

Tesoreria, para el Ambito de la Municipalidad Distrital de Caujul, del
Distrito de Caujul, Provincia de Oybn, Departamento de Lima), se

adjunta copia simple de Resolucidn de Alcaldia N°  057- 2022-

ALCIMDC de 1 de septiembre de 2022.

Copia certifcada de Informe N° 247- 2022- MDC/ UL de 1 de setiembre

de 2022 y copia simple de Resoluci6n de Alcaldia N° 055- 2022-
ALCIMDC de 1 de setiembre de 2022.

Copias certifcadas de Certifcaci6n de Credito Presupuestario, Nota1 N° 0000000294 aprobado el 5 de setiembre de 2022 y Memorandum
N° 595-2022-JJBWGM- MDC de 1 de setiembre de 2022, se adjunta
copia simple de Resolucion de Alcaldia N° 056- 2022- ALC/ MDC de 1
de setiembre de 2022.

Copia certificada de Orden de Servicio N° 177 de 5 de setiembre de
2022.

Copia certifcada de Informe N° 009-2022- MDC/ BMHM de 3 de

octubre de 2022 y copia simple de Recibo por Honorarios Electronico
N° E001- 27 de 3 de octubre de 2022.

Copia ceRifcada de Infortne N° 023- 2022/ UT- MDC de 3 de octubre tle

2022.

Copia certificada de Memorandum N° 666- 2022- JJBR/ GM- MDC de 4
de octubre de 2022.

Copia ceRifcada de Comprobante de Pago N° 451- 2022 de 4 de
octubre de 2022.

Copia simple de Constancia de Pago Mediante Transferencia

Electronica N° 081- 22000332 de 5 de octubre de 2022.

Apendice n.° 25:   Copias certificadas de Informe N° 024- 2022/ UT- MDC de 10 de octubre

de 2022 y los Terminos de Referencia — Apoyo en la Unidad de
Tesoreria( Servicio de Personal de Apoyo para la Unidad de Tesoreria,

para el Ambito de la Municipalidad Distntal de Caujul, del Distrito de
Caujul, Provincia de Oyon, Departamento de Lima).

Copia ceRificada de Informe N° 284-2022- MDC/ UL de 10 de octubre
de 2022.

Infonne de ConVal EsD ifica N° 10754202CCGIGRLP SCE P2g. 97 de 101
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Copias certifcadas de Certifcacion de Credito Presupuestario, Nota
N° 0000000325 aprobado el 12 de octubre de 2022 y Memorandum
N° 680- 2022- JJBR/ GM- MDC de 10 de octubre de 2022.
Copia certifcada de Orden de Servicio N° 200 de 12 de octubre de
2022.

Copia certifcada de Informe N° 010- 2022-MDCIBMHM de 2 de
noviembre de 2022 y copia simple de Recibo por Honorarios
Electrbnico N° E001- 28 de 2 de noviembre de 2022.
Copia certificada tle Informe N° 025- 20221UT- MDC de 2 de noviembre
de 2022.

Copia certificada tle Memorandum N° 750- 2022-JJBR/ GM- MDC de 3
de noviembre de 2022.

Copia certificada de Comprobante de Pago N° 514- 2022 de 3 de
noviembre tle 2022.

Copia simple de Constancia de Pago Mediante Transferencia
Electronica N° 081- 22000379 de 7 de noviembre de 2022.

Apendice n.° 26: Copia fedateatla de Cuestionario N° 02- 2024-CG/ GRLP- SCE de 5 de
marzo de 2024.

Copias fedateadas de Acta N° 003- 2024-CG/ GRLP- SCE- MDC de 19

de marzo de 2024 y documentos adjuntos en copias simples.
Copia fedateada de Ofcio N° 042- 2024- ALC/ MDC de 23 de febrero
de 2024 y copias simples de Ofcio N° 000181- 2024- CG/ GRLP de 12
de febrero de 2024.

Copia fedateada de Infortne N° 012- 2024- MDC/ UT de 21 de febrero
tle 2024.

Copia fedateada de Informe N° 008-2024-MDC/ SGDUyR/ JLPS de 21
de febrero de 2024.

1 Copia fedateada de Carta N° 001- 2024- BMHM de 7 de marzo de
V    

2 24.

Copia fedateada de Ofcio N° 035- 2024-ALC/MDC de 12 de febrero
de 2024.

Copias simples de Correo Electrbnico S/ N de 22 de marzo de 2024 y
Carta N.° 015- 2024- CG/ GRLP/ SCE- MDC- O de 22 tle marzo de 2024.
Copia simple de Carta N° 014- 2024- CG/ GRLP/ SCE- MDGO de 21 de

I
marzo de 2024.

Copias simples de Documento SIN de 25 de marzo de 2024 y sus
documentos adjuntos.

Copia simple de Oficio N° 000089- 2024- CG/ GRLP de 24 de enero de
2024.

Copia simple de CaRa N° 006- 2024- CG/ GRLP/ SCE- MDC- O de 26 de
febrero de 2024.

Copia simple de Carta N° 008- 2024- CG/ GRLP/ SCE- MDC- O de 4 de
marzo de 2024.

Copia fedateada de Carta N° 001- 2024- WFMP de 11 marzo de 2024

y documentos adjuntos en copias simples.
Copia simple de Carta N° 009- 2024- CG/ GRLP/ SCE- MDC- O de 4 de
marzo de 2024.

Impresibn de correo electr6nico Carta N° 001- 2024- EAHC de 7 de
marzo de 2023.

Impresion con firma digital tle Carta N° 013- 2024- CG/ GRLP/ SCE-

MDC-0 de 14 de marzo de 2024.

Informe de CanVol Especifw N° 107542024CGIGRLP- SCE P2g. 98 dB 707

Periodo. De 1 de enero de 2020 al 31 de tliciembre de 2022.
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Impresi6n de wrreo electrdnico Documento S/ N de 18 de marzo de

2024.

Original de Acta N° 002- 2024- CG/ GRLP- SCE- MDC de15 de marzo de

2024 y documentos adjuntos en copias visadas.
Impresion con firma digital de Oficio N° 0928- 2024- EF/ 52. 06 de 12 de

marzo de 2024.

Copia simple de Oficio N° 005- 2024- CG/ GRLP de 4 de ma2o de

2024.

Copia simple de Resolucion de Alcaldia N° 019- 2021- ALC/ MDC de 15

de enero de 2021.

Copia fedateada de Carta N° 001- 20241WFMP de 15 de marzo de

2024.

Copia simple de Oficio N° 006- 2024- CG/ GRLP de 12 de marzo de

2024.

Impresibn con firma digital de Oficio N° 1120- 2024- EF/ 52. 06 de 27 de

marzo de 2024.

Copia fedateada de Informe General N° 009- 2024- MDC/ URRHH de

21 de febrero de 2024.

Apendice n.° 27: Original de Acta N° 001- 2024- CG/ GRLP- SCE- MDC de 21 de febrero de

2024 con documentos adjuntos en copias fedateadas y copia simple de
Resolucion Gerencial N° 002- 2020- MDC/ GM de 4 de agosto de 2020.

Original de Cuestionario N° 01- 2024- CG/ GRLP- SCE de 21 de febrero de

2024.

Apendice n.° 28: Copias certificadas y copia simple del Informe Pericial de Grafotecnia
N° 018- 2023 de 8 de agosto de 2023 y sus documentos adjuntos en

copias cer6ficadas y copias simples.
Impresion con firma digital de Oficio N° 1494- 2024- EF/ 52. 06 de 24 de

abril de 2024.

Apendice n.° 29:   Impreso de pliego de hechos, mofivo de la comunicacibn, las cedulas de

notificaci6n cedula de notificacion electrbnica, cargos de noti caci8n, comentarios

o aclaraciones, evaluacion de comentarios o aclaraciones elaborado por la

comisibn de control, por cada uno de los involucrados.

Impresidn con firtna digital de Pliego de Hechos

Motivo que originb la comunicacion del pliego de hechos:

senorJennerJhoel Bail6n Riega.

Senora Shirtey Marly Ruby Cbrdova Rivera
Senora Herlinda Julia Villanueva Carhuaz

Senor Roger Alberto Tello ORiz

Senora Jessika Elizabeth Vasquez Cueva

Senora Ruth Noemi Olivas Mendoza

Impresi6n con firma digital de Cedula de Notficacidn N.° 001- 2024-

CG/ GRLP/ SCE- MDC- O de 8 de abril de 2024, Cedula de Notificacibn

Electronica N.° 0000002- 2024- CG/ GRLP- 01- 015 de 8 de abril de 2024.

Impresion con firma digital de Cedula de Notificaci6n N.° 002- 2024-

CG/ GRLP/ SCE- MDC- O de 8 de abril de 2024, Cedula de Notificacion

j'      :; Electronica N.° 00000003- 2024- CG/ GRLP- 01- 015 de 8 de abnl de 2024,

V Cargo de Notificacion.

a.   -       
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Impresibn con firtna digital de Cedula de Not cacibn N.° 003- 2024-

CG/ GRLP/ SCE- MDC- O de 8 de abril de 2024, Cedula de Notificaci8n

Electr6nica N.° 00000004- 2024- CG/ GRLP- 01- 015 de 8 de abril de 2024,

Cargo de Notificaci8n.

Impresion con firma digital de Cedula de Notifcacion N.° 004- 2024-

CG/ GRLP/ SCE- MDC- O de 8 de abril de 2024, Cedula de Notificaci6n

Electronica N.° 00000005- 2024- CG/ GRLP- 01- 015 de 8 de abril de 2024,

Cargo de Notificacion.

Impresion con firma digital de Cedula de Not caci6n N.° 005- 2024-

CGIGRLPISCE- MDC- O de 8 de abnl de 2024, Cedula de Notifcacion

Electrbnica N.° 00000006- 2024- CG/ GRLP- 01- 015 de 8 de abril de 2024,

Cargo de Notificacion.

Impresion con firma digital de Cedula de Notificacidn N.° 006- 2024-

CG/ GRLP/ SCE- MDC- O de 8 de abril de 2024, Cedula de Notificaci8n

Electr6nica N.° 00000007- 2024- CG/ GRLP- 01- 015 de 8 de abril de 2024,

Cargo de Notificacidn.

Comentarios o aclaraciones presentadas por las personas comprendidas

en la Observacibn:

Copia Fedateada del Documento SIN de comentarios y aclaraciones de
15 de abril de 2024, correspondiente al senorJenner Jhoel Baildn Riega.

Copia Simple del Documento S/ N de los comentarios y aclaraciones de
16 de abril de 2024 y documento S/ N de los comentarios y aclaraciones
de 15 de abril de 2024, correspondiente a la senora Shiriey Mariy Ruby
Cbrdova Rivera.

Copia Simple de Carta N.° 001- 2024- HJVC de 9 de abril de 2024,

solicitando ampliacibn de plazo, Copia simple del correo electronico

otorgandole hasta dos ( 2) dias habiles, a partir del dia siguiente de

fnalizado el plazo otorgado en la cedula de notificacion N.° 003- 2024-

j CGIGRLP/ SCE- MDC- O, Copia simple de Carta N.° 002- 2024- HJVC de

17 de abril de 2024, correspondiente a Herlinda Julia Villanueva

Carhuaz.

Copia fedateada del Documento S/ N de comentarios y aclaraciones
recibido el 18 de abril de 2024, correspondiente a la senora Jessika

Elizabeth Vasquez Cueva.

Evaluacibn de Comentarios o aclaraciones elaborada por la comisi6n de

auditoria por cada una de las personas comprendidas en la observacion:

Jenner Jhoel Bailon Riega.

Shirley Mariy Ruby C6rdova Rivera.
Heriinda Julia Villanueva Carhuaz.

Jessika Elizabeth Vasquez Cueva.

Apendice n.° 30: Copia Simple del Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado
mediante Resolucion de Alcaldia N.° 036- 2020- AGSR/ MDC de 14 de

febrero de 2024.

j
s   .._...      ,-°.., .-. w
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Huacho, 29 de abril de 2024

Joell M in Valladares Diaz Betry Zoraida aldonado Figueroa
Supervisor Jefe de Comisibn

Jackelyn raciela Pizarro Sosa

Abogado

EI Gerente Regional de Control de Lima Provincias, que suscribe el presente infortne, ha revisado su

contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacibn.

Huacho, 29 de abril de 2024

VEM1:.' v1: Jf`9V
I d p      a
l

z
S   

q    \1
i   A

Ginn Gabr ela Gamarra Solano

Gere te Reg nal de Control de Lima
Provincias

Informe tle Conhol Especifco N° 70754202FCGIGRLP- SCE PAg, 101 de 107
Periodo De 1 tle enem tle 2020 al 31 de diciembre de 2022.
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CARGO DE NOTIFICACIÓN

Sistema de Notificaciones y Casillas Electrónicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO : OFICIO N° 650-2024-CG/GRLP-DCE

EMISOR : BETZY ZORAIDA MALDONADO FIGUEROA - JEFE DE COMISIÓN -
SERVICIO DE CONTROL ESPECIFICO A HECHOS CON PRESUNTA
IRREGULARIDAD A LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAUJUL. -
CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA

DESTINATARIO : CHRISTIAN BRYAN ALBORNOZ VALENTIN

ENTIDAD SUJETA A
CONTROL : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAUJUL

________________________________________________________________________________

Sumilla:
Se remite Informe de Control Específico N° 10754-2024-CG/GRLP-SCE, que recomienda disponer el
inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios y servidores públicos
involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al Órgano Control
Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Se ha realizado la notificación con el depósito de los siguientes documentos en la CASILLA

ELECTRÓNICA N° 20221420200:

1. CÉDULA DE NOTIFICACIÓN  N° 00000008-2024-CG/GRLP-01-015
2. 001-077 (tomo i)[F]
3. 078-154 (tomo i)[F]
4. 155-231 (tomo i)[F]
5. 232-308 (tomo i)[F]
6. 309-385 (tomo i)[F]
7. 386-461 (tomo i)[F]
8. 001-127 (tomo ii)[F]
9. 128-254 (tomo ii)[F]
10. 382-508 (tomo ii)[F]
11. 255-381 (tomo ii)[F]
12. 232-308 (tomo iii)[F]

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por la Contraloría General de la
República, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
dirección web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente código de verificación:
5O1FD9L

Firmado digitalmente por Agente
Automatizado CGR
Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 07-05-2024 15:46:07 -05:00



13. 509-634 (tomo ii)[F]
14. 001-077 (tomo iii)[F]
15. 078-154 (tomo iii)[F]
16. 155-231 (tomo iii)[F]
17. 0006502024CGGRLPRUEEELE[F]

NOTIFICADOR : BETZY ZORAIDA MALDONADO FIGUEROA - GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE LIMA PROVINCIAS -
CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por la Contraloría General de la
República, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
dirección web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente código de verificación:
5O1FD9L



CÉDULA DE NOTIFICACIÓN ELECTRÓNICA N° 00000008-2024-CG/GRLP-01-015

DOCUMENTO : OFICIO N° 650-2024-CG/GRLP-DCE

EMISOR : BETZY ZORAIDA MALDONADO FIGUEROA - JEFE DE COMISIÓN -
SERVICIO DE CONTROL ESPECIFICO A HECHOS CON PRESUNTA
IRREGULARIDAD A LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAUJUL. -
CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA

DESTINATARIO : CHRISTIAN BRYAN ALBORNOZ VALENTIN

ENTIDAD SUJETA A
CONTROL : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAUJUL

DIRECCIÓN : CASILLA ELECTRÓNICA N° 20221420200

TIPO DE SERVICIO
CONTROL
GUBERNAMENTAL O
PROCESO
ADMINISTRATIVO

: SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR

N° FOLIOS : 1404

________________________________________________________________________________

Sumilla: Se remite Informe de Control Específico N° 10754-2024-CG/GRLP-SCE, que recomienda
disponer el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios y servidores públicos
involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al Órgano Control
Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Se adjunta lo siguiente:

    1. 001-077 (tomo i)[F]

    2. 078-154 (tomo i)[F]

    3. 155-231 (tomo i)[F]

    4. 232-308 (tomo i)[F]

    5. 309-385 (tomo i)[F]

    6. 386-461 (tomo i)[F]

    7. 001-127 (tomo ii)[F]

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por la Contraloría General de la
República, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
dirección web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente código de verificación:
5KTZSPL

Firmado digitalmente por MALDONADO
FIGUEROA Betzy Zoraida FAU
20131378972 soft
Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 07-05-2024 15:45:35 -05:00



    8. 128-254 (tomo ii)[F]

    9. 382-508 (tomo ii)[F]

    10. 255-381 (tomo ii)[F]

    11. 232-308 (tomo iii)[F]

    12. 509-634 (tomo ii)[F]

    13. 001-077 (tomo iii)[F]

    14. 078-154 (tomo iii)[F]

    15. 155-231 (tomo iii)[F]

    16. 0006502024CGGRLPRUEEELE[F]

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por la Contraloría General de la
República, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
dirección web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente código de verificación:
5KTZSPL

Firmado digitalmente por MALDONADO
FIGUEROA Betzy Zoraida FAU
20131378972 soft
Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 07-05-2024 15:45:35 -05:00
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Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres 

Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración de las heroicas batallas 
de Junín y Ayacucho 

 
 

OFICIO N°       -2024-CG/GRLP 
 
Señor(a): 
Christian Bryan Albornoz Valentín 
Alcalde 
Municipalidad Distrital de Caujul 
Av. Cajatambo S/N Oyón 
Caujul/Oyón/Lima 
 
ASUNTO       : Remite Informe de Control Específico N° 10754-2024-CG/GRLP-SCE. 
 
REF.         : a) Oficio n.° 000224-2024-CG/GRLP de 19 de febrero de 2024. 

b)  Directiva N° 007-2024-CG/NORM “Servicio de Control Específico a Hechos con 
Presunta Irregularidad” aprobada mediante Resolución de Contraloría N° 134-2024-
CG, de 11 de junio de 2021 y sus modificatorias. 

____________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

Me dirijo a usted con relación al documento de la referencia a), mediante el cual se 
acreditó a la Comisión de Control para el Servicio de Control Específico a Hechos con Presunta 
Irregularidad a la “Contratación  por Locación de servicios con documentación que tenía firmas 
falsificadas, así como la simulación de contratación, prestación de servicios y pago de personal, 
registrado en el sistema Integrado de Administración Financiera (SIAF) durante el periodo 2020, 2021 y 
2022” en la Municipalidad Distrital de Caujul a su cargo. 

 

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Específico a Hechos con 
Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Específico N° 10754-2024-CG/GRLP-SCE, que 
recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios y servidores públicos 
involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al Órgano Control 
Institucional, las acciones adoptadas al respecto. 

 
Asimismo, el citado resultado ha sido remitido al Órgano Instructor de la Contraloría 

General de la República para el procesamiento de los funcionarios y/o servidores involucrados en los 
hechos con evidencia de irregularidad, respecto del cual la Municipalidad Distrital de Caujul se encuentra 
impedida de realizar las acciones de deslinde de responsabilidades administrativas por los mismos hechos y 
las mismas personas. 

 
Finalmente, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Específico ha sido 

remitido al Procurador Público Especializado en Delitos de Corrupción para el inicio de las acciones legales 
penales por las irregularidades identificadas en el referido Informe. 
 
Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideración. 
 

Atentamente, 

Documento firmado digitalmente 
Ginna Gabriela Gamarra Solano 

Gerente Regional de Control de Lima Provincias 
Contraloría General de la República 

 
 
(GGS/bmf) 
Nro. Emisión: 03594 (C823 - 2024) Elab:(U64039 - C823) 
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Huacho, 29 de Abril de 2024
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