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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 016-2024-2-5838-SCE

“OTORGAMIENTO DE LA BONIFICACION ESPECIAL PARA EL DOCENTE INVESTIGADOR EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA, PERIODO 2023”

PERIODO: DE 2 DE MARZO AL 18 DE DICIEMBRE DE 2023
I.  ANTECEDENTES

1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Universidad Nacional de
Juliaca, en adelante la “Entidad”, corresponde a un servicio de control posterior programado en el
Plan Anual de Control 2024 del Organo de Control Institucional de la Universidad Nacional de Juliaca
a cargo del servicio, registrado en el Sistema de Control Gubernamental —~ SCG con la orden de
servicio n.° 2-5838-2024-003, iniciado mediante Oficio n.® 184-2024-UNAJ/OCI de 17 de abril de
2024, en el marco de lo previsto en la Directiva n.® 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control
Especifico a Hechos de Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucion de Contraloria
n.® 134-2021-CG, de 11 de junio de 2021, y modificatorias.

2. Objetivo

Establecer si el proceso de determinacion de los beneficiarios para el otorgamiento de la
“Bonificacion Especial para el Docente Investigador” efectuado por la Universidad Nacional de
Juliaca, durante el periodo 2023, se realiz6 en cumplimiento a la normativa vigente.

3. Materia de Control y Alcance

~ Materia de Control

La materia de Control Especifico corresponde al otorgamiento de la bonificacion especial para el
docente investigador en la Universidad Nacional de Juliaca, en el periodo 2023.

Es asi que, la Direccion de Politicas para el Desarrollo y Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior Universitaria (DIPODA) del Ministerio de Educacion, comunicé a la
Vicepresidencia de Investigacion de la Entidad el “Listado preliminar de docentes investigadores
beneficiarios de la bonificacion especial para el docente investigador 2023’, para que se verifique si
los tres (3) docentes ordinarios considerados en el citado listado cumplian con los criterios
establecidos en los numerales 3.5 y 3.6 del Decreto Supremo n.® 028-2023-EF; en respuesta a ello,
se evidencio que el vicepresidente de Investigacion emitié y suscribié el pronunciamiento dirigido a
la DIPODA, mediante el cual, dio conformidad a favor de tres (3) docentes para el beneficio del bono
especial para el docente investigador. Producto de ello, la DIPODA hizo de conocimiento a la
Vicepresidencia de Investigacion el “ANEXO - LISTADO FINAL DE BENEFICIARIOS CONFORME A LOS
CRITERIOS DEL ARTICULO 3 Y LAS CONDICIONES DEL ARTICULO 4 DEL DS N° 028-2023-EF"; dentro
del cual, se encontraban los mismos tres (3) docentes del listado preliminar, consecuentemente, se
efectud el pago (a cada docente) por diez (10) meses.

Sin embargo, se evidencid que al momento de la remision del pronunciamiento ninguno de los
docentes considerados en el citado listado cumplian con la totalidad de los criterios establecidos
para acceder como beneficiarios del bono; no obstante, mediante acto resolutivo se aprobd la
bonificacion especial para el docente investigador en el afio 2023 a favor de los tres (3) docentes
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ordinarios; consecuentemente, se efectud el pago, cuando no correspondia, ocasionando un
perjuicio a la Entidad por un monto fotal de $/113 359,80.

Alcance

El servicio de control especifico comprende el periodo de 2 de marzo al 18 de diciembre de 2023,

correspondiente a la revision y analisis de la documentacion relativa al hecho con evidencias de
presunta irregularidad.

4, De la entidad o dependencia

La Universidad Nacional de Juliaca pertenece al Sector Educacion, en el nivel de gobiemo nacional;
a continuacion, se muestra la estructura orgénica grafica de la Entidad:
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5. Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas con
Resolucion de Contraloria n.® 295-2021-CG de 23 de diciembre de 2021, la Directiva n.® 007-2021-
CG/NORM "Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad’, aprobada
mediante Resolucion de Contraloria n.® 134-2021-CG, de 11 de junio de 2021, y modificatorias, asi
como, al marco normativo que regula la notificacién electrénica emita por la Contraloria que fue
aprobada con Resolucién de Contraloria n.® 102-2022-CG de 11 de marzo de 2022, se cumplié con
el procedimiento de notificacion del Pliego de Hechos a las personas comprendidas en los hechos
con evidencias de presunta irregularidad a fin que formulen sus comentarios o aclaraciones.

Il. ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

LA ENTIDAD OTORGO BONIFICACION ESPECIAL PARA EL DOCENTE INVESTIGADOR A
DOCENTES ORDINARIOS QUE NO CUMPLIAN CON LA TOTALIDAD DE LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS PARA ACCEDER A DICHA BONIFICACION, OCASIONANDO UN PERJUICIO
ECONOMICO A LA ENTIDAD POR S/ 113 359,80.

De la revision y andlisis efectuada a la documentacion proporcionada por la Universidad Nacional de
Juliaca, en adelante la "Entidad”, relacionada al otorgamiento de la bonificacion especial para el docente
investigador de la Entidad en el periodo 2023, la Direccion de Politicas para el Desarrollo y
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior Universitaria (DIPODA) del Ministerio de
Educacién, comunico a la Vicepresidencia de Investigacion de la Entidad el “Listado prefiminar de
docentes investigadores beneficiarios de la bonificacién especial para el docente investigador 2023,
para que se verifique si los tres (3) docentes ordinarios considerados en el citado listado cumplian con
los criterios establecidos en los numerales 3.5 y 3.6 del Decreto Supremo n.° 028-2023-EF; en
respuesta a ello, se evidencio que el vicepresidente de Investigacion emiti6 y suscribid el
pronunciamiento dirigido a la DIPODA, mediante el cual, dio conformidad a favor de tres (3) docentes
para el beneficio del bono especial para el docente investigador; sin embargo, se evidencié que al
momento de la remision del pronunciamiento ninguno de los docentes considerados en el citado listado
cumplian con la totalidad de los criterios establecidos para acceder como beneficiarios del bono; no
obstante, a solicitud del Vicepresidente de Investigacion, mediante acto resolutivo se aprobd la
bonificacion especial para el docente investigador en el afio 2023 a favor de los tres (3) docentes
ordinarios; consecuentemente, se efectud el pago (a cada docente) por diez (10) meses, cuando no
correspondia, el cual, ascendi6 a un monto total de S/113 359,80.

Hechos con los cuales se transgredio, principalmente, lo establecido en los numerales 3.5 y 3.6 del
articulo 3 del Decreto Supremo n.® 028-2023-EF, Decreto Supremo que establece montos, criterios y
condiciones de la Bonificacion Especial para el Docente Investigador, referido a los criterios para
determinar la relacion de docentes ordinarios beneficiarios de la Bonificacion Especial; los articulos 6°,
7° y 10° del Reglamento Docente Investigador UNAJ, aprobado mediante Resolucion de Consejo de
Comision Organizadora n.° 634-2022-CCO-UNAJ de 21 de noviembre de 2022,

Los hechos descritos permitieron que se efectle el pago mediante planillas de remuneraciones de
. docentes ordinarios de la Entidad, por un total de diez (10) meses, correspondientes de marzo a
% .. diciembre de 2023, lo que ocasioné un perjuicio econdmico a la Entidad que asciende a S/ 113 359,80,

r|mp0rte que no debi6 haberse pagado, pues, los tres (3) docentes no cumplian con la totalidad de los
< Ucriterios establecidos para acceder a la bonificacién especial.

Los hechos se describen a continuacion:
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1. Delaconformidad otorgada al “Listado preliminar de docentes investigadores beneficiarios
de la bonificacion especial para el docente investigador 2023" y la incorporacion de
transferencia de partida al presupuesto institucional para el pago de la Bonificacion
Especial del docente investigador para el afio 2023.

En el marco del Decreto Supremo n.° 028-2023-EF, Decreto Supremo que establece montos,
criterios y condiciones de la Bonificacién Especial para el Docente Investigador, el director de la
Direccion de Politicas para el Desarrollo y Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior
Universitaria (DIPODA) de la Direccién General de Educacion Superior Universitaria (DIGESU) del
Ministerio de Educacion (MINEDU), mediante oficio multiple n.® 00002-2023-MINEDU/VMGP-
DIGESU-DIPODA de 2 de marzo de 2023' (Apéndice n.° 6), con el asunto: “Listado preliminar de
docentes investigadores beneficiarios de la Bonificacion Especial para el Docente Investigador
2023, comunicd a Domingo Jests Cabel Moscoso, vicepresidente de Investigacion de la Entidad?,
para la verificacion de lo establecido en los numerales 3.5 y 3.6 del articulo 3 del referido Decreto
Supremo (Apéndice n.° 6), sefialando lo siguiente:

“(...) comunicarle que, (...) corresponde a la Direccién de Politicas para el Desarrollo y Aseguramiento
de la Calidad de la Educacion Superior Universitaria (DIPODA) (...) verificar el cumplimiento de los
criterios sefialados en los numerales 3.1, 3.2, 3.3 y 3.4 del articulo 3, asi como las condiciones de
percepcién establecidas en el articulo 4 del citado decreto supremo, y remitir a las universidades
publicas, el listado preliminar de beneficiarios para la verificacién de lo establecido en los
numerales 3.5 y 3.6 del articulo 3 (...).

En virtud de ello, se remite el listado preliminar de beneficiarios de la Bonificacion Especial para el
Docente Investigador 2023 correspondiente a su casa de estudios (Anexo N° 01), y se solicita a
vuestro Despacho verificar, bajo responsabilidad, si dichos docentes cumplen con los criterios
establecidos en los numerales 3.5 y 3.6 del articulo 3 del referido Decreto Supremo {.2):

De otro lado, con el fin de facilitar el llenado de la informacion requerida, se adjunta al presente un
formato (Anexo N° 02), el cual podra ser acompaiiado con informacion complementaria, en caso la
universidad lo estime pertinente. {...)" (lo resaltado es nuestro).

En relacion al documento denominado: “Anexo N° 01 - LISTADO PRELIMINAR DE BENEFICIARIOS
CONFORME A LOS NUMERALES 3.1, 32, 3.3 y 3.4 DEL ARTICULO 3 Y LAS CONDICIONES DEL
ARTICULO 4 DEL DS N° 028-2023-EF" (Apéndice n.° 6), se advirtio que la DIPODA considero en el
listado a tres (3) docentes ordinarios de la Entidad, tal como se detalla en el cuadro siguiente:

Cuadro n.° 01
Listado preliminar de docentes ordinarios de la Entidad para acceder
a la bonificacion especial para el docente investigador 2023

N° Cbg]lg:a de | Nombresy ?r:::::‘r’iz del docente DNI Categoria iﬁnnc‘:; ;i:
1| 000131  |Julio César Huanca Marin I | Frincipal Completa
2| 000132  |Noe Benjamin Pampa Quispe I | Frincipal Completa

|] 3| 000134 |valmar Temistocles Ponce Atencio | [ N l Principal Completa

Fuente: Oficio mliiple n.° 00002-2023-MINEDUVMGP-DIGESU-DIPODA de 2 de marzo de 2023 {Apéndice n.° 8).
Elaborado por: Comision de Control.

Asimismo, segin el oficio mdltiple n.” 00002-2023-MINEDU/VMGP-DIGESU-DIPODA de 2 de
marzo de 2023 (Apéndice n.° 6), la DIPODA, sefiald: “(...) conforme lo precisa el numeral 8.2 del

"1 Recibido el 3 de marzo de 2023 por Vicepresidencia de Investigacion, segun se evidencia del sello de recepcion que figura en el mismo
documento.
2 Designado en el cargo, mediante Resolucion Viceministerial n.° 054-2018-MINEDU publicada el 18 de abril de 2018 (Apéndice n.° 7)y aceptada
su renuncia al cargo con Resolucion Viceministerial n,” 067-2023-MINEDU el 23 de mayo de 2023 (Apéndice n.° 7).
Informe de Control Especifico n.° 016-2024-2-5838-SCE
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citado articulo 8 del Decreto Supremo N° 028-2023-EF, deniro de fos cinco (5) dias hébiles siguientes a la
recepcion de la presente comunicacién, su despacho deberé remitir un oficio firmado y dirigido a la DIGESU,
pronuncidndose sobre el listado preliminar de beneficiarios (...)" (Io resaltado es nuestro), indicando,
ademas, como fecha limite para presentar la documentacion requerida, el 9 de marzo de 2023,

Es asi que, Domingo Jestis Cabel Moscoso, vicepresidente de Investigacion, mediante oficio

n.® 0022-2023/VPIN-CO-UNAJ de 3 de marzo de 20233 (Apéndice n.° 6), comunicé a la DIPODA
lo siguiente:

“(...) en atencién al Oficio multiple 00002-2023-MINEDU/NVMGP-DIGESU {...) comunicarle que los

docentes investigadores de esta casa superior de estudios que cumplen con el numeral y articulos
sefialados son:

- HUANCA MARIN JULIO CESAR
- PAMPA QUISPE NOE BENJAMIN
- PONCE ATENCIO YALMAR TEMISTOCLES

: Lo que comunico para su conocimiento a fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto
/ Supremo N° 028-2023-EF (...)" (o resaltado es nuestro).

Asimismo, mediante el citado oficio ™" 0022-2023/VPIN-CO-UNAJ de 3 de marzo de 2023
(Apéndice n.° 6), Domingo Jesis Cabel Moscoso, vicepresidente de Investigacion, suscribio y
remitio a la DIPODA el documento denominado: “Anexo N° 01 - LISTADO PRELIMINAR DE
BENEFICIARIOS CONFORME A LOS NUMERALES 3.1, 3.2, 3.3 y 34 DEL ARTICULO 3 Y LAS
CONDICIONES DEL ARTICULO 4 DEL DS N° 028-2023-EF (Apéndice n.° 6), y el formato
denominado: “Pronunciamiento de la Universidad sobre el cumplimiento de los criterios para determinar la
relacién de Docentes Ordinarios beneficiarios de la Bonificacion Especial 2023' (Apéndice n.° 6), cuyos
—— detalles se muestran en las imagenes siguientes:

Imagen n.° 01
Listado preliminar de docentes ordinarios de la Entidad remitido por
el vicepresidente de Investigacion a la DIPODA

“Dorsni die b fpualklad de perimidedes pers st y hamanas”
Al e I8 unaad, ke paz vl desarralia”

Anexo N® 01
LISTADD PRELIMINAR OE BENEFICIARIOS CONFORME A LOS NUMERALES 3.1, 3.2. 3.3y 34 DEL ARTICULO 3 Y LAS CONDICIONES DEL
ARTICULO 4 DEL DS N* 028-2023-EF
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Fuente: Oficio n.” 0022-2023/VPIN-CO-UNAJ de 3 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 6).

iy

=0

oD
3 €] cual fue presentado a la DIPODA a fravés de mesa de partes virtual del Ministerio de Educacién ef 3 de marzo de 2023, siendo asignado el
o sexpediente MPD2023-EXT-0058628, segin constancia de recepcidn adjunto al documento (Apéndice n.® §), lo cual fue corroborado via web a
~ través del siguiente enlace: hitps:/fenlinea.minedu.gob.pe/api/Tramite/Documentario; y, en la misma fecha, fue remitido al correo electronico de
la DIPODA (De: secretaria_vpin@unaj.edu.pe; Para: INVESTIGACIONDIPODA@minedu.gob.pe), tal y como, se advirtié de la impresion del -
correo institucional de secretaria de la Vicepresidencia de Investigacion (Apéndice n.° 6).
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Imagen n.° 02
Pronunciamiento sobre el cumplimiento de los criterios 3.5 y 3.6 del articulo 3 del Decreto
Supremo n.° 028-2023-EF, remitido por el vicepresidente de Investigacion a la DIPODA
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Fuente: Oficio n.® 0022-2023/VPIN-CO-UNAJ de 3 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 6).

De lo sefialade y las imagenes mostradas, se evidencié que, Domingo Jesiis Cabel Moscoso,
vicepresidente de Investigacion, respecto de los tres (3) docentes ordinarios considerados en el
listado preliminar, comunicd a la DIPODA que los citados docentes cumplen con los criterios
sefialados en los numerales 3.5 y 3.6 del articulo 3 del Decreto Supremo n.® 028-2023-EF, y, en
sefial de conformidad, suscribié y remitio el documento denominado: “Anexo N° 01 - LISTADO
PRELIMINAR DE BENEFICIARIOS CONFORME A LOS NUMERALES 3.1, 3.2, 3.3 y 3.4 DEL ARTICULO
3 Y LAS CONDICIONES DEL ARTICULO 4 DEL DS N° 028-2023-EF", y el formato denominado:
“Pronunciamiento de la Universidad sobre el cumplimiento de los criterios para determinar la relacion de
Docentes Ordinarios beneficiarios de la Bonificacion Especial 2023" (Apéndice n.° 6); al respecto, cabe
precisar que, en el encabezado del citado formato, se advirtié una anotacion que indicaba: “Nota:
El llenado del presente documento constituye una Declaracién Jurada por parte de la universidad’.

Posteriormente, mediante oficio maltiple n.® 00004-2023-MINEDU/VMGP-DIGESU-DIPODA de 25
de abril de 2023 (Apéndice n.° 8), el director de la DIPODA comunico a Domingo Jesis Cabel
Moscoso, vicepresidente de Investigacion, lo siguiente:

“(...) en el marco del articulo 2 del Decreto Supremo N°® 070-2023-EF, corresponde al titular del pliego
aprobar mediante resolucion, la desagregacion de los recursos transferidos (...). Asimismo, dichos
recursos deberan ser incorporados en la partida de gasto 2.1.1 5.2 1: “Bonificacion Especial a favor del
daocente investigador’, por la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios.

De igual manera, a efectos de proceder con la implementacion correspondiente, se adjunta al presente
documento un anexo que contiene el listado final de los docentes ordinarios de su universidad que
resulfan beneficiarios de la Bonificacion Especial para el Docente Investigador para el afio 2023 (...)"

¢ Con sello de recibido de 25 de abril de 2023 de Vicepresidencia de Investigacion a dos (2) tn ios.
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En atencién a ello, Domingo Jesiis Cabel Moscoso, vicepresidente de Investigacion, mediante
oficio n.° 0052-2023/VPIN-CO-UNAJ de 25 de abril de 2023° (Apéndice n.° 8), informo a Freddy
Martin Marrero Saucedo, presidente de la Comision Organizadora de la Entidad®, sobre la
bonificacién especial del docente investigador para el afio 2023 y remitio el oficio multiple
n.° 00004-2023-MINEDU/VMGP-DIGESU-DIPODA de 25 de abril de 2023 (Apéndice n. 8), asi
como, el documento denominado: “ANEXO - LISTADO FINAL DE BENEFICIARIOS CONFORME ALOS
CRITERIOS DEL ARTICULO 3 Y LAS CONDICIONES DEL ARTICULO 4 DEL DS N° 028-2023-EF
(Apéndice n.° 8), a fin de ser tratado en sesion de Consejo de Comision Organizadora.

En relaci6n al citado listado final remitido por la DIPODA, cabe precisar que, de su contenido, se
advirtio una lista de tres (3) docentes que corresponden a los mismos docentes ordinarios
considerados en el documento denominado: “Anexo N° 01 - LISTADO PRELIMINAR DE
BENEFICIARIOS CONFORME A LOS NUMERALES 3.1, 3.2, 33 y 3.4 DEL ARTICULO 3 Y LAS
CONDICIONES DEL ARTICULO 4 DEL DS N° 028-2023-EF' (Apéndice n.® 6), y en el formato
denominado: “Pronunciamiento de la Universidad sobre el cumplimiento de los criterios para
determinar la relacion de Docentes Ordinarios beneficiarios de la Bonificacion Especial 2023'
(Apéndice n.° 6), (imagenes n.= 01 y 02, respectivamente), los cuales fueron inicialmente
remitidos a la DIPODA por Domingo Jestis Cabel Moscoso, vicepresidente de Investigacion,
mediante oficio n.° 0022-2023/VPIN-CO-UNAJ de 3 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 6); es decir,
la DIPODA, en base a lo informado por el citado vicepresidente de investigacion, emitio el listado

final de beneficiarios de la bonificacion especial de docente investigador para el afio 2023 de la
Entidad.

Es asi que, mediante acta de sesion ordinaria n.” 016-2023-SO-CCO-UNAJ de 25 de abril de 2023

(Apéndice n.° 9), suscrito por los miembros del Consejo de Comision Organizadora, integrado

por: Freddy Martin Marrero Saucedo, presidente de la Comision Organizadora, Arrufo Alcantara

Hernandez, vicepresidente Académico, y Domingo Jestis Cabel Moscoso, vicepresidente de

Investigacion, en relacion a la bonificacién especial del docente investigador para el afio 2023, se

aprob6 por unanimidad la referida bonificacion y emitieron el acuerdo n.” 317-2023-SO-CCO-
_UNAJ (Apéndice n.° 9), en los siguientes términos:

*45, Bonificacién Especial para Docente Investigador en el afio 2023.
En este acto el Presidente de la Comision Organizadora, pone de conocimiento al pleno el Oficio N°
0052-2023/VPIN-CO-UNAJ, por el cual Vicepresidencia de Investigacion solicita la aprobacion de la
bonificacién especial para docente investigador en el afio 2023; el Presidente de la Comisién pone a
consideracion de los miembros de la Comisién Organizadora y se acuerda lo siguiente:
ACUERDO N° 317-2023-SO-CCO-UNAJ.
El pleno de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Juliaca, acuerda por
UNANIMIDAD, APROBAR la bonificacién especial para el docente investigador en el afio 2023:
Julio César Huanca Marin, Noe Benjamin Pampa Quispe, Yalmar Temistocles Ponce Atencio.”

Asimismo, mediante Resolucion de Consejo de Comision Organizadora n.* 195-2023-CCO-UNAJ
de 26 de abril de 2023 (Apéndice n.° 10), suscrito por Arrufo Alcéntara Hermandez, vicepresidente
Académico” y presidente encargado de la Comision Organizadora®, se concreto el referido
acuerdo, en el cual se resolvié lo siguiente:

o

_5-Con sello de recibido de 25 de abril de 2023 de la Oficina de Presidencia a tres (3) folios.
_~52Designado en el cargo mediante Resolucion Viceministerial n.° 061-2018-MINEDU de 25 de abril de 2018 (Apéndice n.® 7) y aceptada su
"~ renuncia con Resolucion Viceministerial n.” 099-2023-MINEDU de 18 de julio de 2023 (Apéndice n.” 7).
“ 7 Designado en el cargo mediante Resolucién Viceministerial n.” 092-2022-MINEDU de 26 de julio de 2022 (Apéndice n.” 7).
¢ Encargado en el cargo de presidente de la Comisién Organizadora mediante Resolucién Presidendial n.® 027-2023-P-CO-UNAJ de 25 de abril
de 2023 (Apéndice n.® 7), que dispuso encargar el despacho los dias 26 y 27 de abril de 2023 o mientras dure la comision de servicios del
Presidente, debiendo ejercer las funciones inherentes al cargo.
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Articulo Primero.- APROBAR la BONIFICACION especial para el docente investigador en el afio 2023.

NOMBRE DEDICACION CATEGORIA
HUANCA MARIN JULIO CESAR COMPLETA PRINCIPAL
PAMPA QUISPE NOE BENJAMIN COMPLETA PRINCIPAL
PONGE ATENCIO YALMAR TEMISTOCLES COMPLETA PRINCIPAL

()

Por otro lado, mediante Resolucion Presidencial n.® 028-2023-P-CO-UNAJ de 26 de abril de 2023
(Apéndice n.° 11), suscrito por Arrufo Alcantara Hemandez, vicepresidente Académico y
presidente encargado de la Comisién Organizadora, en relacion a la incorporacion al presupuesto
institucional de la transferencia de partida segiin el Decreto Supremo n.® 070-2023-EF, Decreto
Supremo que autoriza Transferencias de Partidas a favor de diversas Universidades Piblicas en
el Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2023, se autorizé la incorporacion de
transferencia de partida en el presupuesto institucional del pliego n.® 552 Universidad Nacional de
Juliaca, para el afio fiscal 2023, hasta por la suma de S/113 361,00, para atender el pago de la
bonificacion especial del docente investigador para el afio 2023 de la Entidad.

En ese sentido, Domingo Jes(is Cabel Moscoso, vicepresidente de Investigacion, mediante oficio
n.° 0054-2023/VPIN-CO-UNAJ de 26 de abril de 20239 (Apéndice n.° 12), en atencion al oficio
miltiple n.° 00004-2023-MINEDU/VMGP-DIGESU-DIPODA de 25 de abril de 2023
(Apéndice n.° 8), remitio a la DIPODA la Resolucion de Consejo de Comision Organizadora n.°
195-2023-CCO-UNAJ de 26 de abril de 2023 (Apéndice n.° 10) y Resolucion Presidencial n.
028-2023-P-CO-UNAJ de 26 de abril de 2023 (Apéndice n.° 11).

Al respecto, cabe precisar que, la Direccion General de Educacion Superior Universitaria, mediante
oficio n.° 00579-2024-MINEDU/VMGP/DIGESU de 16 de abril de 2024 (Apéndice n.° 13),
manifesté lo siguiente: “(...) corresponde indicar que, habida cuenta que la Universidad Nacional de
Juliaca (UNAJ) indicé, a través del Oficio N° 022-2023/VPIN-CO-UNAJ, que los docentes investigadores
contenidos en la lista preliminar, enviado a través del Oficio mditiple N° 002-2023-MINEDU/VMGP-DIGESU-
DIPODA, si cumplian con los criterios de seleccion indicados en los numerales 3.5 y 3.6 del articulo
3 del Decreto Supremo N° 028-2023-EF, tales docentes fueron incluidos en el listado final de
beneficiarios enviado mediante Oficio multiple N° 00004-2023-MINEDU/VMGP-DIGESU-DIPODA del 25
de abril de 2023". (el resaltado es nuestro)

Asimismo, cabe precisar que, mediante Decreto Supremo n.® 070-2023-EF, el Ministerio de
Economia y Finanzas, autorizd la transferencia de partidas a favor de diversas Universidades
Publicas, entre ellas, a favor de la Entidad por el importe de S/ 113 361,00, para financiar el pago
de la Bonificacion Especial de los mencionados tres (3) docentes ordinarios de la Entidad, de
quienes, Domingo Jesis Cabel Moscoso, en representacion de la Entidad, mediante oficio
n.° 0022-2023/VPIN-CO-UNAJ de 3 de marzo de 2023, comunico a la DIPODA que cumplian con

los criterios sefialados en los numerales 3.5 y 3.6 del articulo 3 del Decreto Supremo
E n.® 028-2023-EF.

2. De los pagos efectuados de la bonificacion especial del docente investigador durante el
periodo 2023, por el importe total de $/113 359,80.

% Conforme al articulo 6 del Decreto Supremo n.® 028-2023-EF, Decreto Supremo que establece
| montos, criterios y condiciones de la Bonificacién Especial para el Docente Investigador, Ia referida
bonificacion especial se otorgd por un periodo de diez (10) meses, comprendido desde marzo a

s El documento fue remitido a la DIPODA a través de correo electrénico (De: deabel@unaj.edu.pe; Para; OFERTAEDUCATIVA@minedu.gob.pe
y FPERALTA@minedu.gob.pe) del 26 de abril de 2023 (Apéndice n.° 12).

10 Recepcionado el 19 de abril de 2024 por la oficina del Organo de Control Institucional de la Entidad.
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diciembre de 2023; asimismo, los montos a pagar segin la categoria del docente ordinario, fue
establecido en el numeral 1.1 de su articulo 1, el cual sefialaba:

“Articulo 1.- Montos de la Bonificacion Especial para el Docente Investigador
1.1 Se establece el monto mensual de la Bonificacion Especial para el Docente Investigador en el
marco de lo establecido por el articulo 86 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, segtn el siguiente

detalle:

— Bonificacién Especial para el
Docerie Ordinelo Docente fnvezﬁgadg'a S/
Principal a Tiempo Completo / Principal & Dedicacion Exclusiva 3 778,66
Asociado a Tiempo Completo / Asociado a Dedicacion Exclusiva 2329,00
Augiliar a Tiempo Completo / Auxiliar a Dedicacion Exclusiva 1829,00

()

En efecto, durante el 2023, a través de la Unidad de Tesoreria de la Entidad'!, se emitio los
comprobantes de pago n.es 000779, 001078, 001392, 001663, 001941, 002459, 002840 y 003204,
de 17 de mayo, 16 de junio, 18 de julio, 16 de agosto, 18 de setiembre, 19 de octubre, 21 de
noviembre y 15 de diciembre de 2023, respectivamente (Apéndice n.° 14), y las correspondientes
planillas de pago emitidas por la Unidad de Recursos Humanos, cuyos detalles se muestran en el

cuadro siguiente:
Cuadro n.° 02
Pagos por concepto de Bonificacién Especial del Docente Investigador durante el periodo 2023
Comprobante Mes de la
v N° d: Pago thj:pa Planilla de Nerdee yb»:pellid_osl Getdonetsn Categoria y Régimen de dedicacién Mook
neficiario §I
(CiP) pago

Julio César Huanca Marin Docente principal a Tiempo completo 1133598

1 000779  |17/05/2023| Mayo* |Nos Benjamin Pampa Quispe Docente principal a Tiempo completo 11 335,98
Yalmar Temistocles Ponce Atencio | Docente principal a Tiempo completo 11 33598

Julio César Huanca Marin Docente principal a Tiempo completo 377866

2 001078  [16/06/2023| Junio |MNoe Benjamin Pampa Quispe Docente principal a Tiempo completo 3778,86
Yalmar Temistocles Ponce Atencio | Docente principal a Tiempo completo 377866

Julio César Huanca Marin Docente principal a Tiempo completo 377866

3 001392  |18/07/2023! Julio |Noe Benjamin Pampa Quispe Docente principal a Tiempo completo 377866
Yalmar Temistocles Ponce Atencio | Docente principal a Tiempo completo 377866

Julio César Huanca Marin Docente principal a Tiempo completo 3778,66

4 001663  |16/08/2023| Agosto |Noe Benjamin Pampa Quispe Docente principal a Tiempo completa 3 778,66
Yalmar Temistocles Ponce Atencio | Docente principal a Tiempo completo 3 778,66

Julio César Huanca Marin Docente principal a Tiempo completo 377866

5 001941 18/09/2023 | Setiembre |Noe Benjamin Pampa Quispe Docente principal a Tiempo completo 377866
‘almar Temistocles Ponce Atencio | Docente principal a Tiempo completo 377866

Julio César Huanca Marin Docente principal a Tiempo completo 3 778,66

6 002459  |19/10/2023| Octubre |Noe Benjamin Pampa Quispe Docente principal a Tiempo completo 3 778,66
Yalmar Temistocles Ponce Atencio | Docente principal a Tiempo completo 377866

Julio César Huanca Marin Docente principal a Tiempo completo 3 778,66

7 002840  |21/11/2023 | Noviembre |Noe Benjamin Pampa Quispe Docente principal a Tiempo completo 377866
Yalmar Temistocles Ponce Atencio | Docente principal a Tiempo completo 3778,66

Julio César Huanca Marin Docente principal a Tiempo completo 377866

8| 003204 |15/12/2023| Diciembre {Noe Benjamin Pampa Quispe Docente principal a Tiempo completo 3778,66
Yalmar Temistocles Ponce Atencio | Docente principal a Tiempa completo 3778,66

TOTAL S/ 113 359,80

" Remitidas por la jefa de 1a Unidad de Tesoreria, mediante carta n.® 030-2024-UT-UNAJIMYM de 19 de marzo de 2024 (Apéndice n.® 14).

* Con informe n.® 120-2023-URH-CO-UNAJ/CVBS de 17 de mayo de 2023 (Apéndice n.° 14). &l jefe (e) de la Unidad de Recursos
Hurnanos, preciso que en el mes de mayo se oforgd la benificacion correspondiente, con el reintegro de los meses de marzo y abril.

Fuente: Comprobantes de pago n.os 000779, 001078, 001392, 001663, 001941, 002459, 002840 y 003204 de 17 de mayo, 16 de junia,
18 de julio, 16 de agosto, 18 de setiembre, 19 de octubre, 21 de noviembre y 15 de diciembre de 2023, respectivamente, remitidas con
Carta n.” 030-2024-UT-UNAJMYM de 19 de marzo de 2024 (Apéndice n.® 14).
Elaborado por: Comision de Control.
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De lo sefialado, se evidenci6 que la Entidad efectud el pago a favor de tres (3) docentes ordinarios,
todos en la categoria principal bajo el régimen de dedicacion a tiempo completo, quienes fueron
beneficiarios de la bonificacion especial del docente investigador durante el periodo 2023,
habiéndose realizado el pago por el lapso de diez (10) meses, de marzo a diciembre de 2023, y
efectivizados el desembolso, segln consta de las respectivas Constancias de pago — Carta Orden

Electronica (Apéndice n.® 14), haciendo un total de $/113 359,80, cuyos detalles se muestran en
el cuadro siguiente:

Cuadro n.° 03
Constancias de pago - Carta Orden Electrénica emitidas en relacién a los comprobantes de pago
N°| Comprobante | Constancia de Pago| Fechade | N° | Comprobante | Constancia de Pago| Fechade
de pago - Carta Orden Pago de pago ~ Carta Orden Pago
Electrénica Electronica
1 000779 084-23100084 18/05/2023 | 5 001941 084-23100181 19/09/2023
2 001078 084-23100113 19/06/2023 | 6 002459 (096-23100237 23/10/2023
3 001392 084-23100143 19/07/2023 | 7 002840 096-23100305 22/11/2023
4 001663 084-23100156 17/08/2023 | 8 003204 096-23100339 18/12/2023

Fuente: Comprobantes de pago n.e 000779, 001078, 001392, 001663, 001941, 002458, 002840 y 003204 de 17 de mayo, 16 de junio,
18 de julio, 16 de agosto, 18 de setiembre, 19 de octubre, 21 de naviembre y 15 de diciembre de 2023, respectivamente, remitidas con
Carta n.” 030-2024-UT-UNAJ/MYM de 19 de marzo de 2024 (Apéndice n.° 14).

Elaborado por: Comision de Control.

3. De la verificacion e inobservancia de los criterios 3.5 y 3.6 del articulo 3 del Decreto
Supremo n.° 028-2023-EF, Decreto Supremo que establece montos, criterios y condiciones
de la Bonificacion Especial para el Docente Investigador

Segun el numeral 8.1 del articulo 8 del referido Decreto Supremo n.° 028-2023-EF, se sefiald que:
“Corresponde a la DIPODA verificar el cumplimiento de los criterios sefialados en los numerales 3.1, 3.2,
3.3 y 3.4 del articulo 3, asf como las condiciones de percepcién establecidas en el articulo 4 del presente
Decreto Supremo, y remitir a las universidades publicas el listado preliminar de beneficiarios para la

verificacion de los establecido en los numerales 3.5 y 3.6 del articulo 3 del presente Decreto
Supremo.”.

Asimismo, segun el articulo 3 del citado Decreto Supremo n.° 028-2023-EF, para determinar la
relacion de docentes ordinarios beneficiarios de la bonificacion especial para el docente
investigador, estos deben cumplir, entre otros, con los siguientes criterios:

“3.5 Cumplir con la normativa interna de la universidad publica que accede al financiamiento de la

Bonificacién Especial para el Docente Investigador, en lo que resulte aplicable a los docentes
investigadores.

3.6 Haber participado en, al menos, un proyecto de ciencia, tecnologia o innovacion registrado
por la universidad ptiblica por la que se percibe la Bonificacién Especial, en los uitimos tres (3)
afios, en calidad de investigador principal, investigador asociado, investigador post-doctoral o
investigador doctoral, o haber realizado, al menos una publicacién cientifica y/o produccién
tfecnolégica, registrada en el repositorio institucional, en calidad de investigador principal o
investigador asociado, con la filiacion de la universidad por la que se percibe la Bonificacion Especial,
en los tlfimos tres (3) afios.” (el resaltado es nuestro)

En ese marco, mediante oficio mditiple n.® 00002-2023-MINEDU/VMGP-DIGESU-DIPODA de 2
de marzo de 2023 (Apéndice n.° 6), la DIPODA remiti6 a Domingo Jestis Cabel Moscoso,
vicepresidente de Investigacion, el documento denominado: “Anexo N° 01 - LISTADO PRELIMINAR
DE BENEFICIARIOS CONFORME A LOS NUMERALES 3.1, 3.2, 3.3 y 3.4 DEL ARTICULO 3 Y LAS
CONDICIONES DEL ARTICULO 4 DEL DS N° 028-2023-EF' (Apéndice n.° 6), y ‘el formato
denominado: “Pronunciamiento de la Universidad sobre el cumplimiento de los criterios para
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determinar la relacién de Docentes Ordinarios beneficiarios de la Bonificacion Especial 2023
(Apéndice n.° 6), para la verificacion de los criterios establecidos en los numerales 3.5y 3.6 del
articulo 3 del citado Decreto Supremo; en atencion a ello, se evidencid que, Domingo Jesis Cabel
Moscoso, vicepresidente de Investigacion, mediante oficio n.® 0022-2023/VPIN-CO-UNAJ de 3 de
marzo de 2023 (Apéndice n.° 6), remitio a la DIPODA los referidos documentos, los cuales fueron
suscritos en sefial de conformidad de la verificacion de los criterios sefialados.

No obstante, se evidencié que los docentes Yalmar Temistocles Ponce Atencio, Julio César
Huanca Marin y Noe Benjamin Pampa Quispe, que fueron considerados en el documento
denominado: “Anexo N° 01 - LISTADO PRELIMINAR DE BENEFICIARIOS CONFORME A LOS
NUMERALES 3.1, 3.2, 3.3 y 3.4 DEL ARTICULO 3 Y LAS CONDICIONES DEL ARTICULO 4 DEL DS N°
028-2023-EF' (Apéndice n.° 6), asi como, en el formato denominado: “Pronunciamiento de la
Universidad sobre el cumplimiento de los criterios para determinar la relacion de Docentes
Ordinarios beneficiarios de la Bonificacion Especial 2023" (Apéndice n.° 6), no cumplian con la
totalidad de los criterios establecidos en los numerales 3.5y 3.6 del articulo 3 del Decreto Supremo
n.° 028-2023-EF; ademas, se evidencié que la incorporacion al régimen especial de docente
investigador, respecto a los tres (3) docentes ordinarios, no fue bajo el procedimiento establecido
en los articulos 6°, 7° y 8° del “Reglamento Docente Investigador UNAJ', aprobado mediante
Resolucion de Consejo de Comision Organizadora n.® 634-2022-CCO-UNAJ de 21 de noviembre

de 2022 (Apéndice n.° 15), vigente al 10 de marzo de 2023'2; tal y como se detalla en los parrafos
subsiguientes.

3.1 De la verificacion e inobservancia del criterio 3.5 del articulo 3 del Decreto Supremo
n.° 028-2023-EF: “Cumplir con la normativa interna de la universidad publica que accede al
financiamiento de la Bonificacién Especial para el Docente Investigador, en lo que resulte
aplicable a los docentes investigadores”.

Cabe sefiala que, el articulo 86° de la Ley n.® 30220, Ley Universitaria, establece que el
docente investigador es aquel que se dedica a la generacion de conocimiento e innovacion,
a través de la investigacion y es designado en razon de su excelencia académica. Su carga
lectiva seré de un (1) curso por afio. Tiene una bonificacion especial del cincuenta por ciento

(50%) de sus haberes totales. Estd sujeto al régimen especial que la universidad
determine en cada caso™3.

Al respecto, mediante oficio n.° 001-2024/DJCM de 25 de marzo de 2024%
(Apéndice n.° 17), Domingo Jesls Cabel Moscoso, vicepresidente de Investigacion en el
periodo 2023'%, en relacion a la consulta sobre la normativa interna de la Entidad que
considero para verificar el cumplimiento del criterio sefialado, indicé lo siguiente: “(...) el
suscrito debe mencionar que mediante Resolucién de Consejo de Comisién Organizadora N° 634-
2022-CCO-UNAJ de fecha 21 de noviembre de 2022 se ha aprobado el “Reglamento Docente
Investigador - UNAJ" de la Universidad Nacional de Juliaca (...)".

., "2 Dicha normativa interna fue dejada sin efecto mediante Resolucion de Consejo de Comision Organizadora n.® 080-2023-CCO-UNAJ de 10 de
.., ‘¢ ., marzo de 2023, mediante el cual se aprobo el nuevo *REGLAMENTO DOCENTE INVESTIGADOR UNAJ" (Apéndice n.° 16).
3Cabe sefialar que, el articulo 48° de la Ley n.” 30220, Ley Universitaria, sefala que la investigacion constituye una funcion esencial y obligatoria

de las universidades, asimismo, en su articulo 79, establece que los docentes universitarios tienen como funciones la investigacion, el
-Mejoramiento continuo y permanente de la ensefianza, la proyeccion social y la gestion universitaria, en los ambitos que les corresponde.
1 pformacién remitida en atencion al oficio n.” 123-2024-UNAJ/OCI de 20 de marzo de 2024 (Apéndice n.® 18), cuya respuesta fue recibida el 25
. de marzo de 2024 a nueve (9) folios.
> ¥ Designado en el cargo mediante Resolucién Viceministerial n.° 054-2018-MINEDU de 16 de abril de 2018 (Apéndice n.° 7), asimismo, cabe
precisar que, mediante Resolucién Viceministerial n.® 067-2023-MINEDU de 23 de mayo de 2023 (Apéndice n.® 7), se aceplo la renuncia de
Domingo Jestis Cabel Moscoso al cargo de vicepresidente de Investigacion de la Comision Organizadora de la Entidad.
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En efecto, en el referido “Reglamento Docente Investigador UNAJ, aprobado con
Resolucién de Consejo de Comision Organizadora n.° 634-2022-CCO-UNAJ de 21 de
noviembre de 2022 (Apéndice n.° 15), vigente al 10 de marzo de 2023, en relacion al proceso
de incorporacién al régimen de docente investigador en la Entidad, especificamente en su
articulo 6°, 7° y 8°, se preciso lo siguiente:

“Articulo 6°. El docente de la UNAJ para ser considerado en el régimen especial del Docente
Investigador, solicita a la Vicepresidencia de Investigacion su incorporacién en dicho régimen
especial (Anexo ) (...).

Articulo 7°. La Vicepresidencia de Investigacion recibe la solicitud y revisa los documentos
(Anexos |, Il) presentados por los docentes solicitantes durante todo el afio, con el apoyo del
Comité Técnico de Investigacion y DITT, emitiendo un informe donde recomienda o no la
incorporacion de los docentes solicitantes en el régimen especial del docente investigador. EI
informe correspondiente es elevado al Consejo de Comisién Organizadora para su aprobacion y
emision de la Resolucién de incorporacién de docentes investigadores.

Articulo 8°. La convocatoria para la incorporacion al régimen del docente investigador en la UNAJ
se realiza cada aflo, en la primera quincena de enero. Si bien los docentes pueden presentar su
documentacion en cualquier época del afio, la resolucion de docentes investigadores sera enviada
por la Vicepresidencia de Investigacion, a todas las dependencias correspondientes de la UNAJ
en el mes de febrero de cada afio y a la DIGESU, cuando esta lo solicite”

Al respecto, mediante oficio n.° 003-2024-SG-CO-UNAJ de 8 de enero de 2024"
(Apéndice n.° 19), emitido por Secretaria General, se remitio las resoluciones
(Apéndice n.° 19), mediante los cuales fueron incorporados como docente investigador de
la Entidad los tres (3) docentes ordinarios: Yalmar Temistocles Ponce Atencio, Julio César
Huanca Marin y Noe Benjamin Pampa Quispe, cuyos detales se muestran en el cuadro

siguiente:
Cuadro n.° 04
Relacion de docentes ordinarios incorporados como docente investigador en el periodo 2023
o| Nombres y Apellidos 3 Fecha de Periodo de
N del docente ordinario Documento de incorporacion emision permanencia'®
1 Yalmar Temistocles Resolucion de Consejo de Comisién 20/03/2023 Del 10/01/2023 al
Ponce Atencio Organizadora n.” 092-2023-CCO-UNAJ 10/01/2025"
9 Julio César Huanca Resolucion de Consejo de Comision 99/08/2023 Del 29/08/2023 al
Marin Qrganizadora n.° 555-2023-CCO-UNAJ 28/08/2025
3 Noe Benjamin Pampa Resolucion de Consejo de Comision 03/07/2023 Del 03/07/2023 al
Quispe Organizadora n.® 390-2023-CCO-UNAJ 02/07/2025

* En el mismo documento de incorporacion se precisé el 10/01/2023 como inicio del periodo de permanencia de dos (2) afios.
Fuente: Oficio n.° 003-2024-SG-CO-UNAJ de 8 de enero de 2024 (Apéndice n.° 19).
Elaborado por: La Comisién de Control.

De la informacion detallada en el cuadro precedente, se evidencié que los docentes
ordinarios: Yalmar Temistocles Ponce Atencio'®, Noe Benjamin Pampa Quispe® y Julio

18 En su articulo 1°, se sefiald que tiene como objetivo, establecer el procedimiento para la incorporacion y permanencia de los docentes de la
... ¢, Universidad Nacional de Juliaca en el régimen de docente investigador.
© "7 Remitido por Secretaria General en atencion al Oficio n.® 382-2023-UNAJ/OCI de 29 de diclembre de 2023 (Apéndice n.” 18).
‘Tt Seglin el articulo 86 de la Ley n.® 30220, Ley Universitaria, la autoridad competente evalila cada dos afios, la produccion de los docentes, para
- “:su permanencia como Investigador, en el marca de los estandares del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica
=’ (SINACYT); asimismo, conforme al articulo 9 del “Reglamento Docente Investigador UNAJ', aprobado mediante Resolucion de Consejo de
- Comision Organizadora n.® 634-2022-CCO-UNAJ de 21 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 15), "Los docenies pertenecientes al régimen
especial de docente investigador son incorporados por la Universidad a este régimen por un periodo de dos (02) afos.”.
19 Docente nombrado a partir del 1 de agosto de 2022, en la categoria de principal bajo el régimen de dedicacion a tiempo completo, segln
Resolucion de Consejo de Comision Organizadora n.° 334-2022-CCO-UNAJ de 20 de julio de 2022 (Apéndice n.® 20).
2 Docente nombrado a partir del 7 de setiembre de 2022, en la categoria de principal bajo el régimen de dedicacion a tiempo completo, segln
Resolucitn de Consejo de Comisién Organizadora n.* 444-2022-CCO-UNAJ de 7 de setiembre de 2022 (Apéndice n.® 20).
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César Huanca Marin?!, fueron incorporados al régimen del docente investigador en Ia Entidad
el 20 de marzo de 2023, 3 de julio de 2023 y 29 de agosto de 2023, respectivamente; es
decir, al 3 de marzo de 2023, fecha en que Domingo Jes(s Cabel Moscoso, vicepresidente
de Investigacion, comunicé a la DIPODA que los docentes investigadores cumplen con los
criterios sefialados en los numerales 3.5 y 3.6 del articulo 3 del Decreto Supremo
n.° 028-2023-EF, los mencionados fres (3) docentes ordinarios no se encontraban
incorporados al régimen del docente investigador; por lo tanto, no les correspondia acceder
al beneficio especial de docente investigador, tal y como se sefiald en la normativa interna

de la Entidad, establecida en el articulo 10° del “Reglamento Docente Investigador UNAJS
(Apéndice n.° 15).

“Articulo 10°. Los docentes incorporados en el régimen especial del docente
investigador en la UNAJ, en atencién a lo estipulado en el articulo 86 de la Ley

Universitaria u ofros que considere la universidad, pueden acceder a los siguientes
beneficios:

()

f)  De corresponder, en el marco de los estandares del SINACYT, y las disposiciones
aprobadas por el Ministerio de Educacién, los docentes investigadores percibirdn
una bonificacién especial del cincuenta por ciento (50%) de sus haberes totales.
(...)" (el resaltado es nuestro)

La situacion evidenciada, fue corroborada por los mismos tres (3) docentes ordinarios, tal
como se detalla a continuacion:

» Yalmar Temistocles Ponce Atencio, en relacion a la consulta sobre el acto resolutivo
por el cual fue incorporado al régimen especial del docente investigador en la Entidad?,
mediante carta n.° 003-2024 YTPA-DACI-UNAJ de 22 de marzo de 2024
(Apéndice n.° 17), sefiald lo siguiente: “(...) 1. Resolucién de Comisién Organizadora N°
092-2023-CCO-UNAJ de fecha 20 de marzo del 2023 (...)” (lo resaltado es nuestro).

» Noe Benjamin Pampa Quispe, en relacion a la consulta sobre el acto resolutivo por el
cual fue incorporado al régimen especial del docente investigador?®, mediante carta
n.° 013-2024/FIPI-NBPQ-UNAJ de 25 de marzo de 2024 (Apéndice n.° 17), sefialo lo
siguiente: “(...) Resolucién de la Comisién Organizadora N° 390-2023-CCO-UNAJ (...),

aprobado en condicién de incorporacién como Docente Investigador de la UNAJ (..)" (lo
resaltado es nuestro).

» Julio César Huanca Marin, en relacion a la consulta sobre el acto resolutivo por el cual
fue incorporado al régimen especial del docente investigador?!, mediante carta
n.° 002-2024-JCHM de 25 de marzo de 2024 (Apéndice n.° 17), sefialé lo siguiente: {...)
1. Resolucién de Consejo de Comisién Organizadora N° 555-2023-CCO UNAJ, que reconoce
Incorporar al Régimen Especial de Docente Investigador UNAJ (...)" (lo resaltado es
nuestro).

Ademas, cabe precisar que se advirtié que los citados tres (3) docentes ordinarios no fueron
_ incorporados al régimen especial de docente investigador segiin la normativa interna
| .t contenida en el “Reglamento Docente Investigador UNAJ', aprobado con Resolucion de
- 5P Consejo de Comision Organizadora n.® 634-2022-CCO-UNAJ de 21 de noviembre de 2022

2 Docente nombrado a partir del 1 de marzo de 2022, en la categoria de principal bajo el régimen de dedicacion a tiempo completo, segin
Resolucion de Consejo de Comision Organizadora n.” 081-2022-CCO-UNAJ de 25 de febrero de 2022 (Apéndice n.® 20).

2 Informacion requerida mediante oficio n.® 126-2024-UNAJ/OCI de 20 de marzo de 2024 (Apéndice n.° 18).

& Informacion requerida mediante oficio n.” 125-2024-UNAJ/OCI de 20 de marzo de 2024 {Apéndice n.® 18).

# |nformacion requerida mediante oficio n.* 124-2024-UNAJIOCI de 20 de marzo de 2024 {Apéndice n.° 18),
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(Apéndice n.° 15), sino que fueron incorporados en el marco del nuevo “Reglamento
Docente Investigador UNAJ", aprobado mediante Resolucién de Consejo de Comisién
Organizadora n.® 080-2023-CCO-UNAJ de 10 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 16), vigente
desde el 11 de marzo de 2023%; tal como se advierte en los considerandos de las
resoluciones de incorporacion al régimen especial del docente investigador, situacion del que
tuvo pleno conocimiento Domingo Jes(s Cabel Moscoso, vicepresidente de Investigacion.

Al respecto, se advirtié que Yalmar Temistocles Ponce Atencio, mediante Solicitud s/n de 10
de marzo de 2023% (Apéndice n.° 19) (fecha posterior al 3 de marzo de 2023), dirigido a
Vicepresidencia de Investigacion, solicité su incorporacion al régimen especial de docente
investigador; en atencion a ello, Domingo Jesis Cabel Moscoso, vicepresidente de
Investigacion, mediante oficio n.° 0028-2023/VPIN-CO-UNAJ de 16 de marzo de 2023
(Apéndice n.° 19), sefialo lo siguiente:

“{...) habiendo sido aprobado el Reglamento de Docente Investigador de la Universidad Nacional
de Juliaca mediante Resolucion de Comisién Organizadora N° 080-2023-CCO-UNAJ de fecha 10
de marzo del 2023 (...).

(...) el Dr. Yalmar Ponce Atencio — Docente Principal a Tiempo Completo, Investigador RENACYT
P0028167, solicita la incorporacién como docente investigador en la UNAJ(...).

Por lo tanto; este despacho solicita que el presente sea tratado en Sesién de Conssjo de la
Comisién Organizadora de nuestra Universidad.

()

Del mismo modo, se advirtid que Noe Benjamin Pampa Quispe, mediante el “ANEXO | -
Solicitud para ser evaluado e incorporado en el régimen de Docente Investigador en la
UNAJ', de 1 de junio de 2023Z (Apéndice n.° 19) (fecha posterior al 3 de marzo de 2023),
y Julio César Huanca Marin, mediante documento s/n de 3 de julio de 2023%
p— (Apéndice n.° 19) (fecha posterior al 3 de marzo de 2023), solicitaron su incorporacion al
39 g;,»ﬂ-a%’f)% régimen especial de docente investigador, posterior a la fecha de aprobacion del nuevo
“‘Reglamento Docente Investigador UNAJ’, el cual fue aprobado con Resolucion de Consejo

de Comision Organizadora n.° 080-2023-CCO-UNAJ de 10 de marzo de 2023
(Apéndice n.° 16).

Consecuentemente, Domingo Jeslis Cabel Moscoso, vicepresidente de Investigacion,
soslayando su responsabilidad de verificar el cumplimiento del criterio 3.5 del articulo 3 del
Decreto Supremo n.® 028-2023-EF2, mediante oficio n.” 0022-2023/VPIN-CO-UNAJ de 3 de
marzo de 2023 (Apéndice n.° 6), remitio a la DIPODA el pronunciamiento que emitio y
suscribio bajo declaracién jurada, sefialando que los docentes ordinarios Yalmar Temistocles
Ponce Atencio, Noe Benjamin Pampa Quispe y Julio César Huanca Marin, cumplian con el
referido criterio, a pesar que ha dicha fecha (3 de marzo de 2023) los citados docentes no se
encontraban incorporados al régimen del docente investigador, y como tal, no se encontraban

o 5 Segln el Articulo 20 del *Reglamento Docente Investigador UNAJ', aprobado mediante Resolucion de Consejo de Comision Organizadora n.®
Lo 080-2023-CCO-UNAJ de 10 de marzo de 2023 (Apéndice n.® 16), “El presente reglamento entra en vigencia al dia siguiente de su aprobacion
>y publicacién,”
% Documento que fue recibido en la misma fecha por Vicepresidencia de Investigacién, segln se evidencia del sello de recibido impreso en el
! - mismo decumento, con registro del sistema administrativo 1-235-0006-2023.
2 Documento que fue recibido el 2 de junio de 2023 por Vicepresidencia de Investigacion, segiin se evidencia del sello de recibido impreso en &l
. mismo documento.

+ % Documento que fue recibido el 10 de julio de 2023 por Vicepresidencia de Investigacion, segin se evidencia del sello de recibido impreso en el
mismo documento.

% Seglin el numeral 8.2 del Articulo 8 del Decreto Supremo 028-2023-EF, Decreto Supremo que establece mantos, criterios y condiciones de la
Bonificacion Especial para el Docente Investigador, se establecio que: (...) el Vicermectorado de Investigacion de fa universidad publica o fa
autoridad competente, bajo su responsabilidad y previa verificacién del cumplimiento de los numerales 3.5 y 3.6 del ar{.icu!o 3 def
presente Decreto Supremo, emite su pronunciamiento (...)" {Io resaltado es nuastro)
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sujetos a los beneficios del régimen del docente investigador, establecida en el articulo 10°
del “Reglamento Docente Investigador UNAJ” (Apéndice n.° 15).

De lo sefialado, los citados tres (3) docentes ordinarios no cumplian con la normativa interna
para acceder al beneficio de la bonificacion especial para el docente investigador, tal y como
se sefiald en la normativa intema de la Entidad, establecida en el “Reglamento Docente
Investigador UNAJ' (Apéndice n.° 15).

3.2 De la verificacion e inobservancia del criterio 3.6 del articulo 3 del Decreto Supremo
n.° 028-2023-EF.

Al respecto, mediante el formato denominado: “Pronunciamiento de la Universidad sobre el
cumplimiento de los criterios para determinar la relacion de Docentes Ordinarios beneficiarios
de la Bonificacion Especial 2023" (Apéndice n.° 6), adjunto al oficio n.” 0022-2023/VPIN-
CO-UNAJ de 3 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 6), Domingo Jests Cabel Moscoso,
vicepresidente de Investigacion, bajo declaracion jurada sefialo que los docentes ordinarios
Yalmar Temistocles Ponce Atencio, Noe Benjamin Pampa Quispe y Julio César Huanca
Marin, cumplen con el criterio 3.6 del articulo 3 del Decreto Supremo n.® 028-2023-EF.

Asimismo, Domingo Jesus Cabel Moscoso, vicepresidente de Investigacion (periodo 2023),
mediante oficio n.* 001-2024/DJCM de 25 de marzo de 2024% (Apéndice n.° 17), en relacion
a la consulta sobre el procedimiento y/o acciones administrativas realizadas para verificar el

cumplimiento del criterio 3.6 del articulo 3 del Decreto Supremo n.® 028-2023-EF, manifestd
lo siguiente:

“(...) se ha verificado el repositorio institucional de la Universidad Nacional de Juliaca a fin
de acreditar que los docentes bonificados realizaron publicacion cientifica y/o produccién
tecnolégica, registrada en el repositorio institucional de la Universidad Nacional de Juliaca,
en calidad de investigadores principales o investigadores asociados con filiacion a la Universidad,
de lo cual debo manifestar que dichas publicaciones se encontraron en el REPOSITORIO
INSTITUCIONAL verificado en fecha 03 de marzo de 2023 (...).

De Ia bisqueda realizada en el repositorio se pudo ubicar un articulo que tiene como autor al Dr.
Yalmar Ponce Atencio, sin embargo en el caso de los investigadores Noe Benjamin Pampa y Julio
César Huanca Marin, no figuran sus publicaciones, se podria suponer que la pagina se encuenira
en actualizacion o ha sufrido alguna pérdida de informacién (...)" (lo resaltado es nuestro).

De lo sefialado, Domingo Jesiis Cabel Moscoso, vicepresidente de Investigacion, manifiesta
que, al 3 de marzo de 2023, se encontraba publicado en el repositorio institucional de la
Entidad, las publicaciones realizadas por los docentes ordinarios Yalmar Temistocles Ponce
Atencio, Noe Benjamin Pampa Quispe y Julio César Huanca Marin, asimismo, sefiala que,
de la revision en el repositorio institucional al 25 de marzo de 2024, se advierte un articulo
del docente Yalmar Temistocles Ponce Atencio, mientras que de los demas docentes, sefiala
que no figuran en el repositorio institucional debido a que se estaria realizando la
R, actualizacion o la perdida de la informacién que habria sufrido la pagina.

- No obstante, se evidencio que los tres (3) docentes ordinarios, no cumplian con el criterio 3.6
- &5 del articulo 3 del Decreto Supremo n.° 028-2023-EF, tal y como se detalla en los parrafos
subsiguientes.

En relacién _al primer criterio del numeral 3.6 del articulo 3 del Decreto Supremo
n.° 028-2023-EF

¥ Informacion requerida mediante oficio n.® 123-2024-UNAJ/OCI de 20 de marzo de 2024 (Apéndice n.° 18).
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(i) Haber participado en, al menos, un proyecto de ciencia, tecnologia o innovacion
registrado por la universidad plblica por la que se percibe la Bonificacion Especial, en los
ultimos tres (3) afios, en calidad de investigador principal, investigador asociado,
investigador post-doctoral o investigador doctoral;

Sobre el particular, el Vicepresidente de Investigacion, mediante Oficio
n.® 0025-2024/VPIN-CO-UNAJ de 25 de marzo de 2024 (Apéndice n.° 21), en relacion
a los fres (3) docentes ordinarios: Yalmar Temistocles Ponce Atencio, Noe Benjamin
Pampa Quispe y Julio César Huanca Marin, sefial6 lo siguiente: “(...) debo mencionar que
no se cuenta con ningn registro de que los docentes investigadores hayan participado en
proyectos de ciencia, tecnologia o innovacién registrado por fa Universidad Nacional de
Julfaca, en calidad de investigador principal, investigador asociado, investigador post doctoral o
investigador doctoral, desde su nombramiento hasta el 10 de marzo de 2023. Motivo por el cual
no se adjunta documentacion alguna. (...)".

En el mismo sentido, en relacion al primer criterio del numeral 3.6, Yalmar Temistocles
Ponce Atencio, mediante Carta n.” 003-2024 YTPA-DACI-UNAJ de 22 de marzo de
2024% (Apéndice n.° 17), indico lo siguiente: “(...) 2. A la fecha marzo de 2023, no he
participado en proyectos de investigacion registrados en la Universidad Nacional de Juliaca”,
y Noe Benjamin Pampa Quispe, mediante Carta n.® 013-2024/FIPI-NBPQ-UNAJ de 25
de marzo de 2024 (Apéndice n.° 17), en relacion al mismo primer criterio del numeral
3.6 sefialado, indicd lo siguiente: “(...) No participe de un proyecto de ciencia y tecnologia
o invencién por la UNAJ anteriores a marzo de 2023 (...)".

Por otro lado, en relacién al primer criterio del numeral 3.6, Julio César Huanca Marin,
mediante Carta n.® 002-2024-JCHM de 25 de marzo de 20243 (Apéndice n.° 17), indico
lo siguiente: “(...) Si participé (a marzo 2023), no solo en un Proyecto de Tecnologia, que terminan
registradas ante INDECOPI, como exigencia del CONCYTEC para la permanencia de mi condicién
de RENACYT (...)"; sin embargo, mediante Oficio n.® 0025-2024/VPIN-CO-UNAJ de 25 de
marzo de 2024 (Apéndice n.° 21), el vicepresidente de Investigacion, informé que no se
cuenta con ningln registro de que los docentes investigadores, entre ellos, Julio César

Huanca Marin, hayan participado en proyectos de ciencia, tecnologia o innovacién
registrados por la Entidad.

De lo sefialado, se evidencid que los docentes ordinarios Yalmar Temistocles Ponce
Atencio, Noe Benjamin Pampa Quispe y Julio César Huanca Marin, al 3 de marzo de
2023, fecha en la que Domingo Jesis Cabel Moscoso, vicepresidente de Investigacion,
emitio su pronunciamiento, no cumplian con el primer criterio del numeral 3.6 del articulo

. 3 del Decreto Supremo n.” 028-2023-EF, el cual fue, haber participado en, al menos, un
proyecto de ciencia, tecnologia o innovacién registrado por la universidad pblica por la
que se percibe |la Bonificacién Especial.

En relacion al sequndo criterio del numeral 3.6 del articulo 3 del Decreto Supremo
RN n.° 028-2023-EF:

(i) Haber realizado, al menos una publicacion cientifica y/o produccion tecnolégica,
registrada en el repositorio institucional, en calidad de investigador principal o investigador

asociado, con la filiacién de la universidad por la que se percibe la Bonificacion Especial,
en los Gltimos tres (3) afios.

3 Informacion requerida mediante oficio n.* 126-2024-UNAJ/OC! de 20 de marzo de 2024 (Apéndice n.° 18).
% |nformacion requerida mediante oficio n.° 125-2024-UNAJ/OCI de 20 de marzo de 2024 (Apéndice n.° 18),
3 |nformacion requerida mediante oficio n.® 124-2024-UNAJ/OCI de 20 de marzo de 2024 (Apéndice n.° 18),
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Sobre el particular, respecto a los docentes Noe Benjamin Pampa Quispe y Julio César
Huanca Marin, el responsable de la Unidad de Publicaciones, Propiedad Intelectual y
Repositorio Institucional de la Entidad, mediante informe n.® 009-2024-FGCR/VPIN-UNAJ
de 1 de abril de 2024% (Apéndice n.° 22), sefiald lo siguiente: “(...) - Respecto al docente
Noe Benjamin Pampa Quispe No tiene ningtn registro de publicacién cientifica y/o
produccién tecnolégica con filiacioén a la UNAJ. - Respecto al docente Julio Cesar Huanca
Marin No tiene ningun registro de publicacion cientifica y/o produccién tecnolégica con
filiacion a la UNAJ (...)" (el resaltado es nuestro); asimismo, respecto al docente Yalmar
Temistocles Ponce Atencio, informé lo siguiente:

“(...) se encuentra registrado en el repasitorio institucional una (1) publicacién cientifica externa
con filiacion a la Universidad Nacional de Juliaca (...).

Titulo: “Using OMR for Grading MCQ-Type Answer Sheets Based on Bubble Marks

Autor(es): Ponce Atencio Yalmar (...)

URL.:http:#repositorio.unaj.edu.pe/handle/UNAJ/315
Fecha de referenciacion o registro en el Repositorio de la UNAJ: 2024-02-12(...)".

Asimismo, los docentes ordinarios: Yalmar Temistocles Ponce Atencio, Noe Benjamin
Pampa Quispe y Julio César Huanca Marin, en relacién a las publicaciones cientificas y/o

producciones tecnoldgicas, registrada en el repositorio institucional y con la filiacién de la
Entidad, sefialaron lo siguiente:

» Yalmar Temistocles Ponce Atencio, mediante Carta n.° 003-2024 YTPA-DACI-
UNAJ de 22 de marzo de 20243 (Apéndice n.° 17), sefiald lo siguiente: “(...) 3. Se
publicé el articulo Using OMR for Grading MCQ-Type Answer Sheets Based on Bubble Marks,
indizado en SCOPUS en la siguiente direccion:
http://scopus.com/inward/record.uri?partnerlD=HzOxMe3b&scp=85169425880 y también en
el repositorio de la editorial: https://doi.org/10.1007/978-3-031-35644-5_32 y en el repositorio
institucional de la UNAJ http://repositorio.unaj.edu.pe/handle/UNAJ/315 (..) (el
resaltado es nuestro).

En relacion al registro en el repositorio institucional de la Entidad del citado articulo,
mediante el informe n.° 009-2024-FGCR/VPIN-UNAJ de 1 de abril de 2024
(Apéndice n.° 22), el responsable de la Unidad de Publicaciones, Propiedad
Intelectual y Repositorio Institucional de la Entidad, informé que el articulo titulado
“Using OMR for Grading MCQ-Type Answer Sheets Based on Bubble Marks”, fue registrado
en el repositorio institucional de la Entidad el 12 de febrero de 2024%; al respecto,
Yalmar Temistocles Ponce Atencio, mediante carta n.° 004-2024 YTPA-DACI-
UNAJ de 1 de abril de 2024 (Apéndice n.° 17), sefial6 que *...) a inicios de este afio
se ha pedido al encargado del repositorio de la UNAJ pueda poner los enlaces

correspondientes para el acceso a la informacion de la publicacion en sus portales
respectivos”,

Asimismo, de Ia revisién a la publicacién con DOI”: https://doi.org/10.1007/978-3-031-
35644-5_32, con el titulo en inglés: “Using OMR for Grading MCQ-Type Answer Sheets
Based on Bubble Marks”, se advirtié (en su traduccion al espafiol) el 14 de julio de 2023
como fecha de publicacion en la editorial Springer.

£ -

- % Informacion requerida mediante oficio n.® 142-2024-UNAJ/OCI de 25 de marzo de 2024 (Apéndice n.° 18),
% Informacion requerida mediante oficio n.® 126-2024-UNAJ/IOCI de 20 de marzo de 2024 (Apéndice n.° 18).

% Registro solicitado por Yalmar Temistocles Ponce Atencio, mediante carta n.® 0003-2024/DITT-VPIN-CO-UNAJ de 5 de febrero de 2024
(Apéndice n.° 22),

3 DO, siglas en inglés de Digital Object Identifier; segin la Fundacion DOI (https:/fwww.doi.org/), un nombre DO es un identificador digital de un

objeto, cualquier objeto (fisico, digital o abstracto).
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De lo sefialado, se advirtié que el docente Yalmar Temistocles Ponce Atencio, al 3
de marzo de 2023, no cumplia con el segundo criterio del numeral 3.6 del articulo 3
del Decreto Supremo n.® 028-2023-EF, el cual fue, haber realizado al menos una

publicacion cientifica y/o produccion tecnoldgica, registrada en el repositorio
institucional.

» Noe Benjamin Pampa Quispe, mediante carta n.® 013-2024/FIPI-NBPQ-UNAJ de 25
de marzo de 2024% (Apéndice n.° 17), indico lo siguiente: “(..) El 2 de enero de 2023,
un articulo cientifico fue publicado en la Revista MOMENTO {(...), afiliada a la UNAJ y
depositado en la base de datos SCOPUS y WEB OF SCIENCE (Articulo completo:
hitps://doi.org/10.15446/mo.n66.102031). Luego fue entregado en fisico el artfculo a la
Vicepresidencia de Investigacion de la UNAJ el 16 de marzo de 2023 para su tramite que
corresponda (Anexo 4) (...)'%.

Sobre el particular, el responsable de la Unidad de Publicaciones, Propiedad
Intelectual y Repositorio Institucional de la Entidad, mediante informe
n.® 009-2024-FGCR/VPIN-UNAJ de 1 de abril de 2024 (Apéndice n.° 22), sefialé que
el docente Noe Benjamin Pampa Quispe no tiene ninglin registro en el repositorio

institucional de publicacion cientifica y/o produccion tecnolégica con filiacion de la
Entidad.

Asimismo, en relacién al citado articulo, el actual vicepresidente de Investigacion,
mediante oficio n.”° 0041-2024/VPIN-CO-UNAJ de 7 de mayo de 20244
(Apéndice n.° 23), indico lo siguiente: “(...) debo mencionar que no se tiene ningtn
documento de acciones realizadas en el tramite de dicha presentacion de articulo (...)".

De lo sefialado, se advirtio que el docente Noe Benjamin Pampa Quispe, al 3 de
marzo de 2023, no cumplia con el segundo criterio del numeral 3.6 del articulo 3 del
Decreto Supremo n.° 028-2023-EF, el cual fue, haber realizado al menos una
publicacion cientifica y/o produccion tecnologica, registrada en el repositorio
institucional.

> Julio César Huanca Marin, mediante carta n.® 002-2024-JCHM de 25 de marzo de
20244 (Apéndice n.° 17), en relacion al segundo criterio del numeral 3.6 sefialado,
indico lo siguiente: “Si realicé (a marzo del 2023) publicacién cientifica a nivel de Scopus,
Elsevier, Springer entre ofros, el mismo que mantiene derechos reservados como una
exigencia de CONCYTEC y mantener ACTIVO mi condicion de RENACYT, También hice
publicacién como resultado de investigaciones que no pudieron ser publicadas en repositorios
de alfo impacto, fueron publicadas en el repositorio institucional el mismo que adjunto (...)".

Sobre el particular, el responsable de la Unidad de Publicaciones, Propiedad
Intelectual y Repositorio Institucional de la Entidad, mediante informe
n.° 009-2024-FGCR/VPIN-UNAJ de 1 de abril de 2024 (Apéndice n.° 22), sefialo que
el docente Julio César Huanca Marin, no tiene ningln registro en el repositorio

- #Informacion requerida mediante oficio n.” 125-2024-UNAJ/OCI de 20 de marzo de 2024 (Apéndice n.° 18).

. B Cabe precisar que, el “Anexo 4" adjunio a la carta n.° 013-2024/FIPI-NBPQ-UNAJ de 25 de marzo de 2024, tiene sello de recibido por la
Vicepresidencia de Investigacion con fecha 16 de enero de 2023; asimismo, revisado el mencionado link de publicacion, se advirtio que el articulo
completo fue publicado con el titulo: "Nanociencia y nanofecnologia en la educacion aciual: una propuesta interdisciplinaria emergente poscovid-
19"

0 Informacion requerida mediante oficio n.® 005-2024-UNAJ/OCI-SCE-3 de 3 de mayo de 2024 (Apéndice n.° 18).
# Informacion requerida mediante oficio n.* 124-2024-UNAJIOCI de 20 de marzo de 2024 (Apéndice n.° 18),
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institucional de publicacion cientifica y/o produccién tecnolégica con filiacion de la
Entidad.

Aunado a ello, de la revision a las capturas de pantalla adjunto a la carta
n.° 002-2024-JCHM de 25 de marzo de 2024 (Apéndice n.° 17), se advirtio la
publicacion con el titulo en inglés: “Particle-Based Physics for Interactive Applications™?,
en el cual figura (en su traduccion al espafiol), como informacién de autores y
afiliaciones, lo siguiente: *{...) Julio Huanca Marin (...) Escuela Profesional de Ingenieria de
Sistemas, Universidad Nacional José Maria Arguedas, Andahuaylas, Apurimac, Pert
(..); y, respecto a la publicacion con el titulo: “Disefio de una arquitectura para el
procesamiento distribuido de grandes voldmenes de datos™, figura lo siguiente: “Huanca
Marin, Julio César (...) Universidad Nacional José Maria Arguedas’, es decir, las
publicaciones efectuadas por el citado docente no fueron con filiacion de la
Universidad Nacional de Juliaca.

De lo sefialado, se advirtié que el docente Julio César Huanca Marin, al 3 de marzo
de 2023, no cumplia con el segundo criterio del numeral 3.6 del articulo 3 del Decreto
Supremo n.® 028-2023-EF, el cual fue, haber realizado al menos una publicacion

cientifica y/o produccion tecnologica, registrada en el repositorio institucional de la
Entidad.

De lo expuesto, se evidencid que los docentes ordinarios: Yalmar Temistocles Ponce Atencio,
Noe Benjamin Pampa Quispe y Julio César Huanca Marin, al 3 de marzo de 2023, fecha en
la que Domingo Jeslis Cabel Moscoso, vicepresidente de Investigacion, emitié su
pronunciamiento mediante oficio n.® 0022-2023/VPIN-CO-UNAJ de 3 de marzo de 2023
(Apéndice n.° 6), no cumplian con el criterio sefialado en el numeral 3.6 del articulo 3 del
Decreto Supremo n.° 028-2023-EF, el cual fue, haber participado en, al menos, un proyecto
de ciencia, tecnologia o innovacion registrado por la universidad publica por la que se percibe
la Bonificacion Especial, 0 haber realizado, al menos una publicacion cientifica y/o produccion
tecnolgica, registrada en el repositorio institucional de la Entidad.

No obstante lo evidenciado en los parrafos precedentes, Domingo Jesls Cabel Moscoso,
vicepresidente de Investigacion, soslayando su responsabilidad de verificar el cumplimiento de los
criterios 3.5y 3.6 del articulo 3 del Decreto Supremo n.° 028-2023-EF*, emitio y suscribio el oficio
n.® 0022-2023/VPIN-CO-UNAJ de 3 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 6), mediante el cual remitio
a la DIPODA, suscritos en sefial de conformidad, el documento denominado: “Anexo N° 01 -
LISTADO PRELIMINAR DE BENEFICIARIOS CONFORME A LOS NUMERALES 3.1, 3.2, 33 y 3.4 DEL
ARTICULO 3 Y LAS CONDICIONES DEL ARTICULO 4 DEL DS N° 028-2023-EF" (Apéndice n.° 6), y el
formato denominado: “Pronunciamiento de la Universidad sobre el cumplimiento de los criterios
para determinar la relacion de Docentes Ordinarios beneficiarios de la Bonificacion Especial 2023
(Apéndice n.° 6), a pesar de que los citados tres (3) docentes ordinarios no cumplian con los
criterios sefialados en los numerales 3.5 y 3.6 del articulo 3 del Decreto Supremo n.° 028-2023-
EF para acceder a la bonificacion especial de docente investigador.

Cabe sefialar que, mediante el formato denominado: “Pronunciamiento de la Universidad sobre el
cumplimiento de los criterios para determinar la relacion de Docentes Ordinarios beneficiarios de
la Bonificacion Especial 2023" (Apéndice n.° 6), el cual constituia una declaracién jurada por

| # |ink de acceso: https:/flink. sgnnger mmfchgmrm] 1007/978-981-16-1781-2 38, y DOI: hitps:/doi.org/10.1007/978-981-16-1781-2 38,
% Link de acceso: hitp://repositorio.unaj.edu.pe am/handle/UNAJ/178/189-436-1-PB.pdf y DOI: https://doi.org/10.47190/nric.v3i3.9.

4 Segln el numeral 8.2 del Articulo 8 del Decretu Supremo 028-2023-EF, Decreto Supremu que establece montos, criterios y condiciones de la
Bonificacion Especial para el Docente Investigador, se establecio que: (...) el Vicerrectorado de Invesfigacion de la universidad piblica o Ia
autoridad competente, bajo su responsabilidad y previa verificacion del cumplimiento de los numerales 3.5 y 3.6 def articulo 3 del
presente Decrefo Supremo, emite su pronunciamiento (...)" (lo resaltado es nuesfro).
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parte de la Entidad, Domingo Jests Cabel Moscoso, vicepresidente de Investigacion, comunicod
ala DIPODA que los docentes: Yalmar Temistocles Ponce Atencio, Noe Benjamin Pampa Quispe
y Julio César Huanca Marin, cumplian con los criterios sefialados en los numerales 3.5. y 3.6 del
articulo 3 del Decreto Supremo n.° 028-2023-EF.

De esta manera, se evidenci6 que Domingo Jesis Cabel Moscoso, en su condicion de
vicepresidente de Investigacion, y en representacion de la Entidad, emitié un pronunciamiento que
no se ajustaba a la verdad en favor de los docentes: Yalmar Temistocles Ponce Atencio, Noe
Benjamin Pampa Quispe y Julio César Huanca Marin, permitiendo con ello, sean incluidos por la
DIPODA en el listado final de beneficiarios de la bonificacion, remitido mediante el oficio maitiple
n.® 00004-2023-MINEDU/VMGP-DIGESU-DIPODA de 25 de abril de 2023 (Apéndice n.° 8),
consecuentemente, sean beneficiarios y perciban la bonificacion especial para el docente
investigador en el ailo 2023, pese a que, a la mencionada fecha (3 de marzo de 2023), los citados
docentes no cumplian con los criterios para acceder a dicha bonificacion, sefialados en los
numerales 3.5 y 3.6 del articulo 3 del Decreto Supremo n.° 028-2023-EF.

Asimismo, se evidencié que los miembros de la Comision Organizadora de la Entidad, integrado
por: Freddy Martin Marrero Saucedo, presidente de la Comisién Organizadora, Arrufo Alcantara
Heméndez, vicepresidente Académico, y Domingo Jests Cabel Moscoso, vicepresidente de
Investigacion, al margen de velar por el adecuado cumplimiento de reglamentos y documentos de
gestion de la Entidad*, mediante acta de sesion ordinaria n.* 016-2023-S0-CCO-UNAJ de 25 de
abril de 2023 (Apéndice n.° 9), por unanimidad, emitieron el acuerdo n.® 317-2023-SO-CCO-
UNAJ (Apéndice n.° 9) y aprobaron la bonificacion especial del docente investigador para el afio
2023 a favor de los tres (3) docentes ordinarios: Yalmar Temistocles Ponce Atencio, Noe Benjamin
Pampa Quispe y Julio César Huanca Marin, a pesar de que, respecto a Julio César Huanca Marin
y Noe Benjamin Pampa Quispe, se evidencio que a la fecha del acuerdo y suscripcion del acta de
sesion ordinaria respectiva no se encontraban incorporados al régimen especial de docente
investigador bajo el procedimiento establecido en los articulo 6°, 7° y 8° del “Reglamento del
Docente Investigador UNAJ', aprobado con Resolucion de Consejo de Comision Organizadora n.”
634-2022-CCO-UNAJ de 21 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 15), es decir, fueron
considerados beneficiarios de la bonificacién especial sin tener la condicion de docente
investigador en la Entidad, situacion que fue corroborada, ademés, con las resoluciones de
consejo de comision organizadora detalladas en el cuadro n.® 04.

No obstante ello, se evidencié que, sin advertir la situacion antes descrita, Arrufo Alcantara
Hernéndez, presidente encargado de la Comision Organizadora, mediante Resolucion de Consejo
de Comisién Organizadora n.° 195-2023-CCO-UNAJ de 26 de abril de 2023 (Apéndice n.° 10),
aprobo la bonificacion especial para el docente investigador en el afio 2023, asi como, mediante
Resolucion Presidencial n.° 028-2023-P-CO-UNAJ de 26 de abril de 2023 (Apéndice n.° 11),
autorizé la incorporacion de transferencia de partida en el presupuesto institucional del pliego n.°
552 Universidad Nacional de Juliaca, para el afio fiscal 2023, hasta por la suma de S/ 113 361,00,
para atender el pago de la bonificacion especial del docente investigador para el afio 2023 de la
Entidad, resoluciones que fueron remitidas a la DIPODA por Domingo Jests Cabel Moscoso,

vicepresidente de Investigacion, mediante oficio n.® 0054-2023/VPIN-CO-UNAJ de 26 de abril de
2023.

~ - Los hechos antes expuestos han transgredido la normativa siguiente:

45 Segln el literal b) del numeral 6.1.4 del Documento Normativo denominado “Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las
comisiones organizadoras de las universidades plblicas en proceso de constitucion”, aprobado mediante Resolucién Viceministerial n.* 244-
2021-MINEDU de 27 de julio de 2021 (Apéndice n.° 25), son funciones de la Comision Organizadora, entre otros, aprobar y velar por el adecuado
cumplimiento del Estatuto, Reglamentos y documentos de gestfion de la universidad.
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Ley n.° 30220, Ley Universitaria, publicada el 9 de julio de 2014.

Articulo 86. Docente investigador

*El docente investigador es aquel que se dedica a la generacion de conocimiento e innovacion, a través
de la investigacion. (...). Esté sujeto al régimen especial que la universidad determine en cada caso.

()

Decreto Supremo n.° 028-2023-EF, Decreto Supremo que establece montos, criterios y

condiciones de la Bonificacion Especial para el Docente Investigador, publicado el 1 de marzo
de 2023.

Articulo 3.- Criterios para determinar la relacién de docentes ordinarios beneficiarios de la
Bonificacién Especial
“Para determinar la relacion de docentes ordinarios beneficiarios de la Bonificacién Especial para el
Docente Investigador, estos deben cumplir con los siguientes criterios:
()
3.5 Cumplir con la normativa interna de la universidad pablica que accede al financiamiento de Ja
Bonificacién Especial para el Docente Investigador, en lo que resulte aplicable a los docentes
investigadores.
3.6 Haber participado en, al menos, un proyecto de ciencia, tecnologfa o innovacion registrado por fa
universidad pablica por la que se percibe la Bonificacion Especial, en los Ultimos tres (3) afios, en calidad
de investigador principal, investigador asociado, investigador post-doctoral o investigador doctoral, o
haber realizado, al menos una publicacién cientifica y/o produccién tecnolégica, registrada en el
repositorio institucional, en calidad de investigador principal o investigador asaciado, con la filiacion de
fa universidad por la que se percibe la Bonificacién Especial, en los tlfimos tres (3) afios.”

Articulo 8.- Proceso de determinacion de beneficiarios
o)
8.2 (...) el Vicerrectorado de Investigacion de la universidad pablica o la autoridad competente, bajo
su responsabilidad y previa verificacion del cumplimiento de los numerales 3.5 y 3.6 del articulo 3 del
presente Decreto Supremo, emite su pronunciamiento, mediante un oficio firmado y dirigido a la DIGESU
¥ presentado por mesa de partes del Ministerio de Educacion. (...).

()

Resolucion de Consejo de Comision Organizadora n.® 634-2022-CCO-UNAJ de 21 de noviembre
de 2022, que aprueba el Reglamento Docente Investigador UNAJ.

*Articulo 6°, El docente de la UNAJ para ser considerado en el régimen especial del Docente Investigador,
solicita a la Vicepresidencia de Investigacion su incorporacién en dicho régimen especial (Anexo 1), con este
fin el docente inicia su solicitud en el Departamento al que pertenece {...).

()

“Articulo 7°. La Vicepresidencia de Investigacion recibe la solicitud y revisa los documentos (Anexos I, Il)
presentados por los docentes solicitantes durante todo el afio, con el apoyo del Comité Técnico de
Investigacion y DITT, emitiende un informe donde recomienda o no la incorporacion de los docentes
solicitantes en el régimen especial del docente investigador. El informe correspondiente es elevado al

Consejo de Comisién Organizadora para su aprobacion y emisién de la Resolucidn de incorporacién de
docentes investigadores.”

‘Articulo 8°. La convocatoria para la incorporacion al régimen del docente investigador en la UNAJ se

| s ~  realiza cada afio, en la primera quincena de enero. Si bien los docentes pueden presentar su documentacion

en cualquier época del afio, la resolucién de docentes investigadores sera enviada por la Vicepresidencia
de Investigacion, a todas las dependencias correspondientes de la UNAJ en el mes de febrero de cada afio
y a la DIGESU, cuando esta lo solicite.”
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*Articulo 10°. Los docentes incorporados en el régimen especial del docente investigador en la UNAJ, en
atencion a los estipulado en el articulo 86 de la Ley Universitaria u otros que considere la universidad,
pueden acceder a los siguientes beneficios:

(i)

f) De corresponder, en el marco de los estandares del SINACYT, y las disposiciones aprobadas por el
Ministerio de Educacion, los docentes investigadores percibiran una bonificacion especial del cincuenta por
ciento (50%) de sus haberes totales. Este beneficio estara sujeto a la validacion y aprobacion de docente

investigador por el Ministerio de Educacion, y a la respectiva transferencia de recursos presupuestales que
esta entidad haga a la universidad. (...)"

Lo sefialado, ocasiond la afectacion a los intereses del Estado de que la realizacion del proceso
presupuestario se realice bajo los criterios de eficiencia asignativa y técnica, equidad, efectividad y
economia, al haberse remitido a la DIPODA informacion en beneficio de tres (3) docentes ordinarios de
la Entidad, cuando no correspondia, que finalmente fueron incluidos en el Decreto Supremo
n.® 070-2023-EF, Decreto Supremo que autoriza Transferencia de Partidas a favor de diversas
Universidades Publicas en el Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2023, el cual constituyd
un perjuicio al Estado; asi como, ocasionaron un perjuicio econémico a la Entidad por S/ 113 359,80, al
haberse realizado el gasto presupuestal a favor de tres (3) docentes ordinarios que no cumplian con los
criterios sefialados en los numerales 3.5 y 3.6 del articulo 3 del Decreto Supremo n.° 028-2023-EF para
acceder al beneficio de la bonificacion especial del docente investigador.

Los hechos se han originado por el accionar del Vicepresidente de Investigacion, quien el 3 de marzo
de 2023 emitio, suscribio y remitio a la DIPODA informacion que no se ajusta a la verdad, en favor de
tres (3) docentes ordinarios, quienes, finalmente, fueron beneficiarios de la bonificacion especial para
el docente investigador en el afio 2023; pese a que, al 3 de marzo de 2023, los citados docentes no
cumplian con los criterios 3.5 y 3.6 del Decreto Supremo 028-2023-EF. De esta manera se genero el
pago que no correspondia por un monto total de S/ 113 359,80.

N, Asimismo, por el accionar de los miembros de la Comision Organizadora de la Entidad, por haber
' %, suscrito el acta de sesion ordinaria n.° 016-2023-SO-CCO-UNAJ de 25 de abril de 2023, por
) 6’@ unanimidad, y emitido el acuerdo n.® 317-2023-SO-CCO-UNAJ (Apéndice n.° 9), mediante el cual
3 £§ aprobaron la bonificacion especial del docente investigador para el afio 2023 a favor de los tres (3)
iy '33‘ . . 4 " s 3 . .

woe O’ docentes ordinarios; a pesar que, a la fecha del acuerdo y suscripcion del acta de sesion ordinaria
ke respectiva, los docentes Julio César Huanca Marin y Noe Benjamin Pampa Quispe, no se encontraban

incorporados al régimen especial del docente investigador en la Entidad, bajo el procedimiento

establecido en los numerales 6, 7 y 8 del “Reglamento Docente Investigador UNAJ, aprobado con

Resolucién de Consejo de Comision Organizadora n.° 634-2022-CCO-UNAJ de 21 de noviembre de
2022 (Apéndice n.° 15).

Asl como, por el accionar del presidente encargado de la Comision Organizadora, quien emitié y
suscribio la Resolucion de Consejo de Comision Organizadora n.® 195-2023-CCO-UNAJ de 26 de abril
de 2023 (Apéndice n.° 10), mediante el cual se aprobé la bonificacion especial para el docente
investigador en el afio 2023, a pesar que, a la fecha de emision del citado acto resolutivo, los docentes
Julio Cesar Huanca Marin y Noe Benjamin Pampa Quispe, no se encontraban incorporados al régimen
especial del docente investigador en la Entidad, bajo el procedimiento establecido en los numerales 6,
7'y 8 del “Reglamento Docente Investigador UNAJ” (Apéndice n.° 15).

- = Las personas comprendidas en los hechos presentaron sus comentarios o aclaraciones, los cuales

= - fueron documentados, conforme se detalla en el Apéndice n.° 24, del Informe de Control Especifico.

Domingo Jests Cabel Moscoso, Arrufo Alcantara Herndndez y Freddy Martin Marrero Saucedo,
comprendidos en los hechos presentaron sus comentarios y aclaraciones al Pliego de Hechos
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comunicado sin adjuntar documentos que los sustenten, conforme se detalla en el Apéndice n.° 24,
del informe de Control Especifico.

Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, se concluye que los mismos no desvirtian
los hechos notificados en el Pliego de Hechos. La referida evaluacion y la cédula de notificacion, forman
parte del Apéndice n.° 24 del informe de Control Especifico; por lo cual, se considera la participacion
de las personas comprendidas en los mismos, conforme de describe a continuacion:

o Domingo Jesis Cabel Moscoso, identificado con DNI n.° BB Vicepresidente de
Investigacion de la Comision Organizadora de la Entidad, periodo del 16 de abril de 2018 al 23 de
mayo de 2023, designado en el cargo mediante Resolucion Viceministerial n.® 054-2018-MINEDU
de 16 de abril de 2018 (Apéndice n.° 7) y aceptada su renuncia mediante Resolucién Viceministerial
n.® 067-2023-MINEDU de 23 de mayo de 2023 (Apéndice n.° 7); a quien se le notificé el pliego de
hechos en la casilla electronica n.” BB mediante cédula de notificacion n.° 002-2024-
UNAJ/OCI-SCE-3 de 23 de mayo de 2024, remitida a través de la cédula de notificacion electronica
n.® 00000002-2024-CG/5838-02-003, del 23 de mayo de 2024, y con cargo de notificacion de 23 de
mayo de 2024 (Apéndice n.° 24), quien presentdé sus comentarios y aclaraciones mediante
documento s/n de 28 de mayo de 2024, en tres (3) folios, la misma que fue remitida mediante correo
electronico de 28 de mayo de 2024 (Apéndice n.° 24).

Quien es su condicion de vicepresidente de Investigacion, emitié y suscribié el oficio
n.® 022-2023/VPIN-CO-UNAJ de 3 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 6), mediante el cual, remiti6 a
la DIPODA, suscritos en sefial de conformidad, el documento denominado: “Anexo N° 01 - LISTADO
PRELIMINAR DE BENEFICIARIOS CONFORME A LOS NUMERALES 3.1, 3.2, 3.3 y 3.4 DEL ARTICULO 3
Y LAS CONDICIONES DEL ARTICULO 4 DEL DS N° 028-2023-EF" (Apéndice n.° 6), y el formato
denominado: “Pronunciamiento de la Universidad sobre el cumplimiento de los criterios para determinar la
relacion de Docentes Ordinarios beneficiarios de la Bonificacién Especial 2023 (Apéndice n.° 6), en favor
de los tres (3) docentes ordinarios: Yalmar Temistocles Ponce Atencio, Noe Benjamin Pampa
Quispe y Julio César Huanca Marin, quienes, finalmente, fueron beneficiarios de la bonificacién
= especial para el docente investigador; pese a que, a la mencionada fecha (3 de marzo de 2023), los
citados docentes no cumplian con los criterios para acceder a dicha bonificacion, sefialados en los
numerales 3.5 y 3.6 del articulo 3 del Decreto Supremo 028-2023-EF, asi como, no fueron
incorporados al régimen especial de docente investigador bajo el procedimiento establecido en los
articulo 6°, 7° y 8° del “Reglamento del Docente Investigador UNAJ', aprobado con Resolucion de
Consejo de Comisién Organizadora n.° 634-2022-CCO-UNAJ de 21 de noviembre de 2022
(Apéndice n.° 15), por lo tanto, no se encontraban sujetos a los beneficios establecidos en el articulo
10° del referido Reglamento del Docente Investigador de la Entidad.

Ademas, como miembro de la Comisién Organizadora de la Entidad, suscribi6 el acta de sesion
ordinaria n.® 016-2023-SO-CCO-UNAJ de 25 de abril de 2023, y emitido el acuerdo n.® 317-2023-
SO-CCO-UNAJ (Apéndice n.° 9), mediante el cual aprobo la bonificacion especial del docente
investigador para el afio 2023 a favor de los tres (3) docentes ordinarios; no obstante que, a la fecha
del acuerdo y suscripcion del acta de sesion ordinaria respectiva, los docentes Julio César Huanca
Marin y Noe Benjamin Pampa Quispe, no se encontraban incorporados al régimen especial de
docente investigador bajo el procedimiento establecido en los articulo 6°, 7° y 8° del citado
‘Reglamento del Docente Investigador UNAJ'; es decir, fueron considerados beneficiarios de la

.+ bonificacion especial sin tener la condicion de docente investigador en la Entidad; por lo tanto, no

se encontraban sujetos a los beneficios establecidos en el articulo 10° del Reglamento del Docente
Investigador de la Entidad (Apéndice n.° 15).

Hechos con los cuales, se contribuyo a que se efectie el pago por concepto de la bonificacion
especial en beneficio de los citados docentes, pese a que no correspondia, toda vez que los
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docentes beneficiarios no cumplian con los criterios para acceder a dicha bonificacién, sefialados
en los numerales 3.5 y 3.6 del articulo 3 del Decreto Supremo n.® 028-2023-EF, generando un
perjuicio econdmico a la Entidad por la suma de S/ 113 359,80.

Contraviniendo de esta manera lo establecido en los numerales 3.5 y 3.6 del articulo 3 y el numeral
8.2 del articulo 8 del Decreto Supremo n.° 028-2023-EF, Decreto Supremo que establece montos,
criterios y condiciones de la Bonificacion Especial para el Docente Investigador, relacionado al
cumplimiento de los criterios para acceder a la bonificacion especial para el docente investigador y
obligacion de la verificacion de los dichos criterios; asimismo, el articulo 6, 7, 8 y 10 del Reglamento
Docente Investigador UNAJ, aprobado con la Resolucion de Consejo de Comision Organizadora n.°
634-2022-CCO-UNAJ de 21 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 15), referido al proceso de
incorporacion al regimen de docente investigador y beneficios del docente investigador.

Incumpliendo sus funciones como miembro de la Comision Organizadora, establecidas en el
numeral 6.1.4 del Documento Normativo denominado “Disposiciones para la constitucion y
funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso de
constitucion®, aprobado mediante Resolucion Viceministerial n.° 244-2021-MINEDU de 27 de julio
de 2021, que precisa: “(...) b} Aprobar y velar por el adecuado cumplimiento del Estatuto, Reglamentos y
documentos de gestion de la universidad. (...) r) Elaborar y remitir informes y otros documentos que le sean
requeridos por el Minedu. s) Ofras que sean asignadas por el Minedu, en el marco de sus competencias. )
Los miembros de las Comisiones Organizadoras son responsables administrativamente por el uso de los
recursos de la institucion, sin perjuicio de la responsabilidad civil, penal y administrativa.”; asi como, sus
funciones como vicepresidente de Investigacion, establecida en el numeral 6.1.7 del citado
Documento Normativo, que sefiala: %(...) f) Velar por el cumplimiento de los instrumentos de planeamiento
de la universidad y de la normatividad interna de la universidad, en el &mbito de sus funciones. (..,) j) Otras
que, en el &mbito de su competencia, le asigne (...) el Minedu. (...)"

Del mismo modo, infringi6 los principios y deberes de la funcién publica previstos en el numeral 2
(OVROL iy, del articulo 6° y el numeral 6 del articulo 7° de la Ley n.° 27815, Ley del Codigo de Etica de la
¢ i, % Funcién Publica, que sefiala: “2. Probidad.- Actia con rectitud, honradez y honestidad, procurando
satisfacer el interés general y desechando todo provecho o ventaja personal, obtenido por si 0 por
interpésita persona”y “6. Responsabilidad. Todo servidor publico debe desarrollar sus funciones a
cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcién publica”; asimismo, incumplio
sus obligaciones establecidas en el articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del Empleo Piblico,
que establece: “a) Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio
publico™y “c) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente los recursos publicos
(...)", encontrandose sujeto a responsabilidad, de acuerdo al articulo 19° del citado cuerpo
normativo, que indica: “Los empleados publicos son responsables civil, penal o administrativamente
por el incumplimiento de las normas legales y administrativas en el ejercicio plblico”.

También, vulnert el Principio de Legalidad que debe regir toda actuacion de la administracion
publica, conforme lo prevé el numeral 1.1. del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico
Ordenado de la Ley n.® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo n.® 004-2019-JUS, que sefiala: “...) Principio de Legalidad.- Las autoridades administrativas
deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas
A y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”; asi como, el numeral 1 del articulo IV de la
e Ley n.* 28175, Ley Marco del Empleo Publico, que establece: *(...) Principio de legalidad.- (...) El

empleado publico en el ejercicio de su funcion actiia respetando el orden legal y las potestades que Ia ley le
sefiala”.

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa
funcional, derivada del deber incumplido, previsto en la normativa anterior sefialada; asimismo, la
presunta responsabilidad civil, por el perjuicio econémico ocasionado a la Entidad, asi como, la
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presunta responsabilidad penal por la existencia de elementos que denotan la comision del delito,
dando mérito al inicio de procedimiento sujeto a la potestad sancionadora de la Contraloria, y las
acciones legales a cargo de las instancias competentes, respectivamente.

o Arrufo Alcantara Hernandez, identificado con DNI n.° I NN vicepresidente Académico de la
Comision Organizadora de la Entidad, periodo de 28 de julio de 2022 a la fecha y presidente
encargado de la Comision Organizadora de la Entidad el 26 y 27 de abril de 2023, designado en el
cargo de vicepresidente Académico mediante Resolucién Viceministerial n.® 092-2022-MINEDU de
26 de julio de 2022 (Apéndice n.° 7) y como Presidente encargado mediante Resolucion
Presidencial n.® 027-2023-P-CO-UNAJ de 25 de abril de 2023 (Apéndice n.° 7); a quien se le
notificé el pliego de hechos en la casilla electronica n.° I, mediante cédula de notificacion
n.° 003-2024-UNAJ/OCI-SCE-3 de 23 de mayo de 2024, remitida a través de la cédula de
notificacion electronica n.® 00000004-2024-CG/5838-02-003, del 23 de mayo de 2024, y con cargo
de nofificacion de 23 de mayo de 2024 (Apéndice n.° 24), quien presenté sus comentarios y
aclaraciones mediante carta 002-2024-UNAJ/AAH, de 29 de mayo de 2024, en tres (3) folios
(Apéndice n.° 24).

Quien en su condicién como miembro y vicepresidente Académico de la Comision Organizadora de
la Entidad, suscribio el acta de sesion ordinaria n.* 016-2023-S0-CCO-UNAJ de 25 de abril de 2023,
y emitido el acuerdo n.® 317-2023-SO-CCO-UNAJ (Apéndice n.° 9), mediante el cual aprobé la
bonificacion especial del docente investigador para el afio 2023 a favor de los tres (3) docentes
ordinarios; no obstante que, a la fecha del acuerdo y la suscripcién del acta de sesién ordinaria
respectiva, los docentes Julio César Huanca Marin y Noe Benjamin Pampa Quispe, no se
encontraban incorporados al régimen especial de docente investigador bajo el procedimiento
establecido en los articulo 6°, 7° y 8° del “Reglamento del Docente Investigador UNAJ, aprobado
con Resolucion de Consejo de Comision Organizadora n.° 634-2022-CCO-UNAJ de 21 de
noviembre de 2022 (Apéndice n.° 15); es decir, fueron considerados beneficiarios de la bonificacion
especial sin tener la condicion de docente investigador en la Entidad; por lo tanto, no se encontraban

_sujetos a los beneficios establecidos en el articulo 10° del citado “Reglamento Docente Investigador
UNAJ'.

Asimismo, en su condicién de presidente encargado de la Comision Organizadora, emitio y suscribié
la Resolucion de Consejo de Comision Organizadora n.® 195-2023-CCO-UNAJ de 26 de abril de
2023 (Apéndice n.° 10), mediante el cual aprobé la bonificacién especial para el docente
investigador en el afio 2023, a favor de los tres (3) docentes ordinarios; no obstante que, a la fecha
de emision del citado acto resolutivo, los docentes Julio César Huanca Marin y Noe Benjamin Pampa
Quispe, no se encontraban incorporados al régimen especial de docente investigador bajo el
procedimiento establecido en los articulo 6°, 7° y 8° del citado “Reglamento del Docente
Investigador UNAJ”, hechos con los cuales, permitié que se efecte el pago a los tres (3) docentes

ordinarios (Apéndice n.° 14), generando un perjuicio econdémico a la Entidad por la suma de S/ 113
% 359,80.

Contraviniendo de esta manera lo establecido en el numeral 6.1.4 del Documento Normativo
denominado “Disposiciones para la constitucién y funcionamiento de las comisiones organizadoras
de las universidades publicas en proceso de constitucion”, aprobado mediante Resolucion
Viceministerial n.® 244-2021-MINEDU de 27 de julio de 2021 (Apéndice n.° 25), que sefiala: (...) b)
Aprobar y velar por el adecuado cumplimiento del Estatuto, Reglamentos y documentos de gestion de la
universidad.” (...) t) Los miembros de las Comisiones Organizadoras son responsables administrativamente
por el uso de los recursos de la institucion, sin perjuicio de la responsabilidad civil, penal y administrativa.”

Incumpliendo sus funciones como presidente encargado de la Comisién Organizadora, establecida
en el literal k) del numeral 6.1.5 del citado Documento Normativo, que sefiala: “Velar por el
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cumplimiento estricto a las exigencias de los sistemas administrativos y funcionales, de acuerdo a la normativa
vigente” (Apéndice n.° 25),

Del mismo modo, infringio los principios y deberes de la funcion pablica previstos en el numeral 2,
del articulo 6° y del numeral 6, del articulo 7° de la Ley n.° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la
Funcion Publica, que sefiala: 2. Probidad.- Actda con rectitud, honradez y honestidad, procurando
satisfacer el interés general y desechando todo provecho o ventaja personal, obtenido por si o por interpésita
persona” y “6. Responsabilidad. Todo servidor piblico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma
integral, asumiendo con pleno respeto su funcién publica”; asimismo, incumplié sus obligaciones
establecidas en el articulo 16° de la Ley n.? 28175, Ley Marco del Empleo Pablico, que establece: “a)
Cumplir persona y diligentemente los deberes que impone el servicio piiblico” y “c) Salvaguardar los intereses
del Estado y emplear austeramente los recursos publicos (...)", encontrandose sujeto a responsabilidad,
de acuerdo al articulo 19° del citado cuerpo normativo, que indica: “Los empleados pdblicos son

responsables civil, penal o administrativamente por el incumplimiento de las normas legales y administrativas
en el gjercicio publico”.

También, vulnerd el Principio de Legalidad que debe regir toda actuacion de la administracion
plblica, conforme lo prevé el numeral 1.1. del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico
Ordenado de |a Ley n.® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo n.® 004-2019-JUS, que sefiala: “(...) Principio de Legalidad.- Las autoridades administrativas
deben actuar con respeto a la Constitucién, la ley y al derecho, dentro de las facuifades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”; asi como, el numeral 1 del articulo IV de la
Ley n.° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, que establece: “...) Principio de legalidad.- (...) El

empleado ptiblico en el ejercicio de su funcion actia respetando el orden legal y las potestades que la ley le
seflala”.

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa,
derivada del deber incumplido, previsto en la normativa anterior sefialada, dando mérito al inicio del
procedimiento administrativo

Freddy Martin Marrero Saucedo, identificado con DNI n.° MMl presidente de la Comision
Organizadora de la Entidad, periodo de 27 de abril de 2018 al 20 de julio de 2023, designado
mediante Resolucién Viceministerial n.° 061-2018-MINEDU de 25 de abril de 2018
(Apéndice n.° 7) y aceptada su renuncia con Resolucion Viceministerial n.® 099-2023-MINEDU de
18 de julio de 2023 (Apéndice n.° 7) a quien se le notifico el pliego de hechos en la casilla electronica
n. I, mediante cédula de notificacién n.° 001-2024-UNAJ/OCI-SCE-3 de 23 de mayo de
2024, remitida a través de la cédula de notificacién electronica n.” 00000003-2024-CG/5838-02-003,
del 23 de mayo de 2024, y con cargo de notificacion de 23 de mayo de 2024 (Apéndice n.° 24),
quien remitid sus comentarios y aclaraciones mediante documento s/n de 30 de mayo de 2024, en

dos (2) folios, la misma que fue remitida mediante correo electronico de 30 de mayo de 2024
(Apéndice n.° 24).

Quien en su condicién como miembro y presidente de la Comisién Organizadora de la Entidad,
suscribi6 el acta de sesién ordinaria n.* 016-2023-SO-CCO-UNAJ de 25 de abril de 2023, y emitido
el acuerdo n.® 317-2023-SO-CCO-UNAJ (Apéndice n.° 9), mediante el cual aprob la bonificacion
especial del docente investigador para el afio 2023 a favor de los tres (3) docentes ordinarios; no
obstante que, a la fecha del acuerdo y la suscripcion del acta de sesion ordinaria respectiva, los
docentes Julio César Huanca Marin y Noe Benjamin Pampa Quispe, no se encontraban
_ incorporados al régimen especial de docente investigador bajo el procedimiento establecido en los
© - .0 articulo 6°, 7° y 8° del “Reglamento del Docente Investigador UNAJ, aprobado con Resolucién de

Consejo de Comisién Organizadora n.° 634-2022-CCO-UNAJ de 21 de noviembre de 2022
(Apéndice n.° 15); es decir, fueron considerados beneficiarios de la bonificacion especial sin tener
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la condicién de docente investigador en la Entidad; por lo tanto, no se encontraban sujetos a los
beneficios establecidos en el articulo 10° del citado “Reglamento Docente Investigador UNAJ,
hechos con los cuales, permitio que se efectlie el pago a los tres (3) docentes ordinarios
(Apéndice n.° 14), generando un perjuicio econémico a la Entidad por la suma de S/ 113 359,80.

Contraviniendo de esta manera lo establecido en el numeral 6.1.4 del Documento Normativo
denominado “Disposiciones para la constitucién y funcionamiento de las comisiones organizadoras
de las universidades piblicas en proceso de constitucién®, aprobado mediante Resolucion
Viceministerial n.® 244-2021-MINEDU de 27 de julio de 2021 (Apéndice n.° 25), que sefiala: (...) b)
Aprobar y velar por el adecuado cumplimiento del Estatuto, Reglamentos y documentos de gestién de la
universidad.” (...) t) Los miembros de las Comisiones Organizadoras son responsables administrativamente
por el uso de los recursos de la institucion, sin perjuicio de la responsabilidad civil, penal y administrativa.”

Del mismo modo, infringi6 los principios y deberes de la funcion piblica previstos en el numeral 2,
del articulo 6° y del numeral 6, del articulo 7° de la Ley n.® 27815, Ley del Cédigo de Etica de la
Funcién Publica, que sefiala: “2. Probidad.- Actila con rectitud, honradez y honestidad, procurando
satisfacer el interés general y desechando todo provecho o ventaja personal, obtenido por si o por inferp6sita
persona”y "6, Responsabilidad. Todo servidor pablico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma
integral, asumiendo con pleno respeto su funcién publica”; asimismo, incumplio sus obligaciones
establecidas en el articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del Empleo Piblico, que establece: “a)
Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio publico” y “c) Salvaguardar los intereses
del Estado y emplear austeramente los recursos piblicos (...)", encontrandose sujeto a responsabilidad,
de acuerdo al articulo 19° del citado cuerpo normativo, que indica: “Los empleados publicos son

responsables civil, penal o administrativamente por el incumplimiento de las normas legales y administrativas
en el ejercicio publica”,

Tambien, vulneré el Principio de Legalidad que debe regir toda actuacion de la administracion
publica, conforme lo prevé el numeral 1.1. del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico
Ordenado de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo n.® 004-2019-JUS, que sefiala: “(...) Principio de Legalidad.- Las autoridades administrativas
deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”; asi como, el numeral 1 del articulo IV de la
Ley n.” 28175, Ley Marco del Empleo Publico, que establece: “...) Principio de legalidad.- (...) El

empleado publico en el ejercicio de su funcién actua respetando el orden legal y las potestades que la ley le
sefiala’”.

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa,
derivada del deber incumplido, previsto en la normativa anterior sefialada, dando mérito al inicio del
procedimiento administrativo.

ARGUMENTOS JURIDICOS

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta a la potestad
sancionadora de la Contraloria, de la Irregularidad “La Entidad otorgd bonificacion especial para el
docente investigador a docentes ordinarios que no cumplian con la totalidad de los criterios establecidos
para acceder a dicha bonificacion, ocasionando un perjuicio econdémico a la Entidad por $/113 359,80”,
estan desarrollados en el Apéndice n.° 2 del informe de Control Especifico.

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional sujeta a la potestad
sancionadora de la Contraloria, de la Irregularidad “La Entidad otorgd bonificacién especial para el
docente investigador a docentes ordinarios que no cumplian con la totalidad de los criterios establecidos
para acceder a dicha benificacién, ocasionando un perjuicio econémico a la Entidad por S/113 359,80",
estan desarrollados en el Apéndice n.° 3 del informe de Control Especifico.
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Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil de la Irregularidad “La Entidad otorgd
bonificacion especial para el docente investigador a docentes ordinarios que no cumplian con la
totalidad de los criterios establecidos para acceder a dicha bonificacién, ocasionando un perjuicio

econdmico a la Entidad por S/113 359,80" estan desarroliados en el Apéndice n.° 4 del Informe de
Control Especifico.

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal de la Irregularidad “La Entidad otorgd
bonificacion especial para el docente investigador a docentes ordinarios que no cumplian con la
totalidad de los criterios establecidos para acceder a dicha bonificacion, ocasionando un perjuicio

econoémico a la Entidad por S/113 359,80." estan desarrollados en el Apéndice n.° 5 del Informe de
Control Especifico.

IV. IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacién sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente

Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estan identificados en el
Apéndice n.° 1,

V.  CONCLUSIONES

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado
ala Universidad Nacional de Juliaca, se formulan las conclusiones siguientes:

1. Se determind que, los miembros de la Comision Organizadora de la Entidad otorgaron la
bonificacion especial para el docente investigador de la Entidad en el periodo 2023, toda vez que,
al 3 de marzo de 2023, fecha en que el vicepresidente de Investigacion emitié y suscribio el
pronunciamiento dirigido a la DIPODA, mediante el cual, dio conformidad a favor de tres (3)
docentes para el beneficio del bono especial para el docente investigador; sin embargo, se
evidencié que al momento de la remisién del pronunciamiento ninguno de los docentes
beneficiarios cumplian con la totalidad de los criterios establecidos en los articulos 3.5 y 3.6 del
Decreto Supremo n.° 028-2023-EF de 1 de marzo de 2023, para acceder al bono; no obstante, a
solicitud del Vicepresidente de Investigacion, los miembros de la Comisién Organizadora de la
Entidad suscribieron un acuerdo y posteriormente mediante acto resolutivo, aprobaron la
bonificacion especial para el docente investigador en el afio 2023 a favor de los tres (3) docentes
ordinarios; consecuentemente, se efectué el pago (a cada docente) por diez (10) meses, cuando
no correspondia, el cual, ascendi6 a un monto total de S/113 359,80.

Lo expuesto, transgredio, principalmente, lo establecido en los numerales 3.5 y 3.6 del articulo 3
del Decreto Supremo n.° 028-2023-EF, Decreto Supremo que establece montos, criterios y
condiciones de la Bonificacién Especial para el Docente Investigador, referido a los criterios para
determinar la relacion de docentes ordinarios beneficiarios de la Bonificacion Especial; los articulos
6° y 7° del Reglamento Docente Investigador UNAJ, aprobado mediante Resolucién de Consejo
de Comision Organizadora n.® 634-2022-CCO-UNAJ de 21 de noviembre de 2022.

Los hechos descritos permitieron que se efectie el pago mediante planillas de remuneraciones de

docentes ordinarios de la Entidad, por un total de diez (10) meses, correspondientes de marzo a
p diciembre de 2023, lo que ocasiond un perjuicio econémico a la Entidad que asciende a
2 S/ 113 359,80, importe que no debid haberse pagado, pues, los tres (3) docentes no cumplian con
d la totalidad de los criterios establecidos para acceder a la bonificacion especial.

(Irregularidad n.° 1)
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VI. RECOMENDACIONES
Al Titular de la Entidad:

1. Realizar las acciones tendentes a fin que el drgano competente efectie el deslinde de las
responsabilidades que correspondan, de los funcionarios y servidores plblicos de la entidad
comprendidos en los hechos observados del presente Informe de Control Especifico, de acuerdo a
las normas que regulan la materia.

(Conclusién n.° 1).

Al Organo Instructor:

2. Realizar el procesamiento del servidor plblico comprendido en los hechos observados del presente
Informe de Control Especifico, de acuerdo a su competencia.
(Conclusion n.° 1).

Al Organo que ejerce la representacion legal de la defensa juridica de los intereses de la entidad:

3. Disponer, a través de los 6rganos que ejerzan la representacion legal para la defensa juridica de
los intereses del Estado, el inicio las acciones civiles y penales contra el servidor comprendido en
los hechos de la irregularidad del Informe de Control Especifico con la finalidad que se determinen
las responsabilidades que correspondan.

(Conclusién n.° 1).
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APENDICES
Apéndice n.° 1:
Apéndice n.° 2:

Apéndice n.° 3:
Apéndice n.° 4:

Apéndice n.° 5:
Apéndice n.° 6:

Apéndicen.° 7:

UW)
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Relacion de personas comprendidas en la irregularidad.

Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no
sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria.

Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional sujeta
a la potestad sancionadora de la Contraloria.

Argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil.

Argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal,

Fotocopia autenticada del Oficio n.® 0022-2023/VPIN-CO-UNAJ de 3 de marzo
de 2023, que entre otros documentos en fotocopias simples y autenticadas,
contiene:

- Fotocopia simple de la Constancia de Recepcion del Oficio n.® 0022-
2023/VPIN-CO-UNAJ en la mesa de partes virtual del Ministerio de
Educacién, con Expediente n.® MPD2023-EXT-0058628 de 3 de marzo de
2023.

- Impresion del Correo Institucional de Secretaria de la Vicepresidencia de
Investigacion (secretaria_vpin@unaj.edu.pe) dirigido a la DIPODA
(INVESTIGACIONDIPODA@minedu.gob.pe) con el asunto: Listado
Preliminar de Beneficiarios de la Bonificacién Especial para el Docente
Investigador 2023, de 3 de marzo de 2023.

- Fotocopia autenticada del Oficio Mltiple n.® 00002-2023-MINEDU/VMGP-
DIGESU-DIPODA de 2 de marzo de 2023, que contiene:

= Fotocopia autenticada del documento denominado: Anexo n.° 01
Listado Preliminar de Beneficiarios conforme a los Numerales 3.1, 3.2,
3.3y 3.4 del Articulo 3 y las Condiciones del Articulo 4 del DS n.® 028-
2023-EF.

= Fotocopia autenticada del formato denominado: Pronunciamiento de
la Universidad sobre el Cumplimiento de los Criterios para Determinar
la Relacion de Docentes Ordinarios Beneficiarios de La Bonificacion
Especial 2023.

Fotocopia autenticada de la Resolucién Viceministerial n.® 054-2018-MINEDU

de 16 de abril de 2018, que resuelve entre otros designar a Domingo Jesls

Cabel Moscoco en el cargo de Vicepresidente de Investigacion de la Comisién

Organizadora de la Entidad.

Representacion impresa de la Resolucion Viceministerial n.® 067-2023-

MINEDU de 23 de mayo de 2023, que resuelve entre otros: Aceptar la renuncia

de Domingo Jesls Cabel Moscoco en el cargo de Vicepresidente de

Investigacion de la Comision Organizadora de la Entidad.

Fotocopia autenticada de la Resolucién Viceministerial n.® 061-2018-MINEDU

de 25 de abril de 2018, que resuelve entre ofros: Designar a Freddy Martin

Marrero Saucedo en el cargo de Presidente de la Comisién Organizadora de la

Entidad.

Representacién impresa de la Resolucion Viceministerial n.® 099-2023-

MINEDU de 18 de julio de 2023, que resuelve entre otros: Aceptar la renuncia

de Freddy Martin Marrero Saucedo en el cargo de Presidente de Investigacion

de la Comisién Organizadora de la Entidad.

Representacion impresa de Resolucion Viceministerial n.® 092-2022-MINEDU

de 26 de julio de 2022, que resuelve entre otros: Designar a Arrufo Alcéntara

Hermandez en el cargo de Vicepresidente Académico de ia Comision

Organizadora de la Entidad.

Fotocopia autenticada de la Resolucion Presidencial n.° 027-2023-P-CO-UNAJ

de 25 de abril de 2023, que resuelve entre otros; Encargar a Arrufo Alcéantara
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Hernéndez Vicepresidente Académico, el despacho de Presidencia de la
Comision Organizadora, los dias 26 y 27 de abril del 2023.
¢ Fotocopia autenticada de la Carta n.® 020-2023-URH-CO-UNAJ/CVBS de 8 de
febrero de 2023, que contiene:
- Fotocopia autenticada del Anexo 01 — Relacién de Personal de la UNAJ
2023, que entre ofros se encuentran; Domingo Jests Cabel Moscoso,
Arrufo Alcantara Hernéndez y Freddy Martin Marrero Saucedo; donde se
detalla el Régimen Laboral al cual pertenecen.
Apéndicen.°8: e Fotocopia autenticada del Oficio n.° 0052-2023/VPIN-CO-UNAJ de 25 de abril
de 2023 que contiene:
- Fotocopia autenticada del Oficio Multiple n.® 00004-2023-MINEDU/VMGP-
DIGESU-DIPODA de 25 de abril de 2023, que contiene:
= Fotocopia simple del Anexo - Listado Final de Beneficiarios
Conforme a los Criterios del Articulo 3 y las Condiciones del
Articulo 4 del DS n.° 028-2023-EF.
Apéndicen.°9:  « Fotocopia autenticada del Acta de Sesién Ordinaria n.° 016-2023-SO-CCO-
& UNAJ de 25 de abril de 2023, que desarrolla el Acuerdo n.° 317-2023-SO-CCO-
UNAJ.
Apéndice n.° 10: e Fotocopia autenticada de la Resolucién de Consejo de Comisién Organizadora
n.° 195-2023-CCO-UNAJ de 26 de abril de 2023, que resuelve: Aprobar la
Bonificacion Especial para el Docente Investigador en el afio 2023, y que
contiene documentos adjuntos en fotocopias simples.
Apéndice n.° 11: e Fotocopia autenticada de la Resolucién Presidencial n.® 028-2023-P-CO-UNAJ
- de 26 de abril de 2023, que resuelve: Autorizar la Incorporacion de

o g %P Transferencia de Partida en el Presupuesto Institucional y entre ofros
§ %_” documentos en fotocopias simples y autenticadas contiene:
o o - Fotocopia autenticada del Informe N.°. 0289-2023-UP/OPP-UNAJ de 25
XS & de abril de 2023.

Houee RS Apéndicen.°12: o Fotocopia autenticada del Oficio n.* 0054-2023/VPIN-CO-UNAJ de 26 de abri
de 2023, que entre otros documentos en fotocopias simples y autenticadas,
contiene:

- Impresién del correo institucional de Domingo Jesls Cabel Moscoso
(dcabel@unaj.edu.pe) dirigido a la DIPODA
(OFERTAEDUCATIVA@minedu.gob.pe, FPERALTA@minedu.gob.pe)
con el asunto: Listado Final de Docentes Investigadores Beneficiarios de
la Bonificacion Especial para el Docente Investigador 2023, de 26 de abril
de 2023.
- Fotocopia autenticada del Oficio Multiple n.® 00004-2023-MINEDU/VMGP-
DIGESU-DIPODA de 25 de abril de 2023.
Apéndicen.°13: e Copia autenticada del Oficio n.® 00579-2024-MINEDU/NMGP-DIGESU de 16
de abril de 2024, que contiene documento adjunto en representacion impresa.
Apéndicen.® 14: e Fotocopia autenticada de la Carta n.° 030-2024-UT-UNAJ/MYM de 19 de

marzo de 2024, que entre ofros documentos en fotocopias simples y

autenticadas, contiene:

- Fotocopia autenticada del Comprobante de Pago n.® 000779 de 17 de
mayo de 2023, correspondiente al mes de mayo del 2023, que entre otros
documentos en fotocopias simples y autenticadas, contiene:

= Fotocopia simple de la Constancia de Pago — Carta Orden
Electrénica Ejercicio 2023, con Documento B n.° 084-23100084
con fecha de pago el 18 de mayo de 2023.
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= Fotocopia autenticada de la Hoja de Tramite 1-42-0134-2023 de
17 de mayo de 2023.

= Fotocopia autenticada del Informe n.° 120-2023-URH-CO-
UNAJ/CVBS de 17 de mayo de 2023.

= Fotocopia autenticada de la parte pertinente de la Planilla de
Remuneraciones mayo 2023 - Docentes Ordinarios de la
Universidad Nacional de Juliaca.

- Fotocopia autenticada del Comprobante de Pago n.°® 001078 de 16 de
junio de 2023, correspondiente al mes de junio del 2023, que entre otros
documentos en fotocopias simples y autenticadas, contiene:

* Fotocopia simple de la Constancia de Pago - Carta Orden
Electronica Ejercicio 2023, con Documento B n.® 084-23100113
con fecha de pago el 19 de junio de 2023.

= Fotocopia autenticada de la Hoja de Tramite 1-42-0177-2023 de
16 de junio de 2023.

= Fotocopia autenticada del Informe n.° 176-2023-URH-CO-
UNAJ/CVBS de 16 de junio de 2023.

» Fotocopia autenticada de la parte pertinente de la Planilla de
Remuneraciones junio 2023 - Docentes Ordinarios de la
Universidad Nacional de Juliaca.

- Fotocopia autenticada del Comprobante de Pago n.” 001392 de 18 de julio
de 2023, correspondiente al mes de julio del 2023, que entre otros
documentos en fotocopias simples y autenticadas, contiene:

= Fotocopia simple de la Constancia de Pago — Cheque Girado
Ejercicio 2023, con Documento B n.° 084-23100143 con fecha de
pago el 19 de julio de 2023.

= Fotocopia autenticada de la Hoja de Tramite -42-0214-2023 de
18 de julio de 2023.

» Fotocopia autenticada del Informe n.° 225-2023-URH-CO-
UNAJ/CVBS de 18 de julio de 2023.

= Fotocopia autenticada de la parte pertinente de la Planilla de
Remuneraciones julio 2023 - Docentes Ordinarios de la
Universidad Nacional de Juliaca.

- Fotocopia autenticada del Comprobante de Pago n.” 001663 de 16 de
agosto de 2023, correspondiente al mes de agosto del 2023, que entre
otros documentos en fotocopias simples y autenticadas, contiene:

= Fotocopia simple de la Constancia de Pago — Carta Orden
Electronica Ejercicio 2023, con Documento B n.° 084-23100156
con fecha de pago el 17 de agosto de 2023.

* Fotocopia autenticada de la Hoja de Tramite 1-42-0256-2023 de
16 de agosto de 2023.

* Fotocopia autenticada del Informe n.° 288-2023-URH-CO-
UNAJ/CVBS de 15 de agosto de 2023.

= Fotocopia autenticada de la parte pertinente de la Planilla de

e Remuneraciones agosto 2023 - Docentes Ordinarios de la

P2 Universidad Nacional de Juliaca.

- Fotocopia autenticada del Comprobante de Pago n.® 001941 de 18 de
$ setiembre de 2023, correspondiente al mes de setiembre del 2023, que
' entre otros documentos en fotocopias simples y autenticadas, contiene:
= Fotocopia simple de la Constancia de Pago - Carta Orden

Electronica Ejercicio 2023, con Documento B n.® 084-23100181

con fecha de pago el 19 de setiembre de 2023.
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» Fotocopia autenticada de la Hoja de Tramite 1-42-0295-2023 de
18 de setiembre de 2023,

= Fotocopia autenticada del Informe n.° 331-2023-URH-CO-
UNAJ/CVBS de 18 de setiembre de 2023.

= Fotocopia autenticada de la parte pertinente de la Planilla de
Remuneraciones setiembre 2023 - Docentes Ordinarios de la
Universidad Nacional de Juliaca.

- Fotocopia autenticada del Comprobante de Pago n.° 002459 de 19 de
octubre de 2023, correspondiente al mes de octubre del 2023, que entre
otros documentos en fotocopias simples y autenticadas, contiene:

* Fotocopia simple de la Constancia de Pago — Carta Orden
Electronica con Ticket de Planilla Ejercicio 2023, con documento
B n.® 096-23100237 con fecha de pago el 23 de octubre de 2023.

» Fotocopia autenticada de la Hoja de Tramite 1-42-0335-2023 de
18 de octubre de 2023.

= Fotocopia autenticada del Informe n.° 375-2023-URH-CO-
UNAJICVBS de 18 de octubre de 2023.

» Fotocopia autenticada de la parte pertinente de la Planilla de
Remuneraciones octubre 2023 - Docentes Ordinarios de la
Universidad Nacional de Juliaca.

- Fotocopia autenticada del Comprobante de Pago n.° 002840 de 21 de
noviembre de 2023, correspondiente al mes de noviembre del 2023, que
entre otros documentos en fotocopias simples y autenticadas, contiene:

= Fotocopia simple de la Constancia de Pago — Cheque Girado
Ejercicio 2023, con documento B n.® 096-23100305 con fecha de
pago el 22 de noviembre de 2023.

* Fotocopia autenticada de la Hoja de Tramite -42-0376-2023 de
20 de noviembre de 2023.

» Fotocopia autenticada del Informe n.° 428-2023-URH-CO-
UNAJICVBS de 20 de noviembre de 2023.

= Fotocopia autenticada de la parte pertinente de la Planilla de
Remuneraciones noviembre 2023 - Docentes Ordinarios de Ia
Universidad Nacional de Juliaca.

- Fotocopia autenticada del Comprobante de Pago n.° 003204 de 15 de
diciembre de 2023, correspondiente al mes de diciembre del 2023, que
entre otros documentos en fotocopias simples y autenticadas, contiene:

» Fotocopia simple de la Constancia de Pago — Carta Orden
Electronica con Ticket de Planilla Ejercicio 2023, con documento
B n.* 096-23100339 con fecha de pago el 18 de diciembre de
2023,

* Fotocopia autenticada de la Hoja de Tramite -42-0428-2023 de
15 de diciembre de 2023.

» Fotocopia autenticada del Informe n.° 467-2023-URH-CO-
UNAJICVBS de 15 de diciembre de 2023.

= Fotocopia autenticada de la parte pertinente de la Planilla de
Remuneraciones diciembre 2023 - Docentes Ordinarios de la

o/ =X Universidad Nacional de Juliaca.

@Eﬁ Apéndice n.° 15: e Fotocopia autenticada de la Resolucion de Consejo de Comisién Organizadora

LN n.° 634-2022-CCO-UNAJ de 21 de noviembre de 2022, que entre otros

documentos en fotocopias simples y autenticadas, contiene:
- Fotocopia autenticada del “Reglamento Docente Investigador UNAJ"
vigente al 10 de marzo de 2023.

2
w

¢
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Apéndice n.° 16:

Apéndice n.° 17:

Apéndice n.° 18:

Apéndice n.° 19:
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Fotocopia autenticada de la Resolucién de Consejo de Comisién Organizadora
n.® 080-2023-CCO-UNAJ de 10 de marzo de 2023, que entre otros documentos
en fotocopias simples y autenticadas, contiene:

- Fotocopia autenticada del “Reglamento Docente Investigador UNAJ”
Fotocopia autenticada del Oficio n.” 001 -2024/DJCM de 25 de marzo de 2024,
que contiene otros documentos en fotocopias simples.

Fotocopia autenticada de la Carta n.° 003-2024 YTPA-DACI-UNAJ de 22 de
marzo de 2024, que contiene otros documentos en fotocopias simples.
Fotocopia autenticada de la Carta n.® 013-2024/FIPI-NBPQ-UNAJ de 25 de
marzo de 2024, que ademas contiene otros documentos en fotocopias simples:
- Fotocopia simple del Anexo 4.

Fotocopia autenticada de la Carta n.® 002-2024-JCHM de 25 de marzo de
2024, que contiene otros documentos adjuntos en fotocopias simples.
Fotocopia autenticada de la Carta n.” 004-2024 YTPA-DACI-UNAJ de 1 de abril
de 2024, que contiene otros documentos adjuntos en fotocopias simples.
Fotocopia autenticada del Oficio n.® 123-2024-UNAJ/OCI de 20 de marzo de
2024 y documento adjunto en copia simple.

Fotocopia autenticada del Oficio n.® 382-2023-UNAJ/OCI de 29 de diciembre
de 2023.

Fotocopia autenticada del Oficio n.® 124-2024-UNAJ/OCI de 20 de marzo de
2024,

Fotocopia autenticada del Oficio n.® 125-2024-UNAJ/OCI de 20 de marzo de
2024,

Fotocopia autenticada del Oficio n.° 126-2024-UNAJ/OCI de 20 de marzo de
2024,

Fotocopia autenticada del Oficio n.° 142-2024-UNAJ/OCI de 25 de marzo de
2024,

Fotocopia autenticada del Oficio n.* 005-2024-UNAJ/OCI-SCE-3 de 3 de mayo

de 2024.

Fotocopia autenticada del Oficio n.® 003-2024-SG-CO-UNAJ. de 8 de enero de

2024, que entre otros documentos en fotocopias simples y autenticadas,

contiene:

- Fotocopia autenticada de la Resolucion de Consejo de Comision
Organizadora n.® 092-2023-CCO-UNAJ de 20 de marzo de 2023, que
entre otros documentos en fotocopias simples y autenticadas, contiene:

=  Fotocopia autenticada del Oficio n.® 0028-2023/VPIN-CO-UNAJ
de 16 de marzo de 2023,

=  Fotocopia autenticada de Solicitud s/n Incorporacion Como
Docente Investigador en la UNAJ de 10 de marzo de 2023, por
Yalmar Ponce Atencio.

- Fofocopia autenticada de la Resolucion de Consejo de Comision
Organizadora n.® 390-2023-CCO-UNAJ de 3 de julio de 2023, que entre
otros documentos en fotocopias simples y autenticadas, contiene:

»  Fotocopia autenticada del Oficio n.° 0079-2023/VPIN-CO-UNAJ
de 8 de junio de 2023.

=  Fotocopia autenticada del Anexo | - Solicitud para ser Evaluado
e Incorporado en el Régimen de Docente Investigador en la
UNAJ de 1 de junio de 2023, por Noe Benjamin Pampa Quispe.

- Fotocopia autenticada de la Resolucién de Consejo de Comision
Organizadora n.° 555-2023-CCO-UNAJ de 29 de agosto de 2023, que
entre otros documentos en fotocopias simples y autenticadas, contiene:
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»  Fotocopia autenticada del Oficio n.® 0087-2023/VPIN-CO-UNAJ
de 19 de julio de 2023.

=  Fotocopia autenticada de Solicitud s/n Incorporacion en el
Régimen Especial de Docente Investigador en la UNAJ de 3 de
julio de 2023, por Julio Cesar Huanca Marin.

Fotocopia autenticada de la Resolucion de Consejo de Comision Organizadora

n.° 334-2022-CCO-UNAJ de 20 de julio de 2022, que resuelve, entre otros:

Nombrar a partir del 1 de agosto de 2022, entre otros, a Ponce Atencio Yalmar

Temistocles.

» Fotocopia autenticada de la Resolucion de Consejo de Comision Organizadora

n.” 444-2022-CCO-UNAJ de 7 de setiembre de 2022, que resuelve, entre otros:

Nombrar a partir del 7 de setiembre de 2022, entre ofros, a Noe Benjamin

Pampa Quispe.

Fotocopia autenticada de la Resolucién de Consejo de Comision Organizadora

n.® 081-2022-CCO-UNAJ de 25 de febrero de 2022, que resuelve, entre otros:

Declarar como ganador del Concurso Plblico de Nombramiento Docente 2021-

5 a Julio Cesar Huanca Marin y Dispone que el nombramiento sera a partir del

1 marzo de 2022.

Apéndicen.®21: e Fotocopia autenticada del Oficio n.°> 0025-2024/VPIN-CO-UNAJ de 25 de
marzo de 2024, que entre otros documentos en fotocopias simples y
autenticadas, contiene:

- Fotocopia autenticada del Informe n.® 007-2024-FGCR/VPIN-UNAJ de 20
de marzo de 2024.

Apéndice n.°22: e Fotocopia autenticada del Informe n.° 009-2024-FGCR/VPIN-UNAJ de 1 de
abril de 2024, que entre otros documentos en fotocopias simples y
autenticadas, contiene:

- Fotocopia autenticada de la Carta n.® 0003-2024/DITT-VPIN-CO-UNAJ de
5 de febrero de 2024.

Apéndicen.°23: e Fotocopia autenticada del Oficio n.° 0041-2024/VPIN-CO-UNAJ de 7 de mayo
de 2024, que contiene otros documentos en fotacopias simples y autenticadas.

Apéndice n.° 24: e Representacion impresa de la Cédula de Notificacion n.® 002-2024-UNAJ/OCI-
SCE-3 de 23 de mayo de 2024, representacion impresa de la Cédula de
Notificacion Electronica n.° 00000002-2024-CG/5838-02-003, firmado
digitalmente el 23 de mayo de 2024, y representacion impresa del Cargo de
Notificacion firmado digitalmente el 23 de mayo de 2024, del Sistema de
Notificaciones y Casillas Electronicas — eCasilla CGR, mediante el cual se le
notifico el pliego de hechos a Domingo Jests Cabel Moscoso.

* Representacion impresa de la Cédula de Notificacion n.® 003-2024-UNAJ/OCI-
SCE-3 de 23 de mayo de 2024, representacion impresa de la Cédula de
Notificacion Electronica n.® 00000004-2024-CG/5838-02-003, firmado
digitaimente el 23 de mayo de 2024, y representacion impresa del Cargo de
Notificacion firmado digitalmente el 23 de mayo de 2024, del Sistema de
Notificaciones y Casillas Electronicas — eCasilla CGR, mediante el cual se le
notifico el pliego de hechos a Arrufo Alcantara Hernandez.

» Representacion impresa de la Cédula de Notificacion n.® 001-2024-UNAJ/OCI-
SCE-3 de 23 de mayo de 2024, representacion impresa de la Cédula de
Notificacion Electronica n.° 00000003-2024-CG/5838-02-003, firmado
digitalmente el 23 de mayo de 2024, y representacion impresa del Cargo de
Nofificacion firmado digitalmente el 23 de mayo de 2024, del Sistema de
Notificaciones y Casillas Electronicas — eCasilla CGR, mediante el cual se le
notifico el pliego de hechos a Freddy Martin Marrero Saucedo.

Apéndice n.° 20:
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e Impresion del Documento s/n de 28 de mayo de 2024, mediante el cual
Domingo Jests Cabel Moscoso, remitio, via correo electrnico, sus
comentarios o aclaraciones.

» Fotocopia autenticada de la Carta 002-2024-UNAJ/AAH de 29 de mayo de
2024, mediante el cual Arrufo Alcantara Hernandez presentd sus comentarios
0 aclaraciones.

e |mpresion del Documento s/n de 30 de mayo de 2024, mediante el cual Freddy
Martin Marrero Saucedo, remitié, via correo electrénico, sus comentarios o
aclaraciones.

¢ Evaluacion de comentarios o aclaraciones, presentado por las personas
comprendidas en los hechos.

Apéndice n.° 25: e Representacion impresa de la Resolucion Viceministerial n.° 244-2021-
MINEDU de 27 de julio de 2021, que aprueba las Disposiciones para la
Constitucion y Funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las
Universidades Publicas en proceso de Constitucion.

Juliaca, 10 de junio de 2024.
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ﬁona?mﬁrio Zamata Mamani David JoellChambi Garavito
Supervidor de la Comision de C Jefe de Comision de

Control ontrol

—

Jorge Paricahua Huaynapata
Abogado de la/ Comision de
Control

El jefe del Organo de Control Institucional de la Universidad Nacional de Juliaca que suscribe el presente
informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

Juliaca, 10 de junio de 2024.

di’l)éfe (e) del ®rgano de Control Institucional
Universidad Nacional de Juliaca
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“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Juliaca, 17 de junio de 2024
OFICIO N° 265-2024-UNAJ/OCI

Sefior:

Edelfre Flores Velasquez

Presidente de Comision Organizadora
Universidad Nacional de Juliaca - UNAJ

Presente. -
Asunto : Remite Informe de Control Especifico n.® 016-2024-2-5838-SCE.
Referencia : a) Oficio n.° 184-2024-UNAJ/OCI de 17 de abril de 2024.

b) Directiva n.° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.° 134-
2021-CG de 11 de junio de 2021 y modificatorias.

Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a), mediante el cual, este Organo
de Control Institucional comunicé el inicio del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad
al “Otorgamiento de la bonificacion especial para el docente investigador en la Universidad Nacional de Juliaca,
periodo 2023”; en la Universidad Nacional de Juliaca a su cargo.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico n.° 016-2024-2-5838-SCE, que
recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios y servidores publicos
involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al ()rgano Control Institucional,
las acciones adoptadas al respecto.

Asimismo, el citado Informe de Control Especifico, ha sido remitido al Organo Instructor
de la Contraloria General de la Republica para el procesamiento del funcionario involucrado en los hechos con
evidencia de irregularidad, y respecto del cual la Universidad Nacional de Juliaca se encuentra impedida de
realizar las acciones de deslinde de responsabilidades administrativas por los mismos hechos y las mismas
personas.

Finalmente, es de indicar que, de acuerdo al Informe de Control Especifico, se le
recomienda disponer el inicio a las acciones legales que correspondan, contra el funcionario publico
comprendido en los hechos con evidencias de irregularidad, a través de los drganos que ejerzan la
representacion legal para la defensa juridica de los intereses del Estado.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente,
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Ronal Mario Zamata Mamani
Jefe (e) del Organo de Control Institucional
Universidad Nacional de Juliaca - UNAJ
Codigo 5838
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000046-2024-CG/5838

DOCUMENTO : OFICIO N° 265-2024-UNAJ/OCI

EMISOR : RONAL MARIO ZAMATA MAMANI - JEFE DE OCI - UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JULIACA - ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : EDELFRE FLORES VELASQUEZ

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA

DIRECCION . CASILLA ELECTRONICA N° 20448261272

TIPO DE SERVICIO

CONTROL SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - SERVICIO DE CONTROL

GUBERNAMENTAL O - EspECIFICO A HECHOS CON PRESUNTA IRREGULARIDAD
PROCESO

ADMINISTRATIVO
N° FOLIOS : 504

Sumilla: Me dirijo a usted con relacién al documento de la referencia a), mediante el cual, este
Organo de Control Institucional comunicé el inicio del Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad al "Otorgamiento de la bonificacion especial para el docente investigador en la
Universidad Nacional de Juliaca, periodo 2023"; en la Universidad Nacional de Juliaca a su cargo.

Se adjunta lo siguiente:

1. Oficio que remite Informe de Control Especifico

2. Informe SCE-16-2024-2-5838 (Folios 001-166)[F]
3. Informe SCE-16-2024-2-5838 (Folios 331-503)[F]
4. Informe SCE-16-2024-2-5838 (Folios 167-330)[F]

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la '";'“‘
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria }
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente {
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion:

62K 8296
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CARGO DE NOTIFICACION

Sistema de Notificaciones y Casillas Electronicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO : OFICIO N° 265-2024-UNAJ/OCI

EMISOR : RONAL MARIO ZAMATA MAMANI - JEFE DE OCI - UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JULIACA - ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : EDELFRE FLORES VELASQUEZ

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA

Sumilla:

Me dirijo a usted con relacién al documento de la referencia a), mediante el cual, este Organo de
Control Institucional comunico el inicio del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad al "Otorgamiento de la bonificacion especial para el docente investigador en la
Universidad Nacional de Juliaca, periodo 2023"; en la Universidad Nacional de Juliaca a su cargo.

Se ha realizado la notificacién con el depdsito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20448261272:

1. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000046-2024-CG/5838
2. Oficio que remite Informe de Control Especifico

3. Informe SCE-16-2024-2-5838 (Folios 001-166)[F]

4. Informe SCE-16-2024-2-5838 (Folios 331-503)[F]

5. Informe SCE-16-2024-2-5838 (Folios 167-330)[F]

NOTIFICADOR : DAVID JOEL CHAMBI GARAVITO - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA - CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion: LEI i
673Y5LS




