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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 096-2024-2-5343-SCE

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO EN LA ADJUDIQACION SIMPLIFICADA N° 02-2024-CMEA/CS,
PRIMERA CONVOCATORIA PARA LA “ADQUISICION DE UNIFORMES Y ACCESORIOS PARA
VESTUARIO DE CADETES DEL COLEGIO MILITAR ELIAS AGUIRRE” ITEM I.

PERIODO: 19 DE ENERO DE 2024 AL 3 DE JUNIO DE 2024

. ANTECEDENTES
1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad al Colegio Militar Elias
Aguirre, ubicado en distrito de Pimentel, provincia de Chiclayo, departamento de Lambayeque, en
adelante “Entidad", corresponde a un servicio de control posterior programado en el Plan Anual
de Control 2024 del Organo de Control Institucional del Gobiemo Regional de Lambayeque,
registrado en el Sistema de Control Gubemamental - SCG con la orden de servicio
n.° 2-5343-2024-007, iniciado mediante oficio de comunicacion n.® 001295-2024-CG/OC5343 de
10 de octubre de 2024, en el marco de lo previsto en la Directiva n.® 007- 2021-CG/NORM
“Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante
Resolucion de Contraloria n.® 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y sus modificatorias.

2. Objetivo

Determinar si el Comité de seleccion del Colegio Militar Elias Aguirre, cauteld el adecuado
otorgamiento de la Buena Pro en la Adjudicacion Simplificada N° 02-2024-CMEA/CS, primera
convocatoria, para la “Adguisicion de uniformes y accesorios para vestuario de cadetes del Colegio
Militar Elias Aguirre” ftem /, acorde a la normativa de contrataciones, disposiciones legales,
normativa interna, normas técnicas u otras analogas aplicables.

3. Materia de Control y Alcance
Materia de Control

La materia de Control Especifico corresponde al procedimiento de contratacion efectuado por el
Colegio Militar Elias Aguirre a través de Adjudicacion Simplificada n.° 2-2024-CMEA/CS-1,
convocada para la: “Contratacion de uniformes y accesores para vestuario de cadetes’, item |, el
cual tiene el siguiente asunto: Comité de seleccién a cargo de la organizacion y ejecucion, del
mencionado procedimiento de adjudicacion simplificada, incumpliendo sus funciones establecidas
en la normativa aplicable, referido a los requisitos de calificacion sefialados en el articulo 49 del
Reglamento de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado y en las Bases integradas del
procedimiento de seleccion por Adjudicacion Simplificada n.® 02-2024-CMEA/CS Primera
Convocatoria, para la “Adquisicion de uniformes y accesorios para vestuario de cadetes del
Colegio Militar Elias Aguirre del Colegio Militar Elias Aguirre™, publicada el 14 de mayo de 2024,
o= transgrediendo los principios que rigen las contrataciones del Estado, otorgando Ja Buena Pro a la
e empresa Corporacion Flores & Aco Sociedad Anonima Cerrada, el 23 de mayo de 2024, y
consentida la Buena Pro el 3 de junio de 20242 por el importe de S/. 142,560.00.

1 Se colaca el nombre del proceso tal cual obra en las Bases Integradas.
2 Publicado en el portal web de SEACE
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Alcance

El servicio de control especifico comprende el periodo de 19 de enero de 2024 al 3 de junio de
2024, correspondiente a la revision y analisis de la documentacion relativa al hecho con evidencias
de presunta irregularidad.

4. Delaentidad o dependencia

El Colegio Militar Elias Aguirre, ubicado en distrito de Pimentel, provincia de Chiclayo,
departamento de Lambayeque pertenece al Sector Educacion, en el nivel de Gobiemno Regional
de Lambayeque.

A continuacion, se muestra la estructura organica grafica del Colegio Militar Elias Aguirre:

imagen n.° 1
Estructura Organica de la Entidad

ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA MILITAR “COLEGIO MILITAR ELIAS AGUIRRE”
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Fuente: Reglamento Intemo Institucion Educativa Piblica Militar “Colegio Militar Elias Aguirre” 2021, aprobado
con Resolucion Directoral n.° 000075-2021-GR.LAMB/CMEA-D de 4 de setiembre de 2021

5. Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Gubemamental, aprobadas
con Resolucion de Contraloria n.° 295-2021-CG, la Directiva n.® 007-2021-CG/NORM “Servicio
de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad” aprobada con Resolucion de
Contraloria n.° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y sus modificatorias, asi como al marco
normativo que regula la notificacion electronica emita por la Contraloria se cumplié con el
procedimiento de notificacion del Pliego de Hechos a las tres (3) personas comprendidas en los
hechos con evidencias de presunta irregularidad a fin que formulen sus comentarios o
aclaraciones. (Apéndice n.° 34).
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Es asi que, la Comision de Control procedit a crear la casilla electronica de asignacion obligatoria
de dos (2) personas comprendidas en el hecho con evidencias de presunta irregularidad del
presente servicio, conforme al procedimiento establecido en la normativa que rige las
notificaciones electronicas en el Sistema Nacicnal de Control.

Il. ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

COMITE DE SELECCION VALIDO DOCUMENTACION DEL POSTOR CORPORACION FLORES & ACO
S.A.C QUE NO ACREDITO LA “EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD” CONFORME LO
SENALADO EN LAS BASES INTEGRADAS DE LA ADJUDICACION SIMPLIFICADA N.° 02-2024-CMEAICS
- PRIMERA CONVOCATORIA, ITEM |, OTORGANDOLE LA BUENA PRO, Y PERMITIENDO LA
SUSCRIPCION DEL CONTRATO POR S/ 142 560 AFECTANDO LA TRANSPARENCIA DEL PROCESO, ASI
COMO LA LEGALIDAD CON LA QUE DEBEN REGIRSE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO.

De la revision practicada a la documentacion e informacién proporcionada por el Colegio Militar Elias
Aguirre - Pimentel, en relacion al expediente de contratacion de la Adjudicacion Simplificada
n.° 02-2024-CMEA/CS - primera convocatoria, para la “Adquisicion de uniformes y accesorios para
vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias Aguirre del Colegio Militar Elias Aguirre", respecto al
item |; se ha evidenciado que, en la documentacion de la oferta presentada por el postor Corporacion
Flores & Aco S.A.C., se consigna informacion inexacta e incompleta como es el caso del Anexo N° 8
“Experiencia del Postor en la Especialidad”, observandose que, en la columna “Objeto del Contrato” se
sefald informacion distinta a la solicitada; asi como, no se consignd informacion en la columna
“Experiencia Proveniente de:", columna “Importe” y en la columna “Monto Facturado Acumulado”.

Asimismo, de la revision y analisis a los documentos que se detallan en dicho anexo, se advierte que
no acreditaban la “Experiencia del postor en la especialidad” conforme lo sefialado en las Bases
Integradas de la Adjudicacion Simplificada n.® 02-2024-CMEA/CS - Primera convocatoria, item I; al
verificarse que los documentos presentados por el postor, como es el caso de las Constancias de
Prestacion de Contratacion de bienes de las empresas Import & Export Taipe Hnos EIRLY, Ebsan
International SAC y de Corporacion 511 SAC, no especifican los contratos u érdenes de servicios a
los que dan conformidad, ni tampoco indican si los servicios son de ejecucion periddica, ademas de no
sefialar montos contractuales, segun lo estipulado en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, del mismo modo, se ha evidenciado que las facturas electrénicas E001-104 y E001-146 de [a
empresa Ebsan International SAC sefialan objetos de contratacion que no se encuentran considerados
como servicios similares de acuerdo a lo establecido en las Bases Integradas; ademas, de no acreditar
el pago y la declaracion de los ingresos por esta prestacion, de manera fehaciente.

Ademés, la suma de los montos que contenian las experiencias validadas por el comité de seleccion,
ascendia a S/, 12 800 soles, ya que, en tres de los documentos antes sefialados, no se consigné el
monto contratado, advirtiéndose que dicho monto no superaba el monto minimo establecido en las
Bases Integradas de S/. 423 265.00 soles.

Del mismo modo, se advierte que los tres documentos adicionales presentados por el postor
Corporacién Flores & ACO S.A.C., tampaco acreditaban la experiencia en la especialidad, y que la
suma de los montos, s6lo ascendia a S/. 57 500 soles, advirtiéndose que dicho monto no superaba el
monto minimo sefialado anteriormente.

3 Escrito tal cual figura su denominacién en las Bases Estandar de adjudicacién simplificada N.° 02-2024-CMEA/CS - Primera Convocatoria,

NS Y g 4 Cabe precisar que, en el numeral 1 de la columna “Cliente” de la imagen precedente, la razon sacial correcta es /mport & Export Taipe Hnos.
E.LR.L., con RUC 20603760043. Segtin consulta RUC en portal de SUNAT.
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No obstante, el comite de seleccion validé los documentos presentados por el postor Corporacion
Flores & Aco S.A.C., pese a que no acreditaban la experiencia en la especialidad, al no cumplir con
los requisitos establecidos en las Bases Integradas, aunado a que la suma de los montos que contenian
las experiencias indebidamente validadas, consideradas en el Anexo n.° 8 y sus adicionales so6lo
ascendian a S/. 70 300 soles, monto que no superaba el minimo establecido en las Bases Integradas
de $/. 423 265.00 soles.

Los hechos descritos, evidencian la trasgresion a lo establecido en el Texto Unico Ordenado Ley n.°
30225, Ley de Contrataciones del Estado’, en el articulo 2° y 9°, en cuanto a los principios que rigen
las contrataciones, y la responsabilidad de los servidores que intervienen en el procedimiento de
contratacion; asimismo, lo regulado en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado®, articulo
5°46°,49°,75°,76°,82°, 89° y 169°, en cuanto a la organizacion de la entidad para las contrataciones,
asi como, los érganos a cargo del procedimiento de seleccion, requisitos de calificacion, la calificacion
misma, el otorgamiento de la Buena Pro, ademas de la calificacion y evaluacion de |as ofertas técnicas,
en los procedimiento de la Adjudicacion Simplificada, y lo que debe contener una constancia de
prestacion.

Asimismo, contravino lo establecido en el numeral 7 Requisitos de calificacion literal C Experiencia del
Postor en la Especialidad de las Bases Integradas del procedimiento de seleccion por Adjudicacion
Simplificada n.® 02-2024-CMEA/CS Primera Convocatoria’, para la “Adquisicion de uniformes y
accesorios para vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias Aguirre del Colegio Militar Elias Aguirre.

Lo expuesto conllevo a que se le otorgue la Buena Pro al postor Corporacion Flores & Aco S.A.C.,
pese a que no acreditaban la experiencia en la especialidad, permitiendo la suscripcion del contrato
por S/. 142 560, afectanda |a transparencia del proceso, asi como la legalidad con la que deben regirse
las contrataciones del Estado.

Los hechos expuestos se detallan a continuacion:
Antecedentes.

El Organo de Control Institucional del Gobierno Regional de Lambayeque, como integrante del Sistema
Nacional de Control, tiene por finalidad promover la correcta y transparente gestion de los recursos y
bienes de la entidad, cautelando |a legalidad y eficiencia de sus actos y operaciones, asi como el logro
de sus resultados, mediante la realizacién de servicios de control, conforme a las disposiciones de la
Ley v las que emita la Contraloria General de la Republica.

En el marco del servicio relacionado denominado “Servicio de Gestion de Denuncias” realizado al
Colegio Militar Elias Aguirre se ha(n) identificado hecho(s) con evidencias de irregularidad; conforme
a las disposiciones establecidas en la Ley y las normas emitidas por la Contraloria General de la
Republica, se emitio la Hoja de Evaluacién n.® 12-2024-CG/OC5343 (Apéndice n.° 4) de 13 de
setiembre de 2024.

- 5 Texto Unico Ordenado de la Ley n.® 30225, Ley de Conlralaciones del Estado, aprobado con Decreto Supremo n.° 082-2019-EF de 12 de marzo
N\, de 2019,y publicado en el Diario Oficial “El Peruanc” el 13 de marzo de 2019.
S \5 Reglamento de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprebado por Decreto Supremo n.* 344-2018-EF de 29 de diciembre del
3 w ;P019, modificade con Decreto Supremo n.® 377-2019-EF de 13 de diciembre de 2019, Decreto Supremo n.® 168-2020-EF de 29 de junio de 2020,
:/iDecreto Supremo n.° 250-2020-EF de 3 de setiembre de 2020, Decreto Supremo n.® 162-2021-EF de 25 de junio de 2021, Decreto Supremo
/7 n.” 234-2022-EF de 6 de octubre de 2022, Decreto Supremo n.” 308-2022-EF de 22 de diciembre de 2022, Decreto Supremo n.* 167-2023-EF de
2 de agosto de 2023 y Decreto Supremo N° 051-2024-EF de 13 de abril de 2024.

7 Publicada el 14 de mayo de 2024.
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De la revision a la documentacion remitida a este Organo de Control Institucional®, referida al
procedimiento de seleccion Adjudicacion Simplificada n.® 02-2024-CMEA/CS - primera convocatoria,
para la adquisicion de uniformes y accesorios para vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias
Aguirre, respecto al ltem |: Uniforme de Instruccién militar, se identificaron hechos con evidencias de
presunta irregularidad, conforme se detalla a continuacion:

Mediante Informe Técnico n.° 000001-2024-GR.LAMB/CMEA-DAD-DMHL [215242748-0] de 19 enero
de 2024 (Apéndice n.° 7) la responsable de Abastecimiento® del Colegio Militar Elias Aguirre,
comunica al jefe del Departamento de Administracién, entre otras, que los procedimientos de seleccion
a convocar por la Entidad son: “Contrataciones de suministro de alimentos y Contratacion de Prendas
militares, escolares y otros diversos y vestuario de cadetes, respectivamente”.

En ese sentido, el director de la Entidad, a través de la Resolucion Directoral
n.° 0002-2024-GR.LAMB/CMEA-D de 24 de enero de 2024 (Apéndice n.° 9) aprobo el Plan Anual de
Contrataciones de la Unidad Ejecutora 301 — Colegio Militar “Elias Aguirre”, correspondiente al ejercicio
presupuestal 20240, en el cual se incluyé como Adjudicacion Simplificada n.® 02, la “contratacion de
uniformes y accesorios para vestuario de cadetes”, con el importe de S/ 290 860,00.

Posteriormente, el representante del Departamento Formativo, en su condicion de area usuaria
suscribio el Requerimiento de Bienes n.° 02-2024-[EPMCM’EA"/FORM de 6 de febrero de 2024
(Apéndice n.° 11), el cual fue suscrito también por la responsable de Abastecimiento en el rubro ‘Area
Técnica Canalizadora”, asi mismo, el representante del area usuaria elaboré el documento
denominado "Requerimiento - Especificaciones Técnicas minimas" (Apéndice n.® 12) s/n.° y sin fecha,
en el cual describié |as caracteristicas que debian cumplir los bienes a contratar, identificandose en el
numeral 5 que los bienes a contratar se dividieron en: (i) item I: Uniforme de Instruccién Militar; (ii) item
II: Uniforme escolar de aula y accesorios; siendo importante agregar, que la relacion de los bienes
detallados en ambos items se condicen con los indicados en el Requerimiento de Bienes n.* 02-2024-
[EPMCM'EA"/FORM de 6 de febrero de 2024 (ver Apéndice n.° 11)", tal como se verifica a
continuacion:

Cuadron.® 1

Comparativo de los bienes requeridos
Detalle consignado en el Requerimiento de Bienes Detalle consignado en el documento dencminado
n.® 02-2024-IEPMCM"EA"/FORM “Requerimiento — Especificaciones Técnicas Minimas" ’
(numeral 5)
1 | Calcetin algodén color beige 400 | item I: Uniforme de instruccion militar ‘
Calcetin de algodén de deporte blanco 400 | 1. Calcelines de algodén color beige

o

Mediante Oficio n.° 000289-2024-GR LAMB/CMEA-D [515494068-1] de 26 de agasto de 2024 (Apéndice n.° 5) el director del Colegio Militar

R Elias Aguirre remitié al Organo de Control Institucional del Gobiema Regional Lambayeque, en mérito al requerimiento efectuado con Oficio

,/g'cj““ﬁ.‘} n.° 001050-2024-CG/0C5343 de 22 de agosto de 2024 (Apéndice n.° 6), el expediente de contratacién del procedimiento de seleccion por
ALY X,

/ Adjudicacion Simplificada n.® 02-2024-CMEA/CS, relacionado a la Adquisicion de uniformes y accesorios para vestuario de cadetes del Colegio

HO Militar Elias Aguirre.

[ § § Se precisa que, mediante Resolucion Directoral n.° 000006-2024-GR.LAMB/CMEA-D [215246910-2] de 5 de febrero de 2024 (Apéndice n.° 8)

o el Director designé a la Seccién de Abastecimiento del Departamento de Administracion, como Organo Encargado de las Gontrataciones - OEC

Wo% a 4

\%9 :, y asuma competencia en los procedimientos de seleccion Adjudicacion Simplificada, Subasta Inversa Electronica y Comparacion de Precios,
x\\{? durante el ejercicio presupuestal 2024; asimismo, la citada resolucion dispuso que el OEC debera llevar a cabo los procedimientos de seleccion

- de bienes y servicios a su cargo dentro del marco de la Ley n.* 30225, Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

=)

® Cabe sefialar, que con Resolucion Ejecutiva Regional n.° 000030-2024-GR LAMB/GR [215227468-1] de 11 de enero de 2024 (Apéndice
e n.° 10} el gobernador regional delegé facultades, entre otros, al responsable del Colegio Militar Elias Aguirre, conforme lo siguiente:
 Aprobar y modificar el Plan Anual de Contrataciones.
« Aprobar los expedientes de contrataciones remitidos por el drgano encargado de las contrataciones.
« Designar a los integrantes de los comités de seleccion, responsables de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de
seleccion de su competencia, hasta su culminacion.

o Aprobar las bases administrativas, remitidas por el comité de seleccion y autorizar su convocatoria.

= Suscribir confratos que devengan de los procesos de seleccion.
11 Se precisa que el numeral 7 del documento denominado "Requerimiento - Especificaciones Técnicas minimas” (ver Apéndice n. 12) s/n.® y sin
fecha senala como item |, Contratacion de uniforme de gala para cadetes.
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3 | Uniforme de deporte (polo-short) 400 | 2. Calcetin de algodon de deporte blanco
4 | Capotin digitalizado tipo UNIPAT 200 | 3. Uniforme de deporte (polo - short)
5 | Correa nylon unisex color verde 200 | 4. Capotin digitalizado tipo UNIPAT
6 | Buzo escolar azul 200 | 5. Correade nylon unisex color verde
7 | Marbete de tela bordada ( 200 |6. Buzo escolarazul
| 8 | Polo digitalizado tipo UNIPAT 400 | 7. Marbete de tela bordado
9 | Uniforme digitalizado tipo UNIPAT 200 | 8. Polo digitalizado tipo UNIPAT
10 | Uniforme de aula (c-c-p) 200 | 9. Uniforme digitalizado tipo UNIPAT
11 | Capona de aula c/galon metélico 200 | Item Il: Uniforme escolar de aula y accesorios
12 | Correa nylon unisex color beige 200 [ 10. Uniforme de aula (c-c-p)
13 | Chompa beige c/Jorge Chavez 200 | 11. Capona de aula ¢/galdn metalico
14 | Pullover escolar — color azul cflogo 200 | 12. Correa nylon unisex color beige
15 | Corbata negra 400 | 13. Chompa beige c/Jorge Chavez
Prendas solo para damas 14, Medias panty de licra
16 | Medias panty de licra 96 | 15. Pullover escolar color azul con logo
16. Corbata negra
Fuente: Requerimiento de Bienes n.” 02-2024-IEPMCM’EA"/FORM de 6 de febrero de 2024 {ver Apéndice n.® 11) y documento

denominado “Requerimiento — Especificaciones Técnicas Minimas® (ver Apéndice n.° 12).
Elaborado por: Comision de Control.

En mérito al requerimiento efectuado, con memorando n.® 00001-2024-IEPM “CMEA” /ABAST de 7 de
febrero de 2024 (Apéndice n.° 13), la responsable de Abastecimiento indico al asistente de
Abastecimiento del Departamento de Administracion que realice el estudio de mercado de los bienes
a adquirir, agregando que se remita un informe y presente las cotizaciones realizadas con las diferentes
empresas.

Luego de haber efectuado el estudio de mercado, el personal a cargo del mismo, present6 al Organo
Encargado de las Contrataciones el Informe n.® 002-2024/JCVR de 29 de febrero de 2024 (Apéndice
n.° 14), el estudio de las posibilidades que ofrece el mercado, respecto a la contratacion de uniformes
y accesorios para vestuario de cadetes, detallando el procedimiento efectuado para obtener el valor
estimado de S/ 215 640,00; indicando en sus conclusiones, entre otros, que de acuerdo al valor
estimado y modalidad de seleccion, correspondia convocar un procedimiento de seleccion por
Adjudicacion Simplificada. Asimismo, en el documento denominado “Determinacion def valor estimado
para la contratacion de uniformes y accesorios para vestuario de cadetes n.° 02-2024-
IEPMCM"EA’/OEC” de 29 de febrero de 2024 (Apéndice n.° 15), el servidor a cargo del estudio de
mercado detalld la distribucion del valor estimado para cada item, tal como se verifica a continuacion:

Cuadron.® 2
Determinacion del valor estimado por item.

- Uniformes y Accesorios
[tem Bien / Producto | Importe Total Importe en letras |
i —— Ciento cuarenta y tres mil quinientos
1 Uniforme de Instruccion militar 143 560,00 sesenta con 001100 Soles ]
2 Uniforme escolar de aula y accesorios 72 080,00 Betentydos mgg':fslenta con 001100
| Total-S/ 215 640,00
[tem I: Uniforme de instruccion militar o T Importe Total - item |
N° | Bien/Producto P S/
1 Calcetin algoddn color beige 4 480,00
2 Calcetin de algoddn de deporte blanco 4 520,00
= = 3 | Uniforme de deporte (polo-short) 19 280,00
A AN 4| Capolin digitalizado ipo UNPAT | 36040,00 143.560,00
/AT ._":;-A\‘\ 3| Comedfiion Unises Coryerds 222000 1 o016 cyarenta y tres mil quinientos
itz 2 i 6 | Buzo escolar azul 15 000,00 sesenta con 00/100 Soles
| S m ;[‘ 7 | Marbete de tela bordada 1620,00
\ 7 8 | Polo digitalizado tipo UNIPAT 12 400,00
N 9 | Uniforme digitalizado tipo UNIPAT 48 000,00
Item II; Uniforme escolar de aula y accesorios Importe Importe Total - ftem Il
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N° [ Bien/Producto 1 sl

1| Uniforme de aula {c-c-p) ' 37.000,00

2 | Capona de aula c/galon metalico \ 660000 72.080.00

3 | Correa nylon unisex color beige 2 220,00 ’

l; 323:228 ::gzz/ﬁgg&avez i géggg Setenta y dos mg é)lcer;enta con 00/100

6 | Pullover escolar — color azul ¢llogo 10 000,00

7 | Corbata negra 488000 |

Fuente: Documento denominado “Determinacion del valor estimado para la contratacion de uniformes y accesorios para vestuario

de cadetes n.° 02-2024-IEPMCM'EA'/OEC” de 29 de febrero de 2024 (ver Apéndice n.° 15).
Elaborado por: Comisién de Control.

Ahora bien, respecto a la conformacion del comité de seleccion, se precisa que con Informe Técnico
n.° 000003-2024-GR.LAMB/CMEA-DAD-EACN [215246910-3] de 21 de marzo de 2024 (Apéndice
n.° 16) el jefe del Departamento de Administracion remitio al director de la Entidad la propuesta de
comité para procedimientos de seleccion de Adjudicacion Simplificada y Subasta Inversa Electronica.
Al respecto, con Memorando n.® 000076-2024-GR .LAMB/CMEA-D [215246910-4] de 21 de marzo de
2024 (Apéndice n.° 17), el director dispuso al jefe del Departamento de Administracion proyectar la
resolucion de designacion de comité de seleccion para los citados procedimientos de seleccion.

Consecuentemente, mediante Resolucion Directoral n.° 000047-2024-GR.LAMB/CMEA-D
[215246910-10] de 5 de abril de 2024 (Apéndice n.° 18) el director del Colegio Militar Elias Aguirre
designd al comité de seleccion que tendria a su cargo la organizacion y ejecucion, entre otros, del
procedimiento de Adjudicacion Simplificada n.” 2: “Coniratacién de uniformes y accesorios para
vestuario de cadetes”, de acuerdo al detalle siguiente;

Cuadron.® 3
Comité de Seleccion a cargo de la Adjudicacion Simplificada n.° 02-2024
Nombres y Apellidos Cargo

Miembros titulares

Lic. Adm. Ammy Aracelly Arellano Flores. Titular presidente

Tco. EP. Maximo Demetrio Morales Alegre. Titular miembro 1

Cap. EP. José Ivan Salazar Serrano. Titular miembro 2

Miembros suplentes

TTE. EP. Angel Alejandro Lezameta Coral Suplente presidente

S.0. Cristhian Stalyn Cardoza Farfan Suplente miembro 1 ‘

E.C. Julio César Valqui Rituay Suplente miembro 2 |
Fuente: Resolucion Directoral n.° 000047-2024-GR LAMB/CMEA-D [2152456910-10] de 5 de abril de 2024 (ver

Apéndice n.° 18).

Elaborado por: Comision de Control.

Asimismo, de la verificacion del expediente de contratacion se advierte que el jefe (e} de
Abastecimiento emitié el documento denominado “Formato N° 01 - Solicitud de Certificacion de Crédito
Presupuestario” para la “Contratacion de uniformes y accesorios para vestuario de cadetes” por el
importe de S/ 215 640,00 (Apéndice n.° 19); siendo otorgada por el responsable de Presupuesto
emitio, mediante la Certificacion de Crédito Presupuestario n.® 000088 de 30 de abril de 2024 (ver
Apéndice n.° 19). Cabe sefialar que, el mismo dia se elaboré el documento denominado “Formato
Resumen Ejecutivo de las Actuaciones Preparatorias (Bienes)" (Apéndice n.° 20), el cual fue suscrito
por el jefe (e) de Abastecimiento de la Entidad.

Posteriormente, en virtud a la solicitud de aprobacién de expediente de contratacion efectuada por el
jefe del Departamento de Administracion mediante Informe n.® 0000002-2024-GR.LAMB/CMEA-DAD-
EACN [215246910-21] de 3 de mayo de 2024 (Apéndice n.° 21), el director de la Entidad, con
Resolucion Directoral n.° 000065-2024-GR.LAMB/CMEA-D [215246910-22] de 6 de mayo de 2024
{Apéndice n.° 22) el director aprob6 el expediente de contratacién de la Adjudicacion Simplificada
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n.° 02-2024-CMEA/CS para la “Adquisicion de Uniformes y Accesorios para vestuario de cadetes def
Colegio Militar Elias Aguirre del Colegio Militar Elias Aguirre”, con un valor referencial de S/ 215 640,00
(Doscientos quince mil seiscientos cuarenta con 00/100).

Luego, mediante Oficio n.° 005-2024-CMEA/COMITE DE ELECCION ADJUDICACION
SIMPLIFICADA Y SUBASTA INVERSA ELECTRONICA DE VESTUARIO Y ALIMENTOS PARA EL
BATALLON DE CADETES de 7 de mayo de 2024 (Apéndice n.° 23), la sefiora Ammy Aracelly Arellano
Flores, titular presidente del comité de seleccidn, solicitd al director la aprobacion de las Bases
Administrativas del Procedimiento de seleccion por Adjudicacion Simplificada n.® 02-2024-CMEA/CS
— Primera Convocatoria — Adquisicién de uniformes y accesorios para vestuario de cadetes del Colegio
Militar Elias Aguirre (Apéndice n.° 24), las cuales se encontraban suscritas por los sefiores Ammy
Aracelly Arellano Flores, titular presidente; Maximo Demetrio Morales Alegre, titular miembro 1; y, José
Ivan Salazar Serrano, titular miembro 2.

En atencion a ello, con Resolucion Directoral n.° 000067-2024-GR.LAMB/CMEA-D [215246910-25] de
7 de mayo de 2024 (Apéndice n.° 25), el director aprobé las Bases Administrativas del Procedimiento
de seleccion por Adjudicacion Simplificada n.® 02-2024-CMEA/CS - Primera Convocatoria —
"Adquisicion de uniformes y accesorios para vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias Aguirre del
Colegio Militar Elias Aguirre” (ver Apéndice n.° 24). El citado procedimiento de seleccion fue
convocado el 8 de mayo de 2024, tal como se aprecia en el cronograma publicado en el portal
institucional del Sistema Electronico de Contrataciones del Estado (SEACE):

Imagen n.° 1
Cronograma publicado

Cronograma

Etapa Fecha Inicio Fecha Fin
Convocatoria 0B/05/2024 08/05/2024
Registro de participantes{Electronica) 09/05/2024 00:01 16/05/2024 23:59
Formulacion de consultas y observaciones(Electronica) 09/05/2024 00:01 10/05/2024 23:59
Absclucion de consultas y observaciones(Electronica) 14/05/2024 14/05/2024

Integracian de las Bases

SECCION DE ABASTECIMIENTO DEL CMEA WA/ Dad a0z 410512024
Presentacion de ofertas(Electronica) 17/05/2024 00:01 21/05/2024 23:59
Evaluacion y calificacion iy 75

SECCION DE ABASTECIMIENTO DEL CMEA 2403 e0od 22/05/2024
Qorgamilent ge'la buena fro 23/05/202408:30  23/05/2024

SECCION DE ABASTECIMIENTO DEL CMEA

Fuente:  Portal institucional ~ del  Sistema  Electrénico de  Contrataciones  del  Estado
lprod2 seace.qob.pe/seacebus-uiwd-publfichaSeleccion/fichaSeleccion.xhtmi?ptoRetorno=LOCAL).

Cabe sefialar, que el literal C - “"Experiencia del Postor en la Especialidad”, del numeral 7 - “Requisitos
de Calificacion” incluido en el numeral 3.1 - Especificaciones Técnicas, del Capitulo Ill -
Requerimiento, de las Bases Administrativas del Procedimiento de seleccién por Adjudicacion
Simplificada n.® 02-2024-CMEA/CS - Primera Convocatoria — “Adquisicion de uniformes y accesorios
para vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias Aguirre del Colegio Militar Elias Aguirre" (ver
Apéndice n.° 24), suscritas por los miembros titulares del Comité de Seleccion'?, sefiala que para
acreditar la experiencia del postor en la especialidad, se considera como servicios similares la venta
de uniformes, uniformes de gala, porta documentos y accesorios personales; y, adicionalmente, que el

12 Sefiores Ammy Aracelly Arellano Flores, titular presidente; Maximo Demetrio Morales Alegre, fitular miembro 1; y, José Ivan Salazar Serrano,
fitular miembro 2.
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monto facturado acumulado debe ser equivalente a S/ 432 265,00, no pudiendo exceder a tres (3)
veces el valor estimado de la contratacion o del item?3, tal como se verifica a continuacion:

“SECCION ESPECIFICA

()

CAPITULO Il

REQUERIMIENTO .

3.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS
{is)

7. Requisitos de Calificacion:

()

C | EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a [S/ 423,265.00
CUATROSCIENTOS VEINTITRES MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO CON 00/100 NUEVOS
SOLES, MONTO QUE NO PODRA SER MAYOR A TRES (3) VECES EL VALOR ESTIMADO DE LA
CONTRATACION O DEL ITEM], por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de Ja
convocatoria, durante los ocho (8) arios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computarén desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun correspanda.
Se considera servicios similares a los siguientes [UNIFORMES, UNIFORMES DE GALA, PORTA
DOCUMENTOS Y ACCESORIOS PERSONALES].

En el caso declaren tener condicion de MICRO y PEQUENA EMPRESA, se acredita una experiencia de:
S/52,908.00 CINCUENTA Y DOS MiIL NOVECIENTOS OCHO CON 007100 NUEVOS SOLES.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite
el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago?, correspondientes a un maximo de
veinte (20) contrataciones.

()

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar e/ Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.

Importante B

o Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos

presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en

los documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida

literalmente con el previsto en las bases, se deberé validar la experiencia si fas actividades
que ejecutd el postor corresponden a fa experiencia requerida.

e (.)

1 cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones def
Estado:
“ef solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
e considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en refacion a que se encuentra cancelado.
A, “Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando ef término
: ';\\, “cancelado” o “‘pagado'] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un fercero que brinde
,\\ certeza, ante la cual debiera reconacerse la validez de fa experiencia’.

NC 4oz 3 Se precisa que, las Bases Administrativas del Procedimiento de seleccion por Adjudicacion Simplificada n.® 02-2024-CMEA/CS - Primera
S Canvocataria — Adquisicion de uniformes y accesorios para vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias Aguirre (ver Apéndice n.° 24), no

R/ el distinguen el monto acumulado facturado por item, solo precisa el importe de S/ 423 265,00; importe que no excede a fres (3) veces el valor
y ,,5" e estimado de la contratacion (S/ 215 640,00 x 3 = S/ 646 920,00) ni del item (S/ 143 560,00 x 3 = S/ 430 680,00).
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()

Durante el desarrollo del procedimiento de seleccion no se formularon consultas y observaciones, tal
como se observa en el documento denominado “Acta de no formulacion de consultas y observaciones”
generado el 11 de mayo de 2024 (Apéndice n.° 26); por lo que, las condiciones sefaladas en los
parrafos precedentes fueron trasladadas a las Bases Integradas del Procedimiento de seleccion por
Adjudicacion Simplificada n.” 02-2024-CMEA/CS - Primera Convocatoria — Adquisicion de uniformes
y accesorios para vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias Aguirre del Colegio Militar Elias
Aguirre* (Apéndice n.° 27), constituyendo las reglas definitivas del procedimiento de seleccion.

De conformidad con la informacion publicada en el portal institucional del SEACE en el rubro “Ver
documentos por Etapa” (numeral 5), en el documento denominado “Presentacion de ofertas/expresion
de interés”, se presentaron dos (2) ofertas, tanto en el item |, como en el item I, tal como se verifica a

continuacion:
o
Imagen n.° 2
Ofertas presentadas.
Presentacion de ofertas/expresion de interés
Entidad i DEL - COLEGIO MILITAR ELIAS AGUIRRE
Nomenclatura : AS-SM-2-2024-CMEA/CS-1
Hio. de convoeatoria @ 1
Cbjeto de contratacion @ Bien
Descripeion del objeto CONTRATACION DE Y PARA DE CADETES
NroJiten) fof ftem
RUC / Codigo Nombre o Razon Social | Fecha® I Hora | Forma de presentacion
T UNIFORME ESCOLAR DE AULA Y ACCESORIOS
20609576473 | CONSORCIO INNOVACION TEXTIL 17/05/2024 ER Eleclionico
| 20601589762 | CORPURACION FLORES & ACO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA | 200572000 | E528 | Elecironico
RUC / Codigo N
2 UNIFORME ESCOLAR DE AULA Y ACCESORIOS B -
20609576473 | CONSORCIO INNOVACION TEXTIL 17/05/2024 181446 | Elecironico
20557857592 | CORPORACION UNIFORM S A.C. 211052024 | 195025 | Electronico

Fuente: Portal institucional del Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado (https:/prod2.seace.qob.pefseacebus-
uiwd-pubffichaSeleccionffichaSeleccion xhtml?ptoRetorno=LOCAL).

Es importante sefialar, que el comité de verificacion y la representante del Organo Encargado de las
Contrataciones efectud la evaluacion de las muestras presentadas por los postores's, suscribiendo

4 Suscritas por los sefiores Ammy Aracelly Areflano Flores, titular presidente; Maximo Demetrio Morales Alegre, titular miembro 1; y, José lvan
Salazar Serrano, titular miembro 2.

15 Al respecto, el numeral 2.2.1.1. Documentes para la admision de la oferta, 2.2.1. Documentacion de presentacion obligatoria, de las Bases
integradas del Procedimiento de seleccion por Adjudicacion Simplificada n.” 02-2024-CMEA/CS - Primera Convocatoria — "Adquisicion de
uniformes y accesorios para vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias Aguirre del Colegio Militar Elias Aguirre”, sefiala que los postores
debian presentar una muestra de la tela a emplear para la confeccion de los uniformes, siendo este un requisito de presentacion obligatoria de
la oferta:

CAPITULO If
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

]
2.2.1. Documentacion de presentacién obligatoria
2.2.1.1. Documentos para la admisién de la oferta

)

8) Presentacion de muestras: todas las empresas (persanas naturales y/o personas juridicas) y/m participantes, que deseen presentar ofertas al
procedimiento de seleccion. (i), La inspeccion es el acto de comprobacion, por el cual se verifica que fos productos terminados, en este caso las
muestras deben cumplir con todo lo solicitado como requerimientos minimos exigidos en las presentes bases deberan presentar el equivalente
a un metro cuadrado con oriflo; de Ja tela a emplear para fa confeccibn def uniforme de deporte, Capotin digitalizado tipo UNIPAT y demas items,
(L a inspeccion es el acto de comprobacion, por el cual se verifica que los productos terminados, en esfe caso las muesiras, cumplan con todo
fo solicitado corno requerimientos minimos exigidos en las presentes bases, (Iii) Evaluacion y someter a pruebas fas muestras presenfadas,
(Muna (01) muestra de todos y cada uno de los articulos defallados en el numeral 1.2 de las presentes bases (pag, 14), en fas condiciones
requerida en las EETT de las presentes bases detalladas en el Capitulo IIi; (V) las muestras seran revisadas por el 6rgano encargado de las
contrataciones y personal especialista de fa entidad, ademas se podran realizar pruebas de laboratorio especializados de algunos de los
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como resultado de la misma, el documento denominado "Actfa de aperfura de muestras y
verificacion en el procedimiento de Adjudicacion Simplificada n.° 02-2024-CMEA/CS convocado
para la Adquisicion de Uniformes y Accesorios para Vestuario de cadetes del Colegio Militar
Efias Aguirre” de 22 de mayo de 2024 (Apéndice n.° 28), obteniendo el siguiente resultado:

i

POSTOR CORPORACION FLORES & CORPORACION UNIFORM ‘

ACO SOCIEDAD ANONIMA SAC L

CERRADA 7

ITEM | ] 1

CALIDAD DE CONFECCION SI CUMPLE S| CUMPLE |

" CALUDADDEACABADOS | SICUMPLE | SICUMPLE |
DIMENSIONES SI CUMPLE SI CUMPLE
OPERATIVIDAD SI CUMPLE SI CUMPLE
RESULTADO ADMITIDA ADMITIDA

COMO RESULTADO DE LO ANTERIOR SE TIENE 02 MUESTRAS ADMITIDA, APTA PARA LA
CALIFICACION DE OFERTA.

()"

Asimismo, el 23 de mayo de 2024, el comité de seleccidn conformado por los miembros detallados en
el cuadro n.° 3, procedié con la apertura de las ofertas econdmicas, admisibilidad, evaluacion y
otorgamiento de la Buena Pro, suscribiendo en la misma fecha el “Acta de apertura de ofertas
electronicas, admisibilidad, evaluacién y Buena Pro en el “Procedimiento de Adjudicacion
Simplificada N° 02-2024-CMEA/CS convocado para la adquisicion de uniformes y accesorios
para vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias Aguirre” (Apéndice n.° 29), observandose
que, de los diez (10) participantes registrados, sélo tres (3) presentaron sus ofertas electrénicas, de
los cuales solo dos (2) ofertas fueron ADMITIDAS!S, y aptas para la calificacion de oferta conforme al
siguiente detalle:

13 - L
POSTOR CORPORACION FLORES & CORPORACICON
ACO SOCIEDAD ANONIMA UNIFORM S.A.C
CERRADA ITEMII
ITEM |
ANEXO 1 Si Cumple Si Cumple
VIGENCIA DE PODER O DNI Si Cumple Si Cumple
ANEXO 2 Si Cumple Si Cumple
ANEXO 3 Si Cumple Si Cumple
ANEXO 4 Si Cumple Si Cumple
ANEXO 5 No Aplica No Aplica
ANEXO 6 S/. 142 560.00 §/.71610.40
ANEXQ 10 No Presenta Presenta
Promesa de consorcio con firmas legalizadas No Aplica No Aplica

materiales propuesfos de ser necesario, (V1) la presentacion de las muestras se realizaré el mismo dfa de la presentacion de las muestras se
realizara el mismo dia de fa presentacion de las ofertas efectronicas, sefialado en el cronograma del procedimiento de seleccion, en el érea de
abastecimiento de la IEPM - Colegio Militar “Elias Aguirre”, ubicado en carretera Pimentel KM 10, en ef horario de 07:30am a 04:00pm horas.
La no presentacion de fas muestras, incumple el requisito de admisibilidad de fa oferta, generando el rechazo de fa propuesta, no pudiendo ser
subsanado conforme lo establece el Art. 60 del RLCE.

La metodologia que se ulilizara para fa revision de {as muestras, asi como los mecanismos o pruebas a las que seran somelidas las muestras
para determinar el cumplimiento de las caracteristicas y/O requisitos funcionales determinados por la enfidad se encueniran detallados en el
Capitulo 1il de las presentes bases.

()"

¢ De conformidad a lo establecido en el numeral 2.2.1.1 Documentacién para la admision de la oferta, 2.2.1. Documentacion de presentacion
Obligatoria, 2.2. Contenido de las ofertas det Capitulo Il Del Procedimiento de Seleccion, de las Bases Integradas Adjudicacion Simplificada n.® 02-
2024-CMEA/CS Primera Convocatoria.
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MUESTRAS Y VERIFICACION Si Cumple Si Cumple
REQUISITOS DE CALIFICACION
Capacidad Legal Si Cumple Si Cumple
Experiencia del postor en la especialidad Si Cumple (S/. 423 265.00) Si Cumple (S/. 75
800.00)
RESULTADO ADMITIDA ADMITIDA
[l

En el mismo documento, se observa que el comité de seleccion efectud la evaluacion técnica de las
dos (2) ofertas calificadas, sefialando lo siguiente:

"(...), SE PROCEDE A REALIZAR LA EVALUACION TECNICA, CONFORME A LO ESTABLECIDO EN LOS
NUMERALES 82.2 Y 82.3 DEL ARTICULO 82 DEL REGLAMENTO. Y LOS FACTORES DE EVALUACION
ESTABLECIDOS EN LAS BASES INTEGRADAS, CON EL SIGUIENTE RESULTADO:

Nombre o Razon Social PRECIO PLAZO DE GARANTIA PUNTAJE
ENTREGA COMERCIAL TOTAL

CORPORACION 70 PUNTOS | 15 PUNTOS 15 PUNTOS 100 PUNTOS

FLORES &ACO f

SOCIEDAD  ANONIMA

CERRADA - ITEM | ‘

CORPORACION 70 PUNTOS 15 PUNTOS 15 PUNTOS 100 PUNTOS +

UNIFORM S.A.C. - ITEM BONIFICACION

| 5% 105
PUNTOS

()

Otorgandose, la Buena Pro a las empresas Corporacion Flores & Aco Sociedad Andnima Cerrada —
Item | y Corporacion Uniform S.A.C - ltem I,

No obstante, de la revision efectuada a la documentacion de la oferta presentada por el Postor
Corporacion Flores & ACO S.A.C, adjudicado con la Buena Pro del item I, se advierte que, en el
Anexo n.° 8 Experiencia del Postor en la Especialidad (Apéndice n.° 30), se presentd con
informacién inexacta e incompleta, observandose que, en la columna "Objeto del Contrato” se sefialo
informacion distinta a la solicitada; asi como, no se consigné informacién en la columna “Experiencia
Proveniente de;", columna “Importe” y en la columna “Monto Facturado Acumulado”, tal como se puede
apreciar en la Imagen n.® 3.

el

- -“—:‘“*‘\‘__
=
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Imagen n.° 3
Anexo N°8 Presentado por el postor Corporacion Flores & ACO S.A.C

ANEXO N° 8
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Sefiores
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N.° 02-2024-CMEA/CS
Presents. -

Mediante ef presente, el suscrito detallz la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

N‘ — CFECHA DEL | FECHADE
CONTRATO/ ONTRATO O LA MONTO
OBJETO DEL EXPERIENCIA
Ne CLIENTE COMPROBANTE DE cP CONFORMII b MONEDA IMPORTE FACTURADO
CONTRATO PAGO AD DE SER PROVENIENTE DE: )ACUMULADO
EL CASQ
WPORT B DESDE 2019
1 [EXPECT TAIPE FACTURAS | FACTURASVARIAS |  ALA | ANO 2024 | SOLES
NOS EIRL ] ACTUALIDAD
BSAN f DESOE 2018
2 INTERNACIONAL | FACTURAS | FACTURASVARIAS |  ALA | ARO 2024 SOLES
AC ACTUALIDAD
DESDE 2020
3 [ORPORACION | FAGTURAS | FACTURASVARIAS | ALA | ARO2024 SOLES
ACTUALIDAD
SE ACREDITAN CON LOS PDT ADJUNTOS A LA PRESENTE

LIMA, 20 DE MAYO DEL 2024.

Fuente: Anexo n.” 8 de la propuesta del postor Corporacion Flores & ACO S.A.C, falio 538 del Expediente de contratacién de la
Adjudicacion Simplificada n.® 02-2024-CMEA/CS, convocado para la Adquisician de Uniformes y Accesarios para Vestuario de
cadetes del Colegio Militar Elias Aguirre".

Asimismo, de la revision y andlisis realizada por la comisién de control a los documentos que se
detallan en el Anexo n.° 8 (Apéndice n.° 31), se advierte que, no acreditan la Experiencia del Postor
en la Especialidad, conforme lo establecido en las Bases Integradas tal como se detalla en el cuadro
siguiente:

Cuadro N.°4
EVALUACION DE LA EXPERIENCIA DEL POSTOR CORPORACION FLORES & ACO S.A.C
EN LA ESPECIALIDAD (Anexo n.° 8)

Contrato ylo Obi l
" jeto del Monto | Monto ‘
Cliants su‘;?:nut;?)?it:(*) Contrato Feha contractual lAcreditado SEsRaEs )
Constancia de Requerimientos de No acredita la experiencia en la |
prestacion de Merchandising ‘ especialidad al no especificar los
Import & contrat_aciones de talgs como polos, | contratos u ordenes de servicio a Ios |
Export Taipe ’ ‘blenes uniformes, trajes de 13/05/2024 NO | 0 que da confolrr(lidad. ni tampocg indicar
Hnos EIRL (Paginan.® 78 del | seguridad, ropa de ESPECIFICA si los servicios son de ejecucion
archivo PDF cama, trajes periddica, ademas de no sefialar monto
"Propuesta_01") médicas, entre contractual de conformidad a lo

= (ver apéndice n.° 31) | otros. sefialado en las bases integradas'

TH\ERN

&~ OREAND

b

2
<
{

)

./ R quisitos:

=" El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a [S/ 423,265.00 CUATROCIENTOS VEINTE TRES MIL DOSCIENTOS
SESENTA Y CINCO CON 00/100 NUEVOS SOLES, MONTO QUE NO PODRA SER MAYOR A TRES (3) VECES EL VALOR ESTIMADO DE LA
CONTRATACION O DEL ITEM], por la contratacin de servicios iguales o similares al objeto de fa convocatoria, durante los ocho (8) aflos anteriores
a la fecha de la presentacion de oferfas que se compultarén desde fa fecha de fa conformidad o emision del comprobante de pago, segtn
corresponda. Se consideran servicios simitares a los siguientes [UNIFORMES, UNIFORMES DE GALA, PORTA DOCUMENTQS Y ACCESORIOS
PERSONALES]
Acreditacion:
La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios, y su respectiva conformidad o
constancia de prestacion; o (i) comprabantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nofa
de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro docurnento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante
cancelacién en el mismo comprobante de pago’, carrespondientes a un méaximo de veinte (20) contrafaciones.
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I Constancia de " [No acredita Ia experiencia en la
prestacion de Requerimientos de especialidad al no especificar los
contrataciones de polos, uniformes, contratos u ordenes de servicio a los
bienes trajes, ropa de 13/05/2024 NO 0 que da conformidad, ni tampoco
(Paginan.® 79 del cama, trajes ESPECIFICA indicar si los servicios son de ejecucién
archivo PDF médicos, entre . periddica, ademés de no sefalar
"Propuesta_01") otros. ‘ monto contractual de conformidad a lo
(ver apéndice n.° 31) sefialado en |as bases integradas.

No acredita la experiencia en la|
especialidad al advertirse que el objeto |
de la contratacion no se encuentra |
considerados como un servicio similar
de acuerdo a lo establecido en las
bases integradas, ademas, no acredita

- el pago i
Féifid speliign pago fehacientemente con el reporte

E001-104 del banco del mes de agosto y

e % setiembre de 2023 (BCP y BBVA),
(P:SC'ERQ'PSS‘%' G0 miggﬁzde tela 29/08/2023 6000 0 donde no se aprecia ningtin deposito
“Propuesta_02) por los importes de la factura ni se

bl ver apgn e %% 1 hace referencia fehaciente del abono.

inteemational De igual manera, los PDT adjuntos

SAC muestran  consolidado de ventas
anuales, tanto del periodo 2023, 2022
y 2021; por lo que, no se acredita de
manera fehaciente que los ingresos |
por esta prestacion hayan sido
declarados. |
No acredita la experiencia en la
especialidad al advertirse que el objeto
de la contratacion no se encuentra
considerados como un servicio similar
de acuerdo a lo establecide en las

Factura electronica n.®

£004-146 bases integradas, ademas, no acredita
(Paginan.” 6 del 420 metros de el pago fehacientemente con el reporte
archivo.PDF felpay 110 2711212023 6800 0 del banco del mes de diciembre de
unidades de toallas 2023 (BCP y BBVA). De igual manera,

"Propuesta_02")

(ver apéndice n.° 31) los PDT  adjuntos  muestran

consolidado de ventas anuales, tanto
del pericdo 2023, 2022 y 2021; por lo
que, no se acredita de manera
fehaciente que los ingresos por esta.
prestacion hayan sido declarados.

Constancia de Requerimientos de No acredita la experiencia en la
prestacion de Merchandising especialidad al no especificar los
contrataciones de tales como polos, contratos u ordenes de servicio a los
Corporacion bienes uniformes, trajes 13/05/2024 | NO 0 que da conformidad, ni tampoco
o 511 8AC (Paginan.® 1 del de seguridad, ropa ESPECIFICA indicar si los servicios son de ejecucion
/’f’\‘dﬁfl\\ archivo PDF de cama, trajes periédica, ademas de no sefialar
o, C:?\ "Propuesta_02') | médicos, entre ‘ monto contractual de conformidad a lo
D 5o A (ver apéndice n."_g!}_] ofros. 1 | sefalado en las bases integradas. |
(B2 V5" 5% TOTAL [ 1280 | 0
&% kT /7/ =

O Conlisidy j,j;v"Fuente: Oferta Corporacion Flores & Aco S.A.C del expediente de contralacién de la Adjudicacion Simplificada n.® 02-2024-CMEA/CS convacado
\R’ 27 para la Adquisicion de Unifarmes y Accesorios para Vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias Aguirre"
Elaborado por: Comision de Control

SAONAL T Del cuadro precedente se desprenden los siguientes hechos referidos a los requisitos de acreditacion
. que debia cumplir el postor Corporacion Flores & ACO S.A.C para acreditar la “Experiencia del Postor

i)
Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a fa Experiencia del Postor en la Especialidad.

()
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en la Especialidad":

1. El documento presentado por el postor de su cliente Import & Export Taipe Hnos EIRL no
acredita la experiencia en la especialidad al no especificar los contratos u 6rdenes de servicio
a los que da conformidad, ni tampoco indicar si los servicios son de ejecucion periddica,
ademas de no sefialar monto contractual.

2. De los documentos presentados por el postor de su cliente Ebsan Infernational SAC, se
advierte que, de los tres documentos presentados ninguno estaria acreditando experiencia en
la especialidad ya que uno de ellos no especifica los contratos u érdenes de servicio a los que
da conformidad, ni especifica el monto contractual y tampoco indica si los servicios son de
ejecucion periodica; y en los otros dos documentos se advierte que los objetos de los
contratos no se encuentran considerados como un servicios similares de acuerdo a lo
establecido en las Bases Integradas; ademas, no acreditan el pago fehacientemente con los
reportes de los bancos de los meses de agosto, setiembre diciembre de 2023 y enero del
2024 (BCP y BBVA), donde no se aprecia ningtn deposito por los importes de las facturas ni
se hace referencia fehaciente de los abonos. De igual manera, los PDTs adjuntos muestran
consolidado de ventas anuales, tanto del periodo 2023, 2022, 2021 y 2020; por lo que, no se
acredita de manera fehaciente, que los ingresos por esta prestacion, hayan sido declarados,
(ver apéndice n.° 31)

3. Eldocumento presentado por el postor de su cliente Corporacion 511 SAC, no acreditaria la
experiencia en la especialidad al no especificar los contratos u 6rdenes de servicio a los que
da conformidad, ni tampoco indicar si los servicios son de ejecucion periddica, ademas de no
sefialar monto contractual, (ver apéndice n.° 31).

En funcién de lo expuesto, la indebida validacion por parte del comité de seleccion, de los documentos
presentados por dicho postor en las experiencias en la especialidad antes sefialados, le otorgé la
Buena Pro, pese a que no acreditaban |a experiencia en la especialidad y que la suma de los montos
que contenian las experiencias validadas, ascendia a S/. 12 800 soles, ya que en tres de los
documentos no se consignd el monto contratado, advirtiéndose que dicho monto no superaba el monto
minimo establecido en las Bases Integradas de S/. 423 265.00 soles y que en el “Acta de apertura de
ofertas electronicas, admisibilidad, evaluacién y Buena Pro en el “Procedimiento de Adjudicacion
Simplificada N° 02-2024-CMEA/CS convocado para la adquisicion de uniformes y accesorios para
vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias Aguirre” suscrito por el comité de seleccion sefialé en
cuadro adjunto lo siguiente:

1..) E— ,
POSTOR CORPORACION FLORES & CORPORACION
ACO SOCIEDAD ANONIMA |  UNIFORM S.A.C
CERRADA | ITEM Il
ITEM |
% “')
REQUISITOS DE CALIFICACION - |
Capacidad Legal Si Cumple Si Cumple
Experiencia del postor en la especialidad Si Cumple (S/. 423 265.00) Si Cumple (81. 75
800.00)
RESULTADO ADMITIDA ADMITIDA
(‘ . ') "

Cabe sefialar, que pese a no haber detallado en el Anexo n.® 8 mas experiencia que la evaluada
anteriormente, se advierte tres (3) documentos adicionales (Apéndice n.® 32) en la propuesta
presentada por el postor Corporacién Flores & ACO S.A.C., para acreditar “experiencia en la
especialidad” que, al ser evaluados por la comision de control, observé lo siguiente:
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Cuadro N°§
) EVALUACION DE DOCUMENTOS NO DETALLADO EN ANEXO N° 8
Contrato ylo X
Clente | documento | Qetodel | popy | Mond | Moo OBSERVACIONES
sustentatoria (%) ontrato contractual | Acreditado
Camisas, No se registrd en el Anexo n.° 8, y no
blusas, polos, acredita |a experiencia en la especialidad,
Factura pantalones, | advirtiéndose que los PDTs adjuntos
Electronica n.® casacas, muestran consolidado de ventas anuales,
Municipalidad o E.001-1 02 ” chomﬁas, tanto del period% 2t02dS. 2022y 2?2h1 ; por tIo
i agina n.® 4 del ponchos, que, no se acredita de manera fehaciente
D'gm)lsde archivo PDF gorros, 23/08/2023 | 39 500,00 . que los ingresos por esta prestacion hayan
“Propuesta_02") | bordeguies, sido declarados. En el estado de cuenta
(ver apéndice n.° |  chalecos, del BCP del mes de agosto del 2023 no se
32 diversas tallas, aprecia ningun deposito por los importes
modelos y de la factura ni se hace referencia
colores. fehaciente del abono
No se registré en el Anexo n.° 8, y no
acredita |a experiencia en la especialidad,
al advertirse que el objeto de la
contratacion no  se encuentra
considerados como un servicio similar de
Factura acuerdo a lo establecido en las bases |
Electronica n.® 312.50 integradas, ademés, no acredita el pago
E001-97 kilograrﬁos d& fBeggciéanltemem;e con ¢l reporte d;l lbzzaggg
(Pagina n.® 2 del ; el mes de mayo y junio de
archivo PDF é%ll? ?ga(ﬁi(\)/r:) 915025 | 10:000.00 0 ' donde no se aprecia ningln deposito por
"Propuesta_02") | ; los importes de la factura ni se hace
(ver apéndice n.° GORNSETNE referencia fehaciente del abono. De igual
32) manera, los PDTs adjuntos muestran
consolidado de ventas anuales, tanto del
periodo 2023, 2022 y 2021; por lo que, no
se acredita de manera fehaciente que los
EBF ingresos por esta prestacion hayan sido

\| INGENIERIA declarados.

i SAC No se registrd en el Anexo n.° 8,y no
acredita la experiencia en la especialidad,
gue al adverirse que el objeto de la
contratacion no se encuentra considerado
como un servicio similar de acuerdo a lo

Factura establecide en las bases integradas,
Electronica n.® ademads, no acredita el pago
E001-98 fehacientemente con el reporte del banco
(Paginan.® 3del | 1000 metros BCP del mes de junic y julio del 2023
archivo PDF de tela felpa 28/06/2023 800000 0 donde no se aprecia ningiin deposito por
"Propuesta_02") los importes de la factura ni se hace
(ver apéndice n.°  referencia fehaciente del abeno. De igual
32 manera, los PDT adjuntos muestran
consolidado de ventas anuales, tanto del

periodo 2023, 2022 y 2021; por lo que, no

se acredita de manera fehaciente que los

ingresos por esta prestacion hayan sido

declarados.
— TOTAL: 57 500.00 |

Conforme se detalla en el Cuadro n.°

\Fuente Oferta Corporacion Flares & Aco S.A.C del expediente de contratacion de la Adjudicacion Simplifi cada n.* 02-2024-CMEA/CS convocado
\ para la Adquisicion de Uniformes y Accesorios para Vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias Aguirre”
Elahorado por: Comision de Control

5, se ha evidenciado que, los documentos adicionales
presentados por dicho postor no acreditan la experiencia en la especialidad, y que la suma de los
montos, solo ascendia a S/. 57 500 soles, advirtiéndose que dicho monto tampoco superaba el monto
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minimo establecido en las Bases Integradas de S/. 423 265.00 soles.

Por otro lado, también se advierte que, el postor ganador de la Buena Pro, present6 Estados de Cuenta
de Ahorros Cuenta Digital BCP8, en moneda nacional, asi como Movimientos y Saldos, Cuenta F&cil
del Banco BBVA'®, a nombre de personas naturales®. Es decir, documentos que no acreditan la
experiencia en la especialidad, por corresponder a cuentas bancarias de la persona juridica (postor).

De lo expuesto ha quedado evidenciado la indebida validacién por parte del comité de seleccion, de
los documentos presentados por dicho postor en las experiencias en la especialidad antes sefialados,
al no cumplir con los requisitos establecidos en las Bases Integradas, aunado a que la suma de los
montos que contenian las experiencias indebidamente validadas, consideradas en el Anexo n.” 8 y no
consideras solo ascendian a S/. 70 300 soles, advirtiéndose que dicho monto no superaba el monto
minimo establecido en las bases de S/. 423 265.00 soles, no obstante, se le otorg la Buena Pro.

Los hechos expuestos trasgredieron la normativa que se detalla a continuacion:

»  Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
mediante Decreto Supremo n.® 082-2019-EF de 12 de marzo de 2019, y publicado en el Diario
Oficial "El Peruano” el 13 de marzo de 2019, establece que:

“TITULO |
DISPOSICIONES PRELIMINARES
ey

Articulo 2. Principios que rigen las contrataciones

b) Igualdad de trato. Todos los proveedores deben disponer de las mismas oportunidades para
formular sus ofertas, enconfrandose prohibida la existencia de privilegios o ventajas y, en
consecuencia, el trato discriminatorio manifiesto o encubierto. Este principio exige que no se traten de
manera diferente situaciones que son similares y que situaciones diferentes no sean tratadas de
manera idénfica siempre que ese trato cuente con una justificacién objetiva y razonable, favoreciendo
el desarrollo de una competencia efectiva.

(.:)

f) Eficacia y Eficiencia. £/ proceso de contratacién y las decisiones que se adopten en su ejecucion
deben orientarse al cumplimiento de los fines, metas y objetivos de la Entidad, priorizando estos sobre
la realizacion de formalidades no esenciales, garantizando la efectiva y oportuna satisfaccion de los
fines publicos para que tengan una repercusion positiva en las condiciones de vida de las personas,
asi como del interés publico, bajo condiciones de calidad y con el mejfor uso de fos recursos piblicos.
(...)

j) Integridad. La conducta de los participes en cualquier etapa del proceso de contratacion esta guiada
por la honestidad y veracidad, evitando cualquier préctica indebida, la misma que, en caso de
producirse, debe ser comunicada a las autoridades competentes de manera directa y oportuna.

()
CAPITULO i
AUTORIDAD RESPONSABLE DEL PROCESO DE CONTRATACION
Articulo 9. Responsabilidades esenciales
9.1 Los funcionarios y servidores que intervienen en los procesos de contratacion por o a nombre de
la Entidad, con independencia del régimen juridico que los vincule a esta, son responsables, en el
ambito de las actuaciones que realicen, de organizar, elaborar la documentacién y conducir e proceso
de contratacion, asi como la ejecucion del contrato y su conclusion, de manera eficiente, bajo el
\ enfoque de gestion por resultados, a través del cumplimiento de fas normas aplicables y de fos fines
e ',5 publicos de cada contrato, conforme a los principios establecidos en el articulo 2.

/

' 18 Paginas del 407 al 529 del Expediente de Contratacion.
19 P4ginas del 403 al 406 del Expediente de Contratacion.
—— 20 Gerente General de la empresa Corporacion Flores & Aco S.A.C. (RUC N° 20601589762), desde el 2 de setiembre de 2016, segiin Consulta
RUC del portal web de la SUNAT.
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De corresponder la determinacion de responsabilidad por las contrataciones, esta se realiza de
acuerdo al régimen juridico que vincule a las personas sefialadas en el parrafo anterior con la Entidad,
sin perjuicio de las responsabilidades civiles y penales que correspondan.

)
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES
Primera. En lo no previsto en la Ley y el Reglamento, son de aplicacién supletoria las normas de
derecho ptiblico y, solo en ausencia de estas, las de derecho privado.

()"

> Reglamento de laLey N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante
Decreto Supremo n.® 344-2018-EF de 29 de diciembre del 2018, modificado con Decreto
Supremo n.° 377-2019-EF de 13 de diciembre de 2019, Decreto Supremo n.® 168-2020-EF de
29 de junio de 2020, Decreto Supremo n.° 250-2020-EF de 3 de setiembre de 2020, Decreto
Supremo n.° 162-2021-EF de 25 de junio de 2021, Decreto Supremo n.° 234-2022-EF de 6 de
octubre de 2022, Decreto Supremo n.° 308-2022-EF de 22 de diciembre de 2022, Decreto
Supremo n.” 167-2023-EF de 2 de agosto de 2023 y Decreto Supremo N° 051-2024-EF de 13
de abril de 2024, que establece:

“TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
()

Articulo 5. Organizacion de la Entidad para las contrataciones.

{...)

5.2. El'6rgano encargado de las contrataciones tiene como funcion la gestion administrativa del
contrato, que involucra el tramite de su perfeccionamiento, la aplicacion de las penalidades, el
procedimiento de pago, en lo que corresponda, entre otras actividades de indofe administrativo.
Las normas de organizacion interna de fa Entidad pueden asignar dicha funcion a otro érgano.
La supervision de fa ejecucion del contrato compete al area usuaria o al érgano al que se le
haya asignado tal funcion.

e

CAPITULO Ii

ORGANOS A CARGO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

;<)

Articulo 46. Quérum, acuerdo y responsabilidad

46.1. El comité de seleccion actda en forma colegiada y es auténomo en sus decisiones, las
cuales no requieren ratificacion alguna por parte de la Entidad. Todos los miembros del comité
de seleccion gozan de Jas mismas facultades, no existiendo jerarquia entre ellos. Sus
integrantes son solidariamente responsables por su actuacion (...)

(a5

046.5. Los integrantes del comité de seleccion se encuentran obligados a actuar con
honestidad, probidad, transparencia e imparcialidad en el ejercicio de sus funciones (...)

()

Articulo 49. Requisitos de calificacion

49.1. La Entidad verifica la calificacion de los postores conforme a los requisitos que se indiguen
en los documentos del procedimiento de seleccion, a fin de determinar que estos cuentan con
las capacidades necesarias para ejecutar el contrato. Para ello, en los documentos del
procedimiento de seleccion se establecen de manera clara y precisa los requisitos que cumplen
los postores a fin de acreditar su calificacion.

b) Capacidad técnica y profesional: aquella relacionada al equipamiento estratégico,
(...), asi como la experiencia del personal clave requerido. Las calificaciones del personal
pueden ser requeridas para servicios en general y obras. (...)

(..)

Articulo 75. Calificacion
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75.1. Luego de culminada la evaluacion, el comité de seleccion califica a los postores que
obtuvieron el primer y segundo lugar, segtin el orden de prelacion, verificando que cumplan con
los requisitos de calificacion especificados en las bases. La oferta del postor que no cumpla
con los requisitos de calificacion es descalificada.

75.2. Si alguno de los dos (2) pastores no cumple con los requisitos de calificacion, el comité
de seleccion verifica los requisitos de calificacion de los postores admitidos, segun el orden de
prelacion obtenido en la evaluacion, hasta identificar dos (2) postores que cumplan con los
requisifos de calificacion; salvo que, de la revision de fas ofertas, solo se pueda identificar una
(1) que cumpla con tales requisitos.

Articulo 76. Otorgamiento de fa buena pro

76.1. Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas
econémicas que cumplen con los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido
para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo 68 de ser el caso.

()

76.3. Definida fa oferta ganadora, el comité de seleccién otorga la buena pro, mediante su
publicacion en el SEACE.

Articulo 82. Calificacién y evaluacion de las ofertas técnicas

82.1. El comité de seleccion determina si las ofertas técnicas cumplen los requisifos de
calificacion previstos en las bases. La oferta que no cumpla con dichos requisitos es
descalificada.

82.2. Solo pasan a la etapa de evaluacion las ofertas técnicas que cumplen con Jo sefialado en
el numeral anterior. La evaluacion se realiza conforme a los factores de evaluacion enunciados
en las bases.

82.3. Las reglas de la evaluacion técnica son las siguientes:

a) El comité de seleccion evalia las ofertas de acuerdo con los factores de evaluacion previstos
en fas bases.

b) Las ofertas técnicas que contengan algun tipo de informacion que forme parte de la oferta
economica son descalificadas.

c) Las ofertas técnicas que no alcancen el puntaje minimo especificado en las bases son
descalificadas.

Articulo 89. Procedimiento de la Adjudicacion Simplificada.

La Adjudicacion Simplificada para la contratacion de bienes, servicios en general y obras se
realiza conforme a las reglas previstas en los articulos 71 al 76 (...)

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES
Primera. En lo no previsto en la Ley y el Reglamento, son de aplicacion supletoria las normas
de derecho publico y, solo en ausencia de estas, las de derecho privado.

(ad
o Articulo 169. Constancia de prestacion
2GR 169.1. Otorgada fa conformidad de la prestacion, el érgano de administracion o el funcionario
;’7:_, S /9 designado expresamente por la Entidad registra en el SEACE la constancia que precisa, como
ez minimo, la identificacién del contrato, objeto del contrato, el monto def contrato vigente,
N i el plazo contractual y las penalidades en que hubiera incurrido el contratista. La
o AT Constancia de prestacion se descarga del SEACE. {...)" (resalfado es nuestro).

Y,
/4
i/

> Bases integradas del procedimiento de seleccion por Adjudicacién Simplificada
n.° 02-2024-CMEA/CS Primera Convocatoria, para la “Adquisicion de uniformes y
accesorios para vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias Aguirre del Colegio Militar
Elias Aguirre?”, publicada el 14 de mayo de 2024, que establece:

7. Requisitos de calificacion:

21 56 coloca el nombre del proceso tal cual obra en las Bases Integradas.
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c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a [S/ 423,265.00
CUATROCIENTOS VEINTE TRES MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO CON
007100 NUEVOS SOLES, MONTO QUE NO PODRA SER MAYOR A TRES (3)
VECES EL VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION O DEL ITEM], por Ia
contratacion de servicios fquales o similares al objeto de la convocatoria, durante los
ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se computaran
desde fa fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun
corresponda. Se consideran servicios similares a los siguientes [UNIFORMES,
UNIFORMES DE GALA, PORTA DOCUMENTOS Y ACCESORIOS PERSONALES]
| En el caso declaren tener condicion de MICRO Y PEQUENA EMPRESA, se acredita
una experiencia de: S/ 52,908.00 CINCUENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS OCHO |
CON 00/100 NUEVOS SOLES.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad de acreditara con copia simple de (i)
contratos u Ordenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de
prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de
cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago?,
correspondiente a un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola
contratacion, se debe acredifar que corresponden a dicha contratacion, de lo
contrario, se asumiran que los comprobantes acreditan contrataciones
independientes, en cuyo caso solo se considerard, para la evaluacion, fas veinte (20)
primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la experiencia del
postor en la especialidad.

{..]

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo
n.° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

Los hechos expuestos y evidenciados denotan el accionar del Comité de seleccion de la adjudicacion
simplificada n.° 02-2024-CMEA/CS - Primera convacatoria, quienes validaron los documentos
presentados por el postor Corporacion Flores & Aco S.A.C., pese a que no acreditaban la experiencia
en la especialidad estipulado en las Bases Integradas y la normativa vigente, situacion que conllevo al
otorgamiento de la Buena Pro por S/. 142 560, a un postor que no acredité la experiencia en la
especialidad, situacion que estaria afectando el correcto funcionamiento de la administracion publica
al vulnerarse la transparencia con las que debieron actuar los empleados publicos en la realizacion de
las funciones propias de su cargo, asi como la legalidad con la que deben regirse las contrataciones
del estado.

La situacion expuesta se ha generado por el accionar de la Ammy Aracelly Arellano Flores?, en su
condicion de Titular Presidente del Comité de Seleccion, mediante la elaboracion y suscripcion del
“Acta de Apertura de ofertas electronicas, admisibilidad, evaluacion y Buena Pro en el procedimiento

22 Cabe precisar que de acuerdo con la Resolucién n.® 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado: “..e/ solo sello
de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser considerado como una acreditacién
Il que produzca, fehaciencia en relacion a que se encuentre cancelado.”

23 Contrata con Ordenes de Servicios n.°s 0000025, N° Expediente SIAF 0000000122, de 20 de marzo de 2024, 0000061, N° Expediente SIAF
0000000226, de 15 de mayo de 2024 y 0000079, N° Expediente SIAF 0000000312, de 20 de junio de 2024. A la fecha ya no presta servicios en la
Entidad, sin embargo, si es un servidor plblico teniendo en cuenta el articulo 425 del CP, que establece: “Son funcionarios o servidores publicos
(...) 3. Todo aquel que, independientemente del régimen laboral en que se encuentre, mantiene vinculo laboral o contractual de cualquier
naturaleza con entidades u organismos del Estado, (...), y que en virtud de ello ejerce funciones en dichas entidades u organismos. {...)"
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de adjudicacion simplificada n.° 02-2024-CMEA/CS convocado para la adquisicion de uniformes y
accesorios para vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias Aguirre”, del 22 y 23 de mayo de 2024,
realiz6 la admision, evaluacion y calificacion de la oferta presentada por el postor Corporacion Flores
& Aco S.A.C, pese a que la documentacion descrita en el Anexo n.° 8 “Experiencia del postor en la
especialidad” contenia informacion inexacta e incompleta, y ademas esta documentacion y la no
descrita en este anexo, no acreditaron la “Experiencia del postor en la especialidad”, contraviniendo lo
establecido de las Bases Integradas concordante con el Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Igualmente, Maximo Demetrio Morales Alegre?* y José Ivan Salazar Serrano®, quienes en su
condicion de de titular miembro 1 y 2, respectivamente, del comité de seleccion, mediante la
elaboracion y suscripcion del “Acta de Apertura de ofertas electronicas, admisibilidad, evaluacion y
Buena Pro en el procedimiento de adjudicacion simplificada n.° 02-2024-CMEA/CS convocado para la
adquisicion de uniformes y accesorios para vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias Aguirre”, del
22y 23 de mayo de 2024, realizaron la admision, evaluacion y calificacion de la oferta presentada por
el postor Corporacion Flores & Aco S.A.C, pese a que la documentacion descrita en el Anexo n.° 8
“Experiencia del postor en la especialidad’ contenia informacién inexacta e incompleta, y ademas esta
documentacién y la no descrita en este anexo, no acreditaron la “Experiencia del postor en la
especialidad”, contraviniendo lo establecido de las Bases Integradas concordante con el Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado.

La situacion descrita conllevo a que se le otorgue la Buena Pro al postor Corporacion Flores & Aco
S.A.C, permitiendo la suscripcion del contrato por S/. 142 560, afectando el correcto funcionamiento
de la administracion publica al vulnerarse la transparencia con las que debieron actuar los empleados
plblicos en la realizacion de las funciones propias de su cargo, asi como la legalidad con la que deben
regirse las contrataciones del estado.

Comentarios de las personas comprendidas en los hechos especificos presuntamente irregulares
Las personas comprendidas en los hechos (ver Apéndice n.® 1), presentaron sus comentarios o

aclaraciones, sin documentos de sustento, conforme al Apéndice n.® 34 del Informe de Control
Especifico de acuerdo al siguiente detalle:

1. Ammy Aracelly Arellano Flores, Titular Presidente del Comité de Seleccion del Proceso de
Adjudicacion Simplificada N° 2 “Contratacion de uniformes y accesorios para vestuario de cadetes”
— Colegio Militar Elias Aguirre, entre otros, durante el ejercicio presupuestal 2024, remitio sus
descargos, mediante carta s/n., de 11 de noviembre de 2024, mesa de partes virtual de Contraloria
con expediente n.° 0820240762439, se precisa que no adjunté documentos adicionales, conforme
./(f C(;‘Q; . 4}\\\ al Apéndice n.® 34 del Informe de Control Especifico.

o & 7 % 2. Maximo Demetrio Morales Alegre, Titular Miembro 1 del Comité de Seleccion del Proceso de
1 * Adjudicacion Simplificada N° 2 “Contratacion de uniformes y accesorios para vestuario de cadetes”
- Colegio Militar Elias Aguirre, entre otros, durante el ejercicio presupuestal 2024, remitié sus
descargos, mediante carta s/n, de 11 de noviembre de 2024, mesa de partes virtual con expediente
n.° 0820240762499, se precisa que no adjunté documentos adicionales, conforme al Apéndice

n.° 34 del Informe de Control Especifico.

N\ 24Mediante Memorando N° 008790 S-5.e/03, de 11 de enero de 2024, se le comunica que, a partir del 1 de enero de 2024, ha sido asignado a la

"4;’ \ Unidad del Colegio Militar Elias Aguirre, Guarnicion Pimentel. Asimismo, con Memorandum
<11 N° 001/DIRECCION/LE.P.M. “CMEA", de 23 de enero de 2024, el director del Colegio Militar Elias Aguirre, lo designa como Responsable de la

8 ,"} Seccién Alimentacion y Salud def CM “Elias Aguirre™.

>, ;L-’ 25 Mediante Memorando N° 003718 DP-SJAO.1, de 12 de enero de 2024, se le comunica que, a partir del 1 de enero de 2024, ha sido asignado

WS Vs ala Unidad del Colegio Militar Elias Aguirre, Guarnicién Pimentel. Asimismo, con Memorandum N° 002/S-1/.E.P.M. "CMEA", de 30 de enero
S de 2024, el director del Colegio Mililar Elias Aguirre, lo designa como responsable de la CMOTE DE CIA 5T0 ANO Y OFICIAL LOGISTICO

(S-4) del CM “Elias Aguirre”.
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3. Jose Ivan Salazar Serrano, Titular Miembro 2 del Comité de Seleccion del Proceso de Adjudicacion
Simplificada N° 2 “Contratacion de uniformes y accesorios para vestuario de cadetes” — Colegio
Militar Elias Aguirre, entre otros, durante el ejercicio presupuestal 2024, remitid sus descargos,
mediante carta s/n. de 11 de noviembre de 2024, mesa de partes virtual con expediente
n.? 0820240762464, se precisa que no adjuntdé documentos adicionales, conforme al Apéndice
n.° 34 del Informe de Control Especifico.

Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

Efectuada la evaluacion de comentarios o aclaraciones presentadas, se concluye que los mismos no
desvirtlian los hechos notificados en el Pliego de Hechos. La referida evaluacion, cédulas de notificacion
electronica y cargo de notificacion, forman parte del Apéndice n.° 34 del presente Informe de Control
Especifico.

Las personas comprendidas en los hechos, son las siguientes:

1.- Ammy Aracelly Arellano Flores, identificado con Documento Nacional de Identidad (DNI)
n R Titular Presidente del Comité de Seleccion; encargado de la organizacion y ejecucion
del Proceso de Adjudicacion Simplificada N° 2 "Contratacién de uniformes y accesorios para vestuario
de cadetes” — Colegio Militar Elias Aguirre, entre otros, durante el ejercicio presupuestal 2024.
Designada mediante Resolucién Directoral N° 000047-2024-GR.LAMB/CMEA-D [215246910-10] de 5
de abril de 2024; Memorando N° 001-2024-GR.LAMB/CMEA-D de 5 de abril de 2024 (Apéndice
n.° 18), a quién se le notifico el Pliego de Hechos mediante Cédula de Notificacion
n.® 001-2024-CG/OC5343-SCE-GRLAMB, a través del Sistema de Notificaciones y Casillas
Electronicas “eCasilla-CGR" con Cédula de Notificacion Electronica n.® 00000003-2024-CG/5343-02-
007 (Apéndice n.° 34) de 4 de noviembre de 2024, quien presentd sus comentarios o aclaraciones
mediante la Carta s/n en mesa de Partes virtual de Contraloria, expediente n.® 0820240762439 de 11
de noviembre de 2024 (Apéndice n,° 34).

Como resultado de la evaluacion de sus comentarios y/o aclaraciones, se ha determinado su
participacion en los hechos presuntamente irregulares, toda vez que, en su condicién de Titular
Presidente del Comité de Seleccion de la Adjudicacion Simplificada N° 2 “Contratacion de uniformes y
accesorios para vestuario de cadetes” — Colegio Militar Elias Aguirre, entre otros, durante el ejercicio
presupuestal 2024, participd en los siguientes hechos:

El 22y 23 de mayo de 2024, suscribié el “Acta de Apertura de ofertas electronicas, admisibilidad,
evaluacion y Buena Pro en el procedimiento de adjudicacion simplificada n.® 02-2024-CMEA/CS
convocada por la adquisicion de uniformes y accesorios para vestuario de cadetes del Colegio
Militar Elias Aguirre", con lo cual aval¢ la presentacion del Anexo n.° 8 “Experiencia del postor en
la especialidad” del postor Corporacion Flores & Aco S.A.C, pese a que contenia informacion
inexacta e incompleta, observandose que, en la columna “Objeto del Contrato” se sefiald
informacion distinta a la solicitada; asi como, no se consigné informacién en la columna
“Experiencia Proveniente de:", columna “Importe” y en la columna “Monto Facturado Acumulade”.

Aunado a ello, la informacidn detallada en este anexo no acreditd la experiencia del postor en la
especialidad, toda vez que, los documentos presentados, como es el caso de las Constancias de
Prestacion de Contratacion de bienes de las empresas no especifican los contratos u 6rdenes de
servicios a los que dan conformidad, ni tampoco indican si los servicios son de ejecucion periodica,
ademas de no sefialar montos contractuales, conforme a lo establecido en las Bases integradas y
la normativa aplicable.

=
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Asimismo, la informacion presentada por el postor para acreditar la experiencia en la especialidad,
y que no fue detallada en el Anexo n.° 8, tampoco acreditd la experiencia requerida, toda vez que,
la suma de los montos no superaba el monto minimo de las Bases Integradas, por el monto de
S/. 423 265.00 soles, hecho que validd como cierto en la mencionada acta.

En ese sentido, validd indebidamente los documentos presentados por el postor, en la experiencia
en la especialidad antes sefialada, al no cumplir con los requisitos establecidos en las Bases
Integradas, y la normativa aplicable, aunado a ello, la suma de los montos que contenian las
experiencias indebidamente validadas, consideradas en el Anexo n.° 8 y no consideradas, soélo
ascendian a S/. 70 300 soles, advirtiéndose que dicho monto no superaba el monto minimo
establecido en las Bases Integradas, de S/. 423 265.00 soles; no obstante, se le otorgd la Buena
Pro, tal como consta en la parte final del acta antes descrita. Y otros aspectos especificos
sefialados en el pliego de hechos.

Lo sefialado ocasiond que la Entidad suscribiera el contrato por S/ 142 560,00 con el postor
Corporacion Flores & Aco S.A.C, afectando el correcto funcionamiento de la administracion publica
al vulnerarse la transparencia con las que debieron actuar los empleados publicos en la realizacion
de las funciones propias de su cargo, asi como la legalidad con la que deben regirse las
contrataciones del estado.

En su condicion de Titular Presidente del Comité de Seleccion el proceso de seleccion por adjudicacion
simplificada n.° 02-2024-CMEA/CS - primera convocatoria, para la ‘Adquisicion de uniformes y
accesorios para vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias Aguirre del Colegio Militar Elias Aguirre”,
la administrada Ammy Aracelly Arellano Flores mediante la elaboracion y suscripcion del “Acta de
Apertura de ofertas electronicas, admisibilidad, evaluacion y Buena Pro en el procedimiento de
adjudicacion simplificada n.° 02-2024-CMEA/CS convocado para la adquisicion de uniformes y
accesorios para vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias Aguirre", del 22 y 23 de mayo de 2024,
realizo la admision, evaluacion y calificacion de la oferta presentada por el postor Corporacion Flores
& Aco S.A.C, pese a que la documentacion descrita en el Anexo n.° 8 "Experiencia del postor en la
especialidad” contenia informacion inexacta e incompleta, y ademas esta documentacion y la no
descrita en este anexo, no acreditaron la “Experiencia del postor en la especialidad”, contraviniendo lo
establecido de las Bases Integradas concordante con el Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

En ese sentido, la administrada estaba obligado a que su actuacién no transgreda lo estipulado el
articulo 2° del Texto Unico Ordenado (TUO) de la Ley n.® 30225, Ley de Contrataciones del Estado?,
referente a los principios de eficacia, eficiencia y la integridad de las contrataciones piblicas; asimismo,
el articulo 9° de la citada normativa que indica que los funcionarios y servidores que intervienen en los
procesos de contratacién por o a nombre de la Entidad, son responsables de conducir el proceso de
contratacion a través del cumplimiento de las normas aplicables y de los fines publicos de cada
contrato, por Gltimo, vuineré la primera disposicion complementaria final del citado TUO que indica
que las contrataciones del Estado se llevan a cabo conforme a la Ley de Contrataciones del Estado, a
su reglamento asi como a las directivas que se elabore para tal efecto.

La actuacion de la administrada contravino lo establecido en el numeral 46.5 del articulo 46°
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado?, referido a los integrantes del comité de
seleccion, tienen la obligacion de actuar con honestidad, probidad, transparencia e imparcialidad en el

Aprobado con Decreto Supremo n.” 082-2019-EF de 12 de marzo de 2019.

Aprobado con Decreto Supremo n.” 344-2018-EF de 29 de diciembre del 2019, modificado con Decreto Supremo n.® 377-2018-EF de
13 de diciembre de 2019, Decreto Supremo n.° 168-2020-EF de 29 de junio de 2020, Decreto Supremo n.* 250-2020-EF de 3 de sefiembre de
2020, Decreto Suprema n.° 162-2021-EF de 25 de junio de 2021, Decreto Supremo n.° 234-2022-EF de 6 de octubre de 2022, Decreto Supremo
n.° 308-2022-EF de 22 de diciembre de 2022 y Decreto Supremo n.° 167-2023-EF de 2 de agosto de 2023.
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ejercicio de sus funciones; los numeral 49.1 del articulo 49°, relacionado a los requisitos de calificacion,
en cuanto, se establece que la entidad verifica la calificacién de los postores conforme a los requisitos
que se indiquen en los documentos del procedimiento de seleccion, a fin de determinar que estos
cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato, para ello, en los documentos del
procedimiento de seleccion se establecen de manera clara y precisa los requisitos que cumplen los
postores a fin de acreditar su calificacion; numerales 75.1 y 75.2 del articulo 75° los mismos que
sefialan que el comite de seleccion verifica que los postores cumplan con los requisitos de calificacion
especificados en las bases, y que en caso, la oferta no cumpla con los requisitos, el comité de seleccion
debera descalificarla; articulo 76°, que menciona que revisadas las ofertas que cumplan con los
requisitos de calificacion se otorgara la buena pro; el articulo 89° que sefiala que la adjudicacion
simplificada para la contratacién de bienes, servicios en general y obras se realiza conforme a las
reglas previstas en los articulos 71 al 76; articulo 169° que sefiala que la constancia de prestacion
debe precisar la identificacion del contrato, objeto del contrato, el momento del contrato vigente, el
plazo contractual y otros; asi como, primera disposicion complementaria final la cual sefiala la
aplicacion supletoria, en lo no previsto en la Ley y el Reglamento, de las normas de derecho publico,
y, solo en ausencia de estas, las de derecho privado.

Del mismo modo, transgredié lo estipulado en las Bases integradas del procedimiento de seleccion por
Adjudicacion Simplificada n.° 02-2024-CMEA/CS Primera Convocatoria, para la “Adquisicién de
uniformes y accesorios para vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias Aguirre del Colegio Militar
Elias Aguirre", publicada el 14 de mayo de 2024 correspondiente al Capitulo I, Requerimiento, 3.1,
Especificaciones técnicas, numeral 7 Requisitos de Calificacion, literal C Experiencia del Postor en la
especialidad y la forma de acreditar la experiencia, la misma que debi6 darse con: “copia simple de (i)
contratos u oérdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii)
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente con voucher de
depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad
def sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de
pago , correspondiente a un méaximo de veinte (20) contrataciones {...) Sin perjuicio de lo anterior,
los postores deben lfenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la
Especialidad.”.

Por otro lado, la administrada, incumplié el principio de respeto, establecido en el numeral 1 del articulo
6° en la Ley n.° 27815, Ley del Cadigo de Etica de la Funcién Publica : “1. Respeto: Adecua su
conducta hacia el respeto de la Constitucion y las Leyes, garantizando que en todas las fases del
proceso de toma de decisiones o en el cumplimiento de los procedimientos administrativos, se respeten
los derechos a la defensa y al debido procedimiento”, en concordancia con lo establecido en el “Manual
de ética-profesional del personal militar de las fuerzas armadas”, articulo 21 Principios que promoveran
las fuerzas armadas, literal c) excelencia profesional y liderazgo: “Rendimiento al mas alto nivel en
todas las funciones y cargos asumidos, actuando con la capacidad, competencia (...)". Finalmente,
infringi6 lo regulado en el numeral 6 del articulo 7°de la Ley n.® 27815, referido a los deberes de la
funcion publica, que sefiala: “6. Responsabilidad. - Todo servidor plblico debe desarrollar sus
funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion pablica”.

Como resultado de la evaluacién de los comentarios o aclaraciones efectuada por la Comision de
Control, cuyo desarrollo consta en el Apéndice n.° 34 del Informe de Control Especifico, se ha
determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad atribuidos a Ammy Aracelly
o Arellano Flores, no han sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad penal.

J\‘ 2.- Maximo Demetrio Morales Alegre, identificado con Documento Nacional de Identidad (DNI)
. 's_j)i n. . Titular Miembro 1 del Comité de Seleccion; encargado de la organizacion y ejecucion
-i.?t' ‘ i del Proceso de Adjudicacion Simplificada N° 2 “Contratacion de uniformes y accesorios para vestuatio

/ de cadetes” — Colegio Militar Elias Aguirre, entre otros, durante el ejercicio presupuestal 2024
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Designada mediante Resolucion Directoral N° 000047-2024-GR.LAMB/CMEA-D [215246910-10] de 5
de abril de 2024; Memorando N° 002-2024-GR.LAMB/CMEA-D de 5 de abril de 2024 (Apéndice
n.° 18), a quién se le notifico el Pliego de Hechos mediante Cédula de Notificacion n.® 002-2024-
CG/OC5343-SCE-GR.LAMB, a través del Sistema de Notificaciones y Casillas Electronicas “eCasilla-
CGR” con Cédula de Notificacion Electronica n.° 00000004-2024-CG/5343-02-007 (Apéndice n.° 34)
de 4 de noviembre de 2024, quien presentd sus comentarios o aclaraciones mediante la Carta s/n
mediante mesa de partes virtual con expediente 0820240762499 de 11 de noviembre de 2024
(Apéndice n,° 34).

Como resultado de la evaluacion de sus comentarios y/o aclaraciones, se ha determinado su
participacion en los hechos presuntamente irregulares, toda vez que, en su condicion de Titular
Miembro 1 del Comité de Seleccion de la Adjudicacion Simplificada N° 2 “Contratacion de uniformes y
accesorios para vestuario de cadetes” — Colegio Militar Elias Aguirre, entre otros, durante el ejercicio
presupuestal 2024, participt en los siguientes hechos:

El 22 y 23 de mayo de 2024, suscribio el “Acta de Apertura de ofertas electronicas, admisibilidad,
evaluacion y Buena Pro en el procedimiento de adjudicacion simplificada n.® 02-2024-CMEA/CS
convocada por la adquisicion de uniformes y accesorios para vestuario de cadetes del Colegio
Militar Elias Aguirre", con lo cual avald |a presentacion del Anexo n.° 8 “Experiencia del postor en
la especialidad” del postor Corporacion Flores & Aco S.A.C, pese a que contenia informacion
inexacta e incompleta, observandose que, en la columna "Objeto del Contrato” se sefalé
informacién distinta a la solicitada; asi como, no se consigno informacion en la columna
“Experiencia Proveniente de:", columna “Importe” y en la columna “Monto Facturado Acumulado’.

Aunado a ello, la informacién detallada en este anexo no acreditd la experiencia del postor en la
especialidad, toda vez que, los documentos presentados, como es el caso de las Constancias de
Prestacion de Contratacion de bienes de las empresas no especifican los contratos u érdenes de
servicios a los que dan conformidad, ni tampoco indican si los servicios son de ejecucion periddica,
ademas de no sefialar montos contractuales, conforme a lo establecido en las Bases integradas y
la normativa aplicable.

Asimismo, la informacion presentada por el postor para acreditar la experiencia en la especialidad,
y que no fue detallada en el Anexo n.° 8, tampoco acredito la experiencia requerida, toda vez que,
la suma de los montos no superaba el monto minimo de las Bases Integradas, por el monto de
S/. 423 265.00 soles, hecho que validd coma cierto en la mencionada acta.

En ese sentido, validé indebidamente los documentos presentados por el postor, en la experiencia
en la especialidad antes sefialada, al no cumplir con los requisitos establecidos en las Bases
Integradas, y la normativa aplicable, aunado a ello, la suma de los montos que contenian las
experiencias indebidamente validadas, consideradas en el Anexo n.° 8 y no consideradas, solo
ascendian a 8/. 70 300 soles, advirtiéndose que dicho monto no superaba el monto minimo
establecido en las Bases Integradas, de S/. 423 265.00 soles; no obstante, se le otorgd la Buena
Pro, tal como consta en la parte final del acta antes descrita. Y otros aspectos especificos
sefialados en el pliego de hechos.

Lo sefialado ocasiond que la Entidad suscribiera el contrato por S/ 142 560,00 con el postor

/ f-,j_\\\ Corporacion Flores & Aco S.A.C, afectando el correcto funcionamiento de la administracion publica al

{7 2 < ,} vulnerarse la transparencia con las que debieron actuar los empleados publicos en la realizacion de

e, N . . . ' P .

Y las funciones propias de su cargo, asi como la legalidad con la que deben regirse las contrataciones
W del estado.
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En su condicion de Titular miembro 1 del Comité de Seleccion el proceso de seleccion por adjudicacion
simplificada n.® 02-2024-CMEA/CS - primera convocatoria, para la “Adquisicion de uniformes y
accesorios para vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias Aguirre del Colegio Militar Elias Aguirre”,
el administrado Maximo Demetrio Morales Alegre mediante la elaboracion y suscripcion del “Acta
de Apertura de ofertas electronicas, admisibilidad, evaluacion y Buena Pro en el procedimiento de
adjudicacion simplificada n.° 02-2024-CMEA/CS convocado para la adquisicién de uniformes y
accesorios para vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias Aquirre”, del 22 y 23 de mayo de 2024,
realizé la admision, evaluacion y calificacion de la oferta presentada por el postor Corporacion Flores
& Aco S.A.C, pese a que la documentacion descrita en el Anexo n.° 8 “Experiencia del postor en la
especialidad” contenia informacion inexacta e incompleta, y ademas esta documentacion y la no
descrita en este anexo, no acreditaron la “Experiencia del postor en la especialidad”, contraviniendo lo
establecido de las Bases Integradas concordante con el Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

En ese sentido, el administrado estaba obligado a que su actuacion no transgreda lo estipulado el
articulo 2° del Texto Unico Ordenado (TUO) de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado®,
referente a los principios de eficacia, eficiencia y la integridad de las contrataciones publicas; asimismo,
el articulo 9° de la citada normativa que indica que los funcionarios y servidores que intervienen en los
procesos de contratacion por o a nombre de la Entidad, son responsables de conducir el proceso de
contratacion a través del cumplimiento de las normas aplicables y de los fines publicos de cada
contrato, por ultimo, vulnerd la primera disposicion complementaria final del citado TUO que indica
que las contrataciones del Estado se llevan a cabo conforme a la Ley de Contrataciones del Estado, a
su reglamento asi como a las directivas que se elabore para tal efecto.

La actuacion del administrado contravino lo establecido en el numeral 46.5 del articulo 46° Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado®, referido a los integrantes del comité de seleccion, tienen la
obligacion de actuar con honestidad, probidad, transparencia e imparcialidad en el ejercicio de sus
funciones; los numeral 49.1 del articulo 49°, relacionado a los requisitos de calificacion, en cuanto, se
establece que la entidad verifica la calificacion de los postores conforme a los requisitos que se
indiquen en los documentos del procedimiento de seleccién, a fin de determinar que estos cuentan con
las capacidades necesarias para ejecutar el contrato, para ello, en los documentos del procedimiento
de seleccidn se establecen de manera clara y precisa los requisitos que cumplen los postores a fin de
acreditar su calificacion; numerales 75.1 y 75.2 del articulo 75° los mismos que sefialan que el comité
“de seleccion verifica que los postores cumplan con los requisitos de calificacion especificados en las
bases, y que en caso, la oferta no cumpla con los requisitos, el comité de seleccion debera
descalificarla; articulo 76°, que menciona que revisadas las ofertas que cumplan con los requisitos de
calificacion se otorgara la buena pro; el articulo 89° que sefiala que la adjudicacion simplificada para
la contratacion de bienes, servicios en general y obras se realiza conforme a las reglas previstas en
los articulos 71 al 76; articulo 169° que sefiala que la constancia de prestacion debe precisar la
identificacion del contrato, objeto del contrato, el momento del contrato vigente, el plazo contractual y
otros; asi como, primera disposicion complementaria final la cual sefiala la aplicacién supletoria, en lo
no previsto en la Ley y el Reglamento, de las normas de derecho ptblico, y, solo en ausencia de estas,
las de derecho privado.

Del mismo modo, transgredi6 lo estipulado en las Bases integradas del procedimiento de seleccidn por
Adjudicacion Simplificada n.® 02-2024-CMEA/CS Primera Convocatoria, para la “Adquisicién de
uniformes y accesorios para vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias Aguirre del Colegio Militar

2 Aprobado con Decreto Supremo n.* 082-2019-EF de 12 de marzo de 2019.

28 Aprobado con Decreto Supremo n.° 344-2018-EF de 29 de diciembre del 2019, modificado con Decreto Supremo n.* 377-2019-EF de
13 de diciembre de 2019, Decreto Supremo n.* 168-2020-EF de 29 de junio de 2020, Decreto Supremo n.” 250-2020-EF de 3 de seliembre de
2020, Decreto Supremo n.° 162-2021-EF de 25 de junio de 2021, Decreto Supremo n.* 234-2022-EF de 6 de octubre de 2022, Decreto Supremo
n.® 308-2022-EF de 22 de diciembre de 2022 y Decreto Supremo n.® 167-2023-EF de 2 de agosto de 2023.
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Elias Aguirre”, publicada el 14 de mayo de 2024 correspondiente al Capitulo Ill, Requerimiento, 3.1,
Especificaciones técnicas, numeral 7 Requisitos de Calificacion, literal C Experiencia del Postor en la
especialidad y la forma de acreditar la experiencia, la misma que debid darse con: “copia simple de (i)
contratos u ordenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii)
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente con voucher de
depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad
del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de
pago , correspondiente a un maximo de veinte (20) contrataciones (...) Sin perjuicio de lo anterior,
los postores deben lienar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la
Especialidad.”

Por otro lado, el administrado, incumplio el principio de respeto, establecido en el numeral 1 del articulo
6° en la Ley n.° 27815, Ley del Cadigo de Etica de la Funcion Publica®®: “1. Respeto: Adecua su
conducta hacia el respeto de la Constitucion y las Leyes, garantizando que en todas las fases del
proceso de toma de decisiones o en el cumplimiento de los procedimientos administrativos, se respeten
los derechos a la defensa y al debido procedimiento”, en concordancia con lo establecido en el “Manual
de ética-profesional del personal militar de las fuerzas armadas”, articulo 21 Principios que promoveran
las fuerzas armadas, literal ¢) excelencia profesional y liderazgo: “Rendimiento al més alto nivel en
todas las funciones y cargos asumidos, actuando con la capacidad, competencia (...)".
Finalmente, infringi6 lo regulado en el numeral 6 del articulo 7°de la Ley n.* 27815, referido a los
deberes de la funcion publica, que sefiala: ‘6. Responsabilidad. -Todo servidor publico debe desarrolfar
sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcién pablica’.

Asimismo, incumplié lo establecido en el numeral 4° del [Il.5 Deberes/Funciones/Obligaciones del
anexo Il “Infracciones muy graves” de la Ley n,® 29131 “Ley del Régimen Disciplinario de las Fuerzas
Armadas"™', modificada por el Decreto Legislativo n.° 1145, que establece el: “Incumplimiento
deliberado de normas y disposiciones de caracter general o institucional32

Al respecto, el administrado, debia y podia actuar de manera diferente y, no obstante, realizd la
conducta ocmisiva o activa constitutiva de la infraccion, por cuanto, conforme a la normativa legal
aplicable, en observancia de los principios de verdad material e impulso de oficio, que obligan a verificar
la veracidad de los mismos y a adoptar las medidas probatorias necesarias para impulsar de oficio el
procedimiento.

Dicho accionar, demuestra la relacion causal que une la conducta, con la accién u omisién constitutiva
de infraccién y con el resultado imputado, estableciendo la vinculacion de causa natural o factica entre
ambos, seguida de criterios de imputacion objetiva.

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones efectuada por la Comisién de
Control, cuyo desarrollo consta en el Apéndice n.° 34 del Informe de Control Especifico, se ha
determinado que los hechos caon evidencia de presunta irregularidad atribuidos a Maximo Demetrio
Morales Alegre, no han sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad administrativa
funcional no sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria, y presunta responsabilidad penal.

30 “El accionar diario del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas se guia por los principios y deberes éticos de la funcion pablica,
eslablecido en la ey n.° 27815, segin lo establecido en la Directiva n.” 0285-21-JCCFFAA/SJ/AC “Directiva que regula la atencidn por
presuntos actos de corrupcion el comando conjunto de las fuerzas amadas”

31 | a presente Ley comprende al Personal Militar en situacion de actividad y disponibilidad del Ejército, la Marina de Guerra y fa Fuerza Aérea,

asi como al personal que cumple servicio militar en el aclivo.

32 | a tercera disposicion complementaria final del DL n.® 1023, Decreto Legislativo que crea la autoridad nacional del servicio civil, rectora del
sistema administrativo de gestion de recursos humanos, establece que:

Tercera. - Regimenes comprendidos en el Sistema (...) Los regimenes especiales de la Fuerzas Armadas (...), se rigen por sus normas y
bajo la competencia de sus propias autoridades. Lo cual guarda concordancia con la primera disposicion complementaria final de la Ley n.*
30057, Ley del Servicio Civil.
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3.- Jose Ivan Salazar Serrano, identificado con DNI n. T Titular Miembro 2 del Comité de
Seleccion; encargado de la organizacion y ejecucion del Proceso de Adjudicacion Simplificada N° 2
“Contratacion de uniformes y accesorios para vestuario de cadetes” — Colegio Militar Elias Aguirre,
entre ofros, durante el ejercicio presupuestal 2024. Designada mediante Resolucién Directoral
N° 000047-2024-GR.LAMB/CMEA-D [215246910-10] de 5 de abril de 2024; Memorando N° 003-2024-
GR.LAMB/CMEA-D de 5 de abril de 2024 (Apéndice n.° 18); a quién se le notific el Pliego de Hechos
mediante Cédula de Notificacion n.° 003-2024-CG/OC5343-SCE-GR.LAMB, a través del Sistema de
Notificaciones y Casillas Electronicas “eCasilla-CGR" con Cédula de Notificacion Electronica
n.° 00000005-2024-CG/5343-02-004 (Apéndice n.° 34) de 4 de noviembre de 2024, quien presento
sus comentarios o aclaraciones mediante la Carta s/n mediante mesa de partes virtual con expediente
n.° 0820240762464 de 11 de noviembre de 2024 (Apéndice n,° 34).

Como resultado de la evaluacion de sus comentarios y/o aclaraciones, se ha determinado su
participacion en los hechos presuntamente irregulares, toda vez que, en su condicion de Titular
Miembro 2 del Comité de Seleccion de la Adjudicacion Simplificada N° 2 “Contratacion de uniformes y
accesorios para vestuario de cadetes’ - Colegio Militar Elias Aguirre, entre otros, durante el ejercicio
presupuestal 2024, participd en los siguientes hechos:

El 22 y 23 de mayo de 2024, suscribio el “Acta de Apertura de ofertas electronicas, admisibilidad,
evaluacion y Buena Pro en el procedimiento de adjudicacion simplificada n.® 02-2024-CMEA/CS
convocada por la adquisicion de uniformes y accesorios para vestuario de cadetes del Colegio
Militar Elias Aguirre”, con lo cual avalt la presentacion del Anexo n.° 8 *Experiencia del postor en
la especialidad” del postor Corporacion Flores & Aco S.A.C, pese a que contenia informacion
inexacta e incompleta, observandose que, en la columna “Objeto del Contrato” se sefiald
informacion distinta a la solicitada; asi como, no se consigné informacion en la columna
“Experiencia Proveniente de:”, columna “Importe” y en la columna “Monto Facturado Acumulado”,

Aunado a ello, la informacion detallada en este anexo no acreditd [a experiencia del postor en la
especialidad, toda vez que, los documentos presentados, como es el caso de las Constancias de
Prestacion de Contratacion de bienes de las empresas no especifican los contratos u érdenes de
servicios a los que dan conformidad, ni tampoco indican si los servicios son de ejecucion periddica,
ademas de no sefialar montos contractuales, conforme a lo establecido en las Bases integradas y
la normativa aplicable.

Asimismo, la informacién presentada por el postor para acreditar la experiencia en la especialidad,
y que no fue detallada en el Anexo n.° 8, tampoco acredité la experiencia requerida, toda vez que,
la suma de los montos no superaba el monto minimo de las Bases Integradas, por el monto de
S/. 423 265.00 soles, hecho que validé como cierto en la mencionada acta.

En ese sentido, validd indebidamente los documentos presentados por el postor, en la experiencia
en la especialidad antes sefialada, al no cumplir con los requisitos establecidos en las Bases
Integradas, y la normativa aplicable, aunado a ello, la suma de los montos que contenian las
experiencias indebidamente validadas, consideradas en el Anexo n.° 8 y no consideradas, solo
ascendian a S/. 70 300 soles, advirtiéndose que dicho monto no superaba el monto minimo
establecido en las Bases Integradas, de S/. 423 265.00 soles; no obstante, se le otorgo la Buena
Pro, tal como consta en la parte final del acta antes descrita. Y otros aspectos especificos
sefialados en el pliego de hechos.

Lo sefialado ocasiono que la Entidad suscribiera el contrato por S/ 142 560,00 con el postor
Corporacion Flores & Aco S.A.C, afectando el correcto funcionamiento de la administracion pablica
al vulnerarse la transparencia con las que debieron actuar los empleados piblicos en la realizacion
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de las funciones propias de su cargo, asi como la legalidad con la que deben regirse las
contrataciones del estado.

En su condicion de Titular miembro 2 del Comité de Seleccion el proceso de seleccion por adjudicacion
simplificada n.® 02-2024-CMEA/CS - primera convocatoria, para la “Adquisicion de uniformes y
accesorios para vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias Aguirre del Colegio Militar Elias Aguirre”,
el administrado Jose Ivan Salazar Serrano mediante la elaboracion y suscripcion del “Acta de
Apertura de ofertas electronicas, admisibilidad, evaluacion y Buena Pro en el procedimiento de
adjudicacion simplificada n.° 02-2024-CMEA/CS convocado para la adquisicion de uniformes y
accesorios para vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias Aguirre”, del 22 y 23 de mayo de 2024,
realizo la admision, evaluacion y calificacion de la oferta presentada por el postor Corporacién Flores
& Aco S.A.C, pese a que la documentacion descrita en el Anexo n.° 8 “Experiencia del postor en la
especialidad” contenia informacion inexacta e incompleta, y ademas esta documentacién y la no
descrita en este anexo, no acreditaron la “Experiencia del postor en la especialidad”, contraviniendo lo
establecido de las Bases Integradas concordante con el Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

En ese sentido, el administrado estaba obligado a que su actuacion no transgreda lo estipulado el
articulo 2° del Texto Unico Ordenado (TUO) de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado®,
referente a los principios de eficacia, eficiencia y la integridad de las contrataciones publicas; asimismo,
el articulo 9° de la citada normativa que indica que los funcionarios y servidores que intervienen en los
procesos de contratacion por o a nombre de la Entidad, son responsables de conducir el proceso de
contratacion a través del cumplimiento de las normas aplicables y de los fines publicos de cada
contrato, por Gltimo, vulnerd la primera disposicion complementaria final del citado TUO que indica
gue las contrataciones del Estado se llevan a cabo conforme a la Ley de Contrataciones del Estado, a
su reglamento asi como a las directivas que se elabore para tal efecto.

La actuacion del administrado contravino lo establecido en el numeral 46.5 del articulo 46° Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado®, referido a los integrantes del comité de seleccion, tienen la
obligacion de actuar con honestidad, probidad, transparencia e imparcialidad en el ejercicio de sus
funciones; los numeral 49.1 del articulo 49°, relacionado a los requisitos de calificacion, en cuanto, se
establece que la entidad verifica la calificacién de los postores conforme a los requisitos que se
indiquen en los documentos del procedimiento de seleccion, a fin de determinar que estos cuentan con
las capacidades necesarias para ejecutar el contrato, para ello, en los documentos del procedimiento
de seleccion se establecen de manera clara y precisa los requisitos que cumplen los postores a fin de
acreditar su calificacion; numerales 75.1 y 75.2 del articulo 75° los mismos que sefialan que el comité
de seleccion verifica que los postores cumplan con los requisitos de calificacion especificados en las
bases, y que en caso, la oferta no cumpla con los requisitos, el comité de seleccion debera
descalificarla; articulo 76°, que menciona que revisadas las ofertas que cumplan con los requisitos de
calificacion se otorgara la buena pro; el articulo 89° que sefiala que la adjudicacién simplificada para
la contratacion de bienes, servicios en general y obras se realiza conforme a las reglas previstas en
los articulos 71 al 76; articulo 169° que senala que la constancia de prestacién debe precisar la
identificacion del contrato, objeto del contrato, el momento del contrato vigente, el plazo contractual y
otros; asi como, primera disposicion complementaria final la cual sefiala la aplicacién supletoria, en lo
no previsto en la Ley y el Reglamento, de las normas de derecho publico, y, solo en ausencia de estas,
las de derecho privado.

1133 Aprobado con Decreto Supremo n.® 082-2019-EF de 12 de marzo de 2019.

m
C ’! 34 Aprobado con Decreto Supremo n.° 344-2018-EF de 29 de diciembre del 2019, modificado con Decreto Supremo n.® 377-2019-EF de 13 de
" diciembre de 2019, Decreto Supremo n.* 168-2020-EF de 29 de junio de 2020, Decreto Supremo n.® 250-2020-EF de 3 de seliembre de 2020,
Decreto Supremo n.® 162-2021-EF de 25 de junio de 2021, Decreto Supremo n.® 234-2022-EF de 6 de octubre de 2022, Decreto Supremo n.®
308-2022-EF de 22 de diciembre de 2022 y Decreto Supremo n.* 167-2023-EF de 2 de agosto de 2023.
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Del mismo modo, transgredid lo estipulado en las Bases integradas del procedimiento de seleccion por
Adjudicacion Simplificada n.® 02-2024-CMEA/CS Primera Convocatoria, para la “Adquisicion de
uniformes y accesorios para vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias Aguirre del Colegio Militar
Elias Aguirre”, publicada el 14 de mayo de 2024 correspondiente al Capitulo Ill, Requerimiento, 3.1,
Especificaciones técnicas, numeral 7 Requisitos de Calificacién, literal C Experiencia del Postor en la
especialidad y la forma de acreditar la experiencia, la misma que debi6 darse con: “copia simpfe de (i)
contratos u ordenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii)
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente con voucher de
deposito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad
del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de
pago , correspondiente a un méaximo de veinte (20) contrataciones (...) Sin perjuicio de lo anterior,
los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en fa
Especialidad.”

Por otro lado, el administrado, incumplié el principio de respeto, establecido en el numeral 1 del articulo
8° en la Ley n.° 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcion Plblica®®: “1. Respeto: Adecua su
conducta hacia el respeto de la Constifucién y las Leyes, garantizando que en todas las fases del
proceso de toma de decisiones o en el cumplimiento de los procedimientos administrativos, se respeten
los derechos a la defensa y al debido procedimiento”, en concordancia con lo establecido en el “Manual
de ética-profesional del personal militar de las fuerzas armadas’, articulo 21 Principios que promoveran
las fuerzas armadas, literal ¢) excelencia profesional y liderazgo: “Rendimiento al més alto nivel en
fodas las funciones y cargos asumidos, actuando con la capacidad, competencia (...)"
Finalmente, infringi6 lo regulado en el numeral 6 del articulo 7°de la Ley n.° 27815, referido a los
deberes de la funcién plblica, que sefala: “6. Responsabilidad, -Todo servidor piblico debe desarrollar
sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion publica’.

Asimismo, incumplié lo establecido en el numeral 4° del |Il.5 Deberes/Funciones/Obligaciones del
anexo lll "Infracciones muy graves” de la Ley n,® 29131 “Ley del Régimen Disciplinario de las Fuerzas
Armadas"®, modificada por el Decreto Legislativo n.” 1145, que establece el: “Incumplimiento
deliberado de normas y disposiciones de caracter general o institucional ¥

Al respecto, el administrado, debia y podia actuar de manera diferente y, no obstante, realizo la
conducta omisiva o activa constitutiva de la infraccién, por cuanto, conforme a la normativa legal
aplicable, en observancia de los principios de verdad material e impulso de oficio, que obligan a verificar
la veracidad de los mismos y a adoptar las medidas probatorias necesarias para impulsar de oficio el
procedimiento.

Dicho accionar, demuestra la relacion causal que une la conducta, con la accién u omision constitutiva
age de infraccion y con el resultado imputado, estableciendo la vinculacion de causa natural o factica entre
Ay . 3 . . “r . 3
/O{G'.O.N,q}\'tx ambos, seguida de criterios de imputacion objetiva.

TORTRO, ¢ Ny
k S\

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones efectuada por la Comisién de
Control, cuyo desarrollo consta en el Apéndice n.° 34 del Informe de Control Especifico, se ha

35 “El accionar diario del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas se guia por los principios y deberes étices de la funcion publica,
establecido en la Ley n.° 27815", seglin lo establecido en la Directiva n.® 0285-21-JCCFFAA/SJ/AC "Directiva que regula la atencion por
presuntos actos de corrupcion el comando conjunto de las fuerzas armadas”

38 | a presente Ley comprende al Personal Militar en situacion de actividad y disponibilidad del Ejército, la Marina de Guerra y la Fuerza Aérea,

\y asi como al personal que cumple servicio militar en el activo.

\\ 37 La tercera disposicion complementaria final del DL n.* 1023, Decrelo Legislativo que crea la autoridad nacional del servicio civil, rectora del
sistema administrativo de gestion de recursos humanos, establece que:

Tercera. - Regimenes comprendidos en el Sistema (...) Los regimenes especiales de la Fuerzas Armadas (...), se rigen por sus normas y

bajo la competencia de sus propias autoridades. Lo cual guarda concordancia con la primera disposicion complementaria final de la Ley n.°

30057, Ley del Servicio Civil.
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determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad atribuidos a Jose Ilvan Salazar
Serrano, no han sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad administrativa funcional no
sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria, y presunta responsabilidad penal.

lll.  ARGUMENTOS JURIDICOS

- Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria, de la Irregularidad Comite de seleccion validé
documentacion del postor Corporacion Flores & Aco S.A.C. que no acredité la “Experiencia
del postor en la especialidad” conforme lo sefialado en las bases integradas de la
Adjudicacion Simplificada n. ® 02-2024-CMEA/CS - Primera convocatoria, ltem |, otorgandole
la Buena Pro, y permitiendo la suscripcién del contrato por s/ 142 560 afectando la
transparencia del proceso, asi como la legalidad con la que deben regirse las contrataciones
del estado’, estan desarrollados en el Apéndice n.° 2 del Informe de Control Especifico.

- Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal, de la Irregularidad “Comité de
seleccion validd documentacion del postor Corporacion Flores & Aco S.A.C. que no acreditd
la “Experiencia del postor en la especialidad” conforme lo sefialado en las bases integradas
de la Adjudicacion Simplificada n.° 02-2024-CMEA/CS — Primera convocatoria, ltem |,
otorgandole la Buena Pro, y permitiendo la suscripcion del contrato por s/ 142 560 afectando
la transparencia del proceso, asi como la legalidad con la que deben regirse las
contrataciones del estado”, estan desarrollados en el Apéndice n.° 3 del Informe de Control
Especifico.

IV.  IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

Z En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los apéndices del
Sy presente Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estan identificados
§

N3, e £ ) en el Apéndice n.° 1.
‘\':u( AFOCADO />Q~ /
N 4

e V.  CONCLUSIONES

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechas con Evidencia de Irregularidad practicado
al Colegio Militar Elias Aguirre, ubicado en distrito de Pimentel, provincia de Chiclayo, departamento
de Lambayeque, se formula la siguiente conclusion:

De la revision practicada a la documentacion e informacién proporcionada por el Colegio Militar
Elias Aguirre - Pimentel, en relacion al expediente de contratacion de la Adjudicacion Simplificada
n.° 02-2024-CMEA/CS - primera convocatoria, para la “Adquisicion de uniformes y accesorios
para vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias Aguirre del Colegio Militar Elias Aguirre"s,
respecto al item I; se ha evidenciado que, en la documentacion de la oferta presentada por el
postor Corporacion Flores & Aco S.A.C., se consigna informacion inexacta e incompleta como es
el caso del Anexo N° 8 “Experiencia del Postor en la Especialidad”, observandose que, en la
columna "Objeto del Contrato” se sefiald informacion distinta a la solicitada; asi como, no se
consigné informacion en la columna “Experiencia Proveniente de:”, columna ‘Importe” y en la
2 columna “Monto Facturado Acumulado”. Ademas, se advierte que no acreditaban la "Experiencia
%l del postor en la especialidad” conforme lo sefialado en las Bases Integradas de la Adjudicacion
o/ Simplificada n.° 02-2024-CMEA/CS - Primera convocatoria, item I; al verificarse que los

38 Escrito tal cual figura su denominacion en las Bases Estandar de adjudicacion simplificada N.° 02-2024-CMEA/CS - Primera Convocatoria.
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documentos presentados por el postor, como es el caso de las Constancias de Prestacion de
Contratacion de bienes de las empresas Import & Export Taipe Hnos EIRL, Ebsan International
SAC vy de Corporacion 511 SAC, no especifican los contratos u ¢rdenes de servicios a los que
dan conformidad, ni tampoco indican si los servicios son de ejecucién periodica, ademas de no
sefialar montos contractuales, segun lo estipulado en el Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado, del mismo modo, se ha evidenciado que las facturas electrénicas E001-104 y E001-
146 de la empresa Ebsan International SAC sefialan objetos de contratacion que no se encuentran
considerados como servicios similares de acuerdo a lo establecido en las Bases Integradas;
ademas, de no acreditar el pago y la declaracion de los ingresos por esta prestacion, de manera
fehaciente. Sin embargo, el comité de seleccion valido los documentos presentados por el postor
Corporacién Flores & Aco S.A.C., pese a que no acreditaban la experiencia en la especialidad, al
no cumplir con los requisitos establecidos en las Bases Integradas, aunado a que la suma de los
montos que contenian las experiencias indebidamente validadas, consideradas en el Anexo n.” 8
y sus adicionales solo ascendian a S/. 70 300 soles, monto que no superaba el minimo establecido
en las Bases Integradas de S/. 423 265.00 soles, lo que conllevo a que se le otorgue la Buena
Pro, permitiendo la suscripcion del contrato por S/. 142 560, afectando la transparencia del
proceso, asi coma la legalidad con la que deben regirse las contrataciones del Estado.

Lo sefialado contravino lo establecido en el Texto Unico Ordenado Ley n.° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado®, en el articulo 2° y 9°, en cuanto a los principios que rigen las
contrataciones, y la responsabilidad de los servidores que intervienen en el procesc de
contratacién; asimismo, lo regulado en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado*,
articulo 5°,46°,49°,75°,76°,82°, 89° y 169°, en cuanto a la organizacion de la entidad para las
contrataciones, asi como, los 6rganos a cargo del procedimiento de seleccion, requisitos de
calificacion, la calificacion misma, €l otorgamiento de la Buena Pro, ademas de la calificacion y
evaluacion de las ofertas técnicas, en los procedimiento de la Adjudicacién Simplificada, y lo que
debe contener una constancia de prestacion. También, a lo sefialado en las Bases Integradas del
procedimiento de seleccion por Adjudicacion Simplificada n.° 02-2024-CMEA/CS Primera
Convocatoria®2, para la “Adquisicién de uniformes y accesorios para vestuario de cadetes del
Colegio Militar Elias Aguirre del Colegio Militar Elias Aguirre”, en cuanto al numeral 7 Requisitos
de calificacion literal C Experiencia del Postor en la Especialidad.

La situacion expuesta, ocasiond que la Entidad suscribiera el contrato por S/ 142 560,00 con el
postor Corporacién Flores & Aco S.A.C, afectando el correcto funcionamiento de la administracion
publica al vulnerarse la transparencia con las que debieron actuar los empleados plblicos en la
realizacién de las funciones propias de su cargo, asi como la legalidad con la que deben regirse
las cantrataciones del estado. (Irregularidad n.° 1).

et

e
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e
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Cabe precisar que, en el numeral 1 de la columna “Cliente” de la imagen precedente, la razon social correcta es Import & Export Taipe Hnos.
E.ILR.L., con RUC 20603760043. Segtin consulta RUC en portal de SUNAT.

# Texto Unico Ordenado de la Ley n.® 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Decreto Supremo n.® 082-2019-EF de 12 de marzo
de 2019, y publicado en el Diario Oficial “El Peruano” el 13 de marzo de 2019.

41 Reglamento de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo n.® 344-2018-EF de 29 de diciembre del
2019, modificado con Decrelo Supremo n.® 377-2019-EF de 13 de diciembre de 2019, Decreto Supremo n.® 168-2020-EF de 29 de junio de
2020, Decreto Supremo n.® 250-2020-EF de 3 de seliembre de 2020, Decreto Supremo n.® 162-2021-EF de 25 de junio de 2021, Decreto
m ;'l Suprema n.” 234-2022-EF de 6 de octubre de 2022, Decreto Supremo n.® 308-2022-EF de 22 de diciembre de 2022, Decreto Supremo n.” 167-

‘ \ { f'i“" 2023-EF de 2 de agosto de 2023 y Decreto Supremo N° 051-2024-EF de 13 de abril de 2024.
: " %2 pyblicada el 14 de mayo de 2024.
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RECOMENDACIONES

Al Titular de la Entidad:

Realizar las acciones tendentes a fin de que el érgano competente efectle el deslinde de las
responsabilidades que correspondan, de los servidores publicos de la entidad comprendidos en
los hechos observados del presente Informe de Control Especifico, de acuerdo a las normas que
regulan la materia. (Conclusién n.° 1).

A la Procuraduria Publica Especializada en Delitos de Corrupcion:

Iniciar las acciones penales contra las personas comprendidas en los hechos con evidencias de
irregularidad del presente Informe de Control Especifico, con la finalidad que se determinen las
responsabilidades que correspondan. (Conclusion n.” 1).

APENDICES

Apéndice n.° 1:
Apéndice n.° 2:

Apéndice n.° 3:
Apéndice n.° 4:

Apéndice n.° 5:

Apéndice n.° 6:
Apéndice n.° 7:

Apéndice n.° 8:

Apéndice n.° 9:

Apéndice n.® 10:
Apéndice n.° 11:
Apéndice n.° 12:
Apéndice n.° 13:

Apéndice n.° 14:

Relacion de personas comprendidas en la irregularidad.

Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta
a la potestad sancionadora de la Contraloria.

Argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal.

Copia visada Hoja de Evaluacion n.” 12-2024-CG/OC5343 de 13 de setiembre de
2024,

Copia autentica imprimible de un documento electrénico: Oficio n.° 000289-2024-
GR.LAMB/CMEA-D [515494068-1] de 26 de agosto de 2024.

Copia autenticada de Oficio n.” 001050-2024-CG/OC5343 de 22 de agosto de 2024,

Copia autenticada de Informe Técnico n.® 000001-2024-GR.LAMB/CMEA-DAD-
DMHL [215242748-0] de 19 enero de 2024.

Copia autentica imprimible de un documento electronico: Resolucién Directoral
n.° 000006-2024-GR.LAMB/CMEA-D [215246910-2] de 5 de febrero de 2024.

Copia autenticada de Resolucion Directoral n.® 0002-2024-GR.LAMB/CMEA-D de 24
de enero de 2024,

Copia autentica imprimible de un documento electronico: Resolucion Ejecutiva
Regianal n.° 000030-2024-GR.LAMB/GR [215227468-1] de 11 de enero de 2024.

Copia autenticada de Requerimiento de Bienes n.® 02-2024-IEPMCM"EA"/FORM de
6 de febrero de 2024.

Copia autenticada de documento denominado “Requerimiento - Especificaciones
Técnicas minimas".

Copia autenticada de Memorando n.° 00001-2024-IEPM “CMEA” /ABAST de 7 de
febrero de 2024.

Copia autenticada de [nforme n.® 002-2024/JCVR de 29 de febrero de 2024.
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Apéndice n.° 15:

Apéndice n.° 16:
Apéndice n.° 17:

Apéndice n.° 18:

Apéndice n.° 19:

Apéndice n.° 20:
Apéndice n.° 21:
Apéndice n.° 22:

Apéndice n.° 23:

Apéndice n.° 24:

Apéndice n.° 25:
Apéndice n.° 26:

Apéndice n.° 27:

Apéndice n.° 28:

Copia autenticada del documento denominado: Determinacién del valor estimado
para la contratacion de uniformes y accesorios para vestuario de cadetes n.° 02-
2024-IEPMCM"EA’/OEC de 29 de febrero de 2024.

Copia autenticada de Informe Técnico n.> 000003-2024-GR.LAMB/CMEA-DAD-
EACN [215246910-3] de 21 de marzo de 2024,

Copia autentica imprimible de un documento electronico: Memorando
n.® 000076-2024-GR.LAMB/CMEA-D [215246910-4] de 21 de marzo de 2024.

Copia autentica imprimible de un documento electronico: Resolucion Directoral
n.® 000047-2024-GR.LAMB/CMEA-D [215246910-10] de 5 de abril de 2024.

Copia autenticada de Memorando N° 001-2024-GR.LAMB/CMEA-D de 5 de abril de
2024.

Copia autenticada de Memorando N° 002-2024-GR.LAMB/CMEA-D de 5 de abril de
2024.

Copia autenticada de Memorando N° 003-2024-GR.LAMB/CMEA-D de 5 de abril de
2024.

Copia autenticada de Formato N° 01 - Solicitud de Certificacion de Credito
Presupuestario, de 6 de febrero de 2024,

Copia autenticada de Certificacion de Crédito Presupuestario Nro. 000088 de 30 de
abril de 2024,

Copia autenticada de Formato Resumen Ejecutivo de las Actuaciones Preparatorias
(Bienes), de 30 de abril de 2024,

Copia autenticada de Informe n.° 000002-2024-GR.LAMB/CMEA-DAD-EACN
[215246910-21] de 3 de mayo de 2024.

Copia autentica imprimible de un documento electrénico: Resolucion Directoral
n.° 000065-2024-GR.LAMB/CMEA-D [215246910-22] de 6 de mayo de 2024.

Copia autenticada de Oficio n.° 005-2024-CMEA/COMITE DE ELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA Y SUBASTA INVERSA ELECTRONICA DE
VESTUARIO Y ALIMENTOS PARA EL BATALLON DE CADETES de 7 de mayo de
2024,

Impresion de las Bases Administrativas del Procedimiento de seleccion por
Adjudicacion Simplificada n.° 02-2024-CMEA/CS - Primera Convocatoria —
Adgquisicion de uniformes y accesorios para vestuario de cadetes del Colegio Militar
Elias Aguirre del Colegio Militar Elias Aguirre; obtenidas del portal SEACE:
https://prod2.seace.gob.pe/seacebus-uiwd-pub/buscadorPublico/buscadorPublico.xhtml

Copia autenticada de la Resolucién Directoral n.® 000067-2024-GR.LAMB/CMEA-D
[215246910-25] de 7 de mayo de 2024.

Copia autenticada del Acta de no formulacion de consultas y observaciones, de 11
de mayo de 2024.

Copia autenticada de las Bases Integradas del Procedimiento de seleccion por
Adjudicacién Simplificada n.® 02-2024-CMEA/CS - Primera Convocatoria -
Adquisicion de uniformes y accesorios para vestuario de cadetes del Colegio Militar
Elias Aguirre del Colegio Militar Elias Aguirre.

Copia autenticada del Acta de apertura de muestras y verificacion en el
procedimiento de Adjudicacion Simplificada n.® 02-2024-CMEA/CS convocado para
la Adquisicion de Uniformes y Accesorios para Vestuario de cadetes del Colegio
Militar Elias Aguirre, de 22 de mayo de 2024,
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Apéndice n.° 29:

Apéndice n.® 30:
Apéndice n.° 31:

Apéndice n.° 32:

Apéndice n.° 33:

Apéndice n.° 34:

Copia autenticada del Acta de apertura de ofertas electronicas, admisibilidad,
evaluacion y Buena Pro en el “Procedimiento de Adjudicacion Simplificada N° 02-
2024-CMEA/CS convocado para la adquisicion de uniformes y accesorios para
vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias Aguirre.

Copia autenticada del Anexo n.° 8 - Experiencia del Postor en la Especialidad.
Copias autenticadas de los Documentos que se detallan en Anexo n.° 8:

- Constancia de prestacion de contrataciones de bienes - Import & Export Taipe
Hnos EIRL.
- Constancia de prestacion de contrataciones de bienes - Ebsan International
SAC.
~ Factura electrénica n.° E001-104 - Ebsan International SAC.
- Factura electronica n.° E001-146 - Ebsan International SAC.
- Constancia de prestacion de contrataciones de bienes — Corporacién 511 SAC.
- Estados de Cuentas de Ahorros Cuenta Digital BCP
— Reportes Preliminares de Formulario 710 Renta anual 2023 Tercera Categoria
- |TF periodos 2023, 2022, 2021 y 2020.
Copia autenticada de Factura Electronica n.° E001-103 de 23 de agosto de 2023.

Copia autenticada de Factura Electronica n.® E001-97 de 31 de mayo de 2023.
Copia autenticada de Factura Electronica n.® E001-98, de 28 de junio de 2023,

Copia autenticada de los documentos de designacion de las personas comprendidas
de la Entidad.

- Orden de Servicio n.” 0000025, N° Expediente SIAF 0000000122, de 20 de
marzo de 2024 y sus documentos sustentatorios adjuntos.

- Orden de Servicio n.” 0000061, N° Expediente SIAF 0000000226, de 15 de
mayo de 2024,

- Orden de Servicio n.” 0000079, N® Expediente SIAF 0000000312, de 20 de junio
de 2024,

- Memorandum N° 008790 S-5¢/03 de 11 de enero de 2024.

- Memorandum N° 001/DIRECCION/I.E.P.M. “CMEA" de 23 de enero de 2024,

- Memorandum N° 003718 DP-SJAO.1 de 12 de enero de 2024.

- Memorandum N° 002/S-1/L.E.P.M. “CMEA” de 30 de enero de 2024,

Cédula de notificacion, comentarios o aclaraciones presentados por las personas
comprendidas en la irregularidad, y la evaluacion de comentarios o aclaraciones
elaborada por la Comision de Control, por cada uno de los involucrados:

- Copia auténtica imprimible de los documentos electronicos: Cédula de
notificacion electronica n.® 00000003-2024-CG/5343-02-007 y cargo de
notificacién de 4 de noviembre de 2024, generados por el Sistema de
Notificaciones y Casillas Electronicas — eCasilla CGR.

- Copia auténtica imprimible de los documentos electronicos: Cédula de
notificacion electronica n.® 00000004-2024-CG/5343-02-007 y cargo de
notificacion de 4 de noviembre de 2024, generados por el Sistema de
Notificaciones y Casillas Electrénicas — eCasilla CGR.

- Copia auténtica imprimible de los documentos electronicos: Cédula de
notificacion electronica n.° 00000005-2024-CG/5343-02-007 y cargo de
notificacion de 4 de noviembre de 2024, generados por el Sistema de
Notificaciones y Casillas Electronicas — eCasilla CGR.

Impresion con firma  digital de  cédula de notificacién
n.° 001-2024-CG/OC5343-SCE-GRLAMB de 4 de noviembre de 2024 y copia visada
digitalmente de pliego de hechos.
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Impresion con firma digital de cédula de notificacion
n.° 002-2024-CG/OC5343-SCE-GR.LAMB de 4 de noviembre de 2024 y copia visada
digitalmente de pliego de hechos.

Impresion con firma digital de cédula de notificacidn
n.° 003-2024-CG/OC5343-SCE-GRLAMB de 4 de noviembre de 2024 y copia visada
digitalmente de pliego de hechos.

Copia visada de los comentarios o aclaraciones presentado por la persona
comprendida en fa irregularidad, enviados mediante mesa de partes virtual con
expediente n.° 0820240762439, carta s/n de 11 de noviembre de 2024, sin incluir
documentacion adjunta.

Copia visada de los comentarios o aclaraciones presentado por la persona
comprendida en la irregularidad, enviados mediante mesa de partes virtual con
expediente n.° 0820240762499, carta s/n de 11 de noviembre de 2024, sin incluir
documentacion adjunta.

Copia visada de los comentarios o aclaraciones presentado por la persona
comprendida en la irregularidad, enviados mediante mesa de partes virtual con
expediente n.° 0820240762464, carta s/n de 11 de noviembre de 2024, sin incluir
documentacion adjunta.

Evaluacion de comentarios o aclaraciones elaborada por la Comisién de Control, por
cada uno de los involucradas.

Apéndice n.° 35: Copia autenticada del Reglamento Interno Institucién Educativa Plblica Militar
“‘Colegio Militar Elias Aguirre" 2021, actualizada mediante Resolucion Directoral
n.® 000075-2021-GR.LAMB/CMEA-D [4007877-0] de 4 de setiembre de 2021.

Copia autenticada de la Resolucion presidencial N° 503-99-CTAR.LAMB/PE de 29
de noviembre de 1999; que aprueba el Manual de Organizacion y Funciones.

Copia autenticada del Manual de Organizacién y Funciones del Colegio Militar Elias
Aguirre.

Copia autenticada del Reglamento de Organizacién y Funciones del Colegio Militar
Elias Aguirre; de diciembre de 2018.

Chiclaye-Z9 de noviembrs,de 2024

Karina B?jnal Liontop
Supervisora

Itala Alejand?ﬁargaW/Regalado

bogada
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El jefe del Organo de Control Institucional del Gobierno Regional Lambayeque que suscribe el
presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

Chiclayo, 29 de noviembre de 2024

Walther Coello Ynope
Jefe de Organo de Control Institucional
Gobierno Regional Lambayeque
Contraloria General de la Republica
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5 Motivo: Soy el autor del documento

CONTRALORI’A Fecha: 29-11-2024 14:16:45 -05:00

CONTRALORIA (A

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

’ﬂ Firmado digitalmente por COELLO
‘ ‘ ] Qk YNOPE Walther FAU 20131378972 soft

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas
de Junin y Ayacucho

Chiclayo, 29 de Noviembre de 2024
OFICIO N° 001541-2024-CG/OC5343

Sefior:

Franco Miguel Toledo Neglia
Director

Colegio Militar Elias Aguirre
Carretera a Pimentel Km 10

Lambayeque/Chiclayo/Pimentel

Asunto: Remite Informe de Control Especifico n.° 096-2024-2-5343-SCE

Referencia:  a) Oficio n.° 001295-2024-CG/OC5343 de 10 de octubre de 2024.
b) Directiva n.° 007-2021-CG/NORM *“Servicio de Control Especifico a Hechos
con Presunta Irregularidad’, aprobada mediante Resolucién de Contraloria
n.° 134-2021-CG, de 11 de junio de 2021 y modificatorias.

Me dirijo a usted con relacién al documento de la referencia a), mediante el
cual se comunico el inicio del Servicio de Control Especifico al “Otorgamiento de la buena pro
en la Adjudicacion Simplificada n.° 02-2024-CMEA/CS, primera convocatoria para la
Adjudicacion de uniformes y accesorios para vestuario de cadetes del Colegio Militar Elias
Aguirre-ltem I’ en el Colegio Militar Elias Aguirre a su cargo.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico
N° 096-2024-2-5343-SCE, que recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo
a los servidores publicos involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo
informar al Organo Control Institucional, las acciones adoptadas al respecto, a través de la
mesa de partes virtual de la Contraloria General de Ila Republica
(hitps://mesadepartesvirtual.contraloria.gob.pe/mpvirtual/) o directamente en este OCI, sito en
avenida Juan Tomis Stack n.° 975 - segundo piso.

Finalmente, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Especifico
ha sido remitido al Procurador Publico Especializado en Delitos de Corrupcion para el inicio de
las acciones legales penales por las irregularidades identificadas en el referido Informe.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi
consideracion.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Walther Coello Ynope
Jefe de Organo de Control Institucional
Gobierno Regional Lambayeque
Contraloria General de la Republica

(WCY/Irc)
Nro. Emision: 03051 (5343 - 2024) Elab:(U19935 - 5343)

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la

— Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria

ﬂ Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
o direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/verificadoc/inicio.do e ingresando el siguiente cédigo de «

Afos verificacion: GPSHMVH




Firmado digitalmente por RIOJA
CHAVEZ Luis Jose FAU 20131378972
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5 Motivo: Soy el autor del documento
CONTRALOR rA Fecha: 02-12-2024 09:29:40 -05:00
GONERAL DE A REPORICA L IR0

Q

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000158-2024-CG/5343

DOCUMENTO . OFICIO N° 001541-2024-CG/OC5343

EMISOR . WALTHER COELLO YNOPE - JEFE DE OCI - GOBIERNO REGIONAL
LAMBAYEQUE - ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO . FRANCO MIGUEL TOLEDO NEGLIA

Egﬂ?:gLSUJETA A . COLEGIO MILITAR ELIAS AGUIRRE

DIRECCION . CASILLA ELECTRONICA N° 20167652108

TIPO DE SERVICIO

CONTROL SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - SERVICIO DE CONTROL

GUBERNAMENTAL O - ESpECIFICO A HECHOS CON PRESUNTA IRREGULARIDAD
PROCESO

ADMINISTRATIVO
N° FOLIOS o 1424

Sumilla: Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico N° 096-2024-2-5343-SCE, que
recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a los servidores publicos involucrados
en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al Organo Control Institucional, las
acciones adoptadas al

respecto, a través de la mesa de partes virtual de la Contraloria General de la Republica
(https://mesadepartesvirtual.contraloria.gob.pe/mpvirtual/) o directamente en este OCI, sito en
avenida Juan Tomis Stack n.° 975. Finalmente, hacemos de su conocimiento que el Informe de
Control Especifico ha sido remitido al Procurador Publico Especializado en Delitos de Corrupcion
para el inicio..

Se adjunta lo siguiente:

1. Oficio n.° 001541-2024-CG/OC5343
2. Informe 096-2024 (Parte 1)
3. Informe 096-2024 (Parte 2)
4. Informe 096-2024 (Parte 3)
5. Informe 096-2024 (Parte 4)

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la =5 ;'"I"‘

Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria ‘f .
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente =%
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cdédigo de verificacion: &

7NW1BBV




Firmado digitalmente por RIOJA

—’@7 (::::\VEZ Luis Jose FAU 20131378972
CONTRA':OR( Motivo‘: Soy el autor dgl dgcumepto
6. Informe 096_2024 (Parte 5) Pl Sa oo d, L Fecha: 02-12-2024 09:29:40 -05:00

7. Informe 096-2024 (Parte 6)
8. Informe 096-2024 (Parte 7)
9. Informe 096-2024 (Parte 8)
10. Informe 096-2024 (Parte 9)

Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente Tes
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
7NW1BBV




Firmado digitalmente por Agente
Automatizado CGR

‘k Motivo: Soy el autor del documento

. Fecha: 02-12-2024 09:31:14 -05:00
CONTRALORIA
e b A RS

Q

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CARGO DE NOTIFICACION

Sistema de Notificaciones y Casillas Electronicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO : OFICIO N° 001541-2024-CG/OC5343
EMISOR . WALTHER COELII_O YNOPE - JEFE DE OCI - GOBIERNO REGIONAL
LAMBAYEQUE - ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
DESTINATARIO : FRANCO MIGUEL TOLEDO NEGLIA
ENTIDAD SUJETA A
CONTROL COLEGIO MILITAR ELIAS AGUIRRE
Sumilla:

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico N° 096-2024-2-5343-SCE, que
recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a los servidores publicos involucrados
en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al Organo Control Institucional, las
acciones adoptadas al

respecto, a través de la mesa de partes virtual de la Contraloria General de la Republica
(https://imesadepartesvirtual.contraloria.gob. pe/mpvirtual/) o directamente en este OCI, sito en
avenida Juan Tomis Stack n.° 975. Finalmente, hacemos de su conocimiento que el Informe de
Control Especifico ha sido remitido al Procurador Publico Especializado en Delitos de Corrupcion
para el inicio..

Se ha realizado la notificacion con el depésito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20167652108:

. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000158-2024-CG/5343
. Oficio n.® 001541-2024-CG/OC5343

. Informe 096-2024 (Parte 1)

. Informe 096-2024 (Parte 2)

. Informe 096-2024 (Parte 3)

. Informe 096-2024 (Parte 4)

. Informe 096-2024 (Parte 5)

. Informe 096-2024 (Parte 6)

. Informe 096-2024 (Parte 7)

© 0O N O O »~h W N =2

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria s&j
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente if
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
7TONMWK




10. Informe 096-2024 (Parte 8)
11. Informe 096-2024 (Parte 9)

NOTIFICADOR : LUIS JOSE RIOJA CHAVEZ - GOBIERNO REGIONAL LAMBAYEQUE - CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la =
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente 2"
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:

7TONMWK




