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ORIGEN

La Accion de Oficio Posterior a la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios, corresponde a
un servicio de control posterior no programado en el Plan Anual de Control 2024 del Organo de Control
Institucional (OCI) de la entidad, registrado en el Sistema de Control Gubernamental - SCG con la
orden de servicio n.° 2-5240-2024-009, en el marco de lo previsto en la Directiva
n.° 007-2023-CG/VCIC “Accion de Oficio Posterior” aprobada mediante Resolucion de Contraloria
n.° 253-2023-CG de 27 de junio de 2023.

OBJETIVO

El Informe de Accidn de Oficio Posterior se emite con el objetivo de comunicar al Titular de la entidad,
la existencia de hechos irregulares evidenciados; con el proposito de que el Titular de la entidad o
responsable de la dependencia adopte las acciones que correspondan.

HECHOS CON INDICIO DE IRREGULARIDAD

Como resultado de la evaluacion a los hechos reportados, se ha identificado la existencia de
irregularidades que ameritan que el Titular de la entidad adopte acciones, los mismos que se describen
a continuacion:

DECANATURA DE LA FACULTAD DE EDUCACION Y COMISION AD HOC DE REVISION DE
TESIS, PERMITIERON QUE ESTUDIANTES DEL DECIMO SEMESTRE DE LA CARRERA DE
ENFERMERIA PRESENTARAN, SUSTENTARAN Y APROBARAN TESIS PARA OPTAR AL
TITULO PROFESIONAL CON INCONSISTENCIA EN LOS INSTRUMENTOS EMPLEADOS Y
ANTES DE CONTAR CON EL EGRESO Y BACHILLERATO, EN 36 DiAS CALENDARIOS; LO QUE
AFECTO LOS PRINCIPIOS DE LEGALIDAD, INTEGRIDAD CIENTIFICA Y LA CALIDAD
ACADEMICA.

Mediante oficio n.® 423-2023-UNAMAD-VRA-DFE-DEP/ENF de 28 de noviembre de 2023 el director
de la Escuela Profesional de Enfermeria de la UNAMAD remitié la relacién de estudiantes que
egresaron en el semestre académico 2021-Il de la escuela profesional antes referida, entre los que
se encuentran Rosa Luz Gonzales Ccasa y Mirian Xiomara Achahui Llanos, conforme se muestra en
el siguiente cuadro:

Cuadron.°1
Relacion de estudiantes que egresaron en el semestre académico 2021-1l de la Escuela Profesional de
Enfermeria de la UNAMAD

SEMESTRE

DNI coDIGO NOMBRE Y APELLIDOS DE SE'EEETE';% CREDITOS
INGRESO
40776948 16161009 Gonzales Ccasa, Rosa Luz 2016 -1 2021-2 247
77178997 16161022 Achahui Llanos, Mirian Xiomara 2016 -1 2021-2 247

Fuente: informacion extraida del contenido del oficio n.® 423-2023-UNAMAD-VRA-DFE-DEP/ENF. de 28 de noviembre de 2023
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Cabe indicar que, con Resolucion de Consejo Universitario n.° 364-2021-UNAMAD-CU de 24 de
setiembre de 2021, se aprobo la reprogramacién del Calendario Académico 20211, en cuyo Anexo se
puede verificar que el semestre 2021-2 tiene como inicio el 27 de agosto de 2021, y como fecha
fin de las labores académicas el 14 de enero de 2022.

Aunado a lo sefialado anteriormente, con oficio n.° 2308-2023-UNAMAD-R-SG de 23 de noviembre
de 2023, el secretario General de la UNAMAD remite la autdgrafa de la Resolucién de Consejo
Universitario n.° 080-2022-UNAMAD-CU2 de 10 de febrero de 2022 mediante la cual se confirié el
grado académico de bachiller de la carrera profesional de Enfermeria de la UNAMAD a Rosa Luz
Gonzales Ccasa y Mirian Xiomara Achahui Llanos; entre los actuados que dieron mérito a la emisidn
de la aludida resolucién se encuentran: i) la Resolucion Directoral n.° 008-2022-UNAMAD-VRA-
DUAA3 de 13 de enero de 2022, expedido por el director de la Direccion de Asuntos Académicos de
la UNAMAD, asi como el Certificado de Egresado n.° 004-2022-UNAMAD-VRA/FED* de 27 de enero
de 2022, suscrito por Fredy Rolando Duefia Linares, Decano de la Facultad de Educacién, de ambos
documentos se aprecia que Rosa Luz Gonzales Ccasa obtuvo la calidad de egresada el pasado
19 de enero de 2022; y ii) la Resolucién Directoral n.° 007-2022-UNAMAD-VRA-DUAAS de 13 de
enero de 2022, expedido por el director de la Direccién de Asuntos Académicos de la UNAMAD, y el
Certificado de Egresado n.° 005-2022-UNAMAD-VRA/FEDS. de 27 de enero de 2022, suscrito por
Fredy Rolando Duefia Linares, Decano de la Facultad de Educacién, de ambos documentos se
aprecia que Mirian Xiomara Achahui Llanos obtuvo la calidad de egresada el pasado 19 de enero
de 2022; hecho que se puede apreciar de las imagenes que a continuacién se muestran:
Imagen n.° 1

RESOLUCION DIRECTORAL

Ne QOB-2022-UNAMAD-VRA-DUAA

Puerto Maldonado. 13 de enero de 2022.

Estando dentro de las facultades conferidas al Director de la Oficina General de Asuntos Académicos mediante la
Resolucian N® 038-2010-UNAMAD-VRAC vy la Resolucian de Consejo Universitario N° 052-2022-UNAMAD-CU. acorde a
la Ley Universitaria N2 30220. Ley Universitaria y el Estatuto de la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios.

SE RESUELVE:
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ﬁ””‘ﬁ"-ﬁ"ég\/'zsé‘éffgﬁ-zy 0500 ARTICULO PRIMERD. - CERTIFICAR, el cumplimiento del Plan de Estudios exigidos en la Carrera Profesional de
echa: 14-03- el Enfermerfa de la Universidad Nacional Amazdnica de Madre de Dios. por parte de la seforita GONZALES CCASA. ROSA
LUZ con Cadigo de Matricula N° IBIGI00S.

ARTICULO SEGLUNDO.- PRECISAR FECHA DE INGRESO Y EGRESD. en la Carrera Profesional de Enfermerfa de
la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios. por parte de la sefiorita BONZALES CCASA. ROSA LUZ. con Cadigo
de Matricula N2 16161008, ingresando y matriculéndose en el semestre 2016-1 (29/03/2016) y egresando en el
semestre 2022-1 (18/01/2022)".

ARTICULO TERCERD. - PONER. en conocimiento al Decano de la Facultad de Educacian de la Universidad Nacional
Amazénica de Madre de Dios la presente Resolucidn.

REGISTRESE Y COMUNIOUESE
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“Ing. Roddy Jefiry Moncca Escalante
DIRECTOR

Fuente: documento remitido por el Secretario General de la UNAMAD con oficio
n.° 2308-2023-UNAMAD-R-SG de 23 de noviembre de 2023.

" Que fuera aprobado el pasado 4 de febrero de 2021, mediante Resolucion n.® 047-2021-UNAMAD-CU.
2 Los actuados de dicha resolucion consta de un total de 56 folios.

3 Obra a folios 45 de la citada autografa.

4 Obra a folios 36 de la citada autdgrafa.

5 Obra a folios 25 de la citada autografa.

6 Obra a folios 18 de la citada autografa.
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Imagen n.® 2

RESOLUCION DIRECTORAL

Ne Q07 -2022-UNAMAD-VRA-DUAA

Puerta Maldonado, 13 de enero de 2022.

Estando dentro de las facultades conferidas al Director de la Oficina General de Asuntos Académicos mediante la
Resolucidn N2 D38-2010-UNAMAD-VRAC y la Resolucidn de Consejo Universitario N°® 052-2022-UNAMAD-CU, acorde a
la Ley Universitaria N2 30220, Ley Universitaria y el Estatuto de la Universidad Nacional Amazdnica de Madre de Dios.

SE RESUELVE:

ARTICULD PRIMERD. - CERTIFICAR, el cumplimiento del Plan de Estudios exigidos en la Carrera Profesional de

Enfermerfa de la Universidad Nacional Amazdnica de Madre de Dios, por parte de |a seforita ACHAHUI LLANOS, MIRIAN
XIOMARA con Cédigo de Matricula N2 1BIBI022.

ARTICULD SEGUNDD.- PRECISAR FECHA DE INGRESD Y EGRESD. en la Carrera Profesional de Enfermerfa de
la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios. por parte de la sefiorita ACHAHLI LLANOS, MIRIAN XIOMARA. can
Cadigo de Matricula N2 IBIBIDZ2. ingresando y matriculandose en el semestre 2016-1 (23/03/2016) y egresando en el
semestre 2022-1 (13/01/2022)".

ARTICULD TERCERD. - PONER, en conocimiento al Decana de la Facultad de Educacitn de la Universidad Nacional
Amazénica de Madre de Dios la presente Resolucion.

REGISTRESE Y COMUNIOUESE

UNIVERSIDAD NACONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS
DIRECCION DE ASUNTOS ACADE

Ing. Ruddy Jeffry Moncca Escalante
a5 DIRECTOR
Fuente: documento remitido por el secretario General de la UNAMAD con oficio
n.° 2308-2023-UNAMAD-R-SG de 23 de noviembre de 2023.

00

De los documentos arriba descritos, asi como de las imagenes n°s 1y 2, se puede apreciar que el
semestre académico 2021-2 de la UNAMAD tuvo una duracion del 27 de agosto de 2021 al 14 de
enero de 2022, y que las estudiantes Rosa Luz Gonzales Ccasa y Mirian Xiomara Achahui Llanos
obtuvieron la calidad de egresadas de la Escuela Profesional de Enfermeria de la UNAMAD el pasado
19 de enero de 2022.

Y antes de tener la calidad de egresadas, mediante “Solicitud Na 001-UNAMAD-MXAL™ de 24 de
noviembre de 2021 Rosa Luz Gonzales Ccasa y Mirian Xiomara Achahui Llanos, dirigida a la
Decanatura de la Facultad de Educacion® de la UNAMAD, solicitaron la inscripcion y revision del
proyecto de tesis titulado “Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de la
Carrera Profesional de Enfermeria, 2021”, adjuntando para tal fin: “Carta de asesor, carta de Co-
asesor, Vaucher de Pago y Tesis en formato PDF”. Cabe precisar que mediante documento titulado
‘Carta de Compromiso?, sin fecha, la Lic. Nola Dacia Espejo Landeo acepta el compromiso de ser
‘ASESOR del referido proyecto de tesis; en igual sentido, Fredy Rolando Duefias Linares, Decano de

7 Que generd el expediente con registro n.® 3240, conforme la documentacion e informacidn proporcionada por la Decana (i) de
la Facultad de Educacion de la UNAMAD, mediante oficio n.° 735-2023-UNAMAD-R/DFE de 6 de diciembre de 2023.

8 Se debe precisar que la Escuela Profesional de Enfermeria esta dentro de la Facultad de Educacion de la UNAMAD.
9 Dirigido a Fredy Rolando Duefia Linares, en su calidad de Decano de la Facultad de Educacion.
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la Facultad de Educacion de la UNAMAD, mediante ‘Carta de Compromiso'?’, asume el compromiso
de ser CO-ASESOR del ya mencionado proyecto de tesis.

Posteriormente, Fredy Rolando Duefias Linares, Decano de la Facultad de Educacion de la UNAMAD,
mediante memorando n.° 198-2021-UNAMAD-R/DFE de 2 de diciembre de 2021, se dirige a Nola
Dacia Espejo Landeo, Directora (e) de la Escuela Académica Profesional de Enfermeria, con el asunto
“Remito expediente para designacion de jurados”.

Es asi que, mediante oficio n.® 372-2021-UNAMAD/DFE.ENF. de 3 de diciembre de 2021 (expediente
Reg. 3326), Nola Dacia Espejo Landeo, directora (e) de la Escuela Profesional de Enfermeria, remite
a Fredy Rolando Duefas Linares, Decano de la Facultad de Educacion de la UNAMAD, la lista de
quienes conformaran el jurado evaluador para la revisién del proyecto de tesis titulado “Estado
Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria,
20217, teniéndose en dicha propuesta a: Libia Rocio Velasquez Bernal como presidente, Sany Masias
Guevara como primer miembro y Reyna Gutierrez Huallpa como segundo miembro.

Seguidamente, el decano de la Facultad de Educacién, Fredy Rolando Duefias Linares, en mérito a
la propuesta contenida en el oficio n.° 372-2021-UNAMAD/DFE.ENF.", mediante Resolucién de
Decanatura n.° 423-2021-UNAMAD-FED."2 de 6 de diciembre de 2021, resuelve conformar la
comision Ad Hoc de revision del referido proyecto de tesis, la misma que estuvo conformado de la
siguiente manera: Libia Rocio Velasquez Bernal (presidente); Sany Masias Guevara (primer miembro)
y Reyna Gutierrez Huallpa (segundo miembro); asimismo, se designé como asesor y co-asesor a Nola
Dacia Espejo Landeo y Fredy Rolando Duefias Linares, respectivamente, para el proceso
correspondiente a la elaboracion del proyecto de investigacion y ejecucion del proyecto de tesis
titulado “Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de la Carrera Profesional de
Enfermeria, 2021°.

A su turno, en mérito a su designacion, Sany Masias Guevara'3, Reyna Gutierrez Huallpa' y Libia
Rocio Velasquez Bernal' presentaron el 10 de diciembre de 2021, ante la Decanatura de la Facultad
de Educacion de la UNAMAD, por separado, un informe, emitiendo el dictamen favorable (aprobacién)
N del proyecto de la tesis “Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de la Carrera
COLOUE RAMOS Ado Guzman Profesional de Enfermeria, 2021” presentado por Rosa Luz Gonzales Ccasa y Mirian Xiomara

FAU 20131378972 soft
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El mismo dia, 10 de diciembre de 2021, Fredy Rolando Duefias Linares, Decano de la Facultad de
Educacion de la UNAMAD, en mérito a los dictamenes favorables, emite la Resolucion de Decanatura
n.° 434-2021-UNAMAD-FED.'¢ de 10 de diciembre 2021, mediante la cual resuelve:

“ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el proyecto de tesis titulado: ‘Estado Nutricional y
Rendimiento Académico de los Estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria, 2021’;
presentado por la Srta. Estudiante: Mirian Xiomara ACHAHUI LLANOS y Rosa Luz GONZALES
Fimaco dgaimenisper CCASA, para optar al Titulo Profesional de Licenciada en Enfermeria.

FAU 20131378972 soft
Motivo: Doy Visto Bueno

Fecha: 14-03-2024 19:45:07 -05:00 ARTICULO SEGUNDO: reconocer como asesora a la Lic. Nola Dacia Espejo Landeo (....) y como
Co-Asesor al Dr. Fredy Rolando Duefias Linares de la Universidad Nacional Amazénica de Madre

10 Carta sin fecha dirigido a Fredy Rolando Duefia Linares, en su calidad de Decano de la Facultad de Educacién.

" Ingresa con Hoja de tramite expediente 3326 de 3 de diciembre de 2021

12 Dicha resolucion es notificada a Rosa Luz Gonzales C., conforme se puede visualizar su firma en la citada resolucion. Cabe precisar que no
se consigno la fecha de notificacion.

3 informe n.° 12-2021-UNAMAD/SMG/DOCENTE-ENF. de 10 de diciembre de 2021

14 informe n.® 030-UNAMAD-2021-DOCENTE-RGH de 10 de diciembre de 2021

15 informe n.® 018-2021-UNAMAD/LRVB/DOCENTE-ENF. de 10 de diciembre de 2021

16 Dicha resolucion es notificada a Rosa Luz Gonzales C., conforme se puede visualizar su firma en la citada resolucion. Cabe precisar que no
se consigno la fecha de notificacion
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de Dios de la tesis titulado: Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes
de la Carrera Profesional de Enfermeria, 2021’

()

ARTICULO CUARTO: notificar a la Srta. Estudiante: Mirian Xiomara ACHAHUI LLANOS y Rosa
Luz GONZALES CCASA, para dar cumplimiento a la ejecucion del borrador de tesis de acuerdo a
los plazos estipulados en el Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad Nacional
Amazoénica de Madre de Dios.”

(el subrayado es agregado nuestro)

Luego, mediante cartas nes 02-2020/MXALL/RGC y 02-2021/MXALL/RGC de 20 de diciembre de
202117, Mirian Xiomara ACHAHUI LLANOS y Rosa Luz GONZALES CCASA solicitaron la validacion
de sus instrumentos de investigacion, dirigido a los docentes Wilian Quispe Layme y Manuel Felipe
Guevara Duarez'8, quienes el mismo dia, 20 de diciembre de 2021 emitieron y suscribieron los
documentos titulados ‘Matriz de Validacion’y ‘Validacion de Instrumentos de Investigacion’, en los
cuales consignaron lo siguiente: “OPINION DE APLICABILIDAD: El instrumento es vélido y puede ser
aplicado a la muestra de investigacion”.

Seguidamente, la comisién Ad Hoc de revision del referido proyecto de tesis conformada por Sany
Masias Guevara'®, Reyna Gutierrez Huallpa? y Libia Rocio Velasquez Bernal?! presentaron el 29 de
diciembre de 2021, ante la Decanatura de la Facultad de Educacion de la UNAMAD, un dictamen
favorable del informe de tesis “Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de la
Carrera Profesional de Enfermeria, 2021” presentado por Rosa Luz Gonzales Ccasa y Mirian Xiomara
Achahui Llanos estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria de la UNAMAD.

Seguidamente, ese mismo dia, 29 de diciembre de 2021, Rosa Luz Gonzales Ccasa y Mirian Xiomara
Achahui Llanos mediante Formulario Unico de Tramite (FUT)?2 presentado ante la Decanatura de la
Facultad de Educacion solicitaron “fecha y hora de sustentacion” adjuntando “informe final y PPT". A
lo que el mismo dia, Fredy Rolando Duefias Linares, Decano de la Facultad de Educacién de la
UNAMAD, emite la Resolucién de Decanatura n.° 469-2021-UNAMAD-FED. de 29 de diciembre
2021, mediante la cual resuelve:

“ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR, la sustentacion de tesis, utilizando a plataforma
virtual de la UNAMAD, para obtener el titulo profesional de licenciada en Enfermeria, la
Tesis titulada: ‘Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de
la Carrera Profesional de Enfermeria, 2021°; presentado por la Srta. Bachiller: Mirian
Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz Gonzales Ccasa.

ARTICULO SEGUNDO: convocar, a los jurados para la sustentacion de tesis titulada:
‘Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de la Carrera
Profesional de Enfermeria, 2021’; la cual queda de la siguiente manera:

Dra. Libia Rocio Velasquez Bernal Presidente
Mgt. Sany Masias Guevara miembro
Mgt. Reyna Gutierrez Huallpa miembro

17 Recepcionada por los destinatarios el mismo dia.

'8 Ambos docentes de la UNAMAD

"¢ informe n.° 10-2021. SMG ENF UNAMAD de 29 de diciembre de 2021

2 informe n.® 032-UNAMAD-2021-DOCENTE-RGH de 29 de diciembre de 2021

2t informe n.® 020-2021-UNAMAD/LRVB/RGH/SMG/DOCENTE-ENF. de 29 de diciembre de 2021
22 Se le asigno el expediente Reg. n°® 3581.
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Dulmis Maria Laura Granda accesitaria

ARTICULO PRIMERO: Sefialar como lugar, dia y hora de sustentacion.

Lugar: Plataforma virtual de la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios.
Fecha: jueves 30 de diciembre de 2021.

Hora: 11:00 Horas.

ARTICULO CUARTO: CONVOCAR al Asesor de la tesis Lic. Nola Dacia Espejo
Landeo y como Co-asesor al Dr. Fredy Rolando Duehas Linares al acto académico
virtual, recomendando presentarse en la fecha y hora establecida.”

(el subrayado es agregado nuestro)

Finalmente, el viernes 30 de diciembre de 2021 se llevo a cabo el acto de sustentaciéon? y defensa
de la tesis titulada ‘Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de la Carrera
Profesional de Enfermeria, 2021, acto en el que participaron?* “los docentes: Dra. Libia Rocio
Velasquez Bernal (presidente), Mgt. Sany Masias Guevara (Miembro), Mgt. Reyna Gutierrez Huallpa
(Miembro); la Srta. Bachiller: Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz Gonzales Ccasa; el Asesor
de Tesis Lic. Nola Dacia Espejo Landeo y como Co-asesor al Dr. Fredy Rolando Duefias Linares, con
la finalidad de realizar el acto académico de exposicion, sustentacion y defensa de una tesis”.
Finalizando dicho acto de sustentaciéon con el resultado de “APROBADO por UNANIMIDAD’,
emitiéndose el acta de sustentacion respectiva.

En ese sentido, se advierte que la tesis para optar al titulo profesional de enfermeria, fue sustentada
y aprobada (30 de diciembre de 2021) cuando las sefioritas aun tenian la condicion de
estudiantes y antes de tener la calidad de egresadas y bachilleres conforme el Certificado de
Egresado n.° 004 y 005-2022-UNAMAD-VRA/FED de 27 de enero de 2022.

Regulacion del procedimiento de la presentacion, sustentacion y aprobacion de tesis segun el
Reglamento de Grados y Titulos de la UNAMAD

El procedimiento para optar al titulo profesional bajo la modalidad de tesis en la UNAMAD esta
regulado en el articulo 66% al 101 del Reglamento de Grados y Titulos? de la UNAMAD, por lo que
se procedera a detallar en un cuadro, a modo de ilustracién, el procedimiento establecido en el citado
Reglamento y el procedimiento (tramite) que siguié el proyecto de tesis ‘Estado Nutricional y
Rendimiento Académico de los Estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria, 2021’
presentado por Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz Gonzales Ccasa.

Firmado digitalmente por
BEDREGAL FERRO Edith Flor
FAU 20131378972 soft

Motivo: Doy Visto Bueno

Fecha: 14-03-2024 19:45:07 -05:00

23 A traves de videoconferencia.
24 Conforme se puede visualizar en el Acta de Sustentacion de Tesis a través de una videoconferencia para optar el Titulo Profesional de

Licenciada en Enfermeria de 30 de diciembre de 2021, en la cual se aprobo la tesis presentada por presentado por Mirian Xiomara Achahui
Llanos y Rosa Luz Gonzales Ccasa.

2 Articulo 66.-

“El procedimiento para optar al titulo profesional con la modalidad de tesis es el siguiente:

presentacion del proyecto de tesis (03 ejemplares)

b)  Nombramiento de jurado

¢) Revision del proyecto de tesis

d) Dictamen aprobatorio del proyecto

e) inscripcién del proyecto de tesis

f)  Desarrollo supervisado del trabajo de tesis

g) Presentacion del borrador de tesis (03 ejemplares)

h)  Revision de la tesis

i) Dictamen aprobatorio de la tesis

j)  Conformacion de jurado y sefialamiento de fecha y hora de sustentacién

k)  sustentacion de tesis

) Levantamiento de observaciones de sustentacion de tesis (si es que las hubiera)

m) Adenda en el acta de sustentacion de tesis (si hub/era)

% Aprobada mediante Resolucion de Consejo Universitario n.° 541-2018-UNAMAD-CU de 20 de diciembre de 2018.
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Procedimiento de sustentacidn de la tesis regulado en el articulo 66 del Reglamento de la
UNAMAD y el trdmite que siguio la tesis ‘Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los
Estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria, 2021’ presentado por Mirian Xiomara Achahui
Llanos y Rosa Luz Gonzales Ccasa

Procedimiento de
sustentacion de
una tesis segun el
articulo 66 del
Reglamento?’ de la
UNAMAD

Procedimiento que se siguio en la tramitacion de la tesis ‘Estado Nutricional y
Rendimiento Académico de los Estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria,

2021

Fecha

Asunto

Documento

a) Presentacion
del proyecto de
tesis (03
ejemplares)

Se presentd en Mesa
de partes el 24 de
noviembre de 2021

Inscripcion 'y revision  del
proyecto de tesis

Solicitud N@ 001-UNAMAD-MXAL de
fecha 24 de noviembre de 2021

b) Nombramiento

El 6 de diciembre de

Conformacion de Comision

Resolucion de Decanatura n.° 423-

de jurado 2021 Ad Hoc de . revision de 2921-UNAMAD-FED de 6 de
= proyecto de tesis diciembre de 2021
La Comision Ad Hoc
c) Revision del se habria tomado 3 No se cuenta con documento con la
proyecto de dias para revisar el cual se derivd el proyecto de tesis
tesis proyecto, del 7 al 9 de para su revision.
diciembre de 2021.
-Informe n.° 12-2021-
d) Dictamen - dictamen favorable U NAMAD/SMG/DOCENTE-ENF.
aprobatorio del EI 10 de diciembre (aprobacion) del proyecto de -informe _n.” _ 030-UNAMAD-2021-
de 2021 . DOCENTE-RGH
proyecto la tesis

-Informe n.° 018-2021-
UNAMAD/LRVB/DOCENTE-ENF.

e) Inscripcion del
proyecto de
tesis

El 10 de diciembre
2021

se aprueba el proyecto de
tesis y se autoriza dar
cumplimiento a la ejecucion
del borrador de tesis

Resolucion de Decanatura
n° 434-2021-UNAMAD-FED

20 de diciembre de
2021

Solicita ~ aprobacion 'y
validacion de instrumentos de
investigacion

Mediante ~ cartas?®  nos  (2-
2020/MXALL/RGC y 02-
2021/MXALL/RGC.

El 20 de diciembre
de 2021

Se aprueba y valida los
instrumentos de investigacion

- Matriz de Validacion;
-Validacién de Instrumentos de
Investigacion?®

f) Desarrollo
supervisado
del trabajo de
tesis

No se cuenta con documento
que sustente esta etapa

g) Presentacion
del borrador de

No se cuenta con documento
con el que se solicitd su

tesis (03 revision y/o aprobacion
ejemplares) '
h) Revision de la No se cuenta con documento
tesis que sustente esta etapa
- Informe n.° 10-2021. SMG ENF
UNAMAD
00 i) Dictamen - W - Informe n.° 032-UNAMAD-2021-
aprobatorio de iggzﬁ'“’w " lzTétseisd'Ctame” favorable | o cENTE-RGH
la tesis = - Informe n.° 020-2021-
UNAMAD/LRVB/RGH/SMG/DOCE
NTE-ENF.
Fsiszzﬂs/frr;con gg?tl;vr;rerep:rﬁ?plad% Informe final (borrador) de tesis
tware , 9 TURNITIN (Software antiplagio)
antiplagio y TURNITIN: se

27 Reglamento de Grados y Titulos
28 Dirigido a los docentes Wilian Quispe Layme y Manuel Felipe Guevara Duarez, respectivamente
29 Emitido y suscrito cada documento, por separado, por Wilian Quispe Layme y Manuel Felipe Guevara Duarez,.
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realizd el 29 de
marzo de 2022

emision de
constancia®®
Conformacion
de jurado y
sefialamiento
de fecha y hora
de
sustentacion

se conforma el jurado y se
sefiala fecha y hora para
sustentacion

Resolucion de Decanatura n° 469-
2021-UNAMAD-FED.

El 29 de diciembre
2021

Acta de Sustentacion de Tesis a
través de una videoconferencia para
optar el Titulo Profesional de
Licenciada en Enfermeria

Acto de sustentacion
Aprobado sin observaciones

Sustentacion
de tesis

El 30 de diciembre
de 2021

Levantamiento
de
observaciones
de
sustentacion
de tesis (si es
que las
hubiera)

m) Adendaenel
acta de
sustentacion
de tesis (si
hubiera)

Fuente: Informacion remitidita mediante oficio n.® 735-2023-UNAMAD-R/DFE de 6 de diciembre de 2023
Elaborado por: Organo de Control Institucional de la UNAMAD

No aplica al presente
caso

No aplica al presente
caso

Conforme se ha descrito en el cuadro n.° 2, se puede apreciar que el tramite de la tesis ‘Estado
Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria,
2021’ presentada por Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz Gonzales Ccasa, inicié el 24 de
noviembre de 2021 con la presentacién del proyecto de tesis, y finalizé el 30 de diciembre de 2021
con el acta de sustentacion y aprobacion de la referida tesis; todo el procedimiento de inicio a fin
duré apenas 36 dias calendarios y no tuvo observaciones.

Por otro lado, se debe recordar, que si bien el articulo 78 del Reglamento General de Grados y Titulos
de la UNAMAD version 2.0 prevé que los estudiantes de las Escuelas Profesionales de la UNAMAD
que se encuentren en el octavo ciclo en adelante pueden solicitar e inscribir un proyecto de tesis, ello
es sblo con fines de poseer derecho de exclusividad mas adelante sobre dicho proyecto de tesis;
ademas, en ninguna parte del aludido Reglamento se autoriza a los estudiantes de pregrado a la
sustentacién y defensa de una tesis para optar al Titulo Profesional.

:00

En relacién a lo sefialado en el parrafo precedente, se debe tener presente que el numeral 45.2 del
articulo 45% de la Ley 302203, establece que los requisitos minimos que se debe cumplir para optar
al titulo profesional se requiere tener el grado de bachiller y la aprobacién de una tesis o trabajo
de suficiencia profesional.

:00

3 Reglamento de Grados y Titulos - Articulo 86.- Aprobado el informe de tesis, el documento final es remitidito por la decanatura al Vicerrectorado
de Investigacion para su revision con software antiplagio, y la emisién de la constancia correspondiente. En caso de que no se obtenga la
constancia, el informe debe ser corregido hasta que se supere el porcentaje requerido. Una vez emitida la constancia de conformidad se
pasara a la sustentacion de tesis.

31 Articulo 45. Obtencion de grados y titulos

“La obtencion de grados y titulos se realiza de acuerdo a las exigencias académicas que cada universidad establezca en sus respectivas
normas internas. Los requisitos minimos son los siguientes:

45.2 Titulo Profesional: requiere del grado de Bachiller y la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional. Las universidades
acreditadas pueden establecer modalidades adicionales a estas Ultimas. El titulo profesional s6lo se puede obtener en la universidad en la
cual se haya obtenido el grado de bachiller. (...)"

32 Ley Universitaria
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En igual sentido, el Reglamento del Registro Nacional de Grados y Titulos® de la Superintendencia
Nacional de Educacién Superior Universitaria (en adelante, SUNEDU) en su articulo 4.- Glosario,
numeral 4.11 prescribe que el “Titulo profesional.- Es el reconocimiento que se obtiene luego de
haber aprobado una tesis o trabajo de suficiencia profesional. Para su_obtencién se requiere
previamente haber obtenido el grado de bachiller®*.”

Disposicion normativa idéntica se recoge en el Estatuto® 2019 Reformulado de la UNAMAD al
establecer en su articulo 62% los requisitos minimos para la obtencidn de grados y titulos, precisando
en el literal b) de dicho articulo que para la obtencion del titulo profesional se “requiere del grado
académico de bachiller y la aprobacién de una tesis o trabajo de suficiencia profesional (...)"

Sobre la validacion de los instrumentos de investigacion utilizados por Mirian Xiomara Achahui
Llanos y Rosa Luz Gonzales Ccasay la ejecucion de la tesis ‘Estado Nutricional y Rendimiento
Académico de los Estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria, 2021’

De lo sefialado en el punto 2 y los datos que se muestran en el cuadro n.° 2, se puede apreciar que
el 20 de diciembre de 2021, Wilian Quispe Layme y Manuel Felipe Guevara Duarez, docentes de la
UNAMAD, en mérito a la solicitud®” de validacién de instrumentos de investigacion presentado por
Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz Gonzales Ccasa, procedieron a validar y opinar que los
instrumentos de investigacion (‘Matriz de Validacion’y ‘Validacién de Instrumentos de Investigacion’
y el cuestionario sobre el ‘Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de la
Carrera Profesional de Enfermeria, 2021°%) son validos y que por tanto procede su aplicacién a la
muestra de investigacion.

A efectos de verificar si los instrumentos de investigacién validados por los docentes Wilian Quispe
Layme y Manuel Felipe Guevara Duarez, guardan coherencia (0 no) con los objetivos que se persigue
con la investigacion, se muestra a continuacion la Matriz de Consistencia® de la tesis ‘Estado
Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria,
2021".

FAU 20131378972 soft
Motivo: Doy Visto Bueno

3 Aprobado mediante Resolucion de Consejo Directivo n.® 009-2015-SUNED/CD de 18 de diciembre de 2015

Fecha: 14-03-2024 19:45:07 -05:00
echa % E| subrayado es agregado nuestro

3 Aprobado mediante Resolucion de Asamblea Universitaria n. 002-2020-UNAMAD-AU de 20 de enero de 2020
% Articulo 62.- De los Requisitos para la Obtencion de Grados y Titulos

“La obtencion de grados y titulos se realiza de acuerdo con las exigencias académicas, la UNAMAD establece en sus respectivas normas
internas. Los requisitos minimos que son los siguientes:

b. Titulo Profesional: Requiere del grado académico de Bachiller y la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional. (...)”

37 Mediante cartas nos 02-2020/MXALL/RGC y 02-2021/MXALL/RGC, ambos de fecha 20 de diciembre de 2021, dirigidos a los docentes Wilian

Quispe Layme y Manuel Felipe Guevara Duarez, respectivamente

38 Dicho documento se puede visualizar como Anexo 2: Instrumento de la tesis ‘Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes

de la Carrera Profesional de Enfermeria, 2021’ impresa y empastada y presentada por Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz Gonzales
Ccasa para la obtencion de Titulo Profesional de Licenciada en Enfermeria.

3 Esta agregada como ‘Anexo 1: Matriz de Consistencia’ de la tesis ‘Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de la

Carrera Profesional de Enfermeria, 2021’.
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Imagen n.° 3
ANEXO 1: Matriz de Consistencia.
PROBLEMAS OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES METODOLOGIA
PROBLEMA GENERAL OBJETIVO GENERAL HIPOTESIS GENERAL VARIABLES 1: METODO DE INVESTIGACION

<Cual es la relacion que existe entre el

Determinar la relacion que existe entre el

H1 existe relacion

Estado Nutricional.

Hipotético deductivo.

estado nutricional y rendimiento | estado  nutricional y  rendimiento | significativa entre el Estado | Delgadez .
Académico de los estudiantes de la|Académico de los estudiantes de la | Nutricional y Rendimiento | Normal TIPO DE INVESTIGACION
carrera profesional de Enfermeria de la | carrera profesional de Enfermeria de la | Académico de los | Sobrepeso Basico

Universidad Nacional Amazdnica de
Madre de Dios?

PROBLEMAS ESPECIFICOS:

Universidad Nacional Amazénica de
Madre de Dios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Estudiantes de la Carrera
Profesional de Enfermeria
de la Universidad Nacional
Amazdnica de Madre de

Obesidad
VARIABLE 2
Rendimiento Académico

ENFOQUE DE INVESTIGACION

Cuantitativo

DISEND DE INVESTIGACION

Excelente
2Cual es el nivel del estado nutricional | Determinar el nivel del estado nutricional | Dios. Bueno Correlacional transversal.
de los estudiantes de la carrera|de los estudiantes de la carrera

Regular Vi
profesional de Enfermeria de la|profesional de Enfermeria de la Malo / |
Universidad Nacional Amazonica de |Universidad Nacional Amazonica de Deficiente " R
Madre de Dios? Madre de Dios. ~Sa ‘!rz
s . - . . VARIABLES INTERVINIENTES: | M= Docentes
;Cudl es el nivel del Rendimiento|Determinar el nivel del logro de car VA = Estado Nutricional.
Académico de los estudiantes de la|aprendizaje de los estudiantes de la - V2 = Rendimiento Académico.
carrera profesional de Enfermeria de la | carrera profesional de Enfermeria de la Sexa: R = Relacion.
Universidad Nacional Amazdnica de |Universidad Nacional Amazonica de Peso. .

Talla: POBLACION

Madre de Dios?

Madre de Dios.

320 estudiantes de la carrera
profesional de Enfermeria de la
Universidad Nacional
Amazdnica de Madre de Dios
MUESTRA

100 estudiantes
INSTRUMENTOS

Encuesta - Cuestionario

Fuente: Anexo 1: Matriz de Consistencia, de la tesis ‘Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de
la Carrera Profesional de Enfermeria, 2021’.

De la imagen presentada, se puede apreciar que en la referida tesis se propuso como objetivo
general “Determinar la relacion que existe entre el estado nutricional y rendimiento Académico de los
estudiantes de la carrera profesional de Enfermeria de la Universidad Nacional Amazénica de Madre
de Dios®", y ademas, se propusieron dos objetivos especificos: “Determinar el nivel del estado
nutricional de los estudiantes de la carrera profesional de Enfermeria de la Universidad Nacional
Amazébnica de Madre de Dios’, asi como “Determinar el nivel del logro de aprendizaje de los
estudiantes de la carrera profesional de Enfermeria de la Universidad Nacional Amazoénica de Madre
de Dios*'”; en buena cuenta, con el desarrollo de la tesis se buscaba demostrar la relacién de causa-
efecto entre el estado nutricional y el nivel del logro de aprendizaje de los estudiantes de la carrera
profesional de Enfermeria de la Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios, en el afio 2021.

Con tal propdsito, estos es, a efectos de medir o demostrar la causa-efecto entre el estado nutricional
y el nivel del logro de aprendizaje de los estudiantes de la carrera profesional de Enfermeria de la
UNAMAD, Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz Gonzales Ccasa solicitaron la validacion de sus
instrumentos de investigacion (entre ellos el cuestionario sobre el Estado Nutricional y Rendimiento
Académico de los Estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria, 2021 - Anexo 2: Instrumento),
sin embargo, el ‘Anexo 2: Instrumento’*? que contiene la encuesta dirigida a los estudiantes de la
Carrera Profesional de Enfermeria en el 2021 (segun la muestra de investigacion), contiene preguntas
que no guardan relacién con el objetivo general ni los objetivos especificos de la referida tesis.

40 El subrayado es agregado.

41 El subrayado es agregado

42 Esta agregada como ‘Anexo 2: Instrumento’ de la tesis ‘Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de la Carrera
Profesional de Enfermeria, 2021’.
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En igual sentido, se debe sefalar que las preguntas que se han formulado en el instrumento de
investigacion (cuestionario validado por los dos docentes expertos de la UNAMAD), no estan dirigidas
a estudiantes universitarios, sino a docentes de una institucion educativa, véase la siguiente imagen:

Imagen n.® 4
ANEXO 2: Instrumento.

INSTRUCCIONES

A continuacion, se presentan una serie de enunciados a los cuales Ud. debera
responder marcando con un aspa de acuerdo a lo que considere adecuado.

bajo

medio 2

alto 3
N ITEMS

medio
2
alto 3

bajo 1

Me siento emocionalmente cansadofa) por mi labor en la
Institucion Educativa.

Cuando me levanto por la mafana y me enfrento a otro dia de
trabajo me siento cansado(a).

3 Siento que trabajar todo el dia con personas me cansa. 1 2
4 Me siento agotado por el trabajo que realizo. 1 2
Lo BAMOS Aika Guzman Siento que frabajar en contacio direcio con 1os estudianies
FAU 20131378972 soft 5 i L i 1 2 3
Motivo: Doy Visto Bueno universitarios me produce bastante esires.
Fecha: 14-03-2024 19:41:27 -05:00
6 Me siento como si estuviera al limite de mis posibilidades. 1 2 3
7 Cuando termino mis clases en mi LE me siento cansado(a). 1 2 3
8 Me siento frustrado por mi trabajo en mi LE.. 1 2 3
9 Siento que dedico demasiado tiempo a mi trabajo. 1 2 3

Siento que trato a algunos estudiantes como si fueran objetos
impersonales.

" Siento que me he vuelto insensible con los alumnos, padres ] 5 R
de familia y compaiiercs de trabajo.

Firmado digitalmente por N i
BEDREGAL FERRO Edith Flor 12 Siento gue realmente no me importa lo que les ocurra a los 1 2 3
FAU 20131378972 soft estudiantes.

Motivo: Doy Visto Bueno
Fecha: 14-03-2024 19:45:07 -05:00

313 Me preocupa que este trabajo me esté endureciendo 1 5 5
emocionalmente.

Me parece que los estudiantes me culpan por sus problemas

14 1 2 3
enla lLE.

15 [ Me siento con mucha energia al realizar mi trabajo. 1 2 3

16 Me siento estimulado después de haber trabajado con mis 4 5 3
estudiantes.

GRACIAS POR SU COLABORACION
Fuente: Anexo 2: Instrumento, de la tesis ‘Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los
Estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria, 2021°.
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Conforme a la imagen mostrada, en los puntos 5, 7, 8, 10, 11, 12, 14 y 16, claramente se advierte que
el cuestionario esta dirigido a docentes, lo que es contradictorio con los objetivos de la tesis y la
muestra de la poblacién que es objeto de investigacién, pues, de la tesis ‘Estado Nutricional y
Rendimiento Académico de los Estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria, 2021’, en su
pagina 43% en el punto 3.3.2 Muestra se sefial6 que para “la presente investigacion se decidio tomar
como muestra, una muestra aleatoria_siempre*, es decir los 100 estudiantes matriculados en la
carrera profesional de Enfermeria de la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios™>.

En esa misma linea de narracion, el segundo cuestionario que figura como parte del Anexo 2 de la
mencionada tesis, contiene preguntas que tampoco guardan coherencia con los objetivos de la
investigacion propuesta:

)

Imagenn.® 5
INSTRUCCIONES:
A continuacion, se presentan una serie de enunciados a los cuales Ud. debera
responder marcando con un aspa de acuerdo a lo que considere adecuado.
Recuerde que debe marcar una sola alternativa propuestas para cada item
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1. Realizo responsablemente, antes de iniciar el afio escolar, la
programacion  didactica, otros, donde establezco las | 1 2 3 4 5
estrategias y actividades para el desarrollo del curso, en hase
a los objetivos y metas planteadas.

2. Implemento estrategias didacticas acordes con  las
caracteristicas de los estudiantes, para estimular el | 1 2 3 4 5
aprendizaje del equipo y afender a quienes presentaron
requenmientos individuales.

3. Adapto mi programacion de actividades (estrategias de
ensefianza, materiales didacticos, técnicas de evaluacion, | 1 2 9 4 5
etc.), en funcion del aprovechamiento individual de mis
estudiantes y de los resultados obienidos por equipo.

4. Me intereso por la auto preparacion y la capacitacion | 4 9 3 4 5
constante.

5. Demuestro confianza en la posibilidad de aprendizaje, de
todos mis estudiantes; y, los apoyo con palabras que les da
seguridad.

43 De la tesis impresa y empastada que custodia la Secretaria General de la UNAMAD.
44 Esta es un cita textual, pero entendemos que lo correcto habria sido: “una muestra aleatoria simple”
45 El subrayado es agregado nuestro.
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6. Las actividades que realizo contribuyen al desarrollo de las
posibilidades comunicativas vy colaborativas de  mis
estudiantes.

7. Propicio un clima agradable hacia el aprendizaje, donde, con
respeto y afecto, los estudiantes expresan sentimientos,
argumentos y se planiean metas propios.

8. Asisto puntualmente y continuamente a mis clases y demas | 1 2 3 4 a5
acfividades en mi LE.

9. Empleo un lenguaje cologuial con un tono adecuado.

10. Sé controlar a los estudiantes problematicos con eficiencia, sin | 4 2 3 4 a5
llegar a la violencia.

11. Ayudo a mis estudiantes a consiruir sus conocimientos,
aclarar sus dudas, esmerandome por satisfacer sus
expectativas, a partir de sus saberes previos.

12. Fomento la parficipacion constante y ordenada de mis | 9 2 3 4 a5
estudiantes, durante las clases.

13. Promuevo en mis estudiantes el uso sistematico de los libros
y fomentd el aprovechamiento de los materiales disponibles
en los laboratorios vy hibliotecas.

14. Establezco relaciones respetuosas, de colaboracion vy
solidaridad con los estudiantes y con mis colegas de trabajo; | 1 2 3 4 A
sin importar las diferencias de género, culturales, étnicas y
socio-educativas.

15. Muestro actitudes coherentes, acorde a mis ensefianzas.

16. Utilizo variedad de estrategias de ensefianza para motivar a | 1 2 3 4 ]
mis estudiantes.

Fuente: Anexo 2: Instrumento, de la tesis ‘Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de la
Carrera Profesional de Enfermeria, 2021°.

Aunado a o sefalado previamente, se debe agregar que mediante oficios
nos 081 y 082-2024-UNAMAD/OCI* se solicitd a Wilian Quispe Layme y Manuel Felipe Guevara
Duarez, respectivamente, confirmar si reconocen haber aprobado los siguientes documentos: Matriz
de validacién, validacion de instrumentos de investigacion y Anexo 2: Instrumento y sus instrucciones.
Como respuesta el primero de los nombrados mediante carta n.° 004-WQL-DOCENTE-ORDINARIO
de 16 de febrero de 2024 sefial6 lo siguiente: “confirmar que mi persona ha validado los instrumentos
de_investigacion, segun Carta solicitada a mi persona N° 02-2020/MXLL/RGC, en el cual los
instrumentos fueron revisados minuciosamente, seguidamente se pasé a la firma de la matriz de
validacion y validacion de instrumento de investigacion”; a su turno, el segundo docente mencionado
responde con carta n.® 001-2024-UNAMAD-FED-DDEH/MFGD de 19 de febrero de 2024 precisando
que: “comunico que la_documentacion adjunta es veridica, donde valido los instrumentos de
investigacion: i) validacion de instrumento de investigacion, ii) Matriz de consistencia de la
investigacion, y iii) Instrumentos, (...)” (el subrayado es agregado nuestro).

De acuerdo con los datos que se muestran en la iméagenes n°s 3, 4 y 5, asi como lo descrito en el
parrafo precedente, permiten evidenciar que los docentes universitarios de la UNAMAD: Wilian Quispe
Layme y Manuel Felipe Guevara Duarez, no habrian cumplido con efectuar una evaluacion integra al
planteamiento de problema, objetivos generales, objetivos especificos y contrastarlos con los

46A os oficios nes 081 y 082-2024-UNAMAD/OCI, ambos de 13 de febrero de 2024, se adjunt6: Matriz de validacion, validacién de

instrumentos de investigacion y Anexo 2: Instrumento y sus instrucciones
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instrumentos de investigacion, como acto previo a la aprobacion y/o validacion de los instrumentos de
investigacion presentados por Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz Gonzales Ccasa. Respecto
a este extremo cabe recordar que los mencionados docentes opinaron favorablemente por la
aplicabilidad de los citados instrumentos de investigacion el mismo dia que se les fue solicitado*’, esto
es, el 20 de diciembre de 2021.

Sobre la falta de revision del informe (borrador) de tesis con software antiplagio, como acto
previo a la sustentacion de la tesis ‘Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los
Estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria, 2021’

Al respecto, debemos tener en cuenta que de conformidad con lo sefialado en el articulo 86 del
Reglamento de Grados y Titulos de la UNAMAD establece que luego de “aprobado el informe final de
tesis, el documento final es remitido por la decanatura al Vicerrectorado de Investigacion para su
revision con software antiplagio, y la emision de la constancia correspondiente. En caso de que no se
obtenga la constancia, el informe debe ser corregido hasta que se supere el porcentaje requerido.
Una vez emitida la constancia de conformidad se pasara a la sustentacion de tesis*®”. (el subrayado
es agregado nuestro).

Ahora bien, conforme se ha mostrado en el Cuadro n.° 2, el 29 de diciembre de 2021 el jurado
revisor*? emitio dictamen favorable del informe de tesis (borrador o version final de la tesis)®, dicho
informe es dirigido a Fredy Rolando Duefias Linares, Decano de la Facultad de Educacion de la
UNAMAD, quien de manera inmediata mediante resolucion de decanatura3! procedio a disponer que
el acto de sustentacién de la tesis ‘Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes
de la Carrera Profesional de Enfermeria, 2021’ se lleve a cabo el dia 30 de diciembre de 2021, acto
de sustentacion que se llevé cabo en la fecha y hora fijada.

Sin embargo, de la documentacion revisada no se advierte que Rolando Duefias Linares, Decano de
la Facultad de Educacion de la UNAMAD, haya remitido el informe de tesis®2 (version final de la tesis)
al Vicerrectorado de Investigacion para que dicha oficina emita la constancia de conformidad
respectiva (revision de la tesis con software antiplagio), como acto previo a la sustentacion de tesis.

En linea con lo sefialado anteriormente, se tiene que mediante  oficio
n.° 781-2023-UNAMAD-R/DFE de 27 de diciembre de 2023, la Decana (i) de la Facultad de Educacion
de la UNAMAD remite el reporte de similitud con Software antiplagio TURNITIN de la tesis ‘Estado
Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria,
2021, en dicho reporte se puede verificar que la revisién con Software antiplagio (TURNITIN) se
realizd recién el 29 de marzo de 2022; situacidén que permite evidenciar que se habria inobservado
lo sefialado en el articulo 86 del Reglamento de Grados y Titulos de la UNAMAD, puesto que, a la
fecha de sustentacion y defensa de la tesis (30 de diciembre de 2021) no se contaba con la
constancia de revisién con Software antiplagio TURNITIN.

Sobre el periodo en el que se desarrollé y/o ejecuté (aplicacion de cuestionario) del proyecto
de tesis ‘Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de la Carrera
Profesional de Enfermeria, 2021’ presentada por Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz
Gonzales Ccasa.

47 Mediante cartas nes 02-2020/MXALL/RGC y 02-2021/MXALL/RGC, ambos de fecha 20 de diciembre de 2021

48 E| subrayado es agregado nuestro

49 Libia Rocio Velasquez Bernal (presidente); Sany Masias Guevara (primer miembro) y Reyna Gutierrez Huallpa (segundo miembro)

% de la tesis ‘Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria, 2021’ presentado por

Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz Gonzales Ccasa

5 Resolucion de Decanatura n® 469-2021-UNAMAD-FED. de 29 de diciembre 2021
52 Tesis ‘Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria, 2021 presentado por Mirian
Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz Gonzales Ccasa.
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De la data ofrecida y descrita en el Cuadro n.° 2, se puede apreciar que el 10 de diciembre 2021
Fredy Rolando Duenas Linares, en su calidad de Decano de la Facultad de Educacion de la UNAMAD,
mediante Resolucién de Decanatura n.° 434-2021-UNAMAD-FED.%, aprueba el proyecto de tesis
‘Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de la Carrera Profesional de
Enfermeria, 2021y dispone que dicho acto se notifique a Mirian Xiomara ACHAHUI LLANOS y Rosa
Luz GONZALES CCASA, para dar cumplimiento a la ejecucién del borrador de tesis.

Asi también, se debe recordar que el 20 de diciembre de 2021, los docentes Wilian Quispe Layme y
Manuel Felipe Guevara Duarez®, en su calidad de expertos, opinaron por la validez y aplicabilidad de
los instrumentos de investigacidn (cuestionario sobre el Estado Nutricional y Rendimiento Académico
de los Estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria, 2021) que habria de ser utilizado por
Rosa Luz Gonzales Ccasa y Mirian Xiomara Achahui Llanos para el desarrollo y ejecucion de su
proyecto de tesis.

Ahora bien, teniendo en cuenta que la validacion de los instrumentos de investigacion se dio el 20 de
diciembre de 2021, es a partir de ese momento en el que Rosa Luz Gonzales Ccasa y Mirian Xiomara
Achahui Llanos estaban facultadas para aplicar dichos instrumentos a su muestra de investigacion
(100 estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria de la UNAMAD). Y, si tenemos presente
que el informe final (borrador de tesis) fue presentado el 29 de diciembre de 2021, el trabajo de campo
(aplicacion del cuestionario y procesamiento de datos) lo habrian realizado en apenas nueve (9) dias
calendarios.

Adicionalmente, se solicité a Mirian Xiomara Achahui Llanos y Rosa Luz Gonzales Ccasa mediante
oficio nos 084 y 085-2024-UNAMAD/OCI, ambos de 13 de febrero de 2024, respectivamente,
proporcionar a este Organo de Control Institucional las encuestas o cuestionarios (instrumentos de
investigacion) practicado a los estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria de Universidad
Nacional Amazénica de Madre de Dios (100 encuestas conforme a la muestra seleccionada en la
tesis) en etapa de ejecucion de la tesis “Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los
Estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria, 2021”.

En respuesta a lo solicitado, Rosa Luz Gonzales Ccasa, mediante documento titulado “/INFORME.” de
Firmado digitalmente por q 7 . , . . . .
COLQUE RAVOS Ado Guzman 20 de febrero de 2024, refiere en términos generales que los tramites de la referida tesis se realizaron

B e 270500 0€ Manera virtual (debido la pandemia - COVID 19 que afect6 a todos), y que a la fecha no cuenta
con las 100 fichas y/o encuestas.

Por su parte, Mirian Xiomara Achahui Llanos, en su respuesta, mediante Carta
n.° 001-2024-MXALL-SP de 23 de febrero de 2024, precisa que ‘las encuestas impresas durante el
2021 hasta la fecha en la totalidad los extravié, (...) Tras la busqueda entre mis documentos
recuperados, remito los datos extraidos de las encuestas (Instrumentos de investigacion) en el afio
2021, donde se desarrollo el trabajo de investigacion denominada: Estado Nutricional y Rendimiento
Académico de los Estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria, 2021”. Con relacion a la
documentacion remitida, se aprecia que éstas son hojas impresas que llevan por titulo “Tabla 1:

BEDREGAL FERRO Edih Flor variable y dimensiones” y “Tabla 2: variable y dimensiones” en el que existe una sucesion de nimeros

FAU 20131378972 soft
e o iomor 0500 @rabigos pero que no reflejan datos como: las preguntas, nombre o codigo del encuestado,
respuestas, etc., conforme se muestra a continuacién:

Firmado digitalmente por

53 Dicha resolucion es notificada a Rosa Luz Gonzales C., conforme se puede visualizar su firma en la citada resolucién. Cabe precisar que no
se consigno la fecha de notificacion
% Ambos docentes de la UNAMAD

Informe de Accion de Oficio Posterior N° 016-2024-0CI/5240-AOP
Periodo de 24 de noviembre al 30 de diciembre de 2021



@CONTRALORiA

- GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Pagina 16 de 22
Imagen n.° 6
Tabla I: variable y dimensiones

N° 1 2 3 |4|5|6|7|8|9[10[11[12[13[14]|15]|16
1 3 |4 3 [(4[3|2(3[4([3] 2 4123|232
2 1 2 3[2(3|]2)|3]4]|2 1 2|1 114 |2 ] 4
3 2 |4]| 3 |4|4|3|3]|5]1 2 3([2|3|]4[2]1
4 2 |5| 4 |4|4|]3|3|]4]|4]| 4 5|3|4|14[3] 4
5 3|4 4 |4(4[3|3|/4]|4]| 4 4|1 2|(4)|14|4| 4
6 2 |4 3 [|3[2[2]3]|]3]1 1 1 11211 1 2
7 3|5| 4 |3[3|3[3|3]4]|3 3(3|]5[(4/[4] 4
8 3 |14 3 |(3|4|5[1]|]4([4] 3 213|223 ] 4
9 5|5 4|14|4|3[3[5]|5]65 5|4|2)|4|5]|5
10 4 | 3 3|5|5/2|3|5]3 3 31 1711171 1
11 3 (4|3 |1|2|2|4|3[3|3[2]1]1]|3]2]35
12 3|5 3|5|5|2[(1]3[2] 2 3|]3]|]5]13([3][3
13 24| 333|233 |3]|3 3([2]1]3]2]|3
14 4|5| 5|5|5(/3|4[5|3|]4]|]4[2]|]2]|]2]|5]4
15 4|5|4|5|5|/3|5|5[|4|4|4[2]|4|[5]4]3
16 5 |4| 3|4|4[3|3[4|2|]2]|2[1[1]2|3]2
17 3|4| 2|4|4[3|4|4]|14| 4|43 ]|2]|12]2]3
18 4 |5| 4 |3|5|3[3|5[|4|4|4]|3]|]4]|3]1415
19 2|4/ 3 |3|3|4|2|4(3]|] 3 |4]|]2|5[4]3]|2

Fuente: Extracto de la hoja impresa titulada “Tabla 1: variable y dimensiones”, adjunta a la Carta
n.° 001-2024-MXALL-SP. de 23 de febrero de 2024.
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Fuente: Extracto de la hoja impresa titulada “Tabla 2: variable y dimensiones”, adjunta a la Carta
n.° 001-2024-MXALL-SP de 23 de febrero de 2024.
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Conforme se puede apreciar de las imagenes nos 6 y 7, la informacion remitida por Mirian Xiomara
Achahui Llanos, no es evidencia fehaciente que permita acreditar si las encuestas en efecto se
realizaron (trabajo de campo), ademas, de que se ha sefialado que las preguntas que contiene el
Instrumento 2 (cuestionario) no guardan relacion con los objetivos propuestos en la tesis; de tal
manera que, cualquier resultado que pudiera obtenerse de la aplicacion del Instrumento 2
(cuestionario) no podrian servir al propdsito perseguido en el desarrollo de la tesis; afectandose asi el
deber ético legal (integridad cientifica%) por parte de las estudiante de pregrado en el desarrollo de
un trabajo de investigacion, y por parte de la asesora, el co-asesor, la comision ad hoc para la revisién
de la aludida tesis, de los cuales se advierte una omision en sus obligaciones de revision y
supervisidn en cuanto al desarrollo del trabajo de investigacion.

De esta manera podemos apreciar que, en la ejecucion ylo trabajo de campo (procesamiento de
datos, comprobacidn de hipotesis, descripcion de los resultados de la investigacion y redaccién de la
tesis, etc.) lo habrian realizado en nueve (9) dias, esto es, del 21 al 29 de diciembre de 2021;
plazo significativamente breve.

Del Reglamento de Grados y Titulos de la UNAMAD vy los requisitos para ser designado como
asesor de tesis

El articulo 67 del Reglamento de Grados y Titulos® de la UNAMAD establece que “el tesista,
presentara 3 ejemplares del proyecto, adjuntando carta de aceptacion del asesor de entre los
docentes nombrados y contratados que tengan el grado académico de Magister o Doctor de la Escuela
Profesional”; no obstante, conforme se ha descrito en la condicidn del presente servicio de control, en
el caso expuesto, Fredy Rolando Duefias Linares, Decano de la Facultad de Educacién de la
UNAMAD, mediante Resolucion de Decanatura n.° 434-2021-UNAMAD-FED., formaliza la
designacion de asesor del proyecto de tesis titulada ‘Estado Nutricional y Rendimiento Académico de
los Estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria, 2021’ a la Lic. Nola Dacia Espejo Landeo,
pese a que ésta Ultima a la fecha de su designacion de asesora de tesis no contaba con el grado de
magister, conforme se puede advertir de la consulta efectuada al Registro Nacional de Grados
Académicos y Titulos Profesionales de la SUNEDU:

56 A
57 Aprobada mediante Resolucion de Consejo Universitario n.° 541-2018-UNAMAD-CU de 20 de diciembre de 2018.

5% Anexo n.° 1 del Glosario de Términos del REGLAMENTO DEL REGISTRO NACIONAL DE TRABAJOS CONDUCENTES A GRADOS Y

TITULOS-RENATI

“(...)

4. Integridad Cientifica:

Deber como (como requisito ético —legal) del estudiante de pregrado y posgrado en el desarrollo de todas sus actividades, basado en un
comportamiento:

- honesto en el compromiso con la verdad y con las personas con quienes y a quienes se investiga; (...)"”
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Imagen n.° 8
Consulta al Registro de Grados y Titulos - SUNEDU
Direccion de Documentacion e

Informacion Universitaria y
Registro de Grados y Titulos

Superintendencia Nacional de

Ministerio de Educacion | gqycacion Superior Universitaria

REGISTRO NACIONAL DE GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

LICENCIADA EN ENFERMERIA

ESPEIO LANDEO, NOLA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
DACTA ATTIPLANO
DNI 04809181 Fecha de diploma: 20/05/1902 PERU

Modalidad de estudios: -

BACHILLER EN ENFERMERIA

ESPEIOLANDEO, NOLA | Fect de diploma: 050771991 UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
DACIA Modalidad de estudios: - ALITPLANO
DNI 04809181 PERL

Fecha matricula: Sin informacién (***)
Fecha egreso: Sin informacion (***)

MAGISTER EN EDUCACION CON MENCION EN DOCENCIA

UNIVERSITARIA
ESPEJO LANDEO, NOLA / UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE

DACTA Fecha de diploma: 07/03/23 SAN MARCOS
DNI 04809181 Modalidad de estudios: PRESENCIAL PERU

Fecha matricula: 15/08/2011
Fecha egreso: 30/12/2013

Fuente: Portal Web, buscador de Grados y Titulos - SUNEDU

De la consulta efectuada al portal web de la SUNEDU, se puede verificar que Nola Dacia Espejo
Landeo obtuvo el grado académico de magister recién el 7 de marzo de 2023; evidenciandose asi que
Fredy Rolando Duefias Linares, Decano de la Facultad de Educacion de la UNAMAD, transgredio el
articulo 67 del Reglamento de Grados y Titulos de la UNAMAD al designar a la docente Nola Dacia
Espejo Landeo como asesor de tesis sin que ésta cumpla con los requisitos para dicho fin.

Cabe precisar ademas que, Nola Dacia Espejo Landeo suscribi6 la Carta de Compromiso, sin fecha,
en calidad de licenciada®, es decir, en ninglin momento suscribe como magister u otro grado, de tal
manera que no se advierte que haya inducido a error al referido Decano.

Por otro lado, no es menos importante destacar que mediante  oficio
n.° 083-2024-UNAMAD/OCI de 13 de febrero de 2024 se solicitd a Nola Dacia Espejo Landeo, en su
calidad de asesora,® proporcionar a este Organo de Control Institucional las encuestas o
cuestionarios (instrumentos de investigacion) practicado a los estudiantes de la Carrera Profesional
de Enfermeria de Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios (100 encuestas conforme a la
muestra seleccionada en la tesis) en etapa de ejecucion de la tesis “Estado Nutricional y Rendimiento
Académico de los Estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria, 2021".

En respuesta a lo solicitado, Nola Dacia Espejo Landeo, mediante documento sin titulo de fecha 22
de febrero de 2024, en el punto 1. alude que “Se asesord en la elaboracion del proyecto de tesis,
elaboracion de instrumento haciendo el seguimiento hasta la conclusion del proyecto de tesis, la
validacion de instrumento por expertos, para luego ser aplicado para el recojo de datos (aclaro que el

% En Enfermeria
% De la tesis Estado Nutricional y Rendimiento Académico de los Estudiantes de la Carrera Profesional de Enfermeria, 2021’

Informe de Accion de Oficio Posterior N° 016-2024-0CI/5240-AOP
Periodo de 24 de noviembre al 30 de diciembre de 2021
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instrumento fue elaborado por los mismos tesistas®)”; seguidamente en el punto 2., refiere que “Las
encuestas o cuestionarios (instrumentos de investigacion) aplicados al grupo de estudio nunca se
encontraron en mis manos puesto que son material de trabajo de los investigadores y son ellos
quienes podrian proporcionarselos”.

Al respecto, merece recordar que el Reglamento de Grados y Titulos de la UNAMAD en su articulo
696" literal C., establece que el profesor asesor tiene la obligacién de “Revisar y supervisar el avance
progresivo del proyecto de investigacion y el desarrollo de la investigacion (tesis) antes de su
presentacion”, ello implica que si bien corresponde a los tesistas llevar a cabo del desarrollo integral
de la tesis (lo que incluye elaborar los instrumentos de investigacién), cierto es también que
corresponde al asesor de tesis supervisar que el trabajo de investigacion guarde coherencia en su
desarrollo; por tanto, dicha funcion no se limita a la elaboracion y aprobacion del proyecto de tesis
sino el desarrollo de la tesis en su integridad.

La situacidn descrita, no ha considerado la normativa siguiente:
> Ley n.° 30220, Ley Universitaria, publicada el 9 de julio de 2014 y modificatorias

Articulo 45. Obtencién de grados y titulos

“La obtencion de grados y titulos se realiza de acuerdo a las exigencias académicas que cada
universidad establezca en sus respectivas normas internas. Los requisitos minimos son los
siguientes:

(...)

45.2 Titulo Profesional: requiere del grado de Bachiller y la aprobacion de una tesis o trabajo de
suficiencia profesional. Las universidades acreditadas pueden establecer modalidades
adicionales a estas ultimas. El titulo profesional sélo se puede obtener en la universidad en la
cual se haya obtenido el grado de bachiller.

(...)” El subrayado es agregado nuestro.

> Reglamento del Registro Nacional de Grados y Titulos de la Superintendencia Nacional
de Educacion Superior Universitaria, aprobada con Resolucién de Consejo Directivo n.°
009-2015-SUNEDU/CD de 18 de diciembre de 2015

Articulo 4.- Glosario

“Para fines de la aplicacion del Presente Reglamento, se establecen las siguientes definiciones:
(...)

4.11 Titulo profesional.- Es el reconocimiento que se obtiene luego de haber aprobado una
tesis o trabajo de suficiencia profesional. Para su_obtencion se requiere previamente haber
obtenido el grado de bachiller. El subrayado es agregado nuestro

> Reglamento del Registro Nacional de Trabajos Conducentes a Grados y Titulos-RENATI,
aprobado mediante Resolucién de Consejo Directivo
n.° 033-2016-SUNEDU/CD de 6 de setiembre d 2016, modificado por Resolucion de
Consejo Directivo n.° 174-2019-SUNEDU/CD de 26 de diciembre de 2019.

Anexo n.° 1 del Glosario de Términos
“(...
4. Integridad Cientifica:

Deber como (como requisito ético —legal) del estudiante de pregrado y posgrado en el desarrollo
de todas sus actividades, basado en un comportamiento:

8 E| subrayado es agrado nuestro
6 Concordado con el 54 del citado Reglamento, que sefiala: “El alumno tiene el derecho de gratuidad para el asesoramiento, la elaboracién y
la sustentacion de su trabajo de investigacion, para obtener el titulo profesional”’

Informe de Accion de Oficio Posterior N° 016-2024-0CI/5240-AOP
Periodo de 24 de noviembre al 30 de diciembre de 2021
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" honesto en el compromiso con la verdad y con las personas con quienes y a quienes se
investiga; (...)"

Estatuto 2019 Reformulado de la Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios,
aprobado mediante Resolucion de Asamblea Universitaria
n.° 002-2020-UNAMAD-AU de 20 de enero de 2020

Articulo 62.- De los Requisitos para la Obtencion de Grados y Titulos

“La obtencion de grados y titulos se realiza de acuerdo con las exigencias académicas, la
UNAMAD establece en sus respectivas normas internas. Los requisitos minimos que son los
siguientes:

(...)

b. Titulo Profesional: Requiere del grado académico de Bachiller y la aprobacién de una tesis
o trabajo de suficiencia profesional. (...)"

Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad Nacional Amazénica de Madre De Dios
version 2.0, aprobado con Resolucion de Consejo Universitario n.° 541-2018-UNAMAD-CU
de 20 de diciembre de 2018

Articulo 66.-
“El procedimiento para optar al titulo profesional con la modalidad de tesis es el siguiente:
a. presentacion del proyecto de tesis (03 ejemplares)
b. Nombramiento de jurado
c. Revision del proyecto de tesis
d. Dictamen aprobatorio del proyecto
e. inscripcion del proyecto de tesis
f. Desarrollo supervisado del trabajo de tesis
g. Presentacion del borrador de tesis (03 ejemplares)
h. Revision de la tesis
i. Dictamen aprobatorio de la tesis
j. Conformacion de jurado y sefialamiento de fecha y hora de sustentacion
k. sustentacion de tesis
I. Levantamiento de observaciones de sustentacion de tesis (si es que las hubiera)
m. Adenda en el acta de sustentacion de tesis (si hubiera)”

Articulo 67.-

“Como primer paso, el tesista, presentara 3 ejemplares del proyecto, adjuntando carta de
aceptacion del asesor de entre los docentes nombrados y contratados que tengan el grado
académico de Magister o Doctor de la Escuela Profesional.

(.)

Articulo 69.- son obligaciones del profesor asesor

1.)

C. Revisar y supervisar el avance progresivo del proyecto de investigacion y el desarrollo de la
investigacion (tesis) antes de su presentacion.

(.)

Articulo 86.-

“Aprobado el informe final de tesis, el documento final es remitido por la decanatura al
Vicerrectorado de Investigacion para su revision con software antiplagio, y la emision de la
constancia correspondiente. En caso de que no se obtenga la constancia, el informe debe ser

Informe de Accion de Oficio Posterior N° 016-2024-0CI/5240-AOP
Periodo de 24 de noviembre al 30 de diciembre de 2021
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corregido hasta que se supere el porcentaje requerido. Una vez emitida la_constancia de
conformidad se pasara a la sustentacion de tesis.”

La situacidon descrita ha ocasionado una afectacién a la legalidad, integridad y el correcto
funcionamiento de la entidad, parametros dentro de los cuales debe actuar un servidor o funcionario
publico.

IV. DOCUMENTACION E INFORMACION QUE SUSTENTA LA ACCION DE OFICIO POSTERIOR

La informacion y documentacion que el equipo a cargo ha revisado y analizado durante el desarrollo
de la Accion de Oficio Posterior se encuentra detallada en el Apéndice Unico del presente Informe.

El hecho irregular evidenciado en el presente informe se sustenta en la revisidn y andlisis de la
documentacion e informacion obtenida por el equipo a cargo, la cual ha sido sefialada en el rubro llI
del presente Informe y se encuentra en el acervo documentario de la entidad.

V. CONCLUSION
Como resultado de la Accion de Oficio Posterior practicada a la Universidad Nacional Amazénica de
Madre de Dios, se ha advertido un hecho irregular evidenciado, el cual ha sido detallado en el presente
informe.

VI. RECOMENDACION

Al Titular de la Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios:

Adoptar las acciones que correspondan, en el marco de sus competencias, a fin de superar el hecho
irregular evidenciado como resultado de la Accién de Oficio Posterior.

Tambopata, 14 de marzo de 2024

Firmado digitalmente por COLQUE Firmado digitaimente por BEDREGAL
T RAMOS Aldo Guzman FAU 20131378972 T FERRO Edith Flor FAU 20131378972
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LA CONTRALORIA pocha: 14032024 19:41:53 -05:00 LA CONTRALORIA £ocna' 14032024 19:45:20 -05:00
Aldo Guzméan Colque Ramos Edith Flor Bedregal Ferro
Jefe de Comisién Supervisora del Equipo

A LA JEFA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AMAZONICA DE MADRE DE DIOS que suscribe el presente informe, ha revisado su contenido y lo hace
suyo, procediendo a su aprobacion.

Puerto Maldonado, 14 de marzo de 2024
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Edith Flor Bedregal Ferro
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Universidad Nacional Amazdnica de Madre de Dios
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APENDICE UNICO DEL INFORME DE ACCION DE OFICIO POSTERIOR
N° 016-2024-0OC1/5240-AOP

DOCUMENTACION VINCULADA A LA ACCION DE OFICIO POSTERIOR

DECANATURA DE LA FACULTAD DE EDUCACION Y COMISION AD HOC DE REVISION DE TESIS
PERMITIERON QUE ESTUDIANTES DEL DECIMO SEMESTRE DE LA CARRERA DE ENFERMERIA
PRESENTARAN, SUSTENTARAN Y APROBARAN TESIS PARA OPTAR AL TiTULO PROFESIONAL
CON INCONSISTENCIA EN LOS INSTRUMENTOS EMPLEADOS Y ANTES DE CONTAR CON EL
EGRESO Y BACHILLERATO; LO QUE AFECTO LOS PRINCIPIOS DE LEGALIDAD, INTEGRIDAD
CIENTIFICA Y LA CALIDAD ACADEMICA.

N° Documentos

Resolucién de Consejo Universitario n.® 364-2021-UNAMAD-CU de 24 de setiembre de
2021
Solicitud N& 001-UNAMAD-MXAL de fecha 24 de noviembre de 2021

Memorando n.° 198-2021-UNAMAD-R/DFE de 2 de diciembre de 2021

Oficio n.® 372-2021-UNAMAD/DFE.ENF. de 3 de diciembre de 2021

Oficio n.° 735-2023-UNAMAD-R/DFE de 6 de diciembre de 2023

Resolucion de Decanatura n.® 423-2021-UNAMAD-FED. de 6 de diciembre de 2021
Informe n.° 12-2021-UNAMAD/SMG/DOCENTE-ENF. de 10 de diciembre de 2021
Informe n.° 030-UNAMAD-2021-DOCENTE-RGH de 10 de diciembre de 2021
Informe n.® 018-2021-UNAMAD/LRVB/DOCENTE-ENF. de 10 de diciembre de 2021
10 | Resolucion de Decanatura n°® 434-2021-UNAMAD-FED. de 10 de diciembre 2021

11 | Carta n.° 02-2020/MXALL/RGC de fecha 20 de diciembre de 2021

12 | Carta n.® 02-2021/MXALL/RGC, de fecha 20 de diciembre de 2021

13 | Matriz de Validacion de fecha 20 de diciembre de 2021

14 | Validacién de Instrumentos de Investigacion de fecha 20 de diciembre de 2021

15 | Informe n.° 10-2021. SMG ENF UNAMAD de 29 de diciembre de 2021

16 | Informe n.° 032-UNAMAD-2021-DOCENTE-RGH de 29 de diciembre de 2021
Informe n.° 020-2021-UNAMAD/LRVB/RGH/SMG/DOCENTE-ENF. de 29 de diciembre de

—
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18 | Formulario Unico de Tramite (FUT) de 29 de diciembre de 2021

19 | Resolucién de Decanatura n® 469-2021-UNAMAD-FED. de 29 de diciembre 2021

20 | Acta de sustentacion de tesis de 30 de diciembre de 2021

21 | Resolucion Directoral n.° 008-2022-UNAMAD-VRA-DUAA de 13 de enero de 2022

22 | Certificado de Egresado n. 004-2022-UNAMAD-VRA/FED. de 27 de enero de 2022

23 | Resolucion de Consejo Universitario n.° 080-2022-UNAMAD-CU de 10 de febrero de 2022
24 | Reporte del Software antiplagio TURNITIN: se realiz6 el 29 de marzo de 2022

25 | Oficio n.° 2308-2023-UNAMAD-R-SG de 23 de noviembre de 2023

27 | Oficio n.° 781-2023-UNAMAD-R/DFE de 27 de diciembre de 2023

28 | Cartan.° 004-WQL-DOCENTE-ORDINARIO de 16 de febrero de 2024

29 | Cartan.® 001-2024-UNAMAD-FED-DDEH/MFGD de 19 de febrero de 2024

30 | INFORME. de 20 de febrero de 2024, presentado por Rosa Luz Gonzales Ccasa

Documento, sin titulo, de fecha 22 de febrero de 2024, presentado por Nola Dacia Espejo
Landeo
32 | Cartan.® 001-2024-MXALL-SP. de 23 de febrero de 2024

Informe de Accion de Oficio Posterior N° 016-2024-0CI/5240-AOP
Periodo de 24 de noviembre al 30 de diciembre de 2021
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CONTRALORIA “diio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia y de la
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“OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL”

Puerto Maldonado, 14 de marzo de 2024

OFICIO N° 149-2024-UNAMAD-OCI

Sefior:

Dr. Joab Maquera Ramirez

Rector (e)

Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios
Av. Jorge Chavez n.® 1160
Tambopata/Tambopata/Madre de Dios

Asunto . Notificacion de Informe de Accién de Oficio Posterior n.° 016-2024-0OCI/5240-A0P

Referencia : a) Articulo 8° de la Ley n.° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y
de la Contraloria General de la Republica, y sus modificatorias.

b) Directiva n.° 007-2023-CG/VCIC “Accion de Oficio Posterior”, aprobada mediante
Resolucién de Contraloria n.® 253-2023-CG de 27 de junio de 2023.

c) Directiva n.° 009-2023-CG/SESNC “Implementacion de las recomendaciones de
los Informes de Servicios de Control Posterior, seguimiento y publicacién”,
aprobado mediante Resolucion de Contraloria n.° 263-2023-CG de 12 de julio de
2023.

d) Oficio n.° 146-2024-UNAMAD-OCI de 14 de marzo de 2024.

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con relacién al documento de la referencia a) y b)
que regulan el control externo y el servicio de control posterior bajo la modalidad de Accién de Oficio
Posterior, mediante el cual se comunica la existencia de hechos con indicios de irregularidad que afectan
el correcto funcionamiento de la Administracion Publica, con el fin de que adopten las acciones inmediatas
que correspondan.

Al respecto, mediante el oficio de la referencia d) se le ha notificado el Informe de Accidn
de Oficio Posterior n.° 015-2024-0Cl/5240-A0P, resultando que hubo un error en el sistema; por lo que, el
numero correcto que corresponde es el Informe de Accidn de Oficio Posterior n.° 016-2024-0CI1/5240-A0P,
razon por la cual se vuelve a notificar el informe con el nimero correspondiente.

Firmado diftamente por En ese sentido, de la revision de la informacion y documentacion vinculada a la
o e “Presentacion, sustentacion y aprobacion tesis para optar al titulo profesional de enfermeria en 36 dias
Fechac iz anas 0oLz 9% calendarios, con inconsistencia en los instrumentos empleados 'y sin contar con el egreso, ni el
bachillerato’, comunicamos que se ha identificado un (1) hecho con indicio de irregularidad evidenciado; el
cual se detalla en el Informe de Accién de Oficio Posterior n.° 016-2024-0CI/5240-A0P para la adopcion

de las acciones que correspondan

Asimismo, en virtud a lo dispuesto en la normativa de la referencia c), se solicita remitir a
este Organo de Control Institucional el Plan de Accién para la implementacion de la recomendacion del
informe, en un plazo de veinte (20) dias habiles contados a partir del dia habil siguiente de recibida la
presente comunicacion.

“Decenio de la igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
7mo Piso Av. Dos de Mayo N° 960. Puerto Maldonado - Tambopata — Tambopata - Madre de Dios
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CONTRALORIA “diio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia y de la
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“OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL”

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi especial consideracion.

Atentamente;
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CARGO DE NOTIFICACION

Sistema de Notificaciones y Casillas Electronicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO : OFICIO N° 149-2024-UNAMAD-OCI

EMISOR : EDITH FLOR BEDREGAL FERRO - JEFE DE OCI - UNIVERSIDAD
NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS - ORGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : JOAB MAQUERA RAMIREZ

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL UNIV NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS
Sumilla:

Al respecto, mediante el oficio de la referencia d) se le ha notificado el Informe de Accién de Oficio
Posterior n.° 015-2024-0OCl/5240-A0P, resultando que hubo un error en el sistema; por lo que, el
numero correcto que corresponde es el Informe de Accién de Oficio Posterior n.° 016-2024-
OCI/5240-A0P, razon por la cual se vuelve a notificar el informe con el nimero correspondiente.

En ese sentido, de la revision de la informacion y documentacion vinculada a la "Presentacion,
sustentacion y aprobacion tesis para optar al titulo profesional de enfermeria en 36 dias calendarios,
con inconsistencia en los instrumentos empleados y sin contar con el egreso, ni el bachillerato”,
comunicamos que se ha identificado un (1) hecho con indicio de irregularidad evidenciado.

Se ha realizado la notificacién con el depdsito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20526917295:

1. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000015-2024-CG/5240

2. Oficio n.° 149-2024-UNAMAD-OCI

3. Informe n.° 016-2024-0Cl/5240-A0OP

NOTIFICADOR : EDITH FLOR BEDREGAL FERRO - UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS - CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la afEE)
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria i)
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente %8
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion:
57XJ32E
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CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000015-2024-CG/5240

DOCUMENTO : OFICIO N° 149-2024-UNAMAD-OCI

EMISOR : EDITH FLOR BEDREGAL FERRO - JEFE DE OCI - UNIVERSIDAD
NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS - ORGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : JOAB MAQUERA RAMIREZ

ENTIDAD SUJETAA . NIV NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS

CONTROL
DIRECCION : CASILLA ELECTRONICA N° 20526917295

TIPO DE SERVICIO

CONTROL . SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - ACCION DE OFICIO
GUBERNAMENTAL O ° pOSTERIOR

PROCESO

ADMINISTRATIVO
N° FOLIOS : 26

Sumilla: Al respecto, mediante el oficio de la referencia d) se le ha notificado el Informe de Accién de
Oficio Posterior n.° 015-2024-0OCI/5240-A0OP, resultando que hubo un error en el sistema; por lo que,
el niumero correcto que corresponde es el Informe de Accién de Oficio Posterior n.° 016-2024-
OCI/5240-A0P, razdn por la cual se vuelve a notificar el informe con el nimero correspondiente.

En ese sentido, de la revisiéon de la informacion y documentacién vinculada a la "Presentacion,
sustentacién y aprobacion tesis para optar al titulo profesional de enfermeria en 36 dias calendarios,
con inconsistencia en los instrumentos empleados y sin contar con el egreso, ni el bachillerato",
comunicamos que se ha identificado un (1) hecho con indicio de irregularidad evidenciado.

Se adjunta lo siguiente:

1. Oficio n.° 149-2024-UNAMAD-OCI
2. Informe n.° 016-2024-OCI/5240-A0OP

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion:
54SLFTM
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