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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N2

2024-2-4440-SCE
“PRESTACIONES DE SERVICIO A TRAVES DE EMPRESAS DEL RUBRO SALUD PERIODO 2022”

PERIODO: 01 DE ENERO DE 2022 AL 31 DE OCTUBRE DE 2022

. ANTECEDENTES
1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad al Hospital Apoyo lquitos

“César Garayar Garcia", en adelante “Entidad”, corresponde a un servicio de control posterior
. programado en el Plan Anual de Control 2024 del OCI, registrado en el Sistema de Control

Gubernamental - SCG con la orden de servicio n.° 2-4440-2023-001, acreditado mediante oficio
n. ° 021-2024-GRL-GRS-L-HICGG-30.17.01.01 de 2 de abril de 2024 en el marco de lo previsto
en la Directiva N° 007-2021-CG/NORM *Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad”, aprobada mediante Resolucion de Confralorfa N° 134-2021-CG de 11 de junio de
2021.

2. Objetivo

Determinar si el proceso adquisiciones de bienes y servicios, periodo 2022, efectuado por la
entidad, se ha ejecutado acorde a la normativa que lo regula.

3. Materia de Control y Alcance
Materia de Control

De la revisién y andlisis a la documentacion obtenida respecto prestaciones de servicios a traves
de empresas del rubro de salud periodo 2022, informacion que fue proporcionada por el Hospital
Apoyo lquitos “César Garayar Garcia’, en adelante “Entidad”, se ha verificado que de la revision
de los comprobantes de pago vinculados a la prestacién de servicios de médicos especialistas en
la modalidad de tercerizacion incumpliendo el marco legal que lo regula, la entidad firmé catorce
(14) contratos irregulares que no contaron con certificacion presupuestal, sin terminos de
referencia, siendo suscritos posteriores a la prestacion del supuesto servicio, hecho que deviene
en nulidad de los contratos firmados, asimismo los jefes de las diferentes areas de la Entidad sin
el debido sustento y sin especificar términos de referencia solicitaron la contratacion de
prestaciones de servicios de médicos especialistas por montos menores a 8 UIT (S/ 188 220.00),
incumpliendo con las formalidad que exige la norma de contrataciones con el estado y su directiva
interna, se verifico que los funcionarios y servidores de la Entidad inaplicaron dicha normativa
vigente al momento de los hechos.

Alcance

El servicio de control especifico comprende e! periodo de 1 de enero de 2022 al 31 de octubre de
2022, correspondiente a la revision y analisis de la documentacion relativa al hecho con evidencias
de presunta irregularidad.
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4, De laentidad o dependencia

La Entidad, es una Unidad Ejecutora del Pliego Gobiemo Regional de Loreto, pertenece al Sector
Salud, en el nivel de gobiemo regional. A continuacion, se muestra la estructura organica grafica de
la Entidad:

I

Fuente: Resolucion Ejecutiva Regional n.® 728-2015-GRL-P de 22 de diciembre de 2015.
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5. Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacién del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas
con Resolucion de Contraloria N° 295-2021-CG, la Directiva N° 007-2021-CG/NORM “Servicio de
Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad” aprobada con Resolucion de Contraloria
N° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021., asi como al marco normativo que regula la notificacion
electrénica emita por la Contraloria se cumplié con el procedimiento de notificacion del Pliego de
Hechos a las personas comprendidas en los hechos con evidencias de presunta irregularidad a fin
que formulen sus comentarios o aclaraciones.

Asimismo, en el caso de los servidores Jorge German Soto Reyes, Luis Enrique Gomez Ruiz,
Victor Eduardo Andrade Falcon y Juan Carlo Ruiz Rios la casilla de asignacion obligatoria fue
creada por la Contraloria y se comunico el enlace para su activacion, pero las personas no
ingresaron a dicho enlace en el plazo establecido, conforme al procedimiento establecido para
dicha asignacion en la normativa que rige las notificaciones electrénicas en el Sistema Nacional
de Control, en el caso del sefior Antero Julio Torres Alegria su asignacion fue obligatoria,
ingresando a su enlace de activacion.

ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

DURANTE EL PERIODO 2022, LA ENTIDAD REALIZO PAGOS INDEBIDOS, TERCERIZANDO SU
ACTIVIDAD PRINCIPAL SIN SUSTENTO LEGAL, PARA ELLO SUSCRIBIO CONTRATOS
IRREGULARES A FAVOR DE LA EMPRESA PROVEEDORA QUE NO REUNIA LAS
CONDICIONES TECNICAS CONFORME A LA NORMATIVA VIGENTE, ASIMISMO NO ACREDITO
LA PRESTACION EFECTIVA DEL SERVICIO, HECHOS QUE HAN OCASIONADO UN PERJUICIO
ECONOMICO A LA ENTIDAD POR UN MONTO DE $/188 220,00.

De la revisién de los comprobantes de pago, vinculados a la prestacién de servicios de medicos
especialistas en la modalidad de tercerizacion suscrito entre la Entidad y la empresa Zumaherr, se ha
evidenciado el incumplimiento del marco legal, que regula el mencionado servicio. La entidad firmo
catorce (14) contratos irregulares al no contar con certificacion presupuestal, ni términos de referencia,
asimismo, estos contratos fueron suscritos con fecha posterior a la prestacion del presunto servicio y
sin la debida representacion legal (esto es celebrado entre el director ejecutivo o su adjunto), hechos
que devendria en causal de nulidad de los contratos suscritos, asimismo, los jefes de los diferentes
departamentos y servicios de la Entidad, sin el debido sustento y sin especificar términos de referencia
solicitaron la contratacion de prestaciones de servicios de médicos especialistas por montos menores
a 8 UIT (S/188 220.00), incumpliendo con las formalidad que exigen los principios de la Ley de
Contrataciones con el Estado y su directiva intema, de igual manera se ha podido verificar que los
funcionarios y/o servidores de la Entidad no aplicaron dicha normativa vigente al momento de los
hechos.

De igual manera, se ha evidenciado que la prestacion del referido servicio fue realizada por una
empresa que no reunia las condiciones técnicas conforme a la normativa vigente, asimismo, del
analisis de la documentacion presentada por la entidad se ha podido corroborar que esta no pudo
acreditar de forma fehaciente la relacion de pacientes atendidos y los andlisis realizados por persona;
igualmente, no han podido acreditar de forma efectiva, si las prestaciones fueron realizadas por la
empresa proveedora del servicio. Estos hechos que han ocasionado perjuicio econdmico de
§/188.220,00

Los hechos antes expuestos transgreden la siguiente normatividad: Los articulos 2° y 5° de la Ley
que Regula los Servicios de Tercerizacion - Ley 29245, respecto a la definicion ydesnaturalizacién de
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los servicios de tercerizacion, asi como, los articulos 7°, 40°, 41°, 42° y 43° del Decreto Legislativo
n.° 1440 - Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, referido a la
responsabilidad, ejecucién de gastos, certificacion de crédito presupuestario, compromiso y
devengado, de igual manera el Cédigo Civil, en el articulo 140° que especifica sobre validez de los
actos juridicos, y ademas, el articulo 17 gestion de pagos del Decreto Legislativo n.® 1441, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria.

Asimismo, se ha vulnerado el cumplimiento de los articulos 11°, 12°, 15° y 16° de la directiva n.” 002-
2021-EF/50.01 - “Directiva para |a ejecucion presupuestaria’, para el afio fiscal 2022, los numerales
5.1,6.1.11,6.1.15y 6.1.16 de laNTS N. 021-MINSA/DGSP-V.03 Norma Técnica de Salud “categoria
del establecimiento del sector salud, los numerales 5.4°, 5.5° y 5.8° de la “Guia técnica para la
categorizacion de establecimientos de salud".

Finalmente, se ha hecho caso omiso con lo dispuesto en los literales a, b, ¢ y d del numeral 4° -
. Disposiciones Generales y los literales a, b, ¢, d, f, g, i y k; del numeral 5°- Disposiciones particulares

de la Directiva n.® 001-2019-CRL-DRL-L-HICGG/30.17.05.02 - Norma de procedimiento para las
contrataciones por montos menores o iguales a 8 UIT en el Hospital Iquitos “César Garayar Garcia’,
la misma que fue aprobada mediante Resolucion Directoral n.® 307-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01, de
fecha 15 de noviembre de 2019, la misma que es de obligatorio cumplimiento, vigente al momento de
los hechos, cuyo incumplimiento se originé desde el momento del requerimiento, contratacion y
conformidad por |a aparente prestacion de servicio efectuada por la empresa proveedora.

La situacion descrita se origind por e! accionar del jefe del Departamento Anestasiologia y Centro
. Quirdrgico, jefe del Departamento de Cirugia, el jefe del Departamento de Emergencia y
\ . Cuidados Criticos, el Jefe del Departamento de Pediatria y el Jefe del Servicio de Neonatologia
oy UCI Neonatal, quienes, sobre la base de informacion carente de veracidad y sin términos de
referencia aplicable, otorgaron conformidad por servicios prestados por parte de empleados de la
empresa proveedora, sin verificar las condiciones de prestacion y el cumplimiento de las mismas,
ademés, del caso particular del jefe del Departamento de Cirugia, jefe del Servicio de
Neonatologia y UCI Neonatal y el jefe Departamento Anestesiologia y Centro Quirurgico,
quienes laboraron como empleados de la empresa proveedora al mismo tiempo que eran trabajadores
del hospital, presentando ¢ada uno su informe de productividad para posteriormente darse ellos
mismos la conformidad por los servicios prestados en el departamento o servicio respectivo.

El accionar del funcionario resposanble de la Direccion Ejecutiva, jefe de la Oficina de
Administracién, Jefe de Unidad de Logistica, Jefe de la Unidad de Econdmia y Jefe del Aréa
deTesoreria, quienes tramitaron todo el proceso de contratacion y autorizaron el pago a la empresa
proveedora sin verificar el contrato del servicio prestado, asi como el real cumplimiento del servicio
brindado por los empleados de la empresa proveedora, al no cumplir con sus funciones dichos
funcionarios no advirtieron de la evidente nulidad de los contratos por la firma de quien lo suscribe,
mucho menos de la desnaturalizacion de dicho contrato.

Por la omisién de funcién del debido control previo, del jefe de la Oficina de Administracién, quien
dio tramite para efectuar pago a la empresa proveedora, por la omision de la jefa de la Unidad de
Logistica, al haber omitido la funcion de supervisar el cumplimiento de los contratos de prestacion de
servicios; del jefe de Unidad de Economia, al haber omitido la funcién de cumplir con la normatividad
técnica y legal en la prestacion de servicios; de la Jefa de la Unidad de Presupuesto, al haber omitido
:5Y Ja funcién de certificar los compromisos efectuados por |a unidad de logistica los procesos de compra
de bienes y servicios, todos ellos omitieron funciones para dar tramite a la documentacion sin sustento
para efectuar un pago indebido a la empresa proveedora

neglnngg
(‘\u\e;‘o" Cenar 6-*0@
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Por la omision del jefe del 4rea de obtencion, al haber omitido su funcién del cargo de supervisar y
controlar las acciones de adquisiciones de los bienes y servicios requeridos, omitiendo lo dispuesto
en la normativa aplicable vigente y de la directiva interna de contrataciones menores a 8 UITs.

Por la omisién del jefe del Area de Tesoreria, por haber efectuado el pago de trece servicios de
médicos especialista en los comprobantes de pago, sin observar que no se acredité la prestacion del
mismo, pese a no cumplir las exigencias establecidas en la Directiva interna para contrataciones
menores a 8 UIT y la normativa aplicable vigente.

Los hechos expuestos se fundamentan en los aspectos siguientes:

1. De las Irregularidades de los contratos para la prestacién de servicios, al contratar servicios
profesionales de médicos especialistas.

De la revisién y andlisis a la documentacién extraida del médulo de consulta del Sistema Integrado de
Gestion Administrativa - SIGA, se advierte que, en el periodo 2022, el jefe del Departamento de
Anestesiologia y Centro Quirdrgico - Antero Julio Torres Alegria (3 servicios), el jefe del Departamento
de Cirugia - Jorge German Soto Reyes (3 servicios), el jefe del Departamento de Emergencia y
Cuidados Criticos - M.C Luis Enrique Gémez Ruiz (4 servicios) , el jefe de Pediatria - Victor Andrade
Falcon (2 servicios) y el jefe del Servicio de Neonatologia y UCI Neonatal - Juan Carlos Ruiz Rios (1
servicio), solicitaron al Director Ejecutivo, Carlo Mario Arévalo Vargas mediante oficios, la contratacion
de trece (13) “Servicios profesionales de médicos especialistas”, los mismos que fueron atendidos por
la empresa Servicios Generales Zumaherr SRL, en adelante el “Proveedor’ con RUC n.°
20567299172, por un importe total de S/188 220,00, segln se detalla a continuacion:

Cuadron.® 1

Relacion de contratos

Fecha de 5 Fechadel | Montode
N°| CP CP Contrato de prestacién de servicios n conirate eonteste

1 [ 2122 | 30/06/2022 | 210 - 2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 | 04/01/2022 6,000.00
214 - 2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 | 01/02/2022 6,000.00
2681 | 02/08/2022 | 334 - 2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 | 04/01/2022 6,720.00
2672 | 02/08/2022 | 337 - 2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 | 01/03/2022 9,120.00
2673 | 02/08/2022 | 336 - 2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 | 03/05/2022 29,700.00
2674 | 02/08/2022 | 330 - 2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 | 03/05/2022 14,700.00
2675 | 02/08/2022 | 331 - 2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 | 03/05/2022 10,800.00
2676 | 02/08/2022 | 332 - 2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 | 03/05/2022 15,000.00
2677 | 02/08/2022 | 333 - 2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 | 03/05/2022 25.800.00

2678 | 02/08/2022 | 335 - 2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.06.02 | 03/05/2022 33,900.00

W O~ | ||

3
o

) 10 | 3185 | 08/09/2022 | 400 - 2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 | 03/05/2022 6,000.00
11 | 2679 | 02/08/2022 | 339 - 2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 | 01/02/2022 8,880.00
12 | 2680 | 02/08/2022 | 340 - 2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 | 04/01/2022 9,600.00
13 | 2683 | 02/08/2022 | 338 - 2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 | 01/03/2022 6,000.00

Monto total 188 220,00

Fuente: Comprobantes de pago n. 2122, 2681, 2672, 2673, 2674, 2675, 2676, 2677, 2678, 3185, 2679, 2680 y 2683 (Apéndices n.»
4,5,8,7,8,9,10,11,12, 13,14, 15y 16).
Elaborado: Comision de auditora
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Con respecto a la informacion que versa en los (13) trece comprobantes, mediante el cual se suscriben
(14) catorce contratos indicados en el cuadro anterior, se tiene que especificar las siguientes
irregularidades:

a) De la contratacién de una empresa en la modalidad de tercerizacién incumpliendo el marco
legal que lo regula

Conforme al primer parrafo del articulo 2° de la Ley n.° 29245, Ley que Regula los Servicios de
Tercerizacion, que a letra dice “Se entiende por tercerizacion la contratacion de empresas para que
ﬂ desarrollen actividades especializadas u obras, siempre que aquellas asuman los servicios prestados
por su cuenta y riesgo; cuenten con sus propios recursos financieros, técnicos o materiales, sean
responsables por los resultados de sus actividades y sus trabajadores bajo exclusiva subordinacion’.

Al respecto, en los catorce (14) contratos de tercerizacion indicados en el cuadro n.” 1, firmados entre
el Hospital Apoyo Iquitos César Garayar Garcia y la empresa proveedora ZUMAHERR, no se
establece que la empresa ingresara a laborar con sus propios materiales, mas aln sus trabajadores
no estén bajo su exclusiva subordinacion, siendo que estos estan bajo subordinacion del Hospital, en
este caso puntual del jefe de! drea, el mismo que es trabajador de |a entidad, asimismo con referencia
al uso de propios recursos o materiales, los empleados de la empresa usaron materiales de la entidad
para el desarrollo de sus actividades, tal como se ha podido confirmar con la verificacién realizada a
los documentos presentados por los empleados que brindaron el servicio de tercerizacion; es asi que,
de sus oficios, informes, cuadros de atencién presentados a la entidad para sus respectivos pagos,
se corrobora que estos documentos se encuentran con el membrete de la entidad, membrete utilizado
exclusivamente por los funcionarios y/o servidores puabiicos de la entidad.

El segundo parrafo del precitado articulo 2°, se indica que constituyen elementos caracteristicos de
tales actividades (tercerizacion), entre otros, la pluralidad de clientes, que cuente con equipamiento,
la inversion de capital y la retribucién por obra o servicio. En ningin caso se admite la sola provision
de personal, sin embargo, se tiene que la contratacion de tercerizacion realizada de profesionales
de la salud especialistas entre la entidad y la empresa Zumaher, la empresa no cuenta con el
elemento caracteristico de contar con equipamiento propio para el cumplimiento y/o desarrollo
de la actividad para cual fue contratada, de igual forma para este caso la empresa para la
. contratacion de servicio especializado sélo brindé personal humano para el cumplimiento de

dicho servicio, tal como puede verse en cada uno de los catorces contratos, ya que en ios
mismos, no se realiza especificacion alguna sobre el equipamiento con el que cuenta el
especialista que brindara el servicio .

De la celebracion del contrato de tercerizacion entre la Entidad y la Empresa, se tiene que dicho
contrato no debié de haberse celebrado, toda vez que los servicios de tercerizacion no se efectian o
realizan en la actividad principal de la Entidad contratante, siendo que, de ser asi, se estaria
desnaturalizando dicha modalidad, asimismo, una de las caracteristicas de la tercerizacién es que los
empleados de la empresa tengan subordinacién con fa empresa y no con la entidad contratante,
puesto que la empresa contratada no podria realizar trabajos de la actividad principal de la entidad
justamente porque de hacerlo perderia esa caracteristica de subordinacion que tienen sus empleados
para con la misma.

o lvarss
Bajo esa premisa en el caso concreto materia de informe no se cumple con lo antes mencionado
porque luego de la verificacion documentaria se tiene que los empleados de la empresa contratante
estuvieron subordinados en su totalidad a jefes o encargados de las dreas donde se realizé el servicio
de la entidad contratante, lo cual deviene en una desnaturalizacion y anulacion de! contrato, asimismo,
otra caracteristica es que la empresa que presta el servicio, trabaje con sus propios equipos para
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realizar el trabajo para lo cual fue contratada, en el presente caso no lo hizo, porque los empleados
de la empresa supuestamente trabajaron dentro de la Entidad en los diferentes departamentos
especializados utilizando los materiales en su totalidad de la entidad, razén por la cual no podrian
haber realizado dicha tercerizacion.

De lo antes mencionado se fiene que, la empresa proveedora supuestamente ha desarrollado sus
actividades de tercerizacién dentro de las instalaciones del nosocomio, es decir, las labores a realizar
por los empleados de la empresa forman parte nuclear de la Entidad, al tener subordinacién por el
jefe de departamento de la entidad, mas no de la empresa proveedora, dichas prestaciones de
servicios a desarrollar en el lugar donde se lleva a cabo la actividad principal del nosocomio como tal,
en virtud de esa primacia se habria desnaturalizado totalmente la figura o modalidad de la
tercerizacion.

Con respecto al termino y la condicion de la clausula primera de cada uno de los 14 contratos firmados
por la Entidad y la Empresa, que a la letra dice “El Hospital” debido a la alta demanda de pacientes,
requiere contar los servicios profesionales médicos para el departamento de cirugia del Hospital
Apoyo lquitos “César Garayar Garcia”, se tiene que de los trece (13) comprobantes de pagos, no se
adjuntd informe alguno que demuestre lo indicado en el término y condicion antes citado.

Asimismo cabe sefialar que, mediante memorando n.° 093-2023-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.01 de
fecha 14 de junio de 2023 (Apéndice n.° 17), este Organo de Control solicité informacién a la Unidad
de Estadistica e Informatica, con respecto a los reportes estad|sticos emitidos por dicha unidad de los
afios 2019, 2020, 2021 y 2022, con respecto al departamento de cirugia, siendo que dicha unidad
responde mediante oficio n.® 180-2023-GRL-GRS-L-HICGG/30.17.01.05.06 de 19 de junio de 2023
(Apéndice n.° 18), remitiendo la informacién solicitada, es decir: los reportes estadisticos emitidos
por la unidad de Estadistica, en donde se verifica que durante los afios 2020 y 2021, se indica que
hubo en el segundo semestre un incremento de 14 atenciones de un universo de 692 y 706
atenciones, por lo tanto, no se explica cémo llegan a la conclusidn de la alta demanda para contratar
servicios, siendo que tienen como referencia el segundo semestre donde no hay diferencia
significativa, por lo que no se sustenta de forma objetiva tal afirmacion realizada en el primer término
y condicién de cada uno de los catorce (14) contratos suscritos para justificar la contratacion de
servicios de tercerizacion.

Los contratos suscritos entre el Hospital Apoyo lquitos César Garayar Garcia y la empresa proveedora
SHUMAHERR, no cuentan con la certificacion de presupuesto, requisito necesario para convocar
procedimientos de seleccién, conforme lo establece el articulo 19° de la Ley 30225, Ley de
Contrataciones del Estado asimismo, de conformidad con el numeral 41.2 del Decreto Legislativo n.*
1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto, se sefiala la certificacién de crédito
presupuestario es requisito indispensable para suscribir un contrato, por lo que, al no haberse
" supervisado a dicha disposicién legal, como es el presente caso, sus actos administrativos no son
-, @\ eficaces o son nulos de conformidad al numeral 34.2 de la Ley antes citada.

:'::' Cantrot : o '
Regiond

1 Hecho que también Inobserva el articulo 17 del Decreto Legislativo 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento de 16
de setiembre de 2018, que sefiala: “Articulo 17.- Contratacion: La Contratacion comprende los procedimientos, actividades e instrumentos
mediante los cuales se convoca, selecciona y formaliza la relacion contractual para la adquisicion de los blenes, servicios y obras requeridos

nor las entidades del Sector Pblico, para satisfacer las necesidades que demanden su operacion y mantenimiento”.
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Cuadron.® 2
Contratos suscritos versus emision de certificacion
N° Contrato de prestacion de servicio n.” Fecha del Periodo de Certificaci | Fechade
{Suscrito por el jefe de Logistica) contrato servicio on de certificaci
contratado crédito on
presupue | Presupues
stario n.° taria
1 | 210-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 04/01/2022 Del 1al31de 763 10/06/2022
enero 2022
2 | 214-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 0110212022 Del1al 28 de 763 10/06/2022
febrero de 2022
. 3 | 334-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 04/01/2022 Del 1al 31 de 1112 26/07/2022
enero 2022
4 | 337 - 2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 | 01/03/2022 Del 1 al 31 de 1110 26/07/2022
marzo 2022
5 | 336 - 2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 | 03/05/2022 Del 1 al 31 de 111 26/07/2022
mayo de 2021
6 | 330 - 2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 | 03/05/2022 Del1al 31 de 113 26/07/2022
tharloy mayo de 2022
c”?;” s *»;fffxo 7 | 331-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 | 03/05/2022 Del1al 31de 1115 26/07/2022
g A },‘h mayo de 2021
S /- E¥ | 332- 2022GRUDRS-LHICGG/30.17.01.0502 | 03/05/2022 | Del{ ai 31 de 1116 | 2600712022
Ve J mayo de 2022
S VLo 9 [ 333-2022-GRLDRS-LHICGGRO.17.01.06.02 | 03/05/2022 | Del 1l 31 de 117 | 2600772022
- mayo de 2022
10 | 335 - 2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 | 03/05/2022 Del 1 al 31 de 1118 26/07/2022
mayo de 2022
11 | 400 - 2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 | 03/05/2022 Del 1231 de 1289 26/08/2022
mayo de 2022
339 - 2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 | 01/02/2022 Del 1 al 28 de 1119 26/07/2022
febrero de 2022
340 - 2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 | 04/01/2022 Del 1 al 31 de 1120 26/07/2022
energ 2022
338 - 2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 | 01/03/2022 Del 1 al 31 de 1124 26/07/2022
marzo 2022
Fuente: Comprobantes de pago n. 2122, 2681, 2672, 2673, 2674, 2675, 2676, 2671, 2678, 3185, 2679, 2680 y 2683 {Apéndices

ne4,586,789,10,11,12,13, 14, 15y 16).
Elaborado: Comislon de audltora

Sobre el particular, en las siete (7) clausulas de cada uno de los catorce (14) contratos descritos en el
cuadro n.° 2, no se evidencia la existencia de la certificacién de crédito presupuestaria alguna,
requisito indispensable para la celebracion eficaz de un contrato, de conformidad al numeral 41.2 del
Decreto Legislativo n.® 1440, Decreto Legislativo de! Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

De los requerimientos sin términos de referencia

De la revision a los expedientes de pago sefialado en el cuadro n.® 2, se advierte que estos carecen -
de términos de referencia, situacién que impedia una correcta y adecuada prestacion del servicio,
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obviando este requisito indispensable la entidad contrato los servicios de la empresa proveedora,
firmando los catorce (14) contratos indicados en el cuadro n.” 1.

De lo antes mencionado, se puede advertir la forma de favorecer a la empresa proveedora Zumaherr,
ya que si nos remitimos a la norma, la contratacion menor o igual a las 8 UITs, no hubiera sido posible
por carecer de TDR, certificacion presupuestal y por la aparente prestacion del servicio, la misma que
no ha sido posible verificar, con las listas de pacientes presentadas por parte de la empresa
proveedora supuestamente atendidos, aun asi, con todo ello, los diferentes funcionarios firmaron la
documentacion del presunto servicio, para luego concluir con el pago y cobro indebido por parte de la
empresa proveedora de servicios por la suma de S/188 220,00.

d) De la suscripcion de los contratos con posterioridad a la presunta prestacién del servicio y a
la autorizacion del mismos

La clausula quinta de cada uno de los catorce (14) contratos de prestacion de servicio sefialan que
cada contrato ha sido autorizado previamente con memorando emitido por el Director Ejecutivo,
conforme al siguiente detalle:

Cuadron.® 3
Contratos suscritos versus documentos que lo autorizaron
Memorando que Fecha del Contrato de prestacién | Fechadel | Periodo de
Memorando que | Fecha del autoriza la memorando de servicio n.” contrato servicio
autoriza el pago | Memorand | Suscripcion del parael (Suscrito por el jefe de contratado
ne oparael contrato n.° contrato Logistica)
pago (Suscrito por el
director ejecutivo)
0511-2022-GRL- 923-2022-GRL- 210-2022-GRL-DRS-L- Del 1 al 31
DRS-L- 01/8/2022 | pRs-L- 10/06/2022 | HICGG/30.17.01.0502 | gaoj2022 | de enero
HICGG/30.17.01 HICGG/30.17.01.05 2022
0511-2022-GRL- 927-2022-GRL- 214-2022-GRL-DRS-L- Del 12l 28
DRSL- 01/6/2022 | pRs.L- 10/06/2022 | HICGGI30.17.01.0502 | gqjozr2022 | de febrero de
HICGG/30,17.01 HICGG/30.17.01.05 2022
662-2022-GRL- 1322-2022-GRL- 334- 2022-GRL-DRS-L- Del 1 al 31
DRS-L- 2210712022 | DRS-L- 251072022 | HICGG/30.17.01.05.02 04/01/2022 | deenero
HICGG/30.17.01 HICGG/30.17.01.05 2022
665-2022-GRL- 1325-2022-GRL- 337 - 2022-GRL-DRS-L- Del 1 al 31
DRS-L- 22/07/2022 | DRS-L- 251072022 | HICGG/30.17.01.06.02 01/03/2022 | de marzo
HICGG/30.17.01 HICGG/30.17.01.05 2022
664-2022-GRL- 1324-2022-GRL- 336 - 2022-GRL-DRS-L- Del1al 31
DRS-L- 2210712022 | ORS-L- 2710712022 HICGG/30.17.01.05.02 03/05/2022 | de mayo de
HICGG/30.17.01 HICGG/30.17.01.05 2021
658-2022-GRL- 1318-2022-GRL- 330 - 2022-GRL-DRS-L- Del 1 al 31
DRS-L- 2210712022 | DRS-L- 25/0712022 HICGG/30.17.01.05.02 03/05/2022 | de mayo de
HICGG/30.17.01 HICGG/30.17.01.05 2022
659-2022-GRL- 1319-2022-GRL- 331 - 2022-GRL-DRS-L- Del 1 al 31
DRS-L- 2210712022 | DRS-L- 2510712022 HICGG/30.17.01.05.02 03/05/2022 | de mayode
HICGG/30.17.01 HICGG/30.17.01.05 2021
660-2022-GRL- 1320-2022-GRL- 332 - 2022-GRL-DRS-L- Del 1 al 31
DRS-L- 2210772022 | ORS-L- 2510712022 HICGG/30.17.01.05.02 03/05/2022 | de mayode
HICGG/30.17.04 HICGG/30.17.01.05 2022
Informe de Controi Especifico n.® 005-2024-2-4440-SCE 11 de 55
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661-2022-GRL- 1321-2022-GRL- 333 - 2022-GRL-DRS-L- Del 1 al 31
g | DRS-L- 22072022 | ORS-L- 25/07/2022 | HICGG/30.17.01.05.02 03/05/2022 | de mayode
HICGG/30.17.01 HICGG/30.17.01.06 2022
663-2022-GRL- 1323-2022-GRL- 335 - 2022-GRL-DRS-L- Del 1al 31
10 | DRS-L- 2210772022 | DRS-L- 25/07/2022 | HICGG30.17.01.05.02 030512022 | demayode
HICGG/30.17.01 HICGG/30.17.01.05 2022
762-2022-GRL- 1581-2022-GRL- 400 - 2022-GRL-DRS-L- Del 1 al 31
11 | DRS-L- 23/08/2022 | DRS-L- 31/08/2022 | HICGG/30.17.01.05.02 03/05/2022 | de mayo de
HICGG/30.17.01 HICGG/30.17.01.05 2022
667-2022-GRL- 1327-2022-GRL- 339 - 2022-GRL-DRS-L- Del 1 al 28
12 | DRS-L- 22/07/2022 | DRS-L- 2510712022 | HICGG/30.17.01.06.02 01/02/2022 | de febrero de
HICGG/30.17.01 HICGG/30.17.01.05 2022
668-2022-GRL- 1328-2022-GRL- 340 - 2022-GRL-DRS-L- Del 1 al 31
13 | DRS-L- 2210712022 | DRS-L- 2510772022 | HICGG/30.17.01.05.02 04/01/2022 | de enero
HICGG/30.17.01 HICGG/30.17.01.06 2022
. 666-2022-GRL- 1326-2022-GRL- 338 - 2022-GRL-DRS-L- Del 1 al 31
14 | DRS-L- 220712022 | DRS-L- 25072022 | HICGG/30.17.01.05.02 01/03/2022 | de marzo
HICGG/30.17.01 HICGG/30.17.01.05 2022
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Fuente: Comprobantes de pago n.o 2122, 2681, 2672, 2673, 2674, 2675, 2676, 2677, 2678, 3185, 2679, 2680 y 2683 {Apéndices
ne 4,56,7,8,9, 10, 11,12,13, 16, 17, 18,19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28,29, 0 y 2).
Elaborado: Comision de auditora

Al respecto, se verificd que en la clausula quinta de cada uno de los catorce (14) contratos del cuadro
n.° 3, sefialan que cada contrato ha sido autorizado por un nimero de memorando emitido por el
Director Ejecutivo sefialado cuadro n.° 3, sin embargo, al verificar dichos memorando no autorizan ni
ordenan la suscripcion de los contratos de prestacion de servicio, siendo que la fecha de cada
memorando es posterior a la supuesta fecha de cada contrato, en ese sentido, a fin de pagar por los
presuntos servicios prestados por la Empresa Zumaherr, se elaboraron contratos con fecha anterior a
fin de justificar el pago, siendo que, el Director Ejecutivo solicito primero “efectivizar el pago”, antes de
ordenar la coordinacion para elaborar los (14) catorce contratos segun evidencia en el cuadro n.® 3.

Por lo tanto, se verifica que el director Ejecutivo el 1 de junio de 2022, solicita efectivizar el pago de un
presunto servicio brindado por la Empresa, mientras que el 22 de julio de 2022, autoriza efectivizar el
pago de once (11) servicios, siendo que el Gltimo servicio fue autorizado el 23 de agosto de 2022,
verificandose que para el 10 de junio de 2022 (ver memorandos del cuadro n.” 3), la Empresa Zumaherr,
no contaba con un contrato suscrito y vigente.

Para corroborar lo sefialado en los parrafos anteriores, la comisién auditora emitio el informe técnico
n.° 001-2024-OCI/HAI-SCE-MJGF de 16 abril de 2024 (Apéndice n.° 32), en donde se verifico que los
nimeros de los Pedidos de Servicio y sus fechas de emisién no guarda relacién entre si, al no ser
correlativos y ser més bien incongruentes, pues al consignar la fecha no guarda relacion con el namero
del pedido de servicio, a modo de ejemplo, el pedido de servicio 638 es del 1 de febrero de 2022 yel
siguiente pedido de serviclo 639 es del 4 de enero de 2022, es decir el 639 fue registrado y emitido un
mes antes del pedido de servicio 638, lo cual es incongruente, caso similar, sucede con el pedido de
serviclo 883 de 4 de enero de 2022 cuando el pedido de servicio 638 es del 1 de febrero de 2022,
evidenciando que las fechas de los pedidos de servicio han sido modificadas y que no guardan relacion
entre si, como se muestra en el siguiente cuadro:
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Cuadron.” 4
Seguimiento de los Registros de Pedidos de Servicios en el SIGA

N*® Fecha N° Fecha

Ne | cp Fecha Monto de Certificacién | Certificacién | Cuadro de Cuadro de

) CP contrato SIGA SIGA Adquisicién | Adquisicién
SIGA
6,000.00

1 | 2122 | 30/06/2022 6.000.00 0763 10/06/2022 369 10/06/2022
2 | 2672 | 02/08/2022 | 9,120.00 1110 26/07/2022 562 26/07/2022
3 | 2673 | 02/08/2022 | 29,700.00 1111 26/07/2022 563 26/07/2022
4 | 2674 | 02/08/2022 | 14,700.00 1113 26/07/2022 564 26/07/2022
5 | 2675 | 02/08/2022 | 10,800.00 1115 26/07/2022 565 26/07/2022
6 | 2676 | 02/08/2022 | 15,000.00 Ji 1116 26/07/2022 566 26/07/2022
7 | 2677 | 02/08/2022 | 25.800.00 117 26/07/2022 567 28/07/2022
. 8 | 2678 | 02/08/2022 | 33,900.00 1118 2610712022 568 26/07/2022
9 | 2679 | 02/08/2022 | 8,800.00 1119 2681072022 570 26/07/2022
10 | 2680 | 02/08/2022 | 9,600.00 1120 26/07/2022 571 26/07/2022
11 | 2681 | 02/08/2022 | 6,720.00 1112 26/07/2022 559 26/07/2022
12 | 2683 | 02/08/2022 | 6,000.00 1124 26/07/2022 573 26/07/2022
13 | 3185 | 08/09/2022 | 6,000.00 1289 26/08/2022 669 26/08/2022

Fuente . informe técnico n.° 001-2024-OCIHAI-SCE-MJGF de 16 abril de 2024 (Apéndice n.° 32)

Elaborado por : Comision Auditora.
Nota: CP - comprobante de pago, PS - pedido de servicio

En relacion a los pedidos de servicio se realizé una prueba en el sistema SIGA en conjunto con la
Unidad de Logistica, en donde se evidenci6 que las fechas de los pedidos de servicio de la Entidad
pueden ser modificadas y/o alteradas, al corroborarse que, al emitirse cada pedido de servicio, este
puede cambiarse de fecha actual a una fecha anterior dentro mismo afio calendario, hecho que quedo
evidenciado en el acta n.® 01 de fecha 12 de abril del 2024 (Apéndice n.® 32).

Por otro lado, se verificé que la Certificacion de Crédito Presupuestal en el SIGA y los Cuadros de
Adquisiciones guarda relacion entre su numeracién y fecha de emision, debido a que estos se enlazan
con el sistema SIAF de la Entidad, siendo que dichos datos no pueden modificarse y pertenecen a la
fecha de emision, en ese sentido, los Comprobantes de Pago guardan relacion con la fecha de
Certificacion y Cuadro de Adquisiciones y son correlativos entre si.

Asimismo, se evidencia la vulnerabilidad del sistema de |a Entidad respecto a los pedidos de servicios
que podrian ser alterados y/o modificados su fecha de emisién, sin observar lo establecido en el
articulo 28 del Decreto Supremo n.° 217-2019 el cual aprueban el Reglamento del Decreto Legislativo
n.° 1439 del Sistema Nacional de Abastecimiento, el cual indica que, el registro de informacion implica
el ingreso de datos, sobre |a base de hechos y actos para su posterior procesamiento como parte de
la gestion de la Cadena de Abastecimiento Publico

Sobre los registros de los treces pedidos de servicios efectuados durante el periodo 2022, se advierte
que el primer tramite de pago se realizé con fecha 30 de junio del 2022 con Comprobante de Pago
n.° 2122, siendo el Gltimo pago con fecha 9 de setiembre de! 2022 con Comprobante de Pago n.*
3185, seguin se detalla en el siguiente cuadro
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Cuadron.” 5
Seguimiento de los Registros de los comprobantes de pago en el SIGA

N. N.° N.° Fecha de N.° Fecha del N.° Fecha N.* Fecha CP Monto

° PS Certifi | certificaci | Cuadr | Cuadro de de oIS CP SIAF cancelado
caciéon | on SIAF ode | Adquisicié | OIS SIGA SIAF
SIAF Adqui n SIGA SIG
sicion A

2 | 0878 | 1163 | 26/07/2022 562 26/07/2022 | 562 | 26/07/2022 | 2672 | 02/08/2022 9,120.00
3 | 0879 | 1164 | 26/07/2022 563 26/07/2022 | 563 | 26/07/2022 | 2673 | 02/08/2022 | 28 700.00
4 | 0880 | 1166 | 26/07/2022 564 26/07/2022 | 564 | 26/07/2022 | 2674 | 02/08/2022 14,700.00
5 | 0892 | 1167 | 26/07/2022 565 26/07/2022 | 565 | 26/07/2022 | 2675 | 02/08/2022 | 10,800.00
6 | 0891 1168 | 26/07/2022 566 26/07/2022 | 566 | 26/07/2022 | 2676 | 02/08/2022 [ 15,000.00
7 | 0886 1169 26/07/2022 567 26/07/2022 | 567 | 26/07/2022 | 2677 | 02/08/2022 25.800.00
8 | 0885 | 1170 | 26/07/2022 568 26/07/2022 | 568 | 26/07/2022 | 2678 | 02/08/2022 | 33,900.00
. 9 | 0884 | 1171 | 26/07/2022 570 26/07/2022 | 570 | 26/07/2022 | 2679 | 02/08/2022 8,880.00
10 | 0883 | 1172 | 26/07/2022 571 26/07/2022 | 571 | 26/07/2022 | 2680 | 02/08/2022 9,600.00
11 | 0877 | 1165 | 26/07/2022 559 26/07/2022 26/07/2022 02/08/2022 6,720.00
12 573 26/07/2022 26/07/2022 02/08/2022 6,000.00

0882 | 1179 | 26/07/2022 |
S Fuente informe técnico n.® 001-2024-OCIHA-SCE-MJGF de 16 abril de 2024 (Apéndice n.° 32)
Elaborado por : Comisioén Auditora.
Nota: CP — comprobante de pago, PS - pedide de servicio

En referencia al cuadro anterior, se puede evidenciar que once (11) pagos se iniciaron con fecha 26
de julio del 2022, para comroborar dicha situacion de pagos, se hizo una verificacion en la ejecucion
del gasto a través de! Sistema integrado de Administracién Financiera — SIAF RP de la Entidad en su
Fase de Certificacion?, Compromiso®, Devengado® y pago, segun se detalla en el siguiente cuadro:

Centificacion, de acuerdo al art. 41 del Decreto Legislativo n.® 1440, constituye un acto de administracién cuya finalidad es garantizar que se
cuenta con el crédito presupuestario disponible y libre de afectacion, para comprometer un gasto con cargo al presupuesto institucional
autorizado para el afo fiscal respectivo.

1 Compromiso, de acuerdo al art. 42 def Decreto Legislativo n.® 1440, es el acto mediante el cual se acusrda, luego del cumplimiento de los
trémites legaimente establecidos, la realizacion de gastos por un importe determinado o determinable, afectando los créditos presupuestarios
en el marco de los Presupuestos aprobados y las modificaciones presupuestarias realizadas, con sujecion al monto certificado, y por ef monto
total de la obligacion que corresponde al afio fiscal,

4+ Devengado, de acuerdo al art. 42 del Decreto Legislativo n.® 1440, es el acto mediante el cual se reconoce una obligacidn de pago, derivada

ds un gasto aprobado y comprometido, que se produce previa acreditacion documental ante el érgano compstente de la realizacion de la

restacién o et derecho del acreedor.

Informe de Control Especifico n.” 005-2024-2-4440-SCE
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Cuadron.® 6
Seguimiento de los Registros de los comprobantes de pago en el SIAF

N° [ N° N° Fecha Fecha Fecha N°® Fecha Monto
0S | Registro | Compromiso Devengado Girado cP cP Cancelado
SIAF

117369 [ 1316 1 10/06/2022 - | -21/06/2022 | 30/08/2022 | 21. 30/06/2022.
2 | 562 1799 2610712022 27107/2022 | 02/08/2022 | 2672 | (2/08/2022
3 | 563 1800 26/07/2022 27/07/2022 | 02/08/2022 | 2673 | (02/08/2022
4 | 564 1801 26/07/2022 27/07/2022 | 02/08/2022 | 2674 | 02/08/2022
5 | 565 1802 260712022 27/07/2022 | 02/08/2022 | 2675 | 02/08/2022
6 | 566 1803 26/07/2022 27/07/2022 | 02/08/2022 | 2676 | 02/08/2022
7 | 567 1804 2610712022 27/07/2022 | 02/08/2022 | 2677 | 02/08/2022
8 | 568 1805 26/07/2022 27/07/2022 | 02/08/2022 | 2678 | 02/08/2022
9 [ 670 1806 26/07/2022 27/07/2022 | 02/08/2022 | 2679 | 02/08/2022
10 | 571 1807 2610712022 27/07/2022 | 02/08/2022 | 2680 | 02/08/2022
. 11 1808 26/07/2022 2710712022 02/08/2022
12 1811 2607 2710772022 | 0200812022 _ 82022

Fuente informe técnico n.® 001-2024-OCIHAI-SCE-MJGF de 16 abril de 2024 (Apéndic
Elaborado por ; Comision Auditora.

Con respecto los cuadros n.% 5 y 6, se puede observar todo el proceso de ejecucion del gasto través
del aplicativo SIAF, tal como se puede evidenciar que, once (11) Comprobantes de Pagos (2672, 2673,
2674, 2675, 2676, 2680, 2681 y 2683) en su Fase de Devengado fueron registrados de un dia habil
para otro con fechas 26 y 27 de julio del 2022, mientras que pago se realizo el 2 de agosto de 2022,
caso similar sucede con el comprobante de Pago n.° 3185, cuya ejecucién del gasto se puede
evidenciar que fue registrado en su Fase de Certificacion y Compromiso con fecha 26 de agosto del
2022 a su Fase de Devengado con fecha 31 de agosto def 2022, al dia habil siguiente, (EI 27 y 28 de
agosto de 2022, fue sabado y domingo, mientras que el 29 fue feriado no laborable de conformidad al
Decreto Supremo n.° 033-022-PCM de 31 de marzo de 2022 y el dia 30 de agosto de 2022 fue feriado
nacional)®.

Al respecto, se observa que la ejecucion del gasto a través del aplicativo SIAF que los Pedidos de
servicios y érdenes de servicio cuyas Fases de Compromiso y Devengado en menos de un dia (1) y
Girados se efectuaron en igual 0 menos de tres (3) dias, omitiendo al articulo 17° de Decreto Legislativo
n.° 1441 Sistema Nacional de Tesorer(a, que sefala: “El Devengado reconoce una obligacion de pago,
previa acreditacion de la existencia del derecho del acreedor, sobre la base del compromiso
previamente formalizado y registrado; se formaliza cuando se otorga la conformidad por parte del area
correspondiente y se registra en el SIAF-RP, luego de haberse verificado el cumplimiento de algunas
de las siguientes condiciones, segin corresponda: i) Recepcion satisfactoria de los bienes adquiridos,
ii) Efectiva prestacién de los servicios contratados, iii) Cumplimiento de los términos contractuales o
legales, cuando se trate de gastos sin contraprestacion inmediata o directa’.

De la informacion remitida para los tramites de pagos se advierte que el director ejecutivo a través de
. ! memorandos solicito efectivizar los pagos los cuales comparando con la informacion de los aplicativos
SIGA y SIAF se detalla en el siguiente cuadro:

Con respecto al Comprobante de Pago n.® 2122 cuya ejecucion del gasto a través del aplicativo SIAF se puede evidenciar su Fase de
Certificacion, Compromiso y Devengado fue registrade con fecha 10 de junio de 2022, 21 de junic del 2022 y 30 de junio de 2022,
respactivamente.

" Infonme de Control Especifico n.- 005-2024-2-4440-SCE ) 15 de 55
Periodo de 1 de ensro de 2022 al 31 de octubre de 2022

000015



““"5 ™ CONTRALORIA

- G O 0, WA B HEG

Cuadron.®° 7
Seguimiento de los Memorandos que fueron pagados mediante Comprobante de Pago -
SIAF
Memorando que Fecha de! 2
'!' autoriza el Pagqo n.° Memorad:d Com’:roban ;;:z: ¢ ornF ;::I:a e Monto
cparael | tede Pago SIAF de Pago Cancelado
pago SIAF
2 22/07/2022 2674 02/08/2022 02/08/2022 | 14,700.00
3 | 659-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 | 22/07/2022 2675 02/08/2022 02/08/2022 | 10,800.00
4 | 660-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 | 22/07/2022 2676 02/08/2022 02/08/2022 | 15,000.00
5 | 661-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 | 22/07/2022 2677 02/08/2022 02/08/2022 | 25.800.00
6 | 662-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 | 22/07/2022 2681 02/08/2022 02/08/2022 6,720.00
7 | 663-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 | 22/07/2022 2678 02/08/2022 02/08/2022 | 33,900.00
8 | 664-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 | 22/07/2022 2673 02/08/2022 02/08/2022 | 29,700.00
9 | 665-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 22/07/2022 2672 02/08/2022 02/08/2022 9,120.00
10 | 666-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 | 22/07/2022 2683 02/08/2022 02/08/2022 6,000.00
11 | 667-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 | 22/07/2022 2679 02/08/2022 02/08/2022 8,880.00
12 | 668-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 | 22/07/2022 2680 02/08/2022 02/08/2022 9,600.00

*Informe técnico n.® 001-2024-OCIHAI-SCE-MJGF de 16 abril de 2024 (Apéndice n.° 32)
: Comision Auditora.

Fuente
Elaborado por

De acuerdo a los cuadros n.% 5, 6 y 7, se verifica que el director ejecutivo el dia 1 de junio de 2022,
solicita efectivizar el pago de un presunto servicio brindado por la Empresa, mientras que el 22 de julio
de 2022, autoriza efectivizar el pago de once (11) servicios, siendo que el dltimo servicio fue autorizado
el 23 de agosto de 20225, verificindose que, para el 10 de junio de 2022, la Empresa no contaba con
un contrato suscrito y vigente’, pese a dicha situacion, se ha evidenciado que se elaboraron pedidos de
servicio y contratos con fechas anteriores y sin certificacion presupuestal. Todo ello con la finalidad de
beneficiar al proveedor Zumaherr y asi también, cumplir con lo que ordeno el director ejecutivo de la
entidad en el memorando n.s 0511 de fecha 01 de junio de 2022 (Apéndice n.° 19) y los memorandos
no 662, 665, 664, 658, 659, 660, 661, 663, 666, 667 y 668 todos con fecha 22 de julio de 2022
(Apéndice n.o* 20, 21, 22, 23, 24, 26, 27, 28, 29, 30 y 31); finalmente se tiene el memorando n.os 762-
2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 de fecha 23 de agosto de 2022 (Apéndice n.° 28); donde se
solicitaba efectivizar los pagos, accién que transgredid las normas antes citadas. causando un perjuicio
econdmico a la entidad en un monto total de $/188 220,00.

Con respecto a los cuadros n.»* 6 y 7, se advierte que de los treces pagos, el primero fue solicitado con fecha 01 de junlo del 2022 siendo
comprometido con fecha 10 de junio del 2022, devengado con fecha 21 de junio del 2022 y girado con fecha 30 de junio del 2022, los siguientes
onces pagos fueron solicitados con fecha 22 de julio del 2022 siendo comprometidos con fecha 26 de jullo del 2022, devengado con fecha 27
de Julio del 2022 como se puede observar la fecha entre la primera y segunda fecha; y girado con facha 02 de agosto del 2022, mientras que
ol ultimo fue solicitado con fecha 23 de agosto del 2022 siendo comprometido con fecha 26 de agosto del 2022, devengado con fecha 31 de
agosto del 2022 y glrado con fecha 08 de setiembre det 2022.

T Mediante memorandos 923 y $27-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05. ambos del 10 de junio de 2022 el Director Ejecutivo dirigida a la Jefa
de a Unidad de Loglstica, cuyo asunto era elaboracién de contrato (Apéndice n.” 19). _

Informe de Control Especifico n.® 005-2024-2-4440-5CE 16 de 55
Periodo de 1 de enero de 2022 al 31 de octubre de 2022

- 000Ui6



” (! ™ CONTRALORIA

il O LA SRROBICA OFS FOR0

e) De la suscripcion de los contratos por parte de un funcionario no legitimado validamente

Al respecto, de los contratos descritos en el cuadro precedente se ha verificado que estos fueron
suscritos por Jesus del Carmen Atac Nufiez, en calidad de jefa de la Unidad de Logistica, representando
a la Entidad en virtud de la Resolucion Directoral n.® 020-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 de 26 de
enero de 2022 (Apéndice n.° 33), sin embargo, de la lectura de la referida resolucidn, se tiene que en
la misma se resuelve ratificar en sus funciones como jefe de la Unidad de Logistica Jesus del Carmen
Atac Nofez, contrato administrative de Servicios (CAS) con el cargo estructural, mas NO otorga
representacion alguna a dicha persona para firmar y/o suscribir a nombre de la entidad los contratos
indicados en el cuadro n.® 1.

Asimismo, se tiene que, en el Manual de Organizacion y Funciones - MOF, aprobado mediante
Resolucion Directoral n.® 016-2006-GRL-DRS-HICGG/OPE, de fecha 02 de noviembre del 2006, con
respecto a las funciones generales de a Unidad de Loglstica, "no establece como funcion general el

. de suscribir contratos” a nombre del nosocomio en mencién, de igual forma con respecto a las
funciones especificas del jefe de la citada unidad, no establece la funcién especifica de suscribir
contratos en representacion del nosocomio.

De la emisién de las Resoluciones directorales y memorandos remitidos al OCl en via de
regularizacién

De las Resoluciones Directorales de delegacién de funciones.

1. De la revision del acervo documentario se tiene que, la Oficina de Gestion y Desarrolio Humano
mediante oficio n.® 113-2023-GRL-L-LHICGG/30.17.01.08, del 22 de mayo del 2023 (Apéndice n.®
33), remite las Resoluciones de asignaciones de funciones durante el periodo 2022, entre ellas la
Resolucion Directoral n.® 020-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01, del 26 de enero de 2022, donde
se resuelve, en su articulo Unico, parrafo 6, ratificar en sus funciones como jefa de la unidad de
logistica, Jesis del Carmen Atac Nufiez, contrato administrativo/CAS), con el cargo estructural de
secretaria.
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De lo mencionado en el pamafo anterior se tiene que, en ninguno de los extremos se delega
funciones de actuar como representante del HOSPITAL APOYO IQUITOS, para suscribir contratos
al jefe de la Unidad de logistica, contradiciendo en su totalidad a lo mencionado en los 14 contratos
firmados.

. Ladireccion Ejecutiva remite a este OCl el memorando n.° 1109-2023-GRL-DRS-L-HCGG/30.17.01,
del 21 de agosto de 2023, el mismo que contiene la Resolucion Directoral n.° 025-
2021/GRL/DRS/HICGG/30.17.01, de 27 de enero de 2021 (Apéndice n. 34), el cual resuelve en
su articulo 1°, delegar la facultad de suscribir contratos a la Direccién Administrativa. Sin embargo,
en los 14 contratos suscritos entre la Entidad y la empresa proveedora, se observa que la
representacion efectuada es a través de la Resolucion Directoral n.° 020-2022-GRL—DRS-L-
HICGG/30.17.01 (Apéndice n.° 33), con lo que se puede corroborar la inexistencia de verisimilitud
del documento remitido por la Direccion Ejecutiva.

. La Unidad de Logistica, mediante oficio n.® 210-2023-GRL-GRS-L-HICGG/30.17.01.05.02, de 21 de
setiembre de 2023 (Apéndice n.° 35), pone en conocimiento a este despacho que, no cuenta con
el documento que otorga facultades a la jefa de la Unidad de Logistica de suscribir contratos, dichos
documentos se encuentran dentro del archivo central.
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Siendo ello asi, se tiene que, para determinar la certeza de lo mencionado por la Unidad de Logistica
se remitic memorando a la Unidad de Archivo Central, el cual mediante oficio n.® 021-2023-GRL-
DRS-L-HICGG/30.17.01.05., del 27 de noviembre de 2023 (Apéndice n.® 36}, pone en conocimiento
a este despacho con respecto a la Resolucion Directoral n.° 036-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01, no se encuentra en el Archivo Central.

Mediante oficio n.° 228-2023-GRL-GRS-L-HICGG/30.17.01.05.02, del 26 de octubre de 2023
(Apéndice n.° 37), la unidad de logistica, remite a este despacho informacién referente a los
documentos que sustenta, como jefe de la unidad de logistica, para delegar y/o otorgar la facultad
de suscribir contratos y/o documentos en representacion de la entidad Hospital Apoyo Iquitos, para
ello adjunta copia de dos resoluciones directorales: Resolucion Directoral n.° 064-
2021/GRL/DRS/HICGG/30.17.01 de fecha 04 de febrero de 2021 y la Resolucién Directoral n.* 036-
2022/GRL/DRS/HICGG/30.17.01, de fecha 03 de febrero de 2022 (Apéndice n.® 38).

Cabe mencionar que en cada resolucién mencionada en el parrado anterior, sefiala los memorandos
que generan dichos resoluciones, siendo que en el memorando 018-2021-GRL-GRS-L-
HICGG/30.17.01, de fecha 08 de enero de 2021, y en el memorando 021-2022-GRL-GRS-L-
HICGG/30.17.01 de 12 de enero de 2022 (Apéndice n.° 38), respectivamente, se consigna las
siglas GRS, el mismo que se refiere a GERENCIA REGIONAL DE SALUD, sin embargo, en esos
afios aun dicha gerencia no era reconocida como tal, sino como DIRECCION REGIONAL DE
SALUD, por tanto su sigla seria DRL, asimismo, posteriormente dichos memorandos, fueron
remitidos a este despacho ya corregidas las siglas GRS por DRS

Al respecto, mediante memorando n.® 1373-2023-GRL-GERESA-HICG/30.17.01, de fecha de
recepcion 16 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 38), se remite en original la Resolucién Directoral
n.° 064-2021/GRLDRS/HICGG/30.17.01, con el memorando n.” 018-2021-GRL-DRS-L-
HICCG/30.17.01 y la Resolucién Directoral n.° 036-2022/GRL/DRS/HICGG/30.17.01 con el
memorando n.° 021-2022-GRL-DRS-L-HICCG/30.17.01, documentos con los que pretendieron
delegar funciones para suscribir contratos de prestacion de servicios, al jefe de la Unidad de
Logistica de la Entidad para el periodo 2021 y 2022, advirtiéndose que dichas resoluciones no
cuentan con la documentacion que demuestre que fueron remitidos en las determinadas areas de
la entidad para ser consideradas legitimas.

Asimismo, de lo mencionado en el parrafo anterior con respecto a la correcta tramitacion de las
resoluciones antes citadas, se tiene que, mediante oficio n.° 285-2023-GRL-GRS-L-
HICGG/30.17.05.01, de fecha 30 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 39), la Oficina de Gestion y
Recursos Humanos informa al OCl que, no cuenta con el formato de recepcién de dichas
resoluciones, aunado a ello, el rea de registro y escalafon informo a la Oficina de Gestion y
Recursos Humanos, que con respecto a las resoluciones antes citadas estas fueron elaboradas y
distribuidos por la unidad de logistica de la entidad, por tal motivo, no cuenta con el formato de
recepcion de dichas resoluciones.

En la Resolucién Directoral n.” 064-2021/GRL/DRS/HICGG/30.17.01 de fecha 04 de febrero de
2021 y la Resolucion Directoral n.° 036-2022/GRL/DRS/HICGG/30.17.01, de fecha 03 de febrero de
2022 (Apéndice n.° 38), en ambas resoluciones en su considerando 4to parrafo, se menciona que
se cuenta con la opinién favorable de Asesoria Legal, siendo ello asi, mediante oficio n.® 160-2023-
GRL-GRS-L-HICGG/UAL., de fecha 15 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 40), la Unidad de
Asesoria Legal de la entidad remite a este despacho la informacién de que, no cuentan con
documentos con opinion legal de los meses solicitados, esto a razén del memorando que el
despacho del OCl le remiti6 pidiendo opinién legal con respecto a los meses en que las resoluciones
fueron emitidos con opinién de la unidad de asesoria legal de la entidad.
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Asimismo, en los contratos de prestacion de servicios celebrados entre el Hospital Apoyo Iquitos
“César Garayar Garcia” y la empresa ZUMAHERR SRL, en su primer parrafo (encabezado) dice a
la letra: “de una parte el Hospital Apoyo Iquitos “César Garayar Garcia® representado en virtud de la
Resolucion Directoral n.® 020-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 (26 de enero de 2022), por Jesus
Atac Nufiez, en calidad de jefa de la Unidad de Logistica.

Siendo ello asl, luego de la verificacion de la Resolucion Directoral n.® 020-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01 (26 de enero de 2022) (Apéndice n.° 22), se tiene que la misma resuelve ratificar
en sus funciones a Jests Atac Nufiez, mas no le da representacion, siendo que los catorce (14)
contratos (ver cuadros n> 1 y 3) no hacen mencién la Resolucion Directoral n.°_036-
2022/GRL/GRS/HICGG/30.17.01 de 3 de febrero de 2022, la misma que resuelve en su Unico
articulo DELEGAR FACULTADES, para suscribir contratos de prestacion servicios, al jefe de la
Unidad de Logistica del Hospital Apoyo Iquitos “César Garayar Garcia", a partir del 01 de enero al
. 31 de diciembre de 2022, ahora bien, teniendo en cuenta que los contratos se firmaron estando en
vigencia la Resolucién Directoral n.” 036-2022/GRL/GRS/HICGG/30.17.01. es decir, los contratos
firmados posteriores a la fecha de 03 de febrero de 2022 y teniendo en cuenta que la Resolucidn

Directoral n.® 036-2022/GRLGRS/HICGG/30.17.01, de fecha 03 de febrero de 2022 ya estaba en
vigencia, se sequian haciendo los contratos poniendo la Resolucidn Directoral n.® 020-2022-GRL-
DRS-L-HICGG/30.17.01, misma que no delegaba funciones (Apéndice n.® 38).

De todo lo antes mencionado se tiene que, serian hechos con evidencias de presunta irregularidad, la
Resolucién Directoral n.° 064-2022/GRLIGRS/HICGG/30.17.01, de fecha 04 de febrero de 2021 y
Resolucién Directoral n.° 036-2022/GRL/GRS/HICGG/30.17.01, de fecha 03 de febrero de 2022 y asi
también, el memorando n.® 021-2022-GRL-DRS-L-HICCG/30.17.01, de fecha 12 de enero de 2022 y
el memorando n.° 018-2021-GRL-DRS-L-HICCG/30.17.01, de fecha 08 de enero de 2021, toda vez
que, dichos documentos demuestran haber sido creados entre las fechas 31 de agosto de 2023 y 14
de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 38), en ese contexto el Director Ejecutivo, Carlo Mario Arévalo
Vargas, conjuntamente con otros funcionarios insertaron informacién inexacta en dichas resoluciones
directorales toda vez que se aprecia el vistos bueno de la Unidad de Logistica, de la Unidad de
Administracion, de la Oficina de Planeamiento Estratégico, de la Unidad de Asesoria Legal y la
Direccion Adjunta.

Siendo ello asi, de la fima del contrato sin el debido nombramiento de representacion legal por parte
de la entidad, se advierte que, dicho contrato al ser fimado por una persona que no tiene la facultad
legal que le dé plena legitimidad de ejercicio para representar a la Entidad, como una autorizacion o
un poder legal, conllevaria a la suscripcion de un contrato nulo, el mismo que no puede producir efecto
alguno de conformidad al articulo 140° de! Cédigo Civil peruano vigente.

De la no suscripcién de los contratos por parte del director ejecutivo

De los catorce (14) contratos antes mencionados, se ha podido verificar que estos no fueron firmados
por el Director Ejecutivo, siendo este el primer llamado por ley hacerlo, de conformidad con lo
establecido en el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Apoyo lquitos César Garayar
Garcla, aprobado mediante Resolucién Directoral n.® 016-2006-GRL-DRS-HICGG/OPE, de fecha 02
de noviembre del 2006, la misma que establece como funcién especifica del Director Ejecutivo, "la de
suscribir convenios, contratos y acuerdos”, asi también, "la de dirigir y representar legalmente
al Hospital", por lo que al haber omitido estas funciones, acarrearia la "omision de sus funciones”.
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2. De la supuesta Prestacién del servicio por parte del proveedor.

En el caso particular de los empleados de la Empresa, se tiene que parte del personal de la entidad
trabajé al mismo tiempo para la entidad y para la empresa proveedora, segin se detalla a
continuacién:

a.- De la revision al expediente del comprobante de pago n.° 2673 del 2 de agosto de 2022 (Apéndice
n.° 7), se advierte que Antero Torres Alegria — Anestesiologo, segin el informe n.® 001-2022-
AJTA, de fecha 3 de junio de 2022, da cuenta a la Empresa Zumaherr SRL la realizacion de sus
actividades en el mes de mayo de 2022, en la sala de operaciones del Hospital Apoyo Iquitos,
adjunta para ello un rol de anestesiologia del mes de mayo 2022, cumpliendo asi con el contrato
n.® 336-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 del 3 de mayo de 2022; asimismo, se tiene que,
en el Acta de Conformidad del 1 de junio de 2022, se consta que los médicos cirujanos entre ellos
la persona de Antero Julio Torres Alegria — Anestesiblogo, realizé el servicio de médico
especializado correspondiente al mes de mayo del afio 2022, y que en seiial de conformidad de
dicho servicio es firmado por el jefe del Departamento de Anestesiologia y Centro Quirdrgico —
Antero Julio Torres Alegria entonces se tiene que el mencionado médico habria trabajado en el
mes de mayo de 2022, tanto para la empresa como para el Hospital, percibiende como jefe de
departamento de la entidad y como empleado de la empresa proveedora de servicios.

- En el expediente de Comprobante de Pago n.® 2674 del 2 de agosto de 2022 (Apéndice n.° 8),
en cumplimiento del contrato n.° 330-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 de 3 de mayo de
2022, referente al mes de mayo en el departamento de cirugia, se verifica que el sefior Jorge
German Soto Reyes — Médico Cirujano, mediante su Informe de Productividad de fecha 1 de junio
de 2022, dirigido a la empresa Zumaherr, informa de sus actividades asistenciales realizadas en
la sala de operaciones del Hospital Apoyo lquitos, correspondientes a 5 mafianas (5 x 6 = 30
horas), adjunta para eflo un rol de atenciones de emergencia del mes de mayo 2022,

Al respecto, en el contrato antes mencionado, indica es su término y condicion de la clausula
quinta que, “el presente contrato tiene una duracion de un mes, contados a partir del 1 al 31 de
mayo del afio 2022, siendo ello asi, se tiene que, en el Acta de Conformidad de 1 de junio de
2022, se consta que los médicos cirujanos, entre ellos la persona de Jorge German Soto Reyes -
médico cirujano, realizé el servicio de médico especializado correspondiente al mes de mayo del
afio 2022, y que en sefial de conformidad de dicho servicio prestado es firmado por el mismo como
jefe del Departamento de Cirugia - Jorge German Soto Reyes, entonces se tiene que el
mencionado médico habria trabajado en el mes de mayo de 2022, tanto para la empresa
como para el Hospital, percibiendo como jefe de departamento de la entidad y como
empleado de la empresa proveedora de servicios.

- El expediente de Comprobante de Pago n.® 2675 de 2 de agosto de 2022 (Apéndice n.” 6}, indica
que el empleado Juan Carlo Ruiz Rios, segun el informe de productividad de 1 de julio de 2022,
el mencionado empleado informe a la Empresa Zumaherr de sus actividades realizadas en el mes
mayo 2022, como asistente médico en el servicio de neonatologia, actividad realizada por turnos
con un total de 72 horas conforme al rol establecido por el servicio, firmando dicho informe; cabe
seflalar que el empleado Juan Carlo Ruiz Rios, firma su informe dirigido a su empleadora como
Jefe del Servicio de Neonatologia y no como empleado de la Empresa, asimismo en dicho informe
se verifica dos sellos y firmas, una del Director Adjunto — Nelson Javier Buenafio Garcia y la firma
y sello del Director Ejecutivo ~Carlo Mario Arévalo Vargas, con ello se estaria cumpliendo con el
contrato n.® 331-2022- GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 de 3 de mayo de 2022, el mismo que
en su término y condicién de la clausula quinta, que el presente contrato tiene una duracion
contados a partir del 1 al 31 de mayo del 2022, asimismo se tiene que en el Acta de Conformidad
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de 1 de junio del afio 2022, se consta que entre otros el médico Juan Carlo Ruiz Rios, realizaron
el servicio especializado en neonatologia y pediatria correspondiente al mes de mayo del afio
2022, y que en sefial de dicho servicio prestado es firmado por el jefe del Servicio de Neonatologia
- Juan Carlo Ruiz Rios, entonces se tiene que el mencionado médico habria trabajado en el
mes de mayo de 2022, tanto para la empresa como para el Hospital, percibiendo como jefe
de departamento de la entidad y como empleado de la empresa proveedora de servicios.

De lo expuesto se tiene que, los médicos cirujanos Antero Julio Torres Alegria, Jorge German
Soto Reyes y Juan Carlo Ruiz Rios, se otorgaron a si mismos, la conformidad de servicios
prestados, toda vez, que los antes citados eran jefes del area donde se prestaban el servicio y al
mismo tiempo laboraban para la Empresa, en el caso particular de los tres médicos antes citados
se tiene que:

En la orden de servicio (OS) n.° 563 de fecha 26 de julio de 2022, el jefe del Departamento de
Cirugfa, Antero Julio Torres Alegria — Anestesidlogo, se da conformidad asi mismo el 1 de junio
de 2022, por sus actividades realizadas en el mes de mayo de 2022, en el mismo departamento
que él es jefe, caso similar en la orden de servicio (OS) n.° 564 de fecha 26 de julio de 2022,

El jefe del Departamento de Cirugia, Jorge German Soto Reyes — Médico Cirujano, se da
conformidad asi mismo el 1 de junio de 2022, por sus actividades realizadas en el mes de mayo
de 2022, en el mismo departamento que &l es jefe y finaimente en la orden de servicio n.® 565 de
fecha 26 de julio de 2022,

El Jefe del Servicio de Neonatologia, Juan Carlo Ruiz Rios — M.C. también se da conformidad
asi mismo el 1 de junio de 2022, por sus actividades realizadas en el mes de mayo de 2022, en
el mismo servicio que él es jefe.

Cabe mencionar que con respecto al médico cirujano Juan Carlos Ruiz Rios, se verificé que este
en su informe de actividades dirigida a su empleadora la Empresa “Servicios Médicos Generales
Zumaherr S.R.L.", firmd como jefe del Servicio de Neonatologia y no como empleado de la
Empresa antes citada, asimismo en el mismo informe de actividades se verifica dos firmas y sellos
que son las del Director Adjunto - MC Nelson Javier Buenaiio Garcia y la firma y sello del Director
. Ejecutivo — MC Carlo Mario Arévalo Vargas, hecho que va en contra de las funciones y atribuciones

de ambos funcionarios publicos, toda vez que ambos funcionarios no son empleados de la
empresa en mencion para rendir informe de actividades

T RB0I0/
o‘a*.s “Cosar 2"
2 e

Sin perjuicio de lo antes mencionado se tiene que ‘los médicos Antero Julio Torres Alegria,
Jorge German Soto Reyes y Juan Carlo Ruiz Rios, brindaron servicios a la empresa al
mismo tiempo que laboraban como trabajadores (jefes) del Hospital Apoyo Iquitos — César
Garayar Garcia" y cobraron por dicho servicio.

Adicionalmente a lo mencionado en los parrafos anteriores, de la revision a los documentos que
sustentan los servicios prestados por parte de los médicos (empleados) de la empresa, se advierte
que dichos documentos carecen de informacion detallada de los nombres de los pacientes
atendidos, consignando solo en los informes de actividades la cantidad de atenciones realizadas
sin mayor detalle, mencionando como productividad en emergencia, consultorio extemo,
interconsultas y otros, solo con cantidad en nimeros como total, sin indicar a que se refiere ese
“total; por lo que, se puede sefalar que no ha sido posible de verificar a cabalidad si el servicio
ha sido brindado.
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A manera de ejemplo, en el comprobante de pago n.° 2674 (Apéndice n.° 8) de 2 de agosto de
2022 por la suma de S/14 700,00, referido a médicos especializados en traumatologia y cirugia
general correspondiente al mes de mayo de 2022, acreditando para ello, el acta de conformidad
del 1 de junio de 2022, del jefe de Departamento de Cirugia Jorge German Soto Reyes, donde
este, se da conformidad asi mismo como especialista y a seis médicos mas (7 médicos en total),
quienes a su vez son personal contratado por la Entidad.

Al respecto, en el comprobante antes indicado se adjunta el oficio n.” 023-2022-GRL-DRSL-
HICGG/30.17.01.17 de 2 de mayo de 2022, suscrito Jorge German Soto Reyes en su calidad de
jefe de Departamento de Cirugia dirigida al Director Ejecutivo, donde se solicita un requerimiento
de RRHH, sefalandose que se requiere médicos especialistas en traumatologia y ortopedia por
184 horas y médicos en cirugia general por 150 horas, sumando un total entre ambos servicios de
334 horas, sin embargo, para sustentar el tramite del pago, se adjunta el rol de atenciones
emergencia mes de mayo de 2022, en donde se verifica que los cinco médicos cirujanos cada uno
hace 30 horas haciendo un total de 150 horas, mientras que los dos médicos de ortopedia y
traumatologia realizan servicios cada uno por 72 horas sumando por ambos 144 horas, es decir
los siete médicos suman un total de 294, por lo que se concluye que existe una diferencia de 40
horas entre la necesidad y la presunta prestacion del servicio denotando incumplimiento por parte
del Proveedor.

Con respecto al horario, de conformidad al oficio n.° 023-2022-GRL-DRSL-HICGG/30.17.01.17 de
2 de mayo de 2022 (Apéndice n.° 43), sefiala que: “(...), se requiere contar con el servicio profesional
médico, que corresponde al mes de MAYO del presente, de 13:00 a 19:00 horas (...)" es decir seis horas
en la tarde, sin embargo, del rol de atenciones emergencia del mes de mayo - 2022, adjunto al
comprobante de pago n.° 2674, se programa a los cinco médicos de cirugia general en tumo
diurno y a los dos médicos de ortopédica y traumatologlia, ademds de, programarlo en turno diurno,
también, se les considerd un turno de 12 horas de noche, es decir el requerimiento y la necesidad
del departamento de cirugia no guarda relacién con el servicio aparentemente prestado.

Respecto, a los dos médicos de ortopedia y traumatologia, Marco Antonio Cahuza Chuquival, en
su calidad de traumatélogo ortopédica, presenta un informe de actividades del mes de mayo en
formato de la entidad), al jefe de departamento de Cirugia, y en el cuadro de descripcion presenta
. un total de 14 intervenciones, sin embargo en las intervenciones quirlrgicas realizadas en salas
de operacion presenta 8 intervenciones quirirgicas en los dias 7, 16, 17, 18, 19, 20, 26 y 31 de
mayo de 2022, existiendo una diferencia de 6 intervenciones quirirgicas, caso similar sucede con
el sefior Carlos Alberto Riva Rios en la especialidad de Traumatologia Ortopédica, que también
presenta sus informe de actividades (en formato de la entidad), sefialando que ha realizado 13
€\intervenciones quirirgicas, mientras que intervenciones quirlrgicas realizadas sala de
» Joperaciones solo indica 9 intervenciones quirirgicas de fecha 5, 6, 7, 10, 11, 12,13, 25 y 30 de

Adicionalmente, debido a la inconsistencia antes indicadas se solicité del Rol de actividades
asistencial en consultorios externos y centro quirirgicos del departamento de cirugia del Hospital®
del personal contratado por la Entidad correspondiente al mes de mayo de 2022 (en delante de
“rol de asistencia del hospital’), siendo en la mafiana de 07:00 a 13:00 de lunes a sébado y en la
tarde de 14:00 a 17:00 (lunes, miércoles y viernes)?, debiendo precisar lo siguiente:

2l Remitido mediante oficio n.° 088-2023-GRL-GRSL.L-HICGG/30.17.01.05.01 de 24 de abril de 2023 (Apéndice n.® 42).

5/ Mediante Oficio n.° 041-2024-GRL-DRS-L-HICGG/13.17.01.17 de 18 de abril de 2024, el Jefe de Departamento de cirugia de la Entidad sefiala
que las siglas IC = Interconsulta, H = Hospitalizacién, CQ = centro quinirgico; C = Consultorla y HICQ = Hospitalizacién Jcentro quiringico, su
horario de atencion es de 07:00 a 13:00 de lunes a sabado (Apéndice n.” 44).
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1. Eduardo Alberto Valera Tello (Cirugia General), se le pagé por los turnos de la mafiana del
3,4,5, 6y 7 de mayo de 2022 a favor de la Empresa Proveedora, sin embargo, en su rol de
asistencia de! hospital en su calidad de funcionario y/o servidor publico los dias 3 y 7 de mayo
de 2022, se considerd en hospitalizacion (H), el 4 de mayo en interconsulta (IC), el 5 de mayo
se le considero en consultorio (C), mientras el dia 6 de mayo de mayo se consideré en el
centro quirdrgico (CQ), es decir, en el horario de 07:00 a.m. hasta la 13:00 p.m., realizé sus
labores para la Entidad los dias 3,4, 5,6 y 7 de mayo de 2022.

2. Jearim Apaza Curazi (Cirugia General), se le pagé por los turnos de la mafiana los dias 26,

27, 28, 30 y 31 de mayo de 2022 a favor de la Empresa Proveedora, pero en el rol de

/ asistencia del hospital en su calidad de funcionario y/o servidor publico el dia 26 de mayo de
: 2022, se le considerd en interconsulta (IC), el dia 27 y 30 de mayo de 2022, se le considero
en el centro quirargico (CQ) y los dias 28 y 31 de mayo 2022, se le consideré en

3 Hospitalizacion (H), es decir, en el horario de 07:00 a.m. hasta la 13:00 p.m., realizd sus

. | labores para la Entidad los dias 26, 27, 28, 30 y 31 de mayo de 2022

3. Luis Alberto Valdivia Espinoza (Cirugia General), se fa pagé por los turnos de la mafiana los
dias 9, 10, 11, 12 v 13 de mayo de 2022 a favor de la Empresa Proveedora,, pero de
conformidad al rol de asistencia del hospital en su calidad de funcionario y/o servidor pablico
el dia 9 se le considerd en interconsulta (IC), los dias 10 y 13 se le considero en consultorio
(C), el dia 11 en centro quirdrgico (CQ) y el dia 12 en hospitalizacion (H), es decir, en el
horario de 07:00 a.m. hasta la 13:00 p.m,, realiz6 sus labores para la Entidad los dias 9, 10,

11,12 y 13 de mayo de 2022.

f\_/ 4. Jorge German Soto Reyes (Cirugia General) se le pagé por los turnos de la mafiana de los
Lo RedS dias 14, 16, 17, 18 y 19 de mayo de 2022 a favor de la Empresa Proveedora,, pero en el rol

de asistencia del hospital en su calidad de funcionario y/o servidor piblico se considerd el
dia 14 de mayo en consultorio (C), el dia 16 de mayo en el centro quirdrgico (CQ), mientras
que los dias 17, 18 y 19 de mayo se le consideré en hospitalizacién (H) , es decir, en el
horario de 07:00 a.m. hasta la 13:00 p.m., realizd sus labores para la Entidad los dias 14, 16,

17, 18 y 19 de mayo de 2022

5. José Femando Saal Garcia (Cirugia General), se le pago por los turnos de la mafiana de los

. dias 20, 21, 23, 24 y 25 de mayo de 2022 a favor de la Empresa Proveedora, pero en el rol

de asistencia del hospital en su calidad de funcionario y/o servidor publico, los dias 20 y 25

estuvo en el centro quirirgico (CQ), los dias 21 y 24 estuvo en el centro quirdrgico (IC), y el

dia 23 estuvo en consultorio (C), es decir, en el horario de 07:00 a.m. hasta la 13:00 p.m.,
realizé sus labores para la Entidad los dias 20, 21, 23, 24 y 25 de mayo de 2022,

6. Carlos Alberto Riva Rios (Cirugia Ortopédica y Traumatologia) se le pago por los tumos de
mafiana de los dias 5, 6,7, 9, 10, 11, 12, 13, 14 y 30 de mayo de 2022 y el turno noche se le
pago el dia 24 de mayo de 2022 a favor de la Empresa Proveedora, sin embargo, en el rol
de asistencia del hospital en su calidad de funcionario y/o servidor publico, los dias 5, 7, 12,
14 se le considerd en hospitalizacién (H), los dfas 6, 9, 11, 13 y 30 en hospitalizacion / centro
quirargico (H/CQ), mientras que los dias 10 y 24 se le considerd en consultorio (C), es decir,
en el horario de 07:00 a.m. hasta la 13:00 p.m., realizé sus labores para la Entidad los dias
5,6,7,9,10. 11,12, 13, 14 y 30 de mayo de 2022.

7. Marco Antonio Cahuaza Chuquival (Cirugia Ortopédica y Traumatologia), se le pago el tumo
A noche el 7 de mayo de 2022, mientras que en el tumo mafiana se le pagé los dias 16, 17,
18, 19, 20 25, 26, 27, 28 y 31 de mayo de 2022 a favor de la Empresa Proveedora, sin

R STELS E_L AL AR B
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embargo, en el rol de asistencia del hospital en su calidad de funcionario y/o servidor publico
los dias 7, 17, 18 y 31 de mayo se le considero hospitalizacién (M), los dias 16, 18, 20, 26 y
27 se le consideré en hospitalizacién/centro quinirgico (H/CQ), mientras que los dias 19, 26
de mayo se le considerd en consultorio (C) es decir, en el horario de 07:00 a.m. hasta la
13:00 p.m., realizé sus labores para la Entidad los dias 16, 17, 18, 19, 20 25, 26, 27, 28 y 31

de mayo de 2022.

Teniendo en cuenta las horas prestadas en su calidad funcionarios y/o servidores publicos de los
trabajadores mencionados en los parrafos anteriores, dentro del rol de asistencia del hospital
durante el mes de mayo de 2022, se ha corroborado que la Entidad, también reconocid las
‘mismas” horas de servicio ejecutadas por los mismos funcionarios y/o servidores publicos, en su
calidad de empleados de la empresa Proveedora, situacién que ha conllevado a un perjuicio de la
Entidad. Asimismo, debemos sefialar que estos hechos no fueron advertidos, tal como se
demuestra en la respuesta al oficio n.” 154-2024-GRL-GRS-L-HICGG/30.17.01.05.01 de 10 de
abril de 2024 (Apéndice n.° 43), ante la consulta de este OCI respecto a los horarios de los
médicos en los roles de trabajo, poniéndose de conocimiento que: 4...) La Oficina de Gestién y
desarrolio de Recursos Humanos no elabora los términos, definicién y los demas siglas consignadas en los
roles de trabajo (guardia) cabe indicar que solicite al departamento de cirugia la informacion requerida”,
hecho que denota la falta de control en el horario de trabajo de profesionales médicos de la
institucion

3. Del pago realizado al Proveedor.

3.1 De las Actas de Conformidad efectuadas por jefes de departamento

Los requerimientos o tramites previos a la emisién de las ordenes de servicios de médicos
especializados, se detallan a continuacion:

Cuadron.° 5

Resumen del Requerimiento para cont acle seclos médlcs cillz os

024-2022GRLDRSL: | 314 i 639 | 412022 | 3112022

1| o= o;:gosggggi;;.- 1pe 2
HICGGROA701.17 | Y2202 638 | vz
2 | g1 | OBZREDRSLEE: | sinamr | JDAC | grr | oaotrzz | 120z | 1OAYC
3 | ooz | VIRZZZORSLCRL | osiamg | PAC | grg | otioama | atmozs | LOAYC
o | oors | OSZZORUGRL | osianz | YOAYC | a79 | oaosiz | otioer2 | 4OAYC
5 | o674 | OBWZORLIRSL | oopsin | YOC | ago | oosiz2 | omoeizz | OC
6 | 2675 | yonsar OO s | 00422 | usMyU | 802 [ 03022 | 010622 | JSNYU
7 | 2676 ﬁ%é%%&%?%ﬁ' 020522 | JOP | 891 | 03006722 | 01/06/2 | JDP
8 | 2677 No tiene SIF 886 | 03/05/22 | 01/06/22 | J.DEYC
9 | 2678 oaalezgé%gr;«;&n% 02/05/22 | JD.EyC | 885 | 03/05/22 | 01/06/22 | J.D.EyC
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10 | 3185 méoé%ff}oﬁg 030522 | JO.P | 1038 | 030522 | 010622 | JDP
1| gep0 | OSSZUORODRS- | oz | uDEYC | 883 | o4tz | owe22 | JDEYC
12 | 2679 Oﬁ,‘czgéfﬂ%oof% 01/02/22 | JDEYC | 884 | 010222 | 0103/22 | JDEYC
13| aees | VEHZZGRLDRSL | gapapp | JDC | agp | othoaez | stioam2 | MPC

Fuente: Comprobantes de pago n.s= 2122, 2681, 2672, 2673, 2674, 2675, 2676, 2677, 2678, 3185, 2679, 2680 y 2683 (Apéndices

neo 4,5,6,7,8,9,10,11,12, 13, 14,15 y 16).

Elaborado: Comision de auditora

Nota: (") Suscrito por el Jefe del Departamento o servicio respectivo que hizo ef requerimiento y dio la conformidad,
ademas fueron suscritos por la Jefa de la Unidad de Logistica y el Jefe de la Cficina de Administracion.
(™) Suscrito por el Jefe del Departamento de Cirugia (J.D.C), jefe del Departamento de Anestesiologla y Centro
Quirdrgico (J.D.AYC), Jefe del Servicio de Neonatologla y UCI Neonatal (J.5.NyU), Jefe del Departamento de
Pedlatria (J.D.P), Jefe del Departamenta de Emergencia y Cuidados Criticos (J.D.EyC)

De los trece (13) comprobantes de pago detallados en cuadro precedente, se tiene que los jefes
de: Departamento de Cirugia, del Departamento de Emergencia y Unidad de Cuidados Criticos,
del departamento de Pediatria, del servicio de Neonatologia, del Departamento de Anestesiologia
y Centro Quirdrgico, "otorgaron el Acta de Conformidad de cada empleado del Proveedor,
haciendo constar el servicio que realizaron como médicos especialistas, mas no de las
actividades en si que realizaron dichos médicos".

Asimismo, se tiene que los antes citados, elaboraron actas de conformidad incumpliendo lo
establecido en la Directiva n.° 001-2019-GRL-L-HICGG/30.17.05.02, “Normas y Procedimientos
para las Contrataciones por Montos Menores o Iguales a Ocho (08) Unidades Impositivas
Tributarias”, la misma que fue aprobada mediante Resolucion Directoral n.° 307-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01, de fecha 15 de noviembre de 2019, toda vez que, el item 5 Disposiciones
Particulares, numeral 5), el cual sefiala que:

“Concluida la entrega del producto final acordado, ef &rea usuaria formularé un informe describiendo las
condiciones de entrega del bien, segtin el requerimiento solicitado, haciendo constar la cantidad, calidad y
oportunidad de entrega , del mismo modo en caso de tratarse de servicios, debera verificar las
condiciones de prestacién y el cumplimiento de las mismas, segun los términos de referencia
requeridos, copia de ese informe se remitird dentro de los expedientes de pagos adjunto a la
conformidad contenida en el formato N° 05-LOGISTICA, “conformidad de Prestacion” debiendo ser
firmado por el Jefe del Area Usuaria que haya solicitado el requerimiento; posteriormente seré remitido
a la Unidad de Logistica donde se reunirén todos los documentos, para el trémite de pago a la Oficina de
Economia”, de lo antes mencionado los jefes de &rea omitieron cumplir las acciones descritas en
el item 5 Disposiciones Particulares, numeral 5), antes citado, omisién que tendria entre otras
omisiones como resultado el pago indebido efectuado a la empresa proveedora.

3.2 Del tramite para el pago al proveedor

El director ejecutivo del Hospital Apoyo lquitos emitié los memorandos indicado en el cuadro n.® 5
al director administrativo, César Luis Castro Rengifo, para que este coordine con la unidades de
logistica y economia, a efectivizar el pago por servicios especializados de medicos y/o médicos
especialistas, a nombre de servicios generales “ZUMAHERR" SR.L., dando inicio con elio al
tramite del pago correspondiente a la empresa en mencién, originandose con ello la creacion de
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la orden de servicio y posteriormente da origen al comprobante de pago la misma que demuestra
que el pago ya se materializo.

Cuadron.® 6
Resumen de documento emitidos para el pago al proveedor
Memorando que Confo
N1 autoriza el pago Fecha 0'?‘ Fecha | rmida Memorando n.° Fecha cP Fecha de
o N 40) cP
Director Ejecutivo ™) Jefe de la Oficina de Administracion )
1| 0511-2022-GRL- | 01/6/2022 | 369 | 10/6/2022 J.D.C | 1008-2022-GRL-DRS- | 21/06/2022 | 2122 | 30/06/2022
DRS-L- L-HICGG/30.17.01.05
HICGG/30.17.01
2 | 662-2022-GRL- 22107/2022 | 559 | 26/07/2022 | J.D.Ay | 1356-2022-GRL-DRS- | 01/08/2022 | 2681 | 02/08/2022
DRS-L- Cc L-HICGG/30.17.01.
HICGG/30.17.01
3 | 665-2022-GRL- 2207/2022 | 562 | 26/07/2022 | JD.Ay | 1350-2022-GRL-DRS- | 01/08/2022 | 2672 | 02/08/2022
DRS-L- G L-HICGGF30.17.01
HICGG/30.17.01
4 | 664-2022-GRL- 22072022 | 563 | 26/07/2022 | JD.Ay | 1349-2022-GRL-DRS- | 01/08/2022 | 2673 | 02/08/2022
DRS-L- C L-HICGG/30.17.01.
HICGG/30.17.01
5 | 658-2022-GRL- 22/07/2022 | 564 | 26/07/2022 | J.D.C | 1352-2022- GRL-DRS- | 01/08/2022 | 2674 | 02/08/2022
DRS-L- L-HICGG/30.17.01
HICGG/30.17.01
6 | 659-2022-GRL- 22072022 | 565 | 26/07/2022 | J.S.Ny | 1358-2022- GRL-DRS- | 01/08/2022 | 2675 | 02/08/2022
DRS-L- U | L-HICGG/30.17.01.
HICGG/30.17.01
7 | 660-2022-GRL- 22107/2022 | 566 | 26/07/2022 | J.D.P | 1355-2022- GRL-DRS- | 01/08/2022 | 2676 | 02/08/2022
DRS-L- L-HICGG/30.17.01.
HICGG/30.17.01
8 | 661-2022-GRL- 22/07/2022 | 567 | 26/07/2022 | J.D.Ey | 1347-2022- GRL-DRS- | 01/08/2022 | 2677 | 02/08/2022
DRS-L- C | L-HICGG/30.17.01.
HICGG/30.17.01
9 | 663-2022-GRL- 22/07/2022 | 568 | 26/07/2022 | JD.Ey | 1353-2022- GRL-DRS- | 01/08/2022 | 2676 | 02/08/2022
DRS-L- C | L-HICGG/30.17.01
HICGG/30.17.01
1| 762-2022-GRL- 23/08/2022 | 669 | 26/07/2022 | J.D.P | 1592-2022- GRL-DRS- | 01/09/2022 | 3185 | 08/09/2022
0 | DRS-L- L-HICGG/30.17.01
HICGG/30.17.01
1 | 667-2022-GRL- 22/07/2022 | 570 | 26/07/2022 | J.D.Ey | 1354-2022- GRL-DRS- | 01/08/2022 | 2679 | 02/08/2022
1 | DRS-L- C | L-HICGGf30.17.01
“egicn_v HICGG/30.17.01
Pyt o, %o\ 1| 668-2022-GRL- 22007/2022 | 571 | 26/07/2022 | J.D.Ey | 1348-2022- GRL-DRS- | 01/08/2022 | 2680 | 02/08/2022
e \2 DRS-L- C | L-HICGG/30.17.01
] HICGG/30.17.01
ﬁ 666-2022-GRL- 22/07/2022 | 573 | 26/07/2022 | JD.C | 1351-2022- GRL-DRS- | 01/08/2022 | 2683 | 02/08/2022
3| DRS-L- L-HICGG/30.17.01
HICGG/30.17.01

Fuente: Comprobantes de pago n. 2122, 2681, 2672, 2673, 2674, 2675, 2676, 2677, 2678, 3185, 2679, 2680 y 2683 (Apéndices

no 4,5,6,7,8,9,10,11,12, 13, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30 y 31).

Elaborado: Comisién del OCI.

Nota;

(7 Suscrito por el jefe del Departamento de Cirugla {J.D.C), jefe del Departamento de Anestesiologia y Centro
Quirdrgico (J.D.AyC), jefe del Servicio de Neonatologfa y UC! Neonatal (J.S.NyU), jefe del Departamento de
Pediatria (J.D.P), jefe del Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos (J.D.EyC)

{*) Ademés de los jefes de departamento y servicio las ordenes de servicio fueron suscrito por la Jefa de la Unidad de Logistica y
Jefe del Area de Obtencidn

{**} Los comprobantes de pag fueron Suscritos por el jefe de la Oficina de Administracién, jefe de fa Unidad de Economia y del Area
del Tesorerla
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Siendo ello asi, se tiene que el funcionario responsable de la Direccién Ejecutiva, Jefe de la Oficina
de Administracién, Jefe de Unidad de Logistica, Jefe de la Unidad de Economica y Tesoreria,
conocian de los servicios contratados & la empresa en mencion, por lo que de acuerdo a sus
funciones no cumplieron con los mismas, toda vez que tramitaron todo el proceso de pago sin
verificar los términos de referencia del contrato del servicio contratado, asi como el real
cumplimiento del servicio brindado por los empleados de la empresa ZUMAHERR, al no
cumplir con sus funciones dichos funcionarios no advirtieron la posibilidad de una causal de
nulidad, al no haberse suscrito un contrato con una de las partes debidamente legitimada.

Es preciso indicar, en el caso de contrataciones de bienes y servicios menores o iguales a 8 UITs,
el Hospital Apoyo Iquitos César Garayar Garcla, cuenta con la Directiva n,® 001-2019-GRL-L-
HICGG/30.17.05.02, aprobado mediante Resolucion Directoral n.° 307-2019-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01, de fecha 15 de noviembre de 2019, Directiva que sus disposiciones establecidas
son de obligatorio cumplimiento en las unidades de Logistica y demas unidades,
departamentos ylo servicios del Hospital Apoyo lquitos, asimismo establece normas y
procedimientos que regulan las contrataciones por montos menores o iguales a 8 unidades
impositivas tributarias con la finalidad de contribuir al uso eficiente y eficaz de los fondos piblicos
para la contratacién de bienes y servicios, mediante mecanismos transparentes, en forma oportuna
y bajo menores condiciones de precio, calidad y principios éticos de la administracion.

Dicho lo antes mencionado, los funcionarios responsables de las unidades antes citadas
omitieron entre otras funciones y/o normas, cumplir también con la directiva antes citada
pese a que esta vigente desde el afio 2019 hasta la actualidad 2024, la misma que tiene
caracter de obligatoriedad

De lo antes mencionado, se desprende que los precitados funcionarios no observaron las
imegularidades antes citadas, permitiendo con su accionar que, se efectué pagos indebidos
por servicios no prestados por el importe de S/188 220.00 soles, lo cual generé perjuicio
econémico a la Entidad.

Con respecto a los servicios que podia brindar el Proveedor

La Entidad, contraté con Servicios Médicos Generales ZUMAHERR S.R.L para realizar servicios
profesionales de médicos especialistas en el departamento de Cirugia; sin menoscabo de lo
sefialado en los parrafos anteriores, de conformidad al numeral 5.1 Definiciones operativas de la
NTS n.° 021-MINSA/DGSP-V.03 Norma Técnica de Salud “Categoria de establecimientos del
sector salud’, una empresa que presta servicios de tercerizacion como Servicio Médico de Apoyo
tenia la obligacion de estar inscrito en el Registro Nacional de Establecimientos de Salud -
RENAES y categorizado, de acuerdo a las categorias establecidas en la Norma Técnica del Salud
Categorfas de Establecimientos del Sector Salud.

Al respecto, el numeral 5.8 de la de la “Guia Técnica para la categorizacion de establecimientos
de Salud” aprobada con Resolucion Ministerial n.° 076-2014/MINSA de 29 de enero de 2014,
sefiala que:

“Los Servicios Médicos de Apoyo que brinden servicios por tercerizacion deben estar registrados y contar
con codigo tinico RENAES, y disponer de Constancia de Verificacion Sanitaria que garantice que los

servicios de tercerizacién se realicen bajo condiciones de sequridad y calidad. Dichos documentos deben
acompafiar o constar en el Convenio o Contrato o contraprestacion de tercerizacién” (el subrayado es

3&: . agregado)
%, ..~/ \nforme de Control Especifico n. 005-2024-2-4440-5CE
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En ese sentido, la empresa proveedora que fue contratada para el trabajo de tercerizacion de
servicios médicos esta categorizada segun la Resolucién Directoral n.* 1454-2020-GRL-DRS-
LORETO/30.01, de fecha 17 de diciembre de 2020 (Apéndice n.° 41), la misma que Resuelve en
su primer Articulo: Categorizar con nivel | — 3 a la IPRESS Servicios Médicos Generales
ZUMAHERR S.R.L, y dispone un plazo de vigencia de 3 afios, siendo ello asi y estando al estado
de los hechos materia de este informe, se tiene que la empresa en mencién contrato con la
entidad estando en vigencia la resolucion antes citada la misma que le da la categorizacion
de nivel i-3 a la empresa ZUMAHERR, entonces se tiene que la entidad siendo de nivel de
atencién II-2, no podia contratar con la empresa por no cumplir con el nivel de atencion
requerido, mas aun si la empresa no brinda servicios médicos en cirugia, urologia,
anestesiologia, entre otros, servicios, como asi lo indica el registro nacional de IPRESS,
teniendo en cuenta que para el servicio que brinda la empresa respecto a cirugfa, solo se indica
cirugia general como servicio externo, siendo que, de acuerdo a los informes presentados por
médicos empleados de la empresa informan haber realizado intervenciones quirdrgicas en sala de
operaciones, asimismo en el registro nacional de IRESS figura como especialidad para la empresa,
Ginecologia y Obstetricia, Medicina de rehabilitacion, medicina general, terapia fisica y
rehabilitacién y laboratorio clinico y anatomia patolégica

Al respecto, al no especificar o detallar en cada uno de los contratos que avale los servicios
brindados por la empresa Servicios Médicos Generales ZUMAHERR S.R.L, y al no haberse
emitido términos de referencia para los mismos, no se consideré la verificacion de la inscripcion
de la empresa en los registros correspondientes, cumplir con el nivel de atencién requerido,
ademds se verificé que esta empresa viene prestando servicios a la entidad desde el afio 2015 y
el tramite realizado para su inscripcion al registro nacional de IPRESS, lo obtuvo recién en el 2020.

Los hechos evidenciados transgredieron la siguiente normativa:

Decreto Supremo 295 Cédigo Civil, publicado el 27 de julio de 1984, vigente desde el 14 de
noviembre de 1984

“Disposiciones generales

. Articulo 140.- Nocién de Acto Juridico; elementos esenciales El acto juridico es la manifestacion de
voluntad destinada a crear, regular, modificar o extinguir relaciones juridicas. Para su validez se
requiere:
1.- Agente capaz.
()

4.I-' Observancia de la forma prescrita bajo sancién de nulidad’.

Ley 29245 Ley que Regula los Servicios de Tercerizacion, publicado el 24 de junio de 2008,
vigente desde el 14 de noviembre de 2008

“Articulo 2.- Definicién

Se entiende por tercerizacion la contratacion de empresas para que desarrollen actividades
especializadas u obras, siempre que aquellas asuman los servicios prestados por su cuenta y riesgo;
cuenten con sus propios recursos financieros, técnicos o materiales; sean responsables por los
resultados de sus actividades y sus trabajadores estén bajo su exclusiva subordinacién, Constituyen
elementos caracteristicos de tales actividades, entre otros, la pluralidad de clientes, que cuente con
equipamiento, la inversion de capital y la retribucion por obra o servicio. En ninglin caso se admite la
sola provision de personal. La aplicacion de este sistema de contratacion no restringe el ejercicio de
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Articulo 5.- Desnaturalizacion Los contratos de tercerizacion que no cumplan con los requisitos
sefialados en los articulos 2 y 3 de la presente Ley y que impliquen una simple provisién de personal,
originan que los trabajadores desplazados de la empresa tercerizadora tengan una relacion de trabajo
directa e inmediata con la empresa principal, asi como la cancelacién del registro a que se refiere el
articulo 8 de la presente Ley, sin perjuicio de las deméas sanciones establecidas en las normas
correspondientes”.

Decreto Legislativo N.° 1440 Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico,
publicado el 16 de setiembre de 2018

Articulo 7 Titular de la Entidad
7.1 El Titular de la Entidad es responsable en materia presupuestaria, y de manera solidaria, segun
sea el caso, ...

(-..)
7.3 El Titular de la Entidad es responsable de:

1. Efectuar la gestion presupuestaria en las fases de programacion multianual, formulacion,
aprobacion, ejecucion y evaluacion, y el control del gasto, de conformidad con el presente
Decreto Legislativo, las Leyes de Presupuesto del Sector Publico y las disposiciones que emita
la Direccién General de Presupuesto Pablico, en el marco de los principios de legalidad y
presuncion de veracidad.

Articulo 40. Ejecucion del gasto

La ejecucion del gasto comprende las etapas
siguientes:

1. Certificacion.

2. Compromiso.

3. Devengado.

4. Pago.

. Articulo 41. Certificacion del crédito presupuestario
41.1 La certificacion del crédito presupuestario, en adelante certificacion, constituye un acto de
administracion cuya finalidad es garantizar que se cuenta con el crédito presupuestario disponible y
libre de afectacion, para comprometer un gasto con cargo al presupuesto institucional autorizado para
el afio fiscal respectivo, en funcion a la PCA, previo cumplimiento de las disposiciones legales vigentes
que regulen el objeto materia del compromiso.

41.2 La certificacion resulta requisito indispensable cada vez que se prevea realizar un gasto, suscribir
un contrato o adquirir un compromiso, adjuntandose al respectivo expediente. Dicha certificacion
implica la reserva del crédito presupuestario, hasta el perfeccionamiento del compromiso y la
realizacion del correspondiente registro presupuestario, bajo responsabilidad del Titular del Pliego.

Articulo 42. Compromiso

42.1 El compromiso es el acto mediante el cual se acuerda, luego de! cumplimiento de los tramites
legalmente establecidos, la realizacion de gastos por un importe determinado o determinable,
afectando los créditos presupuestarios en el marco de los Presupuestos aprobados y las
modificaciones presupuestarias realizadas, con sujecién al monto certificado, y por el monto total
de la obligacién que corresponde al afio fiscal.
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42.2 El compromiso se efectla con posterioridad a la generacion de la obligacion nacida de acuerdo
a Ley, Contrato o Convenio. El compromiso debe afectarse previamente a la correspondiente
cadena de gasto, reduciendo su importe del saldo disponible del crédito presupuestario, a través
del respectivo documento oficial.

423 Las acciones que contravengan lo antes establecido generan las responsabilidades
correspondientes.

Articulo 43. Devengado

43.1 El devengado es el acto mediante el cual se reconoce una obligacion de pago, derivada de un
gasto aprobado y comprometido, que se produce previa acreditacién documental ante el érgano
competente de la realizacion de la prestacion o el derecho del acreedor.

! El reconocimiento de la obligacion debe afectarse al Presupuesto Institucional, en forma

? definitiva.

43.2 Para efectos del registro presupuestal del devengado, el drea usuaria, bajo responsabilidad,
debera verificar el ingreso real de los bienes, la efectiva prestacion de los servicios o la ejecucion
de obra, como accién previa a la conformidad correspondiente.

43.3 El reconocimiento de devengados que no cumplan con los criterios sefialados en el parrafo 43.2,
dara lugar a responsabilidad administrativa, civil o penal, segin corresponda, del Titular de la
Entidad y del responsable del area usuaria y de la oficina de administracion o la que haga sus
veces en la Entidad.

43.4 El devengado es regulado de forma especifica por las normas del Sistema Nacional de Tesoreria,
en coordinacion con los Sistemas de la Administracion.

Decreto Legislativo n.° 1441 Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria, publicado
el 16 de setiembre de 2018

Articulo 17 - Gestion de pagos

17.2 El Devengado reconoce una obligacion de pago, previa acreditacién de la existencia del
derecho del acreedor, sobre la base del compromiso previamente formalizado y registrado; se
formaliza cuando se otorga la conformidad por parte del drea correspondiente y se registra en
el SIAF-RP, luego de haberse verificado el cumplimiento de algunas de las siguientes

. condiciones, segun corresponda:
(...)
2. Efectiva prestacion de los servicios contratados.
(...)
17.3  La autorizacion para el reconocimiento del Devengado es competencia del Director General de
Administracién o Gerente de Finanzas, 0 quien haga sus veces o el funcionario a quien se
delega esta facultad de manera expresa.

Directiva n.° 002-2021-EF/50.01 “Directiva para la Ejecucion Presupuestaria”, para el afto fiscal
2022, aprobada mediante Resolucion Directoral n.° 022-2021-EF/50.01 de 31 de diciembre de
2021

Articulo 11. Ejecucién del Gasto Publico

La efecucion del gasto publico es el proceso a través del cual se atienden las obligaciones de gasto
con el objeto de financiar la prestacion de los servicios publicos y acciones desarrolladas por las
entidades, a su vez, lograr resultados, conforme a los créditos presupuestarios autorizados en los
respectivos presupusstos institucionales de los Pliegos, en concordancia con la PCA, tomando en
cuenta el Principio de Legalidad, recogido en el inciso 1.1 del numeral 1 del Articulo 1V de Ia Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y modificatorias, y asignacion de competencias
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y atribuciones que por Ley corresponde atender a cada entidad publica, asi como los principios
constitucionales de Programacion y Equilibrio Presupuestario reconocidos en los articulos 77 y 78 de
la Constitucion Politica del Perd. El proceso de sjecucion del gasto publico se realiza conforme af
siguiente esquema:

(==

- o
AL O BITAT SO . Ruconcindianio de ly
G PATIEIE que 58 G cango At crfidite wiitigacidn du pago,
OB COR 8] CORID st por et PAIIS SErAIIOH de
PROSURBLLATED: Pits 0N TovE dobx. G o bt © b viCiS
CoOmprometer un gasto ; o o b realitedin. ARt
won Carga 8 correspands & allo | ppeesio
A - dliniitive .

Puente: DL N™ 3040 - Dueree Legiskntivo del Sivtewse Noclooe! du Prosupuesca ibile
Of N" 3442 ~Drereto Legisiotive del Sistems Nocionol de: Tesorerio,

Articulo 12. Certificacion del Crédito Presupuestario y su registro en el SIAF-SP

12.1. La certificacion del crédito presupuestario a que hace referencia los numerales 41.1, 41.2 y
41.3 del articulo 41 def Decreto Legisiativo N° 1440, constituye un acto de administracion cuya
finalidad es garantizar que se cuenta con el crédito presupuestario disponible y libre de
afectacion, para comprometer un gasto con cargo al presupuesto institucional autorizado para
el aflo fiscal respectivo, en funcion a la PCA, previo cumplimiento de las disposiciones legales
vigentes que regulen el objeto materia del compromiso.

12.2. La certificacién resulta requisito indispensable cada vez que se prevea realizar un gasto,
suscribir un contrato o adquirir un compromiso, adjuntandose al respectivo expediente. Dicha
certificacion implica la reserva del crédito presupuestario, hasta el perfaccionamiento del
compromiso y la realizacion del correspondiente registro presupuestario, bajo responsabilidad

. del Titular del Pliego.

12.3. La certificacion del crédito presupuestario es expedida a solicifud del responsable del érea que
ordena el gasto o de quien tenga delegada esta facultad, cada vez que se prevea realizar un
gasto, contratar y/o adquirir un compromiso. Expedida la citada certificacion se remite al 4rea
solicitants para que proceda con el inicio de los tramifes respectivos relacionados a la
realizacion de los compromisos correspondientes. La certificacion del crédito presupuestario
es registrada en el SIAF-SP12.4.

124 Las Unidades Ejecutoras a través del responsable de fa administracion de su presupuesto y,
en el caso de Gobiemos Locales, ef Jefe de la Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces,
emiten en un documento la certificacion del crédito presupuestario, para cuyo efecto, la Oficina
de Presupuesto o la que haga sus veces en el Pliego del Gobiemo Nacional y los Gobiemos
Regionales dicta los procedimientos y lineamientos que considere necesarios, referidos a la
informacion, documentos y plazos que debe cumplir la Unidad Ejecutora para llevar a cabo la
citada certificacion. Dicho documento de certificacion del crédito presupuestario debe contener
como requisito indispensable para su emision, la informacion relativa a los créditos
presupuestarios disponibles que financiarén el gasto, en el marco de la PCA.

Articulo 15. Compromiso
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15.1. El compromiso es el acto de administracion mediante el cual el funcionario facultado a contratar
y comprometer el presupuesto a nombre de la entidad acuerda, fuego del cumplimiento de los
tramites legalmente establecidos, la realizacion de gastos previamente aprobados, por un
importe determinado o determinable, afectando los créditos presupuestarios, en el marco de
los presupuestos aprobados, la PCA y las modificaciones presupuestarias realizadas. El
compromiso se efectia con posterioridad a la generacion de la obligacion nacida de acuerdo
a Ley, contrato o convenio. EI compromiso debe afectarse a la correspondiente cadena de
gasto en la que se registro la certificacién del crédito presupuestario, reduciendo su importe
del saldo disponible del crédito presupuestario, a través del respectivo documento oficial.

15.2. El compromiso es realizado dentro del marco de los créditos presupuestarios aprobados en el
presupuesto institucional del Pliego para el afio fiscal, con sujecion al monto de la PCA, al
monto certificado y por el monto total anualizado de la obligacién de pago para el respectivo
afio fiscal, de acuerdo a los cronogramas de ejecucion.

15.5. La responsabilidad por la adecuada ejecucion del compromiso es solidaria con el Titular del
Pliego o con el responsable de fa Administracion del Presupuesto en la Unidad Ejecutora en
los Pliegos del Gobiemo Nacional y Gobiernos Regionales o con el Jefe de la Oficina de
Presupuesto o el que haga sus veces en el caso de los Gobiemos Locales, segun corresponda,
y con aquel que cuente con delegacion expresa para comprometer gastos, en el marco del
articulo 7 del Decreto Legislativo N° 1440. Asimismo, el responsable de la administracion del
presupuesto de las Unidades Ejecutoras y el Jefe de la Oficina de Presupuesto o el que haga
sus veces en el caso de los Gobiernos Locales verifica que las afectaciones presupuestarias
de cada compromiso realizadas por la Oficinas General de Administracion o la que haga sus
veces, cuenten con el respectivo crédito presupuestario.

Articulo 16. Devengado

El devengado es el acto de administracion mediante el cual se reconoce una obligacion de pago,

derivada de un gasto aprobado y comprometido, que se produce previa acreditacion documentaria

ante el 6rgano competente de la realizacién de la prestacion o el derecho del acreedor. El

reconocimiento de la obligacion debe afectarse al presupuesto institucional, en forma definitiva con

cargo a la correspondiente cadena de gasto. Para efectos del reconocimiento del devengado, el area
. usuaria, bajo responsabilidad, debe verificar ef ingreso real de los bienes, la efectiva prestacion de los

servicios o la ejecucion de obra, como accién previa a la conformidad correspondients. El
raconocimiento de devengados que no cumpla con los criterios sefialados en el presente parrafo, dara
lugar a responsabilidad administrativa, civil o penal, segtin corresponda, del Titular de fa Entidad y del
responsable del &rea usuaria y de la Ofi cina de Administracion o la que haga sus veces en la Entidad,
conforme a lo dispussto en el articulo 43 del Decreto Legislativo N° 1440. Esta etapa de ejecucion del
gasto se sujeta a las disposiciones que dicta la Direccién General del Tesoro Publico.
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Norma Técnica de Salud “Categoria Del Establecimientos del Sector Salud”, NTS n.° 021-
MINSA/DGSP-V.03, aprobado mediante Resolucién Ministerial n.° 546-2011/MINSA de 13 de
Julio de 2011.

5. DISPOSICIONES GENERALES.

5.1 DEFINICIONES OPERATIVAS.

(...)
Tercerizacién: Es un mecanismo por el cual un establecimiento de salud encarga o delega a un
tercero, el desarrollo de una o méas de sus UPSS y/o actividades en forma tofal o parcial, para la
provision de servicios de salud, debiendo estar garantizada la calidad y oporfunidad de la atencion.
La tercerizacion implica que el usuario reciba el servicio contratado en el mismo establecimiento de
salud.

()

DISPOSICIONES ESPECIFICAS
6.1 DEL PROCESO DE CATEGORIZACION

6.1.11. Los Servicios Médicos de Apoyo que brinden servicios por tercerizacion deben estar
registrados en el RENAES.

()

6.1.15. “Para establecer alguna modalidad de participacion de la inversion privada de los servicios
de una UPSS en forma total o parcial, el establecimiento de salud debe cumplir con los siguientes
criterios demostrados técnicamente: Insuficiente capacidad de oferta y/o Mayor costo beneficio al
\tercerizar el servicio”.

(i)

6.1.16 Las empresas que brindan servicios por tercerizacidn deben contar con constancia de
registro y verificacion sanitaria que garantice que los servicios tercerizados se realicen bajo
condiciones de seguridad, oportunidad y calidad. Dicha constancia debe ser emitida por la
Direccién de Salud del ambito de Lima Mefropolitana, Direccién Regional de Salud, o la que haga
sus veces a hivel regional.

“Guia Técnica para la Categorizacién de Establecimientos de Salud”, aprobada con Resolucién
Ministerial n.° 076-2014/MINSA de 29 de enero de 2014.

(.-)
5. CONSIDERACIONES PARA EL PROCESO DE CATEGORIZACION
5. CONSIDERACIONES PARA EL PROCESO DE CATEGORIZACION

5.1 DEFINICIONES OPERATIVAS

5.4 El proceso de categorizacion sefialado en la presente Guia Técnica se aplica a

establecimientos de salud, que constituyen la oferta fija de servicios de salud,
considerada como la oferta que es permanente y no se desplaza’

5.5 Las instituciones prestadoras de servicios de salud y los propietarios de mas de un
establecimiento de salud deben iniciar un proceso de categorizacion por cada
establecimiento de salud”

5.8 Los Servicios Médicos de Apoyo que brinde servicios por fercerizacion deben estar
registrados y contar con codigo unico RENAES, y disponer de Constancia de Verificacion
Sanitaria que garantice qus los servicios tercearizados se realicen bajo condiciones de
seguridad y calidad. Dichos documentos deben acompafiar o constar en el Convenio o

Contraprestacrén de tercenzac'én
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Directiva n.° 001-2019-GRL-DRL-L-HICGG/30.17.05.02, “Normas y Procedimlentos para las
Contrataciones por Montos Menores o Iguales a Ocho (08) Unidades Impositivas Tributarias”,
aprobado con Resolucién Directoral n.° 307-2019-GRL-DRS-HICGG30.17.01 de 15 de noviembre
de 2019.

4. DISPOSICIONES GENERALES

a. Las contrataciones por montos iguales o inferiores a ocho (8) Unidades Impositivas
Tributarias - UIT son aquellas adquisiciones que se realizan mediante acciones directas
encontrandose excluidas de la aplicacion de la Ley de Contrataciones del Estado sujetos a
la supervision del Organismo Superior de Contrataciones del Estado (OSCE)

b.  Las dreas usuarias de fodo el Hospital lquifos “César Garayar Garcia” son responsables de
definir con presicion las caracteristicas, calidad, cantidad y condiciones de bienes y servicios

. que requieren para el desarrollo de sus funciones, en coordinacion con la Unidad de
Logistica.

¢. La unidad de Logistica por intermedio de su 4rea de Programacion e informacion , son los
responsables de realizar los procesos técnicos de abastecimiento con programar, preparar,
Ejecutar y Supervisar los procesos de contrataciones hasta su culminacion.

d. Las éreas usuarias de todo el Hospital Iquitos “César Garayar Garcia” en ningun caso podran
optar por este procedimiento de contratacién de bienes y servicios, para evitar la realizacion
de los procesos de seleccion sefialados en la Ley de Confrataciones del Estado incurriendo
en fraccionamiento bajo responsabilidad de los funcionarios involucrados

5. DISPOSICIONES PARTICULARES
a. Requerimientos de Contratacion:

1.) El area usuaria que, para cumplimiento de sus funciones requiera contratar o adquirir
bienes o servicios, deberé solicitarlo mediante documento adjuntando el formato n. 001-
LOGISTICA “Especificaciones Técnicas de Bienes” si se trata de contrataciones de
bienes, o ef formato n. 002- LOGISTICA “Terminos de Referencia” si se trara de servicios,
consulforias o locacion de servicios de caracter eventual,

El requenimiento seré presentado a sus respectivas jefaturas, ante el funcionario a quien
se le haya delegado esta facultad, con una anticipacion de diez (10) dias habiles a la
fecha en que se requiera el bien o el inicio del de la prestacion del servicio. En un plazo
méximo de dos (2) dias habileseste requerimiento se entrega al area de programacion e
informacion (logistica) que tendra como plazo méximo ocho (8) dias habiles en caso el
objefo de dicha contratacién sea complejo, tiempo que permitira que el érea encargada
de realizar la contratacion pueda satisfacer esta necesidad con oportunidad, dependiendo
de la complejidad de la misma, El plazo puede ser menor.

()

5) Concluida la entrega del producto final acordado, el érea usuaria formularé un informe
describiendo las condiciones de entrega del Bien, segun el requerimiento solicitado,
haciendo constar la cantidad , calidad y oportunidad de entrega; del mismo modo en caso
de tratarse de servicios , deberé verificar las condiciones de prestacion y el cumplimiento
de las mismas, segtin términos de referencia requeridos, copia de este informe se remitira
dentro del expediente de pago adjunto a la conformidad contenida en el formato N° 05 -

k“ ,"_,“o LOGISTICA “Conformidad de Prestacién” debiendo ser firmado por el jefe de! Area
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Usuaria que haya solicitado el requerimiento, posteriormenete seréa remitido a la Unidad
de Logistica donde se reunirén estos documentos, para el trémite de pago a la Oficina de
Econdmia.

b. Cotizaciones y Cuadro Comparativo
1) El Area de Logistica con la solicitud presentada por el érea usuaria, procederé de la

siguiente manera;

a) Obtener tres (3) cotizaciones como minimo cuando el monto de referencia es menor
a ocho (8) UIT, afin de establecer un valor estimado, debiendo cumplir con los
requerimiento técnicos minimos

b) Las cotizaciones podran realizarse mediantes cartas, correos electrénico, portales,
revistas entre otros.

2) Con la informacién de las cotizaciones, se elabora un cuadro comparativo de precios
. como resultado de la indagacion de posibilidades que ofrece el mercado de acuerdo al

formato N° 03-LOGISTICA “Cuadro comparativo de cotizacion - bienes” o formato N° 04-
LOGISTICA “Cuadro Comparativo de cotizaciones — Servicios o consultorias”, segun sea
el caso. El mismo que es visado por el personal profesional del Area de Programacién e
informacion y el Jefe de la Unidad de Logistica (Anexos N° 03 y 04)

¢. Certificacion de Credito Presupuestario

1) Para le emision de la certificacion de credito presupuestario, que garantiza la
disponibilidad de recursos y la fuente de financiamiento , se procede de acuerdo a los
establecido en la Ley N° 28411, Ley General del Sistema de Presupuesto y sus
modificatorias y la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector publico...

2) Documentacion sustentaroria para la formulaciénm de Ordenes de Compra/Servicios para
la formulacion de la Orden de Compra/Servicio debe tenerse como documentacion
sustentatoria, lo siguiente:

a) Solicitud o requerimiento del bien o servicio

b) Formato N° 01-LOGISTICA “Especificaciones técnicas” de Bienes, si se trata de bienes
o formato N° 02- LOGISTICA “Témminos de Referencia” si se trata de servicios 0
consultorias.

()

d. Orden de Compra o de servicioss
1) EI Area de Programacion e informacion (Unidad de Logistica), con la documentacion

sustentatoria indicada en el literal e, numeral 2), procede a:

a) Elaborarla Orden de Compra u Orden de Servicio; de ser necesario el contrato previo
cuando el objeto de la contratacién asi lo requiera (es decir en caso de bienes
sofisticados o servicios cuyas contratacién implique una serie de obligaciones por
parte del contratista que necesariaments deben ser detalladas para establecer
penalidades o pago de garantias, la Orden de Compra u Orden de Servicio debera
contar con el V°B® del responsable de la contratacion y del Jefe de la Unidad de
Logistica.

b) Comunicar al Proveedor la Orden de Compra u Orden de Servicio, para su atencion.

2) A partir del dia siguiente de la notificacion de la Orden de Compra o Servicio correra el
plazo para el cumplimiento de las obligaciones de las partes, debiendo quedar claramente
establecido en contrato de ser el caso y en la O/C u O/S, el plazo de ejecucion y tipo de
penalidad si fuera necesario de hasta el 10% del valor del Bien o Servicio.

% serien de Control Especlifico n.* 005-2024-2-4440-SCE
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f. Calificacion y Evaluacion de Propuestas

El Area de Programacion e informacién (Unidad de Losgistica) , en el Formato N° 03-
LOGISTICA “Cuadro Comparativo de Cotizaciones de Bienes” o Formato N° 04 -
LOGISTICA “Cuadro comparativo de cotizaciones de servisios o consufforia’, segin el caso,
debe sefialar el monto cotizado por cada uno de los proveedores participantes; asi como
calificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas o los términos de referencia,
oportunidad, calidad y precio, debiendo colocar en el resumen los criterios utilizados para fa
seleccion del proveedor (ANEXOS N° 3y N° 4).

g. plazo para la entrega de bienes o prestaciones de servicios de conformidad

El plazo para la entrega de bienes y servicios, lo establece el drea usuaria, para lo cual debe
consignario en forma explicita en los formatos N° 01-LOGISTICA y N° 02-LOGISTICA ,
segun corresponda, y el plazo méximo de garantfa comercial lo establece el proveedor en
sus cofizaciones, ello deberan verificar la Unidad de Logistica, encargados del proceso
técnico, para la oportunidad de adquisicion (ANEXOS N° 01 Y N° 02).

(...)

Recepcion del bien, conformidad de la prestacion y entrega del bien al usuario

()

2) La conformidad de la adquisicion del bien o servicio, es otorgada por la Unidad de
Logistica con el V° B° del titular del Area Usuaria, para lo cual debe llenar el Formato N°
05-LOGISTICA “Conformidad de Prestacion”, y visado por el Jefe del érea usuaria,
adjuntando el informe técnico del érea usuara.

. Organo responsable de la aplicacion de la Directiva

Todas la Unidades, Departamentos y/o Servicios, como &reas usuaria requieran la
contratacion de bienes y servicios y que realicen procedimientos de compra; la Oficina de
Economia, son los Organos responsables de cumpliento de las disposiciones establecidas
en el presente Directiva.

(...}

6. DIVERSOS

(...)

b. Los jefes de las 4reas usuarias son responsables del correcto empleo de los recursos
asignados por toda fuente de financiamiento’.

Comentarios de las personas comprendidas en los hechos especificos presuntamente
irregulares

Las personas comprendidas en los hechos presentaron sus comentarios o aclaraciones, conforme al
Apéndice n.° 45 del Informe de Control Especifico.

En ese sentido, los servidares publicos quienes no remitieron o presentaron extemporaneamente sus
comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos comunicado, son: César Luis Castro Rengifo, Jests
del Carmen Atac Nufez, José Luis Rios Dosantos, Patricia Vela Paredes, Lady kelly Diaz Rojas, Milton
Banio Vilchez, Antero Julio Torres Alegria, Jorge German Soto Reyes, Luis Enrique Gémez Ruiz,
s y Carlo

06003+
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Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones y documentos presentados, se concluye
que los mismos no desvirtiian los hechos comunicados en el Pliego de Hechos. La referida evaluacion,
y las cédulas de comunicacion, forman parte del Apéndice n. ° 45 del Informe de Control Especifico.

Las personas comprendidas se identifican a continuacion:

« Carlo Mario Arévalo Vargas, identificado con DNI n.® 05377104, Director ejecutivo (del 4 de enero
del 2022 al 01 de enero de 2023), segun Resolucion Ejecutiva Regional 008-2022-GRL-GR de §
de enero de 2022 (Apéndice n.° 46), a quién se le comunicd el pliego de hechos con cédula de
notificacion n.® 007-2024-OCI/ 4440/SCP de 6 de mayo de 2024 (Apéndice n.° 45), y no presentd
sus comentarios y/o aclaraciones al pliego de hechos.

. Se ha determinado que los hechos especificos con evidencias de irregularidades no han sido
desvirtuados en la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, que de manera previa ha
efectuado la Comision de Control, cuyo desamolio consta en el Apéndice n.° 45 del Informe de
Control Especifico.

Por lo tanto, por su accionar como Director Ejecutivo donde sin mediar contrato alguno con la
empresa proveedora, este solicita “efectivizar el pago de los 14 contratos de prestacion de
servicio”. Asimismo, sin justificacion alguna, permitio que los contratos que debieron ser
celebrados con su representacion, sean suscritos por un personal que no contaba con la
legitimidad para realizarlo, dichas irregularidades se evidencia en los documentos: Memorandos
n.s 0511, 662, 665, 664, 658, 659, 660, 661, 663, 667, 668, 666 y 762,-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01 (Apéndices n.os 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30 y 31), el primer
&\ memorando es del 1 de junio de 2022, los once siguientes del 22 de julio de 2023, mientras que
el ultimo es del 23 de agosto de 2022,

En este sentido, los hechos antes expuestos transgreden la siguiente normatividad: Los articulos
2° y 5° de la Ley que Regula los Servicios de Tercerizacion - Ley 29245, respecto a la definicion
y desnaturalizacion de los servicios de tercerizacion, asi como, los articulos 7°, 40°, 41°, 42° y
43° del Decreto Legislativo n.” 1440 - Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico, referido a la responsabilidad, ejecucién de gastos, certificacion de crédito presupuestario,
compromiso y devengado, de igual manera el Cédigo Civil, en el articulo 140° que especifica sobre
validez de los actos juridicos.

Asimismo, se ha vulnerado el cumplimiento de los articulos 11°, 12°, 15° y 16° de la directiva n.®
002-2021-EF/50.01 - “Directiva para la ejecucion presupuestaria”, para el afio fiscal 2022, los
numerales 5.1, 6.1.11, 6.1.15 y 6.1.16 de la NTS N. 021-MINSA/DGSP-V.03 Norma Técnica de
Salud “categoria del establecimiento del sector salud, los numerales 5.4°, 5.5° y 5.8° de la “Guia
técnica para la categorizacion de establecimientos de salud”.

Finalmente, se ha hecho caso omiso con lo dispuesto en los literales a, b, ¢ y d del numeral 4° -
Disposiciones Generales y los literales a, d, i y k; del numeral 5°- Disposiciones particulares de
la Directiva n.” 001-2019-CRL-DRL-L-HICGG/30.17.05.02 - Norma de procedimiento para las
contrataciones por montos menores o iguales a 8 UIT en el Hospital Iquitos “César Garayar Garcia”
(Apéndice n.° 58), la misma que fue aprobada mediante Resolucion Directoral n.® 307-GRL-DRS-
L-HICGG/30.17.01, de fecha 15 de noviembre de 2019, la misma que es de obligatorio
cumplimiento, vigente al momento de los hechos, cuyo incumplimiento se origind desde el

q
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momento del requerimiento, contratacion y conformidad por la aparente prestacion de servicio
efectuada por la empresa proveedora.

De otro lado, incumplié el deber de responsabilidad impuesto a la funcién publica previsto en el
numeral 6) del articulo 7° del Cédigo de Etica de la Funcion Publica, Ley n.° 27815 de 13 de
agosto de 2002, que establece: «El servidor publico tiene los siguientes deberes: (...). Todo
servidor publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con
pleno respeto su funcién publica...»; y su deber de empleado pablico previsto en el literal d) del
articulo 2° de la Ley Marco del Empleo Puablico, Ley n.® 28175 de 19 de febrero de 2004, que
estipula: «Todo empleado publico esta al servicio de la Nacion, en tal sentido tiene el deber de:
«(...) desempefiar sus funciones con... eficiencia, laboriosidad y vocacion de servicio.».

o César Luis Castro Rengifo, identificado con DNI n.® 05370385, Jefe de la Oficina de

Administracion, (del 11 de mayo de 2020 y continua), segin memorando n.® 586-2020-GRL-DRS-

. LHICGG/30.17.01 de 11 de mayo de 2020 y Resolucién Directoral n.® 120-2020-GRL-DRS-L-

HICGG/30.17.01 de 18 de junio de 2020 y Resolucién Directoral n.” 016-2022-GRL-DRS-L-

HICGG/30.17.01 de 26 de enero de 2022 (Apéndice n.° 47), a quién se le comunicd el pliego de

hechos con cédula de notificacion n.® 001-2024-OCI/ 4440/SCP de 6 de mayo de 2024 (Apéndice
n.° 45), y no presentd sus comentarios y/o aclaraciones al pliego de hechos

Se ha determinado que los hechos especificos con evidencias de irregularidades no han sido
desvirtuados en la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, que de manera previa ha
efectuado la Comision de Control, cuyo desarrollo consta en el Apéndice n.° 45 del Informe de
Control Especifico.

El accionar del jefe de la Oficina de Administracién, el mismo que haciendo uso de cargo ordeno
mediante memorandos que se elboraran contratos con eficacia anticipada a favor de la empresa
>\ proveedora SHUMAHERR, sin proceso de seleccion previo, sin terminos de referencia, sin la
- emision de la certificacion presuestal previa, hecho que conllevé a que se solicitara la contratacion
de prestaciones de servicios de médicos especialistas por montos menores a 8 UIT, dichas
irregularidades se evidencia en los documentos: Memorandos n.os 923, 927, 1322, 1325, 1318,
1319, 1323, 1321, 1323, 1326, 1327, 1328, 1324, y 1581-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05,
{(Apéndices n.° 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30 y 31), los dos primeros del 10 de junio
de 2022, los diez siguientes del 25 de julio de 2022, el penultimo de 27 de julio de 2022 y el Gitimo
de 31 de agosto de 2022,

Asimismo, por la omisién de su funcién del debido control previo, del jefe de la Oficina de
Administracion, quien autorizd el pago a favor de la empresa proveedora, omitiendo sus
funciones para dar tramite a la documentacién sin sustento para efectuar un pago indebido a la
empresa proveedora, dicha irmegularidad se evidencia en los documentos: Memorandos n.° 1008,
1356, 1350, 1349, 1352, 1358, 1355, 1347, 1353, 1354, 1592, , 1348 y 1351-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01.05, (Apéndices n.* 4, 5, 6,7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15 y 16), el primero de 21
de junio de 2022, los nueve siguientes de 1 de agosto de 2022, mientras que los tres Ultimo de 1
de agosto de 2022.

En este sentido, los hechos antes expuestos transgreden la siguiente normatividad: Los articulos
2° y 5° de la Ley que Regula los Servicios de Tercerizacion - Ley 29245, respecto a la definicion
y desnaturalizacion de los servicios de tercerizacion, asi como, los articulos 40°, 42° y 43° del
Decreto Legislativo n.” 1440 - Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico,
referido a la responsabilidad, ejecucidon de gastos, certificacion de crédito presupuestario,
compromiso y devengado, de igual manera el Codigo Civil, en el articulo 140° que especifica sobre
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validez de los actos juridicos, y ademas, el articulo 17 gestién de pagos del Decreto Legislativo
n.® 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria.

Asimismo, se ha vulnerado el cumplimiento de los articulos 11°, 15° y 16° de la directiva n.® 002-
2021-EF/50.01 - “Directiva para la ejecucion presupuestaria’, para el afo fiscal 2022, los
numerales 5.1, 6.1.11, 6.1.15 y 6.1.16 de la NTS N. 021-MINSA/DGSP-V.03 Norma Técnica de
Salud “categoria del establecimiento del sector salud, los numerales 5.4°, 5.5° y 5.8° de la “Guia
técnica para la categorizacion de establecimientos de salud”.

Finalmente, se ha hecho caso omiso con lo dispuesto en los literales a, b, ¢ y d del numeral 4° -
Disposiciones Generales y los literales a, d, y k del numeral 5°- Disposiciones particulares de la
Directiva n.® 001-2019-CRL-DRL-L-HICGG/30.17.05.02 - Norma de procedimiento para las
contrataciones por montos menores o iguales a 8 UIT en el Hospital Iquitos “César Garayar Garcia”
(Apéndice n.° 58), la misma que fue aprobada mediante Resolucién Directoral n.® 307-GRL-DRS-
L-HICGG/30.17.01, de fecha 15 de noviembre de 2019, la misma que es de obligatorio
cumplimiento, vigente al momento de los hechos, cuyo incumplimiento se origind desde el
momento del requerimiento, contratacién y conformidad por la aparente prestacion de servicio
efectuada por la empresa proveedora.

De otro lado, incumplié el deber de responsabilidad impuesto a la funcién ptiblica previsto en el
numeral 6) del articulo 7° del Cédigo de Etica de la Funcién Publica, Ley n.® 27815 de 13 de
agosto de 2002, que establece: «E! servidor publico tiene los siguientes deberes: (...). Todo
servidor publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con
pleno respeto su funcién publica...»; y su deber de empleado publico previsto en el literal d) del
articulo 2° de la Ley Marco del Empleo Publico, Ley n.® 28175 de 19 de febrero de 2004, que
estipula; «Todo empleado publico esta al servicio de la Nacién, en tal sentido tiene el deber de:
«(...) desempefiar sus funciones con... eficiencia, laboriosidad y vocacion de servicio.».

Milton Banio Vilchez, identificado con DNI n.® 05415154, Jefe de la Unidad de Economia, (del 1
de julio de 2020 y continua), seglin Resolucion Directoral n.” 152-2020-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01 de 6 de julio de 2020 y memorando n.” 697-2020-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01
de 30 de junio de 2020, memorando n.® 033-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05 de 20 de
enero de 2022 y Resolucion Directoral n.® 020-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 de 26 de enero
de 2022. (Apéndice n.° 48), a quién se le comunict el pliego de hechos con cédula de notificacion
n.° 002-2024-0C1/4440/SCP de 06 de mayo de 2024 (Apéndice n.° 45), y no presentd sus
comentarios y/o aclaraciones al pliego de hechos.

Se ha determinado que los hechos especificos con evidencias de irregularidades no han sido
desvirtuados en la evaluacién de los comentarios o aclaraciones, que de manera previa ha
efectuado la Comisién de Control, cuyo desarrollo consta en el Apéndice n.° 45 del Informe de
Control Especifico.

Motivo por el cual, resulta ser presuntamente responsable de los hechos, por su accionar como
Jefe de la Unidad de Econdmia, autorizé el pago de trece servicios de medicos especialista en
los comprobantes de pago, sin observar el efectivo cumplimiento de las disposiciones establecidas
para la contratacién de servicios, asimismo, no controlo que se haya acreditado la prestacion del
mismo, es asi, que pese a no cumplir las exigencias establecidas en la Directiva intema para
contrataciones menores a 8 UIT (normativa de obligatorio cumplimiento para su area) y la
normativa aplicable vigente, dicha accién se evidencia al haber devengado los presuntos servicios
de la empresa proveedor, sin el debido cumplimiento de los procedimientos exigidos por ley,
o dichas irregularidades se evidencia en los documentos: Comprobantes de pago n. 2122
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(30/06/2022), 2681 (02/08/2022), 2672 (02/08/20222), 2673 (02/08/2022), 2674 (02/08/2022),
2675 (02/08/2022), 2676 (02/08/2002), 2677 (02/08/2022), 2678 (02/08/2022), 3185 (08/09/2022),
2679 (02/08/2022), 2680 (02/08/2022) y 2683 (02/08/2022), (Apéndices n.os 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10,
11, 12,13, 14,15y 16).

En este sentido, los hechos antes expuestos transgreden la siguiente normatividad: Los articulos
2° y 5° de la Ley que Regula los Servicios de Tercerizacion - Ley 29245, respecto a la definicion
y desnaturalizacién de los servicios de tercerizacion, asi como, los articulos 40°, 42° y 43° del
Decreto Legislativo n.° 1440 - Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Pablico,
referido a la responsabilidad, ejecucion de gastos, certificacion de crédito presupuestario,
compromiso y devengado, de igual manera el Cédigo Civil, en el articulo 140° que especifica sobre
validez de los actos juridicos, y ademas, el articulo 17 gestion de pagos del Decreto Legislativo
n.® 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria.

Asimismo, se ha vulnerado el cumplimiento de los articulos 11°, 12°, 15° y 16° de la directiva n.®
. 002-2021-EF/50.01 - “Directiva para la ejecucion presupuestaria®, para el afio fiscal 2022.

Finalmente, se ha hecho caso omiso con lo dispuesto en los literales a y d del numeral 4° -
Disposiciones Generales y los literales a y k; del numeral 5°- Disposiciones particulares de la
Directiva n.° 001-2019-CRL-DRL-L-HICGG/30.17.05.02 - Norma de procedimiento para las
contrataciones por montos menores o iguales a 8 UIT en el Hospital Iquitos “César Garayar Garcla’
(Apéndice n.° 58), la misma que fue aprobada mediante Resolucién Directoral n.* 307-GRL-DRS-
L-HICGG/30.17.01, de fecha 15 de noviembre de 2019, la misma que es de obligatorio
cumplimiento, vigente al momento de los hechos, cuyo incumplimiento se origind desde el
momento del requerimiento, contratacion y conformidad por la aparente prestacion de servicio
efectuada por la empresa proveedora..

De otro lado, incumplié el deber de responsabilidad impuesto a la funcién publica previsto en el
numeral 6) del articulo 7° del Cédigo de Etica de la Funcién Publica, Ley n.® 27815 de 13 de
agosto de 2002, que establece: «El servidor publico tiene los siguientes deberes: {...). Todo
servidor publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con
pleno respeto su funcién plblica...»; y su deber de empleado publico previsto en el literal d) del
articulo 2° de la Ley Marco del Empleo Publico, Ley n.° 28175 de 19 de febrero de 2004, que
estipula: «Todo empleado publico esta al servicio de la Nacion, en tal sentido tiene el deber de:
«(...) desempefiar sus funciones con... eficiencia, laboriosidad y vocacion de servicio.».

Jesus del Carmen Atac Nuitez, identificado con DNI n.° 43995864, Jefa de la Unidad de logistica,
(del 18 de abril de 2020 y continua), segun Resolucién Directoral n.® 098-2020-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01 de 18 de abril de 2020 y memorando n.° 478-2020-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01
de 18 de abril de 2020 y Resolucién Directoral n.° 020-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 de 26
de enero de 2022 (Apéndice n.° 49), a quién se le comunicd el pliego de hechos con cédula de
notificacién n.° 003-2024-0OC!/ 4440/SCP de 6 de mayo de 2024 (Apéndice n.° 45), y no presento
sus comentarios y/o aclaraciones al pliego de hechos.

Se ha determinado que los hechos especificos con evidencias de irregularidades no han sido
desvirtuados en la evaluacién de los comentarios o aclaraciones, que de manera previa ha
efectuado la Comisién de Control, cuyo desarrollo consta en el Apéndice n.° 45 del Informe de
Control Especifico.

. En ese sentido, por su accionar desconociendo sus roles especificos como Jefe de la Unidad de
e Loglstica, ejerci¢ funciones del Director Ejecutivo del iI lquitos “César Garayar Garcla’, esto
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es, el hecho de haber realizado la suscripcion los 14 contratos de prestacion de servicios con la
empresa Servicios Generales Zumaherr SRL, sin tener facultades ni atribuciones legales para
hacerlo, ello en mérito a que esas funciones corresponden al Director Ejecutivo del Hospital Iquitos
“‘César Garayar Garcia®, realizando funciones de otro funcionario, para la cual no tenia
competencia, puesto que es preciso aclarar que la Resolucion Directoral n.® 020-2022-GRL-DRS-
L-HICGG/30.17.01 de 26 de enero de 2022, que hace mencién cada uno de los catorce contratos
suscritos, “solo” resuelve ratificar a la funcionaria en sus funciones como jefe de la Unidad de
Logistica ala servidora Jesus del Carmen Atac Nufiez, contrato administrativo de Servicios (CAS)
con el cargo estructural, mas no otorga representacion alguna a dicha funcionaria para firmar y/o
suscribir a nombre de la entidad, dichas irregularidades se evidencia en los documentos: Contratos
de prestacion de servicios n.os 210, 214, 334, 337, 336, 330, 331, 332, 333, 335, 400, 339, 340y
338-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05.5.02 de 4 de enero de 2022, 1 de febrero de 2022, 4
de enero de 2022, 1 de marzo de 2022, 3 de mayo de 2022, 3 de mayo de 2022, 3 de mayo de
2022, 3 de mayo de 2022, 3 de mayo de 2022, 3 de mayo de 2022, 3 de mayo de 2022, 1 de

. febrero de 2022, 4 de enero de 2022, 1 de marzo de 2022, respectivamente (Apéndices n.o 4, 5,
6,7,8,9,10,11,12,13,14, 15y 18).

Asimismo, por la omision de Ia jefa de la Unidad de Logistica, tramit6 de todo el proceso de
contratacion con la empresa proveedora, sin haber corroborado iniciaimente que los pedidos
realizados por las areas usuarias cumplian con la debida justificacidn de necesidad para contratar
los servicios de la empresa proveedora, incumpliendo con la prohibicion sefialada en su directiva
intera, al haber optado con esta modalidad de contratacién bajo el regimen de servicios
tercerisados con la unica finalidad de evadir el proceso de seleccién que correspondia en el
presente caso, tampoco se corrobord el cumplimiento de los términos de referencia exigidos en
las disposiciones particulares de la norma ya sefialada, esto es !a Directiva n.® 001-2019-CRL-
DRL-L-HICGG/30.17.05.02 - Norma de procedimiento para las contrataciones por montos
menores o iguales a 8 UIT en el Hospital Iquitos “César Garayar Garcia” (normativa de obligatorio
cumplimiento para su area), dichas irregularidades se evidencia en los documentos: Ordenes de
servicio n.s 369 (10/06/2022), 559 (26/07/2022), 562 (26/07/2022), 563 (26/07/2022), 564
(26/07/2022), 565 (26/07/2022), 566 (26/07/2022), 567 (26/07/2022), 568 (26/07/2022), 669
(26/08/2022), 570 (26/07/2022), 571 (26/07/2022) y 573 (26/07/2022), (Apéndices n.> 4, §, 6, 7,
8,9,10,11,12,13, 14,15y 16).
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. Finalmente, la precitada funcionaria, en su condicion de jefa de la Unidad de Logistica es
responsable de los hechos observados, al haber omitido su funcion, habiendo suscrito las
certificaciones de crédito presupuestales después de haber suscrito catorce contratos y
supuestamente haberse prestado el servicio, hechos contrarios a la normativa presupuestal
vigente, omitiendo funciones para dar tramite a la documentacién sin sustento, lo que conllevd a
efectuarse un pago indebido a la empresa proveedora dichas irregularidades se evidencia en los
documentos: Certificaciones de crédito presupuestario n.os 763, 1110, 1111, 1112, 1113, 1115,
1116, 1117, 1118, 1119, 1120, 1124 y 1289 (Apéndices n.># 4,5, 6,7, 8,9, 10, 11,12, 13, 14, 15
y 16), el primero de 10 de junio de 2022, los once siguientes del 26 de julio de 2022 y el ultimo de
26 de agosto de 2022

En este sentido, los hechos antes expuestos transgreden fa siguiente normatividad: Los articulos
2° y 5° de la Ley que Regula los Servicios de Tercerizacion - Ley 29245, respecto a la definicion
y desnaturalizacién de los servicios de tercerizacion, asi como, los articulos 40°, 42° y 43° del
Decreto Legislativo n.° 1440 - Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico,
referido a la responsabilidad, ejecucién de gastos, certificacion de crédito presupuestario,
compromiso y devengado, de igual manera el Cédigo Civil, en el articulo 140° que especifica sobre
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validez de los actos juridicos, y ademas, el articulo 17 gestién de pagos del Decreto Legislativo
n.® 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria.

Asimismo, se ha vulnerado el cumplimiento de los articulos 11°, 12°, 15° y 16° de la directiva n.’
002-2021-EF/50.01 - “Directiva para la ejecucion presupuestaria”, para el afio fiscal 2022.

Finalmente, se ha hecho caso omiso con lo dispuesto en los literales a, b, ¢ y d del numeral 4° -
Disposiciones Generales y los literales a, b, ¢, d, f, g, i y k; del numeral 5°- Disposiciones
particulares de la Directiva n.° 001-2019-CRL-DRL-L-HICGG/30.17.05.02 - Norma de
procedimiento para las contrataciones por montos menores o iguales a 8 UIT en el Hospital Iquitos
“César Garayar Garcia” (Apéndice n.° 58), la misma que fue aprobada mediante Resolucién
Directoral n.* 307-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01, de fecha 15 de noviembre de 2019, la misma que
s de obligatorio cumplimiento, vigente al momento de los hechos, cuyo incumplimiento se origind
desde el momento del requerimiento, contratacién y conformidad por la aparente prestacion de
servicio efectuada por la empresa proveedora.

De otro lado, incumplié el deber de responsabilidad impuesto a la funcién publica previsto en el
numeral 6) del articulo 7° del Cddigo de Etica de la Funcién Publica, Ley n.° 27815 de 13 de
agosto de 2002, que establece: «El servidor pablico tiene los siguientes deberes: (...). Todo
servidor publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con
pleno respeto su funcién publica...»; y su deber de empleado publico previsto en el literal d) del
articulo 2° de la Ley Marco del Empleo Publico, Ley n.° 28175 de 19 de febrero de 2004, que
estipula: «Todo empleado publico esta al servicio de la Nacion, en tal sentido tiene el deber de:
«{...) desempeiiar sus funciones con... eficiencia, laboriosidad y vocacién de servicio.».

Lady Kelly Diaz Rojas, identificado con DNI n.* 41136064, Jefa de la Unidad de Presupuesto (del
4 de enero de 2019 y continda en el cargo), segin Resolucion Directoral n.® 032-2019-GRL-DRS-
L-HICGG/30.17.01 de 31 de enero de 2019 y memorando n.° 001-19-GRL-DRSL-
HICGG/30.17.01.02 de 4 de enero de 2019, memorando n.° 004-22-GRL-DRSL-
HICGG/30.17.01.02 de 20 de enero de 2022 y Resolucion Directoral n.® 024-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01de 26 de enero de 2022 (Apéndice n.® 50), a quién se le comunicd el pliego de
hechos con cédula de nofificacion n.® 006-2024-OCl/ 4440/SCP de 6 de mayo de 2024 (Apéndice
n.° 45), y no presentd sus comentarios y/o aclaraciones al pliego de hechos.

Se ha determinado que los hechos especificos con evidencias de irregularidades no han sido
desvirtuados en la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, que de manera previa ha
efectuado 1a Comision de Control, cuyo desarmollo consta en el Apéndice n.° 45 del Informe de
Control Especifico.

En ese sentido, la precitada funcionaria, en su condicion de Jefa de la Unidad de Presupuesto es
responsable de los hechos observados, al haber omitido su funcién, habiendo emitido y suscrito
las certificaciones presupuestales después de, supuestamente haberse prestado el servicio y
contrario a la nomativa presupuestal vigente, omitiendo su funcién para dar tramite a la
documentacién sin sustento, lo que conllevé a efectuarse un pago indebido a la empresa
proveedora dichas irmegularidades se evidencia en los documentos: Certificacion de crédito
presupuestario n.os 763, 1110, 1111, 1112, 1113, 1115, 1116, 1117, 1118, 1119, 1120, 1124 y
1289 (Apéndices n.* 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15 y 16), el primero de 10 de junio de
2022, los once siguientes del 26 de julio de 2022 y el tltimo de 26 de agosto de 2022

En este sentido, los hechos antes expuestos transgreden, los articulos 40° y 41° del Decreto
57 Legistativo n.° 1440 - Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, referido
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a la responsabilidad, ejecucion de gastos y certificacion de crédito presupuestario, asimismo, se
ha vulnerado el cumplimiento de los articulos 11° y 12° de la directiva n.® 002-2021-EF/50.01 -
“Directiva para la ejecucion presupuestaria”, para el afio fiscal 2022.

Finalmente, se ha hecho caso omiso con lo dispuesto en los literales a, y d del numeral 4° -
Disposiciones Generales y el literal, ¢; del numeral 5°- Disposiciones particulares de la Directiva
n.° 001-2019-CRL-DRL-L-HICGG/30.17.05.02 - Norma de procedimiento para las contrataciones
por montos menores o iguales a 8 UIT en el Hospital Iquitos “César Garayar Garcla” (Apéndice
n.° 58), la misma que fue aprobada mediante Resolucion Directoral n.° 307-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01, de fecha 15 de noviembre de 2019, la misma que es de obligatorio cumplimiento,
vigente al momento de los hechos, cuyo incumplimiento se origind desde el momento del
requerimiento, contratacion y conformidad por la aparente prestacion de servicio efectuada por la
empresa proveedora.

De otro lado, incumplié ef deber de responsabilidad impuesto a la funcién pablica previsto en el
numeral 6) del articulo 7° del Cddigo de Etica de la Funcién Pdblica, Ley n.° 27815 de 13 de
agosto de 2002, que establece: «El servidor publico tiene los siguientes deberes: (...). Todo
servidor publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con
pleno respeto su funcién publica...»; y su deber de empleado plblico previsto en el literal d) del
articulo 2° de la Ley Marco del Empleo Publico, Ley n.” 28175 de 19 de febrero de 2004, que
estipula: «Todo empleado publico esta al servicio de la Nacion, en tal sentido tiene el deber de:
«(...) desempefiar sus funciones con... eficiencia, laboriosidad y vocacion de servicio.».

José Luls Rios Dosantos, identificado con DNI n.° 05315317, Jefe del Area de Tesoreria (del 14
de enero de 2013 y continua en el cargo), segin Resolucion Directoral n.°
055/2013/GRL/DRS/L/HICGG/30.17.01 de 13 de febrero de 2013, memorando n.® 003-2022-GRL-
DRSL-HICGGI/30.17.01.05.01 de 17 de febrero de 2022 y Resolucion Directoral n.® 079-2022-
GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 de 24 de febrero de 2022 (Apéndice n.° §1), a quién se le comunico
el pliego de hechos con cédula de notificacion n.° 004-2024-OCI/ 4440/SCP de 6 de mayo de 2024
(Apéndice n.° 45), y no present6 sus comentarios y/o aclaraciones al pliego de hechos.

Se ha determinado que los hechos especificos con evidencias de irregularidades no han sido
desvirtuados en la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, que de manera previa ha
efectuado la Comisioén de Control, cuyo desarrolio consta en el Apéndice n. 45 del Informe de
Control Especifico.

En ese sentido, el precitado funcionario en su condicion de Jefe del Area de Tesoreria, omitio sus
funciones al haber efectuado el pago de trece servicios de médicos especialista en los
comprobantes de pago, sin observar que no se acreditd la prestacién del mismo y no cumplir las
exigencias establecidas en la Directiva interna para contrataciones menores a 8 UIT y la normativa
aplicable vigente, dichas imegularidades se evidencia en los documentos: Comprobantes de pago
no 2122 (30/06/2022), 2681 (02/08/2022), 2672 (02/08/20222), 2673 (02/08/2022), 2674
(02/08/2022), 2675 (02/08/2022), 2676 (02/08/2002), 2677 (02/08/2022), 2678 (02/08/2022), 3185
(08/09/2022), 2679 (02/08/2022), 2680 (02/08/2022) y 2683 (02/08/2022), (Apéndices n.** 4, 5,
6,7,8,910,11,12, 13,14, 15y 16).

En este sentido, los hechos antes expuestos transgreden los articulos 40° y 43° del Decreto
Legislativo n.® 1440 - Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Pablico, referido
a la ejecucion de gastos y devengado, y ademas, el articulo 17 gestién de pagos del Decreto
Legislativo n.° 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesorerfa.
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Asimismo, se ha vulnerado el cumplimiento de los articulos 11° y 16° de la directiva n.® 002-2021-
EF/50.01 - “Directiva para la ejecucion presupuestaria”, para el afio fiscal 2022.

Finalmente, se ha hecho caso omiso con lo dispuesto en los literales a y d del numeral 4° -
Disposiciones Generales y el literal i; del numeral 5°- Disposiciones particulares de la Directiva
n.® 001-2019-CRL-DRL-L-HICGG/30.17.06.02 - Norma de procedimiento para las contrataciones
por montos menores o iguales a 8 UIT en el Hospital lquitos “César Garayar Garcia” (Apéndice
n.° 58), la misma que fue aprobada mediante Resolucién Directoral n.> 307-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01, de fecha 15 de noviembre de 2019, la misma que es de obligatorio cumplimiento,
vigente al momento de los hechos, cuyo incumplimiento se origind desde el momento del
requerimiento, contratacion y conformidad por la aparente prestacién de servicio efectuada por la
empresa proveedora.

De otro lado, incumplié el deber de responsabilidad impuesto a la funcién publica previsto en el

. numeral 6) del articulo 7° del Cédigo de Etica de la Funcién Publica, Ley n.° 27815 de 13 de

! agosto de 2002, que establece: «El servidor piblico tiene los siguientes deberes: (...). Todo

servidor publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con

pleno respeto su funcién publica...»; y su deber de empleado publico previsto en el literal d) del

2\, articulo 2° de la Ley Marco del Empleo Publico, Ley n.* 28175 de 19 de febrero de 2004, que

%"\ estipula: «Todo empleado publico esta al servicio de la Nacion, en tal sentido tiene el deber de:
21 «(...) desempefiar sus funciones con... eficiencia, laboriosidad y vocacion de servicio.»,

Patricia Vela Paredes, identificado con DNI n.° 45158695, Jefa del Area de Obtencion, (del 15 de
setiembre de 2021 al 10 de abril de 2023), segiin Resolucion Directoral n.* 254-2021-GRL-DRS-
L-HICGG/30.17.01 de 15 de setiembre de 2021, memorando n.° 007-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01.05.02 de 24 de enero de 2022, Resolucion Directoral n.® 039-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01 de 3 de febrero de 2022 y Resolucién Directoral n.® 205-2023-GRL-GRS-L-
HICGG/30.17.01 de 10 de abril de 2023. (Apéndice n.° 52), a quién se le comunicé el pliego de
hechos con cédula de notificacion n.® 005-2024-OCl/ 4440/SCP de 06 de mayo de 2024
(Apéndice n.° 45), y no presentd sus comentarios y/o aclaraciones al pliego de hechos.

Se ha determinado que los hechos especificos con evidencias de irregularidades no han sido
desvirtuados en la evaluacion de los comentarios 0 aclaraciones, que de manera previa ha
efectuado la Comision de Control, cuyo desamollo consta en el Apéndice n.° 45 del Informe de
Control Especifico.

En ese sentido, la precitada funcionaria, en su condicion de Jefa del Area de Obtencién, omitié su
funcion del cargo de supervisar y controlar las acciones de adquisiciones de los bienes y servicios
requeridos, omitiendo lo dispuesto en la normativa aplicable vigente y de la directiva interna de
contrataciones menores a 8 UITs, sin advertir que los pedidos efectuados por las areas usuarias
no cumplian con los formatos exigidos por la norma intemna, hecho que da inicio el tramite para
pago de los contratos sin proceso de seleccion y témminos de referencia a favor de la empresa
proveedora, dichas imegularidades se evidencia en los documentos: Orden de servicio n.% 369
(10/06/2022), 559 (26/07/2022), 562 (26/07/2022), 563 (26/07/2022), 564 (26/07/2022), 565
(26/07/2022), 566 (26/07/2022), 567 (26/07/2022), 568 (26/07/2022), 669 (26/08/2022), 570
(26/07/2022), 571 (26/07/2022) y 573 (26/07/2022), (Apéndices n.s 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12,
13,14, 15y 16).

En este sentido, los hechos antes expuestos, inobserva los literales a, b, ¢ y d del numeral 4
Disposiciones Generales y los literales a, b, ¢, d y de los numeral 5 Disposiciones particulares de
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contrataciones por montos menores o iguales a 8 UIT en el Hospital Iquitos “César Garayar Garcia”
(Apéndice n.° 58).

De otro lado, incumplié el deber de responsabilidad impuesto a la funcién publica previsto en el
numeral 6) del articulo 7° del Cédigo de Etica de la Funcién Publica, Ley n.° 27815 de 13 de
agosto de 2002, que establece: «El servidor publico tiene los siguientes deberes: {...). Todo
servidor publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con
pleno respeto su funcién publica...»; y su deber de empleado puablico previsto en el literal d} del
articulo 2° de la Ley Marco del Empleo Publico, Ley n.° 28175 de 19 de febrero de 2004, que
estipula; «Todo empleado publico esta al servicio de la Nacién, en tal sentido tiene el deber de:
«(...) desempeiiar sus funciones con... eficiencia, laboriosidad y vocacion de servicio.».

o Antero Julio Torres Alegria, identificado con DNI n.° 17864399, jefe del Departamento
Anestesiologia y Centro Quirtrgico (01 de enero de 2022 al 31 de diciembre de 2022), segin
Resolucién Directoral n.° 018-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 de 26 de enero de 2022 y
memorando n.* 035-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 de 14 de enero de 2022 {Apéndice n.®
53), a quién se le comunico el pliego de hechos con cédula de notificacion n.* 008-2024-OCl/
4440/SCP de 6 de mayo de 2024 (Apéndice n.° 45), y no presenté sus comentarios y/o
aclaraciones al pliego de hechos.

-4

2\ Se ha determinado que los hechos especificos con evidencias de irregularidades no han sido
desvirtuados en la evaluacién de los comentarios o aclaraciones, que de manera previa ha
efectuado la Comision de Control, cuyo desarrollo consta en el Apéndice n.° 45 del Informe de
ontrol Especifico.
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En ese sentido, el precitado funcionario, en su condicion de jefe del Departamento
Anestesiologia y Centro Quirtrgico, sobre la base de informacién carente de veracidad y sin
términos de referencia aplicable, otorgd conformidad por supuestos servicios prestados por parte
de empleados de la empresa proveedora, sin verificar las condiciones de prestacion y el
cumplimiento de las mismas, ademés, del caso particular como jefe Departamento
Anestesiologia y Centro Quirdrgico, laboré como empleado de la empresa proveedora al mismo
tiempo que era trabajador del hospital, presentando su informe de productividad para
posteriormente darse el mismo la conformidad por los servicios prestados en el departamento
respectivo, dichas imegularidades se evidencia en los documentos: pedido de servicio n.°
877(4/1/2022), orden de servicio n.° 559 (26/07/2022) y Acta de conformidad de 1 de febrero de
2022 (Apéndice 5), pedido de servicio 878 (01/03/2022), orden de servicio n.® 562 (26/07/20222)
y acta de conformidad de 31 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 6) pedido de servicio 879
(03/05/20222), orden de servicio 563 (26/07/2022), informe n.® 001-2022-AJTA de 3 de junio de
2022 y acta de conformidad de 1 de junio de 2022 (Apéndice n.° 7).

En este sentido, los hechos antes expuestos transgreden los literales a, b, ¢ y d del numeral 4
Disposiciones Generales y los literales a y d de los numeral 5 Disposiciones particulares de la
Directiva n.® 001-2019-CRL-DRL-L-HICGG/30.17.05.02 - Norma de procedimiento para las
contrataciones por montos menores o iguales a 8 UIT en el Hospital Iquitos “César Garayar Garcia”
(Apéndice n.° 58).

De otro lado, incumplié el deber de responsabilidad impuesto a la funcién pablica previsto en el
numeral 6) del articulo 7° del Codigo de Etica de la Funcion Publica, Ley n.® 27815 de 13 de
agosto de 2002, que establece: «El servidor publico tiene los siguientes deberes: (...). Todo
servidor ptiblico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con
pleno respeto su funcién publica...»; y su deber de empleado publico previsto en el literal d) del
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articulo 2° de la Ley Marco del Empleo Publico, Ley n.° 28175 de 19 de febrero de 2004, que
estipula: «Todo empieado publico esta al servicio de la Nacion, en tal sentido tiene el deber de:
«(...) desempeiar sus funciones con.., eficiencia, laboriosidad y vocacion de servicio.»

» Jorge German Soto Reyes, identificado con DNI n.* 10198174, jefe del Departamento de Cirugia
(1 de enero de 2022 al 18 de julio de 2022), segun Resolucion n.° 018-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01 de 26 de enero de 2022, memorando n.” 036-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01 de 14 de enero de 2022 y Resolucion Directoral n.* 207-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01 de 22 de julio de 2022 (Apéndice n.° 54), a quién se le comunicé el pliego de
hechos con cédula de notificacion n.® 009-2024-0OC1/4440/SCP de 06 de mayo de 2024 (Apéndice
n.° 45), y no presentd sus comentarios y/o aclaraciones al pliego de hechos.

Se ha determinado que los hechos especificos con evidencias de irregularidades no han sido
desvirtuados en la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, que de manera previa ha
efectuado la Comisién de Control, cuyo desarrolio consta en el Apéndice n.° 45 del Informe de
Control Especifico.

En ese sentido, el precitado funcionario, en su condicion de, jefe del Departamento de Cirugia,
sobre la base de informacion carente de veracidad y sin términos de referencia aplicable, otorgé
conformidad por servicios prestados por parte de empleados de la empresa proveedora, sin
verificar las condiciones de prestacién y el cumplimiento de las mismas, ademas, del caso
particular de! jefe del Departamento de Cirugia, quien laboraron como empleado de la empresa

servicio n.° 638 y 639 (ambos del 01/02/2022) y orden de servicio n.° 369 (10/06/2022) y Actas de
conformidad de 28 de febrero de 2022 y 31 de enero de 2022 (Apéndice n.° 4), pedido de servicio
880 (03/05/2022), orden de servicio n.° 564 (26/07/20222) y acta de conformidad de 1 de junio de
2022 (Apéndice n.° 8), pedido de servicio n.° 882 (01/03/2022), orden de servicio n.® 573
(26/07/2022) y acta de conformidad de 31 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 16).

En este sentido, los hechos antes expuestos transgreden los literales a, b, ¢ y d del numeral 4
. Disposiciones Generales y los literales a y d de los numeral 5 Disposiciones particulares de la

Directiva n.” 001-2019-CRL-DRL-L-HICGG/30.17.05.02 - Norma de procedimiento para las
contrataciones por montos menores o iguales a 8 UIT en el Hospital Iquitos “César Garayar Garcia”
(Apéndice n.° 58).

De otro lado, incumplié el deber de responsabilidad impuesto a la funcién publica previsto en el
numeral 6) del articulo 7° del Cédigo de Etica de la Funcién Pdblica, Ley n.* 27815 de 13 de
agosto de 2002, que establece: «El servidor publico tiene los siguientes deberes: (...). Todo
servidor publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con
pleno respeto su funcion plblica...»; y su deber de empleado publico previsto en el literal d) del
articulo 2° de la Ley Marco del Empleo Piblico, Ley n.° 28175 de 19 de febrero de 2004, que
estipula: «Todo empleado publico esta al servicio de la Nacion, en tal sentido tiene el deber de:
«(...) desempefiar sus funciones con... eficiencia, laboriosidad y vocacion de servicio.».

e Luis Enrique Gdmez Rulz, identificado con DNI n.° 40605369, jefe del Departamento de
Emergencia y Cuidados Criticos (5 de enero de 2022 al 31 de diciembre de 2022), segun
Resolucién Directoral n.® 029-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 de 26 de enero de 2022 y
memorando n.° 04-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 de 05 de enero de 2022 (Apéndice n.°
55), a quién se le comunicé el pliego de hechos con cédula de notificacion n.* 010 _
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4440/SCP de 6 de mayo de 2024 (Apéndice n.° 45), y no presenté sus comentarios y/o
aclaraciones al pliego de hechos.

Se ha determinado que los hechos especificos con evidencias de irregularidades no han sido
desvirtuados en la evaluacién de los comentarios o aclaraciones, que de manera previa ha
efectuado la Comision de Control, cuyo desarrollo consta en el Apéndice n.® 45 del Informe de
Control Especifico.

En ese sentido, el precitado funcionario, en su condicion de jefe del Departamento de
Emergencia y Cuidados Criticos, sobre la base de informacion carente de veracidad y sin
terminos de referencia aplicable, otorgé conformidad por servicios prestados por parte de
empleados de la empresa proveedora, sin verificar las condiciones de prestacion y el cumplimiento
de las mismas, dichas irregularidades se evidencia en los documentos: Pedido de servicio n.® 886
(03/05/2022), orden de servicio n.® 567 (26/07/2022), oficio n.® 053-22-EMERGENCIA de 2 de
junio de 2022 y Acta de conformidad de 1 de junio de 2022 (Apéndice n.° 11); pedido de servicio
885 (03/05/2022), orden de servicio 568 (26/05/2022) y Acta de conformidad de 1 de junio de 2022
(Apéndice n.° 12), pedido de servicio n.® 884 (01/02/2022), orden de servicio n.® 570 (26/07/2022)
y acta de conformidad de 1 de marzo de 2022 (Apéndice n.® 14), pedido de servicio n.® 883
(04/01/2022), orden de servicio n.® 571 (26/07/2022) y acta de conformidad de 1 de febrero de
2022 (Apéndice n.° 15).

) =|Disposiciones Generales y los literales a y d de los numeral 5 Disposiciones particulares de la
tf Directiva n.® 001-2019-CRL-DRL-L-HICGG/30.17.05.02 - Norma de procedimiento para las
>/ contrataciones por montos menores o iguales a 8 UIT en el Hospital Iquitos “César Garayar Garcia”
(Apéndice n.° 58).

De otro lado, incumpli6 el deber de responsabilidad impuesto a la funcion puablica previsto en el
numeral 6) del articulo 7° del Codigo de Etica de la Funcion Publica, Ley n.° 27815 de 13 de
agosto de 2002, que establece: «El servidor publico tiene los siguientes deberes: (...). Todo
servidor publico debe desarroliar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con
pleno respeto su funcion publica...»; y su deber de empleado publico previsto en el literal d) del

. articulo 2° de la Ley Marco del Empleo Publico, Ley n.° 28175 de 19 de febrero de 2004, que
estipula: «Todo empleado publico esta al servicio de la Nacién, en tal sentido tiene el deber de:
«(...) desempefiar sus funciones con... eficiencia, laboriosidad y vocacion de servicio.».

Pediatria (1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2022), segin memorando n.® 058-2022-GRL-
DRS-L-HICGG/30.17.01 de 20 de enero de 2022 y Resolucién Directoral n.° 031-2022-GRL-DRS-
LHICGG/30.17.01 de 26 de enero de 2022 (Apéndice n.® 56), a quién se le comunicd el pliego de
hechos con cédula de notificacion n.° 011-2024-0C1/4440/SCP de 06 de mayo de 2024 (Apéndice
n.° 45), y no presentd sus comentarios y/o aclaraciones al pliego de hechos.

,/// o Victor Eduardo Andrade Falcon, identificado con DNI n.° 05402685, Jefe del Departamento de

Se ha determinado que los hechos especificos con evidencias de irregularidades no han sido
desvirtuados en la evaluacién de los comentarios o aclaraciones, que de manera previa ha
efectuado la Comisién de Control, cuyo desarrollo consta en el Apéndice n.° 45 del Informe de
Control Especifico.

En ese sentido, el precitado servidor, en su condicion de Jefe del Departamento de Pediatria,
sobre la base de informacion carente de veracidad y sin términos de referencia aplicable, otorg6
conformidad por servicios pres por parte de empleados de la emp
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verificar las condiciones de prestacién y el cumplimiento de las mismas, dichas irregularidades se
evidencia en los documentos: Pedido de servicio n.° 891 (03/05/2022), orden de servicio n.® 566
(26/07/2022) y Acta de conformidad de 1 de junio de 2022 (Apéndice n.° 10), pedido de servicio
n.> 1038 (03/05/2022), orden de servicio n.® 669 (26/08/2022) y acta de conformidad de 1 de junio
de 2022 (Apéndice n.° 13).

En este sentido, los hechos antes expuestos transgreden los literales a, b, ¢ y d del numeral 4
Disposiciones Generales y los literales a y d de los numeral § Disposiciones particulares de la
Directiva n.° 001-2019-CRL-DRL-L-HICGG/30.17.05.02 - Norma de procedimiento para las
contrataciones por montos menores o iguales a 8 UIT en el Hospital lquitos “César Garayar Garcla’
(Apéndice n.° 58).

De otro lado, incumplié el deber de responsabilidad impuesto a la funcién piblica previsto en el
numeral 6) del articulo 7° del Cédigo de Etica de la Funcién Pdblica, Ley n.° 27815 de 13 de
agosto de 2002, que establece: «El servidor publico tiene los siguientes deberes: (...). Todo
servidor publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con
pleno respeto su funcion publica...»; y su deber de empleado publico previsto en el literal d) del
articulo 2° de la Ley Marco del Empleo Publico, Ley n.® 28175 de 19 de febrero de 2004, que
estipula; «Todo empleado publico esta al servicio de la Nacién, en tal sentido tiene el deber de:
«(...) desempeiiar sus funciones con... eficiencia, laboriosidad y vocacion de servicio.»

Juan Carlo Ruiz Rios, identificado con DNI n.° 05226969, Jefe del Servicio de Neonatologia y
UCI Neonatal, de 04 de enero de 2019 al 31 de enero de 2019, segun Resolucién Directoral n.”
; 2/011-2019-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 de 31 de enero de 2019 y memorando n.” 050-2019-GRL-
¢ 5/ DRS-L-HICGGG/30.17.01 de 3 de enero de 2019, siendo que sjercicio las funciones de Jefe del
Servicio de Neonatologia y UCI Neonatal sin el documento natural o analogo idéneo desde el 01
de enero de 2020, segin se evidencia en el memorando oficio n.° 199-2024-GRL-GRS-L-
HICGG/30.17.01.05.01, pero ejerci6 dicha funcion hasta el 02 de enero de 2023'° segun se
evidencia en la Resolucién Directoral n.° 019-2023-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 de 13 de enero
de 2023(*)!" (Apéndice n°® 57), a quién se le comunicé el piiego de hechos con cédula de
notificacion n.° 012-2024-OCI/ 4440/SCP de 6 de mayo de 2024 {Apéndice n.® 45), y no presentd
sus comentarios y/o aclaraciones al pliego de hechos.

Se ha determinado que los hechos especificos con evidencias de irregularidades no han sido
desvirtuados en la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, que de manera previa ha
efectuado la Comisidn de Control, cuyo desarrollo consta en el Apéndice n.° 45 del Informe de
Control Especifico.

En ese sentido, el precitado funcionario, en su condicién de Jefe del Servicio de Neonatologia y
UCI Neonatal, sobre la base de informacién carente de veracidad y sin términos de referencia
aplicable, otorgé conformidad por servicios prestados por parte de empleados de la empresa
proveedora, sin verificar las condiciones de prestacion y el cumplimiento de las mismas, ademas,
del caso particular del jefe del Servicio de Neonatologia y UCI Neonatal, quien laboré como
empleados de la empresa proveedora al mismo tiempo que era trabajador del hospital,

% Si bien mediante oficio n.° 216-2024-GRL-GRS-.-HICGG/30.17.01.05.01 de 3 de junio de 2021 se remite las resoluciones de designacion del
Jefe dei Senvicio de Neonatologla y UCI Neonatal del afio 2019 y 2023 y mediante oficio n.* 222-2024-GRLIGRS-HICGG/30.17.01.05.01 de 6
de junio de 2024, se informa sobre ef no pago por concepto de jefatura del Servicio de Neonatologla y y UCI Neonatal del periodo 2022, del
sefior Juan Carlos Ruiz Rios; sin embargo, mediante oficio n.® 088-2023-GRL-GRS-L-HICGG/30.17.01.05.01 de 24 de abril de 2023, s& remite
los roles de trabajo del Sarvicio de Neonatologia y UCI Necnatal del periodo 2022, suscrito por el Juan Carlo Rulz Rios en calldad de Jefe
del Serviclo de Neonatologia y UC| Neonatal (Apéndice n.° 59).

Por emor material se consignd 2022. ) _ . _
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presentando su informe de productividad para posteriormente darse el mismos la conformidad por
los servicios prestados en el servicio respectivo, dichas imegularidades se evidencia en los
documentos: pedido de servicio n.® 892 de 3 de mayo de 2022, orden de servicio n.” 565
(26/07/20222), informe n.® 001-2022-JCRR de 1 de junio de 2022 y Acta de conformidad de 1 de .
junio de 2022 (Apéndice n.° 9).

En este sentido, los hechos antes expuestos transgreden los literales a, b, ¢ y d del numeral 4
Disposiciones Generales y los literales a y d de los numeral § Disposiciones particulares de la
Directiva n.* 001-2019-CRL-DRL-L-HICGG/30.17.05.02 - Norma de procedimiento para las
contrataciones por montos menores o iguales a 8 UIT en el Hospital lquitos “César Garayar Garcia”
(Apéndice n.° 58).

De otro lado, incumplié el deber de responsabilidad impuesto a la funcién publica previsto en el
numeral 6) del articulo 7° del Cédigo de Etica de la Funcién Publica, Ley n.° 27815 de 13 de
agosto de 2002, que establece: «El servidor publico tiene los siguientes deberes: (...). Todo
servidor publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria, de la irregularidad “DURANTE EL PERIODO 2022, LA
ENTIDAD REALIZO PAGOS INDEBIDOS, TERCERIZANDO SU ACTIVIDAD PRINCIPAL SIN
SUSTENTO LEGAL, PARA ELLO SUSCRIBIO CONTRATOS IRREGULARES A FAVOR DE LA
EMPRESA PROVEEDORA QUE NO REUN[A LAS CONDICIONES TECNICAS CONFORME A
LA NORMATIVA VIGENTE, ASIMISMO NO ACREDITO LA PRESTACION EFECTIVA DEL
SERVICIO, HECHOS QUE HAN OCASIONADO UN PERJUICIO ECONOMICO A LA ENTIDAD
POR UN MONTO DE $/188 220,00" estan desarrollados en el Apéndice n.® 2 del Informe de
Control Especifico.”

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal de la Imegularidad “DURANTE EL
PERIODO 2022, LA ENTIDAD REALIZO PAGOS INDEBIDOS, TERCERIZANDO SU ACTIVIDAD
PRINCIPAL SIN SUSTENTO LEGAL, PARA ELLO SUSCRIBIO CONTRATOS IRREGULARES A
FAVOR DE LA EMPRESA PROVEEDORA QUE NO REUNIA LAS CONDICIONES TECNICAS
CONFORME A LA NORMATIVA VIGENTE, ASIMISMO NO ACREDITO LA PRESTACION
EFECTIVA DEL SERVICIO, HECHOS QUE HAN OCASIONADO UN PERJUICIO ECONOMICO
A LA ENTIDAD POR UN MONTO DE S/188 220,00" estan desarrollados en el Apéndice n.® 3 del
Informe de Control Especifico.

IV. IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente

Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estan identificados en el
Apéndice n.° 1,
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V. CONCLUSIONES

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado
al Hospital Apoyo lquitos “César Garayar Garcia” se formulan las conclusiones siguientes:

1. De la revisién de los comprobantes de pago, vinculados a la prestacion de servicios de médicos
especialistas en la modalidad de tercerizacion suscrito entre la Entidad y la empresa Zumaherr,
se ha evidenciado el incumplimiento del marco legal, que regula el mencionado servicio. La entidad
firmo catorce (14) contratos irregulares al no contar con certificacion presupuestal, ni términos de
referencia, asimismo, estos contratos fueron suscritos con fecha posterior a la prestacion del
presunto servicio y sin la debida representacion legal (esto es celebrado entre el director ejecutivo
0 su adjunto), hechos que devienen en causal de nulidad de los contratos suscritos, asimismo, los
jefes de los diferentes departamentos y servicios de la Entidad, sin el debido sustento y sin
especificar términos de referencia solicitaron la contratacion de prestaciones de servicios de
médicos especialistas por montos menores a 8 UIT (S/188 220.00), incumpliendo con las
formalidad que exigen los principios de la Ley de Contrataciones con el Estado y su directiva
interna, de igual manera se ha podido verificar que los funcionarios y/o servidores de la Entidad
no aplicaron dicha normativa vigente al momento de los hechos.

“ -1 De igual manera, se ha evidenciado que la prestacién del referido servicio fue realizada por una
' ] empresa que no reunia las condiciones técnicas conforme a la normativa vigente, asimismo, del
analisis de la documentacion presentada por la entidad se ha podido corroborar que esta no pudo
acreditar de forma fehaciente la relacién de pacientes atendidos y los analisis realizados por
persona; igualmente, no han podido acreditar de forma efectiva, si las prestaciones fueron
realizadas por la empresa proveedora de! servicio. Estos hechos que han ocasionado perjuicio
economico de S/188 220,00.

La situacién descrita se origind por el accionar del jefe del Departamento Anestesiologia y Centro
Quinirgico, jefe del Departamento de Cirugia, el jefe del Departamento de Emergencia y Cuidados
Criticos, el Jefe del Departamento de Pediatria y el Jefe del Servicio de Neonatologia y UCI
Neonatal, quienes, sobre la base de informacion carente de veracidad y sin términos de referencia
aplicable, otorgaron conformidad por servicios prestados por parte de empleados de la empresa
proveedora, sin verificar las condiciones de prestacion y el cumplimiento de las mismas, ademas,
del caso particular del jefe del Departamento de Cirugia, jefe del Servicio de Neonatologia y UCI
Neonatal y el jefe Departamento Anestesiologia y Centro Quinirgico, quienes laboraron como
empleados de la empresa proveedora al mismo fiempo que eran trabajadores del hospital,
presentando cada uno su informe de productividad para posteriormente darse ellos mismos la
conformidad por los servicios prestados en el departamento o servicio respectivo.

El accionar del funcionario resposanble de la Direccion Ejecutiva, jefe de la Oficina de
Administracién, Jefe de Unidad de Logistica, Jefe de la Unidad de Econdmia y Jefe del Aréa
deTesoreria, quienes tramitaron todo el proceso de contratacion y autorizaron el pago a la empresa
proveedora sin verificar el contrato del servicio prestado, asi como el real cumplimiento del servicio
brindado por los empleados de la empresa proveedora, al no cumplir con sus funciones dichos
funcionarios no advirtieron de la nulidad del contrato por la firma de quien lo suscribe, mucho
menos de la desnaturalizacion de dicho contrato.

Por la omision de funcion del debido control previo, del jefe de la Oficina de Administracion, quien
dio trémite para efectuar pago a la empresa proveedora, por la omision de la jefa de la Unidad de
Logistica, al haber omitido la funcién de supervisar el cumplimiento de los contratos de prestacion
de servicios; del jefe de Unidad de Economia, al haber omitido la funcién de cumplir con la

gy 7+ Contrat
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normatividad técnica y legal en la prestacion de servicios; de la jefa de la Unidad de Presupuesto,
al haber omitido fa funcion de certificar los compromisos efectuados por la unidad de logistica los
procesos de compra de bienes y servicios, todos ellos omitieron funciones para dar tramite a la
documentacidn sin sustento para efectuar un pago indebido a la empresa proveedora

Por la omisién del jefe del area de obtencion, al haber omitido su funcién del cargo de supervisar
y controlar las acciones de adquisiciones de los bienes y servicios requeridos, omitiendo lo
dispuesto en la normativa aplicable vigente y de la directiva interna de contrataciones menores a
8 UITs.

Por la omisién del jefe del Area de Tesoreria, por haber efectuado el pago de trece servicios de
médicos especialista en los comprobantes de pago, sin observar que no se acredité la prestacién
del mismo, pese a no cumplir las exigencias establecidas en la Directiva interna para
contrataciones menores a 8 UIT y la normativa aplicable vigente.

. (Irregularidad n.° 1)
VI. RECOMENDACIONES

Al Organo Instructor:

1. Realizarel procesamiento de los funcionarios y servidores publicos del Hospital Apoyo lquitos
“César Garayar Garcia” comprendidos en los hechos observados del presente informe de
Control especifico, de acuerdo a su competencia
(Conclusién n.® 1)

VA la Procuraduria Publica Especializada en delitos de Corrupcion:

1. Iniciar la accién penal contra los funcionarios y servidores comprendidos en los
hechos de las irregularidades n.° 1 del Informe de Control Especifico con la finalidad
que se determinen las responsabilidades que correspondan. (Conclusion n.° 1)

APENDICES

Apéndice n.° 1: Relacion de personas comprendidas en la irregularidad.

Apéndice n.® 2; Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional sujeta a
la potestad sancionadora de la Contraloria.

Apéndice n.® 3. Argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal.

Apéndice n.” 4: Fotocopia autenticada del comprobante de pago n.° 2122 y los documentos que lo
sustentan.

Apéndice n.® 5: Fotocopia autenticada del comprobante de pago n.° 2681 y los documentos que lo
sustentan.

Apéndice n.® 6: Fotocopia autenticada del comprobante de pago n.® 2672 y los documentos que lo
sustentan.

Apéndice n.° 7: Fotocopia autenticada del comprobante de pago n.® 2673 y los documentos que lo
sustentan.

Apéndice n.® 8: Fotocopia autenticada del comprobante de pago n.° 2674 y los documentos que lo
sustentan.

Apéndice n.° 9: Fotocopia autenticada del comprobante de pago n.° 2675 y los documentos que lo
sustentan.
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Apéndice n.® 10:
Apéndice n.® 11:
Apéndice n.” 12;
Apéndice n.° 13
Apéndice n.® 14

Apéndice n.® 15:

Apéndice n.® 22:

. Apéndice n.® 23

Apéndice n.® 26:

Apéndice n.® 27:

Apéndice n.® 16:
Apéndice n.® 17:
Apéndice n.® 18:
Apéndice n.® 19:

Apéndice n.® 20:

Apéndice n.® 21:

Apéndice n.® 28:

Informe de Control Espectfico n.* 005-2024-2-4440-SCE
Periodo de 1 de enero de 2022 al 31 de octubre de 2022

Fotocopia autenticada de! comprobante de pago n.® 2676 y los documentos que lo
sustentan.

Fotocopia autenticada del comprobante de pago n.® 2677 y los documentos que lo
sustentan.

Fotocopia autenticada del comprobante de pago n.* 2678 y los documentos que lo
sustentan.
Fotocopia autenticada del comprobante de pago n.* 3185 y los documentos que lo
sustentan.

Fotocopia autenticada del comprobante de pago n.” 2679 y los documentos que lo
sustentan.
Fotocopia autenticada del comprobante de pago n.° 2680 y los documentos que lo
sustentan.

Fotocopia autenticada del comprobante de pago n.° 2683 y los documentos que lo
sustentan.

Fotocopia  autentcada del memorando n.°  093-2023-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01.01 de fecha 14 de junio de 2023.

Fotocopia autenticada del oficio n.® 180-2023-GRL-GRS-L-HICGG/30.17.01.05.06
de 19 de junio de 2023.

Fotocopia autenticada del Memorando n.® 0511-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01
de 01 junio de 2022, memorando n.® 923-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05 de
10 de junio de 2022 y el memorando n.° 927-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05
de 10 de junio de 2022.

Fotocopia autenticada del memorando n.® 662-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01
de 22 de julio de 2022 y el memorando n.° 1322-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01.05 de 25 de julio de 2022.

Fotocopia autenticada del memorando n.® 665-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01
de 22 de julio de 2022 y el memorando n.° 1325-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01.05 de 25 de julio de 2022.

Fotocopia autenticada del memorando n.* 664-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01
de 22 de julio de 2022 y el memorando n." 1324-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01.05 de 27 de julio de 2022.

Fotocopia autenticada del memorando n.° 658-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01
de 22 de julio de 2022 y el memorando n.° 1318-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01.05 de 25 de julio de 2022.

Fotocopia autenticada del memorando n.* 659-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01
de 22de julio de 2022 y del memorando n.° 1319-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01.05 de 25 de julio de 2022.

Fotocopia autenticada del memorando n.” 660-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01
de 22 de julio de 2022 y el memorando n.° 1320-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01.05 de 25 de julio de 2022.

Fotocopia autenticada del memorando n.° 661-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01
de 22 de julio de 2022 y el memorando n.° 1321-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01.05 de 25 de julio de 2022.

Fotocopia autenticada del memorando n.° 663-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01
de 22 de julio de 2022 y el memorando n.° 1323-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01.05 de 25 de julio de 2022,

Fotocopia autenticada del memorando n.” 762-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01
de 23 de agosto de 2022 y el memorando n.° 1581-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01.05 de 31 de agosto de 2022.
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Apéndice n.° 29

Apéndice n.® 30:

Apéndice n.° 31.

Apéndice n.® 32:

Apéndice n.° 33

Apéndice n.® 34.

Apéndice n.° 35
Apéndice n.” 36:
Apéndice n.® 37:

Apéndice n.® 38:

Apéndice n.° 39:
Apéndice n.° 40:

Apéndice n.® 41:

Apéndice n.° 42:
Apéndice n.® 43:
Apéndice n.® 44:

Apéndice n.® 45:

Apéndice n.° 46:

“nforme de Control Especifioo n.® 005-2024-2-4440-SCE
Periodo de 1 de enero de 2022 al 31 de octubre de 2022

Fotocopia autenticada del memorando n.° 667-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01
de 22 de julio de 2022 y el memorando n.” 1327-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01.05 de 25 de julio de 2022.

Fotocopia autenticada del memorando n.° 668-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01
de 22 de julio de 2022 y el memorando n.” 1328-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01.05 de 25 de julio de 2022.

Fotocopia autenticada del memorando n.° 666-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01
de 22 de julio de 2022 y el memorando n.” 1326-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01.05 de 25 de julio de 2022.

informe técnico n.® 001-2024-OCI/HAI-SCE-MJGF de 16 abril de 2024 y el acta n.*
01 de fecha 12 de abril del 2024.

Fotocopia autenticada de la Resolucién Directoral n.” 020-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01 de 26 de enero de 2022 y oficio n.° 113-2023-GRL-L-
LHICGG/30.17.01.08, del 22 de mayo del 2023.

Fotocopia autenticada del memorando n.° 1109-2023-GRL-DRS-L-HCGG/30.17.01,
del 31 de agosto de 2023 y la Resolucion Directoral n.® 025-
2021/GRL/DRS/MHICGG/30.17.01, de 27 de enero de 2021.

Fotocopia autenticada del oficio n.® 210-2023-GRL-GRS-L-HICGG/30.17.01.05.02,
de 21 de setiembre de 2023.

Fotocopia autenticada del oficio n.” 021-2023-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01.05., del
27 de noviembre de 2023.

Fotocopia autenticada del oficio n.® 228-2023-GRL-GRS-L-HICGG/30.17.01.05.02,
del 26 de octubre de 2023.

Fotocopia autentcada de la  Resolucion  Directoral n.°  064-
2021/GRL/DRS/HICGG/30.17.01 de fecha 04 de febrero de 2021 y la Resolucion
Directoral n.® 036-2022/GRL/DRS/HICGG/30.17.01, de fecha 03 de febrero de 2022,
el memorando 018-2021-GRL-GRS-L-HICGG/30.17.01, de fecha 08 de enero de
2021, el memorando 021-2022-GRL-GRS-L-HICGG/30.17.01 de 12 de enero de
2022 y el memorando n.° 1373-2023-GRL-GERESA-HICG/30.17.01, de fecha de
recepcién 16 de noviembre de 2023.

Fotocopia autenticada del oficio n.* 285-2023-GRL-GRS-L-HICGG/30.17.05.01, de
30 de noviembre de 2023.

Fotocopia autenticada del oficio n.® 160-2023-GRL-GRS-L-HICGG/U.AL,, de 15 de
noviembre de 2023.

Fotocopia autenticada del oficio n.° 093-2023-GL-GRSL/30.10.02 de 2 de mayo de
2023 y fotocopia simple de la Resolucién Directoral n.® 1454-2020-GRL-DRS-
LORETO/30.01, de fecha 17 de diciembre de 2020.

Fotocopia autenticada del oficio n.® 088-2023-GRL-GRS-L-HICGG/30.17.01.05.01
de 24 de abril de 2023.

Fotocopia autenticada del oficio n.® 154-2024-GRL-GRS-L-HICGG/30.17.01.05.01
de 10 de abril de 2024.

Fotocopia autenticada del Oficio n.® 041-2024-GRL-DRS-L-HICGG/13.17.01.17 de
18 de abril de 2024.

Fotocopia de la cédula de notificacion, fotocopia autenticada de los comentarios o
aclaraciones presentados por la persona comprendida en la irregularidad y la
evaluacion de comentarios o aclaraciones elaborado por la comision, por cada uno
de los involucrados.

Fotocopia autenticada de la Resolucién Ejecutiva Regional 008-2022-GRL-GR de 5
de enero de 2022, de Carlo Mario Arévalo Vargas.
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Apéndice n.° 47:

Apéndice n.” 48:

Apéndice n.° 49:

Apéndice n.° 50:

Apéndice n.® 51

Apéndice n.° 52:

Apéndice n.® 53:

Apéndice n.° 54

Apéndice n.® 55:

Apéndice n.° 56:

Apéndice n.° 57:
Apéndice n.® 58:

Informe dConlroI Esp

ecifico n.® 005-2024-2-4440-SCE
Periodo de 1 de enero de 2022 al 31 de octubre de 2022

Fotocopia autenticada del memorando n.° 586-2020-GRL-DRS-LHICGG/30.17.01
de 11 de mayo de 2020, Resolucién Directoral n.® 120-2020-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01 de 18 de junio de 2020 y Resolucién Directoral n.® 016-2022-GRL-
DRS-L-HICGG/30.17.01 de 26 de enero de 2022, de César Luis Castro Rengifo.
Fotocopia autenticada de la Resolucion Directoral n.® 152-2020-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01 de 6 de julio de 2020 y memorando n.® 697-2020-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01 de 30 de junio de 2020, memorando n.® 033-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01.05 de 20 de enero de 2022 y Resolucion Directoral n.® 020-2022-
GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 de 26 de enero de 2022, de Milton Banio Vilchez
Fotocopia autenticada de la Resolucién Directoral n.® 098-2020-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01 de 18 de abril de 2020, el memorando n.® 478-2020-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01 de 18 de abril de 2020 y la Resolucién Directoral n.° 020-2022-
GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 de 26 de enero de 2022, de Jesus del Carmen Atac
Nafiez.

Fotocopia autenticada de la Resolucion Directoral n.° 032-2019-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01 de 31 de enero de 2019, el memorando n.® 001-19-GRL-DRSL-
HICGG/30.17.01.02 de 4 de enero de 2019, el memorando n.® 004-22-GRL-DRSL-
HICGG/30.17.01.02 de 20 de enero de 2022 y la Resolucion Directoral n.* 024-2022-
GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01de 26 de enero de 2022, de Lady Kelly Diaz Rojas.
Fotocopia autenticada de la Resolucion Directoral n°
055/2013/GRL/DRS/L/HICGG/30.17.01 de 13 de febrero de 2013, el memorando n.*
003-2022-GRL-DRSL-HICGGI/30.17.01.05.01 de 17 de febrero de 2022 y la
Resolucion Directoral n.® 079-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 de 24 de febrero
de 2022, de José Luis Rios Dosantos.

Fotocopia autenticada de la Resolucion Directoral n.® 254-2021-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01 de 15 de setiembre de 2021, el memorando n.® 007-2022-GRL-
DRS-L-HICGG/30.17.01.05.02 de 24 de enero de 2022, la Resolucion Directoral n.°
039-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 de 3 de febrero de 2022 y la Resolucion
Directoral n.° 205-2023-GRL-GRS-L-HICGG/30.17.01 de 10 de abril de 2023 de
Patricia Vela Paredes.

Fotocopia autenticada de la Resolucién Directoral n.° 018-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01 de 26 de enero de 2022 y el memorando n.” 035-2022-GRL-DRS-
L-HICGG/30.17.01 de 14 de enero de 2022 de Antero Julio Torres Alegria.
Fotocopia autenticada de la Resolucién n.” 018-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01
de 26 de enero de 2022, memorando n.° 036-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 de
14 de enero de 2022 y Resolucion Directoral n.° 207-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01 de 22 de julio de 2022, de Jorge German Soto Reyes.

Fotocopia autenticada del memorando n.® 04-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01 de
05 de enero de 2022 y Resolucién Directoral n.° 029-2022-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01 de 26 de enero de 2022, de Luis Enrique Gémez Ruiz.

Fotocopia autenticada del memorando n.® 058-2022-GRL-DRS-L-HICGG/30.17.01
de 20 de enero de 2022 y la Resolucion Directoral n.® 031-2022-GRL-DRS-
LHICGG/30.17.01 de 26 de enero de 2022, de Victor Eduardo Andrade Faicon.
Fotocopia autenticada de la Resolucion Directoral n.® 019-2023-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01 de 13 de enero de 2023, de Juan Carlo Ruiz Rios.

Fotocopia autenticada de la Resolucién Directoral n.° 307-GRL-DRS-L-
HICGG/30.17.01, de fecha 15 de noviembre de 2019, que aprueba la Directiva n.*
001-2019-CRL-DRL-L-HICGG/30.17.05.02 - Norma de procedimiento para las
contrataciones por montos menores o iguales a 8 UIT en el Hospital Iquitos “César
Garayar Garcia
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Apéndice n.® 59; Fotocopia autenticada del oficio n.* 216-2024-GRL-GRS-L-HICGG/30.17.01.05.01
de 3 de junio de 2021 , oficio n.° 222-2024-GRUGRS-HICGG/30.17.01.05.01 de 6
de junio de 2024 y del oficio n.° 088-2023-GRL-GRS-L-HICGG/30.17.01.05.01 de
24 de abril de 2023, respecto al sefior Juan Carlo Ruiz Rios en su calidad de Jefe
del Servicio de Neonatologfa y UCI Neonatal

Apéndice n.® 60: Fotocopia autenticada y simple segun corresponda del Reglamento de Organizacion
y Funciones - ROF de la Entidad, aprobado con Resolucién Ejecutiva Regional n.°
728-2015-GRL-P de 22 de diciembre de 2015; Manual de Organizacién y Funciones
- MOF de la Entidad, aprobado con Resolucion Directoral n.° 016-2006-G
DRS-HICGG/OPE de 2 noviembre de 2006 y Manual de Procedimientos
Administrativos de la Entidad, aprobado mediante Resolucién Gerencial General
Regional n.* 93-2015-GRL-GGR de 13 de mayo de 2015.

\Qk

Belén, 19 defu 492024 _/*
(VA

L2

Boris Flores Aguilar Fernapdd Rengifo Meléndez
Supervisor Jefe de Comision.

\nA
Diney Ines Zamora Perea
Abogatla

El Jefe del Organo de Control Institucional del Hospital Apoyo lquitos “César Garayar Garcia” que suscribe
el presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

Belén, 19 de julio de 2024

Boris 4, Flores Aguilar
Jefe del Organo de Control
Institucional
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indebidos, tercerizando su actividad principal sin
sustento legal, para ello suscribid contratos
imegulares a favor de |la empresa proveedora que no
reunia las condiciones técnicas conforme a la
nommativa vigente y que no acredito la prestacion
efectiva del servicio, hechos que han ocasionado un
perjuicio econdmico a la entidad por un monto de
$/188 220,00

Durante e periodo 2022, fa enfidad realizo pagos| |

REION DE PERSONAS COMPRENDIDAS EN LA IRRGULARIDAD

Carlo Mario
Arévalo
Vargas

Director Ejecutivo |  04/01/72022 01/03/2023 Ramirez
o [ 58| | % |

Durante el periodo 2022, la entidad realizo pagos
indebidos, tercerizando su actividad principal sin
sustento legal, para ello suscribié contratos
|rlagulamafavordelaemprmproveedorameno

César Luis

Castro Jefedela Psj.
2 ([reunia las condiciones técnicas conforme a la | Rengifo Oficina de 1152020 Continua C;;;{;D k I- Putumayo X X
nomativa vigente y que no acredito la prestacion Administracion 245
efectiva del servicio, hechos que han ocasionado un
perjuicio econdmico a la entidad por un monto de
$/188 220,00
Durante el periodo 2022, la entidad realizo pagos jefe del Calle
indebidos, tercerizando su actividad principal sin Antero Julio Departamento | o, oo CAPDL Femando
3 | sustento legal, para ello suscribié contratos Torres - Anestesiologia 32,2022 276 Lores Mz-G- X X
+ iregulares a favor de la empresa proveedoraqueno |  Alegria Lt-6_-Bello
reunia las condiciones técnicas conforme a la Horizonte
o
o informe de Control Especifico niSillll5-2024-2-4440-SCE
Ui Periodo del 01 de enero de 2022 al 31 de octubre de 2022 i
-
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nomativa vigente y que no acredito la prestacidn
efectiva del servicio, hechos que han ocasionado un
perjuicio econdmico a la entidad por un monto de
S$/188 220,00

Durante el periodo 2022, fa entidad realizo pagos
indebidos, tercerizando su actividad principal sin
sustento legal, para ello suscribid contrafos Urbanizacién

imegulares a favor de la empresa proveedora que no Jorge jefe del 01/01/2022 180712022 CAP-DL Juan Pablo ||

4 |reunia las condiciones técnicas conforme a la| German - Departamento 976 - Mbdulo 12 X X
nommativa vigente y que no acredito la prestacion | Soto Reyes de Cirugia departamento

efectiva del servicio, hechos que han ocasionado un 201
perjuicio econdmico a la entidad por un monto de
S/188 220,00

Durante el periodo 2022, la entidad realizo pagos
indebidos, tercerizando su actividad principal sin
sustento Iegd, para ello suscribié  contratos Milton Banio

Jefe de la
imegulares a favor de la empresa proveedora que no . 010712020 )
5 |reunia las condiciones técnicas conforme a la Vikchez it Boninua CAELE - Jr Rapo Hro, X X

normativa vigente y que no acredito la prestacion Economia 276 1751
efectiva del servicio, hechos que han ocasionado un
perjuicio econdmico a la entidad por un monto de
$/188 220,00

Durante el periodo 2022, la entidad realizo pagos
indebidos, tercerizando su acfividad principal sin
sustento legal, para ello suscribié contratos

imegulares a favor de la empresa proveedora que no |  Jesis del Jefedela 18/04/2020 Calle S

6 |reunia las condiciones técnicas conforme a fa| Carmen - Unidad de Continua CAS - e Sl X X
normativa vigente y que no acredito la prestacion | Atac Nufiez logistica

electiva del servicio, hechos que han ocasionado un
perjuicio econdmico a la entidad por un monto de
$/188 220,00

Durante el periodo 2022, la entidad reaiizo pagos
;| indebidos, tercerizando su actividad principal sin | Lady kelly - " 04/01/2019 . i « X
sustento legal, para ello suscribid contratos | Diaz Rojas

irmegulares a favor de la empresa proveedora que no

860000

Informe de Control Especifico nj%005-2024-2-4440-SCE
Periodo del 01 de enero de 2022 al 31 de octubre de 2022
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reunia las condiciones técnicas conforme a la
nomativa wgenle ¥ que no acredito la prestacion
efectiva del servicio, hechos que han ocasionado un
perjuicio econdmico a la entidad por un monto de
$/188 220,00

Durante el pericdo 2022, la entidad realizo pagos
indebidos, tercerizando su actividad principal sin
sustento legal, para ello suscribié contralos
imegulares a favor de la empresa proveedora que no
reunia las condiciones técnicas conforme a la
normativa wgente y que no acredito la prestacion
efectiva del servicio, hechos que han ocasicnado un
perjuicio econémico a la entidad por un monio de
$/188 220,00

José Luis

Dosantos

Jefe def Area
de Tesoreria

14/01/2013

Continua

Nombrado-
DL 276

Calle
Atiantida 850

Durante el periodo 2022, la entidad realizo pagos
indebidos, tercerizando su actfividad principal sin
sustento legal, para ello suscribid contratos
irregulares a favor de la empresa proveedora que no
reunia las condiciones ftécnicas conforme a la
normativa vigente y que no acredito la prestacion
efectiva del servicio, hechos que han ocasionado un
perjuicio econdmico a la entidad por un monto de
$/188 220,00

Luis Enrique
Gomez Ruiz

Jefe del
Departamento
de Emergencia

y Cuidados

Criticos

05/01/2022

311212022

CAP-DL
276

Urbanizacion
rio Mar
manzana C
lote 3

10

Durante el periodo 2022, la entidad realizo pagos
indebidos, tercerizando su actividad principal sin
sustento legal, para elio suscribid contratos
imegulares a favor de la empresa proveedora que no
reunia las condiciones técnicas conforme a la
nomativa vigente y que no acredito la prestacion
efectiva del servicio, hechos que han ocasionado un
perjuicio econdmico a la entidad por un monto de
$/188 220,00

Patricia Vela
Paredes

Jefe del Area
de Obtencién

15/9/2021

10/04/2023

CAS

Calle

11

Durante el periodo 2022, la entidad realizo pagos
indebidos, tercerizando su actividad principal sin
sustento legal, para ello suscribié confratos
imegulares a favor de la empresa proveedora que no

Victor
Eduardo
Andrade

Falcon

01/01/2022

N2

Calle Canada

60000

Informe de Control Especifico niD05-2024-2-4440-SCE
Periodo del 01 de enero de 2022 al 31 de octubre de 2022
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reunia las condiciones técnicas conforme a la
nommativa vigente y que no acredito la prestacién
efectiva del servicio, hechos que han ocasionado un
perjuicio econdmico a la entidad por un monto de
$/188 220,00

12

Durante e periodo 2022, la entidad realizo pagos
indebidos, tercerizando su actividad principal sin
sustento legal, para ello suscribid contratos
imegulares a favor de la empresa proveedora que no
reunia las condiciones técnicas conforme a la
normativa vigente y que no acredito la prestacion
efectiva del servicio, hechos que han ocasionado un
perjuicio economico a la entidad por un monto de
$/188 220,00

Juan Carlo
Ruiz Rios

Jefe de Servicio
de
Neonatologia y
UCI Neonatal

04/01/2019

02/01/2023

CAP-DL
276

Calle Las
Begonias 150
Plaza
Quifionez

090000

Informe de Control Especifico n0l}5-2024-2-4440-SCE
Periodo del 01 de enero de 2022 al 31 de octubre de 2022
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( ) LA CONTRALORIA JB  HOSPITAL IQUITOS

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU [ | *César Garayar Garcla®

Belén, 25 de julio del 2024

OFICIO N° 069-2024- GRL-GRS-L-HICGG-OCI/30.17.01.01

Sefior:

Carlos Alberto Coral Gonzales
Director Ejecutivo

Hospital Apoyo Iquitos

Av. Abelardo Quifiones k.m. 1.4
Iquitos/Maynas/Loreto.-

ASUNTO: Remite el Informe de Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad
N° 005-2024-2-4440-SCE

Referencia: a.) Oficio n.° 021-2024-GRL-GRS-L-HICGG/30.17.01.01
b.) Directiva N°007-2021-CG/INORM *“Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad”, Aprobado mediante Resolucion de Contraloria N°134-2021 CG
de 11 de junio de 2021 y modificatorias.

Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a), mediante el cual se comunicé el inicio del
Servicio de Control Especifico a la “Prestacion de Servicios a través de Empresas del rubro de Salud,
periodo 2022”, del Hospital Iquitos César Garayar Garcia” a su cargo.

Al respecto, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad, se ha
emitido el Informe de Control Especifico N° 005-2024-2-4440-SCE, el cual ha sido remitido al Organo
Instructor de la Contraloria General de la Republica para el procesamiento de los funcionarios y/o servidores
involucrados en los hechos con evidencia de irregularidad, y respecto del cual la Entidad se encuentra
impedida de realizar las acciones de deslinde de responsabilidades administrativas por los mismos hechos
y las mismas personas.

Finalmente, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Especifico ha sido remitido al
Procurador Publico Especializado en Delitos de Corrupcion para el inicio de las acciones legales penales
por las irregularidades identificadas en el referido Informe.

Es propicia la ocasion, para expresarle mi especial consideracion.

Atentamente,

Firmado digitalmente por FLORES
TER AGUILAR Boris Alexander FAU
\k 3 20131378972 soft
. i » Motivo: Soy el autor del documento
LA CONTRALORIA . 36- "
GENERAL DF LA REPUBLICA DEL PERL Fecha: 25-07-2024 11:36:37 -05:00

Boris flores Aguilar
Jefe del OCI Hospital Apoyo lquitos
“Cesar Garayar Garcia”

C.c. Archivo
BAFA/lcrc
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CARGO DE NOTIFICACION

Sistema de Notificaciones y Casillas Electronicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO : OFICIO N° 069-2024- GRL-GRS-L-HICGG-OCI/30.17

EMISOR : BORIS ALEXANDER FLORES AGUILAR - JEFE DE OCI - A.l.S.
HOSPITAL APOYO IQUITOS - ORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : CARLOS ALBERTO CORAL GONZALES

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL A.l.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS

Sumilla:

Me dirijo a usted con relacién al documento de la referencia a), mediante el cual se comunicé el
inicio del Servicio de Control Especifico a la "Prestaciéon de Servicios a través de Empresas del rubro
de Salud, periodo 2022", del Hospital Iquitos César Garayar Garcia¢, a su cargo.

Al respecto, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad,
se ha emitido el Informe de Control Especifico N° 005-2024-2-4440-SCE, el cual ha sido remitido al
Organo Instructor de la Contraloria General de la Republica para el procesamiento de los
funcionarios y/o servidores involucrados en los hechos con evidencia de irregularidad, y respecto del
cual la Entidad se encuentra impedida de realizar las acciones de deslinde de responsabilidades
administrativas por los mismos he

Se ha realizado la notificacién con el depdsito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20408453560:

. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000036-2024-CG/4440
. T1IDE1_parte03_070-104[F]

. T1IDE1_parte01_ 001-034[F]

. T1IDE1_parte02_035-069[F]

. T2DE2_PARTEO010_1017-1022[F]

. TIDE1_parte04_105-139[F]

. T1IDE1_parte05_140-174[F]

. T1IDE1_parte06_175-207[F]

9. T1DE1_parte07_208-243[F]

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la '-"-'i"“‘
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria '%‘
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente ;3
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion: »5
6JXRMNP [T
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10. TIDE1_parte08_244-275[F]
11. TIDE1_parte09_276-296[F]
12. T2DE2_PARTEO1_297-376[F]
13. T2DE2_PARTE02_377-456[F]
14. T2DE2_PARTE03_457-536[F]
15. T2DE2_PARTEO4_537-616[F]
16. T2DE2_PARTE05_617-696[F]
17. T2DE2_PARTE06_697-776[F]
18. T2DE2_PARTEQ7_777-656[F]
19. T2DE2_PARTE08_657-936[F]
20. T2DE2_PARTE09_937-1016[F]
21. Oficio 69 notifi Titulat C1[F]

NOTIFICADOR : BORIS ALEXANDER FLORES AGUILAR - A.L.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS - CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la ’:E-:"'
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria 4 :
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion:
6JXRMNP
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000036-2024-CG/4440

DOCUMENTO : OFICIO N° 069-2024- GRL-GRS-L-HICGG-0OCI/30.17

EMISOR : BORIS ALEXANDER FLORES AGUILAR - JEFE DE OCI - A.l.S.
HOSPITAL APOYO IQUITOS - ORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : CARLOS ALBERTO CORAL GONZALES

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL : A.LLS. HOSPITAL APOYO IQUITOS

DIRECCION . CASILLA ELECTRONICA N° 20408453560

TIPO DE SERVICIO

CONTROL SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - SERVICIO DE CONTROL

GUBERNAMENTAL O - EspECIFICO A HECHOS CON PRESUNTA IRREGULARIDAD
PROCESO

ADMINISTRATIVO
N° FOLIOS : 1023

Sumilla: Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a), mediante el cual se
comunico el inicio del Servicio de Control Especifico a la "Prestacién de Servicios a través de
Empresas del rubro de Salud, periodo 2022", del Hospital Iquitos César Garayar Garcia¢, a su cargo.

Al respecto, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad,
se ha emitido el Informe de Control Especifico N° 005-2024-2-4440-SCE, el cual ha sido remitido al
Organo Instructor de la Contraloria General de la Republica para el procesamiento de los
funcionarios y/o servidores involucrados en los hechos con evidencia de irregularidad, y respecto del
cual la Entidad se encuentra impedida de realizar las acciones de deslinde de responsabilidades
administrativas por los mismos he

Se adjunta lo siguiente:

1. TIDE1_parte03_070-104[F]
2. TIDE1_parte01_ 001-034[F]
3. TIDE1_parte02_035-069[F]
4. T2DE2_PARTE010_1017-1022[F]

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la T
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria &
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion: =
6F30KVC Elr
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6. T1IDE1_parte05_140-174[F]

7. T1IDE1_parte06_175-207[F]

8. T1IDE1_parte07_208-243[F]

9. T1DE1_parte08_244-275[F]

10. T1DE1_parte09_276-296[F]
11. T2DE2_PARTEOQ1_297-376[F]
12. T2DE2_PARTE02_377-456[F]
13. T2DE2_PARTEQ3_457-536[F]
14. T2DE2_PARTE04_537-616[F]
15. T2DE2_PARTEQ5_617-696[F]
16. T2DE2_PARTEQ06_697-776[F]
17. T2DE2_PARTEQ7_777-656[F]
18. T2DE2_PARTE08_657-936[F]
19. T2DE2_PARTEQ9_937-1016][F]
20. Oficio 69 notifi Titulat C1[F]

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la &
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria &
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion:
6F30KVC [=H




