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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 005-2024-2-2154-SCE

“ACCESO A LA FUNCION PUBLICA EN LA SUBGERENCIA DE ESTUDIOS Y PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA”

PERIODO: 1 DE NOVIEMBRE DE 2023 AL 29 DE FEBRERO DE 2024

. ANTECEDENTES
1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Municipalidad Distrital
de Chorrillos, en adelante “MDCH", corresponde a un servicio de control posterior programado
en el Plan Anual de Control 2024 del Organo de Control Institucional (OCI), registrado en el
Sistema de Control Gubernamental (SCG) con la orden de servicio n.® 2-2154-2024-001, e
iniciado mediante oficio n.® 015-2024-MDCH/OCI de 12 de marzo de 2024 en el marco de lo
previsto en la Directiva n.® 007-2021-CG/NORM "Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad", aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.® 134-2021-CG de 11
de junio de 2021 y sus modificatorias.

2. Objetivo

Determinar si el acceso a la administracion publica en cargo de confianza en la Subgerencia de
Estudios y Proyectos de Infraestructura de la MDCH, se realizé de acuerdo a lo establecido en
la normativa aplicable y disposiciones internas.

3. Materia de Control y Alcance
Materia de Control

La materia de control corresponde al acceso a la administracion publica por parte del sefior Luis
Armando Guevara Cérdova, al cargo de confianza de subgerente de Estudios y Proyectos de
Infraestructura, quien presentd dos (2) certificados de trabajo, emitidos por los Gobiernos
Regionales de Ancash y Piura, que sustentan una experiencia de tres (3) afios en proyectos de
inversion; sin embargo, de la informacion proporcionada por las citadas entidades, se determind
que dicha documentacion es falsa.

Asimismo, el mencionado subgerente no cumpliria con el perfil profesional requerido para el
responsable de la Unidad Formuladora, que de acuerdo al articulo 105° del Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF) de la MDCH, aprobado con Ordenanza Municipal n.® 423-
2021/MDCH de 28 de diciembre de 2021, la Subgerencia de Estudios y Proyectos de
Infraestructura, ostenta la calidad de Unidad Formuladora de la Entidad, referido a dos (2) afios
de experiencia en el sector pablico en la formulacion y evaluacion de proyectos de inversion, los
cuales se encuentran establecidos en el Formato n.° 2-A “Registro de la Unidad Formuladora y
Su responsable’.

Informe de Control Especifico n.° 005-2024-2-2154-SCE
Periodo de 1 de noviembre de 2023 al 29 de febrero de 2024
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El servicio de control especifico comprende el periodo de 1 de noviembre de 2023 al 29 de
febrero de 2024, correspondiente a la revision y analisis de la documentacién relativa al hecho
con evidencias de presunta irregularidad.

De la Entidad o dependencia

La Municipalidad Distrital de Chorrillos se encuentra en el nivel de gobierno local. A continuacién,
se muestra la estructura organica gréfica de la Municipalidad Distrital de Chorrillos:
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Fuente: Ordenanza n.° 480-MDCH de 26 de marzo de 2024.

o

aclaraciones.

Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas
con Resolucién de Contraloria n.° 295-2021-CG y modificatorias, la Directiva n.® 007-2021-
CG/NORM "Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada
mediante Resolucion de Contraloria n.* 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y modificatorias,
asi como al marco normativo que regula la notificacién electronica emitida por la Contraloria se
cumplié con el procedimiento de notificacion del Pliego de Hechos a la persona comprendida en
los hechos con evidencias de presunta irregularidad a fin que formulen sus comentarios o

Informe de Control Especifico n.° 005-2024-2-2154-SCE
Periodo de 1 de noviembre de 2023 al 29 de febrero de 2024

0000604



- L‘ Y CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Pagina 3 de 14

II. ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

FUNCIONARIO PRESENTO DOCUMENTACION FALSA CON EL FIN DE CUMPLIR LOS
REQUISITOS ESTABLECIDOS PARA LA UNIDAD FORMULADORA DE PROYECTOS DE
INVERSION DE LA ENTIDAD, SITUACION QUE AFECTA EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA.

De la revisién a la informacion contenida en el legajo del sefior Luis Armando Guevara Cérdova,
alcanzado por la Subgerencia de Recursos Humanos mediante memorandum n.® 641-2023-SGRH-
MDCH de 21 de diciembre de 2023 (apéndice n.° 4), se advirtié que con la Resolucién de Gerencia
Municipal n.® 079-2023-MDCH/GM de 6 de noviembre de 2023 (apéndice n.° 5), se le designd como
subgerente de Estudios y Proyectos de Infraestructura, siendo dicha subgerencia la responsable de
la Unidad Formuladora de la Municipalidad Distrital de Chorrillos (MDCHY); asimismo, se advirtio
documentos falsos que presentd para sustentar la experiencia laboral en dos gobiernos regionales,
segun se consigna en su Hoja de Vida - Curriculum Vitae (en adelante Hoja de Vida), a fin de cumplir
los requisitos exigidos para el cargo de responsable de la Unidad Formuladora.

Lo expuesto se detalla a continuacién;
Documentos que sustentan la experiencia laboral del sefior Luis Armando Guevara Cérdova

De la verificacion del legajo, se advirtié que, en atencion al requerimiento efectuado por la Subgerencia
de Recursos Humanos mediante memorandum n.° 563-2023-SGRH-MDCH de 14 de noviembre de
2023 (apéndice n.° 6), el sefior Luis Armando Guevara Cordova remitié con el memorandum n.° 0135-
2023-MDCH-SGEPI de 16 de noviembre de 2023 (apéndice n.° 7), entre ofros, su CV documentado’.
De la revision a su Hoja de Vida (apéndice n.° 8), se advierte que consigné en el literal b) “Experiencia
especifica en la funcién o la materia” del numeral lIl. “Experiencia General/Especifica’ de su Hoja de
Vida, haber laborado en los Gobiernos Regionales de Ancash y Piura como evaluador y especialista
en proyectos de inversion publica, respectivamente. El detalle se muestra a continuacion:

Cuadron.” 1 _
Experiencia laboral del sefior Luis Armando Guevara Cérdova en gobiernos regionales

: : Fechade | Fechade | Tiempo en el Documento
frem Entidad Carge inicio término cargo presentado
Gobierno . Certificado de
1| Regional de S;a'f:?n"vref;éf‘royems 16001/2019 | 28/022021 | > W 2 | {rabajo de 8 de
Ancash P marzo de 2021
Gobierno Especialista en o
2 | Regional de | proyectos de inversion | 01/02/2018 | 31/12/2018 | 10 meses CEmiioand de17 e
; ) enero de 2019
Piura publica
Fuente : Hoja de Vida del sefior Luis Armando Guevara Cérdova, remitido con memorandum n.° 0135-2023-MDCH-SGEPI.

Elaborado por: Comision de Control - OCI MDCH.
(*) El célculo entre las fechas de inicio y término resulta un tiempo de 25 meses.

Asimismo, sustento la mencionada experiencia con los dos (2) certificados de trabajo (apéndice
n.° 9) siguientes:

' Hoja de Vida — Curriculum Vitae

Informe de Control Especifico n.° 005-2024-2-2154-SCE
Periodo de 1 de noviembre de 2023 al 29 de febrero de 2024
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Imagen n.° 1

Certificado de trabajo presentado por el sefior Luis Guevara Cérdova
que sustenta experiencia en el Gobierno Regional de Ancash
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Fuente: Legajo del sefior Luis Armando Guevara Cérdova.

Imagen n.° 2
Certificado de trabajo presentado por el sefior Luis Guevara Cérdova
que sustenta experiencia en el Gobierno Regional de Piura
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Sobre el particular, se solicito al Gobierno Regional de Ancash, si el sefior Luis Armando Guevara
Cérdova laboré (bajo cualquier régimen laboral o contractual) en la mencionada Entidad desde el 15
de enero de 2019 hasta el 28 de febrero de 2021, como evaluador de proyectos de pre inversion de
la Sub Region Pacifico, anexando el sustento respectivo; en respuesta, mediante el oficio n.® 058-
2024-GRA-GGR de 26 de enero de 20242 (apéndice n.° 10), preciso lo siguiente: “(...) la Subregién
Pacifico, ha informado que el sefior Luis Armando Guevara Cérdova no ha tenido vinculo laboral con
dicha institucion; asimismo el jefe de Abastecimiento y Control Patrimonial precisa que no existen
datos ni obran contratos con el sefior antes mencionado {(...)".

De igual manera, se solicito al Gobierno Regional de Piura, confirme si el sefior Luis Armando Guevara
Cérdova laboré (bajo cualquier régimen laboral o contractual) en la mencionada Entidad desde el 1
de febrero de 2018 hasta el 31 de diciembre de 2018 como especialista en proyectos de inversion
publica, anexando el sustento respectivo; en respuesta con el oficio n.® 026-2024/GRP-480300 de 19
de enero de 20243 (apéndice n.° 11), se informé que: “(...) efectuada la revision en nuestros archivos
fisicos y digitales de nuestra base de datos, el sefior Luis Armando Guevara Cérdova no presté
servicios en esta Entidad; cabe indicar que, el certificado adjunto tiene como fecha de emision el 17
de enero de 2019, donde la jefatura de la Oficina de Recursos Humanos, se encontraba a cargo de la
Sra. Nancy del Pilar Vega Farfan y no del sefior Hernan Efilio Garcia Carrera (...)", y adjunté la
Resolucion Ejecutiva Regional n.® 034-2019/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de 7 de enero de
2019 y la Resolucion Ejecutiva Regional n.° 546-2019/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de 9 de
julio de 2019, de encargatura y término al cargo de jefa de la Oficina de Recursos Humanos de la
sefora Nancy del Pilar Vega Farfan.

Asimismo, de la busqueda realizada en la consulta de proveedores del portal de Transparencia
Econodmica del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), en la seccion GOBIERNOS REGIONALES,
no se obtuvo como proveedor al sefior Luis Armando Guevara Cérdova con RUC 10430068003; tal
como se muestra en la imagen siguiente:

Imagen n.” 3
Resultado de la busqueda realizada en el aplicativo Consulta de proveedores del Estado del MEF

Transpail€icia
Economifa w=m

Portal det MEF > Portal de Transparencia » Provesdores del Estado
e
| Consutta Principal

Atras | inicio | ‘ Exp. a Hoga de )’:Alw&cii

Buscar Proveedor (10430068003 ] For Mumaro de RUC | Por Nombre de Provesdor | Mosirar Tod

ra informacion de proveedores que han g

«  Estdnincluidos los pravesdores del Gobierno Nacional de los Gobiemes Regionales y a partir del aio 2805, de los Gobiernos Locales
+ Los montos estén en Nuevos Soles

+ Lainformacion se actualiza diariamente

Fuente: Transparencia economica del MEF.

De la situacién anteriormente descrita, se evidencia que el sefior Luis Armando Guevara Cérdova no
tuvo relacién laboral o contractual con los Gobiernos Regionales de Ancash y Piura; por lo tanto, los
certificados de trabajo, que suman una experiencia de treinta y seis (36) meses, es decir, tres (3) afios
de experiencia en proyectos de inversion, presentados por el actual subgerente de Estudios y
Proyectos de Infraestructura, son falsos.

%ﬁ A )&k Remitido mediante correo electronico de 26 de enero de 2024. Asimismo, se adjunté el oficio n.® 023-2024-GRA-GGR de 10 de enero de 2024,
oo€ A /3" informe n.® 0023-2024-Region Ancash/SRP/SGAIR/AACP de 16 de enero de 2024 y oficio n.® 029-2024-Region Ancash-SRP/G de 16 de enero
SvrRoL - de 2024,

3 Remitido mediante correo electronico de 19 de enero de 2024.

Informe de Control Especifico n.® 005-2024-2-2154-SCE
Periodo de 1 de noviembre de 2023 al 29 de febrero de 2024
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Perfil profesional del responsable de la Unidad Formuladora

De conformidad con lo establecido en el articulo 105°, literal e) del Reglamento de Organizacion y
Funciones — ROF de la MD Chorrillos, aprobado con Ordenanza Municipal n.® 423-2021/MDCH de 28
de diciembre de 2021 (apéndice n.° 12), la Subgerencia de Estudios y Proyectos de Infraestructura
gjerce las funciones de Unidad Formuladora (UF), como responsable de la fase de formulacion y
evaluacion del ciclo de inversion, en el marco de las normas del Sistema Nacional de Programacion
Multianual y Gestién de Inversiones — INVIERTE.PE (Decreto Legislativo n.® 1252, su reglamento y
modificatorias).

En ese sentido, a través del informe n.° 0941-2023-MDCH-SGEPI de 9 de noviembre de 2023
(apéndice n.c 13), el sefior Luis Armando Guevara Cérdova, en su condicion de subgerente de
Estudios y Proyectos de Infraestructura, requirié al gerente de Desarrollo Urbano que (...) la
Subgerencia de Planeamiento Institucional realice el registro y actualizacion de usuario y clave de
responsable de la unidad formuladora en el modulo del Aplicativo del Banco de Inversiones del
MEF de acuerdo a los instructivos y lineamientos de registro de actualizacion de Unidad Formuladora
(...)*, ademas, sefialé que adjunté el “Formato 2A” y copia de su “CV documentado”.

De la revision a la Hoja de Vida (apéndice n.c 14) presentado por el sefior Luis Armando Guevara
Coérdova mediante informe n.° 0941-2023-MDCH-SGEPI, se advierte en el numeral lli “Experiencia
General/Especifica”, que la experiencia laboral en el sector publico se encuentra en Gobierno
Regional y Gobierno Local, de la manera siguiente:

Cuadron.” 2
Experiencia laboral del sefior Luis Armando Guevara Cérdova en Gobiernos Regionales
: - Fecha de Fecha de Tiempo en
s e farmo inicio término el cargo
Gobierno Regional de | Evaluador de proyectos de
1 s pre inversién Ene - 2019 Feb — 2021 25 meses
9 prlerno Regional de ‘Espec'|’a||stg en proyectos de Feb— 2018 Dic - 2018 1 Tiesas
Piura inversion publica
Total | 36 meses
Fuente : Hoja de Vida presentada por el sefior Luis Armando Guevara Cordova mediante informe n.® 0941-2023-MDCH-

SGEPI de 9 de noviembre de 2023.
Elaborado por: Comisién de Control — OC| - MDCH.

Cuadron.°3 5
Experiencia laboral del sefior Luis Armando Guevara Cérdova en Gobiernos Locales
: : Fecha de Fechade | Tiempoen
Kem R Cargo inicio término el cargo
y \l}llummpalkljad de San Formqlgdor de proyectos de pre 05/01/2015 | 12110/2015 9 meses
— uan de Miraflores inversion
% Municipalidad Distrital de | Subgerente de Estudios de
/S IP%\ 2 Villa Maria del Triunfo Proyectos de Inversion 01/03/2017 | 04/09/2017 | 6 meses
' Net Municipalidad Distrital de | Subgerente de Estudios de
l\“\’% }’ER%IEV% gj 3 Villa Maria del Triunfo Proyectos de Inversion 0410512017 | 2000912017 1 mes
% & Municipalidad Distrital de | Subgerente de Estudios de
N
W 4 | Villa Maria del Triunfo Proyectos de Inversion 13112017 | 201212017 f mes
— —_ Servicio  especializado  en
P 5 | gunichaldad DL 9 | joversion publca - Gerencia de | Feb-2023 | Feb-2023 | 1mes
P2 %’9%\ g Seguridad Ciudadana
/'; viB® 2\ Total | 18 meses
L TE‘ éDE fj i Fuente : Hoja de Vida presentada por el sefior Luis Armando Guevara Cérdova mediante informe n.® 0941-2023-MDCH-
13 § &/ SGEP! de 9 de noviembre de 2023.
\o, \Q‘}r’ Elaborado por: Comision de Control - OC| MDCH

Informe de Control Especifico n.° 005-2024-2-2154-SCE
Periodo de 1 de noviembre de 2023 al 29 de febrero de 2024

4 En concordancia con lo sefialado en el articulo 50°, literal h) del ROF, la Subgerencia de Planeamiento Institucional ejerce las funciones de la
Oficina de Programacion Multianual de Inversiones — OPMI de la MD Chorrillos.
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Asimismo, el sefior Luis Armando Guevara Cordova anexé a su Hoja de Vida copia de los
certificados/constancias de trabajo de los Gobiernos Regionales de Ancash y Piura, y de las
Municipalidades Distritales de San Juan de Miraflores y Villa Maria del Triunfo; asi como, la orden de
servicio n.° 1733 emitida por la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho. No obstante,
conforme se menciond anteriormente, los certificados de trabajo presuntamente emitidos por los
Gobiernos Regionales de Ancash y Piura que sustentan una experiencia laboral de treinta seis (36)
meses como evaluador y especialista en proyectos de inversidn son falsos.

Cabe precisar que, segun lo estipulado en el numeral 7.1 del articulo 7° “Registro de las UF y UEl y
de sus responsables” de la “Directiva General del Sistema Nacional de Programacion Multianual y
Gestion de Inversiones”, aprobada con la Resolucion Directoral n.® 001-2019-EF/63.01, publicada el
23 de enero de 2019, y modificatorias; que sefiala “El responsable de la OPMI registra a la UF en el
Banco de Inversiones mediante el Formato n.° 02-A: Registro de la UF y su Responsable para lo cual
debe verificar que los rgancs, unidades orgénicas y demas unidades de organizacion (...) cuenten
con competencias vinculadas a las inversiones que se van a implementar asi como con profesionales
especializados en la formulacion, evaluacion y/o aprobacién de inversiones que le sean encargadas.
Asimismo, registra al responsable de las UF para lo cual debe verificar el cumplimiento del perfil
profesional establecido en el mencionado formato”.

Asimismo, en la referida directiva, se establece el perfil profesional del responsable de la Unidad
Formuladora, en el numeral Il “Perfil profesional del responsable de la UF” del Formato n.® 02-A:
“Registro de la UF y su responsable’, que sefiala lo siguiente:

"
[
3. Contar con un tiempo de experiencia en formulacion y/o evaluacion de proyectos de inversion de dos
(02) afios como minimo en el Sector Pablico”.

Como se aprecia en los cuadros n.s 2 y 3, el sefior Luis Armando Guevara Cérdova acreditd, segin
su Hoja de Vida, treinta y seis (36) meses de experiencia en gobiernos regionales y dieciocho (18)
meses, en gobiernos locales, cumpliendo con los dos (2) afios como minimo en el Sector Publico que
exige la normativa aplicable; sin embargo, como se ya ha sido mencionado, el referido sefior no laboro
en los Gobiernos Regionales de Ancash y Piura dado que los certificados que la sustentan no son
auténticos, por lo que dicha experiencia de treinta y seis (36) meses no puede ser contabilizada. En
ese sentido, el sefior Luis Armando Guevara Cérdova no cumplié con el requisito de “Contar con un
tiempo de experiencia en formulacion y/o evaluacion de proyectos de inversion de dos (02) afios como
minimo en el Sector Publico”, puesto que solo acredita dieciocho (18) meses de experiencia en
formulacion y evaluacién de proyectos de inversion en el sector publico.

Posteriormente, el informe n.® 0941-2023-MDCH-SGEPI conjuntamente con los anexos, incluyendo
la Hoja de Vida documentada, fueron remitidos por el gerente de Desarrollo Urbano® a la subgerente
de Planeamiento [nstitucional a fin que realice el registro y actualizacion en el médulo del Aplicativo
del Banco de Inversiones del MEF, el cual fue realizado segun consta en el informe n.® 103-2023-
MDCH-GPP-OPMI® de 16 de diciembre de 2023 (apéndice n.° 15), suscrito por la entonces jefa de la
OPMI, que sefiala “cumplo con remitir el cambio del responsable del Banco de inversiones, solicitado
mediante referencia a) y b); asimismo, indicarle que el Formato n.° 2-A ha sido llenado en
concordancia con la informacién remitida por su despacho (CV documentado, DNI, Resolucién de
Gerencia Municipal, todos debidamente visados por el Ing. Luis Guevara Cérdova)”, asimismo, adjunta
el Formato n.® 02-A “Registro de la UF y su responsable” (apéndice n.° 16), debidamente suscrito por
la responsable de la OPMI, en el que se advierte que en dicho formato se sefialé que el sefior Luis

5 Mediante memorandum n.® 1559-2023/MDCH-GDU de 13 de noviembre de 2023.
5 Dirigido al gerente de Desarrollo Urbano, con copia al gerente de Planeamiento y Presupuesto, y al sefior Luis Armando Guevara Cordova.
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Armando Guevara Cordova cumplié con todos los requisitos considerados en el numeral Il “Perfil
profesional del responsable de la UF”, seglin se muestra en la imagen siguiente:

Imagen n.° 4
Formato n.° 02-A visado y suscrito por la responsable de la OPMI

FORMATO N°02-A:
REGISTRO DE LA UF Y SU RESPONSABLE

Fecha: 18/11/2023

I. DATOS DE LA UNIDAD DE ORGANIZACION’, PROGRAMA, PROYECTO ESPECIAL O UNIDAD
EJECUTORA ESPECIFICA DE LA ENTIDAD O EMPRESA PUBLICA QUE REALIZARA LAS

FUNCIONES DE UF?

Saector/Gobierno Regional/Gebierno Locat’: GOBIERNO LOCAL

Entidad o empresa publica: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHORRILLOS
Denominacién de la unidad de organizacion, programa, proyecto especial ounidad ejecutora de la

entidad o empresa publica® SUBGERENCIA DE ESTUDIOS Y PROYECTOS DE
§

INFRAESTRUCTURA. I

Direccién: AV, DEFENSORES DEL MCRRO N°2765 - CHORRILLOS

IDepartamento: LIMA |Provincia; LIMA IDistrito: CHORRILLOS
'S

{l. PERFIL PROFESIONAL DEL RESPONSABLE DE LA UF ©?

1. Contar con grado de bachiller o titulo profesional en economia, ingenieria, l X

administracién, o carreras afines

. Contar con experiencia en formulacion y evaluacién, ejecucién, seguimiento y/o
gestién de proyectos de inversién, en el Sector Publico o Privade, como minimo de
cince® (05) afos para of Sector, cuatro (04) sflos para los GR y res® (03) afios para

fos GL.

. Contar con un tiempo de experiencia en formulacién y/o evaluacién de proyectos de N
inversion de dos (02) afios como minime, en el Sector Publico. X

M

. DATOS DEL RESPONSABLE DE LA UF!

¥ Documento con el que se solicita el registro del Responsable de UF;
RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°079-2023-MDCH/GM

Nembres y apellides: Luis Armando Guevara Cordova

Cargo: SUBGERENTE DE ESTUDIOS Y PROYECTOS DE ]
INFRAESTRUCTURA oNIz 43006500
Teiéfono fijo! Celular; 01-6803030 / 976301897 Anexo: 4010

Correo electrénico oficial que usara® :
é$egi@munichnnﬂlos gob pe / luisguevara023@gmail, com

Fuente : Formato n.° 02-A contenido en el Informe n.® 103-2023-MDCH-GPP-OPMI.
Elaborado por: Comision de Control - OC| MDCH.

Al respecto, de la bisqueda realizada al directorio de OPMI, UF y UEI de Invierte Per(, se verifico que
el sefor Luis Armando Guevara Coérdova se encuentra registrado como responsable de la UF de la

MDCH, segun se muestra en la imagen siguiente:

Imagen n.° 5
Responsable de la Unidad Formuladora registrado en el aplicativo Banco de Inversiones de Invierte.pe

Banco de Inversiones

T,
- ; A
Ao 2, inVierte.pe
/({2 /—\45:\\ te.p Diractorio de OFMI, UF y UEI

Distrito

N

Cargo Direccidn Ernadt

"/vfﬁ,p

Fuente: Banco de Inversiones, en el link https:/ofi5.mef.qob.pe/inviertePub/CansultaPublica/Directoriolnvierte.
(*) Captura de imagen de 24 de abril de 2024.

forme de Control Especifico n.° 005-2024-2-2154-SCE
eriodo de 1 de noviembre de 2023 al 29 de febrero de 2024

b
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Por los motivos descritos, se advierte que el sefior Luis Armando Guevara Cérdova presento
documentacion falsa para acreditar el cumplimiento del perfil profesional del responsable de la UF,
que se encuentran sefialados en el Formato n.° 02-A “Registro de la UF y su responsable”, de la
Directiva n.® 001-2019-EF/63.01, “Directiva General del Sistema Nacional de Programacion Multianual
y Gestion de Inversiones”, para acceder al cargo de responsable de la unidad formuladora de la
Entidad.

En los hechos comentados se ha trasgredido la normativa siguiente:

% Ley n.° 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcion Publica, publicada el 13 de agosto de

2002 y modificatorias.

“Articulo 6°. - Principios de la Funcion Publica.
(--:)

2.Probidad

Actua con rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés general y desechando
todo provecho o ventaja personal, obtenido por si o por interpésita persona.

fis:)

4. Idoneidad

Entendida como aptitud técnica, legal y moral, es condicién esencial para el acceso y ejercicio de
la funcién pablica. El servidor publico debe propender a una formacion sélida acorde a la realidad,
capacitandose permanentemente para el debido cumplimiento de sus funciones {(...)".

3. Veracidad

Se expresa con autenticidad en las relaciones funcionales con todos los miembros de su institucion
y con la ciudadania, y contribuye al esclarecimiento de los hechos”.

s Ley n.° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, publicada el 19 de febrero de 2004 y sus
modificatorias.

‘(...) Articulo IV.- Principios

7. Principio de mérito y capacidad

El ingreso, la permanencia y las mejoras remunerativas de condiciones de trabajo y ascensos en
el empleo publico se fundamentan en el mérito y capacidad de los postulantes y del personal de
la administracién publica. Para los ascensos se considera ademas el tiempo de servicio (...).

it CAPITULO Il ACCESO AL EMPLEO PUBLICO
L

";"} Articulo 7°. - Requisitos para postular (...)

d) Reunir los requisitos y/o atributos propios de la plaza vacante”.

% Ley n.° 30057, Ley del Servicio Civil, publicada el 4 de julio de 2013 y modificatorias.

N2 “Articulo Ill.- Principios de la Ley del Servicio Civil

Son principios de la Ley del Servicio Civil:

(...) d) Mérito. El régimen del Servicio Civil, incluyendo el acceso, la permanencia, progresion,
mejora en las compensaciones y movilidad, se basa en la aptitud, actitud, desemperio, capacidad
¥ evaluacion permanente para el puesto de los postulantes y servidores civiles. (...).

%\ ) Probidad y ética publica. El Servicio Civil promueve una actuacion transparente, ética y objetiva

de los servidores civiles. Los servidores actian de acuerdo con los principios y valores éticos
establecidos en la Constitucion y las leyes que requieran la funcion publica”.

Informe de Control Especifico n.° 005-2024-2-2154-SCE
Periodo de 1 de noviembre de 2023 al 29 de febrero de 2024
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« Directiva n.° 001-2019-EF/63.01 Directiva General del Sistema Nacional de Programacion
Multianual y Gestion de Inversiones, aprobada con la Resolucién Directoral n.° 001-2019-
EF/63.01, publicada el 23 de enero de 2019 y modificatorias.

Vood)

7.1 El Responsable de la OPMI registra a las UF en el Banco de Inversiones mediante el Formato
N° 02-A: Registro de la UF y su Responsable para lo cual debe verificar que los érganos, unidades
orgénicas y demas unidades de organizacion, unidades ejecutoras presupuestales (...) cuenten
(...) con profesionales especializados en la formulacion, evaluacion y/o aprobacion de inversiones
que le sean encargadas. Asimismo, registra al Responsable de las UF para lo cual debe verificar
el cumplimiento del perfil profesional establecido en el mencionado formato {(...).

Formato n.° 02-A

Perfil profesional del responsable de la Unidad Formuladora

(...)

3. Contar con un tiempo de experiencia en formulacion y/o evaluacion de proyectos de inversién de
dos (02) afios como minimo en el Sector Publico.

(.)

La situacion expuesta afecta el correcto funcionamiento de la administracién puablica, que ha sido
ocasionado por el accionar del sefior Luis Armando Guevara Cérdova por haber presentado
documentacion falsa para acreditar experiencia laboral y con ello cumplir con el perfil profesional del
responsable de la Unidad Formuladora de la Entidad en la Subgerencia de Estudios y Proyectos de
Infraestructura.

Comentarios de las personas comprendidas en los hechos especificos presuntamente
irregulares

El sefior Luis Armando Guevara Cérdova no presentd sus comentarios o aclaraciones al Pliego de
Hechos notificado oportunamente a través de casilla electronica, concluyendo que no desvirtda los
hechos notificados en el Pliego de Hechos. La cédula de comunicacion forma parte del apéndice n.°
17 del Informe de Control Especifico.

La participacion de la persona comprendida en los hechos, conforme se describe a continuacion:

Luis Armando Guevara Coérdova, identificado con DNI n.° 43006800, en su condicion de
subgerente de Estudios y Proyectos de Infraestructura, designado mediante Resolucion de
Gerencia Municipal n.° 079-2023-MDCH/GM de 6 de noviembre de 2023 (apéndice n.° 5),
desempefiandose en el cargo desde el 6 de noviembre de 2023 hasta la fecha; asi como en su
calidad de responsable de la Unidad Formuladora, designado con informe n.° 103-2023-MDCH-
GPP-OPMI de 16 de noviembre de 2023 (apéndice n.° 15), se le comunicé el pliego de hechos
mediante Cédula de Notificacién Electrénica n.c 00000002-2024-CG/2154-02-001 de 15 de abril
de 2024 (apéndice n.° 17). No presenté comentarios o aclaraciones.

El sefior Luis Armando Guevara Cérdova, quien se desempefia como subgerente de Estudios
y Proyectos de Infraestructura, y responsable de la Unidad Formuladora de la Entidad, por haber
presentado dos (2) certificados de trabajo falsos emitidos presuntamente por los Gobiernos
Regionales de Ancash y Piura, documentos que sirvieron para acreditar la experiencia especifica
en la formulacion y evaluacién de proyectos de inversién publica de tres (3) afios, los cuales
fueron contabilizados para el cumplimiento de los requisitos establecidos en el numeral I “Perfil
profesional del responsable de la UF" del Formato n.® 02-A: “Registro de la UF y su responsable”,
que sefiala -entre otros- lo siguiente: (...) 3. Contar con un tiempo de experiencia en formulacion
y/o evaluacion de proyectos de inversion de dos (02) afios como minimo en el Sector Publico”,

Informe de Control Especifico n.” 005-2024-2-2154-SCE
Periodo de 1 de noviembre de 2023 al 29 de febrero de 2024
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motivo por el cual, la presentacién de documentacion publica falsa estuvo motivada en cumplir
los requisitos que exigia el mencionado formato y acceder a la administracion publica como
subgerente de Estudios y Proyectos de Infraestructura, en calidad de responsable de la Unidad
Formuladora de la MDCH, transgrediendo lo establecido en el mencionado formato, asi como el
numeral 7.1 del articulo 7° “Registro de las UF y UEI y de sus responsables” de la Directiva
General del Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestién de Inversiones, aprobada
con la Resolucion Directoral n.° 001-2019-EF/63.01, publicada el 23 de enero de 2019 y
modificatorias.

Estos hechos también transgredieron, los numerales 2 “Probidad”, al actuar sin rectitud,
honradez y honestidad, en beneficio personal y desmedro de los interés de la MDCH, 4
“Idoneidad”, al no tener la aptitud técnica, legal y moral para el acceso y ejercicio de la funcion
publica como responsable de la Unidad Formuladora de la MDCH y 5 “Veracidad”, al no iniciar
con autenticidad la relacion funcional con los miembros de la MDCH, del articulo 6° “Principios
de la funcién publica”, de la Ley n.° 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcién Plblica,
numeral 7 “Principio de mérito y capacidad” del articulo IV “Principios”, dado que, el ingreso a la
administracion publica y su permanencia no se fundé en su capacidad como postulante y literal
d) del articulo 7° “Requisitos para postular {...)", al no reunir los requisitos que se exigia al
responsable de la Unidad Formuladora de la MDCH, de la Ley n.° 28175, Ley Marco del Empleo
Publico, publicada el 19 de febrero de 2004 y sus modificatorias, literal d) “Mérito”, al acceder al
servicio civil y permanecer sin contar con aptitud y capacidad para el puesto, y literal i) “Probidad
y ética publica”, por actuar sin cumplir con los principios y valores éticos establecidos en la
Constitucion y las leyes, del articulo |1l “Principios de la Ley del Servicio Civil”de la Ley n.° 30057,
Ley del Servicio Civil, publicada el 4 de julio de 2013 y modificatorias.

Asimismo, con su actuacion el sefior Luis Armando Guevara Coérdova transgredié la prohibicion
sefialada en el literal j) del articulo 40° “Prohibiciones de los Servidores” del Reglamento Interno
de los servidores civiles de la MDCH, documento de gestion aprobado con la Resolucién de
Alcaldia n.° 510-2019-MDCH de 27 de setiembre de 2019, al proporcionar informacion falsa a
su file personal.

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa
derivada del deber incumplido, dando mérito al. inicio del procedimiento administrativo
disciplinario a cargo de la Entidad, asi como la presunta responsabilidad penal dando mérito al
inicio de las acciones legales a cargo de la instancia competente.

. ARGUMENTOS JURIDICOS

— Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria de la Iregularidad “acceso a la funcion publica en la
Subgerencia de Estudios y Proyectos de Infraestructura” estan desarrollados en el apéndice n.° 2
del presente Informe de Control Especifico.

—  Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal de la Irregularidad “acceso a la

funcion publica en la Subgerencia de Estudios y Proyectos de Infraestructura” estan desarrollados
en el apéndice n.° 3 del presente Informe de Control Especifico.
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IV. IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los apéndices del
presente Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estan
identificados en el apéndice n.° 1.

V. CONCLUSION

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado
a la Municipalidad Distrital de Chorrillos, se formula la conclusion siguiente:

El sefior Luis Armando Guevara Cérdova, actual subgerente de Estudios y Proyectos de
Infraestructura de la MDCH, consigné en su Hoja de Vida haber laborado en los Gobiernos Regionales
de Ancash y Piura como evaluador y especialista en proyectos de inversién publica, con un tiempo
total de tres (3) afios, adjuntando dos (2) certificados de trabajo como sustento; sin embargo, los
citados gobiernos regionales han indicado que no fueron emitidos por ellos; es decir, ambos
certificados son falsos y fueron presentados por el referido subgerente para cumplir con los requisitos
del perfil profesional del responsable de la Unidad Formuladora a cargo de la Subgerencia de Estudios
y Proyectos de Infraestructura de la Entidad, inobservando los numerales 2, 4 y 5 del articulo 6° de la
Ley n.° 27815, Ley de Codigo de Etica de la Funcion Publica, publicada el 13 de agosto de 2002 y
modificatorias; el numeral 7. del articulo IV y literal d) del articulo 7° de la Ley n.° 28175, Ley Marco
del Empleo pubico, publicada el 19 de febrero de 2004 y sus modificatorias; literales d) e i) del articulo
[l de la Ley n.° 30057, Ley del Servicio Civil, publicada el 4 de julio de 2013 y modificatorias; asi como,
el numeral 7.1 y numeral 3. Del perfil profesional de responsable de la Unidad Formuladora del
Formato n.® 02-A de la Directiva n.® 001-2019-EF/63.01 Directiva General del Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestién de Inversiones, aprobada con la Resolucion Directoral n.° 001-
2019-EF/63.01, publicada el 23 de enero de 2019 y modificatorias.

La situacion expuesta afecta el correcto funcionamiento de la administracion publica, que ha sido
ocasionado por el accionar del sefior Luis Armando Guevara Cordova por haber presentado
documentacion falsa para acreditar experiencia laboral y con ello cumplir con el perfil profesional del
responsable de la Unidad Formuladora a cargo de la Subgerencia de Estudios y Proyectos de
Infraestructura de la MDCH.

(Irregularidad n.° 1)

ey
DAL DE g

“VI. RECOMENDACIONES
Al Titular de la Entidad:

1. Realizar las acciones tendentes a fin de que el érgano competente efectlie el deslinde de las
responsabilidades que correspondan, de los funcionarios y servidores publicos de la Municipalidad
Distrital de Chorrillos comprendidos en los hechos observados del presente Informe de Control
Especifico, de acuerdo a las normas que reguian la materia.

(Conclusion n.° 1).

SInforme de Control Especifico n.° 005-2024-2-2154-SCE
S Periodo de 1 de noviembre de 2023 al 29 de febrero de 2024
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A la Procuraduria Publica de la Contraloria General de la Republica:

2. Iniciar las acciones penales contra el servidor comprendido en el hecho irregular n.® 1 del Informe
de Control Especifico con la finalidad que se determinen las responsabilidades que correspondan.
(Conclusion n.° 1).

VIl. APENDICES

Apéndice n.°

Apéndice n.°

Apéndice n.°

Apéndice n.°

Apéndice n.°
Apéndice n.°
Apéndice n.°

Apeéndice n.°
Apéndice n.°

Apéndice n.°
Apéndice n.°

Apéndice n.°

e
00 DE
QV\\'\“ LG

Apéndice n.°
Apéndice n.°
Apéndice n.°
Apéndice n.°

Apéndice n.°

e
P

11

Relacion de personas comprendidas en la irregularidad.

Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no
sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria.

Argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal.

Copia autenticada del memorandum n.° 641-2023-SGRH-MDCH de 21 de
diciembre de 2023.

Copia autenticada de la Resolucion de Gerencia Municipal n.° 079-2023-
MDCH/GM de 6 de noviembre de 2023.

Copia autenticada del memorandum n.° 563-2023-SGRH-MDCH de 14 de
noviembre de 2023.

Copia autenticada del merﬁoréndum n.° 0135-2023-MDCH-SGEPI de 16 de
noviembre de 2023. ;

Copia autenticada de la Hoja de Vida del sefior Luis Armando Guevara Cérdova,
presentada mediante memorandum n.° 0135-2023-MDCH-SGEP!I en copia simple.

Copia simple de los certificados de trabajo de los Gobiernos Regionales de Ancash
y Piura, presentados por el sefior Luis Armando Guevara Cordova

Copia autenticada del oficio n.° 058-2024-GRA-GGR de 26 de enero de 2024,
remitido por el Gobierno Regional Ancash mediante correo electronico de 26 de
enero de 2024 copia simple, y adjuntos en copia simple.

Copia autenticada del oficio n.® 026-2024/GRP-480300 de 19 de enero de 2024,
remitido por el Gobierno Regional Piura mediante correo electrénico de 19 de enero
de 2024 copia simple, y adjuntos en copia simple.

Copia autenticada de la Ordenanza Municipal n.® 423-2021/MDCH de 28 de
diciembre de 2021 que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones (Pags.
44 y 45, Arts. 104 y 105 de la Sugerencia de Estudios y Proyectos de
Infraestructura).

Copia autenticada del Informe n.° 0941-2023-MDCH-SGEPI de 9 noviembre de
2023.

Copia autenticada de la Hoja de Vida del sefior Luis Armando Guevara Cérdova,
presentada mediante el Informe n.° 0941-2023-MDCH-SGEPI en copia simple.
Copia autenticada del informe n.® 103-2023-MDCH-GPP-OPMI de 16 de noviembre
de 2023.

Copia autenticada del Formato n.° 02-A, suscrito por la jefa de la Oficina de
Programacién Multianual de Inversiones de la Municipalidad Distrital de Chorrillos.

Impresion con firma digital de la Cédula de Notificacion Electronica.
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Apéndice n.° 18 Copia autenticada del Reglamento Interno de los Servidores Civiles de la
Municipalidad Distrital de Chorrillos, aprobado con la Resolucién de Alcaldia
n.° 510-2019-MDCH de 27 de setiembre de 2019, en diez (10) folios (Art. 40).

Chorrillos, 25 de abril de 2024

B & T oA |
Betty-Marina-Morén/Larr Ana/Marla qude cio Vidal
Supervisora Jefa de Comision

s,

Nataly VirginiaChiroque Carrién
Abogada
CALL n.° 63071

La jefa del Organo de Control Institucional de la Municipalidad Distrital de Chorrillos, que suscribe el
presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacién.

Chorrillos, 25 de abril de 2024

Betty Marlna Mbﬁn Larra
Jefa del Organo de Control Institucional
de la Municipalidad Distrital de Chorrillos

Informe de Control Especifico n.° 005-2024-2-2154-SCE
Periodo de 1 de noviembre de 2023 al 29 de fehrero de 2024
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APENDICE N° 1 DEL INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 005-2024-2-2154-SCE
RELACION DE PERSONAS COMPRENDIDAS EN LA IRREGULARIDAD

Periodo de Gestion Presunta responsabilidad identificada
Doc! t icié Administrativa
Sumilia del Hecho con Nombres y Apellidos N:cil:r'\lzlndz Cargo pesne Ak g:c:’r:gl:lg 'ga:ﬁl? : funcional

evidencia de Irregularidad y Identidad Desempenado laboral o o = Sujetaala

N° cantrackiial Electrénica | Civil | Penal potestad

[dd/mm/aaaa] | [dd/mm/aaaa] sancionadora | Entidad
dela
Contraloria
Funcionario  presentd
documentacion  falsa
con el fin de cumplir los
requisitos establecidos
para la  Unidad . Sé’bgere;“e de
’ studios y Proyectos

Formuladora =~ de Luls Armando Guevara | 4300400 | ge Infraestructura~ | 06112023 | Alafecha | o569 | 43006800 X X
proyectos de inversion ofdava responsable de la B
de la Entidad, situacion Unidad Formuladora
que afecta el correcto
funcionamiento de la
administracion publica.

Informe de Control Especifico n.® 005-2024-2-2154-SCE
Periodo: Del 1 de noviembre de 2023 al 29 de febrero de 2024

810000



Firmado digitalmente por MORON

Municipalidad de 20131368152 hard

LARRU Betty Marina FAU

:E 1 Cargo: Organo De Control
RRI gﬂn‘\wl tZil Chorrillos gage. o
TODOS Motivo: Soy el autor del documento

LLOS

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

"Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de

Chorrillos, 26 de Abril del 2024
OFICIO N° 000023-2024-MDCH/OCI

Sefior

Richard Cortez Melgarejo

Alcalde (e)

Municipalidad Distrital de Chorrillos
Av. Defensores del Morro n.° 2765
Chorrillos- Lima — Lima

ASUNTO : Remisién del Informe de Control Especifico n.® 005-2024-2-2154-SCE.

REF. . a) Articulo 8 de la Ley n.° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la
Contraloria General de la Republica.
b) Directiva n.° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad”, aprobada mediante la Resolucién de Contraloria n.° 134-2021-
CG, de 11 de junio de 2021, y sus modificatorias.

Es grato dirigirme a usted en atencion al documento indicado en la referencia a), mediante
el cual se dio inicio del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad al “acceso a la
funcién pablica en la Subgerencia de Estudios y Proyectos de Infraestructura de la MDCH” en la Municipalidad
Distrital de Chorrillos.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad n.° 005-2024-2-2154-SCE, de 112 folios que recomienda disponer el inicio del
procedimiento administrativo al funcionario involucrado en el hecho con evidencia de irregularidad, debiendo
informar el Organo de Control Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Asimismo, hacemos de su conocimiento que el citado informe se ha remitido al Procurador
Publico de la Contraloria General de la Republica, para inicios de las acciones legales penales por las
irregularidades identificadas en el referido informe.

Sin otro particular, es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi
consideracion.

Atentamente,

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
Betty Marina Moron Larra
Jefa del Organo de Control Institucional
Municipalidad Distrital de Chorrillos

Direccion: Av. Defensores del Morro N° 2765 (ex Av.Huaylas) Lima - Lima - Chorrillos — Peru e Exp : OCI00020240000117

Central telefénica: (01) 6803030
https://www.gob.pe/munichorrillos
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https://sgd.munichorrillos.gob.pe:8181/verifica/inicio.do e ingresando la siguiente clave: HEVODON
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CARGO DE NOTIFICACION

Sistema de Notificaciones y Casillas Electronicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO : OFICIO N° 0023-2024-MDCH/OCI

EMISOR : BETTY MARINA MORON LARRU - JEFE DE OCI - REMISION DE
INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 005-2024-2-2154-SCE -
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

DESTINATARIO : FERNANDO EMILIO VELASCO HUAMAN

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL MUNICIPALIDAD DE CHORRILLOS

Sumilla:
REMISION DE INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 005-2024-2-2154-SCE

Se ha realizado la notificacién con el depdsito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20131368152:

1. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000003-2024-CG/2154-02-001

2. OFICIO-000023-2024-0OCl

3. Informe 005-2024-2-2154-SCE final parte II[F]

4. Informe 005-2024-2-2154-SCE final parte IlI[F]

5. Informe 005-2024-2-2154-SCE parte I[F]

NOTIFICADOR : ANA MARIA PRUDENCIO VIDAL - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHORRILLOS - CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria &
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion: &g
5L2TSOI
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CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000003-2024-CG/2154-02-001

DOCUMENTO : OFICIO N° 0023-2024-MDCH/OCI

EMISOR : BETTY MARINA MORON LARRU - JEFE DE OCI - REMISION DE
INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 005-2024-2-2154-SCE -
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

DESTINATARIO : FERNANDO EMILIO VELASCO HUAMAN

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL MUNICIPALIDAD DE CHORRILLOS

DIRECCION . CASILLA ELECTRONICA N° 20131368152

TIPO DE SERVICIO

CONTROL SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - SERVICIO DE CONTROL

GUBERNAMENTAL O - EspECIFICO A HECHOS CON PRESUNTA IRREGULARIDAD
PROCESO

ADMINISTRATIVO
N° FOLIOS : 113

Sumilla: REMISION DE INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 005-2024-2-2154-SCE

Se adjunta lo siguiente:
1. OFICIO-000023-2024-OClI
2. Informe 005-2024-2-2154-SCE final parte II[F]
3. Informe 005-2024-2-2154-SCE final parte IlI[F]
4. Informe 005-2024-2-2154-SCE parte I[F]
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Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente %3
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