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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 020-2024-2-0467-SCE

“RECONOCIMIENTO Y PAGO DE BONIFICACION ESPECIAL A SERVIDORES DE
GOBIERNO LOCAL EN EL MARCO DEL DECRETO DE URGENCIA N.° 037-94”

PERIODO: 11 DE MAYO DE 2015 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
. ANTECEDENTES
1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Municipalidad Provincial
de Lamas, corresponde a un servicio de control posterior programado en el Plan Anual de Control
2024 del Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de Lamas, registrado en el
Sistema de Control Gubernamental - SCG con la orden de servicio n.® 2-0467-2024-005, iniciado
mediante oficio n.® 0522-2024-OCI/0476-MPL de 31 de mayo de 2024, en el marco de lo previsto
en la Directiva n.® 007-2021-CG/NORM, “Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad”, aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.® 134-2021-CG de 11 de junio de
2021 y sus modificatorias.

2. Objetivo
Determinar si el reconocimiento y pago a los servidores nombrados activos y cesantes de la

bonificacion adicionalmente otorgada en merito al Decreto de Urgencia n.® 037-94 se realizé de
acuerdo a la normativa aplicable.

3. Materia de Control y Alcance

PROVING
(SRoANO X Materia de Control
&\- O
S SUPE - ., . o . ——
Sg €O Como resultado de la revision y evaluacion a la informacion proporcionada por la Municipalidad
\’ %, op ¢ Provincial de Lamas, relacionado a la bonificacion especial establecida en el Decreto de Urgencia

e, gz ,Nsm‘:zk:“} n.® 037-94 “Fijan monto minimo de ingreso total permanente de los servidores activos y cesantes

8 san W de la Administracion Publica”, se advirtio que funcionarios de la Entidad aprobaron, reconocieron
y autorizaron la incorporacion de los recursos para el pago irregular de devengados, de la
bonificacion especial establecida en el Decreto de Urgencia n.° 037-94 a favor de los servidores
de la entidad, sin advertir que el articulo 6° del referido Decreto de Urgencia, en concordancia con
el articulo 23° de la Ley n.° 26268, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 1994

excluia de manera expresa de su alcance al personal que prestaba servicios en gobiernos locales.

La situacion expuesta ocasiono una afectacion a los intereses de la Entidad por el importe de
S/ 352 769,92 en desmedro de su patrimonio, correspondiente al pago realizado por devengados,
de bonificacion especial a favor de los trabajadores de la Entidad.

Alcance

El servicio de control especifico comprende el periodo del 11 de mayo de 2015 al 31 de diciembre
de 2023, correspondiente a la revision y analisis de la documentacion relativa al hecho con
evidencias de presunta irregularidad.
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4. De laentidad o dependencia
La Municipalidad Provincial de Lamas se encuentra en el nivel de gobierno local.

A continuacion, se muestra la estructura organica grafica de la Municipalidad Provincial de Lamas:
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Fuente: Manual de Organizaciones y Funciones aprobado mediante Resolucion de Alcaldia n.° 112-A-2016-MPL,
de 19 de abril del 2016.

5. Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas
con Resolucion de Contraloria n.® 295-2021-CG, la Directiva n.® 007-2021-CG/NORM, “Servicio
de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucion de
Contraloria n.° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y sus modificatorias, asi como al marco
normativo que regula la notificacion electronica emita por la Contraloria se cumplié con el
procedimiento de notificacion del Pliego de Hechos a las personas comprendidas en los hechos
con evidencias de presunta irregularidad a fin que formulen sus comentarios o aclaraciones.

Cabe precisar que, no fue posible realizar la notificacion electronica a tres (3) funcionarios y/o
servidores y se ha optado por la comunicacion personal a través de medios fisicos, cumpliéndose
con la notificacion del Pliego de Hechos a las personas comprendidas, cuya fundamentacion y
conformidad respectiva se adjunta en el Apéndice n.° 26.

En ese sentido, la comision de control realizé la creacion de la casilla electrénica de asignacion
obligatoria y se comunico el enlace para su activacion a Oswaldo Frank Huanila Pérez, pero el
funcionario y/o servidor no ingreso a dicho enlace en el plazo establecido, conforme al
procedimiento establecido para dicha asignacion en la normativa que rige las notificaciones
electrénicas en el Sistema Nacional de Control.
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La funcionaria y/o servidora publica Edith Milagros Espino Arévalo, no se apersoné a recabar el
Pliego de Hechos, no obstante haber sido notificada mediante Aviso de Notificacion, segln el
procedimiento establecido en la Directiva n.° 007-2021-CG/NORM, “Servicio de Control Especifico
a Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucion de Contraloria
n.® 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y sus modificatorias.

La relacion de las personas comprendidas en los hechos especificos irregulares se presenta en el
Apéndice n.° 1.

ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

FUNCIONARIOS DE LA ENTIDAD APROBARON Y RECONOCIERON EL PAGO DE LOS

~ BENEFICIOS ESTABLECIDOS EN EL DECRETO DE URGENCIA N.° 037-94, A SERVIDORES DE
GOBIERNO LOCAL, OCASIONANDO AFECTACION A LOS INTERESES DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE LAMAS POR UN MONTO ASCENDENTE A S/ 352 769,92

De la evaluacion a la informacion alcanzada por la municipalidad Provincial de Lamas, en adelante la
“Entidad”, se advirtié que, mediante Resolucion de Alcaldia n.° 0160-2015-AMPL de 11 de mayo de
2015, se aprobo el monto pendiente de pago al 31 de diciembre de 2006 a favor de servidores activos
y cesantes de la Entidad, al reconocerles el derecho a percibir entre otros la bonificacion de Decreto
de Urgencia n.® 037-94, y, con Resolucién de Alcaldia n.® 0536a-2018-A/MPL de 31 de diciembre de
2018, se reconocié la deuda producto de devengados del Decreto de Urgencia n.° 037-94 a
trabajadores de la Entidad por el monto ascendente a S/ 627 001,39, asimismo, a través de la
Resolucion de Alcaldia n.° 241-2019-A/MPL de 25 de junio del 2019, se autorizé a la gerencia de
Planificacion y Presupuesto, la incorporacion en el Presupuesto Institucional de Apertura del 2020, los
devengados del Decreto de Urgencia n.® 037-94 reconocidos en la resoluciones antes mencionadas;
todo esto a pesar que, el citado decreto excluia de manera expresa de su alcance al personal que
prestaba servicios en gobiernos locales, montos que se vienen pagando a los beneficiarios segun
cronograma de pago desde el afio 2021 al 31 de diciembre de 2023.

Trasgrediendo lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto de Urgencia n.® 037-94, en concordancia con
lo estipulado en el articulo 23° Ley n.° 26268 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio 1994,
referidos a la no aplicacion y otorgamiento a los Gobiernos Locales de los aumentos de
remuneraciones, bonificaciones o beneficios de cualquier tipo que otorgue el Poder Ejecutivo a los
Servidores del Sector Publico; el articulo 27 y la Cuarta Disposicion Transitoria del Texto Unico

. Ordenado de la Ley n.° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante
Decreto Supremo n.° 304-2012-EF, referidos a las limitaciones de los créditos presupuestarios y el
-‘:‘“‘ého%ic“ tratamiento de las remuneraciones, bonificaciones, asignaciones y demas beneficios del Sector

9“0@0”‘0 °e‘ % Pablico; el articulo 79 y unica disposicion complementaria derogatoria del Decreto Legislativo n.® 1440,

§ S Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto, referidos al incumplimiento de las
3 QJEFE L: ¢ disposiciones del Sistema Nacional de Presupuesto y derogacion.

% 9

* Vs - ; ; ; :
\544,:‘ mst® Asimismo, transgredieron lo dispuesto en el numeral 4.2 del articulo 4 y el articulo 6 de la

g sant? Ley n.° 30281, Ley n.° 30693, Ley n.° 30879, Decreto de Urgencia n.° 014-2019, Ley n.° 31084, y,
Ley n.® 31365, que aprueban el presupuesto del Sector Publico para los afios fiscales 2015, 2018,
2019, 2020, 2021, y, 2022, respectivamente, referidos a las acciones administrativas en la ejecucion
del gasto publico e ingreso de personal; y, la Resolucion Ministerial n.® 291-2008-EF/43, que aprueba
el nuevo “Formato de Personal Beneficiario del D.U. N° 037-94" a que se refiere el Decreto Supremo
n.® 058-2008-EF de 25 de abril del 2008, referida a la descripcion de los campos “N° Exped. Judicial” y
‘N° Resol. Reconoc. de Deuda”.

e e e e e e s
Informe de Control Especifico N° 020-2024-2-0467-SCE Municipalidad Provincial de Lamas
Periodo: 11 de mayo de 2015 al 31 de diciembre de 2023.

Pagina § de 60 0 0 5



/LL:\CONTRALORiA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

La situacion expuesta ocasiond afectacion a los intereses de la Entidad por la suma de S/ 352 769,92
(trescientos cincuenta y dos mil setecientos sesenta y nueve con 92/100 soles) correspondiente al
pago realizado por devengados de la bonificacion especial establecida en el Decreto de Urgencia
n.° 037-94, a favor de los trabajadores de la Entidad.

Los hechos descritos han sido ocasionados por el accionar de los titulares de la Entidad quienes
aprobaron y reconocieron los pagos de los devengados del Decreto de Urgencia n.® 037-94 mediante
actos administrativos; asi como por el actuar del Gerente Municipal, gerente de Asesoria Juridica,
gerente de Planificacion y Presupuesto, gerenta de Planificacion y Presupuesto (e), gerente de
Administracion y Finanzas, sub Gerente de Recursos Humanos, y, sub gerente de Contabilidad
Patrimonio, quienes lejos de advertir de las prohibiciones contempladas en referido decreto de
urgencia, las leyes de presupuesto vigentes, y demas normativa, coadyuvaron al calculo, aprobacion
y reconocimiento del pago de la deuda producto de devengados del Decreto de Urgencia n.® 037-94,
a favor de diecinueve (19) servidores activos y cesantes de la Entidad, pese a que, el articulo 6° del
referido Decreto de Urgencia, en concordancia con el articulo 23° de la Ley n.° 26268, Ley del
Presupuesto del Sector Publico para el afio 1994, asi como las demas leyes presupuestales vigentes,
excluia de manera expresa de su alcance al personal que prestaba servicios en gobiernos locales;
exigiendose una sentencia en calidad cosa juzgada y resolucion administrativa emitida en virtud a esta
para su reconocimiento en el marco de la Resolucion Ministerial n.® 291-2008-EF/43.

Los hechos expuestos se detallan a continuacion:

Aplicacion del Decreto de Urgencia n.° 037-94 en los Gobiernos Locales

El Decreto de Urgencia n.® 037-94 publicado en el Diario Oficial “El Peruano” el 21 de julio de 1994,
dispuso entre otros, el otorgamiento de una bonificacion especial a determinados servidores publicos,
estableciendo en sus articulos 1, 2 y 5, lo siguiente:

“Articulo 1°. - A partir del 1 de julio de 1994, el Ingreso Total Permanente percibido por los servidores activos
y cesantes de la Administracion Publica no serd menor de TRESCIENTOS Y 00/100 NUEVOS SOLES
(S/. 300.00).

Articulo 2°. - Otorgase, a partir del 1 de julio de 1994, una Bonificacién Especial a los servidores de la
administracion publica ubicados en los niveles F-2, F- 1, Profesionales, Técnicos y Auxiliares, asi como el
personal comprendido en la Escala N° 11 del Decreto Supremo N° 051-91-PCM que desempefian cargos
directivos o jefaturales; de conformidad a los montos sefialados en el anexo que forma parte del presente
Decreto de Urgencia.”

(...)
Articulo 5°. - Las bonificaciones a que se refiere el presente Decreto de Urgencia tendran las siguientes
caracteristicas:

a) Seréa una bonificacion mensual permanente y se afectara, para el personal en servicio en la asignacion
04.16 Bonificaciones Especiales y Diferenciales del Personal en Servicio y 04.28 Bonificaciones Especiales y
Diferenciales de los Pensionistas del Clasificador por Objeto del Gasto.

b) No es base de célculo para el reajuste de las bonificaciones que establece el Decreto Supremo
N° 051-01-PCM, o para cualquier otro tipo de remuneracion, bonificacion o pension. (...)"

Asimismo, el anexo del referido Decreto de Urgencia n.° 037-94 ha considerado el otorgamiento de la
bonificacion especial de acuerdo al detalle siguiente:

S e e e T e R e S e R B e e S R i
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Cuadron.°1
Niveles de Bonificaciones establecida por escalas segun el articulo 2 y anexo del
Decreto de Urgencia n.° 037-94

Auxiliar Técnico Profesional 0 cf;:gg Al D.SF:;:-IS 11-:’CM
SAA S/ 195 STA S/200.00 | SPA S/I270| F1 S/360| F3 S/ 370
SAB S/ 190 STB S/195| SPB S/254| F2 S/350| F4 S/ 380
SAC S/ 185 STC S/190 | SPC S/238 F5 S/390
SAD S/ 180 STD S/185| SPD S/238 F6 S/ 400
SAE S/ 175 STE S/180| SPE S/222 F7 S/410
SAF S/170 STF S/175| SPF S/ 206 F8 S/420

Fuente: Decreto de Urgencia n.® 037-94 de 11 de julio de 1994.
Elaborado por: Comision de Control.

Sin embargo, el articulo 6° de citado Decreto establece que: ‘Los Gobiernos Locales se sujetaran a lo
sefalado en el Articulo 23 de la Ley N° 26268."

Al respecto el articulo 23° de la Ley n.® 26268, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio
1994, establecio lo siguiente:

“Articulo 23°. - El Poder Ejecutivo mediante Decreto Supremo aprueba las escalas remunerativas y regula los
reajustes de las remuneraciones, bonificaciones, beneficios y pensiones que fueran necesarios durante el afio
calendario, para los Organismos de los Volimenes 01, 02, 05 y 06, y comprenden también a las entidades del
Estado que se encuentran sujetas al régimen laboral de la Ley No. 4916.

Asimismo, los reajustes de remuneraciones, bonificaciones, aguinaldos, refrigerio y movilidad de los
trabajadores de los Gobiernos Locales se atienden con cargo a los ingresos propios de cada municipalidad y
se fijan por el procedimiento de negociacion bilateral establecida mediante el Decreto Supremo
No. 070-85-PCM y de acuerdo al informe favorable de la Comision Técnica a que se refiere el articulo 27° del
Decreto Supremo No. 003-82-PCM. No son de aplicacion a los Gobiernos Locales, los aumentos de
remuneraciones, bonificaciones o beneficios de cualquier tipo que otorgue el Poder Ejecutivo a los
Servidores del Sector Publico. Cualquier pacto en contrario es nulo. (Enfasis es agregado)

Las remuneraciones, bonificaciones y pensiones percibidas por los servidores del Estado, tanto en el Poder
Ejecutivo, Legislativo y Judicial no podréan en ningin caso ser determinadas tomando como referencia lo
percibido por el presidente de la Republica, representantes al Congreso, Ministros de Estado, Magistrados
Supremos, Directivos de Organismos Descentralizados y Alcaldes. Toda disposicion contraria es nula, bajo
responsabilidad. (...)"

Como se precisa, el citado marco normativo, dispuso que los reajustes de remuneraciones aguinaldos,
refrigerio y movilidad de los trabajadores de los Gobiernos Locales se atienden con cargo a los
ingresos propios de cada municipalidad y se fijan por el procedimiento de negociacion bilateral
establecida mediante el Decreto Supremo N°. 070-85-PCM (Decreto derogado desde el 2014)'.
Ademas, estipuldé que no son de aplicacién a los gobiernos locales, los aumentos de
remuneraciones, bonificaciones o beneficios de cualquier tipo que otorgue el Poder Ejecutivo a los
servidores de sector publico siendo nulo cualquier pacto en contrario.

En esa linea de ideas, la Autoridad Nacional del Servicio Civil, en adelante SERVIR, que es el ente
técnico rector en materia de recursos humanos, viene emitiendo sendos informes técnicos,
manteniendo como su postura que, los servidores de gobierno local estan excluidos de la aplicacion
del Decreto de Urgencia n.° 037-94, entre ellos podemos citar a los siguientes:

' En el 2014 fue derogado por el literal n) de la Unica Disposicion Complementaria Derogatoria del Reglamento General de la Ley N° 30057,
aprobado por el D.S. N° 040-2014-PCM. Es decir, se encuentra derogado por las normas del nuevo Régimen del Servicio Civil y mientras estuvo
vigente, este dispositivo legal establecié el procedimiento de negociacion bilateral para los gobiemos locales orientados a la determinacion de
las remuneraciones por costo de vida y por condiciones de trabajo de sus funcionarios y servidores.
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- Elinforme técnico n.° 655-2015-SERVIR/GPGSC de 16 de julio de 2015, con el asunto: “Aplicacion
del Decreto de Urgencia n. ° 037-94 en los gobiernos locales", donde se concluye:

“lll. Conclusiones

3.1 De una lectura concordada del articulo 6° del Decreto de Urgencia N° 037-94 y del articulo 23° de la
Ley N° 26268, Ley de Presupuesto del Sector Publico de 1994, se concluye que la bonificacion especial
aprobada por la primera de dichas normas no es de aplicacién al personal que presta servicios en los
gobiernos locales, siendo nulo todo pacto en contrario.

3.2 Los servidores de los gobiernos locales se encuentran sujetos a lo estipulado en las leyes de
presupuesto. EI numeral 2) de la Cuarta Disposicién Transitoria de la Ley N° 28411, Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, en el mismo sentido que el articulo 23° de la Ley N° 26268, preceptian
que la aprobacion y reajuste de las bonificaciones de los servidores de los gobiernos locales se atienden
con cargo a los ingresos propios o corrientes de cada municipalidad.

3.3 Si bien las municipalidades gozan de autonomia econémica en los asuntos de su competencia, ésta
se ejerce de conformidad con los limites o restricciones que imponen las diversas normas presupuestales,
dado que todo reajuste o incremento remunerativo de cualquier indole debe estar autorizado por norma
legal expresa.

3.4 Por lo tanto, cualquier decision que adopte el Estado, en calidad de empleador, debe emitirse dentro
del marco de las potestades regladas que la ley le faculta (s6lo puede actuar y decidir siempre que exista
norma habilitante que expresamente le permita conceder u otorgar beneficios al servidor)."

- Informe técnico n. ° 1340-2018-SERVIR/GPGSC de 3 de setiembre de 2018, donde se concluye:
“lll. Conclusiones

()

3.2 El Decreto de Urgencia N° 037-94 excluye de su aplicacion a los gobiernos locales dado que en ese
entonces los reajustes de remuneraciones y bonificaciones de sus servidores, entre ellos los obreros, eran
fijados por el procedimiento de negociacion recogido en el Decreto Supremo N° 070-85-PCM, no siéndoles
de aplicacion los reajustes otorgados por el Poder Ejecutivo a los servidores publicos, entre ellos el
establecido en el mencionado Decreto de Urgencia".

- También el informe técnico 1025-2019-SERVIR/GPGSC de 8 de julio de 2019, donde entre otros
. se consulta si a los trabajadores municipales se les aplica el Decreto de Urgencia n.® 037-94, que
concluye lo siguiente:

-
TROVINGN ) .
§;2°M° ‘::: R, IIl. Conclusiones

g JE ()

2 ¢ Cl E "

39 g 3.3 El articulo 6 del Decreto de Urgencia N° 037-94 - en concordancia con el articulo 23 de la Ley
o ‘o"\ > N° 26268- dispuso que la bonificacién especial otorgada por dicho decreto de urgencia no es aplicable a

S, Afs 'g:"“‘.f los servidores y funcionarios de los gobiernos locales, deviniendo en nulo todo pacto en contrario”.

- Asimismo, en el informe técnico n.° 1976-2019-SERVIR/GPGSC de 18 de diciembre de 2019, se concluyé:

“lll. Conclusiones

34 El articulo 6 del Decreto de Urgencia N° 037-94 - en concordancia con el articulo 23 de la Ley
N° 26268- dispuso que la bonificacion especial otorgada por dicho decreto de urgencia no es aplicable a
los servidores y funcionarios de los gobiernos locales, deviniendo en nulo todo pacto en contrario."
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Del mismo modo, existen diversos pronunciamientos del Tribunal Constitucional, asi tenemos la
sentencia recaida en el Expediente n.° 3589-2004-AC/TC y la sentencia recaida en el Expediente
n.° 3373-2004-AC/TC, ambas de 12 de enero de 2005, en las cuales el Tribunal Constitucional,
resolvio el recurso extraordinario interpuesto por el servidor publico de la Municipalidad Metropolitana
de Lima, contra la sentencia de la Sexta Sala Civil de la Corte Superior de Justicia de Lima, que declara
infundada la accién de cumplimiento de los Decretos de Urgencia n.° 037-94, de 11 de julio de 1994;
n.® 090-96, de 11 de noviembre de 1996; n.° 073 -97, de 31 de julio de 1997; y n.° 011-99, de 14 de
marzo de 1999, que otorgan una bonificacion especial de 16% a favor de los servidores plblicos y
estableciendo en su fundamento tercero lo siguiente:

1)

3. Los Decretos de Urgencia N.os 037-94, 090-96, 073-97 y 011-99, en sus respectivos articulos 6°, precisan
que tales bonificaciones no son de aplicacion a los trabajadores prestan servicios en los gobiernos locales,
quienes se encuentran sujetos a lo estipulado en las leyes de presupuestos de dichos afios, las cuales sefialan
que las bonificaciones de los trabajadores de los gobiernos locales se atienden con cargo a los recursos
directamente recaudados por cada municipalidad y se fijlan mediante el procedimiento de negociacion bilateral
establecido por el Decreto Supremo N° 070-85-PCM, que dispone que los trabajadores de los gobiernos
locales que no adopten el régimen de negociacion bilateral previsto en él, deberan percibir los incrementos de
remuneracion que otorgue el Gobierno Central’.

Asimismo, el Tribunal Constitucional a través de la sentencia de 12 de setiembre de 2005, recaida en
el Expediente n.° 2616-2004-AC/TC, emiti6 un pronunciamiento de obligatorio cumplimiento,
establecio en su fundamento 10 y 14, criterios para el otorgamiento de la bonificacion prevista en el
Decreto de Urgencia n.® 37-94:

1)
10. En virtud del Decreto de Urgencia N 037-94, corresponde el otorgamiento de la bonificacion especial a los
servidores publicos:

a) Que se encuentren en los niveles remunerativos F-1y F-2 en la Escala N° 1.

b) Que ocupen el nivel remunerativo incluido en la categoria del grupo ocupacional de los profesionales, es
decir, los comprendidos en la Escalan.® 7.

¢) Que ocupen el nivel remunerativo incluido en la categoria del grupo ocupacional de los técnicos, es decir,
los comprendidos en la Escala n.* 8.

d) Que ocupen el nivel remunerativo incluido en la categoria del grupo ocupacional de los auxiliares, es decir,
los comprendidos en la Escala n.® 9.

e) Que ocupen el nivel remunerativo en la Escala n.° 11, siempre que desempefien cargos directivos o

. jefaturales del nivel F-3 a F-8, segun anexo del Decreto de Urgencia N° 037-94.
/”QOTMN (...)
Q‘g ;Moc:go\ 14. El Tribunal Constitucional, en sesion de pleno jurisdiccional, por las consideraciones de hecho y de derecho

90? 6:;, antes expuestas, y en mérito de lo dispuesto en el articulo VII del Titulo Preliminar del Cédigo Procesal
2 ,ereDEOCL 2: Constitucional, acuerda apartarse de los precedentes emitidos con anterioridad respecto al tema sub examine,
2 g‘ / y dispone que los fundamentos de la presente sentencia son de observancia obligatoria. (...)"

\Fagsan®™ © Sobre el particular el fundamento 8 de la citada sentencia establece que:

“Con el proposito de realizar una interpretacion conforme el articulo 39° de la Constitucion Politica del Pert
de la aplicacion del (...) Decreto de Urgencia n.° 037-94, es necesario concordarlo con el Decreto Supremo
n.° 051-91-PCM, dispositivo al que se remite al mismo decreto de urgencia. En ese sentido, cuando el Decreto
de Urgencia n.° 037-94 otorga una bonificacion Especial a los servidores de la Administraciéon Publica
ubicados en los niveles F-2, F-1, profesionales, técnicos y auxiliares, no_se refiere a los grupos
ocupacionales determinados en el Decreto Legislativo N.° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, sino que hace referencia a las categorias
remunerativas-escalas, previstas en el Decreto Supremo n.° 051-91-PCM. Asi, el decreto supremo
referido determina los siguientes niveles remunerativos: (Enfasis y subrayado, es agregado)
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Escala 1: funcionarios y directivos

()

Escala 11: Personal comprendidos en el Decreto Supremo n.° 032.1-91-PCM".
De lo expuesto con anterioridad se entiende que la finalidad del Decreto de Urgencia n.® 37-94 fue:
i) Fijar a partir del 1 de julio de 1994, el monto minimo del ingreso Total Permanente de los servidores
activos y cesantes de la Administracion Publica; y,
ii) Aprobar el otorgamiento de una bonificacion especial para los servidores publicos sefialados en
dicha norma, a partir de la fecha indicada.

Finalmente, mediante ley n.° 297022 “Ley que dispone el pago de la bonificacion dispuesto por el

%, Decreto de Urgencia 037-94, de acuerdo a los criterios establecidos por el Tribunal Constitucional y

sin la exigencia de sentencia Judicial y menos en calidad de cosa juzgada”, publicada el 7 de junio del
2011 en el Diario Oficial el Peruano, establecio lo siguiente:

ifss)

Articulo tnico. - Pago de bonificacion

Los beneficiarios de la bonificacion dispuesta por el Decreto de Urgencia 037-94 reciben el pago de dicho
beneficio y su continuacion, conforme a la normatividad vigente y de acuerdo a los criterios establecidos por
concurso publico el Tribunal Constitucional en la Sentencia recaida en el Expediente 2616-2004-AC/TC,
expedida el 12 de setiembre de 2005, no requiriéndose de sentencia judicial y menos en calidad de cosa
juzgada, para hacerse efectivo.

Los procesos en curso, iniciados por los beneficiarios para el pago de esta bonificacion, no son impedimento
para el cumplimiento de lo dispuesto en el parrafo precedente; para tal efecto y bajo responsabilidad, la
administracion debe desistirse. (...)"

Como puede advertirse, del mismo tenor del Decreto de Urgencia n.° 037-94, como de los
informes técnicos emitidos por el ente rector y pronunciamientos del Tribunal Constitucional, los
servidores de los gobiernos locales se encuentran sujetos a lo estipulado en las leyes de
presupuesto, por tanto, se excluye del &mbito de aplicacion del Decreto de Urgencia n. ° 037-94 y, por
ende, del otorgamiento de la bonificacion especial aprobada a los servidores de los gobiernos
locales, siendo nulo todo pacto en contrario.

No obstante, a lo comentado, funcionarios de la Entidad aprobaron, reconocieron y autorizaron la
incorporacion de los recursos para el pago irregular de devengados a servidores, tal como se desarrolla
a continuacion:

1. De la aprobacion y reconocimiento de la bonificacion especial a servidores de Gobierno
Local en el periodo de gestion 2015-2018

Mediante memorandum n.® 216 -2015-GM/MPL de 12 de mayo de 2015 (Apéndice n.° 4), Amadis
Guimale Valles, gerente Municipal, solicité a Cesar Carrasco Silva, asesor legal, elaborar la
resolucion de reconocimiento de los derechos laborales contenidos en el Decreto de Urgencia
n.® 037-94.

Previo a la aprobacion y reconocimiento de dichos beneficios, se tiene que los sefores:
Isaac Rodriguez Paima, sub gerente de Contabilidad Patrimonio; Regulo Rodriguez Saldafa,
gerente de Administracion y Finanzas, y, Piero Torres Flores, sub Gerente de Recursos Humanos,
suscribieron el “FORMATO DE PERSONAL BENEFICIARIO DE D.U 037-94" (Apéndice n.° 5),
en el cual se detalla el listado de los servidores beneficiarios y el monto de pendiente de pago al
31 de diciembre de 2016 de cada uno de ellos, el cual, hace un total de S/ 627 001,39.

2 Publicada en el diario Oficial El peruano el 7 de junio del 2011.
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En atencion a ello, mediante Resolucion de Alcaldia n.° 0160-2015-AMPL de 11 de mayo de 2015
(Apéndice n.° 5), suscrita por Rosa Ysabel Acufia Pinedo, alcaldesa (p)?, se aprob6 el monto
pendiente de pago al 31 de diciembre de 2006 de los servidores de la Entidad, en los términos que
se describe a continuacion:

“ARTICULO 1°.- APROBAR el monto pendiente de pago al 31 de diciembre de 2006, a favor de los
servidores activos y cesantes de la Municipalidad Provincial de Lamas, en conformidad a la Ley N° 29702,
a quienes les ha reconocido el derecho a percibir la bonificacion de D.U. N° 037-94 y los incrementos de
los D.U. 090-96, D.U.073-97, D.U. 011-99, que a continuacion se detalla:

MONTO
APELLIDOS Y NOMBRES ACTIVOS/CESANTES | PENDIENTE AL
31/12/2006
1 | SALAZAR FLORES, JORGE ACTIVO 42,103.14
2 | ROJASRUIZ, DAGOBERTO ACTIVO 42,103.14
3 | RAMIREZ SORIA, MIGUEL ACTIVO 39,997.83
4 | REATEGUI SORIA, ENARIO ACTIVO 39,997.83
5 | ROJAS ALEGRIA, LUIS ALBERTO ACTIVO 42,103.14
6 | RUIZ BARDALES, DALILA YSABEL ACTIVO 42,997.83
7 | LOPEZ SAAVEDRA, GEORGE ACTIVO 41,894.67
8 | RODRIGUEZ PAIMA, ISAAC ACTIVO 41,694.69
9 | PINEDO DE VILLANUEVA, LOYSITH ACTIVO 31,768.01
10 | TELLO PINEDO, LLOYCY ACTIVO 30,734.79
11 | SANCHEZ FLORINDES, GENITH ACTIVO 28,384.01
12 | RODRIGUEZ CARBAJAL, ESTHER ACTIVO 16,809.42
13 | CABANILLAS REYES, MARINO ELIAS ACTIVO 21,288.64
14 | LOZANO REATEGUI, WALTER ACTIVO 14,609.76
15 | RIOS CORDOVA, BLUDITH ACTIVO 14,235.37
16 | REATEGUI SAAVEDRA, AUGUSTA ACTIVO 8,826.73
17 | MORIRIOS, CARLOS CESANTE 41,050.01
18 | MORIRUIZ, JOSE TOMAS CESANTE 42,103.14
19 | CHAVEZ OLIVAREZ PEDRO BENEFICIARIO 44,335.24
. TOTAL 627,001.39

(N

&, Z‘s r~s1\$¢("
» 4
o

ARTICULO 2°.- APROBAR como sustento del monto total sefialado en el articulo 2° el Formato de
Personal Beneficiario del D.U 037-94, que sefiala la Resolucion Ministerial N° 291-2008-EF/43, que forma
parte de la presente Resolucion, con sus respectivos anexos de liquidaciones de devengados {...)"

Como se advierte, el importe aprobado en la citada resolucion, es igual a lo calculado en el
“FORMATO DE PERSONAL BENEFICIARIO DE D.U 037-94" (Apéndice n.° 5), que se adjunto a
la misma, y fue suscrito por el sub gerente de Contabilidad Patrimonio, gerente de Administracion
y Finanzas y sub Gerente de Recursos Humanos, es decir, la elaboracion del formato por parte de
los funcionarios de la Entidad fue fundamental para la aprobacion de tales beneficios.

Es de precisar que, desde la emision de la Resolucion de Alcaldia n.® 0160-2015-AMPL que fue
11 de mayo de 2015 (Apéndice n.° 5), con la que se aprob¢ el monto pendiente de pago al 31 de
diciembre de 2006 de los servidores activos y cesantes de la Entidad, desde esta fecha no se ha
realizado accion alguna por parte de la Entidad para el pago de estos beneficios, hasta el 26 de

3 En el visto de la citada resolucion se indica al memorandum n.® 216 -2015-GM/MPL de 12 de mayo de 2015 (Apéndice n.° 4).

M
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octubre de 2018 que, mediante Acta de sesidon Ordinaria n.° 055-2018 (Apéndice n.° 6), el
sindicato de trabajadores Municipales — SITRAMUN de la Entidad acordo lo siguiente:

“

I1.- SECCION INFORMES:

- El secretario general, don Marino Elias Cabanillas Reyes informa, que ha realizado coordinaciones
con el Sr. Alcalde a fin de solicitar conciliacién en materia econdmica referente al Devengado producto
del D.U.037-94, devengados que la actualidad la M.P.L adeuda a los trabajadores beneficiarios de
este decreto de urgencia

()
IIl.- SECCION PEDIDOS:

- El compafiero Merino E. Cabanillas Reyes, como representante del SITRAMUN, pide a la directiva y
sindicalizados, autorizacion para que pueda solicitar a la Municipalidad, a través de un centro de
conciliacion, las demandas econémicas segun D.U.037-94 paso a orden del dia.

(..)
IV.- ORDEN DEL DIA:

05.- Asimismo la Directiva y Sindicalizados, a través de la asamblea y por unanimidad aprueban y
Autorizan al Secretario General don Marino Elias Cabanillas Reyes, para que en representacion de
los trabajadores sindicalizados y no sindicalizados de la Municipalidad Provincial de Lamas, pueda
conciliar extrajudicialmente acuerdos econémicos respecto a la deuda de los Devengados que la
Municipalidad Provincial de Lamas, mantiene con los trabajadores referente al D.U 037-94 y discutir
la materia controversias.”

Es asi que, mediante Acta de Conciliacion n.° 0105-2018 de 11 de diciembre de 2018
(Apéndice n.° 7), Marino Elias Cabanillas Reyes, representante del Sindicato de Trabajadores
Municipales de la Entidad, conjuntamente con Fernando Del Castillo Tang, alcalde de la Entidad
se presentaron ante la conciliadora extrajudicial Liz Vannia Martinez Pérez, identificada con
DNI N.° |l acreditada ante el Ministerio de Justicia con registro n. [} con el objeto
de ser asistidos en la solucion de su conflicto. En la citada acta se redacta textualmente los
siguiente:

“

)

DESCRIPCION DE LAS CONTROVERSIAS

SE RECONOZCA LA DEUDA DE DEVENGADOSPRODUCTO DEL D.U. N° 037-94 QUE A LA FECHA
LA MUNICIPALIDAD DE LAMAS ADEUDA, Y SE COMPROMETE EN SUS PRESUPUESTOS
FINANCIEROSDESDE EL ANO 2018 AL ANO 2022, QUE SE DETALLE EN FORMA ORDENADA UN
CRONOGRAMA DE PAGOS A TODOS LOS BENEFICIARIOS DE LOS DEVENGADOS PRODUCTO
DEL D.U N° 037-94. CONFORME AL DETALLE QUE CONSTA EN LA SOLICITUD PARA CONCILIAR,
PRESENTADA POR LA PARTE SOLICITANTE.

AbUERDO CONCILIATORIO TOTAL:
Considerando los hechos sefialados y las propuestas formuladas por las partes, se conviene en celebrar
un Acuerdo en los siguientes términos:

PRIMERO: En este acto de audiencia las partes acuerdan que se acepte el pago de la deuda sefialada,
sin embargo, el representante legal de la municipalidad Provincial de Lamas precisa que los pagos
empezaran a partir de enero de 2019 (debido a que actualmente ya no se cuenta con presupuesto que
permite el pago de la obligacion) terminando el afio 2023, quedando de la siguiente manera:
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CRONOGRAMA DE PAGO DE DEUDA DEL D.U. N° 037-EF

Ne | apeLLDOS YNoMeRES | DEIDA | EUERO T 5090 2021 2022 | 2023
PERSONAL ACTIVO

1 | SALAZAR FLORES, Jorge 42,103.14 | 10,306.50 | 10,306.50 | 10,306.50 | 10,306.50 | 877.15
2 | ROJAS RUIZ, Dagoberto 42,103.14 | 10,306.50 | 10,306.50 | 10,306.50 | 10,306.50 | 877.15

3 | RAMIREZ SORIA, Miguel 39997.83 | 9,791.14 | 9,791.14 | 9,791.14 | 9,791.14 | 833.29

4 | REATEGUI SORIA, Enario 39,997.83 | 9,791.14 | 9,791.14 | 9,791.14 | 9,791.14 | 833.29
‘ﬁ@m 5 | ROJAS ALEGRIA, Luis Alberto 42,103.14 | 10,306.50 | 10,306.50 | 10,306.50 | 10,306.50 | 877.15
ﬂ)“@c,p.uo @c“\\\ 6 | RUIZ BARDALES, Dalila Ysabel | 42,997.83 | 10,525.51 | 10,525.51 | 10,625.51 | 10,525.51 | 895.79
g {sTA ‘r 7 | LOPEZ SAAVEDRA, George 41,894.67 | 10,525.51 | 10,525.51 | 10,525.51 | 10,525.51 | 872.81
|3.°3 03 “I"8 | RODRIGUEZ PAIMA, Isaac 41,694.69 | 10,525.51 | 10,525.51 | 10,525.51 | 10,525.51 | 868.64

IS 9 PlNEpO DE VILLANUEVA, 31,768.01 | 7,776.54 | 7,776.54 | 7,776.54 | 7,776.54 661.83

< Loysith

~— 10 | TELLO PINEDO, Lloysy 30,734.79 | 7,523.62 7,623.62 7,523.62 7,523.62 | 640.31

11 | SANCHEZ FLORINDES, Genith | 28,384.01 | 6,939.36 | 6,939.36 | 6,939.36 | 6,939.36 | 590.58

. 12 | RODRIGUEZ CARBAJAL, Esther | 16,809.42 | 4,114.81 | 4,114.81 | 4,114.81 | 4,114.81 | 350.20
13 CABANILLAS REYES, Marino 21,288.64 | 5211.28 | 5211.28 | 5211.28 | 5211.28 44351

Elias ;

14 | LOZANO REATEGUI, Walter 14,609.76 | 3,576.35 | 3,676.365 | 3,676.35 | 3,576.35 | 304.37

15 | RIOS CORDOVA, Bludith 14,235.37 | 3,484.70 | 3,484.70 | 3,484.70 | 3,484.70 | 296.57

16 | REATEGUI SAAVEDRA, Augusta | 8,826.73 | 2,160.71 | 2,160.71 | 2,160.71 | 2,160.71 | 183.89

PERSONAL CESANTE

17 | MORI RIOS, Carlos 41,050.01 | 10,048.70 | 10,048.70 | 10,048.70 | 10,048.70 | 855.20

18 | MORI RUIZ, Jose Tomas 42,103.14 | 10,306.50 | 10,306.50 | 10,306.50 | 10,306.50 | 877.15

19 | CHAVEZ OLIVAREZ, Pedro 44,335.24 | 10,852.90 | 10,852.90 | 10,852.90 | 10,852.90 | 923.65

TOTAL S/. 627,001.39 | 153,484.74 | 153,484.74 | 153,484.74 | 153,484.74 | 13,062.53

En consecuencia, el mismo titular de la Entidad Fernando Del Castillo Tang, mediante Resolucion
de Alcaldia n.° 0536a-2018-A/MPL de 31 de diciembre de 2018 (Apéndice n.° 8), la misma que,
en sus considerandos toma como referencia al acta de conciliacion celebrada entre el titular de la
Entidad y el secretario general del SITRAMUN, resolvio:

“ARTICULO PRIMERO: RECONOCER LA DEUDA, producto de devengados del Decreto de Urgencia
037-94 de los empleados de la Municipalidad Provincial de Lamas”

De los hechos expuestos, se advierte que, Rosa Ysabel Acufia Pinedo, alcaldesa (p), mediante
Resolucion de Alcaldia n.° 0160-2015-AMPL de 11 de mayo de 2015 (Apéndice n.° 5), aprobo el
monto pendiente de pago al 31 de diciembre de 2006, a favor de los servidores activos y cesantes
de la Entidad, por el monto de S/ 627 001,39; asi como Isaac Rodriguez Paima sub gerente de
Contabilidad Patrimonio, Regulo Rodriguez Saldafia gerente de Administracién y Finanzas, vy,
Piero Torres Flores sub Gerente de Recursos Humanos, coadyuvaron a la aprobacion de la deuda
de devengados con la suscripcion del “FORMATO DE PERSONAL BENEFICIARIO DE
D.U 037-94" (Apéndice n.° 5) a favor de diecinueve (19) servidores de la Entidad por un monto
de S/ 627 001,39; sin considerar los preceptos legales que excluian de manera expresa de su
alcance al personal que prestaba servicios en los gobiernos locales, asi como, sin cumplir lo
establecido en la Resolucion Ministerial n.® 291-2008-EF/43, que requeria el contar con sentencia
judicial en calidad de cosa juzgada y resolucion administrativa devenida de esta, para proceder
con el tramite de devengado.

e ———————— s
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De igual forma, Fernando Del Castillo Tang, alcalde de la Entidad, al término de su gestion que
fue el 31 de diciembre de 2018, emitio la Resolucion de Alcaldia n.® 0536a-2018-A/MPL*
(Apéndice n.° 8), reconociendo la deuda producto de devengados del Decreto de Urgencia
n.° 037-94 a favor de los diecinueve (19) servidores de la Entidad por un monto de
S/ 627 001,39, pese a que, el articulo 6° del referido Decreto de Urgencia, en concordancia con el
articulo 23° de la Ley n.° 26268, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 1994, el
articulo 27 y la Cuarta Disposicion Transitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo
n.° 304-2012-EF, y, el numeral 4.2 del articulo 4 y el articulo 6 de la Ley n.° 30693, Ley del
Presupuesto del Sector Publico para el afio 2018, excluia de manera expresa de su alcance al
personal que prestaba servicios en gobiernos locales.

De la incorporacién del presupuesto y pago de la bonificacion especial a servidores de
gobierno local en el periodo de gestion 2019 - 2022

Mediante Nota de Coordinacion n.° 084a-MPL-GSC-2019 de 11 de junio de 2019
(Apéndice n.° 9), George Lopez Saavedra, gerente de Secretaria General, solicito opinion legal
a Oswaldo Frank Huanilo Pérez, gerente de Asesoria Juridica, respecto al pago de devengados
del Decreto de Urgencia n.® 037-94 a los trabajadores de la Entidad.

PROVIy
WacANO
8*‘ o% O«
=
S
=

En atencion a ello y considerando el reconocimiento de la deuda producto de devengados del
Decreto de Urgencia n.° 037-94 a los diecinueve (19) servidores de la Entidad, efectuado por
Fernando Del Castillo Tang mediante Resolucion de Alcaldia n.°0536a-2018-A/MPL de 31 de
diciembre de 2018 (Apéndice n.° 8); Oswaldo Frank Huanilo Pérez, gerente de Asesoria Juridica,
mediante Opinion n.® 062-2019-GAJ/MPL recibida el 18 de junio de 2019 (Apéndice n.° 10), se
dirigio a George Lopez Saavedra, gerente de Secretaria General, emitiendo su opinion favorable
para la incorporacion en el presupuesto institucional de apertura del 2020 (PIA) los devengados
originados en el Decreto de Urgencia n.® 037-94, en cuyo texto se precisa lo siguiente:

“

IV OPINIGN:

Acorde a lo analizado y desde la particular perspectiva legal cabe opinar que:

4.1.- Corresponde incorporar en el presupuesto institucional de apertura del 2020 (PIA) los devengados
originados en el DU 037-94 reconocidos en la Resolucion de Alcaldia N° 056362-2018-A/MPL del 31 de
diciembre de 2018. (...)"

En ese contexto y en atencion al pedido de cumplimiento de pago de la deuda de devengados del
Decreto de Urgencia n.° 037-94 por parte del SITRAMUN®, Onésimo Huamén Daza, alcalde de la
Entidad, autoriz6 a la gerencia de Planificacion y Presupuesto, la incorporacion en el Presupuesto
Institucional de Apertura del 2020, a través de la Resolucion de Alcaldia n.* 241-2019-A/MPL de
25 de junio de 2019 (Apéndice n.° 11), la misma que textualmente sefiala:

“ARTICULO SEGUNDO. - AUTORIZAR, a la Gerencia de Planificacion y Presupuesto de la Municipalidad
Provincial de Lamas, la incorporacion en el Presupuesto Institucional de Apertura del 2020, los
devengados originados en el D.U. 037-94, reconocidos en la Resolucion de Alcaldia n.® 0536b-A/MPL del
31 de diciembre del 20186, segun cronograma de pago, que forma parte anexa a la presente Resolucion”.

4 En el visto de la mencionada resolucion se hace mencion a un informe de Asesoria Juridica emitiendo opinion favorable en aceptar la deuda
respecto a los devengados del Decreto de Urgencia n.® 037-94; es de precisar que mediante oficio n.® 0445-2024-OCI-MPL de 10 de mayo de
2024 (Apéndice n.° 8), se solicito al titular de la Entidad, nos remita el mencionado informe de Asesoria Juridica, requerimiento que fue atendido
mediante carta n.° 0025-2024-GM/MPL de 21 de junio de 2024 (Apéndice n.° 8), donde el Gerente Municipal informa que no se encontro la
documentacion solicitada en el archivo central de la Entidad.

5 Sindicado de Trabajadores Municipales — SITRAMUN.

6 Esta resolucion que refiere es la misma Resolucion de Alcaldia n.°0536a-2018-A/MPL de 31 de diciembre de 2018, puesto que, en el articulo
primero de la Resolucion de Alcaldia n.® 241-2019-A/MPL de 25 de junio de 2019, establece: ‘CAMBIAR, la numeracion que la distinga a

ee——————————————————————————————————————————————————————————— s
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Es de precisar que, en los considerandos de la mencionada Resolucion hace referencia a la
Resolucion de Alcaldia n.° 0160-2015-AMPL de 11 de mayo de 2015 (Apéndice n.° 5), suscrita
por Rosa Ysabel Acufia Pinedo, alcaldesa (p), con la cual aprob6 el pago de los devengados y la
Resolucion de Alcaldia n.° 0536a-2018-A/MPL de 31 de diciembre de 2018 (Apéndice n.° 8), con
la cual Fernando Del Castillo Tang, alcalde de la Entidad, reconocio la deuda producto de
devengados del Decreto de Urgencia n.° 037-94 a favor de diecinueve (19) servidores de la
Entidad

Posterior a ello, mediante informe n.° 083-2020-SGRH-MPL de 3 de diciembre de 2020
(Apéndice n.° 12), Jorge Antonio Rios Flores, sub Gerente de Recursos Humanos, se dirigio al
gerente Municipal, Daniel Eduardo Cérdova Benites, solicitando certificacion presupuestal,
documento cuyo contenido sefiala:

1)

1. Que los empleados nombrados bajo el régimen del D.L.276, tienen un beneficio que cobrar, que
consiste en un devengado producto del Decreto de Urgencia N° 037-94.

2. Dicha benéfico asciende a la suma de SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL UNO CON 39/100 SOLES
(S/. 627,001.39), cuya deuda ha sido reconocido por la municipalidad, con Resolucion de Alcaldia
N°0636-2018-A/MPL de fecha 31 de diciembre del 20187 y posteriormente con Resolucién de Alcaldia
N° 241-2019-A/MPL de fecha 25 de junio del 2019.

3. Con fecha 11 de diciembre del 2018, se firmé un Acta de Conciliacion Extrajudicial, en donde se
acuerda realizar el pago de los devengados a partir del me de enero 2019; lo cual no se realizé.

4. De acuerdo a Opinion N° 062-2019-GAJ-MPL de Gerencia de Asesoria Juridica, se opina que dicho
beneficio debe ser incorporado en el presupuesto correspondiente al afio 2020.

5. Con lo indicado en lineas anteriores, se adjunta la documentacion respectiva para los fines que estime
conveniente. (...)"

En atencion a ello, Daniel Eduardo Cordova Benites, Gerente Municipal, con nota de coordinacion
n.° 136-2020-GM/MPL, recibido por la gerencia de Planificacion y Presupuesto el 7 de diciembre
de 2020 (Apéndice n.° 13), solicito a Juan Benny Silva Ponte, disponibilidad e informe
presupuestal, por el importe de S/ 627 001,39 soles, para el pago de devengados en el Decreto

de Urgencia n.® 037-94.
- QZOA 'Ns“‘tz‘\i' Es asi que, la gerenta de Planificacion y Presupuesto (e), Edith Milagros Espino Arévalo, mediante
¢ qan WS informe n.° 0135-2021-GPP/MPL, recepcionado el 2 de febrero de 2021(Apéndice n.° 14) por la
gerencia de Administracion y Finanzas a cargo de Juan Benny Silva Ponte, en cuyo asunto
. textualmente indica /NFORME SOBRE DISPONIBILIDAD Y ROL DE PAGO A BENEFICIARIOS

DE D.U 037-94”; ademas de la redaccion en dicho documento se sefiala que:

“(...) que habiendo realizado el anélisis respectivo segun la proyeccién de pago de personal en el rubro
09 Recursos Directamente Recaudados, en la genérica de gastos 2.1. (Personal y Obligaciones
Sociales) se hace de su conocimiento que se cuenta con un marco presupuestal disponible por la
suma de S/, 152,000.00, para el pago de devengados en el D:U 034-97, reconocidos con Resolucion de
Alcaldia N° 214-2019-A-MPL para ser realizado en el presente afio fiscal 2021.

A su vez, segun el Informe N° 083-2020-SGRH-MPL, los empleados nombrados bajo el régimen del
D.L. 276 tienen el beneficio de cobrar el devengado producto de D.U. 037 - 94 que asciende a la suma
de S/. 627,001.39 aprobado con Resolucion de Alcaldia N° 214-2019-A-MPL ya antes mencionada, sin
embargo, en el presente afio fiscal 2021 no se cuenta con la disponibilidad presupuestal para el pago en
su totalidad, es por ello que se presenta el cuadro que muestra el monto a pagar en este 2021 y el saldo
a pagar para los afios sucesivos

exclusividad a la Resolucion de Alcaldia n.°0536a-2018-A/MPL de 31 de diciembre de 2018, por el nimero de Resolucion de Alcaldia
n.°0536b-2018-A/MPL de 31 de diciembre de 2018, para que no se incurra en confusion con la Resolucion de Alcaldia n.°0536a-2018-A/MPL
de 23 de julio de 2018".
7 Es de aclarar que por error de tipeo se ha consignado el numero N° 0636-2018-A/MPL de dicha resolucion. De la revision a los documentos
adjuntos al Informe n.° 083-2020-SGRH-MPL de 3 de diciembre de 2020, se encontré la Resolucion de Alcaldia n.® 0536-2018-A/MPL.
e
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Teniendo en cuenta lo antes expuesto se afiade el siguiente cronograma de pago de acuerdo al marco
presupuestal disponible para el presente afio fiscal 2021, siguiendo el listado de personal beneficiario del
D.U 037-94 dispuesto en el Acta de reunion del 01 de diciembre del 2020 que se encuentra en el
expediente adjunto.

CRONOGRAMA DE PAGOS DE D.U. 037-94 ANO 2021
APELLIDOS Y CONDICION SALDO A
¥ NOMBRES LABORAL i PAGAR o
A i Cesante S.800000 | S 3410314 | . 42,103.14
2 | Carlos Mori Rios Cesante S/. 8,000.00 S/ 33,050.01 S/ 41,050.01
3 ;‘/’;Z s Empleado Nombrado | S/.8,000.00 | S/ 3410314 | S/ 42,103.14
4 | Enario Reatequi Soria | Empleado Nombrado S/. 8,000.00 S/ 31,997.83 | S/ 39,997.83
Walter Lozano Empleado Nombrado
5 Restegui (fallecido) S/. 8,000.00 S/ 6,609.76 | S/ 14,609.76
Augusta Reategui
6 Sasvedic Empleado Nombrado S/. 8,000.00 S/ 82673 S/, 8,826.73
7 | Dalla vsabelRuiz | Eiplado Nombrado |  $/.8,00000 | S. 34997.63 | S.42997.83
8 f/‘,’,};sr’f[]e*: e Empleado Nombrado | S/.8,000.00 | S/ 2376801 | S 31,768.01
9 | Dagoberto Rojas Ruiz | Empleado Nombrado S/. 8,000.00 S/, 34,103.14 S/.42,103.14
10 | Lloysy Tello Pinedo Empleado Nombrado S/. 8,000.00 S/ 22,734.79 S/, 30,734.79
11 | Jorge Salazar Flores Empleado Nombrado S/. 8,000.00 S/, 34,103.14 S/.42,103.14
12 g’r’}fa; L Emploado Nombrado |  S/.8000.00 | S/ 880942 | S/ 16809.42
13 :ﬁ:{?fﬁa’?"d”g‘m Empleado Nombrado | S/.8,000.00 | S/ 3369469 | S/ 41,694.69
14 | Bludith Rios Cérdova Empleado Nombrado S/. 8,000.00 S/ 1623537 S/. 14,235.37
Marino Elias
15 Cabanillas Reyes Empleado Nombrado S/. 8,000.00 S/ 13,288.64 S/. 21,288.64
16 | Miguel Ramirez Soria | Empleado Nombrado S/.8,000.00 S/, 31,997.83 S/, 39,997.83
o i Empleado Nombrado |  S/.8000.00 | /. 2038401 | /2838401
Florifides mpleado Nombrado 8,000. . 20,384. 28,384,
George Lopez
18 Senvrira Empleado Nombrado S/. 8,000.00 S/, 33,894.67 S/. 41,894.67
Pedro Chéavez Beneficiario Empleado
19 Olvéias Nombirad S/. 8,000.00 S/ 36,335.24 S/. 44,335.24
TOTAL S/.152,000.00 | S/.475,001.39 | S/.627,001.39

Ademas, la Gerencia de Asesoria Juridica dio Opinion N° 062-2019-GAJ-MPL como documento de
opinion favorable para realizar el tramite correspondiente para el pago a los beneficiarios y también
propone la incorporacion en el Presupuesto Institucional de Apertura del marco presupuestal necesario
para el pago de la deuda social en los proximos afios. (...)"

Como es de advertirse precedentemente, los sefiores: (i) Oswaldo Frank Huanilo Pérez, gerente
de Asesoria Juridica, emiti6 su opinion favorable para la incorporacion del presupuesto
institucional de apertura; (i) Onésimo Huaman Daza, alcalde de la Entidad, autorizo a la gerencia
de Planificacion y Presupuesto, la incorporacion en el presupuesto institucional de apertura; (i)
Jorge Antonio Rios Flores, sub Gerente de Recursos Humanos, solicito certificacion presupuestal;
(iv) Daniel Eduardo Cordova Benites, Gerente Municipal, solicitd disponibilidad e informe
presupuestal; y (v) Edith Milagros Espino Arévalo, gerenta de Planificacion y Presupuesto (e),
emitié el informe sobre disponibilidad presupuestal y rol de pago de beneficiarios de Decreto de
Urgencia n.° 037-94; con lo cual, dichos funcionarios, coadyuvaron a la aprobacion del
presupuesto para el pago de la deuda producto de devengados del Decreto de Urgencia
n.° 037-94 a favor de diecinueve (19) servidores de la Entidad para el periodo 2021, pese a que,
el articulo 6° del referido Decreto de Urgencia, en concordancia con el articulo 23° de la Ley
n.° 26268, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 1994, y, las leyes de presupuesto
vigentes para los afios 2015, 2018, 2019, 2020, 2021 y 2022, excluian de manera expresa de su
alcance al personal que prestaba servicios en gobiernos locales.
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2.1 Pago de la bonificacion especial a servidores de gobierno local efectuados en el aiio
2021

Luego de la aprobacion y reconocimiento de los devengados a favor de los diecinueve (19)
servidores de la Entidad, sin considerar los preceptos que excluia de manera expresa de su
alcance al personal que prestaba servicios en gobiernos locales; mediante memorandum
n.° 0494-2021-GAF-MPL recepcionado el 2 de febrero de 2021 (Apéndice n.° 15), Juan
Benny Silva Ponte, gerente de Administracion y Finanzas, solicito certificacion presupuestal
para el pago de devengados a beneficiarios del Decreto de Urgencia n.® 037-94, siendo que,
en atencion a ello, la gerencia de Planificacion y Presupuesto emitié los informes de
certificacion presupuestal para el pago de los devengados en el periodo 2021, asi como se
autorizé el pago de los mismos segun detalle:

Cuadron.°2

Certificaciones presupuestales y autorizaciones de pagos efectuados a beneficiarios
del Decreto de Urgencia n.° 037-94 en el afio 2021

Certificacion presupuestal emitida por Gerencia de Planificacion y Presupuesto

Autorizacion de pago por la gerencia de
Administracion y Finanzas

Gerente de Ne Gerente de
Planificacion y N°y fecha de informe e Importe | Beneficiario | Administracion N°y fecha de memorandum
certificacion t
Presupuesto y Finanzas
Edith Milagros | Informe n.® 0159-2021-GPP- 0000000147 | 8000.00 José Tomas Juan Benny | Memorandum N° 521-2021-GAF-MPL
Espino Arévalo | MPL de 2 de febrero de 2021 ' Mori Ruiz Silva Ponte de 3 de febrero de 2021
Edith Milagros | Informe n.® 0160-2021-GPP- 0148 8.000.00 Carlos Mori Juan Benny | Memorandum N° 520-2021-GAF-MPL
Espino Arévalo | MPL de 2 de febrero de 2021 ! Rios Silva Ponte de 3 de febrero de 2021
Juan Benny Silva | Informe n.® 0218-2021-GPP- 0199 8.000.00 Luis Alberto Juan Benny | Memorandum N° 699-2021-GAF-MPL
Ponte MPL de 12 de febrero de 2021 ' Rojas Alegria |  Silva Ponte de 15 de febrero de 2021
Juan Benny Silva | Informe n.® 0219-2021-GPP- 0200 800000 Enario Juan Benny | Memorandum N° 700-2021-GAF-MPL
Ponte MPL de 12 de febrero de 2021 ' Reategui Soria|  Silva Ponte de 15 de febrero de 2021
Juan Benny Silva | Informe n.® 0159-2021-GPP- 0209 8.000.00 Walter Lozano | Juan Benny | Memorandum N° 816-2021-GAF-MPL
Ponte MPL de 15 de febrero de 2021 ' Reategui (i) Silva Ponte de 18 de febrero de 2021
Gladys Milagros | Informe n.® 0397-2021-GPP- 0361 8.000.00 32:2:22 Juan Benny Memorandum N° 01296-2021-GAF-
Orue Reategui | MPL de 9 de marzo de 2021 ' Floridez Silva Ponte MPL de 10 de marzo de 2021
Gladys Milagros | Informe n.® 0502-2021-GPP- 0451 8.000.00 Lloycy Tello Juan Benny Memorandum N° 01607-2021-GAF-
Orue Reategui | MPL de 24 de marzo de 2021 . Pinedo Silva Ponte MPL de 25 de marzo de 2021
Gladys Milagros | Informe n.® 0503-2021-GPP- 0452 8.000.00 Jorge Salazar | JuanBenny | Memorandum N° 1606-2021-GAF-MPL
Orue Reategui | MPL de 24 de marzo de 2021 > Flores Silva Ponte de 25 de marzo de 2021
Gladys Milagros | Informe n.® 0518-2021-GPP- 0465 8.000.00 Rfds?irez Juan Benny [ Memorandum N° 1649-2021-GAF-MPL
Orue Reategui | MPL de 25 de marzo de 2021 ' Ca rbgajal Silva Ponte de 26 de marzo de 2021
Gladys Miagros | Informe n.° 0543-2021-GPP- | o §000.00 Rc:::azez JuanBenny | Memorandum N° 1857-2021-GAF-MPL
Orue Reategui | MPL de 5 de abril de 2021 ' Pairgna Silva Ponte de 6 de abril de 2021
Gladys Milagros | Informe n.° 0544-2021-GPP- 0489 8.000,00 Bludith Rios Juan Benny | Memorandum N° 1856-2021-GAF-MPL
Orue Reategui | MPL de 5 de abril de 2021 ' Cordova Silva Ponte de 6 de abril de 2021
5 | Gladys Miagros | Informe n.* 0545-2021-GPP- | 0o —_— hﬁ;a:;:n::ﬁ!:s Juan Benny | Memorandum N° 1855-2021-GAF-MPL
Orue Reategui | MPL de 5 de abril de 2021 ' Reyes Silva Ponte de 6 de abril de 2021
13 Gladys Milagros | Informe n.® 0871-2021-GPP- 0796 800,00 Miguel Ramirez| Juan Benny | Memorandum N° 2814-2021-GAF-MPL
Orue Reategui | MPL de 24 de mayo de 2021 ' Soria Silva Ponte de 27 de mayo de 2021
14 Gladys Milagros | Informe n.® 0978-2021-GPP- 0891 8.000.00 George Lopez | JuanBenny | Memorandum N° 3167-2021-GAF-MPL
Orue Reategui | MPL de 8 de junio de 2021 ' Saavedra Silva Ponte de 1 de junio de 2021
15 Gladys Milagros | Informe n.® 0979-2021-GPP- 0892 8.000.00 Pedro Chavez | JuanBenny |Memorandum N° 3168-2021-GAF-MPL
Orue Reategui | MPL de 8 de junio de 2021 ' Olivares (ii) Silva Ponte de 9 de junio de 2021
B R R e ——— e e e
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Certificacion presupuestal emitida por Gerencia de Planificacién y Presupuesto Autonzaclé.n o a0 por'la ol
Administracion y Finanzas
Gerente de N Gerente de
item | Planificacion y N°y fecha de informe ‘ Importe | Beneficiario | Administracion N°y fecha de memorandum
certificacion
Presupuesto y Finanzas
16 Gladys Milagros | Informe n.® 0396-2021-GPP- 0360 800000 Dagoberto Juan Benny Memorandum N° 01293-2021-GAF-
Orue Reategui | MPL de 9 de marzo de 2021 § Rojas Ruiz Silva Ponte MPL de 10 de marzo de 2021
17 Gladys Milagros | Informe n.* 0395-2021-GPP- 0359 8.000.00 Loysith Pinedo | Juan Benny Memorandum N° 01294-2021-GAF-
Orue Reategui | MPL de 9 de marzo de 2021 ' De Villanueva |  Silva Ponte MPL de 10 de marzo de 2021
18 Gladys Milagros | Informe n.® 0394-2021-GPP- 0358 800000 Dalila Isabel JuanBenny [ Memorandum N° 1295-2021-GAF-MPL
- Orue Reategui | MPL de 9 de marzo de 2021 ' Ruiz Bardales | Silva Ponte de 10 de marzo de 2021
Gladys Miagros | Infome n.* 0393-2021-GPP- | . p— '::gt”“; JuanBenny | Memorandum N° 01276-2021-GAF-
TQ Orue Reategui | MPL de 9 de marzo de 2021 g °9 Silva Ponte MPL de 9 de marzo de 2021
Z Saavedra
DO )]
] Total 152 826,73

nte: Expedientes de pago del periodo 2021. (Apéndice n.° 16)
aborado por: Comision de Control.
Leyenda: (i) pagado a su esposa Rosa Melida Coral Lozano

(ii) pagado por ser viudo de la servidora Daili Bludith Valera Angulo, empleada nombrada en la Entidad.

Los pagos se efectivizaron mediante la emision de los comprobantes de pago que a
continuacion se detalla:

Cuadro n.

°3

Resumen de pagos efectuados a beneficiarios del Decreto de Urgencia n.° 037-94
en el afio 2021

2021
TEM| NOMBREY APELLIDOS | CONDICION s S P

1 | José Tomas Mori Ruiz fallecido 0018/RDR | 03/02/2021 8 000,00
2 | Carlos Mori Rios cesante 0019/RDR | 03/02/2021 8 000,00
3 | Luis Alberto Rojas Alegria nombrado 0025/RDR | 15/02/2021 8 000,00
4 | Enario Reategui Soria nombrado/a | 0026/RDR | 15/02/2021 8 000,00
5 | Walter Lozano Coral fallecido 0034/RDR | 18/02/2021 8 000,00
6 | Genith Sanchez Floridez nombrada 0047/RDR | 10/03/2021 8 000,00
7 | Lloycy Tello Pinedo nombrada 0059/RDR | 25/03/2021 8 000,00
8 | Jorge Salazar Flores nombrado 0060/RDR | 25/03/2021 8 000,00
9 | Esther Rodriguez Carbajal nombrada 0061/RDR | 26/03/2021 8 000,00
10 | Isaac Rodriguez Paima nombrado 0065/RDR | 07/04/2021 8 000,00
11 | Bludith Rios Cérdova nombrada | 0066/RDR | 07/04/2021 8 000,00
12 | Mariano Elias Cabanillas Reyes nombrado 0067/RDR | 07/04/2021 8 000,00
13 | Miguel Ramirez Soria nombrado | 0121/RDR | 31/05/2021 8 000,00
14 | George Lopez Saavedra nombrado 0135/RDR | 09/06/2021 8 000,00
15 | Daili Bludith Valera Angulo nombrada 0136/RDR | 09/06/2021 8 000,00
16 | Dagoberto Rojas Ruiz nombrado 0649/FCM 10/03/2021 8 000,00
17 | Loysith Pinedo Panduro nombrada 0650/FCM | 10/03/2021 8 000,00
18 | Dalila Ysabel Ruiz Bardales nombrada 0651/FCM | 10/03/2021 8 000,00
19 | Augusta Reategui Saavedra Nombrada | 0659/FCM | 11/03/2021 8 826,73

TOTAL 152 826,73

Fuente: Expedientes de pago del periodo 2021. (Apéndice n.° 16)
Elaborado por: Comision de Control.

Los citados pagos, se efectuaron en merito a la aprobacion, reconocimiento y autorizacion de
los recursos por parte de los titulares y funcionarios de la Entidad, quienes lejos de advertir
que el Decreto de Urgencia n.° 037-94 no era aplicable para los gobiemos locales;
procedieron a aprobar y reconocer dichos beneficios sin considerar el articulo 6° del referido
Decreto de Urgencia, en concordancia con el articulo 23° de la Ley n.° 26268, Ley del
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Presupuesto del Sector Publico para el afio 1994, y las leyes de presupuesto vigentes para
las afios 2015, 2018, 2019, 2020, y, 2021, segln los cuales la bonificacion del Decreto de
Urgencia n.° 037-94, excluia de manera expresa de su alcance al personal que prestaba
servicios en gobiernos locales.

Pago de la bonificacién especial a servidores de gobierno local efectuados en el afo
2022

Respecto a los pagos efectuado en el afio 2022, es de precisar que, Juan Benny Silva Ponte,
gerente de Administracion y Finanzas, mediante Memorandum n.° 0575-2022-GAF-MPL de
24 de enero de 2022 (Apéndice n.° 17), solicité disponibilidad presupuestal a Gladys Milagros
Orue Reategui, gerente de Planificacion y Presupuesto.

En atencion a ello, Gladys Milagros Orue Reategui, gerente de Planificacion y Presupuesto
mediante informe n.° 0280-2022-GPP/MPL, recibido el 9 de febrero de 2022
(Apéndice n.° 18), en cuyo asunto textualmente indica “DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Y ROL DE PAGO A BENEFICIARIOS DE D.U 037-94”; se dirigi6 a Juan Benny Silva Ponte
gerente de Administracion y Finanzas, precisando lo siguiente:

“(...) comunicarle que Sl se cuenta con saldo Presupuestal para el pago de los Beneficiarios de D.U.
037-94, en el rubro 09-RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS, en la genérica de gastos 2.1
(Personal y Obligaciones Sociales). Dichos beneficios fueron reconocidos con Resolucion de
Alcaldia N° 241-2019-A-MPL.

Ademaés, la Gerencia de Asesoria Juridica dio Opinién N° 062-2019-GAJ-MPL como documento de
opinidn favorable para realizar el tramite correspondiente para el pago a los beneficiarios y también
propone la incorporacion en el PIA del marco presupuestal necesario para el pago de la deuda social
en los proximos afios.

(...)

Cabe sefialar que el pago de los beneficios por estar siendo habilitados en el rubro 09-Recursos
Directamente Recaudados, estara sujeto a los fondos recaudados por la Municipalidad Provincial de
Lamas. se adjunta nuevo cuadro que muestra el monto a pagar para este afio fiscal 2022 y el saldo
a pagar por los afios sucesivos

CRONOGRAMA DE PAGOS DE D.U. 037-94 ANO 2021

MONTO A
APELLIDOS Y CONDICION
N° NOMBRES LABORAL 2021 P%;;;R SALDO TOTAL

JOSE TOMAS MORI RUIZ CESANTE (FALLECIDO) YA
! JEVIER MORI RETAEGUI BENEFICIARIO $/.8,000.00| S/.8,000.00 26,103.14 S/. 42,103.14

YA
2 CARLOS MORI RIOS CESANTE S/. 8,000.00( S/. 8,000.00 25,050.01 S/. 41,050.01
3 | LUIS ALBERTO ROJAS ALEGRIA | EMPLEADO NOMBRADO | S/, 8,000.00| S/. 8,000.00|S/. 26,103.14|S/. 42,103.14
¢ | evwmoreatecuisonn | ewpieaoNousRaD0 | §/8,000.00| /800000 5y o0 SIS 39997.83

EMPLEADO NOMBRADO

WALTER LOZANO REATEGUI S/,
5 (FALLECIDO) S/.8,000.00| S/.6608.76 S/. 14,609.76

ROSA MELIDA CORAL DE LOZANO BENEFICIARIO 0.00
6 | AUGUSTA REATEGUI SAAVEDRA | EMPLEADO NOMBRADO | S/. 8,826.73| S/.8,826.73|S/. 0.00| S/. 8,826.73
7 | DALILA YSABEL RUIZ BARDALES | EMPLEADO NOMBRADO | S/. 8,000.00| S/. 8,000.00|S/. 26,997.83| S/. 42,997.83
8 | LOYSITH PINEDO DE VILLANUEVA | EMPLEADO NOMBRADO | S/, 8,000.00| S/. 8,000.00|S/. 15,768.01| S/. 31,768.01
9 DAGOBERTO ROJAS RUIZ EMPLEADO NOMBRADO |  S/. 8,000.00| S/. 8,000.00(S/. 26,103.14| S/. 42,103.14
10 LLOYSY TELLO PINEDO EMPLEADO NOMBRADO |  S/. 8,000.00| S/. 8,000.00(S/. 14,734.79| S/. 30,734.79
11 JORGE SALAZAR FLORES EMPLEADO NOMBRADO | S/. 8,000.00( S/. 8,000.00(S/. 26,103.14| S/. 42,103.14
12 | ESTHER RODRIGUEZ CARBAJAL | EMPLEADO NOMBRADO | S/. 8,000.00( S/. 8,000.00(S/.  809.42| S/. 16,809.42

——————=————————————————————
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13 ISAAC RODRIGUEZ PAIMA EMPLEADO NOMBRADO | S/, 8,000.00| S/. 8,000.00|S/. 25,694.69| S/. 41,694.69
14 BLUDITH RIOS CORDOVA EMPLEADO NOMBRADO | S/, 8,000.00| S/. 6, 235.37|S/. 0.00| S/. 14,235.37
15 | MARNOELAS CABANILLAS | empieanoNomBRaDO | S/, 8,000.00| S/.8,000.00(S/. 5288.64| /. 21,288.64
16 MIGUEL RAMIREZ SORIA EMPLEADO NOMBRADO | S/, 8,000.00| S/. 8,000.00(S/. 23,997.83| S/. 39,997.83
17 | GENITH SANCHEZ FLORINDES | EMPLEADO NOMBRADO | S/. 8,000.00| S/.8,000.00(S/. 12,348.01| S/. 28,384.01
18 GEORGE LOPEZ SAAVEDRA | EMPLEADO NOMBRADO | S/. 8,000.00| S/. 8,000.00|S/. 25,894.67| S/. 41,894.67
B | R EMP:E:ZZ%%SADO $/.8,000.00| S 8,000.00|S/. 28,335.24| S. 44,335.24
ﬁ&% " A $/152,826.73| S/ 140845.13|S/ 333,329.53| S/ 627,001.39
éﬁ‘;:,kﬂo ()

Ahora bien, Juan Benny Silva Ponte, gerente de Administracion y Finanzas, considerando el
informe n.° 0280-2022-GPP/MPL de la gerencia de Planificacion y Presupuesto
(Apéndice n.° 18), solicito certificacion presupuestal para el pago de devengados a
beneficiarios del Decreto de Urgencia n.° 037-94, a través del memorandum
n.° 1362-2022-GAF-MPL de 17 de febrero de 2022 (Apéndice n.° 19), siendo que, en
atencion a ello, la gerencia de Planificacion y Presupuesto emitio los informes de certificacion
presupuestal para el pago de los devengados en el periodo 2022, asi como la gerencia de
Administracion y Finanzas autorizé el pago de los mismos segun detalle:

Cuadron.° 4
Pagos efectuados a beneficiarios del Decreto de Urgencia n.® 037-94 en el afio 2022
y i Autorizacion de pago por la gerencia de
Certificacion presupuestal emitida por Gerencia de Planificacién y Presupuesto Administracion y Finanzas
Gerente de N de Gerente de
Planificacion y N°y fecha de informe Importe | Beneficiario | Administracion N°y fecha de memorandum
certificacion
Presupuesto y Finanzas
José Tomas
Mori Ruiz (i)
Carlos Mori
Gladys Milagros | Informe n. 0464-2022-GPP- 0587 32000.00 Rios JuanBenny  |Memorandum N © 1904-2022-GAF-MPL
Orue Reategui | MPL de 1 de marzo de 2022 ' Luis Alberto Silva Ponte de 4 de marzo de 2022
Rojas Alegria
Enario Reategui
Soria
Loysith Pinedo | JuanBenny [Memorandum N © 2767-2022-GAF-MPL
De Villanueva Silva Ponte de 29 de marzo de 2022
Gladys Milagros | Informe n.® 0721-2021-GPP- 0972 24 000,00 Dagoberto Rojas| Juan Benny  |Memorandum N ° 2768-2022-GAF-MPL
Orue Reategui | MPL de 28 de marzo de 2022 * Ruiz Silva Ponte de 29 de marzo de 2022
Lloycy Tello JuanBenny  |Memorandum N ° 2769-2022-GAF-MPL
1% Pinedo Silva Ponte de 29 de marzo de 2022
N P I\/(I;a:::nﬁlzs JuanBenny  |Memorandum N © 3198-2022-GAF-MPL
s 22 - " o
== Gladys Milagros | Informe n.® 0843-2022-GPP- Reyes Oenons i
A Orue Reategui | MPL de 13 de abril de 2022 1218 thsnae Esther
o Rodriouez JuanBenny  [Memorandum N © 3229-2022-GAF-MPL
9 3 Silva Ponte de 19 de abril de 2022
Carbajal
. Gladys Milagros | - |nforme n.® 0870-2022-GPP- 1245 8000.00 Isaac Rodriguez|  Juan Benny  |Memorandum N ° 3400-2022-GAF-MPL
Orue Reategui |  MPL de 18 de abril de 2022 ' Paima Silva Ponte de 21 de abril de 2022
5 Gladys MiIagro§ Informe n.® 1182-2022-GPP- 1670 8.000.00 Genith Sanchez| JuanBenny |Memorandum N ° 4596-2022-GAF-MPL
Orue Reategui | - MPL de 3 de junio de 2022 ' Florindez Silva Ponte de 6 de junio de 2022
6 Gladys Milagros | Informe n.® 1426-2022-GPP- 2013 8000.00 Jorge Salazar | JuanBenny |Memorandum N ° 5529-2022-GAF-MPL
Orue Reategui | MPL de 30 de junio de 2022 ' Flores Silva Ponte de 7 de julio de 2022

Informe de Control Especifico N° 020-2024-2-0467-SCE Municipalidad Provincial de Lamas
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Certificacion presupuestal emitida por Gerencia de Planificacion y Presupuesto Autonzaclé.n de pago porla gorancla de
Administracion y Finanzas
Gerente de N° de Gerente de
item | Planificacion y N° y fecha de informe . Importe | Beneficiario | Administracion N° y fecha de memorandum
certificacion ¢
Presupuesto y Finanzas
7 Gladys Milagros | Informe n.® 1427-2022-GPP- 2014 623537 Bludith Rios JuanBenny  |Memorandum N © 5530-2022-GAF-MPL
Orue Reategui | MPL de 30 de junio de 2022 ' Cérdova Silva Ponte de 7 de julio de 2022
P Gladys Milagros | Informe n.* 1428-2022-GPP- 2015 8.000.00 Miguel Ramirez| JuanBenny  [Memorandum N © 5527-2022-GAF-MPL
Orue Reategui | MPL de 30 de junio de 2022 ’ Soria Silva Ponte de 7 de julio de 2022
9 Gladys Milagros | Informe n.® 1429-2022-GPP- 2016 8000.00 George Lopez | JuanBenny  |Memorandum N ° 5532-2022-GAF-MPL
Orue Reategui | MPL de 30 de junio de 2022 ' Saavedra Silva Ponte de 7 de julio de 2022
Gladys Milagros | Informe n.* 1458-2022-GPP- 2040 8.000.00 Pedro Chavez | JuanBenny |Memorandum N © 5531-2022-GAF-MPL
Orue Reategui [ MPL de 5 de julio de 2022 ’ Olivares (ii) Silva Ponte de 7 de julio de 2022
Walter Lozano Juan Benny
Gladys Milagros | Informe n.° 0489-2022-GPP- — p—— Reategui (i) | SilvaPonte |Memorandum N ° 1953-2022-GAF-MPL
Orue Reategui | MPL de 4 de marzo de 2022 ' Dalila Isabel Juan Benny de 4 de marzo de 2022
Ruiz Bardales Silva Ponte
Total 141 654.55

Fuente: Expedientes de pago del periodo 2022. (Apéndice n.° 20)

Elaborado por: Comision de Control.

Leyenda: (i) pagado a Javier Mori Reategui

(ii) pagado a Rosa Melida Coral de Lozano por ser viuda de Walter Lozano Reategui.

Los pagos se efectivizaron mediante la emision de los comprobantes de pago que a
continuacion se detalla:

Cuadron.°$
Resumen de pagos efectuados a beneficiarios del Decreto de Urgencia n.° 037-94
en el aio 2022

2022
ITEM NOMBRE Y APELLIDOS CONDICION P FECHA NONTO

1 | Lloycy Tello Pinedo nombrada 0229/RDR | 29/03/2022 8 000,00
2 | Dagoberto Rojas Ruiz nombrado | 0230/RDR | 29/03/2022 8 000,00
3 | Loysith Pinedo Panduro nombrada 0231/RDR | 29/03/2022 8 000,00
4 | Mariano Elias Cabanillas Reyes nombrado 0263/RDR | 13/04/2022 8 000,00
5 | Genith Sanchez Floridez nombrada 0383/RDR | 06/06/2022 8 000,00
6 | Esther Rodriguez Carbajal nombrada 0409/RDR | 20/06/2022 8 809,42
7 | José Tomas Mori Ruiz fallecido 0435/FCM | 04/03/2022 8 000,00
8 | Carlos Mori Rios cesante 0437/FCM | 04/03/2022 8 000,00
9 | Luis Alberto Rojas Alegria nombrado 0438/FCM | 04/03/2022 8 000,00
10 | Enario Reategui Soria nombrado/a | 0439/FCM | 04/03/2022 8 000,00
11 | Walter Lozano Coral fallecido 0442/FCM | 04/03/2022 6 609,76
12 | Dalila Ysabel Ruiz Bardales nombrada 0443/FCM | 04/03/2022 8 000,00
13 | Jorge Salazar Flores nombrado 0499/RDR | 03/08/2022 8 000,00
14 | Bludith Rios Cérdova nombrada | 0500/RDR | 03/08/2022 6 235,37
15 | Isaac Rodriguez Paima nombrado 1336/FCM | 17/06/2022 8 000,00
16 | Miguel Ramirez Soria nombrado | 1503/FCM | 15/07/2022 8000,00
17 | George Lopez Saavedra nombrado 1504/FCM | 15/07/2022 8 000,00
18 | Daili Bludith Valera Angulo nombrada 1983/FCM | 14/09/2022 8 000,00

Total 141 654.55

Fuente: Expedientes de pago del periodo 2022. (Apéndice n.° 20)

Elaborado por: Comision de Control.

Los citados pagos, se continuaron cancelando en el afio 2022, en merito a la aprobacion,

reconocimiento y autorizacion de los recursos por parte de los titulares y funcionarios de la

Entidad, quienes lejos de advertir que el Decreto de Urgencia n.® 037-94 no era aplicable
e G A T 0 B 2 s
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para los gobiernos locales; procedieron a aprobar y reconocer dichos beneficios sin considerar
el articulo 6° del referido Decreto de Urgencia, en concordancia con el articulo 23° de la Ley
n.° 26268, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 1994, y, las leyes de
presupuesto vigentes en los afios 2015, 2018, 2019, 2020, 2021, y, 2022, que excluia de
manera expresa de su alcance al personal que prestaba servicios en gobiernos locales.

2.3 Pago de la bonificacion especial a servidores de gobierno local efectuados en el afio

2023

De igual forma, en el afio 2023, mediante Acta de Acuerdo, suscrito el 15 de julio de 2022
(Apéndice n.° 21), por los sefiores: Daniel Eduardo Cordova Benites, Gerente Municipal,
Juan Benny Silva Ponte, gerente de Administracion y Finanzas, y Gladys Milagros Orue
Reategui, gerente de Planificacion y Presupuesto, se acordo lo siguiente:

1)

A partir del ario fiscal 2023 los pagos continuos que se viene realizando por deuda a los devengados
del Decreto de Urgencia N° 037-94 y (...) sera pagado por el monto de S/. 4,000.00 (cuatro mil y
00/100 soles) a cada beneficiario, en el rubro de financiamiento 09 - Recursos directamente
recaudados, de acuerdo a las listas iniciales. (...)"

El citado acuerdo, fue remitido por el secretario General del SITRAMUN — LAMAS, mediante
carta n.° 003-2023-SITRAMUN-LAMAS de 14 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 22) a la
gerente de Administracion y Finanzas Cindy Saavedra Reategui, sefialando textualmente lo
siguiente:

“(...) adjunto al presente se le remite, ACTA DE ACUERDO, mediante el cual los representantes y
los trabajadores sindicalizados del (SITRAMUN-LAMAS), y los representantes de la municipalidad
Provincial de Lamas, llegaron a un acuerdo de reducir los montos que venian recibiendo a pagar, a
los trabajadores que los adeudan los devengados del decreto de Urgencia N° 037-94. (...)”

En relacion a ello, Cindy Saavedra Reategui gerente de Administracion y Finanzas, solicité a
Wagner Rojas Marrufo, gerente de Planificacion y Presupuesto, certificacion presupuestal
para el pago de devengados segun el D.U 037-94 a favor de los trabajadores, mediante
memorandum n.° 1477-2023-GAF/MPL de 17 de abril de 2023 (Apéndice n.° 23),
memorandum n.° 1478-2023-GAF/MPL de 17 de abril de 2023 (Apéndice n.° 23) y
memorandum n.° 1479-2023-GAF/MPL de 17 de abril de 2023 (Apéndice n.° 23). De igual
forma George Lopez Saavedra, gerente de Administracion y Finanzas, solicito certificacion
presupuestal a través de las notas de coordinacion n.° 799-2023-GAF-MPL de 2 de junio de
2023 (Apéndice n.° 23), n.° 800-2023-GAF-MPL de 2 de junio de 2023 (Apéndice n.° 23),
n.° 801-2023-GAF-MPL de 2 de junio de 2023 (Apéndice n.° 23), n.° 884-2023-GAF-MPL de
14 de junio de 2023 (Apéndice n.° 23), n.° 885-2023-GAF-MPL de 14 de junio 2023
(Apéndice n.° 23), n.° 886-2023-GAF-MPL de 14 de junio de 2023 (Apéndice n.° 23),
n.° 1009-2023-GAF-MPL de 10 de julio de 2023 (Apéndice n.° 23), n.° 1010-2023-GAF-MPL
de 10 de julio de 2023 (Apéndice n.° 23), n.° 1011-2023-GAF-MPL de 10 de julio de 2023
(Apéndice n.° 23), n.° 1012-2023-GAF-MPL de 10 de julio de 2023 (Apéndice n.° 23),
n.° 1014-2023-GAF-MPL de 10 de julio de 2023 (Apéndice n.° 23) y n.* 1111-2023-GAF-
MPL de 15 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 23).

En atencion a ello, Wagner Rojas Marrufo, gerente de Planificacion y Presupuesto, atendio
dicha solicitud con la emision de los informes de asignacion presupuestal para el pago de los
devengados en el periodo 2023; asi como la gerencia de administracion y Finanzas autorizo
el pago de los mismos segun detalle:

Informe de Control Especifico N° 020-2024-2-0467-SCE Municipalidad Provincial de Lamas
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Pagina 22 de 60



GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

} LW CONTRALORIA

Cuadron.°6

Pagos efectuados a beneficiarios del Decreto de Urgencia n.° 037-94 en el afio 2023

. Autorizacion de pago por la gerencia de
Certificacion presupuestal emitida por Gerencia de Planificacion y Presupuesto Adminlstraclon y Finanzas
Gerente de & Gerente de
ftem | Planificaciony | N°y fecha de informe o rtif?c hdi3 Importe beneficiario | Administracién N°y fecha de memorandum
Presupuesto y Finanzas
1 Wagner Rojas M;E;&In;;;‘ISP%?%ZS:Sa;bﬁI 778 400000 Dagoberto Rojas| Cindy Saavedra |Memorandum N © 1542-2023-GAF-MPL
Marrufo de 2023 ' Ruiz Reategui de 19 de abril de 2023
; Informe n.° 0531-2023- Marino Elias ; é
Wagner Rojas MPLWRM/PP de 18 de abril 780 2288, 64 Cabanillas Cindy Saavgdra Memorandum N 154.1-2023-GAF-MPL
Marrufo de 2023 o Reategui de 19 de abril de 2023
Wagner Rojas ":;7;;;’; d?fg::iiﬂ“f:: a5 400000 | Genith Sanchez | Cindy Saavedra | Memorandum N * 1514-2023-GAF-MPL
Marrufo 2023 " Florindez Reategui de 19 de abril de 2023
Wagner Rojas Mg‘meM%: (1113161'2(112;'"0 — 400000 | ©e09e Lopez | George Lopez |Memorandum N ° 2918-2023-GAF-MPL
Marrufo de 2023 : Saavedra Saavedra de 12 de julio de 2023
) Informe n.° 0916-2023- : . .
Wagner Rojas | \ 1o WRM/PP de 2 dejunio | 1338 400000 | caron i mne] P00 LI | Momarindtny ~ 25502065 GAF-MEL
Marrufo de 2023 Saavedra de 6 de junio de 2023
; Inf .°0917-, -
Wagner Rojas Mpmelvlr/lPPodge 2 Zzz'inio 1339 4000, 00 Lloycy Tello | George Lopez |Memorandum N ° 2523-2023-GAF-MPL
Marrufo de 2023 J ' Pinedo Saavedra de 6 de junio de 2023
Wagner Rojas M;vmemr/]bpoj‘: iigzamo - 4000.00 | JoséTomas | George Lopez |Memorandum N ° 2523-2023-GAF-MPL
Marrufo fd } ' MoriRuiz(i) | Saavedra de 6 de junio de 2023
Wagner Rojas MILm:Ar/‘F.’POJS%-ZZZ'i;\io 1508 4000 0o | EMario Reategui| George Lopez |Memorandum N ° 2667-2023-GAF-MPL
Marrufo de 2023 J : Soria Saavedra de 21 de junio de 2023
, | o -2023- Ao : ’
9 Wagner Rojas M;SWNEM?P: (1113171 zdizilio 1651 4000, 00 Loysith Pinedo | George Lopez |Memorandum N ° 2918-2023-GAF-MPL
< PRO > Marrufo de 2023 J ' De Villanueva Saavedra de 12 de julio de 2023
QXN | Informe n.® 01139-2023-
< ¢\o Wagner Rojas MPLWRM/PP de 11 de iulio 1653 4000.00 Isaac Rodriguez| George Lopez |Memorandum N ° 2918-2023-GAF-MPL
S suwp R Marrufo y ' Paima Saavedra de 12 de julio de 2023
2 3 COI?:)!CI N =z de 2023
% & /| WagnerRojas | [Tfomen.° 01138-2023- Jorge Salazar | George Lopez |Memorandum N ° 2918-2023-GAF-MPL
¢ ORI 11 MPL/WRM/PP de 11 de julio 1652 4000, 00 s
%, ‘i INST\W@‘\ o Marrufo da %028 Flores Saavedra de 12 de julio de 2023
8§ AN WS
. 1o | Wagner Rojas MrmeM%: ;20117-2‘121'"0 1764 400000 | Miauel Ramirez| George Lopez |Memorandum N © 3032-2023-GAF-MPL
Marrufo piied J ' Soria Saavedra de 20 de julio de 2023
()7 ° -2023-
‘ngi‘;i,,g’% 13 | Wagner Rojas MFLW:M%POJS(:SQ Zgz.znb 510 400000 | Dallalsabel | George Lopez |Memorandum N ° 2667-2023-GAF-MPL
& o% O % \ Marrufo de 2023 J ' Ruiz Bardales Saavedra de 21 de junio de 2023
= { % ° 2023-
2 g"EF <% 14 Wagner Rojas M;mm;,;;g% zzz.znb 1509 400000 Luis Alberto | George Lopez |Memorandum N °© 2667-2023-GAF-MPL
\\ % 6*} Marrufo de 2023 } ' Rojas Alegria Saavedra de 21 de junio de 2023
@0
" 4;"““‘:& ’ 1 Tnforme n.° 01395-2023-
: SAN| ‘:. ” 15 Wagner Rojas MPLWRM/PP de 16 de 1764 4000.00 Pedro Chavez | George Lopez [Memorandum N ° 3318-2023-GAF-MPL
Marrufo agosto de 2023 ! Olivares (ii) Saavedra de 18 de agosto de 2023
Total 58 288,64
Fuente: Expedientes de pago del periodo 2023. (Apéndice n.° 23)
Elaborado por: Comision de Control.
Leyenda: (i) pagado a Javier Mori Reategui
(ii) pagado por ser viudo de la servidora Daili Bludith Valera Angulo, empleada nombrada en la Entidad.
Informe de Control Especifico N° 020-2024-2-0467-SCE Municipalidad Provincial de Lamas
Periodo: 11 de mayo de 2015 al 31 de diciembre de 2023.
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Los pagos se efectivizaron mediante la emision de los comprobantes de pago que a
continuacion se detalla:

Cuadron.®7
Resumen de pagos efectuados a beneficiarios del Decreto de Urgencia n.° 037-94
en el afio 2023

2023
ITEM NOMBRE Y APELLIDOS CONDICION P FECHA MONTO

1 | Dagoberto Rojas Ruiz nombrado 0194/RDR 19/04/2023 4 000,00
2 | Mariano Elias Cabanillas Reyes nombrado 0195/RDR | 19/04/2023 2 288,64
3 | Genith Sanchez Floridez nombrada | 0196/RDR | 19/04/2023 4 000,00
4 | George Lopez Saavedra nombrado 02111M | 12/07/2023 4 000,00
5 | Carlos Mori Rios cesante 0343/RDR | 07/06/2023 4 000,00
6 |Lloycy Tello Pinedo nombrada | 0344/RDR | 07/06/2023 4 000,00
7 | José Tomas Mori Ruiz fallecido 0345/RDR | 07/06/2023 4 000,00
8 | Enario Reategui Soria nombrado/a | 0366/RDR | 21/06/2023 4 000,00
9 | Loysith Pinedo Panduro nombrada | 0400/RDR | 12/07/2023 4000,00
10 |lIsaac Rodriguez Paima nombrado | 0401/RDR | 12/07/2023 4 000,00
11 | Jorge Salazar Flores nombrado | 0402/RDR | 12/07/2023 4 000,00
12 | Miguel Ramirez Soria nombrado | 0412/RDR | 20/07/2023 4 000,00
13 | Daili Bludith Valera Angulo nombrada | 0432/RDR | 18/08/2023 4 000,00
14 | Luis Alberto Rojas Alegria nombrado | 1278/FCM | 21/06/2023 | 4 000,00
15 | Dalila Ysabel Ruiz Bardales nombrada | 1279/FCM | 21/06/2023 4 000,00

Total 58 288.64

Fuente: Expedientes de pago del periodo 2023. (Apéndice n.° 23)
Elaborado por: Comision de Control.

Como es de indicarse, los citados pagos, se continuaron cancelando en el afio 2023, en merito
a lo aprobado, reconocido y autorizado por parte de los titulares y funcionarios de la Entidad,
quienes lejos de advertir que el Decreto de Urgencia n.° 037-94 no era aplicable para los
gobiernos locales; procedieron a reconocer y aprobar dichos beneficios sin considerar el
articulo 6° del referido Decreto de Urgencia, en concordancia con el articulo 23° de la Ley
n.° 26268, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el aio 1994 que excluia de manera
expresa de su alcance al personal que prestaba servicios en gobiernos locales.

7
§ﬁm Ahora bien, conforme a lo desarrollado, tenemos que los funcionarios de la Entidad, previo a
§° ’ <) aprobar, reconocer, asi como previo a solicitar la disponibilidad y certificacion presupuestal para
5 LJEFEDEOCL, ; el pago de los beneficios a favor de los servidores de Entidad, no consideraron el articulo 6° del
\ % s / referido Decreto de Urgencia n.® 37-94, en concordancia con el articulo 23° de la Ley n.° 26268,
\ oy X mgﬂ“:‘@* Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 1994 que excluia de manera expresa de su
33 sanwt alcance al personal que prestaba servicios en gobiernos locales.

Asimismo, inobservaron lo establecido el articulo 6° de la Ley n.° 30281, Ley n.° 30693,
Ley n.° 30879, del Decreto de Urgencia n.® 014-2019, Ley n.° 31084, Ley n.® 31365, Ley n.® 31638
que aprueban el presupuesto del Sector Publico para los afos fiscales 2015, 2018, 2019
2020,2021, y, 2022 publicadas el 4 de diciembre de 2014, el 7 de diciembre de 2017, el 6 de
diciembre de 2018, el 22 de noviembre de 2019, 6 de diciembre del 2020, 30 de noviembre de
2021y 6 de diciembre del 2022 respectivamente, referido a los ingresos del personal, los cuales
sefialan lo siguiente:
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“(..)
SUBCAPITULO Il

GASTO EN INGRESOS DEL PERSONAL
Articulo 6. Ingresos del personal

Prohibase en las entidades del Gobierno Nacional, gobiernos regionales y gobiernos locales,
Ministerio Publico; Jurado Nacional de Elecciones; Oficina Nacional de Procesos Electorales; Registro
Nacional de Identificacion y Estado Civil; Contraloria General de la Republica; Junta Nacional de Justicia;
Defensoria del Pueblo, Tribunal Constitucional; universidades publicas; y demas entidades y organismos
que cuenten con un crédito presupuestario aprobado en la presente ley, el reajuste o incremento de
remuneraciones, bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos,
incentivos, compensaciones econoémicas y conceptos de cualquier naturaleza, cualquiera sea su
forma, modalidad, periodicidad y fuente de financiamiento. Asimismo, queda prohibida la
aprobacion de nuevas bonificaciones, beneficios, asignaciones, incentivos, estimulos,
retribuciones, dietas, compensaciones econémicas y conceptos de cualquier naturaleza con las
mismas caracteristicas sefialadas anteriormente. Los arbitrajes en materia laboral se sujetan a las
limitaciones legales establecidas por la presente norma y disposiciones legales vigentes. La prohibicion
incluye el incremento de remuneraciones que pudiera efectuarse dentro del rango o tope fijado para
cada cargo en las escalas remunerativas respectivas. (...)" (Enfasis es agregado)

Asimismo, es de precisar que, el Tribunal Constitucional, en reiteradas resoluciones como son las
recaidas en los expedientes n.® 3531-2003-AC/TC de 12 de mayo de 2004, n.® 0915-2004-AC/TC
de 18 de mayo de 2004, n.® 2711-2004-AC/TC de 14 de octubre de 2004 y n.® 3373-2004-AC/TC
de 12 de enero de 2005; establecié que el Decreto de Urgencia n.® 37-94, concordante con el
articulo 23° de la Ley n.° 26268, sefala que la bonificacion establecida en esta norma “no es de
aplicacion a los trabajadores que prestan servicios en los gobiernos locales”.

Sumado a ello, a modo de ejemplo se tiene que, en la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca,
en un caso similar que ha sido evaluado y con la finalidad de verificar la legalidad de dichos pagos,
se solicitd opinion técnica a la Direccion General de Gestion Fiscal de Recursos Humanos del
Ministerio de Economia y Finanzas, si “Corresponde a la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca
percibir el otorgamiento de la bonificacién especial establecido en el Decreto de Urgencia n.® 037-94 (...)".

En atencion a ello mediante oficio n.° 0838-2023-EF/53.04 de 22 de mayo de 2023
(Apéndice n.° 24), la sefiora Mariel Herrera Llerena, Directora General de Gestion Fiscal de los
Recursos Humanos remitié el informe n.° 1132-2023-EF/53.04 de 22 de mayo de 2023
(Apéndice n.° 24) suscrito por la sefiora Cynthia Cheenyi Su Lay, Directora de Gestion de
Personal Activo en la cual concluye lo siguiente:

“.)

3.1no son de aplicacién a los Gobierno Locales los aumentos de Remuneraciones, las bonificaciones
0 beneficios de cualquier tipo que otorgue el Poder Ejecutivo a los servidores del Sector Publico, como
es el caso del otorgamiento de la bonificacion especial prevista por el Decreto de Urgencia n.°
37-94.(...)

En consecuencia, y segun lo expuesto precedentemente, la Entidad ha cancelado entre el periodo
2021 al 2023 el importe de S/ 352 769,92, monto que ha generado desmedro en el patrimonio de
la Entidad por cuanto deviene en un pago irregular, que no esta amparado por los preceptos
normativos presupuestales vigentes, en el cuadro siguiente se detalla los pagos realizados por
parte de la Entidad a favor de los trabajadores beneficiarios:
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Cuadron.°8
Resumen de los pagos otorgados por concepto de Bonificacion
Especial del Decreto de Urgencia n.° 037-94

Afio 2021 Afio 2022 Ao 2023
S/ S/ S/

Concepto

Pago de devengados de bonificacion
Especial al personal de la Municipalidad 152 826,73 141 654,55 58 288,64
Provincial de Lamas

Total S/ . 352 769,92

Fuente: Comprobantes de pago de los afios 2021,2022 y 2023 (Apéndices n.°s 16, 20 y 23).
Elaborado por: Comision de Control.

Cabe precisar que los pagos irregulares se han aprobado y reconocido sin restriccion alguna
afectando el presupuesto econémico de la Entidad, sin considerar el articulo 6° del Decreto de
Urgencia n.* 037-94, el cual establece que los gobiernos locales deben sujetarse a lo sefialado en
el articulo 23° de la ley n.° 262688 que dispuso:

“(...) los reajustes de remuneraciones, bonificaciones, aguinaldos, refrigerio y movilidad de los
trabajadores de los Gobiernos Locales se atienden con cargo a los ingresos propios de cada
municipalidad y se fijan por el procedimiento de negociacién bilateral establecida mediante el
Decreto Supremo n.° 070-85-PCM y de acuerdo al informe favorable de la Comision Técnica a que se
refiere el articulo 27° del Decreto Supremo n.® 003-82-PCM” (Enfasis y subrayado es agregado).”

Por lo expuesto, el pago de la bonificacion especial otorgada a los trabajadores de la Municipalidad
Provincial de Lamas, establecida en del Decreto de Urgencia n.® 37-94 deviene en irregular, por
cuanto el articulo 6° de la mencionada norma, no autoriza a los gobiernos locales a percibir dicho
beneficio; situacion que habria generado una afectacion a los intereses de la Entidad por el monto
ascendente S/ 352 769, 92.

Los hechos antes expuestos han transgredido la siguiente normativa:

> Decreto de Urgencia n.° 037-94, Fijan monto minimo de ingreso total permanente de los
servidores activos y cesantes de la Administracion Publica, vigente desde el 22 de julio
de 1994.

1..)
Articulo 6°

Los gobiernos locales se sujetaran a lo sefialado en el articulo 23 de la ley n.° 26268.

()

> Ley n.° 26268, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 1994, vigente desde
el 1 de enero de 1994.

“

CAPITULO Il DISPOSICIONES ESPECIALES

“Articulo 23.

Asimismo, los reajustes de remuneraciones, bonificaciones, aguinaldos, refrigerio y movilidad de los
trabajadores de los Gobiernos Locales se atienden con cargo a los ingresos propios de cada
municipalidad y se fijan por el procedimiento de negociacion bilateral establecida mediante el Decreto
Supremo No. 070-85-PCM y de acuerdo al informe favorable de la Comisién Técnica a que se refiere el
articulo 270. del Decreto Supremo No. 003-82-PCM. No son de aplicacién a los Gobiernos Locales, los

8 ey n.° 26268, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para 1994.
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aumentos de remuneraciones, bonificaciones o beneficios de cualquier tipo que otorgue el Poder
Ejecutivo a los Servidores del Sector Publico. Cualquier pacto en contrario es nulo.”

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF, publicado el 30
diciembre 2012, el mismo que rige a partir del 02 de enero de 2013.

“.)

Articulo 27.- Limitaciones de los Créditos Presupuestarios

27.1 Los créditos presupuestarios tienen caracter limitativo. No se pueden comprometer ni devengar
gastos, por cuantia superior al monto de los créditos presupuestarios autorizados en los presupuestos,
siendo nulos de pleno derecho los actos administrativos o de administracion que incumplan esta
limitacion, sin perjuicio de las responsabilidades civil, penal y administrativa que correspondan.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

(.)

Cuarta.- Tratamiento de las Remuneraciones, bonificaciones, asignaciones y demas beneficios
del Sector Publico.

1. Las escalas remunerativas y beneficios de toda indole, asi como los reajustes de las remuneraciones
y bonificaciones que fueran necesarios durante el Afio Fiscal para los Pliegos Presupuestarios
comprendidos dentro de los alcances de la Ley General, se aprueban mediante Decreto Supremo
refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas, a propuesta del Titular del Sector. Es nula toda
disposicion contraria, bajo responsabilidad.

2. La aprobacion y reajuste de remuneraciones, bonificaciones, aguinaldos y, refrigerio y movilidad de
los trabajadores de los Gobiernos Locales, se atienden con cargo a los ingresos corrientes de cada
Municipalidad. Su fijacion se efectia de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto Supremo
N° 070-85-PCM, publicado el 31 de julio de 1985 y de conformidad a lo prescrito en el presente articulo.
Corresponde al Concejo Provincial o Distrital, segtin sea el caso y bajo responsabilidad, garantizar
que la aprobacion y reajuste de los precitados conceptos cuenten con el correspondiente
financiamiento debidamente previsto y disponible, bajo sancién de nulidad de pleno derecho de los
actos administrativos que los formalicen. No son de aplicacion a los Gobiernos Locales los aumentos
de remuneraciones, bonificaciones o beneficios de cualquier otro tipo que otorgue el Poder Ejecutivo
a los servidores del Sector Pablico. Cualquier pacto en contrario es nulo. (...)"

Decreto Legislativo n.° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico publicado el 16 septiembre 2018 y vigente a partir del 01 de enero de 2019.

“...)

Articulo 79. Incumplimiento de las disposiciones del Sistema Nacional de Presupuesto

El incumplimiento de las disposiciones establecidas en el presente Decreto Legislativo, las Leyes de
Presupuesto del Sector Publico, asi como las Directivas y disposiciones complementarias emitidas por
la Direccion General del Presupuesto Publico, da lugar a las sanciones administrativas aplicables, sin
perjuicio de la responsabilidad civil o penal a que hubiere lugar.

()
DISPOSICION COMPLEMENTARIA DEROGATORIA

Unica. Derogacién

Derogase la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, salvo la Cuarta, Sétima,

Octava, Décima, Duodécima y Décimo Tercera Disposicion Final y la Segunda, Tercera, Cuarta, Sexta,
Sétima y Novena Disposicion Transitoria de dicha Ley, las cuales mantienen su vigencia.”

e
M
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> Ley n.° 30281, Ley de presupuesto del sector publico para el afo fiscal 2015, publicado

el 4 de diciembre de 2014.

“

SUBCAPITULO I
GASTO EN INGRESOS DEL PERSONAL
(.)

Articulo 4. Acciones administrativas en la ejecucion del gasto publico

()

4.2 Todo acto administrativo, acto de administracion o las resoluciones administrativas que autoricen
gastos no son eficaces si no cuentan con el crédito presupuestario correspondiente en el presupuesto
institucional o condicionan la misma a la asignacion de mayores créditos presupuestarios, bajo exclusiva
responsabilidad del titular de la entidad, asi como del jefe de la Oficina de Presupuesto y del jefe de la
Oficina de Administracion, o los que hagan sus veces, en el marco de lo establecido en la Ley 28411,
Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

)

Articulo 6.- Ingresos del personal

Prohibase en las entidades del Gobierno Nacional, gobiernos regionales y gobiernos locales, Ministerio
Publico; Jurado Nacional de Elecciones; Ofi cina Nacional de Procesos Electorales; Registro Nacional
de Identificacion y Estado Civil; Contraloria General de la Republica; Junta Nacional de Justicia;
Defensoria del Pueblo; Tribunal Constitucional; universidades publicas; y demas entidades y organismos
que cuenten con un crédito presupuestario aprobado en la presente ley, el reajuste o incremento de
remuneraciones, bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos, incentivos,
compensaciones econémicas y conceptos de cualquier naturaleza, cualquiera sea su forma, modalidad,
periodicidad y fuente de financiamiento. Asimismo, queda prohibida la aprobacion de nuevas
bonificaciones, beneficios, asignaciones, incentivos, estimulos, retribuciones, dietas, compensaciones
econdmicas y conceptos de cualquier naturaleza con las mismas caracteristicas sefaladas
anteriormente. Los arbitrajes en materia laboral se sujetan a las limitaciones legales establecidas por la
presente norma y disposiciones legales vigentes. La prohibicién incluye el incremento de
remuneraciones que pudiera efectuarse dentro del rango o tope fijado para cada cargo en las escalas
remunerativas respectivas. (...)"

Ley n.° 30693, Ley de presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2018, publicado
el 7 de diciembre de 2017.

“

)
SUBCAPITULO Il

GASTO EN INGRESOS DEL PERSONAL
el

Articulo 4. Acciones administrativas en la ejecucion del gasto publico

4.2. Todo acto administrativo, acto de administracion o las resoluciones administrativas que autoricen
gastos no son eficaces si no cuentan con el crédito presupuestario correspondiente en el presupuesto
institucional o condicionan la misma a la asignacion de mayores créditos presupuestarios, bajo exclusiva
responsabilidad del titular de la entidad, asi como del jefe de la oficina de presupuesto y del jefe de la
oficina de administracion, o los que hagan sus veces, en el marco de lo establecido en la Ley 28411,
Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

(..)

Articulo 6.- Ingresos del personal

Prohibase en las entidades del Gobierno Nacional, gobiernos regionales y gobiernos locales, Ministerio
Pablico; Jurado Nacional de Elecciones; Ofi cina Nacional de Procesos Electorales; Registro Nacional
de Identificacion y Estado Civil; Contraloria General de la Republica; Junta Nacional de Justicia;
Defensoria del Pueblo; Tribunal Constitucional; universidades publicas; y demas entidades y organismos
que cuenten con un crédito presupuestario aprobado en la presente ley, el reajuste o incremento de
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remuneraciones, bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos, incentivos,
compensaciones econoémicas y conceptos de cualquier naturaleza, cualquiera sea su forma, modalidad,
periodicidad y fuente de financiamiento. Asimismo, queda prohibida la aprobacion de nuevas
bonificaciones, beneficios, asignaciones, incentivos, estimulos, retribuciones, dietas, compensaciones
econdmicas y conceptos de cualquier naturaleza con las mismas caracteristicas sefialadas
anteriormente. Los arbitrajes en materia laboral se sujetan a las limitaciones legales establecidas por la
presente norma y disposiciones legales vigentes. La prohibicion incluye el incremento de
remuneraciones que pudiera efectuarse dentro del rango o tope fijado para cada cargo en las escalas
remunerativas respectivas. (...)"

» Ley n.° 30879, Ley de presupuesto del sector publico para el afo fiscal 2019, publicado
el 6 de diciembre de 2018.

“

SUBCAPITULO Il
GASTO EN INGRESOS DEL PERSONAL
(o)

Articulo 4. Acciones administrativas en la ejecucion del gasto publico

()

4.2. Todo acto administrativo, acto de administracion o las resoluciones administrativas que autoricen
gastos no son eficaces si no cuentan con el crédito presupuestario correspondiente en el presupuesto
institucional o condicionan la misma a la asignacion de mayores créditos presupuestarios, bajo exclusiva
responsabilidad del titular de la entidad, asi como del jefe de la Oficina de Presupuesto y del jefe de la
Oficina de Administracion, o los que hagan sus veces, en el marco de lo establecido en el Decreto
Legislativo 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

(...)

Articulo 6.- Ingresos del personal

Prohibase en las entidades del Gobierno Nacional, gobiernos regionales y gobiernos locales, Ministerio
Pablico; Jurado Nacional de Elecciones; Ofi cina Nacional de Procesos Electorales; Registro Nacional
de Identificacion y Estado Civil; Contraloria General de la Republica; Junta Nacional de Justicia;
Defensoria del Pueblo; Tribunal Constitucional; universidades publicas; y demas entidades y organismos
que cuenten con un crédito presupuestario aprobado en la presente ley, el reajuste o incremento de
remuneraciones, bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos, incentivos,
compensaciones econoémicas y conceptos de cualquier naturaleza, cualquiera sea su forma, modalidad,
periodicidad y fuente de financiamiento. Asimismo, queda prohibida la aprobacion de nuevas
bonificaciones, beneficios, asignaciones, incentivos, estimulos, retribuciones, dietas, compensaciones
econdmicas y conceptos de cualquier naturaleza con las mismas caracteristicas sefialadas
anteriormente. Los arbitrajes en materia laboral se sujetan a las limitaciones legales establecidas por la
presente norma y disposiciones legales vigentes. La prohibicidn incluye el incremento de
remuneraciones que pudiera efectuarse dentro del rango o tope fijado para cada cargo en las escalas
remunerativas respectivas. (...)”

» Decreto de Urgencia n.° 014-2019, Decreto de Urgencia que aprueba el Presupuesto del
Sector Publico para el afo fiscal 2020, publicada el 22 de noviembre de 2019.

“

SUBCAPITULO Il
GASTO EN INGRESOS DEL PERSONAL
(.-)

Articulo 4. Acciones administrativas en la ejecucion del gasto publico

(...)

4.2 Todo acto administrativo, acto de administracion o las resoluciones administrativas que autoricen
gastos no son eficaces si no cuentan con el crédito presupuestario correspondiente en el presupuesto
institucional o condicionan la misma a la asignacion de mayores créditos presupuestarios, bajo exclusiva
responsabilidad del titular de la entidad, asi como del jefe de la Oficina de Presupuesto y del jefe de la
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Oficina de Administracion, o los que hagan sus veces, en el marco de lo establecido en el Decreto
Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

()

Articulo 6.- Ingresos del personal

Se prohibe en las entidades del Gobierno Nacional, gobiernos regionales, gobiernos locales, Ministerio
Pablico, Jurado Nacional de Elecciones, Ofi cina Nacional de Procesos Electorales, Registro Nacional
de Identificacion y Estado Civil, Contraloria General de la Republica, Junta Nacional de Justicia,
Defensoria del Pueblo, Tribunal Constitucional, universidades publicas, y demés entidades y organismos
que cuenten con un crédito presupuestario aprobado en la presente ley, el reajuste o incremento de
remuneraciones, bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos, incentivos,
compensaciones econoémicas y conceptos de cualquier naturaleza, cualquiera sea su forma, modalidad,
periodicidad y fuente de financiamiento. Asimismo, queda prohibida la aprobacién de nuevas
bonificaciones, beneficios, asignaciones, incentivos, estimulos, retribuciones, dietas, compensaciones
econémicas y conceptos de cualquier naturaleza con las mismas caracteristicas sefialadas
anteriormente. Los arbitrajes en materia laboral se sujetan a las limitaciones legales establecidas por la
presente norma y disposiciones legales vigentes. La prohibicion incluye el incremento de
remuneraciones que pudiera efectuarse dentro del rango o tope fijado para cada cargo en las escalas
remunerativas respectivas. (...)”

Ley n.° 31084, Ley de presupuesto del sector pablico para el afio fiscal 2021, publicado
el 6 de diciembre del 2020.

“

SUBCAPITULO I
GASTO EN INGRESOS DEL PERSONAL
(...)

Articulo 4 . Acciones administrativas en la ejecucion del gasto publico

()

4.2 Todo acto administrativo, acto de administracion o las resoluciones administrativas que autoricen
gastos no son eficaces si no cuentan con el crédito presupuestario correspondiente en el presupuesto
institucional o condicionan la misma a la asignacion de mayores créditos presupuestarios, bajo exclusiva
responsabilidad del titular de la entidad, asi como del jefe de la Oficina de Presupuesto y del jefe de la
Oficina de Administracion, o los que hagan sus veces, en el marco de lo establecido en el Decreto
Legislativo 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

(...)

Articulo 6.- Ingresos del personal

Prohibase en las entidades del Gobierno Nacional, gobiernos regionales y gobiernos locales, Ministerio
Publico; Jurado Nacional de Elecciones; Ofi cina Nacional de Procesos Electorales; Registro Nacional
de ldentificacion y Estado Civil; Contraloria General de la Republica; Junta Nacional de Justicia;
Defensoria del Pueblo; Tribunal Constitucional; universidades publicas; y demas entidades y organismos
que cuenten con un crédito presupuestario aprobado en la presente ley, el reajuste o incremento de
remuneraciones, bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos, incentivos,
compensaciones economicas y conceptos de cualquier naturaleza, cualquiera sea su forma, modalidad,
periodicidad y fuente de financiamiento. Asimismo, queda prohibida la aprobacion de nuevas
bonificaciones, beneficios, asignaciones, incentivos, estimulos, retribuciones, dietas, compensaciones
econémicas y conceptos de cualquier naturaleza con las mismas caracteristicas sefialadas
anteriormente. Los arbitrajes en materia laboral se sujetan a las limitaciones legales establecidas por la
presente norma y disposiciones legales vigentes. La prohibicién incluye el incremento de
remuneraciones que pudiera efectuarse dentro del rango o tope fijado para cada cargo en las escalas
remunerativas respectivas. (...)"

e ———
W
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» Ley n.° 31365, Ley de presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2022, publicado

el 30 de noviembre de 2021.

SUBCAPITULO Il
GASTO EN INGRESOS DEL PERSONAL
(.)

Articulo 4. Acciones administrativas en la ejecucion del gasto publico

()

4.2 Todo acto administrativo, acto de administracion o las resoluciones administrativas que autoricen
gastos no son eficaces si no cuentan con el crédito presupuestario correspondiente en el presupuesto
institucional o condicionan la misma a la asignacion de mayores créditos presupuestarios, bajo exclusiva
responsabilidad del titular de la entidad, asi como del jefe de la Oficina de Presupuesto y del jefe de la
Oficina de Administracion, o los que hagan sus veces, en el marco de lo establecido en el Decreto
Legislativo 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Pablico.

()

Atrticulo 6.- Ingresos del personal

Prohibase en las entidades del Gobierno Nacional, gobiernos regionales y gobiernos locales, Ministerio
Publico; Jurado Nacional de Elecciones; Ofi cina Nacional de Procesos Electorales; Registro Nacional
de Identificacion y Estado Civil; Contraloria General de la Republica; Junta Nacional de Justicia,
Defensoria del Pueblo; Tribunal Constitucional; universidades publicas; y demas entidades y organismos
que cuenten con un crédito presupuestario aprobado en la presente ley, el reajuste o incremento de
remuneraciones, bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos, incentivos,
compensaciones econémicas y conceptos de cualquier naturaleza, cualquiera sea su forma, modalidad,
periodicidad y fuente de financiamiento. Asimismo, queda prohibida la aprobacion de nuevas
bonificaciones, beneficios, asignaciones, incentivos, estimulos, retribuciones, dietas, compensaciones
econbémicas y conceptos de cualquier naturaleza con las mismas caracteristicas sefialadas
anteriormente. Los arbitrajes en materia laboral se sujetan a las limitaciones legales establecidas por la
presente norma y disposiciones legales vigentes. La prohibicion incluye el incremento de
remuneraciones que pudiera efectuarse dentro del rango o tope fijado para cada cargo en las escalas
remunerativas respectivas. (...)”

Resolucion Ministerial N° 291-2008-EF/43, que aprueba el nuevo “Formato de Personal
Beneficiario del D.U. N° 037-94” a que se refiere el D.S. N° 058-2008-EF de 25 de abril del
2008.

1)
Articulo Unico.- Aprobar el nuevo “Formato de Personal Beneficiario del DU N° 037-94", a que hace
mencién el Decreto Supremo N° 058-2008-EF.

DESCRIPCION DE CAMPOS
()

N° Exped. Judicial.- Nimero del expediente que cuente con Sentencia Judicial con calidad de cosa
juzgada emitida por el drgano jurisdiccional competente, relacionada al DU. N° 037-94.

N° Resol. Reconoc. de Deuda.- Niimero de la Resolucion del Titular del Pliego en virtud del cual se
reconoce la deuda proveniente de la Sentencia Judicial con calidad de cosa juzgada relacionada al
DU. N° 037-94. (...)"

La situacion expuesta ocasioné afectacion a los intereses de la Entidad por la suma de S/ 352 769,92
(trescientos cincuenta y dos mil setecientos sesenta y nueve con 92/100 soles) correspondiente al
pago realizado por devengados de la bonificacion especial establecida en el Decreto de Urgencia
n.° 037-94, a favor de los trabajadores de la Entidad.
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Los hechos expuestos, fueron generados por la decision de: Isaac Rodriguez Paima, sub gerente de
Contabilidad Patrimonio; Regulo Rodriguez Saldafa, gerente de Administracion y Finanzas; y, Piero
Torres Flores, sub Gerente de Recursos Humanos; quienes omitieron dar cumplimiento a lo establecido
el articulo 6° del Decreto de Urgencia n.® 037-94, concordante con el articulo 23° de la Ley n.° 26268,
Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 1994, el Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 28411,
Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo
n.° 304-2012-EF, y, la Ley n.° 30281, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 2015,
ademas de la Resolucion Ministerial n.® 291-2008-EF/43, que aprueba el nuevo “Formato de Personal
v Beneficiario del D.U. N° 037-94" a que se refiere el Decreto Supremo n.° 058-2008-EF de 25 de abril

/X ANO (g del 2008, suscribiendo el “FORMATO DE PERSONAL BENEFICIARIO DE D.U 037-94"
[ 3 % (Apéndice n.° 5), que es anexo de la Resolucién de Alcaldia n.° 0160-2015-AMPL de 11 de mayo de
(%’ - 2 #2015 (Apéndice n.° 5), coadyuvando a la aprobacion del reconocimiento de deuda como devengados,
\*9 s & | afavorde los diecinueve (19) servidores de la Entidad, por un monto de S/ 627,001,39, pese a que,

s, dicho beneficio excluia de manera expresa al personal que prestaba servicios en gobiernos locales.

También, por el accionar de Rosa Ysabel Acufia Pinedo, alcaldesa (p), quien aprobd el monto
pendiente de pago al 31 de diciembre de 2006, a favor de los servidores activos y cesantes de la
. Entidad, por el monto de S/ 627 001,39, suscribiendo la Resolucion de Alcaldia n.® 0160-2015-AMPL
de 11 de mayo de 2015 (Apéndice n.° 5), sin considerar lo establecido el articulo 6° del Decreto de
Urgencia n.° 037-94, concordante con el articulo 23° de la Ley n.° 26268, Ley del Presupuesto del
Sector Publico para el afio 1994, el Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 28411, Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 304-2012-EF, y, la Ley
n.° 30281, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 2015, ademas de la Resolucion
Ministerial n.° 291-2008-EF/43, que aprueba el nuevo “Formato de Personal Beneficiario del D.U.
N° 037-94" a que se refiere el Decreto Supremo n.° 058-2008-EF de 25 de abril del 2008, lo cuales,
excluian de manera expresa de su alcance al personal que prestaba servicios en gobiernos locales.

Asimismo, por la decision de Fernando Del Castillo Tang, alcalde de la Entidad, quien reconoci6 la
deuda de devengados producto del Decreto de Urgencia n.° 037-94 mediante Acta de Conciliacion
n.° 01052018 de 11 de diciembre de 2018 (Apéndice n.° 7) y Resolucion de Alcaldia
n.°0536a-2018-A/MPL de 31 de diciembre de 2018 (Apéndice n.° 8), a favor de los servidores activos
y cesantes de la Entidad, por el monto de S/ 627 001,39, sin considerar lo establecido el articulo 6° del
Decreto de Urgencia n.° 037-94, concordante con el articulo 23° de la Ley n.® 26268, Ley del
Presupuesto del Sector Publico para el afio 1994, el Texto Unico Ordenado de la Ley n.® 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo
n.° 304-2012-EF, la Ley n.° 30281, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 2015, y, la
Ley n.® 30693, Ley de presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2018, segun los cuales, la
bonificacion del Decreto de Urgencia n.® 037-94, excluia de manera expresa de su alcance al personal
que prestaba servicios en gobiernos locales.

2 S
ok INSTSS
48 sAN W]

Ademas, los hechos expuestos, fueron generados por la decision de Oswaldo Frank Huanilo Pérez,
gerente de Asesoria Juridica, quien lejos de advertir que, segun lo establecido el articulo 6° del Decreto
de Urgencia n.® 037-94, concordante con el articulo 23° de la Ley n.® 26268, Ley del Presupuesto del
Sector Publico para el afio 1994, el Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 28411, Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 304-2012-EF, el Decreto
Legislativo n.° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, la
Ley n.° 30281, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 2015, la Ley n.* 30693, Ley de
presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2018, y, la Ley n.® 30879, Ley de presupuesto del
sector publico para el afio fiscal 2019, la bonificacion del Decreto de Urgencia n.® 037-94, excluia de
manera expresa de su alcance al personal que prestaba servicios en gobiernos locales, emiti la
Opinion n.° 062-2019-GAJ/MPL recepcionada el 18 de junio de 2019 (Apéndice n.° 10), en la cual
recomendaba la incorporacion del presupuesto institucional de apertura para el pago de devengados
a beneficiarios del Decreto de Urgencia n.® 037-94.

Informe de Control Especifico N° 020-2024-2-0467-SCE Municipalidad Provincial de Lamas
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Asimismo, por la decision de Onésimo Huaman Daza, alcalde de la Entidad, quien a través de la
Resolucion de Alcaldia n.® 241-2019-A/MPL de 25 de junio de 2019 (Apéndice n.° 11), autorizo a la
gerencia de Planificacion y Presupuesto la incorporacion en el presupuesto institucional de apertura
del 2020, los devengados originados en el Decreto de Urgencia n.® 037-94, a favor de los diecinueve
(19) servidores de la Entidad, reconocidos en la Resolucion de Alcaldia n.® 0536b-A/MPL del 31 de
diciembre del 2018 (Apéndice n.® 8), sin considerar que, el articulo 6° del Decreto de Urgencia
n.® 037-94, concordante con el articulo 23° de laLey n.® 26268, Ley del Presupuesto del Sector Publico
para el afio 1994, el Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo n.® 304-2012-EF, el Decreto Legislativo n.® 1440,
Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, la Ley n.° 30281, Ley del
Presupuesto del Sector Publico para el afio 2015, la Ley n.” 30693, Ley de presupuesto del sector
publico para el afio fiscal 2018, y, la Ley n.® 30879, Ley de presupuesto del sector publico para el afio
fiscal 2019, segun los cuales, la bonificacion del Decreto de Urgencia n.® 037-94, excluia de manera
expresa de su alcance al personal que prestaba servicios en gobiernos locales.

De igual forma, los hechos expuestos fueron generados por la decision de; Jorge Antonio Rios Flores,
sub Gerente de Recursos Humanos, quien mediante informe n.® 083-2020-SGRH-MPL de 3 de
diciembre de 2020 (Apéndice n.° 12), solicito certificacion presupuestal para el pago de los
devengados del Decreto de Urgencia n.° 037-94, a favor de los diecinueve (19) servidores de la
Entidad, sin considerar que, segtn el articulo 6° del Decreto de Urgencia n.® 037-94, concordante con
el articulo 23° de la Ley n.° 26268, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 1994, el Texto
Unico Ordenado de la Ley n.° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado
mediante Decreto Supremo n.° 304-2012-EF, el Decreto Legislativo n.® 1440, Decreto Legislativo del
Sistema Nacional de Presupuesto Publico, la Ley n.® 30281, Ley del Presupuesto del Sector Publico
para el afio 2015, la Ley n.® 30693, Ley de presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2018, la
Ley n.® 30879, Ley de presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2019, y, el Decreto de Urgencia
n.° 014-2019, que aprueba el Presupuesto del Sector Plblico para el afio fiscal 2020, segun los cuales,
la bonificacion del Decreto de Urgencia n.° 037-94, excluia de manera expresa de su alcance al
personal que prestaba servicios en gobiernos locales.

También por la decision de Daniel Eduardo Cérdova Benites, Gerente Municipal, quien con nota de
coordinacion n.° 136-2020-GM/MPL, recibido por la gerencia de Planificacion y Presupuesto el 7 de
diciembre de 2020 (Apéndice n.° 13), solicitd disponibilidad e informe presupuestal por el importe de
S/627 001,39 soles, para el pago de devengados en el Decreto de Urgencia n.® 037-94, sin considerar
que, segun el articulo 6° del Decreto de Urgencia n.® 037-94, concordante con el articulo 23° de la Ley
n.° 26268, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 1994, el Texto Unico Ordenado de la
Ley n.° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto
Supremo n.° 304-2012-EF, el Decreto Legislativo n.® 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional
de Presupuesto Publico, la Ley n.® 30281, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 2015,
la Ley n.® 30693, Ley de presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2018, la Ley n.® 30879, Ley
de presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2019, y, el Decreto de Urgencia n.® 014-2019, que
aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el afo fiscal 2020, la bonificacion del Decreto de
Urgencia n.° 037-94, excluia de manera expresa de su alcance al personal que prestaba servicios en
gobiernos locales.

Sumado a ello, por Edith Milagros Espino Arévalo, gerenta de Planificacion y Presupuesto (e), quien
mediante informe n.® 0135-2021-GPP/MPL, recibido el 2 de febrero de 2021 por la gerencia de
Administracion y Finanzas (Apéndice n.° 14), emitio informe favorable sobre disponibilidad
presupuestal por la suma de S/ 152 000,00, ademas de remitir el cronograma de pagos de beneficiarios
de Decreto de Urgencia n.® 037-94, dando origen de esta manera con el pago de dichos beneficios en
el periodo 2021; coadyuvando a la aprobacion del presupuesto para el pago de la deuda producto de
devengados, a favor de diecinueve (19) servidores de la Entidad, pese a que, segin el articulo 6° del
Decreto de Urgencia n.° 037-94, concordante con el articulo 23° de la Ley n.° 26268, Ley del
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Presupuesto del Sector Publico para el afio 1994, el Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo
n.° 304-2012-EF, el Decreto Legislativo n.° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico, la Ley n.® 30281, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 2015, la
Ley n.° 30693, Ley de presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2018, la Ley n.° 30879, Ley de
presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2019, el Decreto de Urgencia n.® 014-2019, que
aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2020, y, la Ley n.° 31084, Ley de
presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2021, la bonificacion del Decreto de Urgencia
n.® 037-94, excluia de manera expresa de su alcance al personal que prestaba servicios en gobiernos
locales.

Por ultimo, por Juan Benny Silva Ponte, gerente de Administracion y Finanzas, quien mediante
memorandum n.® 0494-2021-GAF-MPL recibido el 2 de febrero de 2021 (Apéndice n.° 15), el
memorandum n.® 0575-2022-GAF-MPL de 24 de enero de 2022 (Apéndice n.° 17), y, el memorandum
n.° 1362-2022-GAF-MPL de 17 de febrero de 2022 (Apéndice n.° 19), solicité disponibilidad y
certificacion presupuestal para el pago de devengados a beneficiarios del Decreto de Urgencia
n.® 037-94, por los ejercicios presupuestales 2021y 2022, sin considerar que, segun el articulo 6° del
Decreto de Urgencia n.° 037-94, concordante con el articulo 23° de la Ley n.° 26268, Ley del
Presupuesto del Sector Publico para el afio 1994, el Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo
n.° 304-2012-EF, el Decreto Legislativo n.° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico, la Ley n.° 30281, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 2015, la
Ley n.” 30693, Ley de presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2018, la Ley n.® 30879, Ley de
presupuesto del sector publico para el afo fiscal 2019, el Decreto de Urgencia n.® 014-2019, que
aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2020, la Ley n.° 31084, Ley de
presupuesto del sector pablico para el afio fiscal 2021, y, la Ley n.° 31365, Ley de presupuesto del
Sector Publico para el afio fiscal 2022, la bonificacion del Decreto de Urgencia n.° 037-94, excluia de
manera expresa de su alcance al personal que prestaba servicios en gobiernos locales.

Comentarios de las personas comprendidas en el hecho especifico presuntamente irregular

Siendo necesario precisar que, se realizé la notificacion del pliego de hechos a un total de once (11)
personas comprendidas en el hecho presuntamente irregular, de las cuales solo siete (7) presentaron
sus comentarios o aclaraciones, conforme al Apéndice n.° 25 del Informe de Control Especifico.

En ese sentido, los sefiores Isaac Rodriguez Paima, Piero Torres Flores y Fernando Del Castillo Tang,
presentaron extemporaneamente sus comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos comunicado,
estando documentado solo de los sefiores Isaac Rodriguez Paima y Piero Torres Flores; sin embargo,
la comision de control ha realizado la evaluacién de sus comentarios o aclaraciones, conforme se
detalla en el Apéndice n.° 25 del Informe de Control Especifico.

Asimismo, los sefiores Onésimo Huaman Daza, Regulo Rodriguez Saldafia y Oswaldo Frank Huanilo
Pérez, no remitieron sus comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos comunicado, a pesar de
encontrarse validamente notificados, conforme al Apéndice n.° 25 del Informe de Control Especifico.

Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en el hecho

Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones y documentos presentados, se concluye
que los mismos no desvirtian el hecho notificado en el Pliego de Hechos. La referida evaluacion de
comentarios o aclaraciones, y las cédulas de comunicacion y las notificaciones, forman parte del
Apéndice n.° 25 del Informe de Control Especifico; asimismo, la conformidad para notificacion
personal del Pliego de Hechos a través de medios fisicos se encuentra en el Apéndice n.° 26 del
Informe de Control Especifico.
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Las personas comprendidas en el hecho irregular se precisan a continuacion:

» lsaac Rodriguez Paima, identificado con DNI N° |} Sub gerente de Contabilidad y
Patrimonio, periodo de gestion de 5 de enero de 2015 a 31 de julio de 2017; designado mediante
Resolucion de Alcaldia n.° 0037-2015-A/MPL de 04 de febrero de 2015 (Apéndice n.° 29), la
misma que quedo sin efecto mediante Resolucion de Alcaldia n.® 0222-2017-A/MPL de 01 de
agosto de 2017 (Apéndice n.® 29); a quien se le notifico el pliego de hechos con Cédula de
Notificacion Electronica N° 00000001-2024-CG/0467-02-005 de 10 de junio de 2024
(Apéndice n.° 25), remitida mediante casilla electronica n.” [Jij en la misma fecha; el
comprendido presenté sus comentarios o aclaraciones mediante escrito s/n de 17 de junio de
2024, recepcionado por la comision de control el 18 de junio de 2024 (Apéndice n.° 25).

Se expone de manera sucinta el resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, que
de manera previa ha efectuado la comision de control, cuyo desarrollo consta en el
Apéndice n.° 25 del Informe de Control Especifico.

La comision de control considera que los comentarios y/o aclaraciones alcanzadas por el sefior
Isaac Rodriguez Paima, no enervan su participacion en el hecho especifico con evidencia de
irregularidad, puesto que, en su condicion de Sub gerente de Contabilidad y Patrimonio, omitio
dar cumplimiento a lo establecido el articulo 6° del Decreto de Urgencia n.® 037-94, concordante
con el articulo 23° de la Ley n.° 26268, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 1994,
el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF, y, la Ley n.° 30281, Ley del Presupuesto
del Sector Publico para el afio 2015, ademas de la Resolucion Ministerial N° 291-2008-EF/43, que
aprueba el nuevo “Formato de Personal Beneficiario del D.U. N° 037-94" a que se refiere el
Decreto Supremo N° 058-2008-EF de 25 de abril del 2008, suscribiendo el “FORMATO DE
PERSONAL BENEFICIARIO DE D.U 037-94" (Apéndice n.° 5), que es anexo de la Resolucion
de Alcaldia n.® 0160-2015-AMPL de 11 de mayo de 2015 (Apéndice n.° 5), coadyuvando a la
aprobacion del reconocimiento de deuda como devengados, a favor de los diecinueve (19)
servidores de la Entidad, por un monto de S/ 627,001,39, pese a que, dicho beneficio segun los
dispositivos legales sefialados excluia de manera expresa al personal que prestaba servicios en
gobiernos locales.

La situacion expuesta ocasioné afectacion a los intereses de la Entidad por la suma de
S/ 352 769,92 (trescientos cincuenta y dos mil setecientos sesenta y nueve con 92/100 soles)
. correspondiente al pago realizado por devengados de la bonificacion especial establecida en el
Decreto de Urgencia n.° 037-94, a favor de los trabajadores de la Entidad.

< oROVIN
'g?R C
&Q ¢~°"“°oq‘%\‘. Lo antes sefialado, contraviene lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto de Urgencia n.® 037-94,
° . . ’
3 > en concordancia con lo estipulado en el articulo 23° Ley n.° 26268, Ley de Presupuesto del Sector
.3 JEF L3
'3 ?3) 3 & Publico para el afio 1994, referidos a la no aplicacion y otorgamiento a los Gobiernos Locales de
\\ %, ‘°<>6: los aumentos de remuneraciones, bonificaciones o beneficios de cualquier tipo que otorgue el
‘ ’1(4:,';:;‘,.4“ Poder Ejecutivo a los Servidores del Sector Publico; el articulo 27 y la Cuarta Disposicion

Transitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF, referidos a las limitaciones
de los créditos presupuestarios y el tratamiento de las remuneraciones, bonificaciones,
asignaciones y demas beneficios del Sector Publico; la Ley n.® 30281, Ley del Presupuesto del
Sector Publico para el afio 2015, referidos las acciones administrativas en la ejecucion del gasto
publico e ingresos del personal; y, la Resolucion Ministerial N° 291-2008-EF/43, que aprueba el
nuevo “Formato de Personal Beneficiario del D.U. N° 037-94" a que se refiere el D.S. N° 058-
2008-EF de 25 de abril del 2008, referida a la descripcion de los campos “N° Exped. Judicial” y “N°
Resol. Reconoc. de Deuda”.

Informe de Control Especifico N° 020-2024-2-0467-SCE Municipalidad Provincial de Lamas
Periodo: 11 de mayo de 2015 al 31 de diciembre de 2023.

Pagina35de 60 0 3 5



/5 PROVING
/Sh.ohANo 440
N (3 *“9

TA 2,
ESPECIALIST 5
\ON\oz /
)
&

0 PROVy,
‘QQJ‘,_GAN €

%

4
)

B kLlCONTRALORI’A

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Asi como también sus funciones establecidas en el articulo 54° del Reglamento de Organizaciones
y Funciones de la Municipalidad Provincial de Lamas, aprobado mediante Ordenanza
n.? 005-2009/MPL, de 26 de marzo de 2009, la sub gerencia de Contabilidad y Patrimonio es la
encargada de “..desarrollar acciones que permitan una adecuada (...) administracién de los
recursos patrimoniales de la Municipalidad.”; y, la establecida en el articulo 55° de la norma en
comento se establece como una funcion de la Sub Gerencia de Contabilidad la siguiente: 4...) a)
Programar, dirigir, coordinar, ejecutar, y controlar las actividades del Sistema de Contabilidad
Gubernamental, asi como de los Ingresos y Gastos de los fondos de la Municipalidad Provincial de
Lamas.”

Del mismo modo, sus obligaciones de “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico”, “Salvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente los recursos publicos,
destinandolos solo para la prestacion del servicio piblico”, y “conocer exhaustivamente las labores del cargo
(...)", conforme lo establece los literales a) b) y d), respectivamente, del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico; en concordancia con el numeral 1.1 Principio de legalidad, del articulo IV del Titulo
Preliminar de la Ley n.® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, el cual establece:
‘Las autoridades administrativas deben de actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro
de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas’”.

Sumado a ello, también incumplié sus deberes “Supeditar el interés particular al interés comuin y a los
deberes y obligaciones del servicio”, y, “Desempefiar sus funciones con honestidad, probidad, criterio,
eficiencia, laboriosidad y vocacién de servicio, asi como sus obligaciones de “Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio publico” y “Salvaguardar los intereses del Estado y
emplear austeramente los recursos publicos, destinandolos solo para la prestacion del servicio publico”,
establecidas en los literales b) y d) del articulo 2 y a) y c) del articulo 16 de la Ley N° 28175, Ley
Marco del Empleo Publico; y, los principios de respeto, probidad, lealtad y obediencia, deber de
responsabilidad y la prohibicion de obtener ventajas indebidas, contemplados en los numerales 1,
2, 6 del articulo 6, numeral 6 del articulo 7, y, numeral 2 del articulo 8 de la Ley n.° 27815, Ley del
Cadigo de Etica de la Funcion Publica.

Como resultado de la evaluacion de los comentarios formulados por Issac Rodriguez Paima, se
ha determinado que, el hecho especifico con evidencia de irregularidad no ha sido desvirtuado y
configura presunta responsabilidad civil. Asimismo, se debe indicar que, los hechos expuestos
configuran presunta responsabilidad administrativa funcional entidad para el citado servidor, sin
embargo, a la fecha, la misma ha prescrito, toda vez que su actuacion irregular, sucedié en mayo
de 2015, habiendo transcurrido mas de 9 afios, para el inicio de las acciones con responsabilidad
administrativa funcional por parte de la Entidad; por lo que no es identificada en el Informe de
Control Especifico.

Piero Torres Flores, identificado con DNI N° |l Sub Gerente de Recursos Humanos,
periodo de gestion de 5 de enero de 2015 a 30 de octubre de 2016, conforme consta en el
Certificado de Trabajo de 4 de noviembre de 2016 (Apéndice n.° 30); a quien se le notifico el
pliego de hechos con Cédula de Notificacién Electronica N° 00000002-2024-CG/0467-02-005 de
10 de junio de 2024 (Apéndice n.° 25), remitida mediante casilla electronica n.° -en la
misma fecha; el comprendido presentd sus comentarios o aclaraciones mediante escrito s/n
recepcionado el 18 de junio de 2024 (Apéndice n.° 25).

Se expone de manera sucinta el resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, que
de manera previa ha efectuado la comision de control, cuyo desarrollo consta en el
Apéndice n.° 25 del Informe de Control Especifico.
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La comision de control considera que los comentarios y/o aclaraciones alcanzadas por el sefior
Piero Torres Flores, no enervan su participacion en el hecho especifico con evidencia de
irregularidad, puesto que, en su condicion de Sub Gerente de Recursos Humanos, omitio dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 6° del Decreto de Urgencia n.® 037-94, concordante
con el articulo 23° de la Ley n.® 26268, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 1994,
el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF, y, la Ley n.° 30281, Ley del Presupuesto
del Sector Publico para el afio 2015, ademas de la Resolucion Ministerial N° 291-2008-EF/43, que
aprueba el nuevo “Formato de Personal Beneficiario del D.U. N° 037-94" a que se refiere el
Decreto Supremo N° 058-2008-EF de 25 de abril del 2008, suscribiendo el “FORMATO DE
PERSONAL BENEFICIARIO DE D.U 037-94" (Apéndice n.° 5), que es anexo de la Resolucion
de Alcaldia n.* 0160-2015-AMPL de 11 de mayo de 2015 (Apéndice n.° 5), coadyuvando a la
aprobacion del reconocimiento de deuda como devengados, a favor de los diecinueve (19)
servidores de la Entidad, por un monto de S/ 627,001,39, pese a que, dicho beneficio segin los
dispositivos legales sefialados excluia de manera expresa al personal que prestaba servicios en
gobiernos locales.

La situacion expuesta ocasioné afectacion a los intereses de la Entidad por la suma de
S/ 352 769,92 (trescientos cincuenta y dos mil setecientos sesenta y nueve con 92/100 soles)
correspondiente al pago realizado por devengados de la bonificacion especial establecida en el
Decreto de Urgencia n.° 037-94, a favor de los trabajadores de la Entidad.

Lo antes sefialado, contraviene lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto de Urgencia n.° 037-94,
en concordancia con lo estipulado en el articulo 23° Ley n.® 26268, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el afio 1994, referidos a la no aplicacion y otorgamiento a los Gobiernos Locales de
los aumentos de remuneraciones, bonificaciones o beneficios de cualquier tipo que otorgue el
Poder Ejecutivo a los Servidores del Sector Publico; el articulo 27 y la Cuarta Disposicion
Transitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF, referidos a las limitaciones
de los créditos presupuestarios y el tratamiento de las remuneraciones, bonificaciones,
asignaciones y demas beneficios del Sector Publico; la Ley n.® 30281, Ley del Presupuesto del
Sector Publico para el afio 2015, referidos las acciones administrativas en la ejecucion del gasto
publico e ingresos del personal; y, la Resolucion Ministerial N° 291-2008-EF/43, que aprueba el
nuevo “Formato de Personal Beneficiario del D.U. N° 037-94" a que se refiere el D.S.
N° 058-2008-EF de 25 de abril del 2008, referida a la descripcion de los campos “N° Exped. Judicial”
Y “N° Resol. Reconoc. de Deuda’.

Asi como también sus funciones establecidas en el numeral 6.4.3.8. DE LA SUB GERENCIA DE
RECURSOS HUMANO, sub numeral 6.4.3.8.1. SUB GERENTE DE RECURSOS HUMANOS
(Especialista Administrativo Ill), titulo Requisitos Minimos del Cargo, del Manual de
Organizaciones y Funciones de la Municipalidad Provincial de Lamas, aprobado mediante
Ordenanza n.° 012-2009/MPL (MOF), son funciones inherentes al cargo de sub Gerente de
Recursos Humanos entre otras las siguientes:

‘c) Adecuar, difundir, supervisar y evaluar el cumplimiento de las normas que rigen el Sistema de
Personal de Administracién Publica.

()

h) Ejecutar adecuadamente las disposiciones legales vigentes respecto a derechos y beneficios
del personal de la Municipalidad Provincial de Lamas.” (El subrayado y resaltado es nuestro)

De igual manera, sus funciones reguladas en el articulo 51 del Reglamento de Organizaciones y
Funciones de la Municipalidad Provincial de Lamas, aprobado mediante Ordenanza
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n.® 005-2009/MPL de 26 de marzo de 2009, establece como funciones de la sub gerencia de
Recursos Humanos, entre otras la siguientes:

‘h) Adecuar, difundir, supervisar y evaluar el cumplimiento de las Normas que rigen el Sistema de
Personal en la Administracién Publica.

()

) Ejecutar adecuadamente las disposiciones legales vigentes respecto a derechos y beneficios
del personal de la Municipalidad Provincial de Lamas.” (El subrayado y resaltado es nuestro.

Asimismo, también incumplié sus deberes de “Supeditar el interés particular al interés comdn y a los
deberes y obligaciones del servicio”, y, “Desemperfiar sus funciones con honestidad, probidad, criterio,
eficiencia, laboriosidad y vocacion de servicio”, asi como sus obligaciones de “Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio piblico” y “Salvaguardar los intereses del Estado y
emplear austeramente los recursos publicos, destinandolos solo para la prestacién del servicio pablico”,
establecidas en los literales b) y d) del articulo 2 y a) y c) del articulo 16 de la Ley N° 28175, Ley
Marco del Empleo Publico; en concordancia con el numeral 1.1 Principio de legalidad, del articulo
IV del Titulo Preliminar de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, el cual
establece: “Las autoridades administrativas deben de actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al
derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron
conferidas”, y, los principios de respeto, probidad, lealtad y obediencia, deber de responsabilidad y
la prohibicion de obtener ventajas indebidas, contemplados en los numerales 1, 2, 6 del articulo 6,
numeral 6 del articulo 7, y, numeral 2 del articulo 8 de la Ley n.® 27815, Ley del Cédigo de Etica
de la Funcién Publica.

Como resultado de la evaluacion de los comentarios formulados por Piero Torres Flores, se ha
determinado que, el hecho especifico con evidencia de irregularidad no ha sido desvirtuado y
configura presunta responsabilidad civil. Asimismo, se debe indicar que, los hechos expuestos
configuran presunta responsabilidad administrativa funcional entidad para el citado servidor, sin
embargo, a la fecha, la misma ha prescrito, toda vez que su actuacion irregular, sucedié en mayo
de 2015, habiendo transcurrido méas de 9 afios, para el inicio de las acciones con responsabilidad
administrativa funcional por parte de la Entidad; por lo que no es identificada en el Informe de
Control Especifico.

Rosa Ysabel Acuiia Pinedo, identificada con DNI N° [ lli} Alcaldesa (p), periodo de
gestion de 2 de febrero de 2015 a 17 de mayo de 2015; designada mediante Credencial otorgado
por el Jurado Nacional de Elecciones de 2 de febrero de 2015 (Apéndice n.° 31), la misma que
quedo sin efecto mediante Resolucion n.® 128-2015-JNE de 07 de mayo de 2015 recepcionado
por la Entidad el 14 de mayo de 2015 (Apéndice n.° 31), y, Acta n.® 016--2015 Acta de la Sesion
Extraordinaria del Concejo Municipal Provincial de Lamas de 18 de mayo de 2015
(Apéndice n.° 31); a quien se le notifico el pliego de hechos con Cédula de Notificacion Electronica
N° 00000003-2024-CG/0467-02-005 de 10 de junio de 2024 (Apéndice n.° 25), remitida mediante
casilla electronica n.” |Jijen 'a misma fecha; la comprendida presento sus comentarios o
aclaraciones mediante escrito s/n de 17 de junio de 2024 (Apéndice n.° 25).

Se expone de manera sucinta el resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, que
de manera previa ha efectuado la Comision de Control, cuyo desarrollo consta en el
Apéndice n.° 25 del Informe de Control Especifico.

La comision de control considera que los comentarios y/o aclaraciones alcanzadas por la sefiora
Rosa Ysabel Acuiia Pinedo, no enervan su participacion en el hecho especifico con evidencia
de irregularidad, puesto que, en su condicion de Alcaldesa (p), mediante Resolucion de Alcaldia
n.® 0160-2015-AMPL de 11 de mayo de 2015 (Apéndice n.° §), aprobd el monto pendiente de
pago al 31 de diciembre de 2006, a favor de los servidores activos y cesantes de la Entidad, por
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el monto de S/ 627 001,39, sin considerar lo establecido el articulo 6° del Decreto de Urgencia
n.® 037-94, concordante con el articulo 23° de la Ley n.° 26268, Ley del Presupuesto del Sector
Publico para el afio 1994, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF, y, la Ley
n.° 30281, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 2015, ademas de la Resolucion
Ministerial N°® 291-2008-EF/43, que aprueba el nuevo “Formato de Personal Beneficiario del D.U.
N° 037-94" a que se refiere el D.S. N° 058-2008-EF de 25 de abril del 2008, los cuales, excluian
de manera expresa de su alcance al personal que prestaba servicios en gobiernos locales.

La situacion expuesta ocasion6 afectacion a los intereses de la Entidad por la suma de
S/ 352 769,92 (trescientos cincuenta y dos mil setecientos sesenta y nueve con 92/100 soles)
correspondiente al pago realizado por devengados de la bonificacion especial establecida en el
Decreto de Urgencia n.® 037-94, a favor de los trabajadores de la Entidad.

Con su accionar transgredié lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto de Urgencia n.° 037-94, en
concordancia con lo estipulado en el articulo 23° Ley n.° 26268 Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el afio 1994, referidos a la no aplicacion y otorgamiento a los Gobiernos Locales de
los aumentos de remuneraciones, bonificaciones o beneficios de cualquier tipo que otorgue el
Poder Ejecutivo a los Servidores del Sector Publico; el articulo 27 y la Cuarta Disposicion
Transitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF, referidos a las limitaciones
de los créditos presupuestarios y el tratamiento de las remuneraciones, bonificaciones,
asignaciones y demas beneficios del Sector Publico; el articulo 79 y unica disposicion
complementaria derogatoria del Decreto Legislativo n.® 1440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto, referidos al incumplimiento de las disposiciones del Sistema Nacional
de Presupuesto y derogacion; la Ley n.® 30281, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el
afio 2015, ademés de la Resolucion Ministerial N° 291-2008-EF/43, que aprueba el nuevo
‘Formato de Personal Beneficiario del D.U. N° 037-94" a que se refiere el D.S. N° 058-2008-EF
de 25 de abril del 2008, los cuales, excluian de manera expresa de su alcance al personal que
prestaba servicios en gobiernos locales.

Ademés, incumplié su funcién establecida en numeral 01 “Funcion Especifica del Cargo” del
Manual de Organizacion y Funciones de la Entidad, aprobado mediante Ordenanza
n.° 012-2009/MPL (MOF), concordante con el literal a) “Funciones” del Reglamento de
organizacion y Funciones de la Entidad, aprobado mediante Ordenanza n.° 005-2009/MPL de 26
de marzo de 2009 que sefiala: “Defender y cautelar los derechos e intereses de la municipalidad y los
vecinos”.

Del mismo modo, sus obligaciones de “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico”, “Salvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente los recursos publicos,
destinandolos sblo para la prestacion del servicio publico”, y “conocer exhaustivamente las labores del cargo
(...)", conforme lo establece los literales a) b) y d), respectivamente, del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.® 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico; en concordancia con el numeral 1.1 Principio de legalidad, del articulo IV del Titulo

Preliminar de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, el cual establece:
“Las autoridades administrativas deben de actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro
de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”.

Sumado a ello, también incumplio sus deberes “Supeditar el interés particular al interés comdn y a los
deberes y obligaciones del servicio”, Y, “Desempefiar sus funciones con honestidad, probidad, criterio,
eficiencia, laboriosidad y vocacién de servicio”, asi como sus obligaciones de “Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio publico” Y “Salvaguardar los intereses del Estado y
emplear austeramente los recursos publicos, destinandolos solo para la prestacion del servicio pablico”,
establecidas en los literales b) y d) del articulo 2 y a) y c) del articulo 16 de la Ley N° 28175, Ley
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Marco del Empleo Publico; y, los principios de respeto, probidad, lealtad y obediencia, deber de
responsabilidad y la prohibicion de obtener ventajas indebidas, contemplados en los numerales 1,
2, 6 del articulo 6, numeral 6 del articulo 7, y, numeral 2 del articulo 8 de la Ley n.° 27815, Ley del
Cédigo de Etica de la Funcion Piblica.

Como resultado de la evaluacion de los comentarios formulados por Rosa Ysabel Acufia Pinedo,
se ha determinado que el hecho especifico con evidencia de irregularidad no ha sido desvirtuado
y configura presunta responsabilidad civil.

» Fernando Del Castillo Tang, identificado con DNI N° | i} Alcalde, periodo de gestion de
18 de mayo de 2015 a 31 de diciembre de 2018; designado mediante Credencial otorgado por el
Jurado Nacional de Elecciones el 30 de octubre de 2014 (Apéndice n.° 32),
Resolucion n.® 128-2015-JNE de 07 de mayo de 2015 recepcionado por la Entidad el 14 de mayo
de 2015 (Apéndice n.° 32), y, Acta n.® 016--2015 Acta de la Sesion Extraordinaria del Concejo
Municipal Provincial de Lamas de 18 de mayo de 2015 (Apéndice n.° 32); a quien se le notifico el
pliego de hechos con Cédula de Notificacion Electronica N° 00000004-2024-CG/0467-02-005 de
10 de junio de 2024 (Apéndice n.° 25), remitida mediante casilla electrénica n.° q enla
misma fecha; el comprendido present6 sus comentarios o aclaraciones mediante escrito s/n de 18
de junio de 2024 (Apéndice n.° 25).

Se expone de manera sucinta el resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, que
de manera previa ha efectuado la Comision de Control, cuyo desarrollo consta en el
Apéndice n.° 25 del Informe de Control Especifico.

La comision de control considera que los comentarios y/o aclaraciones alcanzadas por el sefior
Fernando Del Castillo Tang, no enervan su participacion en el hecho especifico con evidencia
de irregularidad, puesto que, en su condicion de Alcalde, mediante Acta de Conciliacion
n.° 0105-2018 de 11 de diciembre de 2018 (Apéndice n.° 7) y Resolucion de Alcaldia
n.°0536a-2018-A/MPL de 31 de diciembre de 2018 (Apéndice n.° 8), reconocié la deuda de los
devengados producto del Decreto de Urgencia n.® 037-94 a favor de los servidores activos y
cesantes de la Entidad, por el monto de S/ 627 001,39, sin considerar lo establecido el articulo 6°
del Decreto de Urgencia n.° 037-94, concordante con el articulo 23° de la Ley n.° 26268, Ley del
Presupuesto del Sector Publico para el afio 1994, el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 304-2012-EF, la Ley n.® 30281, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio
2015, y, la Ley n.* 30693, Ley de presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2018, publicado
el 7 de diciembre de 2017, segun los cuales, la bonificacion del Decreto de Urgencia n.° 037-94,
excluia de manera expresa de su alcance al personal que prestaba servicios en gobiernos locales.

La situacion expuesta ocasion6 afectacion a los intereses de la Entidad por la suma de
S/ 352 769,92 (trescientos cincuenta y dos mil setecientos sesenta y nueve con 92/100 soles)
correspondiente al pago realizado por devengados de la bonificacion especial establecida en el
Decreto de Urgencia n.® 037-94, a favor de los trabajadores de la Entidad.

Con su accionar transgredié lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto de Urgencia n.° 037-94, en
concordancia con lo estipulado en el articulo 23° Ley n.° 26268 Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el afio 1994, referidos a la no aplicacion y otorgamiento a los Gobiernos Locales de
los aumentos de remuneraciones, bonificaciones o beneficios de cualquier tipo que otorgue el
Poder Ejecutivo a los Servidores del Sector Publico; el articulo 27 y la Cuarta Disposicion
Transitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF, referidos a las limitaciones
de los créditos presupuestarios y el tratamiento de las remuneraciones, bonificaciones,
asignaciones y demas beneficios del Sector Publico; el articulo 79 y Unica disposicion
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complementaria derogatoria del Decreto Legislativo n.® 1440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto, referidos al incumplimiento de las disposiciones del Sistema Nacional
de Presupuesto y derogacion, la Ley n.° 30281, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el
afio 2015, y, la Ley n.® 30693, Ley de presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2018,
publicado el 7 de diciembre de 2017.

Ademas, incumplié su funcion establecida en el numeral 1 “Funciones” del Manual de Organizacion
y Funciones de la Entidad, aprobado mediante Resolucion de Alcaldia n.° 112-A-2016-MPL de 19
de abril de 2016, que sefiala: ‘Defender y cautelar los derechos e intereses de la Municipalidad y de los
vecinos’, concordante con el numeral 1, articulo 24°atribuciones del concejo municipal que
establece “Defender y cautelar los derechos e intereses de la Municipalidad y de los vecinos’”.

Del mismo modo, sus obligaciones de “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico”, “Salvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente los recursos ptblicos,
destinandolos solo para la prestacion del servicio pablico”, y “conocer exhaustivamente las labores del cargo
(...)", conforme lo establece los literales a) b) y d), respectivamente, del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico; en concordancia con el numeral 1.1 Principio de legalidad, del articulo IV del Titulo
Preliminar de la Ley n.® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, el cual establece:
‘Las autoridades administrativas deben de actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro
de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”.

Sumado a ello, también incumpli6 sus deberes “Supeditar el interés particular al interés comun y a los
deberes y obligaciones del servicio”, Yy, ‘“Desempefiar sus funciones con honestidad, probidad, criterio,
eficiencia, laboriosidad y vocacion de servicio”, asi como sus obligaciones de “Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio publico” y “Salvaguardar los intereses del Estado y
emplear austeramente los recursos publicos, destinandolos solo para la prestacion del servicio piblico”,
establecidas en los literales b) y d) del articulo 2 y a) y ¢) del articulo 16 de la Ley N° 28175, Ley
Marco del Empleo Publico; y, los principios de respeto, probidad, lealtad y obediencia, deber de
responsabilidad y la prohibicion de obtener ventajas indebidas, contemplados en los numerales 1,
2, 6 del articulo 6, numeral 6 del articulo 7, y, numeral 2 del articulo 8 de la Ley n.® 27815, Ley del
Cadigo de Etica de la Funcién Publica.

Como resultado de la evaluacion de los comentarios formulados por Fernando Del Castillo Tang,
se ha determinado que el hecho especifico con evidencia de irregularidad no ha sido desvirtuado
y configura presunta responsabilidad civil.

Onésimo Huaman Daza, identificado con DNI N° [ Jl] Alcalde, periodo de gestion de 3 de
enero de 2019 a 31 de diciembre de 2022; conforme consta en el Credencial otorgado por el
Jurado Nacional de Elecciones el 21 de noviembre de 2018 (Apéndice n.° 33); a quien se le
notificd el pliego de hechos con Cédula de Notificacion Electronica N° 00000005-2024-CG/0467-
02-005 de 10 de junio de 2024 (Apéndice n.° 25), remitida mediante casilla electronica
n.° |l en 'a misma fecha; el comprendido no presento sus comentarios o aclaraciones al
pliego de hechos.

Se expone de manera sucinta el resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, que
de manera previa ha efectuado la Comision de Control, cuyo desarrollo consta en el
Apéndice n.° 25 del Informe de Control Especifico.

La comision de control considera que al no haberse presentado comentarios y/o aclaraciones por
el sefior Onésimo Huaman Daza, no enervan su participacion en el hecho especifico con
evidencia de irregularidad, por cuanto, en su condicién de alcalde de la Entidad, a través de la
Resolucion de Alcaldia n.° 241-2019-A/MPL de 25 de junio de 2019 (Apéndice n.° 11), autorizd
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a la gerencia de Planificacion y Presupuesto la incorporacion en el presupuesto institucional de
apertura del 2020, los devengados originados en el Decreto de Urgencia n.° 037-94, reconocidos
en la Resolucion de Alcaldia n.® 0536b-A/MPL del 31 de diciembre del 2018, sin considerar que,
el articulo 6° del Decreto de Urgencia n.° 037-94, concordante con el articulo 23° de la
Ley n.° 26268, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 1994, el Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 304-2012-EF, el Decreto Legislativo n.°> 1440, Decreto Legislativo del
Sistema Nacional de Presupuesto Publico, la Ley n.° 30281, Ley del Presupuesto del Sector
Publico para el afio 2015, la Ley n.° 30693, Ley de presupuesto del sector publico para el afio
fiscal 2018, y, la Ley n.® 30879, Ley de presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2019, la
bonificacion del Decreto de Urgencia n.° 037-94, excluia de manera expresa de su alcance al
personal que prestaba servicios en gobiernos locales.

La situacion expuesta ocasiond afectacion a los intereses de la Entidad por la suma de
S/ 352 769,92 (trescientos cincuenta y dos mil setecientos sesenta y nueve con 92/100 soles)
correspondiente al pago realizado por devengados de la bonificacion especial establecida en el
Decreto de Urgencia n.° 037-94, a favor de los trabajadores de la Entidad.

Con su accionar transgredié lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto de Urgencia n.® 037-94, en
concordancia con lo estipulado en el articulo 23° Ley n.° 26268 Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el afio 1994, referidos a la no aplicacion y otorgamiento a los Gobiernos Locales de
los aumentos de remuneraciones, bonificaciones o beneficios de cualquier tipo que otorgue el
Poder Ejecutivo a los Servidores del Sector Publico; el articulo 27 y la Cuarta Disposicion
Transitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF, referidos a las limitaciones
de los créditos presupuestarios y el tratamiento de las remuneraciones, bonificaciones,
asignaciones y demas beneficios del Sector Publico; el articulo 79 y Unica disposicion
complementaria derogatoria del Decreto Legislativo n.® 1440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto, referidos al incumplimiento de las disposiciones del Sistema Nacional
de Presupuesto y derogacion.

Asimismo, transgredid lo dispuesto en el numeral 4.2 del articulo 4 y el articulo 6 la Ley n.® 30281,
Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 2015, la Ley n.° 30693, Ley de presupuesto
del sector publico para el afio fiscal 2018, la Ley n.® 30879, y, Ley de presupuesto del sector
publico para el afio fiscal 2019, referidos las acciones administrativas en la ejecucion del gasto
publico e ingreso de personal.

Ademas, incumplié sus funciones establecidas en los numerales 1, y 6) sub numeral 1.1 del
numeral 1, del capitulo I, del titulo Ill del Manual de Organizacion y Funciones de la Entidad,
aprobado mediante Resolucion de Alcaldia n.° 112-A-2016-MPL de 19 de abril de 2016, que
sefalan: “1. Defender y cautelar los derechos e intereses de la Municipalidad (...)" y “6. Dictar decretos y
resoluciones de alcaldia, con sujecion a las Leyes y ordenanzas”; asi como, sus funciones establecidas
en los numerales 1, y 6) del articulo 24° del Reglamento de organizacién y Funciones de la
Entidad, aprobado mediante Ordenanza Municipal n.° 010-2016-MPL de 19 de abril de 2016 que
precisa: “1. Defender y cautelar los derechos e intereses de la Municipalidad (...)" y “6. Dictar decretos y
resoluciones de alcaldia, con sujecion a las Leyes y ordenanzas’.

Del mismo modo, sus obligaciones de “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico”, “Salvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente los recursos publicos,
destinandolos sélo para la prestacion del servicio publico”, y “conocer exhaustivamente las labores del cargo
(...)", conforme lo establece los literales a) b) y d), respectivamente, del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.® 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico; en concordancia con el numeral 1.1 Principio de legalidad, del articulo IV del Titulo
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Preliminar de la Ley n.® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, el cual establece:
‘Las autoridades administrativas deben de actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro
de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”.

Sumado a ello, también incumplié sus deberes “Supeditar el interés particular al interés comin y a los
deberes y obligaciones del servicio”, Yy, ‘Desempefiar sus funciones con honestidad, probidad, criterio,
eficiencia, laboriosidad y vocacion de servicio’, asi como sus obligaciones de “Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio pablico” y “Salvaguardar los intereses del Estado y
emplear austeramente los recursos publicos, destinandolos solo para la prestacion del servicio publico”,

T establecidas en los literales b) y d) del articulo 2 y a) y c) del articulo 16 de la Ley N° 28175, Ley
Q‘&f-,wo 4y (( Marco del Empleo Publico; y, los principios de respeto, probidad, lealtad y obediencia, deber de
< responsabilidad y la prohibicion de obtener ventajas indebidas, contemplados en los numerales 1,
2 e 2, 6 del articulo 6, numeral 6 del articulo 7, y, numeral 2 del articulo 8 de la Ley n.® 27815, Ley del

g Codigo de Etica de la Funcion Publica.

En tal sentido subsiste la participacion de Onésimo Huaman Daza en el hecho con evidencia de
presunta irregularidad notificado, y configura presunta responsabilidad civil.

> Jorge Antonio Rios Flores, identificado con DNI N° |} Sub Gerente de Recursos
Humanos, periodo de gestion de 12 de noviembre de 2019 a 1 de junio de 2023; designado
mediante memorandum n.° 318-2019-GM/MPL de 12 de noviembre de 2019 (Apéndice n.° 34),
la misma que quedo sin efecto mediante memorandum n.° 0144-2023-GM/MPL de 01 de junio de
2023 (Apéndice n.° 34); a quien se le notifico el pliego de hechos con Cédula de Notificacion
Electronica N° 00000006-2024-CG/0467-02-005 de 10 de junio de 2024 (Apéndice n.° 25),
remitida mediante casilla electronica n.® [ ifen 'a misma fecha; el comprendido presento
sus comentarios o aclaraciones mediante escrito s/n de 17 de junio de 2024 (Apéndice n.° 25).

Se expone de manera sucinta el resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, que
de manera previa ha efectuado la Comision de Control, cuyo desarrollo consta en el
Apéndice n.° 25 del Informe de Control Especifico.

La comision de control considera que los comentarios y/o aclaraciones alcanzadas por el sefior
Jorge Antonio Rios Flores, no enervan su participacion en el hecho especifico con evidencia de
irregularidad, puesto que, en su condicion de Sub Gerente de Recursos Humano, mediante
informe n.° 083-2020-SGRH-MPL de 3 de diciembre de 2020 (Apéndice n.° 12), solicitd
certificacion presupuestal para el pago de los devengados del Decreto de Urgencia n.® 037-94, a
favor de los diecinueve (19) servidores de la Entidad, sin considerar que, segin el articulo 6° del
Decreto de Urgencia n.° 037-94, concordante con el articulo 23° de la Ley n.” 26268, Ley del
Presupuesto del Sector Publico para el afio 1994, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411,
Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo
N° 304-2012-EF, el Decreto Legislativo n.® 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico, la Ley n.® 30281, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 2015,
la Ley n.° 30693, Ley de presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2018, la Ley n.° 30879,
Ley de presupuesto del sector pablico para el afio fiscal 2019, y, el Decreto de Urgencia
n.° 014-2019, que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2020, segin los
cuales la bonificacion del Decreto de Urgencia n.® 037-94, excluia de manera expresa de su
alcance al personal que prestaba servicios en gobiernos locales.

La situacion expuesta ocasiond afectacion a los intereses de la Entidad por la suma de
S/ 352 769,92 (trescientos cincuenta y dos mil setecientos sesenta y nueve con 92/100 soles)
correspondiente al pago realizado por devengados de la bonificacion especial establecida en el
Decreto de Urgencia n.® 037-94, a favor de los trabajadores de la Entidad.
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Con su accionar transgredio lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto de Urgencia n.° 037-94, en
concordancia con lo estipulado en el articulo 23° Ley n.° 26268 Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el afio 1994, referidos a la no aplicacion y otorgamiento a los Gobiernos Locales de
los aumentos de remuneraciones, bonificaciones o beneficios de cualquier tipo que otorgue el
Poder Ejecutivo a los Servidores del Sector Publico; el articulo 27 y la Cuarta Disposicion
Transitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF, referidos a las limitaciones
de los créditos presupuestarios y el tratamiento de las remuneraciones, bonificaciones,
asignaciones y demés beneficios del Sector Publico; el articulo 79 y dnica disposicion
complementaria derogatoria del Decreto Legislativo n.® 1440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto, referidos al incumplimiento de las disposiciones del Sistema Nacional
de Presupuesto y derogacion.

Asimismo, transgredio lo dispuesto en el numeral 4.2 del articulo 4 y el articulo 6 la Ley n.° 30281,
Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 2015, la Ley n.® 30693, Ley de presupuesto
del sector publico para el afio fiscal 2018, la Ley n.® 30879, Ley de presupuesto del sector plblico
para el afo fiscal 2019, y, el Decreto de Urgencia n.® 014-2019, que aprueba el Presupuesto del
Sector Publico para el afio fiscal 2020, referidos las acciones administrativas en la ejecucion del
gasto publico e ingreso de personal.

Ademas, incumplié sus funciones establecidas en los literal j), n) y 0) sub numeral 7.1 del numeral
7 del Manual de Organizacién y Funciones de la Entidad, aprobado mediante Resolucion de
Alcaldia n.® 112-A-2016-MPL de 19 de abril de 2016, que sefalan: ) Conducir el sistema de personal
en sus (...) bonificaciones, beneficios, (...)", “n) Controlar la correcta aplicacion de los dispositivos
administrativos y legales en materia laboral’ y ‘o) Velar por la correcta aplicacion y cumplimiento de las
disposiciones legales vigentes”; asi como, sus funciones establecidas en los numerales 10, 14y 15
del articulo 109° del Reglamento de organizacion y Funciones de la Entidad, aprobado mediante
Ordenanza Municipal n.° 010-2016-MPL de 19 de abril de 2016 que precisa: “10. Conducir el sistema
de personal en sus (...) bonificaciones, beneficios, (...)", “14. Controlar la correcta aplicacion de los
dispositivos administrativos y legales en materia laboral” y “15. Velar por la correcta aplicacion y
cumplimiento de las disposiciones legales vigentes”

Asi como, sus obligaciones de “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio
publico”, “Salvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente los recursos publicos,
destinandolos sélo para la prestacion del servicio publico”, y “conocer exhaustivamente las labores del cargo
(...)", conforme lo establece los literales a) b) y d), respectivamente, del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico; y los literales a y c), respectivamente, del articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del
Empleo Publico; y, los principios de respeto, probidad, lealtad y obediencia, deber de
responsabilidad y la prohibicion de obtener ventajas indebidas, contemplados en los numerales 1,
2, 6 del articulo 6, numeral 6 del articulo 7, y, numeral 2 del articulo 8 de la Ley n.® 27815, Ley del
Codigo de Etica de la Funcion Publica; en concordancia con el numeral 1.1 Principio de legalidad,
del articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, el cual establece: “Las autoridades administrativas deben de actuar con respeto a la
Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines
para los que les fueron conferidas”.

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por Jorge Antonio
Rios Flores, se ha determinado que el hecho con evidencia de presunta irregularidad no ha sido
desvirtuado y configura presunta responsabilidad civil. Asimismo, se debe indicar que, los hechos
expuestos configuran presunta responsabilidad administrativa funcional entidad para el citado
servidor, sin embargo, a la fecha, la misma ha prescrito, toda vez que su actuacion irregular,
sucedié el 03 de diciembre de 2020, habiendo transcurrido mas de 3 afios, para el inicio de las
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acciones con responsabilidad administrativa funcional por parte de la Entidad; por lo que no es
identificada en el Informe de Control Especifico.

> Daniel Eduardo Cérdova Benites, identificado con DNI N° [l Gerente Municipal,

periodo de gestion de 2 de enero de 2019 a 31 de agosto de 2022; designado mediante Resolucién

de Alcaldia n.® 002-2019-MPL/A de 02 de enero de 2019 (Apéndice n.° 35), la misma que se dio

por concluida mediante Resolucion de Alcaldia n.® 0399A-2022-A/MPL de 31 de agosto de 2022

(Apéndice n.° 35); a quien se le notifico el pliego de hechos con Cédula de Notificacion Electrénica

N° 00000007-2024-CG/0467-02-005 de 10 de junio de 2024 (Apéndice n.° 25), remitida mediante

- casilla electronica n.° [l en 1a misma fecha; el comprendido present6 sus comentarios o

Q‘:{ﬁ’g%‘o . aclaraciones mediante carta n.° 001-2024-DCB de 11 de junio de 2024 recepcionado por la
o (N comision de control el 13 de junio de 2024 (Apéndice n.° 25).

Se expone de manera sucinta el resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, que
de manera previa ha efectuado la Comision de Control, cuyo desarrollo consta en el
Apéndice n.° 25 del Informe de Control Especifico.

La comision de control considera que los comentarios y/o aclaraciones alcanzadas por el sefior
Daniel Eduardo Cordova Benites, no enervan su participacion en el hecho especifico con
evidencia de irregularidad, puesto que, en su condicion de Gerente Municipal, mediante nota de
coordinacion n.® 136-2020-GM/MPL, recibido por la gerencia de Planificacion y Presupuesto el
7 de diciembre de 2020 (Apéndice n.° 13), solicitd disponibilidad e informe presupuestal por el
importe de S/ 627 001,39 soles, para el pago de devengados en el Decreto de Urgencia
n.° 037-94, sin considerar que, segun el articulo 6° del Decreto de Urgencia n.° 037-94,
concordante con el articulo 23° de la Ley n.® 26268, Ley del Presupuesto del Sector Publico para
el afio 1994, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF, el Decreto Legislativo
n.® 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, la Ley n.° 30281, Ley
del Presupuesto del Sector Publico para el afio 2015, la Ley n.® 30693, Ley de presupuesto del
sector publico para el afio fiscal 2018, la Ley n.° 30879, Ley de presupuesto del sector plblico
para el afo fiscal 2019, y, el Decreto de Urgencia n.® 014-2019, que aprueba el Presupuesto del
Sector Publico para el afio fiscal 2020, la bonificacion del Decreto de Urgencia n.® 037-94, excluia
de manera expresa de su alcance al personal que prestaba servicios en gobiernos locales.

La situacion expuesta ocasioné afectacion a los intereses de la Entidad por la suma de
S/ 352 769,92 (trescientos cincuenta y dos mil setecientos sesenta y nueve con 92/100 soles)
correspondiente al pago realizado por devengados de la bonificacién especial establecida en el
Decreto de Urgencia n.® 037-94, a favor de los trabajadores de la Entidad.

Con su accionar transgredio lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto de Urgencia n.° 037-94, en
concordancia con lo estipulado en el articulo 23° Ley n.° 26268 Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el afio 1994, referidos a la no aplicacion y otorgamiento a los Gobiernos Locales de
los aumentos de remuneraciones, bonificaciones o beneficios de cualquier tipo que otorgue el
Poder Ejecutivo a los Servidores del Sector Publico; el articulo 27 y la Cuarta Disposicion
Transitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF, referidos a las limitaciones
de los créditos presupuestarios y el tratamiento de las remuneraciones, bonificaciones,
asignaciones y demas beneficios del Sector Publico; el articulo 79 y unica disposicion
complementaria derogatoria del Decreto Legislativo n.® 1440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto, referidos al incumplimiento de las disposiciones del Sistema Nacional
de Presupuesto y derogacion.
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Asimismo, transgredio lo dispuesto en el numeral 4.2 del articulo 4 y el articulo 6 la Ley n.° 30281,
Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 2015, la Ley n.° 30693, Ley de presupuesto
del sector plblico para el afio fiscal 2018, la Ley n.* 30879, Ley de presupuesto del sector piiblico
para el afio fiscal 2019, y, el Decreto de Urgencia n.® 014-2019, que aprueba el Presupuesto del
Sector Publico para el afio fiscal 2020, referidos las acciones administrativas en la ejecucion del
gasto publico e ingreso de personal.

Ademas, incumplié su funcion establecida en el literal a), sub numeral 1.1 del numeral 1, del
capitulo IIl del Manual de Organizacion y Funciones de la Entidad, aprobado mediante Resolucion
de Alcaldia n.® 112-A-2016-MPL de 19 de abril de 2016, que sefiala: “a) supervisar y evaluar la
gestion administrativa financiera y econémica de la Municipalidad, mediante el anélisis de los estados
financieros y el seguimiento de los planes municipales y la prestacion de los servicios municipales y en su
caso disponer y/o proponer las medidas correctivas”; asi como, su funcion establecida en el numeral 1,
4y 22 del articulo 63° del Reglamento de organizacion y Funciones de la Entidad, aprobado
mediante Ordenanza Municipal n.° 010-2016-MPL de 19 de abril de 2016 que precisa: “1. Planificar,
programar, organizar, dirigir, evaluar, supervisar y controlar la gestion y administracion municipal (...)", “4.
Organizar, dirigir, supervisar, evaluar y controlar las etapas de formulacion, ejecucion, y evaluacién del
presupuesto institucional de apertura y modificado de la Municipalidad Provincial de lamas”y “22. Controlar
y evaluar la gestion administrativa, financiera y econémica de la Municipalidad, y disponer las medidas
correctivas”

Sumado a ello, sus obligaciones de “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico”, “Salvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente los recursos publicos,
destinandolos solo para la prestacion del servicio ptblico”, Y “conocer exhaustivamente las labores del cargo
(...)", conforme lo establece los literales a) b) y d), respectivamente, del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico; y los literales ay c), respectivamente, del articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley Marco del
Empleo Publico; y, los principios de respeto, probidad, lealtad y obediencia, deber de
responsabilidad y la prohibicion de obtener ventajas indebidas, contemplados en los numerales 1,
2, 6 del articulo 6, numeral 6 del articulo 7, y, numeral 2 del articulo 8 de la Ley n.* 27815, Ley del
Cédigo de Etica de la Funcion Publica; en concordancia con el numeral 1.1 Principio de legalidad,
del articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, el cual establece: “Las autoridades administrativas deben de actuar con respeto a la
Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines
para los que les fueron conferidas”.

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por Daniel
Eduardo Cordova Benites, se ha determinado que el hecho con evidencia de presunta
irregularidad no ha sido desvirtuado y configura presunta responsabilidad civil. Asimismo, se debe
indicar que, los hechos expuestos configuran presunta responsabilidad administrativa funcional
entidad para el citado servidor, sin embargo, a la fecha, la misma ha prescrito, toda vez que su
actuacion irregular, sucedio el 7 diciembre de 2020, habiendo transcurrido méas de 3 afios, para el
inicio de las acciones con responsabilidad administrativa funcional por parte de la Entidad; por lo
que no es identificada en el Informe de Control Especifico.

» Juan Benny Silva Ponte, identificado con DNI N° [}l Gerente de Administracion y
Finanzas, periodo de gestion de 15 de enero de 2021 a 31 de diciembre de 2022; designado
mediante Resolucion Gerencial n.° 011-2021-GM/MPL de 15 de enero de 2021
(Apéndice n.° 36), la misma que se dio por concluida mediante Resolucién Gerencial
n.° 082-2021-GM/MPL de 30 de noviembre de 2021 (Apéndice n.° 36), asi como también,
designado mediante Resolucion Gerencial n.° 085-2021-GM/MPL de 01 de diciembre de 2021, la
misma que quedo sin efecto mediante Resolucién Gerencial n.® 0001-2023-GM/MPL de 04 de
enero de 2023; a quien se le notifico el pliego de hechos con Cédula de Notificacion Electronica
N° 00000008-2024-CG/0467-02-005 de 10 de junio de 2024 (Apéndice n.° 25), remitida mediante
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casilla electronica n.® |l en 1a misma fecha; el comprendido presento sus comentarios o
aclaraciones mediante escrito s/n de 17 de junio de 2024 recepcionado por la comision de control
el 20 de junio de 2024 (Apéndice n.° 25).

Se expone de manera sucinta el resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, que
de manera previa ha efectuado la Comision de Control, cuyo desarrollo consta en el
Apéndice n.° 25 del Informe de Control Especifico.

La comision de control considera que los comentarios y/o aclaraciones alcanzadas por el sefior
Juan Benny Silva Ponte, no enervan su participacion en el hecho especifico con evidencia de
irregularidad, puesto que, en su condicion de Gerente de Administracion y Finanzas, mediante
memorandum n.® 0494-2021-GAF-MPL recibido el 2 de febrero de 2021(Apéndice n.° 15),
memorandum n.° 0575-2022-GAF-MPL de 24 de enero de 2022 (Apéndice n.° 17), vy,
memorandum n.° 1362-2022-GAF-MPL de 17 de febrero de 2022 (Apéndice n.° 19), solicitd
disponibilidad y certificacion presupuestal para el pago de devengados a beneficiarios del Decreto
de Urgencia n.® 037-94, por los ejercicios presupuestales 2021 y 2022, sin considerar que, segun
el articulo 6° del Decreto de Urgencia n.® 037-94, concordante con el articulo 23° de la Ley
n.° 26268, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 1994, el Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 304-2012-EF, el Decreto Legislativo n.° 1440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto Publico, la Ley n.® 30281, Ley del Presupuesto del Sector Publico para
el afio 2015, la Ley n.° 30693, Ley de presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2018, la
Ley n.° 30879, Ley de presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2019, el Decreto de
Urgencia n.° 014-2019, que aprueba el Presupuesto del Sector Plblico para el afio fiscal 2020, la
Ley n.® 31084, Ley de presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2021, y, la Ley n.® 31365,
Ley de presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2022, la bonificacion del Decreto de
Urgencia n.® 037-94, excluia de manera expresa de su alcance al personal que prestaba servicios
en gobiernos locales.

La situacion expuesta ocasioné afectacion a los intereses de la Entidad por la suma de
S/ 352 769,92 (trescientos cincuenta y dos mil setecientos sesenta y nueve con 92/100 soles)
correspondiente al pago realizado por devengados de la bonificacion especial establecida en el
Decreto de Urgencia n.® 037-94, a favor de los trabajadores de la Entidad.

Lo antes sefialado, contraviene lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto de Urgencia n.® 037-94,
en concordancia con lo estipulado en el articulo 23° Ley n.° 26268, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el afio 1994, referidos a la no aplicacion y otorgamiento a los Gobiernos Locales de
los aumentos de remuneraciones, bonificaciones o beneficios de cualquier tipo que otorgue el
Poder Ejecutivo a los Servidores del Sector Publico; el articulo 27 y la Cuarta Disposicion
Transitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF, referidos a las limitaciones
de los creditos presupuestarios y el tratamiento de las remuneraciones, bonificaciones,
asignaciones y demas beneficios del Sector Publico; el articulo 79 y Unica Disposicion
Complementaria Derogatoria del Decreto Legislativo n.° 1440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto Publico, referidas al Incumplimiento de las disposiciones del Sistema
Nacional de Presupuesto y Derogacion; y, las Leyes n.os 30281, 30693, 30879, 31084 y 31365,
Leyes de Presupuesto del Sector Publico para los afios 2015, 2018, 2019, 2021 y 2022, referidos
las acciones administrativas en la ejecucion del gasto publico e ingresos del personal.

Asi como también sus funciones establecidas Manual de Organizaciones y Funciones de la
Municipalidad Provincial de Lamas aprobado mediante Resoluciéon de Alcaldia n.° 112-A-2016-
MPL, de 19 de abril de 2016, el cual, en su titulo referido a la gerencia de Administracion y
Finanzas, establece como funciones de estas entre otras las siguientes:
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“{..)
a) Programar, coordinar, organizar, dirigir y controlar la administracién de los sistemas contabilidad,
tesoreria, recursos humanos, abastecimiento y control patrimonial

(...)

h) Organizar, dirigir y supervisar el sistema de personal en sus procesos de seleccion, evaluacion,
remuneraciones, bonificaciones, beneficios, compensaciones y pensiones, cualquiera fuese la
modalidad de contrato.”

De igual manera, sus funciones establecidas en el Reglamento de Organizaciones y Funciones de

,@,‘;@M\%\ la Municipalidad Provincial de Lamas aprobado con Ordenanza Municipal N° 010-2016-MPL, de
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19 de abril de 2016, el cual, en su articulo 100 establece que, la gerencia de Administracion y
Finanzas es el encargado de entre otros, organizar, dirigir, coordinar y supervisar los sistemas de
contabilidad, tesoreria, recursos humanos, logistica, bienes patrimoniales, informativa, caja y
almacén; asimismo, en su articulo 102, establece como funciones del area en comento, entre otra
las siguientes:

1)
1. Programar, coordinar, organizar, dirigir y controlar la administracién de los sistemas contabilidad,
tesoreria, recursos humanos, abastecimiento y control patrimonial

(:2)

8. Organizar, dirigir y supervisar el sistema de personal en sus procesos de seleccion, evaluacion,
remuneraciones, bonificaciones, beneficios, compensaciones y pensiones, cualquiera fuese la
modalidad de contrato.

12. Asesorar a todas las dreas en lo concerniente a las relaciones laborales y en las diferentes
actividades que tengan relacion con la administracion de los recursos humanos.”

Del mismo modo, sus obligaciones de “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico”, “Salvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente los recursos publicos,
destinandolos sélo para la prestacion del servicio publico”, y “conocer exhaustivamente las labores del cargo
(...)", conforme lo establece los literales a) b) y d), respectivamente, del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico; en concordancia con el numeral 1.1 Principio de legalidad, del articulo IV del Titulo
Preliminar de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, el cual establece:
‘Las autoridades administrativas deben de actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro
de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas’.

Sumado a ello, también incumplié sus deberes “Supeditar el interés particular al interés comin y a los
deberes y obligaciones del servicio”, Y, “Desempefiar sus funciones con honestidad, probidad, criterio,
eficiencia, laboriosidad y vocacion de servicio”, asi como sus obligaciones de “Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio pablico” y “Salvaguardar los intereses del Estado y
emplear austeramente los recursos publicos, destinandolos solo para la prestacion del servicio publico”,
establecidas en los literales b) y d) del articulo 2 y a) y ¢) del articulo 16 de la Ley N° 28175, Ley
Marco del Empleo Publico; y, los principios de respeto, probidad, lealtad y obediencia, deber de
responsabilidad y la prohibicion de obtener ventajas indebidas, contemplados en los numerales 1,
2, 6 del articulo 6, numeral 6 del articulo 7, y, numeral 2 del articulo 8 de la Ley n.° 27815, Ley del
Codigo de Etica de la Funcion Publica.

Como resultado de la evaluacion de los comentarios formulados por Juan Benny Silva Ponte, se
ha determinado que, el hecho especifico con evidencia de irregularidad no ha sido desvirtuado y
configura presunta responsabilidad administrativa y civil.
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> Regulo Rodriguez Saldaa, identificado con DNI N° [l Gerente de Administracién y
Finanzas, periodo de gestion de 5 de enero de 2015 a 19 de octubre de 2015; designado mediante
Resolucion de Alcaldia n.® 0024-2015-A/MPL de 04 de febrero de 2015 (Apéndice n.° 37), la
misma que quedo sin efecto mediante Resolucion de Alcaldia n.° 0353-2015-A/MPL de 19 de
octubre de 2015 (Apéndice n.° 37); a quien se le notific el pliego de hechos a través de medios
fisicos mediante Cédula de Comunicacion N° 009-2024-OCI-MPL-SCE3 de 11 de junio de 2024
(Apéndice n.° 25); el comprendido no presenté sus comentarios o aclaraciones al pliego de
hechos.

Se expone de manera sucinta el resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, que
de manera previa ha efectuado la Comision de Control, cuyo desarrollo consta en el
Apéndice n.° 25 del Informe de Control Especifico.

La comision de control considera que al no haberse presentado comentarios y/o aclaraciones por
el sefior Regulo Rodriguez Saldafia, no enervan su participacion en el hecho especifico con
evidencia de irregularidad, por cuanto, en su condicion de Gerente de Administracion y
Finanzas, omiti6 dar cumplimiento a lo establecido el articulo 6° del Decreto de Urgencia
n.° 037-94, concordante con el articulo 23° de la Ley n.° 26268, Ley del Presupuesto del Sector
Publico para el afio 1994, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF, vy, la
Ley n.® 30281, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 2015, ademas de la Resolucion
Ministerial N°® 291-2008-EF/43, que aprueba el nuevo “Formato de Personal Beneficiario del D.U.
N° 037-94" a que se refiere el Decreto Supremo N° 058-2008-EF de 25 de abril del 2008,
suscribiendo el “FORMATO DE PERSONAL BENEFICIARIO DE D.U 037-94" (Apéndice n.° 5),
que es anexo de la Resolucion de Alcaldia n.° 0160-2015-AMPL de 11 de mayo de 2015
(Apéndice n.° 5), coadyuvando a la aprobacion del reconocimiento de deuda como devengados,
a favor de los diecinueve (19) servidores de la Entidad, por un monto de S/ 627,001,39, pese a
que, dicho beneficio segun los dispositivos legales sefialados excluia de manera expresa al
personal que prestaba servicios en gobiernos locales.

La situacion expuesta ocasioné afectacion a los intereses de la Entidad por la suma de
S/ 352 769,92 (trescientos cincuenta y dos mil setecientos sesenta y nueve con 92/100 soles)
correspondiente al pago realizado por devengados de la bonificacion especial establecida en el
Decreto de Urgencia n.® 037-94, a favor de los trabajadores de la Entidad.

Con su accionar transgredio lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto de Urgencia n.® 037-94, en
concordancia con lo estipulado en el articulo 23° Ley n.° 26268 Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el afio 1994, referidos a la no aplicacion y otorgamiento a los Gobiernos Locales de
los aumentos de remuneraciones, bonificaciones o beneficios de cualquier tipo que otorgue el
Poder Ejecutivo a los Servidores del Sector Publico; el articulo 27 y la Cuarta Disposicion
Transitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF, referidos a las limitaciones
de los créditos presupuestarios y el tratamiento de las remuneraciones, bonificaciones,
asignaciones y demas beneficios del Sector Publico; numeral 4.2 del articulo 4 y el articulo 6 de la
Ley n.° 30281, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 2015, referidos las acciones
administrativas en la ejecucion del gasto publico e ingreso de personal; y, la Resolucion Ministerial
N° 291-2008-EF/43, que aprueba el nuevo “Formato de Personal Beneficiario del D.U. N° 037-94"
a que se refiere el Decreto Supremo N° 058-2008-EF de 25 de abril del 2008, referida a la
descripcion de los campos “N° Exped. Judicial” y “N° Resol. Reconoc. de Deuda”.

Ademas, incumplié su funcion establecida en el literal c) del articulo 48° del Reglamento de
organizacion y Funciones de la Entidad, aprobado mediante Ordenanza n.® 005-2009/MPL de 26
de marzo de 2009, que precisa: “c) Programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar las acciones que
correspondan a los Sistemas de Recursos Humanos (...)".
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Del mismo modo, sus obligaciones de “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio pablico”, “Salvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente los recursos publicos,
destinandolos s6lo para la prestacion del servicio publico”, y “conocer exhaustivamente las labores del cargo
(...)", conforme lo establece los literales a) b) y d), respectivamente, del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico; en concordancia con el numeral 1.1 Principio de legalidad, del articulo IV del Titulo
Preliminar de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, el cual establece:
‘Las autoridades administrativas deben de actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro
de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”.

Sumado a ello, también incumplié sus deberes “Supeditar el interés particular al interés comun y a los
deberes y obligaciones del servicio”, y, “Desempefiar sus funciones con honestidad, probidad, criterio,
eficiencia, laboriosidad y vocacién de servicio”, asi como sus obligaciones de “Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio pablico” y “Salvaguardar los intereses del Estado y
emplear austeramente los recursos publicos, destinandolos solo para la prestacion del servicio pablico”,
establecidas en los literales b) y d) del articulo 2 y a) y c) del articulo 16 de la Ley N° 28175, Ley
Marco del Empleo Publico; y, los principios de respeto, probidad, lealtad y obediencia, deber de
responsabilidad y la prohibicion de obtener ventajas indebidas, contemplados en los numerales 1,
2, 6 del articulo 6, numeral 6 del articulo 7, y, numeral 2 del articulo 8 de la Ley n.° 27815, Ley del
Codigo de Etica de la Funcion Pablica.

En tal sentido subsiste la participacion de Regulo Rodriguez Saldaiia en el hecho con evidencia
de presunta irregularidad notificado, y configura presunta responsabilidad civil. Asimismo, se debe
indicar que, los hechos expuestos configuran presunta responsabilidad administrativa funcional
entidad para el citado servidor, sin embargo, a la fecha, la misma ha prescrito, toda vez que su
actuacion irregular, sucedié en mayo de 2015, habiendo transcurrido mas de 9 afos, para el inicio
de las acciones con responsabilidad administrativa funcional por parte de la Entidad; por lo que no
es identificada en el Informe de Control Especifico.

> Edith Milagros Espino Arévalo, identificada con DNI N° [l Gerente de Planificacion y
Presupuesto (e), periodo de gestion de 15 de enero de 2021 a 31 de julio de 2021; designada
mediante Resolucion Gerencial n.° 012-2021-GM/MPL de 15 de enero de 2021
(Apéndice n.° 38), la misma que quedo sin efecto mediante Resolucion Gerencial
n.° 068-2021-GM/MPL de 10 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 38); la sefiora Edith Milagros
Espino Arévalo, no se apersond a recabar el Pliego de Hechos, no obstante haber sido notificada
mediante Aviso de Notificacion de 11 de junio de 2024° (Apéndice n.° 25).

2,( Se expone de manera sucinta el resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, que
ﬁ?oﬁ" °0¢ %\ de manera previa ha efectuado la Comision de Control, cuyo desarrollo consta en el
s i3 Apéndice n.° 25 del Informe de Control Especifico.
Cl
\:. oJEF L2,
2 x
X :’J‘po‘ ‘\,@‘\ / La comision de control considera que al no haberse presentado comentarios y/o aclaraciones por
\""Qg',‘,‘.»‘& la sefiora Edith Milagros Espino Arévalo, no enervan su participacion en el hecho especifico con

evidencia de irregularidad, por cuanto, en su condicion de Gerente de Planificacion y
Presupuesto (e), mediante informe n.® 0135-2021-GPP/MPL, recepcionado el 2 de febrero de
2021(Apéndice n.° 14) por la gerencia de Administracion y Finanzas a cargo de Juan Benny Silva
Ponte, emiti6 informe favorable sobre disponibilidad presupuestal por la suma de
S/ 152 000,00, ademas de remitir el cronograma de pagos de beneficiarios de Decreto de Urgencia
n.° 037-94, dando origen de esta manera con el pago de dichos beneficios en el periodo 2021;
coadyuvando a la aprobacion del presupuesto para el pago de la deuda producto de devengados,
a favor de diecinueve (19) servidores de la Entidad, pese a que, en el articulo 6° del Decreto de

9 Segun el procedimiento establecido en la Directiva n.® 007-2021-CG/NORM, “Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”,
aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.® 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y sus modificatorias.
e R o e e e R S SN o e ot
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Urgencia n.® 037-94, concordante con el articulo 23° de la Ley n.® 26268, Ley del Presupuesto del
Sector Publico para el afio 1994, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF, el
Decreto Legislativo n.® 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, la
Ley n.® 30281, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 2015, la Ley n.° 30693, Ley de
presupuesto del sector piblico para el afio fiscal 2018, la Ley n.° 30879, Ley de presupuesto del
sector publico para el afio fiscal 2019, el Decreto de Urgencia n.° 014-2019, que aprueba el
Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2020, y, la Ley n.* 31084, Ley de presupuesto
del sector publico para el afio fiscal 2021, la bonificacion del Decreto de Urgencia n.° 037-94,
excluia de manera expresa de su alcance al personal que prestaba servicios en gobiernos locales.

S PRCVING

S GANO 5 € o\ i . . . ,

> DAY La situacion expuesta ocasiond afectacion a los intereses de la Entidad por la suma de
z S/ 352 769,92 (trescientos cincuenta y dos mil setecientos sesenta y nueve con 92/100 soles)

correspondiente al pago realizado por devengados de la bonificacion especial establecida en el
/ Decreto de Urgencia n.® 037-94, a favor de los trabajadores de la Entidad.

Con su accionar transgredié lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto de Urgencia n.° 037-94, en
concordancia con lo estipulado en el articulo 23° Ley n.° 26268 Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el afio 1994, referidos a la no aplicacion y otorgamiento a los Gobiernos Locales de
los aumentos de remuneraciones, bonificaciones o beneficios de cualquier tipo que otorgue el
Poder Ejecutivo a los Servidores del Sector Publico; el articulo 27 y la Cuarta Disposicion
Transitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF, referidos a las limitaciones
de los créditos presupuestarios y el tratamiento de las remuneraciones, bonificaciones,
asignaciones y demas beneficios del Sector Publico; el articulo 79 y Unica disposicion
complementaria derogatoria del Decreto Legislativo n.° 1440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto, referidos al incumplimiento de las disposiciones del Sistema Nacional
de Presupuesto y derogacion.

Asimismo, transgredio lo dispuesto en el numeral 4.2 del articulo 4 y el articulo 6 la Ley n.° 30281,
Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 2015, la Ley n.® 30693, Ley de presupuesto
del sector publico para el afio fiscal 2018, la Ley n.® 30879, Ley de presupuesto del sector publico
para el afio fiscal 2019, Decreto de Urgencia n.® 014-2019, que aprueba el Presupuesto del Sector
Publico para el afio fiscal 2020, y, la Ley n.” 31084, Ley de presupuesto del sector publico para el
afio fiscal 2021, referidos las acciones administrativas en la ejecucion del gasto publico e ingreso
de personal.

Ademas, incumpli6 sus funciones establecidas en los literales ¢), €), g), ), m), 0) y s) sub numeral
1.1 del numeral 1, del sub capitulo II, del capitulo V del Manual de Organizacion y Funciones de la
Entidad, aprobado mediante Resolucion de Alcaldia n.® 112-A-2016-MPL de 19 de abril de 2016,
que sefalan:

‘c) Planificar, dirigir las actividades y la emision de opiniones técnicas que correspondan al ambito de
planificacion, inversiones, presupuesto, y racionalizacion.

(-

e) Asesor a alta Direccion y demas unidades organicas en el planeamiento y presupuesto de las
actividades de la entidad.

()

g) Dirigir, coordinar y supervisar el proceso de programacion, formulacion y evaluacion de recursos
presupuestales del Gobierno Local Provincial.

()

I) Planificar, organizar, dirigir y controlar las actividades de presupuesto, planificacion, estudios
economicos, estadisticas y racionalizacién en concordancia con las normas técnicas y legales vigentes.
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m) Cumplir y hacer cumplir las leyes, normas y demas disposiciones de los Sistemas de Planeamiento,
Inversion Publica, Racionalizacion, Presupuesto y Estadistica.

)

0) Programar, formular, dirigir, coordinar, supervisar y evaluar cada uno de las fases que comprende el
proceso presupuestario de conformidad con la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
normas complementarias y conexas.

(..)

s) Dirigir, formular, supervisar el Plan Operativo Anual y Presupuesto Municipal.”

Sumado a ello, sus funciones establecidas en los numerales 3, 5, 7, 12, 13, 15 y 19 del articulo
73° del Reglamento de organizacion y Funciones de la Entidad, aprobado mediante Ordenanza
Municipal n.° 010-2016-MPL de 19 de abril de 2016 que precisan:

“3. Planificar, dirigir las actividades y la emisién de opiniones técnicas que correspondan al ambito de
planificacién, inversiones, presupuesto, y racionalizacion.

(...)
5) Asesor a alta Direccion y demas unidades organicas en el planeamiento y presupuesto de las
actividades de la entidad.

()
7) Dirigir, coordinar y supervisar el proceso de programacion, formulacion y evaluacion de recursos
presupuestales del Gobierno Local Provincial.

()
12) Planificar, organizar, dirigir y controlar las actividades de presupuesto, planificacion, estudios
econdmicos, estadisticas y racionalizacion en concordancia con las normas técnicas y legales vigentes.

()
13) Cumplir y hacer cumplir las leyes, normas y demas disposiciones de los Sistemas de Planeamiento,
Inversion Publica, Racionalizacion, Presupuesto y Estadistica.

()

15) Programar, formular, dirigir, coordinar, supervisar y evaluar cada uno de las fases que comprende
el proceso presupuestario de conformidad con la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
normas complementarias y conexas.

()

19) Dirigir, formular, supervisar el Plan Operativo Anual y Presupuesto Municipal.”

Asimismo, también incumplié sus deberes de “Supeditar el interés particular al interés comin y a los
deberes y obligaciones del servicio”, Yy, ‘Desempefiar sus funciones con honestidad, probidad, criterio,
eficiencia, laboriosidad y vocacion de servicio®, asi como sus obligaciones de “Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio publico” y “Salvaguardar los intereses del Estado y
emplear austeramente los recursos publicos, destinandolos solo para la prestacién del servicio publico”,
establecidas en los literales b) y d) del articulo 2 y a) y c) del articulo 16 de la Ley N° 28175, Ley
Marco del Empleo Publico; en concordancia con el numeral 1.1 Principio de legalidad, del articulo
IV del Titulo Preliminar de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, el cual
establece: “Las autoridades administrativas deben de actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al
derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron
conferidas”; y, los principios de respeto, probidad, lealtad y obediencia, deber de responsabilidad y
la prohibicion de obtener ventajas indebidas, contemplados en los numerales 1, 2, 6 del articulo 6,
numeral 6 del articulo 7, y, numeral 2 del articulo 8 de la Ley n.° 27815, Ley del Cédigo de Etica
de la Funcion Publica.

En tal sentido subsiste la participacion de Edith Milagros Espino Arévalo en el hecho con
evidencia de presunta irregularidad notificado, y configura presunta responsabilidad civil.
Asimismo, se debe indicar que, los hechos expuestos configuran presunta responsabilidad
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administrativa funcional entidad para la citada servidora, sin embargo, a la fecha, la misma ha
prescrito, toda vez que su actuacion irregular, sucedié en enero de 2021, habiendo transcurrido
mas de 3 afios, para el inicio de las acciones con responsabilidad administrativa funcional por parte
de la Entidad; por lo que no es identificada en el Informe de Control Especifico.

Oswaldo Frank Huanilo Pérez, identificado con DNI N° |l Gerente de Asesoria
Juridica, periodo de gestion de 13 de mayo de 2019 a 8 de noviembre de 2019; designado
mediante Resolucion de Alcaldia n.® 196-2019-A/MPL de 13 de mayo de 2019 (Apéndice n.° 39),
la misma que se dio por concluida mediante Resolucion de Alcaldia n.® 426-2019-A/MPL de 08 de
noviembre de 2019 (Apéndice n.° 39); a quien se le notifico el pliego de hechos a través de medios
fisicos mediante Cédula de Comunicacion N° 010-2024-OCI-MPL-SCE3 recepcionado por el
comprendido el 13 de junio de 2024 (Apéndice n.° 25); el comprendido no presentd sus
comentarios o aclaraciones al pliego de hechos.

Se expone de manera sucinta el resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, que
de manera previa ha efectuado la Comision de Control, cuyo desarrollo consta en el
Apéndice n.° 25 del Informe de Control Especifico.

La comision de control considera que al no haberse presentado comentarios y/o aclaraciones por
el sefior Oswaldo Frank Huanilo Pérez, no enervan su participacion en el hecho especifico con
evidencia de irregularidad, por cuanto, en su condicion de Gerente de Asesoria Juridica, emitio
la Opinién n.° 062-2019-GAJ/MPL recepcionada el 18 de junio de 2019 (Apéndice n.° 10), en la
cual recomendaba la incorporacion del presupuesto institucional de apertura para el pago de
devengados a beneficiarios del Decreto de Urgencia n.° 037-94, pese a no corresponder,
contraviniendo lo establecido en el articulo 6° del D.U .037-94, concordante con el articulo 23° de
la Ley n.° 26268, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 1994, el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF, el Decreto Legislativo n.° 1440, Decreto Legislativo
del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, la Ley n.® 30281, Ley del Presupuesto del Sector
Publico para el afio 2015, la Ley n.° 30693, Ley de presupuesto del sector publico para el afio
fiscal 2018, y, la Ley n.® 30879, Ley de presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2019,
segun los cuales la bonificacion del Decreto de Urgencia n.® 037-94, excluia de manera expresa
de su alcance al personal que prestaba servicios en gobiernos locales.

La situacion expuesta ocasion6 afectacion a los intereses de la Entidad por la suma de
S/ 352 769,92 (trescientos cincuenta y dos mil setecientos sesenta y nueve con 92/100 soles)
correspondiente al pago realizado por devengados de la bonificacion especial establecida en el
Decreto de Urgencia n.° 037-94, a favor de los trabajadores de la Entidad.

Con su accionar transgredié lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto de Urgencia n.® 037-94, en
concordancia con lo estipulado en el articulo 23° Ley n.® 26268 Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el afio 1994, referidos a la no aplicacion y otorgamiento a los Gobiernos Locales de
los aumentos de remuneraciones, bonificaciones o beneficios de cualquier tipo que otorgue el
Poder Ejecutivo a los Servidores del Sector Publico; el articulo 27 y la Cuarta Disposicion
Transitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF, referidos a las limitaciones
de los créditos presupuestarios y el tratamiento de las remuneraciones, bonificaciones,
asignaciones y demas beneficios del Sector Publico; el articulo 79 y dnica disposicion
complementaria derogatoria del Decreto Legislativo n.® 1440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto, referidos al incumplimiento de las disposiciones del Sistema Nacional
de Presupuesto y derogacion.

e e e S e BT
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Asimismo, transgredio lo dispuesto en el numeral 4.2 del articulo 4 y el articulo 6 la Ley n.° 30281,
Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 2015, la Ley n.® 30693, Ley de presupuesto
del sector publico para el afio fiscal 2018, la Ley n.® 30879, y, Ley de presupuesto del sector
publico para el afio fiscal 2019, referidos las acciones administrativas en la ejecucion del gasto
publico e ingreso de personal.

Ademés, incumplié sus funciones establecidas en los literales a), b), c), e), f), g), k), I) y q) sub
numeral 1.1 del numeral 1, del sub capitulo |, del capitulo V del Manual de Organizacion y
Funciones de la Entidad, aprobado mediante Resolucion de Alcaldia n.® 112-A-2016-MPL de 19

e de abril de 2016, que sefialan:

“a) Planificar, organizar, coordinar, dirigir, controlar y evaluar las actividades de asesoramiento, absolucion
de consultas, interpretacion de disposiciones y normas legales que le sean encomendadas.

b) Programar, ejecutar, coordinar y supervisar los asuntos de caracter juridico, emitiendo las opiniones
correspondientes.

¢) Revisar, proponer, aprobar, visar y/o tramitar segin corresponda los documentos que formulen las
unidades orgénicas y que sean sometidos a su consideracion.

(i)

e) Interpretar y aplicar correctamente las normas constitucionales, administrativas, labores, tributarias,
penales, civiles y otras.

f) Asesorar en estricta aplicacion y cumplimiento de las leyes, normas y disposiciones de los Sistemas
administrativos del Estado, a cada drgano estructural de la Municipalidad, verificando la oportunidad, la
veracidad, la exactitud y la legalidad de la documentacion.

g) Asesorar al Alcalde, Gerente Municipal, Regidores, Funcionarios y 6rganos estructurados de la
Municipalidad, en asuntos de caracter Juridico legal.

(..)

k) Informar a los diversos drganos de la Municipalidad sobre las modificaciones legales y sus implicancias
en el desempefio de sus funciones.

I) Absolver las diferentes consultas juridicas de caracter constitucional, administrativo, tributario, penal,
civil y otros.

()
q) Evaluar, controlar y asesorar a los 6rganos estructurados de la Municipalidad en la correcta aplicacion
de la normatividad legal.”

Sumado a ello, sus funciones establecidas en los numerales 1, 2, 3, 5, 6, 7, 11, 12 y 18 del articulo
70° del Reglamento de organizacion y Funciones de la Entidad, aprobado mediante Ordenanza
Municipal n.® 010-2016-MPL de 19 de abril de 2016 que precisan:

“1) Planificar, organizar, coordinar, dirigir, controlar y evaluar las actividades de asesoramiento, absolucién
de consultas, interpretacion de disposiciones y normas legales que le sean encomendadas.

2) Programar, ejecutar, coordinar y supervisar los asuntos de caréacter juridico, emitiendo las opiniones
correspondientes.

3) Revisar, proponer, aprobar, visar y/o tramitar segun corresponda los documentos que formulen las
unidades organicas y que sean sometidos a su consideracion.

(..)

5) Interpretar y aplicar correctamente las normas constitucionales, administrativas, labores, tributarias,
penales, civiles y otras.

6) Asesorar en estricta aplicacién y cumplimiento de las leyes, normas y disposiciones de los Sistemas
administrativos del Estado, a cada 6rgano estructural de la Municipalidad, verificando la oportunidad, la
veracidad, la exactitud y la legalidad de la documentacion.

7) Asesorar al Alcalde, Gerente Municipal, Regidores, Funcionarios y ¢rganos estructurados de la
Municipalidad, en asuntos de carécter Juridico legal.

(.

11) Informar a los diversos érganos de la Municipalidad sobre las modificaciones legales y sus implicancias
en el desempefio de sus funciones.
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12) Absolver las diferentes consultas juridicas de carécter constitucional, administrativo, tributario, penal,
civil y otros.

(..)
18) Evaluar, controlar y asesorar a los 6rganos estructurados de la Municipalidad en la correcta aplicacion
de la normatividad legal.”

Asimismo, también incumplié sus deberes de “Supeditar el interés particular al interés comin y a los
deberes y obligaciones del servicio”, y, “Desempefiar sus funciones con honestidad, probidad, criterio,
eficiencia, laboriosidad y vocacién de servicio”, asi como sus obligaciones de “Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio publico” y “Salvaguardar los intereses del Estado y
emplear austeramente los recursos publicos, destinandolos solo para la prestaci6n del servicio piblico”,
establecidas en los literales b) y d) del articulo 2 y a) y c) del articulo 16 de la Ley N° 28175, Ley
Marco del Empleo Publico; en concordancia con el numeral 1.1 Principio de legalidad, del articulo
|V del Titulo Preliminar de la Ley n.® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, el cual
establece: “Las autoridades administrativas deben de actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al
derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron
conferidas”; y, los principios de respeto, probidad, lealtad y obediencia, deber de responsabilidad y
la prohibicion de obtener ventajas indebidas, contemplados en los numerales 1, 2, 6 del articulo 6,
numeral 6 del articulo 7, y, numeral 2 del articulo 8 de la Ley n.° 27815, Ley del Codigo de Etica
de la Funcién Publica.

En tal sentido subsiste la participacion de Oswaldo Frank Huanilo Pérez en el hecho con
evidencia de presunta irregularidad notificado, y configura presunta responsabilidad civil.
Asimismo, se debe indicar que, los hechos expuestos configuran presunta responsabilidad
administrativa funcional entidad para el citado servidor, sin embargo, a la fecha, la misma ha
prescrito, toda vez que su actuacion irregular, sucedio en junio de 2019, habiendo transcurrido
mas de 5 afios, para el inicio de las acciones con responsabilidad administrativa funcional por parte
de la Entidad; por lo que no es identificada en el Informe de Control Especifico.

ARGUMENTOS JURIDICOS

— Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria, de la Irregularidad “Funcionarios de la Entidad aprobaron
y reconocieron el pago de los beneficios establecidos en el Decreto de Urgencia n.® 037-94, a
servidores de gobierno local, ocasionando afectacion a los intereses de la Municipalidad Provincial
de Lamas por un monto ascendente a S/ 352 769,92", estan desarrollados en el Apéndice n.° 2
del Informe de Control Especifico.

?ROW”C
;: oANg :‘Qf” — Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil de la Irregularidad “Funcionarios de la
JEFE Entidad aprobaron y reconocieron el pago de los beneficios establecidos en el Decreto de Urgencia
\ ° g "' n.° 037-94, a servidores de gobiemno local, ocasionando afectacion a los intereses de la
\ “ o‘ Sx o‘;@ Municipalidad Provincial de Lamas por un monto ascendente a S/ 352 769,92", estan desarrollados
", ,:2,“ en el Apéndice n.° 3 del Informe de Control Especifico.

IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente
Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estan identificados en el
Apéndice n.° 1.

Informe de Control Especifico N° 020-2024-2-0467-SCE Municipalidad Provincial de Lamas
Periodo: 11 de mayo de 2015 al 31 de diciembre de 2023.

Pégina 55 de 60 - 0 5 5



GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

- @l " CONTRALORIA

V.  CONCLUSION

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado
a la Municipalidad Provincial de Lamas, se formulan las conclusiones siguientes:

1. Se ha determinado que, mediante Resolucion de Alcaldia n.° 0160-2015-AMPL de 11 de mayo de
2015, se aprobd el monto pendiente de pago al 31 de diciembre de 2006 a favor de diecinueve
(19) servidores activos y cesantes de la Entidad, al reconocerles el derecho a percibir entre otros
la bonificacion de Decreto de Urgencia n.° 037-94, y, con Resolucion de Alcaldia

/,—;ﬁ;(oy,;a\\ n.° 0536a-2018-A/MPL de 31 de diciembre de 2018, se reconocio la deuda producto de
’.’Q‘}S')DQ.GM "(( devengados del Decreto de Urgencia n.° 037-94 a trabajadores de la Entidad por el monto

O ascendente a S/ 627 001,39, asimismo, a través de la Resolucion de Alcaldia n.® 241-2019-A/MPL

de 25 de junio del 2019, se autorizé a la gerencia de Planificacion y Presupuesto, la incorporacion
en el Presupuesto Institucional de Apertura del 2020, los devengados del Decreto de Urgencia
n.® 037-94 reconocidos en la resoluciones antes mencionadas; todo esto a pesar que, el citado
decreto excluia de manera expresa de su alcance al personal que prestaba servicios en gobiernos
locales, montos que se vienen pagando a los beneficiarios segun cronograma de pago desde el
afo 2021 al 31 de diciembre de 2023.

La situacion expuesta ocasiond una afectacion a los intereses de la Entidad por la suma de
S/ 352 769,92 (trescientos cincuenta y dos mil setecientos sesenta y nueve con 92/100 soles)
correspondiente al pago realizado por devengados de la bonificacion especial establecida en el
Decreto de Urgencia n.® 037-94, a favor de los trabajadores de la Entidad.

Los hechos descritos han sido ocasionados por el accionar de los titulares de la Entidad quienes
aprobaron y reconocieron los pagos de los devengados del Decreto de Urgencia n.° 037-94
mediante actos administrativos; asi como por el actuar del Gerente Municipal, gerente de Asesoria
Juridica, gerente de Planificacion y Presupuesto, gerenta de Planificacion y Presupuesto (e),
gerente de Administracion y Finanzas, sub Gerente de Recursos Humanos, y, sub gerente de
Contabilidad Patrimonio, quienes lejos de advertir de las prohibiciones contempladas en referido
decreto de urgencia, las leyes de presupuesto vigentes, y demas normativa, coadyuvaron al
calculo, aprobacion y reconocimiento del pago de la deuda producto de devengados del Decreto
de Urgencia n.® 037-94, a favor de diecinueve (19) servidores activos y cesantes de la Entidad,
pese a que, el articulo 6° del referido Decreto de Urgencia, en concordancia con el articulo 23° de
la Ley n.° 26268, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 1994, asi como las demas

‘ leyes presupuestales vigentes, excluia de manera expresa de su alcance al personal que prestaba
o servicios en gobiernos locales; exigiendose una sentencia en calidad cosa juzgada y resolucion
"@D;':N ™ administrativa emitida en virtud a esta para su reconocimiento en el marco de la Resolucion
FotC %%, Ministerial n.° 291-2008-EF/43
EPNTS o, %) (Irregularidad n.° 1)
= < @
N
92 v 1\“";&' RECOMENDACIONES
S sanNE,

Al Titular de la Entidad/Responsable de la Dependencia:

1. Realizar las acciones tendentes a fin de que el rgano competente efectle el deslinde de las
responsabilidades que correspondan, al funcionario y/o servidor publico de la Entidad
comprendido en el hecho observado del presente Informe de Control Especifico, de acuerdo
a las normas que regulan la materia.

(Conclusion n.° 1)
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A la Procuraduria Pablica de la Contraloria General de la Republica:

2. Iniciar las acciones civiles contra los funcionarios y servidores comprendidos en el hecho de
la irregularidad n.® 1 del Informe de Control Especifico, con la finalidad que se determinen las
responsabilidades que correspondan.
(Conclusion n.° 1)

VI.  APENDICES

Apéndice n.° 1: Relacion de personas comprendidas en la irregularidad.

Apéndice n.°2:  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no
sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria.

Apéndice n.° 3:  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil.

Apéndice n.® 4. Copia autenticada del MEMORANDUM N° 216-2015-GM/MPL de 12 de mayo
de 2015.

Apéndice n.° 5: Copia autenticada de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0160-2015-A-MPL de
11 de mayo de 2015 y del FORMATO DE PERSONAL BENEFICIARIO DE
D.U. 037 - 94.

Apéndice n.°6:  Copia autenticada del ACTA DE SESION ORDINARIA N° 055-2018 de 26 de
octubre de 2018.

Apéndice n.°7:  Copia autenticada del ACTA DE CONCILIACION N° 0105-2018 de 11 de
diciembre de 2018.

Apéndice n.°8:  Copia autenticada de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0536a-2018-A/MPL
de 31 de diciembre de 2018 y copia simple del OFICIO N.° 0445-2024-OCI-MPL
de 10 de mayo de 2024 y de la CARTA N°0025-2024-GM/MPL de 21 de junio
de 2024.

Apéndice n.°9:  Copia autenticada de la NOTA DE COORDINACION N° 084a-MPL-GSG-2019

Apéndice n.° 10:

de 11 junio de 2019. ’
Copia autenticada de la OPINION N° 062-2019-GAJ-MPL. de 18 de junio de
2019.

Apéndice n.° 11:  Copia autenticada de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 241-2019-A/MPL de
25 de junio de 2019.
Apéndice n.° 12:  Copia autenticada del INFORME N° 083- 2020-SGRH-MPL. de 03 de diciembre
de 2020.
. Apéndice n.° 13:  Copia autenticada de la NOTA DE COORDINACION N° 136-2020-GM/MPL. de
07 de diciembre de 2020.
/;o',}{o“.,,,, Apéndice n.° 14:  Copia autenticada del INFORME N° 0135-2021-GPP/MPL de 28 de enero de
§D$0AN0 o:‘% 2020 con fecha de recepcion 02 de febrero de 2021.
g Apéndice n.° 15:  Copia autenticada del MEMORANDUM N° 0494-2021-GAF-MPL de 02 de
'S5 rgssr-'e 0 l# z febrero de 2021.
\ / oo‘ Apéndice n.° 16:  Copia autenticada de los siguientes documentos:
\-.f44,°‘ st &
I8 sanwt” Comprobante de pago N° 0018/RDR de 03 de febrero de 2021. --

Comprobante de pago N° 0019/RDR de 03 de febrero de 2021.
Comprobante de pago N° 0025/RDR de 15 de febrero de 2021.
Comprobante de pago N° 0026/RDR de 15 de febrero de 2021.
Comprobante de pago N° 0034/RDR de 18 de febrero de 2021.
Comprobante de pago N° 0047/RDR de 10 de marzo de 2021.
Comprobante de pago N° 0059/RDR de 25 de marzo de 2021.
Comprobante de pago N° 0060/RDR de 25 de marzo de 2021.
Comprobante de pago N° 0061/RDR de 26 de marzo de 2021.
Comprobante de pago N° 0065/RDR de 07 de abril de 2021.
Comprobante de pago N° 0066/RDR de 07 de abril de 2021.
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Apéndice n.°16: - Comprobante de pago N° 0067/RDR de 07 de abril de 2021.
- Comprobante de pago N° 0121/RDR de 31 de mayo de 2021.
- Comprobante de pago N° 0135/RDR de 09 de junio de 2021.
- Comprobante de pago N° 0136/RDR de 09 de junio de 2021.
- Comprobante de pago N° 0649/FCM de 10 de marzo de 2021.
Comprobante de pago N° 0650/FCM de 10 de marzo de 2021.
Comprobante de pago N° 0651/FCM de 10 de marzo de 2021.
Comprobante de pago N° 0659/FCM de 11 de marzo de 2021.

Apéndice n.° 17:  Copia autenticada del MEMORANDUM N° 0575-2022-GAF-MPL de 24 de
enero de 2022.

Apéndice n.° 18:  Copia autenticada del INFORME N° 0280-2022-GPP/MPL de 08 de febrero de
2022 con fecha de recepcion 09 de febrero de 2022.

Apéndice n.° 19:  Copia autenticada del MEMORANDUM N° 1362-2022-GAF-MPL de 17 de
febrero de 2022

Apéndice n.° 20:  Copia autenticada de los siguientes documentos:

- Comprobante de pago N° 0229/RDR de 29 de marzo de 2022.
- Comprobante de pago N° 0230/RDR de 29 de marzo de 2022.
- Comprobante de pago N° 0231/RDR de 29 de marzo de 2022.
- Comprobante de pago N° 0263/RDR de 13 de abril de 2022.

- Comprobante de pago N° 0383/RDR de 06 de junio de 2022.

- Comprobante de pago N° 0409/RDR de 20 de junio de 2022.

- Comprobante de pago N° 0435/FCM de 04 de marzo de 2022.
- Comprobante de pago N° 0437/FCM de 04 de marzo de 2022.
- Comprobante de pago N° 0438/FCM de 04 de marzo de 2022.
- Comprobante de pago N° 0439/FCM de 04 de marzo de 2022.
- Comprobante de pago N° 0442/FCM de 04 de marzo de 2022.
- Comprobante de pago N° 0443/FCM de 04 de marzo de 2022.
- Comprobante de pago N° 0499/RDR de 03 de agosto de 2022.
- Comprobante de pago N° 0500/RDR de 03 de agosto de 2022.
- Comprobante de pago N° 1336/FCM de 17 de junio de 2022.

- Comprobante de pago N° 1503/FCM de 15 de julio de 2022.

- Comprobante de pago N° 1504/FCM de 15 de julio de 2022.

- Comprobante de pago N° 1983/FCM de 14 de setiembre de 2022.

‘ Apéndice n.° 21:  Copia autenticada del ACTA DE ACUERDO de 15 de julio de 2022.
ROVIRES Apéndice n.° 22:  Copia autenticada de la CARTA N° 003-2023-SITRAMUN-LAMAS de 14 de
i
4 marzo de 2023.

Apéndice n.° 23:  Copia autenticada de los siguientes documentos:
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- Comprobante de pago N° 0194/RDR de 19 de abril de 2023.
- Comprobante de pago N° 0195/RDR de 19 de abril de 2023.

- Comprobante de pago N° 0196/RDR de 19 de abril de 2023.

- Comprobante de pago N° 0211/I.M. de 12 de julio de 2023.

- Comprobante de pago N° 0343/RDR de 07 de junio de 2023.

- Comprobante de pago N° 0344/RDR de 07 de junio de 2023.

- Comprobante de pago N° 0345/RDR de 07 de junio de 2023.

- Comprobante de pago N° 0366/RDR de 21 de junio de 2023.

- Comprobante de pago N° 0400/RDR de 12 de julio de 2023.

- Comprobante de pago N° 0401/RDR de 12 de julio de 2023.

- Comprobante de pago N° 0402/RDR de 12 de julio de 2023.

- Comprobante de pago N° 0412/RDR de 20 de julio de 2023.

- Comprobante de pago N° 0432/RDR de 18 de agosto de 2023.
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Apéndice n.° 24:

Apéndice n.° 25:

Apéndice n.° 26:

Apéndice n.° 27:

Apéndice n.° 28:

Apéndice n.° 29:

Apéndice n.° 30:

Apéndice n.° 31:

Apéndice n.° 32:

Apéndice n.° 33:
Apéndice n.° 34:

Apéndice n.° 35:

Apéndice n.° 36:

Apéndice n.° 37:

) LW CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

- Comprobante de pago N° 1278/FCM de 21 de junio de 2023.
- Comprobante de pago N° 1279/FCM de 21 de junio de 2023.

Copia simple del OFICIO N° 173-2023-MPR/OCI de 18 de mayo de 2023 y del
OFICIO N° 0838-2023-EF/53.04 de 22 de mayo de 2023, el cual adjunta el
INFORME N° 1132-2023-EF/53.04 de 22 de mayo de 2023.

Impresion con firma digital de las Cédulas de notificacion, copia simple de las
Cédulas de comunicacion, copia autenticada de los comentarios o aclaraciones
presentados por las personas comprendidas en la irregularidad con sus
documentos adjuntos en copia simple, y, la evaluacion de comentarios o
aclaraciones elaborada por la Comision de Control, por cada uno de los
involucrados.

Copia autenticada del OFICIO N° 0525-2024-OCI-MPL de 11 de junio de 2024,
MEMORANDO N° 001-2024-MPL-OCI de 10 de junio de 2024 y de la HOJA
INFORMATIVA N° 001-2024-OCI-MPL-SCE3 de 10 de junio de 2024.

Copia autenticada de la ORDENANZA N° 012-2009 / MPL (MOF) s/f el cual
aprueba el MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES 2009, y, de la
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 112-A-2016-MPL de 19 de abril de 2016 el
cual aprueba el MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES 2016.

Copia autenticada de la ORDENANZA N° 005-2009 / MPL de 25 de marzo de
2009 el cual aprueba el REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES
2009, y, de la ORDENANZA MUNICIPAL N° 010-2016-MPL de 19 de abril de
2016 el cual aprueba el REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES
2016.

Copia autenticada de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0037-2015-A/MPL.
de 04 de febrero de 2015 y de la RESOLUCION DE ALCALDIA
N° 0222-2017-A/MPL de 01 de agosto de 2017.

Copia autenticada del CERTIFICADO DE TRABAJO de 04 de noviembre de
2016.

Copia autenticada de la CREDENCIAL otorgada a ROSA YSABEL ACUNA
PINEDO de 02 de febrero de 2015, HOJA DE TRAMITE N° 2781 de 14 de mayo
de 2015 el cual adjunta la Resolucion N.° 128-2015-JNE de 07 de mayo de
2015, y, del ACTAN° 016 --2015.- de 18 de mayo de 2015.

Copia autenticada de la Credencial otorgada a FERNANDO DEL CASTILLO
TANG de 30 de octubre de 2014, HOJA DE TRAMITE N° 2781 de 14 de mayo
de 2015 el cual adjunta la Resolucion N.° 128-2015-NE de 07 de mayo de
2015, y, del ACTA N° 016 --2015.- de 18 de mayo de 2015

Copia autenticada de la CREDENCIAL Otorgado a ONESIMO HUAMAN DAZA
de 21 de noviembre de 2018. ,

Copia autenticada del MEMORANDUM N° 318-2019-GM/MPL de 12 de
noviembre de 2019 y del MEMORANDUM N° 0144-2023-GM/MPL. de 01 de
junio de 2023, y documentos adjuntos en copia simple.

Copia autenticada de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 002-2019- MPL/A de
02 de enero de 2019 y de la RESOLUCION DE ALCALDIA
N°0399A-2022-A/MPL de 31 de agosto de 2022.

Copia autenticada de la RESOLUCION GERENCIAL N°011-2021-GM/MPL. de
15 de enero de 2021, RESOLUCION GERENCIAL N°082-2021-GM/MPL. de 30
de noviembre de 2021, RESOLUCION GERENCIAL N°085-2021-GM/MPL de
01 de diciembre de 2021 y de la RESOLUCION GERENCIAL
N°0001-2023-GM/MPL de 04 de enero de 2023. ,

Copia autenticada de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0024-2015-A/MPL de
04 de febrero de 2015 y de la RESOLUCION DE ALCALDIA
N° 0353-2015-A/MPL de 19 de octubre de 2015.
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Apéndice n.° 38:  Copia autenticada de la RESOLUCION GERENCIAL N°012-2021-GM/MPL. de
15 de enero de 2021y de la RESOLUCION GERENCIAL N°068-2021-GM/MPL.

de 10 de agosto de 2021. '
Apéndice n.° 39:  Copia autenticada de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 196-2019-A/MPL de
13 de mayo de 2019 y de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 426 -2019-A/MPL

de 08 de noviembre de 2019.
Lamas, 25 de junio de 2024.
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John Anderson Salén Vel 7
Abogado
Reg. ICAA N.° 519

El JEFE DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
LAMAS que suscribe el presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su

aprobacion.
Lamas, 25 de junio de 2024.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del bicentenario de la consolidacion de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de
Junin y Ayacucho”

OFICIO N° 0539-2024-OCl/0467

Lamas, 28 de junio de 2024

Sefior:

May Diaz Pérez

Alcalde Provincial

Municipalidad Provincial de Lamas

Jr. Zésimo Rivas N° 282 (Plaza de Armas)
Lamas/Lamas/San Martin

ASUNTO  : Remite Informe de Control Especifico.

REF. : a) Oficion.® 522-2024-0Cl/0476-MPL de 31 de mayo del 2024.
b) Directiva n.° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos
con Presunta lIrregularidad’, aprobada mediante Resolucion de Contraloria
n.® 134-2021-CG de 11 de junio de 2021, y, sus modificatorias.

Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a), mediante el cual se
comunicd el inicio del Servicio de Control Especifico al “Reconocimiento y Pago de Bonificacion Especial a
Servidores de Gobierno Local en el marco del Decreto de Urgencia N° 037-94” en la Municipalidad
Provincial de Lamas a su cargo.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico N° 020-2024-2-0467-SCE, que
recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo al funcionario y servidor publico involucrado
en el hecho con evidencia de irregularidad, debiendo informar al Organo Control Institucional, las acciones
adoptadas al respecto.

Asimismo, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Especifico ha sido
remitido al Procurador Publico de la Contraloria General de la Republica para el inicio de las acciones
legales civiles por las irregularidades identificadas en el referido Informe.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente,

> Firmado digitalmente por RUBIO
3 \ ALTAMIRANO Yoner FAU 20131378972

\' \. 2 soft.
7 Motivo: Soy el autor del documento
L ﬁ,‘EQNT RA&OE_E’A Fecha: 28-06-2024 09:47:10 -05:00
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CPC. YONER RUBIO ALTAMIRANO
Jefe del Organo de Control Institucional
Municipalidad Provincial de Lamas
Codigo: 10210
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CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000009-2024-CG/0467-02-005

DOCUMENTO . OFICIO N° 0539-2024-0OClI/0467

EMISOR  YONER RUBIO ALTAMIRANO - JEFE DE OCI - REMITE INFORME DE
CONTROL ESPECIFICO N° 020-2024-2-0467-SCE - CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

DESTINATARIO . MAY DIAZ PEREZ
ENTIDAD SUJETA A
CONTROL MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LAMAS

DIRECCION . CASILLA ELECTRONICA N° 20162983793

TIPO DE SERVICIO

CONTROL SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - SERVICIO DE CONTROL

GUBERNAMENTAL O - £SpECIFICO A HECHOS CON PRESUNTA IRREGULARIDAD
PROCESO

ADMINISTRATIVO

N° FOLIOS . 966

Sumilla: Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad, se
ha emitido el Informe de Control Especifico N° 020-2024-2-0467-SCE, que recomienda disponer el
inicio del procedimiento administrativo al funcionario y servidor publico involucrado en el hecho con
evidencia de irregularidad, debiendo informar al Organo Control Institucional, las acciones adoptadas
al respecto.

Asimismo, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Especifico ha sido remitido al
Procurador Publico de la Contraloria General de la Republica para el inicio de las acciones legales
civiles por las irregularidades identificadas en el referido Informe.

Se adjunta lo siguiente:

1. Oficio 539-2024-OCI-MPL[F]

2. TOMO | DE Hll[F]

3. TOMO Il DE IIl PARTE 1 de 3[F]
4. TOMO Il DE Il PARTE 2 DE 3[F]
5. TOMO Il DE Il PARTE 3 DE 3[F]

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente ¥
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacion: E

64ZTK75




6. TOMO Il DE Il PARTE 1 DE 3[F]
7. TOMO |l DE Il PARTE 2 DE 3[F]
8. TOMO Il DE Il PARTE 3 DE 3[F]

Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente 3
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:

64ZTK75

Firmado digitalmente por ZQUIERDO
g ‘—\ PINEDO Isis Sabrina FAU 20131378972
\ soft
Motivo: Soy el autor del documento
CDNTRALOR(A Fecha: 28-06-2024 14:13:47 -05:00
phviv o

D Ln EERCHICA DIt




Firmado digitalmente por Agente
Automatizado CGR

\\ Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 28-06-2024 14:13:26 -05:00
CONTRALOR{A
£ 1L

AL DE LA REPUBLICA O

(QF
CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CARGO DE NOTIFICACION

Sistema de Notificaciones y Casillas Electronicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO - OFICIO N° 0539-2024-OCl/0467

EMISOR : YONER RUBIO ALTAMIRANO - JEFE DE OCI - REMITE INFORME DE
CONTROL ESPECIFICO N° 020-2024-2-0467-SCE - CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

DESTINATARIO . MAY DIAZ PEREZ
ENTIDAD SUJETA A
CONTROL MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LAMAS

Sumilla:

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad, se ha
emitido el Informe de Control Especifico N° 020-2024-2-0467-SCE, que recomienda disponer el
inicio del procedimiento administrativo al funcionario y servidor publico involucrado en el hecho con
evidencia de irregularidad, debiendo informar al Organo Control Institucional, las acciones adoptadas
al respecto.

Asimismo, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Especifico ha sido remitido al
Procurador Publico de la Contraloria General de la Republica para el inicio de las acciones legales
civiles por las irregularidades identificadas en el referido Informe.

Se ha realizado la notificacion con el depésito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20162983793:

. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000009-2024-CG/0467-02-005
. Oficio 539-2024-OCI-MPL[F]

. TOMO | DE llI[F]

. TOMO Il DE Ill PARTE 1 de 3[F]

. TOMO Il DE Il PARTE 2 DE 3[F]

. TOMO Il DE Il PARTE 3 DE 3[F]

. TOMO IlI DE Il PARTE 1 DE 3[F]

. TOMO IlI DE Il PARTE 2 DE 3[F]

. TOMO Il DE Il PARTE 3 DE 3[F]
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la gzt
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria =%
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cdédigo de verificacion:
69M5NH8




NOTIFICADOR : ISIS SABRINA IZQUIERDO PINEDO - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LAMAS - CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria &
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cdédigo de verificacion:
69M5NH8




