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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO
N° 021-2024-2-0465-SCE

“PROCEDIMIENTO DE SELECCION PARA LA EJECUCION DE LA OBRA: CREACION DEL
PARQUE RECREACIONAL (JR. AEROPUERTO CON LA AV. MANCO CAPAC) EN LA
URBANIZACION SAN JOSE Il DEL DISTRITO DE SAN MIGUEL - PROVINCIA DE SAN

ROMAN - DEPARTAMENTO DE PUNO”

PERIODO: 11 DE SETIEMBRE AL 29 DE DICIEMBRE DE 2023
I. ANTECEDENTES
1. Origen

Ef Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Municipalidad Distrital de
San Miguel, en adelante “Entidad”, corresponde a un servicio de control posterior programado en el
Plan Anual de Control 2024 del Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de San
Miguel, registrado en el Sistema de Control Gubernamental - SCG con la orden de servicio
n.° 2-0463-2024-005, iniciado mediante oficio n.® 529-2024-MPSRJ/OCI de 3 de mayo de 2024, en
el marco de lo previsto en la Directiva n.® 007-2021-CG/NORM - “Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.° 134-2021-CG
de 11 de junio de 2021, y modificada con Resoluciones de Contraloria n.os 140-2021-CG,
043-2022-CG, 159 y 239-2023-CG, publicados el 26 de junio de 2021, 26 de febrero de 2022,
12 de mayo y 18 de junio de 2023, respectivamente.

WYROL 1y, 2. Objetivo
“J"g,»-v«., .y,":’, !

Establecer si la etapa de seleccion para la ejecucién de la obra: “Creacion del parque recreacional
{Jr. Aeropuerto con la Av. Manco Capac) en la urbanizacion San José Il del distrito de San Miguel -

provincia de San Romén - departamento de Puno’, se efectud conforme a las disposiciones y
normativa aplicable.

3. Materia de Control y Alcance

Materia de Control

La materia de control con presuntos hechos de irreguiaridad comprende el procedimiento de seleccion
Adjudicacién Simplificada n.° 10-2023-MDSM/CS, para la contratacion de ejecucion de obra
“Creacion del parque recreacional (Jr. Aeropuerto con la Av. Manco Capac) en la urbanizacion San
José Il del distrito de San Miguel - provincia de San Roman — departamento de Puno”; donde se
presentaron dieciocho (18) postores; y el comité de seleccion descalificé quince (15) ofertas, de los
cuales, once (11) fueron por errores materiales que no incidian en el aspecto esencial de las ofertas
ni contravenian las bases integradas del procedimiento de seleccion.

Y por otro lado, admiti6 para su evaluacion y calificacion las ofertas de los Consorcios Grupo Eard,
Tittan y San José; no obstante que, presentaron el anexo n.° 1 - Declaracién Jurada de Datos del
Postor, donde consignaron los tres (3) que, representaban al “Consorcio San José”, cabe precisar
que, en la primera convocatoria del procedimiento, el mismo Comité de Seleccion le otorgé la buena
pro al Consorcio San José; asi como, el formato n.° 6 - Precio de la oferta, correspondiente al sistema
de suma alzada, pese a que, el procedimiento de seleccion correspondia a precios unitarios,
situaciones que no fue advertidas por el comité de seleccién empero a la rigurosa revision que realizd
a los demas postores, ademas que, las propuestas de los referidos postores, presentaban errores de
calculo en sus ofertas que alteraban el contenido esencial del precio de su oferta (precio ofertado y
resumen del precio ofertado).
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Posteriormente otorgaron la buena pro al Consorcio Grupo Eard y permitieron que la Entidad suscriba
el contrato n.® 23-2023-MDSM/GEMU de 29 de diciembre de 2023 por S/ 515 751,12 a favor del
referido postor; ademas, el responsable del organo encargado de las contrataciones, que fue parte
del comité de seleccion, durante el perfeccionamiento del contrato, no observé que el postor ganador
de la buena pro, no acredito la experiencia del plantel profesional solicitado conforme lo establecio
las bases integradas del procedimiento de seleccion, y procedié con el procedimiento para la
suscripcion del contrato; afectando el correcto funcionamiento de la contratacion publica.

@ONTRALOR(A

Alcance

El servicio de control especifico comprende el periodo de 11 de setiembre al 29 de diciembre de 2023,
correspondiente a la revision y andlisis de ta documentacion relativa al hecho con evidencias de
presunta irregularidad.

4. De la entidad o dependencia

La Entidad pertenece al nivel de gobiemo local, respecto a la cual se muestra la estructura organica
grafica de la misma:

GRAFICO N° 1
ESTRUCTURA ORGANICA DE LA ENTIDAD
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Fuente: Reglamento de Organizacion y Funciones {ROF} de la Municipalidad Distrital de San Miguel, aprobada mediante Ordenanza Municipal
n.* 015- 021-MDSM/CM de 30 de julio de 2021,

Informe de Control Especifico n.° 021-2024-2-0465-SCE
Pericdo: 11 de setiembre al 29 de diciembre de 2023
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5. Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Guberamental, aprobadas con
Resolucion de Contraloria n.° 295-2021-CG, la Directiva n.° 007-2021-CG/NORM - “Servicio de
Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada con Resolucion de Contraloria
n.® 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y sus modificatorias, asi como al marco normativo que regula
la nofificacién electronica emitida por la Contraloria se cumplié con el procedimiento de notificacion
del Pliego de Hechos a las personas comprendidas en los hechos con evidencias de presunta
irregularidad a fin que formulen sus comentarios o aclaraciones.

Se debe precisar que, respecto al sefior Jhon Junior Cruz Calcina, la casilla electronica de asignacion
obligatoria fue creada por la Contraloria y se comunico el enlace para su activacién; no obstante, el
referido ciudadano no ingresé a dicho enlace en el plazo establecido, conforme al procedimiento
establecido para dicha asignacién en la normativa que rige las notificaciones electronicas en el

Sistema Nacional de Control, por lo que se activé autométicamente, dentro del plazo de los tres (3)
dias habiles después de la notificacion.

li. ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

COMITE DE SELECCION DESCALIFICO VARIAS OFERTAS POR SUPUESTOS ERRORES
MATERIALES QUE NO CONTRAVENIAN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO, Y ADMITIO, CALIFICO Y
EVALUO OFERTAS QUE TENIAN ERRORES DE CALCULO QUE ALTERABAN EL CONTENIDO
ESENCIAL DEL PRECIO OFERTADO, ADEMAS, DURANTE EL PERFECCIONAMIENTO DEL
CONTRATO EL POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO NO ACREDITO LA EXPERIENCIA DEL
PLANTEL PROFESIONAL SOLICITADO; AFECTANDO LOS PRINCIPIOS DE IGUALDAD DE TRATO Y
TRANSPARENCIA CON EL QUE SE RIGEN LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO Y EL CORRECTO
FUNCIONAMIENTO DE LA CONTRATACION PUBLICA

De la revision a la documentacion remitida por la Municipalidad Distrital de San Miguel, en adelante la
“Entldad’ relacionada  al  procedimiento de  seleccion  Adjudicacion  Simplificada
- n.° 10-2023-MDSM/CS-2, para la contratacion de ejecucion de obra “Creacion del parque recreacional
(Jr. Aeropuerto con la Av. Manco Cépac) en la urbanizacion San José Il del distrito de San Migue! -
provincia de San Romén — departamento de Puno”, en lo sucesivo la “Obra”; se tiene que, el Comité de
Seleccion a cargo del procedimiento, descalificé las ofertas de quince (15) postores, observando que, en
once (11) propuestas solo tenian errores materiales que no incidian en el aspecto esencial de las ofertas
¥ que no contravenian lo establecido en las bases del procedimiento que seleccién, que elaboraron e
integraron el Comité de Seleccion como reglas definitivas para conducir el procedimiento de seleccion,
por lo que, no debieron ser descalificadas.

Asimismo, el Comité de Seleccion admiti6 para su evaluacion y calificacion las ofertas de los Consorcios
Grupo Eard, Tittan y San José; no obstante que, presentaron el anexo n.° 1 - Declaracion Jurada de
Datos del Postor, donde consignaron los tres (3) que, representaban al “Consorcio San José”, cabe
precisar que, en la primera convocatoria del procedimiento, el mismo Comité de Seleccién le otorgd la

weona, "2 buena pro al Consorcio San José.
28

i Ast también, presentaron el formato n.° 6 - Precio de la oferta, correspondiente al sistema de suma
alzada, pese a que, el procedimiento corresponde al sistema de precios unitarios; ademas de que, en las
tres (3) ofertas, existian errores en el calculo del resumen del precio de la oferta, que alteraban el
contenido esencial de la oferta, al no coincidir lo ofertado con el célculo que realiz cada postor en el
desagregado de formato n.° 6, lo cual no fue advertido por el Comité de Seleccién, a pesar de su rigurosa

revision en las ofertas de los otros postores, que fueron descalificadas por no cumplir con los requisitos
de calificacion.

“
Informe de Control Especifico n.° 021-2024-2-0465-SCE
Periodo: 11 de setiembre al 29 de diciembre de 2023
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A pesar de ello, por orden de prelacion y sin corresponder, el Comité de Seleccion, por unanimidad
decidi6 adjudicar la buena pro al Consorcio Grupo Eard por S/ 515 751,12; permitiendo que se suscriba
el contrato de ejecucion de la Obra; por ofro lado, el responsable del 6rgano encargado de las
contrataciones, no observé que, el postor ganador de la buena pro, dentro de los documentos necesario
para perfeccionar el contrato que presento a la Entidad, no acredité la experiencia del plantel profesional
clave, conforme a las bases integradas del procedimiento de seleccion, pese a que, el formé parte del

Comité de Seleccion, y procedié con el perfeccionamiento del contrato a favor del postor ganador de la
buena pro.

Hechos que contravinieron lo establecido en los literales a), b), ¢) y f) del articulo 2° del Texto Unico
Ordenado de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado con Decreto Supremo n.° 082-2019-EF,
referido a la libertad de concurrencia, igualdad de trato, transparencia y eficacia y eficiencia con la que
debe regir las contrataciones del Estado; numeral 64.6 del articulo 64°, numerales 75.1, 75.2 y 75.3 del
articulo 75°, numerales 139.1y 139.3 del articulo 139° y numeral 141.6 del articulo 141° del Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado, referido al consentimiento del otorgamiento de ta buena pro, la
calificacion de la oferta, requisitos para perfeccionar el contrato, y plazos y procedimiento para el
perfeccionamiento del contrato, respectivamente.

Asimismo, lo sefialado en el numeral 1.6. Sistema de Contratacion del Capitulo |, literal g) de! numeral
2.2.1.1. Documentos para la admision de la oferta, y literales r) y s) del numeral 2.3. Requisitos para el
perfeccionamiento del contrato del Capitulo II; fiterales A.2 y A.3 del numeral 3.2. Requisitos de
calificacion del Capitulo [l de la Seccion Especifica, y el anexo n.° 6 — Precio de la oferta, de las bases
integradas de la Adjudicacion Simplificada n.® 10-2023-MDSM/CS-2, ocasionando la afectacion del
principio de igualdad de trato y transparencia y el correcto funcionamiento de la contratacion pablica.

Hechos descritos que se revelan a continuacion:

“., a) Primera convocatoria del procedimiento de seleccion Adjudicacion Simplificada
n.° 10-2023-MDSM/CS-1

: Con informe n.® 00054-2023-MDSM/GI-RFPC de 11 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 4), Ronald
A Ay Franck Paredes Chambi, gerente de Infraestructura, solicito a Omar Saravia Quispe, gerente
Municipal, la contratacién para la ejecucion de obra en relacion al proyecto “Creacion del parque
recreacional (Jr. Aeropuerto con la Av. Manco Capac) en la urbanizacion San José Il del distrito de
San Miguel - provincia de San Roméan ~ departamento de Puno’, en adelante la “Obra’, con CUI

n.° 2505033, remitendo los témminos de referencia y la Resolucion Gerencial
\g*i n.® 293-2023-MDSM/GM de 4 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 4).

Es asi que, se genero el requerimiento n.® 00002451 (Apéndice n.° 5), y con Resolucion Gerencial
n.° 308-2023-MDSM/GM de 14 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 6), Omar Saravia Quispe,
gerente Municipal, aprobé la modificacion del Plan Anual de contrataciones (PAC) de la Entidad,

incluyendo entre otros, el procedimiento de seleccién adjudicacion simplificada para la ejecucion de
la Obra.

Posteriormente, mediante el formato n.® 02 — Solicitud y aprobamon de expediente de contratacion
Adjudlcamon Simplificada n.’ 10-2023-MDSM/OEC-1
F2 n.® 127-2023-MDSM/GERENTE/MUNICIPAL de 28 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 7), se
aprobo el expediente de contratacion de la Adjudicacion Simplificada n.® 10-2023-MDSM/CS-1 para
la ejecucion de la Obra; y con Resolucion Gerencial n.® 383-2023-MDSM/GM de 24 de octubre de
2023 (Apéndice n.® 8), Omar Saravia Quispe, gerente Municipal, designo a los miembros del comité
de seleccion encargados de la organizacion, conduccion y ejecucion del procedimiento de seleccion:
Adjudicacion Simplificada n.® 10-2023-MDSM/CS-1, conforme sigue:

! Resolucion mediante la cual se aprobd el expediente técnico “Creacion de! parque recreacional (Jr. Aeropuerto con Av. Manco Capac) en la
urbanizacion San Jose |l del distrito de San Miguel - provincia de San Roman — departamento de Puno”, con CUI n.® 2505033,

B T e e e e o e e A P31
Informe de Control Especifico n.° 021-2024-2-0465-SCE
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CUADRO N° 1 ,
CONFORMACION DEL COMITE DE SELECCION
e i Bl S i 485

sabladaita s Sl _"nh;f 3 LA
) Jhon Junior Cruz Calcina v -
Presidente DNI: 71563919 Subgerente de fngenieria y Obras Pablicas

. . Arturo Ericson Mamani Montesinos : »
Primer miembro DNI: 42772090 Subgerente de Estudios Definitivos
. Juan Turpo Quispe o - N
Segundo miembro DNI: 40401605 Subgerente de Logistica, Abastecimiento y Patrimonio

Fuente: Resolucion Gerencial n. 383-2023-MDSM/GM de 24 de octubre de 2023 {Apéndice n.° 8).
Elaborado por: Comisién de Controt,

Asimismo, respecto al articulo segundo de la Resolucion Gerencial n.° 383-2023-MDSM/GM
de 24 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 8), se tiene que, el gerente Municipal dispuso al Comité de

Seleccion: “(...) actie y desempefie sus funciones y obligaciones conforme fo establecido en fa Ley de
Contrataciones del Estado y su respectivo reglamento”.

Es asi que, el Comité de Seleccion integrado por: Jhon Junior Cruz Calcina?, presidente; Arturo
Ericson Mamani Montesinos?, primer miembro y Juan Turpo Quispe?, segundo miembro, en adelante
ef “Comit¢ de Seleccion” mediante formato n.° 05 Acta Instalacién del Comité de Seleccién
n.® AS-SM-10-2023-MDSM/CS-1 de 30 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 9), dejaron constancia que
la Entidad notificé debidamente la designacion de los miembros del comité, la entrega del expediente
de contratacién aprobado; asimismo, que la informacion técnica y econémica ha sido revisada y se
encuentran conforme.

Luego, con informe n.° 1308-2023-MDSM/SGLAYPAITQ de 3 de noviembre de 2023
(Apéndice n.° 10), Agustin Mamani Mamani, gerente de Administracion y Finanzas, en atencion al
formato n.° 06 - Acta de conformidad de proyecto de bases o solicitud de expresion de interés
n.® AS-SM-10-2023-MDSM/CS-1 de 30 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 11), del Comité de

Seleccion, solicitt a la Gerencia Municipal la aprobacion de las bases administrativas
(Apéndice n.° 10), adjuntando las mismas.

Por lo que, mediante Resolucion Gerencial n.° 398-2023-MDSM/GM de 6 de noviembre de 20235
(Apéndice n.° 12), Omar Saravia Quispe, gerente Municipal, resolvié aprobar las bases
administrativas de la Adjudicacion Simplificada n.° 10-2023-MDSM/CS-1, las cuales luego de la etapa
de consultas y observaciones, fueron integradas por el Comité de Seleccion.

\ Consecuentemente, de la revision del cronograma del procedimiento de seleccion publicado a través

del Sistema Electronico de Contrataciones def Estado — SEACE (Apéndice n.° 15), del formato

n.° 15 - Acta de Apertura de sobres, evaluacion de las ofertas y calificacion: Obras n.° 002-2023, y

formato n.*> 22 - Acta de otorgamiento de la buena pro: Bienes, servicios en general y obras

n.* 003-2023, ambos de 22 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 16), publicados en la pagina web

. del SEACE; se aprecia que se otorgd la buena pro al Consorcio San José, por el monto de
S SI51575142,

F\E o, N

Lot @

No obstante, mediante Resolucién de Alcaldia n.° 348-2023-MDSM/A de 30 de noviembre de 2023

(Apéndice n. 17), Cristin Nicolas Mamani Mamani, alcalde de Ia Entidad, declar6 la nulidad de oficio

del procedimiento de seleccion y lo refrotrae hasta la etapa de convocatoria del procedimiento de

2 Subgerente de Ingenieria y Obras Piblicas, designado con Resolucion Gerencial n.° 259-2023-MDSM/GM de 14 de agosto de 2023 y cesado del
cargo mediante Resolucion Gerencial n.® 486-2023-MDSM/GM de 29 de diciembre de 2023.

% Subgerente de Estudios Definitivos, designado con Resolucion de Gerencia Municipal n.® 081-2023-MDSMIGEMU de 5 de abril de 2023 y cesado
del cargo mediante Resolucion Gerencial n.° 486-2023-MDSM/GM de 29 de diciembre de 2023.

4 Subgerente de Logistica y Abastecimientos ¥ Patrimonio, designado con Resolucion Gerencial n.* 371-2023-MDSM/GM de 19 de octubre de 2023
y cesado del cargo mediante Resolucion Gerencial n.® 486-2023-MDSM/GM de 29 de diciembre de 2023.

% Acto resolutivo emitidc en atencion at informe n.° 0175-2023-MDSM/GAF de 3 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 13) y opinién legal
n.® 430-2023-MDSM-OAJ de 6 de noviembre de 2023 {Apéndice n.° 14).

1
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seleccion, ello en atencion a la carta n.° 001-2023-HHMQ de 26 de noviembre de 20236
(Apeéndice n.° 18) -denuncia ciudadana por presuntas irrequiaridades en los actos del procedimiento
de_seleccion-, los informes n.es 00040-2023-MDSM/GI-JRBC y 1370-2023-MDSM/SGLAP/JTQ
de 27 y 28 de noviembre de 2023, respectivamente (Apéndice n.° 19), y opinion legal
n.° 477-2023-MDSM-OAJ de 29 de noviembre de 2023 {(Apéndice n.° 20).

b) Segunda convocatoria del procedimiento de seleccion Adjudicacion Simplificada
n.° 10-2023-MDSM/CS-2

Es asi que, con formato n° 05 - Acta instalacién del Comité de Seleccion
n.° AS-SM-10-2023-MDSM/CS-2 de 1 de diciembre de 2023 (Apéndice n.° 21), el Comité de
Seleccion volvié a dejar constancia que la Entidad, notifico debidamente Ia designacion de los
miembros del comité, la entrega del expediente de contratacion aprobado; asimismo, que la
informacion técnica y econdmica ha sido revisada y se encuentran conforme.

Seguidamente, con formato n.° 06 - Acta de conformidad de proyecto de bases o solicitud de
expresion de interés n.® AS-SM-10-2023-MDSM/CS-2 de 1 de diciembre de 2023 (Apéndice n.° 22),
el Comité de Seleccion, aprobaron las bases administrativas (Apéndice n.° 23) de la Adjudicacion
Simplificada n.® 10-2023-MDSM/CS-2 - segunda convocatoria, en lo sucesivo el “procedimiento de
seleccion”, las cuales luego de la etapa de consultas y observaciones, han sido integradas
(Apéndice n.° 24) por el Comité de Seleccion, siendo que, en su numeral 2.2. Contenido de las
ofertas del Capitulo Il - Del procedimiento de seleccion, establecieron la documentacion presentacion
obligatoria, y en su numeral 3.2. requisitos de calificacion del capitulo 1l — Requerimiento,
establecieron criterios de calificacion de las ofertas.

Y, de la revision del cronograma del procedimiento de seleccién publicado a través de! Sistema
Electrénico de Contrataciones del Estado — SEACE (Apéndice n.° 25), se publico en la pagina web
del SEACE, el formato n.° 15 - Acta de Apertura de sobres, evaluacion de las ofertas y calificacion:
obras n.° 03-2023 de 15 de diciembre de 2023 {Apéndice n.° 26), y el formato n.° 22 - Acta de
otorgamiento de la buena pro: Bienes, servicios en general y obras n.° 04-2023
de 15 de diciembre de 2023 (Apéndice n.° 27); apreciandose que, el 14 de diciembre de 2023,
registraron su participacion cuarenta y un (41) empresas, debiendo indicar que, dieciocho (18)

empresas presentaron sus su ofertas en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, siendo
los siguientes:

- Neo Platinium SH& SHSR.L.;
- Oscar Manuel Delgado Puente de la Vega S.C.R.L.:
- Halcon Ingenieros Contratistas Generales;
- Consorcio Grupo Eard;
- Consorcio San José;
- Consorcio San Miguet;
- Consorcio Altiplano;
- Consorcio Inambari;
- Consorcio Montiel;
- RKY Contratitas & Consultores Sociedad Comercial de Responsabilidad Limitada;
v - Consorcio Tittan;
i - Consorcio Santa Rita Quenacani;
*; - R&Soto Contratitas Generales Sociedad Comercial de Responsabilidad Limitada;
- Consorcio Cordillera Anding;
Consorcio Mariano;
- Consorcio Prisma;
- Consorcio Amanecer, y;
- Consorcio Timproc.

8 Recepcionado por la Entidad el 27 de noviembre de 2023.
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Al respecto, de la revision del formato n.° 15 — Acta de Apertura de sobres, evaluacion de las ofertas

y calificacion: obras n.° 03-2023 de 15 de diciembre de 2023 {Apéndice n.° 26), se evidencio que el

Comité de Seleccion, decidio descalificar las ofertas de quince (15) postores, conforme se muestra a
continuacion:

CUADRO N° 2 ,
POSTORES DESCALIFICADOS POR EL COMITE DE SELECCION

No se visualiza los porcentajes de los gastos fijos y variables.
Indica:
1| Consorcio Prisma 20.90x31.30=652.14
Debo decir;

20.90x31.30=652.08
No se visualiza los porcentajes de Jos gastos fijos, variables, total de gastos
generales, utilidad, IGV.
Existe ambigiiedad entre la nomenclatura del contrato ¥ lo descrito en el anexo n.® 10.
2 | Consorcio Montiel Segun contrato:
“Contrato n.* 017-2021-MDO/CONTRATACION DE SERVICIOS”

Segtn anexo n.° 10;
“Contrato n.® 017-2021-MDO’

Los consorciados son:

Defmar Sociedad Andina Cerrada e Ingenieros Morgal Sociedad Anénima
3 | Consorcio San Miguel Cerrada.

En el consorcio Inambari, se tiene consorciados: Ingenieros Morgal Sociedad
Andnima Cerrada, y Proyectos y Construcciones Cyderal & Alvarez EIRL.

Existe ambigiiedad entre la nomenclatura del contrato y lo descrito en el anexo

n.* 10.

4 Halcon Ingenieros Contratistas Seglin contrato:
Generales *Contrato de adjudicacion Simplificada n.® 006-2021-MDSP/CS-1"
Seglin anexo n.° 10:
“Contraio n.° 006-2021-MDSP/CS"
- No se visualiza los porcentajes de los gastos fijos, variables, total de gastos

5 | Neo Platinium SH & SH S.R.L. generales, utilidad, IGV.

Los consorciados son:

Defmar Sociedad Andina Cerrada e Ingenieros Morgal Sociedad Anénima
6 | Consorcio Inambari Cerrada.

En el consorcio Inambari, se tiene consorciados: Ingenieros Morgal Sociedad
Anonima Cerrada, y Proyectos y Construcciones Cyderal & Alvarez EIRL,

! ) No se visualiza los porcentajes de los gastos fijos, variables, total de gastos
7| Consorcio Mariano generales, utiidad, IGV.

RKY Contratistas & Consultores - - .
8 ISocisdad Chtianiil de En la propuesta econdmica no especifica en el total del costo directo, gastos

Responsabilidad Limitada generales, utilidad y demés no consigna porcentaje correspondiente.
En la propuesta economica, no consigna el total de gastos generales (b} el
9 | Consorcio Timproc porcentaje respectivo; presenta 1promesa de consorcio 50% para cada
consorciado.
) En la propuesta econdmica no consigna porcentaje en el resumen de la oferta
10 | Consorcio Amanecer Scontmic
11 | Consorcio Cordillera Andina No consigna el porcentaje de totaf de gastos generales en la oferta econdmica.
12 Oscar Manuel Delgado puente de | En ia propuesta econdmica no consigna porcentaje, en el resumen de la oferta
laVegaS.C.RL. econbmica.
13 | Consorcio Santa Rita Quenacani Egoijpl &r:puesta econdmica no menciona los gastos variables y fijos, es

Los precios unitarios estan a 4 decimales.
Existe ambigiiedad entre el monio del contrato y lo descrito en el anexo
n.°10
14 | Consorcio Aftiplanc Seglin contrato:
579 200,42"
Segun anexo n.° 10:
‘689 014,28
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& Soto Confratistas Génerales
15 | Sociedad Comercial de
Responsabilidad Limitada

En su propuesta econdmica no consigna el porcentaje del total de los gastos
generales {b).

Fuente: Formato n.° 15: Acta de apertura de sobres, evaluacion de las ofertas y calificacion: Obras n.® 03-2023 de 15 de diciembre de 2023
{Apéndice n.° 26).
Elaborado por: Comision de Control.

Cabe sefialar que, en relacion a los numerales 2, 4 y 14 del cuadro anterior, dichas propuestas fueron
descalificadas, por la ambigiiedad en el anexo n.° 10 - Experiencia del postor en la especialidad
(Apéndice n.° 28), entre lo suscrito en el formato y el documento de sustento; sobre el particular, si
bien en el formato del anexo n.® 10, no consignaron el nombre completo del documento, dicho error
matertal, no incide sobre el contenido de los detalles que sefialaron los postores con el documento de
sustento, ademas que, no altera ningtn aspecto esencial de la oferta; es mas, se trata de un error en
los documentos que contienen la totalidad de aspectos exigidos por la normativa, por lo que, se debe
tener por cumplido el requisito y superar el mencionado error de no consignar la totalidad de la
denominacién del documento; o en su defecto solicitar la subsanacion de dicho error material, ello en

atencion a los literales e} y f) del numeral 60.2 del articulo 60°7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

En tanto que, en relacion a los postores de los numerales 2, 5, 7, 8, 10, 11, 12, 13 y 15 del cuadro
n.° 1, dichas propuestas fueron descalificadas, por no consignar en ¢l anexo n.° 6 — Precio de la
oferta {(Apéndice n.° 29) los porcentajes en el resumen de la oferta: situacion que no tiene sustento,
puesto que en el anexo n.° § — Precio de la oferta, de las bases integradas, no se establece que se
tenga que poner el porcentaje en el resumen de la oferta, y dicha omisién que no era exigida en el
formato establecido, no incide sobre el contenido de los conceptos y detalles que contiene el referido

anexo, y no altera ningln aspecto esencial de la oferta, especificamente el precio de la oferta,
propuesto por los postores.

En ese entender, las propuestas de los postores: Consorcio Montiel, Halcon Ingenieros Contratistas
Generales, Neo Platinium SH& SH S.RL., Consorcio Mariano, RKY Contratitas & Consultores
Sociedad Comercial de Responsabilidad Limitada, Consorcio Amanecer, Consorcio Cordillera Andina,
Oscar Manuel Delgado Puente de la Vega S.C.R.L., Consorcio Santa Rita Quenacani, Consorcio
Altiplano, y, R & Soto Contratitas Generales Sociedad Comercial de Responsabilidad Limitada —once

{11) postores—, no debieron ser descalificadas por el Comité de Seleccién, y se debié proceder con
su calificacion.

Por otro lado, segan el numeral 11. Resultados de la evaluacion de formato n.° 15 — Acta de apertura
de sobres, evaluacion de las ofertas y calificacion: obras n.° 03-2023 de 15 de diciembre de 2023
(Apéndice n.° 26) se observd que el Comité de Seleccién califico las propuestas de los Consorcios
Grupo Eard, Consorcio Tittan y Consorcio San José; en ese sentido, el Comité de Seleccion admitio,
calificd y evaluo las ofertas de los referidos consorcios, y mediante el formato n.° 22 Acta de
otorgamiento de fa buena pro: bienes, servicio en general y obras n.° 04-2023

de 15 de diciembre de 2023 (Apéndice n.® 27), seglin el orden de prelacion, otorgd la buena pro al
Consorcio Grupo Eard.

Al respecto, de la revision de las propuestas de los postores Consorcio Grupo Eard, Consorcio Tittan
y Consorcio San José (Apéndice 30), cuyas propuestas fueron admitidas, evaluadas y calificadas,

7 Articulo 60°. - Subsanacién de las ofertas.
1.
60.2. Son subsanables, entre otros, los siguientes errores materiales o formales:
)
&) Los referidos a las fechas de emision o denominacion de fas constancias o certificados emitidos por Entidades publicas;

1} Los referidos a las divergencias, en fa informacion contenida en uno o varios documentos, siempre que las circunstancias materia de acreditacion
existieran al momento de Ia presentacion de fa oferta.

()"
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especificamente a los documentos de presentacion obligatoria, se advirtio que, en el anexo n.® 1 -
Deciaracién Jurada de Datos del Postor de 14 de diciembre de 2023 (Apéndice n.° 31), que
presentaron los tres (3) postores, en la parte introductoria, sefialan:

""’@CONTRALOR[A

ANEXO N°1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR
}(E zyue se suscribe, NANCY MARGOTH QUITO FLORES, representante comun del CONSORCIO
SAN JOSE, identificado con DNI N° 46701742, DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente
informacién se sujeta a la verdad:
Datos del consorciado 1
Nombre, Denominacioén o Razén Social: GRUPO EARD G & PELR.L.

()

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacion o Razon Social: DELVILLAREAL ELR.L.

(...)
()
CONSORCIO GRUPO EARD
(...} (El resaltado y subrayado es nuestro).

‘ANEXON° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

()
El que se suscribe, YESICA TRINIDAD LARICO LARICO, representante comin del CONSORCIO
SAN JOSE, identificado con DNI N° 46106163, DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente
informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o Razén Sccial: GRUPO INMOBILIARIA LARCONS ELR.L.

(..)

Datos del consorciado 2
Nombre, Denominacién o Razén Social: DELBET CONSTRUCTORA Y ASOCIADOS S.R.L.
(...)

i)

CONSORCIO TITTAN
(...)" (El resaltado y subrayado es nuestro).

 “ANEXON°1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

()
El que se suscribe, NOEMI LASTEMIA APAZA CHALLAPA, representante comun del CONSORCIO
I SAN JOSE. identificado con DNI N° 47819103, DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente
o \\ informacion se sujeta a la verdad:
e Datos del consorciado 1
Nombre, Denominacion o Razén Social: GRUPO PH AUDITORES & CONSULTING ELR.L.
(-.s)

Datos def consorciado 2
Nombre, Denominacion o Razén Social: GRUPO APCHA S.R.L.
&)

CONSORCIO SAN JOSE
(...)" (El resaltado y subrayado es nuestro).

informe de Control Especifico n.° 021-2024-2-0465-SCE
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Conforme se observo, el anexo n.° 1 - Declaracién Jurada de Datos del Postor (Apéndice n.° 31),
que presentaron los tres (3) postores cuyas propuestas fueron admitidas, calificadas y evaluadas por
el Comité de Seleccion, los tres (3) indican literalmente que, representan al “Consorcio San José”;
situacion que no fue advertida por el Comité de Seleccion; ademas, se debe resaltar que, en la primera
convocatoria de la Adjudicacion Simplificada n.° 10-2023-MDSM/CS-18, fue al Consorcio San José a
quién el Comité de Seleccion le otorgd la buena pro, conforme se demuestra del formato n.° 15 — Acta
de apertura de sobre, evaluacion de las ofertas y calificacion: obras n.° 002-2023, y formato n.® 22 ~
Acta de otorgamiento de la buena pro: Bienes, servicios en general y obras n.° 003-2023, ambos
de 22 de noviembre de 2023 (Apéndice n.’ 16).

L‘WCONTRMOREA

Asimismo, fos tres (3) postores —Consorcio Grupo Eard, Consorcio Tittan y Consorcio San José-,
presentaron el anexo n.° 6 — Precio de la oferta (Apéndice n.° 32), correspondiente para la
contratacion de la ejecucion de una obra bajo el sistema de suma alzada, sin embargo, el sistema de
1a contratacion es precios unitarios, conforme se establece en el numeral 1.6 Sistema de
Contratacion del Capitulo | - Generalidades de las bases integradas (Apéndice n.° 24) del
procedimiento de seleccién Adjudicacion Simplificada n.° 10-2023-MDSM/CS-2, que sefiala: “F
presente procedimiento se rige por ef sistema de PRECIOS UNITARIOQS, de acuerdo con lo establecido
en el expediente de contratacion respectivo.”.

Dado que, conforme a lo sefialado en el numeral 2.2.1. Documentacion de presentacion obligatoria,
Capitulo Il - Del procedimiento de seleccion de fas bases integradas (Apéndice n.° 24), se establece:
“Importante (...) * El drgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion, segin corresponda,
(...), verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir con lo requerido, la oferta se
considera no admitida.”; y teniendo en consideracion el literal g) del referido numeral, se indica que, es
un documento obligatorio para la admisién de la oferta el “precio de Ia oferta en soles”, cuyo formato
es conforme al anexo n.® 6 - Precio de la oferta y de acuerdo al sistema por el cual se convoco el
procedimiento de seleccion, puesto que existe tres (3) modelos del formato n.° 6 (para precios

unitarios, suma alzada y mixto); y el presente procedimiento de seleccién el sistema de contratacion
era de precios unitarios.

Es asi que, se observo que los tres (3) postores, cuyas propuestas fueron admitidas, presentaron el
formato n.® 6 ~ Precio de la oferta {Apéndice n.° 32), que corresponde al sistema de suma alzada;
por lo que, observandose que el Comité de Seleccion, realizd una evaluacion rigurosa a las
propuestas de los deméas postores que se presentaron, conforme se aprecia del formato n.® 15 — Acta
de Apertura de sobres, evaluacion de las ofertas y calificacion: obras n.° 03-2023
de 15 de diciembre de 2023 (Apéndice n.° 26); debieron observar dichas situaciones, y tenerse por
no admitidas dichas ofertas, teniendo en consideracion el cumplimiento de estos requisitos de
admisibilidad, ello de conformidad con lo establecido en el Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado, articulo 75°, numeral 75.1°.

Por otro lado, de la revision de los formatos n.° 6 — Precio de la oferta (Apéndice n.° 29), de los
postores Consorcio Grupo Eard, Consorcio Tittan y Consorcio San José, se advierte que en sus
cuadros resumen, los calculos son incorrectos, existiendo errores aritméticos, puesto que los

valores consignados en porcentajes no coinciden con el monto sefialado, conforme se muestra a
continuacion:

8 Procedimiento de seleccion que conforme a la Resolucién de Alcaldia n.° 348-2023-MDSM/A de 30 de noviembre de 2023 {Apéndice n.° 17), fue

declarado nulo de oficio y ordeno retrotraer hasta la etapa de la convocatoria del procedimiento, lo que dio paso a la segunda convocatoria de la
Adjudicacion Simpiificada n.° 10-2023-MDSM/CS-2.

® Que precisa: (...} La oferta def postor que no cumpla con fos requisitos de calificacion es descalificada’.

Informe de Controf Especifico n.® 021-2024-2-0465-SCE
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CUADRO N° 3
CALCULOS* REALIZADOS EN EL ANEXO N.° 6 ~ PRECIO DE LA OFERTA DE LOS POSTORES: CONSORCIO
GRUPO EARD, CONSORCIO TITAL Y CONSORCIO SAN JOSE

‘Sefialado por elpostorensy | Cajculo correcto, en atencitn

N Detalle ] _propuesta 8 porcentaje seftalado poref
, Porcentaje (%) | Calcuio(S) | bt il S
1 Total de costo directo (A) 397 726.55 397 726.55

2 Gastos Generales

2.1 | Gastos Variables 0,72931% 2900,67 2 900,66
2.2 | Gastos Fijos 6,64% 26 400,00 26 409,04
Total gastos generales (B) 29 300,67 29309,70
3 | Utilidad (C) 2,53% 10 050,00 10 062,48
Subtotal (A+B+C) 437 077,22 437 098,73
4 IGY 18,00% 78 673,90 7867777
§ Monto total de fa oferta 515751,12 515 776,51

Fuente: Anexos n.° 6 - Precio de la Oferta
Consarcio San José.
Eiaborado por: Comisién de Control,

* El anexo n.” - Precio de Oferta tie los postores Consorcio Grupo Eard, Consorcio Tittan y Consorcio San José, contienen los mismos
célculos.

(Apéndice n.° 32), presentado por los postores Consorcio Grupo Eard, Consorcio Tittan y

Al respecto, se observé que los tres (3) formatos n.° 6 — Precio de la oferta (Apéndice n.° 32),
presentados por los postores cuyas propuestas fueron admitidas y evaluadas, muestran los mismos
errores en el calculo de resumen del precio de la oferta; hecho que no fue advertido por el Comité
de Seleccion, no obstante que, fueron meticulosos con la revision de las propuestas de los otros
postores, conforme se advierte del formato n.° 15 — Acta de Apertura de sobres, evaluacion de las
ofertas y calificacion: obras n.® 03-2023 de 15 de diciembre de 2023 (Apéndice n.° 26); ademas que,
se observa que las ofertas de los referidos postores —Consorcio Grupo Eard, Consorcio Tittan y
Consorcio San José- son iguales en su presentacion, fuente de letra y formatos utilizados.

Porlo que, el Comité de Seleccién no debié de descalificar las propuestas de los postores: Consorcio
Montiel, Halcon Ingenieros Contratistas Generales, Neo Platinium SH& SH S.R.L., Consorcio
Mariano, RKY Contratitas & Consultores Sociedad Comercial de Responsabilidad Limitada, Consorcio
Amanecer, Consorcio Cordillera Andina, Oscar Manuel Delgado Puente de la Vega S.CRL,
Consorcio Santa Rita Quenacani, Consorcio Altiplano, y, R & Soto Contratitas Generales Sociedad

Comercial de Responsabilidad Limitada (once [11] postores), y debi6 proceder con la evaluacion de
dichas ofertas.

En tanto que, no debié de calificar las ofertas de los postores Consorcio Grupo Eard, Consorcio Tittan
y Consorcio San José, puesto que, el error de calculo existente alterd el contenido esencial de la
oferta, especificamente el precio de la oferta que los propios postores ofertaron, el cual tampoco era
subsanable’®, puesto que, no coincidia lo ofertado (S/ 515 751,12), con el calculo resumen
(S/515 776,51) que realizd cada postor en el desagregado de formato n.° 6 (Apéndice n.° 32).

En tal sentido, el Comité de Seleccion, no debi6 de descalificar las once {11) propuestas de los
postores que se presentaron en el procedimiento de seleccion, y correspondia que continuaran con
la evaluacion, teniendo en consideracion lo establecido en las bases integradas; no obstante,
admitieron, calificaron y evaluaron las ofertas de los tres (3) postores Consorcio Grupo Eard,

10 Articulo 60° - Subsanacion de las ofertas.

4.}
60.4. En el documento que contiene ef precio ofertado u oferta econémica puede subsanarse la ribrica y la foliacion. La falta de firma en Is oferta
econdmica no es subsanable. En caso de divergencia entre el precio cotizado en nimeros ¥ letras, prevalece este ultimo. En los sistemas de
contratacion a precios unitarios o farifas, cuando se advierta errores aritméticos, comesponde su correccion al drgano a cargo def

procedimiento, deblendo constar dicha rectificacién en ef acta respectiva; en este Ultimo caso, dicha correccion no implica la variacion de los
precios unitarios ofertados.
td

()

e ————————
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Consorcio Tittan y Consorcio San José, y posteriormente, en aplicacion del criterio de desempate en
el orden de prelacion, otorgaron la buena pro al Consorcio Grupo Eard, conforme se observo del
formato n.°> 22 - Acta de otorgamiento de la buena pro: Bienes, servicios en general y obras
n.° 04-2023 de 15 de diciembre de 2023 (Apéndice n.° 27), permitiendo que la Entidad suscriba con
este consorcio el contrato n.° 28-2023-MDSM/GEMU - Adjudicacion  Simplificada
n.* 10-2023-MDSM/CS-2 de 29 de diciembre de 2023 (Apéndice n.° 33) por S/ 515 751,12.

Por otro lado, cabe precisar que, de la revision de los documentos presentados por el postor ganador
de la buena pro Consorcio Grupo Eard, mediante carta n.° 001-2023-CGRUPOEARD/RC-OCM
de 29 de diciembre de 2023 (Apéndice n.° 34), se evidencio que, especificamente los documentos
que acreditan el requisito de calificacion referido a la capacidad profesional'’, no acreditan los
requisitos minimos establecidos en el literal A.3 Experiencia del plante! profesional clave, del numeral
3.2. Requisitos de calificacion, del Capitulo Ill — Requerimiento de las bases integradas
{Apéndice n.° 24), conforme se detalla a continuacion:

_ CUADRO N° 4
ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PLANTEL PROFESIONAL CLAVE

 doce ‘
Constancia de 28 de [1/7/2022 al
febrero de 2023 - | 27/2/2023
Deberd contar con una experiencia Residente de obra | (8 meses)
minima de veinticuatro (24) meses Constancia de trabajo| 11/2/2010
acumulados como Residente y/o jefe ylo ide 10 de diciembre deﬂ al
supervisor y/o inspector yio jefe de Edgar Cosi 2010 — Residente de | 6/11/2010
Residente supervision ylo residente principal yfo Apaza obra (9 meses) '
1 dodira director residente y/o jefe residente yfo Hoeniars 10/3/2008 | Constancia de trabajo | 16/5/2016 | 22 meses NO
oONTROL jefe residente principal y/o ingeniero C‘v‘l de 18 de noviembre d al
N ‘; py M residente y/o supervisor principal de v 2015~SUDEW‘SOFGBT15/10/2015
g sl © obra en obras similares al objeto de la obra (5 meses)
s &f] F convocatoria que se computa desde la Contrato de servicios| VO 5€
o X F colegiatura. ing. Residente | 2bServa
%, CGR [ para Ing. ResIdEMe | periodo de
"7"”’1"92?, S de abra (solo 1 folios) duracin
i Debera contar con una experiencia P
minima de veinticuatro (24) meses Mayl}(mi Ceriificado de trabajo
Especialista acumuiados - como ‘Especialls.ta ylo Quispe de 31 de mayo de | 30/9/2021
2 len Impacto ingenigro y/o supervisor yio jefe ylo Tupo!  |111212021 2023 - inspector de al e — NO
Ambiental |/€SPOnsable y/o residente en impacto Ingeniote seguridad y salud | 12/5/2023
ambiental en obras similares al objeto de 3 g't g contaminacion del |17 meses)
fa convocatoria que se computa desde la| S2M'@"@ Y ambiente
colegiatura Ambiental
Deberd contar con una experiencia
minima de veinticuatro (24) meses
acumulados como especialista ylo
ingeniero yfo supervisor ylo jefe ylo )
responsable y/o residente en seguridad y |  Edwin Cetificado d
: Especialista) salud ocupacional o seguridad e higiene | Daniel traga'oli (1)1 ge 212018
D3| sopurida |ocubadonal o sequidad de chra o VAGES |y el e ieo0o0e |l | g5meses | s
"~ | Seguridad | seguridad en el trabajo o salud| Hallasi/ Especialistaen | 2/2/2020
de Obra | ocupacional o implementacion de planes Ingeniero g Urkdéd
de seguridad e higiene ocupacional o en Civil 9
prevencion de riesgos laborales en
gjecucion o supervision de obras en
general que se computa desde la
colegiatura,

Fuente: Bases integradas del procedimiento de seleccion {Apéndice n.° 24) y documentos que acreditan la formacion académica y experiencia del

personal parte del plante profesional clave adjunto a la carta n.® 001-2023-CGRUPOEARD/RC-OCM de 29 de diciembre de 2023 (Apéndice n.® 34).

Elaborado por: Comisién de Control.

* Conforme af periodo son diecinueve {19) meses, no obstante, conforme a las bases integradas, solo se estd computande desde
el 11 de diciembre de 2021, fecha de colegiatura; por lo que, solo corresponde diecisiete (17) meses.

" Documentos que se encuentran desde el folic 99 al 118 {foliacion propia del documento).

F T T A T R e e i T
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Conforme se muestra del cuadro precedente, el postor ganador de la buena pro Consorcio Grupo
Eard, dentro de los documentos necesarios para perfeccionar el contrato que presento a la Entidad,
especificamente, los documentos que demuestran la experiencia def personal que conforma el plantef
profesional clave, se observé que, del residente de obra y especialista en impacto ambiental, no
acreditd la experiencia minima requerida en los requisitos de calificacion de fas bases integradas; no
obstante a ello, el responsable del organo encargado de las contrataciones™, no advirtié dicha
situacién, y el mismo de dia —29 de diciembre de 2023- de la presentacion de los documentos para
el perfeccionamiento del contrato por parte del postor ganador de la buena pro, la Entidad suscribié
el contrato n.° 28-2023-MDSM/GEMU - Adjudicacion Simplificada n.° 10-2023-MDSM/CS-213
(Apéndice n.° 33) a favor del postor ganador de ia buena pro.

No obstante que, conforme al numeral 141.6 del articulo 141°% del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en concordancia con el numeral 75.3 del articulo 75°' del mismo cuerpo
legal, el rgano encargado de las contrataciones en el caso de ejecucion de obras, debe verificar que
se cumplan con los requisitos de calificacion, a fin de perfeccionar el contrato con el postor calificado;
y, el responsable del 6rgano encargado de las contrataciones no verifico que el postor ganador de la
buena pro cumpla con los requisitos de calificacion en relacién a la acreditacion de la experiencia de
los profesionales del plantel profesional clave.

Lo expuesto en los parrafos anteriores denota incumplimiento de la normativa siguiente:

Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante
Decreto Supremo n.° 082-2019-EF de 12 de marzo de 2019, publicado e! 13 de marzo de 2019,
vigente desde el 14 de marzo de 2019

Articulo 2°. Principios que rigen las contrataciones
‘Las contrataciones del Estado se desarrolian con fundamento en los siguientes principios, sin perjuicio de

la aplicacion de otros principios generales del derecho publico que resulten aplicables al proceso de
contratacion.

Los principios sirven de criterio de interpretacion para la aplicacion de la presente norma y su reglamento,

de integracion para solucionar sus vacios Yy como parémetros para la actuacién de quienes intervengan en
dichas contrataciones:

a) Libertad de concurrencia. Las Entidades promueven el libre acceso y participacion de proveedores

z

en los procesos de contratacion que realicen, debiendo evitarse exigencias y formalidades costosas e

innecesarias. Se encuentra prohibida la adopcion de practicas que limiten o afecten Ia libre concurrencia
de proveedores.

12 Conforme a la Resolucion Gerencial n.® 386-2023-MDSM/GM de 25 de octubre de 2023, Juan Turpo Quispe, subgerente de Logistica,
Abastecimiento y Patrimonio es el responsable de Organo Encargado de las Contrataciones de ia Municipalidad Distrital de San Miguel,

13 Cabe precisar que, mediante Resolucion de Alcaldia n.® 035-2024-MDSMA de 9 de febrero de 2024 (Apéndice n.° 35), el titular de la Entidad
declard la nulidad de oficio del contrato n.° 28-2023-MDSM/GEMU por haberse vulnerado el principio de presuncion de veracidad.

Q;\\“ Articulo 141°. Plazos y procedimiento para el perfeccionamiento del Contrato

, \%\\“{...)

A % \141.6. Cuando ef objelo del procedimiento de seleccién corresponda a la ejecucion de obra, el 6rgano encargado de las contrataciones considera

& alos cuatro (4) postores que cumplan con los requisifos de cafificacion conforme a lo dispuesto en ef numeral 75.3 def articulo 75, siguiendo

oM &l orden de prelacién, a fin de requerir la presentacion de los documentos ¥ perfeccionar el contrato con el postor calificado dentro del plazo
S previsto en el numeral 141.1,

X rorrag, \\\‘:‘\."\i’/ﬂ (..
- 15 Adticulo 75°. Calificacion
*75.1. Luego de culminada fa evaluacion, ef comité de seleccion califica a los postores que obtuvieron el primer ¥y segundo lugar, segtin el orden de
prelacion, verificando que cumplan con fos requisifos de calificacion especificados en las bases. La oferta def postor que no cumpla con los
requisitos de calificacion es descalificada.
75.2. Sialguno de los dos (2) postores no cumple con los requisitos de calificacion, el comité de seleccion verifica los requisitos de calificacion de
fos postores admitidos, seqin el orden de prefacion obtenido en la evaluacion, hasta identificar dos (2} postores que cumplan con los requisitos
de calificacion; salvo que, de /a revision de fas ofertas, solo se pueda identificar una (1) que cumpla con tales requisitos.

75.3. Tratandose de obras, se aplica lo dispuesto en ef numeral 75.2, debiendo ef comité de seleccion identificar cuatro (4) postores que cumplan
con los requisitos de calificacion.”
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b) Igualdad de trato. Todos los proveedores deben disponer de las mismas oportunidades para formular
sus ofertas, encontrandose prohibida la existencia de privilegios o ventajas y, en consecuencia, el trato
discriminatorio manifiesto o encubierio. Este principio exige que no se traten de manera diferente
situaciones que son similares y que situaciones diferentes no sean tratadas de manera idéntica siempre

que ese frato cuente con una justificacion objetiva y razonable, favoreciendo el desarroflo de una
competencia efectiva,

’@CONTRALORfA

¢) Transparencia. Las Entidades proporcionan informacion clara ¥ coherente con el fin de que todas las
etapas de la contratacion sean comprendidas por los proveedores, garantizando la libertad de
concurrencia, y que la contratacion se desarrolle bajo condiciones de fqualdad de trato, objetividad e
imparcialidad. Este principio respeta las excepciones establecidas en el ordenamiento juridico. {... )

()

f) Eficacia y Eficiencia. £/ proceso de contratacion y las decisiones que se adopten en su ejecucion deben
orienfarse al cumplimiento de los fines, metas y objetivos de la Entidad, priorizando estos sobre la
realizacion de formalidades no esenciales, garantizando la efectiva y oportuna satisfaccién de los fines
publicos para que tengan una repercusion positiva en las condiciones de vida de las personas, asi como
del interés publico, bajo condiciones de calidad ¥ con el mejor uso de los recursos pablicos.

()

Decreto Supremo n.° 344-2018-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley n.° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, publicado el 31 de diciembre de 2018 y vigente desde el
30 de enero de 2019, modificado por Decreto Supremo n.° 377-2019-EF, Decreto Supremo
n.°168-2020-EF, Decreto Supremo n.° 250-2020-EF y Decreto Supremo n.° 162-2021-EF, publicados
el 14 de diciembre de 2019, 30 de junio de 2020, 4 de setiembre de 2020 y 26 de junio de 2021,
respectivamente

Articulo 64°. Consentimiento dei otorgamiento de la buena pro

“..)

64.6. Asimismo, consentido el oforgamiento de la buena pro, el brgano encargado de las contrataciones o
el brgano de la Entidad al que se le haya asignado fal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro. En caso de comprobar inexactitud o falsedad en
las declaraciones, informacion o documentacion presentada, la Entidad declara la nulidad del
otorgamiento de la buena pro o del contrato, dependiendo de la oportunidad en que se hizo la
comprobacion, de conformidad con lo establecido en Ja Le y y en el Reglamento. Adicionalmente, la
Entidad comunica al Tribunal para que inicie el procedimiento administrativo sancionador y al
Ministerio Pablico para que interponga la accién penal correspondiente.”

Articulo 75°, Calificacion

“75.1. Luego de culminada la evaluacion, ef comité de seleccion califica a los postores que obtuvieron el
primer y segundo lugar, segin el orden de prelacion, verificando que cumplan con los requisitos de
calificacion especificados en las bases. La oferta del postor que no cumpla con los requisitos de
calificacion es descalificada.

75.2. Sialguno de los dos (2) postores no cumple con los requisifos de calificacion, el comité de seleccion
verifica los requisitos de calificacion de los postores admitidos, segtin el orden de prelacion obtenido

T en la evaluacion, hasta identificar dos (2} postores que cumplan con los requisitos de calificacion;
& __ \ salvo que, de la revisién de las ofertas, solo se pueda identificar una (1) que cumpla con tales
requisitos.
75.3. Tratandose de obras, se aplica lo dispuesto en el numeral 75.2, debiendo el comité de seleccion
identificar cuatro (4) postores que cumplan con los requisitos de calificacién.”

Articulo 139°. Requisitos para perfeccionar el Contrato

139.1. Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro presenta, ademas de Jo previsto
en los documentos del procedimiento de seleccion, lo siguiente
a) Garantias, salvo casos de excepcion,
bj) Contrato de consorcio, de ser el caso.

Informe de Control Especifico n.? 021-2024-2-0465-SCE
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¢) Codigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domicifiados, el nimero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior

d) Documento que acredite que cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando
corresponda,

&) Los documentos que acrediten el requisito de calificacién referidos a la capacidad técnica y
profesional en el caso de obras y consulforia de obras.

L ) CONTRALORIA

(..)

139.3. Los documentos a los que se refiere el literal e) del numeral 139.1 son subsanables cuando el
ganador de la buena pro presenta como personal clave a profesionales que se encuentran
prestando servicios como residente o supervisor en obras contratadas por la Entidad que no
cuentan con recepcion.”

Articulo 141°, Plazos y procedimiento para el perfeccionamiento del Contrato

sl

141.6. Cuando el objeto del procedimiento de seleccion corresponda a la ejecucion de obra, el érgano
encargado de las contrataciones considera a los cuatro (4) postores que cumplan con los requisitos
de calificacion conforme a lo dispuesto en el numeral 75.3 del articulo 75, siguiendo el orden de
prelacion, a fin de requenr la presentacion de los documentos y perfeccionar el contrato con el
postor calificado dentro del plazo previsto en el numeral 141.1,

()"

Bases integradas del procedimiento de seleccién: Adjudicacion  Simplificada
n.° 10-2023-MDSM/CS-2, para la contratacion de ejecucidon de obra “Creacién del parque
recreacional (Jr. Aeropuerto con la Av. Manco Cépac) en la urbanizacién San José Il del distrito
de San Miguel - provincia de San Romén - departamento de Puno, con CUI n.° 2505033, segun
términos de referencia”, adjuntas al expediente de contratacién aprobada con formato 2
n.° 127-2023-MDSM/GERENTE/MUNICIPAL de 28 de setiembre de 2023

SECCION ESPECIFICA

CAPITULO |

GENERALIDADES

l‘(' ., .) )

1.6. SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de PRECIOS UNITA RIOS, de acuerdo con lo establecido
en el expediente de contratacion respectivo,

)
\§§ CAPITULO 1l

DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
q..)
2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS
La oferta contendra, ademas de un indice de documentos, la siguiente documentacion:
2.2.1. Documentacion de presentacion obligatoria
== 2.2.1.1. Documentos para la admision de Ia oferta
: e a) Declaracion jurada de datos del postor (Anexo N° 1)
' (...)
; - g) El precio de la oferta en SOLES y:
' v/El desagregado de partidas, cuando el procedimiento se haya convocado a suma alzada.

v/Los precios unitarios, considerando las partidas segun lo previsto en el diltimo pérrafo del
literal b} del articulo 35 del Reglamento.

Asimismo, la oferta incluye el monto de Ia prestacion accesoria, cuando corresponda.
(Anexo N° 6)

El precio total de fa oferta y los subtotales que lo componen deben ser expresados con dos (2)
decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos (2) decimales.

Informe de Control Especifico n.® 021-2024-2-0465-SCE
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* El érgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion, segin corresponda, declara no
admitidas las ofertas que no se encuentren dentro de los limites del valor referencial previstos en ef
numeral 28.2 del articulo 28 de la Ley. Asimismo, verifica la presentacion de los documentos
requeridos. De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida,

()

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el
contrato:

()

r) Copia de los diplomas que acrediten la formacién académica requerida del plantel profesional clave,
en caso que el grado o titulo profesional requerido no se encuentre publicado en el Registro
Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales a cargo de la de la Superintendencia
Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU.

s) Copia de (i} contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iif) certificados o (iv) cualquier
ofra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal que
conforma el plantel profesional clave.

Importante

* La Entidad debe aceptar las diferentes denominaciones utilizadas para acreditar la carrera
profesional requerida, aun cuando no coincida literalmente con aquella prevista en los requisitos de
calificacion (por ejemplo Ingenieria Ambiental, Ingenieria en Gestion Ambiental, Ingenieria y Gestion
Ambiental u ofras denominaciones).

* Los documentos que acreditan la experiencia del personal deben incluir como minimo los nombres
y apellidos del profesional, el cargo desempefiado, el plazo de fa prestacion indicando ef dia, mes y
aho de inicio y culminacion, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el documento, la fecha
de emisién y nombres y apellidos de quien suscribe ef documento.

En caso estos documentos establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el profesional en
meses sin especificar los dias la Entidad debe considerar ef mes completo.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cémputo del tiempo de dicha
experiencia sblo se consideraré una vez el periodo traslapado. No obstante, de presentarse periodos
traslapados en ef residente de obra, no se considera ninguna de las experiencias acreditadas, salvo
la ejecucion de obras por paquete.

Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiledad mayor a veinticinco (25) arios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

Asimismo, la Entidad debe valorar de manera integral los documentos presentados para acreditar
dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacion def
cargo o puesto no coincida literalmente con aquella prevista en los requisitos de calificacion, se
debera validar la experiencia si las actividades que realizé el profesional corresponden con la funcion
propia del cargo o puesto requerido.

* Cuando el postor ganador de la buena pro presenta como plantel profesional clave a profesionales
que se encuentren prestando servicios como residente o supervisor en obras contratadas por la
Entidad que no cuentan con recepcion, procede oforgar plazo adicional para subsanar, conforme lo
previsto en el literal a) def articulo 141 del Reglamento.

()

CAPITULO Il

REQUERIMIENTO

1.

3.2 REQUISITOS DE CALIFICACION

A | CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

(..)

I“‘%m—_
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A2

CALIFICACIONES DEL PLANTEL PROFESIONAL CLAVE

FORMACION ACADEMICA DEL PLANTEL PROFESIONAL CLAVE

Reguisitos:

CARGO PROFESION
Residente de Obra Ing. Civii— Titulo Profesional ~ Colegiado — Habilitado (Vigente)
Especialista en Impacto | Ing. Ambiental - Titulo Profesional — Colegiado - Habilitado
Ambiental (Vigente)
Especialista en Seguridad Titulo Profesional - Ingeniero de Higiene y Seguridad Industrial

d5 6l y/o Ingeniero Industrial y/o Ingeniero de Sequridad y Salud en
el Trabajo Ingeniero Civil,

Acreditacion:

De conformidad con el numeral 49.3 del articulo 49 yelliteral e) del numeral 139.1 del articulo 139
del Reglamento este requisito de calificacion se acredita para fa suscripcion del contrato.

Importante
El residente de la obra debe cumplir las calificaciones establecidas en ef articulo 179 del Reglamento.

A3

EXPERIENCIA DEL PLANTEL PROFESIONAL CLAVE

Requisitos:
CARGO EXPERIENCIA

Residente de Obra | Debera contar con una experiencia minima de Veinticuatro {24)
meses acumulados como Residente ylo jefe ylo supervisor ylo
inspector y/o jefe de supervisién ylo residente principal y/o director
residente y/o jefe residente y/o jefe residente principal y/o ingeniero
residente y/o Supervisor principal de obra en obras similares al objeto
de la convocatoria que se computa desde la colegiatura.

Especialista en | Debera contar con una experiencia minima de Veinticuatro (24)
Impacto Ambiental meses acumulados como Especialista y/o ingeniero y/o supervisor ylo
jefe y/o responsable y/o Residente en: impacto ambiental en obras
similares al objeto de la convocatoria que se computa desde la
colegiatura.

Especialista en | Debera contar con una experiencia minima de veinticuatro (24) meses
Seguridad de Obra | acumulados como Especialista y/o ingeniero y/o supervisor ylo jefe
Yfo responsable y/o residente en: seguridad y salud ocupacional o
seguridad e higiene ocupacional o sequridad de obra o seguridad en
el trabajo o salud ocupacional o implementacion de planes de
seguridad e higiene ocupacional o en prevencion de riesgos laborales
en ejecucion o supervision de obras en general que se computa desde
la colegiatura.

Acreditacion:
De conformidad con ef numeral 49.3 del articulo 49 y el literal e) del numeral 139.1 del articulo 139
del Reglamento este requisito de calificacion se acredita para fa suscripcion del contrato.

Importante
El residente de la obra debe cumplir las calificaciones establecidas en el articulo 179 del Reglamento.

()"

ANEXOS
1.

mportante para la Entidad

En caso

Siguiente anexo:

de la contratacién de la ejecucion de una obra bajo el sistema a precios unitarios incluir el

()

e —————

e s e e ——
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ANEXO N° 6
_ PRECIO DE LA OFERTA
ITEM N° [INDICAR NUMERO

k] Total costeo divacio (A)

|2 | Gaston generales

1 2.1 | Gastos f§os
2.2 Gantos varinbies

Totnd gastos B

Utidad (L)

SUBTOTAL (A+B+C)

WS

Moro total de ta oferte

£l pracio ds kx ofocs en §CON mmmmmmumw TORIAY nciuye todos fos

m,m.mmWdenwﬁ o o8 ot P2 & Sorrve &

5 opieincidn vigeote, .aummmmqmmmmm conto de

nmammummmwwnuwmmm,m-m
respeciivon.

@n o precic. de s oferts koo iouton
[CONSIGNAR CIUDAL ¥ FECHA}
Importante para la Entidad
En caso de la contratacion de la ejecucion de una obra bajo el sistema a suma alzada incluir el siguiente
anexo:
’ (' e )
ANEXO N° 6
_ PRECIODE LA OFERTA
ITEM N° [INDICAR NUMERO]

Esmdﬁgknuamm.mm-dammm.mmmmm.mwﬁm
o siguiente;

—_CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

ezmaummmmmmumtmwwmm
BOLROE, ; .Wm.mg:&mﬁmmmhﬁ«ﬁasm. t:
Ww.wmwmmmmammmdma
obva 8 ejecutar; excepio la de mwm&a@m*mm%mm
an e precio do su clerta lox Sbutox mspectivos.

[CONSIGNAR CRIDAD Y FECHA}

eeneornan e e

Representante logal 0 comin, sagdn corresponda

\"o ] o

WmeNWW

e PARTION URIDAD | METRADO " sus ToTAL
3 Total costo directo (A)

2 Gastos goneraias

2.1 | Gastos fjox

orine de Control Especifico n® M1omdamencre | T ——
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Gastos variables

Yotal gasios generales (8)
Utilicad (C)
SUBTOTAL (A+B+C)
IS

Monto todal de ta oferta

u&(«tm

(...)"

Los hechos descritos, han generado una afectacién en el correcto funcionamiento con el que se rigen las
contrataciones publicas del Estado.

Los hechos sefialados fueron ocasionados por el accionar de los miembros del Comité de Seleccién, en
la segunda convocatoria, quienes en el gjercicio de sus funciones y competencias, de forma colegiada y
por unanimidad decidieron admitir, evaluar y calificar las ofertas de los postores Consorcio Grupo Eard,
Consorcio Tittan y Consorcio San José; para luego por el sistema de prelacion otorgarle la buena pro al
Consorcio Grupo Eard por S/ 515 751,12, sin corresponderle; pese a que, los referidos postores en el
anexo n.® 1 - Declaracion Jurada de Datos del Postor, consignaron que representaban al Consorcio San
José, postor que en la primera convocatoria —que fue declarada nulo de oficio- se e otorgd la buena pro,
asi como, presentaron el formato n.° 6 — Precio de la oferta, de zuma aizada, cuando el procedimiento
era por precios unitarios; ademas que, en dicho formato existian errores en el calculo de resumen de!
precio de la oferta, que alteraba el contenido esencial de la oferta.

Es mas, descalificaron once (11) propuestas que solo tenian errores materiales que no incidian en el
aspecto esencial de las ofertas ni contravenia lo establecido en fas bases del procedimiento; permitiendo
que, posteriormente la Entidad suscriba el contrato n.° 28-2023-MDSM/GEMU - Adjudicacion
Simplificada n.* 10-2023-MDSM/CS-2'6; asimismo, por el responsable del érgano encargado de las
contrataciones, al no advertir que el postor ganador de Ia buena pro, dentro de los documentos necesario
para perfeccionar el contrato, no acredito la experiencia del plantel profesional clave, conforme a las
'(ﬁmnm wg, bases integradas del procedimiento de seleccion y la normativa sobre contrataciones, y procedio con el

> "'% "'o% perfeccionamiento del contrato a favor del postor ganador de la buena pro.

4

o Naegs/— | as personas comprendidas en los hechos presentaron sus comentarios o aclaraciones documentados,
%%3,' R §,§ conforme se detalla en el Apéndice n.° 36 del Informe de Control Especifico.
Provineiet ¥

Cabe precisar que, Arturo Ericson Mamani Montesinos y Juan Turpo Quispe, comprendidos en los
hechos, presentaron sus comentarios o aclaraciones fuera del plazo otorgado, no obstante, la Comision
de Control procedio a evaluar todos los comentarios, conforme se detalla en el Apéndice n.° 36 del
Informe de Control Especifico.

Ademas, que Jhon Junior Cruz Calcina, no presentd sus comentarios o aclaraciones a la fecha de emision
del presente informe, a pesar de encontrarse validamente notificado.

Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones y documentos presentados por de las
personas comprendidas en los hechos iregulares, se concluye que los mismos no desvirtlan los hechos
P m notificados en el Pliggo_de chhos. La referida evaluacion, céqulas de comunicacion y la notificacion
3 ﬁ?% forman parte del Apéndice n.° 36, del Informe de Control Especifico.
o e B

s > 1En tal sentido, considerando que no se han desvirtuado los hechos notificados, la participacion de las
" & personas comprendidas en los mismos, se describe a continuacién:

1. Jhon Junior Cruz Calcina’, identificado con DNI n.° 71563919, presidente del Comité de
Seleccion, periodo de gestién de 24 de octubre al 15 de diciembre de 2023, designado con

16 por §/ 515 751,12,

7 Se debe precisar que, ef referido servidor piblico, fue un empleado de conflanza, designado mediante Resolucion Gerencial
n.° 259-2023-MDSM/GM de 14 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 37} como subgerente de Ingenieria y Obras Publicas; y cesado del cargo

samEr s ey e e R T
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Resolucion Gerencial n.® 383-2023-MDSM/GM de 24 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 8), a quien
se le comunic el pliego de hechos en la casilla electrdnica n.° , mediante cédula de
notificacion n.® 001-2024-CG/OCI-MPSR-SCE005 de 3 de junio de 2023 (Apéndice n.° 36), remitida
a traves de la cédula de notificacion electronica n.° 00000004-2024-CG/0465-02-005 y con cargo de

notificacion de 5 de junio de 2024 (Apéndice n.° 35), no presentd sus comentarios o aclaraciones al
Pliego de Hechos notificado.

Al respecto, en su condicion de presidente del Comité de Seleccién, siendo responsable
solidariamente y de forma colegiada al intervenir en nombre de la Entidad en el procedimiento de
seleccion; participd en la elaboracién e integracion de las bases, tanto de la primera como segunda
convocatoria, y por consiguiente tuvo pleno conocimiento de las condiciones establecidas en las
mismas; pese a ello, en la segunda convocatoria, el 15 de diciembre de 2023, admitio, evalué y calificd
las ofertas de los postores Consorcio Grupo Eard, Consorcio Tittan y Consorcio San José; para luego

por el sistema de prelacion otorgarle la buena pro al Consorcio Grupo Eard por S/ 515 751,12, sin
corresponderle.

Toda vez que, se evidencié que dentro de las ofertas de los mencionados tres (3) Consorcios,
presentaron el anexo n.° 1 - Declaracion Jurada de Datos del Postor {(Apéndice n.° 31), donde de
manera uniforme consignaron los tres (3) que representaban al Consorcio San José, postor que en la
primera convocatoria —que fue declarada nulo de oficio- se le otorgd la buena pro, asi también,
presentaron el formato n.° 6 - Precio de la oferta (Apéndice n.° 32) de zuma alzada, cuando el
procedimiento era por precios unitarios; ademas que, en dicho formato existian errores en el calculo
de resumen del precio de la oferta, que alteraba el contenido esencial de la oferta, por lo que, no

debieron admitir las ofertas de los postores Consorcio Grupo Eard, Consorcio Tittan y Consorcio San
José.

Es més, descalificaron once (11) propuestas que solo tenian errores materiales que no incidian en el
aspecto esencial de las oferfas ni contravenia lo establecido en las bases integradas
(Apéndice n.° 24) de la Adjudicacion Simplificada n.° 10-2023-MDSM/CS-2; en tal sentido, debieron
proseguir con la evaluacion de las ofertas de los once (11) postores descalificados sin corresponder;
no obstante, no fue asi, toda vez que, se le otorgé la buena por al Consorcio Grupo Eard por
S/ 515 751,12, sin corresponderie; permitiendo que, la Entidad suscriba el contrato
n°®  28-2023-MDSM/GEMU -  Adjudicacion Simplificada  n.°  10-2023-MDSM/CS-2
de 29 de diciembre de 2023 (Apéndice n.° 33).

literales a), b), c) y f) del articulo 2° del Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones del
Estado', referido a la libertad de concurrencia, igualdad de trato, transparencia y eficacia y eficiencia
con fa que debe regir las contrataciones del Estado; los numerales 75.1, 75.2 y 75.3 del articulo 75°
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado'®, referido a la calificacion de la oferta; de
igual forma, contravino el numeral 1.6. Sistema de Contratacion del Capitulo |, el literaf g) del numeral
2.2.1.1. Documentos para la admisién de la oferta, del Capitulo Il de la Seccion Especifica, y el anexo

n° 6 - Precio de la oferta, de las bases integradas de la Adjudicacion Simplificada
n.° 10-2023-MDSM/CS-2.

M En consecuencia, con dicho accionar el citado servidor pablico transgredio lo establecido en los

Habiendo incumplido sus funciones dispuestas en el articulo segundo de la Resolucion Gerencial
n.° 383-2023-MDSM/GM de 24 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 8); que establecio: “DISPONER,
que el Comité de Seleccion conformada en el articulo primero, actiie y desempefie sus funciones y
obligaciones conforme lo establecido en la Ley de Contrataciones del Estado y su respectivo reglamento.”

mediante Resolucién Gerencial n.® 486-2023-MDSM/GM de 29 de diciembre de 2023, por &! periodo de 14 de agosto al 29 de diciembre de 2023
(Apéndice n.° 37).

'8 Aprobado mediante Decreto Supremo n.° 082-2019-EF de 12 de marzo de 2019, publicado el 13 de marzo de 2019, vigente desde
el 14 de marzo de 2019

19 Aprobado mediante Degreto Supremo n.® 344-2018-EF, vigente desde el 30 de enero de 2015,
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Asimismo, infringié sus responsabilidades establecidas en el numeral 9.1 del articulo 9° del Texto
Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado®, que establece: “Los
funcionarios y servidores que intervienen en los procesos de contratacién por o a nombre de la Entidad,
con independencia del régimen juridico que los vincule a esta, son responsables, en el &mbito de las
actuaciones que realicen, de organizar, elaborar la documentacion y conducir el proceso de contratacion,
asi como la ejecucion del contrato y su conclusion, de manera eficiente, bajo el enfoque de gestién por
resultados, a través del cumplimiento de las normas aplicables y de los fines publicos de cada contrato,
conforme a los principios establecidos en el articulo 2.”

De igual forma, vulnerd lo sefialado en el numeral 46.5 del articulo 46° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado?; que indica: “Los integrantes de! comité de seleccion se encuentran
obligados a actuar con honestidad, probidad, transparencia e imparcialidad en el ejercicio de sus
funciones, debiendo informar oportunamente sobre la existencia de cualquier conflicto de intereses y de
comunicar a la autoridad competente sobre cualquier acto de corrupcion de fa funcion publica del que
tuvieran conocimiento durante el desemperio de su encargo, bajo responsabifidad.”

Aunado a ello, incumplié sus obligaciones como servidor publico establecidas en el articulo 16° de la
Ley n.° 28175, Ley Marco del Empleo Piblico, que indica, en el literal a) “Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio pablico (...),y elliteral ¢) “Salvaguardar los intereses
def Estado (...)"; e inobservo el deber de la funcién piblica previsto en el numeral 6 del articulo 7° de
la Ley n.° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica, que precisa: ‘Responsabilidad. Todo

servidor pablico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno
respeto su funcion publica”.

Lo expuesto ha originado la afectacion al correcto funcionamiento que rigen las contrataciones
publicas del Estado.

Como resultado de la evaiuacion, se ha determinado que los hechos con evidencias de presunta
irregularidad no han sido desvirtuados y configuran una presunta responsabilidad administrativa
funcional no sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria; ademas, configura presunta
responsabilidad penal por la existencia de elementos que denotan la comision del delito; dando mérito
al inicio de las acciones legales a cargo de las instancias competentes.

2. Arturo Ericson Mamani Montesinos2, identificado con DNI n.° 42772090, primer miembro del
Comité de Seleccién, periodo de gestion de 24 de octubre al 15 de diciembre de 2023, designado
con Resolucién Gerencial n.° 383-2023-MDSM/GM de 24 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 8), a
quien se le comunicé el pliego de hechos en la casilla electronica n.° , mediante cédula de
notificacion n.® 002-2024-CG/OCI-MPSR-SCE005 de 3 de junio de 2023 (Apéndice n.° 36), remitida
a través de la cedula de notificacion electronica n.® 00000002-2024-CG/0465-02-005 y con cargo de
notificacién de 4 de junio de 2024 (Apéndice n. 38); presentd sus comentarios o aclaraciones
mediante informe n.® 001-2024-AEMM23 de 12 de junio de 2024, recepcionado el 13 de junio de 2024
(Apéndice n.° 35), en siete (7) folios, adjuntando documentos sustentatorios en copia simple.

2 Al respecto, en su condicion de primer miembro del Comité de Seleccién, siendo responsable
\\mmp@% solidariamente y de forma colegiada al intervenir en nombre de Ia Entidad en el procedimiento de
A ¥ BN

g, seleccion; participé en la elaboracion e integracion de las bases, tanto de la primera como segunda

)

= ]i

_{:;.'/.
2o ._.sf"z‘}.-Aprobado mediante Decreto Supremo n.° 082-2019-EF de 12 de marzo de 2019, publicado el 13 de marzo de 2019, vigente desde

el 14 de marzo de 2019
! Aprobado mediante Decreto Supremo n.° 344-2018-EF, vigente desde el 30 de enero de 2019.

22 e debe precisar que, el referido servidor plblico, fue un empleado de confianza, designado mediante Resolucién de Gerencia Municipal
n.* (81-2023-MDSM/GEMU de 5 de abril de 2023 (Apéndice n.° 37) como subgerente de Estudios Definitivos; y cesado del cargo mediante
Resolucion Gerencial n.° 486-2023-MDSM/GM de 29 de diciembre de 2023, por el periodo de 5 de abrit al 29 de diciembre de 2023
{Apéndice n.° 37),

2 Cabe precisar que, en el documento se observa que, en ninguna parte se hace referencia a la cédula de notificacion del Pliego de Hechos, no

obstante, del contenido del documento se advierte que es en atencion a los hechos comunicados en el Pliego de Mechos, por lo que, se considera
que son sus comentarios o aclaraciones, y se procedio con la evaluacion.
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convocatoria, y por consiguiente tuvo pleno conocimiento de las condiciones establecidas en las
mismas; pese a ello, en la segunda convocatoria, el 15 de diciembre de 2023, admitio, evalué y califico
las ofertas de los postores Consorcio Grupo Eard, Consorcio Tittan y Consorcio San José: para luego

por el sistema de prelacion otorgarle la buena pro al Consorcio Grupo Eard por S/ 515 751,12, sin
corresponderle.

Toda vez que, se evidencid que dentro de las ofertas de log mencionados tres (3) Consorcios,
presentaron el anexo n.° 1 - Declaracién Jurada de Datos del Postor (Apéndice n.° 31), donde de
manera uniforme consignaron los tres (3) que representaban al Consorcio San José, postor que en la
primera convocatoria —que fue declarada nulo de oficio— se le otorgd la buena pro, asi también,
presentaron el formato n.° 6 - Precio de la oferta (Apéndice n.° 32) de zuma alzada, cuando el
procedimiento era por precios unitarios; ademas que, en dicho formato existian errores en el calculo
de resumen del precic de la oferta, que alteraba el contenido esencial de la oferta, por lo que, no

debieron admitir las ofertas de los postores Consorcio Grupo Eard, Consorcio Tittan y Consorcio San
José.

Es mas, descalificaron once (11) propuestas que solo tenian errores materiales que no incidian en el
aspecto esencial de las ofertas ni contravenia lo establecido en las bases integradas
(Apéndice n.° 24) de la Adjudicacion Simplificada n.® 10-2023-MDSM/CS-2; en tal sentido, debieron
proseguir con la evaluacion de las ofertas de los once (11) postores descalificados sin corresponder:
no obstante, no fue asi, toda vez que, se le otorgd la buena por al Consorcio Grupo Eard por
S/ 515 751,12, sin corresponderle: permitiendo que, la Entidad suscriba el contrato
n°®  28-2023-MDSM/GEMU -  Adjudicacion Simplificada  n.°  10-2023-MDSM/CS-2
de 29 de diciembre de 2023 (Apéndice n.° 33)

En consecuencia, con dicho accionar el citado servidor publico transgredi6 lo establecido en los
literales a), b), ¢) y f) del articulo 2° del Texto Unico Ordenado de |a Ley de Contrataciones del
Estado?, referido a la libertad de concurrencia, igualdad de trato, transparencia y eficacia y eficiencia
con la que debe regir las contrataciones del Estado: los numerales 75.1,75.2 y 75.3 del articulo 75°
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado?, referido a la calificacion de la oferta; de
igual forma, contravino el numeral 1.6. Sistema de Contratacion del Capitulo |, el literal g) del numeral
2.2.1.1. Documentos para la admision de la oferta, del Capitulo Il de la Seccion Especifica, y el anexo

n° 6 - Precio de la oferta, de las bases integradas de la Adjudicacion Simplificada
n.® 10-2023-MDSM/CS-2.

Habiendo incumplido sus funciones dispuestas en el articulo segundo de la Resolucion Gerencial
n.° 383-2023-MDSM/GM de 24 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 8); que establecid: “DISPONER,
", que el Comité de Seleccion conformada en el articulo primero, actiie y desempefie sus funciones y
obligaciones conforme lo establecido en la Ley de Contrataciones del Estado y su respectivo reglamento.”

Asimismo, infringio sus responsabilidades establecidas en el en el numeral 9.1 del articulo 9° del
Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado®, que establece: “Los
funcionarios y servidores que intervienen en los procesos de contratacion por o a nombre de la Entidad,
con independencia del régimen juridico que los vincule a esta, son responsables, en el &mbito de las
actuaciones que realicen, de organizar, elaborar la documentacion y conducir el proceso de contratacion,
asi como la ejecucion del contrato y su conclusion, de manera eficiente, bajo el enfoque de gestién por
resultados, a través del cumplimiento de las normas aplicables y de los fines publicos de cada contrato,
conforme a los principios establecidos en el articulo 2.”

2 Aprobado mediante Decreto Supremo n.° 082-2019-EF de 12 de marzo de 2019, publicado el 13 de marzo de 2019, vigente desde
el 14 de marzo de 2019

5 Aprobado mediante Decreto Suprem n.® 344-2018-EF, vigente desde el 30 de enero de 2019.

% Aprobado mediante Decreto Supremo n.° 082-2019-EF de 12 de marzo de 2019, publicado el 13 de marzo de 2019, vigente desde
€l 14 de marzo de 2019
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De igual forma, vuiner6 o sefialado en el numeral 46.5 del articulo 46° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado?; que indica: “Los integrantes del comité de seleccion se encuentran
obligados a actuar con honestidad, probidad, transparencia e imparcialidad en el gjercicio de sus
funciones, debiendo informar oportunamente sobre la existencia de cualquier conflicto de intereses y de

comunicar a la autoridad competente sobre cualquier acto de corrupcion de la funcién publica del que
tuvieran conocimiento durante el desempefio de su encargo, bajo responsabilidad.”

Aunado a ello, incumplié sus obligaciones como servidor piblico establecidas en el articulo 16° de la
Ley n.° 28175, Ley Marco del Empleo Puabiico, que indica, en el literal a) “Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio publico (..)", y el literal ¢) “Salvaguardar los intereses
del Estado {...)"; e inobservé el deber de la funcion publica previsto en el numeral 6 del articulo 7° de
la Ley n.° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Piblica, que precisa: “Responsabilidad. Todo

servidor publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno
respeto su funcion publica’,

Lo expuesto ha originado la afectacién al correcto funcionamiento que rigen las contrataciones
publicas del Estado.

Como resultado de la evaluacion, se ha determinado que los hechos con evidencias de presunta
iregularidad no han sido desvirtuados y configuran una presunta responsabilidad administrativa
funcional no sujeta a la potestad sancionadora de Ia Contraloria; ademas, configura presunta
responsabilidad penal por la existencia de elementos que denotan la comision del delito; dando mérito
al inicio de las acciones legales a cargo de las instancias competentes.

3. Juan Turpo Quispe, identificado con DNI n.° 40401605, segundo miembro del Comité de
Seleccion, periodo de gestion de 24 de octubre al 15 de diciembre de 2023, designado con
Resolucion Gerencial n.° 383-2023-MDSM/GM de 24 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 8),
subgerente de Logistica y Abastecimientos y Patrimonio, periodo de gestion de 19 de octubre al
29 de diciembre de 2023, designado mediante Resolucion Gerencial n.° 371-2023-MDSM/GM
de 19 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 37) y cesado del cargo mediante Resolucién Gerencial
n.® 486-2023-MDSM/GM de 29 de diciembre de 2023; y, responsable del Organo Encargado de las
Contrataciones de la Entidad, periodo de gestion de 25 de octubre al 29 de diciembre de 2023,

designado a través de la Resolucion Gerencial n.° 386-2023-MDSM/GM de 25 de octubre de 2023
{(Apéndice n.° 37).

A quien se le comunico el pliego de hechos en la casilla electrénica n.® . mediante cédula
de notificacion n.° 003-2024-CG/OCI-MPSR-SCE005 de 3 de junio de 2023 (Apéndice n.° 36),
remitida a traves de la cédula de notificacion electronica n,° 00000003-2024-CG/0465-02-005 y con
cargo de nofificacion de 4 de junio de 2024 {Apéndice n.° 35); presentd sus comentarios o
aclaraciones mediante informe n.° 002-2024-MDSM/COMITE DE SELECCION de 12 de junio de
2024, recepcionado el 13 de junio de 2024 (Apéndice n.° 35), en ocho (8) folios, en el cual,
adjuntando documentos sustentatorios en copia simple.

Al respecto, en su condicion de segundo miembro de! Comité de Seleccion, siendo responsable
solidariamente y de forma colegiada al intervenir en nombre de |a Entidad en el procedimiento de
seleccion; participé en la elaboracion e integracion de las bases, tanto de la primera como segunda
convocatoria, y por consiguiente tuvo pleno conocimiento de las condiciones establecidas en las
mismas; pese a ello, en la segunda convocatoria, el 15 de diciembre de 2023, admitio, evalué y calificd
las ofertas de los postores Consorcio Grupo Eard, Consorcio Tittan y Consorcio San José; para luego

por el sistema de prelacion otorgarle la buena pro al Consorcio Grupo Eard por S/ 515 751,12, sin
corresponderie.

2 Aprobado mediante Decreto Supremo n.® 344-2018-EF, vigente desde el 30 de enero de 2019.
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Toda vez que, se evidencio que dentro de las ofertas de los mencionados tres (3) Consorcios,
presentaron el anexo n.° 1 - Declaracion Jurada de Datos del Postor (Apéndice n.° 31), donde de
manera uniforme consignaron los tres (3) que representaban al Consorcio San José, postor queenla
primera convocatoria ~que fue declarada nulo de oficio- se le otorgd la buena pro, asi también,
presentaron el formato n.° 6 - Precio de la oferta (Apéndice n.° 32) de zuma alzada, cuando el
procedimiento era por precios unitarios; ademas que, en dicho formato existian errores en el calculo
de resumen del precio de la oferta, que alteraba el contenido esencial de la oferta, por lo que, no

debieron admitir las ofertas de los postores Consorcio Grupo Eard, Consorcio Tittan y Consorcio San
José,

@ONTRAlORfA

Es mas, descalificaron once (11) propuestas que solo tenian errores materiales que no incidian en el
aspecto esencial de las ofertas ni contravenia lo establecido en las bases integradas
(Apéndice n.° 24) de la Adjudicacion Simplificada n.® 10-2023-MDSM/CS-2: en tal sentido, debieron
proseguir con la evaluacion de las ofertas de los once (11) postores descalificados sin corresponder;
no obstante, no fue asi, toda vez que, se le otorgd la buena por al Consorcio Grupo Eard por
S/ 515 751,12, sin corresponderle; permitiendo que, la Entidad suscriba el contrato
n°  28-2023-MDSM/GEMU - Adjudicacion  Simplificada  n.° 10-2023-MDSM/CS-2
de 29 de diciembre de 2023 (Apéndice n.° 33).

De otro lado, en su calidad de subgerente de Logistica, Abastecimiento y Patrimonio, y
responsable del Organo Encargado de las Contrataciones de la Entidad, no advirtié ni observo
que el postor ganador de la buena pro Consorcio Grupo Eard, dentro de los documentos necesarios?®
para perfeccionar el contrato (Apéndice n.° 34), no acreditd la experiencia de! plantel profesional
clave, conforme a las bases integradas (Apéndice n.° 24) del procedimiento de seleccion
Adjudicacion Simplificada n.° 10-2023-MDSM/CS-2 y la normativa de contrataciones, y procedié con
el perfeccionamiento del contrato a favor del postor ganador de Ia buena pro, suscribiéndose el
confrato n.° 28-2023-MDSM/GEMU — Adjudicacion  Simplificada n.® 10-2023-MDSM/CS-2
de 29 de diciembre de 2023 (Apéndice n.° 33).

En consecuencia, con dicho accionar el citado servidor plblico transgredio lo establecido en los
literales a), b), c) y f) del articulo 2° del Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones del
Estado®, referido a la libertad de concurrencia, igualdad de trato, transparencia y eficacia y eficiencia
con la que debe regir las contrataciones del Estado; el numeral 64.6 del articulo 64°, los numerales
75.1,75.2'y 75.3 del articulo 75°, los numerales 139 1 y 139.3 del articulo 139° y el numeral 141.6
del articulo 141°del Reglamento de la Ley de Contrataciones de! Estado™, referidos al consentimiento

\ del otorgamiento de la buena pro, Ia calificacién de la oferta, requisitos para perfeccionar el contrato,

y plazos y procedimiento para el perfeccionamiento del contrato, respectivamente.

De igual forma, contravino el numeral 1.6. Sistema de Contratacion del Capitulo 1, el literal g) del
numeral 2.2.1.1. Documentos para la admision de Ia oferta, y literales r) y s) del numeral 2.3.
Requisitos para perfeccionar el contrato del Capitulo Il de la Seccién Especifica; los literales A2 yA3
del numeral 3.2. Requisitos de calificacion del Capitulo Il de Ja Seccion Especifica; y el anexo n.° 6

- Precio de la oferta, de las bases integradas de la Adjudicacion Simplificada
n.® 10-2023-MDSM/CS-2.

Habiendo incumplido sus funciones como parte del Comité de Seleccion, dispuestas en el articulo
.2 segundo de la Resolucion Gerencial n.° 383-2023-MDSM/GM de 24 de octubre de 2023

; (Apéndice n.° 8); que establecio: ‘DISPONER, que e/ Comité de Seleccion conformada en el articulo

2 Documentos presentados a través de Ja carta n.” 601-2023-CGRUPOEARD/RC-OCM de 29 de diciembre de 2023 (Apéndice n.° 34), que se
encuentran desde el folio 99 al 118 (foliacién propia del documento),

29 Aprobado mediante Decreto Suprermo n.° 082-2019-EF de 12 de marzo de 2019, publicado el 13 de marzo de 2019, vigente desde
el 14 de marzo de 2019

%0 Aprobado mediante Decreto Supremo n.° 344-2018-EF, vigente desde el 30 de enero de 2018,
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%
primero, actie y desempefie sus funciones y obligaciones conforme lo establecido en la Ley de
Contrataciones del Estado y su respectivo reglamento.”

En tanto, incumplié sus funciones como subgerente de Logistica, Abastecimiento y Patrimonio,
establecidas en los numerales 1 y 6 del articulo 64° del Reglamento de Organizacion y Funciones de
la entidad aprobado por Ordenanza Municipal n.® 015-2021-MDSM/CM de 30 de julio de 2021
(Apéndice n.° 38), la cual indica: “1. Cumplir y hacer cumplir las leyes, normas y demés disposiciones
del Sisterna Nacional de 2. Abastecimientos y del Sistema de Adquisiciones y Contrataciones del Estado.

(...) 6. Conducir los procedimientos establecidos por Ley, para suscribir los contratos, derivados de los
procesos de seleccion de bienes y servicios. {... )

De igual forma, sus funciones como responsable del Organo Encargado de las Contrataciones de la
Entidad, establecidas en el articulo segundo de la Resolucion Gerencial n.° 3686-2023-MDSM/GM de
25 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 37); que sefiala: “DISPONER que el Organo Encargado de las
Contrataciones designado para los procedimientos de seleccion antes seflalados, desempefie sus
funciones conforme a los lineamientos establecidos en ef Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley
de Contrataciones con el Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 082-2019-EF y su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF y sus modificatorias.”

Del mismo modo, infringié sus responsabilidades establecidas en el numeral 9.1 del articulo 9° del
Texto Unico Ordenado de la Ley n. 30225, Ley de Contrataciones del Estado®!, que establece: “Los
funcionarios y servidores que intervienen en los procesos de contratacion por o a nombre de la Entidad,
con independencia del régimen juridico que los vincule a esta, son responsables, en el &mbito de las
actuaciones que realicen, de organizar, elaborar la documentacién y conducir el procese de contratacion,
asi como la ejecucion del contrato y su conclusion, de manera eficiente, bajo el enfoque de gestion por
resultados, a través del cumplimiento de las normas aplicables y de los fines pablicos de cada contrato,
conforme a los principios establecidos en el articulo 2.”

De igual forma, vulnerd lo sefialado en el numeral 46.5 del articulo 46° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado®; que indica: “Los integrantes del comité de seleccion se encuentran
obligados a actuar con honestidad, probidad, transparencia e imparcialidad en el ejercicio de sus
funciones, debiendo informar oportunamente sobre la existencia de cualquier conflicto de intereses y de
comunicar a la autoridad competente sobre cualquier acto de corrupcion de fa funcion publica del que
tuvieran conocimiento durante el desempefio de su encargo, bajo responsabilidad.”

Aunado a ello, incumpli6 sus obligaciones como servidor plblico establecidas en el articulo 16° de la
Ley n.® 28175, Ley Marco del Empleo Publico, que indica, en el literal a) “Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio pablico (...)", y el literal ¢) “Salvaguardar los
intereses del Estado {...)”: e inobservo el deber de la funcion publica previsto en el numeral 6 del
articulo 7° de la Ley n.° 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcién Publica, que precisa:
‘Responsabilidad. Todo servidor piiblico debe desamoliar sus funciones a cabalidad y en forma
integral, asumiendo con pleno respeto su funcién publica’. '

Lo expuesto ha originado la afectacion al correcto funcionamiento que rigen las contrataciones
publicas del Estado.

Como resultado de la evaluacion, se ha determinado que los hechos con evidencias de presunta
iregularidad no han sido desvirtuados y configuran una presunta responsabilidad administrativa
funcional no sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria; ademas, configura presunta
responsabilidad penal por la existencia de elementos que denotan la comision del delito; dando mérito
al inicio de fas acciones legales a cargo de las instancias competentes.

# Aprobado mediante Decreto Supremo n.° 082-2019-EF de 12 de marzo de 2019, publicado ef 13 de marzo de 2019, vigente desde
el 14 de marzo de 2019

32 Aprobado mediante Decreto Supremo n.® 344-2018-EF, vigente desde el 30 de enero de 2019.

e —————
Informe de Control Especifico n.° 021-2024-2-0465-SCE

Periodo: 11 de setiembre al 29 de diciembre de 2023
Pégina 25 de 31

00027



@ONTRALORiA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERO

Ill. ARGUMENTOS JURIDICOS

IV. IDENTIFICACION DE PERSONAS

Los argumentos juridicos por presunta respensabifidad administrativa funcional no sujeta a la potestad
sancionadora de |a Contraloria, de la Irregularidad “Comité de Seleccion descalific varias ofertas por
supuestos errores materiales que no contravenian las bases del procedimiento, y admitio, calificé y
evalu¢ ofertas que tenian errores de célculo que alteraban el contenido esencial del precio ofertado,
ademas, durante el perfeccionamiento del contrato el postor ganador de la buena pro no acredité la
experiencia del plantel profesional solicitado; afectando los principios de igualdad de trato y
transparencia con el que se rigen las contrataciones del estado y el correcto funcionamiento de la
contratacion publica’, estan desarrollados en el Apéndice n.° 2 del Informe de Control Especifico.

Los argumentos juridicos por presunta responsabifidad penal, de la Irreguiaridad “Comité de Seleccion
descalifico varias ofertas por supuestos errores materiales que no contravenian las bases del
procedimiento, y admitio, calificd y evalud ofertas que tenian errores de calculo que alteraban el
contenido esencial del precio ofertado, ademés, durante el perfeccionamiento del contrato el postor
ganador de la buena pro no acreditd la experiencia del plantel profesional solicitado; afectando los
principios de igualdad de trato y transparencia con el que se rigen las contrataciones del estado y el

correcto funcionamiento de la contratacion piblica”, estan desarrollados en el Apéndice n.° 3 del
Informe de Control Especifico.

PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente
Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estan identificados en el

Apéndice n.° 1.
Q“TR?:WS’I
S ean 4 CONCLUSION
g |3
“;{ & .§ Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado a

t
“ g et

AN

R

1.

z‘f’”ﬂvﬁf f:‘ﬂ:@s la Municipalidad Distrital de San Migue!, se formula la conclusion siguiente:

La Entidad convocé el procedimiento de seleccion Adjudicacion Simplificada n.® 10-2023-MDSM/CS,
para la ejecucion de la Obra: “Creacion del parque recreacional (Jr. Aeropuerto con la Av. Manco
Capac) en la urbanizacién San José |l del distrito de San Miguel — provincia de San Roman -
departamento de Puno”; sin embargo, se determind que los encargados de conducir el procedimiento
de seleccion, en la segunda convocatoria, descalificaron las ofertas de quince (15) postores,
observando que, en once (11) propuestas solo tenian errores materiales que no incidian en el aspecto
esencial de las ofertas y que no contravenian lo establecido en las bases del procedimiento que
seleccion, que elaboraron e integraron et Comité de Seleccion como reglas definitivas para conducir
el procedimiento de seleccion, por lo que, no debieron ser descalificadas.

Asimismo, admitieron para su evaluacion y calificacion las ofertas de los Consorcios Grupo Eard,
Tittan y San José; no obstante que, presentaron el anexo n.° 1 - Declaracién Jurada de Datos del
Postor, donde consignaron los tres (3) que, representaban al “Consorcio San José”, cabe precisar
que, en la primera convocatoria del procedimiento, el mismo Comité de Seleccion le otorg6 la buena
pro al Consorcio San José; asi también, el formato n.° 6 — Precio de la oferta, correspondiente al
sistema de suma alzada, pese a que, el procedimiento corresponde al sistema de precios unitarios;
ademas de que, en las tres (3) ofertas, existian errores en el célculo del resumen del precio de la
oferta, que alteraban el contenido esencial de la oferta, al no coincidir lo ofertado con el célculo que
realizo cada postor en el desagregado de formato n.° 6, lo cual no fue advertido por el Comité de
Seleccion, a pesar de su rigurosa revision en las ofertas de los otros postores, que fueron
descalificadas por no cumplir con los requisitos de calificacion.

m
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A pesar de ello, por orden de prelacion y sin corresponder, el Comité de Seleccion, por unanimidad
decidié adjudicar la buena pro al Consorcio Grupo Eard por S/ 515 751,12; permitiendo que se
suscriba el contrato de ejecucion de la Obra; por otro lado, ! responsable del drgano encargado de
las contrataciones, no observo que, el postor ganador de la buena pro, dentro de los documentos
necesario para perfeccionar el contrato que present6 a la Entidad, no acreditd la-experiencia del
plantel profesional clave, conforme a las bases integradas del procedimiento de seleccion, pese a

que, el formd parte del Comité de Seleccion, y procedié con el perfeccionamiento del contrato a favor
del postor ganador de la buena pro.

Contraviniendo lo establecido en los literales a), b), ¢) y f) del articulo 2° del Texto Unico Ordenado
de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado con Decreto Supremo n.° 082-2019-EF, referido a
la Tibertad de concurrencia, igualdad de trato, transparencia y eficacia y eficiencia con la que debe
regir las contrataciones del Estado; numeral 64.6 del articulo 64°, numerales 75.1, 75.2 y 75.3 del
articulo 75°, numerales 139.1 y 139.3 del articulo 139° y numeral 141.6 del articulo 141° del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, referido al consentimiento del otorgamiento de
fa buena pro, la calificacion de la oferta, requisitos para perfeccionar el contrato, y plazos y
procedimiento para el perfeccionamiento del contrato, respectivamente.

Asimismo, lo sefialado en el numeral 1.6. Sistema de Contratacion del Capitulo 1, literal g) del numerat
2.2.1.1. Documentos para la admision de la oferta, y literales r) y s) del numeral 2.3. Requisitos para
el perfeccionamiento del contrato del Capitulo II; literales A.2 y A.3 del numeral 3.2, Requisitos de
calificacion del Capitulo Il de la Seccion Especifica y el anexo n.° 6 - Precio de la oferta, de las bases
integradas de la Adjudicacion Simplificada n.® 10-2023-MDSM/CS-2.

Hechos que han ocasionado que se afecte el correcto funcionamiento con el que se rigen las
contrataciones publicas del Estado, originados por el accionar de fos servidores publicos de la Entidad
al haber otorgado la buena pro sin corresponder, y perfeccionado el contrato a favor del postor
ganador de la buena pro, pese a que no correspondia.

(Irregularidad n.° 1)

Al Titular de la Entidad:

1. Realizar las acciones tendentes a fin que el drgano competente efectlie el deslinde de las
responsabilidades que correspondan, de los funcionarios y servidores piblicos de la Municipalidad
Distrital de San Miguel comprendidos en los hechos observados del presente Informe de Control
Especifico, de acuerdo a las normas que regulan la materia.

(Conclusion n.° 1)

Al Procurador Piblico Especializado en Delitos de Corrupcion:

2. Iniciar las acciones penales contra los funcionarios y servidores comprendidos en los hechos de la
irregularidad del Informe de Control Especifico con la finalidad que se determinen las
responsabilidades que correspondan.

(Conclusién n.° 1)

Apéndice n.°1: Relacién de personas comprendidas en la imegularidad.
Apéndice n.°2:  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta
a la potestad sancionadora de la Contraloria.

Apéndice n.° 3:  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal.
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Apéndice n.° 4

Apéndice n.° 5:

Apéndice n.° 6

Apéndicen.° 7:

Apéndice n.° 8:

Apéndice n.° 9:

Apéndice n.° 10:

Apéndice n.° 11:

Apéndice n.° 12:

Apéndice n.° 13:

Apéndice n.° 14:

Apéndice n.° 15:

Apéndice n.° 16:

Apéndice n.° 17:
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Copia  autenticada del Informe n°  00054-2023-MDSM/GI-RFPC
de 11 de setiembre de 2023, que contiene:

e Copia autenticada de los términos de referencia.

e Copia simple de la Resolucion Gerencial n.° 293-2023-MDSM/GM
de 4 de setiembre de 2023.

Copia autenticada del Requerimiento n.° 00002451 de 11 de setiembre de 2023 y
documento adjunto en copia autenticada.

Copia autenticada de la Resolucion Gerencial n.° 308-2023-MDSM/GM
de 14 de setiembre de 2023.

Copia autenticada del Formato n.® 02 - Solicitud y Aprobacién de Expediente de
Contratacion ~ Adjudicacion ~ Simplificada  n.°  10-2023-MDSM/QEC-1.
F2 n.° 127-2023-MDSM/GERENTE/MUNICIPAL de 28 de setiembre de 2023.

Copia autenticada de la Resolucion Gerencial n.° 383-2023-MDSM/GM
de 24 de octubre de 2023.

Copia autenticada del Formato n.° 05 Acta Instalacién del Comité de Seleccién
n.* AS-SM-10-2023-MDSM/CS-1 de 30 de octubre de 2023.

Copia autenticada del Infome n.°  1308-2023-MDSM/SGLAYPNTQ.

de 3 de noviembre de 2023, que contiene:

» Copia autenticada del Formato n.° 07 — Solicitud y Aprobacién de Bases o Solicitud
de Expresion de Interés n.° AS-SM-10-2023-MDSM/CS-1
de 3 de noviembre de 2023.

* Copia autenticada de las Bases Estandar de Adjudicacion Simplificada para la
Contratacion de la Ejecucion de Obras - Adjudicacion Simplificada
n.® 10-2023-MDSM/CS-1 ~ Primera Convocatoria.

Copia autenticada del Formato n. 06 - Acta de Conformidad de Proyecto de Bases
0 Solictud de Expresion de Interés n°  AS-SM-10-2023-MDSM/CS-1
de 30 de octubre de 2023.

Copia autenticada de la Resolucion Gerencial n.° 398-2023-MDSM/GM
de 6 de noviembre de 2023.

Copia autenticada del Informe n.° 0175-2023-MDSM/GAF
de 3 de noviembre de 2023.

Copia autenticada de la Opinibn Legal n.° 430-2023-MDSM-OAJ.
de 6 de noviembre de 2023.

Impresién de la Ficha de Seleccion del procedimiento de seleccion Adjudicacion
Simplificada n.°> AS-SM-10-2023-MDSM/CS-1, publicado a través del Sistema
Electronico de Contrataciones del Estado ~ SEACE (contiene el cronograma del
procedimiento de seleccion).

Copias autenticadas de los siguientes documentos:

e Formato n.° 15 ~ Acta de Apertura de Sobres, Evaluacion de las Ofertas y
Calificacion: Obras n.® 002-2023 de 22 de noviembre de 2023.

e Formato n.° 22 - Acta de Otorgamiento de la Buena Pro: Bienes, Servicios en
General y Obras n.® 003-2023 de 22 de noviembre de 2023,

Copia autenticada de la Resolucion de Alcaldia n.° 348-2023-MDSM/A.
de 30 de noviembre de 2023.
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Apéndice n.° 18: Copia autenticada de la Carta n.° 001-2023-HHMQ de 26 de noviembre de 2023.

Apéndice n.° 19: Copias autenticadas de los siguientes documentos:
¢ |nforme n.° 00040-2023-MDSM/GI-JRBC de 27 de noviembre de 2023.
¢ Informe n.° 1370-2023-MDSM/SGLAP/JTQ. de 28 de noviembre de 2023,

Apéndice n.® 20: Copia autenticada de la Opinion Legal n.° 477-2023-MDSM-OAJ.
de 29 de noviembre de 2023.

Apéndice n.® 21: Copia autenticada del Formato n.® 05 — Acta Instalacion del Comité de Seleccion
n.® AS-SM-10-2023-MDSM/CS-2 de 1 de diciembre de 2023.

Apéndice n.° 22: Copia autenticada del Formato n.® 06 —~ Acta de Conformidad de Proyecto de Bases

o Solicitud de Expresion de Interés n.° AS-SM-10-2023-MDSM/CS-2
de 1 de diciembre de 2023.

Apéndice n.° 23: Copia autenticada de las Bases de Adjudicacion Simplificada para la Contratacion de
la Ejecucion de Obras — Adjudicacion Simplificada n.® 10-2023-MDSM/CS-2 —
Segunda Convocatoria.

Apéndice n.° 24: Copia autenticada de las Bases Integradas de la Adjudicacion Simplificada para la
Contratacion de la Ejecucion de Obras - Adjudicacion Simplificada
n.® 10-2023-MDSM/CS-2 — Segunda Convocatoria.

Apéndice n.° 25: Impresion de la Ficha de Seleccién del Procedimiento de Seleccion Adjudicacion
Simplificada n.° AS-SM-10-2023-MDSM/CS-1, publicado a través del Sistema
Electrénico de Contrataciones del Estado ~ SEACE (contiene el cronograma del

SN g, procedimiento de seleccion).
S oo
S e Apéndice n.° 26: Copia autenticada del Formato n.® 15 ~ Acta de Apertura de Sobres, Evaluacion de
";o las Ofertas y Calificacion: Obras n.° 03-2023 de 15 de diciembre de 2023.
ﬁ%"‘?ﬂn

S iad Apéndice n.° 27: Copia autenticada del Formato n.® 22 — Acta de Otorgamiento de la Buena Pro:
Bienes, Servicios en General y Obras n.° 04-2023 de 15 de diciembre de 2023.

Apéndice n.° 28: Copias autenticadas de los siguientes documentos, presentados en la Adjudicacion

Simplificada n.® 10-2023-MDSM/CS-2:

¢ Anexo n.° 10 — Experiencia del Postor en la Especialidad y sus documentos de
sustento en copias autenticadas, del postor Consorcio Montiel.

¢ Anexo n.° 10— Experiencia del Postor en la Especialidad de 14 de diciembre de 2023
y sus documentos de sustento en copias autenticadas, del postor Halcon Ingenieros
Contratistas.

e Anexo n.° 10— Experiencia del Postor en la Especialidad de 12 de diciembre de 2023

y sus documentos de sustento en copias autenticadas, del postor Consorcio
Altiplano.

I\

- Apéndice n.° 29: Copias autenticadas de los siguientes documentos, presentados en la Adjudicacion
Simplificada n.® 10-2023-MDSM/CS-2:
¢ Anexo n.° 6 - Precio de ia oferta de 14 de diciembre de 2023, del postor Consorcio
Montie!. .
¢ Anexo n.° 6 — Precio de la oferta de 14 de diciembre de 2023, del postor Neo
Platinium SH & SH S.R.L.

o Anexo n.° 6 - Precio de la oferta de 14 de diciembre de 2023, del postor Consorcio
Mariano.

Informe de Control Especifico n.® 021-2024-2-0465-SCE
Periodo: 11 de setiembre al 29 de diciembre de 2023

Pagina 29 de 31

00031



- GENERAL DE 1A REPUSLICA DEL PERU

/@ONTRALORIA

e Anexo n.° 6 — Precio de la oferta de 14 de diciembre de 2023, del postor RKY
Contratistas & Consultores S.C.R.L.

e Anexo n.° 6 — Precio de la oferta de 14 de diciembre de 2023, del postor Consorcio
Amanecer.

o Anexo n.° 6 — Precio de la oferta de 14 de diciembre de 2023, del postor Consorcio
Cordillera Andina.

e Anexo n.° 6 - Precio de la oferta de 14 de diciembre de 2023, del postor Oscar
Manuel Delgado Puente de la Vega S.C.R.L.

e Anexo n.° 6 — Precio de la oferta de 14 de diciembre de 2023, del postor Consorcio
Santa Rita — Quenacani.

e Anexo n.° 6 — Precio de la oferta de 14 de diciembre de 2023, de! postor R & Soto
Contratistas Generales S.C.R.L.

Apéndice n.° 30: Copias autenticadas de los siguientes documentos, presentados en la Adjudicacion
Simplificada n.® 10-2023-MDSM/CS-2 (Segunda Convocatoria):
e Propuesta del Consorcio Grupo Eard.
» Propuesta del Consorcio Tittan.
¢ Propuesta del Consorcio San Jose.

Apéndice n.° 31: Copias autenticadas de los siguientes documentos, presentados en la Adjudicacion
Simplificada n.® 10-2023-MDSM/CS-2 (Segunda Convocatoria):
¢ Anexo n.° 1 - Declaracion Jurada de Datos del Postor de 14 de diciembre de 2023,
del Consorcio Grupo Eard.
o Anexo n.° 1 - Declaracion Jurada de Datos del Postor de 14 de diciembre de 2023,
del Consorcio Tittan.

¢ Anexo n.° 1 - Declaracion Jurada de Datos del Postor de 14 de diciembre de 2023,
del Consorcio San José.
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Apéndice n.° 32: Copias autenticadas de los siguientes documentos, presentados en la Adjudicacion

; Simplificada n.° 10-2023-MDSM/CS-2 {Segunda Convocatoria):

» Anexo n.° 6 - Precio de la oferta de 14 de diciembre de 2023 y su adjunto en copias
autenticadas, del Consorcio Grupo Eard.

e Anexo n.° 6 - Precio de la oferta de 14 de diciembre de 2023 y su adjunto en copias
autenticadas, del Consorcio Tittan.

e Anexo n.° 6 — Precio de la oferta de 14 de diciembre de 2023 y su adjunto en copias
autenticadas, del Consorcio San Joseé.

%\ Apéndice n.° 33: Copia autenticada del Contrato n.° 28-2023-MDSM/GEMU - Adjudicacion
Simplificada n.® 10-2023-MDSM/CS-2 de 29 de diciembre de 2023.

Apéndice n.° 34: Copias autenticadas de la Carta n.° 001-2023-CGRUPOEARD/RC-OCM
de 29 de diciembre de 2023 y documentos que acreditan la formacion académica y
experiencia del personal parte del plantel profesional clave (parte pertinente).

Apéndice n.° 35: Copia autenticada de la Resolucion de Alcaldia n.° 035-2024-MDSM/A
\§§ ] de 9 de febrero de 2024.

Apéndice n.° 36: e Representaciones impresas de:
- Cédula de Notificacion n.° 001-2024-CG/OCI-MPSR-SCE005 de
3 de junio de 2024, Cédula de Notificacion  Electronica
n.® 00000004-2024-CG/0465-02-005 y Cargo de Notificacion.
- Cédula de Notificacion n.° 002-2024-CG/OCI-MPSR-SCEQ05 de
3 de junio de 2024, Cédula de Notificacion Electronica
n.® 00000002-2024-CG/0465-02-005 y Cargo de Notificacion.

R e e i i e e oo e e
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- Cédula de Nofificacion n.° 003-2024-CG/OCI-MPSR-SCEQ0S de
3 de junic de 2024, Cédula de Notificacion Electronica
n.° 00000003-2024-CG/0465-02-005 y Cargo de Notificacion.

* Copia autenticada de! Informe n.® 002-2024-MDSM/COMITE DE SELECCION.
de 12 de junio de 2024, recepcionado el 13 de junio de 2024, presentado por
Juan Turpo Quispe, y su documentacion adjunta en copias simples.

 Copia autenticada del Informe n.° 001-2024-AEMM de 12 de junio de 2024,
recepcionado el 13 de junio de 2024, presentado por Arturo Ericson Mamani
Montesinos, y su documentacion adjunta en copia simple.

e Evaluacion de comentarios o aclaraciones elaborados por la Comisién de
Control, por cada uno de los involucrados.

Apéndice n.° 37: Copias autenticadas de los siguientes documentos:

e Resolucion Gerencial n.® 259-2023-MDSM/GM de 14 de agosto de 2023.

e Resolucion - de  Gerencia  Municipal n°  081-2023-MDSM/GEMU
de 5 de abril de 2023.

e Resolucion Gerencial n.® 371-2023-MDSM/GM de 19 de octubre de 2023.

o Resolucion Gerencial n.° 486-2023-MDSM/GM de 29 de diciembre de 2023.

¢ Resolucidn Gerencial n.® 386-2023-MDSM/GM de 25 de octubre de 2023.

Apéndice n.° 38: Copias autenticadas del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la
Municipalidad Distrital de San Miguel (parte pertinente), aprobado mediante
Ordenanza Municipal n.° 015-2021-MDSM/CM de 30 de julio de 2021, adjunto al
presente en copia autenticada.

Juliaca, 14 de junio de 2024
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%,ﬁﬁ‘} \‘;%"Ehzabet Maritsa Arce Ancco
*" Jefe de |2 Comision de Control
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0“64“, 0

Higinio Meliton Qrtega
Superyisor de la Conisiol de\Control

César AW
Abogado omision de Control

~
<

El Jefe del Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de San Romén que suscribe
el presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

Juliaca, 14 de junio de 2024

-/ Higinio Meliton ort lga Serruto
<Jéfe de! Organo de’Contiof Ingtitucional
--"Municipalidad Provincial de San Romén

Informe de Contro! Espemf co n.° 021-2024-2-0465-SCE
Periodo: 11 de setiembre al 28 de diciembre de 2023

Pagina 31 de 31

00033









3€000

CONTRALORIA

GENERAL O LA REPOBLICA DEL PERU

;ﬁ

APENDICE N° 1 DEL INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 021-2024-2-0465-SCE
RELACION DE PERSONAS COMPRENDIDAS EN LA IRREGULARIDAD

Periodo d é"i esﬁ on ) Presunta res&:r:::rbégga)g identificada
. Condicion de G :
| - Sumifia del Hecho | Documento Gl Desde ‘Hasta ; ‘N°dela Administrativa funcional
N° | -con evidencia de Nombres y Apellidos | Nacional de Des:l:'?;’lado e - 7 I;L':’:;FO . Casilla Direccién domiciliaria '
Iregularidad fdentidad N° et contrastuy) | Electronica civil | penal SUIfeta ;éa
[ddimmiaaaz] | {ddimm/azaa] ’ e e ot | Etidad
i Contraloria
Comité de Seleccion
descalifico varias
ofertas por supuestos Presidente del D.L.n.° 1057
1 errores materiales | Jhon Junior Cruz Calcina 71563919 Comité de 24110/2023 1511212023 CAS - X X
que no contravenian Seleccion confianza
las bases del
procedimiento, y
admitio, califico y
evaluo ofertas que B Gl BT 05
tenian errores de ) : rimer miembro L.ne
2 | chioulo que alteraban | o0 Eroson Mamani| 4772000 | ‘delComitede | 24102023 | 150122023 | CAS- X X
el contenido esencial Seleccion confianza
del precio ofertado,
ademas, durante el
perfeccionamiento Segundo
del contrato el postor miembro del
ganador de la buena Comité de 24/10/2023 15/12/2023
pro no acreditd la Seleccion
experiencia del
plantel profesional Sill-bg‘?ﬁt*_me de
solicitado; afectando ogistica y 19M D.L.n° 1057
3 los principios de | Juan Turpo Quispe 40401605 Abastecimientos gi2gad; | 2enema CAS - X X
igualdad de trato y y Patrimenio confianza
transparencia con el 0
que se rigen las Encag::g %
;ﬂgﬁ?gﬁgﬁ;ﬁcﬁ:} las 2511012023 | 291212023
funcionamiento de la (.‘;‘on:raltza (;l_gngs
contratacion pubtica 8a.cnida
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“‘Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas

de Junin y Ayacucho”
Juliaca, 26 de junio de 2024

OFICIO N° 740-2024-MPSRJ/OCI
Sefior:
Cristin Nicolas Mamani Mamani
Alcalde
Municipalidad Distrital de San Miguel
Av. El Triunfo n.° 730
San Miguel/San Roman/Puno. -
Asunto . Remite Informe de Control Especifico n.® 021-2024-2-0465-SCE
Referencia : a) Oficio n.® 529-2024-MPSRJ/OCI de 3 de mayo de 2024

b) Directiva n.° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos
con Presunta lIrregularidad’, aprobada por Resolucién de Contraloria
n.° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y sus modificatorias

Me dirijo a usted, con relacién al documento de la referencia a), mediante el cual, el
Organo de Control Institucional (OCI) de la Municipalidad Provincial de San Roman, dispuso la realizacion
del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad al “Procedimiento de Seleccion
para la ejecucion de la obra: Creacion del parque recreacional (Jr. Aeropuerto con la Av. Manco Capac)
en la urbanizacion San José Il del distrito de San Miguel — provincia de San Roman — departamento de
Puno’, en la Municipalidad Distrital de San Miguel a su cargo.

Al respecto, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico n.® 021-2024-2-0465-SCE, que recomienda
disponer el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios y servidores publicos involucrados en
los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al Organo Control Institucional, las acciones
adoptadas al respecto.

Ademas, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Especifico ha sido
remitido al Procurador Publico Especializado en Delitos de Corrupcion para el inicio de las acciones legales
penales, por las irregularidades identificadas en el referido Informe.

Finalmente, se adjunta al presente, el Informe de Control Especifico
n.° 021-2024-2-0465-SCE, en dos (2) tomos, en un total de ochocientos sesenta y tres (863) folios.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion

Atentamente,
Firmado digitalmente por ORTEGA
& | SERRUTO Higinio Meliton FAU
(- 20131378972 soft

¢+ Motivo: Soy el autor del documento
LA CONTRALORIA  Fecha: 26-06-2024 16:10:24 -05:00

Documento firmado digitalmente
Higinio Meliton Ortega Serruto
Jefe del Organo de Control Institucional
Municipalidad Provincial de San Roman
Contraloria General de la Republica

EMAA
C.c. Archivo
Comision de Control 005-2024

Jiron Jauregui n.° 321- Centro Civico — Plaza de Armas I Teléfono: 051-204815 I correo electronico: ocimpsanroman@gmail.com
1171



Firmado digitalmente por LOPE
MAMANI Omar Olguin FAU 20131378972
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5 Motivo: Soy el autor del documento
CONTRALOR rA Fecha: 26-06-2024 16:46:57 -05:00
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CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000051-2024-CG/0465

DOCUMENTO . OFICIO N° 740-2024-MPSRJ/OCI

EMISOR : HIGINIO MELITON ORTEGA SERRUTO - JEFE DE OCI -
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN ROMAN - ORGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO . CRISTIN NICOLAS MAMANI MAMANI
ENTIDAD SUJETA A

CONTROL MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
DIRECCION . CASILLA ELECTRONICA N° 20601750369

TIPO DE SERVICIO

CONTROL ~ SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - SERVICIO DE CONTROL

GUBERNAMENTAL O - £gpECIFICO A HECHOS CON PRESUNTA IRREGULARIDAD
PROCESO

ADMINISTRATIVO

N° FOLIOS . 864

Sumilla: Me dirijo a usted, con la finalidad de comunicarle que se ha emitido el Informe de Control
Especifico n.° 021-2024-2-0465-SCE, que recomienda disponer el inicio del procedimiento
administrativo a los funcionarios y servidores publicos involucrados en los hechos con evidencias de
irregularidad, debiendo informar al Organo Control Institucional, las acciones

adoptadas al respecto.

Se adjunta lo siguiente:

1. OFICIO N° 740-2024-MPSRJ/OCI
. ICE N° 021-2024-2-0465-SCE - Tomo |- parte II
. ICE N° 021-2024-2-0465-SCE - Tomo lI- parte |

2

3

4. ICE N° 021-2024-2-0465-SCE - Tomo |- parte Il
5. ICE N° 021-2024-2-0465-SCE - Tomo |- parte |
6

. ICE N° 021-2024-2-0465-SCE - Tomo lI- parte IlI

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cdédigo de verificacion:
64FH53B




Firmado digitalmente por Agente

’D Automatizado CGR

e Motivo: Soy el autor del documento
v Fecha: 26-06-2024 16:4728 -05:00
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CARGO DE NOTIFICACION

Sistema de Notificaciones y Casillas Electronicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO - OFICIO N° 740-2024-MPSRJ/OCI

EMISOR : HIGINIO MELITON ORTEGA SERRUTO - JEFE DE OCI -
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN ROMAN - ORGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO . CRISTIN NICOLAS MAMANI MAMANI
ENTIDAD SUJETA A
CONTROL MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL

Sumilla:

Me dirijo a usted, con la finalidad de comunicarle que se ha emitido el Informe de Control Especifico
n.° 021-2024-2-0465-SCE, que recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a los
funcionarios y servidores publicos involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad,
debiendo informar al Organo Control Institucional, las acciones

adoptadas al respecto.

Se ha realizado la notificacién con el depésito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20601750369:

1. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000051-2024-CG/0465
2. OFICIO N° 740-2024-MPSRJ/OCI

3. ICE N° 021-2024-2-0465-SCE - Tomo |- parte Il

4. ICE N° 021-2024-2-0465-SCE - Tomo |I- parte |

5. ICE N° 021-2024-2-0465-SCE - Tomo II- parte ||

6. ICE N° 021-2024-2-0465-SCE - Tomo |- parte |

7. ICE N° 021-2024-2-0465-SCE - Tomo lI- parte llI

NOTIFICADOR : OMAR OLGUIN LOPE MAMANI - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN ROMAN - CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente B
direccién web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacion: =gz
693N3ZN




