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GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 055-2024-2-0417-SCE

“HABILITACION DE FONDOS POR ENCARGOS INTERNOS PENDIENTES DE RENDIR POR
FUNCIONARIO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VITOC, EN EL PERIODO 2022”
PERIODO: 21 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2022

LANTECEDENTES
1.Origen

El servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Municipalidad Distrital de Vitoc,
en adelante “Entidad”, corresponde a un servicio de control posterior programado en el Plan Operativo
2024 del Organo de Control Institucional, registrado en el Sistema de Control Gubernamental -SGC con la
orden de servicio n.° 2-0417-2024-007, iniciado mediante oficio n.® 1333-2024-MPCH/OCI de 09 de
octubre de 2024, en el marco de lo previsto en la Directiva n.® 007-2021-CG/NORM “ Servicio de Control
Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.® 134-
2021-CG de 11 de junio de 2021 y modificatorias.

2.0bjetivo

Determinar si los encargos internos otorgados a funcionario de la Municipalidad Distrital de Vitoc en el
periodo 2022, se efectud conforme a las disposiciones y normativa aplicable.

3. Materia de Control y Alcance

Materia de Control

De la revision y analisis efectuado a los documentos proporcionados por la Municipalidad Distrital de Vitoc,
en adelante “La Entidad", se advierte que, durante el afio 2022 se asigné fondos bajo la modalidad de
encargos internos al sefior Jorge Luis Arteaga Flores en condicion de Gerente Municipal y Gerente de
Administracion (e), las cuales se encuentran pendientes de rendicion, pese a que la Entidad mediante
carta notarial n.°002-2022-A/MDV de 20 de julio de 2022, solicitd su rendicion. Por lo tanto, la relevancia
de los caudales publicos a su no rendicion conlleva a la apropiacion del recurso publico.

Es asi que, se advierte que, el sefior Jorge Luis Arteaga Flores tiene tres fondos por encargo interno
pendientes de rendir; no obstante, para el tercer fondo habilitado, se evidencian irregularidades, toda vez
que, fue otorgado y certificado posterior a la actividad; asimismo, en la Certificacion de Crédito
Presupuestario sefialaba como justificacion para el pago de la “BANDA MUSICAL EN LA CELEBRACION DE
LA FIESTA PATRONAL DEL SENOR DE AMANCAES DEL DISTRITO DE VITOC"; sin embargo, dicho pago se
realizé con un fondo otorgado a otro funcionario. Estas situaciones afectaron la legalidad y correcta
administracion de los fondos publicos ocasionando perjuicio econémico a la entidad por un monto de
S/ 60 290,00.

NINCIAL 5
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Alcance

El servicio de control especifico comprende el periodo de 21 de enero de 2022 al 30 de junio de 2022,
correspondiente a la revision y anélisis de la documentacion relativa al hecho con evidencias de presunta
irregularidad.

4.De la entidad o dependencia

La Municipalidad Distrital de Vitoc pertenece al nivel de gobierno local. A continuacion, se muestra la
estructura organica grafica de la Municipalidad Distrital de Vitoc.
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GRAFICON° 1
Organigrama Estructural de la Municipalidad Distrital de Vitoc
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5. Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas con
Resolucion de Contraloria n.°295-2021-CG, la Directiva n.°007-2021-CG/NORM “Servicio de Control
Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad” aprobada con Resolucion de Contraloria n.°
134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y modificatorias, asi como al marco normativo que regula la
notificacion electronica emita por la Contraloria se cumplié con el procedimiento de notificacion del Pliego
de Hechos a las personas comprendidas en los hechos con evidencias de presunta irregularidad a fin que
formulen sus comentarios o aclaraciones.
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ILARGUMENTOS DEL HECHOS ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

GERENTE DE ADMINISTRACION DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VITOC, SE AUTORIZO A SU
FAVOR FONDO POR ENCARGO INTERNO EN CONDICION DE GERENTE MUNICIPAL, Y PESE A QUE
FUE EXHORTADO A REMITIR LA RENDICION NO LO EFECTUO; ASIMISMO, SE HABILITO DOS
ENCARGOS MAS A SU FAVOR, QUE TAMPOCO FUERON RENDIDOS; AFECTANDO LA LEGALIDAD
Y CORRECTA ADMINISTRACION DE LOS FONDOS PUBLICOS, OCASIONADO PERJUICIO
ECONOMICO A LA ENTIDAD POR S/ 60 290,00.

De la revision y analisis efectuado a los documentos proporcionados por la Municipalidad Distrital de Vitoc,
en adelante “La Entidad”, se advierte que, durante el afio 2022 se asign6 fondos bajo la modalidad de
encargos internos al sefior Jorge Luis Arteaga Flores, en condicion de Gerente Municipal y Gerente de
Administracion (e); que a la fecha estan pendientes de rendicion’, pese a que la Entidad mediante carta
notarial n.°002-2022-A/MDV de 20 de julio de 2022 (Apéndice n.° 4), solicito la rendicion de los mismos; no
obstante, no tuvo atencién.

El accionar del sefior Jorge Luis Arteaga Flores, en condicién de gerente Municipal y encargado de la
Gerencia de Administracion, tenia la responsabilidad de cumplir y hacer cumplir las normas legales y
municipales referentes a la administracion de los recursos publicos asignados a la Entidad en cumplimiento
de los objetivos institucionales, pese a ello, se autorizd y habilitd fondos bajo la modalidad de encargo interno,
a pesar que tenia fondos pendientes de rendir que fueron asignados con anterioridad. Asimismo, el accionar
de la sefiora Luz Angélica Rimari Guerra, subgerente de Tesoreria, quien teniendo la obligacion de cumplir
y velar por el cumplimiento de las normas del Sistema de Tesoreria y las demas normas conexas y
complementarias, gir6 los pagos de encargos internos a favor del sefior Jorge Luis Arteaga Flores, pese a
que el funcionario tenia fondos por encargo interno pendientes de rendir; siendo un total de tres fondos por
encargo pendientes de rendir. Finalmente, los hechos descritos afectan la legalidad y correcta administracion
de los fondos publicos ocasionando perjuicio econdmico por un monto de S/ 60 290,00 en perjuicio de la
Entidad.

Los hechos descritos, contravinieron lo dispuesto en los articulos 6° y 20° del Decreto Legislativo n.® 1441,
Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria, referidos al nivel descentralizado u operativo y reglas
para la gestion de tesoreria; ademas, el articulo 40° de la Directiva n.° 001-2007-EF/77.15 Directiva de
Tesoreria aprobado con Resolucion Directoral n.® 001-2007-EF/77.15 de 27 de enero de 2007 y modificada
con Resolucion Directoral n.° 004-2009-EF-77.15 de 8 de abril de 2009, referidos a pagos en efectivo
(habilitados de fondos publicos) bajo la modalidad de Encargo a personal de la institucion, en adelante
“Directiva de Tesoreria"; asimismo, se vulnero el numeral 1 del articulo 4° de la Resolucion Directoral n.°
036-2010-EF/77.15 de 01 de octubre de 2010, modificado por el articulo 7° de la Resolucion Directoral n.°
040-2011-EF/52.03 de 29 de diciembre de 2011.

Aunado a ello, se transgredieron lo sefialado en el subtitulo 6.RESPONSABILIDAD vy los subtitulos
denominados DE LA AUTORIZACION, DE LA ADMINISTRACION DEL GASTO POR ENCARGO INTERNO,
DE LA RENDICION DEL ENCARGO y DE LA RESPONSABILIDAD Y LAS MEDIDAS DISCIPLINARIAS POR
INCUMPLIMIENTO DE LA DIRECTIVA, de la Directiva n.® 001-2020-GA/MDV, “Directiva para otorgamiento
de fondos bajo la modalidad de encargo en la Municipalidad Distrital de Vitoc”, aprobada con Resolucion de
Gerencia Municipal n.” 010-2021-GM/MDV de 25 de marzo de 2021 y vigente desde el 26 de marzo de 2021,
en adelante “Directiva de encargos internos de la Entidad”.

Los hechos expuestos se desarrollan a continuacion:

Al respecto, mediante oficio n.°823-2024-MPCH/OCI de 11 de julio de 2024, se solicito a la Entidad

'Sala Penal Permanente Casacion n.® 288-2021 Huancavelica de 07 de febrero de 2023.

“(...) Decimotercero. Ademas, debe precisarse que, si bien en los recursos de apelacion y casacion la sentenciada ha sostenido que la falta de rendicion

de gastos no significa la apropiacion de los caudales, cabe sefialar que en efecto técnicamente ello es asi, o que se sanciona en sede administrativa
fi ge gaslo e

es la no rendicién de g a las que estaba obligada la funcionaria, sin embargo, levante en nal iacion de I udales
(bli n isamen ndicit ntas. (...)" (Lo negreado y subrayado es agregado)
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informacion acerca de los fondos pendientes a rendir en la modalidad de encargos internos que se realizo
en el periodo 2022. En respuesta a dicha solicitud, mediante oficio n.® 030-2024-GM/MDV de 31 de julio de
2024 (Apéndice n.° 5), el Gerente Municipal?, remiti6 el informe n.® 023-2024-SGT-MDV de 30 de julio de
2024 (Apéndice n.° 5) emitido por la sefiora Luz Angélica Rimari Guerra, subgerente de Tesoreria, en la
cual informa los pendientes a rendir a la fecha.

Es asi que, al revisar y analizar los documentos remitidos, el registro en el Sistema Integrado de
Administracion y Finanzas SIAF - modulo administrativo del periodo 2022, y de las capturas de pantalla del
SIAF proporcionados por la Entidad® (Apéndice n.° 6), se advierte que, existen un total de tres (3)
comprobantes de pago relacionados a fondos por la modalidad de encargo interno, otorgados al sefior Jorge
Luis Arteaga Flores, que suman un importe de S/ 60 290,00 (sesenta mil doscientos noventa con 00/100
soles) que actualmente se encuentran pendientes de rendicion, tal como se detalla:

CUADRON° 1
Relacion de Fondos en la modalidad de Encargo Interno pendientes de rendicion
Encargo N° N°
N° Plan de trabajo interno a | En condicion de | Monto S/ SIAF | cP FechaCP | Estado

favor de

Por los 151 afios de Aniversario

de Creacion Politica del Distrito | Jorge Luis Pendiente

1| de Vitoc, a desarrollarse desde | Arteaga | Gerente Municipal | 5,290.00 | 42 12 [24/01/2022 de
el 24 de enero hasta el 28 de Flores rendicion
enero de 2022.

2 | Comisitn Organizadora del dia J(:r%:a;lgs Gorentede s oon0 | 306 | 36 [oosozz| e
Central Fiesta Patronal en| Fiores | AdmMinistracion (e) sonk B
Honor al Sefior de Amancaes
Vitoc celebrado el dia 24 de | Jorge Luis N Pendiente

3 | mayo de 2022. Arteaga | Gerente Municipal |20,000.00 | 502 | 480 |7/06/2022 de

Flores rendicion

Fuente: Informe n.® 023-2024-SGT-MDV de 30 de julio de 2024.
Elaborado por: Comision de Control.

Del cuadro precedente, se puede visualizar que los tres (3) fondos en la modalidad de encargo interno fueron
otorgados al sefior Jorge Luis Arteaga Flores; es preciso mencionar que el citado funcionario se desempefio
como Gerente Municipal y Gerente de Administracion (e). Asimismo, los fondos citados fusron habilitados
para el desarrollo de los planes de trabajo siguientes:

1. Plan de trabajo por los 151 afios de Aniversario de Creacion Politica del Distrito de Vitoc, a
desarrollarse desde el 24 de enero hasta el 28 de enero de 2022.

2. Plan de trabajo de la Comision Organizadora del dia Central Fiesta Patronal en Honor al Sefior de
Amancaes Vitoc 24-05-2022.

De lo descrito en el cuadro precedente y en el parrafo anterior se advierte que, el primer fondo habilitado al
sefior Jorge Luis Arteaga Flores, en condicion de gerente Municipal, fue por un monto de
S/'5290,00; el cual fue otorgado para el desarrollo del Plan de trabajo por los 151 afios de aniversario de
creacion politica del distrito; el segundo fondo fue habilitado al mismo funcionario, pero en condicion de
gerente de Administracion (e) por un monto de S/ 35 000,00; por ltimo se le habilité un tercer fondo al mismo
<Xuncionario, en condicién de gerente Municipal por un monto de S/ 20 000,00; es preciso mencionar que el
degundo y tercer fondo fueron otorgados para el desarrollo del Plan de trabajo para el dia central de |a fiesta
atronal en honor al sefior de Amancaes. Es asi que, de la verificacién de cada uno de los comprobantes de

2 Nils Gustavo Verastegui Santiago, gerente Municipal.
3 Mediante Acta de Recopilacion de Informacion n.® 51-2024-MPCH-OCI de 13 de agosto de 2024.
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1. Del primer encargo habilitado para la ejecucion de las actividades del Plan de trabajo “Por los
151 afios de Aniversario de Creacion Politica del Distrito de Vitoc”, del 21 de enero hasta el 28 de
enero de 2022.

De la revision al comprobante de pago n.° 012 de 24 de enero de 2022* que sustenta el otorgamiento
de encargo interno, se evidencio que, mediante informe n.° 032-2022-SGLCP/MDV de 21 de enero de
2022 (Apéndice n.° 7), la Subgerente de Logistica y Control Patrimonial, en atencién al memorando
n.°034-2022-GA/MDV de 21 de enero de 2022, recomienda canalizar el plan de trabajo por los 151 afios
de aniversario de creacién politica del distrito de Vitoc mediante la_habilitacion de fondos por la
modalidad de encargo interno; y, con informe n.° 003-2022-GADM/MDV de 19 de enero de 2022
(Apéndice n.° 7), el sefior Jorge Luis Arteaga Flores, en condicion de gerente de Administracion (e),
remitié a su persona el Plan de trabajo “Por los 151 afios de aniversario de creacién Politica del Distrito
de Vitoc” para su revision y aprobacion, y mediante Resolucion de Gerencia Municipal n.® 004-2022-
GM/MDV de 21 de enero de 20225 (Apéndice n.° 7), el sefior Jorge Luis Arteaga Flores en condicion
de gerente Municipal®, resolvié aprobar el plan de trabajo segln se indica:

“ARTICULO PRIMERO: APROBAR el “Plan de Trabajo Por los 151 afios de Aniversario de Creacion
Politica del Distrito de Vitoc”, con un presupuesto de Cinco Mil Doscientos Noventa con 00/100 soles (S/ 5
290,00) y con un plazo de ejecucién de cinco (05) dias calendarios (desde el 24 de enero del 2022 hasta
el 28 de enero de 2022).

AkTI'CULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Gerencia de Administracion el cumplimiento de la presente
Resolucién de Gerencia Municipal.”

En este punto es preciso mencionar que, segun la Directiva n.® 001-2020-GA/MDV de 25 de marzo de
2022 “Directiva para Otorgamiento de Fondos Bajo la Modalidad de Encargo en la Municipalidad Distrital
de Vitoc”, sefiala que, la finalidad del fondo por encargo es brindar atencion de gastos no previstos y
urgentes en_situaciones excepcionales o de emergencia. Asimismo, en el cuarto parrafo del
procedimiento de la misma directiva, sefiala: “El érea usuaria que requiere encargos intemos (...) presentara

ante la Unidad de Logistica, con una anticipacién minima de 10 dias habiles el requerimiento de los bienes
5 /o servicios necesarios para el desarrollo o ejecucion de un proyecto y/o actividad autorizada, ante el cual la
nidad de Logistica emitira pronunciamiento sefialando si para la adquisicion de dichos bienes y servicios existen
restricciones justificadas en cuanto a la oferta local.” (Lo resaltado y negreado es agregado).

Ahora bien, se entiende que la festividad del aniversario por la creacion politica del distrito se lleva a
cabo todos los afos por lo que es un evento previsto y continuo de afio en afo en una misma fecha; por
ende, el sefor Jorge Luis Arteaga Flores, en su condicién de gerente Municipal y gerente de
v Administracion (e), podia haber planificado con anterioridad la programacion de dicha actividad, ya que
como gerente de Administracion’ tiene como funciéon ejecutar, evaluar y controlar los recursos

QQ\I\N'%‘A Documento proporcionado mediante informe n.° 027-2023-SG/MDV de 05 de junio de 2023, suscrito por la sefiora Lucia Janet Gonzales Alvarado,
PR retaria General (Apéndice n.° 7)

g3upuesto.

2{)¢signado como Gerente Municipal mediante Resolucion de Alcaldia n.* 157-2021 de 23 de noviembre de 2021 y cesado mediante Resolucion de
jéaldia n.° 082-2022-MDV de 04 de julio de 2022.

Segun el Reglamento de Organizacion de Funciones (ROF) de la Municipalidad distrital de Vitoc, aprobada con Ordenanza Municipal n.® 001-2020-

MDV de 30 de enero de 2020, la cual se encontraba vigente durante el periodo de alcance de los hechos suscitados y vigente hasta la fecha. En dicho

documento establece como funciones del Gerente Municipal y Gerente de Administracion sefiala:

lanear, organizar, dirigir, coordinar, supervisar, controlar y evaluar las actividades que desarrollan los diversos 6rganos administrativos de la
Junicipalidad Distrital de Vitoc, en concordancia con los planes, programas municipales y las politicas institucionales y las disposiciones impartidas
la Alcaldia.

Atfulo 43.- La Gerencia de Administracién

_/4 Gerencia de Administracion es el 6rgano de apoyo encargado de dirigir, ejecutar, evaluar y controlar la administracion de los recursos humanos,
econoémicos, financieros, matenales, y tecnologias de la informacion para el normal desenvolvimiento de los 6rganos de la municipalidad; a través de

los sistemas de contabilidad, tesoreria, logistica, recursos humanos, saneamiento y control patrimonial e informatica, en armonia con la normatividad

S
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economicos de la Entidad; sin embargo, ello no se dio asi, ya que el plan de trabajo por los 151 afios de
aniversario de creacion politica del distrito de Vitoc, se aprob6 el 21 de enero de 2022 con una fecha
muy proxima a la realizacion del evento, escasamente con tres (3) dias calendarios para el inicio del
eventod,

Es decir que, cuando el sefior Jorge Luis Arteaga Flores, gerente de Administracion (e) solicité a la
Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial gestionar la adquisicion de bienes y la contratacion de
servicios no lo realizé con una anticipacion de diez (10) dias habiles, lo cual habria ocasionado que la
Subgerente de Logistica y Control Patrimonial sefiale que, por la premura del tiempo, recarga laboral y
la inmediatez del evento, recomiende canalizar la ejecucion de dicho plan mediante la habilitacion de
fondos por la modalidad de fondos por encargo interno tal como lo sefiala en su informe n.°032-2022-
SGLCP/MDV de 21 de enero de 2022 (Apéndice n.° 7).

Seguidamente, mediante Resolucion de Gerencia de Administracion n.° 001-2022-GADM/MDV de 21
de enero de 2022° (Apéndice n.° 7), emitido por el sefior Jorge Luis Arteaga Flores en condicion de
gerente de Administracion (e), resolvié habilitarse, un fondo en la modalidad de encargo interno, a su

favor en condicion de gerente de Municipal, tal como se indica:

‘ “ARTICULO PRIMERO: HABILITAR Fondos en la Modalidad de Encargo Interno a favor del LIC. ADM.
JORGE LUIS ARTEAGA FLORES, Gerente Municipal, por la suma S/ 5,290.00 (cinco mil doscientos
noventa con 00/100 soles), a fin de ejecutar las actividades del Plan de Trabajo “Por los 151 afios de
Aniversario de Creacién Politica del Distrito de Vitoc”.

ARTICULO SEGUNDO: Instar al responsable de la ejecucion de gasto por Encargo Interno a efectuar la
rendicién de cuentas en un plazo de 03 (tres) dias hébiles de finalizada la actividad. Excepcionalmente
de hasta ocho (08) dias debidamente justificado. En merito a lo dispuesto en la Directiva, aprobada mediante
Gerencia Municipal n.° 010-2021-GM/MDV." (Lo subrayado y negreado es agregado)

Posteriormente, mediante comprobante de pago n.°012 de 24 de enero de 2022 (Apéndice n.° 7) y
Registro SIAF n.°042, la sefiora Luz Angélica Rimari Guerra, subgerente de Tesoreria gir6 el monto de

NWNC1a,

O AR .
AR S/5 290,00, cuyo concepto dice: “POR LA ASIGNACION DE FONDOS POR ENCARGO A NOMBRE DEL SR.
g JORGE LUIS ARTEAGA FLORES, GERENTE MUNICIPAL POR LA SUMA DE 5,290.00, A FIN DE EJECUTAR
£3 LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE TRABAJO ‘POR LOS 151 ANOS DE ANIVERSARIO DE CREACION
2,

)

POLITICA DEL DISTRITO DE VITOC" (...)". La forma de pago fue a través de una Orden de Pago
Electronica (OPE)™. A fin de verificar que la OPE fue cobrado por el sefior Jorge Luis Arteaga Flores,

0 vigente. Depende funcional y administrativamente de la Gerencia Municipal y se encuentra a cargo de un funcionario de confianza con categoria de
Gerente.

Articulo 44.- Son funciones de la Gerencia de Administracion

a. Programar, dirigir, ejecutar coordinar y controlar las acciones del Sistema de contabilidad, tesoreria, logistica, recursos humanos, saneamiento y
control patrimonial, almacén e informética.
(.}
d. Informar periédicamente a la Alcaldia, a través de la Gerencia Municipal, sobre la ejecucion financiera de ingresos y gastos a fin de dar cuenta al
Consejo Municipal respecto del control del manejo financiero de la Municipalidad.

oy
. Administrar y supervisar los fondos y valores financieros de la Municipalidad, canalizando los ingresos y efectuando los pagos correspondientes por
los compromisos contraidos de conformidad con las normas que rigen el Sistema de Tesoreria.”

8 El desarrollo de las festividades por los 151 afios de aniversario de creacion politica del Distrito de Vitoc, desde el 24 de enero hasta el 28 de enero
de 2022.

9 Dice diciembre, debe decir enero.
10 Resolucién Directoral n.° 002-2020-EF/52.03 de 19 de febrero de 2020, Disponen que las actividades que realicen sus operaciones a través
XA el SIAF-SP, utilicen el medio de pago “Orden de Pago Electrénica” (OPE), a través del Banco de la Nacién.

‘Articulo 1. Orden de Pago Electrénica (OPE)
A partir del 16 de marzo de 2020, las Unidades Ejecutoras del Gobierno Nacional y (...) las Municipales (...) que realizan sus operaciones a través

del SIAF-SP, en adelante “entidades”, utilizan el medio de pago “Orden de Pago Electrénica” (OPE) a través del Banco de la Nacién (...) La
presente disposicion también licable para el otorgamien s al personal de la institucion (...)" (Lo negreado y subrayado es
agregado)
Articulo 2. Procedimiento para el registro de la OPE
()
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se notificd mediante oficio' a la Entidad con atenciéon de la Subgerencia de Tesoreria solicitando
informacion relacionada al cobro efectuado de la OPE.

Es asi que, en atencién a lo solicitado la sefiora Luz Angélica Rimari Guerra, subgerente de Tesoreria
remitio el informe n.°40-2024-SGT-MDV de 16 de octubre de 2024'2 (Apéndice n.° 8), anexando la
impresion de las capturas de pantalla del detalle de los giros OPE; de donde se puede verificar que en
la columna beneficiario figura el nombre del sefior Jorge Luis Arteaga Flores, en la columna monto figura
el importe de S/ 5 290,00 y en la columna de fecha pagado figura el dia 26 de enero de 2022, tal como
se aprecia en la imagen:

IMAGEN N° 1
Detalle de los giros por Orden de Pago Electronica - OPE

ADIUNTO GIRADO OPE.  CONSUN TA CIRADO OPE

Criterios e Bisqueda:
Ao 2022 v Entidad v Expediente 42

¢ Fucol P Pusem

Nowers de Techa
oy 1908 Dox BN echalom  Recibido N Vi ien

o mned a2 /01202
WL | I 9 CAD0
nwv N L u :

Fuente: Informe n.® 40-2024-SGT-MDV de 16 de octubre de 2024.

Por lo tanto, en vista que el OPE es intransferible y (nicamente el beneficiario es quien puede hacer
efectivo el cobro, se puede concluir que el sefior Jorge Luis Arteaga Flores realizé el cobro del monto
de S/5 290,00 el dia 26 de enero de 2022.

Por otro lado, de la revision al Sistema de Administracion Financiera - SIAF médulo administrativo
periodo 2022 y de las capturas de pantalla’® proporcionadas por la sefiora Luz Angélica Rimari Guerra,
subgerente de Tesoreria (Apéndice n.° 6), se verifica que no se realiz6 ninguna rendicion en el sistema,
ya que solo se visualiza el registro del gasto hasta la fase pagado, tal como se puedzs apreciar en la

0 imagen siguiente:

Ver imagen en la pagina siguiente

Oficio n.® 004-2024-MPCH/OCI-SCE-007 de 10 de octubre de 2024, mediante el cual la Comision de control solicité a la Entidad: %...) Una (1)
impresion del sistema SIAF de los EMQ_&ME&M_&LEEM del detalle siguiente: (...)"

12 Documento que se encuentra adjunto al oficio n.® 037-2024-GM/MDV de 17 de octubre de 2024, emitido por Henry Davila Reyna, gerente Municipal,
en respuesta a lo solicitado en el oficio n.® 004-2024-MPCH/OCI-SCE-007.

13 Informacion que se recopilé con el Acta de Recopilacion de Informacion n.® 51-2024-MPCH/OCI de 13 de agosto de 2024.
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IMAGEN N° 2
Reporte del médulo administrativo - SIAF n.° 0000000042

Fuente: Acta de recopilacion de Informacion n.® 51-2024-MPCH/OCI de 13 de agosto de 2024.
Elaborado por: Comision de Control.

Asimismo, de la evaluacion al comprobante de pago n.® 012 de 24 de enero de 2022 (Apéndice n.° 7),
se advierte que, no existen los documentos que sustenten la rendicion de cuenta como boletas, facturas
u otros que evidencien el gasto realizado; para una mejor compresion se ha realizado una linea de
tiempo, donde se puede apreciar los dias transcurridos desde la habilitacién del fondo al sefior Jorge
Arteaga Flores por la suma de S/ 5 290,00.

Ver imagen en la pagina siguiente
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GRAFICO N° 2
Linea de tiempo para la habilitacion del fondo por encargo interno por un monto de S/ 5 290,00

RESOLUCION DE
‘GERENCIA DE
ADMINISTRACION 001-
2022-GADMMDV
HABILITACION DE
FONDOS MODALIDAD
DE ENCARGO INTERNO

L I 923 DIAS CALENDARIO ]
RESOLUCION DE 1

| GERENCIA MUNICIPAL ”:;::::a

004-2022-GMMDV i A

APROBACION DEL.
PLAZO MAXIMO PARA!
“PLAN DE TRABAJO" SR RENDICION

Tiul'lrzz | | 2001122 | | zm:mz ] ua_émz | 280122 | | o222 | 13108124

EJECUCGION DEL PLAN DE TRABAJO TIEMPO TRANS CURRIDO SIN RENDIR ]
MEMORANDUM 031 “POR LOS 181 AROS DE ANIVERS ARIO DE
MEMORANDUM
INFORME 003 025 s o
REMISION DE SOLICITUD DE SOLICITAOPINION A viroc*
PLAN DE DISPONIBILIDAD i v
TRABAJO PRESUPUESTAL LOGISTICAY

CONTROL
PATRIMONIAL

T 3DIAS HABILES

i

INFORME 032-2022-

PRONUNCIAMIENTO
DE LA SUBGERENCIA
DE LOGISTICAY
CONTROL

PATRIMONI AL
i
CERTIFICACION DE
CREDITO

PRESUPUESTARIO
NOT/

N 00000:00!6
Fuente: Comprobante de Pago n.® 012 de 24 de enero de 2022, con SIAF N° 0000000042
Elaborado por: Comision de Control.

En el grafico precedente, se puede apreciar que el plazo para la rendicion del fondo vencié el 02 de
febrero de 2022, fecha en la que se cumplia los tres (03) dias habiles posteriores de concluida la
actividad materia del encargo; es asi que, al 13 de agosto de 2024 han pasado un total de 923 dias
calendarios, (equivalentes a 2 afios, 6 meses, 9 dias) que el fondo habilitado al sefior Jorge Luis Arteaga
Flores se encuentra pendiente de rendir.

En ese sentido, el sefior Jorge Luis Arteaga Flores, gerente Municipal, incumplié con el plazo de
rendicion del encargo otorgado, establecido en el numeral 40.3 del articulo 40 de la Directiva de
Tesoreria n.° 001-2007-EF/77.15, aprobada con Resolucién Directoral n.° 002-2007-EF/77.15,
publicada el 23 de enero de 2007 y modificada con Resolucién Directoral n.® 004-2009-EF-77.15
publicada el 30 de abril de 2009, y vigente a partir del 1 de mayo de 2009, en el cual sefiala: “La

rendicion de cuentas no debe exceder los tres (3) dias habiles después de concluida la actividad

materia del encargo, salvo cuando se trate de actividades desarrolladas en el exterior del pais, en cuyo
caso puede ser de hasta (15) dias calendario.” (Lo negreado y subrayado es agregado).

o

LR
YHON

Aunado a ello, transgredid lo establecido en la Directiva n.°001-2020-GA/MDV, “Directiva para
otorgamiento de fondos bajo la modalidad de encargo en la Municipalidad Distrital de Vitoc” (en adelante
“Directiva de encargos internos de la Entidad”), aprobada con Resolucion de Gerencia Municipal n.°
010-2021-GM/MDV de 25 de marzo de 2021 y vigente desde el 26 de marzo de 2021, referido a
rendicion del encargo donde sefiala: “El informe de la rendicién del encargo, se efectuara ante la
Gerencia_Municipal, en un plazo que no excedera los 03 (tres) dias habiles de finalizada la
actividad materia del encargo. Excepcionalmente de hasta ocho (08) dias debidamente justificado,
(...)". (Lo negreado y subrayado es agregado).

Posteriormente, habiendo transcurrido 168 dias calendarios de la no rendicion, el titular de la Entidad*®
mediante carta notarial n.°002-2022-A/MDV de 20 de julio de 2022'6 (Apéndice n.° 4) solicitd la

“ Fecha en la cual se obtuvo informacion mediante Acta de recopilacion n.® 51-2024-MPCH/OCI de 13 de agosto de 2024.

15 Percy Maximo Alcarraz Montejo, alcalde de la Municipalidad Distrital de Vitoc, periodo 2019 -2022.

16 Carta Notarial n.* 002-2022-A/MDV de 20 de julio de 2022; en el cual se sefiala: (...) ACUSO la presente carta notarial, para que er: el término de 48 horas;
se sirva rendir los FONDOS POR ENCARGO asignados a su persona en cumplimiento de sus funciones (...)". Es preciso mencionar que, el documento citado consigna
el sello de Carta Notarial n.° 192-2022 de 21 de julio de 2022, de la Notaria Jarol Leveau, donde sefiala: “CERTIFICO CARTA NOTARIAL, DESLIZADO
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rendicion al funcionario mencionado; sin embargo, la misma no fue atendida. En consecuencia, el
desembolso efectuado al sefior Jorge Luis Arteaga Flores, en condicién de gerente Municipal, por el
importe de S/ 5 290,00 no fue rendido habiendo transcurrido un total de 923 dias calendarios'’,
equivalentes a 2 afios, 6 meses y 9 dias.

Por otro lado, la comision de control mediante carta n.® 008-2024-MPCH/OCI-SCE-007 de 15 de octubre
de 2024, solicité al sefior Jorge Luis Arteaga Flores, “(...) indicar si present la rendicién del fondo otorgado,
de ser asi, nos remita una copia certificada del informe de rendicién presentado”. La solicitud fue reiterada con
carta n.° 013-2024-MPCH/OCI-SCE-007 de 24 de octubre de 2024; sin embargo, el funcionario no ha
presentado la informacion solicitada.

En resumen, se advierte que, el sefior Jorge Luis Arteaga Flores, en condicion de encargado de la
Gerencia de Administracion, autorizé la habilitacion de fondos bajo la modalidad de encargo interno
mediante Resolucion de Gerencia de Administracion n.® 001-2022-GADM/MDV de 21 de enero de 2022,
a su favor en condicion de gerente Municipal, por un monto de S/ 5 290,00, para ejecutar las actividades
(gastos) del plan de trabajo “Por los 51 Afios de Aniversario de Creacion Politica del Distrito de Vitoc”, y
a pesar de tener conocimiento que, el plazo para la rendicién era de tres (3) dias habiles de finalizada
la actividad'®, conforme lo estipuld en el articulo sequndo de la citada resolucion no remitié rendicion
alguna que sustente los gastos efectuados, y pese a que, el titular de la Entidad mediante carta notarial
n.°002-2022-A/MDV de 20 de julio de 2022 (Apéndice n.° 4), le solicitd la rendicion correspondiente,
no se advierte atencién alguna a lo solicitado, conllevando que a la fecha en el SIAF figure en
“pendiente de rendicion”, habiendo trascurrido un total de 923 dias calendario sin remitir la rendicion.

El sefior Jorge Luis Arteaga Flores, en condicién gerente de Municipal con su actuar transgredio lo
sefialado en la “Directiva de Tesoreria” y la “Directiva de encargos internos de la Entidad”, en la cual
establece que la rendicion de cuentas no debe exceder los tres (3) dias habiles después de concluida
la actividad materia del encargo.

Del segundo y tercer encargo interno habilitado para la ejecucion del Plan de trabajo de la
comision organizadora del dia central fiesta patronal en honor al Sefior de Amancaes del distrito
Vitoc -2022, a pesar de tener un fondo pendiente de rendir.

Mediante informe n.°053-2022-GDES/MDV de 22 de abril de 2022 (Apéndice n.° 9), el gerente de
Desarrollo Econdmico y Social, remitio el Plan de Trabajo por las Fiestas Patronales de Vitoc al sefior
Jorge Luis Arteaga Flores, gerente Municipal, para su aprobacion. Cuyo detalle de presupuesto es el
siguiente:

CUADRO N° 2
Presupuesto del Plan de trabajo para las Fiestas Patronales de Vitoc
Descripcion de las Actividades por el Cantidad Un;:ad Precio Costo z:i:lt: Estado
aniversario de fiestas patronales Medida Unitario habilitado actual

Responsable: Gerencia de Servicios Publicos y Medio Ambiente

Organizador del certamen de yos ;
belleza Miss Vitoc 2022 1 Servicio | 7,950.00 | 7,950.00 | 7,950.00 | Rendido

Responsable: Gerencia de Desarrollo Urbano e Infraestructura
Concurso de pintura Servicio | 280.00 280.00
Concurso de antorcha Servicio | 600.00 600.00
Serenata Presentacion de Danzas Servicio | 1,000.00 | 1,000.00 | 6,880.00 | Rendido
Castillo para la serenata Servicio | 1,500.00 | 1,500.00
Banda sinfonica Servicio | 3,500.00 | 3,500.00

Miss Vitoc

Y TS BN Y S

BAJO PUERTA, FECHA:22.07.2022. HORA: 03:10P.M DIRECCION QUE INDICA LA CARTA. DOY FE (...)", adjunta sello y post firma del Notario Jarol
Leveau Acosta y toma fotografica.

17 Contabilizados desde el 02 de febrero de 2022 hasta 13 de agosto de 2024, fecha en la cual se obtuvo informacién mediante Acta de recopilacion n.®
51-2024-MPCH/OCI de 13 de agosto de 2024.

'8 Seguin la aprobacion del “Plan de Trabajo Por los 151 Afios de Aniversario de Creacion Politica del Distrito de Vitoc, el plazo de ejecucion fue de cinco
(5) dias calendario, iniciando el 21 de enero de 2022 hasta el 28 de enero de 2022.
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Descripcion de las Actividades porel | o | U920 | precio | | TOMO ] Egtado
aniversario de fiestas patronales Medida Unitario habilitado actual
Responsable: Gerencia Municipal - Gerencia de Administracion
Pago de misa 1 Servicio 50.00 50.00
Misa onHoror sl Decoracion de laiglesia 1 Servicio | 600.00 600.00
Santo Patron | Jecoracion del anda del 1| Servicio | 80000 | 800.00
= Sefior de Amancaes
Sefior de -
Arfvsosos Compra de ofrendas (vino,
frutas, pan canastas de 1 Compra | 200.00 200.00
viveres)
Decoracion del estrado 1 Servicio | 550.00 550.00
Forro de sillas 30 Servicio 3.00 90.00
Baaibi Solaiiine Brindis + Vasitos 10 Botellas 25.00 250.00
Publica Vasos 15 Ciento 17.00 255.00
Agua Mineral 15 Paquetes [ 19.00 285.00
Maestros de Ceremonias y
ofros 5 | senicio | 250.00 | 125000
Drizas x 60 metros 2 Unidades |  43.00 86.00
Pintura esmalte (pintado de 35,000.00 ::'g:::tl:
mastil y vereda del frontis de 8 Unidades | 48.00 384.00
la municipalidad)
Balde x
Refresco 6 20L 50.00 300.00
Desfile civico | Reparacion de luces de la 1 600.00
escolar ruraly | pileta del parque Servicio | 600.00 '
urbano Compra de un motor para la 1 1000.00
pileta del parque Unidad | 1,000.00 | "
Pintado del parque -
alrededores veredas ! Servicio | 2,000.00 2,000.00
Pintura Blanco - Verde 40 Galones | 48.00 1,920.00
Tiner 20 Galones 19.00 380.00
Imprevistos 1 UND 1,500.00 | 1,500.00
Almuerzo de | Preparacion de 1500 platos : =
Confraternidad | de chuletada 1 Servicio | 22,500.00 | 22,500.00
Actividades culturales Servicio | 20,000.00 | 20,000.00 | 20,000.00 | Pendiente
de Rendir
Responsable: Gerencia de Desarrollo Econémico y Social
. TR T Bienes | 3,305.00 | 3,305.00 1562500 | Rendid
r i g ndi
SER R Servicios | 12,320.00 | 12,320.00 | il

Fuente: Comprobantes de pago n>386, 391, 392, 393 y 480 de 10 y 16 de mayo y 07 de junio de 2022.
Elaborado por: Comision de Control.

Seguidamente, mediante Resolucion de Gerencia Municipal n.°027-2022-GM/MDV de 28 de abril de
2022 (Apéndice n.° 10), emitido por el sefior Jorge Luis Arteaga Flores en condicién de gerente
Municipal, resolvi6 aprobar dicho Plan de trabajo, en el cual se reconoce cuatro comisiones

“ARTICULO _PRIMERQ: APROBAR el “Plan de Trabajo para revalorar las costumbres del distrito de Vitoc en
Conmemoracion al Santo Patrén *Sefior de Amancaes del distrito de Vitoc -2022", con un presupuesto de Ochenta y Cinco
Mil Cuatrocientos cincuenta y cinco con 00/100 soles (S/ 85 455,00).

(..)

ARTICULO SEGUNDQ: RECONOCER, a las comisiones del Plan de Trabajo para revalorar las costumbres del distrito de
Vitoc en Conmemoracion al Santo Patrén “Sefior de Amancaes del distrito de Vitoc -2022", conforme al siguiente cuadro:

NOMBRE AREA RESPONSABLE
Comision ~ Organizadora  del | Gerencia de Servicios Publicos y | Ing.  Diana  Lucia  Rojas
Certamen de Belleza Miss Vitoc. Medio Ambiente. Vilcahuaman.
Comision  Organizadora de la | Gerencia de Desarrollo Urbano e | Ing. Miller Rodriguez Garcia
Serenata. Infraestructura
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Comision Organizadora del dia | Gerencia Municipal y Gerencia de | Lic. Adm. Jorge Luis Arteaga
Central 24 de mayo de 2022. Administracion. Flores.

Comision ~ Organizadora  de | Gerencia de Desarrollo Econémico y | Ing. Agustin Vallsjos Cantalicio.
Deporte, Concursos y Seguridad. Social.

(T

Posteriormente, mediante informe n.°054-2022-GADM-MDV de 09 de mayo de 2022 (Apéndice n.° 10),
el sefior Jorge Luis Arteaga Flores, en condicion de gerente de Administracion (e), solicitd el
otorgamiento de fondos publicos bajo la modalidad de encargo interno a su favor por el monto de
$/55 000, 00 con el propésito de ejecutar las actividades programadas para el dia 24 de mayo de 2022,
cuyo detalle de presupuesto se aprecia en el cuadro siguiente:

CUADRON° 3
Presupuesto de Actividades de la
Comision organizadora del dia central fiesta patronal en honor al Sefior de Amancaes Vitoc

; Unidad Precio
Descripcion Cant. Medida | Unitario Costo Total
Misa en Honor Pago de misa 1 Servicio 50.00 50.00
al Santo Patrén Decoracion de la iglesia 1 Servicio 600.00 600.00
Sefior de Decoracion del anda dgl Sefior de Amancaes 1 Servicio 800.00 800.00
T Corqpra de ofrendas (vino, frutas, pan canastas 1 Compra 200.00 200.00
de viveres)
Decoracion del estrado 1 Servicio 550.00 550.00
Sk Fo.rro‘de silla§ 30 Servicio 3.00 90.00
T Brindis + Vasitos 10 Botellas 25.00 250.00
Piblica Vasos 15 Ciento 17.00 255.00
Agua Mineral 15 Paquetes 19.00 285.00
Maestros de Ceremonias y otros 5 Servicio 250.00 1,250.00
Drizas x 60 metros 2 Unidades 43.00 86.00
v - - 35,000.00
XS Pintura esmalte (pintado de mastil y vereda del 8 Uridades 48.00 384.00
S §° frontis de la municipalidad) ' '
g 3! Balde x
Q° - Refresco 6 50.00 300.00
Desfile civico 20L
escolar rural y | Reparacion de luces de la pileta del parque 1 Servicio 600.00 600.00
urbano Compra de un motor para la pileta del parque 1 Unidad 1,000.00 | 1,000.00
Pintado del parque - alrededores veredas 1 Servicio | 2,000.00 | 2,000.00
Pintura Blanco - Verde 40 Galones 48.00 1,920.00
Tiner 20 Galones 19.00 380.00
Imprevistos 1 UND 1,500.00 | 1,500.00
o Preparacion de 1500 platos de chuletada | 1 | Servicio | 22,500.00 | 22,530.00
Confraternidad
Actividades culturales Servicio | 20,000.00 | 20,020.00 | 20,000.00

Fuente: Informe n.® 054-2022-GADM-MDV de 09 de mayo de 2022.
Elaborado por: Comision de Control.

En este punto es preciso sefialar que en el numeral 1 del articulo 4 de la Resolucion Directoral n.® 036-
20210-EF-77.15 de 01 de octubre de 2010, sefiala: “El monto méximo a ser otorgado en cada encargo
no debe exceder de diez (10) Unidades Impositivas Tributarias (UIT), con excepcion de los destinados a
la compra de alimentos para personas y animales, al pago de jornales o propinas y a las acciones a que
se contrae el inciso e) del numeral 40.1 del articulo 40 de la Directiva de Tesoreria n.° 001-2007-
EF/77.15(...)" (Lo subrayado y negreado es agregado)

Asimismo, en el inciso cuarto del parrafo del subtitulo denominado “De la Autorizacion” de la Directiva
n.° 001-2020-GA/MDV, “Directiva para otorgamiento de fondos bajo la modalidad de encargo en la
Municipalidad Distrital de Vitoc”, sefiala: “El monto minimo a solicitar no debe exceder a Diez Unidades
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Impositivas Tributarias (10 UIT)'S, establecidas por la SUNAT para cada afio fiscal”. (Lo subrayado y
negreado es agregado)

En tal sentido, el monto solicitado por el sefior Jorge Luis Arteaga Flores, gerente de Administracion (e)
superaba las 10 UIT, por lo que transgredi6 las normas sefialadas en los parrafos citados anteriormente.
Asimismo, pese a que el funcionario tenia un encargo pendiente por rendir, solicitd otro fondo por un monto
de S/ 55 000,00, este monto se autoriz6 y habilitd mediante dos desembolsos. Uno por un monto de
S/ 35 000,00 y otro por S/20 000,00. A continuacién, se detalla como se efectud la entrega de cada uno
de ellos:

2.1 Habilitacién del sequndo fondo por encargo interno por un monto de S/ 35 000,00

Pese a tener conocimiento, que existia un fondo pendiente de rendir, y habiendo transcurrido 106 dias
calendario del primer fondo otorgado?; el sefior Jorge Luis Arteaga Flores en condicion de gerente de
Administracion (e) se autorizé y habilité un segundo fondo por encargo interno, mediante Resolucion
de Gerencia Municipal n.® 033-2022-GM/MDV de 10 de mayo de 2022 (Apéndice n.° 10) y mediante
comprobante de pago n.° 386 de 10 de mayo de 20222' (Apéndice n.° 10) la sefiora Luz Angélica
Rimari Guerra, subgerente de Tesoreria giro la suma S/35 000,00, hechos que transgreden el numeral
40.5 del articulo 40 de la Directiva de Tesoreria n.° 001-2007-EF/77.15, aprobada con Resolucion
Directoral n.® 002-2007-EF/77.15, publicada el 23 de enero de 2007 y modificada con Resolucion
Directoral n.° 004-2009-EF-77.15 publicada el 30 de abril de 2009, y vigente a partir del 1 de mayo de
2009 en la cual sefala: “No procede la entrega de nuevos “Encargos” a personas que tienen pendientes
la_rendicién de cuentas o devolucion de montos no utilizados de "Encargos” anteriormente otorgados,

bajo responsabilidad del Director General de Administracién o de quien haga sus veces.” (Lo subrayado
y negreado es agregado)

Aunado aello, se transgredit lo establecido en el inciso 5 del subtitulo denominado “De la Administracion
del Gasto Por Encargo Interno” de la Directiva n.® 001-2020-GA/MDV, “Directiva para otorgamiento de
fondos bajo la modalidad de encargo en la Municipalidad Distrital de Vitoc”, la cual sefiala: “No procedera

la entrega de nuevos encarqos al personal que tenga pendiente la rendicidn de encargos anteriormente
otorgados, incluye a toda drea usuaria o administrativa.” (Lo subrayado y negreado es agregado)

Asimismo, de la verificacion del comprobante de pago citado se tiene que la forma de pago fue a través
de una Orden de Pago Electronica (OPE). A fin de verificar que la OPE fue cobrado per el sefior Jorge
Luis Arteaga Flores, la Comision de Control notific6 mediante oficio?? a la Entidad con atencion de la
Subgerencia de Tesoreria solicitando informacion relacionada al cobro efectuado de la OPE.

Al respecto, en respuesta a lo solicitado, la sefiora Luz Angelica Rimari Guerra, subgerente de Tesoreria
emitié el informe n.® 40-2024-SGT-MDV de 16 de octubre de 202423 (Apéndice n.° 8), adjuntando la
impresion de las capturas de pantalla del detalle de los giros OPE; de donde se puede verificar que en
la columna beneficiario figura el nombre del sefior Jorge Luis Arteaga Flores, en la columna monto se
aprecia el importe de S/ 35 000,00 y en la columna fecha pagado figura el dia 11 de mayo de 2022, tal
como se puede apreciar en la imagen:

Ver imagen en la pagina siguiente

19 UIT del afio 2022 fue de S/ 4,600.00; entonces 10 UIT resulta un monto de S/ 46, 000.00.

2 El primer fondo otorgado mediante el comprobante de pago n.® 012 de 24 de enero de 2022.

21 Documento proporcionado mediante informe n.® 027-2023-SG/MDV de 05 de junio de 2023, suscrito por la sefiora Lucia Janet Gonzales Alvarado,
secretaria General (Apéndice n.° 10)

2 Oficio n.® 004-2024-MPCH/OCI-SCE-007 de 10 de octubre de 2024, mediante el cual la Comision de control solicité a la Entidad: ...) Una (1)
impresién del sistema SIAF de los reportes de Orden de Pago Electrénica del detalle siguiente: (...)"

2 Informe adjunto al oficio n. 037-2024-SGT-MDV de 17 de febrero de 2024.
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IMAGEN N° 3
Det_alle de los glro_s por Orden de Pago Electrénica - OPE
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Fuente: Informe n.* 40-2024-SGT-MDV de 16 de octubre de 2024.

Por lo tanto, en vista que el OPE es intransferible y Ginicamente el beneficiario es quien puede hacer
efectivo el cobro, se puede concluir que el sefior Jorge Luis Arteaga Flores realiz el cobro del monto
de S/ 35 000,00 el dia 11 de mayo de 2022.

Ahora bien, de la revision al Sistema de Administracion Financiera - SIAF médulo administrativo periodo
2022 y de las capturas de pantalla del SIAF2 proporcionadas por la sefiora Luz Angélica Rimari Guerra,
subgerente de Tesoreria (Apéndice n.° 6), se pudo verificar que no se realizé ninguna rendicion en el
sistema, ya que solo se visualiza el registro del gasto hasta la fase pagado, tal como se puede apreciar
en laimagen siguiente:

IMAGEN N° 4
Reporte del médulo administrativo - SIAF n.° 0000000396

Pagado

e

Fuente: Acta de reoopvlauén n. 51 2024-MPCH/0CI de 13 de agosto de 2024
Elaborado por: Comision de control.

2 Informacion recopilada mediante Acta de Recopilacion de Informacion n.® 51-2024-MPCH/OCI de 13 de agosto de 2024.
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Inclusive, de la evaluacion al comprobante de pago n.°386 de 10 de mayo de 2022, se advierte que, no
existen los documentos que sustenten la rendic:6n de fondos, como boletas, facturas u otros documentos
que evidencien el gasto realizado; para mayor lustracion se ha realizado una linea de tiempo, donde se
puede apreciar el tiempo transcurrido desde la habilitacién del fondo:

GRAFICON° 3
Linea de tiempo para la habilitacién del fodo por encargo interno por un monto de S/ 35 000,00
CPN° 3862022, SIAF
3%
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Fuente: Comprobante de Pago n. 386 de 10 de mayo de 2022, con SIAF N° 00000000396
Elaborado por: Comision de Control.

En el grafico precedente, se puede apreciar que el plazo para la rendicion del fondo vencio el 27 de
mayo de 2022, fecha en la que se cumplia los tres (3) dias habiles posteriores de concluida la actividad
materia del encargo; es asi que, al 13 de agosto de 20242 han pasado un total de 809 dias calendario
que el segundo fondo habilitado al sefior Jorge Luis Arteaga Flores se encuentra pendiente de rendir.

En ese sentido, el sefior Jorge Luis Arteaga F ores, gerente de Administracion (e), incumplié con el plazo
de rendicion del encargo otorgado, estableddo en el numeral 40.3 del articulo 40 de la Directiva de
Tesoreria n.° 001-2007-EF/77.15, aprobada con Resolucion Directoral n.° 002-2007-EF/77.15,
publicada el 23 de enero de 2007 y modificada con Resolucién Directoral n.° 004-2009-EF-77.15
publicada el 30 de abril de 2009, y vigente a partir del 1 de mayo de 2009, en el cual sefiala: “La rendicién
de cuentas no debe exceder los tres (3) dias habiles después de concluida la actividad materia del encargo,

salvo cuando se trate de actividades desarrolladas en el exterior del pais, en cuyo caso puede ser de hasta (15)
dias calendario.” (Lo subrayado y negreado es agregado)

Ademas, transgredio lo establecido en la Directiva n.° 001-2020-GA/MDV, “Directiva para otorgamiento
de fondos bajo la modalidad de encargo en la Municipalidad Distrital de Vitoc", aprobada con Resolucion
de Gerencia Municipal n.® 010-2021-GM/MDV de 25 de marzo de 2021 y vigente desde el 26 de marzo
de 2021, referido a rendicion del encargo donde sefiala: “El informe de la rendicién del encargo, se

efectuard ante la Gerencia Municipal, en un pkazo que no excederd los 03 (tres) dias habiles de finalizada
la actividad materia del encargo.” (Lo subrayado y negreado es agregado).

Posteriormente, habiendo transcurrido 54 dias calendario de la no rendicion del segundo fondo, el titular
de la Entidad?® mediante carta notarial n.°002-2022-A/MDV de 20 de julio de 2022 (Apéndice n.° 4)
solicitd la rendicién al funcionario mencionadc; sin embargo, la misma no fue atendida. En consecuencia,

% Fecha en la cual se obtuvo informacion mediante Acta de recopilacién n.® 51-2024-MPCH/OCI de 13 de agosto de 2024.
% Percy Maximo Alcarraz Montejo, periodo de gestion 2019 -2022.
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el desembolso efectuado al sefior Jorge Luis Arteaga Flores por el importe de S/ 35 000,00 no fue
rendido habiendo transcurrido un total de 809 dias calendarios?

Finalmente, la Comision de Control mediante carta n.® 008-2024-MPCH/OCI-SCE-007 de 15 de octubre
de 2024, solicito al sefior Jorge Luis Arteaga Flores, (...) indicar si presenté la rendicién del fondo otorgado,
de ser asi, nos remita una copia certificada del informe de rendicién presentado”. La solicitud fue reiterada con
carta n.° 013-2024-MPCH/OCI-SCE-007 de 24 de octubre de 2024; sin embargo, al cierre de este
informe el funcionario no ha presentado la informacion solicitada.

2.2 Habilitacion tercer fondo por encargo interno por un monto de S/ 20 000,00

Es preciso mencionar que, el 09 de mayo de 2022 el sefior Jorge Luis Arteaga Flores solicité un fondo
por encargo por un monto de S/ 55 000,00; el 10 de mayo de 2022 |a sefiora Luz Angélica Rimari Guerra,
subgerente de Tesoreria, gir6 el comprobante de pago n.° 386 por un monto de S/ 35 000,00 quedando
pendiente la suma de S/ 20 000,00. De la revision al acervo documental, se verifica que mediante oficio
n.° 079-2022-A/MDV de 19 de abril de 2022 (Apéndice n.°11), la entidad solicitod la donacion por
motivo de la Fiestas Patronales al gerente de Operaciones de la empresa minera San Ignacio de
Morocha S.A.A. - SIMSA. En respuesta a dicha solicitud, la empresa minera mediante documento
RRCC.010.22 de 17 de mayo de 20222 (Apéndice n.° 12) comunicé a la Entidad que su contribucion
seria por la suma de S/ 20 000,00 a efectos de colaborar en la realizacion de las festividades de las
fiestas patronales.

Posterior a ello, mediante Acta de Sesion Ordinaria de Concejo Municipal del Gobierno Local de Vitoc
n.° 009-2022 de 20 de mayo de 2022% (Apéndice n.° 13), aprobaron por unanimidad aceptar la
donacién del importe de S/ 20,000.00 por parte de la Compafia Minera San Ignacio de Morocha S.A.A.
para las actividades festivas por las fiestas patronales del distrito de Vitoc. Luego mediante informe n.°
018-2022-SGT/MDV de 27 de mayo de 2022%' (Apéndice n.° 14), la sefiora Luz Angélica Rimari Guerra,
subgerente de Tesoreria, informé al sefior Jorge Luis Arteaga Flores, gerente de Administracion (e),
acerca del deposito realizado por la empresa minera, sefialando: “(...) con fecha 25/05/2022 se evidencia

el deposito a la cuenta Corriente 472001574 DONACIONES el monto de 20,000.00 soles, que es una donacion
que efecttia la COMPANIA MINERA SAN IGNACIO DE MOROCOCHA SAA® a la Municipalidad de Vitoc.”

Inmediatamente, mediante informe n.® 009-2022-EP/MDV de 27 de mayo de 20223 (Apéndice n.° 14),
el Especialista en Planeamiento y Presupuesto, solicitd al gerente Municipal la aprobzcion de créditos
suplementarios por mayores ingresos en el Rubro:13 - Donaciones y Transferencias por la suma de
S/ 20 000,00. Después mediante Resolucion de Alcaldia n.® 075-2022-MDV de 27 de mayo de 20223
(Apéndice n.° 16), se resolvid: “APROBAR la incorporacién de mayores ingresos mediante crédito

suplementario, en el presupuesto de la Municipalidad Distrital de Vitoc para el afio fiscal 2022, por la suma de S/
20 000.00.”

uego, mediante memorandum n.°123-2022-GM-MDV de 27 de mayo de 2022 (Apéndice n.° 17), el
sefior Jorge Luis Arteaga Flores, en condicion de gerente Municipal, solicitd al despacho de Gerencia
de Administracion, cargo del cual se encontraba encargado, realizar acciones a fin de que se le otorgue
fondos en la modalidad de encargo interno a su favor por el monto de S/ 20 000,00, tal como se aprecia
en la imagen siguiente:

8 Documento recopilado con Acta de Recopilacion de Informacion n.® 70-2024-MPCH/OCI de 09 de setiembre de 2024.

29 Documento recopilado con Acta de Recopilacion de Informacion n.® 70-2024-MPCH/OCI de 09 de setiembre de 2024.

% Documento recopilado con Acta de Recopilacion de Informacion n.® 70-2024-MPCH/OCI de 09 de setiembre de 2024.

3 Documento recopilado con Acta de Recopilacion de Informacion n.® 70-2024-MPCH/OCI de 09 de setiembre de 2024.

% Mediante carta SN la Compafiia Minera San Ignacio de Morococha S.A.A. SIMSA de 24 de setiembre de 2024, confirmo que, si otorgé la donacion
por un monto ascendente de S/ 20 000,00, importe que fue efectuado mediante transferencia bancaria en la cuenta de la Municipalidad Distrital de Vitoc
(Apéndice n.° 15).

3 Documento recopilado con Acta de Recopilacion de Informacion n.° 70-2024-MPCH/OCI de 09 de setiembre de 2024.

¥ Documento recopilado con Acta de Recopilacion de Informacion n.° 70-2024-MPCH/OCI de 09 de setiembre de 2024.
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IMAGEN N° 5
Memorandum n.° 123-2022-GM-MDV de 27 de mayo de 2022

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VITOC
GERENCIA MUNICIPAL

“Afo del Fortalecimiente de la Soberania Nacional”

MEMORANDUM N° 123-2022-GM-MDV

A : GERENCIA DE ADMINISTRACION

ASUNTO :FONDO POR ENCARGO
REFERENCIA : CONTRATO PRIVADO DE MUTUO ACUERDO

FECHA : Vitoc, 27 de Maye del 2022

Por medio del Prasente me es grato dirigirme a usted para sakudario cordialmente, asl mismao:

Que, mediante acuerdo de consejo, de facha 20 mayo del 2022, se acepta la donacién efactuada
por la Cia. Minera San Ignacio de Morococha S.AA, (SIMSA), & la Municipalidad Distrital de Vitoc

Que, mediante Informe N* D18-2022-5G7, se evidencia un de pdsito de 5/. 20.000.00 (velnte mil
con 00/100 soles), donacién econédrmica efectuada por la Cia. Minera San ignacio de Morococha S.AA.
{SIMSA), a la Municipalidad Distrital de Vitoc.

Por cuanto, en el marco de sus funclones, se solicita a su despache realizar las acciones
correspondlentes a fin de que se otorgue Fondos en ls Modalidad de Encargo Interno & favor de!
funcionario Jorge Luis Arteaga Fiores - Gerente de Municips! por ol monto de 5/. 20.000.00 fveinte mil
can 00/100 soles).

Sin otro Particular, quedo de usted Firma y Post Firma del sefior

Jorge Luis Arteaga Flores en
condicion de Gerente Municipal.

Atentamente;

Fuente: Memorandum n.® 123-2022-GM-MDV de 27 de mayo de 2022.
Elaborado por: Comision de Control.

Seguidamente, mediante Resolucién de Gerencia de Administracion n.® 005-2022-GADM/MDV de 27
de mayo de 2022 (Apéndice n.° 17), emitido por el sefior Jorge Luis Arteaga Flores, en condicion de
gerente de Administracion (e), resolvio habilitar el fondo en la modalidad de encargo inzerno a su favor,
en condicion de gerente Municipal, pese a tener conocimiento que él ya tenia dos fondos pendientes
por rendir; el primero otorgado con el comprobante de pago n.® 012 de 24 de enero de 2022 por un
monto de S/5 290,00, en condicion de gerente Municipal y el segundo otorgado, en condicion de gerente
de Administracion (e), con comprante de pago n.° 386 del 10 de mayo de 2022 por un monto de S/ 35
000,00. A continuacion, se puede apreciar la resolucion mediante el cual el sefior Jorge Luis Arteaga se
habilité, a su favor, un tercer fondo bajo la modalidad de encargo interno:

Ver imagen en la pagina siguiente
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IMAGEN N° 6
Resolucion de Gerencia de Administracion n.° 005-2022-GADM/MDV
mediante el cual se habilité el fondo por encargo interno al sefior Jorge Luis Arteaga Flores
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SE RESUELVE:

ARLIQMEBQ: HABILITAR Fondos en la Modalidad de Encargo Interno a favor de Licenciado en
:&qﬂmx Jorge Luis Arteaga Flores - Gerente de Municipal, por la suma S/, 20.000.00 {veinte mil con

ARTICULO SEGUNDO: Instar al responsable de la ejecucion de gasto por Encargo Intemo a efectuar la

rrg;dtlacbn hge( gsu)egitas m? plazo de 03 (tres) dias habiles de finalizada la actividad. Excepcionalmente de
oc as amente justificado. En merito a lo dispuesto en la Directiva, i

Gerencia Municipal N°® 010-2021-GM/MDV. - NS

ARTICULO TERCERO: COMUNICAR la presente Resolucién a fa Gerencla Municipal, a la Gerencia de
Planeamientp y Presupuesto, Sub Gerencia de Contabilidad y Sub Gerencia de Tesoreria y demas instancias
que por funcién tengan injerencia en el cumplimiento de la misma.

Fuente: Resolucion de Gerencia de Administracion n.® 005-2022-GADM/MDV de 27 de mayo de 2022.

Elaborado por: Comision de Control.

Después, mediante memorandum n.° 344-2022-GADM/MDV de 27 de mayo de 2022 (Apéndice n.°
17), el sefior Jorge Luis Arteaga Flores, gerente de Administracion (e), solicité la Certificacion de Crédito
Presupuestal para la habilitacion de fondos a su favor en condicion de gerente Municipal, por la suma
de S/ 20 000,00, sefialando: “Por el presente, en atencién a los documentos de la referencia, solicito
Certificacién de Crédito Presupuestal, para la habilitacion de Fondos en la Modalidad de Encargo Interno a
favor del funcionario Jorge Luis Arteaga Flores - Gerente Municipal, por la suma S/ 20 000.00 (veinte mil con

00/100 soles)", tal como se aprecia en la imagen:

Ver imagen en la pagina siguiente
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IMAGEN N° 7
Memorandum n.° 344-2022-GADM/MDV

. % MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VITOC
GERENCIA DE ADMINISTRACION

“Afto del Fovtelecimtento de la Soberavva Nacxonal™

MEMORANDUM N° 344-2022-GADM/MDV

PARA : GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

ASUNTO : CERTIFICACION PRESUPUESTAL

REFERENCIA : RESOLUCION DE GERENCIA DE ADMINISTRACION N° 05-2022-
GAD/MDV

FECHA : Vitoc, 27 de mayo del 2022

Por el presente, en atencién a fos documentos de la referencia, solicito
Certificacién de Crédito Presupuestal, para la habilitacion de Fondos en la Modalidad
de Encargo Interno a favor del funcionario Jorge Luis Arteaga Flores - Gerente de
Municipal, por la suma S/, 20.000.00 (veinte mil con 00/100 soles)

Se adjunta:
» Documentos de la referencia

Lo que se comunica para su atencion y cumplmnp a la brevedad posible

Atentamente,
/f‘
.
TR
Firma y Post Firma del sefior el
Jorge Luis Arteaga Flores en y 3 45
condicién de Gerente de .4
Administracién (e) y

Fuente: Comprobante de pago n.° 480 de 07 de junio de 2022.
Elaborado por: Comision de control.

Luego, a los siete (7) dias calendario posteriores a la aprobacion de la resolucion de habilitacion del
fondo, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, emitié la Certificacion de Crédito Presupuestario n.”
0000000352 de fecha de aprobacion 03 de junio de 2022 (Apéndice n.® 17), describiendo como
Y justificacion la denominacion: “POR EL FONDO POR ENCARGO PARA EL PAGO DE BANDA MUSICAL EN

Ver imagen en la pagina siguiente
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IMAGEN N° 8
) Certificacion de Crédito Presupuestario
SIAF - Mogyo de Proceso Presupuestario Facha @ 030672022
Varsitn 21.01.00 Hora: 140848
P”_; 1det
CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUEST
NOTAN® 0000000352 N° DE DOCUMENTO RG N° 40-2022-
GMMDYV, se solicité a la Entidad que nos
(ENSOLES) proporcione una copia fedateada.

DEPARTAMENTO: 12 JUNIN
PROVINCIA: 03  CHANCHAMAYO
PUEGO: 08 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VITOC [301051)

* POR EL FONDO POR ENCARGO PARA RL PAGO DE BANDA MUSICAL EN CELBRACION DE LA FIESTA PATRONAL DEL SEROR DE AWANCAES DEL DISTRITO
DEVITOC

FROGPRODIRY ACTIAROBR TN ONVF  GRPF MONTO
NETA FF RB OGTT G 5G 560 ESESPD
W01 INCIAL
01 99ES 5000003 03 005 0003 GESTION ADMINMISTRATIVA 20000
(024 SUBGERENGIA DE ADMNSTRACION DE LA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VITOC 2000
4 13 DONAGIONES Y TRANSFERENCIAS 2,000
5 GASTOS CORRIENTES 00000
23 BENESY SERVIDOS 2x000
237 CONTRATAGON DE SERVICIOS 200000
2327 SERVICIOB PROFESIONALES Y TECHICOS 200000
23271 OTROS SERVICIOS 20000

23271%  SERVICIOS DIVERSOS 200200

Fuente: Certificacion de Crédito Presupuestario Nota n.® 000000352, adjunto en el comprobante n.® 480 de 07 de junic de 2022.
Elaborado por: Comision de Control.

A fin de verificar y validar el documento que se describe en la seccion TIPO DOCUMENTO, de la
Certificacion _de Crédito Presupuestario, el cual habria sido el documento que autorizd dicha
certificacion, mediante oficio n.® 001-2024-MPCH/OCI-SCE-007 de 10 de octubre, se solicitd a la
Entidad que se remita copias certificadas de la Resolucion de Gerencia Municipa' n.° 040-2022-
GM/MDV. En respuesta a ello, la Entidad remiti6 el oficio n.® 036-2024-GM/MDV de 17 de octubre de
2024 (Apéndice n.° 18), emitido por el gerente Municipal, donde sefiala: “(...) se realizd una busqueda
exhaustiva en el acervo documentario, pero dicha documentacién NO SE ENCONTRO”.

Asimismo, mediante cartas n.os 001-2024-MPCH/OCI-SCE-007 y 014-2024-MPCH/OCI-SCE-007 de 23
y 25 de octubre de 2024 dirigido a la ex gerente de Planeamiento y Presupuesto® y al ex especialista

% Rosa Rosaura Campos Soto, vinculo laboral con la Entidad mediante Contrato Administrativo de Servicios n.° 03-2022/MDV (CAS N° 001-2022-MDV
POR REEMPLAZO) de 07 de marzo de 2022.
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de Planeamiento y Presupuesto®, respectivamente, se consulté acerca de la certificacion de crédito
presupuestario en cuestion®. En respuesta, a ello mediante carta n.® 013-2024-HJASC de 23 de octubre
de 2024 (Apéndice n.° 19), el ex Especialista de Planeamiento y Presupuesto, seiala que: “Todas las
certificaciones de la municipalidad Distrital de Vitoc que tenian Memorando de Autorizacion de Certificacion, se
realizaron por mi persona.” Asi pues, de la respuesta brindada se podria concluir que la Certificacion de
Crédito Presupuestario n.° 0000000352 de fecha de aprobacion 03 de junio de 2022 (Apéndice n.° 17),
no fue realizado por el ex Especialista de Planeamiento y Presupuesto, toda vez que, en la Certificacion
de Crédito Presupuestario citado, en la seccion “tipo de documento” se hace referencia al documento
RG N° 40-2022-GM/MDV y no a un memorando. Finalmente, cabe precisar que al cierre de este informe
no se obtuvo respuesta de la ex gerente de Planeamiento y Presupuesto. A continuacion, la comision
de control elaboré una linea de tiempo, desde el dia 24 de mayo de 2022, dia central de la festividad,
hasta el dia en el que se realizo el giro del fondo con comprobante n.* 480 de 07 de junio de 2022:

GRAFICON° 4
Linea de tiempo, desde el dia central de la festividad hasta el dia en el que se gir6 el comprobante de pago por
S/ 20 000,00
. MEMORANDUM 1232022
INFORME 018-2022-SGT/MOV GWMOV
SUBGERENCIA DE SOLICITA OTORGAR
TESORERIA INFORMA FONDOS MODALIDAD DE
INGRESO DE DONACION A ENCARGO INTERNO A
LA CUENTA DONACION DE FAVOR DE JORGE LUIS
i LA ENTIDAD ARTEAGA FLORES POR Gmﬂwm DE
§/20 000,00 mmo
PRESUPUESTARIO
DIA CENTRAL ’ Y 4 NOTAN° 0000000352
i :
SANTO PATRON: RESOLUCION DE PARA EL PAGO DE BANDA
"SENOR DE m?:.m: GERENCIA MUSICAL EN CP N° 480-2022,
DE MOROCOCHAS AA ADMINISTRACION 005- CELEBRACION DE LA SIAF 502
DEPOSITO POR UN 2022-GADM/MDV FIESTA PATRONAL DEL MONTO GIRADO
;a«m E HABILITACION DEL ENOR DE AMANCAES DEL S/20 000,00
2000000 FONDO POR ENCARGO DISTRITO DE VITOC
- 25005022 | 27105122 03/06/22 07/06/22
X J
[ TRanscurRi6 7 Dias caLenoario |
MEMORANDUM 344-
2022-GADMMDV
CERTIFICACION
PRESUPUESTAL i
)
!
[ TRANSCURRIG 14 DIAS CALENDARIO |

Fuente: Acta de recopilacion n.° 51-2024-MPCH/OCI de 13 de agosto de 2024.
Elaborado por: Comision de Control.

De la imagen y grafico precedente, se advierte que la certificacion presupuestal se realizé posterior a la
resolucion de habilitacion, Resolucion de Gerencia de Administracion n.® 005-2022-GADM/MDV de 27
de mayo de 2022 (Apéndice n.°17), y posterior a la celebracién de la fiesta patronal del Sefior de

3% Henry José Almirante Santa Cruz.
3 Mediante carta n.es 001-2024-MPCH/OCI-SCE-007 y 014-2024-MPCH/OCI-SCE-007 de 23 y 25 de octubre de 2024 dirigico a la ex Gerente de
Planeamiento y Presupuesto y al ex Especialista de Planeamiento y Presupuesto, respectivamente; se le consulté o siguiente:
G )
1.Confirme usted si aprobé la CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUESTARIO NOTA N° 0000000352 (EN SOLES) de 25 de mayo de 2022
y aprobado el 03 de junio de 2022 (se adjunta al presente).
« En de ser afirmait la, mencionar en atencion a que se aprobo la certificacion, es decir cuél fue el documento que origin6
Ia certificacion. Asimismo, indicar cual habria sido el motivo para dicha certificacion. Por Gltimo, indicar quien fue el drea o funcionario que
solicité dicha certificacion, adjuntar los documentos sustentatorios que respaldan su respuesta.
« En caso de ser neqativa su respuesta, mencionar quien lo habria realizado, adjuntar los documentos sustentatorios que respaldan su
respuesta, “
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Amancaes del Distrito de Vitoc (dia central se realizo el dia 24 de mayo de 2022); aunado a ello, se
verifica que la justificacion de la certificacion presupuestal sefiala que fue para el “PAGO DE BANDA

MUSICAL EN CELEBRACION DE LA FIESTA PATRONAL DEL SENOR DE AMANCAES DEL DISTRITO DE
viToc”.

Finalmente, mediante comprobante de pago n.° 480 de 07 de junio de 2022% (Apéndice n.° 16) y
Registro SIAF n.° 502, la sefiora Luz Angélica Rimari Guerra, subgerente de Tesoreria, gir6 el monto
de S/ 20 000,00, cuyo concepto dice: “DEPOSITO DEL ENCARGO INTERNO A FAVOR DE LIC. JORGE
LUIS ARTEAGA FLORES PARA EL PAGO DE BANDA MUSICAL EN CELEBRACION DE LA FIESTA
PATRONAL DEL SENOR DE AMANCAES DEL DISTRITO DE VITOC (...)”. Cabe mencionar que el giro se
realizé pese a que el sefior Jorge Luis Arteaga Flores ya contaba con dos fondos pendientes de rendir, y que, de
acuerdo a la Directiva de encargos internos de la Entidad?®, ya no procedia la entrega de nuevos encargos al
personal que tenga encargos internos pendientes de rendicion. La forma de pago fue a través de una Orden
de Pago Electronica (OPE). A fin de verificar que la OPE fue cobrado por el sefior Jorge Luis Arteaga
Flores, se notifico mediante oficio® a la Entidad con atencion de la Subgerencia de Tesoreria solicitando
informacion relacionada al cobro efectuado de la OPE.

Al respecto, en respuesta a lo solicitado, la sefiora Luz Angélica Rimari Guerra, subgerente de Tesoreria
remitio el informe n.® 40-2024-SGT-MDV de 16 de octubre de 2024! (Apéndice n.° 8), anexando la
impresion de las capturas del detalle de los giros OPE, de donde se puede verificar que en la columna
beneficiario figura el nombre del sefior Jorge Luis Arteaga Flores, en la columna monto figura el importe
de S/20 000,00 y como fecha pagado figura el dia 08 de junio de 2022, tal como se aprecia en laimagen:

IMAGEN N° 9
Detalle de los giros por Orden de Pago Electrénica - OPE

m ADJUNTO CIRADO OFE CONSUL TA GIRADO OPF

CrMeriec de Bsouede:
Ao 2022 v Enndad

v Expedieme’ 302

“ Fuel  p Busear

Detalle de ios gindos

- ot Fipedents  Rutwe e : s

o . FachaDorl  Mosta s | Lowsw  Fach tow '
ot " Reckbedo BN 25 idn

= Wie e N

1 SJBCUINTA -
| ABICANGO  000000CI0X DONACIOMES DONACIONSS
WrEaNo 000! v O PLASONAS
TRANSFERENCY ¥ OMPRLSAS

NACIONALLY

04322000 07082023 20 000 O 887y 08%06/2022 & 08/06:2022
. B 062018 v ssavce  "0a00 | owvenon

Por lo tanto, en vista que el OPE es intransferible y Gnicamente el beneficiario es quien puede hacer el
cobro efectivo, se puede concluir que el sefior Jorge Luis Arteaga Flores realiz6 el cobro del monto de
S/ 20 000,00 el dia 08 de junio de 2022; adicionalmente, de la revision al Sistema de Administracion
Financiera - SIAF médulo administrativo periodo 2022 y de las capturas de pantalla® (Apéndice n.° 6),
proporcionadas por la sefiora Luz Angélica Rimari Guerra, subgerente de Tesoreria, se pudo verificar
que no se realiz6 ninguna rendicion en el sistema, ya que solo se visualiza el registro del gasto hasta la
fase pagado, tal como se puede apreciar en la imagen siguiente:

otorgamiento de fondos bajo la modalidad de encargo en la Municipalidad Distrital de Vitoc”, sefiala: “No procederd la entrega de nuevos encargos
al personal que encarqos anteriormente gados, i e a toda area aria o administrativa.”

al personal que tenga pendiente foc ¢ ia_c_administrativa.” (Lo
subrayado y negreado es agregado).
“ Oficio n.° 004-2024-MPCH/OCI-SCE-007 de 10 de octubre de 2024, mediante el cual la Comision de control solicité a la Entidad: *(...) Una (1)
impresion del sistema SIAF de los reportes de Orden de Pago Electronica del detalle siguiente: (...)"

1 Documento que se encuentra adjunto al oficio n.® 037-2024-GM/MDV de 17 de octubre de 2024, emitido por Henry Davila Reyna, gerente Municipal,
en respuesta a lo solicitado en el oficio n.* 004-2024-MPCH/OCI-SCE-007.
4 Informacion que se recopil6 con el Acta de Recopilacion de Informacion n.* 51-2024-MPCH/OCI de 13 de agosto de 2024.
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IMAGEN N° 10
Reporte del médulo administrativo - SIAF n.° 0000000502
» = B ks Cosmebiad

wWnmm D& X ¥ E .

 Datos del Contr,
_Ualos oel Lontrato

Tipo Cambeo

.......

Funte: Acta de recopilacion n.* 51-2024-MPCH/OCI de 13 de agosto de 2024.
Elaborado por: Comision de Control.

Asimismo, de la evaluacion al comprobante de pago n.° 480 de 07 de junio de 2022, se advierte que,
no existen los documentos que sustente la rendicion de fondos como boletas, facturas u otros que
evidencien el gasto realizado o devolucién del monto habilitado.

En este punto, es preciso mencionar que, mediante informe n.® 195-2022-GDUI/MDV de 10 de mayo de
2022 (Apéndice n.° 20), el gerente de Desarrollo Urbano e Infraestructura®, solicitdo un fondo por
encargo interno para iniciar con las adquisiciones y servicios para la realizacion de la actividad de la
serenata, la cual fue aprobada en el plan de trabajo* para revalorar las costumbres del distrito de Vitoc
en Conmemoracion al Santo Patron “Sefior de Amancaes del distrito de Vitoc - 2022"; seguidamente,
mediante Resolucion de Gerencia Municipal n.°037-2022-GM/MDV de 13 de mayo (Apéndice n.° 20)
se resolvié habilitar fondos en la modalidad de encargo interno a favor del sefior Miller Rodriguez Garcia,
gerente de Desarrollo Urbano e Infraestructura, por la suma de S/ 6 880,00 con el proposito de ejecutar
las actividades encomendadas, segun el Plan de Trabajo para revalorar las costumbres del distrito de
Vitoc en Conmemoracion al Santo Patron “Sefior de Amancaes del distrito de Vitoc - 2022".

Es asi que, de la revision del comprobante de pago n.° 392 de 16 de mayo de 202245 (Apéndice n.°
20), se verifica que el gerente de Desarrollo Urbano e Infraestructura presenté a la gerencia Municipal
el informe n. °286-2022-GDUI/MDV de 22 de julio de 2022 (Apéndice n.° 20), documento de rendicion
del fondo por encargo otorgado por las fiestas patronales del distrito de Vitoc. Asimismo, de la revision
a la documentacion presentada, se verifica el contrato y recibo de honorarios por la prestacion de
servicios de la Banda Musical “Virgen de las Mercedes’, tal como se puede apreciar en las imagenes:

4 Miller Rodriguez Garcia.

# Plan de trabajo aprobado con Resolucion de Gerencia Municipal n.* 027-2022-GM/MDV de 28 de abril de 2022.

“sDocumento proporcionado mediante oficio n.® 333-2024-A/MDV de 09 de julio de 2024, suscrito por la sefiora Rocio del Pilar Fabian Comejo, alcaldesa
(Apéndice n.° 20)
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IMAGEN N° 11
Contrato y recibo de por honorarios otorgado por la banda musical “Virgen de las Mercedes”, por el servicio prestado en la
festividad del Patrén sefior de Amancaes del Distrito de Vitoc, dias 23y 24 de mayo de 2022
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De las imagenes precedentes, se puede advertir que el pago por el servicio de la Banda Musical para
los dias 23 y 24 de mayo de 2022 se realiz6 con el Fondo por encargo solicitado por el sefior Miller
Rodriguez Garcia, ex gerente de Desarrollo Urbano e Infraestructura.

A fin de corroborar la veracidad del servicio, se notifico al director de la Banda Musical “Virgen de las
Mercedes” remitiéndole el oficio n.°1144-2024-MPCH/OCI vy reiterativo con carta n.°006-2024-
MPCH/OCI-SCE-007. La cual fue atendida mediante informe n.® 005-2024/RNPC de 22 de octubre de
2024 (Apéndice n.° 21), el sefior Roberto Nayib Pefia Cayllahua, director de la Banda Musical “Virgen
de las Mercedes” remite su respuesta sefialando lo siguiente:

“1. Confirmo los servicios prestados musicales en honor al patrén de Amancaes en el distrito de

Vitoc en el mes de mayo del afio 2022.
2.La contrata se hiso con el gerente o subgerente de aquel afio de la municipalidad distrital de Vitoc. (no

recuerdo nombre).
2,
e Recibo por honorarios electrénico N° E001-38 DE 22 de julio de 2022 por un monto de 3,500

soles, verdadero monto pactado con la municipalidad distrital de Vitoc.” (Lo negreado y subrayado
es agregado)

Adicionalmente, se notifico* a los demas funcionarios que integraron las comisiones para el desarrollo
del Plan de Trabajo para revalorar las costumbres del distrito de Vitoc en Conmemoracion al Santo
Patron “Sefior de Amancaes del Distrito de Vitoc - 2022". En atencion a las consultas realizadas,

% Los oficios notificados son los siguientes: oficio n.= 1212, 1213 y 1214-2024-MPCH/OCI de 19 de setiembre de 2024 dirigido al sefior Miller Rodriguez,
Diana Lucia Rojas Vilcahuaman y Agustin Vallejos Cantalicio, respectivamente. En dicho documento se lo consulté sobre la cantidad de bandas
musicales que se presentaron en la festividad en conmemoracion al Santo Patron Sefior de Amancaes del distrito de Vitoc - 2022, quien fue la persona
que coordin y pago los servicios de las bandas musicales y otras consultas relacionadas.
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mediante oficio n.® 001-2024-AVC de 24 de setiembre de 2024 (Apéndice n.° 22), emitido por el sefior
Agustin Vallejos Cantalicio, ex Gerente de Desarrollo Econémico y Social, remitio su respuesta sobre lo
consultado sefialando que en la Fiesta Patronal se presento solo una banda y los dias de presentacion
fueron el 23 y 24 de mayo del afio 2022, tal como se detalla:

“..)
1. ¢ Cuantas Bandas Musicales se presentaron en la celebracién de la Fiesta Patronal en Honor al Sefior
de Amancaes del Distrito de Vitoc - 2022? y ; Qué dias se presentaron las Bandas Musicales?

En el marco de la Fiesta Patronal en Honor al Sefior de Amancaes se presentaron en el Distrito de Vitoc_una
(01) sola banda. Los dias de su presentacion fueron el 23 y 24 de mayo del afio 2022, conforme se

advierte de la fotografia anexada. (Lo negreado y subrayado es agregado)

Fuente: https:/Aww.facebook.com/Munivitoc 24 de mayo del 2022

(..)

Del mismo modo, mediante carta n.° 001-MRG de 11 de octubre de 2024 (Apéndice n.° 23), emitido
por el sefor Miller Rodriguez Garcia, ex Gerente de Desarrollo Urbano e Infraestructura, donde
manifestd que él realizé la presentacion de su rendicion, del fondo otorgado, en el cual se incluye los
gastos de una banda sinfonica, tal como se detalla:

“

1. ¢ Cuantas Bandas Musicales se presentaron en la celebracion de la Fiesta Patronal en Honor al Sefior
de Amancaes del Distrito de Vitoc - 2022? y ; Qué dias se presentaron las Bandas Musicales?

RPTA. Mi persona realizo una rendicion de cuentas con el INFORME N° 286°-2022-GDUI/MDV. El cual se
present6 a la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VITOC. Se realizd la contratacion de una banda sinfonica. (Lo
subrayado es agregado)

()

A fin de esclarecer los hechos, mediante carta n.® 015-2024-MPCH/OCI-SCE-007 de 29 de octubre de
20247 se le solicité al sefior Jorge Luis Arteaga Flores, lo siguiente: “1.Indicar con que proveedor se realizé
la contratacion de la BANDA MUSICAL; describiendo el dia o los dias en la que se presto el servicio, 2.Remitir en
copia legalizada el contrato u otro documento a través del cual se realiz6 la contratacion de la BANDA MUSICAL,;
asimismo, adjuntar el comprobante de pago por el cual se le pago el servicio prestado”; |a solicitud fue reiterada
mediante carta n.® 018-2024-MPCH/OCI-SCE-007 de 07 de noviembre de 2024; sin embargo, al cierre
de este informe no se obtuvo atencién.

47 Cabe sefialar que las notificaciones se realizaron a su casilla electronica y por Courier a la direccion sefialada en el DNI.
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En resumen, mediante acto resolutivo, emitido por el sefior Jorge Luis Arteaga Flores en condicion de
gerente de Administracion (e) se_habilitd a su favor en condicion de gerente Municipal, el monto de
S/20 000,00 para el pago de la BANDA MUSICAL EN LA CELEBRACION DE LA FIESTA PATRONAL
DEL SENOR DE AMANCAES DEL DISTRITO DE VITOC, segun Certificado de Crédito Presupuestario
Nota n.® 0000000352 (Apéndice n.° 17), visado por el gerente de Planeamiento y Presupuesto; sin
embargo, de la revision del fondo por encargo interno habilitado al sefior Miller Rodriguez Garcia, ex
gerente de Desarrollo Urbano e Infraestructura, se advierte que, dentro de las actividades ejecutadas
se encuentra el pago por el servicio de Banda Musical.

Por lo tanto, el monto de $/20 000,00 (Veinte mil con 00/100 soles) habilitado a favor del sefior Jorge
Luis Arteaga Flores en condicion de gerente Municipal, no podria haber sido utilizado para el pago de
Banda Musical; mas aun considerando que la actividad solo conto con la participacion de una Banda
Musical y que esta fue pagada con el fondo por encargo interno del ex gerente de Desarrollo Urbano e
Infraestructura, por consiguiente, el fondo asignado al sefior Jorge Luis Arteaga Flores, gerente
Municipal, no se utilizé conforme le habilitaron.

Posteriormente, habiendo transcurrido 434 dias calendario de la no rendicion del tercer fondo, el titulars®
de la Entidad mediante carta notarial n.°002-2022-A/MDV de 20 de julio de 2022 (Apéndice n.° 4)
solicitd la rendicion al funcionario mencionado; sin embargo, la misma no fue atendida. En consecuencia,
el desembolso efectuado al sefior Jorge Luis Arteaga Flores por el importe de S/ 20 000,00 no fue
rendido habiendo transcurrido un total de 798 dias calendarios’'

Del incumplimiento funcional por parte del Gerente Municipal y a la vez Gerente de
Administracién y de la Subgerente de Tesoreria, respectivamente.

En relacion a los funcionarios responsables de velar por el manejo adecuado de los recursos de la
Entidad, en el procedimiento administrativo de asignar u otorgar los encargos internos, se evidencia
el incumplimiento de funciones por parte del sefior Jorge Luis Arteaga Flores, en condicion de gerente
Municipal y a la vez en condicion de gerente de Administracion (e); asimismo, por parte de la sefiora
Luz Angélica Rimari Guerra, en condicion de subgerente de Tesoreria, quienes participaron en el
otorgamiento de encargos internos, a pesar de que, el funcionario solicitante, el sefior Jorge Luis Arteaga
Flores, tenia rendiciones de encargos internos pendientes de rendir, considerando que se le habilité un
primer encargo interno que no remitié rendicion; pese a ello, se asigné dos encargos més, que tampoco
remitié rendicion alguna; a pesar que, la Entidad le solicitd remita los comprobantes de los gastos
efectuados.

En este contexto, en relacién al primer encargo, se advierte que de la revision del comprobante de
pago n.® 012 de 24 de enero 2022 (Apéndice n.° 7) mediante el cual se otorgd el fondo en la modalidad
de encargo interno al sefior Jorge Luis Arteaga Flores, en condicion de gerente Municipal no_se
evidencia la solicitud de encargo interno como area solicitante, en condicion gerente Municipal. Este
hecho habria transgredido lo sefialado en la seccién DE LA AUTORIZACION de la Directiva n.° 001-
2020-GA/MDV de 25 de marzo de 2021 “Directiva para Otorgamiento de Fondos Bajo la Modalidad de
Encargo Interno en la Municipalidad Distrital de Vitoc”, en el cual sefiala: “El responsable de la Unidad

Organica dirige el requerimiento (...) mediante informe debidamente detallado dirigido al Gerente Municipal (...) la
solicitud minimamente deberé contener lo siguiente: (...) Copia de DNI del encargado del fondo y Formatos {(...)".

Asimismo, en su condicién de gerente Municipal no exigié el Formato denominado “Solicitud de Encargo
Interno _a_personal de la_Institucion™s% por el contrario, prosiguié con el tramite solicitando la

#* Contabilizados desde el 07 de junio hasta el 20 de julio de 2022, fecha en la cual el Titular de entidad emitié la carta notarial n.°002-2022-A/MDV.
Solicitando la rendicion de los tres fondos pendientes de rendicion.
% Percy Maximo Alcarraz Montejo, periodo de gestion 2019-2022.
5 Contabilizados desde el 07 de junio de 2022 hasta el 13 de agosto de 2024, fecha en la cual se obtuvo informacion mediante Acta de recopilacion n.®
51-2024-MPCH/OCI de 13 de agosto de 2024.
%2 Formato estipulado en la Directiva n.* 001-2020-GA/MDV de 25 de marzo de 2021 “Directiva para Otorgamiento de Fondos Bajo la Modalidad de
Encargo Intemo en la Municipalidad Distrital de Vitoc™.
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disponibilidad presupuestal®® para que posteriormente el fondo sea haya girado a su favor en condicion
de gerente Municipal por un monto de S/ 5 290,00; es decir, el procedimiento no habria cumplido con lo
estipulado en la directiva citada.

En relacion al segundo encargo, se advierte que, mediante la Resolucion de Gerencia Municipal
n.°033-2022-GM/MDV de 10 de mayo de 2022 (Apéndice n.° 10) se habilitd otro fondo en la modalidad
de encargo interno por la suma de S/ 35 000,00 en condicion de Gerente de Administracion (e), pese a
que él en condicion de Gerente Municipal ya tenia un fondo pendiente por rendir; y en relacion al tercer
encargo se advierte que mediante Resolucion de Gerencia de Administracion n.°005-2022-GADM/MDV
de 27 de mayo de 2022 (Apéndice n.° 17) se habilité otro fondo por S/ 20 000,00 a su favor en condicion
de gerente Municipal, a pesar de tener rendiciones pendientes.

Es decir, el Gerente de Administracién de la Entidad, tenia la responsabilidad de que no proceda la
entrega de nuevos encargos a personas que tienen pendientes por rendir. Sin embargo, ello no ocurrio,
ya que el sefior Jorge Luis Arteaga Flores en condicion de gerente Municipal, remitio la Resolucion de
Gerencia Municipal n.® 033-2022-GM/MDV de 10 de mayo de 2022 (Apéndice n.° 10), mediante el cual
resolvio habilitar fondos en la modalidad de encargo interno a su favor en_condicion de gerente de
Administracion (e) por la suma S/ 35 000,00. Asimismo, es de precisar que en el articulo tercero de la
resolucion citada sefialaba: “ENCARGAR, a la Gerencia de Administracién el cumplimiento de la presente
Resolucion a través de la_Sub Gerencia de Contabilidad® y Tesoreria de la Municipalidad Distrital de Vitoc.” (Lo
negreado y subrayado es agregado); situacion que transgrede el numeral 40.5 del articulo 40 de la

‘Directiva de Tesoreria” en la cual sefiala: “No procede la entrega de nuevos Encargos a personas que tienen
pendientes la rendicién de cuentas o devolucién de montos no utilizados de “Encargos” anteriormente otorgados, bajo

responsabilidad del Director General de Administracion o de quien haga sus veces.” (Lo subrayado y negreado es
agregado) y el inciso 5 del subtitulo denominado “De la Administracion del Gasto Por Encargo Interno” de

la Directiva de encargos internos de la Entidad en la cual sefiala: “No proceder la entrega de nuevos

encargos al personal gue tenga pendiente la_rendicion de encargos anteriormente otorgados, incluye a toda area
usuaria o administrativa.” (Lo subrayado y negreado es agregado)

Es asi que, la Gerencia de Administracion recibié el 10 de mayo de 2022 la resolucion citada y ese
mismo dia mediante proveido la Gerencia de Administracion lo derivo sefialando: “Paso A: SGC {...)
“Sirvase realizar el tramite correspondiente”. Posterior a ello se realizé el girado de los fondos pese a que,
en su condicion de gerente Municipal, ya tenia pendiente una rendicion. A continuacion, se puede
apreciar las imagenes de la resolucion por la cual se habilitd el segundo fondo a favor del sefior Jorge
Luis Arteaga Flores:

Ver imagenes en la pagina siguiente

53 Memorandum n.® 025-2022-GM/MDV de 19 de enero de 2022 (Apéndice n.° 7)

5 De la revision al acervo documentario y de la informacion solicitada a la Entidad, se advierte que no se encontré ningn documento emitido por la
subgerencia de Contabilidad. La Gnica informacion que se logro identificar es que existen aproximadamente tres ordenes de servicio por el concepto de
asesor contable externo.
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IMAGEN N° 12 IMAGEN N° 13
Pagina 1 de la Resolucion de Gerencia Municipal n.° 033-2022-GM/MDV Posterior de la pagina 1
¥o¥| MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VITOC WowCR: 37T AL 0€ WI0G
é ‘ Provincia Chanchamayo - Departamento de Junin m ) T IAOON
GERENCIA MUNICIPAL _. _l 0. M A\v ]Qz
“Decenio de la igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” T r:
“Afio del Fortalacimiento de la Soberania Nacional” : il -m‘, ‘ A ‘ J

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N* 033 -2022-GM/MDV

Sello de recepcién de Gerencia de
“ w\ﬂ“‘ 10 de mayo de 202 Administracién
==, VISTOS: . T L (et
N fm!d'f . AR G ITSTHACS 1

\ 1§ Resolucién de Gerencia mmﬂffw zozz-smmov mmwzozz-smcwov ¢ Informe

1 054-2022-GADM-MOV. yl\u;’;ﬂ; v » ,‘M‘ :
- »

-
=

Que, de conformdad ol articulo J5&° de a Constitucidn Poltica del Estado, modificado por fa Ley de
Reforma Constitucional N* 28607, concordante con ef articulo I del Titulo Preliminar de la Ley N* 27972 -
Wi, Loy Orgnica de dades, las Municipaidades Provincisles y Di son Organos de Gobierno
‘ dlocal, iene ia politica, y in iva en asuntos de su competencia dentro de su

3 de ejercer actos de goblerno administrativo y de

- Quenmdelodlwumomumkdozs'dohlwwsnmdcmelldm Ley N* 27972 la f
administracion publica adopta una estructurs g | en de prog: idn {
dncdﬂn epecucion, supervision, control connmeme y posterior, Se rige por los principios de legalidad,

i, licidad, eficacia, eficiencia v por los contenidos en fa Ley N° 27444, y

m!amalmzrulwumm textualmente expresa: “La administracion municipal ests bajo '
™ any bilidad del Gerente Municipal, (..)" Sello y V°B® de Gerencia de
Administracién

Que, conforme & la Directiva de Tesorerla N9001-2007-£F/77.15 aprobada mediante Resolucién Directoral
NE002-2007-EF/77.15 y modificada mediante Resolucion Directorsl NO 004-2009-£F-77.15 establece en of
articulo 40.- Encargos a personal de la Institucion:

+ Numeral 40.1 Consiste en [a entrega de dinero medi cheque o giro b 2 personal de la
institucion pars el pago de obligaciones que, por la lezs de das 1y o
caracteristicas de clertas tareas o trabajos indi bles para el cumpli de sus objets

Institucionales, no pueden ser efectuados de manera directa por la Oficing General de
Adrinistracion o la que haga sus veces en la Unidad Ejecutora 0 Municipalidad, tales como:

a) Desarrolio de eventos, talleres o investigaciones, cuyo detalle de gastos no pueda conocerse
Fuente: Comprobante de pago n. 386 de 10 de mayo de 2022

Ver imagen en la pagina siguiente
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IMAGEN N° 14
Pagina 3 de la Resolucion de Gerencia Municipal n.® 033-2022-GM/MDV

.—év MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VITOC

Administracién

V°B® de Gerencia de ]

Que, en merito ala Directiva de Tesoreria N* 00-2017-EF/77.15, aprobada i
NOOO2-2007-EF/T7.15 y modificada mediante

Se resuelve HABILITAR Fondos en la

ARTICULO PRIMERO: HARILITAR Fondos en ta Madafidad de Encargo Interno a favor de Uc. Jorge Luss ;
i Flores - Garente de Administracién (e), por la suma /. 35,000.00 (Treinta y Ginco Wi con 00/100 Modalidad de Encargo Intero a favor

N soles), a fin de emcutar las actividades programadas para el dia 24 de mayo de 2022 de Lic. Jorge Luis Arteaga Flores -
\ Gerente de Administracion (e)
7" ARTICULO SEGUNDO: INSTAR af responsable de la ejecucion de gasto por Encargo Interno a efectuar fa
/ rendicién de cuentas en un plazo de 03 (tres) dias habiles da finalizada la d. Excepcional de
hatts acho (0B) clas debidamente jstificado. En mérito a lo dispuesto en 1a Directiva, aprobada mediante
i6n de N* 010-2021-GM/MDV.
ARTICULD TERCERQ: ENCARGAR, & la de A - iento de la pr
Resolucion a través de 1 Sub Gerencia de Contabilidad y Tesoreria de la Municipalidad Distrital de Vitoc.
ARTICULO CUARFO: COMUNICAR ls pr 0 sl s Sub
ia de ( Sub ia de T y demis que par funcién tengah injerencia
en ¢ cumplimierto de la misma. R .

e ’
d o

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ COMPLASE ’

458

'd

Firmay Post Firma del sefior
Jorge Luis Arteaga Flores,
gerente Municipal.

Ver imagen en la pagina siguiente
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IMAGEN N° 15
Resolucién de Gerencia de Administracién n.® 005-2022-GADM/MDV de 27 de mayo de 2022
W T Municipalidad Distrital =

“VITOC *

Gestion 2019 . 2022
Ade on / oriahcimeest e e Sobeosn » Nacooo

RESOLUCION DE GERENCIA o

Uikec, &7 e Muyo ool 2002

VISTOS:
Memorandum N* 123-2022-GMMDY, Informe N* 018-2002-8GT y Acuenio de Consejo

. da comformidad a 1© dispuesto por el articulo 104° de 1a Constiucion Pailtica del Estado, conconame
gon of Amiculo § ool Tido Preliming de & Loy Omgdnks oe Municpaldades. Ley N* 27072, jes
800 ke opanas 32 Goblema Local fenen aulromia poliica, econtmica v adminsyative
on 0% asunios 08 U Compstenca.

= Que conforme & s Dinciva de tesomria N'001.2007 - EF/77. 15 aprobata mediants Resokoion Directors!
ND02-2007-EF(77.15 y modificate medienie Resolucdn Disectoral N* 004-2009-EF.77.15 estabiece an ol
articuto 40.- Encaros & personal de 1 Institeion

* Numeral 40 1 Consiste &n & entrega 92 dnero mediane chaque 0 Qo bancaro a personyl de
Imtihcitn para ¢f pago de cbigaciones qua. por 13 natraieza de determinades LNCIONeS O
CaACINASICES 00 Chrias truas O rabaot ndsrsatios par & cumplments de sus obethos
Insticonaes, "o pueden e &fechiados de maners directs por 2 Ofcina General e
AminSTTacion © la que hags Sus veces en @ Undad Ejecuton o Muncipasiad. taks coma

N Desemolo de evenion, teres 0 Nvestgacones Cups Setale de gasios Mo pueds concoerse con
PrOCEIN N cOn @ GRbNIR ATCBANON
¥ Comtnsescias derivadas 08 SHACONES (9 SMEMENCA AAATAGAE 20r Ly
Qua, madianes intorme N* 018-2022.5GT do facha 27 de maye dof presents afo & Sub Gerencla
de Tescrerla informa que se evidenca un da posto e S/ 20.000 00 fveinte mi) con 000100 soles], donackn
m-::‘::mwucu Minera San Ignacio de Momcocha S AA (SIMSA). 8 & Muncpaiiag

0&.wmmmmammnumanwmeMMdmw Woew
ey N* 27672 ~ Lay Ongdnca de Municipaidades, oon 135 Sa0uftases v atrituciones del ancueTa
mvestida la Gerencta 08 Administaxidn d e

SE RESUELVE:

m-muw-n-mammwmamuuam
AAMINIECON Jorge s Anags Flones - m«um‘wumw.wmme::

ARTICULO SEGUNDO: Instar o msporsatés ce @ sjecoctén de gast por &
. 0 I Encargo Intamo a sfecher is
mmw:nmcmm 0 un clazo 02 03 (ires] dias ndbies de fralzada 1y actvdad Excegcionaimens de
) dias cebdaments pstficada. En mento 3 o dispuseid e 1 Direc
T Chva, aprobads mediarme

Wmamcmummaumuunrw 8 Ia Gomrcts 0o
Planeamento y Presupussin &bGowaqumMMySqurmtcmemaym-mm
qUS DO FUNCION 187g8n NiErencia e e curplmiento 98 @ msmo

REGISTRESE. COMUMQUESE Y COMPLASE

Firma y Post Firma del sefior
Jorge Luis Arteaga Flores,
gerente de Administracion (e)

Fuente: Resolucion de Gerencia de Administracion n.* 005-2022-GADM/MDV de 27 de mayo de 2022.
Elaborado por: Comision de control

Adicional a ello, el sefior Jorge Luis Arteaga Flores, en condicién de gerente Municipal y a la vez en
condicion de gerente de Administracion (e), por los hechos descritos inobservo lo regulado en la
Directiva n.°001-2020-GA/MDV “Directiva para otorgamiento de fondos bajo la modalidad de encargo
en la Municipalidad Distrital de Vitoc”, aprobada con Resolucion de Gerencia Municipal n.° 010-2021-
GM/MDV de 25 de marzo de 2021 y vigente desde el 26 de marzo de 2021, donde sefiala: “Vencido el
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plazo de (03) dias habiles establecidos en la presente directiva, la Sub Gerencia de Contabilidad5 comunicara a
la Oficina de administracién informando que el responsable del encargo no ha cumplido con entregar la rendicion
del fondo asignado en los plazos establecidos, requiriéndole la entrega del mismo en un plazo no mayor a (03)
dias habiles de recibida la comunicacion valida. Concluido el plazo en mencién la_Oficina de Administracion
comunica a la gerencia municipal respecto del incumplimiento de rendicién del encargo, para el deslinde
de las responsabilidades Administrativas, sin perjuicio de las acciones civiles y/o penales que hubiese lugar.”
(Lo negreado y subrayado es agregado)

Asimismo, el numeral 6.1 del articulo del Decreto Legislativo n.® 1441, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Tesoreria, establece que: “Son responsables de la administracién de los Fondos Pdblicos, el

Director General de Administracion o el Gerente de Finanzas y el Tesorero, o quienes hagan sus veces en
(...) los pliegos presupuestarios de los Gobiemnos Locales (...)"; asi como, lo establecido en el subnumeral 6

del numeral 6.2 del citado articulo, el cual dispone que, constituye una de las funciones de los
responsables de la administracion de los fondos publicos “(...) Implementar medidas de sequimiento y
verificacién del estado y uso de los Fondos Publicos (...)". (Lo negreado y subrayado es agregado)

Siendo que la Comisién de Control advierte que, el sefior Jorge Luis Arteaga Flores, gerente de
Administracion (e) y la sefiora Luz Angélica Rimari Guerra, subgerente de Tesoreria, eran los
responsables de administrar los fondos publicos de la Municipalidad Distrital de Vitoc, asi como de
implementar medidas de seguimiento y verificacion del estado y uso de los mismos; no obstante, ello
no ocurrié, toda vez que el sefior Jorge Luis Arteaga Flores, en condicion de gerente de Administracion
(e) se autoriz6 a su favor un fondo en la modalidad de encargo interno por un monto de S/ 35 000,00,
pese a que tenia un fondo pendiente de rendir; inclusive, se habilito otro fondo en la modalidad de
encargo interno por un monto de S/ 20 000,00, pese a que tenia fondos pendientes de rendir. Este Gltimo
fondo fue habilitado en fecha posterior al dia programado sefialado en el informe n.® 054-2022-GADM-
MDV de 09 de mayo de 2022 (Apéndice n.° 10).

Es decir, la sefiora Luz Angélica Rimari Guerra, en su condicién de subgerente de Tesoreria, giré en
relacion al segundo encargo, conforme se advierte del comprobante de pago n.° 386 de 10 de mayo de
2022 (Apéndice n.° 10) el monto de S/35 000,00 un fondo en la modalidad de encargo interno a favor
del sefior Jorge Luis Arteaga Flores, pese a que, el mencionado funcionario tenia un fondo pendiente
de rendir (primer encargo por S/ 5 290,00); adicional a ello, la Comisién de Control advierte que los
fondos asignados tampoco cumplieron con el procedimiento establecido en la Directiva n.® 001-2020-
GA/MDV “Directiva para Otorgamiento de Fondos Bajo la Modalidad de Encargo en la Municipalidad
Distrital de Vitoc” de 25 de marzo de 2021 (carece de la presentacion previa de los formatos)®.

Pese a tener conocimiento que, el citado funcionario no presento la rendicién de los fondos del primer y
segundo fondo por encargo?, gir conforme se advierte del comprobante de pago n.° 480 de 07 de junio
de 2022 a favor del sefior Jorge Luis Arteaga Flores, en condicion de gerente Municipal; es necesario
precisar que, el fondo habilitado era para cubrir los gastos por festejo al Santo Patrén Sefor de
Amancaes a realizarse el 24 de mayo de 20225%; sin embargo, gir6 los fondos el 07 de junio de 2022,
es decir, catorce (14) dias calendarios posteriores al dia central de la festividad. A continuacion, se

ubgerencia de Contabilidad. La Ginica informacion que se logré identificar es que existen aproximadamente tres 6rdenes de servicio por el concepto de
asesor contable extemo.
% Directiva n.” 001-2020-GA/MDV “Directiva para Otorgamiento de Fondos Bajo la Modalidad de Encargo en la Municipalidad Distrital de Vitoc™ de 25
de marzo de 2021.
‘ANEXOS:

{)
Anexo 01: Formato de solicitud de encargo interno al personal de la Institucion.

(...)

Anexo 04: Autorizacion de descuento por habilitacion Encargo Intemo.”
57 Mediante Acta de Entrevista n.” 001-2024-MPCH/OCI-SCE-007 de 18 de noviembre de 2024 (Apéndice n.° 24), la sefiora Luz Angélica Rimari
Guerra, dejo constancia que, tenia conocimiento de que antes de realizar el giro del segundo y tercer fondo a favor del sefior Jorge Luis Arteaga Flores,
el funcionario tenia rendicion pendiente de rendir. Asimismo, manifiesta que solo le informo de manera verbal al sefior Jorge Luis Arteaga Flores sobre
las rendiciones pendientes que tenia, pero ella no realizé ninglin informe fisico al respecto.
% La Comision de Control en entrevista con la citada servidora en relacion al fondo que giro, sefiala: “No adverti que se haya oforgado el fondo por
encargo con posterioridad a la ejecucion de la actividad, por no ser de mi incumbencia”; segun consta en la pregunta 8 del Acta de Entrevista n.°
001-2024-MPCH/OCI-SCE-007 de 18 de noviembre de 2024 (Anexo n.° 28) suscrita por la Comision de control y la sefiora Luz Angélica Rimari Guerra.
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presenta las imagenes de los comprobantes mediante las cuales la Subgerente de Tesoreria giro el
segundo y tercer fondo a favor del sefior Jorge Luis Arteaga Flores.

IMAGEN N° 16
Comprobante de pago n.° 386 de 10 de mayo de 2022 por un monto de S/ 35 000,00
COMPROBANTEDEPAGO = [ e ¢ AT WS T A0 |
e Sl s
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Fuente: Comprobante de pago n.® 386 de 10 de mayo de 2022.
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IMAGEN N° 17
Comprobante de pago n.° 480 de 07 de junio de 2022 por un monto de S/ 20 000,00

—w DR SRR

COMPROBANTE DE PAGO - L
QLD P F rxn’lxlm]; ) E B Rl -
somam ARIEAGH FLORES JORGELUS , .= o

son  VEINTE MIL ¥ D100 SOLES R e ———
—— T s et e T GWC(P}O T

£A%A FLOREL P | PAGOTE BANCA MUSICAL 28 CTLBSRACKN DE LA P2 6%
PATROWE, I BEADR DE AIMACATS O, DSTRITD DT 100 SE.GUN IS S UCION DE GERENG A MLNICPAL A" 177 2527 LDy m ¥ A

wAXN .; VDV AC™ADE STSON GRORASIA O CWCES) VUNCIMA DE, D38 RNOLOCAL OE VITOL A" #1302 NEMCRANDUN 3445087 GADMVITY
’a:rrrn D CRED TC PHE SUPLET™ A0 WOTA 8° A7 VENDSAOUN N° *72.202 SV MO BFORVE W 7082020 SO

BEACR TTIDR EMCARGN MITEAND A FAVCR OF L CORGE |US AT

- w— -— FSYADSTIEA GEJETO DRL GAETD
B ) }..WUMUI —_— e e— ) INPORTE
€0 T5:7 CoenG NGO PRY METWORE TN DR BRI WETE PR CLASIFICAOOR i ) s =5
1 ome 1 N NS Reeen Q) OOBOTCA U0 0194 8 A0 PARCIAL —
! : = wyevv b o WL
|
V°B® del Gerente
Administracién.

V°B® del
Subgerente
de Tesoreria

mul"aéuubﬁs "
X N —— T r— ==y

ANO
BANCO =

CTACTE TETHE S L B

OROEN D PACO ELECTRONCA raeny
ct

T PO OF CEERACON
O e,

LRSRETA Wl iTAR I

Fuente: Comprobante de pago n.* 480 de 07 de junio de 2022.
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Por otro lado, a fin de verificar las acciones que habrian ejecutado los responsables de la Gerencia
Municipal, Gerencia de Administracion, Subgerencia de Contabilidad y Subgerencia de Tesoreria en el
periodo de enero a diciembre 2022, quienes segun Directiva n.°001-2020-GA/MDV tienen
responsabilidad en efectuar las medidas disciplinarias por incumplimiento de la citada directiva. La
Comision de Control notificd mediante oficio® a la Entidad solicitando la informacién descrita.

T,

\\o

En atencion a ello, la Entidad mediante oficio n.® 036-2024-GM/MDV de 17 de octubre de 2024, remitid
adjunto en copias fedateadas dos (02) juegos del informe n.® 001-2022-SGT-MDV de 15 de julio de

5 Oficio n.” 001-2024-MPCH/OCI-SCE-007 de 10 de octubre de 2024.
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2022 (Apéndice n.° 18), emitido por la Subgerencia de Tesoreria®, quien hizo de conocimiento a la
Gerencia Municipal la relacién de personal administrativo con fondos por encargo pendientes de
rendicion del periodo enero a junio de 2022; es decir, la Unica accion que advierte scbre los fondos
pendientes de rendicion es el citado informe, que fue emitido posterior al vencimiento del plazo para que
remitan la rendicion correspondiente; situacion que acarreo que el titular®' de la Entidad, mediante Carta
Notarial n.°002-2022-A/MDV de 20 de julio de 2022, solicite al sefior Jorge Luis Arteaga Flores, remita
la rendicion de los tres fondos asignados a su favor, sin atencion a la fecha; adicional a ello, segln
Carpeta Fiscal n.® 4206016300-2022-150-062, le hecho fue denunciado por el titular de la Entidad ante
el Ministerio Publico que la fecha se encuentra en etapa de investigacion.

Asi también, mediante cartas? se le consult a la sefiora Luz Angélica Rimari Guerra informacion sobre
la no rendicion del primer fondo, sobre el giro del segundo y tercer fondo y acerca del seguimiento de
los fondos pendientes de rendir. En atencion a lo solicitado la sefiora Luz Angélica Rimari Guerra
present la carta n.° 001-2024-LARG de 18 de noviembre de 2024 (Apéndice n.° 25) en donde sefiala
que, la Subgerencia de Tesoreria solo efectta la fase del girado en cumplimiento a las funciones propias
del area ya que era un gasto presupuestalmente consumado y cumplia con todas las formalidades del
caso. Respecto, al seguimiento de la rendicion, sefiala que en varias oportunidades remitié al sefior
Jorge Luis Arteaga Flores de manera escrita para que pueda rendir, pero al ser su jefe no lo admitia. Es
preciso mencionar, que adjunto a su carta remitié informes emitidos por la Subgerencia de Tesoreria;
sin embargo, todos ellos fueron efectuados posterior a la asignacion de los tres fondos a favor del sefior
Jorge Luis Arteaga Flores.

S
)

UZTTEN
YHONY

&
Y

En sintesis, el sefior Jorge Luis Arteaga Flores, en su condicion de gerente Municipal y en su condicion
de gerente de Administracion (e), autorizé y habilité encargos internos a su favor, pese a que él tenia
asignaciones pendientes de rendir; seguidamente, se advierte que, la sefiora Luz Angélica Rimari
Guerra, en condicion de Subgerente de Tesoreria, gir6 los encargos internos a favor del sefior Jorge
Luis Arteaga Flores, pese a que el funcionario tenia dos (02) asignaciones pendientes de rendir.

Los hechos expuestos contravienen la siguiente normativa:

» Decreto Legislativo n.°1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria, publicado el 16
de setiembre de 2018, vigente a partir del 17 de setiembre de 2018.

“Articulo 6. En nivel descentralizado u operativo

=01 Son responsables de la administracién de los Fondos Publicos, el Director General de Administracion

g el Gerente de Finanzas y el Tesorero, o quienes hagan sus veces, en las Unidades Ejecutoras del
Presupuesto del Sector Publico y las que hagan sus veces, asi como en los Pliegos presupuestarios de
los Gobiernos Locales, y su designacion debe ser acreditada ante la Direccion General del Tesoro Publico,

conforme a los procedimientos que se establezca.

6.2 Son funciones de los responsables de la administracion de los Fondos Publicos:

G)

6.Implementar medidas de seguimiento y verificacion del estado y uso de los fondos publicos, que
comprende arqueos de los flujos financieros y/o valores, conciliaciones y demas acciones que determine

% Rosmery Maruja Timoteo Borne, encargada de la Subgerencia de Tesoreria del 14 de julio al 22 de julio de 2022.

51 Percy Méaximo Alcarraz Montejo, periodo de gestion 2019-2022.

6 Mediante Carta SIN de 31 de agosto de 2022 el sefior Percy Maximo Alcarraz Montejo, alcalde de la Municipalidad Distrital de Vitoc, formalizo la
denuncia contra el sefior Jorge Luis Arteaga Flores ante la Fiscalia Provincial Especializada en Delitos de Corrupcién de Funcionarios - Sede La
Merced. Luego, el 16 de setiembre de 2022, mediante carta S/N, el mismo funcionario presenté una ampliacién de la denuncia, en contra el sefior
Jorge Luis Arteaga Flores, por la presunta comision del delito de peculado, manifestando que, con Carta Notarial n.® 002-2022-A/MDV de 20 de julio
de 2022, se requiri6 al denunciado, rendir los Fondos por encargos asignados a su persona. Seguidamente, mediante Disposicion Fiscal n.°02-2022-
MP-2°D/FPCTEDCF-SELVA CENTRAL de 19 de setiembre de 2022, el Segundo Despacho - Fiscalia Provincial Corporativa Transitoria Especializada
en Delitos de Corrupcion de Funcionarios de la Merced, dispuso: “Primero: AMPLIAR las diligencias preliminares contra (es Gerente Municipal), por
la presunta comision del delito de JORGE LUIS ARTEAGA FLORES, por la presunta comision del delito de Peculado, en agravio del Estado —
Municipalidad Distrital de Vitoc.”

8 Carta n.” 021-2024-MPCH/OCI-SCE-007 de 11 de noviembre de 2024.
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la Direccion General del Tesoro Publico.

()
6.3 Los responsables de la administracion de los Fondos Publicos que infrinjan las disposiciones
establecidas en el Decreto Legislativo, son sujetos de las sanciones administrativas aplicables segtn el
régimen laboral al que pertenecen, sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal a que hubiera lugar.

Articulo 20. Reglas para la Gestion de Tesoreria
Para la Gestion de tesoreria, se utilizan las siguientes reglas:

(.

2. Rendiciones de Cuentas y/o Devoluciones por Menores Gastos: Las rendiciones de cuentas y/o
devoluciones por concepto de encargos, caja chica u otros de similar naturaleza autorizados por la
Direccion General del Tesorero Publico se efecttan y registran en los plazos y condiciones que establecen
las Directivas del ente rector, incluyendo la aplicacion de intereses y penalidades cuando corresponda.

()

4. Tratamiento de la Documentacion Sustentatoria: La documentacion que sustenta las operaciones
de ingresos y gastos comprende las boletas tickets, notas de abono, facturas, notas de crédito y débito,
notas de cargo, comprobantes de pago, vouchers, (...) y otros que determine el ente rector, en tanto forma
parte de la sustentacion de los actos administrativos relacionados (...) y, en su caso, de ejecucién de
gasto, debe conservarse en la Oficina General de Administracion o la que haga sus veces en la Unidad
Ejecutora, dependencia u organismo, de acuerdo con estandares que aseguren su adecuada conservacion
y ubicacion.”

» Directiva de Tesoreria n.°001-2007-EF/77.15 aprobado con Resolucion Directoral n.°002-2007-EF-
77.05 publicada el 23 de enero de 2007 y modificado con Resolucién Directoral n.> 004-2009-EF-

C 1AL

t‘mol 45X 77.15 publicada el 30 de abril de 2009 y vigente a partir del 1 de mayo de 2009.
S ¢
=]

“Articulo 40. “Encargos” a personal de la Institucion

40.1 Consiste en la entrega de dinero mediante chequeo o giro bancario a personal de la institucién para
el pago de obligaciones que, por la naturaleza de terminadas funciones o caracteristicas de ciertas tareas
o trabajo indispensable para el cumplimiento de sus objetivos institucionales, no pueden ser efectuados
de manera directa por la Oficina General de Administracion o la que haga sus veces en la Unidad Ejecutora
0 Municipal, tales como:

a) Desarrollo de eventos, talleres o investigaciones, cuyo detalle de gastos no puede conocerse con
precision ni con la debida anticipacion. b) Contingencias derivadas de situaciones de emergencia
declaradas por Ley.

>
VNS

PHSORS O

3[ ig 40.2 Se regula mediante Resolucion del Director General de Administracion o de quien haga sus veces,
/94 estableciendo el nombre de la(s) persona(s), la descripcion del objeto del “Encargo’”, los conceptos del
gasto, los montos, las condiciones a que deben sujetarse las adquisiciones y contrataciones a ser
realizadas, el tiempo que tomara el desarrollo de las mismas y el plazo para la rendicion de cuentas
debidamente documentada.

0.3 La rendicién de cuentas no debe exceder los tres (3) dias habiles después de concluida la
gado, salvo cuando se trate de actividades desarrolladas en el exterior del

40.5 No procede la entrega de nuevo “Encargos” que tienen pendientes la rendicién de cuentas o
devolucién de montos no utilizados de “Encargos” anteriormente otorgados, bajo responsabilidad
del Director General de Administracion o de quien haga sus veces.” (Lo negreado y subrayado es
agregado)

fia)
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»Resolucion Directoral n.° 036-2010-EF/77.15 publicada el 2 de octubre de 2010 y modificada con
Resolucion Directoral n.° 040-2011-EF/52.03 publicada el 30 de diciembre de 2011 y vigente a partir
del 31 de diciembre de 2011.

“Articulo 4. De los “Encargos” a personal de la Institucion

Los encargos que las Unidades Ejecutoras y Municipalidades otorgan a personal de la Institucién conforme
a los establecido en el articulo 1° de la Resolucién Directoral N° 004-2009-EF/77.15, se sujetan
adicionalmente a las siguientes disposiciones:

1. EI monto méximo a ser otorgado en cada encargo no debe exceder de diez (10) Unidades Impositivas
Tributarias (UIT), con excepcién de los destinados a la compra de alimentos para personas y animales,
al pago de jornales o propinas y a las acciones a que se contrae el inciso e) del numeral {(...)"

> Directiva n.® 001-2020-GA/MDV, “Directiva para otorgamiento de fondos bajo la modalidad de encargo
en la Municipalidad Distrital de Vitoc”, aprobada con Resolucién de Gerencia Municipal n.° 010-2021-
GM/MDV de 25 de marzo de 2021 y vigente desde el 26 de marzo de 2021.

“§, RESPONSABILIDAD
()

La Sub Gerencia de Tesoreria, quién deberé girar y pagar los fondos por encargo para su utilizacién en la
modalidad de encargo, previo el acto resolutivo que autoriza su habilitacion y giro.”

()
DE LA AUTORIZACION

e £/ responsable de la Unidad Orgénica dirige el requerimiento de bienes y/o servicios mediante informe
debidamente detallado dirigido al Gerente Municipal indicando fecha de inicio y culminacion de la actividad
a realizarse, la solicitud minimamente debera contener lo siguiente:

v Indicacion de la actividad
v Descripcion del objeto del encargo
(...
v El monto minimo a solicitar no debe exceder a Diez Unidades Impositivas (10UIT), establecidas por Ia

SUNAT para cada afio fiscal.
v’ Plan de trabajo: periodo de ejecucion.

v’ Constancia de no Deudor actualizado.
Copia de DNI del encargado del fondo
Formato ANEXO N°01 Y 02.

)

e Mediante Resolucion Administrativa de la Oficina de Administracién de la Municipalidad Distrital de Vitoc,
se regula la habilitacion de los fondos por encargo en la Entidad.
. e Laresolucion debera consignar como minimo, lo siguiente:

QNCAL
LTI

%%
S O

v"Nombre del funcionario y/o servidor quien solicita el encargo interno y el nombre del funcionario y/o servidor
designado para su manejo y administracion.

v’ La descripcién del objeto del encargo, debidamente documentada, la que no deberd exceder de tres (03)
dias habiles de concluida la actividad materia del encargo.

v El plazo para la rendicién de cuentas debidamente documentada, la que no debera exceder de tres (3) dias
habiles de concluida la actividad materia del encargo.
(:):

v El monto del encargo, el mismo que no debera ser mayor a (10) Diez Unidades Impositivas Tributarias.

v’ La habilitacion del encargo, debera contar con la respectiva disponibilidad presupuestal.

N
YNOW' :\p
HONY
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e De estar conforme y de contar con la disponibilidad presupuestal, se elabora y emite la resolucion
administrativa de aprobacion en 04 ejemplares (area usuaria, expediente de tramite), para el otorgamiento
del encargo interno, indicando el objeto del mismo, los conceptos del gasto. Sus montos maximos, periodo
de duracion del encargo y la persona responsable de su manejo y rendicion, para luego remitirlo a la
Unidad de Contabilidad para el tramite correspondiente.

e La Unidad de Contabilidad lo remite a la Unidad de Tesoreria, para el giro y pago correspondiente.

DE LA ADMINISTRACION DEL GASTO POR ENCARGO INTERNO

e (...) Los responsables del encargo, verificaran que la rendicién de fondos otorgados por los gastos
efectuados, no contravengan las disposiciones establecidas en la presente Directiva y demas normatividad
vigente.

()

» No procedera la entrega de nuevos encarqos al personal que tenga pendiente la_rendicion de
encargos anteriormente otorgados, incluye a toda drea usuaria o area administrativa.
{...)

DE LA RENDICION DEL ENCARGO

o El informe de la rendicion del encargo, se efectuara ante la Gerencia Municipal, en un plazo que no
excedera los 03 (tres) dias habiles de finalizada la actividad materia del encargo. Excepcionalmente de
hasta ocho (08) dias debidamente justificado, salvo cuando se trate de actividades desarrolladas en el
exterior del pais cuyo caso puede ser de hasta quince (15) dias calendarios.

(..)

DE LA RESPONSABILIDAD Y LAS MEDIDAS DISCIPLINARIAS POR INCUMPLIMIENTO DE LA
DIRECTA

Vencido el plazo de (03) dias habiles establecidos en la presente directiva, la Sub Gerencia de Contabilidad
comunicara a la Oficina de Administracion informando que el responsable del encargo no ha cumplido con
entregar la rendicion del fondo asignado en los plazos establecidos, requiriéndole la entrega del mismo en
un plazo no mayor a (03) dias habiles de recibida la comunicacion valida.

Concluido el plazo en mencién la Oficina de Administracién comunica a la gerencia municipal respecto
del _incumplimiento de rendicién _del encargo, para el deslinde de las responsabilidades

Administrativas, sin_perjuicio de las acciones civiles y/o penales que diese lugar,” (Lo negreado y
subrayado es agregado)

os hechos expuestos, afectaron los intereses de la Entidad, toda vez que el accionar del gerente Municipal
y alavez gerente de Administracion (e), autoriz6 y habilito encargos internos a su favor, pese a que él tenia
asignaciones pendientes de rendir; seguidamente, el accionar de la subgerente de Tesoreria, gird los
encargos internos a favor del funcionario, pese a que este tenia dos (02) asignaciones pendientes de rendir,
lo que finalmente afecto la legalidad y correcta administracion de los fondos plblicos ocasionado perjuicio
econdmico a la entidad por S/ 60 290,00.

Comentarios de las personas comprendidas en los hechos especificos presuntamente irregulares
Las personas comprendidas en los hechos, no presentaron sus comentarios o aclaraciones al Pliego de
Hechos comunicado, a pesar de encontrase validamente notificados, conforme se detalla en el Apéndice
n.° 26, del Informe de Control Especifico.

Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos
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Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones y documentos presentados, se concluye que los
mismos no desvirtian el hecho comunicado y notificado en el Pliego de Hechos. La referida evaluacion, las
cédulas y cargos de notificacion, forman parte del Apéndice n.° 26 del Informe de Control Especifico
conforme. La participacion de las personas comprendidas en los mismos, se describen a continuacion:

1.Jorge Luis Arteaga Flores, identificado con DNI N llen condicion de Gerente de Municipal;
designado mediante Resolucion de Alcaldia n.°157-2021-MDV de 23 de noviembre de 2021, y cesado
mediante Resolucion de Alcaldia n.® 082-2022-MDV de 04 de julio de 2022; asimismo, en condicion de
Gerente de Administracion (e) designado con Resolucion de Alcaldia n.® 001-2022-MDV de 04 de enero
de 2022 (Apéndice n.° 27), respectivamente a quien se le comunico el pliego de hechos a traves de la
Cédula de Notificacion n.® 001-2024-CG/OCI-SCE-MPCH-CS-007 de 19 de noviembre de 2024 (Cédula
de Notificacion Electronica n.°00000006-2024-CG/0417-02-007); no habiendo presentado sus
comentarios o aclaraciones hasta la fecha de emision del presente Informe de Control Especifico. Por lo
tanto, se concluye que no se desvirtia los hechos comunicados, evidenciando su participacion en los
hechos siguientes:

En condicion de gerente Municipal

Por no haber rendido en el plazo establecido el primer fondo otorgado mediante comprobante de pago
n.°012 de 24 de enero de 2022 por un monto de S/ 5 290,00, del cual forma parte la Resolucién de
Gerencia de Administracién n.°001-2022-GADM/MDV 21 de enero de 2022, y del cual tenia conocimiento
del plazo maximo para rendir pues lo regul6 en el articulo segundo de la citada resolucion; pese a ello,
tampoco remitio la rendicion correspondiente. Asimismo, la Entidad mediante carta notarial n.® 002-2022-
A/MDV de 20 de julio de 2022 solicitd la rendicion del fondo; sin embargo, el requerimiento no fue atendido,
este hecho transgredié lo senalado en el numeral 40.3 del articulo 40 de la Directiva de Tesoreria®, en la
cual senala: “La rendicién de cuentas no debe exceder los tres (3) dias héabiles después de concluida la actividad
materia del encarqo, salvo cuando se trate de actividades desarrolladas en el exterior del pais, en cuyo caso puede ser
de hasta (15) dias calendario.” (Lo negreado y subrayado es agregado). Asimismo, transgredio lo establecido en la
Directiva de encargo internos de la Entidad®s referido a rendicion del encargo donde sefala: “El informe de

la rendicion del encargo, se efectuara ante la Gerencia Municipal, en un plazo que no excedera los 03 (tres) dias
habiles de finalizada la actividad materia del encargo (...)". (Lo negreado y subrayado es agregado)

Asimismo, por habilitar fondos a su favor en condicion de gerente de Administracion por un monto de
S/ 35 000,00, conforme se advierte del comprobante de pago n.® 386 de 10 de mayo de 2022 y la
Resolucion de Gerencia Municipal n.° 033-2022-GM/MDV de 10 de mayo de 2022 a pesar de tener
conocimiento que él tenia una rendicion pendiente que se le habia otorgado con anterioridad, en condicién
de gerente Municipal el cual se le habilitd mediante comprobante de pago n.° 012 de 24 de enero de 2022
por un monto de S/ 5 290,00. Por ltimo, por haber autorizado y habilitado a su favor un tercer fondo en
condicion de gerente Municipal por un monto de S/ 20 000,00, conforme se advierte del comprobante de
pago n.° 480 de 07 de junio de 2022 y la Resolucién de Gerencia Administracion n.® 005-2022-GADM/MDV
de 27 de mayo de 2022 teniendo conocimiento que ya contaba con dos fondos pendientes de rendir, estos
hechos vulneraron lo estipulado en el inciso 5 del subtitulo denominado “DE LA ADMINISTRACION DEL
GASTO POR ENCARGO INTERNO" de la Directiva de encargos internos de la Entidad, en la cual sefala:

“No_procedera la_entrega de nuevos encargos al personal que tenga pendiente la rendicién de encargos
anteriormente otorgados, incluye a toda area usuaria o administrativa.” (Lo subrayado y negreado es agregado)

En condicion de gerente de Administracion (e)

Por haber autorizado y viabilizado la asignacion de fondos por encargos, a pesar que el procedimiento
carecia de los actos regulados en la Directiva n.°001-2020-GA/MDV, “Directiva para otorgamiento de

& Directiva de Tesoreria n.” 001-2007-EF/77.15, aprobada con Resolucion Directoral n.® 002-2007-EF/77.15, publicada el 23 de enero de 2007 y
modificada con Resolucion Directoral n.” 004-2009-EF-77.15 publicada el 30 de abril de 2009, y vigente a partir del 1 de mayo de 2009.

85 Directiva n.°001-2020-GA/MDV, “Directiva para otorgamiento de fondos bajo la modalidad de encargo en la Municipalidad Distrital de Vitoc™ (en
adelante “Directiva de encargos intemos de la Entidad"), aprobada con Resolucion de Gerencia Municipal n.® 010-2021-GM/MDV de 25 de marzo de
2021y vigente desde el 26 de marzo de 2021
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fondos bajo la modalidad de encargo en la Municipalidad Distrital de Vitoc”, actos del cual usted no advirtio,
contrariamente habilité el fondo mediante Resolucién de Gerencia de Administracion n.® 001-2022-
GADM/MDV de 21 de enero de 2022; asimismo, se advierte, que el funcionario tenia pleno conocimiento
sobre el plazo para la rendicion, pues lo consigné en el articulo segundo de la citada resolucion; pese a
ello, dispuso su tramite correspondiente y no efectud accion alguna para el recupero y/o acciones que
acrediten que los fondos fueron utilizados para los fines asignados.

Por haber autorizado y habilitado mediante Resolucion de Gerencia de Administracion n.® 005-2022-
GADM/MDV de 27 de mayo de 2022 a su favor en condicién de gerente Municipal, un fondo en la
modalidad de encargo interno por la suma de S/ 20 000,00, pese a no haber rendido dos fondos otorgados
con anterioridad, el primero en condicion de Gerente Municipal por un monto de S/ 5 290,00 y el segundo
en condicion de Gerente de Administracion (e) por un monto de S/ 35 000,00; mas an en su condicion de
Gerente de Administracion no haber tomado las acciones necesarias para que el primer y segundo fondo
otorgado sea rendido durante el plazo establecido. Este hecho transgredié el numeral 40.5 del articulo 40

de la Directiva de Tesoreria en la cual establece que: “No procede la entreqa de nuevos “Encargos” a personas
la ren /] volu no utilizados de “Encargos” anteriormente

oforgados, bajo responsabilidad del Dire ene I : eces.” (Lo subrayado
y negreado es agregado).

Del mismo modo vulnerd lo establecido en el inciso 5 del subtitulo denominado “DE LA ADMINISTRACION
DEL GASTO POR ENCARGO INTERNO" de la Directiva de encargos internos de la Entidad, en la cual sefiala: “No

procedera la entreqa de nuevos encargos al personal que tenga pendiente la rendicién de encargos anteriormente
otorgados, incluye a toda drea usuaria o administrativa.” (Lo subrayado y negreado es agregado);

Asimismo, en su condicién de Gerente de Administracion tenia la responsabilidad de la administracion de
los fondos de la Municipalidad Distrital de Vitoc y la de implementar medidas de seguimiento y verificacion
del estado y uso de los fondos de la Entidad, tal como lo establece en el numeral 6.1 del articulo del
Decreto Legislativo n.° 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria, en el cual establece
que: “Son responsables de la administracioén de los Fondos Publicos, el Director General de Administracion o el
Gerente de Finanzas y el Tesorero, o quienes hagan sus veces en (...) los pliegos presupuestarios de los Gobiernos
Locales (...)": asi como, lo establecido en el subnumeral 6 del numeral 6.2 del citado articulo. el cual dispone
que, constituye una de las funciones de los responsables de la administracion de los fondos publicos «...)

Implementar medidas de sequimiento y verificacién del estado y uso de los Fondos Ptblicos (...)". (Lo negreado y
subrayado es agregado); sin embargo, ello no ocurrié, ademas, el procedimiento en el que participé tampoco

cumplio con el procedimiento regulado en la Directiva n.°001-2020-GA/MDV, “Directiva para otorgamiento
de fondos bajo la modalidad de encargo en la Municipalidad Distrital de Vitoc”.

Los hechos descritos afectan la legalidad y correcta administracion de los fondos publicos ocasionando
perjuicio econémico por un monto de S/ 60 290,00 a los intereses de la Entidad

El accionar del mencionado funcionario, contravino lo dispuesto en los articulos 6° y 20° del Decreto
Legislativo n.° 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria, referidos al nivel
descentralizado u operativo y reglas para la gestion de tesoreria; ademas, el articulo 40° de la Directiva
n.® 001-2007-EF/77.15 Directiva de Tesoreria aprobado con Resolucion Directoral n.° 001-2007-EF/77.15
de 27 de enero de 2007 y modificada con Resolucion Directoral n.® 004-2009-EF-77.15 de 8 de abril de
2009, referidos a pagos en efectivo (habilitados de fondos publicos) bajo la modalidad de Encargo a
personal de la institucion; asimismo, se vulnero el numeral 1 del articulo 4° de la Resolucidn Directoral n.°
036-2010-EF/77.15 de 01 de octubre de 2010, modificado por el articulo 7° de la Resolucion Directoral n.°
= £1040-2011-EF/52.03 de 29 de diciembre de 2011.

Asimismo, lo establecido en el subtitulo 6.RESPONSABILIDAD vy los subtitulos denominados DE LA
AUTORIZACION, DE LA ADMINISTRACION DEL GASTO POR ENCARGO INTERNO, DE LA
RENDICION DEL ENCARGO y DE LA RESPONSABILIDAD Y LAS MEDIDAS DISCIFLINARIAS POR
INCUMPLIMIENTO DE LA DIRECTIVA, de la Directiva n.° 001-2020-GA/MDV, “Directiva para
otorgamiento de fondos bajo la modalidad de encargo en la Municipalidad Distrital de Vitoc”, aprobada con
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Resolucion de Gerencia Municipal n.® 010-2021-GM/MDV de 25 de marzo de 2021 y vigente desde el 26
de marzo de 2021.

Ademas, los hechos mencionados contravinieron sus funciones en el cargo de gerente de Administracion
previstas en el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), aprobado mediante Ordenanza Municipal
n.° 001-2020-MDV de 30 de enero de 2020 que sefiala:

Articulo 44.- Son funciones de la Gerencia de Administracion

a .Programar, dirigir, ejecutar coordinar y controlar las acciones del Sistema de contabilidad, tesoreria, logistica,
recursos humanos, saneamiento y control patrimonial, almacén e informatica.

(:;)

d. Informar periédicamente a la Alcaldia, a través de la Gerencia Municipal, sobre la ejecucion financiera de ingresos
y gastos a fin de dar cuenta al Consejo Municipal respecto del control del manejo financiero de la Municipalidad.

()

k. Administrar y supervisar los fondos y valores financieros de la Municipalidad, canalizando los ingresos y efectuando
los pagos correspondientes por los compromisos contraidos de conformidad con las normas que rigen el Sistema de
Tesoreria.”

Aunado a lo sefialado, vulnerd el numeral 2 del articulo 6° de la Ley n.® 27815, Ley del Cédigo de Etica
de la Funcién Publica, de 12 de agosto de 2002, de conformidad a la disposicién complementaria de la
Ley n.® 28496, publicada el 16 de abril de 2005, que sefiala: “Articulo 6°.- Principios de la Funcién Publica. El
servidor publico actiia de acuerdo a los siguientes principios: 2. Probidad. Acttia con rectitud, honradez y honestidad,
procurando satisfacer el interés general y desechando todo provecho o ventaja personal, obtenido por si o por interpésita
persona”; numeral 6 del articulo 7° de la misma Ley, los cuales indican: “El servidor publico tiene los siguientes deberes:
6.- Responsabilidad. Todo servidor publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo
con pleno respeto su funcion publica. Ante situaciones extraordinarias, el servidor publico puede realizar aquellas tareas
que por su naturaleza o modalidad no sean las estrictamente inherentes a su cargo, siempre que ellas resulten necesarias
para mitigar, neutralizar o superar las dificultades que se enfrenten” y el numeral 2 del articulo 8° de esta ultima
normativa, el cual dispone que el servidor publico estéa prohibido de: “Obtener o procurar beneficios o ventajas
indebidas, para si o para otros mediante el uso de su cargo, autoridad, influencia o apariencia de influencia”.

Asimismo, se encuentra sujeto a responsabilidad, de acuerdo a lo establecido en el articulo 19° de la Ley
n.°28175, Ley Marco del Empleo Publico, publicada el 19 de febrero de 2004, que dispcne lo siguiente:

“Los empleados publicos son responsables civil, penal o administrativamente por el incumplimiento de las normas legales
y administrativas en el ejercicio del servicio publico”.

Finalmente, vulneré el principio de verdad material sefialado en el numeral 1.11 del articulo IV de la Ley

n.°27444, Ley del Procedimiento Administrativo General: “En el procedimiento, la autoridad administrativa
competente deberé verificar plenamente los hechos que sirven de motivo a sus decisiones, para lo cval debera adoptar
todas las medidas probatorias necesarias autorizadas por ley, (...)".

Por consiguiente, como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, se determiné que
los hechos con evidencia de presunta irregularidad no han sido desvirtuados y configuran la presunta
responsabilidad administrativa funcional sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria, derivada del
deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; asimismo, la presunta responsabilidad
penal por la existencia de elementos que denotan la comision de delito, dando mérito al inicio del
procedimiento sancionador y las acciones legales a cargo de las instancias competentes, respectivamente.

2.Luz Angélica Rimari Guerra, identificada con DNI N°[J il en condicion de Subgerente de
Tesoreria; contratada mediante Contrato Administrativo de Servicios n.® 011-2020/MDVY (CAS N° 002-
2020-MDV) de 04 de setiembre de 2020 (Apéndice n.° 27), a quien se le comunic6 el pliego de hechos a
través de la Cédula de Notificacion n.°002-2024-CG/OCI-SCE-MPCH-CS-007 de 19 de noviembre de
2024 (Cédula de Notificacion Electronica n.°00000007-2024-CG/0417-02-007); no habiendo presentado
sus comentarios o aclaraciones hasta la fecha de emision del presente Informe de Control Especifico. Por
lo tanto, se concluye que no se desvirtua los hechos comunicados, evidenciando su participacion en los
hechos siguientes:
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En condicién de subgerente de Tesoreria
Por haber girado el segundo fondo en la modalidad de encargo interno al sefor Jorge Luis Arteaga Flores,

en condicion de Gerente de Administracion (e) conforme se advierte del comprobante de pago n.° 386 de
10 de mayo de 2022 por un monto de S/ 35 000,00; pese a que el funcionario tenia un fondo pendiente de
rendir en condicién de Gerente Municipal, ademas, el procedimiento administrativo tampoco cumplia con
los requisitos previos establecidos en la Directiva n.°001-2020-GA/MDV de 25 de marzo de 2022 “Directiva
para Otorgamiento de Fondos Bajo la Modalidad de Encargo en la Municipalidad Distrital de Vitoc”, que
establecia: “No proceders la entrega de nuevos encargos a personal que tenga pendiente la rendicién de
encargos internos anteriormente otorgados {...)".

Asimismo, por haber girado un tercer fondo en la modalidad de encargo interno a favor del sefior Jorge
Luis Arteaga Flores en condicion de Gerente Municipal, conforme se advierte del comprobante de pago
n.° 480 de 07 de junio de 2022 por un monto de S/ 20 000,00, pese a que dicho funcionario tenia dos
fondos pendientes de rendir asignado con anterioridad. El primer fondo por encargo interno otorgado fue
en condicién de Gerente Municipal y el segundo fondo por encargo interno fue otorgado en condicion de
Gerente de Administracion (e). Cabe mencionar que el giro de este Ultimo fondo se efectué el 07 de junio
de 2022, catorce (14) dias calendarios posteriores al dia central de la festividad®é. Este hecho transgredio
. lo establecido en la Directiva n.® 001-2020-GA/MDV de 25 de marzo de 2022 “Directiva para Otorgamiento
de Fondos Bajo la Modalidad de Encargo en la Municipalidad Distrital de Vitoc”, que establecia: “No
procederd la entreqa de nuevos encargos a personal que tenga pendiente la rendicion de encarqos internos

’e:“yz anteriormente otorgados (...)". Los hechos descritos afectaron la legalidad y correcta administracion de los
)22 fondos publicos ocasionando perjuicio econémico por un monto de S/ 60 290,00 en perjuicio de la Entidad

“y,

b

Del mismo modo, en su condicion de Subgerente de Tesoreria tenia la responsabilidad de la
administracion de los fondos de la Municipalidad Distrital de Vitoc y la de implementar medidas de
seguimiento y verificacion del estado y uso de los fondos de la Entidad, tal como lo establece en el numeral
6.1 del articulo del Decreto Legislativo n.° 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria,
en el cual establece que: “Son responsables de la administracién de los Fondos Publicos, el Director General de
Administracion o el Gerente de Finanzas y el Tesorero, o quienes hagan sus veces en (...) los pliegos presupuestarios
de los Gobiernos Locales (...)": asi como, lo establecido en el subnumeral 6 del numeral 6.2 del citado articulo,
el cual dispone que, constituye una de las funciones de los responsables de la administracion de los fondos

publicos “(...) Implementar medidas de sequimiento y verificacién del estado y uso de los Fondos Piblicos {...)"
(Lo negreado y subrayado es agregado).

El accionar de la administrada, contravino lo dispuesto en los articulos 6° y 20° del Decreto Legislativo n.”
1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria, referidos al nivel descentralizado u operativo
y reglas para la gestion de tesoreria; ademas, el articulo 40° de la Directiva n.® 001-2007-EF/77.15
Directiva de Tesoreria aprobado con Resolucion Directoral n.° 001-2007-EF/77.15 de 27 de enero de 2007
y modificada con Resolucion Directoral n.* 004-2009-EF-77.15 de 8 de abril de 2009, referidos a pagos en
efectivo (habilitados de fondos publicos) bajo la modalidad de Encargo a personal de la institucion;
asimismo, se vulnero el numeral 1 del articulo 4° de la Resolucién Directoral n.° 036-2010-EF/77.15 de 01
de octubre de 2010, modificado por el articulo 7° de la Resolucion Directoral n.® 040-2011-EF/52.03 de 29
de diciembre de 2011.

: Asimismo, lo establecido en el subtitulo 6.RESPONSABILIDAD vy los subtitulos denominados DE LA

ZWUTORIZACION, DE LA ADMINISTRACION DEL GASTO POR ENCARGO INTERNO, DE LA

RENDICION DEL ENCARGO y DE LA RESPONSABILIDAD Y LAS MEDIDAS DISCIPLINARIAS POR

CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTIVA, de la Directiva n.° 001-2020-GA/MDV, “Directiva para

P torgamiento de fondos bajo la modalidad de encargo en la Municipalidad Distrital de Vitoc", aprobada con
Resolucion de Gerencia Municipal n.® 010-2021-GM/MDV de 25 de marzo de 2021 y vigente desde el 26
de marzo de 2021.

5 E| dia central de la festividad “Fiesta Patronal en Honor al Sefior de Amancaes” del Distrito de Vitoc fue el 24 de mayo de 2022.
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Ademas, los hechos mencionados contravinieron sus funciones en el cargo de subgerente de Tesoreria
previstas en el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), aprobado mediante Ordenanza Municipal
n.® 001-2020-MDV de 30 de enero de 2020 que sefala:

“Articulo 44.- Son funciones de la Sub Gerencia de Tesoreria
a.Programar, dirigir, ejecutar, coordinar, controlar y registrar las actividades del Sistema de Tesoreria,
supervisando el cumplimiento de las normas y procedimientos que rigen el Sistema Nacional de Tesoreria.
b.Cumplir y velar por el cumplimiento de las normas del Sistema de Tesoreria y las deméas normas conexas y
complementarias.”

Aunado a lo sefialado, vulneré el numeral 2 del articulo 6° de la Ley n.® 27815, Ley del Cadigo de Etica
de la Funcién Publica, de 12 de agosto de 2002, de conformidad a la disposicion complementaria de la
Ley n.° 28496, publicada el 16 de abril de 2005, que sefala: “Articulo 6°- Principios de la Funcion Piblica. El
servidor publico actia de acuerdo a los siguientes principios: 2. Probidad. Actta con rectifud, honradez y honestidad,
procurando satisfacer el interés general y desechando todo provecho o ventaja personal, obtenido por si o por interpésita
persona”; numeral 6 del articulo 7° de la misma Ley, los cuales indican: “El servidor ptiblico tiene los siguientes deberes:
6.- Responsabilidad. Todo servidor publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo
con pleno respeto su funcion publica. Ante situaciones extraordinarias, el servidor pablico puede realizar aquellas tareas
que por su naturaleza o modalidad no sean las estrictamente inherentes a su cargo, siempre que ellas resulten necesarias
para mitigar, neutralizar o superar las dificultades que se enfrenten” y el numeral 2 del articulo 8° de esta ultima
normativa, el cual dispone que el servidor publico esta prohibido de: “Obtener o procurar beneficios o ventajas
indebidas, para si o para otros mediante el uso de su cargo, autoridad, influencia o apariencia de influencia’.

Asimismo, se encuentra sujeto a responsabilidad, de acuerdo a lo establecido en el articulo 19° de la Ley
n.°28175, Ley Marco del Empleo Publico, publicada el 19 de febrero de 2004, que dispone lo siguiente:
“Los empleados publicos son responsables civil, penal o administrativamente por el incumplimiento de las normas legales
y administrativas en el ejercicio del servicio publico”.

Finalmente, vulnero el principio de verdad material sefialado en el numeral 1.11 del articulo IV de la Ley

n.°27444, Ley del Procedimiento Administrativo General: “En el procedimiento, la autoridad administrativa
competente debera verificar plenamente los hechos que sirven de motivo a sus decisiones, para lo cual debera adoptar
todas las medidas probatorias necesarias autorizadas por ley, (...)".

Por consiguiente, como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, se determind que
los hechos con evidencia de presunta irregularidad no han sido desvirtuados y configuran la presunta
responsabilidad administrativa funcional sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria, derivada del
deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; asimismo, la presunta responsabilidad
penal por la existencia de elementos que denotan la comision de delito, dando mérito al inicio del
procedimiento sancionador y las acciones legales a cargo de las instancias competentes, respectivamente.
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IILARGUMENTOS JURIDICOS

— Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional sujeta a la potestad
sancionadora de la Contraloria, de la Irregularidad “Gerente de Administracion de la Municipalidad Distrital
de Vitoc, se autorizé a su favor fondo por encargo interno en condicién de Gerente Municipal, y pese a que fue
exhortado a remitir la rendicién no lo efectud; asimismo, se habilité dos encargos mas a su favor, que tampoco
fueron rendidos; afectando la legalidad y correcta administracion de los fondos publicos, ocasionado perjuicio
econdémico a la entidad por s/ 60 290,00" estan desarrollados en el (Apéndice n.° 2) del Informe de Control
Especifico.

— Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal de la Irregularidad “Gerente de
Administracion de la Municipalidad Distrital de Vitoc, se autorizé a su favor fondo por encargo interno en condicion
de Gerente Municipal, y pese a que fue exhortado a remitir la rendicion no lo efectud; asimismo, se habilité dos
encargos mas a su favor, que tampoco fueron rendidos; afectando la legalidad y correcta administracion de los
fondos publicos, ocasionado perjuicio econémico a la entidad por S/ 60 290,00” estan desarrollados en el
(Apéndice n.° 3) del Informe de Control Especifico.
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IV.IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente Informe
de Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estan identificados en el Apéndice n.° 1.

V.CONCLUSIONES

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado a la
Municipalidad de Distrital de Vitoc, se formulan la conclusion siguiente:

La Comision de Control advierte que, el sefior Jorge Luis Arteaga Flores, en condicion de gerente Municipal
y gerente de Administracion (e) se habilité y autorizé fondos bajo la modalidad de encargo interno a su favor,
a pesar que, tenia fondos pendientes de rendicion; y los fondos habilitados tampoco cumplieron con el
procedimiento establecido en la Directiva de encargos internos de la Entidad; y, a pesar que la Entidad
solicito mediante carta notarial remita el sustento de los gastos efectuados con la habilitacion de los fondos,
a la fecha no dio atencion al requerimiento establecido, situacién que ocasiono perjuicio econémico a la
Entidad por S/60 290,00; adicional a ello, bajo su condicién de gerente de Administracion no implementd
medidas de seguimiento y verificacion de la rendicion de los fondos por encargo interno otorgados a personal
de la Entidad, responsabilidad que era compartida con la subgerente de Tesoreria; quien a pesar de tener
conocimiento de los fondos pendientes de rendir, giré fondos a favor del citado gerente de Administracion;
por lo tanto, los citados servidores coadyuvaron a causar perjuicio econdmico a la Entidad.

Los hechos descritos, contravinieron lo dispuesto en los articulos 6.1, en el subnumeral 6 del numeral 6.2
del articulo 6 y del articulo 20° del Decreto Legislativo n.® 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Tesoreria, referidos a la implementacion de medidas de seguimiento y verificacion del estado y uso de los
fondos publicos a cargo de los responsables de su administracion; asi como el plazo para efectuar y registrar
las rendiciones de cuentas y/o devoluciones por concepto de encargos internos de similar naturaleza.

De igual manera se incumplieron los numerales 40.1, 40.2, 40.3 y 40.5 del articulo 40° dela Directiva n.°
001-2007-EF/77.15 Directiva de Tesoreria aprobado con Resolucion Directoral n.® 001-2007-EF/77.15 de 27
de enero de 2007 y modificada con Resolucion Directoral n.° 004-2009-EF-77.15 de'8 de abril de 2009,
referidos a pagos en efectivo (habilitados de fondos publicos) bajo la modalidad de Encargo a personal de
la institucién; asimismo, se vulnero el numeral 1 del articulo 4° de la Resolucion Directoral n.° 036-2010-
EF/77.15 de 01 de octubre de 2010, modificado por el articulo 7° de la Resolucion Directoral n.° 040-2011-
EF/52.03 de 29 de diciembre de 2011. o

Aunado a ello, se transgredieron lo sefialado en el subtitulo 6.RESPONSABILIDAD y los subtitulos
2\ denominados DE LA AUTORIZACION, DE LA ADMINISTRACION DEL GASTO POR ENCARGO INTERNO,
% \DE LA RENDICION DEL ENCARGO y DE LA RESPONSABILIDAD Y LAS MEDIDAS DISCIPLINARIAS POR
NCUMPLIMIENTO DE LA DIRECTIVA, de la Directiva n.® 001-2020-GA/MDV, “Directiva para otorgamiento
de fondos bajo la modalidad de encargo en la Municipalidad Distrital de Vitoc", aprobada con Resolucion de
Gerencia Municipal n.® 010-2021-GM/MDV de 25 de marzo de 2021 y vigente desde el 26 de marzo de 2021,
en adelante “Directiva de encargos internos de la Entidad".

Los hechos descritos se han originado por el accionar del Gerente Municipal y Gerente de Administracion
2\ (€), ambos cargos ejercidos por el mismo funcionario, quién teniendo la responsabilidad de cumplir y hacer

.z \\cumplir las normas legales y municipales referentes a la administracion de los recursos, se autorizo y habilitd
 /ffondos por encargo interno, a pesar que él tenia fondos pendientes por rendir. Asimismo, por el accionar del
subgerente de Tesoreria, quien teniendo la obligacion de cumplir y velar por el cumplimiento de las normas
del Sistema de Tesoreria y las demas normas conexas y complementarias, gir6 los pagos de encargos
internos, pese a que el funcionario tenia fondos por encargo interno pendientes de rendir, finalmente, los
hechos descritos afectan la legalidad y correcta administracion de los fondos piblicos ocasionando perjuicio
econdmico por un monto de S/ 60 290,00 en perjuicio de la Entidad.
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VI.RECOMENDACIONES

Al Organo Instructor:

1. Realizar el procesamiento de los funcionarios y servidores publicos de la Municipalidad Distrital de Vitoc
comprendidos en los hechos observados del presente Informe de Control Especifico, de acuerdo a su
competencia. (Conclusion tunica)

A la Procuraduria Publica Especializada en Delitos de Corrupcién:

2. Iniciar las acciones legales penales contra los funcionarios y servidores comprendidos en los hechos de
irregularidad con sefialamiento de presunta responsabilidad penal del Informe de Control Especifico con
la finalidad que se determinen las responsabilidades que correspondan (Conclusién tnica)

VII.APENDICE

Apéndice n.° 1:
Apéndice n.° 2

Apéndice n.° 3:
Apéndice n.° 4:

Apéndice n.° 5:
Apéndice n.° 6:
Apéndicen.°7:
Apéndice n.° 8:

Apéndice n.° 9:

Apéndice n.° 10:

Apéndice n. °11:

Apéndice n.° 12:
Apéndice n.° 13:

Apéndice n.° 14:

Apéndice n.° 15:
Apéndice n.° 16:

Apéndice n.° 17:

Apéndice n.° 18:

Apéndice n.° 19:

Relacién de personas comprendidas en la irregularidad.

Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria.

Argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal.

Fotocopia autenticada y visada de la Carta Notarial n.® 002-2022-A/MDV de 20 de julio
de 2022 y documentos adjuntos en fotocopias visadas y simples.

Fotocopia autenticada del Oficio n.° 030-2024-GM/MDV de 31 de julio de 2024 y
documentos adjuntos en fotocopias simples.

Impresion autenticada y visada de capturas de pantalla del Sistema Integrado de
Administracion Financiera — SIAF médulo administrativo.

Fotocopia autenticada del Comprobante de pago n.° 012 de 24 de enero de 2022 y
documentos adjuntos en fotocopias visadas y simples.

Fotocopia autenticada del Oficio n.® 037-2024-GM/MDV de 17 de octubre de 2024 y
documentos adjuntos en fotocopias autenticadas y visadas.

Fotocopia autenticada del Informe n.° 053-2022-GDES/MDV de 22 de abril de 2022 y
documentos adjuntos en fotocopias visadas.

Fotocopia autenticada del Comprobante de pago n.°386 de 10 de mayo de 2022 y
documentos adjuntos en fotocopias visadas y simples.

Fotocopia autenticada del Oficio n.® 079-2022-A/MDV de 19 de abril de 2022.
Fotocopia simple de Documento RRCC.010.22 de 17 de mayo de 2022.

Fotocopia autenticada y visada del Acta de Sesioén Ordinaria de Concejo Municipal del
Gobierno Local de Vitoc n.° 009-2022 de 20 de mayo de 2022.

Fotocopia autenticada y visada del Informe n.® 009-2022-EP/MDV de 27 de mayo de
2022 y documentos adjuntos en fotocopias visadas y fotocopia simple.

Fotocopia simple de Documento S/N de 24 de setiembre de 2024.

Fotocopia autenticada y visada de la Resolucion de Alcaldia 075-2022-MDV de 27 de
mayo de 2022.

Fotocopia autenticada del Comprobante de pago n.°480 de 07 de junio de 2022 y
documentos adjuntos en fotocopias visadas y simples.

Fotocopia autenticada del Oficio n.° 036-2024-GM/MDV de 17 de octubre de 2024 y
documentos adjuntos en fotocopia simple y autenticada.

Fotocopia simple de Carta n.® 013-2024-HJASC de 23 de octubre de 2024.
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Apéndice n.° 20:  Fotocopia autenticada del Comprobante de pago n.°392 de 16 de mayo de 2022 y
documentos adjuntos en fotocopias visadas y simples.

Apéndice n.’ 21:  Fotocopia autenticada del Informe n.° 005-RNPC-B.S.V.D.L.M-2024/RNPC de 22 de
octubre de 2024.

Apéndice n.° 22:  Fotocopia autenticada del Oficio n.® 001-2024-AVC de 23 de setiembre de 2024 y
documentos adjuntos en fotocopias autenticadas.

Apéndice n.° 23:  Fotocopia simple de la Carta n.°001-MRG de 11 de octubre de 2024.

Apéndice n.° 24:  Fotocopia visada y autenticada de Acta de Entrevista n.® 001-2024-MPCH/OCI-SCE-
007 de 18 de noviembre de 2024.

Apéndice n.° 25:  Fotocopia autenticada de la Carta n.® 001-2024-LARG de 18 de noviembre de 2024 y
documentos adjuntos en fotocopias simples.

Apéndice n.° 26:  Impresion con firma digital de las cedulas de notificacion, fotocopias autenticadas de los
comentarios o aclaraciones presentadas por las personas comprendidas en la
iregularidad y la evaluacién de comentarios o aclaraciones elaborada por la Comisién
de Control, por cada uno de los involucrados en original, de acuerdo al siguiente detalle:

» Sefior Jorge Luis Arteaga Flores, comunicado con Cédula de Notificacién n.® 001-
2024-CG/OCI-SCE-MPCH-CS-007 de 19 de noviembre de 2024, cédula de
notificacion electrénica n.°00000006-2024-CG/0417-02-007 de 19 de noviembre de
2024 y cargo de notificacion.

» Sefiora Luz Angélica Rimari Guerra, comunicado con Cédula de Notificacion n.°
002-2024-CG/OCI-SCE-MPCH-CS-007 de 19 de noviembre de 2024, cédula de
notificacién electrénica n.°00000007-2024-CG/0417-02-007 de 19 de noviembre de
2024 y cargo de notificacion.

» Evaluacion de comentarios o aclaraciones.
A Apéndice n.° 27:  Fotocopias autenticadas y visadas de las resoluciones de designacion, cese y contrato

de las personas involucradas en los hechos especificos presuntamente irregulares, los
cuales se detallan a continuacion:

» Sefior Jorge Luis Arteaga Flores
-Fotocopia autenticada y visada de la Resolucion de Alcaldia n.°157-2021-MDV de
23 de noviembre de 2021 y documento adjunto en fotocopia visada.
- Fotocopia autenticada y visada de la Resolucion de Alcaldia n.°001-2022-MDV de
04 de enero de 2022 y documento adjunto en fotocopia visada.
- Fotocopia autenticada de la Resolucién de Alcaldia n.°082-2022-MDV de 04 de
julio de 2022.

» Sefiora Luz Angélica Rimari Guerra
- Fotocopia autenticada y visada del Contrato Administrativo de Servicios n.° 011-
2020/MDV (CAS N° 002-2020-MDV) de 04 de setiembre de 2020.
- Fotocopia autenticada de la Adenda n.°2 al Contrato Administrativo de Servicios
n.® 011-2020/MDV (CAS N° 002-2020-MDV) de 30 de diciembre de 2020.

indice n.° 28:  Fotocopia autentificada y visada de la Resolucién de Gerencia Municipal n.® 010-2021-
GM/MDV de 25 de marzo de 2021 y documentos adjuntos en fotocopias visadas.

ndice n.’29:  Fotocopia autentificada y visada de la Ordenanza Municipal n.° 001-2020-MDV de 30
de enero de 2020 y documentos adjuntos en fotocopias autenticadas, visadas y simples.

Apéndice n.° 30:  Fotocopia simple de la Ordenanza Municipal n.® 005-2015-MDV de 31 de julio de 2015
y documentos adjuntos en fotocopia autentificada, fotocopias visadas y simples.

Chanchamayo, 27 de noviembre de 2024
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A _lli o

Kathia Stephanie Cérdova Pacheco Belia lcijfa Alanya Pérez
Supervisor efa de Comision

v
Danitza Sanfosa Pénce Rojas
Abogado

La JEFA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
CHANCHAMAYO que suscribe el presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a
su aprobacion.

Chanchamaye, 27 de noviembre de 2024

Jefa del Organo de Control Institycional
de la Municipalidad Provincial de Chanchamayo
Contraloria General de la Republica del Perd
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CONTRALORIA
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CARGO DE NOTIFICACION

Sistema de Notificaciones y Casillas Electronicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO . OFICIO N° 1563-2024-MPCH/OCI

EMISOR . KATHIA STEPHANIE CORDOVA PACHEQO - SUPERVISOR -
COMJSION DE CONTROL - CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

DESTINATARIO . ROCIO DEL PILAR FABIAN CORNEJO

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VITOC

Sumilla:

Me dirijo a uste cordialmente, al respecto, como resultado del Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico n.°055-2024-2-
0417-SCE, el cual ha sido remitido el Informe al Organo Instructor de la Contraloria General de la
Republica para el procesamiento de los funcionarios y/o servidores involucrados en los hechos con
evidencia de irregularidad, y respecto del cual la Municipalidad Distrital de Vitoc se encuentra
impedida de realizar acciones de deslinde de responsabilidades administrativas por los mismos
hechos y las mismas personas.

Se ha realizado la notificacion con el depésito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20201191280:

1. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000008-2024-CG/0417-02-007

2. Notificacién de Informe al Titular

3. Informe de Control Especifico n® 055-2024-SCE

NOTIFICADOR : KATHIA STEPHANIE CORDOVA PACHECO - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHANCHAMAYO - CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la 3
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria 3
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente

direccién web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion: &'
7UDMYXH
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CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000008-2024-CG/0417-02-007

DOCUMENTO . OFICIO N° 1563-2024-MPCH/OCI

EMISOR . KATHIA STEPHANIE CORDOVA PACHECO - SUPERVISOR -
COMISION DE CONTROL - CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

DESTINATARIO . ROCIO DEL PILAR FABIAN CORNEJO

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VITOC

DIRECCION . CASILLA ELECTRONICA N° 20201191280

TIPO DE SERVICIO

CONTROL SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - SERVICIO DE CONTROL

GUBERNAMENTAL O - £SpECIFICO A HECHOS CON PRESUNTA IRREGULARIDAD
PROCESO

ADMINISTRATIVO

N° FOLIOS . 501

Sumilla: Me dirijo a uste cordialmente, al respecto, como resultado del Servicio de Control Especifico
a Hechos con Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico n.°055-2024-2-
0417-SCE, el cual ha sido remitido el Informe al Organo Instructor de la Contraloria General de la
Republica para el procesamiento de los funcionarios y/o servidores involucrados en los hechos con
evidencia de irregularidad, y respecto del cual la Municipalidad Distrital de Vitoc se encuentra
impedida de realizar acciones de deslinde de responsabilidades administrativas por los mismos
hechos y las mismas personas.

Se adjunta lo siguiente:

1. Notificaciéon de Informe al Titular

2. Informe de Control Especifico n° 055-2024-SCE

direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
70YHTEJ
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"Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Chanchamayo, 04 de diciembre de 2024

OFICIO N° 1563-2024-MPCH/OCI

Sefora:

Rocio del Pilar Fabian Cornejo
Alcaldesa

Municipalidad Distrital de Vitoc
Plaza principal S/IN
Vitoc/Chanchamayo/Junin.

Asunto . Remite Informe de Control Especifico n.® 055-2024-2-0417-SCE.

Referencia : a) Oficio n.°1333-2024-MPCH/OCI de 09 de octubre de 2024.
b) Directiva n.°007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad” aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.® 134-2021-CG
de 11 de junio de 2021 y modificatorias.

Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a), mediante el cual se comunic6
el inicio del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la “HABILITACION DE FONDOS
POR ENCARGOS INTERNOS PENDIENTES DE RENDIR POR FUNCIONARIO DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE VITOC, EN EL PERIODO 2022”; en la Municipalidad Distrital de Vitoc a su cargo.

Al respecto, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico n.°055-2024-2-0417-SCE, el cual ha sido remitido
el Informe al Organo Instructor de la Contraloria General de la Republica para el procesamiento de los funcionarios
ylo servidores involucrados en los hechos con evidencia de irregularidad, y respecto del cual la Municipalidad
Distrital de Vitoc se encuentra impedida de realizar acciones de deslinde de responsabilidades administrativas por
los mismos hechos y las mismas personas.

Finalmente, es de indicar que de acuerdo al Informe de Control Especifico ha sido remitido al
Procurador Publico de la Procuraduria Publica Especializada en Delitos de Corrupcion de Junin, para el inicio de
las acciones legales penales, por la irregularidad identificada en el referido informe.

Hago propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi especial consideracion.

Atentamente,
Firmado digitalmente por ROMO
y \ HILARIO Noemi Edith FAU 20131378972
kk soft
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Abog. Noemi Edith Romo Hilario
Jefa del Organo de Control Institucional
Municipalidad Provincial de Chanchamayo
Contraloria General de la Republica del Pert

NERH/bmap

Direccion: Calle Callao n.° 245 Centro Civico, Chanchamayo, Junin — Teléfono: (064) 531141 - 531143 — 531144 Anexo 112



