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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 017-2024-2-0399-SCE

“CONTRATACION DEL SERVICIO DE ASESORIA EXTERNA PARA LA GERENCIA MUNICIPAL”

PERIODO: 3 DE ENERO DE 2023 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023

|.  ANTECEDENTES

1.

Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Municipalidad Distrital
de Marias, en adelante “Entidad”, corresponde a un servicio de control posterior programado en el
Plan Anual de Control 2024 del Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de
Dos de Mayo, registrado en el Sistema de Control Gubernamental — SCG con la orden de senvicio
n.* 2-0399-2024-003, iniciado mediante oficio n.® 295-2024-MPDM/OCI de 24 de abril de 2024, en
el marco de lo previsto en la Directiva n.° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucion de Contraloria
n.° 134-2021-CG y modificatorias.

Objetivo

Determinar si la contratacion del personal en la Municipalidad Distrital de Marias, se realizd de
acuerdo a la normativa aplicable y estipulaciones legales sobre nepotismo.

Materia de Control Especifico y Alcance
Materia de Control Especifico

La materia de control especifico corresponde a la documentacion e informacion relacionada a la
contratacion del servicio de asesoria externa en la Gerencia Municipal; durante el periodo 3 de
enero de 2023 al 30 de noviembre de 2023, la Entidad contraté mediante ordenes de servicio a
Jacqueline Marilia Gémez Siguas para que preste el servicio, quien tenia vinculo de parentesco por
razon de conviviente con Adriel Rubén Romero Serafin gerente Municipal; ademas, la referida
proveedora declard de no tener vinculo de parentesco con funcionarios o servidores que se
encontraran prestando servicios en la Entidad.

Al respecto, el referido Gerente Municipal, tramitd y propicio la contratacion de Jacqueline Marilia
Gomez Siguas, a pesar que ambas partes declararon tener vinculo de parentesco de conviviente
en sus respectivas Declaraciones Juradas de Intereses de la Contraloria General de la Replblica,
hecho que habria ocasionado que la proveedora se beneficie con la contratacion por locacion de
servicios por el monto de S/ 22 500,00 en pagos percibidos desde su contratacién de enero 2023 a
setiembre de 2023, contratacion que se mantuvo vigente durante nueve (9) meses, y habria
restringido el acceso en condiciones de igualdad a la funcion pablica y que estas puedan cumplirse
objetivamente.

Alcance
El servicio de control especifico comprende el periodo de 3 de enero de 2023 al 30 de noviembre

de 2023, correspondiente a la revision y andlisis de la documentacion relativa al hecho con
evidencias de presunta irregularidad.

Informe de Control Especifico n.° 017-2024-2-0399-SCE Municipalidad Distrital de Marias
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4. Dela entidad o dependencia

La Municipalidad Distrital de Marias, es una entidad de derecho plblico que pertenece al nivel de
gobierno local, se muestra la estructura organica grafica.
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Fuente: Organigrama aprobada con Ordenanza Municipal n.® 005-2019-MDM de 14 de noviembre de 2019.

Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobada con
Resolucion de Contraloria n.° 295-2021-CG y sus modificatorias, la Directiva
n.° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”
aprobada con Resolucion de Contraloria n.° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021, asi como al
marco normativo que regula la notificacion electrénica emita por la Contraloria se cumplié con el
procedimiento de notificacion del Pliego de Hechos a las personas comprendidas en los hechos
con evidencias de presunta irregularidad a fin que formulen sus comentarios o aclaraciones.

Informe de Control Especifico n.° 017-2024-2-0399-SCE Municipalidad Distrital de Marias
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. ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

GERENTE MUNICIPAL DE LA ENTIDAD SOLICITO, GESTIONOY CONTRATO POR LOCACION DE
SERVICIOS POR EL IMPORTE DE S/ 22 500,00 A SU CONVIVIENTE, CONTRAVINIENDO LA
PROHIBICION DE ACTOS DE NEPOTISMO EN EL SECTOR PUBLICO Y LOS IMPEDIMENTOS EN
LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO, AFECTANDO LA TRANSPARENCIADE LOSACTOS Y EL
CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

De la revision y anélisis efectuado a la documentacion proporcionada por la Municipalidad Distrital de
Marias en adelante "Entidad”, se advierte que Adriel Rubén Romero Serafin gerente Municipal de la
Entidad, realizd requerimientos para la contratacion del “Servicio de asesoria externa para la Gerencia
Municipal” para los periodos 3 de enero al 31 de marzo de 2023 y del 1 de abril al 30 de setiembre de
2023, posteriormente, mediante ordenes de servicio n.°s 0000037 y 0000116, contratd a Jacqueline
Marilia Gémez Siguas quien es su conviviente, de acuerdo a lo sefialado en la Declaracion Jurada de
Intereses presentado ante la Contraloria General de la Republica: asimismo, dio las conformidades de
la prestacion del servicio para el pago respectivo.

Asimismo, Jacqueline Marilia Gémez Siguas, para su contratacion en ambos periodos presentd los
documentos “Cotizacion del Proveedor” en los que declaré no tener impedimentos para contratar con el
Estado y para su contratacion correspondiente al periodo 1 de abril al 30 de setiembre de 2023 presentd
la “Declaracion Jurada de Parentesco” en el cual declard no contar con parientes hasta el cuarto grado
de consanguineidad y segundo de afinidad, yfo conyugue que a la fecha se encontraran prestando
servicios en la Entidad; sin embargo, su conviviente se encontraba ocupando el puesto de Gerente
Municipal de la Entidad, por ello se encontraba impedida para contratar con la Entidad.

La situacion expuesta, transgredio lo dispuesto en el articulo 1° de la Ley n.° 26771 “Ley que establece
prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y contratacion de personal en el sector plblico, en
casos de parentesco” y sus modificatorias, el articulo 3° del Decreto Supremo N° 021-2000-PCM
“Reglamento de la Ley que establece prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y contratacion
de personal en el Sector Publico, en casos de parentesco’; el articulo 11° de la Ley N° 30225 “Ley de
Contrataciones del Estado” y sus modificatorias referido a los impedimentos, igualmente inobservo el
literal ) del articulo 23° del Decreto Legislativo N° 276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Plblico” que establece prohibiciones para celebrar contratos en los que
tengan intereses los propios servidores publicos; los articulos 6° 7°y 8° de la Ley N° 27815, Ley de
Cédigo de Etica de la Funcién Publica, correspondiente a los principios de la funcion publica, deberes
de la funcion publica y prohibiciones éticas de la funcion publica, de mantener intereses de conflicto y
obtener ventajas indebidas.

Los hechos expuestos afectaron la transparencia y el correcto funcionamiento de la administracion
plblica, debido a la vulneracion de las normas de acceso al empleo publico y contratacion piblica lo
cual afect6 la legalidad de los actos que deben regir la administracion publica.

Los hechos expuestos se detallan a continuacion:

El estado peruano con la finalidad de proteger la legitimidad de las Instituciones publicas, en el
articulo 1°1 de la Ley N° 26771 y sus modificatorias, establecid entre otros que los funcionarios
publicos de las entidades del sector publico que gozan de la facultad de nombramiento y contratacion
de personal, se encuentran prohibidos de nombrar, contratar en su entidad a sus parientes hasta el
segundo grado de afinidad por razon de convivencia, para tal efecto el parentesco por afinidad se

Articulo 1° de la Ley n.* 26771 y madificatorias establece: “Los funcionarios, directives y servidores pablicos, y/o personal de confianza de las
entidades y reparticiones pablicas conformantes del Sector Publico Nacional, asi como de las empresas del Estado, que gozan de la facultad de
nombrarniento y contratacion de personal, o tengan injerencia directa o indirecta en el proceso de seleccién se encuentran prohibidos de nombrar,
contratar o inducir a ofro a hacerlo en su entidad respecto a sus parienfes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad, por
razon de matrimonio, unién de hecho, convivencia o ser progenitores de sus hjos.

Para los efectos de la presente ley, el parentesco por afinidad se entiende también respecto del concubino, conviviente y progenitor def hijo.
Extiéndase fa prohibicion a la suscripcién de contratos de locacion de servicios, confratos de consultoria y ofros de naturaleza similar”.

Informe de Control Especifico n.° 017-2024-2-0399-SCE Municipalidad Distrital de Marfas
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entiende también respecto del concubino, conviviente, la- prohibicion se extiende también a la
suscripcion de contratos de locacién de servicios.

> Contratacién de servicio de asesoria externa para la Gerencia Municipal

Sobre el particular, mediante requerimiento n.°> 012-2023-MDM/GM de 3 de enero de 2023
(Apéndice n.° 4), Adriel Ruben Romero Serafin gerente Municipal de la Entidad, solicitd a la Jefa de
Unidad de Logistica y Control Patrimonial: “(...) se SOLICITA LA CONTRATACION DE UN
PERSONAL COMO PERSONAL PARA DESEMPENAR EL CARGO DE SERVICIO DE ASESORIA
EXTERNA PARA LA GERENCIA MUNICIPAL de la Municipalidad Distrital de Marias por un periodo
de un (03) meses correspondientes al mes de 03 de enero al 31 de marzo del 2023; bajo la Modalidad
de Locacion por Servicios (...)", para lo cual adjuntd el documento Términos de Referencia
(Apéndice n. 4) los que tenian el visto bueno de la Gerencia Municipal, en el que establecid que la
conformidad seré otorgada por la Gerencia Municipal tal como se detalla a continuacion:

‘8. CONFORMIDAD DE SERVICIO

La conformidad de servicio sera otorgada por la Gerencia Municipal de la Municipalidad de Distrito
de Marias”.

Seguidamente, la Jefa de la Unidad de Logistica y Control Patrimonial, mediante informe
n.° 051-2023-MDM-GM-ULCP/ALES de 7 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 4), solicité la aprobacién
de la certificacion de Crédito Presupuestario? n.° 000045 - n.° CCP SIAF: 0000000061 (en el que
establecié que el tipo de procedimiento de Seleccion para la contratacion es “Adjudicacion sin
Procedimiento” en el marco del articulo 5° de la Ley de contrataciones del Estado) (Apéndice n.° 4),
a Adriel Ruben Romero Serafin gerente Municipal, quien a su vez con memorandum
n.° 110-2023-MDM/GM de 7 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 4); solicitd al Subgerente de
Planeamiento y Presupuesto la referida aprobacion de certificacion presupuestal; este ltimo en
atencion, mediante informe n.* 128-2023-MDM/SGPP (Apéndice n.° 4), inform¢ a Adriel R. Romero
Serafin gerente Municipal que realizd la certificacion presupuestal en mérito a lo solicitado, para lo
cual adjunté el Resumen de Certificacion de Crédito Presupuestario Nota n.® 0000000061 (Apéndice
n.° 4), por el monto de S/7500,00 Soles, con estado de certificacion “Aprobado”; consecutivamente,
Adriel R. Romero Serafin gerente Municipal con proveido n.° 574 en el referido informe dispuso
“PASE A: Logistica. PARA: Su Elaboracion de Orden de Servicio”.

Consecutivamente, la Entidad mediante orden de servicio n. 0000037 (Exp. SIAF n.® 0000000045)
de 8 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 4), firmado por Adriel R. Romero Serafin gerente Municipal3,
contratd a Jacqueline Mariia Gomez Siguas, con Registro Unico de Contribuyente (RUC)
n.° 10450096313, para que brinde el servicio “Asesoria externa de la Gerencia Municipal de la
Municipalidad Distrital de Marias”, en los términos siguientes:

“,

OBLIGACIONES DEL LOCADOR: Segtin lo establecido en el término de referencia

~

©w

Los numerales 41.1 y 41.2 del articulo 41° del Decreto Legislativo N° 1440 “Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Piblico”
establecen 41.1 “La cerlificacion del crédito presupuestario, {...), constituye un acto de administracion cuya finalidad es garantizar que se cuenta
con el crédito presupuestario disponible y fibre de afectacion, para comprometer un gasto con cargo al presupuesto institucional {...)"y41.2 “La
certificacion resulta requisito indispensable cada vez que se prevea realizar un gasto, suscribir Gn coniralo o adquirir un compromiso,
adjuntandose al respectivo expediente. Dicha certificacion implica fa reserva del crédito presupuestario, hasta el perfeccionamiento del
compromiso {...)"

El numeral 10 del articulo 71° del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Entidad aprobado mediante Ordenanza Municipal
n.” 005-2019-MDM de 14 de noviembre de 2019, establece que son funciones de la Subgerencia de Administracién y Finanzas “Suscribir los
contratos con terceros, supervisar y controlar su cumplimiento; sin perjuicio de las supervision y control de los drganos usuarios; de acuerdo a
los montos. condiciones y especificaciones autorizadas.”, al respecto, el equipo de recopilacion de informacion, mediante oficio
n.° 001-2024-CG-OCI/0399-SRRI-01 de 7 de febrero de 2024 (Apéndice n.° 5), solicité a la Entidad, informar quien fue la persona que
desempenio las funciones de Subgerente de Administracion y Finanzas durante el periodo 2023, en atencion a ello, mediante el oficio
n.° 041-2024-MDM/A de 8 de febrero de 2024 (Apéndice n.® 5), el alcalde de la Entidad preciso: “(...), en esta entidad fata implementar la
subgerencia de Adminisfracién y Finanzas, ftanfo mas en el periodo 2023; no ha funcionado mediante una oficina y/o designado a través de
docurmento; la Gerencia Municipal estaba apoyando haciendo las veces de Subgerencia de Administracion y Finanzas de manera esporédica’”.

e e T T ey
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LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS: La prestacién del servicio se realizara en la
gerencia municipal de la Municipalidad Distrital de Marias*

PLAZO DE EJECUCION DE LA PRESTACION: El plazo de vigencia del presente contrato es por
un periodo de 3 meses (se computa con eficacia anticipada a partir del 03 de enero® hasta el
31 de marzo de 2023).

MONTO CONTRACTUAL: La Municipalidad, se compromete a retribuir por concepto de honorarios
al locador, la suma de S/ 2500,00 (Dos mil quinientos con 00/100 Soles) mensuales, {...).

()

CONFORMIDAD DE SERVICIO: La conformidad de servicio sera otorgada por el érea usuaria
en este caso por la Gerencia Municipal de la Municipalidad Distrital de Marias®.

{..)

Asimismo, cuando exista incumplimiento al plazo de subsanacion o reposicién, se aplica esta
penalidad por cada dia de refraso hasta un méximo del 10% del monto vigente del contrato (Orden
de Servicio).

Las condiciones no contempladas en el presente contrato quedan sujetas al Cédigo Civil relativas
a los contratos de Locacion de Servicios y demas normas vigentes.

()

Sobre el particular, se advierte que en la orden de servicio se establecio que el plazo de ejecucion
de la prestacion se computa con eficacia anticipada; al respecto’ el Organismo Supervisor de las
Contrataciones del estado (OSCE) a través de la Direccion Técnico Normativa establecid en el
numeral 3.1 del numeral 3 “Conclusiones” de la Opinion n.° 090-2022/DTN de 28 de octubre de 2022:
‘A la fase de ejecucion contractual que contempla la normativa de contrataciones del Estado le
resultan aplicables, supletoriamente, las disposiciones del Cédigo Civil que sean compatibles y no
las disposiciones de la Ley N° 27444; al respecto, en el marco de la establecido en la mencionada
normativa, no es posible que un contrato pueda ser perfeccionado, encontrarse vigente ni, por tanto,
gjecutarse si es que previamente no se han cumplido con las actuaciones que constituyen las fases
de planificacion y actuaciones preparatorias y la fase de seleccion (segun el procedimiento de
seleccion que corresponda), cumpliendo con los requisitos, condiciones, formalidades, exigencias y
demas disposiciones previstas para tales efectos”; sin embargo, en la orden de servicio establecieron
que el plazo se computa con eficacia anticipada.

Posteriormente, la Entidad previa conformidad otorgada por Adriel R. Romero Serafin gerente
Municipal realizo el pago por el servicio prestado de la manera siguiente:

Cuadro n.°1
Pagos por los servicios contratados mediante orden de servicio n.° 0000037
il R Co.nforrTudad otorgada Pagado con Comprabante de Pago
Externo N® Me;:ante mformeDe Por N° De |[Importe S/
1 | Enero |001-2023-ABG/JMGS | 010-2023-MDM/GM | 8/2/2023 /;iﬁr:éf- CCI=0014 |09/02/2023| 2500,00
0
2 | Febrero | 002-2023-ABG/JMGS [017-2023-MDM/GM | 1/3/2023 | Serafin - | CCI=0073 |01/03/2023| 2 500,00
Gerente
3 | Marzo |003-2023-ABG/MGS | 031-2023-MDM/GM (28/3/2023 Munic?pa, CCI=0130 | 28/03/2023 | 2500,00

La negrita es nuestra.

La negrita y subrayado es nuestra.

La negrita y subrayado es nuestra.

La Direccion Técnica Normativa del Osce en la conclusién de la opinion n.® 078-2021/DTN de 26 de julio de 2021, precisé “Si bien la normativa
de conlralaciones del Estado -vigente desde el 30 de enero de 2019- no establece de forma explicita que fas opiniones emitidas por el OSCE
tienen carécler vinculante, éslas deben ser observadas por los operadores de dicha normativa, al momento de su apficacion, toda vez que fa
emision de las opiniones constituye el ejercicio de una compelencia exclusiva, conferida por una ley especial, del Organismo Técnico
Especializado en materia de confratacion publica; en esa medida, corresponde observar los criterios vertidos en tales opiniones, incluyendo los
referidos a la configuracion del supuesto excluido previsto en el literal ) del articulo 5 de la Ley”.

- o o s

e ————T T
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s R T L Ccfnforrrﬂdad otorgada Pagado con Comprobante de Pago
Externo N° Med t|"r1nte informe Por N° De Importe S/
N | De
Total 7 500,00
Fuente: Comprobantes de pago n.es CCI=0014 (Apéndice n.° 4), CCI=0073 (Apéndice n.° 6), CCI=00130 (Apéndice n.° 7) ¥y sus

actuados.
Elaborado por: Comisién de control

Del cuadro precedente se tiene que Adriel R. Romero Serafin gerente Municipal mediante informes
010, 017 y 031-2023-MDM/GM de 8 de febrero, 1 de marzo y 28 de marzo de 2023, respectivamente,
otorgo las conformidades correspondientes al servicio prestado durante los meses enero, febrero y
marzo por Jacqueline Marilia Gomez Siguas.

Seguidamente, la Entidad mediante comprobantes de pago n.os CCI=0014 de 9 de febrero de 2023,
CCI=0073 de 1 de marzo de 2023 y CCI=0130 28 de marzo de 2023, cada uno por el importe de
8/ 2500,00 soles, con visto bueno de la Gerencia Municipal, realizo el pago mediante transferencia
al Codigo de Cuenta Interbancaria (CCI) n.° ﬁ declarado® por Jacqueline
Marilia Gomez Siguas a la Entidad.

De igual manera, para la contratacion del servicio de asesor externo para la gerencia Municipal para
el periodo 1 de abril al 30 de-septiembre de 2023, mediante requerimiento n.° 027-2023-MDM/GM
de 31 de marzo de 2023 {Apéndice n.° 8), Adriel Ruben Romero Serafin gerente Municipal solicitd
a la Jefa de la Unidad de Logistica y Control Patrimonial “(...) se SOLICITA LA CONTRATACION
DE UN PERSONAL COMO PERSONAL PARA DESEMPENAR EL CARGO DE SERVICIO DE
ASESORIA EXTERNA para la GERENCIA MUNICIPAL por un periodo de un (06) meses
correspondiente al mes de 1 de abril al 30 de setiembre del 2023; bajo la Modalidad de Locacion por
Servicios (...)", para lo cual adjuntd el documento Términos de Referencia los que tenian el visto
bueno de la Gerencia Municipal, en el que establecid que la conformidad sera otorgada por la
Gerencia Municipal tal como se detalla a continuacion:

v

8. CONFORMIDAD DE SERVICIO ,

La conformidad de servicio sera otorgada por la Gerencia Municipal de la Municipalidad de Distrito
de Marias”,

Luego, la Jefa de la Unidad de Logistica y Control Patrimonial, mediante informe
n.* 0320-2023-MDM-GM-ULCP/ALES de 24 de abril de 2023 (Apéndice n.° 8), solicitd la aprobacion
de la certificacién de Crédito Presupuestario n.® 000203 - n.° CCP SIAF: 0000000257 (Apéndice
n.° 8), (en el que establecid que el tipo de procedimiento de Seleccion para la contratacion es
“Adjudicacion sin Procedimiento” en el marco del articulo 5° de la Ley de contrataciones del Estado)
a Adriel Ruben Romero Serafin gerente Municipal, quien a su vez con memorandum
n.° 582-2023-MDM/GM de 25 de abril de 2023 (Apéndice n.° 8), solicitd al Subgerente de
Planeamiento y Presupuesto, la referida aprobacion de certificacion presupuestal; este dltimo en
atencion a ello, mediante informe n.° 110-2023-MDM/SGPP/WBBDP de 25 de abril de 2023
(Apéndice n.° 8), remitié la nota de certificacion de crédito presupuestario a Adriel R. Romero Serafin
gerente Municipal, para lo cual adjuntd el Resumen de Certificacion de Crédito Presupuestario Nota
n.° 0000000257 (Apéndice n.° 8), por el importe de S/ 15 000,00 soles con estado de certificacion
‘Aprobado”; consecutivamente, Adriel R. Romero Serafin gerente Municipal con proveido Reg.
n.° 1458 de 25 de abril de 2023, dispuso “PASE A: Logistica PARA: Su Elaboracién de Orden de
Servicio”,

8 Codigo de Cuenta Interbancaria (CCI) declarada por Jacqueline Marilia Gomez Siguas a la Entidad mediante “Carta de Autorizacion Para el Pago
en la Cuenta Bancaria” de 3 de enero de 2023 (Apéndice n.° 4).
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Finalmente, la Entidad mediante orden de servicio n.° 0000116 (Exp. SIAF n.° 0000000243) de 25
de abril de 2023 (Apéndice n.° 8), firmado® por Adriel R. Romero Serafin gerente Municipal, contraté
a Jacqueline Marilia Gomez Siguas, con Registo Unico de Contribuyente (RUC)
n.° 10450096313, para que brinde el servicio “Asesoria externa de la Gerencia Municipal de la
Municipalidad Distrital de Marias”, en los términos siguientes:

‘OBLIGACIONES DEL LOCADOR: Segtin lo establecido en e término de referencia.

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS: La prestacién del servicio se realizaré en la
Gerencia Municipal de la Municipalidad Distrital de Marias?.

PLAZO DE EJECUCION DE LA PRESTACION: El plazo de vigencia del presente contrato es por
un periodo de 6 meses (se computa con eficacia anticipada a partir del 01 de marzo?! hasta el
30 de setiembre de 2023). :

MONTO CONTRACTUAL: La Municipalidad, se compromete a retribuir por concepto de honorarios
al locador, la suma de S/ 2500,00 (Dos mil quinientos con 00/100 Soles) mensuales, {...).

" CONFORMIDAD DE SERVICIO: La conformidad de servicio sera otorgada por el area usuaria
en este caso por la Gerencia Municipal de la Municipalidad Distrital de Marias2.

()

Asimismo, cuando exista incumplimiento al plazo de subsanacion o reposicién, se aplica esta
penalidad por cada dia de retraso hasta un méximo del 10% del monto vigente del contrato (Orden
de Servicio).

Las condiciones no contempladas en el presente contrato quedan sujetas al Codigo Civil relativas
a los contratos de Locacién de Servicios y demés normas vigentes.

(-.)"

Sobre el particular, se advierte que en la orden de servicio se establecio que el plazo de ejecucion

de la prestacion se computa con eficacia anticipada lo cual de acuerdo a lo precisado por el OSCE
no es posible.

Posteriormente, la Entidad previa conformidad otorgada por Adriel R. Romero Serafin gerente
Municipal realizé el pago por el servicio prestado de la manera siguiente:

Cuadron.® 2
Pagos por los servicios contratados mediante orden de servicio n.° 0000116

\

IFformeads Eabores Conformidad otorgada mediante fagadoicon g:gn;probante 48
N Mes Ex:le;no - Informe — S e Facia Impsolrte
1 | Abril | 004-2023-ABG/UMGS |050-2023-MDMIGM 020042023 | |CCI=0256|08/05/2023 | 2500,00
2 | Mayo |005-2023-ABGAMGS |067-2023-MDMIGM | 06/06/2023 QSQ:L CCI=0360|07/06/2023 | 2500,00
3 | Junio |006-2023-ABGAMGS |080-2023-MDMIGM | 11/07/2023 g:r';‘f?? CCI=0455| 12/07/2023 | 2500,00
4 | Julio |007-2023-ABGAMGS | 089-2023-MDMIGM | 25/07/2023 Suer:li?;; CCI=0507| 26/07/2023 | 2500,00
5 | Agosto |008-2023-ABGIMGS | 109-2023-MDMIGM | 19/09/2023 CCI=0689( 11/10/2023 | 2500,00

c—_a/“g‘_ﬁ‘

@

El equipo de recopilacion de informacion mediante oficio n.* 001-2024-CG-0C1/0399-SRRI-01 de 7 de febrero de 2024, solicito al Titular de la
Entidad “1. Informar si ef gerente Municipal durante ef periodo 3 de enerc de 2023 al 30 de junio de 2023 realizo alguna(s) encargatura(s) de
funciones, (...)";en atencién Adriel Rubén Romero Serafin gerente Municipal precisé: *(...) durante ef periodo 3 de enero al 30 de junio de 2023,
no ha realizado ninguna encargatura de funciones; (...)", como consta en el acta n.* 01-2024-CG-0C/0399-SRRI/01 de 8 de febrero de 2024
{Apéndice n.° 9), la siguiente:

10 La negrita es nuestra.

1 La negrita y subrayado es nuestra.

12 La negrita y subrayado es nuestra.

ot 2 e o e |
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: Pagado con Comprobante de
informe de Labores Conformidad otorgada mediante Pago
N° | Mes Externo Informe
o Importe
n. Por N° Fecha
N° Fecha sl
6 | Setiembre | 009-2023-ABG/IMGS | 118-2023-MDM/GM | 19/10/2023 CCI=811{16/11/2023 | 2500,00
Total 15000,00
Fuente: Comprobantes de pago n.e= CCI=0256 (Apéndice n.° 9), CCI=0360 (Apéndice n.® 11), CCI=0455 (Apéndice n.° 12), CCI=0507]
(Apéndice n.° 8), CCI=0689 (Apéndice n.® 13), CCI=811 (Apéndice n.° 14) y sus acluados.
Elaborado por: Comision de control

Del cuadro precedente se tiene que Adriel R. Romero Serafin gerente Municipal mediante informes
n.cs 050, 067, 080, 089, 109 y 118-2023-MDM/GM de 2 de abril, 6 de junio, 11 de julio, 25 de julio,
19 de septiembre, 19 de octubre de 2023, respectivamente, otorgd las conformidades
correspondiente al servicio prestado durante los meses abril, mayo, junio, julio, agosto y setiembre
por Jacqueline Marilia Gomez Siguas.

seguidamente, la Entidad mediante comprobantes de pago n.cs CCI=0256, CCI=0360, CCI=0455,
CCI=0507, CCI=0689 y CCI=811 de 8 de mayo, 7 de junio, 12 de julio, 25 de julio, 11 de octubre y
16 de noviembre de 2023, respectivamente, cada uno por el importe de S/ 2500,00 soles, con visto
bueno de la Gerencia Municipal, realiz el pago mediante transferencia al Cédigo de Cuenta

Interbancaria (CCI)n. || declerado™ por Jacqueline Marilia Gomez Siguas a
la Entidad.

» Designacion del Gerente Municipal

El Alcalde de la Municipalidad Distrital de Marias con Resolucion de Alcaldia n.® 001-2023-MDM/A
de 3 de enero de 2023 (Apéndice n.° 15), designd a Adriel Rubén Romero Serafin como Gerente
Municipal de la Entidad, a partir del 3 de enero de 2023, bajo el régimen del Decreto Legislativo
N° 276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Plblico”,
designacion que fue culminada mediante Resolucién de Alcaldia n.° 049-2024-MDM/A de 28 de
febrero de 2024 (Apéndice n.° 15).

> Vinculo de parentesco del Gerente Municipal con el Proveedor de servicio

Ademas, lo declarado por Adriel Rubén Romero Serafin ante la Contraloria General de la Reptiblica
en el numeral 7 de la Seccion 2: Reporte Simplificado de Publicacion de las DJI de la Declaracion
Jurada de Intereses'* (Apéndice n.° 16), obtenido de la consulta realizada en la pagina web “Sistema
de Declaraciones Juradas para la Gestion de ‘Conflicto de Intereses'®", al asumir (Oportunidad: Al
inicio) el cargo de Gerente de Administracion de la Municipalidad Provincial de Yarowilca durante el
ejercicio 2022, en el numeral 7 declard tener vinculo parentesco “Conviviente” con Jacqueline Marilia
Goémez Siguas, tal como se muestra a continuacion:

13 Codigo de Cuenta Interbancaria (CCI) declarada por Jacqueline Mariia Gomez Siguas mediante “Carta de Autorizacion Para el Pago en la
Cuenta Bancaria” de 1 de abril de 2023 (Apéndice n.° 8}.

1 Presentado por Adriel Rubén Romero Serafin ante la Contraloria General de la Republica, en el marco de lo dispuesto en la Ley N° 31227 “Ley
que transfiere a la Contraloria General de la Republica la competencia para recibir y ejercer el conirol, fiscalizacion y sancion respecto a la
declaracion jurada de intereses de autoridades, servidores y candidatos a cargos publicos” y su reglamento aprobade mediante Resolucion de
Contraloria n.® 158-2021-CG de 9 de agoslo de 2021,

15 Direccion web hitps://appdi.contraloria.qob.pe/djic/?utm _source=qobpee&utm medium=atsdji&utm campaign=homegobpe opcién
Accede a las Declaraciones Juradas de Intereses/Buscar Declaracién Jurada de Intereses
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iasl
Relacion de personas con la que tiene vinculo de consanguinidad hasta el cuarto

7 grado y vinculo de afinidad hasta el segundo grado, porrazén de matrimonio, unibn Si[x] Nof[ ]
de hecho o convivencia. {...).

DNIJCE/ | APELLIDOS Y NOMBRES ACTIVIDADES, OCUPACIONES
PAS COMPLETOS AR O PROFESION ACTUAL | -VGARDETRABAJO
JACQUELINE MARILIA :
45009631 i e CONVIVIENTE ! ABOGADA £

Asimismo, Jacqueline Marilia Gémez Siguas en el numeral 7 de la Seccion 2: Reporte Simplificado
de publicacion de las DJI' de la Declaracion Jurada de Intereses'® (Apéndice n.° 17) presentado
ante la Contraloria General de la Republica al asumir (Oportunidad: Al inicio) el cargo de Secretaria
General de la Municipalidad Provincial de Dos de Mayo durante el ejercicio 2023, en el numeral 7

declard tener vinculo parentesco “Conviviente” con Adriel Rubén Romero Serafin, tal como se
muestra a continuacion:

“..)
Relacion de personas con la que tiene vinculo de consanguinidad hasta el cuarto
7 grado y vinculo de afinidad hasta el segundo grado, por razén de matrimonio, union Si[x] No[ ]
de hecho o convivencia. {...).

DN.I/C.E/ | APELLIDOS Y NOMBRES ACTIVIDADES, OCUPACIONES
PAS COMPLETOS PARENTESCO 0 PROFESION ACTUAL | LUGARDETRABAJO
() 7] 2 )
ADRIEL RUBEN ROMERO
47033165 L CONVIVIENTE" CONTADOR ()
o) {...) (.. (..) ()

()

Finalmente, de acuerdo con lo declarado por Adriel Rubén Romero Serafin y Jacqueline Marilia
Goémez Siguas en la Seccion 2: Reporte Simplificado de publicacion de las DJI de la Declaracion
Jurada de Intereses presentado ante la Contraloria General de la Republica en el marco de lo
dispuesto en la Ley N° 31227 vy su reglamento aprobado mediante Resolucién de Contraloria
n.° 158-2021-CG, ellos tienen una relacion de parentesco de convivencia.

Sin embargo, Adriel Rubén Romero Serafin requirid el servicio, tramito y suscribié los contratos
(Ordenes de Servicio?®) mediante el cual la Entidad Contrato a Jacqueline Marilia Gémez Siguas para
que brinde el servicio en la Gerencia Municipal donde él ocupaba el cargo de Gerente Municipal;
ademas, dio las conformidades de la prestacion del servicio, a pesar de existir la prohibicion de

nepotismo en las entidades publicas el cual se extiende también a la suscripcion de contratos de
locacion de servicios.

Por otro lado, la ley N° 30225 Ley de Contrataciones del Estado y sus modificatorias establece en
su articulo 11 impedimentos a los proveedores cualquiera sea el régimen legal de contratacion
aplicable, estando impedidos de ser participantes, postores ylo contratistas, incluyendo las
contrataciones cuyos montos sean iguales o inferiores a ocho (8) Unidades Impositivas Tributarias
entre otros los considerados en el literal €) y h) del numeral 11.1 tal como se detalla a continuacion:

16 La negrita es nuestra.

17 Obtenido de la consulta realizada en la pagina web “Sistema de Declaraciones Juradas para la Gestion de Conflicto de Intereses”
(https:ffappdji.contraloria.gob.peldjic/?utm_source=gobpee&utm_medium=otsdj&utm_campaign=homegobpe) ~ opcion  Accede a las
Declaraciones Juradas de Intereses/Buscar Declaracién Jurada de Intereses.

18 Presentado por Jacqueline Marilia Gémez Siguas ante la Contraloria General de la RepUblica, en el marco de lo dispuesto en la Ley N° 31227
‘Ley que transfiere ala Contraloria General de la Republica la competencia para recibir y ejercer el control, fiscalizacion y sancion respecto a la
declaracion jurada de intereses de autoridades, servidores y candidatos a cargos publicos” y su reglamento aprobado mediante Resolucion de
Contraloria n.” 158-2021-CG de 9 de agosto de 2021.

19 La negrita es nuestra.

2 De acuerdo a lo establecido en el articulo 1351° del Codigo Civil: “El contrato es el acuerdo de dos o més partes para crear, regular, modificar o
extinguir una relacion juridica patrimoniaf’,
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‘e) Los titulares de instituciones o de organismos publicos del Poder Ejecutivo, los funcionarios
publicos, empleados de confianza, servidores publicos con poder de direccion o decisién,
segun la ley especial de la materia, y los gerentes de las empresas del Estado. El impedimento
se aplica para todo proceso de contratacion durante el ejercicio del cargo; luego de culminado
el mismo hasta doce (12) meses después solo en la entidad a la que pertenecieron. Los
directores de las empresas del Estado y los miembros de los Consejos Directivos de los
organismos ptiblicos del Poder Ejecutivo se encuentran impedidos en el &mbito de la Entidad
a la que pertenecen, mientras ejercen el cargo y hasta doce (12) meses después de haber
culminado el mismo.

()

h) Elcényuge, conviviente o los parientes hasta el sequndo grado de consanguinidad o afinidad
de las personas sefialadas en los literales precedentes, de acuerdo alos siguientes criterios:

()

(iii) Cuando la relacion existe con las personas comprendidas en el literal e), el impedimento se
configura en la Entidad a la que perenecen estas personas mientras ejercen el cargo y
hasta doce (12) meses después de concluido;”

Por lo cual, se advierte que de acuerdo al numeral iii) del literal h) del numeral 11.1 del articulo 11°
de la Ley de Contrataciones del Estado, Jacqueline Marilia Gémez Siguas tenia impedimento para
contratar con el Estado especificamente con la Municipalidad Distrital de Marias, puesto que Adriel
Rubén Romero Serafin era su conviviente y se desempefiaba en el cargo de Gerente Municipal de
la Entidad; sin embargo, este Ultimo no advirtié dicha situacion, y suscribio las ordenes de servicio
n.2s 0000037 y 0000116 de 8 de febrero y 25 de abril de 2023, respetivamente, mediante las cuales
la Entidad contrato a Jacqueline Marilia Gémez Siguas para que preste el servicio Asesoria externa
de la Gerencia Municipal de la Municipalidad Distrital de Marias.

> Presentacion de cotizacion (propuesta técnica - econdmica)

Jacqueline Marilia Gomez Siguas para su contratacion durante el periodo 3 de enero al 31 de marzo
de 2023, presentd a la Entidad el documento denominado “Cotizacion del Proveedor” de 3 de enero
de 2023 (Apéndice n.° 4), en el cual presento su propuesta técnica — econdémica y declard bajo
juramento no tener impedimento para contratar con el Estado, de la manera siguiente:

1)

Asimismo, DECLARO BAJO JURAMENTO:

1. Cumplir con los requisitos y condiciones establecidas en los (Términos y Referencia o
Especificaciones Técnicas, segun corresponda) de la presente contratacion.

2. No tengo impedimento para contratar con el Estado?!,

3. Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento.

L.

Del mismo modo, para su contratacion durante el periodo 1 de abril al 30 de setiembre de 2023,
también presentd a la Entidad el documento “Cotizacion del Proveedor” de abril de 2023 (Apéndice
n.° 8), donde precisé su propuesta técnica — economica y declaré bajo juramento no tener
impedimento para contratar con el Estado de la manera siguiente:

ll{‘ : .) :
Asimismo, DECLARO BAJO JURAMENTO:

21 La negrita es nuestra.
e e e s i
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1. Cumplir con los requisitos y condiciones establecidas en los (Términos y Referencia o
Especificaciones Técnicas, segun corresponda) de la presente contratacion.

2. No tengo impedimento para contratar con el Estado??.

3. Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento.

()

Asimismo, presenté a la Entidad el documento “Declaracion Jurada de Parentesco’ de abril de 2023
(Apéndice n.° 8), en virtud ala Ley que establece prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento
y contratacion de personal en el sector publico, en casos de parentesco y su reglamento en la que
declar6 bajo juramento no contar con parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo
de afinidad, y/o conyuge que a la fecha se encontraran prestando servicios en la Entidad tal como
se muestra en la imagen siguiente:

Imagen n.° 1
Documento “Declaracion Jurada de Parentesco”

Por el presente documento Yo, JACQUELINE MARILIA GOMEZ SIGUAS.,
identificado con DNI.JJllll. con domicilio fiscal en Ps|. | NNNEGTGNGNGEGEGEGEGE
, en virtud a lo dispuesto en la Ley N° 30294
modificatoria de la Ley N° 26771, su reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
021-2000-PCM, y modificado mediante Decretos Supremas N° 017-2002-PCM Y 034~
2005-PCM; y al amparo del Artfculo IV del Tftulo Preliminar numeral 1.7 de ta Ley N°
27444 del Procedimiento Administrativo General y en pleno ejercicio de mis derechos
ciudadanos, DECLARO BAJO JURAMENTO que:
sl .|
NO (X )

(Marcar con X)
Cuento con parientes hasta el Cuarto Grado de Consanguinidad y Segundo de Afinidad,
y/o Cényuge que a la fecha se encuentran prestando servicios en la Municipalidad
Distrital de Marias.

De lo hechos descritos pérrafos precedente, se adviete que la postora habria presentado
documentacion que careceria de veracidad puesto que su conviviente era el Gerente Municipal y se
encontraba impedida de contratar con el Estado, especificamente con la Entidad.

El accionar de los funcionarios y servidores plblicos comprendidos en los hechos mencionados
transgredi6 las normativas y disposiciones siguientes:

> Ley n.° 26771, “Establecen prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y contratacion

de personal en el sector pablico, en casos de parentesco” publicada el 15 de abril de 1997 y
vigente a partir del 16 de abril de 1997, modificada mediante Ley N° 30294 publicada el 28 de
diciembre de 2014 y Ley N° 31299 publicada el 21 de julio de 2021

“Articulo 1. Los funcionarios, directivos y servidores publicos, y/o personal de confianza de las
entidades y reparticiones publicas conformantes del Sector Publico Nacional, asi como de las
empresas del Estado, que gozan de la facultad de nombramiento y contratacion de personal, o
tengan injerencia directa o indirecta en el proceso de seleccion se encuentran prohibidos de
nombrar, contratar o inducir a otro a hacerlo en su entidad respecto a sus parientes hasta el cuarto
grado de consanguinidad, segundo de afinidad, por razén de matrimonio, unién de hecho,
convivencia o ser progenitores de sus hijos.

Para los efectos de la presente ley, el parentesco por afinidad se entiende también respecto del
concubino, conviviente y progenitor del hijo.

22| a negrita es nuestra.

e e
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Extiéndase la prohibicion a la suscripcion de contratos de locacion de servicios, contratos de
consulforia y otros de naturaleza similar’

» Decreto Supremo n.° 021-2000-PCM “Aprueban Reglamento de la Ley que establece

prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y contratacién de personal en el Sector
Publico, en casos de parentesco” publicado el 30 de julio de 2000 y vigente a partir del 31 de
julio de 2000, modificado mediante Decreto Supremo n.° 017-2002-PCM publicado el 8 de
marzo de 2002

“Articulo 2.- Configuracion del acto de nepotismo

“Se configura el acto de nepotismo, descrito en el Articulo 1 de la Ley cuando los funcionarios de
direccion y/o personal de confilanza de la Entidad ejerzan su facultad de nombramiento y
contratacion de personal respecto de parientes hasta el cuarto grado de consaguinidad, segundo de
afinidad y por razon de matrimonio; o cuando los funcionarios descritos precedentemente ejerzan
injerencia directa o indirecta en el nombramiento y contratacién de personal.

Se presumira, salvo prueba en contrario, que existe injerencia directa cuando el funcionario de
direccion o de confianza que guarda el parentesco indicado tiene un cargo superior a aquél que
tiene la facultad de nombrar o contratar al personal, al interior de su Entidad.

Entiéndase por injerencia indirecta aquella que no estando comprendida en el supuesto contenido
en el parrafo anterior, es ejercida por un funcionario de direccion y/o confianza que sin formar parte
de la Entidad en la que se realizé la contratacion o el nombramiento tiene, por razén de sus
funciones, alguna injerencia en quienes toman o adoptan la decision de contratar o nombrar en la
Entidad correspondiente.

No configura acto de nepotismo la renovacion de contratos de servicios no personales pre-
existentes, realizados de acuerdo ala normatividad sobre contrataciones y adquisiciones del Sector
Pablico. g

Articulo 3.- De las Prohibiciones

Las prohibiciones establecidas por el Articulo 1 de la Ley, comprende:

a) La prohibicion de ejercer la facultad de nombrar, contratar, intervenir en los procesos de seleccion
de personal, designar cargos de confianza o en actividades ad honorem o nombrar miembros de
organos colegiados.

b) La prohibicion de ejercer injerencia directa o indirecta en el nombramiento, contratacién, procesos
de seleccion de personal, designacién de cargos de confianza o en actividades ad honorem o

nombramiento de miembros de érganos colegiados.

Las prohibiciones sefialadas en el literal a) y b) del presente articulo, son aplicables respecto de
parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad, por razén de matrimonio”.

> Ley N° 30225 Ley de Contrataciones del Estado publicada el 11 de julio de 2014 y vigente a

partir del 9 de enero de 2016 y modificatoria Decreto Legislativo N° 1341 publicado el 07 enero
2017, Decreto Legislativo 1444 publicado el 16 de setiembre de 2018

TiTULO |
DISPOSICIONES PRELIMINARES

CAPITULO III
CONDICIONES EXIGIBLES A LOS PROVEEDORES

I e ey N N T L e g T Ty Py T Ty T D S T e P P TR ey
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‘Articulo 2.- Principios que rigen las contrataciones

Las contrataciones del Estado se desarrollan con fundamento en los siguientes principios, sin

perjuicio de la aplicacién de otros principios generales del derecho publico que resulten aplicables
al proceso de contratacion.

Los principios sirven de criferio de interpretacion para la aplicacion de la presente Ley y su
reglamento, de integracion para solucionar sus vacios y como parametros para la actuacion de
quienes intervengan en dichas contrataciones:

¢} Transparencia. Las Entidades proporcionan informacion clara y coherente con el fin de que todas
las etapas de la contratacién sean comprendidas por los proveedores, garantizando la libertad de
concurrencia, y que la contratacion se desarrolle bajo condiciones de igualdad de trato,
objetividad e imparcialidad. Este principio respeta las excepciones establecidas en el
ordenamiento juridico.

()

J) Integridad. La conducta de los participes en cualquier etapa del proceso de contratacion esté
guiada por la honestidad y veracidad, evitando cualquier préctica indebida, fa misma que, en caso
de producirse, debe’ ser comunicada a las autoridades competentes de manera directa y
oportuna.

Articulo 9. Responsabilidades esenciales

9.1 Los funcionarios y servidores que intervienen en los procesos de contratacion por o a nombre

de la Entidad, con independencia del régimen juridico que los vincule a esta, son responsables,

en el ambito de las actuaciones que realicen, de organizar, elaborar la documentacion y

conducir el proceso de contratacion, asi como la ejecucion del contrato y su conclusion, de

manera eficiente, bajo el enfoque de gestion por resultados, a través del cumplimiento de las

/ normas aplicables y de los fines publicos de cada contrato, conforme a los principios
establecidos en el articulo 2 de la presente Ley.

De corresponder la determinacion de responsabilidad por las contrataciones, esta se realiza de
acuerdo al régimen juridico que vincule a las personas sefialadas en el pérrafo anterior con la
Entidad, sin perjuicio de las responsabilidades civiles y penales que correspondan.

9.2 Las Entidades son responsables de prevenir y solucionar de manera efectiva los conflictos de
intereses que puedan surgir en la contratacion a fin de garantizar e/ cumplimiento de los
principios regulados en el articulo 2 de la presente Ley.

Articulo 11. Impedimentos

11.1 Cualquiera sea el régimen legal de contratacion aplicable, estan impedidos de ser
participantes, postores, contratistas y/o subcontratistas, incluso en las contrataciones a que se
refiere el literal a) del articulo 5 de la presente Ley, las siquientes personas:

e) Los titulares de instituciones o de organismos publicos del Poder Ejecutivo, los funcionarios
publicos, empleados de confianza, servidores publicos con poder de direccion o decision, segtn
la ley especial de la materia, y los gerentes de las empresas del Estado. El impedimento se aplica
para todo proceso de contratacion durante el ejercicio del cargo; luego de culminado el mismo
hasta doce (12) meses después solo en la entidad a la que pertenecieron. Los directores de las
empresas del Estado y los miembros de los Consejos Directivos de los organismos publicos del
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Poder Ejecutivo se encuentran impedidos en el émbito de la Entidad a la que pertenecen,
mientras ejercen el cargo y hasta doce (12) meses después de haber culminado el mismo.

h) El conyuge, conviviente o los parientes hasta ef segundo grado de consanguinidad o afinidad de
las personas sefaladas en los literales precedentes, de acuerdo alos siguientes criterios:

(iii) Cuando la relacion existe con las personas comprendidas en el literal e), el impedimento se
configura en la Entidad a la que pertenecen estas personas mientras ejercen el cargo y hasta
doce (12) meses después de concluido;

11.2 El incumplimiento de lo establecido en el presente articulo conlleva las consecuencias y
responsabilidades establecidas en la Ley

> Ley N° 27815 Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publicada el 13 de agosto de 2002 y
vigente a partir del 14 de agosto de 2002

CAPITULO Il ,
PRINCIPIOS Y DEBERES ETICOS DEL SERVIDOR PUBLICO

“Articulo 6.- Principios de la Funcion Ptblica

El servidor publico actua de acuerdo a los siquientes principios:

1. Respeto

Adecua su conducta hacia el respeto de la Constitucion y las Leyes, garantizando que en todas las

fases del proceso de toma de decisiones o en el cumplimiento de los procedimientos administrativos,
se respeten los derechos a la defensa y al debido procedimiento.

s\_jx

2. Probidad

Actua con rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés general y desechando
todo provecho o ventaja personal, obtenido por si o por interpdsita persona.

Articulo 7.- Deberes de fa Funcién Publica
El servidor publico tiene los siguientes deberes:

1. Neutralidad

Debe actuar con absoluta imparcialidad politica, econémica o de cualquier ofra indole en el
desempefio de sus funciones demostrando independencia a sus vinculaciones con personas,

’\ partidos politicos o instituciones.

2. Transparencia

Debe ejecutar los actos del servicio de manera transparente, ello implica que dichos actos tienen en
principio carécter pablico y son accesibles al conocimiento de foda persona natural o juridica. El
servidor publico debe de brindar y facilitar informacién fidedigna, completa y oportuna.

()
6. Responsabilidad

o e s s s e i |
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Todo servidor publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo
con pleno respeto su funcion publica.

Ante situaciones extraordinarias, el servidor publico puede realizar aquellas tareas que por su
naturaleza o modalidad no sean las estrictamente inherentes a su cargo, siempre que ellas resulten
necesarias para mitigar, neutralizar o superar las dificultades que se enfrenten.

Todo servidor publico debe respetar los derechos de los administrados establecidos en el articulo
55 de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

CAPITULOM )
PROHIBICIONES ETICAS DEL SERVIDOR PUBLICO

Articulo 8.- Prohibiciones Eticas de la Funcién Publica
El servidor publico esta prohibido de:
1. Mantener Intereses de Conflicto

Mantener relaciones o de aceptar situaciones en cuyo contexto sus intereses personales, laborales,
economicos o financieros pudieran estar en conflicto con el cumplimento de los deberes y funciones
a su cargo.

2. Obtener Ventajas Indebidas

Obtener o procurar beneficios o ventajas indebidas, para si o para ofros, mediante el uso de su
cargo, autoridad, influencia o apariencia de influencia.

(‘“)n
> Decreto Legislativo N° 276 “Promulgan la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de

Remuneraciones del Sector Publico” publicada el 24 de marzo de 1984 y vigente a partir del
25 de marzo de 1984

TiTULO |
DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA

CAPITULO IV
DE LAS OBLIGACIONES, PROHIBICIONES Y DERECHOS

Articulo 23.- Son prohibiciones a los servidores publicos:

e) Celebrar por si o por terceras personas o intervenir, directa o indirectamente, en los contratos

con su Entidad en los que tengan intereses el propio servidor, su conyuge o parientes hasta el
cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad; y,

(.“)H

> Ley n.° 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo General” publicada el 11 de abril de
2001 y vigente a partir del 13 de noviembre de 2001, modificada mediante Decreto Legislativo
N° 1272 publicado el 21 de diciembre de 2016

TITULO PRELIMINAR
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“Articulo IV. Principios del procedimiento administrativo

1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios, sin
perjuicio de la vigencia de otros principios generales del Derecho Administrativo:

1.1. Principio de legalidad.- Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la
Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo
con los fines para los que les fueron conferidas.

fd

1.7. Principio de presuncion de veracidad.- En la tramitacién del procedimiento administrativo, se
presume que los documentos y declaraciones formulados por los administrados en la forma
prescrita por esta Ley, responden a la verdad de los hechos que ellos afirman. Esta presuncién
admite prueba en contrario.

(..)

Los hechos expuestos afectaron la transparencia y el correcto funcionamiento de la administracion
plblica, debido a la vulneracién de acceso al empleo plblico y contratacion publica, lo cual, afectd los
actos que deben regir la administracion publica.

La situacion descrita se generd por el accionar de Adriel Ruben Romero Serafin gerente Municipal de
la Entidad, quien solicité el servicio, gestiond la contratacion y suscribié las ordenes de servicio mediante
el cual contratd a su conviviente, para que preste el servicio de asesoria externa en la Gerencia
Municipal, unidad orgénica del cual él era responsable; ademas, dio las conformidades a la prestacion
del servicio para el pago respectivo, sin advertir que la proveedora era su conviviente por lo cual se
encontraba impedida para contratar con el Estado.

Comentarios de las personas comprendidas en los hechos especificos presuntamente
irregulares

Adriel Ruben Romero Serafin, persona comprendida en los hechos no remitio o presenté sus
comentarios o aclaraciones, al Pliego de Hechos comunicado, conforme al (Apéndice n.° 18) del
Informe de Control Especifico.

Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones y documentos presentados, se concluye que
los mismos no desvirtiian los hechos comunicados. La referida evaluacion y la Cédula de comunicacion
y notificacion forman parte del (Apéndice n.° 18) del Informe de Control Especifico; considerando la
participacion de las personas comprendidas en el mismo, conforme se describe a continuacion:

1. Adriel Ruben Romero Serafin, identificado con DNI n.° [ ill Gerente Municipal, periodo 3
de enero de 2023 al 27 de febrero de 2024, designado mediante Resolucion de Alcaldia
n.° 001-2023-MDM/A. de 3 de enero de 2023 (Apéndice n.° 15) y concluida su designacion con
Resolucién de Alcaldia n.® 049-2024-MDM/A. de 28 de febrero de 2024 (Apéndice n.° 15), a quien
se le comunico el Pliego de Hechos con Cédula de Notfificacion n.® 01-2024-CG/OCI-SCE-MDM de
22 de mayo de 2024 (Apéndice n.° 18), notificado a través del Sistema eCasilla-CGR con Cédula
de Notificacion Electronica n.® 00000002-2024-CG/0399-02-003 de 22 de mayo de 2024 (Apéndice
n.° 18); no presentd sus comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos.

En ese sentido se mantienen los hechos comunicados, toda vez que mediante requerimiento
n.® 012-2023-MDM/GM solicito la contratacion de un personal para desempenar el cargo de servicio
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de asesoria externa para la Gerencia Municipal para el periodo 3 de enero al 31 de marzo de 2023;
asimismo, tramité la certificacion y aprobacion del Crédito Presupuestario n.° 000045 - n.° CCP
SIAF: 0000000061 por el monto de S/ 7500,00 Soles, consecutivamente, suscribié la orden de
servicio n.° 0000037 de 8 de febrero de 2023, mediante el cual contraté a Jacqueline Marilia Gomez
Siguas, para que preste el servicio mencionado; finalmente, otorgd las conformidades de la
prestacion del servicio y visé las comprobantes de pago n.s CCI=0014, CCI=0073 y CCI=0130 cada
uno por el importe de S/ 2500,00 soles, mediante las cuales la Entidad pagd la prestacion del
Servicio.

Asimismo, con requerimiento n.® 027-2023-MDM/GM solicitd la contratacién de un personal para
desempefar el cargo de servicio de asesoria externa para la Gerencia Municipal para el periodo 1
de abril al 30 de setiembre de 2023, tramitd la certificacion y aprobacion del Crédito Presupuestario
n.° 000203 - n.° CCP SIAF: 0000000257 por el monto de S/ 15 000,00, consecutivamente, suscribio
la orden de servicio n.° 0000116 de 25 de abril de 2023, mediante el cual contratd a Jacqueline
Mariia Gomez Siguas, para que preste el servicio mencionado; finalmente, otorgé las
conformidades de la prestacion del servicio y visd las comprobantes de pago n.°s CCI=0256,
CCI=0360, CCI=0455, CCI=0507, CCI=0689 y CCI=811 cada uno por el importe de S/ 2500,00
soles, mediante los cuales se pago la prestacion del servicio.

Sin embargo, de acuerdo con su declaracion en la Seccion 2: Reporte Simplificado de publicacion
de las DJI de la Declaracién Jurada de Intereses presentado ante la Contraloria General de la
Republica en el marco de lo dispuesto en la Ley N® 31227 y su reglamento aprobado mediante
Resolucién de Contraloria n.® 158-2021-CG, Jacqueline Marilia Gomez Siguas es su conviviente.

Con su accionar, contravino en el articulo 1° de la Ley n.° 26771 "Ley que establece prohibicion de
ejercer la facultad de nombramiento y contratacién de personal en el sector plblico, en casos de
parentesco” y sus modificatorias que establece: “Los funcionarios, directivos y servidores pliblicos,
y/o personal de confianza de las entidades y reparticiones publicas conformantes del Sector Publico
Nacional, asi como de las empresas del Estado, que gozan de la facultad de nombramiento y
contratacion de personal, o tengan injerencia directa o indirecta en el proceso de seleccion se
encuentran prohibidos de nombrar, contratar o inducir a otro a hacerlo en su entidad respecto a sus
parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad, por razén de matrimonio,
unién de hecho, convivencia o ser progenitores de sus hijos. Para los efectos de la presente ley, el
parentesco por afinidad se entiende también respecto del concubino, conviviente y progenitor del
hijo. Extiéndase la prohibicién a la suscripcion de contratos de locacion de servicios, contratos de
consultoria y otros de naturaleza similar’, y el articulo 3° del Decreto Supremo N° 021-2000-PCM
‘Reglamento de la Ley que establece prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y
contratacion de personal en el Sector Plblico, en casos de parentesco”

Ademas, el acépite iii, del literal h, del numeral 11.1 del articulo 11° de la Ley N° 30225 “Ley de
Contrataciones del Estado” y sus modificatorias, referido a los impedimentos para contratar con el
Estado, igualmente inobservd el literal e) del articulo 23° del Decreto Legislativo N° 276 “Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector PUblico” que establece que
son prohibiciones de los servidores publicos: “Celebrar por si o por terceras personas o intervenir,
directa o indirectamente, en los contratos con su Entidad en los que tengan intereses el propio
servidor, su conyuge o parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad o sequndo de afinidad,
y," los articulos 6°, 7° y 8° de la Ley N° 27815, Ley de Cédigo de Etica de la Funcién Piblica,
correspondiente a los principios de la funcién pablica, deberes de la funcion publica y prohibiciones
éticas de la funcién publica, de mantener intereses de conflicto y obtener ventajas indebidas.

Por otro lado, los numerales 1) y 18), del articulo 18° del reglamento de Organizacion y Funciones
(ROF) de la Entidad aprobado con Ordenanza Municipal n.° 005-2019-MDM de 14 de noviembre
de 2019 (Apéndice n.° 19), los cuales establecen como funciones de la Gerencia Municipal: “1.
Planificar, organizar, dirigir y controlar las funciones de la administracion, de la recaudacion, de la

oo e e i g e S e R e o e
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tecnologia, del desarrollo urbano, econdmico y social, de las labores de asesoria, en todos sus
ambitos y de los servicios municipales” y “18. Supervisar y controlar las funciones, faculfades y
atribuciones delegadas y desconcentradas en unidades orgénicas dependientes”.

Como resultado de la evaluacion de los hechos descritos, se ha determinado que los hechos con
evidencias de presunta irregularidad no han sido desvirtuados y configuran presunta
responsabilidad administrativa funcional no sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria y
penal.

ARGUMENTOS JURIDICOS

- Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria, de la Irregularidad “Gerente Municipal de la Entidad
solicitd, gestiond y contratd por locacién de servicios a su conviviente por el importe de s/
22 500,00, contraviniendo la prohibicién de actos de nepotismo en el sector publico y los
impedimentos en las contrataciones del estado, afectando el correcto funcionamiento de la
administracion puablica y la transparencia de los actos que deben regir la administracion
puablica’; estan desarrollados en el (Apéndice n.° 2) del Informe de Control Especifico.

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal de la Irregularidad “Gerente
Municipal de la Entidad solicitd, gestiond y contraté por locacién de servicios a su
conviviente por el importe de s/ 22 500,00, contraviniendo la prohibicién de actos de
nepotismo en el sector publico y los impedimentos en las contrataciones del estado,
afectando el correcto funcionamiento de la administracion publica y la transparencia de los
actos que deben regir la administracion publica” estan desarrollados en el (Apéndice n.° 3) del
Informe de Control Especifico.

IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente
Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estan identificados en el
Apéndice n.° 1.

Terceros participes

Jacqueline Marilia Gomez Siguas identificada con Documento Nacional de Identidad (DNI)
N° I v Registro Unico de Contribuyente (RUC) N° Il quien declaré en la Seccion
2: Reporte Simplificado de publicacion de las DJI correspondiente al periodo 2022, que Adriel Ruben
Romero Serafin es su conviviente, persona que ocupaba el cargo de Gerente Municipal de la Entidad,
por tal motivo se encontraba impedida de contratar con el Estado especificamente con la Entidad; sin
embargo, para su contratacion correspondiente al periodo 3 de enero al 31 de marzo de 2023, presento
el documento “Cotizacion del Proveedor” de 3 de enero de 2023 (Apéndice n.° 4), en el cual presento
su propuesta técnica — econdmica y declard bajo juramento no tener impedimento para contratar con
el Estado; de la misma manera, para su contratacion correspondiente al periodo 1 de abril al 30 de
setiembre de 2023, presenté el documento “Cotizacion del Proveedor' de abril de 2023 (Apéndice
n.® 4), en el que también declaré no tener impedimento para contratar con el Estado, ademas presentd
el documento “Declaracion Jurada de Parentesco” de abril de 2023 (Apéndice n.° 8) en la que declard
bajo juramento no contar con parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad,
ylo conyuge que a la fecha se encontraran prestando servicios en la Entidad, afectando la fe plblica
y el correcto funcionamiento de la administracion publica, que busca prevenir la generacion de
conflictos de intereses y promover la transparencia en la contratacion que realiza el Estado, bajo
condiciones de igualdad y competencia, vetando la existencia de ventajas o privilegios indebidos, y
situaciones en cuyo contexto los intereses personales estan en conflicto con el cumplimento de los
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deberes y funciones a su cargo.

V. CONCLUSIONES

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado
a la Municipalidad Provincial de Dos de Mayo, se formulan las conclusiones siguientes:

1. Se evidencié que Adriel Rubén Romero Serafin gerente Municipal de la Entidad, requirid la
contratacion del “Servicio de asesoria externa para la Gerencia Municipal’ para los periodos 3 de
enero al 31 de marzo de 2023 y del 1 de abril al 30 de setiembre de 2023, tramitd y
consecutivamente, suscribid las ordenes de servicio n.°s 0000037 y 0000116 mediante el cual
contraté a Jacqueline Marilia Gémez Siguas quien es su conviviente, de acuerdo a lo declarado en
la Declaracion Jurada de Intereses presentado ante la Contraloria General de la Repblica; sin
advertir que la contratista era su conviviente; asimismo, dio las conformidades de la prestacion del
servicio para el pago respectivo.

Hechos que transgredieron lo dispuesto en el articulo 1° de la Ley n.° 26771 “Ley que establece
prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y contratacion de personal en el sector piblico,
en casos de parentesco” y sus modificatorias, el articulo 3° del Decreto Supremo N°® 021-2000-
PCM "Reglamento de la Ley que establece prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y
contratacién de personal en el Sector Pdblico, en casos de parentesco”; el acapite iii, del literal h,
del numeral 11.1 del articulo 11° de la Ley N° 30225 “Ley de Contrataciones del Estado” y sus
modificatorias referido a los impedimentos para contratar con el Estado, igualmente inobservo el
literal e) del articulo 23° del Decreto Legislativo N° 276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Piblico” que establece prohibiciones para celebrar contratos en
los que tengan intereses los propios servidores publicos; los articulos 6° 7° y 8° de la Ley N° 27815,
Ley de Cédigo de Etica de la Funcion Piblica, correspondiente a los principios de la funcién piblica,
deberes de la funcion publica y prohibiciones éticas de la funcién plblica, de mantener intereses de
conflicto y obtener ventajas indebidas.

Los hechos expuestos afectaron la transparencia y el correcto funcionamiento de la administracién
plblica, debido a la vulneracion de acceso al empleo publico y contratacion publica lo cual afecté
los actos que deben regir la administracion piblica. (Irregularidad n.° 1)

VI. RECOMENDACIONES

Al Titular de la Entidad:

1. Realice las acciones tendentes a fin que el drgano competente efectie el deslinde de las
responsabilidades que correspondan, de los funcionarios y servidores plblicos de la Municipalidad
Distrital de Marias comprendidos en los hechos observados del presente Informe de Control
Especifico, de acuerdo a las normas que regulan la materia. (Conclusién n.° 1)

A la Procuraduria Publica Especializada en Delitos de Corrupcion de Funcionarios:
1. Iniciar la accién penal contra el funcionario comprendido en los hechos con evidencias de

irreqularidad del presente Informe de Control Especifico con la finalidad que se determinen las
responsabilidades que correspondan. (Conclusién n.° 1)
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VII. APENDICES
Apéndice n.° 1

Apéndice n.° 2:

Apéndice n.° 3:

Apéndice n.° 4:

Apéndice n.° 5:

Apéndice n.° 6:

Apéndice n.° 7:

Apéndice n.® 8:
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Relacién de personas comprendidas en la irregularidad.

Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta
a la potestad sancionadora de la Contraloria.

Argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal.

Copia autenticada de los siguientes documentos;
- Comprobante de pago n.° CCI=0014 de 9 de febrero de 2023.
Informe n.° 010-2023-MDM/GM de 8 de febrero de 2023.
Informe de labores externo n.° 001-2023-ABG/UMGS de 8 de febrero de 2023.
- Orden de servicio n.® 0000037 de 8 de febrero de 2023.
- Informe n.° 128-2023-MDM/SGPP,
- Resumen de Certificacion de Crédito Presupuestario Nota n.° 0000000061.
- Memorandum n.® 110-2023-MDM/GM de 7 de febrero de 2023.
- Informe n.” 051-2023-MDM-GM-ULCP/ALES de 7 de febrero de 2023.
- Certificacion de Crédito Presupuestario n.” 000045 - n.® CCP SIAF: 0000000061.
- Cotizacion.del Proveedor de 3 de enero de 2023.
- Carta de Autorizacién Para el Pago en la Cuenta Bancaria de 3 de enero de 2023.
- Requerimiento n.® 012-2023-MDM/GM de 3 de enero de 2023
- Términos de Referencia.

Copia autenticada de los siguientes documentos:
- Oficio n.® 001-2024-CG-OCI/0399-SRRI-01 de 7 de febrero de 2024.
- Oficio n.® 041-2024-MDMW/A de 8 de febrero de 2024.

Copia autenticada de los siguientes documentos:
- Comprobante de pago n.° CCI=0073 de 1 de marzo de 2023.
- Informe n.® 017-2023-MDMW/GM de 1 de marzo de 2023.
- Informe de labores externo n.° 002-2023-ABG/JMGS de 28 de febrero de 2023.

Copia autenticada de los siguientes documentos:
- Comprobante de pago n.° CCI=0130 de 28 de marzo de 2023.
- Informe n.° 031-2023-MDM/GM de 28 de marzo de 2023.
- Informe de labores externo n.° 003-2023-ABG/JMGS de 28 de marzo de 2023.

Copia autenticada de los siguientes documentos:
- Comprobante de pago n.> CCI=507 de 25 de julio de 2023.
- Informe n.® 089-2023-MDM/GM de 25 de julio de 2023.
- Informe de labores externo n.° 007-2023-ABG/JMGS de 25 de julio de 2023
- Orden de servicio n.® 0000116 de 25 de abril de 2023.
- Informe n.° 110-2023-MDM/SGPP/WBBDP de 25 de abril de 2023.
- Resumen de Certificacion de Crédito Presupuestario Nota n.° 0000000257,
- Memorandum n.° 582-2023-MDM/GM de 25 de abril de 2023.
- Informe n.° 0320-2023-MDM-GM-ULCP/ALES de 24 de abril de 2023.
- Certificacion de Crédito Presupuestario n.® 000203 - n.® CCP SIAF: 0000000257.
- Cotizacion del Proveedor de abril de 2023.
- Declaracion Jurada de Parentesco de abril de 2023.
- Carta de Autorizacion Para el Pago en la Cuenta Bancaria de 1 de abril de 2023,
- Requerimiento n.° 027-2023-MDM/GM de 31 de marzo de 2023.
Términos de Referencia.
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Apéndice n.° 9:

Apéndice n.° 10:

Apéndice n.° 11:

Apéndice n.° 12;

Apéndice n.° 13

Apéndice n.° 14:

Apéndice n.° 15:

Apéndice n.° 16:

Apendice n.° 17

Apéndice n.° 18:

Apéndice n.° 19;

Copia del Acta n.° 01-2024-CG-OCI/0399-SRRI/01 de 7 de febrero de 2024.

Copia autenticada de los siguientes documentos:
- Comprobante de pago n.° CCI=0256 de 8 de mayo de 2023.
- Informe n.® 050-2023-MDM/GM de 2 de abril de 2023.
- Informe de labores externo n.° 004-2023-ABG/JMGS de 2 de mayo de 2023.

Copia autenticada de los siguientes documentos:
- Comprobante de pago n.° CCI=0360 de 7 de junio de 2023.
- Informe n.° 067-2023-MDM/GM de 6 de junio de 2023.
- Informe de labores externo n.° 005-2023-ABG/UJMGS de 6 de junio de 2023.

Copia autenticada de los siguientes documentos:
- Comprobante de pago n.° CCl=0455 de 12 de julic de 2023.
- Informe n.® 080-2023-MDM/GM de 11 de julio de 2023.
- Informe de labores externo n.” 006-2023-ABG/UMGS de 27 de junio de 2023.

Copia autenticada de los siguientes documentos:
- Comprobante de pago n.® CCI=0689 de 11 de octubre de 2023.
- Informe n.° 109-2023-MDM/GM de 19 de setiembre de 2023.
- Informe de labores externo n.° 008-2023-ABG/JMGS de 19 de setiembre de 2023.

Copia autenticada de los siguientes documentos:
- Comprobante de pago n.” CCI=811 de 16 de noviembre de 2023.
- Informe n.° 118-2023-MDM/GM de 19 de octubre de 2023.
- Informe de labores externo n.® 009-2023-ABG/JMGS de 19 de octubre de 2023.

Copia autenticada de los siguientes documentos:
- Resolucion de Alcaldia n.° 001-2023-MDM/A de 3 de enero de 2023.
- Resolucion de Alcaldia n.° 049-2024-MDM/A de 28 de febrero de 2024,

Impresion del Reporte Simplificado de Publicacién de las DJI de la Declaracién Jurada
de Intereses de Adriel Rubén Romero Serafin.

Impresion del Reporte Simplificado de Publicacion de las DJI de la Declaracion Jurada
de Intereses de Jacqueline Marilia Gémez Siguas.

Siguientes documentos:

- Copia simple de la Cédula de nofificacion n.° 01-2024-CG/OCI-SCE-MDM de 22
de mayo de 2024,

- Copia simple de la Cédula de  Notificacién Electrénica
n.® 00000002-2024-CG/0399-02-003 de 22 de mayo de 2024,

- Copia simple del Cargo de Notificacion de la Cédula de Nofificacion Electronica
n.° 00000002-2024-CG/0399-02-003 de 22 de mayo de 2024,

- Evaluacion de comentarios.

Copia autenticada de los siguientes documentos:
- Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la Entidad
- Ordenanza Municipal n.° 005-2019-MDM de 14 de noviembre de 2019.

La Union, 12 de junio de 2024
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Antonié Farfan Cacuna
efe de Comision de Control

‘ LQLA CONTRALORIA

Vi ises Azangdo Ramirez
Supervisor de la Qopdision de Control

Viat?ﬁﬂr do Ramirez

Ab09 do de la Comision de Control

El Jefe del Organo de Control Institucional que suscribe el presente informe, ha revisado su contenido
y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

Union, 12 de junio de 2024

Victor Ulises-Az 0 Ramirez
J no de Control Institucional
Municipalidad Provincjal de Dos de Mayo
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LA CONTRALORIA

CEMEEAL DE LA BERFUEBLRCA DEL FMIEL
‘Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

La Unidn, 12 de junio de 2024

OFICIO N° 488-2024-MPDM/OCI

Sefior:

Ancelmo Molina Martin

Alcalde

Municipalidad Distrital de Marias
Jr. Dos de Mayo S/N

Marias/Dos de Mayo/Huanuco

Asunto - Remite informe de Servicio de Control Especifico.

Referencia : a) Oficio n.° 295-2024-MPDM/OCI notificado el 24 de abril de 2024.
b) Directiva N° 007-2021-CG/INORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad’, aprobada mediante Resolucion de Contraloria
n.° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y modificatorias.

Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a), mediante el cual se
acredito a la Comisién de Control para el Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad a la Contratacion de servicio de asesoria externa para la Gerencia Municipal en la
Municipalidad Distrital de Marias a su cargo.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico N°® 017-2024-2-0399-SCE, que
recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios y servidores publicos
involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al Organo Control
Institucional de la Municipalidad Provincial de Dos de Mayo, las acciones adoptadas al respecto.

Finalmente, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Especifico ha sido
remitido al Procurador PUblico Especializado en Delitos de Corrupcién para el inicio de las acciones
legales penales por las irregularidades identificadas en el referido Informe.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente,

Firmado digitaimente por AZANEDO
y p, RAMIREZ Victor Ulises FAU
Kk 4 20131378972 soft
q ¢ 2 Motivo: Soy el autor del documento
LA CONTRALORIA Focha: 12-06-2024 15:09:35 -05:00

Victor Ulises Azaiiedo Ramirez
Jefe del Organo de Control Institucional
Municipalidad Provincial de Dos de Mayo

VUAR/jafc
cc/
Archivo

Jr. Virgen de Lourdes N° 221 Cuarto Piso - La Union - Dos de Mayo - Huanuco



Firmado digitalmente por FARFAN
CACUNA Jorge Antonio FAU
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5 Motivo: Soy el autor del documento
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CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000045-2024-CG/0399

DOCUMENTO . OFICIO N° 488-2024-MPDM/OCI

EMISOR . VICTOR ULISES AZANEDO RAMIREZ - JEFE DE OCl -
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE DOS DE MAYO - ORGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO . ANCELMO MOLINA MARTIN

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARIAS
DIRECCION . CASILLA ELECTRONICA N° 20168795093

TIPO DE SERVICIO

CONTROL ~ SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - SERVICIO DE CONTROL

GUBERNAMENTAL O - £gpECIFICO A HECHOS CON PRESUNTA IRREGULARIDAD
PROCESO

ADMINISTRATIVO

N° FOLIOS o149

Sumilla: Me dirijo a usted con relacién al documento de la referencia a), mediante el cual se acreditd
a la Comisién de Control para el Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad
a la Contratacion de servicio de asesoria externa para la Gerencia Municipal en la Municipalidad
Distrital de Marias a su cargo.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico N° 017-2024-2-0399-SCE, que
recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios y servidores
publicos involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al Organo
Control Institucional de la Municipalidad Provincial de Dos de Mayo, las acciones adoptadas al res...

Se adjunta lo siguiente:

1. OFICIO N° 488-2024-MPDM/OCI
2. INFORME N° 017-2024-2-0399-SCE

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la ._ apE
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria # g
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
613FF29
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CARGO DE NOTIFICACION

Sistema de Notificaciones y Casillas Electronicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO - OFICIO N° 488-2024-MPDM/OCI

EMISOR . VICTOR ULISES AZANEDO RAMIREZ - JEFE DE OCl -
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE DOS DE MAYO - ORGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO . ANCELMO MOLINA MARTIN
ENTIDAD SUJETA A
CONTROL MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARIAS

Sumilla:

Me dirijo a usted con relacién al documento de la referencia a), mediante el cual se acredité a la
Comision de Control para el Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la
Contratacion de servicio de asesoria externa para la Gerencia Municipal en la Municipalidad Distrital
de Marias a su cargo.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico N° 017-2024-2-0399-SCE, que
recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios y servidores
publicos involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al Organo
Control Institucional de la Municipalidad Provincial de Dos de Mayo, las acciones adoptadas al res...

Se ha realizado la notificacion con el depésito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20168795093:

1. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000045-2024-CG/0399

2. OFICIO N° 488-2024-MPDM/OCI

3. INFORME N° 017-2024-2-0399-SCE

NOTIFICADOR : JORGE ANTONIO FARFAN CACUNA - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE DOS DE MAYO - CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
65J9JIG




