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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 076-2024-2-0394-SCE

“DOBLE PERCEPCIO[\I DE INGRESOS DEL ESTADO POR PARTE DE FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES PUBLICOS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SECCLLA”

PERIODO: DEL 01 DE ENERO DE 2021 HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2024
I.  ANTECEDENTES
1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Municipalidad Distrital
de Secclla en adelante la “Entidad’, es un servicio de control posterior programado en el Plan
Operativo 2024 del Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de Angaraes,
registrado en el Sistema de Control Gubernamental — SCG con la orden de servicio
n.® 5-0394-2024-002, acreditado mediante oficio n.° 1190-2024-MPAL/OCI de 4 de octubre de
2024, en el marco de lo previsto en la Directiva n.® 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control
Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad” aprobada mediante Resolucion de Contraloria
n.° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021, modificada con Resolucion de Contraloria
n.® 140-2021-CG de 24 de junio de 2021, con Resolucién de Contraloria n.® 043-2022-CG, de 24
de febrero de 2022, con Resolucion de Contraloria n.® 159-2023-CG, de 9 de mayo de 2023 y
Resolucién de Contraloria n.® 239-2023-CG, de 16 de junio de 2023.

2. Objetivo

Determinar si los funcionarios y servidores publicos de la Municipalidad Distrital de Secclla,
incurrieron en la prohibicion de doble percepcion de ingresos del Estado, cautelando el
cumplimiento de la normativa vigente y disposiciones aplicables sobre la materia, que prohibe
desempefiar simultdneamente mas de un empleo o cargo publico.

3. Materia de Control y Alcance
Materia de Control

De Ia revision y analisis de los documentos proporcionados por la Municipalidad Distrital de
Secclla, asi como de la documentacion obtenida de las siguientes entidades piblicas:
Municipalidad Distrital de Rosario, Municipalidad Distrital de San Antonio de Cusicancha,
Municipalidad Distrital de Caja, Municipalidad Distrital de Anco, Municipalidad Distrital de Marcas,
Municipalidad Distrital de Anta, Municipalidad Provincial de Acobamba, Gerencia Sub Regional de
Acobamba, Municipalidad Distrital de Acos Vinchos, Municipalidad Distrital de Cuenca,
Municipalidad Distrital de San Antonio de Antaparco, Municipalidad Provincial de Angaraes,
Municipalidad Distrital de Independencia y la Municipalidad Distrital de Huayllay Grande, se
evidencio que los funcionarios y servidores Mario Infante Galvez, Stéphane Bicilino Antezana
Areche, Jamper Valerio Mallqui Belito, Rolando Arias Ticllasuca y Alfredo Escobar Montes,
contratados bajo los regimenes del Decreto Legislativo n.® 276 y del Decreto Legislativo n.® 1057
por la Municipalidad Distrital de Secclla, percibieron ingresos simultaneamente de otras entidades
del Estado durante el periodo comprendido desde el 1 de enero de 2021 hasta el 30 de junio de
2024, ocasionado un perjuicio econdmico al Estado de S/163 459,08.

Alcance

El servicio de control especifico comprende el periodo del 1 de enero de 2021 hasta el 30 de junio
de 2024, correspondiente a la revision y analisis de la documentacion relativa al hecho con
evidencias de presunta irregularidad.
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4. De la entidad o dependencia
Imagen n.® 1
Organigrama de la Entidad

La Municipalidad Distrital de Secclla, se encuentra en el nivel de gobierno local. A continuacion
se muestra la estructura organica:
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Fuente: Aprobado mediante la Resolucién de Alcaldia n.® 044-2023-MDS/A. de 24 de marzo de 2023

Notificacion del pliego de hechos
En aplicacion del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas
con Resolucion de Contraloria n.* 295-2021-CG de 23 de diciembre de 2021 y modificatorias, la
Directiva n.° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta

Irregularidad” aprobada mediante Resolucién de Contraloria n.® 134-2021-CG de 11 de junio de
2021, modificada con Resolucion de Contraloria n.” 140-2021-CG de 24 de junio de 2021, con

Resolucién de Contraloria n.° 043-2022-CG, de 24 de febrero de 2022, con Resolucion de
Contraloria n.* 159-2023-CG, de 9 de mayo de 2023 y Resolucion de Contraloria n.° 239-2023-
CG, de 16 de junio de 2023; asi como, la Directiva n.° 007-2022-CG/DOC “Notificaciones

Electronicas en el Sistema Nacional de Control”, aprobada con Resolucion de Contraloria
n.° 102-2022-CGde 11 de marzo de 2022, se cumplié con el procedimiento de notificacion del
Pagina 4 de 66

Pliego de Hechos a las personas comprendidas en los hechos con evidencias de presunta
irregularidad (Apéndice n.° 1), a fin de que formulen sus comentarios o aclaraciones.
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ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SECCLLA
INCURRIERON EN DOBLE PERCEPCION DE INGRESOS DEL ESTADO AL CONTRATAR
SIMULTANEAMENTE CON OTRAS ENTIDADES PUBLICAS, AFECTANDO SU DEBER DE
DEDICACION EXCLUSIVA, LIMITANDO EL ACCESO EQUITATIVO DE PROFESIONALES A LA
FUNCION PUBLICA Y OCASIONANDO UN PERJUICIO ECONOMICO AL ESTADO POR UN
MONTO DE S/153 459,08.

De la revision y analisis de los documentos proporcionados por la Municipalidad Distrital de Secclla,
asi como de la documentacion obtenida de las siguientes entidades publicas: Municipalidad Distrital
de Rosario, Municipalidad Distrital de San Antonio de Cusicancha, Municipalidad Distrital de Caja,
Municipalidad Distrital de Anco, Municipalidad Distrital de Marcas, Municipalidad Distrital de Anta,
Municipalidad Provincial de Acobamba, Gerencia Sub Regional de Acobamba, Municipalidad Distrital
de Acos Vinchos, Municipalidad Distrital de Cuenca, Municipalidad Distrital de San Antonio de
Antaparco, Municipalidad Provincial de Angaraes, Municipalidad Distrital de Independencia y la
Municipalidad Distrital de Huayllay Grande, se ha evidenciado que los funcionarios y servidores Mario
Infante Galvez, Stéphane Bicilino Antezana Areche, Jamper Valerio Mallqui Belito, Rolando Arias
Ticllasuca y Alfredo Escobar Montes, contratados bajo los regimenes del Decreto Legislativo n.° 276 y
Decreto Legislativo n.° 1057 por la Municipalidad Distrital de Secclia, percibieron ingresos
simultaneamente de otras entidades del Estado durante el periodo comprendido desde el 1 de enero
de 2021 hasta el 30 de junio de 2024, ocasionado un perjuicio econémico al Estado de S/153 459,08.

Los hechos expuestos transgredieron lo establecido en el articulo 40° de la Constitucion Politica del
Perd, que prohibe a los funcionarios y servidores publicos desempefiar mas de un empleo o cargo
publico remunerado; el articulo 3° y los literales b) y o) del articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley Marco
del empleo Publico, relacionados a la prohibicion de doble percepcion de ingresos y la obligacion de
empleados publicos de prestar servicios de forma exclusiva durante la jornada de trabajo y no suscribir
contrato de locacién de servicio bajo cualquier modalidad con otra entidad publica; el articulo 38° de
la Ley n.° 30057, Ley del servicio Civil, que también establece la prohibicién de doble percepcion de
ingresos, el articulo 158° del Decreto Supremo n.° 040-2014-PCM, que aprueba el Reglamento
General de la Ley n.® 30057, Ley del Servicio Civil y el articulo 7° de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y Remuneraciones del Sector Piblico, aprobado con Decreto Legislativo n.* 276, que
regula la incompatibilidad de doble percepcién.

Ademas, se vulneraron los numerales 1y 2 del articulo 6° y numeral 6 del articulo 7° de la Ley
n.° 27815, Ley del Cadigo de Etica de la Funcién Publica, asimismo, se transgredio el articulo 27° de
la Ley n.° 27972, Ley Organica de las Municipalidades, que establece que el gerente Municipal, como
funcionario de confianza, debe dedicarse a tiempo completo y de manera exclusiva a su cargo, asi
como, el numeral 4.3 del articulo 4° del Decreto Supremo n.° 075-2008-PCM, que aprueba el
Reglamento del Decreto Legislativo n.° 1057 y regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios (CAS), referido a la prohibicion de doble percepcion de ingresos para los
trabajadores bajo dicho régimen laboral. Finalmente, se transgredio el articulo 7° del Decreto de
Urgencia n. 020-2006, que dicta normas de austeridad y racionalidad en el gasto publico, relacionado
con la prohibicidn de percibir de manera simultanea doble ingreso, ya sea por honorarios por servicios
no personales o locacion de servicios.

La situacion descrita ocasiond un perjuicio econdmico para el Estado de S/153 459,08 (ciento cincuenta
y tres mil cuatrocientos cincuenta y nueve con 08/100 soles), confarme se resume a continuacion:

Informe de Control Especifico n.° 076-2024-2-0394-SCE.
Periodo: Del 01 de enero de 2021 hasta el 30 de junio de 2024.
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Cuadron.1
Resumen del perjuicio econdmico al Estado
Municipalidad Distrital de Secclla Ingresos de ofras entidades del Estado
Fecha 2 Ingreso ; Ordende | Fechade
item I\X)rgﬁ;’::sy Cargo de T;%'g::? percibido Cfn':triadt?z?!te Servicio/ | Orden de Monto S/ Mont(sleotaI
P ingreso S/ contrato Servicio
Municipalidad
i Dislrital de 186 05/05/2022 5 000,00
ario 10 de Rosario
1| infante Sj,:f’c’l‘;; enerode | O | 2380000 [Waricpalidad 9200,00
Galvez 2022 ' Distrital de San
Aniooio de 145 18/11/2022 4200,00
Cusicancha
Municipalidad
Distrital de Caia 59 13/03/2023 9000,00
87-A 23/03/2023 6 000,00
Municipalidad 174 19/04/2023 6 000,00
Distrital de Anco 382 10/08/2023 § 000,00
435 20/10/2023 4000,00
) Municipalidad 30 17/08/2023 21000,00
il I " 3de DL kg 32 | 28082023 | 2000000
icilino erente L. Marcas :
2 Antezana Municipal enzegg;le n.° 276 2175000 Municipalidad L
Areche Provincial de 644 27007/2023 | 12759,08
Acobamba
Gerencia Sub
Regional de 80 06/11/2023 4.000,00
Acobamba
Municipalidad
Distrital de Acos 131 26/04/2023 13 000,00
Vinchos
Mlg\icipalli%ad 41 10/03/2022 3 000,00
istrital de
Cuenca 187 30/11/2022 1 500,00
Municipalidad
Dislrilal de San
Artoiio de 97 19/04/2022 3500,00
ikt Antaparco
VaIeF:'i G Jefe de 10de DL Municipalidad
3 Mallqui Planeamiento y | enero de n "'2%6 22 212,57 Provincial de 1814 16/11/2022 2000,00 | 21500,00
Belicl]o Presupuesto 2022 g Angaraes Lircay
Municipalidad
Distrital de 266 20/112/2022 2000,00
Independencia
Municipalidad 107 02/06/2022 3000,00
Distrital de 150 07/07/2022 2 500,00
Huayllay Grande ™57 0771212022 | 4000,00
Subgerente de .-
Rolando - Municipalidad
4| aias | Iaestuchray | Tdello ] DLl 1170000 | Provincaice | t604 | 27082021 | 900000 | 900000
Ticllasuca Teritorial : Angaraes Lircay
Jefe de
Alfredo s Jde .
5 | Escobar [AOSSEOMENLY | gorge | DL 1 10800,00 Municpaided |27 | 10012024 | 1000000 | 10000,00
Montes ko] a4 | ™8 el e o
Palrimonial
Total S/ 78,562.57 Total S/ 153 459,08

Fuente: Comprobantes de pago n.®826, 830y 1686 de 17 de junio de 2022, 20 de junio de 2022 y 3 de noviembre de 2022, respectivamente, de la Municipalidad Distrital
de Rosario; comprobanle de pago n.* 917 de 22 de diciembre de 2022 de la Municipalidad Dislrital de San Antonio de Cusicancha; comprobanles de pago n.os 216y 217
de § de mayo de 2023, de la Municipalidad Distrital de Caja; comprobantes de pago n.°s 621y 1463 de 13y 30 de seliembre de 2023, respectivamente, comprabantes de
pago n.”® 792, 1059 de 10y 14 de julio de 2023, respectivamente, comprobante de pago n.” 1338 de 5 de seliembre de 2023, comprabantes de pago n.°s1893 y 1894 de
9 de enero de 2024 de la Municipalidad Distrital de Anco; comprobantes de pago n.°s 661 y 662 de 26 de octubre de 2023 y comprobanles de pago n.°s 664 y 665 de 2
de noviembre de 2023 de la Municipalidad Distrital de Marcas; comprobantes de pago n.os 2466, 2467, 2468 y 2469 de 24 de agosto de 2023, comprobantes de pago
n.°s 3265 y 3266 de 26 de actubre de 2023, comprobantes de pago n.°s 3462 y 3463 de 16 de noviembre de 2023, comprobantes de pago n.°s 3610 y 3611 de 28 de
noviembre de 2023 y comprobanles de pago n.®s 2468-B y 3469-B de 12 de diciembre de 2023 de la Municipalidad Provincial de Acobamba; comprabanles de pago n.°s.
1095 y 1096 de 9 de enero de 2024 de la Gerencia Sub Regional de Acobamba; y los comprobantes de pago n.°s, 377-Ay 378 de 12 de mayo de 2023 de la Municipalidad
Distrital de Acos Vinchos; comprobante de pago n.°s 205 y 760 de 11 de mayo y 22 de diciembre de 2022, respectivamente, de la Municipalidad Distrilal de Cuenca,
comprobante de pago n.* 456 de 7 de junio de 2022 de la Municipalidad Dislrilal San Antonio de Antaparco; comprobante de pago n.° 5437 de 14 diciembre de 2022 de
la Municipalidad Provincial de Angaraes; comprobante de pago n.* 266 de 20 de diciembre de 2022 de la Municipalidad Distrital de Independencia; comprobantes de pago
n.°s 107,150 y 247 de 2 de junio de 2022, 7 de julio de 2022 y 7 de diciembre de 2022, respectivamenle, de la Municipalidad Distrital de Huayllay Grande; comprobante
de pago n.” 4161 de 8 de setiembre de 2021 de la Municipalidad Provincial de Angaraes; y el comprobante de pago n.® 98 de 29 de febrero de 2024 de la Municipalidad
Distrital de Anta.

Elaborado por: Comision de conlrol.
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Los hechos expuestos se detallan a continuacion:
1. Doble percepcion de ingresos del Estado de Mario Infante Galvez:

1.1. Vinculo laboral e ingresos percibidos por el funcionario Mario Infante Galvez, como
gerente Municipal en la Municipalidad Distrital de Secclla (primera percepcion de
ingresos del Estado).

Mediante la Resolucion de Alcaldia n.* 001-2022-MDS/A, de 10 de enero de 2022 (Apéndice
n.° 4), el alcalde de la Municipalidad Distrital de Secclla designé al sefior Mario Infante Galvez
en el cargo de confianza de gerente Municipal, con vigencia desde el 10 de enero de 2022,
culminando su vinculo con la Entidad el 31 de diciembre de 2022, segln consta en el oficio
n.® 428-2024-MDS/A. de 26 de noviembre de 2024, (Apéndice n.° 5), suscrito por el alcalde
de la Entidad, al cual adjuntd el informe n. 048-2024-MDS/GM/YQE. de 26 de noviembre de
2024 (Apéndice n.° 5), suscrito por el actual gerente Municipal, quien sefialo que no se
cuenta con documento que acredite el cese de cargo, debido al cambio de gestion,
precisandose que el sefior Mario Infante Galvez culminé sus funciones como gerente
Municipal el 31 de diciembre de 2022.

En ese contexto, se ha evidenciado que el sefior Mario Infante Galvez desempefié el cargo
de gerente Municipal en la Municipalidad Distrital de Secclla bajo el régimen laboral del
Decreto Legislativo n.® 276. Asimismo, percibié una remuneracion mensual e ininterrumpida
durante el periodo comprendido desde el 10 de enero de 2022 hasta el 31 de diciembre de
2022, conforme a lo registrado en las planillas de remuneraciones del personal con contrato
a plazo fijo D.L n.° 276 (Apéndice n.° 6), detallandose a continuacion:

Cuadron.®° 2
Ingresos percibidos por el sefior Mario Infante Galvez como gerente Municipal en la
Municipalidad Distrital de Secclia

Documento Planilla de remuneraciones

Afo | Mes | GUESUSENA | 1o Bruto ’é‘s’;’;‘;: Aguinaldo | Escolaridad | Total (%

contratacion s/ s/ s/ s/ s/
Enero 1430,00 128,70 0,00 0,00 1430,00
Febrero 1950,00 175,50 0,00 400,00 2350,00
Marzo 1950,00 175,50 0,00 0,00 1950,00
Abril » 1950,00 175,50 0,00 0,00 1950,00
Mayo | Resolucionde ™ggp o5 175,50 0,00 0,00 1950,00
oy | dunio | Aeada [™o50,00 175,50 0,00 0,00 | 1950,00
Juo | Mo qo 195000 175,50 300,00 0,00 2.250,00
AGOSIO | e oo de 150,00 175,50 0,00 0,00 1950,00
Setiembre 2022 1950,00 175,50 0,00 0,00 1950,00
Octubre 1950,00 175,50 0,00 0,00 1950,00
Noviembre 1950,00 175,50 0,00 0,00 1950,00
Diciembre 1950,00 175,50 300,00 0,00 225000
Total S/ 22 880,00 2059,20 600,00 400,00 | 23800,00

Fuente: Planilas de remuneracion del personal con contrato a plazo fijo D.L. n.° 276 comrespondiente al afio 2022,
Elaborado por: Comision de control.
Nota: (*) Los montos sefialados son consignados en las planillas de pagos y no incluyen descuentos aplicados.

Conforme se muestra en el cuadro anterior, el sefior Mario Infante Galvez, quien ocupé el
cargo de confianza de gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Secclla bajo el
régimen laboral del Decreto Legislativo n.® 276, percibi6 integramente sus remuneraciones
mensuales durante el periodo comprendido desde el 10 de enero de 2022 hasta el 31 de
diciembre de 2022, acumulando un total de S/23 800,00 (veintitrés mil ochocientos con
00/100 soles).
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Periodo: Del 01 de enero de 2021 hasta el 30 de junio de 2024,



&WCONTRALORI’A

- GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

1.2. Ingresos percibidos simultineamente por el sefor Mario Infante Galvez en otras
entidades publicas.

Durante el periodo en que el sefior Mario Infante Galvez desempefiaba el cargo de confianza
de gerente Municipal en la Municipalidad Distrital de Secclla, del 10 de enero de 2022 hasta
el 31 de diciembre de 2022, percibié simultaneamente ingresos por servicios prestados en
otras dos (2) entidades publicas: la Municipalidad Distrital de Rosario de la provincia de
Acobamba y departamento de Huancavelica y la Municipalidad Distrital de San Antonio de
Cusicancha de la provincia de Huaytara y departamento de Huancavelica, segln se detalla
a continuacién:

Cuadron.’3
Servicios prestados simultaneamente en otras entidades del Estado por el
sefior Mario Infante Galvez

Monto
Monto Total
Ne Entidad Orden de servicio Comr%b(aé\;? o percibido | Percibido
Contrato g por CP. por
entidad
N° Fecha N° Fecha S/ S/
Municipalidad Contra;gndsiligﬁngcuo de 826 | 17/06/2022 | 3500,00
1 Dstntal'de n.° 003-2022/MDR-GM 186 [ 05/05/2022 | 830 | 20/06/2022 500,00 | 5000,00
osario de 8 de marzo de 2022. 1686 | 03/11/2022 | 1000,00
Municipalidad
Distrital de San
2 Jinkonio da - 145 | 18/11/2022 | 917 |22/12/2022 | 4200,00 | 4 200,00
Cusicancha
Total S/ 9 200,00

Fuente: Comprobantes de pago n.*s 826, 830 y 1686 de 17 de junio de 2022, 20 de junio de 2022 y 3 de noviembre de 2022,
respectivamente, de la Municipalidad Distrital de Rosario y comprabante de pago n.° 917 de 22 de diciembre de 2022 de la
Municipalidad Distrital de San Antonio de Cusicancha.

Elaborado por: Comision de control.

Del cuadro precedente, se advierte que el sefior Mario Infante Galvez prestd servicios en dos
(2) entidades del Estado de manera simultanea mientras desempefiaba el cargo de gerente
Municipal en la Municipalidad Distrital de Secclla, bajo el régimen del Decreto Legislativo
n.° 276, lo que constituye una infraccion a la prohibicién de doble percepcion de ingresos del
Estado, ya que recibié ingresos adicionales por un monto total de S/9 200,00 (nueve mil
doscientos con 00/100 soles), segln se detalla a continuacion:

= Contrato de servicio de consultoria n.° 003-2022/MDR-GM, de 8 de marzo de 2022,
y orden de servicio n.° 186, de 5 de mayo de 2022, e ingreso percibido por Mario
Infante Galvez por servicios prestados en la Municipalidad Distrital de Rosario,
provincia de Acobamba, departamento de Huancavelica.

’ /cm La Municip_alidad Dist{ital de Rosari_o de la proyincia de Acobamba y deparlamept_o de
A By 2N Huancavelica, contrat6 al sefior Mario Infante Gélvez mediante el contrato de servicio de
=3 5 consultoria n.® 003-2022/MDR-GM de 8 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 7) y la orden

de servicio n.° 186 de 5 de mayo de 2022 (Apéndice n.° 8), para la prestacion de
g servicios como residente de obra en el proyecto denominado "Mejoramiento de la crianza
e de animales mayores en las localidades del Distrito de Rosario, Provincia de Acobamba,
Departamento de Huancavelica’, por un monto de S/5 000,00 (cinco mil con 00/100 soles)
y un plazo de ejecucion de sesenta (60) dias calendarios.

Asimismo, la clausula séptima del contrato de servicio de consultoria
n.? 003-2022/MDR-GM de 8 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 7), establecid lo siguiente:
“La permanencia de/ residente de obra es de incidencia 1.00 vale decir a tiempo completo, bajo
responsabilidad y de apercibimiento del contrato en caso de detectarse el abandono de sus
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funciones”. Ademas, en su clausula quinta establecié que, el pago se efectuara segin el
avance de obra, de la siguiente manera: 10% a la presentacién del informe de
compatibilidad, 70% tras la ejecucion total de la obra segin las valorizaciones del
proyecto, y 20% a la presentacion del informe o preliquidacién aprobada.

Posteriormente, el sefior Mario Infante Galvez solicito al alcalde de la Municipalidad
Distrital de Rosario, mediante la carta n.° 001-2022-MIG de 30 de mayo de 2022
(Apéndice n.° 9), el pago correspondiente al 10% del monto del contrato de servicio de
consultoria n.® 003-2022/MDR-GM de 8 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 7), por un total
de S/500,00 (quinientos con 00/100 soles), adjuntando su recibo por honorarios
electronico n.° E001-69 de 30 de mayo de 2022 (Apéndice n.° 10). Seguidamente, el
subgerente de Desarrollo Econémico y Productivo otorgd la conformidad de pago,
mediante el informe n.° 115-2022-SGDEyP/MDR ACOB.-HVCA/AFN de 19 de mayo de
2021 (Apéndice n.° 11).

Luego, el sefior Mario Infante Galvez solicitd al alcalde de la Municipalidad Distrital de
Rosario, mediante la carta n.® 002-2022-MIG de 30 de mayo de 2022 (Apéndice n.° 12),
el pago correspondiente al 70% del monto total del contrato de servicio de consultoria
n.® 003-2022/MDR-GM de 8 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 7), por un total de
S/3 500,00 (tres mil quinientos con 00/100 soles), adjuntando su recibo por honorarios
electronico n.° E001-70 de 30 de mayo de 2022 (Apéndice n.° 13).

Seguidamente, el subgerente de Desarrollo Econdmico y Productivo otorgd la
conformidad de pago mediante el informe n.° 116-2022-SGDEyP/MDR ACOB.-
HVCA/AFN. de 31 de mayo de 2022 (Apéndice n.° 14).

Posteriormente, el sefior Mario Infante Géalvez solicitd, al alcalde de la Municipalidad
Distrital de Rosario, mediante la carta n.® 003-2022-MIG de 18 de octubre de 2022
(Apéndice n.° 15), el pago por el 20% (correspondiente a la presentacién del informe
final o pre liquidacion aprobada) del contrato de servicio de consultoria
n.° 003-2022/MDR-GM de 8 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 7), por el monto de
S/1 000,00 (mil con 00/100 soles), adjuntando su recibo por honorarios electrénico
n.® E001-72 de 18 de octubre de 2022 (Apéndice n.° 16).

Finalmente, el subgerente de Desarrollo Econdmico y Productivo otorgd la conformidad
de pago mediante el informe n.® 202-2022-SGDEyP/MDR ACOB.-HVCA/AFN. de 19 de
octubre de 2022 (Apéndice n.° 17).

En consecuencia, la Municipalidad Distrital de Rosario de la provincia de Acobamba y
departamento de Huancavelica, efectud los pagos correspondientes, conforme a lo
establecido en el contrato de consultoria n.” 003-2022/MDR-GM, de 8 de marzo de 2022
(Apéndice n.° 7), y la orden de servicio n.° 186 de 5 de mayo de 2022 (Apéndice
n.° 8), através de los comprobantes de pago n.’s 826, 830 y 1686 de 17 de junio de 2022,
20 de junio de 2022 y 3 de noviembre de 2022, respectivamente (Apéndice n.° 18), seglin
se detalla a continuacion:

Cuadron.” 4
Comprobantes de pago a favor del sefior Mario Infante Galvez de la
Municipalidad Distrital de Rosario

ol | LGP
N po | Proveedor Concepto Fecha | yintoss

Giro mediante transferencia electrénica a cuenta 17 de

1 896 Manq Infante | CCI, por el suerw.cw dg residente del.proyecto junio de 3500,00
Galvez denominado “Mejoramiento de la crianza de

: X et 2022

animales mayores en las localidades del distrito de
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N° g’: Proveedor Concepto Fecha Monto S/
Rosario, provincia de Acobamba, departamento
de Huancavelica”.
Giro mediante transferencia electronica a cuenta
CCl, por el servicio de residente de obra del 20 de
9 830 Mario Infante | proyecto denominado "Mejoramiento de la crianza junio de 500.00
Gélvez de animales mayores en las localidades del distrito 2092 *
de Rosario, provincia de  Acohamba,
departamento de Huancavelica'.
Giro mediante fransferencia electronica a cuenta
CCl, por el servicio de residente del proyecto 3de
Mario Infante | denominado: “Mejoramiento de la crianza de :
% | 18 Galvez animales mayores en las localidades del distrito de ngwembre 100008
‘ s e 2022
Rosario, provincia de Acobamba, departamento
de Huancavelica".
Total S/ 5000,00

Fuente: Comprobantes de pago n.°s 826, 830 y 1686 de 17 de junio de 2022, 20 de junio de 2022 y 3 de noviembre de
2022, respectivamente, de la Municipalidad Distrital de Rosario.
Elaborado por: Comision de control.

En ese sentido, el sefior Mario Infante Galvez, contratado como residente del Proyecto:
“Mejoramiento de la crianza de animales en las localidades del distrito de Rosario,
provincia de Acobamba, departamento de Huancavelica’, percibid ingresos por el importe
de S/5 000,00 (cinco mil con 00/100 soles) de la Municipalidad Distrital de Rosario de la
provincia de Acobamba y departamento de Huancavelica.

= QOrden de servicio n.° 145 de 18 de noviembre de 2022 e ingreso percibido por Mario
Infante Galvez por servicio prestado en la Municipalidad Distrital de San Antonio
de Cusicancha, provincia de Huaytara, departamento de Huancavelica.

La Municipalidad Distrital de San Antonio de Cusicancha de la provincia de Huaytara y
departamento de Huancavelica, contraté al sefior Mario Infante Galvez mediante la orden
de servicio n.° 145 de 18 de noviembre de 2022 (Apéndice n.® 19), para brindar el
servicio de capacitador técnico en el proyecto “Renovacion de la red de distribucion del
sistema de riego en el distrito de San Antonio de Cusicancha, provincia de Huaytara,
departamento de Huancavelica", por un monto de S/4 200,00 (cuatro mil doscientos con
00/100 soles) y un plazo de ejecucion de veintitn (21) dias calendario.

Luego, el sefior Mario Infante Galvez, mediante la carta n.° 012 de 9 de diciembre de
2022 (Apéndice n.° 20), presentd al residente de obra, el informe de actividades con
fines de pago, adjuntando su recibo por honorarios n.° E001-73 de 13 de diciembre de
2022 (Apéndice n.° 21).

Seguidamente, el residente de obra emitié la conformidad al servicio de capacitador
técnico mediante el informe n.° 036-2022/MDSAC/JATS- RES.OBRA de 14 de diciembre
de 2022 (Apéndice n.° 22), el cual remiti6 al inspector de obra. A su vez, el inspector de
obra remitié la conformidad de servicios al subgerente de Infraestructura, Planeamiento
Territorial mediante el informe n.° 036-2022/MDSAC/YASP-INSP.OBRA de 14 de
diciembre de 2022 (Apéndice n.° 23).

Posteriormente, el subgerente de Infraestructura, Planeamiento Territorial remitié la
conformidad de pago al gerente Municipal, mediante el informe n.® 0168-2022/SGIDUR
YASP/GM/AL/MDSAC de 14 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 24).
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A continuacion, mediante memorandum n.° 301-2022-MDSAC/GM de 16 de diciembre
de 2022 (Apéndice n.° 25), el gerente Municipal autorizo el giro a favor de Mario Infante
Gélvez por el servicio de capacitador técnico de la obra: “Renovacion de la red de
distribucion del sistema de riego en el distrito de San Antonio de Cusicancha, provincia
de Huaytara, departamento de Huancavelica’, por el monto de S/4 200,00, segln orden
de servicio n.° 145 de 18 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 19).

Como resultado, la Municipalidad Distrital de San Antonio de Cusicancha de la provincia
Huaytara y departamento de Huancavelica, procedio con el pago al sefior Mario Infante
Galvez através del comprobante de pago n.° 917 de 22 de diciembre de 2022 (Apéndice
n.° 26), segun el detalle siguiente:

Cuadron.°5
Comprobante de pago a favor del seior Mario Infante Galvez de la
Municipalidad Distrital de San Antonio de Cusicancha

Ne CP

“ Proveedor Concepto Fecha Monto S/

Girado par el servicio de capacitador técnico
‘Renovacion de la red de distribucion del 22de
1 917 | MarioInfante Galvez | sistema de riego en el distrito de San | diciembre | 4 200,00
Antonio de Cusicancha, provincia de | de 2022
Huaylard, departamento de Huancavelica".
Total S/ 4200,00
Fuente: Comprabante de pago n.* 917 de 22 de diciembre de 2022.
Elahorado por: Comision de control.

Finalmente, el sefior Mario Infante Galvez, contratado como capacitador técnico en el
proyecto “Renovacion de la red de distribucion del sistema de riego en el distrito de San
Antonio de Cusicancha, provincia de Huaytara, departamento de Huancavelica”, percibi6
un ingreso por el importe de S/4 200,00 (cuatro mil doscientos con 00/100 soles) de a
Municipalidad Distrital de San Antonio de Cusicancha de la provincia de Huaytara y
departamento de Huancavelica.

En resumen, de los hechos detallados se evidencio que el sefior Mario Infante Galvez,
designado como gerente Municipal en la Municipalidad Distrital de Secclla bajo el régimen
del Decreto Legislativo n.° 276, desde el 10 de enero de 2022 hasta el 31 de diciembre de
2022, suscribio simultaneamente el contrato de servicio de consultoria n.® 003-2022/MDR-
GM de 8 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 7), por el cual percibié un ingreso de S/5 000,00
(cinco mil con 00/100 soles) de la Municipalidad Distrital de Rosario, asimismo, suscribio Ia
orden de servicio n.° 145 de 18 de noviembre de 2022 (Apéndice n.® 19), percibiendo un
ingreso de S/4 200,00 (cuatro mil doscientos con 00/100 soles) de la Municipalidad Distrital
de San Antonio de Cusicancha, incurriendo en doble percepcion de ingresos del Estado por
un total de S/8 200,00 (nueve mil doscientos con 00/100 soles).

Ademas, incumplié lo dispuesto en el articulo 27° de la Ley Organica de Municipalidades Ley
n.% 27972, que establece: “La administracion municipal esta bajo la direccion y responsabilidad del
gerente municipal, funcionario de confianza a tiempo completo y dedicacion exclusiva (...)".
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2. Doble percepcion de ingresos del Estado de Stéphane Bicilino Antezana Areche

2.1 Vinculo laboral e ingresos percibidos por el funcionario Stéphane Bicilino Antezana
Areche, como gerente Municipal en la Municipalidad Distrital de Secclla (primera
percepcion de ingresos del Estado).

Mediante la Resolucion de Alcaldia n.° 001-2023-MDS/A de 3 de enero de 2023 (Apéndice
n.° 27), el alcalde de la Municipalidad Distrital de Secclla, designé al sefior Stéphane Bicilino
Antezana Areche como gerente Municipal, a partir de 3 de enero de 2023.

Posteriormente, mediante la Resolucién Alcaldia n.” 0100-2023-MDS/A. de 24 de noviembre
de 2023 (Apéndice n.° 27), se dio por concluido el vinculo laboral del sefior Stéphane Bicilino
Antezana Areche como gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Secclla, por causal
de renuncia voluntaria, dejando sin efecto la Resolucion de Alcaldia n.° 001-2023-MDS/A de
3 de enero de 2023 (Apéndice n.° 27), con efectividad a partir de 1 de diciembre de 2023.

En ese sentido, se ha evidenciado que el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche labord
en la Municipalidad Distrital de Secclla como gerente Municipal, bajo el regimen laboral del
Decreto Legislativo n.® 276, lo que permitié que, durante el periodo comprendido entre el 3
enero de 2023 hasta el 30 de noviembre de 2023, perciba una remuneracion mensual e
ininterrumpida, conforme a lo registrado en las planillas de remuneraciones del personal con
cargo de confianza D.L. n.° 276 (Apéndice n.® 28), las cuales se detalla a continuacion:

Cuadron.® 6
Ingresos percibidos por el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche como gerente Municipal en el
periodo del 3 de enero de 2023 hasta el 30 de noviembre de 2023 en la Municipalidad Distrital de

Secclla
DS 0s Planilla de remuneraciones
Ano Mes sustenta su ";': :tr;e 22:;3: Aguinaldo | Escolaridad | Total (*)
contratacion
S/ S/ S/ S/ S/

2023 | Enero 1950,00 [ 175,50 0,00 0,00 1 950,00
2023 | Febrero 1950,00 [ 175,50 0,00 0,00 1950,00
2023 | Marzo 1950,00 [ 175,50 0,00 0,00 1.950,00
2023 Abrril Resolucion de 1950,00 [ 175,50 0,00 0,00 1950,00
2023 | Mayo Alcaldia 1950,00 [ 175,50 0,00 0,00 1950,00
2023 |  Junio n.° 001-2023-MDS/A | 1950,00 | 175,50 0,00 0,00 1.950,00
2023 Julio de 3 de enero de 1950,00 | 175,50 300,00 0,00 2 250,00
2023 | Agosto 2023. 1950,00 | 175,50 0,00 0,00 1.850,00
2023 | Setiembre 1950,00 | 175,50 0,00 0,00 1.950,00
2023 | Octubre 1950,00 | 175,50 0,00 0,00 1950,00
2023 | Noviembre 1950,00 | 175,50 0,00 0,00 1950,00

Total S/ 21450,00 | 1930,50 | 300,00 0,00 21 750,00

Fuente: Planillas de remuneraciones del persanal con cargo de confianza, periodo enero a naviembre de 2023.
Elaborado por: Comision de Control.
Nota: (*) Los montos sefialados son consignados en las planillas de pagos y no incluyen descuentos aplicados.

NN
”g:'\f\ Conforme se muestra en el cuadro anterior, el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche
g }'g percibi6 integramente sus remuneraciones mensuales durante el periodo comprendido entre
i R4 el 3 de enero de 2023 hasta el 30 de noviembre de 2023, acumulando un total de /21 750,00
g\;\\gf/ (veintitin mil setecientos cincuenta con 00/100 soles).

En consecuencia, se evidencio que el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche desempefio
el cargo de confianza de gerente Municipal en la Municipalidad Distrital de Secclla, bajo el
régimen laboral de Decreto Legislativo n.® 276, desde el 3 de enero de 2023 hasta el 30 de
noviembre de 2023, conforme consta en las Resoluciones de Alcaldia
n.°s 001 y 0100-2023-MDS/A de 3 de enero de 2023 y 24 de noviembre de 2023,
respectivamente (Apéndice n.° 27), mediante las cuales se formalizaron su designacion y
cese del cargo. Durante este periodo, percibié su remuneracion de manera regular.
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en otras Entidades del Estado.

2.2 Ingresos percibidos simultaneamente por el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche

Durante el periodo en que el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche desempefié el cargo
de confianza coma gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Secclla, del 3 de enero
de 2023 hasta el 30 de noviembre de 2023, percibié simultaneamente ingresos por servicios
prestados en ofras seis (6) entidades del Estado: Municipalidad Distrital de Caja,
Municipalidad Distrital de Anco, Municipalidad Distrital de Marcas, Municipalidad Provincial
de Acobamba, Gerencia Sub Regional de Acobamba y la Municipalidad Distrital de Acos
Vinchos, conforme se detalla a continuacion:

Cuadron.7
Servicios prestados simultaneamente en otras entidades del Estado por el
senor Stéphane Bicilino Antezana Areche

s Monto Monto Total
: SEDIELCE Y Comprobante de Pago (CP) | percibido | Percibido por
N°| Entidad Coptat por CP entidad
N° Fecha N° Fecha S/ S/
Municipalidad 216 08/05/2023 720,00
1 Distrital de 59 13/03/2023 9 000,00
Caja 217 08/05/2023 8 280,00
621 13/06/2023 5520,00
B7-A | 2303023 ™43 30102023 | 480,00
Municipalidad 792 10/07/2023 5520,00
2| Distitalge | 174 | 19042023 55 14/07/2023 | 480,00 | 2400000
Anco 382 10/08/2023 1338 05/10/2023 8 000,00
1893 09/01/2024 3680,00
i A0 1894 09/01/2024 320,00
Municipalidad | 30 | 17/08/2023 gg; ggﬂ 8@8%2 11963;(? 6000
3 | Distrital de £ 41 000,00
Mareas 3 28/08/2023 664 02/11/2023 18 400,00
665 02111/2023 1600,00
2466 24/08/2023 1480,00
2467 24/08/2023 148,00
2468 24/08/2023 791,55
2469 24/08/2023 7 474,85
P 3265 26/10/2023 170,02
Municipalidad -
4 | Provincialde | 664 | 27/07/2023 | 3266 261012023 | 195526 | 4375908
Aspisamibi 3462 16/11/2023 42,39
3463 16/11/2023 487 45
3610 28/11/2023 5,56
3611 28/11/2023 64,00
2468-B 1211212023 129,60
3469-B 12112/2023 14904
Gerencia Sub 1/2024 2
5 | Regional de 80 06/11/2023 i el el 4000,00
Acobamba 1096 09/01/2024 3680,00
6 Mg!ﬂf i‘galligad 131 26/04/2023 ks 12051402 11901 13 000,00
istrital de ;i
Total S/ 103 759,08

Fuente: Comprobantes de pago n.es 216 y 217 de B de mayo de 2023 de la Municipalidad Distrilal de Caja; comprobantes de pago
n.%s 621y 1463 de 13 de junio y 30 de octubre de 2023, respectivamente, comprobantes de pago n.s 792 y 1059 de 10y 14 de julio de
2023, respectivamente, comprobante de pago n.® 1338 de 5 de octubre de 2023, comprabantes de pago n.°s1893 y 1894 de 9 de enero
de 2024 de la Municipalidad Dislrital de Anco; comprobantes de pago n.o 661 y 662 de 26 de oclubre de 2023 y comprabantes de pago
n.°s664 y 665 de 2 de noviembre de 2023 de la Municipalidad Distrital de Marcas; comprobantes de pago n.os 2466, 2467, 2468 y 2469 de
24 de agosto de 2023, camprobantes de pago n.®s 3265 y 3266 de 26 de octubre de 2023, comprobanles de pago n.°s 3462 y 3463 de 16
de noviembre de 2023, comprobantes de pago n.*s 3610y 3611 de 28 de noviembre de 2023 y comprobantes de pago n.*s 2468-B y 3469-
B de 12 de diciembre de 2023 de la Municipalidad Provincial de Acobamba; comprobantes de pago n.°® 1095 y 1096 de 9 de enero de
2024 de la Gerencia Sub Regional de Acabamba y los comprabantes de pago n.°s377-Ay 378 de 12 de mayo de 2023 de la Municipalidad

Distrital de Acos Vinchos.

Elaborado por: Comision de control.
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Del cuadro precedente, se advierte que el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche presto
servicios en seis (6) entidades del Estado de manera simultanea mientras desempefiaba el
cargo de gerente Municipal en la Municipalidad Distrital de Secclla, bajo el régimen del
Decreto Legislativo n.® 276, lo que constituye una infraccidén a la prohibicion de doble
percepcion de ingresos del Estado, ya que recibi ingresos adicionales por un monto total de
S/103 759,08 (ciento tres mil setecientos cincuenta y nueve con 08/100 soles), segun el
detalle siguiente:

= Orden de servicio n.° 59 de 13 de marzo de 2023 e ingreso percibido por Stéphane
Bicilino Antezana Areche, por el servicio como consultor para |a elaboracion de
ficha técnica a nivel de preinversion para el proyecto “Mejoramiento de los
servicios operativos o misionales institucionales en el local multiuso de la
localidad de Caja, distrito Caja, provincia de Acobamba, departamento de
Huancavelica”.

La Municipalidad Distrital de Caja de la provincia de Acobamba y departamento de
Huancavelica, contrato al sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche mediante la orden de
servicio n.° 59 de 13 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 29), para brindar servicios como
consultor en la elaboracion de la ficha técnica a nivel de preinversion para el proyecto
“‘Mejoramiento de los servicios operativos o misionales institucionales en el local multiuso
de la localidad de Caja”, por un importe de S/9 000,00 (nueve mil con 00/100 soles) y un
plazo de ejecucidn de treinta (30) dias calendario.

Seguidamente, el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche remitié al alcalde de la
Municipalidad Distrital de Caja la carta n.° 002/ARQ.ANTEZANAARECHE BICILINO-
CONSULTOR de 24 de abril de 2023 (Apéndice n.° 30), solicitando el pago
correspondiente por el servicio de elaboracién de la ficha técnica a nivel de preinversion,
adjuntando su recibo por honorarios electrénico n.° E001-75 del 25 de abril de 2023
{(Apéndice n.° 31).

A continuacion, mediante el informe n.® 140-2023/MGA/SGIDUR-MDC de 25 de abril de
2023 (Apéndice n.° 32), el subgerente de Infraestructura de la Municipalidad Distrital de
Caja, otorgd la conformidad de pago por el servicio prestado como consultor de la
elaboracion de ficha técnica a nivel de pre inversion del proyecto, por consiguiente,
mediante memorandum n.® 183-2023-ZES-GM-MDC-ACOB-HVCA de 25 de abril de
2023 (Apéndice n.° 32), la jefa de la Unidad de Tesoreria autorizé el giro mediante
transferencia a favor de senor Stéphane Bicilino Antezana Areche.

Posteriormente, la Municipalidad Distrital de Caja de la provincia de Acobamba y
departamento de Huancavelica, procedié con el pago al sefior Stéphane Bicilino
Antezana Areche, conforme a los comprobantes de pago n.°s216 y 217 de 8 de mayo de
2023 (Apéndice n.° 33), que se detallan a continuacion:

Cuadron.° 8
Comprobante de pago a favor del sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche
N° CE Proveedor Concepto Fecha Monto S/

n.

Importe que se gira por la retencion del 8% por
el servicio de consultoria para la elaboracion de
ficha técnica a nivel de preinversion para el | 8 de mayo 720,00
proyecto “Mejoramiento de los servicios | de 2023
operativos o misionales institucionales en el
local multiuso de la localidad de Caja".

importe que se gira a cuenta de CCI por el & domava
2 | 217 servicio de consultoria para la elaboracion de p y 6 280,00

: s . : i e 2023
ficha técnica a nivel de preinversion para el

1 216 | Stéphane
Bicilino
Antezana
Areche

Informe de Control Especifico n.° 076-2024-2-0394-SCE. Pagina 14 de 66
Periodo: Del 01 de enero de 2021 hasta el 30 de junio de 2024.



- GENERAL DE LA REPURLICA DEL PERU

"LQCONTRALORiA

CP

N°® o | Proveedor Concepto Fecha Monto S/

proyecto "Mejoramiento de los servicios
operativos o misionales institucionales en el
local multiuso de la localidad de Caja’.

Total S/ 9000,00
Fuente: Comprobantes de pago n.es 216 y 217 de 8 de mayo de 2023.
Elahorado por: Comisién de control

Finalmente, el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, contratado como consultor para
la elaboracién de ficha técnica a nivel de preinversién para el proyecto “Mejoramiento de
los servicios operativos o misionales institucionales en el local multiuso de la localidad de
Caja", percibié un ingreso por el importe de S$/9 000,00 (nueve mil con 00/100 soles) de
la Municipalidad Distrital Caja de la provincia de Acobamba y departamento de
Huancavelica.

= Contrato n.° 086-2023-GM/MDA y orden de servicio n.° 87-A ambos de 23 de marzo
de 2023 e ingreso percibido por Stéphane Bicilino Antezana Areche, por el servicio
de consultoria para la formulacién del expediente técnico del proyecto:
“Construccion de ambiente de preparacion y expendio de alimentos: en el(la) LE.
30978 José Antonio Encinas en la localidad la Esmeralda, distrito Anco, provincia
Churcampa, departamento Huancavelica”.

El sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, durante el proceso de cotizacién para la
contratacion del servicio de consultoria para la formulacion del expediente técnico del
proyecto: “Construccion de ambiente de preparacion y expendio de alimentos: en el(la)
I.E. 30978 José Antonio Encinas en la localidad la Esmeralda, distrito Anco, provincia
Churcampa, departamento Huancavelica”, suscribié y presenté el formato n.° 06
“Declaracion jurada de no tener impedimentos para contratar de no percibir otro ingreso
del Estado” de 15 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 34), en el cual declaré lo siguiente:

1)

Declaro bajo juramento lo siguiente:

{...)

4. Que, me comprometo a mantener la oferta presentada hasta perfeccionar el contrato en caso
de resultados favorecidos no percibir doble percepcion de ingresos, independientemente
denominacion que se le otorgue salvo que provenga de la actividad docentes o dietas por
participacion en uno de los directores de entidad o empresas publicas”.

Seguidamente, la Municipalidad Distrital de Anco de la provincia de Churcampa y
departamento de Huancavelica, mediante el contrato n.® 086-2023-GM/MDA de 23 de
marzo de 2023 (Apéndice n.° 35) y la orden de servicio n.° 87-A de 23 de marzo de 2023
(Apéndice n.° 36), contrato al sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche para brindar el
servicio de consultoria en la formulacion del expediente técnico del proyecto
“Construccion de ambiente de preparacion y expendio de alimentos en la |.E. 30078 José
Antonio Encinas, en la localidad la Esmeralda, distrito de Anco, provincia de Churcampa,
Departamento de Huancavelica”, por un monto de S/6 000,00 (seis mil con 00/100 soles)
y un plazo de ejecucion de veinte (20) dias calendario.

Posteriormente, el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, mediante la carta
n.® 002-2023-BEAA/CONSULTOR de 12 de abril de 2023 (Apéndice n.° 37), solicito al
alcalde de la Municipalidad Distrital de Anco, el pago por el servicio de consultoria de
elaboracion de expediente del proyecto: “Construccion de ambiente de preparacion y
expendio de alimentos en la .LE. 30078 José Antonio Encinas, en la localidad la
Esmeralda, distrito de Anco, provincia de Churcampa, Departamento de Huancavelica’,
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adjuntando su recibo por honorarios electronico n.° E001-77 de 16 de mayo de 2023
(Apéndice n.° 38).

A continuacion, mediante informe n.° 309-2023/MDA-SGIDUR-ING./EOVC. de 5 de mayo
de 2023 (Apéndice n.° 39), el subgerente de Infraestructura Desarrollo Urbano y Rural
de la Municipalidad Distrital de Anco, otorgd la conformidad de pago del servicio de
consultoria por la elaboracién de Expediente Técnico del proyecto: IOARR “Construccion
de ambiente de preparacion y expendio de alimentos; en el(la) |.E. 30078 José Antonio
Encinas en la localidad la esmeralda, distrito de Anco, provincia Churcampa,
Departamento Huancavelica’.

Luego, la Municipalidad Distrital Anco de la provincia de Churcampa y departamento de
Huancavelica, a través de la Oficina de Tesoreria, procedio con el pago al sefior Stéphane
Bicilino Antezana Areche, conforme a los comprobantes de pago n.°s 621 y 1463 de 13
de junio de 2023 y 30 de octubre de 2023, respectivamente (Apéndice n.° 40), que se
detallan a continuacion:

Cuadron.°9
Comprobante de pago a favor del sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche de la
Municipalidad Distrital de Anco

N° :l: Proveedor Concepto Fecha Monto S/

Importe que se gira al CCl autorizado por el servicio de
consultoria de formulacién del expediente técnico de | 13 de
1 621 ) alimentos: en el(la) |.E. José Antonio Encinas, en la | junio de 5520,00
Stéphane | localidad La Esmeralda, distrito de Anco, provincia de 2023

Bicilino Churcampa, Departamento de Huancavelica.
Antezana Importe que se gira al CCl autorizado por el servicio de

Areche | consultoria de fomulacién del expediente técnico de | 30 de
2 | 1463 alimentos: en el(la) I.E. José Antonio Encinas, en la | octubre 480,00
localidad La Esmeralda, distrito de Ance, provincia de | de 2023
Churcampa, Departamento de Huancavelica.

Total S/ 6 000,00

Fuente: Comprobantes de pago n.° 621 y 1463 de 13 de junio de 2023 y 30 de octubre de 2023 respectivamente.
Elahorado por: Comision de control.

Finalmente, el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, contratado como consultor para
la formulacion del expediente técnico del proyecto: "Construccion de ambiente de
preparacion y expendio de alimentos: en el{la) I.E. 30978 José Antonio Encinas en la
localidad la Esmeralda, distrito Anco, provincia Churcampa, departamento Huancavelica"
percibio ingresos por el importe de S/6 000,00 (seis mil con 00/100 soles) de la
Municipalidad Distrital de Anco de la provincia de Churcampa y departamento de
Huancavelica.

= Contrato n.° 200-2023-GM/MDA y orden de servicio n.° 174 ambos de 19 de abril de
2023 e ingreso percibido por Stéphane Bicilino Antezana Areche por el servicio de
consultoria de elaboracion de expediente técnico del proyecto: "Creacion del
servicio de transitabilidad vial urbano en el tramo Relave - Uchpapampa del Centro
Poblado de San Miguel de Arma, del distrito de Anco - provincia de Churcampa -
Departamento de Huancavelica".

El sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, durante el proceso de cotizacion para la
contratacion de servicio de consultoria de elaboracion de expediente técnico del proyecto:
“Creacion del servicio de transitabilidad vial urbano en el tramo Relave - Uchpapampa del
Centro Poblado de San Miguel de Arma, del distrito de Anco - provincia de Churcampa -
Departamento de Huancavelica®, suscribié y presentd el formato n.° 06 “Declaracion
jurada de no tener impedimentos para contratar de no percibir otro ingreso del Estado”
de 12 de mayo de 2023 (Apéndice n.° 41), en el cual declaro lo siguiente:
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“.)

Declaro bajo juramento lo siguiente:

()

4. Que, me comprometo a mantener la oferta presentada hasta perfeccionar el contrato en caso
de resultados favorecidos no percibir doble percepcion de ingresos, independientemente
denominacion que se le oforgue salvo que provenga de la actividad docentes o dietas por
participacion en uno de fos directores de entidad o empresas publicas.

()"

Seguidamente, la Municipalidad Distrital de Anco de la provincia de Churcampa y
departamento de Huancavelica, mediante el contrato n.° 200-2023-GM/MDA de 19 de
abril de 2023 (Apéndice n.° 42) y la orden de servicio n.° 174 de 19 de abril de 2023
(Apéndice n.° 43), contraté al sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, para brindar los
servicios de consultoria de elaboracion de expediente técnico del proyecto: “Creacion del
servicio de Uchpapampa del Centro Poblado de San Miguel de Arma, del distrito de Anco
- provincia de Churcampa - Departamento de Huancavelica’, con Codigo Unico de
Inversiones n.° 2590602, por un importe de S/6 000,00 (seis mil con 00/100 soles) y un
plazo de ejecucion de veinticinco (25) dias calendario.

A continuacién, el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, mediante la carta
n.° 004-2023/MDA-SGIDUR-ARQ./BAA/CONSULTOR de 30 de mayo de 2023
(Apéndice n.° 44), solicito al alcalde de la Municipalidad Distrital de Anco el pago por el
servicio de consultoria de elaboracion de estudio de inversién (Expediente Técnico), del
proyecto: “Creacion del servicio de transitabilidad vial urbano en el tramo relave -
Uchpapampa del Centro Poblado de San Miguel de Arma, del distrito de Anco - provincia
de Churcampa - Departamento de Huancavelica”, con Codigo Unico de Inversiones
n.° 2590602, adjuntando su recibo por honorarios electronico n.* E001-79 de 20 de junio
de 2023 (Apéndice n.° 45).

Luego, mediante el informe n.® 447-2023/MDA-SGIDUR-ING./EOVC de 6 de junio de
2023 (Apéndice n.° 46), el subgerente de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Rural de
la Municipalidad Distrital de Anco, otorgd la conformidad de pago de servicio de
elaboracion de estudio de inversion (Expediente Técnico), del proyecto: “Creacion del
servicio de transitabilidad vial urbano en el tramo relave - Uchpapampa del Centro
Poblado de San Miguel de Arma, del distrito de Anco - provincia de Churcampa -
Departamento de Huancavelica’, con Cédigo Unico de Inversiones n.® 2590602.

Posteriormente, la Municipalidad Distrital de Anco de la provincia de Churcampa vy
departamento de Huancavelica, procedié con el pago al sefior Stéphane Bicilino
Antezana Areche, conforme a los comprobantes de pago n.°s 792 y 1059 de 10 y 14 de
julio de 2023, respectivamente (Apéndice n.° 47), segln el detalle siguiente:

2 Cuadron.® 10

Comprobante de pago a favor del sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche de la
Municipalidad Distrital de Anco

LA

T

. / Ne ﬁF; Proveedor Concepto Fecha Monto S/
Importe que se gira al CCl autorizado, por el servicio
de consultoria de elaboracion de expediente técnico 10de
1| 792 del proyecto: "Creacion del servicio de transitabilidad | . ©
' ) juliode 5520,00
Stéphane | vial urbano en el tramo relave - Uchpapampa del 2023
Bicilino Centro Poblado de San Miguel de Arma, del distrito
Antezana | de Anco, provincia de Churcampa, Huancavelica".
Areche Importe que se gira por el pago de retencion de 8% 14 de
por el servicio de consulloria de elaboracion de | . .
2 | 108 expediente técnico del proyecto: "Creacion del Jlgl;’zge 480,00
servicio de transitabilidad vial urbano en el tramo
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Ne | CP | Proveedor Concepto Fecha | Monto S/

relave - Uchpapampa del Centro Poblado de San
Miguel de Arma, del distrito de Anco, provincia de
Churcampa, Huancavelica”.

Total S/ 6 000,00
Fuente: Comprobantes de pago n.=s 792 y 1059 de 10 y 14 de julio de 2023, respectivamente.
Elaborado por: Comision de control

Finalmente, el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, contratado como consultor en
la elaboracion de expediente técnico del proyecto: “Creacion del servicio de transitabilidad
vial urbano en el tramo Relave - Uchpapampa del Centro Poblado de San Miguel de
Arma, del distrito de Anco - provincia de Churcampa - Departamento de Huancavelica”
percibié un ingreso por el importe de S/6 000,00 (seis mil con 00/100 soles) de la
Municipalidad Distrital de Anco de la provincia de Churcampa y departamento de
Huancavelica.

= Contrato n.® 330-2023-GM/MDA y orden de servicio n.° 382 ambos de 10 de agosto
de 2023 e ingreso percibido por Stéphane Bicilino Antezana, por el servicio de
consultoria para la formulacion del estudio de pre inversion (perfil técnico) del
Proyecto: "Mejoramiento de los servicios operativos o misionales institucionales
en la Municipalidad Distrital de Anco para la ejecucion y mantenimiento de
infraestructura publica en el distrito de Anco - provincia de Churcampa -
Departamento de Huancavelica".

El sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, durante el proceso de cotizacidn para la
contratacion del servicio de consultoria para la formulacion del estudio de pre inversion
(perfil técnico) del Proyecto: “Mejoramiento de los servicios operativos o misionales
institucionales en la Municipalidad Distrital de Anco para la gjecucion y mantenimiento de
infraestructura publica en el distrito de Anco - provincia de Churcampa - Departamento
de Huancavelica", suscribio y present el formato n.* 06 "Declaracion jurada de no tener
impedimentos para contratar de no percibir otro ingreso del Estado” de 25 de julio de 2023
(Apéndice n.° 48), en el cual declart lo siguiente:

“..)

Declaro bajo juramento fo siguiente:

£

4. Que, me comprometo a mantener la oferta presentada hasta perfeccionar el contrato en caso
de resultados favorecidos no percibir doble percepcion de ingresos, independientemente
denominacion que se le oforgue salvo que provenga de la actividad docentes o dietas por
participacion en uno de los directores de entidad o empresas puiblicas.

TR c«ﬁ?ﬁ'ﬁ'x\’/s Ll

Seguidamente, la Municipalidad Distrital Anco de la provincia Churcampa y departamento

IO Huancavelica, contrat al sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche mediante el contrato
CHTINEAN n.° 330-2023-GM/MDA de 10 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 49) y la orden de servicio

n.° 382 de 10 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 50), para brindar el servicio de
consultoria para la formulacién del estudio de pre inversion (perfil técnico) del Proyecto:
“Mejoramiento de los servicio operativos o misionales institucionales en la Municipalidad
Distrital de Anco para la ejecucion y mantenimiento de infraestructura pablica en el distrito
de Anco - provincia de Churcampa - Departamento de Huancavelica’, por un monto de
S$/8 000,00 (ocho mil con 00/100 soles) y un plazo de ejecucién de treinta (30) dias
calendario.

Posteriormente, el sefor Stéphane Bicilino Antezana Areche mediante la carta
n.° 001-2023/BAA de 18 de agosto 2023 (Apéndice n.° 51), present6 al alcalde de la
Municipalidad Distrital de Anco, el estudio de pre inversion (perfil técnico) del Proyecto:
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“Mejoramiento de los servicios operativos o misionales institucionales en la Municipalidad
Distrital de Anco para la ejecucion y mantenimiento de infraestructura piblica en el distrito
de Anco - provincia de Churcampa - Departamento de Huancavelica’, con fines de pago,
adjuntando su recibo por honorarios electrénico n.> E001-83 de 4 de setiembre de 2023
(Apéndice n.° 52).

Luego, mediante el informe n.® 815-2023/MDA-SGIDUR-ING./EQVC de 4 de setiembre
de 2023 (Apéndice n.° 53), el subgerente de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Rural
de la Municipalidad Distrital de Anco, otorgo la conformidad, de acuerdo con la Clausula
Cuarta: Forma de pago del contrato n.® 330-2023-GM/MDA de 10 de agosto de 2023
(Apéndice n.° 49), estableciendo un pago unico al 100%, equivalente a la suma de
S/8 000,00 (acho mil con 00/100 soles).

Seguidamente, la Municipalidad Distrital de Anco de la provincia de Churcampa y
departamento de Huancavelica, procedié a realizar el pago al sefior Stéphane Bicilino
Antezana Areche, conforme al comprobante de pago n.® 1338 de 5 de octubre de 2023
(Apéndice n.° 54), que se detalla a continuacion:

Cuadro n.® 11
Comprobante de pago a favor del sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche de la
Municipalidad Distrital de Anco

N° ﬁl: Proveedor Concepto Fecha Monto S/
Importe que se le gira al CCl autarizado por el
servicio de consultoria para la formulacién del
Stéphane estpdio dg preinversion (perfil t.é.cnico) del Proyecto:
Bicilino Mejoramiento de los servicios operativos o 5de
1 {1338 Anfeanns misionales institucionales en la Municipalidad | octubre 8 000,00
Areche Distrital de Anco para la ejecucién y mantenimiento | de 2023
de infraestructura publica en el distrito de Anco -
provincia de Churcampa - Departamento de
Huancavelica”.
Total S/ 8 000,00

Fuente: Comprobante de pago n.® 1338 de 5 de octubre de 2023.
Elaborado por: Comision de control

Finalmente, el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, contratado como consultor para
la formulacién del estudio de pre inversion (perfil técnico) del Proyecto: “Mejoramiento de
los servicio operativos o misionales institucionales en la Municipalidad Distrital de Anco
para la ejecucion y mantenimiento de infraestructura publica en el distrito de Anco -
provincia de Churcampa - Departamento de Huancavelica”, percibié un ingreso por el
importe de S/8 000,00 (ocho mil con 00/100 soles) de la Municipalidad Distrital de Anco
de la provincia de Churcampa y departamento de Huancavelica.

= Contrato de servicio n.° 435-2023-GM/MDA de 20 de octubre de 2023 y orden de
servicio n.° 0515 de 20 de octubre de 2023 e ingreso percibido por Stéphane Bicilino
Antezana Areche por el servicio de consultoria para la liquidacién financiera de la
obra: “Mejoramiento del servicio de practica deportiva y recreativa de la loza
deportiva del centro poblado de Socos del Distrito de Anco - Provincia de
Churcampa - Departamento de Huancavelica”.

El sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, durante el proceso de cotizacion para la
contratacién del servicio de consultoria para la liquidacion financiera de la obra:
“Mejoramiento del servicio de practica deportiva y recreativa de la loza deportiva del
centro poblado de Socos del Distrito de Anco — Provincia de Churcampa — Departamento
de Huancavelica”, suscribié y presenté el formato n.® 06 "Declaracion jurada de no tener
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impedimentos para contratar de no percibir otro ingreso del Estado” de 20 de octubre de
2023 (Apéndice n.° 55), en el cual declaro lo siguiente:

1)

Declaro bajo juramento lo siguiente:

()

4. Que, me comprometo a mantener la oferta presentada hasta perfeccionar el contrato en caso
de resultados favorecidos no percibir doble percepcion de ingresos, independientemente
denominacién que se le oforque salvo que provenga de la actividad docentes o dietas por
participacion en uno de fos directores de entidad o empresas publicas.

()"

Seguidamente, la Municipalidad Distrital de Anco de la provincia Churcampa y
departamento Huancavelica, mediante el contrato de servicio n.° 435-2023-GM/MDA de
20 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 56), y orden de servicio n.° 0515 de 20 de octubre
de 2023 (Apéndice n.° 56), contraté los servicios del sefior Stéphane Bicilino Antezana
Areche para brindar el servicio de consultoria para la liquidacion financiera de la obra:
“Mejoramiento del servicio de practica deportiva y recreativa de la loza deportiva del
centro poblado de Socos del Distrito de Anco — Provincia de Churcampa — Departamento
de Huancavelica", por un importe de S/4 000,00 (cuatro mil con 00/100 soles), y un plazo
de ejecucion de 30 dias calendario.

Posteriormente, mediante la carta n.® 002-2023-BEAA/CONSULTOR de 18 de noviembre
de 2023 (Apéndice n.° 57), el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche solicito al alcalde
de la Municipalidad Distrital de Anco, el pago por la liquidacién técnica financiera de la
obra; “Mejoramiento del servicio de practica deportiva y recreativa de la loza deportiva
del centro poblado de Socos del Distrito de Anco — Provincia de Churcampa -
Departamento de Huancavelica’, adjuntando su recibo por honorarios electronico
n.° E001-92 de 19 de diciembre de 2023 (Apéndice n.° 58).

Seguidamente, mediante el informe n.* 1193-2023/MDA-SGIDUR-ING./EOVC. de 19 de
diciembre de 2023 (Apéndice n.° §9), el subgerente de Infraestructura y Desarrollo
Urbano Rural de la Municipalidad Distrital de Anco, otorgé la conformidad de pago de
servicio de consultoria de liquidacion técnica — financiera de la obra “Mejoramiento del
servicio de practica deportiva y recreativa de la loza deportiva del centro poblade de
Socos del Distrito de Anco — Provincia de Churcampa — Departamento de Huancavelica”.

Al respecto, la Municipalidad Distrital de Anco de la provincia de Churcampa y
departamento de Huancavelica, procedié con el pago al sefior Stéphane Bicilino

e PO S
. wtw\im‘y‘ Antezana Areche, conforme a los comprobantes de pago n.’s 1893 y 1894 de 9 de enero
\\_/ de 2024 (Apéndice n.° 60), que se detallan a continuacion:

A N Comprobante de pago a favor del sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche de la
3 Municipalidad Distrital de Anco

ZGNTROL Cuadro n.° 12
ZLONTROL N :
FEONTRO ,A uadro n

Ne CP Proveedor Concepto

n.e Fecha Monto S/

Importe que se gira al CCI autorizado, por el
servicio de liquidacion técnica financiera de
la obra: “Mejoramiento del servicio de

1 | 1893 | Stéphane | practica deportiva y recreativa de la loza 9de 3 680,00
Bicilino deportiva del centro poblado de Socos del Hian da
Antezana | Distrito de Anco — Provincia de Churcampa - 2004

Areche Departamento de Huancavelica".

Importe que se gira por la retencion de renta
2 | 1894 de cuarta categoria 8% del servicio de 320,00
liquidacion técnica financiera de la obra:
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o | CP [ Proveedor Concepto Fecha | Monto S/

“Mejoramiento del servicio de préactica
deportiva y recreativa de la loza deportiva del
centro poblado de Socos del Distrito de Anco
- Provincia de Churcampa — Departamento
de Huancavelica’.

Total 8/ 4000,00

Fuente: Comprobantes de pago n.c= 1833 y 1894 de 9 de enero de 2024.
Elaborado por: Comision de control.

Finalmente, el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, contratado como consultor para
la liquidacion financiera de la obra: “Mejoramiento del servicio de practica deportiva y
recreativa de la loza deportiva del centro poblado de Socos del Distrito de Anco -
Provincia de Churcampa — Departamento de Huancavelica”, percibio un ingreso por el
importe de S/4 000,00 (cuatro mil con 00/100 soles) de la Municipalidad Distrital de Anco
de la provincia de Churcampa y departamento de Huancavelica.

= Contrato n.° 030-2023-MDM/GM de 17 de agosto de 2023 y orden de servicio
n.° 428-2023 e ingreso percibido por Stéphane Bicilino Antezana Areche por el
servicio de consultoria en la reformulacion del expediente técnico del proyecto:
“Construccion de pistas y veredas en la localidad de Marcas, Distrito de Marcas -
Acobamba - Huancavelica”.

El sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, durante el proceso de cotizacion para la
contratacion de consultor para la reformulacion del expediente técnico del proyecto:
“Construccion de pistas y veredas en la localidad de Marcas, Distrito de Marcas -
Acobamba — Huancavelica”, con Cadigo Unico de Inversiones n.° 2217849, suscribio y
presentd el formato n.® 06 “Declaracion jurada del proveedor” de 16 de agosto de 2023
(Apéndice n.° 61), en el cual declard lo siguiente:

1)

Declaro bajo juramento:

()

3. No percibir ningun ingreso como remuneracion ni pension del estado peruano (institucion pablica
o0 empresa del estado) y no me encuentro incurso dentro de fa prohibicién de fa doble percepcion
e incompatibilidad de ingresos, salvo funcion docente o por ser miembros tnicamente del drgano
colegiado.

o

Seguidamente, la Municipalidad Distrital Marcas, provincia de Acobamba y departamento
de Huancavelica, mediante el contrato n.® 030-2023-MDM/GM de 17 de agosto de 2023
(Apéndice n.° 62), y la orden de servicio n.” 428-2023 (Apéndice n.° 63), contrato al
sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, para brindar el servicio de consultoria en la
reformulacion del expediente técnico del proyecto: “Construccion de pistas y veredas en
la localidad de Marcas, distrito de Marcas, provincia de Acobamba, departamento de
Huancavelica”, con Cédigo Unico de Inversiones n.° 2217849, por un monto de
S/35 000,00 (treinta y cinco mil con 00/100 soles), y un plazo de ejecucion de treinta (30)
dias calendario.

Posteriormente, el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche solicité al alcalde de la
Municipalidad Distrital de Marcas mediante la carta n.* 003-2023-BAA de 10 de octubre
de 2023 (Apéndice n.° 64), el pago correspondiente por el servicio de elaboracion de la
reformulacion del expediente técnico del proyecto: “Construccion de pistas y veredas en
la localidad de Marcas, Distrito de Marcas - Acobamba — Huancavelica’, con Cadigo
Unico de Inversiones n.° 2217849, adjuntando su recibo por honorarios electrénico
n.° E001-86 de 25 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 65).
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Luego, mediante informe n.® 395-2023-SGIDUR/MDM-EAGF de 20 de octubre 2023
(Apéndice n.° 66), el subgerente de Infraestructura y Desarrollo Urbano Rural de la
Municipalidad Distrital de Marcas, otorgo la conformidad de servicio de consultoria para
la reformulacion del expediente técnico del proyecto. “Construccion de pistas y veredas
en la localidad de Marcas, Distrito de Marcas - Acobamba — Huancavelica”.

Al respecto, la Municipalidad Distrital de Marcas de la provincia de Acobamba vy
departamento de Huancavelica, procedié con el pago al sefior Stéphane Bicilino
Antezana Areche, conforme a los comprobantes de pago n.®s 661 y 662 de 26 de octubre
de 2023 (Apéndice n.° 67), que se detallan a continuacion:

Cuadron.® 13
Comprobante de pago a favor del sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche de la
Municipalidad Distrital de Marcas

CP

N° n.e

Proveedor Concepto Fecha Monto S/

Importe que se gira por la contratacion del
servicio de un consultor para la 2% de
reformulacion del expediente técnico del

1 661 proyecto: Construccion de pistas y veredas °Ct;g£%de 19.320,00
en la localidad de Marcas, distrito de

Stéj'p.h.ane Marcas - Acobamba — Huancavelica".

Bicilino : =
Importe que se gira por |a retencion del 8%

Antezana = i

Aredhic de la contratacion del serwcno_,de un
consultor para la reformulacion del 26 de

2 | 662 expedienle  técnico  del  proyecto: | octubre de 1680,00

Construccion de pistas y veredas en la 2023

localidad de Marcas, distrito de Marcas -
Acobamba - Huancavelica’.

Total S/ 21000,00
Fuente: Comprobantes de pago n.® 661 y 662 de 26 de octubre de 2023.
Elaborado por: Comision de control.

Finalmente, el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, contratado como consultor para
la reformulacién del expediente técnico del proyecto: “Construccion de pistas y veredas
en la localidad de Marcas, Distrito de Marcas - Acobamba — Huancavelica", percibid un
ingreso por el importe de $/21 000,00 (veintian mil con 00/100 soles) de la Municipalidad
Distrital de Marcas de la provincia de Acobamba y departamento de Huancavelica.

= Contrato n.° 032-2023-MDM/GM de 28 de agosto de 2023 y orden de servicio
n.° 440-2023 e ingreso percibido por Stéphane Bicilino Antezana Areche por el
servicio de consultoria para la reformulacion del expediente técnico del proyecto:
“Creacion del servicio de espacios publicos urbanos recreativos en el parque
infantil de la localidad de Marcas, distrito de Marcas, provincia de Acobamba,
departamento de Huancavelica”.

ey
AONTROG AN

V° B9

7y,
e

El sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, durante el proceso de cotizacion para la
contratacion del servicio de consultoria para la reformulacion del expediente técnico del
proyecto: “Creacion del servicio de espacios plblicos urbanos recreativos en el parque
infantil de la localidad de Marcas, distrito de Marcas, provincia de Acobamba,
departamento de Huancavelica’, suscribié y presenté el formato n.® 06 “Declaracion
jurada del proveedor” de 28 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 68), en el cual declard lo
siguiente:

"

DECLARO BAJO JURAMENTO:
()
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3. No percibir ningdin ingreso como remuneracion ni pension del estado peruano (institucion pablica
0 empresa del estado) y no me encuentro incurso dentro de la prohibicién de la doble percepcion
e incompatibilidad de ingresos, salvo funcion docente o por ser miembros tUnicamente defl drgano
colegiado.

Gl

Seguidamente, la Municipalidad Distrital de Marcas de la provincia de Acobamba vy
departamento de Huancavelica, mediante el contrato n.® 032-2023-MDM/GM del 28 de
agosto de 2023 (Apéndice n.° 69), y la orden de servicio n.° 440-2023 (Apéndice
n.° 70), contraté al sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche como consultor para la
formulacion del expediente técnico del proyecto: “Creacion del servicio de espacios
publicos urbanos recreativos en el parque infantil de la localidad de Marcas, distrito de
Marcas, provincia de Acobamba, departamento de Huancavelica’, por un monto
S/25 000,00 (veinticinco mil con 100/100 soles), y un plazo de ejecucion de treinta (30)
dias calendario.

Posteriormente, el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche mediante la carta
n.° 004-2023-BAA de 26 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 71), solicitd al alcalde de la
Municipalidad Distrital de Marcas, el pago correspondiente por la elaboracion de
reformulacion del expediente técnico del proyecto: “Creacion del servicio de espacios
publicos urbanos recreativos en el parque infantil de la localidad de Marcas del distrito de
Marcas - provincia de Acobamba - Departamento de Huancavelica”, adjuntando su recibo
por honorarios electrénico n.® E001-89 de 1 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 71).

A continuacion, mediante el informe n.° 404-2023-SGIDUR/MDM-EAGF de 30 de octubre
de 2023 (Apéndice n.° 72), el subgerente de Infraestructura y Desarrollo Urbano Rural
de la Municipalidad Distrital de Marcas, otorgd la conformidad de servicio de formulacién
de expediente técnico del proyecto: “Creacion del servicio de espacios publicos urbanos
recreativos en el parque infantil de la localidad de Marcas del distrito de Marcas - provincia
de Acobamba - Departamento de Huancavelica".

Al respecto, la Municipalidad Distrital de Marcas de la provincia de Acobamba y
departamento de Huancavelica, procedio con el pago al sefior Stéphane Bicilino
Antezana Areche, conforme a los comprobantes' de pago n.°s 664 y 665 de 2 de
noviembre de 2023 (Apéndice n.° 73), que se detallan a continuacion:

Cuadro n.® 14
Comprobante de pago a favor del sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche de la
Municipalidad Distrital de Marcas
N El: Proveedor Concepto Fecha Monto S/

Importe que se gira por la contratacion del
servicio de consultor para la formulacion de

expediente técnico del proyecto: “Creacion 2de
del servicio de espacios publicos urbanos )
1] e recreativos en el parque infantil de la nowgrgzb:;e 4 18.400,00
localidad de Marcas del distrito de Marcas -
Stéphane provincia de Acobamba - Departamento de
Bicilino Huancavelica".
Antezana Importe que se gira por retencion a la
Areche contratacion del servicio de consultor para
la formulacion de expediente técnico del 2de
proyecto: “Creacion del servicio de :
2 | 685 espacios publicos urbanos recreativos en el novu;rgzb?:e de 1600,00

parque infantil de la localidad de Marcas del
distrito de Marcas - provincia de Acobamba
- Departamento de Huancavelica",

Total §/ 20 000,00

Fuente: Comprobantes de pago n.°: 664 y 665 de 2 de noviembre de 2023.
Elaborado por: Comision de control.
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Finalmente, el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, contratada como consultor para
la reformulacion del expediente técnico del proyecto: “Creacion del servicio de espacios
publicos urbanos recreativos en el parque infantil de la localidad de Marcas, distrito de
Marcas, provincia de Acobamba, departamento de Huancavelica”, percibié ingresos por
el importe de S/20 000,00 (veinte mil con 00/100 soles) de la Municipalidad Distrital de
Marcas de la provincia de Acobamba y departamento de Huancavelica.

= Contrato n.° 017-2023-MPA/GM de 30 de marzo de 2023 y orden de servicio n.° 644
de 27 de julio de 2023 e ingreso percibido por Stéphane Bicilino Antezana Areche
por el servicio de supervisor de obra “Mejoramiento del estadio municipal en la
localidad de Huanacopampa del distrito de Paucara, provincia de Acobamba,
departamento de Huancavelica”.

La Municipalidad Provincial de Acobamba del departamento de Huancavelica, mediante
el contrato n.° 017-2023-MPA/GM de 30 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 74), y orden
de servicio n.° 644 de 27 de julio de 2023 (Apéndice n.° 75), contraté al sefior Stéphane
Bicilino Antezana Areche para brindar el servicio de supervision de la obra “Mejoramiento
del estadio municipal en la localidad de Huanacopampa del distrito de Paucara, provincia
de Acobamba, departamento de Huancavelica” por un importe de S/14 800,00 (catorce
mil ochocientos con 00/100 soles) y un plazo de ejecucion de sesenta (60) dias
calendario.

Asimismo, segin lo establecido en numeral 4.3.1 de clausula novena del contrato
n.° 017-2023-MPA/GM del 30 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 74), referido al supervisor

de obra, establece lo siguiente: ‘(...) su participacion es de manera permanente directa y
exclusiva (...)"

Ademas, segln lo establecido en la clausula cuarta del contrato n.® 017-2023-MPA/GM
del 30 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 74), la forma de pago se efectuara de acuerdo
al porcentaje de avance de obra, determinado a través de las valorizaciones de obra. En
ese sentido, los pagos solicitados y efectuados se realizaron conforme a las
valorizaciones programadas de acuerdo al cronograma de ejecucion de la obra, bajo ese
contexto, y de acuerdo a los comprobantes de pago, se efectuaron cuatro (4) pagos por
el servicio de supervision de la obra; “Mejoramiento del estadio municipal en la localidad
de Huanacopampa del distrito de Paucara - Provincia de Acobamba - Departamento de
Huancavelica”.

Al respecto, mediante la carta n.® 012/ABAA-SO/AECL-GDUI/MPA-2023 de 4 de julio de
2023 (Apéndice n.° 76), el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche solicité al alcalde
de la Municipalidad Provincial de Acobamba la conformidad de pago por las
valorizaciones n.’s 1 y 2, adjuntando su recibo por honorarios electrénico n.° E001-82 de
14 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 77), posteriormente, mediante informe
n.° 218-2023-MPA-GDUI-USLO/DITA de 6 de julio de 2023 (Apéndice n.° 78), el gerente
de Desarrollo Urbano e Infraestructura, otorgé la conformidad al pago n.® 1y pagon.® 2
por servicio de supervision.

T
ONTROZ X

v
(/o

Seguidamente, mediante el informe n.” 1511-2023-MPA-GDUl/ecl, de 20 de julio de 2023
(Apéndice n.° 78), el gerente de Desarrollo Urbano e Infraestructura remiti¢ la
conformidad al gerente Municipal, adjuntado el informe n.° 241-2023-MPA-GDUI-
USLO/DITA de 19 de julio de 2023 (Apéndice n.° 78), suscrito por el jefe de la Unidad
de Supervision y Liquidacién de Obras, por un monto de S/11 514,40 (once mil quinientos
catorce con 40/100 soles), detallado de la siguiente manera:
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Cuadron.®15
Detalle de conformidad de pago de avance de las valorizaciones n.° 1y 2 correspondiente
a los meses mayo y junio de 2023.

& Monto Retencion para : Neto a
ftem Mes a‘ﬁl:::e valorizado garantia de fiel Pengllldad pagar
S/ cumplimiento S/ S/
1 Mayo 2023 35.20 5209,60 1480,00 148,00 358960
2 Junio 2023 42.60 6304,80 - - 630480
77.80 11514,40 1480,00 148,00 9 894 .40

Fuente: Informe n.* 1511-2023-MPA-GDUl/ecl, de 20 de julio de 2023
Elaborado por: Comisién de control.

A continuacién, mediante la carta n.° 026/ABAA-SO/AEAL-GDUI/MPA-2023 de 21 de
setiembre de 2023 (Apéndice n.° 79), el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche,
solicitd la conformidad de pago por la supervision de obra correspondiente a la
valorizacion de obra n.° 3, mes de julio del 2023, adjuntando su recibo por honorarios
electrénico n.° E001-85 de 12 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 80).

Posteriormente, mediante el informe n.® 2052-2023-MPA-GDUl/hfja de 2 de octubre de
2023 (Apéndice n.° 81), el gerente Municipal, otorgé la conformidad al pago n.® 3 por
servicio de supervision, por el importe de S/2 125,28 (dos mil ciento veinticinco con
28/100 soles).

Seguidamente, mediante la carta n.” 031/ABAA-SO/AEAL-GDUI/MPA-2023 de 11 de
octubre de 2023 (Apéndice n.° 82), el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, solicitd
la conformidad de pago de la supervision de obra por la valorizacion de obran.? 4 de la
obra correspondiente al mes de agosto de 2023, adjuntando su recibo por honorarios
electrénico n.® E001-88 de 30 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 83).

Luego, mediante el informe n.® 2153-2023-MPA-GDUl/hfja de 17 de octubre de 2023
(Apéndice n.° 84), el gerente Municipal, otorgd la conformidad de pago por servicio de
supervisor de obra, por un importe de S/529,84 (quinientos veintinueve con 84/100 soles).

Posteriormente, mediante la carta n.° 033/ABAA-SO/IHFJA-GDUI/MPA-2023 de 14 de
noviembre de 2023 (Apéndice n.° 85), el sefor Stéphane Bicilino Antezana Areche
salicitd la conformidad de pago de la supervision de obra por la valorizacion de obra
n.® 5 carrespondiente al mes de setiembre de 2023, adjuntando su recibo por honorarios
electrénico n.” E001-90 de 21 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 86), luego, mediante
informe n.° 2325-2023-MPA-GDUI/hfja de 17 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 87),
el gerente Municipal, otorgt la conformidad del pago, por el monto de S/69,56 (sesenta y
nueve con 56/100 soles).

Finalmente, se generaron los comprobantes de pago n.° 3468-B y 3469-B de 12 de
diciembre de 2023 (Apéndice n.° 88), por los montos de $/129,60 (ciento veintinueve
con 60/100 soles) y S/1 490,40 (mil cuatrocientos noventa con 40/100 soles)
respectivamente, por retencion de impuesto a la renta de 4ta categoria y transferencia a
cuenta CCl a favor del sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, respectivamente,
correspondiente al pago de las valorizaciones n.°s 1 y 2 de los meses mayo 'y junio de
2023 y conforme al recibo por honorarios electronico n.° E001-91 de 7 de diciembre de
2023 (Apéndice n.° 89).

Al respecto, la Municipalidad Provincial de Acobamba del departamento de Huancavelica,
procedié con el pago al sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, conforme a los
comprobantes de pago n.°s 2466, 2467, 2468, 2469 de 24 de agosto de 2023, los
comprobantes de pago n.°s 3265 y 3266 de 26 de octubre de 2023, los comprobantes de
pago n.°s 3462, 3463 de 16 de noviembre de 2023, los comprobantes de pago n.®s 3610,
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3611 de 28 de noviembre de 2023; y los comprobantes de pago n.’s 2468-B y 3469-B de
12 de diciembre de 2023 (Apéndice n.° 88), que se detallan a continuacion:

Cuadro n.° 16
Comprobante de pago a favor del sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche
Municipalidad Provincial de Acobamba
N° | CPn.° | Proveedor Concepto Fecha Monto S/

Importe que se gira por la retencion de la
garantia de fiel cumplimiento del pago de la

contratacion del servicio de un supervisor de 24 de
1 2466 obra: “Mejoramiento del estadio municipal en | agosto de 1480,00
la localidad de Huanacopampa del distrito de 2023

Paucara, provincia de  Acobamba,
departamento de Huancavelica

Aplicacion de penalidad, segun informe de 24 de
conformidad de pago n.° 1511-2023-MPAL-

2 2067 GDUI/ECI correspondiente a la valorizacién ag;g?sde 148,00
n.° 1y 02 (mayo y junio de 2023).
Importe que se gira por la retencion de cuarta
categoria del pago de la contratacion del
s&wicio de un su;:jervisor de obra: 24 de
“Mejoramiento del estadio municipal en la
3 a4l localidad de Huanacopampa del distrito de agg(s]tzosde 79155
Paucara, provincia de  Acobamba,
departamento de Huancavelica”,
correspondiente a la valorizacién n.® 1y 2.
Importe que se gira mediante transferencia a
cuenta CCl para pago por la coniratacion del
servicio de un supervisor de obra: 24 de
4 2469 Mejoramiento del estadio municipal en la | agosto de 747485

localidad de Huanacopampa del distrito de 2023
Paucara - provincia de Acobamba -
Departamento de Huancavelica".

Imporie que se gira por la retencion de cuarta

St;gi:}ﬁge categqria del pago de la _contratacic’m del
1 -, s&mcno det cljml stl;pderwsor deI obrla: %6 de
“Mejoramiento del estadio municipal en la
o R Areche | |ocalidad de Huanacopampa del distrito de oct;(k));%de 170,02
Paucard, provincia de  Acobamba,
departamento de Huancavelica',
correspondiente a la valorizacion n.® 3.
Importe que se gira para el pago del servicio
de un supervisor de obra: Mejoramiento del
6 3266 estadio municipal en la localidad de t2 %ded 195596
Huanacopampa del distrito de Paucara - H ;0;% = :
provincia de Acobamba - Departamento de
Huancavelica.
Segun informe de conformidad de pago 16 de
7 3462 n.°2153-2023-MPA-GDUI/EC!  Valorizacién | noviembre 4239
n.° 4 (agosto 2023). de 2023
Imporie que se gira mediante transferencia a
cuenta CCl para pago por la contratacién del
servicio de un supervisor de obra: 16 de
8 3463 Mejoramiento del estadio municipal en la | noviembre 487 45

localidad de Huanacopampa del distrito de de 2023
Paucara - provincia de Acobamba -
Departamento de Huancavelica.

Importe que se gira por la retencion de 4ta
categoria por la contratacion del servicio de un
supenvisor de obra: Mejoramiento del estadio 28 de
9 3610 municipal en la localidad de Huanacopampa

del distrito de Paucard - provincia de ngw;gzb?:e 5,56
Acobamba - Departamento de Huancavelica, e
correspondiente a la valorizacien n.° 05
setiembre 2023.
Importe que se gira mediante transferencia a 28de
10 | 3611 cuenta CCl para pago por la contratacion del | noviembre 64,00

servicio de un supervisor de obra: de 2023
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N° [ CPn.® | Proveedor Concepto Fecha Monto S/
Mejoramiento del estadio municipal en la
localidad de Huanacopampa del distrito de
Paucara - provincia de Acobamba -
Departamento de Huancavelica con CUI
n.° 2566361, segin contrato n.° 017-2023-
MPA/GM, segun informe de conformidad de
pago n.° 2325-2023-MPA-GDUI/ECI, pago
correspondiente a  la  valorizacion
n.° 5 sefiembre 2023.

Importe que se gira por la retencién de 4ta
categoria del pago por la contratacion del
servicio de un supervisor de obra:
Mejoramiento del estadic municipal en la 12de

11 | 2468-B localidad de Huanacopampa del distrito de | diciembre 129,60
Paucara - provincia de Acobamba - | de 2023
Departamento de Huancavelica,
correspondiente a la valorizacion n.° 1y 2
(mayo y junio 2023).

Importe que se gira mediante transferencia a
cuenta CCl para pago por la contratacion del .
servicio de un supervisor de obra:

Mejoramiento del estadio municipal en la 12de
12 | 3469-B localidad de Huanacopampa del distrito de | diciembre 1490,40
Paucard - provincia de Acobamba - | de 2023

Departamento de Huancavelica, pago
correspondiente a la valorizacion n.° 1y 2
(mayo y junio 2023).

Total S/ 12 759,08
Fuente: Comprobantes de pago n.°s 2486, 2467, 2468 y 2469 de 24 de agoslo de 2023, los comprobantes de pago n.°s 3265 y
3266 de 26 de octubre de 2023, los comprobantes de pago n.°s 3462, 3463 de 16 de noviembre de 2023, los comprobantes de
pago n.°s 3610, 3611 de 28 de naviembre de 2023 y 2468-B y los comprobantes de pago n.°s 3463-B de 12 de diciembre de 2023.
Elabarado por: Comision de control.

Finalmente, el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, contratado como supervisor de
la obra "Mejoramiento del estadio municipal en la localidad de Huanacopampa del distrito
de Paucara, provincia de Acobamba, departamento de Huancavelica®, percibi6 ingresos
por el importe de $/12 759,08 (doce mil setecientos cincuenta y nueve con 08/100 soles)
de la Municipalidad Provincial de Acobamba del departamento de Huancavelica.

= Orden de servicio n.° 080 de 6 de noviembre de 2023 e ingreso percibido por
Stéphane Bicilino Antezana Areche, por el servicio profesional de liquidacion
técnica de la obra puesto de salud de Pampapugquio, comprendido en el proyecto:
“Mejoramiento de la capacidad resolutiva de los servicios de salud de primer nivel
de atencion de los puestos de salud de Lecclespampa, Manyacc, Chanquil,
Patacancha y Pampapuquio, de la Microred Paucara, Red Acobamba del
departamento de Huancavelica”.

El sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, durante el proceso de cotizacion para la
contratacion de un profesional para la liquidacion técnica de la obra puesto de salud de
Pampapuquio, comprendido en el proyecto: “Mejoramiento de la capacidad resolutiva de
los servicios de salud de primer nivel de atencion de los puestos de salud de
Lecclespampa, Manyace, Chanquil, Patacancha y Pampapuquio, de la Microred Paucara,
red Acobamba del departamento de Huancavelica’, suscribié y presentd el anexo n.° 11
“Declaracion jurada para la contratacion de servicios, consultorias y ejecucion de obras”
de 26 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 90), en el cual declaré lo siguiente:

ll(- g )
Decfaro bajo juramento, que:
1. No percibo doble remuneracién del estado. (..).

L. P
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Seguidamente, la Gerencia Sub Regional de Acobamba, mediante la orden de servicio
n.° 080 de 6 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 91), contrato los servicios del sefior
Stéphane Bicilino Antezana Areche para realizar la liquidacion técnica de la obra puesto
de salud de Pampapuquio, comprendido en el proyecto: “Mejoramiento de la capacidad
resolutiva de los servicios de salud de primer nivel de atencién de los puestos de salud
de Lecclespampa, Manyacc, Chanquil, Patacancha y Pampapuquio, de la Microred
Paucara, Red Acobamba del departamento de Huancavelica’, por un importe de
S$/4 000,00 (cuatro mil con 00/100 soles) y un plazo de ejecucion de 30 dias calendario.

A continuacion, el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, mediante la carta
n.° 002-2023/GSRA/BSAA de 20 de diciembre de 2023 (Apéndice n.° 92), solicito al
director Sub Regional de Supervision y Liquidacion(e), la conformidad de pago segun
orden de servicio n.° 80 de 6 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 91), adjuntando su
recibo por honorarios electrénico n.® E001-95 de 21 de diciembre de 2023 (Apéndice
n.° 93).

Posteriormente, mediante el informe n.° 247-2023/GOB.REG-HVCA/GSRA-OSRSyL/hcs
de 21 de diciembre de 2023 (Apéndice n.° 94), el director Sub Regional de Supervision
y Liquidacion(e), otorgd la conformidad por el servicio de elaboracion de la liquidacion
técnica de la obra puesto de salud de Pampapuquio, comprendido dentro del proyecto:
“‘Mejoramiento de la capacidad resolutiva de los servicios de salud de primer nivel de
atencion de los puestos de salud de Lecclespampa, Manyacc, Chanquil, Patacancha y
Pampapuquio, de la Microred Paucara, Red Acobamba del departamento de
Huancavelica”.

Al respecto, la Gerencia Sub Regional de Acobamba del departamento de Huancavelica,
procedid con el pago al sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, conforme a los
comprobantes de pago n.°s 1095 y 1096 de 9 de enero de 2024 (Apéndice n.° 95), que
se detallan a continuacion:

Cuadro n.® 17
Comprobante de pago a favor del sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche de la
Gerencia Sub Regional de Acobamba

CP | Proveedor Concepto
n.°

N° Fecha Monto S/

Importe girado por la retencion de 4ta categoria
por el senicio de un profesional ylo
consultoria, para |a liquidacion financiera del
PIP “Mejoramiento de la capacidad resolutiva 9 de
de los servicios de salud de primer nivel de " 30,00
atencion de los puestos de salud de 2024 ;
Lecclespampa, Manyace, Chanquil,
Patacancha y Pampapuquio, de la Microred
Stéphane | Paucard, red Acobamba del departamento de
Bicilino Huancavelica".
Antezana | Importe girado por laretencion de 4ta categoria
Areche por el servicio de un profesional y/o
consultoria, para la liquidacion financiera del
PIP “Mejoramiento de la capacidad resolutiva 9de
2 | 109 de lo.sl servicios de salud de primer nivel de S0 d 3680,00
atencion de los puestos de salud de 2024

Lecclespampa, Manyacc, Chanquil,
Patacancha y Pampapuquio, de la Microred
Paucara, red Acobamba del departamento de
Huancavelica”.

Total S/ 4000,00
Fuente: Comprobantes de pago n.os 1095 y 1096 de 9 de enero de 2024.
Elaborado por: Comision de control.
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Finalmente, el senor Stéphane Bicilino Antezana Areche, contratado como profesional
para la liquidacion técnica de la obra puesto de salud de Pampapuquio, comprendido en
el proyecto: "Mejoramiento de la capacidad resolutiva de los servicios de salud de primer
nivel de atencion de los puestos de salud de Lecclespampa, Manyace, Chanquil,
Patacancha y Pampapuquio, de la Microred Paucara, Red Acobamba del departamento
de Huancavelica", percibié un ingreso por el importe de S/4 000,00 (cuatro mil con 00/100
soles) de [a Gerencia Sub Regional de Acobamba del departamento de Huancavelica.

= Contrato n.® 095-2023-MDAV/GM de 21 de abril de 2023 y orden de servicio n.® 131
de 26 de abril de 2023 e ingreso percibido por Stéphane Bicilino Antezana Areche,
por el servicio de consultoria en la formulacion de ficha técnica del proyecto de
inversion: “Mejoramiento de los servicios turisticos publicos en recursos turisticos
en infraestructura, estacionamiento de transporte y disfrute del paisaje en el sitio
turistico de aguas termales de Colpa, distrito de Acos Vinchos de la provincia de
Huamanga, del Departamento de Ayacucho”.

La Municipalidad Distrital de Acos Vinchos de la provincia Huamanga y departamento de
Ayacucho, mediante el contrato n.° 095-2023-MDAVIGM de 21 de abril de 2023
(Apéndice n.° 96), contrato al sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, con la finalidad
de brindar el servicio de consultoria para la formulacion de ficha técnica del proyecto de
inversion: “Mejoramiento de los servicios turisticos publicos en recursos turisticos en
infraestructura, estacionamiento de transporte y disfrute del paisaje en el sitio turistico de
aguas termales de Colpa, distrito de Acos Vinchos de la provincia de Huamanga, del
Departamento de Ayacucha”, por el importe de $/13 000,00 (trece mil con 00/100 soles),
y un plazo de ejecucion de doce (12) dias habiles.

Posteriormente, el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, mediante las cartas
n.°s 001 y 002/ARQ.ANTEZANAARECHE.BICILINO CONSULTOR ambos de 26 de abril
de 2023 (Apéndice n.° 97), entregd el estudio de pre-inversion al alcalde de la
Municipalidad Distrital de Acos Vinchos y solicitd al subgerente de Infraestructura y
Desarrollo Urbano y Rural, el primer pago por el servicio brindado, respectivamente.

Seguidamente, generaron la orden de servicio n.® 131 de 26 de abril de 2023 (Apéndice
n.° 98), para el servicio de consultoria para la formulacion de ficha técnica del proyecto
de inversion: “Mejoramiento de los servicios turisticos publicos en recursos turisticos en
infraestructura, estacionamiento de transporte y disfrute del paisaje en el sitio turistico de
aguas termales de Colpa, distrito de Acos Vinchos de la provincia de Huamanga, del
Departamento de Ayacucho”, por el importe de S/13 000,00 {trece mil con 00/100 soles).

A continuacion, mediante el informe n.° 327-2023-MDAV-SGIDUR/DCC de 28 de abril de
2023 (Apéndice n.° 99), el subgerente de Desarrollo Urbano y Rural, remiti al gerente
Municipal, la conformidad del primer entregable de la ficha técnica del proyecto:
“Mejoramiento de los servicios turisticos pablicos en recursos turisticos en infragstructura,
estacionamiento de transporte y disfrute del paisaje en el sitio turistico de aguas termales
de Colpa, distrito de Acos Vinchos de la provincia de Huamanga, del departamento de
Ayacucho”. Asimismo, el sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche adjunté su recibo por
honorarios electrénico n.° E001-76 de 30 de abril de 2023 (Apéndice n.° 100).

Posteriormente, la Municipalidad Distrital de Acos Vinchos de la provincia de Huamanga
y departamento de Ayacucho, procedié con el pago al sefior Stéphane Bicilino Antezana
Areche, conforme a los compraobantes de pago n.’s 0377-A y 378 de 12 de mayo de 2023
(Apéndice n.° 101), que se detallan a continuacion:
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Cuadron.° 18
Comprobantes de pago a favor del sefior Bicilino Antezana Areche de la
Municipalidad Distrital de Acos Vinchos

N° | CPn.° Proveedor Concepto Fecha Monto S/
; 5 Importe que se gira
Stéphane  Bicilino o 12 de mayo de
1 0377-A o i W o por el senvicio de 2003 11 960,00
consultoria.
Importe que se gira
Stéphane  Bicilino | por la retencion del 12 de mayo de
2 e Antezana Areche 8% por el servicio de 2023 140,00
consultoria.
Total S/ 13 000,00

Fuente: Comprobantes de pago n.os 0377-A y 378 de 12 de mayo de 2023.
Elaborado por: Comision de control.

Finalmente, €l sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche, contratado como consultor para
la formulacion de la ficha técnica del proyecto de inversion: “Mejoramiento de los servicios
turisticos plblicos en recursos turisticos en infraestructura, estacionamiento de transporte
y disfrute del paisaje en el sitio turistico de aguas termales de Colpa, distrito de Acos
Vinchos de |a provincia de Huamanga, del Departamento de Ayacucho”, percibié ingresos
por el importe de /13 000,00 (trece mil con 00/100 soles) de la Municipalidad Distrital de
Acos Vinchos de la provincia de Huamanga y departamento de Ayacucho.

En resumen, los hechos descritos evidencian que el sefior Stéphane Bicilino Antezana
Areche, quien se desempefiaba como gerente Municipal en la Municipalidad Distrital de
Secclla bajo el régimen del Decreto Legislativo n.® 276, desde el 3 de enero de 2023 hasta
el 30 de noviembre de 2023, percibié ingresos adicionales a su remuneracion de seis (6)
entidades publicas, incurriendo en doble percepcion de ingresos del Estado, por un monto
total de S/103 759,08 (ciento tres mil setecientos cincuenta y nueve con 08/100 soles),
conforme se ha detallado.

Ademas, incumplié lo dispuesto en el articulo 27° de la Ley Organica de Municipalidades,
Ley n.? 27972, que establece: “La administracién municipal esté bajo la direccion y responsabilidad
del gerente municipal, funcionario de confianza a tiempo completo y dedicacion exclusiva (...)".

3. Doble percepcion de ingresos del Estado de Jamper Valerio Mallqui Belito:

3.1. Vinculo laboral e ingreso percibido por el servidor Jamper Valerio Mallqui Belito, como
jefe de Planificacion y Presupuesto en la Municipalidad Distrital de Secclla (primera
percepcion de ingresos del Estado).

La Entidad contrat6 al sefior Jamper Valerio Mallqui Belito, mediante el contrato n.° 6 por
servicios personales, de 10 de enero de 2022 (Apéndice n.° 102), para desempefiarse como
jefe de Planeamiento y Presupuesto, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo n.” 276.
Asimismo, el servidor suscribi6 el primer, segundo y tercer adendum del contrato n.° 6 por
servicios personales, de 1 de abril de 2022, 1 de julio de 2022 y 3 de octubre de 2022,
respectivamente (Apéndice n.° 102).

En ese contexto, se ha evidenciado que el sefior Jamper Valerio Mallqui Belito labord como
jefe de Planificacion Presupuesto en la Municipalidad Distrital de Secclla bajo el régimen
laboral del Decreto Legislativo n.° 276, percibiendo una remuneracion mensual e
ininterrumpida durante el periodo comprendido desde el 10 de enero de 2022 hasta el 31 de
diciembre de 2022, conforme a lo registrado en las planillas de remuneracion del personal
con contrato a plazo fijo D.L. n.° 276 (Apéndice n.® 103), detallandose a continuacion:
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Cuadron.® 19
Ingresos percibidos por el sefior Jamper Valerio Mallqui Belito como jefe de Planificacion y
Presupuesto en el periodo de 10 de enero de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022 en la
Municipalidad Distrital de Secclla

Documento Planilla de remuneraciones

Ao | Mes | Quesustenta) mporte | Aportea | sginaigy | Escolaridad | Total ()

contratacién s/ s/ s/ s/ s/
Enero 141257 127,13 0,00 0,00 1412,57
Febrero 1.800,00 162,00 0,00 400,00 | 2200,00
Marzo 1800,00 162,00 0,00 0,00 1.800,00
Abril 1800,00 162,00 0,00 0,00 1.800,00
Mayo | Contraton.°§ | 1800,00 162,00 0,00 0,00 1.800,00
Junio por servicios 1 800,00 162,00 0,00 0,00 1.800,00
W2 g | pereonals de a0 | 16200 | 300,00 000 | 210000
Agosto 2022. 1800,00 162,00 0,00 0,00 1.800,00
Setiembre 1800,00 162,00 0,00 0,00 1.800,00
Octubre 1.800,00 162,00 0,00 0,00 1.800,00
Noviembre 1800,00 162,00 0,00 0,00 1.800,00
Diciembre 1800,00 162,00 300,00 0,00 2100,00
Total S/ 2121257 | 1909,13 600,00 40000 | 2221257

Fuente: Planillas de Remuneracion del personal con contrato a plazo fijo D.L. n.° 276, periodo 2022,
Elaborado por: Elaborado por: Comision de control.
Nota: (*) Los montos sefialados son consignados en las planillas de pagos y no incluyen descuentos aplicados.

Del cuadro anterior, el sefior Jamper Valerio Mallqui Belito durante el periodo comprendido
desde el 10 de enero de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022, percibio sus remuneraciones
mensuales, haciendo un total de 5/22 212,57 (veintidos mil doscientos doce con 57/100
soles).

En consecuencia, se ha evidenciado que el sefior Jamper Valerio Mallqui Belito quien
desempefié el cargo de jefe de Planeamiento y Presupuesto en la Municipalidad Distrital de
Secclla, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo n.° 276, desde el 10 de enero de 2022
hasta el 31 de diciembre de 2022, segln consta el contrato n.® 6 por servicios personales,
de 10 de enero de 2022, el primer, segundo y tercer adendum, de 1 de abril de 2022, de 1
de julio de 2022 y 3 de octubre de 2022 respectivamente (Apéndice n.° 102), percibio
regularmente su remuneracion por el ejercicio de dicho cargo.

3.2. Ingresos percibidos simultaneamente por el sefior Jamper Valerio Mallqui Belito en
otras entidades publicas.

Durante el periodo en que el sefior Jamper Valerio Mallqui Belito desempe el cargo de jefe
de Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de Secclla, bajo el régimen del
Decreto Legislativo n.® 276, desde el 10 de enero de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022,
contratd simultaneamente con cinco (5) entidades piblicas bajo la modalidad de locacion de
servicios; y consecuentemente accedio a mas de un ingreso del Estado, incurriendo en doble
percepceion, por el importe de S/21 500,00 (veintian mil quinientos con 00/100 soles), segin
el detalle siguiente;
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Cuadron.”20
Segunda percepcion de ingresos del Estado del sefior Jamper Valerio Mallqui Belito
Orden de servicio ylo | Comprobante de Pago N.Io'nto Montq 1:otal
Entidad Contias (CP) percibido por | Percibido
CP por entidad
N°® Fecha N°® Fecha S/ Sl
Municipalidad 4 10/03/2022 205 11/05/2022 3 000,00 3000,00
Distrital de Cuenca 187 30/11/2022 760 2211212022 1500,00 1 500,00
Municipalidad
Distrital San Antonio 97 19/04/2022 456 7/06/2022 3500,00 3500,00
de Antaparco
Municipalidad
Provincial de 1814 16/11/2022 5437 1412/2022 2000,00 2000,00
Angarags
Municipalidad
Distrital de 266 2011212022 677 20122022 2000,00 2000,00
Independencia
Municipalidad 107 02/06/2022 401 22/09/2022 3000,00
Distrital de Huayllay 150 07/07/2022 390 26/08/2022 2 500,00 9500,00
Grande 247 07/12/2022 599 26/12/2022 4 000,00
Total S/ 21 500,00

Fuente: Comprobanle de pago n.°s 205 y 760 de 11 de mayo y 22 de diciembre de 2022, respeclivamente, de la Municipalidad Distrilal
de Cuenca, comprobanle de pago n.® 456 de 7 de junio de 2022 de la Municipalidad Distrital San Antonio de Antaparco; comprobante
de pago n.” 5437 de 14 diciembre de 2022 de la Municipalidad Provincial de Angaraes, comprobanle de pago n.” 266 de 20 de diciembre
de 2022 de la Municipalidad Dislrital de Independencia y comprobantes de pago n.*s 107,150 y 247 de 2 de junio de 2022, 7 de julio de
2022 y 7 de diciembre de 2022, respectivamente, de la Municipalidad Distrital de Huayllay Grande.

Elaborado por: Comision de control

Del cuadro precedente, se advierte que el sefior Jamper Valerio Mallqui Belito, prestd
servicios en cinco (5) entidades del Estado de manera simultanea mientras desempefiaba el
cargo de jefe de Planeamiento y Presupuesto en la Municipalidad Distrital de Secclla, bajo el
régimen del Decreto Legislativo n.® 276, lo que constituye una infraccion a la prohibicion de
doble percepcion de ingresos del Estado, ya que recibié ingresos adicionales por un mento
total de S/21 500,00 (veintitn mil quinientos con 001100 soles), segin se detalla a
continuacion:

= Orden de servicio n.° 41 de 10 de marzo de 2022 y orden de servicio n.° 187 de 30
de noviembre de 2022 e ingresos percibidos por Jamper Valerio Mallqui Belito por
servicios prestados en la Municipalidad Distrital de Cuenca de la provincia de
Huancavelica y departamento de Huancavelica.

La Municipalidad Distrital de Cuenca de la provincia y departamento de Huancavelica,
mediante la orden de servicio n.° 41 de 10 de marzo de 2022 (Apéndice n.® 104),
contratd al sefior Jamper Valerio Mallqui Belito como facilitador para el proceso de
presupuesto participativo del 2023, por un monto de S/3 000,00 (tres mil con 00/100
soles), con un plazo de ejecucion hasta el 31 de marzo de 2022

Seguidamente, el sefior Jamper Valerio Mallqui Belito, solicité a la Municipalidad Distrital
de Cuenca, mediante la carta n.° 001-2022/JVMB de 27 de abril de 2022 (Apéndice
n.° 105), el pago y autorizacion de cuenta CCl, cuyo detalle del cuerpo del documento
menciona lo siguiente: “(...) se sirva disponer lo conveniente para que los pagos a nombre de
mi representado sean abonados en la cuenta que corresponde al indicado CCI por la contratacion
de servicios de un facilitador para el proceso de presupuesto participativo del 2023", asimismo,
adjuntd su recibo por honorarios electrénico n.° E001-27 de 28 de abril de 2022
(Apéndice n.° 106).
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A continuacion, mediante el informe n.° 024-2022-ACP-SVT de 5 de mayo de 2022
(Apéndice n.° 107), el especialista en Contabilidad Gubernamental de la Municipalidad
Distrital de Cuenca, otorgd la conformidad del servicio de facilitador del presupuesto
participativo de 2023.

Posteriormente, la Municipalidad Distrital de Cuenca de la provincia y departamento de
Huancavelica, a través de la Unidad de Tesoreria procedio con el pago al sefior Jamper
Valerio Mallqui Belito, conforme al comprobante de pago n.© 205 de 11 de mayo de 2022
(Apéndice n.° 108), que se detalla a continuacion:

Cuadro n.° 21
Comprobantes de pago a favor del sefior Jamper Valerio Mallqui Belito de la
Municipalidad Distrital de Cuenca

Ne SI: Proveedor Concepto Fecha Monto S/
Importe que se gira por la contratacion
1 205 Jamper Valerio | del servicio de un facilitador para el | 11 de mayo 300000
Mallqui Belito proceso de presupuesto participativo del de 2022 !
2023.
Total S/ - 3000,00

Fuente: Comprabante de pago n.® 205 de 11 de mayo de 2022
Elaborado por: Comision de contral.

Finalmente, el sefior Jamper Valerio Mallqui Belito, contratado como facilitador para el
proceso de presupuesto participativo del 2023, percibid un ingreso por el importe de
S/3 000,00 (tres mil con 00/100 soles) de la Municipalidad Distrital de Cuenca de la
provincia y departamento de Huancavelica,

De igual manera, la Municipalidad Distrital de Cuenca de la provincia y departamento de
Huancavelica, mediante la orden de servicio n.° 187 de 30 de noviembre de 2022
(Apéndice n.° 109), contraté al sefior Jamper Valerio Mallqui Belito como asistente
administrativo para la Oficina de Tesoreria, por un monto de S/1 500,00 (mil quinientos
con 00/100 soles), con un plazo de ejecucién de veinte (20) dias calendario.

Seguidamente, el sefor Jamper Valerio Mallqui Belito, mediante la carta
n.> 001-2022/JVMB/MDC de 22 de diciembre de 2022 (Apéndice n.® 110), remitié a la
responsable de la Oficina de Tesoreria de la Municipalidad Distrital de Cuenca, el informe
de labores, adjuntando su recibo por honorarios electrénico n.> E001-33 de 22 de
diciembre de 2022 (Apéndice n.° 111).

A continuacién, mediante el informe n.® 50-2022-ZTL-/AT/MDC de 22 de diciembre de
2022 (Apéndice n.° 112), la responsable de la Oficina de Tesoreria, remitio al gerente
Municipal de la Municipalidad Distrital de Cuenca, la conformidad de servicio brindado
por el sefior Jamper Valerio Mallqui Belito como asistente administrativo en la Oficina de
Tesoreria, consecuentemente, mediante memorandum. n.° 956-2022-MDC/G.M. de 22
de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 113), el gerente Municipal autorizé el giro por el
servicio brindado.

En ese sentido, la Municipalidad Distrital de Cuenca de la provincia de Huancavelica y
departamento de Huancavelica, a través de la Oficina de Tesoreria, procedid con el pago
al sefior Jamper Valerio Mallqui Belito, conforme al comprobante de pago n.° 760 de 22
de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 114), segln se detalla a continuacion:
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Cuadro n.® 22
Comprobantes de pago a favor del sefior Jamper Valerio Mallqui Belito de la
Municipalidad Distrital de Cuenca

Ne gl: Proveedor Concepto Fecha Mosr;to
Importe que se gira por la contratacion
Jamper Valerio del servicio por asistente administrativo 22 de
1 760 Mallqui Belito para la Oficina de Tesoreria | diciembrede | 1500,00
4 correspondiente al mes de diciembre de 2022
2022.
Total S/ 1600,00

Fuente: Comprobante de pago n.® 760 de 22 de diciembre de 2022.
Elaborado por: Comision de control.

Finalmente, el sefior Jamper Valerio Mallqui Belito, contratado como asistente
administrativo para la Oficina de Tesoreria, percibi6 un ingreso de S/1 500,00
(mil quinientos con 00/100 soles) de la Municipalidad Distrital de Cuenca de la provincia
y departamento de Huancavelica.

En resumen, a partir de la orden de servicio n.° 41 de 10 de marzo de 2022 (Apéndice
n.° 104) y la orden de servicio n.* 187 de 30 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 109),
detalladas en los parrafos precedentes, el sefior Jamper Valerio Mallqui Belito, percibid
un ingreso total de S/4 500,00 (cuatro mil quinientos con 00/100 soles) de la Municipalidad
Distrital de Cuenca de la provincia y departamento de Huancavelica.

= Orden de servicio n.° 97 de 19 de abril de 2022 e ingreso percibido por Jamper
Valerio Mallqui Belito de la Municipalidad Distrital San Antonio de Antaparco de la
provincia de Angaraes y departamento de Huancavelica.

La Municipalidad Distrital de San Antonio de Antaparco mediante la orden de servicio
n.° 97 de 19 de abril de 2022 (Apéndice n.° 115), contrat al sefior Jamper Valerio
Mallqui Belito, para brindar el servicio de elaboracion de directivas de la Municipalidad
(Directiva para el manejo, otorgamiento, control y rendicion de viaticos, Directiva para el
manejo, otorgamiento, control y rendicion de los fondos por la modalidad de caja chica y
Directiva para el otorgamiento y manejo de encargo interno), por un monto de S/3 500,00
(tres mil quinientos con 00/100 soles) y con un plaza de quince (15) dias calendario.

Seguidamente, el sefior Jamper Valerio Mallqui Belito solicito, mediante la carta
n.® 002-2022/JVMB-C. de 2 de junio de 2022 (Apéndice n.° 116), al alcalde de la
Municipalidad Distrital San Antonio de Antaparco, el pago por los servicios prestados en
la elaboracion y actualizacion de directivas internas de la Municipalidad Distrital de San
Antonio de Antaparco, adjuntando su recibo por honararios electrénico n.° E001-28 de 3
de junio de 2022 (Apéndice n.° 116).

A continuacion, mediante informe n.° 065-2022-MDSAA/U.T/MAT de 6 de junio de 2022
(Apéndice n.° 117), la jefa de la Oficina de Tesoreria de la Municipalidad Distrital de San
Antonio de Antaparco, otorgd la conformidad del servicio de elaboracién y actualizacion
de directivas internas de la Municipalidad Distrital de San Antonio de Antaparco.
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Posteriormente, la Municipalidad Distrital de San Antonio de Antaparco de la provincia de
Angaraes y departamento de Huancavelica, a través de Unidad de Tesoreria procedio
con el pago al sefior Jamper Valerio Mallqui Belito, conforme al comprobante de pago
n.® 456 de 7 de junio de 2022 (Apéndice n.° 118), que se detalla a continuacion:
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Cuadron.® 23
Comprobantes de pago a favor del sefior Jamper Valerio Mallqui Belito de la

Municipalidad Distrital de San Antonio de Antaparco
Ne gl: Proveedor Concepto Fecha Monto S/
Jamper Importe que se abona por el concepto del e i A
1 | 456 | Valerio servicio de elaboracion y actualizacion de 21022 3500,00
Mallqui Belito | directivas internas de la MDSAA.
Total S/ 3 500,00

Fuente: Comprobante de pago n.° 456 de 7 de junio de 2022.
Elaborado por: Elaborado por: Comisién de control.

Finalmente, el sefior Jamper Valerio Mallqui Belito, contratado para brindar el servicio de
elaboracion de directivas de la Municipalidad (Directiva para el manejo, otorgamiento,
control y rendicion de viaticos, Directiva para el manejo, otorgamiento, control y rendicion
de los fondos por la modalidad de caja chica y Directiva para el otorgamiento y manejo
de encargo interno), percibid un ingreso por el importe de S/3 500,00 (tres mil quinientos
con 00/100 soles) de la Municipalidad Distrital San Antonio de Antaparco de la provincia
de Angaraes y departamento de Huancavelica.

= Orden de servicio n.° 1814 de 16 de noviembre de 2022 e ingreso percibido por
Jamper Valerio Mallqui Belito de la Municipalidad Provincial de Angaraes,
departamento de Huancavelica.

El sefior Jamper Valerio Mallqui Belito, durante el proceso de cotizacion para la
contratacion del servicio de integrador contable para la Subgerencia de Contabilidad de
la Municipalidad Provincial de Angaraes, suscribio y presentd el formato n.° 06
“Declaracion Jurada’ de 14 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 119), en el cual declard
lo siguiente:

If(' g ’)
DECLARO BAJO JURAMENTO, que:

[}

8. Que, tengo conocimiento que ningdn funcionario o servidor publico puede desempefiar mas de
un empleo o cargo pablico remunerado, con excepeion de uno o mas por funcién docente.

9. Que, en la actualidad (NO) percibo remuneraciones a cargo del Estado”

Seguidamente, la Municipalidad Provincial de Angaraes, contraté al sefior Jamper Valerio
Mallqui Belito, mediante la orden de servicio n.° 1814 de 16 de noviembre de 2022
(Apéndice n.° 120), para brindar el servicio de integrador contable para la Subgerencia
de Contabilidad de la Municipalidad Provincial de Angaraes, por un monto de S/2 000,00
(dos mil con 00/100 soles), y con un plazo de veinte (20) dias calendario.

/QETTEL;\ Posteriormente, mediante la carta n.° 001-2022/JVMB de 6 de diciembre de 2022

P
<

N, (Apéndice n.° 121), el sefior Jamper Valerio Mallqui Belito remitio al subgerente de
Contabilidad de la Municipalidad Provincial de Angaraes, el informe de cumplimiento del
servicio de integracion contable, asimismo, adjunté su recibo por honorarios electronico
n.° E001-32 de 7 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 122).
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Luego, mediante informe n.° 113-2022/MPAL/GAYFISGC de 6 de diciembre 2022
(Apéndice n.° 123), el subgerente de Contabilidad, otorgd la “CONFORMIDAD DEL
SERVICIO SEGUN 0/S N.° 1814", cuyo cuerpo del documento menciona: ...)
Sr. Administrador revisado y verificado se da conformidad a la O/S N° 1814 del SR: MALLQUI
BELITO JAMPER VALERIO por la suma de S/ 2,000.00 N/S en cumplimiento al plazo establecido
de acuerdo a Contrato”.
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Posteriormente, la Municipalidad Provincial de Angaraes, del departamento de
Huancavelica, a través de la Subgerencia de Tesoreria, realizo el pago al sefior Jamper
Valerio Mallqui Belito, segiin consta en el comprobante de pago n.° 5437 de 14 de
diciembre de 2022 (Apéndice n.° 124), conforme al detalle siguiente:

Cuadro n.° 24
Comprobantes de pago a favor del sefior Jamper Valerio Mallqui Belito
N° | CPn.° Proveedor Concepto Fecha Monto S/

Por el giro abono en cuenta CCl por

servicio de integracion contable para

Jamper Valerio 14 diciembre

1 5437 oo la Sub Gerencia de Contabilidad de la 2000,00
Maliqui Belty Municipalidad Provincial de Angaraes de 2022
Lircay.
Total S/ 2000,00

Fuente: Comprobante de pago n.® 5437 de 14 de diciembre de 2022
Elaborado por: Comision de contral.

Finalmente, el sefior Jamper Valerio Mallqui Belito, contratado como integrador contable
para la Subgerencia de Contabilidad de la Municipalidad Provincial de Angaraes, percibid
un ingreso por el importe de S/2 000,00 (dos mil con 00/100 soles) de la Municipalidad
Provincial de Angaraes del departamento de Huancavelica.

= Contrato n.° 055-2022-MDI/A de 1 de setiembre de 2022 y orden de servicio
n.° 266 de 20 de diciembre de 2022 e ingreso percibido por Jamper Valerio Mallqui
Belito, por el servicio como facilitador para la implementacién del sistema de
control interno correspondiente a los entregables del afio 2022 de la Municipalidad
Distrital de Independencia de la provincia de Huamanga y departamento de

Ayacucho.
=== La Municipalidad Distrital de Independencia, provincia de Huamanga y departamento de
/ﬁo BL° 2 Ayacucho, mediante contrato n.* 055-2022-MDI/A de 1 de setiembre de 2022 (Apéndice
§ % n.° 125), contrat6 al sefior Jamper Valerio Mallqui Belito, con la finalidad de brindar el
3 ‘—En servicio como facilitador para la implementacion del sistema de control interno
O

correspondiente a los entregables del afio 2022, por un monto de S/2 000,00 (dos mil con
00/100 soles) y un plazo de ejecucion de tres (3) meses.

Seguidamente, mediante la carta n.® 002-2022/C/JVMB de 15 de diciembre de 2022
(Apéndice n.° 126), el sefior Jamper Valerio Mallqui Belito, solicitd al sub gerente de
Infraestructura, Desarrollo Urbano y Rural de la Municipalidad Distrital de Independencia,
el pago por el servicio como facilitador para la implementacion del sistema de control
interno del afio 2022.

Luego, mediante informe n.° 055-2022-MDI/U.T/MAT de 19 de diciembre del 2022
(Apéndice n.° 127), la jefa de la Unidad de Tesoreria, Caja y Presupuesto de la
Municipalidad Distrital de Independencia, otorgd la conformidad de servicio de facilitador
para la implementacion del Sistema de Control Interno correspondiente a los entregables
del afio 2022.

A continuacion, generaron la orden de servicio n.° 266 de 20 de diciembre de 2022
(Apéndice n.° 128), por el servicio como facilitador para la implementacion del sistema
de control interno correspondiente a los entregables del afio 2022 de la Municipalidad
Distrital de Independencia, por el importe de S/2 000,00 (dos mil con 00/100 soles),
asimismo, el sefior Jamper Valerio Mallqui Belito adjuntd su recibo por honorarios
electronico n.° E001-34 de 22 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 129).
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Seguidamente, mediante memorandum n.° 499-2022-MDI/A. de 23 de diciembre de 2022
(Apéndice n.° 129), el alcalde de la Municipalidad Distrital de Independencia, autoriz6 el
abono a favor del sefior Jamper Valerio Mallqui Belito, por el servicio prestado como
facilitador para la implementacion del sistema de control interno correspondiente a los
entregables del afio 2022.

Posteriormente, la Municipalidad Distrital de Independencia de la provincia de Huamanga
y departamento de Ayacucho, realizé el pago al sefior Jamper Valerio Mallqui Belito,
segun consta en el comprobante de pago n.° 677 de 24 de diciembre de 2022 (Apéndice
n.? 130), segun el detalle siguiente:

Cuadro n.® 25
Comprobantes de pago a favor del sefior Jamper Valerio Mallqui Belito de la
Municipalidad Distrital de Independencia
CP Proveedor Concepto
n.°

N° Fecha Monto Sf

Importe que se gira | o4 4o gicemire de

Jamper Valerio Mallqui 5
1| 677 Belito por el servicio de 2002, 2000,00
consultoria.
Total S/ 2000,00

Fuente: Comprabante de pago n.° 677 de 24 de diciembre de 2022.
Elaborado por: Comision de control.

Finalmente, el sefior Jamper Valerio Mallqui Belito, contratado como facilitador para la
implementacion del sistema de control interno correspondiente a los entregables del afio
2022, percibi6 un ingreso por el importe de S/2 000,00 (dos mil con 00/100 soles) de la
Municipalidad Distrital de Independencia de la provincia de Huamanga y departamento
de Ayacucho.

= Orden de servicio n.° 107 de 2 de junio de 2022, orden de servicio n.® 150 de 7 de
julio de 2022 y orden de servicio n.” 247 de 7 de diciembre de 2022 e ingresos
percibidos por Jamper Valerio Mallqui Belito de la Municipalidad Distrital de
Huayllay Grande de la provincia de Angaraes y departamento de Huancavelica.

La Municipalidad Distrital de Huayllay Grande, provincia Angaraes y departamento de
Huancavelica, mediante la orden de servicio n.° 107 de 2 de junio de 2022 (Apéndice
n.° 131), contraté al sefior Jamper Valerio Mallqui Belito como especialista para la
elaboracion de la programacion multianual presupuestaria 2023-2025 de la Municipalidad
Distrital de Huayllay Grande, por un monto de S/3 000,00 (tres mil con 00/100 soles) y un
plazo de ejecucion de veinte (20) dias.

Seguidamente, mediante la carta n.° 001-2022 de 27 de junio de 2022 (Apéndice
n.° 132), el sefior Jamper Valerio Mallqui Belito, remitio al alcalde de la Municipalidad
Distrital de Huayllay Grande la carpeta de la programacion multianual presupuestaria y
Vo BY "2 formulacién presupuestaria 2023-2025 y solicitd el pago por el servicio segun la orden de

" servicio n.® 107-2022 de 2 de junio de 2022 (Apéndice n.° 131), adjuntando su recibo
por honorarios electronico n.® E001-30 de 1 de agosto de 2022 (Apéndice n.° 133).
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A continuacion, mediante memorandum n.° 320-2022/GM/MDHG de 26 de agosto de
2022 (Apéndice n.° 134), el gerente Municipal otorgd la conformidad del servicio de
“Elaboracion y programacion multianual presupuestaria y formulacién presupuestaria
2023-2025 de la Municipalidad Distrital de Huayllay Grande”.
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Posteriormente, la Municipalidad Distrital de Huayllay Grande de la provincia de Angaraes
y departamento de Huancavelica, a través de la Unidad de Tesoreria, realizé el pago al
sefior Jamper Valerio Mallqui Belito, seglin consta en el comprobante de pago n.° 401 de
22 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 135), conforme al detalle siguiente:

Cuadro n.° 26
Comprobantes de pago a favor del sefior Jamper Valerio Mallqui Belito de la
Municipalidad Distrital de Huayllay Grande

N°® :E Proveedor Cancepto Fecha Mosr;to
Imporie de giro por el servicio de
.| elaboracién y programacion multianual 22 de
1 | 401 Jamper Yaerio presupuestaria y formulacion | setiembre de | 3000,00

MallquiBelito | o osupuestaria  2023-2025 de I 2022.

Municipalidad Distrital de Huayllay Grande.
Total 8/ 3000,00

Fuente: Comprobante de pago n.” 401 de 22 de setiembre de 2022.

Elaborado por: Comision de control.

Al respecto, el sefior Jamper Valerio Mallqui Belito, contratado como especialista para la
elaboracion de la programacion multianual presupuestaria 2023-2025 percibi6 un ingreso
por el importe de S/3 000,00 (tres mil con 00/100 soles) de la Municipalidad Distrital de
Huayllay Grande de la provincia de Angaraes y departamento de Huancavelica.

Asimismo, mediante la orden de servicio n.° 150 de 7 de julio de 2022 (Apéndice
n.° 136), la Municipalidad Distrital de Huayllay Grande, contrat al sefior Jamper Valerio
Mallgui Belito como especialista para registro nacional de municipalidades 2022 de la
Municipalidad Distrital de Huayllay Grande, por un monto de S/2 500,00 (dos mil
quinientos con 00/100 soles) y un plazo de ejecucion hasta el 31 de agosto de 2022

Seguidamente, mediante la carta n.° 001-2022 de 24 de agosto de 2022 (Apéndice
n.° 137), el sefior Jamper Valerio Mallqui Belito, solicité al gerente Municipal de la
Municipalidad Distrital de Huayllay Grande el pago por la elaboracion del registro nacional
de municipalidades 2022, segun la orden de servicio n.° 150 de 7 de junio de 2022
(Apéndice n.° 136), adjuntando su recibo por honorarios electronico n.® E001-31 de 23
de agosto de 2022 (Apéndice n.° 138).

Luego, mediante memorandum n.° 316-2022/GM/MDHG de 24 de agosto de 2022
(Apéndice n.° 139), el gerente Municipal, otorgd la conformidad del servicio de
“Elaboracion del registro nacional de municipalidades 2022 de la Municipalidad Distrital
de Huayllay Grande".

V/
B
S 'm'gés CONBION
& A Posteriormente, la Municipalidad Distrital de Huayllay Grande de la provincia de Angaraes
il y departamento de Huancavelica, a través de la Unidad de Tesoreria realizo el pago al
A(;Zéi"«mdl%;\ sefior Jamper Valerio Mallqui Belito, segtin consta en el comprobante de pago n.° 390 de
AR 26 de agosto de 2022 (Apéndice n.° 140), conforme al detalle siguiente:

Cuadro n.® 27
Comprobantes de pago a favor del sefior Jamper Valerio Mallqui Belito de la
Municipalidad Distrital de Huayllay Grande

N° gpo Proveedor Concepto Fecha Monto S/
. | Importe de giro por el servicio de un
1] 390 Jampe‘r Vqlerlo personal especialista para el registro % de agtistn 2 500,00
Mallqui Belito y e de 2022.
nacional de municipalidades.

Total S/ 2 500,00

Fuente: Comprobante de pago n.° 390 de 26 de agosto de 2022.

Elaborado por: Comisién de control.
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Al respecto, el sefior Jamper Valerio Mallqui Belito, contratado como especialista para
registro nacional de municipalidades 2022, percibié un ingreso por el importe de
$/2 500,00 (dos mil quinientos con 00/100 soles) de la Municipalidad Distrital de Huayllay
Grande de la provincia de Angaraes y departamento de Huancavelica.

De igual manera, mediante la orden de servicio n.° 247 de 7 de diciembre de 2022
(Apéndice n.° 141), la Municipalidad Distrital de Huayllay Grande, contratd al sefior
Jamper Valerio Mallqui Belito como profesional para la elaboracion del Presupuesto
Institucional de Apertura 2023 de la Municipalidad Distrital de Huayllay Grande, por un
monto de S/4 000,00 (cuatro mil con 00/100 soles), con un plazo de ejecucion de 25 dias
calendarios.

Seguidamente, mediante la carta n.® 005-2022 de 26 de diciembre de 2022 (Apéndice
n.° 142), el sefior Jamper Valerio Mallqui Belito, dio de conocimiento al alcalde de la
Municipalidad Distrital de Huayllay Grande, la presentacion de documentos ejecutivos y
el cierre en el aplicativo mddulo de programacion y presupuesto. Asimismo, solicitd el
pago conforme a la orden de servicio n.° 247 de 7 de diciembre de 2022 (Apéndice
n.® 141), adjuntando su recibo por honorarios electronico n.® E001-35 de 26 de diciembre
de 2022 (Apéndice n.° 143).

Luego, mediante memorandum n.° 492-2022/GM/MDHG de 26 de diciembre de 2022
(Apéndice n.° 144), el sefior Percy Quispe Huacles, gerente Municipal, otorgd la
conformidad del servicio de “Elaboracion del del presupuesto institucional de apertura
2023 de la Municipalidad Distrital de Huayllay Grande”.

Posteriormente, la Municipalidad Distrital de Huayllay Grande de la provincia de Angaraes
y departamento de Huancavelica, a través de la Unidad de Tesoreria procedi6 con el
pago al sefior Jamper Valerio Mallqui Belito, conforme al comprobante de pago n.® 599
de 26 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 145), segun el detalle siguiente:

Cuadron.® 28
Comprobantes de pago a favor del seiior Jamper Valerio Mallqui Belito de la
Municipalidad Distrital de Huayllay Grande
N°® EE Proveedor Concepto Fecha Mosl;to
Servicio de elaboracion del presupuesto
1 599 Jamper Valerio | institucional de apertura 2023 de la | 26 de diciembre 400000
Mallqui Belito Municipalidad Distrital de Huayllay de 2022 '
Grande.
Total S/ 4000,00

Fuente: Comprobante de pago n.” 599 de 26 de diciembre de 2022.
Elaborado por: Comision de control.

Al respecto, el sefior Jamper Valerio Mallqui Belito, contratado como profesional para la
elaboracion del presupuesto institucional de apertura 2023, percibié un ingreso por el
importe de S/4 000,00 (cuatro mil con 00/100 soles) por parte de la Municipalidad Distrital
de Huayllay Grande de la provincia de Angaraes y departamento de Huancavelica.

Finalmente, de la orden de servicio n.° 107 de 2 de junio de 2022 (Apéndice n.° 131), la
orden de servicio n.” 150 de 7 de julio de 2022 (Apéndice n.® 136) y la orden de servicio
n.® 247 de 7 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 141), las cuales se detallaron en los
parrafos precedentes, el sefior Jamper Valerio Mallqui Belito, percibié un ingreso total de
S/9 500,00 (nueve mil quinientos con 00/100 soles) de la Municipalidad Distrital de
Huayllay Grande, provincia de Angaraes y departamento de Huancavelica.
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En resumen, de los hechos detallados se ha evidenciado que el sefior Jamper Valerio Mallqui
Belito, pese a estar contratado como jefe de Planificacion y Presupuesto en la Municipalidad
Distrital de Secclla bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo n.® 276 durante el periodo
desde el 10 enero de 2022 al 31 de diciembre de 2022, y con conacimiento de las
prohibiciones aplicables a los servidores plblicos, percibié simultaneamente ingresos de
otras cinco (5) entidades publicas, por un monto acumulado de S/21 500,00 (veintidn mil
quinientos con 00/100 soles).

4. Doble percepcion de ingresos del Estado de Rolando Arias Ticllasuca:

4.1. Vinculo laboral e ingresos percibidos por el servidor Rolando Arias Ticllasuca, como
subgerente de Infraestructura en la Municipalidad Distrital de Secclla (primera
percepcion de ingresos del Estado).

La Entidad contrat6 al sefior Rolando Arias Ticllasuca, mediante contrato administrativo de
servicios n.° 011-2021-MDS de 1 de julio de 2021 (Apéndice n.° 146), como subgerente de
Infraestructura y Desarrollo Territorial por un periodo de seis (6) meses, desde el 1 de julio
de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2021.

En virtud de dicho contrato, el sefior Rolando Arias Ticllasuca presté servicios a la
Municipalidad Distrital de Secclla como subgerente de Infraestructura y Desarrallo Territorial
durante el periodo comprendido del 1 de julio de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2021, bajo
el régimen laboral del Decreto Legislativo n.> 1057, durante ese tiempo percibié ingresos
mensuales e ininterrumpidos, segln lo registrado en las planillas de retribucion del personal
contratado administrativo de servicios (CAS) D.L. n.° 1057 (Apéndice n.® 147), los cuales
se detallan a continuacion:

Cuadro n.® 29
Ingresos percibidos por el sefior Rolando Arias Ticllasuca como subgerente de Infraestructura en
el periodo de 1 de julio de 2021 al 31 de diciembre de 2021 en la Municipalidad Distrital de Secclla

Planilla de remuneraciones
Documento que IFrore U ADaE
Ao Mes sustenta su B'r) i Egsalu d Aguinaldo | Escolaridad | Total (*)
contratacion
S/ St S/ S/ S/
Julio 1.900,00 171,00 0,00 0,00 1900,00
Agosto Contrato - rgn0 60|~ 171,00 0,00 0,00 1900,00
administrativo de
2021 Setiembre servicios 1.800,00 171,00 0,00 0,00 1900,00
Octubre %%1 ;—2%1- 1900,00 | 171,00 0,00 0,00 1.900,00
; e 1de
Noviembre julio de 2021 1.800,00 171,00 0,00 0,00 1900,00
Diciembre 1900,00 171,00 300,00 0,00 2200,00
Total 11400,00 | 1 026,00 300,00 00,00 11 700,00
e Fuente: Planillas de Retribuciones del Personal Contrato Administrativo de Servicio (CAS), del periodo de 1 de julio de 2021 al
AEONTROU, N 31 diciembre de 2021.
A2 b

Elaborado por: Comisién de control.

e
I - >, 5 o . .
/9 Nota: (*) Los montos sefialados son consignados en las planillas de pagos y no incluyen descuentos aplicados.

Conforme se muestra en el cuadro anterior, el sefior Rolando Arias Ticllasuca, durante el
periodo del 1 de julio de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2021, percibid remuneraciones
mensuales, haciendo un total de S/11 700,00 (once mil setecientos con 00/100 soles).

En consecuencia, se ha evidenciado que el sefor Rolando Arias Ticllasuca desempefi6 el
cargo como subgerente de Infraestructura y Desarrollo Territorial de la Municipalidad Distrital
de Secclla, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo n.° 1057, a partir del 1 de julio de
2021 hasta el 31 de diciembre de 2021, segun consta el contrato administrativo de servicios
n.® 011-2021-MDS de 1 de julio de 2021 (Apéndice n.° 146), durante este periodo, percibio
regularmente su remuneracion por el gjercicio de dicho cargo.
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4.2. Ingresos percibidos simultaneamente por el sefior Rolando Arias Ticllasuca en otra
entidad publica.

Durante el periodo en que el sefior Rolando Arias Ticllasuca desempend el cargo de
subgerente de Infraestructura y Desarrollo Territorial de la Municipalidad Distrital de Secclla,
bajo el régimen del Decreto Legislativo n.° 1057, del 1 de julio de 2021 hasta el 31 de
diciembre de 2021, contrat6 simultaneamente con la Municipalidad Provincial de Angaraes
bajo la modalidad de locacion de servicios; y consecuentemente accedié a mas de un ingreso
del Estado, incurriendo en doble percepcion, por el importe de S/9 000,00 (nueve mil con
00/100 soles), segun el detalle siguiente:

Cuadron.” 30
Segunda percepcidn de ingresos del Estado del sefior Rolando Arias Ticllasuca
Orden de servicioylo | Comprobante de Pago I\I'Ig.r:‘to M: nthgtal
Entidad Contrato (CP) el o
CP por entidad
N° Fecha N° Fecha S/ S/
Municipalidad
Provincial de 1604 27/08/2021 4161 08/09/2021 9000,00 9000,00
Angaraes
Total S/ 9000,00

Fuente: Comprobante de pago n.° 4161 de 8 de setiembre de 2021 de la Municipalidad Provincial de Angaraes.
Elaborado por: Comisién de control

Del cuadro precedente, se advierte que el sefior Rolando Arias Ticllasuca, presté servicios
en una (1) entidad del Estado de manera simultanea mientras desempefaba el cargo
subgerente de Infraestructura y Desarrollo Territorial de la Municipalidad Distrital de Secclla,
bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo n.° 1057, lo que constituye una infraccion a la
prohibicion de doble percepcion de ingresos del Estado, ya que recibid ingresos adicionales
por un monto total de S/9 000,00 (nueve mil con 00/100 soles), segin se detalla a
continuacion:

= Contrato n.® 152-2021/MPAL/GM de 21 de junio de 2021 y orden de Servicio n.° 1604
de 27 de agosto de 2021 e ingreso percibido por Rolando Arias Ticllasuca, por
servicio prestado en la Municipalidad Provincial de Angaraes Lircay del
departamento de Huancavelica.

La Municipalidad Provincial de Angaraes del departamento de Huancavelica, mediante
contrato n.® 152-2021/MPAL/GM de 21 de junio de 2021 (Apéndice n.° 148) y la orden
de servicio n.° 1604 de 27 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 149), contratd al sefior
Rolando Arias Ticllasuca para la elaboracion del estudio de preinversion a nivel de perfil
ylo ficha técnica, identificado con CUI n.® 2525369, para el proyecto: “Mejoramiento del
servicio de movilidad urbana peatonal en las vias locales del jiron Universitario del barrio
Bellavista del distrito de Lircay, provincia de Huancavelica" por un monto de S/9 000,00
(nueve mil con 00/100 soles) y un plazo de ejecucion de treinta (30) dias calendario.

Seguidamente, el sefior Rolando Arias Ticllasuca, solicito al alcalde de la Municipalidad
Provincial de Angaraes, mediante la carta n.° 002-2021-CONSULTOR/RAT de 24 de
agosto de 2021 (Apéndice n.° 150), el pago correspondiente al servicio de consultoria
relacionados a la elaboracion del estudio de pre inversion a nivel de perfil y/o ficha técnica
del proyecto denominado: “Mejoramiento del servicio de movilidad urbana peatonal en las
vias locales del jirdn Universitario del Barrio de Bellavista, distrito de Lircay, provincia de
Angaraes departamento de Huancavelica’, adjuntando su recibo por honorarios
electrénico n.° E001-28 de 27 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 151).
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Posteriormente, mediante informe n.° 326-2021-MPAL/GM/GIyGT/SGEP de 26 de
agosto de 2021 (Apéndice n.° 152), el responsable de la Unidad Formuladora de la
Municipalidad Provincial de Angaraes, otorgé la conformidad del estudio y sugirio
continuar con la documentacién para el pago correspondiente.

Al respecto, la Municipalidad Provincial de Angaraes del departamento de Huancavelica,
a través de la Sub Gerencia de Tesoreria, realizd el pago al sefior Rolando Arias
Ticllasuca, segtin consta en el comprobante de pago n.® 4161 de 8 de setiembre de 2021
(Apéndice n.° 153), conforme al detalle siguiente:

Cuadro n.° 31
Comprobantes de pago a favor del sefior Rolando Arias Ticllasuca de la
Municipalidad Provincial de Angaraes

CP

Nlin

Proveedor Concepto Fecha Monto S/

Por el giro del servicio de elaboracion del
estudio de preinversion a nivel perfil y/o ficha
técnica identificacion con CUI n.° 2525369

. A, . 8 de
Rolando  Arias | para el proyecto: Mejoramiento del servicio de 5
1 {4161 Ticllasuca movilidad urbana peatonal en las vias locales sgélggzb;e U0

del jiron universitario del barrio de Bellavista
del distrito de Lircay provincia de Huancavelica
departamento de Huancavelica.

Total S/ 9 000,00
Fuente: Comprobante de pago n.® 4161 de 8 de setiembre de 2021.
Elaborado por: Comision de control,

Finalmente, el sefior Rolando Arias Ticllasuca, contratado para la elaboracion del estudio
de preinversion a nivel de perfil y/o ficha técnica, para el proyecto: “Mejoramiento del
servicio de movilidad urbana peatonal en las vias locales del jiron Universitario del barrio
Bellavista del distrito de Lircay, provincia de Huancavelica", percibid un ingreso por el
importe de S/9 000,00 (nueve mil con 00/100 soles) de la Municipalidad Provincial de
Angaraes del departamento de Huancavelica.

En resumen, de los hechos detallados se evidencié que el sefior Rolando Arias Ticllasuca,
pese a estar contratado como subgerente de Infraestructura y Desarrollo Territorial, bajo el
Regimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios (CAS), conforme al Decreto
Legislativo n.° 1057 desde el 1 de julio de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2021 y con
conacimiento de las prohibiciones normativas en su condicion de servidor plblico, contratd
simultaneamente con la Municipalidad Provincial de Angaraes bajo la modalidad de locacion
de servicios, accediendo a mas de un ingreso del Estado, incurriendo en doble percepcion
del Estado por un monto de S/9 000,00 (nueve mil con 00/100 soles).

5. Doble percepcion de ingresos del Estado de Alfredo Escobar Montes:

5.1. Vinculo laboral e ingresos percibidos por el servidor Alfredo Escobar Montes, como
jefe de Abastecimiento y Control Patrimonial en la Municipalidad Distrital de Secclla
(primera percepcion de ingresos del Estado).

La Entidad contraté al sefior Alfredo Escobar Montes, mediante contrato de servicios
personales n.° 01-2024 — GM / RRHH de 3 de enero de 2024 (Apéndice n.° 154), como jefe
de Abastecimiento y Control Patrimonial, asimismo, el servidor suscribio la primera adenda
al contrato de servicios personales n.® 01-2024 — GM / RRHH de 1 de abril de 2024
(Apéndice n.° 154).

En ese sentido, se ha evidenciado que el sefior Alfredo Escobar Montes ha venido laborando
de manera permanente en la Entidad como jefe de Abastecimiento y Control Patrimonial
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desde el 3 de enero de 2024 hasta el 30 de junio de 2024, desempefiando sus funciones bajo
el régimen laboral del Decreto Legislativo n.° 276, percibiendo un ingreso mensual e
ininterrumpido, segtin lo registrado en las planillas de remuneracion del personal con contrato
a plazo fijo D.L. n.° 276 (Apéndice n.° 155), los cuales se detallan a continuacion:

Cuadro n.® 32
Ingresos percibidos por el sefior Alfredo Escobar Montes como jefe de Abastecimiento y
Control Patrimonial en la Municipalidad Distrital de Secclla

Documento Planilla de Remuneracién del Personal con Contrato a Plazo Fijo
g que sustenta Importe Aporte a % ; 7
Ano | Mes A BiTe Essalud Aguinaldo | Escolaridad | Total (*)
contratacion s/ g/ s/ s/ s/
Enero Gorifratode 1.800,00 162,00 0,00 0,00 1800,00
Febrero | servicios 1 800,00 162,00 0,00 0,00 1800,00
Marzo | Personales 1 800,00 162,00 0,00 0,00 1800,00
2024 — n.° 01-2024 -
Abril GM / RRHH 1 800,00 162,00 0,00 0,00 1800,00
Mayo |de3deenero| 1800,00 162,00 0,00 0,00 1800,00
o | 98202 ™eo000 | 162,00 0,00 000 | 180000
Total S/ 10 800,00 972,00 0,00 0,00 10 800,00
Fuente: Planilla de Remuneraciones del Personal con Contrato a Plazo Fijo periodo de 3 de enero de 2024 hasta el 30 de junio
de 2024.

Elaborado por: Comision de control.
Nota: (*) Los montos sefialados son consignados en las planillas de pagos y no incluyen descuentos aplicados.

Conforme se muestra en el cuadro anterior, el sefior Alfredo Escobar Montes, jefe de
Abastecimiento y Control Patrimonial, de la Municipalidad Distrital de Secclla, percibié sus
remuneraciones mensuales € ininterrumpidas durante el periodo comprendido desde el 3 de
enero de 2024 hasta el 30 de junio de 2024, sumando un total de S/10 800,00 (diez mil
ochocientos con 00/100 soles).

5.2. Ingresos percibidos simultaneamente por el sefior Alfredo Escobar Montes en otra
entidad publica.

Durante el periodo en que el sefior Alfredo Escobar Montes desempefit el cargo como jefe
de Abastecimiento y Control Patrimonial de la Municipalidad Distrital de Secclla, bajo el
régimen laboral del Decreto Legislativo n.° 276, contraté simultineamente con la
Municipalidad Distrital de Anta, accediendo a mas de un ingreso del Estado, incurriendo en
doble percepcion, por el importe de $/10 000,00 (diez mil quinientos con 00/100 soles), segin
se detalla a continuacion:

Cuadro n.° 33
Segunda percepcion de ingresos del Estado del sefior Alfredo Escobar Montes

Orden de servicioylo | Comprobante de Pago N]o_nto M: ntq;:tal
Entidad Contrato (CP) percihldo porsereibido
CP por entidad
N° Fecha N° Fecha Sl Sl
Municipalidad
Distrital de Anta 27 10/01/2024 98 29/02/2024 10 000,00  10000,00
Total 8/ 10 000,00

Fuente: Comprobante de pago n.® 98 de 29 de febrero de 2024 de la Municipalidad Distrital de Anta.
Elaborado por: Comision de control

Del cuadro precedente, se advierte que el sefior Alfredo Escobar Montes, presto servicios en
una (1) entidad del Estado de manera simultanea mientras desempefiaba el cargo de jefe de
Abastecimiento y Control Patrimonial de la Municipalidad Distrital de Secclla, bajo el régimen
laboral del Decreto Legislativo n.° 276, lo que constituye una infraccion a la prohibicion de
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doble percepcion de ingresos del Estado, ya que recibié ingresos adicionales por un monto
total de S/10 000,00 (diez mil con 00/100 soles), seglin se detalla a continuacion:

= Orden de Servicio n.° 27 de 10 de enero de 2024 e ingreso percibido por Alfredo
Escobar Montes, por servicio prestado en la Municipalidad Distrital de Anta de la
provincia de Acobamba y departamento de Huancavelica.

El sefior Alfredo Escobar Montes, durante el proceso de solicitud de cotizacion, para la
contratacion de servicio de mantenimiento del estadio en ejecucion del plan de trabajo de
celebracion de los 81° aniversario de creacion politica del distrito de Anta, suscribio y
presentd la “Declaracion Jurada para la Contratacion de Servicios, Consultorias y
Ejecucion de Obras” sin fecha (Apéndice n.° 156), en el cual declard lo siguiente:

()
DECLARO BAJO JURAMENTO, que:

()

8. No percibir doble percepcion de ingresos, independientemente de la denominacion que se le
otorgue, salvo que provenga de la actividad docente o dietas por participacion de uno de los
directorios de entidades o empresas publicas.

()

Seguidamente, mediante la orden de servicio n.° 27 de 10 de enero de 2024 (Apéndice
n.° 157), la Municipalidad Distrital de Anta, contrat¢ al sefior Alfredo Escobar Montes, con
|a finalidad de brindar el servicio de mantenimiento del estadio en ejecucion del plan de
trabajo de celebracion de los 81° aniversario de creacion politica del distrito de Anta, por
un monto de S/10 000,00 (Diez mil con 00/100 soles) y un plazo de tres (3) dias
calendarios.

Posteriormente, el sefior Alfredo Escobar Montes, solicitd al alcalde de la Municipalidad
Distrital de Anta, mediante la carta n.°> 001-2024-ACOB/HVCA (Apéndice n.° 158), el
pago por el servicio de mantenimiento del estadio municipal para la ejecucion del plan de
celebracion de los 81° aniversario de creacion palitica del distrito de Anta, provincia de
Acobamba, departamento de Huancavelica, adjuntando su recibo por honorarios
electronico n.° E001-21 de 2 de febrero de 2024 (Apéndice n.° 159).

OnuANg S

A continuacion, mediante informe n.° 0109-2024-RSD/SGDSySP/MDA de 6 de febrero
de 2024 (Apéndice n.° 160), el subgerente de Desarrollo Social y Servicios Publicos,
otorgd la conformidad al servicio de mantenimiento del estadio para la ejecucion del plan
de trabajo de celebracion de los 81° aniversario de creacién politica del distrito de Anta.

Posteriormente, la Municipalidad Distrital de Anta de la provincia de Acobamba y
departamento de Huancavelica, a través de la Unidad de Tesoreria, realizo €l pago a
favor del sefior Alfredo Escobar Montes, segin consta en el comprobante de pago n.® 98
de 29 de febrero de 2024 (Apéndice n.° 161), conforme al detalle siguiente:

Cuadro n.° 34
Comprobante de pago a favor del sefior Alfredo Escobar Montes de la
Municipalidad Distrital de Anta

Ne gl: Proveedor Concepto Feoha Monto S/
Importe que se gira mediante
fransferencia electronica a CCl por
Alfredo la contratacion de servicio de
1| 98| Escober | mentenimienio del estado, en | 2 IiTE® | /1000000
Montes ejecucion del plan de trabajo de
celebracion de los 81 aniversario de
creacion politica del distrito de Anta.
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CP | Proveedor Concepto

NES| Sl
n.

Fecha Monto S/

Total S/ S$/10 000,00
Fuente: Comprobante de pago n.® 98 de 29 de febrero de 2024 de la Municipalidad Distrital de Anta.
Elaborado por: Elaborado por: Comision de control

Finalmente, el sefior Alfredo Escobar Montes, contratado para brindar el servicio de
mantenimiento del estadio en ejecucion del plan de trabajo de celebracion de los 81°
aniversario de creacion politica del distrito de Anta, percibié un ingreso por el importe de
S/10 000,00 (diez mil con 00/100 soles) de la Municipalidad Distrital de Anta de la
provincia de Acobamba y departamento de Huancavelica.

En resumen, del hecho detallado se advierte que el sefior Alfredo Escobar Montes, a pesar
de estar contratado como jefe de Abastecimiento y Control Patrimonial en la Municipalidad
Distrital de Secclla, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo n.° 276 desde el 3 de
enero de 2024 hasta el 30 de junio de 2024, y de tener conocimiento de las prohibiciones
establecidas por la normativa en su condicion de servidor plblico, contraté simultaneamente
con la Municipalidad Distrital de Anta. Como consecuencia, accedié a mas de un ingreso del
Estado, incurriendo en la doble percepcion de ingresos, por el importe total de $/10 000,00
(diez mil con 00/100 soles).

Los hechos evidenciados han contravenido lo establecido en la normativa siguiente:

=  Constitucion Politica del Pert de 1993, publicada el 30 de diciembre de 1993 y vigente a
partir del 1 de enero de 1994.

“..)

Articulo 40.- Carrera Administrativa

(...) Ningdn funcionario o servidor publico puede desempeiar méas de un empleo o cargo publico
remunerado, con excepcion de uno mas por funcion docente (...)"

()

=  Ley Marco del Empleo Publico, Ley n.° 28175, publicada el 19 de febrero de 2004 y vigente
desde el 1 de enero de 2005.

i

Articulo 3.-Prohibicion de doble percepcion de ingresos

Ningun empleado publico puede percibir del Estado més de una remuneracion, retribucion, emolumento o
cualquier tipo de ingreso. Es incompatible la percepcion simultanea de remuneracion y pension por
servicios prestados al Estado. Las tnicas excepciones las constituyen la funcion docente y la percepcion
de dietas por participacion en uno (1) de los directorios de entidades o empresas publicas.

()

Articulo 16.- Enumeracion de obligaciones:

Todo empleado esta sujeto a las siguientes obligaciones:

()

b) Prestar los servicios de forma exclusiva durante la jornada de trabajo, salvo labor docente, la cual podré
ser ejercida fuera de la jornada de trabajo.

0) No suscribir contrato de focacion de servicios bajo cualquier modalidad con ofra entidad piblica.

()

= Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de remuneraciones del Sector Publico,
Decreto Legislativo n.° 276, publicado el 24 de marzo de 1984.

“(‘ 3 ‘)

Articulo 7. Ningun servidor publico puede desempefiar mas de un empleo o cargo pablico remunerado,
inclusive en las Empresas de propiedad directa o indirecta del Estado o de Economia Mixta. Es
incompatible asimismo la percepcion simultanea de remuneraciones y pension por servicios prestados al
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Estado. La tnica excepcion a ambos principios esté constituida por la funcion educativa en la cual es
compatible la percepcién de pensién y remuneracion excepcional.

()

= Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Piblica, Ley n.° 27815, publicada el 13 de agosto de
2002 y vigente desde el 14 de agosto de 2002.

1..)

Articulo 6.-Principios de la Funcién Piblica

El servidor actia de acuerdo a los siguientes principios:

1. Respeto

Adecua su conducta hacia el respeto de la Constitucion y las leyes, garantizando que en fodas las fases
del proceso de toma de decisiones o en el cumplimiento de los procedimientos administrativos, se respeten
los derechos a la defensa y al debido procedimiento.

[

2. Probidad

Actua con rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés general y desechando fodo
provecho o ventaja personal, obtenido por si o por interpésita persona.

()

Articulo 7.- Deberes de la Funcion Publica

El servidor publico tiene los siguientes deberes:

()

6. Responsabilidad

Todo servidor piblico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno
respecto su funcién pablica.

() ,

Articulo 8.- Prohibiciones Eticas de la Funcién Publica

El servidor publico esta prohibido de:

(i)

1. Mantener Intereses de Conflicto

Mantener relaciones o de aceptar situaciones en cuyo confexto sus intereses personales, laborales,
econémicos o financieros pudieran estar en conflicto con el cumplimiento de los deberes y funciones a su
carqo.

()
=  Ley Organica de Municipalidades Ley n.° 27972, de 27 de mayo de 2003.

“

AJ.R.’.TI'CULO 27.- GERENCIA MUNICIPAL La administracion municipal estd bajo la direccién y
responsabilidad de! gerente municipal, funcionario de confianza a tiempo completo y dedicacion exclusiva

L.
= Leyn.® 30057, Ley del servicio Civil publicado el 4 de julio de 2013.

[

Articulo 38. Prohibicion de doble percepcion de ingresos

Los servidores del Servicio Civil no pueden percibir de! Estado més de una compensacion economica,
remuneracion, retribucion, emolumento o cualquier tipo de ingreso. Es incompatible la percepcion
simultanea de dichos ingresos con la pension por servicios prestados al Estado o por pensiones
financiadas por ef Estado, salvo excepcion establecida por ley.

Las Unicas excepciones las constituyen la percepcion de ingresos por funcioén docente efectiva y la
percepcion de dietas por participacion en uno (1) de los directorios de entidades o empresas estafales o
en Tribunales Administrativos o en otras 6rganos colegiados.

Queda prohibida la percepcion de ingresos por dedicacion de tiempo completo en mas de una entidad
publica a la vez".

W

Informe de Control Especifico n.° 076-2024-2-0394-SCE. Pagina 46 de 66
Periodo: Del 01 de enero de 2021 hasta el 30 de junio de 2024.



GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

"LQCONTRALORI'A

=  Decreto Supremo n.° 040-2014-PCM, que aprueba el Reglamento General de la Ley
N° 30057, Ley del Servicio Civil, publicado el 13 de junio de 2014.

Y..)
Articulo 158.- Incompatibilidad de doble percepcion

(...) Los funcionarios publicos, directivos publicos, servidores civiles de carrera, servidores con
contratacion temporal, o servidores de actividades complementarias, no pueden percibir del Estado mas
de una compensacion econdmica, remuneracion, retribucion, emolumento o cualquier tipo de ingreso. Es
incompatible la percepcion simulténea de dichos ingresos con la pension por servicios prestados al Estado
o por pensiones financiadas por el Estado, excepto de aquello que sea percibido por funcion docente
efectiva o por su participacion en un 6rgano colegiado percibiendo dietas, asi como las excepciones
conforme al articulo 38 de la Ley (...).

L)

= Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS, aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General publicado el 25 de enero de 2019.

*..)
Articulo IV.- Principios del procedimiento administrativo
1.1. Principio de legalidad. - Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion,
la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo a los fines para los que
le fueron conferidas.
()%

=  Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa, aprobado mediante Decreto Supremo
n.° 005-90-PCM, publicado el 18 de enero de 1990.

1)

Articulo 139.- Mientras dure su relacion laboral con la Administracion Pablica, a través de una entidad,
tanto los funcionarios como los servidores estan impedidos para desempeiiar ofro empleo remunerativo
y/o suscribir contrato de locacién de servicios bajo cualquier modalidad con otra entidad piblica o empresa
del Estado, salvo para el desempefio de un cargo docente.

()

=  Reglamento que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios
del Decreto Legislativo n.® 1057, aprobado con Decreto Supremo n.° 075-2008-PC, vigente
desde el 25 de noviembre de 2008 y modificado con Decreto Supremo n.° 065-2011-PCM,
publicado el 27 de julio de 2011.

T)

Articulo 4.- Impedimentos para contratar y prohibicion de doble percepcién

4.3 Mientras dure su relacion laboral con la Administracion Publica, a fravés de una entidad, tanto los
funcionarios como los servidores estan impedidos para desempefar otro empleo remunerativo y/o
suscribir contrato de locacién de servicios bajo cualquier modalidad con ofra entidad pablica o empresa
del Estado, salvo para el desempeiio de un cargo docente.

()

*  Normas de Austeridad y Racionalidad en el gasto Publico dictadas mediante Decreto de
Urgencia n.° 020-200, publicada el 12 de agosto de 2006.

1)

Articulo 7.- Incompatibilidad de ingresos

En ef Sector Publico no se podré percibir simultaneamente remuneracion y pension, incluidos honorarios
por servicio no personales, asesorias o consuftorias, salvo por funcién docente y la percepcion de dietas
por participacion en uno (1) de los directorios de entidades o empresa piblicas.

Lo

Informe de Control Especifico n.® 076-2024-2-0394-SCE. Pagina 47 de 66
Periodo: Del 01 de enero de 2021 hasta el 30 de junio de 2024.



’LNCONTRALORiA

- GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Los hechos expuestos ocasionaron un perjuicio econdémico al Estado de $/153 459,08 (ciento
cincuenta y tres mil cuatrocientos cincuenta y nueve con 08/100 soles), por la doble percepcion de
ingresos del Estado por parte de cinco (5) funcionarios y servidores de la Municipalidad Distrital de
Secclla.

La situacion expuesta fue generada por el accionar de los funcionarios y servidores Mario Infante
Galvez, Stephane Bicilino Antezana Areche, Jamper Valerio Mallqui Belito, Rolando Arias Ticllasuca y
Alfredo Escobar Montes, quienes, manteniendo un vinculo laboral con la Municipalidad Distrital de
Secclla bajo los regimenes laborales del Decreto Legislativo n.° 276 y el Decreto Legislativo n.° 1057,
y percibiendo una primera percepcion de ingresos del Estado, suscribieron simultaneamente contratos
y ordenes de servicio con otras entidades pUblicas, incurriendo en una doble percepcion de ingresos
del Estado vulnerando lo establecido en el articulo 40° de la Constitucién Politica del Per( de 1993
que establece “(...) ningtn funcionario o servidor pablico puede desempefiar mas de un empleo o cargo publico
remunerado, con excepcion de uno mas por funcion docente (...)"; asi como, los principios de respeto, probidad,
y el deber de responsabilidad que rigen la funcion publica.

La persona comprendida en el hecho, Jamper Valerio Mallqui Belito, presentd sus comentarios ylo
aclaraciones al Pliego de Hechos, conforme se detalla en el (Apéndice n.° 164), a excepcion de los
sefiores Alfredo Escobar Montes, Stéphane Bicilino Antezana Areche, Rolando Arias Ticllasuca y
Mario Infante Gélvez a pesar de haber sido notificado mediante las cédulas de notificacion
n.°s 001, 002 y 004-MPAL/OCI-SCE-cph, de 31 de octubre de 2024 y la cédula de notificacion
n.” 005-MPAL/OCI-SCE-cph, de 4 de noviembre de 2024,

Efectuada la evaluacion a los comentarios y/o aclaraciones (Apéndice n.° 163), se concluye que no
desvirtiian los hechos comunicados en el Pliego de Hechos. Las cédulas de notificacion forman parte
del (Apéndice n.° 162) del Informe de Control Especifico, conforme se describe a continuacion:

1. Mario Infante Galvez, identificado con DN |l en su condicion de gerente Municipal
designado mediante la Resolucién de Alcaldia n.° 001-2022-MDS/A de 10 de enero de 2022
(Apéndice n.° 4), posteriormente se da por terminado su designacion el 31 de diciembre de 2022,
segun informe n.* 048-2024-MDS/GM/YQE. de 26 de noviembre de 2024 (Apéndice n.° 5), con
un periodo de gestion del 10 de enero de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022, fue notificado
con el Pliego de Hechos mediante la cédula de notificacion n.® 005-2024-MPAL/OCI-SCE-cph de
4 de noviembre de 2024 (Apéndice n.° 162), el auditado no presentd sus comentarios yfo
aclaraciones.

Queda plenamente establecido que, en su condicién de funcionario en el cargo de confianza de
gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Secclla, desempefiando el cargo bajo el régimen
laboral del Decreto Legislativo n.® 276, percibiendo una remuneracion mensual e ininterrumpida
durante el periodo del 10 de enero de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022.

Suscribié simultaneamente el contrato de servicio de consultoria n.* 003-2022/MDR-GM de 8 de
marzo de 2022, por el cual percibi6 un ingreso de S/5 000,00 (cinco mil con 00/100 soles), a través
de los comprobantes de pago n.°s 826, 830 y 1686 de 17 de junio de 2022, 20 de junio de 2022 y
de 3 de noviembre de 2022, respectivamente, de la Municipalidad Distrital de Rosario de la
provincia de Acobamba y departamento de Huancavelica.

Asimismo, suscribid |a orden de servicio n.” 145 de 18 de noviembre de 2022, percibiendo un
ingreso de S/4 200,00 (cuatro mil doscientos con 00/100 soles), mediante el comprobante de pago
n.° 917 de 22 de diciembre de 2022, de la Municipalidad Distrital de San Antonio de Cusicancha
de la provincia de Huaytara y departamento de Huancavelica.
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El hecho expuesto, vulnerd lo previsto en el articulo 40° de la Constitucion Politica del Peru, que
prohibe a los funcionarios y servidores publicos desempefiar mas de un empleo o cargo publico
remunerado; el articulo 3° y los literales b) y o) del articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del
empleo Publico, relacionados a la prohibicion de doble percepcion de ingresos y la obligacion de
empleados plblicos de prestar servicios de forma exclusiva durante la jornada de frabajo y no
suscribir contrato de locacién de servicio bajo cualquier modalidad con ofra entidad piblica; el
articulo 38° de la Ley n.° 30057, Ley del servicio Civil, que también establece la prohibicién de
doble percepcion de ingresos, el articulo 158° del Decreto Supremo n.° 040-2014-PCM, que
aprueba el Reglamento General de la Ley n.° 30057, Ley del Servicio Civil y el articule 7° de la
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones el Sector Publico, aprobado con
Decreto Legislativo n.® 276 que regula la incompatibilidad de doble percepcion.

Asimismo, incumplié lo dispuesto en el articulo 27° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley

n.° 27972, que establece: “La administracion municipal esta bajo la direccién y responsabilidad del gerente
municipal, funcionario de confianza a tiempo completo y dedicacion exclusiva (...)".

Ademas, vulneré los numerales 1y 2 del articulo 6° y numeral 6 del articulo 7° de la Ley n.® 27815,
Ley del Codigo de Etica de la Funcion Publica. Asi también, se transgredio el articulo 7° del
Decreto de Urgencia n.° 020-2006, que dicta normas de austeridad y racionalidad en el gasto
publico, relacionado con la prohibicion de percibir de manera simultanea doble ingreso, ya sea por
honorarios por servicios no personales o locacion de servicios.

Finalmente, quebranté el Principio de Legalidad que debe regir toda actuacion de la administracion
plblica, conforme prevé el numeral 1.1. del articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley
n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General: “Las autoridades administrativas deben
actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facuifades que le estén afribuidas y
de acuerdo a los fines para los que le fueron conferidas’”.

2. Stéphane Bicilino Antezana Areche, identificado con DNI |l en su condicion de
gerente Municipal, designado mediante la Resolucion de Alcaldia n.” 001-2023-MDS/A de 3 de
enero de 2023 (Apéndice n.° 27) y cesado mediante la Resolucion de Alcaldia n.® 0100-2023-
MDS/A de 24 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 27), con un periodo de gestion del 3 de enero
de 2023 hasta el 30 de noviembre de 2023, fue notificado con el Pliego de Hechos mediante la
cédula de notificacion n.® 002-2024-MPAL/OCI-SCE-cph, de 31 de octubre de 2024 (Apéndice
n.° 162), el auditado no presentd sus comentarios y/o aclaraciones.

Queda plenamente establecido que, en su condicion de funcionario en el cargo de confianza de
gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Secclla, desempefiando el cargo bajo el régimen
laboral del Decreto Legislativo n.° 276, percibiendo una remuneracion mensual e ininterrumpida
durante el periodo del 3 de enero de 2023 hasta el 30 de noviembre de 2023.

Suscribio simultaneamente con la Municipalidad Distrital de Rosario de |a provincia de Acobamba
y departamento de Huancavelica, la orden de servicio n.® 59 de 13 de marzo de 2023, por el cual
percibi6 un ingreso de S/9 000,00 (nueve mil con 00/100 soles), mediante los comprobantes de
pago n.*s 216 y 217 de 8 de mayo de 2023.

Ademas, suscribi6 contratos y ordenes de servicio con la Municipalidad Distrital de Anco de la
provincia de Churcampa y departamento de Huancavelica, los cuales se detallan a continuacion:

= Contrato n.® 086-2023-GM/MDA y orden de servicio n.® 87-A ambos de 23 de marzo de 2023,
percibiendo un monto de S/6 000,00 (seis mil con 00/100 soles) mediante los comprobantes
de pago n.’s 621 y 1463 de 13 de junio de 2023 y 30 de octubre de 2023, respectivamente.
Asimismo, suscribid y presentd el formato n.® 06 “Declaracion jurada de no tener impedimentos
para contratar de no percibir otro ingreso del Estado” de 15 de marzo de 2023, en el cual
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declaro lo siguiente: “(...) en caso de resultados favorecidos no percibir doble percepcion de ingresos

()"

= Contrato n.® 200-2023-GM/MDA y orden de servicio n.° 174 ambos de 19 de abril de 2023,
percibiendo un ingreso de S/6 000,00 (seis mil con 00/100 soles) mediante los comprobantes
de pago n.°s 792 y 1059 de 10 y 14 de julio de 2023, respectivamente. Asimismo, presentd y
suscribi6 el formato n.® 06 “Declaracién jurada de no tener impedimentos para contratar de no
percibir otro ingreso del Estado” de 12 de mayo de 2023, en el cual declaré lo siguiente: 4...)
en caso de resultados favorecidos no percibir doble percepcion de ingresos (...)".

= Contrato n.* 330-2023-GM/MDA y orden de servicio n.® 382 ambos de 10 de agosto de 2023,
percibiendo un ingreso de S/8 000,00 (ocho mil con 00/100 soles) mediante el comprobante de
pago n.° 1338 de 5 de octubre de 2023, Asimismo, presentd y suscribié el formato n.° 06
“Declaracion jurada de no tener impedimentos para contratar de no percibir otro ingreso del
Estado” de 26 de julio de 2023, en el cual declard lo siguiente: ...) en caso de resultados
favorecidos no percibir doble percepcion de ingresos (...)".

= Contrato n.® 435-2023-GM/MDA de 20 de octubre de 2023, percibiendo un ingreso de
S/4 000,00 (cuatro mil con 00/100 soles) mediante los comprobantes de pago n.°s 1893 y 1894
ambos de 9 de enero de 2024. Asimismo, suscribio y presenté el formato n.° 06 “Declaracion
jurada de no tener impedimentos para contratar de no percibir otro ingreso del Estado” de 20
de octubre de 2023, en el cual declard lo siguiente: “(...) en caso de resultados favorecidos no
percibir doble percepcion de ingresos {...)"

De igual manera, suscribio contratos y érdenes de servicio con la Municipalidad Distrital de Marcas
de la provincia de Acobamba y departamento de Huancavelica, los cuales se detallan a
continuacién:

= Contrato n.® 030-2023-MDM/GM de 17 de agosto de 2023 y orden de servicio n.° 428-2023,
percibiendo un ingreso de S/21 000,00 (veintitn mil con 00/100 soles), mediante los
comprobantes de pago n.°s 661 y 662 de 26 de octubre de 2023. Asimismo, suscribio y
presento el formato n.® 06 “Declaracion jurada del proveedor” de 16 de agosto de 2023, en el
cual declaré lo siguiente: “No percibir ningdn ingreso como remuneracion ni pension del estado
peruano (institucion pablica o empresa del estado) y no me encuentro incurso dentro de la prohibicion
de la doble percepcion e incompatibilidad de ingresos, {...)"

= Contrato n.® 032-2023-MDM/GM de 28 de agosto de 2023 y orden de servicio n.° 440-2023,
\ percibiendo un ingreso de S/20 000,00 (veinte mil con 00/100 soles), mediante los
comprobantes de pago n.°s 664 y 665 ambos de 2 de noviembre de 2023. Asimismo, presento
y suscribio el formato n.® 06 “Declaracion jurada del proveedor” de 28 de agosto de 2023, en
el cual declard lo siguiente: “No percibir ningtin ingreso como remuneracion ni pension del estado
peruano (institucion ptblica o empresa del estado) y no me encuentro incurso dentro de la prohibicion
de la doble percepcién e incompatibilidad de ingresos, (...)".

“3
[s)
O

E ()\l!\l()\

Asimismo, suscribié con la Municipalidad Provincial de Acobamba del departamento de
Huancavelica, el contrato n.” 017-2023-MPA/GM de 30 de marzo de 2023 y orden de servicio
n.° 644 de 27 de julio de 2023, percibiendo un ingreso de $/12 759,08 (doce mil setecientos
cincuenta y nueve con 08/100 soles), mediante los comprobantes de pago n.°s 2466, 2467, 2468,
2469 todos de 24 de agosto de 2023, los comprobantes de pago n.°s 3265 y 3266 ambos de 26
de octubre de 2023, los comprobantes de pago n.°s 3462, 3463 ambos de 16 de noviembre de
2023, los comprobantes de pago n.°s 3610, 3611 ambos de 28 de noviembre de 2023 y los
comprobantes de pago n.°s 2468-B y 3469-B ambos de 12 de diciembre de 2023.
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Ademas, suscribié con la Sub Gerencia Regional de Acobamba del departamento de
Huancavelica, la orden de servicio n.® 080 de 6 de noviembre de 2023, percibiendo un ingreso de
S/4 000,00 (cuatro mil con 00/100 soles), mediante los comprobantes de pago n.°s 1095 y 1096
ambos de 9 de enero de 2024. Asimismo, suscribi6 y presenté el anexo n.® 11 “Declaracion jurada
para la contratacion de servicios, consultorias y ejecucién de obras” de 26 de octubre de 2023, en
el cual declaro lo siguiente: “1. No percibo doble remuneracién del estado. (...)"

Aunado a ello, suscribié con la Municipalidad Distrital de Acos Vinchos de la provincia de
Huamanga y departamento de Ayacucho, el contrato n.® 095-2023-MDAV/GM de 21 de abril de
2023 y orden de servicio n.° 131 de 26 de abril de 2023, percibiendo un ingreso de S/13 000,00
(trece mil con 00/100 soles), mediante los comprobantes de pago n.°s 0377-A y 378 ambos de 12
de mayo de 2023.

El hecho expuesto, vulneré lo previsto en el articulo 40° de la Constitucion Politica del Perd, que
prohibe a los funcionarios y servidores plblicos desempefiar mas de un empleo o cargo publico
remunerado; el articulo 3° y los literales b) y o) del articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del
empleo Plblico, relacionados a la prohibicion de doble percepcitn de ingresos y la obligacion de
empleados publicos de prestar servicios de forma exclusiva durante la jornada de trabajo y no
suscribir contrato de locacion de servicio bajo cualquier modalidad con otra entidad publica; el
articulo 38° de la Ley n.® 30057, Ley del servicio Civil, que también establece la prohibicion de
doble percepcion de ingresos, el articulo 158° del Decreto Supremo n.° 040-2014-PCM, que
aprueba el Reglamento General de la Ley n.* 30057, Ley del Servicio Civil y el articulo 7° de la
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones el Sector Publico, aprobado con
Decreto Legislativo n. 276 que regula la incompatibilidad de doble percepcion.

Asimismo, incumplio lo dispuesto en el articulo 27° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley
n.? 27972, que establece: "La administracién municipal esté bajo la direccion y responsabilidad del gerente
municipal, funcionario de confianza a tiempo completo y dedicacion exclusiva {...)".

Ademés, vulneré los numerales 1y 2 del articulo 6° y numeral 6 del articulo 7° de la Ley n.° 27815,
Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Publica. Asi también, se transgredio el articulo 7° del
Decreto de Urgencia n.® 020-2006, que dicta normas de austeridad y racionalidad en el gasto
plblico, relacionado con la prohibicion de percibir de manera simultanea doble ingreso, ya sea por
honorarios por servicios no personales o locacién de servicios.

Finalmente, quebranté el Principio de Legalidad que debe regir toda actuacion de la administracion
plblica, conforme prevé el numeral 1.1. del articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley n.® 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General: “Las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo
a los fines para los que le fueron conferidas’”.

3. Jamper Valerio Mallqui Belito, identificado con ONI |l <n su condicion de jefe de
Planeamiento y Presupuesto, contratado mediante el contrato n.® 6 por servicios personales de
10 de enero de 2022 (Apéndice n.° 102), su contratacion fue ampliada mediante el primer,
segundo y tercer adendum al contrato n.* 6 por servicios personales, de 1 de abril de 2022, 1 de
julio de 2022 y 3 de octubre de 2022, respectivamente (Apéndice n.° 102), culminando su vinculo
laboral el 31 de diciembre de 2022, con un periodo de gestién del 10 de enero de 2022 hasta el
31 de diciembre de 2022, fue notificado con el Pliego de Hechos mediante la cédula de notificacion
n.® 003-2024-MPAL/QCI-SCE-cph de 31 de octubre de 2024 (Apéndice n.° 162), quien presentd
sus comentarios yfo aclaraciones mediante la carta n.® 001-2024/JVMB de 8 de noviembre de
2024 (Apéndice n.° 163), en cincuenta (50) folios.
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Queda plenamente establecido que, en su condicion de servidor de la Municipalidad Distrital de
Secclla, desempefiando el cargo como jefe de Planeamiento y Presupuesto, bajo el régimen
laboral del Decreto Legislativo n.° 276 y percibiendo una remuneracion mensual e ininterrumpida
durante el periodo del 10 de enero de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022.

Suscribid simultaneamente con la Municipalidad Distrital de Cuenca, de la provincia y
departamento de Huancavelica, las 6rdenes de servicio n.°s 41y 187 de 10 de marzo de 2022 y
30 de noviembre de 2022, respectivamente, por el cual percibié un ingreso total de S$/4 500,00
(cuatro mil quinientos con 00/100 soles), a través del comprobante de pago n.°s 205y 760 de 11
de mayo de 2022 y 22 de diciembre de 2022, respectivamente.

Asimismo, suscribi6 con la Municipalidad Distrital de San Antonio de Antaparco de la provincia de
Angaraes y departamento de Huancavelica, la orden de servicio n.° 97 de 19 de abril de 2022,
percibiendo un ingreso de S/3 500,00 (tres mil quinientos con 00/100 soles), mediante el
comprobante de pago n.® 456 de 7 de junio de 2022.

De igual manera, suscribié con la Municipalidad Distrital de Independencia de la provincia de
Huamanga y departamento de Ayacucho, el contrato n.® 055-2022-MDI/A de 1 de setiembre de
2022 y la orden de servicio n.” 266 de 20 de diciembre de 2022, percibiendo un ingreso de
S/2 000,00 (dos mil con 00/100 soles), mediante el comprobante de pago n.° 677 de 24 de
diciembre de 2022.

Ademas, suscribié con la Municipalidad Distrital de Huayllay Grande de la provincia de Angaraes
y departamento de Huancavelica, las ¢rdenes de servicios n.°s 107, 150 y 247 de 2 de junio de
2022, de 7 de julio de 2022 y de 7 de diciembre de 2022, respectivamente, percibiendo un ingreso
total de S/9 500,00 (nueve mil quinientos con 00/100 soles), mediante los comprobantes de pago
n.°s 401, 390 y 599 de 22 de setiembre de 2022, 26 de agosto de 2022 y 26 de diciembre de 2022,
respectivamente.

Aunado a ello, suscribié con la Municipalidad Provincial de Angaraes del departamento de
Huancavelica, la orden de servicio n.° 1814 de 16 de noviembre de 2022, percibiendo un ingreso
de S/2 000,00 (dos mil con 00/100 soles), mediante el comprobante de pago n.° 456 de 7 de junio
de 2022. Asimismo, suscribio y presentd el formato n.° 06 “Declaracion Jurada' de 14 de
noviembre de 2022, en el cual declaré bajo juramento, lo siguiente: “Que, en la actualidad (NO)
percibo remuneraciones a cargo del Estado”.

El hecho expuesto, vulnerd lo previsto en el articulo 40° de la Constitucion Politica del Perd, que
prohibe a los funcionarios y servidores plblicos desempefiar mas de un empleo o cargo plblico
remunerado; el articulo 3° y los literales b) y o) del articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del
empleo Publico, que prohiben la doble percepcién de ingresos y establecen la obligacion de los
empleados publicos de prestar servicios de manera exclusiva durante su jornada laboral, ademéas
P de prohibir la suscripcion de contratos de locacion de servicios con otras entidades publicas bajo
RN cualquier modalidad; el articulo 38° de la Ley n.° 30057, Ley del servicio Civil, que también
establece la prohibicion de doble percepcion de ingresos, el articulo 158° del Decreto Supremo
n.* 040-2014-PCM, que aprueba el Reglamento General de la Ley n.° 30057, Ley del Servicio Civil
y el articulo 7° de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones el Sector
Publico, aprobado con Decreto Legislativo n.° 276 que regula la incompatibilidad de doble
percepcion.

Ademas, vulnerd los numerales 1y 2 del articulo 6° y numeral 6 del articulo 7° de la Ley n.° 27815,
Ley del Codigo de Etica de la Funcién Plblica, asi también, se transgredio el articulo 7° del Decreto
de Urgencia n.® 020-2006, que dicta normas de austeridad y racionalidad en el gasto publico,
relacionado con la prohibicion de percibir de manera simultanea doble ingreso, ya sea por
honorarios por servicios no personales o locacion de servicios.
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Finalmente, quebranté el Principio de Legalidad que debe regir toda actuacion de la administracion
publica, conforme prevé el numeral 1.1. del articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley n.® 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General: “Las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo
a los fines para los que le fueron conferidas”

4. Rolando Arias Ticllasuca, identificado con DNI [l Bl <n su condicion de subgerente de
Infraestructura y Desarrollo Territorial, contratado mediante contrato administrativo de servicios
n.° 011-2021-MDS de 1 de julio de 2021 (Apéndice n.° 146), su vinculo laboral culminé el 31 de
diciembre de 2021, conforme a lo estipulado en la clausula cuarta del contrato administrativo de
servicios n.® 011-2021-MDS de 1 de julio de 2021 (Apéndice n.® 146), con un periodo de gestion
del 1 de julio de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2021, fue notificado el Pliego de Hechos
mediante |a cédula de notificacién n.° 004-2024-MPAL/OCI-SCE-cph de 31 de octubre de 2024
(Apéndice n.® 162), el auditado no presento sus comentarios y/o aclaraciones.

Queda plenamente establecido que, en su condicién de servidor de la Municipalidad Distrital de
Secclla contratado como subgerente de Infraestructura y Desarrollo Territorial, desempefando el
cargo bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo n.® 1057, percibiendo una remuneracién
mensual e ininterrumpida durante el periodo comprendido entre el 1 de julio de 2021 hasta el 31
de diciembre de 2021.

Suscribié simultaneamente, el contrato n.® 152-2021/MPAL/GM de 21 de junio de 2021 y la orden
de servicio n.® 1604 de 27 de agosto de 2021, con la Municipalidad Provincial de Angaraes, por el
cual percibié un ingreso de S/9 000,00 (nueve mil con 00/100 soles), a través del comprobante de
pago n.® 4161 de 8 de setiembre de 2021.

Por lo tanto, el servidor, contraté simultaneamente con otra entidad publica bajo la modalidad de
locacién de servicios; y consecuentemente, accedié a mas de un ingreso por parte del Estado,
incurriendo en doble percepcion por el importe total de S/9 000,00 (nueve mil con 00/100 soles).

El hecho expuesto, vulnero lo previsto en el articulo 40° de la Constitucion Politica del Pert, que
prohibe a los funcionarios y servidores publicos desempefiar mas de un emplec o cargo plblico
remunerado; el articulo 3° y los literales b) y o) del articulo 16° de la Ley n.” 28175, Ley Marco del
empleo Publico, que prohiben la doble percepcion de ingresos y establecen la obligacion de los
empleados publicos de prestar servicios de manera exclusiva durante su jomada laboral, ademas
de prohibir la suscripcion de contratos de locacion de servicios con otras entidades plblicas bajo
cualquier modalidad; el articulo 38° de la Ley n.® 30057, Ley del servicio Civil, que también
e 5 establece la prohibicién de doble percepcion de ingresos, el articulo 158° del Decreto Supremo
3 § é, / n.° 040-2014-PCM, que aprueba el Reglamento General de la Ley n.° 30057, Ley del Servicio
3 2 Civil, que regula la incompatibilidad de doble percepcion.

L ANGAR

e
ZCONTROL PN

~
7
s

Ademas, vulnero los numerales 1y 2 del articulo 6° y numeral 6 del articulo 7° de la Ley n.® 27815,
Ley del Codigo de Etica de la Funcion Pablica, asi como, el numeral 4.3 del articulo 4° del Decreto
Supremo n.° 075-2008-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo n.® 1057 y
regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios (CAS), referido a la
prohibicion de doble percepcion de ingresos para los trabajadores bajo dicho régimen laboral.

RN

Asimismo, se transgredio el articulo 7° del Decreto de Urgencia n.® 020-2006, que dicta normas
de austeridad y racionalidad en el gasto piblico, relacionado con la prohibicion de percibir de
manera simultanea doble ingreso, ya sea por honorarios por servicios no personales o locacion
de servicios.
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Finalmente, quebranté el Principio de Legalidad que debe regir toda actuacién de la administracion
plblica, conforme prevé el numeral 1.1. del articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley n.” 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General: “Las auforidades administrativas deben actuar con
respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que e estén atribuidas y de acuerdo
a los fines para los que le fueron conferidas”.

5, Alfredo Escobar Montes, identificado con DNI BB cn su condicion de jefe de
Abastecimiento y Control Patrimonial contratado mediante el contrato de servicios personales
n.° 01-2024 - GM / RRHH de 3 de enero de 2024, (Apéndice n.° 154), su contratacion fue
ampliada mediante la primera adenda al confrato de servicios personales
n.° 01-2024 - GM / RRHH de 1 de abril de 2024 (Apéndice n.° 154), culminando el 30 de junio
de 2024, con un periodo de gestion de 3 de enero del 2024 hasta el 30 de junio de 2024, fue
notificado con el Pliego de Hechos mediante la cédula de nofificacion n.® 001-2024-MPAL/OCI-
SCE-cph de 31 de octubre de 2024 (Apéndice n.° 162), el auditado no presenté sus comentarios
ylo aclaraciones.

Queda plenamente establecido que, en su condicion de servidor de la Municipalidad Distrital de
Secclla, contratado como jefe de Abastecimiento y Control Patrimonial, desempefiando el cargo
bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo n.° 276 y percibiendo una remuneracion mensual
e ininterrumpida durante el periodo comprendido del 3 de enero de 2024 hasta el 30 de junio de
2024.

Suscribié simultaneamente, la orden de servicio n.° 27 de 10 de enero de 2024 con la
Municipalidad Distrital de Anta de la provincia de Acobamba y departamento de Huancavelica, por
el cual percibié un ingreso de $/10 000,00 (diez mil con 00/100 soles), a traves del comprobante
de pago n.° 98 de 29 de febrero de 2024. Asimismo, suscribié y presento la “Declaracion jurada
para la contratacion de servicios, consultorias y ejecucion de obras”, en el cual declaré bajo
juramento, lo siguiente: “No percibir doble percepcion de ingresos, independientemente de la
denominacion que se le oforgue, salvo que provenga de la actividad docente o dietas por participacion de
uno de los directorios de entidades o empresas publicas”.

El hecho expuesto, vulnerd lo previsto en el articulo 40° de la Constitucion Politica del Perd, que
prohibe a los funcionarios y servidores publicos desempefiar mas de un empleo o cargo publico
remunerado; el articulo 3° y los literales b) y o) del articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del
empleo Piblico, que prohiben la doble percepcion de ingresos y establecen la obligacion de los
empleados plblicos de prestar servicios de manera exclusiva durante su jorada laboral, ademas
de prohibir la suscripcion de contratos de locacion de servicios con ofras entidades publicas bajo
cualquier modalidad; el articulo 38° de la Ley n.° 30057, Ley del servicio Civil, que también
establece la prohibicion de doble percepcion de ingresos, el articulo 158° del Decreto Supremo
n.” 040-2014-PCM, que aprueba el Reglamento General de la Ley n.* 30057, Ley del Servicio
Civil, que regula la incompatibilidad de doble percepcion.

,.i/-’cj;;nr:ff'??;;;»\_ Ademés, vulneré los numerales 1 y 2 del articulo 6° y numeral 6 del articulo 7° de la Ley n.” 27815,
ey = Ley del Codigo de Etica de la Funcién Publica. Asimismo, se transgredi el articulo 7° del Decreto
i3 gl de Urgencia n.® 020-2006, que dicta normas de austeridad y racionalidad en el gasto piblico,
e A7 relacionado con la prohibicion de percibir de manera simulténea doble ingreso, ya sea por

\i\cm}/ honorarios por servicios no personales o locacion de servicios.

Finalmente, quebrantt el Principio de Legalidad que debe regir toda actuacion de la administracion
publica, conforme prevé el numeral 1.1. del articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley n.® 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General: “Las auforidades administrativas deben actuar con
respelo a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo
a los fines para los que le fueron conferidas’”.
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IV. IDENTIFICACION DE PERSONAS

ARGUMENTOS JURIDICOS

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional sujeta a la potestad
sancionadora de la Contraloria, de la irregularidad “Doble percepcion de ingresos del Estado por parte
de funcionarios y servidores publicos de la Municipalidad Distrital de Secclla”, estan desarrollados en
el (Apéndice n.° 2) del Informe de Control Especifico.

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal de la irregularidad ‘Doble percepcion de
ingresos del Estado por parte de funcionarios y servidores plblicos de la Municipalidad Distrital de
Secclla’, estan desarrollados en el (Apéndice n.° 3) del Informe de Control Especifico.

INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente
Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estan identificados en el
(Apéndice n.° 1).

CONCLUSION

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado
a la Municipalidad Distrital de Secclla, se formulan las conclusiones siguientes:

1. Funcionarios y servidores Mario Infante Galvez, Stéphane Bicilino Antezana Areche, Jamper
Valerio Mallqui Belito, Rolando Arias Ticllasuca y Alfredo Escobar Montes, contratados bajo los
regimenes del Decreto Legislativo n.® 276 y del Decreto Legislativo n.” 1057 por la Municipalidad
Distrital de Secclla, percibieron ingresos simultaneamente de otras entidades del Estado, tales
como la Municipalidad Distrital de Rosario, Municipalidad Distrital de San Antonio de Cusicancha,
Municipalidad Distrital de Caja, Municipalidad Distrital de Anco, Municipalidad Distrital de Marcas,
Municipalidad Distrital de Anta, Municipalidad Provincial de Acobamba, Gerencia Sub Regional de
Acobamba, Municipalidad Distrital de Vinchos, Municipalidad Distrital de Cuenca, Municipalidad
Distrital de San Antonio de Antaparco, Municipalidad Provincial de Angaraes, Municipalidad
Distrital de Independencia y la Municipalidad Distrital de Huayllay Grande, durante el periodo
comprendido entre el 1 de enero de 2021 y el 30 de junio de 2024, ocasionado un perjuicio
econdmico al Estado de $/153 459,08.

Contraviniendo lo establecido en el articulo 40° de la Constitucion Politica del Per(, que prohibe a
los funcionarios y servidores publicos desempefiar mas de un empleo o cargo plblico remunerado;
el articulo 3° y los literales b) y o) del articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del empleo
Publico, relacionados a la prohibicion de doble percepcion de ingresos y la obligacion de
empleados publicos de prestar servicios de forma exclusiva durante la jornada de trabajo y no
suscribir contrato de locacion de servicio bajo cualquier modalidad con otra entidad pUblica; el
articulo 38° de la Ley n.® 30057, Ley del servicio Civil, que también establece la prohibicion de
doble percepcion de ingresos, el articulo 158° del Decreto Supremo n.° 040-2014-PCM, que
aprueba el Reglamento General de la Ley n.® 30057, Ley del Servicio Civil y el articulo 7° de la
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Piblico, aprobado con
Decreto Legislativo n.® 276, que regula la incompatibilidad de doble percepcion.

Ademas, se vulneraron los numerales 1y 2 del articulo 6° y numeral 6 del articulo 7° de la Ley
n.° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Pablica, asimismo, se transgredio el articulo 27°
de la Ley n.° 27972, Ley Organica de las Municipalidades, que establece que el gerente Municipal,
como funcionario de confianza, debe dedicarse a tiempo completo y de manera exclusiva a su
cargo, asi como, el numeral 4.3 del articulo 4° del Decreto Supremo n.° 075-2008-PCM, que
aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo n.° 1057 y regula el Régimen Especial de

Informe de Control Especifico n.® 076-2024-2-0394-SCE.

Pagina 55 de 66

Periodo: Del 01 de enero de 2021 hasta el 30 de junio de 2024,



"LQ_CONTRALORiA

- GENERAL DE LA REPUBLICA DFL PERU

Contrataciéon Administrativa de Servicios (CAS), referido a la prohibicion de doble percepcion de
ingresos para los trabajadores bajo dicho régimen laboral. Finalmente, se transgredio el articulo
7° del Decreto de Urgencia n.® 020-2006, que dicta normas de austeridad y racionalidad en €l
gasto publico, relacionado con la prohibicion de percibir de manera simultanea doble ingreso, ya
sea por honorarios por servicios no personales o locacion de servicios. (Irregularidad n.° 1).

VI. RECOMENDACIONES
Al Organo Instructor:
1. Realizar el procesamiento de los funcionarios y servidores plblicos de la Municipalidad Distrital
de Secclla comprendidos en los hechos observados del presente Informe de Control Especifico,
de acuerdo a su competencia. (Conclusion n.° 1)
A la Procuraduria Piblica de la Contraloria General de la Repiiblica:
2. Iniciar las acciones penales contra los funcionarios y servidores comprendidos en los hechos de

la irregularidad n.° 1 del Informe de Control Especifico con la finalidad que se determinen las
responsabilidades que correspondan. (Conclusién n.° 1)

VIIl. APENDICES
Apéndice n.° 1: Relacion de personas comprendidas en la irregularidad.
Apéndice n.° 2: Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional
sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria.
Apéndice n.° 3; Argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal.

Apéndice n.° 4: Fotacopia autenticada de la Resolucion de Alcaldia n.® 001-2022-MDS/A, de 10
de enero de 2022, mediante el cual se designo al sefior Mario Infante Galvez en
el cargo de confianza de gerente Municipal.

Apéndice n.° 5: Fotocopia autenticada del oficio n.® 428-2024-MDS/A. de 26 de noviembre de
2024 y del informe n.° 048-2024-MDS/GM/YQE. de 26 de noviembre de 2024,

Apéndice n.° 6: Fotocopia autenticada de la planilla de remuneracién del personal con contrato
a plazo fijo bajo el D.L. n.° 276, correspondiente al periodo de enero a diciembre
de 2022.

Apéndice n.°7: Fotocopia autenticada del contrato de servicio de consultoria n.® 003-2022/MDR-
GM de 8 de marzo de 2022,

Apéndice n.° 8: Fotocopia autenticada de la orden de servicio n.° 186 de 5 de mayo de 2022.

Apéndice n.° 9: Fotocopia autenticada de la carta n.® 001-2022-MIG de 30 de mayo de 2022.

Apéndice n.°10:  Fotocopia autenticada del recibo por honorarios electronico n.® E001-69 de 30
de mayo de 2022,

Apéndice n.°11:  Fotocopia autenticada del informe n.° 115-2022-SGDEyP/MDR ACOB.-
HVCA/AFN de 19 de mayo de 2021.
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Apéndice n.° 12:

Apéndice n.° 13;

Apéndice n.° 14:

Apéndice n.° 15:

Apéndice n.° 16:

Apéndice n.° 17:

Apéndice n.° 18:

Apéndice n.° 19;

Apéndice n.° 20:

Apéndice n.° 21;

Apéndice n.° 22:

Apéndice n.° 23:

Apéndice n.° 24:

Apéndice n.° 25;

Apéndice n.° 26:

Apéndice n.° 27:

Apéndice n.° 28:

Apéndice n.° 29:

Fotocopia autenticada de la carta n.® 002-2022-MIG de 30 de mayo de 2022,

Fotacopia autenticada de recibo por honorarios electronico n.® E001-70 de 30
de mayo de 2022.

Fotocopia autenticada del informe n.° 116-2022-SGDEyP/MDR ACOB.-
HVCA/AFN. de 31 de mayo de 2022.

Fotocopia autenticada de la carta n.® 003-2022-MIG de 18 de octubre de 2022.

Fotocopia autenticada del recibo por honorarios electrénico n.® E001-72 de 18
de octubre de 2022.

Fotocopia autenticada del informe n.° 202-2022-SGDEyP/MDR ACOB.-
HVCA/AFN. de 19 de octubre de 2022.

Fotocopia autenticada de los comprobantes de pago n.°s 826, 830 y 1686 de 17
de junio, 20 de junio y 3 de noviembre de 2022, respectivamente.

Fotocopia autenticada de la orden de servicio n.° 145 de 18 de noviembre de
2022,

Fotocopia autenticada de la carta n.° 012 de 9 de diciembre de 2022.

Fotocopia autenticada del recibo por honorarios n.° E001-73 de 13 de diciembre
de 2022

Fotocopia autenticada del informe n.° 036-2022/MDSAC/JATS- RES.OBRA de
14 de diciembre de 2022.

Fotocopia autenticada del informe n.® 036-2022/MDSAC/YASP-INSP.OBRA de
14 de diciembre de 2022.

Fotocopia  autenticada  del informe n.°  0168-2022/SGIDUR-
YASP/GM/AL/MDSAC de 14 de diciembre de 2022.

Fotocopia autenticada del memorandum n.° 601-2022-MDSAC/GM de 16 de
diciembre de 2022.

Fotocopia autenticada del comprobante de pago n.® 917 de 22 de diciembre de
2022.

Fotocopia autenticada de las Resoluciones de Alcaldia n.°s 001 y 0100-2023-
MDS/A, de 3 de enero y 24 de noviembre de 2023, respectivamente, mediante
las cuales se dispone la designacion y el cese del sefior Stéphane Bicilino
Antezana Areche como gerente Municipal.

Fotocopia autenticada de la planilla de remuneraciones del personal con cargo
de confianza D.L. n.° 276 correspondiente al periodo de enero a noviembre de
2023.

Fotocopia autenticada de la orden de servicio n.” 59 de 13 de marzo de 2023.
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Apéndice n.° 30:

Apéndice n.° 31:

Apéndice n.° 32:

Apéndice n.° 33;

Apéndice n.° 34:

Apéndice n.° 35:

Apéndice n.° 36:

Apéndice n.° 37:

Apéndice n.° 38:

Apéndice n.° 39:

Apéndice n.° 40:

Apéndice n.° 41:

Apéndice n.° 42:

Apéndice n.° 43:

Apéndice n.° 44:

Fotocopia autenticada de la carta n.® 002/ARQ. ANTEZANAARECHE BICILINO-
CONSULTOR de 24 de abril de 2023.

Fotocopia autenticada del recibo por honorarios electronico n.® E001-75 del 25
de abril de 2023.

Fotocopia autenticada del informe n.° 140-2023/MGA/SGIDUR-MDC de 25 de
abril de 2023, y del memorandum n.° 183-2023-ZES-GM-MDC-ACOB-HVCA de
25 de abril de 2023.

Fotocopia autenticada de los comprobantes de pago n.°s216 y 217 de 8 de mayo
de 2023.

Fotocopia autenticada del formato n.° 06 “Declaracion jurado de no tener
impedimentos para contratar de no percibir otro ingresos del Estado” de 15 de
marzo de 2023.

Fotocopia autenticada del contrato de servicio para la formulacion del expediente
técnico del proyecto: “Construccion de ambiente de preparacion y expendio de
alimentos; en el(la) .E. 30978 José Antonio Encinas en la localidad la
Esmeralda, distrito Anco, provincia Churcampa, departamento Huancavelica”
n.® 086-2023-GM/MDA de 23 de marzo de 2023.

Fotocopia autenticada de la orden de servicio n.® 87-A de 23 de marzo de 2023.

Fotocopia autenticada de la cata n.° 002-2023/MDA.SGIDUR-
ARQ./BEAA/CONSULTOR de 12 de abril de 2023.

Fotocopia autenticada del recibo por honorarios electrénico n.® E001-77 de 16
de mayo de 2023

Fotocopia autenticada del informe n.® 309-2023/MDA-SGIDUR-ING./EQVC. de
5 de mayo de 2023.

Fotocopia autenticada de los comprobantes de pago n.°s 621 y 1463 de 13 de
junio y 30 de octubre de 2023 respectivamente.

Fotocopia autenticada del formato n.° 06 “Declaracion jurada de no tener
impedimentos para contratar de no percibir otro ingreso del Estado” de 12 de
mayo de 2023.

Fotocopia autenticada del contrato de servicio de consultoria de elaboracion de
expediente tecnico del proyecto: “Creacion del servicio de transitabilidad vial
urbano en el tramo Relave — Uchcupampa del centro poblado de San Miguel de
Arma, del distrito de Anco — provincia de Churcampa - departamento de
Huancavelica’, con Cédigo (nico de Inversiones n.° 2590602
n.® 200-2023-GM/MDA de 19 de abril de 2023.

Fotocopia autenticada de la orden de servicio n.” 174 de 19 de abril de 2023.

Fotocopia autenticada de la cata n.° 004-2023/MDA-SGIDUR-
ARQ./BAA/CONSULTOR de 30 de mayo de 2023.
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Apéndice n.° 45:

Apéndice n.° 46:

Apéndice n.° 47:

Apéndice n.° 48:

Apéndice n.° 49:

Apéndice n.° 50:
Apéndice n.° 51:

Apéndice n.° 52:

Apéndice n.° 53:

Apéndice n.° 54:

Apéndice n.° 55:

Apéndice n.° 56:

Apéndice n.° 57;

Apéndice n.° 58:

Apéndice n.° 59:

Apéndice n.° 60:

Fotocopia autenticada del recibo por honorarios electrénico n.® E001-79 de 20
de junio de 2023.

Fotocopia autenticada del informe n.® 447-2023/MDA-SGIDUR-ING./EOVC de 6
de junio de 2023.

Fotocopia autenticada de los comprobantes de pago n.°s 792y 1059 de 10y 14
de julio de 2023, respectivamente.

Fotocopia autenticada del formato n.° 06 *Declaracion jurada de no tener
impedimentos para contratar de no percibir otro ingreso del Estado” de 25 de
julio de 2023.

Fotocopia autenticada del contrato de servicio de consultoria para la formulacion
del estudio de pre inversion (perfil técnico) del proyecto: “Mejoramiento de los
servicios operativos o misionales institucionales en la Municipalidad Distrital de
Anco para la ejecucion y mantenimiento de infraestructura pablica en el distrito
de Anco - provincia de Churcampa - departamento de Huancavelica
n.® 330-2023-GM/MDA de 10 de agosto de 2023.

Fotocopia autenticada de la orden de servicio n.” 0382 de 10 de agosto de 2023.

Fotocopia autenticada de la carta n.° 001-2023/BAA de 18 de agosto 2023.

Fotocopia autenticada del recibo por honararios electronico n.° E001-83 de 4 de
setiembre de 2023.

Fotocopia autenticada del informe n.® 815-2023/MDA-SGIDUR-ING./EQVC de 4
de setiembre de 2023.

Fotocopia autenticada del comprobante de pago n.° 1338 de 5 de octubre de
2023.

Fotocopia autenticada del formato n.® 06 “Declaracion jurada de no tener
impedimentos para contratar de no percibir otro ingreso del Estado” de 20 de
octubre de 2023.

Fotocopia autenticada del contrato de servicio n.® 435-2023-GM/MDA y la orden
de servicio n.° 0515 ambos de 20 de octubre de 2023.

Fotocopia autenticada de la carta n.° 002-2023-BEAA/CONSULTOR de 18 de
noviembre de 2023.

Fotocopia autenticada del recibo por honorarios electrénico n.® E001-92 de 19
de diciembre de 2023.

Fotocopia autenticada del informe n.® 1193-2023/MDA-SGIDUR-ING./EOVC. de
19 de diciembre de 2023.

Fotocopia autenticada de los comprobantes de pago n.°s 1893 y 1894 de 9 de
enero de 2024.
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Apéndice n.° 61:

Apéndice n.° 62:

Apéndice n.° 63:
Apéndice n.° 64:

Apéndice n.° 65;

Apéndice n.° 66:

Apéndice n.° 67:

Apéndice n.° 68:

Apéndice n.° 69:

Apéndice n.° 70:

Apéndice n.° 71:

Apéndice n.° 72:

Apéndice n.° 73:

Apéndice n.° 74:

Apéndice n.° 75:

Apéndice n.° 76:

Apéndice n.° 77:

Apéndice n.° 78:

Apéndice n.° 79:

Fotocopia autenticada del formato n.® 06 “Declaracion jurada del proveedor” de
16 de agosto de 2023.

Fotocopia autenticada del contrato n.® 030-2023-MDM/GM de 17 de agosto de
2023.

Fotocopia autenticada de la orden de servicio n.° 428-2023.

Fotocopia autenticada de la carta n.® 003-2023-BAA de 10 de octubre de 2023.

Fotocopia autenticada del recibo por honorarios electrénico n.® E001-86 de 25
de octubre de 2023.

Fotocopia autenticada del informe n.® 395-2023-SGIDUR/MDM-EAGF de 20 de
octubre 2023,

Fotocopia autenticada de los comprobantes de pago n.’s 661 y 662 de 26 de
octubre de 2023.

Fotocopia autenticada del formato n.° 06 “Declaracion jurada del proveedor” de
28 de agosto de 2023.

Fotocopia autenticada del contrato n.® 032-2023-MDM/GM del 28 de agosto de
2023.

Fotocopia autenticada de la orden de servicio n.° 440-2023.

Fotocopia autenticada de la carta n.® 004-2023-BAA de 26 de octubre de 2023
y del recibo por honorarios electrénico n.* E001-89 de 1 de noviembre de 2023.

Fotocopia autenticada del informe n.® 404-2023-SGIDUR/MDM-EAGF de 30 de
octubre de 2023.

Fotocopia autenticada de los comprobantes de pago n.°s 664 y 665 de 2 de
noviembre de 2023.

Fotocopia autenticada del contrato n.® 017-2023-MPA/GM de 30 de marzo de
2023.

Fotocopia autenticada de la orden de servicio n.° 644 de 27 de julio de 2023.

Fotocopia autenticada de la carta n.® 012/ABAA-SO/AECL-GDUI/MPA-2023 de
4 de julio de 2023.

Fotocopia simple del recibo por honararios electronico n.° E001-82 de 14 de
agosto de 2023.

Fotocopia autenticada del informe n.® 218-2023-MPA-GDUI-USLO/DITA de 6 de
julio de 2023, del informe n.® 1511-2023-MPA-GDUl/ecl de 20 de julio de 2023;
y del informe n.® 241-2023-MPA-GDUI-USLO/DITA de 19 de julio de 2023.

Fotocopia autenticada de la carta n.° 026/ABAA-SO/AEAL-GDUI/MPA-2023 de
21 de setiembre de 2023.
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Apéndice n.° 80:

Apéndice n.° 81:

Apéndice n.° 82:

Apéndice n.° 83:

Apéndice n.° 84:

Apéndice n.° 85:

Apéndice n.° 86:

Apéndice n.° 87:

Apéndice n.° 88:

Apéndice n.° 89:

Apéndice n.° 90:

Apéndice n.° 91:

Apéndice n.° 92:

Apéndice n.° 93:

Apéndice n.° 94:

Apéndice n.° 95:

Fotocopia simple del recibo por honorarios electrénico n.° E001-85 de 12 de
octubre de 2023.

Fotocopia autenticada del informe n.° 2052-2023-MPA-GDUl/hfia de 2 de
octubre de 2023.

Fotocopia autenticada de la carta n.® 031/ABAA-SO/AEAL-GDUI/MPA-2023 de
11 de octubre de 2023.

Fotocopia simple del recibo por honorarios electronico n.® E001-88 de 30 de
octubre de 2023.

Fotocopia autenticada del informe n.° 2153-2023-MPA-GDUl/hfja de 17 de
octubre de 2023.

Fotocopia autenticada de la carta n.® 033/ABAA-SO/IHF JA-GDUI/MPA-2023 de
14 de noviembre de 2023.

Fotocopia simple del recibo por honorarios electronico n.° E001-90 de 21 de
noviembre de 2023.

Fotocopia autenticada del informe n.° 2325-2023-MPA-GDUl/hfja de 17 de
noviembre de 2023.

Fotocopia autenticada de los comprobantes de pago n.°s 2466, 2467, 2468, 2469
de 24 de agosto de 2023, comprobantes de pago n.°s 3265 y 3266 de 26 de
octubre de 2023, comprobantes de pago n.°s 3462, 3463 de 16 de noviembre de
2023, comprobantes de pago n.°s 3610, 3611 de 28 de noviembre de 2023; y
comprobantes de pago n.°s 2468-B y 3469-B, de 12 de diciembre de 2023.

Fotocopia simple del recibo por honorarios electronico n.° E001-91 de 7 de
diciembre de 2023.

Fotocopia autenticada del anexo n.® 11 “Declaracion jurada parar |a contratacion
de servicios, consultorias y ejecucion de obras” de 26 de octubre de 2023.

Fotocopia autenticada de la orden de servicio n.° 080 de 6 de noviembre de
2023.

Fotocopia autenticada de la carta n.® 002-2023/GSRA/BSAA de 20 de diciembre
de 2023.

Fotocopia autenticada del recibo por honorarios electranico n.” E001-95 de 21
de diciembre de 2023.

Fotocopia autenticada del informe n.° 247-2023/GOB.REG-HVCA/GSRA-
OSRSyL/hcs de 21 de diciembre de 2023.

Fotocopia autenticada de los comprobantes de pago n.°s 1095 y 1096 de 9 de
enero de 2024.
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Apéndice n.° 96:

Apéndice n.° 97;

Apéndice n.° 98:

Apéndice n.° 99:

Apéndice n.° 100:

Apéndice n.° 101:

Apéndice n.° 102:

Apéndice n.° 103:

Apéndice n.° 104:

Apéndice n.° 105:

Apéndice n.° 106:

Apéndice n.° 107:

Apéndice n.° 108:

Apéndice n.® 109:

Apéndice n.° 110:

Apéndice n.° 111:

Apéndice n.° 112

Fotocopia autenticada del contrato n.® 095-2023-MDAV/GM de 21 de abril de
2023.

Fotocopia autenticada de la carta n.* 001/ARQ. ANTEZANAARECHE,BICILINO-
CONSULTOR de 26 de abrl de 2023 y de la carta
n.” 002/ARQ.ANTEZANAARECHE,BICILINO-CONSULTOR de 26 de abril de
2023.

Fotocopia autenticada de la orden de servicio n.° 131 de 26 de abril de 2023.

Fotocopia autenticada del informe n.° 327-2023-MDAV-SGIDUR/DCC de 28 de
abril de 2023.

Fotocopia autenticada del recibo por honorarios electrénico n.® E001-76 de 30
de abril de 2023.

Fotocopia autenticada de los comprobantes de pago n.’s 0377-Ay 378 de 12 de
mayo de 2023.

Fotocopia autenticada del contrato n.° 6 por servicios personales jefe de
Planeamiento, Presupuesto, de 10 de enero de 2022, y del adendum, segundo
adendum y tercer adendum del contrato n.° 6 por servicios personales jefe de
Planeamiento, Presupuesto, de 1 de abril de 2022, 1 de julio de 2022 y 3 de
octubre de 2022, respectivamente.

Fotocopia autenticada de la planilla de remuneracién personal con contrato a
plazo fijo Decreto Legislativa. n.° 276, correspondiente al periodo de enero a
diciembre de 2022,

Fotocopia autenticada de la orden de servicio n.° 41 de 10 de marzo de 2022.

Fotocopia autenticada de la carta n.® 001-2022/JVMB recibido el 27 de abril de
2022.

Fotocopia autenticada del recibo por honorarios electronico n.® E001-27 de 28
de abril de 2022,

Fotocopia autenticada del informe n.° 024-2022-ACP-SVT de 5 de mayo de
2022.

Fotocopia autenticada del comprobante de pago n.® 205 de 11 de mayo de 2022.

Fotocopia autenticada de la orden de servicio n.° 187 de 30 de noviembre de
2022.

Fotocopia autenticada de la carta n.® 001-2022/JVMB/MDC de 22 de diciembre
de 2022

Fotocopia autenticada del recibo por honorarios electrénico n.® E001-33 de 22
de diciembre de 2022.

Fotocopia autenticada del informe n.° 050-2022-ZTL-/AT/MDC de 22 de
diciembre de 2022.
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Periodo: Del 01 de enero de 2021 hasta el 30 de junio de 2024,

Pagina 62 de 66



@f <&

LGRS

’LQCONTRALORiA

— GENERAL DE LA REPUBLICA DELPERG

Apéndice n.° 113:

Apéndice n.° 114:

Apéndice n.° 115:

Apéndice n.° 116:

Apéndice n.° 117:

Apéndice n.° 118:

Apéndice n.° 119:

Apéndice n.° 120:

Apéndice n.° 121:

Apéndice n.° 122;

Apéndice n.° 123:

Apéndice n.° 124:

Apéndice n.° 125:

Apéndice n.° 126:

Apéndice n.° 127:

Apéndice n.° 128:

Apéndice n.° 129:

Apéndice n.® 130:

Fotocopia autenticada del memorandum n.® 956-2022-MDC/G.M. de 22 de
diciembre de 2022.

Fotocopia autenticada del comprobante de pago n.° 760 de 22 de diciembre de
2022.

Fotocopia autenticada de la orden de servicio n.” 97 de 19 de abril de 2022.

Fotocopia autenticada de la carta n.® 002-2022/JVMB-C. de 2 de junio de 2022,
y del recibo por honorarios electrénico n.® E001-28 de 3 de junio de 2022.

Fotacopia autenticada del informe n.® 065-2022-MDSAA/U.T/MAT de 6 de junio
de 2022

Fotocopia autenticada del comprobante de pago n.® 456 de 7 de junio de 2022.

Fotocopia autenticada del formato n.° 06 “Declaracion Jurada" de 14 de
noviembre de 2022.

Fotocopia autenticada de la orden de servicio n.° 1814 de 16 de noviembre de
2022.

Fotocopia autenticada de la carta n.® 001-2022/JVMB del 6 de diciembre de
2022.

Fotocopia autenticada del recibo por honorarios electronico n.® E001-32 del 7 de
diciembre de 2022.

Fotocopia autenticada del informe n.® 113-2022/MPAL/GAYF/SGC. de 6 de
diciembre 2022.

Fotocopia autenticada del comprobante de pago n.° 5437 de 14 de diciembre de
2022,

Fotocopia autenticada del contrato n.° 055-2022-MDI/A de 1 de setiembre de
2022.

Fotocopia autenticada de la carta n.® 002-2022/C/JVMB de 15 de diciembre de
2022.

Fotocopia autenticada del informe n.° 055-2022-MDI/U.T/MAT de 19 de
diciembre del 2022.

Fotocopia autenticada de la orden de servicio n.° 266 de 20 de diciembre de
2022, y del recibo por honorarios electronico n.° E001-34 de 22 de diciembre de
2022.

Fotocopia autenticada del memorandum n.° 499-2022-MDI/A. de 23 de
diciembre de 2022.

Fotocopia autenticada del comprobante de pago n.® 677 de 24 de diciembre de
2022,
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Apéndice n.° 131:  Fotocopia autenticada de la orden de servicio n.® 107 de 2 de junio de 2022
Apéndice n.°132:  Fotocopia autenticada de la carta n.° 001-2022 de 27 de junio de 2022.
Apéndice n.°133:  Fotocopia autenticada del recibo por honorarios electronico n.° E001-30 de 1 de
agosto de 2022.
Apéndice n.° 134:  Fotocopia autenticada del memorandum n.° 320-2022/GM/MDHG de 26 de
agosto de 2022.
Apéndice n.° 135:  Fotocopia autenticada del comprobante de pago n.° 401 de 22 de setiembre de
2022.
Apéndice n.° 136:  Fotocopia autenticada de la orden de servicio n.® 150 de 7 de julio de 2022.
Apéndice n.° 137:  Fotocopia autenticada de la carta n.° 001-2022 de 24 de agosto de 2022.
Apéndice n.° 138:  Fotocopia autenticada del recibo por honorarios electronico n.° E001-31 de 23
de agosto de 2022.
Apéndice n.°139:  Fotocopia autenticada del memorandum n.° 316-2022/GM/MDHG de 24 de
agosto de 2022.
Apéndice n.° 140:  Fotocopia autenticada del comprobante de pago n.° 390 de 26 de agosto de
2022.
Apéndice n.° 141:  Fotocopia autenticada de la orden de servicio n.® 247 de 7 de diciembre de 2022.
Apéndice n.° 142:  Fotocopia autenticada de la carta n.® 005-2022 de 26 de diciembre de 2022.
Apéndice n.° 143:  Fotocopia autenticada del recibo por honorarios electronico n.® E001-35 de 26
de diciembre de 2022.
Apéndice n.°144:  Fotacopia autenticada del memorandum n.® 492-2022/GM/MDHG de 26 de
diciembre de 2022,
Apéndice n.° 145:  Fotocopia autenticada del comprobante de pago n.° 599 de 26 de diciembre de
‘ 2022.
tf‘ e s EI;
» JEFEDECOMISION o / . . g . ) .
Y \ N&/%-/ Apéndice n.° 146: Fotocopia autenticada del contrato  administrativo de  servicios
QNG n.° 011-2021-MDS de 1 de julio de 2021,
»,,\ Apéndice n.° 147:  Fotocopia autenticada de la planilla de retribucion del personal contratado
‘5_"3'\: administrativo de servicios (CAS) D.L. n.° 1057, correspondiente al periodo de
& julio a diciembre de 2021.
i Apéndice n.° 148:  Fotocopia autenticada del contrato n.* 152-2021/MPAL/GM de 21 de junio de
2021.
Apéndice n.° 149:  Fotocopia autenticada de la orden de servicio n.® 1604 de 27 de agosto de 2021.
Apéndice n.°150:  Fotocopia autenticada de la carta n.° 002-2021-CONSULTOR/RAT de 24 de

agosto de 2021.
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Apéndice n.° 151:

Apéndice n.® 152:

Apéndice n.° 153;

Apéndice n.° 154:

Apéndice n.° 155:

Apéndice n.° 156:

Apéndice n.° 157:

Apéndice n.° 158:

Apéndice n.° 159:

Apéndice n.° 160:

Apéndice n.° 161:

Apéndice n.® 162:

Fotocopia autenticada del recibo por honorarios electrénico n.° E001-28 de 27
de agosto de 2021.

Fotocopia autenticada del informe n.® 326-2021/MPAL/GM/GlyGT/SGEP de 26
de agosto de 2021.

Fotocopia autenticada del comprobante de pago n.° 04161 de 8 de setiembre de
2021,

Fotocopia ~ autenticada del contrato de  servicios  personales
n.° 01-2024 — GM / RRHH de 3 de enero de 2024, y el primer adendum de
contrato de servicios personales n.° 01-2024 — GM / RRHH, de 1 de abril de
2024,

Fotocopia autenticada de la planilla de remuneracion del personal con contrato
a plazo fijo Decreto Legislativo n.° 276, correspondiente al periodo de enero a
junio de 2024.

Fotocopia autenticada de la “Declaracion Jurada para la Contratacion de
Servicios, Consultorias y Ejecucion de Obras”,

Fotocopia autenticada de la orden de servicio n.° 27 de 10 de enero de 2024.

Fotocopia autenticada de la carta n.° 001-2024-ACOB/HVCA recibido el 6 de
febrero de 2024.

Fotocopia autenticada del recibo por honorarios electronico n.° E001-21 de 2 de
febrero de 2024,

Fotocopia autenticada del informe n.® 0109-2024-RSD/SGDSySP/MDA de 6 de
febrero de 2024.

Fotocopia autenticada del comprobante de pago n.° 98 de 29 de febrero de 2024.

Cédulas de notificacion impresas con firma digital.

- Impresion  con firma digital de la cédula de nofificacion
n.° 001-2024-MPAL/OCI-SCE-cph de 31 de octubre de 2024, cargo de
notificacion y cédula de nofificacion electronica n.° 00000001-2024-CG/0394-
02-005, correspondiente al sefior Alfredo Escobar Montes.

- Impresion con firma digital de la cédula de notificacion
n.° 002-2024-MPAL/OCI-SCE-cph de 31 de octubre de 2024, cargo de
notificacion y cédula de nofificacion electronica n.® 00000002-2024-CG/0394-
02-005, correspondiente al sefior Stéphane Bicilino Antezana Areche.

- Impresion  con  firma digital de la cédula de nofificacion
n.° 003-2024-MPAL/OCI-SCE-cph de 31 de octubre de 2024, cargo de
notificacion y cédula de notificacion electronica n.® 00000003-2024-CG/0394-
02-005, correspondiente al sefior Jamper Valerio Mallqui Belito.

- Impresion  con fima digital de la cédula de notificacion
n.° 004-2024-MPAL/OCI-SCE-cph de 31 de octubre de 2024, cargo de
notificacion y cédula de notificacion electronica n.® 00000004-2024-CG/0394-
02-005, correspondiente al sefior Rolando Arias Ticllasuca.
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- Impresion con firma digital de la cédula de notificacion
n.° 005-2024-MPAL/OCI-SCE-cph de 4 de noviembre de 2024, cargo de
notificacion y cédula de notificacion electrénica n.® 00000005-2024-CG/0394-
02-005, correspondiente al sefior Mario Infante Galvez.

Apéndice n.° 163:  Fotocopia autenticada de los comentarios y/o aclaraciones presentadas.
Apéndice n.° 164:  Evaluacion de comentarios y/o aclaraciones al Pliego de Hechos, elaborada por

la Comision de Control, en original.

Huancavelica, 27 de noviembre de 2024,

Carina Palomino Huallpa
Jefa de Comisién

El Jefe del Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de Angaraes que suscribe
el presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

Huancavelica, 27 de noviembre de 2024,

Gloria ydoﬁez MMato

Jefe del Organo de Control Institucional
Municipalidad Provincial de Angaraes
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APENDICE N° 1 DEL INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 076-2024-2-0394-SCE

RELACION DE PERSONAS COMPRENDIDAS EN LA IRREGULARIDAD

Periodo de Gestion

Presunta responsabilidad identificada

e Condiciénde | N°dela :
Sumilla del Hecho con Nombres y Nacional de Cargo ki el Direccion Administrativa funcional
evidencia de Irregularidad Apellidos Idermdad Desempefiado o contractual | Electronica | d0Miciliaria Sujetaala
Desde Hasta Civil | Penal | potestad )
sancionadora | Entidad
dela
Contraloria

Mario Infante Géivez Serenie | 10/01/2022 | 311212022 | DL.n 276 : X
Funcionarios y servidores de unicipa
la Municipalidad Distrital d
gecolT: l%?u;riiron [Zr:' E:!oblz Stéphane Bicilino Gerente 03/01/2023 | 30/11/2023 | D.L.n.° 276 i X X
percepcion de ingresos del Antezana Areche Municipal
Estado al contratar oo 0o
simultaneamente con ofras Jamper Valerio = : 10/01/2022 | 31/12/2022 DL.n.° 276 X X

? A, feasin aneamiento y -
entidades publicas, afectando Mallqui Belito w—
su deber de dedicacion P
exclusiva, limitando el acceso Subgerente de CAS DL
equitativo de profesionales a Rolando Arias Infraestructuray |01/07/2021 | 31/12/2021 ne 1057' = X
la funcion  piblica y Ticllasuca Desarrallo .
ocasionando un  perjuicio Teritorial
economico al Estado por un Jefe de
monto de S/153 459,08. Alfredo Escobar Abastecimiento y | 03/01/2024 | 30/06/2024 D.L.n.° 276 X X
Montes Control
Patrimonial




gl E niiexnies

p P “Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra o :
CONTRALORIA Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas — Tingaraes Yiake @ Crecer
GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU i ad .
Balakas deJuniny Ayacucho ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Lircay, 28 de noviembre de 2024.

OFICIO N° 1431-2024-MPAL/OCI

Sefior:

CPC. Roberto Abraham Hipoélito Dominguez

Gerente Regional de Control Huancavelica

Contraloria General de la Republica

Jr. Antonio Raymondi n.° 247 - Cercado — Huancavelica
Huancavelica/ Huancavelica /Huancavelica

Asunto :  Remito Informe de Control Especifico n.° 076-2024-2-0394-SCE.

Referencia : a) Literald)delarticulo 22 de la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control
y de la Contraloria General de la Republica.
b) Directiva n.® 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad”, aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.® 134-2021-CG, de 11 de
junio de 2021 y modificatorias.

Me dirijo a usted con relacion a las normativas de la referencia, a fin de hacer de su
conocimiento que se ha emitido el Informe de Control Especifico n.° 076-2024-2-0394-SCE, denominado
‘Doble percepcion de ingresos del Estado por parte de funcionarios y servidores plblicos de la
Municipalidad Distrital de Secclla”, periodo del 01 de enero de 2021 hasta el 30 de junio de 2024, resultante
del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Municipalidad Distrital de
Secclla, en el que se recomienda la remision del Informe al Organo Instructor de la Contraloria General de
la Republica, para el procesamiento de los funcionarios o servidores publicos involucrados en las
iregularidades a quienes se ha identificado presunta responsabilidad administrativa funcional.

En ese sentido, se remite adjunto el Informe de Control Especifico
n.° 076-2024-2-0394-SCE, incluyendo sus apéndices, en un (1) folio con Il tomos con setecientos cuatro
(704) folios, de para los fines de su competencia funcional.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente,

Mg. Gléria Ordoiiez Mulato
Jefa del Organo de Control Institucional

Municipalidad Provincial de Angaraes 4 A CONTRAL RIS GENERAL DE L% REPUBLIGA
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GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU batallas de Junin y Ayacuchovm
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ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Lircay, 2 de diciembre de 2024.

| MUNICIPALIDA

OFICIO N° 1440-2024-MPAL/OCI

Yony Valenzuela Bellido

Alcalde Distrital

Municipalidad Distrital de Secclla
Calle Valentin Anaya S/N
Secclla/Angaraes/Huancavelica
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Asunto :  Remito Informe de Control Especifico n.° 076-2024-2-0394-SCEE.‘"’

Referencia : a) Oficion.® 1190-2024-MPAL/OCI de 4 de octubre de 2024,
b) Directivan.® 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad”, aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.® 134-2021-CG, de 11 de
_junio de 2021 y modificatorias.

Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a), mediante el cual se
comunico el inicio del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la “Doble
percepcion de ingresos del Estado por parte de funcionarios y servidores plblicos de la Municipalidad
Distrital de Secclla”, periodo del 01 de enero de 2021 hasta el 30 de junio de 2024, en la Municipalidad
Distrital de Secclla a su cargo.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico n.® 076-2024-2-0394-SCE de 27 de
noviembre de 2024, en un (1) folio con I tomos con setecientos cuatro (704) folios, el cual se adjunta al
presente, asimismo, ha sido remitido al Organo Instructor de la Contraloria General de la Republica para el
pracesamiento de los funcionarios y/o servidores involucrados en los hechos con evidencia de irregularidad,
y respecto del cual la Municipalidad Distrital de Secclla se encuentra impedida de realizar las acciones de
deslinde de responsabilidades administrativas por los mismos hechos y las mismas personas, remitido
mediante Oficio n.® 1431-2024-MPAL/OCI recibido el 28 de noviembre de 2024.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente,

Mg. Glori& Ordofdz Mulato
Jefa del Organo de Control Institucional
Municipalidad Provincial de Angaraes

GOM/cph
Cc/Archivo

Direccién: Jr. Buenos Alres n.” 235 - Pueblo Viejo, provincia de Angaraes - Lircay
www.muniangaraes.gob.pe




