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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 024-2024-2-0393-SCE

“CONTRATACION DE PROVEEDORES QUE SE ENCUENTRAN IMPEDIDOS PARA
CONTRATAR CON EL ESTADO”

PERIODO: 26 DE JULIO DE 2022 AL 22 DE DICIEMBRE DE 2022

l.  ANTECEDENTES
1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Municipalidad
Distrital de Anta, en adelante Entidad, corresponde a un servicio de control posterior
programado en el Plan Anual de Confrol 2024 del Organo de Control Institucional de la
Municipalidad Provincial de Acobamba, registrado en el Sistema de Control Gubernamental
— SCG con codigo de labor n.° 2-0393-2024-001, acreditado mediante Oficio
n.° 367-2024-MPAL/OCI de 29 de abril de 2024, en el marco de lo previsto en la Directiva
n.° 007-2021-CGNORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Imegularidad”, aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.* 134-2021-CG, de 11 de
junio de 2021, modificada con Resolucion de Confraloria n.* 140-2021-CG, de 24 de junio
de 2021, modificado con Resolucion de Contraloria n.® 043-2022-CG, de 24 de febrero de
2. Objetivo
|

2022, modificado con Resolucion de Contraloria n.* 153-2023-CG, de 9 de mayo de 2023,
modificado con Resolucion de Confraloria n.® 239-2023-CG, de 16 de junio de 2023.

Determinar si el proceso de contratacion de proveedores efectuados por los funcionarios y
servidores de la Municipalidad Distrital de Anta, se realiz conforme a la normativa aplicable,

obligaciones contractuales y disposiciones infemas vigentes.
. 3. Materia de Control y Alcance
Materia de Control

La materia de servicio de control especifico corresponde a la contratacion de dos (2)
proveedores con impedimentos para contratar con el Estado, en la cual la Municipaidad
Distrital de Anta confratd y otorgd conformidades que no acreditan el cumplimiento de la
prestacion de los servicios, asi como de efectuar el pago de un servicio ya realizado,
ocasionando el pago de S/ 23 000,00, en perjuicio de la Entidad.

Alcance
Los hechos con presunta imegularidad, se habrian producido desde el 26 de julio de 2022,

fecha del primer Requerimiento de Servicios n.” 01-JTC-2022-DEMUNA/CCL/MDA, hasta
el 22 de diciembre de 2022, fecha de emision el ultimo Comprobante de Pago n.® 1906.

4. De |a entidad

La Municipalidad Distrital de Acobamba, pertenece al nivel de gobiemo local. A confinuacion,
\ se muestra la estructura organica de la Entidad.
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SUS GEROICA € SUB GERENCA DE DESASROLLO SUB GERENCR IE
NTRAESTRUCTURR DESIRSOULO ECONOMICO PRODUCTIVO Y UEDIO DESARROLLO SOORLY
URSAND Y RURAL ASENTE SERMO0S PUBLCCS

Fuente: Ordenznza Municipal n.* 006-2022MDA, de 25 de cclubre de 2022, que aprobd el Reglamenio de Organizacion y Funciones de
la Enfidad.

Informe de Control Especifico n.® 024-2024-2-0333-SCE Pagna2de S50
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5. Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Gubemamental,
aprobadas con Resolucion de Contraloria n.® 295-2021-CG de 23 de diciembre de 2021 y
sus modificatorias, Directiva n.® 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Imegularidad® aprobada con Resolucion de Contraloria
n.® 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y sus modificatorias, asi como al marco normativo
que regula la nofificacion electronica emitida por la Confraloria mediante Resolucion de
Contraloria n.° 102-2022-CG de 11 de marzo de 2022 que aprobé la Directiva
n.® 007-2022-CG/DOC “Noftificaciones electronicas en el Sistema Nacional de Conirol”, se
cumplié con el procedimiento de nofificacion del Pliego de Hechos a las personas
comprendidas en los hechos con evidencias de presunta irregularidad a fin que formulen sus
comentarios o aclaraciones.

I.  ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ANTA
AUTORIZARON Y EJECUTARON LA CONTRATACION DE LOCADORES DE SERVICIOS A
PESAR DE ESTAR INHABILITADOS PARA SER PROVEEDORES DEL ESTADO; ADEMAS
DE OTORGAR CONFORMIDADES QUE NO ACREDITABAN EL CUMPLIMIENTO DE LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS, ASi COMO AUTORIZAR Y EJECUTAR UN SERVICIO
YA PRESTADO; VULNERANDO LA FACULTAD SANCIONADORA, LEGALIDAD DE LOS
ACTOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA E INTEGRIDAD DE LAS CONTRATACIONES,
OCASIONANDO AFECTACION A LOS INTERESES DEL ESTADO POR S/ 23 000,00.

De la revisidn y andlisis efectuada a la documentacidn proporcionada por la Municipalidad
Distrital de Anta, en adelante Entidad, asi como la documentacion remitida por ofras entidades
publicas, respecto de la confratacion con proveedores que se encuentran inhabilitados para
contratar con el Estado; se advierte que funcionarios y servidores de la Entidad confrataron y
otorgaron conformidades que no acreditan el cumplimiento de [a prestacion de los servicios asi
como de efectuar el pago de un servicio ya realizado a proveedores que se encuentran
inhabilitados para contratar con el Estado, ocasionando el pago de S/ 23 000,00, afectando los
g intereses del Estado.

En ese sentido, los hechos inobservaron el articulo 4 del Decrefo Legislativo n.* 1295; articulo
2 del Decreto Legisiativo n.® 1367; capitulo V del Decreto Supremo n.* 040-2014-PCM que
aprueba el Reglamento General de Ia Ley n.® 30057 Ley del Servicio Civil; numeral 1.1y 1.2 del
articulo 2 del Decreto Supremo n.® 012-2017-JUS que aprueba el Reglamento del Decreto
Legisiativo n.® 1295, que modifica el articulo 242 de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General y establece disposiciones para garantizar la integridad en la
administracion pablica; articulo 8 y 11 del TUO de la Ley n.® 30225, Ley de Contrataciones con
el Estado, aprobado por Decreto Supremo n. © 082-2019-EF de 12 de marzo de 2019; numeral
7.5 Resolucion de Presidencia Ejecutiva n.® 233-2014-SERVIR-PE que formaliza la aprobacion
de la Directiva n.® 001-2014-SERVIR/GDSRH "Directiva que aprueba los fineamientos para la
Administracion, Funcionamiento, Procedimiento de Inscripcion y Consulta del Registro Nacional
de Sanciones de Destitucion y Despido”; segunda disposicion fransiforia complementania de la
Resolucion de Presidencia Ejecufiva n.® 264-2017-SERVIR-PE que aprueba la *Directiva que
regula el funcionamiento del Registro Nacional de Sanciones Contra Servidores Civiles™.

Asi también, se transgredio el numeral 4 de la Resolucidn Directoral n.° 012-2021-EF/51.01, que
aprueba el “Instructivo para la Elaboracion del Diagnostico de las Cuentas de Activos y Pasivos
para la Depuracidn y Sinceramiento Contable en las Entidades del Sector Piblico y Oftras
Formas Organizativas No Financieras que administren Recursos Pablicos™.

Informe de Ceatrol Especifico n.® 024-2024-2-0393-SCE Pagna3de S0
Parinda- Nel 38 de idin ds 27 2l 37 ds diciemhm d= 20172 :
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Asimismo, se vulnerd el literal ) del apartado VIl y literal c) y d) del apartado VIl de la Directiva
para las confrataciones iguales o inferiores a 8 Unidades Impositivas Tributarias — UIT, en la
Municipalidad Distrital de Anfa, aprobado mediante Resolucion de Akaldia
n.* 060-2021/MDA-A de 24 de mayo de 2021, asi como los términos de referencia y

En resumen, la afectacion de los intereses del Estado se detalla en el siguiente cuadro:

Cuadron.°1
Resumen del pago a proveedores inhabilitados para contratar con el Estado

N SIAF 2022 Proveedor Objeto de Contrato Monto §/
Edgar Servicio de personal para asssoria junidica de los
1 ’ Chévez desechos de defemsoria menicpal del nifo, nifiz y
725,852, 765 Huama ” e de b Musicioaiidda Diskial de Anta - 10000,00

Acobamba — Huancavelica.

Servicio de profesonal para B elaboracon del
diagndstico y plan de ks cuenias de acivoy pasivo para
k2 depuracion y sinceramiento coniable en las enbidades
2 917 Huamén del sector pabliico y ofras formas omanizativas ro 1300000
Alizga fnancieras que adminisiren los recursas del 2020 de b
Muicipalidad Distial de Antz - Acobamba —
Huancavelica.

i

Total 23 000,00
Fuente: Comprobanies de Pago n.° 1171, 1237, 1339, 1457, 1546, 1508 de 19 de ssbiembre, 11 de octubee, © de nowiembre, 1 d2
diciembre, de 21 de diciembre y 22 de dicembre de 2022 (Apéadice n.* 5)

Elaborado por: Comisian de Control

Lo presuntos hechos con indicios de iregularidades se desarollan a continuacion:

Con Oficio n.* 071-2024-MPA/OCI de 25 de enero de 2024, la jefatura del Organo de Control
Insfitucional solicit a la Entidad, la documentacion en original de los comprobantes de pago y
documentacion sustentatoria del periodo 2022 de los expedientes SIAF n.°s 726, 852, 765
correspondiente a la contratacion del abogado Edgar Chavez Huaman y expediente SIAF
n.° 917 de la contratacion del CPC. Abrahan Huaman Aliaga.

Es asi que, mediante Oficio n.® 028-2024-ALC/MDA-ACOB-HVCA de 26 de enero de 2024,
(Apéndice n.° 4); la Entidad remitié los Comprobantes de Pago n.™ 1171, 1237, 1457, 1609,
1339 y 1546 (Apéndice n.* 5), del cual se evidencio, que, mediante contratacion menores a 8
UIT, se pago los servicios profesionales del abogado Edgar Chavez Huaméan y el CPC. Abrahan
Huaman Aliaga; quienes a pesar de tener sancion vigente confrataron durante el ano fiscal 2022,
sin que el jefe de la Oficina de Abastecimiento advirtiera si contaban con inhabilitacion vigente
que figuran en el Registro Nacional de Sanciones conira Servidores Civiles (RNSSC), ademas -
los citados profesionales - suscribieron declaraciones juradas que no se ajustan a la verdad,
precisando que se enconfraban habilitados para contratar con el Estado, con el fin de
beneficiarse con la contratacion del servicio.

a) Contratacion del abogado Edgar Chavez Huaman, con DNI n.° @l proveedor
inhabilitado para contratar con el Estado, quien se encuentra inscrito en el Registro
Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles, ademas, de otorgar conformidades a
los servicios sin que se acredite el cumplimiento de la prestacion de servicios pagando
el importe de S/ 10 000,00.

Informe de Comtrol Especifico n.® 024-2024-2-0333-SCE Pagnadde S0
Periodo: Del 26 de julic d= 2022 2l 22 de diciembre de 2022 o5 o
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Mediante Reguerimiento n.® 01-JTC-2022-DEMUNA/CCLIMDA de 26 de julio de
2022'(Apéndice n.* 6), Requerimiento n.* 13-JTC-2022-DEMUNA/CCL/MDA de 27 de
setiembre de 20222 (Apéndice n.® 6) y Requerimiento n.® 0016-JTC-2022-DEMUNA/CCL/MDA
de 2 de noviembre de 2022° (Apéndice n.® 6), se solicitd prestar el servicio de asesoria juridica
y conciliacion extrajudicial (Defensoria Municipal del Nifio, Nifia y Adolescente) para la Unidad
de DEMUNA-OMAPED-CIAM, a través de una contratacion menor a 8 UIT, contratando los
servicios del abogado Edgar Chavez Huaman, generandose las Ordenes de Servicios n.s 314,
336 y 372 (Apéndice n.® 7), suscritas por el bachiller en administracion Rubén Aguirre Palomino,
jefe de la Oficina de Abastecimiento, quien no advirtid que el citado profesional, se enconiraba
con inhabiitacion vigente’, registrada por la Autoridad Nacional de Servicio Civil, con fipo de
sancion de condenas penales por delitos contra la administracion pablica, pese a ello se
suscribi6 los Confratos n."= 103, 124 y 145-2022-GM/MDA-HVCA de 1 de agosto de 2022, 6 de
octubre de 2022 y 2 de noviembre de 2022, respectivamente (Apéndice n.® 8); tal como se

detalla a continuacion:
Cuadron.®2
Documentacién generada al abogado Edgar Chavez Huaman durante el afo fiscal 2022
[ Descripcion de Plazo Contractual
Coatr servicio segin - Nonto Fecha de
Ropuisists | p | Tu=hb o ato contrato Wigench S | moicaci | teicio
emision T
Reguermeienio 1171de 1034- |= Coordnar pera k2
N® 01-JTC-2022- 190872022y | 2022- | comecta aplicacion de
DEMUNA/CCLMD 1237 de W s nomas ¥ 60 dias
A de 26007H2022 117102022 | MDA- | procedimientos calendario 0108202
314 | 080972022 HVC | legles en s | (agosio- 400000 2 g20a2022
A actividades setiembre)
0108 | adminsiativas dentro
2022 | delarea.
Reguermienio 1333 de 124- |= Absoiver las consultas
N°® 13-JTC-2022- 09112022 | 2022- | decaracierlega enel
DEMUNA/CCLMD GMW/ area.
A de 27/03V2022 MDA- |= Afencion de los casos | 30 diss 050202
33% | 0anov2022 HYC | de DEMUNA de & | calendario | 200000 2 070022
Ade Municipeiidad Distilal |  (ociubre)
05410 | deénta
J2022 |= Promover proteger y
wigiar el cumplimienio
Reguerimisnio 1457 de 145- | d2 los desechos def
IN® 0016-JTC-2022- 0111272022y | 2022- | nno y adolescenies
DEMUNACCLAD 1603 de GW andincs.
A d= 021102022 22122022 | MDA- |* Atender los casos y
HVC promover el derecho
Ade | dela parficpaciin de
g1t | Bs instiuciones
2002 | educaivas 2 niwel | Nowiembr i
32 | oz1z022 dstial y de & ey 400000 2 031172022
= Atender los casos de
pensin de dimenios
regimenss de visias,
fenencia y afilacion.
= Afencidn infegral de
casos de ejecucion de
conciiaciones

! Sgicitado por el sefior Julidn Tzip= Crispin, responsable de la Oficina de la DEMUNA y OMAPED de la Enlidad, suscrito porel ingenen
Nicolas Martinez Rojzs, sub Gerenie de Desamollo Socal y Servicios Publicos; bachiller en contabiidad Daniel Landeo Escobar, gl
de Planeacion y Presupuesto; y sefior Ronald De La Cnz Poma, gerente Municipal.

2 Soliciado por el sefor Julizn Taipe Crispin responsable de k2 Oficing de k2 DEMUNA y OMAPED de Ia Enfidad, suscrifo porel ngenen
Nicolas Martinez Rojas, sub Gerenfie de Desamollo Socal y Servicios Publicos; bachiller en contabiidad Daniel Land=o Escobar, e
de Planezcion y Presupuesio; y sefior Ronald De La Cnuz Poma, Gerente Municipal

3 Soiicitado por & sefior Julién Taipe Crispin, responsable de k2 Oficina de |a DEMUNA y OMAPED de I3 Entidad, suscrio por tachiller
en contabiidad Daniel Landeo Escobar, jefe de Plansacion y Presupuesto; y sefior Ronzld De La Crnuz Poma, gerentie Municpdl

¢ Denominacidn segin & Reglamento de Organzacon y Funciones — ROF, aprobado con Ordenanza Municipal n.” 066-2022MDA.
{Apéndice n.® 45)

5 Penodo de 15 de fzbrero de 2017 2l 24 de agosto de 2024.

Informe de Control Especifico n.” 024-2024-2-0393-SCE Pagina 5de 50
Periodo: Del 25 de julio de 2022 al 22 de diciemire de 2022.
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oS Descripcion de Plazo Contractual
o Contr servicio segin . Monto Fecha de
el Wi ool ato contrato Vgt Si | nosificaci | nicie Fin
on
exirapdicizles

Fuente: Comprobantes de Pago n."s 1171, 1237, 1338 y 1457, 1457 y 1609 de 19 de sefembre, 11 de oclubre, 9 d2 noviembre, 1

y 22 de diciembre de 2022, respecivamentie (Apéndice n.° 5}
Elaborado: Comision de Control

Inhabilitacion del abogado Edgar Chavez Huaman

Al respecto, el abogado Edgar Chavez Huamén para lograr ser confratado por la Enfidad,
suscribio las Solicitudes de Cotizacion de Servicio n.® 283, 315 y 381 de 26 de julio de 2022, 30
de sefiembre de 2022 y 2 de noviembre de 2022, respectivamente (Apéndice n.° 9), que en su
Anexo n.° 01 declard bajo juramento lo siguiente:

[-]
4. No tener impedimento de contratar con el Estado,

5. No tener inhabilitacion vigente para presiar servicios con el estado en los casos de:
inhabiitacidn vigente para prestar servicios al Esiado, conforme 2l Registrado Naciond de
Sanciones Contra Servidores Civiles RNSSC, inhabilitacion administrafiva, ni judicial vigenis con
€l esiado, impedimento para ser posior o conirafista, expresamente previstos por Ias disposiciones
legales y reglamentarias sobre la materia, e inhabilifacion o sancion del colegio profesional de ser
elcaso. [..]

b ih
é?g ﬁ

Informe de Comtrol Especifico n.° 024-2024-2-0393-SCE PagnaGde S0
Periodo: Del 26 d= jullo de 2022 d 22 de diciembre dz 2022
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Sin embargo, el citado abogado se encuentra sancionado con inhabilitacion permanente para
prestar senvicios con el Estado por haber sido condenado por delitos conira la administracidn
publica, lo cual no fue adveriido por el bachiller en administracion Rubén Aguirre Palomino, jefe
de Iz Oficina de Abastecimiento, conforme se evidencié en la consulta realizada al Registro
Nacional de Sanciones confra Servidores Civiles (RNSSC), que se muestra a continuacion:

Imagen n.° 1
Sancién registrada en el RNSSC del SERVIR

Serv.r

AT IRAD MACIONN. T, ST V.

CONSULTA DE SERVIDORES SANCIONADOS DEL ESTADO PERUANO
SAR
Datos ded funcicnario a consultar
- Scrbes RCHYWET LS Prrer foelico CHAED Sequnce Ageiido H
Tyo s DOCURIENTONY Farsess de docurersc
>Tax=eT
Lista de sancionas
Endac Fecha de Segsyo de Sancidn Tips ce Sercae Estado  VerFicha
ATTOSIDND NADIONAL DEL SERNCIOCAE wnizen? COMDENAS PENALES POR DELITOS DONTRA LA ADUMSTRADON PUBLICA VIGENTE &
Fuente: Modulo de consulta del Registro Nacional de Sanciones con¥a Senvidores Civiles (RNSSC)
Imagen n.® 2
Ficha de Sancion registrada en el RNSSC del SERVIR, por la Autoridad Nacional del Servicio Civil
SSC REGISTRO NACIONAL DE SANCIONES CONTRA
SERVIDORES CIVILES
TRANSPARENCIA Fecha de Repone: O7TAO32024 094254
Informacion detallada de la persona sanconada
.
DATOS PERSONALES
Nombres y Apeilidos EDGAR CHAVEZ HUAMAN
Documenioc ce ldentcdad: DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD -
DATOS DE LA SANCION
Entidad: AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIviL
Categoria de la Sancon: INHABILITACION DEL PODER JUDICIAL
Tipo de Sancian CONDENAS PENALES POR DELUITOS CONTRA LA ADMINISTRACION PUSLICA
nhabeita =
Estado ce & Sancidn WVIGENTE
NOTA
Dependiendo de la sancion « alcance s ~ Sancion Discoplinara de Desthucdn y D - Ink . » & atica para
el ejercicio de 13 funcadn pablica y para prestar servicios por anco (5) afics H‘ “Condena penal por deifios contra ia
administracion pablica - Inhabillacion permanente para prestiar senwcios a favor del Estado conforme o establece
D Leg N” 1285« medante Decreto Legisiativo N™ 1367 .4 “Condena Penal por delos
establecidos en la Ley 29988, incaso 9 del art. 36 ded Codigo Penal y C ia acmmer ~ Acarrean mcapacdad
definiiva aplicable solo en el seclor educacion, de conforrmidad al Articulo 1 de Ia Ley N™ 239888

Fuente: Mddulo de consulla ciudadana del Regisiro Nacionzl de Sanciones conira Senvidores Civiles [(RNSSC)

Commoborando a Ilo registado en el portal del RNSSC, mediante Oficio
n.* 002801-2024-SERVIR-GDSRH de 24 de abril de 2024¢ del gerente de Desarrollo del Sistema
de Recursos Humanos (e) de la Autoridad Nacional del Servicio Civil (SERVIR) (Apéndice
n.® 10), remitié informacion respecto a la inhabilitacién del abogado Edgar Chavez Huamén con
DNI n. @D. de! cual se desprende lo siguiente:

5 Suscrito por &l sefor Eduardo Jame Aliaro Espaza, gerente de Desamolio de! Sistema de Recursos Humanos (g) del SERVIR con
VB del sefior Aldo Juan Catafo liz, t2cnico adminsiraive de Registro de Informacion y VB de! sefior Heman Roberio Tenicelz
Ninamango, Eecutivo de Supervisidn y Fiscalizacion y soliciado por & jefe del OCI dz Ia Municipalidad Provincial de Acobamba con
Oficio n.° 333-2024-MPANCI de 8 de abr de 2024 (Apéndice n.° 10).

Informe de Control Especifico n.® 024-2024-2-0393-SCE Pagna7de S0
Periodo: Del 25 de julio de 2022 2 22 de diciembre de 2022
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En ese sentido, se realizé la consulta corespondiente en el RNSSC verificandose que, al 23 de
abril de 2024, se fiens que:

L]

El sefior Edgar Chavez Huaman con DNI N° @) en mésito al Expediente Judicial
n.* 00555-2016-45-1101-JR-PE-02, registra:

= Sancion penal de inhabilitacion, conforme a los incisos 1y 2 del articulo 36° del Codigo Penal,
en estado anulado (es decir gue no se muesira en el portal de consulta cludadana del Regisiro,

salvo para la Autoridad Nacional del Servicio Civil}", Ia cual estuvo vigente desde e 15 de
febrero de 2017 hasta el 31 de diciembre de 2020.

= Impedimento para prestar servicios al Estado por haber sido condenado por delito contra la
2dministracidn pablica (articulo 393 — Cohecho pasivo propio), inscrito por la Autoridad
Nacional del Servicio Civil, 12 cual se encuentra en estado vigente desde el 15 de febrero de
2017 sin plazo aiguno, en mérito a lo establecido en el Decreto Legislafivo n.° 1295, el mismo
que acarrea un impedimenio de nafuraleza permanente. [...]

En ese sentido, el abogado Edgar Chavez Huaman, en el periodo que contratd con la Entidad
(de setiembre 2022 a diciembre 2022), se encontraba inscrito el RNSSC, pese a que la sancién
penal ya se encuenfra rehabilitada por haber concluido el plazo de su sancién, la misma que se
encontro vigente desde el 15 de febrero de 2017 hasta el 31 de diciembre de 2020; no obstante,
segln el numeral 2.2 de su articulo 2 del Decreto Legislativo n.® 1295 establece que las
personas con sentencia condenatoria consentida ylo ejecutoriadas, por alguno de los delitos
enunciados en el mismo articulo no pueden prestar servicios de naturaleza permanente a
Estado, bajo cualquier modalidad.

Al respecto, el caracter permanente de las inscripciones derivadas del numeral 2.2 del articulo
2 del Decreto Legislativo n.° 1295 en el RNSSC, se tiene los siguientes pronunciamientos de la
Gerencia de Politicas de Gestidn del Servicio Civil:

Numeral 2.11 del Informe Técnico n.° 121-2019-SERVIR-GDSRH de 23 de enero de 2019

[-]

De lIas normas anfes expuestas, se concluye que Ia inhzbilitacion para el ejercicio de Iz funcion
pubiica dispuesia en sentencias consentidas o ejecutoriadas emitidas por el Poder Judicial, se
encuenira vigente a parir del dia siguiente de la nofificacion 2l sentenciado y se sujetan d plazo
establecido en dicha sentencia.

Salvo gue |2 inhabilitacion se derive de alguno de los delitos previstos en los articulos 382, 383,
384, 387, 388, 389, 393, 393-A, 394, 395, 396, 397, 397-A, 398, 399, 400 y 401 del Cadigo
Penal, asi como la nhabilitacidn a que se refiere € articulo 1 de la Ley No 28988, la cual s=
encuenira vigente a pariir del dia siguiente de la nofificacion 2l senfenciado y es de caracter
permanente.

[-]

Concordante con &l numeral 2.8 del Informe Técnico N° 162-2019-SERVIR-GDSRH del 29 de
enero de 20189.

? Articulo 8 del Decre® Supremo n.* 012-2017-JUS que aprueba el Reglamento del Decrefio Legisiaivo n® 1235 de la Ley n ® 27444,
Ley del Procedimiento Adminstaiivo General y esizblece disposiciones para garaniizar Ia integnidad en iz administacion publica,
publicado en el dizrio oficial Bl Peruano el 21 de junio de 2017.
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De igual modo, en cuanto a los efectos de la rehabilitacidn antes o después de la enirada en
vigencia del Decreto Legislativo n.* 1295, se precisa que el numeral 2.17 del Informe Técnico
n.° 749-2017-SERVIR/GPGSC de 25 de julio de 2017, sefald: °[...] De esta manera, en &l caso de
aquellas condenas penales por los delitos previstos en los articulos 382, 383, 334, 387, 388, 389, 393,
393-A, 394, 395, 395, 397, 397-A, 398, 399, 400 y 401 del Codigo Penal, gue hayan sido rehabiliizdas
judicialmente con fecha anterior 2 la entrada en vigencia del Decreto Legislativo N°® 1295, no podran ser
inscritas en el RNSSC ni tampoco podran acarrear Iz inhabilitacion permanente coniemplada en dicha
normal...J.

Asimismo, para el caso de las rehabilitaciones posteriores a la vigencia del precitado Decreto
Legislativo, la inscripcion de la condena penal por los delitos indicados en el numeral 2.2 del
articulo 2 del Decreto Legislativo n.® 1295 y el mpedimento para prestar servicios al Estado que
lleva consigo, es independiente de la rehabilitacion del condenado, conforme lo indican diversos
informes de la Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil, como es el caso del Informe
Técnico n.® 1368-2022-SERVIR-GPGSC de 31 de julio de 2022.

Actividades realizadas por el abogado Edgar Chavez Huaman que no acredita el
cumplimiento de los términos de referencia (TDR).

Por otro lado, de la revision a cada uno de los comprobantes de pago, remitios por la Entidad
mediante Oficio n.® 029-2024-ALC/MDA-ACOB-HVCA de 26 de enero de 2024, (Apéndice
n.° 4), se evidencié que los Informes n."S 008-2022-ABOG.ECHH-MDA/A, de 12 de setiembre
de 2022, 009-2022. ABOG.ECHH-MDAJ/A de 3 de octubre de 2022, 010-2022-ABOG.ECHH-
ALE/MDA de 7 de noviembre de 2022, 011-2022-ABOG.ECHH-ALE/MDA de 1 de diciembre de
2022 y 012-2022-ABOG.ECHH/MDA de 21 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 11), suscritos
por el abogado Edgar Chavez Huaman, no sustentan las actividades realizadas; toda vez que

solo hace mencion 2 las actividades; sin embargo, no existe evidencia que dichas actvidades
se hayan ejecutado y/o realizado, conforme se muesira en el siguiente cuadro:
Cuadron.®3
Informe de actividades y conformidades otorgadas al ado Edgar Chavez Huaman
- o Coaformidad otorgada por Comentarios
Informe de actividades del abogado Edgar Chavez Huaman 3 B i il Sinade Al
Fecha de Actividades realizadas Informe de Jefe actividades realizadas
v v : ”C:'iuzlhana
~ 008- 12082022 » Se apoya d responsable de la comuna para promover € derecho de los 011-2022- Juiign = Se apoya a responsable
xz nifios y adolescentss andinos, principeiments en k2 educaciin. JTC/RDEMU Taipe de b comuna paa
. ﬁ k Aencion de casos princpaiments reierenie a pensidn de aimenios, NA- Crispin pmover e derecho de
e aumento de aimentos, régimen de wisilas fenencia y flacian CMAPEDMD Ios nifigs y adolescenies
= Se promueve conocer 12 siuacion en |z fakz de un rémie admnsiaivo |~ A-HVCA de andnos. No detalla ylo
que se encuenire pendiente ante una insfiucion publica o privada de los 13de acrzdita las actividades
nifios y adolescentes del distrilo de Anta. seSembre de realizadas para
inhgeﬁu\ysegmmpm&mmd w22 promover los derechos
de nifio y adolescentes.
-Aencnndemnspaaepamdemim = Alencion de casos
028 0312022 P+ Se apoya al responsable de la comuna para promover el derecho de los 014-2022- Juitén pencipaimente referenie
[z nifos y adolescentes andinos, prncipaiments en k2 educacidn. JTC/RDEMU Tape a pensicn de dimenios
gﬁ » Atencion de casos princpalmente mferente 3 pensin de aimentos, NA- Crispin L) No acredita mi
MDA aumento de aimentos, régimen de visilas ienendia y flacon. OMAPEDAD detalla la atencidn de
= Se promueve conocer k2 silvacion en & falia de un F2mite admnstaivo A-HVCA casos.
gue se encuenire pendienie anfe una institucion pablica o privada de los dedds = Se pomueve conocer ia
ansyamlacenbseldsﬂndekh oclubre de siuaconen la Eltade un
Apoyomhgsﬁ‘nysegunammde“relmmd 2022 t2miz _ adminstrativo
Qe ss enceeni®
= Ahmndempaae]a:m\dem pendieniz  anbe una
0711172022 P Se apoya al responsable de la comuna para promover el deredhio de los | 017-2022- Judién nsthucion pdblica N
nifos y adolescentss andinos, prncipaimeniz en k2 educacion. JTC/RDEMU Taipe detalla los tramites
= Afencion de casos princpelments refenie 2 pension de almenios, NA- Crispin administrativos en los
aumento de almenios, régimen de visitas enendia y flacon OMAPEDAD que haya promovide sa
= Se promueve conocer k2 siliacion en i falia de un rémie admnistaivo | AHVCAde7 afencica anie
que s2 encuenire pendients ante una insflucian piblica o privada de los | de noviembre insStuciones publicas
nifics y adolescentes dal distio de Ania. dz 2022 y privadas.
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el s actieblinion el dhugyeto Eigar Shime: i el irea usuaria relacionados 2 las
Poibudé Actividades rzalizadas Informe de Jefz actividades rezlizadas
N | emisisn conformidad | inmediato | porel abogado Edgar
= Apoyo en [ gestidn y seguimienio permanente de casos relacionados al = Azoyo en la gesbon y
area ssguimiento permanente
= Alencidn de casos para egcucion de conciizcon. de casos relacionades
011- 01/12/2022 = Se hacapaditado a los alumnos de k2 IE n.” 35413 de Visia Alegre - Anfa. 020-2022- Juiizn érea. No sustenta el
X2 sobre los derechos y deberes de s nifics, mifias y adolescentes. JTC/RDEMU Tape sequimiento ni los
guoi = Se zpoya 2 responszble de k2 comuna pera promover el derecho de los NA- Crispin czs0s gue fiene el arsa
MDA ninos y adolescentes andines, principaiments en k2 educacion. OMAPEDAD de DEMUNA.
= Alencidn de casos prncpaimente referente a2 pension de zimenios, | AHVCAde = Aencidn de casos para
aumenio de Aimentos, régimen de wisitas tenencia y fliacion. de2 diciembre eecuwchn de
= Se promusve conocer la stuacidn en I3 faka de un émite administraivo de 2022 conciacion. No acredita
Que se encuenire pandiente aniz una insSitucidn pablica o privadz de los lz2 afencion de casos
ninas y adolescentes del distnito de Anta. atendidos de pension
= Apoyo en la gestidn y seguimiento parmenenis de casos relacionados al de aimentos, régimen
area de visitas, fenencia y
= Alencion de casos para eecucion de concliacion. filiacica.
012~ | 211122022 = Se zpoya 2l responszble de kz comuna para promover &l derecho de fos | 025-2022- Julién = Se ha capaciado a ks
22z ninos y adolescentes andings, principaiments en iz educaciin. JTC/RDEMU Taipe gumncs de I3 [E. n°
Em = Alencidn de casos prncipamente referente a pension de aimentos, NA- Crispin 35413 de Vista Alegre —
s aumenio de dimenios, rgimen de visitzs kenenciz y Sliacian. OMAPEDAD Ankz, sobes los derechos
= Se promusve conocer la stuaciin en Ia fala de un irdmie adminsiafve | AHVCA de y debems de los nifics,
qQue s2 encuenye pendients anke una nsitucidn pablicz o privada de los 21de nnzsy adolescenies. No
ninas y adolesosnies del distrito de Anta. dicembre de existe evidencia de la
= Apoyo en la gestion y seguimienio permenenie de casos relacionados @ 022 capacitacidn realizada
arz2 2 los alumnes la LE.
= Afencidn de casos para eecucion de concliacion. n.” 36413.

Fuente: Compeobanies de Pago n.™ 1171, 1237, 1339 y 1457, 1457 y 180€ de 19, de sefembre, 11 de oclubre, 9 de noviembre, 1
¥ 22 de diciemire de 2022, respectivamente (Apéndice n.° 5}
Elaborado: Comision de Confrol.

Ahora bien, con relacion a la acreditacion al cumplimiento de las actividades descritas en los
términos de referencia del abogado Edgar Chavez Huamén, se requind a la Enfidad®, los
documentos emitidos y recibidos de la Unidad de DEMUNA/OMAPED/CIAME (sefiembre 2022 a
diciembre 2022) y los cuademnos de registros de ingresos de documentos de Alcaldia, Gerencia
Municipal, DEMUNA/OMAPED/CIAM correspondiente al periodo 2022, es asi con Oficio
n.® 122-2024-ALC/MDA-ACOB-HVCA de 20 de marzo de 2024 (Apéndice n.° 12), el sefior
Zenon Paitan Lanazca, alcalde™ de la Entidad, remitié los siguientes documentos:

e Documentos emitidos y recibidos de la Unidad de DEMUNA y OMAPED (37 folios)
(Apéndice n.® 13).

e Un cuademo de registro de ingresos de documentos de Alcaldia y un cuademo de
registro de Secretaria General del periodo 2022 (Apéndice n.® 14).

¢ Dos (2) cuademos de registro de ingresos de documentos de la Gerencia Municipal del
peniodo 2022 (Apéndice n.° 15).

e Con relacion al cuademo de registro de ingresos de documentos de la Unidad de
DEMUNA y OMAPED, sefiaié que no se ubico luego de la bisqueda.

De la revision a la documentacion enfregada, solo se evidencia los documentos detallados en
el cuadro anterior, mas no documentacion adicional en el pericdo de setiembre de 2022 a
diciembre 2022, que acredite el cumplimiento de las actividades descritas para el cumplimienio
de los términos de referencia.

. Solicitado con Oficio n.* 212-2024-MPAXOCI de 15 de marzo de 2024 (Apéndice n.° 12} por b jefatura del OCI de la Municipalidad
Prowincial de Acobemba.

s Denominzacidn vigente segin Reglamenio de Organizacion y Funciones aprobada con Ordenanza Municipal n.” 005-2022MDA de
26 de octubre de 2022 (Apéndice n.® 45} y vigente desde el 27 de ochubre de 2022

®  Perodo de geston 2023-2025.
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Adicionalmente a ello, de [a revision efectuada al cumplimiento de los términos de referencia
Requerimiento n.” 01-JTC-2022-DEMUNA/CCL/MDA de 26 de julio de 2022 (Apéndice n.° 16),
Requerimiento n.° 13-JTC-2022-DEMUNA/CCL/MDA de 27 de setiembre de 2022 (Apéndice
n.° 16) y Requerimiento n.® 0016-JTC-2022-DEMUNA/CCL/MDA de 2 de noviembre de 2022
{Apéndice n.° 16), y los alcances y la descripcion del servicio detallados en la clausula segunda
de los contrafos n.>s 103A, 124 y 145-2022-GM/MDA-HVCA de 1 de agosto, 6 de octubre y 2
de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 8), en comparacion con los Informes n.°s 008-2022-
ABOG.ECHH-MDA/A, de 12 de setiembre de 2022, 009-2022 ABOG.ECHH-MDA/A de 3 de
octubre de 2022, 010-2022-ABOG.ECHH-ALE/MDA de 7 de noviembre de 2022, 011-2022-
ABOG.ECHH-ALE/MDA de 1 de diciembre de 2022 y 012-2022-ABOG.ECHH/MDA de 21 de
diciembre de 2022, (Apéndice n.* 11), suscritos por el abogado Edgar Chavez Huaman, que
describen sus aclividades realizadas, se advierie en éstos informes de actividades, que no
senalan la totalidad de acfividades a prestar, incumpliendo con los términos de referencia y los
alcances y descripcion del servicio estipulados en sus confratos; para mayor detalle se aprecia

en el siguiente cuadro:
Cuadro n.° 4
Detalle de las funciones del abogado Edgar Chavez Huaman, segin TDR, contratos e informes de actividades
Términos de Referencia Mymumm mammm

a." 01-JTC-2022-
DEMUNATCLMDA de 78 de julio dz 2022

2 comecia 0 de
hswesaanmbﬂuasdenbudel

'AMM&'_&'
elarea

= Atencidn de los casos de DEMUNA de 2
Municipaidad Distrital de Antz.

= Promover pmofeger y wigiar el
cumplimiento d2 los derechos del nifo y

Conkalon.” 1&%-202-6%%&2
de agosio d2 2022

comﬁlagralamgmndela
imicnios en las

mmmumum
= Absoiver les consulis de caracier legalen &

arsa

= Atencidn de los casos de DEMUNA de 2
Municipeidad Distrital de Anta.

= Promover proteger y vigilar el cumpiimienio de
los derechos del nifio y adolescenies andines.

= Afender los casos v pomover € derecho de i3

informe n * oos 009 -2022-A80G ECHH-

ALEMDA de 12 de sefiembre v 3 de
ocfubve de 2022.

= Seapoya al responsable de i3 comuna para
pomover & desecho de s nifcs y
adolesceniss andinos, princpziments en la

= Atencion de casos prncpaimen relerentz
2 pensidn de zhmentos, aumenin de
dimenios, egmen de visilas tenencia y
Slacion.

= Se promusve conocer k2 sifuadidn en la fata

adolescentss andinos. parfcpacion de Ias institciones educafivas a | de un Famile administefvo que se
= Atender los casos y promower el derecho | nivel distrial y de &= sociedad. enceentre pendiente ante una nsHlcon
de & pericicacdn de les insStuciones |* Afender los casos de pension de dimenios | piblica o privada de fos nifios ¥
educaivas a3 nwel distriial v de la | regimenss de visias, fenenca y afifacion adolescenies del distibo de Anlz.
sociedad. = Alencion infegral de casos de epcucion de |= Apoyo en I3 gestion y seguimienio
= Atender ks casos de pensidm de | conciiaciones extrajudicides. penmanents de casos relacionados al area.
dimentos regimenes de visias, enenciay | Process Onico de ejecucion de actas de |= Alencion de casos para egEoucidn de
affiacion. conciiacion porincumplimienio y laomsignde | conciiacoN.
= Afencion integral de cases deejecucidnde | depésilo de pago de la mensuabidad del nino y
concilaciones exfrajudiciales. del adolescente en el ambilo dishitzl de Anta.
= Proceso (nico de ejecucion de aclas de = Apoyar gesfionss y realizar & seguimiento en
concliacién por incumplimisnis v |3 | pesmanente comunicacion con el area.
omision de 3 de de I3 |= Elaborar informes  Ecnicos propussiss
mensuzlidad del nifio def adolescenieen | ¥cnicas para  proyectar resolucionss,
€l ambilo distrital de Anfa. ordenanzas. contratos y conwenios.
= Apoyargestiones y reaizarel segumiento |= Efecluar el  segumenio.  andiss e
en pemanente comunicacion con €l drea, | inlerpretacion de nosmas legales que se
Babomr informes $cnicos popuestas |  publiguen v $engan redacion con el area.
fécnicas para peoyeclar msoluciones, |» Acompafier a2l personal inwokicrado en
omm!mu. gesfonss o cizcones ante Bs aubondadss
= Elechar el uims andiss competenies, Policz Naconzl, Minsiero
i ion de nommas se Publicoud wrisdiccional.
publicuen y fengan relacidn con &l area.
* Acompaiiar d personal mvolucado en
gestiones o citzciones ante s aulondades
competentes, Policia Nacional, Minisisrio
Piidlico u dmane prisdiccional.
= Demas funciones refacionadas con el
senvicio 3 condraiar, que e sean
asgnadas.
T amienio n.” 0013-JTC- Confrafo n.” 124-2022-GMMDA-HVCA de 6 |  Informe n.” 010 -2022-AB0G ECHH-
2022-DEMUNACCLMDA de 27 g2 de oclubre g2 2022 ALEMDA ge 7 de noviembve de 2022,
safiembre g= 2022 = Se apoya 2l responsable de 2 comuna

Informe de Control Especifico n.° 024-2024-2-9393-SCE
Periodo: Dl 25 de julio de 2022 d 22 de didembre de 2022.

Pagina 11 ce S0



(L) CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUSUCA DEL PERO

——
Términos de Referencia Alcances y descripcion del servicio segin | Informe de actividades presentado
contrato el
= Coordnar parz k2 comeciz de |= Coondinar Iacon‘ecla on de lzs para promower &l derecho de los nifos y
Iss nomnas y procedimienios legaes en | nommas en lzs adolescentes andings, princpaimente en
hsadvdadsatms‘haﬁmdutodd actvidades administrativas denyo del area. la educacion.

. Absaermomnasdecamgggm
elarea.

= Alencion de bos casos de DENUNA d= 2
Municipalidad Dsirital de Anta.

* Promover prolsger y vigiler &
cumpiimienio de los dereches del niio y
adolescentes andinos.

= Afender los casos ¥ promover & derecho
de 2 perfcipacion de las nsliucionss
educalives 3 nivel dsidal v de 2
socedad.

= Atender los casos de pension de
dimentos regimenes de visilas, iensnciay
afiiacion.

= Alencion infegral de casos de ejecucion de

= Proceso unico de eecucon de aclas de
conciliacion por i [ 2
omisidn de gsilo de de Iz
mensuzlidad del nifo del adolescents en
¢l ambifo distrital de Anta.

= Apoyar gesiones y realzar el ssquimisnio
en permanents comunicacion con el 3rea,

ntempreiacion de nommas legales que se
publiguen y $engan relacion con el area.

= Acompanar al personal mwolacrado en
gestiones o cifaciones anie las aufonidades
compstenies, Policiz Nadonal Ministero
Publico u & (3 ona.

®= Demas funciones relacionadas con &
servicio 3 contralar, que le sean asignadas
por &l area.

= Absolver Ias consulias de carecier kegalen el

arse.

= Alencion de los casos de DEMUNA de la
Municpaidad Distrital dz Anta.

= Promover proteger y vigilar el cumpimiento de
los derechos del nifo y adolescentes andinos.

= Alender los casos y promover el derecho de la
participacion de lzs instiucionss educalvas 3
nivel distrital v de |2 sociedad.
= Ajender los casos de pension de adimenios
regimenes de visilas, ienendia y afillacion.

= Afencidn inlegral de casos de ejecucion de

= Proceso inico de eiecucion de aclas de
conciiacion por ncumplimiendo y k2 omisidn de
depdsio d= pago de k= mensuaidad del nifio y
del adolescente en el ambio disirial de Anta.

= Apoyar gestiones y redizar el ssqguimienio en
pemanenis comunicacion con el area.

= Eiaborar nformes  técnicos propuesias

= Se promueve conocer k2 shuscion en la
falta de un trémiie adminisTaivo que s
encuenire pendienis anle inz instiucion
pibiica o privada de los nfos y
adolescenies del dsio de Anla.

= Apcyo en @ gesfion y segumenio
pemmenente de casos relacionados al
area

= Alencion de casos pars Spcuciin de

Hacis

A imienfo . " 0016 -JTC-
2022-DEMUNA/CCLMDA de 2 de noviembre
de 2022

= COrienizcion juridica en femas de DEMUNA
y aencion de expedienies judicakes y
m:iadesdepa'smdedmemsy

Conlralp n.* 145-2022-GMWMDA-HVCA de 2
de noviembve de 2022,

= Coordinar para |3 comecta aplicacidn de las
imienfos en las

area.

= Afencion de los casos de DEMUNA de &
Municipelidad Disirtal de Anta.

= Promover proteger y vigilar &l cumplimiento de
los derechos del nifio y adolesceniss andinos.
Mderhsmypmmddeedwdeh

= Afender los casos de pension de aimenios
regimenes de visias, ienencia y afiizcion.

= Alencion inegral de casos de ejecucion de

= Procese Unico de ejecucion de aclas de
conciiacion por incumplimiento y i omision de
deposto de pago de Iz mensuzidad del nifo ¥
del adolescente en el ambito dsintal de Anta.

= Apoyar gesfiones y realizar el segumiento en
= Flabor informes  $Ecnicos  propuestas

Infomme n.° 011 -2022-ABOG.ECHH-
ALEMDA de 1 de diciemire de 2022,

= Sehacapaciadoz bsalummosde B LE
n° 35413, de Visiz Alegre Aniz, sobre los
derechos y deberes de los nifcs, nifas y
adolescenfes™.

= Se zpoya al responszble de k2 comuna

fenancia y filacion.

= Se promusve conocer | silaciinen B

fakz de un Famike administaivo que se

pobica o privada de los nfics ¥

adolescentes del distriio de Anfa.

= Apoyo en k2 gesbom y segumerm

permanenie de casos relcionades a

drea.

= Afencion de casos parg epcucidn de
fiac

L Evidenciado solo en el Informe n." 011-2022-A80G ECHH-ALEMDA de 1 de dicembre de 2022 {Apéndice n® 1)
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Témminos de Referencia Alcances y descripcion del servicio segin | Informe de actividades presentado

= Efechiar el segumenio. andisis e
i refacidn de nommas se
publiguen y fengan relacidn con el area.

= Acompafier 2l personel inwchrado en
ossfonss o ciadones ante ias aulondades
competeniss, Policia Nacional, Minsiero
Pibico u & R ikt

Feeate: Comprobanies de Pago n.= 1171, 1237, 1339 y 1457, 1457 y 1609 d2 19, de selembre, 11 de octubre, & de nowiembre, 1
y 22 de diciemies de 2022, respectivaments {Apéndice n.* 5).
Elaborado: Comision de Confrol.

Del cuadro precedente, se desprende que el abogado Edgar Chavez Huaman no cumplio con
las actividades detalladas en los términos de referencia ni los alcances y descripcion del servicio
descrito en sus confratos.

Sumado a ello, con respecto a la actividad de atencion de casos para ejecucion de condliacion,
actividad que figura en los términos de referencia de las cinco (5) érdenes de servicio e informes
de actividades presentado por el abogado Edgar Chavez Huaman, se tiene que con Informe
n.* D000048-2024-MIMP-DSLD-RAAB de 28 de mayo de 20242 (Apéndice n.° 17), suscrito
por el abogado Rubén Alfredo Aponte Bonifaz del equipo profesional de |a Direccion de Sistemas
Locales y Defensorias del MIMP quien indico con relacion a que la Enfidad en el periodo 2022
se encontraba acredifaba y/o auforizada para realizar conciliaciones exirajudiciales en temas
de derechos de los nifos, nifas y adolescentes.

Asi tambien, el citado profesional de la Direccion de Sistemas Locales y Defensorias del MIMP
senalo que la Direccion de Sistemas Locales y Defensorias (DSLD) de la Direccion General de
Ninas, Nifos y Adolescentes, es la unidad organica del Ministerio de la Mujer y Pobizaciones
Vulnerables (MIMP) ejerce la funcion de autoridad central del servicio de las Defensorias de la
Nifia, Nifo y Adolescente (DNA), y como fal, promueve, acredita, conduce, norma, coordina y
supenvisa este servicio, asi como capacita a sus integrantes’. El Codigo de los Nifios y
Adolescentes define al servicio de “Defensoria de la Nifia, Nifo y Adolescente” como un servicio
gratuito que forma parte del Sistema Nacional de Atencion Integral de la Nifia, Nifo y
Adolescente, el mismo que promueve, acredita, conduce, norma, coordina y supervisa este
servicio, asi como capacita a sus integrantes. El Cadigo de los Nifos y Adolescentes define al
servicio de “Defensoria de [a Nina, Nifo y Adolescente™ como un servicio gratuito que forma
parte del Sistema Nacional de Atencion Integral de la Nifia, Nifio y Adolescente', el mismo que
cuando esta a cargo de un gobiemno local se denomina “Defensoria Municipal de Iz Nifia, Nifio y
Adolescente (DEMUNA)'S.

Asimismo, agregd que segun el articulo 44 del Codigo de los Nifos y Adolescentes, donde
sefiald:

[...]Ia DEMUNA esta infegrada por profesionales de diversas discplinas, de reconocida solvencia
moral y capacitadasios para desempeiiar Ias funciones propias del servicio [...]. Los infegrantes de
las Defensorias pueden desempefarse en dicho servicio como defensoria responsable, defensoria,
promotor/a o personal de apoyo, y para ello, deben cumplir con Ias siguientes condiciones:

Solicitado con Oficio n.° 007-2024-OCH0333-SCE-001-MDA de 16 de mayo de 2024 {Apéndice n.° 17) por k2 jefa de 2 Comsidn
de Conrol signado ocon expediene del MINP con n® 20240020187 y con respuesia 2 trawés de! Ofcio
n.° DOO10G7-2024-MINP-DSLD de 29 de mayo de 2024 {Apéndice n.° 17) suscriid por 12 ssfiora Gloria Elsa Monge Nufez
direciorz || d=! MINP.

Resolucion Ministerial n.* 352-2023-MIMP, ques aprucba el Texio Infegrado del Reglemento de Organizacion y Fundiones del
Minskerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, publicado el 26 de oclubre de 2023; ariicdo 115y 116.

CNA, modificado por € articulo 4 del Decreto Legsiaivo n.® 1377 publicado el 24 de octubre de 2020, articulo 42.

CNA, articulos 42 y 43, pamaio 43.2.; concordante con los articulos 9, 20, 26, 40, 73: numeral 6, 84: numeries 1.1,1.2,1.3,2.1,
24,25 286,27,28 3.1y32delalLey Omanica de Municipaidades, Ley n.° 27572,

Informe de Control Especifico n.® 024-2024-2-0333-SCE Pigna13d=S0
Periodo: Del 25 de julio de 2022 2l 22 de diciembre de 2022.
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a) Ser mayor de 18 anos de edad.

b} No registrar antecedentes policides, judiciales ni penales.
¢) No ser deudor/a aimentario.

d) Haber aprobado el curso de formacion para defensoresias.

De igual forma el miembro del equipo profesional del MINP menciond que de manera
concordante, el parrafo 17.2 del articulo 17 del Reglamento del Servicio de las Defensorias de
la Nifia, Nifio y Adolescente (DNA), aprobado por Decreto Supremo n.® 005-2013-MIMP y
modificado por el Decreto Supremo n.° 003-2023-MIMP8, indico que:

[-]
Ella Defensoria Responsable, asi como ella Defensorfa deben cumplir con las condiciones
siguientes:

2) Ser mayor de dieciocho {18) afics.

b) No registrar antecedentes policiales, judiciales ni penales

¢) No ser deudor/a aimentariofa.

d) Haber aprobado el curso de formacion correspondiente, desarrollado por el MIMP.

[-]

En ese senfido, de la revision a la documentacion adjunta a los requerimiento de servicios, el
“curriculum vitae” del abogado Edgar Chavez Huaman (Apéndice n.° 18), no cumple con las
condiciones para ser defensor responsable del la Unidad de DEMUNA y OMAPED'7; toda vez que
el citado abogado tiene antecedentes penales por delitos confra la administracion pablica puesto
que se encuentra registrado en el RNSSC y no se advierte que haya realizado y aprobado el
curso de formacion para defensores, desarrollado por el MIMP.

Sumado 2 lo anterior, en relacién al Informe de Actividades n.® 011-2022-ABOG.ECHH-ALEMDA
de 1 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 11), suscrito por el abogado Edgar Chavez Huaman,
senald, entre otros, que ha capacitado a los alumnos de la |LE. n.° 364138 de Vista Alegre el
distrito de Anta, ello en mérito 2 la Orden de Senvicio n.° 372 de 2 de noviembre de 2022
. (Apéndice n.° 7) y Confrato n.® 145-2022-GM/MDA-HVCA de 2 de noviembre de 2022 (Apéndice
n.° 8), por el periodo de dos meses (noviembre y diciembre de 2022); sin embargo, mediante Acta
de Inspeccion a la documentacion derivada de la capacitacion realizada por el abogado Edgar
Chavez Huaman en el 2022 (Apéndice n.° 19), a los alumnos de la Institucion Educativa
n.° 36413 del Centro Poblado Vista Alegre, disfrito de Anta, provincia de Acobamba y
departamento de Huancavelica, se constatd en el libro de actas de docentes, folio 59, que el 18
de octubre de 2022 (Apéndice n.° 20), el abogado Edgar Chavez Huaman a las 8:15 horas realizo
j charlas basadas en el codigo del nifio y del adolescente.

Lo sefialado en el parrafo precedente, denota que la charla que realizo el abogado Edgar Chavez
Huaméan fue el 18 de octubre de 2022 y no en noviembre 2022 como incorrectamente sefiala el
Informe de Actividades n.® 011-2022-ABOG.ECHH-ALE/MDA de 1 de diciembre de 2022

(Apéndice n.* 11).

% Es de precsar que dicho decrebo no modificd el articulo 17 del Reglamento de del Servicio de las Defensorias de 2 Nifig, Nifo y
Adolescentz

v Dent-'ni);lsegin()daldeSewﬁon'w??1,Dﬂ313yD(1324.de5dei1h.8dese§dmy§deoclhedem22(hhi:e
n_° 40) y Contrato n * 14£-2022-GMMDA-HVCA de 2 de noviembre de 2022 (Apéndice n.* 40).
3 |nstecion Educativa Virgen Maria Auxiiadora.

Informe de Control Especifico n.® 024-2024-2-0333-SCE Pagina 14 de 50
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Por consiguiente, en atencion a los informes presentados por el abogado Edgar Chavez Huaman,
el sefor Julian Taipe Crispin, responsable™ de la Oficina de la DEMUNA y OMAPED, emiti6 las
conformidades de servicio, mediante Informes n.°s 011, 014, 017, 20 y
25-2022-JTC/RDEMUNA-OMAPED/MDA-HVCA de 13 de setiembre, 4 de octubre, 7 de
noviembre, 1 y 21 de diciembre de 2022, respectivamente (Apéndice n.° 21); asimismo, el
ingeniero Nicolas Martinez Rojas®, sub gerente de Desamollo Social y Servicios Publicos,
mediante Informes n.°s 321, 346, 381, 427 y
458-2022/NMR/SGDESySI/MDA/ACOB-HVCA de 14 de setiembre, 6 de octubre, 7 de noviembre,
1y 21 de diciembre de 2022, respectivamente (Apéndice n.® 22), otorgé las conformidades de
servicio para su pago corespondiente.

Por lo expuesto, la Entidad contraté al abogado Edgar Chavez Huaman, pese a estar inhabilitado
para contratar con el Estado; asimismo, el sefior Julidn Taipe Crispin, responsable de la Oficina
de la DEMUNA y OMAPED? personal contratado bajo locacion de servicios, otorgd la conformidad
de servicios sin adveriir que no se adjuntd documentacion y/o informacion que demuesire la
participacion de la prestacion del servicio, siendo derivado al ingeniero Nicolas Martinez Rojas,
sub gerente de Desarrollo Social y Servicios Publicos, quien a su vez rafifico la conformidad al
senor Ronald De La Cruz Poma, gerente Municipal de la Entidad, estos actuados ocasionaron que
se pague el importe total de S/ 10 000,00.

Asimismo, cabe resaltar que el abogado Edgar Chavez Huaman a pesar de tener inhabilitacion
permanente, continuo coniratando con el Estado, en las siguientes entidades conforme se muesira
a continuacion:

Cuadron.®5
Servicios prestados a otras entidades por el abogado Edgar Chavez Huamén con inhabilitacion permanente
Ao RUC Entidad Orden de servicio Concepto Importe &
) Rkl & Asesoria y consulioriz en adminisTacion en
Gobdiemo E i calidad de ooordinacidn técnica (semvido
2023 | 20486982803 | Huancavelica - Gerenca | G o o rea de LS Ombriatte € s nbme g | 200008
Sub Regional Angaraes. ' direccitn de fa Gerendia Sub Regional de
Angaraes).
Municipalidad Distrital del | 0/S-115-2023-Jefe s
2023 | 20222402183 Carmen — Churcampa. | Abastecimiento. Pago por ¢l servicio de asesor legal 5400,00
N o 0IS-834-2023- Confralacidn de servido de asesor legd
idad Distritd de
023 | 20175954661 | Norioee Adausicones — | st s In Gopancn s Maichd o Ja| 200900
Logisica Muricipalidad Disiral de Paucara.
OfS. 1067 . Servicio d2 una persona nalural como serido
Municipaidad Distrital de S7-2023-5u legal para l2 revisidn y elaboracdn de
Abastedimiento. yio requerimientos para la sub gerendia de
adminisiracion y finanzas.
servicio de una persona naiuradl Como senvicio
223 | 20am00n4105 | Mumicipaiad Distital ds gmams_mm de |/ par2 la revisién y elaboracin de| 5 gy g
Yauli — Huancavelica Abastecimiento opiniones legdes sobre proyecios normativos ’
’ ylo reguenmienios para lz gerenciz de
adminisiracion y finanzas.

n

Personal conratzda bajo locacidn de senvicios segin Onden de Servicion.® 271 de 5 de jufio de 2022, n.* 313 de 8 de setiemites de
2022, 324 de 5 de octubre de 2022. (Apéndice n.° 41) y Confrato n° 144-2022-GMMDA-HVCA de 2 de noviembee de 2022
(Apéndice n.° 41).
Personal contratado, bajo e Decrelo Legisiativo n.* 276, segi Confraio de Personal n > 007-024-2022MDA-ACOS- HVCA, 2 &
{Apéndice n.° 41).

Denaminacion segin Onden de Servicio n ® 00271, 00313 y 00324, de 5 de julio, 8 de ssfiembre y 5 de octubre de 2022. {Apéndice
n.° 41) y Contrato n.° 144-2022-GMMDA-HVCA de 2 de noviembre de 2022. (Apéndice n.° 41}

de enero, d2 1d2 julo y 3 de octubees de 2022,

Informe de Control Especifico n.® 024-2024-2-0393-SCE
Pericdo: Del 26 de julio de 2022 al 22 de diciembre de 2022.
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)
N

b) Contratacion mediante Orden de Servicio n.° 00414 (Apéndice n.° 30) del CPC. Abrahan
Huaman Aliaga, DNI n.° @) proveedor inhabilitado para contratar con el Estado,
quien se encuentra inscrito en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles,
ocasionando que se pague el importe de S/ 13 000,00.

Informe de Control Especifico n.” 024-2024-2-0333-SCE
Pericdo: Del 76 de julio de 2022 al 22 de diciemive de 2022

Pagina 16 d= 50

ITEM | Ao RUC Entidad Orden de servicio Concepto Importe &/
Senicio de una personz nafurd ©omo
Municipaidad Distrital de 0’5'534'_ 2023-Sub asmmdpaalarev'siényeﬂ)ma:ién
6 | 2023 |20183084196 |, R T o | |gerencia de|de opiniones legiles sbwe proyechos| 200000
Abaslecimiento. normalivos ylo regquerimienios paz la
Gerencia de Adminisiracion y Finanzas.
Municipalidad Distrital de | O/S400-2023-Oficina de | Confratacion del servicio de un asesor legal
7 | 2B 20508 | ooyt Logistica exdemo de La Gerencia Municipal delaMpp, | 890000
Servicio de una personz nafwal como
» . OIS5-179-2023-Sub asistencia legal para la revision y elabaracion
8 | 223 |20essarss | purcihaitad DETRalde | ooy de|de opiniones legdes sobve proyectos | 2000,00
Abasiscimiento. nomativos ylo requerimientos paz Iz
Cerendia de Adminisiracion y Finanzas.
Servicio de persond para asesoria jridica de
Municipalidad Disintal de | OVS-372-2022-Jefatura | los derechos de defensoria municipal del nino,
9 | A2 | DRI |y Acchamba. de Abastecimiento. nifiay adolescente de la Municipalidad Distit | 4 900- 90
de Anta — Acobamba — Huancavelica
Servidio de personal para asesoria pridica de
o los Gerechos de defensoria municipal del nino,
10 | 202 |20191015925 mp""‘a""ﬁ’“"e gsmm.”.m nifiay adolescente de 2 Municpalidad Distrtal | 2000, 00
—Acobamba. Abastecimiento. de Anta - Acobamba — Huancavelica.
Servicio de personal para asesoria ridica de
Municipalidad Distrital de | O/S-314-2022-Jefatra | los derechos de defensoria municipal del nifo,
N | 02 | NS | s Acshembo. de Abastecimiento. | nifiay adolescente de la Municipaidad Disital | 000 00
de Anta - Acobamba — Huancavelica.
O/S-183-2022 Servicio como asesor legal extemo pera la
Municipalidad Distrital de Aol Municipaidad Distital de Cocas, provincia
2 el b Cocas. “‘”f““’.’"’""'c"‘“ Casfrovirreyna, depariamento Huancavelica. 2000, 00
Pafrimonial.
0/S74-2022- —
- : = s Servicio como asesor legd exiemo de la
13 2022 | 2020294463¢ | Municipalidad Distitd de I&gsnpédadwnd@ Municipalidad Distrital de Cocas. 3000,00
0/S-34-2022- .
2022 Municipalidad Distital de | Municipaiicad Distrital de Se“’.".’:ai‘;‘;‘j"’umde‘eg’ exdemo de B 5000 00
20202944599 | Cocas. Cocas. — strital de Cocas.
0/5-13-2022- -
2022 Municipaidad Disvital de | Muricipalidad Disirtal de | ervo como 2sescx 1ogal exdemos paa 2| 4 g, g
202023445% | Cocas. Cocas. Polldod )
Fuente: CONCSCE buscador de
hipsitbi ssace gob pelpenfaholapirepes’ pubSc ANTECEDENTES PROVEEDORESANTECEDENTES PROVEEDORES wodiigen
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Primer servicio brindado por el CPC. Abrahan Huaman Aliaga en el periodo 2021.

Mediante Pedido de Servicio n.® 00003 de 7 de diciembre de 20212 (Apéndice n.® 23); el CPC.
Florencio Victoria Zuniga®, responsable de la Oficina de Contabilidad®, solicito el servicio para la
elaboracion del diagndstico y plan de las cuentas de activo y pasivo para la depuracion y
sinceramiento contable en las enfidades del sector pablico y ofras formas organizativas no
financieras que adminisiren los recursos del 2020 de la Municipalidad Distrital de Anta y en
consecuencia se generd la Orden de Servicio n.® 0000504 de 13 de diciembre de 2021%
(Apéndice n.* 24) y Contrato n.® 382-2021-GM-MDA/HVCA de 9 de diciembre de 2021 (Apéndice
n° 24); mediante el cual se contratd al CPC. Abrahan Huaman Aliaga por el importe de
S/ 13 000,00 y un plazo de treinta (30) dias calendario para la prestacidn del senvicio del
profesional, dicha orden la suscribio la sefiora Carmen Luisa Asto Ayala, jefa de la Unidad de
Abastecimiento y el sefior Florencio Victoria Zuniga, responsable de la Oficina de Contabilidad.

Es asi que, mediante Carta n.° 006-2021-AHA de 22 de diciembre de 2021% (Apéndice n.° 25);
el CPC. Abrahan Huaméan Aliaga entregd el servicio para lo cual fue contratado y solicitd el pago
comrespondiente, siguiendo el framite de Gerencia Municipal a Iz Unidad de Contabiidad con
Proveido n.® s/n de 28 de diciembre de 2021(Apéndice n.* 25), para su evaluacion y conformidad,
siendo asi, que mediante Informe n.® 092-2021-OC-MDA/ACOB/HVCA de 29 de diciembre de
2021 (Apéndice n.° 26); el CPC. Florencio Victoria Zifiiga, responsable de la Oficna de
Contabilidad, oforgd la conformidad del servicio, y posterior 2 ello se pagd el importe de
S/13 000,00, generandose el Comprobante de Pago n.” 0009 de 5 de enero de 2022 (Apéndice
n.° 27), conforme se detalla a continuacion:

Cuadron.°6
Documentos generados al CPC. Abrahan Huaman Aliaga durante el afo fiscal 2021
oS cP Plazo
ye | Fechade Objeto de Contrato Vigencia | Momto | Fechade | -

las entidades del sechor 30 di=s

1322021 | 0008 1300000 | 13122021 | 141122021 | 12012022

Fuente: Comprobante de Pago n.” 0008 de 5 de emero de 2022 {Apéndice n.* 35).
Elaborado: Comision de Confrol.

Autorizzdo por el sefior Ronald De La Cniz Poma, gerente Municipal.

Con vinculo contractual de 1 de ochubee 2l 31 de diciembre de 2022, s=gun confrafo 323-2021-GM-MDAMHYCA de 1 de ociubre de
2021 (Apéndice 23).

Denominacidn segin vinculo confractual def 2021.

Con frma de recepcion 13 de diciembre de 2021 {Apéndice n.° 24).

Recbido por mesa de paries de la Enfidad el 28 de dicembre de 2021 con registro n.” 1400.

Informe de Control Especifice n.® 024-2024-2-0333-SCE Pagina 17d= 58
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Segundo servicio brindado por el CPC. Abrahan Huaman Aliaga cuando se encontraba
inhabilitado y con el mismo obijeto del primer servicio realizado en el 2021.

Con Requerimiento n.° 017-2022-OC-MDA/ACOBHVCA de 23 de noviembre de 20227
(Apéndice n.® 28); suscrito por el CPC. Florencio Victoria Zifiga, responsable de la Oficina de
Contabilidad®, solicité el servicio para la elaboracion del diagndstico y plan de las cuentas de
activo y pasivo para la depuracion y sinceramiento contable en las entidades del sector piblico y
ofras formas organizativas no financieras que administren los recursos del 2020 de la
Municipalidad Distrital de Anta; es decir, realizé el requenmiento con la misma finalidad de
contratacion del servicio anterior prestado en el 2021 por el CPC. Abrahan Huaman Aliaga.

Adicionalmente, el CPC. Abrahan Huaman Aliaga para lograr ser confratado por la Entidad,
suscribio la Solicitud de Cotizacion de Servicio n.* 412 de 24 de noviembre de 2022 (Apéndice
n.° 29) que en Iz parte de su Anexo n.° 01 declard bajo juramento lo siguiente:

[-]
4. No tener impedimento de confratar con el Estado.
5. No tener inhabilitacion vigente para prestar servicios con el estado en los casos de: inhabilitzcion
vigenie para presiar servicios al Estado, conforme 2 Registrado Nacional de Sanciones Contra
Servidores Civiles RNSSC, inhabfitacion admmnistrativa, ni judicial viegnte con &l estado, impedimento
para ser postor o confratista. expresamente previstos por las disposiciones legales y reglamentarias
sobre Ia maieria, e inhabidlitacion o sancidn del colegio profesional de ser el caso.
[-]
Sin embargo, dicho proveedor se encuenira sancionado con inhabilitacion permanenie para
prestar servicios con el Estado por haber sido condenado por delifos contra la adminisiracién
publica y privacion de la funcion, cargo o comision que ejercia el condenado, aunque provenga
de eleccion popular, tal como consta en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores
Civiles (RNSSC), conforme se muesira a continuacion:

Imagen n.®3
Sancion registrada del CPC. Abrahan Huaman Aliaga en el RNSSC del SERVIR

CONSULTA DE SERVIDORES SANCIONADOS DEL ESTADO PERUANO

Dates del funcionario 2 consular

s Mortres AERAHAN Prre Soelce HLWLAR Seguarda Apeli

Seleccons Meraces 32 doosmereo

Lista de sanciones
Fecha ce Regrse de Ver
Evzaa oz Tpe de Sancion Eside S
AUTORIDAD MADORY. DEL SERVICID 22052002 COMDENAS PENSLES POR DELITOS CONTRA LAADMRNSTRACION PUSLICA ¥GENTE &
o
VAPSCPAUOAS DSTRITAL DE 220520CZ SRNADON OF LA FUNDON CARCO O CORISION OUE EXERCIAEL CONDENADO SCEXTE &
OOCHAS - ANCASH ALPOUE PROVENGA DE ELECOON POPULAR

Fuente: Modulo de considia cudadana del Registro Nacional de Sanciones conlra Servidores Civiles (RNSSC).

i & Con V" B® dela jefatra de Abastecimiento y ima del s=fior Ronald De La Cruz Poma, gerente Municipal.
i #  Denominzcidn segin conirabo de focacion de servicios: Condrato n. *s 080, 112, 172 -2022-GMMDA-HVCA, de 8 de pmio, € d=
sefembez y 1 de diciembre de 2022, respecivamente. (Apéndice n” 41)
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Imagenn.° 4
Ficha de Sancion registrada en el RNSSC del SERVIR, por la Autoridad Nacional del Servicio Civil
REGISTRO NACIONAL DE SANCIONES CONTRA
- __ SERVIDORES CIVILES
TRANSPARENCIA Fecha de Reporte: 06/03/2024 20-18:57
Informacion detallada de la persona sancionada
DATOS PERSONALES
Nombres y Apelidos: ABRAHAN HUAMAN ALIAGA
Documento de identicad: DOCUMENTO NACICNAL DE IDENTIDAD —
DATOS DE LA SANCION
Entidad: AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIviL
Categoria de 1a Sancidn: INHASILITACION DEL PODER JUDICIAL
Tipo de Sancién: CONDENAS PENALES POR DELITOS CONTRA LA ADMINISTRACION PUBLICA
Inhabilta: Si
Estado de Ia Sancdn: VIGENTE
NOTA:
D > de ia on el es: " Sancion Discipinara de Destitucon y D = Ink i 2] para
el ejercicio de la funcién pdblica y para prestar servicios por cinco (5) afos-  If “Condena penal por defilos contra la
adminesiracion piblica. - Inhabiltacidn permanente para prestar servicos a favor del E forme lo el
Decreto Leg N© 1295 ficado mediante Decreto Legisiativo N* 1367 .4 *Condena Penal por defilfos
cos en ia Ley . inciso 9 del an. 36delCddgoPenalyCaleguna acministrativa - Acarrean incapacdad
deﬁmaaoldﬂembmelmedm de conformidad al Asticuiio 1 de Ia Ley N™ 293838

Fuente: Madulo de consuliz cudadana del Registro Macional de Sanciones cona Senvidores Civiles [RNSSC).

Imagen n.® 5
Ficha de Sancion registrada en el RNSSC del SERVIR, por la Municipalidad Distrital de
Cochas - Ancash
REGISTRO NACIONAL DE SANCIONES CONTRA
___&&=4d  SERVIDORES CIVILES
- TRANSPARENCIA Fecha de Reporte: 06/03/2024 20-19-13

Informacion detaliada de la persona sancionada

DATOS PERSONALES
Nombres y Apellidos ABRAHAN HUAMAN ALIAGA
Documento de Identidad:  DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD -

DATOS DE LA SANCION

Entidad: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COCHAS - ANCASH

Categoria de ia Sancion INHABILITACION DEL PODER JUDICIAL

Tipo de Sancién PRIVACION DE LA FUNCION, CARGO O COMISION QUE EJERCIA EL CONDENADO.,
AUNQUE PROVENGA DE ELECCION POPULAR

Iinhabiita Si

Estado de &2 Sancion: VIGENTE

NOTA

Dependiendo de la sancion e alcance es: * Sancidn Discplinaria de Desttucion y Despido - Inf Gn aulomatica para

el ejercicio de la funcidn pdbica y para preslar serwcios por anco (5) afos " “Condena penal por deifios contra la

admnistracion piblica - Inhabiitacon permanente para prestar servicios a favor del Estado conforme lo establece ef

Decreto Legisiativo N* 1295 modificado mediante Decreto Legsslativo N* 1:571' “Condena Penal por delitos

establecidos en I2 Ley 29988. naso 9 dei art. 36 del Codigo Penal y C. - Acarrean ncapacidad

definitiva aplicable solo en el seclor educacion, deoonlontldaddArtmb‘ldelaLeyN M

Fuente: Modulo de consulia cudadana del Regisiro Nacional de Sanciones conlra Senvidores Civiles (RNSSC).

No obstante, el bachiller en administracion Rubén Aguirre Palomino, jefe de la Unidad de
Abastecimiento, no advirtid que el CPC. Abrahan Huaman Aliaga, se encuentra con inhabilitacion
vigente permanente desde el 4 de junio de 2022 sin plazo alguno, registrada por la Autoridad
Nacional de Servicio Civil, con fipo de sancion de condenas penales por delifos confra la
administracion piblica; asimismo, también tiene sancion registrada por la Municipalidad Distrital
de Cochas — Ancash por con el tipo de sancién de condenas penales por delitos contra la
administracion publica, por el periodo de 4 de junio de 2022 al 3 de junio de 2027.

Informe de Control Especifico n.® 024-2024-2-0393-SCE Pagna19de S0
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Confrmando a lo registado en el poral del RNSSC, mediante Oficio
n.® 002801-2024-SERVIR-GDSRH de 24 de abril de 2024 (Apéndice n.° 10); del gerenie de
Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos (e) de la Autoridad Nacional del Servicio Civil
(SERVIR), remitié informacion respecto a la inhabilitacion del CPC. Abrahan Huaman Aliaga,
sefnalando lo siguiente:

[.--]
En ese senfido, se realizé la consulta correspondiente en el RNSSC verificandose que, al 23 de abrd

de 2024, se fiene gue:

Bl sefior Abrahan Huaman Afiaga con DNI N° @D en mérito al Expediente Judicial

N° 03202-2018-93-1501-JR-PE-05, registra:

e  Sancion penal de inhabilitacidn, conforme 2 los incisos 1 y 2 del articulo 35° del Codiga Penal,
en estado vigente desde el 04 de junio de 2022 hasta el 03 de junio de 2027.

[-]

Cabe precisar, que en el citado oficio del gerente de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos
(e) del SERVIR agregd que se mantendra en las consultas del portal de consulfa ciudadana del
RNSSC las inscripciones que devienen del numeral 2.2 del articulo 2 del Decreto Legsslativo
n.® 1295 (impedimento para prestar servicios al Estado, por mandato legal), en concordancia con
los pronunciamientos del Poder Judicial en los que se diferencia dos fipos de inscripciones: una
inhabilitacion perentoria ofra permanente, donde no cormresponde la recfificacion y conforme a lo
senalado en los Informes Técnicos n.® 121-2019-SERVIR/GPGSC del 23 de enero de 2019 y
n.* 162-2019-SERVIR/GPGSC del 29 de enero de 2019 emitido por la Gerencia de Politicas de
Gestion del Servicio Civil, por ser de caracier permanente.

Pese al impedimento, se contratd los servicios del CPC. Abrahan Huaman Aliaga desde 1 de
diciembre al 15 de diciembre de 2022, para prestar el servicio de profesional para la elaboracion
del diagnéstico y plan de las cuentas de aclivo y pasivo para la depuracion y sinceramiento
contable en las entidades del sector pablico y ofras formas organizativas no financieras que
administren los recursos del 2020 de la Municipalidad Distital de Anta - Acobamba -
Huancavelica, con Orden de Servicio n.° 00414 de 30 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 30),
suscribiéndose el Contrato n.® 173-2022-GM/MDA-HVCA de 30 de noviembre de 2022 (Apéndice
n.® 30); segin se detalla a continuacion:

Cuadron®7
Documentacién generada al CPC. Abrahan Huamén Aliaga durante el ano fiscal 2022
o's cip Plazo Contractual
Fecha de Objeto de Contrato Vigencia | Monto S/ Fecha de e
d emisidn nolificacion — Fin
Semvicio de profesional para
= elaboracion ael
diagndsico y plan de s
ceentas de actvo y pasivo
pam k depuacin y
sinceramenio contable en
lzs enidades del secior 15diss
414 | 30112022 | 1548 pibico y obas fomas | calendario 1300000 | 30v112022 01122022 151272022

omganizativas no fnancieras
que adminsen ks recursos
del 2020 de iz Municipalidad
Distrital de Aniz - Acobamba
—~Huancavelica.

Fuente: Comprobanis de Pago n® 1545 de 21 de dicembre de 2022 {Apéndice n.* 37).

Elaborado: Comisidn de Confrol.

3 Suscrio por 2l sefior Eduardo Jaime Alizro Asparza, gerenie de Desamolio de! Sistema de Recursos Humanes () d=f SERVIR con
VB del sefor Alde Juan Catafio K2, ¥cnico administrativo de Registo de Informacidn y VB del sefior Hemén Roberio Tenicela
Ninamango, Ejecufvo de Supervision y Fiscalizacion y solictado por la jefe del OCl de 2 Municipalidad Provincial de Acobamba con
Oficio n.° 333-2024-MPA/OCI de 8 de bl de 2024 {Apéndice n.® 10).
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En ese contexto, cabe precisar que el CPC. Abrahan Huaman Aliaga presté sus servicios en el
2021 y 2022, dichos servicios prestados fienen similitud en relacion al objefo del conirato,
coincidiendo que el resultado final de ambos servicios son el diagnéstico de las cuentas de activo
y pasivo para la depuracion y sinceramiento contable en las entidades del sector publico y ofras
formas organizativas no financieras que administren los recursos del 2020 de |a Entidad, conforme
se resume en ¢l siguiente cuadro:

Cuadron.°8
Semaos prestados por el CPC. Abrahan Huaman Aliaga
Item cP Fecha SIAF Fecha Contrato Objeto de! contrato Provesdor | Importe S/ Plazo
Senvicio de elzboracon de nsiuctivo
para & eleboracidn del diagnésiico de
Contrat lzs cuenias de activo y pasivo perz k2
n°  382.2001- depuracion y sinceramienio coniable en
GMADAHVCA Izs enfidades def secior pablico y otras | Abmahen 30
1 0002 05012022 1114 | 504 13122021 & 3 & formas organizaivas no fnancieras que | Huaman | 13.000.00 dizss
- de adminsyen los recussos del 2020 de k2 Alaga calendario.
091 Mwnicipelidad Distital de  Anta
provinciz de Accbembe, depariamenid
de Huancaveica.
Conf¥rao de servicio profiesional para 2
elaboracion del diagndstico y Plan de
Contrain Ias cuenias de acvo y pasivo perz 2
n® 173-2022- | depuracion y sinceramieni contable en Abd 5
GMMDA- kes enfidades da! secior pablico y otras
2 1546 21272022 97 414 | 30112022 HVCA, de 30 de | formas organizativas o financiesas que H::rg? 13, 000.00 Qg:;')
noviembre de | adminisiren los recursos del 2020 de k2 :
2022 Mumicpeidad Distiizl de Anlz -
Agobemba — Huancavelica.

Fueate: Comprobante de Pago n =009 de 5 de enzro de 2022 y 1546 de 21 de diciembre de 2022 {Apéndice n* 5).
Elaborado: Comision de Control.

Por lo expuesto, como se aprecia en el cuadro precedente el CPC. Abrahan Huaman Aliaga,
prestd el mismo servicio en el periodo 2021 y 2022, configurandose una duplicidad de estos y
otorgandose la conformidad por parte de la Entidad se ejecuto el pago mediante Comprobante de
Pago n.* 1546 de 21 de diciembre de 2022 por el importe de S/ 13 000,00 por un servicio que ya
habia realizado el mismo proveedor en el 2021.

Es de precisar, si bien es cierfo que el objeto que senala los t&rminos de referencia de la pimera
contratacion del 2021, menciona “Servicio de elaboracion de instructivo para la elaboracion del
diagndstico de las cuentas [...J", este t&mino de “elaboracion de instructivo®, no es el comecto,
puesio que la Resolucion Directoral n.® 012-2021-EF/51.01%, es la que aprobd el “Instructivo para
la Elaboracidn del Diagnostico de las Cuentas de Activos y Pasivos para la Depuracion y
Sinceramiento Contable en las Entidades del Sector Publico y Otras Formas Organizativas No
Financieras que adminisiren Recursos Publicos”, es por ello que la Comision de Control califica la
denominacion del objetivo de los términos de referencia del servicio de 2021 con el prestado en
el 2022 como similiares; no obstanie, la finalidad de ambos servicios es la elaboracion del
diagndstico de las Cuentas de Activos y Pasivos para la Depuracidn y Sinceramiento Contable en
las Entidades del Sector Publico y Otras Formas Organizativas No Financieras que adminisiren
Recursos Pablicos de la Entidad y por el mismo periodo (2020)

= Resolucion Direcioral que aprusha el Instruciive para Iz Elaboracion def Diagndsfico de ks Cuenias de Acfvos y Pasivos paa 2
Depuracion y Sinceramiento Confable en fas Enfidades del Secior Publico y Ofas Formas Omganizativas No Financieras que
adminisien Recursos Publicos.
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Asimismo, segun la Resolucion Directoral n.° 012-2021-EF/51.01 de 20 de setiembre de 2021, el
plazo para la elaboracion del informe de diagndstico “debe ser elaborado y propuesto por la CDS*'
yq:mbado sin exceder el 31 de diciembre de 2021", es decwr, el Requermiento
n.° 017-2022-OC-MDA/ACOBHVCA de 23 de noviembre de 2022 (Apéndice n*® 28); no
comrespondia por estar fuera del plazo, mas aun si el servicio de elaboracion del diagndstico de
las cuentas de activo y pasivo para la depuracion y sinceramiento contable en las entidades del
sector publico y ofras formas organizativas no financieras que administren los recursos del 2020
de la Municipalidad Distrital de Anta, ya se habia prestado en el 2021.

Bajo estas prenisias, mediante Oficio n.® 270-2024-MPA/OCI de 27 de marzo de 2024 (Apéndice
n.® 31), se solicitd a la Entidad precisar respecto al trabajo relizado por el CPC. Abrahan Huaman
Aliaga, en los periodos 2021 y 2022, considerando que se han obéenido el mismo resultado y si
dicho trabajo contibuy6 al proceso de depuracion y sinceramiento contable de las Entidades del
sector publico y ofras formas organizativas no financieras que administren recursos publicos, en
mérito 2 lo requerido, con Oficio n.° 152-2024-ALC/MDA-ACOB-HVCA de 3 de abril de 2024
(Apéndice n.° 31); el fitular®? de la Entidad remitio el Informe n.* 017-2024-UC/MDA de 2 de abril
de 2024 (Apéndice n.* 31), suscrito por la CPC. Nancy Pari Castro, jefa de la Unidad de
Contabilidad®, quien sefald lo siguiente:

(-]

En conclusion ambos servicios realizados por el mismo proveedor sr. Huaman Aliaga Abrahan tiene

¢l mismo fin, donde adjunta el informe del diagnéstico e identificacion de las cuentas de activo y

pasivo y el plan de depuracién y sinceramiento.

En ese sentido, conforme indico la jefa de la Unidad de Contabilidad que el trabajo realizado en
ambos periodos 2021 y 2022, tiene el mismo fin; sin embargo, cabe resaltar que en el 2021 ya se
fenia un informe de diagndstico e identificacion de cuentas, siendo asi que, con Informe
n.° 002-2022-COMISION DE DEPURACION Y SINCERAMIENTO CONTABLE/MDA/ACOB-
HVCA de 31 de enero de 2022 (Apéndice n.° 32); la Comision Funcional de la Municipalidad
Distrital de Anta remitio al presidente de la Comision de Depuracion y Sinceramiento Contable la
propuesta del Plan de Depuracion y Sinceramiento Contable indicando lo siguiente:

|-

Cai:eprea’wqueel Pian de Depuracion y Sinceramienio Contable que se propone cuenta con la

conformidad de los infegranies de la Comisidn de Depuracion y Sinceramiento Contable de la

Municipalidad Disfrital de Anta .

Por tal senfido sefior presidente de Ia Comision de Depuracion y Sinceramiento Contable se derive
a Zrearespectiva para su aprobacion mediante acto resolutivo. [...]

Asi que, mediante Resolucion de Alcaldia n.° 018-2022/MDA-A de 31 de enero de 2022
(Apéndice n.° 33); se resoivié aprobar el Plan de Depuracion y Sinceramiento de la Enfidad
propuesio por la Comision de Depuracion y Sinceramiento Contable en cumplimiento a la
Resolucion Directoral n.° 012-2021-EF/51.01.

De lo expuesio, se evidencia que mediante |a resolucion de alcaldia antes citada, ya se tenia
aprobado del plan de depuracion y sineramiento contable; sin embargo, en el 2022, se volvio a
contratar al sefior Abrahan Huaman Aliaga, con el misme fin para la elaboracién del diagnastico y
plan de las cuentas de aclivo y pasivo para la depuracidn y sinceramiento contable en las
entidades del sector publico y otras formas organizativas no financieras que administren los
recursos del 2020 de Iz Entidad, sumado a ello, el plazo para su presentacion ya se enconiraba
vencido al momento de su requerimiento™, maxime cuando el proveedor de servicios se encuentra
inhabilitado para contratar con el Estado.

2 T nySi ;
= Sefor Zendn Paitén Lanazca, periodo de gestion 2023-2025.

Denominacion aciual segan Reglamento de Omganizacion y Funciones aprobada con Ordenanza Municipal n.® 005-20220WD4, d=
26 de octubre de 2022 {Apéndice n* 45)

La fecha maxima de presentacion fue el 31 de diciembre d= 2021 s=gin Resalucion Directoral n.® 012-2021-E751.01.

2

*
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Asimismo, con relacion a la prestacion del servicio del CPC. Abrahan Huaméan Aliaga, se compard
los terminos de referencia de la Orden de Servicio n.* 0000504 de 13 de diciembre de 2021
(Apéndice n.® 34) y términos de referencia de la Orden de Servicio n.® 00414 de 30 de setiembre
de 2022 (Apéndice n.° 35); evidenciandose similitudes en el requerimiento del servicio, pero con
la misma finalidad, conforme se muestra a continuacion:

Cuadron.°%8
Términos de Referencia de los servicios prestados por el CPC. Abrahan Huaméan Aliaga en el 2021 y 2022
TDR 2021 TRD 2022
Servicio para la elaboracién de instructivo para la elaboracion del | Contratacién del servicio para 2 elaboracion del diagndstico y plan de las
diagnéstico de las cuentas de activo y pasivo para la depuracion | cuentas de activo y pasivo para la depuracion y sinceramiento contable
y sinceramiento contable en la entidades del sector pablico y | en las entidades del sector piblico y otras formas organizativas no
otras formas organizativas no financieras que administren los | financieras que administren los recursos del 2020 de la Municipalidad
recursos del 2020, en la Municipalidad Distrital de Anta. Distrital de Anta.
ANALISIS DE LAS SIGUIENTES CUENTAS CONTABLES ANALISIS DE LAS SIGUIENTES CUENTAS CONTABLES
Caja y bancos ACTNOS
3- EFECTIVO ¥ EQUIVALENTE DE EFECTIVO
2020 Efectivo y Equivalents de Efective
101 CAJAY BANCOS 1,72234225
::g % Cas m; o 34& S0000 | 101 0101 350000 350000 350000
Fondos ce ca 0000 | 11010202 £50000 450000 450000
1101.030102 Rewscslhedznalhkwdados 12381178 | 4401 030100 12961179 12951172
::ggg Sdosament o Zﬁi; 101030103 1743286 1740286 1743265
SIS h"""""“ - 000 | MO10N106 56047 5540497 56540897
T101.1201 | Recusos Drectaments Recaudados -CUT aan| eae s A
1101.1200__| Endeudamiento intemo CUT 4502 | 101030111 4200 42000 42000
1101.128 Endeudamiento exizmo CUT 477769 | 1oL 122489 12,24883
1011206 Tranferendas — CUT £3,000.00 11011202 L3652 434502 434500 434502
1101.1207 FONCOMUN—-RD CUT 28724845 | 1101.1203 L7759 477759 477753 4777863
1101.1208 Canon, sobre canon, regaias, renta de 11317%023¢ | 11011205 £8,000.00 3,000.00 65.000.00 3,000.00
aduanzs, y parficipacionss. 1101.1207 23724345 28724845 28724845 25724845
Totales 172254225 | 44019200 113173234 11317%03¢
5- CUENTAS POR COBRAR (NETO) 2020 - S—
1201 CUENTAS POR COSRAR 245438 | Cuentas por Cobrar (Neto)
1201.0602 Rentas e la propiedad redl 245438 | 12010402 245438 245438 245438 285438
Totzles 245438 Total 245438
Otras Cuentas por Cobrar (Neto)
£ - OTRAS CUENTAS POR COSRAR (NETO) 2020 | 12038 171020 171000 171000 171000
1202 CUENTAS POR COBRAR DIVERSAS 171000 | 240101 7500 D00
1202.9302 Otezs cuentas por oobeare diversas 171000 Total 2.485.00
210 INPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y OTROS 776.00
2101.010501 | IGV Cuenia propa — Vigeniss 243600 | Servicios y otros pagados por anficipado
1205.0402 25421.00 B[L100 2542100 25421100
[ &—SERVICI0S ¥ OTROS PAGADOS POR ANTICIPADO 12050501 33873450 33373460 33873450
1205 SERVICIOS Y OTROS CONTRATOSPOR | 3,7078335% | 12050500 32742400 327421400 327621400
- ANTICPADO o e £9.434.08 5243409 6942903  __ Gos4po
12“5“"21 Proveedores S Total 3,707,863.53
1205.0502 Otras enyegas a rendr cuentzs 327421400 | Propiedades de inversisn
120588 Ctros 5343408 | 15000102 120068533 150063533 _ 190068583
j Totaes 370785358 Totl 1900585853
Propiedad planta y equipo
3 OTRAS CUSNTAS DEL ACTIVO 1501000197 30157270 3187270 30187270
1101 CAJA Y BANCOS 8493344 1501 020201 138272313 13278 138272313
1101050101 | FONDOS SUELTOS A RESTRICCION — 8493344 | 1501020801 £5,000.00 35.000.00 85,00000
| BANCO DE LA NACION 1501.000437 27 01861 2701851 2701851
1205 SERVICIOS Y OTROS CONTRATOS POR 320080 | 1501003901 4559584 4589544 £5896.84
ANTICIPADO 1501002937 5721583 5721583 57.21588
X 12050601 ENCARGOS GENEALES OTORGADOS 320000 | 1501030001 117508.16 117908 16 117.908.15
g}: = mﬂl’"ﬂ :Zgg 1501033301 370728 w7245 3707245
o | moomaz] 150100001 8350.00 £350.00 335000
1501 030501 33231357 39231357 33231357
1501030601 1701953 1701953 17,01853
:;mn%% 3 mﬁx 1501.0601 564,778.35 SSATTR35 56477835
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15080102 Edficos o Unidades No Residencides — 1900,65583 | 1501070101 3505 053035 235905
Propiedades de nversion 1501070102 14771755 167217, 147205
Totales | 190068583 | 1sp1070201 1527235434 15272364 15272364384
1501070202 545088 57 54508357 54508357
14 - PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO [NETO)} 2020 | 1501070203 1,543516.%8 1543516. 15435169
:;m ::'ﬂm Directa - Otros - wm 1501 070204 25013497 201M97 250197
063901 conbala . 100, 1501.070205 500000 5000.00 500000
:‘;g:m :“""’“‘ m:m’ m 1501070301 300445856 I0M459.  3,00445955
e Pw“"_ —— 'm_ = Me3Eey | 150107002 21014111 210.141.11 210.141.11
1501083906 | Por Adminsiracisn Drecta - Ovos Hapm| AN AuURS FINE BN
1501.083908 | Otas Estuciuras en Constuccion 749731645 | 1SOLOTOIO4 14084742 W2 1034742
1502 ACTIVOS NO PRODICIDOS 3082045 | 1501.070305 1045450 1045450 044
1502.010101_| Temenos Urbanos — Cosio 2152945 | 1501070401 104553040 109590  1,4559040
1502010201 | Temenos Rurales — Cos 900000 | 1501.070402 13443803 13443303 13¢.43303
1503 VEHICULOS, MAQUINAS Y OTROS 248356528 | 1501.070403 27530648 27530543 2753648
15030101 Para Transporis Temesie 76179088 | 1501.070404 100,508 97 100503.97 10050897
1503 020101 Wy&mdem 11150273 | 1501070501 152473330 1504788 130475330
:gmm Mozdiznio de ofcna - 1;3:; 1501.070503 1273850 1278350 1272850
e g P et D oo e TEE e
150000 'am'”."mt e 10000 | 1501080201 244197542 28441575 244197542
1503020502 | Equico De Uso Agriooia y Pesauero 12.400.00 1501.080202 16595930 165355.50 165,95980
1503020902 | Aseo Limpezay Codna 1600000 | 1501.080203 32270475 32270475 32270475
150302095 | Equicos e Insyumenins de Medician 120000 | 1501.080204 1310,56738 1310567. 131055738
1503020928 | Magunas, Equipos y Mosdianos 0= 139551223 | 1501.080%01 175.175.9¢ 175,1765.24 17617694
Of=s Instacionss. 1501.080403 2170830 21,708.30 21,70830
150304 va:z Mzquinarias y oiras unidades 6.000.00 | 1501.080404 255000 255000 255000
por 1501.080405 100,000.00 10000020 100,000.00
b m&"m' (159249807} | 4501080501 2032440352 WAXA3 2082440352
1508010201 | Edificios o Unidades No Ressdencizies Wes2e 1T | 19010805 23343551 W3IBS 29343651
1508010237 | Ediicios o Unidades No Ressdencizles Wy | AR WIEN SN R
— Ajuste por revakacion. 1501 080504 32552358 30552358 32562358
1508.0103 Estruchras 8160813 | 1501.080505 7533895 753356 75,3389
1508.0201 Vehicuios (5300151} | 1501083001 310059607 31105%. 310083607
1508.0202 Magunaria, Equizo, Mcbilaio y Otos {292812.18) | 1501082000 95224064 62240 54 952,240.54
Totzles 8922898456 | 1501083913 26351485 53151445 2BI5UE
1501 082904 24537592 24537532 24537592
15— OTRAS CUENTAS DEL ACTIVO (NETO) 2020 | 1501.083905 7403000 7403000 7403000
1505 ESTUDIOS Y PROYECTOS 726020885 | 150108398 749731545 7497316. 749731645
}ﬁﬂ&n P;M*mem 1'2};:?6 1502610101 2152045 2132945 2150085
conkata 1502.010201 9,000.00 9,000.00 9,000.00
15050201 | Elaboracion de expediente tecnico 23980 | 4503 5101 75179098 7617098 7617908
1506 003001 m,,u m"’ sas77n0 | 1503020101 11180273 119273 11120273
1505000002 | Por Adminictiacion Deecla— Personal %0000 | 1593020102 12151830 12151830 1215830
.| [ 5050301 GASTO POR LA CONTRATCION DE 3825500 | 1508.02080 71071.00 7107100 71.071.00
PERSONAL 1503020302 12570.00 1257000 1257000
15050302 GASTOS POR LA COMPRA DE 24344543 | 1503020303 150000 150000 150000
BIENES 1503.020502 14,400.00 1440000 14,400.00
1505.0303 GASTOS POR LA CONTRACION DE 174332802 1503020002 16,000.00 16,000.00 16,000.00
SERVICIOS 1503020905 120000 120000 120000
:gm mm “""ﬁﬁ 1503020030 134561228 1M5512. 13855122
= e — sap0g0| 1903 5000.00 600,00 6,000.00
15070107 | Semilas y Aimacigos T | TAMEN it B
1507 018 Otros Bienes Agrop=cuzncs, Pesquerss 7755000 | 1508010257 5310161 -53,101.61
y Mineros 1508.0103 3180413 $150413
Totzles TADLE3356 | 15080201 62877198 5287718
15080202 22081218 23231213
N, 17— CUENTAS POR PAGAR A PROVEEDORES 2020 TOTAL ~ 69,228,58455
CUENTAS POR PAGAR 557412339
BIENES 103406387 | Otras Cuentas del Activo (Neto)
SERVICIDS 13233616 | 1505.0101 1611251.%6 16112575 15112575
Acivgs no Finandieros por gagar MBI | 1505010001 321 50000 32150.00 32150000
mm"'wtm ':7,37:2 1505.0201 23193015 233939350 233949350
A3 | 155 020201 B43773.00 B43778.00 377800
1505020202 36,000.00 36,000.00 36,00000
“'mgzjmv 2.!:?; 15050301 3825500 3825500 3825500
OTROS 15050302 24945543 24348543 24344583
Rt Calis— i 5000 | 15050303 1,748 328.02 174332302 1,749,308.02
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2101030101 | Régmen ce Prestaciones de Sahid- 43610 | 15050339 70.75245 70.75245 70,75245
Vigenies 1507 0102 58,000.00 52,000.00 53,000.00
2101.030201 Sisiema Nacional d= Pensiones — 111150 1507 0107 770400 7.70£.00 7.704.00
Vigenies
— — e | 1T 77.580.00 nnggﬁ . 7758000
m. -
Vgasis Toties 289085 TOTAL, ACTIWO 8423583073
PASNO
= NERACIONES Y BENESICIOS SOCIALES Cuentas por pagar 2 Provesdores
;:mnau m,&w:m PENSIONES Y 3 ,3:,"; 2103010101 10340587 10340637 10340587 103.405.87
BENEFICIOS POR PAGAR 2103010102 13239216 13233816 13239216 1323%2.15
21020 Remuneraciones por pagar 181475 | 2103021 34423376 442176 M4233T76 34423375
2103 CUENTAS POR PAGAR 437282 | 210303 §737360 8737380  873TiE0 87.37360
Z103.010103 | Servicios de CAS 407282 TOTAL §67,413.33
2103.010105 | Aguinzidos de CAS 30000 | impusstos, Contribuciones y Otros
Totales 618757 | 2101.010201 $50.00 930,00 950.00 950.00
2101.030101 48510 £510 48510 25510
21 — OPERACIONES DE CREDITO 220 | 210103024 14115 141150 131150 111150
201 OPERACIONES DE CREDITO 11,15854 2101.020101 13725 337325 3725 337.25
7201.02 Deuda de Corio Plazo 11,1595¢ TOTAL 765185
L____ 1119854 | Remunecaciones y Beneficios Sociales
210201 131475 181475 181475 181475
23— OVRAS CHENIAS OEL PASNO 20 | 03010103 407282 47282  AOT2ER 407282
i NS ST 815800 | 403 10105 30000 3000 30000 300.00
Z103.950801 | OTROS 8.155.00 " . -
Totales 815800 ) - —
Operaciones de Crédito
220102 115854 1115958 1115054 11.158.5¢
TOTAL 11,158.5¢
Otras Cuentas del Pasivo
2103.930201 B15300 213800  £15800 215800
TOTAL
—————————
TOTAL PASNO: €95813.35
PATRIMONIO
Haciezda Nazicnal
30101 1056472 02 10854.72
10103 £3200312 5330035 63900315
TOTAL ~ 640033557
Resaltzdos no Realizades
3001010201 25045145 045145 0451.5
3001.010204 817812 45174612 48174612
3001.01029 43870 4234870 £334870
& TOTAL = 791627
Ressitzdos AcumulaZos
3401.0101 3362012 §33620127 6338201275
4010102 17789043 177430463 177490483
4010201 1,970,557 1,370.557.17 1.970,557.17
34010202 23095713 23095713 23085713
£101.0201 25590323 2500w 2558009
TOTAL 6549443620

Fuente: Comprobante de Page n.* 0003 de 5 de enero de 2022 (Apéndice n.* 36} y Compmbantss de Pago n®= 1171, 1237,
1339, 1457, 1546, 1608, de 19 d= sctiembre, 11 de octubre, ¢ de noviembre, 1 de diciembre, de 21 de diciembre y 22 d= diciembre

de 2022 (Apéndice n* 5)
Elaborado: Comision de Control.

Como se puede advertir en el cuadro precedente, el requeriméiento de servicios tanto del 2021 y
2022 tiene similitud, pero ka misma finalidad del diagnéstico de las cuentas del activo y pasivo para
la depuracion y sinceramienio contable en las entidades del sector pablico y otras formas
organizativas no financieras que adminisiren los recursos del 2020 de la Municipalidad Distrital de
Anta. Cabe precisar que ambos requerimientos sefiala que los diagnésticos se realizaran a los
recursos del 2020, en cuyos términos de referencia se detalla las cuentas y los montos
correspondientes son los mismos.

Informe de Control Especifico n.” 024-2024-2-0393-SCE Pagna25d= 50
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De ofro lado, en relacion a los servicios prestados por el CPC. Abrahan Huaman Aliaga, se realizd
la comparacion al resuitado de dichos servicios que se prestaron durante el 2020 y 2021, del cual
se tiene lo siguiente:

Primer servicio 2021:

De la revision efectuada al Comprobante de Pago n.” 0009 de 5 de enero de 2022 y sus actuados
(Apéndice n.° 36), proporcionado por la Entidad con Oficio n.* 130-2024-ALC/MDA-ACOB-HVCA
de 22 de marzo de 2024, se evidencio que mediante Caria n.® 006-2021-AHA, de 22 de dicembre
de 2021 (Apéndice n.* 36), el CPC Abrahan Huaman Aliaga, present la solicitud de pago y
enirega de trabajo por el servicio profesional para la elaboracion informacion del diagnéstico de
las cuenias de activo y pasivo para la depuracion y sinceramiento contable de la Entidad,
adjuntando lo siguiente:

Recibo por honorarios.

Carpetas de trabajo presentado.
Suspension de renta de cuarta categoria.
Registro Nacional de Provedores.

Revisado la citada carta suscrita CPC. Abrahan Huaman Aliaga, recepcionado por mesa de
partes de la Entidad el 28 de diciembre de 2021, se evidenci el diagndstico del activo, pasivo
del estado de situacion financiera al 31 de diciembre de 2020, conforme se evidencia en las

siguientes iméagenes:
Imagenn.°6
Diagnéstico del activo del estado de situacion financiera al 31 de diciembre de 2020
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Fuente: Comprobante de Pago n.* 0002 de 5 de encro de 2022 {Apéndice n.° 35).
o 4
n.
i i ivo del ituacion financiera al 31 de diciembre de 2020
Diagnéstico del pas estadodes fi ci e
mmmmulrmmmmummumumuu
[ el
I :
-~ o == e [Pre——— Ly SR S ——
o o mnme |smencnem
b e B e Crmprn g - - _ 4 -2
e S —— I - pp— - o
! -
| ————— 3 i = — =
b o | e T —— i s =4 =r { _——
] ] [ ——
e . " . n | ] S Gt
- seecmsenm| wpeen | [ S T - —
S | | | e rwinx | sewsss > sz |
P N — : P | — T ="
] L N
e [ S L_. P RN S— = s | siciins
! e 30 2 }
— o [ ==
e o o
= —
N - 1
— t 3 .
i
— =g
® - | ~_!
— s | e
e~
:""‘"";“ Sem e -tz . T — ot 3nes les =t sene T Do Deenscwes |
comen e R me |emandemm |
- P —— m— - = -

- =
Fuente: Comprobante de Pago n.® 0002 de 5 de enero de 2022.
Elaborado: Comisidn de Control.
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Asimismo, mediante Oficio n.* 120-2024-AL C/MDA-ACOB-HVCA de 19 de marzo de 2024
(Apéndice n.® 37), la Entidad remitié un (01) archivador con cuatrocientos treinta y dos (432)
folios y de la revision realizada se advirlié que el Informe de Diagnéstico de las cuentas de
activos y pasivos para la depuracion y sinceramiento contable folios 400 al 407.

Al respecto, es de precisar que el Instructivo para la Elaboracion del Diagnéstico de las Cuentas
de Activos y pasivos para la Depuracion y Sinceramiento Contable en las Enfidades del Sector
Publico y Otras Formas Organizativas no Financieras que Administren Recursos Publicos®, en
su nameral 4, establece el contenido minimo del informe de diagnéstico; no obstante, el CPC.
Abrahan Huaman Aliaga, no elabord conforme al insfructivo, ademas, de no consignar ¢! indice
de ermor ylo posibles erroes en el Diagndstico de Cuentas que se evidencia en las imagenes
precedentes.

Segundo servicio prestado el 2022 cuando se encontraba inhabilitado

De la revision realizada al Comprobante de Pago n.* 1546 de 21 de diciembre de 2022 y demas
actuados adjuntos (Apéndice n° 38), remitido por la Entidad mediante Oficio
n.® 029-2024-AL C/MDA-ACOB-HVCA de 26 de enero de 2024 (Apéndice n.® 4), se advirtio que
con Carta n.® 025-2022-AHA de 12 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 38), el CPC. Abrahan
Huaman Aliaga realizo su solicitud de pago y entrega de trabajo por el servicio profesional por
la elaboracion informacion del diagnéstico y plan de las cuentas de aclivo y pasivo para la
depuracion y sinceramiento contable de la Entidad, adjuntando lo siguiente:

Recibo por honorarios.

Carpetas de frabajo presentado.
Suspension de renta de cuarta categoria.
Regisiro Nacional de Proveedores.

En ese sentido, el CPC. Abrahan Huaman Aliaga, con la citada carta presento el informe de
Diagnéstico de las Cuentas de Activos y Pasivo para la Depuracion y sinceramiento Contable,

w dicho informe no cumple con las condiciones minimas que establece el nameral 4, de la

Resolucion Directoral n.® 012-2021-EF/51.01 de 17 de setiembre de 2021, ademas, de ser igual
al informe que realizd en el proveedor de servicios en el 2021.

Asimismo, se evidencid que el Plan de Depuracion y Sinceramiento consta de tres (3) folios,
suscritos por el citado proveedor y un CD, que contine los archivos siguientes:

Informacion adjuntando (formato word).
Informe de diagnéstico (formato word).
Diagnéstico Anta 2022 (formato excel).
Plan Anta (formato excel).

Repor 03 (formato excel).

Repor de obras 01 (formato excel).
Repor de obras 02 (formato excel).

Al respecto, de la revision al archivo digital del Informe de Diagndstico de cuentas del Activo y
Pasivo, se denota que dicho informe tampoco con las condiciones minimas que establece el
numeral 4, de la Resolucion Directoral n.® 012-2021-EF/51.01 de 17 de setiembre de 2021.

%  Resolucitn Direcioral n.° 012-2021-EF51.01de 17@*!1!!&3)21.
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Asimismo, se tiene el Plan de Depuracion y Sinceramiento Contable en formato fisico (suscrito
por el CPC. Abrahan Huaman Aliaga) y en formato digital en excel; sin embargo, mediante
Resolucion de Alcaldia n.* 018-2022/MDA-A de 31 de enero de 2022 (Apéndice n.® 33), el Plan
de Depuracion y Sinceramiento Confable ya esiaba aprobado, en mériito al pnmerwmao
prestado por el sefior Abrahan Huaman Aliaga; no obstante, Ia Entidad volvié a requerir el mismo
servicio sin considerar que previo a efo ya se contaba con la probacion del citado Plan.

Como informacién adicional, es de precisar que a pesar de tener inhabilitacion vigente el CPC.
Abrahan Huaman Aliaga, confinué confratando con el Estado, conforme a muestra a

continuacion:
Cuadron.° 10
Servicios prestados por CPC. Abrahan Huaman Aliaga con inhabilitacion permanente
iTEM | Ado RUC Entidad Orden de servicio Concepto Importe S/
Servicios profesionaes parz Iz izboracidn
de 02 presentables de confrol intemo de i3
Municipaidad Distritd de Huahuas como
1 |2023 | 20204035068 mhs““umad de | “primer reporte de seguimiento def pian de | 300000
Logistica accion anual.
*reporie de evaluzcidn semestra de B3
implementacién del sistemz de control
interno.
OIS-217-2023- Servicdio de contador exierno pera Iz
Municipaidad Distrital % Municipaiidad Distrital de Chinchihuasi-
2 (X8 | BTN | o Chinchibuasi | e . % | Proviacia de Churcampa-deprtamento de | 220
Huancavelica.
M.nupddalestliz
3 (2023 |222602183 | Camen - | Qo S0SAZNEIR | oo ge asesor extemo. 5 400,00
Churcampa
y _—— o’s’u.lml -A23- o | Seniio de disefo e imresicn e folocheck
4 | 2023 | 20202510770 &M| mymmﬁmabwm&d 600,00
Adquisiciones Distrital de Rosano Acobamba HVCA.
5 |2023 | 20200510770 | Mumicipaiidad Distra it @ s Pt rvir) [
de Rosaric Abasiecimientos y g :
Adquisiciones ’
6 |223 |2022002183 |ded  Camen - m”?ﬂ?m Servicio de asesor extemo. 5 400,00
Churcampa
Municipaiidad Distrital | OVS-174-2023- .
7 |2023 2010450375 |de San Pedro de | Unidad de m;:ﬂedelliaut::admwwoyb 400000
Caoris Abastecimiento
Y O'S-88-2023- Servicio de toma de inventario fisico d2
8 |2 | 20231941551 deR ISan Abasiecimientos | bienes muebles efiquetado. b
Confratacibn de consultoria parz I3
gl?d-Z—ZOZ& " 1t e e . Enncions
9 |2023 |20202510770 deRnsano' ; Natackibithg correspondienie al ejercicio fiscal 2022 de | 2 500,00
frvrsmae Y|la Munidpaidad Distrital de Rosario -
Acobambe - Huancavelica.
10 |2003 | 20022802183 |del  Camen - ou”sml Wl MM A8 Soricdo W PSIONR. | - 0
Churcampa
Confratzcidn de servidos de una persona
Munic Distrial 0?3—11-2023»mbde como asesor confable extemo de la
11 {2023 | 20205081538 deSu'Fadad s Emerlo municipaiidad distrital de Suitucancha Yaull | £ 500,00
flucancha abasteci Y| Junin, para los meses de enero, febrero y
pavimaonial marzo 2023.
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gmmummmu
iTEM | Afo RUC Entidad Orden de servicio Concepto importe S/
Confratacidn dal servicio de un profesiona
encargado de contabiidad y presupussio
- . 0/S-2-2023- dz la municipaidad distritel de Ayanin,
12 2023 | 20208088611 | NP0 DS |y ipsigay | provinciade Yauyos, departamentodelima, | 5 100,00
y Distrital de Ayawini | para los meses de enero, febrero y marzo
ds 2023.
Municpalidad Distrital 1800,00
13 |2023 | 20220402183 |get  Camen - |OSISABek | itn de servidio de un profesiond.
Chu Abestecmiento
rcampa
Municipalidad Distrital
14 |2023 |20222602183 |def  Camen - O’S’” 21-2023-Jefe | o atarien de servicio de un profesional. | 1800,00
Churcampa
Elzboracion de los estados financeros y
presupuesizrios  del  tercer  frimestre
institto de Viaidad [0S 992072 | OmesPondente a afo fiscd 2022
15 | 2022 | 20485387832 Hmw deRspmsau“me dew\celm'mdiw%pcrlaemegay 2500,00
ayo by prestacion del servicio ante la instanda que
comesponde, previa conformided por el
area ds contabiidad.
O/S-633-2022- Contratzcién de servicio coma asesor
Municipaidad Distntal | | adminisirativo de |2 Municipalidad Distrita
16 | 2022 | 20222402773 de Ahuzycha Eor;d:m def . Amaychs, povincia de Tayacss, 4 500,00
depariamenio de Huancavelica.

Fuente:

CONGSCE buscador

- de provesdores adpdicados
hiips Abi seace gob peipenisholapifrecos! public AMTECEDENTES PRCVEEDORES:ANTECEDENTES PROVEEDCRES woifigen
eraiedCondent?usen bi ey

Elaborado: Comision de Control.

En los hechos expuestos, contravinieron o previsto en la normativa siguiente:

Procedimiento Administrativo General y establece disposiciones para garantizar la
integridad en la administracion publica, publicado el 30 de diciembre de 2016, vigente a
partir del 31 de diciembre de 2016.

Articulo 4. Obligacion de consulta
4.1. En todo proceso de incorporacion de personas al Estado, sea cual fuere la modalidad, es

& = Decreto Legislativo n.° 1295 que modifica el articulo 242 de la Ley n.® 27444, Ley del

42

43.

obligacion de los fitulares de las Oficinas de Recursos Humanos, o quien haga sus veces,
de las enfidades a que hace referencia el numeral 3.1 del articulo 3 de la presenfe norma,
verificar de modo previo a fa vinculacion, que fa persona no se encuentre inhabilitado
para ejercer funcion publica conforme al Registro Nacional de Sanciones confra
Servidores Civiles.

La Autoridad Nacional del Servicio Civil publica mensualmente en su pagina web, la
refacion de los nuevos inscritos en el mes correspondiente. Los titulares de las Oficinas
de Recursos Humanos, o quien haga sus veces deben revisar el referido listado.

La no venificacion de ia informacion contenida en el Registro Nacional de Sanciones
conira Servidores Civiles, asi como ia coniratacion de una persona inscrita en el mismo,
es considerada falffa administrativa disciplinaria”

Decreto Legislativo n.° 1367 que amplia los alcances de los Decretos Legislativos

n.°1

243 y n.° 1295, publicado el 29 de julio de 2018, vigente a partir del 30 de julio de

2018.
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Articulo 2. Impedimentos

2.1 Las sanciones de destifucion o despido que gueden firmes o que hayan agofado la via
administrativa, y hayan sido debidamente notificadas, acarrean la inhabiiitacion automatica
para el gjercicio de Ia funcion publica y para prestar servicios por cinco (5) aios, no pudiendo
reingresar a prestar servicios al Estado o a empresa del Estado, bajo cualquier forma o
modalidad, por dicho plazo. Su inscripcion en el Registro Nacional de Sanciones conira
Servidores Civiles es obligatoria. También es obiigaforia la inscripcion en el Registro la
inhabilitacion cuando se imponga como sancion principal, una vez que se haya agofado fa via
administrativa o que el acto haya quedado firme; y que el acfo haya sido debidamente
notificado.

2.2 Las personas con sentencia condenaforia consentida y/o ejecutoriada, por alguno de los
delifos previstos en los articulos 296, 296-A primer, segundo y cuarfo parrafo; 296-B, 297, 382,
383, 384, 387, 388, 389, 393, 393-A, 394, 395, 396, 397, 397-A, 398, 399, 400 y 401 del Codigo
Penal, asi como el articulo 4-A del Decreto Ley 25475 y los delitos previstos en los articulos 1,
2 y 3 del Decrefo Legislativo 1106, no pueden prestar servicios a favor del Estado, bajo
cualquier forma o modalidad. La inscripcion de Ia condena en el Registro de Sanciones para
servidores civiles es obligatoria. En caso se encueniren bajo alguna modalidad de vinculacion
con ef Esfado, éste debe ser resueiia.”(...)

= Decreto Supremo n.° 040-2014-PCM que aprueba el Reglamento General de la Ley
n.° 30057, Ley del Servicio Civil, publicado el 13 de junio de 2014.

CAPITULO V: Registro Nacional de Sanciones de Destitucién y Despido

Articulo 121.- Objeto, finalidad y alcance

*El Registro Nacional de Sanciones de Destifucion y Despido, en adelante el Registro, es una
herramienta del sistema administrafivo de gesfion de recursos humanos, donde se inscriben y
se actualizan las sanciones impuestas a los servidores publicos, cuyo registro es obiigaforio,
las mismas que se publicitan a través del médulo de consulfa ciudadana. “El Registro tiene por
maﬁdadwe!asamdadxpubﬁcasgaa#mndampMmemodelassmsympemMm
la prestacion de servicios en el Estado a personas con inhabilitacion vigente, asi como
confribuir al desamolio de un Esfado fransparenfe”.

El Registro alerfa a las entidades sobre las inhabilifaciones impuestas a los servidores civiles
conforme a las directivas de SERVIR.

Articulo 122.- Publicidad, Legitimacion y Permanencia del Registro

El Registro es publico. Se garantiza el acceso a su informacion a toda persona mediante ef
moéduio de consuffa ciudadana. Ninguna entidad pabfica del Estado podréd alegar
desconocimiento o ignorancia de las sanciones inscritas en ef Registro. Las entidades estan
obligadas a inscribir Ias sanciones en el Registro conforme al confenido literal del acfo
administrafivo de sancion. Las inscripciones se presumen exacias al confenido del acfo
administrafivo de sancion, son validas y producen fodos sus efectos. Las sanciones que no se
encuenfren vigenfes continuaran registradas permmanenfemenfe, siendo wisualizadas
unicamente por SERVIR, salvo las excepciones establecidas por norma. Habiendo perdido
vigencia la sancion o generada la rehabilitacion del servidor, SERVIR unicamente puede
brindar informacion de sanciones o inhabilitaciones no vigentes al Poder Judicial, a fa
Contraloria General de Ia Republica u ofra enfidad sefalada por norma, en el marco de sus
funciones.

[.]

Articulo 125.- Obligaciones de las entidades ptblicas respecto al Registro

Las entidades pablicas del Estado que tienen la potesiad de emitir sanciones que se deben
inscribir en ef Registro tienen Ias siguientes obligaciones:
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a) Obtener usuario en el aplicafivo del Registro.

b) Actualizar los usuarios en el Registro en caso ocurra el término del vinculo con la enfidad,
de la designacion, de la encargatura y ofros en un plazo no mayor a cinco (05) dias
contados desde la ocurrencia.

c¢) Inscnbir Ias sanciones indicadas en el Ardiculo 124 del Reglamento, asi como sus
modificaciones y recfificaciones framitadas de acuerdo con el procedmienio
correspondiente.

d) Responder por la legalidad y los efecfos de las sanciones regisfradas.

e) Consulfar en el Regisfro si los parficipantes de los procesos de sefeccion,
independienfemente del régimen, se encuenfran con inhabilitacion para ejercer fa funcion
publica u ofra sancion.

f) Si ia contrafacion de una persona ocurre mieniras fiene la condicion de inhabilitada, ef
vinculo con la enfidad concluira automaticamente de conformidad al literal h) del arficulo
49° de Ia Ley, sin perjuicio de la deferminacion de la responsabilidad administrafiva, civil y
penal gue comresponda.

g) Las demas que resulfen necesarias para el diigenciamiento y desamoiio del Registro”

[-1]

Articulo 127.- Certificados de no encontrarse inhabilitado

En los procesos de incorporacion, las enfidades se encuenfran prohibidas de soficitar fa
presentacion de constancias de no encontrarse con sancion wvigenfe en el Registro.
Corresponde a las entidades verificar durante el proceso de incorporacion, que jos posfulantes
se encuentren habilitados para prestar servicios en la administracion publica. SERVIR puede
emitir certificados de no enconirarse inhabilitado para incorporarse al servicio civil a soficud

de parte y previo pago de ia tasa correspondiente”.
[-]

= Decreto Supremo n.° 012-2017-JUS que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo

n.° 1295 que modifica el articulo 242 de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento

Administrativo General y establece disposiciones para garantizar la integridad en la

administracion pablica, publicado el 21 de junio de 2017.

Articulo 2.- El registro de Sanciones contra Servidores Civiles y su finalidad

1.1. El Registro Nacional de Sanciones conira Servidores Civiles, en adelanfe Registro, es
una plataforma electronica en la que se inscribe fa informacion de las sanciones
administrafivas, disciplinanas y funcionales impuestas confra servidores civiles y ex
servidores civiles, asi como las sanciones penales que inhabilitan para el ejercicio de la
funcion pubfica, el cual se publicara a fravés del modulo de consulfa ciudadana.

1.2. H registro tiene por finalidad dar a conocer las sanciones administrativas, discipinanas
y funcionales impuestas a los servidores civiles; asi como los impedimentos para el
gjercicio en la funcion publica”.

= Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones con el Estado,
aprobado por Decreto Supremo n. ° 082-2013-EF, publicado el 13 de marzo de 2019.

Articulo 9. Responsabilidades esenciales

9.1 Los funcionanios y servidores que intervienen en fos procesos de coniratacion por 0 a
nombre de la Entidad, con independencia del régimen juridico que los vincuie a esfa, son
responsables, en el ambito de las actuaciones que realicen, de organizar, elaborar la
documentacion y conducir ef proceso de contratacion, asi como la ejecucion def contrafo y su
conclusion, de manera eficiente, bajo el enfoque de gestion por resultados, a fravés del
cumplimiento de las normas aplicables y de los fines piblicos de cada confrafo, conforme a
los principios establecidos en el articuio 2.

[.]
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Articulo 11. Impedimentos

11.1. Cualguiera sea el régimen de confratacion aplicable, estan impedidos de ser
participantes, postores, conirafistas y/o sub contrafistas, incluso en las confrataciones a que
se refiere el literal a) def articuio 5, las siguienfes personas™[...]

[.]

En todo proceso de confrafacion, las personas nafurales o juridicas inhabilfadas o
suspendidas para confrafar con el Esfado.

q) [...] Asimismo, las personas inscnitas en el Registro nacional de Abogados Sancionados por
Mala Practica Profesional y en el Registro Nacional de Sanciones de Destitucion y Despido,
por el tiempo que establezca la ley de la materia, asi como en fodos los ofros registros creados
por Ia Ley que impidan confratar con el Estado”.

= Resolucion de Presidencia Ejecutiva n.° 233-2014-SERVIR-PE que formaliza la
aprobacion de la Directiva n.° 001-2014-SERVIR/GDSRH “Directiva que aprueba los
lineamientos para la Administracion, Funcionamiento, Procedimiento de Inscripcion y
Consulta del Registro Nacional de Sanciones de Destitucion y Despido”, publicada el 9
de noviembre de 2014.

5.7.- OBLIGACION DE CONSULTA EL REGISTRO
5.7.1.- Previo al proceso de incorporacion
En fodo proceso de incorporacion de una persona natural a la Administracion Publica,
independientemente del régimen o modalidad de confrafacion; la aufondad a cargo de
fales procesos, previamente a la incorporacion debera consfafar que no se encuenire
inhabilitado para ejercer funcion publica conforme al confenido de! Registro. EJ Registro
brinda a los usuarios la consulfa masiva en linea, mediante la carga de archivos. Aquefios
candidatos que se encuentran con inhabilitacion vigenfe deberan ser descalificados def
proceso de incorporacion, no pudiendo ser nombrados, designados o conirafados bajo
ningtin régimen o modalidad de coniratacion. En caso se compruebe gue una persona
incorporada a una entidad pubiica fuviese la condicion de inhabilitado o hubiese devenido
en inhabilifado, la enfidad debera dar por terminada aufomaficamente la vinculacion; sin
perjuicio de la deferminacion de la responsabilidad administrativa, civil y penal def
inhabifitado y del jefe de recursos humanos o quien haga sus veces.
5.7.2.-Verificacion mensual de los inhabilitados
Cada mes, todas las enfidades publicas se encuentran obligadas a revisar ef listado
mensual del aplicafivo que confiene Ia relacion de nuevos inhabilitados para ef ejercicio
de la funcion publica. La Aufondad Nacional del Servicio Civil publica mensualmente el
listado en la pagina web de la Presidencia del Consejo de minisiros y en su péagina web,
dentro de Jos primeros 10 dia habiles del siguienfe mes, en funcion a las inscripciones
realizadas por los responsables de las enfidades”.

= Resolucion de Presidencia Ejecutiva n.® 264-2017-SERVIR-PE que aprueba la “Directiva
que regula el funcionamiento del Registro Nacional de Sanciones Contra Servidores
Civiles” publicada el 12 de diciembre de 2017.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS

(-}

SEGUNDA. - Publicacion de relacion de nuevos inscritos

SERVIR publica, denfro del plazo de diez (10) dias habiles del mes siguienfe, en su pagina
web, la relacion de los nuevos inscritos en el mes comrespondiente. Vencido este plazo,
conforme a lo dispuesto en el numeral 4.2 del arficulo 4° del Decreto Legisfativo n.° 1295, los
titulares de Ias oficinas de recursos humanos o las que hagan sus veces deberan revisar la
relacidn de nuevos inscritos en el Registro, con Ia finalidad de aplicar los impedimentos a que
se refiere el articulo 2 del referido decrefo legisiativo.
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= Resolucion Directoral n.° 012-2021-EF/51.01, que aprueba el “Instructivo para la
elaboracion del diagnéstico de las cuentas de activos y pasivos para la depuracion y
sinceramiento contable en las entidades del sector publico y ofras formas organizativas
no financieras que administren Recursos Publicos”, publicado el 20 de setiembre de
2021.

DISPOSICIONES PARA LA ELABORACION DEL DIAGNOSTICO DE LAS CUENTAS
CONTABLES

3.1. El diagnésfico es infegral, debe realizarse a fodas las cuentas de activos y pasivos, con el
fin de idenfificar las cuenfas que requieren depuracion y sinceramienfo; asimismo, debe
mostrar la situacion real de cada Entidad, por lo que es tnico y particular a ella”.

T-1

4. CONTENIDO MINIMO DEL INFORME DE DIAGNOSTICO

El informe del diagnéstico debe contener como minimo, las siguienfes secciones:

4.1. Antecedentes

al Presenfar una descripcion de Ja Entidad y sus objefivos, con fines de enfender su
naturaleza y acfividades principafes.

b) Senalar el marco confable para la preparacion de la informacion financiera sobre la
cual se ha elaborado los EEFF.

c) Sedalar si fa Enfidad concluyd {o no) el proceso de saneamiento contable gjecutado
con arregio a la Ley N° 29608 “Ley que aprueba la Cuenfa General de la Republica
comrespondiente al ejercicio fiscal 2009° o algtin ofro proceso segun el Comunicado
n. ° 002-2015-EF/51.01 0 normas complementarias.

d) Indicar si a ia fecha de vigencia de los Lineamientos Adminisfrafivos, se confaba con
procesos de comeccion inconciusos, que hayan requerido su adecuacion a las normas
de depuracion y sinceramiento contable actuales.

€) Describir los compromisos asumidos por el Tiular de fa Enfidad, cifando las
resoluciones de declaracion de inicio y conformacion de las comisiones para la

. depuracion y sinceramiento confable.

f) Ofros aspecios que la CDS considere necesarios incluir.

4.2. Alcance
a) Precisar que el diagndstico debe realizarse a todas las cuentas de acfivos y pasivos

de la Enfidad.

b) Indicar ia fecha en la que se elabora el diagnéstico, conforme a lo establecido en ef
numeral 3.2 de este Instructivo y, ademas si dicha informacion se encuentra
auditada o no.

¢} Mencionar que se han tomado en cuenta los resulfados de las audiforias a los
estados financieros {cuando estas existan), en particular Jo relacionado a errores,
deficiencias significativas, y recomendaciones pendientes de implementacion.

d) Senalar que se han considerado documentos, sifuaciones y ofros resultados
(informes legales, informes de conciliaciones, informes de fomas de inventario,
3 resulados de procesos de saneamienfo, depuracion regulanzacion, comeccion de

= emores y sinceramienfo confable realizados con anterioridad), sobre los cuales se
desarrolla la evaluacion acfual.
e) Otros aspectos que Ja CDS considere necesarios incluir.

4.3. Enfoque y recursos para la elaboracion del diagnostico
a) Explicar ef enfoque aplicado en la elaboracion del diagnéstico, describiendo las
técnicas y procedimientos ufilizados y los aspectos en los cuales se requind incidir.
b) Indicar si el diagnédstico se elabora con personal de fa Entidad o a fravés de
terceros o con participacion de ambos.
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¢) Indicar las limitaciones presentadas en relacion con los recursos y el acceso a la
informacion requerida.
d) Oiros aspecios gue la CDS considere necesarnios incluir.

4.4. Descripcion de la situacion contable de los activos y pasivos

a) Describir fos hechos o eventos que han Nevado a la situacion confable aciual de
Ias cuentas de activos y pasivos de la Entidad.

b) Describir la informacion disponible (por gjempio, analisis de cuentas o informacion
de soporte existente), de manera que ef diagndstico exprese fa informacion con la
cual se cuenta a la fecha de su elaboracion.

c) Precisar si la situacion contable de las cuentas de acfivos y pasivos, esfa
vinculada a informes y/o reporfes técnicos especificos o de ofra indole, lo cual
debe formar parfe de la descripcion.

d) Fundamentar los resulfados del diagnostico, incluyendo la necesidad de la
depuracion y sinceramiento contable o la conclusion de dicho proceso en caso su
gjecucion no sea necesana.

e) Otros aspecfos que fa CDS considere necesarios incluir.

4.5. Conclusiones
a) Redactar en forma precisa, clara y sencilla las conclusiones, gque soporfan la
informacion detallada en ef Anexo.
b) Hacer referencia a las cuentas que no requieran la ejecucion de acciones de
depuracion y sinceramiento contable.
¢) Ofros aspecios que fa CDS considere necesarios inciuir.

4.6. Recomendaciones
al Proponer la forma en la cual seran abordados Jos problemas derivados del
diagnastico, la conformacion de equipos de frabajo para el apoyo, las faciidades
fécnicas requeridas, enfre ofros aspecfos. Esfas recomendaciones deben
contribuir a fa formulacion del PDS y a su ejecucion.
b} Otros aspectos que Ia CDS considere necesarios incluir.

4.7. Anexo
a) De fas cuentas idenfificadas, indicios de errores, posibles errores e imporfes

regisfrados o estimados”

5. PLAZOS PARA LA ELABORACION
5.1. H Informe es un documento de uso intemo de cada Entidad, que debe ser elaborado
y propuestfo por la CDS respectiva y aprobado, sin exceder el 31 de diciembre de 2021.

= Directiva para las contrataciones iguales o inferiores a 8 Unidades Impositivas
Tributarias — UIT, en la Municipalidad Distrital de Anta, aprobado mediante Resolucion
de Alcaldia n.” 060-2021/MDA-A de 24 de mayo de 2021.

Vil DISPOSICIONES GENERALES

“e) Todos los requenmientos deberan sujefarse a los criterios de razonabilidad, objefividad y
ser coherentes con la coniratacion en funcion a las mefas y fareas contenidas en el Plan
Operativo y af cumplimiento de los objefivos def Plan Estrafégico Institucional.

[T
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Vill IMPEDIDOS DE CONTRATAR CON LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ANTA
T-1

¢) Personas Naturales y juridicas que se encuenfren sancionados administrafivamente con
inhabilitacion temporal o permanente en el ejercicio de sus derechos para contratar con el
estado.

d) El Area de Abastecimiento es el responsable de verificar si el proveedor esta en situacion

de impedimento para contratar con la Municipalidad”.

= Terminos de referencia de la Orden de Servicio n.° 00414 de 30 de setiembre de 2022,
para la contratacion de profesional para la elaboracion del diagnéstico y plan de las
cuentas de activo y pasivo para la depuracion y sinceramiento contable en las Entidades
del Sector Publico y ofras formas organizativas no financieras que administren recursos
del 2020 en la Municipalidad Distrital de Anta — Acobamba - Huancavelica.

“OBJETIVO Y FINALIDAD DE LA CONVOCATORIA

3.1 OBJETO

“Confratacion del servicio para la ELABORACION DEL DIAGNOSTICO Y PLAN DE LAS
CUENTAS DE ACTIVO Y PASIVO PARA LA DEPURACION Y SINCERAMIENTO CONTABLE
EN LAS ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO Y OTRAS FORMAS ORGANIZATIVAS NO
FINANCIERAS QUE ADMINISTREN RECURSOS DEL 2020 EN LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE ANTA - ACOBAMBA — HUANCAVELICA, en fodas las dependencias a cargo
de la Municipalidad Distrital de Anta, provincia de Acobamba, departamento de Huancavelica.

El objeto. - Es estabiecer las disposiciones para ia elaboracion del diagnéstico de las cuentas
de acfivos y pasivos; y el contenido minimo del informe, con fines de depuracion y
sinceramiento contable en la Entidad Publicas y otras formas organizafivas no financieras que
adminisiren recursos pablicos (en adelante el insfructivo).
[-]
Anéisis de ias siguienfes cuentas contables

- Activo
Pasivo
fe—

= Terminos de referencia de la Orden de Servicio n.>s 314 y 336 de 8 de setiembre y 6 de
octubre de 2022, respectivamente, para la contratacion de un personal como asesor
legal, conciliador extrajudicial para el area de DEMUNA en la sub gerencia de Desarrolio
Econémico, Social y Servicios Institucional.
“3.- OBJETIVOS DE LA CQNTRATACIGN
3.1 OBJETIVO ESPECIFICO
Contratar Jos servicios de un personal para reafizar irabajos de asesoria Jegal y
conciliacion extrajudicial para el area de DEMUNA de la sub gerencia de Desarrolio
Econdmico, Social y Servicios Instifucional.
4.- ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO
4.1 ACTIVIDADES A REALIZAR
- Coordinar para la comrecta apficacion de fas normas y procedimientos legafes en las
- Absolver consulfas de caracter legal en ef area.
- Atencion de casos de DEMUNA en fa Municipalidad Distrital de Anfa.
- Promover, profeger, vigilar el cumplimiento de los derechos de los nifios y
adolescentes.
- Atender los casos y promover el derecho de paricipacion de las Instifuciones
Educativas a nivel distrital y de la sociedad.
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- Afender casos de pension, alimentos régimen de visitas, fenencias y afiliacion.

- Afencion integral de casos de gjecucion de conciliaciones exirajudiciales.

- Proceso tinico de ejecucion de actas de conciliacion por incumplimiento y la omision de
depésito de pago de la mensualidad del nifo, del adolescente del ambito distnial de
Anfa.

- Apoyar las gestiones y realizar el seguimienfo, en permanente comunicacion con ef
area, elaborar informes técnicos, propuesias fécnicas para proyectar resoluciones,
ordenanzas, confrafos y convenios,

- Efectuar el seguimiento, analisis e inferpretacion de las nommas legales que publiquen
y fengan relacion con el area.

- Acompanar al personal invoiucrado en gestiones o cifaciones ante las autoridades
compefentes, Policia Nacional, Ministeno Pliblico u érgano junisdiccional.

- Demas funciones relacionadas con ef servicio a contrafar que le sean asignadas por ef
area” [..]

= Términos de referencia de la Orden de Servicio n.® 372 de 2 de noviembre de 2022, para
el servicio de personal para asesoria juridica de los derechos de Defensoria Municipal
del Nino, Nina y Adolescente de la Municipalidad Distrital de Anta — Acobamba -
Huancavelica.

“3. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION
3.1. OBJETIVO ESPECIFICO

Contar con un profesional para la asesoria juridica en la oficina de DEMUNA para
garantizar ef funcionamiento técnico legal de fa Municipalidad Distnial de Anfa”.

4. ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

4.1. ACTIVIDADES A REALIZAR
«  Orientacion juridica en temas de DEMUNA y atencion de expedientes judiciales y
exirajudiciales de pension de alimentos y ofros”.

La situacion expuesta, se debié a la inaccion funcional inherente a su cargo por parte del
bachiller en administracion Ruben Aguirre Palomino, jefe de la Oficina y Unidad* de
Abastecimiento de la Municipalidad Distrital de Anta, quien en forma previa a Ia emision de las
ordenes de servicios y suscripcion de confratos no adviriio la condicion en el Registro Nacional
de Sanciones contra Servidores Civiles (RNSSC), a fin de verificar si el abogado Edgar Chéavez
Huaman y el CPC. Abrahan Huaman Aliaga, se enconiraban inhabilitados para contratar con el
Estado, pese a que expresamente sefiala como funcion del jefe de la Unidad de Abastecimiento
en la directiva para contrataciones iguales o inferiores a 8 Unidades Impositivas Tributarias (UIT)
de la Municipalidad Distntal de Anta, aprobado con Resolucion de Alcaldia
n.* 060-2021/MDA-A de 24 de mayo de 2021(Apéndice n.® 44).

Ademas, el sefior Julian Taipe Crispin, responsable de la Oficina de la DEMUNA y OMAPED
emitid las conformidades de servicio y continuando con el fréamite por el ingeniero Nicolas
Martinez Rojas, sub gerente de Desarrollo Social y Servicios Publicos, quien también otorgd las
conformidades de servicio de los cinco (5) informes de actividades (agosto 2022 a diciembre
2022) presentadas por el abogado Edgar Chavez Huaméan, para su pago comrespondiente; no
obstante, no sustentan las actividades realizadas indicadas en sus informes; toda vez que solo
hace mencion a las actividades y no evidencia documentalmente que dichas actividades se
hayan ejecutado ylo realizado, sumado a ello; se advierte en éstos informes de actividades, que
no seiiakan la totalidad de actividades a prestar, incumpliendo con los términos de referencia y
los alcances y descripcion del servicio estipulados en sus contratos, lo que ocasioné el pago por
un total de S/ 10 000,00.

= Denominacidn s=gun ROF vigente de k2 Enbidad.
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Por otro lado, el CPC. Florencio Victoria Zuiiiga, responsable de la Oficina de Contabilidad con
informe n.® 092-2021-OC-MDA/ACOBMHVCA de 29 de diciembre de 2021 (Apéndice
n.° 26) otorgd la conformidad del CPC. Abrahan Huaman Aliaga el cual también fue autorizado
por el sefior Ronald De La Cruz Poma, Gerente Municipal, quien no supervisd la gestion
econdmica de la Entidad, emitiendo el Memorandum n.® 073-2022-GM-MDA-ACOB/HVCA. de
15 de diciembre de 2022 (Apéndice n.® 38), para que la Unidad de Abastecimientos continue
con el tramite de pago a favor del CPC. Abrahan Huaman Aliaga por un servicio que ya se habia
realizado en el 2021, o que permitid el desembolso con el Comprobante de Pago n.® 1546 de
21 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 5) por el importe de S/ 13 000,00.

Los hechos expuestos afectaron la facultad sancionadora del Estado, legalidad de los actos de
la administracion publica e integridad de las contrataciones piblicas; ademas, generaron
afectacion a los intereses del Estado por S/ 23 000,00.

Comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos especificos
presuntamente irregulares

Las personas comprendidas en los hechos especificos presuntamente iregulares a la
*Confratacion de proveedores que se encuentran impedidos para confratar con el Estado”,
presentaron sus comentarios o aclaraciones, conforme se detalla en el (Apéndice n.® 39) del
Informe de Control Especifico, a excepcion de los sefiores Rubén Aguirre Palomino y Florencio
Victoria Zuniga, a pesar de haber sido nofificados mediante casilla electronica de la Contraloria;
asimismo, el sefior Julian Taipe Crispin presentd sus comenfarios o aclaraciones
extemporaneamente.

Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los
hechos

Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones y documentos presentados de los
involucrados, se concluye que no desvirtian los hechos nofificados en el Pliego de Hechos, de
la referida evaluacion, y las cédulas de nofificacion electronicas detallados en el (Apéndice

) n.° 40) del Informe de Control Especifico, se concluye que no desvirtiian los hechos
comunicados en el pliego de hechos, considerando la pariicipacion de las personas
comprendidas en los mismos, conforme se describe a continuacion:

1. RONALD DE LA CRUZ POMA, con DNI n. QU en su calidad de Gerente Municipal
de la Municipalidad Distrital de Anta en el marco del Decrefo Legislativo n.° 276, durante el
periodo: 24 de febrero de 2020 al 22 de diciembre de 2022, designado mediante Resolucion
de Alcaldia n.® 021-2020/MDA-A de 24 de febrero de 2020 (Apéndice n.° 41) y cesado con
Resolucion de Alcaldia n.® 138-2022/MDA-A de 22 de diciembre de 2022 {Apéndice n.° 41),

se le comunico el Pliego de Hechos n.* 001-2024/0CI/0393-SCE-MDA, a través de Casilla
Electronica n° @ con Cédula de  Notificacion  Elecironica
n.° 00000007-2024-CG0393-01-001 de 14 de junio de 2024 (Apéndice n.° 42); habiendo
presentado sus comentarios o aclaraciones, mediante Escrito n.” 01 recibido el 25 de junio
de 2024, (Apéndice n.° 39), el cual fue presentado en un total de diecisiete (17) folios no
documentados.
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Por lo que, al no deslindar su participacion en el hecho observado respecto a la confratacion
del CPC. Abrahan Huaméan Aliaga, queda establecido, en su condicion de gerente Municipal,
no realizé la evaluacion y seguimiento respecto a lo estipulado en las Responsabilidades de
la directiva para las contrataciones menores o iguales a 8 UIT aprobado mediante Resolucion
de Alcaldia n.® 060-2021/MDA-A de 24 de mayo de 2021 (Apéndice n.* 44), asi como
incumplir con el item 3 y 22 del articulo 19 del Manual Organizacion y Funciones, asi como
funciones del Gerente Municipal del item 3 y 22 del numeral 8.1.2 de Manual de Clasificador
de Cargos y Perfil de Puestos, ambos documentos de gestion aprobado con Ordenanza
Municipal n.® 006-2022/MDA de 26 de octubre de 2022 (Apéndice n.° 45).

Dichas actuaciones conllevaron aprobar y autorizar el Requerimiento
n.* 017-2022-0OC-MDA/ACOB/HVCA de 23 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 28), con la
finalidad de contratar el servicio del CPC. Abrahan Huaman Aliaga, profesional para la
elaboracion del diagnéstico y plan de las cuentas de activo y pasivo para la depuracion y
sinceramiento contable en las entidades del sector publico y ofras formas organizativas no
financieras que adminisiren los recursos del 2020 de la Municipalidad Distrital de Anta —
Acobamba — Huancavelica, a pesar de tener conocimiento que, en el 2021, autorizd con su
fima el Pedido de Servicio n.° 00003 de 7 de diciembre de 2021 el requerimiento para la
“Contratacion del servicio para la elaboracion del instructivo para la elaboracion del
diagnéstico de las cuentas de activo y pasivo para la depuracion y sinceramiento contable
en las entidades de! sector piblico y oifras formas organizafivas no financieras que
administren los recursos del 2020, en la Municipalidad Distrital de Anta®, generandose la
Orden de Servicio n.” 504 de 23 de diciembre de 2021 y formalizandose mediante Confrato
de Servicios n.® 382-2021-GM-MDA/HVCA de 9 de diciembre de 2021.

Se evidencia que tenia pleno conocimiento del servicio prestado en el 2021 por el CPC.
Abrahan Huaméan Aliaga, puesto que suscribid como presidente de la Comision Funcional el
informe  n.° 002-2022-COMISION DE DEPURACION Y SINCERAMIENTO
CONTABLE/MDA/ACOB-HVCA de 31 de encro de 2022, remitiéndose a si mismo, en su
calidad de Presidente la Comision de Depuracion y Sinceramiento Contable de la Entidad,
quien a su vez también suscribio el Informe n.° 002-2022-PCDSC-MDA de 31 de enero de
2022, para su formalizacion mediante Resolucion de Alcaldia n.® 018-2022/MDA-A de 31 de
enero de 2022, cuyo cargo de recepcion tiene el sello y firma del sefior Ronald De La Cruz
Poma el 31 de enero de 2022.

Finalmente, otorgd conformidad a fravés del Memorandum
n.° 073-2022-GM-MDA-ACOB/HVCA. de 15 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 38), para
que la Unidad de Abastecimientos continue con el framite de pago a favor del CPC. Abrahan
Huaman Aliaga por un senvicio que ya se habia realizado en el 2021, lo que permiio el
desembolso con el Comprobante de Pago n.® 1546 de 21 de diciembre de 2022 (Apéndice
n.° 5) por el importe de S/ 13 000,00.

Por lo que inobservd, el literal f) del Articuio 2, y 9 del TUO de la Ley de Contrataciones del
Estado, aprobado con Decreto Supremo n.® 082-2019-EF, el iteral c) del acapite VI, literal
d), ) y g) del acapite VIl de la Directiva para las contrataciones iguales o inferiores a 8
Unidades Impositivas Tributarias UIT, en la Municipalidad Distrital de Anta, aprobado con
Resolucion de Alcaldia n.° 060-2021/MDA-A de 24 mayo de 2021(Apéndice n.° 44), articulo
19 del Manual Organizacion y Funciones concordante con el item 22 del numeral 8.1.2 de
Manual de Clasificador de Cargos y Perfil de Puestos, aprobado con por Ordenanza
Municipal n.° 006-2022/MDA de 26 de octubre de 2022 (Apéndice n.° 45) y Resolucion de
[ Alcaldia n.° 119-2022/MDA-A de 10 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 45),
\ respectivamente, literal d) del articulo 2 de la Ley n.° 28175 Ley Marco del Empleo Pablico,
literales a) y ¢) del articulo 16 y al articulo 19 de la Ley n.® 28175, Ley Marco del Empleo
Publico, concordado con lo establecido en el numeral 6 del articulo 7 de la Ley de Codigo de
Etica de la Funcion Pablica.
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2. RUBEN AGUIRRE PALOMINO, con DNI n.° @D <n su calidad de Jefe de la Oficinz
de Abastecimiento¥ y Jefe de la Unidad de Abastecimiento®, de la Municipalidad Distrital
de Anta, en el marco del Decreto Legislativo n.® 276, con Confrato de Personal n.® 001, 010,
019 y 027-2022/MDA-ACOB-HVCA de 4 de enero, 1 de abril, 1 de julio y 3 de ocfubre de
2022, respectivamente (Apéndice n.° 41), se le comunicd el Pliego de Hechos n.* 002-
2024/0CI/0393-SCE-MDA, a través de Casilla Electronica n.° con Cédula de
Notificacion n.® 00000008-2024-CG/0393-01-001 de 14 de junio de 2024 (Apéndice n.° 42);
no habiendo presentado sus comentarios y/o aclaraciones.

Por lo que, al no deslindar su participacion en el hecho observado queda establecido que en
su condicion de jefe de la Unidad de Abastecimiento quien en forma previa a la emision de
las ordenes de servicios y suscripcion de contratos no advirtié la condicion en el Registro
Nacional de Sanciones de Servidores Civiles (RNSSC), a fin de verificar si los sefores
Abrahan Huaman Aliaga y Edgar Chavez Huaman, se enconiraban impedidos de confratar
con el Estado, pese a que [a directiva para coniraiaciones iguales o inferiores a 8 UlTen la
Municipalidad Distrital de Anta, aprobado con Resolucion de Alcaldia
n.° 060-2021/MDA-A de 24 de mayo de 2021 (Apéndice n.® 44), en su acapite VIl Impedidos
para contratar con la Municipalidad Distrital de Anta, sefala lo siguiente.

[-]

¢. Las personas naturales y juridicas que se encuenfren sancionadas adminisiraivamente con
inhabilitacion temporal o permanente en €l ejercicio de sus derechos para confratar con €
estado.

d. El Zrea de abastecimiento es responsable de verificar si el proveedor esta en siuacidn de
impedimento para coniratar con Ia municipaidad. |...].

X Asimismo, por autorizar y ejecutar, la contratacion de personas impedidas o inhabilitadas
para contratar con el Estado, ocasionado un perjuicio econdmico al Estado, por el importe
total de S/ 23 000,00, a su vez por incumplir con los items n.°s 8, 13 y 15 del articuio 50 del

" Manual Organizacion y Funciones concordante con el items n.°s 8, 13 y 15 del formato de
Perfil de Puestos del Jefe de la Unidad de Abastecimientos de Manual de Clasificador de
Cargos y Perfil de Puestos, que en ambos establece lo siguiente:

[-]
8. Suscribir y supervisar el cumplimiento de los contratos de adquisiciones de bienes,
servicios y obras.

(--)

13. Velar por el cumplimienio y aplicacion de las normas reguladoras del Sistema
Adminisirativo de Abastecimientos.

15. Verificar la necesidad real de los bienes solicitados por las diferentes
dependencias municipales dentro de los objetivos y limites de la institucién. [...]

¥  Denominacion s=gun ROF aprobado con Ordenanza Municipal n.® 004-2013-MDA de 25 abri de 2019 {Apéndice n.* 43) y vigenfe
hasta 25 de ociubre de 2022, documenio de gestidn validado con ofico
n.* 315-2024-AL C/MDA-ACOB-HVCA de 27 de junio de 2024

=  Denominacion segin ROF Ordenanza Municipal n.® 006-2022/MDA de 265 de octubre de 2022 (Apéndice n.* 45) y vigente desde el
27 de octubes de 2022.
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Dicha accion se produjo inobservando el literal i) y q) del articulo 1 y articulo 9 del TUO de
la Ley de Contrataciones del Estado, asi como el articulo 4 del Decreto Legislativo n.* 1295,
que modifica el articulo 242 de la Ley n.® 27444, articulo 2 del Decreto Legislativo n.* 1367
que amplia los alcances de los Decretos Legislativos n.° 1243 y n.® 1295, literal c) y d) del
acapite VIl de la Direcfiva para contrataciones iguales o inferiores a2 8 UIT en la
Municipalidad Distrital de Anta, aprobade con Resolucion de Alcaldia
n.° 060-2021/MDA-A de 24 de mayo de 2021(Apéndice n.° 44) e items n.°s 8, 13y 15 del
articulo 50 del Manual Organizacion y Funciones concordante con el items n.°s 8, 13y 15
del formato de Perfil de Puestos del Jefe de la Unidad de Abastecimientos de Manual de
Clasificador de Cargos y Perfil de Puestos, aprobado con por Ordenanza Municipal
n.* 006-2022/MDA de 26 de octubre de 2022 (Apéndice n.° 45) y Resolucion de Alcaldia
n.* 118-2022MDA-A de 10 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 45), respectivamente.

3. JULIAN TAIPE CRISPIN, con DNI n.° @i .en su calidad de responsable de la Oficina
DEMUNA y OMAPED en el marco de locacion de servicios por el periodo de julio a diciembre
de 2022, mediante Orden de Servicio n.* 00271 de 5 de julio de 2022 (Apéndice n.° 41);
Orden de Servicio n.® 00313 de 8 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 41); Orden de
Servicio n.° 00324 de 5 de octubre de 2022 (Apéndice n.° 41) y Contrato
n.° 144-2022-GMMDA-HVCA de 2 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 41); se le
comunico el Pliego de Hechos n.° 003-2024/0CI-0393-SCE-MDA, a través de Casilla
Electronica n° @Ji§ con Cédula de Notificacion Electronica n.° 00000009-2024-
CG/0393-01-001 de 14 de junio de 2024 (Apéndice n.® 42); quien, presentd sus comentarios
0 aclaraciones mediante Carta 001-2024-JTC de 21 de junio de 2024, (Apéndice n.° 39);
recepcionado por la Comision de Control el 26 de junio de 2024 a Ias 8.34 horas, el cual fue
presentado en un fofal de dos (2) folios sin sustento, se precisa que la persona involucrada
en los hechos imegulares presentd sus comentarios fuera del plazo establecido por ia
Comision de Control, el cual vencia el 24 de junio de 2024.

Por lo que, al no deslindar su participacion en el hecho observado queda establecido que en
* su condicion de responsable de DEMUNA — OMAPED, por haber solicitado a través de los
Reguerimientos n.°s 01, 013 y 016-JTC-2022-DEMUNA/CCL/MDA de 26 de julio, 27 de
setiembre y 02 de noviembre de 2022 respectivamente la contratacidn del servicio de un
personal para asesoria juridica de los derechos de defensoria municipal del nifo, nina y
adolescente de la Municipalidad Distrital de Anta, sin considerar en el numeral 6 de los
términos de referencia, los requisitos del perfil estipulado en el parrafo 17.2 del articulo 17
del Reglamento del Servicio de las Defensorias de la Nifia, Nifo y Adolescente, que sefiala:
Ella Defensoria Responsable, asi como elia Defensor/a enfre otros deben cumplir con las
siguientes condiciones: [...] b} No registrar antecedentes policiales, judiciales ni penales [...] d)
Haber aprobado el curso de formacion para defensores/as, concordante con el arficulo 44 de! Codigo
de los Ninos y Adolescentes omifiendo lo dispuesto en el ieral e) del acapite VII de la Directiva para
las contrataciones iguales o inferiores 2 Unidades Impositivas Tributarias - UIT de la Municipalidad
Distrital de Antz que sefida: [...] Todos los reguerimientos deberdn sujetarse a los criferios de
razonabilidad, objefividad y ser coherentes con 2 confratacion en funcion a las metas [...]

Asimismo, por haber otorgado la conformidad del servicio prestado a favor del abogado
Edgar Chavez Huaman, mediante informes n°s 011, 014, 017, 20 y
25-2022-JTC/RDEMUNA-OMAPED/MDA-HVCA de 13 de setiembre, 4 de oclubre, 7 de
noviembre, 1 y 21 de diciembre de 2022, respectivamente, sin que exista evidencias que
dichas actividades se hayan realizado y/o ejecutado, pese a que los Témminos de Referencia
establece los resultados esperados.
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Inobservado el fiteral €) del acapite VIl de la Directiva para las contrataciones iguales o
inferiores a 8 UIT, en la Municipalidad Disfrital de Anta, el cual establece que fodos los
requerimientos deberan sujetarse a criterios de razonabilidad objetividad y ser coherentes
con la contratacion en funcion a las metas y tareas contenidas en el Plan Operativo y al
cumplimiento de los objetivos del Plan Estratégico Institucional, asimismo inobservo el literal
¢) del acapite Xl de la citada direcfiva indica que el area usuaria debera establecer el perfil
profesional del tercero la experiencia especifica y demas requisitos adicionales al perfil
académico profesional. El tercero no debe estar comprendido en ningunc de los
impedimentos establecidos en el articulo VIlI de la presente directiva.

4. FLORENCIO VICTORIA ZUNIGA, con DNI n. @D < su calidad de responsable de
la Oficina de Contabilidad confratado en el marco de locacion de servicios, mediante
Contrato n. *s 080, 112, 179 -2022-GM/MDA-HVCA, de 8 de junio, 6 de sefiembre y 1 de
diciembre de 2022, respectivamente {(Apéndice n.° 41); se le comunico el Pliego de Hechos
n.° 004-2024/0CI-0393-SCE-MDA, a través de Casilla Electronica n.* @ con Cédula
de Notificacion Electronica n.® 000000010-2024-CG/0393-01-001A de 14 de junio de 2024
(Apéndice n.° 42); no habiendo presentado sus comentarios o aclaraciones.

Por lo que, a no deslindar su participacion en el hecho observado, queda establecido que
ensucondidénderespmsd)ledelaOﬁc‘nadeCormdad por solicitar a fravés del
Requerimiento de Servicios n.° 017-2022-OC-MDA/ACOB/HVCA de 23 de noviembre de
2022 (Apéndice n.® 28) la contratacion del servicio de un profesional para la *Elaboracion
del diagndstico y plan de cuentas de activo y pasivo para la depuracion y sinceramiento
contable en la entidades del sector pabiico y otras formas organizativas no financieras que
administren los recursos del 2020 de la Municipalidad Distrital de Anta — Acobamba —
Huancavelica®, pese a que en el 2021 en su calidad de responsable de la Oficina de
Contabilidad con pedido de servicio n.® 00003 de 28 de octubre de 2021, requirié el *Senvicio
de elaboracion de instructivo para la elaboracion del diagndstico de las cuentas de activo y
pasivo para la depuracion y sinceramiento contable en las entidades del sector pablico y
oftras formas organizativas no financieras que administren los recursos del 2020 de la
Municipalidad Disfrital de Anta, provincia de Acobamba, departamento de Huancavelica”,
generandose [a Orden de Servicio n.° 0000504 de 23 de diciembre de 2021 (Apéndice

. n.° 24) y Contrato de Servicios n.° 382-2021-GM-MDA/HVCA de 9 de diciembre de
2021(Apéndice n.° 24); es decir en el 2022 se coniratd los servicios del CPC. Abrahan
Huaman Aliaga con el mismo objeto de contratacion del 2021.

Adicionalmente otorgd la conformidad de los servicios del CPC. Abrahan Huaman Aliaga
mediante Informe n.° 092-2021-OC-MDA/ACOB/HVCA de 29 de diciembre de 2021
(Apéndice n.° 26) para continuar con los tramites de pago, realizandose el desembolso por
S/13 000,00 con Comprobante de Pago n.° 0008 de 5 de enero de 2022. (Apéndice n.® 27)
También se evidencia que tenia pleno conocimiento del servicio prestado en el 2021 porel
CPC. Abrahan Huaman Aliaga, puesto que suscribid como integrante de la Comision
Funcional el Informe n.® 002-2022-COMISION DE DEPURACION Y SINCERAMIENTO
CONTABLE/MDA/ACOB-HVCA de 31 de enero de 2022, informe que fue remitido al
presidente la Comision de Depuracion y Sinceramiento Contable de la Entidad, quien a su
vez suscribio el Informe n.® 002-2022-PCDSC-MDA de 31 de enero de 2022, para su
formalizacion mediante Resolucion de Alcaldia n.° 018-2022/MDA-A de 31 de enero de
2022, que aprobd el Plan de Depuracion y Sinceramiento de Enftidad, propuesto por la
Comision de Depuracion y Sinceramiento Contable, en cumplimiento con la Resolucidn
Directoral n.° 014-2021-EF/51.01, que aprueba el Instructivo para la Elaboracion del
Diagnéstico de las Cuentas de Activos y Pasivos para la Depuracion y Sinceramiento
Contable en las Entidades del Sector Publico y Otras Formas Organizativas No Financieras
que administren Recursos Pablicos.
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Por otorgar la conformidad de servicios a favor del CPC. Abrahan Huaman Aliaga, mediante
Informe n.° 100-2022-OC-MDA/ACOB/HVCA de 14 de diciembre de 2022, teniendo pleno
conocimiento que dicho servicio fue prestado en el 2021, por el citado proveedor, sin advertir
que mediante Resolucion de Alcaldia n.® 018-2022/MDA-A de 31 de enero de 2022, la
Entidad ya tenia previamente aprobado el Plan de Depuracion y Sinceramiento Contable,
mas aun siendo parte integrante de la comision de Depuracion y Sinceramiento Contable.

Inobservado el literal €) del acapite VIl de la Direcliva para las confrataciones iguales o
inferiores a 8 UIT, en la Municipalidad Disfrital de Anta, el cual establece que todos los
requerimientos deberan sujetarse a criterios de razonabilidad objetividad y ser coherentes
con la confratacion en funcion a las metas y fareas contenidas en el Plan Operativo y al
cumplimiento de los objetivos del Plan Estratégico Insfitucional, asimismo inobservo ¢l literal
e) del acapite XI de la citada directiva indica que el drea usuaria debera establecer el perfil
profesional del tercero la experiencia especifica y demas requisitos adicionales al perfil
académico profesional. El tercero no debe estar comprendido en ninguno de los
impedimentos establecidos en el articulo VIlI de la presente directiva.

NICOLAS MARTINEZ ROJAS, con DNI n." @D .en su calidad de Sub Gerente de
Desarrollo Social y Servicios Publicos, contratado bajo el Decreto Legislativo n.° 276,
mediante Confrato de Personal n.°s 024, 032, 2022/MDA-ACOB-HVCA de 1 de julio, 3 de
oclubre de 2022, respectivamente (Apéndice n.® 41 ); se le comunico el Pliego de Hechos
n.® 005-2024/0C1-0393-SCE-MDA, a fravés de Casilla Elecironica n.* @ con Cédula
de Notificacion Electronica n.° 000000011-2024-CG/0393-01-001A de 14 de junio de 2024
(Apéndice n.° 42); quien, presentd sus comentarios o aclaraciones mediante Caria
n.® 001-2024-NMR de 25 de junio de 2024 (Apéndice n.° 39), en un fotal de dos (2) folios
sin sustento; asi también, se precisa que el auditado no solicitd ampliacion de plazo, siendo
asi que a las 9:56 horas de 25 de junio de 2024, el auditado presento los comentarios y/o
aclaraciones.(Apéndice n.® 42).

Por lo que, al no deslindar su participacion en el hecho observado, queda establecido que
en su condicion de sub gerente de Desarrolio Social y Servicios Piblicos, por haber otorgado
la confomidad de servicio para su pago, a favor del abogado Edgar Chavez Huaman,
mediante Informe 0" 321, 346, 381, 427 y
458-2022/NMR/SGDESySI/MDA/ACOB-HVCA de 14 de setiembre, 6 de octubre, 7 de
noviembre, 1 de diciembre y 21 de diciembre de 2022, sin que se haya comprobado o
sustentado que dichos servcios se hayan realizado ylo ejecutado.

Inobservado el literal e) del acapite VIl de la Directiva para las contrataciones iguales o
inferiores a 8 UIT, en la Municipalidad Distrital de Anta, el cual establece que todos los
requerimientos deberan sujetrase a criterios de razonabilidad objetividad y ser coherentes
con la contratacion en funcion a las metas y tareas contenidas en el Plan Operativo y al
cumplimiento de los objetivos del Plan Estaretegico Institucional.

.  ARGUMENTOS JURIDICOS

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta a
la potestad sancionadora de la Contraloria, de la Iregularidad “Funcionarios y servidores de
la Municipalidad Distrital de Anta autorizaron y ejecutaron la confratacion de locadores de
servicios a pesar de estar inhabilitados para ser proveedores del Estado; ademas de otorgar
conformidades que no acreditaban el cumplimiento de la prestacion de los servicios, asi
como autorizar y ejecutar un servicio ya prestado; vulnerando la facultad sancionadora,
legalidad de los actos de la administracion piblica e integridad de las contrataciones,
ocasionando afectacion a los infereses del Estado por S/ 23 000,00.7, estan desarmollados
en el Apéndice n.° 2 del Informe de Control Especifico.

Informe de Control Especifico n.° 024-2024-2-0333-SCE Pigina 44 d= 50
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- Los argumentos juridicos por presunta responsabiidad penal de la lrregularidad
“Funcionarios y servidores de la Municipalidad Distrital de Anta autorizaron y ejecutaron la
confratacion de locadores de servicios a pesar de estar inhabilitados para ser proveedores
del Estado; ademas de otorgar conformidades que no acreditaban el cumplimiento de la
prestacion de los servicios, asi como autorizar y ejecutar un servicio ya prestado; vulnerando
la facultad sancionadora, legalidad de los actos de la administracién pablica e integridad de
las confrataciones, ocasionando afectacion a los intereses del Estado por S/ 23 000,00°,
estan desarrollados en el Apéndice n.° 3 del Informe de Control Especifico.

IV. IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En viriud de la documentacion susientante, la cual se encuenira defallada en los anexos del
presente Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos imegulares estan
identificados en el Apéndice n.° 1.

V. CONCLUSION

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Imegularidad
pracficado a la Municipalidad Distrital de Anta, se formulza la conclusion Unica siguiente:

Del desarrolio a la “Contratacion de proveedores que se encuentran impedidos para contratar con
el Estado®, se determing que el bachiller en administracion Rubén Aguirre Palomino como jefe de
la Unidad de Abastecimiento de la Municipaidad Distrital de Anta, autorizd y ejecutd las
contrataciones del abogado Edgar Chavez Huaman y CPC. Abrahan Huaman Aliaga, sin advertir
que se enconiraban inhabilitados para contratar con el Estado.

Ademas, el sefior Julian Taipe Crispin, responsable de la Oficina de la DEMUNA y OMAPED
emifié las conformidades de servicio y continuando con el tramite por el ingeniero Nicolas Martinez
Rojas, sub gerente de Desarolio Socia y Servicios Pablicos, quien también otorgd las
conformidades de servicio de los cinco (5) informes de actividades (agosto 2022 a diciembre 2022)
presentadas por el abogado Edgar Chavez Huaman, para su pago comrespondiente; no obstante,
no sustentan las actividades realizadas indicadas en sus informes; toda vez que solo hace
mencion a las actividades y no evidencia documentalmente que dichas actividades se hayan
ejecutado ylo realizado, sumado a ello; se advierte en éstos informes de acfividades, que no
sefalan Ia totalidad de actividades a prestar, incumpliendo con los términos de referencia y los
alcances y descripcion del servicio estipulados en sus contratos, lo que ocasiond el pago por un
total de S/ 10 000,00.

En adicion, el CPC. Florencio Victoria Zuniga, responsable de la Oficina de Contabilidad con
Informe n.* 092-2021-OC-MDA/ACOB/HVCA de 29 de diciembre de 2021 (Apéndice n.° 26)
otorgd [a conformidad del CPC. Abrahan Huaman Aliaga el cual tambéén fue autorizado por el
sefior Ronald De La Cruz Poma, Gerente Municipal, quien no supervisd la gestion econdmica de
la Entidad, emitiendo el Memorandum n.® 073-2022-GM-MDA-ACOB/HVCA. de 15 de diciembre
de 2022 (Apéndice n.° 38), para que la Unidad de Abastecimientos confinue con el framite de
pago a favor del CPC. Abrahan Huaman Aliaga por un servicio que ya se habia realizado en el
2021, lo que pemmitié el desembolso con el Comprobante de Pago n.* 1546 de 21 de diciembre
de 2022 (Apéndice n.® 5) por el importe de S/ 13 000,00.

Por lo tanto, los hechos expuestos afectaron la facultad sancionadora del Estado, legalidad de los
actos de la administracion piblica e integridad de las confrataciones publicas al confratar a dos
{2) proveedores de servicios inhabilitados por el Estado; ademés, generaron afectacion a los
intereses del Estado por S/ 23 000,00.

(Irregularidad Unica)
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VL. RECOMENDACIONES

VIL

Al Titular de la Entidad:

1. Realizar las acciones tendentes a fin que el drgano competente efectiie el deslinde de las
responsabilidades que correspondan, de los funcionarios y servidores publicos de la
Municipalidad Distrital de Anta comprendidos en los hechos irregulares del presente Informe
de Control Especifico, de acuerdo a las normas que regulan la materia.

(Conclusion n.° 1)

A la Procuraduria Publica Especializada en Delitos de Corrupcion:

2. Dar inicio a las acciones legales penales confra los funcionarios y servidores publicos
comprendidos en los hechos con evidencias de irregularidad del presente Informe de Control

Especifico.

(Conclusion n.° 1)

APENDICES
Apéndice n.® 1:
Apéndice n.® 2:

Apéndice n.® 3:
Apéndice n.® 4:

Apéndice n.® 5:

Apéndice n.® 6:

Apéndice n.® 7:

Apéndice n.° 8:

Relacion de personas comprendidas en [a irregularidad.

Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no
sujeta a |a potestad sancionadora de la Contraloria.

Argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal.

Copia simple def OFICIO N° 029-2024-ALC/MDA-ACOB-HVCA de 26 de enero
de 2024.

Copia fedateada del COMPROBANTE DE PAGO N° 1171 de 19 de setiembre
de 2022, copia fedateada del COMPROBANTE DE PAGO N° 1237 de 11 de
octubre de 2022, copia fedateada de COMPROBANTE DE PAGO N° 1457 de 1
de diciembre de 2022, copia fedateada del COMPROBANTE DE PAGO N* 1609
de 22 de diciembre de 2022, copia fedateada del COMPROBANTE DE PAGO
N® 1339 de 9 de noviembre de 2022 y copia fedateada del COMPROBANTE DE
PAGO N° 1546 de 21 de diciembre de 2022.

Copia fedateada del REQUERIMIENTO N2 01-JTC-2022-DEMUNA/CCL/MDA
de 26 de julio de 2022, copia autenficada del REQUERIMIENTO
N2 13-JTC-2022-DEMUNA/CCL/MDA de 27 de setiembre de 2022 y copia
fedateada del REQUERIMIENTO Ne 0016-JTC-2022-DEMUNA/CCL/MDA de 2
de noviembre de 2022.

Copia fedateada ORDEN DE SERVICIO N° 00314 de 8 de setiembre de 2022,
copia fedateada ORDEN DE SERVICIO N° 00336 de 6 de octubre de 2022 y
copia fedateada ORDEN DE SERVICIO N° 00372 de 2 de noviembre de 2022.

Copia fedateada CONTRATO N° 103A-2022-GMMDA-HVCA de 1 de agosto de
2022, copia fedateada CONTRATO N° 124-2022-GM/MDA-HVCA de 6 de
octubre de 2022 y copia fedateada CONTRATO N°145-2022-GM/MDA-HVCA de
2 de noviembre de 2022.

Informe de Control Especifico n.° 024-2024-2-0333-SCE Pigrad5de 0
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Apéndice n.° 9:

Apéndice n.° 10:

Apéndice n.® 11:

Apéndice n.® 12

Apéndice n. 13:

Apéndice n.® 14:

Apéndice n.® 15:

Apéndice n.* 16:

Apéndice n.° 17:

Apéndice n.® 18:
Apéndice n.® 19:

Copia fedateada SOLICITUD DE COTIZACION - SERVICIOS N° 283 de 26 de
julio de 2022, copia fedateada SOLICITUD DE COTIZACION - SERVICIOS N°
315 de 30 de setiembre de 2022 y copia fedateada SOLICITUD DE COTIZACION
- SERVICIOS N* 381 de 2 de noviembre de 2022.

Copia fedateada del OFICIO N* 333-2024-MPA/OCI de 8 de abril de 2024,
Impresion con firma digital del OFICIO N° 002801-2024-SERVIR-GDSRH de 24
de abril de 2024 del gerente de Desarrollo del Sistema de Recurses Humanos
(e) de la Autoridad Nacional del Servicio Civil (SERVIR).

Copia fedateada INFORME N° 008-2022-ABOG.ECHH-MDA/A de 12 de
sefiembre de 2022, copia fedateada INFORME N° 009-2022-ABOG.ECHH-
MDA/A de 3 de oclubre de 2022, copia autenticada INFORME
N° 010-2022-ABOG.ECHH-ALEMMDA. de 7 de noviembre de 2022, copia
autenticada INFORME N° 011-2022-ABOG ECHH-ALE/MDA. de 1 de diciembre
de 2022 y copia autenticada INFORME N° 012-2022-ABOG.ECHHMDA. de 21
de diciembre de 2022.

Copia fedateada del OFICIO N° 212-2024-MPAJ/OCI de 15 de marzo de 2024,
copia fedateada del Oficio N* 122-2024-ALC/MDA-ACOB-HVCA de 20 de marzo
de 2024, suscrito por el titular de la Entidad Zendn Paitan Lanazca.

Copia fedateada de los Documentos Emitidos y Documentos Recibidos de la
Unidad de DEMUNA y OMAPED.

Copia fedateada del cuademo de REGISTRO DE DOCUMENTOS - ALCALDIA
— SECRETARIA GENERAL 2021 - 2022.

Copia autenticada del CUADERNO DE GERENCIA MUNICIPAL DE LA MDA -
2022.

Copia fedateada “TERMENOS DE REFERENCIA” CONTRATO DE UNASESOR
LEGAL PARA ATENCION DE del REQUERIMIENTO Ne 01-JTC-2022-
DEMUNA/CCLMDA de 26 de julio de 2022, Copia fedateada “TERMENOS DE
REFERENCIA® CONTRATO DE UN ASESOR LEGAL PARA ATENCION DE del
REQUERIMIENTO Ne REQUERIMIENTO Ne 13-JTC-2022-DEMUNA/CCL/MDA
de 27 de sefiembre de 2022 y copia fedateada *“Terminos de Referencia” Contrato
de servicios de abogado para la oficina de DEMUNA®. Del REQUERIMIENTO
Ne 0016-JTC-2022-DEMUNA/CCL/MDA. de 2 de noviembre de 2022.

Impresion con firma digital del OFICIO N° 007-2024-OC1/0393-SCE-001-MDA de
16 de mayo de 2024 e Impresidon con fima digital del INFORME
N° D000048-2024-MIMP-DSLD-RAAB de 28 de mayo de 2024, suscrito por el
abogado Rubén Alfredo Aponte Bonifaz del equipo profesional de la Direccion de
Sistemas Locales y Defensorias del MIMP.

Copia fedateada del CURRICULUM VITAE del abogado Edgar Chavez Huaman.

Original del ACTA DE INSPECCION A LA DOCUMENTACION DERIVADA DE
LA CAPACITACION REALIZADA POR EL ABOGADO EDGAR CHAVEZ
HUAMAN EN EL 2022 A LOS ALUMNOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
VIRGEN MARIA AUXILIADORA N° 36413 DEL CENTRO POBLADO DE VISTA
ALEGRE, DISTRITO DE ANTA Y PROVINCIA DE HUANCAVELICA de 22 de
mayo de 2024.
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Apéndice n.° 20: Copia fedateada del libro de actas de docentes de Iz Institucion Educativa Virgen
Maria Auxiliadora, folio 59.

Apéndice n.° 21: Copia fedateada INFORME N° 011-JTC/PR-DEMUNA-OMAPED/MDA-HVCA de
13 de sefiembre de 2022, copia fedateada INFORME
N° 0014-JTC-PR-DEMUNA-OMAPED/MDA-HVCA de 4 de octubre de 2022,
copia fedateada INFORME N° 017-2022-JTC/RDEMUNA-OMAPED/MDA-HVCA
de 7 de noviembre de 2022, copia fedateada INFORME
N° 020-2022-JTC/RDEMUNA-OMAPED/MDA-HVCA de 1 de diciembre de 2022
y copia fedateada INFORME N° 025-2022-JTC/RDEMUNA-OMAPED/MDA-
HVCA de 21 de diciembre de 2022

Apéndice n.° 22: Copia fedateada INFORME N° 321-2022/NMR/SGDESySIMDA/ACOB-HVCA
de 14 de sefiembre de 2022, copia fedateada INFORME
N° 346-2022NMR/SGDESySI/MDAJACOB-HVCA de 6 de octubre de 2022,
copia autenticada INFORME N° 381-2022/NMR/SGDESySIMDA/ACOB-HVCA
de 7 de  noviembre de 2022, copia autenficada INFORME
N° 427-2022/NMR/SGDESySI/MDA/ACOB-HVCA de 1 de diciembre de 2022 y
copia autenticada INFORME N° 458-2022/NMR/SGDESySUMDA/ACOB-HVCA
de 21 de diciembre de 2022.

Apéndice n.° 23: Copia fedateada CONTRATO DE SERVICIOS
N° 328-2021-GM-MDA/HVCA de 1 de octubre de 2021 y copia fedateada de
PEDIDO DE SERVICIO N° 00003 de 7 de diciembre de 2022.

Apéndice n.° 24: Copia fedateada ORDEN DE SERVICIO N2 0000504 de 13 de diciembre de 2021
y copia fedateada CONTRATO DE SERVICIOS
N° 382-2021-GM-MDA/HVCA de 9 de diciembre de 2021.

Apéndice n.° 25: Copia fedateada CARTA N* 006-2021-AHA de 22 de diciembre de 2021, suscrito
por el CPC. ABRAHAN HUAMAN ALIAGA.

Apéndice n.° 26: Copia fedateada INFORME N 2 092-2021-OC-MDA/ACOB/HVCA de 29 de
diciembre de 2021, suscrito por el CPC. Florencio Victoria Zuniga.

Apéndice n.° 27: Copia fedateada COMPROBANTE DE PAGO N* 0009 de 5 de enero de 2022.

Apéndice n.° 28: Copia fedateada REQUERIMIENTO N* 017-2022-OC-MDA/ACOB/HVCA de 23
de noviembre de 2022.

Apéndice n.°29: Copia fedateada SOLICITUD DE COTIZACION - SERVICIOS
N° 412 de 24 de noviembre de 2022.

Apéndice n.° 30: Copia fedateada ORDEN DE SERVICIO N° 00414 de 30 de noviembre de 2022
y copia autenticada de CONTRATO N° 173-2022-GM/MDA-HVCA del 30 de
noviembre de 2022.

Apéndice n.° 31: Copia simple OFICIO N° 270-2024-MPAJOCI de 27 de marzo de 2024, copia
simple OFICIO N® 152-2024-ALC/MDA-ACOB-HVCA de 3 de abril de 2024 e
INFORME N° 017-2024-UCMDA de 2 de abril de 2024, suscrito por la CPC.
Nancy Pari Castro.

Apéndice n.° 32: Copia fedateada INFORME N° 002-2022-COMISION DE DEPURACION Y
SINCERAMIENTO CONTABLE/MDA/ACOB-HVCA de 31 de enero de 2022

Informe de Control Especifico n.” §24-2024-29393-SCE Pagna48d= 0
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Apsndice n.° 33:

Apéndice n.° 34:

Apéndice n.° 35:

Apéndice n.® 36:

Apéndice n.* 37:

Apendice n.* 38:

Apéndice n.® 39:

Apéndice n.® 40:
Apéndice n.® 41:

Apéndice n.® 42:

Apéndice n.® 43:

Copia fedateada de la Resolucion de Alcaldia N° 018-2022/MDA-A de 31 de
enero de 2022.

Cgpia fedateada de los TERMINOS DE REFERENCIA Y REQUERIMIENTOS
TECNICOS MINIMOS de la ORDEN DE SERVICIO N° 0000504 de 13 de
diciembre de 2021.

Copia fedateada y copia simple ELABORACION DEL DIAGNOSTICO Y PLAN
DE LAS CUENTAS DE ACTIVO Y PASIVO PARA LA DEPURACION Y
SINCERAMIENTO CONTABLE de [la Orden de  Sericio
n.” 414 de 30 de setiembre de 2021. (Términos de Referencia).

Copia simple COMPROBANTE DE PAGO N° 0009 de 5 de enero de 2022 y
anexos en copia simple y copia fedateada.

Copia simple del OFICIO N* 120-2024-ALC/MDA-ACOB-HVCA de 19 de marzo
de 2024 y anexos en copias simples.

Copia fedateada del COMPROBANTE DE PAGO N° 1546 de 21 de diciembre
de 2022; copia fedateada del MEMORANDUM N° 073-2022-GM-MDA-
ACOB/HVCA. de 15 de diciembre de 2022 y anexos en copias simples y
fedateados.

Copia autenticada de los Comentarios o Aclaraciones presentados por las
personas comprendidas en la iregulandad.

Original de Evaluacion de Comentarics o Aclaraciones.

Copia fedateada Resolucion de Alcaldia n.° 021-2020/MDA-A de 24 de febrero
de 2020, copia fedateada Resolucion de Alcaldia n.* 138-2022/MDA-A de 22 de
diciembre de 2022; copia fedateada CONTRATO DE PERSONAL
N°® 001-2022/MDA-ACOB-HVCA de 4 de enero de 2022, copia fedateada
CONTRATO DE PERSONAL N° 010-2022/MDA-ACOB-HVCA de 1 de abril de
2022, copia autenticada CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES
N°® 019-2022-GM/MDA de 1 de julio de 2022 y copia fedateada CONTRATO DE
SERVICIOS PERSONALES N° 027-2022-GM/MDA de 3 de octubre de 2022;
copia fedateada ORDEN DE SERVICIO N° 00271 de 5 de julio de 2022, copia
fedateada ORDEN DE SERVICIO N° 00313 de 8 de sefiembre de 2022, copia
fedateada ORDEN DE SERVICIO N° 00324 de 5 de octubre de 2022 y copia
fedateada CONTRATO N° 144-2022-GM/MDA-HVCA de 2 de noviembre de
2022 y anexos en copia fedateada; copia fedateada CONTRATO
N° 080-2022-GMMDA-HVCA, de 8 de junio de 2022, copia fedateada
CONTRATO N° 112-2022-GM/MDA-HVCA de 6 de setiembre de 2022 y copia
fedateada de CONTRATO N° 179 -2022-GM/MDA-HVCA de 1 de diciembre de
2022; copia fedateada CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES
N° 024-2022-GM/MDA de 1 de julio de 2022 y copia fedateada de CONTRATO
DE SERVICIOS PERSONALES N° 032-2022-GM/MDA de 3 de octubre de 2022.

Impresion con fima digital de las Cédulas de Notificacion Electronicas e
Impresion con firma digital de Cargos de Nofificacion.

Copia fedateada del OFICIO N° 315-2024-ALC/MDA-ACOB-HVCA de 27 de
junio de 2024 y copia fedateada ORDENANZA MUNICIPAL N° 004-2019-MDA
de 25 abril de 2019 y anexos en copia simple.
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Apéndice n.° 44: Copia fedateada de la Resolucion de Alcaldia N° 060-2021/MDA-A de 24 de
mayo de 2021 “DIRECTIVA PARA LAS CONTRATACIONES IGUALES O
INFERIORES A 8 UNIDADES IMPOSITIVAS TRIBUTARIAS — UIT, EN LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ANTA.

Apéndice n.° 45: Copia fedateada de la Ordenanza Municipal N° 006-2022/MDA de 26 de octubre
de 2022; copia fedateada del REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y
FUNCIONES (ROF) ANTA 2022; copia de la fedateada Resolucion de Alcaldia
N°® 119-2022/MDA-A de 10 de noviembre de 2022; copia fedaieada del

IFICADOR DE CARGOS ANTA 2022.
Acobamba, 28 de junio de 2024
/Jy

\_dJosé Luis Palomino Leon Kelly Sulica Mejia

Supervisor % Jefa de Comision

El Jefe del Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de Acobamba
suscribe el presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacidn.

/ D Acobamba, 28 de junio de 2024

CPC. Uosé Luis Palomino Ledn
Jefe del no de Control Institucional
Munici h ad Provincial de Acobamba

Informe de Control Especifico n.® 024-2024-2-0393-SCE Pégina S8 de S0
Periodo: Del 26 de julio de 2022 al 22 de diciembre de 2022 PN









2202 9p diqwoId1p Op 22 [ 2202 P 0lIn[ 9p 9Z [6Q) i0poj
308-€6£0-Z-V20Z-¥20 o'V 091199053 |04)U0D 9P BuLs

2202 8p 8JqNJ00 Bp /7 0 8psap eluabiA A Zz0z 8p 81GNI20 8p 9z Bp YAW/ZZ0Z-900 4 U [BAIDUNW BZUBUBPIO JOY UNBaS upPRUWOUAD ¢
'b202 op ojunf ep /g 8p YOAH-BOOY-YAW/DW-b20Z-GLE 4'U
0]91J0 UG OPRPIIRA UQNSAE Bp CJUBINGOP 'ZZ0Z O BIGNIH0 Bp GZ wsey ULBIA A 602 Op UGR §Z 9P VAW 6L0Z-P00 . U [Rdidjuny vzuRUEpIC) 0D opeqoide 4Oy UNBas ugpeuwous |

'00'000 £2 /S Jod opeys3
p— |op §8SaJ0IU| 50| € UQEIOB)E
A SYroy OPUBUOISEDD  'SBUOIDEJRIUOD
X - |G| ow.vro | zouene |zouono|  Aepogoouessq | GEENEED | znvovw sy e pepubeu| S
ap ejualen qng SVI00IN o eojgnd  uoEJS|UIWpPE
Bl Op SO10B §0| 9p pepebo|
-~ 'BJOPEUOIOUES pejInoe})
YOINNZ g 0 : d
EPI|IGEIUOD Bp BUD) | OpuesaunA  .opejsal
- |G| soowes | zzoziie | 2200060 | by ousundsoyy - | GEEEEID | YHOLON |6k opwes un senosfo| ¥
p UQoeI0T . S OIONFHOTS | AJezyojne owoo (e 'Soines | |
Q3dvYNO — 0 ep uopejseid e ep|
- |G| soowes | zz0zeuie | 22024050 | A YNNIWAA BURYO ojugudwnd fo Ueqe|pasoe | g
Bp UQoRI0" &) ap 8|qesuodsay - JAIVLNVIING Jou  anb  sepepjwiojuod
OB | | |3 e seponas
ap PepIun B| ap ajar ONINOVd hwm ased
- [re————————— S0pe)||Iqeyu
. G . |z | o gouesay | G | ey sy S|
e — P SURLO 8| 9 ar §0JOPEOO0| 8P UQIOBJBJU0D B
VYINOd 20 uoJejnoale A uosezyoine ejuy
- @D oc.vna (o |ooeeowe | oo | QEEEED | 3o owoy |2 WSO pepredounn e | L
ap $0JopiAes A soleuolouNS
elojenuo)
el ap
ki -._ov-:o_o“-. [eudd | [IA1D ejseH opseq
peSjo
B2|UQJ}00| enjoesjuod o epljue
B8 Bnp ISR _-_“-"o . _"._o“_-_ w__..u._; opeyadwasaq obien .o-u “.-huu-u_ sopilledy PEPLEINALA 0p S1OUSPIAS N
[BUOIUN BAJJRI)S|UWPY UoiooMIa | oo ' | op uojorpuos SNwINS0g A soaquioN uod oysey jep ejyuing | °N
(% U0 Jease)
EPEIHUOP| PEpIIGesUOdsal Bunsaly it i o

AVARIYINO3¥YI V1 N3 SYAIONINAINOD SYNOSY3d 30 NOIOY13N

J08-6€0-2-¥202-¥20 oN 0D14|03dS3 TOYLNOD 30 IWHONI 130 | N JOIANIdY

(VU108 VOUTIOWAN V20 IVHINID

VIHOTVIINOD



Firmado digitalments por Agente

Y Automatizado CGR

(\ Motivo: Soy el autor del documento
¢ Fecha 30-06-2024 20:44:38 -05:00
CONTRALORIA
‘GENERAL DE LA REPUBLICA DL PERO

Q

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CARGO DE NOTIFICACION

Sistema de Notificaciones y Casillas Electrénicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO - OFICIO N° 541-2024-MPA/OCI

EMISOR : JOSE LUIS PALOMINO LEON - JEFE DE OCI - REMITO INFORME DE
CONTROL ESPECIFICO N.° 024-2024-2-0393-SCE DE 28 DE JUNIO
DE 2024. - CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

DESTINATARIO . ZENON PAITAN LANAZCA
ENTIDAD SUJETA A
CONTROL MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ANTA

Sumilla:

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad, se ha
emitido el Informe de Control Especifico n.° 024-2024-2-0393-SCE de 28 de junio de 2024, el cual se

adjunta al presente, cuyos apéndices se ubican en enlace (G EEEEEGD

@G - | citado informe recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo
a los funcionarios y servidores publicos involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad,
debiendo informar al Organo Control Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Se ha realizado la notificacion con el depodsito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20191015925:

1. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000014-2024-CG/0393-02-001

2. Oficio 541 ANTA TITULAR[F]

NOTIFICADOR : JOSE LUIS PALOMINO LEON - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ACOBAMBA - CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

Repuiblica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria #3
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente =35
direccién web: https:/iverificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacion: ¥4 mgvanget
6A8A2KF EF=w
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CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000014-2024-CG/0393-02-001

DOCUMENTO . OFICIO N° 541-2024-MPA/OCI

EMISOR : JOSE LUIS PALOMINO LEON - JEFE DE OCI - REMITO INFORME DE
CONTROL ESPECIFICO N.° 024-2024-2-0393-SCE DE 28 DE JUNIO
DE 2024. - CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

DESTINATARIO . ZENON PAITAN LANAZCA
ENTIDAD SUJETA A
CONTROL MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ANTA

DIRECCION . CASILLA ELECTRONICA N° 20191015925

TIPO DE SERVICIO

CONTROL SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - SERVICIO DE CONTROL

GUBERNAMENTAL O - £5pECIFICO A HECHOS CON PRESUNTA IRREGULARIDAD
PROCESO

ADMINISTRATIVO

N° FOLIOS : 1

Sumilla: Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad, se
ha emitido el Informe de Control Especifico n.° 024-2024-2-0393-SCE de 28 de junio de 2024, el cual

se adjunta al presente, cuyos apéndices se ubican en enlace (G IEIENTGEGEGD

@G | citado informe recomienda disponer el inicio del procedimiento administra!lvo

a los funcionarios y servidores publicos involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad,
debiendo informar al Organo Control Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Se adjunta lo siguiente:

1. Oficio 541 ANTA TITULARI[F]

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la %2
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria =8¢z
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente Jiys
direcciéon web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
65J2JHH
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Acobamba, 28 de junio de 2024
OFICIO N° 541-2024-MPA/OCI

Sefior:
Zenon Paitan Lanazca

Alcalde

Municipalidad Distrital de Anta
Plaza principal s/n
Anta/HuancavelicalHuancavelica

ASUNTO  : Remito Informe de Control Especifico n.® 024-2024-2-0393-SCE de 28 de junio de 2024.

REF. : a) Oficio n.° 389-2024-MPA/OCI de 29 de abril de 2024.
b) Directiva n.° 007-2021-CG/NORM, “Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad”, aprobado mediante Resolucion de Contraloria n.® 134-2021-CG
de 11 de junio 2021 y modificatorias.

Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a), mediante el cual se comunicé
el inicio del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la: “CONTRATACION DE
PROVEEDORES QUE SE ENCUENTRAN IMPEDIDOS PARA CONTRATAR CON EL ESTADO' en la
Municipalidad Distrital de Anta a su cargo.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico n.® 024-2024-2-0393-SCE de 28 de junio de 2024,
el cual se adjunta al presente, cuyos apéndices se ubican en enlace (G EGD

el citado informe recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios y
servidores publicos involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al Organo
Control Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Finalmente, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Especifico ha sido
remitido al Procurador Publico Especializado en Delitos de Corrupcién para el inicio de las acciones legales
penales por las irregularidades identificadas en el referido Informe.

Es propicia la oportunidad para expresarle las,seguridades de mi consideracion.

Atentaménte,

n/'L
CPC. JOSE LUIS PALOMINO LEON
Jefe del Organo de Control Institucional

Municipalidad Provincial de Acobamba

JLPL/ksm
Cc. Archivo
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“Decenio de la Igualdad de Oporlunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”
Direccidn: Plaza Jorge Chavez sin Cuarto Piso - Acobamba



