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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 029-2024-2-0014-SCE

“ADQUISICION DE VALORES REPRESENTATIVOS DE DEUDA PRIVADA
SIN CLASIFICACION VIGENTE DE RIESGO”

PERIODO: 01 DE ENERO DE 2015 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

. ANTECEDENTES

1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Corporacién Financiera
de Desarrollo S.A. - COFIDE, en adelante “entidad”, corresponde a un servicio de control posterior
programado en el Plan Anual de Control 2024 del Organo de Control Institucional (OCI) de COFDE,
registrado en el Sistema de Control Gubernamental —SCG con la orden de servicio n.° 2-0014-
2024-005, cuyo inicio fue comunicado mediante Memorando n.° 000203-2024-COFIDE/OCI de 26
de setiembre de 2024, en el marco de la Directiva n.° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Controf

Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada con Resolucion de Confraloria n.® 134-2021-
CG de 11 de junio de 2021 y modificatorias.

2. Objetivo

Determinar si la multa impuesta a COFIDE por parte de la Superintendencia de Banca, Seguros y
AFP - SBS, por incumplimiento de la Resolucion 8BS n.® 964-2002 “Normas para la Inversion en
Instrumentos Negociados a través de Mecanismos No Centralizados de Negociacion®, que ocasiond un
dafio econdmico a la Corporacién, ha sido generada porincumplimiento, mediante acciénu omision,
de funciones y/o deberes de funcionario(s) involucrado(s) en la operacion.

. Materia de Controly Alcance

Materia de Control

El Servicio de Control Especifico a la Corporacion Financiera de Desarrollo SA, - COFDE
“Adquisicion de valores representativos de deuda privada sin clasificacion vigente de riesgo”, comprende la
revision a la adquisicion de valores representativos de deuda privada por la entidad, que dio origen
a la imposicién de multa ascendente a S/ 207 000,00 por parte de la Superintendencia de Banca,
Seguros y AFP, por infraccién grave al no contar con clasificacion vigente de riesgo, prevista en el
Reglamento de Infracciones y Sanciones de la SBS, aprobado por Resolucion n.® 2755-2018 y
modificatorias, por haber incumplido lo previsto en el inciso b) del articulo 2° de la Resolucion
n.° 964-2002.

Alcance
El servicio de control especifico comprende el periodo de 1 de enerode 2015al 31 de diciembre de

2022, correspondiente a la revision y analisis de la documentacion relativa al hecho con evidencias
de presunta irregularidad.

4. De la entidad o dependencia

La Corporacién Financiera de Desarrollo S.A. pertenece al Sector Econémico y Financiero, en el
nivel de gobierno nacional.
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A continuacion, se muestra la estructura organica grafica de la Corporacién Financiera de Desarrollo
SA:

Grafico n.° 01
Estructura organica de la Corporacion Financiera de Desarrollo S.A. - COFIDE
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Fuente: Regamento de Organizacién y Funciones, aprobado mediante Acverdo de Directorio n.” 064-2022 de 27 de julio de 2022 y
QOficio n.° 0683-2022-DE-FONADE de 6 de octubre de 2022.

Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacién del numeral7.30 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas con
Resolucion de Contraloria n.° 295-2021-CG, la Directiva n.° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Contro!
Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucién de Contraloria n.° 134-
2021-CG de 11 de junio de 2021y sus modificatorias, asi como al marco normativo que regula la
notificacion electrénica emita por la Contraloria, se cumplié con el procedimiento de notificacion del
Pliego de Hechos a las personas comprendidas en los hechos con evidencias de presunia
irregularidad a fin que formulen sus comentarios o aclaraciones.

Informe de Control Especifico N° 029-2024-2-0014-SCE ' S )
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ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA CORPORACION FINANCIERA DE DESARROLLO S.A.
ADQUIRIERON Y CONSERVARON VALORES REPRESENTATIVOS DE DEUDA PRIVADA, A
TRAVES DE MECANISMOS NO CENTRALIZADOS DENEGOCIACION, QUENO CONTARONCON
CLASIFICACION DE RIESGO OTORGADA POR EMPRESA INSCRITAEN EL REGISTRO DELA

SMV, SITUACION QUE MOTIVO LA 1MPQSICI()N DE SANCION A LA ENTIDAD Y PAGO DE
MULTA, GENERANDO PERJUICIO ECONOMICO DE S$/207 000,00.

Antecedentes

Con laemisién del Decreto Legislativo n.° 861 se aprobd la Ley del Mercado de Valores'. En su Titulo
X “Empresas Clasificadoras” establece que una empresa clasificadora de riesgo s una personajuridica
cuyo objetivo exclusivo es categorizar valores, pudiendorealizar actividades complementarias conforme
a las disposiciones de caracter general que establezca la Comision Nacional Supervisora de Empresas
y Valores (en adelante, ‘CONASEV"); asimismo, la CONASEV, cuya denominaciony referenciasen la
normativa han cambiado a la Superintendencia de Mercado de Valores? (en adelante, “SMV”), es la
entidad responsable de otorgar la autorizacidn de organizacién y funcionamiento de las clasificadoras;
ademds, éstas deben inscribirse en el Regisiro y estén sujetas al confrol y supervision de dicho
organismo publico®,

Porsu parte,laLeyn.® 26702, Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Organica
de la Superintendencia de Banca y Seguros (en adelante, “SBS”) establece que las empresas podran
llevar a cabo, entre otras operaciones y servicios, la adquisicion, conservaciony venta de valores
representativos de capital que se negocien en mecanismos centralizados de negociacion, asi como de
instrumentos representativos de deuda privada, de_acuerdo con las normas emitidas por la SBS.
Asimismo, podrén realizar todas operaciones y servicios que cumplan con los requisitos establecidos
por dicha entidad“.

Al respecio, a través de la Resolucion CONASEV n.° 074-98-EF-94.10 de 21 de abril de 1998, la
CONASEV (actuaimente SMV) aprobo el Reglamento de Empresas Clasificadoras de Riesgo, y
establecio las normas reglamentarias y complementarias del Titulo X, capftulos | y |l, del Decreto
Legislativo n.° 861, Ley de Mercado de Valores, en relacion con la clasificacion de riesgo en dicho
mercado, donde precisé que la clasificacion de riesgo de un valor representativo de deuda es una
opinidn, sobre la posibilidad y riesgo relativo de la capacidad e intencién de un emisor para cumplircon
las obligaciones asumidas en las condiciones y plazos convenidos en el contrato de emision. Ademas,
se establecio que, conforme a lo dispuesto por la Ley de Mercado de Valores, la_actividad de
clasificacion de riesgo Unicamente puede ser desarrollada por personas juridicas inscritas en el Registo

Z\para tal fin, por lo fanto, las personas naturales y/o juridicas que no cumplan con este requisito ienen
rohibido realizar esta actividad®.

Dicha resolucion estuvo vigente hasta el 31 de diciembre de 2016, debido a que fue derogada porla
Resolucion SMV N° 032-2015-SMV-01de 15 de diciembrede 2015, con la cual, la SMV aprobd la nueva
version del Reglamento de Empresas Clasificadoras de Riesgo, cuya vigencia inicio el 1 de enero de

<
212017 segln el articulo 2° de la mencionada resolucion, donde sefiald que Unicamente las personas

Que tiene por finalidad promover el desarrdlo ordenado y la transparendia del mercado de valores, 2sf como la adecuada proteccion del
inversionista.

Ley n.° 20782, Ley de Fortalecimiento de la Supervision del Mercado de Valores, articulo 1°.
Decreto Legislativo n.° 861, Ley del Mercado de Valores, articulos 269° y 271°.

Ley n.° 26702, Ley General de! Sistema Finandiero y del Sistema de Seguros y Organica de la Superintendenciade Bancay Seguros. articuo
221°, numerales 17 y 44.

Resolucién CONASEV n.° 074-98-EF-04.10, articulos 1°, 4°y 9°.

InformedeControlEspCIﬁcoN°0292{324-20014-SCE T S e s
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juridicas que sean autorizadas y que se encuentren inscritas en el Registro Pablico del Mercado de
Valores (RPMV) podran actuar como clasificadoras de riesgo®.

Sobre el particular, la SMV confirmé” la vigencia de las mencionadas resoluciones en los periodos
indicados, las cuales precisan que la clasificacién de riesgo la realizan Unicamente las personas
juridicas inscritas en el registro correspondiente.

Asi también, la Resolucion SBS n.° 964-2002 de 2 de octubre de 2002, que apruebalas Normas para
la inversién en instrumentos negociados a tfravés de mecanismos no centralizados de negociacion,
modificada por Resolucion SBS n.® 1454-2003 de 16 de octubre de 2003, sefiala textualmente en su
articulo 2° sefiala textualmente lo siguiente: “Las empresas podrén adquirir, conservar y vender Valores
representativos_de deuda privada, incluyendo los instrumentos de titulizacion, asi como certificados de
participacién en fondos mutuos y fondos de inversion, a través de mecanismos no centralizados de negociacion,
siempre _gue se_cumplan las siguientes condiciones: (...} b} Traténdose de valores representativos de deuda, el
valor adquirido debe contar con una clasfficacion vigente de riesgo; (...)". (El subrayado es agregado)

Al respecto, la SBS precisd® que solo aquellas empresas autorizadas para clasificar instrumentos de
inversion pueden emitir una clasificacion de riesgo de acuerdo a la Ley del Mercado de Valores.

En ese sentido, de acuerdo con la normativa mencionada en parrafos anteriores, las empresas pueden
adquirir y conservar valores representativos de deuda privada siempre que los valores adquiridos
cuenten con una clasificacién vigente de riesgo. Esta clasificacion debe ser realizada tnicamente por
personas juridicas debidamente inscritas en el registro a cargo de la SMV (ex CONASEV).

Con relacién a la suscripcion de los contratos de fideicomiso v sus ampliaciones de plazo

Sobre el particular, COFIDE emitié la Exposicién de Mofivos n.” 00001-2015/GF de 12 de febrero de
2015 (Apéndice n.° 5) con el asunto “autorizacion para constituir un portafolio de inversion en certificados de
participacion de fideicomisos bancarios de factoring estructurados por TRFI Perd”, el cual detalla la
participacion de la Entidad en la operacion de factoring a través de un fideicomiso bancario, en calidad
de proveedor de financiamiento®,

Dicho documento precisa en su seccidn 1, titulada “Antecedentes”, que desde el afio 2011 se aprobdel
financiamiento por parte de COFIDE al Programa Peril Factoring, y se llevé a cabo la “Operacién Piloto
TREF! - Axur” con la empresa Axur, la cual se realizé en dos framos™,

Por su parte, la seccién 3, titulada *Analisis y Justificaciéon”, numeral 2. Anélisis de Riesgo (Tramo If),
sefiala que COFIDE adquiri6 Certificados de Participacion clase A (Certificados Senior), los cuales
tuvieron una clasificacion de riesgo AA por la clasificadora de riesgo Class & Asociados S.A. para el
sequndo framo del piloto; ademas, el numeral 3. “Propuesta del Portafolio de inversién”, establece quela
siguiente etapa corresponde a [a constitucion de varios fideicomisos que operen de manera simultanea
con emisores distintos, bajo la responsabilidad de la Gerencia de Finanzas, quien gestionara cada
operacion como Una inversion de renta fija de corto plazo y las estructurara dentro de un portafolio.

Resolucion SMV n,® (32-2015-SMV-01, articulos 2°, 9° v 10° del Reglamento de Empresas Clasificadoras de Riesgo aprobade.
Mediante Oficio n.® 4550-2024-SMV/11.1 de 10 de octubre de 2024 {Apéndice n.® 3).

Mediante Memorando n.° 00531-2024-SABM de 18 de octubre de 2024 (Apéndice n.° 4).

A quien se le denomina “Fideicomisaric”.

© Bl primero se realizé de agosto de 2012 a setiembre de 2013, mientras que el segundo se realizé de diciembre 2013 a marzo 2015.
" Mediante Informe Privado de Clasificacion de Riesgo s/n de 19 de julio de 2013 (Apéndice n.> 7).

0w 0 N
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Asimismo, el numeral 4, “Condiciones financieras” de lamencionada seccion 3, precisa que este portafolio
de inversion se financiara a través de emisiones de deuda de corto plazo que COFIDE realiza en el
mercado de valores, y que el financiamiento de los fideicomisos de factoring estructuradopor TRF | Pert
(empresa dedicada a generar operaciones de financiamiento con cuentas por cobrar) se caracteriza por
el uso de una plataforma informatica llamada CTB (Capital Tool Box) y se rige por los Términos TREFI
(Apéndice n.° 7) (conjunto de términos y definiciones que regulan su sistema de financiamiento de
cuentas por cobrar).

Adicionalmente, la seccién 5. “Propuests” de la mencionada exposicion de motivos, propuso la
aprobacion de los acuerdos siguientes:

« Primero: Aprobar a constitucion de un portafolio de inversion, instrumentos de renta fija de corto
plazo, que permita financiar varias operaciones de factoring generadas a partir de fideicomisos de
administracién de cuentas por cobrar.

« Segundo:Delegarenla Gerencia de Finanzas la aprobaciénde las inversiones en Certificados de
Participacion de Fideicomisos de Factoring estructurados por TRFIPerty administrados por CTC.

e Tercero: Autorizar a CTC LA SAA. a presentar a COFIDE como el proveedor de financiamient de
los fideicomisos de cuentas por cobrar a potenciales emisores/servidoresffideicomitentes.

e Cuarto: Dispensar el presente acuerdo del tramite de lectura y aprobacion previa del acta.

En relacién con los “Términos TREFI” (Ver Apéndice n.° 7), es importante sefialar que, previament,
COFIDEy TRF|Sociedad de Propdsito Especial SAC suscribieron el Acuerdo Marco de Financiamieno
e Inversion el 8 de marzo de 2012 (Ver Apéndice n.° 7). A través de este acuerdo, la entidad actia
como el proveedor del financiamiento, invirtiendo en papeles o titulos valores emitidos por fideicomisos;
ademas, podra solicitar periddicamente la estructuracion de nuevos financiamientos o fideicomisos,
utilizando los “Términos TREFI" (Ver Apéndice n.° 7), que se encuentran detallados en el Anexo n° 2
del mencionado acuerdo marco.

En concordancia con lo antes expuesto, la Gerencia de Riesgos, a través del Informe n.® 00074-
2011/GR de 18 de agosto de 2011 (Apéndice n.° 8) emitié su opinion y recomendaciones sobre el
<\ “Programa Factoring MYPE Compradora”, en cuya seccion “3. Evaluacion integral de riesgos sobre nuevo
2 producto”, especificamente en el literal*f. Evaluacién del riesgo de fa estructura”, subtitulo “Clasificacion de
riesgo”, indico lo siguiente:

“(...) la afirmacién de que el sistema TREFI permite obtener una clasificacion de riesgo adecuada para un

inversionista debe_ser sustentada con la_opinion de las propias clasificadoras de riesgo autorizadas por fa
SBS. Seran estas clasificadoras de riesqo las que determinaran que clasificacién de riesgo le corresponde al
producto propuesto por TREF!, sobre la base de sus propias metodologias de clasificacion.

(...) como se sefiala en el punto anterior, de solictarse la clasificacion por parte de una empresa clasificadora
local autorizada por fa SBS, la clasfficacion que reciba el producto dependera de las metodologias que utiice
cada clasificadora.” (El subrayado es agregado)

De acuerdo con lo mencionado en el Informe n.° 00074-2011/GR (ver Apéndice n.° 8), el sistema
TREFI debe contar con la opinidn de una empresa clasificadora de riesgo autorizada, la cual se
encargara de determinar [a clasificacion de riesgo correspondiente; por lo que en el caso de
instrumentos negociados a fravés de mecanismos no centralizados de negociacion, la adquisicion y
conservacion de valores representativos de deuda privada, requiere que estos cuenten con una
clasificacion vigente de riesgo, conforme lo dispuesto en la Resolucion SBS n. 964-200212, emitida por
una empresa clasificadora de riesgo inscrita en el registro correspondiente.

2 Modificada por Resolucion SBS n.® 1454-2003 de 16 de octubre de 2003.

Informe de Control Especifico N° 020-2024-2-0014-SCE N
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En ese contexto, el Directorio de COFIDE aprobé los acuerdos propuestos en la Exposicion de Motivos
n.° 00001-2015/GF de 12 de febrero de 2015 (Ver Apéndice n.° 5), mediante Acuerdo del Directorio
n.° 021-2015, adoptado en la Sesion n.° 833 realizada el 24 de febrero de 2015, el cual se encuenta
transcrito en el Memorandum n.° 00045-2015/SG de 25 de febrero de 2015 emitido por el Secretario
del Directorio (Apéndice n.° 9).

Posteriormente, mediante Acuerdo del Directorio n.° 037-2015%, adoptado en la Sesién n.° 837
realizada el 14 de abril de 2015 (Apéndice n.° 10}, el Directorio de COFIDE aprobé la Exposicion de
Motivos n.° 00004-2015/GF de 27 de marzo de 2015 (Apéndice n.° 11}y en consecuencia, modifico ef
Acuerdo del Directorion.® 021-2015 (ver Apéndice n.° 9) respecto a losimpories y otras caracteristicas
del fideicomiso, manteniendo la aprobacién de la inversién de COFIDE en cerfificados de Participacion
de fideicomisos bancarios de factoring esfructurados por TRF! Perd,

Es pertinente sefialar, que mediante la Adenda sin de 5 de mayo de 2015 {Apéndicen.® 12), se modifico
el Anexon. 1 del Acuerdo Marco de Financiamiento e Inversién de 8 de marzo de 2012 (Ver Apéndice
n.° 7), suscrito por COFIDEy TRF1Sociedad de Propésito Especial SAC, al que se hizo referenciaen
los parrafos precedentes. Esta adenda incluye, entre otros cambios, la siguiente informacion:

“Politica de Inversién:

PRIMERO

El Directorio de COFIDE, mediante Acuerdo N° 021-2015, adoptado en su Sesion N° 833, del 24 de febrero
de 2015, ha aprobado la constitucion de un portafolio de inversién que permita financiar varias operaciones
de factoring, generadas a partir de fideicomisos de administracion de cuentas por cobrar.

()
SEXTO

La Gerencia de Finanzas de COFIDE aprobaré cada operacion especifica, las cuales estén sujefas al
cumplimiento de condiciones previas, tales como:

(...) &) La determinacion de la calfficacion de riesgo del titulo a ser adquirido por COFIDE.

Ahora bien, con relacién a estas exposiciones de motivos, COFIDE emiti¢ la Propuestan.® 001-2015/GF
de 3 de diciembre de 2015 (Apéndice n.° 13) “Propuesta de inversion en Neoagrum SAC y Silvestre Peri
SAC’, en cuya seccidn l. “Antecedentes”, sefiala entre otra documentacion, la Adenda sin de 5 de mayo
de 2015 (Ver Apéndice n.° 12) citada en el parrafo precedente, la cual precisa que antes de la
aprobacion de cada operacion, COFIDE debia cumplir con determinarla calificacion de riesgo del titulo
a ser adquirido.

Asi también, indica en su seccion Il “Oportunidad de inversion” que, en el marco del Acuerdo de
Financiamiento e Inversién (Ver Apéndice n.° 7) entre COFIDE y TRFI, la empresa CTC LA SA.
presentd propuestas de inversion a través del financiamiento de cuentas por cobrar para Neoagrum
SAC y Silvestre Perd SAC. Asimismo, se sefiala que COFIDE adquirira Certificados de Participacion de
clase A, los cuales tienen primera prelacionde pago sobre el patrimonio fideicometido. Refiere, ademés,
que el valor de estos certificados seré determinado por CTB y gue, segun la Metodologia de Incremento

de Jas Agencias de Rating establecido por TREF |, el Certificado de Participacién de clase A tendré una
calificacion de riesgo de AAM

Ademas, en su seccion V. “Propuesta’, de acuerdo al Acuerdo del Directorio n.® 021-2015 (Ver
Apéndice n.° 9) y su modificatoria, propuso la aprobacion de dos (2) operaciones de inversion -
factoring a partir de fideicomisos de administracion de cuentas por cobrar, asi como la remisién de las
propuestas de inversién y la firma de los contratos necesarios para la implementaciénde las inversiones
en cada una de las empresas mencionadas, segun el siguiente detalle:

£l cual fue transcrito en el Memorandum n.® 00073-2015/SG de 17 de abril de 2015 {ver Apéndice n.° 10).
Ast también, en su seccion Il “Conclusiones y recomendadiones”, sefidd textualmente: *la inversion mediante la modaidad de financiamiento
de cuentas por pagar constituye una altemativaatractiva de inversion en un instrumento de corto plazocuya clasificacion de riesgo es AA"
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Cuadro n.®1 ,
Caracteristicas de las operaciones de inversiones sobre fideicomisos,

aprobadas por COFIDE

: ~ Concepto - - ~ . .-Operacionn®1. - |  Operaciénn.°2
Empresa a invertir Neoagrum SAC Silvestre Per(i SAC
Monto USD 5.00 millones
Plazo amortizacién 3 meses
Plazo revolving 12 meses
Fecha de inicio del plazo revolving 23 de diciembre de 2015
Fecha de vencimiento del plazo revolving 23 de diciembre de 2016
Plazo de la transaccion 15 meses
CalilcEsGdETRAGaHS AA segt'i'n Metodo_logl’a de [ncr_emento de las

Agencias de Rating establecido en TREFI

Fuente: Propuesta n.° 001-2015/GF de 3 de diciembre de 2015. {Ver Apéndice n.° 13)
Elaborado por: Comision de control.

En este punto, es importante sefialar que durante el periodo 2014 y hasta la actualidad, la empresa
TRFIPer( no estuvo inscrita en el registro de personas juridicas autorizadas para emitir clasificaciones
de riesgo, a cargo de la SMV, tal como lo confirmé dicha entidad a fravés del Oficio n.° 4550-2024-
SMV/11.1 de 10 de octubre de 2024 (ver Apéndice n.° 3).

No obstante ello, como resultado de la aprobacion de dicha propuesta, COFIDE suscribié dos (2)
contratos de fideicomiso, uno con la empresa Neoagrum SAC (Apéndice n.° 14) y el ofro con la
, Aempresa Silvestre Pert SAC (Apéndice n.° 15), ambos con fecha 14 de diciembre de 2015, suscritos
AP Shor los sefiores José ves Huaytan Matallana y Silvia Jennifer Davila Oviedo, en representacion del
S/proveedor de financiamiento (COFIDE), cuyo objeto fue la constitucion de un fideicomiso de

WIROL
A

B° &
Coris®” administracion sobre las cuentas por cobrar cedidas y los flujos dinerarios, que el fideicomitente
transfiere en dominio fiduciario al fiduciario, utilizando los “ Términos TREFI” (Ver Apéndicen.® 7); esto
permite que el fiduciario emita los certificados de parficipacién de clase A, cuya finalidad fue que el
afrimonio fideicometido respalde dichos certificados para que el fideicomitente realice la transacciony
airva de medio de pago de los mismos's.

e acuerdo con lo expuesto anteriormente, los documentos que acreditan la aprobacion de fas
inversiones en instrumentos de corto plazo, destinadas a financiar operaciones de factoring generadas
a partir de fideicomisos de administracion de cuentas por cobrar se detallan a continuacion:

15 Sequn lo informado, las empresas inscritas sor i) Apoyo y Ascciados Internacionales S.A.C. Clasificadora de Riesgo, if) Clasificadoa de

Riesgo Pacific Credit Rating S.A.C., iii) Moodys LocalPE Clasificadora de RiesgoS.A. {antes, Equilibrium Clasificadorade Riesgo S.A), )
JCR Latino America Empresa Clasificadora de Riesgo SA., fodas vigentes a la fecha, v v) Class y Asodiados S.A Clasificadora de Riesgo
(vigente hasta el 30 de setiembre de 2022).

Por lo cual COFIDE y ambas empresas suscribieron la Adenda n.° 01 al contrato con Neoagrum SAC de fecha 22 de enero de 2020 y con
Silvestre Perd SAC de fecha 23 de enero de 2020 (Apéndice n.° 16), mediante las cuales se modificaron cléusulas sobre definiciores e
incorporaron clausulas sobre declaraciones, aseveraciones y anticorrupcion.

Informe de Control Especifico N° 020-2024-2-00148CE N
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Cuadron.®2
Documentacion que aprobé operaciones de inversion - factoring en instrumentos de deuda

(Ver Apéndice n.® 11}

Sk Documentode .| . Proponentes . | .- .  Autorizaciones -~ .| Documento con que se
. sustento . | -Cargoconsignado- | = - -Cargoconsignado-- . aprueba

Gerente de Asesoria Juridica Memorandum n.° 00045~

Exposicion de Motivos| Analista de Finanzas | Gerente de Intermediacion e 2015/8G (25/02/2015) -
{ n.° 00001/2015/GF Innovacion Financiera Acuerdo del Directorio n.° 0214
w (1\2/9232015) B Gerente de Finanzas 2015 adg%pgzzgzlgglizao?g)sién

er Apéndice n.° 5} | Ejecutivo de Finanzas n.°
! Gerente General (Ver Apéndice n.° 9)

i Gerente de Asesoria Juridica Memorandum n.® 00073-

Exposicion de Motivos| Analista de Finanzas Gerente de Intermediacion e 2015/8G (17/04/2015) -
9 n.° 000004-2015/GF Innovacion Financiera Acuerdo de! Directorio n.® 0374
(27/03/2015) Gerente de Finanzas 2015 adoptado en la Sesion

Ejecutivo de Finanzas

Gerente General

n.° 837 (14/04/2015)
(Ver Apéndice n.° 10)

Propuesta n.® 001-
3 12015/GF (03/12/2015)
(Ver Apéndice n.° 13)

Marco Antonio Mumieta
Guevara, Ejecutivo de

Silvia Jennifer Davila Oviedo,
Subgerente de Tesorerfa y
Mercados

Finanzas

José Ives Huaytan Mataliana,
Gerente de Finanzas

Propuesta n.° 0001-2015/GF
(03/12/2015)
(Ver Apéndice n.° 13)

Fuente: Memorando n.° 000030-2024-COFIDE/GF de 14 de marzo de 2024, Memorando n.” 000033-2024-COFIDE/DOB de 14 de mazo de
2024, Memorando n.° 000010-2024-COFIDE/GAJ de 11 de marzo de 2024, Memorardo n.° 000012-2024-COFIDE/GN de 8 de mazo de
2024, Memorando n.° 000069-2023-COF IDE/UAI de 17 de noviembre de 2023 e informe n.® 000033-2021-COFIDE/UAI de 19 de noviembre

de 2021 (Apéndice n.° 17).

Elaborado por: Comision de control.

Posteriormente, COFIDE aprob6 la ampliacion del plazo revolving de las operaciones de inversion -
factoring de los Certificados de Participacién Clase A de Neoagrum SAC y Silvestre Per( SAC bajo la
modalidad de cuentas por cobrar hasta un total de once (11) oportunidades, manteniéndose las
caracleristicas y_condiciones iniciales establecidas el 3 de diciembre de 20157, entre ellas, la

calificacion AA asignada segiin Metodologia de Incremento de las Agencias de Rating establecido por

TREFI para ambas empresas. En tal senfido, se verificd que la documentacion que sustenta tales

ampliaciones de plazo es la siguiente:

Cuadron.®3
Ampliaciones de plazo de las operaciones de inversiones en Neoagrum SAC
y Silvestre Perti SAC
: Ao | Plazo . Proponentes. .- Autorizaciones {*)
“Documento de - s — ' : '
- -| Periodo | desde- | - + : ¥ s
N®| - -aprobacién |7 " Cargo - | . Nombresy - e . Nombres y
YL | Mt consignado | Apellidos | ©29 consignade | pqliigos
@) (3 I I I ) _ M _ _ {g)
o Y. Subgerente de  {Silvia Jennifer Davia
1 Infornz1e9r}.12(/)25§126()}1GGF Humases 23/12_/2016 Eje:cutivo de Mayco Antonio | Tesoreriay Mercados! ] Qviedo i
(Apéndice n.° 18) 93/04/2017 Finanzas | Murrieta Guevara EaesisdslEhanzas Josewlz\;:n:::ytan
" Subgerente de | Silvia Jennifer Davia
9 Zér;f_{o/rén; (?'0182‘%109{7) T 23/04_/2017 Ejecutivo de | Marco Antonio  [Tesoreria y Mercados _ Oviedo .
(Apéndice n.° 19) 23j0pj2017|  Finanzas | Muriets GUVAI | goront ge Finanzas | 10€, 168 HLayien
Subgerente de | Silvia Jennifer Davia
Informe n.° 00058- 23/08/2017 . . . . | Tesoreriay Mercados| Qviedo
3 | 2017/GF (18/08/2017) | 4 meses| - | Elecutivode | Marco Antonio ) José Ives Huaytan
(Apéndice n.° 20) 23112120171 Finanzas Murrieta Guevara | Gerente de Finanzas Matallana
Gerente General -

7 Fecha en que ia Gerencia de Finanzas aprob6 las inversiones para las empresas Neoagrum SAC y Silvestre Per( SAC, atravésde i
Propuesta n.° 001-2015/GF de 3 de diciembre de 2015 (Ver Apéndice n.” 13).
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A TR G | L f’laio @ B ,érépon‘e?}tés v | e Autorizaciones ()
| ‘Documentode - | poiods | desde - [T T wor e — p——
N°| aprobacién | hasta Cargo | . Nombresy ' . o cianado| Nombresy
: R consignado | Apellidos . | ~° 9 g Apellidos
Subgerente de [ Silvia Jennifer Davia
Ejecutivo de | Marco Antonio | Tesoreriay Mercados| Qviedo
informe n.° 00000070- 23/12/2017| Finanzas | Murrieta Guevara Subgerente de | Patricia Martina del
4 | 2017/GF (20/112/2017) | 3 meses - intermediacion Aguila Tirado
2o ! -
{Apéndice n.° 21) 223/03/2018 Ejecutivo de | Roclo Denisse | Gerente de Negocios V:%ZéraAgtm?os
Negocios | Gallardo Salazar e —
Dpto. de Patricia Martina del
Jests JesUs intermediacion Aguila Tirado
Informe n.° 0008- 23/03/2018 - Valverde Calderon . José Antonio
5 | 2018/GF (21/03/2018) | 1 mes . Gerente0eNegocks Vergara Oliveros
{Apéndice n.° 22) 23/04/2018 _ Vima Lissie | Gerencia de Finanzas José ggcgg Valer
Schipper Guerovict Seres Goronl
Subgerente de | Patricia Martina del
Asistente de Jesus Jesis intermediacion Aguila Tirado
Propuesta n.® 00005~ 23/04/2018] R . - -
5 | 2018/GN (28104/2018) | 3meses | . | mermedacion) Valverde Cadeion | gerone e Negocios | (aose AREe
{Apencice n:=2g) 23(071201 Ejecutivo de Virna Lissie Soraite GatBI
Intermediacion| Schipper Guerovichi oI
: José Antonio
o Asistente de JesUs Jess | Gerente de Negocios ;
7 g?@?éﬁ?z%}o%%% s 23/07_"2018 Intermediacion] Valverde Calderén Vergara Oliveros
{Apéndice n.° 24) 23/01/2019] Subgerente de| Patricia Martina de! Gerente General
Intermediacién!  Aguila Tirado
. , . ] José Antonio
o Asistente de Jesls Jestis | Gerente de Negocios :
8 g?&gﬁ?z;o%%%?g} — 23 01-I 2019 ntermediacion| Vaiverde Calderon Veigar ORveros
(Apéndice n.® 25) 23/07/2018| Subgerente de| Patricia Martina del Gerente General
Intermediacion] _ Aguita Tirado
Asistente de Jesus Jesus . José Antonio
Propuesta n.° 00012- 23/07/2049 lntermedigcién Valverde Calderén Cemiie.deNeocics Vergara Oliveros
9 | 2019/GN (22/07/2019) | 6 meses| - | UNCIONE0 S8} yaper oz Peres
{Apéndice n.° 26) 23/01/202! Gerente General

Ejecutivo de Vima Lissie .
intermediacion| Schipper Guerovich

Asistente de Jests Jesus
Propuesta n.° 00001- 23/01/2020] Intermediacion| Valverde Calderdn
10| 2020/GN (22/01/2020) | 12 meses Departamento

Gerente de Negocios|{ Elard Ludwing

(Apéndice n. 27) ojot201|  ge  |reuciaMartia del © Brevalo Rellafo
intermediacion Aguila Tirado
Exposicién de motivos Asistente de JesUs Jes(s Subgerente de Virna Lissie

23/01/2021] Intermediacion} Valverde Calderdn | Intermediacion (e) |Schipper Guerovich
Ejecutivo de la

250172022 Gerenci de |9 2270 19409 Gerencie e Negosios| £LCEilD )
Negocios

Fuente: Memorando n.° 000030-2024-COFIDE/GF de 14 de marzo de 2024, Memarando n.° 000033-2024-COFIDE/DOB de 14 de marzo de
2024, Memaorando n.° 000010-2024-COFIDE/GA de 11 de marzo de 2024, Memorandon. ® 000012-2024-COFIDE/GN de 8 de marzo de 2024
y Memorando n.® 000069-2023-COFIDE/UAI de 17 de noviembre de 2023 (Ver Apéndice n.° 17).

Elaborado por: Comision de contro!.

. 000003-2021/GF
(1o/01/2021) | 12 meses
{Apéndice n.° 28)

1

—_

Conforme se detalla en el cuadro precedente, los documentos consignados en la columna (a) proponen,
en su numeral IV, aprobar las respectivas ampliaciones de plazo revolving de las operaciones de
inversion - factoring de los Certificados de Participacion Clase A de Neoagrum SAC y Silvestre Per(
SAC, por los periodos consignados en la columna (b); encontrandose tales documentos suscritos por
los servidores y/o funcionarios sefialados en las columnas (e) y (g), como “proponentes” y “autorizaciones”,
respectivamente, seglin refieren los mismos documentos; teniéndose portanto, que la documentacion

detallada en el cuadro precedente, dio lugar a las ampliaciones de plazo que permitieron a la Entidad
conservar los referidos instrumentos de deuda.

Informe de Control Especifico N° 029-2024-2-00148CE _
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Cabe precisar, que para las ampliaciones consignadas en los numerales 1 al 4 del cuadro n.® 3, la
Gerencia de Finanzas fue la unidad orgénica delegada para la aprobacion de las inversiones en
Certificados de Participacion de Fideicomisos de Factoring estructurados por TRF I Pert y administrados
por CTC, seglin Exposicion de Motivos n.° 00001-2015/GF de 12 de febrero de 2015 (Ver Apéndice
n.° 5) y Memorandum N° 00045-2015/SG de 25 de febrero de 2015 (Ver Apéndice n.° 9); y, en las
siete (7) ampliaciones restantes sefialadas en los numerales 5 al 11 del cuadron.® 3,1a unidad orgénica
delegada para la aprobacion de las inversiones fue la Gerencia de Negocios, segln Informe n.* 00026-
2018/GN de 18 de abril de 2018 (Apéndice n.° 29).

Asimismo, en relacion con Ia (lfima renovacién, se estableci6 que el vencimiento del plazo seria el 23
de enero de 2022; sin embargo, COFIDE y las empresas Neoagrum SAC y Silvestre Perl SAC
acordaron resolver los contratos de fideicomiso de manera anticipada con cada empresa, y la
consecuente liquidacion de los citados instrumentos de deuda. Esto se formalizé mediante el Acuerdo
de Resolucion al Contrato de Fideicomiso s/n, uno con la empresa Neoagrum SAC y el ofro con la
empresa Silvestre Perll SAC (Apéndice n.° 30), ambos de fecha 6 de diciembre de 2021.

Seglin los documentos mencionados en parrafos precedentes, se fiene que, a partir de la
documentacién propuesta y autorizada, por los servidores y funcionarios que intervinieron en la emision
de la Propuesta n.° 001-2015/GF de 3 de diciembre de 2015 (Ver Apéndice n.® 13), asi como de la
documentacion detallada en el cuadro n.® 3 (ampliaciones de plazo), COFIDE aprob6 y conservo, a
través de ampliaciones de plazo entre el afio 2015 y 2021, operaciones de inversion — factoring,
provenientes de fideicomisos de administracion de cuentas por cobrar, para las empresas Neoagum
SAC vy Silvestre PerG SAC, cuyo instrumento de deuda fue calificado en la cateqoria AA por la
Metodologia de Incremento de las Agencias de Rating establecida en TREF, sin contar con la
clasificacion emitida por una empresa autorizada e inscrita en el registro de la SMV (ex CONASEV)
para emitir clasificaciones de riesgo.

Es importante sefialarque, la clasificacion de AA otorgada por Class & Asociados S.A. en el afio 2013
(Ver Apéndice n.° 6) corresponde al segundo tramo de la operacion piloto TREF! con otra empresa
denominada Axur, previo a la constitucion de un portafolio de inversion destinado a financiar varias
operaciones de factoring, de acuerdo a lo sefialado en la Exposicion de Motivosn.° 00001-2015/GF de
12 de febrero de 2015 (Ver Apéndice n.° 5).

Respecto al procedimiento administrativo sancionador iniciado por la SBS

Afravés del Oficion.® 50349-2021-SBS de 14 de octubre de 2021 {Apéndice n.° 31),la SBS comunicd
el inicio de procedimiento administrativo sancionador a COFIDE por la adquisicién y conservacion de
instrumentos de deuda que no contaban con clasificacion de riesgo vigente, a fravés de emision de
fideicomisos con las empresas Neoagrum SAC y Silvestre Peri SAC, hechos que segin refiere el
mencionado oficio, se encuentran tipificados como infraccion grave, de acuerdo a lo establecido en el
numeral 17) del Rubro Il “Infracciones graves” del Anexo 2 del Reglamento de Infraccionesy Sanciones,
aprobado mediante Resolucién SBS N° 2755-2018 y modificatorias®®, que a la letra sefiala: “Adquiri,
conservar o vender instrumenfos representativos de deuda o instrumentos representativos de capital no
permitidos. Corresponde a una infraccion tipificada como “grave”, pasible de una sancién de multa no menor de
20 UIT ni mayor de 100 UIT”,

En atencion a dicha comunicacion, mediante Carta n.° 000164-2021-COFIDE/GAJ de 9 de noviembre

de 2021 (Apéndice n.° 32), COFIDE presentd sus descargos exponiendo, entre otros, os siguientes
argumentos:

18 Aprobado mediante Resolucion SBS n.° 2755-2018, vigente desde ¢l 18 de julio de 2018, ef cual derogd ¢l Reglamento de Sancicres,
aprobado mediante Resducién SBS n.° 816-2005, vigents hasta el 17 de julio de 2018, cuyonumeral 30 delf Rubro 11 Infracciones graves del
Anexo 2 establecio fa misma infraccion.
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“9) {...) los términos y condiciones del financiamiento son regulados por los denominados “Términos Trefi"™.
El Sistema Trefi es una plataforma de financiamiento de cuentas por cobrar, gestionada a través de la
plataforma tecnoldgica llamada Capital Tool Box (CTB), la cual es proporcionada por la empresa Capital
Tool Company (CTC) de Holanda. {...)

10) £/ Sistema TREF/ cuenta con una metodologia de clasificacion de riesgo similar a fa utiizada por Standard
& Poors que garantiza la obtencién de un producto con una clasificacién de riesgo equivalente a AA. CTB
evalia el riesgo del portafolio en funcién al riesgo de crédito, concentracién y diucion. Cuenta con
mitigantes de riesgo propios del producto y contempla fa estructura de titulos senior y junior: (i) Certificado
de participacion A (senior) a nombre de fa empresa el cual sera transferido a COFIDE como proveedor del
financiamiento y (i) Certificado de participacion B (Junior) a nombre de la empresa, que seré custodiado
por el fiduciario y que es utilizado como mejorador crediticio (Enhancement) y que tiene como objetivo un
nive! de cuentas por cobrar superior al valor nominal def certificado de participacion “A”; ademas opciones
de repago a través del sistema y fa obligacion de la empresa de para efectuar la recompra del certificado
A o continuar transfiriendo a al fideicomiso nuevas cuentas por cobrar.

11) Como se indicd, de acuerdo lo sefialado por la SBS, los Certificados de Participacion de la Clase A calffican
como instrumentos representativos de deuda privada, por lo que, de acuerdo a lo sefialado en el articulo
2° delas Normas para la Inversion en Instrumentos Negociados a través de Mecanismos No Centralizados
de Negociacion, aprobadas por Resolucion N° 964-2002, éstos deben contar con una clasificacion vigente
de riesgo®.”

Asimismo, conforme se indicaen el Acta de audiencia de informe oralsin de 10 de diciembre de 2021
(Apéndice n.° 33), COFIDE precis(: “Adicionaimente, reiter6 que, a consideracion de COFIDE, las cuentas
por cobrar sf contaban con criterios de clasificacion, en base al sistema y metodologia TREF; aspecto que solicita
sea evaluado y considerado en el marco del procedimiento administrativo iniciado”. Seguidamente, a través de
Carta n.° 000009-2022-COFIDE/GAJ de 19 de enero de 2022 (Apéndice n.° 34), COFIDEinformo a fa
SBS, gue se resolvieron por mutuo acuerdo los contratos de fideicomiso suscritos con Neoagrum S.AC.
y Silvestre Per(i S.AC. el 14 de diciembre de 2015 (Ver Apéndice 30).

En base a ello, a través de Oficio n.° 15235-2022-SBS de 12 de abril de 2022, la SBS comunicé a
COFIDE el Informe de Analisis n.° 039-2022-DSBB de 11 de abril de 2022 (Informe Final de Instruccion)

(Apéndice n.° 35), el mismo que previo analisis de los descargos presentados: (...) propone declarar la
responsabilidad administrativa de COFIDE, por la comisién de fa infraccion tipificada en el numeral 17 del Rubro
11 del Anexo 2 del Reglamento de Infracciones y Sanciones (...)",y oforga un plazo de cinco (5) dias habiles
para formular los descargos correspondientes.

En consecuencia, con Carta n.° 000060-2022-COFIDE/GAJ de 29 de abril de 2022 (Apéndice n.° 36),
COFIDE present6 sus descargos, sefialando:

‘L. ANTECEDENTES

1. (...) En esa linea, indicamos que los certificados de participacion que devienen en instrumentos
representativos de deuda, contaban con una clasificacion vigente de riesgos, la cual se realizaba atraves
del sistema TREFI.

5. {...) reconocemos de manera expresa la responsabilidad administrativa atribuida por la comision de la
infraccién grave tipificada en el numeral 17 del Rubro If del Anexo 2 del Reglamento de Infracciones y
Sanciones de fa SBS (...)".

Como se aprecia, la Entidad reconoci6 en forma expresa la responsabilidad administrativa atribuida por
la comision de la infraccion grave que se le imputé; no obstante, en el numeral 6.3 del mismo documento

8 “TREF] es definida en el Contrato de Fideicomiso comocomo “Infraestructura de Financiamiento de Cuentas por Cobrar, que es un sistema
de finanzas y valorizacion”. :

D “Requisitos para invertir en instrumentos negociados a través de mecanismos no centralizados de negodiacin. Articulo 2°- Las empresas
podran adquirir, conservary vender vaores represertativos de deuda privada {..) siempre que: {...) b} Traténdose de valores representatios
de deuda, el valor adquirido debe contar con una clasificacion vigente de riesgo; {...).”
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precis6 que, considera que la base normativa aplicada por la SBS no seria la correcta, por lo que se
estaria atribuyendo responsabilidad en virtud a una norma que contiene un supuestono aplicablea la
conducta que afirman como infractora.

Acto seguido, se emitié la Resolucién SBSn.® 02117-2022 de 6 de julio de 2022 (Apéndice n.°37),en
cuyo considerando primero, apartado “Reconocimiento de Responsabilidad™, se sefiala que COFIDE
reconoce de manera expresa y por escrito la responsabilidad administrativa atribuida por la comision de
la infraccion grave tipificada en el numeral 17 del Rubro Il del Anexo 2 del Reglamento de Infracciones
y Sanciones, y que en esa linea, indica que si debié contar con una clasificacion de riesgo externa
vigente.

Asi también, dicha Resolucion sefiala en el considerando cuarto, apartado “De fa comisién de la

infraccion™2, que durante la inspeccion realizada, se evidencié que COFIDE adquirié en diciembre de

2015 y conservé hasta la fecha de la resolucion, instrumentos de deuda que no contaban con

clasificacion de riesgo vigente, con las empresas Neoagrum SAC y Silvestre Pera SAC. Asimismo, el
— apartado “De fa evaluacién de los descargos™® del mismo considerando, precisa: :

“Que, es de sefialar que, en la adquisicion de certificados de participacion (instrumentos de deuda) en un
mecanismo no centralizado de negociacion, una entidad supervisada debe cumplir con el requisito previo de
contar con una clasificacion de riesgo vigente, de acuerdo a lo previsto en el literal b) del articulo 2 de la
Norma. En ese sentido, fa Corporacién debid cerciorarse de que los instrumentos de deuda adquiridos
contaran con una clasificacién de riesgo, que cumpla con las disposiciones establecidas en dicha norma;

Qus, al respecto, la_clasificacion_de riesgo vigente que estipula la Norma no se refiere a una clasificacion_de
riesqo inferna que pueda flevar a cabo una entidad supervisada de acuerdo a su propia mefodologfa. sino que
se refiere a clasificaciones de riesgo externas que impliquen fa emision de una nota g rating. En ese sentido,
las clasificaciones internas mencionadas por la_Corporacion_efectuadas en virtud a los Contrafos de
Fideicomiso. _asi como_por los términos y condiciones pactados en los documentos TREFI. no lo eximen de
responsabilidad, dado que los instrumentos de deuda debian contar con una clasificacion de riesgo, de
acuerdo a la normativa vigente.” (El subrayado es agregado)

Y a partir del precitado analisis, la SBS resolvio: “imponer a fa Corporacién?* una sancion de multa de cuarenta
y cinco (45) UIT. al haber incurrido en la infraccion grave prevista en ef numeral 17 def rubro Il de Anexo 2 del
Reglamento de Infracciones y Sanciones, por haberse verificado que incumplié la disposicion_establecida_en el
fteral b) delarticulo 2 de las Normas para la Inversion de instrumentos Negociados a fravés de Mecanismos No
Centralizados de Negociacibn, aprobada mediante Resolucion SBS N° 964-2002". (El subrayado es agregado)

Es asi que, mediante Carta n.° 000101-2022-COFIDE/GAJ de 27 de julio de 2022 (Apéndice n.” 38),
COFIDE present6 un recurso de apelacién en contra de la precitada Resolucion, el cual fue evaluado
por la SBS y, como resultado, con Resolucion SBS n.° 02852-2022 de 16 de sefiembre de 2022
(Apéndice n.° 39), se declard: (...) INFUNDADO el recurso de apelacion interpuesto por fa Corporacion
Financiera de Desarrollo S.A. - COFIDE, en contra de la Resolucion SBS N° 02117-2022, quedando con este acto
agotada la via administrativa”.

Los hechos antes expuestos, evidencian que COFIDE fue sancionadocon laimposicion de una sandon
2\ de multa de cuarenta y cinco (45) UIT, a fravés de la Resolucion SBS n.° 02117-2022 de 6 de juliode
¢ 2022 (ver Apéndice n.° 37), confirmada por la Resolucién SBS n.° 02852-2022 de 16 de setiembre de
2022 (ver Apéndice n.° 39), debido a que adquirio en diciembre de 2015,y conservo hasta diciembre
de 2021, instrumentos de deuda que no contaban con clasificacion de riesgo vigente, vulnerando lo
establecido enel literal b) del articulo 2 de Jas Normas parala Inversion de Instrumentos Negociadosa

2 pagina 3 de fa Resolucion SBS n.° 02117-2022 de 6 de julio de 2022 (ver Apéndice n.® 37).

2 Ppagina 5 de la Resclucion SBS n.° 02117-2022 de 6 de julio de 2022 (ver Apéndice n.” 37).
2 pagina 5 de la Resolucion $BS n.° 02117-2022 de § de julio de 2022 {ver Apéndice n.° 37).
% COFIDE fue denominada como ‘la Corporacion” segin refiere la parte expositiva de la Resolucion SBS N° 02117-2022de 6 de julio de 2022
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través de Mecanismos No Cenfralizados de Negociacion?, el cual indica que, traténdose de valores
representativos de deuda, el valor adquirido debe contar con una clasificacién de riesgo vigente; al
respecto, tal como se sefiald en los parrafos precedentes, de conformidad con lo establecido en e
Reglamento de Empresas Clasificadoras de Riesgo?, la actividad de clasificacion de riesgo Unicamente
puede ser desarrollada por personas juridicas que sean autorizadasy se encuentren inscritas en el
Registro Publico del Mercado de Valores.

Con relacién al pago de la multa impuesta por la SBS

Mediante Memorando n.° 000138-2024-COFIDE/DOB de 30 de setiembre de 2024 (Apéndice n.° 40),
la Gerencia de Operaciones precisé que la multa impuesta a través de la Resolucién SBS N° 02117-
2022 de 6 de julio de 2022 (ver Apéndice n.° 37), que ascendi6 a S/ 207 000,007, fue pagada por
COFIDE mediante Orden de giro N° 1900000183 de 23 de setiembre de 20222 (Apéndice n.° 41).

Finalmente, la Gerencia de Riesgos, a través del Informe n.® 000043-2023-COFIDE/GR de 2 de mayo

— de 2023 (Apéndice n.° 42), presentd su Informe de Gestion de Riesgos correspondiente a marzo 2023,
en cuyo capitulo VI, “Riesgo Operacional’, en elliteral d) “Seguimiento y Reporte de Eventos de Pérdida por
Riesgo Operacional’, se aborddla multa impuesta por la SBS a COFIDE por S/ 207 000,00, relacionada
con la clasificacién de riesgos. En ese contexto, se citd un parrafo del Informe n.® 60074-2011/GR de
18 de agosto de 2011 (Ver Apéndice n.° 8) anteriormente sefialado®, y se ftranscribieron los
comentarios del Departamento de Tesoreriay Mercados de la Gerencia de Finanzas, entre otros, que
se detallan a continuacién:

“(...) de la opinidn del Informe N°00074-2011 (...), fa clasificacion de riesgo del Producto determinada por el
sistema TREF! ha sido sustentada por el Informe Privado de Clasificacion de Riesgo de fecha 19 de julio de
2013, Informe Inicial, emitido por la clasificadora de Riesgos Class y Asociados S.A., fa que en su opinin
consideré que fa clasificacion de los Certificados de Participacion Preferente TREF! se mantiene en AA-. (..)
Luego de haber sido validado el nuevo producto (Programa Factoring MYPE Compradora) (...) en e/ 2015 se
realizo la adquisicién de los Certificados de Participacion Clase A de Neoagrum y Siivestre, y dado que
Sistema TREF! mantenia vigente de manera diaria la valorizacion, gestion del riesgo y financiamiento; la
clasificacion de riesgo que tenia el Certificado A, equivalente a AA, se mantenia vigente y se encontraba en
cumplimiento de a Resolucion SBS N° 964-2002, fa cual no especifica que fa clasificacién sea externa; sin
embargo, luego de su revision, la SBS establece que a “su criterio” debe ser externa”

No obstante, como se mencioné anteriormente y de acuerdo a la normativa vigente aplicable, la
adquisicidn y conservacion de valores representativos de deuda debié contar con una clasificacion
vigente de riesgo emitida por una persona juridica inscrita en el registro correspondiente.

Los hechos expuestos contravienen la siguiente normativa:

> Leyn.° 26702de 6 de diciembre de 1996, Ley General del Sistema Financiero y del Sistema
de Seguros y Organica de la Superintendencia de Banca y Seguros, y sus modificatorias:

“Articulo 221.- OPERACIONES Y SERVICIOS.

Aprobada con Resolucion SBS n.° 964-2002, modificada por Resolucion SBS N° 1454-2003 de 16 de octubre de 2003.

Aprobado con Resolucion CONASEY N° 074-98-EF-94.10 de 21 de abril de 1998 (vigente hasta el 31 de diclembre de 2016) y modificado con
Resolucion SMV N° 032-2015-8MV-01 de 15 de diciembre de 2015 (vigente desde el 1 de enero de 2017).

Considerando gue el valor de a UIT para el afio 2022 fue de S/ 4 600,00.

Ademas, adjunts el “Estado de cuenta corriente” de COFIDE, cuye registo de fecha 23 de setiembre de 2022 a las 15.05 horas indica que
con ef n.° de operacion 054392 se consigné el cargo de S/ 207 000,00 (Ver Apéndice n.° 39).

“Al respecto, fa afirmacion de que ef sistema TREF! permite obtener una clasificacién de riesgo adecuada para un inversionista debe ser
sustentada con fa opinin de las propias clasificadoras de riesgo autorizadas por fa SBS. Serén estas clasificadoras de riesgo fas que

determinarén que clasificacin de riesgo corresponde al producto propuesto por TREFI, sobre la base de sus propias metodologias e
clasificacion”.

27
28

Informe de Control Especifico N° 020-2024.2-00148CE ’
Periodo: 1 de enerode 2015 & 31 de diciembrede 2022 Pagina 13 de 58

J0CL3



() CONTRALORIA

. GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Las empresas podrén realizar Jas siguientes operaciones y servicios, de acuerdo a lo dispuesto por el
capitulo | del titulo 1V de esta seccién segunda:

44, Todas las demés operaciones y servicios, siempre que cumplan con los requisitos establecidos por fa
Superintendencia mediante normas de caracter general, con opinion previa del Banco Central. Para el
efecto, la empresa comunicaré a la Superintendencia las caracteristicas def nuevo instrumento, producto o
servicio financiero. La Superintendencia emitira su pronunciamiento dentro de los treinta (30} dias de
presentada la solicitud por fa empresa.”

> Decreto Legislativo n.° 861 de 21 de octubre de 1996, Ley del Mercado de Valores, y sus
modificatorias:

“Articulo 271.- Controly Supervisién. - Corresponde a CONASEV otorgar la autorizacién de organizacion
y funcionamiento de las clasificadoras. Las clasificadoras se inscriben en el Registro y estén sujetas al
control y supervision del referido organismo publico.” -

> Resolucién CONASEV n.° 074-98-EF-94.10 de 21 de abril de 1998, que aprueba el Reglamento
de Empresas Clasificadoras de Riesgo, vigente hasta el 31 de diciembre de 2016:

“Articulo 9.- Uso de la Expresién “Clasificadora de Riesgo”

La actividad de clasificacién de riesgo, conforme a lo establecido por la Ley y el presente Reglamento,
tnicamente puede ser desarrolfada por personas juridicas inscritas en el Registro paratal fin, debiendo usar
en su razén o denominacién social la expresion "Clasificadora de Riesgo”. Por tanto, las personas naturales
ylo juridicas que no cumplieran con dicho requisito estén prohibidas de realizar esta actividad y de utilizar
en su razén o denominacidn social o en los medios de divuigacion de sus actividades la expresion
"Clasificadora de Riesgo” u otras que puedan dar a entender que estan efectuando dicha actividad o que
estén autorizadas para efectuaria.”

> Resolucion SMV n.° 032-2015-SMV-01 de 15 de diciembrede 2015, que aprueba el Reglamento
de Empresas Clasificadoras de Riesgo, vigente desde el 1 de enero de 2017:

“Articulo 9.- Inscripcion en el RPMV e inicio de actividades
9.1. £ otorgamiento de la autorizacién de organizacion y funcionamiento implica fa inscripcion de la
Clasificadora en el RPMV.

Articulo 10.- Uso de la expresion “Clasificadora de riesgo”

Unicamente las personas juridicas autorizadas para actuar como Clasificadoras y que se encuentren
inscritas en ef RPMV3, usarén en su razén o denominacién social Ja expresion “Clasificadora de Riesgo”
quedando prohibido el uso de ésta por parte de cualquier otra persona, asi como la utilizacién, en su razon
o0 denominacion social, de frases que induzcan al publico a pensar que esté autorizada a desempefarse
como Clasificadora.”

Resolucién S.B.S. n.° 964-2002 de 2 de octubre de 2002, que aprueba las Normas para la
inversion en instrumentos negociados a través de mecanismos no centralizados de
negociacion, modificada por Resolucién SBS n.° 1454-2003 de 16 de octubre de 2003

7Y
154
x:

A~

“Requisitos para invertir en instrumentos negociados a través de mecanismos no centralizados de
negociacion

Articulo 2°.- Las empresas podréan adquirir, conservar y vender valores representativos de deuda privada,
2\ incluyendo los instrumentos de titulizacion, asi como certificados de participacion enfondos mutuos y fondos
2 de inversién, a través de mecanismos no centralizados de negociacion, siempre que se cumplan las
siguientes condiciones:

b) Traténdose de valores representativos de deuda, ef valor adquirido debe contar con una clasificacion
vigente de riesgo; si, a criterio de esta Superintendencia, el costo de adquisicion del valor no reflefara su

30 RPMV: Registro Péblico del Mercado de Valores, segtin su articulo 2°.
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verdadera clasificacion de riesgo, se exigirén las provisiones correspondientes. En el caso de emisiones en
el exterior, fa clasificacion no debera ser menor de BBB- para instrumentos de fargo plazo y de A-3 para los
de corto plazo, conforme a las equivalencias establecidas en el Anexo B de la Resolucion SBS N° 1053-99

y sus modificatorias.”

Los hechos generaron un perjuicio econdmico ala Entidad de S/ 207 000,00, que corresponde al pago
de multa impuesta por la Superintendencia de Banca y Seguros por la infraccién relacionada con la
adquisicién, conservaciono venta de instrumentos representativos de deuda o de capital no permitidos,
la cual fue pagada por la entidad.

Los hechos descritos se produjeron por el accionar de los funcionarios y servidores de la enfidad,
quienes actuando en forma contraria a sus deberes funcionales y normativa aplicable, adquirieron y
conservaron valores representativos de deuda privada, a través de mecanismos no centralizados de
negociacion, sin contar con clasificacion vigente de riesgo otorgada por empresa inscrita en el registro

de la SMV, lo cual conllevé a que la SBS imponga una sancién a la entidad y el pago de multa por
. S/ 207 000,00.

Comentarios de las personas comprendidas en los hechos especificos presuntamente
irregulares

Las personas comprendidas en los hechos: Marco Antonio Murrieta Guevara, ejecutivo de Gestionde
Pasivos y Derivados; Silvia Jennifer Davila Oviedo, subgerente de Tesoreria y Mercados; José Ives
Huaytan Matallana, gerente de Finanzas; Rocio Denisse Gallardo Salazar, ejecutivo de Intermediacion;
Patricia Martina Del Aguila Tirado, subgerente del Departamento de Intermediacion; Jests Jesus
Valverde Calderdn, asistente de Intermediacion; Virna Lissie Schipper Guerovich, ejecutivo de
Intermediacion y como subgerente de intermediacion (e); José Carlos Valer Dévila, gerente de
Finanzas; Walter Mufioz Pérez, funcionario de Negocios de Intermediacion; Elard Ludwig Arévalo
Rengifo, gerente de Negocios (e); Hugo Alberto Young Gonzales, ejecutivo de Estructuracion y Analisis
Crediticio; Eduardo Gonzalo Escobal Mc Evoy, gerente de Negocios, presentaron sus comentarios o
aclaraciones, conforme al Apéndice n.® 43 del Informe de Control Especifico.

Cabe sefialar, que el sefior José Antonio Vergara Oliveros, comprendido en los hechos, no presentd
sus comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos que le fue notificado a través de su Casilla
Electronica, mediante Cédula de Notificacion Electronica n.® 00000008-2024-CG/0014-02-005 de 12 de
noviembre de 2024, conforme se detalla en el Apéndice n.° 43 del Informe de Confrol Especifico.

Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones y documentos presentados, se concluye que
estos no desvirtian los hechos notificados en el Pliego de Hechos. La referida evaluaciony las cedulas
de nofificacion forman del Apéndice n.° 43 del Informe de Confrol Especifico.
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1. Nombres y apellidos: Marco Antonio Murrieta Guevara.
DNIn.®: 41779399.
Cargo desempefiado vinculado a los hechos con evidencias de presunta irregularidad:
Ejecutivo de Gestién de Pasivos y Derivados.
Periodo de gestion: Del 16 de diciembre de 2013 a la actualidad®’.
Documento con el que se notificé el Pliego de Hechos: Cédula de Notificacion Electronica
n.° 00000014-2024-CG/0014-02-005 de 13 de noviembre de 2024 que incluye la Cédula de
Notificacién n.° 01-2024-OCI-SCE-COFIDE de 12 de noviembre de 2024.
Documentocon elque presenté comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos: Documeni
s/n de 27 de noviembre de 2024,

En base a los hechosy evidencias que lo sustentan, el sefiorMarco Antonio Murrieta Guevara, en
su calidad de Ejecutivo de Gestion de Pasivos y Derivados, gestioné y propuso a fravés de la
Propuesta n.® 001-2015/GF de 3 de diciembre de 2015, suscrita por el citado servidor, la aprobacion
de dos (2) operaciones de inversion - factoring a partir de fideicomisos de administracion de cuentas
por cobrar a corto plazo para las empresas Neoagrum SAC y Silvestre Pertl SAC, en las que se
establece que los instrumentos de deuda cuentan con la calificacién de riesgo AA segln la
Metodologia de Incremento de las Agencias de Rafing establecido en TREFI, y sin considerar,que
de conformidad con la normativa aplicable, debia contar con una clasificacién vigente de riesgo
emitida por una empresa autorizada e inscrita en el registro a cargo de la SMV; accionar que dio
lugar a la suscripcion de dos (2) Confratos de fideicomiso con las referidas empresas y a la
adquisicion de los correspondientes certificados de participacion, bajo los términos propuestos por
el mencionado servidor.

Asimismo, por haber gestionado y propuesto a través de los Informes n.os 052-2016/GF, 00019-
2017/GF,00059-2017/GF y00000070-2017/GF, de 19 de diciembre de 2016, 10 de abrilde 2017,
18 de agosto de 2017 y 20 de diciembre de 2017, respectivamente, suscritos por el citado servidor,
la aprobacién de cuatro (4) ampliaciones de plazo revolving para las operaciones de inversion -
factoring de los Certificados de Participacion Clase A de las empresas Neoagrum SAC y Silvestre
Perti SAC, manteniéndose sin cambio las demas condiciones, pese a que contrario a la normativa
aplicable, estas inversiones se realizaron sin contar con una clasificacion vigente de riesgo emitida
poruna empresa autorizada e inscritaen el registro a cargo de la SMV; accionar que dio lugara que
la Entidad conservara hasta el 23 de marzo de 2018, los valores representativos de deuda,
adquiridos en mérito a la Propuesta n.° 001-2015/GF de 3 de diciembre de 2015.

En tal sentido, los hechos expuestos generaron un perjuicio econdémico a la Entidad de S/207 00000
(doscientos siete mil con 00/100 soles), que corresponde al pago® de la multaimpuesta porla SBS
a fravés de la Resolucion SBS n.° 02117-2022 de 6 de julio de 2022 confirmada por fa Resoluddn
SBS n.° 02852-2022 de 16 de setiembre de 2022, por la infraccion relacionada con la adquisicion,
conservacion o venta de instrumentos representativos de deuda o de capital no permitidos.

Esta conducta transgredié lo dispuesto en el articulo 221° de la Ley n.° 26702 “Ley General del
Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Organica de la Superintendencia de Banca y Seguros” de 6
de diciembre de 1996, y sus modificatorias; el articulo 271° de la “Ley de/ Mercado de Valores”
aprobada con Decreto Legislativo n.° 861 de 21 de octubre de 1996, y sus modificatorias; articulo
9° del “Reglamento de Empresas Clasificadoras de Riesgo” aprobado con Resolucion CONASEV
n.° 074-98-EF-94.10 de 21 de abril de 1998%; articulos 9° y 10° del “Reglamento de Empresas
Clasificadoras de Riesgo” aprobado con Resolucion SMV n.° 032-2015-SMV-01 de 15 de diciembre

31 Cabe precisar, que a partir de} 10 de mayo de 2018, la denominacién de dcho cargo fuie modificado a Ejecutivo de Tesoreria y Mercados

segUn Resolucion de Gerencia General n.° 061-GG-2018 de la misma fecha.
32 Mediante Orden de giro n.® 1900000183 de 23 de setiembre de 2022

33 vigente hasta el 34 de diciembre de 2016.
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de 2015%; y el literal b) del articulo 2° de las “Normas para la inversion en instrumentos negociados a
través de mecanismos no centralizados de negociacién” aprobadas con Resolucion 8.B.S. n.° 964-2002
de 2 de octubre de 2002, y sus modificatorias.

Asi también, inobservd sus funciones en su condicion de ejecutivo de Gestion de Pasivos y
Derivados®, establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones (en adelante "MOF”) de la
Entidad (versiones n.s 12, 14, 15y 16),aprobado con Resoluciones de Gerencia General n.°¢ 037-
GG-2015,047-GG-2016 y036-GG-2017,de 8 de mayo de 2015,23 de junio de 2016 y 12 de abril
2017, respectivamente, asi como “Actualizacion Manual de Organizacion de funciones (MOF):
Resumen de Cambios” de 13 de noviembre de 2017, que precisa: :

“IV.- Funciones generales del puesto:
1. Gestionar la estrategia de fondeo de corto plazo.
(o)

V.- Funciones especificas del puesto:
1. Proponer la estrategia de fondeo de corto plazo. (...)
3. Negociar y ejecutar la captacion de fondos de corto plazo en el sistema financiero nacional. (...)
14. Participar en la elaboracion, actualizar y cumplir con los procedimientos relacionados con su ambito
de accion
15. Identificar, evaluar y reportar al coordinador de riesgo operacional, las incidencias y riesgos de
operacién asociados a las actividades del deparfamento de acuerdo con los procedimientos
establecidos para la administracion del riesgo operacional” %,

De igual forma, inobservé las funciones establecidas en el Reglamento de Organizacion y
Funciones (en adelante “ROF”) de la Entidad (versiones n.°s 14, 16, 17, 20 y 23), aprobado con
Acuerdos de Directorio n.°s031-2015,054-2016,037-2017,098-2017y 165-2017, de 24 de marzo
de 2015, 27 de mayo de 2016, 16 de marzo de 2017, 15 de agosto de 2017 y 9 de noviembre de
2017, respectivamente, cuyos Articulos 60°, 51°, 47°,45° y 46°, respectivamente, refieren:

“Las funciones def Departamento de Tesorerfa y Mercados son las siguientes:

(.)

9. Planificar, ejecutar y supervisar las inversiones financieras realizadas con recursos de fa
Corporacion.

(..}

16. Participar en la elaboracion, aprobar y supervisar ef cumplimiento de los procedimientos de los
procesos refacionados a su ambito de accion,

()

22. Cumplir con fa normativa inferna y externa aplicable a su ambito de accion”.

Incumpliendo asi, las obligaciones asignadas en el numeral 3 del Articulo 24° del Reglamento
Interno de Trabajo (enadelante “RIT") aprobado con Resolucion de Gerencia General n.° 085-GG-
2012 de 4 de setiembre de 2012, que establece: “Son obligaciones de los colaboradores de COFIDE, fas
siguientes: (...) 3) Realizar con difigencia, lealfad, dedicacion y eficiencia las funciones relativas a su puesto
de trabajo, {...}".

#*  Vigente desde el 1 de enero de 2017,

Codigo de puesto GF-EJO8en la version aprobada con Resolucidn de Gerencia General n.® 037-GG-2015 de 8 de mayo de

2015 {versién n.® 16) y cbdigo de puesto GF-EJO7 en las siguientes versiones.

% Las funciones 14y 15 se consigan en los numerales 16 y 17 de las versiones aprobadas con Resoluciones de Gerencia General n.* 047-
GG-2016 y 036-GG-2017, asi como "Actualizacion Manual de Organizaciénde funciones (MOF ) Resumen de Cambios” (versiones n.® 14,
15y 16).

&
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Igualmente, inobservé el “Codigo de Etica y Conducta de COFIDE”, version aprobada con Acuerdo
de Directorio n.° 049-2015 adoptado en Sesién n.° 837 de 14 de abril de 2015, que sefiala:

“9, Principios Eticos

({...)

9.1.2 De Cumplimiento de fa Ley
Toda persona que desarrolle actividades en la Corporacion debera adecuar su conducta hacia el
respeto riguroso y aplicacion de la Constitucion, las leyes y demas normas que regulen las
actividades de la Corporacion, garantizando el respeto de las mismas, en todas las fases del proceso
de toma de decisiones o en e cumplimiento de los procesos internos”.

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por el sefior Marco
Antonio Murrieta Guevara, se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta
irregularidad no han sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad civil.

2. Nombres y apellidos: Silvia Jennifer Dévila Oviedo
DNIN®: 30836623.

Cargo desempefiado vinculado a los hechos con evidencias de presunta irregularidad:
Subgerente de Tesoreria y Mercados.

Periodo de gestién: Del 15 de abril de 2015 al 6 de enero de 2023.

Documento con el que se notificé el Pliego de Hechos: Cédula de Nofificacién Electronica
n.° 00000004-2024-CG/0014-02-005 de 12 de noviembre de 2024 que incluye la Cédula de
Noftificacion n.® 02-2024-OCI-SCE-COFIDE de 12 de noviembre de 2024.

Documento con elque presenté comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos: Documento
s/n de 27 de noviembre de 2024.

En base a los hechos y evidencias que lo sustentan, la sefiora Silvia Jennifer Davila Oviedo, en su
calidad de Subgerente de Tesoreria y Mercados, autorizé la Propuesta n.® 001-2015/GF de 3 de
diciembre de 2015, suscrita por la citada servidora, la cual propuso la aprobacién de dos (2)
operaciones de inversion - factoring a partir de fideicomisos de administracion de cuentas por cobrar
a corto plazo para las empresas Neoagrum SAC y Silvestre Per SAC, en los que se establece entre
sus condiciones que los instrumentos de deuda cuentan con la calificacién de riesgo AA segln la
Metodologia de Incremento de las Agencias de Rating establecido en TREF, sin supervisar, que de
conformidad con la normativa aplicable, debia contar con una clasificacién vigente de riesgo emifida
poruna empresa autorizada e inscrita en el registro a cargo de la SMV; accionar que dio lugara que
la misma servidora suscribiera dos (2) Contratos de fideicomiso de 14 de diciembre de 2015, en
representacion de la Entidad, con las referidas empresas, asi como a la adquisicion de los

correspondientes certificados de participacion, bajo los términos consignadoes en la Propuesta que
autorizo.

Asimismo, por haber autorizado los Informes n.es 052-2016/GF,00019-2017/GF,00059-2017/GF y
00000070-2017/GF, de 19 de diciembre de 2016, 10 de abril de 2017, 18 de agosto de 2017 y 20
de diciembre de 2017, respectivamente, suscritos por la citada servidora, los cuales propusieron la
aprobacién de cuatro (4) ampliaciones de plazo revolving para las operaciones de inversion -
factoring de los Certificados de Participacion Clase A de las empresas Neoagrum SAC y Silvestre
Perl SAC, manteniéndose sin cambio las demas condiciones; sin supervisar que, contrario a lo
establecido en la normativa aplicable, estas inversiones se realizaronsin contar con una clasificacion
vigente de riesgo emitida por una empresa autorizada e inscrita en el registro a cargo de la SMV;
accionar que dio lugar a que la Entidad conservara hasta el 23 de marzo de 2018, los valores

representativos de deuda, adquiridos en mérito a la Propuesta n.® 001-2015/GF de 3 de diciembre
de 2015.
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Ental sentido, los hechos expuestos generaron un perjuicio econémico a la Entidad de S/207 000,00
(doscientos siete mil con 00/100 soles), que corresponde al pago¥ de la multaimpuesta porla SBS
a través de la Resolucion SBS n.° 02117-2022 de 6 de julio de 2022 confirmada por la Resolucion
SBS n.° 02852-2022 de 16 de setiembre de 2022, por la infraccion relacionada con la adquisicion,
conservacion o venta de instrumentos representativos de deuda o de capital no permitidos.

Esta conducta transgredi6 lo dispuesto en el articulo 221° de la Ley n.* 26702 “Ley General del
Sistema Financieroy del Sistema de Seguros y Orgénica de la Superintendencia de Banca y
Seguros” de 6 de diciembre de 1996, y sus modificatorias; el articulo 271° de la “Ley del Mercado
de Valores” aprobada con Decreto Legislativo n.° 861 de 21 de octubre de 1996, y sus
modificatorias; articulo 9° del “Reglamento de Empresas Clasificadoras de Riesgo” aprobado con
Resolucion CONASEV n.° 074-98-EF-94.10 de 21 de abril de 1998; articulos 9° y 10° del
“Reglamento de Empresas Clasificadoras de Riesgo” aprobado con Resolucion SMVn.* 032-2015-
SMV-01 de 15 de diciembre de 2015; y el literal b) del articulo 2° de las “Normas para la inversion
en instrumentos negociados a través de mecanismos no centralizados de negociacion” aprobadas
— con Resolucion S.B.8.n.° 964-2002 de 2 de octubre de 2002, y sus modificatorias. ‘

Asi también, inobservé sus funciones en su condicion de subgerente de Tesoreriay Mercados®,
establecidas en el MOF de |a Entidad (versiones n.°s 12, 14, 15y 16), aprobado con Resoluciones
de Gerencia General n.° 037-GG-2015, 047-GG-2016 y 036-GG-2017, de 8 de mayo de 2015, 23
de junio de 2016 y 12 de abril 2017, respectivamente, asi como “Actualizacion Manual de
Organizacion de funciones (MOF): Resumen de Cambios” de 13 de noviembre de 2017, que sefiala:

“IV.- Funciones Generales del Puesto:
1, Proponer la estrategia de fondeo e inversiones de fa Corporacion, asi como fa estrategia de
derivados.

lis)
V.- Funciones_especificas del puesto:

12. Planificar, ejecutar y supervisar las inversiones realizadas con recursos de fa Corporacion®.
()

20. Participar en la elaboracidn, revisar, aprobar y supervisar el cumplimiento de los
procedimientos de los procesos relacionados con su émbito de accion.

23. Supervisar y evaluar al personal a su cargo, {...)".

De igual forma, inobservo las funciones establecidas en el ROF de la Entidad (versiones
n.°s 14, 16, 17, 20y 23), aprobado con Acuerdos de Directorio n.°s 031-2015,054-2016,037-2017,
098-2017y 165-2017,de 24 de marzo de 2015, 27 de mayo de 2016, 16 de marzo de 2017, 15 de
agosto de 2017 y 9 de noviembre de 2017, respectivamente, cuyos Articulos 60°, 51°,47°, 45°y
46°, respectivamente, refieren:

“Las funciones del Departamento de Tesoreria y Mercados son fas siguientes:

)
9. Planificar, ejecutar y supervisar las inversiones financieras realizadas con recursos de fa Corporacion.
{...) '

16. Participar en la efaboracién, aprobar y supervisar el cumplimiento de los procedimientos de los
procesos relacionados a su dmbito de accion.

37 Mediante Orden de giro n.® 1900000183 de 23 de setiembre de 2022,

% Codigo de puesto GF-SG04.
39 Funcién consignada en el numeral 8 de las versiones aprobadas con Resoluciones de Gerencia General n.*s047-GG-20168 y 036-GG-2017,

asi como con *Actuaizacién Manual de Organizacién de funciones (MOF): Resumen de Cambios™ (versiones n.* 14, 15y 16) y sefel
textualmente: “Planificar, efecutar v supsrvisar las inversiones realizedas con recursos de COFIDE y con Fondos de Terceros".
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17. Identificar, evaluar, mitigar, supervisar y reportar los riesgos operacionales asociados a las actividades
que se realizan en el Departamento de acuerdo a los procedimientos establecidos para fa administracién
def riesgo operacional.

(..

22. Cumplir con la normativa interna y externa aplicable a su ambito de accion”.

Incumpliendo asi, sus obligaciones asignadas en el numeral 3 del Articulo 24° del RIT aprobado con
Resolucion de Gerencia Generaln.® 065-GG-2012 de 4 de sefiembre de 2012, que establece: “Son
obligaciones de los colaboradores de COFIDE, las siguientes: (...) 3) Realizar con diligencia, lealta,
dedicacién y eficiencia las funciones relativas a su puesto de trabajo, {...)".

lgualmente, inobservé el “Cadigo de Etica y Conducta de COFIDE”, version aprobada con Acuerdo de
Directorio n.° 049-2015 adoptado en Sesién n.° 837 de 14 de abril de 2015, que establece:

“9, Principios Eticos

()

9.1.2 De Cumplimiento de la Ley
Toda persona que desarrolle actividades en la Corporacion deberé adecuar su conducta hacia el
respeto riguroso y aplicacién de la Constitucion, las leyes y demas normas que regulen las
actividades de la Corporacion, garantizando el respeto de las mismas, en fodas las fases del proceso
de toma de decisiones o en el cumplimiento de los procesos internos”.

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por la sefiora Silvia
Jennifer Davila Oviedo, se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad
no han sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad civil.

3. Nombres y apellidos: José lves Huaytan Matallana.
DNIN®: 09871060
Cargo desempefiado vinculado a los hechos con evidencias de presunta irregularidad:
Gerente de Finanzas.
Periodo de gestion: De 1 de julio de 2015 al 24 de octubre de 2017.
Documento con el que se notificé el Pliego de Hechos: Cédula de Notificacion Electronica
n.° 00000005-2024-CG/0014-02-005 de 12 de noviembre de 2024 que incluye la Cédula de
Notificacion n.° 03-2024-OCI-SCE-COF IDE firmada digitalmente el 12 de noviembre de 2024.
Documentocon el que presenté comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos: Documento
s/n de 26 de setiembre de 2024.

En base a los hechos y evidencias que lo sustentan, el sefior José Ives Huaytan Matallana, en su
calidad de Gerente de Finanzas, autorizd la Propuesta n.® 001-2015/GF de 3 de diciembre de 2015,
suscrita por el mismo funcionario, aprobandoasi dos (2) operaciones de inversion - factoring a partir
de fideicomisos de administracién de cuentas por cobrara corto plazo para las empresas Neoagrum
SAC y Silvestre Perli SAC, que establecen entre sus condiciones que los instrumentos de deuda
contaban con |a calificacidn de riesgo AA segun la Metodologia de Incremento de las Agenciasde
Rating establecido en TREF, sin supervisar, que de conformidad con la normativa aplicable, debia
contar con una clasificacién vigente de riesgo emitida por una empresa autorizada e inscrita en el
registro a cargo de la SMV; accionar que dio lugar a que el mismo funcionario suscribiera dos {2)
Contratos de fideicomiso de 14 de diciembre de 2015, en representacion de la Entidad, con las
referidas empresas, asi como a la adquisicién de los correspondientes certificados de participacion,
bajo los términos consignados en la Propuesta que autorizo.

Asimismo, por haber autorizado los Informes n.es 052-2016/GF, 00019-2017/GF y 00059-2017/GF
de 19 de diciembre de 2016, 10 de abril de 2017 y 18 de agosto de 2017, respectivamente, suscritos
por el mismo funcionario, aprobando asi tres (3) ampliaciones de plazo revolving para las
operaciones de inversion - factoring de los Certificados de Participacion Clase A de las empresas
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Neoagrum SAC y Silvestre Perd SAC, manteniéndose sin cambio las demés condiciones; sin
supervisar que, confrario a lo establecido en la normativa aplicable, estas inversiones se realizaron
sin contar con una clasificacion vigente de riesgo emitida por una empresa autorizada ¢ inscrita en
el registro a cargo de la SMV; accionar que dio lugar a que la Entidad conservara hasta el 23 de
diciembre de 2017, los valores representativos de deuda, adquiridos en mérito a la Propuesta
n.° 001-2015/GF de 3 de diciembre de 2015.

En tal sentido, los hechos expuestos ocasionaron un perjuicio econémico a la Entidad de
S/ 207 000,00 (doscientos siete mil con 00/100 soles), que corresponde al pago® de la multa
impuesta por la SBS através de la Resolucion SBS n.® 02117-2022 de 6 de julio de 2022 confirmeda
por la Resolucién SBS n.° 02852-2022 de 16 de setiembre de 2022, por la infraccion relacionada

con la adquisicion, conservacion o venta de instrumentos representativos de deuda o de capital no
permitidos.

Esta conducta transgredio lo dispuesto en el articulo 221° de la Ley n.° 26702 “Ley General del

— Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Orgénica de la Superintendencia de Banca y Seguros” de 6
de diciembre de 1996, y sus modificatorias; el articulo 271° de la “Ley def Mercado de Valores”
aprobada con Decreto Legislativo n.° 861 de 21 de octubre de 1996, y sus modificatorias; articulo
9° del “Reglamento de Empresas Clasificadoras de Riesgo” aprobado con Resolucion CONASEV
n.° 074-98-EF-94.10 de 21 de abril de 1998; articulos 9° y 10° del “Reglamento de Empresas
Clasificadoras de Riesgo” aprobado con Resolucion SMV n.° 032-2015-SMV-01 de 15 de diciembre
de 2015y elliteral b) del articulo 2° de las “Normas para fa inversién en instrumentos negociados a través
de mecanismos no centralizados de negociacion” aprobadas con Resolucion S.B.S. n.° 964-2002de 2
de octubre de 2002, y sus modificatorias.

Asitambién, inobservé sus funciones en su condicion de gerente de Finanzas*!, establecidas en &l
MOF de la Entidad (versiones n.°s 12, 14 y 15), aprobado con Resoluciones de Gerencia General
n.°s 037-GG-2015,047-GG-2016 y 036-GG-2017,de 8 de mayo de 2015,23 de juniode 2016 y 12
de abril 2017, respectivamente, que sefiala:

“IV. Funciones generales del puesto:
1, Dirigir, coordinar y supervisar las actividades def Departamento de Tesoreria y Mercados.

(.-

V. Funciones especificas del puesto:
()
5. Dirigir, coordinar, supervisar y evaluar las actividades del Departamento de Tesoreria y Mercados.
{...)
12. Supervisar el cumplimiento de los procedimientos de los procesos relacionados con su ambito de
accion.”

De igual forma, inobservo las funciones establecidas en el ROF de la Entidad {versiones
n.°s 14, 16, 17 y 20), aprobado con Acuerdos de Directorio n.°s 031-2015, 054-2016, 037-2017 y
098-2017,de 24 de marzo de 2015, 27 de mayo de 2016, 16 de marzo de 2017 y 15 de agosto de
2017, respectivamente, cuyos Articulos 58°, 49°,45° y 43°, respectivamente, refieren:

“Las funciones de la Gerencia de Finanzas son las siguientes:

(...

4. Dirigir, coordinar y evaluar las actividades del Departamento de Tesoreria y Mercados.

(...)

9. Aprobar y supervisar el cumplimiento de fos procedimientos de los procesos relacionados con su ambito
de accion.

4 Mediante Orden de giro n.° 1900000183 de 23 de setiembre de 2022.
41 Codigo de puesto GF-GEO1.
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(... : _
16. Cumplir con la normativa interna y externa aplicable a su émbito de accién”.

Ademés, incumplié sus obligaciones asignadas en el numeral 3 del Articulo 24° del RIT aprobado
con Resolucion de Gerencia General n.° 065-GG-2012 de 4 de setiembre de 2012, que establece:
“Son obligaciones de los colaboradores de COFIDE, las siguientes:(...) 3) Realizarcon diligencia,
lealtad, dedicacién y eficiencia las funciones relativas a su puesto de trabajo, (...)".

lgualmente, inobservé el “Cédigo de Etica y Conducta de COFIDE”, versién aprobada con Acuerdo
de Directorio n.° 049-2015 adoptado en Sesién n.° 837 de 14 de abril de 2015, que establece:

“9, Principios Eticos
(...
9.1.2 De Cumplimiento de fa Ley :
Toda persona que desarrolle actividades en la Corporacion debera adecuar su conducta hacia ef
—_ respeto riguroso y aplicacion de la Constitucion, las leyes y demés normas que regulen las
actividades de la Corporacién, garantizando el respeto de las mismas, en todas fas fases del proceso
de toma de decisiones 0 en el cumplimiento de los procesos interncs”.

Como resultado de la evaluacion de los comentarios ¢ aclaraciones formulados por el sefior José
lves Huaytan Matallana, se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad
no han sido desviriuados y configuran presunta responsabilidad civil,

4, Nombres y apeliidos: Rocio Denisse Gallardo Salazar.
DNIN°®: 10770604
Cargo desempenado vinculado a los hechos con evidencias de presunta irregularidad:
Ejecutivo de Intermediacion.
Periodo de gestion: Del 28 de junio de 2016 al 31 de enero de 2018.
Documento con el que se notifico el Pliego de Hechos: Cédula de Notificacion Electronica
n.° 00000006-2024-CG/0014-02-005 de 12 de noviembre de 2024 que incluye la Cédula de
Nofificacion n.” 04-2024-0C|-SCE-COFIDE de 12 de noviembre de 2024.
Documento con el que presentd comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos: Dos (2)
Documentos s/n de 27 de noviembre de 2024.

En base a los hechosy evidencias que lo sustentan, la sefiora Rocio Denisse Gallardo Salazar, en
su calidad de Ejecutivo de Intermediacion, propuso a través del Informe n.® 00000070-2017/GF de
20 de diciembre de 2017, suscrito por la citada servidora, la aprobacion una ampliacién de plazo
revolving para las operaciones de inversion - factoring de los Certificados de Participacién Clase A
de las empresas Neoagrum SAC y Silvestre Peri SAC, manteniéndose sin cambio las deméas
condiciones, pese a que contrario a la normativa aplicable, estas inversiones se realizaron sin contar
con una clasificacion vigente de riesgo emitida por una empresa autorizada e inscrita en el registro
a cargo de la SMV; accionar que dio lugar a que la Entidad conservara del 23 de diciembre de 2017
al 23 de marzo de 2018, los valores representativos de deuda adquiridos en mérito a la Propuesta
n.® 001-2015/GF de 3 de diciembre de 2015.

En tal senfido, los hechos expuestos ocasionaron un perjuicio econdémico a la Entidad de
S/ 207 000,00 (doscientos siete mil con 00/100 soles), que corresponde al pago# de la multa
impuesta porla SBS a través de la Resolucién SBSn.? 02117-2022 de 6 de julio de 2022 confirmada
por la Resolucién SBS n.° 02852-2022 de 16 de setiembre de 2022, per la infraccidn relacionada

con la adquisicion, conservacion o venta de instrumentos representativos de deuda o de capital no
permifidos.

42 Mediante Orden de giro n.° 1900000183 de 23 de setiembre de 2022.
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Esta conducta transgredio lo dispuesto en el articulo 221° de la Ley n.° 26702 “Ley General del
Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Organica de la Superintendencia de Banca y Seguros” de 6
de diciembre de 1996, y sus modificatorias; el articulo 271° de la “Ley del Mercado de Valores”
aprobada con Decreto Legislativon.® 861 de 21 de octubre de 1996, y sus modificatorias; articulos
9° y 10° del “Reglamento de Empresas Clasificadoras de Riesgo” aprobado con Resolucion SMV
n.° 032-2015-SMV-01 de 15 de diciembre de 2015;y el literal b) del articulo 2° de las “Normas para
la inversion en instrumentos negociados a través de mecanismos no centralizados de negociacion”
aprobadas con Resolucion SB.S.n.? 964-2002 de 2 de ociubre de 2002, y sus modificatorias.

Asi también, inobservé sus funciones en su condicion de ejecutivo de Intermediacion®,
establecidas en el MOF de la Entidad (version n.° 16), aprobado con “Actualizacion Manual de
Organizacion de funciones (MOF): Resumen de Cambios” de 13 de noviembre de 2017, que
sefiala: «

“v.- Funciones especificas del puesto:
(i)
9. FElaborar y proponer las mejoras a los reglamentos, contratos, manuales, convenios y/o
procedimientos de los Programas y/o lineas de crédito de intermediacion vigentes y otras operaciones
que se implementen.

(--:)

16. Proponer ylo desarrollar estructuras de financiamiento para canalizar recursos de corto, mediano
y largo plazo a favor de fa MIPYME a través del mercado de capitales y/o el sistema financiero.

()
24. Participar en la elaboracion, actualizar y cumplir con fos procedimientos relacionados con su ambito
de accion”.

De igual forma, inobservd las funciones establecidas en el ROF de la Entidad (version
n.° 23) aprobado con Acuerdo de Directorion.” 165-2017 de 9 de noviembre de 2017, cuyo Articulo
41° refiere:

“L as funciones def Departamento de Intermediacion son las siguientes:

1, Proponer la modificacion y/o ampliacién de los alcances de las politicas relacionadas con su dmbito de
accion, asi como de emitir opinion sobre las iniciativas infernas ylo externas que pudieran afectar las
estrategias y actividades a desarrolar.

22. Cumplir con fa normativa interna y externa aplicable a su ambito de accion”.

Incumpliendo asi, sus obligaciones asignadasen el numeral 3 del Articulo 24° del RIT aprobado con
Resolucion de Gerencia General n.° 065-GG-2012 de 4 de setiembre de 2012,que establece: “Son
obligaciones de los colaboradores de COFIDE, las siguientes: (...) 3) Realizar con diligencia, leaftad,
dedicacion y eficiencia las funciones relativas a su puesto de trabajo, (...)"

lgualmente, inobservé el “Codigo de Etica y Conductade COFIDE”, versién aprobada con Acuerdo
de Directorio n.° 049-2015 adoptado en Sesién n.” 837 de 14 de abril de 2015, que establece:

43 Codigo de puesto GN-EJ15.
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“9, Principios Eticos

{2

9.1.2 De Cumplimiento de la Ley
Toda persona que desarrolle actividades en fa Corporacion debera adecuar su conducts hacia el
respeto riguroso y aplicacion de fa Constitucion, las leyes y demés normas que regulen las actividades
de la Corporacion, garantizando ef respeto de fas mismas, en todas las fases del proceso de toma de
decisiones o en ef cumplimiento de los procesos internos”.

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por la sefiora Rocio
Denisse Gallardo Salazar, se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta
irregularidad no han sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad civil.

5. Nombres y apellidos: Patricia Martina del Aguila Tirado.
DNIN®: 09297702,
Cargo desempeifiado vinculado a los hechos con evidencias de presunta irregularidad:
Subgerente del Departamento de Intermediacion.
Periodo de gestion: Del 28 de junio de 2016 al 15 de julio de 2020.
Documento con el que se notificé el Pliego de Hechos: Cédula de Nofificacion Electronica
n.° 00000007-2024-CG/0014-02-005 de 12 de noviembre de 2024 que incluye la Cédula de
Nofificacién n.® 05-2024-OCI-SCE-COFIDE de 12 de noviembre de 2024.
Documentocon elque presentd comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos: Documento
s/n recibido el 27 de noviembre de 2024.

En base a los hechosy evidencias que lo sustentan, la sefiora Pafricia Martina del Aguila Tirado, en
su calidad de Subgerente de! Departamento de Intermediacion, autorizé los Informes n.°s 00000070-
2017/GF y0008-2018/GF de 20 de diciembre de 2017 y 21 de marzo de 2018, respectivamente y la
Propuesta n.es 00005-2018/GN de 23 de abril de 2018, suscritos por la citada servidora, que
proponen la aprobacion de tres (3) ampliaciones de plazo revolving para las operaciones de
inversion - factoring de los Certificados de Participacion Clase Ade las empresas Neoagrum SACy
Silvestre Peri SAC, manteniéndose sin cambio las demés condiciones, pese a que confrario a la
normativa aplicable, estas inversiones se realizaron sin contar con una clasificacion vigente de
riesgo emitida por una empresa autorizada e inscrita en el regisfro a cargo de la SMV; accionar que
dio lugara que la misma servidora suscribiera, en representacién de COFIDE, la Adendan.” 01 al
Contrato de fideicomiso con Neoagrum SAC de 22 de enero de 2020, y con Silvestre Per(l SAC de
23 de enero de 2020; conllevando a que la Entidad conservara del 23 de diciembre de 2017 al 23
de julio de 2018, los valores representativos de deuda adquiridos en mérito a la Propuestan.® 001-
2015/GF de 3 de diciembre de 2015.

Asimismo, por su accionar al haber propuesto a fravés de las Propuestas n.e 00011-2018/GN,
00001-2019/GN y 00001-2020/GN de 20 de julio de 2018, 22 de enero de 2019 y 22 de enero de
2020, respectivamente, suscritas por la citada servidora, la aprobacion de tres (3) ampliaciones de
plazo revolving para las operaciones de inversion - factoring de los Certificados de Participacion
Clase A de las empresas Neoagrum SAC v Silvestre Pert SAC, manteniéndose sin cambio las
demas condiciones, pese a que estas inversiones se realizaron sin contar con una clasificacion
vigente de riesgo emitida por una empresa auforizada e inscrita en el registro a cargo de la SMV;
accionar que dio lugar a que la misma servidora suscribiera, en representacion de COFIDE, la
Adenda n.° 01 al Contrato de fideicomiso con Neoagrum SAC de 22 de enero de 2020, y con
Silvestre Perti SAC de 23 de enero de 2020; conllevando a que la Entidad conservara del 23 de julio
de 2018 al 23 de julio de 2019 y del 23 de enero de 2020 al 23 de enero de 2021, los valores
representativos de deuda adquiridos en mérito a la Propuesta n.® 001-2015/GF de 3 de diciembre
de 2015. '
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En tal sentido, los hechos expuestos ocasionaron un perjuicio econémico a la Entidad de
S/ 207 000,00 (doscientos siete mil con 00/100 soles), que corresponde al pago* de la multa
impuesta porla SBS a fravés de la Resolucion SBS n.® 02117-2022 de 6 de juliode 2022 confirmada
por la Resolucién SBS n.® 02852-2022 de 16 de sefiembre de 2022, por la infraccién relacionada
con la adquisicion, conservacion o venta de instrumentos representativos de deudao de capitalno
permitidos.

Esta conducta fransgredié lo dispuesto en el articulo 221° de la Ley n.° 26702 “Ley General del
Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Organica de fa Superintendencia de Banca y Seguros” de 6
de diciembre de 1996, y sus modificatorias; el articulo 271° de la “Ley del Mercado de Valores”
aprobada con Decreto Legislativon.® 861 de 21 de octubre de 1996, y sus modificatorias; articulos
9° y 10° del “Reglamento de Empresas Clasificadoras de Riesgo”™ aprobado con Resoluciéon SMV
n.2 032-2015-SMV-01 de 15 de diciembre de 2015;y el literal b) del articulo 2° de las “Normas para
fa inversion en instrumentos negociados a través de mecanismos no centralizados de negociacion "
aprobadas con Resolucién S.B.S. n.” 964-2002 de 2 de octubre de 2002, y sus modificatorias.

Asi también, inobservo sus funciones en su condicién de subgerente del Departamento de
Intermediacion®, establecidas en el MOF de la Entidad (versién n.° 16), aprobado con
“Actualizacién Manual de Organizacién de funciones (MOF): Resumen de Cambios™ de 13 de
noviembre de 2017, que precisan:

“IV. Funciones generales del puesto:
1. Proponer y realizar actividades para la promocion, canalizacion y mejoramiento de las lineas y
programa de financiamiento.
(...
V. Funciones especificas del puesto:
(-:)
23. Participar en la elaboracién, revisar, aprobar y supervisar el cumplimiento de los procedimientos
de los procesos relacionados con su émbito de accion.
()

29. Supervisar y evaluar al personal a su cargo, (...)".

Ademas, sus funciones establecidas en el MOF de la Entidad (versiones n.° 16, 17, 19 y 23),
aprobado con “Actualizacion Manual de Organizacion de funciones (MOF): Resumen de Cambios” de 13 de
noviembre de 2017, asi como Resoluciones de Gerencia Genera n.°s 061-GG-2018,115-GG-2018
y 107-GG-2019, de 10 de mayo de 2018, 27 de diciembre de 2018 y 12 de noviembre de 2019,
respectivamente, que sefalan:

“V. Funciones especificas del puesto:

{...)
5. Proponer y aprobar fas condiciones financieras de cada operacion.
()

14, Gestionar y proponer estructuras de financiamiento para canalizar recursos de corto, mediano y
fargo plazo a favor de la MIPYME a través del mercado de capitales y/o el sistema financiero”. 4

Mediante Orden de giro n.° 1900000183 de 23 de setiembre de 2022.
45 Cadigo de puesto GN-SG14.

4 Enlas versiones aprobadas con Resoluciones de Gerencia General n.°s 061-6G-2018, 115-GG-2018 y 107-6G-2019 (versiones n.s 17, 19y
23), las funciones especificas sefialadas en los numerales 5 y 14, se encuentran consignadas en los numerales 2y 8.
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De igual forma, inobservé las siguientes “ Funciones generales para todos los puestos de cada gerencia /
departamento”, consignadas en el MOF de la Entidad (versiones n.” 17, 19y 23), aprobado con
Resoluciones de Gerencia Generaln.°s 061-GG-2018,115-GG-2018 y 107-GG-2019 de 10 de meyo
de 2018, 27 de diciembre de 2018 y 12 de noviembre de 2019, respectivamente:

“4 |dentificar, evaluar, mitigar, supervisar y reportar os riesgos asociados a las actividades que se realizan
dentro de su ambito de accion, asi como reportar los incidentes, eventos de perdida y los indicadores de
riesgos asociados.

()

6. Cumplir (...) con toda normativa interna y externa aplicable a su ambito de accion”.

Por ofro lado, inobservé las funciones establecidas en el ROF de la Entidad (version
n.° 23), aprobado con Acuerdo de Directorio n.%s 165-2017 de 9 de noviembre de 2017, cuyo Articulo
41° refiere:

— “Las funciones del Departamento de Intermediacion son las siguientes:

(:22)
16. Aprobar y supervisar el cumplimiento de los procedimientos de los procesos relacionados a su ambito
de accion.

{ss)

22. Cumplir con la normativa interna y externa aplicable a su ambito de accion”.

Asi como, la funcidn establecida en el ROF de la Entidad (versionesn.®s 23, 24, 26 y 29), aprobado
con Acuerdos de Directorion.°s 165-2017,067-2018, 190-2018y 010-2020, de 9 de noviembre de
2017,10 de mayo de 2018, 20 de diciembre de 2018y 15 de enero de 2020, respectivamente, cuyos
Articulos 41°,43°,43° y 42°, respectivamente, sefialan:

“L as funciones del Departamento de Intermediacion son las siguientes:

1. Proponer fa modificacién y/o ampliacion de los alcances de las politicas relacionadas con su ambito de
accion, asi como de emitir opinion sobre las iniciativas internas ylo externas que pudieran afectar las
estrategias y actividades a desarroliar”.

Incumpliendo asf, sus obligaciones asignadas en el numeral 3 del Articulo 24° del RIT, en sus
versiones aprobadas con Resolucion de Gerencia General n.® 065-GG-2012 de 4 de setiembre de
2012y Acuerdo de Directorio n.° 082-2019 adoptado en Sesiénn.° 950 de 17 de junio de 2019, que
establece: “Son obligaciones de los colaboradores de COFIDE, fas siguientes: (...) 3) Realizar con difigencia,
lealtad, dedicacion y eficiencia las funciones relativas a su puesto de trabajo, {...)".

lgualmente, inobservd el “Codigo de Etica y Conducta de COFIDE", version aprobada con Acuerdo de
Directorio n.® 049-2015 adoptado en Sesién n.° 837 de 14 de abril de 2015, que establece:

“9, Principios Eticos
()
9.1.2 De Cumplimiento de la Ley
Toda persona que desarrolle actividades en la Corporacién deberé adecuar su conducta hacia el
respeto riguroso y aplicacion de la Constitucion, fas leyes y demas normas que regulen las
actividades de la Corporacion, garantizando el respeto de las mismas, en todas las fases del proceso
de toma de decisiones o en el cumplimiento de los procesos internos”.

Y el “Cédigo de Etica y Conducta de COFIDE”, version aprobada con Acuerdo de Directorio n.® 061-
2018 adoptado en Sesién n.° 913 de 26 de abril de 2018, que sefiala:
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“Parte I: Consideraciones generales

()

1.3 Principios rectores

(ss3)
ii. Cumplimiento de Normas: Respetar rigurosamente la Constitucion Politica del Pert, las leyes y
Normas, tanto internas como externas que regulan a COFIDE.

Parte II: Pautas de conducta en relacion a cada principio rector

(.) ‘

2.2 Principio de Cumplimiento de Normas y pautas aplicables

COFIDE y los Sujetos del Cédigo debemos respetar rigurosamente la Constitucion Politica del Pert,
fas leyes y demés Normas que requlen nuestras funciones actividades. En este contexto se enumeran
las siguientes pautas de conducta apficables al Principio de Cumplimiento de Normas:

» Debemos tomar conocimiento y promover la difusién de las Normas para el desarrolio de nuestras
aclividades. ,

* Desempefiamos nuestras funciones con pleno respeto y cumpliendo las Normas, asi como los limites
y pardmetros impuestos por entes reguladores y supervisores (...)”.

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por la sefiora Patricia
Martina del Aguila Tirado, se ha determinadoque los hechos con evidenciade presunta irregularidad
no han sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad civil.

6. Nombres y apellidos: José Antonio Vergara Oliveros.
DNIN°®: 10058735.
Cargo desempefiado vinculado a los hechos con evidencias de presunta irregularidad:
Gerente de Negocios.
Periodo de gestion: De 19 de julio de 2017 al 15 de octubre de 2019.
Documento con el que se notifico el Pliego de Hechos: Cédula de Notificacién Electronica
n.° 00000008-2024-CG/0014-02-005 de 12 de noviembre de 2024 que incluye la Cédula de
Nofificacion n.® 06-2024-0CI-SCE-COFIDE de 12 de noviembre de 2024,
Documento conelque presenté comentarios o aclaracionesal Pliego de Hechos: No presentd.

En base a los hechos y evidencias que lo sustentan, el sefior José Anfonio Vergara Oliveros, en su
calidad de Gerente de Negocios, autorizd los Informes n.es 00000070-2017/GF y 0008-2018/GF de
20 de diciembre de 2017 y 21 de marzo de 2018, respectivamente, asi como, las Propuestas
n.es 00005-2018/GN, 00011-2018/GN, 00001-2019/GN y 00012-2019/GN, de 23 de abril de 2018,
20 de juliode 2018, 22 de enero de 2019 y 22 de julio de 2019, respectivamente, documentos que
se encuentran suscritos por el citado funcionario, aprobando asi seis (6) ampliaciones de plazo
revolving para las operaciones de inversion - factoring de los Certificados de Participacion Clase A
de las empresas Neoagrum SAC v Silvestre Peri SAC, manteniéndose sin cambio las demas
condiciones; sin supervisar que, contrario a lo establecido en la normativa aplicable, estas

CONTRIL ; . . ; : s ; ot
%’Q J&5 f’D;& inversiones se realizaron sin contar con una clasificacion vigente de riesgo emitida por una empresa
2 COWSLON autorizada e inscrita en el registro a cargo de la SMV; accionar que dio lugar a que la Entidad
L conservara desde el 23 de diciembre de 2017 hasta el 23 de enero de 2020, los valores

representativos de deuda, adquiridos en mérito a fa Propuesta n.° 001-2015/GF de 3 de diciembre
de 2015.

En tal sentido, los hechos expuestos ocasionaron un perjuicio econdémico a la Entidad de
S/ 207 000,00 (doscientos siete mil con 00/100 soles), que corresponde al pago# de la multa
impuesta poria SBS afravés dela Resolucion SBSn.° 02117-2022 de 6 de julio de 2022 confirmada
por la Resolucion SBS n.° 02852-2022 de 16 de setiembre de 2022, por la infraccion relacionada

47 Mediante Orden de giro n.° 1900000183 de 23 de setiembre de 2022.
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con la adquisicion, conservacion o venta de instrumentos representativos de deuda o de capital no
permitidos.

Esta conducta transgredit lo dispuesto en el articulo 221° de la Ley n.° 26702 “Ley General del
Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Organica de la Superintendencia de Banca y Seguros” de 6
de diciembre de 1996, y sus modificatorias; el articulo 271° de la “Ley del Mercado de Valores”
aprobada con Decreto Legislativon.® 861 de 21 de octubre de 1996, y sus modificatorias; articulos
9° y 10° del “Reglamento de Empresas Clasificadoras de Riesgo” aprobado con Resolucion SMV
n.° 032-2015-SMV-01 de 15 de diciembre de 2015,y el literal b) del articulo 2° de las “Normas para
la inversion en instrumentos negociados a través de mecanismos no centralizados de negociacion g
aprobadas con Resolucion S.B.S.n.° 964-2002 de 2 de octubre de 2002, y sus modificatorias.

De igual manera, inobservo sus funciones en su condicion de gerente de negocios®, establecidas
en el MOF de la Entidad (versién n.° 16}, aprobado con “Actualizacion Manual de Organizacion de
funciones (MOF): Resumen de Cambios” de 13 de noviembre de 2017, que sefiala:

“IV.- Funciones generales del puesfo:
1. Promover, supervisar, dirigir y controfar el desarrolio de las operaciones de financiamiento
estructurado, banca de inversion y actividades relacionadas a la ejecucion de los procesos de
inversion en infraestructura, negocios corporativos, proyectos medio ambientales, negocios
productivos en el segmento de banca empresa, entre otros refacionados”.

Ademas, inobservo las siguientes “Funciones generales para todos los puestos de cada gerencia /
departamento”, consignadas en el MOF de la Entidad (versiones n.°s 17, 19 y 23), aprobado con
Resoluciones de Gerencia Generaln.® 061-GG-2018 de 10 de mayo de 2018, n.° 115-GG-2018 de
27 de diciembre de 2018 y n.° 107-GG-2019 de 12 de noviembre de 2019:

“4, [dentificar, evaluar, mitigar, supervisar y reportar los riesgos asociados a las actividades que se realizan
dentro de su dmbito de accion, asf como reportar los incidentes, eventos de perdida y los indicadores de
riesgos asociados.

()

6. Cumplir (...) con toda normativa interna y externa aplicable a su émbito de accion”.

Asi como, sus funciones especificas establecidas en el MOF de la Entidad (versiones n.”* 16, 17,
19y 20), aprobado con “Actualizacion Manual de Organizacion de funciones (MOF): Resumen de Cambios”
de 13 de noviembre de 2017, asi como Resoluciones de Gerencia General n.®s 061-GG-2018, 115

GG-2018y035-GG-2019,de 10 de mayo de 2018, 27 de diciembre de 2018 y 29 de mayo de 2019,
respectivamente, que precisa:

“V.- Funciones especificas del puesto:
[ o '
4. Definir, disefiar, implementar y supervisar el desarrollo de estructuraciones financieras y/o

fiduciarias de las inversiones en proyectos bajo su dmbito de accidn y presentarlos para su aprobacion
a las instancias correspondientes.#

(..

11. Las demés que le asigne Gerencia General%”.

48 Codigo de puesto GN-GEO1.

4 Funcion consignada en el numeral 2 de las versiones aprobadas con Resoludiones de Gerencia General n.” 061-GCG-2018, 115-GG2018Y
n.® 035-GG-2019 (versiones n.° 17, 19y 20).

Funcién incluida en las versiones aprobadas con Resoluciones de Gerencia General n,°s 115-GG-2018y n.” 035-GG-2019 (versiones n.® 19
y 20).

50

Informe de Control Especifico N° 029-2024-2-0014-5CE
Periodo: 1 de enerode 2015 a 31 de diciembrede 2022 Paginz 28 de 58

SIAEIVNY



. GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU)

~ L  CONTRALORIA

De otro lado, inobservé las funciones establecidas en el ROF de la Entidad (version n.° 23},
aprobado con Acuerdo de Directorio n.°s 165-2017 de 9 de noviembre de 2017, cuyo Articulo 37°
sefiala:

“Las funciones de la Gerencia de Negocios son las siguientes:

g g)irigir, coordinar, supervisar y evaluar las aclividades de los deparfamentos a su cargo.

gé:)Aprobar y supervisar el cumplimiento de los procedimientos de los procesos relacionados con su
ambito de accién.

(T‘é:)Cumpfir con la normativa interna y externa aplicable a su émbito de accién”.

Asi como, las funciones establecidas en el ROF de la Entidad (versiones
n.°s 23, 24, 26 y 27), aprobado con Acuerdos de Directorio n.°s 165-2017,067-2018, 190-2018 y
096-2019,de 9 de noviembre de 2017, 10 de mayo de 2018,20 de diciembre de 2018y 11 de julio
de 2019, respectivamente, cuyos Articulos 37°, 39°, 39° y 39°, respectivamente, refieren:

“Las funciones de fa Gerencia de Negocios son las siguientes:

6. Impulsar el fortalecimiento y desarroflo de las actividades dentro de su ambito a través del desarrolio de
estructuraciones financieras y/o fiduciarias, de ser necesario.

(..}

21. Las demas que le asigne la Gerencia General”. 51

Incumpliendo asi, sus obligaciones asignadas en el numeral 3 del Articulo 24° del RIT, en sus
versiones aprobadas con Resolucion de Gerencia Generaln.® 065-GG-2012 de 4 de setiembre de
2012y Acuerdo de Directorion.® 082-2019 adoptado en Sesiénn.” 950 de 17 de junio de 2019, que
establece: “Son obligaciones de los colaboradores de COFIDE, las siguientes: {...) 3) Realizar con diligencia,
lealtad, dedicacién y eficiencia las funciones relativas a su puesto de trabajo, (...)".

Igualmente, inobservo el “Cédigo de Etica y Conducta de COFIDE", version aprobada con Acuerdo de
Directorio n.° 049-2015 adoptado en Sesion n.® 837 de 14 de abril de 2015, que sefiala:

“9. Principios Eticos
{...)
9.1.2 De Cumplimiento de la Ley _
Toda persona que desarrolle actividades en fa Corporacion deberd adecuar su conducta hacia el
respeto riguroso y aplicacion de la Constitucion, las leyes y demas normas que regulen las
actividades de la Corporacion, garantizando el respeto de las mismas, en todas fas fases def proceso
de toma de decisiones o en ef cumplimiento de los procesos internos”.

Asimismo, el “Cédigo de Etica y Conducta de COFIDE", version aprobada con Acuerdo de Directorio
n.® 061-2018 adoptado en Sesion n.° 913 de 26 de abril de 2018, que sefiala:

“Parte I: Consideraciones generales

()

1.3 Principios rectores
(...
fi. Cumplimiento de Normas: Respetar rigurosamente la Constitucion Politica del Perd, las leyes y
Normas, tanto internas como externas que regulan a COFIDE.

e

51 En las versiones aprobadas con Acuerdos de Directorio n.° 067-2018, 190-2018 y 096-2019 (versiones n.° 24, 26 y 27), las funciores

consignadas en los numerales 6y 21, se encuentra en los numerales 4 y 7, respectivamente.
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Parte II: Pautas de conducta en relacién a cada principio rector

()

2.2 Principio de Cumplimiento de Normas y pautas aplicables

COFIDE y los Sujetos del Cddigo debemos respetar rigurosamente la Constitucion Politica del Perd,
las leyes y demés Normas que regulen nuestras funciones actividades. En este contexto se enumeran
las siguientes pautas de conducta aplicables al Principio de Cumplimiento de Normas:

« Debemos tomar conocimiento y promover la difusion de las Normas para el desarroflo de nuestras
actividades.
« Desempefiamos nuestras funciones con pleno respeto y cumpliendo las Normas, asi como los limites

y parémetros impuestos por entes regufadores y supervisores {...)"

Como resultado, se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta iregularidad no han
sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad civil.

— 7. Nombresy apellidos: Jests JesUs Valverde Calderén.
DNIN°: 46806404.
Cargo desempefiado vinculado a los hechos con evidencias de presunta irregularidad:
Asistente de Intermediacidn.
Periodo de gestion: De 19 de febrero de 201852 al 27 de octubre de 2023.
Documento con el que se notificé el Pliego de Hechos: Cédula de Notificacion Electronica
n.° 00000016-2024-CG/0014-02-005 de 18 de noviembre de 2024 que incluye la Cédula de
Notificacion n.” 14-2024-OCI-SCE-COFIDE de 18 de noviembre de 2024.
Documento con el que presenté comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos: Correo
electrénico de 25 de noviembre de 2025, que adjunta la Carta s/n de 25 de noviembre de 2024.

En base a los hechos y evidencias que lo sustentan, el sefior Jests Jesus Valverde Calderon, en su

calidad de Asistente de Intermediacion, propuso a fravés de Informe n.® 0008-2018/GF de 21 de

marzo de 2018, Propuestas n.°s 00005-2018/GN, 00011-2018/GN, 00001-2019/GN, 00012-

2019/GN y 00001-2020/GN, de 23 de abril de 2018, 20 de julio de 2018, 22 de enero de 2019, 22

de julio de 2019 y 22 de enero de 2020, respectivamente, y la Exposicion de motivos

n.® 000003-2021-COFIDE/GN de 19 de enero de 2021, suscritos por el citado servidor, efectuar

\ siete (7) renovaciones de inversién ampliando el plazo revolving para las operaciones de inversion

—~_4 - factoring de los Cerfificados de Participacion Clase A de las empresas Neoagrum SAC y Silvestre

Perl SAC, pese a que confrario a la normativa aplicable, estas inversiones se realizaron sin contar

con una clasificacion vigente de riesgo emitida por una empresa autorizada e inscritaen el registro

a cargo de la SMV; accionar que dio lugar a que la Entidad conservara desde el 23 de marzo de

2018 hasta el 6 de diciembre de 2021, los valores representativos de deuda, adquiridos en méritoa
la Propuesta n.° 001-2015/GF de 3 de diciembre de 2015.

S SUPERVISOR S

En tal sentido, los hechos expuestos ocasionaron un perjuicio econémico a la Entidad de
S/ 207 000,00 {doscientos siete mil con 00/100 soles), que corresponde al pago® de la multa
impuesta porla SBS afravés dela Resolucion SBSn.° 02117-2022 de 6 de julio de 2022 confirmeda
por la Resolucion SBS n.® 02852-2022 de 16 de setiembre de 2022, por la infraccidn relacionada

con la adquisicion, conservacion o venta de instrumentos representativos de deuda o de capital no
permitidos.

Esta conducta transgredio lo dispuesto en el articulo 221° de fa Ley n.° 26702 “Ley General de/
Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Orgénica de la Superintendencia de Banca y Seguros” de 6
de diciembre de 1996, y sus modificatorias; el articulo 271° de la “Ley del Mercado de Valores”

Anterior a lo cual desempefi6 el cargode asistente de Financiamiento Corporativo, de 1 de setiembre de 2018 al 18 de febrero de 2018.
8 Mediante Orden de giro n.° 1900000183 de 23 de setiembre de 2022.
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aprobada con Decreto Legislativon.® 861 de 21 de octubre de 1996, y sus modificatorias; articulos
9° y 10° del “Reglamento de Empresas Clasificadoras de Riesgo” aprobado con Resolucion SMV
n.° 032-2015-SMV-01 de 15 de diciembre de 2015,y el literal b) del articulo 2° de las “Normas para
la inversion en instrumentos negociados a través de mecanismos no centralizados de negociacion”
aprobadas con Resolucion S.B.S. n.° 964-2002 de 2 de octubre de 2002, y sus modificatorias.

Asi también, inobservd sus funciones en su condicion de asistente de Intermediacion®,
establecidas en el MOF de la Enfidad (versiones n.°s 17, 19, 20, 23 y 28), aprobado con
Resoluciones de Gerencia Generaln.’s061-GG-2018, 115-GG-2018,035-GG-2019, 107-GG-2019
y 103-GG-2020, de 10 de mayo de 2018, 27 de diciembre de 2018, 29 de mayo de 2019, 12 de
noviembre de 2019 y 25 de noviembre de 2020, respectivamente, que sefiala:

“lV. FUNCIONES GENERALES PARA TODOS LOS PUESTOS DE CADA GERENCIA /
DEPARTAMENTO
4. Identificar, evaluar, mitigar, supervisar y reportar los riesgos asociados a las actividades que se
realizan dentro de su émbito de accién, asi como reportar los incidentes, eventos de perdida y los
indicadores de riesgos asociados.
(...)

6. Cumplir {...) con toda normativa interna y externa aplicable a su dmbito de accién.

V. ORGANIGRAMAS, CUADRO DE PUESTOS Y FICHAS MOF DE CADA GERENCIA'Y

DEPARTAMENTO

(=)

1.- Nombre del Puesto: Asistente de Intermediacion
(i)

V.- Funciones especificas del puesto:
(..
4. Elaborar las propuestas de crédito o exposiciones de motivos.
{...)
8. Elaborar y proponer las mejoras a los reglamentos, contratos, manuales, convenios y/o
procedimientos de los programas y/o lineas de crédifo de intermediacién vigentes y otras
operaciones que se implementen.
(...
10. Proponer ylo desarroflar estructuras de financiamiento para canalizar recursos corto,
mediano y lfargo plazo a favor de la MIPYME a través del mercado de capitales y/o sistema
financiero”.

De igual forma, inobservé las funciones establecidas en el ROF de la Entidad (versiones n.°s 23,24,
26, 27, 29y 31), aprobado con Acuerdos de Directorio n.°s 165-2017, 067-2018, 190-2018, 096-
2019, 010-2020y 145-2020, de 9 de noviembre de 2017, 10 de mayo de 2018, 20 de diciembre de
2018,11 de julio de 2019, 15 de enero de 2020y 11 de noviembre de 2020, respectivamente, cuyos
Articulos 41°,43°,43°,43°,42° y 44°, respectivamente, refieren;

“Las funciones del Departamento de Intermediacion son las siguientes:

1. Proponer la modificacién y/o ampliacién de los alcances de las politicas refacionadas con su émbito de
accion, asf como de emifir opinion sobre fas iniciativas internas y/o externas que pudieran afectar las
estrategias y actividades a desarrolfar.

)

22. Cumplir con la normativa interna y externa aplicable a su ambito de accions”.

54 Codigo de puesto GN-AS17.
% Funcién consignada tnicamente en la version aprobadacon Acuerdo de Directorio n.® 165-2017 de 9 de noviembre de 2017 (version n.° 23}
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Incumpliendo asi, sus obligaciones asignadas en el numeral 3 del Articulo 24° del RIT, en sus
versiones aprobadas con Resolucion de Gerencia General n.® 065-GG-2012 de 4 de setiembre de
2012y Acuerdo de Directorion.” 082-2019 adoptado en Sesionn.® 950 de 17 dejunio de 2019, que
establece: “Son obligaciones de los colaboradores de COFIDE, fas siguientes: {...) 3) Realizar con diligencia,
lealtad, dedicacion y eficiencia las funciones relativas a su puesto de trabajo, (...)".

lgualmente, inobservé el “Cédigo de Etica y Conducta de COFIDE”, version aprobada con Acuerdo de
Directorio n.° 049-2015 adoptado en Sesidn n.® 837 de 14 de abril de 2015, que sefiala:

“9, Principios Eticos
(..
9.1.2 De Cumplimiento de la Ley
Toda persona que desarrofle actividades en la Corporacion debera adecuar su conducta hacia el
respeto riguroso y aplicacién de la Constitucion, las leyes y demds normas que regulen las
actividades de la Corporacion, garantizando ef respeto de las mismas, en todas las fases del proceso
de toma de decisiones o en ef cumplimiento de los procesos internos”,

Asimismo, el “Cédigo de Etica y Conducta de COFIDE”", version aprobada con Acuerdo de Directorio
n.° 061-2018 adoptado en Sesion n.° 913 de 26 de abril de 2018, que sefala:

“Parte I: Consideraciones generales

()

1.3 Principios rectores

()
ii. Cumplimiento de Normas: Respetar rigurosamente fa Constitucion Politica del Perd, las leyes y
Normas, tanto internas como externas que regulan a COFIDE.

()

Parte II: Pautas de conducta en relacién a cada principio rector

()

2.2 Principio de Cumplimiento de Normas y pautas aplicables

COFIDE y los Sujetos del Cédigo debemos respetar rigurosamente la Constitucion Politica del Perd,
las leyes y deméas Normas que regulen nuestras funciones actividades. En este contexto se enumeran
las siguientes pautas de conducta aplicables al Principio de Cumplimiento de Normas:

* Debemos fomar conocimiento y promover fa difusidn de las Normas para el desarrolio de nuestras
actividades.

« Desempefiamos nuestras funciones con pleno respeto y cumpliendo las Normas, asf como los limites
y parémetros impuestos por entes reguladores y supervisores {...)".

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por el sefior Jesls
Jesus Valverde Calderdn, se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularided
no han sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad civil.

. Nombres y apellidos: Virna Lissie Schipper Guerovich

DNIN°: 09276189.

Cargo desempeiado vinculado a los hechos con evidencias de presunta irregularidad:
Ejecutivo de Intermediacion, y Subgerente de Intermediacion {e).

Periodo de gestion: Del 28 de junio de 2016 al 31 de octubre de 2021,y del 4 de enerode 2021 al
30 de junio de 2021.

Documento con el que se notificé el Pliego de Hechos: Cédula de Nofificacion Electrénica
n.° 00000015-2024-CG/0014-02-005 de 13 de noviembre de 2024 que incluye la Cédula de
Nofificacion n.® 08-2024-OCI-SCE-COFIDE de 12 de noviembre de 2024.

Documentocon elque presenté comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos: Documenb
s/n recibido el 28 de noviembre de 2024.
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En base a los hechosy evidencias que lo sustentan, la sefiora Vima Lissie Schipper Guerovich, en
su calidad de Ejecutivo de Intermediacion, propuso a través de Informe n.° 0008-2018/GF de 21de
marzo de 2018, Propuestas n.s 00005-2018/GN y00012-2019/GN, de 23 de abril de 2018y 22 de
julio de 2019, respectivamente, suscritos por la citada servidora, efectuar fres (3) renovaciones de
inversion ampliando el plazo revolving para las operaciones de inversién - factoring de los
Certificados de Participacion Clase A de las empresas Neoagrum SAC y Silvestre Perd SAC, pese
a que contrario a la normativa aplicable, estas inversiones se realizaron sin contar con una
clasificacion vigente de riesgo emitida por una empresa autorizada e inscrita en el registro a cargo
de la SMV; accionar que dio lugara que la Entidad conservara los valores representativos de deuda
adquiridos en mérito a la Propuesta n.° 001-2015/GF de 3 de diciembre de 2015, desde el 23 de
marzo de 2018 al 23 de julio de 2018, y del 23 de julio de 2019 al 23 de enero de 2020.

Asimismo, en su calidad de subgerente de Intermediacion (e), por su accionaral haber autorizado
la Exposicién de motivos n.° 000003-2021-COFIDE/GN de 19 de enero de 2021, suscritos por la
citada servidora, que propone efectuar la renovacion de la inversién ampliando el plazo revolving
para las operaciones de inversién - factoring de los Certificados de Participacion Clase A de las
empresas Neoagrum SAC y Silvestre Per(l SAC; sin supervisar que, contrario a lo establecidoenla
normativa aplicable, estas inversiones se realizaron sin contar con una clasificacion vigente de
riesgo emitida por una empresa autorizada e inscrita en el registro a cargo de la SMV; accionarque
dio lugara que la Entidad conservara desde el 23 de enero de 2021 hasta el 6 de diciembre de 2021,
los valores representativos de deuda, adquiridos en mérito a la Propuestan.® 001-2015/GF de 3de
diciembre de 2015.

En tal sentido, los hechos expuestos generaron un perjuicio econémico a la Entidad de
S/ 207 000,00 (doscientos siete mil con 00/100 soles), que corresponde al pago® de la multa
impuesta porla SBS através de laResolucion SBSn. 02117-2022 de 6 de julio de 2022 confirmeda
por la Resolucion SBS n.° 02852-2022 de 16 de setiembre de 2022, por la infraccion relacionada

con la adquisicién, conservacion o venta de instrumentos representativos de deuda o de capitalno
permitidos.

Esta conducta transgredio lo dispuesto en el articulo 221° de la Ley n.° 26702 “Ley General del
Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Organica de la Superintendencia de Banca y Seguros” de 6
de diciembre de 1996, y sus modificatorias; el articulo 271° de la “Ley def Mercado de Valores®
aprobada con Decreto Legislativon.® 861 de 21 de octubre de 1996, y sus modificatorias; articulos
9° y 10° del “Reglamento de Empresas Clasificadoras de Riesgo” aprobado con Resolucion SMV
n.2 032-2015-SMV-01 de 15 de diciembre de 2015;y el literal b) del articulo 2° de las “Normas para
la inversibn en instrumentos negociados a fravés de mecanismos no centralizados de negociacion”
aprobadas con Resolucion S.B.S. n.° 964-2002 de 2 de octubre de 2002, y sus modificatorias.

Asi también, inobservd sus funciones en su condicion de ejecutivo de Intermediacién®,
establecidas en el MOF de la Entidad (versiones n.°s 16 y 20), aprobado con “Actualizacion Manual
de Organizacién de funciones (MOF): Resumen de Cambios” de 13 de noviembre de 2017 y Resoludion
de Gerencia General n.° 035-GG-2019 de 29 de mayo de 2019, que precisan:

5 Mediante Orden de giro n.® 1900000183 de 23 de setiembre de 2022.
5T Codigo de puesto GN-EJ15.
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“V.- Funciones especificas del puesto:
()
9. Elaborar y proponer las mejoras a los reglamentos, contratos, manuales, convenios y/o
procedimientos de los Programas ylo lineas de crédito de intermediacion vigentes y ofras
operaciones que se implementen.
)
16. Proponer ylo desarrollar estructuras de financiamiento para canalizar recursos de corto, medianc
y largo plazo a favor de fa MIPYME a través del mercado de capitales y/o el sistema financiero.
()
24, Participar en la elaboracion, actualizar y cumplir con los procedimientos refacionados con su
ambito de accién”. 58

De igual forma, inobservd sus funciones en su condicién de subgerente del Departamento de
Intermediacion (e)®, establecidas en el MOF de la Enfidad (versién n® 28), aprobado con
Resolucion de Gerencia General n.° 103-GG-2020 de 25 de noviembre de 2020, que sefala:

“IV.- Funciones especificas del puesto:

(...
2. Proponer y aprobar las condiciones financieras de cada operacion.
()

8. Gestionar y proponer estructuras de financiamiento para canalizar recursos de corto, mediano y
largo plazo a favor de la MIPYME a través del mercado de capitales y/o el sistema financiero”,

Inobservé también, en el ejercicio de los cargos precitados, las siguientes “Funciones generales para
todos los puestos de cada gerencia / departamento”, consignadas en el MOF de la Entidad (versiones
n.°s 20y 28), aprobado con Resoluciones de Gerencia General n.°s 035-GG-2019y 103-GG-2020,
de 25 de noviembre de 2020 y 29 de mayo de 2019, respectivamente:

“4, ldentificar, evaluar, mitigar, supervisar y reportar los riesgos asociados a las actividades que se realizan
dentro de su dmbito de accidn, asi como reportar fos incidentes, evenios de perdida y los indicadores de
riesgos asociados.

(=25

6. Cumplir (...) con toda normativa interna y externa aplicable a su dmbito de accion”.

Del mismo modo, inobservo las funciones establecidas en el ROF de la Entidad (versionesn.®s 23,
27 y 31), aprobado con Acuerdos de Directorio n.°s 165-2017, 096-2019y 145-2020, de 9 de
noviembre de 2017, 11 de julio de 2019 y 11 de noviembre de 2020, respectivamente, cuyos
Articulos 41°,43° y 44°, respectivamente, refieren:

“Las funciones del Departamento de Intermediacion son fas siguientes:

1. Proponer fa modificacion y/o ampiliacion de los alcances de las politicas refacionadas con su émbito de
accidn, asi como de emitir opinion sobre las iniciativas internas y/o externas que pudieran afectar las
estrategias y actividades a desarrofiar.

(..}

22. Cumplir con la normativa inferna y externa aplicable a su émbito de accion”.

Incumpliendo asi, sus obligaciones asignadas en el numeral 3 del Articulo 24° del RIT, en sus
versiones aprobadas con Resolucion de Gerencia Generaln.® 065-GG-2012 de 4 de setiembre de
2012y Acuerdo de Directorion.® 082-2019 adoptado en Sesiénn.® 950 de 17 de junio de 2019, que

5 Enlaversion aprobada con Resolucin de Gerencia General n.° 035-GG-2019 (version n.° 20), las funciones citadas en losnumerales 9y 16,
se consignaron en los numerales 8 y 10, respectivamente; y ya no contempla Ia funcion sefialada en el numerai 24.

5 Cadigo de puesto GN-SG14.
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establece: “Son obligaciones de los colaboradores de COFIDE, las siguientes: (...) 3) Realizar con diligencia,
lealtad, dedicacion y eficiencia las funciones relativas a su puesto de trabajo, (...)".

Igualmente, inobservd el “Cédigo de Etica y Conducta de COFIDE”, versién aprobada con Acuerdo de
Directorio n.° 049-2015 adoptado en Sesion n.° 837 de 14 de abril de 2015, que sefala:

“9, Principios Eticos
{..)
9.1.2 De Cumplimiento de fa Ley
Toda persona que desarrofle actividades en fa Corporacion debera adecuar su conducta hacia el
respeto riguroso y aplicacién de la Constitucion, las leyes y demés normas que regulen las
actividades de la Corporacion, garantizando ef respeto de las mismas, en todas las fases del proceso
de toma de decisiones o en el cumplimiento de los procesos internos”.

Asimismo, el “Cédigo de Etica y Conducta de COFIDE", version aprobada con Acuerdo de Directorio
— n.° 061-2018 adoptado en Sesién n.° 913 de 26 de abril de 2018, que sefiala:

“Parte I: Consideraciones generales

()

1.3 Principios rectores
(s3]
ii. Cumplimiento de Normas: Respetar rigurosamente la Constifucién Politica del Perd, las leyes y
Normas, tanto infernas como externas que regulan a COFIDE.

()

Parte II: Pautas de conducta en relacion a cada principio rector

()

2.2 Principio de Cumplimiento de Normas y pautas aplicables

COFIDE y los Sujetos del Codigo debemos respetar rigurosamente la Constitucion Politica del Perd,
fas leyes y demas Normas que regulen nuestras funciones acfividades. En este contexto se enumeran
las siguientes pautas de conducta aplicables al Principio de Cumplimiento de Normas:

» Debemos fomar conocimiento y promover la difusion de las Normas para el desarrollo de nuestras
actividades, .
+ Desempeiiamos nuestras funciones con pleno respeto y cumpliendo las Normas, asi como los limites

y parametros impuestos por entes reguladores y supervisores {...}".

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por la sefiora Virna
Lissie Schipper Guerovich, se ha determinado que los hechos con evidencia de presuna
irregularidad no han sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad civil.

9. Nombresy apellidos: José Carlos Valer Davila
DNIN°®: 29658785.
Cargo desempeiiado vinculado a los hechos con evidencias de presunta irregularidad:
Gerente de Finanzas.
Periodo de gestion: De 1 de marzo de 2018 al 2 de enero de 2019.
Documento con el que se notificé el Pliego de Hechos: Cédula de Nofificacion Electronica
n.> 00000021-2024-CG/0014-02-005 de 21 de noviembre de 2024 que incluye la Cédula de
Notificacidn n.° 09-2024-OCI-SCE-COFIDE de 12 de noviembre de 2024.
Documento con el que presenté comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos: Correo
electronico de 29 de noviembre de 2024, que adjunta el Documento s/n de la misma fecha.

En base aloshechosy evidencias que lo sustentan, el sefior José Carlos Valer Davila, en su calided
de Gerente de Finanzas, autorizo el Informe n.° 0008-2018/GF de 21 de marzo de 2018, suscrito
por el citado funcionario, aprobando asi una (1) ampliacion de plazo revolving para las operaciones
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de inversién -factoring de los Certificados de Parficipacion Clase Ade las empresas Neoagrum SAC
y Silvestre Peri SAC, manteniéndose sin cambio las deméas condiciones; sin supervisar que,
contrario a lo establecido en la normativa aplicable, estas inversiones se realizaron sin contar con
una clasificacion vigente de riesgo emitida por una empresa autorizada e inscrita en el registro a
cargo de la SMV; accionar que dio lugara que la Entidad conservara desde el 23 de marzo de 2018
hasta el 23 de abril de 2018, los valores representativos de deuda adquiridos en merito a la
Propuesta n.° 001-2015/GF de 3 de diciembre de 2015,

En tal senfido, los hechos expuestos ocasionaron un perjuicio econdémico a la Entidad de
S/ 207 000,00 (doscientos siete mil con 00/100 soles), que corresponde al pago® de la multa
impuesta porla SBS a través de la Resolucién SBS n.° 02117-2022 de 6 dejulio de 2022 confirmeda
por la Resolucion SBS n.° 02852-2022 de 16 de setiembre de 2022, por la infraccion relacionada

con la adquisicion, conservacion o venta de instrumentos representativos de deuda o de capital no
permitidos.

Esta conducta fransgredio lo dispuesto en el articulo 221° de la Ley n.® 26702 “Ley General def
Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Orgénica de fa Superintendencia de Banca y Seguros” de 6
de diciembre de 1996, y sus modificatorias; el articulo 271° de la “Ley de/ Mercado de Valores”
aprobada con Decreto Legislativon.® 861 de 21 de octubre de 1996, y sus modificatorias; articulos
9° y 10° del “Reglamento de Empresas Clasificadoras de Riesgo” aprobado con Resolucién SMV
n.° 032-2015-SMV-01 de 15 de diciembre de 2015;y el literal b) del articulo 2° de las “Normas para
la inversion en instrumentos negociados a través de mecanismos no centralizados de negociacion”
aprobadas con Resolucion S.B.S. n.° 964-2002 de 2 de octubre de 2002, y sus modificatorias.

Asi también, inobservd sus funciones en su condicion de gerente de Finanzas®!, establecidasen el
MOF de [a Entidad (versionn.® 16), aprobado con “Actualizacisn Manual de Organizacion de funciones
(MOF): Resumen de Cambios” de 13 de noviembre de 2017, que sefiala:

“V.- Funciones especificas del puesto:
(..
18. Aprobar la documentacion de cada uno de los procesos relacionados con su ambito de accion.

19. Supervisar el cumplimiento de los procedimientos de los procesos refacionados con su émbito
de accion”,

De igual manera, inobservé las funciones establecidas en el ROF de la Entidad (versién n.® 23),

aprobado con Acuerdo de Directorio n.* 165-2017 de 9 de noviembre de 2017, cuyo Articulo 44°,
refiere:

“Las funciones de la Gerencia de Finanzas son las siguientes:

{...)

11. Aprobar y supervisar el cumplimiento de los procedimientos de los procesos relacionados con su
ambito de accion.

()

18. Cumplir con la normativa interna y externa aplicable a su ambito de accion”.

C ~ Incumpliendo ast, sus obligaciones asignadas en el numeral 3 del Articulo 24° del RIT aprobado con
s, Resolucion de Gerencia Generaln.® 065-GG-2012 de 4 de setiembre de 2012, que establece: “Son
obligaciones de los colaboradores de COFIDE, las siguientes: (...) 3) Realizar con difigencia, lealfad,
dedicacion y eficiencia las funciones relativas a su puesto de trabajo, {...)".

80 Mediante Orden de giro n.° 1900000183 de 23 de setiembre de 2022.
51 Cédigo de puesto GF-GEO1.
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Del mismo modo, inobservoé el “Cédigo de Etica y Conducta de COFIDE”, version aprobada con Acuerdo
de Directorio n.° 061-2018 adoptado en Sesion n.° 913 de 26 de abril de 2018, que sefiala:

“Parte I: Consideraciones generales

()

1.3 Principios rectores

(..
ii. Cumplimiento de Normas: Respefar rigurosamente la Constitucion Polftica del Pert, las leyes y
Normas, tanto infernas como externas que requlan a COFIDE.

()

Parte II: Pautas de conducta en relacion a cada principio rector

()

2.2 Principio de Cumplimiento de Normas y pautas aplicables

COFIDE y los Sujetos del Codigo debemos respetar rigurosamente la Constitucion Politica def Perd,
las leyes y demdas Normas que regulen nuestras funciones acfividades. En este contexto se enumeran
— fas siguientes pautas de conducta aplicables al Principio de Cumplimiento de Normas:

» Debemos tomar conocimiento y promover la difusion de las Normas para el desarrollo de nuestras
actividades.

+ Desempefiamos nuestras funciones con pleno respeto y cumpliendo las Normas, asi como los limites
y parametros impuestos por entes reguladores y supervisores (...)".

Como resultado de la evaluacién de los comentarios o aclaraciones formulados por el sefior José
Carlos Valer Davila, se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad no
han sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad civil.

10.Nombres y apellidos: Walter Mufioz Pérez
DNIN®: 40970493.
Cargo desempefiado vinculado a los hechos con evidencias de presunta irregularidad:
Funcionario de Negocios de Intermediacion.
Periodo de gestion: De 1 de noviembre de 2018 al 30 de junio de 2022.
Documento con el que se notifico el Pliego de Hechos: Cédula de Notificacién Electrénica
n.° 00000010-2024-CG/0014-02-005 de 12 de noviembre de 2024 que incluye la Cédula de
Notificacion n.® 10-2024-OCI-SCE-COFIDE de 12 de noviembre de 2024.
Documentocon elque presentd comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos: Documend
s/n recibido el 26 de noviembre de 2024,

En base a los hechosy evidencias que lo sustentan, el sefior Walter Mufioz Pérez, en su calidad de
Funcionario de Negocios de Intermediacion, propuso a fravés de fa Propuesta n.® 00012-2019/GN
de 22 de julio de 2018, suscrita por el citado funcionario, efectuar una (1) renovacion de inversion
ampliando el plazo revolving para las operaciones de inversién - factoring de los Certificados de
Participacién Clase A de las empresas Neoagrum SAC y Silvestre Perti SAC, pese a que contrario
a la normativa aplicable, estas inversiones se realizaron sin contar con una clasificacion vigente de
riesgo emitida por una empresa autorizada e inscrita en el registro a cargo de la SMV; accionar que
dio lugara que la Entidad conservara desde el 23 de julio de 2019 hasta el 23 de enero de 2020, los

valores representativos de deuda, adquiridos en mérito a la Propuesta n.° 001-2015/GF de 3 de
diciembre de 2015.

En tal sentido, os hechos expuestos ocasionaron un perjuicio econdmico a la Entidad de
S/ 207 000,00 (doscientos siete mil con 00/100 soles), que corresponde al pago®? de la multa
impuesta porla SBS a través de la Resolucién SBSn.° 02117-2022 de 6 de julio de 2022 confirmada

82 Mediante Orden de giro n.° 1900000183 de 23 de setiembre de 2022.
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por la Resolucion SBS n.° 02852-2022 de 16 de sefiembre de 2022, por la infraccion relacionada
con la adquisicién, conservacién o venta de instrumentos representativos de deuda o de capital no
permitidos.

Esta conducta transgredié lo dispuesto en el articulo 221° de la Ley n.° 26702 “Ley General del
Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Orgénica de la Superintendencia de Banca y Seguros” de 6
de diciembre de 1996, y sus modificatorias; el articulo 271° de la “Ley del Mercado de Valores”
aprobada con Decreto Legislativon.® 861 de 21 de octubre de 1996, y sus modificatorias; articulos
9° y 10° del “Reglamento de Empresas Clasificadoras de Riesgo” aprobado con Resolucion SMV
n.° 032-2015-SMV-01 de 15 de diciembre de 2015;y el literal b) del articulo 2° de las “Normas para
la inversion en instrumentos negociados a través de mecanismos no centralizados de negociacion”
aprobadas con Resolucion S.B.S. n.° 964-2002 de 2 de octubre de 2002, y sus modificatorias.

Asi también, inobservd sus funciones en su condicién de funcionario de Negocios de
Intermediacion®s, establecidas en el MOF de la Entidad (version n.° 20), aprobado con Resolucion
% de Gerencia General n.° 035-GG-2019 de 29 de mayo de 2019, que sefiala:

“IV. FUNCIONES GENERALES PARA TODOS LOS PUESTOS DE CADA GERENCIA /
DEPARTAMENTO
4. Ildentificar, evaluar, mitigar, supervisar y reportar los riesgos asociados a las actividades que se
realizan dentro de su ambito de accion, asi como reportar los incidentes, eventos de perdida y los
indicadores de riesgos asociados.
(=)

6. Cumplir {...) con toda normativa interna y externa aplicable a su émbito de accion.

V. ORGANIGRAMAS, CUADRO DE PUESTOS Y FICHAS MOF DE CADA GERENCIA'Y
DEPARTAMENTO

I.- Nombre del Puesto: Funcionario de Negocios de Intermediacion
{...)

V.- Funciones especificas del puesto:
{...)
7. Elaborar y proponer las mejoras a los reglamentos, contratos, manuales, convenios y/o
procedimientos de los Programas y/o lineas de crédito de intermediacion vigentes y otras
operaciones que se implementen. ‘
(.)
10. Proponer y/o desarrollar esfructuras de financiamiento para canalizar recursos de corto,
mediano y largo plazo a favor de la MIPYME a través del mercado de capitales y/o el sistema
financiero”.

Ademas, inobservo las funciones establecidas en el ROF de la Entidad (versiénn.® 27), aprobado
con Acuerdo de Directorio n.° 096-2019 de 11 de julio de 2019, cuyo Articulo 43°, refiere:

“Las funciones del Departamento de Intermediacion son las siguientes:

(...

1. Proponer fa modificacién y/o la ampliacién de los alcances de las politicas relacionadas con su dmbito
de accion, asi como emitir opinidn sobre iniciativas infernas y/o externas que pudieran afectar las
estrategias y actividades a desarrollar”,

Incumpliendo asi, sus obligaciones asignadas en el numeral 3 del Articulo 24° del RIT aprobado con
Acuerdo de Directorio n.> 082-2019 adoptado en Sesién n.° 950 de 17 de junio de 2019, que
establece: “Son obligaciones de los colaboradores de COFIDE, las siguientes: {...) 3) Realizar con diligencia,
lealtad, dedicacion y eficiencia las funciones relativas a su puesto de trabajo, (...)".

8 Codigo de puesto GN-SP16.
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Del mismo modo, inobservo el “Cédigo de Etica y Conducta de COFIDE”, version aprobada con Acuerdo
de Directorio n.® 061-2018 adoptado en Sesién n.° 913 de 26 de abril de 2018, que sefala:

“Parte I: Consideraciones generales

(...)

1.3 Principios rectores

{-+) |
ii. Cumplimiento de Normas: Respetar rigurosamente la Constitucion Politica del Perd, las leyes y
Normas, tanto internas como externas que regulan a COFIDE.
(..}

Parte II: Pautas de conducta en relacion a cada principio rector

()

2.2 Principio de Cumplimiento de Normas y pautas aplicables

COFIDE y los Sujetos del Cédigo debemos respetar rigurosamente la Constitucion Politica del Per(,
fas leyes y demas Normas que regulen nuestras funciones actividades. En este contexto se enumeran
== las siguientes pautas de conducta aplicables al Principio de Cumplimiento de Normas:

+ Debemos tomar conocimiento y promover la difusion de las Normas para el desarrollo de nuestras
actividades.

* Desempeniamos nuestras funciones con pleno respeto y cumpliendo las Normas, asi como los limites
y pardmetros impuestos por entes reguladores y supervisores (...)".

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por el sefior Walter
Mufoz Pérez, se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad no han
sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad civil.

11.Nombres y apellidos: Elard Ludwig Arévalo Rengifo
DNIN®: 07942777,
Cargo desempefiado vinculado a los hechos con evidencias de presunta irregularidad:
Gerente de Negocios (e).
Periodo de gestion: De 4 de noviembre de 2019 al 15 de julio de 2020.
Documento con el que se notific el Pliego de Hechos: Cédula de Nofificacién Electrénica
n.> 00000011-2024-CG/0014-02-005 de 12 de noviembre de 2024 que incluye la Cédula de
Notificacidon n.® 11-2024-OCI-SCE-COFIDE de 12 de noviembre de 2024.
Documento con el que presenté comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos: Correo
electrénico de 22 de noviembre de 2024, que adjunta el Documento s/n de 22 de noviembre de
2024.

En base a los hechosy evidencias que lo sustentan, el sefior Elard Ludwig Arévalo Rengifo, en su
calidad de Gerente de Negocios (e), autoriz la Propuesta n.” 00001-2020/GN de 22 de enero de
2020, suscrita por el citado funcionario, aprobando asi una (1) ampliacién de plazo revolving para
las operaciones de inversién - factoring de los Certificados de Participacion Clase Ade las empresas
Neoagrum SACYy Silvestre Perl SAC; sin supervisar que, contrario a lo establecido en la normativa
aplicable, estas inversiones se realizaron sin contar con una clasificacion vigente de riesgo emitida
poruna empresa autorizada e inscrita en el registro a cargo de la SMV; accionar que dio lugara que
el mismo funcionario suscribiera, en representacién de COFIDE, la Adenda n.° 01 al Contrato de
fideicomiso con Neoagrum SAC, de 22 de enero de 2020, y con Silvestre Perii SAC de 23 de enerm
de 2020; conllevando a que la Entidad conservara desde el 23 de enero de 2020 hasta el 23 de
enero de 2021, los valores representativos de deuda, adquiridos en mérito a la Propuesta n.° 001-
2015/GF de 3 de diciembre de 2015.

i,
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En tal sentido, los hechos expuestos ocasionaron un perjuicio econémico a la Enfidad de
S/ 207 000,00 (doscientos siete mil con 00/100 soles), que corresponde al pago® de la multa
impuesta porla SBS a través delaResolucion SBSn.” 02117-2022 de 6 de julio de 2022 confirmada
por la Resolucién SBS n.° 02852-2022 de 16 de setiembre de 2022, por la infraccion relacionada
con la adquisicion, conservacién o venta de instrumentos representativos de deuda o de capital no
permitidos.

Esta conducta transgredio lo dispuesto en el articulo 221° de la Ley n.° 26702 “Ley General del
Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Organica de fa Superintendencia de Banca y Seguros” de 6
de diciembre de 1996, y sus modificatorias; el articulo 271° de la “Ley del Mercado de Valores”
aprobada con Decreto Legislativon.® 861 de 21 de octubre de 1996, y sus modificatorias; articulos
9° y 10° del “Reglamento de Empresas Clasificadoras de Riesgo” aprobado con Resolucion SMV
n.° 032-2015-SMV-01 de 15 de diciembre de 2015,y el literal b) del articulo 2° de las “Normas para
la inversion en instrumentos negociados a ftravés de mecanismos no centralizados de negociacion s
aprobadas con Resolucién $.B.S. n.° 964-2002 de 2 de octubre de 2002, y sus modificatorias.

Asi también, inobservé sus funciones en su condicion de gerente de Negocios (), establecidas
en el MOF de la Entidad (versién n.® 23), aprobado con Resolucién de Gerencia General n.” 107-
GG-2019 de 12 de noviembre de 2019, que sefiala:

“V. FUNCIONES GENERALES PARA TODOS LOS PUESTOS DE CADA GERENCIA /
DEPARTAMENTO
()
4. Identificar, evaluar, mitigar, supervisar y reportar los riesgos asociados a las actividades que se
realizan dentro de su 4mbito de accidn, asf como reportar los incidentes, eventos de perdida y los
indicadores de riesgos asociados.
()

6. Cumplir {...) con toda normativa interna y externa aplicable a su ambito de accion.

{.)
V. ORGANIGRAMAS, CUADRO DE PUESTOS Y FICHAS MOF DE CADA GERENCIA'Y

DEPARTAMENTO

()

1.- Nombre del Puesto: Gerente de Negocios
()

IV.- Funciones especificas del puesto:
(..
2. Definir, disefiar, implementar y supervisar ef desarrollo de estructuraciones financieras y/o
fiduciarias de las inversiones en proyectos bajo su émbito de accion y presentarios para su
aprobacién a las instancias correspondientes”.

De igual manera, inobservé las funciones establecidas en el ROF de la Entidad (version n.® 29),

aprobado con Acuerdo de Directorion.” 010-2020 de 15 de enerode 2020, cuyo Articulo 38°, que
refiere:

“Las funciones de la Gerencia de Negocios son las siguientes:

{i:)

5. Participar en las actividades de promocion de los productos y servicios financieros relacionados a su
actividad.

(...)

7. Las demas que se le asigne la Gerencia General”.

84 Mediante Orden de giro n.® 1900000183 de 23 de setiembre de 2022.
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Incumpliendo asi, sus obligaciones asignadas en el numeral 3 del Articulo 24° del RIT aprobado con
Acuerdo de Directorio n.° 082-2019 adoptado en Sesion n.° 950 de 17 de junio de 2019, que
establece: “Son obligaciones de los colaboradores de COFIDE, fas siguientes: (...) 3) Realizar con diligencia,
lealtad, dedicacion y eficiencia las funciones relativas a su puesto de trabao, {...)". ‘

lgualmente, inobservé el “Cadigo de Etica y Conducta de COFIDE”, versién aprobada con Acuerdo de
Directorio n.° 061-2018 adoptado en Sesion n.® 913 de 26 de abril de 2018, que sefiala:

“Parte I: Consideraciones generales

()

1.3 Principios rectores
(..
ii. Cumplimiento de Normas: Respetar rigurosamente la Constitucion Politica del Perd, fas leyes y
- Normas, tanto infernas como externas que regulan a COFIDE.

Py Parte II: Pautas de conducta en relacion a cada principio rector

(..)

2.2 Principio de Cumplimiento de Normas y pautas aplicables

COFIDE y los Sujetos del Codigo debemos respetar rigurosamente la Constitucion Politica del Perd,
las leyes y demés Normas que regulen nuestras funciones actividades. En este contexto se enumeran
fas siguientes pautas de conducta aplicables al Principio de Cumplimiento de Normas:

+ Debemos tomar conocimiento y promover la difusion de las Normas para el desarrollo de nuestras
actividades.

« Desempefiamos nuestras funciones con pleno respeto y cumpliendo las Normas, asi como los limites
y parémetros impuestos por entes reguladores y supervisores {...)".

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por el sefior Elard
Ludwig Arévalo Rengifo, se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad
no han sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad civil.

12.Nombres y apellidos: Hugo Alberto Young Gonzéles
DNIN®: 41175243
Cargo desempeiado vinculado a los hechos con evidencias de presunta irregularidad:
Ejecutivo de Estructuracion y Andlisis Crediticio.

QQ’CDNi{:%’ Periodo de gestion: De 23 de abril de 2019 a la actualidad.

__)

S~ Documento con el que se notifico el Pliego de Hechos: Cédula de Notificacion Electronica
g LOF*g n.° 00000012-2024-CG/0014-02-005 de 12 de noviembre de 2024 que incluye la Cédula de
Coros Nofificacion n.® 12-2024-QCI-SCE-COFIDE de 12 de noviembre de 2024.
Documentocon elque presentd comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos: Document
sin recibido el 27 de noviembre de 2024,

En base a los hechosy evidencias que lo sustentan, el sefior Hugo Alberto Young Gonzales, en su
calidad de Gerente de Negocios (€}, propuso a través de la Exposicion de motivos n.° 000003-2021-
COFIDE/GN de 19 de enero de 2021, suscrita por el citado servidor, efectuar una (1) renovacion de
inversion ampliando el plazo revolving para las operaciones de inversion - factoring de los
Certificados de Participacion Clase A de las empresas Neoagrum SAC y Silvestre Per( SAC, pese
a que contrario a la normativa aplicable, estas inversiones se realizaron sin contar con una
clasificacion vigente de riesgo emitida por una empresa auforizada e inscrita en el registro a cargo
de la SMV; accionarque dio lugara que la Entidad conservara desde el 23 de enerode 2021 hasta
el 6 de diciembre de 2021, los valores representativos de deuda, adquiridos en mérito a la Propuesta
n.° 001-2015/GF de 3 de diciembre de 2015.
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En tal sentido, los hechos expuestos ocasionaron un perjuicio econémico a la Entidad de
S/ 207 000,00 (doscientos siete mil con 00/100 soles), que corresponde al pago® de la multa
impuesta porla SBS a través de la Resolucidén SBSn.? 02117-2022 de 6 de julio de 2022 confirmada
por la Resolucion SBS n.® 02852-2022 de 16 de setiembre de 2022, por la infraccién relacionada
con la adquisicién, conservacion o venta de instrumentos representativos de deuda o de capitalno
permitidos.

Esta conducta transgredi6 lo dispuesto en el articulo 221° de la Ley n.° 26702 “Ley General del
Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Orgénica de fa Superintendencia de Banca y Seguros™ de 6
de diciembre de 1996, y sus modificatorias; el articulo 271° de la “Ley del Mercado de Valores”
aprobada con Decreto Legislativon.® 861 de 21 de octubre de 1996, y sus modificatorias; articulos
9° vy 10° del "Reglamento de Empresas Clasificadoras de Riesgo” aprobado con Resolucion SMV
n.° 032-2015-SMV-01 de 15 de diciembre de 2015;y el literal b) del articulo 2° de las “Normas para
fa inversion en instrumentos negociados a través de mecanismos no centralizados de negociacion”
aprobadas con Resolucion S.B.S. n.° 964-2002 de 2 de octubre de 2002, y sus modificatorias.

Asi también, inobservd sus funcionesen su condicion de ejecutivo de Estructuracion y Analisis
Crediticio®, establecidas en el MOF de |a Enfidad {versidn n.° 28), aprobado con Resolucion de
Gerencia General n.° 103-GG-2020 de 25 de noviembre de 2020, que sefala:

“IV. FUNCIONES GENERALES PARA TODOS 1L.OS PUESTOS DE CADA GERENCIA /
DEPARTAMENTO
(...)
4. ldentificar, evaluar, mitigar, supervisar y reportar los riesgos asociados a fas actividades que se
realizan dentro de su émbito de accion, asi como reportar los incidentes, eventos de perdida y los
indicadores de riesgos asociados.
(...

6. Cumplir (...) con toda normativa interna y externa aplicable a su ambito de accion.

V. ORGANIGRAMAS, CUADRO DE PUESTOS Y FICHAS MOF DE CADA GERENCIAY

DEPARTAMENTO

{...)

1.- Nombre del Puesto: Ejecutivo de Estructuracion y Anélisis Crediticio
(..

V.- Funciones especificas del puesto:
()
5. Revisar la documentacién necesaria que se presentara a las instancias de aprobacion de
COFIDE (Exposicién de Motivos e informes) relacionadas a las propuestas de financiamiento.
(..
9. Proponer y contribuir en la coordinacion y supervision del desarrollo de las propuestas de
estructuracion financiera de las nuevas iniciativas de negocio, con los ejecutivos y subgerentes
comerciales de la Gerencia de Negocio; asi como, realizar modificaciones a los programas,
productos y servicios financieros vigentes, cuando sean necesarios”.

Ademas, inobservé las funciones establecidas en el ROF de la Entidad (versiénn.® 31), aprobado
con Acuerdo de Directorio n.° 145-2020 de 11 de noviembre de 2020, cuyo Articulo 40°, refiere:

“Las funciones de la Gerencia de Negocios son las siguientes:

()
5. Participar en las actividades de promocion de los productos y servicios financieros relacionados a su
actividad.

% Mediante Orden de giro n.* 1900000183 de 23 de setiembre de 2022.
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Incumpliendo asi, sus obligaciones asignadas en el numeral 3 del Articulo 24° del RIT aprobado con
Resolucion de Gerencia General n.° 065-GG-2012 de 4 de setiembre de 2012, que establece como
una de las obligaciones de los frabajadores: “3) Realizar con diligencia, lealtad, dedicacion y eficiencia las
funciones relativas a su puesto de trabajo, {...)".

lgualmente, inobserve el “Cédigo de Etica y Conducta de COFIDE”, version aprobada con Acuerdo de
Directorio n.° 061-2018 adoptado en Sesion n.° 913 de 26 de abril de 2018, que sefiala:

“Parte I: Consideraciones generales

()

1.3 Principios rectores
{..)
ii. Cumplimienfo de Normas: Respetar rigurosamente la Constitucion Politica del Perd, las leyes y
Normas, tanto infernas como externas que regufan a COFIDE.
(i)
- " Parte ll: Pautas de conducta en relacién a cada principio rector
' ()

22 Principio de Cumplimiento de Normas y pautas aplicables

COFIDE y los Sujetos del Codigo debemos respetar rigurosamente la Constitucion Politica def Pert,
fas leyes y demas Normas que regulen nuestras funciones actividades. En este contexto se enumeran
las siguientes pautas de conducta aplicables al Principio de Cumplimiento de Normas:

» Debemos tomar conocimiento y promover la difusion de las Normas para el desarrollo de nuesiras
actividades.

+ Desempefiamos nuestras funciones con pleno respeto y cumpliendo las Normas, asi como los limites
y parémetros impuestos por entes reguladores y supervisores {...)".

Como resultado de la evaluacién de los comentarios o aclaraciones formulados por el sefior Hugo
Alberto Young Gonzéles, se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad
no han sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad civil.

13.Nombres y apellidos: Eduardo Gonzalo Escobal Mc Evoy
DNIN°: 07948198.
Cargo desempehado vinculado a los hechos con evidencias de presunta irregularidad:
Gerente de Negocios.
Periodo de gestion: De 1 de julio de 2020 a la actualidad.
Documento con el que se notifico el Pliego de Hechos: Cédula de Notificacién Electronica
n.° 00000013-2024-CG/0014-02-005 de 12 de noviembre de 2024 que incluye la Cédula de
Notificacion n.® 13-2024-OCI-SCE-COFIDE de 12 de noviembre de 2024.
Documentocon elque presenté comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos: Documenio
s/n de 26 de noviembre de 2024.

En basea los hechos y evidencias que lo sustentan, el sefior Eduardo Gonzalo Escobal Mc Evoy,
en su calidad de Gerente de Negocios, autorizé la Exposicién de motivos n.° 000003-2021-
COFIDE/GN de 19 de enero de 2021, suscrita por el citado funcionario, aprobando asi una (1)
ampliacién de plazo revolving para las operaciones de inversion - factoring de los Certificados de
Participacion Clase A de las empresas Neoagrum SAC y Silvestre Perti SAC; sin supervisar que,
confrario a lo establecido en la normativa aplicable, estas inversiones se realizaron sin contar con
una clasificacion vigente de riesgo emitida por una empresa autorizada e inscrita en el registro a
cargo de la SMV; accionar que diolugara que la Entidad conservara desde el 23 de enero de 2021
hasta el 6 de diciembre de 2021, los valores representativos de deuda, adquiridos en mérito a la
Propuesta n.® 001-2015/GF de 3 de diciembre de 2015.
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En tal sentido, los hechos expuestos ocasionaron un perjuicio econdmico a la Entidad de
S/ 207 000,00 (doscientos siete mil con 00/100 soles), que corresponde al pago® de la multa
impuesta porla SBS através de la Resolucion SBSn.* 02117-2022 de 6 de julio de 2022 confirmada
por la Resolucion SBS n.° 02852-2022 de 16 de setiembre de 2022, por la infraccion relacionada
con la adquisicion, conservacion o venta de instrumentos representativos de deuda o de capital no
permitidos.

Esta conducta transgredio lo dispuesto en el articulo 221° de la Ley n.° 26702 “Ley General def
Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Organica de fa Superintendencia de Banca y Seguros” de 6
de diciembre de 1996, y sus modificatorias; el articulo 271° de la “Ley del Mercado de Valores”
aprobada con Decreto Legislativon.® 861 de 21 de octubre de 1996, y sus modificatorias; articulos
9° y 10° del “Reglamento de Empresas Clasificadoras de Riesgo” aprobado con Resolucion SMV
n.° 032-2015-SMV-01 de 15 de diciembre de 2015;y el literal b) del articulo 2° de las “Normas para
la inversion en instrumentos negociados a través de mecanismos no centralizados de negociacion”
aprobadas con Resolucion S.B.S. n.” 964-2002 de 2 de octubre de 2002, y sus modificatorias.

Asi también, inobservd sus funcionesen su condicién de gerente de Negocios®, establecidasen
el MOF de |a Entidad (version n.® 28), aprobado con Resolucién de Gerencia Generaln.® 103-GG-
2020 de 25 de noviembre de 2020, que sefala:

“IV, FUNCIONES GENERALES PARA TODOS LOS PUESTOS DE CADA GERENCIA/
DEPARTAMENTO
{...)
4. Identificar, evaluar, mitigar, supervisar y reportar los riesgos asociados a las aclividades que se
realizan dentro de su ambito de accion, asi como reportar los incidentes, eventos de perdida y los
indicadores de riesgos asociados.
(...)

6. Cumplir {...) con toda normativa interna y externa apiicable & su ambito de accién,

V. OkGANlGRAMAS, CUADRO DE PUESTOS Y FICHAS MOF DE CADA GERENCIA'Y

DEPARTAMENTO

()

.- Nombre del Puesto: Gerente de Negocios
(.

V.- Funciones especificas del puesto:
{5
2. Definir, disefiar, implementar y supervisar el desarrollo de estructuraciones financieras y/o
fiduciarias de las inversiones en proyectos bajo su dmbito de accion y presentarios para su
aprobacion a las instancias correspondientes”.

De igual manera, inobservo las funciones establecidas en el ROF de la Entidad (version n.® 31),

aprobado con Acuerdo de Directorion.” 145-2020 de 11 de noviembre de 2020, cuyo Articulo 40°,
refiere:

“Las funciones de la Gerencia de Negocios son las siguientes:

(.:)
5. Participar en las actividades de promocién de los productos y servicios financieros relacionados a su
actividad.

7. Las demés que se le asigne la Gerencia General.”

Incumpliendo asi, sus obligaciones asignadas en el numeral 3 del Articulo 24° de! RIT aprobado con
Acuerdo de Directorio n.* 082-2019 adoptado en Sesidn n.® 950 de 17 de junio de 2019, que

68 Mediante Orden de giro n.° 1900000183 de 23 de setiembre de 2022.
80 Codigo de puesto GN-GEO1.

o=
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establece: “Son obligaciones de los cofaboradores de COFIDE, las siguientes: {...) 3} Realizar con diligencia,
lealtad, dedicacién y eficiencia las funciones relativas a su puesto de trabajo, (...)".

Del mismo modo, inobservé el “Codigo de Etica y Conducta de COFIDE”, versidn aprobada con Acuerdo
de Directorio n.° 061-2018 adoptado en Sesion n.° 913 de 26 de abril de 2018, que sefiala:

"Parte I: Consideraciones generales

()

1.3 Principios rectores

(:5)
ii. Cumplimiento de Normas: Respetar rigurosamente la Constifucién Politica def Perd, las leyes y
Normas, fanto infernas como externas que reguian a COFIDE.

(..)

Parte ll: Pautas de conducta en relacion a cada principio rector

()

2.2 Principio de Cumplimiento de Normas y pautas aplicables

COFIDE y los Sujetos del Codigo debemos respetar rigurosamente la Constitucién Politica del Pert,
las leyes y demas Normas que regulen nuestras funciones actividades. En este confexto se enumeran
las siguientes pautas de conducta aplicables al Principio de Cumplimiento de Normas:

+ Debemos fomar conocimiento y promover la difusién de las Normas para el desarroflo de nuestras
actividades.

» Desempefiamos nuestras funciones con pleno respeto y cumpliendo las Normas, asi como los limites
y parémetros impuestos por entes reguladores y supervisores {(...)".

Como resultado de |a evaluacionde los comentarios o aclaraciones formulados por el sefior Eduardo
Gonzalo Escobal Mc Evoy, se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta
irregularidad no han sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad civil.

ARGUMENTOS JURIDICOS

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil de la Irregularidad “FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES DE LA CORPORACION FINANCIERA DE DESARROLLO S.A. ADQUIRIERON Y
CONSERVARON VALORES REPRESENTATIVOS DE DEUDA PRIVADA, A TRAVES DE
MECANISMOS NO CENTRALIZADOS DE NEGOCIACION, QUE NO CONTARON CON
CLASIFICACION DE RIESGO OTORGADA POR EMPRESA INSCRITA EN EL REGISTRO DELA
SMV, SITUACION QUE MOTIVO LA IMPOSICION DE SANCION A LA ENTIDAD Y PAGO DE
MULTA, GENERANDO PERJUICIO ECONOMICO DE §/ 207 000,00” estan desarrollados en el
Apéndice n.° 2 del Informe de Control Especifico.

IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente
Informe de Control Especffico, los responsables por los hechos irregulares estan identificados en el
Apéndice n.° 1.

e R T T .
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CONCLUSION

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Imegularidad practicado
a la Corporacion Financiera de Desarrollo S.A. - COFIDE, se formulan las conclusiones siguientes:

1. Funcionarios y servidores de COFIDE emitieron la Propuesta n.® 001-2015/GF de 3 de diciembre
de 2015 fitulada “Propuesta de inversion en Neoagrum SAC y Sivestre Perti SAC®, mediante la cual se
aprobaron operaciones de inversion - factoring a partir de fideicomisos de administracion de cuentas
por cobrar a favor de las mencionadas empresas, por un plazo revolving de doce (12) meses, donde
la calificacion de riesgo asignada al instrumento fue AA conforme la Metodologia de incremento de
las Agencias de Rating establecido en el sistema TREFI; pero sin contar con una clasificacion
vigente de riesgo otorgada por personasjuridica debidamente autorizada e inscrita en el registro a
cargo de la Superintendencia de Mercado de Valores (SMV), segin lo dispuestoen el Reglamenip
de Empresas Clasificadoras de Riesgo™. Lo citado inobservael literal b) del articulo 2 de las Normas

* para la Inversion de Instrumentos Negociados a través de Mecanismos no Centralizados de
Negociacién (aprobada con Resolucion SBS n.® 964-2002, modificada por Resolucion SBS
n° 1454-2003 de 16 de octubre de 2003), que establece que, en el caso de los valores
representativos de deuda, el valor adquirido debe contar con una clasificacion de riesgo vigente.

Como resultado de la mencionada propuesta, COFIDE suscribié dos (2) contratos de fideicomiso,
uno con la empresa Neoagrum SAC y el otro con la empresa Silvestre Perti SAC, ambos de 14 de
diciembre de 2015, los mismos que fueron modificados mediante la Adenda n.® 01, suscrita con
Neoagrum SAC el 22 de enero de 2020 y con Silvestre Per SAC el 23 de enero de 2020.

Posteriormente, funcionariosy servidores de COFIDE, mediante Informes .o 052-2016/GF, 00019-
2017/GF, 00059-2017/GF, 00000070-2017/GF, 0008-2018/GF, Propuestas n.= 00005-2018/GN,
00011-2018/GN, 00001-2019/GN, 00012-2019/GN, 00001-2020/GN, y la Exposicién de motivos
n.° 000003-2021/GF, de 19 de diciembre de 2016, 10 de abril de 2017, 18 de agosto de 2017, 20
de diciembre de 2017,21 de marzo de 2018, 23 de abrilde 2018,20 de julio de 2018, 22 de ener
de 2019, 22 de julio de 2019, 22 de enero de 2020, 19 de enerode 2021, respectivamente, aprobaron
ampliaciones de plazo revolving de las operaciones de inversién - factoring de los Certificados de
Participacion Clase A de Neoagrum SAC y Silvestre Pert SAC bajo la modalidad de cuentas por
cobrar hasta en un fotal de once (11) oportunidades, manteniéndose las caracteristicas y
condicionesiniciales establecidas el 3 de diciembre de 2015, entre ellas, la calificacion de riesgo AA
asignada conforme la Metodologia de Incremento de las Agencias de Rating establecido por TREFI
para ambas empresas, es decir, sin contar con la clasificacion vigente de riesgo exigida por la
normativa aplicable.

Con relacién a estos hechos, COFIDE fue sancionado con la imposicién de una sancion de multa
de cuarentay cinco (45) UIT, segin lo dispuesto en la Resolucion SBS n.® 02117-2022 de 6 de julio
de 2022, confirmada por la Resolucion SBS n.° 02852-2022 de 16 de setiembre de 2022. Ambas
resoluciones sefialaron como fundamento que la entidad adquirio, en diciembre de 2015, y consend,
hasta diciembre de 2021, instrumentos de deudaque no contaban con clasificacion de riesgo vigente
vulnerando lo establecido en el literal b) del articulo 2 de las Normas para la Inversién de
Instrumentos Negociados a través de Mecanismos No Centralizados de Negociacion. La multa
impuesta, que ascendié a S/ 207 000,00, fue pagada por COFIDE mediante Orden de giro
n.° 1900000183 de 23 de setiembre de 2022.

%

(Irregularidad n.° 1)

70 Segin lo comunicado mediante Oficio n.° 4550-2024-SMV/11.1de 10 de octubre de 2024, TREF] nose encuentra entre ks cinco (5) empreses
inscritas en el registro a cargo de la SMV.

71 Aprobado con Resolucion CONASEY N° 074-98-EF-84.10 de 21 de abril de 1998 (vigente hasta el 31 de diciembre de 2016) y modificado con
Resolucion SMV N° 032-2015-SMV-01 de 15 de diciembre de 2015 (vigente desde el 1 de enero de 2017).
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VI. RECOMENDACION

Ala Procuraduria Publica de la Contraloria General de la Republica:

1. Iniciar las acciones civiles contra los funcionarios y servidores comprendidos en los hechos de la
irregularidad n.° 1 del Informe de Control Especifico con la finalidad que se determinen las
responsabilidades que correspondan.

(Conclusién n.° 1)

VI. APENDICES

Apéndice n.°1:  Relacion de personas comprendidas en la irregularidad.
Apéndice n.°2:  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil.

Apéndice n.°3:  Impresion con firma digital def Oficio n.” 4550-2024-SMV/11.1 de 10 de octubre
de 2024.

Apéndice n.°4:  Impresién con firma digital del Oficio n.° 64453-2024-SBS de 22 de octubre de
2024 y Memorando n.° 00531-2024-SABM de 18 de octubre de 2024.

Apéndicen.°5:  Copiafedateada de la Exposicion de Motivosn.” 00001-2015/GF de 12 de febrero
de 2015.

Apéndicen.°6:  Copiasimple del Informe Privado de Clasificacion de Riesgo s/n de 19 de julio de
2013.

Apéndicen.°7:  Copiafedateada del Acuerdo Marco de Financiamiento e Inversion, y copia simple
de los Términos TREFI, de 8 de marzo de 2012.

Apéndicen.’8:  Copia fedateada del Informe n.° 00074-2011/GR de 18 de agosto de 2011.

Apéndicen.®9:  Copiafedateada del Memorandumn.® 00045-2015/SGde 25 de febrero de 2015,
, que franscribe el Acuerdo n.® 021-2015, adoptado en Sesion n.® 833 de 24 de
febrero de 2015.

Apéndice n.° 10:  Copia fedateada del Memorandum n.® 00073-2015/SG de 17 de abril de 2015,
que franscribe el Acuerdo n.° 037-2015, adoptado en Sesién n.” 837 de 14 de

abril de 2015.

Apéndice n.° 11:  Copia fedateada del Exposicién de Motivos n.° 00004-2015/GF de 27 de marzo
de 2015.

Apéndice n.°12:  Copia fedateada del Adenda al Acuerdo Marco de Financiamiento e Inversidn sin
de 5 de mayo 2015.

Apéndice n.°13:  Copia fedateada del Propuesta n.® 001-2015/GF de 3 de diciembre de 2015.
SN f’ Apéndice n.°14:  Copia fedateada del Confrato de Fideicomiso - Neoagrum SAC de 14 de

diciembre de 2015.
Apéndice n.° 15:  Copia fedateada del Contrato de Fideicomiso - Silvestre Perd SAC de 14 de

diciembre de 2015.

TROL ’
M Apéndice n.® 16:  Copiafedateada de la Adendan.® 01 al Contrato de Fideicomiso de 22 de enero
2 ABEGADO £ de 2020 con laempresa Neoagrum SAC, y Copia fedateada de la Adendan.® 01
B NE = al Contrato de Fideicomiso de 23 de enero de 2020 con la empresa Silvestre Pert
SAC.
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Apéndice n.°17:  Impresién con firma digital del Memorando n.® 000030-2024-COFIDE/GF de 14
de marzo de 2024.
Impresién con firma digital def Memorando n.® 000033-2024-COFIDE/DOB de 14
de marzo de 2024.
Impresion con firma digital del Memorando n.® 000010-2024-COFIDE/GAJ de 11
de marzo de 2024.
Impresion con firma digital del Memorando n.° 000012-2024-COFIDE/GN de 8 de
marzo de 2024. _
Impresién con firma digital del Memorando n.® 000069-2023-COF IDE/UAlde 17
de noviembre de 2023.
Impresion con firma digital del Informe n.° 000033-2021-COFIDE/UAl de 19 de
noviembre de 2021,
Apéndice n.°18:  Copia fedateada del Informe n.® 052-2016/GF de 19 de diciembre de 2016.
Apéndice n.°19: Copia fedateada del Informe n.® 00019-2017/GF de 10 de abril de 2017.
Apéndice n.°20: Copia fedateada del Informe n.° 00059-2017/GF de 18 de agosto de 2017.
Apéndice n.°21:  Copiafedateadadel Informe n.® 00000070-2017/GF de 20 de diciembre de 2017.
Apéndice n.°22: Copia fedateada del Informe n.® 0008-2018/GF de 21 de marzo de 2018.
Apéndice n.°23: Copia fedateada del Propuesta n.® 00005-2018/GN de 23 de abril de 2018.
Apéndice n.° 24:  Copia fedateada del Propuesta n.® 00011-2018/GN de 20 de julio de 2018.
Apéndice n.° 25: Copia fedateada del Propuesta n.° 00001-2019/GN de 22 de enero de 2019.
Apéndice n.°26:  Copia fedateada del Propuesta n.* 00012-2019/GN de 22 de julio de 2019.
Apéndice n.°27:  Copia fedateada del Propuesta n.® 00001-2020/GN de 22 de enero de 2020.
Apéndice n.° 28:  Impresion con firma digital de la Exposicion de motivos n.® 000003-2021/GF de
19 de enero de 2021.
Apéndice n.°29: Copia fedateada del Informe n.® 00026-2018/GN de 18 de abril de 2018.
Apéndice n.° 30:  Copia fedateada del Acuerdo de Resolucion al Contrato de Fideicomiso de 6 de
diciembre de 2021 con la empresa Neoagrum SAC, y Copia fedateada del
Acuerdo de Resolucidn al Contrato de Fideicomisode 6 de diciembre de 2021 con
la empresa Silvestre Pert SAC.
Apéndice n.°31:  Impresién con firma digital del Oficio n.° 50349-2021-SBS de 14 de octubre de
2021.
Apéndice n.° 32:  Impresién con firma digital de la Carta n.° 000164-2021-COFIDE/GAJ de 9 de
noviembre de 2021.
Apéndice n.° 33:  Impresién con firma digital del Acta de audiencia de informe oral sin de 10 de

4y
¢\ Apéndice n.° 34:

Apéndice n.° 35:

diciembre de 2021.

Impresion con firma digital de la Carta n.® 000009-2022-COFIDE/GAJ de 19 de
enero de2022.

Impresién con firma digital del Oficion.® 15235-2022-SBS de 12 de abril de 2022.

Impresién con firma digital del Informe de Anélisis n.® 039-2022-DSBBde 11 de
abril de 2022,
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Apéndice n.° 36:
Apéndice n.° 37:
Apéndice n.° 38:
Apéndice n.° 39:

Apéndice n.° 40:

Apéndice n.° 41:

Apéndice n.° 42;

Apéndice n.° 43;

Impresion con firma digital de la Carta n.® 000060-2022-COFIDE/GAJ de 29 de
abril de 2022.

Impresién con firma digital de la Resolucion SBSN® 02117-2022 de 6 de juliode
2022,

Impresion con firma digital de la Carta n.® 000101-2022-COFIDE/GA de 27 de
julio de 2022.

Impresidn con firma digital de la Resolucién SBS N° 02852-2022 de 16 de
setiembre de 2022.

Impresion con firma digital del Memorando N° 000138-2024-COFIDE/DOB de 30
de setiembre de 2024.

Copia fedateada de la Orden de giron.® 1900000183 de 23 de setiembre de 2022
y Copia simple del Estado de Cuenta BCP del periodo 1de setiembre de 2022 al
30 de setiembre de 2022,

Impresion con firma digital del Informe n.° 000043-2023-COFIDE/GR de 2 de
mayo de 2023.

Cédulas de notificacion, comentarios o aclaraciones presentados por las
personas comprendida en la irregularidad v la evaluacién de comentarios o
aclaraciones elaborada por la Comisién de Confrol, por cada uno de los
involucrados:

43.01 Marco Antonio Murrieta Guevara

* Impresion de la Cédula de Notificacién Electronica n.° 00000014-2024-
CG/0014-02-005, firmada digitalmente el 13 de noviembre de 2024.

* Impresion del Cargo de Notificacion del Sistema de Nofificaciones
Electrénicas eCasilla-CGR, firmado digitalmente el 13 de noviembre de 2024.

= |mpresion de la Cédula de Nofificacién n.° 01-2024-OCI-SCE-COFIDE,
firmada digitalmente el 12 de noviembre de 2024.

» Copiafedateada de la Solicitud de ampliacion de plazo sin de 18 de noviembre
de 2024.

= Copia fedateada del documento s/n de 27 de noviembre de 2024 y copia
simple de sus adjuntos, mediante el cual presentd sus comentarios o
aclaraciones.

43.02 Silvia Jennifer Davila Oviedo

» Impresién de la Cédula de Notificacion Electronica n.° 00000004-2024-
CG/0014-02-005, firmada digitalmente el 12 de noviembre de 2024.

» Impresion del Cargo de Nofificacion del Sistema de Notificaciones
Electronicas eCasilla-CGR, firmado digitalmente el 12 de noviembre de 2024,

= Impresion de la Cédula de Notificacion n.° 02-2024-OCI-SCE-COFIDE,
firmada digitaimente el 12 de noviembre de 2024.

= Copia simple del documento s/n de 18 de noviembre de 2024, mediante el
cual solicitd la ampliacion de plazo.

* Copia simple del documento s/n de 27 de noviembre de 2024, mediante el
cual presentd sus comentarios o aclaraciones.

43.03 José Ives Huaytan Matallana

= [mpresion de la Cédula de Notificacion Electrénica n.° 00000005-2024-
CG/0014-02-005, firmada digitalmente el 12 de noviembre de 2024,

* Impresion del Cargo de Nofificacion del Sistema de Notificaciones
Electronicas eCasilla-CGR, firmado digitalmente el 12 de noviembre de 2024.
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= |mpresion de la Cédula de Notfificacion n.° 03-2024-OCI-SCE-COFIDE,
firmada digitalmente el 12 de noviembre de 2024,

» Copia simple del documento s/in de 21 de noviembre de 2024, mediante el
cual solicitd la ampliacién de plazo.

= Copiasimple del documento s/n de 26 de noviembre de 2024 y sus adjuntos,
mediante el cual presenté sus comentarios o aclaraciones.

43.04 Rocio Dennisse Gallardo Salazar

s Impresién de la Cedula de Nofificacion Electronica n.® 00000006-2024-
CG/0014-02-005, firmada digitalmente el 12 de noviembre de 2024.

= Impresion del Cargo de Notificacién del Sistema de Notificaciones
Electronicas eCasilla-CGR, firmado digitalmente el 12 de noviembre de 2024.

» |mpresién de la Cédula de Notificacion n.° 04-2024-OCI-SCE-COFIDE,
fimada digitalmente el 12 de noviembre de 2024.

= Copia simple del correo electronicos/n de 19 de noviembre de 2024, mediant

— el cual solicitd ampliacién de plazo.

= Copia simple de los dos (2) documentos s/n de 27 de sefiembre de 2024,

mediante el cual presentd sus comentarios o aclaraciones.

43,05 Patricia Martina del Aguila Tirado

» |mpresion de la Cédula de Notificacion Electrdnica n.° 00000007-2024-
CG/0014-02-005, firmada digitalmente el 12 de noviembre de 2024.

= Impresion del Cargo de Nofificacion del Sistema de Nofificaciones
Electrénicas eCasilla-CGR, firmado digitalmente el 12 de noviembre de 2024,

= Impresion de la Cédula de Nofificacion n.° 05-2024-OCI-SCE-COFIDE,
firmada digitaimente el 12 de noviembre de 2024.

» Copiafedateada de la Solicitud s/n de 18 de noviembre de 2024, mediante la
cual solicita la ampliacién de plazo.

= Copia fedateada del documento s/n recibido el 26 de noviembre de 2024 y
copia simple de sus adjuntos, mediante el cual presentd sus comentarios o
aclaraciones.

43.06 José Antonio Vergara Oliveros

» Impresion de la Cédula de Nofificacion Electrénica n.° 00000008-2024-
CG/0014-02-005, firmada digitalmente el 12 de noviembre de 2024.

* Impresién del Cargo de Noftificacion del Sistema de Notificaciones
Electronicas eCasilla-CGR, firmado digitalmente el 12 de noviembre de 2024.

* [mpresién de la Cédula de Nofificacion n.° 06-2024-OCI-SCE-COFIDE,
firmada digitalmente el 12 de noviembre de 2024,

43.07 Jesus Jests Valverde Calderdn
= |mpresion de la Cédula de Nofificacion Electronica n.° 00000016-2024-

(ORI CG/0014-02-005, firmada digitalmente el 18 de noviembre de 2024.
S sehdoe 2 * Impresion del Cargo de Nofificacion del Sistema de Notificaciones
& cogsion & Electronicas eCasilla-CGR, firmado digitalmente el 18 de noviembre de 2024.

2 h

* Impresion de la Cédula de Notificacion n.° 14-2024-OCI-SCE-COFIDE,
firmada digitalmente el 18 de noviembre de 2024.

« Copiasimple del correo electronico de 25 de noviembre de 2024, que adjunta
la copia simple de la Cartas/n de 25 de noviembre de 2024, mediante el cual
presentd sus comentarios o aclaraciones.
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43.08 Virna Lissie Schipper Guerovich

Impresién de la Cédula de Noftificacién Electronica n.° 00000015-2024-
CG/0014-02-005, firmada digitalmente el 13 de noviembre de 2024.
Impresion del Cargo de Notificacion del Sistema de Nofificaciones
Electronicas eCasilla-CGR, firmado digitalmente el 13 de noviembre de 2024,
Impresion de la Cédula de Nofificacion n.° 08-2024-OCi-SCE-COFIDE,
firmada digitaimente el 12 de noviembre de 2024,

Copia fedateada de la Solicitud sin de 18 de noviembre de 2024, mediante la
cual solicité la ampliacion de plazo.

Copia fedateada del documento s/n recibido el 28 de noviembre de 2024,
mediante el cual presentd sus comentarios o aclaraciones.

43.09 José Carlos Valer Davila

Impresion de la Cédula de Nofificacién Electrénica n.° 00000021-2024-
CG/0014-02-005, firmada digitalmente el 21 de noviembre de 2024,
Impresién del Cargo de Notificacion del Sistema de Notificaciones
Elecirénicas eCasilla-CGR, firmado digitalmente el 21 de noviembre de 2024.
Impresion de la Cédula de Noftificacién n.° 09-2024-OCI-SCE-COFIDE,
firmada digitalmente el 12 de noviembre de 2024,

Copia simple del correo electrénico de 29 de noviembre de 2024, mediante €l
cual adjunta sus comentarios o aclaraciones.

Copia simple del documento s/n recibido el 29 de noviembre de 2024,
mediante el cual present6 sus comentarios o aclaraciones.

43.10 Walter Muiioz Perez

Informe de Control Especifico N° 029-2024-2-0014CE

Impresién de la Cédula de Notificacién Electronica n.° 00000010-2024-
CG/0014-02-005, firmada digitalmente el 12 de noviembre de 2024.
Impresion del Cargo de Nofificacion del Sistema de Nofificaciones
Electrénicas eCasilla-CGR, firmado digitalmente el 12 de noviembre de 2024.
Impresion de la Cédula de Nofificacion n.° 10-2024-OCI-SCE-COFIDE,
firmada digitalmente el 12 de noviembre de 2024,

Copia fedateada de la Solicitud s/n de 18 de noviembre de 2024, mediante [a
cual solicitd la ampliacion de plazo.

Copia fedateada del documento s/n recibido el 26 de noviembre de 2024 y
copia simple de sus adjuntos, mediante el cual presenté sus comentarios o
aclaraciones.

43.11 Elard Ludwig Arévalo Rengifo

Impresién de la Cédula de Notfificacion Electrénica n.° 00000011-2024-
CG/0014-02-005, firmada digitalmente el 12 de noviembre de 2024.
Impresién del Cargo de Nofificacion del Sistema de Notificaciones
Electrénicas eCasilla-CGR, firmado digitalmente el 12 de noviembre de 2024.
Impresion de la Cédula de Nofificacion n.® 11-2024-OCI-SCE-COFIDE,
firmada digitalmente el 12 de noviembre de 2024.

Copia simple del correo electronico de 19 de noviembre de 2024, el cual
adjunto la copia simple del documento s/n de la misma fecha, mediante el cual
solicité ampliacion de plazo.

Copia simple del correo electrénico de 22 de noviembre de 2024, el cual
adjunto la copia simple del documento s/n de la misma fecha, mediante el cual
presentd sus comentarios o aclaraciones.
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43.12 Hugo Alberto Young Gonzales

» |mpresion de la Cédula de Nofificacion Electronica n.® 00000012-2024-
CG/0014-02-005, firmada digitalmente el 12 de noviembre de 2024.

» |mpresion del Cargo de Nofificacién del Sistema de Nofificaciones
Elecirénicas eCasilla-CGR, firmado digitalmente el 12 de noviembre de 2024.

= Impresion de la Cédula de Notificacion n.° 12-2024-OCI-SCE-COFIDE,
firmada digitalmente el 12 de noviembre de 2024. :

» Copiafedateada de la Solicitud s/n de 18 de noviembre de 2024, mediantela
cual solicito la ampliacion de plazo.

= Copia fedateada del documento s/n recibido el 27 de noviembre de 2024,
mediante el cual presentd sus comentarios o aclaraciones.

43.13 Eduardo Gonzalo Escobal Mc Evoy

» Impresidén de la Cédula de Nofificacion Electrénica n.° 00000013-2024-
CG/0014-02-005, firmada digitalmente el 12 de noviembre de 2024,

= Impresion del Cargo de Nofificacién del Sistema de Notificaciones
Electrénicas eCasilla-CGR, firmado digitalmente el 12 de noviembre de 2024.

= Impresion de la Cédula de Notificacién n.° 13-2024-OCI-SCE-COFIDE,
firmada digitalmente el 12 de noviembre de 2024.

» Copiafedateada del documento s/n de 18 de noviembre de 2024, mediante el
cual solicit la ampliacion de plazo.

» Copia fedateada del documento s/in de 26 de noviembre de 2024 y copia
simple de sus adjuntos, mediante el cual presenté sus comentarios o
aclaraciones.

43.14 Evaluacion de comentarios o aclaraciones elaborada por [a Comisién
de Control

Apéndice n.° 44: Documentos de designacion y cese de las personas comprendidas en la
irregularidad:

44.01 Marco Antonio Murrieta Guevara

= Copia fedateada de la Resolucion de Gerencia General N° 084-GG-2013 de
12 de diciembre de 2013.
=% = Copia fedateada de la Resolucidn de Gerencia General N° 061-GG-2018 de
10 de mayo de 2018, y su adjunto,
= Copia simple de laimpresion de correo electronicode 4 de noviembre de 2024
y copia simple de la impresién de su adjunto.

44.02 Silvia Jennifer Davila Oviedo

= Copia fedateada de la Resolucién de Gerencia General N® 028-GG-2012 de
26 de marzo de 2012.

» Copia fedateada de la Resolucion de Gerencia General N° 032-GG-2015de
8 de abril de 2015.

= Copia fedateada de la Liquidacion de Beneficios Sociales s/n de 6 de ener
de 2023.

44.03 José Ives Huaytan Matallana

« Copiafedateada del Memorandum N° 00133-2015/SG de 24 de junio de 2015.
= Copiafedateada del Convenio de Extincién de la Relacién Laboral por muiuo
disenso de 24 de octubre de 2017.

S FEspe‘ciﬁ'c.o e 4
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44 04 Rocio Dennisse Gallardo Salazar

= Copiafedateada de la Resolucion de Gerencia General n.° 044-GG-2014 de
12 de agosto de 2014,

= Copia fedateada del Memorando n.° 00079-2016/GGHA de 10 de junio de
2016.

= Copiafedateadade la Resolucidon de Gerencia Generaln.® 048-GG-2016 de
28 de junio de 2018. ‘

* Copiafedateada del Convenio de Extincién de la Relacién Laboral por mutuo
disenso de 29 de enero de 2018.

44.05 Patricia Martina Del Aguila Tirado

= Copiafedateada de la Resolucién de Gerencia Generaln.® 032-GG-2015de
8 de abril de 2015.

* Copia fedateada del Memorando n.° 00079-2016/GGHA de 10 de junio de
2018.

= Copiafedateadade la Resolucién de Gerencia General n.° 048-GG-2016 de
28 de junio de 2016.

» Copiafedateadade la Resolucion de Gerencia General n.® 061-GG-2020 de
16 de julio de 2020.

44,06 José Antonio Vergara Oliveros

» - Copiafedateada del MemorandumN® 00169-2017/SG de 24 de julio de 2017.
= Copiafedateada del Convenio de Extincién de la Relacidn Laboral por mutuo
disenso de 15 de octubre de 2019.

44,07 Jesis Jesus Valverde Calderén

» Copia fedateada de la Resolucion de Gerencia General N° 064-GG/2016 de
19 de agosto de 2016.

» Copia fedateada del Informe N° 001-2018/DGH de 2 de abril de 2018,

= Copia fedateada de la Resolucién de Gerencia General N° 061-GG/2018 de
10 de mayo de 2018.

= Copia fedateada de |a boleta de pago de mes de febrero 2018.

» Copia fedateada de [a Carta de Renuncia voluntaria.

= |mpresion con firma digital del Memorandum N°® 00047-2023-COFIDE/GN de
25 de octubre de 2023.

44,08 Virna Lissie Schipper Guerovich

= Copiafedateada de la Resolucion de Gerencia General n.® 090-GG-2013 de
17 de diciembre de 2013.

» Copia fedateada del Memorando n.® 00079-2016/GGHA de 10 de junio de
2018.

= Copiafedateada de la Resolucion de Gerencia General n.° 048-GG-2016 de
28 de junio de 2016.

= Impresién con firma digital de la Resolucién n.° 00063-2021-COFIDE/GG de
5 de noviembre de 2021,

44,09 José Carlos Valer Davila

» Copiafedateada del Memorandumn.® 0035-2018/SGde 1 de marzo de 2018.
» Copiafedateada del Convenio de Extincién de la Relacién Laboral por mutuo
disenso de 2 de enero de 2019.
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4410 Walter Mufioz Pérez

» Copiafedateadade |la Resolucidnde Gerencia Generaln.® 102-GG-2018 de
20 de noviembre de 2018.

®* |mpresién con firma digital de la Resolucion n.® 000071-2022-COFIDE/GG de
30 de junio de 2022.

4411 Elard Ludwig Arévalo Rengifo

= Copia fedateada del Memorando n.® 00160-2019/SG de 16 de octubre de
2019,

= Copiafedateada de la Resolucion de Gerencia General n.° 061-GG-2020 de
16 de julio de 2020.

= Copiafedateada del Informe n.® 000020-2020-COFIDE/GN de 16 de julio de
2020.

4412 Hugo Alberto Young Gonzales

= Copia fedateada de la Resolucion de Gerencia GeneralN° 011-GG-2017 de
27 de febrero de 2017.

» Copia fedateada del Informe N° 0004-2019/DGH de 23 de abril de 2019.

» Copia fedateada de la Resolucién de Gerencia General N° 035-GG-2019de
29 de mayo de 2019,

4413 Eduardo Gonzalo Escobal Mc Evoy
» Copia fedateada del Contrato de Trabajo s/n de 1 de julio de 2020.

Apéndice n.°45:  Documentos de gestion de la entidad o dependencia que sustentan el
incumplimiento funcional/disciplinario de las personas involucradas en los hechos
especificos presuntamente irregulares:

N

451 Copia fedateada del Reglamento de Organizacién y Funciones de
Corporacién Financiera de Desarrollo S.A — COFIDE respecto a la Gerencia de
Finanzas (version 14), aprobado con Acuerdo de Directorio n.° 031-2015 de 24
de marzo de 2015, que adjunta copia fedateada de:

» Caratula y organigrama de COFIDE.
* Gerencia de Finanzas (Articulos 57 y 58).
= Departamento de Tesoreria y Mercados (Articulo 60).

45.2 Copia fedateada del Reglamento de Organizacién y Funciones de
Corporacion Financiera de Desarrollo S.A - COFIDE respecto a la Gerencia de
Finanzas (version 16), aprobado con Acuerdo de Directorio n.® 054-2016 de 27
de mayo de 2016, que adjunta copia fedateada de:

» Caratula y organigrama de COFIDE.
* Gerencia de Finanzas (Articulos 48 y 49).
= Departamento de Tesoreria y Mercados (Articulo 51).

45.3 Copia fedateada del Reglamento de Organizacién y Funciones de
Corporacion Financiera de Desarrollo S.A -~ COFIDE respecto a la Gerencia de
Finanzas (version 17), aprobado con Acuerdo de Directorio n.° 037-2017 de 16
de marzo de 2017, que adjunta copia fedateada de:

= Caratulay organigrama de COFIDE.
» Departamento de Tesoreria y Mercados (Articulo 47)
» Gerencia de Finanzas (Articulos 44 y 45)
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454 Copia fedateada del Reglamento de Organizacion y Funciones de
Corporacién Financiera de Desarrollo S.A - COFIDE respecto a la Gerencia de
Finanzas (version 20), aprobado con Acuerdo de Directorio n.® 098-2017 de 15
de agosto de 2017, que adjunta copia fedateada de:

= Caratula y organigrama de COFIDE.
» Gerencia de Finanzas (Articulos 42 y 43)
= Departamento de Tesoreria y Mercados (Articulo 45)

45.5 Copia fedateada del Reglamento de Organizacion y Funciones de
Corporacion Financiera de Desarrollo S.A -~ COFIDE respecto a la Gerencia de
Finanzas y Gerencia de Negocios (version 23), aprobado con Acuerdo de
Directorio n.® 165-2017 de 9 de noviembre de 2017, que adjunta copia fedateada
de: '

Caratula y organigrama de COFIDE.

Departamento de Tesorerfa y Mercados (Articulo 46)
Gerencia de Finanzas (Articulos 43 y 44)
Departamento de Intermediacion (Articulo 41)
Gerencia de Negocios (Articulos 36 y 37)

45.6 Copia fedateada del Reglamento de Organizacion y Funciones de
Corporacién Financiera de Desarrollo S.A - COFIDE respecto a [a Gerencia de
Negocios (version 24), aprobado con Acuerdo de Directorio n.° 067-2018 de 10
de mayo de 2018, que adjunta copia fedateada de:

» Caratulay organigrama de COFIDE.
* Gerencia de Negocios (Articulos 38 y 39)
* Departamento de Intermediacion (Articulo 43)

45.7 Copia fedateada del Reglamento de Organizacién y Funciones de
Corporacién Financiera de Desarrollo S.A - COFIDE respecto a la Gerencia de
Negocios (version 26), aprobado con Acuerdo de Directorio n.° 190-2018 de 20
de diciembre de 2018, que adjunta copia fedateada de:

» Caratula y organigrama de COFIDE.
» Gerencia de Negocios (Articulos 38 y 39)
* Departamento de Intermediacion (Articulo 43)

45.8 Copia fedateada del Reglamento de Organizacién y Funciones de
Corporacion Financiera de Desarrollo S.A — COFIDE respecto a la Gerencia de
Negocios (version 27), aprobado con Acuerdo de Directorio n.° 096-2018 de 11
de julio de 2019, que adjunta copia fedateada de:

» Caratula y organigrama de COFIDE.
= Gerencia de Negocios (Articulos 38 y 39)
* Departamento de Intermediacion (Articulo 43)

459 Copia fedateada del Reglamento de Organizacion y Funciones de
Corporacion Financiera de Desarrollo S.A - COFIDE respecto a la Gerencia de
Negocios (versién 29), aprobado con Acuerdo de Direciorio n.° 010-2020 de 15
de enero de 2020, que adjunta copia fedateada de:

» Caratulay organigrama de COFIDE.
= Gerencia de Negocios (Articulos 37 y 38)
= Departamento de Intermediacion (Articulo 42)
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4510 Copia fedateada del Reglamento de Organizacion y Funciones de
Corporacion Financiera de Desarrollo S.A — COFIDE respecto a la Gerencia de
Negocios (version 31), aprobado con Acuerdo de Directorio n.° 145-2020 de 11
de noviembre de 2020, que adjunta copia fedateada de:

= Caratula y organigrama de COFIDE.
= Gerencia de Negocios (Articulos 39 y 40)
* Departamento de Intermediacion (Articulo 44)

45.11 Copia fedateada de [a Resolucién de Gerencia General n.° 037-GG-2015
de 8 de mayo de 2015, que aprueba el Manual de Organizaciony Funciones de
la Corporacion Financiera de Desarrollo SA — COFIDE (version 12), la cual
adjunta copia fedateada de:

= Caratulay estructura organica de COFIDE

= Ficha MOF del Ejecutivo de Gestion de Pasivos y Derivados (Codigo GF -
EJ08) ,

= Ficha MOF del Subgerente de Tesoreria y Mercados (Cédigo GF-SG04)

= Ficha MOF del Gerente de Finanzas (Cédigo GF-GEQ1)

45.12 Copia fedateada de la Resolucion de Gerencia General n.° 047-GG-2016
de 23 de junio de 2016, que aprueba el Manual de Organizacidny Funciones de
la Corporacién Financiera de Desarrolio S.A — COFIDE (versién 14), la cual
adjunta copia fedateada de:

» Caratula y esfructura organica de COFIDE

= Ficha MOF del Ejecutivo de Gestién de Pasivos y Derivados (Codigo GF-
EJO7)

* Ficha MOF del - Subgerente de Tesoreria y Mercados (Codigo GF-SG04)

* Ficha MOF del - Gerente de Finanzas (Codigo GF-GEQ1)

45.13 Copia fedateada de la Resolucion de Gerencia General n.° 036-GG-2017
de 12 de abril de 2017, que aprueba el Manual de Organizaciény Funciones de
la Corporacién Financiera de Desarrolio SA — COFIDE (version 15), la cual
adjunta copia fedateada de:

» Caratula y estructura organica de COFIDE

= Ficha MOF del Ejecutivo de Gestion de Pasivos y Derivados (Cédigo GF -
EJO7)

* Ficha MOF del Subgerente de Tesoreria y Mercados (Cédigo GF-SG04)

®= Ficha MOF del Gerente de Finanzas (Codigo GF-GE01)

45.14 Copiafedateada de la Actualizacion Manual de Organizacion y Funciones
(MOF): Resumen de Cambios, que aprueba el Manual de Organizacién y
Funciones de la Corporacién Financierade Desarrollo S.A-COFIDE (version 16),
la cual adjunta copia fedateada de:

» Carafula y estructura orgénica de COFIDE

= Control de versiones de 13 de noviembre de 2017.

*» Ficha MOF del Ejecutivo de Gestion de Pasivos y Derivados (Cédigo GF-
EJO7)

Ficha MOF del Subgerente de Tesoreria y Mercados (Codigo GF-SG04)
Ficha MOF del Gerente de Finanzas (Cédigo GF-GE01)

Ficha MOF del Ejecutivo de Intermediacion (Codigo GN-EJ15)

Ficha MOF del Subgerente del Departamento de Intermediacion (Codigo GN-
SG14)

= Ficha MOF del Gerente de Negocios (Codigo GN-GEO1)
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45.15 Copia fedateada de la Resolucion de Gerencia General n.° 061-GG-2018
de 10 de mayo de 2018, que aprueba el Manual de Organizacién vy Funciones de
la Corporacion Financiera de Desarrollo S.A ~ COFIDE (versién 17), la cual
adjunta copia fedateada de:

= -Caratula, estructura organica de COFIDE y Funcnones generales para todos
los puestos de cada Gerencia / Departamento.

* Ficha MOF del Asistente de Intermediacion (Codigo GN-AS17).

» Ficha MOF del Subgerente del Departamento de Intermediacion (Codlgo GN-
SG14).

« Ficha MOF del Gerente de Negocios (Codlgo GN-GEO01).

45.16 Copia fedateada de la Resolucion de Gerencia General n.” 115-GG-2018
de 27 de diciembre de 2018, que aprueba el Manual de Organizacion y Funciones
de la Corporacion. Financiera de Desarrollo S.A - COFIDE ({version 19), la-cual
ad}unta copla fedateada de:

= Caratula, estructura orgénica de COFIDE y Funciones generales para todos
los puestos de cada Gerencia / Departamento.
o Rm » Ficha MOF del Asistente de Intermediacion (Codigo GN-AS17).
z = Ficha MOF del Subgerente del Departamento de Intermediacion (Codigo GN-
SG14).
» Ficha MOF del Gerente de Negocios (Codigo GN-GEQ1).

45.17 Copia fedateada de la Resolucion de Gerencia General n.° 035-GG-2019
de 29 de mayo de 2019, que aprueba el Manual de Organizacion y Funciones de
la Corporacién Financiera de Desarrollo S.A — COFIDE (version 20), la cual
adjunta copia fedateada de:

5
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= Caratula, estructura organica de COFIDE y Funciones generales para todos
los puestos de cada Gerencia / Departamento.
= Ficha MOF del Asistente de Intermediacion (Codigo GN-AS17).

* Ficha MOF del Funcionario de Negocios de Intermediacion (Codigo GN-
SP16).

* Ficha MOF del Ejecutivo de Intermediacion (Codigo GN-EJ15).
* Ficha MOF del Gerente de Negocios (Cédigo GN-GEO1).

45.18 Copia fedateada de la Resolucion de Gerencia n.° 107-GG-2019 de 12 de
noviembre de 2019, que aprueba el Manual de Organizacion y Funciones de la
Corporacién Financiera de Desarrollo S.A - COFIDE (versién 23), la cual adjunta
copia fedateada de:

*» Caratula, estructura organica de COFIDE y Funciones generales para todos
los puestos de cada Gerencia / Departamento.

= Ficha MOF del Asistente de Intermediacion (Codigo GN-AS17).

= Ficha MOF del Subgerente del Departamento de Intermediacion (Codigo GN-
SG14).

* Ficha MOF del Gerente de Negocios (Codigo GN-GEO1).

45.19 Copia fedateada de la Resolucidn de Gerencia n.® 103-GG-2020 de 25 de
noviembre de 2020, que aprueba el Manual de Organizacion y Funciones de la
Corporacion Financiera de Desarrollo S.A ~ COFIDE (version 28), la cual adjunta
copia fedateada de:

= Caratula, estructura organica de COFIDE y Funciones generales para todos
los puestos de cada Gerencia / Departamento,
= Ficha MOF del Asistente de Intermediacion (Codigo GN-AS17).

=
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= Ficha MOF del Ejecutivo de Estructuracién y Andlisis Crediticio (Codigo GN-
EJ0B).

» Ficha MOF del Subgerente del Departamento de Intermediacion (Codigo GN-
SG14).

» Ficha MOF del Gerente de Negocios (Codigo GN-GEQ1).

45.20 Copia fedateada del Articulo 24° del Reglamento Interno de Trabajo (RIT)
de la Corporacion Financiera de Desarrollo S.A - COFIDE aprobado con
Resolucion de Gerencia General n.° 065-GG-2012 de 4 de setiembre de 2012.

45.21 Copia fedateada del Articulo 24° del Reglamento Intemo de Trabajo (RIT)
de la Corporacién Financiera de Desarrollo - COFIDE aprobado con Acuerdo de
Directorio n.® 082-2019 adoptado en Sesion n.® 950 de 17 de junio de 2019,
franscrito en el Memorandum n.® 00091-2019-SG de 1 de julio de 2019.

45.22 Copia fedateada de los “Principios éticos de integridad”, del Codigo de Etica

y Conducta de la Corporacion Financiera de Desarrollo S.A - COFIDE, aprobado
con Acuerdo de Directorio n.° 049-2015 adoptado en Sesion n.° 837 de 14 de

abrif de 2015, ranscrito en el Memorandumn.® 00085-2015/SG de 17 de abril de
2015.

45.23 Copia fedateada de los “Principios rectores” y “Principio de Cumplimieno
de Normas y pautas aplicables”, del Cédigo de Etica y Conductade Corporacion
Financiera de Desarrollo S.A - COFIDE, versién aprobada con Acuerdo de
Directorio n.° 061-2018 adoptado en Sesién n.° 913 de 26 de abril de 2018,
transcrito en el Memorandum n.® 00075-2018/SG de 2 de mayo de 2018.

ol

Rox oada Lavarello Re/nio Nicanor'C4rrion Valdivia
Supervisora Jefe de Comisién

j {
/&/g/o /Lg// ‘Gmache é/
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MaryoriFlorangel Morales Camacho
Abogada
CAAN.° 11948

San Isidro, 5 de diciembre de 2024

La Jefa del Organo de Control Institucional de la Corporacion Financiera de Desarrollo S.A. - COFIDE que
suscribe el presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

San Isidro, 5 de diciembre de 2024

v

oxana Takoada Lavarello
Jetardel Organo de Control Institucional
Corporacion Financiera de Desarrollo SA.
COFIDE
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EANCO DE DESARROLLD DEL PERU d :

CARGO

San Isidro, 05 de Diciembre del 2024

MEMORANDO N° 000247-2024-COFIDE/OCI e e TN
- Corporacion f Fina de Desarol
A : JOSE ANTONIO SARMIENTO GIOVE E RECIBI E% O %
Gerente General 10 DIC. 202 ¢ |
Corporacion Financiera de Desarrollo S.A ¥ 7 §
RO o i renirmes [T i
DE : ROXANA TABOADA LAVARELLO GERENCIA Gf_[}f\lﬂ_j
Jefa del Organo de Control Institucional
Corporacion Financiera de Desarrollo S.A
Asunto : Remite el Informe de Control Especifico n.® 029-2024-2-0014-SCE:

“Adquisicion de valores representativos de deuda privada sin
clasificacion vigente de riesgo”.

Referencia :a) Memorando n.° 000203-2024-COFIDE/OCI, de 26 de setiembre de
2024.
b) Directiva n.® 007-2021-CG/NORM *“Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad” aprobada mediante Resoluciéon de
Contraloria n.° 134-2021-CG, de 12 de junio de 2024

Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a), mediante el cual se
comunicé el inicio del Servicio de Control Especifico “Adquisicion de valores
representativos de deuda privada sin clasificacién vigente de riesgo” en la Corporacion
Financiera de Desarrollo S.A.— COFIDE.

Al respecto, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico n.° 029-2024-2-0014-
SCE, que se remite adjunto al presente; el cual ha sido remitido al Procurador Publico
de la Contraloria General de la Republica para el inicio de las acciones legales civiles
por las irregularidades identificadas en el referido Informe.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion y
estima personal.

Atentamente,

(Firmado digitalmente)
Roxana Taboada Lavarello
Jefa del Organo de Control Institucional
Corporacion Financiera de Desarrollo S.A

cc. JORGE MANUEL VELARDE ARNAEZ - Presidencia
SARA YLYANA RAMIREZ ALVA - Unidad De Auditoria Interna

(RTL, RC, JCHH / rau)

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Corporacion Financiera de 333 4 ;
Desarrollo, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria &%

Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://sgd.cofide.com.pe:8181/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cadigo de verificacion:
JCHQRSD
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GONERAL DE A REPORICA L IR0

Q

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000039-2024-CG/0014

DOCUMENTO . MEMORANDO N° 000247-2024-COFIDE/OCI

EMISOR : ROXANA TABOADA LAVARELLO - JEFE DE OCI - CORPORACION
FINANCIERA DE DESARROLLO S.A. - COFIDE - ORGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO . JOSE ANTONIO SARMIENTO GIOVE
ENTIDAD SUJETA A
CONTROL CORPORACION FINANCIERA DE DESARROLLO S A .

DIRECCION . CASILLA ELECTRONICA N° 20100116392

TIPO DE SERVICIO

CONTROL SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - SERVICIO DE CONTROL

GUBERNAMENTAL O - £SpECIFICO A HECHOS CON PRESUNTA IRREGULARIDAD
PROCESO

ADMINISTRATIVO

N° FOLIOS © 1698

Sumilla: Me dirijo a usted para comunicar que como resultado del Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico n.© 029-2024-2-
0014-SCE; el cual, ha sido remitido al Procurador Publico de la Contraloria General de la Republica
para el inicio de las acciones legales civiles por las irregularidades identificadas en el referido
Informe.

Se adjunta lo siguiente:

1. MEMORANDO-000247-2024-OCl

2. INF. SCE N° 029-2024-2-0014-SCE_TOMO |
3. INF. SCE N° 029-2024-2-0014-SCE_TOMO lI
4. INF. SCE N° 029-2024-2-0014-SCE_TOMO llI

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la )
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria &k
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
7PP2VOQ
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CONTRALORIA
‘GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Q

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CARGO DE NOTIFICACION

Sistema de Notificaciones y Casillas Electronicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO © MEMORANDO N° 000247-2024-COFIDE/OCI

EMISOR : ROXANA TABOADA LAVARELLO - JEFE DE OCI - CORPORACION
FINANCIERA DE DESARROLLO S.A. - COFIDE - ORGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO . JOSE ANTONIO SARMIENTO GIOVE
ENTIDAD SUJETA A
CONTROL CORPORACION FINANCIERA DE DESARROLLO S.A .

Sumilla:

Me dirijo a usted para comunicar que como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos
con Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico n.° 029-2024-2-0014-SCE;
el cual, ha sido remitido al Procurador Publico de la Contraloria General de la Republica para el inicio
de las acciones legales civiles por las irregularidades identificadas en el referido Informe.

Se ha realizado la notificacion con el depésito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20100116392:

1. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000039-2024-CG/0014

2. MEMORANDO-000247-2024-OCl

3. INF. SCE N° 029-2024-2-0014-SCE_TOMO |

4. INF. SCE N° 029-2024-2-0014-SCE_TOMO Il

5. INF. SCE N° 029-2024-2-0014-SCE_TOMO llI

NOTIFICADOR : GLORIA CRISTINA MORENO NUNEZ - CORPORACION FINANCIERA DE DESARROLLO S.A. - COFIDE - CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la g
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
7V3E23N




