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INFORME DE ORIENTACION DE OFICIO
N° 024-2023-0C1/0227-SO0

“CONTR{\TACION DE DOCENTE EN CALIDAD DE INVITADO EN LA ESCUELA DE
FORMACION PROFESIONAL DE ENFERMERIA SEDE TARMA DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA SALUD, AL MARGEN DE LA LEY N° 30220 Y DIRECTIVA INTERNA”

. ORIGEN

El presente informe se emite en mérito a lo dispuesto por el Organo de Control Institucional, servicio
que ha sido registrado en el Sistema de Control Gubernamental - SCG con la orden de servicio
n.® 0227-2023-022 en el marco de lo previsto en la Directiva n.” 013-2022-CG/NORM “Servicio de
Control Simultaneo”, aprobada mediante Resolucién de Contraloria n.® 018-2022-CG, de 30 de mayo
de 2022; modificada con Resolucién de Contraloria n.® 270-2022-CG de 10 de agosto de 2022.

Il.  SITUACIONES ADVERSAS

De la revision efectuada al proceso de contrato de docentes en calidad de invitados de la facultad de
Ciencias de la Salud, se ha identificado la existencia de una (1) situacion adversa que amerita la
adopcion de acciones para asegurar la continuidad del proceso, el resultado o el logro de los objetivos
de la Entidad.

La situacion adversa identificada se expone a continuacion:

DECANO DE LA FACULTAD, APROBO CONTRATO DE DOCENTE EN CALIDAD DE INVITADO
AL MARGEN DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY UNIVERSITARIA'Y DIRECTIVA INTERNA PARA
CUBRIR PLAZA VACANTE CON AIRHSP N° 000047 POR LICENCIA SIN GOCE DE HABER,
SITUACION QUE OCASIONARIA REALIZAR PAGOS A UN DOCENTE QUE NO CUMPLIO CON
LOS REQUISITOS OBLIGATORIOS.

a) Condicion

Mediante documento de 3 de abril de 2023, el sefior Jhon Felix Suasnabar Rojas solicito al
Decano de la facultad de Ciencias de la Salud, cubrir plaza de docente contratado periodo
académico 2023, para la escuela de formacion profesional de Enfermeria sede Tarma, codigo
de AIRHSP n.° 000047 y tipo de contrato DCU - B2, 16 horas.

En atencion a lo solicitado, el sefior Johnny Carbajal Jimenez, decano de la facultad de Ciencias
de la Salud, emiti6 la Resolucién de Consejo de Facultad n.* 0233-2023-DF CCS-UNDAC de 10
de abril de 2023, en la cual sefialo lo siguiente;

“(...) El Decano, en uso de sus facultades que le confiere la Ley Universitaria N° 30220, el
Estatuto vigente, la Directiva N° 005-2023-DAAVRAC, estando a lo acordado y aprobado en
Consgjo de Facultad de Sesion Extraordinaria N° 02-2023- de fecha 03 de abril del 2023";

SE RESUELVE:
1° APROBAR: Confrato de Docente en Plaza Organica, por Licencia sin goce de haber del Dr.

Bruno Araujo Mendoza; de la Escuela de Formacion Profesional de Enfermeria — Tarma,
correspondiente al semestre académico 2023-A, de acuerdo al siguiente detalle
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Dr. SUASNABAR ROJAS John Felix, - N° plaza 047

DNI 141422214

TIPO DE CONTRATO  :DCU-B2

MODALIDAD : CONTRATO A PLAZO DETERMINADO
ANTIGUEDAD : del 30 de marzo del 2023

CADUCIDAD : al 08 de agosto del 2023

TOTAL DE HORAS : 16 HORAS

HABER MENSUAL : SEGUN ESCALA VIGENTE
ASIGNATURAS : Anatomia y Fisiologia Humana Il - Ill

) Farmacologia - V sem.
CTA. BANDO NACION  :N° 04-035-597552
CURRICULUM VITE : Se adjunta 25 folios

2° REMITASE La presente Resolucion al Vicerrectorado, afin de elevar a Consejo Universitario,
para su Ratificacion.

Del parrafo precedente, se advierte que, el Decano de facultad de Ciencias de la Salud aprobé
el contrato del sefior Jhon Felix Suasnabar Rojas para cubrir la plaza vacante con AIRHSP
n.° 000047 del Dr. Bruno Araujo Mendoza por Licencia sin goce de haber, en la escuela de
formacion profesional de Enfermeria sede Tarma, a partir del 30 de marzo del 2023 hasta el 8
de agosto de 2023.

Es preciso sefialar que la Ley n.® 30220 Ley Universitaria, establece requisitos para la admision
y ejercicio de la docencia universitaria lo siguiente:

Articulo 82. Requisitos para ejercer la docencia
Para el gjercicio de la docencia universitaria, como docente ordinario y contratado es obligatorio
poseer:

82.1 El grado de Maestro para la formacion en el nivel de pregrado

3]

Articulo 83. Admisién y promocion en la carrera docente

(-..)

83.3 Para ser profesor auxiliar se requiere titulo profesional, grado de maestro, y tener como
minimo cinco (5) afios de ejercicio profesional.

Ademés, la Directiva n.° 005-2023-DAA/VRAC denominado “Directiva de contrato de docentes
y jefes de précticas mediante concurso publico de méritos — UNDAC 2023", aprobado con
Resolucion de Consejo Universitario n.® 0138-2023-UNDAC-C.U. de 28 de febrero de 2023,
establecid lo siguiente:

6.2 (...)

b). En segunda opcion para docentes de Tipo — B, podré realizarse la propuesta de
contrato a nuevos profesionales existentes en el mercado lahoral segtin el perfil
requerido, los mismos que cuenten con Grado de Maestro y por lo menos 05
afios de ejercicio profesional. (...). (Negrita es nuestro).

6.4 El Decano de la facultad revisara los expedientes de propuesta de contrato para ser
aprobado por Consejo de Facultad, o Resolucion de Decanato (facultades que no cuentan
con Consejo de Facultad) luego del cual el Decano remitira al Vicerrectorado Académico
el expediente (...)".
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Finalmente, el Decano con oficio n.* 0179-2023-GyT-DF CCS/UNDAC de 12 de abril de 2023,
remitid al sefior Guillermo Gamarra Astuhuaman Vicerrector Académico, la Resolucion de
Consejo de Facultad n.® 0233-2023-DF CCS-UNDAC, mediante el cual se aprobo el contrato del
sefior Jhon Felix Suasnabar Rojas, como docente para cubrir plaza vacante con codigo AIRHSP
N° 000047 del Dr. Bruno Araujo Mendoza por Licencia sin goce de haber, en la escuela de
formacion profesional de Enfermeria sede Tarma, para el semestre académico 2023-A; ademas
de ello, solicit realizar el tramite correspondiente ante las instancias y su aprobacion en Consejo
Universitario.

Al respecto, la Comision de Control, con la finalidad de confirmar si el citado profesional cuenta
con el Grado de Maestro, realizo la verificacion en la plataforma del registro nacional de grados
académicos vy fitulos profesionales de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria — SUNEDU, obteniéndose la informacion siguiente:

Imagen n.° 1
Verificacion del Grado de Maestro del sefior Jhon Felix Suasnabar Rojas

216123, 9.08 about:blank

o

Superintendencia Nacional de: Direcclon de Documentacicn e

J | Ministerio de Educacién ; Informacion Universitaria’y
PERU Educacién Superior.Universitaria Reglstro de Grados y Titulos

REGISTRO NACIONAL DE GRADOS ACADEMICOS Y TiTULOS PROFESIONALES

Graduado Grado o Titulo Institucion

TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN MEDICINA

HUMANA ESPECIALIDAD: ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA

SUASNABAR ROJAS, | . e UNIVERSIDAD
it :::ggﬁaglglo::;dliy: lIJ:IZl%S[-'NL‘IAL LI
DNI 41422214 ’ e PERU
Fecha matricula: 26/06/2016
Fecha egreso: 30/06/2019

BACHILLER EN MEDICINA HUMANA

SUASNABAR ROJAS, | Fecha de diploma: 01/03/2010 UNIVERSIDAD
JHON FELIX Modalidad de estudios: - PERUANA LOS ANDES
DN141422214 PERU

Fecha matricula: Sin informacion (***)
Fecha cgreso: Sin informacién (***)

:DICO CIRUJAN
SUASNABAR ROJAS, MEHICOCIRwG UNIVERSIDAD

JHON FELIX . RTT PERUANA LOS ANDES
DNI 41422214 Fecha de diploma: 15/03/2010 phatis

Modalidad de estudios: -

Fuente: Registro Nacional de Grados Académicos y Tilulos Profesionales — SUNEDU.
Elaborado por: Comisién de Control.

De la imagen precedente; se advierte que, el sefior Jhon Felix Suasnabar Rojas, no cuenta con
Grado de Maestro para el gjercicio de la docencia universitaria; asimismo, la Comision de Control
realizé la verificacion del curriculo vitae del citado profesional, con la finalidad de verificar el
tiempo de ejercicio profesional con que cuenta para ejercer la docencia universitaria en la escuela
de formacion profesional de Enfermeria, evidenciandose que no cumple con cinco (5) afios de
ejercicio profesional, tal como se muestra en los cuadros siguientes:
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Cuadro n.® 1
Grado y Titulo obtenidos por el sefior Jhon Felix Suasnabar Rojas
N° Grados Académicos Tiene | Fecha de obtencion
1 | Bachiller en Medicina Humana Sl 01/03/2010
2 | Titulo Profesional de Médico Cirujano Sl 15/03/2010

Fuente: Curriculo Vitae del sefior Jhon Felix Suasnabar Rojas
Elaborado por: Comisién de Control

Del cuadro precedente se advierte que el sefior Jhon Felix Suasnabar Rojas, obtuvo su Titulo
Profesional de Médico Cirujano el 15 de marzo de 2010.

Cuadro n.® 2
Ejercicio profesional del sefior Jhon Felix Suasnabar Rojas

Ejercicio Profesional (Después del Titulo Profesional)

N.° S Documento de A Comentario
Institucion Cargo Acreditacion Vigencia Tiempo
Direccion Regional de Resolucion N.° 042- 6/05/2010 al
1 | Salud Junin - Puesto de | SERUMS 2012-DRSJ/OEGDRH 050512011 1 aio
Salud Marcapomacocha de 24/01/2012
Total de Ejercicio Profesional 1 afo

Fuente: Curriculo Vitae del sefior Jhon Felix Suasnabar Rojas
Elabora por: Comisién de Control.

Del cuadro anterior, se aprecia que, el sefior Jhon Felix Suasnabar Rojas, no tiene el Grado de
Maestro; ademas, solo cuenta con 1 afio de ejercicio profesional, por lo que se advierte, que no
cumple con los requisitos de admision para ejercer la docencia universitaria; tal como lo dispone
la Ley n.° 30220, Ley Universitaria, que establecioé contar grado de maestro para la formacion en
el nivel de pregrado, y tener como minimo cinco (5) afios de ejercicio profesional.

Sin embargo, el sefior Johnny Carbajal Jimenez, decano de la facultad de Ciencias de la Salud,
aprobd el contrato del citado profesional para cubrir una plaza vacante, generada por licencia sin
goce de haber, para el dictado de clases en |a escuela de formacion profesional de Enfermeria
sede Tarma, vulnerando lo dispuesto en el articulo 82, numeral 82.1, articulo 83, numeral 83.3
de la Ley n.” 30220 Ley Universitaria y numeral 6.2 de la Directiva n.® 005-2023-DAA/VRAC,
aprobado con Resolucion de Consejo Universitario n.® 138-2023-UNDAC-C.U.

b) Criterio
v" Ley n.° 30220, Ley Universitaria, publicada en el Diario Oficial El Peruano el 10 de julio de 2014

Articulo 82. Requisitos para ejercer la docencia
Para el gjercicio de la docencia universitaria, como docente ordinario y contratado es obligaforio
poseer:

82.1 El grado de Maestro para la formacion en el nivel de pregrado

(9.

Articulo 83, Admision y promocién en la carrera docente

()

83.3 Para ser profesor auxiliar se requiere titulo profesional, grado de Maestro, y tener como minimo
cinco (5) afios en el ejercicio profesional.

()
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v" Directiva n.® 005-2023-DAAIVRAC, denominado “Directiva de Contrato de Docentes y Jefes de
Practica mediante Concurso Piblico de Méritos - UNDAC 2023", aprobado con Resolucion de
Consejo Universitario n.® 0138-2023-UNDAC-C.U. de 28 de febrero de 2023.

(-.)

"6.2 Con fines de garantizar €l inicio de las clases del periodo académico 2023-A en los plazos
previstos, (...); el Decano de la Facultad opfard por realizar la propuesta de conirafo a
profesionales, segun la siguiente prioridad:

(is:)

h). En segunda opcion para docenles de Tipo — B, podré realizarse la propuesta de contrato
a nuevos profesionales existentes en el mercado laboral segun el perfil requerido, los
mismos que cuenten con Grado de Maestro y por lo menos 05 afios de ejercicio
profesional. {...)".

6.4  ElDecano de la facultad revisara los expedientes de propuesta de contrato para ser aprobado
por Consgjo de Facuftad, o Resolucién de Decanato (facultades que no cuentan con Consegjo
de Facultad) luego del cual el Decano remitiré al Vicerrectorado Académico el expediente (...)".

¢) Consecuencia

La situacion expuesta, ocasionaria a la entidad realizar pagos a un docente que no cumplié con
los requisitos obligatorios para el ejercicio de la docencia universitaria, establecido en la Ley
n.® 30220, Ley Universitaria.

lll. DOCUMENTACION E INFORMACION QUE SUSTENTA LA ORIENTACION DE OFICIO

La informacién y documentacion que la Comision de Control ha revisado y analizado durante el
desarrollo del servicio de Orientacion de Oficio a la "Contratacion de docente en calidad de invitado
en la escuela de formacion profesional de Enfermeria sede Tarma de la Facultad de Ciencias de la
Salud, al margen de la Ley n.® 30220 y Directiva Interna”, se encuentra detallada en el Apéndice
n.° 1.

La situacién adversa identificada en el presente informe se sustenta en la revision y analisis de la
documentacion e informacion obtenida por la Comision de Control, la cual ha sido sefialada en la
condicion y se encuentra en el acervo documentario de la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion.

IV. CONCLUSION

Durante la ejecucion del servicio de Orientacion de Oficio a la "Contratacién de docente en calidad de
invitado en la escuela de formacion profesional de Enfermeria sede Tarma de la Facultad de Ciencias
de la Salud, al margen de la Ley n.” 30220 y Directiva Interna”, se ha advertido una (1) situacion
adversa, que afecta o podria afectar la continuidad del proceso, el resultado o el logro de los objetivos
de la "Contratacion de docentes en el semestre académico 2023 — A, para la facultad de Ciencias de
la Salud”, el cual ha sido detallada en el presente informe.

V. RECOMENDACIONES

1. Hacer de conocimiento al Titular de la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion, el presente
Informe de Crientacion de Oficio el cual contiene una situacion adversa identificada como resultado
del servicio de Orientacion de Oficio a la “"Contratacion de docente en calidad de invitado en la
escuela de formacion profesional de Enfermeria sede Tarma de la facultad de Ciencias de la Salud,
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al margen de la Ley n.° 30220 y Directiva Interna”, con la finalidad que se adopten las acciones
preventivas y correctivas que correspondan, en el marco de sus competencias y obligaciones en
la gestion institucional, con el objeto de asegurar la continuidad del proceso, el resultado o el logro
de los objetivos de la Contratacion de docentes en el semestre académico 2023 — A, para la
facultad de Ciencias de la Salud.

2. Hacer de conocimiento al Titular de la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion, que debe
comunicar al Organo de Control Institucional, en el plazo maximo de cinco (5) dias habiles, las
acciones preventivas o correctivas adoptadas o por adoptar, respecto a la situacion adversa
contenida en el presente Informe de Orientacion de Oficio, adjuntando la documentacion de
sustento respectiva.

Cerro de Pasco, 2 de junio de 2023.

L llwwtgusm NACIONA, DAMEL ALCIDES CARRIGN
‘\A ryin de Control Instituefonal

LT T TERTTLTTLLII LD LT I LT

swalde/Hupyra Romero
JEFE DEL ORGANDDE CONTROL INSTITUCIONAL
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APENDICE n.° 1
DOCUMENTACION VINCULADA A LA ACTIVIDAD

1. DECANO DE LA FACULTAD, APROBO CONTRATO DE DOCENTE EN CALIDAD DE
INVITADO AL MARGEN DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY UNIVERSITARIA'Y DIRECTIVA
INTERNA PARA CUBRIR PLAZA VACANTE CON AIRHSP N° 000047 POR LICENCIA SIN
GOCE DE HABER, SITUACION QUE OCASIONARIA REALIZAR PAGOS A UN DOCENTE
QUE NO CUMPLIO CON LOS REQUISITOS OBLIGATORIOS.

N°® Documento

1 | Solicitud de 3 de abril de 2023, del sefior Jhon Felix Suasnabar Rojas.

2 | Resolucién de Consejo de Facultad n.® 0233-2023-DFCCS-UNDAC de 10 de abril de 2023
3 | Oficio n.” 0179-2023-GyT-DFCCS/UNDAC de 12 de abril de 2023
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Oficio N° 346-2023-UNDAC/OCI Cerro de Pasco, 2 de junio de 2023.
Sefior

Dr. Angel Claudio Nufiez Meza

Rector

Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion

Edificio Estatal n."4 — Parque Universitario, Urb. San Juan Pampa

Yanacancha / Pasco / Pasco

ASUNTO  : Notificacion de Informe de  Orientacion de Oficio
n.® 024-2023-0Cl/0227-SOO0.
REF. :a) Articulo 8° de la Ley n.° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control

y de la Contraloria General de la Republica, y sus modificatorias.
b) Directiva n.® 013-2022-CG/NORM “Servicio de Control Simultaneo", aprobada
con Resolucion de Contraloria n.® 218-2022-CG, del 30 de mayo de 2022.

Me dirijo a usted en el marco de la normativa de la referencia, que regula el
Servicio de Control Simultaneo y establece la comunicacién al Titular de la entidad o responsable
de la dependencia, y de ser el caso a las instancias competentes, respecto de la existencia de
situaciones adversas que afectan o podrian afectar la continuidad del proceso, el resultado o el
logro de los objetivos del proceso en curso, a fin de que se adopten oportunamente las acciones
preventivas y correctivas que correspondan.

Sobre el particular, de la revision de la informacion y documentacion vinculada a
la “Contratacion de docente en calidad de invitado en la Escuela de Formacién Profesional de
Enfermeria Sede Tarma de la Facultad de Ciencias de la Salud al margen de la Ley n.° 30220 y
Directiva Interna”, comunicamos que se ha identificado una situacion adversa contenida en el
Informe de Orientacion de Oficio n.° 024-2023-0CI/0227-SO0, que se adjunta al presente
documento en nueve (9) folios.

En tal sentido, solicitamos comunicar al Organo de Control Institucional de la
Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion, en el plazo maximo de cinco (5) dias habiles desde
la comunicacion del presente Informe, las acciones preventivas o correctivas adoptadas y por
adoptar respecto a la situacion adversa identificada en el citado Informe, adjuntando la
documentacion de sustento respectiva.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente, M
l?, UNIVERSIDAD NACION HJAM/ LALCIOES CARRION = iu-\ 3 ”: uLS \,.\?m\
EE‘L@ Organo do Captrpf Instituclonal A RS \UAU xm‘ ,LA()RADO
% )
“"Oswaldo H '"'"'Jrﬁomem o M723
JEFE DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL \ AR JIN LV
. oo
SISGEDO _— 55 F
Reg. Doc.: 344143 }é Rech. pot
Reg. Exp.: 196095 4nra et
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*Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
*Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”
Edificio Estatal N® 4 Parque Universitario, San Juan Pampa, Yanacancha, Pasco



