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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 29028-2023-CG/GRJU-SCE

“CONTRATACION DE CONSULTOR PARA LA ELABORACION DEL “PLAN MAESTRO DEL
PROYECTO PARQUE CIENTIFICO TECNOLOGICO INTERCULTURAL DE LA SELVA
CENTRAL™

PERIODO: 01 DE MARZO DE 2022 AL 10 DE ENERO DE 2023
. ANTECEDENTES

1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa”, en adelante “Entidad” corresponde a un
. servicio de control posterior programado en el Plan Operativo 2023 de la Gerencia Regional de
Control de Junin, registrado en el Sistema de Control Gubernamental — SCG con la orden de
servicio n.® 01-L460-2023-022, acreditado mediante oficio n.® 000920-2023-CG/GRJU de 29 de
mayo de 2023 en el marco de lo previsto en la Directiva n.® 007-2021-CG/NORM “Servicio de
Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad” aprobada mediante Resolucion de
Contraloria n.® 134 -2021-CG de 11 de junio de 2021 y sus respectivas modificatorias.

2. Objetivo
Objetivo general:

J » Determinar si la contratacion, ejecucion y pago del servicio de consultoria para la elaboracién
del “Plan Maestro del Parque Tecnoldgico Intercultural de la Selva Central” se realizaron en
concordancia a la normativa aplicable.

3. Materia de Control y Alcance
Materia de Control

La materia de Control Especifico corresponde a la contratacion, ejecucion y pago del servicio de
consultoria para la elaboracion del “Plan Maestro del Parque Tecnolégico Intercultural de la Selva
Central”, en el cual, se ha evidenciado que el sefior Roberto Carlos Solano Porras fue contratado
con Orden de Servicio, a efecto de realizar dicho servicio, a pesar que se encontraba impedido de
contratar con la Entidad por haber sido anteriormente designado y encargado mediante Resolucion
de Comision Organizadora n.® 055-2021-CO/UNISCJISA de 30 de marzo de 2021 y Resolucion de
Comision Organizadora n.® 112-2021-CO/UNISCJSA de 8 de junio de 2021 en los cargos de
confianza de Jefe de la Oficina de Cooperacién y Relaciones Internacionales, y Director(e) de
Innovacion y Transferencia Tecnoldgica, respectivamente.

Durante el tiempo que estuvo como Director(e) de Innovacion y Transferencia Tecnologica, a
través de la Resolucion de Comision Organizadora n.® 231-2021-CO/UNISCJSA de 6 de octubre
de 2021, la Entidad le encargd al sefior Roberto Carlos Solano Porras, que realice las gestiones
que fueran necesarias a fin de elaborar el Plan Maestro de creacion, implementacion del “Parque
Cientifico Tecnologico Intercultural de la Selva Central” ante el Consejo Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica (CONCYTEC). Es decir, tenia vinculacion directa con la labor
con la que posteriormente seria contratado por servicio de consultoria.
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Ademas, durante el proceso de contratacion de “Servicio de consultor para la elaboracion de Plan
Maestro del Parque Tecnoldgico Intercultural”, el sefior Jhon Alex Mauricio Santillan, responsable
de la Unidad de Abastecimiento, inobservé los procedimientos' regulados por la Directiva
n.® 002-2017 “Normas y Procedimientos para las Contrataciones por Montos Menores o Iguales a
8 UIT en la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa’,
otorgando ventaja al Consultor ante el incumplimiento de los Términos de Referencia y al no cotizar
con otros proveedores afectando el principio de libertad de concurrencia, asimismo, incurrié en
conducta infractora al ejecutar su contratacion con un proveedor impedido de contratar por la
Entidad.

Asi tambien, durante la ejecucion del servicio de consultoria del Plan Maestro, el area usuaria
otorgd ampliaciones de plazo sin justificacion, inaplicando penalidad por un importe de S/1 500,00;
Adicionalmente, el area usuaria pagd por membresia internacional a la Asociacion de
Universidades con Parques Cientificos, pese a que la Entidad aln se encontraba en la fase de
planificacion de la etapa de implementacion del Parque Cientifico Tecnolégico Intercultural de la
Selva Central, ademas a sabiendas que los lineamientos técnicos para Parques Cientificos

. Tecnoldgicos en el Perd, no contemplan como requisito obligatorio contar con una membresia o
suscripcion a ninguna asociacion de parques cientificos y tecnologicos. Es decir, se pagd por
membresia del cual no se obtuvo beneficio, situacion que afecté econémicamente a la Entidad por
el monto total de S/7 921, 68.

Lo expuesto evidencia que, en la contratacion del consultor no consideraron los impedimentos
para contratar con el Estado, asimismo, no aplicaron penalidad y pagaron membresia innecesaria;
/ situaciones que genero perjuicio econémico por S/9 421,68.

Alcance

El servicio de control especifico comprende el periodo de 1 de marzo de 2022 al 10 de enero de
/ 2023, correspondiente a la revision y analisis de la documentacion relativa al hecho con evidencias
de presunta irregularidad.

/ 4. De la Entidad

& A La Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa” se encuentra

: dentro del nivel de gobiemno nacional, con Ley n.° 29616 de 17 de noviembre de 2010, modificada
por la Ley n.® 29840, se cred la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos
Atahualpa” como persona juridica de derecho publico interno, con pliego presupuestal propio; con
sedes académicas en las ciudades de Pichanaqui, La Merced y Satipo. A continuacion, se muestra
su estructura organica grafica:

'1. Remitir a los proveedores la solicitud de cotizacion y 2. Elaborar cuadro comparativo de Bienes/Servicios.

Informe de Control Especifico N° 29028-2023-CG/GRJU-SCE U U U U U 4
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IMAGEN N° 1
ESTRUCTURA ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL
“JUAN SANTOS ATAHUALPA”

Universiano

Vicemectorado
¢ Investigacion

/’ S %

Fuente: Portal de la UNISCJSA/Universidad: Documentos de Gestion/Gestion 2020/Resoluciones 2020, aprobada con Resolucién de Comision Organizadora
n.* 133-2020-UNISCJSA de 28 de setiembre de 2020 y modificatoria.
Elaborado por: Comision de Control

E—
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5. Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas
con Resolucion de Contraloria n.° 295-2021-CG de 23 diciembre de 2021, la Directiva
n.® 007-2021-CG/NORM *“Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”
aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.® 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y sus
modificatorias; asi como al marco normativo que regula la notificacion electronica emitida por la
Contraloria se cumplié con el procedimiento de notificacion del Pliego de Hechos a las personas
comprendidas en los hechos con evidencias de presunta irregularidad a fin que formulen sus
comentarios o aclaraciones.

Il.  ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

FUNCIONARIOS REGULARIZARON UNA COTIZACION PARA TRAMITAR LA CERTIFICACION

PRESUPUESTAL Y LA ORDEN DE SERVICIO; ACTO SEGUIDO CONTRATARON A

CONSULTOR QUE NO ACREDITO LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN LOS TERMINOS DE

. REFERENCIA, QUIEN ADEMAS SE ENCONTRABA IMPEDIDO DE CONTRATAR CON LA

ENTIDAD; OTORGARON CONFORMIDAD DE PAGO SIN CONTAR CON OPINIONES PREVIAS,

APROBARON DOS AMPLIACIONES DE PLAZO QUE NO CORRESPONDIAN POR SER CAUSA

ATRIBUIBLE AL CONSULTOR Y LO APROBARON EN DIAS HABILES; ASIMISMO

ADQUIRIERON UNA MEMBRESIA INTERNACIONAL INNECESARIA; SITUACIONES QUE

AFECTARON LA LEGALIDAD, TRANSPARENCIA, FORMALIDAD Y CORRECTO

\ FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA Y PERMITIO LA INAPLICACION DE
PENALIDADES, OCASIONADO PERJUICIO ECONOMICO POR S/9 421,68.

QO

De la verificacion a la documentacion proporcionada por la Entidad, relacionada a la contratacion del

servicio del Consultor, sefior Roberto Carlos Solano Porras, en adelante el “Consultor’, para la

elaboracion del “Plan Maestro del Parque Tecnolbgico Intercultural de la Universidad Nacional

Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa”, en adelante “Plan Maestro”, se evidencid

que el Responsable de la Unidad de Abastecimiento, con la anuencia de la Directora General de

J - Administracién, tramitaron la certificacion presupuestal y elaboraron, firmaron y visaron,
respectivamente, la orden de servicio n.® 0000110 de 30 de marzo de 2022 sin contar con la cotizacion

de un segundo postor ni con el cuadro comparativo para determinar el valor referencial; sino que

j regularizaron la presentacion de la cotizacion de este segundo postor después de haber tramitado la

. [ certificacion presupuestal y la elaboracion de la orden de servicio.

Acto seguido contrataron mediante orden de servicio al Consultor, pese a que no acredito el

cumplimiento de los requisitos exigidos en los términos de referencia, quien ademas se encontraba

impedido? de contratar con la Entidad ya que trabajo en ella como Director de Innovacion y
r Transferencia Tecnologica hasta aproximadamente dos meses antes de su nueva contratacion:
situaciones que beneficiaron en la contratacion del Consultor, afectando la legalidad, transparencia,
formalidad y el correcto funcionamiento de la administracion publica.

|servicio al primer entregable snn contar con las opiniones favorables conforme lo requerido en los
termsnos de referencia, faltando la opinion de los directores de: i) Produccion de Bienes y Servicios,
" ii) Incubadora de Empresas e iii) Instituto de Investigacion; asimismo, el responsable de la Unidad de

N fﬁﬁ»gma‘* Abastecimiento y la encargada de Control Previo, continuaron con el tramite de pago sin advertir que

%,,

2 De acuerdo con lo dispuesto en el literal a) del numeral 11.1 del articulo 11° de la Ley 30225; estan impedidos de ser participantes, postores,
contratistas y/o subcontratistas, los servidores publicos luego de culminado el cargo hasta doce (12) meses después sélo en la entidad a la que
pertenecieron.

Informe de Control Especifico N° 29028-2023-CG/GRJU-SCE U ” n 0 0 8
Periodo: 01 de marzo de 2022 al 10 de enero de 2023

Pagina 6 de 82



@LA CONTRALORIA

— GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

no contaba con las opiniones favorables de dichos directores, todos ellos permitieron el pago de
S/15 000,00 en favor del Consultor.

De igual modo, el Director de Innovacion y Transferencia Tecnoldgica y Vicepresidente de
Investigacion, ambos en calidad de area usuaria, otorgaron la conformidad del servicio al segundo
entregable sin contar con las opiniones favorables conforme lo requerido en los términos de referencia,
faltando la opinion de los directores de: i) Innovacion y Transferencia Tecnolégica, ii) Produccion de
Bienes y Servicios y de iii) Incubadora de Empresa; asimismo, el responsable de la Unidad de
Abastecimiento y la Analista Contable y Control Previo, continuaron con el tramite de pago sin advertir
que no contaba con las opiniones favorables de dichos directores, permitiendo el pago de $/15 000,00
en favor del Consultor.

Adicionalmente, el Director de Innovacion y Transferencia Tecnologica aprobo dos ampliaciones de

plazo que no corresponden, ademas de hacerlo en dias habiles, ya que la demora en la presentacion

del segundo entregable fue por causa atribuible al Consultor al no levantar las observaciones de su

primer entregable de manera inmediata; asimismo, el Director de Innovacion y Transferencia

Tecnologica y Vicepresidente de Investigacion otorgd conformidad sin contar con las opiniones
. favorables de los directores y validé la conformidad, respectivamente, permitiendo la inaplicacion de
penalidades en favor del Consultor por 76 dias, ocasionado perjuicio economico a la Entidad por
S/1 500,00; asimismo, el responsable de la Unidad de Abastecimiento y la Analista Contable y Control
Previo, permitieron el pago a favor del Consultor sin advertir que no contaba con las opiniones
favorables de los directores y que la primera ampliacion de plazo se otorgd en dias habiles y no en
dias calendarios conforme lo precisa la normativa de contrataciones.

/ Por otro lado, el Vicepresidente de Investigacion y el Director de Innovacion y Transferencia
Y Tecnologica, en cumplimento de la hoja de ruta presentada por el Consultor, en donde planteo la
Q contratacion de una membresia internacional para el proyecto del Parque Cientifico Tecnologico
/ Intercultural de la Selva Central, solicitaron y gestionaron la contratacion de dicha membresia a pesar
que no era requisito obligatorio contar con dicha membresia conforme lo sefialado por el CONCYTEC
quien aprobd el Plan Maestro, ademas que permitieron el pago a través del Comprobante de Pago
n.° 1421 de 10 de junio de 2022; situacién que afecté el correcto funcionamiento en términos de
economia y eficiencia de la administracion publica generando perjuicio econémico por S/7 921, 68.

/ Los hechos antes descritos vulneraron lo establecido en los principios del articulo X), los articulos
( n.s 10 y 12 de la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto n.® 28411 de 6 de diciembre de
‘T’ ) 2004; literales a), e) y j) del articulo n.” 2, articulos n°s 8 y 9, literales e) y f) del articulo n.* 11 del
Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225 aprobado mediante Decreto Supremo n.° 082-2019-EF de
[/ 13 de marzo de 2019; aplicacion supletoria de los articulos n.s 143, 158, 161, 162 y 168 del
V Reglamento de la Ley de Contrataciones Reglamento de la Ley n.® 30225, aprobado con Decreto
Supremo n.° 344-2018-EF de 31 de diciembre de 2018; numerales n%s 5, 7, 9, 10, 11, 13 y 14 de la
Directiva n.® 002-2017-CO-UNISCJSA “Normas y Procedimientos para las Contrataciones por Montos
Menores o Iguales a 8 UIT en la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos
Atahualpa”; los numerales 1, 6, 7, 8, 10 y 11 de los “Términos de Referencia del Servicio de un
Consultor para la elaboracion del Plan Maestro del Parque Tecnoldgico Intercultural de la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa” y la Orden de Servicio n.° 0000110
de 30 de marzo de 2022, donde sefiala el Plazo de la Prestacion de Servicio, Penalidad, Forma de
Pago y Supervision y Conformidad.

" Los hechos antes descritos limitd a que la Entidad pueda contratar un servicio bajo condiciones
“favorables y con el mejor uso de los recursos publicos y bajo condiciones que garanticen la libre
</ concurrencia cuyo servicio repercutio directamente en su ejecucion sin que se cumpla con criterios
técnicos y de calidad, por tanto se afectaron la calidad del servicio en términos de economia, eficiencia
y eficacia; asi como, afectaron la legalidad, transparencia, formalidad y el correcto funcionamiento de
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la administracion plblica; ademas al haberse otorgado la conformidad por un servicio pese a haberse
ejecutado incumpliendo los criterios técnicos y de calidad, no cautelé el deber del Estado de brindar
un servicio al ciudadano en condiciones idoneas y optimas a las cuales se encuentra obligado a
prestar, pues se encuentra acreditado, que los entregables presentados por el Consultor tuvieron
observaciones y no se cumplieron en el plazo establecido generando perjuicio a los intereses del
Estado; asimismo se permitio la inaplicacion de penalidades ocasionado perjuicio econémico total de
S/9 421,68.

Los hechos expuestos se desarrollan a continuacion:
Antecedentes:

El Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnologica (CONCYTEC), es un
organismo publico técnico especializado adscrito a la Presidencia del Consejo de Ministros, con
personeria juridica de derecho piblico interno y autonomia cientifica, administrativa, econémica y
financiera, conforme a lo establecido en la Ley n.° 28303, “Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion Tecnologica”; ademas que, mediante la Resolucion de Presidencia n.° 216-2019-
CONCYTEC-P de 26 de noviembre de 2019° (Apéndice n.° 5) se aprobo los “Lineamientos Técnicos
para Parques Cientificos Tecnolégicos en el Pert".

Es de precisar que, segun los “Lineamientos Técnicos para Parques Cientificos y Tecnologicos en el
Perl’", los parques cientificos tecnolégicos tienen primordial objetivo de hacer confluirt en un
determinado espacio a proveedores, demandantes y usuarios de conocimiento, cuya proximidad
facilite la transferencia tecnoldgica entre todas las organizaciones que lo conformen vy la integracion
de actividades de investigacion, desarrollo e innovacion, conforme se muestra en la Imagen n.° 2. Asi
también, este lineamiento tiene como objetivo general de establecer los lineamientos técnicos que
orienten a las iniciativas de creacion y desarrollo de parques cientificos tecnologicos que respondan
a las necesidades cientificas y tecnologicas de la industria y que tengan un impacto positivo en la
competitividad nacional y el desarrollo sostenible. Asimismo, definir el proceso de apoyo, revision y
aprobacion por el CONCYTEC, en su calidad de ente rector de CTI° en el pais.

Ademas, los lineamientos de parques cientificos y tecnolégicos en el Pert refieren que el Plan Maestro
deben disefiar una estrategia clara y fundamentada de creacion y desarrollo, en un determinado
entorno geografico o virtual, que tengan la posibilidad de atender las demandas del mercado o de
cubrir brechas y necesidades cientificas y tecnolégicas, previamente identificadas (Imagen n.°3).

3 A partir de esa fecha se deja sin efecto la Resolucion de Presidencia n.* 112-2016-CONCYTEC-P.
4 Confluir: Reunirse en un sitio un grupo numeroso de personas que proceden de distintos lugares.
5 Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion

Informe de Control Especifico N° 29028-2023-CG/GRJU-SCE n
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IMAGEN N° 2 .
ESQUEMA DE PARQUES CIENTIFICOS TECNOLOGICOS

. Hustracion 5 Esquema de Parque Cientifico y Tecnologico

Fuente: Etzkowitz,y Leydesdorff (1998), Cabral (1998, 2004), Steruska et al. (2019) Diez v Montoro (2016, 2017),
Herrera et al. (2015), LeydesdorfY (2013). entre otros.

Fuente: Lineamientos Técnicos para Parques Cientificos Tecnoldgicos en el Pert, Resolucion de Presidencia n.® 216-2019-
CONCYTEC-P de 26 de noviembre de 2019 (Apéndice n.° 5).
Elaborado por: Comisién de Control.

IMAGEN N° 3
ETAPAS PARA LA IMPLEMENTACION DE PARQUES CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS

Hustracion 2: Implementacion tentativa de la etapa de inicio

Fuente: Lineamientos Técnicos para Parques Cientificos Tecnologicos en el Perd, Resolucion de Presidencia n.® 216-2019-
CONCYTEC-P de 26 de noviembre de 2019 (Apéndice n.° 5).
Elaborado por: Comision de Control,

Z(r; De la revision al contenido del informe n.® 171-2021-SG/UNISCJSA de 20 de setiembre de 2021
E (Apendlce n.° 6), se advierte que en sesion ordinaria n.® 020-2021 de 14 de setiembre de 2021, el
g £ presidente de la Comisién Organizadora, realizé el pedido para la creacién del parque cientifico de

&, investigacion de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa,

/ donde se acordo por unanimidad lo siguiente:

Ul:poag

Informe de Control Especifico N°® 29028-2023-CG/IGRJU-SCE
Periodo: 01 de marzo de 2022 al 10 de enero de 2023
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El Pleno de Comision Organizadora ACORDO POR UNANIMIDAD lo siguiente;

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el Pedido del Dr. Moisés Ronald Vasquez Caicedo Ayras -
Presidente Comision Organizadora de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan
Santos Atahualpa, formulo en la estacion de pedidos, de la presente sesion de Comision
Organizadora.

ARTICULO SEGUNDO: TRASLADAR, a la Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnoldgica de
esta CASA Superior de estudios, el requerimiento del Dr. Moisés Ronald Vasquez Caicedo Ayras -
Presidente Comision Organizadora de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan

Santos Atahualpa, por lo que la Direccién de Innovacion y Transferencia Tecnologica cargo que recae
en el M.Sc. Roberto Carlos Solano Porras, debera realizar el tramite, procedimiento ylo actividad

que resulte necesaria para atender dicha peticion. (Resaltado y Subrayado es nuestra).

Al respecto, en base a los acuerdos antes descritos, el Secretario General puso de conocimiento al
sefior Roberto Carlos Solano Porras$, director (e) de Innovacion y Transferencia Tecnolt’)gica através
del informe n.® 171-2021-SG-UNISCJSA de 20 de setiembre de 2021 (Apéndice n.° 6), en donde
precisaba: “ARTICULO SEGUNDO: (...) debera realizar el tramite, procedimiento y/o actividad que
resulte necesaria para atender dicha peticion”. En atencion a ello, el sefior Roberto Carlos Solano

. 5 Porras, director (e) de Innovacién y Transferencia Tecnoldgica, mediante oficio n.® 049-2021-DITT-
UNISCJSA de 23 de setiembre de 2021 (Apéndice n.° 7) se dirigio al sefior Ide Gelmore Unchupaico
Payano, vicepresidente de Investigacion, remitiendo la propuesta de proyecto de Ley que declara de
necesidad y utilidad publica la creacion, implementacion del parque cientifico tecnolégico intercultural
de la Selva Central para su aprobacion en la comision organizadora.

Luego, mediante oficio n.* 078-2021-VPI/UNISCJSA de 29 de setiembre de 2021 (Apéndice n.° 8) el
sefior Ide Gelmore Unchupaico Payano, vicepresidente de Investigacion se dirigio al presidente de la
Comision Organizadora, en relacion a la propuesta de proyecto de ley que declaré de necesidad y
utilidad publica la creacion del parque cientifico tecnologico intercultural de la Selva Central,
solicitando que: (...) a través de su despacho y mediante sesion de comision organizadora se evallie
dicha propuesta y mediante el tramite en las instancias correspondientes se apruebe la propuesta en
mencion con acto resolutivo”. Es asi que, mediante memorando n.® 0902-2021-PCO/UNISCJSA el
misrrio 29 de setiembre de 2021(Apéndice n.° 9), el presidente de la Comision Organizadora, solicitd
al Secretario General, ‘(...) incorporar a Sesion de Comisién Organizadora para el dia martes 05
de octubre de 2021, en el despacho de la Presidencia de la Comision Organizadora, para tratar la
siguiente agenda: Propuesta de proyecto de Ley que declara de necesidad y utilidad publica la
creacion Implementacion del parque cientifico tecnoldgico intercultural de la Selva Central (...)".

\ Gelmore Unchupaico Payano, vicepresidente de Investigacion, hizo uso de la palabra para solicitar:
“La aprobacion del “Proyecto que declara de necesidad Publica la creacion, implementacion del
‘Parque Cientifico Tecnologico Intercultural de la Selva Central™, conforme lo precisa en la Resolucion
de Comisién Organizadora n.® 231-2021-CO/UNISCJSA de 6 de octubre de 20217 (Apéndice n.° 11),

& Mediante Resolucion de Comision Organizadora n.* 112-2021-CO/UNISCJSA de 8 de junio de 2021 (Apéndice n.° 10), sefiala en el ARTICULO
TERCERO: ENCARGAR, a partir del 21 de junio de 2021 al Mg. Sc. ROBERTO CARLOS SOLANO PORRAS - jefe de la Oficina de Cooperacion
y Relaciones Intemaciones, las funciones y competencias del cargo de DIRECTOR de la DIRECCION DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA
TECNOLOGICA de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, en adicion a sus funciones, en tanto se designe
al Titular. ARTICULO CUARTO: INSTAR, al Mg. Sc. Roberto Carlos Solano Porras, que como (e) director de la Direccion de Innovacion y
Transferencia Tecnologica, deberd cumplir con las funciones y responsabilidades establecidos en el Estatuto, Reglamento de Organizacion
y Funciones y demas instrumentos normativos de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, bajo
responsabilidad funcional.

" Mediante correo electronico de Secretaria General (secretariageneral@uniscisa.edu.pe) Notifica la Resolucion de Comision Organizadora
n.® 231-2021-CO/UNISCJSA (anexo n.® 11), que aprueba, el “Proyecto que declara de necesidad y utilidad publica la creacion Implementacion del
parque cientifico tecnologico intercultural de la Selva Central' Para: Roberto Carlos Solano Porras (rsolano@uniscjsa.edu.pe), Innovacion Uniscijsa
(Innovacion@uniscjsa.edu.pe), CC: (...) Ide Gelmore Unchupaico Payano (gunchupaico@uniscijsa.edu.pe), Ketty Edy Quispe Torre
(kquispe@uniscjsa.edu.pe), (...).
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la misma que se encuentra suscrita por el presidente de la Comision Organizadora y el Secretario
Técnico, en donde también se advierte que se acordo por unanimidad, lo siguiente:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el “Proyecto que declara de necesidad Publica la creacion,
implementacion del Parque Cientifico Tecnologico Intercultural de la Selva Central’, con la finalidad de
fortalecer la investigacion, el desarrollo tecnolégico, la transferencia tecnologica y la innovacion {...)

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, al MSc. Roberto Carlos Solano Porras - (e) director de la Direccion
de Innovacién y Transferencia Tecnologica para que realice las gestiones que fueran ante a fin de
elaborar el Plan Maestro de |a creacion, implementacion del “Parque Cientifico Tecnoldgico Intercultural
de la Selva Central ante el Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica
(CONCYTEC)". (Resaltado y subrayado es nuestra).

l. Actos preparatorios de la contratacion del servicio de consultoria para la elaboracion del
Plan Maestro

Habiéndose aprobado el proyecto que declara de necesidad publica la creacion e implementacion
del Parque Cientifico Tecnolégico Intercultural de la Selva Central, se dio inicio al proceso de
contratacion del servicio de consultoria, es por ello que, mediante informe n.° 002-2022-
DITT/UNISCJSA de 7 de marzo de 2022¢ (Apéndice n.° 12), el sefior Daniel Martin Alvarez
Tolentino, director de Innovacion y Transferencia Tecnologica®, solicito al sefior Ide Gelmore
Unchupaico Payano, vicepresidente de Investigacion, la contratacion del servicio de consultoria
para la elaboracion del Plan Maestro conforme a los lineamientos de CONCYTEC, remitiendo la
primera version de los términos de referencia (TDR) (Apéndice n.° 15), en donde precisd que los
productos a entregar serian tres (3) y con un plazo de ejecucion total de diez (10) meses.

Por lo que, mediante memorando n.° 028-2022-VPI/UNISCJSA de 7 de marzo de 2022
(Apéndice n.° 16), el sefior Ide Gelmore Unchupaico Payano, vicepresidente de Investigacion,
solicito al jefe de la oficina de Asesoria Juridica, opinion legal sobre la contratacion de un consultor
para la elaboracion del Plan Maestro, el cual fue atendido mediante informe legal n.® 069-2022-
OAJ/UNISCJSA de 7 de marzo de 2022'° (Apéndice n.° 17), precisando lo siguiente:

5.- (...) resulta pertinente la elaboracién del Plan Maestro del Parque Tecnologico Intercultural de la
UNISCJSA, el cual concierne estar de acuerdo a los lineamientos de CONCYTEC, es de precisar
que respecto a los Terminos de Referencia del Servicio de un Consultor para la elaboracion de
dicho Plan, del Reglamento de la Ley de Contrataciones se desprende que los TERMINOS DE
REFERENCIA que integran el requerimiento, es de responsabilidad del area usuaria (Direccion de
Innovacion y Transferencia Tecnoldgica), (...).

6.- (...) corresponde al rea usuaria coordinar con el Organo encargado de las contrataciones,
en relacion a la formulacion de los términos de referencia, a efectos de asegurar la calidad
técnica y reducir la necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que
repercutan en el proceso de contratacion. (...) (Lo resaltado es nuestra).

Con dicha opinion, el sefior Ide Gelmore Unchupaico Payano, vicepresidente de Investigacion,
mediante oficio n.® 025-2022-VPI/UNISCJSA de 8 de marzo de 2022'"! (Apéndice n.° 18), solicitd
al presidente de la Comision Organizadora, el servicio de un consultor para la elaboracion del Plan
Maestro, el mismo que fue respondido con oficio n.* 126-2022-PCO/UNISCJSA de 10 de marzo
de 2022 (Apéndice n.° 19), en donde sefiald: “Para su atencion {(...)"

8 Notificado por correo electronico de 7 de marzo de 2022 a las 11:55 horas.

9Se encarga, a partir del 20 de enero de 2022, al sefior Daniel Martin Alvarez Tolentino, las funciones de director de la Direccion de Innovacion y
Transferencia Tecnologica mediante Resolucion de Comision Organizadora n.° 018-2022-CO/UNISCJSA de 19 de enero de 2022
(Apéndice n.° 13); el cual fue aclarado mediante la Resolucion de Comision Organizadora n.* 021-2023-CO/UNISCJSA de 24 de enero de 2023
(Apéndice n.® 14).

10 Recibido por la vicepresidencia de Investigacion el 8 de marzo de 2022.

"' Recibido por la Presidencia de Comision Organizadora el 9 de marzo de 2022.
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Es por ello que, a través del proveido n.® 022-2022-VPI/UNISCJSA del mismo 10 de marzo de
2022 (Apéndice n.° 20), el sefor Ide Gelmore Unchupaico Payano, vicepresidente de
Investigacion, remitié al sefior Daniel Martin Alvarez Tolentino, director de Innovacion y
Transferencia Tecnologica, el expediente de solicitud para la contratacion del servicio de
consultoria, sefialando: “(...) para su evaluacion y reconsideraciones correspondientes”. Frente a
ello, el citado Director de Innovacion y Transferencia Tecnologica remitio el informe n.® 003-2022-
DITT/UNISCJSA de 14 de marzo de 2022'(Apéndice n.° 21), el cual estaba dirigido al sefior Ide
Gelmore Unchupaico Payano, vicepresidente de Investigacion, en donde precisd las
consideraciones no negociables para el servicio de un consultor para la elaboracion del Plan
Maestro del Parque Tecnologico Intercultural, siendo estas consideraciones las siguientes:

10. Dada la magnitud e importancia del parque tecnoldgico para la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa y la poblacion de la Selva Central el
servicio de un consultor para la elaboracion del plan maestro debe considerar la aprobacion
del mismo por la Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnologica de CONCYTEC.

11. De igual manera, desde la Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnologica en

. cumplimiento de la funcién de Promocion de la creacién de Parques Tecnologicos y disefio de

herramientas para su implementacion, la elaboracién del plan Maestro debe considerar

con participacion y opinién favorable de las cuatro dependencias de la Vicepresidencia

de Investigacion, y la Direccion de Interculturalidad, asi como de los actores

involucrados en el sistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la Selva Central, dada

@ la transcendencia regional que ella tiene en la region central del Perd. (Subrayado y
resaltado es nuestro).

Asi también, ya contando con los términos de referencia emitida mediante el informe
n.® 002-2022-DITT/UNISCJSA (Apéndice n.° 12), formulada por el sefior Daniel Martin Alvarez
Tolentino, director de Innovacion y Transferencia Tecnoldgica, en el cual estipuld la entrega de
tres (3) productos en un plazo de diez (10) meses para la elaboracion del Plan Maestro; éste fue
modificado mediante el informe n.* 004-2022-DITT/UNISCJSA de 15 de marzo de 2022 (Apéndice
n.° 22) en donde preciso: “12. (...) la elaboracién del plan Maestro debe considerar con
participacion y opinién favorable de las cuatro dependencias de la Vicepresidencia de
Investigacion, y la Direccion de Interculturalidad, asi como de los actores involucrados en
el sistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Selva Central, dada la transcendencia
regional que ella tiene en la region central del Peri”y “(...) 13. Conforme a ello, remito a usted
la reconsideracién de la propuesta de los Términos de Referencia (TDR) para dicho servicio”
(Subrayado y resaltado es nuestro); es decir, volvié a senalar que el servicio requeria
opiniones favorables de las otras direcciones y consider¢ la entrega de dos (2) productos y en
un plazo de solo seis (6) meses (se bajo de diez a seis meses, debiéndosele cancelar en menor
tiempo y no como se planted inicialmente).

= Este informe y términos de referencia fueron remitidos al sefior Ide Gelmore Unchupaico Payano,
4‘%\ vicepresidente de Investigacion, quien mediante memorando n.® 033-2021-VPI/UNISCJSA de 16

%\ de marzo de 2022 (Apéndice n.° 23), se dirigio a la sefiora Ketty Edy Quispe Torre, directora
1 &!  General de Administracion®, solicitando que: (...) a través de su despacho, se lleve a cabo, en
|1 las instancias correspondientes para la contratacion de dicho consultor en mencion, tomando en
\3, WY </ cuenta las consideraciones en los términos de referencia. Para lo cual adjunto el requerimiento y

Noing g7 6l TDR”

12 Notificado por correo electronico de 14 de marzo de 2022 a las 09:20 horas.
'3 Designada con Resolucion de Comision Organizadora n.” 015-2021-UNISCJSA de 8 de febrero de 2021 (Apéndice n.° 24) hasta el 26 de octubre
de 2022 mediante Resolucion de Comision Organizadora n.” 361-2022-CO/UNISCJSA (Apéndice n.° 25).
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Al respecto, se debe precisar que el requerimiento n.® 006-2022-VPI/UNISCJSA™ de 16 de marzo
de 2022 (Apéndice n.° 27) que se adjunté al memorando n.° 033-2021-VPI/UNISCJSA
(Apéndice n.° 23), esta suscrito por el sefior Ide Gelmore Unchupaico Payano, vicepresidente de
Investigacion como responsable del area usuaria y, los Términos de Referencia (TDR)
(Apéndice n.® 22) esta suscrito por el sefior Daniel Alvarez Tolentino, director de Innovacion y
Transferencia Tecnoldgica, también como parte del area usuaria's. Es de sefalar que, del
contenido de los términos de referencia se advierte que se efectuaron modificaciones a la primera
version de dichos términos conforme quedaron estipulados en la segunda version de estos,
relacionadas a lo exigido en la cantidad de entregables y al plazo de ejecucion del servicio; es
decir, la entrega de tres (3) productos se redujo a dos (2) productos y el plazo que inicialmente se
planted fue diez (10) meses, el cual se redujo a seis (6) meses, tal como se muestra en el anexo
n.° 1 (Apéndice n.° 28), adjunto al presente.

Il. Procedimiento para la contratacion del servicio de consultoria para la elaboracion del Plan
Maestro

Habiendo la sefora Ketty Edy Quispe Torre, directora General de Administracion, recibido el
requerimiento el 21 de marzo de 2022 a través del memorando n.® 033-2021-VPI/UNISCJSA
(Apéndice n.° 23), derivé mediante proveido n.® 534-2022-DGA/UNISCJSA de 23 de marzo de
2022 (Apéndice n.° 23) a la Unidad de Abastecimiento sefialando: “PASE A: Unidad de
Abastecimientos Para su atencion y el tramite respectivo”, documento que cuenta con el sello de
recibido de Logistica el mismo 23 de marzo de 2022; ante a ello, el sefior Jhon Alex Mauricio
Santillan, responsable de la Unidad de Abastecimiento s, a través del correo electronico
“abastecimiento@uniscjsa.edu.pe - Abastecimiento UNISCJSA" del 24 de marzo de 2022 a las
10:25 horas (Apéndice n.° 30), realizé la invitacion para presentar su propuesta econdmica al
postor Roberto Carlos Solano Porras al correo electronico carlosagro25@gmail.com, sefialando lo
siguiente: “Buenos dias, por la presente se le invita al cumplimiento de los Términos de Referencia
para la presentacion de su propuesta econémica al cumplimiento de los términos (...)": quien hizo
llegar su cotizacion y su curriculo vitae el 25 de marzo de 2022 a las 17:01 horas al correo
electronico: “Abastecimiento NISCJSA" (Apéndice n.° 30) por un precio total de S/30 000,00,
donde preciso: “JHON ALEX MAURICIO SANTILLAN (...) para remitir a vuestro despacho la
presente cotizacion (...)".

De este modo, se advierte que el sefior Jhon Alex Mauricio Santillan, responsable de la Unidad de
Abastecimiento, solicitd la propuesta econémica al sefior Roberto Carlos Solano Porras, quien
anteriormente ocupo el cargo de Director de Innovacion y Transferencia Tecnolégica en la Entidad
desde el 21 de junio de 2021 hasta el 19 de enero de 2022'""; (ademéas a quien el Pleno de la
Comision Organizadora, el 20 de setiembre de 2021, le encargaron realizar el tramite,
procedimiento y/o actividad que resulte necesaria para la creacion del parque cientifico de
investigacion de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa’,

14 Cuenta con el visto bueno de fecha 29 de marzo de 2022 del director(e) General de Administracion (encargado mediante memorando n.® 0342-
2022-DGA/UNISCJSA de 28 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 26), para el dia 29 de marzo de 2022) y visto bueno del sefior Jhon Alex Mauricio
Santillan, responsable de la Unidad de Abastecimiento.

15 De acuerdo con la orden de servicio n.” 0000110 de 30 de marzo de 2022, sefiala como: “(AREA USUARIA: Vicepresidencia de investigacion y
Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnolégica)”.

'8 Designado mediante Resolucion de Comision Organizadora n. * 100-2021-CO/UNISCJSA de 1 de junio de 2021 (Apéndice n.° 29) al 29 de

mayo de 2023 mediante Resolucion de Comision Organizadora n. ° 135-2023-CO/UNISCJSA (Apéndice n.° 29).

'” Roberto Carlos Solano Porras: Designado mediante Resolucion de Comision Organizadora n.® 112-2021-CO/UNISCJSA (Apéndice n.° 10) a

partir de 21 de junio de 2021 hasta 19 de enero de 2022 mediante Resolucion de Comision Organizadora n.° 018-2022-CO/UNISCJSA

(Apéndice n.° 31), que sefiala: %(...) ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, a partir del 21de junio de 2021 al Mg.Sc.ROBERTO CARLOS SOLANO

PORRAS -Jefe de la Oficina de Cooperacion y Relaciones Intemaciones, las funciones y competencias del cargo de DIRECTOR de la DIRECCION

DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, en

adicion a sus funciones.(...)".
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y como resultado de su labor presento la propuesta de proyecto de Ley que declara de necesidad
y utilidad publica la creacion, implementacion del parque cientifico tecnolégico intercultural de la
Selva Central, consiguiendo la aprobacion por parte de la Comision Organizadora;
consecuentemente, el 06 de octubre de 2021 se le encargo realizar las gestiones necesarias a fin
de elaborar el Plan Maestro, por lo que éste realizo algunas gestiones para la elaboracion del
citado plan hasta el 19 de enero de 2022, un poco mas de tres (3) meses aproximadamente, hasta
su desvinculacion con la Entidad); sin embargo, se evidencia su participacion y vinculacion directa
en la generacion de la necesidad con anterioridad y que posteriormente seria contratado para
brindar el servicio de consultoria de la elaboracion del Plan Maestro, el cual sera desarrollado méas
adelante.

De igual modo, se advierte el ‘FORMATO DE COTIZACION SERVICIOS” S/N de 25 de marzo de

2022 (Apéndice n.® 32), que corresponde a la empresa Productive Innovative Systems SAC

firmado por el Gerente General, John Alexander Taquio Yangali cuyo precio ofertado fue de

S/40 000,00. Cabe precisar que, este formato de cotizacion servicios en tipo copia escaneado y

cuenta con sello de recibido de la Unidad de Abastecimiento el mismo 25 de marzo de 2022;

ademas no tiene nimero de expediente de registro, el mismo que se recibié en 25 folios a 08:21
. horas, tal como se muestra en la imagen siguiente:

IMAGEN N° 4
FORMATO DE COTIZACION SERVICIOS DE PRODUCTIVE INNOVATIVE SYSTEMS SAC
/ PRESENTADO Y FIRMADO POR EL GERENTE GENERAL JOHN ALEXANDER TAQUIO YANGALI
L -'/ ( y : [ san
Dy O | s ==
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Fuente: Formato de cotizacion cuenta con sello de recibido de la Unidad de Abastecimiento el
mismo 25 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 32)
Elaborado por: Comision de Control.

Al respecto, a fin de corroborar la validez de la cotizacion, a través del correo electronico
(oci@uniscjsa.edu.pe) se notifico la carta n.° 001-2023-0CI/5785 de 20 de enero de 2023 a las
12:41 horas (Apéndice n.° 33), al sefior John Alexander Taquio Yangali, gerente General, quien
presento la cotizacion de la empresa Productive Innovative Systems SAC, en donde se le requirio
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informacion solicitando lo siguiente: “(...) sirvase confirmar la veracidad del contenido, suscripcion
y presentacion del Formato de Cotizacion Servicios s/n de 25 de marzo de 2022 (...) remitir el
documento mediante el cual se le realizd la invitacion a participar en dicho proceso (...)". En
atencion a ello, mediante correo electronico jtaquioyangali@udesa.edu.ar de 23 de enero de 2023
alas 18:30 horas (Apéndice n.° 34), atendio el requerimiento, sefialando lo siguiente: “La presente
comunicacion es para confirmar la veracidad del contenido, suscripcion y presentacion del Formato
de Cotizacion de Servicio, Asimismo, como parte de las evidencias se adjunta el correo de
“Cotizacion 2022 - Parque Tecnoldgico” enviado el dia 30 de junio de 2022 a las 12:06 horas, por
el presente medio”.

Ahora bien, de la revision a la evidencia obtenida remitida por el sefior John Alexander Taquio
Yangali, gerente General de Productive Innovative Systems SAC, se advierte que el 30 de junio
de 2022 a las 12:06 horas (Apéndice n.° 34), éste remiti6 desde su correo electronico, su
cotizacion, al sefior Roberto Carlos Solano Porras (carlosagro25@gmail.com), siendo el asunto
del correo: “Cotizacion 2022 - Parque Tecnologico”, tal como se muestra en la imagen siguiente:

IMAGEN N° 5
. CORREO REMITIDO DE JOHN ALEXANDER TAQUIO YANGALI (REPRESENTANTE LEGAL DE
PRODUCTIVE INNOVATIVE SYSTEMS S.A.C.) AL SENOR ROBERTO CARLOS SOLANO PORRAS

| carlosagro25@gmail.com ¥ SeRARdves

R —————p——— U " i6n 2022 - Parque Tecnoldgico

Tagquio Yangali, Alexander <jlaguioyangalighudesa edu.ar - 30 de jurve da 2022 12 06
Para carlosagro 28 gnanmwl com

Estmade O Cados

"l Presente se adjunia los siguientes documentos para la. "CONTRATAGION DEL SERVIGIO O UM
e PARA LA ELABORACION DEL PLAN MAESTRO DEL PARQUE TECNOLOGICO INTERGULTURA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAMUAL B4
1. Sohc de colizacion 2022 - Pargue Tecnolagico

2 Constancia del Regrstro Nacional de Provesdores

3 Carta de presentacidn con relacidn de principales chentes
4 Deciaracian jurada de licencia de funcionamiento

5 Cenificado Literal

6 Ficha RUC
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Fuente: Orden de servicio n.” 0000110 de 30 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 35), Comprobante de
pago n.° 1938 de 31 de julio de 2022 (Apéndice n.° 36) y comprobante de pago n.® 0119 de 10 de enero
de 2023 (Apéndice n.° 37).

Elaborado por: Comision de Control.

Sobre el particular, se advierte que el sefior John Alexander Taquio Yangali no remitid, a la
comision de control, el documento con el cual se le hizo la invitacion, por lo que se puede deducir
que la solicitud de invitacion para presentar su propuesta lo realiz6 el sefior Roberto Carlos Solano
Porras, motivo por el cual el sefior John Alexander Taquio Yangali le remitio su cotizacion y otros
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documentos conforme se muestra en la imagen anterior; por tanto, se evidencia que el formato de
cotizacion servicios no ha sido presentado de manera fisica a la oficina de la Unidad de
Abastecimiento el 25 de marzo de 2022 sino que fue remitida a Roberto Carlos Solano Porras
(persona ajena a la Entidad y sin vinculo laboral con la misma) recién el 30 de junio de 2022, es
por ello que dicho documento no cuenta con nimero de expediente en el sello de recibo o en su
defecto la presentacion no respeté el tramite regular, el cual significaria que la documentacion fue
regularizada dentro del sustento del expediente de contratacion; situacion que evidencia el interés
que se tuvo para contratar al sefior Roberto Carlos Solano Porras, por ello se busco ofra propuesta
por mero formalismo y una vez concluida la contratacién. Ademas, se debe recordar que este
sefior ya estuvo gestionando la elaboracion del Plan Maestro cuando ocupaba el cargo de director
de Innovacién y Transferencia Tecnologica a solicitud de la Comision Organizadora.

En resumidas cuentas, se concluye que al dia 25 de marzo de 2022 la Unidad de Abastecimiento

solo contaba con una cotizacion, la del sefior Roberto Carlos Solano Porras; sin embargo, el sefior

Jhon Alex Mauricio Santillan, responsable de la Unidad de Abastecimiento, quien tiene la funcion

de coordinar, consolidar y elaborar la programacion multianual de los servicios requeridos por las
. unidades de la Entidad, emitio el informe n.® 252-2022-UA-DGA/UNISCJSA de 25 de marzo de

2022 (Apéndice n.° 38), solicitando a la sefiora Ketty Edy Quispe Torre, directora General de
Administracién, la certificacion presupuestal por el importe de S/30 000,00 para la contratacion del
servicio de un consultor para la elaboracion del Plan Maestro, ademas sefald que solo conté con
dos cotizaciones y que adjuntaba el cuadro comparativo, conforme se detalla: “(...) solo se lleqo
a consequir dos cotizaciones, debido a la complejidad del servicio solicitado (...). Para lo cual
adjunto cuadro comparativo”. (resaltado y subrayado es nuestro); situacion que no se ajusta a
la verdad y carece de sustento, porque como ya se precisd, el postor Productive Innovative
Systems SAC representado por su gerente General, John Alexander Taquio Yangali, recién
entrego su cotizacion el 30 de junio de 2022; hecho que evidencia el interés que tuvo para contratar
al sefior Roberto Carlos Solano Porras ya que era la Gnica propuesta que presento.

Q

Adicionalmente, a fin de verificar la veracidad de lo sefialado en el parrafo anterior, la comision de

control requirid informacion a la Unidad de Abastecimientos y al actual Director General de

Administracion de la Entidad, mediante oficio n.° 004 y 005-CGR/GRCJ-SCE-UNISC de 12 de

junio de 2023 (Apéndice n.° 39), en el cual se le hace de conocimiento que de la revision a los

documentos sustentatorios que adjuntan los comprobantes de pagos n.° 1938 (Apéndices n.° 36)

(_/ i y 0119 (Apéndices n.° 37) (adjunta la orden de servicio n.° 0000110 de 30 de marzo de 2022) en

. f 230 y 164 folios respectivamente, no se encontré el cuadro comparativo de las cotizaciones de los

postores: Roberto Carlos Solano Porras y Productive Innovative Systems S.A.C. (John Alexander

Taquio Yangali), asi como también no se encontré la invitacion de presentacion de propuesta
econdmica al sefior Jhon Alex Mauricio Santillan.

En respuesta a ello, mediante informe n.° 442-2023-UA-DGA/UNISCJSA de 20 de junio de 2023

(Apéndice n.° 40), la responsable de la Unidad de Abastecimientos, preciso: “(...) el expediente

< 4 de contratacion en original de la ORDEN DE SERVICIO N° 0000110 de fecha 30.MAR.2022, para
poder visualizar si existe o no la documentacion solicitada el cual de la revision se concluye que,
no existe el cuadro comparativo de las cotizaciones de los postores; (...)", asi como también refiere
que: “(...) del expediente de contratacion facilitada en original de la ORDEN DE SERVICIO N°
0000110 de fecha 30.MAR.2022, no se evidencia documentacion que acredite el medio por el cual
&\, se realizo la invitacion (...)". (Subrayado es nuestro); es decir, no realizaron la invitacion a John
=1 Alexander Taquio Yangali.

Ademas, el mismo sefor Jhon Alex Mauricio Santillan, quien a la fecha desempena el cargo de
director General de Administracion, a través del oficio n.° 0571-2023-DGA/UNISCJSA de 20 de
junio de 2023 (Apéndice n.° 41), reconocio y confirmé que no existe el cuadro comparativo, que
a la letra precisa: “(...) no_existe cuadro comparativo de las cotizaciones de los postores, sin
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embargo, existen las cotizaciones presentadas por los proveedores Roberto Carlos Solano Porras
y John Alexander Taquio Yangali, el primero a través de correo electronico y el sequndo de manera
presencial’®, (...)". (Subrayado es nuestro).

En consecuencia, se advirtié la inexistencia del ‘Cuadro Comparativo de Servicios” al que hace
referencia en el informe n.° 252-2022-UA-DGA/UNISCJSA de 25 de marzo de 2022
(Apéndice n.° 38); sin embargo, dicho tramite requiere contar con el cuadro comparativo
(Formato N° 4); es decir el sefior Jhon Alex Mauricio Santillan, responsable de la Unidad de
Abastecimiento, tramito la certificacion presupuestal incumpliendo lo establecido en la Directiva
n.° 002-2017-CO-UNISCJSA, aprobada mediante Resolucion de Comision Organizadora
n.° 074-2017-UNISCJSA de 12 de julio de 2017 (Apéndice n.° 42), el cual sefiala:

9. PROCEDIMIENTO PARA LA CONTRATACION

(-..)

0.1.(...)
Con la informacion de las cotizaciones, se elabora un cuadro comparativo de precios, resultado de la
indagacion de posibilidades que ofrece el mercado de acuerdo al formato (...) o FORMATO N° 04

. “Cuadro Comparativo de Cotizaciones - Servicios o Consultoria” (...), el mismo que es firmado por
el técnico o profesional encargado de las cotizaciones y el Jefe de la Unidad de Logistica.

(...

9.2 Una vez elaborado el Cuadro Comparativo de Bienes/Servicios con las respectivas cotizaciones;

la Unidad de Logistica solicitara al Area de Administracién mediante un informe la certificacion
O\ presupuestal
\ (Resaltado y subrayado es nuestra).

Seguidamente, lejos de observar que el informe n.° 252-2022-UA-DGA/UNISCJSA

/] (Apéndice n.° 38), no contaba con el sustento correspondiente, cuadro comparativo con las dos

cotizaciones, la sefiora Ketty Edy Quispe Torre, directora General de Administracion, mediante

: memorando de certificacion n.® 0247-2022-DGA/UNISCJSA del mismo dia 25 de marzo de 2022

i (Apéndice n.° 43), autorizo' el pedido de solicitud de certificacion presupuestal a la Jefa de la

J C Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el cual fue recibido por dicha oficina el 28 de marzo de

2022, permitiendo asi continuar con el tramite para la contratacion del Consultor contando

unicamente con la cotizacion del sefior Roberto Carlos Solano Porras. Asi, en atencion a su

pedido, la jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto remitié el informe de Certificacion

n.® 0209-2022-OPP/UNISCJSA el 29 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 44) a la Direccion General

de Administracion, quien emitio el proveido n.® 596-2022-DGA/UNISCJSA el mismo dia 29 de

. marzo de 2022 (Apéndice n.° 44) el cual fue derivado a la Unidad de Abastecimiento para su
atencion y tramite respectivo.

En consecuencia, el sefior Jhon Alex Mauricio Santillan, responsable de la Unidad de
Abastecimiento, tramito la certificacion presupuestaria haciendo mencion y asegurando que se
adjunté el cuadro comparativo con el detalle de dos cotizaciones, situacion que no se ajusta a la
verdad y que carece de sustento, ya que como se evidenci6 en los parrafos precedentes no se
contd con la segunda cotizacion al 25 de marzo sino recién hasta el 30 de junio de 2022; motivo
por el cual era imposible que haya existido dicho cuadro comparativo, a pesar de ello, la sefiora
oY) /| Ketty Edy Quispe Torre, directora General de Administracion, lejos de realizar la observacion que
Wg, b’ </ corresponde por la inexistencia del Formato 4, ello en cumplimiento a los establecido en la

N " Directiva n.° 002-2017-CO-UNISCJSA “Normas y Procedimientos para las Contrataciones por

h\f‘/if?g’l?ﬁai o &w 7 . .
i Montos Menores o Iguales a 8 UIT en la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central

18 Si bien es cierto que existe una cotizacion; sin embargo, este documento se encuentra en copia tipo escaneado.

19 Numeral 9.3 de la Directiva n.® 002-2017-CO-UNISCJSA “Normas y Procedimientos para las Contrataciones por Montos Menores o Iguales a
8 UIT en la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa’, que sefiala, que el Area de Administracion
recepcionado dicho informe de la Unidad de Logistica, mediante un Memorandum autorizara al Area de Planeamiento y Presupuesto la
disposicion de la Certificacion de Crédito Presupuestal (CCP), por el monto que corresponde.
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Juan Santos Atahualpa’, autorizd el tramite de solicitud de la certificacion presupuestal para la
contratacion del servicio de consultoria del Plan Maestro; actuaciones que permitieron la
participacion del sefior Roberto Carlos Solano Porras.

A pesar de ello, el sefior Jhon Alex Mauricio Santillan, responsable de la Unidad de
Abastecimiento, procedio a elaborar y suscribir la orden de servicio n.° 0000110 de 30 de marzo
de 2022 (Apéndice n.° 35) el mismo que cuenta con el visto bueno de la sefiora Ketty Edy Quispe
Torre, directora General de Administracion, siendo que la orden de servicio fue a favor del sefior
Roberto Carlos Solano Porras, por la contratacion del servicio de un consultor para la elaboracion
del Plan Maestro por el importe de S/30 000,00. Posteriormente, el sefior Jhon Alex Mauricio
Santillan, responsable de la Unidad de Abastecimiento, mediante el correo electronico
“Abastecimiento UNISCJSA (abastecimeinto@uniscjsa.edu.pe)’, remitio y notifico el 31 de marzo
de 2022 a las 20:39 horas (Apéndice n.° 45), la orden de servicio n.® 0000110 de 30 de marzo de
2022 al correo electronico carlosagro25@gmail.com el cual pertenece al sefor Roberto Carlos
Solano Porras, sefialando: “Buenas tardes, por la presente se le notifica la ORDEN DE SERVICIO
N° 110-2022 UNISCJSA PARA SU CONOCIMIENTO Y EJECUCION, esperando su atencion
. oportuna. (...) IMPORTANTE: UNA VEZ CULMINADO EL SERVICIO, INGRESAR INFORME DE
PRODUCTO POR MESA DE PARTES, SEGUN LA FECHA ESTABLECIDA EN LA ORDEN DE

SERVICIO {(...) (mesadepartes@uniscjsa.edu.pe)”.

Ahora bien, con la finalidad de verificar si los postores Roberto Carlos Solano Porras y Productive
Innovative Systems SAC (John Alexander Taqui Yangali), cumplian con los requisitos establecidos
en los términos de referencia, la comision de control solicitd informacion mediante oficio
n.® 185-2022-0CI/5785 de 7 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 46), oficio n.° 029-2023-
b OCI/5785 de 20 de enero de 2023 (Apéndice n.° 47) y oficio n.° 005-2023-CGR/GRCJ-SCE-
Q UNISC de 12 de junio de 2023 (Apéndice n.° 39), precisando que nos confirmen si la informacion
remitida mediante oficio n.® 0858-2022-DGA/UNISCJSA de 13 de setiembre de 2022 (Apéndice
n.° 48) y oficios n.°s 0034 y 0048-2023-DGA/UNISCJSA de 19 y 25 de enero de 2023
respectivamente (Apéndice n.® 49), asi como también la documentacion sustentantoria adjunta
en los comprobantes de pagos n.> 1938 de 31 de julio de 2022 (Apéndice n.° 36) en 230 folios y
0119 de 10 de enero de 2023 (Apéndice n.° 37) en 164 folios respectivamente, son todos los
documentos con los que cuenta la Entidad, respecto al expediente de contratacion del servicio de
consultoria para la elaboracion del Plan Maestro. En respuesta a ello, mediante informe
n.® 415-2023-UA-DGA/UNISCJSA de 12 de junio de 2023 (Apéndice n.° 50) la responsable de la
) Unidad de Abastecimientos respondié que: “(...) habiendo realizado la busqueda entre los acervos
. documentarios del afio 2022 (...) se ubicé el cargo de la ORDEN DE SERVICIO N° 0000110 de
fecha 30.MAR.2022, con el que se contratd los servicios de SOLANO PORRAS ROBERTO

CARLOS, {(...) el mismo que remito en su integridad tal como se encontrd (...)".

Asi, de la revision documentaria al expediente de contratacion del citado servicio, especificamente
a la informacion relacionada al curriculo vitae presentada por el Consultor, a quien se le contratd
a través de la orden de servicio n.° 0000110 de 30 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 35); se
advierte que el sefior Jhon Alex Mauricio Santillan, encargado de la Unidad de Abastecimientos,
contrato al Consultor a pesar que éste no cumplio con acreditar con los requisitos de calificacion
establecidos en los términos de referencia el cual se encuentra adjunto al informe n.* 004-2022-
DITT/UNISCJSA de 15 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 22), especificamente en lo precisado en
el numeral 7) Requisitos de calificacion del Consultor, Experiencia, en donde se tenia que
acreditar la experiencia minima de 03 afios en gestion y/o innovacion cientifica y tecnoldgica;
es decir, el sefior Roberto Carlos Solano Porras no cumplié con acreditar y sustentar
documentadamente con la experiencia exigida de tres (03) afios.

o R

Asimismo, tambien se procedio a evaluar el curriculum vitae documentado del sefior John
Alexander Taquio Yangali, el cual también no cumpli6 con acreditar y sustentar
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documentadamente el rubro de Formacion académica, Grado de Maestro o Doctor,
Capacitaciones y/o especializaciones en parques cientificos, Experiencia, experiencia minima de
03 afos en gestion y/o innovacion cientifica y tecnologica, haber elaborado instrumentos de
planificacion de parques cientifico tecnologicos, Gestor Tecnologico de Parque Cientifico
Tecnologico y Conocimientos complementarios, haber realizado publicaciones cientificas.

Por lo tanto, los postores Roberto Carlos Solano Porras y John Alexander Taquio Yangali, no
acreditaron documentadamente el cumplimiento de los requisitos solicitados en el numeral 7.
Requisitos de calificacion del consultor de los Términos de Referencia (TDR); por consiguiente,
quedaban descalificados, habiendo ambos coincidido en el incumplimiento de acreditar la
experiencia minima de tres (03) afios en gestion y/o innovacion cientifica y tecnoldgica, ya que el
primero acredito solo un (1) afio, dos (2) meses y un (1) dia conforme se desarrolla en el anexo
n.° 2 (Apéndice n.° 51) y el segundo siete (7) meses y quince (15) dias conforme se desarrolld
en el anexo n.° 3 (Apéndice n.° 52) respectivamente. A continuacion, se detalla los
incumplimientos de los términos de referencia de los dos postores:

CUADRO N° 1
VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA CON LOS
DOCUMENTOS SUSTENTATORIOS DEL CURRICULO VITAE PRESENTADOS POR LOS
POSTORES: ROBERTO CARLOS SOLANO PORRAS Y JOHN ALEXANDER TAQUIO YANGALI

EVALUACION POR PARTE DE LA COMISION DE CONTROL
Curriculum Vitae Curriculum Vitae
Términos de Referencia documentado sefior: documentado sefior:
aprobado mediante Informe n.® 004-2022-DITT/UNISCJSA Roberto Carlos Solano John Alexander Taquio
de 15 de marzo de 2022 Porras Yangali
(Apéndice n.° 51) (Apéndice n.° 52)
Términos de Referencia
Numeral 7. Requisitos de Calificacion del Consultor
Formacion Profesional:
Profesional Ingenieria, Ciencias Sociales,
Ciencias Administrativas, Ciencias Econdmicas, Si acredita Si acredita
Ciencias Biologicas y/o a fines.
Grado de Maestro o Doctor Si acredita No acredita
itaci ializaci : | p
Qapqcntac ones y/o especializaciones en parques Si acredita i
cientificos
. Experiencia
.E AR S dg 03 oy Geshon yio No acredita No acredita
U innovacién cientifica y tecnolégica.
lab i entos de planificacic : : :
Haber e = ore}do nstrum' ‘ planificacion de Si acredita No acredita
parques cientifico tecnolégicos
- Gestor Tecnologico de Parque Cientifico : . :
Tecnolégico Si acredita No acredita
Conocimientos complementarios
Haber realizado publicaciones cientificas Si acredita No acredita
Resumen de la evaluacion Descalificado Descalificado

Fuente: Oficio n. 0858-2022-DGA/UNISCJSA de 13 de setiembre de 2022 (Apéndice n.® 48) (Comprobante de Pago n.* 1938 de 31 de julio

U\, de 2022(Apéndice n° %),
4 ‘@ \, Elaborado por: Comision de Control.
>, (&A
o] £/ Conforme se expuso en el cuadro precedente, se evidencia que el sefior Jhon Alex Mauricio
1 </ Santillan, responsable de la Unidad de Abastecimiento, adjudico el servicio de consultoria por
g o0 S/30 000,00; pese a que los postores no cumplieron con lo establecido en el numeral 7. Requisitos

de calificacion del consultor, de los Términos de Referencia (TDR); sin embargo, elabor6 la orden
de servicio a favor del sefior Roberto Carlos Solano Porras quién no cumplidé con acreditar

Informe de Control Especifico N° 29028-2023-CG/GRJU-SCE
Periodo: 01 de marzo de 2022 al 10 de enero de 2023

onnois

Pagina 19 de 82



( ) LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

documentadamente el tiempo de experiencia minima solicitado, ademas de que se encontraba
impedido de contratar con la Entidad, como lo sefiala el literal e) y f) del articulo 11°, de la Ley
30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 082-2019-EF,
seguidamente la orden de servicio cuenta con el visto bueno de la sefiora Ketty Edy Quispe Torre,
directora General de Administracion, accionar que transgredio el inciso 9.1.2 del numeral 9.
Procedimiento para la contratacion de la Directiva n.° 002-2017-CO-UNISCJSA, la cual sefiala:
“Obtener dos cotizaciones como minimo cuando el monto de referencia es mayor a 2 UIT hasta 8
UIT, los cuales deben cumplir con las especificaciones técnicas o términos de referencia.
(...)" (Resaltado en negrita es nuestra). Asi también se inobservo el numeral 9.6 de la Directiva
n.° 002-2017-CO-UNISCJSAZ, que sefiala:

9.1.2 Obtener dos cotizaciones como minimo cuando el monto de referencia es mayor a 2 UIT
hasta 8 UIT, los cuales deben cumplir con las especificaciones técnicas o términos de
referencia. Las cotizaciones no deben tener antigliedad mayor a 30 dias habiles.

9.6 Para la formulacion de la Orden de Compra/Servicio debe tenerse como documentacion
sustentatoria lo siguiente:

9.6.1 Requerimiento de bien o servicio.

9.6.2 FORMATON®01:{(...)

9.6.3 FORMATO N° 02 “Términos de Referencia” (...)

9.6.4 FORMATO N°03: {...) o FORMATO N° 04 “Cuadro Comparativo de Cotizaciones -

Servicios o Consultoria, segtin el caso.

9.6.5 Certificacion de crédito presupuestario.

9.6.6 Registro Nacional de Proveedores (RNP) si se trata de montos mayores a una (1) UIT.

En resumidas cuentas, se evidencio la inexistencia del Formato n.® 04 “Cuadro Comparativo de
Cotizaciones - Servicios o Consultoria” dentro de todo el acervo documentario del expediente de
contratacion del servicio proporcionado por la Entidad, no solo en el tramite para solicitar la
certificacion presupuestal sino también para la elaboracion de la orden de servicio.

Asimismo, se debe mencionar que el sefior Jhon Alex Mauricio Santillan, responsable de la Unidad
de Abastecimiento, al momento de la revision y evaluacion del curriculo vitae?' del sefior Roberto
Carlos Solano Porras, respecto de los requisitos solicitados en los Términos de Referencia, tuvo
conocimiento de la Resolucion de Comision Organizadora n.® 055-2021-CO/UNISCJSA de 30 de
marzo de 2021 (Apéndice n.° 53) donde pudo advertir que ocupé el cargo de Jefe de la Oficina
de Cooperacion y Relaciones Internacionales (a partir de 05 de abril de 2021) y de la Resolucion
n.* 112-2021-CO/UNISCJSA de 8 de junio de 2021 (Apéndice n.® 10) donde ocupé el cargo de
director de Innovacion y Transferencia Tecnologica (e) (a partir del 21 de junio de 2021); como
también la sefiora Ketty Edy Quispe Torre, directora General de Administracion, correspondiente
al aiio 2021, suscribe el Contrato Administrativo de Servicios n.° 008-202-UNISCJSA de 5 de abril
de 2021 (Apéndice n.° 54) y adenda (01) al Contrato Administrativo de Servicios n.° 008-202-
UNISCJSA de 30 de diciembre de 2021 (Apéndice n.° 54) realizando su firma (suscribe) entre
ambos Ketty Edy Quispe Torre, directora General de Administracion y Roberto Carlos Solano
Porras; sin embargo, a sabiendas que el citado sefior Roberto Carlos Solano Porras trabajo en la
Entidad, continu6 con la contratacion, a pesar de que estaba impedido contratar con la Entidad
hasta el 19 de enero de 2023, y viso la orden de servicio n.° 0000110de 30 de marzo de 2022
como directora General de Administracion.

#°Normas y Procedimientos para las Contrataciones por Montos Menores o Iguales a 8 UIT en la Universidad Nacional Intercultural de la Selva
Central Juan Santos Atahualpa”.

' Donde adjunto la Resolucion de Comision Organizadora n.® 112-2021-CO/UNISCJSA de 8 de junio de 2021 (Apéndice n.° 10), que resolvio
encargar a partir del 21 de junio de 2021 al Mg. Sc. Roberto Carlos Solano Porras - jefe de la Oficina de Cooperacion y Relaciones Intemnaciones,
las funciones y competencias del cargo de director de la Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnologica de la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, en adicion a sus funciones.
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De la situacion detallada en el parrafo anterior, se concluye que el sefior Roberto Carlos Solano
Porras se encontraba impedido de contratar con la Entidad segun lo advierte el literal e) del articulo
11°, de la Ley 30225, Ley de Contrataciones del Estado, que detalla quienes estan impedidos:
‘(...) Los titulares de instituciones o de organismos publicos del Poder Ejecutivo, los funcionarios
publicos, empleados de confianza, servidores publicos con poder de direccion o decision,
sequn la ley especial de la materia, y los gerentes de las empresas del Estado. El impedimento
se aplica para todo proceso de contratacion durante el ejercicio del cargo; luego de
culminado el mismo hasta doce (12) meses después sélo en la entidad a la que
pertenecieron, (...)" (Lo resaltado en negrita es nuestra), toda vez que se encontraba dentro de
los doce (12) meses posteriores a su desvinculacion de su designacion y el literal f) que menciona:
‘Los servidores publicos no comprendidos en literal anterior, y los trabajadores de las
empresas del Estado, en todo proceso de contratacion en la Entidad a la que pertenecen,
mientras ejercen su funcién. Luego de haber concluido su funcion y hasta doce (12) meses
después, el impedimento se aplica para los procesos de contratacion en la Entidad a la que
pertenecieron, siempre que por la funcion desempenada dichas personas hayan tenido
influencia, poder de decision, informacion privilegiada referida a tales procesos o conflicto
de intereses”. (Subrayado y resaltado es nuestra).

En tal sentido, se advierte que el sefior Jhon Alex Mauricio Santillan, responsable de la Unidad de
Abastecimiento con la anuencia de la sefiora Ketty Edy Quispe Torre, directora General de
Administracion?, contrataron mediante orden de servicio n.° 0000110 al sefior Roberto Carlos
Solano Porras como Consultor, pese a que no acreditd el cumplimiento de los requisitos exigidos
en los términos de referencia, quien ademas se encontraba impedido de contratar con la Entidad,
inobservando el principio de libertad de concurrencia e inobservando la normatividad intema
concordante con lo que establece la Ley de Contrataciones del Estado que abarca también las
contrataciones menores a 8 UIT,

/ ll. Ejecucion contractual y pago del servicio del consultor por la elaboracién del Plan Maestro.

Conforme se sefialé en parrafos anteriores, la orden de servicio n.° 00001102 (Apéndice n.° 35)
fue notificado al consultor Roberto Carlos Solano Porras el 31 de marzo de 2022, cuyo plazo de
ejecucion fue de seis (6) meses, debiendo realizar dos entregas de productos, conforme se detalla
a continuacion:

PRIMERA ARMADA: (3 MESES) - Informe donde se presenta lo siguiente:
- Plan Maestro del Parque Cientifico tecnoldgico Intercultural de la Selva (...) cuyo contenido minimo
este conforme a los lineamientos de CONCYTEC con documentos de sustento S/ 15,000.00 soles.

NN
<&

AN S

\\‘4.;‘-

2!

iy

SEGUNDA ARMADA: 3 MESES) Informe en donde se presenta lo siguiente:
- Informe de aprobacion del Plan Maestro del Parque Cientifico tecnolégico Intercultural de la Selva
(...) por la Direccién de Innovacion y Transferencia Tecnolégica de CONCYTEC S/ 15,000.00 soles.

\

% hé”fj? 0

A 2
Ch. ‘\ﬂ‘.;
F""’Oﬂaw' de Cet

2 Directora General de Administracion, Ketty Edy Quispe Torre, correspondiente al afio 2021, suscribe el Contrato Administrativo de Servicios
n.” 008-2021-UNISCJSA de 5 de abril de 2021 (Apéndice n.® 54) con el sefior Roberto Carlos Solano Porras; y durante el afio 2022 viso la
orden de servicio n.® 0000110 de 30 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 35), del mismo.

2 El responsable de Unidad de Abastecimientos no registro ni public la orden de servicio n.* 0000110 (Apéndice n.° 35) en el SEACE durante
el mes, hecho que es confirmado mediante informe n.® 434-2023-UA-DGA/UNISCJSA de 16 de junio de 2023 (Apéndice n.° 55) dirigida a la
comision de control?®, en el que menciona: *(...) a orden de servicio n. 1110-2022 adjudicado al Sr. ROBERTO CARLOS SOLANO PORRAS
como se informé mediante Informe n.° 0429-2023-UA-DGA/UNISCJSA se encuentra registrado fuera de plazo, precisando que el registrado se
realizd el dia 15 de junio de 2023 (...)", lo que transgredi6 el numeral 7.1. de la Directiva n.° 002-2017-CO-UNISCJSA, la cual sefiala: ‘La
Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa a fravés de la Unidad de Logistica registrara y publicara en el
SEACE todas las 6rdenes de compra y servicio emitidas durante el mes” (Lo resaltado en negrita es nuestra).

Determinandose que el responsable de Unidad de Abastecimientos, sefior Jhon Alex Mauricio Santillan no registro, ni publico la orden de servicio
n.° 0000110 de fecha 30 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 35), debiendo de haber publicado durante el mes de abril de 2022 en el SEACE, lo
que transcurrio un (1) afio y dos meses sin ser publicado, transgrediendo la Directiva n.” 002-2017-CO-UNISCJSA.

Informe de Control Especifico N° 29028-2023-CG/GRJU-SCE AN
Periodo: 01 de marzo de 2022 al 10 de enero de 2023 000021

Pagina 21 de 82



GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

L‘ Y LA CONTRALORIA

SUP!_ERVISION Y CONFORMIDAD: LA SUPERVISION Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO
SERA EFECTUADA POR EL AREA USUARIA DE LA UNISCJSA. (Resaltado y subrayado
es nuestra)

Cabe sefalar también, que la orden de servicio tiene vinculacion con el numeral 10. de los
Términos de Referencia aprobada con informe n.® 004-2022-DITT/UNISCJSA (Apéndice n.° 22)
con respecto a la conformidad del servicio consultoria, que sefiala:

La conformidad del servicio estard a cargo del director de Innovacién y Transferencia
Tecnoldgica previo la aprobacién del Comité Organizador de la INISCJSA e informes favorables
de las dependencias siguientes:

Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnologica

Direccion de Interculturalidad

Direccion de Produccion Bienes y Servicios

Direccién de Incubadora de Empresas

Direccion de Instituto de Investigacion. (Resaltado y subrayado es nuestra)

. En tal sentido, segln lo sefalado lineas arriba y considerando la fecha de notificacion de la orden
de servicio, la ejecucion contractual y los plazos para la entrega de sus productos, es tal como se
/ muestra a continuacion:
Y, CUADRO N° 2
O LINEA DE TIEMPO DEL PLAZO CONTRACTUAL DE LA ORDEN DE SERVICIO N° 0000110
1i0412022 30/06/2022 2010912022
I—_ Imeses I 3 meses _I
[ Notificacion de la Orden Vencimiento del Primer Entregable Vencimiento del Segundo Entregable
de Servicio n.° 0000110 Informe en donde se debia presentar el Informe en donde se debia presentar el Informe
(31/03/2022) Plan Maestro del Parque cientifico de aprobacion del Plan Maestro del Parque
tecnoldgico Intercultural de la Selva Central cientifico tecnologico Intercultural de la Selva
de la UNISCJSA cuyo contenido este Central de la UNISCJSA por la Direccion de
conforme a los lineamientos de Innovacion y Transferencia Tecnologica de
CONCYTEC con documentos de sustento. CONCYTEC.

Fuente: Orden de servicio n.° 0000110 de 30 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 35).
Elaborado por: Comisién de Control.

Durante la ejecucion contractual, ocho (8) dias antes del vencimiento de su primer entregable, el
Consultor presentd a través de mesa de partes de la Entidad, el oficio n.° 012-2022-RCSP-
PCTISC-UNISCJSA2 de 22 de junio de 2022 (Apéndice n.° 56), con el que solicitd programar
una reunién virtual para la presentacion del Plan Maestro, documento que fue dirigido al sefior
Daniel Martin Alvarez Tolentino, director de Innovacion y Transferencia Tecnolégica (area usuaria).
Seguidamente, mediante oficio n.® 013-2022-RCSP-PCTISC-UNISCJSA de 27 de junio de 2022
(Apéndice n.° 57), el Consultor, presento el primer entregable (Apéndice n.° 57), remitido a traves
del correo electronico De: Carlos Solano - carlosagro25@gmail.com de 27 de junio de 2022 a
14:48 horas, Para: Mesa de Parte — mesadepartes@uniscisa.edu.pe (Apéndice n.° 57), quien
éste a su vez traslado al sefior Daniel Martin Alvarez Tolentino, director de Innovacion y
Transferencia Tecnologica (area usuaria).

A razon de la presentacion del primer entregable, mediante oficio maltiple n.° 005-2022-
DITT/UNISCJSA25 de 4 de julio de 2022 (Apéndice n.° 58) el sefior Daniel Martin Alvarez
Tolentino, director de Innovacion y Transferencia Tecnologica, remitio a los sefiores responsables

2 Presentado al correo electronico: mesadepartes@uniscjsa.edu.pe el 22 de junio de 2022.
% Enviado a través de correo electronico el 04 de julio de 2022.
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de emitir informes favorables2é: El Plan Maestro para su revision; en atencion a ello, el Director
de Interculturalidad, emitio el informe n.® 0135-2022-DI-VPA/UNISCJSA?" de 8 de julio de 2022
(Apéndice n.° 59), donde sefiald que no tiene ninguna observacion al Plan Maestro; es decir, solo
obtuvo una respuesta al respecto. Por tanto, alin no contaba con la opinién favorable de las otras
direcciones: i) Produccién Bienes y Servicios, ii) Incubadora de Empresas y iii) Instituto de
Investigacion, sino tan solo con el informe favorable de parte del Director de Interculturalidad.

No obstante, el sefior Daniel Martin Alvarez Tolentino, director de Innovacion y Transferencia
Tecnologica, como responsable del area usuaria, a través del informe n.° 008-2022-
DTIVUNISCJSA de 15 de julio de 2022 (Apéndice n.° 60), otorgd la conformidad del servicio
correspondiente al primer entregable e informé al sefior Ide Gelmore Unchupaico Payano,
vicepresidente de Investigacion, adjuntando el formato n.° 005 “Conformidad del Servicio"?
(Apéndice n.° 60), en donde preciso que el proveedor si cumplié con los Términos de Referencia
(TDR) (Apéndice n.° 22) requeridos y, que el servicio se encuentra conforme. De igual modo, el
sefior Ide Gelmore Unchupaico Payano, vicepresidente de Investigacion, también como
responsable del area usuaria, mediante proveido n.® 062-2022-VPI/UNISCJSA de 18 de julio de
2022 (Apéndice n.° 61), valido la conformidad del Director de Innovaciéon y Transferencia
Tecnoldgica y solicitd a la sefiora Ketty Edy Quispe Torre, directora General de Administracion,
continuar con el tramite correspondiente.

Seguidamente el Director(e)?® General de Administracion remitié al sefior Jhon Alex Mauricio
Santillan, responsable de la Unidad de Abastecimiento, mediante memorando n.® 1178-2022-
DGA/UNISCJSA de 19 de julio de 2022 (Apéndice n.° 63), sefialando lo siguiente: “(...) remito la
CONFORMIDAD DE SERVICIOS del PROVEEDOR SR. ROBERTO CARLOS SOLANO
PORRAS, otorgado por el Vicepresidente de Investigacion — Dr. Ide G. Unchupaico Payano (...)",
ademas le dispuso que: “(...) debera realizar la evaluacion, revision y continuar con el tramite
segtin corresponda’.

En atencion a ello y sin advertir que el primer entregable no contaba con las opiniones favorables
de todos los directores que se requerian, el sefior Jhon Alex Mauricio Santillan, responsable de la
Unidad de Abastecimiento, viso con post firma, con el sello de visto bueno (V° B®) en el reverso
de la orden de servicio n.° 0000110 de 30 de marzo de 2022 del primer entregable (Apéndice n.°
35), seguidamente fue remitié a la Unidad de Tesoreria y Contabilidad mediante expediente n.°
1645 con 227 folios (Apéndice n.® 64); quien a su vez con proveido n.° 1441 de 25 de julio de
2022 (Apéndice n.° 64) dio el pase a la sefiora Rebeca Yarasca Aylas, Analista contable y Control
Previo para su revision y tramite; quien luego de validar dicho expediente el 27 de julio de 2022
procedio a su conformidad y visto bueno (Apéndice n.° 64), para luego ser devuelto a la Unidad
de Tesoreria para su posterior pago mediante Comprobante de Pago n.® 1938 de 31 de julio de
2022 (Apéndice n.° 36).

En consecuencia, el Consultor presento su primer entregable dentro del plazo (27 de junio de
2022), el mismo que contd con la conformidad de parte del area usuaria (sefior Daniel Martin
Alvarez Tolentino, director de Innovacion y Transferencia Tecnologica y del sefior Ide Gelmore
Unchupaico Payano, vicepresidente de Investigacion) a través del informe n.° 008-2022-
DTII/UNISCJSA de 15 de julio de 2022 (Apéndice n.° 60) que se sustenta en el Formato n.® 005
“Conformidad del Servicio” (Apéndice n.° 60) y a través del proveido n.® 062-2022-VPI/UNISCJSA

% Documento remitido al Dr. Ide Unchupaico Payano, vicepresidente de Investigacion, Dr. Rudy Roque Lima, director de Interculturalidad, Dr.
Eduardo Josué Oyague Passuni, Director de Instituto de Investigacion-VPI, Dr. Alex Rubén Huaman de la Cruz, Director de Incubadora de
Empresas-VPI, Dr. José Vladimir Ponce de Ledn Berrios, Director de Bienes y Servicios y Ms. Roberto Carlos Sclano porras, Consultor Externo.

7 Enviado a través de correo electronico el 13 de julio de 2022.

2 Formato correspondiente a la Directiva n.® 002-2017-CO-UNISCJSA “Normas y Procedimientos para las Contrataciones por Montos Menores o
Iguales a 8 UIT en la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa’, vigente hasta el 5 de abril de 2022 (Apéndice
n.° 42),

# Encargado para el dia 19 de julio de 2022, mediante memorando n.” 1167-2022-DGA/UNISCJSA de 18 de julio de 2022 (Apéndice n.° 62).
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de 18 de julio de 2022 (Apéndice n.° 61), a pesar de no contar con los informes de opinion
favorable de las otras direcciones conforme se preciso en los términos de referencia, ya que debido
a la magnitud e importancia del proyecto se requeria la participacion de los mismos, conforme lo
precisaron en sus informes n.>s 003 y 004-2022-DITT/UNISCJSA de 14 y 15 de marzo de 2022
(Apéndices n.os 21 y 22). Esta situacion permitio no contar con las opiniones de los demas
directores quienes pudieron haber advertido algunas deficiencias y/o incumplimientos de parte del
Consultor, tal como sucedié con el Director (e) del Instituto de Investigacion, quien advirtié que el
Plan Maestro era de calidad media, que no contaba con informacion actualizada y otros, a través
de su informe n.° 037-2022-DI/UNISCJSA® de 18 de julio de 2022, a solo después de 3 dias de
otorgado la conformidad (Apéndice n.° 65), el mismo que sefiala: “(...) En términos generales, el
producto entregado tiene calidad media y no cuenta con informacion actualizada, no considera
proyectos recientemente aprobados por la VP! de la UNISCJSA, adolece de una consideracion
mas importante de ofras dependencias de la VPl como las direcciones de Investigacion,
Incubacion y Bienes y servicios (...)"; no obstante, no consideraron dicha opinion y se otorgé la
conformidad.

Asi también, se advierte que posterior a la conformidad del primer entregable, el sefior Daniel

. Martin Alvarez Tolentino, director de Innovacion y Transferencia Tecnolégica y el sefior Ide

Gelmore Unchupaico Payano, vicepresidente de Investigacion (quienes otorgaron dicha

conformidad el 15 y 18 de julio de 2022, respectivamente) y la jefa de la Oficina de Planeamiento

/ y Presupuesto; realizaron observaciones a este primer entregable, esto después de haberse dado
la conformidad de pago; tal como se detalla a continuacion:

‘ » Carta n.* 002-2022-DITT/UNISCJSA de 18 de agosto de 2022 (Apéndice n.° 66), el sefior
Daniel Martin Alvarez Tolentino, director de Innovacion y Transferencia Tecnoldgica, solicité al
Consultor el cumplimiento de la entrega de los documentos pendientes para la presentacion
del plan maestro, ademas precisa que no esta conforme a los lineamientos del CONCYTEC,
) como sefiala:

/ 4. Dada la revision desde la DITT de los documentos en OneDrive debemos informarle que se

/ . : tienen pendientes:
A No se tiene el video del parque cientifico.
()

[ Por lo tanto, dado que los documentos se encuentran incompletos y pendientes, no se puede
remitir la informacion a presidencia de la UNISCJSA. Se le reitera que complete documentos

. pendientes y los organice conforme a los lineamientos para |a presentacion del Plan Maestro

| correspondientes al Parque Cientifico Intercultural de la Selva Central — UNISCJSA ante

4, CONCYTEC conforme a los Términos de Referencia de su servicio. (Resaltado y subrayado es
nuestro)

\ » Mediante proveido n.® 081-2022-VPI/UNISCJSA de 23 de agosto de 2022 (Apéndice n.° 67),
el sefior Ide Gelmore Unchupaico Payano, vicepresidente de Investigacion, solicitd levantar las
observaciones sefiadas en el oficio n.® 557-2022-OPP-UNISCJSA (Apéndice n.° 68) e informe

TP

o

$ / n.® 061-2022-UPLAN-OPP/UNISCJSA (Apéndice n.® 69) ambos de 22 de agosto de 2022
; “\ este Ultimo sefiala:

‘ :”;, —No se adjunta el plan de implementacion (cronograma de inversion).
2 ) x\§, — También se evidencia la informacion desactualizada respecto al analisis de demanda tecnolégica

de la industria y capacidad para atenderla (item 1.1.3 caracteristicas econémicas en la regién
Junin).

% Enviado a través de correo electronico el 18 de julio de 2022.
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— Asimismo, en las tablas 6 y 8 no sefiala la fuente de informacion, no se consigna la tabla 7.

Al respecto de ello, se evidencia que el sefior Ide Gelmore Unchupaico Payano, vicepresidente
de Investigacion, emitio el proveido n.® 081-2022-VPI/UNISCJSA (Apéndice n.° 67) sefialando
la desactualizacion del “analisis de demanda tecnologica de la industria y capacidad para
atenderla”, el cual se encuentra enmarcado como parte de los lineamientos de la Resolucion
de Presidencia n.° 216-2019-CONCYTEC-P (Apéndice n.° 5), que sefiala en su numeral 1.
Justificacion Técnica de la Creacion del Parque Cientifico Tecnolégico Intercultural de la Selva
Central, literal a), Andlisis de la demanda tecnologica de la industria y capacidad para atenderla
(Linea base).

» Con cartan.® 004-2022-DITT/UNISCJSA de 23 de agosto de 2022 (Apéndice n.° 70), el sefior
Daniel Martin Alvarez Tolentino, director de Innovacion y Transferencia Tecnologica, solicito al
Consultor documentos complementarios para la presentacion del Plan Maestro
correspondientes al parque cientifico intercultural de la selva central — UNISCJSA ante
CONCYTEC conforme a los términos de referencia, como se describe a continuacion:

. 2. Conforme a ello se solicita un Informe de las reuniones técnicas llevadas con los actores
industrias, empresas y comunidades nativas de la Selva Central) para el apoyo a la transferencia y
comercializacion de conocimiento debidamente sustentadas con actas, fotografias, videos, lista de
asistencia y/o cualquier medio de verificacién conforme al item 5.1. de la Orden de Servicio n.° 110
y lineamiento 1 de Concytec (pag.18), las cuales deben ser llevadas en el tiempo de su consultoria.
3. Documento de la Constitucion de la Plataforma de gestion del Parque Cientifico Intercultural de la

O Selva Central conforme al item 5.1 de la Orden de Servicio.
4. Informe del seguimiento del proyecto de Ley del Parque Cientifico Tecnoldgico en el congreso
conforme al item 5.15 de la Orden de Servicio n.® 110.

» Mediante carta n.” 010-2022-DITT/UNISCJSA de 18 de octubre de 2022 (Apéndice n.° 71), el
sefior Daniel Martin Alvarez Tolentino, director de Innovacion y Transferencia Tecnologica,
nuevamente reiter6 al Consultor, levantar las observaciones realizadas al Plan Maestro por la
oficina de Planeamiento y Presupuesto, conforme lo siguiente:

- Se recomienda ampliar la informacion referente a la Tabla 7, toda vez que no detalla la
metodologia como ha sido determinado dicha proyeccion, tampoco se determina la fuente
de informacién utilizada.

- Se recomienda revisar la relacion de las tablas, y graficos a fin de que hagan secuencia
légica con lo que se describe en los parrafos e incluir un indice de tablas y graficos.

Cabe precisar que, si bien estas observaciones fueron atendidas y subsanadas después de su

\ pago efectuado mediante comprobante de pago n.° 1938 de 31 de julio de 2022 (Apéndice
n.° 36), se evidencia que el numeral 6) de los términos de referencia para dicho servicio, sefiala

que el primer entregable es el informe en donde se presenta lo siguiente: “Plan Maestro del Parque
Cientifico Tecnoldgico Intercultural de la Selva Central de la Universidad Nacional Intercultural de
la Selva Central “Juan Santos Atahualpa” cuyo contenido minimo este conforme a los lineamientos
de CONCYTEC con documentos de sustento; asimismo, en el numeral 10) precisa que la
conformidad del servicio estara a cargo del director de Innovacion y Transferencia Tecnologica
(area usuaria) previo la aprobacion del Comité Organizador de la UNISCJSA e informes favorables
de las dependencias siguientes: “1. Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnoldgica; 2.
.\ Direccion de Interculturalidad; 3. Direccion de Produccion Bienes y Servicios; 4. Direccion
21| de Incubadora de Empresas y 5. Direccion de Instituto de Investigacion”. Advirtiéndose que,
de la revision a la documentacion adjunta a los comprobantes de pagos n.>s 1938 de 31 de julio
de 2022 (Apéndice n.° 36) en 230 folios y 0119 de 10 de enero de 2023 (Apéndice n.° 37) en
164 folios respectivamente, para la contratacion del servicio de consultoria para la elaboracion del
Plan Maestro, no se cuenta con los informes favorables de la direccion de Produccion Bienes y

Informe de Control Especifico N° 29028-2023-CG/GRJU-SCE NANOE
Periodo: 01 de marzo de 2022 al 10 de enero de 2023 e d

Pagina 25 de 82



— GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

' L\ LA CONTRALORIA

Servicios, de la direccion de Incubadora de Empresas y de la direccion de Instituto de
Investigacion.

Ademas, es necesario resaltar que el primer entregable desde su entrega realizada el 27 de junio
de 2022, presentaba observaciones®' de manera reiterada, las mismas que a la fecha de
conformidad de servicio dado el 15 de julio de 2022 no fueron levantadas y/o corregidas, sino hasta
después de la conformidad, las mismas que no fueron subsanadas por el Consultor cuando lo
requerian, sino que demord para atenderlas hasta el dia 5 de setiembre de 2022 donde se cumplié
con presentar los documentos que sustentan la elaboracion del Plan Maestro objeto de la
contratacion, mediante oficio n.® 025-2022-RCSP-PCTISC-UNISCJSA de 2 de setiembre de 2022
(Apéndice n.° 72), lo que evidencia que, el sefior Daniel Martin Alvarez Tolentino, director de
Innovacion y Transferencia Tecnologica (&rea usuaria), otorgd al Consultor la conformidad del
servicio con el informe n.* 008-2022-DTII/UNISCJSA de 15 de julio de 2022 (Apéndice n.° 60),
sin contar con las conformidades de cada direccion y que posteriormente fue viabilizada y se
procedio asi al pago a favor del Consultor, a través del comprobante de pago n.° 1938 de 31 de
julio de 2022 (Apéndice n.° 36), por el importe de S/15 000,00, por la presentacion del primer
entregable a pesar que no contaba con las conformidades de cada direccion y ademas existia
. informacion desactualizada segln lo sefiald mediante proveido n.° 081-2022-VPI/UNISCJSA
(Apéndice n.° 67).

Sobre el particular, la Directiva n.® 002-2017-CO-UNISCJSA de 12 de julio de 2017 (Apéndice
}\\ n.° 42), establecio en su numeral 10.5.2: “En la prestacion de servicios, la conformidad sera
otorgada por el area usuaria luego de realizado el servicio conforme a los términos de
referencia del mismo, salvo a observaciones en la ejecucion, en el producto o en el resultado
final del mismo, que deberéan ser subsanadas por el proveedor dentro del plazo que se otorgue
para tal efecto”. (Lo resaltado en negrita es nuestro); sin embargo, el sefior Ide Gelmore
Unchupaico Payano, vicepresidente de Investigacion (area usuaria), y el sefior Daniel Martin
Alvarez Tolentino, director de Innovacion y Transferencia Tecnoldgica (area usuaria), emitieron
conformidad del servicio al primer entregable inobservando la normativa precitada, toda vez que a
la fecha de emision de conformidad no se conté con los informes favorables de las dependencias,
lo cual esta regulado en los Términos de Referencia del servicio, conforme se ha expuesto en el
desarrollo del presente literal, siendo los siguientes:

. Informe favorable de la direccion de Produccion Bienes y Servicios.
V ii. Informe favorable de la direccion de Incubadora de Empresas.
. . iii. Informe favorable de la direccion de Instituto de Investigacion.

Seguidamente, el 12 de setiembre de 2022, mediante oficio n.® 430-2022-PCO/UNISCJSA de 9
de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 73) la Entidad elevo la propuesta de proyecto de Plan
Maestro al Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnologica — CONCYTEC.

Cabe precisar que, después de once (11) dias* de haber culminado con subsanar las
observaciones realizadas por la Entidad, mediante oficio n.° 030-2022-RCSP-PCTISC-
UNISCJSA® de 16 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 74), el Consultor solicitd al sefior Daniel
Martin Alvarez Tolentino, director de Innovacion y Transferencia Tecnolégica (area usuaria),
ampliacion de plazo de cuarenta y cinco (45) dias habiles a la orden de servicio n.° 0000110,
sefalando lo siguiente: “(...),el motivo del presente es para informar que el plazo de vencimiento
de ejecucion del servicio es el 30 de setiembre del presente afio y a la fecha atn no se tiene
respuesta del CONCYTEC sobre el plan maestro remitido, por lo que solicito a vuestro despacho

3 Plan Maestro sin documentos de sustento y observaciones en el contenido.

% Oficio n.* 025-2022-RCSP-PCTISC-UNISCJSA de 2 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 72) y oficio n.® 030-2022-RCSP-PCTISC-UNISCJSA
(Apéndice n.° 74) (5 de setiembre al 16 de setiembre de 2022 después de 11 dias)

% Presentado a traveés de tramite documentario de la Entidad.
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la ampliacion de 45 dias habiles (...), con la finalidad de garantizar el éptimo cumplimiento al
servicio”,

Dicha solicitud de ampliacion de plazo fue aceptada y autorizada por el sefior Daniel Martin Alvarez
Tolentino como area usuaria, mediante carta n.® 008-2022-DITT/UNISCJSA de 28 de setiembre
de 2022 (Apéndice n.° 75) y comunicada al Consultor la misma fecha mediante correo electronico
a: Carlos Solano - carlosagro25@gmail.com, ademas es remitido con copia al correo electronico
de la Unidad de Abastecimiento abastecimeinto@uniscisa.edu.pe, sefialando: ‘(...) mi despacho
hace de conocimiento que se ha ACEPTADO su pedido por el plazo de 45 dias habiles, donde
Su persona se compromete a garantizar el optimo cumplimiento de las actividades estipuladas en
el servicio, asi como de evidenciar los mismos”, incluso a pesar que los plazos contractuales son
contabilizados en dias calendarios y no en dias habiles 3. Asi también, la citada carta
n.° 008-2022-DITT/UNISCJSA (Apéndice n.° 75) fue puesto de conocimiento de manera
presencial a la Unidad de Abastecimientos, conforme se evidencia en el sello de recepcion de 28
de setiembre de 2022 a las 10:49 horas en 4 folios.

Sobre el particular, la solicitud de ampliacion de plazo presentada por el Consultor no se encuentra

. justificada debido a que no se enmarca a la causal de ampliacion de plazo, toda vez que justifico
i su ampliacién de plazo de cuarenta y cinco (45) dias habiles sefialando que alin no se tenia

J" Y respuesta del CONCYTEC?®; sin embargo, la justificacion real fue por la demora en atender las

observaciones que se le hizo al primer entregable por parte del i) director (e) del Instituto de
Investigacion, i) Daniel Martin Alvarez Tolentino, director de Innovacion y Transferencia
Tecnoldgica, iii) Ide Gelmore Unchupaico Payano, vicepresidente de Investigacion y la iv) Jefa de
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

[/ Por tanto, la solicitud presentada por el Consultor y la justificacion detallada no se enmarca en una
j causal de ampliacion de plazo®, sino mas bien es por atrasos imputables al Consultor, ya que en
el primer entregable, a pesar de haber accedido a la conformidad de manera inmediata, denota
k que al no haber entregado el primer entregable en cumplimiento a lo requerido por los funcionarios
y en relacién a los términos de referencia, conllevé a extender los plazos para la remision del citado
, Plan Maestro ante CONCYTEC, situacion que acredita que este atraso es atribuible al Consultor.
I\ En efecto, se evidencia que el sefior Daniel Martin Alvarez Tolentino, director de Innovacion y
Transferencia Tecnologica (area usuaria) otorgd la ampliacion de plazo y mantuvo una
- coordinacion y respuesta directa con el Consultor del servicio ante el pedido de ampliacion de
plazo de cuarenta y cinco (45) dias habiles cuando no se enmarcaba en alguna de las causales,
. lo cual beneficié al Consultor.

En resumen, el Plan Maestro presentado como primer entregable se encontraba con
observaciones, siendo subsanado por el Consultor después de 77 dias (27/06/2022 al 05/09/2022),
motivo por el cual la Entidad recién remitio este plan al CONCYTEC el 12 de setiembre de 2022
mediante oficio n.® 430-2022-PCO/UNISCJSA (Apéndice n.° 73), lo que se advierte que la
ampliacion de plazo solicitada no corresponde, toda vez que la causal fue atribuible al Consultor
=:/'por su retraso en la prestacion del servicio desde la presentacion de su primer entregable; ademas
o que el responsable de la Unidad de Abastecimiento habiendo tomado conocimiento de la carta
3% n.° 008-2022-DITT/UNISCJSA  (Apéndice n.° 75) mediante correo electronico
abastecimeinto@uniscjsa.edu.pe y de manera presencial, documento con la que se aprobo la

(479
s

B .
“0nal de Con

¥ Articulo 143° Computo de los plazos, del Reglamento de la Ley n.® 30225, Ley de Contrataciones del Estado, Decreto Supremo n.® 344-2018-
EF, que sefiala: “Durante la ejecucion contractual los plazos se computan en dias calendario, excepto en los casos en los que el presente
Reglamento indique lo contrario, aplicandose supletoriamente lo dispuesto por los articulos 183 y 184 del Codigo Civil.

3 Si bien no se tenia respuesta se debe precisar que recién se remitio a CONCYTEC, para su evaluacion, el 12 de setiembre de 2022 cuando su
plazo ya estaba por vencer.

% Directiva n.* 002-2017-CO-UNISCJSA (No se encuentra estipulada solicitud de ampliacion de plazo), supletoriamente al Reglamento de la
Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, Decreto Supremo n.° 344-2018-EF, que seala: articulo 158° Ampliacion del plazo
contractual Procede la ampliacion del plazo en los siguientes casos: b. Por atrasos o paralizaciones no imputables al contratista.
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ampliacion de plazo en dias habiles debiendo ser en dias calendarios; no advirtio tal situacion,
considerando que es el especialista en las contrataciones.

Posteriormente, mediante oficio n.® 038-2022-RCSP-PCTISC-UNISCJSAY de 1 de diciembre de
2022 (Apéndice n.° 76), el Consultor nuevamente solicité al sefior Daniel Martin Alvarez Tolentino,
director de Innovacion y Transferencia Tecnologica (area usuaria), la ampliacion de plazo de la
orden de servicio n.° 0000110 hasta el dia 20 de diciembre de 2022 por 20 dias, sefialando lo
siguiente: “(...) en estos momentos continua en la fase de evaluacion del plan maestro para su
aprobacion y emision de resolucion por CONCYTECC, por ello, a la fecha no se puede evidenciar
en su despacho el segundo entregable de la presente orden de servicio, convirtiéndose esta
demora en causas ajenas externas de responsabilidad del consultor (...)".

En respuesta a ello, el sefior Daniel Martin Alvarez Tolentino, director de Innovacion y
Transferencia Tecnolégica mediante carta n.® 012-2022-DITT/UNISCJSA de 2 de diciembre de
2022 (Apéndice n.° 77), nuevamente acepto la ampliacion hasta el 20 de diciembre de 2022,
solicitud que fue aceptada y autorizada por el sefior Daniel Martin Alvarez Tolentino como area
usuaria y comunicada al Consultor la misma fecha mediante correo electronico a: Carlos Solano —
carlosagro25@gmail.com, ademéas es remitido con copia al correo electrénico de la Unidad de
Abastecimiento abastecimeinto@uniscjsa.edu.pe, sefalando: “Reciba un saludo cordial a nombre
de la Direccion de Innovacion y transferencia tecnologica (DITT) de la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva CENTRAL Juan Santos Atahualpa, asimismo remitirle la CARTA N.° 012-
2022-DITT/UNISCJSA, en la cual se ACEPTA la ampliacion de la Orden de Servicio N° 0000110
hasta el 20 de diciembre del presente afio, S| PLAZO A PRORROGA": asi también, el sefior
Jhon Alex Mauricio Santillan, responsable de la Unidad de Abastecimiento emite la carta
n.° 0125-2022-UA-DGA/UNISCJSA de 3 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 78) dirigida al
Consultor donde otorga la ampliacién de plazo hasta el 20 de diciembre de 2022. Cabe indicar,
que la citada carta n.® 012-2022-DITT/UNISCJSA (Apéndice n.° 77) fue puesto de conocimiento
de manera presencial a la Unidad de Abastecimientos, conforme se evidencia en el sello de
recepcion de 2 de diciembre de 2022 a las 09:49 am horas en 6 folios.

Al respecto, la Entidad conté con la Directiva n.° 002-2017-CO-UNISCJSA “Normas vy
Procedimientos para las Contrataciones por Montos Menores o Iguales a 8 UIT en la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa” de 12 de julio de 2017, que si
bien esta no sefialaba el procedimiento con respecto a la solicitud de ampliacion de plazo, el citado
funcionario actué al margen de la normatividad, mas aun, teniendo conocimiento que las
contrataciones del Estado se encuentran debidamente reguladas por Ley, en tal sentido, es preciso
sefalar que la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley de Contrataciones del Estado
establece: “La presente Ley y su Reglamento prevalecen sobre las normas de derecho piblico y
sobre aquellas de derecho privado que les sean aplicables. Asimismo, son de aplicacion supletoria
a todas aquellas contrataciones de bienes, servicios u obras que no se sujeten al ambito de la
aplicacion de la presente Ley, siempre que dicha aplicacion no resulte incompatible con las normas
especificas que las regulan y sirvan para cubrir un vacio o deficiencia de dichas normas’, el cual
es desarrollado y concluye en la opinién de la Direccion Técnica Normativa del OSC
n.° 183-2019/DTN,

% Presentado a través de tramite documentario de la Entidad.

#"Debe reiterarse que las consultas que absuelve este Organismo Técnico Especializado son aquellas referidas al sentido y alcance de la normativa
de contrataciones del Estado, planteadas sobre temas genéricos y vinculados entre si, sin hacer alusion a asuntos concretos o especificos.
Sin perjuicio de ello, es importante mencionar que la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley establece lo siguiente: "La presente
Ley y su reglamento prevalecen sobre las normas de derecho publico y sobre aquellas de derecho privado que le sean aplicables. Asimismo,
son de aplicacion supletoria a todas aquellas contrataciones de bienes, servicios u obras que no se sujeten al dmbito de aplicacion de la presente
Ley, siempre que dicha aplicacion no resulte incompatible con las normas especificas que las requlan y sirvan para cubrir un vacio o deficiencia
de dichas normas."
Por tanto, ante cualquier vacio o deficiencia en el marco legal aplicable a las contrataciones previstas en los articulos 4 y 5 de la Ley, se aplica
supletoriamente las disposiciones de la Ley y el Reglamento, siempre que ello no resulte incompatible con las normas especificas que regulan
dichas contrataciones “.
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En tal sentido, el articulo 5° de la Ley de Contrataciones del Estado establece los supuestos
excluidos del ambito de aplicacion sujetos a supervision del OSCE, entre los que se sitla en el
literal &) “Las contrataciones cuyos montos sean iguales o inferiores a ocho (8) Unidades
Impositivas Tributarias, vigentes al momento de la transaccion. (...)", es asi como, en la presente
contratacion al no encontrarse sefialado el procedimiento a seguir por el consultor para solicitar la
ampliacion de plazo en su normativa interna, este debié realizarse con observancia a lo establecido
en el articulo 158° del Reglamento de la Ley de Contrataciones, que establece:

168.1 “Procede la ampliacion del plazo en los siguientes casos:

a) Cuando se aprueba el adicional, siempre y cuando afecte el plazo. En este caso, el contratista
amplia el plazo de las garantias que hubiere oforgado.

b) Por atrasos y/o paralizaciones no imputables al contratista.

()

158.2. El contratista solicita la ampliacion dentro de los siete (7) dias habiles siguientes a la
notificacion de la aprobacion del adicional o de finalizado el hecho generador del atraso o
paralizacion.

158.3. La Entidad resuelve dicha solicitud y notifica su decision al contratista en el plazo de diez
(10) dias habiles, computado desde el dia siguiente de su presentacion. De no existir
pronunciamiento expreso, se tiene por aprobada la solicitud del contratista, bajo responsabilidad
del Titular de la Entidad.

Es asi que, que la Directiva n.° 002-2017-CO-UNISCJSA “Normas y Procedimientos para las
Contrataciones por Montos Menores o Iguales a 8 UIT en la Universidad Nacional Intercultural de
la Selva Central Juan Santos Atahualpa” de 12 de julio de 2017, vigente a la fecha de emision de
la orden de servicio, esta se enmarcé en la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley
de Contrataciones del Estado, normativa que inobservé los funcionarios (director de Innovacion y
Transferencia Tecnoldgica y el responsable de la Unidad de Abastecimiento) al otorgar y consentir
la ampliacion de plazo solicitada por el Consultor.

Posteriormente, mediante oficio n.° 462-2022-CONCYTEC-DPP firmado el 13 de diciembre3 de
2022 (Apéndice n.° 79), el CONCYTEC remitio la revision del Plan Maestro, sefialando que: “(...)
El Plan Maestro presentado por la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan
Santos Atahualpa de Junin al Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnolégica
(CONCYTEC) para la implementacion del Parque Cientifico Intercultural de la Selva Central
(PCTISC), ha sido revisado conforme a los lineamientos técnicos, que regulan la creacion, la
implementacion y el desarrollo de parques cientificos tecnolégicos en el territorio nacional,
aprobados mediante Resolucion de Presidencia n.® 216-2019-CONCYTEC-P. (...), se concluye
que la fase de Planificacion de la etapa de implementacion del Parque Cientifico Intercultural de
la Selva Central (PCTISC), cumple con los lineamientos establecidos en la Resolucion de
Presidencia n.© 216-2019-CONCYTEC-P; en tal sentido, téngase por culminada la fase de
Planificacion de la etapa de implementacion del Parque Cientifico Intercultural de la Selva Central
(PCTISC) en sentido favorable. {...)".

Es asi que, mediante correo electronico De: Carlos Solano - carlosagro25@gmail.com de 15 de
diciembre de 2022 a 07.47 horas (Apéndice n.° 80), Para: Mesa de Parte
(mesadepartes@uniscjsa.edu.pe) Cc. Innovacion Uniscjsa (innovacion@ Uniscjsa.edu.pe) remitid
y presento el informe n.® 003-2022-RCSP-PCTI de 15 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 80),
correspondiente al informe final del segundo entregable del proyecto parque cientifico tecnologico
intercultural de la Selva Central y culminacion de servicio.

* Mediante correo electronico de Fiorela Medalit Rivadeneyra Sanchez (frivadeneyra@concytec.gob.pe) remitido el dia 13 de diciembre de 2022 a
horas 20:34 a los correos (presidencia@uniscisa.edu.pe) y (carlosagro25@gmail.com) comunica a la entidad el oficio n.° 462-2022-CONCYTEC-
DPP. (Apéndice n.° 79)
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Sin embargo, dicha presentacion estuvo incompleta y con errores, por lo que el sefior Daniel Martin
Alvarez Tolentino, director de Innovacién y Transferencia Tecnologica, mediante carta
n.* 013-2022-DITT/UNISCJSA de 19 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 81) (correo electronico
de Innovacion Uniscjsa (innovacion@ Uniscjsa.edu.pe) a carlosagro25@gmail.com) le solicito al
Consultor, requerimiento adicional al informe final del segundo entregable, que a la letra sefiala:
“Todos los documentos fisicos generados en su consultoria tal como lo estipula su orden de
servicio n.* 0000110 (...). Actualizar el Plan Maestro del Parque Tecnoldgico Intercultural con
informacion recopilada en las cuatro (4) solicitudes tecnoldgicas de las comunidades nativas
anexadas al acta de instalacion de Constitucion de la Plataforma de Gestion del Parque |...).
Asimismo, debo sefialar que existen errores en su informe de entrega (INFORME 003-2022-
RCSP-PCTI (...)". (Resaltado y subrayado es nuestra)

Luego, con oficio multiple n.° 006-2022-DITT/UNISCJSA de 20 de diciembre de 2022
(Apéndice n.° 82), el sefior Daniel Martin Alvarez Tolentino, director de Innovacion y Transferencia
Tecnoldgica (area usuaria), se dirigio a los directores: i) De Interculturalidad, i) de Produccion de
Bienes y Servicios iii) de Incubadora de Empresa-VPI y iv) del Instituto de Investigacion-VPI,
solicitando el visto bueno del entregable a la orden de servicio n.° 0000110, ello en referencia al
. informe n.° 003-2022-RCSP-PCTI* de 15 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 80). En respuesta,
procedieron a emitir los informes favorables a cargo de los siguientes directores: i) de Innovacion
y Transferencia Tecnologica, ii) de Interculturalidad, iii) del Instituto de Investigacion-VPI, iv) de
} Incubadora de Empresa-VPI y finalmente v) de Produccion de Bienes y Servicios. A continuacion,
se detalla los documentos mediante los cuales otorgaron el visto bueno al segundo entregable:

'\) e Director de Innovacion y Transferencia Tecnologica, dio visto bueno a través del informe
n.? 026-2022-DITT/UNISCJSA de 28 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 83).

e Director de Produccién de Bienes y Servicios dio visto bueno a través del informe
n.? 001-2022-DBS-VPI/UNISCJSA de 28 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 84).

e Director de Incubadora de Empresa dio visto bueno a través del informe
n.° 003-2022-DIE-UNISCJSA de 28 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 85).

o Director de Interculturalidad dio visto bueno a través del informe

© n.°0291-2022-DI-VPA/UNISCJSA de 20 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 86).

e Director de Instituto de Investigacion-VPI dio visto bueno a través del Proveido

n.° 002-2022-DII/UNISCJSA de 21 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 87).

Cabe indicar que, de acuerdo al numeral 6) del término de referencia (Apéndice n.° 22) para dicho
servicio, sefiala que el segundo entregable es el informe en donde se presenta lo siguiente:
“Informe de aprobacion del Plan Maestro del Parque Cientifico Tecnologico Intercultural de la Selva
Central de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa” por
la Sub Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnologica de CONCYTEC (plan maestro
aprobado por CONCYTEC)", asimismo, en el numeral 10) la conformidad del servicio estara a
cargo del director de Innovacion y Transferencia Tecnologica previo la aprobacion del Comité
Organizador de la UNISCJSA e informes favorables de las dependencias siguientes: “1. Direccion
de Innovacion y Transferencia Tecnolégica; 2. Direccion de Interculturalidad; 3. Direccion de
BN, Produccion Bienes y Servicios; 4. Direccion de Incubadora de Empresas y 5. Direccion de Instituto
Gy de Investigacion”.

rw’!fj._\Q\. g
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En mérito a la informacion adicional requerida, el 22 de diciembre de 2022 a horas 16:10
(Apéndice n.° 88) el Consultor cumplio con remitir (mediante los correos electronicos correo
electronico De: Carlos Solano - carlosagro25@gmail.com, dirigido Para: innovacion Uniscjsa
(innovacion@ Uniscjsa.edu.pe) y Mesa de Parte (mesadepartes@uniscjsa.edu.pe)) el oficio
n.® 042-2022-RCSP-PCTISC-UNISCJSA (Apéndice n.° 88) con el cual completa la informacion
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1 En el correo electronico de notificacion sefiala: “Informe n.* 003-2022-RCSP-PCTISC-UNISCJSA", por error ya que debio ser: “informe n.® 003-
2022-RCSP-PCTI" (Lo subrayado no debié ser)
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adicional al requerimiento solicitado por el area usuaria, correspondiente al informe final del
segundo entregable (informe n.® 003-2022-RCSP-PCTI de 15 de diciembre de 2022 (Apéndice
n.® 85)) y por ende su culminacion de la orden se servicio n.* 0000110 de 30 de marzo de 2022,
indicando que: “(...) la informacion solicitada ha sido adjuntado en la nube virtual en la siguiente
direccion PROYECTO, de viene incluidos informes, oficios, Plan Maestro, ademas informar que la
informacion complementaria se encuentra disponible en el siguiente link PROYECTO 2",

En resumen, el segundo entregable presentado por el Consultor el cual debio haber sido
ejecutado desde el 01 de julio de 2022 hasta el 30 de setiembre de 2022; no obstante, por la
demora en la absolucion de las observaciones a su primer entregable, se extendié en dos (2)
meses y quince (15) dias, por lo que fue contabilizado en un total de setenta y seis (76) dias
calendarios de retraso, como se muestra en la linea de tiempo siguiente:

CUADRO N° 3
LINEA DE TIEMPO DE LA PRESENTACION DE SERVICIO DEL SEGUNDO ENTREGABLE

TresI(S] meses 76 dias
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Fuente: Correo electronico De: Carlos Solano - carlosagro25@gmail.com de 15 de diciembre de 2022 a 07:47
horas, Para: innovacion@Uniscjsa.edu.pe y mesadepartes@uniscjsa.edu.pe (Apéndice n.° 85), presenta
informe n.* 003-2022-RCSP-PCTI de 15 de diciembre de 2022 (Apéndice n.°® 85)

Elaborado por: Comision de Control.

n ;
/ Seguidamente, el sefior Daniel Martin Alvarez Tolentino, director de Innovacion y Transferencia
L Tecnologica (area usuaria) remitié el informe n.° 025-2022-DITT/UNISCJSA de 26 de diciembre
Q de 2022 (Apéndice n.° 89) con asunto: CONFORMIDAD DE SERVICIO, al sefior Ide Gelmore
: Unchupaico Payano, vicepresidente de Investigacion (area usuaria) el cual es recepcionado con
. sello de RECIBIDO, de 26 de diciembre de 2022, hora: 14:41 horas, y folio: 145; sin embargo, alin

no contaba con la opinidn favorable de las otras direcciones ya que recién lo emitieron el 28 de
diciembre de 2022: i) Produccion Bienes y Servicios, i) Incubadora de Empresas e iii) Innovacion
y Transferencia Tecnoldgica, sino tan solo con el informe favorable de parte del director de
Interculturalidad y de Instituto de Investigacion-VPI.

Con relacion al parrafo anterior, el sefior Ide Gelmore Unchupaico Payano, vicepresidente de
Investigacion (area usuaria), mediante proveido n.® 0139-2022-VPI/UNISCJSA de 26 de diciembre
de 2022 (Apéndice n.° 90) remitio con el asunto: Conformidad de Servicio de la O/S n.° 0000110
y como referencia cita al: Informe n.° 025-2022-DITT/UNISCJSA, donde sefiala: “(...) en atencién
al documento de la referencia (...) El cual remite la conformidad de servicios de la ORDEN DE
~\\ SERVICIO N°00000110-2022, PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE UN
“| CONSULTOR PARA LA ELABORACION DEL PLAN MAESTRO DEL PARQUE
'/ TECNOLOGICO INTERCULTIURAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE
LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA, a favor de SOLANO PORRAS ROBERTO
CARLOS, por el monto de S/15,000.00", fue derivado al Director General de Administracion, quien
al reverso del documento, mediante proveido n.° 2492 de 26 de diciembre de 2022
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(Apéndice n.° 90), sefialé: “Pase A: a la Unidad de Abastecimiento”, “Para: Su atencién, Revision
y evaluacion y tramite correspondiente”.

En atencion a ello, y sin advertir que no contaba con las opiniones favorables de los directores y
que la primera ampliacion de plazo se otorgo en dias habiles y no en dias calendarios conforme
lo precisa la normativa de contrataciones, el sefior Jhon Alex Mauricio Santillan, responsable de
la Unidad de Abastecimiento, viso con post firma, con el sello de visto bueno (V° B°) en el reverso
de la orden de servicio n.° 0000110 de 30 de marzo de 2022 del segundo entregable,
seguidamente fue remitio a la Unidad de Tesoreria y Contabilidad mediante expediente n.® 3523
de 27 de diciembre 2022 (Apéndice n.° 91) en 152 folios, quien a su vez con proveido n.° 2932
de 27 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 91) da el pase a la sefiora Rebeca Yarasca Aylas,
encargada de Control Previo para su revision y tramite; quien luego de validar dicho expediente el
28 de diciembre de 2022 da su conformidad y visto bueno, para luego ser devuelto a la Unidad de
Tesoreria para su posterior pago mediante Comprobante de Pago n.® 119 de 10 de enero de 2023
(Apéndice n.° 37).

. Al respecto, lo descrito respecto a la conformidad se puede evidenciar en las imagenes siguientes:
IMAGEN N° 7

FORMATO N° 005 “CONFORMIDAD DEL SERVICIO” AL SEGUNDO
ENTREGABLE DEL SENOR ROBERTO CARLOS SOLANO PORRAS

Universidad Nacmml Intercuitural de ll.l Selva Central

“ Juan Sanios Alahuoipo B
CENCIADA ” f"
.:.vm‘e.r.\‘w.:n 1
16N
mtt:c o“n!m’ﬁov*ﬂ’d“ 'T!“Ns ERE N A TEC NG llﬂl\
,,,,, et Farslmcimierric tie it Sckronk ot
INFORME N° 025 - 2022 DITT/UNISCJSA
m A : D, Ide G, Unchupaics Poyano

\ Vicepresidente de Investigocién de ia UNISCISA o
! o

Asunto : CONFORMIDAD DE SERVIC IO
Referancia : 1. ORDEN DF SERVICIO N® 00001 10-2022

2. INFORME N® 003-2022 - RCSP-PCTSC UNISCISA
fecha : Cranchamayo. 2¢ de diciembre de’ 2022

nedio del presente me dirjo a Ud.. pora remitide e informarne io solicitaao er
i ©

o NE GO00T 10 - 2022 y que hablendo revisado & i
vabdor sobre o controtacidn de servicio de comnsultor po = &

» ntercudturgt ge o Seive Centol de la Universidod Nocion i e la
Central Juon Santos Atchuaipo

También s¢ hace de conocimiento, que se fiena el visto
sratidad con informe N® 291 - 01 =~ VPAJUNISC JSA y de
n con Provaido N® 0002 - 2022 DIFUNISCISA, asi my
» Concylec cor Oficio N* 462- 2022-C r.. YIEC

En esle seniido. mi despoc 1 brinda la cont
poe el importe de S/ 000,00 [Guince mil o
CARLOS SOUANG ﬁosm.«\ as mismo sa adunta of presentes lo siguisnie

. Contomrrudod de servicic

« Pan Mﬂm!rl’:
. Orcdien cia Sorvicko N* GO0 FG-2022
o Constancika de RNP
- Recibo por hORoEos
Suspension de 41a. Cotoegoria,

Es todo cuarto informo o Jd., pora que ordene G qQuien Comespondo oor g hmie
v,

Atantaments

N Fuente: Informe n.* 025-2022-DITTIUNISCJSA de 26 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 89)
£¢ T\ Elaborado por: Comision de Control,
2l
e

S *Gnaﬁd U“\")\E//
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IMAGEN N° 8
FORMATO N° 005 “CONFORMIDAD DEL SERVICIO” AL SEGUNDO
ENTREGABLE DEL SENOR ROBERTO CARLOS SOLANO PORRAS

i UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL IE LA SLLVA CENTRAL
E Byt i 3 “JUAN SANTOS A TAHUALPA™
s

CONFORMIDAD DE BIEN/SERVICIOS

GRGANO O UNIDAD ORGAMICA:
Eiroecion o6 Innovacin v Transferencia Tecnalagica e I Vio w«a»s»dem in de Trvestigacian

OBIETIVO DE LA PRESTACION:

contratacién de servicia de consuhor pars ¢ wiahoracion del Pargué Clantifico Intercultural de ‘@
Selva Central de ia Universidad Nacional intercultura; oo fa Seive Cantral J 1 Santas Atahuaiga

PROVEEDOR: y k
ROBERTO CARLOS SOLANO FORRAS

* DE ORDEN DE COMPRA/SERVICIO:
" orpEN DE srswzcr‘x H" 00001 LD :o\)

FECHA DE INICIO DE LA ADQUISICION DEL BIEN © CONTRATACHON DEL SERVICIO:
01 o7 [ #om

FECHA DE RECEPCION DEL BIEN O SERVICIO! //
18 az 3623

o
£L PROVEEDOR CUMPLIG CON LOS REQUERIMIENTOS TECNICO O TOR RE QUERIDOS: H/
s x NO Yot
EL PROVEEDOR CURPLIO CON LOS PLAZOS ESTABLECIDOS: /
st | ox Ao
5§ ENCUENTRA CONFORME CON EL BIEN/SERVICIOL
. il e
OBSERVACIONES:

Al rn-.pn-cu:r day la confarr nidad por el servicio prestado pm.!
T reultural de in Setva Central de la Unt sicdad Naconal [n!
Santos Atatuaipe. Por el importe de S/ o
Sr. ROBERTO CARLOS SOLANG PORRAS.

Asi mismo se hace de conocimiento que el conmuRtor soficito amplincién pars tn Gnt

Iforme de producto los cuales fusron arepkados con Jos siguienies documantos:
™~ CARIA N° 0082022 DITT/UNISCISA
e CARTA N® 012-2022-DITT/UNISCISA

e ¥
iy
26
) @

\ | Fuente: Informe n.® 025-2022-DITT/UNISCJSA de 26 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 89)
/ Elaborado por: Comision de Control.

iz | 2022

En definitiva, se realizé el pagé al Consultor tanto del primer como del segundo entregable a través

de los comprobantes de pago n.c 1938 (Apéndice n.° 36) y 0119 (Apéndice n.° 37) de 31 de julio

de 2022 y 10 de enero de 2023 respectivamente; por lo que mediante informe n.° 160-2023-UTy

C-DGA/UNISCJSA de 10 de julio de 2023 (Apéndice n.° 92) del responsable de la unidad de

| Tesoreria y Contabilidad de la Entidad, confirmé de dicho pago y preciso: “(...) relacionado a la

’ Cuenta de Cddigo Interbancaria, CCl 00942320770768064658; de los comprobantes de pago

/ N° 1938 y 0119 de 31 de julio de 2022 y de 10 de enero de 2023 respectivamente, corresponde
a nombre de SOLANO PORRAS ROBERTO CARLOS, (...)".

De lo expuesto, se ha evidenciado que el sefior Daniel Martin Alvarez Tolentino, director de la
Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnologica, otorgd conformidad de servicio por
v adelantado en el primer entregable sin contar con informes favorables de las dependencias
siguientes: i) Direccion de Produccion Bienes y Servicios; ii) Direccion de Incubadora de Empresas
y iii) Direccion de Instituto de Investigacion; del mismo modo, en el segundo entregable otorgd
conformidad sin contar con las opiniones favorables de parte de las direcciones: i) Innovacion y
Transferencia Tecnologica, ii) Produccion de Bienes y Servicios y de iii) Incubadora de Empresa,
a pesar que preciso que se requeria dichas opiniones dada la magnitud e importancia del parque
tecnologico a través de sus informes n.s 003 y 004-2022-DITT/UNISCJSA de 14 y 15 de marzo
de 2022 (Apéndice n.os 21y 22).

/'\f-,, r ~ . . A . .
=\ Ademas, respecto al segundo entregable el sefior Daniel Martin Alvarez Tolentino, director de la
= | Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnologica y sefior el Jhon Alex Mauricio Santillan,

)

I

== |

=/ responsable de la Unidad de Abastecimiento, aceptaron y validaron respectivamente, las
N \57 ampliaciones de plazo en cuarenta y cinco (45) dias habiles y veinte (20) dias calendarios a pesar
NN uew\“V/ de que no corresponde debido a que no se enmarcaba en ninguna causal y adicionalmente se
aprobd en dias habiles; es decir, se le beneficio al Consultor con un plazo mayor, desconociéndose
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el plazo senalado por los términos de referencia y la orden de servicio que era de 60 dias
(calendarios), permitiendo la inaplicacion de penalidad.

Ahora bien, como resultado de la revision efectuada a la documentacion relacionada con la
presentacion del segundo entregable, se advierte que la fecha de presentacion de este segundo
entregable fue el 15 de diciembre de 2022; sin embargo, segun los términos de referencia y la
orden de servicio n.® 0000110 establecian tres (3) meses, por lo que el vencimiento del plazo para
presentar del segundo entregable vencio el dia 30 de setiembre de 2022, aprobandose y dandose
la conformidad de servicio con el informe n.® 025-2022-DITT/UNISCJSA de 26 de diciembre de
2022 (Apéndice n.° 89), por parte del sefior Daniel Martin Alvarez Tolentino, director de
Innovacion y Transferencia Tecnoldgica y proveido n.° 0139-2022-VPI/UNISCJSA de 26 de
diciembre de 2022 (Apéndice n.° 90) del sefior Ide Gelmore Unchupaico Payano, vicepresidente
de Investigacion (&reas usuarias) quien no observo que la presentacion lo realizé fuera del plazo
ni el cobro de penalidad por retraso injustificado con setenta y seis (76) dias calendarios y mas
aun que fue inobservando a lo establecido en la normatividad vigente, solicitandose y aprobandose
en dias habiles, cuando debieron ser en dias calendarios.

. Seguidamente, se procedié al pago mediante comprobante de pago n.° 0119 de 10 de enero de
2023 por el importe de S/15 000,00 (Apéndice n.° 37) con la conformidad del servicio dada

mediante el informe n.° 025-2022-DITT/UNISCJSA de 26 de diciembre de 2022

(Apéndice n.° 89), sin contar con las conformidades de cada direccion; sin embargo, se advierte

\ que de acuerdo a lo establecido en el sub numeral 11.1.2, del numeral 11, de la Directiva

/' n.® 002-2017-CO-UNISCJSA, asi como también el numeral 11 de los términos de referencia y lo

\./ sefialado en la orden de servicio n.° 0000110 de 30 de marzo de 2022 “Penalidad’, se establece
] \ la aplicacion de penalidades, conforme se detalla en el cuadro de lineas abajo, de acuerdo a la
: aplicacion de la formula regulada por la normativa, se ha determinado que la penalidad diaria
correspondio al importe de $/66,67 por la cantidad de dias de atraso, que en el caso del segundo

entregable debe calcularse en base a setenta y seis (76) dias calendario; calculo que supera el

maximo de la penalidad a poder ser aplicada, por ello, se ha considerado que dicho importe

'] maximo asciende a $/1 500,00; situacion que ocasiono perjuicio econdémico a la Entidad.
' CUADRO N° 4
CALCULO DE LA PENALIDAD lNAPLICADA EN EL SEGUNDO ENTREGABLE
L Numeral 11.1.2 de la Directiva
Datos del se 9'00“5““0"‘3 en general & n.° 002-2017-CO-UNISCJSA modificado el 18 de
o octubre de 2022
Fecha de contrato: 30 de marzo de 2022.
Plazo de ejecucion: 6 meses Penalidad diaria = 0.10 x monto vigente
Primer producto: 3 meses F x plazo vigente en dias
Segundo producto: 3 meses
Retraso sin sustento (Segundo Producto): 76 dias Donde: F = 0.40 (Para servicio en general menores o
Mora determinada por la Entidad: 0 dias (S/0,00) iguales a sesenta (60) dias).
Monto contractual: S/ 30 000,00 F=0.25 (Para plazos mayores a sesenta (60) dias en
Primer entregable: S/ 15 000,00 bienes, servicios en general y consultorias)
Segundo entregable: S/ 15 000,00
Total, dias de retraso: 76 dias (2do entregable)
Calculo de penalidades
! Penalidad | N° dias de | C2lculode | Penalidad
Formula diaria S/ halrans penalidad maxima para
total S/ aplicar S/
0.10 x Monto 0.10 x 15 000,00 i L
F x Plazo en Dias 0.25x 90 = 66.67 i =5066.92 1500,00
Fuente: Comprobante de pago n.” 0119 de 10 de enero de 2023 (Apéndice n.° 37)
Elaborado por: Comision de Control.
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Al respecto, la aprobacion de las ampliaciones de plazo que no corresponden, genero de la
inaplicacion de penalidad, por ello, la comision de control requirio informacion?! al sefior Jhon Alex
Mauricio Santillan, responsable de la Unidad de Abastecimiento, a fin de confirmar si durante el
periodo de 1 de enero de 2022 al 1 de mayo de 2023, la Entidad realizo algin cobro de penalidad
por el servicio de consultoria antes citado, en respuesta a ello con carta n.° 0005-2023-JAMS de
14 de junio de 2023 (Apéndice n.° 94), sefiala: “(...) la Unidad de Abastecimiento realiza el calculo
del monto de penalidad e informa a la direccién General de Administracion, (...) se ha realizado a
la busqueda de informacion a través del SIAF (Sistema Integrado de Administracion Financiera),
(...) no habiendo giros en el SIAF que correspondan por la aplicacion de penalidad al respecto.
(...) estos expediente de pago fueron revisados por dicho personal antes de proceder a las etapas
de registro en el SIAF de la fases de Devengado y el Girado, en los cuales no se aprecia
aplicacion de penalidad, (...) que durante la ejecucion contractual se dieron ampliaciones de
plazo fue notificada la aceptacion al contratado directamente sin previamente hacer de
conocimiento de ello a la Unidad de Abastecimientos, (...) en forma verbal se solicité al area
usuaria que de haber requerimientos a ampliacion de plazo, estas sean comunicadas
oportunamente a la Unidad de Abastecimientos, para que cumpla con notificar al contratista

. la aceptacion o denegacion de la misma, (...)". Es decir, la Entidad no cobrd ninguna penalidad
al Consultor.

De la contratacién del servicio de membresia a la Asociacion de Universidades con Parques
Cientificos

j Una vez iniciada el plazo contractual para la elaboracion del Plan Maestro, mediante oficio

S n.° 007-2022-RCSP-PCTISC-UNISCJSA de 21 de abril de 2022 (Apéndice n.° 95) (De
j carlosagro25@gmail.com a Mesa de Partes mesadepartes@uniscjsa.edu.pe), el Consultor solicito
/ al Presidente de la Comision Organizadora, |a formalizacion de hoja de ruta para el cumplimiento de

actividades para la elaboracion del Plan Maestro; por lo que, a través de oficio multiple n.° 024-2022-
PCO/UNISCJSA de 21 de abril de 2022 (Apéndice n.° 96), el Presidente de la Comision
Organizadora se dirigio entre otros al Vicepresidente de Investigacion, sefialando lo siguiente: “Se
solicita el cumplimiento de actividades para la elaboracién del Plan Maestro del Parque
Cientifico Tecnolégico Intercultural de la Selva Central. (...). Para efectos de coordinacion
comunicarse con el Mg, Roberto Carlos Solano Porras”, al respecto se muestra la hoja de ruta

&, en la imagen siguiente:

IMAGEN N° 9
. :‘ HOJA DE RUTA PARA LA ELABORACION DEL PLAN MAESTRO PRESENTADO POR EL CONSULTOR
l} Actividades para tomplementa’::lla;:nl::‘a:stm Oficina responsable abril mayo T junio Julio

em [3° Sem[4° sem|1°5em [°sem [3* sem|a® sem|1°5em |2°sem
Cooperacién Internacional, : T :
05 convenios con empresas y comunidades que trabajen directamente |Direccion de investigacion,
cor 1'1 Da!{}up (!P !a UNIS( '%A 5 interculturalidad y Fundacién

<;<i§

02 convenios o MOU con parques internacionales | Campinas y Cooperacion Internacional, .
Barcelonaj Direccion de innovacion .
Creacion de idea de proyecto an el banco de PIP - ____lUnidad formuladora i o
Oesignacion de terreno m2 para el Parque + (plano de ubicacién ) con  (Unidad formuladora y ejecutora i &{’% | |
R.C.O ﬂ'hire:ﬂﬂn de innovacion i

—

Aprobacion del PIP creacion del Pargque Clentifico Tecndlogico-- R.C.0. |Unidad formuladora

01 proyecto internacional de investigacion o Innovacion con empresa y [VP1/Direccion de Investigasior] 5@ Muestra como actividad 01 membresia a la

comunidades nativas aprobado con R.C.0 Direccién de Innovecion

01 Membresia a 1a red internacional de Parques Cientificos por $ 2200/ red internacional de investigacién de parques

anual [Association of University Research Parks) o Direccion de Innovacién / DGA|

veimirecrion de mvestigacio]  Clentificos por § 2 200/anual (Association of

02 proyectos de Investigacion / innovacion / emprendimiento que se ccidn de Innovacién/ " »

b ok Mt G Conunitieries ?&N@mmm. University Research Parks)
. |01 Ordenanza regional del GORE, que se crea de interas reglonal el mmr:uhwanw =
% |Parque Cientifico Tecnologico Intercultural |Direccién de Innovacion S 4

| [ Mesa Técnica regional con grupo de interes - compromisos de fas
* jlinstituciones al Parque Clentifico Tecnoldgico Intercultural VP

3 | Imagen institucional & Direccidn
01 video Institucional del Parque Cientifico Tecnologio Intercultural __[de Innovacion
~ f [informacidn de todos los laboratorios, equipos de la UNISCISA ~ [VPA/ VPRI o Patrimonio i

{Culminacion del Pian Maestro y documentos complementarios y

{enviar a CONCYTEC eccion de Innovacitn y Gestor

Nep > Fuente: Oficio multiple n.* 024-2022-PCO/UNISCJSA de 21 de abril de 2022 (Apéndice n.° 96)
™ "Gonal ge OO Elaborado por: Comision de Control

4 Oficio n.” 015-2023-CGR/GRCJ-SCE-UNISCJSA de 13 de junio de 2023 (Apéndice n.° 93).
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Del parrafo anterior, se advierte que el presidente de la Comisién Organizadora remitio el oficio
multiple n.® 024-2022-PCO/UNISCJSA de 21 de abril de 2022 (Apéndice n.° 96), solicitando el
cumplimiento de actividades para la elaboracion del Plan Maestro del Parque Cientifico Tecnologico
Intercultural de la Selva Central y la coordinacion con el sefior Roberto Carlos Solano Porras
(Consultor), al sefior Ide Gelmore Unchupaico Payano, vicepresidente de Investigacion, quien
mediante con proveido n.® 037-2022-VPI/UNISCJSA de 27 de abril de 2022 (Apéndice n.° 97),
solicito al sefior Daniel Martin Alvarez Tolentino, director de Innovacion y Transferencia Tecnologica
(area usuaria), coordinar con el Consultor para dicho cumplimiento, sefialando lo siguiente:

Remito el OFICIO MULTIPLE N.° 024-2022-PCO/UNISCJSA; emitido por la Presidencia sobre
formalizacion de hoja de ruta para el cumplimiento de actividades para la elaboracion del plan maestro
del Parque Cientifico Tecnologico; por lo que se le solicita a su Direccion coordinar con el consultort?
para dicho cumplimiento.

Es asi que, en atencion a ello, mediante oficio n.® 007-2022-DITT/UNISCJSA de 29 de abril de 2022
(Apéndice n.° 98), el sefior Daniel Martin Alvarez Tolentino, director de Innovacion y Transferencia
Tecnoldgica, solicité al vicepresidente de Investigacion, sefior Ide Gelmore Unchupaico Payano*® el

. servicio de membresia a la asociacion de universidades con parques cientificos para el
fortalecimiento del proyecto Parque Cientifico Tecnoldgico Intercultural de la Selva Central;
evidenciandose en el cuarto y quinto parrafo, sefialando lo siguiente:

/ Mediante OFICIO MULTIPLE N.° 024-2022-PCO/UNISCJSA; emitido por la Presidencia sobre
\ formalizacién de hoja de ruta para el cumplimiento de actividades para la elaboracion del plan maestro
// del Parque Cientifico Tecnoldgico, se le solicita la coordinacion con el consultor encargado Msc Roberto
Carlos Solano.

Conforme a ello y en cumplimiento a la Hoja de Ruta del Parque Cientifico Tecnoldgico Intercultural de
la UNISCJSA, solicito a vuestro despacho el servicio de membresia a la Asociacion de Universidades
con Parques Cientificos Tecnologicos, con la finalidad de contar con un soporte Internacional para la
planificacion, orientacion y vinculacion con la red de Parques Internacionales.

Luego, el sefior Ide Gelmore Unchupaico Payano, vicepresidente de Investigacion, mediante

memorando n.° 062-2022-VPI/UNISCJSA* de 6 de mayo de 2022 (Apéndice n.° 99), solicit a la

Directora General de Administracion, la contratacion del servicio de membresia a la asociacion de

) universidades con parques cientificos para el fortalecimiento del proyecto parque cientifico

tecnologico intercultural de la selva central, adjuntando el requerimiento n.° 014-2022-

. VPI/UNISCJSA de 6 de mayo de 2022 (Apéndice n.° 99) y Términos de Referencia

(Apéndice n.° 99) donde como &rea usuaria suscribe el vicepresidente de Investigacion, sefior Ide

Gelmore Unchupaico Payano, seguidamente mediante proveido n.* 974 de 9 de mayo de 2022

- (Apéndice n.° 99) de la Direccion General de Administracion da visto y pase a la Unidad de
Abastecimiento para proseguir con su contratacion.

Por lo que, con informe n.° 409-2022-UA-DGA/UNISCJSA de 12 de mayo de 2022
(Apéndice n.° 100), el responsable de la Unidad de Abastecimiento, sefiald que la asociacion de
%, universidades con parques cientificos, al ser una empresa extranjera no domiciliada y que no cuenta
>\ con sucursal en el Perd, y que a la vez no cuenta con Registro Unico de Contribuyente, registro que
era necesario para realizar pagos a través del SIAF, ante esa imposibilidad, se sugiere proceder a
la contratacion mediante encargo interno al personal de la institucion. Consecuentemente, mediante
oficio n.® 0396-2022-DGA/UNISCJSA de 23 de mayo de 2022 (Apéndice n.° 101), la sefiora Ketty
Edy Quispe Torre, directora General de Administracion, solicito al Vicepresidente de Investigacion,

42 Roberto Carlos Solano Porras (Agregado es nuestro)

4 Comunicado con correo electronico de 29 de abril de 2022 a 18:31 horas

“ Trasladado a la Unidad de Abastecimiento con proveido n.* 974-2022-DGA/UNISCJSA el 9 de mayo de 2022 (Apéndice n.° 99), para su
atencion.
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la designacion de personal para el fondo por encargo interno, siendo atendido mediante, memorando
n.° 067-2022-VPI/UNISCJSA de 25 de mayo de 2022 (Apéndice n.° 102), en el que sefialo: {...)
de acuerdo a las coordinaciones realizadas con el Director de Innovacion y Transferencia
Tecnologica y con el objetivo de fortalecer el proyecto del parque cientifico a través de la obtencion
de una membresia intemacional. Se solicita ordenar a quien corresponda realizar los tramites
correspondientes para el oforgamiento via fondo encargo a nombre del Mg. Daniel Martin Alvarez
Tolentino, (...)".

Es asi que, mediante memorando n.° 076-2022-VPI/UNISCJSA de 1 de junio de 2022
(Apéndice n.° 103), el sefior Ide Gelmore Unchupaico Payano, vicepresidente de Investigacion,
remitid a la directora General de Administracion, sefiora Ketty Edy Quispe Torre, el anexo 01
“Solicitud de encargo” de 1 de junio de 2022 (Apéndice n.° 104), rubricado por los sefiores Daniel
Martin Alvarez Tolentino, responsable del encargo y el sefor Ide Gelmore Unchupaico Payano, jefe
inmediato; detallando el monto de $ 1 750,01 délares americanos y el periodo del desarrollo del 10
de junio hasta el 25 de junio de 2022. Por lo que, mediante memorando de certificacion
n.° 511-2022-DGA/UNISCJSA de 2 de junio de 2022 (Apéndice n.° 105), solicitd certificacion
presupuestal a la Jefa de la oficina de Planeamiento y Presupuesto, sefialando que considere el tipo
de cambio a S/ 3,90.

Es asi que, con informe de certificacion n.® 0471-2022-OPP/UNISCJSA de 3 de junio de 2022
(Apéndice n.° 106), la Jefa de la oficina de Planeamiento y Presupuesto, remitio a la sefiora Ketty
Edy Quispe Torre, directora General de Administracion, la certificacion de crédito presupuestario por
el importe de S/6 826,00; ante ello, la citada directora General de Administracion, emitio la
Resolucion Directoral n.® 0118-2022-DGA/UNISCJSA de 7 de junio de 2022 (Apeéndice n.° 107),
con el cual otorgd el fondo por encargo intero a favor del sefior Daniel Martin Alvarez Tolentino con
orden de pago (OPE) para la obtencion de una membresia internacional para el servicio a la
asociacion de universidades con parques cientificos, por S/6 826,00; la misma que tuvo un periodo
de realizacion del 10 al 25 de junio de 2022, pagado mediante comprobante de pago n.® 1421-2022
de 10 de junio de 2022 (Apéndice n.° 108).

- Luego, con oficio n.* 0588-2022-DGA/UNISCJSA de 7 de julio de 2022 (Apéndice n.° 109), la
sefiora Ketty Edy Quispe Torre, directora General de Administracion, solicité a la administracion de
la oficina del Banco de la Nacion sede Chanchamayo/Chanchamayo-Junin, con cargo a la cuenta
bancaria de Recursos Directamente Recaudados — RDR, se efectué la transferencia bancaria a una
cuenta del exterior por el importe de $ 1 650,01 dolares®, a favor de la Asociacion de Parques
Universitarios de Investigacion. En consecuencia, mediante oficio n.° 034-2022-DITT/UNISCJSA de
12 de agosto de 2022 (Apéndice n.° 110), el sefior Daniel Martin Alvarez Tolentino, director de
Innovacion y Transferencia Tecnologica, realizé la rendicion de fondo por encargo por el monto de
S/6 826,00, en el cual adjunto el anexo n.® 02 “Rendicion de cuentas por encargos otorgados” de 12
de agosto de 2022 (Apéndice n.° 111), y detallo los gastos para la obtencién de una membresia
internacional para el servicio a la asociacion de universidades con parques cientificos, por
S/6 759,68 con la devolucion de S/66,32; cabe precisar que la vigencia de la membresia solo era
hasta el 31 de diciembre de 2022 (vigencia aproximado de 4 meses, setiembre a diciembre).

=\ Ademas, mediante oficio n.° 035-2022-DITT/UNISCJSA de 17 de agosto de 2022
2| (Apéndice n.° 112), el sefior Daniel Martin Alvarez Tolentino, director de Innovacion y Transferencia
Tecnoldgica, solicitd al Vicepresidente de Investigacion, ordenar al area responsable para realizar
el pago del impuesto correspondiente por el servicio de la membresia, siendo $ 297,18 dolares
americanos; por lo que, el Vicepresidente de Investigacion, con informe n.° 064-2022-

% Datos del comprobante:
“Tipo de Codigo: SWIFT, Banco: Fulton Bank. NA, Cuenta: 031301422, Pais: Estados Unidos, Titular de la Cuenta: Asociacion de Parques

Universitarios de Investigacion, 9070 South Rita Road, Suit 1750, Tucson- AZ85747 Estados Unidos.
INVOICE: 12135, Total Amount: § 1,650.01".
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VPI/UNISCJSA de 18 de agosto de 2022 (Apéndice n.° 113), solicité a Directora General de
Administracién, el pago del impuesto general a las ventas de la membresia.

Después de ello, a traves de memorando n.® 1638-2022-DGA/UNISCJSA de 22 de agosto de 2022
(Apéndice n.° 114), la sefiora Ketty Edy Quispe Torre, directora General de Administracion, solicitd
al responsable de la Unidad de Tesoreria y Contabilidad, informar, evaluar, revisar y continuar con
el tramite de pago del impuesto general a las ventas - IGV de la membresia internacional para el
servicio a la asociacion de universidades con parques cientificos, siendo atendido mediante informe
n.° 046-2022-UTyC-DGA/UNISCJSA de 25 de agosto de 2022 (Apéndice n.° 115), con el cual el
responsable de la Unidad de Tesoreria y Contabilidad, sefialo: “Corresponde continuar su trémite
de solicitud de pago del impuesto general a las ventas -IGV (18%) generados por el pago de la
membresia internacional para el servicio a la asociacion de universidades con parques cientificos
de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, (...)".

Seguidamente, mediante memorando de certificacion n.® 0883-2022-DGA/UNISCJSA de 26 de

agosto de 2022 (Apéndice n.° 116), la Directora General de Administracion, solicito a la Jefa de la

. Oficina de Planeamiento y Presupuesto, certificacion presupuestal para el pago del impuesto general

a las ventas generados por el pago de la membresia, la misma que, con informe de certificacion

n.® 0830-2022-OPP/UNISCJSA de 31 de agosto de 2022 (Apéndice n.° 117), la jefa de la Oficina

de Planeamiento y Presupuesto, remiti a la directora General de Administracion, la certificacion de

) credito presupuestario nota n.°> 0000001319 de 31 de agosto de 2022 (Apéndice n.° 118) por el
X importe de S/1 162,00.

Es asi que, con Resolucion Directoral n.° 203-2022-DGA/UNISCJSA de 5 de setiembre de 2022
(Apéndice n.° 119), el Director (e)*® General de Administracion, autorizé el pago del impuesto
general a las ventas |GV 18% generado por el pago de la membresia internacional para el servicio
de la Asociacion de Universidades con Parques Cientificos, por el importe de S/1 162,00 y encargo
alaUnidad de Tesoreria y Contabilidad realizar los tramites correspondientes para dar cumplimiento
a la resolucion mencionada, por lo que mediante memorando n.° 1819-2022-DGA/UNISCJSA de 5
de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 121), remitio al responsable de la Unidad de Tesoreria y
] - Contabilidad, la resolucion referida para su cumplimiento, en mérito al cual mediante comprobante
de pago n.° 2383 de 13 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 122), se pag6 el importe de
) S/1 162,00 por impuesto general a las ventas (IGV 18%).

. Sobre el particular, mediante oficio n.° 053-2023-OCI/5785 de 8 de febrero de 2023

(Apéndice n.° 123), se solicitd a la sefiora Karina Maldonado Carbajal, subdirectora de Innovacion

y Transferencia Tecnologica de CONCYTECY, “precisar si para la elaboracion y/o aprobacion por

CONCYTEC del Plan Maestro, es o era necesario o requisito que la Entidad tenga membresia en la

¥ ASSOCIATION OF UNIVERSITY RESEARCH PARKS (AUR)* de no ser requisito para la

aprobacion del Plan Maestro por parte de Concytec, estimare, precisar la necesidad o importancia

[ que tiene ser miembro de dicha Asociacion”; en respuesta a ello, con oficio n.° D000001-2023-

‘ CONCYTEC-DPP-SDITT de 15 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 124), preciso que: “Los

Lineamientos Técnicos para Parques Cientificos Tecnolégicos en el Perid, aprobados

"\ mediante Resolucion de Presidencia N° 216-2019-CONCYTEC-P, no contemplan como

2\ requisito obligatorio contar con una membresia o suscripcion a ninguna asociacién de
parques cientificos y tecnolégicos”. (Lo resaltado es nuestra)

Asimismo, es preciso sefialar que de acuerdo con la IMAGEN N° 2 antes citada, se describe las
Etapas para la Implementacion de Parques Cientificos y Tecnologicos, siendo que se contrato al
sefior Roberto Carlos Solano Porras para elaborar el Plan Maestro del Parque Cientifico de

% Encargado con memorando n.° 1746-2022-DGA/UNISCJSA de 27 de agosto de 2022 (Apéndice n.° 120).
47 Concejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnolégica (CONCYTEC).
% En espafiol Asociacion de Parques Universitarios de Investigacion.
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Investigacion de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa’,
el mismo que corresponde a la Fase n.° 1: Planificacion - Plan Maestro (Contenido minimo de
acuerdo a los “Lineamientos Técnicos para Parques Cientificos tecnologicos en el Pert, aprobada
mediante Resolucion de Presidencia n.° 216-2019-CONCYTEC-P de 26 de noviembre de 2019
(Apéndice n.° 5). Este hecho se confirma con lo sefialado en el oficio n.® 462-2022-CONCYTEC-
DPP de 13 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 79) donde CONCYTEC menciona que se culmind
la Fase de Planificacion sefialando lo siguiente: “(...) téngase por culminada la fase de Planificacion
de la etapa de implementacion del Parque Cientifico Intercultural de la Selva Central (PCTISC) en
sentido favorable. {...)".

De igual forma, es corroborado por el sefior Daniel Martin Alvarez Tolentino, director de Innovacion
y Transferencia Tecnoldgica ya que a través del oficio n.° 007-2022-DITT/UNISCJSA de 29 de abril
de 2022 (Apéndice n.° 98), solicito el servicio de membresia para la Fase de Planificacién,
conforme lo precisé: (...) solicito a vuestro despacho el servicio de membresia a la Asociacion de
Universidades con Parques Cientificos Tecnologicos, con la finalidad de contar con un soporte
Internacional para la planificacién (...) la red de Parques Internacionales”. (Resaltado y subrayado

. es nuestro). Es decir, la Entidad se encontraba en la fase de planificacion para la implementacién
del parque cientifico y tecnologico.

Ahora bien, también debemos precisar que el mismo director de Innovacion y Transferencia

Tecnologica, Daniel Martin Alvarez Tolentino, a través de su documento s/n recibido el 7 de

) setiembre de 2023 (Apéndice n.° 125), precisd que la membresia contribuye a la creacion e

¥pdl implementacion del Parque Cientifico, conforme se muestra a continuacion: “La justificacién de la
,)\ contratacion de la membresia a la Association of University Research Parks (AURP), se menciona

( que con el pago de la membresia se puede pertenecer a la Association of University Research Parks
(AURP) donde se tiene varios beneficios que contribuyen a la creacién e implementacién del
Parque Cientifico Intercultural de la Selva Cenfral de la UNISCJSA’. Ademas, precisd los
/T beneficios de esta membresia:

- Red de Contactos: La AURP ofrece oportunidades para establecer contactos y colaborar con

: profesionales de parques de investigacion universitaria de todo el mundo, con miras a
desarrollar colaboraciones en investigacion, desarrollo de negocios y transferencia de
tecnologia.

- Intercambio de Mejores Préacticas: Los miembros de AURP tienen acceso a una amplia base

de conacimientos sabre las mejores précticas en la gestion y operacién de parques de

. investigacién universitaria, permitiendo la mejora en la eficiencia y la efectividad de la
administracion de estos pargues.

- Capacitacion y Desarrollo Profesional: La AURP ofrece oportunidades de capacitacion y
desarrollo profesional a sus miembros, a través de talleres, conferencias y recursos
educativos que ayudan a los profesionales de los parques de investigacion a mantenerse
actualizados en las dltimas tendencias y practicas en el campo.

- Acceso a Recursos: Los miembros de AURP pueden acceder a recursos compartidos, como
investigaciones, informes y herramientas que pueden ser utiles para la gestion de parques
de investigacion.

- Promocion y Visibilidad: La AURP trabaja para promover la importancia de la investigacion
universitaria y los parques tecnologicos a nivel nacional e internacional. Ser miembro de la

organizacion aumenta la visibilidad y la reputacion de un parque de investigacién

universitaria.

- Defensa de Politicas Piblicas: La AURP aboga por politicas publicas que sean favorables a
la investigacion y la innovacién. Los miembros pueden beneficiarse de la voz unificada de la
organizacion en cuestiones relacionadas con la investigacion y la tecnologia.

Acceso a Financiamiento y Recursos: La asociacion puede proporcionar informacién sobre
oportunidades de financiamiento y recursos disponibles para proyectos de investigacion e
innovacion.
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Al respecto, al haber precisado los beneficios de dicha membresia, se puede apreciar que los
beneficios del mismo van orientados entre otros, a la gestion y operacion de parques cientificos,
mejora en la eficiencia y la efectividad de la administracion de estos parques y establecer contactos
para el desarrollo de negocios; es decir, guardan relacion con la fase 2. Disefio y 3. Ejecucion de la
implementacion de parques cientificos y tecnologicos, mas no con la fase 1. Planificacion. Ademaés,
habiendo la Entidad contratado a un Consultor para que elabore el Plan Maestro, el mismo que
corresponde a la fase de planificacion, no correspondia adquirir ninguna membresia a la Entidad,
salvo que fuere la misma Entidad quien se encontraba elaborando dicho Plan Maestro; por tanto, si
se contratd a un Consultor quien estaba a cargo de dicha elaboracion y desarrollo, le corresponde
a éste asumir la adquisicion de la membresia o cualquier otro gasto que le contribuya a cumplir con
el objeto de contratacion del servicio; no obstante, fue la Entidad quien realizo el gasto y no el
Consultor.

Por lo tanto, de lo descrito se advirtio que el sefior Ide Gelmore Unchupaico Payano, vicepresidente

de Investigacion (area usuaria) y el sefior Daniel Martin Alvarez Tolentino, director de Innovacion y

Transferencia Tecnoldgica, solicitaron y gestionaron que se contrate y se pague una membresia

. para formar parte de la Asociacion de Parques Universitarios de Investigacion, por el importe total

de S/6 759.68 y con vigencia solo hasta el 31 de diciembre de 2022, asimismo se pagd el impuesto

por el importe de S/ 1 162,00; pese a que la implementacion del Parque Cientifico Tecnoldgico se

encontraba en |a Fase de planificacion, y ésta se encontraba a cargo de un Consultor quien debio

hacerse cargo del servicio a todo costo, ademas que dicha suscripcion no beneficio a la Entidad

: porque estaba orientado a las fases de disefio y ejecucion, peor atn que la fecha de caducidad era

al 31 de diciembre del 2022, fecha en la que culmind la fase de planificacion; sumado a ello se tiene

O : que los lineamientos técnicos para Parques Cientificos Tecnologicos en el Perl, aprobados

: mediante Resolucion de Presidencia n.® 216-2019-CONCYTEC-P, no contemplan como requisito

obligatorio contar con una membresia o suscripcion a ninguna asociacion de parques cientificos y

tecnologicos. Es decir, se pagd por concepto de membresia sin que la Entidad haya obtenido
beneficio alguno, situacion que ocasiono perjuicio econdmico a la Entidad por S/7 921, 68.

A
/ Por lo expuesto, se ha evidenciado que durante la contratacion y la ejecucion de la prestacion del
[/ servicio de Consultoria para la elaboracion del “Plan Maestro del Parque Tecnolégico Intercultural
[/ de la Selva Central’, se contrat al sefior Roberto Carlos Solano Porras como Consultor, pese a
/ estar impedido por Ley, inobservando la normativa intema de la Entidad y la normativa de
L < Contrataciones del Estado, que permitio al Consultor obtener ventajas, y no permitir el libre acceso
. y participacién de proveedores en el procesos de contratacion que realizo la Entidad; ademés de no
i cumplir con el perfil solicitado en presentar la documentacion exigida en los términos de referencia
para ser contratado; motivando la extension de los plazos, los cuales fueron consentidos por la
. Entidad, pese a no contar con sustento técnico que justifique la causal siendo atribuible al Consultor,
imposibilitando la aplicacion de penalidades, ademas se gestiond el pagd innecesario por
membresia internacional pese a que la Entidad alin se encontraba en la fase de planificacion de la

etapa de implementacion del Parque Cientifico Tecnologico Intercultural de la Selva Central.

Es asi que, las situaciones descritas incumplen lo establecido en la normativa siguiente:
» Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto n.° 28411 de 6 de diciembre de 2004

“Articulo X.- Eficiencia en la ejecucion de los fondos publicos

Las politicas de gasto pUblico vinculadas a los fines del Estado deben establecerse teniendo en
cuenta la situacion econémica-financiera y el cumplimiento de los objetivos de estabilidad
&/ macrofiscal, siendo ejecutadas mediante una gestion de los fondos publicos, orientada a
w72 resultados con eficiencia, eficacia, economia y calidad”.

)

o
By W
—.donal.de U“\
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“Articulo 10.- Finalidad de los Fondos Ptblicos

Los fondos publicos se orientan a la atencion de los gastos que genere el cumplimiento de sus
fines, independientemente de la fuente de financiamiento de donde provengan. Su percepcion
es responsabilidad de las Entidades competentes con sujecion a las normas de la materia.

Los fondos se orientan de manera eficiente y con atencion a las prioridades del desarrollo del
pais”.

“Articulo 12.- Los Gastos Publicos
Los Gastos Publicos son el conjunto de erogaciones que, por concepto de gasto corriente, gasto
de capital y servicio de deuda, realizan las Entidades con cargo a los créditos presupuestarios
aprobados en los presupuestos respectivos, para ser orientados a la atencion de la prestacion
de los servicios publicos y acciones desarrolladas por las Entidades de conformidad con sus
funciones y objetivos institucionales”.

» Texto Unico Ordenado de la Ley 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
mediante Decreto Supremo n.° 082-2019-EF, publicado el 13 de marzo de 2019.

. “Articulo 2. Principios que rigen las contrataciones

a) Libertad de concurrencia.
Las Entidades promueven el libre acceso y participacion de proveedores en los procesos de

‘ / contratacion que realicen, debiendo evitarse exigencias y formalidades costosas e
Q) innecesarias. Se encuentra prohibida la adopcion de préacticas que limiten o afecten la libre
‘~ concurrencia de proveedores

e) Competencia.
Los procesos de contratacion incluyen disposiciones que permiten establecer condiciones
de competencia efectiva y obtener la propuesta mas ventajosa para satisfacer el interés
plblico que subyace a la contratacion. Se encuentra prohibida la adopcion de practicas que
restrinjan o afecten la competencia.

i) Integridad.
La conducta de los participes en cualquier etapa del proceso de contratacion esté guiada
por la honestidad y veracidad, evitando cualquier practica indebida, la misma que, en caso
de producirse, debe ser comunicada a las autoridades competentes de manera directa y
oportuna’.

“Articulo 8. Funcionarios, dependencias y 6rganos encargados de las contrataciones

b) El Area Usuaria, que es la dependencia cuyas necesidades pretenden ser atendidas con
determinada contratacion o, que, dada su especialidad y funciones, canaliza los requerimientos
formulados por ofras dependencias, que colabora y participa en la planificacion de las
contrataciones, y realiza la verificacion técnica de las contrataciones efectuadas a su
requerimiento, para su conformidad.

Articulo 9. Responsabilidades esenciales

9.1 Los funcionarios y servidores que intervienen en los procesos de contratacion por o a
nombre de la Entidad, con independencia del régimen juridico que los vincule a esta, son
responsables, en el ambito de las actuaciones que realicen, de organizar, elaborar la
documentacion y conducir el proceso de contratacion, asi como la ejecucion del contrato
y su conclusion, de manera eficiente, bajo el enfoque de gestion por resultados, a través
del cumplimiento de las normas aplicables y de los fines publicos de cada contrato,
conforme a los principios establecidos en el articulo 2.
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De corresponder la determinacion de responsabilidad por las contrataciones, esta se
realiza de acuerdo al régimen juridico que vincule a las personas sefialadas en el parrafo
anterior con la Entidad, sin perjuicio de las responsabilidades civiles y penales que
correspondan.

9.2 Las Entidades son responsables de prevenir y solucionar de manera efectiva los
conflictos de intereses que puedan surgir en la contratacion a fin de garantizar el
cumplimiento de los principios regulados en el articulo 2.

(ol

Articulo 11. Impedimento

11.1  Cualquiera sea el régimen legal de contratacion aplicable, estan impedidos de ser
participantes, postores, contratistas y/o subcontratistas, incluso en las contrataciones a
que se refiere el literal a) del articulo 5, las siguientes personas:

(.-.)

e) Los titulares de instituciones o de organismos publicos del Poder Ejecutivo, los
funcionarios publicos, empleados de confianza, servidores publicos con poder de
direccion o decision, segln la ley especial de la materia, y los gerentes de las empresas
del Estado. El impedimento se aplica para todo proceso de contratacion durante el
ejercicio del cargo; luego de culminado el mismo hasta doce (12) meses después sélo en
la entidad a la que pertenecieron. Los directores de las empresas del Estado y los

encuentran impedidos en el ambito de la Entidad a la que pertenecen, mientras ejercen
el cargo y hasta doce (12) meses después de haber culminado el mismo.

) miembros de los Consejos Directivos de los organismos publicos del Poder Ejecutivo se

f) Los servidores plblicos no comprendidos en literal anterior, y los trabajadores de las
empresas del Estado, en todo proceso de contratacion en la Entidad a la que pertenecen,
mientras ejercen su funcion. Luego de haber concluido su funcion y hasta doce (12)
meses después, el impedimento se aplica para los procesos de contratacion en la Entidad
a la que pertenecieron, siempre que por la funcion desempefiada dichas personas hayan
tenido influencia poder de decision, informacion privilegiada referida a tales procesos o
conflicto de intereses.

(o)

» Reglamento de la Ley de Contrataciones de la Ley n.° 30225, aprobado con Decreto
Supremo n.° 344-2018-EF de 31 de diciembre de 2018 y modificatorias.

“Articulo 143. Computo de los plazos

Durante la ejecucion contractual los plazos se computan en dias calendario, excepto en los casos
en los que el presente Reglamento indique lo contrario, aplicandose supletoriamente lo dispuesto
por los articulos 183 y 184 del Codigo Civil".

“Articulo 158. Ampliacion del plazo contractual
158.1. Procede la ampliacion del plazo en los siguientes casos:

a)(..)

b) Por atrasos ylo paralizaciones no imputables al contratista.

158.2. El contratista solicita la ampliacion dentro de los siete (7) dias habiles siguientes a la
notificacion de la aprobacion del adicional o de finalizado el hecho generador del atraso
0 paralizacion.
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158.3. La Entidad resuelve dicha solicitud y notifica su decision al contratista en el plazo de diez
(10) dias habiles, computado desde el dia siguiente de su presentacion. De no existir
pronunciamiento expreso, se tiene por aprobada la solicitud del contratista, bajo
responsabilidad del Titular de la Entidad.

158.4. En virtud de la ampliacion otorgada, la Entidad amplia el plazo de los contratos
directamente vinculados al contrato principal.

158.5 Las ampliaciones de plazo en contratos de bienes o para la prestacion de servicios en
general y consultoria en general dan lugar al pago de los gastos generales debidamente
acreditados. En el caso de la consultoria de obras, se paga al contratista el gasto general
y el costo directo, este Ultimo debidamente acreditado, ademas de la utilidad.

158.6. Cualquier controversia relacionada con la ampliacion del plazo puede ser sometida a
conciliacion y/o arbitraje dentro de los treinta (30) dias habiles posteriores a la notificacion
. de esta decision”.

“Articulo 161. Penalidades
161.1. El contrato establece las penalidades aplicables al contratista ante el incumplimiento

injustificado de sus obligaciones contractuales a partir de la informacion brindada por el
/ area usuaria, las mismas que son objetivas, razonables y congruentes con el objeto de la
convocatoria.

( 161.4. Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta, de las valorizaciones, del pago final
0 en la liquidacion final, segn corresponda; o si fuera necesario, se cobra del monto
resultante de la ejecucidn de la garantia de fiel cumplimiento”.

“Articulo 162. Penalidad por mora en la ejecucion de la prestacion
{ 162.1. En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
/ del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente

formula:
i Penalidad diaria = 0.10 x monto vigente

| F x plazo vigente en dias
/ Donde F tiene los siguientes valores:

a) Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias,
para bienes, servicios en general, consultorias y ejecucion
de obras: F 0.40.

b) Para plazos mayores a sesenta (60) dias:
b.1) Para bienes, servicios en general y consultorias:
F=0.25"

“Articulo 168. Recepcion y conformidad

168.1. La recepcion y conformidad es responsabilidad del area usuaria. En el caso de bienes, la
= recepcion es responsabilidad del area de almacén y la conformidad es responsabilidad
$/ de quien se indique en los documentos del procedimiento de seleccion.

% a v A
“S0nal de (;cw\‘-‘"\/' -
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168.2. La conformidad requiere del informe del funcionario responsable del area usuaria, quien
verifica, dependiendo de la naturaleza de la prestacion, la calidad, cantidad y
cumplimiento de las condiciones contractuales, debiendo realizar las pruebas que fueran
necesarias. Tratandose de ordenes de compra o de servicio, la conformidad puede
consignarse en dicho documento”.

» Directiva n.° 002-2017-CO-UNISCJSA “Normas y Procedimientos para las Contrataciones
por Montos Menores o Iguales a 8 UIT en la Universidad Nacional Intercultural de la Selva
Central Juan Santos Atahualpa” de 12 de julio de 2017.

“2. FINALIDAD

La presente Directiva tiene por finalidad precisar y uniformizar criterios (...), que estén sujetos a
supervision por el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE) de acuerdo
al literal a) del numeral 5.1del articulo 5° de la Ley N° 30225 Ley de Contrataciones del Estado
y su modificatorias (...), que permitan atender a las areas usuarias de forma oportuna y bajo las
mejores condiciones de calidad y precio, de conformidad con los principios que rigen las
. contrataciones: Libertad de concurrencia, igualdad de trato, transparencia, competencia, eficacia
y eficiencia, equidad, integridad, entre otros”.

“5. RESPONSABLES
5.1. Area de Administracion
5.2. Unidad de Logistica

\) (--)

9 ( (54) Areas Usuarias
7. DISPOSICIONES GENERALES

7.2. Las Contrataciones cuyos montos, sean iguales, inferiores a ocho (8) Unidades
Impositivas Tributarias vigentes al momento de la transaccion no enerva la

N : responsabilidad de la Entidad de salvaguardar el uso de os recursos publicos.
/ 7.3. Para efectuar las referidas contrataciones, con independencia de su monto estan
impedidos de ser proveedores, participantes, postores y contratistas los siguientes:
A 7.3.1.El Titular, miembros de la Comision Organizadora, funcionarios, empleados de confianza
. y servidores de la Entidad.
| ()
U 7.5. La Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central, “Juan Santos Atahualpa” a
d/? través de la Unidad de Logistica registrara y publicara en el SEACE todas las drdenes de
/{, . compra y servicio emitidas durante el mes.
| (...)
O 7.7. Las contracciones reguladas por la presente Directiva se rigen por los Principios de
Libertad de Concurrencia, Igualdad de Trato, Transparencia, Eficacia y Eficiencia, entre
otros.

A2 DE LA Aro
N DE LA K

7.8. Las areas usuarias de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central, “Juan
Santos Atahualpa’, son los responsables de definir con precision las especificaciones
técnicas de acuerdo al FORMATO 01 y/o términos de referencia segiin FORMATO 02,

</ concordante con el articulo 16° de la Ley n.® 30225 y sus modificatorias y el articulo 8°

‘ del Reglamento de la Ley n.° 30225, ley de Contrataciones del estado y su modificatoria

por Decreto Supremo n. ° 056-2017-EF.

()
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7.13.La Unidad de Logistica, es la responsable de realizar la gestion del abastecimiento del
area usuaria, como tal debe programar, preparar, ejecutar y supervisar las adquisiciones
menores o iguales a ocho (8) UIT hasta su culminacion.

)
7.15.La Unidad de Contabilidad sera la responsable de efectuar la verificacion documentaria
(control previo) y (...).

.
9. PROCEDIMIENTO PARA LA CONTRATACION

9.1. Remitir a los proveedores la solicitud de cotizacion indicando las especificaciones técnicas,
asi como las condiciones de contratacién de acuerdo al FORMATO N° 08.
9.1.2 Obtener dos cotizaciones como minimo cuando el monto de referencia es mayor a 2
UIT hasta 8 UIT, los cuales deben cumplir con las especificaciones técnicas o términos de
referencia. Las cotizaciones no deben tener antigiiedad mayor a 30 dias habiles.
()
Con la informacion de las cotizaciones, se elabora un cuadro comparativo de precios,
resultado de la indagacion de posibilidades que ofrece el mercado de acuerdo al FORMATO

. N° 03 “Cuadro Comparativo de Cotizaciones — Bienes” o FORMATO N° 04 “Cuadro

Comparativo de Cotizaciones — Servicios o Consultoria®, segiin sea el caso, el mismo que es
firmado por el técnico o profesional encargado de las cotizaciones y el jefe de la Unidad de

| Logistica.
~ ’ 9.2. Una vez elaborado el Cuadro Comparativo de Bienes /Servicios con las respectivas
O) cotizaciones: la Unidad de Logistica solicitara al Area de Administracion mediante un informe

la certificacion presupuestal por el monto que corresponde la contratacion del bien /servicio.

9.3. La Area de Administracion recepcionado dicho informe de la Unidad de Logistica, mediante
un Memorandum autorizara al Area de Planeamiento y Presupuesto la disposicion de la

/ﬂ Certificacion de Crédito Presupuestal (CCP), por el monto que corresponde.
‘ (..)
/ - 9.5. Documentacion sustentatoria para la formulacion de érdenes de compra /servicios.
i
/ 9.6. Para la formulacion de la Orden de Compra/Servicio debe tenerse como documentacion
k s sustentadora lo siguiente:

. 9.6.1 Requerimiento de bien o servicio.
| )
/ 9.6.4 Formato N° 03 “Cuadro Comparativo de Cotizaciones — Bienes” o Formato N° 04
i “Cuadro Comparativo de Cotizaciones - Servicios o consultoria” segun el caso.

9.7. La Unidad de Logistica con la documentacion sustentatoria indicada en el Numeral 9.6
procede
9.7.1 Elaborar la Orden de Compra o Servicio, seglin corresponda, la misma que debe
\ contar con la firma del Jefe del Area de Administracion y e; Responsable de la Unidad de
Logistica.
(...)
9.9. A partir del dia siguiente de la notificacion de la orden de compra o servicio correra el plazo
para el cumplimiento de las obligaciones de las partes.

9.10. La Unidad de Logistica en el FORMATO N° 03 “Cuadro Comparativo de Cotizaciones —
Bienes” o Formato N° 04 “Cuadro Comparativo de Cotizaciones - Servicios o consultoria”,
segun el caso, debe sefialar el monto cotizado por cada uno de los proveedores participantes,
asi como calificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas o los términos de referencia,
oportunidad, calidad y precio.
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10. RECEPCION DEL BIEN, CONFORMIDAD DE LA PRESTACION Y ENTREGA DEL BIEN
AL USUARIO
(-..)
10.3.La entrega del bien o prestacion del servicio se efectuaré dentro del plazo establecido en
las especificaciones técnicas y/o termino de referencia, salvo en el caso de fuerza mayor o
caso fortuito, debidamente comprobados que impidan a los proveedores entregar los bienes
0 ejecutar los servicios requeridos, lo cual regira por las normas del codigo civil.

10.4.La conformidad del bien seré otorgada por el area usuaria previa verificacion de la calidad,
cantidad, especificaciones técnicas, plazo y cumplimiento de las condiciones contractuales
indicadas en la Orden de Compra, incluyendo instalacion, pruebas de capacitacion, de serel
caso. El acta de conformidad debe indicar el cumplimiento de todas las caracteristicas
indicadas en el presente parrafo.

10.5. La conformidad del servicio, es otorgada por el area usuaria para lo cual debe llenar el
FORMATO N° 5 “conformidad de la prestacion” y firmado por el jefe del area Usuaria.
10.5.2. En la prestacion de servicio, la conformidad sera otorgada por el area usuaria
. luego de realizado el servicio conforme a los términos de referencia del mismo,
salvo observaciones en la ejecucion, en el producto o en el resultado final del
mismo, que deberan ser subsanadas por el proveedor dentro del plazo que se
otorgue para tal efecto.
(..
10.9. La Unidad de Contabilidad efectuara las acciones de control previo realizando la revision
de orden de compra o servicio, el acta de conformidad, comprobantes de pago, guia de
remision de ser el caso, y carta de Autorizacion para Abono a cuenta (CCl), y la
documentacion sustentatoria anexa, (...).

-

)

10.10. La Unidad de Contabilidad efectuara las acciones de control previo realizando la revision
' de orden de compra o servicio, la factura o recibo por honorarios y la documentacion
sustentatoria anexa; (...).

7 11. PENALIDAD

' 11.1.Cuando el proveedor no cumpla con su presentacion dentro del plazo establecido o

\/ 5 cumpla con forma parcial o defectuosa, la Universidad Nacional Intercultural de la Selva
Central, “Juan Santos Atahualpa” tendra las siguientes facultades:

. 11.1.2. Asimismo, en la orden se debera establecer el plazo de ejecucion y el plazo de

entrega, se aplicara penalidad por cada dia de atraso injustificado de acuerdo a la
/ formula siguiente:

(0.10 x Monto) / (F x Plazo en dias)

Donde F tendra los siguientes valores

» Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias, para bienes, servicios y
ejecucion de obras F =40

» Para plazos mayores a sesenta (60) dias F = 0.25 (...)

13. ORGANO RESPONSABLE DE LA APLICACION DE LA DIRECTIVA
El Area de Administracion es el 6rgano responsable del cumplimiento de las disposiciones
en la presente Directiva.

14. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
SEGUNDA: La Unidad de Logistica es la tnica responsable de planificar, dirigir, ejecutar y
controlar los procedimientos de adquisicion de bienes ylo contratacion de servicios
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requeridos por todas las unidades organicas de la Universidad Nacional Intercultural de la
Selva Central, “Juan Santos Atahualpa’, (...)".

» Orden de Servicio n.° 0000110 de 30 de marzo de 2022

“PLAZO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: El servicio se llevara a cabo en una duracion
de seis (06) meses contabilizados, a partir del dia siguiente de la notificacion de la Orden de
Servicio”.

“PENALIDAD: Si el proveedor incurre en retraso injustificado en la prestacion del servicio, objeto
de contratacion, la UNISCJSA le aplicara en todos los casos, una penalidad por cada dia
calendario de atraso, hasta por un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto
contractual. La penalidad se aplicara automaticamente y se calculara de acuerdo a la siguiente
formula:

Donde: F=0.40 para plazos menores o iguales a sesenta dias.

. Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad, la UNISCJSA, podra anular la orden
de servicio parcial o totalmente por incumplimiento mediante la emision de carta simple suscrita
por el funcionario de igual o superior nivel de aquel que suscribi6 la orden de servicio”.

“FORMA DE PAGO:
) El monto por concepto del servicio prestado a la UNISCJSA, (...), el mismo que se cancelara en
] 02 armadas, cada armada de acuerdo a la aprobacion de los entregables y de la conformidad
R Q‘ del servicio.
o Primera ARMADA: (3 meses) — Informe en donde se presenta lo siguiente:

- Plan Maestro del Parque cientifico tecnoldgico Intercultural de la Selva Central de la
Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa cuyo
contenido minimo este conforme a los lineamientos de CONCYTEC con documentos de
sustento. S/ 15,000.00 soles.

o Segunda ARMADA: (3 meses) — Informe en donde se presenta lo siguiente:

- Informe de aprobacion del Plan Maestro del parque cientifico tecnolégico intercultural de
la selva central de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos
Atahualpa” por la Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnolégica de CONCYTEC
S/ 15,000.00 soles”.

“SUPERVISION Y CONFORMIDAD:
La Supervision y conformidad del servicio seré efectuada por el area usuaria de la UNISCJSA

(.r

Términos de Referencia, Servicio de un Consultor para la Elaboracion del Plan Maestro
del Parque Tecnolégico Intercultural de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva
Central “Juan Santos Atahualpa” Conforme a los Lineamientos de CONCYTEC,
presentado mediante informe n.° 004-2022-DITT/UNISCJSA el 16 de marzo de 2022.

1. “DEPENDENCIAS SOLICITANTES
. Vicepresidencia de Investigacion
. Direccién de Innovacion y Transferencia Tecnoldgica.
(.-.)
6. PRODUCTOS
Productos a entregar:
PRODUCTO 1:
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Informe en donde se presenta lo siguiente:

- Plan Maestro del Parque cientifico tecnoldgico Intercultural de la Selva Central de la
Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa cuyo contenido
minimo este conforme a los lineamientos de CONCYTEC con documentos de sustento.

PRODUCTO 2:
Informe en donde se presenta lo siguiente:

- Informe de aprobacion del Plan Maestro del Parque cientifico tecnologico intercultural de
la Selva Central de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos
Atahualpa” por la Sub Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnologica de
CONCYTEC (plan maestro aprobado por CONCYTEC)

7. REQUISITOS DE CALIFICACION DEL CONSULTOR

- Minima de 03 afios en gestion y/o innovacion cientifica y
tecnologica.
EXPERIENCIA - Haber elaborado instrumentos de planificacion de Parques
. Cientifico Tecnoldgico.
- Gestor Tecnologico de Parque Cientifico tecnologico

8. PLAZO DE EJECUCION

El servicio se llevara a cabo en una duracion de hasta los 06 meses. El cual esta distribuido de
la manera siguiente:

Primer producto o entregable: 3 meses

Segundo producto o entregable: 3 meses

()

10. CONFORMIDAD DEL SERVICIO
La conformidad del servicio estara a cargo del director de Innovaciéon y Transferencia
Tecnologica previo la aprobacion del Comité Organizador de la UNISCJSA e informes favorables
de las dependencias siguientes:
e Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnologica
Direccion de Interculturalidad
Direccion de Produccion Bienes y Servicios
Direccién de Incubadora de Empresas
Direccion de Instituto de Investigacion

=

@,

Si el postor incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto de la
adquisicion, la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa’ le
aplicara en todos los casos, una penalidad por cada dia calendario de atraso, hasta por un monto
maximo equivalente del diez por ciento (10%) del monto de la adquisicion. La penalidad se
aplicara automéaticamente y se calculara de acuerdo con la siguiente formula:

) 11. PENALIDADES

Penalidad diaria = 0.10 x monto
F x plazo en dias

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de penalidad, la Universidad Nacional Intercultural
de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa” podra resolver la orden de compra parcial o
toralmente por incumplimiento mediante carta.”
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Los hechos expuestos, se originaron por la actuacion del responsable de la Unidad de Abastecimiento,
con la anuencia de la Directora General de Administracion, tramitaron la certificacion presupuestal y
elaboraron, firmaron y visaron, respectivamente, la correspondiente orden de servicio
n.> 0000110 de 30 de marzo de 2022 sin contar con la cotizacion de un segundo postor ni con el
cuadro comparativo para determinar el valor referencial; sino que regularizaron la presentacion de la
cotizacion de este segundo postor después de haber tramitado la certificacion presupuestal y la
elaboracion de la orden de servicio.

Acto seguido contrataron mediante orden de servicio al Consultor, pese a que no acreditd los
requisitos exigidos en los términos de referencia, quien ademas se encontraba impedido de contratar
con la Entidad ya que trabajo en ella como Director de Innovacion y Transferencia Tecnoldgica hasta
aproximadamente dos meses antes de su nueva contratacion; situaciones que beneficiaron en la
contratacion del Consultor al haber limitado a la Entidad afectando la legalidad, transparencia,
formalidad y el correcto funcionamiento de la administracion publica.

Asi tambien, en la ejecucion del servicio, por la actuacion del Director de Innovacién y Transferencia

Tecnologica y Vicepresidente de Investigacion, como area usuaria, quienes otorgaron la conformidad

. del servicio al primer entregable sin contar con las opiniones favorables conforme lo requerido en los
términos de referencia, faltando la opinion de los directores de: i) Produccién de Bienes y Servicios,

ii) Incubadora de Empresas e iii) Instituto de Investigacion; asimismo, por el accionar del responsable

de la Unidad de Abastecimiento y la encargada de Control Previo, quienes continuaron con el tramite

; de pago sin advertir que no contaba con dichas opiniones favorables de los directores, todos ellos

~/ permitieron el pago de S/15 000,00 en favor del Consultor.

\ 2/ Como también, por el actuar del Director de Innovacion y Transferencia Tecnolégica y Vicepresidente
de Investigacion, como &rea usuaria, quienes otorgaron la conformidad del servicio al segundo
entregable sin contar con las opiniones favorables conforme lo requerido en los términos de referencia,
faltando la opinion de los directores de: i) Innovacion y Transferencia Tecnologica, ii) Produccion de
Bienes y Servicios y de iii) Incubadora de Empresa; asimismo, por el actuar del responsable de la

g Unidad de Abastecimiento y la encargada de Control Previo, quienes continuaron con el tramite de
pago.sin advertir que no contaba con las opiniones favorables de los directores, permitiendo el pago
de S/15 000,00 en favor del Consultor.

L/ ~Adicionalmente, por el actuar del Director de Innovacion y Transferencia Tecnologica quien aprobd
: dos ampliaciones de plazo que no corresponden ademas de hacerlo en dias habiles, ya que la demora
. en la presentacion del segundo entregable fue por causa atribuible al Consultor al no levantar las

observaciones de manera inmediata; asimismo, el Director de Innovacion y Transferencia Tecnolégica

; y vicepresidente de Investigacion otorgd conformidad sin contar con las opiniones favorables de los

{ directores y valido la conformidad, respectivamente, permitiendo la inaplicacion de penalidades en
favor del Consultor por 76 dias, ocasionado perjuicio econdmico a la Entidad por S/1 500,00
asimismo, por el accionar del responsable de la Unidad de Abastecimiento y la Analista Contable y
Control Previo, permitieron el pago a favor del Consultor sin advertir que no contaba con las opiniones
favorables de los directores y que la primera ampliacion de plazo se otorgé en dias habiles y no en
dias calendarios conforme lo precisa la normativa de contrataciones.

Finalmente, por el accionar del Vicepresidente de Investigacion y del Director de Innovacion y
. Transferencia Tecnologica, quienes plantearon la contratacion de una membresia internacional
"\ para el proyecto del Parque Cientifico Tecnologico Intercultural de la Selva Central, y solicitaron
*| y gestionaron la contratacion de dicha membresia a pesar que no era requisito obligatorio contar con
= dicha membresia conforme lo sefalado por el CONCYTEC quien aprob6 el Plan Maestro, ademas
'/ que permitieron el pago a través del Comprobante de Pago n.® 1421 de 10 de junio de 2022; situacion
que afectd el correcto funcionamiento en términos de economia y eficiencia de la administracion
publica generando perjuicio econémico por S/7 921, 68.
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Los hechos antes descritos limitd a que la Entidad pueda contratar un servicio bajo condiciones
favorables y con el mejor uso de los recursos publicos y bajo condiciones que garanticen la libre
concurrencia cuyo servicio repercuti directamente en su ejecucion sin que se cumpla con criterios
técnicos y de calidad, por tanto se afectaron la calidad del servicio en términos de economia, eficiencia
y eficacia; asi como, afectaron la legalidad, transparencia, formalidad y el correcto funcionamiento de
la administracion pablica; ademas al haberse otorgado la conformidad por un servicio pese a haberse
ejecutado incumpliendo los criterios técnicos y de calidad, no cauteld el deber del Estado de brindar
un servicio al ciudadano en condiciones idoneas y optimas a las cuales se encuentra obligado a
prestar; pues se encuentra acreditado, que los entregables presentados por el Consultor tuvieron
observaciones y no se cumplieron en el plazo establecido generando perjuicio a los intereses del
Estado; asimismo se permiti6 la inaplicacion de penalidades ocasionado perjuicio econémico total de
S/9 421,68.

Comentarios de las personas comprendidas en los hechos especificos presuntamente
irregulares

. Las cédulas de comunicacion cursadas a las personas comprendidas en los hechos con sus
comentarios y aclaraciones presentadas, debidamente documentadas, se encuentran en el
Apéndice n.° 126 del presente Informe de Control Especifico.

Es de precisar que las personas que no remitieron sus comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos
comunicados son los sefiores(as): Ide Gelmore Unchupaico Payano, Daniel Martin Alvarez Tolentino
4 y Rebeca Yarasca Aylas.

(_‘) {f’f Asi como también, las personas que remitieron sus comentarios o aclaraciones de manera virtual y
de manera fisica fuera de plazo, es la sefiora Ketty Edy Quispe Torre y el sefior Jhon Alex Mauricio
Santillan respectivamente.

/ Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

Se ha efectuado la evaluacion de los comentarios, aclaraciones y documentos presentados,
concluyendo que no se han desvirtuado los hechos comunicados en el Pliego de Hechos. La referida
evaluacion forma parte del Apéndice n.° 126 del presente Informe de Control Especifico, bajo el
siguiente detalle:

(
. [ 1. Ide Gelmore Unchupaico Payano, identificado con DNI N° 19840430, vicepresidente de
Investigacion de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva
Central Juan Santos Atahualpa, designado mediante la Resolucion Viceministerial
n.® 175-2020-MINEDU de 21 de setiembre de 2020 hasta el 24 de mayo de 2023 con Resolucion
Viceministerial n.® 069-2023-MINEDU (Apéndice n.® 127), a quien se le comunico el Pliego de
Hechos con cédula de notificacion n.® 009-2023-CGR/GRCJ-SCE-UNISCJSA de 19 de octubre de
2023 (notificado a través de casilla electronica n.° 19840430 de 19 de octubre de 2023 a horas
11:56:50) (Apéndice n.° 126), no habiendo presentado sus comentarios y aclaraciones.

|

Al respecto, se ha determinado que el hecho especifico con evidencia de irregularidad no ha sido
desvirtuado, debido a que el sefior Ide Gelmore Unchupaico Payano en su condicion de
Vicepresidente de Investigacion de la Comision Organizadora (Area Usuaria) %, quien
considerando que se encontraba conforme, ratificé la conformidad otorgada por el director de
Innovacion y Transferencia Tecnologica al servicio prestado por el Consultor del primer entregable,
por lo que con proveido n.® 062-2022-VPI/UNISCJSA de 18 de julio de 2022 (Apéndice n.° 61);

* De acuerdo con la orden de servicio n.” 0000110 de 30 de marzo de 2022, sefiala como: *(...) (AREA USUARIA: VICEPRESIDENCIA DE
INVESTIGA(}ION Y DIRECCION DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA)", "SUPERVISION Y CONFORMIDAD: LA
SUPERVISION Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO SERA EFECTUADA POR EL AREA USUARIA DE LA UNISCJSA'.

Informe de Control Especifico N° 29028-2023-CG/GRJU-SCE AN
Periodo: 01 de marzo de 2022 al 10 de enero de 2023 n Liddnl 5 O

Pagina 50 de 82



L\ LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

solicito a la directora General de Administracion continuar con el tramite correspondiente, a pesar
de tener observaciones, con informacion desactualizada y sin contar con los informes de opinién
favorable de parte de las direcciones: i) Produccion de Bienes y Servicios, ii) Incubadora de
Empresas Yy iii) Instituto de Investigacion, conforme se preciso en los términos de referencia® e
inobservando el numeral 10.5.2 de la Directiva n.® 002-2017-CO-UNISCJSA de 12 de julio de
20175"; ya que debido a la magnitud e importancia del proyecto se requeria la participacion de los
mismos®?, permitiendo su tramite y pago en favor del Consultor. No obstante, luego con proveido
n.® 081-2022- VPI/UNISCJSA de 23 de agosto de 2022 (Apéndice n.° 67), solicito al Consultor
levantar las observaciones; es decir, primero otorgd conformidad y después recién hizo la
observacion, permitiendo el pago de S/15 000,00 en beneficio del Consultor.

Asi como también, en relacion con el segundo entregable no se conto con las opiniones favorables
de parte de las direcciones: i) Innovacién y Transferencia Tecnoldgica, ii) Produccion de Bienes y
Servicios y de iii) Incubadora de Empresa; sin embargo otorgé “Conformidad de Servicio a la O/S
n.> 0000110-2022" a través del proveido n.* 0139-2022- VPI/UNISCJSA de 26 de diciembre de
\/ 2022 (Apéndice n.° 90), a pesar de que se requeria dichas opiniones dada la magnitud e
importancia del parque tecnologico, permitiendo continuar con el pago de $/15 000,00 en beneficio
— del Consultor, pese a que el Consultor tuvo una demora en 76 dias calendarios en la presentacion
de su entregable; permitiendo ademas la no aplicacion de penalidades, ocasionando perjuicio
economico a la Entidad por el importe de S/.1 500,00.

Consultor para el cumplimiento de la adquisicion de la membresia a través del Proveido

/ n.® 037-2022-VPI/UNISCJSA de 27 de abril de 2022 (Apéndice n.° 97), asimismo con memorando

L : n.* 062-2022-VPI/UNISCJSA de 6 de mayo de 2022 (Apéndice n.° 99), solicité a la Directora

General de Administracion, la contratacion del servicio de membresia la cual era innecesaria en la

fase 1, ademas que dicha suscripcion no beneficio a la Entidad porque estaba orientado a las

fases de disefio y ejecucion (fase 2 y 3), peor aun que la fecha de caducidad era al 31 de diciembre

del 2022, fecha en la que culminé la fase de planificacion, y que de acuerdo a los lineamientos

tecnicos para Parques Cientificos Tecnologicos en el Pert, aprobados mediante Resolucion de

Presidencia n.® 216-2019-CONCYTEC-P, no era requisito obligatorio contar con una membresia

‘ 0 suscripcion a ninguna asociacion de parques cientificos y tecnoldgicos, el cual es corroborado

por CONCYTEC con oficio n.® D000001-2023-CONCYTEC-DPP-SDITT de 15 de febrero de 2023,

permitiendo el tramite y adquisicion innecesaria de dicha membresia, lo que ocasiono perjuicio
economico a la Entidad por S/7 921, 68.

// Ademas, solicité al Director de Innovacion y Transferencia Tecnologica, coordinar con el

i - i

Los hechos expuestos se generaron como consecuencia del incumplimiento de sus funciones
previstas en el numeral 6.1.4 de |la Resolucion Viceministerial n.° 244-2021-MINEDU de 27 de
julio de 2021 (Apéndice n.° 128) que aprueba las “Disposiciones para la constitucion y
funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso de
constitucion” y la Resolucion Viceministerial n.° 055-2022-MINEDU de 20 de mayo de 2020
(Apéndice n.° 128), que modifican el documento normativo denominado “Disposiciones para la

% En el numeral 1) de los términos de referencia sefiala como dependencia solicitante (Area Usuaria) a la Vicepresidencia de Investigacién y
Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnologica, y en el numeral 10) precisa que la conformidad del servicio estara a cargo del director de
Innovacion y Transferencia Tecnologica previo la aprobacion del Comité Organizador de la UNISCJSA e informes favorables de las dependencias
siguientes: “1. Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnolégica; 2. Direccién de Interculturalidad; 3. Direccién de Produccion
Bienes y Servicios; 4. Direccién de Incubadora de Empresas y 5. Direccion de Instituto de Investigacion”. Advirtiéndose que de la revision
a la documentacion adjunta a los comprobantes de pagos n.es 1938 de 31 de julio de 2022 en 230 folios y 0119 de 10 de enero de 2023 en 164
folios respectivamente, para la contratacion del servicio de consultoria para la elaboracion del Plan Maestro, no se cuenta con los informes
favorables de la Direccion de Produccion Bienes y Servicios, de la Direccion de Incubadora de Empresas y de la Direccion de Instituto de
Investigacion.

51%(...) En la prestacion de servicios, la conformidad sera otorgada por el area usuaria luego de realizado el servicio conforme a los términos
de referencia del mismo, salvo a observaciones en la ejecucion, en el producto o en el resultado final del mismo, que deberan ser subsanadas
por el proveedor dentro del plazo que se otorgue para tal efecto”. (Lo resaltado en negrita es nuestro)

5 Conforme a lo sefialado en los informes n.°s 003 y 004-2022-DITT/UNISCJSA de 14 y 15 de marzo de 2022 (Apéndice n.s 21 y 22)
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constitucion y funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades publicas en
proceso de constitucion” como vicepresidente de Investigacion de la Comision Organizadora de la
Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa; numeral 6.1.7, que
establece son funciones del vicepresidente de Investigacion de la Comision Organizadora en el
literal b): “Supervisar las actividades de investigacion con la finalidad de garantizar la calidad de
estas y su concordancia con el Estatuto y normas intemas de la universidad” y el literal v): “Los
miembros de las Comisiones Organizadoras son responsables administrativamente por el uso de
los recursos de la institucion, sin perjuicio de la responsabilidad civil, penal y administrativa”
respectivamente.

Asimismo, inobservd los Términos de Referencia, Servicio de un Consultor para la
Elaboracion del Plan Maestro del Parque Tecnoldgico Intercultural de la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa” Conforme a los
Lineamientos de CONCYTEC, presentado mediante informe n.° 004-2022-DITT/UNISCJSA el 16
de marzo de 2022, en su numeral 6 PRODUCTOS, que sefala: “Productos a entregar: Producto
1: Informe en donde se presenta lo siguiente:- Plan Maestro del Parque cientifico tecnolégico
Intercultural de la Selva Central de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan
. Santos Atahualpa cuyo contenido minimo este conforme a los lineamientos de CONCYTEC con
documentos de sustento”, numeral 8 PLAZO DE EJECUCION, que indica: “El servicio se llevara a
cabo en una duracion de hasta los 06 meses. El cual esta distribuido de la manera siguiente:
) Primer producto o entregable: 3 meses. Segundo producto o entregable: 3 meses”.

:) \/ También, el numeral 10 CONFORMIDAD DEL SERVICIO, que sefiala: “La conformidad del
servicio estara a cargo del director de Innovacion y Transferencia Tecnologica previo la aprobacion
del Comité Organizador de la UNISCJSA e informes favorables de las dependencias siguientes:
Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnologica, Direccion de Interculturalidad, Direccion de
Produccion Bienes y Servicios, Direccion de Incubadora de Empresas y Direccion de Instituto de
Investigacion”, y el numeral 11 PENALIDADES, que refiere: “Si el postor incurre en retraso
injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto de la adquisicion, la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa” le aplicara en todos los casos, una
penalidad por cada dia calendario de atraso, hasta por un monto maximo equivalente del diez por
ciento (10%) del monto de la adquisicion. La penalidad se aplicara autométicamente y se calculara
de acuerdo con la siguiente formula:
Penalidad diaria = 0.10 x monto
F x plazo en dias
. Cuando se llegue a cubrir el monto méximo de penalidad, la Universidad Nacional Intercultural de
la Selva Central “Juan Santos Atahualpa” podré resolver la orden de compra parcial o toralmente
por incumplimiento mediante carta.”

Del mismo modo, inobservo lo establecido en la Orden de Servicio n.° 0000110-2022 de 30 de
marzo de 2022, que sefiala del PLAZO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: “El servicio se
llevaré a cabo en una duracion de seis (06) meses contabilizados, a partir del dia siguiente de la
notificacion de fa Orden de Servicio”, PENALIDAD: “Si el proveedor incurre en retraso injustificado
en la prestacion del servicio, objeto de contratacion, la UNISCJSA le aplicara en todos los casos,
una penalidad por cada dia calendario de atraso, hasta por un monto méaximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto contractual. La penalidad se aplicaré automaticamente y se calculara
de acuerdo a la siguiente formula:

Donde: F=0.40 para plazos menores o iguales a sesenta dias.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad, la UNISCJSA, podra anular la orden
de servicio parcial o totalmente por incumplimiento mediante la emision de carta simple suscrita
por el funcionario de igual o superior nivel de aquel que suscribié la orden de servicio”.

B
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Asi también, la FORMA DE PAGO: “El monto por concepto del servicio prestado a la UNISCJSA,
en las condiciones establecidas es por S/ 30,000.00 (treinta mil con 00/100) incluidos los impuestos
de ley, el mismo que se cancelara en 02 ammadas, cada armada de acuerdo a la aprobacion de
los entregables y de la conformidad del servicio.

o Primera ARMADA: (3 meses) — Informe en donde se presenta lo siguiente: - Plan Maestro del
Parque cientifico tecnoldgico Intercultural de la Selva Central de la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa cuyo contenido minimo este conforme a
los lineamientos de CONCYTEC con documentos de sustento. S/ 15,000.00 soles.

o Segunda ARMADA: (3 meses) — Informe en donde se presenta lo siguiente: - Informe de
aprobacion del Plan Maestro del parque cientifico tecnolégico intercultural de la selva central de la
Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa” por la Direccion de
Innovacion y Transferencia Tecnologica de CONCYTEC S/ 15,000.00 soles”. Como también la

SUPERVISION Y CONFORMIDAD: “La supervision y conformidad del servicio seré efectuada por el
area usuaria de la UNISCJSA”.

Ademas, inobservd lo dispuesto en la Directiva n.° 002-2017-CO-UNISCJSA “Normas y
Procedimientos para las Contrataciones por Montos Menores o Iguales a 8 UIT en la
Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa” de 12 de julio
de 2017, Numeral 10 RECEPCION DEL BIEN, CONFORMIDAD DE LA PRESTACION Y
ENTREGA DEL BIEN AL USUARIO, en su numeral 10.3, que indica: “La entrega del bien o
prestacion del servicio se efectuara dentro del plazo establecido en las especificaciones técnicas
y/o termino de referencia, salvo en el caso de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente
comprobados que impidan a los proveedores entregar los bienes o ejecutar los servicios
requeridos, (...)", numeral 10.4, que sefala: “La conformidad del bien, sera otorgada por el area
usuaria previa verificacion de la calidad, cantidad, especificaciones técnicas, plazo y cumplimiento
de las condiciones contractuales indicadas en la Orden de Compra, incluyendo instalacion,
pruebas de capacitacion, de ser el caso. El acta de conformidad debe indicar el cumplimiento de
todas las caracteristicas indicadas en el presente parrafo”.

Ademas, el numeral 10.5.2, que precisa: “En la prestacion de servicio, la conformidad seré otorgada
por el area usuaria luego de realizado el servicio conforme a los términos de referencia del mismo,
salvo observaciones en la ejecucion, en el producto o en el resultado final del mismo, que deberan
ser subsanadas por el proveedor dentro del plazo que se oforgue para tal efecto”, Numeral 11
PENALIDAD en su numeral 11.1, que menciona: “Cuando el proveedor no cumpla con su
presentacion dentro del plazo establecido o cumpla con forma parcial o defectuosa, la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central, “Juan Santos Atahualpa”y el numeral 11.1.2, que indica:
‘Asimismo en la orden se deberé establecer el plazo de ejecucion y el plazo de entrega, se aplicara
penalidad por cada dia de atraso injustificado, {...)".

También, inobservé lo estipulado en el Reglamento de la Ley de Contrataciones de la Ley
n.° 30225%, aprobado con Decreto Supremo n.° 344-2018-EF de 31 de diciembre de 2018 y
modificatorias, Articulo 143°. Cémputo de los plazos, sefiala: “Durante la ejecucion contractual
los plazos se computan en dias calendario, excepto en los casos en los que el presente
Reglamento indique lo contrario, aplicandose supletoriamente lo dispuesto por los articulos 183 y
184 del Codigo Civil", Articulo 158. Ampliacion del plazo contractual, 158.1. Procede la ampliacion
del plazo en los siguientes casos: “b) Por atrasos y/o paralizaciones no imputables al contratista”.

53 De aplicacion supletoria, en merito a lo dispuesto por la Direccion Técnico Normativa del Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado
- OSCE, que con Opinion n.® 083-2017/DTN ha precisado que: “(...) ante cualquier vacio o deficiencia en el marco legal aplicable a las
contrataciones previstas en los articulos 4 y 5 de la Ley, debe aplicarse supletoriamente las disposiciones de la Ley y el Reglamento, siempre
que ello no resulfe incompatible con las normas especificas de que regulan dichas contrataciones. (...)", Asimismo, en la Opinién n.° 183-
2019/DTN *(...) ante cualquier vacio o deficiencia en el marco legal aplicable a las contrataciones previstas en los articulos 4 y 5 de la Ley, se
aplica supletoriamente las disposiciones de la Ley y el Reglamento, siempre que ello no resulte incompatible con las normas especificas que
regulan dichas contrataciones. (...)"
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Asi como también vulnerd lo sefialado en la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto
n.° 28411 de 6 de diciembre de 2004, Principios Regulatorios, Articulo X.- Eficiencia en la
ejecucion de los fondos publicos, que sefiala: “Las politicas de gasto publico vinculadas a los fines
del Estado deben establecerse teniendo en cuenta la situacion econdémica-financiera y el
cumplimiento de los objetivos de estabilidad macrofiscal, siendo ejecutadas mediante una gestion
de los fondos publicos, orientada a resultados con eficiencia, eficacia, economia y calidad”, Articulo
10°.- Finalidad de los Fondos Publicos, que indica: “Los fondos piblicos se orientan a la atencion
de los gastos que genere el cumplimiento de sus fines, independientemente de la fuente de
financiamiento de donde provengan. Su percepcion es responsabilidad de las Entidades
competentes con sujecion a las normas de la materia. Los fondos se orientan de manera eficiente
y con atencion a las prioridades (...)" y Articulo 12°. - Los Gastos Publicos, que precisa: “Los
Gastos Publicos (...) con cargo a los créditos presupuestarios aprobados en los presupuestos
respectivos, para ser orientados a la atencion de la prestacion de los servicios publicos y acciones
desarrolladas por las Entidades de conformidad con sus funciones y objetivos institucionales”.

Incumpliéndose también los numerales 1y 2 del Articulo 6° de la Ley n.° 27815, Ley del Cédigo
de Etica de la Funcioén Publica, de 12 de agosto de 2002, de conformidad a la disposicion
. complementaria de la Ley n.° 28496, publicada el 16 de abril de 2005, que sefiala: “Articulo 6.-
Principios de la Funcion Publica. El servidor publico actta de acuerdo a los siguientes principios:
1. Respeto. Adecua su conducta hacia el respeto de la Constitucion y las Leyes, garantizando que
en todas las fases del proceso de toma de decisiones o en el cumplimiento de los procedimientos
administrativos, se respeten los derechos a la defensa y al debido procedimiento. 2. Probidad.
} Actua con rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés general y desechando
Y, todo provecho o ventaja personal, obtenido por si o por interpésita persona”; y el numeral 6 del
@ [ Articulo 7° que establece: “Articulo 7.- Deberes de la Funcion Publica. El servidor publico tiene los
siguientes deberes: (...) 6.- Responsabilidad. Todo servidor ptblico debe desarrollar sus funciones
a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion publica. Ante situaciones
extraordinarias, el servidor publico puede realizar aquellas tareas que por su naturaleza o
modalidad no sean las estrictamente inherentes a su cargo, siempre que ellas resulten necesarias
para mitigar, neutralizar o superar las dificultades que se enfrenten”.

Asimismo, las obligaciones sefialadas en el Articulo 16° de la Ley Marco del Empleo Publico,
Ley n.° 28175, publicada el 19 de febrero de 2004, que sefiala: “Todo empleado esta sujeto a las
siguientes obligaciones: a) Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio
publico. c) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente los recursos publicos,
destinandolos sélo para la prestacion del servicio publico. f) Actuar con transparencia en el
gjercicio de su funcion (...)". En consecuencia, se encuentra sujeto a responsabilidad, de acuerdo
a lo establecido en el Articulo 19° de la citada ley, que dispone: “Los empleados ptiblicos son
responsables civil, penal o administrativamente por el incumplimiento de las normas legales y
administrativas en el ejercicio del servicio ptiblico”.

Finalmente, incumplié sus obligaciones establecidas en los literales a) y b) del articulo 21° del
Decreto Legislativo n.° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones
del Sector Publico, publicado el 6 de marzo de 1984, que refieren: “a) Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio publico” y “b) Salvaguardar los intereses del
Estado (...)", normativa concordante con los articulos 127° y 129° del Decreto Supremo
n.? 005-90-PCM de 15 de enero de 1990, Reglamento de la Carrera Administrativa, que sefialan:
‘Los funcionarios y servidores se conduciran con honestidad, respeto al publico, austeridad,
disciplina y eficiencia en el desempefio de los cargos asignados (...)" y “Los funcionarios y
servidores deberan actuar con correccion y justeza al realizar los actos administrativos que les
corresponda, cautelando la seguridad y el patrimonio del Estado que tengan bajo su directa
responsabilidad” respectivamente.
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Por lo tanto, como resultado de los hechos expuestos con relacion al sefior lde Gelmore
Unchupaico Payano, se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad
no han sido desvirtuados; por lo que, su actuacion configura presunta responsabilidad
administrativa derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada;
asimismo, la presunta responsabilidad penal por la existencia de elementos que denotan la
comision de delito, dando merito al inicio del procedimiento administrativo funcional sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria y las acciones legales a cargo de las instancias
competentes, respectivamente.

2. Daniel Martin Alvarez Tolentino, identificado con DNI N° 41585052, director de Innovacion y
Transferencia Tecnologica de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos
Atahualpa, designado mediante la Resolucion de Comision Organizadora n.° 018-2022-
CO/UNISCJSA de 19 de enero de 20225 a la fecha (Apéndice n.° 127), a quien se le comunico
el Pliego de Hechos con cédula de notificacion n.® 010-2023-CGR/GRCJ-SCE-UNISCJSA de 19
de octubre de 2023 (notificado a través de casilla electronica n.® 41585052 de 19 de octubre de
2023 a horas 22:28:48) (Apéndice n.° 126), no habiendo presentado sus comentarios y

. aclaraciones.
o

& Al respecto, de la evaluacion de comentarios formulados se ha determinado que el hecho
} 4 especifico con evidencia de irregularidad no ha sido desvirtuado, debido a que el sefior Daniel
Martin Alvarez Tolentino en su condicion de Director de Innovacion y Transferencia Tecnologica
(Area Usuaria)ss, con informe n.® 008-2022- DTII/UNISCJSA de 15 de julio de 2022 (Apendlce
n.° 60) adjuntando el Formato n.® 005 “Conformidad del Servicio” del servicio (Apéndice n.° 60),
otorgd la conformidad al primer entregable del Consultor, pese a tener observaciones el cual fue
advertido luego por el mismo con carta n.® 002-2022-DITT/UNISCJSA de 18 de agosto de 2022
(Apéndice n.° 66), donde solicitd el cumplimiento de la entrega de los documentos pendientes del
Plan Maestro y preciso que no estaba conforme a los lineamientos del CONCYTEC, asimismo con
carta n.° 004-2022-DITT/UNISCJSA de 23 de agosto de 2022 (Apéndice n.° 70) solicitd
documentos complementarios del Plan Maestro conforme a los términos de referencia y con carta
n.® 010-2022-DITT/UNISCJSA de 18 de octubre de 2022 (Apéndice n.° 71) reiterd levantar las
observaciones realizadas al plan maestro.

Asimismo dicha conformidad al primer entregable fue otorgada sin que se cuente con las opiniones
A favorables de parte de los directores de: i) Produccion de Bienes y Servicios, ii) Incubadora de
/| Empresas y del iii) Instituto de Investigacion, a pesar que precis6 que se requeria dichas opiniones
dada la magnitud e importancia del parque tecnoldgico a través de sus informes n.os 003 y 004-
2022-DITT/UNISCJSA de 14 y 15 de marzo de 2022 (Apéndice n.°s 21 y 22). En conclusion,
primero otorgd conformidad y después recién hizo la observacion, permitiendo el pago de
S/15 000,00 en beneficio del Consultor.

De igual modo, aprobé dos ampliaciones de plazo que no correspondian ya que la demora en la
presentacion del segundo entregable fue por causa atribuible al Consultor al no levantar las
observaciones al primer entregable de manera inmediata, ademés de aprobarlo en dias habiles;
asimismo, otorgd conformidad al segundo entregable mediante el informe n.° 025-2022-
DTIUNISCJSA de 26 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 89) adjuntando el Formato n.° 005
“‘Conformidad de Servicio” (Apéndice n.° 89), sin contar con las opiniones favorables de parte de
las direcciones: i) Innovacion y Transferencia Tecnoldgica, ii) Produccion de Bienes y Servicios y
de iii) Incubadora de Empresa, a pesar que preciso que se requeria dichas opiniones dada la
magnitud e importancia del parque tecnologico a través de sus informes n.s 003 y 004-2022-

54 Resolucion de Comision Organizadora n.® 021-2022-CO/UNISCJSA de periodo de 20 de enero de 2022 (precisa - Dice. Designar A Encarga)

% De acuerdo con la orden de servicio n.* 0000110 de 30 de marzo de 2022, sefiala como: “(...) (AREA USUARIA: VICEPRESIDENCIA DE
INVESTIGACION Y DIRECCION DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA) “SUPERVISION Y CONFORMIDAD: LA
SUPERVISION Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO SERA EFECTUADA POR EL AREA USUARIA DE LA UNISCJSA®
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DITT/UNISCJSA de 14 y 15 de marzo de 2022 (Apéndice n.°s 21 y 22), permitiendo continuar el
pago de S/15 000,00 en beneficio del Consultor; ademas permitié la inaplicacion de penalidades

en beneficio del Consultor por 76 dias, ocasionado perjuicio econdmico a la Entidad por
S/1 500,00.

Ademas, solicité el servicio de membresia la cual era innecesaria, con oficio n.° 007-2022-
DITT/UNISCJSA de 29 de abril de 2022 (Apéndice n.° 98), pese a que la implementacion del
Parque Cientifico Tecnoldgico se encontraba en la Fase de planificacion, y ésta se encontraba a
cargo de un Consultor, por lo que la suscripcion no beneficié a la Entidad porque estaba orientado
a las fases de disefio y ejecucion (fase 2y 3), peor aln que la fecha de caducidad era al 31 de
diciembre del 2022, fecha en la que culminé la fase de planificacion y ademas que de acuerdo a
los lineamientos técnicos para Parques Cientificos Tecnoldgicos en el Pert, aprobados mediante
Resolucion de Presidencia n.° 216-2019-CONCYTEC-P (Apéndice n.° 5), no era requisito
obligatorio contar con una membresia o suscripcion a ninguna asociacion de parques cientificos y
tecnologicos, el cual es corroborado por CONCYTEC con oficio n.° D000001-2023-CONCYTEC-
DPP-SDITT de 15 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 124), permitiendo su conformidad y pago de
dicha membresia la cual era innecesaria en la fase 1, lo que ocasionado perjuicio econémico a la
. Entidad por S/7 921, 68.

Los hechos expuestos se generaron como consecuencia del incumplimiento de sus funciones
previstas en el articulo 91°, literal 91.7 de la Resolucion de Comisién Organizadora n.° 051-2021-
e / CO/UNISCJSA de 24 de marzo de 2021 (Apéndice n.° 128) que aprueba la “Modificacion del
Q Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF de la Universidad Nacional Intercultural de la
Selva Central Juan Santos Atahualpa’, que establece son funciones de la Direccion de Innovacion
y Transferencia Tecnologica que sefiala: “Gestionar y ejecutar acciones de innovacion y

transferencia tecnolégica a nivel nacional e internacional”.

Del mismo modo, inobservo los Términos de Referencia, Servicio de un Consultor para la
Elaboraciéon del Plan Maestro del Parque Tecnolégico Intercultural de la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa” conforme a los
[ Lineamientos de CONCYTEC, presentado mediante informe n.® 004-2022-DITT/UNISCJSA el 16
k : de marzo de 2022, en su numeral 6 PRODUCTOS, que sefiala: “Productos a entregar: Producto
1: Informe en donde se presenta lo siguiente:- Plan Maestro del Parque cientifico tecnologico
Intercultural de la Selva Central de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan
Santos Atahualpa cuyo contenido minimo este conforme a los lineamientos de CONCYTEC con
. { documentos de sustento”, numeral 8 PLAZO DE EJECUCION, que indica: “El servicio se llevara a
cabo en una duracion de hasta los 06 meses. El cual esta distribuido de la manera siguiente:
Primer producto o entregable: 3 meses. Segundo producto o entregable: 3 meses”.

) Asimismo, el numeral 10 CONFORMIDAD DEL SERVICIO, que sefala: “La conformidad del
3 servicio estara a cargo del director de Innovacion y Transferencia Tecnolégica previo la aprobacion
del Comité Organizador de la UNISCJSA e informes favorables de las dependencias siguientes:
Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnolégica, Direccion de Interculturalidad, Direccion de
Produccion Bienes y Servicios, Direccion de Incubadora de Empresas y Direccion de Instituto de
Investigacion”, y el numeral 11 PENALIDADES, que refiere: “Si el postor incurre en retraso
injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto de la adquisicion, la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa” le aplicara en todos los casos, una
penalidad por cada dia calendario de atraso, hasta por un monto maximo equivalente del diez por
ciento (10%) del monto de la adquisicion. La penalidad se aplicaré automaticamente y se calculara
de acuerdo con la siguiente formula:
Penalidad diaria = 0.10 x monto

F x plazo en dias
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Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de penalidad, la Universidad Nacional Intercultural de
la Selva Central “Juan Santos Atahualpa” podra resolver la orden de compra parcial o toralmente
por incumplimiento mediante carta.”

También, inobservd lo precisado en la Orden de Servicio n.° 0000110-2022 de 30 de marzo de
2022, que sefiala del PLAZO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: “El servicio se llevara a cabo
en una duracion de seis (06) meses contabilizados, a partir del dia siguiente de la notificacion de
la Orden de Servicio”, PENALIDAD: “Si el proveedor incurre en retraso injustificado en la prestacién
del servicio, objeto de contratacion, la UNISCJSA le aplicara en todos los casos, una penalidad
por cada dia calendario de atraso, hasta por un monto méximo equivalente al diez por ciento (10%)
del monto contractual. La penalidad se aplicara automaticamente y se calculara de acuerdo a la
siguiente formula:

Donde: F=0.40 para plazos menores o iguales a sesenta dias.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad, la UNISCJSA, podra anular la orden
de senvicio parcial o totalmente por incumplimiento mediante la emision de carta simple suscrita
por el funcionario de igual o superior nivel de aquel que suscribié la orden de servicio”.

. Asi también, la FORMA DE PAGO: “El monto por concepto del servicio prestado a la UNISCJSA,
en las condiciones establecidas es por S/ 30,000.00 (treinta mil con 00/100) incluidos los impuestos
de ley, el mismo que se cancelara en 02 armadas, cada armada de acuerdo a la aprobacion de
los entregables y de la conformidad del servicio.

Y / 0 Primera ARMADA: (3 meses) — Informe en donde se presenta lo siguiente: - Plan Maestro del
Ay Parque cientifico tecnoldgico Intercultural de la Selva Central de la Universidad Nacional
O Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa cuyo contenido minimo este conforme a
los lineamientos de CONCYTEC con documentos de sustento. S/ 15,000.00 soles.

o Segunda ARMADA: (3 meses) — Informe en donde se presenta lo siquiente: - Informe de

aprobacion del Plan Maestro del parque cientifico tecnologico intercultural de la selva central de la

Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa” por la Direccion de

Innovacion y Transferencia Tecnologica de CONCYTEC S/ 15,000.00 soles”.

Como también la SUPERVISION Y CONFORMIDAD: “La supervisién y conformidad del servicio

seré efectuada por el area usuaria de la UNISCJSA”.

Situacion que inobservo lo establecido en la Directiva n.® 002-2017-CO-UNISCJSA “Normas y
L Procedimientos para las Contrataciones por Montos Menores o Iguales a 8 UIT en la

Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa” de 12 de julio
' / de 2017, Numeral 10 RECEPCION DEL BIEN, CONFORMIDAD DE LA PRESTACION Y
ENTREGA DEL BIEN AL USUARIO, en su numeral 10.3, que indica: “La entrega del bien o
prestacion del servicio se efectuara dentro del plazo establecido en las especificaciones técnicas

j} y/o termino de referencia, salvo en el caso de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente
: comprobados que impidan a los proveedores entregar los bienes o ejecutar los servicios
\ requeridos, (...)", numeral 10.4, que sefiala: “La conformidad del bien, sera otorgada por el area
b usuaria previa verificacion de la calidad, cantidad, especificaciones técnicas, plazo y cumplimiento

de las condiciones contractuales indicadas en la Orden de Compra, incluyendo instalacion,
pruebas de capacitacion, de ser el caso. El acta de conformidad debe indicar el cumplimiento de
todas las caracteristicas indicadas en el presente parrafo”

Y, el numeral 10.5.2, que precisa: “En la prestacion de servicio, la conformidad sera otorgada por
el area usuaria luego de realizado el servicio conforme a los términos de referencia del mismo,
salvo observaciones en la ejecucion, en el producto o en el resultado final del mismo, que deberan
ser subsanadas por el proveedor dentro del plazo que se oforgue para tal efecto”, y el numeral 11
PENALIDAD, que menciona: “Cuando el proveedor no cumpla con su presentacion dentro del
plazo establecido o cumpla con forma parcial o defectuosa, la Universidad Nacional Intercultural
de la Selva Central, “Juan Santos Atahualpa” y el numeral 11.1.2, que indica: “Asimismo en la
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orden se deberé establecer el plazo de ejecucion y el plazo de entrega, se aplicaré penalidad por
cada dia de aftraso injustificado, {...)".

También, inobservo lo estipulado en el Reglamento de la Ley de Contrataciones de la Ley
n.° 30225%, aprobado con Decreto Supremo n.° 344-2018-EF de 31 de diciembre de 2018 y
modificatorias, Articulo 143°. Computo de los plazos, sefiala: “Durante la ejecucion contractual
los plazos se computan en dias calendario, excepto en los casos en los que el presente
Reglamento indique lo contrario, aplicandose supletoriamente lo dispuesto por los articulos 183 y
184 del Codigo Civil", Articulo 158. Ampliacion del plazo contractual, 158.1. Procede la ampliacion
del plazo en los siguientes casos: “b) Por atrasos y/o paralizaciones no imputables al contratista”.

Asi tambien, vulnerd lo sefialado en la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto
n.° 28411 de 6 de diciembre de 2004, Principios Regulatorios, Articulo X.- Eficiencia en la
ejecucion de los fondos publicos, que sefala: “Las politicas de gasto ptblico vinculadas a los fines
del Estado deben establecerse teniendo en cuenta la situacion econdmica-financiera y el
cumplimiento de los objetivos de estabilidad macrofiscal, siendo ejecutadas mediante una gestion
de los fondos publicos, orientada a resultados con eficiencia, eficacia, economia y calidad”, Articulo
. 10°.- Finalidad de los Fondos Publicos, que indica: “Los fondos publicos se orientan a la atencién
de los gastos que genere el cumplimiento de sus fines, independientemente de la fuente de
/ financiamiento de donde provengan. Su percepcion es responsabilidad de las Entidades
competentes con sujecion a las normas de la materia. Los fondos se orientan de manera eficiente
ﬁ,\,’ y con atencion a las prioridades (...)" y Articulo 12°. - Los Gastos Publicos, que precisa: “Los
9), Gastos Publicos (...) con cargo a los créditos presupuestarios aprobados en los presupuestos
respectivos, para ser orientados a la atencion de la prestacion de los servicios ptblicos y acciones

desarrolladas por las Entidades de conformidad con sus funciones y objetivos institucionales”

Del mismo modo, incumplio lo establecido en los numerales 1y 2 del Articulo 6° de la Ley

n.° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Publica, de 12 de agosto de 2002, de
r conformidad a la disposicion complementaria de la Ley n.° 28496, publicada el 16 de abril de 2005,
que sefiala: “Articulo 6.- Principios de la Funcion Pablica. El servidor publico actua de acuerdo a
los siguientes principios: 1. Respeto. Adecua su conducta hacia el respeto de la Constitucion y las
Leyes, garantizando que en todas las fases del proceso de toma de decisiones o en el
cumplimiento de los procedimientos administrativos, se respeten los derechos a la defensa y al
debido procedimiento. 2. Probidad. Actia con rectitud, honradez y honestidad, procurando
satisfacer el interés general y desechando todo provecho o ventaja personal, obtenido por si o por
interposita persona”; y el numeral 6 del Articulo 7° que establece: “Articulo 7.- Deberes de la
Funcion Puablica. El servidor pablico tiene los siguientes deberes: (...) 6.- Responsabilidad. Todo
servidor publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con
pleno respeto su funcion publica. Ante situaciones extraordinarias, el servidor publico puede
realizar aquellas tareas que por su naturaleza o modalidad no sean las estrictamente inherentes a
su cargo, siempre que ellas resulten necesarias para mitigar, neutralizar o superar las dificultades
que se enfrenten”.

Incumplio también las obligaciones sefialadas en el articulo 16° de la Ley Marco del Empleo
Publico Ley n.° 28175, publicada el 19 de febrero de 2004, que sefiala: “Todo empleado esta
sujeto a las siguientes obligaciones: a) Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone
el servicio publico. ¢) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente los recursos

56 De aplicacion supletoria, en merito a lo dispuesto por la Direccion Técnico Normativa del Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado
- OSCE, que con Opinién n.° 083-2017/DTN ha precisado que: *(...) ante cualquier vacio o deficiencia en el marco legal aplicable a las
contrataciones previstas en los articulos 4 y 5 de la Ley, debe aplicarse supletoriamente las disposiciones de la Ley y el Reglamento, siempre
que ello no resulte incompatible con las normas especificas de que regulan dichas contrataciones. (...)", Asimismo, en la Opinion
n.? 183-2019/DTN *(...) ante cualquier vacio o deficiencia en el marco legal aplicable a las contrataciones previstas en los articulos 4 y 5 de la
Ley, se aplica supletoriamente las disposiciones de la Ley y el Reglamento, siempre que eflo no resulte incompatible con las normas especificas
que regulan dichas contrataciones. (...)"
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publicos, destinandolos sdlo para la prestacion del servicio publico. f) Actuar con transparencia en
el ejercicio de su funcion (...)". En consecuencia, se encuentra sujeto a responsabilidad, de
acuerdo a lo establecido en el Articulo 19° de la citada ley, que dispone: “Los empleados puiblicos
son responsables civil, penal o administrativamente por el incumplimiento de las normas legales y
administrativas en el ejercicio del servicio publico”

Finalmente, incumplié sus obligaciones establecidas en los literales a) y b) del Articulo 21° del
Decreto Legislativo n.° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones
del Sector Publico, publicado el 6 de marzo de 1984, que refieren: “a) Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio piblico” y “b) Salvaguardar los intereses del
Estado {...)", normativa concordante con los articulos 127° y 129° del Decreto Supremo n.° 005-
90-PCM de 15 de enero de 1990, Reglamento de la Carrera Administrativa, que sefialan: “Los
funcionarios y servidores se conduciran con honestidad, respeto al piblico, austeridad, disciplina
y eficiencia en el desempefio de los cargos asignados (...)" y “Los funcionarios y servidores
deberan actuar con correccion y justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda,
cautelando la seguridad y el patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad’,
. respectivamente.

Por lo tanto, como resultado de los hechos expuestos con relacion al sefior Daniel Martin Alvarez

Tolentino, se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad no han sido

desvirtuados; por lo que, su actuacion configura presunta responsabilidad administrativa derivada

del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; asimismo, la presunta

responsabilidad penal por la existencia de elementos que denotan la comisién de delito, dando

merito al inicio del procedimiento administrativo funcional sujeta a la potestad sancionadora de la
\" Contraloria y las acciones legales a cargo de las instancias competentes, respectivamente.

3. Ketty Edy Quispe Torre, identificado con DNI N° 20111279, directora General de Administracion
de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, designada
mediante la Resolucion de Comision Organizadora n.° 015-2021-UNISCJSA de 8 de febrero de

= 2021 (Apéndice n.° 127) hasta el 2 de noviembre de 2022 con Resolucion de Comision

Organizadora n.° 361-2022-CO/UNISCJSA (Apéndice n.° 127), a quien se le comunico el Pliego

de Hechos con cédula de notificacion n.* 011-2023-CGR/GRCJ-SCE-UNISCJSA de 19 de octubre

de 2023 (notificado a través de casilla electronica n.° 20111279 de 19 de octubre de 2023 a horas

12:20:28) (Apéndice n.° 126), habiendo presentado sus comentarios y aclaraciones

. L . extemporanea y de manera virtual, mediante oficio n.* 010-2023-QTKE de 26 de octubre de 2023
en cinco (5) folios (Apéndice n.° 126).

Al respecto, de la evaluacion de comentarios formulados se ha determinado que el hecho
/ especifico con evidencia de irregularidad no ha sido desvirtuado, debido a que la sefiora Ketty
Edy Quispe Torre en su condicion de directora General de Administracion de la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, autorizé el pedido de solicitud
de certificacion presupuestal a la jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto emitiendo el
memorando de certificacion n.® 0247-2022-DGA/UNISCJSA de 25 de marzo de 2022 (Apéndice
n.° 43), el cual fue recibido por dicha oficina el 28 de marzo de 2022, permitiendo asi continuar
con el tramite para la contratacion del Consultor contando tnicamente con la cotizacion del sefior
Roberto Carlos Solano Porras.

Acto seguido, emitié, a través de su visto y en sefial de conformidad, la orden de servicio
n.° 0000110 de 30 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 35) a favor del sefior Roberto Carlos Solano
Porras sin contar con la cotizacion de un segundo postor ni con el cuadro comparativo para
determinar el valor referencial; sino que regularizaron la presentacion de la cotizacién del segundo
postor despues de haber tramitado la certificacion presupuestal, y a pesar que el Consultor no
acreditd cumplir los requisitos exigidos en los términos de referencia.
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Adicionalmente, permitié que el sefior Roberto Carlos Solano Porras fuese contratado, a pesar
que se encontraba impedido de contratar con la Entidad; sin embargo, a sabiendas que el citado
sefior Roberto Carlos Solano Porras trabajo en la Entidad, continud con la contratacion,
inobservando el principio de libertad de concurrencia y limitando la participacion de proveedores
en el proceso de contratacion; ademas, inobservando la normatividad interna concordante que
establece la Ley de Contrataciones del Estado que abarca también las contrataciones menores a
8 UIT.

En resumen, se evidencié que del informe n.° 252-2022-UA-DGA/UNISCJSA de 25 de marzo de
2022 (Apéndice n.° 38) (donde le solicitaron certificacion presupuestal), tomé conocimiento que
solo se contaba con una cotizacion (la de Roberto Carlos Solano Porras) y no se contaba con un
cuadro comparativo (porque la segunda cotizacion todavia fue presentada el 30 de marzo de
2022); pese a ello, en lugar de controlar los procesos técnicos del sistema de abastecimientos,
contratacion de servicios, y en contra de lo dispuesto en la Directiva n.* 002-2017-CO-UNISCJSA,
con memorando de certificacion n.° 0247-2022-DGA/UNISCJSA de 25 de marzo de 2022
(Apéndice n.° 43) autorizé el pedido de certificacion presupuestal, el cual fue determinante para
continuar el tramite de la contratacion del Consultor Roberto Carlos Solano Porras, direccionando
con ello su contratacion.

Luego, (junto a Jnon Alex Mauricio Santillan, responsable de la Unidad de Abastecimiento);
mediante orden de servicio n.® 0000110 de 30 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 35), contraté®
los servicios del Consultor Roberto Carlos Solano Porras, pese a que este no cumplia uno de los
requisitos exigidos en los términos de referencia y que anteriormente se desempeiié como Director
de Innovacion y Transferencia Tecnologica por lo que se encontraba impedido de contratar con la
Entidad (el cual, pudo advertir por su labor como responsable de la gestion administrativa de la
Entidad y asimismo por el curriculum vitae presentado por el consultor), en beneficio del Consultor
Roberto Carlos Solano Porras.

Los hechos expuestos se generaron como consecuencia del incumplimiento de sus funciones
previstas en el articulo 41° y numerales 42.1, 42.4 y 42.11 del Articulo 42° de la Resolucion de
Comision Organizadora n.® 051-2021-CO/UNISCJSA de 24 de marzo de 2021 que aprueba la
“Modificacion del Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF de la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa” (Apéndice n.° 128) que
sefiala: “(...) Articulo 41°.- Direccion General de Administracion. Es un érgano dependiente del
Rectorado, responsable de la gestion administrativa, de los recursos econdmicos, financieros y
materiales, para satisfacer las necesidades de las unidades de organizacion de la universidad.
Articulo 42°.- Funciones de la Direccion General de Administracion, numeral 42.1, 42.4 y 42.11,
“Planear, organizar, dirigir y controlar en el dmbito institucional, los procesos técnicos de los
Sistemas Administrativos vinculados a la gestion de recursos humanos, abastecimientos,
contabilidad, tesoreria y endeudamiento publico”, “Suscribir contratos y/o convenios relacionados
a la adquisicion de bienes, contratacion de servicios, ejecucion de obras y otros de su
competencia;” y “Efectuar el control previo y concurrente de las operaciones administrativas y
financieras de la entidad, en cumplimiento de las normas del Sistema Administrativo de Control”.

En consecuencia, vulnero lo dispuesto en la Directiva n.® 002-2017-CO-UNISCJSA “Normas y
Procedimientos para las Contrataciones por Montos Menores o Iguales a 8 UIT en la
Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa” de 12 de julio

57 En atencion a lo dispuesto en la Directiva n.® 002-2017-CO-UNISCJSA, que sefiala: “La Unidad de Logistica con la documentacion sustentatoria
indicada procede a elaborar la Orden de Servicio, la misma que debe contar con la firma del Jefe del Area de Administracion y el Responsable
de la Unidad de Logistica’, concordante con el numeral 42.4 del Articulo 42° del ROF de la Entidad aprobado con Resolucion de Comision
Organizadora n® 051-2021-CO/UNISCJSA de 24 de marzo de 2021, que sefiala: “Suscribir contratos y/o convenios relacionados a la adquisicion
de bienes, contratacién de servicios, ejecucion de obras y otros de su competencia;” el énfasis es nuestro.
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de 2017, aprobada con Resolucidn de Comision Organizadora n.® 074-2017-UNISCJSA de 12 de
julio de 2017, numeral 2. FINALIDAD, que sefiala: (...) La presente Directiva tiene por finalidad
precisar y uniformizar criterios en la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan
Santos Atahualpa” para la adquisicion de bienes y servicios contratados por montos menores o
iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias (UIT), que estan sujetos a supervision por el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE) de acuerdo al literal a) del
numeral 5.1del articulo 5° de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado y su modificacion
efectuado por Decreto Legislativo N° 1341; mediante mecanismos que permitan atender a las
areas usuarias de forma oportuna y bajo las mejores condiciones de calidad y precio, de
conformidad con los principios que rigen las contrataciones: Libertad de concurrencia, igualdad de
trato, transparencia, competencia, eficacia y eficiencia, equidad, integridad, entre otros”, numeral
5. RESPONSABLES, Son los responsables de la contratacion: “Area de Administracion”, numeral
7.7 del numeral 7. DISPOSICIONES GENERALES, que precisa: “Las confracciones reguladas por
la presente Directiva se rigen por los Principios de Libertad de Concurrencia, Iqualdad de Trato,
Transparencia, Eficacia y Eficiencia, entre ofros”.

Ademas, inobservo lo sefialado en el numeral 9.1.2 del numeral 9. PROCEDIMIENTO PARA LA
CONTRATACION, que menciona: “Obtener dos cotizaciones como minimo cuando el monto de
referencia es mayor a 2 UIT hasta 8 UIT, los cuales deben cumplir con las especificaciones
tecnicas o términos de referencia. Las cotizaciones no deben tener antigiiedad mayor a 30 dias
hébiles”. “Con la informacion de las cotizaciones, se elabora un cuadro comparativo de precios,
resultado de la indagacion de posibilidades que ofrece el mercado de acuerdo al FORMATO N°
03 “Cuadro Comparativo de Cotizaciones - Bienes” 0 FORMATO N° 04 “Cuadro Comparativo de
Cotizaciones - Servicios o Consultoria”, segun sea el caso, el mismo que es firmado por el técnico
0 profesional encargado de las cotizaciones y el jefe de la Unidad de Logistica”, numeral 9.2 que
precisa: “Una vez elaborado el Cuadro Comparativo de Bienes /Servicios con las respectivas
cotizaciones: la Unidad de Logistica solicitara al Area de Administracion mediante un informe la
: certificacion presupuestal por el monto que corresponde la contratacion del bien /servicio”.

Numeral 9.3. La Area de Administracién recepcionado dicho informe de la Unidad de Logistica,
mediante un Memorandum autorizaré al Area de Planeamiento y Presupuesto la disposicion de la
Certificacion de Crédito Presupuestal (CCP), por el monto que corresponde, numeral 9.6, que
indica: “Para la formulacion de la Orden de Compra/Servicio debe tenerse como documentacion
sustentadora lo siguiente: 9.6.4 FORMATO N° 04: “Cuadro Comparativo de Cotizaciones -
Servicios o consultoria” segun el caso” y “numeral 9.7 La Unidad de Logistica, con la
documentacion sustentatoria indicada en el Numeral 9.6 procede a: 9.7.1. Elaborar la Orden de
Compra o Servicios, seglin corresponda, la misma que debe contar con la firma del Jefe del Area
de Administracion y el Responsable de la Unidad de Logistica.”

Asi como también, incumplio lo establecido en el Reglamento de la Ley de Contrataciones de
la Ley n.° 30225%, aprobado con Decreto Supremo n.° 344-2018-EF de 31 de diciembre de
2018 y modificatorias, Articulo 2° en sus literales a), e) y j), que sefiala: “Libertad de concurrencia.
Las Entidades promueven el libre acceso y participacion de proveedores en los procesos de
contratacion que realicen, debiendo evitarse exigencias y formalidades costosas e innecesarias.

Eo

-/ Se encuentra prohibida la adopcién de précticas que limiten o afecten la libre concurrencia de

o ',."

/e

proveedores”, “Competencia. Los procesos de contratacion incluyen disposiciones que permiten
establecer condiciones de competencia efectiva y obtener la propuesta mas ventajosa para

58 De aplicacion supletoria, en merito a lo dispuesto por la Direccion Técnico Normativa del Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado
- OSCE, que con Opinién n.° 083-2017/DTN ha precisado que: “(...) ante cualquier vacio o deficiencia en el marco legal aplicable a las
contrataciones previstas en los articulos 4 y 5 de la Ley, debe aplicarse supletoriamente las disposiciones de la Ley y el Reglamento, siempre
que ello no resulte incompatible con las normas especificas de que regulan dichas contrataciones. (...)", Asimismo, en la Opinion
n.° 183-2019/DTN *(...) ante cualquier vacio o deficiencia en el marco legal aplicable a las contrataciones previstas en los articulos 4 y 5 de la
Ley, se aplica supletoriamente las disposiciones de la Ley y el Reglamento, siempre que ello no resulte incompatible con las normas especificas
que regulan dichas contrataciones. (...)"
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satisfacer el interés publico que subyace a la contratacion. Se encuentra prohibida la adopcion de
practicas que restrinjan o afecten la competencia’, “Integridad. La conducta de los participes en
cualquier etapa del proceso de contratacion esta guiada por la honestidad y veracidad, evitando
cualquier préctica indebida, la misma que, en caso de producirse, debe ser comunicada a las
autoridades competentes de manera directa y oportuna’.

Asimismo, vulnerd lo sefialado en el articulo 9.1°, que indica: “Los funcionarios y servidores que
intervienen en los procesos de contratacion por o a nombre de la Entidad, con independencia del
regimen juridico que los vincule a esta, son responsables, en el ambito de las actuaciones que
realicen, de organizar, elaborar la documentacion y conducir el proceso de contratacion, asi como
la ejecucion del contrato y su conclusién, de manera eficiente, bajo el enfoque de gestion por
resultados, a través del cumplimiento de las normas aplicables y de los fines publicos de cada
contrato, conforme a los principios establecidos en el articulo 2,(...)",

Asi como, lo establecido en el literal e) y f) numeral 11.1 del Articulo 11. Impedimentos, donde

sefiala: “Los titulares de instituciones o de organismos publicos del Poder Ejecutivo, los

. funcionarios publicos, empleados de confianza, servidores ptiblicos con poder de direccion o

decision, segun la ley especial de la materia, y los gerentes de las empresas del Estado. El

impedimento se aplica para todo proceso de contratacién durante el ejercicio del cargo; luego de

culminado el mismo hasta doce (12) meses después sélo en la entidad a la que pertenecieron. Los

directores de las empresas del Estado y los miembros de los Consejos Directivos de los

organismos publicos del Poder Ejecutivo se encuentran impedidos en el ambito de la Entidad a la

Cj que pertenecen, mientras ejercen el cargo y hasta doce (12) meses después de haber culminado

el mismo™y “Los servidores publicos no comprendidos en literal anterior, y los trabajadores de las

empresas del Estado, en todo proceso de contratacion en la Entidad a la que pertenecen, mientras

gjercen su funcion. Luego de haber concluido su funcion y hasta doce (12) meses después, el

impedimento se aplica para los procesos de contratacion en la Entidad a la que pertenecieron,

7 siempre que por la funcion desempefada dichas personas hayan tenido influencia poder de
decision, informacion privilegiada referida a tales procesos o conflicto de intereses”.

Del mismo modo, incumpli6 los numerales 1y 2 del articulo 6° de la Ley n.° 27815, Ley del
: Cédigo de Etica de la Funcién Publica, de 12 de agosto de 2002, de conformidad a la
8 i disposicion complementaria de la Ley n.® 28496, publicada el 16 de abril de 2005, que sefiala:
[ “Articulo 6°.- Principios de la Funcién Publica. El servidor publico actia de acuerdo a los siguientes
/ principios: 1. Respeto. Adecua su conducta hacia el respeto de la Constitucion y las Leyes,
. garantizando que en todas las fases del proceso de toma de decisiones o en el cumplimiento de
los procedimientos administrativos, se respeten los derechos a la defensa y al debido
procedimiento. 2. Probidad. Actua con rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el
interés general y desechando todo provecho o ventaja personal, obtenido por si o por interpésita
persona’; y el numeral 6 del articulo 7° que establece: “Articulo 7.- Deberes de la Funcién Publica.
El servidor publico tiene los siguientes deberes: (...) 6. Responsabilidad. Todo servidor piblico
debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su
funcion pablica. Ante situaciones extraordinarias, el servidor pablico puede realizar aquellas tareas
que por su naturaleza o modalidad no sean las estrictamente inherentes a su cargo, siempre que
ellas resulten necesarias para mitigar, neutralizar o superar las dificultades que se enfrenten’.

Ademas, se encuentra sujeto a responsabilidad, de acuerdo a lo establecido en el articulo 19° de
la Ley n.° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, publicada el 19 de febrero de 2004, que
dispone lo siguiente: “Los empleados publicos son responsables civil, penal o administrativamente
por el incumplimiento de las normas legales y administrativas en el ejercicio del servicio publico”.

Finalmente, vulnerd el principio de verdad material sefialado en el numeral 1.11 del articulo IV de
la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General: “En el procedimiento, la
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autoridad administrativa competente debera verificar plenamente los hechos que sirven de motivo
a sus decisiones, para lo cual debera adoptar todas las medidas probatorias necesarias
autorizadas por ley, (...)".

Por lo tanto, como resultado de los hechos expuestos con relacion a la sefiora Ketty Edy Quispe
Torre, se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad no han sido
desvirtuados; por lo que, su actuacion configura presunta responsabilidad administrativa derivada
del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; asimismo, la presunta
responsabilidad penal por la existencia de elementos que denotan la comision de delito, dando
mérito al inicio del procedimiento administrativo funcional sujeta a la potestad sancionadora de la
Contraloria y las acciones legales a cargo de las instancias competentes, respectivamente.

4. Jhon Alex Mauricio Santillan, identificado con DNI N° 41983259, responsable de la Unidad de
Abastecimiento de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos
Atahualpa, designado mediante la Resolucion de Comision Organizadora n.° 100-2021-
CO/UNISCJSA de 1 de junio de 2021 (Apéndice n.° 127) hasta el 29 de mayo de 2023 con

. Resolucion de Comision Organizadora n.® 135-2023-CO/UNISCJSA (Apéndice n.° 127), a quien

se le comunico el Pliego de Hechos con cedula de notificacion n.® 012-2023-CGR/GRCJ-SCE-

UNISCJSA de 19 de octubre de 2023 (notificado a través de casilla electrénica n.® 41983259 de

19 de octubre de 2023 a horas 12:25:47) (Apéndice n.° 126), habiendo presentado fuera de plazo

sus comentarios y aclaraciones, mediante carta n.® 011-2023-JAMS de 27 de octubre de 2023 en

ocho (8) folios (Apéndice n.° 126).

@ Al respecto, de la evaluacion de comentarios formulados se ha determinado que el hecho
5 especifico con evidencia de irregularidad no ha sido desvirtuado, debido a que el sefior Jhon Alex
Mauricio Santillan en su condicion de responsable de la Unidad de Abastecimiento de la
Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, solicité la
certificacion presupuestal por el importe de S/30 000,00 para la contratacion del servicio de un
Consultor para la elaboracion del Plan Maestro del Parque Tecnologico Intercultural a través del
informe n.* 252-2022-UA-DGA/UNISCJSA de 25 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 38), sefialando
que solo tenia dos cotizaciones y que adjuntaba el cuadro comparativo para determinar el valor
referencial, situacion que no se ajusta a la verdad y carece de sustento, porque el postor Productive
Innovative Systems SAC representado por su gerente General John Alexander Taquio Yangali,
recién entrego su cotizacion el 30 de junio de 2022, incumpliendo lo establecido en la Directiva
. n.® 002-2017-CO-UNISCJSA, denotandose el interés que tenia para contratar al sefior Roberto

Carlos Solano Porras ya que era la Gnica propuesta que presentd; por ello que buscd otra
propuesta por mero formalismo el cual ni siquiera habria sido tramitado por su persona sino por el
sefior Roberto Carlos Solano Porras.

—)

Asimismo, adjudicé el servicio de consultoria elaborando y suscribiendo la orden de servicio
n.® 0000110 de 30 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 35) a favor del sefior Roberto Carlos Solano
Porras, pese a no contar con el cuadro comparativo, asi como, no acreditd con sustentar los
requisitos exigidos en los términos de referencia, quien ademas se encontraba impedido de
contratar con la Entidad ya que laboré meses antes para la Entidad, el cual fue de su conocimiento,
al momento de la revision y evaluacion del curriculo vitae del sefior Roberto Carlos Solano Porras,
donde pudo advertir que ocupo el cargo de Jefe de la Oficina de Cooperacion y Relaciones
Internaciones y de Director de Innovacion y Transferencia Tecnoldgica; inobservando el principio
de libertad de concurrencia; también inobservé la normatividad interna concordante que establece
la Ley de Contrataciones del Estado que abarca también las contrataciones menores a 8 UIT.

Correspondiente al primer entregable, el director(e) General de Administracion remitio al sefior
Jhon Alex Mauricio Santillan, responsable de la Unidad de Abastecimiento, mediante memorando
n.* 1178-2022-DGA/UNISCJSA de 19 de julio de 2022 (Apéndice n.° 63), donde se le dispuso
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realizar la evaluacion, revision y continuar con el tramite segiin corresponda; sin embargo, sin
cumplir lo dispuesto, visé con post firma, con el sello de visto bueno (V° B°) en el reverso de la
orden de servicio n.° 0000110 de 30 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 91) en sefial de
conformidad, pese a que no se contaba con las opiniones favorables de las direcciones: i)
Produccion Bienes y Servicios, ii) Incubadora de Empresas vy iii) Instituto de Investigacion,
requisitos de conformidades que fueron de conocimiento del suscrito toda vez que emitié y
suscribio la orden de servicio n.° 0000110 de 30 de marzo de 2022 (Términos de Referencia),
permitiendo continuar con el pago de S/15 000,00 en favor del Consultor.

Asimismo, en relacion al segundo entregable, el director(e) General de Administracion remitio al
sefior Jhon Alex Mauricio Santillan, responsable de la Unidad de Abastecimiento, mediante
proveido: n.* 2492 de 26 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 90) se le dispuso revisar, evaluar y
tramitar segun corresponde; sin embargo, visé con post firma, con el sello de visto bueno (V° B°)
en el reverso de la orden de servicio n.® 0000110 de 30 de marzo de 2022 en sefial de conformidad,
pese a que no se contaba con las opiniones favorables de las direcciones: i) Innovacion y
Transferencia Tecnolégica, ii) Produccion de Bienes y Servicios vy iii) Incubadora de Empresa,

. requisitos de conformidades que fueron de conocimiento del suscrito toda vez que emitio y
suscribio la orden de servicio n.° 0000110 de 30 de marzo de 2022 (Términos de Referencia),
permitiendo continuar con el pago de S/15 000,00 en favor del Consultor; asimismo, permitié la
ampliacion de plazo otorgado en dias habiles y no en dias calendarios conforme lo precisa la
normativa de contrataciones, considerando que no hizo ninguna observacién a la primera
ampliacion de plazo por parte del area usuaria.

() Los hechos expuestos se generaron como consecuencia del incumplimiento de sus funciones
1 previstas en el articulo 46°, numeral 46.1 y 46.4, de la Resolucion de Comision Organizadora
n.° 051-2021-CO/UNISCJSA de 24 de marzo de 2021 (Apéndice n.° 133) que aprueba la
“Modificacion del Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF de la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa”, que establece son
funciones de la Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnologica que sefiala: “Gestionar la
ejecucion de los procesos vinculados a la Cadena de Abastecimientos Publico, en el marco de los
dispuesto en la normativa del Sistema Nacional de Abastecimiento” y “Coordinar, programar,
ejecutar e informar Transparentemente los procesos de obtencion de bienes, servicios y obras
requeridos por la entidad”.

Igualmente, vulnerd lo sefialado en los Términos de Referencia, Servicio de un Consultor para
la Elaboracién del Plan Maestro del Parque Tecnolégico Intercultural de la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa” conforme a los
Lineamientos de CONCYTEC, presentado mediante informe n.° 004-2022-DITT/UNISCJSA el 16
de marzo de 2022, en su numeral 6 PRODUCTOS, que sefala: “Productos a entregar:
PRODUCTO 1: Informe en donde se presenta lo siguiente: - Plan Maestro del Parque cientifico
tecnologico Intercultural de la Selva Central de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva
Central Juan Santos Atahualpa cuyo contenido minimo este conforme a los lineamientos de
CONCYTEC con documentos de sustento. PRODUCTO 2: Informe en donde se presenta lo
siguiente: - Informe de aprobacion del Plan Maestro del Parque cientifico tecnolégico intercultural
de la Selva Central de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos
Atahualpa” por la Sub Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnoldgica de CONCYTEC (plan
maestro aprobado por CONCYTEC)”.

También, el numeral 7 REQUISITOS DE CALIFICACION DEL CONSULTOR que menciona:
‘Requisitos de Calificacion del Consultor, Experiencia - Minima de 03 afios en gestion y/o
innovacion cientifica y tecnologica. - Haber elaborado instrumentos de planificacion de Parques
Cientifico Tecnologico. - Gestor Tecnoldgico de Parque Cientifico tecnologico”, numeral 8 PLAZO
DE EJECUCION, que indica: “El servicio se llevara a cabo en una duracion de hasta los 06 meses.
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El cual esta distribuido de la manera siguiente: Primer producto o entregable: 3 meses. Segundo
producto o entregable: 3 meses”. y el numeral 10 CONFORMIDAD DEL SERVICIO, que sefala:
‘La conformidad del servicio estara a cargo del director de Innovacion y Transferencia Tecnolégica
previo la aprobacion del Comité Organizador de la UNISCJSA e informes favorables de las
dependencias siquientes: Direccion de Innovacién y Transferencia Tecnolégica, Direccion de
Interculturalidad, Direccion de Produccién Bienes y Servicios, Direccion de Incubadora de
Empresas y Direccion de Instituto de Investigacion’”.

Ademas, inobservo lo sefialado en la Orden de Servicio n.° 0000110-2022 de 30 de marzo de
2022, que sefiala del PLAZO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: “El servicio se llevara a cabo
en una duracion de seis (06) meses contabilizados, a partir del dia siguiente de la notificacion de
la Orden de Servicio”, la FORMA DE PAGO: “El monto por concepto del servicio prestado a la
UNISCJSA, en las condiciones establecidas es por S/ 30,000.00 (treinta mil con 00/100) incluidos
los impuestos de ley, el mismo que se cancelara en 02 armadas, cada armada de acuerdo a la
aprobacion de los entregables y de la conformidad del servicio.
0 Primera ARMADA: (3 meses) — Informe en donde se presenta lo siguiente: - Plan Maestro del
Parque cientifico tecnolégico Intercultural de la Selva Central de la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa cuyo contenido minimo este conforme a
los lineamientos de CONCYTEC con documentos de sustento. S/ 15,000.00 soles.
0 Segunda ARMADA: (3 meses) — Informe en donde se presenta lo siguiente: - Informe de
aprobacion del Plan Maestro del parque cientifico tecnolégico intercultural de la selva central de
la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa” por la Direccion
>/ de Innovacion y Transferencia Tecnologica de CONCYTEC S/ 15,000.00 soles”.

Asimismo inobservo, la Directiva n.° 002-2017-CO-UNISCJSA “Normas y Procedimientos para
las Contrataciones por Montos Menores o Iguales a 8 UIT en la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa” de 12 de julio de 2017, numeral 2
FINALIDAD, que sefiala: “(...) La presente Directiva tiene por finalidad precisar y uniformizar
criterios (...), que estan sujetos a supervision por el Organismo Supervisor de las Contrataciones
del Estado (OSCE) de acuerdo al literal a) del numeral 5.1del articulo 5° de la Ley N° 30225 Ley
de Contrataciones del Estado y su modificatorias (...), que permitan atender a las areas usuarias
de forma oportuna y bajo las mejores condiciones de calidad y precio, de conformidad con los
\\J\/ principios que rigen las contrataciones: Libertad de concurrencia, igualdad de trato, transparencia,
] competencia, eficacia y eficiencia, equidad, integridad, entre otros”.

/
/ Y tambien, el numeral 5 RESPONSABLES, Responsables, que menciona: “Unidad de Logistica,
(...)° numeral 7.7 del numeral 7. DISPOSICIONES GENERALES, que precisa: ‘Las
contracciones reguladas por la presente Directiva se rigen por los Principios de Libertad de
Concurrencia, Igualdad de Trato, Transparencia, Eficacia y Eficiencia, entre otros”, numeral 7.13.
que indica: “La Unidad de Logistica, es la responsable de realizar la gestion del abastecimiento
del érea usuaria, como tal debe programar, preparar, ejecutar y supervisar las adquisiciones
menores o iguales a ocho (8) UIT hasta su culminacion’, numeral 9.1.2 del numeral 9.
PROCEDIMIENTO PARA LA CONTRATACION, que menciona: “Obtener dos cotizaciones como
minimo cuando el monto de referencia es mayor a 2 UIT hasta 8 UIT, los cuales deben cumplir
con las especificaciones técnicas o términos de referencia. Las cotizaciones no deben tener
antigliedad mayor a 30 dias habiles. (...) Con la informacion de las cotizaciones, se elabora un
cuadro comparativo de precios, resultado de la indagacion de posibilidades que ofrece el mercado
de acuerdo al FORMATO N° 03 “Cuadro Comparativo de Colizaciones — Bienes” o FORMATO N°
04 “Cuadro Comparativo de Cotizaciones - Servicios o Consultoria’, segun sea el caso, el mismo
que es firmado por el técnico o profesional encargado de las cotizaciones y el jefe de la Unidad de

Logistica”.
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Ademas, el numeral 9.2 que precisa: “Una vez elaborado el Cuadro Comparativo de Bienes
/Servicios con las respectivas cotizaciones: la Unidad de Logistica solicitara al Area de
Administracion mediante un informe la certificacién presupuestal por el monto que corresponde la
contratacion del bien /servicio”, numeral 9.5, que sefiala: “Documentacion sustentatoria para la
formulacion de 6rdenes de compra /servicios”, numeral 9.6, que indica: “Para la formulacion de la
Orden de Compra/Servicio debe tenerse como documentacion sustentadora lo siguiente: 9.6.1
Requerimiento de bien o servicio. (...) 9.6.4 Formato N° 03 “Cuadro Comparativo de Cotizaciones
- Bienes” o Formato N° 04 “Cuadro Comparativo de Cotizaciones - Servicios o consultoria” segun
el caso’, numeral 9.7, que menciona: “La Unidad de Logistica con la documentacion sustentatoria
indicada en el numeral 9.6 (...), numeral 9.7.1 “Elaborar la Orden de Compra o Servicio, segtin
corresponda, la misma que debe contar con la firma del Jefe del Area de Administracion y el
Responsable de la Unidad de Logistica”.

Asi como, el numeral 9.10, que refiere: “La Unidad de Logistica en el FORMATO N° 03 “Cuadro

Comparativo de Cotizaciones - Bienes” o Formato N° 04 “Cuadro Comparativo de Cotizaciones -

Servicios o consultoria”, segun el caso, debe sefialar el monto cotizado por cada uno de los

. proveedores participantes, asi como calificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas o

los términos de referencia, oportunidad, calidad y precio” y el numeral 14, que menciona: “La

Unidad de Logistica es la tnica responsable de planificar, dirigir, ejecutar y controlar los

procedimientos de adquisicion de bienes y/o contratacion de servicios requeridos por todas las

\ unidades organicas de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central, “Juan Santos
Atahualpa”.

De igual modo, inobservo lo sefialado en el Texto tinico Ordenado de la Ley n.° 30225%, Ley
de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 082-2019-EF,
publicado el 13 de marzo de 2019, Articulo 2° en sus literales a), e) y j), que sefiala: “Libertad de
concurrencia. Las Entidades promueven el libre acceso y participacion de proveedores en los
procesos de contratacion que realicen, debiendo evitarse exigencias y formalidades costosas e
innecesarias. Se encuentra prohibida la adopcion de préacticas que limiten o afecten la libre
concurrencia de proveedores”, “Competencia. Los procesos de contratacion incluyen
disposiciones que permiten establecer condiciones de competencia efectiva y obtener la propuesta
mas ventajosa para satisfacer el interés ptblico que subyace a la contratacion. Se encuentra
| prohibida la adopcion de précticas que restrinjan o afecten la competencia’, “Integridad. La
Ui conducta de los participes en cualquier etapa del proceso de contratacion esta guiada por la

. (/ honestidad y veracidad, evitando cualquier practica indebida, la misma que, en caso de producirse,
. debe ser comunicada a las autoridades competentes de manera directa y oportuna’.
i Ademas, incumplio lo sefialado en el articulo 9°, que indica: “Los funcionarios y servidores que

intervienen en los procesos de contratacion por o a nombre de la Entidad, con independencia del
regimen juridico que los vincule a esta, son responsables, en el &mbito de las actuaciones que
realicen, de organizar, elaborar la documentacion y conducir el proceso de contratacion, asi como
la ejecucion del contrato y su conclusién, de manera eficiente, bajo el enfoque de gestion por
resultados, a través del cumplimiento de las normas aplicables y de los fines publicos de cada
contrato, conforme a los principios establecidos en el articulo 2,(...)", articulo 11°, donde sefiala:
“Los titulares de instituciones o de organismos ptiblicos del Poder Ejecutivo, los funcionarios
publicos, empleados de confianza, servidores publicos con poder de direccion o decision, segun

59 De aplicacion supletoria, en merito a lo dispuesto por la Direccion Técnico Normativa del Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado
— OSCE, que con Opinién n.° 083-2017/DTN ha precisado que: *(...) ante cualquier vacio o deficiencia en el marco legal aplicable a las
contrataciones previstas en los articulos 4 y 5 de la Ley, debe aplicarse supletoriamente las disposiciones de la Ley y el Reglamento, siempre
que ello no resulte incompatible con las normas especificas de que regulan dichas contrataciones. {...)", Asimismo, en la Opinion
n.° 183-2019/DTN *(...) ante cualquier vacio o deficiencia en el marco legal aplicable a las contrataciones previstas en los articulos 4 y 5 de la
Ley, se aplica supletoriamente las disposiciones de fa Ley y el Reglamento, siempre que ello no resulte incompatible con las normas especificas
que regulan dichas confrataciones. {...)"
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la ley especial de la materia, y los gerentes de las empresas del Estado. El impedimento se aplica
para todo proceso de contratacion durante el ejercicio del cargo; luego de culminado el mismo
hasta doce (12) meses después sdlo en la entidad a la que pertenecieron. Los directores de las
empresas del Estado y los miembros de los Consejos Directivos de los organismos publicos del
Poder Ejecutivo se encuentran impedidos en el &mbito de la Entidad a la que pertenecen, mientras
ejercen el cargo y hasta doce (12) meses después de haber culminado el mismo”y “Los servidores
publicos no comprendidos en literal anterior, y los trabajadores de las empresas del Estado, en
todo proceso de contratacion en la Entidad a la que pertenecen, mientras ejercen su funcion.
Luego de haber concluido su funcion y hasta doce (12) meses después, el impedimento se aplica
para los procesos de contratacion en la Entidad a la que pertenecieron, siempre que por la funcion
desempenada dichas personas hayan tenido influencia poder de decision, informacion privilegiada
referida a tales procesos o conflicto de intereses”.

Asi también, vulneré lo precisado en el Reglamento de la Ley de Contrataciones de la Ley
n.° 30225, aprobado con decreto Supremo n.° 344-2018-EF de 31 de diciembre de 2018 y
modificatorias, en su Articulo 143°. Que indica: “Cémputo de los plazos Durante la ejecucion
contractual los plazos se computan en dias calendario, excepto en los casos en los que el presente

. Reglamento indique lo contrario, aplicandose supletoriamente lo dispuesto por los articulos 183 y
184 del Codigo Civil".

Asimismo, incumplid lo establecido en los numerales 1y 2 del Articulo 6° de la Ley n.° 27815, Ley
| del Cédigo de Etica de la Funcién Pblica, de 12 de agosto de 2002, de conformidad a la
disposicién complementaria de la Ley n.® 28496, publicada el 16 de abril de 2005, que sefala:
O / “Articulo 6°.- Principios de la Funcion Publica. El servidor publico actia de acuerdo a los siguientes
' / principios: 1. Respeto. Adecua su conducta hacia el respeto de la Constitucion y las Leyes,
garantizando que en todas las fases del proceso de toma de decisiones o en el cumplimiento de
los procedimientos administrativos, se respeten los derechos a la defensa y al debido
procedimiento. 2. Probidad. Actua con rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el
interés general y desechando todo provecho o ventaja personal, obtenido por si o por interpdsita
persona”; y el numeral 6 del Articulo 7° que establece: “Articulo 7.- Deberes de la Funcion Publica.
El servidor pablico tiene los siguientes deberes: (...) 6.- Responsabilidad. Todo servidor ptblico
debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su
funcion pablica. Ante situaciones extraordinarias, el servidor pablico puede realizar aquellas tareas
que por su naturaleza o modalidad no sean las estrictamente inherentes a su cargo, siempre que
ellas resulten necesarias para mitigar, neutralizar o superar las dificultades que se enfrenten”.

Finalmente, incumplio las obligaciones sefialadas en el articulo 16° de la Ley Marco del Empleo
Publico Ley n.° 28175, publicada el 19 de febrero de 2004, que sefiala: “Todo empleado esta
sujeto a las siguientes obligaciones: a) Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone
& el servicio publico. c) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente los recursos
o publicos, destinandolos sélo para la prestacion del servicio publico. f) Actuar con transparencia en
4‘) el ejercicio de su funcion (...)". En consecuencia, se encuentra sujeto a responsabilidad, de
‘ acuerdo a lo establecido en el articulo 19° de la citada ley, que dispone: “Los empleados puiblicos
son responsables civil, penal o administrativamente por el incumplimiento de las normas legales y
administrativas en el ejercicio del servicio publico”.

Por lo tanto, como resultado de los hechos expuestos con relacion al sefior Jhon Alex Mauricio
Santillan, se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad no han sido
: | E desvirtuados; por lo que, su actuacion configura presunta responsabilidad administrativa derivada
\g A & del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; asimismo, la presunta
NG e\ 74 responsabilidad penal por la existencia de elementos que denotan la comisién de delito, dando
merito al inicio del procedimiento administrativo funcional sujeta a la potestad sancionadora de la
Contraloria y las acciones legales a cargo de las instancias competentes, respectivamente
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9. Rebeca Yarasca Aylas, identificado con DNI N® 45041479, Analista Contable y Control Previo de
la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, designado
mediante Contrato Administrativo de Servicio n.® 044-2021 de 17 de mayo de 2021 (Apéndice
n.® 127), adenda (01) Contrato Administrativo de Servicios n.® 044-2021-UNISCJSA de 24 de
agosto de 2021 (Apéndice n.° 127), adenda (02) Contrato Administrativo de Servicios n.° 044-
2021-UNISCJSA de 30 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 127), adenda (03) Contrato
Administrativo de Servicios n.° 044-2021-UNISCJSA de 31 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 127)
hasta el 29 de junio de 2022 con adenda (04) Contrato Administrativo de Servicios n.° 044-2021-
UNISCJSA (Apéndice n.° 127), a quien se le comunico el Pliego de Hechos con cédula de
nofificacion n.® 013-2023-CGR/GRCJ-SCE-UNISCJSA de 19 de octubre de 2023 (notificado a
través de casilla electronica n. 45041479 de 19 de octubre de 2023 a horas 12:30:00) (Apéndice
n.° 126), no habiendo presentado sus comentarios y aclaraciones.

Al respecto, de la evaluacion de comentarios formulados se ha determinado que el hecho
especifico con evidencia de irregularidad no ha sido desvirtuado, debido a que la sefiora Rebeca
Yarasca Aylas en su condicion de analista contable y Control Previo de la Universidad Nacional

. Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, correspondiente al primer entregable,
revisé y valido a través de su visto bueno con el sello (UNISCJSA V° B° Control Previo CPC.

% Rebeca Yarasca Aylas) y firma, en la parte derecha de la orden de servicio n.° 0000110 de 30 de

0 / marzo de 2022 el 27 de julio de 2022, utilizando el sello de “Control Previo” (Apéndice n.° 64) en

[ sefal de conformidad, pese a que no se contaba con las opiniones favorables de las direcciones:
i) Produccion Bienes y Servicios, ii) Incubadora de Empresas vy iii) Instituto de Investigacion,
conforme se preciso en los términos de referencia®®, permitiendo continuar el pago de S/15 000,00
en favor del Consultor.

De igual modo, en relacion al segundo entregable revisé y validé a través de su visto bueno con

- el sello (UNISCJSA Ve B° Control Previo CPC. Rebeca Yarasca Aylas) y firma, en la parte
derecha de la orden de servicio n.° 0000110 de 30 de marzo de 2022 el 28 de diciembre de 2022

l (Apéndice n.° 91), utilizando el sello de “Control Previo” en sefial de conformidad pese a que no
se contaba con las opiniones favorables de las direcciones: i) Innovaciéon y Transferencia

Tecnoldgica, ii) Produccion de Bienes y Servicios y iii) Incubadora de Empresa, permitiendo
continuar el pago de S/15 000,00 en favor del Consultor; asimismo, permitié la ampliacion de

g plazo otorgado en dias habiles y no en dias calendarios, contrario a lo sefialado en la normativa
<+ de contrataciones.
. | Los hechos expuestos se generaron como consecuencia del incumplimiento de sus funciones

previstas en la Clausula Tercera: Objeto del Contrato, literal d) del “Contrato Administrativo de

/N DEL . Servicio n.° 044-2021 de 17 de mayo de 2021” (Apéndice n.° 127), que seiala: “Revisar y

o, validar los expedientes relacionados a las ordenes de compra, ordenes de servicios de acuerdo a
T MO A ¢ la normativa vigente a fin de agilizar el proceso contable de la Unidad”.

De igual modo, inobservé lo precisado en los Términos de Referencia, Servicio de un Consultor
para la Elaboracion del Plan Maestro del Parque Tecnolégico Intercultural de la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa” conforme a los
Lineamientos de CONCYTEC, presentado mediante informe n.® 004-2022-DITT/UNISCJSA el 16

% En el numeral 1) de los términos de referencia sefiala como dependencia solicitante (Area Usuaria) a la Vicepresidencia de Investigacion y
Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnologica, y en el numeral 10) precisa que la conformidad del servicio estara a cargo del director de
Innovacion y Transferencia Tecnologica previo la aprobacidn del Comité Organizador de la UNISCJSA e informes favorables de las dependencias
siguientes: “1. Direccién de Innovacion y Transferencia Tecnologica; 2. Direccion de Interculturalidad; 3. Direccién de Produccion
Bienes y Servicios; 4. Direccién de Incubadora de Empresas y 5. Direccion de Instituto de Investigacion”. Advirtiéndose que de la revision
a la documentacion adjunta a los comprobantes de pagos n.os 1938 de 31 de julio de 2022 en 230 folios y 0119 de 10 de enero de 2023 en 164
folios respectivamente, para la contratacion del servicio de consultoria para la elaboracion del Plan Maestro, no se cuenta con los informes
favorables de la Direccion de Produccion Bienes y Servicios, de la Direccién de Incubadora de Empresas y de la Direccion de Instituto de

Investigacion.
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de marzo de 2022, en su numeral 6 PRODUCTOS, que sefiala: “Productos a entregar:
PRODUCTO 1: Informe en donde se presenta lo siguiente: - Plan Maestro del Parque cientifico
tecnologico Intercultural de la Selva Central de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva
Central Juan Santos Atahualpa cuyo contenido minimo este conforme a los lineamientos de
CONCYTEC con documentos de sustento. PRODUCTO 2: Informe en donde se presenta lo
siguiente: - Informe de aprobacion del Plan Maestro del Parque cientifico tecnoldgico intercultural
de la Selva Central de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos
Atahualpa” por la Sub Direccidn de Innovacion y Transferencia Tecnolégica de CONCYTEC (plan
maestro aprobado por CONCYTEC)".

También, el numeral 8 PLAZO DE EJECUCION, que indica: “El servicio se llevara a cabo en una
duracion de hasta los 06 meses. El cual esta distribuido de la manera siguiente: Primer producto
o0 entregable: 3 meses. Segundo producto o entregable: 3 meses”. y el numeral 10
CONFORMIDAD DEL SERVICIO, que sefiala: “La conformidad del servicio estara a cargo del
director de Innovacion y Transferencia Tecnologica previo la aprobacion del Comité Organizador
de la UNISCJSA e informes favorables de las dependencias siguientes: Direccién de Innovacion y
Transferencia Tecnoldgica, Direccion de Interculfuralidad, Direccion de Produccion Bienes y
Servicios, Direccion de Incubadora de Empresas y Direccion de Instituto de Investigacion”.

Asimismo, vulnero lo estipulado en la Orden de Servicio n.° 0000110-2022 de 30 de marzo de

/ 2022, que sefiala del PLAZO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: “El servicio se llevaré a cabo
0 en una duracion de seis (06) meses contabilizados, a partir del dia siguiente de la notificacion de
0 / la Orden de Servicio”, la FORMA DE PAGO: “El monto por concepto del servicio prestado a la
ki UNISCJSA, en las condiciones establecidas es por S/ 30,000.00 (treinta mil con 00/100) incluidos

los impuestos de ley, el mismo que se cancelara en 02 armadas, cada armada de acuerdo a la
aprobacion de los entregables y de la conformidad del servicio.
0 Primera ARMADA: (3 meses) — Informe en donde se presenta lo siguiente: - Plan Maestro del
Parque cientifico tecnolégico Intercultural de la Selva Central de la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa cuyo contenido minimo este conforme a
los lineamientos de CONCYTEC con documentos de sustento. S/ 15,000.00 soles.
I o Segunda ARMADA: (3 meses) — Informe en donde se presenta lo siguiente: - Informe de
[ aprobacion del Plan Maestro del parque cientifico tecnologico intercultural de la selva central de
—+ la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa’ por la Direccion
de Innovacion y Transferencia Tecnoldgica de CONCYTEC S/ 15,000.00 soles”.

. / Situacion que inobservo, la Directiva n.° 002-2017-CO-UNISCJSA “Normas y Procedimientos
J para las Contrataciones por Montos Menores o Iguales a 8 UIT en la Universidad Nacional
& Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa” de 12 de julio de 2017, en el numeral
- ¥ 7.7 del numeral 7. DISPOSICIONES GENERALES, que precisa: “Las contracciones reguladas por

T la presente Directiva se rigen por los Principios de Libertad de Concurrencia, Igualdad de Trato,

Transparencia, Eficacia y Eficiencia, entre otros”, numeral 7.15, que precisa; ‘La Unidad de

Contabilidad®' sera la responsable de efectuar la verificacion documentaria (control previo)’,
numeral 10.9 del numeral 10. RECEPCION DEL BIEN, CONFORMIDAD DE LA PRESTACION Y

4 TG ENTREGA DEL BIEN AL USUARIO, que sefiala: ‘La Unidad de Contabilidad efectuara las

7 S acciones de control previo realizando la revision de orden de compra o servicio, el acta de
conformidad, comprobantes de pago, guia de remision de ser el caso, y carta de Autorizacion para

Abono a cuenta (CCI), y la documentacion sustentatoria anexa, (...)" y el numeral 10.10, que

indica: “La Unidad de Contabilidad efectuara las acciones de control previo realizando la revisién

de orden de compra o servicio, la factura o recibo por honorarios y la documentacion sustentatoria
anexa; (...)".

61 De acuerdo a la Clausula Séptima del Contrato Administrativo de Servicio n.° 044-2021 de 17 de mayo de 2021, el lugar de Prestacion del
Servicios de Rebeca Yarasca Aylas, es la Unidad de Tesoreria y Contabilidad.
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Como también, incumplié lo sefialado en el Reglamento de la Ley de Contrataciones de la Ley
n.° 30225, aprobado con Decreto Supremo n.° 344-2018-EF de 31 de diciembre de 2018 y
modificatorias, en su Articulo 143°. Que indica: “Cémputo de los plazos Durante la ejecucion
contractual los plazos se computan en dias calendario, exceplo en los casos en los que el presente
Reglamento indigue lo contrario, aplicandose supletoriamente lo dispuesto por los articulos 183 y
184 del Codigo Civil".

Por lo tanto, como resultado de los hechos expuestos con relacién a la sefiora Rebeca Yarasca
Aylas, se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad no han sido
desvirtuados; por lo que, su actuacion configura presunta responsabilidad administrativa derivada
del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; asimismo, la presunta
responsabilidad penal por la existencia de elementos que denotan la comision de delito, dando
merito al inicio del procedimiento administrativo a cargo de la Entidad y las acciones legales a
cargo de las instancias competentes, respectivamente.

Tercero participe

. 1. Roberto Carlos Solano Porras, identificado con DNI n.° 44394695, Consultor del Servicio del
Q periodo comprendido de 30 de marzo de 2022 al 10 de enero de 2023, cuyo vinculo contractual y
' obligaciones emerge de la orden de servicio n.® 0000110 de 30 de marzo de 202253 (Apéndice
n.° 35), que fue dada para la contratacion del servicio de consultoria para la “Elaboracion del Plan
Maestro del Parque Tecnoldgico Intercultural de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva
Central “Juan Santos Atahualpa™

Cabe indicar, que el sefior Roberto Carlos Solano Porras, labord en la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa™ como jefe de la Oficina de Cooperacion
_ y Relaciones Internacionales mediante Resolucion de Comision Organizadora n.® 055-2021-
| CO/UNISCJSA de 30 de marzo de 2021 (Apéndice n.° 53) hasta el 10 de febrero de 2022 con
| Resolucion de Comision Organizadora n.® 036-2022-CO/UNISCJSA (Apéndice n.° 128). De la
misma manera, en adicion a sus funciones se le encargo las funciones y competencias del cargo
) de director de la Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnologica mediante la Resolucion de
Comision Organizadora n.® 112-2021-CO/UNISCJSA del 21 de junio de 2021 (Apéndice n.° 10)
hasta el 19 de enero de 2022 con Resolucién de Comision Organizadora n.® 018-2022-
CO/UNISCJSA (Apéndice n.° 13).

Al respecto, mediante oficios n.os 030 y 031-2023-CGR/GRCJ-SCE-UNISC de 24 de agosto de
2023 y de 20 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 126) respectivamente, se requirié informacion al
sefior Roberto Carlos Solano Porras, dando respuesta de manera virtual mediante los oficios
n.os 002 y 003-2023-RCSP de 1 de agosto y 25 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 126), no
adjuntando documentos complementarios a su requerimiento, por lo que se confirma su
participacion en el hecho comunicado:

62 De aplicacion supletoria, en merito a o dispuesto por la Direccion Técnico Normativa del Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado
— OSCE, que con Opinién n.° 083-2017/DTN ha precisade que : (...) ante cualquier vacio o deficiencia en el marco legal aplicable a las
contrataciones previstas en los articulos 4 y 5 de la Ley, debe aplicarse supletoriamente las disposiciones de la Ley y el Reglamento, siempre
que ello no resulte incompatible con las normas especificas de que regulan dichas contrataciones. (...)", Asimismo, en la Opinién n.° 183
2019/DTN *(...) ante cualquier vacio o deficiencia en el marco legal aplicable a las contrataciones previstas en los articulos 4 y 5 de la Ley, se
aplica supletoriamente las disposiciones de la Ley y el Reglamento, siempre que ello no resulte incompatible con las normas especificas que
regulan dichas contrataciones. (...)"

83 numeral 5.18, Actividades que debera realizar el especialista a contratar, sefiala: ‘Presentacion, subsanacion v aprobacion def plan Maestro del

Parque Tecnologico Intercultural de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa” ante CONCYTEC", asi como

tambien se sefala en la novena linea de la pagina: 3 de 5, lo siguiente: “TODO LO NO ESTIPULADO EN LA PRESENTE ORDEN, SE SUJETA A

LO ESTABLECIDO EN EL TDR".
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Debido a que mediante la Resolucion de Comision Organizadora n.® 231-2021-CO/UNISCJSA de
6 de octubre de 2021 (Apéndice n.° 11), se le encargo al sefior Roberto Carlos Solano Porras,
director de la Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnologica para que realice las gestiones
que fueran ante a fin de elaborar el Plan Maestro de la creacion, implementacion del “Parque
Cientifico Tecnologico Intercultural de la Selva Central ante el Consejo Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica (CONCYTEC)”, a pesar de su impedimento, participd en el
procedimiento para la Contratacion del Servicio de Consultoria para la Elaboracion del Plan
Maestro, en respuesta a que el sefior Jhon Alex Mauricio Santillan, responsable de la Unidad de
Abastecimiento, a través del correo electronico ‘“abastecimiento@uniscjsa.edu.pe -
Abastecimiento UNISCJSA” del 24 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 30), realizo la invitacion para
presentar su propuesta economica a su correo electronico carlosagro25@gmail.com; es por ello,
que hizo llegar su cotizacion y su curriculo vitae el 25 de marzo de 2022 a las 17:01 horas al correo
electronico: “Abastecimiento NISCJSA” (Apéndice n.° 30) por un precio total de $/30 000,00.

Ademas, se evidencié que el segundo postor sefior John Alexander Taquio Yangali, gerente
General de Productive Innovative Systems SAC, el 30 de junio de 2022 a las 12:06 horas
(Apéndice n.° 34), remitio desde su correo electronico personal, su cotizacion, al sefior Roberto
Carlos Solano Porras (carlosagro25@gmail.com), siendo el asunto del correo: “Cotizacion 2022
- Parque Tecnolégico”, cuando éste ya no formaba parte de la Entidad y no tenia razon de recibir
la segunda cotizacion; por lo que se puede deducir que la solicitud de invitacién para presentar su
propuesta lo realizo el sefior Roberto Carlos Solano Porras, motivo por el cual el sefior John
Alexander Taquio Yangali le remitio su cotizacion y otros documentos.

\/ Asimismo, de la revision documentaria al expediente de contratacion del citado servicio,
O / especificamente a la informacion relacionada al curriculo vitae presentada por el sefior Roberto
’ Carlos Solano Porras, a quien se le contraté a través de la orden de servicio n.° 0000110 de 30

de marzo de 2022 (Apéndice n.° 35); se advierte que present6 su cotizacion a pesar que no

cumplia con los requisitos de calificacion establecidos en los términos de referencia el cual se

encuentra adjunto al informe n.* 004-2022-DITT/UNISCJSA de 15 de marzo de 2022 (Apéndice
/ n.° 22), especificamente en lo precisado en el numeral 7) Requisitos de calificacion del Consultor,
/ Experiencia, en donde se tenia que acreditar la experiencia minima de 03 afios en gestién y/o
' innovacion cientifica y tecnologica; acreditando solo un (1) afio, dos (2) meses y un (1) dia
\ ] conforme se desarrolla en el anexo n.° 2 (Apéndice n.° 51).

Adicionalmente, se demord en levantar las observaciones realizadas a su primer entregable,
situacion que le conllevo a pedir ampliaciones de plazo por cuarenta y cinco (45) dias habiles y
veinte (20) dias calendarios, a pesar que la normativa de contrataciones establece solo en dias
calendarios; ademas que dicha ampliacion lo sustento como o si fuera por causa atribuible a la
Entidad cuando en realidad fue por causa atribuible al Consultor, debido a la demora en el
levantamiento de sus observaciones a su primer entregable.

D

De igual modo, durante el segundo entregable, en la ejecucion contractual del servicio para la
elaboracién del Plan Maestro, el sefior Roberto Carlos Solano Porras mediante correo
electronico De: Carlos Solano - carlosagro25@gmail.com de 15 de diciembre de 2022 a 07:47
horas (Apéndice n.° 85), remitio y presenté fuera de plazo, el informe n.® 003-2022-RCSP-PCTI
al 15 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 85), correspondiente al informe final del segundo
entregable del proyecto parque cientifico tecnologico intercultural de la Selva Central y culminacion
de servicio, ya que debio haberio ejecutado desde el 01 de julio de 2022 hasta el 30 de setiembre
de 2022; no obstante, por la demora en la absolucion de las observaciones a su primer entregable,
se extendio en dos (2) meses y quince (15) dias al 15 de diciembre de 2022 correspondiéndole
aplicar penalidad por retraso; sin embargo, no se le cobro ninguna penalidad. Al respecto, se
calculd el importe de S/66,67 de penalidad por dia, siendo para este caso setenta y seis (76) dias
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calendario; calculo que supera el maximo de la penalidad a poder ser aplicada, por ello, se ha
considerado dicho importe maximo asciende a S/1 500,00; situacion que ocasiond perjuicio
econdmico a la Entidad, habiéndosele inaplicado tal penalidad en favor de éste.

Finalmente, de la contratacion del servicio de membresia a la Asociacién de Universidades con
Parques Cientificos, el sefior Roberto Carlos Solano Porras mediante oficio n.° 007-2022-RCSP-
PCTISC-UNISCJSA de 21 de abril de 2022 (Apéndice n.° 95) (De carlosagro25@gmail.com a
Mesa de Partes mesadepartes@uniscjsa.edu.pe), solicité al Presidente de la Comision
Organizadora, la formalizacion de HOJA DE RUTA para el cumplimiento de las actividades para
complementar la elaboracion del Plan Maestro; hoja de ruta que contempla como una actividad la
contratacion de una membresia para formar parte de la Asociacion de Parques Universitarios de
Investigacion, actividad que conllevo efectuar el pago por el importe total de S/6 759.68; sin
embargo esta membresia solo tuvo vigencia hasta el 31 de diciembre de 202.

Asimismo conllevd el pago del impuesto por el importe de S/ 1 162,00; pese a que la
implementacion del Parque Cientifico Tecnologico se encontraba en la Fase de planificacion,
ademas que dicha suscripcion no beneficio a la Entidad porque estaba orientado a las fases de
disefio y ejecucion, peor ain que la fecha de caducidad era al 31 de diciembre del 2022, fecha
en la que culmind la fase de planificacion; sumado a ello se tiene que los lineamientos técnicos
para Parques Cientificos Tecnologicos en el Pert, aprobados mediante Resolucion de Presidencia
n.° 216-2019-CONCYTEC-P, no contemplan como requisito obligatorio contar con una
membresia o suscripcion a ninguna asociacion de parques cientificos y tecnolgicos. Es decir, se
genero la necesidad de adquirir una membresia que la Entidad haya obtenido beneficio alguno de
ello, situacion que ocasiond perjuicio econdmico a la Entidad por S/7 921, 68.

ARGUMENTOS JURIDICOS

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa no sujeta a la potestad
sancionadora de la Contraloria, de la irregularidad “Funcionarios regularizaron una cotizacion para
tramitar la certificacién presupuestal y la orden de servicio; acto seguido contrataron a consultor que
no acredito los requisitos exigidos en los términos de referencia, quien ademés se encontraba impedido
de contratar con la entidad; otorgaron conformidad de pago sin contar con opiniones previas, aprobaron
dos ampliaciones de plazo que no correspondian por ser causa atribuible al consultor y lo aprobaron en
dias habiles; asimismo adquirieron una membresia internacional innecesaria; situaciones que afectaron
la legalidad, transparencia, formalidad y correcto funcionamiento de la administracion pablica y permitio
la inaplicacion de penalidades, ocasionado perjuicio econdmico por S/9 421,68”, estan desarrollados en
el Apéndice n.° 2 del Informe de Control Especifico.

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional sujeta a la potestad
sancionadora de la Contraloria, de la irregularidad “Funcionarios regularizaron una cotizacion para
tramitar la certificacion presupuestal y la orden de servicio; acto seguido contrataron a consultor que
no acreditd los requisitos exigidos en los terminos de referencia, quien ademas se encontraba impedido
de contratar con la entidad; otorgaron conformidad de pago sin contar con opiniones previas, aprobaron
dos ampliaciones de plazo que no correspondian por ser causa atribuible al consultor y lo aprobaron en
dias habiles; asimismo adquirieron una membresia internacional innecesaria; situaciones que afectaron
la legalidad, transparencia, formalidad y correcto funcionamiento de la administracion pablica y permitio
lainaplicacion de penalidades, ocasionado perjuicio economico por S/9 421,68", estan desarrollados en
el Apéndice n.° 3 del Informe de Control Especifico.

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal, de la irregularidad “Funcionarios
regularizaron una cotizacion para tramitar la certificacion presupuestal y la orden de servicio; acto
seguido contrataron a consultor que no acredit los requisitos exigidos en los términos de referencia,
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quien ademas se encontraba impedido de contratar con la entidad; otorgaron conformidad de pago sin
contar con opiniones previas, aprobaron dos ampliaciones de plazo que no correspondian por ser causa
atribuible al consultor y lo aprobaron en dias habiles; asimismo adquirieron una membresia internacional
innecesaria; situaciones que afectaron la legalidad, transparencia, formalidad y correcto funcionamiento
de la administracion publica y permitié la inaplicacion de penalidades, ocasionado perjuicio econdémico
por S/9 421,68", estan desarrollados en el Apéndice n.° 4 del Informe de Control Especifico.

IV. IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los apéndices del presente
Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estan identificados en el
Apéndice n.° 1.

V. CONCLUSION
Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad practicado a la

Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa”, se formula la conclusion
siguiente:

) 1. La Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa” contrato el

servicio del sefior Roberto Carlos Solano Porras, para la elaboracion del “Plan Maestro del Parque

O / Tecnologico Intercultural de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos

Atahualpa”; al respecto, se evidencio que el responsable de la Unidad de Abastecimiento, con la

anuencia de la Directora General de Administracion, tramitaron la certificacion presupuestal,

asimismo elaboraron, firmaron y visaron respectivamente, la orden de servicio n.° 0000110 de 30

de marzo de 2022 sin contar con la cotizacion de un segundo postor, ni con el cuadro comparativo

para determinar el valor referencial; sino, que regularizaron la presentacion de la cotizacion de

este segundo postor después de haber tramitado la certificacion presupuestal y la elaboracion de
- la orden de servicio.

Asi mismo, contrataron mediante la orden de servicio n.° 0000110 de 30 de marzo de 2022 al
sefior Roberto Carlos Solano Porras, pese a que no acreditd el cumplimiento de los requisitos
exigidos en los términos de referencia, quien ademés se encontraba impedido64 de contratar con
la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa” ya que trabajo
en ella como Director de Innovacion y Transferencia Tecnoldgica hasta aproximadamente dos
meses antes de su nueva contratacion; situaciones, que beneficiaron en la contratacion del sefior
Roberto Carlos Solano Porra, afectando la legalidad, transparencia, formalidad y el correcto
funcionamiento de la administracion publica.

Asi tambien, durante la ejecucion del servicio, el Director de Innovacién y Transferencia
Tecnoldgica y Vicepresidente de Investigacion, ambos en calidad de area usuaria, otorgaron la
conformidad del servicio al primer y segundo entregable sin contar con las opiniones favorables
conforme lo requerido en los términos de referencia; asimismo, el responsable de la Unidad de
Abastecimiento y la Analista Contable y Control Previo, continuaron con el tramite de pago sin
advertir que no contaba con las opiniones favorables de dichos directores.

& De acuerdo con lo dispuesto en el literal a) del numeral 11.1 del articulo 11° de la Ley 30225; estan impedidos de ser participantes, postores,
contratistas y/o subcontratistas, los servidores publicos luego de culminado el cargo hasta doce (12) meses después solo en la entidad a la que
pertenecieron.
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Adicionalmente, el Director de Innovacion y Transferencia Tecnoldgica aprobd dos ampliaciones
de plazo que no corresponden, ademas de hacerlo en dias habiles, ya que la demora en la
presentacion del segundo entregable fue por causa atribuible al Consultor al no levantar las
observaciones de su primer entregable de manera inmediata; asimismo, el Director de Innovacion
y Transferencia Tecnolégica y Vicepresidente de Investigacion otorgd conformidad sin contar con
las opiniones favorables de los directores y validé la conformidad, respectivamente, permitiendo la
inaplicacion de penalidades en favor del Consultor por 76 dias, ocasionado perjuicio econémico a
la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa’ por S/1 500,00.

Por otro lado, el Vicepresidente de Investigacion y el Director de Innovacion y Transferencia
Tecnologica, en cumplimento de la hoja de ruta presentada por el Consultor, en donde plante6 la
contratacion de una membresia internacional para el proyecto del Parque Cientifico Tecnolégico
Intercultural de la Selva Central, solicitaron y gestionaron la contratacion de dicha membresia a
pesar que no era requisito obligatorio contar con dicha membresia conforme lo sefialado por el
CONCYTEC quien aprobd el Plan Maestro, ademas permitieron el pago a través del Comprobante
de Pago n.° 1421 de 10 de junio de 2022; situacion que afectd el correcto funcionamiento en

. términos de economia y eficiencia de la administracion publica generando perjuicio econdmico por
SI7 921, 68.

Los hechos antes descritos vulneraron lo establecido en los principios del articulo X), los articulos

n.os 10y 12 de la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto n.° 28411 de 6 de diciembre

de 2004; literales a), €) y j) del articulo n.° 2, articulos nos 8y 9, literales e) y f) del articulo n.° 11

del Texto Unico Ordenado de la Ley n.® 30225 aprobado mediante Decreto Supremo n.° 082-

X% 2019-EF de 13 de marzo de 2019; aplicacion supletoria de los articulos n.os 143, 158, 161, 162 y
0 168 del Reglamento de la Ley de Contrataciones Reglamento de la Ley n.° 30225, aprobado con
Decreto Supremo n.° 344-2018-EF de 31 de diciembre de 2018; numerales nos 5, 7, 9, 10, 11, 13

y 14 de la Directiva n.® 002-2017-CO-UNISCJSA “Normas y Procedimientos para las
Contrataciones por Montos Menores o Iguales a 8 UIT en la Universidad Nacional Intercultural de

la Selva Central Juan Santos Atahualpa”; los numerales 1, 6, 7, 8, 10 y 11 de los “Términos de

Referencia del Servicio de un Consultor para la elaboracion del Plan Maestro del Parque

Tecnologico Intercultural de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos

Atahualpa” y la Orden de Servicio n.” 0000110 de 30 de marzo de 2022, donde sefiala el Plazo de

/ la Prestacion de Servicio, Penalidad, Forma de Pago y Supervision y Conformidad; situaciones
que afectaron la legalidad, transparencia, formalidad y correcto funcionamiento de la
/ s administracion pablica y permitio la inaplicacion de penalidades, ocasionado perjuicio econdmico
@ por S/9 421,68 (Irregularidad n.° 1)
[ VI. RECOMENDACIONES

Al Titular de la Entidad:

1. Realizar el acciones tendentes a fin que el 6rgano competente efectiie el deslinde de las
responsabilidades que correspondan, de los funcionarios y servidores publicos de la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa’ comprendidos en los hechos
observados del presente Informe de Control Especifico, de acuerdo a las normas que regulan la
materia. (Conclusion n.° 1)

Al Organo Instructor:

Realizar el procesamiento de los funcionarios y servidores publicos de la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa” comprendidos en los hechos observados
del presente Informe de Control Especifico, de acuerdo con su competencia.

(Conclusion n.° 1)
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ViL.

Al Procurador Publico Especializado en Delitos de Corrupcion:

3. Iniciar las acciones penales contra los funcionarios y servidores comprendidos en los hechos de
la Unica irregularidad del Informe de Control Especifico con la finalidad que se determinen las
responsabilidades que correspondan.

(Conclusion n.° 1)

APENDICES Y ANEXOS

Apéndice n.° 1:
Apéndice n.° 2:

Apéndice n.° 9:

Relacion de personas comprendidas en la irregularidad.

Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta
a la potestad sancionadora de la Contraloria.

Apéndice n.°3:  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional Sujeta a
la potestad sancionadora de la Contraloria.

Apéndice n.°4:  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal.

Apéndice n.°5:  Copia simple de la Resolucion de Presidencia n.° 216-2019-CONCYTEC-P de 26 de

. noviembre de 2019.

Copia autenticada del informe n.® 171-2021-SG/UNISCJSA de 20 de setiembre de

Apéndicen.®°6  2021.

Apéndice n.°7:  Copia simple del oficio n.° 049-2021-DITT-UNISCJSA de 23 de setiembre de 2021 e
informe n,* 077-2021-DII/UNISCJSA de 28 de setiembre de 2021.

Apéndice n.°8:  Copia simple del oficio n.® 078-2021-VPI/UNISCJSA de 29 de setiembre de 2021.

Copia autenticada del memorando n.® 0902-2021-PCO/UNISCJSA de 29 de
setiembre de 2021 y copia visada de la Propuesta Proyecto de Ley que Declara de
Necesidad y Utilidad Publica la Creacion, Implementacion del Parque Cientifico
Tecnologico Intercultural de la Selva Central.

Apéndice n.° 10: Copia autenticada de la Resolucion de Comision Organizadora n.° 112-2021-
CO/UNISCJSA de 08 de junio de 2021.

Apéndice n.°11: Copia autenticada del Resolucion de Comision Organizadora n.° 231-2021-
CO/UNISCJSA de 6 de octubre de 2021 y correo electronico de notificacion.

Apéndice n.°12  Copia visada del informe n.® 002-2022-DITT/UNISCJSA de 7 de marzo de 2022 y
correo electronico de notificacion.

Apéndice n.°13: Copia autenticada de la Resolucion de Comisién Organizadora n.° 018-2022-

Apéndice n.° 14:

Apéndice n.° 15:

Apéndice n.° 16:
Apéndice n.° 17:
Apéndice n.° 18:

Apéndice n.® 19:
Apéndice n.° 20:

CO/UNISCJSA de 19 de enero de 2022.

Copia autenticada de la Resolucion de Comision Organizadora n.° 021-2023-
CO/UNISCJSA de 24 de enero de 2023.

Copia visada de los Términos de Referencia, relacionados al Servicio de un consultor
para la elaboracion del Plan Maestro del Parque tecnoldgico Intercultural de la
Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa”
conforme a los lineamientos del CONCYTEC.

Copia autenticada del memorando n.° 028-2022-VPI/UNISCJSA de 7 de marzo de
2022.

Copia autenticada del informe legal n.® 069-2022-OAJ/UNISCJSA de 7 de marzo de
2022.

Copia autenticada del oficio n.® 025-2022-VPI/UNISCJSA de 8 de marzo de 2022.

Copia autenticada del oficio n.® 126-2022-PCO/UNISCJSA de 10 de marzo de 2022.

Copia autenticada del proveido n.® 022-2022-VPI/UNISCJSA de 10 de marzo de
2022,
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Apéndice n.° 21:

Apéndice n.° 22:

Apéndice n.° 23;
Apéndice n.° 24:
Apéndice n.° 25:
Apéndice n.° 26:
Apéndice n.° 27;

Apéndice n.° 28:

Apéndice n.° 29:

Apéndice n.° 30:
Apéndice n.° 31:

Apéndice n.° 32:
Apéndice n.° 33:

Apéndice n.° 34:

Apéndice n.° 35:
Apéndice n.° 36:

Apéndice n.° 37:
Apéndice n.° 38:
Apéndice n.° 39:
Apéndice n.° 40:

Apéndice n.° 41:
Apéndice n.° 42;

Copia autenticada del informe n.® 003-2022-DITT/UNISCJSA de 14 de marzo de
2022 y correo electronico de notificacion.

Copia visada del informe n.° 004-2022-DITT/UNISCJSA de 15 de marzo de 2022,
adjunto los Términos de Referencia relacionados al Servicio de un consultor para la
elaboracion del Plan Maestro del Parque tecnolégico Intercultural de la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa” conforme a los
lineamientos del CONCYTEC.

Copia autenticada del memorando n.° 033-2021-VPI/UNISCJSA de 16 de marzo de
2022.

Copia autenticada de la Resolucion de Comision Organizadora n.°
UNISCJSA de 8 de febrero de 2021.

Copia autenticada de la Resolucion de Comision Organizadora n.°
CO/UNISCJSA de 26 de octubre de 2022.

Copia visada del memorando n.® 0342-2022-DGA/UNISCJSA de 28 de marzo de
2022.

Copia autenticada del requerimiento n.® 006-2022-VPI/UNISCJSA de 16 de marzo
de 2022.

Anexo n.° 1 “Modificaciones realizadas en los términos de referencia para la
contratacion de la consultoria para la elaboracion del Plan Maestro”, elaborado por
la Comision de Control.

Copia autenticada de la Resolucion de Comision Organizadora n.° 100-2021-
CO/UNISCJSA de 1 de junio de 2021 y Resolucion de Comision Organizadora
n. ° 135-2023-CO/UNISCJSA de 29 de mayo de 2023.

Copia visada del correo electronico de asunto “Solicito Propuesta Econdmica” de 24
y 25 de marzo de 2022.

Copia autenticada de la Resolucion de Comision Organlzadora n
CO/UNISCJSA de 19 de enero de 2022.

Copia autenticada del Formato de Cotizacion Servicios de 25 de marzo de 2022.
Copia autenticada de la carta n.® 001-2023-OCI/5785 de 20 de enero de 2023 y
correo de notificacion.

Impresion de correo “Remito Carta n.°001-2023-OCI/5785 sobre Requerimiento de
informacion”, con sello de recibido de 23 de enero de 2023 y adjunto correo de asunto
“Cotizacion 2022 - Parque Tecnolégico” de 30 de junio 2022.

Copia autenticada de la Orden de Servicio n.° 0000110 de 30 de marzo de 2022.

015-2021-

361-2022-

018-2022-

Copia autenticada del Comprobante de Pago n.® 1938 de 31 de julio de 2022 y
documento de sustento adjunto en copias simples y copias autenticadas.

Copia autenticada del Comprobante de Pago n.° 0119 de 10 de enero de 2023 y
documento de sustento adjunto en copias visadas.

Copia autenticada del informe n.® 252-2022-UA-DGA/UNISCJSA de 25 de marzo de
2022,

Copia autenticada del oficio n.® 004-2023-CGR/GRCJ-SCE-UNISC y oficio n.® 005-
2023-CGR/GRCJ-SCE-UNISC, ambos del 12 de junio de 2023.

Copia autenticada del informe n.® 442-2023-UA-DGA/UNISCJSA de 20 de junio de
2023.

Copia autenticada del oficio n.° 0571-2023-DGA/UNISCJSA de 20 de junio de 2023.
Copia visada de la Resolucion de Comision Organizadora n.° 074-2017-UNISCJSA
de 12 de julio de 2017 y Directiva n.® 002-2017-CO-UNISCJSA de 2017.
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Apéndice n.” 43:
Apéndice n.° 44:
Apéndice n.° 45;

Apéndice n.° 46:
Apéndice n.° 47:

Apéndice n.° 48:
Apéndice n.° 49:
Apéndice n.° 50

Apéndice n.° 51:

Apéndice n.® 52:

Apéndice n.° 53:

Apéndice n.° 54:

Apéndice n.° 55:
Apéndice n.® 56:

Apéndice n.° 57;
Apéndice n.° 58:
Apéndice n.° 59;

Apéndice n.° 60:

Apéndice n.° 61:
Apéndice n.° 62:

Apéndice n.° 63:

Apéndice n.® 64:

Copia autenticada del memorando de certificacian n.® 0247-2022-DGA/UNISCISA
del mismo dia 25 de marzo de 2022.

Copia autenticada del informe de Certificacion n.® 0209-2022-OPP/UNISCJSA el 29
de marzo de 2022,

Copia visada del correo electrénico de asunto “Orden de Servicio N° 110-2022
UNISCJSA para su conocimiento y ejecucion” de 31 de marzo de 2022 y adjunto la
orden de servicio n.” 0000110 de 30 de marzo de 2022.

Copia autenticada del oficio n.° 185-2022-OCI/5785 de 7 de setiembre de 2022.

Copia autenticada del oficio n.® 029-2023-OCV/5785 de 20 de enero de 2023,

Copia autenticada del oficio n.” 0858-2022-DGA/UNISCJSA de 13 de setiembre de
2022.

Copia autenticada del oficio n.° 0034-2023-DGA/UNISCJSA de 19 de enero de 2023
y oficio n.° 0048-2023-DGA/UNISCJSA de 25 de enero de 2023.

Copia autenticada del informe n.® 415-2023-UA-DGA/UNISCJSA de 12 de junio de
2023.

Anexo n.® 2 “Evaluacién Documentaria para acreditar los términos de referencia del
postor: Roberto Carlos Solano Porras”, elaborado por la Comision de Control y
sustento en copia visada del CV: Solano Porras Roberto Carlos.

Anexo n.° 3 “Evaluacion Documentaria para acreditar los términos de referencia del
postor: John Alexander Taquio Yangali®, elaborado por la Comision de Control y
sustento en copia visada del Curriculum Vitae de John Alexander Taquio Yangali.
Copia autenticada de la Resolucién de Comision Organizadora n.° 055-2021-
CO/UNISCJSA de 30 de marzo de 2021,

Copia autenticada del Contrato Administrativo de Servicios n.° 008-2021-UNISCJSA
de 5 de abril de 2021 y adenda (01) al Contrato Administrativo de Servicios n.° 008-
2021-UNISCJSA de 30 de diciembre de 2021.

Copia autenticada del informe n.® 0434-2023-UA-DGA/UNISCJSA de 16 de junio de
2023 y reporte del SEACE “Registro de Ordenes de Compra u Ordenes de Servicio”.
Copia simple del oficio n.” 012-2022-RCSP-PCTISC-UNISCJSA de 22 de junio de
2022 y correo electronico de notificacion.

Copia visada del oficio n.° 013-2022-RCSP-PCTISC-UNISCJSA de 27 de junio de
2022 y correo electrénico de notificacion y Documento denominado ‘Parque
Cientifico Tecnoldgico Intercultural de la Selva Central Master Plan” (Plan Maestro).
Copia autenticada del oficio multiple n.® 005-2022-DITT/UNISCJSA de 4 de julio de
2022 y correo electronico de notificacion.

Copia autenticada del informe n.® 0135-2022-DI-VPA/UNISCJSA de 8 de julio de
2022 y correo electronico de notificacion.

Copia autenticada del informe n.® 008-2022-DTIVUNISCJSA de 15 de julio de 2022,
Conformidad de Bien/Servicios de 15 de julio de 2022 y correo electronico de
notificacién.

Copia autenticada del proveido n.® 062-2022-VPI/UNISCJSA de 18 de julio de 2022.

Copia autenticada del memorando n.® 1167-2022-DGA/UNISCJSA de 18 de julio de
2022,

Copia autenticada del memorando n.® 1178-2022-DGA/UNISCJSA de 19 de julio de
2022

Copia autenticada de la orden de servicio n.° 0000110 de 30 de marzo de 2022, con
sellos en el anverso y reveso del documento de las oficinas de Control Previo y
Unidad de Tesorerfa y Contabilidad (Exp: 1645).

9 e Control Especifico N° 20028-2023-CG/GRJU-SCE
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Apéndice n.° 65:
Apéndice n.° 66:
Apéndice n.° 67:
Apéndice n.° 68:
Apéndice n.° 69:
Apéndice n.° 70:
Apéndice n.° 71:
Apéndice n.° 72:
Apéndice n.° 73:
Apéndice n.° 74:
Apéndice n.° 75:
Apéndice n.° 76:
Apéndice n.° 77:
Apéndice n.° 78:
Apéndice n.° 79:
Apéndice n.° 80:
Apéndice n.° 81:
Apéndice n.° 82:
Apéndice n.° 83:
Apéndice n.° 84:

Apéndice n.° 85:

Copia autenticada del informe n.® 037-2022-DII/UNISCJSA de 18 de julio de 2022 y
correo electronico de notificacion.

Copia autenticada de la carta n.® 002-2022-DITT/UNISCJSA de 18 de agosto de
2022

Copia autenticada del proveido n.® 081-2022-VPI/UNISCJSA de 23 de agosto de
2022.

Copia autenticada del oficio n.® 0557-2022-OPP/UNISCJSA de 22 de agosto de
2022.

Copia autenticada del informe n.® 061-2022-UPLAN-OPP/UNISCJSA de 22 de
agosto de 2022.

Copia autenticada de la carta n.” 004-2022-DITT/UNISCJSA de 23 de agosto de
2022 y correo electronico de notificacion.

Copia autenticada de la carta n.* 010-2022-DITT/UNISCJSA de 18 de octubre de
2022 y correo electronico de notificacion.

Copia autenticada del oficio n.° 025-2022-RCSP-PCTISC-UNISCJSA de 2 de
setiembre de 2022.

Copia autenticada del oficio n.® 430-2022-PCO/UNISCJSA de 9 de setiembre de
2022 y correo electronico de notificacion.

Copia visada del oficio n.® 030-2022-RCSP-PCTISC-UNISCJSA de 16 de setiembre
de 2022 y correo electronico de notificacion.

Copia autenticada de la carta n.” 008-2022-DITT/UNISCJSA de 28 de setiembre de
2022 y correo electronico de notificacion.

Copia visada del oficio n.® 038-2022-RCSP-PCTISC-UNISCJSA de 1 de diciembre
de 2022 y correo electronico de notificacion.

Copia autenticada de la carta n.® 012-2022-DITT/UNISCJSA de 2 de diciembre de
2022 y correo electronico de notificacion.

Copia autenticada de la carta n.® 0125-2022-UA-DGA/UNISCJSA de 3 de diciembre
de 2022.

Copia visada del oficio n.® 462-2022-CONCYTEC-DPP firmado el 13 de diciembre
de 2022 y correo electronico de notificacion.

Copia visada del informe n.® 003-2022-RCSP-PCTI de 15 de diciembre de 2022 y
correo electronico de notificacion.

Copia autenticada de la carta n.® 013-2022-DITT/UNISCJSA de 19 de diciembre de
2022 y correo electronico de notificacion.

Copia autenticada del oficio multiple n.° 006-2022-DITT/UNISCJSA de 20 de
diciembre de 2022 y correo electronico de notificacion.

Copia autenticada del informe n.? 026-2022-DITT/UNISCJSA de 28 de diciembre de
2022.

Copia autenticada del informe n.° 001-2022-DBS-VPI/UNISCJSA de 28 de diciembre
de 2022 y correo electrénico de notificacion.

Copia autenticada del informe n.° 003-2022-DIE-UNISCJSA de 28 de diciembre de
2022 y correo electronico de notificacion.

Apéndice n.° 86: Copia visada del informe n.® 0291-2022-DI-VPA/UNISCJSA de 20 de diciembre de
2022 y correo electronico de notificacion.
Apéndice n.° 87: Copia autenticada del Proveido n.° 002-2022-DII/UNISCJSA de 21 de diciembre de
2022
Apéndice n.° 88: Copia visada del oficio n.” 042-2022-RCSP-PCTISC-UNISCJSA de 22 de diciembre
de 2022 y correo electronico de notificacion.
Informe de Control Especifico N° 29028-2023-CG/GRJU-SCE ARA
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Apéndice n.” 89:

Apéndice n.° 90:

Apéndice n.° 91;

Apéndice n.® 92:
Apéndice n.® 93:
Apéndice n.® 94:
Apéndice n.® 95:
Apéndice n.° 96:
Apéndice n.° 97:
Apéndice n.” 98;

Apéndice n.° 99;

Apéndice n.® 100;
Apéndice n.° 101:
Apéndice n.° 102:
Apéndice n.° 103;

Apéndice n.® 104:
Apéndice n.® 105:

Apéndice n.” 106:

Apéndice n.° 107:

Apéndice n.° 108:

Apéndice n.° 109

Apéndice n.° 110:

Apéndice n.® 111:

Copia autenticada del informe n.” 025-2022-DITT/UNISCUSA de 26 de diciembre de
2022 y correo electronico de notificacion.

Copia autenticada del proveido n.® 0139-2022-VPI/UNISCJSA de 26 de diciembre
de 2022 y copia simple del reverso del documento con sello de proveido n.° 2492 de
26 de diciembre de 2022.

Copia visada de la orden de servicio n.° 0000110 de 30 de marzo de 2022, con sellos
en ef anverso y reveso del documento de las oficinas de Control Previo y Unidad de
Tesoreria y Contabilidad (Exp: 3523).

Copia autenticada del informe n.° 0160-2023-UTyC-DGA/UNISCJSA de 10 de julio
de 2023 y su sustento.

Copia autenticada del oficio n.° 015-2023-CGR/GRCJ-SCE-UNISCJSA de 13 de
junio de 2023.

Copia autenticada de la carta n.” 0005-2023-JAMS de 14 de junio de 2023.

Copia autenticada del oficio n.° 007-2022-RCSP-PCTISC-UNISCJSA de 21 de abril
de 2021 y correo electronico de notificacion,

Copia simple del oficio multiple n.” 024-2022-PCO/UNISCJSA de 21 de abril de 2022
y correo electrénico de notificacion.

Copia autenticada del proveido n.® 037-2022-VPI/UNISCJSA de 27 de abril de 2022
y correo electronico de notificacion.

Copia autenticada def oficio n.” 007-2022-DITT/UNISCJSA de 29 de abril de 2022 y
correo electronico de notificacion.

Copia autenticada del memorando n.” 062-2022-VPI/UNISCJSA de 6 de mayo de
2022, requerimiento n.® 014-2022-VPI/UNISCJSA de 6 de mayo de 2022 y Términos
de Referencia.

Copia autenticada del informe n.® 409-2022-UA-DGA/UNISCJSA de 12 de mayo de
2022.

Copia autenticada del oficio n.® 0396-2022-DGA/UNISCJSA de 23 de mayo de 2022.

Copia autenticada del memorando n.° 067-2022-VPI/UNISCJSA de 25 de mayo de
2022.

Copia autenticada del memorando n.® 076-2022-VPI/UNISCJSA de 1 de junio de
2022,

Copia simple del anexo 01 “Solicitud de encargo” de 1 de junio de 2022,

Copia autenticada del memorando de certificacion n.® 511-2022-DGA/UNISCJSA de
2 de junio de 2022,

Copia autenticada del informe de certificacion n.° 0471-2022-OPP/UNISCJSA de 3
de junio de 2022 y certificacion de crédito presupuestario Nota N° 0000000761 de
03 de junio de 2022,

Copia autenticada de la Resolucion Directoral n.° 0118-2022-DGA/UNISCJSA de 7
de junio de 2022.

Copia autenticada del comprobante de pago n.° 1421 de 10 de junio de 2022 adjunto
los documentos que sustentan en copias simples y autenticadas.

Copia autenticada del oficio n.” 0588-2022-DGA/UNISCJSA de 7 de julio de 2022 y
correo electronico de notificacion.

Copia autenticada del oficio n.® 034-2022-DITT/UNISCJSA de 12 de agosto de 2022.

Copia autenticada del Anexo n.” 02 “Rendicion de cuentas por encargos otorgados”
de 12 de agosto de 2022.
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Apéndice n.” 112
Apéndice n.® 113:
Apéndice n.® 114:
Apéndice n.® 115:

Apéndice n.° 116:

Apéndice n.° 117

Apéndice n.° 118:
Apéndice n.® 119:
Apéndice n.® 120:
Apéndice n.° 121:
Apéndice n.® 122:
Apéndice n.° 123:
Apéndice n.® 124:
Apéndice n.° 125:

Apéndice n.° 126:

Copia autenticada del oficio n.* 035-2022-DITT/UNISCISA de 17 de agasto de 2022.

Copia autenticada del informe n.° 064-2022-VPI/UNISCJSA de 18 de agosto de
2022,

Copia autenticada del memorando n.° 1638-2022-DGA/UNISCJSA de 22 de agosto
de 2022,

Copia autenticada del informe n.° 046-2022-UTyC-DGA/UNISCJSA de 25 de agosto
de 2022,

Copia autenticada del memorando de certificacion n.® 0883-2022-DGA/UNISCJSA
de 26 de agosto de 2022.

Copia autenticada del informe de certificacién n.® 0830-2022-OPP/UNISCJSA de 31
de agosto de 2022.

Copia autenticada de la certificacion de crédito presupuestario nota n.° 0000001319
de 31 de agosto de 2022,

Copia autenticada de la Resolucion Directoral n.° 203-2022-DGA/UNISCJSA de 5 de
setiembre de 2022.

Copia autenticada del memorando n.® 1746-2022-DGA/UNISCJSA de 27 de agosto
de 2022.

Copia autenticada del memorando n.° 1819-2022-DGA/UNISCJSA de 5 de
setiembre de 2022,

Copia autenticada del comprobante de pago n.” 2383 de 13 de setiembre de 2022
adjunto los documentos que sustentan en copias simples y autenticadas.

Copia autenticada del oficio n.® 053-2023-OCI/5785 de 8 de febrero de 2023 y correo
electronico de notificacion.

Copia simple del oficio n.° D000001-2023-CONCYTEC-DPP-SDITT de 15 de febrero
de 2023 y correo electronico de notificacion.
Copia autenticada del documento s/n recibido el 7 de setiembre de 2023.

Cédulas de notificacion, los comentario y aclaraciones presentados por la persona
comprendida en la irregularidad y la evaluacion de comentarios o aclaraciones
elaborada por la Comision de Control, por cada uno de los involucrados.

» Impresion de la cédula de notificacion electronica n.° 00000001-2023-
CG/GRJU-01-022 del serior Ide Gelmore Unchupaico Payano y del cargo de
notificacion correspondiente a la casilla electrénica 19840430,

e Impresion de la cédula de notificacidn electronica n.® 00000002-2023-
CG/GRJU-01-022 del sefior Daniel Martin Alvarez Tolentino y del cargo de
notificacion correspondiente a la casilla electronica 41585052,

» Impresion de la cédula de notificacion electrénica n.° 00000003-2023-
CG/GRJU-01-022 de la sefiora Ketty Edy Quispe Torre y del cargo de
notificacion correspondiente a la casilla electronica 20111279.

e  Impresion de la cédula de notificacién electronica 00000004-2023-CG/GRJU-
01-022 del sefior Jhon Alex Mauricio Santillan y del cargo de notificacion
correspondiente a la casilla electronica 41983259,

» Impresion de la cédula de notificacion electronica n.° 00000005-2023-
CG/GRJU-01-022 de la sefiora Rebeca Yarasca Aylas y del cargo de
nofificacion correspondiente a la casilla electrénica 45041479,

»  Copia autenticada del oficio n.® 010-2023-QTKE de 26 de octubre de 2023 y
correo electronico de notificacion.

»  Copia autenticada de la carta n.® 011-2023-JAMS de 27 de octubre de 2023.

H de Control Especifico N° 29028-2023.CGIGRJU-SCE
29: 01 de marzo de 2022 al 10 de enero de 2023
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e  Copia simple oficios n.2s 030 y 031-2023-CGR/GRCJ-SCE-UNISC de 24 de
agosto de 2023 y de 20 de octubre de 2023.

» Copia autenticada de las cartas n.°s 002 y 003-2023-RCSP de 1 de agosto y
25 de octubre de 2023 y correo electronico de notificacion.

e  Evaluacion de comentarios o aclaraciones elaborada por la Comision de
Control por cada uno de los involucrados.

Apéndice n.° 127: Copia simple de la documentacién de designacion de las personas comprendidas en
los hechos:

Ide Gelmore Unchupaico Payano
e Vicepresidente de Investigacion de la Comision Organizadora
- Copia simple de la Resolucién Viceministerial n.® 175-2020-MINEDU de 21
de setiembre de 2020.
- Copia simple de la Resolucion Viceministerial n.® 069-2023-MINEDU de 24
de mayo de 2023.

. Daniel Martin Alvarez Tolentino
¢ Director de Innovacion y Transferencia Tecnoldgica
- Copia autenticada de la Resolucioén de Comision Organizadora n.® 018-2022-
) CO/UNISCJSA de 19 de enero de 2022.

e Directora General de Administracion
- Copia autenticada de la Resolucién de Comisién Organizadora n.® 015-2021-
UNISCJSA de 8 de febrero de 2021.
- Copia autenticada de la Resolucion de Comision Organizadora n.® 361-2022-
4) . CO/UNISCJSA de 26 de octubre de 2022.

[9/\ Ketty Edy Quispe Torre

Jhon Alex Mauricio Santillan

/' e Responsable de la Unidad de Abastecimiento
( - Copia autenticada de la Resolucion de Comision Organizadora n.® 100-2021-
- CO/UNISCJSA de 1 de junio de 2021.

- Copia autenticada de la Resolucion de Comision Organizadora n.® 135-2023-
CO/UNISCJSA de 29 de mayo de 2023.

e Rebeca Yarasca Aylas
D Analista Contable y Control Previo
4' : - Copia autenticada del Contrato Administrativo de Servicios n.® 044-2021 de
‘ 17 de mayo de 2021.
- Copia autenticada de la adenda (01) al Contrato Administrativo de Servicios
n.° 044-2021-UNISCJSA de 24 de agosto de 2021.
- Copia autenticada de la adenda (02) Contrato Administrativo de Servicios
n.® 044-2021-UNISCJSA de 30 de diciembre de 2021.
- Copia autenticada de la adenda (03) Contrato Administrativo de Servicios
n.° 044-2021-UNISCJSA de 31 de marzo de 2022.
- Copia autenticada de la adenda (04) Contrato Administrativo de Servicios
n.® 044-2021-UNISCJSA de 29 de junio de 2022.
Apéndice n.° 128 —Copia autenticada del Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF de la
Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa,
aprobada mediante Resolucion de Comision Organizadora n.° 133-2020-
UNISCJSA de 28 de setiembre de 2020 y modificatoria mediante Resolucion de
Comision Organizadora n.® 051-2021-CO/UNISCJSA de 24 de marzo de 2021.

Informe de Control Especifico N° 29028-2023-CG/GRJU-SCE nanNn Q 1
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—Copia simple de la Resolucion Viceministerial n.° 244-2021-MINEDU de 27 de julio
de 2021.

—Copia simple de la Resolucion Viceministerial n.® 055-2022-MINEDU de 20 de mayo
de 2020.

—Copia simple Resolucion de Comisioén Organizadora n.® 036-2022-CO/UNISCJSA
de 09 de febrero de 2022.

Huap;a 5

A it A

~ Judith Elsa Fabian Romero
é /de la Copision de ontro| -

Supervisora de la Comisién de Control
CCPJ 08-1954

“Oscar Luis Asfs Poves

Abogado de la Comision de Control
CAJ 2205

EI SR. GERENTE REGIONAL DE CONTROL DE JUNIN que suscribe el presente informe, ha revisado su
contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

Huancayo, 30 de noviembre de 2023.

AN,
/o “%
\& \,m/} . Eli Walter|Puente Astuhuaman

.+ Gerente Regioal de Control

Contraloria General de la-Republica

.7.__1;.(_ , L
~.“90nal da CorN

Informe de Control Especifico N° 29028-2023-CGIGRJU-SCE
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LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CARGO DE NOTIFICACION

Sistema de Notificaciones y Casillas Electronicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO : OFICIO N° OFICIO N° 002384-2023-CG/GRJU

EMISOR : IVAN ANTONIO HERRERA VILLARRUEL - GERENTE REGIONAL (E) -
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE JUNIN - CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

DESTINATARIO : MARIA LUZ ORTIZ DE AGUI

Sumilla:

Notificacion del Informe de Control Especifico n.° 29028-2023-CG/GRJU-SCE, se adjunta archivo
con Enlace para descarga de Informe.

Se ha realizado la notificacion con el depdsito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 22423197:

1. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000129-2023-CG/GRJU

2. Titular Entidad OFICIO-002384-2023-GRJU-2

3. ENLACE DE DESCARGAJ[F]

NOTIFICADOR : ANGEL ANTONIO COLONIO ARTEAGA - GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE JUNIN - CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria 4

Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente ¥
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion: %
4PDP6MX
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LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000129-2023-CG/GRJU

DOCUMENTO : OFICIO N° OFICIO N° 002384-2023-CG/GRJU

EMISOR : IVAN ANTONIO HERRERA VILLARRUEL - GERENTE REGIONAL (E) -
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE JUNIN - CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

DESTINATARIO : MARIA LUZ ORTIZ DE AGUI
DIRECCION : CASILLA ELECTRONICA N° 22423197

TIPO DE SERVICIO

CONTROL SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - SERVICIO DE CONTROL

GUBERNAMENTAL O * ESpECIFICO A HECHOS CON PRESUNTA IRREGULARIDAD
PROCESO

ADMINISTRATIVO
N° FOLIOS D2

Sumilla: Notificacion del Informe de Control Especifico n.° 29028-2023-CG/GRJU-SCE, se adjunta
archivo con Enlace para descarga de Informe.

Se adjunta lo siguiente:

1. Titular Entidad OFICIO-002384-2023-GRJU-2
2. ENLACE DE DESCARGAJ[F]

Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente e
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion: '+:- o
4ANIH2HO R
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Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afio de la unidad, la paz y el desarrollo

Huancayo, 05 de Diciembre de 2023
OFICIO N° 002384-2023-CG/GRJU

Sefiora:

Maria Luz Ortiz De Agui

Presidenta de la Comisién Organizadora

Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa
Jr. los Cedros Nro. 141

Junin/Chanchamayo/Chanchamayo

Asunto :  Remisién del Informe de Control Especifico n.° 29028-2023-CG/GRJU-SCE

Referencia : a) Oficio n.° 000920-2023-CG/GRJU de 29 de mayo de 2023.
b) Directiva n.° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucion de
Contraloria n.° 134-2021-CG, modificada con las Resoluciones de
Contraloria n.°s 140-2021-CG y 043-2022-CG.

Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a), mediante el cual
se acredité a la Comisién de Control para el Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad a la “Contratacion de consultor para la elaboracién del “Plan Maestro
del proyecto parque cientifico tecnolégico intercultural de la Selva Central”, periodo 2022 —
2023 a cargo de su representada.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos
con Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico n.° 29028-2023-
CG/GRJU-SCE, el cual ha sido remitido al Procurador Publico Especializado en Delitos de
Corrupcién para el inicio de las acciones legales penales por las irregularidades identificadas
en el referido Informe.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Ivan Antonio Herrera Villarruel
Gerente Regional de Control Il Gerencia Regional
de Control de Junin(e)
Contraloria General de la Republica

(IHV/aca)

Nro. Emision: 16807 (L460 - 2023) Elab:(U18145 - L460)
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