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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 007-2023-2-9026-SCE
INACCION DE FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA EPS EMAPAT S.A., A REQUERIMIENTOS
DE INFORMACION POR LA SUNAFIL EN MATERIA INSPECTIVA, HABRIA GENERADO SANCIONES
CON MULTAS ADMINISTRATIVAS MAS INTERESES MORATORIOS Y COSTAS PROCESALES EN
PERJUICIO ECONOMICO DE LA ENTIDAD POR S/ 97 472.29

PERIODO: 7 DE SETIEMBRE DE 2019 AL 25 DE MAYO DE 2023

. ANTECEDENTES
1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Empresa Prestadora de

Servicios de Saneamiento Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Tambopata
. Sociedad Andnima en adelante “Entidad”, corresponde a un servicio de control posterior programado

en el Plan Anual de Control 2023, registrado en el Sistema de Control Gubernamental — SCG con la
codigo de servicio n.° 2-9026-2023-001, iniciado mediante oficio n.° 105-2023-0C1/9026-SCE de 15
de junio de 2023, en el marco de lo previsto en la Directiva n.° 007-2021-CG/NORM “Servicio de
Control Especifico a Hechos con Presunta Iregularidad”, aprobada mediante Resolucion de
Contraloria n.° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y modificatorias.

. Objetivo

Objetivo general:

Determinar si la Entidad cumpli6 con la entrega de informacion a los requerimientos y medidas

inspectivas dispuestos por la Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral — Sunafil,

conforme a los plazos establecidos y la normativa vigente.

Objetivos especificos:

» Establecer silos pagos de multas que realizé la Entidad a la Sunafil, por infracciones a la labor
inspectiva de investigacion, son porque la Entidad no cumplié con entregar informacion a la
Sunafil dentro de los plazos establecidos en la normativa aplicable.

e Establecer si la deuda en cobranza coactiva que mantiene la Entidad a la Sunafil, por

infracciones a la labor inspectiva de investigacion, son porgue la Entidad no cumplio con entregar
informacidn a Sunafil dentro de los plazos establecidos en la normativa aplicable.

. Materia de Control y Alcance
Materia de Control
La materia de control a evaluar corresponde a los expedientes y antecedentes que sustentan la

imposicion y pago de multas por la Entidad a la Superintendencia Nacional de Fiscalizacién Laboral
en adelante “Sunafil’, entre 2019 y 2023, los cuales ascienden a S/ 97 472,29,

Informe de Control Especifico n.® 007-2023-2-9026-SCE s
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Alcance

El servicio de control especificio a Hechos con Presunta Irregularidad comprende el periodo de 7
de setiembre de 2019 al 25 de mayo de 2023, correspondiente a la revision y andlisis de la
documentacion relativa al hecho con evidencias de presunta irregularidad.

4. De la entidad o dependencia

La Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento Empresa Municipal de Agua Potable y
Alcantarillado de Tambopata Sociedad Andnima, es una empresa publica de derecho privado
perteneciente al Sector Publico, en el nivel de gobierno local.

A continuacion, se muestra la estructura orgénica grafica de la Entidad:

Imagenn.® 1

Estructura orgéanica de la Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento Empresa Municipal de Agua
Potable y Alcantarillado de Tambopata Sociedad Anénima

. ORGANIGRAMA DE LA EPS EMAPAT S.A.

ALTA DIRECCKIN ' JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS ]

| DIRECTORIO I

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL }———— '—L COMITE DE COORD. MUITISEC

}—-{ COMMTE DE COORD. GERENCIAL
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1
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Fuente: obtenido de https://emapat.com.pe/organigrama
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5. Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas con
Resolucion de Contraloria N° 295-2021-CG, la Directiva n.” 007-2021-CG/NORM “Servicio de
Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad” aprobada con Resolucion de Contraloria
n.® 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y modificatorias, asi como el marco normativo que regula
la notificacion electrénica emitida por la Contraloria, se cumplio con el procedimiento de notificacion
del Pliego de Hechos a las personas comprendidas en los hechos con evidencias de presunta
irregularidad a fin de que formulen sus comentarios o aclaraciones.

Cabe precisar que, la casilla electrénica de asignacion obligatoria para Johan Alexander Castillo
Ricalde fue creada por la Contraloria’ y se comunicé el enlace para su activacion; sin embargo, este
no ingreso al enlace remitido para su activacion en el plazo establecido, conforme a la normativa
que rige las notificaciones electrénicas en el Sistema Nacional de Control.

Il. ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

/ INACCION DE FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIOS
DE SANEAMIENTO EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE
TAMBOPATA SOCIEDAD ANONIMA A REQUERIMIENTOS DE INFORMACION POR LA SUNAFIL
EN MATERIA INSPECTIVA, QUE GENERO SANCIONES CON MULTAS ADMINISTRATIVAS MAS
INTERESES MORATORIOS Y COSTAS PROCESALES EN PERJUICIO ECONOMICO DE LA
ENTIDAD POR S/ 97 472.29

De la revision y evaluacion efectuada por la Comision de Control a la documentacion proporcionada por
la Entidad, por parte de la Intendencia Regional de Madre De Dios-Sunafil, en adelante “IRE MDD-
Sunafil” y el Banco de la Nacion, a la informacion relacionada a la comision de infracciones al
ordenamiento sociolaboral correspondiente a las sanciones y multas administrativas impuestas por la
IRE MDD-Sunafil, por la comision de infracciones en materia de labor inspectivas, recaidas en los
expedientes sancionadores n. ° 190-2021-SUNAFIL/IRE-MDS, 033-2021-SUNAFIL/IRE-MDS y
022-2020-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE; en los cuales se advirtié que la Entidad no remitié informacion
solicitada por la IRE MDD-Sunafil el 22 y 30 de setiembre de 2021, el 25 de enero de 2021 y el 16 de
setiembre de 2020, respectivamente, dentro del plazo otorgado por la IRE MDD- Sunafil, mediante el
cual el sujeto inspeccionado incurrié en la infraccion “GRAVE” y “MUY GRAVE" a la labor inspectiva
tipificada en el numeral 45.2 del articulo 45 y numeral 46.3 del articulo 46°, del Reglamento de la Ley
General de Inspeccion del Trabajo en adelante “RLGIT".

Es asi como, en el expediente sancionador n.’ 190-2021-SUNAFIL/IRE-MDS, se ha evidenciado que
=7 << laIRE MDD-Sunafil instauré el procedimiento inspectivo mediante la Orden de Inspeccion- Numero de
VA \ \ Orden Concreta: 0000000598-2021-SUNAFIL/IRE-MDS de 22 de setiembre de 2021, situacién que

(o] sk \ genero la emision del Acta de Infraccion n.°187-2021-SUNAFIL/IRE-MDS de 12 de octubre de 2021, y

i\ @;4 )el informe final de Instruccion n.° 203-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/SIAI de 17 de diciembre de 2021. En

\\‘,\ ? t/ / consecuencia, el procedimiento sancicnador antes mencionado, generd que la IRE MDD-Sunafil
‘.,f ‘. (3]

~ determine que la Entidad infringi6 lo dispuesto en el inciso ¢) y e) del articulo 9 y lo dispuesto en el
articulo 36°2, de la Ley n. ° 28806, Ley General de Inspeccion del Trabajo; asimismo infringio el numeral
46.3 de articulo 46° del Reglamento de la Ley General de Inspeccion del Trabajo; del mismo modo

' Creada por el auxiliar de Casilla Electronica
2 Articulo 36.- Infracciones a la Labor Inspectiva
Son infracciones a la labor inspectiva las acciones u omisiones ...contrarias al deber de colaboracion por parte de los sujetos inspeccionados
por los Supervisores Inspectores, Inspectores del Trabajo o Inspectores Auxiliares, establecidas en la presente Ley y
su Reglamento
¥ Articulo 46.- Infracciones muy graves a la labor inspectiva
Son infracciones muy graves, los siguientes incumplimientos:
(il
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vulner¢ el articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del Empleo Plblico es asi que, Henry Hurtado
Cruz4, en calidad de Gerente General transgredio lo establecido en la Ley General de inspeccion del
trabajo y su Reglamento.

Sumado a ello, Henry Hurtado Cruz’ en calidad de Gerente General de la Entidad incumplio con sus
funciones establecidas en el Articulo 28°. -Facultades “(...) aa. Supervisar y fiscalizar, a través de las
Gerencias de Area y Funcionarios que dependan directamente de la Gerencia General, el desarrollo de
las actividades operativas, comerciales y administrativas de la EPS EMAPAT S.A. (...)" del Reglamento
de Organizacion y Funciones (ROF)S,

Asimismo, dentro del expediente sancionador n." 190-2021-SUNAFIL/IRE-MDS, se evidencio que
Paola Ysabel Carhuarupay Saldana’, en calidad de Jefe del departamento de Asesoria y Defensa
Legal de la Entidad, no atendio el requerimiento de informacion solicitado por Sunafil, situacion que
origind el incumplimiento de funciones establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones
ROF, articulo 31° - La oficina de Asesoria Legal es el 6rgano responsable de asesorar, proponer, opinar
y pronunciarse en todos los demas 6rganos (...) asumir la defensa legal de Ia Entidad en las acciones
judiciales y administrativas interpuestas contra y por la misma. (...)", que, en consecuencia,
desencadend en la imposicién de dos multas, conforme a la tabla de sanciones del articulo 48° del
Decreto Supremo n.” 019-2006-TR y modificatorias, lo cual asciende a S/ 23 144.00 (veintitrés mil
ciento cuarenta y cuatro con 00/100 soles), conforme lo sefiala la Resolucion de Sub Intendencia
n.? 051-2022-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de 28 de abril de 2022.

Por ofro lado, en referencia al Expediente Sancionador n.° 033-2021-SUNAFIL/IRE-MDS vy la
Resolucion de Sub Intendencia n.° 077-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE, se evidencio, que en virtud
a la solicitud del Secretario General® del sindicato de trabajadores de la Entidad, la IRE MDD -Sunafil
instaurd procedimiento inspectivo a través de la Orden de Inspeccion- Numero de Orden Concreta:
0000000417-2020-SUNAFIL/IRE-MDS de 18 de diciembre de 2020, donde se evidencio que Claricsa
Jasmina Guerra Sandoval®, Gerente de Administracion y Finanzas de la EPS EMAPAT S.A., omitio
remitirinformacion, solicitada por la Sunafil el 25 de enero de 2021; siendo ella, la responsable de remitir
la informacion, inobservando lo dispuesto en la declaracion jurada para ser requerido, informado o
notificado via correo electronico™, lo que ocasiond una multa ascendente a S/ 6908.00 (seis mil
novecientos ocho con 00/100 soles), sefalado en la Resolucion de Sub Intendencia
n.® 077- 2021-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de 26 de julio de 2021, aunado a ello, no actu¢ diligentemente
conforme a sus funciones especificas establecidas, inobservando sus funciones establecidas en el
Reglamento de Organizacion y Funciones ROF de la EMAPAT S.A.- Articulo 43°.- Funciones
Generales.- *(...) esté a cargo de un gerente, y depende jerarquicamente y funcionalmente del Gerente
General”.

Asi también, en referencia al Expediente sancionador n.° 022-2020-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE, la
Sunafilinstaurd el procedimiento inspectivo mediante Orden de Inspeccion- Numero de Orden Concreta:
0000000214-2020-SUNAFIL/IRE-MDS de 7 de setiembre de 2020, donde Claricsa Jasmina Guerra
Sandoval en calidad de Gerente de Administracion y Finanzas de la Entidad fue la responsable de no
atender el requerimiento de informacion, esto a razon de lo sefialado en la declaracion jurada
denominada: “para ser requerido, informado o notificado via correo electrénico u otro medio” de 11 de

46.3 La negativa del sujeto inspeccionado o sus representantes de facilitar a los supervisores inspectores, los inspectores de trabajo o los
inspectores auxiliares, la informacion y documentacion necesarias para el desarrolio de sus funciones.
(i)

¢ Designado mediante Resolucion Directoral n.® 005-2021-P-DIRECTORIO-EPS-EPS EMAPAT S. A de 17 de mayo de 2021 (Apéndice n.° 8)

% Designado mediante Resolucion Directoral n.® 005-2021-P-DIRECTORIO-EPS-EPS EMAPAT S. A de 17 de mayo de 2021(Apéndice n.° 8)

¢ Aprobado mediante Resolucion de Gerencia n.® 094-2019-GG-EPS EMAPAT S.A. de 18 de julio de 2018 (Apéndice n.° 35)

7 Designado mediante resolucion de Gerencia General n.° 054-2021-GG-EPS EMAPAT SA de 19 de abril de 2021, en el cargo de confianza, y
finalizada mediante Resolucion de Gerencia General n.* 172-2021-GG-EPS EMAPAT S A. de 25 de octubre de 2021 (Apéndice n.” 8)

& Cesar Augusto Linares Ruiz

% Designado mediante Resolucion Gerencia General n.” 054-2020-GG-EPS EMAPAT S.A. de 1 de junio de 2020 y finalizado a través de la
Resolucion de Gerencia General n.” 087-2021-GG-EPS EMAPAT S A. de 1 de junio de 2021 (Apéndice n.° 8)

10 clanicsajasminaguerrasandoval@yahoo.es, sefialado en la declaracion jurada para ser requerido, informada o notificado.
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septiembre de 2020. Es asi que, Claricsa Jasmina Guerra Sandoval no remitio el requerimiento de
informacion, solicitado por Sunafil el 16 de setiembre de 2020 en el plazo establecido, omitiendo sus
funciones establecidas en el Articulo 43° .- Funciones generales. - “(...) esta a cargo de un gerente, y
depende jerarquicamente y funcionalmente del Gerente General”,

Asimismo,__Juana Carmen Quispe Aucca'' , en referencia al Expediente Sancionador
n.° 033-2021-SUNAFIL/IRE-MDS, incumplio con las funciones establecidas en el articulo 28°.-
Facultades (...) aa. Supervisar y fiscalizar, a través de las Gerencias de Area y Funcionarios que
dependan directamente de la Gerencia General, el desarrollo de las actividades operativas, comerciales
y administrativas de la EPS EMAPAT S.A. (...)" del Reglamento de Organizacion y Funciones; en
consecuencia, la Sunafil sanciond a la Entidad por infringir lo establecido en el Numeral 45.2 del articulo
45 del RLGIT GRAVE con una multa ascendente a S/ 6908.00 (seis mil novecientos acho con 00/100
soles).

Por otra parte, dentro del Expediente sancionador n.° 022-2020-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE - Orden de
Inspeccion- Nimero de Orden Concreta: 0000000214-2020-SUNAFIL/IRE-MDS de 7 de setiembre de
2020, Juana Carmen Quispe Aucca en calidad de Gerente General de la Entidad presentd el recurso
de apelacion fuera del plazo otorgado por la Sunafil, lo que conllevo el incumplimiento de las funciones
establecidas en el articulo 28° -Facultades (...) “aa. Supervisar y fiscalizar, a través de las Gerencias
de Area y Funcionarios que dependan directamente de la Gerencia General, el desarrolio de las
actividades operativas, comerciales y administrativas de la EPS EMAPAT S.A. (..)" del ROF; en
consecuencia, Sunafil emitit la Resolucién de Sub Intendencia n.® 033-2020-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE
de 18 de diciembre de 2020, donde la Entidad fue sancionada con el monto ascendente de S/ 49 708,00
(cuarentay nueve mil setecientos ocho con 00/100 soles)”, por haber incurrido en la infraccion tipificada
en Numeral 46.3 del articulo 46° del RLGIT, MUY GRAVE 2,

Q Asimismo, en referencia al Expediente sancionador n.° 022-2020-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE se
evidencio que Johan Alexander Castillo Ricalde en calidad de jefe del Departamento de Asesaria y
Defensa Legal, incumplio lo establecido en el Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF de la
Entidad, articulo 31°.- La oficina de Asesoria Legal es el 6rgano responsable de asesorar, proponer,
opinar y pronunciarse en todos los demas organos {...) asumir la defensa legal de la Entidad en las
acciones judiciales y administrativas interpuestas contra y por la misma. (...)" al no atender la
“Notificacion de Siete Dias” emitido por el Banco de la Nacién, que posteriormente desencadend en la
emision de una medida cautelar de embargo en forma de retencion a la Entidad por la suma de
S/ 63 298.64 (sesenta y tres mil doscientos noventa y ocho con 64/100 soles); el mismo que contenia
la multa mas los intereses y costas procesales, conforme se sefiala en el informe
n.” 065-2023-TESOREIRA -GAF-EPS EMAPAT SA de 24 de abril de 2023 informé que hubo una

retencion de dinero de la Entidad perteneciente a la cuenta nro. 335-3000363519 del Banco Interbank

por S/ 63 564.78 (S/ 63 298.64 comision de S/ 266.14).

La situacion expuesta se detalla a continuacion:

1. Expediente sancionador n.° 190-2021-SUNAFIL/IRE-MDS (Resolucién de Sub Intendencia
n.® 051-2022-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de 28 de abril de 2022)

Mediante carta n.° 0000000021-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/MGC de 14 de setiembre de 20211
(Apéndice n.° 4) la Sub Infendente de Actuacion Inspectiva de la IRE MDD - Sunafil, comunico a la

' Designado mediante acta de sesion extraordinaria de directorio no presencial n.* 012-2020-EPS EMAPAT S.A de 29 de mayo de 2020 (Apéndice
n.°8)

12 Articulo cuarto de la resolucion antes referida establecio lo siguiente: Informar al administrado que, contra el presente pronunciamiento resolutivo,
procede los recursos impugnatorios de reconsideracion y/o apelacion, los cuales deberan ser interpuestos dentro de los quince (15) dias habiles
posteriores a su nofificacion ante esta Sub Intendencia de resolucion”

** Informacién que ha sido remitio mediante oficio n.° 000041-2023-SUNAFIL/IRE-MDS recibido el 19 de junio de 2023 por mesa de partes de la
Entidad, en atencion al oficio n.® 090-2023-OCI-EPS EMPAT S A de 24 de mayo de 2023 y remitida a este OCI, mediante oficio n.° 334-2023-
GG-EPS EMAPAT S.A de 20 de junio de 2023, por la Secretaria General de la Entidad. (Apéndice n. 6)
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Entidad, que se recepcion¢ la denuncia presentada por el ex trabajador de la Entidad™, por lo que
se solicitd documentacion que acredite el pago de la remuneracion correspondiente al mes de
agostode 2021, depdsitos de la remuneracidn, boletas de pago y otros, contrato de trabajo mediante
documento idéneo (constancia de entrega y otros), detallando lo siguiente:*(...) previo al inicio de
las actuaciones inspectivas de investigacion que gjerce la entidad a través del personal inspectivo,
se le EXHORTA a cumplir con las obligaciones antes indicadas, de acuerdo a la normativa laboral
vigente, en el plazo de cinco () dias habiles, contados a partir de la fecha de recibida la
comunicacion, debiendo acreditar su cumplimiento, caso contrario se emitira la respectiva orden de
inspeccién (...) ", asimismo, la informacion solicitada, debera remitirse a través de la casilla
electronica https://www.gob.pe/10006-acceder-a-la-casilla-electronica-de-Sunafil, lo mencionado se
evidencia en la Constancia de Notificacién via Casilla Electronica de 14 de setiembre de
2021(Apéndice n.° 5); sin embargo, la Entidad no remitio informacion alguna.

a) Primer requerimiento de informacién para las actuaciones inspectivas de Investigacion

Posterior a lo sefialado en el parrafo precedente, el Inspector Auxiliar de la Intendencia Regional
de Madre de Dios Sunafil, el 22 de setiembre de 2021, realizo el requerimiento de informacion a
la Entidad, para las actuaciones inspectivas de investigacion Orden de Inspeccion -Numero de
Orden Concreta: 0000000598-2021-SUNAFIL/IRE-MDS (Apéndice n.° 6), otorgando un plazo
de cinco (5) dias habiles, para la remision del requerimiento de informacion por medio de sistema
de comunicacion electronica, evidenciandose en la constancia de notificacion via casilla
electronica de 22 de setiembre de 2021(Apéndice n.° 6), con la finalidad de que se proporcione
la siguiente informacién:

%)

[1] Constancia de alta y baja del T-registro.

[2] Boleta de pago.

[3] Acreditar el pago de remuneracion.

[4] Acreditacion del representante legal y/o apoderado del sujeto inspeccionado que participe en
diligencias: vigencia de poder y, de ser el caso, carta de presentacion.

(5] Copia DNI del representante legal del sujeto inspeccionado y, de ser el caso, copia de DNI
del apoderado’”.

Al respecto, mediante cartan.® 08-2021-ALE-GG-EPS-EMPAT-S.A.-JCHM de 27 de setiembre

de 2021'5 (Apéndice n.° 7), el asesor legal externo de la Entidad, pusc de conocimiento a Henry

Hurtado Cruz, Gerente General de Entidad, documentacion requerida por la Sunafil de forma

urgente referente a la carta n. 0000000021-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/MGC (Apéndice n.° 4) y

Orden de Inspeccion -Numero de Orden Concreta: 0000000598-2021-SUNAFIL/IRE-MDS
(Apéndice n.° 6); recomendando lo siguiente: *(...) Ja documentacion requerida de forma
inmediata y enviarla a través de la Casilla Electrénica de SUNAFIL HASTA EL DIA 29 DEL
PRESENTE MES, caso contrario constituiré infraccion a la labor inspectiva, sancionable con
multa(...)"

7"\ En esa misma linea, conforme la recepcion del documento presentado por el asesor legal
- };externo, recibido el 28 de setiembre de 2021 por la Gerencia General a cargo de Henry Hurtado
/ Cruz, gerente general mediante expediente n.° 3266, en seis (6) folios, fue derivado el 28 de

setiembre de 2021 a la Gerencia de Administracion y Finanzas'® y registrado con n.® 3966 de la

misma fecha conforme al sello de recepcion. Continuando con el tramite, la Gerencia de

S/

%)

"4 Perez Robles Percy Yvan

> Remitido mediante informe n.® 345-2023-RR HH-GAF-EPS EMAPAT S A de 21 de junio de 2023, en atencion al oficio n.° 001-2023-0C1/9026-
SCE de 19 de junio de 2023.

'8 Cuaderno de registro de Gerencia General 2021 tomo |, abtenido mediante acta n.® 008-2023-0C1/9026-SCE de 21 de junio de 2023, por la
comision de servicio de control.
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Administracion y Finanzas el 28 de setiembre remitio el documento adjunto mediante proveido
al Departamento de Recursos Humanos de la Entidad.

Posterior a ello, mediante informe n.° 524-2021-RR.HH-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 28 de
setiembre de 2021 (Apéndice n.° 9), el Jefe del Departamento de Recursos Humanos, remitio
a la Gerencia de Administracion y Finanzas la informacién solicitada por Sunafil; al respecto,
- mediante informe n.° 00289-2021-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 29 de setiembre de 2021
(Apéndice n.® 10), la Gerencia de Administracion y Finanzas remiti la informacion solicitada
por Sunafil a Henry Hurtado Cruz, gerente general de la Entidad, segln las paginas 8 y 9 del
cuaderno de registro 2021 tomo 117, con registro de cuaderno n.° 3314 de 29 de setiembre de
2021 (Apéndice n.° 11). Al respecto, Henry Hurtado derivo el mencionado informe, el 30 de
setiembre de 2021 al Departamento de Asesoria y Defensa Legal, fecha en la que se encontraba

en el cargo Paola Ysabel Carhuarupay Saldaiia.

Finalmente, se evidencio que, segin el cuademno de cargo™ del Departamento de Asesoria y
Defensa Legal, el informe n.° 00289-2021-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 29 de setiembre de 2021
fue recibido el 30 de setiembre de 2021, conforme el cuaderno de registro (paginas 300 y 301)
en doce (12) folios (Apéndice n.° 9), el mismo que, no tiene salida para el tramite
correspondiente. En el cargo de jefe del Departamento de Asesoria y Defensa Legal de la
Entidad se encontraba Paola Ysabel Carhuarupay Saldafa (periodo del 19 de abril al 25 de
octubre de 2021). (Apéndice n.° 8)

Sobre el particular, es importante precisar que, el asesor legal externo de la Entidad recomendd
remitir la informacion a través de la Casilla Electronica de Sunafil hasta el 29 setiembre de 2021:
sin embargo, se verificd en la pagina 8 del cuaderno de registro 2021 tomo II'¢ de la Gerencia
General de la Entidad (Apéndice n.® 11), que el informe n.° 00283-2021-GAF-EPS EMAPAT
S.A. de 29 de setiembre de 20212, fue recibido mediante cuaderno de registro n.° 3314 y a su
vez fue derivado con proveido al Departamento de Asesoria y Defensa Legal el 30 de setiembre
de 2021, denotandose con ello que los funcionarios responsables no efectuaron acciones para
atender el informe antes mencionado.

Ahora bien, el no proporcionar el requerimiento de informacion solicitado el 22 de setiembre de
2021, genero que Sunéfil determine que la Entidad infringié lo dispuesto en el inciso ¢) y e) del
articulo 9y lo dispuesto en el articulo 36°2!, de la Ley n. ® 28806, Ley General de Inspeccion del
Trabajo; asimismo infringio el numeral 46.3 de articulo 46°% del Reglamento de la Ley General
de Inspeccion del Trabajo; del mismo modo vulnerd el articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley
Marco del Empleo Publico, evidenciandose la inaccion de Henry Hurtado Cruz, en calidad de
Gerente General, al no cumplir con sus funciones establecidas en el articulo 28° Facultades *(...)

17 Acta n.° 006-2023-OCI/9026-SCE de 6 de junio de 2023, por la comision de recopilacién de informacion (Apéndice n.° 11)

18 Acta n.° 007-2023-0CI/9026-SCE de 6 de junio de 2023, por la comision de recopilacion de informacion (Apéndice n.° 11)

19 Acta n.° 006-2023-OC1/9026-SCE de 6 de junio de 2023, por la comision de recopilacion de informacion (Apéndice n.° 11)

% Remitido mediante carta n.° 019-2023-DADL-EPS EMAPAT S.A de 11 de julio de 2023, En atencion al oficio n.® 003-2023-0C1/9026-SCE de 20
de junio de 2023, el Jefe del Departamento de Asesoria y Asuntos Legales de la EPS EMAPAT S.A remitio al OCI, informacion de las acciones
adoptadas para atender el Informe n.° 00289-2021-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 29 de setiembre de 2021, en el cual detalld o siguiente “(...) se
procedio a realizar la busqueda del “Informe n.° 289-2021-GAF-EPS”, de 30 de setiembre de 2023, no abstante efio, no se pudo encontrar en el
acervo documentario del Departamento de Asesoria y Defensa Legal, el mencionado documento, por lo que no es posible aseverar si se realizo
0 no alguna accion al respecto”

1 Articulo 36.- Infracciones a la Labor Inspectiva
Son infracciones a la labor inspectiva las acciones u omisiones ...contrarias al deber de colaboracion por parte de los sujetos inspeccionados
por los Supervisores Inspectores, Inspectores del Trabajo o Inspectores Auxiliares, establecidas en la presente Ley y
su Reglamento

2 Articulo 46 - Infracciones muy graves & la labor inspectiva
Son infracciones muy graves, los siguientes incumplimientos:

46.3 La negativa del sujeto inspeccionado o sus representantes de facilitar a los supervisores inspectores, los inspectores de trabajo o los
inspectores auxiliares, la informacion y documentacion necesarias para el desarrollo de sus funciones

()
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aa. Supervisar y fiscalizar, a través de las Gerencias de Area y funcionarios que dependan
directamente de la Gerencia General, el desarrollo de las actividades operativas, comerciales y
administrativas de la EPS EMAPAT S.A. (...)" del ROF%,

Asimismo, se evidencio que, el Departamento de Asesoria y Defensa Legal, no atendio el
requerimiento de informacion solicitado por la Sunafil el 22 de setiembre de 2021, situacion que
se origind por el incumplimiento de funciones de Paola Ysabel Carhuarupay Saldafia®*,
asesora Legal de la Entidad, las mismas que se encuentran establecidas en el ROF (Apéndice
n.° 3%) en su articulo 31° “La oficina de Asesoria Legal es el érgano responsable de asesorar,
| proponer, opinar y pronunciarse en todos los demas organos (...) asumir la defensa legal de la
Entidad en las acciones judiciales y administrativas interpuestas contra y por la misma. (...)" .

b) Segundo requerimiento de informacion para las actuaciones inspectivas de Investigacion

Posterior a ello, al no tener la informacion solicitada de 22 de setiembre de 2021, el 30 de
setiembre de 2021, Carlos David Ancco Vargas Inspector Auxiliar de la IRE MDD-Sunafil, volvio
a solicitar un segundo requerimiento de informacion para las actuaciones inspectivas de
investigacion, Orden de Inspeccion -Nimero de Orden Concreta: 0000000598-2021-
SUNAFIL/IRE-MDS, que fue notificado a través de Sistema de Casilla Electronica, conforme se
evidencio en la constancia de notificacion via casilla electronica, fecha de deposito de 30 de
setiembre de 2021 (Apéndice n.° 12).

Ahora bien, posterior a los requerimientos de informacion efectuados por la Sunafil, el 12 de
octubre de 2021, el Inspector Auxiliar de la Intendencia Regional de Madre de Dios Sunafil, a
razén del incumplimiento de no remitir la informacion requerida por la Sunafil, el 22 y 30 de
setiembre de 2021, emitio el acta de infraccion n.° 187-2021-SUNAFIL/IRE-MDS% (Apéndice
n.”12), que detalla en el punto 4.5 *(...) en 22 de setiembre de 2021 se le remite mediante casilla
electronica al sujeto inspeccionando (...) otorgandoles un plazo de cinco (5) dias habiles (...)
esto hasta el 29 de setiembre de 2021, el inspector auxiliar actuante procedié a revisar el Sistema
de Informacién de Inspecciones de Trabajo (SIIT); advirtiendo que el sujeto inspeccionado no
cumplio con remitir la informacion requerida, |(...).

De lo descrito en los parrafos anteriores, con relacion al incumplimiento de no remitir la
informacion requerida por la Sunafil, por parte de la Entidad, en el punto 5.2 del acta de infraccion
n.® 187-2021-SUNAFIL/IRE-MDS de 12 de octubre de 2021(Apéndice n.° 12), donde se califico
la infraccion como MUY GRAVE, siendo la sancion propuesta € Imputacion de Responsabilidad,
conforme se evidencia en el siguiente detalle:

Precisar monto de UIT
dlizad -
proporcion Leyn>
prts 28806.l,.ey
informacié fegf;gn%i, D.Sn.°015-
n solicitada Speen ool 2017-TR 263U
trabajo art.5 MUY &
1 enel (numeral 46.3 §/4.400
L numeral 3.1,art9 34 GRAVE
requerimie . del art. 46 S/ 11,572,00
hlo da inc.e y art.36 RLGIT) t
informacie |, In¢:1 numeral
pds 15.1 del art. 15 del
22092021 il -

# Aprobado mediante Resolucion de Gerencia n.® 094-2019-GG-EPS EMAPAT S A. de 18 de julio de 2019. (Apéndice n.° 35)

% Designado mediante resolucion de Gerencia General n.® 054-2021-GG-EPS EMAPAT SA de 19 de abril de 2021, en &l cargo de confianza, y
finalizada mediante Resolucion de Gerencia General n.* 172-2021-GG-EPS EMAPAT S A. de 25 de octubre de 2021 (Apéndice n.° 8)

# Informacion remitida mediante oficio n® 000041-2023-SUNAFIL/IRE-MDS recibido el 19 de junio de 2023, en atencion al oficio
n.°090-2023-OCI-EPS EMPAT S A de 24 de mayo de 2023
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Precisar monto de UIT
No
. Leyn.®
""’;’f}'g“’" 28806.Ley
Jnfonngcié é;:g?il D.Sn°015
n solicitada trabajo art 5° 2017-TR MUY 263UT §/4.400
2| end | erai3tang | (MUmerald63 | o !
requerimie oy 3',1'36' del art. 46° §/11,572,00
nto de ot RLGIT) [
informacié inc.1 numeral
15.1 del art. 15 del

f10g RLGIT

30/09/2021

Afio UIT 2021
Valor UIT 4,400.00
Tabla de sanciones del art. 48 del
D.S.019-2006-TR y modificatorias

NO MYPE

Al respecto, se evidencié que el incumplimiento de no remitir el requerimiento de la informacion
solicitada por la Sunafil, en dos (2) oportunidades, por la inaccion de los funcionarios de la EPS
EMAPAT S.A., desencadend en la transgresion de la Ley n.° 28808, Ley General de Inspeccion
del Trabajo, numeral 3.1 del articulo 5°, inciso ¢) y e) del articulo 9y el numeral 15.1 articulo 36
del articulo 15 del RLGIT, determinando la gravedad como MUY GRAVE, lo que ocasiont la
multa de 2.63 UIT por requerimiento, conforme a la tabla de sanciones del articulo 48° del
Decreto Supremo n.® 019-2006-TR y modificatorias, lo cual asciende a S/ 23 144.00 (veintitrés
mil ciento cuarenta y cuatro con 00/100 soles), situacion que se origind por el incumplimiento de
funciones establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones ROF (Apéndice n.° 35),
articulo 31° de la Entidad, de Paola Ysabel Carhuarupay Saldaia? (Apéndice n.° 8) en
calidad de jefe de Departamento de Asesoria y Defensa Legal, al no dar respuesta a la
informacion solicitada por la Sunafil, conforme se evidencia en el cuaderno de cargo de asesoria
legal 2020.

Por otra parte, Henry Hurtado Cruz*’ en calidad de Gerente General, derivo al Departamento
de Asesoria y Defensa Legal de la Entidad, el 30 de setiembre de 2023, el informe
n.° 00289-2021-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 29 de setiembre de 2021(Apéndice n.° 10), donde
se dio respuesta al requerimiento de informacion solicitada por Sunafil, cuando el plazo otorgado
por la Sunafil vencia el 29 setiembre de 2021.

En ese sentido, el accionar de Henry Hurtado Cruz al incumplir con sus funciones establecidas
enel “Articulo 28°. -Facultades (...) aa. Supervisar y fiscalizar, a través de las Gerencias de Area
y Funcionarios que dependan directamente de la Gerencia General, el desarrollo de las
actividades operativas, comerciales y administrativas de la EPS EMAPAT S.A. (...)" del ROF de
la Entidad, asimismo, transgredio el numeral 3.1 del articulo 5°, inciso ¢) y e) del articulo 9,
articulo 36, numeral 15.1 del articulo 15 de la Ley n.° 28806, Ley General de Inspeccion del
Trabajo y el numeral 46.3 del articulo 46 del RLGIT, determinando la gravedad como MUY
GRAVE, lo que ocasion¢ la multa de 2.63 UIT por requerimiento, conforme a la tabla de
sanciones del articulo 48° del Decreto Supremo n.° 019-2006-TR y modificatorias, lo_cual
asciende a S/ 23 144.00 (veintitrés mil ciento cuarenta y cuatro con 00/100 soles).

En esa misma linea, el 15 de octubre de 2021, mediante Orden de Inspeccion
n.* 598-2021-IRE-MDS/SIAI (Apéndice n.° 6), la Subintendente de actuacion inspectiva de la

% Designado en el cargo de confianza mediante Resolucién de Gerencia General n.® 054-2021-GG-EPS EMAPAT SA de 19 de abril de 2021y
finalizada mediante Resolucion de Gerencia General n.° 172-2021-GG-EPS EMAPAT SA. de 25 de octubre de 2021 (Apéndice n.° 8)
#7 Designado mediante Resolucion Directoral n.? 005-2021-P-DIRECTORIO -EPS EMAPAT S. A de 17 de mayo de 2021 (Apéndice n.° 8)
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Sunafil; describié lo siguiente: *(...) decreta el cierre de la orden de inspeccion de investigacion
o comprobatorio n.® 598-2021-SUNAFIL/IRE-MDS (...) en consecuencia archivese los de la
materia con la finalidad de DAR INICIO el Procedimiento Administrativo Sancionador, conforme
al articulo 253° del TUO (...)". Posterior a ello, el 27 de octubre de 2021, la IRE Madre de Dios -
Sub-Intendencia de actuacion inspectiva, mediante el Sistema de Casilla Electronica notifico a
la Entidad, conforme se evidencio en la constancia de notificacion electronica el expediente
Sancionador n.° 190-2021-SUNAFIL/IRE-MDS, la Imputacion de Cargos n.° 196-2021-
SUNAFIL/IRE-MDS/SIAI y el Acta de Infraccion n.° 187-2021 SUNAFIL/ARE-MDS de 12 de
octubre de 2021 (Apéndice n.° 12).

Aunado ello, se dio inicio al procedimiento sancionador, donde se otorgd un plazo de cinco (5)
dias habiles para que la Entidad, presente sus descargos, conforme a la verificacion de los
tramites realizados por la Entidad, sin embargo, no presentd ningln descargo, por lo que, el 17
de diciembre de 2021, la Subintendente de la Sunafil, emitio el informe final de Instruccion
n.? 203-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/SIAI de 17 de diciembre de 2021 (Apéndice n.° 12), que
concluyd lo siguiente: (...) esta autoridad Instructora concluye que ha quedado acreditada la
Comision de las infracciones administrativas afribuibles al inspeccionado; en consecuencia, el
sujeto responsable debe ser sancionado con una multa equivalente a S/ 23 144,00 (VEINTITRES
MIL CIENTO CUARENTA Y CUATRO CON 00/100 SOLES)".

Continuando con el tramite, mediante informe n.* 000316-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/SIAI de 20
de diciembre de 2021 (Apéndice n.° 12), la Subintendente de Sunafil remitid el expediente del
procedimiento sancionador a la jefa de la IRE de Madre de Dios —Sub-Intendencia de Resolucion.
Al respecto, el 29 de diciembre de 2021 a través del Expediente Sancionador
n.® 190-2021-SUNAFIL/IRE-MDS en su Auto n.® 241-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE (Apéndice
n.° 12), donde se resuelve primero. - AVOCARSE al procedimiento Sancionador n.° 190-2021-
SUNAFIL/IRE-MDS, seguido a ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO
EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE TAMBOPATA S.A.(...).

En consecuencia, el 4 de enero de 2022, la SIR MDD- Sunafil, notifico a la Entidad a través de
Casilla Electronica, el informe final de instruccion n.® 203-2021-SUNAFIL/IRE.MDS/SIAI y el
Auto n.® 241-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de 29 de diciembre de 2021 (Apéndice n.° 12),
evidenciado en la Constancia de Notificacion Electronica emitida por la Sunafil, otergandole el
plazo de cinco (5) dias habiles a fin de que la Entidad presente sus descargos que estime
pertinente conforme al literal a) numeral 53.3 del articulo 53 del RLGIT; sin embargo, la Entidad
no presento su descargo.

Por lo que, la SIR MDD - Sunafil, mediante Resolucién de Sub Intendencia n.° 051-2022-
SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de 28 de abril de 2022 (Apéndice n.° 12), notificé a la Entidad a través
de Casilla Electronica, conforme la Constancia de Notificacion Electronica de 3 de mayo de 2022,
se dispuso lo siguiente: SE RESUELVE: PRIMERO *“Sancionar a la Entidad Prestadora de
Servicio de Saneamiento Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Tambopata
S.A., con RUC N.° 20129302322, multa ascendente a la suma de S/ 23,144.00 (veintitrés mil
ciento cuarenta y cuatro con 00/100 soles), por incurnir en dos (02) infracciones a la labor
inspectivas”(...). SEGUNDO. - Informar al administrado, que el pago del monto de la multa, méas
los intereses de Ley, de ser el caso, podran efectuarse en los siguientes bancos: BBVA, BCP,
INTERBANK, SCOTIABANK indicando el codigo de multa n.° 2290000051 (...) TERCERQ. -
informar al administrado que, contra el presente pronunciamiento resolutivo procede los recursos
impugnatorios de reconsideracion y/o apelacion, los cuales deberan ser interpuestos dentro de
los quince (15) dias habiles posterior a la notificacion (...).

En consecuencia, el 27 de diciembre de 2022, la Subintendente de Sancién de la Sunafil,
mediante constancia n.® 148-2022-SUANFIL/IRE-MDS/SISA (Apéndice n.° 12), hizo constar
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que contra la multa interpuesta a la Entidad, mediante Resolucion de Sub Intendencia
n.® 051-2022-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de 28 de abril de 2022, notificada validamente el 3 de
mayo de 2022 (Apéndice n.° 12), no se interpuso ningln recurso administrativo, quedando
firme el acto de conformidad segun lo dispuesto en el articulo 222° del TUO de la Ley n.® 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General, asi también se verificd que, mediante
Memorandum n.® 000152-2022-SUNAFIL/IRE-MDS/SISA (Apéndice n.° 12), la IRE MDD-
Sunafil - Sub Intendencia de sancion, remitio el expediente para el inicio de la cobranza coactiva
a la responsable de la Unidad de Cobranza y Ejecucion Coactiva .

Posterior a ello, se evidencid que, el 4 de enero de 2023, la Sunafil emitio el requerimiento de
pago n.° 0029-2023-SUNAFIL/GG/OAD/UCEC (Apéndice n.° 13), en el que detallo lo siguiente:
‘(...) le exhortamos cumplir con la cancelacion de deuda, evitando un reporte negativo en las
centrales de riesgo, asi como el inicio de acciones coactivas como la traba de embargos a través
de secuestros de bienes(captura de vehiculos de su propiedad), retenciones bancarias,
embargos en forma de inscripcién a través de Registros Publicos (...)".

Al respecto, conforme a la verificacién de la documentacion remitida por la Entidad®, el 2 de
febrero de 2023 mediante informe n.° 005-2023-DADL-EPS EMAPAT S.A. (Apéndice n.° 24),
el Jefe del Departamento de Asesoria y Defensa Legal de la Entidad, puso de conocimiento al
Gerente General de la Entidad, el 4 de enero de 2023 que Sunafil notifico el Requerimiento de
Pago n.° 0029-2023-SUNAFIL/GG/OAD/UCEC (Apéndice n.° 13), mediante la casilla
electronica por un monto de S/ 24 692.33 (veinticuatro mil seiscientos noventa y dos con 33/100
soles), referente a una multa impuesta por la mencionada entidad, alegando lo siguiente: *(...)
Que, mediante Expediente Sancionador  n.® 190-2021-SUNAFIL/IRE-MDS, de 28 de abril de
2022, ha resuelto en sancionar a la entidad por la multa de S/ 23,144.00 por haber incurrido en
dos infracciones de labor inspectiva por lo que no se ha presentado ningun recurso de
impugnacion y por consiguiente se encuentra en calidad firme”.

Posterior a ello, el 13 de febrero de 2023, mediante memorando n.® 0170-2023-GAF-EPS
EMPAT S.A. (Apéndice n.° 15), el Gerente de Administracion y Finanzas de la Entidad, solicito
al Gerente de Planificacion y Presupuesto, lo siguiente: (...) Certificacion Presupuestal por la
suma de S/ 24 692,33, por concepto de pago por haber incurrido en dos infracciones de la labor
inspectiva (...)", segun el requerimiento antes mencionado. En esa misma linea, el 17 de febrero
de 2023, se emitid la aprobacion de certificacion presupuestal n.° 2023000100, conforme se
evidencia las firmas del Gerente de Planificacion y Presupuesto, Jefe del Departamento de
Presupuesto y Formulacion de Proyectos y Especialista de Certificacion Presupuestal.

Sobre el particular, mediante memorando n.° 0238-2023-GAF-EPS EMAPAT S.A de 22 de

febrero de 2023 (Apéndice n.° 16), autoriz¢ al Jefe del Departamento de Tesoreria a realizar

el pago de S/ 24 692.33 (veinticuatro mil seiscientos noventa y dos con 33/100 soles) a la cuenta

de Sunafil, que se detalla en la Resolucion de Sub Intendencia n.° 051-2022-SUNAFIL/IRE-

MDS/SIRE, por ofro lado el 27 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 12), el Gerente de

Administracion y Finanzas de la Entidad, solicito por segunda vez la certificacion presupuestal

%, complementaria por S/ 381.88 (trescientos ochenta y uno con 88/100 soles) a fin de cubrir los

{e5,” o gastos de interés, evidenciandose la emision de la Certificacion Presupuestal n.° 202300016 de

2 > |,27 de febrero de 2023, aunado a ello, mediante memorando n.° 0281-2023-GAF-EPS EMAPAT

/ f.‘ S.A. (Apéndice n.° 17), el Gerente de Administracion y Finanzas de la Entidad autorizé al Jefe

-/ del Departamento de Tesoreria realizar el pago de S/ 25 074.21 (veinticinco mil setenta y cuatro
=¥ 2 con 21/100 soles).

% Oficio n.° 003-2023-GAF-EPS EMAPAT S A de 4 de abril de 2023, en atencion del oficio n ® 50-2023-OCI-EPS EMAPAT S.A. de 24 de marzo
de 2023 (Apéndice n.® 24)
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Finalmente, conforme se evidencia en el comprobante Caja- Banco- Egreso Nro. C 0100000035
de 27 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 18), por el concepto de pago de multa por infraccion
laboral segin Resolucion de Sub Intendencia n.? 051-2022-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE, suscrito
por los Jefes del Departamento de Tesoreria, gerente de Administracion y Finanzas y gerente
General de la Entidad, efectuaron el pago S/ 25 074.21 (veinticinco mil setenta y cuatro con
21100 soles), lo descrito se evidencia en el comprobante Caja- Banco- Egreso
Nro C 0100000035 (Apéndice n.° 18) y voucher de deposito de 27 de febrero de 2023
(Apéndice n.° 19) .

Al respecto, se evidencio que la Entidad, realizo el pago por el concepto de multa por infraccion
laboral, mas los intereses legales, como consecuencia del incumplimiento de requerimiento de
informacion solicitado del 22 y 30 de setiembre de 2021, incurriendo en una infraccion MUY
GRAVE, por lo que determind imponer la sancion de acuerdo a lo establecido en el articulo 38
de la LGIT, donde las sanciones a imponer por la comision de infraccion sefialada en la LGIT#,
se gradua atendiendo a los criterios generales: gravedad de la falta cometida, nimero de
trabajadores afectados y tipo de empresa, criterios que, para el presente caso, se encuentran
cometidos en la tabla de sanciones de una NO MYPE, prevista en el articulo 48 del RLGIT* bajo
esos criterios y conforme al numeral 48.1) del articulo 48° del reglamento modificado con
D.Sn.” 015-2017-TR de 4 de agosto de 2017, establece la tabla para el clculo del monto de las
sanciones, entonces se puede colegir que la situacion descrita ocasiond a la Entidad un perjuicio
economico de S/ 25 074.21 (veinticinco mil setenta y cuatro con 21/100 soles).

A razon de ello, se tiene que funcionarios y servidores de la Entidad no respondieron a los
requerimientos de informacion de la Sunafil, lo que generd la configuracion de infracciones en
materia de labor inspectiva y que resultd en sanciones con multas administrativas, intereses
moratorios y costas procesales, causando un perjuicio economico al Estado.

2. Expediente Sancionador n.° 033-2021-SUNAFIL/IRE-MDS - Resoluciéon de Sub Intendencia
n.° 077-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE

Mediante carta n.® 07-2020- SITEMAPAT de 15 de diciembre de 2020, el Secretario General de
SITEMAPAT?, solicitd inspeccion laboral por infraccion a las normas laborales ante la Sunafil, a
favor de frabajadores de la Entidad® respectivamente, mediante Hoja de Ruta
n.° 0000294444-2020 de 15 de diciembre de 2020, al respecto, la Sunafil procedio a realizar
actuaciones inspectivas de investigacion a la Entidad, mediante la Orden de Inspeccion- Numero de
Orden Concreta: 0000000417-2020-SUNAFIL/IRE-MDS 18 de diciembre de 2020 (Apéndice
n.® 20), conforme a Ley General de Inspeccion de Trabajo y su Reglamento y Decreto Supremo
n.° 019-2006-TR.

En esa misma linea, el 22 de diciembre de 2020, la Sunafil constatd la comprobacion de datos

A hea referente alaconsultaen la pagina web de SUNAT, REMYPE y Planilla Electronica, verificando que

TH,

i ﬂ;."% Auxiliar Intendencia Regional de Madre de Dios donde se adjunto el archivo de “declaracion jurada
= S
-~

" 1a Entidad se encuentra activo y habido. Posterior a ello, el 23 de diciembre de 2020 la Entidad a
p | través del correo claricsajasminaguerrasandoval@yahoo.es, de Claricsa Jasmina Guerra Sandoval,
remitio informacion al correo cancco@Sunafil.gob.pe, de Carlos david Ancco Vargas Inspector

para ser requerido, informado notificado via correo electronico u otro medio” (Apéndice n.° 21),

% Ley general de inspeccion del trabajo.

% Reglamento de la Ley general de inspeccion del trabajo.

¥ Informacion remitida mediante oficio n.* 000041-2023-SUNAFIL/IRE-MDS recibido el 19 de junio de 2023 por mesa de partes de la Entidad, en
atencion al oficio n.° 090-2023-OCI-EPS EMPAT SA de 24 de mayo de 2023 y remitda a este OCI mediante oficio
n.° 334-2023-GG-EPS EMAPAT S.A de 20 de junio de 2023, por la secretaria general de la Entidad

% Registro de organizaciones sindicales del sector privado/registro n.° 001-2020/GOREMAD/DRTPE/DPSC de 17 de setiembre de 2020

¥ Misael Grande Pelaez, Segundo Cometivos Romero, Sumac Panty Portillos Flores, Aquiles Cardenas Coral, Martha Karen Sierra Quispe, Laura
Nahui Quispe, Mayra Raime Espinoza

Informe de Control Especifico n.® 007-2023-2-9026-SCE 5
Periodo: De 7 de setiembre de 2019 al 25 de mayo de 2023 Pgina 1340 85

000014



) EPS. 5,
- EN‘PAT ta 2
CONTRALORIA i

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARWLLADD
O FAMBOPATA SOCIEOAD ANONIMA

firmado por Juana Carmen Aucca, donde declaré bajo juramento otorgar el consentimiento para ser
requerido, informado o notificado dentro los procedimientos de Sunafil principalmente de la Orden
de Inspeccion- Nimero de Orden Concreta: 0000000417-2020-SUNAFIL/IRE-MDS a través del
correo electronico de claricsajasminaguerrasandoval@yahoo.es y nimero de celular 982982837.

Posterior a ello, el Inspector Auxiliar Intedencia Regional de Madre de Dios Sunafil, en funcion a las
actuaciones inspectivas de investigacion, remitio el requerimiento de informacion por medio de
comunicacion electronica a la Entidad, conforme se evidencia via correo electronico de
claricsajasminaguerrasandoval@yahoo.es, (Apéndice n.° 21) en ese orden de ideas, se datallo lo
siguiente: “(....) la informacion requerida deberd ser remitida al presente correo electronico
cancco@ Sunafil. gob.pe, a mas tardar el dia 08 de enero 2021,

Ahora bien, en atencién al requerimiento de informacion por la Sunafil, Claricsa Jasmina Guerra
Sandoval, Gerente de Administracion y Finanzas de la Entidad, conforme se evidencia en el correo
y f electronico, claricsajasminaquerrasandoval@yahoc.es de 30 de diciembre de 2020 (Apéndice

| n.° 21), solicitd_la ampliacién de plazo de entrega por 5 dias mas, solicitud que fue admitida de
manera excepcional por parte del Inspector Auxiliar de la Sunafil quedando el nuevo plazo para la
remision de informacion hasta el 14 de enero 2021,

Posterior a ello, mediante carta n.® 02-2021-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 14 de enero de 2021
(Apéndice n.° 22), Claricsa Jasmina Guerra Sandoval. gerente de Administracion y Finanzas de la
Entidad, remiti¢ el requerimiento de informacién solicitado el 30 de diciembre de 2020 de la Orden
de Inspeccién n.” 0000000417-2020-SUNAFIL/IRE-MDS. Al respecto, el 19 de enero de 2021, el
Inspector Auxiliar de la Sunafil remitid a través del correo cancco@Sunafilgobpe, a
claricsajasminaquerrasandoval@yahoo.es Claricsa Jasmina Guerra  Sandoval, gerente de
} Administracion y Finanzas de la Entidad, la constancia de actuaciones inspectivas de investigacion

de la Orden de Inspeccién- Nimero de Orden Concreta: 0000000417-2020-SUNAFIL/IRE-MDS
(Apéndice n.° 20), modalidad de actuacién, revision de informacién por medio de comunicacion
electrénica por la Entidad; Asimismo, es importante precisar en el Gltimo parrafo de la constancia
describe lo siguiente: ...) Se le informa gue los proximos REQUIMIENTOS se hara via casilla
electronica_de SUNAFIL, y las nofificaciones o comunicaciénes se hara via_correo
electronico”.

Es preciso sefialar que, mediante Decreto Supremo n.° 003-2020-TR de 14 de enero 2020, se
establecio la obligatoriedad del usuario de la casilla electronica, de acuerdo al cronograma: (...)
Segunda.- Implementacion del Sistema Informatico de Notificacion Electronica a nivel nacional
mediante resolucion de superintendencia, y en un plazo no mayor a noventa (90) dias calendarios
posteriores a la publicacion del presente decreto supremo. Cabe indicar,que Sunafil dio inicio a
la implementacion del Sistema Informatico de Notificacion Electronica a nivel nacional en atencion
al cronograma referido en la Primera Disposicion Complementaria Final de esta norma, por lo que
al periodo 2021 el uso obligatorio de la casilla electronica para efectos de notificacion de los
procedimientos administrativos y actuaciones de la SUNAFIL, que establece lo siguiente:

- “Articulo 8.- Obligaciones del usuario de la casilla electronica

v -
T
_,;.4(}" = Afx
oy S

> ’)
‘,—' " 8.1 Revisar periédicamente la casilla electrénica asignada a efectos de tomar conocimiento de los
YOO documentos y/o actos administrativos que se le notifiquen.

(...)

Son obligaciones del usuario:
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Es asique, el 25 de enero de 2021, Carlos David Ancco Vargas, Inspector Auxiliar de la Intendencia
Regional de Madre de Dios, realiz6 el segundo requerimiento de informacién por medio de Sistema
de Comunicacion Electrénica, dirigida a la Entidad, en la que se otorgé el plazo de cinco (5) dias
habiles de recibido, conforme se evidencia en la constancia de via casilla electronica de 25 de enero
2021 (Apéndice n.° 20), donde se requirio la siguiente informacion:

“[1] Ordenes de servicios generadas y tramitadas por los servicios presentados por los servicios
prestados por Grande Pelaez Misael y Portillo Flores Sumac Panty en el afio 2020.

[2] Contrato de trabajo suscritos con todos los trabajadores durante el afio 2021 y del afio 2020 de
Cardenas Coral Aquiles y con fecha enero 2020 de Sierra Quispe Martha Karen y Raime Espinoza
Maira informar: en caso no exista contratos de trabajo.

[3] Boletas de pago con firma de recepcion de todos los trabajadores de noviembre y diciembre de
2020 y enero de 2021.

[4] Constancia de baja del T-registro de Portilo Flores Sumac Panty y ofros de
corresponder(adicionar la constancia de baja de los demas trabajadores en ese caso se haya
extinguido el vinculo laboral a la fecha).

[5] Respecto de los trabajadores: indicar DNI, apellidos y nombres y ; Cuéles eras las funciones que
realizaba? ;quien es us jefe inmediato?, ;Cual era su jornada y horario de trabajo?, ;en que area
areas de la empresa desempefiaba sus funciones en orden cronologico?.

[6] Manual de Organizacién y Funciones del departamento de Logistica, Control Patrimonial y
Almacen.

[7] Manual de Organizacion y Funciones del Departamento de Obras y Proyectos

[8] Manual de Organizacion y Funciones de del Departamento de Tesoreria.

[9] Manual de Organizacion y Funciones de Atencion al Cliente y Comercializacion.

[10] Manual de Organizacion y Funciones de la Gerencia de Comercializacion.

[11] Manual de Organizacién y Funciones del Departamento de Presupuesto y Formulacion de
Proyectos.

[12] contratos de locacién de servicios y los terminos de referencia de los servicios prestados de
Grande Pelaez Misael, Cometivos Romero Segundo Horacio y Portillo Flores Sumac Panty respecto
al afio 2020,

-~

Al respecto, vencido el plazo, esto fue hasta el 1 de febrero de 2021, el inspector auxiliar actuante
procedio a revisar el Sistema Informatico de Inspeccion de Trabajo (SIIT) y la bandeja de correo
electrénico institucional; advirtiendo, que el sujeto inspeccionado no cumplié con remitir la
informacion requerida, pese a que en el mencionado requerimiento se consigno el apercibimiento
respecto a que el no envio de documentacién y/o informacion configuraria infraccion.

Por lo que, el 2 de febrero de 2021, el inspector auxiliar de la Sunafil, remiti6 mediante casilla
electronica a la Entidad, el requerimiento de informacion otorgando un plazo de cinco (5) dias
habiles; en respuesta, Claricsa Jasmina Guerra Sandoval, Gerente de Administracion y Finanzas de
la Entidad, mediante documento S/N de 9 de febrero de 2021, remitid por Mesa de Partes la
informacion solicitada por la Sunafil.

Ahora bien, posterior a los requerimientos de informacion solicitada por Sunafil, el 5 de marzo de
2021 el Inspector Auxiliar de la Intendencia Regional de Madre de Dios Sunafil, emitio el acta de
. infraccion n.® 030-2021-SUNAFIL/IRE-MDS, (Apéndice n.° 23), a razon del incumplimiento de no
remitir la informacion requerida del 25 de enero de 2021. En dicha acta de infraccion, se precisa en
el punto 52 la calificacion de la infraccién, sancion propuesta e imputacion de
responsabilidad, |a cual se detalla a continuacion:

Informe de Control Especifico n.® 007-2023-2-9026-SCE &
Periodo: De 7 de setiembre de 2019 al 25 de mayo de 2023 Pagina 15 de 45

000016



L) EPS. ==
; EMAPAT .
CKQQD?MRIE;AJB!I_(AODEEEEUA EMPRESA mb::!:&g: :gg‘;h:c;::‘;n I:l-:tclk!k!kum
~ demonto | montode UIT
§ Sl s demuita | ufilizada |
Ley n.” 28806.Ley
Na proporcionar General de
la informacion inspecidn del R@;mﬁ;;r 263U
1 so!|C|t§d_a enel trabajo art.5° Inspeccion del MUY 7 : 574 400.00
requerimiento de numeral 3.1,art.9 Tidbsio Nuemeral GRAVE S/ 1157200
informacion de inceyart36inc.1 153 {iei Art. 46°
25/01/2021 numeral 15.1 del ’ g
art.15 del RLGIT

2001
Valor UIT 4400.00
Tabla de sanciones del art. 48 del NO MYPE

D.5.019-2006-TR y modificatorias

Del presente cuadro se evidencio que el incumplimiento de no remitir el requerimiento de informacion
il solicitada por la Sunafil a la Entidad, gener6 la infraccion tipificada en el numeral 46.3 del articulo 46

i del RLGIT, que es calificada como MUY GRAVE, lo que ocasiont la multa de 2.63 UIT, conforme a
la tabla de sanciones del articulo 48° del Decreto Supremo n.* 019-2008-TR y modificatorias, que
asciende a S/ 6908.00 (seis mil novecientos ocho con 00/100 soles).

En consecuencia, el 26 de marzo de 2021, mediante Orden de Inspeccion n.° 0417-2020-IRE-
MDS/SIAI (Apéndice n.° 23), la Subintendente de actuacion inspectiva de la Sunafil; describié lo
siguiente: ‘(...) decreta el cierre de la orden de inspeccion de investigacion o comprobatoria
n.° 0417-2020-IRE-MDS {...) en consecuencia archivese los de la materia con la finalidad de DAR
INICIO el Procedimiento Administrativo Sancionador, conforme al articulo 253° del TUO(...)"

Posterior a ello, mediante el Sistema de Casilla Electronica el 30 de abril de 2021 la Intendencia
Regional de Madre de Dios — SUNAFIL notificd a la Entidad, la imputacion de Cargos
n.® 036-2021-SUNAFIL/IRE/-MDS/SIAI  (Apéndice n.° 23), donde comunicé el inicio del
procedimiento sancionador en su fase instructiva, otorgando el plazo de cinco (5) dias habiles para
presentar descargos correspondientes.

Al respecto, mediante documento S/N de 6 de mayo de 2021, Juana Carmen Quispe Aucca, gerente
General de la Entidad presentt descargos del Expediente Sancionador n.° 033-2021- SUNAFIL/IRE-
MDS, mediante Mesa de Partes Virtual de la Sunafil, en esa misma linea, la Subintendente de
actuacion inspectiva de la Sunafil emitié el informe final de instruccion n.® 046-2021-SUNAFIL/IRE-
MDS/SIAI de 13 de mayo de 2021 (Apéndice n.° 23), donde se concluy6 lo siguiente: “En aplicacion
del numeral 5 del articulo 255 del TUQ de la LPAG*, en concordancia con el literal g} numeral 53.2
del articulo 53 del RLGIT, en consecuencia, el sujeto responsable debe ser sancionado con una
multa equivalente a S/ 11 572,00 (Once Mil Quinientos Setenta y Dos con 00/100 soles)".

Continuando con el tramite, mediante informe n.* 000107-SUNAFIL/IRE-MDS/SIAI de 17 de mayo
de 2021 (Apéndice n.° 23), Dina Anita Pillco Huarachi, remitié el expediente en Procedimiento
Sancionador a Laura Paco Machaca, jefe de la IRE MDD -Sub Intendencia de Resolucion; y esta a
su vez, el 24 de mayo de 2021 emitio el Expediente Sancionador n.° 033-2021-SUNAFIL/IRE-MDS
N\ y Auto n.° 066-2021 SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE (Apéndice n.° 23), que fue notificado al gerente
NG \\ General, evidenciado con la constancia de notificacion electronica de 26 de mayo de 2021,

>
) Al respecto, mediante documento S/N de 31 de mayo de 2021, Claricsa Jasmina Guerra Sandoval,
</ gerente de Administracion y Finanzas presento los descargos a la Sunafil, en referencia al AUTO
ST 77 n066-2021 SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE y el informe final de instruccion n.° 046-2021-SUNAFIL/IRE-

* Ley de Procedimiento Administrativo General
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MDS, posterior a ello, la SIR-MDD-Sunafil, emitio la Resolucion de Sub Intendencia
n.° 077-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de 26 de julio de 2021 (Apéndice n.° 23), que fue notificada
a través del Sistema de Casilla Electronica, evidenciado en la constancia de notificacion electronica
de 30 de julio de 2021 (Apéndice n.° 23), cabe indicar en el numeral Il de la presente resolucion la
Sunafil establecio lo siguiente:

1)

SE RESUELVE:

PRIMERQ. - SANCIONAR A LA ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO
EMPRESA DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE TAMBOPATA SOCIEDAD ANONIMA,
con RUC N.° 20129302322, con una multa ascendente a la suma de S/ 6 908,00 (seis mil
novecientos ocho con 00/100 soles), porincurrir en una (1) infraccién a la labor inspectiva, descrita
en el cuadro N.°1 de la presente Resolucion.

)
TIPIFICACION | N.° !
N S gl LEGALY | TRABAJADORES MULTA |
CALIFICACION | AFECTADOS ! ]
No  proporcionar  la | [

Labor informacion  solicitada gl#gﬁff 1223 gﬁ:

1 inspectiv en el requerimiento de RLGIT 07 | S/6 908,00 |
a informacion de | [
i SEHi0] MUYGRAVE | ] -
MONTO TOTAL DE LA MULTA | s/6908,00

(...)

TERCER. - Informar al administrado que, contra el presente pronunciamiento resolutivo, procede los
recursos impugnatorios de reconsideracion y/o apelacion, los cuales deberén ser interpuestos dentro
de los quince 15 dias habiles posteriores a su notificacién ante esta Sub Intendencia de resolucion

()

Finalmente, mediante constancia n.° 081-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de 21 de octubre de
2021(Apéndice n.° 23), la Subintendente de Resolucion de Sunafil, hace constar “(...); no se
interpuso ningun recurso administrativo, quedando firme el acto de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 222° del TUO de la Ley n.° 27444- Ley de Procedimiento Administrativo General,
habiendo de esa manera quedado Consentida’.

Ahora bien, mediante oficio n.° 004-2023-GAF EMAPAT S.A de 21 de mayo de 2023, la Entidad
remitio informacion relacionada a la Resolucion de Sub Intendencia n.° 077-2021-SUNAFIL/IRE-
MDS/SIRE (Apéndice n.° 23) con los respectivos actuados; donde se evidencia lo siguiente: el 17
de abril de 2023, el Auxiliar Coactivo del Banco de la Nacion presento a través de mesa de partes
de la Entidad. LA NOTIFICACION DE SIETE DIAS, a través de la cual comunico que la Entidad en
el término de siete dias abone al Banco de la Nacion la suma de S/ 6208.00 (seis mil novecientos
ocho con 00/100 soles) deuda consentida el 23 de agosto de 2021, méas el interés moratorio de S/ 1

. 110.81 (mil ciento diez con 81/100 soles) considerado hasta el 10 de febrero de 2023, que sera
7)) actualizado aplicando la tasa de interés moratorio (TIM) desde el 11 de febrero de 2023 hasta la
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Imagenn.’ 1
Notificacion del pago de multa de 17 de abril de 2023

; Banco de lg Nacidn
w e e e
Auie, Congdars © Marco Luls Coatibo Rimarachin BECLTORA CORITRA
N® Expediente - J4BTE1-2023-SLINAFIL

ENTIDAD : SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE FISCALIZATION LABORAL

EJECUTANTE BANCO DE LA NACION - GERENCIA DE OPERACIONES
OBLIGADD EPS EMAPAT 5.8, .
DOMICILID AV, ERNESTD RWVERD KRED 788 CERCADD MADRE OE 006 -
TAMBOPATA - TARMBOPATA
CONCEPTO - Multa SUNAFIL .
Resolucionies) importes Si
07202 1-SUANEILIRE-MORBIRE 8,808 30
iards gl 10-02-2023 1198
Costes Procassies E30.00
e Total 8 84001

Fuente: Resolucion de Sub Intendencia n.* 077-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de 26 de julio de 2021.

Al respecto, la Entidad mediante memorando n.® 0777-2023-GAF-EPS EMAPAT S.A., de 20 de abril

de 2023 (Apéndice n.° 24), el Gerente de Administracion y Finanzas, solicitd la opinion legal del

jefe del Departamento de Asesoria y Asuntos Legales, quien a su vez emitio el informe legal
1 n.® 039-2023-DADL-EPS EMAPAT S.A. de 24 de abril de 2023 (Apéndice n.° 24), donde se detalld

lo siguiente: “Dar cumplimiento, a la Resolucion de Ejecucion Coactiva N° 01, de 10 de febrero de
2023, por gjecutor Coactivo- BANCO DE LA NACION, que asciende a la suma de S/ 8 648,81 (Ocho
Mil Seiscientos Cuarenta y ocho con 81/100 Soles) debe retribuirse a favor de la Superintendencia
)\, Nacional De Fizcalizacion Laboral-Sunafil. por no haber proporcionado informacién requerida por
SUNAFIL conforme a la resolucion (...)".

Por lo que, el Gerente General de la Entidad mediante memorando n.° 192-2023-GG-EPS EMAPAT
S.A. de 27 de abril de 2023, remitié informacion sobre la ejecucion coactiva de Sunafil al Gerente
de Administracion y Finanzas el mismo que mediante memorando n.° 0854-2023-GAF-EPS
EMAPAT S.A. de 28 de abril de 2023 (Apéndice n.° 24), solicitd al Gerente de Planificacion y
Presupuesto la Certificacion Presupuestal para la multa impuesta por Sunafil, que fue aprobada
mediante certificacion presupuestal n.° 2023000445 de 28 de abril de 2023, por el monto de S/
8648.81 (ocho mil seiscientos cuarenta y ocho con 81/100 soles); sin embargo, el auxiliar coactivo
del Banco de la Nacion notifico al Gerente de Administracion y Finanzas de la Entidad que al 9 de
mayo de 2023 la multa impuesta por la Sunafil, asciende al monto total de S/ 8833.30 (ocho mil
ochocientos treinta y tres con 30/100 soles), es por ello que el Gerente de Administracion y Finanzas
solicité mediante memorando n.° 0933-2023-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 9 de mayo de 2023
(Apéndice n.° 24), una ampliacion de certificacion presupuestal por S/ 184.49 (ciento ochenta y
cuatro con 49/100 soles).

Finalmente, mediante memorando n.® 944 2023-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 9 de mayo de 2023
(Apéndice n.° 24), el Gerente de Administracion y Finanzas dispuso al jefe del Departamento de
Tesoreria de la Entidad, el pago por multa de Sunafil, por el monto total de S/ 8833.30 (ocho mil
ochocientos treinta y tres con 30/100 soles), conforme se evidencia en el comprobante - Caja-Banco
- Egreso Nro.C 0100000069 de 9 de mayo de 2023 (Apéndice n.° 25), y voucher de pago de 9 de
mayo de 2023 (Apéndice n.° 26), tal como se muestra en la siguiente imagen:

Informe de Control Especifico n.® 007-2023-2-9026-SCE Pagina 1
Periodo: De 7 de setiembre de 2019 al 25 de mayo de 2023 dgina 18 de 45

000019



N " EMAmAT 2;

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALTANTARELADD
DF TAMBOPATA SOCIEAD ANONINA

Imagenn.°2
Comprobante -Caja-Banco -Egreso Nro.C 0100000069

Hemos recibido de EPS EMAPAT S A

Ppor concepia da

PAGO A SUNAFIL POR MULTA EFECTUADA POR NO PROPORCIONAR INFORMACION REQUERIDA POR
SUNAFIL TAL COMO SE DETALLA EN LA RESOLUCION DE SUB INTENDENCIA NRO 077-2021-
SUBAFILARE-MDS/SIRE

CERTF PRES 2023000445

MEMO NRO 0044-2023-GAF -EPS EMAPAT 5A

Girado a . BANCO DE LA NACION-SUNAFIL 5/ 8 233 30

Soni{ Ss 1 OCTHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES Y 307100 SOLES

Cheque : 14184350
Cla Banco 104911105

RECEI CONFORME

Nombre
DM
EFPS EMAPAT S A
EPS EMAPAT S.A.
RUC. 20129302322 Faocha VDSOS /2023
COMPROBANTE CAJA - DANCO - EGRESO NMro. © 0100000069 '
) NOMBRE DE LA CUENTA IMPORTE
I Codigo Descripcion ] Analitico {Debe/Haber)
SHERIITR WVARIOS POR PAGAR 8833 30
wariries BCO. NAGC CTA CTE NSOO-Z01-024544 8. 813 30)
TOYTAL : Debe : 8.833.30 Haber :
; ’// -
P iy
/f/"/"f-" oo
5 P, L ST Foon Jazze e 3
TER rxdde o 4 hevisade pos C’

Fuente: Oficio n.° 004-2023-GAF-EPS EMAPAT SA. de 24 de mayo de 2023 (Apéndice n.° 25)

Imagenn.°3
Voucher de pago del 9 de mayo de 2023

BARCO DE 1A NACION %ugta DE LA NRCION
‘ i © 20100030595 69/05/2023
FAS0S POR COBRANZA COACTIVA EFECIIUQ S/8.: G201 PO MALDCKRADO B 0379352

W LIGUIDACION : 00060002118} (EMIS.N/CRRED :

FECHA PRES : 09/05/2023 ] © 00000006000
WEPEDIENTE - 467812023 RECUETE ot
K.RESOLUCIEK N2 THP.CONISION @ S/ sxensd 00

i 1C. : / ¥Eif \

E:;E{g% . EP O 5.0 SA5T.COMUNIC S/ ruxea] 00

* SUNRFIL PAGO CONISION : S/ wwnux( (0

WORDEN PREG 0. IF CONISTON : §/ sesrsd 0
RIBUTE : 0000 1F C/CIR. S/ smensd 40
m&: -+ 0.00

: 8 A CITa - §/ AXAAnrsEynn] y
cruggszs 4 sgggs}g TOTRL METO EFECTIVA : §/ wyscxxxaxnazinnsg ()

b - ) 1873 £
NIk peia -4 ““"“““a.g%:g 357100052 Ty CLTERTH
o CHEQUE CARGADD W.N. / ..

7100053 061869 3990 15:05  CLIENKE 0578730 OSHAYZD23 0620 0620 3571 00-201-024544
Verifieue su dinero antes de retirarse de la ventssilla 14154395 5/ $HIMEcoaRg, 833,30
357100052 F.P.:08/05/2023

Fuente: Oficio n.* 004-2023-GAF-EPS EMAPAT S A. de 24 de mayo de 2023 (Apéndice n.” 26 )

Finalmente, se evidencié que la Entidad realizo el pago por el concepto de multa por infraccion a la
labor inspectiva de investigacion, mas las costas procesales; como consecuencia del incumplimiento
del requerimiento de informacion de 25 de enero de 2021, en la que indica que la Entidad incurrié
en una infraccion GRAVE, por lo que la Sunafil determind imponer la sancion de acuerdo a lo
establecido en el articulo 38 de la LGIT, donde las sanciones a imponer por la comision de infraccion
sefialada en la LGIT, se gradua atendiendo a los criterios generales: gravedad de la falta cometida,
nimero de trabajadores afectados y tipo de empresa, criterios que, para el presente caso, se
encuentran cometido en la tabla de sanciones de una NO MYPE, prevista en el articulo 48 del RLGIT
bajo esos criterios y conforme al numeral 48.1) del articulo 48° del reglamento modificado con D.S
n.° 015-2017-TR de 4 de agosto de 2017, establece la tabla para el calculo del monto de las

3 Ley general de inspeccion del trabajo.
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sanciones, entonces se puede colegir que la situacion descrita ocasiond a la Entidad un perjuicio
economico de S/ 8833.30 (ocho mil ochocientos treinta y tres con 30/100 soles), por el
incumplimiento de las funciones de los funcionarios detallados en los hechos descritos.

3. Expediente sancionador n.° 022-2020-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE - Orden de Inspeccion- Numero de
Orden Concreta: 0000000214-2020-SUNAFIL/IRE-MDS de 7 de setiembre de 2020

Mediante carta n.® 024-2020-JUNTA DIRECTIVA-SUTEMAPAT de 5§ de marzo de 2020, suscrito por
la Junta Directiva del Sindicato Unico de Trabajadores de la EPS EMAPAT- SUTEMAPAT, se interpuso
la denuncia® ante el Intendente Regional de Madre de Dios “por incumplimiento de pago infegro de
asignacion por escolaridad en aplicacion del derecho fundamental a la igualdad sin discriminacion’™,
detallando lo siguiente: “Que se verifique en la EPS EMAPAT S.A. el cumplimiento del otorgamiento
de la asigancion por escolaridad, por la suma de s/ 2,300.00 soles de la totalidad de frabajadores
sindicalizados y no sindicalizados”.

Al respecto, la Sunafil realizé actuaciones inspectivas de investigacion a la Entidad, mediante la Orden
de Inspeccitn- Namero de Orden Concreta: 0000000214-2020-SUNAFIL/IRE-MDS de 7 de setiembre
de 2020 (Apéndice n.° 27), conforme a la Ley General de Inspeccion de Trabajo y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo n.® 019-2006-TR., a fin de que puedan realizar las actuaciones
inspectivas de investigacion en relacidn a la materia, siendo ello asi, que el 16 de setiembre de 2020
mediante el ‘Requerimiento De Informacion Por Medio De Sistema De Comunicacion
Electronica™, notificado validamente el mismo dia de su emision al sujeto inspeccionado en la
direccion electronica autcrizada por el representante legal de la Entidad, conforme se evidencio la
declaracion jurada denominada: “para ser requerido, informado o notificado via correo electronico u
otro medio”de 11 de setiembre de 2020, suscrito por la Gerente General de la Entidad, Juana Carmen
Quispe Aucca®* donde declard bajo juramento lo siguiente:“Otorgar mi consentimiento para ser
requerido informado o notificado dentro de los procedimientos tramitados en la Superintendencia
Nacional De Fiscalizacion Laboral (orden de inspeccion n.® 214-2020-SUNAFIL/IRE-MDD), a traves
del siguiente correo electronico claricsajasminaguerrasandoval@yahoo.es” siendo responsable del
correo en mencién Claricsa Jasmina Guerra Sandoval.

Aundo a ello, dentro del requerimiento de informacion solicitado por la Sunafil, también se precisé lo
siguiente: se requiere al sujeto inspeccionado remitir la informacion solicitada a los correos efectrénicos
Iperezg@Sunafil.qob.pe y rtorres@Sunafil.qob.pe, en el plazo de tres (03) dias habiles de recibido el
presente requerimiento,la siguiente informacion”:

“[1] Documento que acredite la representacion legal: vigencia poder actualizada y en caso de actuar a
traves de apoderado, ademas debera remitir carta poder simple del apoderado con facultades expresas
para actuar en representacion del sujeto inspeccionado ante Sunafil en la orden de inspeccion antes
“AWA, [dentificada,
< \[2] Copia de DNI del representante legal del sujeto inspeccionado y/o copia de DNI del apoderado.
'3%3} Original o copia certificada del convenio colectivo 2019 suscrito entre el sujeto inspeccionado y el

\ » ijsindicato SITREMAPAT.
L% D =¥/ [4] Original o copia certificada del convenio colectivo 2019 suscrito entre el sujeto inspeccionado y el
el sindicato SITREMAPAT.

% Victor Javier Fajardo Olachea Secretario General, Ledn Triveiio Quise Secretario de Organizacion, José Manuel Gomez Secretario de Defensa,
Cintia Elena def Alcazar Ugarte Secretario de Economia y Finanzas, Luis Guillermo Pastor Villar Secretario de Actas y Archivo, Jorge Arturo Vela
Pérez Secretario de Comunicaciones, Agustin Sallo Mormontoy Secretario de Capacitacion y Yojhar Jhonathan Sanchez Pérez Secretario de
Disciplina.

¥ Todo Io antes referido producto haberse celebrado asi en los convenios colectivos de 2019

* Los inspectores comisionados ~ bajo apercibimiento de incurrir en la comision de infraccion muy grave a la labor inspectiva prevista en el articulo
46.3" del Reglamento de la Ley General de inspeccion del trabajo, aprobado mediante DS N.°019-2006-TR

* Designado mediante Acta de sesion extraordinaria de directorio no presencial n.® 012-2020-EPS/EMAPAT (Apéndice n.° 8)
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[5] Reporte TRS (datos laborales del trabajador) del T-Registro de la planilla electronica, actualizada
(en formato excel y PDF)

[6] Informe detallado suscrito por el representante legal , respecto a la existencia del sindicato
mayoritario y minoritario en la EPSEMAPAT SA , precisando nombre del sindicato mayoritario,
minoritario, numero de afiliados a cada uno de los sindicatos, debiendo adjuntar los documentos que
ellos sustenten.

[7] némina de trabajadores afiliados a cada uno de los sindicatos existentes en la EPS EMAPAT S.A."

Al respecto, se evidencid que la Entidad, fue notificada al correo electronico asignado por la Gerente
General, donde esta remitid la informacion requerida el 23 de diciembre de 2020 a través de
‘claricsajasminaguerrasandoval@yahoo.es’, estando la remision de informacion fuera de plazo
otorgado por la Sunafil.

El 2 de octubre de 2020, la IRE MDD mediante “Constancia De Actuaciones Inspectivas De
Investigacion” realizd la comprobacion de datos en la pagina web consulta RUC de la SUNAT que el
estado de la Entidad, es activo y su condicion habido, es asi que la IRE MDD el mismo 2 de octubre
de 2020 el inspector auxiiar y el inspector del trabajo emitieron el acta de infraccion
n.° 019-2020-SUNAFIL/IRE-MDS/SIAI (Apéndice n.° 28) sefnalando en su numeral V. HECHOS
CONSTATADOS lo siguiente:

1)

En relacion a la infraccién a la labor inspectiva advertida

4.12(...) en fecha 16/09/2020 requerimos informacion al sujeto inspeccionado mediante requerimiento
de informacion por medio de sistemas de comunicacion electrénica, otorgandole el plazo de (03) dias
habiles a fin de que remita la informacion solicitada, bajo apercibimiento de incurrir en la comision de
INFRACCION MUY GRAVE A LA LABOR INSPECTIVA, prevista en el articulo 46.3) del articulo 46°
del Reglamento de la Ley General de inspeccion del trabajo aprobado mediante Decreto Supremo n.®
019-2006-TR y sus modificatorias, recordando al inspeccionado que conforme prevé el articulo 9° Ia
Ley n.° 28806-Ley General de inspeccion del trabajo, ‘los empleadores, los trabajadores y
representantes de ambos ,asi como los demas sujetos responsables del cumplimiento de las normas
del orden sociolaboral, estan obligados a colaborar con los supervisores-inspectores, los inspectores
del trabajo y los inspectores auxiliares cuando sean requeridos para ello. En particular y en
cumplimiento de dicha obligacién de colaboracién deberan (...) e) facilitarles  informacion y
documentacion necesarias para el desarrollo de sus funciones.

Ademas, en el numeral VI de normas infringidas, calificacion de la infraccion, sancion propuesta e
imputacion de responsabilidad.

Numero de Propuesta de

Norma i p Precisar monto de
Ne conducta SFe Tipificacion | Gravedad | trabajadores monto de o
infringida foctados miilt UIT utilizada
No remitir Ia
informacion
solicitada
mediante o
requerimiento de !-2?836
e B Ay A iers My 85 "191;%%?% 5/4.300.00
1609/2020 oy | Ateer | @,
dentro de del ‘36ny
plazo  otorgado
(no cumplir con
el requerimiento
de informacion) - N

4L a Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria
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Es preciso sefialar que, mediante Decreto Supremo n.° 003-2020-TR de 14 de enero 2020, se
establecié la obligatoriedad del usuario de la casilla electronica, de acuerdo al cronograma: (...)
Segunda.- Implementacion del Sistema Informéatico de Notificacion Electronica a nivel nacional
mediante resolucion de superintendencia, y en un plazo no mayor a noventa (90) dias calendarios
posteriores a la publicacion del presente decreto supremo. Cabe indicar que Sunafil dio inicio a la
implementacion del Sistema Informatico de Notificacion Electronica a nivel nacional en atencion al
cronograma referido en la Primera Disposicion Complementaria Final de esta norma, por lo que al
periodo 2021 el uso obligatorio de la casilla electronica para efectos de notificacion de los
procedimientos administrativos y actuaciones de la SUNAFIL, que establece lo siguiente:

“Articulo 8.- Obligaciones del usuario de la casilla electrénica
Son obligaciones del usuario:

8.1 Revisar periédicamente la casilla electronica asignada a efectos de tomar conocimiento de los
documentos yfo actos administrativos que se le notifiquen.

()

Al respecto, se evidencié que la IRE MDD mediante Cédula de Notificacion n.° 0000048349-2020 E T
(Apéndice n.® 28), notificd Imputacion de Cargos n.* 024-2020-SUNAFIL/IRE -MDS/SIAI y acta de
infraccion n.* 019-2020-SUNAFIL/IRE-MDS a la Entidad seg(in consta en el sello de recibido de mesa
de partes de la secretaria de Gerencia General de |a Entidad de 4 de noviembre de 2020. Asimismo,
se evidencio que en dicha cédula de notificacion se verificd en la seccion del apartado 1.“Certificacion
de recepcion: el nombre de la persona con quien se entienda la diligencia: Nuvia Castro Pautre
Secretaria de la Gerencia General de la EPS EMAPAT identificada con DNI n.° 41883482 asi también
se evidencio que con la cédula de notificacién 0000048363-2020T notifico a la Entidad (segun consta
en la seccion del apartado 1 certificacion de recepccién) se verifico el nombre de la persona con quien
se entienda la diligencia®!, sumado a ello de acuerdo al acuse de notificacion de la orden de inspeccion
n.® 0000000214-2020 de 7 de setiembre de 2020 y acta n.® 0000000019-2020, imputacion de cargo
n.* 0000000024-2020, se notificd “el inicio del procedimiento sancionador”.

Cabe sefialar que, en el acta de infraccion n.® 019-2020-SUNAFIL/IRE-MDS/SIAI de 2 de octubre de
2020, la IRE MDD propuso sancion e imputacion de responsabilidad®2; asimismo en la imputacion de
cargos n.° 024-2020-SUNAFIL/IRE-MDS/SIAI de 27 de octubre de 2020, se otorgd un plazo de cinco
(5) dias habiles* para que la Entidad realice sus descargos.

Ahora bien, mediante la Hoja de Ruta n.° 0000032525-2020-SUNAFIL-IREMADRE DE DIOS-
TRAMITE DOCUMENTARIQ Y ARCHIVO de 12 de noviembre de 2020, Juana Carmen Quispe Aucca
Gerente General de la Entidad realizo el descargo correspondiente y solicitd exoneracion contra la
Orden de Inspeccion- Numere de Orden Concreta: 0000000214-2020-SUNAFIL/IRE-MDS que hace
referencia al acta de infraccion n.® 019-2020-SUNAFIL/IRE-MDS/SIAI de 2 de octubre de 2020 e
imputacion de cargos n.” 024-2020-SUNAFIL/IRE-MDS/SIAI de 27 de octubre de 2020 (Apéndice
~.n.°28).

- Sobre el particular, del descargo presentado por Juana Carmen Quispe Aucca a través de mesa de
partes de la Sunafil registrado con n.® 32525-2020 de 12 de noviembre de 2020; del descargo
presentado por la Entidad el Sub intendente de actuacion inspectiva de la Sunafil, determind que dicho

1 Es de Victor Javier Fajardo Olachea con DNI n.® 21437849

12 Segun el literal e) y f) del articulo 54° del Reglamento de la Ley General de Inspeccion Del Trabajo, aprobado mediante el Decreto Supremo
n.” 019-2006-TR; por las verificaciones y constataciones que se han realizado, se ha llegado a determinar que el empleador supuestamente
responsable del incumplimiento de las normas legales infringidas, segun la calificacién

4 De conformidad con el numeral 3 del articulo 255° del Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrative general
aprobado mediante D.S n.® 004-2019-JUS(LPAG) y con el numeral 53.2 del RLGIT
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descargo fue presentado fuera del plazo otorgado*, por ende, no obliga a la evaluacién de su
contenido, ello en atencion a lo establecido en su directiva®.

Finalmente, se evidencio que con relacion a la infraccion a la labor inspectiva se advierte: el
incumplimiento por parte de la Entidad al no remitir el requerimiento de informacion solicitada por la
Sunafil el 16 de setiembre de 2020 en el plazo establecido, que generd la infraccion tipificada en el
numeral 46.3 del articulo 46° del RLGIT calificada MUY GRAVE, ocasionando la multa de 11.56 UIT,
conforme a la tabla de sanciones del articulo 48° del Decreto Supremo n.° 019-2006-TR y
modificatorias, multa que asciende a S/ 49 708.00 (cuarenta y nueve mil setecientos ocha con 00/100
soles), situacion que se generé por el incumplimiento de la declaracion jurada denominada ‘para ser
requerido, informado notificado via correo electronico u otro medio” de 11 de setiembre de 2020 de
Claricsa Jasmina Guerra Sandoval, gerente de Administracion vy Finanzas de la Entidad, responsable
de atender el requerimiento de informacién de la  Sunafil, Orden de Inspeccion
n.> 214-2020-SUNAFIL/IRE-MDS.

De las actuaciones en el proceso sancionador recaido en el expediente sancionador
n.® 022-2020-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE

La Sub Intendencia de actuacién de la IRE MDD el 25 de noviembre de 2020, mediante cédula de
notificacién 0000056056-2020 E (Apéndice n.° 28) notifico a la Entidad el informe final de instruccion
n. 027-2020-SUNAFIL/IRE-MDS/SIAI de 19 de noviembre de 2020 y auto n.* 25-2020-SUNAFIL/IRE-
MDS/SIRE (Apéndice n.° 28) (segln consta en el sello de recibido de mesa de partes de la secretaria
de Gerencia General). Asimismo, en dicha cédula de notificacion se verifico en la seccion del apartado
1. “Certificacion de recepcion: el nombre de la perscna Rosa Lucila Burga Vargas identificada con DNI
n.® 44381787 con quien se atendio la diligencia”, en dicha constancia sefiald lo siguiente:

‘(...) esta autoridad instructora concluye que ha quedado acreditada la comisién de infracciones
administrativas atribuibles al sujeto inspeccionado; en consecuencia, €l sujefo inspeccionado debera
ser sancioando con una multa equivalente a S/ 49 708.00 (cuarenta y nueve mil setecientos ocho con
00/100 soles)”, asimismo el auto n.° 25-2020 de 25 de noviembre de 2020, establecio el plazo de cinco
(5) dias habiles para que formule sus descargos®.

Sobre el particular, Juana Carmen Quispe Aucca, presenté mediante escrito por mesa de partes de la

actuado y ordenar su archivamiento. (...)".

Intendencia Regional de Madre de Dios con registro n.® 32525-2020 de 2 de diciembre de 2020, lo
siguiente:*(....) Solicito se tenga presente nuestro recurso de apelacion y declarar la nulidad de todo lo

En consecuencia, la Sub Intendencia de Resolucion concluyd que la Entidad no cumplié con presentar
la informacién requerida de 16 de setiembre de 2020; dentro del plazo otorgado, cabe indicar que, el
sujeto inspeccionado incurrié en la infraccion MUY GRAVE a la labor inspectiva tipificada en el numeral

"‘\,\ 46.3 del articulo 46 del RLGIT determinado la sancion’; asimismo, se evidencio la hoja de ruta

0.2 0000032525-2020 de 2 de diciembre de 2020 donde Juana Carmen Quispe Aucca interpuso
?): recurso de apelacion contra el acta de infraccion n.® 019-2020-SUNAFIL/IRE-MDS, E.P.S. EMAPAT
* 7 S.A.. Al respecto, la Sunafil determin sancionar el incumplimiento a la norma establecida, que al
/ momento de que los inspectores comisionados le notifican por correo electrénico, el requerimiento de

“ Directiva n.” 001-2017-SUNAFIL/INII aprobado por Ja Resolucion de Superintendencia n ® 171-2017-SUNAFIL

“ En la Directiva n.° 001-2017-SUNAFIL/INII aprobado por la Resolucion de Superintendencia n.” 171-2017-SUNAFIL

4 De conformidad con el literal a) del numeral 53.3 Art. 53° del del RLGIT

47 De acuerdo a lo establecido en el articulo 38° de la Ley y el numeral 47.1 del articulo 47° del RLGIT, las sanciones a imponer por la comision de
infracciones al ordenamiento socio laboral, se graduan atendiendo a los siguientes criterios generales: gravedad de Ja falta cometida, nimero de
trabajadores afectados y antecedentes del sujeto infractor; y estando a lo seialado por el numeral 47.3 del articulo antes mencionado,
adicionalmente a los criterios antes sefialados, la determinacion de la sancion debe estar acorde con los principios de razonabilidad y
proporcionalidad establecidos en el numeral 3 del articulo 248° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.
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informacién por medio de comunicacion electrénica, el inspector advirtio que la informacion requerida
debe ser remitida dentro del plazo otorgado, conforme a la Ley n.® 28806 - Ley General de Inspeccidn
del Trabajo en su articulo 3°4",

Posteriormente, se evidencid que, en la constancia de notificacion electronica la IRE MDD notifico
mediante el Sistema de Casilla Electrénica a la Entidad la Resolucion de Sub Intendencia

n.® 033-2020-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de 18 de diciembre de 2020 (Apéndice n.° 28), suscrita por la
Sub Intendencia de resolucion de la IRE MDD, en la que establecié lo siguiente:
1)
SE RESUELVE:
PRIMERQ.- Sancionar a entidad prestadora de servicios de Saneamiento Empresa Municipal de agua
potable y alcantarillado de Tambopata Sociedad Anonima- EPS EMAPAT S.A., con RUC n.°
20129302322, con una multa ascendente a la suma de s/ 49 708.00 (cuarenta y nueve mil setecientos
ocho con 00/100 soles), por haber incurrido en la infraccién descrita en el cuadro n.® 01 de la presente
resolucion, conforme se detallé a continuacion:

e N° de K

. A{ Ne Conducta infractora L 'ﬁ:ﬁ;ﬁ;‘ygg‘ﬁ y trabajadores Multa
afectados
No proporcionar informacion y .

y so!igitaﬂ'a en el requerimiento de Nurersy 4(169}?3{% g_mculo 4 85 11.56 UIT
infqrmacién de fecha 16 de MUY GRAVE $/49,708.00
setiembre de 2020

Total 49,708.00

Aunado a ello, en el articulo cuarto de la Resolucion de Sub Intendencia n.® 033-2020-SUNAFIL/IRE-
MDS/SIRE de 18 de diciembre de 2020 establecio lo siguiente: ‘Informar al administrado que, contra
el presente pronunciamiento resolutive, procede los recursos impugnatorics de reconsideracion y/o
apelacion, los cuales deberan ser interpuestos dentro de los quince (15) dias habiles posteriores a su
notificacién ante esta Sub Intendencia de resolucion’, todo ello conforme al articulo 55% del D.S.
n.* 019-2006-TR, modificado por el articulo 2° del D.S n.° 016-2017-TR .

En respuesta al parrafo precedente, el 22 de febrero de 2021 Juana Carmen Quispe Aucca gerente
General de la Entidad, interpuso recurso de apelacion a través de mesa de partes de la IRE MDD-
Sunafil, registrado mendiante hoja de ruta n.° 0000024313-2021 contra la Resolucion de Sub
Intendencia n.® 033-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE, alegando: “(...) se declare la nulidad total del acto
administrativo materia de impugnacion”; sin embargo, de acuerdo a la cédula de notificacion
0000009528-2021 E, la IRE Madre de Dios notificd a la Entidad el 25 de febrero de 2021 el Auto
n.® 021-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE (Apéndice n.° 28) donde se declard improcedente el recurso

* “Los empleadores, frabajadores (...) estén obligados a colaborar con los supervisores-inspectores, inspectores de trabajo, inspectores auxiliares
cuando sea requerido por ello (...)". Es més, que es bajo apercibimiento de incurrir en la comision de infraccion muy grave a labor inspectiva, la
cual esta prevista en el articulo 46° del Reglamento de la Ley General de Inspeccion de Trabajo. Entonces, lo que se esté sancionando es
basicamente la Resolucion incumplimiento a una obligacion”.

¢ Articulo 55 de los recursos administrativos

Los recursos administrativos previstos en el procedimiento sancionador son los siguientes:

a) Recurso de reconsideracion: se interpone ante la auforidad de primera instancia que emitio la resolucion objeto de impugnacion y debera
susfentarse en nueva prueba.

b) Recurso de apelacion: se interpone ante la autoridad que emitié la resolucion en primera instancia a fin de que lo eleve a su superior jerérquico,
el que resolvera sobre el mismo. El recurso debe indicar los fundamentos de derecho que lo sustenten.

¢) Recurso de revision: es de caracter excepcional y se interpone ante la autoridad que resolvio en segunda instancia a efectos que lo eleve al

Tribunal de Fiscalizacion Laboral, Los requisitos de admisibilidad y procedencia del recurso se desarrollan en el Reglamento del Tribunal de

Fiscalizacién Laboral, aprobado mediante Decrefo Supremo N° 004-2017-TR, EI término para la interpasicion de los recursos es de quince (15)

dias habiles perentorios, y seran resueltos en el plazo de treinta (30) dias habiles, salvo en el caso del recurso de reconsideracion, que Seré resuelto

en un plazo maximo de quince (15) dias habiles.
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Asimismo, con cédula de notificacion 0000001085-2021 T y 0000001097-2021 T el 7 de enero de
2021(Apéndice n.° 28), Sunafil di6 de conocimiento al encargado® de la diligencia el informe final de
instruccion n.® 027-2020-SUNAFIL/IRE-MDS/SIAI y auto n.” 025-2020-SUNAFIL/IRE- MDS/SIRE; y la
Resolucion de Sub Intendencia n.® 33-2020-SUNAFIL/IRE-MDS/SIR, evidenciado a través de la
“Constancia de Notificacion Electronica’.

Al respecto, se evidencid que la Entidad presentd recurso de apelacion el 22 de febrero de 2021 contra
la Resolucion de Sub Intendencia n.” 033-2020-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de 18 de diciembre de 2020,
registrado con la hoja de ruta 0000024313-2021 SUNAFIL-IRE MADRE DE DIOS mediante el cual el
auto n.® 021-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de 24 de febrero de 2021 (Apéndice n.° 28), emitido por
la Sub intendente de resolucion, declaré improcedente el recurso de apelacion interpuesto por la
Entidad, en consecuencia, el recurso de apelacion fue interpuesto fuera del plazo otorgado
quedando firme el acto administrativo recaido en la Resolucién de Sub Intendencia
n.® 033-2020-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de 18 de diciembre de 2020, situaciones que se generaron
por el incumplimiento de funciones de Juana Carmen Quispe Aucca, gerente General de la Entidad,
establecidos en el ROF de la Entidad, aprobado mediante Resolucion de Gerencia n.° 092-2019-GG-
EPS EMAPAT S.A. de 17 de julio del 2019.

De las actuaciones en el proceso de la ejecucion coactiva

El 26 de abril de 2021, la Sub Intendente de Resolucion de la IRE MDD emitio al ejecutor coactivo® la
constancia n.® 021-2021-SUNAFIL-IRE/MDS-SIRE, mediante la cual puso en conocimiento que la
multa impuesta a la Entidad quedd consentida; asimismo, mediante memorandum
n.” 000027-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de 26 de abril de 2021(Apéndice n.° 29), la Sub
Intendencia de Resolucion remitio a la Sub Intendencia de Administracion de la IRE MDD el expediente
sancionador antes mencionado ya que es la autoridad competente para ejecutar las acciones relativas
a cobranza coactiva, es asi que, en consecuencia de la culminacién del procedimiento administrativo
sancionador la Sub intendencia adminitrativa de la IRE MDD emitio el “Requerimiento de Pago”

S
ur',
B > n.° 0019-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/SIAD de 4 de mayo de 202152 (Apéndice n.° 30), segin el detalle

"de la siguiente imagen:

% Javier Victor Fajardo Olachea, jefe del departamento de distribucion mantenimiento de agua potable y sistema de alcantarillado, encargado de
la diligencia.

5! En cumplimiento del numeral 15.2 del TUO de fa Ley n.” 26979, Ley del Procedimiento de Ejecucion Coactivo

%2 Informacion obtenida con acta n.® 001-2023-CG/GRMD-EMAPAT S A de 24 de abril de 2023.
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Imagen n.°4
Requerimiento de pago de 4 de mayo de 2021
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En tal sentido, el pago debi6 efectuarse a los cinco (5) dias habiles siguientes de realizada la
notificacion, sin embargo la Entidad no cumplié con el pago de la multa impuesta, pese a encontrarse
debidamente notificada mediante la casilla electronica de la Entidad de 4 de mayo de 2021.

De lo expuesto, se evidencié que, conforme a la documentacion remitida por la Sunafil, el 4 de mayo
de 2021, fecha en la cual la Sunafil notifico el requerimiento de pago a través de la casilla electronica,
en la que Claricsa Jasmina Guerra Sandoval, gerente de Administracion y Finanzas tenia
conocimiento.

Posteriormente, el 20 de junio de 2022 el auxiliar coactivo del Banco de la Nacién emitio la “constancia
de notificacion de siete dias” con expediente n.” 042150-2022-SUNAFIL, que de acuerdo al sello de la

secretaria de Gerencia General de la Entidad, fue registrado con expediente n.° 3085. Es importante
precisar que, dicho documento, tenia proveido referente a la Resolucion de la Sub Intendencia
n.® 033-2020-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE®, en la que, el ejecutor coactivo del Banco de la Nacion
» | dispuso lo siguiente:

1.)
RESOLUCION NUMERO UNO”
Lima 29 de marzo de 2022

53 Expediente Sancionador n.® 0022-2020-SUNAFIL/IRE-MDS
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“(...) notifiquese al (la) obligado (a) a la Entidad Prestadora de Servicios de Saneamiento Empresa
Municipal de Aqua Potable y Alcantarillado de Tambopata S A EPS EMAPAT S.A. (...) para que en el
termino de siete dias abone al Banco de la Nacion la suma de cuarenta y nueve mil setecientos ocho
00/100 soles (S/ 49 708.00) deuda consentida con fecha 15/01/2021, mas el interes moratorio de seis
mil seiscientos cuarenta 99/100 soles S/ 6 640.99 considerado hasta el 29/03/2022, el mismo que sera
actualizado aplicando la tasa de interes moratorio TIM desde el 30/03/2022 S/ 630.00(...)"

Imagen n.° 5
Notificacion de Siete Dias de 29 de marzo de 2022

}) Ba w&cc@gféiquéqj"“é ,

 Coactivo : Luis Felipe Ruiz Angulo “itWatig Grzees. D -
géwgﬁen{e - 0421 50-2022-SUNAFIL ECUTORm CoACTIVA - -

g

LN 7507
S) B : ) 2
AD  SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE F e Y
gNTID : ISCALIZACTON TABORA =
. gJECUTANTE - BANCO DE LA NACION - GERENCIA DE OPERACIONES - e
BLIGADO M%'gggipgéffékgm DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO EMPRESA
A POTABLE Y ALCANTARI T
S.A. - EPS EMAPAT S A LLADO DE TAMBOPATA
pOMICILIO : AV. ERNESTO RIVERO NRO. 786 CERCADO - MADRE DE DIOS -
TAMBOPATA - TAMBOPATA
CONCEPTO - Mulla SUNAFIL
——————
Resolucidn{es) importes 8/
033-2020-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE 49,708 00
interés al 29-03-2022 6,640.98
Costas Procesales 630.00

Total S/ 56,978.99
El Ejecutor Coactivo del Banco de la Nacidn, ha proveido lo siguiente:
RESOLUCION NUMERO UNO
Lima, 29 de Marzo de 2022: ,
| axemruenno: En vidud del Convenio celebrado con la Superintendencia Maciofs e =~ |

Asimismo, de acuerdo a la verificacion del sello de recepcion de la Secretaria de Gerencia General de
la Entidad, dicha documentacion fue atendida por el Gerente General de Entidad, quien derivo
mediante hoja de proveido de Gerencia General al Departamento de Asesoria y Defensa Legal de la
Entidad, para su “atencion correspondiente”, que de acuerdo a la verificacion del sello de recepcion
fue recibido el 21 de junio de 2022. Asimismo, de la revision al cuademno de cargo del Departamento
de Asesoria y Defensa Legal de la Entidad de 2020, se evidencio el ingreso y registro de dicho
documento en las paginas 386 y 387 del cuaderno de cargo de asesoria legal (Apéndice n.° 31), todo
\ ello se puede verificar en la imagen siguiente :
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Imagen n.° 6
Hoja de proveido de Gerencia General de 21 de junio de 2022
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Cabe precisar que, conforme a la revisién de los documentos remitidos por la Entidad, se evidencié
que el Departamento de Asesoria y Defensa Legal, no atendié la “Notificacion de Siete Dias” emitida
por el Banco de La Nacion (Apéndice n.° 32), donde Johan Alexander Castillo Ricalde> Asesor y
Defensa Legal de la Entidad incumplié sus funciones al no informar al jefe inmediato correspondiente
la multa establecida por la Sunafil.

De lo sefialado en el parrafo precedente, Johan Alexander Castillo Ricalde en calidad de jefe del
Departamento de Asesoria y Defensa Legal, incumplio lo establecido en el ROF de la Entidad®s en su
articulo 31°, en el cual establece lo siguiente: La oficina de Asesoria Legal es el organo responsable
de asesora, proponer, opinar y pronunciarse en todos los demas 6rganos (...) asumir la defensa legal
de la Entidad en las acciones judiciales y administrativas interpuestas contra y por la misma. (...)".

En consecuencia de lo sefialado en el parrafo precedente, Sunafil impuso la multa por S/ 49 708.00
(cuarenta y nueve mil setecientos ocho con 00/100 soles) equivalente a 11.56 UIT; sin embargo, en el
devenir del proceso de ejecucion coactiva, y por la generacion de intereses moratorios y costas
procesales lo adeudado por la Entidad al 29 de marzo de 2022, asciendi6 a S/ 56 978.99 (cincuenta y
seis mil novecientos setenta y ocho con 99/100 soles).
Ahora bien, de acuerdo a la revision de informacion alcanzada por la Entidad mediante el informe
n.° 065-2023-TESORERIA -GAF-EPS EMAPAT SA de 24 de abril de 2023 (Apéndice n.° 33), se
informé sobre una retencion de dinero de la Entidad perteneciente a la cuenta nro. 335-3000363519
4\ del Banco Interbank por S/ 63 564.00 (sesenta y tres mil quinientos sesenta y cuatro con 00/100 soles)
"\ (63,298.64 comision de 266.14). Asimismo, de la verificacion a la informacion alcanzada® por el
> | Ejecutor Coactivo del Banco de la Nacion, comunico: (...) este despacho ha ordenado medida cautelar
- de embargo en forma de retencion por el monto de S/ 63 298.64 (sesenta y tres mil doscientos noventa
y ocho con 64/100 soles), dentro del procedimiento de ejecucion coactiva signado bajo n.° 042150-
2022 correpondiente al expediente sancionador n.° 022-2020-SUNAFIL /IRE/MDS, debiendo precisar

% fecha en la cual venia ejerciendo el cargo de Asesor y Defensa Legal de la EPS EMAPAT S.A, designado mediante Resolucion de Gerencia
General n.° 071-2022-GG-EPS EMAPAT SA de 1 de junio de 2022 en el cargo de confianza.
% Aprobado mediante Resolucion de Gerencia n.° 092-2019-GG-EPS EMAPAT SA. de 17 de julio del 2019.
5 l:zedm oficio n.* 374-2023-GG-EPS EMAPAT S.Ay carta n.® 00442-2023-bn/3243 de 6 y 4 de julio de 2023, respectivamente (Apéndice n.°
)
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i,:

que, a la fecha el banco interbank no ha cursado informe de cumplimiento conforme el numeral 8.3)
articulo 8° del Decreto Supremo n. ° 069-2003-EF, Reglamento de la Ley de procedimiento de gjecucion
coactiva”.

La situacion descrita ocasion¢ a la Entidad un perjuicio econdmico de S/ 63 298.64 (sesenta y tres mil
doscientos noventa y ocho con 64/100 soles).

Los hechos expuestos han incumplido la normativa siguiente:

» Ley n.° 28806, Ley General de Inspeccion del Trabajo, publicada el 22 de julio de 2006,
modificatorias

Articulo 5.- Facultades Inspectivas:

En el desarrollo de las funciones de inspeccion, los inspectores del trabajo que estén debidamente
acreditados, estan investidos de autoridad y facultados para:

1)

3.1 Requerir informacion, solo o ante testigos, al sujeto inspeccionado o al personal de la empresa
sobre cualquier asunto relativo a la aplicacion de las disposiciones legales, asi como a exigir la
identificacion, o razén de su presencia, de las personas que se encuentren en el centro de frabajo
inspeccionado.

3.2 Exigir la presencia del empresario o de sus representantes y encargados, de los trabajadores
y de cualesquiera sujetos incluidos en su ambito de actuacion, en el centro inspeccionado o en las
oficinas publicas designadas por el inspector actuante.

bl

Articulo 9.- Colaboracion con los Supervisores- Inspectores, Inspectores del Trabajo e
inspectores Auxiliares:

Los empleadores, los trabajadores y los representantes de ambos, asi como los demas sujetos
responsables def cumplimiento de las normas del orden sociolaboral, estan obligados a colaborar
con los Supervisores Inspectores, los Inspectores del Trabajo y los Inspectores Auxiliares cuando
sean requeridos para elle. En particular y en cumplimiento de dicha obligacion de colaboracion
deberan: (...) c) Colaborar con ocasion de sus visitas u otras actuaciones inspectivas, |...)

e) Facilitarles la informacién y decumentacion necesarias para el desarrollo de sus funciones”.
(.e)

Articulo 11.- Modalidades de Actuacion:

Las actuaciones inspectivas de investigacion se desarrollan mediante visita de inspeccion a los

centros y lugares de trabajo, mediante requerimiento de comparecencia del sujeto inspeccionado
ante el inspector actuante para aportar documentacion y/o efectuar las aclaraciones pertinentes o
mediante comprobacién de datos o antecedentes que obren en el Sector Publico.

(.)

LY 4'\_ Articulo 14.- Medidas inspectivas de recomendacién, advertencia y requerimiento
147

i 2 »
kﬁ? ") 4.,
LY Cuando el inspector actuante compruebe la existencia de una infraccion al ordenamiento juridico
- sociolaboral, requeriré al sujeto responsable de su comision la adopcion, en un plazo determinado,
de las medidas necesarias para garantizar el cumplimiento de las disposiciones vulneradas.
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(iR
Articulo 36.- Infracciones a la Labor Inspectiva

Son infracciones a la labor inspectiva las acciones u omisiones de los sujetos obligados, sus
representantes, personas dependientes o de su ambito organizativo, sean o no trabajadores,
contrarias al deber de colaboracion por parte de los sujetos inspeccionados por los Supervisores-
Inspectores, Inspectores del Trabajo o Inspectores Auxiliares, establecidas en la presente Ley y
su Reglamento.

Tales infracciones pueden consistir en:

(..)
La inasistencia a la diligencia, cuando las partes hayan sido debidamente citadas, por el Inspector
del Trabajo o la Autoridad Administrativa de Trabajo y éstas no concuirren.

()

Articulo 49.- medios de impugnacion

El unico medio de impugnacion previsto en el procedimiento sancionador es el recurso de
apelacion. Se interpone contra la resolucion que pone fin al procedimiento administrativo, dentro
del tercer dia hébil posterior a su notificacion. Contra el auto que declara inadmisible o
improcedente el recurso se puede interponer queja por denegatoria de apelacion, dentro del
segundo dia habil de notificado. El Reglamento determina los demas términos y condiciones para
el ejercicio de este medio de impugnacion.

Reglamento de la Ley General de Inspeccion del Trabajo, aprobado mediante Decreto
Supremo n.° 019-2006-TR, publicado el 29 de octubre de 2006, modificado por Decreto
Supremo n.° 019-2007-TR, publicado el 1 de setiembre de 2007, y modificatorias.

1.

Articulo 6.- Facultades inspectivas

Los supervisores inspectores, los inspectores del trabajo, y los inspectores auxiliares debidamente
acreditados estéan investidos de autoridad y autorizados para ejercer las facultades inspectivas
reguladas en los articulos 5 y 6 de la Ley. El gjercicio de las facuitades inspectivas de investigacion
y de adopcién de medidas para garantizar el cumplimiento de las normas, se ajustaré a lo prescrito
en la ley y en el presente Reglamento.

Articulo 18.- Medidas inspectivas

(...)

18.2 En los casos de infracciones al ordenamiento juridico sociolaboral, cualquiera que sea la
materia a la que afecten, se requerira al sujeto responsable de su comision, la adopcion en un
plazo determinado, de las medidas necesarias para garantizar el cumplimiento de las
disposiciones vulneradas. (...)".

“Articulo 20.- Medidas de advertencia y requerimiento

{is)

20.3 Las medidas de requerimiento son érdenes dispuestas por la inspeccion def trabajo para el
cumplimiento de las normas sociolaborales y de seguridad y salud en el trabajo. (...)

i Articulo 22.- Infracciones administrativas

Son infracciones administrativas los incumplimientos de las disposiciones legales y
convencionales de trabajo, individuales y colectivas, en materia sociolaboral y de seguridad y salud
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en el trabajo. Se entienden por disposiciones legales a las normas que forman parte de nuestro
ordenamiento interno.

Asimismo, constituyen infracciones los actos o hechos que impiden o dificultan la labor inspectiva,
los que una vez cometidos se consignan en un acta de infraccion, iniciandose por su mérito el
procedimiento sancionador, debiéndose dejar constancia de este hecho para informacion del
sistema inspectivo y anotarse en el respectivo expediente, bajo responsabilidad del inspector del
frabajo.

()

Articulo 24.- Infracciones graves en materia de relaciones laborales

Son infracciones graves, los siguientes incumplimientos:

24.4 No pagar u otorgar integra y oportunamente las remuneraciones y los beneficios laborales a
los que tienen derecho los trabajadores por todo concepto, incluidos los establecidos por
convenios colectivos, laudos arbitrales, asi como la reduccion de los mismos en fraude a fa ley.
24.5 No depositar integra y oportunamente la compensacion por tiempo de servicios.

Articulo 25.- Infracciones muy graves en materia de relaciones laborales

Son infracciones muy graves, los siguientes incumplimientos:

()

25.6 El incumplimiento de las disposiciones relacionadas con la jomada de trabajo, refrigerio,
frabajo en sobretiempo, trabajo nocturno, descanso vacacional y otros descansos, licencias,
permisos y el tiempo de frabajo en general.

Articulo 46.- Infracciones muy graves a la labor inspectiva®’

Son infracciones muy graves, los siguientes incumplimientos:
(..)
46.3 La negativa del sujeto inspeccionado o sus representantes de facilitar a los supervisores
inspectores, los inspectores de trabajo o los inspectores auxiliares, la informacién y documentacion
necesarias para el desarrollo de sus funciones.

i3)
46.6 El abandono o inasistencia a las diligencias inspectivas.
46.7 No cumplir oportunamente con el requerimiento de la adopcién de medidas en orden al
cumplimiento de la normativa de orden sociolaboral y de seguridad y salud en el trabajo.”

»  Decreto supremo n.° 003-2020-TR mediante el cual se prueba el uso obligatorio de la casilla
electrénica para efectos de notificacion de los procedimientos administrativos y
actuaciones de la SUNAFIL, publicado el 14 de enero de 2020

Articulo 7.- Documentos objeto de notificacion via casilla electrénica

:b ~ Es objeto de notificacion via casilla electronica todo documento emitido en el marco de las

r::’ > funciones y competencias de la Superintendencia Nacional de Fiscalizacién Laboral (SUNAFIL),
Lk ) , i o
\ + ] que correspondan ser informadas al administrado, tales como, las medidas inspectivas, el informe

NIEToR "/ de actuaciones inspectivas, las resoluciones emitidas en el marco del procedimiento administrativo
N
\C;__

° En referencia al Expediente Sancionador n.° 033-2021-SUNAFIL/IRE-MDS - Resolucion de Sub Intendencia n.° 077-2021-SUNAFIL/IRE-
MDS/SIRE, la Sunafil inicialmente en su etapa instructora sefialo la transgresion del numeral 46.3 del articulo 46 del RLGIT, sin embargo, en la

etapa sancionadora del expediente antes mencionado se determiné que la transgresion corresponde al numeral 452 del del articulo 45 del
RLGIT.
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sancionador ¢ en el marco del procedimiento de ejecucion coactiva, entre ofros que sean
necesarios para el trdmite del procedimiento y/o actuacion de la Autoridad Inspectiva de Trabajo.

Articulo 8.- Obligaciones del usuario de la casilla electronica
Son obligaciones del usuario:

8.1 Revisar periddicamente la casilla electronica asignada a efectos de tomar conocimiento de los
documentos y/o actos administrativos que se le notifiquen.

8.2 Mantener operativo su carreo electronica y/o servicio de mensajeria, a efectos de recibir las
alertas del Sistema Informético de Notificacion Electrénica.

»  Directiva N°002-2021-SUNAFIL/OGA directiva general que regula el proceso de cobranza de
multas en la Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral — SUNAFIL aprobado por
Resolucion de Gerencia General N° 167-2021-SUNAFIL//CG, de 6 de diciembre de 2021

1..)

VI. Disposiciones Generales

6.1.19 latasa del interés monetario (TIM) seré aplicable desde el dia siguiente calendario de queda
consentida la resolucién mediante la cual se impone la sancién multa; por lo cual. para efectos del
calculo de intereses la resolucion multa se entendera como consentida (...)".

»  Leyn.® 26979 Ley de Procedimiento de Ejecucion Coactiva de 21 de setiembre de 1998
Articulo 9.- Exigibilidad de la obligacion

9.1 se considera obligacién exigible coactivamente a la establecida mediante acto administrativo
emitido conforme a ley, debidamente notificado y que no haya sido objeto de recurso impugnatorio
alguno en la via administrativa, dentro de los plazos de ley o en el que hubiere recaido resolucion
firme confirmando fa obligacion. También seran exigibles en el mismo procedimiento las costas y
gastos que la entidad hubiere incurrido durante la tramitacion de dicho procedimiento.

Y

Ley n.° 27444, Ley De Procedimiento Administrativo General, publicado el 11 de abril de
2001 y vigente a partir del 11 de octubre de 2001

“ Articulo IV.- Principios del procedieinto administrativo

1.1"Principio de legalidad.- las autoridades adminsitrativas deben actuar con respeto a la
constitucion, la ley y al derecho, dentrode las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con
los fines para los que fueron conferidos.”

‘f

Ley n.° Ley Marco Del Empleo Publico, publicado el 19 de febrero de 2004

Articulo 16.- numeracion de obligaciones

A) cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio publico.

-

, ). C) salvaguardar los intereses del estado y emplear austeramente los Recursos Publicos,
/" destinandolos solo para la prestacion del Servicio Publico.

La situacion expuesta respecto al expediente sancionador n.® 190-2021-SUNAFIL/IRE-MDS se dio por
el incumplimiento de funciones establecidas en el ROF de Paola Ysabel Carhuarupay Saldana en
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calidad de Jefe de Departamento de Asesoria y Defensa Legal durante el periodo comprendido del
19 abril al 25 octubre de 2021, al no remitir la informacién solicitada por la Sunafil. Aunado a ello,
Henry Hurtado Cruz en calidad de Gerente General durante el periodo comprendido del 17 mayo
de 2021 al 31 agosto de 2022, remitié documentacion fuera de plazo al Departamento de Asesoria y
Defensa Legal. La inaccion de Paola Ysabel Carhuarupay Saldaia y Henry Hurtado Cruz ocasiono
el pago de dos multas que ascendieron a S/ 25 074.21 (veinte y cinco mil sesenta y cuatro con 21/100
soles).

Por otra parte, en relacion con el expediente sancionador n.® 033-2021-SUNAFIL/IRE-MDS, en el cual
Claricsa Jasmina Guerra Sandoval ocupando el cargo de gerente de Administracion y Finanzas
durante el periodo comprendido del 1 junio de 2020 al 1 junio de 2021 al no remitir la informacion
solicitada por Sunafil. Aunado a ello, Juana Carmen Quispe Aucca, en calidad de Gerente General
durante el periodo comprendido del 29 mayo de 2020 al 16 mayo de 2021, incumpli sus funciones
establecidas en el ROF al no supervisar y fiscalizar. En consecuencia, la inaccion de Claricsa Jasmina
Guerra Sandoval y Juana Carmen Quispe Aucca ocasiond el pago de una multa ascendiente a
S/8833.30 (ocho mil ochocientos treinta y tres con 30/100 soles).

Finalmente, en referencia al expediente sancionador n.® 022-2020-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE, Carmen
Quispe Aucca en calidad de Gerente General durante el periodo comprendido del 29 mayo de 2020
al 16 mayo de 2021, presento el recurso de apelacion fuera del plazo otorgado por la Sunafil, sumado
a ello la inaccion de Claricsa Jasmina Guerra Sandoval, Gerente de Administracion y Finanzas
durante el periodo comprendido del 01 junio de 2020 al 1 junio de 2021, de no atender el
requerimiento de informacién de Sunafil. En consecuencia, la inaccion de Juana Carmen Quispe
Aucca y Claricsa Jasmina Guerra Sandoval ocasiond la imposicion de una multa ascendiente a
S/ 49 708.00 (cuarenta y nueve mil setecientos ocho con 00/100 soles). La misma que por la inaccion
de Johan Alexander Castillo Ricalde en calidad de Jefe de Departamento de Asesoria y Defensa
Legal durante el periodo comprendido del 1 junio al 2 agosto de 2022, de no atender |a “Notificacion
de Siete Dias” emitido por el Banco de la Nacion, a través del cual se dispuso una medida cautelar de
embargo en forma de retencion a la Entidad de S/ 63 564.78 (sesenta y tres mil quinientos sesenta y
cuatro con 78/100 scles), (S/ 63 298.64 comision de S/ 266.14), el mismo que contenia la multa més
los intereses y costas procesales.

Las personas comprendidas en los hechos presentaron sus comentarios o aclaraciones no
documentados, conforme al (Apéndice n.° 34) del Informe de Control Especifico.

Es de precisar que, Johan Alexander Castillo Ricalde, a la fecha de cierre del informe, no remitié sus
comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos comunicado.

Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones no documentados presentados, se concluye
que estos no desvirttan los hechos notificados en el Pliego de Hechos. La referida evaluacion y las
cédulas de notificacion forman parte del (Apéndice n.® 34) del Informe de Contral Especifico.

l\
{

« Henry Hurtado Cruz, identificado con DNI n.® 07642811 gerente general de la Entidad, durante el
periodo comprendido desde el 17 de mayo de 2021 al 31 de agosto de 2022, designado mediante
Resolucion Directoral n.° 005-2021-P-DIRECTORIO-EPS de 17 de mayo 2021, (Apéndice n.° 8),
respectivamente, a quien se le notificd mediante Cédula de Notificacion n.® 002-2023-CG/GRMD -
SCE-EPS EMAPAT S.A. de 4 de octubre de 2023 y present6 sus comentarios mediante Escrito s/
de 17 de octubre de 2023, en un total de dieciséis (16) folios; de cuya evaluacion se determind que
no se desvirtud su participacion en los hechos como se desarrolla en el Apéndice n.° 34.

Asi, en su condicion de gerente general de la Entidad, respecto al primer requerimiento de informacion
para las actuaciones inspectivas de Investigacion, correspondiente al Expediente Sancionador
n.° 190-2021-SUNAFIL/IRE-MDS de 29 de diciembre de 2021(Apéndice n.° 12), del requerimiento de
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informacion del 22 de setiembre de 2021, para las actuaciones inspectivas de investigacion Orden
Concreta de Inspeccion - Nro. 0000000598-2021-SUNAFIL/IRE-MDS de 22 de setiembre de 2021
(Apéndice n.° 6), en el que, la Sunafil, otorgd un plazo de cinco (5) dias habiles, para la remision del
requerimiento de informacion por medio de sistema de comunicacion electronica, evidenciado en la
constancia de notificacién via casilla electronica de 22 de setiembre de 2021 (Apéndice n.°6), la
Gerencia General remitid fuera de plazo el informe n.° 00289-2021-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 29 de

de cargo™® del Departamento de Asesoria y Defensa Legal en las paginas 300 y 301 de 30 de setiembre
de 2021 en doce (12) folios (Apéndice n.°10), incumpliendo lo descrito por el Asesor Legal Externo de
la Entidad en la carta n.° 08-2021-ALE-GG-EPS-EMPAT-S.A-JCHM de 27 de setiembre de 2021
(Apéndice n.° 7); recomendando lo siguiente: “(...) la documentacion requerida de forma inmediata y
enviarla a través de la Casilla Electronica de SUNAFIL HASTA EL DIA 29 DEL PRESENTE MES, caso
contrario constituira infraccion a la labor inspectiva, sancionable con multa (...)".

La situacion descrita, generd que Sunafil determine que la conducta de no proporcionar la informacion
solicitada en el requerimiento de informacion de 22 de setiembre 2021, infringio la lo dispuesto en el
inciso c) y ) del articulo 9 y lo dispuesto en el articulo 36°%, de la Ley n. ° 28806, Ley General de
Inspeccion del Trabajo; asimismo infringié el numeral 46.3 de articulo 46°% del Reglamento de la Ley
General de Inspeccion del Trabajo; del mismo modo vulnerd el articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley
Marco del Empleo Publico, asi como las funciones en su condicion de Gerente General, establecidas
en el articulo 28° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Entidads’ que sefiala: que dentro
de sus facultades ‘(...) aa. Supervisar y fiscalizar, a través de las Gerencias de Area y funcionarios que
dependan directamente de la Gerencia General, el desarrollo de las actividades operativas,
comerciales y administrativas de la EPS EMAPAT S.A. (...)" del Reglamento de Organizacion y
Funciones - ROF,

setiembre de 2021 (Apéndice n.° 9) al Departamento de Asesoria y Defensa Legal en el que, se
adjunto el requerimiento de informacién solicitada por la Sunafil, conforme se evidencid en el cuaderno

Como resultado de la evaluacion de los comentarios formulados por Henry Hurtado Cruz, se ha
determinado que el hecho especifico con evidencia de irregularidad referente al primer requerimiento
de 22 de setiembre de 2021 por la Sunafil, no ha sido desvirtuado; asimismo, se ha verificado en el
cuademno de registro de la Gerencia General 2021 - Il en su pagina 6 y 7, registrado con niimero de
expediente 3304 (Apéndice n.° 11) con asunto “Solicitud de Congresista (correo)” solicitud de
informacion sobre zona de Laberinto de fecha de registro 30 de setiembre de 2021 a las 10:46 horas
que si hubo un ingreso de solicitud de informacion por parte de un congresista, el mismo que fue
posterior a la fecha en que se debio atender el requerimiento que realizd SUNAFIL.

ANALDN
‘,{,}* NG U\ Asimismo, el sefior Henry Hurtado Cruz sefiala que adjuntd a sus descargos la mencionada solicitud
faf J,‘ del congresista con caracter de urgencia y que fue recepcionado el 29 de setiembre de 2021; sin
\\u“\ }J embargo, dicha informacion no fue adjuntado a sus descargos que acredite la visita a la obra el 29 de
\

V/ setiembre de 2021, por lo que configura responsabilidad Administrativa Funcional y Civil.

8 Acta n.® 007-2023-0OCI/9026-SCE de 6 de junio de 2023, por la comision de recopilacion de informacién
% Articulo 36 - Infracciones a la Labor Inspectiva
Son infracciones a la labor inspectiva las acciones u omisiones ...contrarias al deber de colaboracion por parte de los sujetos inspeccionados
por los Supervisores Inspectores, Inspectores del Trabajo o Inspectores Auxiliares, establecidas en Ia presente Ley y
su Reglamento
8 Articulo 46.- Infracciones muy graves a la labor inspectiva
Son infracciones muy graves, los siguientes incumplimientos:

46.3 La negativa del sujeto inspeccionado o sus representantes de facilitar a los supervisores inspectores, los inspectores de trabajo o los
inspectores auxiliares, la informacion y documentacion necesarias para el desarrollo de sus funciones.
()
&1 Aprobado mediante Resolucion de Gerencia n.° 094-2019-GG-EPS EMAPAT S.A. de 18 de julio de 2019 (Apéndice n.° 35)
52 Aprobado mediante Resolucion de Gerencia n.° 094-2019-GG-EPS EMAPAT S.A. de 18 de julio de 2019 (Apéndice n.° 35)
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e Paola Ysabel Carhuarupay Saldaia, identificada con DNI n.® 70060051, Jefe de Departamento de
Asesoria y Defensa Legal de la EPS EMAPAT S.A., durante el periodo comprendido desde el 19 de
abril de 2021 al 25 de octubre de 2021, designado mediante Resolucion de Gerencia General
n.° 054-2021-GG-EPS EMAPAT S.A. de 19 de abril de 2021 y Resolucion de Gerencia General
n.® 172-2021-GG-EPS EMAPAT S.A. 25 de octubre de 2021 (Apéndice n.° 8), respectivamente, a
quien se le notificd mediante Cédula de Notificacion n.® 001-2023-CG/GRMD-SCE-EPS EMAPAT S A,
de 4 de octubre de 2023 y presento sus comentarios mediante Escrito s/n de 10 de octubre de 2023,
en un total de cuatro (4) folios; de cuya evaluacion se determiné que no se desvirtu6 su participacion
en los hechos como se desarrolla en el Apéndice n.° 34,

Asi, en su condicion de Jefe de Departamento de Asesoria y Defensa Legal de la EPS EMAPAT S.A.
Paola Ysabel Carhuarupay no realizo el tramite del informe n.° 00289-2021-GAF-EPS EMAPAT S.A.
de 29 de setiembre de 2021 (Apéndice n.° 10), vulnerando lo dispuesto en los inciso ¢) y ) del articulo
9 y lo dispuesto en el articulo 36°, de la Ley n. © 28806, Ley General de Inspeccion del Trabajo;
asimismo infringio el numeral 46.3 de articulo 46° del Reglamento de la Ley General de Inspeccion del
Trabajo; del mismo modo vulnerd el articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del Empleo Publico;
asimismo, incumplio las funciones establecidas en el articulo 31° del Reglamento de Organizacion y
Funciones ROF de la Entidad, en el cual establece lo siguiente: La oficina de Asesoria Legal es el
oOrgano responsable de asescra, proponer, opinar y pronunciarse en todos los demas 6rganos |...)
asumir la defensa legal de la Entidad en las acciones judiciales y administrativas interpuestas contra y
por la misma. (...)" omitiendo el incumplimiento en remitir la informacion solicitada por la Sunafil de 22
setiembre de 2021, que ha sido remitida mediante casilla electrénica al sujeto inspeccionado,
otorgandoles un plazo de cinco (5) dias hébiles, esto hasta el 29 setiembre de 2021, conforme se
evidencia en el registro de cuaderno de cargo del Departamento de Asesoria y Defensa Legal
(Apéndice n.° 11), situacién que genero que la Entidad infrinja lo establecido en el numera 3.1 del
articulo 5°; y lo dispuesto en el articulo 46° de la Ley n.” 28806. Ley General de Inspeccion del Trabajo;
determinando la gravedad como Muy Grave con una multa total 2.63 UIT, siendo el monto de la UIT
para el afio 2021 de S/ 4 400.00, que equivalio para esa fecha un monto de S/ 11 572.00 (once mil
quinientos setenta y dos mil con 00/100).

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por Paocla Ysabel
Carhuarupay Saldana, se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad no
han sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad administrativa Funcional y Civil,

« Claricsa Jasmina Guerra Sandoval, identificado con DNI n.® 23928021, Gerente de Administracion
y Finanzas de la Entidad, durante el periodo comprendido desde el 1 de junio de 2022 al 1 de junio
de 2021, designada mediante Resolucién de Gerencia General n.° 054-2020-GG-EPS EMAPAT S.A.
de 1 de junio de 2020 (Apéndice n.° 8), respectivamente, a quien se le notificd mediante Cédula de
Notificacion n.® 003-2023-CG/GRMD -SCE-EPS EMAPAT S.A. de 4 de octubre de 2023 y presento
sus comentarios mediante Carta n.® 002-2023-CJGS/MDD de 16 de octubre de 2023, en un total de
cuatro (4) folios; de cuya evaluacion se determind que no se desvirtud su participacion en los hechos
como se desarrolla en el Apéndice n.° 34.

Asi, en su condicion Gerente de Administracion y Finanzas de la Entidad, responsable de no atender
el requerimiento de informacion solicitada por Sunafil del 25 de enero de 2021, conforme se evidencia
en la declaracion jurada para ser requerido (Apéndice n.° 21), informado notificado via correo
electronico u otro medio de la Orden de Inspeccion n.° 417-2020-SUNAFIL/IRE-MDS (Apéndice
\ Nn.° 22), dicha omision generd que se vulnere lo dispuesto en el articulo 8° del Decreto Supremo
n.* 003-2020-TR mediante el cual se prueba el uso obligatorio de la casilla electronica para efectos de
notificacién de los procedimientos administrativos y actuaciones de la Sunafil;, también vulnerd los
incisos ¢) y e) del articulo 9 y lo dispuesto en el articulo 36° , de la Ley n. © 28806, Ley General de
Inspeccion del Trabajo; asimismo infringi6 el numeral 46.3 de articulo 46 del Reglamento de la Ley
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General de Inspeccion del Trabajo; del mismo modo vulneré el articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley
Marco del Empleo Publico.

En consecuencia, la Sunafil sanciond a la Entidad, mediante Resolucién de Sub Intendencia
n.° 077-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de 26 de julio de 2021(Apéndice n.° 23), por infringir lo
establecido en el numeral 45.2 del articulo 45 del RLGIT como GRAVE, con una multa total de 1.57
UIT, siendo el monto de la UIT para el afio 2021 de S/ 4400.00, que equivalio para esa fecha un monto
de S/6908.00 (seis mil novecientos ocho con 00/100 soles).

Asimismo, respecto a la Orden de Inspeccién —Numero de Orden Concreta: 0000000214-2020-
SUNAFIL/IRE-MDS de 7 de setiembre de 2020 (Apéndice n.° 27), conforme se evidencio en la
declaracion jurada de 11 de setiembre de 2020 (Apéndice n.° 28), no remitio el requerimiento de
informacion solicitada por la Sunafil de 16 de setiembre de 2020 en el plazo establecido®, incurriendo
en la infraccion tipificada en el numeral 46.3 del art. 46° del RLGIT calificada como MUY GRAVE
/ conforme lo sefiala la Resolucién de Sub Intendencia n.? 033-2020-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de 18
de diciembre de 2020, donde se establecio una multa total de 11.56 UIT, siendo el monto de la UIT
para el afio 2020 de S/ 4 300.00, que equivalié para esa fecha un monto de S/ 49 708.00 (cuarenta y
. nueve mil setecientos acho con 00/100 soles).

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por Claricsa Jasmina
Guerra Sandoval, se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad no han
sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad administrativa funcional y civil.

¢ Juana Carmen Quispe Aucca, identificada con DNI n.® 04825373, Gerente General de la Entidad,
durante el periodo comprendido desde el 29 de mayo de 2020 al 16 de mayo al 2021 designada
mediante Acta de Sesién extraordinaria de directorio no presencial n.® 012-2020-EPS EMAPAT S.A.
de 29 de mayo de 2020 (Apéndice n.° 8), respectivamente, a quien se le notifico mediante Cédula de
Notificacion n.® 004-2023-CG/GRMD -SCE-EPS EMAPAT S.A. de 4 de octubre de 2023 y presento
sus comentarios mediante escrito s/n de 16 de octubre de 2023, en un total de doce (12) folios; de
cuya evaluacién se determind que no se desvirtud su participacion en los hechos como se desarrolla
en el Apéndice n.° 34.

Puesto que, en referencia al Expediente Sancionador n.® 033-2021-SUNAFIL/IRE-MDS, incumplié con
las funciones establecidas en el articulo 28° .- Facultades (...) aa. Supervisar y fiscalizar, a través de
las Gerencias de Areay Funcionarios que dependan directamente de la Gerencia General, el desarrollo
de las actividades operativas, comerciales y administrativas de la Entidad. (...)" del Reglamento de
Organizacion y Funciones ROF; en consecuencia, la Sunafil sanciono a la Entidad, por infringir lo
establecido en el Numeral 45.2 del articulo 45 del RLGIT GRAVE con una multa ascendente a la suma
de S/6908.00 (seis mil novecientos ocho con 00/100 soles).

Por otra parte, dentro del Expediente sancionador n.® 022-2020-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE Orden de
Inspeccion- Numero de Orden Concreta; 0000000214-2020-SUNAFIL/IRE-MDS de 7 de setiembre de
2020, Juana Carmen Quispe Aucca en calidad de Gerente General de la Entidad, presentd el recurso
de apelacion fuera del plazo otorgado por la Sunafil, lo que conllevo el incumplimiento de las funciones
establecidas en el articulo 28°.-Facultades (...) “aa. Supervisar y fiscalizar, a través de las Gerencias
de Area y Funcionarios que dependan directamente de la Gerencia General, el desarrollo de las
actividades operativas, comerciales y administrativas de la Entidad (...)" del ROF.

En consecuencia, la Sunafil, emitio la Resolucién de Sub Intendencia n.® 033-2020-SUNAFIL/IRE-
MDS/SIRE de 18 de diciembre de 2020, donde la Entidad fue sancionada con el monto de

& Inobservando sus funciones establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones ROF de la EMAPAT S.A - Articulo 43° - Funciones
Generales.- (...) esta a cargo de un gerente, y depende jerarquicamente y funcionalmente del Gerente General’
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S/ 49 708,00 (cuarenta y nueve mil setecientos ocho con 00/100 soles) por haber incurrido en la
infraccion tipificada en el numeral 46.3 del articulo 46° del RLGIT, MUY GRAVE. Cabe indicar que, con
el devenir del proceso de ejecucion coactiva, y por la generacion de intereses moratorios y costas
procesales lo adeudado por la Entidad al 29 de marzo de 2022 asciende a S/ 56 978.99 (cincuenta y
seis mil novecientos setenta y ocho con 99/100 soles), la misma que de acuerdo a la revision de
informacion alcanzada por la Entidad, mediante el informe n.® 065-2023-TESOREIRA -GAF-EPS
EMAPAT SA de 24 de abril de 2023 informd que hubo una retencion de dinero de la Entidad
perteneciente a la cuenta nro. 335-3000363519 del Banco Interbank por S/ 63 564.78 (sesenta y tres
mil quinientos sesenta y cuatro con 78/100 soles) (S/ 63 298.64 comision de S/ 266.14).

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por Juana Carmen
Quispe Aucca, se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad no han sido
desvirtuados y configuran presunta responsabilidad administrativa funcional.

» Johan Alexander Castillo Ricalde, identificado con DNI n.® 43681847, jefe de Departamento de
Asesoria y Defensa Legal de la Entidad, durante el periodo comprendido desde el 1 de junio de 2022
al 2 de agosto al 2022 designado mediante Resolucion de Gerencia General n.° 071-2022-GG-EPS
EMAPAT S.A. de 1 de junio de 2022 y cesado mediante Resolucién de Gerencia General
n.® 095-2022-GG-EPS EMAPAT S.A. de 9 de agosto 2022 (Apéndice n.° 8), respectivamente, a quien
se le notificé mediante Cédula de Nofificacion n.® 005-2023-CG/GRMD -SCE-EPS EMAPAT S.A. de
4 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 34); sin embargo, no presentd sus comentarios y aclaraciones.

Asi, en su condicion de jefe de Departamento de Asesoria y Defensa Legal de la EPS EMAPAT S.A.
no atendio a la “Notificacion de Siete Dias” emitido por el Banco de la Nacion, incumpliendo las
funciones establecidas en el articulo 31° del Reglamento de Organizacion y Funciones ROF de la
Entidad, en el cual establece lo siguiente: La oficina de Asesoria Legal es el érgano responsable de
asesor, proponer, opinar y pronunciarse en todos los demas 6rganos (...) asumir la defensa legal de la
Entidad en las acciones judiciales y administrativas interpuestas contra y por la misma. (...)"
Evidenciado con La “Notificacion de Siete Dias'de 20 de junio de 2022, mediante el cual la Sunafil
impuso la multa por la suma de S/ 49 708.00 (cuarenta y nueve mil setecientos ocho con 00/100 soles)
equivalente a 11.56 UIT; sin embargo, en el devenir del proceso de ejecucion coactiva, y por la
generacion de interes moratorios y costas procesales lo adeudado por Entidad de 29 de marzo de
2022, asciende a la suma de S/ 56 978.99,(cincuenta y seis mil novecientos setenta y ocho con 99/100
soles).

En consecuencia de ello se evidencio que el ejecutor Coactivo del Banco de la Nacion, donde comunico
que: ‘(...) este despacho ha ordenado medida cautelar de embargo en forma de retencion por el monto

. de S/ 63 298.64 (sesenta y tres mil doscientos noventa y ocho con 64/100 soles). dentro del
procedimiento de ejecucion coactiva signado bajo n.° 042150-2022 correpondiente al expediente
sancionador n.* 022-2020-SUNAFIL /IRE/MDS.

Como resultado, se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad no han
sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad administrativa funcional y civil.

lll. ARGUMENTOS JURIDICOS

/fg - Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta a la
/ & potestad sancionadora de la Contraloria, de la irregularidad “Inaccion de funcionarios y servidores
de la Entidad, a requerimientos de informacion por la Sunafil en materia inspectiva, generd
sanciones con multas administrativas mas intereses moratorios y costas procesales en perjuicio
economico de la entidad por S/ 97 472.29" (noventa y siete mil cuatrocientos setenta y dos con
29/100 soles), estan desarrollados en el Apéndice n.° 2 del Informe de Control Especifico.
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Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil de la irregularidad “Inaccion de
funcionarios y servidores de la Entidad, a requerimientos de informacién por la Sunafil en materia
inspectiva, generd sanciones con multas administrativas mas intereses moratorios y costas
procesales en perjuicio economico de la entidad por S/ 97 472.29" (noventa y siete mil cuatrocientos
setenta y dos con 29/100 soles), estan desarrollados en el Apéndice n.° 3 del Informe de Control
Especifico.

IV. IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente
Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estan identificados en el
Apéndice n.° 1.

V. CONCLUSIONES

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado
a la Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento Empresa Municipal de Agua Potable y
Alcantarillado de Tambopata Sociedad Anonima, se formulan las conclusiones siguientes:

Del expediente sancionador n.° 190-2021-SUNAFIL/IRE-MDS, iniciado por la denuncia presentada por
un ex trabajador de la Entidad, que origind la Orden de Inspeccion -Numero de Orden Concreta:
0000000598-2021-SUNAFIL/IRE-MDS y culmind a través de la resolucion de Subintendencia
n.° 051-2022-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de 28 de abril 2022; en donde se sefiala que la Entidad no
cumplié con los requerimientos de informacién solicitado por Sunafil, lo que conllevo a la imposicion de
una multa y posterior pago de S/ 25 074.21 (veinticinco mil setenta y cuatro con 21/100 soles), siendo
responsables de estas sanciones Paola Ysabel Carhuarupay Saldaiia y Henry Hurtado Cruz.

Respecto al expediente sancionador n.® 033-2021-SUNAFIL/IRE-MDS, iniciado a razén de la solicitud
de inspeccion laboral realizada por el secretario general de la Junta Directiva del Sindicato Unico de
Trabajadores - SUTEMAPAT ante la Sunafil, que originé la Orden de Inspeccion- Nimero de Orden
Concreta: 0000000417-2020-SUNAFIL/IRE-MDS y culmin¢ a través de la resclucion de Subintendencia
n.® 077-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de 26 de julio de 2021; que sefiala que la Entidad no cumplié
con los requerimientos de informacion solicitado por Sunafil, conllevo a la imposicion de una multa y
posterior pago de S/ 8833.30 (echo mil ochocientos treinta y tres con 30/100 soles), siendo responsables
de estas sancicnes Claricsa Jasmina Guerra Sandoval y Juana Carmen Quispe Aucca.

. Finalmente, referente al expediente sancionador n.® 022-2020-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE; iniciado a
razon de la solicitud de inspeccion laboral SUTEMAPAT ante la Sunafil, que origind la Orden de
Inspeccion -Numero de Orden Concreta: 0000000214-2020-SUNAFIL/IRE-MDS y culminé a través de
la resolucion de Subintendencia n.® 033-2020-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de 18 de diciembre de 2020,
donde se sefiala que la Entidad no cumplio con los requerimientos de informacion salicitado por Sunafil,
conllevé a la imposicion de una multa ascendente a S/ 49 708.00 (cuarenta y nueve mil setecientos
ocho con 00/100 soles), siendo responsables esta multa: Juana Carmen Quispe Aucca y Claricsa
Jasmina Guerra Sandoval; multa que por la inaccion de Johan Alexander Castillo Ricalde produjo
la medida cautelar de embargo en forma de retencién en perjuicio de la Entidad por un monto de
S/ 63 564.78 (63,298.64 comision de 266.14).

De lo expuesto, se determind la infraccién de los articulos 5°, 9°, 11°, 14°, 36° y 49° de la Ley
n.° 28806, Ley General de Inspeccion del Trabajo, publicada el 22 de julio de 2006 y modificatorias,
referidos a facultades inspectivas, colaboracion con los supervisores — inspectores, inspectores del
trabajo e inspectores auxiliares, modalidades de actuacion, medidas inspectivas de recomendacién
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advertencia y requerimiento, infracciones a la labor inspectiva y medios de impugnacion,
respectivamente

Asi como, se vulnero los articulos 6°, 18°, 20°, 22°, 24°, 25°,45°y 46° del Reglamento de la Ley General
de Inspeccion del Trabajo, aprobado mediante Decreto Supremo n.® 019-2006-TR, publicado el 29 de
octubre de 2006 y modificatorias referidos a las facultades inspectivas, medidas inspectivas, medidas
de advertencia y requerimiento, infracciones administrativas, infracciones graves en materia de
relaciones laborales, infracciones muy graves en materia de relaciones laborales e infracciones muy
graves a la labor inspectiva.

Los aspectos detallados anteriormente en el presente informe originados por el incumplimiento de las
funciones establecidas en el ROF de la Entidad por parte de Henry Hurtado Cruz, Paola Ysabel
Carhuarupay Saldafia, Juana Carmen Quispe Aucca, Claricsa Jasmina Guerra Sandoval y Johan
Alexander Castillo Ricalde, ocasionaron un perjuicio ecenémico a la Entidad por S/ 97 472.29 (noventa
y siete mil cuatrocientos setenta y dos con 29/100 soles), correspondientes a multas interpuestas por
Sunafil.

. VI. RECOMENDACIONES
Al Titular de la Entidad:

1. Realizar las acciones tendentes a fin de que el drgano competente efectie el deslinde de las
responsabilidades que correspondan, de los funcionarios y servidores publicos de la Empresa
Prestadora de Servicios de Saneamiento Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de
Tambopata Sociedad Andnima, comprendidos en los hechos observados del presente Informe de
Control Especifico, de acuerdo a las normas que regulan la materia.

(Conclusion n.° 1)

2. Disponer, a través de los érganos que ejerzan la representacion legal para la defensa juridica de los
intereses del Estado, el inicio de las acciones civiles contra los funcionarios y servidores
comprendidos en los hechos de las iregularidades del Informe de Control Especifico con la finalidad
que se determinen las respensabilidades que correspondan.

(Conclusién n.° 1)

VIl. APENDICES
Apéndice n.°1:  Relacion de personas comprendidas en la irregularidad
. Apéndice n.°2:  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no

sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria
Apéndice n.°3:  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil

Apéndice n.°4:  Fotocopia autenticada de la carta n.° 0000000021-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/MGC de
14 de setiembre de 2021

Apéndicen.®5  Fotocopia autenticada de la Constancia de Notificacion Via Casilla Electronica de 14
de setiembre de 2021

> , Apeéndicen.°6  Fotocopias autenticadas de los siguientes documentos:

e Orden de Inspeccion —Numero de Orden Concreta: 0000000598-2021-
SUNAFIL/IRE-MDS de 22 de setiembre de 2021
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e Requerimiento de informacién Orden Concreta Nro 0000000598 2021-
SUNAFIL/IRE-MDS para las actuaciones inspectivas de investigacion de 30 de
septiembre de 2021

« Constancia de notificacion via casilla electrénica de 22 de setiembre de 2021

« Constancia de actuaciones inspectivas de investigacion de la Orden de Inspeccion
N.° 0000000598-2021-SUNAFIL/IRE-MDS de 22 de setiembre de 2021

o Oficio n.° 090-2023-OCI-EPS EMPAT S.A. de 24 de mayo de 2023

« Oficio n.° 000041-2023-SUNAFIL/IRE-MDS recibido el 19 de junio de 2023 adjunta
el Informe -000029-2023-SUNAFIL/IRE-MDS/SISA de 14 de junio 2023
e Oficio n.° 334-2023-GG-EPS EMAPAT S.A. de 20 de junio de 2023

Apéndice n.° 7: Fotocopla autenticada de la carta Nro. 08-2021-ALE-GG-EPS-EMPAT-S.A.-JCHM

de 27 de setiembre de 2021

Apéndicen.°8:  Fotocopias auténticas de los documentos de designacion de los funcionarios y
servidores publicos de la Entidad, que a continuacion se detallan:

o Resolucidn Directoral N° 05-2021-P-DIRECTORIO-EPS EMAPAT S.A. de 17 de
mayo de 2021
e Resolucion de Gerencia General N° 054-2021-GG-EPS EMAPAT S.A. de 19 de
abril de 2021
e Resolucion de Gerencia General N° 172-2021-GG-EPS EMAPAT S.A. de 25 de
octubre de 2021
e Resolucion de Gerencia General N° 054-2020-GG-EPS EMAPAT S.A. de 1 de
junio de 2020 '
e Resolucién de Gerencia General N° 087-2021-GG-EPS EMAPAT S.A. de 1 de
junio de 2021
e Acta de Sesion extraordinaria de  directoric no  presencial
N° 012-2020-EPS.EMAPAT S.A. de 29 de mayo de 2020
o Resolucion de Gerencia General N° 071-2022-GG-EPS EMAPAT S.A. de 1 de
junio de 2022
o Resolucion de Gerencia General N° 095-2022-GG-EPS EMAPAT S.A. de 9 de
agosto de 2022
o Informe N° 207-2023-RR.HH-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 26 de abril de 2023
e Oficio N° 71-2023-OCI-EPS EMAPAT S.A. de 24 de abril de 2023

Apéndicen.°9:  Fotocopia autenticada del informe N° 524-2021-RR. HH-GAF-EPS EMAPAT S.A. de
28 de septiembre de 2021

Apéndice n.°10:  Fotocopia autenticada del informe N° 00289-2021-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 29 de
setiembre de 2021

Apéndice n.°11:  Fotocopias autenticadas de:

Cuaderno de Registro Gerencia General 2021 I, paginas 08 y 09 registrado con

numero 3314 de 29 de setiembre de 2021

Cuaderno de cargo - Asesoria Legal- 2020 paginas 300 y 301de fecha 30 de

setiembre de 2021

Cuaderno de registro de la Gerencia General 2021 11, paginas 6 y 7, registrado con
nimero 3304 de 30 de setiembre 2021

e Acta N° 006-2023-OCI/GRMD-EMAPAT S.A. de 6 de junio de 2023

e Acta N° 007-2023-OCI/GRMD-EMAPAT S.A. de 6 de junio de 2023
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Apéndice n.°12:  Fotocopias autenticadas de:

» Constancia de notificacion via casilla electronica, de 30 de setiembre de 2021

e Acta de infraccion N° 187-2021-SUNAFIL/IRE-MDS, de 12 de octubre de 2021

e Informe final de Instrucciéon N° 203-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/SIAI del 17 de
diciembre de 2021

« Expediente Sancionador N° 190-2021-SUNAFIL/IRE-MDS - Auto N° 241-2021
SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de 29 de diciembre de 2021

e Informe 000316-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/SIAI de 20 de diciembre de 2021

o Resolucién de Sub Intendencia N° 051-2022-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de 28 de
abril de 2022

o Constancia N° 148-2022-SUANFIL/IRE-MDS/SISA de 27 de diciembre de 2022.

o Memorandum -000152-2022-SUNAFIL/IRE-MDS/SISA de 27 de diciembre del
2022

Apéndice n.°13:  Fotocopia autenticada del oficio N° 003-2023-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 4 de abril
. de 2023 adjunto en fotocopia autenticada el requerimiento de pago N° 0029-2023
SUNAFIL/GG/OAD/UCEC de 4 de enero de 2023

Apéndice n.° 14:  Fotocopia autenticada del oficio N° 003-2023-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 4 de abril
de 2023 adjunto en fotocopia autenticada el Informe N° 005-2023-DADL-EPS
EMAPAT S.A. de 2 de febrero de 2023

Apéndice n.°15:  Fotocopia autenticada del oficio N° 003-2023-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 4 de abril
de 2023 adjunto en fotocopia autenticada el Memorando N° 0170-2023-GAF-EPS
EMPAT S.A. de 13 de febrero del 2023

Apéndice n.° 16:  Fotocopia autenticada del oficio N° 003-2023-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 4 de abril
de 2023 adjunto en fotocopias autenticadas los siguientes documentos:

e Memorando N° 0238-2023-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 22 de febrero del 2022
o Certificacion presupuestal Nro. 2023000100 aprobado el 17 de febrero de 2023

de 2023 adjunto en fotocopias autenticadas los siguientes documentos:

o Memorando N° 0281-2023-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 27 de febrero de 2022

Apéndicen.°17:  Fotocopia autenticada del oficio N° 003-2023-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 4 de abril
o Certificacion presupuestal Nro. 2023000164 aprobado el 27 de febrero de 2023

Apéndice n.° 18:  Fotocopia autenticada del oficio N° 003-2023-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 4 de abril
de 2023 adjunto en fotocopia autenticada el Comprobante Caja- Banco- Egreso Nro.

C 0100000035 de 27 de febrero de 2023
Apéndice n.°19:  Fotocopia autenticada del oficio N° 003-2023-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 4 de abril
de 2023 adjunto en fotocopia autenticada el voucher de depésito numero 090000052

de 27 de febrero de 2023
Apéndice n.°20:  Fotocopias autenticadas de:

e Orden de Inspeccion -  Numero de  Orden  Concreta:
0000000417-2020-SUNAFIL/IRE-MDS de 18 de diciembre de 2020

« Requerimiento de informacion para las actuaciones inspectivas de investigacion
Orden Concreta de Inspeccion Nro 0000000417-2020-SUNAFIL/IRE-MDS de 2 de
febrero de 2021

Informe de Control Especifico n.° 007-2023-2-9026-SCE
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« Constancia de notificacion via casilla electronica de 25 de enero 2021
« Constancia de actuaciones inspectivas de investigacion Orden de Inspeccion N.°
0000000417-2020-SUNAFIL/IRE-MDS de 2 de febrero de 2021

Apéndice n.°21:  Fotocopias autenticadas de:

Declaracion jurada para ser requerido, informado o nofificado via correo
electronico u otro medio de 23 de diciembre de 2020

Captura de pantalla de Correo electronico de 29 de diciembre de 2020

Captura de pantalla de Correo electrénico de 5 enero de 2021

Captura de pantalla de Correo electrénico de 30 de diciembre de 2021

Apéndice n.°22:  Fotocopia autenticada de la carta N° 02-2021-GAF-EPS EMAPAT S A. de fecha 14
de enero del 2021

. Apéndice n.° 23:  Fotocopias autenticadas de:
« Acta de infraccion N° 030-2021-SUNAFIL/IRE-MDS de 5 de marzo de 2021
« Orden de Inspeccion N° 0417-2020-IRE-MDS/SIAI de 26 de marzo de 2021
o Imputacion de Cargos N° 036-2021-SUNAFIL/IRE/-MDS/SIAI de 23 de abril de
2021
e Informe Final de Instruccion N° 046-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/SIAI de 13 de mayo
/ de 2021
! I‘(/ e Informe - 000107-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/SIAI de 17 de mayo de 2021
e Expediente Sancionador N° 033-2021-SUNAFIL/IRE-MDS - Auto N° 066-2021
SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de 24 de mayo de 2021
¢ Resolucién de Sub Intendencia N° 077-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de 26 de
julio de 2021
 Constancia de notificacion electrénica de 30 de julio de 2021
Constancia N° 081-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de 21 de octubre de 2021

Apéndice n.° 24:  Fotocopia autenticada del oficio N° 004-2023-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 24 de
mayo de 2023 adjunto en fotocopias autenticadas los siguientes documentos:

. Memorando N° 0777-2023-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 20 de abril de 2023
Informe Legal N° 039-2023-DADL-EPS EMAPAT S.A. de 24 de abril de 2023
Memorando N° 0854-2023-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 28 de abril de 2023
Memorando N° 0933-2023-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 9 de mayo de 2023
Memorando N° 944 2023-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 9 de mayo de 2023 adjunto
en fotocopias autenticadas lo siguientes documentos:

- Certificacion Presupuestal Nro. 2023000445 aprobada el 28 de abril de 2023

- Certificacion Presupuestal Nro. 2023000445 aprobada el 28 de abril de 2023

Apéndice n.°25:  Fotocopia autenticada del oficio N° 004-2023-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 24 de
s mayo de 2023 adjunta en fotocopia autenticada el Comprobante Caja-Banco -Egreso

AN Nro. C 0100000069 de 9 de mayo de 2023

S JJAPéndice n.°26: Fotocopia autenticada del oficio N° 004-2023-GAF-EPS EMAPAT S.A. de 24 de
/ mayo de 2023 adjunta en fotocopias autenticadas los siguientes documentos:

e \oucher de deposito nimero 357100053 de 9 de mayo de 2023
e Voucher de deposito nimero 357100052 de 9 de mayo de 2023
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Apéndice n.°27:  Fotocopia autenticada de los siguientes documentos:

e Orden de Inspeccion —Numero de Orden Concreta: 0000000214-2020-
SUNAFIL/IRE-MDS de 7 de setiembre de 2020
« Constancia de actuaciones inspectivas de investigacion de 2 octubre de 2020

Apéndice n.°28:  Fotocopias autenticadas de los siguientes documentos:

e Declaracion jurada para ser requerido, informado o notificado via correo
electronico u otro medio 11 de setiembre de 2020
o Acta de infraccion N° 019-2020-SUNAFIL/IRE-MDS de 2 de octubre de 2020
e Cédula de Notificacion 0000048349-2020 E recibido el 4 de noviembre de 2020
o Imputacién de Cargos N° 024-2020-SUNAFIL/IRE -MDS/SIAI de 27 de octubre
de 2020
o Cédula de notificacién 0000056056-2020 E expedido el 19 de noviembre de 2020
e Informe Final de Instruccion N° 027-2020-SUNAFIL /IRE-MDS/SIAI de 19 de
. noviembre de 2020
» Expediente sancionador N° 022-2020-SUNAFIL/IRE-MDS - Auto N° 25-2020
SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de 25 de noviembre de 2020
e Resolucion de Sub Intendencia N° 033-2020-SUNAFIL/IRE-MDS de 18 de
diciembre de 2020
Cédula de nofificacion 0000009528-2021 E recibido el 25 de febrero de 2021
Cédula de notificacion 0000001085-2021 T expedido el 19 de noviembre de 2020
Cédula de notificacion 0000001097-2021 T expedido 18 de diciembre de 2020.
Expediente  sancionador ~ N° 022-2020-SUNAFIL/IRE-MDS - Auto
N° 021-2021- SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de 24 de febrero de 2021

Apéndicen.°29:  Fotocopia autenticada de Memorandum - 000027-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/SIRE de
26 de abril de 2021

Apéndice n.° 30:  Fotocopia autenticada de Requerimiento de Pago
N° 0019-2021-SUNAFIL/IRE-MDS/SIAD de 4 de mayo de 2021

Apéndice n.°31:  Fotocopia autenticada de Cuademo de cargo - Asesoria Legal- 2020 paginas 386 y
387 de 21 de junio de 2022

Apéndice n.°32:  Fotocopia autenticada de Constancia de notificacion de siete dias (expediente
n.° 042150-2022-SUNAFIL) recibido el 20 de junio de 2022 adjunto en fotocopia
autenticada la Hoja de Proveido Registro N° 3085 de 21 de junio de 2022

Apéndice n.° 33:  Fotocopias autenticadas de:

o Informe N° 0685-2023-TESORERIA —GAF-EPS EMAPAT SA de 24 de abril del
2023

o Oficio n.° 374-2023-GG-EPS EMAPAT S.A. de 6 de julio de 2023

« Captura de pantalla de Correo electronico de 4 de julio de 2023

o Carta N° 000442-2023-BN/3243 de 4 de julio de 2023

Impresiones con firma digital de cédulas de notificacion que adjunta impresiones con
firma digital del Pliego de Hechos y los comentarios o aclaraciones presentados por
la persona comprendida en la irregularidad y la evaluacion de comentarios 0
aclaraciones elaborada por la Comision de Control, por cada uno de los involucrados.

e Impresion con firma digital de la Cédulas de Notificacion Electrénica
N° 001-2023-CG/GRMD -SCE-EPS EMAPAT S.A. de 4 de octubre de 2023 y
Pliego de Hechos N° 001-2023-CG/GRMD-SCE EPS EMAPAT S.A.

Informe de Control Especifico n.° 007-2023-2-9026-SCE
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o Impresion con fima digital de la Cédulas de Notificacion Electronica
N° 002-2023-CG/GRMD -SCE-EPS EMAPAT S.A. de 4 de octubre de 2023 y Pliego
de Hechos N° 001-2023-CG/GRMD-SCE EPS EMAPAT S.A.

o Impresion con fima digital de la Cédulas de Notificacion Electronica
N° 003-2023-CG/GRMD -SCE-EPS EMAPAT S.A. de 04 de octubre de 2023 y Pliego
de Hechos N° 001-2023-CG/GRMD-SCE EPS EMAPAT S.A.

e Impresion con firma digital de la Cédulas de Notificacion Electrénica
N° 004-2023-CG/GRMD -SCE-EPS EMAPAT S.A. de 4 de octubre de 2023 y Pliego
de Hechos N° 001-2023-CG/GRMD-SCE EPS EMAPAT S.A.

o Impresion con fima digital de la Cédulas de Notificacion Electronica
n.° 005-2023-CG/GRMD -SCE-EPS EMAPAT S.A. de 4 de octubre de 2023 y Pliego
de Hechos N° 001-2023-CG/GRMD-SCE EPS EMAPAT S.A.

o Fotocopias autenticadas del documento s/n con asunto “Respuesta a Pliego de
Hechos” de 10 de octubre de 2023 en cuatro (4) folios

« Fotocopias autenticadas del documento s/n de referencia “Cedula de notificacion

. N°002-2023-CG/GRMD-SCE-EPS EMAPAT S.A."y sumilla “Presenta Descargos”
de 17 de octubre de 2023 en dieciséis (16) folios

o Fotocopias autenticadas de la Carta No 002-2023-CJGS/MDD de 16 de octubre
de 2023 en tres (3) folios que adjunta fotocopias simples en veinticuatro (24) folios

« Fotocopias autenticadas del documento s/n “FORMULA DESCARGO: PLIEGO
DE HECHOS N° 001-2023-CG/GRMD-SCE-EPS EMAPAT S.A” de 16 de octubre
de 2023 en doce (12) folios que adjunta fotocopias simples en cuarenta y seis (46)
folios

e Original de la evaluacion de comentarios o aclaraciones elaborada por la Comision
de Control

Apéndice n.° 35:  Fotocopia autenticada de la Resolucion de Gerencia n.® 094-2019-GG-EPS
EMAPAT S.A. de 18 de julio de 2019 que adjunta fotocopia autenticada del
Reglamento de Organizacion y Funciones

Tambopata, 23 de noviembre de 2023

Y et

Karla Jorkshire Chavez Lopez Juan Carlos Qujjada Safora
Supervisora Jefe de Comision

ry
Efick Bryan Herfmenegildo
Burgos
Abogado
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LA JEFA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL DE LA EMPRESA PRESTADORA DE
SERVICIOS DE SANEAMIENTO EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE
TAMBOPATA SOCIEDAD ANONIMA que suscribe el presente informe, ha revisado su contenido y lo hace
suyo, procediendo a su aprobacion.

Tambopata, 23 de noviembre de 2023

* KaflaxJdrkshire Chavez Lopez
Jefa del Organo de Control
Institucional (e)
EMAPAT S.A.
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Puerto Maldonado, 6 de diciembre de 2023

OFICIO N° 128-2023-0Cl1/9026

Sefior:

Lic. Jimmy Daniel Loya Balbin
Gerente General

EPS EMAPAT S.A.

Av. Ernesto Rivero n.° 786
Tambopata/Tambopata/Madre de Dios

ASUNTO . Remite Informe de Control Especifico n.° 007-2023-2-9026-SCE

REF. : a) Oficion.® 105-2023-0Cl/9026-SCE de 15 de junio de 2023
b) Oficio n.° 000605-2023-CG/GRMD de 11 de julio de 2023
c) Directiva n.° 007-2021-CG/NORM *“Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad” aprobada mediante Resolucion de Contraloria
n.° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y sus modificatorias

Me dirijo a usted con relacién a los documentos de las referencias a) y b), mediante los cuales
se comunicd a la Empresa Prestadora de Servicios de saneamiento EMAPAT S.A., el inicio del servicio de control
Especifico con Presunta Irregularidad denominado “Pago de Multas Administrativas por Infracciones a Normas de
Labor Inspectiva de la Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral SUNAFIL”.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico n.® 007-2023-2-9026-SCE', que recomienda disponer el
inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios y servidores publicos involucrados en los hechos con
evidencias de irregularidad, debiendo informar al Organo Control Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Asimismo, se remite adjunto el informe en un CD y a través del link: https://contraloriape-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jquijada_contraloria_gob pe/EqnGkRJRR011j7U7L97uQ3kBCursxIKuy3yCscbrXq9
uig?e=7X6KcZ, incluyendo sus apéndices, para su conocimiento y fines de su competencia.

Finalmente, es de indicar que de acuerdo al Informe de Control Especifico
n.° 007-2023-2-9026-SCE, se le recomienda disponer el inicio a las acciones legales que correspondan, contra los
funcionarios y servidores publicos comprendidos en los hechos con evidencias de irregularidad, a través de los
drganos que ejerzan la representacion legal para la defensa juridica de los intereses del Estado.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente,

Firmado digitalmente por CHAVEZ
LOPEZ Karla Jorkshire FAU

7 (. 20131378972 soft

Motivo: Soy el autor del documento
LA CONTRALORIA Fooric06°12.2023 10.56:01 -05-00

KARLA J. CHAVEZ LOPEZ
Jefa (e) del Organo de Control Institucional
Empresa Municipal de Agua
Potable y Alcantarillado de Tambopata S.A.

KJCLN-OCI (e)
jcas

Cc

Archivo

" En aplicacion a la directiva de la referencia c).

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”
“MADRE DE DIOS CAPITAL DE LA BIODIVERSIDAD DEL PERU”
“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
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CARGO DE NOTIFICACION

Sistema de Notificaciones y Casillas Electronicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO : OFICIO N° 128-2023-0CI/9026

EMISOR : JUAN CARLOS QUIJADA SAFORA - JEFE DE COMISION -
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TAMBOPATA - ORGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO . YENIFER ZAVALA AREQUE

ENTIDAD SUJETA A _ ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO

CONTROL " EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE
Sumilla:

Se comunica que se ha emitido el Informe de Control Especifico n.° 007-2023-2-9026-SCE , donde
se recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios y servidores
publicos involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al Organo
Control Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Asimismo, que de acuerdo al Informe de Control Especifico n.° 007-2023-2-9026-SCE, se le

recomienda disponer el inicio a las acciones legales que correspondan, contra los funcionarios y
servidores publicos comprendidos en los hechos con evidencias de irregularidad, a través de los
érganos que ejerzan la representacion legal para la defensa juridica de los intereses del Estado.

Se ha realizado la notificacién con el depdsito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20129302322:

. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000028-2023-CG/MPTM
. Informe EPS EMAPAT SCE _1

. Informe EPS EMAPAT SCE 2

. Informe EPS EMAPAT SCE _3

. Informe EPS EMAPAT SCE _4

. Informe EPS EMAPAT SCE _5

. Infforme EPS EMAPAT SCE _6

. Informe EPS EMAPAT SCE 7

. OFICIO REMISION EMAPATI[F]

© 00 N O O b WO N -

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la ERas
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria ;
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente §
direccién web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cdédigo de verificacion: x
40W9WXC

O



NOTIFICADOR : JUAN CARLOS QUIJADA SAFORA - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TAMBOPATA - CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria :
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente -'
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CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000028-2023-CG/MPTM

DOCUMENTO : OFICIO N° 128-2023-OCI/9026

EMISOR . JUAN CARLOS QUIJADA SAFORA - JEFE DE COMISION -
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TAMBOPATA - ORGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : YENIFER ZAVALA AREQUE

ENTIDAD SUJETAA . ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO
CONTROL " EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE
DIRECCION . CASILLA ELECTRONICA N° 20129302322

TIPO DE SERVICIO

CONTROL SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - SERVICIO DE CONTROL

GUBERNAMENTAL O - EspECIFICO A HECHOS CON PRESUNTA IRREGULARIDAD
PROCESO

ADMINISTRATIVO
N° FOLIOS : 643

Sumilla: Se comunica que se ha emitido el Informe de Control Especifico n.° 007-2023-2-9026-SCE ,
donde se recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios y
servidores publicos involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al
Organo Control Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Asimismo, que de acuerdo al Informe de Control Especifico n.° 007-2023-2-9026-SCE, se le
recomienda disponer el inicio a las acciones legales que correspondan, contra los funcionarios y
servidores publicos comprendidos en los hechos con evidencias de irregularidad, a través de los
érganos que ejerzan la representacion legal para la defensa juridica de los intereses del Estado.

Se adjunta lo siguiente:

1. Informe EPS EMAPAT SCE _1
2. Informe EPS EMAPAT SCE _2
3. Informe EPS EMAPAT SCE _3
4. Informe EPS EMAPAT SCE _4
5. Informe EPS EMAPAT SCE _5

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la =
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
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