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LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

INFORME DE ACCION DE OFICIO POSTERIOR
N° 011-2023-2-5342-A0P

“PRESENTACION DE CONSTANCIA DE SERVICIOS CON CONTENIDO INEXACTO, POR
PARTE DEL GERENTE REGIONAL DE COOPERACION TECNICA Y PROMOCION DE LA
INVERSION PRIVADA, DURANTE EL PROCESO DE LEVANTAMIENTO DE SITUACION
ADVERSA”

. ORIGEN

La Accién de Oficio Posterior al Gobierno Regional La Libertad (en adelante “Entidad”), corresponde
a un servicio de control posterior no programado en el Plan Operativo del Organo de Control de
Institucional del Gobierno Regional La Libertad, registrada en el Sistema de Control Gubernamental
(SCG), con el cdédigo N.° 2-5342-2023-002, en el marco de lo previsto en la Directiva
N.°023-2022-CG/VCIC “Accién de Oficio Posterior” aprobada mediante Resolucién de Contraloria
N.°331-2022-CG de 17 de octubre de 2022.

II. OBJETIVO
El Informe de Accidn de Oficio Posterior se emite con el objetivo de comunicar al Titular de la entidad,

la existencia de hechos con indicio de irregularidades que ameritan que el Titular de la entidad o
responsable de la dependencia adopte las acciones que correspondan.

Firmado digitalmente por
SANCHEZ QUEZADA Maria
Teodolinda FAU 20131378972

soft lll. HECHOS CON INDICIO DE IRREGULARIDAD

Motivo: Doy Visto Bueno
Fecha: 03-03-2023 14:01:56 -05:00

GERENTE DE COOPERACION TECNICA Y PROMOCION DE LA INVERSION PRIVADA
PRESENTO A LA SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS UNA CONSTANCIA DE
PRESTACION DE SERVICIOS CON CONTENIDO INEXACTO, DURANTE EL PROCESO DE
LEVANTAMIENTO DE SITUACION ADVERSA, AFECTANDO LA LEGALIDAD, PROBIDAD,
VERACIDAD E IDONEIDAD EN EL ACCESO Y EJERCICIO DE SU FUNCION.

Firmado digitalmente por
SULLON OLIVERO Claudia

Giioin., ANTECEDENTES:
Mediante oficio N.° 000064-2023-CG/OC5342 de 2 de febrero de 2023, se comunico a César Acuia
Peralta, Gobernador Regional de La Libertad, el Informe de Orientacién de Oficio
N° 001-2023-OCI-5342-SO0O “Proceso de Designacion de Funcionarios de Confianza de Libre
Designacion y Remocion”, correspondiente al periodo de evaluacion del 3 de enero al 1 de febrero de
2023, en la cual se comunico que Victor Raul Cruzado Rivera designado en el cargo de Gerente
Regional de Cooperacién Técnica y Promocion de la Inversion Privada de la entidad, no cumple con
la experiencia especifica en la funcidn o materia: tres (3) afios y que la entidad no habria requerido
al citado ciudadano, documentacién complementaria, que permita acreditar, que durante su periodo
de gestion (2019-2022) como Alcalde de la Municipalidad Provincial de Pacasmayo, haya fomentado
las inversiones privadas en proyectos de interés local; otorgandole el plazo de cinco (5) dias habiles
para la remision de las acciones preventivas o correctivas adoptadas y por adoptar respecto a la
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situacion adversa identificada en el citado Informe, adjuntando la documentaciéon de sustento

respectiva.

a) Condicion

Mediante Expediente N.°0820230068238 de 10 de febrero de 2023, Victor Raul Cruzado Rivera,
Gerente Regional de Cooperacion Técnica y Promocion de la Inversién Privada de la entidad,

solicito:

“I...] TOME EN CUENTA EN LA EVALUACION DE MI CURRICULUM VITAE, los lineamientos
previsto por SERVIR, puntualmente Informe Técnico 0229-2023-SERVIR-GPGSC e Informe
Técnico 0230-2023-SERVIR-GPGSC, los mismos que precisan criterios a observar con
relacion a la experiencia laboral especifica en la funcién o materia en el marco de la Ley N°
31419.

Y en virtud a dicha evaluacion SE TENGA POR LEVANTADAS Ia situacion adversa
indicada en el Informe de Orientacion de Oficio N° 001- 2023-0CI-5342-SOO con relacion
al “PROCESO DE DESIGNACION DE FUNCIONARIOS DE CONFIANZA DE LIBRE
DESIGNACION Y REMOCION” PERIODO DE EVALUACION: DEL 3 DE ENERO AL 1 DE
FEBRERO DE 2023, en funcién a los fundamentos de hecho y derecho que paso a exponer.

[.]

De la lectura a los fundamentos de hecho y derecho, se advierte entre otros puntos que el citado
funcionario indico:

“[...] Ademas he sido asesor legal de la Municipalidad Provincial de Pacasmayo externo,
mediante contrato de locacion de servicio, por un periodo de 1 afio 6 meses y no como indica
2 meses.

Situacién que no ha sido puesto de conocimiento del Organo de Control, conforme lo puede
corroborar en la informacién de caracter pablica y que esta en dominio del Estado.

Servicios desde noviembre del 2016 hasta mayo del 2018 (es decir 18 meses y no 4),
conforme se puede constatar con el reporte del SEACE de las 6rdenes de servicios emitidas
por la entidad:

::: Tipo de Subtipo Fechade | Fechade

N Entidad de de N N ~ Manto RUC Denominacicn o razon Social
A orden  COMtratacion Contratation Emision | Compramiso
C aclnes
hasta 8 UIT (LEY
IUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE Tl
PACASMAYO - SAN PEDRQ DE os 1wk - - 01/12/2016  ©06/12/201%¢  5/.2,000.00 10409814587 CRUZADO RIVERAVICTCR RAUL

LLoC j‘f

UNICIPALIDAD PROVINCIAL DE b
2 PACASWAYO - SAN PEDRO DE o5 1426 111015 15/122016 S/ 2,000.00 10409814587 CRUZADO RIVERAVICTOR RAUL
1L0c o
Contrataciones
hasta 8 UIT (LEY
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE 3‘"225 INo
PACASMAYO - SAN PEDRO DE oS "z 14007 16/02 /2017 S¢.2,000.00 10405814587 CRUZADO RVERAVICTOR RALL
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por catalozo
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The Homere! 1ipo de Subtipo

Fecha de Fecha de

Estado

N Entidad

IWUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
1 PACASMATO - SAN PEDRO DE
woc

Tpo Himero
de
Orde  orden

Tipo de subtipo
Contratacién Contratacién

Contrataciones
hasta BUIT (LEY
30225)(Mo
Incluye las
derivadas.

de
contrataciones
por catilogo
electronico.)

Mota: El resultado no muestra el registro de ordenes por compras por cataloge.

Fechade  Fechade

Emisién | Compromise Mouse. L.

Denominacicn o razon Social

24/05/2017  24/05/2017  S/.2000.00 10409814581 CRUZADO RIVERAVICTOR RAUL

w Entidad do o Nonto  RUC Denominaciin  razen Soclal Observacone:
Ords orden Contratacion Contratacion Emision Compromiso registro
Contrataciones
hasta 8 UIT (LEY
NUNICPALIDAD PROVINCIAL DE et poriiord
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electrénico )
Tipo Numero Estado
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Contrataciones
hasta 8 UIT (LEY.
IMUNICPALIDAD PROVINGIAL DE Sl feastnd
il PACASMAYO - SAN PEDRO DE ors 90 derivadas 1970402007 25/04/2017 5/.2,000.00 10409014507  CRUZADO RIVERA VICTOR RAUL del
woc contrata wc Hazo
por catal
electronico.)

Resultados de Busqueda

Tipo Numero . Estado
N fntidad e d Im‘:u . ;:"“WP; ~ FE“’.“. S g"“ a Moo RUC  DenemnacénoraménSocidl | de  Observacionss
Ord orden cen cion Mmision mpromise rq‘in
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hasts 8 U (IEY
MUNCIALDAD IROVINCIAL DE islfl"m"; E"«‘:"”"
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LLoC o e
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Fechade  Fechade
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01/8/2017  OL/GB/Z017  §/.2,00000 10405614587 CRUZADD RIVERAVICTOR RAUL

de Observaciones
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|

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL LE
1 PACASMAYO - SAN PEDRO DE
uoc

MINICIFALIDAD PROVINCIAL CE
2 PACASMAYO - SAN PEDRO OE
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1"‘ "“'""“’ Tipo de subtipo
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3025)(No
inclure las
05 T derbades de
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Fecha de Fecha de

Emision | Compremiso Mosto | RUC

Derorminacicn o razén Sochal

W/9/1017  18/09/2017  §/,2,000.00 10409814567  CRUZADO RIVERA VICTOR RAUL

14/09/2017  0/09/2007  §/.2,00000 10409814567 (CRUZADO RIVERAVICTOR RAUL

s
de Observaciones
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del
plazo
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Fechade  Fechade

Emision e Denominzcicn o razon Social

2/05/1018  22/05/2018  §/.8,00000 10409814587 CRUZADD RIVERAVICTOR RAUL

Habiendo tomado conocimiento de lo expuesto por Victor Raul Cruzado Rivera, Gerente Regional
de Cooperacion Técnica y Promocion de la Inversién Privada de la entidad, en los parrafos
precedentes, se procedioé a requerir informacion a la Sub gerencia de Recursos Humanos de la
entidad, mediante correo electrénico de 13 de febrero de 2023, en el cual se consigno y solicitd

lo siguiente:
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“[...] hemos recibido el documento s/n de 10 de febrero de 2023, del sefior Victor Rauil Cruzado
Rivera, (Gerente Regional de Cooperacion Técnica y Promocion de la Inversion Privada), en
el cual hace referencia a unas 6rdenes de servicio, las cuales no han sido evaluadas por este
OCl al no obrar en su legajo personal, alcanzado por su despacho.

En ese sentido, agradeceré nos remita en el mas breve plazo posible las referidas érdenes de
servicio y/o constancias de cumplimiento de la prestacion del servicio, asi como, cualquier otro
documento relacionado a dichas érdenes”.

En atencién a lo antes solicitado, mediante correo electrénico de la misma fecha, Erick Agreda
Llaury, subgerente de Recursos Humanos de la entidad, remitié el documento denominado:
“CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS N.° 017-2023-SGL-MPP” de 13 de febrero de
2023, la cual fue presentada por Victor Raul Cruzado Rivera, Gerente Regional de Cooperacion
Técnica y Promocion de la Inversidn Privada de la entidad, via correo electrénico de 14 de febrero
de 2023 a horas 13:46", en la cual el citado funcionario indica: “[...] cumplo con adjuntar constancia
de prestacion de servicios donde se detalla las funciones que desempeiié en la Municipalidad
Provincial de Pacasmayo [...]" (Subrayado y negrita agregado), tal como se aprecia a continuacion:

Imagen N.°1: Correo electronico remitido por Victor Raul Cruzado Rivera, Gerente Regional de
Cooperacion Técnica y Promocion de la Inversion Privada al Sub Gerente de Recursos

Humanos
(5] H: Gestit X ™M x + v - g
€ > C ) @& mailgoogle.com ® = 0O\
e o G X
= M Gmail Q  Buscar enel correo = eatvw~r @ @&
D € B O 2 0 & B D > E
L / Redsctar 7 z
Mail
=) B Recibidos
= 0 Victor Raul Cruzado Rivera 4 @
o3 tacado
= © Pospuestos Estimado Erick, cumplo constancla de prestacién de servicios donde se detalla las funciones que desempefié en al
i B Er
(&) D Borradore
Meet v Mas
2 archivos adjuntos- Analizado por Gma 2 &
Etiquetas + °

GRACIAS. MUCHAS GRACIAS
« Responder ~ Reenviar

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado por Gobierno Regional La Libertad,
aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su e pueden ser a través de la siguiente direccion web:

i .gob.pe:8181/verificalinicio.do e ing 0 el siguiente codigo de verificacion

CTHIHQB

En atencion al documento presentado por Victor Raul Cruzado Rivera, Gerente Regional de
Cooperacion Técnica y Promocién de la Inversion Privada de la entidad y con la finalidad de
verificar si la informacion consignada en la Constancia de Prestacion de Servicios
N.° 017-2023-SGL-MPP de 13 de febrero de 2023, corresponde a la informacion Consignada en
cada orden servicio; mediante oficio N.° 000100-2023-CG/OC5342 de 15 de febrero de 2023, se
solicitd los expedientes de contratacién y comprobantes de pago relacionados con las 6rdenes
de servicios detallados en el constancia de prestacion, a Elmer Augusto Leon Pairazaman,
Alcalde de la Municipalidad Provincial de Pacasmayo, documentacién que fue atendida mediante
Carta N.°002-2023-MPP-GM de 16 de febrero de 2023.

De la revisidén a la documentacion remitida por la Municipalidad Provincial de Pacasmayo vy
documentacion que forma parte del legajo de personal, se advierte que la informacion consignada
en la Constancia de Prestacion de Servicios N.° 017-2023-SGL-MPP de 13 de febrero de 2023

* Conforme al oficio n.® 000238-2023-GRLL-GGR-GRA-SGRH de 20 de febrero de 2023, suscrito por Erick Jhon Agreda Llaury, sub gerente de
Recursos Humanos.”
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presentada por Victor Raul Cruzado Rivera, Gerente Regional de Cooperacion Técnica y
Promocién de la Inversién Privada? es inexacta en comparacion a los documentos que forman
parte de los comprobantes de pago como son: Informe de actividades suscrito por Victor Radl
Cruzado Rivera en calidad de asesor legal externo, contrato de locacién de servicios, recibo por
honorarios, los cuales obran en el acervo documentario de la entidad, conforme se aprecia a

continuacién:
Cuadro N.°1: Comparacion de informacion consignada en documentacion que forma parte de los Comprobantes de pago Constancia de prestacion
de servicios N.° 017-2023-DGL-MPP
Orden de | Periodo Actividades realizadas segun Informe | Actividades segin | Actividades Actividades segun
Servicio de actividades Contrato segln Recibo | constancia de prestacion de
(1) (1) por servicios N.° 017-2023-DGL-
Honorarios MPP
)
1345- Noviembre Defensa de la Servicio como asesor legal
2016° 2016 Municipalidad externo para la elaboracion de
3652- Diciembre Provincial de convenios interinstitucionales,
2016° 2016 Pacasmayo en revision de bases del proceso
todos los procesos de seleccion, informes sobre
judiciales ylo adendas, resoluciones de
penales obrantes en proyectos  de inversion
la Sub Gerencia de publicos y privados,
Asesoria Legal 4 asesorando al comité de
Promocion de la Inversion
Privada reconocido mediante
Ordenanza N.° 03-2014-MPP.
112-2017- | Enero2017 | Visita a Fiscalia a verificar estado de | Defensa de la | Asesoria legal | Servicio como asesor legal
MPP. proceso, Coordinacion de los procesos | Municipalidad externa, externo para la elaboracion de
Expedient judiciales, Elaboracién de informe 001y | Provincial de | seguimiento de | convenios interinstitucionales,
e SIAF 003-2017, coordinacion de los procesos | Pacasmayo en | procesos revision de bases del proceso
347 judiciales, Elaboracion de informe, viaje | todos los procesos | civiles, penales | de seleccion, informes sobre
a Trujillo coordinacion COFOPRI, | judiciales, penalesy | y adendas, resoluciones de
coordinacién area legal, elaboracion de | ofros asignados por | administrativos | proyectos  de  inversion
documentos internos, demanda de | la Sub Gerencia de | por el mes de | publicos y privados,
accién de amparo, coordinacién con area | Asesoria Legal y/o | enero de 2017, | asesorando al comité de
de saneamiento, revision de expediente | Alcaldia, bajo | conforme  al | Promocion de la Inversion
judicial, trabajo interno, elaboracion de | responsabilidad.”. contrato de | Privada reconocido mediante
denuncia por tema  Hidrandina, servicios 001- | Ordenanza N.° 03-2014-MPP.
coordinacién con personal de area, 20178
reunion con secretaria sobre proceso
judicial, audiencia de falsificacion de
documentos, revision de expedientes
juzgado transitorio.?
199-2017- | Febrero Visita a Fiscalia a verificar estado de | Defensa de la | Honorarios Servicio como asesor legal
MPP. 2017 proceso, Coordinacion de los procesos | Municipalidad profesionales externo para la elaboracién de
Expedient judiciales, Elaboracién de informe 001y | Provincial de | segin contrato | convenios interinstitucionales,
e SIAF 003-2017, coordinacion de los procesos | Pacasmayo en | 01-2017 revision de bases del proceso
599 judiciales, Elaboracién de informe, | todos los procesos | servicio de | de seleccion, informes sobre
Coordinacion sobre acceso a la | judiciales, penales y | asesoria adendas, resoluciones de
informacién publica, coordinacion area | otros asignados por | juridica, proyectos  de inversion
legal, elaboracion de documentos | la Sub Gerencia de | elaboracién de | publicos y privados,
internos, coordinacion con area de | Asesoria Legal ylo | informes, asesorando al comité de
saneamiento, revision de expediente | Alcaldia, bajo | seguimiento de | Promocion de la Inversion
judicial, trabajo interno, elaboracién de | responsabilidad.t0. casos penales, | Privada reconocido mediante
denuncia por tema  Hidrandina, civiles y | Ordenanza N.° 03-2014-MPP.
coordinaciéon con personal de area, administrativos.
reunién con jefe de transporte sobre
proceso judicial.?
0/S N.° | Marzo 2017 | Visita a Fiscalia a verificar estado de | Defensa de la | Honorarios Servicio como asesor legal
298 proceso en juzgado ftransitorio, | Municipalidad profesionales externo para la elaboracion de
Expedient Coordinacion de los procesos judiciales | Provincial de | conforme  a | convenios interinstitucionales,
e SIAF juzgado civil, declaraciones caso | Pacasmayo en | contrato  01- | revisidn de bases del proceso
993 Lucrecia Vértiz, acceso a la informacién | todos los procesos | 2017-MPP.% de seleccion, informes sobre
publica, area legal, area de saneamiento, | judiciales, penales y adendas, resoluciones de
trabajo interno, revision de carpeta fiscal | otros asignados por proyectos  de inversion

2 Presentada via correo electronico de 14 de febrero de 2023 a horas 13:46.

3 Informacion forma parte de legajo de personal.
4 Contrato de Servicios Profesionales N.°016-2016-MPP de 11 de noviembre de 2016.
5 Informacion forma parte de legajo de personal.

6 Informe N.° 004-2017-ALE-MPP de 13 de enero de 2017.
7 Contrato de Servicios Profesionales N.°01-2017-MPP de 16 de enero de 2017.
8 Recibo por honorarios E001-36.

9 Informe n.° 005-2017-ALE-MPP de 28 de febrero de 2017.
10 Contrato de Servicios Profesionales N.°01-2017-MPP de 16 de enero de 2017.
13 Recibo por honorarios E001-41.
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Cuadro N.°1: Comparacion de informacion consignada en documentacion que forma parte de los Comprobantes de pago Constancia de prestacion
de servicios N.° 017-2023-DGL-MPP
Orden de | Periodo Actividades realizadas segun Informe | Actividades segiin | Actividades Actividades segun
Servicio de actividades Contrato segln Recibo | constancia de prestacion de
(1) (1) por servicios N.° 017-2023-DGL-
Honorarios MPP
1)
caso falsificaciones de documentos, | la Sub Gerencia de publicos y privados,
revision de expediente fiscal 01-2017- | Asesoria Legal ylo asesorando al comité de
abuso de autoridad, elaboracion de | Alcaldia, bajo Promocién de la Inversion
denuncia por tema Hidrandina, | responsabilidad.’. Privada reconocido mediante
coordinacién con personal de area, Ordenanza N.° 03-2014-MPP.
reunién con jefe de transporte sobre
proceso judicial, Elaboracion de informe
003-2017, coordinacion de los procesos
judiciales, coordinacion con MDP,
reprogramacion caso Lucrecia Veértiz,
Reunién con jefe de transporte para su
declaracién en fiscalia por denuncia de
abuso de autoridad, seguimiento de
proceso judicial en juzgado civil,
Elaboracién de informe, Coordinacion
sobre acceso a la informacion publica,
coordinacion area legal, elaboracion de
documentos internos, coordinacion con
area de saneamiento, revision'
oIS Abril 2017 Coordinacion con Sec. y Transito sobre | Ejercer defensa de | Servicios Servicio como asesor legal
N.°411, documentacion para fiscalia, revision de | la Municipalidad | profesionales externo para la elaboracion de
Registro expedientes juzgado transitorio, revision | Provincial de | de locacién de | convenios interinstitucionales,
SIAF 1283 fiscalia caso 833-2016, pone de | Pacasmayo en | servicios por el | revisidon de bases del proceso
conocimiento de fiscalia pago a | todos los procesos | mes de abril | de seleccion, informes sobre
denunciante caso 662-2017, revision | judiciales, penales y | 2017, conforme | adendas, resoluciones de
caso 500-2014 JU, control caso 721- | otros asignados por | a contrato N.° | proyectos de  inversion
2017. Declaracion de Roland Aldea Caso | la Sub Gerencia de | 011-2017- publicos y privados,
662-2017, Elaboracion de informes, | Asesoria legal y/o | MPP.' asesorando al comité de
revision expediente en fiscalia caso 445- | por Alcaldia, bajo su Promociéon de la Inversion
2017, coordinacién con Sec. Gral. para | responsabilidad®s. Privada reconocido mediante
remision de documentos a fiscalia, Ordenanza N.° 03-2014-MPP.
coordinacion en area legal'.
0/s Mayo 2017 Declaracién Alcalde caso: 250-2017 | Ejercer defensa de | Honorarios Servicio como asesor legal
N.°470, fiscalia, Declaracion Ing. Romero, ante | la Municipalidad | profesionales externo para la elaboracion de
Registro fiscalia, control de declaracion caso | Provincial de | correspondient | convenios interinstitucionales,
SIAF 1511 Algarrobal - Hidrandina, revision de caso | Pacasmayo en | e al mes de | revision de bases del proceso
en juzgado transitorio, control de | todos los procesos | mayo 2017, | de seleccion, informes sobre
acusacion denuncia por omision de actos | judiciales, penales y | conforme a | adendas, resoluciones de
funcionales, declaracién Hans UTT en | otros asignados por | contrato de | proyectos de inversion
fiscalia — abuso de autoridad, revisién | la Sub Gerencia de | locacion de | publicos y privados,
casos en fiscalia, encargado area OAJ, | Asesoria legal y/o | servicios 11- | asesorando al comité de
encargado del area OAJ."? por Alcaldia, bajo su | 2017-MPP. Promocion de la Inversion
responsabilidad'®. Privada reconocido mediante
Ordenanza N.° 03-2014-MPP.
0o/s Junio 2017 Revision de caso en juzgado transitorio, | Ejercer defensa de | Honorarios Servicio como asesor legal
N.°623, control de declaracion caso Algarrobal | la Municipalidad | profesionales externo para la elaboracion de
registro Caso  250-2017, recopilaciéon ~ de | Provincial de | prestados por | convenios interinstitucionales,
SIAF 2013 informacion para declaracién del alcalde, | Pacasmayo en | el mes de junio | revisidn de bases del proceso
control d procesos penales, verificacion | todos los procesos | de 2017, | de seleccion, informes sobre
de documentos en la UTT en fiscalia — | judiciales, penales y | conforme a | adendas, resoluciones de
abuso de autoridad, revision de | otros asignados por | contrato  11- | proyectos de inversion
declaracién Miguel Amaya Felipe INC | la Sub Gerencia de | 2017-MPP.22 publicos y privados,
Caso 102-2017, revisién de declaracion | Asesoria legal ylo asesorando al comité de
de alcalde INC Caso 102-2017, revisién | por Alcaldia, bajo su Promocidon de la Inversion
procesos contenciosos administrativos, | responsabilidad?'. Privada reconocido mediante
recepcion de despacho para elaborar Ordenanza N.° 03-2014-MPP.
demandas de auditoria, revision de
denuncias penales, revision de casos en
juzgado transitorio.?

" Informe n.° 007-2017-ALE-MPP de 5 de abril de 2017.
12 Contrato de Servicios Profesionales n.°01-2017-MPP de 16 de enero de 2017.
14 Informe n.° 010-2017-ALE-MPP de 16 de mayo de 2017.
'5 Contrato de Servicios Profesionales n.°011-2017-MPP de 5 de mayo de 2017.
16 Recibo por honorarios E001-44 de 24 de mayo de 2017.
17 Informe n.°12-2017-ALE-MPP de 6 de junio de 2017.

'8 Contrato de Servicios Profesionales n.°011-2017-MPP de 5 de mayo de 2017.
19 Recibo por honorarios E001-46 de 14 de junio de 2017.
2 |nforme n.°20-2017-ALE-MPP de 20 de julio de 2017.
2 Contrato de Servicios Profesionales n.°011-2017-MPP de 5 de mayo de 2017.
22 Recibo por honorarios E001-49 de 1 de agosto de 2017.
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Cuadro N.°1: Comparacion de informacion consignada en documentacion que forma parte de los Comprobantes de pago Constancia de prestacion
de servicios N.° 017-2023-DGL-MPP
Orden de | Periodo Actividades realizadas segun Informe | Actividades segiin | Actividades Actividades segun
Servicio de actividades Contrato segln Recibo | constancia de prestacion de
(1) (1) por servicios N.° 017-2023-DGL-
Honorarios MPP
1)
oIS Agosto 2017 | Revision de caso sobre denuncia de | Ejercer defensa de | Honorarios de | Servicio como asesor legal
N.°760, abuso de autoridad 947-2017 Dr. | la Municipalidad | servicios externo para la elaboracion de
registro Ocampo, declaracién de funcionario Jefe | Provincial de | profesionales convenios interinstitucionales,
SIAF 2533 de trénsito en caso 947-2017, se adjuntd | Pacasmayo en | por el mes de | revisidn de bases del proceso
documental, revision de casos penales | todos los procesos | agosto de | de seleccidn, informes sobre
en juzgado de la investigacion | judiciales, penales y | 2017, conforme | adendas, resoluciones de
preparatoria, coordinacién con jefe de | otros asignados por | a contrato 20- | proyectos de inversion
transito a fin de adjuntar documentacion | la Sub Gerencia de | 2017-MPP.%5 publicos y privados,
en caso de denuncia penal sobre abuso | Asesoria legal ylo asesorando al comité de
de autoridad, revision de caso en | por Alcaldia, bajo su Promocién de la Inversion
juzgado transitorio, coordinacion con | responsabilidad¢. Privada reconocido mediante
fiscal sobre tema de INC, revision Ordenanza N.° 03-2014-MPP.
procesos contenciosos administrativos,
revision caso en juzgado civil — accion de
amparo- Consorcio Chocofan, revision
de caso el Algarrobal, pendiente de
resolver, coordinacién con Secretaria
General sobre documentacion requerida
por MP. de caso por estafa elevado en
quejade. 2
0/s Setiembre Revision de caso sobre denuncia de | Ejercer defensa de | Honorarios Servicio como asesor legal
N.°806, 2017 abuso de autoridad 947-2017 Dr. | la Municipalidad | profesionales externo para la elaboracion de
registro Ocampo, elaboracion de informe N.°30- | Provincial de | prestados por | convenios interinstitucionales,
SIAF 2723 2017 ALE, elaboracion de informes N.° | Pacasmayo en | el mes de | revision de bases del proceso
031-2017 ALE, elaboracion de informe | todos los procesos | agosto de | de seleccion, informes sobre
N.°032-2017 ALE, coordinacion con Jefe | judiciales, penales y | 2017, conforme | adendas, resoluciones de
de area a fin de adjuntar documentacién | otros asignados por | a contrato 20- | proyectos de  inversion
en caso de denuncia penal sobre | la Sub Gerencia de | 2017-MPP.28 publicos y privados,
peculado, revision de caso en juzgado | Asesoria legal y/o asesorando al comité de
transitorio Exp. 54-2017, 84-2016, 40- | por Alcaldia, bajo su Promociéon de la Inversion
2016, revision de caso por estafa | responsabilidad?’. Privada reconocido mediante
elevado en queja de derecho, revision Ordenanza N.° 03-2014-MPP.
procesos contenciosos administrativos,
revision caso juzgado civil - accion de
amparo — Consorcio Chocofan, revision
de caso 247-2017 denuncia Hernandez
Ventura contra Hans  Alvarado,
pendiente de resolver, coordinacion con
secretaria fiscalia caso 103-2017 delito
contra bienes culturales, ofrecen resolver
esta semana. %
0o/s Octubre Revision de caso sobre denuncia de | Ejercer defensa de | Honorarios Servicio como asesor legal
N.°941, 2017 abuso de autoridad 422-2017 Dr. | la Municipalidad | profesionales externo para la elaboracién de
registro Ocampo, revision de caso sobre | Provincial de | prestados por | convenios interinstitucionales,
SIAF 4200 denuncia por destruccion, alteracion o | Pacasmayo en | el mes de | revision de bases del proceso
extraccion de bienes culturales N.° 103- | todos los procesos | octubre de | de seleccion, informes sobre
2017 Dr. Samamé ofrecimiento semana | judiciales, penales y | 2017, conforme | adendas, resoluciones de
proxima para expedicion de resolucién, | otros asignados por | a contrato 20- | proyectos de inversion
coordinacién con area legal para archivar | la Sub Gerencia de | 2017-MPP.3! publicos y privados,
denuncia contra funcionarios de la MPP, | Asesoria legal ylo asesorando al comité de
revision de caso en juzgado transitorio | por Alcaldia, bajo su Promocién de la Inversion
Exp. 54-2017, 84-2016, disposicion de | responsabilidad3. Privada reconocido mediante
archivo caso 103-2017 denuncia del Ordenanza N.° 03-2014-MPP.
ministerio de Cultura, caso Lucrecia
Vértiz, revision de caso 486-2016 caso
por estafa elevado en queja de derecho,
ofrecimiento en fiscalia para resolver
primera semana de noviembre denuncia
por abuso de autoridad 422-2017 Dr.
Ocampo, revision de caso 247-2017
denuncia Hernandez Ventura contra
Hans Alvarado, pendiente de resolver,
solicita copia de actuados caso 919-2016

2 nforme n.°33-2017-ALE-MPP de 2 de octubre de 2017.
2 Contrato de Servicios Profesionales n.°020-2017-MPP de 8 de setiembre de 2017, con eficacia anticipada a los meses de julio y agosto.
2 Recibo por honorarios E001-52 de 14 de setiembre de 2017.
% |nforme n.°33-2017-ALE-MPP de 2 de octubre de 2017.

27 Contrato de Servicios Profesionales n.°020-2017-MPP de 8 de setiembre de 2017, con eficacia anticipada a los meses de julio y agosto.
28 Recibo por honorarios E001-54 de 6 de octubre de 2017.
30 Contrato de Servicios Profesionales n.°020-2017-MPP de 8 de setiembre de 2017, con eficacia anticipada a los meses de julio y agosto.
31 Recibo por honorarios E001-59 de 20 de noviembre de 2017.
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de servicios N.° 017-2023-DGL-MPP

Cuadro N.°1: Comparacion de informacion consignada en documentacion que forma parte de los Comprobantes de pago Constancia de prestacion

donde se aplicd Principio de Oportunidad
y pago de reparacion civil a favor S/
500.00, revision casos de fiscalia 662-
2017, 103-2017, se coordind con
Secretaria remision de documentacién
solicitada en la carpeta 386-2017
Fiscalia Corrupcién de funcionarios,
revision de caso sobre denuncia por
aviso de autoridad 6403-2017 Dr.
Macedo - fiscalia corporativa de La
Libertad contra Juan Ever Gutiérrez
Villanueva  sobre falsificacion  de
documentos®.

Revision Exp. 405-2017 seguidos por
Estado contra Doris Arlita Rojas Tirado
sobre falsificacion de Documento
Publico, Revisién Exp. 96-2013 seguidos
por JNE contra Cruz Ramirez Blanca
sobre control de acusacién, Informe
N.°001-2018-ALE-MPP, caso 1667-
2018 seguidos contra Maykol Jonathan
Chavez Castafieda sobre falsificacion de
licencia de conducir de la MPP, revision
de casos 893-2017 se elevd queja
interpuesta por denunciante, proceso
sobre omisién de actos funcionales Emp.
Pasajeros Chepén, se coordind con
Secretaria remision de documentacion
solicitada en la carpeta 1667-2018.%

por Alcaldia, bajo su
responsabilidad3’.

Revision  Exp.  161-2018  sobre
falsificacion de documento publico, caso

de febrero al 15
de marzo; del
16 de marzo al
15 de abril y del
16 de abrilal 15
de mayo del
2018, conforme
al contrato 002-
2018-MPP.38

Orden de | Periodo Actividades realizadas segun Informe | Actividades segiin | Actividades Actividades segun
Servicio de actividades Contrato segln Recibo | constancia de prestacion de
(1) (1) por servicios N.° 017-2023-DGL-
Honorarios MPP
1)
Dr. Siguefia, coordinacion denuncia por
abuso de autoridad 422-2017 Dr.
Ocampo ofewecimi9ento de notificacion
8 de noviembre. 2
0/s Diciembre Encargado de la Jefatura de asesoria | Ejercer defensa de | Prestacion de | Servicio como asesor legal
N.°1025, 2017 legal por Memorandum N.°0751-2017- | la Municipalidad | servicios externo para la elaboracion de
registro GM MPP elaboracion de informes, | Provincial de | profesionales convenios interinstitucionales,
SIAF 3505 visado de resoluciones, absolucion de | Pacasmayo en | por el mes de | revisidn de bases del proceso
consultas, emision de proveidos, revision | todos los procesos | diciembre de | de seleccién, informes sobre
de casos de fiscalia 662-2017,103-2017, | judiciales, penales y | 2017, conforme | adendas, resoluciones de
revision de caso en juzgado transitorio | otros asignados por | a contrato 20- | proyectos de inversion
exp. 54-2017, 84-2016, revision de caso | la Sub Gerencia de | 2017-MPP.3 publicos y privados,
sobre denuncia por abuso de autoridad | Asesoria legal ylo asesorando al comité de
6403-2017 Dr. Macedo, fiscalia | por Alcaldia, bajo su Promocién de la Inversion
Corporativa de La Libertad contra Juan | responsabilidad?. Privada reconocido mediante
Ever Gutiérrez  Villanueva  sobre Ordenanza N.° 03-2014-MPP.
falsificacion de documentos, revision de
caso sobre denuncia por abuso de
autoridad 64052017 Dr. Macedo,
fiscalia Corporativa de La Libertad contra
Eduardo Rubén Avila Manrique, falsedad
de documentos y posesion de
documento falso.
Revision de carpeta fiscal 6403-2017 | Ejercer defensa de | Prestacion de
seguido por el Estado contra Juan Ever | la Municipalidad | servicios
Gutiérrez Villanueva sobre falsificacion | Provincial de | profesionales,
de documento publico, Revision carpeta | Pacasmayo en | como asesor
fiscal 2170-2017 seguidos contra LQRR | todos los procesos | legal externo,
por sobre hurto, Dr. Samamé, revision | judiciales, penales y | correspondient
Del 16 de | caso 6270-2017 seguidos contra Sajani | otros asignados por | e del 16 de
oIS enero al 15 | Tuanama en agravio de la MPP sobre | la Sub Gerencia de | enero al 15 de
N.°387 abrilde 2018 | falsificacion de documentos, proceso | Asesoria legal ylo | febrero; del 16

29 Informe n.°38-2017-ALE-MPP de 8 de noviembre de 2017.
32 Informe n.°50-2017-ALE-MPP de 11 de diciembre de 2017.
33 Contrato de Servicios Profesionales n.°020-2017-MPP de 8 de setiembre de 2017, con eficacia anticipada a los meses de julio y agosto.
34 Recibo por honorarios E001-65 de 19 de diciembre de 2017.
35 Informe n.°02-2018-ALE-MPP de 23 de febrero de 2018, actividades diarias del 16.01.2018 al 15.02.2018.
36 Informe n.°03-2018-ALE-MPP de 22 de marzo de 2018, actividades diarias del 16.02.2018 al 15.03.2018.

37 Contrato de Servicios Profesionales n.°002-2018-MPP de 16 de enero de 2018.
38 Recibo por honorarios E001-73 de 22 de mayo de 2018.
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Cuadro N.°1: Comparacion de informacion consignada en documentacion que forma parte de los Comprobantes de pago Constancia de prestacion
de servicios N.° 017-2023-DGL-MPP

Orden de | Periodo Actividades realizadas segun Informe | Actividades segiin | Actividades Actividades segun
Servicio de actividades Contrato segln Recibo | constancia de prestacion de
(1) (1) por servicios N.° 017-2023-DGL-
Honorarios MPP
(1)

1667-2018 caso seguido en 3era Fiscalia
Provincial Corporativa Dra. Monico
Requejo Chamorro sobre falsificacion de
documentos seguidos, licencia falsa,
revision de casos en juzgado transitorio
de la provincia de Pacasmayo, ACA,
revision Exp. 54-2017, accién de amparo
MMP Consorcio  Chocofan, revision
carpeta 6403-2017 sobre falsificacion de
documentos — Trujillo, revision carpeta
386-2017 Falsificacion de documentos.
Revision ~ Exp.  161-2018  sobre
falsificacion de documento publico,
declaracion alcalde Ronald Aldea
Huaman caso 2237-2017, declaracion
Victor Novoa Balarezo caso 2237-2017,
solicitud de copias simples carpeta caso
509-2018 Dr. Samamé, declaracion
Roland Aldea Huaman caso 509-2018
Dr. Samamé, declaracion Victor Novoa,
caso 509-2018, Dr. Samamé, revision
carpeta  386-2017 falsificacion  de
documentos.4?
Fuente: Comprobantes de pago N.°475-2017, 803-2017, 1284-2017, 1614-2017, 1833-2017, 2466-2017, 3349-2017, 3537-2017, 4200-2017, 4669-
2017, O/S N.°387-2018, legajo de personal.
Elaborado por: Auditora OCI
Leyenda del cuadro:

(1)  Informacion no coincide con las actividades consignadas en la Constancia de Prestacion de Servicios N.° 017-2023-DGL-MPP”, emitida por
JUAN CARRERA MUNOZ, Sub Gerente de Logistica de la Municipalidad Provincial de Pacasmayo.

Tal como se advierte, el contenido de la Constancia de Prestacion de Servicios N.° 017-2023-SGL-MPP de
13 de febrero de 2023 presentada por Victor Raul Cruzado Rivera, Gerente Regional de Cooperacion
Técnica y Promocion de la Inversion Privada*!, con la finalidad de levantar la situacion adversa comunicada
mediante Informe de Orientacion de Oficio N.° 001-2023-OCI-5342-SO0, en el cual se comunic6 que Victor
Raul Cruzado Rivera designado en el cargo de Gerente Regional de Cooperacién Técnica y Promocion de
la Inversion Privada de la entidad, no cumple con la experiencia especifica en la funcién o materia: tres (3)
e Poaia @NOS, resulta ser INEXACTA.

Teodolinda FAU 20131378972

soft
Motivo: Doy Visto Bueno

Fecha: 03-03-2023 140156 -05:00 E§ necesario poner en conocimiento, que ademas de haber requerido a la Municipalidad Provincial de
Pacasmayo, la documentacion que acredite lo consignado en la Constancia de Prestacion de Servicios
N.° 017-2023-SGL-MPP de 13 de febrero de 2023, mediante correo electrénico de 14 de febrero de 2023
se solicitd a Erick Agreda Llaury, sub gerente de Recursos Humanos, la siguiente informacion:

“En atencion al documento remitido, agradeceré adjuntar las 6rdenes de servicio y/o
contratos, que sustenta la constancia de prestacion de servicios emitida por la
Municipalidad Provincial de Pacasmayo el 13 de febrero de 2023’

Firmado digitalmente por
SULLON OLIVERO Claudia
Ericka FAU 20131378972 soft
Motivo: Doy Visto Bueno

Fecha: 03.03-2023 12:59:12 -05:00 I €mMbargo, a la fecha de emision del presente informe, el requerimiento efectuado por el OCI no ha sido
atendido, no obstante, de la revision a la documentacién remitida42 al OCI la cual esta avocada a dar
cumplimiento del plan de accidn y a la adopcién de acciones preventivas y correctivas a fin de subsanar la
situacion adversa comunicada en el Informe de Orientacion de Oficio, se advierte lo siguiente:

v" Que, mediante oficio N.° 202-2023-GRLL-GGR-GRA-SGRH de 13 de febrero de 2023, Erick
Agreda Llaury, sub gerente de Recurso Humanos, requirié a Victor Raul Cruzado Rivera,
Gerente Regional de Cooperacion Técnica y Promocion de la Inversion Privada, acredite con
documentacion el cumplimiento de la experiencia laboral especifica en la funcion o materia.

% Informe n.°04-2018-ALE-MPP de 23 de abril de 2018, actividades diarias del 16.03.2018 al 15.04.2018.

40 Informe n.°05-2018-ALE-MPP de 21 de mayo de 2018, actividades diarias del 16.04.2018 al 15.05.2018.

4 Presentada via correo electronico de 14 de febrero de 2023 a horas 13:46.

42 Oficio N.°000094-2023-GRLL-GGR de 22 de febrero de 2023, suscrito por Herguein Martin Namay Valderrama, Gerente General Regional,
remitié entre otros documentos el OFICIO N° 000247-2023-GRLL-GGR-GRA-SGRH de 20.02.2023, y la documentacion adjunta enviada por la
Sub Gerencia de Recursos Humanos en cumplimiento del PLAN DE ACCION.
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v' Envirtud, a la solicitud antes mencionada Victor Raul Cruzado Rivera, Gerente Regional de
Cooperacion Técnica y Promocion de la Inversion Privada, mediante Carta N.°000016-2023-
GRLL-GGR-GRCTPIP de 16 de febrero de 2023, remitié informacion sustentadora a fin de
acreditar que cumple con la experiencia laboral especifica en la funcién o en la materia para
ocupar el cargo de Gerente Regional de Cooperacion Técnica y Promocion de la Inversion
Privada.

Entre otros documentos que adjunté el mencionado funcionario, se aprecia el Informe
N.° 116-2023-SGL-MPP de 14 de febrero de 2023, suscrito por Juan Antonio Carrera Mufioz,
sub gerente de logistica de la Municipalidad Provincial de Pacasmayo, dirigido a Jackeline
Raquel Quiroga Sanchez, responsable de acceso a la informacién Publica de Municipalidad
Provincial de Pacasmayo, en el que indica lo siguiente:

‘[...] Que mediante el documento de la referencia®s; solicita informacién (copias
fedateadas de los contratos de Locacion de Servicios y las Ordenes de servicio)

Por lo expuesto, alcanzando copia de la Orden de Servicio N° 387 a nombre del
Sr. Victor Radl Cruzado Rivera por servicio prestado como abogado en la Sub
Gerencia de Asesoria Legal de la MPP correspondiente a los meses del 16 de enero
al 15 de abril de 2018; asimismo serialo que no obran en acervo documentario las
ordenes de los afios 2016 y 2017 que solicita; puesto que se le esta brindando la
Constancia de Prestacion de Servicios N° 017-2023-SGL-MPP y se notificé via
correo al interesado.(negrita y subrayado agregado)

T

Resulta necesario aclarar que respecto a la Orden de Servicio N.° 387, que acreditaria que Victor Radl
Cruzado Rivera, habria prestado servicios como abogado en la Sub Gerencia de Asesoria Legal de la MPP,
es de indicar que conforme al Contrato de Servicios Profesionales N.° 002-2018-MPP de 16 de enero de
2018, su objeto de contratacién estuvo relacionada a: Ejercer defensa de la Municipalidad Provincial de
Pacasmayo en todos los procesos judiciales, penales y otros asignados por la sub gerencia de
asesoria legal y/o por alcaldia, bajo su responsabilidad y no como abogado de la sub gerencia de
asesoria legal de la MPP, informacién que incluso ha sido corroborada con los informes de actividades
N.° 03-2018-ALE-MPP de 22 de marzo de 2018 (actividades diarias del 16.02.2018 al 15.03.2018),
N.°04-2018-ALE-MPP de 23 de abril de 2018 (actividades diarias del 16.03.2018 al 15.04.2018),
N.°05-2018-ALE-MPP de 21 de mayo de 2018 (actividades diarias del 16.04.2018 al 15.05.2018), los cuales
Fitmado digitalmente por han sido suscritos por el referido profesional y cuyo detalle se encuentra en el cuadro N.° 1 del presente

SANCHEZ QUEZADA Maria . f
Teodolinda FAU 20131378972

Teo informe.
Motivo: Doy Visto Bueno

Fecha: 03-03-2023 14:01:56 -05:00

Por otro lado, respecto a que las érdenes de servicio no obran en el acervo documentario, es qe indicar
que las érdenes consignadas en el cuadro N.° 1 del presente informe han sido remitidas a este Organo de
Control Institucional mediante carta N.° 002-2023-MPP-GM de 16 de febrero de 2023.

Asi también, respecto a la Constancia de Prestacion de Servicios N° 017-2023-SGL-MPP la cual ha sido
notificada via correo al interesado, cuyo contenido resulta ser inexacto en relacién a la documentacion que
Frmado digtamentepor . 0Obra en los comprobantes de pago, esta situacion ha sido comunicada a Erick Agreda Llaury, sub gerente
Wome: oy venmuene -t de Recurso Humanos de la entidad, mediante oficio N.° 000093-2023-CG/OC5342 de 17 de febrero de
Fecter ORS00 9023, en respuesta a consulta sobre documentacion para emision de informe de orientacion de oficio, en
la que se comunico, entre otros aspectos lo siguiente:

“[...] mediante correo electrénico de 13 de febrero de 2023, mi despacho le puso de
conocimiento que se ha recibido un documento s/n de 10 de febrero de 2023, de Victor
Radl Cruzado Rivera, Gerente Regional de Cooperacion Técnica y Promocion de la
Inversion Privada, en el cual hace referencia a unas érdenes de servicio, las cuales no han
sido evaluadas por este OCI al no obrar en su legajo personal (alcanzado por su
despacho), solicitandole las rdenes de servicio y/o constancias de cumplimiento de la
prestacion del servicio, asi como, cualquier otro documento relacionado a dichas 6rdenes.

4 Informe N.°001-2023-MPP/AIP.
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En atencién a nuestro requerimiento, mediante correo electrénico de 14 de febrero de
2023, nos remite el documento denominado: “Constancia de Prestacion de Servicios
N.°017-2023-DGL-MPP”, emitida por JUAN CARRERA MUNOZ, Sub Gerente de Logistica
de la Municipalidad Provincial de Pacasmayo, en la cual se acreditaria la experiencia en
la funcién del referido funcionario, sin embargo, de la revision a las érdenes de servicio,
comprobantes de pago, contratos, informe de actividades, entre otros, las actividades
realizadas por Victor Raul Cruzado Rivera, no coinciden con las actividades descritas en
la mencionada constancia de prestacion. Se adjunta sustentos.

.7

No obstante, no se aprecia la adopcion de acciones respecto a la presentacién de documentacion
inexacta, solo se advierte, remisién de documentacion relacionada a la acreditacion del cumplimiento de
los requisitos para el cargo de Gerente Regional de Cooperacién Técnica y Promocion de la Inversion
Privada, asi como informes emitidos por la Autoridad Nacional del Servicio Civil (SERVIR).

Finalmente, para el presente caso, resulta importante traer a colacién el Precedente administrativo sobre
la falta disciplinaria imputable y el caracter permanente de la conducta referida al ejercicio de la funcidn
publica valiéndose de documentacién o informacion falsa e inexacta — Resolucién de la Sala Plena
N.° 007-2020-SERVIR/TSC de 26 de junio de 2020, con la finalidad que se adopten las acciones
correspondientes, en el que indica lo siguiente:

“«

I ANTECEDENTES

[.]

3. Desde el inicio y durante el vinculo laboral el servidor publico tiene obligaciones, deberes,
principios y valores que deben regir su actuacién, de modo que valerse de documentacién o
informacion falsa o inexacta para ejercer un cargo publico es una conducta que resulta pasible
de ser sancionada por la potestad administrativa disciplinaria del empleador.

[.]

5. Asimismo, se observa que en muchos de los casos en que se presenta documentacion o
informacion falsa o inexacta para acceder al servicio civil y ejercer funcion pablica, las entidades
recién toman conocimiento de la falsedad o inexactitud de la informacion después de un
prolongado periodo de tiempo en que el servidor se encuentra prestando servicios a la Entidad;
en virtud de lo cual, los servidores suelen solicitar o alegar la prescripcion de la potestad
administrativa disciplinaria a fin de evitar ser procesados y sancionados.

[]

Il. FUNDAMENTOS JURIDICOS
§ Sobre la correcta imputacion de la falta para sancionar la conducta referida al
ejercicio de la funcion publica valiéndose de documentacidon o informacién falsa o
inexacta
7. De acuerdo con el articulo 39° de la Constitucién Politica del Perd, todos los funcionarios y
trabajadores publicos estén al servicio de la Nacién. De modo que, el servir al interés general y al
bien comun constituye el fin del ejercicio de la funcién publica, a través de la prestacion de servicios
con eficiencia y calidad.
8. Por ende, se exige que todo aquél que ingrese a prestar servicios a la administracion pablica se
desempefie de acuerdo con determinados principios, deberes y valores éticos, que garanticen el
profesionalismo y permitan un servicio publico eficiente. En ese sentido, se sefiala que “la ética
publica debe ayudar en el proceso de comportamiento del funcionario o gestor publico a través del
autocontrol y del uso correcto de la razon a partir de la idea de servicio a la colectividad. Asi pues,
el objetivo de la ética en la Administracion Publica es fomentar la sensibilidad de los funcionarios
hacia esos valores del servicio publico”.
14. Ahora bien, en cuanto a la conducta relacionada con el uso de documentacion o informacion
falsa o inexacta en el marco de un proceso de seleccion o concurso publico de méritos, ha de
tenerse en cuenta, en principio que, los postulantes que presentan documentacion falsa o inexacta
y no acceden al servicio civil, no son pasibles de ser sancionados a través de la responsabilidad
administrativa disciplinaria7; toda vez que, dicha potestad se circunscribe sobre el personal al
servicio del Estado, condicion que no tiene el postulante hasta que accede al puesto o cargo
publico. Sin embargo, el personal que ingresa al servicio civil, si puede asumir responsabilidad
administrativa disciplinaria por la conducta referida al ejercicio de la funcion pablica a sabiendas o
valiéndose de documentacion o informacion falsa o inexacta.

[]
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16. Por ende, no resulta posible iniciar procedimiento administrativo disciplinario a un postulante
que hubiese presentado documentacion o informacién falsa o inexacta en el marco de un proceso
de seleccion o concurso publico de méritos, al no tener aun la condicion de servidor publico. No
obstante, luego de adquirir tal condicién es pasible de asumir responsabilidad administrativa
disciplinaria por el ejercicio de la funcion pablica o la prestacion del servicio civil bajo el influjo o
valiéndose de documentacion o informacién falsa o inexacta.

17. Ello, toda vez que, como se ha sefialado entre un servidor publico y el Estado, con el acto de
aceptacion del cargo y la toma de posesion, se genera un vinculo especial de particulares
connotaciones, a través del cual se imponen cargas superiores a aquellas a las cuales estan
sometidas las personas que no tienen vinculo alguno con la administracion publica, que de alguna
manera implican el recorte de ciertas libertades en pos de la neutralidad, objetividad,
transparencia, eficiencia, eficacia y moralidad publica.

[]

29. Asimismo, se requiere que el servidor se exprese con veracidad y autenticidad respecto de
todas las declaraciones, afirmaciones y documentos que genere y presente; por lo que, es su
responsabilidad confirmar la certeza de los hechos que afirma, por ejemplo, respecto de la
informacion que hubiese brindado en su hoja de vida o curricula.

30. Estando a las consideraciones expuestas, y teniendo en cuenta que ni la Ley N° 30057 ni su
Reglamento General han requlado como falta la conducta referida al “ejercicio de la funcién publica
0 la prestacion del servicio civil bajo el influjo o valiéndose de documentacion o informacién falsa
o0 inexacta”, este Cuerpo Colegiado considera que dicha conducta puede ser subsumida y
sancionada a través del literal q) del articulo 85° de la Ley N° 30057, imputando al servidor la
infraccion de los principios de probidad, idoneidad y/o veracidad de la Ley N° 27815.

39. En lo que respecta a la conducta referida al ejercicio de la funcién pablica a sabiendas, bajo
el influjo y/o valiéndose de documentacién o informacion falsa o inexacta, se advierte que dicha
conducta permanece en el tiempo mientras el servidor se mantenga prestando servicios
(realizando la conducta) de forma antijuridica.

43. En virtud de las consideraciones expuestas, se concluye que, en los casos en que se impute
el ejercicio de la funcion pablica o la prestacion del servicio civil bajo el influjo o valiéndose de
documentacién o informacion falsa o inexacta, a través del literal q) del articulo 85° de la Ley N°
30057 por la infraccion de los principios de probidad, idoneidad y/o veracidad de la Ley N° 27815,
el plazo de tres (3) afios para el inicio del procedimiento administrativo disciplinario comenzara a
regir a partir del cese o término del ejercicio de la funcion publica del investigado; salvo que,
durante ese periodo, la oficina de recursos humanos de la entidad, o la que haga su veces, hubiera
tomado conocimiento de la falta, en cuyo caso operara un (1) afio calendario después de esa toma
de conocimiento.

lll. DECISION
1. La Sala Plena del Tribunal del Servicio Civil, por unanimidad, considera que las directrices
contenidas en los numerales 30 y 43 del presente Acuerdo Plenario ameritan ser declaradas como
precedente de observancia obligatoria para determinar la correcta aplicacion de la falta respecto
a la conducta referida al ejercicio de la funcién publica valiéndose de documentacion o informacion
falsa o inexacta, asi como del cémputo de los plazos de prescripcion.

2. En atencion a lo expuesto, la Sala Plena del Tribunal del Servicio Civil, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 4° del Reglamento del Tribunal del Servicio Civil respecto a la emisién de
precedentes administrativos de observancia obligatoria;

ACORDO:

2.1 ESTABLECER como precedentes administrativos de observancia obligatoria los criterios
expuestos en los fundamentos 30 y 43 de la presente resolucion.

2.2 PRECISAR que los precedentes administrativos de observancia obligatoria antes mencionados
deben ser cumplidos por los drganos competentes del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos
Humanos a partir del dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial “El Peruano”.

2.3 PUBLICAR el presente acuerdo de Sala Plena en el Diario Oficial “El Peruano” y en el Portal
Institucional (www.servir.gob.pe), de conformidad con lo establecido en el articulo 2° del Reglamento
del Tribunal del Servicio Civil.
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Iv.

b) Criterio

Los hechos expuestos han transgredido la siguiente normativa:

>

c) Efecto

Ley Marco del Empleo Publico, aprobada por Ley N.° 28175, publicada el 19 de

fgbrero de 2004, vigentes desde el 1 de enero de 2005.

TITULO PRELIMINAR

Articulo IV.- Principios

Son principios que rigen el empleo publico:

1. Principio de legalidad.- Los derechos y obligaciones que generan el empleo publico se

enmarcan dentro de lo establecido en la Constitucion Politica, leyes y reglamentos.

El empleado publico en el ejercicio de su funcion actda respetando el orden legal y las
potestades que la ley le sefiala.

(]

6. Principio de probidad y ética publica.- El empleado publico actuaréa de acuerdo a los principios
y valores éticos establecidos en la Constitucion y las leyes, que requiera la funcion publica.
[.]

Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Publica, aprobada por Ley N.° 27815, de 13
de agosto de 2002 y su modificatoria.
Articulo 6°: Principios de la funcion publica.

T

2. Probidad Actta con rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés general
y desechando todo provecho o ventaja personal, obtenido por si o por interpdsita persona.

4. Idoneidad Entendida como aptitud técnica, legal y moral, es condicién esencial para el acceso
y ejercicio de la funcién publica. El servidor pablico debe propender a una formacioén sélida
acorde a la realidad, capacitandose permanentemente para el debido cumplimiento de sus
funciones.

5. Veracidad Se expresa con autenticidad en las relaciones funcionales con todos los miembros
de su institucion y con la ciudadania, y contribuye al esclarecimiento de los hechos.

[.]

Articulo 7°: Deberes de la funcion publica
6. Responsabilidad
Todo servidor publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral,
asumiendo con pleno respeto su funcién publica

[.]

Ley N.° 30057 Ley del Servicio Civil de 3 julio de 2013, que establece como una de
las obligaciones de los servidores civiles:

Articulo 39°.- Obligaciones de los servidores civiles
Literal f) Informar a la autoridad superior o denunciar ante la autoridad correspondiente los actos
delictivos, faltas disciplinarias o irreqularidades que conozca".

La situacion antes expuesta viene afectando la legalidad, probidad, veracidad e idoneidad en el
acceso y ejercicio de su funcién.

DOCUMENTACION E INFORMACION QUE SUSTENTA LA ACCION DE OFICIO POSTERIOR

La informacién y documentacion que se ha revisado y analizado durante el desarrollo de la Accién de
Oficio Posterior se encuentra detallada en el Apéndice Unico del presente informe.

El hecho irregular evidenciado en el presente informe se sustenta en la revision y andlisis de la
documentacion e informacion obtenida por el Organo de Control Institucional del Gobierno Regional
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La Libertad, la cual ha sido sefialada en el rubro Il del presente informe y se encuentra en el acervo
documentario del Gobierno Regional La Libertad.

V. CONCLUSION

Como resultado de la Accién de Oficio Posterior practicada al Gobierno Regional de La Libertad, se
advirtié un hecho irregular evidenciado, el cual ha sido detallado en el presente informe.

VI. RECOMENDACION
Al Titular de la entidad

1. Adoptar las acciones que correspondan, en el marco de sus competencias, a fin de superar los
hechos irregulares como resultado de la Accion de oficio Posterior.

Truijillo, 3 de marzo de 2023.

Firmado digitalmente por SULLON
Ty OLIVERO Claudia Ericka FAU
[\ - 20131378972 soft
N ¢+, Motivo: Soy el autor del documento
LA CONTRALORIA fecha: 03-03-2023 13:00:05 -05:00

Claudia Sullon Olivero
Supervisora del Equipo
Gobierno Regional La Libertad

A LA SENORA JEFA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL LA
LIBERTAD

La JEFA DE OCI, que suscribe el presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo
a su aprobacion.
Trujillo, 3 de marzo de 2023.
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Maria Sanchez Quezada
Jefa de OCI
Gobierno Regional La Libertad
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GERENTE DE COOPERACION TECNICA Y PROMOCION DE LA INVERSION PRIVADA
PRESENTO A LA SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS UNA CONSTANCIA DE
PRESTACION DE SERVICIOS CON CONTENIDO INEXACTO, DURANTE EL PROCESO DE
LEVANTAMIENTO DE SITUACION ADVERSA, AFECTANDO LA LEGALIDAD, PROBIDAD,

APENDICE UNICO DEL INFORME DE ACCION DE OFICIO POSTERIOR
N.° 011-2023-2-5342-A0P

DOCUMENTACION VINCULADA A LA ACCION DE OFICIO POSTERIOR

VERACIDAD E IDONEIDAD EN EL ACCESO Y EJERCICIO DE SU FUNCION.

NO

Documento

1

Oficio N.° 000064-2023-CG/0OC5342 de 2 de febrero de 2023, que comunica Informe
de Orientacion de Oficio N° 001-2023-0CI-5342-SO0.

Expediente N.° 0820230068238 de 10 de febrero de 2023.

Correo electronico de 13 de febrero de 2023.

Constancia de prestacion de servicios N.° 017-2023-SGL-MPP” de 13 de febrero de
2023.

Oficio N.° 000100-2023-CG/OC5342 de 15 de febrero.

Carta N.° 002-2023-MPP-GM de 16 de febrero de 2023.

Orden de servicio N.° 1345-2016.

Orden de servicio N.° 3652-2016.

Orden de servicio N.° 112-2017-MPP, Expediente SIAF 347 y sustentos.

Orden de servicio N.° 199-2017-MPP, Expediente SIAF 599 y sustentos.

Orden de servicio N.° 298-2017, Expediente SIAF 993 y sustentos.

Orden de servicio N.° 411-2017, Expediente SIAF 1283 y sustentos.

Orden de servicio N.° 470-2017, Expediente SIAF 1511 y sustentos.

Orden de servicio N.° 623-2017, Expediente SIAF 2013 y sustentos.

Orden de servicio N.° 760-2017, Expediente SIAF 2533 y sustentos.

Orden de servicio N.° 760-2017, Expediente SIAF 2533 y sustentos.

Orden de servicio N.° 941-2017, Expediente SIAF 4200 y sustentos.

Orden de servicio N.° 1025-2017, Expediente SIAF 3505 y sustentos.

Orden de servicio N.° 387-2018 y sustentos.

Correo electrénico de 14 de febrero de 2023, emitido por el OCl a Erick Agreda Llaury,
sub gerente de Recurso Humanos.

21

Oficio N.° 202-2023-GRLL-GGR-GRA-SGRH de 13 de febrero de 2023

22

Carta N.° 000016-2023-GRLL-GGR-GRCTPIP de 16 de febrero de 2023.

23

Informe N.° 116-2023-SGL-MPP de 14 de febrero de 2023
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24

Carta N.° 002-2023-MPP-GM de 16 de febrero de 2023.

25

Oficio N.° 000093-2023-CG/OC5342 de 17 de febrero de 2023.
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GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afio de la unidad, la paz y el desarrollo

Trujillo, 03 de Marzo de 2023
OFICIO N° 000135-2023-CG/OC5342

Sefior:

CESAR ACUNA PERALTA
Gobernador

Gobierno Regional la Libertad
Los Brillantes N° 650

La Libertad/Trujillo/Trujillo

Asunto: Informe de Accion de Oficio Posterior n.° 011-2023-2-5342-A0P.
Referencia: a) Articulo 8° de la Ley n.° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de
Control y de la Contraloria General de la Republica y modificatorias.
b) Directiva n.°023-2022-CG/VCIC “Accién de Oficio Posterior” aprobada
mediante Resolucion de Contraloria n.°331-2022-CG de 17 de octubre de
2022.
c) Directiva n.°014-2020-CG/SESNC, “Implementacion de recomendaciones
e Informes de servicio de control posterior, seguimiento y publicaciéon” y
modificatorias.

Me dirijo a usted con relacién al marco de la normativa de la referencia, que
regula el servicio de control “Accién de Oficio Posterior” mediante el cual se comunica la
existencia de hechos con indicios de irregularidades que afectan la captacion, uso y distinto de
los recursos y bienes del Estado; con el fin de que se adopten las acciones inmediatas que
correspondan.

Sobre el particular, como resultado de la revision efectuada a la informacion
y documentacién vinculada a la “Presentacién de constancia de servicios con contenido
inexacto, por parte del gerente regional de cooperacion técnica y promocion de la
inversion privada, durante el proceso de levantamiento de situacion adversa”, se ha
tomado conocimiento de la existencia de un (1) hecho irregular el cual se detalla en el Informe
de Accién de Oficio Posterior, el mismo que se adjunta, para la adopcion de las acciones que
correspondan.

Asimismo, solicitamos remitir al Organo de Control Institucional citado en el
informe, el Plan de Accién correspondiente, en el plazo de diez (10) dias habiles contados a
partir del dia siguiente habil de recibida la presente comunicacién, en el formato que se
adjunta.

Es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi especial
consideracion.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Maria Teodolinda Sanchez Quezada
Jefa de OCI
Gobierno Regional La Libertad
Contraloria General de la Republica

(MSQ/cso)
Nro. Emision: 00278 (5342 - 2023) Elab:(U18288 - 5342)
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LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000012-2023-CG/5342

DOCUMENTO : OFICIO N° 000135-2023-CG/OC5342

EMISOR : MARIA TEODOLINDA SANCHEZ QUEZADA - JEFE DE OCI -
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD - ORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : CESAR ACUNA PERALTA

ENTIDAD SUJETAA . G0BIERNO REGIONAL LA LIBERTAD

CONTROL
DIRECCION : CASILLA ELECTRONICA N° 20440374248

TIPO DE SERVICIO

CONTROL . SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - ACCION DE OFICIO
GUBERNAMENTAL O ° pOSTERIOR

PROCESO

ADMINISTRATIVO
N° FOLIOS : 19

Sumilla: Informe de Accidon de Oficio Posterior n.° 011-2023-2-5342-A0P

Se adjunta lo siguiente:

1. OFICIO-000135-2023-0C5342

2. Informe de accion de oficio posterior

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria %
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente e :
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion: &';,z; ;
36FM46T eheis
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LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CARGO DE NOTIFICACION

Sistema de Notificaciones y Casillas Electronicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO : OFICIO N° 000135-2023-CG/0OC5342
EMISOR : MARIA TEODOLINDA SANCHEZ QUEZADA - JEFE DE OCI -
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD - ORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL
DESTINATARIO : CESAR ACUNA PERALTA
ENTIDAD SUJETA A
CONTROL GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD
Sumilla:

Informe de Accién de Oficio Posterior n.° 011-2023-2-5342-A0OP

Se ha realizado la notificacién con el depdsito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20440374248:

1. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000012-2023-CG/5342

2. OFICIO-000135-2023-0C5342

3. Informe de accién de oficio posterior

NOTIFICADOR : AMADO RICARDO NEMECIO VARGAS ALCANTARA - GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD - CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLICA

Final del D S. 026- 2016-PCM. Su autentludad e |ntegr|dad pueden ser contrastadas a través de la siguiente *: k‘
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion: J@
37936PV i
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e, GOBIERNO
@ REGIONAL Soledad Flores GRLL <sflores@regionlalibertad.gob.pe>
R\ g LA LIBERTAD

RV: Cargo de Recepcion - Gobierno Regional La Libertad — Mesa de partes virtual
1 mensaje

Claudia Ericka Sullon Olivero <csullon@contraloria.gob.pe> 6 de marzo de 2023, 10:18
Para: "SFLORES@REGIONLALIBERTAD.GOB.PE" <sflores@regionlalibertad.gob.pe>

Estimada Sra soledad, remito el cargo correspondiente de la AOP.
Saludos.

CPC. Claudia Sullon Olivero
Supervisora OCI
Gobierno Regional La Libertad

De: Gobierno Regional La Libertad <envioautomaticotramidigital01@regionlalibertad.gob.pe>
Enviado: lunes, 6 de marzo de 2023 10:11

Para: Claudia Ericka Sullon Olivero <csullon@contraloria.gob.pe>

Asunto: Cargo de Recepcién - Gobierno Regional La Libertad — Mesa de partes virtual

l':_ consultas@regionlalibertad.gob.pe

MESA DE PARTES VIRTUAL

Cargo de Recepcidén

Estimado: SULLON OLIVERO, CLAUDIA ERICKA
Su documento ha sido ingresado correctamente. Por favor guarde el nimero de expediente y
documento generado para que pueda realizar su seguimiento.

Numero de Documento: OTD00020230061296

Fecha y Hora de presentacion: 03/03/2023 04:47:49 p.m.

Correo Electronico: CSULLON@CONTRALORIA.GOB.PE

Nro Telefénico: 966404016

Tipo Documento: OFICIO

Asunto: INFORME DE ACCION DE OFICIO POSTERIOR N.° 011-2023-2-5342-A0P.
Folios Totales: 168

Usted podra hacer seguimiento de su documento a través de: https://apps.regionlalibertad.
gob.pe/SeguimientoTramite

De tener alguna consulta puede efectuarla a través de: consultas@regionlalibertad.gob.pe

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=d7bc67bfo0&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A 1759632086088 136798&simpl=msg-f%3A17596320860... 1/2
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