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“CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA

CONTRATACION DE UN (1) LOCADOR DE SERVICIOS”

IGEN

La Accion de Oficio Posterior a la Municipalidad Provincial de Churcampa, en adelante “entidad”,
corresponde a un servicio de control posterior no programado en el Plan Anual de Control 2023 del
Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de Churcampa, registrado en el Sistema
de Control Gubernamental — SCG con la orden de servicio n.° 2-2931-2023-006, en el marco de lo
previsto en la Directiva n.° 007-2023-CG/VCIC “Accion de Oficio Posterior” aprobada mediante

Resolucion de Contraloria n.° 253-2023-CG de 27 de junio de 2023.
OBJETIVO

El Informe de Accion de Oficio Posterior se emite con el objetivo de hacer de conocimiento del Titular
de la entidad, la existencia de hechos irregulares evidenciados; con el propésito de que el Titular de

la entidad o responsable de la dependencia adopte las acciones que correspondan.

HECHOS IRREGULARES EVIDENCIADOS

Como resultado de la evaluacién a los hechos reportados, se ha identificado la existencia de un (1)
hecho irregular que amerita que el Titular de la entidad adopte acciones, el mismo que se describe a
continuacién:

LA ENTIDAD CONTRATO A UN (1) LOCADOR DE SERVICIOS PARA EL PROGRAMA VASO DE
LECHE (PVL) QUE NO ACREDITO LOS REQUISITOS OBLIGATORIOS ESTABLECIDOS EN LOS
TERMINOS DE REFERENCIA REQUERIDOS POR EL AREA USUARIA, SITUACION QUE
AFECTO LA LEGALIDAD Y LA TRANSPARENCIA DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO.

a)

Condicion:

De la revision a la informacién remitida por la entidad, se verificd que en los Términos de
Referencia de los Requerimientos de Bienes y Servicios n.s 2, 8, 13, 22, 24, 25, 28, 31, 37,39y
43-2022-MPCH/SGPS de 6 y 28 de enero, 23 de febrero, 28 de marzo, 25 de abril, 26 de mayo,
27 de junio, 25 de julio, 31 de agosto, 27 de setiembre y 28 de octubre de 2022, respectivamente,
presentados por la Sub Gerencia de Programas Sociales de la entidad, para las contrataciones
de personal bajo la modalidad de Locacion de Servicio para desempefiar funciones como
responsable del Programa Vaso de Leche (PVL) establecio los requisitos minimos, segin se

detalla a continuacion:

“VI. REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR (obligatorio)

Grado Académico:

* Titulo profesional, bachiller, egresada y/o titulo técnico en cualquier carrera

Experiencia General:

»  Experiencia general minima de 12 meses en el sector publico y/o privado.

Experiencia Especifica:

INFORME DE ACCION DE OFICIO POSTERIOR: “CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE UN
(1) LOCADOR DE SERVICIOS”.
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»  Experiencia especifica minima de 06 meses en cargo similar en el sector publico.

Cursos y/o Estudios de Especializacion:
*  Cursos diversos en conduccion de programa de apoyo social.”

En relacion a ello, conforme a lo establecido en la Directiva n.° 003-2021-MPCH/GAF1 la Sub
Gerencia de Logistica de la entidad, en adelante “6rgano encargado de contrataciones”, emitio
las solicitudes de cotizaciones y previa evaluacion de las ofertas y documentaciones presentadas
por el sefior Michael Taype Trillo, en adelante “locador’, adjudicd y emitié las Ordenes de Servicio
n.os 12, 141, 361, 495, 671, 874, 992, 1197, 1408, 1620 y 1896 de 7 de enero, 1 de febrero, 1 de
marzo, 1 de abril, 3 de mayo, 1 de junio, 1 de julio, 1 de agosto, 1 de setiembre, 4 de octubre y 7
de noviembre de 2022, respectivamente; de cuya revision al cumplimiento de los requisitos
minimos establecidos en los Términos de Referencia para ser contratado como responsable del
Programa Vaso de Leche (PVL), se advirtié lo siguiente:

En relacion a las Ordenes de Servicio n.os 12, 141, 361 y 495 de 7 de enero, 1 de febrero,
1 de marzo y 1 de abril de 2022, respectivamente.

De acuerdo a la revisién de los expedientes de contratacién de los meses de enero, febrero,
marzo y abril de 2022, se advirtié que el locador no presentd la documentacion que acredite el
cumplimiento de los Términos de Referencia, tal como consta en los registros de “recibido” de
las cotizaciones de 7 y 31 de enero, 25 de febrero, 29 de marzo de 2022, respectivamente, las
cuales sélo tenian dos (2) folios.

En ese sentido, se advirtio que el Organo Encargado de las Contrataciones no verifico el
cumplimiento de los requisitos minimos requeridos en los Términos de Referencia y emitié las
Ordenes de Servicio? n.os 12, 141, 361 y 495 de 7 de enero, 1 de febrero, 1 de marzoy 1 de
abril de 2022, respectivamente.

2. En relacion a las Ordenes de Servicio n.os 671, 874, 992, 1197, 1408, 1620 de 3 de mayo,

1 de junio, 1 de julio, 1 de agosto, 1 de setiembre y 4 de octubre de 2022,
respectivamente.

De acuerdo a la revision de los expedientes de contratacion de los meses de mayo, junio, julio,
agosto, setiembre y octubre de 2022 se advirtié que el Locador solo adjunta su hoja de vida
descriptiva sin presentar documentacion que acredite el cumplimiento de los Términos de
Referencia.

En ese sentido, se advierte que el Organo Encargado de las Contrataciones no verificé que el
Locador cumpla con los requisitos puesto que no contaban con la documentacién que acredite
el cumplimiento de los requisitos minimos establecidos en los Términos de Referencia; no
obstante, emitio las Ordenes de Servicio® n.os 671, 874, 992, 1197, 1408, 1620 de 3 de mayo,
1 de junio, 1 de julio, 1 de agosto, 1 de setiembre y 4 de octubre de 2022, respectivamente.

Firmado digitalmente por

CURACACHI ORTIZ Nino " Directiva de Contratacion de Bienes, Servicios y Consultorias por Montos Iguales o Inferiores a Ocho (8) Unidades Impositivas Tributarias de 7 de octubre de 2021,
Adrian FAU 20131378972 soft  anrohada con Resolucion de Administracion y Finanzas n.° 086-2021-MPCH/GAF de 7 de octubre de 2021.

Motivo: Doy Visto Bueno

Fecha: 17-07-2023 16:26:11 -05:002 De acuerdo a lo sefialado en el numeral 7.3 de la Directiva n.° 003-2021-MPCH/GAF, Directiva de Contratacion de Bienes, Servicios y Consultorias por Montos Iguales
o Inferiores a Ocho (8) Unidades Impositivas Tributarias, de 07 de octubre de 2021, indica en relacion a uno (1) de los requisitos que debe contener los expedientes de
contratacion para la emision de las Ordenes de Servicio es lo siguiente:

“7.3.3 Para la expedicién de la (...), Orden de Servicio y/o Contrato los expedientes contienen lo siguiente:

Jj- Documentacion sustentatoria del proveedor a contratar, conforme a lo establecido en los Términos de Referencia (...)".

3 De acuerdo a lo sefialado en el numeral 7.3 de la Directiva n.° 003-2021-MPCH/GAF, Directiva de Contratacion de Bienes, Servicios y Consultorias por Montos Iguales
o Inferiores a Ocho (8) Unidades Impositivas Tributarias, de 07 de octubre de 2021, indica en relacion a uno (1) de los requisitos que debe contener los expedientes de
contratacion para la emision de las Ordenes de Servicio es lo siguiente:

“7.3.3 Para la expedicién de la (...), Orden de Servicio y/o Contrato los expedientes contienen lo siguiente:

Jj- Documentacion sustentatoria del proveedor a contratar, conforme a lo establecido en los Términos de Referencia (...)".

INFORME DE ACCION DE OFICIO POSTERIOR: “CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE UN
(1) LOCADOR DE SERVICIOS”.
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3. Enrelacion a la Orden de Servicio n.” 1896 de 7 de noviembre de 2022.

De acuerdo a la revision del expediente de contratacion que corresponde a la contratacion del
periodo noviembre y diciembre de 2022, se advirtio lo siguiente:

Cuadron.°1

Evaluacion del Curriculm Vitae del responsable del Programa Vaso de Leche (PVL) de la Sub
Gerencia de Programas Sociales en relacidn al contrato de noviembre y diciembre de 2022.

Cumplimiento

Nombres i L el del perfil segtin
€S Y| en el Término peril seg Comentarios del auditor
apellidos . el expediente de
de Referencia i
contratacion
Respecto al grado de instruccidn alcanzado, el locador adjunt6 su bachiller
en Ciencias de la Educacion Primaria como se detalla en el cuadro
siguiente:
Cuadron.® 2
Grado Académico y Titulo Profesional
N° Grado o titulo Institucion Comentarios
Bachiller en Ciencias de la Universidad  Nacional
1 | Educacién Primaria con fecha de de Huancavelica
diploma de 30/06/2022
a. Titulo Fuente: Documentacion remitida con oficio n.® 348-2022-MDCH/A de 12 de abril de 2023.
. . Elaboracion: Analista a cargo de evaluacion de la denuncia
profesional,
bachiller, a. Formacion En relacion a su experiencia acredita en total un (1) afio, un (1) mes y
egresada y/o ) P veinte (20) dias, como se aprecia en el cuadro siguiente:
- P académica:
titulo técnico Bachill
en cualquier achilier en Cuadron.®3
carrera Ciencias de la Experiencia laboral
o Educacién Institucion / L ) o .
b. Experiencia ) X Cargo Inicio Fin Experiencia | Comentarios
ere oral Primaria. Rpies
gen b.Experiencia
minima de eneral: Un De acuerdo a
doce (12) g ral; lo establecido
(1) afioun (1) por SERVIR se
meses en el i considera  la
. mes y veinte e
Michael sector pablico 20) di lexperiencia
ichae y/o privado. ( ) I.aS. i desde la fecha
Taype o ¢.Experiencia que egreso de
; c. Experiencia PN o
Trillo especifica especifica: iversidad
niversidad*;
minima de seis Nueve (9) al  respecto,
(6) meses en meses y 20 Municipalidad | Apoyo en la seglin la
e dias. Distrital de Unidad de  [01/02/2016 |31/03/2016 erificacion
cargo similar d.Cursos: No Paucarbamba | Tesoreria hecha en la
en el sector ' dit ’ p pagina web de
puiblico. acreaita os la SUNEDU la
d. Cursos cursos en fecha de
’ diversos en conduccion de Egresdo . r1262|
ocador tue
. rograma de L
conduccion de Z po%/o social ge ZOT;uemb:e
. e ; por lo
prOgrama qe |tanto, no se
apoyo social considera la
lexperiencia.
Asistente de la
Municipalidad | Sub Gerencia
Distrital de de Logistica y {02/04/2018 |31/07/2018 4 meses
Paucarbamba Control
Patrimonial
Municipalidad | Asistente de la No  presenta
Distrital de Sub Gerencia (01/08/2018 [31/12/2018 documentacion
Paucarbamba | de Logistica y que acredite el
Control cumplimiento

4 De acuerdo a lo sefialado en la “Guia metodoldgica para el Disefio de perfiles de Puestos para entidades publicas, aplicable a regimenes distintos a la Ley
n.° 30057, Ley del Servicio Civil" prevé en relacion a los requisitos de experiencia lo siguiente:

‘Requisitos de experiencia

Analice la misién y funciones principales del puesto para establecer los requisitos de experiencia general y especifica para ocupar dicho pue sto:
+ Experiencia general: Indique el tiempo total de experiencia laboral que se necesita, ya sea en el sector piblico y/o privado, considerando:
= Para aquellos puestos donde se requiere formacién técnica o universitaria completa, el tiempo de experiencia se contara desde el momento de egreso de la formacién correspondiente, lo

que incluye también las préacticas profesionales.”

INFORME DE ACCION DE OFICIO POSTERIOR: “CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE UN
(1) LOCADOR DE SERVICIOS”.
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. . Cumplimiento
Perfil requerido P y
Nombres y o del perfil segiin . .
. en el Término . Comentarios del auditor
apellidos . el expediente de
de Referencia s
contratacion
Patrimonial de los
contratos.
Responsable
de la Oficina
Municipalidad | Municipal de
Distrital de Atencion a las |01/04/2019 | 30/08/2019
Paucarbamba | Personas con
Discapacidad
(OMAPED)
Asistente
Municipalidad | Administrativo 9 meses v 20
Provincial de | del Programa |07/01/2022 |31/10/2022 esy
dias
Churcampa Vaso de Leche
(PVL)
Fuente: Documentacion remitida con oficio n.® 348-2022-MDCH/A de 12 de abril de 2023.
Elaboracion: Analista a cargo de evaluacion de la denuncia
De la revision a la documentacion presentada respecto a los cursos se
advierte que el locador no present6 ningun certificado en conduccion de
programa de apoyo social®.

Fuente: Documentacion remitida con oficio n.° 348-2022-MDCH/A de 12 de abril de 2023.
Elaboracion: Analista a cargo de evaluacion de la denuncia

Del cuadro anterior se advierte que el Locador no acreditd el cumplimento del requisito de
cursos minimos establecidos en los Términos de Referencia relacionado a la emisién de la
Orden de Servicio n.° 1896 de 7 de noviembre de 2022.

Aunado a ello, conforme al cuadro anterior respecto a la documentacién presentada por el
Locador se evidencia que de las Ordenes de Servicio emitidas en los meses de enero, febrero,
marzo, abril, mayo, junio y julio de 2022, el locador no habria cumplido con los requisitos de
experiencia general, especifica y cursos en conduccién de programa de apoyo social
requeridos en los Términos de Referencia exigidos por el Area Usuaria, pese a ello el Organo
Encargado de las Contrataciones emitio las Ordenes de Servicio n.s 12, 141, 361, 495, 671,
874,992 de 7 de enero, 1 de febrero, 1 de marzo, 1 de abril, 3 de mayo, 1 de junio, 1 de julio
de 2022, respectivamente.

Finalmente, de lo descrito en los parrafos anteriores se evidencia que el Locador no cumplio en
ninguno de los meses con acreditar el cumplimiento de los Términos de Referencia; no obstante,

Firmado digitalmente por el Organo Encargado de las Contrataciones permitié la contratacion del Locador sin corresponder
GUTIERREZ CAMPOS Mary g e . .
Yesenia FAU 20131378972 emitiendo las drdenes de Servicio las cuales fueron pagadass en su totalidad.

soft
Motivo: Doy Visto Bueno
Fecha: 17-07-2023 11:27:25 -05:00

b) Criterio:

La situacion expuesta contraviene la siguiente normativa:

Firmado digitalmente por
CURACACHI! ORTIZ Nino

Adrian FAU 20131378972 soft
Motivo: Doy Visto Bueno

Fecha: 17-07-2023 16:26:11 -05:00

5 Requisitos minimos del Locador establecidos en los Términos de Referencia de los Requerimientos de Bienes y Servicios n.” 43-2022-MPCH/SGPS de 28 de octubre
de 2022, sefiala lo siguiente:

“VI. REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR (obligatorio)

Grado Académico:

()
Cursos y/o Estudios de Especializacion:
+ Cursos diversos en conduccién de programa de apoyo social.

()
6 Mediante comprobante de Pago n.os 605, 812, 1176, 1640, 1975, 2310, 2621, 3080, 3490, 3991, 4503 y 5266 de 9 de febrero, 3 de marzo, 4 de abril, 6 de mayo, 8 de
junio, 4 de julio, 1 de agosto, 5 de setiembre, 5 octubre, 7 de noviembre, 5y 29 de diciembre de 2022, respectivamente.

INFORME DE ACCION DE OFICIO POSTERIOR: “CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE UN
(1) LOCADOR DE SERVICIOS”.
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e Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo
General, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS, publicado el 25 de
enero de 2019.

Articulo IV. Principios del procedimiento administrativo

(...)

1.1. Principio de legalidad: las autoridades administrativas deben de actuar con respeto a la
constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estan atribuidas y de acuerdo con los
fines para los que les fueron encomendadas.

)

e Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225 Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
con Decreto Supremo n.° 082-2019-EF, publicado el 13 de marzo de 2019 y
modificatorias.

Articulo 2. Principios que rigen las contrataciones

(...)

¢) Transparencia. Las Entidades proporcionan informacion clara y coherente con el fin de que todas
las etapas de la contratacion sean comprendidas por los proveedores, garantizando la libertad de
concurrencia, y que la contratacién se desarrolle bajo condiciones de igualdad de trato, objetividad
e imparcialidad. Este principio respeta las excepciones establecidas en el ordenamiento juridico.

(..)

o Directiva n.° 003-2021-MPCH/GAF, “Directiva de Contratacion de Bienes, Servicios y
Consultorias por Montos Iguales o Inferiores a Ocho (8) Unidades Impositivas
Tributarias” aprobada con Resolucion de Administracion y Finanzas n.° 086-2021-
MPCH/GAF de 7 de octubre de 2021.

(...) ) )
7.3. FORMALIZACION DE LA CONTRATACION
()
7.3.3 Para la expedicién de la Orden de Compra, Orden de Servicio y/o Contrato, los expedientes
contienen lo siguiente:
(...)
j- Documentacién sustentatoria del proveedor a contratar, conforme a lo establecido en
los Términos de Referencia y/o Especificaciones Técnicas.

(..)
ety e Formato n.° 05, Términos de Referencia para la Contraccion de los Locadores del
ot BOIRIATEST2 Requerimiento de Bienes y Servicios n.° 02-2022-MPCH/SGPS de 6 enero de 2022.

Motivo: Doy Visto Bueno
Fecha: 17-07-2023 11:27:25 -05:00

“VI. REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR (obligatorio)
Grado Académico:
* Titulo profesional, bachiller, egresada y/o titulo técnico en cualquier carrera

_ B Experiencia General:
Firmado digitalmente por . . ) N .
CURACACHI ORTIZ Nino *  Experiencia general minima de 12 meses en el sector publico y/o privado.

Adrian FAU 20131378972 soft
Motivo: Doy Visto Bueno
Fecha: 17-07-2023 16:26:11 -05:00

Experiencia Especifica:
Experiencia especifica minima de 06 meses en cargo similar en el sector publico.

Cursos y/o Estudios de Especializacion:
*  Cursos diversos en conduccion de programa de apoyo social.”

INFORME DE ACCION DE OFICIO POSTERIOR: “CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE UN
(1) LOCADOR DE SERVICIOS”.
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e Formato n.° 05, Términos de Referencia para la Contracciéon de los Locadores del
Requerimiento de Bienes y Servicios n.° 08-2022-MPCH/SGPS de 28 enero de 2022.

“Vl. REQUISITOS MINIVOS DEL LOCADOR (obligatorio)

Grado Académico:
* Titulo profesional, bachiller, egresada y/o titulo técnico en cualquier carrera

Experiencia General:
»  Experiencia general minima de 12 meses en el sector pablico y/o privado.

Experiencia Especifica:
»  Experiencia especifica minima de 06 meses en cargo similar en el sector publico.

Cursos y/o Estudios de Especializacion:
*  Cursos diversos en conduccién de programa de apoyo social.”

e Formato n.° 05, Términos de Referencia para la Contraccion de los Locadores del
Requerimiento de Bienes y Servicios n.° 13-2022-MPCH/SGPS de 23 de febrero de 2022.

“VI. REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR (obligatorio)

Grado Académico:
* Titulo profesional, bachiller, egresada y/o titulo técnico en cualquier carrera

Experiencia General:
*  Experiencia general minima de 12 meses en el sector publico y/o privado.

Experiencia Especifica:
»  Experiencia especifica minima de 06 meses en cargo similar en el sector piblico.

Cursos y/o Estudios de Especializacion:
»  Cursos diversos en conduccion de programa de apoyo social.”

e Formato n.° 05, Términos de Referencia para la Contracciéon de los Locadores del
Requerimiento de Bienes y Servicios n.° 22-2022-MPCH/SGPS de 28 de marzo de 2022.

“VI. REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR (obligatorio)

Firmado digitalmente por ;.
GUTIERREZ CAMPOS Mary Grado Académico:
Yesenia FAU 20131378972

soft * Titulo profesional, bachiller, egresada y/o titulo técnico en cualquier carrera

Motivo: Doy Visto Bueno
Fecha: 17-07-2023 11:27:25 -05:00

Experiencia General:
*  Experiencia general minima de 12 meses en el sector publico y/o privado.

Experiencia Especifica:
»  Experiencia especifica minima de 06 meses en cargo similar en el sector pablico.

Firmado digitalmente por
CURACACHI! ORTIZ Nino
Adrian FAU 20131378972 soft

Motivo: Doy VISt BUSnO 100 Cursos y/o Estudios de Espec:all;alclon: .
*  Cursos diversos en conduccion de programa de apoyo social.”

e Formato n.° 05, Términos de Referencia para la Contraccion de los Locadores del
Requerimiento de Bienes y Servicios n.° 24-2022-MPCH/SGPS de 25 de abril de 2022.

“VI. REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR (obligatorio)

Grado Académico:

INFORME DE ACCION DE OFICIO POSTERIOR: “CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE UN
(1) LOCADOR DE SERVICIOS”.
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* Titulo profesional, bachiller, egresada y/o titulo técnico en cualquier carrera

Experiencia General:
*  Experiencia general minima de 12 meses en el sector publico y/o privado.

Experiencia Especifica:
»  Experiencia especifica minima de 06 meses en cargo similar en el sector publico.

Cursos y/o Estudios de Especializacion:
* Cursos diversos en conduccion de programa de apoyo social.”

Formato n.° 05, Términos de Referencia para la Contraccion de los Locadores del
Requerimiento de Bienes y Servicios n.° 25-2022-MPCH/SGPS de 26 de mayo de 2022.

“Vl. REQUISITOS MINIVOS DEL LOCADOR (obligatorio)

Grado Académico:
* Titulo profesional, bachiller, egresada y/o titulo técnico en cualquier carrera

Experiencia General:
»  Experiencia general minima de 12 meses en el sector publico y/o privado.

Experiencia Especifica:
»  Experiencia especifica minima de 06 meses en cargo similar en el sector pablico.

Cursos y/o Estudios de Especializacion:
*  Cursos diversos en conduccién de programa de apoyo social.”

Formato n.° 05, Términos de Referencia para la Contraccion de los Locadores del
Requerimiento de Bienes y Servicios n.° 28-2022-MPCH/SGPS de 27 de junio de 2022.

“VI. REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR (obligatorio)

Grado Académico:
* Titulo profesional, bachiller, egresada y/o titulo técnico en cualquier carrera

Experiencia General:
»  Experiencia general minima de 12 meses en el sector publico y/o privado.

Experiencia Especifica:
»  Experiencia especifica minima de 06 meses en cargo similar en el sector piblico.

Cursos y/o Estudios de Especializacion:
»  Cursos diversos en conduccion de programa de apoyo social.”

Formato n.° 05, Términos de Referencia para la Contraccion de los Locadores del
Requerimiento de Bienes y Servicios n.° 31-2022-MPCH/SGPS de 25 de julio de 2022.

“VI. REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR (obligatorio)

Grado Académico:
* Titulo profesional, bachiller, egresada y/o titulo técnico en cualquier carrera

Experiencia General:
»  Experiencia general minima de 12 meses en el sector publico y/o privado.

Experiencia Especifica:
»  Experiencia especifica minima de 06 meses en cargo similar en el sector pablico.

INFORME DE ACCION DE OFICIO POSTERIOR: “CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE UN
(1) LOCADOR DE SERVICIOS”.
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Cursos y/o Estudios de Especializacion:
* Cursos diversos en conduccion de programa de apoyo social.”

e Formato n.° 05, Términos de Referencia para la Contraccion de los Locadores del
Requerimiento de Bienes y Servicios n.° 37-2022-MPCH/SGPS de 31 de agosto de 2022.

“Vl. REQUISITOS MINIVOS DEL LOCADOR (obligatorio)

Grado Académico:
* Titulo profesional, bachiller, egresada y/o titulo técnico en cualquier carrera

Experiencia General:
»  Experiencia general minima de 12 meses en el sector publico y/o privado.

Experiencia Especifica:
»  Experiencia especifica minima de 06 meses en cargo similar en el sector pablico.

Cursos y/o Estudios de Especializacion:
* Cursos diversos en conduccion de programa de apoyo social.”

e Formato n.° 05, Términos de Referencia para la Contracciéon de los Locadores del
Requerimiento de Bienes y Servicios n.° 39-2022-MPCH/SGPS de 27 de setiembre de

2022.
“VI. REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR (obligatorio)

Grado Académico:
* Titulo profesional, bachiller, egresada y/o titulo técnico en cualquier carrera

Experiencia General:
»  Experiencia general minima de 12 meses en el sector publico y/o privado.

Experiencia Especifica:
»  Experiencia especifica minima de 06 meses en cargo similar en el sector publico.

Cursos y/o Estudios de Especializacion:
*  Cursos diversos en conduccién de programa de apoyo social.”

o e por e Formato n.° 05, Términos de Referencia para la Contraccion de los Locadores del
GUTIERREZ CAMPOS Mary Requerimiento de Bienes y Servicios n.° 43-2022-MPCH/SGPS de 28 de octubre de 2022.

Yesenia FAU 20131378972
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Experiencia Especifica:
»  Experiencia especifica minima de 06 meses en cargo similar en el sector pablico.

Cursos y/o Estudios de Especializacion:
*  Cursos diversos en conduccion de programa de apoyo social.”

INFORME DE ACCION DE OFICIO POSTERIOR: “CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE UN
(1) LOCADOR DE SERVICIOS”.
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c) Efecto:

La entidad al contratar a un (1) locador de servicios que no acredité el cumplimiento de los
requisitos obligatorios establecidos en los términos de referencia, afectd la eficiencia de las
funciones asignadas al cargo y el incumplimiento en el ejercicio profesional en el sector publico;
como también, la legalidad y la transparencia de las contrataciones del estado.

IV. DOCUMENTACION E INFORMACION QUE SUSTENTA LA ACCION DE OFICIO POSTERIOR

La informacion y documentacion que el Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial
de Churcampa ha revisado y analizado durante el desarrollo de la Accion de Oficio Posterior se
encuentra detallada en el Apéndice Unico del presente Informe.

El hecho irregular evidenciado en el presente informe se sustenta en la revision y analisis de la
documentacion e informacién remitida por la Municipalidad Provincial de Churcampa la cual ha sido
sefialada en el rubro Ill del presente Informe y se encuentra en el acervo documentario de la entidad.

V. CONCLUSION

Como resultado de la Accion de Oficio Posterior practicada a la Municipalidad provincial de
Churcampa se ha advertido un (1) hecho irregular evidenciado, el cual ha sido detallado en el presente
informe.

VI. RECOMENDACION
Al Titular de la entidad:

1. Adoptar las acciones que correspondan, en el marco de sus competencias, a fin de superar el
hecho irregular evidenciado como resultado de la Accion de Oficio Posterior.

Churcampa, 17 de julio de 2023
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Mary Yesenia Gutiérrez Campos Nino Adrian Curacachi Ortiz
Jefa de Comision de Control Supervisor

AL SENOR JEFE DEL ORGANO DE CONTROL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
CHURCAMPA

El Jefe del Organo de Control institucional de la Municipalidad Provincial de Churcampa que suscribe el
presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

Churcampa, 17 de julio de 2023
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Nino Adrian Curacachi Ortiz
Jefe del Organo de Control Institucional
Municipalidad Provincial de Churcampa

INFORME DE ACCION DE OFICIO POSTERIOR: “CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE UN
(1) LOCADOR DE SERVICIOS”.
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APENDICE UNICO DEL INFORME DE ACCION DE OFICIO POSTERIOR N° 037-2023-0C1/2931-AOP
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DOCUMENTACION VINCULADA A LA ACCION DE OFICIO POSTERIOR

LA ENTIDAD CONTRATO A UN (1) LOCADOR DE SERVICIOS PARA EL PROGRAMA VASO DE
LECHE (PVL) QUE NO ACREDITO LOS REQUISITOS OBLIGATORIOS ESTABLECIDOS EN LOS
TERMINOS DE REFERENCIA REQUERIDOS POR EL AREA USUARIA, SITUACION QUE
AFECTO LA LEGALIDAD Y LA TRANSPARENCIA DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO.

N° Documento

1 Oficio n.° 000978-2022-CG/GRHV de 6 de octubre de 2022

2 | Oficio n.® 310-2023-OCI/MPCH de 5 de abril de 2023.

3 | Oficio n.® 0348-2023-MPCH/A de 12 de abril de 2023.

4 | Informe n.° 465-2023-MPCH/GDSSP de 12 de abril de 2023.

INFORME DE ACCION DE OFICIO POSTERIOR: “CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE UN
(1) LOCADOR DE SERVICIOS”.
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CARGO DE NOTIFICACION

Sistema de Notificaciones y Casillas Electronicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO : OFICIO N° 563-2023-OCI/MPCH

EMISOR . NINO ADRIAN CURACACHI ORTIZ - JEFE DE OCI - MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CHURCAMPA - ORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : THOMAS ANIBAL ALVARADO VARGAS

ENTIDAD SUJETA A
CONTROL MUNICIPALIDAD PROVINCIAL CHURCAMPA
Sumilla:

Me dirijo a usted en el marco de la normativa de la referencia a) y b), que regula el control externo y
el servicio de control posterior bajo la modalidad de Accion de Oficio Posterior, mediante el cual se
comunica la existencia de hechos irregulares evidenciados que afectan el correcto funcionamiento
de la Administracion Publica, con el fin de que se adopten las acciones inmediatas que
correspondan.

Sobre el particular, de la revision de la informacion y documentacion relacionada al "Cumplimiento
de los términos de referencia para la contratacion de un (1) locador de servicios", le comunicamos
que se ha tomado conocimiento de la existencia de un hecho irregular evidenciado contenido en el
Informe de Accién de Oficio Posterior n.° 037-2023-0CI1/2931-AOP, que se adjunta para la adopcion
de

Se ha realizado la notificacién con el depdsito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20165762470:

1. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000024-2023-CG/2931

2. Oficios de comunicacién 563[F]

3. INFORME DE AOP 37-2023[F]

NOTIFICADOR : NINO ADRIAN CURACACHI ORTIZ - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHURCAMPA - CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria g2
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente Eu!
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion: £
3PGN7VZ
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CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000024-2023-CG/2931

DOCUMENTO : OFICIO N° 563-2023-OCI/MPCH

EMISOR : NINO ADRIAN CURACACHI ORTIZ - JEFE DE OCI - MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CHURCAMPA - ORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : THOMAS ANIBAL ALVARADO VARGAS

ENTIDAD SUJETA A MUNICIPALIDAD PROVINCIAL CHURCAMPA

CONTROL
DIRECCION : CASILLA ELECTRONICA N° 20165762470

TIPO DE SERVICIO

CONTROL . SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - ACCION DE OFICIO
GUBERNAMENTAL O ° pOSTERIOR

PROCESO

ADMINISTRATIVO
N° FOLIOS : 13

Sumilla: Me dirijo a usted en el marco de la normativa de la referencia a) y b), que regula el control
externo y el servicio de control posterior bajo la modalidad de Accion de Oficio Posterior, mediante el
cual se comunica la existencia de hechos irregulares evidenciados que afectan el correcto
funcionamiento de la Administracion Publica, con el fin de que se adopten las acciones inmediatas
que correspondan.

Sobre el particular, de la revision de la informacion y documentacion relacionada al "Cumplimiento
de los términos de referencia para la contratacién de un (1) locador de servicios", le comunicamos
que se ha tomado conocimiento de la existencia de un hecho irregular evidenciado contenido en el
Informe de Accidn de Oficio Posterior n.° 037-2023-0CI1/2931-AOP, que se adjunta para la adopcion
de

Se adjunta lo siguiente:

1. Oficios de comunicacién 563[F]

2. INFORME DE AOP 37-2023[F]

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria )
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion:
3090H3M
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Churcampa, 17 de julio de 2023
OFICIO N° 563-2023-OCI/MPCH
Sefior:
Thomas Anibal Alvarado Vargas
Alcalde
Municipalidad Provincial de Churcampa
Churcampa/Churcampa/Huancavelica.

ASUNTO : Comunicacién de Informe de Accion de Oficio Posterior n.° 037-2023-0CI1/2931-AOP.

REFERENCIA : a) Articulo 8° de la Ley n.° 27785. Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la

Contraloria General de la Republica, y sus modificatorias.

b) Directiva n.° 023-2022-CG/VCIC, “Accion de Oficio Posterior”, aprobada con
Resolucion de Contraloria n.° 331-2022-CG publicada el 18 de octubre de 2022.

c) Directiva n.® 014-2020-CG/SESNC “Implementacion de las Recomendaciones de los
Informes de Servicios de Control Posterior, Seguimiento y Publicacion”, aprobada
mediante Resolucién de Contraloria n.® 343-2020-CG de 23 de noviembre de 2020 y
sus modificatorias.

Me dirijo a usted en el marco de la normativa de la referencia a) y b), que regula el control
externo y el servicio de control posterior bajo la modalidad de Accion de Oficio Posterior, mediante el cual se
comunica la existencia de hechos irregulares evidenciados que afectan el correcto funcionamiento de la
Administracién Publica, con el fin de que se adopten las acciones inmediatas que correspondan.

Sobre el particular, de la revisién de la informacion y documentacién relacionada al
“Cumplimiento de los términos de referencia para la contratacion de un (1) locador de servicios”, le comunicamos
que se ha tomado conocimiento de la existencia de un hecho irregular evidenciado contenido en el Informe de
Accion de Oficio Posterior n.® 037-2023-0Cl1/2931-AOP, que se adjunta para la adopcién de las acciones que
correspondan.

Finalmente, en virtud de lo dispuesto en la normativa de la referencia c), se le solicita que en
un plazo no mayor de veinte (20) dias habiles contados desde el dia hébil siguiente de efectuada la notificacion
del presente documento, se sirva remitir al Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de
Churcampa, el Plan de Accion correspondiente, conteniendo las acciones adoptadas respecto al hecho
irregularidad evidenciado consignado en el mencionado informe.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente,
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Nino Adrian Curacachi Ortiz
Jefe del Organo de Control Institucional
Municipalidad Provincial de Churcampa

CC.Archivo
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Jr. 2 de mayo S/N - Plaza principal - Churcampa.
Correo electrénico: cgrocichurcampa@gmail.com



