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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 011-2023-2-2696-SCE

“CONTRATACIONES DEL SERVICIO DE GESTOR DE COBRANZA PARA LA SUBGERENCIA DE
RECAUDACION, CONTROL Y EJECUTORIA COACTIVA”
PERIODO DE 22 DE MARZO DE 2022 AL 23 DE MAYO DE 2022

I.  ANTECEDENTES
1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Municipalidad Distrital de
Villa El Salvador, en adelante MVES, corresponde a un servicio de control posterior programado en
el Plan Anual de Control 2023 del Organo de Control Institucional, en adelante OCI, registrado en el
Sistema de Control Gubernamental - SCG con la orden de servicio n.° 2-2696-2023-003, iniciado
mediante el oficio n.” 000193-2023-CG/0C2696 de 22 de junio de 2023, en el marco de lo previsto
en la Directiva n.° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad”, aprobada con la Resolucién de Contraloria n.° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021
y modificatorias.

2. Objetivo

Determinar si los requerimientos del &rea usuaria, contrataciones, ejecucion, conformidades y pagos
por servicios de gestor de cobranza para la Subgerencia de Recaudacién, Control y Ejecutoria
Coactiva, se realizaron de acuerdo con lo establecido en la normativa aplicable.

3. Materia de Control y Alcance
Materia de Control

Los hechos evidencian la comision de presuntas irregularidades en el requerimiento, tramitacion,
gestion y ejecucion de dos (2) contrataciones por montos menores a 8 UIT para el servicio de gestor
de cobranza Subgerencia de Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva, al advertirse que la
Subgerencia de Recaudacién, Control y Ejecutoria Coactiva requirid la contratacion de servicios de
gestion de cobranza para ser prestados desde abril a junio de 2022, alcanzando para dicho efecto
a la Unidad de Abastecimiento, los correspondientes pedidos de servicios y términos de referencia
(TDR) con textos iguales, salvo los TDR que generd la contratacion de su primo hermano en abril
de 2022, donde no le requirio experiencia especifica a fin de asegurar su contratacion,
proporcionando incluso de forma directa a la Unidad de Abastecimiento el curriculum vitae de su
pariente, mantenimiento conflicto de intereses desde el primer requerimiento hasta el otorgamiento
de las respectivas conformidades de servicios en abril y mayo 2022 en favor de su familiar.

Asimismo, la Unidad de Abastecimiento respecto a los mencionados requerimientos de la
Subgerencia de Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva, omitié realizar el estudio de mercado
para ambas contrataciones, mediante solicitudes de cotizaciones a potenciales proveedores del
mercado local, para que previo cuadro comparativo, determine el valor referencial que correspondia,
aceptando la entrega directa del curriculum vitae por parte del area usuaria, en transgresion del
marco normativo de la MVES, siendo incluso que para la segunda contratacién no verifico el
cumplimiento del perfil requerido, suscribiendo las respectivas érdenes de servicio y tramitando los
pagos a favor del primo hermano de la funcionaria a cargo del area usuaria.

Informe de Control Especifico n.° 011-2023-2-2696-SCE.
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Alcance

El servicio de control especifico comprende el periodo de 22 de marzo de 2022 al 23 de mayo de
2022, correspondiente a la revision y andlisis de la documentacion relativa al hecho con evidencias
de presunta irregularidad.

4, De la entidad o dependencia

La Municipalidad Distrital de Villa El Salvador pertenece al nivel de gobierno local. A continuacion,
se muestra la estructura organica grafica de la MVES:

Estructura Organica de la MVES
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Fuente: Ordenanza n.° 479-MVES de 28 de diciembre de 2022.
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5. Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.30 de las normas generales de control gubernamental, aprobadas con
Resolucion de Contraloria n.° 295-2021-CG, la Directiva n.° 007-2021-CG/NORM “Servicio de
Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada por la Resolucion de Contraloria
n.” 134-2021-CG y modificatorias, asi como al marco normativo que regula la notificacion electronica
emitida por la Contraloria, se cumplié con el procedimiento de notificacion del pliego de hechos a
las personas comprendidas en los hechos con evidencias de presunta irregularidad a fin que
formulen sus comentarios o aclaraciones.

Il. ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

FUNCIONARIA TRAMITO CONTRATACIONES Y OTORGO CONFORMIDADES A FAVOR DE SU PRIMO
HERMANO, QUIEN PRESTO SERVICIOS COMO PROVEEDOR PARA LA SUBGERENCIA A SU CARGO,
PARA LO CUAL EMITIO TERMINOS DE REFERENCIA SIN REQUERIR EXPERIENCIA ESPECIFICA A
DIFERENCIA DE SUS DEMAS REQUERIMIENTOS, AUNADO A LA OMISION DEL ORGANO ENCARGADO
DE LAS CONTRATACIONES PARA EFECTUAR EL ESTUDIO DE MERCADO Y DETERMINAR EL VALOR
REFERENCIAL, CON LO QUE SE FAVORECIO INDEBIDAMENTE AL PROVEEDOR, OCASIONANDO LA
AFECTACION DEL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, LIMITANDO LA
CONCURRENCIA DE POTENCIALES PROVEEDORES.

Como resultado de la revision a los comprobantes de pago proporcionados por la Unidad de Tesoreria,
y de la documentacion obtenida de las unidades orgénicas, ex funcionarios, ex proveedores y entidades
plblicas, se ha evidenciado que la Subgerencia de Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva de la
Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, en adelante MVES, requirid, entre otros, las contrataciones
de servicios de gestion de cobranza para ser prestados desde abril a junio de 2022, alcanzando para
dicho efecto a la Unidad de Abastecimiento, los correspondientes pedidos de servicios y términos de
referencia (TDR) con textos iguales, salvo los TDR que genero la contratacion de su primo hermano en
abril de 2022, donde no le requirid experiencia especifica a fin de asegurar su contratacion,
proporcionando incluso de forma directa a la Unidad de Abastecimiento, las declaraciones juradas
frmadas y el curriculum vitae de su pariente, manteniendo conflicto de intereses desde el primer
requerimiento hasta el otorgamiento de las respectivas conformidades de servicios en abril y mayo 2022
en favor de su familiar, sin solicitar su abstencion al superior jerarquico inmediato.

Asimismo, la Unidad de Abastecimiento respecto a los mencionados requerimientos de la Subgerencia
de Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva, omiti6 realizar el estudio de mercado para ambas
contrataciones, mediante solicitudes de cotizaciones a potenciales proveedores del mercado local, para
que previo cuadro comparativo, determine el valor referencial que correspondia, aceptando la entrega
directa del curriculum vitae por parte del &rea usuaria, en transgresion del marco normativo de la MVES,
siendo incluso que para la segunda contratacion no verifico el cumplimiento del perfil requerido,
suscribiendo las respectivas ordenes de servicio y tramitando los pagos correspondientes.

La situaciones expuestas han inobservado lo establecido en los literales a), b), ¢) y j) del articulo 2 sobre
principios de libertad de concurrencia, igualdad de trato, transparencia e integridad del TUO de la Ley
n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado; los numerales 1, 2 y 7 del articulo 6 sobre respeto,
probidad y justicia y equidad, los numerales 1y 6 del articulo 7 sobre neutralidad y responsabilidad el
numeral 1 del articulo 8 sobre la prohibicion de mantener intereses de conflicto, de la Ley n.° 27815,
Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica; los numerales 1.1, 1.5 y 1.7 del articulo IV sobre
principios de legalidad, imparcialidad y presuncion de veracidad del TUO de la Ley n.° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General; literales a) y b) del articulo 66° sobre abstencion de los
trabajadores con capacidad de decision del Reglamento Interno de los Servidores, aprobado con
Resolucion de Alcaldia n.® 127-2021-ALC/MVES.

Informe de Control Especifico n.° 011-2023-2-2696-SCE.
Periodo de 22 de marzo de 2022 al 23 de mayo de 2022.
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De igual forma, han inobservado los numerales 6.4, 6.6 y 6.7 del acapite VI sobre disposiciones
generales, los numerales 7.5y 7.7 sobre disposiciones especificas, y los numerales 8.3.1. y 8.3.2. sobre
contratacién de bienes y servicios, de la Directiva n.° 001-2017-UA-OGA-MVES “Elaboracién de
Requerimientos y Contratacién de Bienes y Servicios cuyos montos sean iguales o menores a 8 UIT's", aprobada
con Resolucion de Alcaldia n.® 289-2017-ALC/MVES; y el literal ¢) del numeral 3 de los términos de
referencia adjuntos a los pedidos de servicio n.os 02721 y 03235, sobre el perfil requerido de no tener
ningun grado de parentesco o consanguinidad con los funcionarios; asi como, el literal b) sobre
experiencia de los términos de referencia adjuntos al pedido de servicios n.® 03235.

La situacion expuesta ocasion6 la afectacion del correcto funcionamiento de la administracion publica,
limitando la concurrencia de potenciales proveedores; hechos que se originaron por el actuar consciente
y voluntario de la subgerenta de la Subgerencia de Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva, quien
elabor6 y viso los términos de referencia, gestiond y tramitd las contrataciones de servicios a favor de
su primo hermano, proporcionando de forma directa su curriculum y declaraciones juradas, otorgando,
suscribiendo y remitiendo las respectivas conformidades, en base a los informes de actividades
mensuales recibidas del referido familiar; asimismo, por el accionar no diligente del subgerente () de
la Unidad de Abastecimiento, quien omitié realizar el estudio de mercado y la determinacion del valor
referencial de potenciales proveedores del mercado local, aceptando la entrega directa del curriculum
y declaraciones juradas, omitiendo controlar el cumplimiento del perfil requerido por el area usuaria para
la segunda contratacion.

Las situaciones descritas se exponen a continuacion:

La sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz, subgerenta de la Subgerencia de Recaudacion, Control y
Ejecutoria Coactiva, en su calidad de &rea usuaria, y el sefior Derry Chéavez Salazar, subgerente (e) de
la Unidad de Abastecimiento, en su calidad de érgano encargado de las contrataciones, de marzo a
junio de 2022, participaron en las contrataciones por montos menores a 8 UIT para el servicio de gestor
de cobranza, a favor del sefior Walter Oscar Ortiz Porras, primo hermano de la subgerenta del area
usuaria, tramitando los pedidos de servicio n.os 02721y 03235 de 22 y 31 de marzo de 2022 (Apéndices
n.°s 4 y 5), los cuales derivaron en las 6rdenes de servicio n.s 0002333 y 0003865 de 24 de marzo y
26 de abril de 2022 (Apéndices n.°s 6 y 7), conforme se detalla a continuacion:

SURERVISOR (A)

Ve
Sty e OS> Cuadron.” 1
Contrataciones por montos menores a 8 UITs para el servicio de gestor de cobranza
Ne Pedidos de servicio emitidos por el area Sitlenideserviclo (Olsl\)llonto Comprobante de pago
usuaria / periodo del servicio N°y fecha Descripcion s/ Proveedor n.°y fecha
Pedido de servicio n.° 02721 de 22/03/2022 y 0002333
1 | TDR / abril de 2022. 2410312022 Seniciode | 140000 Ogﬁsgi‘;ﬁ’ 2512322
(Apéndice n.° 4). (Apéndice n.° 6). Gestion de Oscar Ortiz P -
Pedido de servicio n.° 03235 de 31/03/2022 y 0003865 cobranza de Phias 04831y 06041 de 03 y
2 | TDR/ mayoy junio de 2022. 26/04/2022 deudas 2 800,00 30/06/2022
(Apéndice n.° 5). (Apéndice n.°7). (Apéndice n.° 9).

Fuente: Informe n.® 126-2023-UT-OGA/MVES de 9 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 10).
Elaborado por: OCI de la MVES.

De la verificacion del parentesco de primos hermanos entre la sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz
y el seiior Walter Oscar Ortiz Porras

De conformidad con el articulo 236 del cédigo civil, el parentesco consanguineo es “la relacion familiar
existente entre las personas que descienden una de otra o de un tronco comin. El grado de parentesco se
determina por el nimero de generaciones. En la linea colateral, el grado se establece subiendo de uno de los
parientes al tronco comun y bajando después hasta el otro. Este parentesco produce efectos civiles sélo hasta el
cuarto grado”.

Informe de Control Especifico n.° 011-2023-2-2696-SCE.
Periodo de 22 de marzo de 2022 al 23 de mayo de 2022.
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En ese sentido, a efectos de verificar la existencia del grado de parentesco entre la sefiora Hilda Aldy
Gonzales Ortiz, quien se desempefid en la MVES como subgerenta de Recaudacion, Control y
Ejecutoria Coactiva, y quien tuvo a su cargo diversos proveedores (locadores) como prestadores de
servicios de gestion de cobranza, entre los cuales se encontraba el sefior Walter Oscar Ortiz Porras, al
advertirse que ambos tenian el apellido “Ortiz", se verifico a través de la “Consultas RENIEC” (Apéndice
n.° 11), los DNI de la citada funcionaria y del proveedor, y de sus respectivos padres y parientes
relacionados.

Asimismo, mediante oficio n.° 011698-2023/AIR/DRI/SDVAR/RENIEC remitido con correo electronico,
ambos de 18 de mayo de 2023 (Apéndice n.° 12), por el Registro Nacional de Identificacion y Estado
Civil — Reniec, y oficio n.® 235-2023-MPH/36.40 de 4 de abril de 2023, remitido con correo electronico
de 5 de abril de 2023 (Apéndice n.° 13), por la Municipalidad Provincial de Huamanga, atendiendo los
oficios n.es 000044 y 000045-2023-CG/OC2696, ambos de 31 de marzo de 2023 (Apéndice n.c 14),
remitidos por el OCI de la MVES por mesa de partes virtual de la RENIEC y correo electronico de 3 de
abril de 2023 (Apéndice n.c 14), se obtuvo ademas, entre otros, las actas o partidas de nacimiento de
la funcionaria y proveedor en mencion.

De la revision a la precitada informacién y documentacion, se evidencia el vinculo de parentesco por
consanguinidad de primos hermanos dentro del cuarto grado entre la sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz
y el sefior Walter Oscar Ortiz Porras, conforme se detalla en el cuadro y gréfico siguiente:

Cuadron.® 2
Parientes de Hilda Aldy Gonzales Ortiz y Walter Oscar Ortiz Porras seglin “Consultas RENIEC" y actas o
partidas de nacimiento

NoMbres i ansi o Vinculo contractual con la Vinculo de parentesco por consanguinidad
yap MVES Padre Madre Abuelos en com(in
Hilda Aldy Gonzales Ortiz funcionaria designada CAS Hilda Ortiz Quispe Nemesis Ratl | TeresaOrisns
Walter Oscar Ortiz Porras Ordenes de servicio - | Jaime Radl y ; P
A Ortiz Condor | de Ortiz
Proveedor (locador) Ortiz Quispe

Fuente: Consultas RENIEC y oficios n.s 011698-2023/AIR/DRI/SDVAR/RENIEC y 235-2023-MPH/36.40 de 18 de mayo y 4 de abril de 2023
(Apéndices n.os 12 y 13).
Elaborado por: OCl de la MVES.

Graficon.° 1
Vinculo de parentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad (primos hermanos)
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Fuente: Consultas Reniec y oficios n.s 011698-2023/AIR/DRI/SDVAR/IRENIEC y 235-2023-MPH/36.40 de 18 de mayo y 4 de abril de 2023

(Apéndices n.os 11 al 13).
Elaborado por: OCl de la MVES.
Nota: () SGRCEC: Subgerencia de Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva.

Informe de Control Especifico n.° 011-2023-2-2696-SCE.
Periodo de 22 de marzo de 2022 al 23 de mayo de 2022.
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De los términos de referencia formulados por la Subgerencia de Recaudacién, Control y
Ejecutoria Coactiva, para requerir la contratacion del servicio de gestor de cobranza a favor de
su primo hermano, los cuales fueron recibidos por la Unidad de Abastecimiento.

Mediante los pedidos de servicios n.os 02721y 03235 de 22 y 31 de marzo de 2022 (Apéndices n.os 4
y 5), suscritos por la sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz, subgerenta de la Subgerencia de Recaudacion,
Control y Ejecutoria Coactiva, en calidad de area usuaria, los mismos que adjuntaron los términos de
referencia, en adelante TDR (Apéndices n.os 4 y 5), visados por dicha Subgerencia, y que se ubican
en los comprobantes de pago n.os 04176, 04831 y 06041-2022 (Apéndices n.os 8 y 9), la funcionaria
solicitd la contratacion del servicio de un (1) gestor de cobranza por el periodo comprendido entre abril
a junio de 2022, por el importe total de S/ 4 200,00, siendo recibidos los citados pedidos el 23 de marzo
y 6 de abril de 2022 (Apéndice n.° 15) por la Unidad de Abastecimiento a cargo del sefior Derry Chavez
Salazar, subgerente encargado de dicha Unidad, y la Oficina General de Administracion,
respectivamente.

Sobre el particular, a efectos de verificar la recepcion de los pedidos de servicios n.os 02721y 03235 de
22y 31 de marzo de 2022 (Apéndices n.os 4 y 5) por parte de la Unidad de Abastecimiento, en atencién
al oficio n.° 000076-2023-CG/OC2696 de 17 de abril de 2023 (Apéndice n.° 15) del OCI de la MVES,
la Subgerencia de Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva mediante Informe n.° 198-2023-
SGRCEC-GRAT/MVES de 24 de abril de 2023 (Apéndice n.c 15), remitio la documentacion requerida,
de los cuales se desprende que los citados pedidos fueron recibidos por la Unidad de Abastecimiento
el 23 de marzo y 4 de abril de 2022 (Apéndice n.° 15).

De la formulacion de términos de referencia para solicitar servicios de gestores de cobranza,
donde la funcionaria requirid6 experiencia especifica para la totalidad de proveedores,
exceptuando tal exigencia en los términos de referencia que derivé en la primera contratacion
de su primo hermano.

De la revision de los términos de referencia para la contratacion de un gestor de cobranza, que se
adjunté al pedido de servicio n.° 02721 de 22 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 4), visados por la sefiora
Hilda Aldy Gonzales Ortiz, subgerenta de la Subgerencia de Recaudacion, Control y Ejecutoria
Coactiva, y que en su calidad de area usuaria, los presenté ante la Unidad de Abastecimiento el 23 de
marzo de 2022, del cual derivé la primera contrataciéon del sefior Walter Oscar Ortiz Porras, primo
\ hermano de la mencionada funcionaria, se advierte que en el numeral 3 “Perfil requerido” del TDR
| consigno entre otros: “(...) B. Experiencia: Experiencia no especifica no menor de seis (06) meses en el
/' sector publico y/o privado” (El resaltado es nuestro).

Sin embargo, de la revision a los comprobantes de pago n.es 03706, 03707, 03847, 03971, 04037,
04824, 04825, 04826, 04856 y 04857-2022 de 28 de abril, 3, 30 y 31 de mayo de 20222 (Apéndice
n.° 16), que adjuntan entre otros, los pedidos de servicio n.°s 02027, 02029, 02024, 02025, 02028
(Apéndice n.c 16), todos de 5 de febrero de 2022, y 03237, 03238, 03236, 03234, 03231 todos de 31
de marzo de 2022, y sus correspondientes TDR (Apéndice n.° 16), todos suscritos y visados por la
sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz, subgerenta de la Subgerencia de Recaudacion, Control y Ejecutoria
Coactiva, en su calidad de area usuaria requirid para los meses de marzo a junio de 2022, las
contrataciones de cinco (5) gestores de cobranza, en los que se verifica que en el numeral 3 “Perfil
requerido” de todos los TDR sefialo lo siguiente: {(...) B. Experiencia: Experiencia especifica no menor de
seis (06) meses en el sector publico y/o privado” (El resaltado es nuestro), €s decir, como condicion del
servicio de gestion de cobranza la citada funcionaria requirid que los proveedores cuenten
necesariamente con experiencia especifica.

1 El sello de recepcion del pedido de servicio n.° 03235 no consigna rdbrica de recibido.
2 Comprobantes de pago remitidos por la Unidad de Tesoreria mediante informe n.° 226-2023-UT-OGA/MVES de 17 de abril de 2023 (Apéndice

n.e17).

Informe de Control Especifico n.° 011-2023-2-2696-SCE.
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Por consiguiente, de lo sefialado en los parrafos precedentes, de la comparacion entre los TDR adjuntos
al pedido de servicio n.° 02721 (Apéndice n.c 4), que derivd en la primera contratacion del primo
hermano, sefior Walter Oscar Ortiz Porras, con los TDR adjuntos a los pedidos de servicio n.os 02027,
02029, 02024, 02025, 02028 y 03237, 03238, 03236, 03234, 03231 (Apéndice n.° 16), de las otras
cinco (5) contrataciones, todos relacionados con el servicio de gestor de cobranza, se evidencia que la
sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz, en su condicion de subgerenta de la Subgerencia de Recaudacion,
Control y Ejecutoria Coactiva y area usuaria del servicio, elaboré con diferencias dichos TDR, con lo
cual se evidencia su intencion de favorecer indebidamente a su primo hermano, a quien no le requirié
experiencia especifica para la prestacion del citado servicio.

De la falta de ejecucion del estudio de mercado y determinacion del valor referencial por parte
del subgerente de la Unidad de Abastecimiento.

El numeral 8.3 de la directiva n.® 001-2017-UA-OGA-MVES “Elaboracion de Requerimientos y Contratacion
de Bienes y Servicios cuyos montos sean iguales o menores a 8 UITs”, aprobada por Resolucion de Alcaldia
n.° 289-2017-MVES de 28 de noviembre de 2017 (Apéndice n.° 18), precisa entre otros, que la Unidad
de Abastecimiento debe realizar un estudio de mercado para la determinacion del valor referencial,
efectuando invitaciones a potenciales proveedores del mercado local, recabando sus cotizaciones, para
luego elaborar el cuadro comparativo de precios.

A efectos de verificar el cumplimento de la precitada directiva, de la revision a los comprobantes de
pago n.os 04176, 04831 y 06041-2022 de 5 de mayo, 3 y 30 de junio de 2022 (Apéndices n.os 8 y 9),
respectivamente, que adjuntan la documentacion sobre el procedimiento efectuado para la contratacién
del sefior Walter Oscar Ortiz Porras (Apéndice n.° 19), primo hermano de la sefiora Hilda Aldy Gonzales
Ortiz, no se ubicé documentacion que acredite la ejecucion del estudio de mercado para la
determinacion del valor referencial.

En ese sentido, con la finalidad de verificar si la Unidad de Abastecimiento a cargo del sefior Derry
Chavez Salazar, cumplié con efectuar el estudio de mercado para la determinacion del valor referencial,
en atencion al oficio n.® 000060-2023-CG/OC2696 de 12 de abril de 2023 (Apéndice n.° 20), la Unidad
de Abastecimiento® mediante informe n.® 633-2023-UA-OGA/MVES de 26 de abril de 2023 (Apéndice

n.c 20), sefial6 lo siguiente:

Cuadron.°3
Confirmacion sobre la falta de documentacion que acredite la ejecucion del estudio de mercado para la
determinacion del valor referencial

Requerimiento del OCI de la MVES Respuesta de la Unidad de
Abastecimiento

“2. Documentos mediante los cuales el jefe de la Unidad de Abastecimiento derivd | “(...) no obra en nuestros archivos
el mencionado requerimiento de servicios al cotizador de compras directas de dicha | documentacién alguna referente a lo
Unidad, a fin de iniciar el estudio de mercado para la determinacion del valor | solicitado por vuestro despacho”.
referencial. Consignar nombre completo del citado cotizador, considerando que
dichos documentos no obran en los comprobantes de pago”.

“3. Documentacion que acredite que la Unidad de Abastecimiento remiti6, los | “(...) no obra en nuestros archivos
términos de referencia o caracteristicas técnicas del servicio requerido, a los | documentacion alguna referente a lo
proveedores existentes en el mercado local de acuerdo al rubro de actividades | solicitado por vuestro despacho”.
econdmicas, solicitandoles que emitan sus cotizaciones a precio de mercado, las
respectivas cotizaciones; asi como, el cuadro comparativo de precios y la
determinacion del valor referencial, considerando que tales documentos no obran
en los comprobantes de pago”.

Fuente: Oficio n.° 000060-2023-CG/OC2696 de 12 de abril de 2023 e informe n.° 633-2023-UA-OGA/MVES de 2 de mayo de 2023
(Apéndice n.° 20).

Elaborado por: OCI de la MVES.

3 Carlos Humberto Vega Espinoza ha sido subgerente de la Unidad de Abastecimiento desde el 1 de enero al 8 de mayo de 2023.
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De lo expuesto, se desprende que la Unidad de Abastecimiento a cargo del sefior Derry Chavez Salazar,
no ha dado cumplimiento a la directiva interna sobre contrataciones por montos menores a 8 UIT, toda
vez que no realiz el estudio de mercado para determinar el valor referencial del servicio de gestor de
cobranza que le requirié el area usuaria, tal es asi, que estos documentos no obran en los citados tres
(3) comprobantes de pago emitidos a favor del sefior Walter Oscar Ortiz Porras, tampoco en los archivos
de la Unidad de Abastecimiento.

Ademés, la falta de ejecucion del estudio de mercado se corrobora con lo sefialado por el propio
subgerente de la Unidad de Abastecimiento de ese entonces, sefior Derry Chavez Salazar, quien en
respuesta al oficio n.® 000074-2023-CG/OC2696, reiterado con el oficio n.® 000090 -2023-CG/0C2696,
remitidos con correos electronicos de 14 de abril y 3 de mayo de 2023 (Apéndice n.c 21), envid via
correo electronico el 8 de mayo de 2023 la carta n.° 001-2023-DCS (Apéndice n.° 21), sefialando lo
siguiente:

Cuadron.® 4
Confirmacion sobre la falta de ejecucién del estudio de mercado para la determinacion del valor
referencial
Requerimiento del OCI de la MVES Respuesta del seiior Derry Chavez Salazar

“1.2 Informe las razones por las cuales la Unidad a su | “2. (...) La contratacion de terceros se realizaba en forma mensual
cargo, no remitio los requerimientos del érea usuaria a | y cada encargado de cada area usuaria coordinaba con el personal
su cotizador de compras”. de la Unidad de Abastecimiento con respecto a cualquier faltante en
sus requerimientos tanto de firmas asi como de cumplimiento de
perfil, procedimiento que se venia laborando desde la vigencia de
dicha directiva, cabe indicar que en el SAC* incluso ya venia
establecido el monto de contratacion y la fecha en la propuesta del
locador propuesto por el area usuaria, por lo que no se contraté como
un servicio distinto a la contratacion de terceros”.

“1.3 Informe las razones por las cuales la Unidad a su | “3. (...) la respuesta se encuentra clara en la pregunta 2".

cargo, no invité a cotizar a potenciales proveedores del
mercado local, a fin de recabar las respectivas
cotizaciones, en atencion a los 2 requerimientos del
&rea usuaria”.

“1.4 Informe las razones por las cuales la Unidad a su | “4. (...) la respuesta se encuentra clara en la pregunta 2, ninguna
cargo, no elabord el cuadro comparativo de precios, | contratacion de terceros bajo la modalidad de locacion de servicios
para los 2 requerimientos del &rea usuaria”. se realiza interactuando con el mercado para la contratacion de un
locador”.

“1.5 Informe las razones por las cuales la Unidad a su | “5. (...) la respuesta se encuentra clara en la pregunta 2 y 4".

cargo, no realizd el estudio de mercado para la
determinacion del valor referencial’.

Fuente: Oficio n.” 000074-2023-CG/0C2696 de 14 de abril de 2023 y carta n.° 001-2023-DCS remitido via correo electrénico el 8 de mayo
de 2023 (Apéndice n.° 21).

Elaborado por: OCl de la MVES.

Del cuadro precedente, se desprende que el sefior Derry Chavez Salazar, ex subgerente () de la
Unidad de Abastecimiento, ha incumplido la citada directiva n.® 001-2017-UA-OGA-MVES (Apéndice
n.° 18), al no haber realizado el estudio de mercado para la determinacion del valor referencial,
omitiendo efectuar las invitaciones a potenciales proveedores del mercado local, para recabar sus
cotizaciones, y luego elaborar el cuadro comparativo de precios.

4 Con antelacion a la implementacion del Sistema Integrado de Gestion Administrativa — SIGA, en la MVES las areas usuarias emitian la solicitud
de contratacion y/o adquisicion — SAC, siendo que a la fecha dicho documento se denomina pedido de servicios /compra, tal como se desprende
del informe n.° 0980-2023-UA-OGA/MVES de 22 de junio de 2023, emitido en respuesta de los oficios n.es 000107 y 00191-2023-CG/0C2696
(Apéndice n.° 22)
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De la entrega indebida a la Unidad de Abastecimiento de los curriculums vitae no documentados
y declaraciones juradas del sefior Walter Oscar Ortiz Porras, por parte del area usuaria a cargo
de la sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz.

En los comprobantes de pago n.% 04176 y 04831 de 5 de mayo y 3 de junio de 2022 (Apéndice n.c 19)
se ubicaron los curriculums vitae no documentados (Apéndices n.°s 23 y 24), ambos con el mismo
contenido, del proveedor sefior Walter Oscar Ortiz Porras (locador de servicios), asi como sus tres (3)
declaraciones juradas suscritas bajo juramento por el citado proveedor (Apéndice n.° 19), referidas a:
ausencia de nepotismo, cumplimiento de los requisitos minimos segun términos de referencia y de no
tener impedimentos para contratar con el Estado ni estar incurso en la prohibicion de percibir
simultdneamente doble remuneracion y/o pension.

Sin embargo, en los precitados comprobantes de pago no se adjuntan los documentos que acrediten la
remision formal a la MVES de los curriculums y declaraciones juradas; tampoco se consigna sello de
recepcion de la citada documentacion por el conducto regular (Apéndice n.° 19).

Al respecto, a fin de verificar la existencia de la documentacion que acredite la recepcion formal de las
precitadas declaraciones juradas y curriculums vitae, y la ubicacion del sustento documental de dichos
curriculums no ubicados en los comprobantes de pago y archivos® (Apéndices n.>s 19 y 20) de la
MVES, en atencion a los oficios n.os 000074, 0000816 y 000112-2023-CG/0C2696 (Apéndices n.os 21,
25 y 26) de 14 y 19 de abril, y 9 de mayo de 2023 del OCI de la MVES, el subgerente (e) de la Unidad
de Abastecimiento de ese entonces, sefior Derry Chévez Salazar y la sefiora Tatiana Verénica Huapaya
Tumay, ex proveedora’ de la Unidad de Abastecimiento para el servicio de seguimiento y asistencia de
actividades administrativas, quien elabord la orden de servicio n.° 0002333-2022 (Apéndice n.° 6),
mediante cartas n.s 001 y 002-2023-DCS remitidas con correos electrénicos de 8 de mayo de 2023
(Apéndices n.os 21 y 25), y carta s/n remitido con correo electronico de 16 de mayo de 2023 (Apéndice
n.° 28), sefialaron lo siguiente:

\ Cuadron.®°5
Entrega indebida de los curriculums vitae no documentados por parte del area usuaria a la Unidad de
Abastecimiento

Respuestas obtenidas del ex subgerente (e) y proveedora de

Requerimiento del OCI de la MVES [RUnldad e Abasloaimianio

Oficio n.° 000074-2023-CG/0C2696

Carta n.° 001-2023-DCS del seiior Derry Chavez Salazar

*2. Considerando que en los comprobantes de pago n.’
04176-2022 y 04831-2022 obran, entre otros, el
curriculum vitae (CV) del sefior Walter Oscar Ortiz Porras
sin documentar, el mismo que consta de dos (2) folios, se
solicita la remisién de la informacién que se detalla a
continuacion :

2.1 Informe quién y a través de que medio (a la mano,
correo electronico, red social u ofro) le proporcionaron
para cada contratacion, los precitados CV no
documentados {(...)".

“10(...) Como se indicé en pérrafos anteriores para la contratacion
de terceros mediante locacion de servicios, el area usuaria
adjunto al SAC* remite CV documentado y los diversos
formatos que envian cada area usuaria para la contratacion de
terceros. Por tanto, en la contratacion de terceros mediante
locacién de servicios en la MVES ningiin expediente evidencia
documentacion remitida mediante correo electrénico u otro medio”.
(El resaltado es nuestro).

“2.2 Confirme o desvirtte si la Unidad a su cargo solicitd
en su oportunidad- el sustento documental de los
precitados CV, toda vez que no se ubican en los
respectivos comprobantes de pago”.

‘11 (...) Como vuelvo a indicar ningtn expediente de
contratacién puede ser derivado a otras areas usuarias con
los faltantes respectivos ya que inmediatamente son devueltos,
me causa extrafieza que no conste en el expediente de
contratacion, siendo la Unidad de Tesoreria el ultimo filtro de
control previo y salvaguarda de la documentacion”. (El resaltado
es nuestro).

5 Informe n.° 633-2023-UA-OGA/MVES de 2 de mayo de 2023 de la Unidad de Abastecimiento (Apéndice n.° 17).
& Reiterado con oficio n.® 000090-2023-CG/OC2696 remitido con correo electronico de 3 de mayo de 2023 (Apéndice n.° 21).
7 Contratada con orden de servicio n.® 0001422 de 26 de febrero de 2022 que obra dentro del comprobante de pago n.® 03546-2022 de 28 de abril

de 2022 (Apéndice n.° 27).

Informe de Control Especifico n.® 011-2023-2-2696-SCE.
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Requerimiento del OCI de la MVES

Respuestas obtenidas del ex subgerente (e) y proveedora de
la Unidad de Abastecimiento

Oficio n.° 000081-2023-CG/OC2696

Carta n.° 002-2023-DCS del sefior Derry Chavez Salazar

2.1 Informe las razones por qué el proveedor de servicios
Walter Oscar Ortiz Porras contratado mediante orden de
servicios n.° 0002333 de 24 de marzo de 2022, recién
suscribio el 25 de abril de 2022 sus fres (3)
Declaraciones Juradas, referidas a: ausencia de
nepotismo, cumplimiento de los requisitos minimos segun
términos de referencia y de no tener impedimentos para
contratar con el Estado y no estar incurso en la prohibicion
de percibir simultaneamente doble remuneracion y/o
pensién, es decir cuando ya el proveedor tenia la
conformidad de servicios del area usuaria; conforme se
desprende de los documentos que se adjuntan al
comprobante de pago n.° 04176-2022

3. (...) para la contratacion de terceros el érea usuaria remite el
SAC adjuntando los términos de referencia, el CV y demés
formatos de declaracion jurada, sobre ello la Unidad de
Abastecimiento lo inico que se hace es verificar que efectivamente
cada expediente que contenga dichos documentos. {...).

Oficios n.° 000112-2023-CG/0C2696

Carta s/n recibida con correo electrénico de 16 de mayo de 2023 de
la seiiora Tatiana Verdnica Huapaya Tumay

“2. Informe quién (es) y a través de qué medio (a la mano,
correo electrénico, red social u otro) le proporciond (aron)
el “CURRICULUM VITAE" no documentado del sefior
Walter Oscar Ortiz Porras para su contratacion a través
de la orden de servicio n.® 00002333 — 2022".

“4. Informe quién (es) y a través de qué medio (a la mano,
correo electrénico, red social u otro) le proporcioné (aron)

“2. El curriculum vitae llegé a la subgerencia de abastecimiento
de forma fisica por medio de la solicitud de requerimiento de
pedido de servicio (firmado por la subgerencia de recaudacion y
control y gerencia”. (El resaltado es nuestro).

‘4. Las declaraciones se entregaban en forma fisica a la
Subgerencia de Abastecimiento por parte del area usuaria (en este

las Declaraciones Juradas referidas a: “Ausencia de | caso la Subgerencia de Recaudacion mediante la secretaria)”
Nepotismo®, Cumplimiento de los requisitos minimos
segun términos de referencia y de no tener impedimentos
para contratar con el Estado” y “No estar incurso en la
prohibicion  de  percibir  simulténeamente - doble
remuneracion y/o pension” suscritas el 25 de abril de
2022, por el sefior Walter Oscar Ortiz Porras”

Fuente: Oficios n.s 000074, 000081 y 000112-2023-CG/0OC2696 de 14 de abril, 8 y 9 de mayo de 2023, y cartas n.es 001 y 002-2023-DCS y
s/n remitidas con correos electronicos de 8 y 16 de mayo de 2023 (Apéndices n.os 21, 25, 26 y 28).

Elaborado por: OCl de la MVES.

\ Cabe sefialar, que las consultas referidas en el cuadro anterior, también fueron notificadas el 30 de

| mayo de 2023 mediante oficio n.® 000113-2023-CG/OC2696 (Apéndice n.° 29) al sefior Daniel Eduardo
/ Mendoza Delgadillo, ex proveedor de la Unidad de Abastecimiento para el servicio de asistente
administrativo, quien elabord la orden de servicio n.° 0003865-2022 (Apéndice n.° 7) a favor del sefior
Walter Oscar Ortiz Porras; pronunciandose a través de la carta n.° 001-2023 de 16 de junio de 2023
\ (Apéndice n.° 29): *(...) En conclusion, desconozco haber realizado las érdenes de servicio mencionas y de
\ ningtin locador, ya que no se contemplan en mi TDR (...)". Al respecto, verificados los TDR adjuntos a su
/ orden de servicio n.° 0002028-de 28 de febrero de 2022, entre los servicios que debia brindar estaban
la analizar y revisar los requerimientos y/o pedidos generados por las diversas areas usuarias, asi como
realizar las contrataciones de bienes, servicios y obras, e indagaciones de mercado de bienes y/o
servicio de las compras menores a 8 UIT entre otros.

SURERVISOR (A)

v S/
O'ﬂ pEedS

J Lo detallado en los parrafos anteriores, evidencian que la sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz, en su
calidad de responsable del area usuaria remitié indebidamente a la Unidad de Abastecimiento los
curriculums vitae sin documentar asi como las precitadas tres declaraciones juradas firmadas por el
sefior Walter Oscar Ortiz Porras, siendo este su primo hermano, y sin considerar incluso que dicho
proveedor prestaria servicios para la Subgerencia de Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva a su
| cargo, con lo cual se advierte su actuacion para beneficio o provecho de su familiar, en transgresion de
la normativa aplicable.

Por otro lado, lo expuesto también revela que el sefior Derry Chévez Salazar, en su calidad de ex
subgerente (e) de la Unidad de Abastecimiento, omitio realizar el estudio de mercado para la
determinacion del valor referencial previsto en la directiva n.> 001-2017-UA-OGA-MVES (Apéndice
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n.c 18), aceptando y permitiendo recibir de forma directa los precitados curriculums vitae y declaraciones
juradas que segun sefialo le fueron entregados por el area usuaria, los cuales derivaron en las
contrataciones a favor del sefior Walter Oscar Ortiz Porras; siendo dicha omision una practica habitual
para las demas contrataciones, tal como el propio sefior Derry Chavez Salazar lo afirmé en sus cartas
n.os 001 y 002-2023-DCS remitidas con correos electronicos de 8 de mayo de 2023 (Apéndices n.°s 21
y 25).

De las declaraciones juradas de ausencia de nepotismo donde el sefior Walter Oscar Ortiz Porras
declaré bajo juramento no contar con parientes en la MVES; no obstante, que sus servicios como
proveedor, eran y venian siendo prestados para la Subgerencia a cargo de su prima hermana.

En los comprobantes de pago n.os 04176 y 04831 de 5 de mayo y 3 de junio de 2022 (Apéndice
n.° 19), derivados de las dos (2) contrataciones efectuadas con 6rdenes de servicio n.os 0002333 y
0003865 de 24 de marzo y 26 de abril de 2022 (Apéndices n.°s 6 y 7), obran entre otros los documentos
denominados “Declaracion jurada de ausencia de Nepotismo” de 25 de abril y 1 de abril de 2022 (Apéndices
n.os 30 y 31), sin adjuntar la documentacién que acredite su remision formal a la MVES, o el sello de
recepcion de la citada documentacion por el conducto regular (Apéndice n.° 19), de los cuales se
desprende que el sefior Walter Oscar Ortiz Porras declaré bajo juramento no contar con parientes en la
MVES, tal como se describe a continuacion:

“EN CASO DE TENER PARIENTES

Declaro bajo juramento que en la Municipalidad Distrital de Villa EI Salvador laboran las personas cuyos apellidos
ynombres indico, a quien(es) me une la relacion o vinculo de afinidad (a) o consanguinidad (C) vinculo matrimonial
(M) o unién de hecho (UH), sefialados a continuacion:

Relacion — Apellidos — Nombres - Area de Trabajo

Relacién Apellidos Nombres Area de Trabajo

Manifiesto que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento que, silo declarado
\ es falso, estoy sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 438° del Cédigo Penal que prevén pena
| privativa de libertad de hasta 04 afios, para los que hacen una falsa declaracion, violando el principio de veracidad,;
J asi como para aquellos que cometan falsedad, simulando o alterando la verdad intencionalmente (...)" (Lo
resaltado es nuestro).

\ En dicho contexto, el OCI de la MVES remiti6 el oficio n.® 000078-2023-CG/OC2696 de 18 de abril de
\ 2023, el cual fue notificado el 19 de abril de 2023 (Apéndice n.° 32) en la direccion del distrito de
@/ Santiago de Surco declarada por el proveedor Walter Oscar Ortiz Porras segun “Consulta RENIEC'
(Apéndice n.° 11), siendo recibido por el sefior José Ortiz Quispe, que segun “Consulta RENIEC”
(Apéndice n.° 32), y actas de nacimiento recabadas de la Reniec y Municipalidad Provincial de
Huamanga (Apéndices n.os 12 y 13) es tio del citado proveedor, y hermano de la sefiora Hilda Ortiz
2\ Quipe (Apéndice n.° 12), quien es madre de la ex funcionaria, sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz
~¢/ (Apéndice n.° 12).

En respuesta al oficio n.° 000078-2023-CG/OC2696 (Apéndice n.® 32), el sefior Walter Oscar Ortiz
Porras, mediante carta s/n enviada con correo electronico de 26 de abril de 2023 (Apéndice n.° 33),
sefial6 lo siguiente:

Informe de Control Especifico n.° 011-2023-2-2696-SCE.
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Cuadron.°6

Consultas al seiior Walter Oscar Ortiz Porras sobre las razones por las cuales omitié consignar a su
prima hermana en sus declaraciones juradas de ausencia de nepotismo

Requerimiento del OCI de la MVES

Respuesta del sefior Walter Oscar Ortiz Porras

“1. Confirme si la MVES envi6 a su persona, mediante correo electronico u
ofro medio, los términos de referencia o caracteristicas técnicas de los
servicios a contratar denominados “servicio de un (01) gestor de cobranza”

()"

“1. (...) es preciso sefialar que no es posible
confirmar lo sefialado toda vez que habiendo
pasado ya més de un afio, no recuerdo si recibi
correo electronico o correspondencia por parte de
la Municipalidad {(...) toda vez que no cuento con el
acceso al correo electronico que utilizo para temas
laborales al haber perdido las claves de acceso.”

“2. De la pregunta anterior, en caso no haberle cursado la MVES ningin
correo electronico u ofro, explique cdmo contactaron con su persona para
requerirle la presentacion de su curriculum vitae y declaraciones juradas,
entre otras, de las Declaraciones Juradas de Ausencia de Nepotismo
de 1y 25 de abril de 2022".

*2. (...) se reitera lo sefialado en el punto 1, ya que
a lafecha no recuerdo cual fue el medio para remitir
sus documentos, ya sea de manera virtual o fisica,
asimismo, al no poder verificar la informacién en mi
correo electronico se me hace imposible realizar
una aseveracion.

“3. Considerando que en los comprobantes de pago n.%s 04176 y 04831 de
5 de mayo de 2022 y 3 de junio de 2022, se adjuntan, entre ofros
documentos, dos (2) Declaraciones Juradas de Ausencia de Nepotismo
de 25y 1 de abril de 2022 suscritas por su persona; se solicita lo siguiente:

3.1 Informe por qué motivos omitié consignar en dichas declaraciones
juradas, los nombres y apellidos de la subgerenta de Recaudacion,
Control y Ejecutoria Coactiva de la MVES, sefiora Hilda Aldy Gonzales
Ortiz, con quien su persona guardaba y guarda relacién de parentesco

*3. Respecto al punto 3 y sus numerales 3.1, 3.2y
3.3, Se precisa que efectivamente se presentd un
grupo de declaraciones juradas, dentro de las
cuales se encontraba la de Nepotismo, en la cual
no se consigno lo sefalado por su despacho ya que
desconocia totalmente el grado de afinidad que
mantenia con la sefiora subgerente {(...), al
momento  de  emitir la  documentacion
correspondiente a la conformidad de servicio”".

dentro del cuarto grado de consanguinidad (primos hermanos); asi
como, su area de trabajo, toda vez que segun términos de referencia, los
servicios que usted iba a prestar, se debian llevar a cabo en la citada
Subgerencia a cargo de su prima hermana.

3.2 Informe por qué motivos omitié consignar en dichas declaraciones
juradas, los nombres y apellidos de la subgerenta de Recaudacion,
Control y Ejecutoria Coactiva de la MVES, sefiora Hilda Aldy Gonzales
Ortiz (...) no obstante que le present6 a su prima hermana, los informes
n.os 001 y 002-2022-WOOP-SGRCEC-GRAT/MVES de 25 de abril y 23 de
mayo de 2022.

3.3 Informe por qué motivos omitid consignar en dichas declaraciones
juradas, los nombres y apellidos de la subgerenta de Recaudacion,
Control y Ejecutoria Coactiva de la MVES, seiiora Hilda Aldy Gonzales
Ortiz (...) no obstante que su prima hermana le otorg6 conformidades por
sus servicios prestados con memorandos n.os 372 y 464-2022-SGRCEC-
GRAT/MVES de 25 de abril y 23 de mayo de 2022, que posteriormente,
permitid los pagos correspondientes a su favor.

\ Fuente: Oficio n.° 000078-2023-CG/OC2696 y carta s/nde 18 y 26 de abril de 2023 (Apéndices n.es 32 y 33).
y Elaborado por: OCl de la MVES.

En relacion a lo mencionado por el sefior Walter Oscar Ortiz Porras, cabe precisar que la pérdida de
claves de acceso a su correo electronico no necesariamente implica que no pueda ingresar al mismo,
toda vez que los diferentes tipos de correo de dominio privado, ya sea Gmail, Hotmail, Yahoo u otros,
\ cuentan con accesos para la recuperacion de contrasefias, maxime si cada uno de estos correos se
| encuentran enlazados a teléfonos celulares y/o correos.

Por consiguiente, resulta pertinente referir que de acuerdo a lo desarrollado precedentemente, la
documentacion sustentante evidencia que el sefior Walter Oscar Ortiz Porras mantiene vinculo de
2\ Pparentesco consanguineo comin con la sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz, quien es su prima hermana,
-_J dentro del cuarto grado de consanguinidad y no de parentesco por afinidad como el ex proveedor refiere;
por lo que correspondia que el sefior Walter Oscar Ortiz Porras consigne en sus declaraciones juradas
de ausencia de nepotismo de 25 y 1 de abril de 2022 (Apéndice n.°s 30 y 31), a su pariente la sefiora
Hilda Aldy Gonzales Ortiz, méaxime si se tiene en consideracion que tales declaraciones las realizé bajo
juramento, aceptando estar sujeto a los alcances del articulo 438 del codigo penal, en caso de falsedad.

Informe de Control Especifico n.° 011-2023-2-2696-SCE.
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Adicionalmente, se comprobd que no existe documentacion que acredite la entrega formal a la Unidad
de Abastecimiento de las declaraciones juradas y curriculums vitae del ex proveedor Walter Oscar Ortiz
Porras, al haber recabado las manifestaciones del subgerente (e) de la Unidad de Abastecimiento y su
proveedora sefiora Tatiana Veronica Huapaya Tumay (Apéndices n.°s 21y 28), en relacion a que dicha
documentacion les fue entregada de forma directa por el area usuaria a cargo de su prima hermana,
situacion que evidencia un direccionamiento para favorecerlo en sus dos (2) contrataciones.

De la falta de verificacion del cumplimiento del perfil requerido en los TDR por parte de la Unidad
de Abastecimiento para la segunda contratacion del primo hermano.

De la revision de los actuados para la segunda contratacion del proveedor sefior Walter Oscar Ortiz
Porras, obrante dentro de los comprobantes de pago n.’s 04831 y 06041-2022 de 3 y 30 de junio de
2022 (Apéndice n.° 19), se advierte que el area usuaria mediante pedido de servicio n.° 03235 de 31
de marzo de 2022 (Apéndice n.° 5), que adjunto los TDR para la contratacion del servicio de gestor de
cobranza para mayo y junio de 2022, requiri6 en esta oportunidad, a diferencia de la primera
contratacion, lo siguiente: “3. Perfil requerido. (...) B. Experiencia: Experiencia especifica no menor de seis
(06) meses en el sector publico y/o privado”, consignado como descripcion del servicio a realizar lo
siguiente: “Ejecutar el seguimiento de las deudas de Pricos y Mecos. Informar diariamente sobre la gestion
de cobranza. Orientacién sobre las deudas tributarias y no tributarias al contribuyente. (...)” (El resaltado
s nuestro).

Sin embargo, de la revision al curriculum vitae no documentado del sefior Walter Oscar Ortiz Porras,
que obra en el comprobante de pago n.° 04831-2022 (Apéndice n.° 24), se verifica que no cumplia con
la experiencia especifica solicitada por el area usuaria, toda vez que indicé contar sélo con experiencia
de asistente de administracion en la empresa “Corporacion Lase E.I.R.L", declarando haber efectuado
como funciones las siguientes: “Compaginaciones, legajos de facturas, boletas y solicitudes
correspondientes para la empresa. Asimismo, cotizaciones y atencién a los diferentes clientes” (El
resaltado es nuestro); funciones que no guardaban relacién ni se encontraban vinculadas con la
descripcion del servicio que debia realizar el ex proveedor en la Subgerencia a cargo de su prima
hermana, Hilda Aldy Gonzales Ortiz.

\ e &/
"
L™

Sobre el particular, con relacion a los términos “experiencia” y “especifica”, la Real Academia Espafiola a
través de la consulta en linea a su diccionario, define: “Experiencia: Practica prolongada que proporciona
conocimiento o habilidad para hacer algo”y “Especifica: Que es propio de algo y lo caracteriza y distingue de otras
cosas”. Asimismo, sobre el término “experiencia”, la Direccion Técnica Normativa del Organismo
Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE mediante opinion n.® 115-2021/DTN de 7 de
diciembre de 2021 sefiala: “2.1.2(...) "experiencia" es la destreza adquirida por la reiteracién de determinada
conducta en el tiempo, es decir, por la habitual ejecucién de una prestacion. Dicha experiencia genera valor
agregado para su titular, incrementando sus posibilidades de acceso a los contratos con el Estado” (el resaltado
es nuestro).

Del mismo modo, la directiva n.° 001-2019-OSCE/CD “Bases y solicitud de expresion de interés estandar
para los procedimientos de seleccion a convocar en el marco de la Ley N° 30225", aprobada con Resolucion
n.® 013-2019-OSCE/PRE de 29 de enero de 2019 y modificatorias, sefiala lo siguiente: “Bases estandar
de concurso plblico para la contratacion de servicios en general (...) Capitulo lll. Requerimiento (...) 3.2 Requisitos
de calificacion (...) B.4 Experiencia del personal clave (...) Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar
de manera integral los documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun
cuando en los documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con aquella
prevista en las bases, se deberé validar la experiencia si las actividades que realizé el personal corresponden
con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases” (El resaltado es nuestro).

Informe de Control Especifico n.° 011-2023-2-2696-SCE.
Periodo de 22 de marzo de 2022 al 23 de mayo de 2022.
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Por consiguiente, lo comentado precedentemente demuestra que el sefior Derry Chavez Salazar, ex
subgerente (e) de la Unidad de Abastecimiento, no tuvo en consideracion el perfil requerido por el area
usuaria referido a la experiencia especifica no menor de seis (6) meses, es decir, de la experiencia que
se requirid para el servicio de gestion de cobranza para la Subgerencia de Recaudacion, Control y
Ejecutoria Coactiva; por el contrario, dicho subgerente no ha actuado en el ejercicio de sus funciones
con la diligencia ordinaria, toda vez que gestioné la orden de servicio n.° 0003865 de 26 de abril de
2022 (Apéndice n.° 7), sin advertir que el sefior Walter Oscar Ortiz Porras no cumplia con el citado
perfil.

Adicionalmente, se advierte que el sefior Derry Chavez Salazar, tampoco verificd que la empresa
“Corporacion Lase E.L.R.L”, declarada por el sefior Walter Oscar Ortiz Porras en su curriculum vitae no
documentado, no se encontraba registrada en el portal web de la Sunat, tal como se desprende de la
consulta RUC de dicha Entidad (Apéndice n.° 34).

Ante la precitada situacion, mediante oficio n.° 000078-2023-CG/OC2696 notificado el 19 de abril de
2023 (Apéndice n.° 32), el OCI de la MVES requirié al ex proveedor documentar su experiencia
sefialada en su curriculum, obteniendo como respuesta la carta s/n remitida con correo electrénico de
26 de abril de 2023 (Apéndice n.° 33), donde el sefior Walter Oscar Ortiz Porras, remitié una constancia
de trabajo de 21 de enero de 2021 de laempresa “Corporacion Laser E.I.R.L.", y m&s no asi de la empresa
declarada en su curriculum “Corporacion Lase E.L.R.L".

Por esta razon, mediante oficios n.es 000093 y 000152-2023-CG/OC2696 (Apéndice n.° 35) remitidos
con correo electronico de 27 de abril y 31 de mayo de 2023, el OCI de la MVES solicit y reiter6 a la
empresa “Corporacion Laser E.I.R.L.", confirmar la veracidad del documento denominado constancia de
trabajo de 21 de enero de 2021, no habiendo recibido respuesta hasta la fecha.

De la confirmacion de la Sunat respecto a que el sefior Walter Oscar Ortiz Porras, durante el
periodo de su experiencia declarada, no percibié rentas de cuarta y quinta categoria de la
empresa “Corporacién Laser E.L.R.L.”.

\ EIOCI de la MVES emiti6 el oficio n.° 000176-2023-CG/OC2696 de 15 de junio de 2023 (Apéndice
| n.° 36) por medio del cual solicitd a la Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion
Tributaria - Sunat, confirmar o desvirtuar si el sefior Walter Oscar Ortiz Porras, durante el periodo
comprendido entre el 1 de marzo de 2017 al 30 de marzo de 2019, laboré como trabajador o presté
servicios a la empresa Corporacion Laser E.I.R.L. con RUC n.° 20494424089, percibiendo ingresos por
\ renta de cuarta o quinta categoria, seglin sea el caso; siendo atendidos a través del oficio n.® 000819-
| 2023-SUNAT/700000 remitido via correo electronico el 19 de junio de 2023, (Apéndice n.° 36),
s/ mediante el cual la Sunat informé que el sefior Walter Oscar Ortiz Porras durante ese periodo no
percibié rentas de cuarta y quinta categoria con dicha empresa, toda vez que no emiti6 recibos por
honorarios electrénicos (RHE) a la mencionada corporacion, ni se encuentra inscrita en el T-Registro
\ de dicha empresa.

&/ A fin de obtener informacion sobre lo reportado por la Sunat, en respuesta al oficio n.° 000190-2023-
s CGI0C2696 notificado por el OCl de la MVES el 20 de junio de 2023 (Apéndice n.° 37), mediante carta
s/n remitida con correo electronico de 23 de junio de 2023 (Apéndice n.° 37), el sefior Walter Oscar
Ortiz Porras sefalo lo siguiente:

Informe de Control Especifico n.° 011-2023-2-2696-SCE.
Periodo de 22 de marzo de 2022 al 23 de mayo de 2022.
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Cuadron.°7
Respuesta del sefior Walter Oscar Ortiz Porras sobre lo reportado por la Sunat

Requerimiento del OCI de la MVES Respuesta del sefior Walter Oscar Ortiz Porras

“1. Informe las razones por las cuales la empresa Corporacién | “1. (...) mi progenitora (...) identificada con DNI N° 40320472 fallecio
Laser E.I.R.L., (...) le habria otorgado el documento “Constancia | el dia 15 de agosto de 2016 (...) puesto que desde que naci hasta
de trabajo” de 21 de enero de 2021, no obstante que la Sunat | ese entonces (...) siendo que mi progenitor se divorcié legalmente
informé que su persona, entre el 1 de marzo de 2017 al 30 de | de mi mama y no cumplié debidamente con sus roles parentales, por
marzo de 2019, no percibi6 rentas de cuarta y quinta categoria | lo que no mantuve contacto y/o relacion con ély como mi familia
con la citada empresa’. extensa paterna, ya que ninguno de ellos ha radicado en la ciudad
de Ayacucho. (...) un trabajo a tiempo completo implicaba que yo
cumpla con un horario laboral de 8 horas, asi como el pago de
beneficios sociales; (...) no podia cumplir con el horario sefialado {...)
ofreciéndome que realice asistencia esporédica y por horas (...) por
dicha labor realizada la Gerente de la empresa me brindaba propinas
(pago en efectivo) (...)" (El resaltado es nuestro)

2. Informe las razones por las cuales su persona declaré en sus | “2. (...) De lo informado por la SUNAT desconozco lo informado (...)
curriculums vitae informacion que diferiria de la realidad, al | solo podia trabajar en mi tiempo libre. (...)"

haber precisado que contaba con experiencia en la empresa
“Corporacién Lase E.L.R.L" o segtn su documento remitido al
OCl “Corporacién Laser E.LR.L", (...), no obstante, que la Sunat
informé que su persona, entre el 1 de marzo de 2017 al 30 de
marzo de 2019, no percibi6 rentas de cuarta y quinta categoria
con la citada empresa.

Fuente: Oficio n.° 000190-2023-CG/0C2696 notificado por el OCI de la MVES el 20 de junio de 2023 y carta s/n remitida con correo electronico
de 23 de junio de 2023 (Apéndice n.® 37).
Elaborado por: Comision de control.

Al respecto, con el fin de corroborar lo manifestado precedentemente, seglin “Consultas RENIEC” de 26
de junio de 2023 (Apéndice n.° 38) del DNI del padre y madre del sefior Walter Oscar Ortiz Porras, se
\ desprende que ala fecha del fallecimiento de su sefiora madre, ambos se mantuvieron casados, y mas
| no asi divorciados legalmente, tal como lo indicé en su repuesta el citado sefior (Apéndice n.° 37), por
4/ cuanto en los reportes de la Reniec (Apéndice n.° 38) se visualizan que los estados civiles del padre y
madre figuran como viudo y casada, respectivamente.

\ Del mismo modo, de la consulta a la red social Facebook® de 26 de junio de 2023, de los usuarios
| “Walter Ortiz Porras”y “Ortiz Porras Walter”, a nombre del ex proveedor Walter Oscar Ortiz Porras, primo
/ hermano de la sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz, ex subgerenta de Recaudacion, Control y Ejecutoria
Coactiva, se visualiza que el citado ex proveedor mantuvo contacto con su sefior padre, Jaime Raul
Ortiz Quispe, tal como se desprende del comentario que le efectud los dias 13 de marzo de 2019 y 2022
\ (onomastico del sefior Walter Oscar Ortiz Porras); incluso, como parte de sus amigos se encuentra la
. | ex subgerenta y familiares comunes entre los primos hermanos, situacion que evidencia que sus
/- afirmaciones difieren de la realidad, cuando afirmé que no tuvo contacto con su familia.

A continuacién, se muestran las capturas de pantalla obtenidas de red social Facebook:

vg°
Lo 5>

8 Publicaciones en Facebook son medios de prueba que permiten acreditar falta grave [Cas. Lab. 19856-2016, Lima Este].
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Usuario de Facebook “Walter Ortiz Porras”

Comentarios del seiior Jaime Ortiz Quispe, padre del seiior Walter Oscar Ortiz Porras, de 13 marzo de 2019 y 13 de marzo de 2022

Jaime Ortiz Quispe » Walter Ortiz - Jaime Ortiz Quispe » Walter Ortiz Porras
Porras ‘ &
13 ma JIng &

T
0 querido q Dios te bendiga y proteia espero  fus suefios g ambiciones s
regfcen disfuta de este dfa super especial

hijo mio gue pases un hermoso dia que sea ——
muy especial un fuerte abrazo y que Dios te . - R
bendiga y proteja siempre £ Compart

niestang
Waiter Ortiz Porras
Gracias viejo 41

kLol
4 |
‘%Ef:‘

Fuente: Capturas de pantalla obtenidas de la red social Facebook de 26 de junio de 2023.

Usuario de Facebook “Ortiz Porras Walter”

La sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz, prima hermana del
sefior Walter Oscar Ortiz Porras, se encuentra registrada

como una de sus “Amigos”.

Los sefiores Jaime Ortiz Quispe e Hilda Ortiz Quispe, padre y tia
del sefior Walter Oscar Ortiz Porras, se encuentran registrados
como sus “Amigos”; asimismo, su segundo usuario “Walter Ortiz

Porras”.

m Ortiz Porras Walter

B

ung sentigs y dile

OG"

i

/

PSRN

Disculpe, perc Dics IlAcgo
Plllﬂ!l’c

Ortiz Porras Walter (Halion)

241 amigos

Pubicaciones  Informacidn  Amigos  Fotos  Videos  Regisiros de visitas

Amigos

Todoslosamiges  Ciudadaclual  Ciudad deorigen  Sequidos

Walter Ortiz Porras

Fuente: Capturas de pantalla obtenidas de la red social Facebook de 26 de junio de 2023.
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Usuario: Jaime Ortiz Quispe

Las seforas Hilda Aldy Gonzales Ortiz e Hilda Ortiz Quispe,
se encuentran registradas como “Amigos” del padre del sefior
Walter Oscar Ortiz Porras, siendo las citadas seforas, prima
hermana y tia, respectivamente, del sefior Walter Oscar Ortiz
Porras.

El seiior Walter Oscar Ortiz Porras se encuentra registrado
como “Amigos” de su padre, el sefior Jaime Ortiz Quispe, con
dos (2) usuarios “Ortiz Porras Walter” y “Walter Ortiz Porras”.

Jaime Ortiz Quispe

TR
Aldy Gonzales Ortiz

Hilda Ortiz Quispe

Walter Ortiz Porras

Jaime Ortiz Quispe

= u:
Tcolpe, perc B Hege T4 aiges

primere.

Foles  Vidis  Reghtrosdevisits  Misw

Amigos

Todas Cudedsetl  Cideddocsigen  Seguidos

£
@ Ortiz Porras Walter

Walter Ortiz Porras
7 en B T e a0 et

Fuente: Capturas de pantalla obtenidas de la red éocial Faoebook de 26 de junio de 2023.

Comentarios de 27 de mayo de 2015 y 9 de febrero de 2019 de la sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz (prima hermana de Walter
Oscar Ortiz Porras), sobre la publicacion del sefior Jaime Ortiz Quispe, quien es padre de Walter Oscar Ortiz Porras.

Publicacién de Jaime X

Hitda Ortiz Quispe
hermano te ves muy bien te quizro mucho cuidate

08

Jaime Ortiz Quispe
" Gratias 3 todos por sus comentarios claro a'gunos exsgeradas. !

& Hilda Ortiz Quispe ’

0 50 da exagerades tienes razon te qu'ero cuidate

& Aldy Gonza'es Ortiz
~7 Jgaja q buena! ki mami siempre carfiosa.

LzAne

Publicacidn de Jaime X
* Jaime Ortiz Quispe
=" Gracias Jerry un abrazo
Aldy Gonza'es Ortiz
Que linda to estas con tus tres hijos. fantdstico! Un besote para mis primos! Apapachos
iito!

® . Jaime Ortiz Quispe
Aldy Gonzales Ortiz gracias hijita un beso

Fuente: Capturas de pantalla obtenidas de la red social Facebook de 26 de junio de 2023.
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Cabe sefialar, que de conformidad con la casacién laboral n.® 19856-2016 de Lima Este, la Segunda
Sala de Derecho Constitucional y Social Transitoria de la Corte Suprema de Justicia de la Republica,
sefial6 en su parte considerativa, que las publicaciones en la red social Facebook son medios de prueba
que permiten acreditar la comision de faltas de funcionarios y servidores.

De las contrataciones efectuadas a favor del sefior Walter Oscar Ortiz Porras por parte de la
Unidad de Abastecimiento.

No obstante haberse advertido el incumplimiento de la ejecucion del estudio de mercado para la
determinacion del valor referencial, y del perfil requerido para la prestacion del servicio de gestor de
cobranzas, del periodo abril a junio de 2022, el sefior Derry Chavez Salazar continué con los actuados
para las contrataciones del sefior Walter Oscar Ortiz Porras, para lo cual suscribié los documentos
“Certificacion de Crédito Presupuestario” n.>s 002348 y 002708 de 24 de marzo y 21 de abril de 2022
(Apéndices n.os 39 y 40), y una vez aprobados, suscribi6 las 6rdenes de servicio n.os 0002333 y
0003865 (Apéndices n.>s 6 y 7) de 24 de marzo y 26 de abril de 2022 a favor del citado ex proveedor
(locador), a quien le notificaron dichas 6rdenes el 24 de marzo y 23 de mayo de 2022.

De los informes de actividades del proveedor Walter Oscar Ortiz Porras, dirigidos a su prima
hermana Hilda Aldy Gonzales Ortiz, donde se advierte la ejecucion de menor cantidad de
actividades respecto de los otros proveedores que brindaron el mismo servicio en igual periodo.

De acuerdo a los documentos que se adjuntan a los comprobantes de pago n.os 04176 y 04831-2022
(Apéndice n.° 19) de 5 de mayo y 3 de junio de 2022, se advierte que el ex proveedor de servicios,
sefior Walter Oscar Ortiz Porras, en atencion a sus ordenes de servicio n.os 0002333 y 0003865
(Apéndices n.%s 6 y 7), remitio los informes n.os 001 y 002-2022-WOOP-SGRCEC-GRAT/MVES
(Apéndices n.os 41 y 42) de 25 de abril y 23 de mayo de 2022 , ambos dirigidos a su prima hermana,
sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz, ex subgerenta de la Subgerencia de Recaudacion, Control y
Ejecutoria Coactiva y area usuaria.

Al respecto, de la comparacion efectuada entre los informes de actividades mensuales de abril y mayo
de 2022 (Apéndices n.os 41y 42), del sefior Walter Oscar Ortiz Porras, con los informes de actividades
de los cinco (5) proveedores (Apéndice n.° 16) que también prestaron los mismos servicios de gestor
de cobranza en dichos meses y para la misma Subgerencia de Recaudacién, Control y Ejecutoria
Coactiva, se advierten una menor cantidad de actividades realizadas por el primo hermano respecto de
los otros proveedores (locadores), conforme se detalla a continuacion:

/- MU

%supm

e o/
$©

Cuadron.® 8
Ejecucion de menor cantidad de actividades del primo hermano respecto de los otros cinco (5)
proveedores contratados para el mismo servicio, periodo de contratacion y area usuaria

Informe de actividades mensuales de proveedores de gestor de cobranza
Proveedores Visitas a Pricos y Mecos Atencion a contribuyentes Notificaciones de cartas
Abril 2022 Mayo 2022 Abril 2022 Mayo 2022 Abril 2022 Mayo 2022

Walter Oscar Ortiz Porras 300 350 200 300 1000 2200
Maria  Mariela  Sarmiento 420 450 280 290 4000 4100
Sanchez
Rosario Emely Serrano Oré 630 650 450 480 4100 4200
Yolanda  Elizabeth  Tena 550 550 380 380 5000 4900
Medina
Sergio  Fernando  Ticse 630 650 580 600 4200 4100
Escobar
Celia Zumaran Villanueva de 560 580 380 400 4400 4450
Vadillo

Fuente: Informes de actividades que se adjuntan a los comprobantes de pago n.s03706, 03707, 03847, 03971, 04037, 04825, 04824, 04826,
04856 y 04857-2022 de 28 de abril, 3, 30 y 31 de mayo de 2022 (Apéndices n.° 16, 19, 41 y 42), respectivamente.
Elaborado por: OCI de la MVES.
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Del cuadro precedente, se desprende una menor exigencia en la ejecucion de actividades en términos
de cantidad para el sefior Walter Oscar Ortiz Porras en comparacion con los otros cinco (5) proveedores
(Apéndice n.° 16), no obstante, la sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz, prima hermana del ex proveedor
Walter Oscar Ortiz Porras, quien estuvo a cargo de la supervision de los servicios de gestion de
cobranza, en base a los informes de actividades, otorgd las conformidades de servicios (Apéndices
n.>s 16 y 19) a los proveedores sefialados en el cuadro precedente, incluyendo las conformidades en
favor de su familiar consanguineo, mediante memorandos n.s 372 y 464-2022-SGRCEC-GRAT/MVES
de 25 de abril y 23 de mayo de 2022 (Apéndice n.° 19).

Del otorgamiento recurrente de hasta dos (2) conformidades de servicios por parte de la sefiora
Hilda Aldy Gonzales Ortiz, Subgerenta de Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva, a favor de
su primo hermano sefior Walter Oscar Ortiz Porras.

En atencion a los informes de actividades mensuales del sefior Walter Oscar Ortiz Porras
correspondientes a abril y mayo de 2022, realizados mediante informes n.os 001 y 002-2022-WOOP-
SGRCEC-GRAT/MVES de 25 de abril y 23 de mayo de 2022 (Apéndices n.°s 41 y 42),
correspondientes a las 6rdenes de servicio n.s 0002333 y 0003865 de 24 de marzo y 26 de abril de
2022 (Apéndices n.os 6 y 7), la sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz, subgerenta de Recaudacion, Control
y Ejecutoria Coactiva, en su calidad de responsable del area usuaria, mediante memorandos n.os 372 y
464-2022-SGRCEC-GRAT/MVES de 25 de abril y 23 de mayo de 2022 (Apéndices n.os 43 y 44), otorgd
de forma recurrente y hasta en dos (2) oportunidades las conformidades de servicios a favor de su primo
hermano, el citado sefior Walter Oscar Ortiz Porras, quien fue contratado como proveedor (locador)
para la citada Subgerencia.

Tal como se advierte de lo sefialado en los parrafos anteriores, desde el inicio del requerimiento a través
de la emisién de los pedidos de servicio y formulacion de los términos de referencia sin solicitar
experiencia especifica, continuando con la entrega directa a la Unidad de Abastecimiento de las
declaraciones juradas firmadas y del curriculum vitae sin documentar para cada contrataciéon de su
primo hermano, la recepcién de sus informes de actividades mensuales con menor produccion en
términos de cantidad respecto de las demas contrataciones para el mismo servicio de gestor de
cobranza, hasta la suscripcion de las érdenes de servicio y otorgamiento de dos (2) conformidades de
abril y mayo de 2022, sin abstenerse, se advierte que las actuaciones de la sefiora Hilda Aldy Gonzales
Ortiz, en su condicion de subgerenta de Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva y responsable del
area usuaria, se ha realizado con el proposito de favorecer indebidamente en las dos (2) contrataciones
a su familiar directo, proveedor (locador) a su cargo, sefior Walter Oscar Ortiz Porras, con lo cual ha
mantenido intereses de conflicto desde los actos preparatorios hasta las respectivas conformidades de
servicios.

De los pagos realizados por la MVES al proveedor (locador) sefior Walter Oscar Ortiz Porras,
derivados de sus dos (2) contrataciones como gestor de cobranzas.

Mediante comprobantes de pago n.os 04176, 04831 y 06041-2022 de 5 de mayo y 3 y 30 de junio de
2022 (Apéndices n.°s 8 y 9), en base a los documentacion sobre las contrataciones efectuadas con
ordenes de servicios n.os 0002333 y 0003865 de 24 de marzo y 26 de abril de 2022 (Apéndices n.os 6
y 7), informes de actividades (Apéndices n. °s 41 y 42) y conformidades de servicios otorgadas con
memorandos n.os 372, 464 y 558°-2022-SGRCEC-GRAT/MVES de 25 de abril, 23 de mayo y 22 de junio
de 2022 (Apéndices n.os 43 al 45), la MVES procedi6 a efectuar los pagos al proveedor (locador) sefior
Walter Oscar Ortiz Porras por un total de S/ 4 200,00.

° Conformidad otorgada por el sefior Edgar Jests Hinojosa Alarcon, actual subgerente de Recaudacion, Controly Ejecutoria Coactiva de la MVES.
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De la corroboracion sobre el incumplimiento de la funcionaria de informar a su superior
jerarquico inmediato o autoridad que corresponda el grado de parentesco consanguineo con el
ex proveedor, a fin de evitar el conflicto de intereses.

A fin de verificar si la sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz, en su condicion de subgerenta de Recaudacion,
Control y Ejecutoria Coactiva y responsable del area usuaria, cumplié con informar a su superior
inmediato o la autoridad que corresponda, sobre el grado de parentesco con el sefior Walter Oscar Ortiz
Porras, en respuesta al oficio n.® 000077-2023-CG/0C2696 (Apéndice n.° 46) notificado el 19 de abil
de 2023 por el OCI de la Municipalidad Distrital de Pachacamac, la citada funcionaria con carta s/n
(Apéndice n.° 46) remitida via correo electronico de 26 de abril de 2023, sefiald lo siguiente:

Cuadron.°9
Consultas a funcionaria sobre si cumplié con informar a su superior jerarquico inmediato o autoridad
que corresponda el grado de parentesco consanguineo con proveedor

Respuesta de la sefiora Hilda Aldy Gonzales

Requerimiento del OCI de la MVES

Ortiz

“(...)3. Considerando que en su condicion de subgerenta de
Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva de la MVES, suscribi6 los
pedidos de servicios n.es 02721-2022 y 03235-2022 que fueron recibidos
en la Unidad de Abastecimiento de la MVES el 23 de marzo de 2022 y
610 de abril de 2022, y las érdenes de servicios n.*s 0002333 y 0003865
de 24 de marzo y 26 de abril de 2022; asi como, firmé los memorandos
n.os 372 y 464-2022-SGRCEC-GRAT/MVES de 25 de abril de 2022 y 23
de mayo de 2022, por medio de los cuales otorgd las conformidades de
servicios en favor del sefior Walter Oscar Ortiz Porras por el servicio de
gestién de cobranza de deudas, se solicita lo siguiente:

3.1Informe si durante el periodo comprendido entre su primer pedido de
servicios recibido el 23 de marzo de 2022 al 19 de junio de 2022, fecha
de su cese, su persona puso en conocimiento a su inmediato superior u
otra autoridad que corresponda, que el citado proveedor de servicios era
su pariente (primo hermano), en aras de lo previsto en la Ley n.° 27815,
Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica, articulos 7 y 8 sobre los
deberes de neutralidad, imparcialidad y transparencia que todo
funcionario debe observar en el gjercicio de la funcion pablica, a fin de
evitar mantener intereses de conflicto; adjuntando de ser el caso, copia
simple de dicha documentacion”.

“(...) d) En razon al punto 3.1 (...) la suscrita no puso
en conocimiento a su superior inmediato sobre la
relacién de parentesco sefialada por el érgano de
Control con el Sr. Walter Oscar Ortiz Porraz, toda vez
que al momento de requerir los servicios y emitir las
conformidades de servicio, del antes mencionado se
desconocia de toda relacion de parentesco o
afinidad, que existiese con mi persona, ya que este
residia en la provincia de Ayacucho; sin perjuicio
de lo antes mencionado, es preciso sefialar que la
suscrita nunca tuvo el conocimiento del parentesco o
afinidad que mantenia con el Sr. Walter Oscar Ortiz
Porraz, quien, al cumplir su labor requerida para los
correspondientes meses, se procedié a cesar de
requerir sus servicios (...)" (El resaltado es nuestro).

“3.2 En caso de no haber informado a la MVES su grado de parentesco
con el seiior Walter Oscar Ortiz Porras, informe las razones por las cuales
se suscitd tal omision {(...)".

“(...) en razon al punto 3.2 (...) no se informé a la
Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, el grado
de parentesco con el Sr. Walter Oscar Ortiz Porras,
toda vez, que no se tenia el conocimiento de la
afinidad consanquinea sefialada por su despacho”.

Fuente: Oficio n.® 000077-2023-CG/OC2696 y carta s/n remitido el 17 y 26 de abril de 2023 (Apéndice n.° 46).

Elaborado por: OCI de la MVES.

Del cuadro anterior, se desprende que lo sefialado por la sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz, en su
condicion de subgerenta de Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva y responsable del area usuaria,
difiere de lo comentado en los parrafos precedentes, toda vez que como se ha demostrado, los actuados
de la funcionaria han estado dirigidos a favorecer a su pariente el sefior Walter Oscar Ortiz Porras,
desde los actos preparatorios hasta las respectivas conformidades de servicios, debiendo precisar
incluso, que se corrobora que no realizé ningun informe a su superior jerarquico inmediato o autoridad
correspondiente sobre el conflicto de intereses, siendo que el comentario sobre que procedié a cesar
de requerir los servicios de su primo, no se ajusta a la realidad, toda vez que ella renuncié el 19 de junio
de 2022, y su primo hermano permanecié como proveedor en la MVES hasta a fines de junio de 2022.

-

o Dice 6 de abril de 2022, debe decir 4 de abril de 2022, segln pedido de servicio n.° 03235 de 31 de marzo de 2022, remitido con Informe
n.° 198-2023-SGRCEC-GRAT/MVES de 24 de abril de 2023 (Apéndice n.° 15).

Informe de Control Especifico n.° 011-2023-2-2696-SCE.
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Asimismo, cuando la citada ex funcionaria con carta s/n (Apéndice n.° 46) remitido via correo
electronico de 26 de abril de 2023, sefiald: “(...) se desconocia de toda relacion de parentesco o afinidad,
(...) no se tenia el conocimiento de la afinidad consanguinea sefialada por su despacho”, al respecto, es
necesario precisar que la sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz mantiene un vinculo de parentesco
consanguineo con el sefior Walter Oscar Ortiz Porras (primos hermanos), méas no de afinidad como lo
refirio, con lo cual le correspondia solicitar la abstencién para evitar el conflicto de interés, por lo que no
ha dado cumplimiento a lo previsto en los incisos a) y b) del articulo 66 del reglamento interno de los
servidores de la MVES, aprobado por Resolucion de Alcaldia n.® 127-2021-ALC/MVES.

Asimismo, cabe referir que las capturas de pantalla de la red social Facebook mostradas anteriormente,
demuestran que la sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz, con antelacion a la contratacién de su primo
hermano, conocia a su tio, sefior Jaime Raul Ortiz Quispe, domiciliado en Ayacucho seglin consulta
Reniec (Apéndice n.° 38), quien a su vez es padre del sefior Walter Oscar Ortiz Porras, encontrandose
ambos primos como “amigos” en la citada red social, ademas la sefiora Hilda Ortiz Quispe, madre de la
ex funcionaria, también mantuvo contacto con su hermano sefior Jaime Raul Ortiz Quispe; incluso, a la
fecha de las contrataciones realizadas con érdenes de servicios n.>s 002333 y 003865 (Apéndices
n.os 6y 7), el seiior Walter Oscar Ortiz Porras, segin copia de su DNI, se encontraba domiciliado en
Ayacucho (Apéndice n.° 19).

De la declaracion jurada de intereses de 2021 por ejercicio del cargo en la Municipalidad Distrital
de Villa El Salvador, y omision de la presentacion de esta declaraciéon con ocasion periddica y
cese 2022, por parte de la sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz.

De la revision a las declaraciones juradas de intereses (DJI) presentadas por la sefiora Hilda Aldy
Gonzales Ortiz, por el ejercicio de su cargo de confianza de subgerenta de Recaudacion, Control y
Ejecutoria Coactiva en la MVES, se ha verificado que en su declaracion jurada de intereses de 2021
(Apéndice n.° 47), dicha funcionaria sélo consigné como respuesta a la pregunta 8 “Otra informacion
relevante que considere necesario declarar’, lo siguiente: “MI HERMANA ROCIO GONZALES ORTIZ LABORA
EN LA SUNAT", omitiendo consignar la relacion de sus demas parientes requerida en la pregunta 7,
advirtiéndose en ese extremo que su DJI fue presentada de forma incompleta; asi como, omitid
presentar la DJI del ejercicio 2022, con ocasion de cumplir un afio (periodica) y al momento del cese de
su gestion como subgerenta de Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva de la MVES.

En dicho extremo, en atencion al oficio n.® 000077-2023-CG/OC2696 (Apéndice n.° 46) notificado el
19 de abril de 2023, la citada funcionaria con carta s/n (Apéndice n.° 46) remitida via correo electronico
de 26 de abril de 2023, sefiald lo siguiente: “a) (...) si bien no se consigné informacion respecto a otros
familiares directos de la suscrita, esto no quiere decir que hubiese existido omision alguna (...) toda vez, que la
suscrita por desconocimiento del correcto procedimiento de registro y consideraciones a tener en cuenta para el
ingreso de los familiares que deberian de haber sido declarados no las consigno (...) mi persona no mantiene una
relacion cercana con los miembros de mi familia por lo que no cuento con comunicacion ni informacién personal
de ellos. (...) ¢) (...) la suscrita no recibié comunicacion alguna por parte de la Oficina General de Administracion
o Unidad de Gestion de Recursos Humanos mediante la cual se me advirtiera de la necesidad de presentar la
Declaracion Jurada de Intereses del Ejercicio 2022 (...)".

Al respecto, la directiva n.® 009-2021-CG-GDJ “Presentacion y archivo de la declaracion jurada de intereses
de autoridades, funcionarios(as) y servidores(as) publicos del Estado, y candidatos(as) a cargos publicos”,
aprobada con Resolucién de Contraloria n.® 219-2021-CG de 7 de octubre de 2021, sefiala: “6.3
“Obligatoriedad de la presentacion de la DJI. La DJI se presenta obligatoriamente ante el SIDJI, y su presentacion
constituye requisito indispensable para el ejercicio del cargo o funcion pablica para los sujetos obligados sefialados
en el articulo 3 de la Ley N° 31227 (...) 7.1 Declaracién Jurada de Intereses. (...) contiene la informacién
consignada por los sujetos obligados (...) respecto a sus vinculaciones en el dmbito personal, familiar (...)
permitiendo fransparentar dicha informacion para identificar y evitar posibles situaciones, asuntos o relaciones
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que pudieran estar en conflicto con el cumplimiento de las obligaciones y responsabilidades (...)" (El
resaltado en nuestro), siendo que de acuerdo al articulo 3 de la Ley n.® 31227 se encuentran como sujetos
obligados a presentar su DJI, entre otros, los funcionarios que ejerzan cargos de confianza, de libre
designacion y remocion, por lo que en ese sentido, le correspondia a la sefiora Hilda Aldy Gonzales
Ortiz, en su calidad de subgerente de Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva, presentar sus
declaraciones juradas de intereses, consignando la informacion relativa a sus parientes, a fin de evitar
el conflicto de intereses.

Del mismo modo, el comentario de la ex funcionaria cuando refiere no tener relacion cercana ni
comunicacion con los miembros de su familia, difiere de lo demostrado precedentemente, en sus
comunicaciones efectuadas con sus familiares a través de la red social Facebook.

De la declaracion jurada de intereses de 2023 por ejercicio del cargo en la Municipalidad Distrital
de Pachacamac, donde la sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz declaré como primo al sefior Walter
Oscar Ortiz Porras.

De la verificacion del buscador de declaraciones juradas de la Contraloria General de la Republica, se
verifica que la sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz presentd la declaracion jurada de intereses de inicio de
2023 (Apéndice n.° 48), por su cargo de Subgerente de Recaudacion y Ejecutoria Coactiva en la
Municipalidad Distrital de Pachacamac, donde declaré bajo juramento, entre otros, que el sefior Walter
Oscar Ortiz Porras es su primo, y los sefiores Hilda Ortiz Quispe y Jaime Raul Ortiz Quispe, su madre
y tio de la declarante, respectivamente.

A continuacion, se presenta la parte pertinente de la citada declaracion jurada de intereses:

Imagen n.° 1
Declaracion Jurada 2023 - Oportunidad: Al Inicio

S T T TR

CGOGR
Reporte simplificado de publicacion de las DJI
DECLARACION JURADA DE INTERESES
EJERCICIO: 2023 OPORTUNIDAD: AL INICIO
DATOS LABORALES
1 Entidad : MUNICIPALIDAD DISTRITAL 2 Cargo, nivel o : SUB GERENTE DE
DE PACHACAMAC servicio que presla RECAUDACION Y
EJECUTORIA
COACTIVA
DATOS PERSONALES
3 Apoellido Paterno : GONZALES 4 Apellido Materno : ORTIZ
5 Nombres : HILDA ALDY

Relacion de personas con las que tiene vinculo de consanguinidad y vinculo de afinidad, La
7 informacion respecto de los hijos menores de edad es prolegida y excluida para efeclos dela  Si[X] No[])
publicacion.

j ; e L .
L VBN | oamanesco |
]

@ 48600218 [waua_a OSCAR ORTIZPORRAS  [PRIMO(A) |
[ 2en i a1y o o MADRE DEL
ﬁ;osnwz :!2:-@}\0;‘3"[0\4‘30!_‘ DECLARANTE
(06622968 | JAME RAUL ORTIZ QUISPE TiO (A)

Fuente: Declaracion jurada de intereses 2023 publicado en el portal web de la Contraloria General de la Reptblica (Apéndice n.° 48).
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De la exclusion del primo hermano, sefior Walter Oscar Ortiz Porras, por parte de la sefiora Hilda
Aldy Gonzales Ortiz, en las declaraciones juradas de intereses 2023, por correccion del cargo al
momento del cese y nuevo inicio en la Municipalidad Distrital de Pachacamac.

De la revision de tres (3) declaraciones juradas de intereses efectuada en el ejercicio 2023 (Apéndices
n.os 48 y 49) por la sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz, con ocasion de su designacién como funcionaria
de la Municipalidad Distrital de Pachacamac, se verifica que en la primera declaracion con oportunidad
de inicio 2023, conforme a lo ya descrito, la citada funcionaria consigné al sefior Walter Oscar Ortiz
Porras como primo, en tanto que en las dos (2) (ltimas declaraciones, lo excluyd.

Los hechos expuestos contravinieron la normativa siguiente:

> Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por
Decreto Supremo n.° 082-2019-EF, publicado el 13 de marzo de 2019, vigente desde el 14 de marzo
de 2019 y sus modificatorias:

“Articulo 2.- Principios que rigen las contrataciones (...)

a) Libertad de concurrencia. Las Entidades promueven el libre acceso y participacion de proveedores en los
procesos de contratacion que realicen (...) Se encuentra prohibida la adopcion de précticas que limiten o
afecten la libre concurrencia de proveedores.

b) Igualdad de trato. Todos los proveedores deben disponer de las mismas oportunidades para formular sus
ofertas, encontrandose prohibida la existencia de privilegios o ventajas y, en consecuencia, el trato
discriminatorio manifiesto o encubierto. Este principio exige que no se traten de manera diferente situaciones
que son similares (...) favoreciendo el desarrollo de una competencia efectiva.

¢) Transparencia. Las Entidades proporcionan informacion (...), garantizando la libertad de concurrencia, y
que la contratacion se desarrolle bajo condiciones de igualdad de trato, objetividad e imparcialidad. {...).

j) Integridad. La conducta de los participes en cualquier etapa del proceso de contratacion esta guiada por la
honestidad y veracidad, evitando cualquier préctica indebida, la misma que, en caso de producirse, debe ser
comunicada a las autoridades competentes de manera directa y oportuna.”

Ley n.° 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcién Publica, publicada el 13 de agosto de
2002, vigente desde el 14 de agosto de 2002:

“Articulo 6.- Principios de la Funcién Publica
El servidor publico actia de acuerdo a los siguientes principios:

1. Respeto
Adecua su conducta hacia el respeto de la Constitucion y las Leyes, garantizando que en todas las fases del
proceso de toma de decisiones o en el cumplimiento de los procedimientos administrativos, se respeten los
derechos a la defensa y al debido procedimiento.

2. Probidad
Actaa con rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés general y desechando todo
provecho o ventaja personal, obtenido por si o por interpésita persona. (...)

7. Justicia y Equidad

Tiene permanente disposicion para el cumplimiento de sus funciones, otorgando a cada uno lo que le es
debido, actuando con equidad en sus relaciones con el Estado, con el administrado, con sus superiores, con
sus subordinados y con la ciudadania en general.

Articulo 7.- Deberes de la Funcién Publica

El servidor publico tiene los siguientes deberes:

1. Neutralidad

Debe actuar con absoluta imparcialidad (...) o de cualquier otra indole en el desempefio de sus funciones
demostrando independencia a sus vinculaciones con personas (...).

6. Responsabilidad

Todo servidor publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno
respeto su funcién pablica.

Informe de Control Especifico n.° 011-2023-2-2696-SCE.
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Articulo 8.- Prohibiciones Eticas de la Funcién Publica

El servidor pablico esta prohibido de:

1. Mantener Intereses de Conflicto

Mantener relaciones o de aceptar situaciones en cuyo contexto sus intereses personales, (...) pudieran estar
en conflicto con el cumplimento de los deberes y funciones a su cargo”.

» Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo General”
aprobado por Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS, publicado el 25 de enero de 2019, vigente
desde el 26 de enero de 2019:

“Articulo IV. Principios del procedimiento administrativo

1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios (...):

1.1. Principio de legalidad.- Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la
ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les
fueron conferidas. (...)

1.5. Principio de imparcialidad.- Las autoridades administrativas actdan sin ninguna clase de discriminacion
entre los administrados, otorgandoles tratamiento y tutela iqualitarios frente al procedimiento, resolviendo
conforme al ordenamiento juridico y con atencién al interés general. {...).

1.7. Principio de presuncion de veracidad.- En la tramitacion del procedimiento administrativo, se presume
que los documentos y declaraciones formulados por los administrados en la forma prescrita por esta Ley,
responden a la verdad de los hechos que ellos afirman. Esta presuncién admite prueba en contrario.”

> Resolucion de Alcaldia n.° 127-2021-ALC/MVES que aprueba, entre otros, el “Reglamento Interno
de los servidores de la Municipalidad Distrital de Villa EI Salvador’, de 8 de setiembre de 2021, vigente
desde el 15 de setiembre de 2021:

“(...) Articulo 66°.- Los trabajadores de la institucion que tengan capacidad de decision administrativa,
deberan abstenerse de participar en los asuntos cuya competencia le esta atribuida, en los siguientes casos:
a) Si participa en decisiones de evaluacion, (...) u otros similares, relacionadas (...) a su pariente dentro del

cuarto grado de consanguinidad (...).
b) Si participa en contratos que involucran a (...) sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad

(...)

Resolucion de Alcaldia n.° 289-2017-MVES que aprueba la directiva n.° 001-2017-UA-OGA-
MVES sobre “Elaboracion de Requerimientos y Contratacion de Bienes y Servicios cuyos montos sean
iguales o menores a 8 UIT’s”, de 28 de noviembre de 2017 y vigente desde el 29 de noviembre de
2017:

“VI. Disposiciones generales (...)
6.4. Las areas usuarias seréan las responsables de elaborar (...) términos de referencia del (...) servicio (...)
definiendo con precision las caracteristicas, condiciones (...) de los (...) servicios requeridos. (...)”

6.6 El area usuaria es responsable de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad
técnica (...). Igualmente es responsable de la veracidad de su necesidad y de supervisar la ejecucion
contractual, asi como de otorgar debidamente la conformidad del cumplimiento de los términos de referencia
del servicio (...).

6.7 La Unidad de Abastecimiento sera la responsable de llevar a cabo la contratacion del (...) servicio
requerido conforme a (...) términos de referencia (...), conforme a las normas vigentes {...).

VII. Disposiciones especificas {...)

7.5. Para la determinacion del monto de contratacion, la Unidad de Abastecimiento remitiré las caracteristicas
técnicas del bien o servicio a los proveedores existentes en el mercado local de acuerdo al rubro de actividades
econémicas, solicitandoles que emitan sus cotizaciones a precio de mercado. Los Organos y Unidades
Orgénicas designaran a una persona que actuard como responsable y coordinador de los pedidos que
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formulen ante la Unidad de Abastecimiento a fin de optimizar la atencion de los diversos requerimientos que
se reciban. (...)

7.7 Para la determinacion del valor referencial se deberéa contar con un minimo de tres (03) cotizaciones y un
cuadro comparativo de precios (...) elaborado por la Unidad de Abastecimiento {...)

VIll. Procedimientos (...)

8.3. De la contratacion de bienes y servicios

8.3.1. Una vez verificado que el requerimiento cumpla con los requisitos solicitados en la presente directiva,
el jefe de la Unidad de Abastecimiento derivara el requerimiento de bienes y servicios, en un plazo no mayor
a un (01) dia habil al cotizador de Compras Directas de dicha Unidad, a fin de iniciar el estudio de mercado
para la determinacion del valor referencial.

8.3.2. El cotizador de compras directas de la Unidad de Abastecimiento, verificaré que no exista inconsistencia
entre los documentos presentados y procedera a realizar los tramites correspondientes: invitar a cotizar a
potenciales proveedores del mercado local, recabar cotizaciones y elaborar cuadro comparativo de precios,
en un plazo méaximo de cinco (05) dias hébiles, estableciendo plazos a los proveedores para la recepcion de
la cotizacion. Dichas solicitudes y recepciones de cotizacion podran realizarse a través de medios electronicos

y/o fisicos. (...)".

> Términos de Referencia adjunto al pedido de servicio n.° 02721 de 22 de marzo de 2022, que
derivo en la orden de servicio n.° 0002333 “Contratacion de servicio de un locador solicitado de acuerdo a
los términos de referencia” de 24 de marzo de 2022:

‘3. Perfil requerido {...)
C. Otras condiciones: (...)
No tener ningun grado de parentesco o consanguinidad con los funcionarios y/o personal de confianza de la

Municipalidad de Villa El Salvador.”

> Términos de Referencia adjunto al pedido de servicio n.° 03235 de 31 de marzo de 2022, que
derivo en la orden de servicio n.® 0003865 “Contratacion de servicio de un locador solicitado de acuerdo
a los términos de referencia” de 26 de abril de 2022:

“3. Perfil requerido (...)
B. Experiencia:
Experiencia especifica no menor de seis (06) meses en el sector publico y/o privado.

C. Otras condiciones: (...)
No tener ningtin grado de parentesco o consanguinidad con los funcionarios y/o personal de confianza de la

Municipalidad de Villa EI Salvador.”

/ La situacion expuesta con lo que se favorecié indebidamente a proveedor, ocasiond la afectacion del
correcto funcionamiento de la administracién publica, limitando la concurrencia de potenciales
proveedores; hechos que se originaron por el actuar consciente y voluntario de la subgerenta de la
\ Subgerencia de Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva, quien elaboré y viso los términos de
| referencia, gestioné y tramito las contrataciones de servicios a favor de su primo hermano,
/ proporcionando de forma directa su curriculum y declaraciones juradas, otorgando, suscribiendo y
remitiendo las respectivas conformidades, en base a los informes de actividades mensuales recibidas
del referido familiar; asimismo, por el accionar no diligente del subgerente (e) de la Unidad de
Abastecimiento, quien omitio realizar el estudio de mercado y la determinacion del valor referencial de
\ potenciales proveedores del mercado local, aceptando la entrega directa del curriculum y declaraciones
& juradas, omitiendo controlar el cumplimiento del perfil requerido por el rea usuaria para la segunda
contratacion.
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Comentarios de las personas comprendidas en los hechos especificos presuntamente
irregulares

Los sefiores Hilda Aldy Gonzales Ortiz y Derry Chévez Salazar presentaron sus comentarios y/o
aclaraciones documentadas al pliego de hechos notificado, conforme al Apéndice n.° 50 del presente
Informe de Control Especifico.

Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones y documentos presentados, se concluye que
los mismos no desvirtian los hechos notificados en el pliego de hechos. La referida evaluacion y las
cédulas de notificacion forman parte del Apéndice n.° 50 del Informe de Control Especifico.

A continuacion, se detallan las personas comprendidas en los hechos:

1. La sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz, identificada con DNI n.° 10559554, en su condicién de
subgerenta de la Subgerencia de Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva, desde el 1 de enero
de 2019 al 19 de junio de 2022, designada mediante Resolucion de Alcaldia n.® 022-2019-
ALC/MVES de 2 de enero de 2019, precisada su designacion mediante Resolucion de Alcaldia
n.° 152-2020-ALC-MVES de 7 de setiembre de 2020 y aceptada su renuncia con Resolucion de
Alcaldia n.° 066-2022-ALC/MVES de 17 de junio de 2022 (Apéndice n.° 51), a quien mediante
cargos y cédulas de notificacion electronica n.es 00000006 y 00000008-2023-CG/2696-02-003
remitida a su casilla electrénica n.® 10559554 el 28 de junio de 2023, se le notifico el pliego de
hechos (Apéndice n.° 50); recibiendo sus comentarios y/o aclaraciones mediante carta s/n remitida
via correo electronico el 10 de julio de 2023 (Apéndice n.° 50), de cuya evaluacion se concluye que
no desvirtla los hechos notificados en el pliego de hechos por lo siguiente:

Por haber requerido y gestionado ante la Unidad de Abastecimiento la contratacion del servicio de
un gestor de cobranza de deudas para abril de 2022, a través de la suscripcion del pedido de servicio
n.° 02721 de 22 de marzo de 2022, elaborando y visando términos de referencia (TDR) sin exigir

\ experiencia especifica, a diferencia de sus demas requerimientos por el mismo servicio y periodo,
| proporcionando de forma directa a dicha unidad, el curriculum vitae y tres (3) declaraciones juradas,

VISOR (A) : ; : : : . s

w &/ conlocualen sucalidad de area usuaria se ha interesado indebidamente en la contratacion a favor

ALY, ; y ; . o
de su primo hermano, sefior Walter Oscar Ortiz Porras, siendo que lo actuado derivo en la orden de

servicio n.° 0002333 de 24 de marzo de 2022, advirtiendo que mantuvo conflicto de intereses al no
haber solicitado su abstencién de dicha gestion ante su superior jerarquico inmediato.

/ Asimismo, por haber requerido y gestionado ante la Unidad de Abastecimiento la segunda
" contratacion del servicio de un gestor de cobranza de deudas para mayo y junio de 2022, a través
de la suscripcion del pedido de servicio n.° 03235 de 31 de marzo de 2022, proporcionando de forma
v directa a dicha unidad, el curriculum vitae y tres (3) declaraciones juradas, con lo cual en su calidad

| de é&rea usuaria se ha interesado indebidamente por segunda vez en la contratacion a favor de su
/ primo hermano, sefior Walter Oscar Ortiz Porras, siendo que lo actuado derivo en la orden de
servicio n.° 0003865 de 26 de abril de 2022, advirtiendo igualmente que mantuvo conflicto de
intereses al no haber solicitado su abstencion de dicha gestion ante su superior jerarquico inmediato.

\ Igualmente, por haber otorgado, suscrito y remitido mediante memorandos n.os 372 y 464-2022-
~z/ SGRCEC-GRAT/MVES de 25 de abril y 23 de mayo de 2022 ante la Unidad de Abastecimiento, las
conformidades de servicio a favor de su primo hermano, sefior Walter Oscar Ortiz Porras, quien con
informes n.os 001 y 002-2022-WOOP-SGRCEC-GRAT/MVES de 25 de abril y 23 de mayo de 2022
le reportd sus actividades mensuales desarrolladas en abril y mayo de 2022, donde se advierte la
ejecucion de menor cantidad de actividades respecto de los otros proveedores que brindaron el
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mismo servicio en igual periodo, con lo cual en su calidad de area usuaria se ha interesado
indebidamente a favor de su pariente, advirtiendo que mantuvo conflicto de intereses al no haber
solicitado su abstencion de dichas gestiones ante su superior jerarquico inmediato.

En tales hechos inobservo los literales a), b), c) y j) del articulo 2 sobre principios de libertad de
concurrencia, igualdad de trato, transparencia e integridad del TUO de la Ley n.® 30225, Ley de
Contrataciones del Estado; los numerales 1, 2 y 7 del articulo 6 sobre respeto, probidad y justicia y
equidad, los numerales 1y 6 del articulo 7 sobre neutralidad y responsabilidad, el numeral 1 del
articulo 8 sobre la prohibicion de mantener intereses de conflicto, de la Ley n.° 27815, Ley del Codigo
de Etica de la Funcion Publica; los numerales 1.1y 1.5 del articulo IV sobre principios de legalidad
e imparcialidad del TUO de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General; literales
a) y b) del articulo 66° sobre abstencion de los trabajadores con capacidad de decision del
Reglamento Interno de los Servidores, aprobado con Resolucion de Alcaldia n.® 127-2021-
ALC/MVES; los numerales 6.4 y 6.6 del acapite VI sobre disposiciones generales de la Directiva
n.° 001-2017-UA-OGA-MVES “Elaboracion de Requerimientos y Contratacion de Bienes y Servicios cuyos
montos sean iguales o menores a 8 UIT’s", aprobada con Resolucion de Alcaldia n.® 289-2017-
ALC/MVES; y literal c) del numeral 3 de los términos de referencia, adjuntos a los pedidos de servicio
n.os 02721y 03235 de 22 y 31 de marzo de 2022, sobre el perfil requerido de no tener ninglin grado
de parentesco o consanguinidad con los funcionarios; ocasionando a la Municipalidad la afectacion
del correcto funcionamiento de la administracion publica, limitando la concurrencia de potenciales
proveedores.

Con dicho accionar, la funcionaria incumplio las funciones de subgerente de la Subgerencia de
Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva previstas en el Texto Integro del Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF) de la MVES, aprobado con ordenanza n.° 369-MVES de 27 de
abril de 2017, y modificada con ordenanza n.©441-MVES de 27 de noviembre de 2020 que dispuso:
“Articulo 38° La Subgerencia de Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva (...). Se encarga de (...) ejecutar
y controlar el funcionamiento del proceso de recaudacion de la deuda tributaria y no tributaria en cobranza
ordinaria (...) Funcion Administrativa y Ejecutora: (...) 38.12 Gestionar el proceso de cobranza y control de la
deuda tributaria y no tributaria”; asi como, infringié lo previsto en el articulo 64 del Reglamento Interno
de los Servidores de la MVES, aprobado con Resolucion de Alcaldia n.® 127-2021-ALC/MVES de 8
de septiembre de 2021, que establece: “Articulo 64°.- Los trabajadores, ademas de las obligaciones que
establece la legislacion vigente, deben sujetarse a lo siguiente: (...) ¢) Respetar las disposiciones establecidas
por las Leyes, el Reglamento de Organizacion y Funciones, el Reglamento Interno de Trabajo y aquellas
normas y disposiciones de organizacion interna que expida la Municipalidad (...); k) Actuar con imparcialidad
y neutralidad politica (...) m) Salvaguardar los intereses de la Municipalidad (...) v) Las que sefiale el presente
Reglamento y la Ley (...)".

Igualmente, vulnerd lo establecido en el numeral 1 del Articulo IV de la Ley n.° 28175, Ley Marco
del Empleo Publico, publicada el 19 de febrero de 2004, y sus modificatorias, que establecen: “1.
Principio de legalidad.- Los (...) y obligaciones que generan el empleo publico se enmarcan dentro de lo
establecido en la Constitucion Politica, leyes y reglamentos. El empleado publico en el ejercicio de su funcion
actua respetando el orden legal (...)"; asi como, los literales c), g) y m) del articulo 16 que sefialan: “c)
Salvaguardar los intereses del Estado (...) g) Actuar con imparcialidad, omitiendo participar o intervenir por si
0 por terceras personas, directa o indirectamente, en los contratos con su entidad en los que tenga interés el
propio empleado, su conyuge o parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad o sequndo de afinidad;
(...) m) Supeditar sus intereses particulares a las condiciones de trabajo y a las prioridades fijadas por la
entidad; del mismo modo, incumplio lo establecido en el articulo 7 de la Ley n.* 27815, Ley del Codigo
de Etica de la Funcion Publica, que establece: “Articulo 7.- Deberes de la funcion pablica. (...) “1.
Neutralidad. Debe actuar con absoluta imparcialidad politica, econémica o de cualquier otra indole en el
desempefio de sus funciones demostrando independencia a sus vinculaciones con personas, partidos politicos
o instituciones. (...) 6. Responsabilidad. Todo servidor publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y
en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion publica. (...)".
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Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa funcional
derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; asimismo, la
presunta responsabilidad penal por la existencia de elementos que denotan la comision de delito,
dando mérito al inicio del procedimiento administrativo disciplinario a cargo de la Entidad y las
acciones legales a cargo de las instancias competentes.

2. Elsefior Derry Chavez Salazar, identificado con DNI n.® 23837573, en su condicion de subgerente
encargado de la Unidad de Abastecimiento, desde el 8 de marzo de 2021 al 31 de diciembre de
2022, encargado mediante Resolucion de Alcaldia n.® 047-2021-ALC/MVES de 8 de marzo de 2021,
aclarada su encargatura mediante Resolucion de Alcaldia n.® 135-2021-ALC/MVES de 17 de
setiembre de 2021 y dejada sin efecto su encargatura con Resolucién de Alcaldia n.° 156-2022-
ALC/MVES de 16 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 51), a quien mediante cargos y cédulas de
notificacion electrénica n.os 00000005 y 00000007-2023-CG/2696-02-003 remitida a su casilla
electrénica n.° 23837573 el 28 de junio de 2023, se le notificé el pliego de hechos (Apéndice
n.° 50); recibiendo sus comentarios y/o aclaraciones mediante carta n.® 003-2023-DCS el 12 de julio
de 2023 (Apéndice n.° 50), de cuya evaluacion se concluye que no desvirtua los hechos notificados
en el pliego de hechos por lo siguiente:

Por haber recibido y gestionado los requerimientos del area usuaria a cargo de la Subgerencia de
Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva, mediante los pedidos de servicios n.os 02721 y 03235
de 22 y 31 de marzo de 2022, que adjuntaron los términos de referencia (TDR) para las
contrataciones del servicio de gestion de cobranza de deudas, omitiendo realizar el respectivo
estudio de mercado para ambas contrataciones, mediante solicitudes de cotizaciones a potenciales
proveedores del mercado local, para que previo cuadro comparativo, determine el valor referencial
que correspondia, aceptando la entrega directa por parte del area usuaria para cada contratacion,
del curriculum vitae y las tres (3) declaraciones juradas, no obstante, suscribié las 6rdenes de
servicio n.%s 0002333 y 0003865 de 24 de marzo y 26 de abril de 2022, a través de los cuales se

Vg
contrataron los servicios del sefior Walter Oscar Ortiz Porras, desde abril a junio de 2022.

@ﬁfr
.

Por haber recibido y gestionado el requerimiento del area usuaria a cargo de la Subgerencia de
Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva, mediante el pedido de servicio n.° 03235 de 31 de
marzo de 2022, que adjuntd los términos de referencia (TDR) para la contratacion del servicio de
gestion de cobranza de deudas, omitiendo controlar el cumplimiento del perfil requerido por el &rea
usuaria en los términos de referencia, referido a la experiencia especifica no menor de seis (6)
meses, no obstante, suscribio la orden de servicio n.° 0003865 de 26 de abril de 2022, a través del
cual se contrato el servicio del sefior Walter Oscar Ortiz Porras, desde mayo a junio de 2022, quien
no contaba con la experiencia especifica requerida.

| En tales hechos inobservo los literales a) y c) del articulo 2, sobre principios de libertad de
/ concurrencia y transparencia del TUO de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado; el
numeral 1.1 del articulo IV sobre principio de legalidad del TUO de la Ley n.° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General; los numerales 6.7, 7.5, 7.7, 8.3.1 y 8.3.2 sobre la
responsabilidad de llevar a cabo la contratacion conforme a los TDR, sebre la-determinacion del
valor referencial, y sobre procedimientos de contratacion de bienes y servicios de la Directiva
n.® 001-2017-UA-OGA-MVES “Elaboracion de Requerimientos y Contratacion de Bienes y Servicios cuyos
montos sean iguales o menores a 8 UIT's", aprobada con Resolucion de Alcaldia n.° 289-2017-
ALC/MVES; el literal b) del numeral 3 de los términos de referencia, adjunto al pedido de servicio
n.° 03235 de 31 de marzo de 2022, sobre el perfil requerido relacionado con la experiencia
especifica; limitacion con su accionar la concurrencia de potenciales proveedores.
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Con dicho accionar, el funcionario incumplié las funciones de subgerente encargado de la Unidad
de Abastecimiento previstas en el Texto Integro del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF)
de la MVES, aprobado con ordenanza n.° 369-MVES de 27 de abril de 2017, y modificada con
ordenanza n.° 441-MVES de 27 de noviembre de 2020 que dispuso: “Articulo 35°.- Unidad de
Abastecimiento. (...) Se encarga de (...) ejecutar y controlar el funcionamiento del Sistema Nacional de
Abastecimiento (...) Funcion Administrativa y Ejecutora: (...) 35.12. Gestion administrativa de los procesos de
contratacion de (...) servicios (...) y 35.27. Gestion de las 6rdenes de (...) servicio. (...) 35.47 Realizar un
adecuado estudio de mercado acorde a las disposiciones emanadas por los sistemas de (...) y
abastecimiento”; asi como, infringio lo previsto en el articulo 64 del Reglamento Interno de los
Servidores de la MVES, aprobado con Resolucion de Alcaldia n.® 127-2021-ALC/MVES de 8 de
septiembre de 2021, que establece: “Articulo 64°. - Los trabajadores, ademas de las obligaciones que
establece la legislacion vigente, deben sujetarse a lo siguiente: a) Cumplir leal y diligentemente los deberes y
funciones que impone el servicio pablico. (...) ¢) Respetar las disposiciones establecidas por las Leyes, el
Reglamento de Organizacién y Funciones, el Reglamento Interno de Trabajo y aquellas normas y
disposiciones de organizacion interna que expida la Municipalidad (...).

Asimismo, vulnerd lo establecido en el numeral 1 del Articulo IV de la Ley n.° 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, publicada el 19 de febrero de 2004, y sus modificatorias, que establecen: “1. Principio
de legalidad. - Los (...) y obligaciones que generan el empleo piblico se enmarcan dentro de lo establecido
en la Constitucién Politica, leyes y reglamentos. El empleado publico en el ejercicio de su funcion actua
respetando el orden legal (...)"; asi como, lo previsto en el literal a) del articulo 16 de la Ley n.® 28175,
Ley Marco del Empleo Publico, que establece: “(...) Todo empleado publico esta sujeto a las siguientes
obligaciones: (...) a) Cumplir (...) diligentemente los deberes que impone el servicio publico (...)", del mismo
modo, incumplié lo establecido en el articulo 7 de la Ley n.° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la
Funcion Publica, que establece: “(...) 6. Responsabilidad. Todo servidor publico debe desarrollar sus
funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion publica. (...)".

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa funcional
derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada, dando mérito al
inicio del procedimiento administrativo disciplinario a cargo de la Entidad.

ARGUMENTOS JURIDICOS

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta a la potestad
sancionadora de la Contraloria, de la Irregularidad “Funcionaria tramité contrataciones y otorgd
conformidades a favor de su primo hermano, quien presto servicios como proveedor para la subgerencia a su
cargo, para lo cual emitié términos de referencia sin requerir experiencia especifica a diferencia de sus demas
requerimientos, aunado a la omision del drgano encargado de las contrataciones para efectuar el estudio de
mercado y determinar el valor referencial, con lo que se ha favorecido indebidamente al proveedor, ocasionando
la afectacion del correcto funcionamiento de la administracion publica, limitando la concurrencia de potenciales
proveedores”, estan desarrollados en el Apéndice n.° 2 del Informe de Control Especifico.

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal, de la Irregularidad “Funcionaria tramité
contrataciones y otorgé conformidades a favor de su primo hermano, quien presté servicios como proveedor para
la subgerencia a su cargo, para lo cual emitié términos de referencia sin requerir experiencia especifica a diferencia
de sus demas requerimientos, aunado a la omision del rgano encargado de las contrataciones para efectuar el
estudio de mercado y determinar el valor referencial, con lo que se ha favorecido indebidamente al proveedor,
ocasionando la afectacion del correcto funcionamiento de la administracion publica, limitando la concurrencia de
potenciales proveedores”; estan desarrollados en el Apéndice n.° 3 del Informe de Control Especifico.
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IV. IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los apéndices del presente
Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estan identificados en el
Apéndice n.° 1.

Tercero Participe:

El sefior Walter Oscar Ortiz Porras, con RUC n.® 10486002188, identificado con DNI n.° 48600218,
suscribié para su primera y segunda contratacion en la MVES, entre otros, las declaraciones juradas de
ausencia de nepotismo de 25y 1 de abril de 2022 (Apéndices n.°s 30 y 31), en donde sefial6 (...) No
tener en la institucion, familiares hasta el 4° grado de consanguinidad (...)", sin tener en consideracion que
dicha informacion no respondia a la verdad, toda vez que tenia una relacion de parentesco dentro del
cuarto grado de consanguinidad como primos hermanos con la sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz, que
se desempefié como subgerenta de la Subgerencia Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva de la
MVES, siendo dicha Subgerencia el area a cargo de su supervision y control; ademas, que dichas
declaraciones juradas, entre otros, le permitieron al proveedor ser contratado por la MVES hasta en dos
oportunidades, incluso, posteriormente la Subgerencia a cargo de su prima hermana, recibi6 sus
informes de actividades mensuales de abril y mayo de 2022, con menor produccion respecto de los
otros proveedores que brindaron el mismo servicio y en el mismo periodo, con lo cual se le otorgaron
sus dos conformidades de servicios. Asimismo, tales declaraciones juradas y curriculum vitae ubicados
en los comprobantes de pago de sus dos contrataciones, no contienen la informacién que acredite como
el proveedor remitié estos documentos a la MVES.

En ese sentido, lo expuesto precedentemente coadyuvé a concretar el interés indebido de la sefiora
Hilda Aldy Gonzales Ortiz, como subgerenta de la Subgerencia Recaudacion, Control y Ejecutoria
Coactiva, en las dos contrataciones a favor de su primo hermano, sefior Walter Oscar Ortiz Porras,
méaxime si este proveedor en las precitadas declaraciones juradas de ausencia de nepotismo, no tomé
en cuenta el principio de presuncion de veracidad establecido en el numeral 1.7 del articulo IV del TUO
delaleyn.® 27444, que en su parte pertinente indica: (...) se presume que los documentos y declaraciones
formulados por los administrados en la forma prescrita por esta Ley, responden a la verdad de los hechos que
ellos afirman’.

V. CONCLUSION

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado

“SUPERVISOR () a la Municipalidad Distrital de Villa EI Salvador, se formula la conclusién siguiente:

VB S
Sty e S

1. Funcionaria a cargo de la Subgerencia de Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva, en su calidad
de responsable del area usuaria, requirid y gestioné ante la Unidad de Abastecimiento la
contratacion a favor de su primo hermano para el servicio de gestion de cobranza de deudas para
abril de 2022, elaborando y visando los términos de referencia sin exigir experiencia especifica, a
diferencia de sus demas requerimientos por el mismo servicio y periodo, proporcionando de forma
directa a dicha unidad, el curriculum vitae y tres (3) declaraciones juradas de su primo hermano,
entre ellas la de ausencia de nepotismo; asimismo, requiri6 y gestioné nuevamente ante la Unidad
de Abastecimiento la segunda contratacion a favor de su primo hermano para el servicio de gestion
de cobranza de deudas para mayo y junio de 2022, y del mismo modo proporcioné de forma directa
a la citada unidad, el curriculum vitae y tres (3) declaraciones juradas, entre ellas la de ausencia de
nepotismo.
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Asi también, otorgd, suscribio y remiti6 a la Unidad de Abastecimiento, las conformidades de
servicios de actividades de abril y mayo de 2022 a favor de su primo hermano, en las cuales se
advirtieron la ejecucion de menor cantidad de actividades respecto de los ofros proveedores que
brindaron el mismo servicio en igual periodo; por lo que en su calidad de responsable del area
usuaria favorecio indebidamente a su pariente, advirtiendo que mantuvo conflicto de intereses al no
haber solicitado su abstencidn de dichas gestiones ante su superior jerarquico inmediato.

Finalmente, la Unidad de Abastecimiento recibid y gestiond los requerimientos del area usuaria a
cargo de la Subgerencia de Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva, que adjuntaron los términos
de referencia para las contrataciones del servicio de gestion de cobranza de deudas, omitiendo
realizar el respectivo estudio de mercado para ambas contrataciones, mediante solicitudes de
cotizaciones a potenciales proveedores del mercado local, para que previo cuadro comparativo,
determine el valor referencial que correspondia; ademas, omitié verificar el cumplimiento del perfil
requerido por el area usuaria en los términos de referencia, referido a la experiencia especifica no
menor de seis (6) meses, situacion que permitié la segunda contratacion de los servicios del primo
hermano de la funcionaria a cargo del area usuaria, quien no contaba con la experiencia especifica
requerida.

Las situaciones expuestas han inobservado lo establecido en los literales a), b), ¢) y j) del articulo 2
sobre principios de libertad de concurrencia, igualdad de trato, transparencia e integridad del TUO
de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado; los numerales 1, 2 y 7 del articulo 6 sobre
respeto, probidad y justicia y equidad, los numerales 1 y 6 del articulo 7 sobre neutralidad y
responsabilidad, el numeral 1 del articulo 8 sobre la prohibicién de mantener intereses de conflicto,
de la Ley n.° 27815, Ley del Cddigo de Etica de la Funcion Publica; los numerales 1.1, 1.5y 1.7 del
articulo IV sobre principios de legalidad, imparcialidad y presuncion de veracidad del TUO de la Ley
n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General; literales a) y b) del articulo 66° sobre
abstencion de los trabajadores con capacidad de decision del Reglamento Interno de los Servidores,
aprobado con Resolucion de Alcaldia n.® 127-2021-ALC/MVES.

De igual forma, han inobservado los numerales 6.4, 6.6 y 6.7 del acépite VI sobre disposiciones
\ generales, los numerales 7.5y 7.7 sobre disposiciones especificas, y los numerales 8.3.1. y 8.3.2.
| sobre contratacion de bienes y servicios, de la Directiva n.° 001-2017-UA-OGA-MVES “Elaboracion
/de Requerimientos y Contratacion de Bienes y Servicios cuyos montos sean iguales o menores a 8 UIT's”,
aprobada con Resolucion de Alcaldia n.® 289-2017-ALC/MVES; y el literal ¢) del numeral 3 de los
términos de referencia adjuntos a los pedidos de servicio n.os 02721y 03235, sobre el perfil requerido
\ de no tener ningin grado de parentesco o consanguinidad con los funcionarios; asi como, el literal
b) sobre experiencia de los términos de referencia adjuntos al pedido de servicios n.® 03235.

Los hechos expuestos ocasionaron la afectacion del correcto funcionamiento de la administracion
publica, limitando la concurrencia de potenciales proveedores; hechos que se originaron por el
actuar consciente y voluntario de la subgerenta de la Subgerencia de Recaudacién, Control y
Ejecutoria Coactiva, quien elabord y visd los términos de referencia, gestion6 y tramito las
contrataciones de servicios a favor de su primo hermano, proporcionando de forma directa su
curriculum y declaraciones juradas, otorgando, suscribiendo y remitiendo las respectivas
conformidades, en base a los informes de actividades mensuales recibidas del referido familiar;
asimismo, por el accionar no diligente del subgerente (e) de la Unidad de Abastecimiento, quien
\ omitio realizar el estudio de mercado y la determinacion del valor referencial de potenciales
/ proveedores del mercado local, aceptando la entrega directa del curriculum y declaraciones juradas,
omitiendo controlar el cumplimiento del perfil requerido por el area usuaria para la segunda
contratacion.

(Irregularidad n.° 1).

JEFE (4)
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VI. RECOMENDACIONES
Al Titular de la Entidad:

1. Realizar las acciones tendentes a fin que el érgano competente efectie el deslinde de las
responsabilidades que correspondan, de los funcionarios publicos de la Municipalidad Distrital de
Villa EI Salvador comprendidos en los hechos observados del presente Informe de Control
Especifico, de acuerdo a las normas que regulan la materia.

(Conclusién n.° 1)

A la Procuraduria Publica Especializada en Delitos de Corrupcion:

2. Iniciar la accion penal contra la funcionaria comprendida en los hechos de la irregularidad n.° 1 con
sefialamiento de presunta responsabilidad penal del Informe de Control Especifico, con la finalidad
que se determine las responsabilidades que correspondan.

(Conclusioén n.° 1).

VI. APENDICES

Apéndice n.°1:  Relacion de personas comprendidas en la irregularidad.

Apéndice n.°2:  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no
sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria.

Apéndice n.°3:  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal.

Apéndicen.°4:  Copias autenticadas del pedido de servicio n.° 02721 de 22 de marzo de 2022 y
términos de referencia de la primera contratacion del sefior Walter Oscar Ortiz
Porras, recibidos por la Unidad de Abastecimiento el 23 de marzo de 2022.

Apéndicen.°5:  Copias autenticadas del pedido de servicio n.® 03235 de 31 de marzo de 2022, y
términos de referencia de la segunda contratacion del sefior Walter Oscar Ortiz
Porras, recibidos por la Oficina General de Administracion el 6 de abril de 2022.

Apéndice n.°6:  Copia autenticada de la orden de servicio n.° 0002333 “Servicio de gestion de
cobranza de deudas” de 24 de marzo de 2022 - primera contratacion, notificada al
sefior Walter Oscar Ortiz Porras el 24 de marzo de 2022.

Apéndicen.°7:  Copia autenticada de la orden de servicio n.° 0003865 “Servicio de gestion de
cobranza de deudas” de 26 de abril de 2022 - segunda contratacion, notificada al
sefior Walter Oscar Ortiz Porras el 23 de mayo de 2022.

Apéndicen.°8:  Copia autenticada del comprobante de pago n.° 04176-2022 de 5 de mayo de
2022, por concepto de pago a favor del sefior Walter Oscar Ortiz Porras, derivado
de la primera contratacion.

Apéndicen.°9:  Copias autenticadas de los comprobantes de pagos n.>s 04831 y 06041-2022 de 3
y 30 de junio de 2022, por concepto de pago a favor del sefior Walter Oscar Ortiz
Porras, derivado de la segunda contratacion.

Apéndice n.°10:  Copia autenticada del informe n.® 126-2023-UT-OGA/MVES de 9 de marzo de
2023 de la Unidad de Tesoreria.

Apéndice n.°11:  Copias simples de las consultas Reniec de los sefiores Hilda Aldy Gonzales Ortiz,
Hilda Ortiz Quispe, Jaime Raul Ortiz Quispe y Walter Oscar Ortiz Porras.

Apéndice n.° 12:  Copias simples del correo electronico y oficio n.° 011698-2023/AIR/DRI/SDVAR/
RENIEC, ambos de 18 de mayo de 2023, acuse de recepcion de 19 de mayo de
2023, y actas de nacimiento de los sefiores Walter Oscar Ortiz Porras, Hilda Aldy
Gonzales Ortiz, Hilda Ortiz Quispe, y Jaime Radl Ortiz Quispe, remitidos por
Reniec al OCI de la MVES.
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Apéndice n.°13:  Copias simples del correo electronico y oficio n.® 235-2023-MPH/36.40 de 4 y 5 de
abril de 2023, y acta de nacimiento del sefior Walter Oscar Ortiz Porras, remitidos
por la Municipalidad Provincial de Huamanga al OCI de la MVES.

Apéndice n.° 14:  Copias simples del reporte de mesa de partes virtual de la Reniec y oficio n.°
000044-2023-CG/0C2696 del OCI de la MVES, ambos de 31 de marzo de 2023,
correo electrénico y oficio n.> 000045-2023-CG/OC2696 de 3 de abril y 31 de
marzo de 2023, remitidos por el OCI de la MVES a la Municipalidad Provincial de
Huamanga.

Apéndice n.°15:  Copias autenticada y simple del oficio n.> 000076-2023-CG/OC2696 y correo
electrénico, ambos de 17 de abril de 2023, y copias autenticadas del informe n.°
198-2023-SGRCEC-GRAT/MVES de 24 de abril de 2023, y pedidos de servicios
n.os 02721y 03235 de 22 y 31 de marzo de 2022.

Apéndice n.°16:  Comprobantes de pago que se detallan a continuacién:

- Copias autenticadas y simples del comprobante de pago n.c 03706-2022 de 28
de abril de 2022, constancia de pago, orden de servicio n.® 0001498, pedido de
servicio n.® 02027, términos de referencia, conformidad e informe de actividades
de abril de 2022.

- Copias autenticadas y simples del comprobante de pago n.c 03707-2022 de 28
de abril de 2022, constancia de pago, orden de servicio n.° 0001500, pedido de
servicio n.® 02029, términos de referencia, conformidad e informe de actividades
de abril de 2022.

- Copias autenticadas y simples del comprobante de pago n.c 03847-2022 de 3
de mayo de 2022, constancia de pago, orden de servicio n.® 0001490, pedido
de servicio n.° 02024, términos de referencia, conformidad e informe de
actividades de abril de 2022.

- Copias autenticadas y simples del comprobante de pago n.c 03971-2022 de 3
de mayo de 2022, constancia de pago, orden de servicio n.® 0001492, pedido
de servicio n.° 02025, términos de referencia, conformidad e informe de
actividades de abril de 2022.

- Copias autenticadas y simples del comprobante de pago n.c 04037-2022 de 3

de mayo de 2022, constancia de pago, orden de servicio n.® 0001499, pedido

de servicio n.° 02028, términos de referencia, conformidad e informe de

actividades de abril de 2022.

Copias autenticadas del comprobante de pago n.c 04825-2022 de 30 de mayo

de 2022, constancia de pago, orden de servicio n.° 0003867, pedido de servicio

n.° 03237, términos de referencia, conformidad e informe de actividades de

mayo de 2022.

Copias autenticadas del comprobante de pago n.c 04824-2022 de 31 de mayo

de 2022, constancia de pago, orden de servicio n.° 0003868, pedido de servicio

n.° 03238, términos de referencia, conformidad e informe de actividades de

mayo de 2022.

- Copias autenticadas del comprobante de pago n.c 04826-2022 de 31 de mayo

de 2022, constancia de pago, orden de servicio n.° 0003866, pedido de servicio

n.° 03236, términos de referencia, conformidad e informe de actividades de

mayo de 2022.

Copias autenticadas del comprobante de pago n.c 04856-2022 de 31 de mayo

de 2022, constancia de pago, orden de servicio n.° 0003864, conformidad,

pedido de servicio n.° 03234, términos de referencia, e informe de actividades

de mayo de 2022.

Informe de Control Especifico n.° 011-2023-2-2696-SCE.
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- Copias autenticadas del comprobante de pago n.c 04857-2022 de 31 de mayo
de 2022, constancia de pago, orden de servicio n.° 0003863, pedido de servicio
n.° 03231, términos de referencia, conformidad e informe de actividades de
mayo de 2022.

- Copias autenticadas del comprobante de pago n.c 04824-2022 de 31 de mayo
de 2022, constancia de pago, orden de servicio n.® 0003868, pedido de servicio
n.° 03238, términos de referencia, conformidad e informe de actividades de
mayo de 2022.

Apéndice n.°17:  Copia autenticada del informe n.® 226-2023-UT-OGA/MVES de 17 de abril de

2023, remitido por la Unidad de Tesoreria al OCI de la MVES.

Apéndice n.°18:  Copias certificadas de la Resolucién de Alcaldia n.° 289-2017-MVES de 28 de
noviembre de 2017, que aprobd la Directiva n.° 001-2017-UA-OGA-MVES

“Elaboracion de Requerimientos y Contratacion de Bienes y Servicios cuyos montos sean

iguales 0 menores a 8 UIT's”.

Apéndice n.°19:  Comprobantes de pago que se detalla a continuacion:

- Copias autenticadas y simples del comprobante de pago n.c 04176-2022 de 5
de mayo de 2022, constancia de pago, orden de servicio n.° 0002333,
certificacion de crédito presupuestario, pedido de servicio n.® 02721, términos
de referencia, curriculum vitae, consulta RUC, conformidad, informe de
actividades de abril de 2022, declaraciones juradas y recibo de honorarios.

- Copias autenticadas y simples del comprobante de pago n.c 04831-2022 de 3

de junio de 2022, constancia de pago, orden de servicio n.° 0003865,
conformidad, informe de actividades de mayo de 2022, recibos de honorarios,
certificacion de crédito presupuestario, pedido de servicio n.® 03235, términos
de referencia, curriculum vitae, declaraciones juradas, consulta RUC y
suspension de 4ta categoria.
Copias autenticadas y simples del comprobante de pago n.c 06041-2022 de 30
de junio de 2022, constancia de pago, orden de servicio n.° 0003865, nota
aclaratoria, certificacion de crédito presupuestario, pedido de servicio n.° 03235,
términos de referencia, DNI, consulta RUC, suspensién de 4ta categoria,
conformidad, informe de actividades de junio de 2022 y recibo de honorarios.
Apéndice n.° 20:  Copias autenticada y simple del oficio n.° 000060-2023-CG/OC2696 y correo
electronico, ambos de 12 de abril de 2023 remitidos por el OCI de la MVES a la
Subgerencia de la Unidad de Abastecimiento, y copia autenticada del informe
n.° 633-2023-UA-OGA/MVES de 26 de abril de 2023 de la citada Subgerencia.
Apéndice n.° 21:  Copias autenticada y simple del oficio n.° 000074-2023-CG/0C2696 y correo

electronico, ambos de 14 de abril de 2023, copias simples del correo electronico y

oficio n.° 000090-2023-CG/OC2696 de 3 de mayo y 27 de abril de 2023, correo

electronico y carta n.° 001-2023-DCS, ambos de 8 de mayo de 2023.

Apéndice n.° 22:  Copias autenticadas del informe n.® 0980-2023-UA-OGA/MVES de 22 de junio de

2023 remitido por la Subgerencia de la Unidad de Abastecimiento al OCI de la

MVES, y oficios n.es 000107 y 00191-2023-CG/OC2696 de 8 de mayo y 21 de junio

de 2023 remitidos por el OCI a la Unidad de Abastecimiento.

Apéndice n.°23:  Copias simples del curriculum vitae no documentado del sefior Walter Oscar Ortiz

Porras, obrante en el comprobante de pago n.° 04176-2022.

Apéndice n.° 24:  Copias simples del curriculum vitae no documentado del sefior Walter Oscar Ortiz

Porras, obrante en el comprobante de pago n.° 04831-2022.

Apéndice n.° 25:  Copias autenticada y simple del oficio n.° 000081-2023-CG/OC2696 y correo
electrénico, ambos de 19 de abril de 2023, remitidos al sefior Derry Chavez

Salazar, ex subgerente de la Unidad de Abastecimiento, y copias simples del

correo electronico y carta n.® 002-2023-DCS, ambos de 8 de mayo de 2023, del

sefor Derry Chavez Salazar.
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Apéndice n.° 26:  Copias autenticada y simple del oficio n.° 000112-2023-CG/OC2696 y correo
electronico de 9 y 10 de mayo de 2023, remitidos por el OCI a la sefiora Tatiana
Veroénica Huapaya Tumay, ex proveedora de la Unidad de Abastecimiento.

Apéndice n.° 27:  Copias autenticadas del comprobante de pago n.° 03546-2022 de 28 de abril de
2022, constancia de pago y orden de servicio n.° 0001422 de 26 de febrero de
2022 a nombre de la sefiora Tatiana Verénica Huapaya Tumay, y copias simples
del pedido de servicio n.° 01349 y términos de referencia.

Apéndice n.° 28:  Copias simples del correo electronico y carta s/n, ambos de 16 de mayo de 2023,
remitido por la sefiora Tatiana Verénica Huapaya Tumay, ex proveedora de la
Unidad de Abastecimiento al OCI de la MVES.

Apéndice n.°29:  Copias autenticada y simple del oficio n.° 000113-2023-CG/OC2696 y correo
electronico de 16 y 30 de mayo de 2023, remitidos por el OCI de la MVES al sefior
Daniel Eduardo Mendoza Delgadillo, ex proveedor de la Unidad de
Abastecimiento, y copia autenticada de la carta n.° 001-2023 de 16 de junio de
2023 del citado ex proveedor.

Apéndice n.° 30: Copia autenticada de la declaracién jurada de ausencia de nepotismo de 25 de
abril de 2022 del sefior Walter Oscar Ortiz Porras, obrante en el comprobante de
pago n.° 04176 de 5 de mayo de 2022.

Apéndice n.° 31:  Copia autenticada de la declaracion jurada de ausencia de nepotismo de 1 de abril
de 2022, obrante en el comprobante de pago n.° 04831 de 3 de junio de 2022.

Apéndice n.° 32:  Copias autenticada y simple del oficio n.° 000078-2023-CG/OC2696 y correo
electrénico, ambos de 18 de abril de 2023, remitidos por el OCI de la MVES al
sefior Walter Oscar Ortiz Porras, copias simples del acta de notificacién n.® 01-
2023 de 19 de abril de 2023 e iméagenes de la fachada del domicilio de Surco, y
consulta Reniec del sefior José Carlos Ortiz Quispe.

Apéndice n.° 33:  Copias simples del correo electronico y carta s/n de 26 de abril de 2023 y sin fecha,
y constancia de trabajo, todos remitidos por el sefior Walter Oscar Ortiz Porras al
OCl de la MVES.

Apéndice n.° 34:  Copia simple de la consulta RUC que acredita que la empresa “Corporacion Lase
E.l.LR.L" no se encuentra registrada en la Sunat.

Apéndice n.° 35:  Copias simples del correo electronico y oficio n.o 000093-2023-CG/OC2696,
ambos de 27 de abril de 2023, que adjuntan correo electrénico, carta s/n y
constancia de trabajo, y copias simples del oficio n.® 000152-2023-CG/0C2696 y
correo electronico, ambos de 31 de mayo de 2023, a través de los cuales el OCI
de la MVES solicito y reiter6 a la empresa Corporacién Laser EIRL, la remision de
informacion.

Apéndice n.° 36:  Copias autenticada y simple del oficio n.® 000176-2023-CG/OC2696 y correo
electronico que acredita el registro del expediente por mesa de partes virtual de
Sunat, ambos de 15 de junio de 2023, y copias autenticada y simple del oficio n.°
000819-2023-SUNAT/700000 y correo electrénico de 16 y 19 de junio de 2023
remitido por Sunat al OCl de la MVES.

Apéndice n.° 37:  Copia autenticada del oficio n.° 000190-2023-CG/OC2696 de 20 de junio de 2023,
remitido por el OCI de la MVES al sefior Walter Oscar Ortiz Porras, y copias
autenticada y simple de la carta s/n y correo electrénico de 23 de junio de 2023,

-] remitidos por el sefior Walter Oscar Ortiz Porras al OCI de la MVES.

/ Apéndice n.° 38:  Copias simples de las consultas Reniec de 26 de junio de 2023 de los sefiores

Jaime Rall Ortiz Quispe y Julie Olinda Porras Apumaita, progenitores del sefior
Walter Oscar Ortiz Porras.

Apéndice n.° 39:  Copia autenticada de la Certificacion de Crédito Presupuestario n.° 002348 de 24
de marzo de 2022.
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Apéndice n.° 40:  Copia autenticada de la Certificacion de Crédito Presupuestario n.® 002708 de 21
de abril de 2022.

Apéndice n.° 41:  Copia autenticada del informe n.® 001-2022-WOOP-SGRCEC-GRAT/MVES de 25
de abril de 2022, remitido por el sefior Walter Oscar Ortiz Porras a su prima
hermana, sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz.

Apéndice n.° 42:  Copia autenticada del informe n.® 002-2022-WOOP-SGRCEC-GRAT/MVES de 23
de mayo de 2022, remitido por el sefior Walter Oscar Ortiz Porras a su prima
hermana, sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz.

Apéndice n.° 43:  Copia autenticada del memorando n.° 372-2022-SGRCEC-GRAT/MVES de 25 de
abril de 2022, a través del cual la sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz, subgerenta de
Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva, otorgd la conformidad de servicios a
su primo hermano, sefior Walter Oscar Ortiz Porras.

Apéndice n.° 44:  Copia autenticada del memorando n.° 464-2022-SGRCEC-GRAT/MVES de 23 de
mayo de 2022, a través del cual la sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz, subgerenta
de Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva, otorgd la conformidad de servicios
a su primo hermano, sefior Walter Oscar Ortiz Porras.

Apéndice n.° 45:  Copia autenticada del memorando n.° 558-2022-SGRCEC-GRAT/MVES de 22 de
junio de 2022, a través del cual la Subgerencia de Recaudacion, Control y
Ejecutoria Coactiva, otorgd la conformidad de servicios al sefior Walter Oscar Ortiz
Porras.

Apéndice n.° 46:  Copia autenticada del oficio n.° 000077-2023-CG/OC2696 de 17 de abril de 2023,
y copias simples del correo electronico de 26 de abril de 2023, que adjunta la carta
s/n de la sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz.

Apéndice n.° 47:  Copias simples de la declaracion jurada de intereses del ejercicio 2021, presentado
por la sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz, con oportunidad de inicio del cargo de
subgerente en la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador.

Apéndice n.° 48:  Copias simples de la declaracion jurada de intereses del ejercicio 2023, presentado
por la sefiora Hilda Aldy Gonzéles Ortiz, con oportunidad de inicio del cargo de
subgerente de Recaudacion y Ejecutoria Coactiva en la Municipalidad Distrital de

; Pachacamac.

/ Apéndice n.° 49: Copias simples de las declaraciones juradas de intereses del ejercicio 2023,

presentados por la sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz, con oportunidad del cese del

cargo de subgerente de Recaudacion y Ejecucion Coactiva, e inicio del cargo del
cargo de subgerente de Recaudacion y Ejecutoria Coactiva en la Municipalidad

\ Distrital de Pachacamac.

) Apéndice n.° 50: Cédula de notificacion, los comentarios o aclaraciones presentados por las

personas comprendidas en la irregularidad y la evaluacién de comentarios o

aclaraciones elaborada por la Comisién de Control, por cada uno de los

involucrados, de acuerdo a lo siguiente:

- Impresos de las cédulas de notificacion electronica y cargos de notificacion al
sefior Derry Chavez Salazar.

- Impresos de las cédulas de notificacion electrénica y cargos de notificacion a
la sefiora Hilda Aldy Gonzales Ortiz.

- Copias autenticadas de los comentarios o aclaraciones presentados por el
sefor Derry Chavez Salazar, con carta n.® 003-2023-DCS de 11 de julio de
2023, y copias simples de su sustento documental.

- Copias simples de los comentarios o aclaraciones presentados por la sefiora
Hilda Aldy Gonzéles Ortiz, con correo electronico de 10 de julio de 2023,
adjuntando carta s/n.

- Evaluacion de comentarios o aclaraciones.

Informe de Control Especifico n.° 011-2023-2-2696-SCE.
Periodo de 22 de marzo de 2022 al 23 de mayo de 2022.
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Apéndice n.°51:  Documentos de designacion, encargo y/o cese de las personas involucradas en
los hechos especificos presuntamente irregulares:

- Copia certificada de la Resolucion de Alcaldia n.® 022-2019-ALC/MVES de 2 de
enero de 2019, a través del cual se designo a la sefiora Hilda Aldy Gonzales
Ortiz en el cargo de subgerenta de Recaudacion y Control.

- Copia certificada de la Resolucion de Alcaldia n.® 152-2020-ALC-MVES de 7 de
setiembre de 2020, a través del cual se precisd que la sefiora Hilda Aldy
Gonzales Ortiz se encuentra designada en el cargo de subgerenta de
Recaudacién, Control y Ejecutoria Coactiva.

- Copia certificada de la Resolucion de Alcaldia n.° 066-2022-ALC/MVES de 17
de junio de 2022, a través del cual se aceptd la renuncia de la sefiora Hilda Aldy
Gonzales Ortiz al cargo de subgerenta de Recaudacion, Control y Ejecutoria
Coactiva.

- Copia certificada de la Resolucion de Alcaldia n.° 047-2021-ALC/MVES de 8 de
marzo de 2021, a través del cual se encargd la Unidad de Abastecimiento al
sefior Derry Chavez Salazar.

- Copia certificada de la Resolucién de Alcaldia n.® 135-2021-ALC/MVES de 17
de setiembre de 2021, a través del cual se aclara que el sefior Derry Chavez
Salazar es subgerente encargado de la Unidad de Abastecimiento.

- Copia certificada de la Resolucion de Alcaldia n.® 156-2022-ALC/MVES de 16
de diciembre de 2022, a través del cual se dejé sin efecto la encargatura de la
Unidad de Abastecimiento del sefior Derry Chavez Salazar.

Apéndice n.°52:  Documentos de gestion de la Entidad que sustentan el incumplimiento
funcional/disciplinario de las personas involucradas en los hechos especificos
presuntamente irregulares:

- Copias simples y certificadas de las ordenanzas n.os 369 y 441-MVES de 27 de
abril de 2017 y 27 de noviembre de 2020, que aprueba y modifica, entre otros,
el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), adjuntando lo relativo a las
funciones de la Unidad de Abastecimiento y la Subgerencia de Recaudacion,
Control y Ejecutoria Coactiva. ,

- Copias certificadas de la Resolucion de Alcaldia n.® 127-2021-ALC/MVES de 8
de setiembre de 2021, que aprueba el Reglamento Interno de los Servidores de
la MVES, ad]ﬁmdo copias simples de lo previsto en los articulos 64 y 66°.

Jaime Roberto Ccahua Jorge
Jefe de Comision

Maribef Amefia (Akﬁanza Guillen
Supervisora

Leonardo

La jefa del Organo de Control Institucional de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, que
suscribe el presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

Villa El Salvador, 17 de agosto de 2023.

o]

Maribel Afelia Ah’nagzjﬁuillen

Jefa del Organo de Controt Institucional
Municipalidad Distrital de Villa El Salvador

Informe de Control Especifico n.° 011-2023-2-2696-SCE.
Periodo de 22 de marzo de 2022 al 23 de mayo de 2022.
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GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afio de la unidad, la paz y el desarrollo

Villa El Salvador, 18 de Agosto de 2023
OFICIO N° 000266-2023-CG/0OC2696

GARGO

Guido Ifigo Peralta

Alcalde % MUN]C‘%&A@% &ngd BOR |
Municipalidad Distrital de Villa EI Salvador ALCALDIA

Av Revolucion s/n, Sector 2, Grupo 15 1 ACA 099

Villa El Salvador/Lima/Lima 2 1 AGO 20623

Presente.-

Asunto : Remite Informe de Control Especifico.

Referencia : a) Oficio n.° 000193-2023-CG/0C2696 de 22 de junio de 2023.
b) Directiva n.® 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad” aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.° 134-
2021-CG de 11 de junio de 2021 y modificatorias.

Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a), mediante el cual se
comunic6 el inicio del Servicio de Control Especifico a las “Contrataciones del servicio de gestor de
cobranza para la Subgerencia de Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva”, en la Municipalidad
Distrital de Villa El Salvador a su cargo.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico n.* 011-2023-2-2696-SCE, que
recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios publicos involucrados
en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al Organo de Control Institucional, las
acciones adoptadas al respecto.

Finalmente, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Especifico ha sido
remitido al Procurador Publico Especializado en Delitos de Corrupcion para el inicio de las acciones
legales penales por las irregularidades identificadas en el referido Informe.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente,

CPC. Maribel Almanza Guillen
Jefa del Organo de Control Institucional
Municipalidad Distrital de Villa El Salvador
Contraloria General de la RepUblica

Nota: Se adjuntan 627 folios.
(MAGIjcj)

Nro. Emision: 00611 (2696 - 2023) Elab:(U63938 - 2696)

3 Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la

| ] — Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria

4 @}g “ Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente

.;,.;*S’;L‘_:_: direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/verificadoc/inicio.do e ingresando el siguiente cédigo de
T OAROS T yerificacion: VKCQTCC
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N
LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000029-2023-CG/2696

DOCUMENTO : OFICIO N° 000266-2023-CG/OC2696

EMISOR : MARIBEL AMELIA ALMANZA GUILLEN - JEFE DE OCI -
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR - ORGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : GUIDO INIGO PERALTA

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL MUNICIPALIDAD DE VILLA EL SALVADOR

DIRECCION : CASILLA ELECTRONICA N° 20187346488

TIPO DE SERVICIO

CONTROL SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - SERVICIO DE CONTROL

GUBERNAMENTAL O * ESpECiFICO A HECHOS CON PRESUNTA IRREGULARIDAD
PROCESO

ADMINISTRATIVO
N° FOLIOS © 628

Sumilla: Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad, se
ha emitido el Informe de Control Especifico n.° 011-2023-2-2696-SCE, que recomienda disponer el
inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios publicos involucrados en los hechos con
evidencias de irregularidad, debiendo informar al Organo de Control Institucional, las acciones
adoptadas al respecto.

Finalmente, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Especifico ha sido remitido al
Procurador Publico Especializado en Delitos de Corrupcion para el inicio de las acciones legales
penales por las irregularidades identificadas en el referido Informe.

Se adjunta lo siguiente:

1. OFICIO-000266-2023-0C2696
2. Informe 011-2023-2-2696-SCE
3. Apéndices del 1 al 15

4. Apéndice 16

5. Apéndices del 17 al 21

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la E@E
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria E 5}'
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente % s
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacién: & ?ﬁi -*é
3USPI0J AN
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6. Apéndices del 22 al 49 LA CONTRALORIA Fecha: 21082023 08:51:38 05:00

7. Apéndice 50
8. Apéndices del 51 al 52

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
Replblica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria *
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
3USPI0J
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CARGO DE NOTIFICACION

Sistema de Notificaciones y Casillas Electrénicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO : OFICIO N° 000266-2023-CG/OC2696

EMISOR : MARIBEL AMELIA ALMANZA GUILLEN - JEFE DE OCI -
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR - ORGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : GUIDO INIGO PERALTA

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL MUNICIPALIDAD DE VILLA EL SALVADOR

Sumilla:

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad, se ha
emitido el Informe de Control Especifico n.® 011-2023-2-2696-SCE, que recomienda disponer el
inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios publicos involucrados en los hechos con
evidencias de irregularidad, debiendo informar al Organo de Control Institucional, las acciones
adoptadas al respecto.

Finalmente, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Especifico ha sido remitido al
Procurador Publico Especializado en Delitos de Corrupcién para el inicio de las acciones legales
penales por las irregularidades identificadas en el referido Informe.

Se ha realizado la notificacién con el depdsito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20187346488:

1. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000029-2023-CG/2696

2. OFICIO-000266-2023-0C2696

3. Informe 011-2023-2-2696-SCE

4. Apéndices del 1 al 15

5. Apéndice 16

6. Apéndices del 17 al 21

7. Apéndices del 22 al 49

8. Apéndice 50

9. Apéndices del 51 al 52

Esta’es. una cqpia autént.ica imprimible de un documento electrénico archivado por Ig Con'trgllorl'a General de !a %‘;ﬁ%‘@
Replblica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Sqana by !
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente :

- . Ea‘é'%"q}
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion: ERELL &,ﬁ%
3W2FZ03 = L
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Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccién web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
3W2FZ03




