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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N® 007-2022-2-2681-SCE

PROCESO DE CONTRATACION DE LA OBRA: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION
BASICA REGULAR DE NIVEL INICIAL EN L.E. N° 1038 DE LA LOCALIDAD DE MALLAUPAMPA,
DISTRITO DE EL PORVENIR - CHINCHEROS -APURIMAC"

PERIODO: DE 25 DE OCTUBRE DE 2018 AL 21 DE OCTUBRE DE 2019

. ANTECEDENTES
1. Origen

El Servicio de Control Especlfico a Hechos con Presunta Imegularidad a la Municipalidad Distrital de El
Porvenir, en adelante “Entidad", corresponde a un servicio de control posterior programado en el Plan
Anual de Control 2022 del Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de Chincheras,
registrado en el Sistema de Control Gubemamental - SCG con la orden de servicio

. n® 2-2681-2022-002, iniciado mediante oficio n® 353-2022-0C1/2681 de 12 de setiembre de 2022, en el
marco de lo previsto en la Directiva n® 007-2021-CG/NORM *Servicio de Control Especifico a Hechos
con Presunta Iregularidad” aprobada mediante Resolucion de Contraloria n® 134-2021-CG de 11 de
junio de 2021 y modificatorias,

2. Objetivo

Determinar si el proceso de coniratacion de la obra; “Mejoramiento del Servicio de Educacion Basica
Regular de Nivel Inicial en LE. n® 1038 de la Localidad de Mallaupampa, Distrito de El Porvenir -
Chincheros - Apurimac®, se realizo de acuerdo a lo establecido en las disposiciones legales,
estipulaciones confractuales y disposiciones internas,

3. Materia de Control y Alcance
Materia de Control

La materia de control especifico a hechos con presunta irregularidad a la Entidad, corresponde al
proceso de contratacion de la obra: "Mejoramiento del Servicio de Educacion Basica Regular de Nivel
Inicial en |.E. n* 1038 de la Localidad de Mallaupampa, Distrito de El Porvenir - Chincheros -Apurimac”.

Alcance

El servicio de control especifico comprende periodo el 25 de octubre de 2018 al 21 de octubre de 2019,
correspondiente a la revisidn y andlisis de la documentacion relativa al hecho con evidencias de
presunta iregularidad,

4. De la entidad o dependencia

La Municipalidad distrital de El Porvenir - Chincheros es un organismo de gobierno local
gue enmarca de la voluntad popular, con personeria juridica de derecho plblico, que
goza de autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia conforme a
lo establecido en la Constitucion Politica del Perl; asimismo, su organizacion y funcionamiento se
encuentra normado por la Ley n® 27972 - Ley Organica de Municipalidades de 27 de mayo de 2003

Informe de Control Especifice n® 007-2022-2-2681-5CE
Periodo: De 25 de cctubre de 2018 al 21 de cctubre de 2019
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A continuacitn, se muestra la estructura organica grafica de la Entidad,

Imagen n® 1
~ Organigrama de la Entidad
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Fuente: Hagiamenb:l de Drgmm;r Funciones aprobade con resalucitn de akaldia n® DEZ—EH:!D—!.IJEP—AL d& 13 da mayo de 2020,

5. Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Gubemamental, aprobadas con
Resclucion de Contraloria n® 295-2021-CG de 23 de diciembre de 2021, la Directiva

de Control Especifico n® 007-2022-2-2681-SCE

Pulindu De 25 de octubre de 2018 al 21 de octubre de 2018
Pagina 3 de 57
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n® 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregulandad” aprobada
mediante Resolucidn de Confraloria n® 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y modificatorias, asi como
al marco normativo que requla la nofificacion electronica emita por la Contraloria se cumplia con el
procedimiento de nofificacion del Pliego de Hechos a las personas comprendidas en los hechos con
evidencias de presunta irregularidad a fin que formulen sus comentarios o aclaraciones.

Al respecto, es de indicar, que no fue posible realizar |a notificacion electronica del pliego de hechos a
las personas comprendidas en los hechos de acuerdo a lo establecido en el numeral 6.8
“Comunicaciones y nofificacicnes electrénicas’ de la Directiva n® 007-2021-CG/NORM “Servicio de
Control Especifico a Hechos con Presunta iregularidad”, aprobada mediante Resolucion de Conlraloria
n® 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y modificatorias, no obstante, se ha optado por la comunicacion
personal a lravés de medios fisicos; habiéndose cumplido con la notificacién del Pliego de Hechos; en
el Apéndice n® 48, se adjunta la razdn fundamentada y conformidad respectiva,

Il. ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

Otorgamiento de la buena pro a postor sin cumplir los requisitos de calificacién, cambio y ausencia

del residente de obra; culminacion de la obra fuera del plazo contractual e inaplicacion de las
. penalidades y entrega incompleta de materiales educativos, afecté el correcto funcionamiento de la

administracion piblica y ocasiono un perjuicio econémico a la Entidad por S/ 153 658,08

De la revisian y analisis a la documentacion proporcionada por la Entidad, relacionada al procedimiento de
seleccion de Adjudicacion Simplificada n® 001-2018-MDEF/CS-1, en adelante &l "Procedimiento de
Seleccion”, convocado para la ejecucién  de la cbra: "Mejoramienta del Servicio de Educacion Basica
Reqular de Nivel Inicial en LE. n® 1038 de la Localidad de Mallaupampa, Distrito de El Parvenir - Chincheros
-Apurimac”, en adelante la "Obra", se advierte que el comité de seleccion otorgd la buena pro a postor que
no acreditd la experiencia del personal clave, respecto al asistente de residente de obra y especialista en
mositorea arqueclégico.

Asimismo, a solicitud del subgerente de Obras y Desarrollo Urbano y Rural, el alcalde de la Entidad aprobd
el cambio de residente de Obra, por profesional con experiencia menor a lo establecido en las bases de
Procedimiento de Seleccion.

Asl tambien, el subgerente de Desarrollo de Obras publicas y Desarrollo Urbano y Rural, dio conformidad
a las valorizaciones mensuales; sin advertir sobre la ausencia del residente de Obra durante la etapa de
ejecucion, toda vez que dicho profesional, también estuve con el mismo cargo en fa obra ejecutada por el
Gobiemo Regional de Ayacucho; sumada a eflo, en dichos informes de conformidades a las valorizaciones
mensuales, tampoco considerd la aplicacion de penalidades por ausencia de residente de Obra; del mismo
modo, dio conformidad y tramitd la ditima valorizacion (valorizacion n © 7), con un avance de ejecucion total
de la Obra al 100%; a pesar de que las partidas 04.06.02.01 “Sembrado de area verde”, 04.06.02.02
“Sembrado de plantas omamentales” y 07.01 “Adquisicién de mobiliarios y equipamiento de la |.E.1), alin
no habian side ejecutadas en su totalidad,

Del mismo modao, los integrantes del comité de recepcidn de Obra, suscribieron el pliego de observaciones
sin advertir el retrase en la gjecucién de los componentes de la Obra ni la respectiva aplicacion de
penalidades; puesto que se consignaron parfidas que atn no habian sido ejecutadas en su totalidad a la
fecha de suscripcion de la misma; igualmente, suscribieron el acta de recepcion de Obra, donde tampoco
se advirtit el refraso en la ejecucion de los componentes de la Obra ni la respectiva apiicacidn de
penalidades; pese a que suscribiercn el pliego de observaciones con partidas no ejecutadas en su tolalidad;
asimismo, no advirtié sobre los matenales educativos no entregados.

Lo expuesto, inobserva lo dispuesto en los articulos 8°, 97, 12°, 32°, 34" y 40° de la Ley de Confrataciones
del Estado, asi como, los articulos 25°, 28°, 55°, 56°, 116°, 132°, 133°, 143°, 145°, 154°, 160°, 162°,

rmie de Control Especifico n® 007-2022-2-2681-5CE
Periode: De 25 de octubre de 2018 al 21 de octubre de 2019
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166° y 178° del Reglamento de la Ley de Conlrataciones del Estado, los numerales 3.6, 3.7 y 3.12 del
capltulo Il de la seccidn general, y literales p), u) y v) del numeral 3.1 y literal B.3 del numeral 3.2 del
capltulo Il de la seccidn especifica de las Bases de Procedimiento de Seleccion; asi como, las clausulas
undécima, duodécima, decima quinta, decima sexta del Conlrato.

La situacion expuesta, afecto el correcto funcionamiento de la Administracion Pablica y ocasiond un
perjuicio economico a la Entidad por S/ 153 658,08; debido al accionar de los funcionarios y/o servidores
de la Entidad que ctorgaron la buena pro al postor que no acreditd la experiencia del personal clave,
asimismo, aprobaron el cambio del residente de Obra con experiencia menor a o establecido en las bases
de Procedimiento de Seleccidn; de la misma manera, dieron conformidad a las valorizaciones mensuales;
sin adverir sobre la ausencia del residente de Obra durante la etapa de ejecucion ni la respectiva aplicacion
de penalidades; del mismo modo, dieron conformidad a la Gltima valorizacion (valorizacion n® 7), con un
avance de ejecucion total de la Cbra al 100%:; a pesar de que las partidas aln no habian sido ejecutadas
en su fotalidad; también, suscribieron el pliego de observaciones y acta de recepcion de obra sin advertir
el retraso en |a ejecucion de los componentes de la Obra nila respectiva aplicacion de penalidades; sumado
a ello, no advirtieron sobre los materiales educativos faltantes en la recepcion de Obra,

Antecedentes de la obra

Mediante resolucion de alcaldia n® 082-2018-MDEP/AL-VRAEM de 15 de octubre de 2018
(Apéndice n® 3}, se aprobo el expediente técnice de la Obra, en cuyo primer articulo se establecio el

presupuesto siguiente:
Cuadron” 1
Presupuesto de la Obra
Detalle Importe Si
Costo directy 975 181,12
(Gastos generales 146 278,07
Utikdad 97 518,71
Subtotal 1218 983,90
Gy 21981710
Total presupuesto de ejecucion de obra 1438 401,00
Gastos de supenisidn 7169500
Expadiante técnico 30 000,00
Total presupuesto 1540 096,00

Fuente: Resolucin de alcaldia n® DA2-2018-MDEPIAL - VRAEM de 15 de oclubre de 2018 [Apéndice n® 3)
Elaborado por: Comisicn de Control

Mediante el *ACTA DE EVALUACION, CALIFICACION Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO DE LA
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001-2018-MDEP/CS" de 21 de noviembre de 2018
{Apéndice n°® 4); el comité de seleccion otorgd la buena pro a la empresa Constructora y Servicios
Generales India S.A.C; en mérito a ello, alcalde de la Entidad y representante legal de la empresa,
suscribieron el contrato de ejecucion de obra: "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION
BASICA REGULAR DE NIVEL INICIAL EN |E. N° 1038 DE LA LOCALIDAD DE MALLAUPAMPA,
DISTRITO DE EL PORVENIR - CHINCHEROS - APURIMAC" de 7 de diciembre de 2018
(Apéndice n® §), por 5/ 1 438 401,00, estableciéndose en la clausula quinta el plazo de ejecucitn de
prestacion de 150 dias calendarios, computados desde el dia siguiente de cumplidas las condiciones
previstas en las bases!,

~ "Numeral 3.5 del capitulo |1l de la seccidn general de las bases de procedimientn de seleccion, establece que: “Ef inisio del plezs de efecucion de pbra
s, comienis 8 regir desoe el dis siguienie 08 qUE 56 CLUTNEN las sigwanies condiclanes:

= 1. Que la Entidad notifique af confralista quisn es ef inspecior o &l supervisar, segin comesponda,
-1 2, Qe la Entidad haya hecho enirega fotal o parcial del dereno o lvger donde 58 sleculs (7 obre, SegUn comesponda
el ey 3 Que fa Entidad provea of calendang de snrega de ng malerales @ insumos que, de Acusrdo con as Bases, hublars asumido como chiigaciin
= —/ ' 4. Que fa Enfivad faya heche enfrega del expedients tenico die aba somplets, en caso esls haye sido modiicedn con ocasion de lz absolucitn de
e consuitas ¥ chsenesiones;

Informe de Control Especifico n® 007-2022-2-2681-5CE
Pericdo: De 25 de octubre de 2018 al 21 de cctubre de 2019
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Asimismo, el alcalde de la Entidad y el sefior Leonel Vargas Escobar, consultor de Supervision, suscribieron
el confrato de consultoria para la supervision de la obra "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
EDUCACION BASICA REGULAR DE NIVEL INICIAL EN |LE N 1038 DE LA LOCALIDAD DE
MALLAUPAMPA, DISTRITO DE EL PORVENIR - CHINCHEROS -APURIMAC" de 10 de diciembre de 2018
(Apéndice n® 6); siendo el supervisor de Obra, Oscar Miguel Cuchula Zevallos?,

For otro lado, el plazo de ejecucion de la Obra se inicid conforme el "ACTA DE INICIO DE OBRA" de 28 de
diciembre de 2018 (Apéndice n® T}, documento suscrito por el gerente Municipal de la Entidad, Oscar
Miguel Cuchula Zevallos, supervisor de Obra, Juan Cardos Luza Huamani, residente de Obra y el
representante legal de la empresa Constructora y Servicios Generales India SAC, en adelante
“Contratista”, y conforme a las anotaciones realizadas en el asiento n® 001 de 28 de diciembre de 2018 del
cuaderno de Obra (Apéndice n® 8), por Oscar Miguel Cuchula Zevallos, supervisor de Obra y Juan Carlos
Luza Huamani, residente de Obra.

lgualmente, mediante el ACTA DE RECEPCION DE OBRA de 21 de octubre de 2019
(Apéndice n® 9), el comité de recepcion dio conformidad a la ejecucion de la Obra, y con resolucion de
glcaldia n® 023-2020-MDEP/AL-VRAEM de 24 de enero 2020° {Apéndice n® 10), se aprobd la liquidacion

. de la Obra,

Los hechos expuestos, se detallan a continuacidn;
1. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO.
Mediante resolucion de alcaldia n® 089-2018-MDEP/AL-VRAEM de 25 de octubre de 2018

(Apéndice n® 11), el alcalde de |a Entidad, aprobd la conformacion del comité de seleccion, para la
conduccion y realizacion del Procedimiento de Seleccién, conforme se muestra en el siguiente cuadro;

e Cuadro n® 2
ﬁ{&ﬁ:“ ¥ » Conformacion de comité de seleccion
= Ve A Cargo [ ow ] Nombres y apeliidos | Cargo en |a Entidad |
| = Titulares
w:‘ ISTA i Frasidents 43009168 | Felipe Gustavo Oriundo Nufez Experio Independiente
= Primer Migmbro 22076704 | Miguel Angal Cordova Guerra Subgerente Desarrofio Urbano Rural
Segundo Miembro | 47508952 | Eva Guliérrez Ocampo Jufo de la Unidad de Logistica
Suplentes
Presidente 43726453 | Juan Pablo Villano Huashuayo Responsable SI5F0H - ULE
Primer Miermbro 10256120 | Wilfredo Huayana Villano Regisirador Covl
Segundo Membro | 72123500 | Lida Tilg Sulca Tesorera

Fuente: Resolucitn de Alcaldia n® 089-2018-MDEF/AL-VRAEM de 25 de octubra de 2018 (Apéndice n® 11).
Elaborado: Comisidn de Control

En ese senlido, en cumplimiento de las funciones encomendadas, después de su instalacion
procedieron a elaborar las bases administrativas (Apéndice n® 12) y su aprobacion!
{Apéndice n® 13); en consecuencia, efectuaron la convocatoria conforme se tiene la ficha obtenida del
Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado (SEACE) (Apéndice n® 14); posteriormente,

g 5. Que ia Entided haya cdorgedo al conlratizle el sdelanio divecto, en ins condicanes y oparunikdad establackias en o aticedy 156 del Reglamenta,
f-d”
e, ! Profesional propuesto en la oferta #onica de |a consulloria de supervisian,

+%4Dicha resolucion fue notificada al Cenlratista medsante carta n.® 001 2020-MDEF-JRQ-AL de 2T de enerp da 2020, ef 29 de enens de 2020
pindice n* 10},
prebiado Inicialmenta mediane el formalo n,® 06 *Acla de canformidad de proyecto de bases o sobsitud de expresitn de interés”, documenilo firmada
(g Felipe Gustave Oriunde NOfez. Miguel Angel Cérdova Guerma y Eva Gubénez Ocampo, presidente y miembros titulares del comité de seleccitn,
=t fespectvamente (Apéndice n® 13); posteriormente, el comié solicid al itular de la Entidad, la aprobacion de bases de Procedimiento de Seleceitn,
#  conforme s teng ol Tormats n.? 07 *Salicitud y aprobacion de beses o solizitud de exprasitn de interés” v la carta n® 01-201B/CSP de 31 da oclubing
de 2018 (Apéndice n*® 13), slento aprobado medanle memardntum n*038-2018-4MOEP de 31 de ochubre da 2018 (Apéndice n* 13),

Informe de Control Especifico n® 007.2022-2-2681-5CE
Periodo: De 25 de octubre de 2018 al 21 de octubre de 2018
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elaboraron |as bases integradas de Procedimiento de Seleccion (Apéndice n® 15),

Tal es asi que, en la fecha establecida para la presentacion de las ofertas, el representante legal del
postor (Constructora y Servicios Generales India S.A.C.), presentd su oferta técnica y econdmica a
través de mesa de partes de la Entidad, con carta n® 110-2018/INDIASAC de 19 de noviembre de 2018
(Apéndice n® 16); por consiguiente, el comité de seleccién procedid a realizar la admision, evaluacion
y calificacion de ofertas, siendo el resultado plasmado en la *ACTA DE EVALUACION, CALIFICACION
Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO DE LA ADJUDICACION SIMPLIFICADA
N° 001- 2018-MDEP/CS" de 21 de noviembre de 2018 (Apéndice n® 4), documento suscrito por Felipe
Gustavo Oriundo Nufiez, Miguel Angel Cordoba Guerra y Eva Guliérrez Ocampo, presidente y
miembros fitulares del comité de seleccidn, respectivamente, cuya descripcion se muestra a

continuacion:
es]
EVALUACION DE LOS REQUISITOS DE CALIFICACION
ORDEN DE PRELACION PRIMERO
oh gg%gg: PARA ACREDITAR LOS REQUISITOS DE gggfggg P s
. INDIA S.A.C.
A CAPACIDAD LEGAL
Al REPRESENTACION | st
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGIGO il
e GALIFICACION DEL PLANTEL PROFESIONAL s
PROFESIONAL CLAVE - FORMACION ACADEMICA
B3 EXPERIENCIA DEL PLANTEL s
PROFESIONAL CLAVE
c EXPERIENCIA DEL POSTOR
.1 EXPERIENCIA EN OBRAS EN GENERAL st
o EXPERIENCIA EN OBRAS SIMILARES S
CALIFICA / NO CALIFICA st

CUARTO: Los miembros del Comité de seleccion, por unanimidad dan por aprobada el resultado
de la evaluacién y calificacion de oferta del procedimiento de seleccién de la AS N* 001-2018-
MDEF/CS-1 para seleccionar al gjecutor de la obra ‘MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
EDUCACION BASICA REGULAR DE NIVEL INICIAL EN I.E. N* 1038 DE LA LOCALIDAD DE
MALLAUPAMPA, DISTRITO DE EL PORVENIR - CHINCHEROS - APURIMAC", y se procedii
a OTORGAR LA BUENA PRO, sequn el siguiente detalle:

. MONTO ORDEN DE
D ul FPRIOR ADJUDICADO | PRELACION SN
CONSTRUCTORA ¥ o
e B .2 SERVICIOS GENERALES 1 438.401.00 PRIMERO ADJUDICADD
SO 4 INDIASAC. '

= De lo descrito, se advierte que el comite de seleccion califico, con un "SI" el cumplimiento de todos los
~ . requisitos de calificacion; por consiguiente, se olorgd la buena pro a la empresa Constructora y Servicios
" |~ Generales India S.A.C. (Apéndice n° 4), por el importe de S/ 1 438 401,00.

P

| -4 Sin embargo, de la evaluacion efectuada a la documentacion contenida en la oferta técnica del postor
LU ganador de la buena pro; se advierte que no acreditd los requisitos de calificacion, respecto a la
experiencia del plantel profesional clave; hechos que se describen a continuacion:

Informe de Control Especifico n® 007-2022-2-2681-5CE
Periodo: De 25 de octubre de 2018 al 21 de octubre de 2019
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a. Del incumplimiento de la acreditacion de la experiencia del personal clave - Asistente de
residente de obra

El postor con la finalidad de acreditar la experiencia del plantel profesional clave, requerida en el
literal B.3 "Expenencia del plantel profesional clave” del numeral 3.2 “Requisitos de calificacion” del
capitulo |1l de la seccion especifica de las bases del Procedimiento de Seleccidn, respecto al
asistente de residente de cbra, presentd el Apéndice n® 5 “Carta de compromiso del personal clave”
(Apéndice n® 17); en el que se consigna como personal propuesto a Arcadio Conde Huamani para
ocupar el cargo mencionado, conforme lo descrilo:

Gl
APENDICE N* 5
CARTA DE COMPROMISO DEL PERSONAL CLAVE
(o)
B. Experiencia
Tiempo

Clrente o Fecha de | Fecha de

N Emli Objeto de le contratacién inlelo el ?w_ﬂtjm
. Municipalidad Resiente de ohr; Meomments 0el senico educali en
01 | Disinig! de San Is LE n" 24025 - MMX- primang en la focaldad de San | 15082012 10022013 597
Pedr Patig, distrta de San Plegro - Lucanas -Ayacurhe,

Gobi _— Supenvizor de pbra: “Cansiniccidn ¥ equipamiento de /s
o2 d:i‘” 0 Fegion rapacidad aperalive def LE, n® J8206 AMX-P de Chatena, (0102013 |31220H3 3
N Distate Paras, Cangalls - A acucho”
Supsnazar e obra; ‘Irsfalaciin o senvitios educalivos an
Golvemo Regiong! | cuado nsliuchones educalivs del nived iici en ef Simbifo de
93 | e Ayacucho fos distritos ds Jos Moroehueos - Marla Parado de Balido - V0 2014\ 31032018 280
cavigalo — Ayacuchio”,
Municipafidad Supsnisor de obea: “Maloramientp del senvicly educalivo en
04 | Drstrilal de San la LE. n" 24083- MWMX-primafe, en la localdad de San [DEOSI014 (07 12014 BT

Prdro Antario, diginita die San Pidre, Lucanss - A Ayacutho”.
Municioalidad Supendsor de obva: "Mesoramianip ded senaciy egucalivo en
ki i LE n® secwndana Anforvo Rapmond def dell Acgua, en la
% m* localidad de Yurscchuasi, disiilo de Puyusca. provincia de || CUo 2014\ 28112014) 550
Parinacochas — Ayacuchs”

Supanisor de obra: "Meoremienis el servicks educalivo an
Muricinalidad a LE. secundana Caronsl Francisco Bolognesi en el Centm

% | Distrital de Chumai | Poblado: Acos - disinio de- Chumpl - Paninacochas — || oa2015(08062015)  6.73
Ayacucha”,
Colegio Privado de Rasmnmwm ‘t_}unsfnmcﬁi\ddshl'nshﬁm'm educaliva
07 | cioncias Colegio Paiculsr Clenclas-San Juiin Baubisfa-Hiamanga - 05017201 6] 30052018 487

Ayacucho”
Supenisor de obea “nzlalacion de servicios educalivos en
08 Gotugmo Regional | ocho melfuciones sducalivas def nivel inicial en el Gmhito de

OT B0 T Q2017 263

oe Ayacucho fog distifos de Chuschi — y ios Moroohucos - Cangalo -
Apacucha”
La expariencia fotal acumulado es der
2.74 aflas
%

Conforme a lo mencionado anteriormente, &l personal propuesto tendria 2,74 afios de experiencia;
al respecto, con la finalidad de corroborar la experiencia, se efectud la revision de la documentacion
“3. ASISTENTE DE RESIDENTE DE OBRA" de la oferta (Apéndice n® 18); cuyo detalle se muestra
a continuacion:

Informe de Control Especifico n® 007-2022-2-2681-5CE
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l\‘_&.;_ GEMERAL DE L& REPURLICA DFL PERLI
Cuadron®3
Evaluacién documentaria para acreditar la experiencia del asistente de residente de Obra
g Experiencl | Exparienci
Document a ] a evaluada
Item ﬂ'ﬂm o que Cargo Obieta del caniraty F':::::' de | screditads | porla | Comentarle
P acredita terming | porel | Comisign
postor | da Control
Obra.  “Mejoramienty  del
Municipald | oo o senvicio educativa en la LE, n* bt
B e Residende | 24025 - MMX. primaria en 18 |y cvppngslionomots| 597 meses | - |emiida  por
de  San conformidad | € 90% lacalidad de San Padro, distrils . degano
Pedro de San Pedro - Locanas - compelants
Ayacichy. :
QObra:  “Conslruccién y
Goblemo | Constancia | Supenvisor - | equipamientc de fa capacidad
¢ | Regonal de | de inspector de | opevativa del LE. n® 38308 MOE013[3112203| 4.0 meses | 4,03 mesas
Ayecucho | conformidad | obra RME-P de Chalana, Distrilo
Paras, Cangallp - A acucha®
Obra: “Inslalacian da servicios
adicatives . en  cualro
Gobierng | Constancia | Jefe  de | insliluciones  educatives  del
3 | Regonal de | de supervision | mival inicial en el &mbito de los 101012014 ]31032014 | 2,60 meses | 2 80 meses
Ayacucha | conformidad | de obra digintos de bos Morochucos -
Maria Parado de Bellido -
. cangallo - Avacucha”,
Obra:  “Meoramignto el
Mucipalld | oo senvicio educaliva &1 i |E. n° e
g | P Supervisor | 24063- MIMX-prmaria. en B bie oy lo7i4112014| 6,17 emitd
e AT meses B par
de San sorformidad de obra localidad de San Anlonio, Brgang
Pedro digirito de San Pedro, Lucanas S hbhat
; patents,
- A Ayacucha’.
Obra:  “Mejoramisnto  del
senvici) educativo mﬁl: IE n‘;
Municipalid : s secundaria Antofie: Raymond
5 | ag Oisial | Comormdad Supenvsor | R e otaldad 1602014 |28/1172016] 650 meses | 55 meses
de Puyusca | 98 080VICI08 | B OB | v archuasl, disinio de
Puyusca-  provircia  de
Parinacochas - Ayacucho”.
Documenta
que no Ke
Acta  de Dbra;  "Mejoramiento  dal establecico an
anlga - sarvici educatvo en a LE, a6 bases,
Municipalid | Recepcldn Biickivisor secundasda Coronel Francisco asimisme,  no
& |ad Diskitsl | de  obra dwﬂtﬂ'ﬂ Bologresi en &l Centro (15052015|0606/2015( 0,73 meses especifica @l
de Chumpi | ADS N° 02- [ * Poblade Accs - distite e perioda laborsl
2014- Chumpl - Parnacochas - que  acredils
MDH/CEP Ayacucho” fahacierigmean
& la axperiencia
adquinda
Coego | Conformidad| pojiente | ‘Construccion  de  CEP
7 |privedo de ::nmmnla da e Clencias del segundo Pise” 05120168 (30052016 4.87 meses | 4.87 meses
Cora: "Instalacian e senicios
educalives en ocha
Goblarng - | Certiicado | Jefe instiluciones  educativas del
8 | Regicnal de | de supenvision | nivel micied en el ambilp da fos. |D20872017 (311062017 | 2,83 meses | 263 meses
Ayacucho | conformidad | de cbra disritos da Chuschi - y los
Momchucos - Cangalle -
 Ayacuche”
Total 274 afios | 1,70 afios

Fuents: Ofaria oal posior presantzdo a taves Og B carta - 110-201AMNDIASAC da 18 62 noviembre de 2018 [Apéndice n® 18]
Elaborado por: Comision de Conlrol

Conforme se muestra en el cuadro precedente, la experiencia del personal propuesto fue 1,70 afios
de experiencia; el cual, no es la experiencla sefialada por el postor en el Apéndice n° 5 "Carta de
compromizo del personal clave” (Apéndice n® 17); de acuerdo al andlisis siguiente:

Los documentos de los items 1 y 4, fueron emitidos por Francisco Ramirez Ceahuay, alcalde de la

Municipalidad Distrital de San Pedro y no por el érgano ejecutor de la obra (Consorcio Roca) ni por

Informe de Control Especifico n® 007-2022-2-2681-5CE
Periode: De 25 de octubre de 2018 al 21 de octubre de 2015
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Inversiones Generales y Consultores Nieva 5.R.L., respectivamente, en los que el profesional
(Arcadio Conde Huamani) adquirio |a experiencia, tal como consta en las mismas constancias de
conformidad; por consiguiente, fueron emitidos por un érgano gue no tenia potestad o competencia;
por lo que, se advierte, que no se demuestra fehacientemente la experiencia adquirida.

Cabe precisar que, el articulo 145° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado®; sefiala
que, el brgano de administracién o el funcionario designado expresamente por |a Entidad es el Gnico
autorizado para otorgar al contratista, de oficio o a pedido de parte, una constancia; asimismo, el
cuarto parrafo del numeral 2.1.2 de la opinidn n® 105-2015/DNT de 18 de junio de 20158, sefala que
los documentos que acreditan la experiencia del personal propuesto deben ser emitidos por aquel
drgano que tenga competencia para ello dentro de la organizacion interna de la entidad plblica o
privada donde dicho profesional adguird la experencia, pues solo asi se demostraria
fehacientemente la experiencia adquirida.

Por lo cual las constancias de conformidad contenidas en la oferta del postor no acreditan
fehacientemente la experiencia adquirida del personal propuesto (Arcadio Conde Huamani).

lgualmente, el documento del item 6 (acta de entrega), no acredita la experiencia adquirida, puesto
que en el contenido de dicho documento no se advierte el periodo de prestacion de servicios (inicio
y culminacion)’, datos esenciales con los que se determina el periodo laboral; es mas, las bases del
procedimiento de seleccion solo prevé su acreditacion a través de (i) copia simple de contratos y su
respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o {iv) cualquier otra documentacion que
de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal clave propuesto.

Por lo cual, se advierte que el personal propuesto por el postor solo acredita 1,70 afios, incumpliendo
con ello, los veinticuatro (24) meses de experiencia como residente de obra ylo Supervisor de Obra
ylo inspector y/o Asistente de Residente y/o Asistente de Supervision y/o Asistente de inspector, en
la ejecucidn de cbras iguales y/o similares, establecido por el literal B.3 “Experiencia del plantel
profesional clave” del numeral 3.2 "Requisitos de calificacion” del capitulo 11l de Ja seccidn especifica
de las bases de Procedimiento de Seleccion.

b. Del incumplimiento de la acreditacion de la experiencia del personal clave - Especialista en
monitoreo arqueclogico

El postor con la finalidad de acreditar la experiencia del plantel profesional clave, requerida en el
literal B.3 *Experiencia del plantel profesional clave” del numeral 3.2 “Requisitos de calificacion” del
capitulo Il de la seccion especifica de las bases de Procedimiento de Seleccion, respecto al
Especialista en monitoreo arqueolégico, presentd el Apéndice n® 11 “Carta de compromiso del
personal clave” (Apéndice n® 19); en el que se considerd como personal propuesto a Miguel Antonio
Canchari Huamani para ocupar el cargo mencionado; asf como determino las experiencia siguiente:;

L Mummral Hﬁ i dal nrllwb 145" del Reglamen'ﬂ da la ie;.' ﬂe Gnnlratamnes d:al Esl.aﬂn saﬁala quu Umrgan'a s mncfnnnlnad o I3 pmstac.m o
d al fi x :

ﬂwﬂﬂl que debe pmclsar mrnum.'n.m fa rdenﬂﬁr:acﬁn dan'mrrmm ubfawdm'mnrmm arrmnwde.lcmmm WQ'BrJI'&

ef plazo conlractual y ias penalidades en que hulhers incurmide & confralista”. (negrita apregado).

g, "Cuartoy quinto pamalo del numeral 2.1.2 de ka oginion n,* 105-2015/0NT de 18 de unio de 2015, eslablece que: "De ests manera, 51 bien i nommalive
: de mﬂhfa:masda”:’sradn no establoce qwdﬂ da'ben'a amilir iz d-ne‘.ume.rﬂac.mpam a-::.rem’rarﬂa axpevmma dm'parmlp.mmsm debe mnemm

| 7 g A o _‘u] 3 £
imfama de g ﬁﬂrda'd pubﬂva ] pnvﬂda dm:l‘e l:flchu .u.ru‘ewma a@gmd Ia eMnenna pues* SD'E asi se u'amuaﬂana I’ems:ranremenre b axpewa

adquinds.

En consecuencia, fos cerifeados de frabajo presentados para acredifar 3 experancia del personal profesional propuesio deben ser emilidos por &
empleador o empieadares (3 IrAvEs de sus respectives oficings de adminisfracion, recwsos humanes o cuskguier olra que tenga compelentia pars elia)
para los que se ejecutanon los rabajos que & olorganon fa experiencia que s busca acredifar,

" La "nota importe” del fiteral B3 del numeral 3.2 de fas Bases integradas de l3 Adudicacidn Simplificada n® 001-2018-MOEFICS-1
[Apéndice n® 15), sefial que; Yos documentos que acreditan la axpanencia deben incluir los nombres y apelidos del personal, el cargo desempefiado,
&l plazo de fa prestacidn, indicande el dia, mes y afio de inicio y culminagién, el nombre de la Entidad v omanizacion qua emils ef documento v 2
facha de emisidn®, (neqrita v subrayado agregado).

Informe de Control Especifico n® 007-2022-2-2681-5CE
Periode: De 25 de octubre de 2018 al 21 de octubre de 2012
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APENDICE N° 11
CARTA DE COMPROMISO DEL PERSONAL CLAVE
(-
B. Experiencia
Cifente o Fecha de | Fecha de ;
N Ofelo die la contratacian acraditada por
Enm{e.]n‘ur Inicia fterming &l postor
ELABORACION, TRAMITE ¥ EJECUGION DEL PLAN DE
e MONTOREQ ARGUEOLOGICO DEL  PROYECTO:
P “AMPLIACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y
1 |Somes .. | CREACION DEL SERVICIO DE ALCANTARLLADO londz01s|ao0anors| 150 dias
o YTRATAMENTO D AGUAS SERVIDAS EN LA
LOCALIDAD DE SAN PEDRO DE MOSOCCALLPA,
DISTRITO DE TAMBILLO - HUAMANGA -AYACUCHO”
OIRECTOR  OEL  PMA  DEL  PROYECTO.
Consaoresy | MEIORAMENTO DEL SISTEMA O AGUA POTABLE Y
onsutta CONSTRUCCIGN DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADD
? | S Masfer | 20y 4 | OCALIDAD DE POTONGO DEL DISTRITO pE |1 207/2018|30002018) 79 dias
: QUIJE. PROVINGIA DE SUCRE, DEFARTAMENTO DE
AYACUCHD"
DIRECTOR DEL PMA DEL PROYECTO: AMPLIAGION
Consorci Ague | MEVORAMIENTO DEL SERVICI) DE AGUA POTABLE
g | ALCANTARILLADO ¥ PLANTA DE TRATAMIENTO DE | oo olooneol e
Polale an | AGUAS SERVIDAS EN LA CIUDAD DE VILCASHUAMAN
DISTRITG OF  VULCASHUAMAN, PROVINGIA DE
VILCASHUAMAN -A¥A0UCHD",
DIRECTOR  DEL  PMA  DEL  PROVECTO.
MEJORAMIENTO ¥ AMPLIACION DEL SERVICID DE
cusing Condags | AGUA POTABLE ALGANTARILLADO ¥ PLANTA DE
4 | Chstna Condbss | AGUAS SERVIDAS EN LAS LOCALIDAOES OF SAN JUAN |10052017|21082017 104 dlas
DE CHITO ¥ SANTA ROSA DE CHANEN - DISTRITO DE
VILCASHUAMAN, EROVINGIA DE VILCASHUAMAN
AYACUGHD" -
DIRECTOR DEL PMA DEL PROVECTO: AMPLIAGION ¥
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE AGUA FOTABLE
5 |Consoiodqua | SISTEMA LOCALIDAD D PARAS DEL DISTRITO DE |1841/2016|30052017| 194 dias
PARAS - PROVINGIA DE ALCANTARILLADO ¥ PLANTA
DE TRATAMIENTO EN LA CANGALLO -AYACUCHO"
e e e ko ol
T | iy DISTRTO DE  VICASHUAMAN, PROVINGIA DE [C0UN2016| /112G 6O diss
SUBMAN | \ILCASHUAMAN — AYACUCHO"
DIRECTOR DEL PMA DEL PROVECTO MEJORAMENTD
|5 koo e e 5 s
7 |Prosealse | cuoccegAMBA DE LA CIUDAD INKA DE TANAM0 000015, Hidkes
VILCASHUAMAN, PROVINGIA DE VILGASHUAMAN —
AYACUCHD"
oo San | DIRECTOR DEL_FiA DEL PROYECTO SISTEWA _
8 ELECTRICO RURAL CORA CORA W ETAPA. [1207:2016|12082016]  30diss
Mwﬁl DEPARTAMENTO AYACLICHD®
A L e e
Asgriacion R I
9 | Rishuinguquio Alts | RAHLINPLIQUIO |1l ¥ I DEL DISTRITO OE SAN Jua |P3052016) 10072016 | 67 dias
BAUTISTA - HUAMANGA - AYACUCHD"
DIRECTOR DEL PMA DEL PROYECTO "MEIDRAMIENTO
¥ AMPLIACION DEL SERVICI DE AGUA POTABLE
Municipafidad | ALGANTARILLADD ¥ TRATAMIENTO DE AGUAS
10 | Provincial de SERVIDAS EN LAS LOCALIDADES DE MONTICUCHO. |21032016|20052018] 62 dias
Vicas Husmén | SAN FRANCISCO DE PUIA  POMATAMBO Y
COLPAPAMEA, DISTRITO DE  VILCASHUAMAN,
PROVINGIA DE VILCASHUAMAN -AYACUCHD"
DIRECTOR  DEL  PMA DEL  PROVECTO:
MEJORAMIENTO ¥ mmcdmﬂﬁﬂmwmm DES
AGUA FOTABLE E INSTALAG UNIDADE
11 | PROCOES- PSR | e B AT 1068 EN LA LOCALIOAD 02112015 170320t 137
OE QEGRA, PAMPA HERMOSA ¥ CCESCCE, DISTRITO
DE TAMBO, PROVINGIA DE LA MAR -AYAGUCHD"
Infarme di Conirol Especifics n® D07-2022-2-2681-5CE
Periodo: De 25 de octubre de 2018 al 21 de octubre de 2019
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k‘kﬁ-..._ CUUNTHAL D8 LA BEFUEIEA DEL PLRL
Experfencla
R B i Objeto de la contratacicn il Mrt* scectd por
DIRECTOR  DEL  PMA  DEL  PROVECTO:
TUEIORAMENTO DEL SERVIGIO EDUCATIVO €N £L
Goblemo Ragional | INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO PERU
12 | de Ayacucho COREA DEL SUR DEL DISTRIO DE HUAncapy |T7/1001430M12014)  55dias
PROVINCIA DE VYICTOR FAJARDO - REGION
AYACUCHO"
DIRECTOR DEL PMA DEL PROTECT]: “AMPLIACION
. DEL SUBSISTEMA O ELECTRIFICACION PRIMARIA ¥
¥4 | Cvmen EL SECUNDARIA MONOFASICO EN 16 COMUNIDADES, [77/0B2014\J0082014| 30 dias
DEL DISTRITO DE VINCHOS - PROVINGIA HUAWANGA®
sﬁmgw DEL PROYECTO DE INVESTIGAGION
: ARQUEOLOGICA:  ‘MEJORAMIENTO DE LA
14 | Gobiemo Regionsl | GoNSERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL |01/062014(30062014 30 das
! SIMO  ARQUEOLOGICO WARI - HUAMANGA -
AYACUCHO"
SUPERVISOR DEL PROYECTD DE INVESTIGAGION
e ARQUEOLOGICA,  ‘MEJORAMIENTG DE LA
15 | Sobiemo Fegonal | CONSERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL OEL |20032014[31052014)  73dlas
Apcucin SIMO ARQUEOLOGICO WARI - HUAMANGA -
AYACUCHO" ¥ i
. DIRECTOR  DEL _ PMA  DEL _ PROVECTO.
Gobierno Ragions!
"CONSTRUCCION DE LA REPRESA YANACOCHA EN EL
. 18/} 22 eckoo CENTRO POBLADC DE MANZANAYOC - DISTRITQ DE |00 /2013\30012014) 75 dias
ik SOCOS - HUAMANGA - AYACLICHO"®
Experiencia total acumulado es de: 1.51 afios
[

De lo descrito, el personal propuesto tendria 3,51 afios de experiencia; al respecto, con la finalidad
de corroborar la experiencia mencionada, se efectud |a revision de la documentacion contenida en
el separador “5. ESPECIALISTA EN MONITOR ARQUEOLOGICQ" de la oferta (Apéndice n° 20),
cuyo detalle se muestran a continuacion;

Cuadron® 4
Evaluacion documentaria para acreditar la experiencia del especialista en monitor arqueo
Enmitido Fecha | Fechade | acreditada | "
por | Documento | cargo | Objetode contrtolobra | N | o E | TGO | porle | Comentario
do Control
Elaboracion, Yramile y sjecucan
del pan de  monioreo e
Conlrls e Expisi arqumlbgl_m e obea: “Ampliacidn a6 oo 4
mmmr eratiia i alisla del senicio de a;l.a!:qmlay dei Apéndice
R Servins | senicosysu | en | o0 mm"“"f oonie 2 lovoanote| woaz0te | 150dias | Smeses |n* 11 ‘Cam
daSAC | BePecive Y | aquas senidas en i localdad de ';:mm
San Pedro de  Mosocsalipa, del personal
dislrilo die Tambilko - Huamanga - clave”
Ayacucho”.
Resoisin Experiencia
gerencial en el nm:a
Goblema genaral Proyects: "Mejoramiento de la del
s s regaanal n® Supery | conservacibn  del  palimanic pimeRold]  dauEmo1e 30 dizs e 1‘1'“.““' o
Ahmwmd 265-2014- isor | cullural del sifio arqueciogico Warn d
¥ GRAPRES: Huamanga = Ayacugho’, s
G0 da 22 de g‘:l'“F e
Juba de ?ﬂu EE“.F'“ o
gasulupdn E .. =
Lk ;;aan_aanalF - Froyeclo: J'"Tam;m de 1 ms
regional n® Upend | consenveck imanic
anlwlda o117:2014- it | del sibo arqueciogico War | 20V020M|  310SR0M | T3diss - :EI :;pém
YIUER0 | GRAPRES- Huamanga - Ayacucha”, i Carts
GG de O de gl
bl de 2014
Inferme de Control Especifico n® 007-2022-2-2681-5CE
Periodo: De 25 de octubre de 2018 al 21 de ociubre de 2019
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Emitido roite: | Foibait | ok s e
ltem por Documente | cargo Objeto de contratol obra de lnicio | tarming por el cﬂ;n Comaentario
POSISF | de Control
del  personal
clave’
Tatal Fm‘::’ o 5 meses
Fuente: Oferla presentado por el poslor a bravds de cartan® 1 0-201/NDIASAL de 19 de novembre de 2018 {Apéndice n”® 16).
Elaboradn por: Comisidn de Conirol
Del cuadro anterior, se advierte que solo el documento mencionado en el item 1, acredita la
experiencia del personal propuesto por 5 meses; el cual, es concordante con la sumatoria de la
experiencia considerada en el Apéndice n® 11 "Carla de compromiso del personal clave”
{Apéndice n® 19) y con lo determinado por la Comisidn de Control; no obstante, los documentos de
los items 2 y 3 (contratos) no acredilan la experiencia adquirida; puesto que, ademds de los contratos
debid adjuntar constancias de prestacion u otros documentos gue sustente la labor realizada, tal
como lo establece las bases de procedimiento de seleccion, donde solo se establece su acreditacion
a través de (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o {ii) constancias o (i)
certificados o (iv) cualquier otra documentacion que de manera fehaciente demuestre la experiencia
del personal clave propuesta,
Asimismo, del cuadre anlerior (ver cuadro n® 4) se tiene los documenios que se detdllan a
continuacion:
Cuadron® 5
Evaluacitn documentaria para acreditar la experiencia del especialista en monitor arqueolégico
Flazo de ejecucion
de plan de
ltem |  Emitido por Documento Cargo Objato de resalucisn s
arqueclégico
Misterio ge cultura- | Resoluckin Directora! n® 009 - Agrobacikin de Plan da monitoreo anueckigico y su
Direccibn ZNE-DOC-AYAME g2 10 de regpectivo informe final de & obra: "Mejoramiento dal
1 | Desconcentrada enena da 2018 y Resolucidn sislama de agua potable y construccian del sislema de 2 mases
de Cutfura Direcloral n” 077-2018-DDC- alcantaritado en la localidad de Polonga dal distrito de
Ayacucho AYAMC de 3 de sbril de 2018 Qullj incia de Sucre, departamento de Ayacucho”,
Migleria de ol Resoluciin Directoral n® 324- Aprobackin de Plan de maniteres arueckigico y su
Dirsccise 2017-D0C-AY AT de 22 de respective informe final de lo obra: “Ampliackn y
o | Desconcantraa | M0 08 2040 y Resalucitn meoramients del servicio de agua polabie, santenlado i
o Gl Dinectora n” 136-2018-0DC- y planta de ralamients de aguas senidas en ks ciudad de sy
4 AYAMC de 12 de febrero de Vilcashuamdn dizimle de Vicashuamdn, provinca da
i 2018, Vilcashuaman -fyecucha”,
Wisterio de sullifa- Resolucin Directoral n® 177- Aprobacan te Plan de monitores armuecidges y su
Diresccidin 20T-DOC-AYAME de 9de respectivo Informe final de la obra: “Mejoramiento y
1 | Desconcaniada | T2 de 2017 y Reschucin amplacion del senvicio de agua potable lcantantads v S
de Culra Directorad n® 375201 7D0C- planta de aguas servidas en las localidades de san juan
Byacuck AYAME de 17 de agosio de de chito y sanla rosa de chanen - dislilo de
¥ 2017, Vilcashiuamdn, provincia de Vilcashuaman Ayacuchs’”.
Migiito da sillyra: Fesoluckin Directoral n® 551- Aprabacdn de Plan de monilored aruecldgico y su
Diracsian 2016-D0C AYA-MC de 6 de respectvo informe finad de l obva: “Ampliacdn y
4 | Desconceniradg | Sickemare oa 2016 y majoeamigntn del silem de agus polatle, sistama de i
piesriad Rasolucin Dirctoral n® 245- alcantariliado v planta de ralamients an |8 locaidad de i
Avatuchs 2017-D0C AYA-MC da 19 Paras del distrito de Paras - provincia en la Cangalle -
¥ juran de 2017, Ayacucha”,
Resolycadn Dinactoral n® 492
e e CULR: | 2016.0DC AYAHC de 13 de Aprobacén de Plan de montiores arqueclogico y v
g " octubre de 2016 y Reschicitn = respecivg indoeme final de la obra; "Creacitn de psiss ¥ 2
dn:mculm";’"m Direscloral n® 004-2017-00C veredas en |2 av. halcon sagrado del deiio de mesEs
AYAMC de 6 de enero de Vilcashuaemsdn, provincia de Vilcashuaman - Ayacucho”
Saxio 2017,
Misteno de cultura- | Resolcitn Deecloral n® 340 ; Aprobacdn de Plan de meoniloreo anueclbgico v su
§ | Direccién 2016-DOC-AYAME de 12 de respechvg informe final de la obra: “Mejoramiento de la 2 meses
Desconcentrada | egosto de 2016 y Resclucion capacded (e prestacion de senicios depotvos del
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Plazo de efecucian
de plan de
[tem |  Emitido por Documento Cargo Objeto de resolucion ooy
arqueoibgicg
die Cullura Directoral n® 512-2016-00C estatso municipal de Choccebamba de |a ciudad Inks da
Ayacucho AYA-MC de 25 de acubra de Vilcashuamén, provincia de Yilcashuaman = Ayacucha’,
20186,
T " Resolucion Directaral n” 334-
Elmm | 2016-D0C AYAMC de 8 da Apeobacion de Plan de meniforeo angueclbgico v su
agasio de 2016 y Resolucion - i , 1 mases y lres
T | Desconcentrada Direeloeal n° 511.2018-00C respectivg informe final de & cbra: “Sistema ekciico neal FarA
de Cultura AYAMC g2 25 de actubre d Cora Caora IV elapa-tepartamento Ayacucho”,
Ayacucho s aciubre de
Misterio de cultura- T S eh. Aprmbacion de Plan ge monitores arquesibgica oe la obra:
8 wmmn Mrada ?gfgf}?ﬁnﬁvﬁﬁ“ 1:215: i0n e redes primarias y secundariés del secior 75 di
o c”m‘: o {unio de 2016 e de Mahuinpuquio L, 1| y 1l del distrito de San Juan Baufsta -
= Huamanga - Ayacucho”
Ayacucho
TR B Aprobacion de Plan de menilorso amuedlogion ¥ su
Misterio de: culturg- | Taselucn Direcorai n® 0174 respectivg informe fnal de la obra: “Msjoramiento y
Diraccian Zﬂhlffﬁ_:f?m dai %ﬂg & ampliacitn del servicio de agua potable alcantasillado v
9 | Desconcentrads Eh‘ h:ral s gﬂ'—ﬂﬂm-lljl:ll: fratamiento de aguas senvidas en las locafdades de 2 meses
da Cullura Ammc i monficudho. san francisca de puja. pomalambo ¥
Ayacucho e o colpapampa, distilo de Vicashuaméan, provincia de
: Vilcashuamdn -Ayacucha”,
Wik s cultres Resolcion Directoral n® 444- Aprobacion de Plan de moniloren amuealigico ¥ su
Dot 2015000 AYAMC de 27 de respachiva informe final de la cbra: “Mejoramiento y
w o :amrada noviembre de 25y - ampliacién del servicio de agua potable e instalacion de e
de Cults Resolucidn Diectoral n* 112- unidedes basicas de saneamianio (LBS) en la localidad
Aﬁﬂ;ﬂ; 2016-D0C AYAMC de 16-ds de Qugra, Pampa Hermosa y Coesces, distrito de tamba,
marzo de 2016, prowincia de La Mar -Ayacucho”
Mesienn de culfura- E::_%?E"E,:.:mm “d:};::i; Apmbacion da Plan de menitores arquealdgicn ¥ su
Direccion respeciive informe final de la obra: Mejoramiento ded
11 | Dasconcantraga | Schibre de 2018,y Resaletn senicio educativo en el insfitulo superior tecnolbgion 1 meses
de Cultura AYANMC de 24 de novismar publico Pery corea del sur del distito de Huancapi,
Ayacucho de 2014, o B provincia de Viclor fajarda - regidn Ayacucha”,
Misteno de cultura- | Resolucin Directarad n® 102- Aprobacion de Plan de menilores arquecligico v su
Direccidn 2014-DDC AYA-MC de 8 de raspecive Informe finad de la obra: “Ampliaciin del
12 | Desconcanirada anosio oa 2014 v Resolucidn - subsistema de elechificacion primaria y secundasia 15dlas
e Cultura Directoral n® 142-2014-0DC manofasico en 16 comunidades, del distrilo de Vinchas -
Ayacucho AYA-MEC de 8 de octubma 2014, provincia huamanga®
Mistero de cultura- I
Diecoén | Resolucion Dieckorein’ 47- {EibolsPunsk nontams sepacyor de mchex
Desconcenirada | 2014-D0C AYAC de 11 de g 10 semanes
i Callhirs abri dis 2014, poblada oe !.'Iamzarm;.'ac - disiio de Socos - Husmanga
Ayacuche R

Fuente: Olerla presentada por o postor a raves te canta n° 110-20160NDIASAG g8 15 ca noviembre de 2018 [Apéndice n° 16),
Elaborado por: Comésiin de Conlrol

Igualmente, del cuadro descrito, se advierte que los documentos fueron emitidos por el personal del
Ministerio de Cultura-Direccién Desconcenirada de Cultura Ayacucho, para aprobar los planes de
monitoreo argueologico y sus respectivos informes finales de delerminadas obras, en cuyos
contenidos se aprecian entre otros, plazo de ejecucion de planes de monitoreo arqueclogico y
autorizacion para su ejecucion a Miguel Antonio Canchari Huamani; no obstante, no se aprecia el
cargo desempefiado del profesional propuesto ni el inicio y culminacion de la prestacion de servicios
(datos imprescindibles para determinar periodo laboral); sumado a ello, las bases del procedimiento
de seleccidn solo establecit su acreditacion a través de (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i) constancias o (jii} certificados o (iv) cualquier ofra documentacion que de manera
fehaciente demuesire la experiencia del personal clave propuesto.

Por consiguiente, el personal propuesto por el postor solo acredita 5 meses de experiencia (ver
‘cuadro n® 4, con lo que no cumplid los 38 meses de experiencia como especialista en monitoreo
argueoldgico yo especialista en arqueoclogia ylo arquedlogo, en la ejecucion de obras en general,
establecido por el literal B.3 “Experiencia del plantel profesional clave” del numeral 3.2 “Requisitos
de calificacion” del capitulo 11l de la seccion especifica de las bases de Procedimiento de Seleccion,

Informae de Control Especifico n® 007-2022-2-2681-5CE
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De lo mencionado, se infiere que el postor no acredito la experiencia del personal propueslo,
respecto al asistente de residente de obra y especialista en monitoreo arqueclégico, conforme lo
establece las bases del procedimiento de seleccion; no obstante, el comité de seleccién otorgd la
buena pro al postor (Constructora y Servicios Generales India S.A.C.), por el importe de S/ 1 438
401,00, conforme se tiene la *ACTA DE EVALUACION, CALIFICACION Y OTORGAMIENTO DE LA

BUENA PRO DE LA ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001- 2018-MDEP/CS" de 21 de noviembre
de 2018 (Apéndice n® 4).

2. CAMBIO DE RESIDENTE DE OBRA

A lravés de la carta n® 002-INDIASAC de 8 de enero de 2019 (Apéndice n® 21), el representante del
Contratista solicito el cambio de residente de la Obra a la Entidad, adjuntando el file de Percy Alberio
Quispe Tello, documento que fue derivado a Alcaldia, conforme se cuenta el registro de mesa de parles
de la Entidad, signado con el expediente n® 5 (Apéndice n® 22).

Asimismo, Joseph Ghandi Meléndez Ramirez, subgerente de Obras y Desarrollo Urbano y Rural,

. mediante informe n® 002-2019-MDP-VRAEM-JGMR-SGDUR de 14 de enero de 2019
(Apéndice n® 23), solicitd a Angel Ramirez Maquera, gerente Municipal, la aprobacion via acto
resolutivo del cambio de residente de Obra, documento en el cual, no se advierte analisis o evaluacion
efectuada de |a procedencia del cambio de residente de Obra. Dicho documento fue presentado por
mesa de partes de la Entidad el 14 de enero de 2019, luego derivado a Alcaldia y Gerencia Municipal
en la misma fecha, conforme se evidencia en el expediente n® 12 del registro de cuaderno de mesa
partes de la Entidad (Apéndice n® 24).

Posteriormente, en base a los documentos mencionados, Jacinto Ricra Quispe, alcalde de la Entidad,

aprobd el cambio de residente de fa Obra, con resolucién de alcaldia n® 0012-2019-MDP/AL de 15 de
enero de 2019 (Apéndice n® 25), sefialando que: "ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el cambio de
residente de la Obra: ‘Mejoramiento del Servicio de Educacion Basica Regular de Nivel inicial en fa LE.

N° 1038 de la localidad de Mallaupampa, Distrito de Porvenir-Chincheros-Apurimac”. Por renuncia
voluntaria irrevocable del ingeniero Juan Carlos Luza Huamani al cargo de residente de obra, por
razones estriclamente personales, Asimismo Designar al Ing. Percy Alberfo Quispe Tello CIP N° 83940,
como residente de obra a partir del 14 de enero del 2019",

Cabe precisar que, segun el articulo 116° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado®, el
contrato estd conformado por el documento que lo contiene, los documentos del procedimiento de
seleccion que establezcan reglas definitivas y la oferta ganadora, asl como los documentos derivados
del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las partes; en ese senlido, el
Contratista tenia la obligacion de respetar los términos de su oferta; en consecuencia, ejecutar la Obra
con el plantel profesional ofertado®, sin embargo, excepcionalmente y de manera justificada el
contratista podia solicitar a la Entidad la autorizacion de la sustitucion del profesional propuesto, quien
debid reunir la experiencia y calificaciones profesionales iguales o superiores a las del profesional
reemplazado’”,

En ese sentido, la experiencia y calificacion del residente de Obra (Percy Alberto Quispe Tello), debio

L5 a o

El articuly 1167 de [a Reglamenta di la Ley de Confrataciones del Estada, eslablece que: *116.1, Ef confralo estd confrmaca por el documanio
. que ip confiene, ks documentas del procedimiani de safeccitn que establezcan reglas definilivas y fa oferfs ganadara, as! como fos documentss
7 ﬂawadus el procedimianto de selacckin gue establezean chiigaciones pars a5 parles,

‘EXarticdn 162° del reglamenta de ls Ley de Conlralacian del Estade, que establece: “Es responssbiidad def confralista ajecular u prestacitn can el
' ‘tanded profasional ofertads {.. .

fl antlcule 162° del Reglamento de | Ley tle Conralaciones oal Eslada: que eslabliece: { JEmmmnmydemmemwemmra
fuede 350 6 caifics
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ser igual o superior a la de Juan Carlos Luza Huamani (personal propuesto inicialmente para el cargo
de residente de obra); ademas de, cumplir con lo requerido en el literal B.3 "Experiencia del plantel
profesional clave” del numeral 3.2 *Requisitos de calificacion” del capitulo Il de la seccion especifica de
las bases de Procedimiento de Seleccion'?; en consecuencia, de la revision efectuada a la
documentacion contenida en la carta n® 002-INDIASAC de 8 de enero de 2019 (contiene file de Percy
Alberto Quispe Tello) (Apéndice n° 21); se tiene |a evaluacion siguiente:

Cuadro n® 6
Detalle de experiencia de Percy Alberto Quispe Tello
Experiencia
Obrra: “Ampliacion ¥
Goblemo mejoramienio  del  instilufo
1 rargimal de | Conslancia Resident supedior lacml&gm Parl - | DUDR2015] 301172015 "
Ayscucho e d80bra | o e del sur, Huancapl- Victor
Fajardo-Ayacucho”
Resohciin de Obra: "Mejoramiento del nivel
i alcalgia n® inspec de logros de aprendizaje en la
2 ;wwmﬁu 1252014 daub-t:r msiucion educativa “Genesal | \cromnal sez0n4 g | 1
P MDA Ay Trnidad Moran™ ded distily de
. mﬁ_mdnde m.mmmHm
Obra. ‘Mejoramienio de los Conslancia de
senvicios de educacion inicial en conformidad
Municipaldad | DOoomento | SUPSOVL | Gy incilcones educalivas ol documento
3 | Diswital de ¥ i i rurales (los Rosales, 42985 FE | 01442013 30112013 comesponden
Licchegua xm’”"“m B8R |y Alegria, 620-04, 420-97, 479- a  Consorco
g8), distilc de Liochegua- Educatitn
EMM&MHM}';M Liochegus
e bra: © “Mepmamienta  dal
Municipalidad : :
; Resident | senvicio educativode Lunicocha,
4 &mn de | constancia i dasnrs | Mk e Liicodtia- HUiE: 12102012 12032013 -] 1
Ayacucho”
Obra “Constuccidn de 02
. aulas, area administraliva y
§ |de San Juan ml“ m mgnsmLElmslamm 230877012| 11102012 1 19
Bautisla San Juan Bautizta-Huamanga -
Ayacuchg”
e 1 O41-2007- = Ehfa'ﬂmhuﬁn dadl:
8 |distial de mellh LGl # de obra | Huarcca del Distito de Anco- | 120272007| 30062007 3 19
AncolaMar | coneo oY Provincia de San Miguel La Mar
A = Ayacucho”
Irabajo
Contrato n®
Muricipalidad | 162-A-2006- | Resident | Cbrac “Conslruccan de aulas
7 | Destrital  de | MOKA Y edeobra | en vilakinlarira — Kimbid-La | 0409/Z006( 0411272006 3 1
Kimbiri Certificado de convencin - Cusco”
trabialo
Experlencia total acumulado 2 L] 26

Fuents: Documanlaciin contanida en la cara n® MINWME“M#ME&MI&EH}
Elaborade por; Comisién de Coningl

1 lteral 8.3 "Experioncia del plante! profesional clave” def numaral 3.2 *Requisitos de calficackin® del capitule 1l de la seccién especiica de las
oa Procedimianio te Selecciin, que establece;

Flante! profesional clave

Cargo Prafesion Experiencia

{izid (i [od

Obra Ingeniero cal | [Parficipaciin &l 100%,)

) ) - Con expeniencia di (36) reinta y 56 meses efecivos como Residents de Chras iguales wh similares,

numeral 3 de la opinkn n® 102-2019/0TH de 24 de junio de 2019, que estabisce:
*{...) que & profesional sustiul redna las mismas caraclerislicas Menico-profesionales que las del residenle a ser reemplazado-, para gue procediers
In sustitucion def resicente de obra, e Enfided dedia remitirse a oz requenmientas ienicos minimos y & fns facfores que fuaron materiz de ovaluacitn
y calificacin, ins cuales debla cumplr ef profesional reemplazanie”.
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Del cuadro anterior, se advierte que Percy Alberto Quispe Tello (nuevo residente de Obra) acredita 2
afos, 9 meses y 26 dias de experiencia; puesto que, los documentos del item 3, no comesponden a su
experiencia profesional; conforme se muestra en la imagen siguiente;

Imagen n® 2
Constancia de conformidad que corresponde a consorcio educacion Llnr.lugua
{H A AR s EEETRITAL N ismbiie e agTn e— !
- e ST S e e s =

BER LR BT WLl MRS TR LR R IR T e O TR T LA,
e e TEFEIUT A S el L PEr A I ok Pl P A L LD I
LTI T AL TR § e T A, 7B O Rl s 0 LA T A
DA A EASTIESSTET (30 AW L FRCrs

L _L‘.i‘l‘ANi.:IA DE CONTFORMID ST

TAHCITEINTY TV ACACIONY  LLC B LLA. Inber el fedr fme

WLRAT LAR S RN OO PNCELA LN £ SN T T BoACT,
- - AR UTERD ¥ o AN e
vy remilrsdy an  Seeaenrs )t e oo e
e ol o SO EEDWTRITIOT D0 Lo COIRE A “PEPLICR A MTEN T
VIEceR reE PSS (R BN TR
0 PETERATTVAS HITRAT SN (0H FOSal iR aag- Mg FE Y
LT R e . CHET T MG WL e R
T IACE o AR LHERILY swa Las SEELSam g Sy
. VB mgmenrn s alt st Bt o S L5 sl o e i M
L SR S N U O S U S ——
. B0 A T b malete ke sE il Lemmetecele TR T bR e b s
e e e S T N Py A A
sl Ristal de fupereinete S T T
PrEES O skt baen dlesmasatrmiies, @ gk il il

I riz Timcly gflcdencia +5 s uecisne  sscdormeensinckee,  BTEE
r=i eSS | TR 1 Czimmianides lna trabaios o o plspes

e st CAONGETAREC LA DN (02T RTTTARY & solizScad
" i

e T R I

Bl e

Fuente: Fil contanida an 13 carta n* D02 NDIASAL, de 8 db enoro de 2018 (Apéndics n° 21),

Por consigulente, no es igual o superior @ 36 meses de experiencia requerida en el fiteral B.3
"Experiencia del plantel profesional clave” del numeral 3.2 “Requisitos de calificacion” del capitulo Il de
la seccion especifica de las bases de Procedimiento de Seleccion,

Por lo que Joseph Ghandi Meléndez Ramirez, subgerente de Obras y Desarrollo Urbano y Rural, framitd
o solicitd la aprobacién de cambio del personal propuesto (residente de Obra), con experiencia menor
a lo establecido en las bases de Procedimiento de Seleccién; consiguientemente, Jacinto Ricra Quispe,
alcalde de la Entidad, aprobd dicho cambio emitiendo la resolucion de alcaldia, incumpliendo o
establecido en el articulo 162° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado™.

3. AUSENCIA DE RESIDENTE DE OBRA.
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 154° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del

Estado™, durante la ejecucion de la Obra se debe contar de modo permanente y directo con un residente
de obra; el mismo que, no podré prestar servicios en mas de una cbra a la vez; lo mencionado es

pmﬁunﬂh‘uru MEanwmmmMunMdermfesma'mmfﬂ & CUY] casn gl reempia

nrofesionales iualss o 5 5 5l o smplazads. (subrayade agregada).

OB arIquln 154" del Hngiamnmn de u Lay n.® mzﬁ ‘Lﬂ:.r e l:mtmmnudel Eslado”, aprobado mediante Decreto Suprama . 350-2015-EF,
putlicado el 10 de diciembre de 2015 y modificalonas, establece que: "154.1 Durante iz gfecucidn de la cbra debe contarse, de modo permanenis
direcio, oo un profesional colegiads, hebiliado v especiafizads desgnada por of cantraliste, previe conformicad de s Entidad, como fesidente de la
abra, &l cusl pueda sar ingeniero o arquitects, Seqdn comespanda a i@ naluraleza e los frabajos, co o menos de dos {2) afios de axperencla en la
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concordante con lo establecido con el numeral 3.6 del capitulo 11 de la seccion general de las bases de
Procedimiento de Seleccion®,

Al respecto, la Direccion Técnico Normativa del Organismo Supervisor de Conlrataciones del Estado,
en la Opinién n® 077-2018/DTN de 4 de junio de 2018, sefiala que: {...) Por el término “directo” se
entiende que el profesional designado como residente debe realizar sus funciones personalmente, sin
infermediarips(..)" asl como: *(...)Por ef lérmino ‘permanente” se entiende que el profesional
designado como residente o supervisor- o inspector- debe estar en el lugar de la obra durante fodo el
periody de ejecucion de la misma; es decir, desde el inicio del plazo de ejecucion de obra hasta su
culminacidny...)". (subrayado agregado).

Na obstante, Percy Alberto Quispe Tello, residente de Obra, durante el periodo de ejecucion de la Obra,
estuvo desempefiando el cargo de residente en la obra denominada: "Ampliacion y mejoramiento de la
oferta educativa en el nivel inicial, primaria y secundaria de |a institucion educativa publica MIMX
Mariano Melgar, en el distrito de Pausa, provincia Paucar del Sara Sara, region Ayacucho”, con codigo
SNIP 166885, ejecutado por el Gobierno Regional de Ayacucho (Apéndice n® 26); puesto que, registrd
las actividades realizadas durante los meses de febrero, marzo, abril, mayo y junio de 2019 en los
asientos del cuaderno de obra'® (Apéndice n® 26); asimismo, en el mismo periodo lambién registrd las
actividades realizadas en los asientos del cuaderno de Obra (Mejoramiento del Servicio de Educacion
Basica Regular de Nivel Inicial en |.E. n® 1038 de |a Localidad de Mallaupampa, Distrito de El Porvenir
- Chincheros - Apurimac) (Apéndice n® 27); por lo que Percy Alberto Quispe Tello, a pesar de que
estuvo como residente de Cbra, asumid el mismo cargo en la obra ejeculada por el Gobiemo Regional
de Ayacucho; conforme se delalla a continuacian:

Cuadren® 7
Registro de actividades en cuaderno de obra realizades por el residente de obra
Reglstro efectuado en cuad ds:Obri: Registro efectuado en cuademno de obra:
“Meloramiento del Servicio de Educacién | - mPiacin ¥ mejoramiento de la ofarta
Basica Regular de Nivel Iniclalen LE, n® | ®9ucativa en el nivel iniclal, primaria y
item Fecha 1038 de Ia localidad de Mallau secundaria de la institucion educativa publica
Distrito de EI P ir = Chi nmmm m/mx Mariano Melgar, en el distrito de Pausa,
& ”uj ﬁm" . ’a o provincia Paucar del Sara Sara, region
P Ayacucho®
1 | 310172018 Regisira aclividades realizadas .
2 | 0022019 Sin registro Registra actividades realizadas
2 | DRI Sin registro Registra actividades realizadas
B ot Registra aclividades relizadas Registra actividades realizadas
4 1%:3 3 Regisira aclvidades realizadas Registra actividades realizadas
5 180272019 - Reai o 3 ; i ;
2310212019 pgisire aclividades realizadas Registra aclividades realizadas
B mlg : Regisira aclividades realizadas Registra aclividades realizadas
010372019 - F o ; .
7 020312019 Registra aclividades realizadas Registra actividades realizadas
B 8 m]g § Registra actividades realizadas Registra actividades realizadas
Bk o i g }mlg i Registra actividades realizadas Registra actividades realizadas
3 i | DR Obra suspendida Registra actvidades realizadas
Gif s L -_51:3'_ Bl numeral 3.6 dal capitulo Il de |2 seccién general de s bases de Precadinients da Swlaccion, Que sefiala:
". o -._I' .. |'-'- ."|r _.l
\‘:' s | p j J.I‘I‘.UIL'I.I‘!M

e j, El residenie de obva no puede presier senvicios en mas dewna clra s laver (.7,
Q“*a_;'* G 2% 1 Recibido a través de oficio n.® 1219-2022-GRAGR-GE de 15 de seliembre de 2022 {Apandice n® 26),
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25032019 - : ; ! :

11 0032019 Obra suspendida Reqistra aclividades realizadas

o Al Obra suspendida Registra actividades realizadas

1y (S Ora suspendida Registra actividades realizadas

14 | 150472019 Sin registro Registra aclividades realizadas

ol ity Regisira aclvidades realizadas Registra aclividades realizadas
1810412019 e

16 | 19104/2015 &in reglstro Registra aclividades realizadas

17 | 2000412019 Regisira actividedes realizadas Registra aclividedes realizadas
2210412019 - g ; ;

18 2710412013 Registra actividades realizadas Registra aclividades realizadas
29{04/2019 - . e ’

19 3010412018 Registra actividades reafizadas Regisira aclividades realizadas
01/05/2018 - e , ; "

20 03/05/2019 Reqistra actividades realizadas Regisira aclividades realizadas

21 | 040572019 Sin registre Regisira actividades reafzadas

2 | Regisira actividadss relizadas Regisira actividades reakzadas

B 131082018 - . . . —

23 \&ID5/2019 Registra actividades realizadas Regisira actividadas reafizadas

24 gmgig £ Reqistra actividades realizadas Regisira actividades reafizadas
25052018 Sin registro Regisira actividades realizadas
27052019 - i g |
34/0512019 Registra actividades realizadas Registra actividades realizadas
01/06/2019 Regisira aclividades realizadas Registra actividades reslizadas
Wmmg:g ' Regisira aclividades realizadas Regisira actividades realizadas
DEi06/2019 Sin registro Fegistra actividades realizadas
o7ine20g Sin regisiro Registra aclividades realizadas
O&06/2019 Registra actividades realizadas Reqistra actividades realizadas
} m“ us.chg : Registra eclividades realizadas Regisira actividades realizadas
m]g 3 Regisira actividades realizadas Regislra actividades realizadas
24)06/2019 - i i i
29/06/2019 Registra actividades realizadas Registra actividades realizadas

Fuente: Cuaderna de Obra y cusdemo da gbra: “Ampiacion y mejoramiento de 18 oferta educaliva en el nivel inicial, pimaria y secundana
de fa insSlucian educaliva publica mimx Mariano Malgar, en e disirile de Pausa, provincia Paucar del Sara Sara, regiin Ayacucho”
(Apéndice n® 26),

Elzborado por: Comisian de Conlral

cuadro anterior, se advierte que el residents de Obra mantuvo contrato vigente con el Contratista,
deade el 14 de enero de 2019 conforme |a resolucion de alcaldia n® 0012-2018-MDP/AL de 15 de enero de
'r' 19 [.ﬁpéndica n® 25), sin embargn ha desempenadu I‘un-:;lunes de resmlente En Ia obra Arnpllamﬁn y

stanta en las mismas fechas registra actwldades en el cuaderno de obra: "Ampliacion y majaramlantn
¥: de la oferta educativa en el nivel inicial, primaria y secundaria de la institucion educativa publica MIMX
Mariano Melgar, en el distrito de Pausa, provincia Paucar del Sara Sara, region Ayacucho™, por lo que,
Percy Alberto Quispe Tello, residente de Obra, no se encontraba presente por 8 dias en el lugar de la Obra
ejecutado por el Contratista; por lo cual, corespondio aplicar otras penalidades establecidas en la clausula
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decima quinta del contrate’ (Apéndice n® 5), cuyo imporie asciende a S/ 12 450,00 {3*4150).

En ese sentido, la supervisian de Obra y el subgerente de Desarrollo de Obras publicas y Desarrollo Urbano
y Rural {Area usuaria), no advirtieron la permanencia del residente durante el periodo de ejecucidn de Obra,
mas aln, tramitaron y otorgaron conformidad a las valorizaciones mensuales (febrero, marzo, abril, mayo,
junio y julio de 2019), conforme se aprecia a continuacion:;

Cuadron® 8
Conformidades emitidas por subgerente de Desarrollo Urbano Rural y Supervisidn de Obra
Yike Valorizacidn presentada Tramite de valorizacidn
Emitido par Documento Emitido por Documento
Infarme i 012-2019-MDP-VRAEM-
y Caa n* (024-2013-CONSULTORSO- DEITRE e 1 S8 S e eTh e
alorzacion LVE de 3 de abril de 2019, qua establece: . .
72 - febraro ") remiis ja valorzackn N° 02 T e e mm‘r‘fﬂi
a1 SCRTRADGSY 5, IRk v e fe donde cuanifica fos metrados y veriics los
iptasion FEDREES i 30 Scuge oy 1 documenios conlractuales de fa sjecucin de la
i), rm?rw y i obva, en In cusl oforga su conformidad a fa
s valpizacion N° 02 del mes de febrerp, I cusl as
. procedents efectusr ef pago soliciado (. )

Infarme n 15-2019-MDP-VRAEM-
SGEDURIDCCP de 17 de abril de 2019, que

Valizacin Carta n" 025-2013-CONSULTOR/SO- eslablace:;
3 s g LVEdaSﬁqnh'lld&ZﬂTﬂ.qwusubbcn: Y.) CQue segin la cana H'_ 025-2019-
2019 *f..) remifide fa valorzacikn N° 03 CONSLLTOR/SOMLVE del supenisor de abra
{Apéndice comespondients al mes de MARZO io cual donde cuaniifica los metrados y verlica los
2) 58 snfmga  parm &y evaliackn, documanios confraciuakes da i ajecuckin da i3
; aprobaciin y remia respectivo [..)" obea, &0 s cual olorga sy conformidsd @ g
ik [t valprizacin N° 03 del mes de marze, |8 cual 85

s Procedsnite afectuar el pago Sabicilado (...)°

Leonel Vargas Puca Infarme n 038-2019-MDP-VRAEM-
- 4o | SGOURIDCCP de 12 de junio de 2019, que

Carta n" 030-2013-CONSULTORSO- Eubgaeania e establace:
LVE de 29 de mayo de 2019, que mm’“hp. scas | 1) Que segin ls CARTA N° 030-2015-
esiablace: °(..) que s ologo y . D B CONSULTORSOMLVE del supenvisor de oba
conformidad  de- o vakwiracdon def Kbano y Rural donde cuantifca los melrados y verifica bos

% _n* 5 —mayo

gfeculor, shendo el monto a cancels: de
BB 413.35(..)"

Carla " 037-2018-
CONSULTORES/SOLVE de 21 de junio
de 2019, que estableca: °(..) hacer 8
anfrega valorizacion W' (5 Subsanade

docwmanios confrachuales de la jecuciin de la
obra, en b8 cusl olorga s conformicad a8 la
vaiprizacion N° 04 del mes de sbrl, Is cual es
Procedents efectuar ¢l pago Solbcitado (., )%

Irfarme n 40-2019-MOP-VRAEM-
SGOURDCCP de 26 de junio de 2019, gue
eslablace;

“..) Que segin la CARTA N® 037-2019-
CONSULTORSOVMLVE del supervisor de obva

s cormespondients al mes de Meyo de (a donde cuantiica los metrados y venfica ks
e 2s) olirg .|'.._Jl, lo cual sa enlmga pard su docurmanios confraciusks de la gjecucidn de la
: evalyacidn, apmbacidn  y  Iramite obva, &n & cual clorga U condoniglad @ o
¥ respechivo (.. )7 valorizaciin N° 05 del mes de mayo, Is cusl es
Procedanis efectuar & pago Soliclado {..)°
Valorizacion Carla i 50-2019- Informe n® 091-2019-MDP-VRAEM-
n & - junio CONSULTORESSOLVE de agosio de SGOURIDCCP da 25 de junlo de 2019, que
;?s\i ams 2019, que establece: °(..) hacer fa esiabiece:
:;;ﬂpiudm enlrege valonzacion N 0§ Subsanada T con la fnslided de informerle que la
ﬂ;,En'!!j. cormespandionte & mes de JUNIO de fa valorizacin W° 0F comespondients &l mas de
AR s
Sl LG = Adicionaimente a la penalidad por morm 58 aplicarin las siquisntes penaldades:
AT T e S Qtras penalidades
£ el Supuestos de aplicacion de penalidad Forma de caculo Procedimiento
TR 1 (8] [-f {id
2 g En caso de gua & confralista no contars con l0g recursos necesancs | Tres umdades Segdn informe de
(parsanal y equipa] ofertados pava ls sfecuckn wio contral de obre imposilivas (3 WT) SUDBVISOr

=

—&
.:"/""I:'I',:mntu suscit establec 3 Unidades Imposilives

Tritntenias; cormespondiendo fa Unided Imposifiva Trbutada (UIT) para el perioda 2018 da

SI' 4 150,00, conformes sl decret suprema n.® 380-2017-EF, publicado el 23 de diciermtire de 2017.
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obra [..), b cual se enirega pava su
evaluacian,  gprobacitn y  lamile
ragpectvo |, 1

Valarizechn
e 7 - julio
2015
[Apéndice
ri® 28).

Carta n° 51-2018-
CONSULTORES!SOLVE de 24 de jullo de
2018, que establece. . hacer l&
anirega valorzacion e ar
comespondiante ai mes de JULIO do
obra [, o cus! se enlregs pars sU
valuackin,  apobacidn ¥ lEnte
respechivo [..)°

funio def 2019 prasentada con la CARTA N° 50-
HHE-CONSULTORSOAVE dal supenvizor de
obira donde cuanfifics los melredos ¥ venlice bs
docwmnentos contractualss do la efecucin de [
obra, en fa cual olorgs su conformidad a la
walarizaciin N® 0 def mes de jumo, I8 cural Es
Procedente  conlinusr  con log  framiles
administratios [, )"

Infgrme n* 106-2019-MOP-VRAEM-
SG0UR/DCCP de 26 de ssfambra da 7019, qus
aslablocs:

H..) Cue segdn ls CARTA N° 5{-2019-
CONSULTORSOMLVE del supervisor de ofva
donde cuantifca s metradss y venlics s
documenios confrecluples de fa ejecuciin de g
obva, en Is cupl oforga su confrmiclad 8 3
valorizacidn N® 07 del mas de jull, |3 cual es

Procedente afectuar ¢ pags Solcitado (.. )0

Fuente: Valorzacones ne 2,3 4.5 6y T |Apéndice ne= 28 y 29),
Elaborado por: Comisién de Congnl

Asimismo, se aprobaron las valorizaciones sin advertir la aplicacion de penalidades por ausencia de
residente de Obra, generando el pago de las mismas, por la totalidad del confrato suscrito

. (S/ 1 438 401,00) (Apéndice n® 6), equivalente al presupuesto establecido en el expediente técnico™
(Apéndice n® 30), sin descontar las penalidades comespondientes; habiéndose realizado los pagos a
fraves de los comprobantes siguientes;

Cuadron®9
Detalle de pagos realizados al Contratista

item Valorizacion Aupocts pagado a) Contratisty
Comprobante de pago n® Fecha Importe S/
Lo 120 1200412019 95 370,03
1 Whnﬁﬁﬂ ﬂ; nE“r;E'IT 2019 05 280112020 {47 946.70)
122 1610412019 5 064 82
, | Valraagona2- Febraro 201 125 240412019 266 233,50
“‘E‘“[ :’“HMI et 31) 066 280112020 85 893,40)
141 03052019 15 088,62
5 | Velorizacien r° 3~ Marzo 2019 13 021052019 31641,76
(Apéndice n* 31) 145 03/05/2019 1318.41
4 Valprizacidn n® 4 - Abril 2019 2649 140652019 161 676 52
(Apéndice n® 31) 436 14/0812019 873653
5 | Valorizacion n° 5~ Mayo 2019 331 06/07/2019 177 066,48
(Apéndice n® 31) 335 0810712019 731707
e 474 2810852019 14 352,08
g | 4T 28I08/2019 172224.82
475 2810812019 172 224,93
;| Valorizacion n° 7 - Julio 201 518 27009/2019 160 627 42
{Apéndice n® 32) 517 27092019 669281
Pago de retencin de garantla de
fiel cumplimiento (Apéndice n° 32) ! 16062020 14384010
1438 401,00

Fuente: Comprobantes da pags da ias valorizacionaz 0 1, 2,3, 4.5, 6 y 7 de loz meses de energ, febrero, marzo, abml, mayo, unio v julio
te 2019, respectivamenta, v devolucion de relencidn de garantia de fiel cumplimiento (Apéndice n= 31 y 32).

Elaborado por: Comisitn de Comred

Leyenda; * Ralenciin de garentia da fiel cumpliméento por ta Enfidad.

"T7\4. VALORIZACION DE PARTIDAS NO EJECUTADAS

A respeclo, de la revision efectuada a la cara n® 28-2019/INDIASAC de 23 de julio de 2019
{Apendice n® 33), se advierte que el representants legal del Contratista, remitid a Oscar Migue! Cuchula

" Presupuesto fotal de la Otra, considerado en los Costos ¥ presupuasios del expediente tonico,
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Zevallos, supervisor de Obra; la valonzacion n® 7, para su evaluacion y aprobacion; asimismo, se tiene que
mediante carta n° 51-2019-CONSULTORES/SOLVE de 24 de julio de 2019
(Apéndice n® 34}, consultor de Supervision, remitia la valorizacion n® 7 a la Entidad, para su aprobacion y
tramite respectivo; igualmente, mediante informe n® 106-2019-MDP-VYRAEM-SGDUR/DCCP de 26 de
seliembre de 2019 (Apéndice n® 35), Deniss Lazaro Ccahuana Puca, subgerente de Desarrollo Urbano
Rural, dio conformidad a la valonzacion n® 7 para el pago respectivo; finalmente, del documento
denominado “VALORIZACION DE AVANCE DE OBRA CORRESPONDIENTE AL MES DE
JULIO-2019" (Apéndice n® 36), firmado por Oscar Miguel Cuchula Zevallos, supervisor de Obra y Percy
Alberto Quispe Tello, residente de obra, cuyo contenido, entre otros, se muestra a continuacion:

ay J
I AFARCED
o DESCEPCION I PROGREALDD TRTERTR TETIL g SaLon
T 1 T 3 _Ff
I L]
] & LT [ . o T i‘f’ym nﬂlﬁ - g
MR | Sanevaae o e - wi | BX | B0 ith : Q% | BN | IR [0S0 ] BN § NEfb | BOMR | - - | oy
¥ 'g 2 a1 L) [ i [ N R {4 1% I Y ) 7 I
AN DLW ARG T ERPWENCIELE] [l | 10 }.mlﬂﬂ LR EATIRT I 7 T T8 M Y TR T o |
COS1C DMELTD TRE | WAL LTS [N IE] PRI
Ei%i@n&mq W JTHAT ] IS [T W
AD (RN kil (1] U7 i [T H] [X]
eEEEFIITI | Treermaseen L1 Sassanang mr————
. FUA ToTiL LSO | Ui ain B L T ool 0T 1 e
L] 15400 BLILE [N FLTEN] in
ﬁi’muw L LA | e TR (S L]

De lo mencionado, se advierte que las partidas 04.06.02.01 “Sembrado de area verde", 04.06.02.02
“Sembrado de plantas ornamentales” y 07.01 “Adquisicion de mobiliarios y equipamiento de la LE.I" y otros,
habrian sido ejecutado al 100%; sin embargo, dichas partidas a la fecha de suscripcién del "PLIEGO DE
OBSERVACIONES A LA RECEPCION DE OBRA" {Apéndice n® 37), ain no habian sido ejecutadas en su
lotalidad; conforme se describe a conlinuacion:

()

Tl
.| AREA VERDE
7 o

198. No presenta ninguna plantacion de area verde (item: 04.06.02.01)

199. No presenla ninguna plantacion de plantas ornamentales (item: 04.06.02.02)

y ()
' 1| EQUIPAMIENTD

JAULA 01
U )
wllon o 212, No se cuenta con el mueble perchero

~= = SALA DE USO MUL TIPLE (SUM)

et ©° 213. No se cuenta con la totalidad de 16 und. de sillas apilables para nifios de pléastico
f - DIRECCION
150 s &F ..+ 214. No se cuenta con la impresora multifuncional 01 und.

DBSERVACIONES

iy COCINA
Sl opn e 215, Mo cuenta con 01 und. de andamio de melal
216. Cocina semi industrial 01 und, no es la indicada
217, Kit de ollas no es Ja indicada
1218, Menaje de comedor para nifios no es la indicada
| ' “ToPICO
| 4= /5219, No cuenta con la camilla 01 und.
; S 220, Botiquin no cuenta con medicamentos.
221. No cuenta con el kit de equipos topicos segun lo indicado en ef expediente técnico
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DEMANDA DE MATERIALES PEDAGOGICOS
222 No cuenta con todo el madulo de comunicaciones

()
MODULO DE CIENCIAS SOLCIALES Y AMBIENTE
222, No cuenta con todo el médulo de ciencias sociales y ambiente

MODULO DE BIBLIOTECA DE AULA
223. No cuenta con todo el modulo de biblioteca de aula

(..).

Por lo que la valorizacion n® 7 correspondiente del 1 al 19 de julio de 2019 {ulfima valorizacion), incluyo
partidas no ejecutadas en su totalidad; las mismas que fueron tramitadas para su posterior pago, por Oscar
Miguel Cuchula Zevallos, supervisor de Obra, Leonel Vargas Escobar, consultor de Supervision y Deniss
Lazaro Ccahuana Puca, subgerente de Desarrollo de Obras publicas y Desarrollo Urbano y Rural, conforme

se aprecia a continuacion:
Cuadro n® 10
. Conformidad emitida por subgerente de Desarrollo Urbana Rural y Supervisién de Obra
v ;
Valorizacién alorizacion presentada Tramite de valorizacién
Emitido por Documenta Emitide por Documento
Carla n G1-2015-
CONSULTOR/SOLVE de 24 da Diles  Lizars Infperme n® 106-2018-MDP-VRAEM-SGDURDCCP de
julia de 2013 Cedimng 26 de setembre de 2019 (Apéndice n® 33}, que
: Leansl Vargas :Apindbcln n 12), e Pca, esiablgce:
Valonzacion Escobat establace:  °(..) fhacer s subgerents de Y. Que segim s CARTA N 51-2013-
5 : T .
IS (oo |t o ¥ 01| T | CHUTINSOIE o s e
' Supenision [ ) e Obras piblicas =¥ #
i {...), o cual s y  Desamalio confrachisles de fa efecucin de i obra, en f cual olorga
Hﬂraga_pwa u e’-‘m’lm‘nin Urbang y Rural sif conlormitad & i velorizeciin NF 07 del mes da juko,
aprobacion i framils respeclivo I cus e Procedents efscluar af pago Solicifada ...}
[

Fuente: Vakrizacinn® T,
Elaborado por: Comisitn de Control

Cabe agregar que la valorizacidn n® 7 fue pagada mediante el comprobante de pago n® 516 y 517 de 27
de setiembre de 2019 (Apéndice n® 32}, por el importe de S/ 160 627,42 y S/ 6 692 81, respectivamente.

5. RETRASO EN LA EJECUCION DE LA OBRA

Mediante el asiento n® 108 de 19 de julio de 2019 (Apéndice n® 38, Percy Alberto Quispe Tello, residente
. -y de obra, comunico a Oscar Miguel Cuchula Zevallos, supervisor de Obra, la culminacion de ejecucion de la
t; Obra, tal como se cita a continuacion:

"(...) Visto, evaluado y mejorado las observaciones expuestas por la supervision continuamos la ejecucidn
», ¥ cumplimiento de los acabados a nivel de pintura, instalacion de puertas instalacién de barandas y asi la

\ instalacion de las mallas, compra de equipamiento e instalacion del portén principal consideramos de
o acuerdo a fa ley. El suscrito al cumplirel 100% con la ejecucion fisica y equipamiento solicitamas y comunico
:f terminacion de obra y asi su evaluacion respectiva y su posterior conformacion del comité de recepcion de
7 obra(..).

7> En ese sentido, Oscar Miguel Cuchula Zevallos, supervisor de Obra, el 22 de julio de 2019, consigno en el

.ij?’\l:uaderm de Obra (Apéndice n® 39), lo siguiente; *{...) £l dia de hoy, en atencion al pedido del residente
e obra, asi como lo estipulado en reglamento de fa Ley de contrataciones, vigente para el presente contrato
% /de ejecucion, la supenvision cumple con verificar la culminacicn de los trabajos referentes al contrato de
A gjecucion de la obra, verificando que la obra se encuentra culminada en ef plazo establecido y se procede
& solicilar a la municipalidad Distrital del Porvenir la conformacidn del comité de recepcidn de obra {...)".
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Asimismo, Leonel Vargas  Escobar, consultor de  Supervision, medianle carla
n® 048-2019-CONSULTOR/SO-LVE de 24 de julio de 2019 (Apéndice n® 40), solicita la conformacion del
comité de recepcidn, indicando la culminacién de la Obra al 100%; posteriormente, Jacinto Ricra Quispe,
alcalde de la Entidad conformd el comité de recepcidn de la Obra, el mismo que estuvo integrado por; Abel
Matute Ramirez, Ronie Velasque Robles, Deniss Lazarg Ccahuana Puca, presidente y miembros,
respectivamente, conforme consta en la resolucion de alcaldia n® 072-2019-MDEP-AL de 25 de julio de
2019 (Apéndice n° 41); por consiguiente, en cumplimiento de sus funciones encomendadas se
constituyeron en la Obra, con la finalidad de verificar la ejecucion de los componentes; por ello, en el
*PLIEGO DE OBSERVACIONES A LA RECEPCION DE OBRA" de 13 de agosto de 2019 (Apéndice n®
37); documento suscrito por Abel Matute Ramirez, Ronie Velasque Robles, Deniss Lazare Ccahuana Puca,
presidente y miembros de comité de recepcidn, respectivamente; Leonel Vargas Escobar, consultor de
Supervision, Percy Alberio Quispe Tello, residente de Obra, y Juan Pastor Escobar Ochoa, representante
de Contratista, plasmaron enire olras, las observaciones siguientes:

§er
SALA DE USO MULTIPLE

. 33. no presentan rodoplast en el contra zdcalo (delalle de Plano; A-T)
SEGUNDO NIVEL

(...)
115, Lavaltono ubicado en el 5S. HH. del dormitorio esta inoperativo (Plano: 15-01)

(-
INSTALACIONES ELECTRICAS

121. Falla la instalacion del tomacoriente en la direccidn.
OBRAS EXTERIORES

MURQ DE CONTENCION

{.)

CERCO MIXTO CON MURO DE ALBANILERIA Y REJAS METALICAS

(o)
130. Resanar el sobre cimiento (item: 03.02.02.02.04)

| ‘;,I!.I}HQUE ELEVADO

L 3 74 !;‘Eér No presenta la plataforma de recepciones la escalera metalica (Plano: TE-01)

‘;Eé No presenta cimiento de arranque de escalera metdlica (Plano: TE-01)

E ) Hmr.sm DE DRENAJE PLUVIAL

e UG I;Hé No presenta canaleta de drenaje pluvial en la parie superior del proyecto (item: 04.05] (Plano PG-04)
o 4REA VERDE

& rzaé No presenta ninguna plantacion de érea verde (item: 04.06.02.01)

. 3 “fﬂj No presenta ninguna plantacion de plantas omamentales (item: 04.06.02.02)

~ EQUIPAMIENTO
-+ AULA 01
ARG ()
(T Tar =224, No se cuenta con ef mueble percherg
i |~SALA DE USO MUL TIPLE {SUM)
] ;:225. No se cuenta con la tofalidad de 16 und. de sillas apilables para niflos de pléstico
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DIRECCION

226, No se cuenta con fa impresora multifuncional 01 und.
COCINA

227, No cuenta con 01 und, de andamio de metal

228, Cocina semi industrial 01 und, no es la indicada.

229, Kit de ollas no es la indicada

230. Menaje de comedor para nifics no es la indicada

TOPICO

231, No cuenta con la camilla 01 und.

232. Botiquin no cuenta con medicamentos.

233 No cuenta con el kit de equipos tpicos segln lo indicada en el expediente técnico
DEMANDA DE MATERIALES PEDAGOGICOS

222 No cuenta con todo el madulo de comunicaciones

(-

MODULO DE CIENCIAS SOLCIALES Y AMBIENTE

234. No cuenta con todo el modulo de ciencias sociales y ambiente

{4

MODULO DE BIBLIOTECA DE AULA

235. No cuenta con fodo el médulo de biblioteca de aula

236. El malerial educativo debera de estar acorde a lo recomendado por el MINEDU (catdlogo de recursos
y maleriales educalivos de educacion bésica regular-nivel de educacion inicial). Reemplazar todos los
maleriales que no se adecuan a dichas especificaciones.

(v

Posteriormente, mediante el asiento n® 109 de 4 de setiembre de 2019 {Apéndice n® 42), Percy Alberfo
Quispe Tello, residente de Obra, comunict a Oscar Miguel Cuchula Zevallos, supervisar de Obra, la
culminacion del levantamiento de observaciones planteadas por el comité de recepcion, tal como se cita a
continuacion; *(...) Se comunica al supervisor que se culming con levantar fas observaciones planteadas
por ef comité de recepcion de obra (...)".

| Seguidamente, Oscar Miguel Cuchula Zevallos, supervisor de Obra, en el asiento n® 66 sin fecha, del
cuaderno Obra (Apéndice n® 42), consignd lo siguiente: *(...) Se venfican fos trabajos realizados para la
&4 subsanacion de las observaciones plamteadas por el comifé de obra, Verificandose que dichas
observaciones fueron subsanadas (...)". per consiguiente, Leonel Vargas Escobar, consultor de
Supervision, a través de la carta n® 047-2019 CONSULTORES/SOLVE de 15 de octubre de 2019
. |Apéndice n® 43}, remitié las subsanaciones de las observaciones plasmadas en el pliege de
% observaciones.

5 Sobre el particular, el comité de recepcion se constituyo en la Obra a fin de verificar la subsanacion de las
i/ observaciones; cuya conformidad fue plasmada en el *ACTA DE RECEPCION DE OBRA” de 21 de octubre
de 20197 (Apéndice n® 9}, documento suscrito por Abel Matute Ramirez, Ronie Velasgue Robles, Deniss
Lazaro Ccahuana Puca, presidente y miembros de comite de recepcion respectivamente; Leonel Vargas
=, Escobar, consultor de Supervision; Oscar Miguel Cuchula Zevallos, supervisor de Obra; Percy Albero

.- vispe Tello, residente de Obra y Juan Pastor Escobar Ochoa, representante legal del Contratista;
9 ncumento en el que citaran, entre ofros, lo siguiente;

57" “DE LA VERIFICACION REALIZADA

x L Y
. ' documento adunto |a carta n.® -2 INDIASAC de 22 e agesio ce 2019 (Apéndice n® 41), emitdo por ef representenie dal Condrasia y sus

A Woorespondientss documentos de subsanacion de obearvaciones,
ghumento Suscritc por Abel Matute Ramirez, Ronie Velasgue Rables, Deniss Lazaro Ceahuana Puca, presdente y migmibres de comilé de recepeitn,
sggpocivamante, y Lesnel Vargas Escobar, consulior de Superviser, Cecar Cuchula Zevalios, supervisor de Otea, Percy Alberio Quispe Tello,
£-gPsidente de obra y Juan Pastor Escobar Ochoa, representante cel Coniralista.
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Después de la verificacién de los trabajos realizados por el contratista y las modificaciones resultantes de
las auforizaciones del supervisor de obra, verificado la Carta N° 047-2019 CONSULTORES/SOLVE del
supenvisor de obra, con el cual presenta la subsanacion de observaciones del acta del pliego de
observaciones

Habiendo hecho la aclaracion sobre esa observacion, queda conforme por el comileé de recepcion.

Se presenta una constancia de custodia de laves y equipamiento por parte del contratista de obra, las
cuales se entregan con acta con pre entrega de la obra al director y al presidente de la APAFA.

El comité de recepcion no se responsabiliza por los vicios ocultos de construccién, ni fampoco de las
deficiencias que con postenionidad al presente acto se delectaran, debiendo al conlratista repararlas a sus
costos.

Es importante sefialar que el articulo 40 de la Ley establece que "El contratista es responsable de ejecutar
la totalidad de las obligaciones a su cargo, de acuerdo a lo establecido en el contrato"; asimismo, dispone
entre otros aspectos, que "En los conlratos de ejecucion de obra, el plazo de responsabilidad no puede
ser inferior a siete (7) afios, contados a partir de la conformidad de Ja recepcién total o parcial de la
obra, seglin corresponda’.

(e

Por lo cual, el comité de recepcion no advirtio el retraso en la ejecucion de los componentes de la Obra ni
la respeciiva aplicacién de penalidades; puesto que las partidas 04.06.02.01 "Sembrado de area verde’,
04.06.02.02 "Sembrado de plantas omamentales” y 07.01 "Adquisicion de mobiliarios y equipamiento de la
.E.1), alin no hablan sido ejecutadas en su totalidad al 13 de agosto de 2019, conforme lo descrito en el
pliego de observaciones a la recepcion de cbra (Apéndice n® 37), las mismas que formaban parte del
expediente técnico de la Obra (Apéndice n® 44); asimismo, al suscribir el acta de recepcion de Obra,
tampoco se advirtio el retraso de la ejecucion de los componentes de la Obra ni la respectiva aplicacion de
penalidades; pese a que suscribié el pliego de observaciones con partidas no ejecutas en su totalidad; por
__ consiguiente, las penalidades no aplicadas al Contratista por retraso en la culminacion de la Obra asciende
“mna S/ 136 212,25, cuyo caleulo se detalla a continuacion:

) Cuadro n® 11

Caleulo de la penalidad por retraso injustificado en la culminacion de la Obra

Clausula decima gianta "pensidades” del coniahy de sjpoucion
g obra "Wajoramienlo del serdeo de edutadin basies ragula
de nivel iniclal an |.E. n," 10538 du b lecnkdad de Mallaupampa,
digtha da El Porvanr - Chinchams - Apurimag”

Datas de contrato y ejecucidn de obra

Pazo de npowion de obra 150 diss calendenos (clsusua qunia oel conirto mas | Farmala:
amplacion da piazo clorgado)

Fecha de inicio de obra: 28 do dicembre do 2016 Fenalidad diaria = .10 2 Meewa
Fecha inicial de culminacitn de obea: 26 de mayo de 2019 F x Pazo an dias

Suspersidn de ejprackin do chrn: 20 dies cafendarios

Amplaciores de plazo n® 1: 26 dias calndancs Donda: F=9,15 |pern gl caa0 de obeas con plaza mayor a 60

Ny bechaa de cuminacitn de atva: 23 de junk de 2019 {sin considerar amplacin de plaze) | dlas)
MNueva lecha de culminaciin deabra: 19 de jic de 2019
Fecha resl oa culminacitn de cbea; 4 de setiembne de 2013
Feha e relraso pare aplcation o2 penakdades: 13 de agosia de 2018
Mento contraclusl pormesporsdents 3 & cbea: 5/ 1 438 404, 1
Penaficsd N* dias de Ciloulo de
Calculo de Penalided diaria (51} e paciallda total {51) Panalidad maxima {5/}
010 x monto 10« 1 438 404,60
: - L L = § 44849 25 544849 ¥ 25 =136 112,25 143 BA0 A0
Fu piazo e diss 05 % 176

=, Fuente: Confralo de ecucion da abra: Mejeramiznio el servicn de edusaciin basica regulas de nived inicial en 1.E. n." 1038 de |a locallvad
-, e Mallzupamga, distila de E1 Porvenir - Chincheras - Apurimar” (Apéndice n® 5)
+Elaborado por: Comisién de Contrad
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6. ENTREGA INCOMPLETA DE EQUIPAMIENTO

Al respecto, en la memoria descriptiva v relacion de equipos del expediente técnico (Apéndice n® 44),
aprobado mediante resolucién de alcaldia n® 082-2018-MDEP/AL-VRAEM de 15 de octubre de 2018
(Apéndice n® 3), se advierte, entre otros, la adquisicién de modulos de matematica, ciencia y ambiente,
conforme se defalia a continuacion:

Cuadro n® 12
Detalle de médulos de matematica, ciencia y ambiente

) Unidad
Descripcion de misdida Cantidad Importe Sf
Madulo de matematica
Figuriforma kit 1 604,00
Tangram kit 1 1.250,00
Modulo de ciencia y ambiente
Kit de lupas kit 1 300,00
. Kit de frascos recolectores con lupa kit 1 180,00
Kit de tubos de ensayo con lapa y una gradilla kit 4 28800
kit de coladores de arena kit 1 210,00
Kit de embudos kit 1 140,00
Kit de goteros kit 1 210,00
Kits de visores de colores kit 1 165.00
Kit de espejo que transforman imagenes kit 1 36,00
Fuente: Memoria dascrpliva y relackin de equipes cel Expediante 1écnica,
Elaborada por: Comisién de Contol

Sin embargo, al efectuar la revisidn correspondiente al listado de mobiliario y equipamiento sefialado en el
*ACTA DE RECEPCION DE OBRA" de 21 de octubre de 2019 (Apéndice n® 9) y "ACTA DE
TRANSFERENCIA" de 5 de noviembre de 2019 (Apéndice n® 45), no se advierte el detalle de la entrega
de los materiales educativos mencionados en.el cuadro anterior; cuyo monto asciende
ha S/ 4 995,83, conforme se detalla a continuacion:

Cuadron® 13
Detalle del importe de modulos de matematica, ciencia y ambiente
i i :
Descripcién : ﬂe'jln:l::l?ga Cantidad Importe 5/

Médulo de matematica
Figuriforma kit 1 608,00

| Tangram kit 1 1 250,00
Modulo de ciencia y ambiente
Kit de lupas kit 1 300,00
kit de frascos recoleclores con lupa kil q 180,00
Kit de tubos de ensayo con tapa y una gradifla kit 4 288,00
Kit de coladores de arena hit 1 210,00
Kit de embudos kit 1 140,00
Kit de goteros kit 1 210,00
Kils de visores de colores kit 1 165
Kit de espejo que transforman imagines kit 1 36,00
Costo directo 4 367,00
Gaslos de administracion 15% 508,05
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Descripcién jonidac | Cantidad | Importe S/
Utilidad 10% 338,70
Subtotal 4 233,75
IGY 18% 762,08
Total 4 995,83
Fuente: Memoria descriptiva, cosics v presupuestos y relacitn de equipos de Expediente lécnico Expedienle (Bcmico de Obea
{Apéndice n® 44).
Elaborado por: Comisian de Conlrol

De lo mencionado, se advierte que &l comilé recibid kb Obra con faltante de materiales educativos,
incumpliendo con lo establecido en el numeral 1 del articulo 178° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, que establece: *...) Para fal efecto procede a verificar el fiel cumplimiento de
lo eslablecido en los planos v especificaciones técnicas v a efectuar las pruebas que sean necesarias para
comprobar el funcionamiento de las instalaciones y equipos (...)".

Cabe mencionar que fa Entidad efectud el pago al Contratista por la totalidad del monto de contrato suscrito
(S 1 438 401,00) (Apéndice n® 5), conforme se tienen los comprobantes de pago

. (Apéndice n= 31 y 32), importe equivalente al presupuesto establecido en el expediente técnico de Obra
(Apéndice n® 30); es decir, no efectuaron descuenta alguno por ningdn concepto.

En conclusion, como resultado del incumplimiento de los terminos de referencia, del Procedimiento de
Seleccion, Contrato de ejecucion de obra y la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, se generd
un perjuicio econdmico tolal de S/ 153 658,08, conforme se detalla en el siguiente cuadro:

Cuadro n® 14
Resumen de perjuicio econémico por entrega incompleta de equipamiento
e inaplicacion de penalidades

Descripcion Monto (S/)
Penalidad por ausencia de Residente de Obra - 12 450.00
Penalidad por retraso en la gjecucidn de Obra 136 212.25
Entrega incompleta de equipamiento 4 995.83
Perjuicio econdmico total 153 658.08

Fuente: Cuademe de Obva ¥ cuademn de obra: “Amgliacian y mejoramiento de | oferta educaliva en el nivel Inicial, primania y secundan de la
matfucion educative publica mimx Marano Melgar, en el dshilo de Pausa, provingia Pawcer del Sare Sara, regitn Ayecucho”
{Apéndice n® 26); Valorzaciones ne 2,3, 4. 5,6y 7 (Apéndlee n= 28 y 29); Conlralo de ejecucidn de obra: “Mejoramiento del servcio de
. fducaciin basica regular de nivel inicial en LE, n” 1038 de I kealidad de Mallaupampa, destrilo de EI Porvenir - Chincheros - Apurkmac”
) igngg n“‘ib': Memona descripiva, costos y presupuastos y relacon de equipos de Expediente tonico Expediente lecrico de Obes

! n n® &d),

v > Leyn® 30225, Ley de Contrataciones del Estado, publicada el 11 de julio de 2014 y vigente a partir
o de 9 de enero de 2016 y modificatorias

5/ Articulo 8. Funcionarios, dependencias y 6rganos encargados de las contrataciones

1)
) El Area Usuaria, que es la dependencia cuyas necesidades pretenden ser atendidas con determinada
A conlratacion o, que, dada su especialidad y funciones, canaliza los requerimientos formulados por ofras
5| dependencias, que colabora y participa en la planificacion de las contralaciones, y realiza la verificacion
{ 16cnica de las contrataciones efectuadas a su requerimiento, para su conformidad.

(e’

Informe de Control Especifico n® 007-2022-2-2681-5CE
Periodo: De 25 de octubre de 2018 al 21 de octubre de 2013
Pagina 28 de 57

0023



M
kk_:m CONTRALORIA

GEmt AL D L ikl icA DI PIRU

Articulo 9. Responsabilidades esenciales

“9.1 Los funcionarios y servidores que intervienen en los procesos de contratacion por o a nombre de
la Entidad, con independencia del régimen juridico que los vincule a esta, son respansables, en el
ambito de las actuaciones que realicen, de organizar, elaborar la documentacion y conducir el proceso
de contratacion, asl como la ejecucion del contrato y su conclusion, de manera eficiente, bajo el enfoque
de gestion por resultados, a través del cumplimiento de las normas aplicables y de los fines publicos de
cada contrato, conforme a los principios establecidos en el articulo 2 de Ia presente Lay.

De corresponder la determinacion de responsabilidad por las contrataciones, esta se realiza de acuerdo
al régimen juridico que vincule a las personas sefialadas en el pérrafo anterior con la Entidad, sin
perjuicio de las responsabilidades civiles y penales que correspondan.

fursd
Articulo 12. Calificacion exigible a los proveedores

*La Entidad califica a los proveedores ulilizando los criterios fécnicos, econdmicos, entre olros, previstos

en el reglamento. Para dicho efecto, los documentos del procedimiento de seleccidn deben prever con
. claridad los requisitos que deben cumplir fos proveedores a fin de acredifar su calificacion.

T

Articulo 32, Contrato
li{. ) -J

Fara el caso de efecucion de obras que cuentan con residentes o supervisores a tiempo completo,
aslos no podran prestar servicios en mas de una obra a la vez.

32.6 El contratista es responsable de realizar correctamente la fotalidad de las prestaciones denvacas
de la gfecucion del contrato. Para ello, debe realizar fodas las acciones que estén a su alcance,
empleando la debida diligencia y apoyando ef buen desarmollo contractual para conseguir los objetivos
piblicos previstos.

Lo
Articulo 34. Modificaciones al contrato

"34,1 El contrato puede modificarse en los supuestos conlemplados en Ia Ley y el reglamento, por orden
de la Entidad o a solicitud del contratista, para alcanzar la finalidad del contrafo de manera oportuna y
eficiente. En este dltimo caso la modificacion debe ser aprobada por fa Entidad.

ool

Articulo 40. Responsabilidad del contratista

*40.1 El coniratisia es responsable de efecular la folalidad de las obligaciones a su cargo, de acuerdo
& lo establecido en el confrato.

bl

Reglamento de la Ley n® 30225 “Ley de Contrataciones del Estado”, aprobado mediante Decreto
Supremo n® 350-2015-EF, publicado el 10 de diciembre de 2015 y vigente a partir de 9 de enero
de 2016 y modificatorias,

Articulo 25.- Quorum, acuerdo y responsabilidad

"25.1. El comité de seleccion actiia en forma colegiada y es auténomo en sus decisiones, las cuales no
4 requieren ratificacion alguna por parte de la Entidad. Todos los miembros del comité de seleccion gozan
ﬁ@@ ¥ de las mismas facultades, no existiendo jerarquia entre elios. Sus integrantes son solidariamente
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responsables por su actuacion, salvo en relacion a los actos por los cuales aquellos hayan sefalado en
el acla corespondiente volo discrepants.

(..)

25.5. Los integrantes del comilé de seleccion se encuentran obligados a actuar con honestidad,
probidad, transparencia e imparcialidad en el ejercicio de sus funciones, debiendo informar con
aportunidad sobre la existencia de cualquier conflicto de infereses y de comunicar a la autoridad
competente sobre cualquier acto de corrupcicn de la funcién publica del que tuvieran conocimiento
durante &l desempenio de su encargo, bajo responsabilidad.

e
Articulo 28.- Requisitos de calificacion

“28.1. La Entidad verifica la calificacion de los postores conforme a los requisitos que se indiguen en los
documentos del procedimiento de seleccion, a fin de delerminar que estos cuentan con las capacidades
necesarias para ejecutar el contrafo. Para ello, en los documentos del procedimiento de seleccion se
deben establecer de manera clara y precisa los requisitos que deben cumplir los postores a fin de
acreditar su calificacion.

. 28.2. Los requisitos de calificacion que pueden adoplarse son los siguientes:
()
b} Capacidad técnica y profesional:-aguella que acredita el equipamienio estratégico, infraestructura
esltralégica, asl como Ia experiencia del personal clave requerido. Las calfficaciones del personal
pueden ser requeridas para servicios en general, obras, consulforla en general y consuttoria de obras.

£ F,
Articulo 55.- Calificacion

‘Luego de culminada la evaluacion, el comité de seleccion debe determinar si fos postores que
obtuvieron el primer y segundo lugar, segun el orden de prelacion, cumplen con los requisitos de
calificacion especificados en las bases. La ofera del postor que no cumpla con los requisilos de
calificacion debe ser descalificada. Sf ninguno de los dos postores cumple con los requisitos de
calificacion, el comité de selsccion debe verificar log'requisitos de calificacion de los posiores admitidos,
segun el orden de prelacidn obtenido en fa evaluaciin.

()"
Articulo 56.- Otorgamiento de la buena pro

Yo
Luego de la calificacion de las ofertas, el comité de seleccion debe oforgar la buena pro, mediante su
publicacidn en el SEACE”.

L

A , Articulo 63.- Calificacion y evaluacion de las ofertas técnicas

y 1
7 Posteriormente, determing si las ofertas lécnicas cumplen los requisitos de calificacion previstos en las
hases; de no ser asi, descalifica las oferfas técnicas,

Solo pasan a la elapa de evaluacion las oferas lécnicas que cumplen con lo sefialado en el parrafo
anterior, La evaluacidn se realiza conforme a los factores de evaluacion enunciados en las bases.

) (-

 Articulo 65.- Otorgamiento de la buena pro

L
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T
65.1. La buena pro se oforga en el acto publico de apertura de sobres econdmicos luego de la
evaluacion correspondiente.

(..].
Articulo 116.- Contenido del Contrato

“116.1, El contrale esta conformado por el documento que lo conliene, los documentos del
procedimiento de seleccion que establezcan reglas definitivas y fa oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las parfes.

(v
Articulo 132.- Penalidades

“El contrato establece las penalidades aplicables af contratista ante el incumplimiento injustificado de

sus obligaciones contractuales, las mismas que deben ser objetivas, razonables y congruentes con ef

objete de la convocatora,

La Entidad debe prever en los documentos del procedimiento de seleccion la aplicaciin de la penalidad
. por mora; asimisma, puede prever ofras penalidades.

Estos dos tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monfo méximo equivalente al disz por

ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

En el caso de obras, denfro de las ofras penalidades que se eslablezcan en los documentos del

procedimiento, deben incluirse las previstas en el capitulo VIl del presente fitulo.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta, de las valorizaciones, del pago final o en la

liquidacian final, segin corresponds; o s fuera necesario, se cobra del monto resultante de ls ejecucion

de la garantia de fiel cumplimignta”.

Articulo 133.- Penalidad por mora en la ejecucion de la prestacion

! “En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del contralo,
I la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mara por cada dia de alraso. La penalidad se
aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente formula:

Penalidad diaria = 0.10 x Monto
F x Plazo en dias

Donde F tendré los siguientes valores:

(-

bl Para plazos mayores a sesenta (60) dias:

()

iz, 0.2) Para obras! F=0.15
[Tanto el monto como el plazo se refieren, segin corresponda, al conlrato o item que debid ejecutarse
w0, 60 caso que estos involucraran obligaciones de efecucidn periddica, a la prestacion parcial que fuera
# maleria de relraso,
Para efectos del calculo de la penalidad diara se considera el monto del contrato vigente.
e
% Se considera justificado el refraso, cuando el conlratista acredite, de modo objetivamente sustentado,
“lque ef mayor tiempo transcurmido no le resulta imputable, Esta calificacion del retrase como justificado
L. )Pno da lugar al pago de gastos generales de ningun fipo,

~_ . [‘---,I'-
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Articulo 143.- Recepcion y conformidad

*143.1. La recepcion y conformidad es responsabilidad del drea usuaria. (...}

143.2. La conformidad requiere del informe del funcionario responsable del area usuaria, quien debe
verificar, dependiendo de Ia naturaleza de la presfacion, la calidad, cantidad y cumplimiento de las
condiciones confractuales, debiendo realizar las pruebas que fueran necesarias.

[
Articulo 145.- Constancia de prestacion

“145.1, Otorgada la conformidad de fa prestacion, el rgano de administracitn o el funcionario designado
expresamente por la Enfidad es el Unico autorizado para olforgar al contralista, de oficio 0 a pedido de
parte, una constancia que debe precisar, como minimo, la idenfificacidn del contrato, objefo del contralo,
el monto del contrato vigente, el plazo confractual y las penalidades en que hubiera incurrido el
contrafista.

2
. Articulo 154.- Residente de Obra

“454.1. Durante la gjecucion de la obra debe conlarse, de modo permanente y direclo, con un
profesional colegiado, habilitado y especializado designado por el contratista, previa conformidad de la
Entidad, como

residente de la obra, (...}

154.2. Por su sola designacion, ef residente representa al conlratista como responsable técnico de la
obra, no estando facultado a pactar modificaciones al contrato.

154.3. El residente de obra no podra prestar servicios en mas de una obra a la vez, salva fo previsto en
el siguiente numeral,

{0
Articulo 160.- Funciones del Inspector o Supervisor

“160.1. La Entidad controla los trabajos efectuados por ef contratista a través del inspector o supervisor,
segun corresponda, quien es el responsable de velar direcla y permanentemente por la correcla
gjecucion técnica, econdmica y administrativa de la obra y del cumplimiento del contrato, ademas de la
debida y oportuna administracion de riesgos durante fodo ef plazo de la obra, debiendo absolver las
consultas que formule ef contratista segun lo previsto en los articulos siguienies.

(o)

% 160.2. Elinspector o el supervisor, seguin comresponda, estd facultado para ordenar el retiro de cualquier
submntmtr'sfa o trabajador por incapacidad o incorrecciones que, a su juicio, perjudiquen la buena
“Vmarcha de la obra; para rechazar y ordenar el retiro de materiales o equipos por mala calidad o por ef
= incumplimienta de las especificaciones técnicas y para disponer cualquier medida generada por una
emergencia. No obstante lo sefialado, su actuacion debe ajustarse al contrato, no teniendo autoridad
= para modificarlo.

- O

224 Articulo 162.- Obligacion del contratista de ejecutar el contrato con el personal ofertado

.34@' "Es responsabilidad del contratista ejecutar su prestacion con el plante! profesional ofertado. {...)

Excepcionalmente y de manera justificada el contratista puede solicitar a la Entidad fe autorice /a

., sustitucion del profesional propuesto, en cuyo caso el reemplazante debe reunir experiencia y
&N calificaciones profesionales iguales o superiores a las del profesional reemplazado.
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Articulo 166.- Valorizaciones y metrados

“166.1. Las valorizaciones tienen el cardcter de pagos a cuenta y son elaboradas el Ultimo dla de cada
periodo previslo en las Bases, por el inspector o supervisar y el contratista,
(..

Articulo 178.- Recepcidn de la Obra y plazos

“1. En la fecha de fa culminacidn de la obra, & residente anota tal hecho en el cuademno de obras y
soficita la recepcion de la misma. El inspector o supervisor, en un plaze no mayor de cinco (5) dias
posteriores a la anotacion sefialada, fo informa a la Enfidad, ratificando no lo indicado por el residente,
previa anotacion en el cuademo de obra de los alcances de su informe.
En caso que el inspecior o supervisor informe a la Enlidad que la obra ha culminado, la Entidad debe
designar un comité de recepcion dentro de los siefe (7) dias siguientes a la recepcion de la comunicacion
del inspecior o supenisor,
(.
Para tal efecto procede a verificar el figl cumplimiento de lo establecido en los planos y especificaciones
tecnicas y a efectuar las pruebas que sean necesarias para comprobar el funcionamiento de las
. instalaciones y equipos.
()
De existir observaciones, estas se consignan en un Acta o Pliego de Observaciones y no se recibe la
obra. El contralista dispone de un décimo (1/10) del plazo de ejecucion vigente de la obra para subsanar
las observaciones, plazo que se computa a partir del quinto dia de suscrito el Acta o Pliego. Las obras
que se gjecuten en dicho periodo como consecuencia de observaciones no dan derecho al pago de
ningun concepto & favor del contratista, supervisor o inspector ni a la aplicacién de penalidad alguna.
Subsanadas las cbservaciones, el conlratista solicita nuevamente la recepcion de la obra en el cuademo
de obra, lo cual es verificado por el inspector o supervisor e informado a la Entidad, segin corresponda,
en el plazo de fres (3) dias siguientes de /a anofacion, El comité de recepcion junto con el contratista se
y constituyen en la obra dentro de los siete (7) dias siguientes de recibido el informe del inspectar o
\ supervisor. La comprobacion que realiza se-sujeta a verificar la subsanacion de las observaciones
| formuladas en el Pliego, no pudiendo formular nuevas observaciones.
¢ De haberse subsanado las abservaciones a conformidad del comité de recepcidn, se suscribe el Aclade
Recepcion de Obra.
d. En caso el contratista o e comilé de recepcidn no estuviese conforme con las observaciones o la
subsanacion, segun corresponda, anota la discrepancia en el acla respectiva. El comité de recepcion
efeva al Titular de la Entidad fodo Jo actuado con un informe sustentado de sus observaciones en un
) plazo maximo de cinco (5) dias. La Entidad debe pronunciarse sobre dichas observaciones en igual
i plazo.

ol
Opinién n® 105-2015/DNT de 18 de junio de 2015

No obstante, dada la importancia de la acreditacion de la experiencia del personal profesional propuesto
5 para la evaluacion de las propuestas, el numeral 4) del Pronunciamiento N® 723-2013/DSU —el mismo
que indica que conslituye precedente adminisirativo de observancia obligatoria— establece que “La
o, experiencia del personal propueslo, se podra acreditar con cualesquiera de fos sigulentes documentos:

‘2.} (il copia simple de contralos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (i) certificados o (iv)
' ,éj.’:cua!qur'ar olra docurmentacidn que, de manera fehacienle demuestre la experiencia del personal
- propuesto.” (El resaltado es agregado).
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Como puede apreciarse, el factor de evaluacion "expenencia y calificaciones del personal profesional
propuesto” se acredita mediante la presentacion de cualquier documento que demuestre
fehacigntemente la experiencia adquirida por dichos profesionales.

De esta manera, si bien la normativa de confrataciones del Estado no establece quign deberia emilir la
documentacion para acreditar la experiencia del personal propuesto, debe fenerse en consideracion
que los documentos que la acreditan deben ser emitidos por aquel érgano que tenga competencia para
ello dentro de la organizacidn interna de Ja entidad publica o privada donde dicho profesional adquirid
la experiencia, pues solo asi se demostraria fehacientemente la experiencia adquirida.

En consecuencia, los certificados de frabajo presentados para acreditar la experiencia del personal
profesional propuesto deben ser emitidos por el empleador 0 empleadores (a través de sus respeclivas
oficings de adminisiracidn, recursos humanos o cualguier olra que tenga competencia para ello) para
los que se efecutaron los trabajos que le olorgaron la experencia que se busca acreditar.

()
# Opinién n® 102-2019/DTN de 24 de junio de 2019
. “3. CONCLUSION

En el marco de la anterior normativa de contrataciones del Estado, y en concordancia con el criferio
contenido en fa Opinion N° 139-2016DTN, a fin de verificar el cumplimiento de las condiciones
establecidas en el articulo 185 del anterior Regiamento —entre ellas, que el profesional sustituto relina
las mismas caracteristicas tecnico-profesionales que las del residente a ser reemplazado-, para que
procediera fa sustitucion del residente de obra, ta Entidad debia remitirse a los reguerimientos técnicos
minimos y a los factores que fueron matenia de evaluacion y calificacion, los cuales debla cumplir el
profesional reemplazante.

oo

BASES DE ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001-2018-MDEP/CS-1, PARA CONTRATACION DE
EJECUCION DE OBRA: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION BASICA REGULAR
DE NIVEL INICIAL EN LE. N® 1038 DE LA LOCALIDAD DE MALLAUPAMPA, DISTRITO DE EL
PORVENIR - CHINCHEROS - APURIMAC". '

SECCION GENERAL
, CAPITULO I

(.
£, Por su sola designacidn, el residente representa al contralista como responsable técnico de Ia obra, no
“chstando facultado a pactar modificaciones al contralo.

Rvison  Importante

i - El residente de obra no puede prestar servicios en mas de una obra a la vez, salvo el caso de obras

3 convocadas por paguete, en las cuales la participacion permanente, directa y exclusiva del residente de
% obra es definida en la seccidn especifica de las bases por la Entidad, bajo responsabilidad, teniendo en
| consideracion la complejidad y magnitud de las obras a ejecutar, de conformidad con el articulo 154 del

Informe de Control Especifico n® 007-2022-2-2681-5CE
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3.7. INSPECTOR O SUPERVISOR DE OBRA

*Profesional colegiado, habilitado y especializado, con no menas de dos (2) afios de experiencia en la
especialidad, designado por la Entidad para velar direcia y permanentemente por la correcta gjecucion
técnica, econdmica y administraliva de la obra y del cumplimiento del contrato, Debe cumplir, como
minimo, con la misma expeniencia y calificaciones profesionales establecidas para el residente de obra.

EL
3.12, PENALIDADES
“3.12.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de refraso injuslificado del contratista en fa ejecucion de las prestaciones objelo del conlrato,
la Entidad le aplica automalicamente una penalidad por mora por cada dia de atraso, de confarmidad
con en el articulo 133 del Reglamento.

3.12.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades dislintas a la mencionada en el numeral precedente, siempre
¥ cuando sean objelivas, razonables, congruentes y proporcionales con el objeto de la confratacion.
Fara estos efeclos, se deben incluir en la seccion especifica de las bases los supuestos de aplicacion
de penalidad, la forma de calculo de la penalidad para cada supuesto y el procedimiento mediante el
cual se verifica el supueslo a penalizar,

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar cada una un
manto maximo equivalente al diez por cientd (10%) del monto del contrato vigente, o de ser ef caso, del
item gue debit ejecutarse”.

%, SECCION ESPECIFICA

'. CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

&1 CAPITULO Ill “REQUERIMIENTOQ"

"/ TERMINO DE REFERENCIA PARA LA EJECUCION DE OBRA

p) PLANTEL PROFESIONAL CLAVE PARA LA EJECUCION DE LA OBRA

1 ()
= __ Plantel Profesional Calve
) [ food
Cargo 'Profesidn Experiencia
Resldente de : | (Parficipacion & 100%) ) ) )
Obira Ingeniera civil ﬁgwmﬁ;nnad&ﬁﬁjmmynkmsmefhm;mmmdn Obras iguales
(Participacion af 100%)
Asistente Do Wb Con experiencia (24) velnlicualre meses efecthvas como residente de obra yo
Rasidente de ﬂ""'g rqutecto Supervisar de Qbra wo Inspecior wo Asistente de Residente wo Asistente de
Obra Supervisian yio Asistente de inspector, en la gjecucién de obvas iguales wo
| similares,
-] f-..) ]
i {Participacitn al 25%)
ESP::J:HH?: o | Licancia en Con expenencia de (36) Treinta y seis meses efeclivos como Especialista en
igico arqueciogla Monitoraa Arqusoligico yio Especialisfa arqueclogla wio Arquediogo; en fa

ejecuciin de obra en genaral
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Acreditacién:

La experiencia del personal profesional clave requerido se acreditara con cualguiera de Jos siguientes
documentos: (i) copia simple de confrafos y su respectiva conformidad o (W) constancias o (if])
certificados o (iv) cualquier ofra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia
del personal clave propuesto.

(.

u) DE LA PENALIDAD

“En caso de afraso y/o de incumplimiento de conlrato se aplicara lo establecido en los articulos 132°,
133, 134, 135 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del estado.

De acuerdo al articulo 132° del reglamento de fa ley de contrataciones del estado en caso de retraso,

injustificado del contralista en la ejecucion de obra se hara acreedor a una penalidad por mora, por cada

dia de refraso, hasta por un monto méxima equivalente &l diez por clento {10%) del monto contractual

vigente. Esta penalidad seréd deducida de los pagos a cuenta, del pago final o en ia liquidacién final de

fa obra, o, sf fuera necesano se cobrara del monto resultante de la efecucion de las garantias de fiel

cumplimiento. La penalidad se aplicara automaticamente y se calculard de acuerdo al articulo 133 del
. raglamento de la ley de contrataciones del estado con la siguiente formula;

Penalidad diara; 0. 10xmonio del conirato
0.15xplazo en dias

(. \
v) OTRAS PENALIDADES DESTINTAS A LA MORA

N® PENALIDAD MULTA UIT MULTA UIT
] E{---} @ - [..)
n caso de que e contratista no contara ;
con los recursos necesanos (personal y f;res ‘;?Jg:d{gs Segdn informe
eguipo) ofertados para la gjecucion wo w%w de supervisor
controf de obra
(.. () & (- [
.2 REQUISITOS DE CALIFICACION

EXPERIENCIA DEL PLANTEL PROFESIONAL CLAVE
)

Plantel profesional clave
| Cargo FProfesion Experiencia
fiid fi.il f;';i" o
; 'articipacian ar 1

Resigente de .'J!gmm Ewr axperiencia de ﬁ{m freinta y s5is mases efectivas como Residanfe og Obvas

Obra il Ipuales pwo similares.

{Parficipacion al 100%)

Asistente De | ingeniero Con expenencia (24) veinlicuaino meses efectivos como residente de obra
Residente de | civil o wo Supervisor de Obra wo inspector w0 Asislente de Residente yo

Obra angquitecto Asizhante de Jupenisidn wo Asistente de inspector, én fa giecucidn de

= | obras iguales wo similares.
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o o o T
i arlcigaciin
EMM;I:‘“ Licercia en | Con expenencia de (36) Treinta y seis meses efechivos como Especialista
am M k’:n arqueciogia | en Monilores Arqueclagico wio Especialista arueologia wo Arguedlogo; en
Faeaciog ia giecuciin de ohva en general.

Acreditacidn:

La experiencis oel personal profesional clave requendo se acrediard con cualguiera de los siguienies
decumentos: (i) copla simpie de confralos y su respectiva conformidad o (1] conslameias o (i) certificados o (iv)
cualquer olra documeniacidn que, de maners fehacienle demuestre la expenencia del personal clave

propuesta.
Impartante

Los documentos que acreditan @ experencia deben incluir los nembres v apelidos del profesional, ef camgo
desempenade, ef plazo do la prestacidn, indicando el dla, mes ¥ afo de inicio ¥ culminackn, nombre de fa
entidsd v organizacion gue emite ef documents v s fecha de emision

i

(]
» CONTRATO DE EJECUCION DE OBRA: "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION
. BASICA REGULAR DE NIVEL INICIAL EN LE. N° 1038 DE LA LOCALIDAD DE MALLAUPAMPA,
DISTRITO DE EL PORVENIR - CHINCHEROS -APURIMAC"

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL

“El monto total del presente contrato asclende a 5/1 '438,401.00 (UN MILLON CUATROCIENTOS
TREINTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS UNO CON 00/100 SOLES), que incluye todos los impuestos
de Ley Este monto comprende el costo de la ejecucion de la obra, todos los trnbutos seguros, transporte,
inspecciones. pruebas y, de ser el caso los costos laborales conforme Ia legislacién vigente, asf como
cualquier ofro concepto que pueda lener incidencia sobre la efecucion de la prestacion materia del
presente conlralg”,

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE EJECUCION DE LA PRESTACION

“El plazo de ejecucion del presente conlrato es de CIENTO CINCUENTA (150) dias calendario, el
mismo que se computa desde el dia siguiente de cumplidas las condiciones previstas en el numeral
3.5 de la seccion general de las bases. g
En cada caso concrelo, dependiendo de la naturaleza del conlrato, podré adicionarse la informacidn
que resulte pertinente a efectos de generar el pago”.

CLAUSULA UNDECIMA: CONFORMIDAD DE LA OBRA

‘La conformidad de la obra sera dada con la suscripcion del Acta de Recepcion de Obra'.

-] CLAUSULAD DUODECIMA: DECLARACION JURAD DEL CONTRATISTA

“EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones derivadas
del presente confrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con e Estado en caso de
incumplimiento”

Informe de Control Especifico n® 007-2022-2-2681-5CE
Periodo: De 25 de octubre de 2018 al 21 de octubee de 2019
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CLAUSULA DECIMA QUINTA: PENALIDADES

“Si EL CONTRATISTA incurre en relraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso, de
acuerdo a la siguiente formula:

Penalidad Diaria = 0.10 x Monto
F x Plazo en dias

Donde. F = 0.15 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = (.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

Tanto el monto como el plazo se refieren, segin comresponda al contrato o item que debid gjecutarse.
Se considera justificado el refraso, cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objelivaments
sustentado, que el mayor tlempo franscurrido no le resulta imputable. Esta calificacidn de retraso como
Justificado no da lugar al pago de gasios generales de ningln tipo, conforme ef articulo 133 del
Reglamento de la Ley de Contrafaciones del Estado. Adicionalmente a la penalidad por mora se
aplicaran las siguientes penalidades:

(..

a

tras penalidades :

[ Supuestos de aplicacitn de penalidad Farma die calculo Procedimiento
[ f.] " ] [

En caso de que & confralista no confara con los recwrscs :

e ; Tres wnidsdes Segun inlorme de

L] necesanos (parsonal ¥ eqinpe) oferfados para la ejecuckin pi | | :

confrel da abra fmposilivas (3 UIT) supEnasor

()

Estan penalidades se deducen de las valoraciones o en la liquidacion final, segin correspondan; o se
fuera necesanio, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

La penalidad por mora y las ofras penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente
al diez por ciento {10%) del monfo del contrito vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

nlr. g -_., ". =
CLAUSULA DECIMA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

"El presents confralo estas conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asl como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan las obligaciones para las partes.

(o]

= Aos hechos expuestos habrian afectado a la finalidad plblica de contratacién, asl como generado perjuicio
econdmico a la Entidad por 5/ 153 658,08

w* Los hechos expuestos, habrian sido onginados debido al accionar del comité de seleccion que otorgd la

“z\buena pro al postor que no acreditd la experiencia del personal clave; asimismo, por el accionar de los
uncionarios y/o servidores de la Entidad que aprobaron el cambio del residente de Obra con experiencia
afmenor a lo establecide en las bases del Procedimiento de Seleccidn; asimismo, no advirtieron la
¥ permanencia del residente durante |a etapa de ejecucion de Obra; igualmente, el comité de recepcion de
Obra, supervisor de Obra y representante de supervision de Obra, al suscribir el pliego de observaciones y
acla de recepcién de Obra no advirtieron sobre el retraso en la ejecucion o entrega de los componentes de
4mhObra; asi como no advirtieron sobre el faltante de materiales educativos en la fecha de recepcian de la
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Las personas comprendidas en los hechos presentaron sus comentanios o aclaraciones
{Apéndice n® 46), los cuales se presentan en el Inferme de Control Especifico.

Efectuada la evaluacién de los comentarios o aclaraciones y documentos presentados, se concluye que los
mismos no desvirtian los hechos comunicados en el Pliego de Hechos. La referida evaluacion, la cedula
de comunicacion y la nofificacidan, forman parte del (Apéndices n.° 46) del informe de Control Especifico,
considerando la participacion de las personas comprendidas en los mismos, conforme se describe a
continuacion;

1. Jacinto Ricra Quispe, identificado con DNIn® 31468329, Alcalde de la Entidad, en el periodo del 1 de
enero de 2019 a |a fecha, proclamado con Resolucion n® 3591-2018-JNE publicado el 28 de diciembre
de 2018 (Apéndice n® 47); siendo nofificedo mediante la cédula de notificacion
n® 09-2022-CG/2681-SCE-MDEP de 11 de octubre de 2022 (Apéndice n° 46); quien presentd sus
comentarios o aclaraciones mediante documento sin nimero de 21 de oclubre de 2022, en seis (6)
folios (Apéndice n°46),

Quien, en su condicion de alcalde de la Entidad, emitio la resolucion de alcaldia n® 0012-2019-MDP/AL
de 15 de enero de 2019 (Apéndice n® 25), aprobando el cambio del personal propuesto (residente de
Obra), pese a que no correspondia; toda vez que dicho personal solo acreditd 2 afios, @ meses y 26
dias de experiencia, cuando el literal B.3 “Experiencia del plantel profesional clave” del numeral 3.2
“Requisitos de calificacion” del capitulo |ll de la seccitn especifica de las bases de Procedimiento de
Seleccion, requeria 36 meses; penniuendu la contralacion de un personal que no cumplia con los
requisilos de experiencia necesaria, ganarandn con ello que no se garantice la adecuada ejecucion ¥
control de obra. i

Acciones, con las cuales contraving, @l literal del a) numeral 1 del articulo 8° de la Ley n® 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, modificado por el Decreto Legislativo n® 1341, referido a que es el Titular
de la Entidad la mas alta autoridad ejecutiva que ejerce las funciones previstas en la Ley y su reglamento
 para |a aprobacin, autorizacion y supervision de los procesos de contratacion de bienes, servicios y

obras"; igualmente lo establecido en el numeral 1 del articulo 20° de la Ley n® 27972, Ley Organica de
I Municipalidades, referido a que el Alcalde tler-e como atribucion defender y cautelar los derechos e
/' intereses de la Entidad;

De igual manera, trasgredio lo establecido en los numerales 1 y 6 del articulo 7° de la Ley n® 27815, Ley
del Cédigo de Elica de la Funcion Plblica, referido a que el servidor plblico debe actuar con absoluta
imparcialidad en el desempefio de sus funciones demostrando independencia a sus vinculaciones con
personas o instituciones y que todo servidor pablico, debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en
forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion publica (...)"; asimismo, el numeral 2 del articulo
8" de la misma norma, referida a las prohibiciones de la funcion publica de obtener o procurar beneficios
o ventajas indebidas, para si o para olros, mediante el uso de su cargo, autoridad, influencia o apariencia
de influencia; concordante con lo sefialado en el literal a) del articulo 156° y literal c) del articulo 157°
% del Reglamento General de la Ley n® 30057, Ley del Servicio Civil,

8 Ublico, que sefiala que todo ernp]eadu esta sujetu a las siguientes obligaciones: (...) Cumplir personal
~*  y diligentemente los deberes que impone el servicio publico” y “Salvaguardar los intereses del Estado y
emplear austeramente los recursos publicos desfinandolos solo para la prestacion del servicio publico

A\

=105 hechos anteriormente expuestos configuran |a presunta responsabilidad penal por la existencia de
= yelementos que denotan la comision de delito, dando meérito al inicio de las acciones legales a cargo de

'.\.

L ,ﬁ /' la instancia competente.
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Cabe precisar que, si bien se configuraria una presunta responsabilidad administrativa, esta ya habria
prescrito considerando el periodo de gestion del administrado, en mérilo a lo sefialado en el articulo 11°
de la Ley n® 27785 — Ley Organica del Sistema Macional de Confrol y de la Contraloria General de la
Repiblica, modificado por la Ley n® 31228 - Ley que tipifica las conductas infractoras en materia de
responsabilidad administrativa funcional y establece medidas para el adecuado ejercicio de la potestad
sancionadora de la Contraloria General de la Replblica, vigente a partir del 21 de julio del 2021, que
establece; %...) No se puede determinar responsabilidad cuando esta ha prescrito conforme a los plazos
establecidos en las normas correspondientes {...)"

2. Joseph Ghandi Meléndez Ramirez, identificado con DNI n® 70494258, subgerente de Obras y
Desarrolio Urbano y Rural, periodo de gestion de 1 de enero al 31 de marzo de 2019, contratado con
Contralo Administrativo de Servicios n® 003-2019-MDP/AL de 2 de enero de 2019 (Apéndice n°47),
siendo notificado con cédula de notificacion n® 10-2022-CG/2681-SCE-MDEP de 11 de octubre de 2022
{Apendice n.®46); quien presentd sus comentarios o aclaraciones mediante documento sin ndmerc de
21 de octubre de 2022, en cincuenta y cuatro (54) folios (Apéndice n®46).

Qluien, en su condicion de subgerente de Obras y Desarrollo Urbano y Rural v en calidad de érea
usuaria, solicitd a través del informe n® 002-2019-MDP-VRAEM-JGMR-SGDUR de 14 de enero de 2019
(Apéndice n® 23) la aprobacion yla acto resolutive del cambio de residente de Obra; pese a que no
correspondia, toda vez que diého personal propuesto solo acreditd 2 afios, 9 meses y 26 dias de
experiencia, cuanda el literal B.3 "Experiencia del plantel profesional clave” del numeral 3.2 "Requisitos
de calificacion” del capitulo Il de la seccion especifica de las bases de Procedimiento de Selsccion,
requeria 36 meses; permitiendo |a Contratacion de un personal que no cumplia con los requisitos de
experiencia necesaria, generando con éllo que no se garantice la adecuada ejecucion y control de obra.

Contraviniendo lo establecido en el literal b):del numeral 8.1 del articulo 8° y numeral 9.1 del articulo 9°
de la Ley n® 30225, Ley de Contrataciones del Estado, modificada por el Decreto legislativo n® 1341,
los cuales establecen: *(...) b) El Area Usuaria, que es la dependencia cuyas necesidades prefenden
ser atendidas con deferminada contralacidn o, que dada su especialidad y funciones, canaliza los
requenmientos formulados por ofras dependencias, que colabora y participa en la planificacidn de las
contrataciones, y realiza la verificacion técnica de las contrataciones efectuadas a su requerimiento,
para su conformidad (...)", y (...) 9.1 Los funcionarios y servidores que intervienen en los procesos de
contratacién por o a nombre de la Entidad, con independencia del régimen juridico que los vincule a
esta, son responsables, en el ambifo de las acluaciones que realicen, (...), asl como la efecucidn del
contrafo y su conclusion, de manera eficiente, bajo ef enfoque de gestidn por resultados, a través del
cumplimignto de las normas aplicables y de los fines publices de cada conltrato, conforme a fos principios
establecidos en el arficulo 2 de la presente Ley {...)", respectivamente.

De igual manera, trasgredio lo establecido en los numerales 1 y 6 del articulo 7° de la Ley n® 27815, Ley
del Codigo de Etica de la Funcisn Plblica, referido a que el servidor piblico debe actuar con absoluta
imparcialidad en el desempefio de sus funciones demosirando independencia a sus vinculaciones con
o™, personas o instituciones y que todo servidor pablico debe desarroliar sus funciones a cabalidad y en

Jorma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion plblica (...)" asimisma, &l numeral 2 del articulo
£4° de la misma norma, referida a las prohibiciones de la funcion piblica de obtener o procurar beneficios
R s @ ventajas indebidas, para si o para otros, mediante el uso de su cargo, autoridad, influencia o apariencia
5 te influencia; concordante con o sefialado en el iteral a) del articulo 156° y fiteral c) del articulo 157°
del Reglamento General de la Ley n® 30057, Ley del Servicio Civil.

% Asimismo, contravino los literales a) y c) del articulo 16° de la Ley n® 28175, Ley Marco del Empleo
1 Piblico, que sefiala que lodo empleado estd sujeto a las siguientes obligaciones: *(...) Cumplir personal
y diligentemente los deberes que impane el servicio publico” y *Salvaguardar los infereses del Estado y
emplear austeramente los recursos publicos destinandolos sélo para la prestacion del servicio publica

(.).
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Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad penal por la existencia de
elementos que denotan la comision de delito, dando mérito al inicio de las acciones legales a cargo de
la instancia competente,

Cabe precisar que, si bien se configuraria una presunta responsabilidad administrativa, esta ya habria
prescrito considerando el periodo de gestion del administrado, en mérito a lo sefialado en el articulo 117
de la Ley n™ 27785 — Ley Organica del Sistema Macional de Control y de la Contraloria General de la
Repiblica, medificado por la Ley n® 31228 - Ley que tipifica fas conductas infractoras en materia de
responsabilidad administrativa funcional y establece medidas para el adecuado ejercicio de la potestad
sancionadora de la Contraloria General de la Replblica, vigente a partir del 21 de julio del 2021, que
establece: ...) Mo se puede determinar responsabilidad cuando esta ha prescrito conforme a los plazos
establecidos sn las normas correspondientes (,,)"

3. Felipe Gustavo Oriundo Nifez, identificado con DNI n® 43009168, Presidente del Comité de

Seleccion, periodo de gestion de 25 de octubre al 23 de noviembre de 2018, designado con Resolucidn

de alcaldia n® 089-2018-MDEF/AL-VRAEM de 25 de octubre de 20182 (Apéndice n° 47), siendo

nofificado con cédula de notificacion n® 01-2022-CG/2681-SCE-MDEP de 11 de octubre de 2022

. (Apéndice n®46); quien presentd sus comentarios o aclaraciones mediante carta n® 010 de 20 de
octubre de 2022, en diez (10} falios (Apéndice ne46),

Quien, en su condicién de presidente del Comité de Seleccion, otorgd la buena pro al postor
{Conslructora y Servicios Generales India SAC.) a través del "Acta de evaluacion, calificacion y
olorgamiento de la buena pro de la adjudicacion simplificada n® 001- 2018-MDEPICS" de 21 de
noviembre de 2018 (Apéndice n® 4), cuando no correspondia; toda vez que no descalifict la oferta del
dicho postor, a pesar de no cumplir con acreditar los 24 meses de experiencia del asistente de residente
de obra y 36 meses del especialista errmipnitoreo arquecldgico, requerida en el literal B.3 “Experiencia
del plantel profesional clave” del numeral 3.2 "Requisitos de calificacién” del capifulo Il de la seccion
especifica de las bases de Procedimiento de Seleccion; permitiendo el otorgamiento de la buena pro a
un poslor que no cumplia con los requisitos exigidos en las bases del procedimiento de seleccion,

Confraviniendo lo esiablecido en el numeral 9.1 del articulo 9° de la Ley n® 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, modificada por ef Decreto legislativo n” 1341, referido a "Los funcionarios y
.  Servidores que infervienen en los procesos de conlratacidn por o a nombre de la Enfidad, con

) independencia del régimen juridico que fos wnc;n'e a esla, son responsables, en el dmbilo de las
2l actuaciones que realicen, de organizar, elaborar la documentacion y conducir el proceso de
=\ contratacion, asi como a gjecucion del contrato y su conclusion, de manera eficiente, bajo el enfoque
" de gestidn por resultados, a través del cumplimiento de las normas aplicables y de los fines publicos de
cada confrato, conforme a los principios establecidos en ef arficulo 2 de la presente Ley.

“=¥gualmente contravino lo establecido en el numeral 25.5 del articulo 25° y 55° del Reglamento de la Ley
SN 30225, Ley de Contrataciones del Estado, que sefiala: “25.5. “Los integrantes del comité de sefeccion
4 encueniran obligados a actuar con honestidad, probidad, transparencia e imparcialidad en el gjercicio
“fle sus funciones, debienda informar con oportunidad sobre la existencia de cualquwier conflicto de
# intereses y de comunicar a I3 autoridad competente sobre cualquier acto de corrupcion de fa funcian
pablica del que tuvieran conocimiento durante el desemperio de su encargo, bajo responsabilidad”, y
‘Arﬂcu.fu 55.- Calificacion. Luego de culminada la evaluacidn, el comité de seleccion debe determinar si
“Jos postores que obtuvieron el primer y segundo lugar, segin el orden de prelacién, cumplen con los

3 ; A
A, jﬁ.‘qmsﬂus de calificacion debe ser descalificada. Si ninguno de los dos postores cumple con los

=

"'!’ﬁ:’nvlm:uh laboral con la Enbidad mediante documenta denominado “Contratacidn de sarvicio de consulloria como experto indepandeante para Sevar
@ cabo s procedimientos de selecciin de la obra “Mejoramiento del senvicip de educaciin basica regular de nivel inicial en LE, n® 1033 de la locakdad
de Malaupampa, Desirip de E| Porvenir - Chancheros - Apurimac®, de 18 de ochubire de 2018 (Apéndice n.2 47,
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requisitos de calificacion, el comité de seleccion debe verificar los requisifos de calificacion de los
postores admitidos, segun el orden de prelacion obtenido en Ja evaluacion.”

Asi también, incumplié con lo establecido en la clausula novena del “Contratacidn de servicio de
consultoria como experto independiente para llevar a cabo los procedimientos de seleccion de la obra
*Mejoramiento del Servicio de Educacion Basica Regular de Nivel Inicial en LE. n® 1038 de la Localidad
de Mallaupampa, Distrito de E| Porvenir - Chincheros -Apurimac”, que establece: "(..) Observar el
cumplimiento de la ley de contrataciones del estado, reglamento y demas dispositivos legales sobre
contrafaciones estatales (...)".

De igual manera, frasgredia lo establecido en los numerales 1 y 6 del articulo 7° de la Ley n® 27815, Ley
del Cédigo de Etica de la Funcion Publica, referido a que el servidor piblico debe actuar con absoluta
imparcialidad en el desempero de sus funciones demosirando independencia a sus vinculacicnes con
personas o instituciones y que todo servidor pdblico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en
forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcidn piblica; asimismo, el numeral 2 del articulo 8°
de la misma norma, referida a las prohibiciones de |a funcién pablica de obtener o procurar beneficios
o ventajas indebidas, para si o para otros, mediante €l uso de su cargo, autoridad, influencia o apariencia
de influencia; concordante con lo sefialado en el literal a) del articulo 156° y literal c) del articulo 157°
. del Reglamento General de la Ley n® 30057, Ley del Servicio Civil.

Asimismo, contravino los literales a) y ¢} del articulo 16° de la Ley n® 28175, Ley Marco del Empleo

Publico, que sefiala que todo empleado esta sujeto a las siguientes obligaciones: 7...) Cumplir personal

y diligentemente los deberes que impone el servicio piblico” y *Salvaguardar fos intereses del Estado y

emplear austeramente los recursos pdblicos destindndolos sdlo para la prestacion del servicio puiblico
w

(-

Los hechos anteriormenta expuestos configuran la presunta responsabilidad penal por la existencia de
elementos que denotan |a comision de delito, dando merito al inicio de las acciones legales a cargo de
|la instancia competente,

{qéﬂ. Miguel Angel Cérdova Guerra, identificado con DNI n° 22078704, Primer miembro del Comité de
Seleccion, periodo de gestion de 25 de octubre al 23 de noviembre de 2018; designado con Resolucidn
de alcaldia n® 089-2018-MDEP/AL-VRAEM de 25 de octubre de 20182 (Apéndice ne 47); siendo
notificado con cédula de nofificacion n® 02-2022-CG/2681-SCE-MDEP de 11 de octubre de 2022, se le
comunicd el pliego de hechos (Apéndice n° 46); quien presentd sus comentarios o aclaraciones
mediante documento sin nimero de 27 de octubre de 2022, en diecisiets (17) folios (Apéndice n®46),

% (Constructora y Servicios Generales India S.A.C.) a través del "Acta de evaluacion, calificacion y
glorgamiento de la buena pro de la adjudicacion simplificada n® 001- 2018-MDEP/CS" de 21 de
noviembre de 2018 (Apéndice n® 4), cuando no respondia; toda vez que no descalifict la oferta del
dicho postor, a pesar de no cumplir con acreditar los 24 meses de experiencia del asistente de residente
%, de obra y 36 meses del especialista en monitoreo arqueologico, requerlﬁa en ¢l literal B.3 "Experiencia
=5)del plantel profesional clave” del numeral 3.2 “Requisitos de calificacion” del capitulo Il de la seccidn
_ “especifica de las bases de Procedimiento de Seleccion; permitiendo el otorgamiento de Ia buena pro a
5 -/ un postor que no cumplia con los requisitos exigidos en las bases del procedimiento de seleccion.

Contraviniendo lo establecido en el numeral 9.1 del articulo 9° de la Ley n® 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, modificada por el Decreto legislative n® 1341, referido a “Los funcionarios y
servidores que intervienen en los procesos de contratacién por o a nombre de fa Entidad, con

__:j_'.; vingulo leboral con Is Entided madiante Conlrato &8 Lotacian de Servicios-MOEP de 1 de octubre de 2018, en el cargo da Sub Gevenle de
Esamillo Urbang y Rural.
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independencia del régimen juridico que los vincule & esla, son responsables, en el émbilo de las
acluaciones que realicen, de organizar, elaborar la documentacidn y conducir e proceso de
conlratacion, asi como la efecucion del contralo v su conclusion, de manera eficiente, bajo el enfoque
de gestidn por resultados, a través del cumplimiento de las normas aplicables y de los fines publicos de
cada contrato, conforme a los principios establecidos en el articulo 2 de la presente Ley.

lgualmente contravine lo establecido en el numeral 25.5 del articulo 25° y 55° del Reglamento de la Ley
n® 30225, Ley de Contrataciones del Estado, que sefiala: “25.5. "Los integrantes del comité de seleccion
se encuentran obligados a aciuar con honestidad, probidad, transparencia e imparcialidad en el ejercicio
de sus funciones, debisndo informar con oporiunidad sobve la existencia de cualquier confliclo de
intereses y de comunicar & la autoridad compelente sobre cualquier aclo de corrupcion de la funcidn
publica del que tuvieran conocimiento duranle el desemperio de su encargo, bajo responsabilidad”, y
*Articulo 55.- Calificacion. Luego de culminada la evaluacion, el comilé de seleccion debe delerminar si
los postores que obluvieron el primer y segundo lugar, segin el orden de prefacion, cumplen con los
requisitos de calificacion especificados en las bases. La oferfa dal postor que no cumpla con los
requisifos de calificacion debe ser descalificada. Sf minguno de lfos dos postores cumple con los
requisitos de calificacion, el comité de sefeccion debe verificar los requisitos de calificacion de los
postores admitidos, sequn el orden de prelacion obtenido en la evaluacion.”

De igual manera, trasgredia lo establecido en los numerales 1y 6 del articulo 7° de la Ley n® 27815, Ley
del Codigo de Etica de la Funcion Publica, referido a que el servidor plblico debe actuar con absoluta
imparcialidad en el desempefio de sus funciones demostrando independencia a sus vinculaciones con
personas o instituciones y que todo servidor plblico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en
forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcidn plblica; asimismo, el numeral 2 del artfculo 8°
de la misma norma, referida a las prohibiciones de la funcidn plblica de obtener o procurar beneficios
oventajas indebidas, para sl o para ofros, mediante el uso de su cargo, autoridad, influencia o apariencia
de influencia; concordante con lo sefalado en el literal a) del articulo 1567 y literal ¢) del articulo 157°
del Reglamento General de la Ley n® 30057, Ley del Senvicio Civil,

%  Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta respensabilidad penal por la existencia de
i elementos que denotan la comisién de delito, dando mérito al inicio de las acciones legales a cargo de
la instancia competente,

Cabe precisar que, si bien se configurarla una presunta responsabilidad administrativa, esta ya habria
prescrito considerando el peniodo de gestidn del administrado, en mérito a lo senalado en el articulo 11°
,  de la Ley n® 27785 — Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Centraloria General de |a

A Replblica, modificado por la Ley n® 31228 - Ley que tipifica las conductas infractoras en matena de
Siresponsabllidad administrativa funcional y establece medidas para el adecuado ejercicio de la potestad
[} SOR & sancionadora de |a Contraloria General de la Republica, vigente a partir del 21 de julio del 2021, que

.- establece: (...) No se puede determinar responsabilidad cuando esta ha prescrito conforme a los plazos
gstablecidos en las normas correspondientes (...)"

5. Eva Gutiérrez Ocampo, identificada con DNIn® 47508952, Segundo miembro del Comité de Seleccidn,

\ periodo de gestion de 25 de octubre al 23 de noviembre de 2018, designada con Resolucion de alcaldia
n® 089-2018-MDEP/AL-VRAEM de 25 de octubre de 2018 (Apéndice n® 47); siendo notificado con
cédula de notificacion n® 03-2022-CGI2681-SCE-MDEP de 11 de octubre de 2022 (Apéndice n° 46);
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guien presentd sus comentarios o aclaraciones mediante documento sin documento de 26 de octubre
de 2022, en doscientos folios (200) folios (Apéndices n.° 48).

Qluien, en su condician de Segundo miembro del Comité de Seleccion, otorgd la buena pro al postor
(Constructora y Servicios Generales India SA.C.) a través del “Acta de evaluacion, calificacion y
otorgamiento de la buena pro de la adjudicacion simplificada n® 001- 2018-MDEP/CS" de 21 de
noviembre de 2018 (Apéndice n® 4), cuando no respondia; toda vez que no descalifict la oferta del
dicho postor, a pesar de no cumplir con acreditar los 24 meses de experiencia del asistente de residente
de obra y 36 meses del especialista en monitoreo arqueoldgico, requerida en el literal B.3 *Experiencia
del plantel profesional clave® del numeral 3.2 *Requisitos de calificacion” del capitulo Il de la seccidn
especifica de las bases de Procedimiento de Seleccion; consecuentemente; permitiendo el
otorgamiento de la buena pro a un postor que no cumplia con los requisitos exigidos en las bases del
procedimiento de seleccidn,

Contraviniendo lo establecido en el numeral 9.1 del ariculo 9 de la Ley n® 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, modificada por el Decreto legislativo n® 1341, referido a "Los funcionarios y
senvidares que intervienen en los procesos de confratacion por o @ nombre de la Enfidad, con
independencia del régimen jurldico que los vincule a esta, son responsables, en e dmbito de las
acluaciones que realicen, de organizar, elaborar la documentacidn y conducir e proceso de
contratacion, asi como la ejecucion def contrato y su conclusion, de manera eficiente, bajo el enfoque
de gestion por resultados, a través del cumplimiento de las normas aplicables y de los fines publicos de
cada contralo, conforme a los principios establecidos en ef arficulo 2 de la presente Ley.

Igualmente contravino lo establecido en el numeral 25.5 del articulo 25° y 55° del Reglamento de la Ley
n° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, que sefiala: *25.5. “Los integrantes del comité de seleccién
se encuentran obligados a actuar con honestidad, probidad, fransparencia e imparcialidad en el ejercicio
de sus funciones, debiendo informar con oporlunidad sobre la existencia de cualquier conflicto de
intereses y de comunicar a la auforidad competente sobre cualquier acto de corrupcion de la funcion
plblica del que fuvieran conocimiento durante el desempefio de su encargo, bajo responsabilidad”™, y
*Articulo 55.- Calificacidn. Luego de culminada la evaluacion, el comité de seleccidn debe determinar si
los postores que obtuvieron el primer y segunda lugar, Segin el orden de prelacicn, cumplen con los
requisitos de calificacion especificados en las bases. La ofeda del postor que no cumpla con los
requisitos de calificacion debe ser descalificada. Si ninguno de los dos postores cumple con los
requisitos de calificacion, el comité de seleccidn debe verificar los requisitos de calificacion de Jos
postores admilidos, seqtn el orden de prelacidn obtentdo en la evaluacion.”

=) De igual manera, trasgredio lo establecido en los numerales 1y 6 del articulo 7° de la Ley n° 27815, Ley
# del Cédigo de Etica de la Funcion Publica, referido a que el servidor plblico debe actuar con absoluta
=3 imparcialidad en el desempefio de sus funciones demostrando independencia a sus vinculaciones con
personas o instituciones y que todo servidor plblico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en
forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcién publica; asimismo, el numeral 2 del articulo 8°
.. d& la misma norma, referida a las prohibiciones de la funcién plblica de obtener o procurar beneficios
i3 ventajas indebidas, para si o para olros, mediante el uso de su cargo, autoridad, influencia o apariencia

Sk influencia; concordante con lo sedalado en el literal &) del articulo 156° y literal ©) del articulo 157°
.-: Reglamento General de la Ley n® 30057, Ley del Servicio Civil,

% hsimismo, contravino los literales a) y ¢) del articulo 16° de la Ley n® 28175, Ley Marco del Empleo
Piblico, que sefiala que todo empleado esté sujeto a las siguientes obligaciones: *{...) Cumplir personal
y diligentemente los deberes que impone el servicio publice” y "Salvaguardar los intereses del Estado y
mplear austeramente los recursos publicos destindndolos sdlo para la prestacion del servicio publico

.

Informe de Control Especifico n® 007-2022-2-2681-5CE
Periodo: De 25 de octubre de 2018 al 21 de octubre de 2019
Pigina 44 de 57

0045



(L) LA CONTRALORIA

l\‘__ CEEEAL 1F LA HFFLINL R4 ) M

Los hechos anteriormente expuestos configuran |a presunta responsabilidad penal por la existencia de
elementos que denolan la comisian de delito, dando mérita al inicio de las acciones legales a cargo de
la instancia competente.

Cabe precisar que, si bien se configuraria una presunta responsabilidad administrativa, esa ya habria
prescrito considerando el periodo de gestion del administrado, en mérito a lo sefialado en el articulo 11°
de la Ley n® 27785 - Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la
Republica, modificado por la Ley n® 31228 - Ley que tipifica las conductas infractoras en materia de
responsabilidad administrativa funcional y establece medidas para el adecuado ejercicio de la potestad
sancionadora de la Contraloria General de la Republica, vigente a partir del 21 de julio del 2021, que
establece; {...) No se puede determinar resoansabilidad cuando esfa ha preserito conforme a los plazos
establecidos en las normas correspondientes (...)"

6. Deniss Lazaro Ccahuana Puca, identificada con DNI 0™ 45695539, subgerente de Desarrollo de Obras
Plblicas y Desarrollo Urbano y Rural, periodo de gestién de 1 de abril de 2019 al 31 de diciembre de
2019, contratado con Contrato n® 013-2019-CAS-MDP/AL (1 de abril al 30 junio de 2019) de 1 abril de
2015 {Apéndice n°47), Conteato n® 017-2019-CAS-MDP/AL (1 de julio al 30 de setiembre de 2019) de
1 julio de 2019 (Apéndice n°47), y Contrato n® 025-2019-CAS-MDP/AL (1 octubre al 31 de diciembre
de 2019) de 1 octubre de 2019 (Apéndice n°47); y como miembro de Comité de Recepcién de Obra,
periodo de geslion de 25 de julic al 21 de oclubre 2019, designado con Resolucion de alcaldia
n® 072-2019-MDEP-AL de 25 de julip de 2019 (Apéndice n® 47); siendo notificado con cédula de
notificacion n® 04-2022-CG/2681-SCE-MDEP de 11 de oclubre de 2022 (Apéndice n® 46); quien
presentd sus comentarios o aclaracionies con documento sin ndmero de 20 de octubre de 2022, en
ciento diecisiete (117) folios (Apéndices n® 46).

Quien, en su condicion de subgerente de Desarrollo de Obras pablicas y Desarrollo Urbano y Rural, dio
conformidades a las valorizaciones correspondientes a los meses de febrero, marzo, abril, mayo, junio
y Julio de 2019, a través de los informes n.os 012, 015, 039, 049, 091 y 106-2018-MDP-VRAEM-
SGDUR/DCCP de 17 de abril, 12, 26, 25 de junio v 26 de sefiembre de 2019 (Apéndices n=28y 29),
respectivamente; sin advertir sobre la ausencia del residente de Obra durante la efapa de ejecucion,
toda vez que el mencionado profesional paralelamente a la ejecucion de la Obra, también ejercia el
mismo cargo en la obra: "Ampliacion y mejoramiento de la oferta educaliva en el nivel inicial, primaria y
secundaria de la institucion educativa publica MIMX Mariano Melgar, en el dislrito de Pausa, provincia
Paucar del Sara Sara, region Ayacucho” ejecutade por el Gabierno Regional de Ayacucho; sumado a
ello, en dichos informes de conformidades a las valorizaciones mensuales, tampoco considerd la
aplicacion de penalidades por ocho (8) dias de ausencia de residente de Obra, permitiendo que la
Entidad realizara los pagos al Contratista sin aplicar las penalidades respectivas,

| Del misma modo, dio conformidad y tramitd la Gltima valorizacién (valorizacion n® 7 del 1 al 19 de julio
de 2019), con un avance de ejecucion total de la Obra al 100%; a través del informe
n® 106-2019-MOP-VRAEM-SGDUR/DCCP de 26 de setiembre de 2019 (Apéndice n°29); a pesar de
que las partidas (04.06.02.01 "Sembrado de &rea verde”, 04.06.02.02 “"Sembrado de plantas
~, omamentales” y 07.01 “Adquisicion de mobiliarios y equipamiento de la LLE.I}, ain no habian sido

“ejecutadas en su fotalidad al 13 de agosto de 2019, conforme lo descrito en el "PLIEGO DE
SWBSERVACIONES A LA RECEPCION DE OBRA" (Apéndice ne37).

¥ observaciones sin advertir el retraso de la ejecucion de los componentes de la Obra ni la respectiva
aplicacidn de penalidades; puesto que las partidas 04.06.02.01 "Sembrado de drea verde”, 04.06.02.02
% “Sembrado de plantas oramentales” y 07.01 “Adquisicion de mabiliarios y equipamiento de la L.E.I", no
Leran aiacutadas &n su tﬂlalidad al 13 de agosto de 2019, conforme lo descritc en el mismo pliego de

= F:rfgdn. D& 25 de octubre de 2018 al 2'! de octubre de 2019
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Asimismo, en su condicion de miembro de comité de recepcion de Obra, suscribit el acta de recepcidn
de Obra, donde tampoco advirtio el refraso de la ejecucion de los componentes de la Obra ni la
respectiva aplicacion de penalidades; pese a que suscribid el pliego de observaciones con partidas no
gjecutas en su totalidad; sumado a ello, no advirtio sobre el faltante de materiales educativos conforme
Io establecia el expediente técnico de la Obra,

Contraviniendo lo establecido en el articulo 116°, 132°, 133°, 134°, 1627 y 178" del Reglamento de la
Ley n® 30225, Ley de Conlrataciones del Estado, que sefiala: *116.1. El contrato esta conformado por
el documento que lo confiene, los documentos del procedimiento de seleccion que establezcan reglas
definitivas y la oferta ganadora, asi como los documentos derivados del procedimiento de seleccion que
establezcan obligaciones para las partes”. "El contrafo establece las penalidades aplicables al
contratista ante el incumplimiento injustificado de sus obligaciones contractuales, las mismas que deben
ser objetivas, razonables y congruentes con el objeto de la convocatoria”, “Penalidad por mora en la
gjecucion de la prestacion en caso de refraso injustificado del contralista en la efecucion de las
prestaciones objeto del conirato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada
dia de atraso’, y “Los documentos del procedimiento de seleccion pueden establecer penalidades
distintas a la mencionada én el articulo 133, siempre y cuando sean objefivas, razonables, congruentes
y proporcionales con el objeto de fa contratacidn, Para estos efectos, deben incluir los supuestos de

. aplicacion de penalidad, distintas al retraso o mora, la forma de célculo de la penalidad para cada
supuesto y ef procedimiento mégiante el cual se verifica el supuesto a penalizar, Esfas penalidades se
calculan de forma independiente a la penalidad por mora”, °Es responsabilidad del contratista ejecutar
su prestacion con el plantel profesional ofertado. Cuando los postores presenlen dentro de su oferta
como personal permanente a profesionales que se encueniran laborando como residents o supervisor
en obras contratadas por la Entidad que no cuentan con recepcion, dicha oferta debe ser descalificada’,
y *(...)El comité de recepcion junto con‘el contratista se constituyen en la obra dentro de los siete (7)
dias siguientes de recibido el informe del inspector o supervisor. La comprobaciin que realiza se sujefa
a verificar la subsanacion de las observaciones formuladas en el Pliegof...)".

De igual manera, trasgredio lo establecido enlos numerales 1 y 6 del articulo 7° de la Ley n® 27815, Ley
del Cédigo de Etica de la Funcion Publica, referido a que el servidor plblico debe actuar con absoluta
imparcialidad en el desempefio de sus funciones demostrando independencia a sus vinculaciones con
personas o instituciones y que todo servidor pdblico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en
forma integral, asumiendo con pleno respelo su funcion pablica; asimismo, el numeral 2 del articulo 8°
de la misma norma, referida a las prohibiciones de la funcidn plblica de obtener o procurar beneficios
o ventajas indebidas, para sl o para otros, mediante el uso de su cargo, autoridad, influencia o apariencia
de influencia; concordante con lo sefialado en el literal a) del articulo 156° y literal ¢) del articulo 157°
del Reglamento General de la Ley n® 30057, Ley del Servicio Civil,

Asimismo, confravino los literales a) y c) del articulo 16° de la Ley n® 28175, Ley Marco del Empleo
Publico, que sefiala que todo empleado esta sujeto a las siguientes obligaciones: ...} Cumplir personal
y diligentemente los deberes que impone el servicio publico” y “Salvaguardar los infereses del Estado y
:Biplear austeramente los recursos publicos destinandolos sdlo para la prestacion del servicio publico

1§ e
(% SUPERLIS,;

Ei*§ (ltimo, incumplio lo establecido en la cléusula octava de los contratos n.* 013, 017 y 025-2019-

GGAS-MDP/AL de 1 de abril, 1 de julio y 1 de octubre de 2019, respectivamente, que establecen como

=—pbligaciones del trabajador las siguientes: *(...) 1. Planificar, organizar y dingir las actividades
i™relacionadas con las obras municipales (...)."

ementns que denotan la comisian de delito, dando mérito al inicio de las acciones legales a cargo de
Zla instancia competente.
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Cabe precisar que, si bien se configuraria una presunta responsabilidad administrativa, esta ya habria
prescrito considerando el periodo de gestion del administrado, en mérito a lo sefialado en el articulo 11°
de la Ley n® 27785 — Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la
Republica, modificado por la Ley n* 31228 - Ley que tipifica las conductas infractoras en materia de
responsabilidad administrativa funcional y establece medidas para el adecuado ejercicio de la potestad
sancionadora de la Contralorfa General de la Republica, vigente a partir del 21 de julio del 2021, que
establece: %...) No se puede delerminar responsabilidad cuando esta ha prescrito conforme a los plazos
establecidos en las normas correspondientes {...)"

7. Abel Matute Ramirez, identificado con DNI n® 465458686, presidente de Comité de Recepcin de Obra,
periodo de gestion de 25 de julio al 21 de octubre 2019, designade con Resolucidn de alcaldia
n® 072-2019-MDEP/AL de 25 de julio de 2019 (Apéndice n° 47); siendo notificado con cédula de
notificacién n® 07-2022-CG/2681-SCE-MOEP de 11 de oclubre de 2022 (Apéndice n® 46); quien
presentd sus comeniarios o aclaraciones mediante documento sin nimero de 20 de oclubre de 2022,
en ocho (B} folios (Apéndice ne 46).

Quien, en su condicion de miembro de Comité de Recepcion de Obra, suscribio el pliego de

. observaciones sin advertir el retraso de la ejecucion de los componentes de la Obra ni la respeciiva
aplicacion de penalidades; puesto que Ias partidas 04.06.02.01 “Sembrado de area verde", 04.06.02.02
“Sembrado de plantas.ormamentales” y 07.01 “Adquisicién de mobiliarios y equipamiento de la LE.I, aun
no habian sido ejecutadas.en su totalidad al 13 de agosto de 2019, conforme lo descrito en el mismo
pliego de observaciones. Asimismo, suscribié el acla de recepcion de Obra, donde tampoco advirtio el
retraso de la ejecucion de los componentes de la Obra ni la respectiva aplicacion de penalidades; pese
a que suscribio pliego de observaciones con partidas no ejecutas en su totalidad; sumado a ello, no
advirtié sobre la faltante de materiales educativos.

Contraviniendo lo establecido en el articulo 1167, 132°, 133°, 134°, 162° y 178" del Reglamento de la
Ley n® 30225, Ley de Contrataciones del Estado, que sefiala: “116.1. Ef contrato esta conformado por
&l documento que lo contiene, los documentos del procedimiento de seleccion que establezcan reglas
definitivas y la oferta ganadora, as! como los documentos dernvados del procedimiento de seleccion que
%y establezcan obligaciones para las paries™ "El contrafo establece Jas penalldades aplicables al
o1 contralista ante el incumplimiento injustificado de sus obligaciones confractuales, las mismas que deben
ser objetivas, razonables y congruentes con el objelo de la convocatonia”, “Penalidad por mora en la
gjecucion de la presiacion en caso de relraso ihjustificado del confralisla en la efecucidn de las
prestaciones objeto del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada
dia de atraso”, y "Los documentos del procedimiento’ de sefeccion pueden establecer penalidades
s, distintas a la mencionada en el articulo 133, siempre y cuando sean objetivas, razonables, congruentes
=% ¥ proporcionales con ef objelo de la conlratacion. Para eslos efeclos, deben incluir los supuesfos de
=y aplicacion de penalidad, distintas al retraso o mora, la forma de calculo de la penalidad para cada
o) supuesto v el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, Estas penalidades se
calculan de forma independiente a la penalidad por mora”, "Es responsabilidad del contratista ejecutar
su prestacion con el plantel profesional ofertade. Cuando los postores presenten dentro de su oferta
= Como personal permanenie a profesionales que se encuentran laborando como residente o supervisor

fas siguientes de recibido el informe def inspector o supervisor. La comprobacion que realiza se sujeta
d venificar la subsanacion de las cbservaciones formuladas en el Pliego(...)"

De igual manera, trasgredié lo establecido en los numerales 1 y 6 del articulo 7° de la Ley n® 27815, Ley

s, del Codigo de Etica de la Funcion Publica, referido a que el servidor publico debe actuar con absoluta
vimparcialidad en el desempeno de sus funcicnes demostrando independencia a sus vinculaciones con
q¥ersonas o instituciones v que todo servidor plblico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en
jprma integral, asumiendo con pleno respeto su funcién plblica; asimisma, el numeral 2 del articulo 8°
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de la misma norma, referida a las prohibiciones de la funcion plblica de obtener o procurar beneficios
o ventajas indebidas, para si o para ofros, mediante el uso de su cargo, autoridad, influencia o apariencia
de influencia; concordante con lo sefialado en el literal a} del articulo 156° y literal c) del articulo 157°
del Reglamento General de la Ley n® 30057, Ley del Servicio Civil,

Asimismo, contraving los literales a) y ¢} del articulo 16° de la Ley n® 28175, Ley Marco del Empleo
Publico, que sefiala que todo empleado esté sujeto a las siguientes obligaciones: ¥(...) Cumplir personal
y diligenfernente los deberes que impone ef senvicio publico” y “Salvaguardar los infereses del Estado y
emplear austeramente los recursos pablicos destindndolos sdlo para la prestacion del servicio piblico

()

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad penal por la existencia de
elementos que denotan la comision de delito, dando mérito al inicio de las acciones legales a cargo de
la instancia competente.

Cabe precisar que, si bien se configurarla una presunta responsabilidad administrativa, esta ya habria
prescrito considerando el periodo de gestion del administrade, en mérito a lo sefialado en el articulo 11°
de la Ley n® 27785 - Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la
Replblica, modificado por la Ley n® 31228 - Ley gue tipifica las conductas infractoras en materia de
responsabilidad administrativa funcional y establece medidas para el adecuado ejercicio de la potestad
sancionadora de la Contraloria General de la Replblica, vigente a partir del 21 de julio del 2021, que
establece. *(...) No se puede determinar responsabilidad cuando esta ha prescrito conforme a los plazos
establecidos en las normas correspondientes (...)"

8. Ronie Velasque Robles, identificada con DNI n® 46786576, miembro de Comité de Recepcion de Obra,
periodo de 25 de julio al 21 de. octubre 2019, designado con Resolucion de alcaldia
n® 072-2019-MDEP/AL de 25 de julio de 2019 (Apéndice n° 47); siendo nofificado con cédula de
notificacion n° 08-2022-CG/2681-SCE-MDEP de 11 de octubre de 2022 (Apéndice n° 46); quien
presentd sus comentarios o aclaraciones con documento sin nimero de 20 de octubre de 2022, en
veintiocho (28) folios (Apéndice n°46),

En su condicién de miembro de comité de recepcion de Obra, suscribid el pliego de observaciones sin
advertir el retraso de la ejecucion de los componentes de la Obra ni la respectiva aplicacion de
penalidades; puesto que las partidas 04.06.02.01 “Sembrado de 4rea verde", 04.06.02.02 "Sembrado
de plantas ornamentales” y 07.01 "Adquisicidn de mobiliarios y equipamiento de la LE.|, aln no habian
Cis,  Sido ejecutadas en su totalidad al 13 de agosto-de 2019, conforme lo descrito en el mismo pliego de
¥ Ubsewaciunes. Asimisma, suscribio el acta de recepcidn de Obra, donde tampoco advirtio el refraso de
2fa ejecucion de los componentes de la Obra ni la respectiva aplicacion de penalidades; pese a que
jsuscribié pliego de observaciones con paridas no ejecutas en su totalidad; sumado a ello, no advirtid
&/ sobre la faltante de materiales educativos.

i Contraviniendo lo establecido en el arficulo 1167, 132°, 133°, 134", 162° y 178" del Reglamento de fa
=3, Ley n® 30225, Ley de Contrataciones del Estado, que sefiala: *116.1. El contrato esté conformado por
el documenta que lo contiene, los documentos del procedimiento de seleccion que establezcan reglas
=llefinitivas y la oferta ganadora, asi como los documentos derivados del procedimiento de seleccion que
7 . pstablezcan obligaciones para las partes’, “El contrato establece las penalidades aplicables al
£ contralista ante el incumplimiento injustificado de sus obligaciones contractuales, las mismas que deben
= ser objetivas, razonables y congruentes con el objelo de la convocaloria®, “Penalidad por mora en la
= gjecucion de la prestacion en caso de refraso injustificado del contralista en la ejecucion de las
-\ prestaciones objeto del contrato, la Entidad le aplica autométicamente una penalidad por mora por cada

cu I. « Jistintas a la mencionada en el articulo 133, siempre y cuando sean objetivas, razonables, congruentes

' _JA?Q proporcionales con el objeto de la contralacion. Para eslos efectos, deben incluir os supuestos de
A

= “.r
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aplicacion de penalidad, distintas al refraso o mora, la forma de calculo de la penalidad para cada
supuesto y ef procedimiento mediante el cual se venifica el supuesto a penalizar. Estas penalidades se
calculan de forma independiente a la penalidad por mora”, “Es responsabilidad del contrafista efecutar
su prestacion con el planiel profesional ofertado, Cuando los postoras presenten deniro de su oferta
como personal permanente a profesionales que se encuentran laborando como residente o supervisor
en obras conlratadas por fa Entidad gue no cuentan con recepcion, dicha oferta debe ser descalificada’,
y ... )JEl comité de recepsidn junto con el contratista se constifuyen en la obra dentro de los siele (7)
dias siguientes de recibido el informe del inspector o supervisar. La comprobacion gue realiza se sujela
a verificar la subsanacidn de las observaciones formuladas en el Pliego(...)"

De igual manera, trasgredid lo establecido en los numerales 1 y 6 del articulo 7° de la Ley n® 27815, Ley
del Codigo de Etica de la Funcidn Publica, referido a que el servidor plblico debe actuar con absoluta
imparcialidad en el desempefio de sus funciones demostrando independencia a sus vinculaciones con
personas o instituciones y que todo servidor plblice debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en
forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion pdblica; asimismo, el numeral 2 del articulo B°
de la misma norma, referida a las prohibiciones de la funcion piblica de oblener o procurar beneficios
o ventajas indebidas, para si o para otros, mediante el uso de su cargo, autoridad, influencia o apariencia

. de influencia; concordante con lo sefialado en el literal a) del articulo 156° y literal c) del articulo 157°
del Reglamento General de la Ley n® 30057, Ley del Senvicio Civil.

Asimismo, contravino los lterales &) v c) del articule 16° de la Ley n® 28175, Ley Marco del Emplea
Publico, que sefiala que lodo empleado esté sujelo a las siguientes obligaciones: ...) Cumplir personal
y diligenfemente los deberes que impdne ef senvicio publice” y *Salvaguardar los infereses del Estado y
emplear austeramente los recursas publicos destindndolos sdlo para la prestacion del servicio publico

(-9

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad penal por la existencia de
elementos que denotan la comision de delito, dando mérito al inicio de las acciones legales a cargo de
la instancia competents,

ol Cabe precisar que, si bien se configuraria una presunta responsabilidad adminisirativa, esté ya habria

. prescrito considerando el perioda de gestion del adminisirado, en mérito a lo sefialado en el articulo 11°

/' dela Ley n® 27785 - Ley Organica del Sistema Nacional de Conlrol y de la Contraloria General de la

Republica, modificado por la Ley n® 31228 - Ley que lipifica las conductas infractoras en materia de

responsabilidad adminisirativa funcional y establece medidas para el adecuado ejercicio de la potestad

=, sancionadora de la Contraloria General de la Repiblica, vigente a parlir del 21 de julio del 2021, que
e \ establece: (... No se puede determinar responsabilidad cuando esta ha prescrilo conforme a los plazos
| establecidos en las normas correspondientes |...)"

ARGUMENTOS JURIDICOS

— Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal de la Irregularidad “Comité de Sefeccion
==, olorgd la buena pro a postor que no acreditd expeniencia del personal clave, cambio de residente de
hobra con experiencia menor & lo requerido en las bases y ausencia duranie la ejecucion de la obra;
culminacion de fa obra fuera del plazo contractual sin la aplicacion de las penalidades y entrega
yncompleta de materiales educalivos, situacion que afectd la finalidad publica de conlratacion y generd
# perjuicio econdmico a la entidad por 5/ 153 658,08", estén desarrollados en el Apéndice n® 2 del
Infarme de Control Especifico.

fima da Control Espechlico n® 007-2022-2-2681-5CE
Perigda: De 25 de octubre de 2018 al 21 de octubre de 2019
Pagina 49 de 57

0050



T
L LA CONTRALORIA

— GESERAL TN LA REPUBLICA THL PERL

IV. IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los apéndices del presente
Informe de Confrol Especifico, los responsables por los hechos irregulares estan identificados en el
Apéndice n® 1,

V. CONCLUSION

Como resultado del Servicio de Caonfrol Especifico a Hechos con Evidencia de Iregularidad practicado a la
Entidad, se formulan las conclusiones siguientes:

1. Comité de seleccion convoct el procedimiento de seleccion de adjudicacion simplificada
n® 001-2018-MDEP/CS-1, para la ejecucidn de la obra; "Mejoramiente del Servicio de Educacion Basica
Regular de Mivel Inicial en |.E. n® 1038 de la Localidad de Mallaupampa, Distrite de El Porvenir -
Chincheros - Apurimac”, olorgd la buena pro a postor sin cumplir los requisitos de calificacion
(experiencia del personal clave); asimismo, el alcalde de la Entidad aprobd el cambio del residente de
Obra, a solicitud del subgerente de Cbras y Desarrollo Urbano y Rural, con experiencia menor a lo
establecido en las bases de Procedimiento de Seleccion,

Asimisma, subgerente de Desarrgllo de Obras Piblicas y Desarrollo Urbano y Rural, dio conformidad a
las valorizaciones mensuales, no advirio la ausencia del residente de obra, toda vez que dicho
profesional paralelamente a la ejecucion de la obra, estuvo desempefiando €l mismo cargo en una obra
ejeculada por el Gobierno Regional de Ayacucho, no habiendo considerado la aplicacion de
penalidades; del mismo modo, dio conformidad y tramité la Gltima valorizacion (valorizacion n. ® 7), con
. “-_unavance de ejecucion total de la Obra al 100%:; a pesar de que las partidas 04.06.02.01 "Sembrado
o .+, de area verde”, 04.06.02.02 "Sembrado de plantas omamentales" y 07.01 “Adquisicion de mabiliarios y
'%equipamiﬁntn de la |.E., alin no hablan sido ejecutadas en su tolalidad.
A .-
; f Del mismo modo, los integrantes del comité de recepcion de Obra, suscribieron el pliego de
Y% observaciones sin advertir el refraso en la ejecucion de los componentes de la Obra ni la respectiva
aplicacidn de penalidades; puesto que las parlidas 04.06.02.01 “Sembrado de 4rea verde”, 04.06.02.02
- 'Sembrado de plantas ornamentales” y 07.01 "Adquisicion de mobiliarios y equipamiento de la LE., aln
- no hablan sido ejecutadas en su totalidad a la fecha de la suscripcion de la misma; igualmente,
=iguscribieron el acta de recepcion de Obra, donde tampoco se advirtio el retraso de la ejecucion de los
i"fpomponentes de la Obra ni la respectiva aplicacion de penalidades, pese a que suscribieron el pliego
;- de observaciones con partidas no ejecutadas en su tntaliaial:l asimismo, no se advirtio sobre el faltante
" de maleriales educativos.

== Lo expuesto, inobserva lo dispuesto en los articulos 87, 9%, 12°, 32°, 34" y 40° de la Ley de
=Ly, Contrataciones del Estado, asl como, los articulos 25°, 28°, 55°, 587, 637, 65°, 1167, 1327, 133°, 134°,
TA143°, 145°, 154°, 160°, 162°, 166° y 178° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, los
5 supervison <numerales 3.6, 3.7 y 3.12 del capitulo Ill de la seccion general, y literales p), u) y v} del numeral 3.1 y
W2, N cfliteral B.3 del numeral 3.2 del capitulo II| de la seccion especifica de las bases de Procedimiento de
& Seleccion; asi como, las clausulas tercera, quinta, undécima, duodécima, decima quinta, decima sexta

_del contrato.

“ha situacién expuesta, afects el correcto funcionamiento de la Administracién Péblica y ocasiond un
Rpriuicio economico a la Entidad por S/ 153 658.08.
egularidad n® 1)
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V. RECOMENDACION
A la Procuraduria Publica Especializada en Delitos de Corrupcitn:

1. Iniciar las acciones penales contra los funcionarios y servidores comprendidos en los hechos de las
imegularidades n° 1 del presente Informe de Control Especifico, con la finalidad que se determinen las
responsabilidades que correspondan.

{Conclusién n® 1)

VIl.  APENDICES
Apendice n® 1 Relacion de personas comprendidas en la irregularidad.
Apéndice n® 2 Argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal.

Apéndice n® 3:  Copia autenticada de la Resolucitn de Alcaldia n® 082-2018-MDEP/AL-VRAEM
de 15 de octubre de 2018, mediante el cual el titular de la entidad aprobo el
® expediente técnico de la Obra.

Apéndice n® 4:  Copia autenticada del ‘ACTA DE EVALUACION, CALIFICACION Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO DE LA ADJUDICACION SIMPLIFICADA
N° 001-2018-MDEP/CS" de 21 de noviembre de 2018, mediante el cual el comité
de seleccion otorgd |a buena pro al postor,

Apéndice n® 5. Copia autenticada del Contrato de Ejecucion de Obra: “MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE EDUCACION BASICA REGULAR DE NIVEL INICIAL EN I.E. N°
1038 DE LA LOCALIDAD DE MALLAUPAMPA, DISTRITO DE EL PORVENIR -
CHINCHEROS - APURIMAC" de 7 de diciembre de 2018, mediante el cual el
representante de la Entidad y del contratista suscribieron el contrato para la
gjecucion de la Obra.

Apéndice n® 6:  Copia autenticada de la Contrato de Consultoria para la Supervisidn de la Obra
‘MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION BASICA REGULAR DE
NIVEL INICIAL EN LE N° 1038 DE LA LOCALIDAD DE MALLAUPAMPA,
DISTRITO DE EL PORVENIR - CHINCHEROS -APURIMAC" de 10 de diciembre
de 2018, mediante el cual el representante de la Entidad y el contratista
suscribieron el contrato para la supervision de la Obra.

Apéndice n® 7. Copia autenticada del Acta de Inicio de Obra 28 de diciembre de 2018.

Apendice n° 8. Copia autenticada del Asiento n° 001 de 28 de diciembre de 2018 de cuademo
de Obra.

Apéndice n® 9:  Copia autenticada del Acta de Recepcion de Obra de 21 de octubre de 2019.
Apendice n® 10:  Copia autenticada de la Resolucion de Alcaldia n® 023-2020-MDEP/AL-VRAEM.

de 24 de enero 2020, mediante el cual el titular de la Entidad aprobé el expediente
final de liquidacion técnica financiera de la Obra.

Apéndice n° 11 Copia autenticada de la Resolucion de Alcaldia n® 089-2018-MDEP/AL-VRAEM.
de 25 de octubre de 2018, mediante el cual el titular de la Entidad aprob la
conformacion de comité de seleccion.
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Apendice n® 12:

Apendice n® 13;

Apéndice n® 14;

Apéndice n® 15:

Apéndice n® 16:

Apendice n® 17,

Apéndice n® 18

Apendice n" 19;

Apéndice n® 20:

Apendice n® 21;

Apendice n® 22:

Apéndice n® 23:

Copia autenticada de la Bases Estandar de Adjudicacion Simplificada para la
Contratacion de la Ejecucion de Obra - Adjudicacion Simplificada
n® 001-2018-MDEP/CS-1.

Copia autenticada de los documentos que aprueban las bases del procedimiento
de seleccion Adjudicacion Simplificada n® 001-2018-MDEP/CS-1, se detallan a
continuacion:
- Formato n° 06 “Acta de conformidad de proyecto de bases o solicitud de
expresion de interés” de 30 de octubre de 2018.
- Formato n° 07 "Solicitud y aprobacion de bases o solicitud de expresion de
interés" de 31 de octubre de 2018.
- Carta n 01-2018/CS-P de 31 de octubre de 2018.
- Memorando n° 039-2018-A/MDEP de 31 de octubre de 2018.

Dupié autenticada de la ficha obtenida del Sistema Electronico de Contrataciones
del Estado (SEACE), respecto a la Adjudicacion Simplificada
n® 001-2018-MDEP/CS-1.

Copia autenticada de las Bases Estandar de Adjudicacion Simplificada para la
contratacion de la ejecucitn de obras, conteniendo las Bases Integradas del
Procedimiento de Seleccion Adjudicacion Simplificada n® 001-2018-MDEP/CS-1.

Copia autenticada de la Carta n® 110-2018/INDIASAC de 19 de noviembre de
2018, mediante el cual el postor presentd la oferta a la Entidad.

Copia autenticada del Apéndice n® 5 “Carta de compromiso del personal clave”,
en el que se advierte el detalle de experiencia de personal propuesto (asistente
de residente de obra).

Copia autenticada de la documentacion referida a “3. Asistente de residente de
obra", conteniendo el Apéndice n® 5 “Carta de compromiso del personal clave”.

Copia autenticada del Apéndice n® 11 *Carta de compromiso del personal clave”,
en el que se advierte el detalle de experiencia de personal propuesto (Especialista
en manitor arqueclogico).

Copia autenticada de la documentacion referida a 5. Especialista en monitor
arquenlogico”, conteniendo el Apéndice n® 11 *Carta de compromiso del personal
clave”.

Copia autenticada de la Carta n® 002-2019-INDIASAC de 8 de enero de 2019 y
documentos adjuntos, mediante el cual el Contratista presentd cambio de
residente de obra a la Entidad.

Copia autenticada del Registro de Mesa de Partes de la Entidad, donde se
advierte que la carta n° 002-INDIASAC de 8 de enero de 2019 fue registrada y
derivada a Alcaldia a través del expediente n° (5.

Copia autenticada del Informe n® 002-2019-MDP-VRAEM-JGMR-SGDUR. de 14
de enero de 2019, mediante el cual Joseph Ghandi Meléndez Ramirez, solicitd
cambio de resiente de obra,
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Apéndice n® 24: Copia autenticada del Registro de Mesa de Partes de la Enfidad, donde se
advierte que el “informe n® 002-2019-SGDUR-MDEP/JGMR" de 14 de enero de
2019 fue registrado y denvado a alcaldia y gerencia Municipal, mediante
expediente n° (12,

Apéndice n® 25: Copia autenticada de la Resolucién de Alcaldia n® 0012-2019-MDP/AL de 15 de
enero de 2019, mediante el cual el titular de la Entidad aprobé el cambio de
residente de la Obra.

Apéndice n® 26: Copia autenticada del Oficio n® 1219-2022-GRA/GR-GG de 15 de setiembre de
2022, adjuntando el Oficio n® 5840-2022-GRA/GG-GRI-SGO de 7 de setiembre
de 2022 a través del cual se remitic el Cuaderno de Obra: "Ampliacion y
mejoramiento de la oferta educativa en el nivel inicial, pimaria y secundaria de la
institucidn educativa publica MMX Mariano Melgar, en el distrito de Pausa,
provincia Paucar del Sara Sara, region Ayacucha’, del 31 de enero al 30 de junio
de 2019,

. Apéndice n® 27: Copia autenticada del Cuademo de Obra: Mejoramiento del Servicio de
Educacion Bésica Regular de Nivel Inicial en LE. n* 1038 de Ia Localidad de
Mallaupampa, Distrito de El Porvenir - Chincheros — Apurimac, cormrespondiente

a los meses de enero a junio de 2019.

Apéndice n® 28: Copia autenticada de los siguientes documentos:

— Carta n® 021-2019-CONSULTOR/SO-LVE de 3 de abril de 2019, mediante
el cual se remite la valorizacion n® 2 - febrero,

— Carta n” 025-2019-CONSULTOR/SO-LVE. de 5 de abril de 2019, mediante
el cual se remite la valorizacion n® 3 — marzo.

— Carta n® 030-2019-CONSULTOR/SOLVE de 29 de mayo de 2019,
mediante el cual se remite la valorizacion n” 4,

— Carta n® 37-2019-CONSULTORES/SOLVE de 21 de junio de 2019,
mediante el cual se remite la valorizacion n® 5.

— Carta n° 50-2019-CONSULTORES/SOLVE de 1 de agosto de 2019,
mediante el cual se remite la valorizacion n® 6.

Apéndice n® 23: Copia autenticada de la Carta n® 51-2019- CONSULTORES/SOLVE de 24 de julio
de 2019, mediante el cual se remite la valorizacion n® 7 del mes de julio.

Apéndice n® 30: Copia autenticada de costos y presupuestos del Expediente Técnico de la Obra.

Apéndice n® 31: Copia autenticada de los comprobantes de pago, mediante el cual se realizé el
pago de las valorizaciones nos 1, 2, 3, 4, 5 y 6 de los meses de enero, febrero,
marza, abril, mayo y junio de 2019, respectivamente; se detalla a continuacion:

— Comprobante de pago n® 120 de 12 de abril de 2019.
— Comprobante de pago n® 122 de 16 de abril de 2019.
— Comprobante de pago n® 125 de 24 de abril de 2018,
— Comprobante de pago n® 141 de 3 de mayo de 2019,
— Comprobante de pago n 139 de 2 de mayo de 2019.
— Comprobante de pago n° 145 de 3 de mayo de 2019.
— Comprobante de pago n° 269 de 14 de junio de 2019,
— Comprobante de pago n° 436 de 14 de agosto de 2019.
— Comprobante de pago n° 331 de 6 de julio de 2019.
— Comprobante de pago n° 335 de 8 de julio de 2018.
— Comprobante de pago n° 474 de 28 de agosto de 2019.
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— Comprobante de pago n® 473 de 28 de agosto de 2019.
— Comprobante de pago n® 475 de 28 de agosto de 2019,

Apéndice n® 32: Copia autenticada de los comprobantes de pago, mediante el cual se realizo el
pago de la valorizacidn no 7 del mes de julio de 2019, se detalla a continuacion:
— Comprobante de pago n® 517 de 27 de setiembre de 2019.
— Comprobante de pago n® 516 de 27 de setiembre de 2019.
— Comprobante de pago n® 001 de 18 de junio de 2020.

Apéndice n® 33: Copia autenticada de la Carta n® 30-201%INDIASAC de 23 de julio de 2019,
mediante el cual el representante legal de la constructora “Servicios Generales
India 5.A.C." remite la valorzacién n° 7.

Apéndice n® 34: Copia autenticada de la Carta n® 51-2019-CONSULTORES/SOLVE de 24 de julio
de 2019, mediante el cual el consultor de la supervision de la obra remite al titular
de la Entidad la valorizacidn n® 7.

. Apéndice n® 35: Copia autenticada del Informe n® 106-2019-MDP-VRAEM-SGDUR/DCCP. de 26
de setiembre de 2019, mediante el cual se remite |a conformidad a la valonizacion
n° 7 en mérito a la carta n® 33-2019/INDIASAC de 26 de setiembre de 2019.

Apéndice n® 36: Copia autenticada de la *Valorizacién n® 07 comespondiente al mes de julio del
2019°, mediante la cual se evidencia la ejecucion de las partidas al 100%.

Apendice n® 37; Copia autenticada del "Pliego de observaciones del comité de recepcion de obra”
de 13 de agosto de 2019, donde el comité de recepcidn plasmd las observaciones
a la ejecucion de la Obra,

Apendice n® 38: Copia autenticada del asiento del Cuademo de Obra n® 108 de 19 de julio de
2019, mediante el cual Percy Alberto Quispe Tello, residente, comunict al
supervisor, la culminacion de la ejecucion de la Obra.

Apéndice n® 3% Copia autenticada del asiento del Cuademo de Obra de 22 de julio de 2019,
mediante el cual, Oscar Miguel Cuchula Zevallos, jefe de supervisién de Obra
sefiala la culminacion de trabajos.

Apéndice n® 40: Copia autenticada de la Carta n® 048-2019-CONSULTOR/SO-LVE. de 24 de julio
de 2019, mediante el cual Leonel Vargas Escobar comunicd a la Entidad la
culminacion de la Obra y a la vez solicitd la conformacion de comité de recepcion.

Apéndice n® 41: Copia autenticada de la Resolucion de Alcaldia n® 072-2019-MDEP-AL de 25 de
julio de 2019, mediante el cual el titular de la Entidad conformd el comité de
recepcion de Obra.

Apéndice n® 42: Copla autenticada de los asientos del Cuademno de Obra n% 109 de 4 de
setiembre de 2019 y 66 sin fecha de registro, mediante el cual el residente de
obra, comunicé el levantamiento de observaciones y el supervisor de obra verificd
la subsanacitn de las observaciones.

Apéndice n® 43; Copia autenticada de la Carta n® 47-2019 CONSULTORES/SOLVE de 15 de
octubre de 2019, mediante el cual, el consultor de supervision, remitié a la Entidad
las subsanaciones de observaciones, adjuntando el informe de levantamiento de
observaciones del contratista.
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Apéndice n® 44: Copia autenticada de la Memoria descriptiva, Relacion de equipos, Costos y
presupuestos documentos que forman parte de Expediente Técnico del proyecto
“Mejoramiento del Servicio de Educacion Basica Regular de Nivel Inicial en |LE.
n® 1038 de la Localidad de Mallaupampa, distrito de El Porvenir - Chincheros -
Apurimac”,

Apéndice n® 45: Copia autenticada del “Acta de transferencia de obra” de 5 de noviembre de 2019,
mediante el cual la Entidad transfirid la Obra a la Unidad de Gestién Educativa
Local de Chincheros,

Apéndice n® 46 Cop#a autenticada de las cédulas de notificacion:
Cédula de nofificacién n° 01-2022-CG/2681-SCE-MDEP de 11 de octubre
de 2022.
— Cédula de notificacion n® 02-2022-CG/2681-SCE-MDEP de 11 de octubre
de 2022,
— Cédula de notificacion n® 03-2022-CG/2681-SCE-MDEP de 11 de octubre

® B e T ——

. Gl notficack i 07-2022CIGE1-SCE-MDEP da 11 de ocibre

ot se nficecitn 10 18:2023.C2661.SCE MDEP do 11 d ocubre

= %iﬁﬂfae noficacion n° 09-2022-CG2681-SCE-MDEP de 11 de octubre

& E}Zdzlz de noificacion n° 10-2022-CG/2681-SCE-MDEP de 11 de octubre
e .

Copia autenticada de los comentarios y aclaraciones presentados por las
personas comprendidas en la imegularidad:

— Documento sin nimero de 20 de octubre de 2022, remitido por Deniss
Lézaro Ceahuana Puca, adjuntando documentacion en copia simple.

— Documento sin nimero de 20 de octubre de 2022, remitido por Abel Matute
Ramirez.

— Carta n® 001-2022-ING/RVR de 20 de octubre de 2022, remitido por Ronie
Velasque Robles, adjuntando documentacion en copia simple.

— Documenta sin nimera de 20 de octubre de 2022, remitido por Jacinto Ricra
Quispe.

— Cartan® 010 de 20 de octubre de 2022, remifido por Felipe Gustavo Oriundo
Nufiez.

— Documento sin nimero de 21 de octubre de 2022, remitido por Joseph
Ghandi Meléndez Ramirez, adjuntando documentacion en copia simple.

— Documento sin nimero de 26 de octubre de 2022, remitido por Eva
Gutiérrez Ocampo, adjuntando documentacion en copia simple.

— Documento sin nimero de 27 de octubre de 2022, remitido por Miguel Angel
Cordova Guerra.

Evaluacion de comentanios y aclaraciones elaborada por la comision de control.

Apéndice n® 47:  Copia autenticada de los siguientes documentos:
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— Resolucion n® 3591-2018-JNE publicado el 28 de diciembre de 2018,
mediante el cual se designd al Alcalde de la Entidad.

— Contrato administrativo de servicios n 003-2019-MDP/AL de 2 de enero de
2019.

— Contratacion de servicio de consultoria como experto independiente para
llevar a cabo los procedimientos de seleccion de |a obra "Mejoramiento del
Servicio de Educacion Basica Regular de Nivel Inicial en |.E. n® 1038 de la
Localidad de Mallaupampa, distrito de El Porvenir - Chincheros -Apurimac”.

— Resolucidn de alcaldia n® 089-2018-MDEP/AL-VRAEM. de 25 de octubre de
2018,

— CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS-MDEP de 1 de octubre de
2018.

— Comprobantes de pago n® 457 de 30 de octubre de 2018.

— Comprobantes de pago n® 511 28 de noviembre de 2018.

— Comprobantes de pago n® 510 28 de noviembre de 2018.

— Contratos n® 013-2019-CAS-MDP/AL de 1 de abril de 2019.

— Confratos n® 017-2019-CAS-MDP/AL de 1 de julio de 2019.

— Confratos n® 025-2019-CAS-MDP/AL de 1 de octubre de 2019.

— Contratos n® 001-2020-CAS-MDP/AL de 3 de enero de 2020.

— Resolucién de Alcaldia n® 072-2019-MDEP-AL de 25 de julio de 2019.

Apéndice n® 48:  Copla autentica del Memorando n® 001-2022-0OCI-MPCH/AP de 10 de octubre
de 2022 y Hoja Informativa n® 001-2022-MPCH/OCI/SCEHPI-LCA de 10 de
octubre de 2022, que acredita la razdn fundamentada y la conformidad para la
notificacion del Pliego de Hechos a través de medios fisicos.

Chincheros, 30 de noviembre de 2022

o /I

Eduardo ueccara Puma CatacoraAlarcon
isor efed n

9,
Liz Castillo Lira
Abogada
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EL JEFE DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

CHINCHEROS, que suscribe el presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su
aprobacitn,

Chincheros, 30 de noviembre de 2022

L

EduartaF a Puma
Jefe del Org rol Institucional (e)
Municipali incial de Chincheros
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b \ ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERY) MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHINCHEROS

IPALIDAD DISTRITAL
OFICIO N° 472-2022-MPCH/2681 DE EL PORVENIR - VRAEN

Sefior:

Percy Antonio Villano Palomino

Alcalde de la Municipalidad Distrital de El Porvenir
Plaza de Armas SIN

AEUR'MAQICHINCHERO§IE! PORVENIR

ASUNTO : Remite Informe de Control Especifico N° 007-2022-2-2681-SCE.

N Reg., ...,E.Q........)Fecha:.
N’Fotm:.n........

93.102.02]

REFERENCIA a) Oficio N° 353-2022-0C1/2681 de 12 de setiembre de 2022.
b) Directiva N° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con

Presunta  Imegularidag” aprobada mediante Resolucion de Contraloria
N°® 134-2021-CG, de 11 de junio de 2021.

Me dirijo a usted con relacién a al documento de la referencia a), mediante el cual se
comunico el inicio del Servicio de Control Especifico denominado “Proceso de contratacién de la obra:
Mejoramiento del servicio de educacion basica regular de nivel inicial en IE, N 1038 de la localidad de
Mallaupampa, distrito de E| Porvenir - Chincheros - Apurimac”, en la Municipalidad Distrital de EI Porvenir,

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control
Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico N°

recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a los funcion:

Especifico a Hechos con
007-2022-2-2681-SCE, que

Finalmente, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Especifico ha sido
remitido al Procurador Publico Especializado en Delitos de corrupcion para el inicio de las acciones legales
penales por las iregularidades identificadas en el referido informe,

Es propicia la oportunidad para expresarie las seguridades de mi consideracion,

Atentamente,

“Dece la ualdadlepommdndummjcmyhonuu'
i Fortalecimiento de la Soberania Nacional"
Dirm%n:JhbnRaymndISlN-HmduNmu-P%mMm'd”




