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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 010-2023-2-2168-SCE

“AGUINALDO POR FIESTAS PATRIAS Y NAVIDAD OTORGADO A LOS PENSIONISTAS DEL
DECRETO LEY 20530 DE LA MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO DE SURCO”
PERIODO: 1 DE ENERO DE 2020 HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

. ANTECEDENTES
1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Municipalidad Distrital
de Santiago de Surco, en adelante “entidad’, corresponde a un servicio de control posterior
programado en el Plan Anual de Control 2023 del Organo de Control Institucional - OCI , registrado
en el Sistema de Control Gubernamental — SCG con Iz orden de servicio n.° 2-2168-2023-005
iniciado mediante oficio n.* 106-2023-OCI-MSS de 24 de julio de 2023, modificado con los oficios
n.? 109-2023-0CI-MSS y n.® 135-2023-0CI-MSS de 31 de julio y 20 de setiembre de 2023,
respectivamente, en el marco de lo previsto en la Directiva n® 007-2021-CG/NORM “Servicio de
Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad” aprobada mediante Resolucién de
Contraloria n® 134-2021-CG, de 11 de junio de 2021 y modificatorias.

2. Objetivos
Objetivo General
Determinar si los pagos por concepto de aguinaldo por Fiestas Patrias y Navidad a los pensionistas

del Decreto Ley n.® 20530 de la Municipalidad de Santiago de Surco, se efectuaron de conformidad
con la normativa aplicable.

Objetivos Especificos

Establecer si los pagos por concepto de aguinaldo por Fiestas Patrias a los pensionistas del
Decreto Ley n.® 20530 de la Municipalidad de Santiago de Surco, se efectuaron de conformidad
con la normativa aplicable.

Establecer silos pagos por concepto de aguinaldo por Navidad a los pensionistas del Decreto Ley
n.° 20530 de la Municipalidad de Santiago de Surco, se efectuaron de conformidad con la

< MepoE normativa aplicable.
‘\:»%‘CDN jON 7,

Ll 3. Materia de Control y Alcance

Materia de Control

Funcionarios de la entidad, en su oportunidad tramitaron el pago de aguinaldo por Fiestas Patrias
y Navidad de los pensionistas del Decreto Ley n.” 20530, por montos superiores a lo establecido
en la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2020, 2021 y 2022 y los Decretos
Supremos de los mismos afios que dictan las disposiciones reglamentarias para el otorgamiento
del aguinaldo por Fiestas Patrias y Navidad.

Dichos pagos han sido irregulares, por no contar con un sustento legal que lo respalde; mas aun
teniendo en cuenta gue la Resolucién Ministerial n.° 405-2006-EF-15 de 21 de julio de 2006
decreto la aprobacion de los lineamientos para el reconocimiento, declaracion, calificacion y pago
de los derechos pensionarios del Decreto Ley n.° 20530, la misma que en el numeral 5 Pago de

Informe de Centrol Especifica n.* 010-2023-2-2168-SCE
+,| Periodo 1 de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2022
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Organo de Control Institucional

gratificaciones o aguinaldos u otros conceptos senalo: *(...) El pago de los aguinaldos o
gratificaciones por Fiestas Patrias y Navidad a que tiene derechos los pensionistas del régimen
del Decreto Ley N° 20530 se sujeta a lo establecido en la Quinta Disposicion Transitoria de la Ley
28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto, asi como la respectiva ley de
presupuesto para el sector publico que se apruebe para cada afio. (...)".

Alcance

El servicio de control especifico comprende el periodo de 1 de enero de 2020 al 31 de diciembre
de 2022, correspondiente a la revision y analisis de la documentacion relativa al hecho con
evidencias de presunta irregularidad.

4. Delaentidad o dependencia
La Municipalidad Distrital de Santiago de Surco pertenece al nivel de gobierno local.

A continuacion, se muestra la estructura organica gréfica de la Municipalidad Distrital de Santiago
de Surco.

Imagen n.° 1
Organigrama de la Municipalidad Distrital de Santiago de Surco
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Fuente: Ordenanza n.* 542-2016-MSS de 8 de julic de 2016.
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5. Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas
con Resolucion de Contraloria n.® 295-2021-CG, la Directiva n.” 007-2021-CG/NORM “Servicio
de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad’ aprobada mediante Resolucion de
Contraloria n.® 134-2021-CG, de 11 de junio de 2021 y modificatorias, asi como al marco normativo
que regula fa notificacion electrnica emitida por la Contraloria se cumplio con el procedimiento de
notificacion del Pliego de Hechos a las personas comprendidas en los hechos con evidencias de
presunta irregularidad a fin que formulen sus comentarios o aclaraciones,

Il.  ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

FUNCIONARIOS DE LA ENTIDAD PAGARON, EN AGUINALDOS DE FIESTAS PATRIAS Y NAVIDAD,
A LOS PENSIONISTAS DEL DECRETO LEY N.° 20530 IMPORTES SUPERIORES A LOS
PERMITIDOS EN LA NORMATIVA, DURANTE LOS ANOS, 2020, 2021, 2022, LO QUE HA
OCASIONADO PERJUICIO ECONOMICO A LA ENTIDAD POR S/ 1 618 091,05.

De la revision a la documentacion que obra en la entidad, tales como, comprobantes de pago, planilla
Unica de pagos - Boleta de Pago del Trabajador de los pensionistas bajo el régimen del Decreto Ley
n.” 20530 de la Municipalidad Distrital de Santiago de Surco (en adelante, entidad), proporcionados por
la Subgerencia/de Tesoreria' y Subgerencia de Gestion del Talento Humane?, se evidencid que, durante
los afios 2020, 2021 y 2022, los funcionarios Raul Martin Yvanor Revolledo y Guillermo Antenor Benavides
Pérez subgerentes de Gestion del Talento Humano; y los funcionarios José Antonio Palacios Vera y
Guillermo Antenor Benavides Pérez, subgerentes de Gestion del Talento Humano (e), tramitaron la
certificacion del crédito presupuestario para el pago de la planilla de aguinaldo de los pensionistas del
Decreto Ley n.” 20530, con el V°B® del funcionario José Antonio Palacios Vera, gerente de Administracion
y Finanzas, con importes superiores a los establecidos en la normativa vigente tales como la Ley de
Presupuesto del Sector Publico para los afios fiscales 2020, 2021 y 2022, asi como. disposiciones
contenidas en Decretos Supremos.de dichos afios, los cuales precisan que a los pensionistas del Decreto
Ley n.” 20530 les correspondia, como agumaldo por Fiestas Patrias y Navidad, hasta el importe de
S/300,00.

Al respecto, se evidencio que el funcionano Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento y
Presupuesto, emitio las certificaciones de crédito presupuestario para los pagos de la planilla de aguinaldo
de los pensionistas del Decreto Ley n.° 20530; para los periodos julio y diciembre de los afios 2020, 2021
y 2022; siendo asi, que el funcionario Raul Maftin Yvanor Revolledo, subgerente de Gestion del Talento
Humano, el funcionario Guillermo Antenor Benavides Pérez, subgerente de Gestion del Talento Humano
y el funcionario Guillermo Antenor Benavides Pérez, subgerente de Gestion del Talento Humano (e),
durante sus respectivos periodos de gestion, tramitaron ante la Subgerencia de Contabilidad y Costos la
planilla de pago de los pensionistas.

En ese sentido, los funcionarios antes citados no han considerado, para el pago de los aguinaldos de los
pensionistas del Decreto Ley n.” 20530, el importe de S/ 300,00 fijado en la normativa, inobservando la
Ley de Presupuesto del Sector Publico para los afios fiscales 2020, 2021 y 2022 y los decretos supremos
vigentes en dichos afios.

!Informe n.” 355-2023-SGT-GAF-MSS de 20 de junio de 2023, infarme n.” 401-2023-5GT-GAF-MSS de 10 de julio de 2023, informe n.” 466-2023-
SGT-GAF-MSS de 3 de agosto de 2023, informe n.” 517-2023-SGT-GAF-MSS de 24 de agosto de 2023, informe n.° 518-2023-SGT-GAF-MSS
de 24 de agosto de 2023 e informe n.” 567-2023-5GT-GAF-MSS de 15 de setiembre de 2023 (Apéndice n.” 5)

% Informe n.* 1152-2023-5GGTH-GAF-MSS de 7 de julic de 2023 (Apéndice n.° 6)

Informe n.” 1364-2023-5GGTH-GAF-MSS de 8 de agosto de 2023 (Apendice n.° 6)

Informe n.® 1613-2023-SGGTH-GAF-MSS de 7 de sefiembre de 2023 (Apéndice n.° 6)

Infarme de Control Especifico n.” 010-2023-2-2168-5CE
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Pagina § de 57

- QU605



LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

Municipalidad Distrital de Santiago de Surco
Organa de Control Institucional

Por tanto, la certificacion y la tramitacion para el pago de la planilla de los aguinaldos de Fiestas Patrias y
Navidad de los afios 2020, 2021 y 2022 por importes superiores a los S/ 300,00 conllevé a que se ejecute
el pago sin considerar el marco legal vigente, a través de diferentes comprobantes de pago y a la emisién
de la Planilla Unica de Pagos - Boleta de Pago del Trabajador, lo que ha ocasionado perjuicio economico
alaentidad en S/ 1618 091,05.

Lo mencionado se desarrolla a continuacion:

Para los aguinaldos de Fiestas Patrias y Navidad de los afios 2020, 2021 y 2022 de los pensionistas del
Decreto Ley n.° 20530, se evidencio que la entidad ha pagado en total S/ 1 802 591,05, importe superior
al calculé realizado por la comision de control (S/ 184 500,00%), el cual se cifie a lo establecido en la Ley
de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2020, 2021 y 2022 y los decretos supremos que
dictan las disposiciones reglamentarias para el otorgamiento del Aguinaldo por Fiestas Patrias y Navidad,
el cual era S/ 300,00; en ese sentido, la entidad ha pagado sin sustento legal el importe de
S/ 1618 091,05, segin muestra en el cuadro siguiente:

Cuadro n.° 1
Resumen de pago de aguinaldos de Fiestas Patrias y Navidad de los afios 2020, 2021

y 2022 de los pensionistas del Decreto Ley n.° 20530 sin sustento legal
3 (b) calculo aplicando la Importe
Pagos realizados por la entidad (a) RS tratia pagado sin
Total, Total, Boleta | Monto | Importe sustento legal
Ano | Aguinaldos | pensionistas Comprobante de pago (b) de pago por | fijado en |resultante del s/
(a) aguinaldo | normativa | calculo
ne Importe S/ (c) realizado S/ (e) =(b*d)
' (d)=(a*c)
Fiestas 8135, 8138,
Patrias 108 9083 y 8813 305 355,25 305 355,25 300,00 31 500,00 273 855,25
[ 15566, 15567
Navidad 104 15568, 15656 303 770,37 | 303 770,37 300,00 31 200,00 272 570,37
Fiestas 8875, 8876 y
Patrias 101 9041 303 979,34 303 979,34 300,00 30 300,00 273 679, 34
2021 17982, 17983,
Navidad 103 17984, 18097 301 612,35 30161235 300,00 30 500,00 270712,35
18098 v 18099
Fiestas I
2022 | Patrias 101 9786 y 9832 293 936,87 293 938,87 300,00 30 300,00 263 636,87
Navidad 101 19401 y 19557 293 936 87 293 936,87 300,00 30 300,00 263 636 87
1802591,05 | 1802591,05 - 184 500,00 | 1618 091,05

Fuente: Comprobantes de pago, boletas de pago; Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2020, 2021 y 2022 y les Decreto Supremo que dictan

las disposiciones reglamentarias para el otorgamiento del Aguinaldo por Fiestas Patrias y Navidad
Elaborado por; Comision de cantrol

En ese sentido, los hechos se desarrollan a continuacion:

1. Aguinaldo por Fiestas Patrias del Decreto Ley n.° 20530 de la entidad afio 2020, 2021 y 2022

1.1 Aguinaldo por Fiestas patrias para el afio 2020

Para el aguinaldo de Fiestas Patrias, el Decreto de Urgencia n.° 014-2019, aprobé el
Presupuesto del Sector Pablico para el Afic Fiscal 2020, publicado el 22 de noviembre de
2019, el cual en el literal a) del numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos, gratificaciones y
escolaridad, preciso, entre ofros, que a los pensionistas del Decreto Ley n.° 20530 les
corresponde un aguinaldo hasta la suma de S/ 300,00.

* Cantidad de pensionistas por afio, multiplicado por los 5/ 300,00 establecidos en |a normativa

Informe de Centrol Especifico n.® 010-2023-2-2168-SCE
Periodo 1 de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2022
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Posteriormente a ello, a través del Decreto Supremo n.® 185-2020-EF, publicado el 10 de
julio de 2020 - Dictan disposiciones reglamentarias para el otorgamiento del Aguinaldo por
Fiestas Patrias, se reglamentd el otorgamiento del Aguinaldo por Fiestas Patrias hasta la
suma de S/ 300,00, la misma que correspende a los pensionistas del Decreto Ley n.° 20530,
COMO Se menciona a continuacion:

Articulo 1.- Objeto

El presente Decreto Supremo tiene por objeto establecer disposiciones
reglamentarias para el otorgamiento del Aguinaldo por Fiestas Patrias cuyo
monto fijado por el Decreto de Urgencia N° 014-2019, Decreto de Urgencia
que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020,
corresponde hasta la suma de S/ 300,00 (TRESCIENTOS Y 00/100 SOLES),
la cual se abona, por tnica vez, en la planilia de pagos del mes de julio de
2020.

Articulo 2.- Alcance

1.1 En el marco de lo establecido en e! literal a) del numeral 7.1 del articulo
7 del Decreto de Urgencia N° 014-2019, el Aguinaldo por Fiestas Patrias se
otorga a favor de los (...) y los pensionistas a cargo del Estado comprendidos
en los regimenes (...) los Decretos Leyes (...) N° 20530 (...)"

Por las normativas antes citadas, se advirtio que, para fijar el importe del aguinaldo por
Fiestas Patrias de los pensionistas del Decreto Ley n.® 20530, se dispuso hasta por la suma
de &/ 300,00; por lo que al 10 de julic de 2020, ya era de conocimiento plblico las
disposiciones establecidas; por lo tanto, los funcicnarios que ejercieron como Gerente de
Planeamiento y Subgerente de Gestion del Talento Humano de la entidad debian tener
conocimiento de las normativas antes citadas; mas aun tratindose de la Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto, que tiene dentro de sus funciones, cautelar los recursos de la
entidad; asimismo, la Subgerencia de Gestion del Talento Humano, que tiene como funcién
supervisar en materia laboral, la correcta aplicacion de los dispositivos administrativos y
legales.

De la revision a los documentos que sustentan a los comprobantes de pago n.® 8135y 8136
de 20 de julio de 2020, 8818 de 6 de agosto de 2020, 09088 de 10 de agosto de 2020,
remitidos por la Subgerencia de Tesoreria (Apéndice n.° 7), se evidencio, la planilla de
aguinaldo de Fiestas Patrias, la cual contiene una relacion de 105 pensionistas, (Apéndice
n.°8),

Ahora bien, segin el literal a) del numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos, gratificaciones y
escolaridad del Decreto de Urgencia n.* 014-2019, que aprueba el Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2020 y los articulos 1° y 2° del Decreto Suprema n.° 185-2020-
EF, a los pensionistas del Decreto Ley n.° 20530, les correspondia S/ 300,00 de aguinaldo
para Fiestas Patrias de julio 2020, por lo que dicho importe multiplicado por la cantidad de
pensionistas (105) resulta S/ 31 500,00. Como se muestra en el cuadro siguiente:

Cuadro n.° 2
Calculo del importe total a pagar a los pensionistas del Decreto Ley n.® 20530 por el
aguinaldo de Fiesta Patrias 2020

Importe establecido por Cantidad de Importe total a pagar por los 105 pensionistas
normativa (a) Pensionistas (h) segun la normativa (a*b) S/
S5/300.00 105 S/31 500,00

Fuente: Decreto de Urgencia n.” 014-2019, que aprueba el Presupuesto del Sactor Piblico para el Ano Fiscal 2020 Decreto
Supremo n.” 185-2020-EF y planilla de aguinaldo de Fiestas Patrias
Elaborado por: Comision de cantrol

Informe de Control Especifico n.® 010-2023-2-2168-5CE
Periode 1 de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2022
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Del cuadro precedente, se advierte que, para el total de los pensionistas del Decreto Ley
n.” 20530, el importe que la entidad ha tenide que certificar y tramitar por el aguinaldo de
Fiestas Patrias del afio 2020 era de S/ 31 500,00,

No obstante, se evidenci6 en el Resumen de Certificacion de Crédito Presupuestario — Nota
n.”> 0000000864 de 13 de julio de 2020, (Apéndice n.° 9) gue el funcionario Joaguin
Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento y Presupuesto, emitid y firmé la
certificacion de crédito presupuestario de la planilla de aguinaldo de Fiestas Patrias para los
pensionistas del Decreto Ley n.* 20530, por el importe de S/ 305 355,25, evidenciandose un
importe diferente a los S/ 31 500,00, detallado en el cuadro n.® 2.

Asimismo, se evidencio que el funcionario Radl Martin Yvanor Revolledo, subgerente de
Gestion del Talento Humano con memorandum n.° 3355-2020-SGGTH-GAF-MSS de 13 de
julio de 2020, (Apéndice n.° 10) remiti¢ al funcionario Guillermo Antenor Benavides Pérez,
subgerente de Contabilidad y Costos *...) fa planilla de aguinaldo del mes de julio (...)
pensionista (...)", indicando que '(...) fue registrado en el Sistema Integrado de
Administracion Financiera SIAF: Registro SIAF N° 3229"; con un importe total de S/ 305
355,25, para 105 pensionistas, evidenciandose, en cada pensionista importes diferentes a
los S/ 300,00 estipulados en el literal a) del numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos,
gratificaciones y escolaridad del Decreto de Urgencia n.® 014-2019, que aprueba el
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020, asi como los articulos 1° y 2° del
Decreto Supremo n.® 185-2020-EF.

En ese sentido, el funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento y
Presupuesto ha certificado S/ 305 355,25 y el funcionario Ratl Martin Yvanor Revolledo,
subgerente de Gestion del Talento Humano ha tramitado el pago por el mismo importe, como
se evidencio en la planilla de aguinaldo de Fiestas Patrias de los pensionistas del Decreto
Ley n.” 20530 (Apéndice n.° 8) lo cual difiere a los S/ 31 500,00, importe total que tenia que
haber sido tramitado segin el literal &) del numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos,
gratificaciones y escolaridad del Decreto de Urgencia n.° 014-2019, que aprueba el
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020 y los articulos 1° y 2° del Decreto
Supremo n.® 185-2020-EF, como se detalla a continuacion:

Cuadron.® 3

Certificacién y tramite de la planilla por un importe total diferente a la normativa
Importe resultante del célculo realizado

; 3 iports 51 con la normativa 8/
Certificacion de Crédito
Presupuestaric -  Nota n.°
0000000864 de 13 de julio de 2020 305 355,25 31 500,00

Planila de aguinalde de Ios
pensionistas de julio de 2020

Fuente: Decreto de Urgencia n.® 014-2019, que aprueba el Presupuesto del Seclor Plblico para el Afio Fiscal 2020,
Decreto Supremo n.° 185-2020-EF, planilla de aguinaldo de Fiestas Patrias y Certificacién de Crédito Presupuestario —
Nota n.® 0000000864

Elaborado por: Comision de control

Como se advierte, la certificacion y la tramitacion para el pago de la planilla de aguinalde de
Fiesta Patrias se realizé el 13 de julio de 2020, fecha en que ya estaba vigente las
disposiciones establecidas en el Decreto Supremo n.* 185-2020-EF, por haberse publicado
el 10 de julio de 2020; en consecuencia, era de conocimiento publico tres (3) dias antes que
se inicie con |a certificacion de crédito presupuestario y el tramite de la planilla de aguinaldo,
que por las funciones del funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente de
Planeamiento y Presupuesto y del funcionario Raul Martin Yvanor Revolledo, subgerente de
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Gestion del Talento Humano, la normativa citada debian tener conocimiento, mas aun
tratindose de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, la misma que cautela los recursos
de la entidad y la Subgerencia de Gestion del Talento Humano, que supervisa en materia
laboral, la correcta aplicacion de los dispositivos administrativos y legales.

Entonces, dicha certificacion y tramite para el pago de la planilla de aguinaldo de Fiesta
Patrias (S/ 305 355,25) fueron realizados por el funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller,
gerente de Planeamiento y Presupuesto y el funcionario Raul Martin Yvanor Revolledo,
subgerente de Gestion del Talento Humano, sin considerar el limite dispuesto en el literal a)
del numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos, gratificaciones y escclaridad del Decreto de
Urgencia n.” 014-2019, que aprobo el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2020 y los articulos 1° y 2° del Decreto Supremo n.® 185-2020-EF, y que conllevé a que se
ejecute el pago de la planilla de aguinaldo de Fiestas Patrias de los pensionistas del Decreto
Ley n.® 20530 a través de los comprobantes de pago n.®s 8135 y 8136 de 20 de julio de 2020,
8818 de 6 de agosto de 2020 y 09088 de 10 de agosto de 2020 (Apéndice n.° 7) por el total
de S/ 305 355,25, lo cual fue corroborade con la Planilla Unica de Pagos - Boleta de Pago
del Trabajador de julio 2020 (Apéndice n.° 11); por lo que, difiere de los S/ 31 500,00, importe
calculado segln la normativa y detallado anteriormente en el cuadro n, ® 2; por tanto, la
entidad ha pagado S/ 273 855,25 fuera del contexto de la normativa citada, como se detalla
a continuacion;

Cuadron.°4
Pago de la planilla de aguinaldo de Fiestas Patrias de 2020 de los pensionistas del Decreto
Ley n.° 20530 fuera del contexto de la normativa

Comprobante de Pago Plagg::tgr:;:apt:gz:ilos T Importe resultante Excedente pagado fuera del
Trabajador (a) del calculo realizado contexto de la normativa S/
con la normativa S/
|
n.° Fecha Importe S Periodo Importe S/ o8} (c) =(a-b)
8135 | 20 de julio 11110,50
2
8136 oeel 285 534 90
10 de "
9088 | agosto de 614.95 Julio 2020 | + 305 385,25 31 500,00 273 855,25
2020
6 de
8818 | agosto de 809500
2020
305 355,25 - 305 35525 31 500,00 273 855,25

Fuente: Comprobantes de pago n.** 8135y §136 de 20 de julio de 2020, 8818 de 6 de agosto de 2020 y 9088 de 10 de agosto de 2020
y boletas de pago de aguinaldos de pensionistas de julio 2020.
Elaborado por: Comision de control

Del cuadro antes detallado, se advierte que se ha pagado S/ 273 855,25, por la planilla de
aguinalda de Fiestas Patrias de los pensionistas del Decreto Ley n.” 20530 sin sustento legal;
por tanto, el funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento y
Presupuesto; y el funcionaric Raul Martin Yvanor Revolledo, subgerente de Gestion del
Talento Humano, inobservaron el literal a) del numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos,
gratificaciones y escolaridad del Decreto de Urgencia n.° 014-2019, que aprueba el
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020 y los articulos 1° y 2° del Decreto
Supremo n.* 185-2020-EF, los cuales estipulaban que a los pensionistas del Decreto Ley
n.® 20530 les correspondia como aguinaldo por Fiestas Patrias hasta el monto de S/ 300,00,
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1.2 Aguinaldo por Fiestas Patrias para el aio 2021

Para el aguinaldo de Fiestas Patrias la Ley n.° 31084, Ley de Presupuesto del Sector Pliblico
para el Afo Fiscal 2021 publicado el 6 de diciembre de 2020, en el literal a) del numeral 7.1
del articulo 7 Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad, precisd entre otros que a los
pensionistas del Decreto Ley n.® 20530 les corresponde aguinaldos por Fiestas Patrias hasta
la suma de S/ 300,00.

Posteriormente a ello, a través del Decreto Supremo n.® 178-2021-EF - Dictan disposiciones
reglamentarias para el otorgamiento del Aguinalde por Fiestas Patrias, publicado el 13 de
julio de 2021, se reglamento el otorgamiento del Aguinaldo por Fiestas Patrias hasta la suma
de S/ 300,00, la misma que corresponde a los pensionistas del Decreto Ley n.® 20530, como
se menciona a continuacion:

"Articulo 1.- Objeto

El presente Decreto Supremo tiene por objeto establecer disposiciones
reglamentarias para el otorgamiento del Aguinaldo por Fiestas Patrias, hasta
por la suma de S/ 300,00 (TRESCIENTOS y 00/100 SOLES), la cual se
abona, por tnica vez, en la planilla de pagos del mes de julio de 2021,

Articulo 2.- Alcance

2.1 En el marco de lo establecido en el numeral 10.1 del articulo 10 del
Decreto de Urgencia N° 063-2021, el Aguinaldo por Fiestas Patrias se otorga
a favor de fos (...) los pensionistas a cargo del Estado comprendidos en los
regimenes de la Ley N° 15117, los Decretos Leyes (...) N° 20530, (...)".

Por las normativas antes citadas, se advirtio que, para el aguinaldo por Fiestas Patrias de los
pensionistas del Decreto Ley n.® 20630, se dispuso hasta por la suma de S/ 300,00; por lo
que al 13 de julio de 2021, ya era de conocimiento publico las disposiciones establecidas:
por lo tanto, los funcionarios que ejercieron como Gerente de Planeamiento y Presupuesto,
Gerente de Administracion y Finanzas y Subgerente de Gestion del Talento Humano de la
entidad debian tener conocimiento de las normativas antes citadas; mas aun tratandose de
la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, que tenia dentro de sus funciones, controlar la
ejecucion presupuestal de la entidad; asimismo, la Gerencia de Administracion y Finanzas
cuya funcion es administrar adecuadamente los recursos financieros de la entidad, dentro del
marco legal que regulan los procesos y la Subgerencia de Gestion del Talento Humano, tenia
como funcion supervisar en materia laboral, la correcta aplicacion de los dispositivos
administrativos y legales.

Ahora bien, de la revision a los documentos que sustentan a los comprobantes de pago
n.* 08875, 08876 de 16 de julio y 9041 de 19 de julio de 2021 remitidos por la Subgerencia
de Tesoreria® (Apéndice n.® 12), se evidencio el detalle de la orden n.° 0612 de 14 de julio
de 2021 en el cual se precisa que es tipo planilla para aguinaldo de Fiestas Patrias, la cual
contiene una relacion de ciento un (101) pensionistas (Apéndice n.° 13).

Al respecto, segun el literal a) del numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos, gratificaciones y
escolaridad de la Ley n.° 31084 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2021, asi coma los articulos 1°y 2° del Decreto Supremo n.® 178-2021-EF, a los pensionistas

*informe n.” 355-2023-8GT-GAF-MSS de 20 de junio de 2023 & informe n.° 517-2023-5GT-GAF-MSS de 24 de agosto de 2023 (Apéndice n.® 1)
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del Decreto Ley n.* 20530 les correspondia S/ 300,00 de aguinaldo para Fiestas Patrias de
julio 2021, por lo que dicho mente multiplicando por la cantidad de pensionistas (101) resulta
S/ 30 300,00, como se muestra en el cuadro siguiente:

Cuadro n.’5
Calculo del importe total a pagar a los pensionistas del Decreto Ley n.° 20530 por el
aguinaldo de Fiesta Patrias

Importe establecido por Cantidad de Importe total a pagar por los 101
normativa (a) Pensionistas (h) pensionistas segin la normativa (a*h)
S5/300,00 101 5/ 30 300,00

Fuente: Ley n.” 31084 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal 2021, Decreto Supremo n.” 178-2021-EF y
planilla de aguinalde de Fiestas Patrias
Elaborado por: Comisién de control

Del cuadro precedente, se advierte que, para el total de los pensionistas del Decreto Ley
n.° 20530, el imparte que la entidad ha tenido que certificar y tramitar por €l aguinaldo de
Fiestas Patrias del afio 2021 era de S/ 30 300,00.

En ese sentido, se evidencio que, mediante informe n.° 82-2021-SGGTH-GAF-MSS de 22
de enero de 20215 (Apéndice n.° 15), el funcionario José Antonio Palacios Vera, subgerente
de Gestion del Talento Humano (e) solicitd al funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller,
gerente de Planeamiento y Presupuesto, con el VV°B° del funcionario José Antonio Palacios
Vera, gerente de Administracion y Finanzas, la Certificacion de Crédito Presupuestario de la
planilla para el personal de la entidad, entre ellos, para los pensionistas del Decreto Ley
n. 20530, a fin de asegurar el pago de enero a diciembre de 2021.

Como se advierte, el funcionario José Antonio Palacios Vera, subgerente de Gestion del
o Talento Humano (e) tramit6 la certificacion de crédito presupuestario para el pago de la
planilla de los pensionistas del Decreto Ley n.” 20530, con el V° B® de él mismo como gerente
de Administracion y Finanzas; por tanto, el citado funcionario tenia conocimiento que se
estaba tramitando un importe diferente al fijado en el literal a) del numeral 7.1 del articule 7
Aguinaldes, gratificaciones y escolaridad de la Ley n.° 31084 Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afic Fiscal 2021 publicado el 6 de diciembre de 2020 y el articulo 1, numeral
2.1 delarticulo 2y numeral 11.1 de articulo 11 del Decreto Supremo n.° 178-2021-EF, el cual
era 5/ 300,00.

Asimismo, mediante memorandum n.° 199-2021-GPP-MSS de 27 de enero de 20218
(Apéndice n.° 16) el funcionario Joaquin Ferando Maravi Miller, gerente de Planeamiento
y Presupuesto remitio al funcionario José Antonio Palacios Vera, subgerente de Gestion del
Talento Humano (e) *(...) los Certificados de Crédito Presupuestal N° (...) 371/2021, por el
importe de (...) S/ 4 408 995,94 soles (...), en los Rubros de Financiamiento; 08 Impuestos
Municipales y 09 Recursos Directamente Recaudados, debidamente aprobado, emitido por
el Sistema Integral de Administracion Financiera (SIAF)". Asimismo, en el citado decumento
preciso (...) que los importes mencionados en el parrafo anterior se encuentran habilitado
en el Sistema Integrado de Administracion Municipal (SIAM). para su conocimiento y trémite

correspondiente.”

En ese sentido se evidencid que el funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente de
Planeamiento y Presupueste firmé digitalmente el Resumen de Certificacion de Crédito
Presupuestario — Nota n.® 00000003717 (Apéndice n.° 17) en cuya justificacion preciso:

* Remitida por el Gerente de Planeamiento y Presupuesto con memorandum n.® 3180-2023-GPP-MSS de 17 de agosto de 2023, (Apéndice n.° 14)
€ Remitido por el Gerante de Planeamienta y Presupuesto con memorandum n.° 3180-2023-GPP-MSS da 17 de agoslo de 2023. (Apendice n.° 14)
7 Remifico por el Gerenle de Planeamienlo y Presupueslo con memorancum n.® 3180-2023-GPP-MSS de 17 de agosio de 2023, (Apéndice n.° 14)
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‘PLANILLA DE PENSIONISTAS PERSONAL DL.20530 - EJERCICIO 2021" es asi que
certifico el total de S/ 4 408 595,94, de los cuales S/ 718 999,42 corresponden a la especifica
2.2.11.21 Escolaridad, Aguinaldo y Gratificaciones, importe certificado para el aguinaldo de
Fiestas Patrias y Navidad, evidenciandose que S/ 303 979,34 (Apéndice n.° 18)
corresponde al aguinaldo de Fiestas Patrias de julio 2021.

Como se evidencio, el funcionario Joaguin Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento
y Presupuesto certifico para el aguinaldo de Fiestas Patrias un monto superior al fotal
calculado (cuadro n.” 5) segun Ley n.° 31084 Ley de Presupuesto del Sector Pdblico para el
Afio Fiscal 2021 publicado el 6 de diciembre de 2021, y al articulo 1y 2 del Decreto Supremo
n.” 178-2021-EF.

También se evidenci6 el memorandum n.® 4042-2021-SGGTH-GAF-MSS de 14 de julio de
2021, (Apéndice n.® 19) del funcionario Radl Martin Yvanor Revolledo, subgerente de
Gestion de Talento Humano, en cuya referencia consideré al Decreto Supremo
n.° 178-2021-EF - Dictan dispesiciones reglamentarias para el otorgamiento del Aguinaldo
por Fiestas Patrias, el mismo que en sus articulos 1° y 2° detallo que el otorgamiento para
aguinaldo por Fiestas Patrias de los pensionistas del Decreto Ley n.® 20530 es hasta por la
suma de S/ 300,00,

No obstante, el citado funcionario con el memorandum antes mencionado, remitio a la
funcionaria Ros Mery Ramos Enriquez, subgerente de Contabilidad y Costos *(...) ef resumen
de Pago de Aguinaldo por Fiestas Patrias — Pensionistas D. Ley. 20530 del periodo de julio
2021 (...)", indicando que (...) fue registrado en el Sistema Integrado de Administracion
Financiera Registro SIAF N° 4040-2021"; con un importe total de S/ 303 979,34, para ciento
un (101) pensionistas, evidenciandose, en cada pensionista importes diferentes a los
S/ 300,00 (Apéndice n.® 13) fijadas en la normativa antes citada.

En ese sentido, el funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento y
Presupuesto ha certificado S/ 303 979,34, y el funcionario José Antonio Palacios Vera,
subgerente de Gestion del Talento Humano (e) ha tramitado el pago, por el mismo importe,
como se evidencio en la planilla de aguinaldo de Fiestas Patrias de los pensionistas del
Decreto Ley n.” 20530 (Apéndice n.° 13) lo cual difiere a los S/ 30 300,00, importe total que
tenia que haber sido tramitado segln el literal a) del numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos,
gratificaciones y escolaridad de la Ley n.” 31084 Ley de Presupuesto del Sector Piblico para
el Ao Fiscal 2021 publicado el 6 de diciembre de 2020, y los articulos 1° y 2° del Decreto
Supremo n.* 178-2021-EF, como se detalla a continuacion:

Cuadron.® 6

Certificacion y tramite de la planilla por un importe total diferente a la normativa
Importe resultante del calculo realizado

Petalle impore 5 con la normativa S/
Certificacion de Crédito
Presupuestario -  Nota n.°
0000000371 de 27 de enero de 2021 303 979,34 30 300,00
Planila de aguinaldo de Ios
pensionistas de 14 de julic de 2021

Fuente: Ley n.” 31084 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal 2021 publicado &l § de diciembre de 2020,
Decreto Supremo n.” 178-2021-EF, planila de aguinaldo de Fiestas Patrias y Certificacion de Crédito Presupuestario -
Nota n.® 0000000371

Elaborado por: Comision de control
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Como se advierte la certificacion se realizé el 27 de enero de 2021, cuando estaba vigente
la Ley n.° 31084 Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2021, la misma
que fue publicada el 6 de diciembre de 2020 en la cual se establecid hasta la suma de
S/ 300,00 para los aguinaldos de Fiestas Patrias de los pensionistas del Decreto Ley
n.® 20530. Asimismo, la tramitacion para el pago de la planilla de aguinaldo de Fiesta Patrias
se realizo el 14 de julio de 2021, fecha en que ya se habia publicado (13 de julio de 2021) las
disposiciones establecidas en el Decreto Supremo n.° 178-2021-EF.

En ese sentido, las normativas antes citadas debian ser de conocimiento del funcionario
Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, y
del funcionario Raul Martin Yvanor Revolledo, subgerente de la Subgerencia de
Planeamiento Humano, mientras desempefiaban sus respectivos cargos.

Entonces, dicha certificacion y tramite para el pago de la planilla de aguinaldo de Fiestas
Patrias (S/ 303 979,34) fueron realizados por el funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller,
gerente de Planeamiento y Presupuesto, y el funcionario Radl Martin Yvanor Revolledo,
subgerente de Gestion del Talento Humano, respectivamente, sin considerar lo estipulado
en ¢l literal a) del numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad de la
Ley n.° 31084 Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2021, asi como el
articulo 1° y 2° del Decreto Supremo n.® 178-2021-EF, el cual era otorgar S/ 300,00 por el
aguinaldo a los pensionistas del Decreto Ley n.® 20530.

Esto conllevo a que se ejecute el pago de la planilla de aguinaldo de Fiestas Patrias de los
pensionistas del Decreto Ley n.° 20530 a través de los comprabantes de pago n.°s 8875 y
8876 de 16 de julio de 2021 y 9041 de 19 de julio de 2021, (Apéndice n.° 12) por el total de
S/ 303 979,34, lo cual fue corroborado con Ia Planilla Unica de Pagos - Boleta de Pago del
Trabajador del periodo julio 2021 (Apéndice n.° 20); por lo que, difiere de los S/ 30 300,00,
Importe calculado segln la normativa y detallade anteriormente en el cuadro n. ° 5; por tanto,
la entidad ha pagado S/ 273 679,34,25 fuera del contexto de la normativa citada, como se
detalla a continuacion:

Cuadron.”7

Pago de la planilla de aguinaldo de Fiestas Patrias de 2021 de los pensionistas del D.Ley

n.° 20530 fuera del contexto de la normativa

Planilla Unica de

Comprobante de Pago Pagos - Boleta de Importe resultante E“::fﬂ";ﬁg;i?:ﬂz ::era
Pago del Trabajador | del calculo realizado normetiva ()
(a) con la normativa -
n." | Fecha | Importe S/ | Periodo | Importe S/ yposta S/ {b) (c) =(a-b)
gars | 16 de 902,09
julio de
il 308238 | o | 30397934 30 300,00 27367934
19 de 2021
9041 | julio de | 299 987,87
2021
303 979,34 - | 303 979,34 30 300,00 273 679,34

Fuante Cumprohanles de pago n.” 88758876 de 16 de julie de 2021y 9041 de 19 de julio de 2021 y bolelas de pago de aguinaldas de
pensionistas de julio 2021
Elaborado por; Comisicn de control

Por los hechos expuestos, se advierte que se ha pagado S/ 273 679,34 por la planilla de
aguinaldo de Fiestas Patrias de los pensionistas del Decreto Ley n.° 20530 sin sustento legal;
por tanto, el funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento y
Presupuesto, el funcionario Radl Martin Yvanor Revolledo como subgerente de Gestion del
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Periodo 1 de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2022

Pagina 13 de 57

00613



LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

Municipalidad Distrital de Santiago de Surco

Organe de Control Institucional

1.3

Talento Humano y el funcionario José Antonio Palacios Vera como subgerente de Gestion
del Talento Humano (e) y el funcionario José Antonio Palacios Vera como gerente de
Administracion y Finanzas inobservaron el literal a) del numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos,
gratificaciones y escolaridad de la Ley n.” 31084 Ley de Presupuesto del Sector Piblico para
el Ao Fiscal 2021 publicado el 6 de diciembre de 2020 y el Decreto Supremo
n.” 178-2021-EF, los cuales estipulaban que a los pensionistas del Decreto Ley n.® 20530
les correspondia como aguinaldo por Fiestas Patrias hasta el monto de S/ 300,00

Aguinaldo por Fiestas Patrias para el afio 2022

Para el aguinaldo de Fiestas Patrias la Ley n.° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Plblico
para el Afio Fiscal 2022, publicado el 30 de noviembre de 2021, en el literal a) del numeral
7.1 del articulo 7 Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad, precis6, entre otros que a los
pensionistas del Decreto Ley n.® 20530 les corresponde hasta la suma de S/ 300,00.

Posteriormente a ello, a través del Decreto Supremo n.” 154-2022-EF - Dictan disposiciones
reglamentarias para el otorgamiento del Aguinaldo por Fiestas Patrias, publicado el 9 de julio
de 2022, se reglamento el otorgamiento del Aguinaldo por Fiestas Patrias hasta la suma de
S8/ .300,00, la misma que corresponde a los pensionistas del Decreto Ley n.® 20530, como se
menciona a continuacion;

*Articulo 1.- Objsto

El presente Decreto Supremo tiene por cbjeto establecer disposiciones
reglamentarias para el otorgamiento del Aguinaldo por Fiestas Patrias, hasta
por la suma de S/ 300,00 (TRESCIENTOS Y 00/100 SOLES), el cual se
abona, por unica vez, en la planilla de pagos de mes de julio de 2022,

Articulo 2.- Alcance

2.1 En el marco de lo establecido en el literal a) del numeral 7.1 del articulo
7 de la Ley N° 31365, el Aguinaldo por Fiestas Patrias se otorga a favor de
los funcionarios y servidores nombrados y contratados bajo el régimen
laboral del (...); y los pensionistas a cargo del Estado comprendidos en los
regimenes de (...) los Decretos Leyes (...) N° 20530, {...).

fof

Por las normativas antes citadas, se advirtié que, para el aguinaldo por Fiestas Patrias de los
pensionistas del Decreto Ley n.® 20530, se dispuso hasta por la suma de S/ 300,00; por lo
que al 9 de julio de 2022, ya era de conocimiento publico las disposiciones establecidas; por
lo tanto, los funcionarios que ejercieron como Gerente de Planeamiento y Presupuesto,
Gerente de Administracion y Finanzas y Subgerente de Gestion del Talento Humano de la
entidad debian tener conocimiento de las normativas antes citadas; méas aun tratandose de
la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, que tenia dentro de sus funciones, controlar la
ejecucion presupuestal de la entidad; asimismo, la Gerencia de Administracion y Finanzas
cuya funcién es administrar adecuadamente los recursos financieros de la entidad, dentro del
marco legal que regulan los procesos y la Subgerencia de Gestion del Talento Humano, tenia
como funcion supervisar en materia laboral, la correcta aplicacion de los dispositivos
administrativos y legales.

Ahora bien, de la revision a los documentos que sustentan a los comprobantes de pago
n.° 09786 de 13 de julio de 2022 y n.° 09832 de 14 de julio de 2022, remitidos por la
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Subgerencia de Tesoreria® (Apéndice n.° 21), se evidencio la planilla de aguinaldo de
Fiestas Patrias, la cual contiene una relacion de ciente un (101) pensionistas (Apéndice
n.° 22).

Al respecto, segun el literal a) del numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos, gratificaciones y
escolaridad de la Ley n.° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal
2022 y los articulos 1° y 2° del Decreto Supremo n.® 154-2022-EF, a los pensionistas del
Decreto Ley n.® 20530, les correspondia S/ 300,00 de aguinaldo para Fiestas Patrias de julio
2022, por lo que dicho monto multiplicado por la cantidad de pensionistas (101) resulta
5/ .30 300,00, como se muestra en el cuadro siguiente:

Cuadron.® 8
Calculo del importe total a pagar a los pensionistas del Decreto Ley n.° 20530 por el
aguinaldo de Fiesta Patrias 2022

Importe establecido por Cantidad de Importe total a pagar por los 101 pensionistas
normativa (a) Pensionistas (b) segln la normativa (a*b)
$/300,00 10 5/.30 300,00

Fuente: Ley n. 31365 Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afo Fiscal 2022, el Decreto Suprema n.” 154-2022-EF y
planillz de aguinakio de Fiestas Patrias
Elaborado por: Comision de control

Del cuadro precedente, se advierte que, para el total de los pensionistas del Decreto Ley
n.® 20530, el importe que la entidad ha tenido que certificar y tramitar por el aguinaldo de
Fiestas Patrias del afio 2022 era de S/ 30 300,00.

En tal sentido, se evidencié que, mediante informe n.° 100-2022-SGGTH-GAF-MSS™ de 14
de enero de 2022 (Apéndice n.° 23) el funcicnario Guillermo Antenor Benavides Pérez,
entonces subgerente de Gestion del Talento Humano, solicitd al funcionario Joaquin
Fernando Maravi Miller, entonces gerente de Planeamiento y Presupuesto, con el V°B® de
la Gerencia de Administracion y Finanzas, la Certificacion de Crédito Presupuestario para el
pago de planillas para el personal de la entidad, entre ellos, para los pensionistas del Decreto
Ley n.? 20530, a fin de asegurar el pago de enero a diciembre de 2022.

Como se advierte, el funcionario Guillermo Antenor Benavides Pérez, subgerente de Gestion
del Talento Humana tramitd la Certificacion de Crédito Presupuestario para el pago de la
planilla de los pensionistas del Decreto Ley n.® 20530, con el V° B® del funcionario José
Antonio Palacios Vera, entonces gerente de Administracion y Finanzas; por fanto, se
demuestra que el citado funcionario tenia conocimiento que se estaba tramitando un importe
diferente al fijlado en el literal a) del numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos, gratificaciones y
escolaridad de la Ley n.° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2022, asi como los articulos 1° y 2° del Decreto Supremo n.° 154-2022-EF, el cual era
8/300,00.

Asimismo, mediante memorandum n.® 120-2022-GPP-MSS'! de 20 de enero de 2022,
(Apéndice n.° 24) el funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento
y Presupuesto, remitio al funcionaric Guillermo Antenor Benavides Pérez, subgerente de
Gestion del Talento Humano *(...) los Certificados de Crédito Presupuestal N° 008, 009, 010
y 01172022, por el importe total de (...) S/68 119 956,19 (...); en el Rubro de Financiamiento:
08 Impuestos Municipales, debidamente aprobado, emitido por el Sistema Integral de
Administracion Financiera (SIAF).

“informe n.” 355-2023-8GT-GAF-MSS de 20 de junic de 2023 e informe n.” 486-2023-5GT-GAF-MSS ds 3 de agasto de 2023 (Apéndice n.° 1)
' Remitid por el Gerente de Planeamiento y Presupuesto can memorandum n.® 3180-2023-GPP-MSS de 17 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 14)
" Remilido por el Cerente de Planeamiento y Presupuesto con memorandum n.® 3180-2023-GPP-MSS de 17 de agesto de 2023 (Apendice n.® 14)
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Asimismo, todos los actos administrativos derivados de esta certificacion presupuestal
deberan tener en consideracion la normativa presupuestal aplicable.”

En ese sentido, se evidencio que Joaguin Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento
y Presupuesto emitio y firmé digitalmente el Resumen de Certificacién de Crédito
Presupuestario — Nota n.” 00000000082, (Apéndice n.° 25) cuya justificacion preciso:
‘PLANILLA DE PENSIONISTAS PERSONAL DL.20530 - EJERCICIO 2022", certificando el
total de S/ 4 307 032,90, de los cuales S/ 650 604,70 corresponden a la especifica 2.2.11.21
Escolaridad, Aguinaldo y Gratificaciones, importe certificado para el aguinaldo de Fiestas
Patrias y Navidad de 2022, de los cuales S/ 293 936,87'* (Apéndice n.° 18) correspondio a
Fiestas Patrias del 2022.

Como se evidencio, el funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento
y Presupuesto certifico S/ 293 936,87, un monto superior al total calculado (cuadro n.° 8)
segln Ley n.° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2022, asi
como los articulos 1°y 2° del Decreto Supremo n.° 154-2022-EF.

Asimismo, se evidencio el memorandum n.® 4883-2022-SGGTH-GAF-MSS de 11 de julio de
2022 (Apéndice n.” 26) del funcionario Guillermo Antenor Benavides Pérez, subgerente de
Gestion del Talento Humano (e) en cuya referencia precisd al Decreto Supremo
n.® 154-2022-EF - Dictan disposiciones reglamentarias para el otorgamiento del Aguinaldo
por Fiestas Patrias, el mismo que en sus articulos 1° y 2° detalld que el otorgamiento para
aguinaldo por Fiestas Patrias de los pensionistas del Decreto Ley n.” 20530 es hasta por la
suma de S/ 300,00: No obstante el citado funcionario con el memorandum antes mencionado,
remitio al funcionario Guillermo Antenor Benavides Pérez, subgerente de Contabilidad y
Costos “(...) el resumen de pago de aguinaldo por Fiestas Patrias — pensionistas D. Ley
20530 del periodo de julio 2022 (...)", indicando que (... dicho pago fue registrado en el
Sistema Integrado de Administracién Financiera SIAF: Registro SIAF N*® 3626 - 2022" con
un importe total de S/ 293 936,87, para ciento un (101) pensionistas, evidenciandose, en
cada pensionista importes diferentes a los S/ 300,00 fijados en la normativa antes citada.

En resumen, el funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento y
Presupuesto ha certificado S/ 650 604,70, de los cuales S/ 293 936,87 fueron destinados
para el pago aguinaldo de pensionistas por Fiestas Patrias 2022, y el funcionario Guillermo
Antenor Benavides Pérez, subgerente de Gestién del Talento Humano (e) ha tramitado el
pago por el mismo importe, como se evidencid en la planilla de aguinaldo de Fiestas Patrias
de los pensionistas del Decreto Ley n.” 20530 (Apéndice n.° 22) lo cual difiere a los
S/ .30 300,00, importe total que tenia que haber sido tramitado segun el literal a) del numeral
7.1 del articulo 7 Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad de la Ley n.° 31365 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afic Fiscal 2022 y los articulos 1° y 2° del Decreto
Supremo n.” 154-2022-EF, como se detalla a continuacion:

Cuadron.® 9

Certificacion y tramite de la planilla por un importe total diferente a la normativa
Detalle Importe S/ Importe resultante del calculo realizado con

la nomativa S/
Certificacion de Crédito Presupuestario — |
Nota n.® 0000000008
Planilla de aguinaldo de los pensionistas
de julio de 2022.
Fuente: Ley n.” 31365 Ley de Prasupuesto del Sector Plblico para el Ano Fiscal 2022, el Decreto Supremo
n.* 154-2022-EF y planilla de aguinaldo de Fiestas Palrias 2022.
Elaborado por: Comisidn de control

S/ 293 936,87 30 300,00

2 Remitido por el Gerenta de Planeamiento y Presupuesto con memorandum n.* 3180-2023-GPP-MSS de 17 de agosto de 2023 (Apéndice n.> 14)
"% Importe precisado en el memorandum n.” 3422-2023-GPP-MSS de 1 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 18)
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Pago

Como se advierte, la certificacion de crédito presupuestario se realizo el 20 de enero de 2022,
fecha en que ya era de conocimiento publico la Ley n.° 31365 Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afic Fiscal 2022, publicada el 30 de noviembre de 2021; asimismo, el tramite
para el pago de la planilla de aguinaldo de Fiesta Patrias se realizo el 11 de julio de 2022,
fecha en que ya era de conocimiento plblico las disposiciones establecidas en el Decreto
Supremo n.” 154-2022-EF, por haberse publicado el 9 de julio de 2022, por lo que, por las
funciones del funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento y
Presupuesto y el funcionario Guillermo Antenor Benavides Pérez, subgerente de Gestion del
Talento Humano (e), tenian que conacer las normativas citadas, mas aun tratandose de la
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, que tenia dentro de sus funciones, controlar la
ejecucion presupuestal de la entidad; asimismo, la Subgerencia de Gestion del Talento
Humano, tenia como funcion supervisar en materia laboral, la correcta aplicacion de los
dispositivos administrativos y legales.

Entonces, dicha certificacion y tramite para el pago de la planilla de aguinaldo de Fiestas
Patrias de julio 2022 (S/ 293 936,87) fueron realizados por el funcionario Joaguin Fernando
Maravi Miller, gerente de Planeamiento y Presupuesto y el funcionario Guillermo Antenor
Benavides Perez, subgerente de Gestion del Talento Humano (e), sin considerar lo
estipulado en el literal a) del numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos, gratificaciones y
escolaridad de la Ley n.° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Ao Fiscal
2022 y los articulos 1° y 2° del Decreto Supremo n.® 154-2022-EF, el cual era otorgar
S/300,00 por el aguinaldo a los pensionistas del Decreto Ley n.® 20530,

Esto conllevo a que se ejecute el pago de la planilla de aguinaldo de Fiestas Patrias de los
pensionistas del Decreto Ley n.® 20530, a traves de los comprobantes de pago n.° 9786 de
13 de julio de 2022 y n.° 9832 de 14 de julio de 2022 (Apéndice n.° 21) por S/ 6 610,15 y
S/ 287 326,72, respectivamente, llegando al total de S/ 293 936,87, lo cual fue coroborado
can la Planilla Unica de Pagos - Boleta de Pago del Trabajador de julio 2022 (Apéndice
n.® 27), por lo que, difiere de los S/ 30 300,00, importe calculado segln la normativa y
detallado anteriormente en el cuadro n. ° 8; por tanto, la entidad ha pagado S/ 263 636,87
fuera del contexto de la normativa citada, como se detalla a continuacion:

Cuadron.® 10
de la planilla de aguinaldo de Fiestas Patrias de 2022 de los pensionistas del Decreto
Ley n.” 20530 fuera del contexto de la normativa

Planilla Unica de
Comprobante de Pago Pagos - Boleta de imp ggtiacr;zﬁ:;ante Exc:;e::ﬁtzigt;: ‘;2 :’:era
Pago del :;abajador realizado con la normativa (S/)
normativa

n.° Fecha | Importe S/ | Periodo | Importe S/ Importe S/ (b) (c) =(a-h)

13 de
9786 | julio de 661015

2022 Julio

T 2022 293 936,87 30 300,00 263 636,87
9832 | julic de | 287 328,72

2022

293 936,87 293 938,87 30 300,00 263 636,87

Fuenta Cnmprnbantes de pago n.® 09786 de 13 de julio de 2022 y n." 09832 de 14 de julio de 2022 y boletas de pago de aguinaldos de
pensionistas del D. Ley n.* 20530, periodo julio 2022,
Elaborado por: Comision de control

Por los hechos expuestos, se advierte que se ha pagado S/ 263 636,87, por la planilla de
aguinaldo de Fiestas Patrias de los pensionistas del Decreto Ley n.” 20530 sin sustento legal;
por tanto, el funcionario Joaguin Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento y
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Presupuesto; el funcionario Guillermo Antencr Benavides Pérez, subgerente de Gestion del
Talento Humano (e); y el funcionario José Antonio Palacios Vera, gerente de la Gerencia de
Administracion y Finanzas inobservaron el literal a) del numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos,
gratificaciones y escolaridad de la Ley n.° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Ao Fiscal 2022 y el Decreto Supremo n.® 154-2022-EF, los cuales establecieron que a
los pensionistas del Decreto Ley n.” 20530 les correspondia como aguinaldo por Fiestas
Patrias hasta el monto de S/ 300,00.

2. Aguinaldo por Navidad del Decreto Ley n.° 20530 de la entidad afio 2020, 2021 y 2022

2.1 Aguinaldo por Navidad para el afo 2020

Para el aguinaldo de Navidad, el Decreto de Urgencia n.® 014-2019, aprobé el Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020, publicado el 22 de noviembre de 2019, &l cual en
el literal 2) del numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad, precisé,
entre otros, que a los pensionistas del Decreto Ley n.® 20530 les correspende aguinaldo por
Navidad 2020 hasta la suma de S/ 300,00.

Pasteriormente, a través del Decreto Supremo n.° 381-2020-EF, publicado el 5 de diciembre
de 2020 - Dictan disposiciones reglamentarias para el otorgamiento del Aguinaldo por
Navidad hasta la suma de S/ 300,00, la misma que corresponde a los pensionistas del
Decreto Ley n.® 20530, como se menciona a continuacion:

*Articulo 1.- Objeto

El presente Decreto Supremo tiene por objeto establecer disposiciones
reglamentarias para el otorgamiento del Aguinaldo por Navidad cuyo monto
fjado por el Decreto de Urgencia N° 014-2019, Decreto de Urgencia que
aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2020,
corresponde hasta la suma de S/ 300,00 (TRESCIENTOS Y 00/100 SOLES),
la cual se abona, por tnica vez, en la planilla de pagos del mes de diciembre
de 2020.

Articulo 2.- Alcance

2.1 En el marco de lo establecido en el literal a) del numeral 7.1 del articulo
7 del Decreto de Urgencia N° 014-2019, el Aguinaldo por Navidad se otorga
a favor de los (...) y los pensionistas a cargo del Estado comprendidos en
los regimenes {...) los Decretos Leyes (...) N° 20530 (...).

()

Articulo 11.- Disposiciones complementarias para la aplicacion del Aquinaldo
por navidad

11.1 Las entidades publicas que habitualmente han otorgado el Aguinaldo
por Navidad, independientemente de su régimen laboral, no pueden fjar
montos superiores al establecido en el literal a) del numeral 7.1 del articulo
7 del Decreto de Urgencia N° 014-2019, bajo responsabilidad del Jefe de la
Oficina de Administracién o quien haga sus vecss, salvo que sea de
aplicacion el supuesto regulado en el numeral 7.2 del articulo 7 del citado
Decreto de Urgencia.

()

Informe de Control Especifico n.® 010-2023-2-2168-SCE
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Por las normativas antes citadas, se advirtio que, para el aguinaldo por Navidad de los
pensionistas del Decreto Ley n.? 20530, se dispuso hasta por la suma de S/ 300,00; por lo
que al 5 de diciembre de 2020, ya era de conocimiente publico las disposiciones establecidas;
por lo tanto, los funcionarios que ejercieron como Gerente de Planeamienta y Presupuesto,
Subgerente de Gestion del Talento Humano y Gerente de Administracion y Finanzas de la
entidad debian tener conocimiento de las normativas antes citadas: mas aun tratandose de
la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, que tenia dentro de sus funciones controlar la
ejecucién presupuestal de la entidad; asimismo, la Gerencia de Administracion y Finanzas,
cuya funcion era administrar adecuadamente los recursos financieros de la entidad, dentro
del marco legal que regulan los procesos; y la Subgerencia de Gestion del Talento Humano,
que tenia como funcion supervisar en materia laboral, la correcta aplicacion de los
dispositivos administrativos y legales.

Ahora bien, de la revision a los documentos que sustentan a los comprobantes de page
n.” 15568, 15567, 15568 de 14 de diciembre de 2020 y 15656 de 17 de diciembre de 2020
remitidos por la Subgerencia de Tesoreria'* (Apéndice n.° 28), se evidencio el detalle de la
orden n.° 09379 de 10 de diciembre de 2020 en el cual se precisa que es tipo planilla para el
aguinaldo de Navidad, la cual contiene una relacion de 104 pensionistas, (Apéndice n.° 29).

Al respecto, segun el literal a) del numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos, gratificaciones y
escolaridad del Decreto de Urgencia n.® 014-2019, que aprueba el Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2020 y los articulos 1° y 2° del Decreto Supremo
n.® 381-2020-EF, a los pensionistas del Decreto Ley n.° 20530, les corresponde S/ 300,00,
entonces multiplicando dicho monto por la cantidad de pensionistas (104) resulta
S/ 31 200,00, cemo se muestra en el cuadro siguiente:

Cuadro n.° 11
Calculo del importe total a pagar a los pensionistas del Decreto Ley n.° 20530 por el

aguinaldo de Navidad 2020
Importe establecido por Cantidad de Pensionistas Importe total a pagar por los
normativa 104 pensionistas segun la
normativa
5/300,00 104 5131 200,00

Fuente: Decreto de Urgencia n.® 014-2019, que aprueba el Presupuesto del Sector Plblico para el Ao Fiscal 2020, Decreto
Suprema n.” 381-2020-EF y planilla de aguinaldo de Navidad 2020.
Elaborado por: Comision de control

Del cuadro precedente, se advierte que, para el fotal de los pensionistas del Decreto Ley
n.® 20530, el importe que la entidad ha tenido que certificar y tramitar por el aguinalde de
Navidad del afio 2020 era de S/ 31 200,00.

En tal sentido, se evidencid que, mediante informe n.” 1512-2020-SGGTH-GAF-MSS'5 de 10
de diciembre de 2020 (Apéndice n.® 30) el funcionario Raul Martin Yvanor Revolledo,
subgerente de Gestion del Talento Humano, solicitd al funcionario Joaguin Fernando Maravi
Miller, gerente de Planeamiento y Presupuesto, con el V°B® del funcionario José Antonio
Palacios Vera, gerente de Administracidn y Finanzas la certificacién de crédito
presupuestario para el pago de aguinaldo de diciembre de 2020 por S/ 303 772,00 para los
pensionistas del Decreto Ley n.® 20530.

Coma se advierte, el funcionario Radl Martin Yvanar Revolledo, subgerente de Gestion del
Talento Humano tramitd la certificacion de credito presupuestario para el pago de la planilla

" informe n.” 355-2023-SGT-GAF-MSE de 20 de junio de 2023 & informe n.” 466-2023-SGT-GAF-MSS de 3 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 5)
1% Remitica por el Gerenle de Planeamiento y Presupuesta con memorandum n.® 3180-2023-GPP-MSS de 17 de egosto de 2023 (Apéndice n.” 14)

Informe de Control Especifico n.” 010-2023-2-2168-SCE
Periode 1 de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2022

Pagina 19 de 57

00019



() LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

Municipalidad Distrital de Santiago da Surco

- O:gano de Contrel Institucional

de los pensionistas del Decreto Ley n.* 20530, con el V° B® del funcionario Jose Antonio
Palacios Vera, gerente de Administracion y Finanzas; por tanto, el citado gerente tenia
conacimiento que se estaba tramitando un importe diferente al fijado en el literal a) del
numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad del Decreto de Urgencia
n.? 014-2019, Decreto de Urgencia que aprueba el Presupuesto del Sector Pliblico para el
Afo Fiscal 2020 y los articulos 1° y 2° del Decreto Supremo n.® 381-2020-EF, el cual era
S/.300,00.

Asimismo, mediante memorandum n° 1873-2020-GPP-MSS' de 10 de diciembre de 2020,
(Apéndice n.° 31) el funcienario Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento
y Presupuesto, aprobo (...} los Certificados de Credito Presupuestal n® 1348/2020, por el
importe de S/ 303,772.00 soles, 08 Impuestos Municipales, debidamente aprobado, emitido
por el Sistema Integral de Administracién Financiera (SIAF)".

En ese sentido, se evidencio que el funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente de
Planeamiento y Presupuesto firmo digitalmente el Resumen de Certificacion de Crédito
Presupuestario — Nota n.® 000001348", (Apéndice n.” 32), cuya justificacion preciso:
“PLANILLA AGUINALDQO PERSONAL D.L 20530 - DICIEMBRE 2020" certificando el total
de S/303 772,00".

Como se evidencio, el funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento
y Presupuesto certificd S/ 303 772,00, un monto superior al total calculado (cuadro n.* 11)
segun Decreto de Urgencia n.° 014-2019 norma de Presupuesto del Sector Publico para el
Ano Fiscal 2020 y los articulos 1° y 2° del Decreto Supremo n.® 381-2020-EF.

A Asimisma, se evidencio que el funcionario Radl Martin Yvanor Revolledo, subgerente de

I Gestion del Talento Humano, con memerandum n.* 6235-2020-SGGTH-GAF-MSS de 10 de
diciembre de 2020 (Apéndice n.® 33), remitié a la funcionaria Ros Mery Ramos Enriguez,
subgerente de Contabilidad y Costos ‘el resumen de pago de aguinaldo por Navidad -
pensionistas D. Ley. 20530 del periodo de diciembre 2020", indicando que “dicho pago fue
registrado en el Sistema Integrado de Administracion Financiera SIAF. Registro SIAF
N® 5536 - 2020 para ciento cuatro (104) pensionistas, evidenciandose, en cada pensionista
importes diferentes alos S/ 300,00 (Apéndice n.° 29), estipulados en el literal a) del numeral
7.1 del articulo 7 Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad del Decreto de Urgencia
n.? 014-2019 Norma de Presupuesto del Secter Publico para el Aie Fiscal 2020 y los articulos
19y 2° del Decreto Supremo n.® 381-2020-EF.

En resumen, el funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento y
Presupuesto ha certificado S/ 303 772,00 y el funcionario Radl Martin Yvanor Revolledo,
subgerente de Gestion del Talento Humano ha tramitado el pago por el importe de
S/ 303 770,37, como se evidencié en los comprobantes de pago de aguinaldo de Navidad de
los pensionistas del Decreto Ley n.° 20530 (Apéndice n.° 28) lo cual difiere a los
S/ 31 200,00, importe total que tenia que haber sido tramitado segun el literal a) del numeral
7.1 del articulo 7 Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad del Decreto de Urgencia
n.® 014-2019, que aprueba el Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2020 y los
articulos 1°y 2° del Decreto Supremo n.” 185-2020-EF, como se detalla a continuacion:

* Remitido por el Gerenie de Planeamiento y Presupuesto con memorandum n.” 3180-2023-GPP-MSS de 17 de agosto de 2023 (Apéndica n.® 14)

T Remitido por &l Gerente de Planeamiento y Presupuesto con memorandum n.* 3180-2023-GPP-MSS de 17 de agoslo de 2023 (Apéndice n.° 14)
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Cuadro n.” 12

Certificacion y tramite de la planilla por un importe total diferente a la normativa
Importe resultante del calculo realizado con
la normativa S/

Detalle Importe S/

Certificacion de Credito Presupuestario -
Nota n.* 00000001348 de 10 de diciembre
de 2020 303770,37 31200,00
Planilla de aguinaldo de los pensionistas
de diciembre de 2020
Fuente: Decreto de Urgencia n.* 014-2019, que aprueba el Presupuesto del Seclor Plblico para el Afio Fiscal 2020 Decreto
Supremo n.* 381-2020-EF | planilla de aguinaldo de Navidad y Certificacion de Crédito Presupuestario - Nota n.” 00000001348
Elaborado por: Comision de contral

Cema se advierte, |a certificacion y |a tramitacion para el pago de la planilla de aguinaldo de
Fiesta Patrias se realizd el 10 de diciembre de 2020, fecha en que ya era de conocimiento
publico las disposiciones establecidas en el Decreto Supremo n.® 381-2020-EF, por haberse
publicado el 5 de diciembre de 2020, es decir 5 dias antes que se inicie con la certificacion y
el tramite de la planilla de aguinaldo, que por las funciones del funcionario Joaquin Fernando
Maravi Miller, gerente de Planeamiento y Presupuesto y del funcionario Rall Martin Yvanor
Revolledo, subgerente de Gestion del Talento Humano, la normativa citada debian tener
conocimiente, mas aun tratandose de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, que tenia
dentro de sus funciones controlar la ejecucion presupuestal de la entidad; asimismo, la
: Gerencia de Administracion y Finanzas, cuya funcion era administrar adecuadamente los

recursos financieros de la entidad, dentro del marco legal que regulan los procesos; y la
Subgerencia de Gestion del Talento Humano, que tenia como funcién supervisar en materia
laboral, la correcta aplicacion de los dispositivos administrativos y legales.

Entonces, dicha certificacion y tramite para el pago de la planilla de aguinaldo de Navidad
(8/303 770,37) fueron realizados por el funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente
de Planeamiento y Presupuesto y el funcionario Raul Martin"Yvanar Revolledo, subgerente
de Gestion del Talento Humano, respectivamente, sin considerar lo estipulado en el literal a)
del numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad del Decreto de
Urgencia n.° 014-2019, que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2020 y en el articulo 1 y 2 del Decreto Supremo n.* 381-2020-EF, el cual era otorgar
S/ 300,00 por el aguinaldo a los pensionistas del Decreto Ley n.® 20530.

/ Esto conllevé a que se ejecute el pago de la planila de aguinaldo de Navidad de los
= pensionistas del Decreto Ley n.® 20530 a través de los comprobantes de pago n.°s, 15566,
15567 y 15568 de 14 de diciembre de 2020, y 15656 de 17 de diciembre de 2020 (Apéndice
n.° 28) por el total de S/ 303 770,37, lo cual fue corroborado con la Planilla Unica de Pagos
- Boleta de Pago del Trabajador de diciembre de 2020 (Apéndice n.° 34); por lo que, difiere
de los S/ 31 200,00, importe calculado segun |a nermativa y detallado anteriormente en el
cuadro n. ° 11; por tanto, la entidad ha pagado S/ 272 570,37 fuera del contexto de la
normativa citada, como se detalla a continuacion:

", | Informe de Control Especifico n.” 010-2023-2-2168-SCE
Pericde 1 de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2022
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Cuadro n.® 13
Pago de la planilla de aguinaldo de Navidad de 2020 de los pensionistas del D. Ley
n.® 20530 fuera del contexto de la normativa

Comprobante de Pago Plagﬂllitl;r;:apzzé’:%?s ¥ Impg:lecr;iz::fnte Excedente pagado fuera del
Trabajador (a) realizado con la contexto de Ia normativa (5/)
normativa
n° Fecha Importe S/ Periodo Importe S/ Importe S/ (b) (c)=(a-b)
15656 298 305,92
14 y 17 de - |

15966 | giciembre 4850, 20 D'Z{g;“é’re 303 770,37 31 200,00 272 570,37
15567 | de 2020 273,00
15668 341,25

30377037 - 303 770,37 31200,00 | 272 570,37

Fuente: Comprobantes de pago n.”15656, 15566, 15367 y 15568 de 14 y 17 de diciembre de 2020 y boletas de pago.
Elaborado por: Comision de control.

Del cuadro antes detallado, se advierte que se ha pagado S/ 272 570,37 por la planilla de
aguinaldo de Navidad 2020 de los pensionistas del Decreto Ley n.® 20530 sin sustento legal;
por tanto, los funcionarios Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento y
Presupuesto, Jose Antonio Palacios Vera, gerente de Administracion y Finanzas y Raul
Martin Yvanor Revolledo, subgerente de Gestion del Talento Humano, inobservaron el literal
a) del numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad del Decreto de
Urgencia n.® 014-2019, que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2020 y los articulos 1°, 2°y 11° del Decreto Supremo n.* 381-2020-EF, los cuales estipulaban
que a los pensionistas del Decreto Ley n.* 20530 les correspondia como aguinaldo por
Navidad hasta el monto de S/ 300,00 y que no podian fijar un monto superior a ello, bajo
responsabilidad de la Gerencia de Administracion y Finanzas.

2.1 Aguinaldo por Navidad para el afo 2021

Para el aguinaldo de Navidad, la Ley n.® 31084, aprobo el Presupuesto del Secter Plblico
para el Ao Fiscal 2021, publicado el € de diciembre de 2020, el cual en el literal a) del
numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad, precisé, entre otros, que
a los pensionistas del Decreto Ley n.® 20530 les corresponde aguinaldos por Navidad 2021
hasta la suma de S/ 300,00.

Posteriormente, a través del Decreto Supremo n.° 358-2021-EF, publicado el 14 de diciembre
de 2021 - Dictan disposiciones reglamentarias para el otorgamiento del Aguinaldo por
Navidad hasta la suma de S/ 300,00, la misma que corresponde a los pensionistas del
Decreto Ley n.° 20530, como se menciona a continuacion:

“Articuilo 1.- Objeto

El presente Decreto Supremo tiene por objeto establecer disposiciones
reglamentarias para el otorgamiento del Aguinaldo por Navidad, hasta por la
suma de S/ 300,00 (TRESCIENTOS y 00/100 SOLES), el cual se abona, por
tnica vez, en la planilla de pagos del mes de diciembre de 2021,

Articulo 2.- Alcance
2.1 En el marco de lo establecido en el numeral 10.1 del articulo 10 del
Decreto de Urgencta N° 063- 2021, el Aguinaldo por Navidad se oforga a
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favor de los los {...) y los pensionistas a cargo del Estado comprendidos en
los regimenes (...) los Decretos Leyes (...) N° 20530 (...)"

Por las normativas antes citadas, se advirtio que, para el aguinaldo por Navidad 2021 de los
pensionistas del Decreto Ley n.* 20530, se dispuso hasta por la suma de S/ 300,00; por lo
que al 14 de diciembre de 2021, ya era de conocimiento piblico las disposiciones
establecidas, por lo tanto, los funcionarios que ejercieron como Gerente de Planeamiento y
Presupuesto, Subgerente de Gestion del Talento Humano y Gerente de Administracién y
Finanzas de la entidad debian tener conccimiento de las normativas antes citadas: méas aun
tratandose de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, que tenia dentro de sus funciones
controlar la ejecucion presupuestal de la entidad; asimismo, la Gerencia de Administracion y
Finanzas, cuya funcién era administrar adecuadamente los recursos financieros de la
entidad, dentro del marco legal que regulan los procesos; y la Subgerencia de Gestion del
Talento Humano, que tenia como funcién supervisar en materia laboral, la correcta aplicacion
de los dispositivos administrativos y legales.

Ahora bien, de la revision a los documentos que sustentan a los comprobantes de pago
n.” 17982, 17983, 17984 de 22 de diciembre de 2021 y los comprobantes de pagon.? 18097,
18098 y 18099 de 23 de diciembre de 2021 remitidos por la Subgerencia de Tesoreria’®
(Apéndice n.° 35), se evidencic la planilla de aguinaldo de Navidad, la cual contiene una
relacion de ciento tres (103) pensionistas (Apéndice n.° 36).

Al respecto, segln el literal a) del numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos, gratificaciones y
escolaridad de la Ley n.® 31084, que aprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el Afio
Fiscal 2021y los articulos 1°y 2° del Decreto Supremo n.® 358-2021-EF, a los pensionistas
del Decreto Ley n.® 20530, les correspondia S/ 300,00 de aguinaldo para Navidad 2021, por
o que dicho monte multiplicando por la cantidad de pensionistas (103) resulta S/ 30 900,00,
como se muestra en el cuadro siguiente:

Cuadro n.° 14
Calculo del importe total a pagar a los pensionistas del Decreto Ley n.° 20530 por el
aguinaldo de Navidad 2021

Importe total a pagar por los
Importi::t:::tliita:lda Por Cantidad de Pensionistas 103 pensionistas segin la
normativa
S/300 103 $/30 900,00 |

Fuente: Ley n.” 31084, que aprueba al Prasupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2021, Decreto Supremo n.® 358-
2021-EF y planilla de aguinaldo de Navidad
Elaborado por: Comisién de control

Del cuadro precedente, se advierte que, para el fotal de los pensionistas del Decreto Ley
n.* 20530, el importe que la entidad ha tenido que cerfificar y tramitar por el aguinaldo de
Navidad del afio 2021 era de S/ 30 900,00.

En tal sentido, se evidenci¢ que, mediante n.® informe n.® 82-2021-SGGTH-GAF-MSS! de
22 de enero de 2021 (Apéndice n.° 15) el funcionario José Antonio Palacios Vera,
subgerente de Gestion del Talento Humano (e) solicité al funcionario Joaquin Ferando
Maravi Miller, gerente de Planeamiento y Presupuesto con el V°B® del funcionario José
Antonio Palacios Vera, gerente de Administracion y Finanzas, la cerfificacion de crédito
presupuestario de la planilla para el personal de la entidad entre ellos para los pensionistas
del Decreto Ley n.* 20530 a fin de asegurar el pago de enero a diciembre de 2021,

 informe n.* 517-2023-8GT-GAF-MSS de 24 de agosto de 2023 (Apéndice n.” 5)
' Remitido por el Gerenta de Planeamiento y Presupuesto con memarandum n ° 3180-2023-GPP-MSS de 17 de agosto de 2023 {Apéndice n.® 14)

>\ Informe de Contral Especifico n. 010-2023-2-2168-SCE
*,| Perioda 1 de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2022
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Como se advierte, el funcionario José Antonio Palacios Vera, subgerente de Gestion del
Talento Humanao (e) tramitd la certificacion de crédito presupuestario para el pago de la
planilla de los pensionistas del Decreto Ley n.” 20530, con el V* B° de &l mismo pero como
gerente de Administracion y Finanzas; por tanto, el citado funcionario tenia conacimiento que
se estaba tramitando un importe diferente al fijado en el literal a) del numeral 7.1 del articulo
7° Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad de la Ley n.° 31084 Ley de Presupuesto del
Sector Piblico para el Afio Fiscal 2021 publicado el 6 de diciembre de 2020 y los articulos 1°
y 2° del Decreto Supremo n.° 358-2021-EF, el cual era S/ 300,00,

Asimismo, mediante memorandum n.° 199-2021-GPP-MSS2 de 27 de enero de 2021
(Apéndice n.° 16), el funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento
y Presupuesto remitio al funcionario José Antonio Palacios Vera, subgerente de Gestion del
Talento Humano (e) *(...) los Certificados de Crédito Presupuestal N° (...) 371/2021, por el
importe de (...) S/ 4 408 995,94 soles (...); en los Rubros de Financiamiento: 08 Impuestos
Municipales y 09 Recursos Directamente Recaudados, debidamente aprobado, emitido por
el Sistema Integral de Administracién Financiera (SIAF)". Asimismo, en el citado documento
precisé “que los importes mencionados en el parrafo anterior se encuentran habilitado en el
Sistema Integrado de Administracion Municipal (SIAM), para su_conocimiento y tramite

correspondiente.”

En ese sentido, se evidencio que el funcionario Joaquin Femando Maravi Miller, gerente de
Planeamiento y Presupuesto firmo digitalmente €l Resumen de Certificacion de Crédito
Presupuestario — Nota n,” 0000000371 (Apéndice n.° 17), cuya justificacion preciso:
‘PLANILLA DE PENSIONISTAS PERSONAL DL.20530 - EJERCICIO 2021, es asi que
certifico el total de S/ 4 408 995,94, de los cuales S/ 718 999,42 corresponden a |a especifica
2.2.11.21 Escolaridad, Aguinaldo y Gratificaciones, importe certificado para el aguinaldo de
Fiestas Patrias y Navidad, evidenciandose que S/ 301 612,35 (Apéndice n.° 18)
corresponde al aguinaldo de Navidad.

Como se evidencié, el funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento
y Presupuesto certifico para el aguinaldo de Navidad 2021 un monto superior al total
calculado (cuadro n.” 14) segln Ley n.° 31084 Ley de Presupueste del Sector Publico para
el Afio Fiscal 2021 publicado el 6 de diciembre de 2020 y los articulos 1° y 2° del Decreto
Supremo n.® 358-2021-EF.

De igual manera, se evidencié los memorandums n.° 6903-2021-SGGTH-GAF-MSS,
n.? 7023-2021-SGGTH-GAF-MSS y n.° 7093-2021-SGGTH-GAF-MSS de 15, 19y 21 de
diciembre de 2021, respectivamente, (Apéndice n.° 37) del funcionario Guillerme Antenor
Benavides Pérez, subgerente de Gestién de Talento Humano, en el cual referencit al Decreto
Supremo n.° 358-2021-EF - Dictan disposiciones reglamentarias para el otorgamiento del
Aguinaldo por Navidad, el mismo que en sus articulos 1° y 2° detallé que el otorgamiento
para aguinaldo por Navidad de los pensionistas del Decreto Ley n.® 20530 es hasta por la
suma de &/ 300,00.

No obstante, el citade funcionaric con los memorandums antes mencionados, remitio a la
funcionaria Ros Mery Ramos Enriquez, subgerente de Contabilidad y Costos (...) el resumen
de pago de Aguinaldo por Navidad — Pensionistas D. Ley. 20530 del periodo de diciembre

& # Remitida por el Gerente de Plansamisnto y Prasupuesto con memoréandum n.” 3180-2023-GPP-MSS de 17 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 14)

e\, 2! Remilido por el Gerente de Plansamiento y Presupuesto con memorandum n.* 3180-2023-GPP-MSS de 17 de agosto de 2023 (Apéndice n.” 14)
: 2\ 7 Imporle precisado en el memorandum n.” 3422-2023-GPP-M5S de 1 de setismbre de 2023 (Apéndice n.® 18)

& fAInforme de Control Especifico n.” 010-2023-2-2168-SCE
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2021" indicando que '(...) fue registrado en el Sistema Integrado de Administracion
Financiera Registro SIAF N° 7650-2021" con un importe total de S/ 301 612,35 para ciento
tres (103) pensionistas, evidenciandose, en cada pensionista importes diferentes a los
8/ 300,00 (Apéndice n.° 37) fijlados en la normativa antes citada.

En resumen, el funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento y
Presupuesto, el funcionario José Antonio Palacios Vera, subgerente de Gestion del Talento
Humano (e) y el funcionario Guillermo Antenor Benavides Pérez, subgerente de Gestion del
Talento Humano ha certificado y tramitado el pago para la planilla de aguinalde de Navidad
de los pensionistas del Decreto Ley n.* 20530 por 8/ 301 612,35.

En ese sentido, el funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento y
Presupuesto ha certificado S/ 301 612,35 y el funcionario Guillermo Benavides Pérez,
subgerente de Gestion del Talento Humano ha tramitado el pago, por el mismo importe, como
se evidencio en la planilla de aguinaldo de Navidad de los pensionistas del Decreto Ley
n.” 20530 (Apéndice n.° 36) lo cual difiere a los S/ 30 900,00, importe total que tenia que
haber sido tramitado segin el literal a) del numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos,
gratificaciones y escolaridad de la Ley n.” 31084 Ley de Presupuesto del Sector Piblico para
el Afio Fiscal 2021 publicado el 6 de diciembre de 2020, y los articulos 1° y 2° del Decreto
Supremo n.° 358-2021-EF, como se detalla a continuacion:

Cuadro n.® 15

Certificacion y tramite de la planilla por un importe total diferente a la normativa
Detalle Importe S/ Importe resultante del calculo realizado con la

normativa S/
Certificacion de Credito
Presupuestaric -  Nota n.°
0000000371 de 27 de enero de 2021 | 301 612,35 30 900,00
Flanila de aguinalde de los
pensicnistas de diciembre de 2021
Fuente: Ley n.” 31084, que aprueba el Presupuesto del Sector Plblica para el Afic Fiscal 2021 Decretc Supremo n.’® 358
2021-EF, planilla de aguinaldo de Navidad y Certificacion de Crédito Presupuestario — Nota n,> 0000000371.
Elaborado por: Comision de control

Como se advierte, la certificacion se realizo el 27 de enero de 2021, cuando ya era de
conocimiento pablico la Ley n.° 31084 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2021, la misma que fue publicado el 6 de diciembre de 2020, en la cual se establecio
hasta la suma de S/ 300,00 para los aguinaldos de Navidad de los pensionistas del Decreto
Ley n.® 20530. Asimismo, la tramitacion para el pago de la planilla de aguinaldo de Navidad
se realizo el 19 de diciembre de 2021, fecha en que ya se habia publicado las disposiciones
establecidas en el Decreto Supremo 358-2021-EF de 14 de diciembre de 2021,

En resumen, dicha certificacion y tramite para el pago de la planilla de aguinaldo de Navidad
(S/ 301 612,35) fueron realizados por el funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente
de Planeamiento y Presupuesto y el funcionario Guillermo Benavides Pérez, subgerente de
Gestion del Talento Humano, respectivamente, sin considerar o estipulado en el literal a) del
numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad de la Ley n.° 31084, que
aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021 y los articulos 1° y 2° del
Decrete Supremo n.® 3568-2021-EF, el cual era otorgar S/ 300,00 por el aguinaldo a los
pensionistas del Decreto Ley n.* 20530.

Esto canllevo a que se ejecute el pago de la planilla de aguinaldo de Navidad de los
pensionistas del Decreto Ley n.” 20530 a través de los comprobantes de pago n.®s 17982,
17983, 17984, 18097, 18098 y 18099 de 22 y 23 de diciembre de 2021 (Apéndice n.° 35)

Informe de Control Especifico n.® 010-2023-2-2168-SCE
Periodo 1 de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2022
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por el total de S/ 301 612,35, lo cual fue corroborado con la Planilla Unica de Pagos - Boleta
de Pago del Trabajador de diciembre 2021 (Apéndice n.° 38); por lo que, difiere de los
S/ 30 800,00, imparte calculado segun la normativa y detallado anteriormente en el cuadro
n. ° 14; por tanto, la entidad ha pagado S/ 270 712,35 fuera del contexto de la normativa
citada, como se detalla a continuacion:

Cuadro n.® 16

Pago de la planilla de aguinaldo de Navidad de 2021 de los pensionistas del Decreto. Ley

n.® 20530 fuera del contexto de la normativa

e Excedente pagado
Planilla Unica de Pagos - | Importe resultante
Comprobante de Pago Boleta de Pago del del calculo fudeﬁad:éf:]::?::n
Trabajador (a} realizado con la (i)
normativa
n.? Fecha Importe S/ Periodo Importe S/ Importe 8/ (b) (c) =(a-b)
17982 30 315,00
17983 99734 135,00
y 23 de =

17984 | giciembre 450,00 D'Cz'gg”fre 301612,35 30 800,00 270712,35
18097 de 2021 263 666,31
18098 506,25
18099 653979

301 612,35 301612,35 30 900,00 270712,35

Fuente Comprohanles de pago n.”17982, 17983, 17984 18097, 18098 y 18099 de 22 y 23 de diciembre de 2021 y boletas de pago de
aguinaldo de pensicnistas, diciembre 2021,
Elaborado por: Comision de control

2.1

Por los hechos expuestos, se advierte que se ha pagado S/ 270 712,35 por la planilla de
aguinaldo de Navidad 2021 de los pensionistas del Decretc Ley n.® 20530 sin sustento legal;
por tanto, los funcionarios Joaguin Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento y
Presupuesto; José Antonio Palacios Vera, gerente de Administracion y Finanzas; y Guillermo
Benavides Pérez, subgerente de Gestion del Talento Humano inobservarcn el literal a) del
numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad de la Ley n.” 31084, que
aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021 y los articulos 1° y
numeral 2.1 del articulo 2° del Decreto Supremo n.” 358-2021-EF, los cuales estipulaban que
a los pensionistas del Decreto Ley n.° 20530 les correspondia como aguinaldo por Navidad
hasta el monto de S/ 300,00.

Aguinaldo por Navidad para el afio 2022

Para el aguinaldo de Navidad, la Ley n.? 31365, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para
el Afio Fiscal 2022, publicado el 30 de noviembre de 2021, en el literal a) del numeral 7.1 del
articulo 7° Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad, preciso, entre otros que a los
pensionistas del Decreto Ley n.” 20530 les correspondia hasta la suma de S/ 300,00.

Posteriormente a ello, a través del Decreto Supremo n.° 283-2022-EF - Dictan disposiciones
reglamentarias para el otorgamiento del Aguinaldo por Navidad, publicade el 3 de diciembre
de 2022, se reglamento el otorgamiento del Aguinaldo por Navidad hasta la suma de
S/300,00, la misma que corresponde a los pensionistas del Decreto Ley n.® 20530, como se
menciona a continuacion:

Informe de Control Especifico n.® 010-2023-2-2168-SCE
Periado 1 de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2022
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“Articulo 1.- Objeto
Establecer disposiciones reglamentarias para el otorgamiento del Aguinaldo
por Navidad, hasta por la suma de S/ 300,00 (TRESCIENTQS Y 00/100
SOLES), el cual se abona, por unica vez, en la planilla de pagos del mes de
diciembre ds 2022,

Articulo 2.- Alcance

2.1 En el marco de lo establecido en el literal a) del numeral 7.1 del articulo
7 de la Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2022, el Aguinaldo por Navidad se otorga a favor de (...) y los
pensionistas a cargo del Estado comprendidos en los regimenes de (...), los
Decretos Leyes (...) N° 20530, (...).

()

Por las normativas antes citadas, se advirtio que, para el aguinaldo por Navidad 2022 de los
pensionistas del Decreto Ley n. 20530, se dispuso hasta por la suma de S/ 300,00; por lo
que al 3 de diciembre de 2022, ya era de conocimiento plblico las disposiciones establecidas:
por lo tante, los funcionarios que ejercieron como gerente de Planeamiento y Presupuesto,
gerente de Administracion y Finanzas y subgerente de Gestion del Talento Humano de la
entidad debian tener conccimiento de las normativas antes citadas: mas aun tratandose de
la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, que tenia dentro de sus funciones controlar la
ejecucion presupuestal de la entidad; asimismo, la Gerencia de Administracion y Finanzas,
cuya funcion era administrar adecuadamente los recursos financieros de la entidad, dentro
del marco legal que regulan los procesos; y la Subgerencia de Gestion del Talento Humano,
que tenia como funcién supervisar en materia laboral, la correcta aplicacion de los
dispositives administrativos y legales.

Ahora bien, de la revision a los documentos que sustentan a los comprobantes de pago
n.° 19401 de 13 de diciembre de 2022 y n.° 19557 de 14 de diciembre de 2022, remitidos
por la Subgerencia de Tesoreria®® (Apéndice n.® 39), se evidencio la planilla de aguinaldo
de Navidad, la cual contiene una relacion de ciento un (101) pensionistas (Apéndice n.° 40).

Al respecto, segun el literal a) del numeral 7.1 del articulo 7° Aguinaldos, gratificaciones y
escolaridad de la Ley n.° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2022 y los articulos 1°y 2° del Decreto Supremo n.® 283-2022-EF, a los pensionistas del
Decreto Ley n.° 20530, les correspondia S/ 300,00 de aguinaldo para Navidad de diciembre
2022, por lo que dicho importe multiplicado por la cantidad de pensionistas (101), la entidad
debi6 pagar el total de S/ 30 300,00, como se muestra en el cuadro siguiente:

Cuadro n.° 17
Calculo del importe total a pagar a los pensionistas del Decreto Ley n.° 20530 por el
aguinaldo de Navidad 2022

Importe establecido por normativa Cantidad de Importe total a pagar por los 101 pensionistas
(a) Pensionistas (b) segun la normativa (a*h)
§/300.00 101 /30 300,00

Fuente: Ley n.° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Pliblico para el Afio Fiscal 2022, el Decrelo Suprema n.® 283-2022-EF y
planilla de aguinaldo de Navidad
Elaborado por: Comision de cantrol

# informe n.” 365-2023-8GT-GAF-MSS de 20 de junia de 2023 y informe n.® 456-2023-SGT-GAF-MSS de 3 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 1)
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Del cuadro precedente, se advierte que, para el total de los pensionistas del Decreto Ley
n.” 20530, el importe que la entidad ha tenido que certificar y tramitar por el aguinaldo de
Navidad del afio 2022 era de S/ 30 300,00.

En tal sentido, se evidencit que, mediante informe n.° 100-2022-SGGTH-GAF-MSS% de 14
de enero de 2022 (Apéndice n.° 23), el funcionario Guillermo Antenor Benavides Pérez,
subgerente de Gestion del Talento Humano, solicito al funcionario Joaquin Fernando Maravi
Miller, gerente de Planeamiento y Presupuesto, con el V°B® del funcionario José Antonio
Palacios Vera, gerencia de Administracién y Finanzas, la certificacion de crédito
presupuestario para el pago de planillas para el personal de la entidad, entre ellos, para los
pensionistas del Decreto Ley n.” 20530, a fin de asegurar el pago de enero a diciembre de
2022.

Como se advierte, el funcionario Guillermo Antenor Benavides Pérez, subgerente de Gestién
del Talento Humano tramito la certificacion de crédito presupuestario para el pago de la
planilla de los pensionistas del Decreto Ley n.° 20530, con el V°B® del funcionario José
Antonio Palacios Vera, gerente de Administracion y Finanzas; por tanto, se demuestra que
el citado funcionario tenia conocimiento que se estaba tramitando un importe diferente al
fijado en el literal a) del numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad
de la Ley n.? 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022 y los
articulos 1° y 2° del Decrete Supremo n.® 283-2022-EF, el cual era S/ 300,00.

Asimismo, mediante memorandum n.° 120-2022-GPP-MSS? de 20 de enero de 2022,
(Apéndice n.° 24) el funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento
y Presupuesto, remitio &l funcionario Guillermo Antenor Benavides Pérez, subgerente de
Gestion del Talento Humano *(...) los Certificados de Crédito Presupuestal N° 008, 009, 010
y 01172022, por el importe total de S/ 68 119 956,19 soles en el Rubro de Financiamiento: 08
Impuestos Municipales, debidamente aprobado, emitido por el Sistema Integral de
Administracion Financiera (SIAF). Asimismo, todos los actos administrativos derivados de
esta certificacion presupuestal deberan tener en consideracion la normativa presupuestal
aplicable”,

En ese sentido se evidencio que Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento
y Presupuesto emitid y firm¢ digitalmente el Resumen de Certificacion de Crédito
Presupuestario — Nota n.* 0000000008, (Apéndice n.° 25) cuya justificacién preciso:
'‘PLANILLA DE PENSIONISTAS PERSONAL DL.20530 - EJERCICIO 2022", certificando el
total de S/4 307 032,90, de los cuales S/ 650 604,70 corresponden a la especifica 2.2.11.21
Escolaridad, Aguinaldo y Gratificaciones, importe certificado para el aguinaldo de Fiestas
Patrias y Navidad de 2022, de los cuales S/ 293 936,877% correspondieron a Navidad 2022,
conforme a la planilla (Apéndice n.° 18).

Comao se evidencio, el funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento
y Presupuesto, certifico S/ 293 936,87, un monto superior al total calculado (cuadro n.2 17),
segun Ley n.° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2022 y los
articulos 1°y 2° del Decreto Supremo n.® 283-2022-EF,

Para el mes de diciembre 2022, se evidencio que el funcionaric Guillermo Antenor Benavides
Perez, ya como subgerente (e) de la Subgerencia de Gestion del Talento Humano, con
memorandum n.° 8733-2022-SGGTH-GAF-MSS de 12 de diciembre de 2022 (Apéndice

% Remitido por el Gerente de Planeamiento y Presupuesto con memorandum n.° 3180-2023-GPP-MSS de 17 de agosia de 2023 (Apéndice n.® 14)
% Remitido por el Gerente de Planeamiento y Presupuesto can memorandum n.* 3180-2023-GPP-MSS de 17 de agosto de 2023 (Apendice n. 14)
* Importe precisado en el memorandum n * 3422-2023-GPP-MSS de 1 de selismbre de 2023 (Apéndice n.® 18)
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n.° 41), remitio a la Subgerencia de Contabilidad y Costos, siendo &l mismo subgerente de
dicha unidad organica, (...) el resumen de pago de aguinaldo por Navidad - pensionistas D.
Ley 20530 del periodo de diciembre 2022 (...)", indicande que *(...) dicho pago fue registrado
en el Sistema Integrado de Administracion Financiera SIAF: Registro SIAF N° 7450 - 2022":
con un importe total de S/ 293 936,87, para ciento un (101) pensionistas, de acuerdo a la
planilla (Apéndice n.° 40), evidenciandose, en cada pensionista importes diferentes a los
S/300,00 estipulados en el literal a) del numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos, gratificaciones
y escolaridad de la Ley n.° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal
2022 y los articulos 1° y 2° del Decreto Supremo n.” 283-2022-EF,

En resumen, el funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento y
Presupuesto ha certificado S/ 650 604,70, de los cuales S/ 293 936,87 fueron destinados
para el pago aguinaldo de pensionistas por Navidad 2022, y el funcionario Guillermo Antenor
Benavides Pérez, subgerente de Gestion del Talento Humano (e) ha tramitado el pago por el
mismo importe, como se evidencio en la planilla de aguinaldo de Navidad de los pensionistas
del Decreto Ley n.” 20530 (Apéndice n.° 40) como se detalla a continuacion:

Cuadro n.® 18
Certificacion y tramite de la planilla de aguinaldo de Navidad 2022 por un importe

total diferente a la normativa
Importe resultante del calculo realizado

s impotte B con la normativa S/
Certificacion de Crédito Presupuestario -
Nota n.® 00000000082
Planilla de aguinaldo de los pensionistas oK Ll
de diciembre de 2022.

Fuente: Ley n® 31365 Ley de Presupuesto del Sector Putlico para el Ano Fiscal 2022, el Decrsto Supremo
n.” 283-2022-EF y planilla de aguinaldo de Navidad 2022,
Elaborado por: Comision de contral

Como se advierte, la certificacion de crédito presupuestario se realizd el 20 de enero de 2022,
fecha en que ya era de conocimiento plblico la Ley n.° 31365 Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afo Fiscal 2022, publicada el 30 de noviembre de 2021; asimismo, el tramite
para el pago de la planilla de aguinaldo de Navidad se realizo el 12 de diciembre de 2022,
fecha en que ya era de conocimiento piblico las disposiciones establecidas en el Decreto
Supremo n.* 283-2022-EF, por haberse publicado el 3 de diciembre de 2022, por lo que, por
las funciones del funcionario Joaquin Femnando Maravi Miller, gerente de Planeamiento y
Presupuesto y del funcionario Guillermo Antenor Benavides Pérez, subgerente de Gestion
del Talento Humano (e), la normativa, debian tener conocimiento, mas aun tratandose de la
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, que tenia dentro de sus funciones controlar la
ejecucion presupuestal de la entidad, y la Subgerencia de Gestion del Talento Humano, que
tenia como funcién supervisar en materia laboral, la correcta aplicacion de los dispositivos
administrativos y legales.

Entonces, dicha certificacion y framite para el pago de Ia planilla de aguinaldo de Navidad de
diciembre 2022 (S/ 293 936,87) fueron realizados por el funcionario Joaquin Fernando Maravi
Miller, gerente de Planeamiento y Presupuesto y el funcionario Guillermo Antenor Benavides
Pérez, subgerente de Gestion del Talento Humana (e), respectivamente, sin considerar lo
estipulado en el literal a) del numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos, gratificaciones y
escolaridad de la Ley n.° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal

“Certificacion de Crédito Presupuestario - Nota n.” 000000008 de 27 de enero de 2021 por S/ 650 604,70, de los cuales S/ 293 936 87 fueron
destinados para el pago de aguinaldo de pensionistas por Fiestas Patrias y Navidad 2022,
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2022 y los articulos 1° y 2° del Decreto Supremo n.® 283-2022-EF, el cual era oforgar
S/300,00 por el aguinaldo a los pensionistas del Decreto Ley n.” 20530.

Esto conllevé a que se ejecute el pago , a través de los comprobantes de pago n.® 19401 de
13 de diciembre de 2022 y n.° 19557 de 14 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 39) por
/659,09 y 8/ 293 277,78, respectivamente, llegando al total de S/ 293 936,87, lo cual fue
carroborado con la Planilla Unica de Pagos - Boleta de Pago del Trabajador de diciembre
2022 (Apéndice n.> 42); por lo que, difiere de los S/ 30 300,00, importe calculado segtn la
normativa y detallado anteriormente en el cuadro n. ® 17; por tanto, ha existido un excedente
de S/ 263 636,87 fuera del contexto de la normativa, detallandose en el siguiente cuadro;

Cuadron.® 18
Pago del tramite de planilla de aguinaldo de Navidad de 2022 de los pensionistas del
Decreto Ley n.° 20530

o (ni Importe resultante
Planilla Unica de Pagos - 5 Excedente pagado
Comprobante de Pago Boleta de Pago d%l del célculo fuera del cgnt%xto
Trabajador (a) realizado con la de la normativa S/
normativa
n.e Fecha | ImporteS/ | Periodo | Importe S/ Importa S/ () =(b-d)
(d)=(a*c)
13 de
19401 | diciembre 659,09
de 2022 Diciembre
1 = 2022 293 936,87 30 300,00 263 636,87
19557 | diciembra 293 277,78
| de 2022
' 293 936,87 293 936,87 30 300,00 263 636,87

Fuente Compmbantes de page n.” 19401 de 13 de dlc:embre de 2022 y n.° 19557 de 14 de diciembre de 2022 y Bolelas de pago de
aguinaldos de pensionistas del Decreto Ley n.” 20530, periodo diciembre 2022.
Elaborado por: Comision de control,

Del cuadro antes detallado, se advierte que se ha pagado S/ 263 636,87 por la planilla de
aguinalde de Navidad de los pensionistas del Decreto Ley n.° 20530 sin sustento legal; por
tanto, los funcionarios Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente de Planeamiento y
Presupuesto; Guillermo Antenor Benavides Pérez, subgerente de Gestion del Talento
Humano (e); y José Antonio Palacios Vera, gerente de la Gerencia de Administracion y
Finanzas, inabservaron el literal a) del numeral 7.1 del articulo 7 Aguinaldos, gratificaciones
y escolaridad de la Ley n.” 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2022 y los articulos 1°, 2° del Decreto Supremo n.® 283-2022-EF, los cuales establecieron
que a los pensionistas del Decreto Ley n.° 20530 les comrespondia como aguinaldo por
Navidad hasta el monto de S/ 300,00.

Por los hechos expuestos, se evidencio que los funcionarios Raul Martin Yvanor Revolledo y Guillermo
Antenor Benavides Pérez, subgerentes de Gestion de Talento Humano; asimismo, el funcionario
Guillermo Antenor Benavides Pérez como subgerente de Gestion de Talento Humano (e) precisaron
en sus propios documentos los Decretos Supremos para el afio 2020, 2021 y 2022 los mismos que
dictan las disposiciones reglamentarias para el otorgamiento del aguinaldo por Fiestas Patrias y
Navidad, los cuales establecieron que a los pensionistas del Decreto Ley n.® 20530 les correspondia
como aguinaldo por Fiestas Patrias y Navidad hasta el monto de S/ 300,00; sin embargo en las
planillas de pago de aguinaldo por Fiestas Patrias y Navidad de los pensionistas, consideraron
importes superiores a lo estipulado en la normativa antes citada.

Por lo que, en el afio 2021, se evidencio que la funcicnaria Ros Mery Ramos Enriquez subgerente de
Contabilidad y Costos hizo de conocimiento el memarandum n.° 2255-2021-SGCC-GAF-MSS de 16
de diciembre de 2021, al funcionario José Antonio Palacios Vera, gerente de Administracion y
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Finanzas (Apéndice n.° 43) en el cual solicito al funcionario Guillermo Antenor Benavides Pérez,
subgerente de Gestion de Talento Humano lo siguiente:

(...) el sustento legal para el otorgamiento de una pensién completa por concepto de
aguinaldo,

Ello teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 1 del decreto de Urgencia n. ° 040-
96 que establece que las pensiones de todos los regimenes previsionales
administrados por el estado serian pagadas a razon de 14 mensualidades durante el
afio; asimismo, el monto de cada pension mensual sera equivalente a un catorceavo
de la sumatoria de todos los conceptos que legal y ordinariamente percibe el
pensionista durante ef afio”

(-

Lo expuesto ha sido materia de resolucion por la Décima Sala Laboral de Lima en el
expediente Judicial N° 11336-2013-0-1801-JR-LA-77 seguido por la Asociacion de
Pensionistas de la Municipalidad de Santiago de Surco contra la Municipalidad sobre
la impugnacion de la Resolucién Administrativa N° 721-2006-RASS de 15 de
noviembre de 2006, en la que se ha resuelto confirmar la sentencia que declara
infundada la demanda (...)

Por tanto, lo establecido en la norma no implica el aumento de dos remuneraciones
anuales, como se verifica en la planilla remitida.”

Al respecto, la Resolucion n.® 721-2006-RASS de 15 de noviembre de 2006, (Apéndice n.° 44) en su
articulo primero resolvi6 otorgar a los pensionistas de la entidad dentro de los alcances del Decreto
Ley n.” 20530, “ef pago de catorce mensualidades durante el afio, a partir del afio 2008, tal como se
encuentra prescrito en el articulo 1 del Decreto de Urgencia n.° 040-96 al haberse expedido la ley
n.° 28789, siendo que dos de ellas estan constituidas por los Aguinaldos de Fiestas Patrias y de
Navidad; considerandose que estas seran equivalentes a las pensiones ordinarias y sujetas segtin los
casos a la normatividad relativa a los topes pensionarios’

En ese sentido, la Décimo Sala Laboral Permanente de la Corte Superior de Justicia de Lima en la
Resolucion n.° 20 de 30 de setiembre de 2019 — Expediente n.® 11336-2013-0-1801-JR-LA-77
(Apéndice n.° 45), preciso lo siguiente:

"Séptimo: (...) la aplicacion del Decreto de Urgencia n. ° 040-96, no significa de modo
alguno, el pago de los Aguinaldos y Gratificaciones de Julio y Diciembre , en el monto
equivalente al 100% de la pensién mensual, para el caso de los pensionistas cesantes
del Decreto Ley N° 20530, sino muy por el contrario, dicho dispositivo legal, incorpora
una nueva formula de calculo del monto de la pension, en 14 remuneraciones
anuales, mas no la inclusion de 02 pensiones mas por concepto de Gratificaciones
de Julio y Diciembre, como erréneamente los han interpretado |(...)"

Asimismo, la Décimo sala laboral permanente de la corte superior de justicia de Lima en la Resolucién
n.” 28 de 6 de mayo de 2021 - Expediente N° 11336-2013-0-1801-JR-LA-77, (Apéndice n.° 46)
menciond lo siguiente:

‘Décimo segundo: Conforme a lo establecido en el articulo 1 del Decreto de Urgencia
040-96, se establece que:

Las pensiones de todos los regimenes previsionales administrados por el Estado son
pagadas a razén de catorce (14) mensualidades durante el afio. El monto de cada
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pension mensual serd equivalente a un catorceavo de la sumatoria de todos los
conceptos que legal y ordinariamente percibe el pensionista durante el aio

Decimo cuarto: El Decrefo de Urgencia N° 040-96, el cual fue debe ser interpretado
conjuntamente con la Ley N° 28411, que sefialo en el numeral 1) de la Quinta
Disposicion Transitoria que:

1. Las Entidades del Sector Publico, Independientemente del régimen laboral que
las regule, otorgan a sus funcionarios, servidores y/o pensionistas, dnicaments,
hasta doce remuneraciones y/o pensiones anuales, una Bonificacion por
Escolaridad, un aguinaldo o gratificacion por Fiestas Palrias y un aguinaldo o
gratificacion por Navidad, segtin corresponda.

DECIMO QUINTO: Del tenor de las normas glosada y conforme a lo dispuesto en ef
articulo 2 del Decreto Supremo 073-96-EF, el abono de la pension mensual en el caso
de autos, debe comprender todos los conceptos pensionarios mensuales percibidos
en forma permanente por el jubilado durante el afio, en el que se encuentra incluido
los conceptos de aguinaldos de julio y diciembre, conceptos cuya sumatoria debe ser
dividido en catorce a fin de obtener el monto de la pension mensual la misma que
equivale a un catorceavo de la sumatoria de todos los conceptos que percibe el
pensionista durante el afio, conforme asi lo sefiala en el Decreto de Urgencia
N® 040-96.

DECIMO SEXTO: En efecto para establecer el célculo de la pension mensual
conforme al articulo 1 del Decreto de Urgencia 040-96 (catorce mensualidades) ef
articulo 2 del Decreto Supremo N° 073-96-EF, que lo reglamenta, dispone que deberé
considerarse la suma de todos los montos de naturaleza ordinaria y legalmente
establecidos que le correspondan, dividiendo dicho resultado entre catorce; en tal
sentido se entiende que a las doce mensualidades que percibia la parte actora se les
adiciona las gratificaciones de julio y diciembre y luego se le extrae el catorceavo que
es la remuneracion mensual a pagar, lo que no significa un aumento de dos
remuneraciones anuales como pretende la parte demandante al no haberse
establecido en los dispositivos legales antes citados el pago de catorce pensiones
anuales como incremento, s no lnicamente una nueva forma de distribucion del pago
de pensiones para uniformizar el pago anual de los pensionistas del Decreto Ley
N° 20530. Razones por las cuales no corresponde el pago de 02 mensualidades
adicionales {...)".

De lo precisado por la Decimo Sala Laboral permanente de la Corte Superior de Justicia de Lima en
la Resolucion n.® 20 de 30 de setiembre de 2019 y en Resolucién n.® 28 de 6 de mayo de 2021, se
advierte que el aguinaldo de Fiestas Patrias y Navidad no es una pension mas, y que la aplicacion del
Decreto de Urgencia n.” 040-96, no significa de modo algune, el pago de los aguinaldos de Fiestas
Patrias y Navidad, porimportes superiores a lo estipulado en la Ley de Presupuesto del Sector Piblico
para el Afio Fiscal 2020, 2021 y 2022 y los Decretos Supremos de los mismos afios que dictan las
dispasiciones reglamentarias para el otorgamiento del aguinaldo por Fiestas Patrias y Navidad.

No obstante, el funcionario Guillerme Antenor Benavides Pérez, subgerente de Gestién de Talento
Humano ante el sustento legal para el otorgamiento de una pensién completa por concepto de
aguinaldo, solicitado mediante memorandum n.® 2255-2021-SGCC-GAF-MSS de 16 de diciembre de
2021, (Apéndice n.° 43), por la funcionaria Ros Mery Ramos Enriquez subgerente de Contabilidad y
Costos solicitd con informe n.” 1654-2021-SGGTH-GAF-MSS de 20 de diciembre de 2021 (Apéndice
n.° 47), al funcionario Jorge Luis Caldas Malpica, gerente de Asesoria Juridica con el V° B® del
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Gerente de Administracion y Finanzas la opinion legal acerca de la legalidad de la forma de pago por
concepto de aguinaldos que se deben realizar a favor de los pensionistas de la Municipalidad que se
encuentran bajo el régimen pensionario del Decreto Ley n.® 20530,

Para el cual preciso: “El monto a pagar por concepto de aguinaldo por Fiestas Patrias
y Navidad correspondiente a los pensionistas de la Municipalidad de Santiago de
Surco que se encuentran dentro de los alcances del Decreto Ley No. 20530, ;debe
realizarse en base a la disposicion de pago contenida en la Resolucion
No. 721-2006-RASS, del 15.11.2008, es decir que se les pague un monto equivalente
a las pensiones ordinarias, o debe realizarse de acuerdo con los montos establecidos
enla Ley No. 31084, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 20217

En ese sentido, el sefior José Antonio Palacios Vera, gerente de Administracion y Finanzas con los
documentos antes citados ha tenido conocimiento que se estaba tramitando |a planilla de aguinaldo
por importes superiores a lo permitido en la normativa.

Es asi que, el funcionario Jorge Luis Caldas Malpica, gerente de Asesoria Juridica mediante
memorandum n.* 244-2021-GAJ-MSS de 21 de diciembre de 2021, (Apéndice n.° 48), emitié su
respuesta al funcionario Guillermo Antenor Benavides Pérez, subgerente de Gestién de Talento
Humano mencionande en su anélisis lo siguiente:

2. "(...) los Aguinaldos de Fiestas Patrias y Navidad en virtud de la Resolucién
No. 721-2008-RASS correspondiente a los pensionistas del Decreto Ley No.
20530 se han venido pagando durante 15 afios, habiéndose considerado que
los montos para dichos pagos son equivalentes a las pensiones ordinarias que
venian percibiendo, por lo que debido a su persistencia en el tiempo es factible
que prevalezca como un beneficio permanente’

3. “El hecho de haber percibido por muchos afios el citado beneficio permite que
se malerialice la teorla de los derechos adquiridos, recogida por la
Constitucion Politica de 1979, la cual sostiene que una vez que un derechc ha
nacido y se ha mantenido en la esfera de un sujeto, las normas posteriores
que se dicten no pueden afectarlo. Esta teoria busca proteger la sequridad de
los derechos de las personas. Se daré este derecho cuando se obtenga, de
manera efectiva, un beneficio. Si percibes un Derecho Adquirido con una Ley
que hoy es obsoleta, no perdera su titularidad, ya que, una nueva normativa
no puede vulnerar derechos que ya han sido adjudicados a una persona. Los
Derechos Adquiridos para los trabajadores, en este caso los pensionistas, se
considera una situacion beneficiosa, que mejoraré sus condiciones de vida,"

Asimismo, concluyd ‘(...) que este drgano de asesoramiento considera factible
que se contintie pagando en base a la disposicién contenida en la Resolucion No.
721-2006-RASS",

Elfuncionario Jorge Luis Caldas Malpica, gerente de Asesoria Juridica preciso que, al haberse pagado
durante 15 afios las pensiones ordinarias es factible que prevalezca como un beneficio permanente,
que el haber percibido muchos afios el citado beneficio permite que se materialice la teoria de los
derechos adquiridos, recogida por la Constitucion Politica de 1979. Al respecto, el hecho de haberse
pagado la pension para el aguinaldo de Fiestas Patrias y Navidad por afios consecutivos, no quiere
decir que sea un derecho adquirido, teniendo en cuenta que dichos pagos se realizaron desde el 2008,
segun la Resolucion n.® 721-2006-RASS de 15 de noviembre de 2006, (Apéndice n.° 44), es decir
dichos pagos se realizaron cuando la Constitucion Politica de 1979 ya habia sido sustituida por la
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Constitucion Politica de 1993, sin embargo, no adjunta ninguna resolucién judicial o acto
administrativo que disponga la aplicacion de los derechos adquiridos.

Ademas, los pagos realizados a partir de la Resolucion n.° 721-2008-RASS de 15 de noviembre de
2006 (Apéndice n.® 44), no ha sido regular por cuanto no correspondia pagar para los aguinaldos de
Fiestas Patrias y Navidad importes superiores a lo estipulado en la Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2020, 2021 y 2022 y los Decretos Supremos de los mismos afios que dictan
las disposiciones reglamentarias para el otorgamiento del aguinalde por Fiestas Patrias y Navidad.

Ademas la Resolucion Ministerial n.® 405-2006-EF-15 de 21 de julio de 2006 (Apéndice n.° 49),
decretd la aprobacion de los lineamientos para el reconocimiento, declaracion, calificacion y pago de
los derechos pensionarios del Decreto Ley n.° 20530, la misma que en el numeral 5 Pago de
gratificaciones o aguinaldos u otros conceptos sefialo: “(...) £/ pago de los aguinaldos o gratificaciones
por Fiestas Patrias y Navidad a que tiene derechos los pensionistas del régimen del Decrefo Ley
N° 20530 se sujeta a lo establecido en la Quinta Disposicion Transtoria de la Ley 26411, Ley General
del Sistema Nacional del Presupuesto, asi como la respectiva ley de presupuesto para el sector
publico que se apruebe para cada ario. {...)".

En ese sentido, el aguinaldo de Fiestas Patrias y Navidad era de S/ 300,00, segun lo estipulado en
Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2020, 2021 y 2022 y los Decretos Supremos
de los mismos afios que dictan las disposiciones reglamentarias para el otorgamiento del aguinaldo
por Fiestas Patrias y Navidad.

A pesar de ello, el funcionario Jorge Luis Caldas Malpica, gerente de Asesoria Juridica concluyd, que
es factible que se continle pagando con base a la disposicién contenida en la Resolucion
n® 721-2006-RASS, (Apéndice n.° 44) aun teniendo conocimiento del Expediente
n.* 11336-2013-0-1801-JR-LA-77, de la Decimo Sala Laboral permanente de la Corte Superior de
Justicia de Lima, la misma que a través de la Resolucion n.® 20 de 30 de setiembre de 2019 (Apéndice
n.° 45), y la Resolucion n.” 28 de 6 de mayo de 2021, (Apéndice n.° 46), preciso que el aguinaldo
de Fiestas Patrias y Navidad no es una pension mas, y que la aplicacion del Decreto de Urgencia
n.” 040-96, no significa de modo alguno, el pago de los Aguinaldos de Fiestas Patrias y Navidad, por
montos superiores a lo estipulado Ley de Presupuesto del Sector Pliblico para el Afio Fiscal 2020,
2021y 2022y los Decretos Supremos de los mismos afios que dictan las disposiciones reglamentarias
para el otorgamiente del aguinaldo por Fiestas Patrias y Navidad.

Siendo asi que, mediante memorandum n.” 7093-2021-SGGTH-GAF-MSS de 21 de diciembre de
2021 (Apéndice n.° 37), el funcionario Guillermo Antenor Benavides Pérez, subgerente de Gestion
de Talento Humano remitié a la funcionaria Ros Mery Ramos Enriquez subgerente de Contabilidad y
Costos el resumen del pago de diferencial de Aguinaldo por Navidad — Pensionistas Decreto Ley
n.° 20530 del periodo diciembre de 2021 mencionando que:

“(...) la presente planilla se remite tomando en consideracion la conclusion de
Gerencia de Asesoria, mediante Memorandum N° 244-2021-GAJ-MSS, donde
considera factible que se continue pagando en base a la disposicion contenida en
fa Resolucion N° 721-2006-RASS.

Por lo que se levanta las observaciones realizadas por vuestros despachos
mediante Memorandum N° 2255-2021-SGCC-GAF-MSS de 17 de diciembre del
presente afio.

()"
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Evidenciandose que el funcionario Guillermo Antenor Benavides Pérez subgerente de Gestion del
Talento Humano, continu6 con el tramite del pago de la planilla de los pensionistas, a pesar gue el
funcionario Jorge Luis Caldas Malpica, gerente de Asesoria Juridica en su memorandum
n.* 244-2021-GAJ-MSS de 21 de diciembre de 2021, (Apéndice n.° 48), considerd como parte de su
argumento los derechos adquiridos tomando en cuante a la Constitucion Politica de 1979, la misma
que no estaba vigente a la emision del documento.

Ademas, en relacion con el pago de aguinaldo de los pensionistas del Decreto Ley n.® 20530 por
Fiestas Patrias y Navidad, se emitieron normativas que estipularon el monto a otorgarse, tales como,
la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020, 2021 y 2022 y los Decretos
Supremos de dichos afios que dictaron disposiciones reglamentarias para el otorgamiento del
aguinaldo por Fiestas Patrias y Navidad, los cuales fijaron dicho importe hasta la suma de S/ 300,00.

Por los hechos expuestos se evidencio que los funcionarios Joaquin Fernando Maravi Miller, gerente
de Planeamiento y Presupuesto, Jose Antonio Palacios Vera, gerente de Administracion y Finanzas
Rall Martin Yvanor Revolledo y Guillermo Antenor Benavides Pérez subgerentes de Gestién de
Talento Humano, y los funcionarios Jose Antonio Palacios Vera y Guillermo Antenor Benavides Pérez
como subgerentes de Gestion de Talento Humano () certificaron y tramitaron en su oportunidad el
pago de aguinaldo de Fiestas Patrias y Navidad inobservado Ley de Presupuesto del Sector Piblico
para el Ao Fiscal 2020, 2021 y 2022 y los Decretos Supremas de los mismos afios que dictan las
disposiciones reglamentarias para el otorgamiento del aguinaldo por Fiestas Patrias y Navidad, las
cuales fijaron hasta la suma de S/ 300,00, al certificar y tramitar la planilla de aguinaldos por importes
Superiares a los estipulado en la normativa antes citada; conllevando a que la entidad ejecute el pago
por S/ 1 618 091,05 sin sustento legal.

Lo expuesto inobservd las normativas siguientes:

~Ley n.° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, publicado el 8 de
diciembre de 2004

‘DISPOSICIONES TRANSITORIAS

QUINTA. - Remuneraciones, Aguinaldos por Fiestas Patrias, Navidad y Bonificacion por
Escolaridad

1. Las Entidades del Sector Publico, independientemente del régimen laboral que las requle,
oforgan a sus funcionarios, servidores y/o pensionistas, tinicamente, hasta doce remuneraciones
y/o pensiones anuales, una Bonificacion por Escolaridad, un aguinaldo o gratificacion por Fiesfas
Patrias y un aguinaldo o gratificacion por Navidad, segtin coresponda.

2. Las Leyes de Presupuesto del Sector Publico fjian los montos que por concepto de Aguinaldos
o Gratificaciones por Fiestas Patrias y Navidad, segun corresponda, y Bonificacién por
Escolaridad, se otorgan a los funcionarios, servidores, obreros, personal sujeto a Carreras
requladas por Leyes especificas, asi como a los pensionistas del Sector Publico. El otorgamiento
en cada afo fiscal de los conceptos antes sefialados sera reglamentado mediante decreto
supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas.

()

» Ley n.? 31084 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2021 publicado el 6
de diciembre de 2020

Articulo 5. Control del gasto publico

{...)

5.1 Los titulares de /as entidades publicas, el jefe de la Oficina de Presupuesto y el jefe de la
Oficina de Administracion, o los que hagan sus veces en el pliego presupuestario, son
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responsables de la debida aplicacion de lo dispuesto en la presente ley, en el marco del Principio
de 4 NORMAS LEGALES Domingo 6 de diciembre de 2020 / £l Peruano Legalidad, recogido en
el articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley del
Pracedimiento  Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo 004-2019-JUS.
Correspande al titular de pliego efectuar la gestion presupuestaria, en las fases de programacion,
formulacion, aprobacion, ejecucion y evaluacion, y el control del gasto, en el marco de lo
establecido en el parrafo 1 del numeral 7.3 del articulo 7 del Decreto Legislativo 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

()
SUBCAPITULO Il GASTO EN INGRESOS DEL PERSONAL

Articulo 7. Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad

*7.1{(...) los pensionistas a cargo del Estado comprendidos en los regimenes (...) Decretos Leyes
20530, (...) perciben en el Afio Fiscal 2021 los siguientes conceptos.

a) Los aguinaldos por Fiestas Patrias y Navidad, que se incluyen en la planilla de pagos
correspondiente a julio y diciembre, respectivamente, cuyos montos ascienden, cada uno, hasta
la suma de S/ 300,00 (TRESCIENTOS Y 00/100 SOLES)

(o)

» Ley n.* 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022 publicado el
30 de noviembre de 2021

Articulo 5. Control del gasto publico

*0.1 Los titulares de las entidades publicas, el jefe de la Oficina de Presupuesto y el jefe de la
Oficina de Administracion, o los que hagan sus veces en el pliego presupuestario, son
responsables de la debida aplicacion de lo dispuesto en la presente ley, en el marco del Principio
de Legalidad, recogido en el articulo |V del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
004-2019- JUS. Corresponde al titular de pliego efectuar la gestion presupuestaria, en las fases
de programacion, formulacion, aprobacion, ejecucion y evaluacion, y el control del gasto, en el
maico de lo establecido en ef péarrafo 1 del numeral 7.3 del articulo 7 del Decreto Legisiativo 1440,
Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Piblico”

SUBCAPITULO Il GASTO EN INGRESOS DEL PERSONAL

\2 & -/ Articulo 7. Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad
N *7.1(...) los pensionistas a cargo del Estado comprendidcs en los regimenes (...), Decretos Leyes
(...} 20530, (...) perciben en el Afio Fiscal 2022 los siguientes conceptos:
a) Los aguinaldos por Fiestas Patrias y Navidad, que se incluyen en la planilla de pagoes
correspondiente a julio y diciembre, respectivamente, cuyos montos ascienden, cada uno, hasta
la suma de S/ 300,00 (TRESCIENTOS Y 00/100 SOLES).

()

» Decreto de Urgencia n.® 014-2019, Decreto de Urgencia que aprueba el Presupuesto del
Sector Pablico para el Ao Fiscal 2020, publicado el 22 de noviembre de 2019

Articulo 5. Control del gasto publico
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*5.1 Los titulares de las entidades puiblicas, el jefe de fa Oficina de Presupuesto y el jefe de la
Oficina de Administracion, o los que hagan sus veces en el pliego presupuestario, son
responsables de la debida aplicacion de lo dispuesto en el presente Decreto de Urgencia, en el
marco del Principic de Legalidad, recogido en el articulo |V del Titulo Preliminar del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS. Corresponde al titular de pliego efectuar la gestion
presupuestaria, en las fases de programacion, formulacion, aprobacion, ejecucién y evaluacion, y
el control del gasto, en el marco de lo establecido en el parrafo 1 del numeral 7.3 del articulo 7 del
Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Pblico”,

SUBCAPITULO Il GASTO EN INGRESOS DEL PERSONAL
Articulo 7. Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad

‘7.1(...) y les pensionistas a cargo del Estado comprendidos en los regimenes {...) Decretos Leyes
(...) 20530, (...) perciben en el Afio Fiscal 2020 los siguientes conceptos:

a) Los aguinaldos por Fiestas Patrias y Navidad, que se incluyen en la planila de pagos
correspondiente a julio y diciembre, respectivamente, cuyos montos ascienden, cada uno, hasta
la suma de S/ 300,00 (TRESCIENTOS Y 00/100 SOLES).

()

Decreto Supremo n.° 185-2020-EF, Dictan disposiciones reglamentarias para el
otorgamiento del Aguinaldo por Fiestas Patrias, publicado el 10 de julio de 2020.

Articulo 1.- Objeto

El presente Decreto Supremo tiene por objeto establecer disposiciones reglamentarias para el
oforgamiento del Aguinaldo por Fiestas Patrias cuyo monto fjado por el Decreto de Urgencia
N° 014-2019, Decrefo de Urgencia que aprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el Afio
Fiscal 2020, corresponde hasta la suma de S/ 300,00 (TRESCIENTOS Y 00/100 SOLES), la cual
se abona, por tnica vez, en la planilla de pages del mes de julio de 2020,

Articulo 2.- Alcance

3.1 En el marco de lo establecido en el literal a) del numeral 7.1 del articulo 7 del Decreto de
Urgencia N° 014-2019, el Aguinaldo por Fiestas Patrias se otorga a favor de los (...) y los
pensionistas a cargo del Estado comprendidos en los regimenes (...) los Decretos Leyes (...)
N°20530(...)"

Decreto Supremo n.° 381-2020-EF, Dictan disposiciones reglamentarias para el
otorgamiento del Aguinaldo por Navidad y otra disposicion, publicado el 5 de diciembre de
2020.

Articulo 1.- objeto

*El presente Decreto Supremo tiene por objeto establecer disposiciones reglamentarias para el
otorgamiento del Aguinaldo por Navidad cuyo monto fijado por el Decreto de Urgencia
N°® 014-2019, Decreto de Urgencia que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afo
Fiscal 2020, corresponde hasta la suma de S/ 300,00 (TRESCIENTOS Y 00/100 SOLES), la cual
se abona, por unica vez, en la planilla de pagos del mes de diciembre de 2020."
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Articulo 2.- Alcance

"2.1 En el marco de lo establecido en el literal a) del numeral 7.1 del articulo 7 del Decreto de
Urgencia N° 014- 2019, el Aguinaldo por Navidad se oforga a favor de los (...) pensionistas a cargo
del Estado comprendidos en los regimenes (...) Decretos Leyes (...) N° 20530, {...)".

Articulo 11.- Disposiciones complementarias para la aplicacién del Aguinaldo por Navidad

“11.1 Las entidades publicas que habitualmente han otorgado el Aguinaldo por Navidad,
independientemente de su régimen laboral, no pueden fijar montos superiores al establecido en el
literal a) del numeral 7.1 del articulo 7 del Decreto de Urgencia N° 014-2019, bajo responsabilidad
del Jefe de la Oficina de Administracion o quien haga sus veces, salvo que sea de aplicacién el
supuesto reguiado en el numeral 7.2 del articulo 7 del citado Decreto de Urgencia”

» Decreto Supremo n.° 178-2021-EF, Dictan disposiciones reglamentarias para el
otorgamiento del Aguinaldo por Fiestas Patrias, publicado el 13 de julio de 2021

Articulo 1.- Objeto

‘El presente Decreto Supremo tiene por objeto establecer disposiciones reglamentarias para el
oforgamiento del Aguinaldo por Fiestas Patrias, hasta por la suma de S/ 300,00 (TRESCIENTOS
y 00/100 SOLES), la cual se abona, por tnica vez, en la planilla de pagos del mes de Julio de 2021.

Articulo 2.- Alcance

TN, ‘2.1 En el marco de lo establecido en el numeral 10.1 del articulo 10 def Decreto de Urgencia
(% 2\ N*063-2021, el Aguinaldo por Fiestas Patrias se otorga a favor de los (...} los pensionistas a cargo
RISOR del Estado comprendidos en los regimenes de la Ley N° 15117, los Decretos Leyes (...) N° 20530,

— ./.I

» Decreto Supremo n.° 358-2021-EF, Dictan disposiciones reglamentarias para el
otorgamiento del Aguinaldo por Navidad, publicado el 14 de diciembre de 2021

Articulo 1. Objeto
"El presente Decreto Supremo tiene por objeto establecer disposiciones reglamentarias para el

otorgamiento del Aguinaldo por Navidad, hasta por la suma de S/ 300,00 (TRESCIENTOS y 00/100
SOLES), el cual se abona, por tnica vez, en la planilla de pagos del mes de diciembre de 2021".

Articulo 2, Alcance

‘2.1 En el marco de lo establecido en el numeral 10.1 del articulo 10 del Decreto de Urgencia
N® 063- 2021, el Aguinaldo por Navidad se otorga a favor de los (...) pensionistas a cargo del
Estado comprendidos en los regimenes (...) Decretos Leyes N° (...) N° 20530, {...)"

» Decreto Supremo n.° 154-2022-EF, Dictan disposiciones reglamentarias para el
otorgamiento del Aguinaldo por Fiestas Patrias, publicado el 9 de julio de 2022

Articulo 1. Objeto

'El presente Decreto Supremo tiene por objeto establecer disposiciones reglamentarias para el
oforgamiento del Aguinaldo por Fiestas Patrias, hasta por la suma de S/ 300,00 (TRESCIENTOS
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Y 00/100 SOLES), el cual se abona, por unica vez, en la planilla de pagos del mes de julio de
2022"

Articulo 2. Alcance

*2.1 En el marco de lo establecido en el literal a) del numeral 7.1 del articulo 7 de la Ley N° 31365,
el Aguinaldo por Fiestas Patrias se otorga a favor de los (...) pensionistas a cargo del Estado
comprendidos en los regimenes (...), los Decretos {...) N° 20530 (...)".

» Decreto  Supremo n.° 283-2022-EF, Decreto Supremo que dicta disposiciones
reglamentarias para el otorgamiento del Aguinaldo por Navidad, publicado el 3 de diciembre
de 2022.

Articulo 1.- objeto

‘Establecer disposiciones reglamentarias para el otorgamiento del Aquinaldo por Navidad, hasta
por la suma de S/ 300,00 (TRESCIENTOS Y 00/100 SOLES), el cual se abona, por unica vez, en
fa planilla de pagos del mes de diciembre de 2022,

Articulo 2.- Alcance

‘2.1 En el marco de lo establecido en el literal a) del numeral 7.1 del articulo 7 de la Le 'y N° 31365,
Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2022, el Aguinaldo por Navidad se otorga
a favor de los (...) pensionistas a cargo del Estado comprendidos en los regimenes de la (...), los
Decretos Leyes (...) N° 20530, (...)"

Los hechos expuestos ejecutados sin sustento legal han generado perjuicio econémico a la entidad
por S/ 1 618 091,05, :

Los hechos expuestos, se han originado por el accionar de los funcionarios quienes tramitaron y

aprobaron la certificacion para el pago de la planilla de aguinaldo de Fiestas Patrias y Navidad de los

pensionistas del Decreto Ley n.® 20530; asimismo, por el accionar de los funcionarios quienes
= tramitaron el pago de la planilla de aguinaldo de Fiestas Patrias y Navidad de los pensionistas del
Decreto Ley n.” 20530, sin sustento legal; asi como, por la opinién legal emitida sin el amparo de una
normativa legal vigente, ;

Comentarios de las personas comprendidas en los hechos especificos presuntamente
irregulares

El sefior Joaquin Fernando Maravi Miller, Jose Antonio Palacios Vera, Guillermo Antenor Benavides
Perez presentaron sus comentarios o aclaraciones de manera documentada y el sefior Radl Martin
Yvanor Revolledo, no presentd documentacion adjunta a sus comentarios o aclaraciones. (Apéndice
n.° 50).

Cabe precisar que el sefior Jorge Luis Caldas Malpica no presento sus comentarios o aclaraciones.

Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones y documentos presentados; asimismo, al
no obtenerse los comentarios del sefior Jorge Luis Caldas Malpica, se concluye que no se desvirtiian
los hechos notificados en el Pliego de Hechos. La referida evaluacion, y la cédula de comunicacion y
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la notificacion, cuando corresponda, forman parte del (Apéndice n.° 50) del Informe de Control
Especifico.

Consideranda la participacién de las personas comprendidas en los hechos, conforme se describe a
continuacion:

1. Joaquin Fernando Maravi Miller, con DNI n.° 07234928, en su condicion de gerente de
Planeamiento y Presupuesto, en el periodo de gestion desde el 4 de noviembre de 2019 hasta el
27 de abril de 2022, designado mediante Resolucion n.® 1122-2019-RASS de 30 de octubre de
2019 y cesado mediante Resolucion n.® 440-2022-RASS de 26 de abril de 2022 (Apéndice
n.® 1) siendo notificado con la cédula de notificacion electronica n.® 00000004-2023-CG/2168-
02-005 de 7 de setiembre de 2023, a través del Sistema de Notificaciones y Casillas Electrénicas
‘eCasilla” de la Contraloria General de la Replblica, en la cual se remitid la cédula de notificacion
n.” 1-2023/0CI-SCE-MSS de 7 de sefiembre de 2023 (Apéndice n.° 50) presentando sus
comentarios o aclaraciones con documento s/n con fecha de recepcion de 15 de setiembre de
2023 con sustento en copia simple (Apéndice n.° 50)

Por haber incbservado Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, la Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020, 2021 y 2022 y los Decretos Supremos que dictan las
disposiciones reglamentarias para el otorgamiento del aguinaldo por Fiestas Patrias y Navidad,
los cuales establecieron que a los pensionistas del Decreto Ley n.® 20530 les correspondia como
aguinaldo por Fiestas Patrias y Navidad hasta el monto de S/ 300,00, lo cual se confirmé con las
certificaciones siguientes:

v Certificacion de Credito Presupuestario — Nota n.° 0000000864 de 13 de julio de 2020.

v Certificacion de Crédito Presupuestario — Nota n.® 0000001348 de 10 de diciembre de
2020,

v Certificacion de Credito Presupuestario — Nota n.® 0000000371 de 27 de enero de 2021.

v Certificacion de Crédito Presupuestario — Nota n.® 000000008 de 20 de enero de 2022,

De lo antericr, se evidencio que, para los aguinaldos de Fiestas Patrias y Navidad del 2020, 2021
y 2022, de los pensionistas del Decrefo Ley n.° 20530, certificc montos superiores
(S/1802 591,05) al céloulo realizado por la comision de control (S/ 184 500,00%8), el cual se cifie
a lo establecido en las normativas antes citadas. En ese sentido, dicho funcionario certificd sin
sustento legal el importe de S/ 1 618 091,05; conlievando a que se ejecute el pago del mismo,
por lo que generd un perjuicio econémico a la entidad por S/ 1 618 091,05.

Por lo expuesto, el funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller, como gerente de Flaneamiento y
Presupuesto de la entidad, transgredio las normativas siguientes:

- Ley n® 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, publicado el 8 de
diciembre de 2004, en su Quinta Disposicion Transitoria, numerales 1 y 2,

Ley n.” 31084 Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2021 publicado el 6
de diciembre de 2020, en su articulo 5 “Control del gasto pdblico”, numeral 5.1, asi como en
su articulo 7 “Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad", numeral 7.1, literal a).

- Leyn.® 31365 Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2022 publicado el
30 de noviembre de 2021, en su articula 5 “Control del gasto piiblico”, numeral 5.1, asi como
en su articulo 7 “Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad”, numeral 7.1, literal a).
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- Decreto de Urgencia n.® 014-2019, Decreto de Urgencia que aprueba el Presupuesto del
Sector Publico para el Afo Fiscal 2020, publicado el 22 de noviembre de 2019, en su articulo
5 “Control del gasto publico’, numeral 5.1, asi como en su articulo 7 “Aguinaldos,
gratificaciones y escolaridad", numeral 7.1, literal a).

- Decreto Supremo n.® 185-2020-EF, Dictan disposiciones reglamentarias para el
otorgamiento del Aguinaldo por Fiestas Patrias, publicado el 10 de julio de 2020, sus articulos
1"Cbjeto” y 2 "Alcance”, numeral 2.1.

- Decreto Supremo n.* 381-2020-EF, Dictan disposiciones reglamentarias para el
otorgamiento del Aguinaldo por Navidad, publicado el 5 de diciembre de 2020, en sus
articulos 1 "Objeto” y 2 *Alcance”, numeral 2.1,

Asimismo, el funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller, como gerente de Planeamiento y
Presupuesto inobservo sus funciones establecidas en los literales u) y v) del articulo 76° del
Capitulo Il 07.2 Gerencia de Planeamiento y Presupuesto del Reglamento de Organizacion y
Funciones - ROF aprobado con Crdenanzan.® 507-MSS de 26 de diciembre de 2014 (Apéndice
n.° 51), los cuales precisan: “Organizar y coordinar las fases de programacién, formulacion,
aprobacién y evaluacion del Presupuesto Institucional, en concordancia a las normas emitidas
por la Direccion Nacional de Presupuesto Publico dei Ministerio de Economia y Finanzas" y
“Controlar la efecucion de Ingresos y Gastos del Presupuesto [nstitucional”.

De igual manera, incumplio las funciones establecidas en el literal I} del numeral 4.1.2 del Manual
de Organizacion y Funciones - MOF aprobado cen Resolucion n.® 030-2013-GM-MSS de 21 de
junio de 2013, (Apéndice n.° 52), el cual precisa: “Coordinar y controlar la aplicacion de las
normas técnico administrativas y las disposiciones legales referida a las actividades a su cargo’.

Como resultado de la evaluacién de los comentarios o aclaraciones formulados por el
funcionario Joaquin Fernando Maravi Miller, se ha determinado que los hechos con evidencias
de presunta irregularidad no han sido desvirtuados y configuran la presunta responsabilidad
administrativa funcional no sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria por los periodos
julio 2020% y diciembre del 2020% y enero 2021, ya que corresponden a hechos anteriores a la
publicacion de la Ley n.° 31288 Ley que tipifica las conductas infractoras en materia de
responsabilidad administrativa funcional y establece medidas para el adecuado ejercicio de la
potestad sancionadora de la Contraloria General de la Republica, de 20 de julio 2021; y presunta
responsabilidad administrativa funcional sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria, por
el periodo enero 2022, ya que corresponde a hechos posteriores a la publicacion de la Ley
n.” 31288 antes citada; asi como responsabilidad civil por el perjuicio econémico ocasionado a la
entidad.

22 Este hecho ha prescrito, seqiin el articulo 97 - Prescripcian 97.1. La facultad para delerminar la existencia de faltas disciplinarias e iniciar el
procedimiento disciplinario prescribe conforme a lo previsto en el articulo 94 de la Ley, a los tres (3) afios calendario de cometida Iz falta, salve que,
durante ese periodo, Iz oficina de recursos humanos de la entidad, o la que haga sus veces, hubiera tomado conccimiente de la misma. En este
ultime supuesto, la prescripcion operara un (01) afio calendario después de esa toma de conocimiento por parte de dicha oficina, siempre que no
hubiere transcurrido el plazo anterior. 97.2. Para el caso de los ex servidores civiles, el plazo de prescripcidn es de dos (2) afies calendario,
computados desde que la entidad conacio de la camision de la infraccian. 97.3. La prescripcion sera declarada por el titular de la entidad, de oficio
0 a pedido de parte, sin perjuicio de la responsabilidad administrativa correspondiente, Reglamento General de la Ley 30057, Ley del Servicio Civil,
Decreto Supreme 040-2014-PCM de 11 de junio 2014,

¥ Estaria proximo a prescribir el 10 de diciembre de 2023, seglin el articulo 97 - Prescripcion  97.1. La facultad para determinar la existencia de
faltas disciplinarias & iniciar el procedimiento disciplinario prescribe conforme a lo previsto en el articulo 94 de la Ley, a los tres (3) afos calendario
de cometida I falta, salvo que, durante ese periado, la oficina de recursos humanos de |a entidad, o |a que haga sus veces, hubiera tomado
conocimiento de la misma. En este (limo supuesto, |a prescripcion operara un (01) ano calendario después de esa toma de conocimiento par parte
de dicha oficina, siempre que no hubiere transcurrido el plazo anterior. 97.2. Para el caso de los ex servidores civiles, el plazo de prescripcion es
de dos (2) anos calendario, computados desde que la entidad conocio de la comision de la infraccion. 97.3. La prescripcion sera declarada por el
titular de la entidad. de oficio o a pedido de parte, 5in perjuicic de la responsabilidad administrativa correspondiente, Reglamento General de la Ley
30057, Ley del Servicio Civil, Decreto Supremo 040-2014-PCM de 11 de junio 2014.
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Jorge Luis Caldas Malpica, con DNI n.”> 07602507, en su condicion de gerente de Asesoria
Juridica de la entidad, en el periodo de gestitn desde el 13 de diciembre de 2021 hasta el 31 de
diciembre de 2022, designado mediante Resolucion n.® 1149-2021-RASS de 13 de diciembre de
2021 y cesado mediante Resolucion n.” 1185-2022-RASS de 6 de diciembre de 2022 (Apéndice
n.° 1), siendo netificado con la cédula de notificacion electronica n.® 00000005-2023-CG/2168-
02-005 de 7 de setiembre 2023, a través del Sistema de Notificaciones y Casillas Electronicas
‘eCasilla’, en la cual se remitid la cédula de notificacion n.® 2-2023/0CI-SCE-MSS de 7 de
setiembre de 2023 (Apéndice n.° 50), no presenté sus comentarios ¢ aclaraciones.

Por haber emitido opinion legal considerando la Constitucién Politica del Per(i de 1979, la misma
que no se encontraba vigente por haber sido sustituida por la Constitucion Politica del Perl de
1893; siendo asi, que en el memorandum n.® 244-2021-GAJ-MSS de 21 de diciembre de 2021
considero que se continiie pagando los aguinaldos de pensionistas del Decreto Ley n.° 20530 en
base a la disposicion contenida en la Resolucion n.® 721-2006-RASS y por los derechos
adquiridos, (pagos realizados durante 15 afios). Asimismo, en dicha opinién no ha tenido en
cuenta lo estipulado en la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2021 y el
Decreto Supremo n.* 358-2021-EF que dicta las disposiciones reglamentarias para el
otorgamiento del aguinaldo por Navidad 2021, propiciando a que esta opinién brindada sea
tomada como referencia para la ejecucion del pago de la planilla del aguinaldo de Navidad del
afio 2021 para los pensionistas del Decreto Ley n.® 20530, por montos superiores (S/ 301 612,35)
al caleulo realizado por la comision de control (S/ 30 900,00), el cual se cifie a lo establecido en
las normativas antes citadas; por lo que contribuyé a la generacion de un perjuicio
economico de S/ 270 712,35.

Por lo expuesto, el funcionario Jorge Luis Caldas Malpica, como gerente de Asesoria Juridica,
transgredio las siguientes narmativas:

- Ley n® 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, publicado el 8 de
diciembre de 2004, en su Quinta Disposicion Transitoria, numerales 1y 2.

- Leyn. 31084 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021 publicado el 6
de diciembre de 2020, en su articulo 7 “Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad”, numeral
7.1, literal a).

- Decreto Supremo n.° 358-2021-EF, Dictan disposiciones reglamentarias para el
otorgamiento del Aguinaldo por Navidad, publicado el 14 de diciembre de 2021, en sus
articulos 1 “Objeto” y 2 "Alcance’; numeral 2.1.

Asimismo, el funcionario Jorge Luis Caldas Malpica inobservo las funciones establecidas en el
inciso a) del articulo 73° del Capitulo | 07.1 Gerencia de Asesocria Juridica Reglamento de
Organizacion y Funciones, aprobado con Ordenanza n.® 507-MSS de 26 de diciembre de 2014
(Apéndice n.® 51) la cual precisa: ‘Emitir opinion legal especializada en temas de competencia
municipal sobre la aplicacion de la normativa legal vigente en los procesos administrativos de
gestion municipal”.

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por el
funcionario Jorge Luis Caldas Malpica, se ha determinado que los hechos con evidencias de
presunta irregularidad no han sido desvirtuados y configuran la presunta responsabilidad
administrativa funcional sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria, por el periodo
diciembre de 2021, ya que corresponde a hechos posteriores a la publicacion de la Ley n.° 31288
Ley que tipifica las conductas infractoras en materia de responsabilidad administrativa funcional
y establece medidas para el adecuado ejercicio de la potestad sancionadora de la Contraloria
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General de la Republica, de 20 de julio 2021; asi como responsabilidad civil por el perjuicio
economico ocasionado la entidad.

3. Jose Antonio Palacios Vera, con DNI n.® 10299754 en su condicion de gerente de
Administracion y Finanzas de la entidad, cuyo periodo de gestion fue desde el 1 de setiembre de
2020 hasta el 17 de enero de 2022, designado mediante Resolucion n.° 503-2020-RASS de 31
de agosto de 2020 y cesado mediante Resclucion n.? 23-2022-RASS de 11 de enero de 2022
(Apéndice n.° 1), siendo natificado con la cédula de notificacion electronica n.® 00000006-2023-
CGr2168-02-005 de 7 de setiembre 2023, a través del Sistema de Notificaciones y Casillas
Electronicas “eCasilla’, en la cual se remiti¢ la cédula de netificacion n.® 3-2023/0CI-SCE-MSS
de 7 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 50) presentando sus comentarios o aclaraciones con
documento s/n con fecha de recepcion de 15 de setiembre de 2023 con sustento en copia simple
(Apéndice n.° 50).

Por haber visado el informe n.* 1512-2020-SGGTH-GAF-MSS de 10 de diciembre de 2020,
informe  n.° 82-2021-SGGTH-GAF-MSS de 22 de enero de 2021 y el informe
n.® 100-2022-SGGTH-GAF-MSS de 14 de enero de 2022, en los cuales los funcionarios que
gjercieron como subgerentes de Gestion del Talento Humano en sus respectivos periodos de
gestién, solicitaron a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto la certificacion de crédito
presupuestal para los pagos de la planillas de aguinaldo por Fiestas Patrias 2021 y 2022 y
Navidad 2020, 2021 y 2022, de los pensionistas del Decreto Ley n.° 20530, considerando
importes superiores (S/ 1 497 235,80) al calculo realizado por la comision de control
(S/ 163 000,00, el cual se cifie a lo establecido en la Ley de Presupuesto del Sector Pablico para
los afios fiscales 2020, 2021 y 2022 y el Decreto Supremo n.” 381-2020-EF que dictan las
disposiciones reglamentarias para el otorgamiento del aguinaldo de Navidad; por tanto, viso
s dichas salicitudes teniendo conocimiento de los importes a certificar, sin considerar que no se
TSN podia fijar montos superiores a lo estipulade en la normativa antes citada y que el mismo era bajo
; responsabilidad del Gerente de Administracién y Finanzas, de acuerdo a lo estipulado en el
SR E] numeral 5.1 del articule & del Decreto de Urgencia n.® 014-2019, numeral 5.1 del articulo 5 de la
g Ley n.° 31084, y numeral 5.1 del articulo 5 de la Ley n.® 31365.

Tras esta inobservancia, se propicio la certificacién de crédito presupuestario para el aguinaldo
de Navidad 2020, aguinaldo de Fiestas Patrias y Navidad 2021 y aguinaldo de Fiestas Patrias y
Navidad 2022, emitido por el gerente de Planeamiento y Presupuesto, por el importe de
S/ 1 344 235,80 sin sustento legal, convirtiéndose en un participe de la generacion de un
perjuicio econémico por S/ 1 344 235,80

Por lo expuesto, el funcionario José Antonio Palacios Vera, como gerente de Administracion y
Finanzas de la entidad, transgredit las siguientes normativas:

- Ley n.® 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, publicado el 8 de
diciembre de 2004, en su Quinta Disposicion Transitoria, numerales 1y 2.

- Leyn.” 31084 Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2021 publicado el 6
de diciembre de 2020, en su articulo 5 “Control del gasto plblica”, numeral 5.1, asi como en
su articulo 7 “Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad”, numeral 7.1, literal a).

- Ley n.” 31365 Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2022 publicado el
30 de noviembre de 2021, en su articulo 5 "Control del gasto publico®, numeral 5.1, asi como
en su articulo 7 “Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad”, numeral 7.1, literal a).

e - Decreto de Urgencia n.” 014-2019, Decreto de Urgencia que aprueba el Presupuesto del
Sector Publico para el Ano Fiscal 2020, publicado el 22 de noviembre de 2019, en su articulo
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5 “Control del gasto publico”, numeral 5.1, asi como en su articulo 7 *Aguinaldos,
gratificaciones y escolaridad”, numeral 7.1, literal a).

- Decreto Supremo n.° 381-2020-EF, Dictan disposiciones reglamentarias para el
otorgamiento del Aguinaldo por Navidad, publicado el 5 de diciembre de 2020, en sus
articulos 1 "Objeto”, 2 “Alcance’, numeral 2.1 y articulo 11 “Disposiciones complementarias
para la aplicacion del aguinaldo por Navidad”, numeral 11.1.

Asimismo, el funcionario José Antonio Palacios Vera, como gerente de Administracion y Finanzas
de la entidad, inobservo sus funciones establecidas en el literal q) del articulo 88° del Capitulo Il
08.2 Gerencia de Administracion y Finanzas del Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF
aprobado con Ordenanza n.” 507-MSS de 26 de diciembre de 2014 (Apéndice n.° 51), el cual
expresa: “Supervisar el cumplimiento de la normativa aplicable a cada sistema administrativo en
el ambito de sus funciones'.

De igual manera, incumplic sus funciones establecidas en el literal a), y) y aa) del numeral 4.1.2
del Manual de Organizacion y Funciones - MOF aprobado con Resolucién n.° 030-2013-GM-MSS
de 21 de junio de 2013 (Apéndice n.° 52), el cual precisa; “Planificar, organizar, dirigir, coordinar
y controlar las acciones propias de los procesos técnicos de los sistemas administrativos
desarrollados por las Subgerencias de (...) Gestion del Talento Humano (...)". “Brindar asistencia
— tecnica de las unidades organicas en aspectos de (...) gestion del talento humano (...) de

2\ conformidad con la normativa aplicable a cada sistema” y “Administrar los recursos economicos
2\ y financieros de la corporacion’”.

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulades por el
funcionario José Antonio Palacios Vera, se ha determinado que los hechos con evidencias de
presunta irregularidad no han sido desvirtuados y configuran la presunta responsabilidad
administrativa funcional no sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria por el periodo
diciembre 2020%' y enero 2021, ya que corresponden a hechos anteriores a la publicacion de |a
Ley n.° 31288 Ley que tipifica las conductas infractoras en materia de responsabilidad
administrativa funcional y establece medidas para el adecuado ejercicio de la potestad
sancionadora de la Contraloria General de la Republica, de 20 de julio 2021 y presunta
responsabilidad administrativa funcional sujeta a la potestad sancicnadora de la Contraloria, por
el periodo enero 2022, ya que corresponde a hechos posteriores a la publicacion de la Ley
n.® 31288 antes citada; asi como responsabilidad civil por el perjuicio econdmico ccasionado la
entidad.

31 Estaria proximo a prescribir de conformidad con articulo 97.- Prescripcion 97.1. La facultad para delerminar |a existencia de faltas disciplinarias
e iniciar el procedimiento disciplinaria prescribe conforme a lo previsto en el articulo 94 de la Ley, a los tres (3) afos calendario de cometida |a falta,
salvo que, durante ese periodo, la oficina de recursos humanaos de la entidad, o la que haga sus veces, hubiera tomado conocimiento de la misma,
En este ultimo supuesto, la prescripcion operara un (01) ano calendario después de esa toma de conocimiento por parte de dicha oficina, siempre
que no hubiere franscurrido ef plazo anterior. 872 Para el caso de |os ex servidores civiles, el plazo de prescripcion es de dos (2) afos calendario,
computados desde que |a entidad conocia de la comision de la infraccion. 97.3. La prescripcion sera declarada por el fitular de la entidad, de oficic
© a pedico de parte, sin perjuicio de la respensabilidad administrativa correspondiente, Reglamento General de la Ley 30057, Ley del Servicio Civil,
Decreto Supremo 040-2014-PCM de 11 de junio 2014,
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4. Jose Antonio Palacios Vera, con DNI n.” 10299754, en su condicion de subgerente de Gestion
del Talento Humano (e) de la entidad, cuyo periodo de gestion fue desde el 30 de diciembre de
2020 al 12 de enero de 2021 mediante designacion con Resolucion n.® 05-2021-RASS de 5 de
enero de 2021 y con ampliacion de encargatura desde el 13 de enero de 2021 hasta la
reincorporacion del Titular’?, con Resolucion n.® 093-2021-RASS de 28 de enero de 2021
(Apéndice n.° 1), siendo notificado con la cédula de notificacion electronica n.® 00000007-2023-
CG/2168-02-005 de 8 de setiembre 2023, a través del Sistema de Notificaciones y Casillas
Electronicas "eCasilla’, en la cual se remitio la cédula de notificacion n.® 4-2023/0CI-SCE-MSS
de 7 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 50) presentando sus comentarios o aclaraciones con
documento s/n con fecha de recepcion de 15 de setiembre de 2023 con sustento en copia simple
(Apéndice n.° 50)

Por haber tramitado mediante informe n.® 82-2021-SGGTH-GAF-MSS de 22 de enero de 2021 Ia
certificacion de credito presupuestario para el pago de Ia planilla de aguinaldo Fiestas Patrias y
Navidad del ano 2021 de los pensionistas del Decreto Ley n.® 20530, considerando importes
superiores (S/ 605 591,68) al célculo realizado par la comision de control (S/ 61 200,00), el cual
se cifie a lo establecido en la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y en la Ley de
Presupuesto del Sector Plblico para el afio fiscal 2021; en ese sentido, tramitd |a certificacion de
crédito presupuestario por el importe de S/ 544 391,69 sin sustento legal, por lo que generd un
perjuicio econémico a la entidad por S/ 544 391,69.

Por lo expuesto, el funcionario José Antonio Palacios Vera, como subgerente de Gestion del
Talento Humano (e) de la entidad, transgredié las siguientes normativas:

- Ley n” 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, publicado el 8 de
diciembre de 2004, en su Quinta Disposicion Transitoria, numerales 1y 2.

Ley n.° 31084 Ley de Presupuesto del Sector Pliblico para el Afio Fiscal 2021 publicado el 6
de diciembre de 2020, en su articulo 7 “Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad’, numeral
7.1, literal a).

Ademas, el funcionario José Antonio Palacios Vera, como subgerente de Gestion del Talento
Humano (e) de la entidad, inobservo las funciones establecidas en el inciso i) y z) del articulo
104° del Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado con Ordenanza n.° 507-MSS de
26 de diciembre de 2014 (Apéndice n.° 51) el cual precisa: “Supervisar el cumplimiento de la
normatividad aplicable al sistema administrativo de gestion de los recursos humanos” y
‘Supervisar en material laboral, la correcta aplicacion de los dispositivos administrativos y
legales”.

De igual manera, incumplic las funciones establecidas en el inciso jj) del articulo del numeral
4.1.2. Funciones especificas, de la descripcion de funciones especificas del Subgerente de
Gestion de Talento Humana del Manual de Organizacion y Funciones, aprobado con Resolucion
n.” 030-2013-GM-MSS de 21 de junio de 2013 (Apéndice n.° 52) el cual sefiala: “Supervisar el
cumplimiento de la normatividad aplicable al sistema administrativo de gestion de los recursos
humanos”.

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulades por el
funcionario José Antonio Palacios Vera, se ha determinado que los hechos cen evidencias de
presunta irregularidad no han sido desvirtuados y configuran la presunta responsabilidad
administrativa funcional no sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria, por el periodo

*? Mediante informe n.* 1613-2023-3GGTH-GAF-MSS de 7 de setiembre de 2023 el subgarente de Gestion del Talento Humano, precisé que no
cuenta con documento que sustente el cese; per lo que es preciso mencionar que el funcionaric José Antonio Palacios Vera, subgerente de
Gestion del Talento Humano (e) ha tenido participacion en los hechos desde el 22 de enero hasta el 27 de enero de 2021 (Apéndice n.® 6)
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enero 2021, ya que corresponden a hechos anteriores a la publicacién de la Ley n.° 31288 Ley
que tipifica las conductas infractoras en materia de responsabilidad administrativa funcional y
establece medidas para el adecuado ejercicio de la potestad sancionadora de la Contraloria
General de la Republica, de 20 de julio 2021; asi como responsabilidad civil por el perjuicio
econémico ocasionado la entidad.

Raul Martin Yvanor Revolledo, con DNI n.> 06784545, en su condicién de subgerente de
Gestion del Talento Humana, cuye periodo de gestion fue desde el 12 de abril de 2019 hasta el
7 de octubre de 2021, ha sido designade mediante Resolucion n.® 392-2019-RASS de 12 de abril
de 2019 y cesado mediante Resolucion n.® 896-2021-RASS de 7 de octubre de 2021 (Apéndice
n.® 1), siendo notificado con la cédula de notificacion electronica n.® 00000008-2023-CG/2168-
02-005 de 8 de setiembre 2023, a través del Sistema de Notificaciones y Casillas Electrénicas
‘eCasilla", en la cual se remitio la cédula de notificacion n.® 5-2023/0CI-SCE-MSS de 7 de
setiembre de 2023 (Apéndice n.° 50) presentando sus comentarios o aclaraciones con
documento s/n con fecha de recepcion de 15 de setiembre de 2023 sin sustento (Apéndice
n.° 50)

Por haber tramitado, mediante informe n.? 1512-2020-SGGTH-GAF-MSS de 10 de diciembre de
2020, la certificacién de crédito presupuestario para el pago de |a planilla de aguinaldo de Navidad
del afio 2020 de los pensionistas del Decreto Ley n.” 20530, considerando importes superiores
(8/303 770,37) al calculo realizado por la comision de control (S/ 31 200,00), el cual se cifie a lo
establecido en la Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el afio fiscal 2020 y el Decreto
Supremo del mismo afo que dicta las disposiciones reglamentarias para el otorgamiento del
aguinaldo por Navidad del 2020. En ese sentido, tramito la certificacion de crédito presupuestario
de diciembre 2020 por el importe de S/ 272 570,37 sin sustento legal, por lo que ocasioné un
perjuicio economico a la entidad por S/ 272 570,37, siendo este un antecedente para que se
propicie la tramitacién del pago de planilla de aguinaldo de diciembre 2020.

Asimismo, por haber framitado los pagos de las planillas de aguinaldo de Fiestas Patrias y de
Navidad del afio 2020 y aguinaldo de Fiestas Patrias del afio 2021 de los pensionistas del Decreto
Ley n.” 20530, mediante los documentos siguientes; memorandum n.? 3355-2020-SGGTH-GAF-
MSS de 13 de julio de 2020, memorandum n.” 6235-2020-SGGTH-GAF-MSS de 10 de diciembre
de 2020 y memorandum 4042-2021-SGGTH-GAF-MSS de 14 de julio de 2021, en los mismos
que considero importes superiores (S/ 913 104,96) al calculo realizado por la comision de control
(S/ 93 000,00), el cual se cifie a lo establecido en en la Ley de Presupuesto del Sector Plblico
para el afo fiscal 2020 y 2021 vy los Decretos Supremos de los mismos afios que dictan las
disposiciones reglamentarias para el otorgamiento del aguinaldo por Fiestas Patrias y Navidad.
En ese sentido, tramito los pagos de las referidas planillas, por el total de S/ 820 104,96 sin
sustento legal, conllevado a gue se gjecute el page, ocasionando un perjuicio econdmico a la
entidad por S/ 820 104,96.

Cabe precisar que el importe de S/ 272 570,37 tramitado para la certificacion de crédito
presupuestario de diciembre 2020 esta incluido en el perjuicio ecanomico de S/ 820 104,96

Por lo expuesto, el sefior Raul Martin Yvanor Revolledo como Subgerente de Gestion del Talento
Humano transgredié las normativas siguientes:

- Ley n° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, publicado el 8 de
diciembre de 2004, en su Quinta Disposicion Transitoria, numerales 1y 2.

- Leyn.°31084 Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2021 publicado el 6
de diciembre de 2020 en su articulo 7 “Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad”, numeral
7.1, literal a).
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- Decreto de Urgencia n.® 014-2019, Decreto de Urgencia que aprueba el Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2020, publicado el 22 de noviembre de 2019, en su articulo
7 "Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad”, numeral 7.1, literal a),

- Decreto Supremo n.° 185-2020-EF, Dictan disposiciones reglamentarias para el
otorgamiento del Aguinaldo por Fiestas Patrias, publicado el 10 de julio de 2020, sus articulos
1“Objeto” y 2 “Alcance”, numeral 2.1,

- Decreto Supremo n.° 381-2020-EF, Dictan disposiciones reglamentarias para el
otorgamiento del Aguinaldo por Navidad, publicado el 5 de diciembre de 2020, en sus
articulos 1 “Objeto” y 2 “Alcance”, numeral 2.1.

- Decreto Supremo n.® 178-2021-EF, Dictan disposiciones reglamentarias para el
otorgamiento del Aguinaldo por Fiestas Patrias, publicado el 13 de julioc de 2021, en sus
articulos 1 “Objeto” y 2 "Alcance”, numeral 2.1.

Asimismo, el funcionaric Raul Martin Yvanor Revolledo, coma Subgerente de Gestion del Talento
Humano de la entidad, inobservo las funciones establecidas en el inciso i) y z) del articulo 104°
del Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado con Ordenanza n.® 507-MSS de 26 de
diciembre de 2014 (Apéndice n.° 51) los cuales precisan: ‘Supervisar el cumplimiento de la
normatividad aplicable al sistema administrativo de gestién de los recursos humanos' y
“Supervisar en material laboral, fa correcta aplicacion de los dispositivos administratives y legales.

De igual manera, incumplio sus funciones establecidas en el inciso jj} del articulo del numeral
4.1.2. Funciones especificas, de la descripcion de funciones especificas del Subgerente de
Gestion del Talento Humano del Manual de Organizacién y Funciones, aprobado con Resolucion
n.* 030-2013-GM-MSS de 21 de junio de 2013 (Apéndice n.° 52), el cual sefiala: “Supervisar el
cumplimiento de la normatividad aplicable al sistema administrativo de gestion de les recursos
humanos”.

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por el funcionario
Raul Martin Yvanor Revolledo, se ha determinado que los hechos con evidencias de presunta
irregularidad no han sido desvirtuados y configuran la presunta responsabilidad administrativa
funcional no sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria, por los periodos julio 2020% y
diciembre del 2020% y julio 2021, ya que corresponden a hechos anteriores a la publicacion de la
Ley n. 31288 Ley que tipifica las conductas infractoras en materia de responsabilidad
administrativa funcional y establece medidas para el adecuado ejercicio de la potestad
sancionadora de la Contraleria General de la Republica, de 20 de julio 2021; asi como
responsabilidad civil por el perjuicio econémico ocasionado la entidad.

% Este hecha ha prescrito, Articulo 97 - Prescripcion 97,1, La facultad para determinar la existencia de faltas disciplinarias e iniciar el procedimiento
disciplinario prescribe conforme a lo previsto en el articulo 94 de 1a Lay, a los tras (3) afios calendario de cometida |a falta, salvo que, durante ese
periodo, [a oficina de recursos humanos de la entidad, o la que haga sus veces, hubiera tomado conocimienta de la misma. En este Ulimo supuesto,
la prescripcion operara un (01) ano calendario después de esatoma de conccimiento por parte de dicha oficing, siempre que no hubiere transcurrido
el plazo anterior. 87.2. Para el caso de los ex senvidores civiles, el plazo de prescripcion es de dos (2) anos calendario, compulados desde que la
entidad conacio de la comision de |a infraccion. 87.3, La prescripeion serd declarada por el titular de la entidad, de oficio o a pedido de parte, sin
perjuicio de la responsabilidad administrativa correspondients, Reglamento General de la Ley 30057, Ley del Servicio Civil, Decreto Supremo 040-
2014-PCM de 11 de junio 2014.

# Estaria préximo a prescribir el 10 de diciembre de 2023, seguin el Reglamento General de la Ley 30057, Ley del Servicio Civil, Decreto Supremo
040-2014-PCM de 11 de junio 2014,
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6. Guillermo Antenor Benavides Pérez, con DNI n.° 16763148, en su condicion de subgerente de
Gestion del Talento Humano de la entidad, cuyo periodo de gestion fue desde el 19 de octubre
de 2021 hasta el 24 de enero de 2022, designado mediante Resolucion n.° 940-2021-RASS de
18 de octubre de 2021 y cesado mediante Resolucion n.® 82-2022-RASS de 24 de enero de 2022:
asimismo, en su condicion de subgerente de Gestion del Talento Humano (e) de la entidad, cuyo
periodo de encargatura fue desde el 24 de enero de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022,
designado mediante Resolucion n.® 82-2022-RASS de 24 de enero de 2022 y cesado con
Resolucion n.° 1210-2022-RASS de 6 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 1), siendo notificado
con la cedula de notificacion electronica n.® 00000009-2023-CG/2168-02-005 de 8 de setiembre
2023, a través del Sistema de Notificaciones y Casillas Electronicas “eCasilla”, en la cual se
remitio la cédula de nefificacion n.* 6-2023/0CI-SCE-MSS de 7 de setiembre de 2023 (Apéndice
n.® 50) presentando sus comentarios o aclaraciones con documento s/n con fecha de recepcién
de 15 de setiembre de 2023 con sustento en copia simple (Apéndice n.° 50).

Por haber tramitado mediante memorandum n.° 6903-2021-SGGTH-GAF-MSS de 15 de
diciembre de 2021, memorandum n.° 7023-2021-SGGTH-GAF-MSS de 19 de diciembre de 2021
y memorandum 7093-2021-SGGTH-GAF-MSS de 21 de diciembre de 2021, el pago de la planilla
de aguinaldo de Navidad del afio 2021, de los pensionistas del Decreto Ley n,° 20530,
considerando importes superiores (S/ 301 612,35) al calculo realizado por la comision de control
(830 900,00), el cual se cifie a lo establecido en |a Ley de Presupuesto del Sector Piblico para
el ano fiscal 2021 y el Decreto Supremo del mismo afio que dicta las disposiciones reglamentarias
para el otorgamiento del aguinaldo por Navidad. En ese sentido, tramitd el pago de la referida
planilla, cuyo importe de S/ 270 712,35 fue sin sustento, conllevado a que se ejecute el pago,
habiendo ocasionado un perjuicio econémico a la entidad por S/ 270 712,35.

Asimismo, por haber tramitado, mediante informe n.° 100-2022-SGGTH-GAF-MSS de 14 de
— enera de 2022 |a certificacion de crédito presupuestal para el pago de la planilla del aguinaldo de
Fiestas Patrias y Navidad del afic 2022 de los pensionistas del Decreto Ley n.° 20530,
= /3 %) considerando importes superiores (S/ 587 873,74) al calculo realizado por la comision de control

(5/60 600,00), el cual se cifie a lo establecido en la Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el afo fiscal 2022 y los decretos supremos del mismo afio que dictan las disposiciones
reglamentarias para el otorgamiento del aguinaldo por Fiestas Patrias y Navidad 2022. En ese
sentido, tramitd la certificacion de crédito presupuestario por el importe de S/ 527 273.74 sin
sustento legal, por lo que generé un perjuicio econémico a la entidad por S/ 527 273,74,

Finalmente, por haber tramitado mediante memorandum n.° 4883-2022-SGGTH-GAF-MSS de 11
de julio de 2022 y memorandum n.° 8733-2022-SGGTH-GAF-MSS de 12 de diciembre de 2022
los pagos de las planillas de aguinaldo de Fiestas Patrias y de Navidad del afio 2022 de los
pensionistas del Decreto Ley n.® 20530, considerando importes superiores (S/ 587 87374) al
calculo realizado por la comision de control (S/ 60 600,00), el cual se cifie a lo establecido en en
la Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el afio fiscal 2022 y los decretos supremos del
mismo afio que dictan las disposiciones reglamentarias para el otorgamiento del aguinaldo por
Fiestas Patrias y Navidad 2022. En ese sentido, tramit6 los pagos de las referidas planillas, cuyo
importe de S/ 527 273,74 fue sin sustento legal, conllevado a que se ejecute el pago, habiendo
ocasionado un perjuicio econoémico a la entidad por S/ 527 273,74, reforzando dicha
irregularidad, que fue propiciada por la certificacion de crédito presupuestario, por el mismo
importe.

Por lo expuesto, el funcionario Guillermo Antenor Benavides Pérez, como subgerente de Gestion
del Talento Humano y como encargado de la misma Subgerencia, transgredio las normativas
siguientes:

Informe de Control Especifico n.® 010-2023-2-2168-SCE
Periodo 1 de enere de 2020 al 31 de diciembre de 2022

Pagina 48 de 57

00048



L)- LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

Municipalidad Distrital de Santiago de Surco

i ——————————— Organo d Control Institucional

- Ley n.® 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, publicado el 8 de
diciembre de 2004, en su Quinta Disposicion Transitoria, numerales 1y 2.

- Leyn.” 31084 Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2021 publicado el 6
de diciembre de 2020, en su articulo 7 "Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad”, numeral
7.1, literal a).

Ley n.? 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022 publicado el
30 de noviembre de 2021, en su articulo 7 “Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad’,
numeral 7.1, literal a).

Decreto Supremo n.° 358-2021-EF, Dictan disposiciones reglamentarias para el
otorgamiento del Aguinaldo por Navidad, publicado el 14 de diciembre de 2021, en sus
articulos 1 “Objeto” y 2 “Alcance”, numeral 2.1,

- Decreto Supremo n.° 154-2022-EF, Dictan disposiciones reglamentarias para el
otorgamiento del Aguinaldo por Fiestas Patrias, publicado el 9 de julio de 2022, en sus
articulos 1 "Objeto” y 2 “Alcance”, numeral 2.1,

- Decreto Suprema n.® 283-2022-EF, Decreto Supremo que dicta disposiciones reglamentarias
para el otorgamiento del Aguinalde por Navidad, publicado el 3 de diciembre de 2022, en sus
articulos 1 "Objeto" y 2 "Alcance”, numeral 2.1.

Asimismo, el funcionario Guillermo Antenor Benavides Pérez, como subgerente de Gestion del
Talento Humano y como encargade de la misma subgerencia, inobservd las funciones
establecidas en los incisos i) y z) del articulo 104° del Reglamento de Organizaciéon y Funciones,
aprobado con Ordenanzan.” 507-MSS de 26 de diciembre de 2014 (Apéndice n.° 51), los cuales
\ precisan: "Supervisar el cumplimienta de la normatividad aplicable al sistema administrativo de
RVISOR = gestion de los recursos humanos" y "Supervisar en material laboral, la correcta aplicacion de los
dispositivos administrativos y legales.

De igual manera, incumplio sus funciones establecidas en el inciso jj) del articulo del numeral
4.1.2. Funciones especificas, de la descripcion de funciones especificas del Subgerente de
Gestion del Talento Humane del Manual de Organizacion y Funciones, aprobado con Resolucion
n.® 030-2013-GM-MSS de 21 de junio de 2013 (Apéndice n.° 52), el cual sefiala: “Supervisar el
cumplimiento de la normatividad aplicable al sistema administrativo de gestion de los recursos
humanos”,

Como resultado de la evaluacién de los comentarios o aclaraciones formulados por el
funcionaric Guillermo Antenor Benavides Pérez, se ha determinado que los hechos con
evidencias de presunta irregularidad no han sido desvirtuados y configuran la presunta
responsabilidad administrativa funcional sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria, por
el periodo diciembre 2021 y enero, julio y diciembre de 2022, ya que corresponde a hechos
posteriores a la publicacion de la Ley n.° 31288 Ley que tipifica las conductas infractoras en
materia de responsabilidad administrativa funcicnal y establece medidas para el adecuado
elercicio de la potestad sancionadora de la Contraloria General de la Republica, de 20 de julio
2021; asi como responsabilidad civil por el perjuicio econémico ocasionado la entidad.
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ARGUMENTOS JURIDICOS

1. Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria, de la Irregularidad “Funcionarios de fa entidad pagaron,
en aguinaldos de fiestas patrias y navidad, a los pensionistas del decreto ley n.° 20530 importes
superiores a los permitidos en la normativa, durante los afios, 2020, 2021, 2022, lo que ha
ocasionadc perjuicio econdmico a la entidad por S/ 1 618 091,05", estan desarrollados en el
Apéndice n.° 2 del Informe de Control Especifico.

2. Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria, de la Irregularidad “Funcionarios de la entidad pagaron,
en aguinaldos de fiestas patrias y navidad, a los pensionistas del decreto ley n.° 20530 importes
superiores a los permitidos en la normativa, durante los afios, 2020, 2021, 2022, lo que ha
ocasionado petjuicio econdmico & la entidad por S/ 1 618 091,05 estan desarrollados en el
Apéndice n.° 3 del Informe de Control Especifico.”

3. Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil de la Irregularidad “Funcionarios de la
entidad pagaron, en aguinaldos de fiestas patrias y navidad, a los pensionistas del decreto ley
n.* 20530 importes superiores a los permitidos en la normativa, durante los afios, 2020, 2021,
2022, lo que ha ocasionado perjuicio economico a la entidad por S/ 1 618 091,05 estan
desarrollados en el Apéndice n.° 4 del Informe de Control Especifico.

IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS

PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los apéndices del
presente Informe de Control Especifico, las personas comprendidas en la iregularidad estan
identificades en el Apéndice n.° 1.

CONCLUSION

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con evidencia de la irregularidad
practicado a la Municipalidad de Santiago de Surco, se formula la conclusion siguiente:

Funcionarios de |a entidad tramitaron la certificacion de créditc presupuestal y aprobaron la certificacion
para el pago de la planilla de aguinaldo de Fiestas Patrias y Navidad de los pensionistas del Decreto
Ley n.” 20530 de los afios 2020, 2021 y 2022; asimismo, tramitaron el pago de dicha planilla a través
de diferentes documentos; por montos superiores a lo establecido en Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el afio fiscal 2020, 2021 y 2022 y los Decretos Supremos de los mismos afios que dictan
las disposiciones reglamentarias para el otorgamiento del aguinaldo por Fiestas Patrias y Navidad; a
pesar de tener conocimiento de la normativa; por tanto, el tramite y la aprobacion realizada por los
funcionarios carecian de sustento legal; de igual manera emitieron opinion legal sin el amparo de una
normativa legal vigente, lo que conllevé a que se ejecute el pago, generando perjuicio econémico a la
entidad de S/ 1 618 091,05.

Lo expuesto transgredic los numerales 1 y 2 de la Quinta Disposicicnes Transitorias de la Ley
n.? 28411, Ley General del Sistema Nacicnal de Presupuesto, publicado el 8 de diciembre de 2004,
numeral 5.1 del articulo 5. Control del gasto publico y literal a) numeral 7.1 del articulo 7. Aguinaldos,
gratificaciones y escolaridad de la Ley n.° 31084 Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio
Fiscal 2021 publicado el 6 de diciembre de 2020, numeral 5.1 del articulo 5. Control del gasto piblico
y literal a) del numeral 7.1 articulo 7. Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad de la Ley n.? 31365 Ley
de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2022 publicado el 30 de noviembre de 2021,

Informe de Control Especifico n.® 010-2023-2-2168-SCE
Periodo 1 de enero de 2020 al 31 da diciembre de 2022

Pagina 50 de 57

00650



( ) LA CONTRALORIA

k. ' GENERAL DE LA REPUBLICA
Municipalidad Distrital de Santiago de Surco

Organo de Control Institucional
e T el S

numeral 5.1 del articulo 5. Control del gasto publico y literal a) del numeral 7.1 articulo 7. Aguinaldos,
gratificaciones y escolaridad del Decreto de Urgencia n.® 014-2019, Decreto de Urgencia que aprueba
el Presupuesto del Sector Publico para el Afic Fiscal 2020, publicado el 22 de noviembre de 2019.

Asi como el articulo 1.- Objeto, numeral 2.1 del articulo 2.- Alcance del Decreto Supremo
n.® 185-2020-EF, Dictan disposiciones reglamentarias para el otorgamiento del Aguinaldo por Fiestas
Patrias, publicado el 10 de julio de 2020, y articulo 1.- Objeto, numeral 2.1 del articulo 2.- Alcance y
articulo 11 *Disposiciones complementarias para la aplicacion del aguinaldo por Navidad”, numeral
11.1 del Decreto Supremo n.® 381-2020-EF, Dictan disposiciones reglamentarias para el otorgamiento
del Aguinaldo por Navidad, publicado el 5 de diciembre de 2020.

Articulo 1.- Objeto, numeral 2.1 del articulo 2.- Alcance del Decreto Supremo n.® 178-2021-EF, Dictan
disposiciones reglamentarias para el otorgamiento del Aguinaldo por Fiestas Patrias, publicado el 13
de julio de 2021, y articulo 1.- Objeto, numeral 2.1 del articulo 2.- Alcance del Decreto Supremo
n.” 358-2021-EF, Dictan disposiciones reglamentarias para el otorgamiento del Aguinaldo por Navidad,
publicado el 14 de diciembre de 2021

Articulo 1.- Objeto, numeral 2.1 del articulo 2.- Alcance del Decreto Supremo n.° 154-2022-EF, Dictan
disposiciones reglamentarias para el otorgamiento del Aguinaldo por Fiestas Patrias, publicado &l 9 de
julio de 2022 y articulo 1.- Objeto, numeral 2.1 del articulo 2.- Alcance del Decreto Supremo
n.° 283-2022-EF, Decreto Supremo que dicta disposiciones reglamentarias para el otorgamiento del
Aguinaldo por Navidad, publicado el 3 de diciembre de 2022.

(Irregularidad tnica)

VI, RECOMENDACIONES
Al Titular de la Entidad;

1. Realizar las acciones tendentes a fin que el 6rgano competente efectlie el deslinde de las
responsabilidades que correspondan, de los funcionarios de la Municipalidad de Santiago de Surco
comprendidos en los heches observados del presente Informe de Control Especifico, de acuerdo
a las normas que regulan la materia.

(Conclusion (nica)

Al Organo Instructor;

2, Realizar el procesamiento de los funcionarios de la Municipalidad de Santiago de Surco
comprendidos en los hechos observados del presente Informe de Control Especifico, de acuerdo
a su competencia,
(Conclusion tnica)

A la Procuraduria Publica de la Municipalidad de Santiago de Surco

3. Iniciar las acciones civiles contra los funcionarios comprendidos en los hechos de la irregularidad
tnica del Informe de Control Especifico con la finalidad que se determinen las responsabilidades
que correspondan.

(Conclusidn tnica)
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VI.  APENDICES

Apéndicen.°1:  Relacién de personas comprendidas en la irregularidad.

Apéndice n.° 2:  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta
a la potestad sancionadora de la Contraloria.

Apéndice n.°3:  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional sujeta a
la potestad sancionadora de la Contraloria.

Apéndice n.°4:  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil.

Apéndicen.®5: -  Copia autenticada del informe n.° 355-2023-SGT-GAF-MSS de 20 de junio de

2023

- Copia autenticada del informe n.? 401-2023-SGT-GAF-MSS de 10 de julio de
2023.
Copia autenticada del informe n.° 466-2023-SGT-GAF-MSS de 3 de agosto de
2023, con documentos adjuntos en copia autenticada.

- Copia autenticada del informe n.* 517-2023-SGT-GAF-MSS de 24 de agosto de
2023
Copia autenticada del informe n.° 518-2023-SGT-GAF-MSS de 24 de agosto de
2023.
Copia autenticada del informe n.° 557-2023-SGT-GAF-MSS de 15 de setiembre
de 2023.

Apéndicen.°6: - Copia autenticada del informe n.® 1152-2023-SGGTH-GAF-MSS de 7 de julio de
2023
Copia autenticada del informe n.? 1364-2023-SGGTH-GAF-MSS de 8 de agosto
de 2023, con documentos adjuntos en copia autenticada.
- Copia autenticada del informe n.° 1613-2023-SGGTH-GAF-MSS de 7 de

sefiembre de 2023
ST Apéndicen.7: -  Copia autenticada del comprobante de pago n.° 08135 de 20 de julio de 2020 y
AL copia simple del detalle de orden n.” 8473 del Banco Scotiabank.
= JENGDE . - Copia autenticada del comprobante de pago n.° 08136 de 20 de julio de 2020 y
3o e copia simple del detalle de orden n.° 8474 del Banco Scotiabank.

Copia autenticada del comprobante de pago n.® 09088 de 10 de agosto de 2020,
impresion con firma digital del memorandum n.° 3863-2020-SGGTH-GAF-MSS
de 7 de agosto de 2020 y copia simple del detalle de orden n.° 8600 del Banco
Scotiabank,

- Copia autenticada del comprobante de pago n.° 08818 de 6 de agosto de 2020,
impresion con firma digital del memorandum n.? 3820-2020-SGGTH-GAF-MSS
de 5 de agosto de 2020 y copia simple del Resumen por tipo de trabajador —
pensionistas de 5 de agosto de 2020.

Apéndice n.° 8.  Copia simple de la Planilla Aguinaldo - julio del 2020 de 13 de julio de 2020.

Apéndice n.®9:  Impresion con firma digital del Resumen de Certificacion de Crédito Presupuestario
— Nota n.° 0000000864 de 13 de julio de 2020.

Apéndice n.° 10: Impresion con firma digital del memorandum n.° 3355-2020-SGGTH-GAF-MSS de
13 de julio de 2020.
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Apéndice n.° 11:

Apéndice n.° 12:

Apéndice n.® 13:

Apéndice n.® 14:

Apéndice n.° 15:

Apéndice n.° 16:

Apéndice n.° 17:

Apéndice n.° 18:

Apéndice n.° 19:

Apéndice n.° 20:

Apéndice n.° 21;

Apéndice n.° 22:

Apéndice n.° 23:

Apéndice n.° 24:

Apéndice n.° 25:

Apéndice n.° 26:

LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

Municipalidad Distrital de Santiago de Surco
Organo de Control Institucianal

Copias autenticadas de ciento cinco (105) boletas de pago denominado 'Planilla
Unica de Pagos — Boleta de pagos del trabajador — Planilla aguinaldos pensionistas,
julio 2020",

Copia autenticada del comprobante de pago n.” 08875 de 16 de julio de 2021 y
copia simple del detalle de orden n.° 0613 de 14 de julio de 2021.

- Copia autenticada del comprobante de pago n.° 8876 de 16 de julio de 2021,

- Copia autenticada del comprobante de pago n.” 09041 de 19 de julic de 2021 y
copia simple del detalle de orden n.? 0612 del Banco Scotiabank.

Copia simple del detalle de orden n.° 0612 de 14 de julio de 2021.

Copia autenticada del memorandum n.® 3180-2023-GPP-MSS de 17 de agosto de
2023,

Impresion con firma digital del informe n.° 82-2021-SGGTH-GAF-MSS de 22 de
enero de 2021.

Impresion con firma digital del memorandum n.° 198-2021-GPP-MSS de 27 de enero
de 2021.

Impresion con firma digital del Resumen de Certificacion de Crédito Presupuestario
— Nota n.” 0000000371 de 27 de enero de 2021,

Copia autenticada del memorandum n.° 3422-2023-GPP-MSS de 1 de setiembre de
2023, que adjunta copia autenticada del reporte ‘Devengados Vs Marco
Presupuestal — 2021",

Impresion con firma digital del memorandum n.° 4042-2021-SGGTH-GAF-MSS de
14 de julio de 2021.

Copias autenticadas de ciento un (101) boletas de pago denominado “Planilla Unica
de Pagos — Boleta de pagos del trabajador — Planilla aguinaldos pensionistas, julio
2021,

Impresién con firma digital del comprobante de pago n.? 09786 de 13 de julio de
2022.

- Impresion con firma digital del comprobante de pago n.° 09832 de 14 de julio de
2022 y copia simple del detalle de orden n.° 2739 del Banco Scotiabank.

Copia simple de Planilla Aguinaldo de Pensionistas del D. Ley n.° 20530 - julio 2022,

Impresion con firma digital del informe n.° 100-2022-SGGTH-GAF-MSS de 14 de
enero de 2022.

Impresion con firma digital del memorandum n.? 120-2022-GPP-MSS de 20 de enero
de 2022.

Impresion con firma digital del Resumen de Certificacion de Crédito Presupuestario
— Nota n.° 0000000008 de 20 de enero de 2022.

Impresion con firma digital del memorandum n.° 4883-2022-SGGTH-GAF-MSS de
11 de julio de 2022,

Informe de Control Especifico n.® 010-2023-2-2168-SCE
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Municipalidad Distrital de Santiage de Surco
Organo de Control Institucional

Apéndice n.® 27: Copias autenticadas de ciento un (101) boletas de pago denominado “Planilla Unica
de Pagos — Boleta de pagos del trabajador — Planilla aguinaldos pensionistas, julio
2022".

Apéndicen.®28: -  Copia autenticada del comprobante de pago n.° 15566 de 14 de diciembre de
2020.
Copia autenticada del comprobante de pago n.° 15567 de 14 de diciembre de
2020, copia autenticada del comprobante de pago n.° 15568 de 14 de diciembre
de 2020 y copia simple de Planilla de descuentos judiciales depdsitos en banco,
diciembre 2020,

- Copia autenticada del comprobante de pago n.° 15656 de 17 de diciembre de

2020 y copia simple de Pagos Telebanking.

Apéndice n.° 29: Copia simple del detalle de orden n.° 9379 de 10 de diciembre de 2020.

Apéndice n.° 30: Impresion con firma digital del informe n.° 1512-2020-SGGTH-GAF-MSS de 10 de
diciembre de 2020.

Apéndice n.° 31:  Impresian con firma digital del memorandum n.° 1973-2020-GPP-MSS de 10 de
diciembre de 2020.

Apéndice n.° 32: Impresién con firma digital del Resumen de Certificacion de Crédito Presupuestario
—Nota n.® 0000001348 de 10 de diciembre de 2020.

Apéndice n.° 33: fmprésién con firma digital del memorandum n.° 6235-2020-SGGTH-GAF-MSS de
10 de diciembre de 2020.

/ Apéndice n.° 34: Copias autenticadas de diento cuatrc (104) boletas de pago denominade “Planilla
Unica de Pagos - Boleta de pagos del trabajador — Planilla aguinaldos pensionistas,
diciembre 2020",

Apéndicen.®35: - Impresion con firma digital del comprobante de page n.° 17982 de 22 de
diciembre de 2021 y copia simple de reporte “Proceso de orden Telebanking
nimero — 1677 de 24 de diciembre de 2021.

- Impresion con firma digital del comprobante de pago n.° 17983 de 22 de
diciembre de 2021 y copia simple de reporte “Proceso de orden Telebanking
namero — 1678 de 24 de diciembre de 2021.

- Impresién con firma digital del comprobante de pago n. 17984 de 22 de
diciembre de 2021 y copia simple de reporte “Proceso de orden Telebanking
numero — 1729 de 24 de diciembre de 2021.

- Impresion con firma digital del comprobante de pago n.° 18097 de 23 de
diciembre de 2021 y copia simple de reporte “Proceso de orden Telebanking
numero — 1727 de 24 de diciembre de 2021.

- Impresion con firma digital del comprobante de pago n.° 18098 de 23 de
diciembre de 2021 y copia simple de reporte “Proceso de orden Telebanking
numero — 1728 de 24 de diciembre de 2021.

Impresion con firma digital del comprobante de pago n° 18099 de 23 de
diciembre de 2021 y copia simple de reporte “Proceso de orden Telebanking
numero — 1755 de 24 de diciembre de 2021.

Apéndice n.° 36: Copia simple de Planilla Aguinaldo de Pensionistas del D. Ley n.° 20530 - Diciembre
2021 y copia simple de Planilla Diferencial Aguinaldo de Pensionistas del D. Ley
n.° 20530 - Diciembre 2021.

Informe de Control Especifico n.® 010-2023-2-2168-SCE
Periodo 1 de enere de 2020 al 31 de diciembre de 2022

Pagina 54 de 57




GENERAL DE LA REPUBLICA

(L ) LA CONTRALORIA

[N

m -
\|
|
ke
x 3 "
ﬂ

Apéndice n.° 37;

Apéndice n.° 38:

Apéndice n.° 39:

Apéndice n.° 40:

Apéndice n.® 41:

Apéndice n.> 42:

Apéndice n.° 43:

Apéndice n.° 44:

Apéndice n.° 45:

Apéndice n.° 46:

Apéndice n.° 47;

Apéndice n.° 48:

Apéndice n.° 49:

Apéndice n.° 50;

Municipalidad Distrital de Santiago de Surco
Organo de Control Institucional

- Impresion con firma digital del memorandum n.® 8903-2021-SGGTH-GAF-MSS
de 15 de diciembre de 2021.

- Impresién con firma digital del memorandum n.® 7023-2021-SGGTH-GAF-MSS
de 19 de diciembre de 2021.

- Impresion con firma digital del memorandum n.° 7093-2021-SGGTH-GAF-MSS
de 21 de diciembre de 2021,

Copias autenticadas de ciento tres (103} boletas de pago denominado "Planilla Unica
de Pagos - Boleta de pagos del trabajador — Planilla aguinaldos pensionistas,
diciembre 2021,

- Impresion con firma digital del comprobante de pago n.” 19401 de 13 de
diciembre de 2022 y copia simple de Planilla de descuentos judiciales depésitos
en banco, diciembre — 2022,
Impresion con firma digital del comprobante de pago n.° 18557 de 14 de
diciembre de 2022 y copia simple de detalle de orden n.° 3693 de 14 de
diciembre de 2022.

Copia simple de Planilla de Aguinaldo Pensionistas del D. Ley n.° 20530 - diciembre
2022.

Impresion con firma digital del memorandum n.° 8733-2022-SGGTH-GAF-MSS de
12 de diciembre de 2022.

Copias autenticadas de ciento un (101) boletas de pago denominado “Planilla Unica
de Pagos — Boleta de pagos del trabajador — Planilla aguinaldos pensionistas,
diciembre 2022",

Impresion con firma digital del memorandum n.° 2255-2021-SGCC-GAF-MSS de 16
de diciembre de 2021.

Copia autenticada de la Resalucion n.? 721-2006-RASS de 15 de noviembre de 2008.

Impresion de la Resolucion n.° 20 de 30 de setiembre de 2019, con firma digital en
la primera pagina y las siguientes en copia simple.

Impresion de la Resolucién n.° 28 de 6 de mayo de 2021, con firma digital en la
primera pagina y las siguientes en copia simple.

Impresion con firma digital del informe n.? 1654-2021-SGGTH-GAF-MSS de 20 de
diciembre de 2021.

Impresion con firma digital del memorandum n.° 244-2021-GAJ-MSS de 21 de
diciembre de 2021,

Copia simple de Resolucion Ministerial n.” 405-2006-EF-15 de 21 de julio de 2006.

Cedula de notificacion, los comentarios o aclaraciones presentados por la persona
comprendida en la irregularidad y la evaluacion de comentarios o aclaraciones
elaborada por la Comision de Control, por cada uno de los invalucrados.
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Cédula de notificacion. cedula de notificacion electrénica, cargo de notificacion vy
liego de hechos.

- Impresion con firma digital de la cédula de notificacion n.° 1-2023/0CI-SCE-
MSS de 7 de setiembre de 2023, impresién con firma digital de la cédula de
nofificacion electronica n.” 00000004-2023-CG/2168-02-005 de 7 de
seliembre de 2023, impresion con firma digital del cargo de notificacién de la
cédula de notificacion n.® 1-2023/0CI-SCE-MSS, de 8 de setiembre de 2023,
e impresién con firma digital del pliego de hechos del sefior Joaquin Fernando
Maravi Miller.

- Impresion con firma digital de la cédula de notificacion n.® 2-2023/0CI-SCE-
MSS de 7 de setiembre de 2023, impresion con firma digital de la Cédula de
notificacion  electronica n.® 00000005-2023-CG/2168-02-005 de 7 de
setiembre de 2023, impresion con firma digital del cargo de notificacion de la
cédula de notificacién n.® 2-2023/0CI-SCE-MSS, de 8 de setiembre de 2023,
e impresion con firma digital del pliego de hechos de Jorge Luis Caldas
Malpica,

- Impresion con firma digital de la cédula de notificacion n.° 3-2023/0CI-SCE-
MSS de 7 de setiembre de 2023, impresion con firma digital de la Cédula de
notificacion electronica n.” 00000006-2023-CG/2168-02-005 de 7 de
setiembre de 2023, impresion con firma digital del cargo de notificacion de la
cedula de notificacion n.® 3-2023/0CI-SCE-MSS, de 8 de setiembre de 2023,
e impresion con firma digital del pliego de hechos de José Antonio Palacios
Vera,

- Impresion con firma digital de la cédula de natificacion n.® 4-2023/0CI-SCE-
MSS de 7 de setiembre de 2023, impresion con firma digital de la Cédula de
notificacion  electronica n.® 00000007-2023-CG/2168-02-005 de 8 de
setiembre de 2023, impresién con firma digital del cargo de notificacion de la
cédula de notificacion n.® 4-2023/0CI-SCE-MSS, de 8 de setiembre de 2023
e impresion con firma digital del pliego de hechos de José Antonio Palacios
Vera,

- Impresion con firma digital de la cédula de notificacion n.° 5-2023/0CI-SCE-
MSS de 7 de setiembre de 2023, impresion con firma digital de la Cédula de
nofificacion electronica n.° 00000008-2023-CG/2168-02-005 de 8 de
setiembre de 2023, impresion con firma digital del cargo de notificacion de la
cedula de notificacion n.* 5-2023/0CI-SCE-MSS, de 8 de setiembre de 2023
e impresién con firma digital del pliego de hechos de Ratl Martin Yvanor
Revolledo.

- Impresion con firma digital de la cédula de netificacion n.” 6-2023/0CI-SCE-
MSS de 7 de setiembre de 2023, impresion con firma digital de la Cédula de
notificacion  electranica n.° 00000009-2023-CG/2168-02-005 de 8 de
setiembre de 2023, impresién con firma digital del cargo de notificacion de la
cedula de notificacién n.® 6-2023/0CI-SCE-MSS, de 8 de setiembre de 2023,
e impresion con firma digital del pliego de hechos de Guillermo Antenor
Benavides Pérez.
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Comentarios o aclaraciones presentados por la persona comprendida en la
irregularidad.

- Copia autenticada del documento s/n con fecha de recepcion de 15 de
seliembre de 2023 y adjuntos en copia simple, correspondiente al sefior
Joaquin Fernando Maravi Miller.

Copia autenticada del documento s/n con fecha de recepcion de 15 de
setiembre de 2023 y adjuntos en copia simple, correspondiente al sefior Jose
Antonio Palacios Vera.

Copia autenticada del documento s/n con fecha de recepcion de 15 de
setiembre de 2023, correspondiente al sefior Radl Martin Yvanor Revolledo.

- Copia autenticada del documento sin con fecha de recepcién de 15 de
setiembre de 2023 y adjuntos en copia simple, correspondiente al sefior
Guillermo Antenor Benavides Pérez.

Evaluacion de comentarios o aclaraciones elaborada por la Comisién de Control, por
cada uno de los involucrados.

Apéndice n.° 51:  Copia autenticada del Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado mediante
Ordenanza n.° 507-MSS de 26 de diciembre de 2014 y copia autenticada de
modificatoria aprobada mediante Ordenanza n.® 580 - MSS de 30 de abril de 2018,

Apéndice n.° 52: Copia autenticada del Manual de Organizacion y Funciones, aprobado mediante
Resolucion n.® 030-2013-GM-MSS de 21 de junio de 2013 y copia autenticada de
modificatoria aprobada mediante Resolucion n.” 035-2013-GM-MSS de 16 de julio
de 2013.

Santiago de Surco, 25 de setiembre de 2023

BOGA

t“ﬂ
Jesus Alfonso ﬁ?;ﬂ_mﬁmenaﬁ
¥ — ado

El Jefe del Organo de Control institucional - OCI que suscribe el presente informe, ha revisado su
contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprabacion

Santiago de Surco, 25 de setiembre de 2023

Jyan P pinoza Pariona
Jefe del Organo de Control Institucional
Municipalidad Distrital de Santiago de Surco
ontraloria General de la Replblica
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Apéndice n.° 1: Relacion de personas comprendidas en la
irregularidad.

Informe de Control Especifico n.® 010-2023-2-2168-SCE s
Periodo del 1 de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2022, - 00058



@LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

APENDICE N° 1 DEL INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 010-2023-2-2168-SCE

RELACION DE PERSONAS COMPRENDIDAS EN LA IRREGULARIDAD

Periodo de Gestién Presunta responsabilidad identificada
(Marcar con X)
: Condicion de 5 o
s Sumlllaldel I-!echo Nombres y Doc_umento 4 el N dfela Biroccitn Adm|n|§trat|va
N con evidencia de Apellidos Nacionalde | Cargo Desempeiiado iaboral s Casilla domiciliaria® funcional
Irregularidad P Identidad N° contristual Electrénica Sujetaala
Desde Hasta Civil | Penal | potestad
sancionadora | Entidad
dela
Contraloria
N Joaquin )
1| Funcionarios de Ia | gornang Gerente de Planeamiento | 1o | o722 | nglie X X X
entidad pagaron, en Maravi Miller y Presupuesto I ey
aguinaldos de fiestas ) - - e T
: i ge Luis Gerente de Asesoria &
2 Fatr\as ¥ ne_av;dadaa‘a Caldas Malpica Juifidica 13/12/2021 31/1?{2922 D.Ln.° 1057 X X
Ss r;{);nsmms as de G anils = o R
e 20?530 bt | i Administracion y| 1/9/2020 | 17/1/2022 X X X
g (M Z-0eul IMpOres .58 Aioniy Finanzas e D.Ln.° 1057 .
Superiores  a Palacios Vera Subgerente de Gesion =
permitidos ~ en vngerente e GESUON | 31019020 | 277112021 2 X g ¥
HEHERUS.  dlrants del Talento Humano (g)
g Raul Martin 15
los afios, 2020, 2021, Subgerente de Gestién o
4 2022, lo que ha \F(%:anlclero il Ta R anG 12/4/2019 | 7/10/2021 D.Ln.>1057 - X X
ocasionado perjuicio bl -
econmico  a Suwllermo gu’ngelrentteHde Gestion 191102021 | 24/1/2022
5 | Bgaeanv?ées Sibg:::;ﬂ{; Lcljr;]argeslién DiLTE 108 2 L
S/1618091,05. -
Pérez del Talento Humano () 24112022 | 311212022

66000

o . =, - 13 Jmor“,LL,
' Solo en caso se haya realizado la notificacion persenal a t(avés de medios fisicos, indicar el Jiron, Gall e Avenida lock, Urbanizacion, Zona, Asentamiento Huma?{m Numeru Manzana Lote/Distrito/Provincia/Region.

2 De acuerdo al informe n.® 1613-2023-SGGTH-GAF-MSS de 7 de setiembre de 2023 del subgerente de! Talento Humano, preciso que no cuenta con’ dacumenm gue sustente el cese; por lo que es preciso mencionar el Sefior José
Antonio Palacios Vera, como subgerente de Gestion del Talento Humano (e ) participd en los hechos desde el 22 de enero de 2021 hasta el 27 de enero de 2021
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OFICIO N° 143-2023-0CI-MSS

Santiago de Surco, 27 de setiembre de 2023.

Sefior

Carlos Ricardo Bruce Montes De Oca

Alcalde

Municipalidad Distrital de Santiago de Surco

Jirdn Bolognesi n.° 275, Plaza de Armas de Santiago de Surco
Santiago de Surco, Lima, Lima

ASUNTO : Remite Informe de Control Especifico n.® 010-2023-2-2168-SCE
REF. a) Oficio n.° 106-2023-OCI-MSS de 24 de julio de 2023.
b) Oficio n.° 109-2023-OCI-MSS de 31 de julio de 2023.
c) Oficio n.® 135-2023-OCI-MSS de 20 de setiembre de 2023.
d) Directiva n.° 007-2021-CG/NORM, aprobada con Resolucién de Contraloria

n.° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y modificatorias.

Me dirijo a usted con relacién al documento de la referencia a), modificada con los
documentos de las referencias b) y ), mediante el cual se comunicé el inicio del Servicio de Control Especifico
a “Aguinaldo por Fiestas Patrias y Navidad otorgado a los pensionistas del Decreto Ley 20530 de la
Municipalidad de Santiago de Surco”, por el periodo de 1 de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2022, en
la Municipalidad Distrital de Santiago de Surco a su cargo.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico n.° 010-2023-2-2168-SCE, que consta de mil
cuatrocientos setenta y tres (1473) folios, dividido en tres (3) Tomos, y que recomienda disponer el inicio del
procedimiento administrativo a los funcionarios y servidores publicos involucrados en los hechos con
evidencias de irregularidad; asimismo, se recomienda que el Procurador Publico Municipal realice las
acciones legales civiles por las irregularidades identificadas en el referido Informe, debiendo informar al
Organo Control Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Cabe precisar que, el Informe de Control Especifico n.® 010-2023-2-2168-SCE ha sido remitido
al Organo Instructor de la Contraloria General de la Republica para el procesamiento de los funcionarios y/o
servidores involucrados en los hechos con evidencia de irregularidad, y respecto del cual la entidad se
encuentra impedida de realizar las acciones de deslinde de responsabilidades administrativas por los mismos
hechos y las mismas personas.

Firmado digitalmente por
SILVA VALLEJO Winnie FAU
20131367423 soft

Motivo: Doy Visto Bueno Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Fecha: 27-09-2023 16:02:39 -05:00

Atentamente,

Firmado digitalmente por ESPINOZA
~ \ PARIONA Juan Percy FAU 20131378972
k ! soft

. ¢ 4 Motivo: Soy el autor del documento
LA CONTRALORIA . 41+ -
GENERAL DF LA REPUBLICA DEL PERL Fecha: 27-09-2023 17:41:24 -05:00

Juan Percy Espinoza Pariona
Jefe del Organo de Control Institucional de la

Municipalidad Distrital de Santiago de Surco
JPEP/ramj
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LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000010-2023-CG/2168-02-005

DOCUMENTO : OFICIO N° 143-2023-OCI-MSS

EMISOR . WINNIE SILVA VALLEJO - SUPERVISOR - COMISION DE CONTROL
DE SERVICIO DE CONTROL ESPECIFICO A HECHOS CON
PRESUNTA IRREGULARIDAD - ORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : CARLOS RICARDO BRUCE MONTES DE OCA

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL MUNICIPALIDAD SANTIAGO DE SURCO

DIRECCION . CASILLA ELECTRONICA N° 20131367423

TIPO DE SERVICIO

CONTROL SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - SERVICIO DE CONTROL

GUBERNAMENTAL O - ESpECIFICO A HECHOS CON PRESUNTA IRREGULARIDAD
PROCESO

ADMINISTRATIVO
N° FOLIOS : 1474

Sumilla: Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad, se
ha emitido el Informe de Control Especifico n.°® 010-2023-2-2168-SCE, que consta de mil
cuatrocientos setenta y tres (1473) folios, dividido en tres (3) Tomos, y que recomienda disponer el
inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios y servidores publicos involucrados en los
hechos con evidencias de irregularidad; asimismo, se recomienda que el Procurador Publico
Municipal realice las acciones legales civiles por las irregularidades identificadas en el referido
Informe, debiendo informar al Organo Control Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Se adjunta lo siguiente:

1. ICE 010-2023-2-2168-SCEJF]
2. APENDICE 1[F]
3. APENDICE 2[F]
4. APENDICE 3[F]
5. APENDICE 4[F]
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6. APENDICE 5[F] A cé;;%om o Foiha, 27052025 172018 050
7. APENDICE 6][F]
8. APENDICE 7[F]

9. APENDICE 8[F]
10. APENDICE 9[F]
11. APENDICE 10[F]
12. APENDICE 11[F]
13. APENDICE 12[F]
14. APENDICE 13][F]
15. APENDICE 14][F]
16. APENDICE 15[F]
17. APENDICE 16][F]
18. APENDICE 17][F]
19. APENDICE 18]F]
20. APENDICE 19[F]
21. APENDICE 20[F]
22. APENDICE 21[F]
23. APENDICE 22[F]
24. APENDICE 23[F]
25. APENDICE 24[F]
26. APENDICE 25[F]
27. APENDICE 26[F]
28. APENDICE 27[F]
29. APENDICE 28[F]
30. APENDICE 29[F]
31. APENDICE 30[F]
32. APENDICE 31[F]
33. APENDICE 32[F]
34. APENDICE 33[F]
35. APENDICE 34[F]
36. APENDICE 35[F]
37. APENDICE 36[F]
38. APENDICE 37[F]
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39. APENDICE 38[F] LA CONTRALORIA
40. APENDICE 39[F] |
41. APENDICE 40[F]

42. APENDICE 41[F]

43. APENDICE 42[F]

44. APENCICE 43[F]

45. APENDICE 44[F]

46. APENDICE 45[F]

47. APENDICE 46[F]

48. APENDICE 47[F]

49. APENDICE 48[F]

50. APENDICE 49[F]

51. APENDICE 51[F]

52. APENDICE 52[F]

53. OFICIO 143-2023-OCI-MSS[F][F]
54. APENDICE 50 - 1[F]

55. APENDICE 50 - 2[F]

56. APENDICE 50 - 3[F]

57. APENDICE 50 - 4[F]

58. APENDICE 50 - 5[F]

59. APENDICE 50 - 6[F]

60. APENDICE 50 - 7[F]

61. APENDICE 50 - 8[F]

62. APENDICE 50 - 9[F]

63. APENDICE 50 - 10[F]
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GENERAL DE LA REPUBLICA DFL PERU

LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CARGO DE NOTIFICACION

Sistema de Notificaciones y Casillas Electronicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO : OFICIO N° 143-2023-OCI-MSS

EMISOR . WINNIE SILVA VALLEJO - SUPERVISOR - COMISION DE CONTROL
DE SERVICIO DE CONTROL ESPECIFICO A HECHOS CON
PRESUNTA IRREGULARIDAD - ORGANO DE CONTROL

INSTITUCIONAL
DESTINATARIO : CARLOS RICARDO BRUCE MONTES DE OCA
ENTIDAD SUJETA A
CONTROL MUNICIPALIDAD SANTIAGO DE SURCO
Sumilla:

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad, se ha
emitido el Informe de Control Especifico n.° 010-2023-2-2168-SCE, que consta de mil cuatrocientos
setenta y tres (1473) folios, dividido en tres (3) Tomos, y que recomienda disponer el inicio del
procedimiento administrativo a los funcionarios y servidores publicos involucrados en los hechos con
evidencias de irregularidad; asimismo, se recomienda que el Procurador Publico Municipal realice las
acciones legales civiles por las irregularidades identificadas en el referido Informe, debiendo informar
al Organo Control Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Se ha realizado la notificacién con el depdsito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20131367423:

. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000010-2023-CG/2168-02-005
. ICE 010-2023-2-2168-SCE[F]

. APENDICE 1[F]

. APENDICE 2[F]

. APENDICE 3[F]

. APENDICE 4[F]

. APENDICE 5[F]

. APENDICE 6[F]

. APENDICE 7[F]

10. APENDICE 8[F]
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11. APENDICE 9[F]

12. APENDICE 10[F]
13. APENDICE 11[F]
14. APENDICE 12[F]
15. APENDICE 13[F]
16. APENDICE 14[F]
17. APENDICE 15[F]
18. APENDICE 16[F]
19. APENDICE 17[F]
20. APENDICE 18][F]
21. APENDICE 19[F]
22. APENDICE 20[F]
23. APENDICE 21[F]
24. APENDICE 22[F]
25. APENDICE 23[F]
26. APENDICE 24[F]
27. APENDICE 25[F]
28. APENDICE 26][F]
29. APENDICE 27][F]
30. APENDICE 28][F]
31. APENDICE 29[F]
32. APENDICE 30[F]
33. APENDICE 31[F]
34. APENDICE 32[F]
35. APENDICE 33[F]
36. APENDICE 34][F]
37. APENDICE 35][F]
38. APENDICE 36[F]
39. APENDICE 37[F]
40. APENDICE 38][F]
41. APENDICE 39[F]
42. APENDICE 40[F]
43. APENDICE 41[F]
44. APENDICE 42[F]
45. APENCICE 43[F]
46. APENDICE 44[F]
47. APENDICE 45[F]
48. APENDICE 46[F]
49. APENDICE 47[F]
50. APENDICE 48J[F]
51. APENDICE 49[F]
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52. APENDICE 51[F]

53. APENDICE 52[F]

54. OFICIO 143-2023-OCI-MSSJ[F][F]
55. APENDICE 50 - 1[F]
56. APENDICE 50 - 2[F]
57. APENDICE 50 - 3[F]
58. APENDICE 50 - 4[F]
59. APENDICE 50 - 5[F]
60. APENDICE 50 - 6[F]
61. APENDICE 50 - 7[F]
62. APENDICE 50 - 8[F]
63. APENDICE 50 - 9[F]
64. APENDICE 50 - 10[F]
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