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NUEVOS ENCARGOS DURANTE EL PERIODO 2019, 2020 Y 2021”
PERIODO: 1 DE MAYO DE 2019 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

ANTECEDENTES.

1.
2.
3.

4,

Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Municipalidad Provincial
de Yarowilca, en adelante “Entidad”, corresponde a un servicio de control posterior programado
en el Plan Anual de Control 2023 del Organo de Control Institucional de la Municipaidad Provincial
de Yarowilca, registrado en el Sistema de Control Gubernamental - SCG con la orden de servicio
n.° 2-1725-2023-002, acreditado mediante oficio n.® 0225-2023-MPY/OCI de 16 de octubre de
2023, en el marco de lo previsto en la Directiva n.® 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control
Especifico a Hechos con Presunta lrregularidad” aprobada mediante Resolucion de Contraloria
n.® 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y modificatorias.

Obijetivo

Determinar si los encargos internos otorgados at personal de la Municipalidad Provincial de
Yarowilca, durante el periodo 2019, 2020 y 2021 fueron rendidos de acuerdo a la normativa
aplicable y disposiciones internas.

Materia de Control y Alcance

Materia de Control

La materia de Control Especifico corresponde a la evaluacion de los Encargos Internos pendientes
de rendicion otorgados al personal de la Entidad que fueron autorizados y habilitados a pesar que
no cumplian con os requisitos para su otorgamiento, establecidos en la Directiva de Tesoreria y
normativa aplicable.

Alcance

El servicio de control especifico a hechos con presunta irregularidad comprende el periodo de 1
de mayo de 2019 al 31 de diciembre de 2021, correspondiente a la revision y analisis de la
documentacion relativa al hecho con evidencias de presunta irregularidad.

De la entidad o dependencia.

La Municipalidad Provincial de Yarowilca pertenece al nivel de gobierno local.

A Continuacion, se muestra la estructura organica grafica de la Municipalidad Provincial de
Yarowilca.

e ——
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Fuente: Ordenanza Municipal n.* 012-2021-MPY/CM de 19 de mayo de 2021.
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En aplicacion del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas
con Resolucién de Contraloria n.° 273-2014-CG y sus modificatorias, la Directiva n.® 007-2021-
CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad” aprobada con
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Resolucion de Contraloria n.* 134-2021-CG y sus modificatorias’, asi como al marco normativo
que regula la notificacion electronica emitida por la Contraloria, se cumplio con el procedimiento
de notificacién del Pliego de Hechos a las personas comprendidas en los hechos con evidencias
de presunta irregularidad a fin que formulen sus comentarios o aclaraciones.

Asimismo, en aplicacion del segundo pérrafo del literal c), del numeral 7.1.2.3 de la Directiva
n.* 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Imegularidad”
aprobada con Resolucion de Contraloria n.® 134-2021-CG, se notifico el Pliego de Hechos a través
de casilla electronica asignada por la Contraloria a siete (7) personas comprendidas en los hechos
con presuntairregularidad (Apéndice n.® 74), las cuales se detallan a continuacion: Beltran Santos
Gomez, Lurdiz Elizabet Esquivel Trujillo, Jhon Gesel Tarazona Caballero, Alberto Ponciano Poma,
Yuli Isabel Isla Esteban, Juan José Rupay Malpartida y Yatsin Mitchell Tucto Godoy.

Por dltimo, en aplicacion del cuarto parrafo del literal c), del numeral 7.1.2.3 de la misma normativa
sefialado en el parrafo anterior, se ha optado por la comunicacion personal del Pliego de Hechos
a través de medios fisicos al sefior Ermundo Gomez Benancio, habiendo cumplido con la
notificacion. Asimismo, en el (Apéndice n.° 76) se adjunta la razén fundamentada y conformidad
respectiva de la notificacion fisica.

ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR.

DURANTE EL PERIODO 2019, 2020 Y 2021 SE DESEMBOLSARON FONDOS PUBLICOS BAJO LA
MODALIDAD DE ENCARGOS INTERNOS A FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE A LA FECHA TIENEN
PENDIENTE DE RENDICION, PESE A ELLO SE AUTORIZARON Y OTORGARON NUEVOS ENCARGOS,
AFECTANDO EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, GENERANDO
PERJUICIO ECONOMICO POR S/ 162 578,00.

De la revision efectuada a la documentacion proporcionada por ta Municipalidad Provincial de Yarowilca,
en adelante “Entidad’, mediante oficio n.® 455-2023-MPY/A de 5 de julio de 2023 (Apéndice n.° 4), el
sefior Edson Cabrera Cecilio, Titular de la entidad, remiti6 el irforme n.® 0584-2023-GA/MPY/MTA de 4
de julio de 2023, informacion relacionada a los “Encargos Intemos” 2, otorgados en el periodo 2019,
2020 y 2021; asimismo, con oficio n.” 42-2023-MPY/A de 8 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 5), el
sefior Marco Antonio Espinoza Aguirre, gerente Municipal, remitié el informe n.° 0832-2023-
GA/MPY/MTA de 8 de setiembre de 2023, informacion refacionada a los encargos intemos otorgados
en el periodo 2019, 2020 y 2021; informacién actualizada con oficio n.° 64-2023-MPY/GM de 10 de
noviembre de 2023 (Apéndice n.° 6), mediante el cual la Gerencia Municipal, adjunta el informe n.°
171-2023-MPY-GA/SGC/GAVR de 9 de noviembre de 2023, donde se evidencit que los funcionarios
de la Entidad, autorizaron y otorgaron encargos internos a cinco (5) colaboradores de la Entidad, los
mismos que pese al tiempo transcurrido no efectuaron la rendicion de cuentas dentro del plazo
establecido, encontrandose a la fecha en estado de “Pendiente de Rendicion”. Asimismo, se autoriz6
nuevos y paralelos encargos a dos (2) de los colaboradores de la Entidad que tenian pendiente su
rendicion.

! Modificado mediante Resolucion de Contraloria n.* 140-2021-CG de 24 de junio de 2021, y Resolucién de Contraloria n.* 043-2022-CG de 24
de febrero de 2022, Resolucion de Confraloria n.* 159-2023-CG de 9 de mayo de 2023 y Resolucién de Contraloria n.* 239-2023-CG de 16 de
junio de 2023,

2 En el numeral 40.1 del articulo 40 de Directiva de Tesorerla n.® 001-2007-EF/77.15 aprobado con Resolucion Directoral n.* 002-2007-EF-77.15

de 27 de enero de 2007 y modificada mediante Resolucion Directoral n.” 004-2009-EF-77.15 de 8 de abril de 2009 y sus modificatorias, indica lo

siguiente:

1.1

Consiste en la entrega de dinero mediante cheque o giro bancario a personal de la institucion para el pago de obligaciones que, por la naluraleza
de determinadas funciones o caraclerisicas de ciertas tareas o rabajos indispensables para el cumplimiento de sus objetivos inséitucionales, no
pueden ser efectuados de manera directa por la Oficina General de Administracion o la que haga sus veces en la Unidad Ejecutora o Municipalidad,
[.T
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De lo descrito precedentemente, transgredio lo establecido en el numeral 40.3 del articulo 40° de la
Directiva de Tesoreria n.” 001-2007-EF/773, donde precisa: *(...] La rendicion de cuentas no debe exceder los
tres (3) dias habiles después de concluida la actividad materia del encargo [...]'y €l numeral 40.5, donde menciona:
‘[...] No procede la entrega de nuevos “Encargos” a personas que tienen pendientes la rendicion de cuentas o devolucion de
montos no utilizados de “Encargos” anteriormente otorgados, bajo responsabilidad del Director General de Administracion o
de quien haga sus veces [...J", asimismo, los numerales 7.9 y 7.10 de la “Directiva para el otorgamiento de
encargos internos a personal de la Municipalidad Provincial de Yarowilca™ y el sub numeral 4.3 del
articulo 9° de la directiva n.° 001-2021 MPY?,

Ademas, contravinieron lo establecido en el articulo 49° de la Ley n.® 28693, Ley General del Sistema
Nacional de Tesoreria, vigente de 23 de marzo de 2006, y el numeral 1.1 del articulo IV del Texto Unico
Ordenado de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, situacion que ha
ocasionado perjuicio econdmico a la Entidad por S/ 162 578,00, durante el periodo 2019, 2020 y 2021
los cuales se describen en el cuadro siguiente:

Cuadron.®1
Resumen del perjuicio econdmico por el otorgamiento de fondos bajo la modalidad
de “Encargos Internos” Periodo 2019, 2020 y 2021.

Otorgamiento de Encargos Internos Periodo Monto S/

E Int ot e Ruriednast 2019 60 242,00
ncargos Internos a favor ncionarios y

servidores de la Enlidad pendientes de rendir. 2020 86 836,00

2021 15 500.00

TOTAL 162 578,00

Fuente: Oficio n.* 455-2023-MPY/A de 5 de julio de 2023 y Oficio n* 42-2023-MPY/A de 8 de setiembre de 2023.
Elaborador por: Comision de Equipo de Conlrol.

La situacion expuesta se desarrolla a continuacion:

a) Autorizacion de nuevos y paralelos encargos internos, a los funcionarios de la Entidad
que tienen pendientes de rendicion.

En el numeral 40.5 del articulo 40° de la Directiva de Tesoreria precisa lo siguiente: ... No procede
la entrega de nuevos “Encargos” a personas que tienen pendientes la rendicion de cuentas o devolucion de montos no
utilizados de “Encargos” anteriormente otorgados, bajo responsabilidad del Director General de Administracion o de
quien haga sus vece[...]" asimismo en el numeral 7.9 de la Directiva n.* 006-2019-MPY (Apéndice
n.° 7), precisa “[...] No procede la entrega de nuevos Encargos Internos a los servidores y/o personal responsable
que tienen pendiente la rendicion de cuentas o devolucion de montos no utilizados de Encargos anteriormente oforgados
(..]y el numeral 7.10 precisa [...]No procede la entrega de dos (2) *Encargos Intemos” en la misma fecha o en
paralelof...]’; sin embargo, el gerente de Administracién auterizé nuevos encargos Internos al sefior
Beltran Santos Gomez, quien desempefiaba el cargo de gerente de Desarrollo Social, quien tenia
encargos intemos pendientes de rendir, ademas se autorizd tres (3) encargos internos al sefior
Ermundo Gémez Benancio quien desempefiaba el cargo de gerente de Desarrollo Econémico y
Local, ta misma fecha (30/05/2019). Tal como se detalia a continuacion:

3 Directiva de Tesoreria n.® 001-2007-EF/77.15 aprobado con Resolucion Directoral n.* 002-2007-EF-77.15 de 27 de enero de 2007 y modificada
mediante Resolucion Directoral n.* 004-2009-EF-77.15 de 8 de abril de 2009 y sus modificatorias.

4 Directiva n.* 006-2019-MPY, aprobado con Resolucion Gerencial n.* 007-2019-MPY/GM, de 07 de marzo de 2019.

s Aprobada con Resolucion de Alcaldia n.* 061-2021-MPY/A de 22 de febrero de 2021
e S ——
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¢ Encargo intemo otorgado al sefior Beltran Santos Goémez
Periodo 2019

Mediante Resolucion Gerencial de Administracion n.® 033-2019-MPY/GA de 2 de setiembre
de 2019 (Apéndice n.° 8), el sefior Alberto Ponciano Poma, gerente de Administracion,
autorizé la utilizacién de fondos por la modatidad de Encargos Internos, a favor del sefior
Beltran Santos Gémez, gerente de Desamollo Social, por el importe de S/ 8 262,00; asimismo,
mediante memorandum n.* 1140-2019-MPY-GM/GA de 3 de setiembre de 2019 (Apéndice
n.° 9), suscrito por el sefior Alberto Ponciano Poma, gerente de Administracion, comunico al
jefe de la Unidad de Contabifidad, efectuar el compromiso y devengado de encargo Intemo.
Asi también, mediante memorandum n.® 1158-2019-MPY-GM/GA de 3 de setiembre de 2019
(Apéndice n.° 10), suscrito por el sefior Alberto Ponciano Poma, gerente de Administracion,
autoriz al sefior Jhon Gesel Tarazona Caballero, jefe de la Unidad de Tesoreria, efectuar el
giro de cheque o deposito a cuenta a nombre del sefior Beltran Santos Gémez.

Por lo que, se efectiia el girado del cheque n.° 11005766 el 4 de setiembre de 2019, por el
monto de S/ 8 262,00, a nombre de Beltran Santos Gomez, conforme consta en el
comprobante de pago n.° 1043 de 4 de setiembre de 2019 (Apéndice n.° 11).

No obstante, a pesar que el sefior Beliran Santos Gémez, contaba con rendicion pendiente,
contraviniendo la normativa de Tesoreria, el sefior Alberto Ponciano Poma, gerente de
Administracion, autoriz6 nuevos encargos intemnos los cuales se detalla a continuacion:

Con Resolucion de Gerencia de Administracion n.® 034-2019-MPY/GA de 10 de setiembre
de 2019 (Apéndice n.° 12), el sefior Alberto Ponciano Poma, gerente de Administracion,
autorizd la utilizacion de fondos por la modafidad de Encargo Intemo, al sefior Befiran Santos
Gomez, gerente de Desarrolio Social, por el importe de S/ 25 950,00; ademas con
memorandum n.° 1186-2019-MPY-GM/GA de 10 de setiembre de 2019 (Apéndice n.° 13),
suscrito por el sefior Alberto Ponciano Poma, gerente de Administracion, comunico a la
sefiora Yuli Isabel Isla Esteban, jefe de la Unidad de Contabilidad, efectuar el compromiso y
devengado de encargo Interno. Asi también, mediante memorandum n.® 1187-2019-MPY-
GM/GA de 10 de setiembre de 2019 (Apéndice n.” 14), suscrito por el sefior Alberto
Ponciano Poma, gerente de Administracion, autorizd al sefior Jhon Gesel Tarazona
Caballero, jefe de la Unidad de Tesoreria, efectuar el giro de cheque o deposito a cuenta a
nombre del sefior Beltran Santos Gomez.

Por lo que, se efectia el girado del cheque n.* 11005783 el 10 de setiembre de 2019, por el
monto de S/ 25 950,00, a nombre de Beltran Santos Gomez, conforme consta en el
comprobante de pago n.° 1060 de 10 de setiembre de 2019 (Apéndice n.° 15).

Asimismo, con Resolucion de Gerencia de Administracion n.® 053-2019-MPY/GA de 6 de
diciembre de 2019 (Apéndice n.° 16), aun cuando el citado funcionario contaba con dos (2)
rendiciones pendientes, el sefior Alberto Ponciano Poma, gerente de Administracion autorizé
la utilizacion de fondos por la modalidad de Encargo Intemo, al sefior Beltran Santos Gomez,
gerente de Desarrolio Social, por el importe de S/ 1 880,00; ademas con memorandum n.*
1750-2019-MPY-GM/GA de 10 de diciembre de 2019 (Apéndice n.° 17), suscrito por el sefior
Alberto Ponciano Poma, gerente de Administracion, comunico a la sefora Yuli isabel Isla
Esteban, jefe de Unidad de Contabilidad, efectuar el compromiso y devengado de encargo
Intemo. Asi también, mediante memorandum n.° 1752-2019-MPY-GM/GA de 10 de
diciembre de 2019 (Apéndice n.° 18), suscrito por el sefior Alberto Ponciano Poma, gerente
de Administracion, autorizo al sefior Jhon Gesel Tarazona Caballero, jefe de la Unidad de
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Tesoreria, efectuar el pago mediante depésito a cuenta C.C.I a nombre del sefior Beltran
Santos Gomez.

Por lo que, se efectia el girado del cheque n.® 11006241 el 10 de diciembre de 2019, por el
monto de S/ 1 880,00, a nombre de Beltran Santos Gomez, conforme consta en el
comprobante de pago n.° 1518 de 10 de diciembre de 2019 (Apéndice n.° 19).

Resumen de Encargo interno oto

Cuadron.®2
al sefior Beltran Santos Gémez - periodo 2019

n.O
o
| s

n.° de
Comprobante
de pago

Fecha

n°de
Cheque

Documento de
autorizacion

Descripcién del encargo

1 | 01322

1043

45812019

11005766

Resolucién  Gerencial
n* 033-2019-MPY/GA
de 2 de setiembre de
2019,

Para la ejecucion de gastos en la
instaiacion dei fluido eléctrico del
polideportivo de  Gonchas-
Chavinile por la empresa
Electroceniro - Huénuco.

8262,00

2 | 01369

1060

10/9/2019

11005783

Resolucion de
Gerencia de
Administracion n." 034-
2019-MPY/GA de 10 de
setiembre de 2019

Para las actividades del festejo de
los 113 Aniversario de la Creacion
Polifica del Distrito de Chaviniflo.

3 | 01886

1518

10/12/2019

11006241

Resolucion de
Gerencia de
Administracion n.* 053-
2019-MPY/GA de 6 de
diciembre de 2019.

Para las diversas actividades en el |
proceso de demarcacion teritorial.

25 950,00

1880,00

Elaborador por: Comision de Equipo de Control.

Periodo 2020

En el periodo 2020, a pesar de contar con tres (3) rendiciones pendientes de encargos
internos efectuados en el periodo 2019, se continud otorgando fondos bajo la modalidad de
Encargos Internos al sefior Beltran Santos Gomez.

Es asi, con Resolucion de Gerencia de Administracion n.® 008-2020-MPY/GA de 6 de febrero
de 2020 (Apéndice n.°® 20), el sefior Alberto Ponciano Poma, gerente de Administracion,
autorizé la utilizacion de fondos por la modalidad de Encargo Interno, al sefior Beltran Santos
Gémez, gerente de Desarrolio Social, por el importe de S/ 14 927,00, ademas con
memorandum n.° 0214-2020-MPY-GM/GA de 6 de febrero de 2020 (Apéndice n.° 21),
suscrito por el sefior Alberto Ponciano Poma, gerente de Administracion, comunicé a la
sefiora Yuli Isabel Isla Esteban, jefe de la Unidad de Contabilidad, efectuar el compromiso y

devengado

de encargo

Interno.

Asi

también,

mediante  memorandum

n.° 0215-2020-MPY-GM/GA de 6 de febrero de 2020 (Apéndice n.° 22), suscrito por el seffor
Alberto Ponciano Poma, gerente de Administracion, autorizé al sefior Jhon Gesel Tarazona
Caballero, jefe de la Unidad de Tesoreria, efectuar el giro de chegue o deposito a cuenta a
nombre del sefior Beltran Santos Gomez, se advierte que no cuenta con sello de recepcion

por parte de la Unidad de Tesoreria.

Por lo que, se efectia el girado del cheque n.® 11006513 el 6 de febrero de 2020, por el
monto de S/ 14 927,00, a nombre de Beltran Santos Gomez, conforme consta en el
comprobante de pago n.° 0142 de 6 de febrero de 2020 (Apéndice n.® 23).

Asimismo, de acuerdo al expediente SIAF n.° 0000000228, se advierte que en el Sistema
Integrado de Administracion Financiera — SIAF SP se registré como documento que sustenta
las fases de compromiso y devengado, la Resolucion de Administracion n.° 009-2020-GA,
asi como el memorandum n.° 0032-2020-MPY-GM/GA, informe n.° 0102-2020-JCMR-GPP-
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MPY y el memorandum n.® 0331-2020-MPY-GM/GA, en merito a ello se efectud el giro de
cheque n.° 11006577 de 21 de febrero de 2020, por el importe de
S/ 20 250,00 conforme se aprecia en el comprobante de pago n.® 0206 de 21 de febrero de
2020, es de precisar la documentacion antes indicada no obran en el archivo de la Entidad,
motivo por el cual con Acta n.* 001-2023-MPY/OCI-SCE “Recopilamiento de informacion” de
6 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 24), la seitora Mavely Victoria Carbajal Minaya,
subgerente de Tesoreria, proporciont a esta Comision de Control, la Resolucion de Gerencia
de Administracion n.® 009-2020-MPY/GA de 21 de febrero de 2020 (Apéndice n.° 25)
mediante el cual el sefior Alberto Ponciano Poma, gerente de Administracion autorizo la
utilizacion de fondos por la modalidad de Encargo Interno, al sefor Beltran Santos Gomez,
gerente de Desarrollo Social, por el importe de S/ 20 250,00 y el Comprobante de pago n.*
0206 de 21 de febrero de 2020 (Apéndice n.° 26).

Finalmente, con Resolucién de Gerencia de Administracion n.® 011-2020-MPY/GA de 4 de
junio de 2020 (Apéndice n.® 27), aun cuando el citado funcionario contaba con rendiciones
pendientes de Encargos Intemos otorgados desde el periodo 2019, el sefior Alberto Ponciano
Poma, gerente de Administracion, continud autorizando la utilizacion de fondos por la
modalidad de Encargo Interno, al sefior Beliran Santos Gomez, gerente de Desarrolio Social,
por el importe de S/ 18 250,00; ademas con memorandum n.* 0687-2020-MPY-GM/GA de 4
de junio de 2020 (Apéndice n.® 28), suscrito por el seftor Alberto Ponciano Poma, gerente
de Administracion , comunico a la sefiora Yuli Isabel Isla Esteban, jefe de la Unidad de
Contabilidad efectuar el compromiso y devengado de encargo Intemo. Asi también, mediante
memorandum n.° 0688-2020-MPY-GM/GA de 4 de junio de 2020 (Apéndice n.° 29), suscrito
por el sefior Alberio Ponciano Poma, gerente de Administracion, autorizé al sefior Jhon Gesel
Tarazona Caballero, jefe de la Unidad de Tesoreria, efectuar el giro de cheque a nombre del
sefior Beltran Santos Gomez, por el importe de S/ 17 850,00.

Por lo que, se efectiia el girado del cheque n.° 11006841 et 4 de junio de 2020, por el monto
de S/ 17 850,00, a nombre de Beltran Santos Gomez, ¢onforme consta en el comprobante
de pago n.® 0470 de 4 de junio de 2020 (Apéndice n.° 30).

Cuadron®3
Resumen de Encargo Interno otorgado al sefior Beltran Santos Gomez - periodo 2020
n°de
P il n’ de Documento de Descripcion del Monto
o SIAF Comprebante Pocie Cheque autorizacion encarngo S/
|} 77 | depago | Ut i
I Resolucion de Gerencia | Para atencion al
| de Administacion n.° | requerimiento para las
008-2020-MPY/GA de 6 | actividades de
! 1 | 0120 0142 6/2/2020 11006513 de febrero de 2020. insuguracion del 14 927,00
! estadio municipal de
' Chaviniflo.
No se  evidencia | Para atencion al
documentacidn. En el | requerimiento para el
Comprobante de Pago | desarrollo de las
indica la Resolucién de | actividades del Plan
|2 | D228 0208 21022020 1006577 | o oronca de | del sl 20 250,00
Administracion n.* 009- | Ancestral de la
2020-MPY/GA de 21 de | Chavinillano.
febrero de 2020.
Resolucion de Gerencia | Para ejecucion del
de Adminisracion n.* | Plan por e XXV
| 011-2020-MPY/GA de 4 | Aniversario de
| 3 | 0543 0470 416/2020 11006841 de junio de 2020. Creacion Poliicadela | |7 89000
i Provincia de J
| o I o Yarowilca. o
Elaborador por: Comision de Equipo de Control.
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De lo narrado, se puede advertir que el sefior Alberto Ponciano Poma, gerente de
Administracion, autorizé nuevos Encargos Internos a pesar que el sefior Beltran Santos
Goémez contaba con rendiciones pendientes, prosiguiendo con el tramite la sefiora Yuli Isabel
Isla Esteban en su condicion de jefe de la Unidad de Contabilidad, realizd la fase de
compromiso y devengado, pese a que no cumplian con las condiciones establecidas en la
normativa aplicable; asimismo, el sefior Jnon Gesel Tarazona Caballero, Jefe de la Unidad
de Tesoreria, efectud sin observacion el giro de los cheques.

e Encargo interno otorgado al sefior Ermundo Gomez Benancio

Mediante Resolucion Gerencial n.” 019-2019-MPY/GA de 30 de mayo de 2019 (Apéndice
n.° 31), el sefior Juan José Rupay Malpartida, gerente de Administracion, autorizd la
utilizacion de fondos por la modalidad de Encargos Internos, a favor del sefior Ermundo
Gomez Benancio, gerente de Desarrolio Economico y Local, por el importe de S/ 2 500,00;
asimismo, mediante memorandum n.° 0562-2019-MPY-GM/GA de 30 de mayo de 2019
(Apéndice n.° 32), el sefior Juan José Rupay Malpartida, gerente de Administracion,
comunicé al sefior Alberto Ponciano Poma, jefe de la Unidad de Contabilidad, efectuar el
compromiso y devengado de encargo Intemo. Asi también, mediante memorandum
n.° 0564-2019-MPY-GM/GA de 30 de mayo de 2019 (Apéndice n.° 33), el sefior Juan José
Rupay Malpartida, gerente de Administracion, autorizd al sefior Jhon Gesel Tarazona
Caballero, jefe de la Unidad de Contabilidad, efectuar el giro de cheque o deposito a cuenta
a nombre del sefior Ermundo Gomez Benancio.

Por lo que, se efectiia el girado del cheque n.® 11005263 el 30 de mayo de 2019, por el monto
de S/ 2 500,00, 2 nombre de Ermundo Gémez Benancio, conforme consta en el comprobante
de pago n.° 0549 de 30 de mayo de 2019 (Apéndice n.® 34).

Ademas, el mismo dia, el sefior Juan José Rupay Malpatﬁda. gerente de Administracion,
autorizo con Resolucion n.° 020-2019-MPY/GA (Apéndice n.° 35), la utilizacion de fondos
por la modalidad de Encargos Internos a favor del sefior Ermundo Gomez Benancio, gerente
deDesarrouoEconémvooyLocal por el importe de S/ 9 650,00; asimismo, mediante
memorandum n.° 0569-2019-MPY-GM/GA de 30 de mayo de 2019 (Apéndice n.° 36), el
sefior Juan José Rupay Malpartida, gerente de Administracion, comunico al sefior Alberto
Ponciano Poma, jefe de la Unidad de Contabilidad, efectuar el compromiso y devengado de
encargo Intemo. Asi también, mediante memorandum n.° 0570-2019-MPY-GM/GA de 30 de
mayo de 2019 (Apéndice n.° 37), el seilor Juan José Rupay Malpartida, gerente de
Administracion, autorizé al sefior Jhon Gesel Tarazona Caballero, jefe de la Unidad de
Tesoreria, efectuar el giro de cheque o deposito a cuenta a nombre del sefior Ermundo
Goémez Benancio.

Por lo que, se efectiia el girado def cheque n.° 11005264 el 30 de mayo de 2019, por ef monto
de S/ 9 650,00, a nombre de Ermundo Gémez Benancio, conforme consta en el comprobante
de pago n.° 0550 de 30 de mayo de 2019 (Apéndice n.° 38).

Finalmente, con Resolucion Gerencial n.° 021-2019-MPY/GA de 30 de mayo de 2019
(Apéndice n.° 39), el sefior Juan José Rupay Malpartida, gerente de Administracion, autoriz6
la utilizacion de fondos por la modalidad de Encargos Internos, a favor del sefior Ermundo
Gomez Benancio, gerente de Desarrolio Economico y Local, por el importe de
S/ 12 000,00; asimismo, mediante memorandum n.° 0568-2019-MPY-GM/GA de 30 de mayo
de 2019 (Apéndice n.° 40), el sefior Juan José Rupay Malpartida, gerente de Administracion,
comunico al sefior Alberto Ponciano Poma, jefe de la Unidad de Contabilidad, efectuar el
compromiso y devengado de encargo intemo. Asi también, mediante memorandum n.® 0571-
e ———

informe de Control Especifico N° 040-2023-2-1725-SCE
Periodo de 1 de mayo de 2019 al 31 de diclembre de 2021
Pégina 9 de 40

00410



/A

QL

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

2019-MPY-GM/GA de 30 de mayo de 2019 (Apéndice n.° 41), el sefior Juan José Rupay
Malpartida, gerente de Administracion, autorizé al sefior Jhon Gesel Tarazona Caballero, jefe
de fa Unidad de Tesoreria, efectuar el giro de cheque o deposito a cuenta a nombre del sefior
Ermundo Gémez Benancio.

Por lo que, se efectia el girado del cheque n.* 11005265 el 30 de mayo de 2019, por el monto
de S/ 12 000,00, a nombre de Ermundo Gémez Benancio, conforme consta en el
comprobante de pago n.” 0551 de 30 de mayo de 2019 (Apéndice n.® 42).

Cuadron.® 4
Resumen de Encargo Interno otorgado al sefior Ermundo Goémez Benancio- periodo 2019

n°de
& n* n° de Documento de Monto
n. SIAF Oodmm Fecha Cheque e Descripcién del encargo s/
Resolucion  Gerencial | A fin de Hlevar adelante la actividad
n* 019-2019-MPY/GA | “Seguridad ciudadana por el XXIV
1 na hEs PER0N | lEaGs de 30 de mayo de 2019. | aniversario de la mp;‘ politica 230000
de la Provincia de Yarowilca".
Resolucion Gerencial | A fin de desamollar la activided
2 0729 0550 30/5/2019 | 11005264 | n.* 020-2019-MPY/GA | “Actividad Turistica 2019 9 650,00
de 30 de mayo de 2019.
Resolucion  Gerencial | A fin de llevar adelante el plan de
3 0728 0551 30/5/2019 | 11005265 | n.° 021-2019-MPY/GA | trabajo “Carrera de cabalios en del | 12 000,00
de 30 demayo de 2019. | disfrito de Chavinillo”.

Elaborador por: Comision de Equipo de Control.

De lo narrado, se puede advertir que el sefior Juan José Rupay Malpartida, gerente de
Administracion, autorizé tres (3) Encargos Internos el mismo dia (30/5/2019) al sefior
Ermundo Goémez Benancio, quien a pesar del tiempo transcurrido no efectud la rendicion
correspondiente, prosiguiendo con el tramite el sefior Alberto Ponciano Poma, en su
condicion de jefe de la Unidad de Contabilidad, realiz6 la fase de compromiso y devengado,
asimismo, el sefior Jhon Gesel Tarazona Caballero, Jefe de la Unidad de Tesoreria, efectut
sin observacion el giro de los cheques.

b) Encargos intemos pendientes de rendicion de los periodos 2019, 2020 y 2021, de acuerdo
a lo establecido en la Directiva de Tesoreria.

En el numeral 40.3 del articulo 40° de la Directiva de Tesoreria precisa lo siguiente: ‘[...) La rendicion
de cuentas no debe exceder los tres (3) dias habiles después de concluida la actividad materia del encargo, salivo cuando
se frate de acfividades desarrolladas en el exterior del pais, en cuyo caso puede ser de hasta quince (15) dias calendario.

L.r

e Encargos Intemnos pendientes de rendicion, periodo 2019

De la revision a la documentacion proporcionada por la Entidad, mediante oficio n.® 455-
2023-MPY/A de 5 de julio de 2023 (Apéndice n.° 4}, el oficio n.® 42-2023-MPY/A de 8 de
setiembre de 2023 (Apéndice n.° 5) y de la revision efectuada en el Sistema Integrado de
Administracion Financiera — SIAF SP, respecto a los encargos intemos otorgados en el
periodo 2019, que no fueron rendidos dentro del plazo que establece la Normativa de
tesoreria, se constatd que la Entidad desembolsé por concepto de “Encargos Intemos”
recursos publicos por un monto de S/ 60 242,00, los cuales, no han sido rendidos a pesar del
tiempo transcurrido; siendo dos (2) funcionarios los beneficiarios y que no han cumplido con
realizar la rendicion de cuentas correspondiente; habiéndose entregado los fondos publicos
a fravés de la emision de seis (6) comprobantes de pago. Tal como se detalla en el cuadro
siguiente:

e T T
Informe de Control Especifico N° 040-2023-2-1725-SCE
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Cuadron.® 5
Encargos Internos que no fueron rendidos periodo 2019
X n°de n.°de
n° si‘l” Comprobante Fecha Cheque Responsable Cargo Monto
de
pago
. gerente de
1 ] 01322 1043 4/2019 | 11005766 | Beltran Santos Gomez Decamolic Sadisl 8 262,00
gerente de
2 | 01369 1060 10/0/2019 | 11005783 | Beltran Santos Gomez Tinsarrollo Sodal 25 950,00
¢ gerente de
, 3 OJass 1518 10/12!2219_ 11006241 | Beltran Santos Gomez Oiesanitillc Sedil 1 880,00
, gerente de
4 | 0723 0549 30552019 | 11005263 E”“ggnd‘;n%’;m‘“ Desamolio 2 500,00
Econoémico
gerente de
5 | 0729 | 0550 | 3052019 | 11005264 E""g“m Gémez Desarmollo 9650,00
enancio :
Econdmico
2 gerente de
6 | 0728 | 0551 | 3052019 | 11005265 E"“g‘m o Desarmollo 12 000,00
enancio i
Economico
Total 60 242,00

Elaborado por: Equipo de Comision de Control.

Del cuadro precedente se desarrolla a continuacion:
1. SIAF n.° 0000001322

Mediante Resolucion Gerencial de Administracion n.® 033-2019-MPY/GA de 2 de
setiembre de 2019 (Apéndice n.° 7), se autorizd la utilizacion de fondos por la
modalidad de Encargos Internos, a favor del sefior Beltran Santos Gomez, gerente de
Desarrollo Social, para la ejecucion de gastos en la instalacion del fluido eléctrico del
polideportivo de Gonchas- Chavinillo por la empresa Electrocentro — Huanuco, por el
importe de S/ 8 262,00. En merito a dicha autorizacion, se efectud el girado del cheque
n.° 11005766 el 4 de setiembre de 2019, por el monto antes indicado, a nombre de
Beltran Santos Gomez, conforme consta en el comprobante de pago n.® 1043 de 4 de
setiembre de 2019 (Apéndice n.® 11).

Encargo interno, pese al tiempo transcuirido no se encuentra rendido de acuerdo al
registro SIAF (Apéndice n.° 43), informacion proporcionada por la Gerencia Municipal,
mediante oficio n.® 64-2023-MPY/GM de 10 de noviembre de 2023 (Apéndice n.® 6).

2.  SIAF n.” 0000001369

Mediante Resolucion de Gerencia de Administracion n.° 034-2019-MPY/GA de 10 de
setiembre de 2019 (Apéndice n.° 12), se autorizé la utilizacion de fondos por la
modalidad de Encargo Interno, al sefior Beltran Santos Gomez, gerente de Desarrolio
Social, para las actividades del festejo de los 113 Aniversario de la Creacion Politica del
Distrito de Chavinilio, por e importe de S/ 25 950,00. En merito a dicha autorizacion se
efectud el girado del cheque n.® 11005783 el 10 de setiembre de 2019, por el monto de
S/ 25 950,00, a nombre de Beltran Santos Gomez, conforme consta en el comprobante
de pago n.* 1060 de 10 de setiembre de 2019 (Apéndice n.° 15).

Encargo intemo, pese al tiempo transcurrido no se encuentra rendido de acuerdo al
registro SIAF (Apéndice n.° 44), informacion proporcionada por la Gerencia Municipal,
mediante oficio n.® 64-2023-MPY/GM de 10 de noviembre de 2023 (Apéndice n.” 6).
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3. SIAF n.° 0000001886

Mediante Resolucion de Gerencia de Administracién n.° 053-2019-MPY/GA de 6 de
diciembre de 2019 (Apéndice n.® 16), se autorizé la utilizacion de fondos por la
modalidad de Encargo Interno, al sefior Beltran Santos Gémez, gerente de Desarrollo
Social, para las diversas actividades en el proceso de demarcacion territorial, por el
importe de S/ 1 880,00. En merito a dicha autorizacion se efectud el girado del cheque
n.° 11006241 el 10 de diciembre de 2019, por el monto de S/ 1 880,00, a nombre de
Beltran Santos Gomez, conforme consta en el comprobante de pago n.* 1518 de 10 de
diciembre de 2019 (Apéndice n.° 19).

Encargo intemo, pese al tiempo transcurrido no se encuentra rendido de acuerdo al
registro SIAF (Apéndice n.” 45), informacion proporcionada por la Gerencia Municipal,
mediante oficio n.° 64-2023-MPY/GM de 10 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 6).

4.  SIAF n.° 0000000723

Mediante Resolucion Gerencial n.® 019-2019-MPY/GA de 30 de mayo de 2019
{(Apéndice n.° 31), se autoriz6 la utilizacion de fondos por la modalidad de Encargo
Intemo, al sefior Ermundo Gémez Benancio, gerente de Desarrolio Econdmico y Local,
a fin de levar adelante la actividad “Seguridad ciudadana por el XXiV Aniversario de la
creacion politica de la Provincia de Yarowilca™ por el importe de S/ 2 500,00. En merito
a dicha autorizacion se efectud el girado del cheque n.* 11005263 el 30 de mayo de
2019, por el monto de S/ 2 500,00, a nombre de Ermundo Gémez Benancio, conforme
consta en el comprobante de pago n.° 0549 de 30 de mayo de 2019 (Apéndice
n.° 34).

Encargo intemo, pese al tiempo transcurrido no se encuentra rendido de acuerdo al
registro SIAF (Apéndice n.° 46), informacion proporcionada por la Gerencia Municipal,
mediante oficio n.° 64-2023-MPY/GM de 10 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 6).

5.  SIAF n.° 0000000729

Mediante Resolucion Gerencial n.° 020-2019-MPY/GA de 30 de mayo de 2019
(Apéndice n.° 35), se autoriz6 la utilizacion de fondos por la modalidad de Encargo
Intemo, al seffor Ermundo Gémez Benancio, gerente de Desarrollo Econémico y Local,
a fin de desarrollar la actividad “Actividad Turistica 2019”, por el importe de S/ 9 650,00.
En merito a dicha autorizacion se efectud el girado del cheque n.® 110005264 el 30 de
mayo de 2019, por el monto de S/ 9 650,00, a nombre de Ermundo Gémez Benancio,
conforme consta en el comprobante de pago n.° 0550 de 30 de mayo de 2019

(Apéndice n.® 38).

Encargo intemo, pesedtiempotrmscumdonoseencuemrarendidodeacuérdod
registro SIAF (Apéndice n.® 47), informacion proporcionada por la Gerencia Municipal,
mediante oficio n.° 64-2023-MPY/GM de 10 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 6).

6.  SIAF n.° 0000000728

Mediante Resolucion Gerencial n.° 021-2019-MPY/GA de 30 de mayo de 2019
(Apéndice n.° 39), se autoriz6 la utilizacion de fondos por la modalidad de Encargo
Interno, al seftor Ermundo Goémez Benancio, gerente de Desarofio Econémico Local, a
fin de llevar adelante el plan de trabajo “Carrera de caballos en el distrito de Chavinillo”,
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por el importe de S/ 12 000,00. En merito a dicha autorizacion se efectué el girado del
cheque n.* 11005265 el 30 de mayo de 2019, por el monto de S/ 12 000,00, a nombre
de Ermundo Gémez Benancio, conforme consta en el comprobante de pago n.* 0551
de 30 de mayo de 2019 (Apéndice n.° 42).

Encargo interno, pese al tiempo transcurrido no se encuentra rendido de acuerdo al
registro SIAF {Apéndice n.° 48), informacion proporcionada por la Gerencia Municipal,
mediante oficio n.° 64-2023-MPY/GM de 10 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 6).

e Encargos Intemos pendientes de rendicion, periodo 2020

De la revision a la documentacion proporcionada por la Entidad, mediante oficio n.®> 455-
2023-MPY/A de 5 de julio de 2023 (Apéndice n.° 4), el oficio n.° 42-2023-MPY/A de 8 de
setiembre de 2023 (Apéndice n.° 5) y de la revision efectuada en el Sistema Integrado de
Administracion Financiera — SIAF SP, respecto a los encargos internos otorgados en el
periodo 2020, que no fueron rendidos dentro del plazo que establece la Normativa de
tesoreria, se constatd que la Entidad desembolsé por concepto de “Encargos Intemos”
recursos piblicos por un monto de S/ 86 836,00; los cuales, no han sido rendidos a pesar del
tiempo franscurrido; siendo dos (2) funcionarios los beneficiarios y que no han cumplido con
realizar la rendicion de cuentas correspondiente; habiéndose entregado los fondos piblicos
a fravés de la emision de seis (6) comprobantes de pago. Tal como se muestra en el cuadro

siguiente:
Cuadron.®$
Enc internos que no fueron rendidos periodo 2020
° n.° de
n." de
o | n° | Comprob Ohase
n. SIAF alie 06 Fecha Orden de Responsable Cargo Monto
pago
P Electronico
Beltran Santos gerente de
1| 0120 0142 6/2/2020 11006513 Gliime Ooiairros Bk 14927,00
Beltran Santos gerente de
2 | 0228 0206 211212020 11006577 5 0 o Social 20 250,00
3| os43 | o470 462020 | 1100gsay | Beitrén Santos gerentede | ;g5 40
Gomez Desarrollo Social
Lurdiz Elizabet asistente de la
4 | 01549 | OPE=068 | 21/1272020 20000361 | Esquivel Trujillo Gerencia de 16 661,00
Desarrolio Social
Lurdiz Elizabet asistente de la
5 | 01549 | OPE=075 | 301272020 20000378 | Esquivel Trujillo Gerencia de 6 345,00
Desarrollo Social
Lurdiz Elizabet asistente de la
6 | 01605 | OPE=072 | 29/12/2020 | 20000376 | Esquivel Trillo Gerencia de 10 803,00
, Desarrollo Social |
Total 86 836,00

Elaborador por: Comision de Equipo de Control.

Del cuadro precedente se desarrolla a continuacion:

1. SIAF n.° 0000000120

Mediante Resolucion de Gerencia de Administracion n.® 008-2020-MPY/GA de 6 de
febrero de 2020 (Apéndice n.° 20), se autoriz la utilizacion de fondos por la modalidad
de Encargos Internos, a favor del sefior Beltran Santos Gomez, gerente de Desarrollo
Social, para atencién al requerimiento para las actividades de inauguracion del estadio
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municipal de Chavinillo, por el importe de S/ 14 927,00. En merito a dicha autorizacion,
se efectut el girado del cheque n.* 11006513 el 6 de febrero de 2020, por el monto
antes indicado, a nombre de Beltran Santos Goémez, conforme consta en el
comprobante de pago n.® 0142 de 6 de febrero de 2020 (Apéndice n.° 23).

Encargo interno, pese al tiempo transcurrido no se encuentra rendido de acuerdo al
registro SIAF (Apéndice n.° 49), informacion proporcionada por la Gerencia Municipal,
mediante oficio n.” 64-2023-MPY/GM de 10 de noviembre de 2023 (Apéndice n.” 6).

2. SIAF n.° 0000000228

Mediante Resolucion de Gerencia de Administracion n.® 009-2020-MPY/GA de 21 de
febrero de 2020 (Apéndice n.° 25), se autoriz6 la utilizacién de fondos por la modalidad
de Encargos Internos, a favor del seflor Beltran Santos Gémez, gerente de Desarrolio
Social, para atencion al requerimiento para el desarrollo de las actividades del Plan del
camaval ancestral Chavinillano, por el importe de S/ 20 250,00. En merito a dicha
autorizacion, se efectud el girado del cheque n.® 11006577 el 21 de febrero de 2020,
por el monto antes indicado, a nombre de Beltran Santos Gomez, conforme consta en
el comprobante de pago n.® 0206 de 21 de febrero de 2020 (Apéndice n.° 26).

Encargo interno, pese al tiempo transcurrido no se encuentra rendido de acuerdo al
registro SIAF (Apéndice n.° 50), informacion proporcionada por la Gerencia Municipal,
mediante oficio n.°* 64-2023-MPY/GM de 10 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 6).

3.  SIAF n.° 0000000543

Mediante Resolucion de Gerencia de Administracion n.® 011-2020-MPY/GA de 4 de
junio de 2020 (Apéndice n.° 27), se autoriz6 la utilizacién de fondos por la modalidad
de Encargos Internos, a favor del sefior Beltran Santos Gémez, gerente de Desarrollo
Social, para la ejecucion del Plan por el XXV Aniversario de Creacion Politica de la
Provincia de Yarowilca, por el importe de S/ 18 250,00. En merito a dicha autorizacion,
se efectud el girado del cheque n.° 11006841 el 4 de junio de 2020, por el monto de S/
17 850,00, a nombre de Beliran Santos Gomez, conforme consta en el comprobante de
% pago n.° 0470 de 4 de junio de 2020 (Apéndice n.° 30).

Encargo intemo, pese al tiempo transcurrido no se encuentra rendido de acuerdo al
registro SIAF (Apéndice n.° 51), informacion proporcionada por la Gerencia Municipal,
mediante oficio n.° 64-2023-MPY/GM de 10 de noviembre de 2023 {Apéndice n.° 6).

4.  SIAF n.” 0000001549

De acuerdo al expediente SIAF n.° 0000001549, se advierte que en el Sistema
Integrado de Administracion Financiera — SIAF SP se registré como documento que
sustenta la fase de girado, entre otros, la Resolucion de Gerencia de Administracion n.*
025-2020-GA; asimismo en la glosa indica .. IMPORTE QUE SE GIRA, POR EL ENCARGO
INTERNO A FAVOR: DE LA ASISTENTE DE DESARROLLO SOCIAL PARA LA ADQUISICION Y GASTO
A REALIZAR LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD POR FIESTAS NAVIDENAS [...J, generandose el
Comprobante de pago n.° OPE=068 de 21 de diciembre de 2020 (Apéndice n.” 52),
ademas, se realizé la transferencia mediante Orden de Pago Electronico n.® 20000361
el 22 de diciembre de 2020, por el importe de S/ 16 661,00; asimismo se acredita
mediante Constancia de Pago — Orden de Pago electronico (Apéndice n.° 53) que se
realizo el abono al DNI n. beneficiario: Esquivel Trujillo Lurdiz Elizabet.
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Asimismo, con el mismo expediente SIAF, se emiti® el Comprobante de pago
n.* OPE=075 de 30 de diciembre de 2020 (Apéndice n.® 54) por concepto de: ...] FOR
EL ENCARGO INTERNO PARA LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD POR FIESTAS NAVIDENAS [..J' Y
se realiz¢ la transferencia mediante Orden de Pago Electronico n.® 20000378 el 4 de
enero de 2021, por el importe de S/ 6 345,00, conforme se acredita en la Constancia de
Pago — Orden de Pago electronico (Apéndice n.° 55) que se realizo el abono al DNI
n.ab. beneficiario: Esquivel Trujillo Lurdiz Elizabet

Es de precisar, en el expediente del SIAF, los comprobantes de pago no se encuentran
suscritas por el jefe de Contabilidad y Tesoreria.

Por otra parte, la Resolucion de Gerencia de Administracion n.® 025-2020-GA, no se
encuentra adjunto al expediente correspondiente, en ese sentido, con oficio n.° 006-
2023-MPY/OCI-SCE, la comision de control solicitd al Titular de la entidad, la remision
de la resolucion antes indicada, en atencién a ello, con oficio n.® 905-2023-MPY/A de 7
de noviembre de 2023, (Apéndice n.° 56) remite el informe n.* 01028-2023-
GA/MPY/LAAB de 6 de noviembre de 2023, donde la sefiora Lizbeth Alejo Bonifacio,

gerente de Administracion indicd “...Jse le informa que no obran en los archivos de la Gerencia de
Administracion las Resoluciones siguientes: 025-2020-MPY/GA, 026-2020-MPY/GA [...]"

Encargo interno, pese al tiempo transcurrido no se encuentra rendido de acuerdo al
registro SIAF {Apéndice n.° 57), informacion proporcionada por la Gerencia Municipal,
mediante oficio n.° 64-2023-MPY/GM de 10 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 6).

Asimismo, mediante oficio n.° 008-2023-MPY/OCI-SCE de 7 de noviembre de 2023
(Apéndice n.° 58), la Comision de Control, solicito a la sefiora Lurdiz Elizabet Esquivel
Trujillo, “[...] informar si efectivamente cumplié con rendir los encargos internos otorgados por
la Entidad, para lo cual debera sustentar adjuntando los documentos que acrediten su rendicion.
En caso de no haber rendido dichos encargos internos, precisar ; Cudles fueron las razones para
no realizar? [...J"

Lo cual, a la fecha de la emisin del presente informe, no emiti respuesta alguna.
5.  SIAF n.° 0000001605

De acuerdo al expediente SIAF n.° 0000001605, se advierte que en el Sistema
Integrado de Administracion Financiera — SIAF SP se registro como documento que
sustenta la fase de compromiso, devengado y girado, entre otros, fa Resolucion de

Gerencia de Administracion n.® 026-2020-GA,; asimismo en la glosa indica ‘[...JPOR EL
ENCARGO INTERNO PARA LA EJECUCION DE MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DEL

GRASS SINTETICO GONCHAS DE CHAVINILLO [..J', generandose el Comprobante de pago
n.° OPE=072 de 29 de diciembre de 2020 (Apéndice n.° 59), ademas, se realiz6 la
transferencia mediante Orden de Pago Electronico n.® 20000376 el 4 de enero de 2021,
por el importe de S/ 10 803,00; como se acredita en la Constancia de Pago — Orden de

Pago electronico (Apéndice n.° 60) que se realizdé el abono al DNI
nh, beneficiario: Esquivel Trujillo Lurdiz Elizabet.

Es de precisar, en el expediente del SIAF, los comprobantes de pago no se encuentran
suscritas por el jefe de Contabilidad y Tesoreria.

Por otra parte, la Resolucion de Gerencia de Administracion n.® 026-2020-GA, no se
encuentra adjunto al expediente coespondiente, en ese sentido, con oficio n.® 006-
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2023-MPY/OCI-SCE, la comision de control solicitd al Titular de la entidad, fa remision
de la resolucidn antes indicada, en atencion a ello, con oficio n.° 905-2023-MPY/A de 7
de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 56), remite el informe n.° 01028-2023-
GA/MPYLAAB de 6 de noviembre de 2023, donde la sefiora Lizbeth Alejo Bonifacio,
gerente de Administracion indicé *...Jse le informa que no obran en los archivos de la Gerencia de
Administracion las Resoluciones siguientes: 025-2020-MPY/GA, 026-2020-MPY/GA[...]"

Encargo interno, pese al tiempo transcurrido no se encuentra rendido de acuerdo al
registro SIAF (Apéndice n.° 61), informacion proporcionada por la Gerencia Municipal,
mediante oficio n.” 64-2023-MPY/GM de 10 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 6).

Asimismo, mediante oficio n.° 008-2023-MPY/OCI-SCE de 7 de noviembre de 2023
(Apéndice n.® 58), la Comision de Control, solicitd a la sefiora Lurdiz Elizabet Esquivel
Trujillo, “[...] informar si efectivamente cumpli6 con rendir los encargos intemos oforgados por
la Entidad, para lo cual debera susientar adjuntando los documentos que acrediten su rendicion.
En caso de no haber rendido dichos encargos internos, precisar ; Cuéles fueron las razones para
norealizar? [...J’

Lo cual, a la fecha de la emision del presente informe, no emiti6 respuesta alguna.

e Encargos Intemos pendientes de rendicién, periodo 2021

En el articulo 12° de la directiva n.° 001-2021 MPY, aprobada con Resolucion de Alcaldia

n.” 061-2021-MPY/A de 22 de febrero de 2021 (Apéndice n.° 62), precisa lo siguiente: “[.. ]
Elinforme de rendicion de encargo se efectuara ante la Gerencia Municipal, en un plazo que no excedera los 03
(tres) dias hébiles de finalizada la actividad materia del encargo. Excepcionalmente de hasta ocho (08) dias
debidamente justificado, salvo cuando se trate de actividades desarrolladas en el exterior del pais en cuyo caso
puede ser de hasta quince (15) dias calendarios [...J"

Al respecto, de la revision a la documentacion proporcionada por la Entidad, mediante oficio
n.° 455-2023-MPY/A de 5 de julio de 2023 (Apéndice n.° 4), el oficio n.” 42-2023-MPY/A de
8 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 5) y de la revision efectuada en el Sistema Integrado
de Administracion Financiera — SIAF SP, respecto a los encargos internos otorgados en el
periodo 2021, que no fueron rendidos dentro del plazo que establece la Normativa de
tesoreria, se constatd que la Entidad desembolsé por concepto de “Encargos Internos”
recursos publicos por un monto de S/ 15 500,00; los cuales, no han sido rendidos a pesar del
tiempo transcurrido; siendo dos (2) funcionarios los beneficiarios y que no han cumplido con
realizar la rendicion de cuentas correspondiente; habiéndose entregado los fondos publicos
a través de la emision de dos (2) comprobantes de pago. Tal como se detalla en el cuadro

siguiente:
Cuadron.®7
Encargos Internos que no fueron rendidos periodo 2021
4 e n."de
n° | gl | Comprobants |  Fechs Dron 4o Responsable Cargo Monto
e pago
electronica

Jhon Gesel Subgerente de

1| o3 | OPEs0O7 | 22042021 | 21000010 | Gablics | Teksety 9000,00
! Yatsin Mitchel Gerente de

2 | 077 COE=02 | BOG/R021 | 21000034 Tucto Godoy Desarolio | 6500,00

Total 15 500,00

Elaborador por: Comision de Equipo de Control.
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Del cuadro precedente se desarrolla a continuacion:
1. SIAF n.° 0000000433

Mediante Resolucion Gerencial n.° 003-2021-MPY/GM de 22 de abril de 2021
(Apéndice n.° 63), se autorizé la Utilizacion de Fondos por la modalidad de Encargo
Intemos, a favor del sefior Jhon Gese! Tarazona Caballero, subgerente de Tesoreria,
para la contratacion de servicios para la delimitacion teritorial entre la Provincia de
Yarowilca y la provincia de Dos de Mayo, por el importe de S/ 9 000,00; en merito a
dicha autorizacion efectu6 la fase de compromiso, devengado y girado, generandose el
Comprobante de pago n.® OPE=007 de 22 de abril de 2021 (Apéndice n.° 64);
asimismo se realizé la transferencia mediante Orden de Pago Electronico
n.° 21000010 el 23 de abril de 2021, por el importe de S/ 9 000,00; ademés, se acredita
mediante Constancia de Pago - Orden de Pago electrénico (Apéndice
n.® 65) que se realizo el abono al DNI n. @D, Tarazona Cabatiero Jhon Gesel.

Encargo intemo, pese al tiempo transcurrido no se encuentra rendido de acuerdo al
registro SIAF (Apéndice n.° 66), informacion proporcionada por la Gerencia Municipal,
mediante oficio n.® 64-2023-MPY/GM de 10 de noviembre de 2023 (Apéndice n.® 6).

Asimismo, mediante oficio n.* 011-2023-MPY/OCI-SCE de 7 de noviembre de 2023
(Apéndice n.° 67), la Comision de Control, solicité al sefior Jnon Gesel Tarazona
Caballero, “[...] informar si efectivamente cumplié con rendir los encargos internos otorgados
por la Entidad, para lo cual deberé sustentar adjuntando los documentos que acrediten su
rendicion. En caso de no haber rendido dichos encargos infernos, precisar ; Cuales fueron las
razones para no realizar? [...J'

Lo cual, a la fecha de la emision del presente informe, no emitio respuesta alguna.
2.  SIAF n.° 0000001177

Mediante Resolucion de Gerencia de Administracion n.® 003-2021-MPY-GA/HWLH de
8 de setiembre de 2021 (Apéndice n.° 68), se autorizd la utilizacion de fondos por la
modalidad de Encargos Internos, a favor del sefior Yatsin Mitshell Tucto Godoy, gerente
de Desarrollo Econdmico, para la Contratacion de servicios a todo costo para el
traslado, alimentacion y hospedaje para feriantes, del Distrito de Chavinillo, para los
participantes a la expo feria por motivos de celebrarse los 115 aniversario de creacion
politica del Distrito de Chavinillo, por el importe de S/ 6 500,00. En merito a dicha

autorizacion, se efectud la fase de compromiso, devengado y girado, generandose el
Comprobante de pago n.* COE=022 de 8 de setiembre de 2021 (Apéndice n.° 69),
asimismo se realizd la fransferencia mediante Orden de Pago Electrénico
n.® 21000034 de 9 de setiembre de 2021, por el importe de S/ 6 500,00; ademas, se
acredita mediante Constancia de Pago — Orden de Pago electronico (Apéndice n.° 70)
que se realizé el abono al DNI n.abeneﬁciaio: Tucto Godoy Yatsin Mitchell
Es de precisar, que mediante carta n.° 001-2023/YMYGS de 20 de setiembre de 2023
/ (Apéndice n.° 71), el sefior Yatsin Mitchell Tucto Godoy, indicd: ...) cuando soficite mis
vacaciones truncas al momento de continuar con el trémite respectivo me comunicaron que no habia
realizado la rendicion de esos encargos intemos de los cuales nuevamente les envié los documentos y

después de haber revisado la entidad mis informes la sustentacion precedieron a abonarme a mi cuenta
del banco de la nacion el pago por dicho concepto.[...J".

5 En respuesta al oficio n.* 154-2023-MPY/OC| de 16 de agosto de 2023.
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Al respecto, de la revision efectuada al expediente del comprobante de pago
n.* COE=0102" de 3 de noviembre de 2022 (Apéndice n.® 72), no se evidencia la
solicitud realizada por la Entidad, referente al encargo interno pendiente de rendicion
por el monto de S/ 6 500,00.

Asimismo, de la bisqueda realizada, se encontré en el acervo documentario de la
Entidad el expediente de otorgamiento del encargo interno por el monto antes indicado,
sin embargo, no se encuentra la rendicién correspondiente.®

Encargo interno, pese al tiempo transcurrido no se encuentra rendido de acuerdo al
registro SIAF (Apéndice n.° 73), informacion proporcionada por la Gerencia Municipal,
mediante oficio n.® 64-2023-MPY/GM de 10 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 6).

De lo narrado se puede advertir que durante los periodos 2019, 2020 y 2021, se
desembolsd recursos publicos por la modalidad de “Encargos Internos” por un monto
de S/ 162 578,00 (ciento sesenta y dos mil quinientos setenta y ocho con 00/100 soles);
los cuales; no han sido rendidos a pesar del tiempo transcurrido, conforme a la
informacion proporcionada por la Entidad, mediante oficio n.® 455-2023-MPY/A de 5 de
julio de 2023 (Apéndice n.° 4), oficio n.° 42-2023-MPY/A de 8 de setiembre de 2023
(Apéndice n.° 5), y segun oficion.” 64-2023-MPY/GM de 10 de noviembre de 2023
(Apéndice n.° 6), mediante el cual la Gerencia Municipal, adjunta el informe n.® 171-
2023-MPY-GA/SGC/GAVR de 9 de noviembre de 2023, donde detalla la relacion de
encargos internos pendientes de rendicion de los afos 2019, 2020 y 2021; de modo
que se incumplié el numeral 40.3 del articulo 40 de la Directiva de Tesoreria.

Los hechos expuestos transgredieron la normativa siguiente:
» Ley General del Sistema de Tesoreria, Ley n.° 28693, vigente de 23 de marzo de 2006.

“[..] y

Articulo 8.- Atribuciones de la Unidad Ejecutora y Dependencia Equivalente en las Entidades

Son atribuciones y responsabilidades de las unidades ejecutoras y areas o dependencias

equivalentes en las entidades, a través del Director General de Administracion o quien haga sus

veces.

a) Centralizar y administrar el manejo de todos los fondos percibidos o recaudados en su ambito
de competencia.

b) Coordinar e integrar adecuada y oportunamente la administracion de tesoreria con las areas o
responsables de los otros sistemas vinculados con la administracion financiera, asi como con
las ofras areas de la administracion de los recursos y servicios |...]

Articulo 9.- Responsables de la Administracion de los Fondos Pablicos

Son responsables de la administracion de los fondos publicos en las unidades ejecutoras y

dependencias equivalentes en las entidades, el Director General de Administracion o quien haga

sus veces y el Tesorero, cuya designacion debe ser acreditada ante la Direccidn Nacional del Tesoro

Publico.

Articulo 10.- Definicion

Son fondos publicos todos los recursos financieros de caracter tributario y no tributario que se

generan, obtienen u originan en la produccion o prestacion de bienes y servicios que las unidades

ejecutoras o entidades realizan, con arreglo a Ley.

(-]

7 Mediante el cual se efectila el pago vacaciones fruncas al sefior Yalsin Mitchell Tucto Godoy.
* Acta n.* 001-2023-MPY/OCI-SCE “Recopitamiento de informacion” de 6 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 24).
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Articulo 30.- Autorizacion del Devengado

30.1.La autorizacion para el reconocimiento de los devengados es competencia del Director General
de Administracion o quien haga sus veces, en la Unidad Ejecutora o el funcionario a quien se
delega esta facultad de manera expresa.

30.2.El Director General de Administracion o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora establece
los procedimientos para el procesamiento de fa documentacion sustentatoria de la obligacion
a cancelar.

Asimismo, imparte las directivas para que las areas relacionadas con la formalizacion del
devengado, tales como Logistica y Personal, u oficinas que hagan sus veces, cumplan con la
presentacion de la documentacion sustentatorio a la correspondiente Tesoreria, u oficina que haga
sus veces, con la suficiente anticipacion a las fechas o cronogramas de pago asegurando la
oportuna y adecuada atencion del pago correspondiente.

[-..]

Articulo 49.- Rendiciones de Cuentas ylo Devoluciones por Menores Gastos

Las rendiciones de cuentas y/o devoluciones por concepto de encargos, fondos para pagos en
efectivo, caja chica u otros de similar naturaleza autorizados por la Direccion Nacional del Tesoro
Publico se efectGian y registran en los plazos y condiciones que establecen las Directivas de la
Direccién Nacional del Tesoro Pablico, incluyendo la aplicacién de intereses y penalidades cuando
corresponda [...J"

» Directiva de Tesoreria n.° 001-2007-EF-77.15 de 27 de enero de 2007, modificada mediante
Resolucion Directoral n.° 004-2009-EF-77.15 de 8 de abril de 2009 y sus modificatorias.
“I...]
Articulo 8.- Documentacion para la fase del Gasto Devengado
El devengado se sustenta Gnicamente con alguno de los siguientes documentos:
1. Factura, boleta de venta u otros comprobantes de pago reconocidos y emitidos de conformidad
con el Reglamento de Comprobantes de Pago aprobado por la SUNAT.
[...]
11. Resolucion de Encargos a personal de la institucion, Fondo para Pagos en Efectivo, Fondo Fijo
para Caja Chicay, en su caso, el documento que acredita la rendicion de cuentas de dichos
fondos.

[..]

Articulo 40.- “Encargos” a personal de la institucion
40.1.Consiste en la entrega de dinero mediante cheque 0 giro bancario a personal de la institucion

para el pago de obligaciones que, por la naturaleza de determinadas funciones o

caracteristicas de ciertas tareas o trabajos indispensables para el cumplimiento de sus

objetivos institucionales, no pueden ser efectuados de manera directa por la Oficina General
de Administracion o la que haga sus veces en la Unidad Ejecutora o Municipalidad, tales como:

a) Desarrollo de eventos, talleres o investigaciones, cuyo detalle de gastos no pueda
conocerse con precision ni con la debida anticipacion.

b) Contingencias derivadas de situaciones de emergencia declaradas por Ley.

c) Servicios basicos y alquileres de dependencias que por razones de ubicacion geografica
ponen en riesgo su cumplimiento dentro de los plazos establecidos por los respectivos
proveedores.

d) Adquisicion de bienes y servicios, ante restricciones justificadas en cuanto a la oferta
local, previo informe del rgano de abastecimiento u oficina que haga sus veces, y para
los relacionados con la preparacion de alimentos del personal policial y militar.

e) Acciones calificadas de acuerdo a ley como de caracter “Reservado’, a cargo de las
dependencias del Ministerio del Interior, Sistema Nacional de Inteligencia y del Ministerio
de Defensa.
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40.2.Se regula mediante Resolucion del Director General de Administracién o de quien haga sus
veces, estableciendo el nombre de la(s) persona(s), la descripcion del objeto del “Encargo’, los
conceptos del gasto, los montos, las condiciones a que deben sujetarse las adquisiciones y
contrataciones a ser realizadas, el tiempo que tomara el desarrofio de las mismas y el plazo
para la rendicién de cuentas debidamente documentada.

40.3.La rendicion de cuentas no debe exceder los tres (3) dias habiles después de concluida la
actividad materia del encargo, salvo cuando se trate de actividades desarroliadas en el exterior
del pais, en cuyo caso puede ser de hasta quince (15) dias calendario.

40.4.La utilizacion de esta modalidad de ejecucion es para fines distintos de los que tienen
establecidos el Fondo para Pagos en Efectivo o Fondo Fijo para Caja Chica y los viaticos, no
exime de! cumplimiento de los procedimientos de adquisicion aplicables de acuerdo a Ley, y
es de exclusiva competencia y responsabilidad de las Unidades Ejecutoras y Municipalidades.

40.5.No procede la entrega de nuevos “Encargos” a personas que tienen pendientes la rendicion de
cuentas o devolucién de montos no utilizados de “Encargos” anteriormente otorgados, bajo
responsabilidad del Director General de Administracion o de quien haga sus veces.

[..]

» Ley n.° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, publicada el 19 de febrero de 2004.
Titulo Preliminar
1]

Articulo IV.- principios

Son principios que rigen el empleo publico:

1. Principio de legalidad. - Los derechos y obligaciones que generan el empleo pablico se enmarcan
dentro de lo establecido en la Constitucion Politica, leyes y reglamentos.

(..}

6. Principio de probidad y ética publica. - El empleo publico actuara de acuerdo a los principios y
valores éticos establecidos en la Constitucion y las leyes, que requiera la funcion publica.

f]

Articulo 2°. - Deberes generales del empleo publico

Todo empleo publico esta al servicio de la Nacion, en tal razon tiene el deber de:

[..]

d) Desempefiar sus funciones con honestidad, probidad, criterio, eficiencia, laboriosidad y vocacion
de servicio”.

(]

Articulo 16°. - Enumeracion de obligaciones

Todo empleado esta sujeto a las siguientes obligaciones:

a) Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio pablico.

[ia)

¢) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente los recursos publicos,
destinandolos solo para la prestacion del servicio piblico.

[z

Articulo 19°. - Responsabilidades

Los empleados publicos son responsables civil, penal o administrativamente por el
incumplimiento de las normas legales y administrativas en el ejercicio del servicio publico.

[.T

» Directiva n.° 006-2019-MPY “Directiva para el otorgamiento de encargos internos a personal
de la Municipalidad Provincial de Yarowilca”, aprobado mediante Resolucion Gerencial n.°
007-2019-MPY/GM de 7 de marzo de 2019
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Vil DISPOSICIONES GENERALES

7.1 El otorgamiento de fondos bajo la modalidad de Encargos Intemos es de caracter excepcional,
atendiendo a la naturaleza de determinadas funciones, al adecuado cumplimiento de los objetivos
institucionales, asi como las condiciones y caracteristicas de ciertas tareas y trabajos 0 a
restricciones justificadas en cuanto a la oferta local de determinados bienes y servicios.

7.2 Los fondos seran otorgados al Titular de la Unidad Organica requirente o quien este delegue. La
delegacién no exime al Titular de la Unidad Organica, de la responsabilidad que le compete por el
manejo, utilizacion y rendicién documentada del encargo interno y dentro de los plazos previstos en
la presente directiva

bl

7.9 No procede la entrega de nueves Encargos Intemos a los servidores y/o personal responsable
que tienen pendiente la rendicion de cuentas o devolucion de montos no utilizados de encargos
anteriormente otorgados.

7.10 No procede la entrega de dos (2) “Encargos Intemos” en la misma fecha o en paralelo.

(-]

Vill MECANICA OPERATIVA

8.1 DE LA SOLICITUD
El solicitante del Encargo Intemo tendra que presentar un informe que contenga la Solicitud de
Encargo Intemo dirigido a la Gerencia de Municipal, adjuntando al mismo el Formato de
Autorizacion de Descuento de Haberes (Anexo N° 1) debidamente suscrito por el servidor
responsable a quien se le otorgara el Encargo Interno.

8.2 DEL TRAMITE

8.2.1 La unidad Organica que requiere Encargos Internos presenta la solicitud detallada
conforme el numeral 8.1, ante la Gerencia Municipal con una anticipacién minima de 48
horas, salvo excepciones autorizadas por la misma [...].
[

8.3 DE LA AUTORIZACION
8.3.1 De estar conforme, y de contar con la disponibilidad presupuestal, la Gerencia de
Administracion elabora y emite la Resolucion Administrativa respectiva, autorizando el
otorgamiento del encargo interno, indicando lo siguiente:
a) Denominacion descripcion de la actividad del encargo (el objetivo del mismo).
b) Elimporte otorgado en numeros y letras.
¢) Los clasificadores presupuestarios (especifica detallada de gasto).
d) Periodo de duracion del desarrolio de la actividad.
e) Nombres y Apellidos y cargo del servidor responsable del manejo y rendicion del encargo.
f) Plazo de rendicion de cuentas documentadas.
g) Las condiciones a que deben sujetarse las contrataciones a ser realizada, de ser.
fual

8.4 DEL OTORGAMIENTO
La Sub Gerencia de Tesoreria, procede a emitir el comprobante de pago, girar y entregar el
cheque a nombre de la persona designada en la Resolucion de Gerencia de Administracion
que autoriza el encargo interno.

8.5 DE LA UTILIZACION
8.5.1 El servidor responsable del manejo del encargo interno, utiliza los fondos plblicos en
las actividades objeto del encargo, con criterio de austeridad y racionalidad.
e —
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8.5.2 Las condiciones o requisitos de los actos administrativos propios de la ejecucion
del gasto que es materia del encargo intemo, en el marco de los procedimientos y plazos
establecidos, se sujetan a través de la normatividad Presupuestal y de Tesoreria vigente.

LT

> Directiva n.° 001-2021-MPY “Habilitacion de fondos por encargos intemos a personal de la
Municipalidad Provincial de Yarowilca para la atencion de gastos no previstos y urgentes”,
aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N° 061-2021-MPY/A de 22 de febrero de 2021.
1]
Articulo 12° De la rendicion del Encargo
1. Elinforme de la rendicion del encargo, se efectuara ante la Gerencia Municipal, en un plazo
que no exceda los tres (03) dias habiles de finalizada la actividad materia del encargo.
Excepcionalmente de hasta ocho (08) dias debidamente justificadas, salvo cuando se trate de
actividades desarrolladas en el exterior del pais en cuyo caso puede ser hasta quince (15)
dias calendario.
[..I

» Resolucion Directoral n. ° 036-2010-EF-T7M5 Dictan disposiciones en materia de
procedimiento y registro relacionados con adquisiciones de bienes y servicios y establecen
plazos y montos limites para operaciones de encargos, publicado el 2 de octubre de 2010

“I..]

Articulo 4° De los Encargos a personal de la Institucion

1. El monto maximo a ser otorgado en cada encargo no debe exceder de diez (10) Unidades
Impositivas Tributarias (UIT), con excepcion de los destinados a la compra de alimentos para
personas y animales, al pago de jomales o propinas y a las acciones a que se contrae el inciso
e) del numeral 40.1 del articulo 40 de la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15,
aprobado por la Resolucion Directoral N® 002-2007-EF/77.15, modificado por la Resolucion
Directoral N° 004 -2009 -EF/77.15.

Solo puede ser otorgado hasta el 30 de noviembre de cada Afio Fiscal.

Los montos de los encargos efectuados a dicha fecha que no se hubieran utilizado se
devuelven a la cuenta bancaria de la fuente de financiamiento correspondiente hasta el 31 de
diciembre de cada Afio Fiscal, y se registran en el SIAF -SP.

[.T

» Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS, publicado el 25 de enero de 2019.
TITULO PRELIMINAR
- ElwmedimmmmmaﬁvosesustmtaMManemdmmueenbssigummipios sin

perjuicio de la vigencia de otros principios generales del Derecho Administrativo:

1.1 principio de legalidad.- Laswtondadesadnumstmvosdebenacmamomespetoala
Constitucion, la ley y el derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de
acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas

wr

Los hechos expuestos ocasionaron un perjuicio Econbdmico a la Entidad por el monto de
S/ 162 578,00 (ciento sesenta y dos mil quinientos setenta y ocho con 00/100 soles); generado como
consecuencia, del accionar del gerente de Desarrollo Social, gerentes de Desarrolio Econémicoy Local,
asistente de la Gerencia de Desarrolio Social y Subgerente de Tesoreria; quienes recibieron
asignaciones scondmicas bajo la modalidad de “Encargos Intemos” y a pesar del tiempo transcurrido
no cumplieron con efectuar Ia rendicion de cuentas y/o devolucion de dichos fondos publicos.
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Asimismo, por el accionar de los gerentes de Administracién quienes autorizaron cinco (5) nuevos
Encargos Internos a un mismo funcionario quien tenia rendiciones de cuentas pendientes de realizar;
ademas, se autorizé tres (3) encargos internos a un funcionario en la misma fecha, seguidamente el
jefe de la Unidad de Contabilidad efectué el compromiso y devengado, y el Jefe de la Unidad de
Tesoreria realizd el giro de los cheques; inobservando asi lo establecido en la normativa aplicable,
afectando el procedimiento y administracion en el otorgamiento de fondos plblicos bajo la modalidad
de Encargos Internos.

Comentarios de las personas comprendidas en los hechos especificos presuntamente
irregulares.

Las cédulas de Comunicacion y notificacion cursadas a las personas comprendidas en los hechos y los
comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos comunicado se presentan en el (Apéndice n.° 74),
debiéndose precisar que los sefiores Ermundo Goémez Benancio, Yuli Isabel Isla Esteban y Alberto
Ponciano Poma presentaron sus comentarios o aclaraciones dentro del plazo establecido.

El sefior Juan José Rupay Malpartida, presenté sus comentarios o aclaraciones de manera
extemporanea.

Asimismo, los sefiores Beltran Santos Gomez, Lurdiz Elizabet Esquivel Trujillo, Jhon Gesel Tarazona
Caballero y Yatsin Mitchell Tucto Godoy; comprendida en los hechos, no remitieron sus comentarios 0
aclaraciones al Pliego de Hechos comunicado, a pesar de encontrarse validamente notificadas, por lo
tanto, no se cuenta con nuevos elementos que permitan desvirtuar su participacion en los hechos
notificados.

Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos.

Se ha efectuado la evaluacion de los comentarios o aclaraciones y documentos presentados,
concluyendo que no se desvirtian los hechos notificados en el Pliego de Hechos. La referida evaluacion,
la cédula de notificacion, forman parte del (Apéndice n.® 74) del Informe de Control Especifico;
considerando la participacion de las personas comprendidas en los mismos, conforme se describe a
continuacion:

1. Beltrin Santos Gomez, identificado con DNI n. @ en su condicion de Gerente de
Desarrolio Social, con periodo de gestion del 2 de enero de 2019 hasta el 28 de febrero de 2022,
designado mediante Resolucion de Alcaldia n.® 033-20219-MPY/A de 16 de febrero de 2019y
Resolucion Gerencial n.® 011-2019-MPY/GM de 2 de mayo de 2019, dandose témmino a su
designacién seglin Resolucion de Alcaldia n.® 095-2022-MPY/A de 28 de febrero de 2022
(Apéndice n.° 75), a quien se le comunicé el pliego de hechos con la cédula de Notificacion
Electronica n.* 00000045-2023-CG/1725 de 13 de noviembre de 2023, enviado a la casilla
electronica n.® 22513222 (Apéndice n.° 74), no present6 sus comentarios 0 aclaraciones.

Por lo tanto, no se ha desvirtluado su participacion, quedando establecido que, en su condicion
Gerente de Desarrollo Social, en los afios 2019 y 2020 le otorgaron fondos puablicos en la
modalidad de Encargos Intemos, para ejecutar seis {6) comprobantes de pago cuyo importes se
detallan en los cuadros n.™s 5 y 6, los cuales de acuerdo a la verificacion de la informacion
registrada en el Sistema Integrado de Administracion Financiera SIAF-SP (Apéndices n.™=43,
44, 45, 49, 50 y 51), se comprobd que dichos encargos asignados pese al tiempo transcurrido
se encuentran pendientes de rendicion, ocasionando un perjuicio economico a fa entidad
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ascendente a S/ 89 119,00, que forma parte de los S/ 162 578,00 identificados por la comision
auditora como perjuicio econémico total.

La citada conducta, incumplio, con las disposiciones establecidas en el numeral 40.3 del articulo
40° de la Directiva de Tesoreria n.* 001-2007-EF/779, donde precisa: *(...] La rendicién de cuentas no
debe exceder los tres (3) dias hébiles después de concluida la actividad materia del encargo [...]", @si como lo
establecido en el articulo 49° de la Ley n.° 28693, Ley General del Sistema Nacional de
Tesoreria, que indica 7T...] Las rendiciones de cuentas y/o devoluciones por concepto de encargos, fondos para
pagos en efectivo, caja chica u otros de similar naturaleza autorizados por la Direccion Nacional del Tesoro Piblico
se efectdan y registran en los plazos y condiciones que establecen las Directivas de la Direccion Nacional del Tesoro
Publicof...]"

Asi también, inobservé la obligacion de “f...] Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio pablico [...J', conforme lo establece el literal a) del articulo 16° de la Ley n.* 28175, Ley
Marco del Empleo Piblico, encontrandose sujeto a responsabilidad de acuerdo con el articulo
19° del cita cuerpo normativo, que indica: <...] Los empleados piblicos son responsables civil, penal o
administrativamente por el incumplimiento de las normas legales y administrativas en el ejercicio del servicio
publicof...J"

Los hechos anteriormente expuestos configuran presunta responsabilidad administrativa,
derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; asimismo, la
presunta responsabilidad civil, por lo cual se elabor6 la respectiva argumentacion juridica por
presunta responsabilidad administrativa funcional y civil (Apéndices n.= 2 y 3), dando mérito al
inicio del procedimiento administrativo a cargo de la Entidad y las acciones legales a cargo de
las instancias competentes.

2. Ermundo Gémez Benancio, identificado con DNI n- en su condicion de Gerente de
Desarrollo Econdmico y Local, con periodo de gestion del 6 de mayo de 2019 hasta el 31 de julio
de 2021, designado mediante Resolucion Gerencia n.® 013-20219-MPY/GM de 2 de mayo de
2019, dandose término a su designacion segin Orden de Servicio n.” 000777 de 18 de setiembre
de 2019 (Apéndice n.® 75), a quien se le comunicé el pliego de hechos con la cédula de
Notificacion n.® 001-2023-OCI-SCE-MPY de 13 de noviembre de 2023, (Apéndice n.° 74), y
cuyos comentarios 0 aclaraciones fueron presentados con carta SN de 17 de noviembre de
2023, remitido mediante correo electronico el 17 de noviembre de 2023 (Apéndice n.° 74)

Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, cuyo desarrollo consta en el
(Apéndice n.° 74), se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad
no han sido desvirtuados, ya que el citado funcionario en su condicion de Gerente de Desarrollo
Economico y Local, en el afio 2019, le otorgaron fondos publicos en la modalidad de Encargos
Internos, para ejecutar tres (3) comprobantes de pago cuyo importes se detallan en el cuadro
n.° 5, los cuales de acuerdo a ta verificacion de la informacion registrada en el Sistema Integrado
de Administracion Financiera SIAF-SP (Apéndices n.~= 46, 47 y 48), se comprob6 que dichos
encargos asignados pese al tiempo transcurrido se encuentran pendientes de rendicion,
ocasionando un  perjuicio econémico a la entidad ascendente a

¢ Directiva de Tesoreria n.* 001-2007-EF/77.15 aprobado con Resolucion Directoral n.® 002-2007-EF-77.15 de 27 de enero de 2007 y modificada
mediante Resolucion Directoral n.* 004-2009-EF-77.15 de 8 de abvil de 2009 y sus modificatonias.
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S/ 24 150,00; que forma parte de los S/ 162 578,00 identificados por la comision auditora como
perjuicio econdmico total.

La citada conducta, incumplio, con las disposiciones establecidas en el numeral 40.3 del articulo
40° de la Directiva de Tesoreria n.” 001-2007-EF/77'°, donde precisa: *...] La rendicién de cuentas
no debe exceder los tres (3) dias habiles después de concluida la actividad matenia del encargo [...J", asi como lo
establecido en el articulo 49° de la Ley n.° 28693, Ley General del Sistema Nacional de
Tesoreria, que indica 7...] Las rendiciones de cuentas y/o devoluciones por concepto de encargos, fondos para
pagos en efectivo, caja chica u otros de similar naturaleza autorizados por la Direccion Nacional del Tesoro Publico
se efectuan y registran en los plazos y condiciones que establecen las Directivas de la Direccion Nacional del Tesoro
Publicof...J".

Asi también, inobservé la obligacion de “...] Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
senvicio pubiico [...J', conforme lo establece el literal a) del articulo 16° de la Ley n.” 28175, Ley
Marco del Empleo Publico, encontrandose sujeto a responsabilidad de acuerdo con el articulo
19° del cita cuerpo normativo, que indica: 7...] Los empleados piblicos son responsables civi, penal o
administrativamente por el incumplimiento de las normas legales y administrativas en el ejercicio del servicio
pubficof...J".

Los hechos anteriormente expuestos configuran presunta responsabilidad administrativa,
derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; asimismo, la
presunta responsabilidad civil, par lo cual se elabor6 la respectiva argumentacion juridica por
presunta responsabilidad administrativa funcional y civil (Apéndices n.™s 2 y 3), dando mérito al
inicio del procedimiento administrativo a cargo de la Entidad y las acciones legales a cargo de
las instancias competentes.

3. Lurdiz Elizabet Esquivel Trujillo, identiicado con DNI n. ‘NI, en su condicion de
Asistente de la Gerencia de Desarrollo Social, con periodo de gestién del 1 de setiembre de 2020
hasta el 31 de diciembre de 2020, contratado mediante Contrato Administrativo de Servicios —
CAS n.° 007-2020-MPY del mes de setiembre de 2020 (Apéndice n.° 75), a quien se le
comunico el pliego de hechos con la cédula de Notificacion Electronica n.® 00000046-2023-
CG/1725 de 13 de noviembre de 2023, enviado a la casilla electronica n.® 47019347 (Apéndice
n.° 74), no present6 sus comentarios o aclaraciones.

Por lo tanto, no se ha desvirtuado su participacion, quedando establecido que, en su condicion
Asistente de la Gerencia de Desarrollo Social, en el afio 2020 le otorgaron fondos plblicos en la
modalidad de Encargos Intemos, para ejecutar tres (3) comprobantes de pago cuyo importes se
detallan en el cuadro n.° 6, los cuales de acuerdo a la verificacion de la informacion registrada
en el Sistema Integrado de Administracion Financiera SIAF-SP (Apéndice n."s 57 y 61), se
comprobd que dichos encargos asignados pese al tiempo transcurrido se encuentran pendientes
de rendicién, ocasionando un perjuicio econémico a la entidad ascendente a
S/ 33 809,00 que forma parte de los S/ 162 578,00 identificados por la comision auditora como
perjuicio econdémico total.

" Directiva de Tesoreria n.* 001-2007-EF/77.15 aprobado con Resolucion Directoral n.* 002-2007-EF-77.15 de 27 de enero de 2007 y modificada
mediante Resolucion Directoral n.* 004-2009-EF-77.15 de 8 de abril de 2009 y sus modificatorias. :
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La citada conducta, incumplio, con las disposiciones establecidas en el numeral 40.3 del articulo
40° de la Directiva de Tesoreria n.® 001-2007-EF/77", donde precisa: ...] La rendicion de cuentas
no debe exceder los tres (3) dias habiles después de concluida la actividad materia del encargo [...J", asi como lo
establecido en el articulo 49° de la Ley n.° 28693, Ley General del Sistema Nacional de
Tesoreria, que indica 1...] Las rendiciones de cuentas y/o devoluciones por concepto de encargos, fondos para
pagos en efectivo, caja chica u otros de similar naturaleza autorizados por la Direccion Nacional del Tesoro Publico
se efectian y registran en los plazos y condiciones que establecen las Directivas de la Direccion Nacional del Tesoro
Publicof...J",

Asi también, inobserv la obligacion de 1...] Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
senvicio publico [...J, conforme lo establece el literal a) del articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley
Marco del Empleo Piblico, encontrandose sujeto a responsabilidad de acuerdo con el articulo
19° del cita cuerpo normativo, que indica: ...J Los empleados piiblicos son responsables civil, penal o
administrativamente por el incumplimiento de las normas legales y administrativas en el ejercicio del servicio
publico[...J".

Los hechos anteriormente expuestos configuran presunta responsabilidad administrativa,
derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; asimismo, la
presunta responsabilidad civil, por lo cual se elabor6 la respectiva argumentacion juridica por
presunta responsabilidad administrativa funcional y civil (Apéndices n.™= 2 y 3), dando mérito al
inicio del procedimiento administrativo a cargo de la Entidad y las acciones legales a cargo de
las instancias competentes.

4. Jhon Gesel Tarazona Caballero identificado con DNI n. @ en su condicion de
Subgerente de Tesoreria, con periodo de gestion del 2 de enero de 2019 hasta el 31 de mayo
de 2022, encargado mediante Ordenes de Servicio n.” 000011 de 22 de febrero de 2019, Orden
de Servicio n.® 000385 de 28 de agosto de 2020, 00002 de 29 de enero de 2021, 000070 de 1
de febrero de 2021, 00157 de 1 de marzo de 2021, 000259 de 21 de abril de 2021, 000372 de
27 de mayo de 2021, 000519 de 24 de junio de 2021, 000585 de 26 de julio de 2021, 000700 de
9 de setiembre de 2021, 000834 de 10 de noviembre de 2021, 000945 de 1 de diciembre de
2021, 000084 de 17 de febrero de 2022 y 000126 de 18 de marzo de 2022 Apéndice n.° 75), a
quien se le comunico el pliego de hechos con la cédula de Notificacion Electronica n.® 00000047-
2023-CG/1M725 de 13 de noviembre de 2023, enviado a la casilla electronica n.® 45499681
(Apéndice n.° 74), no presenté sus comentarios o aclaraciones.

Por lo tanto, no se ha desvirtuado su participacion, quedando establecido que, en su condicion
de Subgerente de Tesoreria, en el afio 2021 le otorgaron fondos publicos en la modalidad de
Encargos Internos, para ejecutar el comprobante de pago n.> OPE=007 de 22 de abril de 2021
por el importe de S/ 9 000,00 (Apéndice n.° 64), el cual de acuerdo a la verificacion de la
informacion registrada en el Sistema Integrado de Administracion Financiera SIAF-SP
(Apéndice n.° 66), se comprobd que dicho encargo asignado pese al tiempo transcurrido se
encuentran pendiente de rendicion.

Aunado a ello, como jefe de la Unidad de Tesoreria, en el periodo 2019 y 2020 efectud el giro
de cinco (5) cheques, por concepto de Encargos Internos a nombre del sefior Beltran Santos

11 Directiva de Tesoreria n.* 001-2007-EF/77 .15 aprobado con Resolucion Directoral n.* 002-2007-EF-77.15 de 27 de enero de 2007 y modificada
mediante Resolucion Directoral n.* 004-2009-EF-77.15 de 8 de abril de 2009 y sus modificatorias.
. _______________J}}
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Gomez, conforme consta en los comprobantes de pago n.> 1060 y 1518 del periodo 2019
{(Apéndices n.™* 15y 19), y los comprobantes de pago n.s 0142, 0206 y 0470 {Apéndices n.rs
23, 26 y 30) del periodo 2020; a pesar que el sefior Beltran Santos Gémez no habia efectuado
las rendiciones; ademas, gir6 tres (3) cheques el mismo dia (30 de mayo de 2019) a nombre del
sefior Ermundo Gémez Benancio, como se detalian en el cuadro n.° 4 por concepto de encargos
internos.

Dichas situaciones efectuadas en su condicién de jefe de la Unidad de Tesoreria, ocasionaron
perjuicio economico a la entidad ascendente a S/ 114 007,00, que forma parte de los
S/ 162 578,00 identificados por la comision auditora como perjuicio econdmico total.

La citadas conductas, transgredieron lo establecido en el numeral 40.3 del articulo 40° de la
Directiva de Tesoreria n.® 001-2007-EF/77'2, donde precisa: “[..] La rendicion de cuentas no debe
exceder los tres (3) dias habiles después de concluida la actividad materia del encargo [...J" y el numeral 40.5,
donde menciona: ‘[...] No procede la entrega de nuevos ‘Encargos” a personas que tienen pendientes la rendicion
de cuentas o devolucion de montos no utilizados de “Encargos” anteriormente otorgados, bajo responsabifidad del
Director General de Administracion o de quien haga sus veces [...J, asimismo, el numeral 7.10 de la Directiva
n.® 001-2021-MPY3 donde indica '[...] No procede la entrega de dos (2) ‘Encargos Infernos” en la misma
fecha o en paralelo [...J", asi; como lo establecido en el articulo 49° de la Ley n.° 28693, Ley General
del Sistema Nacional de Tesoreria, que indica “..] Las rendiciones de cuentas yfo devoluciones por
concepto de encargos, fondos para pagos en efectivo, caja chica u otros de similar naturaleza autonzados por la
Direccion Nacional del Tesoro Publico se efectiian y registran en los plazos y condiciones que establecen las Directivas
de la Direccion Nacional del Tesoro Publicof...J"

Asi también, inobservé la obligacion de ... Cumplir personal y diligentemente fos deberes que impone el
servicio publico [...J, conforme lo establece el literal a) del articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley
Marco del Empleo Publico, encontrandose sujeto a responsabilidad de acuerdo con el articulo
19° del cita cuerpo nommativo, que indica’ ... Los empleados piblicos son responsables civil, penal o
administrativamente por el incumplimiento de las normas legales y administrativas en el ejercicio del servicio
publicof...J".

De esta manera incumplié sus funciones previstas en el Reglamento de Organizacién y
Funciones' de la Municipalidad Provincial de Yarowilca, aprobado mediante Ordenanza
Municipal n.° 005-2010-MPY/CH de 5 de mayo de 2010, que en el numeral 2. del articulo 45°
sefiala, entre otros, funciones de la Sub Gerencia de Tesoreria, los siguientes:

Tl

2. Cumplir y hacer cumplir las normas generales del Sistema de Tesoreria.

[T

Finalmente, incumplié sus funciones especificas como Sub Gerente de Tesoreria establecidas
en el Manual de Organizacién y Funciones'S de la Municipalidad Provincial de Yarowilca,
aprobado mediante Ordenanza Municipal n.® 005-2010-MPY/CH de 5 de mayo de 2010, Unidad

12 Directiva de Tesoreria n.* 001-2007-EF/77.15 aprobada con Resolucion Directoral n.* 002-2007-EF-77.15 de 27 de enero de 2007 y modificada
mediante Resolucion Directoral n.* 004-2009-EF-77.15 de 8 de abril de 2009 y sus modificatorias.

13 Directiva n.* 006-2019-MPY, aprobado con Resolucién Gerencial n.* 007-2019-MPY/GM, de 07 de marzo de 2019.

“Vigente al periodo de evaluacion.

SVigente al periodo de evaluacion.
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Organica: Gerencia de Administracion, Cargo estructurado: Sub Gerencia de Tesoreria, donde
sefala lo siguiente:
]
8) Cumplir las normas generales del sistema de lesoreria, asi como con la correcta aplicacion de las
normas técnicas de control intemo inherentes a dicho sistema’ y “ejercer el control previo y concurrente
de la ejecucion presupuestaria y de los actos administrativos en los que intervenga.
{.]
i) sujetar su accionar a lo establecido por la Directiva de Tesoreria vigente, bajo responsabilidad.
[.T

Los hechos anteriormente expuestos configuran presunta responsabilidad administrativa,
derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; asimismo, la
presunta responsabilidad civil, por lo cual se elabor6 la respectiva argumentacion juridica por
presunta responsabilidad administrativa funcional y civil (Apéndices n.™s 2 y 3), dando mérito al
inicio del procedimiento administrativo a cargo de la Entidad y las acciones legales a cargo de
las instancias competentes.

5. Alberto Ponciano Poma, identificado con DNI n,'-, en su condicion de gerente de
Administracion, con periodo de gestion del 2 de setiembre de 2019 hasta el 3 de enero de 2021,
designado mediante Resolucion Gerencial n.” 023-2019-MPY/GM de 28 de agosto de 2019,
dandose término a su designacion segin Resolucién de Alcaldia n.® 004-2021-MPY/A de 4 de
enero de 2021 (Apéndice n.° 75), a quien se le comunico el pliego de hechos con la cédula de
Notificacién Electronica n.° 00000048-2023-CG/1725 de 13 de noviembre de 2023, enviado ala
casilla electronica n.° 22521803 (Apéndice n.° 74) y cuyos comentarios o aclaraciones fueron
presentados con carta n.° 005-2023-APP de 23 de noviembre de 2023.

Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, cuyo desarrollo consta en el
{(Apéndice n.° 74), se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad
no han sido desvirtuados, ya que el citado funcionario en su condicion de gerente de
Administracion, en el periodo 2019y 2020 autoriz6 nuevos Encargos Internos a nombre del sefior
Beltran Santos Gémez, mediante Resoluciones de Gerencia de Administracion n.©s 034-2019-
MPY/GA de 10 de setiembre de 2019 (Apéndice n.® 12), n.° 053-2019-MPY/GA de 6 de
diciembre de 2019 (Apéndice n.° 16), 008-2020-MPY/GA de 6 de febrero de 2020 (Apéndice
n.° 20), 009-2020-MPY/GA de 21 de febrero de 2020 (Apéndice n.° 25) y 011-2020-MPY/GA
de 4 de junio de 2020 (Apéndice n.® 27), a pesar que el sefior Beltran Santos Gomez no habia
efectuado las rendiciones de cuentas, ocasionando un perjuicio economico a la entidad
ascendente a S/ 80 857,00; que forma parte de los §/ 162 578,00 identificados por la comision
auditora como perjuicio econémico total.

La citada conducta, fransgredied lo establecido en el numeral 40.3 del articulo 40° de la Directiva
de Tesoreria n.° 001-2007-EF/77'6, donde precisa: *[...] La rendicién de cuentas no debe exceder los tres
(3) dias habiles después de concluida la actividad materia del encargo [...]"y €l numeral 40.5, donde menciona:
’[...] No procede la entrega de nuevos “Encargos” a personas que tienen pendientes la rendicion de cuentas o
devolucion de montos no utilizados de “Encargos” anteriormente otorgados, bajo responsabilidad del Director General
de Administracién o de quien haga sus veces [...J’, asimismo, el numeral 7.9 de la “Directiva para el

® Directiva de Tesoreria n.* 001-2007-EF/77.15 aprobado con Resolucién Directoral n.* 002-2007-EF-77.15 de 27 de enero de 2007 y modificada
mediante Resolucion Directoral n.* 004-2009-EF-77.15 de 8 de abril de 2009 y sus modificatorias.
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otorgamiento de encargos internos a personal de la Municipalidad Provincial de Yarowilca™’
donde indica “f...] No procede la entrega de nuevos Encargos Internos a los servidores y/o personal responsable
que tienen pendiente la rendicion de cuentas o devolucion de montos no utilizados de Encargos anteriormente
otorgados [...J", asi, como lo establecido en el articulo 49° de la Ley n.” 28693, Ley General del
Sistema Nacional de Tesoreria, que indica ‘..] Las rendiciones de cuentas ylo devoluciones por concepto
de encargos, fondos para pagos en efectivo, caja chica u otros de similar naturaleza autorizados por la Direccion
Nacional del Tesoro Piblico se efecttian y registran en los plazos y condiciones que establecen las Directivas de la
Direccion Nacional del Tesoro Publicof...]"

Asi también, inobservo la obligacién de *[...] Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio pubiico [...J', conforme lo establece el literal a) del articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley
Marco del Empleo Publico, encontrandose sujeto a responsabilidad de acuerdo con el articulo
19° del cita cuerpo normativo, que indica’ “[...] Los empleados piblicos son responsables civil, penal o
administrativamente por el incumplimiento de las normas legales y administrativas en el ejercicio del servicio
publicof...T"

De esta manera incumpli¢ sus funciones previstas en el Reglamento de Organizacion y
Funciones® de la Municipalidad Provincial de Yarowilca, aprobado mediante Ordenanza
Municipal n.° 005-2010-MPY/CH de 5 de mayo de 2010, que en el numeral 1 del articulo 41°
sefiala, entre ofros, funciones de la Gerencia de Administracion y Finanzas, los siguientes:

I...]

Programar, dirigir, coordinar, controlar y supervisar las actividades de las Sub Gerencias de Recursos
Humanos, Tesoreria, Contabilidad, Logistica y Rentas en concordancia con las normas técnicas y legales
pertinentes de cada sistemna.

)

Finalmente, incumpli6 sus funciones especificas como Gerente de Administracion, establecidas
en el Manual de Organizacion y Funciones'® de la Municipalidad Provincial de Yarowilca,
aprobado mediante Ordenanza Municipal n.® 005-2010-MPY/CH de 5 de mayo de 2010, donde
en el inciso ¢) de la Unidad Organica: Organo de apoyo, Cargo estructurado: Gerencia de
Administracion y Finanzas, sefialan lo siguiente: ‘Programar, coordinar, conducir, ejecutar y evaluar las
acciones de los sistemas administrativos de personal, abastecimiento, confabilidad y fesoreria, asi como las de
administracion tributaria, de conformidad con las disposiciones que norman sus respectivas actividades”.

Los hechos anteriormente expuestos configuran presunta responsabilidad administrativa,
derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; asimismo, la
presunta responsabifidad civil, por lo cual se elabor la respectiva argumentacion juridica por
presunta responsabilidad administrativa funcional y civil (Apéndices n.™s 2 y 3), dando mérito al
inicio del procedimiento administrativo a cargo de la Entidad y las acciones legales a cargo de
las instancias competentes.

6. Yuli Isabel Isla Esteban identificado con DNI n. . en su condicion de Subgerente de
Contabilidad, con periodo de gestion del 1 de setiembre de 2019 hasta el 17 de agosto de 2021,
encargado mediante Ordenes de Servicio n.> 000833 de 26 de setiembre de 2019, 000016 de

" Directiva n.” 006-2019-MPY, aprobado con Resolucion Gerencial n.* 007-2019-MPY/GM, de 07 de marzo de 2019.

1%yigente al periodo de evaluacion.

yigente al periodo de evaluacion.
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24 de enero de 2020, 000196 de 24 de abril de 2020, 000234 de 22 de mayo de 2020, 000329
de 20 de julio de 2020, 000158 de 1 de marzo de 2021, 000374 de 27 de mayo de 2021y
Contrato Administrativo de Servicios — CAS n.® 005-2020-MPY del mes de setiembre de 2020,
dandose término a su designacion segun Contrato Administrativo de Servicios — CAS n.® 015-
2021-MPY/A de 17 de mayo de 2021 (Apéndice n.° T5), a quien se le comunicé el pliego de
hechos con la cédula de Notificacion Electronica n.° 00000049-2023-CG/1725 de 13 de
noviembre de 2023, enviado a la casilla electrénica n.® 73113908 (Apéndice n.° 74), y cuyos
comentarios o aclaraciones fueron presentados con carta n.® 001-CPC.YIIE de 20 de noviembre
de 2023.

Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, cuyo desarrollo consta en el
(Apéndice n.° 74), se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad
no han sido desvirtuados, ya que la citada funcionaria en su condicion de subgerente de
Tesoreria, en el periodo 2019 y 2020 comprometié y devengd nuevos Encargos internos a
nombre del sefior Beltran Santos Gomez, conforme consta en los comprobantes de pago n.s
1060 y 1518 del periodo 2019 (Apéndices n.™s 15y 19), y los comprobantes de pago n.” 0142,
0206 y 0470 (Apéndices n.™= 23, 26 y 30) del periodo 2020; a pesar que el sefior Beltran Santos
Gomez no habia efectuado las rendiciones, ocasionando un perjuicio economico a la entidad
ascendente a S/ 80 857,00; que forma parte de los S/ 162 578,00 identificados por la comision
auditora como perjuicio econémico total.

La citada conducta, transgredio lo establecido en el numeral 40.3 del articulo 40° de la Directiva
de Tesoreria n.® 001-2007-EF/7720, donde precisa: [...] La rendicion de cuentas no debe exceder los tres
(3) dias habiles después de concluida la actividad materia delencargo [...]"y el numeral 40.5, donde menciona:
‘[...] No procede la entrega de nuevos “Encargos” a personas que tienen pendientes la rendicién de cuentas o
devolucion de montos no utiizados de “Encargos” anteriormente oforgados, bajo responsabiidad del Director General
de Administracion o de quien haga sus veces [...J, asimismo, el numeral 7.9 de la “Directiva para el
otorgamiento de encargos intemos a personal de la Municipalidad Provincial de Yarowilca™'
donde indica “[...] No procede Ia entrega de nuevos Encargos Infemos a los servidores y/o personal responsable
que tienen pendiente la rendicién de cuentas o devolucion de montos no utilizados de Encargos anteriormente
otorgados [...]. asi; como lo establecido en el articulo 49° de la Ley n.® 28693, Ley General del
Sistema Nacional de Tesoreria, que indica ...] Las rendiciones de cuentas y/o devoluciones por concepto
de encargos, fondos para pagos en efectivo, cafa chica u otros de similar naturaleza auforizados por la Direccion
Nacional del Tesoro Publico se efectian y registran en los plazos y condiciones que establecen las Directivas de la
Direccion Nacional del Tesoro Publico[...J"

Asi también, inobservo la obligacion de [...] Cumplir personal y diligentemente fos deberes que impone el
servicio publico [...J, conforme lo establece el literal a) del articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley
Marco del Empleo Piblico, encontrandose sujeto a responsabilidad de acuerdo con el articulo
19° del cita cuerpo normativo, que indica: 4...] Los empleados publicos son responsables civil, penal o
administrativamente por el incumplimiento de las normas legales y administrativas en el ejercicio del servicio

publicof...]"

 Directiva de Tesoreria n.* 001-2007-EF/77.15 aprobado con Resolucion Directoral n.* 002-2007-EF-77.15 de 27 de enero de 2007 y modificada
mediante Resolucion Directoral n.* 004-2009-EF-77.15 de 8 de abril de 2009 y sus modificatorias.
# Directiva n.* 006-2019-MPY, aprobado con Resolucion Gerencial n.* 007-2019-MPY/GM, de 07 de marzo de 2019.
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De esta manera incumplié sus funciones previstas en el Reglamento de Organizacion y
Funciones® de la Municipalidad Provincial de Yarowilca, aprobado mediante Ordenanza
Municipal n.° 005-2010-MPY/CH de 5 de mayo de 2010, que en el numeral 6 del articulo 44°
sefiala, entre otros, funciones de la Sub Gerencia de Contabilidad, los siguientes:

]

5. efectuar el control previo de todos los pagos.

()

Finaimente, incumplid sus funciones especificas como Sub Gerente de Contabilidad
establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones? de la Municipalidad Provincial de
Yarowilca, aprobado mediante Ordenanza Municipal n.® 005-2010-MPY/CH de 5 de mayo de
2010, donde en el inciso d) y k) de la Unidad Orgénica: Gerencia de Administracion, Cargo
estructurado: Sub Gerencia de Contabilidad, sefialan lo siguiente: “Aplicar los principios y normas de
contabilidad gubernamental, organizando el sistema contable; asi como ejecutar la conciliacion de saldos, el control
de saldos pendientes de rendicion y/o devolucion, la integracion contable de las operaciones financieras y la
oportunidad en el registro y presentacion de informacion financiera™ Y “ejercer el control previo y concurrente de la
ejecucion presupuestaria y de los actos administrativos en los que intervenga’.

Los hechos anteriormente expuestos configuran presunta responsabilidad administrativa,
derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; asimismo, la
presunta responsabilidad civil, por lo cual se elaboré la respectiva argumentacion juridica por
presunta responsabilidad administrativa funcional y civil (Apéndices n.s 2 y 3), dando mérito al
inicio del procedimiento administrativo a cargo de la Entidad y las acciones legales a cargo de
las instancias competentes.

7. Juan José Rupay Malpartida, identificado con DNI n.".. en su condicion de gerente
de Administracién, con periodo de gestion del 2 de enero de 2019 hasta el 31 de agosto de 2019,
designado mediante Resolucion de Alcaldia n.° 004-2019-MPY/A de 3 de enero de 2019,
dandose término a su designacion segln Resolucion Gerencial n.® 023-2019-MPY/GM de 28 de
agosto de 2019 (Apéndice n.° 75), a quien se le comunict el pliego de hechos con la cédula de
Notificacion Electronica n.® 00000050-2023-CG/1725 de 13 de noviembre de 2023, enviado a la
casilla electronica n.® 80086238 (Apéndice n.° 74) y cuyos comentarios o aclaraciones fueron
presentados con documento S/N de 21 de noviembre de 2023.

Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, cuyo desarmollo consta en el
(Apéndice n.° 74), se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad
no han sido desvirtuados, ya que el citado funcionario en su condicion de gerente de
Administracion, en el periodo 2019 Autoriz6 la utilizacion de tres (3) Encargos Internos el mismo
dia(30/5/2019) a nombre del sefior Ermundo Gomez Benancio, conforme se detalla en el cuadro
n.° 4, el cual pese al tiempo transcurrido no se encuentra rendido, ocasionando un perjuicio
econdmico a la entidad ascendente a S/ 24 150,00; que forma parte de los
S/ 162 578,00 identificados por la comision auditora como perjuicio econémico total.

La citada conducta, transgredié lo establecido lo establecido en el numeral 7.10 de la “Directiva
para el otorgamiento de encargos intemos a personal de la Municipalidad Provincial de

2yjigente al periodo de evaluacion.
SVigente al periodo de evaluacion.
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Yarowilca', donde precisa: ..] No procede la entrega de dos (2) *Encargos infernos” en la misma o en paralelo
[...', asi también, inobservé la obligacion de “[...] Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone
el senvicio publico ..., conforme lo establece el literal a) del articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley
Marco del Empleo Piblico, encontrandose sujeto a responsabilidad de acuerdo con el articulo
19° del cita cuerpo normativo, que indica: ...] Los empleados publicos son responsables civil, penal o
administrativamente por el incumplimiento de las normas legales y administrativas en el ejercicio del servicio
publicof...J"

De esta manera incumplié sus funciones previstas en el Reglamento de Organizacion y
Funciones® de la Municipalidad Provincial de Yarowilca, aprobado mediante Ordenanza
Municipal n.* 005-2010-MPY/CH de 5 de mayo de 2010, que en el numeral 1 del articulo 41°
sefiala, entre otros, funciones de la Gerencia de Administracion y Finanzas, los siguientes:
T
1. Programar, dirigir, coordinar, controlar y supervisar las actividades de [as Sub Gerencias de Recursos
Humanos, Tesoreria, Contabilidad, Logistica y Rentas en concordancia con las normas técnicas y
legales pertinentes de cada sistema.

[T

Finalmente, incumpli6 sus funciones especificas como Gerente de Administracion, establecidas
en el Manual de Organizacién y Funciones?® de la Municipalidad Provincial de Yarowilca,
aprobado mediante Ordenanza Municipal n.° 005-2010-MPY/CH de 5 de mayo de 2010, donde
en el inciso ¢) de la Unidad Organica: Organo de apoyo, Cargo estructurado: Gerencia de
Administracion y Finanzas, sefiala lo siguiente: *Programar, coordinar, conducir, ejecutar y evaluar las
acciones de los sistemas administrativos de personal, abastecimiento, contabilidad y tesoreria, asi como las de
administracion tributaria, de conformidad con las disposiciones que norman sus respectivas actividades”.

Los hechos anteriormente expuestos configuran presunta’ responsabilidad administrativa,
derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; asimismo, la
presunta responsabilidad civil, por lo cual se elaboré la respectiva argumentacion juridica por
presunta responsabilidad administrativa funcional y civil (Apéndices n.®s 2y 3), dando mérito al
inicio de! procedimiento administrativo a cargo de la Entidad y las acciones legales a cargo de
las instancias competentes.

8. Yatsin Mitchell Tucto Godoy, identificado con DNI n.-, en su condicién de Gerente
de Desarrollo Econémico y Local, con periodo de gestion del 4 de enero de 2021 hastael 31 de
diciembre de 2021, designado mediante Resolucion de Alcaldia n.° 003-2021-MPY/A de 4 de
enero de 2021, dandose término a su designacion segin Resolucion de Alcaldia n.® 003-2022-
MPY/A de 5 de enero de 2022 (Apéndice n.° 75), a quien se le comunicé el pliego de hechos
con la cédula de Notificacion Electronica n.® 00000051-2023-CG/1725 de 13 de noviembre de
2023, enviado a la casilla electronica n.° 43845699 (Apéndice n.° 74), no presentd sus
comentarios o aclaraciones.

Por lo tanto, no se ha desvirtuado su participacion, quedando establecido que, en su condicion
gerente de Desarrollo Econémico y Local, en el periodo 2021 le otorgaron fondos pablicos en la

# Directiva n.* 006-2019-MPY, aprobado con Resolucion Gerencial n.* 007-2019-MPY/GM, de 07 de marzo de 2019.
*Vigente al periodo de evaluacion.
%Vigente al periodo de evaluacion.
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modalidad de Encargos Intemos, en el periodo 2021 le ctorgaron fondos publicos en la
modalidad de Encargos Intemos, para ejecutar el comprobante de pago n.* OCE=022 de 8 de
setiembre de 2021 (Apéndice n.° 72), el cual de acuerdo a la verificacion de la informacion
registrada en el Sistema Integrado de Administracion Financiera SIAF-SP (Apéndice n.° 73), se
comprobé que dichos encargos asignados pese al tiempo transcurrido se encuentran pendientes
de rendicion, ocasionando un perjuicio econémico a la entidad ascendente a
S/ 6 500,00, que forma parte de los S/ 162 578,00 identificados por la comisién auditora como
perjuicio economico total.

La citada conducta, incumplié, con las disposiciones establecidas en el numeral 40.3 del articulo
40° de la Directiva de Tesoreria n.° 001-2007-EF/772', donde precisa: ‘[...] La rendicién de cuentas
no debe exceder los tres (3) dias hébiles después de concluida la actividad materia del encargo [...]", @i COMO lo
establecido en el articulo 49° de la Ley n.° 28693, Ley General del Sistema Nacional de
Tesoreria, que indica *...] Las rendiciones de cuentas y/o devoluciones por concepto de encargos, fondos para
pagos en efectivo, caja chica u otros de similar naturaleza autorizados por la Direccién Nacional del Tesoro Piblico
se efectian y registran en los plazos y condiciones que establecen las Directivas de la Direccion Nacional del Tesoro
Publicof...]".

Asi también, inobservo la obligacién de ...] Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico [...J', conforme lo establece el literal a) de! articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley
Marco del Empleo Piblico, encontrandose sujeto a responsabilidad de acuerdo con el articulo
19° del cita cuerpo normativo, que indica’ ‘[..] Los empleados publicos son responsables civil, penal o
administrativamente por el incumplimiento de las normas legales y administrativas en el ejercicio del servicio

publicof...J"

Los hechos anteriormente expuestos configuran presunta responsabilidad administrativa,
derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; asimismo, la
presunta responsabilidad civil, por lo cual se elaboré la respectiva argumentacion juridica por
presunta responsabilidad administrativa funcional y civil (Apéndices n.™ 2 y 3), dando mérito al
inicio del procedimiento administrativo a cargo de la Entidad y las acciones legales a cargo de
las instancias competentes.

. ARGUMENTOS JURIDICOS

o Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria, de la Imegularidad “Durante el periodo 2019, 2020 y 2021
se desembolsaron fondos publicos bajo la modalidad de Encargos Intemos a funcionarios y
servidores que a la fecha tienen pendiente de rendicion, pese a ello se autorizaron y otorgaron
nuevos encargos, afectando el correcto funcionamiento de la administracion publica, generando
perjuicio econoémico por S/ 162 578,00" estan desarrollados en el Apéndice n.° 2 del informe de
Control Especifico.

o Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil de la lrregularidad “Durante el periodo
2019, 2020 y 2021 se desembolsaron fondos plblicos bajo la modalidad de Encargos Intemos a
funcionarios y servidores que a la fecha tienen pendiente de rendicion, pese a ello se autorizaron y
otorgaron nuevos encargos, afectando el correcto funcionamiento de la administracion publica,

7 Directiva de Tesoreria n.* 001-2007-EF/77.15 aprobado con Resolucion Directoral n.” 002-2007-EF-77.15 de 27 de enero de 2007 y modificada
mediante Resolucion Directoral n.* 004-2009-EF-77.15 de 8 de abril de 2009 y sus modificatorias.
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generando perjuicio econdmico por S/ 162 578,00" estan desarrollados en el Apéndice n.° 3 del
Informe de Control Especifico.

IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente
Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estan identificados en el

Apéndice n.° 1.
CONCLUSION

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado
a la Municipalidad Provincial de Yarowilca, se formula la conclusion siguiente:

1. De larevision efectuada a los comprobantes de pago proporcionados por la Entidad y su verificacién
en el Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAF), se comprobé que los funcionarios de
la Entidad, correspondiente en el periodo 2019, 2020 y 2021 autorizaron y otorgaron fondos piblicos
en la modalidad de Encargos Intemnos a cinco (5) servidores publicos de la Entidad.

Los cinco (5) funcionarios y servidores publicos a quienes se le otorgaron los Encargos Intemos,
pese al tiempo transcurrido no efectuaron la rendicion de cuentas dentro del plazo establecido,
encontrandose a la fecha pendiente de rendicion de cuentas.

Hechos que transgredieron el numeral 40.3 del articulo 40° de la Directiva de Tesoreria n.* 001-
2007-EF/77, aprobado con Resolucion Directoral n.® 002-2007-EF-77.15 de 27 de enero de 2007 y
modificada mediante Resolucion Directoral n.° 004-2009-EF-77.15 de 8 de abril de 2009 y sus

Asimismo, se autorizaron y otorgaron cinco (5) Encargos Internos a un (1) funcionario de la Entidad,
que tenia rendiciones pendientes desde los afios 2019 y 2020, por otra parte, se autorizd y otorgd
tres (3) Encargos Intemos a un funcionario de la Entidad, el mismo dia (30/05/2019).

Situacion que transgredio el numeral 40.5 del articulo 40° de la Directiva de Tesoreria n.” 001-2007-
EF/77, aprobado con Resolucion Directoral n.° 002-2007-EF-77.15 de 27 de enero de 2007 y
modificada mediante Resolucion Directoral n.° 004-2009-EF-77.15 de 8 de abril de 2009 y sus
modificatorias y los numerales n.> 7.9 y 7.10 de la Directiva n.® 006-2019-MPY “Directiva para el
otorgamiento de encargos internos a personal de la Municipalidad Provincial de Yarowilca® aprobado
con Resolucion Gerencial n.® 007-2019-MPY/GM, de 07 de marzo de 2019

Los hechos expuestos, ocasionaron un perjuicio econdmico a la Entidad por S/ 162 578,00 (ciento
sesentay dos mil quinientos setentay ocho con 00/100 soles), como consecuencia de la no rendicion
de Encargos Intemos otorgados entre el periodo de 1 de mayo de 2019 al 31 de diciembre de 2021;
asimismo, afectaron el procedimiento y administracion en el otorgamiento de fondos publicos bajo
la modalidad de Encargos Intemos.

(Irregularidad n.° 1)
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RECOMENDACIONES
Al Titular de la Entidad:

1. Realizar las acciones tendentes a fin que el drgano competente efectue el deslinde de las
responsabilidades que correspondan, de los funcionarios y servidores publicos de la Municipalidad
Provincial de Yarowilca comprendidos en los hechos observados del presente informe de Control
Especifico, de acuerdo a las normas que regulan la  matera
(Conclusién n.° 1)

A la Procuraduria Publica de la Contraloria General de la Republica:

1. Iniciar las acciones civiles confra los funcionarios y servidores comprendidos en los hechos de la
iregularidad del informe de Control Especifico con la finalidad que se determinen las
responsabilidades que correspondan.

(Conclusion n.® 1).
APENDICES

Apéndice n.° 1 | Relacidn de personas comprendidas en la imegularidad.

Apéndice n.°2 | Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no
sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria.

Apéndice n.° 3 | Argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil.

Apéndice n.° 4 | Copia autenticada del oficio n.* 455-2023-MPY de 5 de julio de 2023.

Apéndice n.° 5 | Copia autenticada del oficio n.® 42-2023-MPY/A de 8 de setiembre de 2023.

Apéndicen.°6 | Copia autenticada del oficio n.° 64-2023-MPY/GM de 10 de noviembre de
2023.

Apéndice n.°7 | Copia autenticada de la Resolucion Gerencial n.* 007-2019-MPY/GM de 7 de
marzo de 2019, de aprobacion de la Directiva n.® 006-2019-MPY “Directiva
para el Otorgamiento de Encargos Internos al Personal de la Municipalidad
Provincial de Yarowilca’

Apéndicen.° 8 | Copia autenticada de la Resolucion Gerencial n.° 033-2019-MPY/GA de 2 de
setiembre de 2019.

Apéndicen.°9 | Copia autenticada del Memorandum n.° 1140-2019-MPY-GM/GA de 3 de
setiembre de 2019.

Apéndice n.° 10 | Copia autenticada del Memorandum n.® 1158-2019-MPY-GM/GA de 3 de
setiembre de 2019.

Apéndice n.° 11 | Copia autenticada del Comprobante de Pago n.® 1043 de 4 de setiembre de
2019.

Apéndice n.° 12 | Copia autenticada de la Resolucion Gerencial de Administracion n.® 034-2019-
MPY/GA de 10 de setiembre de 2019.

Apéndice n.° 13 | Copia autenticada del Memorandum n.° 1186-2019-MPY-GM/GA de 10 de
setiembre de 2019.

Apéndice n.° 14 | Copia autenticada del Memorandum n.* 1187-2019-MPY-GM/GA de 10 de
setiembre de 2019.

Apéndice n.° 15 | Copia autenticada del Comprobante de Pago n.® 1060 de 10 de setiembre de
2019.

Apéndice n.° 16 | Copia autenticada de la Resolucion Gerencial de Administracion n.® 053-2019-
MPY/GA de 6 de diciembre de 2019.

Apéndice n.° 17 | Copia autenticada del Memorandum n.® 1150-2019-MPY-GM/GA de 10 de
diciembre de 2019.
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Apéndice n.° 18

Copia autenticada del Memorandum n.° 1152-2019-MPY-GM/GA de 10 de
diciembre de 2019.

Apéndice n.® 19

Copia autenticada del Comprobante de Pago n.® 1518 de 10 de diciembre de
2019.

Apéndice n.° 20

Copia autenticada de la Resolucién Gerencial de Administracion n.® 008-2020-
MPY/GA de 6 de febrero de 2020.

Apéndice n.® 21

Copia autenticada del Memorandum n.° 0214-2020-MPY-GM/GA de 6 de
febrero de 2020.

Apéndice n.° 22

Copia autenticada del Memorandum n.® 0215-2020-MPY-GM/GA de 6 de
febrero de 2020.

| Apéndice n.” 23
Apéndice n.” 24

Copia autenticada del Comprobante de Pago n.® 0142 de 6 de febrero de 2020.
Copia autenticada del Acta n.° 001-2023-MPY/OCI-SCE “Recopilamiento de
informacién” de 6 de noviembre de 2023.

Apéndice n.® 25

Copia autenticada de la Resolucion Gerencial de Administracion n.® 009-2020-
MPY/GA de 21 de febrero de 2020.

Apéndice n.° 26

Copia certificada del Comprobante de Pago n.® 0206 de 21 de febrero de 2020.

Apéndice n.° 27

Copia autenticada de la Resolucion Gerencial de Administracion n.® 011-2020-
MPY/GA de 4 de junio de 2020.

Apéndice n.° 28

Copia autenticada del Memorandum n.° 0687-2020-MPY-GM/GA de 4 de junio
de 2020.

Apéndice n.° 29

Copia autenticada del Memorandum n.° 0688-2020-MPY-GM/GA de 4 de junio
de 2020.

Apéndice n.° 30

Copia autenticada del Comprobante de Pago n.® 0470 de 4 de junio de 2020.

Apéndice n.° 31

Copia autenticada de la Resolucion Gerencial n.° 019-2019-MPY/GA de 30 de
mayo de 2019.

Apéndice n.° 32

Copia autenticada del Memorandum n.® 0562-2019-MPY-GM/GA de 30 de
mayo de 2019.

Apéndice n.® 33

Copia autenticada del Memorandum n.° 0564-2019-MPY-GM/GA de 30 de
mayo 2019.

Apéndice n.° 34

Copia autenticada del Comprobante de Pago n.” 0549 de 30 de mayo de 2019.

Apéndice n.° 35

Copia autenticada de la Resolucion Gerencial n.® 020-2019-MPY/GA de 30 de
mayo de 2019.

Apéndice n.° 36

Copia autenticada del Memorandum n.® 0569-2019-MPY-GM/GA de 30 de
mayo 2019.

Apéndice n.° 37

Copia autenticada del Memorandum n.® 0570-2019-MPY-GM/GA de 30 de
mayo 2019.

Apéndice n.” 38

Copia autenticada del Comprobante de Pago n.® 0550 de 30 de mayo de 2019.

Apéndice n.° 39

Copia autenticada de la Resolucion Gerencial n.° 021-2019-MPY/GA de 30 de
mayo de 2019.

Apéndice n.° 40

Copia autenticada del Memorandum n.® 0568-2019-MPY-GM/GA de 30 de
mayo 2019.

| Apéndice n.° 41

Copia autenticada del Memorandum n.° 0571-2019-MPY-GM/GA de 30 de
mayo 2019.

Apéndice n.° 42

Copia autenticada del Comprobante de Pago n.° 0551 de 30 de mayo de 2019.

Apéndice n.° 43

Copia certificada de registro SIAF 2019, expediente n.* 1322.

Apéndicen.” 44

Copia certificada de registro SIAF 2019, expediente n.* 1369.

Apéndice n.° 45

Copia certificada de registro SIAF 2019, expediente n.® 1886.

Apéndice n.° 46

Copia certificada de registro SIAF 2019, expediente n.® 723.

Apéndice n.° 47

Copia certificada de registro SIAF 2019, expediente n.” 729.

Apéndice n.° 48

Copia certificada de registro SIAF 2019, expediente n.* 728.

Apéndice n.” 49
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Apéndice n.° 50 | Copia certificada de registro SIAF 2020, expediente n.° 228.

Apéndice n.° 51 | Copia certificada de registro SIAF 2020, expediente n.° 543.

Apéndice n.° 52 | Copia certificada de Comprobante de pago n.® OPE=068 de 21 de diciembre
de 2020.

Apéndice n.° 53 | Copia certificada de Constancia de pago — orden de pago electronica ejercicio
2020, de Esquivel Trujillo Lurdiz Elizabet.

Apéndice n.° 54 | Copia autenticada de Comprobante de pago n.* OPE=075 de 30 de diciembre
de 2020.

Apéndice n.° 55 | Copia certificada de Constancia de pago — orden de pago electrénica ejercicio
2020, de Esquivel Truijillo Lurdiz Elizabet.

Apéndice n.° 56 | Original del Oficio n.® 905-2023-MPY/A de 7 de noviembre de 2023.

Apéndice n.° 57 | Copia certificada de registro SIAF 2020, expediente n.® 549.

Apéndice n.° 58 | Copia simple de oficio n.° 008-2023-MPY/OCI-SCE de 3 de noviembre de
2023.

Apéndice n.° 59 | Copia autenticada de comprobante de pago n.” OPE=072 de 29 de diciembre
de 2020.

Apéndice n.° 60 | Copia certificada de Constancia de pago — orden de pago electronica ejercicio
2020, de Esquivel Trujillo Lurdiz Elizabet.

Apéndice n.° 61 | Copia certificada de registro SIAF 2020, expediente n.® 1605.

Apéndice n.° 62 | Copia autenticada de la Resolucion de Alcaldia n.® 061-2021-MPY/A de 22 de
febrero de 2021, mediante el cual se aprueba la Directiva n.* 001-2021-MPY
“Habilitacion de fondos por encargo a personal de la Municipalidad Provincial
de Yarowilca, para la atencién de gastos no previstos y urgentes’.

Apéndice n.° 63 | Copia autenticada de la Resolucién Gerencial n.* 003-2021-MPY/GM, de 22
de abril de 2021.

Apéndice n.° 64 | Copia certificada de Comprobante de pago n.° OPE=007 de 22 de abril de
2021.

Apéndice n.° 65 | Copia certificada de Constancia de pago — orden de pago electronica ejercicio
2021, de Tarazona Cabatlero Jhon Gesel.

Apéndice n.° 66 | Copia certificada de registro SIAF 2021, expediente n.® 433.

Apéndice n.° 67 | Copia simple del oficio n.® 011-2023-MPY/OCI-SCE de 7 de noviembre de
2023.

Apéndice n.° 68 | Copia autenticada de la Resolucién de Gerencia de Administracion n.® 003-
2021-MPY-GA/HWLH de 8 de setiembre de 2021.

Apéndice n.° 69 | Copia autenticada de comprobante de pago n.” COE=022 de 8 de setiembre
de 2021.

Apéndice n.° 70 | Copia certificada de Constancia de pago — orden de pago electronica ejercicio
2021, de Tucto Godoy Yatsin Mitchell.

Apéndice n.° 71 | Copia autenticada de Carta n.* 001-2023/YMTG de 19 de setiembre de 2023.

Apéndice n.° 72 | Copia autenticada de Comprobante de pago n.* COE=0102 de 3 de noviembre
de 2022.

Apéndice n.° 73 | Copia certificada de registro SIAF 2021, expediente n.® 1177.

Apéndice n.° 74 | Cédula de notificacion, los comentarios o aclaraciones presentados por la

persona comprendida en la irregularidad y la evaluacion de comentarios o
aclaraciones elaborada por la Comision de Control, por cada uno de los
involucrados, conforme lo siguiente:

- Cédulas de Notificacion:
o Impresion con firma digital de: Cedula de notificacién electrénica n.*
00000045-2023-CG/1725 y cargo de notificacion de 13 de

noviembre de 2023.

e ———
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o Impresion con firma digital de: Cedula de notificacion electronica n.®
00000046-2023-CG/1725 y cargo de notificacion de 13 de
noviembre de 2023.

e |mpresion con firma digital de: Cedula de notificacion electrénica n.®
00000047-2023-CG/1725 y cargo de notificacion de 13 de
noviembre de 2023.

¢ Impresion con firma digital de: Cedula de notificacion electronican.®
00000048-2023-CG/1725 y cargo de notificacion de 13 de
noviembre de 2023

e Impresion con fima digital de: Cedula de notificacion electronica n.®
00000049-2023-CG/1725 y cargo de nofificacion de 13 de
noviembre de 2023.

e Impresion con firma digital de: Cedula de notificacion electronica n.®
00000050-2023-CG/1725 y cargo de nofificacion de 13 de
noviembre de 2023.

e Impresion con fira digital de: Cedula de notificacion electronica n.®
00000051-2023-CG/1725 y cargo de nofificacion de 13 de
noviembre de 2023.

e Cédula de notificacion n.° 001-2023-OCI-SCE-MPY de 13 de
noviembre de 2023.

- Comentarios o aclaraciones presentados por las personas comprendida en
la irregularidad:

e Impresion del correo electrénico de 17 de noviembre de 2023, que
adjunta la carta S/N de 17 de noviembre de 2023, mediante el cual
el sefior Ermundo Gomez Benancio presenta sus comentarios o
aclaraciones.

e Copia autenticada de la Carta S/N de 15 de noviembre de 2023,
mediante el cual el sefior Albero Ponciano Poma, solicita ampliacion
de plazo. -

e Copia autenticada de la Carta n.° 005-2023-APP de 23 de
noviembre de 2023, mediante el cual el sefior Albero Ponciano
Poma, presenta sus comentarios o aclaraciones.

e Impresion del correo electronico de 20 de noviembre de 2023, que
adjunta la carta n.® 001-2023-CPC.YIIE de 20 de noviembre de
2023, mediante el cual la sefiora Yuli Isabel Isla Esteban, presenta
sus comentarios o aclaraciones.

e Copia autenticada del documento S/N de 21 de noviembre de 2023,
mediante el cual el sefior Juan José Rupay Malpartida, presenta sus
comentarios o aclaraciones.

- Original de la “Evaluacién de comentarios o aclaraciones” elaborada por la
Comision de Control, por cada una de las personas involucradas den los
hechos.

Apéndice n.° 75 | Copia autenticada de los documentos de designacion y cese de los
funcionarios y del vinculo contractual de los servidores que participaron en los
hechos con presunta iregularidad de acuerdo al siguiente detalle:
1. Beltran Santos Gomez
¢ Resolucion de Alcaldia n.® 033-20219-MPY/A de 16 de febrero de
2019.

e ____________ S
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o Resolucion Gerencial n.° 011-2019-MPY/GM de 2 de mayo de 2019.

¢ Resolucion de Alcaldia n.® 095-2022-MPY/A de 28 de febrero de 2022.
2. Ermundo Gémez Benancio

e Resolucion Gerencia n.® 013-20219-MPY/GM de 2 de mayo de 2019.

e Qrden de Servicio n.° 000777 de 18 de setiembre.

3. Lurdiz Elizabet Esquivel Trujillo
o Contrato Administrativo de Servicios — CAS n.° 007-2020-MPY del mes
de setiembre de 2020.

4. Jhon Gesel Tarazona Caballero

Orden de Servicio n.° 000011 de 22 de febrero de 2019.
Orden de Servicio n.° 000385 de 28 de agosto de 2020.
Orden de Servicio n.° 00002 de 29 de enero de 2021.
Orden de Servicio n.° 000070 de 1 de febrero de 2021.
Orden de Servicio n.° 00157 de 1 de marzo de 2021.
Orden de Servicio n.° 000259 de 21 de abril de 2021.
Orden de Servicio n.° 000372 de 27 de mayo de 2021.
Orden de Servicio n.° 000519 de 24 de junio de 2021.
Orden de Servicio n.° 000585 de 26 de julio de 2021.
Orden de Servicio n.® 000700 de 9 de setiembre de 2021.
Orden de Servicio n.° 000834 de 10 de noviembre de 2021.
Orden de Servicio n.° 000945 de 1 de diciembre de 2021,
Orden de Servicio n.° 000084 de 17 de febrero de 2022.
Orden de Servicio n.° 000126 de 18 de marzo de 2022.
Orden de Servicio n.® 000269 de 19 de mayo de 2022.

® ¢ @ ® & & © @ & o © © ©° o o

5. Alberto Ponciano Poma
o Resolucion Gerencial n.° 023-2019-MPY/GM de 28 de agosto de 2019.
o Resolucion de Alcaldia n.° 004-2021-MPY/A de 4 de enero de 2021.

6. Yulilsabel Isla Esteban

Orden de Servicio n.° 000833 de 26 de setiembre de 2019.

Orden de Servicio n.° 000016 de 24 de enero de 2020.

Orden de Servicio n.° 000196 de 24 de abril de 2020.

Orden de Servicio n.® 000234 de 22 de mayo de 2020.

Orden de Servicio n.* 000329 de 20 de julio de 2020.

Orden de Servicio n.° 000158 de 1 de marzo de 2021.

Orden de Servicio n.” 000374 de 27 de mayo de 2021.

Contrato Administrativo de Servicios — CAS n.® 005-2020-MPY del mes
de setiembre de 2020.

e Contrato Administrativo de Servicios — CAS n.® 015-2021-MPY/A de 17
de mayo de 2021.

7. Juan José Rupay Malpartida

e Resolucion de Alcaldia n.® 004-2019-MPY/A de 3 de enero de 2019.
e Resolucion Gerencial n.° 023-2019-MPY/GM de 28 de agosto de 2019.

#
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8. Yatsin Mitchell Tucto Godoy
e Resolucion de Alcaldia n.® 003-2021-MPY/A de 4 de enero de 2021.
e Resolucion de Alcaldia n.° 003-2022-MPY/A de 5 de enero de 2022

Apéndice n.° 76

Copia simple del memorando n.° 006-2023-MPY/OC! de 13 de noviembre de
2023 e impresion con firma digital de hoja informativa
n.° 0004-2023-OCI-SCE/MPY de 13 de noviembre de 2023, mediante los
cuales se sustenta la conformidad para notificacion personal del Pliego de
Hechos a través de medios fisicos.

Apéndice n.° 77

Copia autenticada del Manual de Organizacién y Funciones y Reglamento de
Organizacion de Funciones®de la Municipalidad Provincial de Yarowilca,
aprobado mediante Ordenanza Municipal n.° 005-2010-MPY/CH de 5 de mayo
de 2010 y actualizada con Ordenanza Municipal n.° 012-2021-MPY/CM de 19
de mayo de 2021.

Chavinillo, 30 de noviembre de 2023

or

is6r de la Comision de
Control

Réynalte
la Comision de
Control

Yudith Elida Martel Quispe
Jefe de Comision de Control

El jefe del Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de Yarowilca que suscribe el
presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

Chavinillo, 30 de noviembre de 2023

#Vigente al periodo de evaluacion.

Informe de Control Especifico N° 040-2023-2-1725-SCE
Periodo de 1 de mayo de 2019 al 31 de diciembre de 2021

Pagina 40 de 40

00G041



CONTRALORIA

Apéndice n.° 1

600042



<
o
o
GanuEny ap T [
‘oon A |
awewnedep wnueni o | (Y | oaq | juueiic | Lzoznom L ol | ) 4opoo ML KGN USBA | MU...
| -
|
. i | ¥0d 0JINONOO3
S.Mwmm P Qcmo_%._ o _ 0l2Inry3d
k @ | oz | somwe | somow e G epyadien Aedny goor very | OCNVIEND
NOIOVHLSININGY d
R__z_._ﬁ_x ep oyuaurepiedap > Y130
cneiceeaed | @Y | SOOMNRS | yamyy | sozeoio s D uegers3 e foges) i, | OLNTHVHOIONN
D 13 0ONV1934Y
conueni} "SODUVONI
op ojuaeLedep ‘oanueniy SOAINN
8 EUINDI] ‘BIRH 0Olid - 8210 120200 | 610216020 B rni - B0 OUBDLOY OURGY | NOMYONOLO
T ik ANOWZRIOLOV
. . 35 0TEY 353d
Conugn} 3p Cjuawie edep 'NQIDIONZY 3
g o @ > | s | s wonntrs @D | oowmo ez, e uoy | UNEDE NN
i 30 STAOQIANTS
oos A SORIVNOIONN
SIS Sope ap - wozemns | ooesono | oeussqepuoeco (P | owniewbszieazapm | Y SORAN
%ﬂ Rn - 30 QVaIVaon
viorve
e ORIRS
CjusLuepedap ‘BoMaIEA 182017 A oauguaos $001718Nd SOANO4
s e e - WUWORY | GIOUINE | 6LOZSUD | guomsa op e - ooueUeg 20D OPUNULEY | e e
Aoz 7a 38 1202 A 0207
gep | | - ) I R T '8l0Z OQOId3d
- fenog T3 3INVING
P @D | cz0 | comusr | 61021020 | o iesaq apaens oD Z0UW09 Sojues Ugog '
esed opsag
vouenong | PR oN PepINIOD| pepueinBa| \
e BLIBY[OLIOP LOI0RI(] eise MO opeyeduesaq ofirey | op jeuopeN sopyredy A saiquion 9pePUMPMBUOD | N
it UWN | oo uompuco omewnaog O422H [ep BN
epeouap| pepyjesuiodsal ejunsaly UgSe 9P OpOLRY
AVaRvIN93¥Yl v N3 SYAIONIUdNOD SYNOSH3d 3d NOIDV13Y
o o
30S-62L1-2-€202-070 oN 0J14]034S3 TOULNOD 30 IWHOANI 130 | oN 3OIANIdY
V34 130 YONaN433 v1 30 TvEINI0
VIIOTVILNQD

Q


dianna rosales
Resaltado

dianna rosales
Resaltado

dianna rosales
Resaltado

dianna rosales
Resaltado

dianna rosales
Resaltado

dianna rosales
Resaltado

dianna rosales
Resaltado

dianna rosales
Resaltado

dianna rosales
Resaltado

dianna rosales
Resaltado

dianna rosales
Resaltado

dianna rosales
Resaltado

dianna rosales
Resaltado

dianna rosales
Resaltado

dianna rosales
Resaltado

dianna rosales
Resaltado

dianna rosales
Resaltado

dianna rosales
Resaltado

dianna rosales
Resaltado

dianna rosales
Resaltado

dianna rosales
Resaltado

dianna rosales
Resaltado

dianna rosales
Resaltado

dianna rosales
Resaltado

dianna rosales
Resaltado


“(O)LA CONTRALORIA  MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE YAROWILCA
NS covma e RerH o PG ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Jr. 14 de setiembre n.° 178 - 4to. Piso - Chavinillo - Yarowilca

Chavinillo, 5 de diciembre de 2023.
OFICIO N° 294-2023-MPY/OCI

Sefior

Edson Cabrera Cecilio

Alcalde

Municipalidad Provincial de Yarowilca
Jr. 14 de setiembre n.° 178
Chavinillo/Yarowilca/Huanuco

ASUNTO : Remite Informe de Control Especifico n.® 040-2023-2-1725-SCE.
REF. : a) Oficio n.° 225-2023-MPY/OCI de 16 de octubre de 2023.
b) Directiva n.° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad”; aprobada mediante Resolucion de Contraloria
n.° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021y modificatorias.

Me dirijo a usted con relacién al documento de la referencia a), mediante el cual se
comunicé el inicio del Servicio de Control Especifico a “Encargos internos otorgados a funcionarios y
servidores de la Municipalidad Provincial de Yarowilca en los periodos 2019, 2020 y 2021”, en la
Municipalidad Provincial de Yarowilca.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico n.° 040-2023-2-1725-SCE, que
recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios y servidores publicos
involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al Organo Control
Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Asimismo, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Especifico ha sido
remitido al Procurador Publico de la Contraloria General de la Republica para el inicio de las acciones
legales civiles por las irregularidades identificadas en el referido Informe.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente,
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Ivan César Rojas Reynalte
Jefe del Organo de Control Institucional
Municipalidad Provincial de Yarowilca

Cc
Archivo.

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la unidad, la paz y desarrollo”
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LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000059-2023-CG/1725

DOCUMENTO : OFICIO N° 294-2023-MPY/OCI

EMISOR : IVAN CESAR ROJAS REYNALTE - JEFE DE OCI - MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE YAROWILCA - ORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : EDSON CABRERA CECILIO

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE YAROWILCA

DIRECCION . CASILLA ELECTRONICA N° 20205976079

TIPO DE SERVICIO

CONTROL SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - SERVICIO DE CONTROL

GUBERNAMENTAL O - EspECIFICO A HECHOS CON PRESUNTA IRREGULARIDAD
PROCESO

ADMINISTRATIVO
N° FOLIOS 1

Sumilla: Me dirijo a usted, con la finalidad de notificar el Informe de Control Especifico n.° 040-2023-
2-1725-SCE, que recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios y
servidores publicos involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al
Organo Control Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

El informe y los apéndices podra descargar en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/file/d/18tMhcILEcTV3Bwryq0z0-cryilS12zdQ/view?usp=sharing

Se adjunta lo siguiente:

1. OFICIO N° 294-2023[F]

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la e
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria '3'
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion:
AMRZVWY
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LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CARGO DE NOTIFICACION

Sistema de Notificaciones y Casillas Electronicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO : OFICIO N° 294-2023-MPY/OCI

EMISOR . IVAN CESAR ROJAS REYNALTE - JEFE DE OCI - MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE YAROWILCA - ORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : EDSON CABRERA CECILIO

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE YAROWILCA

Sumilla:

Me dirijo a usted, con la finalidad de notificar el Informe de Control Especifico n.® 040-2023-2-1725-
SCE, que recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios y
servidores publicos involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al
Organo Control Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

El informe y los apéndices podra descargar en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/file/d/18tMhcILEcTV3Bwryq0z0-cryilS12zdQ/view?usp=sharing

Se ha realizado la notificacién con el depdsito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20205976079:

1. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000059-2023-CG/1725

2. OFICIO N° 294-2023[F]

NOTIFICADOR : YUDITH ELIDA MARTEL QUISPE - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE YAROWILCA - CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la =1
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria §
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion:
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