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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 016-2023-2-1320-SCE

CONTRATACION DE PROFESIONALES CON VINCULO DE PARENTESCO CON REGIDORES DE LA
ENTIDAD - PERIODO 2023

PERIODO: DEL 2 DE ENERO DE 2023 AL 30 DE JUNIO DE 2023
|. ANTECEDENTES
1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Municipalidad Distrital de
La Joya, en adelante “Entidad”, corresponde a un servicio de control posterior programado en el Plan
Anual de Control 2023 del Organo de Control Institucional de la Municipalidad Distrital de La Joya,
registrado en el Sistema de Control Gubernamental - SCG con la orden de servicio
n.® 2-1320-2023-002, iniciado mediante oficio n.° 001-2023-0CI-MDLJ/OCI-SCE-002 de 16 de agosto
de 2023, en el marco de lo previsto en la Directiva n.° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control
Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.®
134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y sus modificatorias.

2. Objetivo

Determinar si la Entidad contratd profesionales sin que mantengan vinculo de parentesco con
regidores de la Entidad, en conformidad a la normativa aplicable y disposiciones internas.

3. Materia de Control y Alcance
Materia de Control
La materia de control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad, corresponde a la contratacion
irregular del encargado de la Subgerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial, quién mantenia
parentesco en tercer grado de consanguinidad con regidora de la Entidad, asi como el desempeiio de
funciones antes de su contratacion y encargatura, lo cual afectd el correcto uso de los recursos
publicos y el adecuado ejercicio de la funcion publica.
Alcance
El servicio de control especifico comprende el periodo de 2 de enero de 2023 al 30 de junio de 2023,
correspondiente a la revisién y analisis de la documentacion relativa al hecho con evidencias de
presunta irregularidad.

4, De laentidad o dependencia

La Municipalidad Distrital de La Joya pertenece al nivel de gobierno local.
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A continuacion, se muestra la estructura organica grafica de la Municipalidad Distrital de La Joya:

Imagen n.°1
Organigrama Municipalidad Distrital de La Joya
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Fuente: Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado con Ordenanza n.® 03-2020-MDLJ de 3 de agosto de 2020 (Apéndice n.° 37).
Elaborado por: Comision de Control.

5. Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas con
Resolucion de Contraloria n.® 295-2021-CG, la Directiva n.° 007-2021-CG/NORM “Servicio de
Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad’, aprobada mediante Resolucion de
Contraloria n.® 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y sus modificatorias, asi como al marco
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normativo que regula la notificacion electronica emitida por la Contraloria se cumplio con el
procedimiento de notificacion del Pliego de Hechos a las personas comprendidas en los hechos con
evidencias de presunta irregularidad a fin de que formulen sus comentarios o aclaraciones.

Il. ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

EJERCICIO DE CARGO PUBLICO SIN CONTAR CON VINCULO LABORAL CON LA ENTIDAD POR
PARTE DE FUNCIONARIO QUE MANTIENE VINCULO DE PARENTESCO CON REGIDORA E
INDEBIDA CONTRATACION Y OTORGAMIENTO DE CONFORMIDAD A PRESTACION DE
SERVICIO, AFECTO EL ADECUADO EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA Y EL CORRECTO
USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS.

De la revision a la documentacion proporcionada por la Entidad, se advirtio que el gerente de Desarrollo
Social y Econémico permitio que Lino Elio Quispe Manrique ejerza el cargo subgerente de Promocion
Agropecuaria y Empresarial sin que cuente con el documento de nombramiento o designacién, ni
vinculo laboral o contractual con la Entidad. Adicionalmente, lo designd como Subgerente de Promocion
Agropecuaria y Empresarial, sin contar con la atribucion o funcion de nombrar o designar funcionarios
publicos.

Asi mismo, el gerente de Desarrollo Econémico y Social emitié requerimiento para la contratacion del
servicio de encargado de la Sub Gerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial, a pesar de que
por la naturaleza de las labores a realizar requeria necesariamente ser ejecutadas de manera
subordinada. Adicionalmente, adjunté al citado requerimiento la cotizacion de Lino Elio Quispe
Manrique, viabilizando asi la contratacion a quien ya venia ejerciendo irregularmente dicho cargo.

Ademas, el subgerente de Logistica, Servicios Generales y Aimacén omitio solicitar dos (2) cotizaciones
para determinar al proveedor de la prestacion del servicio requerido.

Asi también, el subgerente de Logistica, Servicios Generales y Almacén, y la gerente de Administracion
y Finanzas suscribieron una orden de servicio mediante la cual se contraté a Lino Elio Quispe Manrique
para efectuar el servicio de encargado de la Sub Gerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial,
a pesar de que por la naturaleza de las labores a realizar requerian necesariamente ser ejecutadas de
manera subordinada.

Ademas, el subgerente de Logistica, Servicios Generales y Almacén tramitd la conformidad y la gerente
de Administracion y Finanzas autorizo el pago solicitado por Lino Elio Quispe Manrique respecto al
servicio de encargado de la Sub Gerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial, correspondiente
ala Orden de Servicio n.° 118 de 10 de febrero de 2023, a pesar de que no acredito las actividades
realizadas en el servicio prestado.

Por otro lado, regidora de la Entidad no se opuso ni alertd de la contratacion de Lino Elio Quispe
Manrique como Subgerente de Promocion Agropecuaria y Empresarial, con quien mantiene vinculo de
parentesco por consanguinidad de tercer grado de consanguinidad, pese a que ostentaba el deber de
fiscalizar y a que presidia comision de trabajo con funciones relacionadas con las actividades de la
precitada subgerencia.

Lo senalado contravino lo dispuesto en lo dispuesto en los numerales a), d), ), j) del articulo 2° de la
Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado; los numerales 1.11 y 1.17 del articulo IV del Texto
Unico Ordenado de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General; la Sexta
Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo n.° 040-2014-PCM que aprueba el Reglamento
General de la Ley n.° 30057, Ley del Servicio Civil; el numeral 4 del articulo 10° de la Ley n.° 27972,
Ley Organica de Municipalidades; los numerales 2 y 4 del articulo 6, numeral 6 del articulo 7 y numeral
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2 del articulo 8 de la Ley n.® 27815, Ley del Cadigo de Etica de la Funcion Piblica; y el numeral 7.6 de
la “Directiva para la Contratacion de Bienes y Servicios Cuyo Monto son Iguales o Inferiores a Ocho
UIT", aprobada con Resolucién de Alcaldia n.® 099-2017-MDLJ de 31 de mayo de 2017.

Los hechos descritos afectaron el adecuado ejercicio de la funcion publica y el correcto uso de los
recursos publicos

Situacion que se origind por la actuacion contraria a sus deberes funcionales por parte de funcionarios
de la Entidad. Los hechos antes descritos se dieron de la forma siguiente:

1. Ejercicio de cargo publico sin contar con vinculo laboral con la Entidad vy designacion
irregular

1.1 Ejercicio de cargo publico sin contar con vinculo laboral con la Entidad

De la revision a la documentacion remitida por la Entidad respecto a la Subgerencia de Promocion
Agropecuaria y Empresarial durante el periodo 2023, se verificd que mediante orden de servicio
n.° 118 de 10 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 4) se contratd a Lino Elio Quispe Manrique como
encargado de la Subgerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial de la Entidad por quince
(15) dias calendario, periodo que correspondia ejercer desde el 11 de febrero de 2023 hasta el 25
de febrero de 2023.

Cabe precisar, que la Subgerencia de Logistica, Servicios Generales y Aimacén mediante el Informe
n.® 401-2023-JLKF-SGLSGYA-MDLJ de 22 de mayo del 2023 (Apéndice n.° 5), informd que,
habiéndose realizado la bisqueda en su acervo documentario, asi como en el Sistema Integrado de
Administracion Financiera — SIAF, verificd que el locador Lino Elio Quispe Manrique solo cuenta con
una (01) orden de servicio, la cual es la orden de servicio n.® 118-2023 de 10 de febrero de 2023.

Asimismo, conforme lo sefalado por la Gerencia Municipal de la Municipalidad Distrital de La Joya
mediante los oficios n.>s 097-2023-GM/MDLJ de 14 de setiembre de 20232 (Apéndice n.° 6) y
098-2023-GM/MDLJ de 14 de setiembre de 20233 (Apéndice n.° 7), la Subgerencia de Promocién
Agropecuaria y Empresarial tuvo como responsable al sefior Aldo Alex Pinto Gomez recién desde
el 5 de mayo de 2023.

Sin embargo, de la revision a la documentacion de la Subgerencia de Promocion Agropecuaria y
Empresarial proporcionada por la Entidad, se advierte la existencia de tres (3) documentos emitidos
por la Subgerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial durante el 2 de febrero de 2023 hasta
el 9 de febrero de 2023, los cuales no cuentan con el nombre de la persona que los emitid, siendo
los siguientes: informe n.® 001-2023-SGPAYE-GDSYE-MDLJ de 2 de febrero de 2023 (Apéndice
n.° 8), informe Situacional n.° 001-2023-SGPAYE/GDSYE/MDLJ de 7 de febrero de 2023 (Apéndice
n.° 8) y el informe n.® 002-2023-SGPAYE/GDSYE/MDLJ de 9 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 8).

Ahora bien, de la revision a los documentos emitidos por Lino Elio Quispe Manrique en calidad de
encargado de la Subgerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial durante la ejecucion de su
servicio, se advierte que su rubrica guarda relacion con los tres (3) documentos emitidos por la
Subgerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial precitados anteriormente durante el 2 de
febrero de 2023 hasta el 9 de febrero de 2023, por lo que, la comision de control salicitd una pericia

! En respuesta al Memorando n.® 128-2023-MDLJ/OCI de 16 de mayo de 2023 {Apéndice n.° 5).

2 En respuesta a lo solicitado mediante el oficio n,® 017-2023-MDLJ/OCI-SCE de 31 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 6).
¥ En respuesta a lo solicitado mediante el oficio n.* 029-2023-MDLJ/OCI-SCE de 4 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 7)
4 Solicitado mediante orden de servicio n.° 118 de 10 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 4).
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grafotécnica a los documentos precitados a fin de verificar su procedencia.

En ese sentido, mediante Dictamen Pericial de Grafotécnica de 19 de setiembre de 20235 (Apéndice
n.° 9), el perito grafotécnico Héctor Mauro Vargas Llerena® concluyd que la firma trazada en los tres
(3) documentos emitidos por la Subgerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial durante el 2
de febrero de 2023 hasta el 9 de febrero de 2023, provienen del pufio grafico de Lino Elio Quispe
Manrique, conforme se detallara lineas abajo.

Cabe precisar, que mediante carta s/n de 14 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 10), Lino Elio
Quispe Manrique comunicé a la Comision de Control haber suscrito los citados documentos
confirmandose lo evidenciado por la pericia grafotécnica, sefialando lo siguiente:

“(...) Cumplo con senalar que debido a que fui designado provisionalmente como Sub Gerente
de Promocion Agropecuaria y Empresarial, en forma verbal a partir del 01 de enero del 2023 y a
través del memorandum Nro. 003-2023-GDSYE.MDLJ. a partir del 09 de febrero del 2023, tenia
que realizar esta labor como {al. es decir presentar solamente informes situacionales ante la
Gerencia de Desarrollo Social y Econdmico, tal como se realizo con los documentos denominado
(...); el informe Nro. 002-2023-SGPAyE/GDSyE/MDLJ de fecha 09 de febrero del 2023; informe
situacional Nro. 001-2023-SGPAyE//GDSyMDLJ de fecha 07 de febrero del 2023; el informe Nro.
001-2023-SGPAYE-GDSYE-MDLJ de fecha 02 de febrero del 2023 {(...)" (Subrayado nuestro)

Es decir, Lino Elio Quispe Manrique suscribio” tres (3) documentos como Subgerente de Promocion
Agropecuaria y Empresarial, sin contar con documento de designacion y por lo tanto sin las
facultades para ejercer dicho cargo, siendo éstos los siguientes:

Cuadron.°1
Documentas suscritos por Lino Elio Quispe Manrique
sin contrato, ni designacion y antes de la Orden de Servicio 118-2023

N® Documento Fecha Asunto [_Jeshr]atann
Funcionario/Gerencia
o Salicito agton'zacién para Inrasl Shcratos
nforme n.® 001-2023- inicio de programa ; ;
01 | SGPAYEGDSYEMDL) | 2d°fberode | procowpiTE a3 | Condorl Chambilla
(Apéndice n.° 8) mediante Acuerdo de Sefef' f E g
Consejo Municipal Deial Y Esonomiee
N . Israel Socrates
02 Jggfgrgggiﬁiggg;aﬁg; 7 de febrero de Informe Situacional del Condori Chambilla
(Apéndice n.° 8) 2023 Vivero Municipal Gerente de Desarrollo
P ; Social y Econdmico
o Israel Socrates
” SlgggeEfGD%{:éfr%iJ 9defebrerode | Solicito Adquisicisnde | Condori Chambilla
(Apéndice n.° 8) 2023 Insecticidas Gerente de Desarrollo
; Social y Economico

Fuente: Archivadores remitidos por Subgerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial con Acta de entrega de documentacion
de 21 de junio de 2023 (Apéndice n.° 11) y con oficio n.” 016-2023-GDsyE/MDLJ de 28 de agosto de 2023 (Apéndice n.®
11).

Elaborado por: Comision de Control,

A continuacion, se detallan cada uno de los documentos mostrados en el cuadro n.° 1:

% Remitido mediante informe n.” 001-2023-DPG-HMVLL de 19 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 9).

& |dentificado con DNI n.° 29401672 y carnet REPEJ con cadigo 078-2023.

7 Conforme lo sefialado por el perito grafotécnico Héctor Mauro Vargas Llerena mediante Dictamen Pericial de Grafotecnia de 19 de setiembre
de 2023 (Apéndice n.® 9), luego de haber efectuado el peritaje sobre el documento original.
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1. Informe n.° 001-2023-SGPAYE-GDSYE-MDLJ de 2 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 8)
suscrito® por Lino Elio Quispe Manrique y dirigido a Israel Socrates Condori Chambilla gerente
de Desarrollo Sacial y Econdémico®, con el cual solicité lo siguiente:

“(...), segun la guia operativa del reglamento vigente de PROCOMPITE, la Gerencia de
Desarrollo Social y Economico presenta el informe de sustento de la iniciativa de Apoyo a la
Competitividad (PROCOMPITE 2023). Por otro lado, con INFORME N° 007-2023-MDLJ-
GPPR, la Gerencia de Planificacién, Presupuesto y Racionalizacién, se emite opinion
favorable de Disponibilidad Presupuestal de S/ 4°000,000.00 (Cuatro Millones Con 00/100
Soles) para el programa: PROCOMPITE 2023.

Finalmente, en base a lo dispuesto en el articulo 04 de la Ley 29337, ley que establece las
disposiciones para apoyar la competitividad productiva, solicitamos mediante su despacho la
AUTORIZACION mediante Acuerdo de Consejo, aprobar el monto S/. 4000,000.00

(Cuatro Millones Con 00/100 Soles), correspondiente al 2.04% de los recursos
presupuestados para los gastos destinados a proyectos, con excepcion de los recursos
provenientes de las fuentes de financiamiento de operaciones oficiales de crédito y
donaciones y transferencias {(...)"

Asimismo, dicho documento fue recepcionado por la Gerencia de Desarrollo Social y Econémico
el 2 de febrero de 2023 con el registro n.® 203. Cabe precisar, que posteriormente mediante
Acuerdo de Concejo n.° 008-2023-MDLJ de 9 de febrero de 2023'° (Apéndice
n.° 29) el Concejo Municipal aprobd la aplicacion de la Ley n.° 29337 de Apoyo a la
Competitividad Productiva - PROCOMPITE por un monto de S/ 4'000 000,00 (cuatro millones
con 00/100) soles) para los gastos destinados a proyectos para financiar las iniciativas de apoyo
a la competitividad productiva, con las mismas condiciones senaladas en el Informe
n.® 001-2023-SGPAYE-GDSYE-MDLJ de 2 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 8).

Imagenes n.os 2y 3
Informe n.® 001-2023-SGPAYE-GDSYE-MDLJ de 2 de febrero de 2023,
suscrito por Lino Elio Quispe Manrique

(NFORME N° 001-2023-5GPAYE-GDSYE-MDL)

REFEREN

& Conforme lo sefalado por el perito grafotécnico Héctor Mauro Vargas Llerena mediante Dictamen Pericial de Grafotecnia de 19 de setiembre
de 2023 (Apéndice n.” 9), luego de haber efectuado el peritaje sobre el documento original.

9 Designacion Socrates (Apéndice n.” 11)

10 Documento emitido tomando en cuenta el Acta de Sesion Ordinaria n.° 003-2023-MDLJ realizada el 9 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 30)
en la cual participaran los regidores Victor Gian Pierre Diaz Salas, Haydee Quispesivana Curi, Paulo César Ccalta Mamani, Minam Alejandra
Ramirez Quispe, Anibal Uriel Huayllani Mendoza, Camilo Carpio Concha y Raul Tejeira Palacios.
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Fuente: Informe n.® 001-2023-SGPAYE-GDSYE-MDLJ de 2/2/2023 (Apéndice n.° 8)
Elaborado por: Comision de Control

Ese sentido, estando a que la ribrica de Lino Elio Quispe Manrique advertida de sus documentos
suscritos durante el periodo de la Orden de Servicio guarda relacion con la ribrica del Informe
n.® 001-2023-SGPAYE-GDSYE-MDLJ de 2 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 8), se realizo
sobre el mismo una pericia grafotécnica. Al respecto, mediante Dictamen Pericial de Grafotecnia
de 19 de setiembre de 2023" (Apéndice n.° 9), el perito grafotécnico Héctor Mauro Vargas
Llerena concluyo:

“(...) A. Que, la firma trazada a nombre de Lino Elio Quispe Manrique, existente en el
documento denominado Informe Nro. 001-2023-SGPAYE/GDSYE/MDLJ de fecha 02 de
febrero del 2023, Si proviene del purio gréfico de la persona de Elio Quispe Manrique, que
ha trazado las muestras de comparacion, lo que permite inferir que tienen un mismo origen

()"

2. Informe Situacional n.® 001-2023-SGPAYE/GDSYE/MDLJ de 7 de febrero de 2023 (Apéndice
n.° 8) suscrito' por Lino Elio Quispe Manrique y dirigido a Israel Socrates Condori Chambilla
gerente de Desarrollo Social y Econémico, con el cual solicitd lo siguiente:

“(...) y a su vez informarle que se llevd a cabo el diagndstico del estado situacional del vivero
municipal. Asi mismo, por intermedio de usted remitir al area de estudios para la elaboracion
de la ficha técnica para su mantenimiento e implementacion del vivero municipal.

Siendo las 10:10 am Del dia 07 de febrero del afio en curso se visité el vivero municipal de
La Joya, tomamos apuntes de las deficiencias y del mismo modo capturas fotograficas todo
con el fin exponer el estado situacional en el que se encontrd dicho vivero, asimismo, se tomé
opiniones de diferentes servidores que laboran en el area del vivero (...)"

Asimismo, dicho documento fue recepcionado por la Gerencia de Desarrollo Social y Econémico
el 9 de febrero de 2023 con el registro n.® 283. Cabe precisar, que dentro de la documentacion
remitida por la Entidad respecto a esta gerencia no se encontré documentacion que evidencie
algin tramite respecto al Informe Situacional n.° 001-2023-SGPAYE/GDSYE/MDLJ de 7 de
febrero de 2023 (Apéndice n.° 8).

't Remitido mediante informe n.® 001-2023-DPG-HMVLL de 19 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 9).
12 Conforme lo sefialado por el perito grafotécnico Héctor Mauro Vargas Llerena mediante Dictamen Pericial de Grafotecnia de 19 de seliembre
de 2023 (Apéndice n.” 8), luego de haber efectuado el peritaje sobre el documento original.
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Imagenes n.es 4,5y 6
Informe Situacional N° 001-2023-SGPAyE/GDSYE/MDLJ de 7 de febrero
de 2023, suscrito por Lino Elio Quispe Manrique

INFORME SITUACIONAL N° 001-2023-SGPAyEGDSyENMDLS

A S tsrael Nicrates Condort Chambilla
Crerente de Desarrollo Social v Econdmico
Di Sub Cerencia de Promocrdn Agropecuaria y Empresartaf
INUNTO Informe Situacional del Tivero Mumicipal
FECHA La Jova, 07 de fobroro def 2023

o tal senticdo; fa Sub Gerencia de Promocton Agropecuaria y Empresarial, recomenda o 1

09kts 043

Atentamente,

FARLLY EMPRENSRIA

LK

Fuente: Informe Situacional N° 001-2023-SGPAYE/GDSYE/MDLJ de 7/2/2023 (Apéndice n.° 8)
Elaborado por: Comision de Control

Ese sentido, estando a que la ribrica de Lino Elio Quispe Manrique advertida de sus documentos
suscritos durante el periodo de la Orden de Servicio guarda relacion con la ribrica del Informe
Situacional n.” 001-2023-SGPAYE/GDSYE/MDLJ de 7 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 8), se
realizd sobre el mismo una pericia grafotécnica. Al respecto, mediante Dictamen Pericial de
Grafotécnia de 19 de setiembre de 2023' (Apéndice n.° 9), el perito grafotécnico Héctor Mauro
Vargas Llerena concluyo:

“(...) B. Que, la firma trazada a nombre de Lino Elio Quispe Manrique, existente en el
documento denominado Informe Situacional Nro. 001-2023-SGPAYE/GDSYE/MDLJ de
fecha 07 de febrero del 2023, Si proviene del pufio grafico de la persona de Elio Quispe

13 Remitido mediante informe n.° 001-2023-DPG-HMVLL de 19 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° §).
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Manrique, que ha trazado las muestras de comparacion, lo que permite inferir que tienen un
mismo origen (...).”

3. Informe n.° 002-2023-SGPAYE/GDSYE/MDLJ de 9 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 8)
suscrito™ por Lino Elio Quispe Manrique y dirigido a Israel Sécrates Condori Chambilla gerente
de Desarrollo Social y Econoémico, con el cual solicito lo siguiente:

“(...), hacer de su conocimiento que en coordinaciéon con los sefores regidores,
recomendaron la fumigacion de las plantas frutales del vivero municipal del distrito de La
Joya. Con el fin de cumplir lo dispuesto por los regidores de esta Entidad.

En tal sentido, esta Sub Gerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial, solicita por
intermedio de Ud. En su condicion de Gerente de Desarrollo Social y Econémico, adquisicion
de insecticidas para la fumigacion de plantas frutales del vivero municipal del distrito de La
Joya, Con el fin de cumplir lo dispuesto por los regidores de esta Entidad (...)”

Asimismo, dicho documento fue recepcionado por la Gerencia de Desarrollo Social y Econémico
el 10 de febrero de 2023 con el registro n.® 301. Cabe precisar, que dentro de la documentacion
remitida por la Entidad respecto a esta gerencia se advirtio que a la postre Lino Lino Elio Quispe
Manrique e Israel Socrates Condori Chambilla, gerente de Desarrollo Social y Econdmico,
suscribieron conjuntamente el requerimiento n.° 00000565'> de 13 de febrero de 2023
(Apéndice n.° 14), mediante el cual la Subgerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial
requirié la adquisicion de veinticuatro (24) galones de insecticidas para insectos voladores y
rastreros, todos ellos también para el tratamiento y desinfeccion de las plantas frutales del vivero
de la Entidad.

Similar ~ situacion se advierte que posterior a la emision del informe
n.® 002-2023-SGPAYE/GDSYE/MDLJ de 9 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 8), se verificd que
Lino Lino Elio Quispe Manrique e Israel Socrates Condori Chambilla, gerente de Desarrollo
Social y Econdmico, suscribieron conjuntamente el requerimiento n.® 00000566'® de 13 de
febrero de 2023 (Apéndice n.° 14), mediante el cual la Subgerencia de Promocién Agropecuaria
y Empresarial requirid la adquisicion de dieciocho (18) fertilizantes para el fratamiento de
fertilizacion a las plantas frutales del vivero de la Entidad.

4 Conforme lo sefialado por el perito grafotécnico Héctor Mauro Vargas Llerena mediante Dictamen Pericial de Grafotecnia de 19 de setiembre
de 2023 (Apéndice n. 9), luego de haber efectuado el peritaje sobre el documento original.

15 Lino Elio Quispe Manrique ya en calidad subgerente de Promocion Agropecuaria y Empresarial y como solicitante, e Israel Sécrates Condori
Chambilla, como funcionario que aprobé dicho Requerimiento.

? 16 Lino Elio Quispe Manrigue ya en calidad subgerente de Promocion Agropecuaria y Empresarial y como solicitante, e Israel Sécrates Condori
N Chambilla, como funcionario que aprobé dicho Requerimiento.
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Imagenes n.° 7y 8
Informe N° 002-2023-SGPAyE/GDSYE/MDLJ de 9 de febrero de 2023,
suscrito por Lino Elio Quispe Manrique

INFORMIE N 02202 3-SGPAy EAGDSy EAMDET

i ISRAEL NOKCRATES CONIWIRTCHANMBILEA
ColsRENTE IV DESARREN L SCHCEAL Y ECONEAC )

8] MUZ LI QOUISPE MANRIOL
() SUR GERENCIA DE PROMOCION AGROPECHAREL Y
EMPRESARIAL

INENTO) SCHICTIO ADOUISICION DE INSECTICHDAS

REFERENCTA AEACHEANIH NS N 03202 3-GOSYE AL

FLECHA FA YA, 09 0 PRI RO L 2023

'!P! !l’

s 8 MUNCILD0 PSTRITAL OE LA e e
b i/ v

Quispe Manrique
I

SMVT ERgg

Fuente: Informe N° 002-2023-SGPAYE/GDSyE/MDLJ de 9/2/2023
Elaborado por: Comisién de Control

Ese sentido, estando a que la rabrica de Lino Elio Quispe Manrique advertida de sus documentos
suscritos durante el periodo de la Orden de Servicio guarda relacion con la ribrica del informe
n.° 002-2023-SGPAYE/GDSyE/MDLJ de 9 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 8), se realizo sobre
el mismo una pericia grafotécnica. Al respecto, mediante Dictamen Pericial de Grafotecnia de 19
de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 9), el perito grafotécnico Héctor Mauro Vargas Llerena
concluyo:

‘(...) A. Que, la firma trazada a nombre de Lino Elio Quispe Manrique, existente en el
documento denominado Informe Nro. 002-2023-SGPAYE/GDSYE/MDLJ de fecha 09 de
febrero del 2023, Si proviene del purio grafico de la persona de Elio Quispe Manrique,
que ha trazado las muestras de comparacion, lo que permite inferir que tienen un mismo
origen (...)."

1.2 Designacion irregular de cargo publico

De la revision a la documentacion proporcionada por la Entidad, se verifico la existencia del
memorandum n.® 003-2023-GDSYE.MDLJ de 9 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 15) emitido por
Israel Socrates Condori Chambilla, gerente de Desarrollo Social y Econdmico, y dirigido a Lino
Elio Quispe Manrique quien recepcioné dicho documento en la misma fecha, mediante el cual
dispuso:
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“(...), por disposicion de este despacho, a partir de la fecha se le encarga temporalmente la Sub
Gerencia de Promocion Agropecuaria y empresarial, debiendo cumplir con responsabilidad las
funciones que establece los documentos de gestién de la Gerencia de Desarrollo Social y
Economico (...)"

Es decir, Israel Socrates Condori Chambilla, gerente de Desarrollo Social y Econdmico, delego
funciones de subgerente () a Lino Elio Quispe Manrique quien al 9 de febrero de 2023 no contaba
con ningun tipo de vinculo laboral o contractual con la Entidad, ya que recién el 10 de febrero de
2023, fue notificado con la orden de servicio n.° 118 de 10 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 4).

La designacion irregular de Lino Elio Quispe Manrique como encargado temporal de la Sub Gerencia
de Promocion Agropecuaria y Empresarial, sin que de por medio exista ningun vinculo contractual,
se verifica de las propias funciones de Israel Sécrates Condori Chambilla, gerente de Desarrollo
Social y Econdmico, previstas en el articulo 51° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la
Entidad', el cual establece como sus funciones las siguientes:

“Articulo 51°.- Son funciones de la Gerencia de Desarrollo Social y Econémico:

1. Dirigir, supervisar y controlar la ejecucion de programas sociales que apoyen a mejorar la
calidad de vida de la poblacion vulnerable (nifios, adultos mayores, madres jovenes y persona
con discapacidad), promoviendo la participacion de la sociedad civil.

2. Proponer la suscripcion de convenios de cooperacion interinstitucional, que viabilicen la
ejecucion de planes y programas de inclusién social que favorezcan a las personas en
extrema pobreza:

3. Promover la construccion, equipamiento y mantenimiento de la infraestructura de los locales
educativos y de Postas médicas en el dmbito Distrital de la Joya.

4. Promover, coordinar y monitorear con las dependencias educativas, los programas de
alfabetizacion en el marco de las politicas y programas nacionales.

5. Coordinar y promover la ejecucion de programas de cultura, deportes y recreacion;
organizando y sosteniendo los centros culturales y otros centros;

6. Dirigir, supervisar y controlar la ejecucion de programas de promocion de recreacion y
deportiva para la nifiez y la juventud.

7. Promover la participacion vecinal en la gestion Municipal, facilitando, articulando y
fortaleciendo los espacios de participacion de los jovenes y los ciudadanos en general en el
desarrollo de las acciones en beneficio de la comunidad, dentro del marco de la normatividad
vigente;

8. Dirigir, supervisar y controlar los servicios que brinda la Defensoria Municipal del Nifio y el
Adolescente DEMUNA, promoviendo la defensa de los derechos del nifio, nifa y adolescente;
dirigir, supervisar y controlar los servicios que brinda la Oficina Municipal de Atencion a las
Personas con Discapacidad- OMAPED, orientado a la defensa de los derechos de los
ciudadanos en situacion de discapacidad;

9. Promover y proponer que en la formulacion y ejecucion de planes y programas, se tomen en
cuenta de manera expresa las posibles soluciones de la problematica de las personas con
discapacidad;

10. Coordinar la participacion de un representante de la Subgerencia de Bienestar Social en la
Formulacion del Presupuesto Municipal, para asegurar que se destinen los recursos
necesarios para la implementacion de politicas y programas, orientados a mejorar la situacion
de las personas con discapacidad:

11. Promover la ejecucion de campanias para la toma de conciencia respecto de la persona con
discapacidad, el respecto de sus derechos y de su dignidad;

7 Conforme se verifica en el articulo 51° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de La Joya, aprobado
mediante Ordenanza Municipal n.” 03-2020-MDLJ de 3 de agosto de 2020 (Apéndice n.° 37).
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12. Promover la difusion e informacion actualizada acerca de los programas y servicios
disponibles para las personas con discapacidad y sus familias;

13. Dirigir, supervisar y controlar los servicios del centro Integral de Atencion al Adulto Mayor —
CIAM, promoviendo el desarrollo de programas dirigidos a mejorar la salud fisica, recreativa,
afectivo y mental; programas de educacion dirigidos a capacitar a las personas adultas
mayores en actividades laborales y culturales y; de la Defensoria Municipal del Adulto Mayor
DEMAN, orientados a promover la defensa de sus derechos como poblaciones vulnerables
tanto en el ambito familiar, como en la sociedad en general:

14. Coordinar y promover que los vehiculos de transporte piblico cuenten con equipos y
accesorios adecuados y con cualquier ofro elemento necesario para seguridad de las
personas adultas mayores y reserven asientos preferenciales cercanos y accesibles para el
uso de ellas;

15. Promover la suscripcion de convenios con organizaciones o instituciones pablicas y privadas,
prioritariamente de caracter educativo, que puedan proporcionar en forma desinteresada y
voluntaria atencion profesional 0 humana a las personas adultas mayores.

16. Promover [a celebracion de Convenios de Cooperacion Interinstitucional entre la
Municipalidad y las Universidades Publicas, para que los alumnos de los Ultimos afios de
carreras afines a la salud y orientacion familiar, realicen practicas de voluntariado en el CIAM,
DEMAN, DEMUNA, OMAPED, entre otras instancias;

17. Proponer politicas y estrategias para promover y apoyar la participacion vecinal en el
desarrollo local y seguridad ciudadana, hacia un logro de gestion efectiva en beneficio de la
comunidad,”

En igual sentido, de las funciones de Israel Socrates Condori Chambilla, gerente de Desarrollo
Social y Econdmico, previstas para el cargo de Gerente I, Cédigo n.° 3053002EC2 del Manual de
Organizacion y Funciones de la Entidad'®, se advierten las siguientes:

“Funciones especificas:

1. Promover, estimular y fortalecer el espiritu solidario y el trabajo colectivo, orientado hacia el
desarrollo de la convivencia social, armoniosa y productiva.

2. Disenar, ejecutar, evaluar el proyecto educativo de la jurisdiccion y monitorear la gestion
pedagdgica y administrativa de las instituciones educativas del distrito fortaleciendo su
autonomia institucional, en coordinacion con la Direccion Regional de Educacion y la Unidad
de Gestion Educativa Local de la Joya, contribuyendo en la politica educativa regional y
nacional con un enfoque y accion Intersectorial; asi como promover la diversificacion
curricular, incorporando contenidos significativos de nuestra realidad sociocultural,
economica, productiva y ecologica.

3. Apoyar la creacion de redes educativas como expresion de participacion y cooperacion entre
los centros y los programas educativos de fa jurisdiccion, mediante alianzas estratégicas con
instituciones especializadas de la comunidad; asi como apoyar la Incorporacion y el
desarrollo de nuevas tecnologias para el mejoramiento del sistema educativo.

4. Promover: La cultura de la prevencion mediante la educacion para la preservacion del
ambiente. Una cultura civica de respeto a los bienes comunales, de mantenimiento y limpieza
y de conservacion y mejora del ornato local. Actividades culturales diversas; asi como la
consolidacion de una cultura de ciudadania democratica. El desarrollo humano sostenible en
el nivel local, propiciando el desarrollo de comunidades educadoras. Programas de
alfabetizacion en el marco de las politicas y programas nacionales. Espacios de participacion,
educativos y de recreacion destinados a adultos mayores de la localidad. Parques
zoologicos, jardines botéanicos, bosques naturales ya sea directamente o mediante contrato
0 concesion, de conformidad con la normatividad en la materia. La creacion y sostenimiento

18 Aprobado por Resolucion de Alcaldia n.* 498-2012-MDLJ de 3 de diciembre de 2012 {Apéndice n.° 38).

Informe de Control Especifico N° 016-2023-2-1320-SCE Pagina 16 1 /)
Periodo: Del 2 de enero de 2023 al 30 de junio de 2023 -




L\. LA CONTRALORIA

GENERAL DF LA REPUBLICA DEL PERU

de centros culturales, bibliotecas y teatros. La creacion de talleres de arte. La creacion y/o
desarrollo de la participacion de grupos folkléricos, musicales, de historia y arte.

5. Normar, coordinar y fomentar el deporte y la recreacion, de manera permanente, en la nifiez,
la juventud y el vecindario en general, mediante las academias municipales de deporte, la
construccion de campos deportivos y recreacionales o el empleo temporal de zonas urbanas
apropiadas, para los fines antes indicados; coordinando con las entidades publicas
responsables y convocar la participacion del sector privado.

6. Promover el desarrollo integral de la juventud para el logro de su bienestar fisico, psicoldgico,
social, moral y espiritual; asi como su participacion activa en la vida politica, social, cultural y
economica de la Municipalidad a través del Consejo Distrital de la Juventud.

7. Reconocer y registrar a las instituciones y organizaciones que realizan accion y promocion
social concertada con el distrito; asi como conducir y supervisar las actividades de promocion
de organizaciones vecinales: jovenes, mujeres y ninos, asi como discapacitados en el
desarrollo integral del distrito, premiando las iniciativas de accion efectiva y promoviendo su
ejecucion en coordinacion con las diferentes instancias técnicas y financieras de la
municipalidad.

8. Promover las oportunidades de vinculacion laboral de los jovenes y el desarrollo de
programas de emprendimiento y generacion de ingresos, a través de la formacion y
capacitacion para el trabajo y la implementacion de iniciativas productivas; asi como proponer
politicas y estrategias para promover y apoyar la participacion vecinal en el desarrollo local
hacia la gestion efectiva de acciones en beneficio de la juventud en la comunidad.

9. Fiscalizar el cumplimiento de los acuerdos de las juntas de propietarios de edificios y de las
Jjuntas vecinales de su localidad, con facultad para imponer sanciones por dichos
incumplimientos, luego de una obligatoria etapa de conciliacion extrajudicial.

10. Planificar, organizar, ejecutar, dirigir, y controlar las fases de los Programas Alimentarios,
empadronamiento y seleccion de beneficiarios, programacion y distribucion de raciones,
supervision y evaluacion de los resultados de la distribucion de los alimentos, asi como
mantener actualizado el padron de beneficiarios de los Programas de Complementacion
Alimentaria.

11. Promover acciones orientadas a la captacion de recursos para el financiamiento de
programas alimentarios, mediante convenios con organismos cooperantes, en coordinacion
las Unidades Organicas competentes.

12. Programar, dirigir, ejecutar y controlar programas de capacitacion y actualizacién en temas
de sequridad alimentaria y desarrollo humano, que promuevan el auto sostenimiento de la
poblacion beneficiaria organizada, a través de talleres de desarrollo de habilidades sociales
y habilidades productivas.

13. Ejecutar el Programa del Vasa de Leche y demas programas de apoyo alimentario con
participacion de la poblacion, procurando que real y efectivamente beneficie a los nifios de 0
a 6 afos, madres gestantes y en periodo de lactancia, nifios de 7 a 13 afos, ancianos y
personas afectadas por tuberculosis.

14. Mejorar la equidad del gasto social y contribuir a mejorar la eficiencia y eficacia de los
programas sociales, identificando a los grupos que requieren mas ayuda del Estado,
mediante la aplicacion del Sistema de focalizacion de Hogares SISFHO.

15. Implementar, organizar y supervisar, las operaciones y funcionamiento, asi como regular y
ejecutar programas del servicio de Defensoria Municipal del Nifio, Adolescente, la Mujer y la
familia-DEMUNA- de acuerdo a la legislacion sobre la materia.

16. Brindar atencion confidencial de casos de alimentos, régimen de visitas, maltrato, violencia
familiar, reconocimiento voluntario de filiacion, y en general situaciones que afecten los
derechos de los nifios y adolescentes; asi como impulsar actividades preventivas y de
movilizacion social por los Derechos del Nifio, y denunciar los delitos cometidos en agravio
de nos y adolescentes.
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17. Promover la igualdad de oportunidades, desarrollando actividades que conduzcan a la plena
inclusion en la comunidad de personas con discapacidad.

18. Promover y ejecutar las actividades relacionadas con la atencion a las personas con
discapacidad a traves de la OMAPED.

19. Programar, promover y ejecutar las actividades relacionales son a Defensoria a del Adulto
Mayor, perteneciente al Centro integral de Atencion al Adulto Mayor (CIAM) e conformidad
con la normativa vigente.

20. Las demas atribuciones y responsabilidades que se deriven de las disposiciones legales o
que le sean asignadas por la Gerencia Municipal, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Organica de Municipalidades.”

En tal sentido, como se puede verificar, Israel Socrates Condori Chambilla, gerente de Desarrollo
Social y Econdmico, no contaba con la habilitacion legal para que designar o nombrar a funcionario
publico como encargado de la Subgerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial de la Entidad,
situacion que ha sido también corroborada por la Subgerencia de Recursos Humanos de la Entidad,
mediante oficio n.° 148-2023-SGRRHH-GAYF/MDLJ de 24 de julio de 2023'° (Apéndice n.° 16), al
indicar:

()

2. La Gerencia de Desarrollo Economico y Social no tiene la atribucion de encargar o
designar alguna Subgerencia en la entidad” (Sic) (Enfasis nuestro)

De otro lado, es necesario precisar que de la revision a la documentacién correspondiente a la
Gerencia de Desarrollo Social y Econdmico del periodo 2023, remitida por la Entidad mediante el
oficio n.° 133-2023-GDSyE/MDLJ de 6 de julio de 2023 (Apéndice n.° 11), no se evidencio la
existencia de algun documento de delegacion de funciones de designacion al gerente de Desarrollo
Social y Economico para dicho efecto.

1.3 Ejercicio de cargo publico sin contar con vinculo laboral con la Entidad, luego de
culminacion de plazo de ejecucion de orden de servicio.

Conforme lo senalado anteriormente, mediante orden de servicio n.® 118 de 10 de febrero de 2023
(Apéndice n.° 4) se contrato a Lino Elio Quispe Manrique como encargado de la Subgerencia de
Promocion Agropecuaria y Empresarial de la Entidad por quince (15) dias calendario, periodo que
correspondia ejercer desde el 11 de febrero de 2023 hasta el 25 de febrero de 2023. Cabe precisar,
que fue la Unica orden de servicio emitida a nombre de Lino Elio Quispe Manrigue durante el 2 de
enero de 2023 hasta el 30 de abril de 2023.

Sin embargo, de la revision a la documentacion de la Subgerencia de Promocion Agropecuaria y
Empresarial proporcionada por la Entidad, se advierte la existencia de un (1) documento emitido por
la Subgerencia de Promocién Agropecuaria y Empresarial el 1 de marzo de 2023, el cual no cuenta
con el nombre de la persona que lo emitié siendo el siguiente: informe
n.° 007-2023-SGPAYE/GDSYE/MDLJ de 1 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 17).

Ahora bien, de la revision a los documentos emitidos por Lino Elio Quispe Manrigue en calidad de
encargado de la Subgerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial durante la ejecucion de su
servicio®, se advierte que su rdbrica guarda relacion con el documento emitido por la Subgerencia
de Promocion Agropecuaria y Empresarial sefialado el 1 de marzo de 2023, por lo que, la comisién
de control solicitd una pericia grafotécnica al documento precitado a fin de verificar su procedencia.

13 Informacion solictada mediante Memorando n.* 194-2023-MDLJ/OCI de 20 de julio de 2023 (Apéndice n.° 16).
20 Splicitado mediante orden de servicio n.” 118 de 10 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 4).
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En ese sentido, mediante Dictamen Pericial de Grafotecnia de 19 de setiembre de 2023?' (Apéndice
n.° 9), el perito grafotécnico Héctor Mauro Vargas Llerena? concluyé que la firma trazada en el
documento emitido por la Subgerencia de Promocién Agropecuaria y Empresarial el 1 de marzo de
2023, proviene del pufio grafico de Lino Elio Quispe Manrique, conforme se detallara abajo.

Cabe precisar, que mediante carta s/in de 14 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 10), Lino Elio
Quispe Manrique comunicé a la Comision de Control haber suscrito los citados documentos
confirmandose lo evidenciado por la pericia grafotécnica, sefialando lo siguiente:

“(...) Cumplo con senalar que debido a que fui designado provisionalmente como Sub Gerente
de Promocion Agropecuaria y Empresarial, en forma verbal a partir del 01 de enero del 2023 y a
través del memorandum Nro. 003-2023-GDSYE.MDLJ, a partir del 09 de febrero del 2023, tenia
que realizar esta labor como tal, es decir presentar solamente informes situacionales ante la
Gerencia de Desarrollo Social y Economico, tal como se realizo con los documentos denominado
informe Nro. 007-2023-SGPAyE/GDSyE/MDLJ de fecha 1 de marzo de 2023 (...)"

Asimismo, sumandose al informe n.® 007-2023-SGPAYE/GDSyE/MDLJ de 1 de marzo de 2023
(Apéndice n.° 17) Lino Elio Quispe Manrique, suscribié cuatro (4) documentos como Subgerente
de Promocion Agropecuaria y Empresarial, sin contar con documento de designacion y por lo tanto
sin las facultades para ejercer dicho cargo, siendo estos los siguientes:

Cuadron.° 2
Documentos suscritos por Lino Elio Quispe Manrique
sin contrato, ni designacion y después de culminada la Orden de Servicio 118-2023

N° Documento Fecha Asunto [_)estiqatario ;
Funcionario/Gerencia
o Israel Socrates
01 S]ggTEEPGDngJ\%?_J 1demarzode | Remitoplan de trabajo - Condori Chambilla
isdmipget b 2023 | *PROCOMPITE-2023" | Gerente de Desarrollo
{(Apéndice n.° 17) : S
Social y Econdmico
José Ignacio

Oficio Multiple n.” 001-2023-
02 SGPAYE/GDSYE/MDLJ
(Apendice n.° 18)

Invitacion a Congreso
Internacional Creando un
Futuro Agroexportador

Paredes Sanchez
Gerente Regional de
Agricultura de Arequipa

| | Celso
[ Bustamante Muiioz
Presidente del

14 de marzo de
2023

Oficio Mdltiple n.® 001-2023- [nvitacion a Congreso

14 de marzo de

03 SGPAyE/GDSyE/MDLJ 2023 Intemacional Creando un Consorcio
LT ]
(Apéndice n.° 18) Futuro Agroexportador Agroexportador de La
| Joya
Pedro
Mendoza Ortega

Oficio Mltiple n.® 001-2023-
04 SGPAYE/GDSyE/MDLJ
(Apéndice n.° 18)

Invitacion a Congreso
Interacional Creando un
Futuro Agroexportador

14 de marzo de
2023

Gerente Regional de
Agricultura - Area de
Coordinacion de La
Joya
Jose Luis Juarez Meza
Presidente de la Junta

Oficio Mdltiple n.° 001-2023-
05 SGPAYE/GDSyE/MDLJ de Usuarios del Sector

Lt} o

Apdndioym: 1 Hidréulico de La Joya

Fuente: Archivadores remitidos por Subgerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial, con acta de entrega de documentacion
de 21 de junio de 2023 (Apéndice n.® 11).

Elaborado por: Comision de Control.

Invitacion a Congreso
Internacional Creando un
Futuro Agroexportador

14 de marzo de
2023

21 Remitido mediante informe n.® 001-2023-DPG-HMVLL de 19 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 9).
2 |dentificado con ONI n.* 29401672 y camet REPE. con cddigo 078-2023.
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A continuacion, de los documentos detallados anteriormente se desarrolla el tramite del Informe
n.? 007-2023-SGPAYE/GDSyE/MDLJ de 1 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 17) mostrado en el
Cuadron.® 2:

1. Informe n.° 007-2023-SGPAyE/GDSyE/MDLJ de 1 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 17)
suscrito?® por Lino Elio Quispe Manrique y dirigido a Israel Socrates Condori Chambilla gerente
de Desarrollo Sacial y Econdmico, con el cual solicito:

“(...), en relacion al Acuerdo de Consejo Municipal N° 008-2023-MDLJ de fecha 09 de febrero
del 2023, que por unanimidad se acuerda en su articulo primero: aprobar la aplicacion de la
Ley N° 29337 de apoyo a la Competitividad Productiva - PROCOMPITE para cofinanciar
propuestas productivas de Categoria A, B y C por un monto de S/ 4'000,000.00 (Cuatro
Millones 00/100 Soles) para los gastos destinados a proyectos para financiar las iniciativas
de apoyo a Competitividad Productiva, con excepcion de los recursos provenientes de las
fuentes de financiamiento de operaciones oficiales de crédito, donaciones y transferencias.

En tal sentido, remito el proyecto del plan de trabajo “PROCOMPITE - 2023” con la finalidad
de que vuestro despacho solicite a Gerencia Municipal designacion de un supervisor para
revision y posteriormente aprobacion del plan de trabajo antes citado lineas arriba (...)."

Al respecto, dicho documento fue recepcionado por la Gerencia de Desarrollo Social y
Economico el 6 de marzo de 2023 con el registro n.” 582. Cabe precisar, que dentro de la
documentacion remitida por la Entidad respecto a esta gerencia no se encontré documentacion
que evidencie algun tramite respecto al Informe N° 007-2023-SGPAYE/GDSyE/MDLJ de 1 de
marzo de 2023 (Apéndice n.° 17) después de llegar a la gerencia en mencion.

Imagenes n.es 9y 10
Informe N° 007-2023-SGPAyE/GDSyE/MDLJ de 1 de marzo de 2023,
suscrito por Lino Elio Quispe Manrique

INFORME N 72023 NOGPAyE GRSy EMDES

VI Fho Ounpe \anrig i

INEINTI S Remn plan e trabann “PROCOMPITE < 268237 LA

33 Conforme lo sealado por el perito grafotécnico Héctor Mauro Vargas Llerena mediante Dictamen Pericial de Grafotecnia de 19 de setiembre
de 2023 (Apéndice n.® 9), luego de haber efectuado el peritaje sobre el documento original.
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MUNICIPALID LISTRITAL OE LA JOYA

i M 'é]'l'&"ég"i-'s'{:'é"l(i'aﬁié-'iquc

romocidn Agro uaria
' "";""’ i e i T Crve: BA3S
| /

Fuente: Informe N® 007-2023-SGPAyE/GDSYE/MDLJ de 1de marzo de 2023
Elaborado por: Comisién de Control

Ese sentido, estando a que la rabrica de Lino Elio Quispe Manrique advertida de sus documentos
suscritos durante el periodo de la Orden de Servicio guarda relacién con la rdbrica del Informe
n.° 007-2023-SGPAYE/GDSYE/MDLJ de 1 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 17), se realiz6 sobre
el mismo una pericia grafotécnica. Al respecto, mediante Dictamen Pericial de Grafotecnia de 19
de setiembre de 2023% (Apéndice n.° 9), el perito grafotécnico Héctor Mauro Vargas Llerena
concluyo:

“(...) D. Que, la firma trazada a nombre de Lino Elio Quispe Manrique, existente en el
documento denominado Informe Nro. 007-2023-SGPAYE/GDSYE/MDLJ de fecha 01 de
marzo del 2023, Si proviene del pufio gréafico de la persona de Elio Quispe Manrique, que
ha trazado las muestras de comparacion, lo que permite inferir que tienen un mismo origen

()"

De otro lado, se tiene que Lino Elio Quispe Manrique presentd su renuncia en Mesa de Partes
de la Municipalidad Distrital de La Joya el 20 de marzo de 2023 mediante carta s/n de la misma
fecha (Apéndice n.® 19) dirigida al alcalde de la Entidad, sefialando lo siguiente:

“(...) A fin de hacer de su conocimiento; mi deseo de renunciar voluntariamente al cargo que
vengo ocupando Subgerencia de Promocién Agropecuaria y Empresarial, designado
mediante Memorandum N° 003-2023-GDSyE.MDLJ, de fecha 09 de febrero del 2023, dando
término a mi relacion laboral en la municipalidad distrital de La Joya, decision que tomo por
motivos personales (...)".

Los hechos sefalados evidencian que Lino Elio Quispe Manrique ejercio el cargo de subgerente de
Promocion Agropecuaria y Empresarial sin tener vinculo laboral con la Entidad y sin contar con
documento de designacién por lo que no tenia facultades para ejercer dicho cargo, suscribiendo el
informe n.° 001-2023-SGPAYE-GDSYE-MDLJ de 2 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 8), Informe
Situacional n.® 001-2023-SGPAYE/GDSYE/MDLJ de 7 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 8), el
Informe n.® 002-2023-SGPAYE/GDSYE/MDLJ de 9 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 8) y el Informe
n.® 007-2023-SGPAYE/GDSyYE/MDLJ de 1 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 17).

Dichas actuaciones fueron de conocimiento de Israel Socrates Condori Chambilla, gerente de
Desarrollo Social y Econdmico, de quien Lino Elio Quispe Manrique dependia funcional y
jerarquicamente, y a pesar de ello recepciond la documentacion presentada por Lino Elio Quispe
Manrique como Subgerente de Promocion Agropecuaria y Empresarial, viabilizando su tramite,
como se advierte a la postre de la aprobacion del programa Procompite 2023 y la adquisicion de
bienes para el vivero de la Entidad, permitiendo y validando las actuaciones antes citadas, e incluso

4 Remilido mediante informe n.® 001-2023-DPG-HMVLL de 19 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 9).
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designando a Lino Elio Quispe Manrique, sin contar con la funcion o atribucion de designacion o
nombramiento del cargo de Subgerente de Promocion Agropecuaria Empresarial.

2. Contratacion y otorgamiento de conformidad irreqular de prestacion de servicios

De la revision a la documentacion remitida por la Entidad, se verificé que mediante requerimiento
n.® 00000151 generado el 25 de enero de 2023 (Apéndice n.° 4), suscrito por Israel Sécrates
Condori Chambilla, gerente de Desarrollo Social y Econémico y aprobado por Walter Antonio
Esteba Vargas® gerente Municipal, se requiri¢ la contratacion de un encargado de la Sub Gerencia
de Promocion Agropecuaria y Empresarial por el monto de S/ 1 800,00 adjuntando los “Términos de
Referencia’, visado y suscrito por dicho gerente de Desarrollo Social y Econdmico, en el cual se
detalla los alcances del servicio, plazo de la prestacion, forma de pago y requisitos del proveedor,
conforme lo siguiente:

i

1.1 DENOMINACION DE LA CONTRATACION
Contratar el servicio de 01 encargado de la Sub Gerencia de Promocion Agropecuaria y
empresarial. (...)
1. ALCANCES DEL SERVICIO
e Promover cadenas productivas para fomentar el sector agropecuario de La Joya
Promover camparias de vacunacion para evitar enfermedades sondticas del distrito.
Capacitacion a diferentes asociaciones del distrito de La Joya
Realizar trabajo de campo en vivero MUNICIPAL
Promover el turismo en el distrito de La Joya
e Entrega de arboles frutales a diferentes asociaciones. {...)
5. PLAZO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
El plazo del servicio seré de 15 dias calendarios. {...)
7. FORMA DE PAGO
La forma de pago del servicio se realizara en funcion al informe de actividades de la persona
que brinda el servicio, siendo el siguiente detalle:

NRO DE PAGOS | INFORME Y FORMA DE PAGO | MONTO DE PAGO
1ro A la presentacion del informe final | S/. 1800.00
de actividades

8. REQUISITOS DEL PROVEEDOR
o Debera ser una persona natural o juridica
o Debera de contar con RUC VIGENTE

REQUISITOS | DETALLE
Grado de instruccion ‘e Estudios superiores en  medicina
veterinaria
Experiencia e Minima 03 afios en el sector ptiblico
Competencias o Capacidad organizar Documentos
e Capacidad de trabajar en equipo y bajo
presion.
e Con habilidades comunicativas y de
creatividad

25 Designacidn gerente municipal (Apéndice n.° 20)

Informe de Control Especifico N° 016-2023-2-1320-SCE Pagirfa 19 d0[0 2 0
Periodo: Del 2 de enero de 2023 al 30 de junio de 2023




@ A CONTRALORIA

GENFRAL DE LA REPUBLICA DEL PERL

Como se observa, el requerimiento se encontraba dirigido a la contratacion del encargado de la Sub
Gerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial; es decir, labores con responsabilidades
propias de un cargo cuyas funciones, dada su naturaleza, requieren necesariamente ser ejecutadas
de manera subordinada con el Estado?.

Sobre el particular, es preciso mencionar que la sexta disposicion complementaria final del
Reglamento de la Ley n.° 30057 “Ley del Servicio Civil" aprobado con Decreto Supremo
n.° 040-2014-PCM, establece lo siguiente:

“SEXTA.- Precisiones de la locacion de servicios
Las entidades solo pueden contratar a personas naturales bajo la figura de Locacion de servicios
prevista en el articulo 1764 del cddigo civil y sus normas complementarias, para realizar labores
no subordinadas, bajo responsabilidad del titular”

En esa misma linea, la Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil de SERVIR, emitio el
Informe Técnico n.? 001257-2023-SERVIR-GPGSC de 13 de setiembre de 2023, y se pronuncié al
respecto indicando en el numeral 1 de las conclusiones:

“lll. Conclusiones

3.1 Conforme a lo dispuesto en la Sexta Disposicion Complementaria Final del Reglamento de
la Ley N*® 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,
por el cual “Las entidades s6lo pueden contratar a personas naturales bajo la fiqura de
locacion de servicios prevista en el articulo 1764 del codigo civil y sus normas
complementarias, para realizar labores no subordinadas, bajo responsabilidad del titular’, y
siendo gque {...) tiene dependencia jerdrquica (a nivel administrativo) {...), no puede
mantener vinculo laboral a través de locacién de servicios.

3.2. Por lo tanto, la persona que sea designada (...), en las entidades de los tres niveles de
gobierno, necesariamente debe encontrarse sujeta a cualquiera de los regimenes laborales
existentes en la administracion publica, como son los requlados en los Decretos Legislativos
N° 276, 728, 1057. o Ley N° 30057. " (Enfasis y subrayado nuestro)

No obstante, pese a ello el citado requerimiento fue suscrito por Israel Sdcrates Condori
Chambilla, gerente de Desarrollo Social y Econémico, y aprobado por Walter Antonio Esteba
Vargas, gerente Municipal, y remitido el 25 de enero de 2023 a la Gerencia de Administracion y
Finanzas a cargo de Sandra Sonia Quispe Janco? quien mediante Proveido n.° 156-2023-
GAYF/MDLJ de 2 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 4), recibido el 3 de febrero de 2023, lo derivd
a la Sub Gerencia de Logistica, Servicios Generales y Almacén a cargo de Juan Luis Kojoma
Fernandez?,

Cabe precisar, que de la revision a la documentacion de la Gerencia de Desarrollo Social y
Econdmico proporcionada por la Entidad, se verificd que el cargo del Requerimiento n.° 00000151
generado el 25 de enero de 2023 (Apéndice n.° 23) contiene adjunto el documento denominado
“Solicitud de Cotizacion de Servicios™ suscrito por el locador Lino Elio Quispe Manrique,
recepcionado el 31 de enero de 2023 por la Subgerencia de Logistica, Servicios Generales y

% En la pagina n.° 50 del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de La Joya, aprobado mediante Ordenanza
Municipal n.” 03-2020-MDLJ de 3 de agosto de 2020 (Apéndice n.® 37), se precisa las unidades orgénicas que reportan a la Gerencia de
Desarrollo Social y Econémico, dentro de las cuales se encuentra la Subgerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial.
Asimismo, en la pagina 26 del Cuadro para Asignacion de Personal aprobado con Acuerdo de Consejo n.® 094-2012-MDLJ de 22 de noviembre
2012 (Apéndice n.° 39), la unidad orgénica denominada Oficina de Desarrollo Econdmica Agropecuario contiene un (1) sélo cargo estructural
que no esta denominado como cargo confianza.

27 Designacion administracion y finanzas (Apéndice n.° 21)

2 Designacion logistica (Apéndice n.° 22)
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Almacén, evidenciandose que Israel Sécrates Condori Chambilla, gerente de Desarrollo Social y
Econdémico habria presentado el citado Requerimiento conjuntamente con la solicitud de cotizacién
del citado locador.

En tal sentido, se advierte en la documentacion adjunta al expediente de contratacién?® que antes
que el citado requerimiento fuese recibido por la Subgerencia de Logistica, Servicios Generales y
Almacén el 3 de febrero de 2023, el locador Lino Elio Quispe Manrique identificado con RUC n.°
10296456239 presentd el 31 de enero de 2023 ante esta misma subgerencia una “Solicitud de
Cotizacion de Servicios” con conocimiento de Israel Socrates Condori Chambilla, para el servicio
solicitado mediante el Requerimiento n.> 00000151 de 25 de enero de 2023 (Apéndice n.° 4),
ofreciendo las mismas condiciones solicitadas; situacion que de igual modo evidencia que el citado
locador tenia conocimiento del requerimiento de la Gerencia de Desarrollo Social y Econdmico, el
plazo y valor referencial. Cabe precisar, mediante Carta S/N de 14 de setiembre de 2023, Lino Elio
Quispe Manrique comunicé a la Comision de Control que fue designado provisionalmente de forma
verbal como Subgerente de Promocion Agropecuaria y Empresarial desde el 1 de enero de 2023
hasta el 8 de febrero de 2023, y que a su vez fue designado como subgerente a través del
memorandum n.® 003-2023-GDSYE.MDLJ, a partir de 9 de febrero del 2023, suscrito por Israel
Socrates Condori Chambilla.

Prosiguiendo con el proceso de contratacion, la Subgerencia de Logistica, Servicios Generales y
Almacén a cargo de Juan Luis Kojoma Fernandez, sin mayor accion de indagacion de mercado
que sustente la concurrencia de postores o bisqueda de otras cotizaciones que resulten mas
eficientes, elaboro el cuadro comparativo de cotizaciones n.° 00000133 de 6 de febrero de 2023
(Apéndice n.® 4), en el que se considerd Unicamente la cotizacion de Lino Elio Quispe Manrique
identificado con DNI n.® 29645623 por el monto de S/ 1 800,00, la misma que fue suscrita por Juan
Luis Kojoma Fernandez, subgerente de Logistica, Servicios Generales y Aimacén, no tomando en
cuenta lo establecido en el numeral 7.6 de la “Directiva para la contratacion de bienes y servicios
cuyo monto son iguales o inferiores a ocho UIT" en la Municipalidad Distrital de La Joya aprobada
con Resolucion de Alcaldia n.° 099-2017-MDLJ de 31 de mayo de 2017 (Apéndice n.° 34), que
establece:

“Para_montos mayores de S/ 1 000,00 hasta 1 UIT dos colizaciones salvo excepciones,
tratandose de urgencia previa aprobacion del area usuaria, de la Oficina Administracion
Financiera o quien haga sus veces, dependiendo de la especialidad y/o envergadura del

"

requerimiento (...)". (Subrayado nuestro)

Cabe precisar, que mediante los oficios n.°s 096-2023-GM/MDLJ de 14 de setiembre de 2023
(Apéndice n.° 24) y 107-2023-GM/MDLJ de 18 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 24), la
Gerencia Municipal de la Municipalidad Distrital de La Joya remitio copia certificada de la directiva
precitada.

Posteriormente, mediante “Solicitud de Certificacion Presupuestal — Servicios” n.° 107 de 6 de
febrero de 2023 (Apéndice n.° 4), recepcionada el 6 de febrero de 2023*, Juan Luis Kojoma
Fernandez, subgerente de Logistica, Servicios Generales y Almacén requirio a la Gerencia de
Planificacion, Presupuesto y Racionalizacion, la certificacion presupuestal por el monto de S/ 1
800,00, la cual fue aprobada el 9 de febrero de 2023 mediante la “Certificacion de Crédito
Presupuestario” - Nota n.° 0000000050 (Apéndice n.° 4) y remitida a la Subgerencia de Logistica,
Servicios Generales y Almacén el 9 de febrero de 2023.

3 Documentacion adjunta en el comprobante de pago n.* 1162 de 8 de marzo de 2023 (Apéndice n.” 4).
30 La fecha de recepcion del documento fue corregida de forma manual.
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Finalmente, mediante orden de servicio n.® 118 de 10 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 4), suscrita
por Sandra Sonia Quispe Janco, gerente de Administracién y Finanzas, y Juan Luis Kojoma
Fernandez, subgerente de Logistica, Servicios Generales y Aimacén, se contraté a Lino Elio Quispe
Manrique como encargado de la Subgerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial de la
Entidad por quince (15) dias calendario, la misma que fue notificada el mismo 10 de febrero de 2023,
por lo que el plazo de ejecucion contractual del servicio como encargado de la Sub Gerencia de
Promocidn Agropecuaria y Empresarial, fue establecido desde el 11 de febrero de 2023 hasta el 25
de febrero de 2023. Ello pese a que el cargo de subgerente de la Subgerencia de Promocion
Agropecuaria y Empresarial rinde cuentas a la Gerencia de Desarrollo Social y Econdmico, es decir
pese a que Lino Elio Quispe Manrique desarrollaria funciones de naturaleza subordinada.

Ahora bien, una vez culminado el plazo sefnalado, mediante Carta n.° 001-2023-LEQM-MDLJ de 27
de febrero de 2023 (Apéndice n.° 4), recepcionada en misma fecha, Lino Elio Quispe Manrique
present6 a Israel Socrates Condori Chambilla, gerente de Desarrollo Social y Econémico, el
informe de actividades realizadas solicitando su pago por el servicio brindado en atencién a la orden
de servicio n.” 118 de 10 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 4). Al respecto, se advierte que |a carta
n.® 001-2023-LEQM-MDLJ de 27 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 4) fue presentada en un (1) solo
folio, conforme se evidencia en el sello de recepcion, no adjuntando ninglin documento pese a que
la carta en mencion indicaba que adjuntaba un informe situacional del Vivero Municipal, conforme lo
siguiente:

“(...) para informar sobre mitrabajo realizado como encargado de la Sub Gerencia de Promocion
Agropecuaria y Empresarial, cumpliéndose el plazo establecido los cuales son las siguientes:
Promover cadenas productivas para fomentar el sector agropecuario de La Joya

Promover camparias de vacunacion para evitar enfermedades sonoticas del Distrito.
Capacitacion a diferentes asociaciones del Distrito de La Joya

Realizar trabajo de campo en el vivero Municipal.

Promover el turismo en el distrito de La Joya.

Entrega de arboles frutales a diferentes asociaciones.

Plan de trabajo Expo La Joya 2023.

Plan de trabajo Viaje a la playa Verano Saludable 2023 poblacion en general del Distrito de
La Joya.

e Informe Técnico de Procompite

o Informe situacional del Vivero Municipal.

En tal sentido, se ha cumplido con los alcances del servicio, por lo que solicito la conformidad
segun términos de referencia y proceder a pago por el servicio brindado.

Adjunto:

1. Informe situacional del Vivero Municipal. (...)"

Es decir, de la revision a la documentacion presentada por Lino Elio Quispe Manrique a fin de
solicitar su pago, se advierte que no adjunto a la carta n.® 001-2023-LEQM-MDLJ de 27 de febrero
de 2023 (Apéndice n.° 4) el informe situacional del vivero municipal que indicaba anexar, ni otra
documentacién que materialmente sustente la ejecucion de las actividades detalladas.

Pese a ello, y ante la falta de documentacion que acredite fehacientemente las actividades
solicitadas en los términos de referencia, con informe n.® 094-2023-GDSYE.MDLJ de 2 de marzo
de 2023 (Apéndice n.” 4), recepcionado en la misma fecha, Israel Socrates Condori Chambilla,
gerente de Desarrollo Social y Economico remiti6 a Sandra Sonia Quispe Janco, gerente de
Administracion y Finanzas, la conformidad del citado servicio sefialando lo siguiente:
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1...), este despacho otorga la conformidad de Servicio como ENCARGADO DE LA SUB
GERENCIA DE PROMOCION AGROPECUARIA Y EMPRESARIAL DE LA GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO, por el monto de S/ 1 800,00 (MIL OCHOCIENOS CON
00/100 SOLES), a favor de QUISPE MANRIQUE ELIO con RUC: 10296456239.

Adjunto:

Orden de servicio N° 00000118

RECIBO POR HONORARIOS NRO E001-15

()"

Seguidamente, Sandra Sonia Quispe Janco, gerente de Administracion y Finanzas, remitio dicho
documento el 7 de marzo de 2023 a la Subgerencia de Logistica, Servicios Generales y Almacén y
a la Subgerencia de Contabilidad para el registro del devengado®'; luego, mediante “Autorizacion de
Fase Girado” n.® 244-2023-GAyF-MDLJ de 7 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 4) dirigido a la
Subgerente de Tesoreria, autorizd el pago del servicio que finalmente se efectué mediante
comprobante de pago n.® 1162 de 8 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 4) por el monto de S/
1800,00%.

Por otro lado, de la revision a la documentacion en original que sustenta el comprobante de pago
n.° 1162 de 8 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 4) el cual cuenta con cuarenta y un (41) folios, se
advierte que en los folios del 1 al 9 se encuentra adjunto una copia del informe situacional
n.® 001-2023-SGPAYE/GDSyE/MDLJ de 7 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 4) con el asunto de
informe situacional del Vivero Municipal, recepcionado el 9 de febrero de 2023 por la Gerencia de
Desarrollo Social y Econdmico a cargo de Sdcrates Condori Chambilla, informe suscrito® por Lino
Elio Quispe Manrique sobre la post firma sin nombres y apellidos denominada “SUB GERENCIA DE
PROMOCION AGROPECUARIA Y EMPRESARIAL" de la “MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA
JOYA” conforme se muestra en la siguiente imagen:

Imagen n.® 11
Firma de Ltno Elio Qunspe Manrlque

lIr J’
SUB GERENCIL DE PROMK L\ i R’-’J CUARIL Y EMPREXARIA!
VUNICIPAL fl ) DISTRITAL DE LA JOYA

a——— s YPPRE

Fuente: Comprobante de pago n.” 1162 de 8 de marzo de 2023.
Elaborado por: Comision de Control

3 En el informe n.® 094-2023-GDSYE.MDLJ de 2 de marzo de 2023 (Apéndice n.® 4) se verifican los sellos de recepcion de la Subgerencia de
Logistica, Servicios Generales y Almacén, de la Subgerencia de Contabilidad y el sello de devengado de 28 de febrero de 2023.

32 £| comprobante de pago cuenta con el visto bueno de Contabilidad, Tesoreria y Gerencia de Administracion.

3 Conforme lo sefalado por el perito grafotécnico Héctor Mauro Vargas Llerena mediante Dictamen Pericial de Grafotecnia de 19 de setiembre
de 2023 (Apéndice n.° 9). Cabe precisar, luego de haber efectuado el peritaje sobre el documento original, sefialando:
“(...) B. Que, a firma trazada a nombre de Lino Efic Quispe Manrique, existente en el documento denominado Informe Situacional Nro. 001-
2023-SGPAYE/GDSYE/MDLJ de fecha 07 de febrero del 2023, Si proviene del purio gréfico de la persona de Elio Quispe Mannque, que ha
trazado las muestras de comparacidn, lo que permite infenr que tienen un mismo origen {...)."
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Es decir, el Informe Situacional n.° 001-2023-SGPAYE/GDSYE/MDLJ de 7 de febrero de 2023
(Apéndice n.° 4) suscrito*® por Lino Elio Quispe Manrique con el cual se informé el estado
situacional del Vivero Municipal fue presentado el 9 de febrero de 2023 a la Gerencia de Desarrollo
Social y Econdmico a cargo de Israel Socrates Condori Chambilla, un (1) dia antes de Ia
notificacion de la orden de servicio n.® 118 de 10 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 4) al locador
Lino Elio Quispe Manrique evidencidndose atemporalidad en la presentacion del citado informe
situacional, conforme el siguiente grafico:

Cuadro n.° 3
Atemporalidad del Informe Situacional n.® 001-2023-SGPAyE/GDSyE/MDLJ

Orden de Servicio
Requerimiento n.° 00000118
n.=00000151  Enitigoi10/2/2023

Emitido: 25/1/2023 Notificado:10/2/2023 15 dias calendario

}
[

J

!
-
—
I
!
l
!
!
|

Orden de Servicio Orden de Servicio
n.® 00000118 n.° 00000118
Informe Situacional Inicio Ejecucién Final Ejecucién
n.® 001-2023-SGPAYE/GDSyE/MDLJ 111212023 25/2/2023

Emitido: 7/2/12023
Recepcionado: 9/2/2023

Fuente: Comprobante de pago n.” 1162 de 8 de marzo de 2023 conformado por 41 folios.
Elaborado por: Comision de Control

Los hechos sefialados evidencian que Juan Luis Kojoma Fernandez, subgerente de Logistica,
Servicios Generales y Almacén, realizé una contratacion irregular de prestacion de servicios no
solicitando cotizaciones conforme la normativa aplicable, situacion que tampoco fue verificada por
Sandra Sonia Quispe Janco, gerente de Administracion y Finanzas. Asimismo, tramitd la orden de
servicio n.° 118 de 10 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 4) sin verificar la acreditacion de las
actividades realizadas, situacion que tampoco fue verificada por Sandra Sonia Quispe Janco,
gerente de Administracion y Finanzas.

Por otro lado, el locador Lino Elio Quispe Manrique solicitd la conformidad de la orden de servicio
n.° 118 de 10 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 4) sin acreditar las actividades realizadas.
Asimismo, Israel Socrates Condori Chambilla, gerente de Desarrollo Social y Econdmico, otorgd
conformidad a la orden de servicio n.® 118 de 10 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 4), a pesar de
que el citado locador no acredit6 las actividades contenidas en dicha orden de servicio (Apéndice
n.° 4) pese a que sefald remitir un informe situacional de labores realizadas; sin embargo, se
evidenci¢ actividades ejecutadas antes del inicio del plazo de la orden de servicio n.° 118 de 10 de
febrero de 2023 (Apéndice n.° 4), y no como parte del servicio contratado.

3 Conferme lo sefialado por el perito grafotécnico Héctor Mauro Vargas Llerena mediante Dictamen Pericial de Grafotecnia de 19 de setiembre
de 2023 (Apéndice n.” 4), luego de haber efectuado el peritaje sobre el documento original.
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3. Vinculo de parentesco v relacion con las labores efectuadas entre profesional vy regidora de
la Entidad

Vinculo de parentesco entre profesional y regidora de la Entidad

De la revision a la documentacion remitida por la Entidad y a la Ficha RENIEC (Apéndice n.° 25)
generada por el Sistema de Aplicaciones de la Contraloria General de la Republica, a fin de verificar
vinculos de parentesco entre los regidores de la Municipalidad Distrital de La Joya y profesionales
contratados en la Entidad se identificd relacion entre Lino Elio Quispe Manrique identificado con DNI
n.° 29645623, encargado de la subgerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial y Miriam
Siomara Quispe Manrique, madre de Miriam Alejandra Ramirez Quispe regidora de la Municipalidad
Distrital de La Joya, identificada con DNI N° 29564600 dado que ambas personas cuentan con la
misma direccion domiciliaria ubicada en el Cruce de La Joya Mz. D, Lt. 8, Zona A, distrito de La
Joya, provincia de Arequipa, departamento de Arequipa, evidenciandose cercania entre ambas

personas al compartir el mismo domicilio, conforme se muestra en las siguientes imagenes:

Imagen n.® 12

Ficha RENIEC de Lino Elio Quispe Manrique

Nombres:

Apellidos:

Tipo de Documento:
Numero de documento:
Fechn de Nacumento:
Mivel de Instruccion:
Estado Civil:
Domucilio - Direccion:
Domuicilio - Distrito:
Donucilio - Provincia®

Domicilio - Departamento:

Datos Consultados
LINO ELIO
QUISPE MANRIQUE
DNI
29645623
14/01/1975
SUPERIOR COMPLETA
CASADO

CRUCE LA JOYA MZ.D LTS

LA JOYA
AREQUIPA
AREQUIPA

ZONA A

Elaborado por: Comision de Control

Fuente: Ficha RENIEC - Sistema de Aplicaciones de la Contraloria General de la Republica (Apéndice n.® 25)

Imagen n.® 13

Ficha RENIEC de Miriam Siomara Quispe Manrique, madre de Miriam Alejandra Ramirez Quispe

Nombres:

Apellidos:

Tipo de Documento:
Numero de documento:
Fecha de Nacimuiento:
Nivel de Instruccion
Estado Ci1vil:
Domucilio - Direccion:
Domucilio - Distrito:
Domucilio - Provincia:

Domuicilio - Departamento:

Datos Consultados
MIRIAM SIOMARA
QUISPE MANRIQUE
DNI
29564600
10/10/1971
SECUNDARIA COMPLETA
SOLTERO

CRUCE DELAJOYAMZ. DLT. 8 ZONAA

LA JOYA
AREQUIPA
AREQUIPA

Elaborado por: Comision de Control

Fuente: Ficha RENIEC - Sistema de Aplicaciones de la Contraloria General de la Republica (Apéndice n.° 25)
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Por tal motivo, se solicitd* a la Municipalidad Provincial de Arequipa copia certificada del acta de
nacimiento de Miriam Alejandra Ramirez Quispe, la cual fue remitida por la Oficina de Registro Civil
de la Municipalidad Provincial de Arequipa mediante oficio n.° 568-2023-MPA-SG-rc de 7 de
setiembre de 2023 (Apéndice n.° 26), en la que se verifico que se registra a Miriam Siomara Quispe
Manrique como su madre y Julio Sergio Ramirez Tejada como su padre, como se muestra en la
siguiente imagen:

Imagen n.® 14
Acta de Nacimiento de Miriam Alejandra Ramirez Quispe

‘] REPUBLICA DEL PERU TN 3 i I
IDENTIDAD ESUTHE MACIONAL DE IBENTIRCACION ¥ ESTABD Cvil % Wl g | |
RETDU OF TERTACACON PERIANG ACTA DE NACIMIENTO o IH]M"!"M:H“]?“

61052387
W“\Jlaifmflﬂ
Q_C].LMJLL._A_._I 9....,'-}, S DEL A urrnu
HPQUIDA- L _g}:l‘ mlﬂﬂ? L LoLr Lotl
Q!.,Q.E;adﬁ B GO A0 W N N 3 i O T ,! Glll Ly-
o |
.5191,9.-4 1970112080 Werntisiete n_.jnnmoda&n k)
ﬁ!gggnma..,..r..- .....,,-..II_._.L__L“-“.. - ig“.
,Qﬁ;c{l‘ﬁnr{f\... ..... L__ch_.mc...... : i ..I ]
Ul Ly R Jf%mdd:/ J.L_._________,__L__J_._._L I
= -
u_i.soa....-.“ Ll g éz......-.- PR S e N S0 WO WP

L _“1 rZa, R AR G4
mmﬁmmmm i m.ém . Ly \ o
g U aequipa .| |0 @ﬁa@e— &) Gy U &ags_e,rﬂa-@ 323336249

Fuente: Acta de Nacimiento n.” 61092387 de 24 de febrero de 2000
Elaborado por: Comision de Control

Asimismo, se solicito® a la Municipalidad Distrital de Vitor copia certificada de la partida de
nacimiento de Miriam Siomara Quispe Manrique, la cual fue remitida por dicha Entidad mediante
oficio n.® 222-2023-JAHCH-A/MDV de 6 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 27), en la que se
verifico a Lino Quispe Saico como su padre y Gladis Manrique Cuadros como su madre, como se
muestra en la siguiente imagen:

35 Mediante oficio n.® 003-2023-MDLJ/OCI-SCE de 31 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 26).
% Mediante oficio n.® 022-2023-MDLJ/OCI-SCE de 31 de agosto de 2023 (Apéndice n.” 27).
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Imagen n.® 15
Registro de Nacimiento de Miriam Siomara Quispe Manrique

NACIMIENTOS

A
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PARTIDA NUMEROQ @cm%lp.—’v. ..... e
it Vitor. o Ina MJM R CR O 08
 Debidie

............ cdo MIL NOVECIENTOS SETENT . GMAMD | se prosentd ante

Civil del Concejo  Dristrital  de  Vitor,  Arcguipa - Per,

nﬂon/&'qm. = W;Qa"w ...............................
Al L du pacionalidad /JM ..........
i 19 RS R R R T R domiciliado en g“""“/ ........
Centiaio cn Gledons (Re s28akgo
omnhT et un Qe TITNERLLLaie nacid @ . el din Qz‘:%
O - _pmohio ole
A (R TI Ar AEAY  LL  s e memsnn
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Rovie dod e cmw.gofqaﬁ“
-_%&.._..-—_

.l’,’“‘“g” ‘?‘ﬁv ..... de nn.-|ln.tl|l;l.h!.l.ul. ,L‘“““““M‘- ...... ..
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Fuente: Partida n.” 213 de 22 de octubre de 1971
Elaborado por: Comisién de Control

Asi también, se solicitd*” a la Municipalidad Distrital de Vitor copia certificada de la partida de
nacimiento de Lino Elio Quispe Manrique, la cual fue remitida por dicha Entidad mediante oficio
n.® 222-2023-JAHCH-A/MDV de 6 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 27), en la que se verifica a

Lino Quispe Saico como su padre y Gladis Manrique Cuadros como su madre, como se muestra en
la siguiente imagen:

Imagen n.° 16
Registro de Nacimiento de Lino Elio Quispe Manrique

|

ACIMIENTOS

209
FARTIDA \l\uun 9)05‘-3“‘“&’57"““ e e .
En Vitor, a las "53 Jt"“"-zl J‘-‘ . del dia ,““5’“‘-

e j’ = - FU code MIL NOVUECIENTOE SETHENTITESS, se presentd ante
Y

) Vit e nr:.‘!'o- el Estade Civil del Concejo IHatrital de Vitor, Arequipa - Perd,

,..ow ms{u.dw-‘-‘*

. aios /541‘!“"" e"‘"“.

natural d.-l lﬂﬂaw SR T : de nacionali -AI"“‘-"‘—
eite de Uk, . 3 domiciliado en ﬂ!ﬂ

=
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n.tural de ‘“‘L“a - Tidad

svendan ¥in o de nac 5 : e .
Jonaiciliado en ﬁ"b' ﬂ" '7£ S ﬁ&“&d .CJ' FIA0Firo/f, 74-4--—&‘ "‘ﬁ‘“"‘ s "“&“ .
odd  ptsirimands cov e a, &-g

Fuente: Partida n.” 209 de 14 de febrero de 1975
Elaborado por: Comision de Caontrol

37 Mediante oficio n.® 022-2023-MDLJ/OCI-SCE de 31 de agosto de 2023 {Apéndice n.® 27).
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Es decir, los padres de Lino Elio Quispe Manrique, subgerente de Promocion Agropecuaria y
Empresarial de la Municipalidad Distrital de La Joya, y Miriam Siomara Quispe Manrique, madre de
Miriam Alejandra Ramirez Quispe, regidora de la Municipalidad Distrital de La Joya, son Lino
Quispe Saico y Gladis Manrique de Quispe, evidencidndose con ello que mantienen el vinculo de
parentesco de hermanos de padre y madre.

De esta manera, se verifica®® que Miriam Alejandra Ramirez Quispe, regidora de la Municipalidad
Distrital de La Joya, mantiene el vinculo de parentesco de 3er grado como sobrina respecto a Lino
Elio Quispe Manrique, subgerente de Promocion Agropecuaria y Empresarial de la Municipalidad
Distrital de La Joya, como se muestra a continuacion:

Cuadron.® 4
Vinculo de parentesco por consanguinidad de 3er grado entre
Miriam Alejandra Ramirez Quispe (Regidora) y Lino Elio Quispe Manrique (Subgerente)

Concepcion Gladis
Manrique de Quispe
DNI n.° 29355144

Lino Quispe Saico
DNI n.° 29356341

2do Grado de Consanguinidad 3er Grado de Consanguinidad

ABUELOS TIO
4
Miriam Siomara Quispe Manrique Linio Elio Quispe Manrique ]
DNI n.° 29564600 L DNI n.° 29645623
i
Subgerente de Promocion
1er Grado de Consanguinidad Agropecuaria y Empresarial
MADRE \.

e ™
Miriam Alejancira Ramirez Quispe

DNI n.”> 72748031

Regidora de la Municipalidad
Distrital de La Joya

Fuente: Acta de Nacimiento n.” 61092387 de 24 de febrero de 2000 (Apéndice n.° 26), Partida n.° 213 de 22 de octubre de 1971
(Apendice n.° 27), Partida n.” 200 de 14 de febrero de 1975 {Apéndice n.° 27) y Fichas RENIEC - Sistema de
Aplicaciones de la Contraloria General de la Repiblica (Apéndice n.® 25)

Elaborado por: Comisian de Control

% Cabe precisar que mediante carta n.® 001-2023-MARQ-MDLJ de 14 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 26), Miriam Alejandra Ramirez
Quispe senald:
(..} 1.1 Respecto al Punto Uno.- Con el sefior Lino Elio Quispe Manrique, existe un parentesco hasta el tercer grado de consanguinidad.,
siendo tio de fa recurrente {...)"
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Relacion de las labores desempefiadas por Lino Elio Quispe Manrique como Subgerente de
Promocion Agropecuaria y Empresarial de la Entidad y Miriam Alejandra Ramirez Quispe,
Regidora de la Entidad

Conforme lo senalado precedentemente Lino Elio Quispe Manrique ejercio el cargo de Subgerente
de Promocién Agropecuaria y Empresarial de la Municipalidad Distrital de La Joya durante el periodo
1 de enero de 2023 al 20 de marzo de 2023%; asimismo, Miriam Alejandra Ramirez Quispe viene
ejerciendo el cargo de regidora de la Municipalidad Distrital de La Joya desde el 1 de enero de 2023
hasta la actualidad.

Ahora bien, mediante Acuerdo de Concejo n.® 002-2023-MDLJ de 6 de enero de 2023 (Apéndice
n.° 28) [3 de enero de 2023]*, se conformaron Comisiones de Trabajo dentro de las cuales la
Comision de Desarrollo Econdmico y Agricultura fue integrada por las siguientes personas:

“Comision de Desarrollo Economico y Agricultura

- Miriam Alejandra Ramirez Quispe — Presidente

- Victor Gian Pierre Diaz Salas — Miembro

- Rall Tejeira Palacios — Miembro” (Enfasis nuestro)
Lo precitado encuentra relevancia, por cuanto la regidora Miriam Alejandra Ramirez Quispe ejerci6
el cargo de presidente de la Comisién de Desarrollo Econdmico y Agricultura, la cual por la materia
0 sector se encuentra estrechamente vinculada con las funciones de la Gerencia de Desarrollo
Social y Economico y de la Subgerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial entonces a cargo
de Lino Elio Quispe Manrique (tio de la regidora).

En ese orden de ideas, de la documentacion obrante en la Subgerencia de Promocion Agropecuaria
y Empresarial, se ubico el Informe n.° 001-2023-SGPAYE-GDSYE-MDLJ de 2 de febrero de 2023
(Apéndice n.° 8), a través de cual Lino Elio Quispe Manrique en representacion de la Subgerencia
de Promocion Agropecuaria y Empresarial solicitd autorizacion para inicio del programa
PROCOMPITE 2023*' a Israel Socrates Condori Chambilla, gerente de Desarrollo Social y
Econdmico, informe que cuenta con veintidos (22) folios y en el cual se tiene como anexo el proyecto
de la carta n.° 001-2023-GDSyE/MDLJ (Apéndice n.° 8) dirigido a Miriam Alejandra Ramirez
Quispe regidora de la Municipalidad Distrital de La Joya, asimismo, mediante informe n.° 007-2023-
SGPAyE/GDSyE/MDLJ de 1 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 17) remite el proyecto del plan de
trabajo PROCOMPITE - 2023 a Israel Sécrates Condori Chambilla, gerente de Desarrollo Social
y Econdmico, a fin que se designe un supervisor para revision y posterior aprobacion del precitado
plan de trabajo.

Ahora bien, conforme sefiala el Acta de Sesion Ordinaria n.° 003-2023-MDLJ realizada el 9 de
febrero de 2023 (Apéndice n.° 30) en la parte de estacion de pedidos Miriam Alejandra Ramirez
Quispe regidora de la Entidad, requirio lo siguiente:

1)

La Srta. Miriam Alejandra Ramirez Quispe - Regidora, solicita que invite a pasar al equipo
técnico del Procompite a fin de determinar las acciones administrativas y continuar trabajando
eneltema(...)" (Enfasis nuestro)

33 Conforme lo sefialado por Lino Elio Quispe Manrique mediante carta s/n de 20 de marzo de 2023 (Apéndice n.® 19).

40 Segun Acta de Sesion de Ordinaria n.° 001-2023-MDLJ de 9 de enero de 2023 (Apéndice n.° 28), cuya apertura del Libro de Actas de
Sesiones de Consejo fue legalizada por el notario Rubén Bolivar Callata el 9 de enero de 2023.

41 Adjunto al Acuerdo de Consejo n.° 08 de 9 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 29), se advirtié otro Informe n.® 001-2023-SGPAYE-GDSYE-
MDLJ, cuya fecha es del 16 de enero de 2023 (Apéndice n.® 29), sin firma pero con el mismo tenor del Informe n.° 001-2023-SGPAYE-
GDSYE-MDLJ de 2 de febrero de 2023 (Apendice n.® 8), suscrito por Lino Elio Quispe Manrique en el cual también se adjunté el mismo
Informe Técnico de Procompite.
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Asimismo, mediante el Informe Situacional n.® 001-2023-SGPAYE/GDSyE/MDLJ de 7 de febrero de
2023 (Apéndice n.° 8) Lino Elio Quispe Manrique en representacion de la Subgerencia de
Promocion Agropecuaria y Empresarial informé a Israel Socrates Condori Chambilla gerente de
Desarrollo Social y Econémico el diagnéstico del estado situacional del vivero municipal solicitando
la elaboracion de la ficha técnica para su mantenimiento e implementacion.

Ahora bien, conforme sefiala el Acta de Sesién Ordinaria n.° 003-2023-MDLJ realizada el 9 de
febrero de 2023 (Apéndice n.° 30) en la parte de estacion de informes Miriam Alejandra Ramirez
Quispe regidora de la Entidad, informo lo siguiente:

“(...) La Srta. Miriam Alejandra Ramirez Quispe, informa (...) Por otro lado informa que ha
visitado las instalaciones de Vivero Municipal donde se desarroll6 el Procompite pasado
y este lugar se encuentra en estado de abandono {(...)" (Enfasis nuestro)

Dichas situaciones evidencian que la regidora Miriam Alejandra Ramirez Quispe venia fiscalizando
temas relacionados al Procompite y el lugar donde se desarrollaria el mismo (Vivero Municipal), los
que corresponden a la Subgerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial, subgerencia que era
liderada por su tio Lino Elio Quispe Manrique desde el 1 enero 2023 hasta el 20 de marzo de 2023
pese a carecer de contrato, y documentos de designacion o nombramiento, salvo por los quince (15)
dias calendarios de duracion correspondiente a la ya cuestionada orden de servicios.

Cabe precisar, que mediante Acuerdo de Concejo n.° 008-2023-MDLJ de 9 de febrero de 2023
(Apéndice n.° 29) el Concejo Municipal de la Municipalidad Distrital de La Joya aprobd la aplicacion
de la Ley n.® 29337 de Apoyo a la Competitividad Productiva - PROCOMPITE por un monto de S/
4'000 000,00 (cuatro millones con 00/100) soles) para los gastos destinados a proyectos para
financiar las iniciativas de apoyo a la competitividad productiva, el cual tomé en cuenta el informe
n.® 009-2023-GDSYE.MDLJ de 18 de enero de 2023 (Apéndice n.° 29), informe n.® 006-GDSYE-
MDLJ-2023 de 16 de enero de 2023 (Apéndice n.° 29), informe n.° 023-2023-GDSYE.MDLJ de 18
de enero de 2023 (Apéndice n.° 29) y el Informe n.® 001-2023-SGPAYE-GDSYE-MDLJ de 16 de
enero de 2023 (Apéndice n.° 29), de los cuales el Ultimo citado a pesar de tener fecha anterior y
no contar con firma contiene informacion idéntica a la seialada en el Informe n.° 001-2023-
SGPAYE-GDSYE-MDLJ de 2 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 8) suscrita por Lino Elio Quispe
Manrique como Subgerente de Promocion Agropecuaria y Empresarial.

Asimismo, mediante carta s/n de 14 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 10), Lino Elio Quispe
Manrique comunico a la Comision de Control sefial6 lo siguiente:

“(...) Cumplo con senalar que debido a que fui designado provisionalmente como Sub Gerente
de Promocion Agropecuaria y Empresarial, en forma verbal a partir del 01 de enero del 2023y a
través del memorandum Nro. 003-2023-GDSYE.MDLJ, a partir del 09 de febrero del 2023, tenia
que realizar esta labor como tal, es decir presentar solamente informes situacionales ante la
Gerencia de Desarrollo Social y Econdmico, tal como se realizé con los documentos denominado

()

Por otro lado, luego de haber efectuado la revision a la documentacion de la Gerencia de Desarrollo
Social y Econémico y la Subgerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial remitida por la
Entidad, se solicitd a la Oficina de Tramite Documentario®?, Gerencia de Desarrollo Social y

42 Mediante oficio n.° 004-2023-MDLJ/OCI-SCE de 28 de agosto de 2023 {Apéndice n.° 31), recibiendo como respuesta el informe
n.” 21-2023-TD-MDLJ de 4 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 31), respecto a Minam Alejandra Ramirez Quispe.
Mediante oficio n.® 015-2023-MDLJ/OCI-SCE de 28 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 31), recibiendo como respuesta el oficio
n.” 81-2023-GM/MDLJ de 6 de setiembre de 2023 (Apéndice n.” 31), respecto a Miriam Algjandra Ramirez Quispe.
Mediante cficio n.® 008-2023-MDLJ/OCI-SCE de 28 de agosto de 2023 (Apéndice n.® 31), recibiendo como respuesta el informe
n.? 20-2023-TD-MDLJ de 4 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 31), respecto a Lino Elio Quispe Manrique.
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Econémico*® y a la Subgerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial* remitir la relacion de
documentos (oficios, informes y otros) presentados mesa de partes fisica y mesa de partes virtual
por parte de la regidora Miriam Alejandra Ramirez Quispe y por Lino Elio Quispe Manrique,
subgerente de Promocion Agropecuaria y Empresarial, a fin de verificar la existencia de alguna
comunicacion a la Entidad respecto a que ésta venia contratando una persona con impedimento por
razon de vinculo de parentesco con dicha regidora, no evidenciandose ninguna comunicacion al
respecto.

Dichos requerimientos efectuados tenian como fin determinar si la regidora Miriam Alejandra
Ramirez Quispe (sobrina) y/o el subgerente de Promocion Agropecuaria y Empresarial Lino Elio
Quispe Manrique (tio), alertaron oportunamente a la Entidad respecto de la existencia del vinculo de
parentesco entre ellos, antes o durante la contratacién irregular a que se dio lugar.

En ese sentido, Raul Alexander Bautista Huacani, encargado de la Oficina de Tramite Documentario,
mediante Informe n.° 020-2023-TD-MDLJ de 4 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 31) informé
respecto de los documentos presentados por Lino Elio Quispe Manrique durante los meses enero
a junio de 2023, lo siguiente:

‘(...) detallamos en el siguiente cuadro los siguientes documentos presentados por Mesa de
Partes de los meses solicitados

Experfenre Fecha Tipo de Docun:enta Fecha Astnto Nombre del
N Documento N Documento proveedor
- Lino Elio Quispe
1373 10/02/2023 | Solicitud Manrique
' Renuncia Lino Elio Quispe
} 3563 20/03/2023 | Carta voluntara Manrique
[(.) |
()

Asimismo, Raul Alexander Bautista Huacani, encargado de la Oficina de Tramite Documentario,
mediante Informe n.® 021-2023-TD-MDLJ de 4 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 31) informd
respecto de los documentos presentados por Miriam Alejandra Ramirez Quispe, regidora, lo
siguiente:

1)

Nombre
del regidor
(a)

Miriam
Alejandra
Ramirez
Quispe.

Fecha
Documento

Expediente
ND

Tipo de
Documento

Documento |

N° Asunto

Fecha

Renuncia
Irrevocable al
cargo de
Prevencionista de
Seq.

Informe de visita a
zonas afectadas
por comisién de
regidores

002 03/01/2023 Carta

Todos los

579 -
regidores

25/01/2023 Informe 1

43 Mediante oficio n.° 012-2023-MDLJ/OCI-SCE de 28 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 32), recibiendo como respuesta el oficio
n.” 085-2023-GM/MDLJ de 8 de setiembre de 2023 (Apéndice n.® 32), respecto a Miriam Alejandra Ramirez Quispe.
Mediante oficio n.® 010-2023-MDLJ/OCI-SCE de 28 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 32), recibiendo como respuesta el oficio
n.” 087-2023-GM/MDLJ de 8 de setiembre de 2023 (Apéndice n.” 32), respecto a Lino Elio Quispe Manrique.

4 Mediante oficio n.° 013-2023-MDLJ/OCI-SCE de 28 de agosto de 2023 (Apéndice n.® 33), recibiendo como respuesta el oficio
n.” 017-2023-SGPAYE/GDSYE/MDLJ de 1 de setiembre de 2023 (Apéndice n.® 33), respecto a Miriam Alejandra Ramirez Quispe.
Mediante oficio n.® 011-2023-MDLJ/OCI-SCE de 28 de agosto de 2023 (Apéndice n.°> 33), recibiendo como respuesta el oficio
n.” 018-2023-SGPAYE/GDSYE/MDLJ de 1 de setiembre de 2023 (Apéndice n.® 33), respecto a Lino Elio Quispe Manrique.
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[..)
Solicito  estado ji'?:; ‘:: dra
3633 21/03/2023 Informe 4 situacional de Ra;’n e
o Quispe.
Solicito copias de Miriam
ordenanzas Alsiandra
3634 21/03/2023 Informe 3 municipales Ra;;n oy
periodo 2019- Qui
2022 uispe.
Solicifo  estado %;Z;fdra
3635 21/03/2023 Informe 4 situacional de Pro R a:rnir o7
ccompite Quispe.
Solicitamos
dictamenes sobre
reajustes de dieta | Todos los
| Dl al 30% del monto | regidores
del sueldo del
alcalde
Solicito presencia | Miriam
6401 | 21/04/2023 | Informe 7 de funcionarios | Alejandra
publicos a sesion | Ramirez
de consejo. Quispe.
(“J -y
Informe técnico y x’?;? iy
9095 31/05/2023 Informe 8 financiero del By :m'r i
congreso Quispe.
(‘”J )
Remito proyecto m‘:}g{;}d i
9203 01/06/2023 Carta 2 de ordenanza R a.{n I
municipal Quispe
Victor Gian
Informe de g;g: Diaz
actividades  de i -
9583 08/06/2023 Informe visita de obra San ﬁg’:?dra
Pedro San Pablo Ra:’n oz
Quispe
Victor Gian
Remito informe de ;’:,g: Dlaf
9614 | 08/06/2023 |  Informe 3 solividades: vista | v
inopinada IEl At
Principito Azul Rafﬂ e
Quispe
Remito informe de g:-:ﬁ; g;:g
aclividades  de Bk -
9777 12/06/2023 | Informe 2 ;f;;a inopinada | ypiriam
mejoramiento ﬁffﬁﬂgﬁa
peatonal Quispe

()

De lo que se verifica, que tanto Miriam Alejandra Ramirez Quispe, regidora y Lino Elio Quispe
Manrique, subgerente de Promocion Agropecuaria y Empresarial, no comunicaron a la Entidad
respecto al vinculo de parentesco en tercer grado existente entre ellos.
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En el caso de Miriam Alejandra Ramirez Quispe omitio ejercer su rol fiscalizador a fin de oponerse
o de solicitar las acciones correctivas a la Entidad frente a la contratacion de su tio Lino Elio Quispe
Manrique como subgerente de Promocién Agropecuaria y Empresarial pese a que las actividades
antes descritas y desplegadas por ambos se encontraban estrechamente vinculadas; ello, en razon
a que el Jurado Nacional de Elecciones, a través de la Resolucién n.® 961-2022-JNE preciso lo
siguiente:

“2.4. (...) el Jurado Nacional de Elecciones admite la posibilidad de que los regidores puedan
cometer nepotismo por medio de la injerencia sobre el alcalde o los funcionarios con
facultades de contratacion, nombramiento o designacion. Consecuentemente, con ello, es
posible, para este 6rgano colegiado, declarar la vacancia de los regidores por la comision de
nepotismo, si es que se comprueba que estos han ejercido injerencia para la contratacion de sus
parientes.

Ademas, se puede incurrir en injerencia no solo por una o varias acciones realizadas por la
autoridad edil, en el sentido de contratar a un pariente o de influenciar en su contratacion, sino
también por omision, si se tiene en cuenta que, en este caso, los regidores tienen un rol
de garantes, pues su deber es el de fiscalizar y, por ende, al no oponerse oportunamente
a la contratacion de un pariente por parte de la municipalidad, incurren en la omision del
deber mencionado.

Ello es asi debido a que la injerencia o el gjercicio de influencia sobre el alcalde o los funcionarios
municipales para la contratacién, nombramiento o designacion de sus parientes no va a quedar
plasmada, por su propio caracter ilicito, en un documento expreso.

2.5. En la misma linea con relacion a este ultimo elemento, este organo electoral, en la
Resolucion N° 0553-2021-JNE, preciso que la oposicion de las autoridades ediles a la
contratacion de sus familiares debe ser presentada de manera concreta, oportuna y
eficiente. Asi, se recalco que:

[...] no basta con la denuncia o la mera presentacion de documentos en los que se manifieste la
contratacion de familiares directos, sino que para el caso de regidores, se exige que adopten
todos aquellos mecanismos inmediatos, necesarios y pertinentes, para cumplir de manera
eficiente con su deber de fiscalizacién y desvirtuar la existencia de contrataciones de sus
familiares, en la modalidad que sea.

e
3, g
\’?bt f.'\suwc‘d?

En esa medida, los documentos de oposicion no deben limitarse a su mera presentacion, sino
que la autoridad edil esta en la obligacion de hacer un seguimiento diligente de la misma,
pudiendo, incluso, denunciar a los funcionarios que hacen caso omiso a los documentos
presentados, al ser dichas contrataciones contrarias a ley.” (Enfasis nuestro)

Por lo tanto, ha quedado evidenciado que la regidora Miriam Alejandra Ramirez Quispe no
presentd documentos que alerten a la Entidad de tal situacién para la adopcion de acciones que el
caso ameritaba, ni ejercio labores de fiscalizacion en la Entidad pese a su posicion de garante,
considerando que la labor o cargo que ejercia Lino Elio Quispe Manrique no era una labor
irrelevante o imperceptible dentro de la Entidad, sino que implicd funciones de relevancia y
conocimiento publico como encargado de una subgerencia, en este caso de la Subgerencia de
Promocion Agropecuaria y Empresarial.
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Los hechos anteriormente descritos vulneraron la siguiente normativa:

~ Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, publicada el 11 de julio de 2014, vigente
a partir de 9 de enero de 2016.

“.)

Articulo 2.- Principios que rigen las contrataciones

Las contrataciones del Estado se desarrollan con fundamento en los siguientes principios, sin
perjuicio de la aplicacion de ofros principios generales del derecho publico que resulten
aplicables al proceso de contratacion.

Los principios sirven de criterio de interpretacion para la aplicacion de la presente norma y su
reglamento, de integracion para solucionar sus vacios y como parametros para la actuacion de
quienes intervengan en dichas contrataciones:

a) Libertad de concurrencia. Las Entidades promueven el libre acceso y participacion de
proveedores en los procesos de contratacion que realicen, debiendo evitarse exigencias y
formalidades costosas e innecesarias. Se encuentra prohibida la adopcion de practicas que
limiten o afecten la libre concurrencia de proveedores.

()

d) Publicidad. El proceso de contratacion debe ser objeto de publicidad y difusion con la finalidad
de promover la libre concurrencia y competencia efectiva, facilitando la supervision y el control
de las contrataciones.

e) Competencia. Los procesos de contratacion incluyen disposiciones que permiten establecer
condiciones de competencia efectiva y obtener la propuesta mas ventajosa para satisfacer el
interés publico que subyace a la contratacion. Se encuentra prohibida la adopcion de practicas
que restrinjan o afecten la competencia.

(-)

f) Eficacia y Eficiencia. El proceso de contratacion y las decisiones que se adopten en su
gjecucion deben orientarse al cumplimiento de los fines, metas y objetivos de la Entidad,
priorizando estos sobre la realizacion de formalidades no esenciales, garantizando la efectiva y
oportuna satisfaccion de los fines ptblicos para que tengan una repercusion positiva en las
condiciones de vida de las personas, asi como del interés ptiblico, bajo condiciones de calidad y
con el mejor uso de los recursos publicos.

(...)
j) Integridad. La conducta de los participes en cualquier etapa del proceso de contratacion esta
guiada por la honestidad y veracidad, evitando cualquier practica indebida, la misma que, en
caso de producirse, debe ser comunicada a las autoridades competentes de manera directa y
oportuna. (...)"

~ Ley n.° 26771, Establecen prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y
contratacion de personal en el sector publico, en casos de parentesco, publicada el 15 de
abril de 1997, y su modificacion Ley n.° 30294, publicada el 28 de diciembre de 2014.

“Articulo 1.

Los funcionarios, directivos y servidores publicos, y/o personal de confianza de las entidades y
reparticiones publicas conformantes del Sector Publico Nacional, asi como de las empresas del
Estado, que gozan de la facultad de nombramiento y contratacion de personal, o tengan
injerencia directa o indirecta en el proceso de seleccién se encuentran prohibidos de nombrar,
contratar o inducir a otro a hacerlo en su entidad respecto a sus parientes hasta el cuarto grado
de consanguinidad, segundo de afinidad, por razon de matrimonio, union de hecho, convivencia
o ser progenitores de sus hijos.

Extiéndase la prohibicion a la suscripcion de contratos de locacion de servicios, contratos de
consultoria, y otros de naturaleza similar.”

Informe de Control Especifico N° 016-2023-2-1320-SCE Pagint 34 dﬁo 3 5

Periodo: Del 2 de enero de 2023 al 30 de junio de 2023

~



L'\ LA CONTRALORIA

GENERAL DF LA REPUBLICA DEL PERL)

~ Ley n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades de 27 de mayo de 2003.

“Articulo 10.- Atribuciones y Obligaciones de los Regidores.

(..

4. Desempenar funciones de fiscalizacion de la gestion municipal (...)."

“Articulo 22.- Vacancia del cargo de Alcalde o Regidor
El cargo de alcalde o regidor se declara vacante por el concejo municipal, en los siguientes
casos:

(:+)

8. Nepotismo, conforme a ley de la materia;

L.

> Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Piblica, aprobado mediante Ley n.° 27815 de 22 de
julio de 2002.

CAPITULO Il PRINCIPIOS Y DEBERES ETICOS DEL SERVIDOR PUBLICO

“Articulo 6°.- Principios de la Funcién Piblica

El servidor publico actua de acuerdo a los siguientes principios:

(--)

2. Probidad. Acttia con rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés general
y desechando todo provecho o ventaja personal {...)

()

4. Idoneidad. Entendida como la aptitud técnica, legal y moral, es condicion esencial para el
acceso y ejercicio de la funcion publica. (...)”

Articulo 7°.-Deberes de la Funcion Publica
El servidor ptiblico tiene los siguientes principios:
Fod
6. Responsabilidad. Todo servidor publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en
forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion publica (...)”
CAPITULO Illl PROHIBICIONES ETICAS DEL SERVIDOR PUBLICO
“Articulo 8°.- Prohibiciones Eticas de la Funcion Publica
El servidor publico esta prohibido de:
2. Obtener ventajas indebidas.
Obtener o procurar beneficios o ventajas indebidas, para si o para otros, mediante el uso de su
cargo, autoridad, influencia o apariencia de influencia”

~ Decreto Supremo n.® 040-2014-PCM que aprueba el Reglamento General de la Ley N°
30057 “Ley del Servicio Civil” publicado el 13 de junio de 2014.

1)

Disposicion Complementaria Final

SEXTA.- Precisiones de la locacion de servicios

Las entidades solo pueden contratar a personas naturales bajo la figura de Locacion de servicios
prevista en el articulo 1764 del codigo civil y sus normas complementarias, para realizar labores
no subordinadas, bajo responsabilidad del titular (...)"
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> Decreto Supremo N° 006-2017-JUS que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
n.° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General de 20 de marzo de 2017.

“Articulo IV. Principios del procedimiento administrativo

1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios,

sin perjuicio de la vigencia de ofros principios generales del Derecho Administrativo:

()

1.11 Principio de verdad material. - En el procedimiento, la autoridad administrativa

competente debera verificar plenamente los hechos que sirven de motivo a sus
decisiones, para lo cual debera adoptar todas las medidas probatorias necesarias
autorizadas por la ley, aun cuando no hayan sido propuestas por los administrados o
hayan acordado eximirse de ellas.
En el caso de procedimientos trilaterales la autoridad administrativa estara facultada a
verificar por todos los medios disponibles la verdad de los hechos que le son propuestos
por las partes, sin que ello signifique una sustitucién del deber probatorio que corresponde
a estas. Sin embargo, la autoridad administrativa estara obligada a ejercer dicha facultad
cuando su pronunciamiento pudiera involucrar también al interés publico.

(...)

1.17 Principio del ejercicio legitimo del poder. -La autoridad administrativa ejerce Unica y
exclusivamente las competencias atribuidas para la finalidad prevista en las normas que le
otorgan facultades o potestades, evitandose especialmente el abuso del poder, bien sea
para objetivos distintos de los establecidos en las disposiciones generales o en contra del
interés general.

()

~ Directiva para la contratacion de bienes y servicios cuyo monto son iguales o inferiores a
ocho UIT, aprobada con Resolucidén de Alcaldia n.® 099-2017-MDLJ de 31 de mayo de 2017

VI. DE LOS PROCEDIMIENTOS
7.6 Las Cotizaciones seran a responsabilidad del encargado de efectuar Cotizaciones, bajo la
supervision y responsabilidad del Jefe de Logistica, los que se realizaran de la siguiente forma:

()

o Para montos mayores de S/. 1,000.00 hasta 01 UIT, dos cotizaciones (...)"

La situacion expuesta afectd el correcto uso de los recursos publicos, dado que se contratd
irregularmente un servicio y se otorgd conformidad sin haberse acreditado prestacion de servicio;
asimismo, se afecto el adecuado ejercicio de la funcion publica, dado que se ejercié cargo publico
con designaciones irregulares y sin contar con vinculo laboral con la Entidad del encargado de la
Subgerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial, quien ademas mantiene vinculo de
parentesco en tercer grado de consanguinidad con regidora de la Entidad.

Situacion que se origind por la actuacion contraria a los deberes funcionales por parte de
funcionarios, quienes permitieron, emitieron, autorizaron, tramitaron, otorgaron y aprobaron
documentos que contravenian la normativa aplicable.

Las personas comprendidas en los hechos con presunta irregularidad, presentaron sus comentarios
o aclaraciones conforme al pliego de hechos notificado, sin adjuntar documentacion sustentatoria
(Apéndice n.° 36).

Se precisa que, Miriam Alejandra Ramirez Quispe, Israel Socrates Condori Chambilla y Walter
Antonio Esteba Vargas, no presentaron sus comentarios o aclaraciones conforme al pliego de
hechos notificado (Apéndice n.° 36)
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Efectuada la evaluacion de los comentarios y documentos presentados, se concluye que los mismos
no desvirtuan los hechos notificados en el Pliego de Hechos. La referida evaluacion y la cédula de
notificacion forman parte del Apéndice n.° 36 del Informe de Control Especifico, considerando la
participacion de las personas comprendidas en los hechos se describe a continuacion:

1. Miriam Alejandra Ramirez Quispe, identificada con DNI n.° 72748031, regidora de la
Municipalidad Distrital de La Joya por el periodo comprendido del 1 de enero de 2023 al 31 de
diciembre de 2026, reconocida por el Jurado Electoral Especial de Arequipa mediante credencial
de 5 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 35), se le comunicé el pliego de hechos mediante
cedula de notificacion electronica n.® 00000002-2023-CG/1320-02-002 de 2 de octubre de 2023
(Apéndice n.° 36); quien no presentd sus comentarios y/o aclaraciones a la fecha de emision
del presente informe.

Quien, en calidad de regidora de la Municipalidad Distrital de La Joya, incumplié su deber y/o rol
fiscalizador, al no oponerse, nialertar a la Entidad respecto de la contratacién de Lino Elio Quispe
Manrique como Subgerente de Promocion Agropecuaria y Empresarial, con quien mantiene
vinculo de parentesco por razon de consanguinidad de tercer grado de consanguinidad (tio),
pese a que ostentaba el deber de fiscalizar y que presidia la Comision de Desarrollo Econdmico
y Agricultura, por lo que dada sus actividades desplegadas como regidora respecto de
Procompite y del Vivero Municipal se encontraba en condiciones de advertir al estar
estrechamente vinculadas con las funciones de la precitada subgerencia.

Esta conducta transgredio lo dispuesto en el articulo 10° de la Ley n.® 27972, Ley Organica de
Municipalidades que prevé como obligacién de los regidores: “(...) 4. Desempenar funciones de
fiscalizacion de la gestion municipal, sin necesidad de comunicacion previa.”; y de los numerales
2 y 4 del articulo 6° “Principios de la Funcion Publica”, numeral 6 del del articulo 7 “Deberes de
la Funcion Publica” y numeral 1 del articulo 8 “Prohibiciones Eticas de la Funcion Publica” de Ia
Ley n.° 27815, Ley del Cddigo de Etica de la Funcién Publica.

Asimismo, incumplio su funcion establecida en el Reglamento de Organizacion y Funciones
(ROF) aprobado mediante Ordenanza Municipal n.° 03-2020-MDLJ de 3 de agosto del 2020
(Apéndice n.° 37), que en su articulo 8° sefiala: (...) 4. Desempeniar funciones de fiscalizacion
de la gestion municipal; asimismo, incumplio su deber previsto en el Reglamento Interno del
Concejo Municipal aprobado por la Ordenanza Municipal n.” 018-2017-MDLJ 8 de setiembre de
2017 (Apéndice n.® 40) que en su articulo 14° establece: “Funcién Fiscalizadora" y su funcion
prevista en el articulo 22° “(...) d) Desempenar funciones de fiscalizacion de la gestion
municipal”.

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa,
derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada, dando mérito al
inicio del procedimiento administrativo a cargo de la Entidad.

2. Israel Socrates Condori Chambilla, identificado con DNI n.° 00513499, gerente de Desarrollo
Social y Econémico de la Municipalidad Distrital de La Joya por el periodo comprendido del 11
de enero de 2023 al 6 de marzo de 2023, designado con memorandum n.° 003-2023-GM/MDLJ
de 11 de enero de 2023 (Apéndice n.° 12), se le comunico el pliego de hechos mediante cedula
de notificacion electronica n.® 00000003-2023-CG/1320-02-002 de 2 de octubre de 2023
(Apéndice n.° 36); quien presentd sus comentarios y/o aclaraciones mediante carta n.° 003-
2023-1SCC de 6 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 36).

45 Conforme lo informado por la gerencia municipal con el oficio n.® 098-2023-GM/MDLJ de 14 de setiembre de 2023 (Apéndice n.® 7), mediante
el cual adjunta el informe n.” 810-2023-JLKF-SGLSGYA-MDLJ de 11 de setiembre de 2023 (Apéndice n.° 7).
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Quien, en calidad de gerente de Desarrollo Social y Econdmico permitio que Lino Elio Quispe
Manrique ejerza el cargo de subgerente de Promocion Agropecuaria y Empresarial sin que
cuente con el documento de nombramiento o designacion, viabilizando la recepcion por parte de
la Gerencia de Desarrollo Social y Econémico de documentos remitidos y suscritos por Lino Elio
Quispe Manrique como subgerente de Promocion Agropecuaria y Empresarial a pesar de no
contar vinculo laboral o contractual con la Entidad, siendo estos el informe
n.° 001-2023-SGPAYE-GDSYE-MDLJ de 2 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 8), informe
Situacional n.® 001-2023-SGPAYE/GDSYE/MDLJ de 7 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 8),
informe n.® 002-2023-SGPAYE/GDSyE/MDLJ de 9 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 8), el
informe n.° 007-2023-SGPAYE/GDSYE/MDLJ de 1 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 8).

Asimismo, designé mediante memorandum n.® 003-2023-GDSYE.MDLJ de 9 de febrero de 2023
(Apéndice n.° 15) a Lino Elio Quispe Manrique como Subgerente de Promocién Agropecuaria y
Empresarial pese a que no tenia vinculo laboral, ni contractual con la Entidad, y pese a que su
persona carecia de la atribucion o funcién de nombrar o designar funcionarios publicos en la
Entidad.

Asi también, emitio el requerimiento n.® 00000151 de 25 de enero de 2023 (Apéndice n.° 23)
para la contratacion del servicio de encargado de la Sub Gerencia de Promocion Agropecuaria
y Empresarial y adjuntd al mismo la cotizacion de Lino Elio Quispe Manrique, a pesar de que por
la naturaleza de las labores a realizar requerian necesariamente ser ejecutadas de manera
subordinada, viabilizando asi la contratacion de Lino Elio Quispe Manrique como Subgerente de
Promocion Agropecuaria y Empresarial quien ya venia ejerciendo irregularmente dicho cargo
bajo su anuencia y supervision,

Finalmente, otorgo la conformidad a la prestacion de servicios mediante el informe
n.® 094-2023-GDSYE.MDLJ de 2 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 4), solicitada por Lino Elio
Quispe Manrique con carta n.° 001-2023-LEQM-MDLJ de 27 de febrero de 2023 (Apéndice
n.° 4), a pesar de que no acreditd las actividades realizadas en el servicio prestado.

Esta conducta transgredio lo dispuesto en los numerales a), d), f), j) del articulo 2° de la Ley
n.® 30225, Ley de Contrataciones del Estado; los numerales 1.11 y 1.17 del articulo IV del Texto
Unico Ordenado de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General; la Sexta
Disposicién Complementaria Final del Decreto Supremo n.° 040-2014-PCM que aprueba el
Reglamento General de la Ley n.® 30057, Ley del Servicio Civil; y de los numerales 2 y 4 del
articulo 6 “Principios de la Funcién Publica”, numeral 6 del articulo 7 “Deberes de la Funcion
Publica” y numeral 2 del articulo 8 “Prohibiciones Eticas de la Funcién Publica” de la Ley n.°
27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcion Publica.

Asimismo, incumplié las funciones establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones
(MOF) aprobado mediante Resolucion de Alcaldia n.” 498-2012-MDLJ de 3 de diciembre del
2012 (Apéndice n.° 38), tenia las siguientes funciones previstas para el cargo de Gerente |I,
codigo n.° 3053002EC2: “(...) 20. Las demas atribuciones y responsabilidades que se deriven
de las disposiciones legales o que le sean asignadas por la Gerencia Municipal, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley Organica de Municipalidades.”, asi como las funciones previstas en
el numeral 6 de los Términos de Referencia de la orden de servicios
n.° 00006 de 11 de enero de 2023, tenia como funciones: “(...) Control de la documentacion
recibida y manejo de la informacion de la Gerencia.”

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad penal, derivada del
deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada.
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3. Juan Luis Kojoma Manrique, identificado con DNI n.° 40259433, subgerente de Logistica,
Servicios Generales y Almacén de la Municipalidad Distrital de La Joya por el periodo
comprendido del 2 de enero de 2023 al 10 de agosto de 2023, designado con Resolucién de
Alcaldia n.® 006-2023-MDLJ de 2 de enero de 2023 (Apéndice n.° 22) y cesado con Resolucién
de Alcaldia n.° 197-2023-MDLJ de 10 de agosto de 2023 (Apéndice n.° 22); se le comunicd el
pliego de hechos mediante casilla electrénica con cedula de notificacion electronica n.°
00000004-2023-CG/1320-02-002 de 2 de octubre de 2023 (Apéndice n.° 36), quien presentd
sus comentarios y/o aclaraciones mediante carta n.® 03-2023-JLKF de 4 de octubre de 2023
(Apéndice n.° 36).

Quien, en calidad de subgerente de Logistica, Servicios Generales y Almacén omitio solicitar dos
(2) cotizaciones respecto del Requerimiento n.® 00000151 de 25 de enero de 2023 (Apéndice
n.° 4) para determinar al proveedor de la prestacion del servicio requerido para la contratacion
del servicio de encargado de la Sub Gerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial.

Asimismo, suscribié la Orden de Servicio n.® 118 de 10 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 4)
mediante |a cual se contraté a Lino Elio Quispe Manrique para efectuar el servicio de encargado
de la Sub Gerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial, a pesar de que por la naturaleza
de las labores a realizar requerian necesariamente ser ejecutadas de manera subordinada.

Por tramitar la conformidad para el pago de Lino Elio Quispe Manrique respecto del servicio de
encargado de la Sub Gerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial, correspondiente a la
Orden de Servicio n.® 118 de 10 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 4) pese a que tenia la funcion
controlar su cumplimiento.

Esta conducta transgredio lo dispuesto en los numerales a), d), 1), j) del articulo 2° de la Ley
n.® 30225, Ley de Contrataciones del Estado; en el numeral 4 del articulo 6 “Principios de la
Funcion Publica”, numeral 6 del del articulo 7 “Deberes de la Funcion Publica” y numeral 2 del
articulo 8 “Prohibiciones Eticas de la Funcion Pablica” de la Ley n.° 27815, Ley del Cadigo de
Etica de la Funcion Piblica; en la Sexta Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo
n.° 040-2014-PCM  que aprueba el Reglamento General de la Ley
n.® 30057, Ley del Servicio Civil; en el numeral 7.6 de la Directiva para la Contratacion de Bienes
y Servicios Cuyo Monto son Iguales o Inferiores a Ocho UIT, aprobada con Resolucion de
Alcaldia n.® 099-2017-MDLJ de 31 de mayo de 2017 (Apéndice n.° 34).

Asimismo, incumplié las funciones establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones
(MOF) aprobado mediante Resolucion de Alcaldia n.® 498-2012-MDLJ de 3 de diciembre del
2012 (Apéndice n.° 34), tenia las siguientes funciones previstas para el cargo de Especialista
Administrativo Ill, codigo n.” 5053383EJ3: “(...) 11. Supervisar y coordinar la aplicacion correcta
del sistema de abastecimientos;” Asimismo, el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF)
aprobado mediante Ordenanza Municipal n.® 03-2020-MDLJ de 3 de agosto de 2020, que
establece en su articulo 68° como funciones de la Subgerencia de Logistica, Servicios Generales
y Almacen: “(...) 5. Elaborar las érdenes de compra y de servicio para la adquisicion de bienes y
servicios, registrando en el SIAF la fase de compromiso teniendo en cuenta el presupuesto
asignado y la disponibilidad del calendario de compromisos. 6. Controlar el cumplimiento de los
contratos celebrados, Ordenes de Servicio en cuento se refiere a los plazos. caracteristicas de
los bienes y servicios, periodos de ejecucion, monto del contratado, etc.; haciendo que se
cumplan las penalidades si las hubiera (...) 16. Tramitar los expedientes de pago de las
contrataciones de obras ptiblicas, bienes y servicios en estricta observancia de las disposiciones

leqales vigentes: {...)".
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Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa,
derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente senalada, dando mérito al
inicio del procedimiento administrativo a cargo de la Entidad.

4. Sandra Sonia Quispe Janco, identificado con DNI n.® 417970786, gerente de Administracion y
Finanzas de la Municipalidad Distrital de La Joya por el periodo comprendido del 2 de enero de
2023 al 31 de marzo de 2023, designada con Resolucién de Alcaldia n.° 005-2023-MDLJ de 2
de enero de 2023 (Apéndice n.° 21) y cesada con Resolucion de Alcaldia n.° 073-2023-MDLJ
de 31 de marzo de 2023 (Apéndice n.° 21); se le comunicé el pliego de hechos mediante casilla
electronica con cedula de notificacion electrénica n.® 00000006-2023-CG/1320-02-002 de 3 de
octubre de 2023 (Apéndice n.® 36), quien presentd sus comentarios y/o aclaraciones mediante
(Apéndice n.° 36).

Quien, en calidad de gerente de Administracion y Finanzas suscribid la orden de servicio n.° 118
de 10 de febrero de 2023 (Apéndice n.° 4) mediante la cual se contraté a Lino Elio Quispe
Manrique para efectuar el servicio de encargado de la Sub Gerencia de Promocion Agropecuaria
y Empresarial, a pesar de que por la naturaleza de las labores a realizar requerian
necesariamente ser ejecutadas de manera subordinada.

Asimismo, tramitd y autorizé el pago de Lino Elio Quispe Manrique respeto del servicio de
encargado de la Sub Gerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial, correspondiente a la
Orden de Servicio n.° 118 de 10 de febrero de 2023(Apéndice n.° 4), ello mediante la
suscripcion de la autorizacion de fase girado n.® 244-2023-GAyF-MDLJ de 7 de marzo de 2023
(Apéndice n.° 4), de la conformidad de la orden de servicio n.° 118 de 10 de febrero de 2023
(Apéndice n.° 4) solicitada con carta n.” 001-2023-LEQM-MDLJ de 27 de febrero de 2023 , a
pesar de que dicho locador no acreditd las actividades realizadas durante el servicio prestado.

Esta conducta transgredio lo dispuesto en los numerales a), d), f), j) del articulo 2° de la Ley
n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado; numerales 2 y 4 del articulo 6 “Principios de la
Funcion Pablica”, numeral 6 del del articulo 7 “Deberes de la Funcion Publica” y numeral 2 del
articulo 8 Prohfb!c:ones Eticas de la Funcion Publica” de la Ley n.° 27815, Ley del Codigo de
Etica de la Funcion Piblica; en la Sexta Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo
n.® 040-2014-PCM que aprueba el Reglamento General de la Ley n.” 30057, Ley del Servicio
Civil; en el numeral 7.6 de la Directiva para la Contratacion de Bienes y Servicios Cuyo Monto
son Iguales o Inferiores a Ocho UIT, aprobada con Resolucion de Alcaldia n.° 099-2017-MDLJ
de 31 de mayo de 2017 (Apéndice n.° 34).

Asimismo, incumplio las funciones establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones
(MOF) aprobado mediante Resolucion de Alcaldia n.® 498-2012-MDLJ de 3 de diciembre del
2012 (Apéndice n.° 38), tenia las siguientes funciones previstas para el cargo de Gerente |I,
codigo n.° 3053002EC2: “1. Dirigir los procesos técnicos de los Sistemas Administrativos de
Personal, Contabilidad, Tesoreria, Logistica y Servicios Auxiliares e Informatica; (...) 16. Revisar
y delinear la formulacion y actualizacion de Directivas, Reglamentos y Procedimientos orientados
a mejorar la ejecucion de actividades de la Gerencia a su cargo; asi como controlar e impartir
disposiciones necesarias para su_cumplimiento;” Asimismo, el Reglamento de Organizacion y
Funciones (ROF) aprobado mediante Ordenanza Municipal n.® 03-2020-MDLJ de 3 de agosto
de 2020, que establece en su articulo 37° como funciones de la Gerencia de Administracion y
Finanzas: (...) 2. Planificar, organizar, dirigir y controlar los procesos de gestion de recursos
humanos, gestion economica y financiera, gestion logistica y de servicios generales de la
municipalidad; (...) 4. Planificar, organizar, dirigir, coordinar y controlar los Sistemas
Administrativos de Personal, Logistica, Tesoreria, Contabilidad, Logistica Control Patrimonial y
Almacen, Servicios Generales e Informética de la Municipalidad; (...) 10. Suscribir las érdenes
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de compra y servicios conjuntamente con la Subgerencia de Logistica Control Patrimonial y
Almacén. {...)".

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa,
derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada, dando mérito al
inicio del procedimiento administrativo a cargo de la Entidad.

5. Walter Antonio Esteba Vargas, identificado con DNI n.” 41393483, gerente Municipal de la
Municipalidad Distrital de La Joya por el periodo comprendido del 2 de enero de 2023 al 31 de
marzo de 2023, designado con Resolucién de Alcaldia n.® 001-2023-MDLJ de 2 de enero de
2023 (Apéndice n.° 20) y cesado con Resolucién de Alcaldia n.® 059-2023-MDLJ de 31 de
marzo de 2023 (Apéndice n.° 20); se le comunicéd el pliego de hechos mediante casilla
electrénica con cedula de notificacion electrénica n.® 00000005-2023-CG/1320-02-002 de 2 de
octubre de 2023 (Apéndice n.° 36), quien no presenté sus comentarios y/o aclaraciones a la
fecha de emision del presente informe.

Quien, en calidad de gerente Municipal aprobo el requerimiento n.” 00000151 de 25 de enero de
2023 (Apéndice n.° 4) para la contratacion del servicio de encargado de la Sub Gerencia de
Promocién Agropecuaria y Empresarial, a pesar de que por la naturaleza de las labores a realizar
requerian necesariamente ser ejecutadas de manera subordinada, viabilizando asi la
contratacion de Lino Elio Quispe Manrique como Subgerente de Promocion Agropecuaria y
Empresarial quien ya venia ejerciendo irregularmente dicho cargo.

Esta conducta transgredio lo dispuesto en la Sexta Disposicion Complementaria Final del
Decreto Supremo n.® 040-2014-PCM que aprueba el Reglamento General de la Ley N° 30057,
Ley del Servicio Civil.

Asimismo, inobservd las funciones establecidas en Manual de Organizacion y Funciones (MOF)
aprobado mediante Resolucién de Alcaldia n.® 498-2012-MDLJ de 3 de diciembre del 2012
(Apéndice n.° 4), tenia las siguientes funciones previstas para el cargo de Gerente Municipal,
codigo n.® 4053003EC3: ‘(...) 3. Controlar y evaluar la gestion administrativa y de los servicios
municipales.” Asimismo, el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) aprobado mediante
Ordenanza Municipal n.® 03-2020-MDLJ de 3 de agosto de 2020, que establece en su articulo
15° como funciones de la Gerencia Municipal: “1. Planificar, organizar, dirigir, evaluar y controlar
la gestion administrativa, economica y financiera de la Municipalidad orientados al logro y el buen
funcionamiento institucional y la dptima prestacion de los servicios publicos y administrativos de
la municipalidad; (...)".

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa,
derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada, dando mérito al
inicio del procedimiento administrativo a cargo de la Entidad.

. ARGUMENTOS JURIDICOS

- Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta a la potestad
sancionadora de la Contraloria, de la irregularidad “Ejercicio de cargo publico sin contar con vinculo
laboral con la Entidad por parte de funcionario que mantiene vinculo de parentesco con regidora e
indebida contratacion y otorgamiento de conformidad a prestacion de servicio, afectd el adecuado
gjercicio de la funcion publica y el correcto uso de los recursos publicos”, estan desarrolladas en el
Apéndice n.° 2 del Informe de Control Especifico.
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- Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal de la irregularidad “Ejercicio de cargo
publico sin contar con vinculo laboral con la Entidad por parte de funcionario que mantiene vinculo de
parentesco con regidora e indebida contratacion y otorgamiento de conformidad a prestacion de
servicio, afecté el adecuado ejercicio de la funcion publica y el correcto uso de los recursos publicos”,
estan desarrolladas en el Apéndice n.° 3 del Informe de Control Especifico.

IV. IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente
Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estan identificados en el
Apéndice n.° 1.

V. CONCLUSION

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado
a la Municipalidad Distrital de La Joya se formulan las conclusiones siguientes:

1. El gerente de Desarrollo Social y Econémico permitié que Lino Elio Quispe Manrique ejerza el
cargo subgerente de Promocion Agropecuaria y Empresarial sin que cuente con el documento
de nombramiento o designacion, ni vinculo laboral o contractual con la Entidad. Adicionalmente,
fue designado como Subgerente de Promocion Agropecuaria y Empresarial por parte del gerente
de Desarrollo Social y Econdmico, sin que este ditimo cuente con la atribucion o funcién de
nombrar o designar funcionarios publicos.

Asi mismo, el gerente de Desarrollo Economico y Social emitid requerimiento para la contratacion
del servicio de encargado de la Sub Gerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial, a pesar
de que por la naturaleza de las labores a realizar requeria necesariamente ser ejecutadas de
manera subordinada. Adicionalmente, adjunto al citado requerimiento la cotizacion de Lino Elio
Quispe Manrique, viabilizando asi la contratacion a quien ya venia ejerciendo irregularmente
dicho cargo.

Ademas, el subgerente de Logistica, Servicios Generales y Almacén omitio solicitar dos (2)
cotizaciones para determinar al proveedor de la prestacion del servicio requerido.

Asi también, el subgerente de Logistica, Servicios Generales y Almacén, y la gerente de
Administracion y Finanzas suscribieron la Orden de Servicio n.° 118 de 10 de febrero de 2023
mediante la cual se contraté a Lino Elio Quispe Manrique para efectuar el servicio de encargado
de la Sub Gerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial, a pesar de que por la naturaleza
de las labores a realizar requerian necesariamente ser ejecutadas de manera subordinada.

Ademas, el subgerente de Logistica, Servicios Generales y Aimacén tramité la conformidad y la
gerente de Administracion y Finanzas autorizé el pago solicitado por Lino Elio Quispe Manrique
respecto al servicio de encargado de la Sub Gerencia de Promocion Agropecuaria y Empresarial,
correspondiente a la Orden de Servicio n.° 118 de 10 de febrero de 2023, a pesar de que no
acredito las actividades realizadas en el servicio prestado.

Por otro lado, regidora de la Entidad no se opuso ni alerto de la contratacion de Lino Elio Quispe
Manrique como Subgerente de Promocion Agropecuaria y Empresarial, con quien mantiene
vinculo de parentesco por consanguinidad de tercer grado de consanguinidad, pese a que
ostentaba el deber de fiscalizar y a que presidia comision de trabajo con funciones relacionadas
con las actividades de la precitada subgerencia.
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Lo senalado contravino lo dispuesto en lo dispuesto en los numerales a), d), f), j) del articulo 2°
de la Ley n.” 30225, Ley de Contrataciones del Estado; los numerales 1.1y 1.17 del articulo IV
del Texto Unico Ordenado de la Ley n.® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General; la
Sexta Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo n.° 040-2014-PCM que aprueba
el Reglamento General de la Ley n.° 30057, Ley del Servicio Civil; el numeral 4 del articulo 10°
de laLeyn.® 27972, Ley Organica de Municipalidades; los numerales 2 y 4 del articulo 6, numeral
6 del del articulo 7 y numeral 2 del articulo 8 de la Ley n.° 27815, Ley del Cadigo de Etica de la
Funcion Pablica; y el numeral 7.6 de la “Directiva para la Contratacion de Bienes y Servicios
Cuyo Monto son Iguales o Inferiores a Ocho UIT", aprobada con Resolucion de Alcaldia n.° 099-
2017-MDLJ de 31 de mayo de 2017.

Los hechos descritos afectaron el adecuado ejercicio de la funcion puablica y el correcto uso de
los recursos publicos.

Situacion que se origind por la actuacion contraria a sus deberes funcionales por parte de
funcionarios de la Entidad, quienes permitieron, designaron, emitieron, omitieron, suscribieron,
tramitaron y autorizaron documentacion que transgredia la normativa aplicable.

(Irregularidad n.° 1)

. RECOMENDACIONES
Al Titular de la Entidad:

1. Realizar las acciones tendentes a fin que el drgano competente / Concejo Municipal efectie el
deslinde de las responsabilidades que correspondan, de los funcionarios de la Municipalidad
Distrital de La Joya comprendidos en los hechos observados del presente Informe de Control
Especifico, de acuerdo a las normas que regulan la materia.

(Conclusion n.° 1)

A la Procuraduria Publica Especializada en Delitos de Corrupcion:

2. Iniciar las acciones penales contra el funcionario plblico en el hecho de la irregularidad del Informe
de Control Especifico con la finalidad que se determinen las responsabilidades que correspondan.
(Conclusion n.° 1).

. APENDICES

Apéndice n.° 1:  Relacion de personas comprendidas en la irregularidad.

Apéndice n.°2:  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no
sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria.

Apéndice n.° 3:  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal.

Apéndice n.° 4: Fotocopia autenticada del comprobante de pago n.® 1162 de 8 de marzo de 2023
que contiene entre otros en fotocopia simple y autenticada:
- Fotocopia simple del informe situacional

n.® 001-2023-SGPAYE/GDSYE/MDLJ de 7 de febrero de 2023.

- Fotocopia autenticada del requerimiento n.® 00000151 generado el 25 de enero

de 2023.
- Fotocopia autenticada del proveido n.® 156-2023-GAYF/MDLJ de 2 de febrero
de 2023.
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- Fotocopia autenticada de la solicitud de cotizacion de servicios recepcionada el
31 de enero de 2023

- Fotocopia autenticada de la solicitud de certificacion de crédito presupuestario —
servicios n.® 107 de 6 de febrero de 2023.

- Fotocopia simple de la certificacion de credito presupuestario nota
n.® 0000000050 aprobada el 9 de febrero de 2023.

- Fotocopia autenticada del cuadro comparativo de cotizaciones n.® 00000133 de
6 de febrero de 2023.

- Solicitud de cotizacion de servicios s/n de enero de 2023.

- Fotocopia autenticada de la orden de servicio/trabajo n.® 00000118 de 10 de

febrero de 2023.

- Fotocopia autenticada de la carta n.® 001-2023-LEQM-MDLJ de 27 de febrero de
2023.

- Fotocopia autenticada del informe n.° 094-2023-GDSYE.MDLJ de 2 de marzo de
2023.

- Fotocopia  autenticada de la  autorizacion de fase girado
n.° 244-2023-GAyF-MDLJ de 7 de marzo de 2023.
Apéndice n.°5:  Fotocopia autenticada de:
- Fotocopia autenticada del informe n.® 401-2023-JLKF-SGLSGYA-MDLJ de 22
de mayo del 2023.
- Fotocopia autenticada del memorando n.® 128-2023-MDLJ/OCI de 16 de mayo
de 2023.
Apéndice n.° 6: Fotocopia autenticada de:
- Fotocopia autenticada del oficio n.® 097-2023-GM/MDLJ de 14 de setiembre de
2023.
- Fotocopia autenticada del oficio n.® 017-2023-MDLJ/OCI-SCE de 31 de agosto
de 2023.
Apéndice n.°7:  Fotocopia autenticada de:
- Fotocopia autenticada del oficio n.® 098-2023-GM/MDLJ de 14 de setiembre de
2023.
- Fotocopia autenticada del informe n.® 810-2023-JLKF-SGLSGYA-MDLJ de 11
de setiembre de 2023.
- Fotocopia autenticada del oficio n.® 029-2023-MDLJ/OCI-SCE de 4 de setiembre
de 2023.
Apéndice n.° 8: Fotocopia autenticada y simple de:
- Fotocopia autenticada del informe n.® 001-2023-SGPAYE-GDSYE-MDLJ de 2 de

febrero de 2023.

- Fotocopia simple de la carta n.° 001-2023-GDSyE/MDLJ de 27 de marzo de
2023.

- Fotocopia autenticada del informe Situacional

n.° 001-2023-SGPAYE/GDSYE/MDLJ de 7 de febrero de 2023.
- Fotocopia autenticada del informe n.® 002-2023-SGPAYE/GDSyE/MDLJ de 9 de
febrero de 2023.
Apéndice n.°9: Fotocopia autenticada y simples de:
- Fotocopia autenticada del informe n.° 001-2023-DPG-HMVLL de 19 de
setiembre de 2023.
- Fotocopia autenticada del dictamen pericial de grafotecnia de 19 de setiembre
de 2023.
Apéndice n.° 10: Fotocopia autenticada de:
- Fotocopia autenticada de la carta s/n de 14 de setiembre de 2023.
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Apéndice n.° 11:

Apéndice n.° 12:

Apéndice n.° 13:

Apéndice n.° 14;

Apéndice n.° 15:

Apéndice n.° 16:

Apéndice n.° 17:

Apéndice n.° 18:

Apéndice n.° 19:

Apéndice n.° 20;

Apéndice n.° 21:

Apéndice n.° 22:

Fotocopia autenticada de:
- Fotocopia autenticada del oficio n.® 133-2023-GDSYE/MDLJ de 6 de julio de
2023.

- Fotocopia autenticada del oficio n.® 016-2023-GDsyE/MDLJ de 28 de agosto de
2023.

- Fotocopia autenticada del acta de entrega de documentacién de 21 de junio de
2023.

Fotocopia autenticada de:

- Fotocopia autenticada del memorandum n.® 003-2023-GM/MDLJ de 11 de enero
de 2023.

Fotocopia autenticada de:

- Fotocopia autenticada de la carta n.® 001-2023-MARQ-MDLJ de 14 de setiembre
de 2023

Fotocopia autenticada de:

- Fotocopia autenticada del requerimiento n.° 00000565 de 13 de febrero de 2023.

- Fotocopia autenticada del requerimiento n.® 00000566 de 13 de febrero de 2023.

Fotocopia autenticada de:

- Fotocopia autenticada del memorandum n.® 003-2023-GDSYE.MDLJ de 9 de
febrero de 2023.

Fotocopia autenticada de:

- Fotocopia autenticada del oficio n.® 148-2023-SGRRHH-GAYF/MDLJ de 24 de
julio de 2023.

- Fotocopia autenticada del memorando n.° 194-2023-MDLJ/OCI de 20 de julio de
2023.

Fotocopia autenticada y simple de:

- Fotocopia autenticada del informe n.° 007-2023-SGPAYE/GDSYE/MDLJ de 1 de
marzo de 2023.

Fotocopia autenticada de:

- Fotocopia autenticada del oficio maltiple n.® 001-2023-SGPAYE/GDSyE/MDLJ de
14 de marzo de 2023 remitido a José Ignacio Paredes Sanchez.

- Fotocopia autenticada del oficio maltiple n.® 001-2023-SGPAYE/GDSyE/MDLJ de
14 de marzo de 2023, remitido a Celso Bustamante Mufioz.

- Fotocopia autenticada del oficio maltiple n.® 001-2023-SGPAYE/GDSyE/MDLJ de
14 de marzo de 2023, remitida a Pedro J. Mendoza Ortega.

- Fotocopia autenticada del oficio maltiple n.® 001-2023-SGPAYE/GDSyE/MDLJ de
14 de marzo de 2023, remitida a José Luis Juarez Meza

Fotocopia autenticada de:

- Fotocopia autenticada de la carta s/n de 20 de marzo de 2023.

Fotocopia autenticada de:

- Fotocopia autenticada de la Resolucion de Alcaldia n.° 001-2023-MDLJ de 2 de
enero de 2023.

- Fotocopia autenticada de la Resolucion de Alcaldia n.® 059-2023-MDLJ de 31 de
marzo de 2023.

Fotocopia autenticada de:

- Fotocopia autenticada de la Resolucion de Alcaldia n.° 005-2023-MDLJ de 2 de
enero de 2023.

- Fotocopia autenticada de la Resolucion de Alcaldia n.® 073-2023-MDLJ de 31 de
marzo de 2023.

Fotocopia autenticada de:

- Fotocopia autenticada de la Resolucion de Alcaldia n.° 006-2023-MDLJ de 2 de

enero de 2023.
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- Fotocopia autenticada de la Resolucion de Alcaldia n.® 197-2023-MDLJ de 10 de
agosto de 2023.
Apéndice n.° 23: Fotocopia autenticada de:
- Fotocopia autenticada del cargo del requerimiento n.® 00000151 generado el 25
de enero de 2023.
Apéndice n.° 24: Fotocopia autenticada de:
- Fotocopia autenticada del oficio n.° 096-2023-GM/MDLJ de 14 de setiembre de
2023.
- Fotocopia autenticada del informe n.® 809-2023-JLKF-SGLSGYA-MDLJ de 11
de setiembre de 2023.
- Fotocopia autenticada del oficio n.® 107-2023-GM/MDLJ de 18 de setiembre de
2023.
- Fotocopia autenticada del informe n.® 081-2023-GAF/MDLJ de 12 de setiembre
de 2023.
Apéndice n.° 25: Impresion de los siguientes documentos:
- Impresion de la ficha RENIEC de Lino Elio Quispe Manrique de 21/9/2023
- Impresion de la ficha RENIEC de Miriam Siomara Quispe Manrique 21/9/2023
Apéndice n.° 26: Fotocopia autenticada de:
- Fotocopia autenticada del oficio n.° 568-2023-MPA-SG-rc de 7 de setiembre de
2023.
- Fotocopia autenticada del oficio n.® 003-2023-MDLJ/OCI-SCE de 31 de agosto
de 2023.
- Fotocopia certificada del acta de nacimiento de Miriam Alejandra Ramirez
Quispe.
Apéndice n.° 27: Fotocopia autenticada de:
- Fotocopia autenticada del oficio n.° 222-2023-JAHCH-A/MDV de 6 de setiembre
de 2023.
- Fotocopia autenticada del informe n.° 15-2023-MDV/RR.CC de 6 de setiembre
de 2023.
- Fotocopia autenticada del oficio n.® 022-2023-MDLJ/OCI-SCE de 31 de agosto
de 2023.
- Fotocopia autenticada del registro de nacimiento de Lino Elio Quispe Manrigue
- Fotocopia autenticada del registro de nacimiento de Miriam' Siomara Quispe
Manrique
Apéndice n.° 28: Fotocopia autenticada y simple de;
- Fotocopia autenticada del Acuerdo de Concejo n.° 002-2023-MDLJ de 6 de enero
de 2023.
- Fotocopia simple del Acta de Sesion Ordinaria n.® 001-2023-MDLJ de 9 de enero
de 2023.
Apéndice n.° 29: Fotocopia autenticada y simple de:
- Fotocopia autenticada del Acuerdo de Concejo n.° 008-2023-MDLJ de 9/2/2023.
- Fotocopia simple del informe n.® 009-2023-GDSYE.MDLJ de 18 de enero de
2023.
- Fotocopia simple del informe n.® 007-2023-MDLJ-GPPR de 17 de enero de 2023.
- Fotocopia simple del informe n.® 006-GDSYE-MDLJ-2023 de 16 de enero de
2023.
- Fotocopia simple del informe n.° 023-2023-GDSYE.MDLJ de 18 de enero de
2023.
- Fotocopia simple del informe n.° 006-GDSYE-MDLJ-2023 de 16 de enero de
2023.
- Fotocopia autenticada del informe n.® 001-2023-SGPAYE-GDSYE-MDLJ, cuya
fecha es del 16 de enero de 2023.
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Apéndice n.° 30: Fotocopia autenticada de:
- Fotocopia autenticada del Acta de Sesion Ordinaria n.® 003-2023-MDLJ de 9 de
febrero de 2023.
Apéndice n.° 31: Fotocopia autenticada de:
- Fotocopia autenticada del informe n.” 021-2023-TD-MDLJ de 4 de setiembre de

- ﬁgfgcopia autenticada del oficio n.® 081-2023-GM/MDLJ de 6 de setiembre de

- ggfgéop}a autenticada del informe n.® 023-2023-TD-MDLJ de 5 de setiembre de

- ggtzgéopia autenticada del oficio n.® 004-2023-MDLJ/OCI-SCE de 28 de agosto

- g'ztiggsia autenticada del oficio n.® 015-2023-MDLJ/OCI-SCE de 28 de agosto

- gﬁtﬁggﬁia autenticada del informe n.° 20-2023-TD-MDLJ de 4 de setiembre de

- Eg%ggia autenticada del oficio n.® 009-2023-MDLJ/OCI-SCE de 28 de agosto
e

Apéndice n.° 32: Fotocopia autenticada de:
- Fotocopia autenticada del oficio n.° 085-2023-GM/MDLJ de 8 de setiembre de

2023.

- Fotocopia autenticada del informe n.® 968-2023-GDSYE.MDLJ de 7 de
setiembre de 2023.

- Fotocopia autenticada del oficio n.® 012-2023-MDLJ/OCI-SCE de 28 de agosto
de 2023.

- Fotocopia autenticada del oficio n.® 087-2023-GM/MDLJ de 8 de setiembre de
2023.

- Fotocopia autenticada del informe n.° 966-2023-GDSYE.MDLJ de 7 de
setiembre de 2023

- Fotocopia autenticada del oficio n.® 010-2023-MDLJ/OCI-SCE de 28 de agosto
de 2023.

Apéndice n.° 33: Fotocopla autenticada de:
- Fotocopia autenticada del oficio n.° 017-2023-SGPAYE/GDSYE/MDLJ de 1 de
setiembre de 2023.
- Fotocopia autenticada del oficio n.® 013-2023-MDLJ/OCI-SCE de 28 de agosto
de 2023.
- Fotocopia autenticada del oficio n.® 018-2023-SGPAYE/GDSyE/MDLJ de 1 de
setiembre de 2023.
- Fotocopia autenticada del oficio n.® 011-2023-MDLJ/OCI-SCE de 28 de agosto
de 2023.
Apéndice n.° 34: Fotocopia autenticada de:
- Resolucion de Alcaldia n.® 099-2017-MDLJ de 31 de mayo de 2017
- Directiva para la contratacion de bienes y servicios cuyo monto son iguales o
inferiores a ocho UIT
Apéndice n.° 35: Impresién con firma digital de3/11/2022, de la credencial emitida por el Jurado
Electoral Especial de Arequipa el 5 de noviembre de 2022 reconociendo a Miriam
Alejandra Ramirez Quispe como regidora de la Municipalidad Distrital de la Joya.
Apéndice n.° 36: Documentacion relacionada con la comunicacion del pliego de hechos y
comentarios y/o aclaraciones de las personas involucradas en los hechos
especificos presuntamente irregulares:
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- Impresion con firma digital de 2 de octubre de 2023, de la cédula de notificacion
n.® 001-2023-OCI-SCE2-MDLJ de 2 de octubre de 2023, remitida a Miriam
Alejandra Ramirez Quispe, que contiene:

e Impresion con firma digital de 2 de octubre de 2023, de la cédula de notificacion
electronica n.® 00000002-2023-CG/1320-02-002, remitida a Miriam Alejandra
Ramirez Quispe.

e Impresion con firma digital de 2 de octubre de 2023, del cargo de notificacion
de la cédula n.° 001-2023-OCI-SCE2-MDLJ remitida a Miriam Alejandra
Ramirez Quispe.

- Impresion con firma digital de 2 de octubre de 2023, de la cédula de notificacion
n.° 002-2023-0OCI-SCE2-MDLJ de 2 de octubre de 2023 remitida a Israel
Socrates Condori Chambilla, que contiene entre otros:

e Impresion con firma digital de 2 de octubre de 2023, de la cédula de notificacion
electrénica n.® 00000003-2023-CG/1320-02-002, remitida a Israel Socrates
Condori Chambilla.

e Impresion con firma digital de 2 de octubre de 2023, del cargo de notificacion
de la cédula n.® 002-2023-0CI-SCE2-MDLJ remitida a Israel Sécrates Condori
Chambilla.

- Impresion con firma digital de 2 de octubre de 2023, de la cédula de notificacion
n.° 003-2023-0OCI-SCE2-MDLJ de 2 de octubre de 2023 remitida a Juan Luis
Kojoma Manrique, que contiene entre otros:

e Impresion con firma digital de 2 de octubre de 2023, de la cédula de notificacién
electronica n.® 00000004-2023-CG/1320-02-002, remitida a Juan Luis Kojoma
Manrique.

e [mpresion con firma digital de 2 de octubre de 2023, del cargo de notificacion
de la cédula n.° 003-2023-OCI-SCE2-MDLJ remitida a Juan Luis Kojoma
Manrique.

- Impresion con firma digital de 2 de octubre de 2023, de la cédula de notificacion
n.° 004-2023-OCI-SCE2-MDLJ de 2 de octubre de 2023 remitida a Sandra Sonia
Quispe Janco, que contiene entre otros:

o Impresion con firma digital de 3 de octubre de 2023, de la cédula de notificacion
electronica n.° 00000006-2023-CG/1320-02-002, remitida a Sandra Sonia
Quispe Janco.

o Impresion con firma digital de 3 de octubre de 2023, del cargo de notificacion
de la cédula n.® 004-2023-OCI-SCE2-MDLJ remitida a Sandra Sonia Quispe
Janco.

- Impresion con firma digital de 2 de octubre de 2023, de la cédula de notificacion
n.° 005-2023-OCI-SCE2-MDLJ de 2 de octubre de 2023 remitida a Walter
Antonio Esteba Vargas, que contiene entre otros:

« Impresion con firma digital de 2 de octubre de 2023, de la cédula de notificacion
electrénica n.® 00000005-2023-CG/1320-02-002, remitida a Walter Antonio
Esteba Vargas.

* Impresion con firma digital de 2 de octubre de 2023, del cargo de notificacion
de la cédula n.® 005-2023-OCI-SCE2-MDLJ remitida a Walter Antonio Esteba
Vargas.

- Comentarios y/o aclaraciones presentadas por las personas comprendidas en
los hechos:

e Copia simple de la carta n.° 03-2023-JLKF de 4 de octubre de 2023,
comentarios y/o aclaraciones presentadas por Juan Luis Kojoma Fernandez.

» Fotocopia autenticada de la carta s/n de 5 de octubre de 2023, comentarios y/o
aclaraciones presentadas por Sandra Sonia Quispe Janco.
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» Fotocopia autenticada de la carta n.® 003-2023-ISCC de 6 de octubre de 2023,
comentarios y/o aclaraciones de Israel Sécrates Condori Chambilla.
- Evaluacion de comentarios y/o aclaraciones elaborado por la Comision de
Control.
Apéndice n.° 37: Fotocopia autenticada y simple de:
- Fotocopia autenticada de la Ordenanza Municipal n.® 03-2020-MDLJ de 3 de
agosto de 2020.
- Fotocopia simple del Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF de la
Municipalidad Distrital de La Joya
Apéndice n.° 38: Fotocopia simple de:
- Fotocopia simple de la Resolucion de Alcaldia n.° 498-2012-MDLJ de 3 de
diciembre de 2012.
- Fotocopia simple del Manual de Organizacion y Funciones - MOF de la
Municipalidad Distrital de La Joya.
Apéndice n.° 39: Fotocopia simple de:
- Fotocopia simple del Acuerdo de Concejo n.° 094-2012-MDLJ de 22 de
noviembre 2012.
- Fotocopia simple del Cuadro de Asignacion de Personal - CAP de la
Municipalidad Distrital de La Joya.
Apéndice n.° 40: Fotocopia simple de:
- Fotocopia simple de la Ordenanza Municipal n.® 018-2017-MDLJ 8 de setiembre
de 2017.
- Fotocopia simple del Reglamento Interno del Concejo Municipal de la
Municipalidad Distrital de La Joya.

La Joya, 11 de octubre de 2023

A

Javier Alberto Arredondo Araoz vid.J@an Tugpo Quispe
Jefe de Comision de Control bo de la Comision de Conty

=
— 77

vid. A%’Wérrez Quispe
W a Comision de Control
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EL JEFE DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA

JOYA, que suscribe el presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su
aprobacion.

La Joya, 11 de octubre de 2023

David Abraham-Gufiérrez Quispe
Jefe de-Organo de Control Institucional

/Municipalidad Distrital de La Joya

0
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N ( ) LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Organo de Control Institucional

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y hombres”
“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

La Joya, 11 de octubre de 2023
OFICIO N° 167-2023-MDLJ/OCI

Sefior:

Cristhian Mario Cuadros Trevifio

Alcalde

Municipalidad Distrital de La Joya

Presente.-

Asunto ; Remite Informe de Control Especifico n.° 016-2023-2-1320-SCE
Referencia ; a) Oficio N° 001-2023-MDLJ/OCI-SCE-002 de 16 de agosto de 2023.

b) Directiva N° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos
con Presunta Irregularidad” aprobada mediante Resolucion de Contraloria N°
134-2021-CG de 11 de junio de 2021.

Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a), mediante el cual
se comunicé el inicio del Servicio de Control Especifico, denominado “Contratacion de profesionales con
vinculo de parentesco con regidores de la Entidad — periodo 2023".

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos
con Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico N° 016-2023-2-1320-SCE, con su
documentacion sustentante en (40) apéndices contenidos en dos (2) tomos y un total de setecientos
veintinueve (729) folios, que recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios
y servidores publicos involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al
Organo de Control Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Asimismo, hacemos de su conocimiento que el informe de Control Especifico ha
sido remitido a la Procuraduria Publica Anticorrupcion Descentralizada para el inicio de las acciones legales
penales por las irregularidades identificadas en el referido informe.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente,

£.C::
Archivo
DAGQ/jaa

Jr. Dos de Mayo N° 501 - 3er Piso Sede Municipal - La Joya Telf. N.° (054) 49-2021
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LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000008-2023-CG/1320

DOCUMENTO
EMISOR

DESTINATARIO

ENTIDAD SUJETA A
CONTROL

DIRECCION

TIPO DE SERVICIO
CONTROL
GUBERNAMENTAL O -
PROCESO
ADMINISTRATIVO

N° FOLIOS

OFICIO N° 167-2023-MDLJ-OCI

DAVID ABRAHAM GUTIERREZ QUISPE - JEFE DE OCI -
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA JOYA - ORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL

CRISTHIAN MARIO CUADROS TREVINO
MUNICIPALIDAD DISTRITAL LA JOYA

CASILLA ELECTRONICA N° 20167246029

SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR

729

Sumilla: REMISION DE INFORME DE SERVICIO DE CONTROL ESPECIFICO N.° 016-2023-2-

1320-SCE

Se adjunta lo siguiente:

1. OFICIO N° 167-2023-MDLJ-OCI[F]

. Apéndice n.° 1y 2[F]
. Apéndice n.° 3[F]

. Apéndice n.° 4 al 7[F]
. Apéndice n.° 8 al 9[F]

0 N o a b~ W DN

9. Apéndice n.° 29[F]

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion:

46HJC9P

. Informe CE n.° 016-2023-2-1320-SCE2

. Apéndice n.° 10 al 23[F]
. Apéndice n.° 24 al 28[F]
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11. Apéndice n.° 31 al 35[F]
12. Apéndice n.° 36[F]

13. Apéndice n.° 37.1[F]
14. Apéndice n.° 37.2[F]

15. Apéndice n.° 38.1[F]

16. Apéndice n.° 38.2[F]

17. Apéndice n.° 39 al 40[F]

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion:
46HJCIP
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GENERAL DE LA REPUBLICA DFL PERU

LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CARGO DE NOTIFICACION

Sistema de Notificaciones y Casillas Electronicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO : OFICIO N° 167-2023-MDLJ-OCI

EMISOR : DAVID ABRAHAM GUTIERREZ QUISPE - JEFE DE OCI -
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA JOYA - ORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL

DESTINATARIO . CRISTHIAN MARIO CUADROS TREVINO

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL MUNICIPALIDAD DISTRITAL LA JOYA

Sumilla:
REMISION DE INFORME DE SERVICIO DE CONTROL ESPECIFICO N.° 016-2023-2-1320-SCE

Se ha realizado la notificacién con el depdsito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20167246029:

. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000008-2023-CG/1320
. OFICIO N° 167-2023-MDLJ-OCI[F]

. Informe CE n.° 016-2023-2-1320-SCE2

. Apéndice n.° 1y 2[F]

. Apéndice n.° 3[F]

. Apéndice n.° 4 al 7[F]

. Apéndice n.° 8 al 9[F]

. Apéndice n.° 10 al 23[F]

9. Apéndice n.° 24 al 28[F]

10. Apéndice n.° 29[F]

11. Apéndice n.° 30[F]

12. Apéndice n.° 31 al 35[F]

13. Apéndice n.° 36[F]

14. Apéndice n.° 37.1[F]

15. Apéndice n.° 37.2[F]

0 N O o0k~ WDN -~

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la E‘ FEk
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria &£
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion:

482Y2BT




16. Apéndice n.° 38.1[F]
17. Apéndice n.° 38.2[F]
18. Apéndice n.° 39 al 40[F]

NOTIFICADOR : DAVID ABRAHAM GUTIERREZ QUISPE - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA JOYA - CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

O

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion:

482Y2BT



