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ORIGEN

La Accién de Oficio Posterior al Instituto Vial Provincial Municipal de Castrovirreyna, en adelante la
“Entidad”, corresponde a un servicio de control posterior no programado en el Plan Anual de Control
2023 del Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de Castrovirreyna, registrado en
el Sistema de Control Gubernamental — SCG con cédigo de labor n.® 2-0395-2023-005 en el marco de
lo previsto en la Directiva n.° 007-2023-CG/VCIC “Accion de Oficio Posterior” aprobada mediante
Resolucion de Contraloria n.® 253-2023-CG de 27 de junio de 2023.

OBJETIVO

El Informe de Accién de Oficio Posterior se emite con el objetivo de hacer de conocimiento del Titular
de la entidad, la existencia de hechos con indicio de irregularidad; con el proposito de que el Titular de
la entidad adopte las acciones inmediatas que correspondan en el ambito de sus competencias.

lll. HECHO CON INDICIO DE IRREGULARIDAD

Como resultado de la evaluacién a los hechos reportados, se ha identificado la existencia de
irregularidades que ameritan que el Titular de la entidad adopte acciones, los mismos que se describen
a continuacion:

1. EL COMITE DE SELECCION NO ADMITIO A UN POSTOR CUYA OFERTA CUMPLIO CON LAS
CONDICIONES EXIGIDAS EN LAS BASES Y OFERTO EL MONTO MENOR, Y OTORGO LA
BUENA PRO A UN POSTOR QUE OFERTO UN MONTO MAYOR, PRIVANDO A LA ENTIDAD
DE ACCEDER A UNA MEJOR OFERTA Y GENERO QUE ASUMA MAYORES OBLIGACIONES
CONTRACTUALES POR 8/11 729,45.

De la revision a la documentacion relacionada a la Adjudicacion Simplificada
n.® 05-2023-IVPMC/CS - segunda convocatoria, para el servicio de mantenimiento rutinario del
camino vecinal, se determind que el Comité de Seleccion no admitio la oferta del Consorcio Lircay,
por consignar en el Anexo n.° 6 “Precio de la oferta” el simbolo de nuevos soles (S/.) en lugar de
soles (S/), a pesar que la Ley n.® 30381 dispone que la denominacion antigua debe entenderse
aludida a la moneda actual; por tanto, ha cumplido con las condiciones exigidas en las Bases' y
oferté un monto menor (S/ 95 750,66), luego otorgd la buena pro al postor Consorcio Vial Nehemias
quien ofertd un monto mayor (S/ 107 480,11), lo cual, afecté la transparencia y legalidad con las que
deben regirse las contrataciones publicas, privo a la Entidad de acceder a una mejor oferta y generd
que asuma mayores obligaciones contractuales por S/ 11 729,45,

La situacion descrita se detalla a continuacion:

La Municipalidad Provincial de Castrovirreyna suscribié con Provias Descentralizado el Convenio
n.? 079-2023-MTC/21 “Convenio de Gestion para la ejecucion del Mantenimiento Rutinario de Vias
Vecinales entre Provias Descentralizado y la Municipalidad Provincial de Castrovirreyna - PIA 2023"
de 29 de marzo de 2023, a través del cual se establece los compromisos y responsabilidades para

' Bases integradas de la Adjudicacion Simplificada n.® 05-2023-IVPMC/CS - segunda convocatoria, realizado el 8 de junio de 2023.

Servicio de Accion de Oficio Posterior al Instituto Vial Provincial Municipal de Castrovirreyna, provincia de Castrovirreyna y region
Huancavelica.



) SONTRALORIA

INFORME DE ACCION DE OFICIO POSTERIOR N° 046-2023-2-0395

2de15

la ejecucion del servicio de mantenimiento rutinario de nueve (9) vias vecinales de la provincia de
Castrovirreyna por S/1 779 754 (segln su anexo 1), en tal sentido, se obliga a la Municipalidad
Provincial de Castrovirreyna ser responsable de la ejecucion del mantenimiento rutinario de las vias
vecinales consignadas en su anexo |, por tanto, asumira todas las responsabilidades por las
infracciones que se genere como consecuencia de la contratacion y ejecucién de la intervencion
antes citada.

Al respecto, la Municipalidad Provincial de Castrovirreyna a través del Instituto Vial Provincial
Municipal de Castrovirreyna?, en adelante la “Entidad”, mediante Resolucion de Presidencia del
Comité Directivo n.° 01-2023-IVPMC/P de 20 de marzo de 2023, resolvio aprobar el Plan Anual de
Contrataciones del Instituto Vial Provincial de Castrovirreyna para el ejercicio fiscal 2023, en el cual
se encuentran incluidos los nueve (9) servicios de mantenimiento rutinarios.

Es ese sentido, mediante Resolucién de Presidencia del Comité Directivo n.° 011-2023-IVPMC/P
de 18 de abril de 2023, se designo a los miembros del comité de seleccion encargado de conducir
los procedimientos de seleccion de adjudicacion simplificada para la contratacion de bienes,
servicios y obras del afo fiscal 2023; en tal sentido, también encargados de desarrollar el presente
procedimiento y se encuentra conformado por:

Cuadron.’ 1
Comité de seleccion encargado de conducir los procedimientos de seleccion de
adjudicacion simplificada para la contratacion de bienes, servicios y obras del afio fiscal 2023

item Nombres y Apellidos Comisién
1 Victor De La Cruz Cahuana Presidente Titular
2 Dennis Quispe Tornero Primer Miembro Titular
3 Roxana Pérez Lazo Segundo Miembro Titular
4 Auro Demetrio del Rio Canales Presidente Suplente
5 Yax Garcia Candioti Primer Miembro Suplente
6 Juan Humberto Mejia Flores Segundo Miembro Suplente

Fuente.- Resolucién de Presidencia del Comité Directivo n.® 011-2023-IVPMC/P de 18 de abril de 2023.

Seguidamente, el 26 de abril de 2023 se convocd el procedimiento de seleccion de Adjudicacion

Simplificada n.° 05-2023-IVPMC/CS - primera convocatoria, para el servicio de mantenimiento

rutinario por $/139 853,20, no obstante, mediante Acta de admision, evaluacion, calificacion de

ofertas de 15 de mayo de 2023, el Comité de Seleccion resuelve por unanimidad declarar desierto

el procedimiento de seleccion, a razdn de que no existe ninguna oferta vélida; por consiguiente, se
J{Z realiza una segunda convocatoria,

Es asi que, para la segunda convocatoria mediante el informe n.® 037-2023-MPC-IVP-JO-DQT de
18 de mayo de 2023 el Jefe de Operaciones IVP Castrovirreyna requiere al Gerente VP
Castrovirreyna la contratacion de micro empresa para el servicio de mantenimiento rutinario por
S/119 688,32; asimismo, adjunta el anexo | del convenio y términos de referencia.

Asimismo, mediante Formato n. 005-2023-OA/IVPMC de 19 de mayo de 2023, el Administrador
solicita la aprobacion del expediente de contratacion; el cual, es aprobado por el presidente del Comité
Ejecutivo mediante Resolucion de Presidencia del Comité Directivo n.° 025-2023-1VPMC/P de 19 de
mayo de 2023,

En tal sentido, los miembros titulares del Comité de Seleccion se instalaron, aprobaron el proyecto de
bases y luego con Formato n.® 005-2023-1VPMC/CS - Formato de solicitud y aprobacion de Bases de
22 de mayo de 2023, solicitaron al Presidente del Comité Directivo la aprobacion de las Bases; quien,
mediante Resolucion de Comité de Presidencia del Comité Ejecutivo n.® 034-2023-IVPMC/P de 23
de mayo de 2023, aprueba las Bases del procedimiento de seleccion de Adjudicacion Simplificada

2 Organo de Desconcentrado de la Municipalidad Provincial de Castrovireyna.

Servicio de Accion de Oficio Posterior al Instituto Vial Provincial Municipal de Castrovirreyna, provincia de Castrovirreyna y region
Huancavelica.
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n.° 05-2023-IVPMC/CS - segunda convocatoria, para el servicio de mantenimiento rutinario del
camino vecinal de codigo de ruta Hv-982 Emp. Pe-28 d (Pultoc) - Santa Ana - Emp. Hv-978, con una
longitud total de 26.550km. del distrito de Santa Ana, provincia de Castrovirreyna - departamento de
Huancavelica, por un valor referencial de S/ 119 688,32.

Por tanto, el 1 de junio de 2023 la Entidad publico en el SEACE el procedimiento de seleccion
Adjudicacion Simplificada n.® 02-2023-IVPMC/CS - segunda convocatoria, el cual se realizé en las
siguientes fechas y etapas:

Imagen n.° 1
Cronograma del procedimiento de seleccién de la Adjudicacion Simplificada

n.° 05-2023-I[VPMC/CS - segunda convocatoria

Cronograma

as y cbservaciones (Eiectrdnica

consulas y cbservaciones (Ekectronica

integracion de las Bases
A TRAVES DEL SEACE [ HUANCAVELICA | CASTROVIRREYHA / CASTROVIRREYHA )

Presantacion de ofertas (Electronica

Evaluacien y catificacitn
EH LA ENTIDAD ( HUANCAVELICA / CASTROVIRREYHNA ! CASTROVIRREYNA )

Otcrgameento e la Buena Pro 18/06/2023 02 30.00

A TRAVES DEL SEACE ( HUANCAVELICA | CASTROVIRREYNA | CASTROVIRREYNA )

Fuente.- Buscador del SEACE htips:/prodapp seace.gob.pe/Seace\Web-PRO/spx/sel/procesoseleccionficha/consultarBandsjaProcedimiento
sSeleccionEntidad.iface?locale=es PE&rvn=2

Del cuadro precedente, cabe precisar que la fecha considerada para la evaluacién, calificacion y
otorgamiento de la buena pro era el 14 de junio de 2023; sin embargo, por recarga laboral de los
miembros del comité de seleccion se postergd hasta el 16 de junio de 2023, seglin se advierte en el
listado de acciones del SEACE.

En tal sentido, en el Acta de admision, evaluacion, calificacion de ofertas del procedimiento de
seleccion de las Adjudicacion Simplificada n.° 05-2023-1VPMC/CS - Segunda Convocatoria de 16 de
junio de 2023, se advierte que se registraron veinticinco (25) participantes y seis (6) postares, siendo
que estos Ultimos fueron los que presentaron sus ofertas a fraves del SEACE, segiin se detalla:

Cuadron.® 2
Postores que presentaron sus ofertas en la Adjudicacion Simplificada
n.° 05-2023-IVPMCICS - segunda convocatoria
\}z Fecha de

N° Nombre o Razén Social RUC h Estado
Presentacion

Consorcio Lircay integrado por:

- Asociacién Productores Agropecuarios Trapiche | 20485165775 ,
1 13/06/2023 Vélid
- Contratistas Generales Rayabef Ingenieros | 20807985864 . I

E.LR.L
Consorcio Vial Nehemias integrado por:
- Inversiones Nehemias Perez Empresa Individual | 20606642653 .
2 | e Responsabilidad Limitada con oodge2i1fgg | 13062023 | Valdo

Asociacion Civil Sin Fines de Lucro Huanca Wilca.

Consorcio Santa Ana integrado por:
3 | - Asociacion Civil Santa Ana de Castrovirreyna. 20601062063 13/06/2023 | Valido
- Conce Lopez Walter Guillermo. 10232769454

Grupo  Riveros  Empresa  Individual  de -
Responsabilidad Limitada - Grupo Riveros E.L.R.L. 20604223068 130062023 Valido
5 | - Corporacion T Flores Sociedad Andnima Cerrada, | 20606976861 13/06/2023 Vélido

6 | Consorcio Pultoc integrado por: 20486735890 13/06/2023 Valido

Servicio de Acclon de Oficio Posterior al [nstituto Vial Provincial Municipal de Castrovirreyna, provincia de Castrovirreyna y region
Huancavelica.
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Fecha de

N° Nombre o Razén Social RUC Pressiiticlii Estado

- El Consul Empresa Individual de Responsabilidad
Limitada. | 10408298631

- Uldarico Valencia Poma. ‘

Fuente.- Actas de admision, evaluacion, calificacion de ofertas de los procedimientos de seleccion Adjudicacion Simplificada

n.° 05-2023-IVPMC/CS-2 de 16 de junio de 2023 y el SEACE.

Elaborado por- Comisién de Control.

También: en dicha acta se advierte que el Comité de Seleccion admitié a cuatro (4) y no admitio a
dos (2) postores, seglin se muestra a continuacion:

Cuadron.® 3
Postores admitidos en la Adjudicacion Simplificada
n.° 05-2023-IVPMC/CS - segunda convocatoria

Doc. que
N Nombsre c: lfazén An1exo i An;xo Angxo Anzxo Abexcls Angxo
och Represent, Estado
Oblig. |  Oblig. | Oblig. | Oblig. | Oblig. Di:g;"' Oblig.
No
1 | Consorcio Lircay Si Si Si Si Si Si Si adrgri)tido
Consorcio Vial ; ’ ; : ‘ ' . Admitido
2 Nehaimias Si Si Si Si Si Si Si
3 | Consorcio Santa Ana Si Si Si Si Si Si Si Admitido
. - ; ; g : No A Admitido
4 | Grupo Riveros E.L.R.L. Si Si Si Si Si Corresponde Si
Corporacion T Flores _ ‘ ) _ No . Nlo.
5 gc;ﬂzg:d Anonima Si Si Si Si Si corresponde Si ad;T'lli)ldo
6 | Consorcio Pultoce Si Si Si Si Si Si Si Admitido

(*) El participante consigna en el Anexo n.° 06 una moneda que a la fecha no se encuentra vigente S/. (Nuevo Sal), folio 72.

(**) El participante presenta en sus Anexos n.° 1, 2, 3, 4 y 6 firmas coincidentes en todos sus extremos incluso en la seccion gue
se superponen en las mismas letras de los sellos de la parte superior & inferior, por lo que €l Comité tiene elementos suficientes
que le permitan concluir que la firma del Sr. Wlison Tovar Llancari no ha sido manuscrita, siendo solo repreduccion de una misma
imagen matriz. Al respecto el numeral 60.4 del articulo 60 del RLCE establece: En el documento que contiene el precio ofertado u
oferta econdmica puede subsanarse la ribrica o foliacion. La falta de firma en la oferta econdmica no es subsanable. Ademas, las
bases integradas establecen en su seccion general, numeral 1.6: Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en
las bases que conforman la oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segin la Ley N°
27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales2). Los demas documentos deben ser visados por el postor.

Fuente.. Actas de admision, evaluacion, calificacion de ofertas de los procedimientos de seleccion Adjudicacion Simplificada
n.® 05-2023-IVPMC/CS-2 de 16 de junio de 2023.
Elaborado por- Comision de Centrol.

Luego, el Comité de Seleccion procede con la evaluacion de las ofertas admitidas obteniendo el
siguiente resultado:

Cuadron.°4
Orden de prelacion determinado por el Comité de Seleccion en la Adjudicacién
Simplificada n.® 05-2023-IVPMC/CS - segunda convocatoria

Factorde | Puntaje |Bonificacién | Bonificacion ;
Nombre 0 Razin | Evaluacién de 5% (MYPE)|  del10% | Funtaje | Ordende
. (Precio S) (Colindancia) '@l | Prelacion
g'rl‘fgl‘,’f"’en’s 107000,00 | 10000 | 500 10.00 11500 | 1°
Consorcio Vial
o 107480,11 | 9955 498 9.96 114.49 2
Consorcio Santa Ana | 110 688,00 | 96.67 0.00 9.67 106.34 3
Consorcio Pultoce 11370391 | 94.10 0.00 9.41 103.51 4°

Fuente.- Actas de admision, evaluacion, calificacion de ofertas de los procedimientos de seleccion Adjudicacion Simplificada
n.” 05-2023-IVPMC/CS-2 de 16 de junio de 2023,

Elaborado por- Comision de Control.

aerviclo dl? Accion de Oficio Posterior al Instituto Vial Provincial Municipal de Castrovirreyna, provincia de Castrovirreyna y regién
uancavelica.
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Asimismo, el Comité de Seleccion verifico segln el orden de prelacion el cumplimiento de los
requisitos de calificacion, obteniendo el siguiente resultado:

Cuadron.®5
Resultado obtenido por el Comité de Seleccién de la verificacién de los requisitos de calificacion
ofertas en la Adjudicacion Simplificada n.® 05-2023-IVPMC/CS - segunda convocatoria

5 Consorcio 3
Requisitos de Grupos Riveros Vial Consorvcio Consorcio
E.lLRL. Santa Ana Pultoce
Calificacion o Nehemias % x
(1) 2) (5°) (#)
B Capacidad técnicay
profesional
Equipamiento o : No cumple :
B.1 estratégico No cumple (***) Si cumple () Si cumple
B3 Calificaciones del
' personal clave
B3 | Formacion académica | Sicumple Sicumple | Sicumple N°(.°.‘if‘])p'e
B.3.2 | Capacitacién Si cumple Si cumple Si cumple
Experiencia del ; ; : No cumple
B.4 personal clave Si cumple Si cumple Si cumple (s1ee%)
Experiencia del
C postor en la Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple
especialidad
CONDICION NO CALIFICA CALIFICA | NO CALIFICA | NO CALIFICA

(**) El postor acredita en el folio 51, Compromiso de alquiler de celular, el Comité decide no validar el documento
presentado para la acreditacion de equipamiento estratégico toda vez que existe incongruencia en la informacion
consignada, TERCERO: El equipo CAMARA FOTOGRAFICA {...).

(***) El postor presenta en el folio 159, Factura N° 0001-000358 para acreditar la disponibilidad de compactader tipo
plancha de 6 HP, el Comité decide no validar el comprobante de pago presentado para la acreditacion de equipamiento
estratégico toda vez que no cuenta con la fecha de cancelacion respectiva.

(****) El postor acredita como profesional propuesto para Jefe de Mantenimiento al Ing. Kevin Richard Asto Huamani,
proponiendo al mismo profesional en el procedimiento de seleccion AS-SM-7-2023- CS/IVPMC-2, cabe precisar que las
bases integradas sefialan: 14.1 JEFE DE MANTENIMIENTO (PERSONAL CLAVE) (...) Deberé ser propuesto para un
sofo tramo (...).

Fuente.- Actas de admision, evaluacion, calificacion de ofertas de los procedimientos de seleccion Adjudicacién Simplificada
n.® 05-2023-IVPMC/CS-2 de 16 de junio de 2023.
Elaborado por- Comisidn de Control.

Finalmente, el comité de seleccién por unanimidad, dio por aprobados los resultados de la admision,
calificacion y evaluacion de ofertas, de acuerdo con el analisis efectuado, y decidieron otorgar la
buena pro del procedimiento de seleccion al postor CONSORCIO VIAL NEHEMIAS, por un monto
de S$/107 480,11.

Sin embargo, de la verificacion de los documentos de presentacion obligatoria para la admision,
calificacion y evaluacion de ofertas se advierte que los miembros titulares del Comité de Seleccion?
no admitieron la oferta del postor Consorcio Lircay, integrado por Asociacion Productores
Agropecuarios Trapiche y Contratistas Generales Rayabef Ingenieros E.|.R.L., debido a que en su
anexo n.° 06 “Precio de la oferta” contenido en el folio 72, consigna una moneda que a la fecha no
se encuentra vigente S/. (nuevo sol), sin embargo, del analisis y la revision de los documentos del
procedimiento de seleccion se advierte que segln la Ley n.° 30381 la denominacién antigua debe
entenderse aludida a la moneda actual; por tanto, ha cumplido con las condiciones exigidas en las
Bases Integradas, en adelante “Bases”.

De la no admision del postor Consorcio Lircay por consignar una moneda que a la fecha no
se encuentra vigente S/. (Nuevo sol).

3 Los miembros titulares del Comité de seleccién son: Victor De La Cruz Cahuana, presidente; Dennis Quispe Tornero, primer miembro y Roxana
Pérez Lazo, segundo miembro.

Serviclo de Acclén de Oficio Posterlor al Instituto Vial Provincial Municipal de Castrovirreyna, provincia de Castrovirreyna y region
Huancavelica,
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Al respecto, es menester indicar que, las Bases de la Adjudicacion Simplificada
05-2023-1VPMC/CS-segunda convocatoria, constituyen las reglas del procedimiento de seleccion y
es en funcion de ellas que debe efectuarse la presentacion, admision, evaluacion y calificacion de
las ofertas, quedando tanto las entidades como los postores, sujetos a sus disposiciones.

En ese orden de ideas, se verifico que el literal g), del numeral 2.2.1.1 - Documentos para la
admision de la oferta del Capitulo Il de la seccion especifica de las Bases, precisa la documentacion
de presentacion obligatoria, segln se detalla:

“2.2.1. Documentacién de presentacién obligatoria

()

2.2.1.1. Documentos para la admisién de la oferta

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferfa.

n (i
¢) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento (Anexo N°2)
d)Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral
3.1 del Capitulo il de la presente seccion, (Anexo N° 3)
e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)
f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los
integrantes, el representante comdn, el domicilio comin y las obligaciones a las que se
compromete cada uno de los integrantes del consorcio, asi como el porcentaje equivalente a
dichas obligaciones. (Anexo N° 5)
g) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

)ﬂ El precio total de la oferta v los subfotales que lo componen son expresados con dos (2)

decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos decimales”.

2.2.1.2, Documentos para acreditar los requisitos de calificacién

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los "Requisitos de Calificacion” que se
detallan en el numeral 3.2 del Capitulo /i de la presente seccion de las bases.
(...)", el subrayado en nuestro.

Como se puede adverir, el literal g), del numeral 2.2.1.1 de la seccion especifica de las Bases
establece como uno de los documentos de la admision de oferta, la presentacion del anexo
n.® 6; en tal sentido, se verifico si el Consorcio Lircay adjuntd a su oferta el anexo n.° 6 - precio de
la oferta del postor, identificandose dicho documento en la pagina 72 de su oferta, segin se muestra
a continuacion:

Servicio de Accldn de Oficio Posterior al Instituto Vial Provincial Municipal de Castrovirreyna, provincia de Castrovirreyna y region
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Imagen n.° 2
Anexo n.° 6 “Precio de la oferta” del postor Consorcio Lircay, presentado en la
Adjudicacion Simplificada n.® 05-2023-IVPMC/CS - segunda convocatoria.

JL Fuente.- Oferta del postor Consorcio Lircay.
Elaborado por- Comisitn de Control.
En la imagen se advierte que el postor Consorcio Lircay considerd en el monto el simbolo del nuevo
sol “8/. 95,750.66", identificandose que la diferencia entre el antiguo y el nuevo simbolo de la unidad
monetaria nacional solo es el punto “.”, la misma que no genera confusion alguna respecto de la
unidad monetaria consignada; ademas que, en la parte inferior precisa en letras que el precio de la
oferta es en “soles”, lo cual se encuentra acorde a la denominacién acfual de la moneda nacional.

Al respecto, la Ley n.° 30381, Ley que Cambia el Nombre de la Unidad Monetaria de Nuevo Sol a
Sol, publicado el 14 de diciembre de 2015, establece el cambio de nombre de la unidad monetaria
del Per(, segln se trascribe:

‘Articulo 1.- Objeto de la Ley
Es objeto de la presente Ley establecer el cambio de nombre de la unidad monetaria del Perti de Nuevo Sol
a Sol, para agilizar las transacciones econdmicas y adecuarlas a la realidad actual,

Servicio de Acclén de Oficio Posterior al Instituto Vial Provincial Municipal de Castrovirreyna, provincia de Castrovirreyna y regién
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Articulo 2. Modificacion de los articulos 1, 2, 3, 4, 5y 10 de la Ley 25295, ley que establece como unidad
monetaria del Pert, el Nuevo Sol.

Modificanse los articulos 1, 2, 3, 4, 5y 10 de la Ley 25295, Ley que establece como unidad monetaria del
Pert, el “Nuevo Sol” divisible en 100 “céntimos”, cuyo simbolo sera “S/.”, de manera tal que toda referencia
al Nuevo Sol se debe entender como Sol, cuyo simbolo es “S/".

En tal sentido, se advierte el cambio de la unidad monetaria del nuevo sol y su simbolo que es “S/.”
a sol con simbolo “S/"; del cual, en su articulo 1°, dicha Ley precisa que tiene por objetivo el cambio
de la unidad monetaria del "Nuevo Sol" a "Sol" para agilizar las transacciones econdmicas y
adecuarlas a la realidad actual; asimismo, en su articulo 2°, dispone expresamente que toda
referencia al Nuevo Sol (S/.) se debe entender como "Sol", cuyo simbolo es "S/”.

Como se aprecia, si bien la mencionada Ley dispone la utilizacion obligatoria de la nueva
denominacion monetaria (Sol) y su simbolo respectivo (S/), también establece que, cuando se haga
referencia al "Nuevo Sol" (S/.), esto es, la denominacién monetaria antigua, tal indicacion debe
entenderse aludida al "Sol" (S/), es decir, a la denominacion monetaria actual y su respetivo simbolo.

Sin embargo, a pesar que la normativa sefialada precisa que la denominacién antigua debe
entenderse aludida a la moneda actual, el Comité de Seleccion decidié no admitir la oferta del postor
Consorcio Lircay, trasgrediendo el articulo 2° de la Ley n.® 30381.

En tal sentido, el Comité de Seleccion trasgredio el principio de eficacia y eficiencia recogido en el

literal f) del articulo 2° de la Ley de Contrataciones del Estado, donde establece que en el proceso

de contratacion y las decisiones que se adopten en su ejecucion deben orientarse al cumplimiento

de los fines, metas y objetivos de la Entidad, priorizando estos sobre la realizacion de formalidades

no esenciales, garantizando la efectiva y oportuna satisfaccion de los fines puablicos para que tengan

una repercusion positiva en las condiciones de vida de las personas, asi como del interés publico,
w bajo condiciones de calidad y con el mejor uso de los recursos publicos.

Por otro lado, se advierte que el postor Consorcio Lircay ofertd por S/ 95 750,66 (80% del valor
referencial), siendo el monto menor a las ofertas de todos los postores que pasaron a la evaluacion
y calificacion (ver cuadro n.° 4),

En tal sentido, se verifico si el postor Consorcio Lircay, cumplié con acreditar los requisitos de
calificacion, obteniéndose el siguiente resultado;

Cuadro n.° 6
Verificacion del cumplimiento de los requisitos de calificacion del postor Consorcio Lircay en laenla
Adjudicacion Simplificada n.° 05-2023-IVPMCICS - segunda convocatoria

}2 Documentacion que acredita c:nl:zgl(esieg?]n
Requisitos de Calificacion la calificacion del personal s Contelnide
clave
Control)
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Requisitos: 1. Carta de compromiso
CANTID. alquiler de motocarga P&R
ITEM | DESCRIPCION MINIMA modelo  KX350A  de
12/06/2023.
Una moto carga (para el traslado de
herramientas y acopio del material 2. Cata de compromiso
01 con una antiglledad no mayor a 6 0 alquiler  de  plancha Cumple
aifos (Este equipo es necesario su compactadora de 6.5 HP,
permanencia al 100%) marca Dynamic Kohler, de
Una plancha compactadora 5.5. hp de 12/06/2023.
02 uso .exciuswu para la ejecucion de 01 b Caa ds  compromiso
aclividad de acuerdo a su alquler  de  camara
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Documentacion que acredita cf;::z I(esle;?in
Requisitos de Calificacién la calificacion del personal ;
e la Comision de
Control)
programacion  (Este equipo es fotogréfica o celular
necesario su permanencia al 15% de E"ifl"flm de 64 31993%6;8;
; celular e
iy ||| Do oz
: - 6.8 pulgadas, céamara
Camara fotografico yfo celular minimo principal 200 megapixeles
03 de 64 megapixeles (Este equipc es 01 f1.7 OIS), de 12/06/2023.
necesario su permanencia al 100%)
Acreditacion:
Copia de documentos que sustenten la propiedad, la
posesion, el compromiso de compra venta o alquiler u otro
documento que acredite la disponibilidad del equipamiento
estratégico requerido.
()
B.3 Calificacién del personal clave
B.3.1 | Formacion académica
\ Reguisitos:
/ / Ingeniero Civil, colegiado y habilitado, con certificado de |. Titylo de ingeniero civil de
/' habilidad vigente a la fecha de presentacion de ofertas. la Universidad Nacional de
4 Huancavelica, a nombre
‘ Acreditacién: José Antonio Perez Ramos,
El titulo profesional sera verificado por el érgano encargado | 9€ 9 de enero de 2013,
de las contrataciones © comité de seleccion, segln DRSS ot el Gumple
correspanda, en el Registro Nacional de Grados Académicos Coplegio de Inggntero del
y Titulos Profesionales en el portal web de Ig Superintendencia | pary del 190212013,
Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a
través del siguiente link: https:/fenlinea.sunedu.gob.pe// o en |. Certificado de habilidad de!
el Regisiro Nacional de Certificades, Grados y Titulos a cargo | Colegio de Ingenieros del
del Ministerio de Educacion a través del siguiente link ; | Peru, de 12/05/2023.
http://www titulosinstitutos.pe/, seglin corresponda.
B.3.2 | Capacitacion
Requisitos:
Debera tener capacitacién minima de 30 horas académicas en
Mantenimiento y/o Conservacién Vial, con una antigiiedad no "
ﬂ mayor a dos (2) afios a la presentacion de ofertas. Del | Cerfificado de cuso de
; i especializacion profesional:
personal clave requerido como Jefe de Mantenimiento. Mantenimiento Periodico y
Rutinario  de  Caminos
Acreditacion: Vecinales y Cumple
Se acreditara con copia simple de constancias o certificados. | Departamentales con
importante duracion de 120 horas
Se podré acreditar la capacitacion mediante certificados de academlca%zz de 20 de
estudios de postgrado, considerando que cada crédito del InRs20e ‘
curso que acredita la capacitacion equivale a dieciséis horas
lectivas, segtin la normativa de la materia.
B.4 Experiencia del personal clave
1.- Constancia de trabajo
Requisitos: emitido por J&M Aguirre
Experiencia minima de doce (12) meses como asistente de | S.A.C., por prestacion de
residente yio supervisor, Jefe de Mantenimiento y/o Monitor SeWitCio_S . C‘{)mﬂ J'ef?_ gﬂ
; ; ; : ; mantenimiento  realizado
Vial ylo Supet:wslor ylo Res:dgntg ylo Anailstfa Técmgo ylo desde & 201012020 al Cumple
responsable Técnico en Mantenimiento de Caminos Vecinales 20110/2021 (365 dies).
ylo Departamentales y/u Obras Viales. Del personal clave
requerido como Jefe de Mantenimiento. De presenlarse | 2. Constancia de trabajo de
experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el | Asociacion de Productores
Agropecuarios Trapiche, por
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Requisitos de Calificacion

Documentacion que acredita
la calificacién del personal
clave

Cumple / no
cumple (Segin
la Comisién de

Control)

computo del tiempo de dicha experiencia solo se considerara
una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera

de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y

su respectiva conformidad o (i) constancias o (ifi) certificados

o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente

demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

» Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir
los nombres y apellidos del personal clave, el cargo
desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia,
mes y afio de inicio y culminacién, {...).

e £n caso los documenios para acredilar la experiencia
establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el
personal clave en meses sin especificar fos dias se debe
considerar el mes completo.

o Se considerard aquella experiencia que no ltenga una
antigiledad mayor a veinticinco (25) afios anteriores a la
fecha de la presentacion de ofertas.

o Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de
manera integral los documentos presentados por el postor
para acreditar dicha experiencia. (...).

prestacion de servicio como
responsable  técnico de
mantenimiento vial desde el
21/08/2020 al 31/12/2020
(132 dias).

3.- Contrato privado de
locacion de servicio vy
constancia de conformidad
al  contrato n.° 004-
2019/ASOC.PROD.AGROP.
TRAPICHE /RMN, por
prestacion de servicio como

jefe de  mantenimiento
desde el 02/112/2019 al
29/02/2020.

Experiencia total de 514 dias
(1 afio. 4 meses y 27 dias).

Experiencia del postor en la especialidad

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto faclurado acumulado
equivalente a DOS (2) VECES EL VALOR REFERENCIAL DE
LA CONTRATACION, por la contratacion de servicios iguales
o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8)
afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que
se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del
comprobante de pago, segln corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener
la condicion de micro y pequeiia empresa, se acredita una
experiencia de S/ 29,900.00 (VEINTINUEVE MIL
NOVECIENTOS CON 00/100 SOLES), por la venta de
servicios iguales o similares al cbjeto de la convocatoria,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computarén desde la fecha de
la conformidad o emisién del comprobante de pago, segln
corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes
deben centar con la condicion de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes:
conservacion ylo mantenimiento rutinario y/o periédico o la
combinacion de los términos anteriores, de carreteras y/o vias
vecinales ylo departamentales.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con
copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios, y su
respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii)
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite
documental y fehacientemente, con vaucher de depdsito, nota
de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro

Contrato  n°  14-2017-
GOB.REG.HVCA/GRI-
DRTC, contrato del servicio
de mantenimiento rutinario
de la red vial departamental
no pavimentada HV-1008,
tramo: vista alegre - santo
domingo de Capillas - San
Francisco de Sangayaico -
Dv. Santiago de Cocorvos
(km 41+000 al km 89+000)
de 31/05/2017 y su
constancia de prestacion de
09/04/2019, por
S/319 000,00.

Cumple
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Documentacion que acredita Eimpio nq
Requisitos de Calificacién la calificacion del personal climpi(seadn
Stive la Comision de
Control)
documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo
comprobante de pago15 , correspondientes a un maximo de
veinte (20) contrataciones.
En caso los postores presenten varios comprobantes de pago
para acreditar una sola contratacion, se debe acreditar que
corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira
que los comprobantes  acreditan  contrataciones
independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la
evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas
en el Anexo N.° 8 referido a la Experlencia del Postor en la
Especialidad. {...).
Resultado de la verificacion de los requisitos de calificacion del personal clave: Califica

Fuente.- Bases Adjudicacion Simplificada n.® 05-2023-IVPMC/CS-2 y oferta del postor Consorcio Lircay.
Elaborado por- Comision de Control,

Como se advierte en el cuadro precedente, el postor Consorcio Lircay cumplio con acreditar los
requisitos de calificacion de equipamiento estratégico, calificaciones del personal clave y experiencia
del postor en la especialidad seglin se encuentra establecido en las Bases del procedimiento de
seleccion; no obstante, debido a que el Comité de Seleccién no admitié dicha oferta no paso a la
evaluacion y calificacion de ofertas.

Continuando con el procedimiento de seleccion, se advierte que el Comité de Seleccién durante la
calificacion, descalificé la oferta del primer postor seguin la orden de prelacion, postor Grupo Riveros
E.LR.L, debido a que en el folio 51 de su oferta existe incongruencia en el compromiso de alquiler
del celular,

En tal sentido, el Comité de Seleccion otorga la buena pro al segundo postor segin la orden de
prelacion, Consorcio Vial Nehemias, integrado por Inversiones Nehemias Pérez E.LR.L con
RUC n°® 20606642653 y Asociacion Civil Sin Fines de Lucro Huanca Wilca con RUC
n.° 20486211122, por un monto de S/107 480,11, y posterior a ello suscribieron el Contrato de
Servicio de Mantenimiento Vial Rutinario de Caminos Vecinales n.® 04-2023-IVPMC/PC de 3 de julio

de 2023.
Por lo expuesto, el Comité de Seleccion al no admitir la oferta del Consorcio Lircay, por consignar
en el Anexo n.°6 el simbolo de nuevos soles (S/.) en lugar de soles (S/), a pesar que la Ley

n.° 30381 dispone que la denominacion antigua debe entenderse aludida a la moneda actual, ha
trasgredido los principios de libertad de concurrencia y de eficacia y eficiencia que debe regir en las
contrataciones publicas.

La situacion expuesta contraviene las siguientes normativas:

> Ley n.° 30381, Ley que Cambia el Nombre de la Unidad Monetaria de Nuevo Sol a Sol,
publicado el 14 de diciembre de 2015.

Articulo 1. Objeto de la Ley

Es objeto de la presente Ley establecer el cambio de nombre de la unidad monetaria del Pert de
Nuevo Sol a Sol, para agilizar las transacciones econdmicas y adecuarlas a la realidad actual.

4 En la oferta del postor Grupo Riveros E.LR.L., se advierte que en la segunda y tercera clausula del compromiso de alquiler de celutar se precisé el
equipamiento estratégico celular y camara fotogréfica, respectivamente, siendo contradictoria dicha Informacién.
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Articulo 2. Modificacion de los articulos 1, 2, 3, 4, 5y 10 de la Ley 25295, ley que establece
como unidad monetaria del Pert, el Nuevo Sol.

Modificanse los articulos 1, 2, 3, 4, 5 y 10 de la Ley 25295, Ley que establece como unidad
monetaria del Pert, el “Nuevo Sol” divisible en 100 “céntimos”, cuyo simbolo sera “S/.", de manera
tal que toda referencia al Nuevo Sol se debe entender como Sol, cuyo simbolo es “Sr".

> Decreto Supremo n.° 082-2019-EF que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, publicado el 13 de marzo de 2019, vigente
desde el 14 de marzo de 2019.

Articulo 2. Principios que rigen las contrataciones

()

¢) Transparencia. Las Entidades proporcionan informacién clara y coherente con el fi n de que
todas las etapas de la contratacion sean comprendidas por los proveedores, garantizando la
libertad de concurrencia, y que la contratacion se desarrolle bajo condiciones de igualdad de trato,
objetividad e imparcialidad. Este principio respeta las excepciones establecidas en el
ordenamiento juridico.

()

f) Eficacia y Eficiencia. El proceso de contratacion y las decisiones que se adopten en su ejecucion
deben orientarse al cumplimiento de los fines, metas y objetivos de la Entidad, priorizando estos
sobre la realizacion de formalidades no esenciales, garantizando la efectiva y oporiuna
satisfaccion de los fines plblicos para que tengan una repercusion positiva en las condiciones de
vida de las personas, asi como del interés pablico, bajo condiciones de calidad y con el mejor uso
de los recursos publicos.

()

Articulo 9. Responsabilidades esenciales

9.1 Los funcionarios y servidores que intervienen en los procesos de contratacion por 0 a nombre
de la Entidad, con independencia del régimen juridico que los vincule a esta, son responsables, en
el ambito de las actuaciones que realicen, de organizar, elaborar la documentacion y conducir el
proceso de confratacion, asi como la ejecucién del contrato y su conclusion, de manera eficiente,
bajo el enfoque de gestion por resultados, a través del cumplimiento de las normas aplicables y de
los fines publicos de cada contrato, conforme a los principios establecidos en el articulo 2.

9.2 Las Entidades son responsables de prevenir y solucionar de manera efectiva los conflictos de
/ intereses que puedan surgir en la contratacion a fin de garantizar el cumplimiento de los principios
\ regulados en el articulo 2.

()

Articulo 12. Calificacion exigible a los proveedores

La Entidad califica a los proveedores utilizando los criterios técnicos, econdmicos, enire otros,
previstos en el reglamento. Para dicho efecto, los documentos del procedimiento de seleccidn
deben prever con claridad los requisitos que deben cumplir los proveedores a fin de acreditar su
calificacion.

» Decreto Supremo n.° 344-2018-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley n.® 30225, Ley de
Contrataciones del Estado publicado el 31 de diciembre de 2018 y vigente a partir del 30 de
enero de 2019 y modificatorias.

Articulo 46. Quorum, acuerdo y responsabilidad

46.5. Los integrantes del comité de seleccion se encuentran obligados a actuar con honestidad,
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probidad, transparencia e imparcialidad en el ejercicio de sus funciones, debiendo informar
oportunamente sobre la existencia de cualquier conflicto de intereses y de comunicar a la
autoridad competente sobre cualquier acto de corrupcion de la funcion piblica del que tuvieran
conocimiento durante el desempefio de su encargo, bajo responsabilidad.

()

Articulo 52. Contenido minimo de las ofertas

Los documentos del procedimiento establecen el contenido de las ofertas. El contenide minimo
es el siguiente:

()

f) EI monto de la oferta y el detalle de precios unitarios, tarifas, porcentajes, honorario fijo y
comision de exito, cuando dichos sistemas hayan sido establecidos en los documentos del
procedimiento de seleccion; asi como, el monto de la oferta de la prestacion accesoria, cuando
corresponda.

Articulo 73. Presentacion de ofertas

)
73.2. Para la admisién de las ofertas, el comité de seleccion verifica la presentacion de los
documentos requeridos en los literales a), b}, c), e) y f) del articulo 52 y determina si las ofertas
responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de las especificaciones
técnicas especificadas en las bases.

().

> Bases integradas del procedimiento de seleccion Adjudicacion Simplificada
n.° 05-2023-IVPMC/CS - sequnda convocatoria, para el servicio de mantenimiento rutinario
del camino vecinal de cédigo de ruta Hv-982 Emp. Pe-28 d (Pultoc) - Santa Ana - Emp. Hv-
978, con una longitud total de 26.550km. del distrito de Santa Ana, provincia de
Castrovirreyna - departamento de Huancavelica.

Seccion General.- Disposiciones comunes del procedimiento de seleccion
Capitulo |.- Etapas del Procedimiento de Seleccion
1.7 Presentacion y aperturas de ofertas

En la apertura electronica de la oferta, el drgano encargado de las contrataciones o el comité

de seleccion, seglin corresponda, verifica la presentacion de lo exigido en la seccién

especifica de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento

y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los

Términos de Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases. De no cumplir con
\)ﬂ lo requerido, la oferta se considera no admitida.

()
Seccion Especifica.- Condiciones Especiales del Procedimiento de Seleccion
Capitulo Il.- Del Procedimiento de Seleccion

()

2.2 Contenido de las ofertas
La oferta contendra, ademas de un indice de documentos, la siguiente documentacion:
2.2.1. Documentacion de presentacion obligatoria

()

2.2.1.1. Documentos para la admision de la oferta

) i .
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Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

()

Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
(Anexo N°2)

Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia
contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccién. (Anexo
N° 3)

Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)
Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comuan y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del
consorcio, asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo
N° 5)

El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el
Anexo N° 6.

(..)

Importante

e Ef 6rgano encargade de las conirataciones o el comité de seleccion, segun corresponda,
verifica la presentacion de los documentos requeridos. De na cumplir con lo requerido, la
oferta se considera no admitida.

» El drgano encargado de las conlrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda,
declara no admitidas las ofertas que no se encuentren dentro de los limites del valor
referencial previstos en la Decimosegunda Disposicion Complementaria Final del
Reglamento.

e £n caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta para el
perfeccionamiento del contrato.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de
Calificacion” que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente
seccion de las bases.

S

[ Advertencia

| El brgano encargado de las contraiaciones o el comité de seleccion, segtin corresponda, no

| podra exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan sido indicados en los |
| acdpites "Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de calificacion” y “Factores }
\

de evaluacion”.

El Comité de Seleccion no admitié la oferta del postor Consorcio Lircay, a pesar que cumplio con las
condiciones establecidas en las Bases y ofertd el monto menor S/95 750,66 (80% del valor
referencial), y otorgo la buena pro al postor Consorcio Vial Nehemias quien ofertd un monto mayor

S/107 480,11, lo cual, afectd la transparencia y legalidad con las que deben regirse las
contrataciones publicas, privé a la Entidad de acceder a una mejor oferta y generd que asuma
mayores obligaciones contractuales por S/11 729,45.

Servicio de Accion de Oficio Posterior al Instituto Vial Provincial Municipal de Castrovirreyna, provincia de Castrovirreyna y regién

Huancavelica.
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IV. DOCUMENTACION E INFORMACION QUE SUSTENTA LA ACCION DE OFICIO POSTERIOR

La informacion y documentacion que el Organo de Control Institucional ha revisado y analizado durante
el desarrollo de la Accién de oficio Posterior se encuentra detallada en el Apéndice Unico del presente
informe.

El hecho con indicio de irregularidad evidenciado en el presente informe se sustenta en la revisién y
analisis de la documentacién e informacion obtenida, la cual ha sido sefialada en el rubro 1l del presente
informe y se encuentra en el acervo documentario de la Entidad.

V. CONCLUSION

Como resultado de la Accidn de Oficio Posterior practicada al Instituto Vial Provincial Municipal de
Castrovirreyna, se ha advertido un hecho con indicio de irregularidad, el cual ha sido detallado en el
presente informe.

RECOMENDACION
Al Titular de la Entidad:

VI

1. Adoptar las acciones que correspondan, en el ambito de sus competencias, a fin de atender o superar
los hechos con indicio de irregularidad como resultado de la Accion de Oficio Posterior, y de ser el
caso, disponer el deslinde de responsabilidades que correspondan.

Castrovirreyna, 22 de noviembre de 2023,

=

Leb g De La fruz Mancha Katerin del Pilar Taipe Cuchula
mision Supervisor de Comision

La jefa del Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de Castrovirreyna, que suscribe el
presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

Castrovirreyna, 22 de noviembre de 2023

YKatérin del Pilar Taipe Cuchula
Organo de Control Institucional
Municipalidad Provincial de Castrovirreyna

Servicio de Accion de Oficio Posterior al Instituto Vial Provincial Municipal de Castrovirreyna, provincia de Castrovirreyna y region
Huancavelica.
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Castrovirreyna, 22 de noviembre de 2023

OFICIO N° 1260-2023-MPC/OCI -
- JLEH&»’JP&’AA%-SS%HF%T :
S £

Roger Elmer Quispe Escobar [ P i AHMF \‘I'PAL ;
Presidente del Directorio RN u.MLJ U
Instituto Vial Provincial de Castrovirreyna KRG T LY pon, B2 Yo, f
Presente.- ! o -~ HOK eeel

s ... LB // :‘
ASUNTO . Remision de Informe de Accién de Oficio Posterior n.* 046-2023:2:0395— W A—

REFERENCIA : a) Directiva n.° 007-2023-CG/VCIC “Accion de Oficio Posterior’ aprobada mediante
Resolucion de Contraloria n.® 253-2023-CG de 27 de junio de 2022.

b) Directiva n.® 009-2023-CG/SESNC “Implementacion de las Recomendaciones de
los Informes de Servicios de Control Posterior, Seguimiento y Publicacion”,
aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.® 263-2023-CG de 12 de julio de
2023.

Me dirijo a usted en el marco de la normativa de la referencia a), que regula el servicio de
control, bajo la modalidad de “Accion de Oficio Posterior" mediante el cual se comunica la existencia de
hechos irregulares que afectan el correcto funcionamiento de la Administracion Publica, con el fin que se
adopten las acciones inmediatas que correspondan.

Sobre el particular, como resultado de la revision a la Adjudicacion Simplificada
n.° 05-2023-IVPMC/CS - segunda convocatoria, para la contratacion del servicio de mantenimiento rutinario
del camino vecinal de cédigo de ruta HV-982 emp. PE-28 d (pultoc) - Santa Ana - emp. HV-978, con una
longitud total de 26.550km. del distrito de Santa Ana, provincia de Castrovirreyna - departamento de
Huancavelica, se ha identificado la existencia de un (1) hecho irregular, el cual se detalla en el Informe de
Accion de Oficio Posterior n.® 046-2023-2-0395, el mismo que se adjunta para la adopcion de las acciones
que correspondan.

En tal sentido, en atencién a lo dispuesto en la normativa de la referencia b), solicitamos
remitir al Organo de Control Institucional, el Plan de Accion correspondiente en un plazo de veinte (20) dias
"habiles, contados a partir del dia habil siguiente de recibida la presente comunicacion.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.
Atentamente,

Municipalidad Provincial de Castrovirreyna
rgano de Control Institucional

PC. Katerin del Pilar Taipe Cuchula
Jefe de OCI

KPTC
Ce.
Archivo

Av. Libertadores S/N Castrovirreyna — Huancavelica



