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INFORME DE ACCION DE OFICIO POSTERIOR
N° 015-2023-2-0324-A0P

“CONCURSO PUBLICO PARA LA SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE EL/LA JEFE(A) DE LA
AUTORIDAD NACIONAL DE CONTROL DEL MINISTERIO PUBLICO”

I. ORIGEN

La Accion de Oficio Posterior a la Junta Nacional de Justicia (en adelante JNJ), corresponde a un
servicio de control posterior programado en el Plan Operativo 2023 de la Contraloria General de la
Republica, registrado en el Sistema de Control Gubernamental — SCG con la orden de servicio
n.° 2-0324-2023-003, en el marco de lo previsto en la Directiva n.® 007-2023-CG/VCIC “Accidn de
Oficio Posterior”, aprobada mediante la Resolucion de Contraloria n.° 253-2023-CG de 27 de junio
de 2023.
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El Informe de Accién de Oficio Posterior se emite con el objetivo de hacer de conocimiento de la
Titular de la entidad, la existencia de hechos con indicios de irregularidad; con el propésito de que
la Titular de la entidad adopte las acciones inmediatas que correspondan en el &mbito de sus

competencias.
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El Pleno de la Junta Nacional de Justicia', a través de la Convocatoria n.° 002-2021-SN-JNJ,

realizo el Concurso Publico de Méritos? para la Seleccion y Nombramiento de el/la Jefe(a) de la

Autoridad Nacional de Control del Ministerio Publico, acordando en la sesién del 11 de abril de

2022, aprobar® el cuadro de méritos de los postulantes finalistas que aprobaron las etapas* de
evaluacion curricular, evaluacién de conocimientos, plan de trabajo y entrevista personal, segun

GARCIA VELA Torezh se detalla en el cuadro n.® 1.
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En el marco de la competencia establecida en el numeral 51-C.2 del articulo 51-C del Decreto Legislativo n.° 052, Ley Organica del
Ministerio Publico, incorporado mediante Ley n.° 30944, Ley de creacion de la Autoridad Nacional de Control del Ministerio Publico.
Bases y convocatoria del Concurso Publico de Méritos aprobadas con Resolucion n.® 693-2021-JNJ de 5 de noviembre de 2021.
El Reglamento de Concursos para la Seleccion y Nombramiento de los/las Jefes(as) de la Autoridad Nacional de Control del Poder
Judicial y del Ministerio Publico, aprobado con Resolucion n.° 046-2020-JNJ de 16 de junio de 2020 establece:
(...) Acto de votacion
Articulo 59°.- El Pleno de la JNJ procede al acto de votacién nominal en estricto orden de méritos, dejando constancia del sentido del
voto y su justificacion. (...)
El Reglamento de Concursos para la Seleccion y Nombramiento de los/las Jefes(as) de la Autoridad Nacional de Control del Poder
Judicial y del Ministerio Publico, aprobado con Resolucion n.° 046-2020-JNJ de 16 de junio de 2020 sefiala:
(...) Articulo 21°.- Para la obtencion del promedio final se aplican valores diferenciados para cada etapa del procedimiento, conforme a
los siguientes porcentajes:

. Evaluacion curricular — 25 % del total de la calificacion

. Evaluacion de conocimientos — 20 % del total de la calificacion

. Evaluacion del Plan de Trabajo - 20 % del total de la calificacién

. Entrevista personal — 35 % del total de la calificacién

w N
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CUADRO N°1
PUNTAJES OBTENIDOS EN ETAPAS POR POSTULANTES EN CONVOCATORIA N° 002-2021-SN/JNJ
EVALUACION | EVALUACIONDE | PLANDE | ENTREVISTA
Ne A:%'ﬁé%%? CURRICULAR | CONOCIMIENTOS | TRABAJO | PERSONAL PR,?NELD'O
(25%) (20%) (20%) (35%)

FERNANDEZ _ JER,

1| oL 100.00 85.50 82.14 87.71 80.22
ANGULO  ARANA

2 | AN el 87.00 92.00 81.14 92.14 88.62

Elaborado por: Comision de Control
Fuente: https://extranet.inj.gob.pe/public/boletinV2/index

Asimismo, luego de efectuada la votacion® para el nombramiento, el Pleno de la JNJ, en la misma
fecha, acordd nombrar al abogado Juan Antonio Fernandez Jeri, como jefe de la Autoridad
Nacional de Control del Ministerio Publico®, hechos que fueron verificados inicialmente en un
servicio relacionado de Recopilacién de Informacién.

Como resultado de la evaluacién a los hechos reportados, se ha identificado la existencia de
iregularidades que ameritan que la Titular de la entidad adopte acciones, las mismas que se
describen a continuacion:

1. LA JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA OTORGO PUNTAJE A DIPLOMADOS EN LOS QUE
ALGUNOS DOCENTES NIEGAN EL DICTADO DE MODULOS AFECTANDO EL
PRINCIPIO DE VERDAD MATERIAL; ASIMISMO, CALIFICO LA EXPERIENCIA Y
TRAYECTORIA PROFESIONAL DESARROLLADA EN PERIODOS SIMULTANEOS,
VULNERANDO LA LEGALIDAD QUE REGULA EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y
NOMBRAMIENTO DEL JEFE DE LA AUTORIDAD NACIONAL DE CONTROL DEL
MINISTERIO PUBLICO.

Con relacion a la documentacion proporcionada y analizada’, vinculada a la Etapa de
Evaluacion Curricular® de la Convocatoria n.° 002-2021-SN/JNJ “Seleccién y Nombramiento
de el/la Jefe(a) de la Autoridad Nacional de Control del Ministerio Publico”, la Direccion de
Seleccion y Nombramiento (en adelante DSN) de la JNJ, evalud entre otros, el rubro de
Formacioén académica, otorgando puntaje a Diplomados presentados por el postulante Juan
Antonio Fernéndez Jeri, respecto de los cuales se han identificado los hechos siguientes:

o

o ~ o

El Reglamento de Concursos para la Seleccién y Nombramiento de los/las Jefes(as) de la Autoridad Nacional de Control del Poder
Judicial y del Ministerio Publico, aprobado con Resolucion n.° 046-2020-JNJ de 16 de junio de 2020 establece:

1.r)

Nombramiento

Articulo 60°.- Se nombra a el/la postulante que obtiene el voto de por lo menos los dos tercios del nimero legal de sus miembros.

Si elfla postulante sobre el/la cual se debe votar primero, segun el orden de méritos, no obtiene el nimero de votos requeridos, se
procede al acto de votacion de el/la que obtuvo el segundo puesto en el orden de méritos. Si no alcanzara la votacion requerida se
pasara a la votacion de ellla que obtuvo el tercer puesto. Si ninguno de éstos alcanza el nimero de votos requeridos, la plaza se
declara desierta”.

Ellla Jefe(a) de la Autoridad Nacional de Control del Ministerio Publico es nombrado(a) por un periodo de cinco (5) afios, no prorrogable.
Documentos fisicos y archivos digitales.

El Reglamento de Concursos para la Seleccion y Nombramiento de los/las Jefes(as) de la Autoridad Nacional de Control del Poder
Judicial y del Ministerio Publico, aprobado con Resolucion n.° 046-2020-JNJ de 16 de junio de 2020 sefiala:

“(...) Articulo 22° La evaluacion curricular tiene por finalidad calificar la experiencia y trayectoria personal y profesional, formacién
académica e investigacion, en temas de Derecho Constitucional, derechos fundamentales, violencia familiar y basada en género,
organizacion judicial y fiscal, sistemas de control o auditoria, derecho administrativo sancionador, procedimiento disciplinario, gestion
publica y ética pablica’.
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1.1. Respecto a algunos docentes que niegan el dictado de médulos de los

Diplomados presentados por el postulante Juan Antonio Fernandez Jeri

Del reverso del certificado del Diplomado Especializado en Administracion y
Gestion Publica (Apéndice n.° 1), presentado por el postulante Juan Antonio
Fernandez Jeri, se aprecia que estuvo conformado por seis (6) modulos, distribuido en
siete (7) semanas, con siete (7) clases en linea a través del aula virtual del Centro de
Formacion y Capacitacién G & P S.A.C. (en adelante CFOCAP?) con las fechas,
horarios, docentes y ejes tematicos, detallados en el cuadro n.® 2:

CUADRO N° 2

FECHAS, HORARIOS, DOCENTES Y EJES TEMATICOS DE CLASES EN LINEA

DIPLOMADO ESPECIALIZADO EN ADMINISTRACION Y GESTION PUBLICA

Documentacion emitida

Documentacion

Semana | Fecha Hora Docente Contenido Tematico por el OC recibida por el OCI
16:00 Cartas n.% 00003-2022 y
ggg Médulo I: Organizacion Og?gesrfgrze3d2%£J (ﬁ SdSe Carta n.® 001-2023-ARCM
1 15/05/2021 - Adilson Castillo del Estado Peruano y y de 19 de enero de 2023.
19:00 ) . ., enero de 2023, el °
Miranda Funciones de la Gestion i ) (Apéndice n.° 2)
- Publica respectivamente
20:00 (Apéndice n.° 2)
16:00
17:00
2 22/08/2021 | 18:00 | Percy Muiioz Médulo II: Sistema de Cartas n.% 00004-2022 y o
19:00 Jaime Planeamiento Estratégico | 00002-2023-OCI/INJ de 5 de | . caran.* 001-2022-
; I PMJ 'y 002-2022-PMJ de
20:00 diciembre de 2022y 10 de o
- 8 de diciembre de 2022
16:00 enero de 2023,
- - ) y 7 de febrero de 2023
17:00 Médulo lll: Sistema de respectivamente (Apéndice n.° 3)
3 | 29/05/2021 | 18:00 | Percy Muiioz Presupuesto Publico y (Apéndice n.° 3)
19:00 Jaime Desempefio de la Gestion
20:00 Publica
16:00 Carta n. 00017-2022
17:00 OCIiJrlt\erli'e 7de d-iciemiyre No (.“0. respuesta a
4 5/06/2021 | 18:00 | Juan Falconi Médulo IV: Gestion de de 2022 requerimiento a la fecha
19:00 Galvez Capital Humano (Apéndice n.° 4) del informe.
20:00
16:00 Cartas n.%s 000001-2022 y
17:00 000001-2023-OCI/INJ de 2 Carta n.° 001-2023-
18:00 e Médulo V: Sistemas de diciembre de 2022y 9 de | JMBB de 16 de enero
5 | 12062021 |0 - JoseMiguel | i sivativos de Gestién enero de 2023, de 2023
Ballena Ballena e - P o
20:00 en el Sector Publico respectivamente. (Apéndice n.°5)
: (Apéndice n.° 5)
16:00
17:00
6 19/06/2021 | 18:00 Percy Mufoz Médulo VI: Sistemas Cartas n.% 00004-2022 y c s 0012022
19:00 Jaime Administrativos de Estado | 00002-2023-OCI/JNJ de 5 de arta n. -Uzz-
; I PMJ 'y 002-2022-PMJ de
20:00 diciembre de 2022y 10 de o
- 8 de diciembre de 2022
16:00 enero de 2023, 7 de febrero de 2023
17:00 respectivamente y (Apéndice n.°3)
7 | 26/06/2021 | 18:00 | Percy Muiioz Médulo VI: Sistemas (Apéndice n.° 3) '
19:00 Jaime Administrativos de Estado
20:00

Fuente: Reverso del diplomado en Administracion y Gestion Publica y registrado por postulante Juan A. Fernandez Jeri. (Apéndice n.° 1).

9 Dela revision del asiento n.° A0001 del registro de personas juridicas (Partida 11106090) se tiene que la empresa CENTRO DE
FORMACION Y CAPACITACION G & P S.A.C., fue constituida con un capital social de S/ 4 000,00, representado por 4 000 acciones
nominativas de un valor nominal de un sol cada una; teniendo como objeto social, entre otros, el siguiente:

“

A'rlt'iculo 2°: Objeto Social

()

Realizacion de eventos académicos, seminarios, talleres, diplomados, y otros afines (...)”
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Asimismo, de la informacién registrada por el postulante, se advierte que las clases del
Diplomado Especializado en Administracion y Gestion Publica (Apéndice n.° 1),
fueron dictadas en linea por cuatro (4) docentes: Adilson Castillo Miranda (Médulo 1),
Percy Mufioz Jaime (Médulos II, Ill y VI), Juan Falconi Galvez (Mddulo IV) y José
Miguel Ballena Ballena (Mddulo V).

De igual manera, en el reverso del certificado del Diplomado Especializado en
Derecho Parlamentario, Municipal, Derecho Administrativo y Procedimiento
Administrativo Sancionador (Apéndice n.° 6), se advierte que estuvo conformado
por cinco (5) madulos, distribuidos en siete (7) semanas, con siete (7) clases en linea
dictadas a través del aula virtual de CFOCAP, en las fechas, horario, docentes y ejes
tematicos, detalladas en cuadro n.® 3.

CUADRON° 3

FECHAS, HORARIOS, DOCENTES Y EJES TEMATICOS DE CLASES EN LINEA, DIPLOMADO
ESPECIALIZADO EN DERECHO PARLAMENTARIO, MUNICIPAL, DERECHO ADMINISTRATIVO Y
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Documentacion emitida

Documentacion

Semana | Fecha Hora Docente Contenido Tematico por el OCI recibida por el OCI
15:00 R
16:00 Cag%:}\.JNOJOgO%ZdOZZ Documento s/n de 6
1 | 17007/2021 [ 17:00 | LuisHuamén | Médulo I: Derecho 20 &9 de diciembre de 2022
18:00 Ordofiez Parlamentario diciembre de 2022 (Apéndice n.° 7)
19j00 (Apéndice n.° 7) '
15:00 Cartas n.% 00003-2022 y
16:00 00005-2023-OCI/INJ de Carta n.® 001-2023-
: . . . 5 de diciembre de 2022 ARCM de 19 de enero
2| 2410712021 }ggg Adison Castilo | Médulo I: Derecho | (72 2 y gy
] Miranda Municipal respectivamente (Apéndice n.° 2)
19:00 (Apéndice n.° 2)
15:00
16:00 Médulo lII: Derecho
3 31/07/2021 | 17:00 Patrick Burgos Administrativo y
18:00 Bardales Procedimiento Carta n.° 00011-2022-
19:00 Administrativo OCI/INJ de 5 de Documento s/n de 5
15:00 diciembre de 2022 | de diciembre de 2022
o o (Apéndice n.° 8)
16:00 Modulo IV: (Apéndice n.® 8)
4 07/08/2021 | 17:00 Patrick Burgos | Manifestaciones de la
18:00 Bardales Administracion
19:00 Publica
15:00 Cartas n.% 00003-2022 y
17:00 . " . S e diciembre de y e 19 de enero
5 14/08/2021 1800 Ad||§/|oipag§:t|llo Marxze;tiici:sl?rr;iiséie la 11 de enero de 2023, 'de ?023 .
1900 Pibjica respectivamente (Apéndice n.° 2)
) (Apéndice n.° 2)
15:00
16:00 .
6 | 21/0812021 [ 17:00 | Jorge Luis Mayor | , MMV B
18:00 Sanchez Administrativo Carta n.° 00002-2022- | Correo electronico’
19:00 OCI/INJ de 2 de de 7 de diciembre de
15:00 diciembre de 2022 2022
16:00 ] ] (Apéndice n.°9) (Apéndice n.° 9)
7 | 280812021 [ 17:00 | Jorge Luis Mayor | , Moo V: B
1800 Sanchez rocesopontepmoso
1900 Administrativo

Fuente: Reverso del diplomado en Derecho Parlamentario, Municipal, Derecho Administrativo y Procedimiento Administrativo
Sancionador emitido por CFOCAP y registrado por el postulante Juan Antonio Femandez Jeri. (Apéndice n.° 6).

10 jorgeluismayorsanchez@gmail.com
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Asimismo, de la informacion registrada por el postulante, las clases del Diplomado
Especializado en Derecho Parlamentario, Municipal, Derecho Administrativo y
Procedimiento Administrativo Sancionador, fueron dictadas en linea por cuatro (4)
docentes: Luis Huaman Ordofiez (Mddulo 1), Adilson Castillo Miranda (Mddulos 1l y IV),
Patrick Burgos Bardales (Médulo Il y IV) y Jorge Luis Mayor Sanchez (Médulo V).

Por lo expuesto, el Organo de Control Institucional (en adelante OCI) de la JNJ, a
través de las cartas detalladas en el cuadro n.®s 2 y 3, solicitd a los docentes informar lo
siguiente:

1. Confirmar si participé en calidad de ponente del modulo dictado de manera sincrénica
mediante clases en linea a través del aula virtual CFOCAP, segun detalle en diploma
adjunto.

2. De ser afirmativa su respuesta a la interrogante n.° 1, sirvase confirmar si usted efectu¢ el
dictado de dichas clases, entre otros, al sefior Juan Antonio Feméandez Jeri, identificado con
DN/ n.° I asi como detallar si dicho alumno, asistié al dictado de la clase en linea,
adjuntando la calificacién obtenida en el citado modulo, de corresponder.

3. De ser afirmativa su respuesta a la interrogante n.° 1, detallar la modalidad de contratacién
con la empresa Centro de Formacion y Capacitacion G & P S.A.C. (CFOCAP - RUC
20600643313), adjuntando la documentacién que sustente su vinculo laboral (contratos,
boletas de pago, recibo por honorarios, etc.), de corresponder.

A. Con relacion al Especializado en Administracion y Gestion Publica

Cabe mencionar que de los cuatro (4) docentes del Diplomado Especializado
en Administracion y Gestion Publica; tres (3) dieron atencion a los
requerimientos de informacion efectuados por el OCI.

= El docente Percy Mufioz Jaime, con carta n.° 001-2022-PMJ de 8 de
diciembre de 2022 (Apéndice n.° 3), manifesto lo siguiente:

“(...) Confirmo si participe en calidad de ponente del Mddulo VI “Sistemas
Administrativos de Estado’, dictado de manera sincronica mediante clase
en linea a través del aula virtual de CFOCAP, en junio del afio 2021(...)"
(Subrayado y resaltado es agregado)

Complementando su respuesta, con carta n.° 002-2022-PMJ de 7 de
febrero de 2023 (Apéndice n.° 3), donde manifesto lo siguiente:

“(...) Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y en
atencion al documento y correo electronico de la referencia, hacer de su
conocimiento que, en atencién al Diplomado en mencion, solo dicté el médulo
VI, los demas mddulos NO los dicté (...)”

(Subrayado y resaltado es agregado)

= Los docentes Adilson Castillo Miranda y José Miguel Ballena Ballena,
con carta n.® 001-2023-PMJ** de 8 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 2)

1«(...) Preciso que, efectivamente mi persona participd en la modalidad virtual, como ponente en los médulos indicados, desarrollando
temas como Derecho Municipal;, Manifestaciones de la administracion Publica, Organizacién del Estado Peruano y Funciones de la
Gestion Publica, entre otros sub temas, sin embargo debo precisar que en relacion a las fechas indicadas, no recuerdo, si fueron
en las fechas que se precisan (...)
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y carta n.° 001-2023-JMBB'2 de 16 de enero de 2023 (Apéndice n.° 5),
respectivamente; confirmaron su participacion en el dictado de médulos del
diplomado en mencion.

Sobre el particular, el docente Percy Mufioz Jaime, en el Diplomado
Especializado en Administracion y Gestion Publica (Apéndice n.° 1), segun
el detalle en el reverso del certificado, dictd cuatro (4) sesiones virtuales, en los
maodulos I, 1y VI; sin embargo, de su documento de respuesta, solo confirma
haber dictado el médulo VI, que corresponde a dos (2) clases en linea, los
dias 19 y 26 de junio de 2021 (17:00 a 20:00 horas), mas no los médulos Il y Il
que corresponden a dos (2) clases en linea, los dias 22 y 29 de mayo de 2021
(17:00 a 20:00 horas).

Con relacion al Diplomado Especializado en Derecho Parlamentario,
Municipal, Derecho Administrativo y Procedimiento Administrativo
Sancionador.

Cabe mencionar que de los cuatro (4) docentes del Diplomado Especializado
en Derecho Parlamentario, Municipal, Derecho Administrativo vy
Procedimiento Administrativo Sancionador (Apéndice n.° 6); todos dieron
atencion a los requerimientos de informacion efectuados por el OCI.

El docente Jorge Luis Mayor Sanchez, mediante correo electrénico de 7
de diciembre de 2022, manifestd lo siguiente:

“(...) Por lo que; procedo a responder a usted a la interrogante n. ° 1 de la
precitada carta y confirmo que yo no participe ni he participado en calidad de
ponente del médulo V dictado de manera sincrénica mediante clases en

linea a través del aula virtual Cfocap los dias 21 de agosto de 2021 de 16:00
p.m. a 19:00 p.m. con un total de 4 horas y 28 de agosto de 2021 de 16:00

p.m. a 19:00 p.m. con un total de 4 horas; porque; como ponente nunca he
tenido acceso al aula virtual de la institucion Cfocap; dado que; nunca he
formado parte de su area administrativa como para manejar dicha aula virtual y
conocer aspectos como alumnos participantes y las calificaciones de los mismos
segun el detalle del cuadro tal como se encuentra en la Carta N° 000002-2022-
OCI/UNJ y que se me ha remitido y entregado en su momento en persona.

Finalmente comunicé que si he dictado en calidad como ponente en cursos y
seminarios a la institucion Cfocap en otras oportunidades o fechas con tema

(...) Preciso que, si bien mi persona se desenvolvio como ponente en los médulos entes detallados, mi persona no lleva el registro de
asistencia, ya que solo es contratado como ponente, por lo cual no podria precisar esa pregunta. (...)

(...) Preciso que, mi desempefio en el dictado de los médulos ya precisados se debe Unicamente a contratos verbales, que por su propia
naturaleza no se contienen en documento alguno, dado que su validez se produce por la voluntad expresa de las partes, y los pagos se
hacen mediante deposito, pero a [ fecha, por el mismo tiempo no puede encontrar el registro del deposito”.

(Subrayado y resaltado es agregado)

“(...) Si he participado en calidad de ponente del médulo V, cuyo dictado fue de manera virtual. (...)

(...) Si efectué el dictado de la clase del médulo V denominado “Sistemas Administrativos de Gestién en el Sector Publico”, teniendo
muchos alumnos, donde seguramente ha participado el sefior Juan Antonio Feméndez Jeri, y respecto a la calificacion o evaluacion,
se realiza de forma general, porque los profesores envian un balotario con preguntas que evalia el mismo centro de
capacitacion.

(...) Respecto a la modalidad de contratacién, debo indicar que como ponente me invitan a ponencias que forman parte de un

diplomado, sin embargo, no hay relacién laboral.(...)".
(Subrayado y resaltado es agregado)

13 jorgeluismayorsanchez@gmail.com
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igual; pero _no en las fechas indicadas ni_en la_modalidad sincrénica
sefialada por la cual se me hace requerimiento de informacion en la presente
Carta N° 000002-2022-OCI/INJ. (...)”
(Subrayado y resaltado es agregado)

= Los docentes Adilson Castillo Miranda, Luis Huaman Ordoiiez y Patrick
Burgos Bardales, con carta n.° 001-2023-PMJ™ de 8 de diciembre de 2022
(Apéndice n.° 2), documento s/n's de 6 de diciembre de 2022 (Apéndice
n.° 7) y documento s/n'® de 5 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 8),
respectivamente; confirmaron su participacion en el dictado de médulos del
diplomado en mencion.

Sobre el particular, el docente Jorge Luis Mayor Sanchez, en el Diplomado
Especializado en Derecho Parlamentario, Municipal, Derecho
Administrativo y Procedimiento Administrativo Sancionador, segin el
detalle en el reverso del certificado, dicté dos (2) sesiones virtuales, del médulo
V; sin embargo, en su documento de respuesta, niega su participacion.

De otro lado, mediante memorando n.° 000121-2022-OCI/JNJ de 14 de
diciembre de 2022 (Apéndice n.° 10), la jefatura del OCI requirié a la sefiora
Beatriz Clorinda Jeri Kuriyama, directora de la Direccion de Seleccion y
Nombramiento, se sirva informar respecto a las acciones de verificacion
realizadas, a efectos de determinar la veracidad o falsedad de la informacion y
documentacion presentada por los postulantes; asi como, el informe semestral
de los expedientes objeto de fiscalizacion, vinculados a los concursos publicos
materia del servicio de recopilacion; obteniendo como respuesta el Informe n.°
000350-2022-DSN/UNJ de 15 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 11), donde
menciona en el numeral 3. Convocatoria N° 002-2021-SN/JNJ lo siguiente:

“(...) La Junta Nacional de Justicia nombro al sefior Juan Antonio Fernandez Jeri
como Jefe de la Autoridad Nacional del Ministerio Publico el dia 13 de abril de
2022.

En el marco del procedimiento de fiscalizacion se han tomado 13 muestras
documentarias, de las cuales once (11)17 se han identificado coincidencias, dos

14« ) Preciso que, efectivamente mi persona participo en la modalidad virtual, como ponente en los médulos indicados, desarrollando
temas como Derecho Municipal;, Manifestaciones de la administracion Publica, Organizacién del Estado Peruano y Funciones de la
Gestion Publica, entre otros sub temas, sin embargo, debo precisar que en relacién a las fechas indicadas, no recuerdo, si fueron

en las fechas que se precisan (...)
(...) Preciso que, si bien mi persona se desenvolvio como ponente en los médulos entes detallados, mi persona no lleva el registro de

asistencia, ya que solo es contratado como ponente, por lo cual no podria precisar esa pregunta. (...)
(...) Preciso que, mi desempefio en el dictado de los médulos ya precisados se debe Unicamente a contratos verbales, que por su propia
naturaleza no se contienen en documento alguno, dado que su validez se produce por la voluntad expresa de las partes, y los pagos se

hacen mediante deposito, pero a [ fecha, por el mismo tiempo no puede encontrar el registro del depdsito”
(Subrayado y resaltado es agregado)

154(...) Mi persona si particioé en el Diplomado de Derecho parlamentario, municipal, derecho administrativo y procedimiento sancionador

por CFOCAP{(...)

(...) Los alumnos no estén obligados a prender sus camaras ni identificarse sus nombres completos. La calificacion se otorga al final de la

realizacion del evento final; para tal proposito, CFOCAP requiere diez (10) preguntas a los ponentes para su evaluacion posterior. (...)”
16.«(...) Al respecto debo confirmar que si dicté, de manera virtual, los médulos mencionados en el documento de la referencia en dos

diferentes clases; sin embargo, aunque estoy seguro de haber dictado tales clases entre los meses de julio y septiembre de 2022, NO

puedo recordar las fechas exactas ni el rango de horas exactas en las que se dictaron”.
(Subrayado y resaltado es agregado)

17 En la informacion alcanzada, se repite dos (2) veces el Oficio n.° 001574-2022-DSN/JNJ (14.10.22), por eso mencionan que existe 11
coincidencias.
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(2) muestras se encuentran pendientes de respuesta, habiéndose reiterado a las
instituciones” (...)

Siendo la relacionada al Centro de Formacion y Capacitacion (CFOCAP), la
detallada en cuadro n.® 4,

001416-2022- | Diana
DSN/UNJ Gamboa
(20.09.22) Castro

CUADRON°4
DOCUMENTO EMITIDO POR LA DIRECCION I?E SELECCION Y NOMBRAMIENTO PARA LA
FISCALIZACION A CFOCAP
Documento D'"g_'do Cargo LELTIDEE Detalle del documento de respuesta
a: respuesta
Habiéndose realizado la revision del registro de
nuestros diplomados del Centro de Formacion y
Oficio n.° Capacitacion (CFOCAP), concluimos que el Sr.
icio n. Luz

Cartan.® 017- | Juan Antonio Fernéndez Jeri, participé de los
Gerente General | 2022-CFOCAP- | siguientes  diplomados: 1. Diplomado en
AYA (28.09.22) | Administracion y Gestion Publica, 2. Diplomado
en Derecho Parlamentario, municipal, derecho
administrativo y procedimiento  administrativo
sancionador.

Fuente: Oficio n.° 001416-2022-DSN/JNJ de 20 de setiembre de 2022. (Apéndice n.° 11)
Elaborado por: Comisién de control.

Posteriormente, mediante memorando n.® 000158-2023-OCI/JNJ de 21 de julio
de 2023 (Apéndice n.° 12), se solicitd informacion a la DSN, respecto a si
realizaron “otras acciones™® a efectos de determinar la veracidad o falsedad
de la informacién y documentacion presentada por el postulante, segun lo
establecido en la Directiva n.° 049-2019-DGJNJ, debiendo precisar si fueron
acciones tales como: validacion de fechas, validacion de horarios, confirmacion
de docentes que impartieron los diplomados, entre otros, debiendo adjuntar la
informacién que lo sustenta, de corresponder.

Sobre el particular, con memorando n.® 000844-2023-DSN/INJ de 25 de julio
de 2023 (Apéndice n.° 13), el sefior Jorge Matienzo Lujan, director encargado
de la DSN, manifestd lo siguiente:

“(...) la Directiva N° 049-2019-DGJNJ dispone que para verificar la informacion
se debe oficiar a las entidades pertinentes o realizar ofras acciones,
procedimiento que se ha cumplido por la Direccion, al cursarse el Oficio N° 1416-
2022- DSN/JNJ de fecha 20 de setiembre de 2022, dirigido a la gerente general
del Centro de Formacion y Capacitacion — CFOCAP, (...) fue respondido por
Carta N° 017-2022-CFOCAP-AYA con la que se corroboré la autenticidad de los
documentos asi como la participacion del abogado Fernandez Jeri en ambos
cursos de capacitacion, dandose por verificada la informacion. (...)".

En torno a los hechos expuestos, con carta n.° 000015-2022-OCI/INJ de 6 de
diciembre de 2022 (Apéndice n.° 14), el OCI de la JNJ, solicito a la sefiora Luz Diana
Gamboa Castro, gerente general de la empresa CFOCAP, lo siguiente:

18 Directiva n.° 049-2019-DG-JNJ “Normas y procedimientos para fiscalizacion posterior aleatoria de los procedimientos administrativos del
Texto Unico de Procedimientos Administrativos en la Junta Nacional de Justicia”, aprobada mediante Resolucion n.° 171-2019-DG-JNJ
de 20 de diciembre de 2019, se establece:
(...) 10. ACCIONES DE VERIFICACION 10.1 La Direccion, por delegacion expresa de la Presidencia de la Comision respectiva, elabora,
firma y remite oficios a entidades publica, privadas, personas naturales y juridicas, o realiza otras acciones, a efecto de determinar la
veracidad o falsedad de la informacién y documentacién presentada. (...) [Resaltado y subrayado agregado]




L\_l LA CONTRALORIA

— GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Pégina 9 de 30

1)

1. Confirmar la veracidad de la informacién contenida en los diplomas y certificado
adjuntos, emitidos por el Centro de Formacion y Capacitacion — CFOCAP a nombre
del sefior Juan Antonio Fernandez Jeri.

2. De ser afirmativa su respuesta a la interrogante n.° 1, remitir los comprobantes de
pagos (boleta de venta, ticket, factura, etc.) emitidos al sefior Juan Antonio Feméandez
Jeri, por concepto del servicio de capacitacion en el programa y diplomados detallados
en cuadro precedente, de corresponder.

3. De ser afirmativa su respuesta a la interrogante n.° 1, detallar la modalidad de
contratacion de su representada: Centro de Formacion y Capacitacion G & P S.A.C.
(CFOCAP - RUC 20600643313), con los docentes detallados en cuadro precedente,
adjuntando la documentacion que sustente su vinculo laboral (contratos, boletas de
pago, recibo por honorarios, efc.), de corresponder. (...)”

Al respecto, mediante carta n.° 35-2022-CFOCAP-GG de 7 de diciembre de 2022
(Apéndice n.° 15), la citada gerente general de la empresa CFOCAP, informa lo

siguiente:
Firmado digitalmente por CELIZ ~ . ~
KUONG Aida Glovanna Cecilia FAU - Respecto al numeral 1, sefiala que los diplomados otorgados al sefior Juan
B 30/2633 18:02:07 -05:00 Antonio Ferndndez Jeri, son auténticos y veraces en su contenido.

- Con relacion al numeral 2, referido a los comprobantes de pago emitidos al sefior
Juan Antonio Fernandez Jeri, por concepto del servicio de capacitacion en los
diplomados, indica’® que el acceso a las clases de los cursos, talleres,
diplomados y otros fue de acceso gratuito y libre, previa inscripcion y que la
certificacion puede ser gratuita (certificacion de CFOCAP vy el Sindicato de

Firmado digitalmente por trabajadores del Poder Judicial de Ayacucho).
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Sobre ello, de la revisidn a la consulta RUC de la pagina web de la SUNAT, se
tiene que CFOCAP? esta autorizada a la emision de facturas y boletas de venta
de manera fisica; asi como, a la emisién de boletas y facturas electronicas desde
el 12 y 21 de enero de 2021, respectivamente. Asimismo, de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 1° de la Ley de Comprobantes de Pago, Decreto Ley n.°
25632, existe obligacion de emitir Comprobante de Pago por todas las
operaciones que transfieran bienes, en propiedad o en uso, o presten servicios
de cualquier naturaleza, se dispone también que dicha obligacion rige aun
éﬁéﬁx"éﬁm‘g‘l‘;ms cuando la transferencia o prestacion no se encuentre afecta a tributos.
soft
Fecha, 20.09.512 16,20:34 05100 A su vez, el numeral 8 del articulo 8° del Reglamento de Comprobantes de
Pago?' establece que: “Cuando la transferencia de bienes o la prestacion de
servicios se efectiie gratuitamente, se consignara en los comprobantes de
pago la leyenda: “TRANSFERENCIA GRATUITA” 0 “SERVICIO PRESTADO

GRATUITAMENTE”,_seqtin sea el caso, precisandose adicionalmente el valor de

19 En la Carta n.° 35-2022-CFOCAP-GG de 7 de diciembre de 2022.

20 De Ia revision del asiento n.° A0001 del registro de personas juridicas (Partida 11106090) se tiene que la empresa CENTRO DE
FORMACION Y CAPACITACION G & P S.A.C., fue constituida con un capital social de S/ 4 000,00, representado por 4 000 acciones
nominativas de un valor nominal de un sol cada una; teniendo como objeto social, entre otros, el siguiente:

1)
Articulo 2°: Objeto Social
()
Realizacién de eventos académicos, seminarios, talleres, diplomados, y otros afines {...)”
21 Aprobado por Resolucion de Superintendencia n.° 007-99/SUNAT, publicada el 24 de enero de 1999 y vigente desde el 1 de febrero
de 1999.
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la venta, el importe de la cesion en uso o del servicio prestado que hubiera
correspondido a dicha operacion”. (Subrayado agregado).

Finalmente, sobre el numeral 3, referido a la modalidad de contratacion de
docentes informd que: “(...) fueron contratados por CFOCAP para brindar servicios
especificos en el dictado de una o mas sesiones de cada diplomado; por ello, la relacion
existente corresponde a una naturaleza civil, no existiendo vinculo laboral alguno. (...)".

Como se advierte, CFOCAP no adjunt6 informacion respecto a la emision de
recibos por honorarios, u otro comprobante de pago autorizado por la SUNAT,
por el dictado de las sesiones comprendidas en dichos diplomados.

Adicionalmente, con carta n.° 20-2023-CFOCAP de 2 de marzo de 2023 (Apéndice
n.° 16), la sefiora Luz Diana Gamboa Castro, gerente general de CFOCAP, ante un
nuevo pedido de informacion efectuado con oficio n.° 000021-2023-OCI/JNJ de 17 de
febrero de 2023 (Apéndice n.° 17), informa lo siguiente:

“(...) Al respecto, confirmamos que las cuatro certificaciones fueron entregadas en
forma gratuita al sefior Juan Antonio Fernandez Jeri; estos diplomados y programa, son:
1) Administracion y Gestion Publica; 2) EI Nuevo Cédigo Procesal Penal e intervencion y
proteccion integral a las victimas de violencia sexual, familiar, trata de personas y el trafico
de migrantes; 3) Gestion Publica, Contrataciones del Estado y Control Interno
Gubernamental y 4) Derecho Parlamentario, Municipal, Derecho Administrativo y
Procedimiento Administrativo Sancionador. Conforme se tiene de las certificaciones
materia de fiscalizacion posterior, en todos los casos, la_certificacion es emitida a
nombre de CFOCAP en convenio con el Sindicato Unico de Trabajadores del Poder
Judicial.

(Subrayado y resaltado agregado)

(...) Al respecto, sefialamos que la mayoria de los ponentes participaron ad honorem en
las capacitaciones sobre: 1) Administracion y Gestion Publica; 2) EI Nuevo Cédigo
Procesal Penal e intervencion y proteccion integral a las victimas de violencia sexual,
familiar, trata de personas y el trafico de migrantes; 3) Gestién Publica, Contrataciones del
Estado y Control Interno Gubernamental y 4) Derecho Parlamentario, Municipal, Derecho
Administrativo 'y Procedimiento Administrativo Sancionador; han participado para
desarrollar figuras juridicas especificas de acuerdo con la tematica requerida por los
temarios de los diplomados y del programa especializado. En tal sentido, en las ocasiones
en que CFOCAP ha remunerado a sus ponentes, ha cumplido requerir el envio de sus
respectivos recibos por honorarios; sin embargo, los ponentes no suelen remitir estos
recibos una vez el curso a finalizado.

(Subrayado y resaltado agregado)

“(...) De acuerdo con lo solicitado, remitimos las grabaciones de las sesiones dictadas en
los diplomados antes mencionados en el siguientes link:
https://drive.google.com/drive/folders/117aHMFAIKShGqZnIX9prwxcheEOAKssw?us
p=share_link. Sin embargo, precisamos que CFOCAP tiene el compromiso con sus
usuarios de mantener los cursos_habilitados en el aula virtual por el espacio de un
afo, razon por la cual remitimos las sesiones archivadas con las que se cuenta.
(Subrayado y resaltado agregado)

(...)Por otro lado, consideramos necesario tener presente que, de acuerdo con el Articulo
34 de la Ley del Procedimiento Administrativo General, en el procedimiento de
fiscalizacion posterior: “(...) la entidad ante la que es realizado un procedimiento de
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aprobacion automatica, evaluacion previa o haya recibido la documentacion a que se
refiere el articulo 49; queda obligada a verificar de oficio mediante el sistema del muestreo,
la autenticidad de las declaraciones, de los documentos, de las informaciones y de las
traducciones proporcionadas por el administrado”. En consecuencia, conforme se tiene de
los medios de prueba remitidos en las comunicaciones cursadas, se debe tener por
absuelto el pedido de informacion y declarar la_autenticidad de los documentos
presentados por el Sr. Juan Antonio Femandez Jeri, puesto que en la fiscalizacion
posterior se busca determinar la autenticidad mas no evaluar la validez del certificado que
ya fue examinado en su oportunidad, obteniendo la aprobacion de la Junta Nacional de

Justicia”.
(Subrayado y resaltado agregado)

De lo manifestado por la gerente general de CFOCAP, se aprecia que los diplomados
otorgados al sefior Juan Antonio Fernandez Jeri, fueron emitidos a titulo gratuito, sin
embargo, segun se ha detallado en parrafos precedentes, no se emitieron
comprobantes de pago? que sustenten lo manifestado, asimismo, revisado el link
proporcionado por CFOCAP, se advierte que no existen grabaciones respecto a los
diplomados en mencion, segin se muestra en las imagenes n.s 1, 2, 3,4y 5.

IMAGEN N° 1
DRIVE DE CARPETA “DIPLOMADOS” PROPORCIONADO POR CFOCAP
€ C @ drivegooglecom « IMFAS X
L Drive
DIPLOMADOS
Nombre Propietario Ultima ... « Tamaiio del i
B DERECHO PARLAMENTARIO, MUNICIPAL, D... 9 mar 2023 =
B3 DIPLOMADO EN ADMINISTRACION Y GESTI 9 mar 2023
B DIPLOMADO EN DERECHO PENAL 9 mar 2023
B3 PROGRAMA ESPECIALIZADO GESTION PU 9 mar 2023

Fuente: https://drive.google.com/drive/folders/117aHMFAIKShGqZnIX9prwxcheEOAKssw?us p=share_link.

IMAGEN N° 2
DRIVE DE CARPETA “DERECHO PARLAMENTARIO, MUNICIPAL, DERECHO ADMINISTRATIVO Y
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR” PROPORCIONADO POR CFOCAP

& Drive

DERECHO PARLAMENTARIO, MUNICIPAL, DERECHO ADMINISTRATIVO Y PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

g )

c@ = v 0

* ol

Fuente: https://drive.google.com/drive/folders/117aHMFA9KShGqZnIX9prwxcbeEOAKssw?us p=share_link.

22 Numeral 8 del articulo 8° del Reglamento de Comprobantes de Pago establece que: “Cuando la transferencia de bienes o la prestacion

de servicios se efectue gratuitamente,

se consignara en

GRATUITA’ 0 “SERVICIO PRESTADO GRATUITAMENTE.

los comprobantes de pagola

leyenda: “TRANSFERENCIA
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IMAGEN N° 3 o
DRIVE DE CARPETA “DIPLOMADO EN ADMINISTRACION Y GESTION PUBLICA” PROPORCIONADO
POR CFOCAP
‘, .Duve .

DIPLOMADOS > DIPLOMADO EN ADMINISTRACION Y GESTION PUBLICA

!

Fuente: https:/drive.google.com/drive/folders/117aHMFAIKShGqZnIX9prwxcheEOAKssw?us p=share_link.

IMAGEN N° 4
DRIVE DE CARPETA “DIPLOMADO EN DERECHO PENAL” PROPORCIONADO POR CFOCAP
L Drive 7
DIPLOMADOS > DIPLOMADO EN DERECHO PENAL

Fuente: https://drive.google.com/drive/folders/117aHMFAIKShGqZnIX9prwxcheEOAKssw?us p=share_link.

IMAGEN N° 5
DRIVE DE CARPETA “PROGRAMA ESPECIALIZADO GESTION PUBLICA, CONTRATACIONES DEL
ESTADO Y CONTROL INTERNO” PROPORCIONADO POR CFOCAP

« C & driveqooolecom/ciiveNoiders/1As-eRUERTIHUFAF-vAWEEITIMTMA
L Drive
DIPLOM... > PROGRAMA ESPECIALIZADO GESTION PUBLICA, CONTRATACIONES DEL ESTADO Y CONTROL INTE...

Nombre Propietario Ultima modificacion + Tamanio del s

M COMPRAS PUBLICAS Y FASE DE ACTOS PREPARATORIOS.mpd 2% Nose pudo cargar el usuario & mar 2023 299.6 MB

M Funciones De La Gestion Piblica Y Marco Normativa Del Sector Publico.mpd 2% No se puda ca 8 mar 2023 1679 MB

METODOS DE CONTRATACION EN EL SECTOR PUBLICO EN ELMARCO DELA L. 25 ) 8 mar 2023 1463 MB

]
M MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA mpd 2% 8 mar 2023 239.2 MB
]

SOLUCIGN DE CONTROVERSIAS DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUALmpA 2% Nose puda cai 8 mar 2023 6317 MB

Fuente: https://drive.google.com/drive/folders/117aHMFA9KShGqZnIX9prwxcbeEOAKssw?us p=share_link.
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Cabe sefalar que, conforme a lo sefialado por CFOCAP, con fecha 4 de enero de
2021, la citada empresa suscribi6 un convenio Especifico de Cooperacion
Interinstitucional con el Sindicato Unico de Trabajadores del Poder Judicial de
Ayacucho? (Apéndice n.° 18), para el desarrollo de diplomados, cursos de
especializacion, talleres, seminarios y otros eventos académicos, estableciéndose lo
siguiente:

“(...)

SEGUNDO: COMPROMISOS

DEL CEFOCAP:

- CFOCAP se compromete a otorgar QUINCE becas por cada diplomado, curso de
especializacion, taller y seminario para los agremiados del sindicato de trabajadores
del Poder Judicial.

- Otorgar un descuento del 15% del costo total en la certificacién de los diplomados,
curso de especializacion, talleres y seminarios para todos los trabajadores
sindicalizados del Poder Judicial

Firmado digitalmente por CELIZ
KUONG Aida Giovanna Cecilia FAU
20194484365 soft

yeoc“r‘\/: 2[)9%9\./;5203 18:03:32 -05:00 DEL SINPICA TO: o i
- El sindicato se compromete a apoyar en la difusion de los eventos académicos.
- Elsindicato se compromete a gestionar ante la Presidencia de CSJAY, el Auditérium
institucional, previa coordinacion para el desarrollo de los eventos. (...)”

De acuerdo a lo sefialado en el referido Convenio, el Sindicato Unico de Trabajadores
del Poder Judicial de Ayacucho, solo se comprometié al apoyo en la difusién de los

Firmado digitalmente por eventos académicos y gestion del auditorio para el desarrollo de dichos eventos; sin

ESTRELLA GIL Miguel Alexander N .p .

PAU 20104484365 sof embargo, se advierte que los certificados de los diplomados fueron firmados por el

Fecha: 26.09.2023 17:14:34 -05:00 sefior José Antonio Condori Pineda®* como secretario general del mencionado
Sindicato.

1.2. Respecto a la calificacion de la Experiencia y Trayectoria Profesional del
postulante Juan Antonio Fernandez Jeri desarrollada en periodos simultaneos

Mediante memorando n.° 001-2022-OCI/UNJ-SR2 de 18 de noviembre de 2022
(Apéndice n.° 19), el OCI de la JNJ, solicitd a la DSN entre otros, las carpetas virtuales
del postulante Juan Antonio Fernandez Jeri — Convocatoria n.° 002-2021-SN/JNJ,
requerimiento que fue atendido con el memorando n.° 001199-2022-DSN/JNJ de 21 de

Firmado digitalmente por

e EAD 2014184365 noviembre de 2022 (Apéndice n.° 20), proporcionando un DVD con la informacion
Molivo: Doy Visto Bueno requerida (fichas de inscripcién, documentos de aptitud, curriculum vitae documentado,

Fecha: 29-09-2023 16:30:17 -05:00

resultado de las etapas del concurso, tachas, cuestionamientos y denuncias,
informacién que sustenta la hoja de vida, recursos de reconsideracidn interpuestos).

Es menester sefialar que, la evaluacion correspondiente a la etapa curricular, se realizé
de acuerdo al “Anexo Ill Tabla de puntaje para la Evaluacion Curricular” contenido en
las Bases de la convocatoria?®, conforme se muestra en el cuadro n.° 5, evaluandose
tres (3) rubros: (i) Experiencia y Trayectoria Profesional, (ii) Formacién Académica y (i)
Experiencia en Investigacion.

23 Remitido por el Sindicato Unico de Trabajadores del Poder Judicial Ayacucho, mediante oficio n.° 0084-2022-SUTRAPQJ-AYACUCHO-
CSJAY/PJ de 20 de diciembre de 2022. (Apéndice n.° 18)
2 Cabe mencionar que, ante la SUNAT, figura como secretario del Sindicato Unico de Trabajadores del Poder Judicial de Ayacucho,
desde el 1 de enero de 2019, el sefior José Luis Arones Zaga.
25 Aprobada con Resolucion n.° 693-2021-JNJ de 5 de noviembre de 2021.
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En el rubro: Experiencia y Trayectoria Profesional de la evaluacion curricular
vinculada a la Convocatoria n.® 002-2021-SN/JNJ “Concurso Publico para la Seleccion
y Nombramiento de ellla Jefe(a) de la Autoridad Nacional de Control del Ministerio
Publico”, se evalu6 la experiencia en instituciones publicas? con un puntaje maximo
de cuarenta y dos (42) puntos, asi como, en instituciones privadas?’ con un puntaje
maximo de veinticuatro (24) puntos, segun detalle en cuadro n.° 5.

CUADRO N° 5
TABLA DE PUNTAJE PARA EVALUACION CURRICULAR DE LOS POSTULANTES

RUBROS Puntaje maximo por rubro
|. Experiencia y Trayectoria Profesional 55
Il. Formacion Académica 35
Il. Experiencia en Investigacion en materia juridica 10
TOTAL 100
l. Experiencia y Trayectoria Profesional Méximo 55 puntos

En el ejercicio de la funcion judicial y/o fiscal, gobierno de organizaciones del sistema de justicia, organizacion fiscal,
sistemas de control o auditoria, derecho administrativo sancionador, procedimiento disciplinario, gestion publica o

ética publica.
1.1. En instituciones publicas
Titular de Organo Constitucional Auténomo, miembro de colegiado de
a. Organo Constitucional Auténomo, titular de sector o entidad, juez | (6.0 puntos por afio)
supremo, fiscal supremo. Hasta 42
Juez superior, fiscal superior, integrante de tribunal administrativo o ~
b. entes coﬁ rango equivale[r)ne, gerentg, director o cargo en alta direccidn (6.0 puntos por afio) puntos
C. Juez especializado, fiscal provincial, subgerente, subdirector. (4.0 puntos por afio)
d. Jefe de &rea. (3.0 puntos por afio)
1.2, En instituciones privadas
a. Presidente de Directorio (4.0 puntos por afio)
b. Gerente General (3.0 puntos por afio) Hasta 24
C. Sub-Gerente (2.0 puntos por afio) puntos
d. Jefe de Area (1.5 puntos por afio)

Fuente: Anexo n.° Il Tabla de puntaje para la evaluacion Curricular del Reglamento

Elaborado por: Comision de control

Para el caso del postulante Juan Antonio Fernandez Jeri, la DSN otorgé los puntajes
maximos de cuarenta y dos (42) y trece (13) puntos, en los numerales 1.1 En
Instituciones Publicas y 1.2 En Instituciones Privadas, respectivamente? del rubro |

Experiencia y Trayectoria Profesional, conforme se detalla a continuacion:

1.21. Otorgamiento de calificacidn en Instituciones Publicas

De la revision a la documentacion remitida con el memorando n.° 001199-
2022-DSN/INJ de 21 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 20), se advierte el

2 En lo que respecta al numeral 1.1 instituciones publicas, la evaluacion estuvo relacionada a cuatro (4) tipos de cargos:
a) Titular de Organo Constitucional Auténomo, miembro de colegiado de Organo Constitucional Auténomo, titular de sector o entidad,
juez supremo, fiscal supremo, asignandosele un puntaje de seis (6) puntos por afio de experiencia y trayectoria profesional.
b) Juez superior, fiscal superior, integrante de tribunal administrativo o entes con rango equivalente, gerente, director o cargo en alta
direccion, asignandosele un puntaje de cinco (5) puntos por afio de experiencia y trayectoria profesional.
c) Juez especializado, fiscal provincial, subgerente, subdirector, asigndndosele un puntaje de cuatro (4) puntos por afio de
experiencia y trayectoria profesional.
d) Jefe de &rea, asignandosele un puntaje de tres (3) puntos por afio de experiencia y trayectoria profesional.
21 En lo que respecta al numeral 1.2 instituciones privadas, la evaluacion estuvo relacionada a cuatro (4) tipos de cargos:

a)
b)
c)

Presidente de Directorio, asignandosele un puntaje de cuatro (4) puntos por afio de experiencia y trayectoria profesional.
Gerente General, asignandosele un puntaje de tres (3) puntos por afio de experiencia y trayectoria profesional.
Sub - Gerente, asignandosele un puntaje de dos (2) puntos por afio de experiencia y trayectoria profesional.

d) Jefe de area, asignandosele un puntaje de uno y medio (1.5) puntos por afio de experiencia y trayectoria profesional.
28 Segun informacién y/o documentacion proporcionada con memorando n.° 001199-2022-DSN/INJ de 21 de noviembre de 2022.

(Apéndice n.°

20)
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Reporte de Evaluacién Curricular (folios 151 y 152) del postulante Juan
Antonio Fernandez Jeri, emitido por la JNJ, el 21 de enero de 2022 (10:27:36
horas), donde se consigna en el numeral: 1.1 En instituciones publicas del
rubro | EXPERIENCIA Y TRAYECTORIA PROFESIONAL, que al mencionado
postulante se le otorgd un puntaje maximo de cuarenta y dos (42) puntos,
segun el detalle siguiente:

RUBRO I: EXPERIENCIA Y TRAYECTORIA PROFESIONAL

En el ejercicio de la funcién y/o fiscal, gobierno de
organizaciones del sistema de justicia, organizacién fiscal,
sistemas de control o auditoria, derecho administrativo
sancionador, procedimiento disciplinario, gestion pablica o ética

publica.

1.1 En instituciones publicas 42.00 Hasta 42 puntos
a. Titular de Organo Constitucional Auténomo, 0.00 (6.0 puntos por afio)
miembro de colegiado de Organo Constitucional

Auténomo, titular de sector o entidad, juez supremo,

fiscal supremo.

b. Juez superior, fiscal superior, integrante de tribunal 30.00 (5.0 puntos por afio)
administrativo o entes con rango equivalente, gerente,

director o cargo en alta direccion.

c. Juez especializado, fiscal provincial, sub-gerente, 0.00 (4.0 puntos por afio)
sub-director.

d. Jefe de area 12.00 (3.0 puntos por afio)

()

Como parte del puntaje otorgado en Instituciones Publicas (42 puntos), la
DSN consigno la calificacién de doce (12) puntos por su desempefio laboral
como Asesor en el Congreso de la Republica.

Sobre el particular, con memorando n.° 000097-2023-DSN/JNJ de 30 de enero
de 2023 (Apéndice n.° 21), la DSN informd haber efectuado calificacion con
un puntaje de 12 puntos en el inciso d. Jefe de area del numeral 1.1 En
Instituciones publicas del rubro I: Experiencia y Trayectoria Profesional, donde
se consigna detalle de cdmputo de experiencia en el Congreso de la
Republica por cuatro (4) periodos?: (i) 1 de octubre de 2000 al 26 de julio de
2001, (i) 1 de agosto de 2001 al 30 de marzo de 2003, (iii) 10 de abril de
2003 al 30 de junio de 2003 y (iv) 22 de setiembre de 2003 al 26 de abril de
2004, segUin se muestra en la Imagen n.° 6:

29

Cabe mencionar, que en la ficha de inscripcion por internet del 9 de diciembre de 2021 (10:40:22 horas), asi como del registro de

CV por internet del 11 de enero de 2022, el postulante Juan Antonio Fernandez Jeri, registré solo dos (2) experiencias como
Coordinador de Grupo Parlamentario en el Congreso de la Republica (De/ 01/08/2001 al 30/03/2003 y del 22/09/2003 al
14/05/2004).
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IMAGEN N° 6
RUBRO I: EXPERIENCIA Y TRAYECTORIA PROFESIONAL
1.1 En Instituciones publicas
d. Jefe de drea.
IN° Institucion  Lugar Cargo Fecha Fecha de Tiempo  Puntaje Observacién
inicio cese o transcurrido
hasta la
fecha
1 CONGRESO LIMA COORDINADOR 01/08/2001 03/03/2003 01 Afios, 07 12.00 Expenencia en el cargo de
DEL_A DE GRUPO Meses, 02 Asesor SP 8: 01/10/2000:
REPUBLICA PARLAMENTARIO Dias 26/07/2001: 9 meses 26 dias

mstituciones piblicas
2 CONGRESO LIMA COORDINADOR 22/09/2003 14/05/2004 00 Afios, 07 0.00 Alcanzé miximo puntaje
DELA DE GRUPO Meses, 22
REPUBLICA PARLAMENTARIO Dias

Expeniencia en el cargo de
Asesor SP 9: 01/08/2001
30/03/2003: 1 afio 7 meses 29
dias Expenencia en el cargo
de Asesor SP-8: 10/04/2003
30/06/2003: 2 meses 20 dias
Expeniencia en el cargo de
Asesor SP 9: 22/09/2003:
26/04/2004: 7 meses 4 dias
Expenencia total- 3 afios 3
meses 19 dias La expenencia
de asesor en el Congreso
califica como cargo de alta
direccién, segiin el acuerdo
del acta CPSN N° 025-2020
del 30 de noviembre 2020,
por lo que corresponde
otorgarle 5 puntos por cada
afio. En este caso, con 12
jpuntos alcanza el puntaje
miximo en &l punto

Fuente: Memorando n.° 000097-2023-DSN/JNJ de 30 de enero de 2023. (Apéndice n.° 21)

De la imagen precedente, se aprecia que los periodos: (i) 7 de diciembre de
2002 al 30 de marzo de 2003, (ii) 10 de abril de 2003 al 30 de junio de 2003 y
(iii) 22 de setiembre de 2003 al 26 de abril de 2004, fueron considerados para
el otorgamiento de calificacion a la experiencia y trayectoria profesional,

conforme se detalla a continuacién en los cuadros n.°s 6y 7.

CUADRO N° 6

COMPUTO DE PERIODO PARA CALIFICACION DE POSTULANTE JUAN ANTONIO FERNANDEZ JERI
EN RUBRO D) DE LITERAL 1.1

T Fecha Fechade | Tiempo Total Comentario de
Institucion Cargo A e
inicio cese Aiio | Mes | Dia Comision de Control
Congreso de la
Replblica Asesor SP 8 | 01/10/2000 | 26/07/2001 | 0 9 | 25
01/08/2001 | 06/12/2002 | 1 4 5
Co}ggreust?“g: la Asesor SP 9
P 07/12/2002 | 30/03/2003 | 0 3 | 23 | Experiencia desarrollada en periodo
Congreso de la simultineo con la de Director
Replblica Asesor SP 8 | 10/04/2003 | 30/06/2003 | 0O 2 20 Ejecutivo del Instituto Latino de
Desarrollo e Investigacion  Social
Congreso de 12 | pseor spg | 2210912003 | 2610412004 | 0 | 7 | 4 | (071212002 - 28/12/2004)
Republica
Equivalente a 3 afios, 3 meses, 19
1 25 | 77 y
dias como asesor en el Congreso.

Fuente: Reporte de Evaluacion Curricular del postulante Juan Antonio Fernandez Jeri.

Elaborado por: Comisién de control.
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, CUADRO N° 7
CALCULO DE PUNTAJE, EN RUBRO D) DE LITERAL 1.1

Calculo de puntaje segiin DSN
EXPERIENCIA 'Y TRAYECTORIA Afio | Puntaje Total Comentario de Comision de
PROFESIONAL X afio puntaje Control

(En instituciones publicas) (a) (b)* (c) =(a)x (b)
Segun calculo efectuado por la DSN,
correspondia un puntaje de 15, sin
d) jefe de area 3 5 12 embargo, le asignaron solo 12
puntos puesto que alcanzaba el
puntaje maximo en instituciones

publicas.

Fuente: Reporte de Evaluacion Curricular del postulante Juan Antonio Fernandez Jeri.
Elaborado por: Comision de control.

1.2.2.

Respecto al calculo del puntaje, correspondiente a la experiencia y trayectoria
profesional registrado en el literal d), esto es como ‘jefe de Area”, se asigna un
puntaje de tres (3) puntos por cada afio de experiencia y trayectoria
profesional, sin embargo, la experiencia de Asesor en el Congreso de la
Republica califica como cargo de Alta Direccion, segun el acuerdo del acta
CPSN N° 025-2020 de 30 de noviembre de 2020 (Apéndice n.° 21). Por lo
que, la DSN otorgd 5 puntos por cada afio, obteniendo con ello doce (12)
puntos, los cuales sumados a los treinta (30) puntos logrados en su
desempefio como Juez Superior Provisional — Fiscal Coordinador de las
Fiscalias Especializadas en Materia Ambiental, totalizan los cuarenta y dos
(42) puntos alcanzados de experiencia en Instituciones Publicas.

Otorgamiento de calificacion en Instituciones Privadas

De la revisién a la documentacién remitida con el memorando n.° 001199-
2022-DSN/INJ de 21 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 20); se advierte el
Reporte de Evaluacién Curricular (folios 151 y 152) del postulante Juan
Antonio Fernandez Jeri, emitido por la JNJ el 21 de enero de 2022 (10:27:36
horas), donde se consigna en el numeral 1.2 En instituciones privadas del
rubro | EXPERIENCIA Y TRAYECTORIA PROFESIONAL, que al mencionado
postulante se le otorgd un puntaje maximo de trece (13) puntos, seguin el
detalle siguiente:

| RUBRO I: EXPERIENCIA Y TRAYECTORIA PROFESIONAL

En el ejercicio de la funcidn y/o fiscal, gobierno de
organizaciones del sistema de justicia, organizacion fiscal,
sistemas de control o auditoria, derecho administrativo
sancionador, procedimiento disciplinario, gestion publica o

ética publica.

()

1.2 En instituciones privadas 13.00 Hasta 42 puntos
a. Presidente de Directorio 0.00 (4.0 puntos por afio)
b. Gerente General 13.00 (3.0 puntos por afio)
c. Sub-Gerente 0.00 (2.0 puntos por afio)
d. Jefe de Area 0.00 (1.5 puntos por afio)
()

30 Segun literal d) Jefe_de area, se asigna un puntaje de tres (3) puntos por afio de experiencia y trayectoria profesional, sin embargo, la
experiencia de asesor de Congreso se califica como cargo de alta direccion.
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En torno a lo sefialado, se verifico que la DSN otorgd un puntaje de trece (13)
puntos por su experiencia y trayectoria profesional como: b)_Gerente
General, por lo que, mediante memorando n.° 000124-2022-OCI/JNJ de 20 de
diciembre de 2022 (Apéndice n.° 22), el OCI solicitd a la DSN, entre otros:
(...) Remitir de manera detallada el célculo realizado por la Direccion de
Seleccion y Nombramiento, para la obtencion de los trece (13) puntos,
relacionados al inciso b) Gerente General del numeral 1.2 En Instituciones
Privadas del RUBRO I: EXPERIENCIA Y TRAYECTORIA PROFESIONAL (...)

Al respecto, con memorando n.° 001338-2022-DSN/JNJ de 21 de diciembre de
2022 (Apéndice n.° 23), la DSN informd haber efectuado calificacion al
postulante Juan Antonio Fernandez Jeri otorgando 13 puntos en el inciso b.
Gerente General del numeral 1.2 En Instituciones privadas del rubro I:
Experiencia y Trayectoria Profesional, validando para el computo de dicha
experiencia su desempefio laboral en la Fundacién Internacional para la
Sostenibilidad Ambiental y Territorial (FISAT), asi como en el Instituto
Latino de Desarrollo e Investigacion Social (ILDIS), seglin se muestra en la
Imagenn.° 7:

IMAGEN N° 7

DOCUMENTO DETALLE DEL COMPUTO PUNTAJE OTORGADO

Experiencia acreditada del
06/01/2018 al 10/01/2022: 3
afios 6 meses 14 dias,
teniendo en cuenta que no
se considerd el periodo de
licencia del 01/06/2020 al
21/11/2020, conforme se
sefiala en la misma
constancia.

9 puntos (a razon de 3 puntos
por cada afo acreditado)

Constancia de fecha
10.01.2022 - FISAT

4 puntos, a razon de 3 puntos
por afio y teniendo en cuenta
que con este puntaje ya
llegaba al tope maximo en el
rubro de Experiencia y
Trayectoria Profesional, por lo
que no se podia otorgar una

Experiencia acreditada
desde el 07/12/2002 al
28/12/2004: 2 anos, 21 dias.

Constancia de fecha
28/12/2004 - ILDIS

puntuacién mayor.

Fuente: Memorando n.° 001338-2022-DSN/JNJ de 21 de diciembre de 2022

De la imagen precedente, se aprecia que el periodo: (i) 7 de diciembre de 2002
al 28 de diciembre de 2004, fue considerado para el otorgamiento de
calificacion a la Experiencia y trayectoria profesional, seqin se muestra en los

cuadros n.°>s 8y 9.
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, CUADRO N° 8 ,
COMPUTO DE PERIODO PARA CALIFICACION DE POSTULANTE JUAN ANTONIO FERNANDEZ JERI
EN RUBRO D) DE LITERAL 1.2
Fech Fechade | Tiempo Total
N echa cese 0 -
Institucion Lugar Cargo inicio hastala | Afo | Mes | Dia Comentario
fecha
Periodo de 01/06/2020 a
06/01/2018 | 31/05/2020 | 2 4 | 25 | 2111/2020 no fue
Fundacion considerado en coémputo
Internacional para puntaje, debido a que
para la . Director | 01/06/2020 | 21/11/2020 durante ese periodo solicitd
Sostenibilidad Lima Eiecutivo licencia para cubrir la
Ambiental y ! Direccion ~ General  de
Territorial - Seguridad Democratica del
FISAT 22/11/2020 | 10/01/2022 1 1 19 Ministerio del Interlor;
Al acumular 3 anos, 6
) N meses y 14 dias
Firmado digitalmente por CELIZ Instituto Latino Experiencia desarrollada en
20194484365 soft de Desarrollo e . Director periodo simultaneo con la
Focha. 26.00.2003 18:07:42 -05:00 Investigacion Lima Eecutivo | 07/12/2002 | 28/12/2004 1 21 01 21 | Tye asesor en el Congreso
Social - ILDIS de la Republica
5 5 | 65

Firmado digitalmente por
ESTRELLA GIL Miguel Alexander
FAU 20194484365 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 29.09.2023 17:17:33 -05:00

Fuente: Reporte de Evaluacion Curricular del postulante Juan Antonio Fernandez Jeri.

Elaborado por: Comisién de control.

, CUADRO N°9
CALCULO DE PUNTAJE, EN RUBRO B) DE LITERAL 1.2

Calculo de puntaje segin DSN

EXPERIENCIA'Y TRAYECTORIA
PROFESIONAL
(En instituciones privadas)

Afio Puntaje x
afo

Total
puntaje

@ | o | 9

x (b)

Comentario de Comision de Control

Fundacion  Internacional para la
Sostenibilidad Ambiental y Territorial - 3 9
FISAT
Correspondia un puntaje de 6, sin
Instituto  Latino de Desarrollo e 2 42 embargo, con 4 puntos alcanza el
Investigacion Social - ILDIS puntaje maximo en el rubro de
instituciones privadas.
Firmado digitalmente por 13

GARCIA VELA Tereza

Maximina FAU 20194484365

soft

Motivo: Doy Visto Bueno

Fecha: 29-09-2023 16:31:48 -05:00

Fuente: Reporte de Evaluacion Curricular del postulante Juan Antonio Femandez Jeri.

Elaborado por: Comision de control.

De lo precedentemente expuesto, se advierte que la evaluacion curricular
propuesta por la DSN a la Comision Permanente de Selecciéon vy
Nombramiento (CPSN) y aprobada por el Pleno de la Junta Nacional de
Justicia, consideré como parte de la calificacion, la experiencia y trayectoria

profesional desarrollada en periodos simultdneos, otorgando puntaje al

postulante Juan Antonio Fernandez Jeri, por los periodos que labor6 tanto en
el Congreso de la Republica como en el Instituto Latino de Desarrollo e
Investigacion Social - ILDIS, durante los cuales, conforme a las Constancias
de trabajo presentadas por el citado postulante, se advierte que trabajo en

31 La experiencia de asesor de Congreso califica como cargo de alta direccion, segiin el acuerdo del acta CPSN N° 025-2020 de 30 de
noviembre de 2020. Por lo que a criterio de la Comisién Permanente de Seleccion y Nombramiento correspondié otorgarle 5 puntos por

cada afio.

32 Correspondia un puntaje de 6, sin embargo, con 4 puntos alcanza el puntaje méaximo.
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periodo simultaneo con algunos otros periodos en las instituciones antes
sefialadas, esto es del 7 de diciembre de 2002 al 26 de abril de 2004.

Sobre ello, considerando que la DSN efectud evaluacién de la experiencia y
trayectoria profesional como Director Ejecutivo del Instituto Latino de
Desarrollo e Investigacion Social (ILDIS) en el rubro b) del literal 1.2
Instituciones privadas, el OCI con memorando n.® 000035-2023-OCI/INJ de 31
de enero de 2023 (Apéndice n.° 24), solicitd a la DSN el criterio utilizado para
que en la evaluacién de la Experiencia y Trayectoria Profesional durante la
etapa de Evaluacién curricular se haya otorgado puntaje al sefior Juan
Antonio Fernandez Jeri por la experiencia desarrollada en el Congreso de
la Republica y el Instituto Latino de Desarrollo e Investigacion Social
(ILDIS) en periodos simultaneos.

Al respecto, la DSN mediante memorando n.® 000133-2023-DSN/JNJ de 3 de
febrero de 2023 (Apéndice n.° 25), sefialé que: “(...) la experiencia profesional
registrada en el literal b) Gerente General del item 1.2 en instituciones
privadas, se advierte que al ex postulante Fernandez Jeri le fueron otorgados
cuatro (4) puntos por su experiencia acreditada mediante certificado del 28 de
diciembre de 2008, como Director Ejecutivo del Instituto Latino de Desarrollo e
Investigacion Social (ILDIS) por el periodo dos (2) afios, veintitn (21) dias, sin
embargo, se evidencia, un periodo simultaneo con alqunos otros
periodos de la experiencia registrada en el numeral 2) del literal d) Jefe de
area, del item 1.1 como Asesor y Coordinador Parlamentario del Congreso de
la Republica, razén por la cual no correspondia la asignacioén del citado
puntaje (...)".

(El subrayado y énfasis es agregado).

Asimismo, la DSN sefal6 en el citado documento: “(...) debe tenerse presente
que en este mismo item 1.2 literal b) Gerente General, el sefior Juan Antonio
Fernandez Jeri ha acreditado su experiencia profesional en su calidad de
Director Gerente General del Estudio Fernandez Jeri Asociados S.R.LTDA,
inscrito con Partida N.° 02016685 del Registro de Personas Juridicas de la
SUNARP, por los periodos del 05 de noviembre de 1993 al 29 de febrero de
1996 y del 16 de octubre de 1997 al 31 de agosto de 1998, los que hacen un
total de tres (3) afios, dos (2) meses, nueve (9) dias, los que sumados a los
meses y dias restantes acreditados en los numerales 1 y 2 de este mismo
item, se obtiene un total de cuatro (4) afios, siete (7) meses, veintisiete (27)
dias; experiencia no calificada por haber alcanzado el puntaje maximo segun
la tabla de puntaje para evaluacion curricular (...) Resulta oportuno sefialar
que de acuerdo a la documentacion igualmente registrada en el literal b)
del item 1.2 instituciones privadas, el ex postulante Juan Antonio
Fernandez Jeri tiene acreditados adicionalmente cuatro (4) afios, siete (7)
meses, veintisiete (27) dias, que no fueron calificados en razon a que
obtuvo el puntaje maximo segun la tabla de puntaje para evaluacion
curricular, con los que alcanza los cien (100) puntos en su evaluacion
curricular (...)".

(El énfasis es agregado).
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En torno a lo expuesto, el Anexo 1 del numeral |. Experiencia y Trayectoria
Profesional del Reglamento de Concursos para la Seleccion y Nombramiento
de los/las Jefes(as) de la Autoridad Nacional de Control del Poder Judicial y
del Ministerio Publico, sefiala que: “(...) Se considera ejercicio profesional a
partir de la fecha de colegiatura en el Colegio de Abogados correspondiente.
Se otorga puntaje por cada afio completo de egjercicio acreditado en cargos
desemperfiados en instituciones publicas o privadas. No_es materia de
calificacion _la__experiencia _desarrollada _en periodos _simultaneos.
Tampoco se acumula el tiempo de servicios de cargos desempefiados en
distintas entidades, si fueran simultaneos”.

(El subrayado y énfasis es agregado).

1.3. Respecto al traslape en fechas y horas en momento sincréonico de Diplomados

dictados por CFOCAP
KUONG s Grovania Cogiit FAU - . , .
20104181365 sof De la revision efectuada a la documentacion que sustenta el curriculo vitae,
Fecha: 29.00.2023 18:08:41 -05:00 presentado® por el postulante Juan Antonio Fernandez Jeri, el 11 de enero de 2022

(23:39:25 horas), se aprecia que en el rubro 2.3 Cursos de Especializacién y
Diplomados, registré nueve (9) documentos, de los cuales siete (7) corresponden a
Diplomados®, uno (1) a Segunda especialidad®® y uno (1) a Maestria®, segln se
muestra en la Imagen n.° 8.
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33 Reglamento de Concursos para la Seleccion y Nombramiento de los/las Jefes(as) de la Autoridad Nacional de Control del Poder
Judicial y del Ministerio Publico, aprobado con Resolucién n.° 046-2020-JNJ de 16 de junio de 2020.
(..)
Inscripcion
Articulo 3°.- El/la postulante solicita ser considerado(a) candidato(a) llenando su Ficha de Inscripcion, a través de la extranet de la JNJ,
con la documentacién requerida en el presente reglamento.
La informacién consignada y registrada por el/la postulante en la Ficha de Inscripcion tiene caracter de declaracion jurada, segin lo
dispuesto en la Ley del Procedimiento Administrativo General, sujetandose a las responsabilidades civiles y penales correspondientes,
asi como a lo previsto en los articulos 65° y 66° del presente reglamento.

34 Diplomado en “Administracion y Gestion Piblica” (CFOCAP), Diplomado en “El nuevo cédigo procesal penal e intervencion y
proteccion integral a las victimas de violencia sexual, familiar, trata de personas y el trafico de migrantes” (CFOCAP),
Diplomado en “Derecho parlamentario, municipal, derecho administrativo y procedimiento administrativo sancionador”
(CFOCAP) (Apéndice n.° 26), Diplomado “Especialista en Politicas Ambientales” (Universidad Paulo Freire), Diplomado
“Especialista en Legislacion Ambiental” (Universidad Paulo Freire), Diplomado “Especialista en Gestion Ambiental” (Universidad
Paulo Freire) y Diplomado “Especialista en Metodologia de la Investigacion Cientifica” (Universidad Paulo Freire).

3% Segunda especialidad en “Teoria del derecho y argumentacion juridica”.

36 Maestria en derecho con mencion en derecho constitucional.
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~ IMAGENN°8 ,
REGISTRO DE LA PRESENTACION DIGITAL DE DOCUMENTOS DEL CURRICULO VITAE DEL
POSTULANTE JUAN ANTONIO FERNANDEZ JERI

en género - Gobierno de org: *es - de o auwdi ia - Gestidn pablica - Etica puablica € integeidad.
Duracién minima de 120 boras, nota aprobatoria y antigiiedad no mayor de diez (19} afos anteriores a la fecha de
publicacién de la convocatoria.

3.3. Cursos de Especializacién y Diplomados en:<br> - Derecho - Organizacion judicial y fiscal - Violencia familiar y basada

1 DIPLOMADO EN ADMINISTRACION Y GESTION CENTRO DE 12 130 15A05/2021  26/06/2021
PUBLICA FORMACTONY
CAPACTTACTION
CFOCAP
2 EL NUEVO CODIGO PROCESAL PENAL E CENTRODE 18 150 25/05/2021 10/07/2021

INTERVENCION Y PROTECCION INTEGRAL A FORMACIONY
LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL, CAPACTTACION
FAMILIAR, TRATA DE PERSONAS Y EL CFOCAP
TRAFICO DE MIGRANTES

w

DERECHO ADMINISTRATIVO Y FORMACTONY
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO CAPACTTACTON
SANCIONADOR CFOCAP

AMBIENTALES FREIRE

S DIPLOMA DE ESPECTALISTA EN LEGISLACION UNIVERSIDAD PAULO 93 480 0171172013 31/03/2014
AMBIENTAL FREIRE

6 DIPLOMA DE ESPECTALISTA EN GESTION UNIVERSIDAD PAULO 85 480 01042014 31072014
AMEBTENTAL FREIRE

7 DIPLOMA DE ESPECIALISTA EN UNIVERSIDAD PAULO 55 430 01082014 317102014
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION FREIRE
CIENTIFICA

8 TITULO DE SEGUNDA ESPECTALTDAD EN PONTIFICTA 17 400 010372011 3170872011
TEORIA DEL DERECHO Y ARGUMENTACION UNIVERSIDAD
JURIDICA CATOLICA DEL PERU

5 MAESTRTA EN DERECHO CONSTITUCIONAL PONTIFICTA 16 300 15/01/1991  13/08/1552

UNIVERSIDAD

CATOLICA DEL PERU

N° Nomhre del cursoe de especializaciéon o diplomade Universidad o instilucién Noita Horas Fecha inicio Fecha fin

DERECHO PARLAMENTARIO, MUNICIPAL, CENTRO DE 2 150 17/07/2021  28/08/2021

4 DIPLOMADO DE ESPECTIALISTA EN POLITICAS UNIVERSIDAD PAULO 80 480 01/405/2013 31/10/20n3

Fuente: Registro de CV por internet del postulante del 11 de enero de 2022 (23:39:25).

Al respecto, con memorando n.° 000115-2022-OCI/JNJ de 2 de diciembre de 2022, el
OCI de la JNJ (Apéndice n.° 27), solicitd a la sefiora Beatriz Clorinda Jeri Kuriyama,
directora de la Direccion de Seleccion y Nombramiento, informar cuales de los nueve
(9) documentos presentados por el postulante Juan Antonio Fernandez Jeri, fueron
considerados por la DSN%, para el otorgamiento de los diez (10) puntos, en el rubro 2.3
“Cursos de Especializacion y Diplomados” del reporte de evaluacion curricular de
21 de enero de 2022 (10:27:36 horas) efectuado por la JNJ.

En respuesta, la directora de la DSN, con el memorando n.° 001280-2022-DSN/JNJ de

5 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 28) inform6 que: (...) realizada la revisién a través
de la Intranet de la JNJ, se identifica que los documentos objeto de puntaje fueron los
correspondientes a los numerales 1 al 5, obteniendo dos (02) puntos por cada uno, de acuerdo a
la tabla de evaluacion respectiva (Anexo Il de las bases de la convocatoria®) (...)”

Cabe indicar, que dichos numerales estén referidos a tres (3) diplomados dictados por
el Centro de Formacion y Capacitacion G & P S.A.C. - CFOCAP y dos (2) diplomados
dictados por la Universidad Paulo Freire de Nicaragua, (ver imagen n.° 3), los cuales
fueron objeto de puntaje por la JNJ, obteniendo dos (2) puntos por cada uno.

De la revisién de los ejes tematicos de los diplomados dictados por CFOCAP, de
manera sincronica (clases en linea a través del aula virtual), informacién obtenida de

37 Segun el reglamento de concursos para la seleccién y nombramiento de los/las jefes(as) de la Autoridad Nacional de Control del Poder

Judicial y del Ministerio Publico, respecto a la conduccién del concurso, establece que el 6rgano responsable del procedimiento de
seleccién y nombramiento de los/las jefes(as) de la Autoridad Nacional de Control del Poder Judicial y del Ministerio Publico, es el
Pleno de la Junta y que corresponde a la Comisién Permanente de Seleccion y Nombramiento dirigir el procedimiento y a la Direccion
de Seleccion y Nombramiento, como 6rgano de linea, la ejecucion del mismo.

38 Disponible en: https://www.jnj.gob.pe/wp-content/uploads/files/dsn/BasesANC002-2021MPFINAL41121.pdf
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los certificados presentados por el postulante, se verifico que existe traslape en fechas
y horas de algunas clases que fueron dictadas, conforme se muestra en el cuadro n.°

10:
CUADRO N° 10
TRASLAPE EN FECHAS Y HORAS DE CLASES' DE DIPLOMADOS DICTADOS EN MOMENTO
S]NCRONICO ]
CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION G & P S.A.C.
. . Diplomado Especializado
. Diplomado en el uolal co!:l'lgo en pDerecho Pazamentario,
Diplomado procesal penal e intervencion y Municipal, Derecho
Fecha Hora Espe_ci_alizad_g en q proteccién _integr_al ol Adminisirativo y
Administracion y victimas de violencia sexual, Procedimiento
Gestion Publica familiar, trata de personas y el Administrativo
tréafico ilicito de migrantes Sanci
ancionador.
16:00
17:00
29/05/2021 | 18:00 Docente: Percy Mufioz Docente: Luis Pacheco
19:00 Jaime Mandujano
20:00
16:00
17.00
5/06/2021 18:00 Docente: Juan Falconi Docente: Manuel Bermudez
19:00 Gélvez Tapia
20:00
16:00
17:00
12/06/2021 | 18:00 Docente: José Miguel Docente: Luis Pacheco
19:00 Ballena Ballena Mandujano
20:00
16:00
17:00
19/06/2021 | 18:00 Docente: Percy Mufioz Docente: Alonso Raul Pefia
19:00 Jaime Cabrera
20:00
16:00
17:.00
26/06/2021 18:00 Docente: P_ercy Mufioz Daaaties Vitar s Zavall
19:00 Jaime
20:00
16:.00
17:00 . .
17/07/2021 | 18:00 Examen en Linea PZEER LS 7 i
Ordofiez
19:00
20:00

Fuente: Registro de la presentacion digital de documentos del curriculo vitae, presentado por el postulante Juan

Antonio Fernandez Jeri, el 11 de enero de 2022 (23:39:25 horas) y htps://cfocap.com/c/

Elaborado por: Comision de control

Al respecto, en el reverso de los certificados del Diplomado Especializado en
Administracion y Gestion Publica se consigna que este fue dictado del 15
de mayo al 26 de junio de 2021, con una duracion de 130 horas académicas y

tuvo en total siete (7) clases en linea a través del aula virtual de CFOCAP,
mientras que, para el caso del Diplomado en el nuevo codigo procesal
penal e intervencién y proteccion integral a las victimas de violencia
sexual, familiar, trata de personas y el tréfico ilicito de migrantes, se
indica que fue dictado del 29 de mayo al 10 de julio de 2021, con una duracién
de 150 horas académicas y tuvo un total de siete (7) clases en linea a través
del aula virtual de CFOCAP.
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De lo expuesto en el parrafo precedente, cinco (5) clases del Diplomado
Especializado en Administracion y Gestion Publica, dictadas de manera
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IMAGEN N°9

sincronica® los dias 29 de mayo, 5, 12, 19 y 26 de junio de 2021 presentan
traslape en las mismas fechas y horas (De 17:00 a 20:00) con las clases del
Diplomado en el nuevo cddigo procesal penal e intervencion y proteccion
integral a las victimas de violencia sexual, familiar, trata de personas y el
trafico ilicito de migrantes, segln se muestra en las imagenes n.%s 9, 10, 11,

Traslape en fecha 29 de mayo de 2021 en horas de clases en linea (17:00 a 20:00 horas) entre el Diplomado
Especializado en Administracién y Gestién Publica y Diplomado en el nuevo cddigo procesal penal e intervencién y
proteccion integral a las victimas de violencia sexual, familiar, trata de personas y el trafico ilicito de migrantes

Fecha: 29 72023 TT:20:05 -00.00

Mdodulo Ili: SISTEMA DE PRESUPUESTO PUBLICO Y
DESEMPENO DE LA GESTION PUBLICA

Diplomado Especializado en Administracion y Gestion Publica

29/05721

Duracion: 29/05/21 — 04/06/21
= Ley marco de la administracion financiera del sector piblico
3 = Sistema nacional de programacion multianual y gestion de
inversiones INVIERTE PE
= Sistema Nacional de presupuesto plblico
P d pefio de la gestion plblica

P porr
Ponente: Lic. Percy Muiioz Jaime

Clases en linea por el aula virtual Cfocap 17-00 - 20:00 O4HA
Lechans Aula Virtual sHA
ﬁme“ e"' Trabajos individuales Aula Virtual IHA
inea por el Foros Aula Virtual ARLA:
aula virtual Videos
- i IHA
Cfocap Complementarios Aula Virtual
SUB TOTAL DE HORAS ACADEMICAS 1BHA

Médulo I: EL NUEVO CODIGO PROCESAL PENAL
Duracién: 29/05/21 - 04/06/21

*  El renacimients de 12 victima en el proceso penal: Aspectos senavales

Cédige Penal

*  Regla: de conducta (Articulo 58)

*  Efectos del incumpliniento de las reglas de conductas (Articula 58)

*  Revocacién de la suspensién de |z pena (Articulo 60)

Ponente: Dr. Luis Pacheco Mandujano

por &l anla virtual Toros

Cfocap

Diplomado en el nuevo cédigo procesal penal e intervencion y proteccion integral a las victimas de
violencia sexual, familiar, trata de personas y el trafico ilicito de migrantes.

Aula Virtual §HA

Aula Virtual 1HA

Videos Complementarios = Aula Virtual 1HA
SUE TOTAL DE HORAS ACADEMICAS 2WHA
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% Clases en linea por el aula virtual CFOCAP.
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IMAGEN N° 10
Traslape en fecha 5 de junio de 2021 en horas de clases en linea (17:00 a 20:00 horas) entre el Diplomado
Especializado en Administracién y Gestion Publica y Diplomado en el nuevo codigo procesal penal e intervencion y
proteccion integral a las victimas de violencia sexual, familiar, trata de personas y el trafico ilicito de migrantes

Diplomado Especializado en Administracion y Gestion Publica

Modulo IV: GESTION DE CAPITAL HUMANO ol i 1 aula virtual Cf I 05/06/21 DAILA.
Duracion: 05/06/21 — 11/06/21 e 17:00 — 20:00

= Gestion del falento humano (RR. HH) Leciuras — =
= Liderazgo y teoria del grupo complementarias - Aula Virtual BILA:
4 = Cultura organizacional Hccees an Trabajos individ - Aula Virtual KA
« Clima organizacional linea por el Aula Virual SHA

- Coaching aula virtual Addca :
Ponente: Dr. Juan Falconi Galvez Cfocap Complamentarios - Aula Virtual 2HA
SUB TOTAL DE HORAS ACADEMICAS 19HA

Diplomado en el nuevo cédigo procesal penal e intervencion y proteccion integral a las victimas de
violencia sexual, familiar, trata de personas y el trafico ilicito de migrantes.

[ Medkls EXL IRV, gggfg?mf“m“ | e cnlinea porel anla vt Clocap | | Sl l 2 oA
*  Reserva de fallo condenatorio (Articulo 62) Lecturas complementarias = Aula Virtaal 6H.A
e Reglas de conducta (Articalo 64) R Trabajos individuales Aula Virtual 6HA
Reparacién civil (Articulo 92) il Foroz Aula Virtual 2HA
[+] Extenzién de la reparacién civil (Artculo 93) P Coe: Videos Cs - Aula Virtaal 2HA
V B Restitucién del bien (Articlo 84) irtual focp
\snente: Dr, Manuel Bermides Tapia SUB TOTAL DE HORAS ACADEMICAS 0HA
Firmado digitalmente por
ESTRELLA SIL Miguel Alexander Fuente: Diplomados emitidos por CFOCAP y otorgados al postulante Juan Antonio Femandez Jeri.
Motivo: Doy V° B®
Fecha: 29.09.2023 17:20:36 -05:00
IMAGEN N° 11
Traslape en fecha 12 de junio de 2021 en horas de clases en linea (17:00 a 20:00 horas) entre el Diplomado
Especializado en Administracién y Gestién Publica y Diplomado en el nuevo cddigo procesal penal e intervencién y
Firmado digiamente por proteccion integral a las victimas de violencia sexual, familiar, trata de personas y el tréfico ilicito de migrantes
Maf\:(imina FAU 20104484360
SOl
Motivo: Doy Vigto Bueno i iali ini i0 i0 ubli
Motivo: Doy VijioBueno Diplomado Especializado en Administracién y Gestion Publica
Modulo V: SISTEMAS ;E%”[lg:!s;sglggs DE GESTION EN EL Clases en linea por el aula virtual Cocap ”:102010_612201-00 AHA
Duracion: 12/06/21 — 18/06/21 Lecturas
= FODA complementarias Aula Viriual i
5 = Comunicacion organizacional Qcceso i |__Trabajos individuales Aula Virtual 2HA
= Responsabilidad social (IS0 26000) linea por el Foros Aula Virtual IHA
Ponente: Dr. José Miguel Ballena Ballena aula virtual Videos
Cfocap it - Aula Virtual IHA
SUB TOTAL DE HORAS ACADEMICAS HA

Diplomado en el nuevo cédigo procesal penal e intervencion y proteccion integral a las victimas de
violencia sexual, familiar, trata de personas y el trafico ilicito de migrantes.

EE 0 OCDI00 PR BENAL clazes en linez por &l aula virtual Clocap

Duracién: 12/06/21 - 15/06/21

El agraviado (Articulo 94)

Derechos del agraviado (Articulo 95)

Deberes del apraviado (Articulo 96)

Comstitucién y dexechos del actor civil (Artizulo 98)

Reguisitos para constituirse en el actor civil (Articulo 100)
P

Cédigo Procesal Fenal

| Ponente: Dr. Luis Pacheco

Access enlinea
porel zuls
virkaal Chocap

Aula Virtaal

Trabajos individuales Aula Virtaal 6ELA.
Foros Aula Virtaal 2HA
Videos Complementarios Anla Virtaal 2HA

SUB TOTAL DE HORAS ACADEMICAS 20HA

Fuente: Diplomados emitidos por CFOCAP y otorgados al postulante Juan Antonio Fernandez Jeri.
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Traslape en fecha 19 de junio de 2021 en horas de clases en linea (17:00 a 20:00 horas) entre el Diplomado

Especializado en Administracion y Gestion Publica y Diplomado en el nuevo codigo procesal penal e intervencion y

proteccion integral a las victimas de violencia sexual, familiar, trata de personas y el trafico ilicito de migrantes

Diplomado Especializado en Administracion y Gestion Publica

Moédulo Vi: SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE ESTADO
Duracién: 19/06/21 — 25/06/21
« Sish ; de 3 tratégi
= Sistema nacional de tesoreria y endeudamiento
= Sistema nacional de contabilidad gubernamental
« Sistema nacional de presupuesto piblico
. i de
= Sistema nacional de inversion pablica
Ponente: Lic., Percy Muiioz Jaime

Clases en linea por el aula virtual Cfocap ”10%“)_6,2201:00 D4HA
EAChIE B Aula Virtual SHA
Acceso en e 1'.““"'

linea por el Trabajos individuales Aula Virtual THA
aula virtual V'dfe"os = Aula Virtual SHA
pl = i IHA

Cfocap Complementarios Aula Virtual
SUB TOTAL DE HORAS ACADEMICAS 1HA

Diplomado en el nuevo cédigo procesal penal e intervencion y proteccion integral a las victimas de
violencia sexual, familiar, trata de personas y el trafico ilicito de migrantes.

Firmado digitalmente por

ESTRELLA GIL Miguel Alexander

FAU 20194484365 soft
Motivo: Doy V° B®

Fecha: 29.09.2023 17:21:10 -05:00

Firmado digitalnfent
GARCIA VELA Jer
Maximina FAU 01
soft
Motivo: Doy Vis B
Fecha: 29-09-2¢p3

Acdulix “Dmio, Sgﬁrul: !‘2601_ zms ?umi 21 ALFENAL clazes en linea por el auls virtual Cfocap l ;S;;sz‘::n I - 04HA
* Oportunidad de la constitucidn en actor Lecturas complementarias —— Aula Virtual 6ELA
*  Civil (Articule 101) indivi - E i E
. . T::a;il:d:e tlcmuhmgn &0 actor civil (Articulo 102) T ;::::m i :ﬁ :'ﬁ g :t
*  Facultades del actor civil {Arsimuls 104 ‘ideos Complement VE 2
*  Facultades adicionales del actor civil (_.'m.-gulu 105) {“;’h:lﬂ‘&t_‘ | Video: Complementario: xts vrteal ELA,
*  Derechos del condenado (Articulo 488) ks 2
*  Ejecucién penal (Articulo 489) SUB TOTAL DE HORAS ACADEMICAS 0HA
Banente: Dr. Alonso Rafil Pefia Cabrera
V°B°
Fuente: Diplomados emitidos por CFOCAP y otorgados al postulante Juan Antonio Fernandez Jeri.
IMAGEN N° 13
Traslape en fecha 26 de junio de 2021 en horas de clases en linea (17:00 a 20:00 horas) entre el Diplomado
Especializado en Administracién y Gestién Publica y Diplomado en el nuevo cddigo procesal penal e intervencién y
proteccion integral a las victimas de violencia sexual, familiar, trata de personas y el tréfico ilicito de migrantes
Diplomado Especializado en Administracion y Gestion Publica
Médulo VI: SISTEMAS ADMINISTRATIVO S DE ESTADO : 26/06/21
eno Duracicn: 26/06/21 — 26/06/21 Clanoxon frex por ol e Vil Clocap 17:00 - 20:00 i
6:33:57 -05:00 « 5 i Zacio izacié
3:‘::1':3 Nacional de modernizacion y descentralizacion del zﬂemmu FErI P
7 = Sistema Integrado de Administracion Financiera Acceso en Cab alos ook " = Aula Virtual 21A
= Sistema Nacional de control linea por el Foros Aula Virtual SHA
= Sistema Nacional de la defensa Juridica del estado aula viual Videos N
= Gestion de la seguridad y salud en el trabajo - Ley 29783 Cfocap Complementarios = Aula Virtual IHA
Ponente: Lic. Percy Mufioz Jaime SUB TOTAL DE HORAS ACADEMICAS 10HA

Diplomado en el nuevo cédigo procesal penal e intervencion y proteccion integral a las victimas de
violencia sexual, familiar, trata de personas y el trafico ilicito de migrantes.

Mbdulo IT: INTERVENCIPON Y PROTECCION INTEGRAL DE LAS VICTIMAS
Duracin: 26/06/21 - 0/07/21

. - Luga ional ¥ 3a parala 1as victinas
* Legialaci salizada para la p de las victimas
* Cimara Gegall

*  Intervenciény proteccién intsgral 3 las victimas de vislencia sexual

Ponente: Dr. Victor Ramos Zavala

26/06/24

clases en linea por el auls virtual Clocap S kgt - 04HA
Lecturas 1 i | ! ] Auls Virtual SEA

Asceso =n linea Trabajos individuales - Aula Virtaal GH.A
porel aula Foros Aula Virtaal 2HA
virtual Cocap Videos Compl - Aula Virtual 2HA
SUB TOTAL DE HORAS ACADEMICAS 20HA

Fuente: Diplomados emitidos por CFOCAP y otorgados al postulante Juan Antonio Fernandez Jeri.
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Asimismo, en caso del examen en linea del Diplomado en el nuevo cddigo procesal penal e
intervencion y proteccion integral a las victimas de violencia sexual, familiar, trata de
personas y el tréfico ilicito de migrantes, programado el 17 de julio de 2021, se traslapa de
17:00 a 19:00 horas con una clase programada del Diplomado Especializado en Derecho
Parlamentario, Municipal, Derecho Administrativo y Procedimiento Administrativo

Sancionador.

IMAGEN N° 14

Traslape en fecha 17 de julio de 2021 en horas de clases en linea (17:00 a 19:00 horas) entre el Diplomado
Especializado en Administracion y Gestion Publica y Diplomado Especializado en Derecho Parlamentario, Municipal,
Derecho Administrativo y Procedimiento Administrativo Sancionador.

Diplomado en el nuevo cédigo procesal penal e intervencion y proteccion integral a las victimas de
violencia sexual, familiar, trata de personas y el trafico ilicito de migrantes.

Examnen en linea por el aula virhual Clocap

'] Aula Virtal

Tecturas compl

3HA

= Elpadamento

Analists dela

= Leosdecumarses p
= El procadimiarss da coptrol
4

Procedimiento Administrativo Sancionador.

g0 L DERECHO PARLAMENTARIO

Duraciém 17024 - 230721

«  Composician vfurcicnes del congrese da la Repoblics
= El estatio parlamentanio: Las restricciones v las prerrogativas
= Estructura delas seslonss en &l parlamanic

125 reglas dil debabe parl

Accezo en linea Trabajos individuales Aula Virtual 1HA
poz el aula Foros Aunla Virbaal 1HA
virtual Cfacap Videos Compl - Anla Virtual 1HA
SUE TOTAL DE HORAS ACADEMICAS 10HA
Diplomado Especializado en Derecho Parlamentario, Municipal, Derecho Administrativo y
Clases en linga por &l aula visiual Coezp sl 6 D4HA
Lecsuras Aula Virtual SHA
Trabalos tndlvidual Aula Virtual sHA
imnm n:l ]:::ms - Auls ‘.:Lrhul 1HA
i ]:—":bm Videos Complamentarics Aula Virkual 1HA
SUUB TOTAL DE HORAS ACADEMICAS WHA

e 1 Ad
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Fuente: Diplomados emitidos por CFOCAP y otorgados al postulante Juan Antonio Fernandez Jeri.

Al respecto, el OCI mediante memorando n.® 00125-2022-OCI/JNJ de 20 de
diciembre de 2022 (Apéndice n.° 29), solicito a la sefiora Beatriz Clorinda Jeri
Kuriyama, directora de la DSN, se sirva confirmar si la Direccion de Seleccion
y Nombramiento, ha identificado previamente, el traslape de horas y fechas de
clases de los diplomados y programas especializados, presentados por el
postulante Juan Antonio Femandez Jeri, detallando las acciones efectuadas,
ante lo cual la mencionada funcionaria remitié el memorando n.° 001335-2022-
DSN/INJ de 21 de diciembre de 2022 (Apéndice n.° 30), sefialando lo
siguiente:

(...)

3. El Reglamento de Concursos, no regula ni establece ninguna prohibicion para la
calificacion de eventos académicos bajo esa situacion. Asimismo, los requisitos que
deben cumplir los cursos y diplomados presentados para su calificacion, se
encuentran establecidos en el Anexo Ill de las bases de concursos, donde se tiene la
Tabla de Puntaje para la Evaluacion Curricular, y en lo que respecta a Formacion
Académica, se exige que los cursos de especializacién y diplomados deben ser en
las siguientes materias:

- Derecho

- Organizacion judicial y fiscal

- Viiolencia familiar y basada en género

- Gobierno de organizaciones

- Sistemas de control o auditoria
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- Gestion publica
- Prevencion y cumplimiento
- Etica publica e integridad.

(..)
Los hechos expuestos inobservan lo siguiente:

> Reglamento de Concursos para la Seleccion y Nombramiento de los/las Jefes(as)
de la Autoridad Nacional de Control del Poder Judicial y del Ministerio Publico,
aprobado con Resolucion N° 046-2020-JNJ de 16 de junio de 2020.

DISPOSICIONES GENERALES

(...)

lll. Principios

El procedimiento de seleccion y nombramiento se rige por los siguientes principios
previstos en el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de la Junta Nacional
de Justicia:

(...)

j. Principio de verdad material. Por la cual se podra verificar plenamente los hechos
que sirven de motivo a sus decisiones, para lo cual puede recabar informacion que
considere necesaria para verificar o desvirtuar la verdad documental que se le hubiere
presentado.

()

“CAPITULO Il

EVALUACION CURRICULAR

(...)

Evaluacion

Articulo 24°- Se asigna un puntaje a cada mérito acreditado documentalmente
conforme a la tabla de puntajes que se establezca en las bases de los respectivos
concursos. Es responsabilidad de el/la postulante acreditar los documentos materia de
evaluacion, siguiendo el orden precisado en el anexo 1, que forma parte del presente
reglamento”

(...)

ANEXO 1

I. EXPERIENCIA Y TRAYECTORIA PROFESIONAL

Se considera ejercicio profesional a partir de la fecha de colegiatura en el Colegio de
Abogados correspondiente. Se otorga puntaje por cada afio completo de ejercicio
acreditado en cargos desempefiados en instituciones publicas o privadas. No es
materia de calificacion la experiencia desarrollada en periodos simultaneos. Tampoco
se acumula el tiempo de servicios de cargos desempefiados en distintas entidades, si
fueran simultaneos’.

Los hechos expuestos, vulneran la legalidad y afectan el principio de verdad material que
regula el procedimiento de seleccién y nombramiento de la Autoridad Nacional de Control del
Ministerio Publico.
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IV. DOCUMENTACION E INFORMACION QUE SUSTENTA LA ACCION DE OFICIO POSTERIOR

VI.

Los hechos con indicios de irregularidad evidenciados en el presente informe se sustentan en la
revision y andlisis de la documentacion e informacidn obtenida, la cual ha sido sefialada en el
rubro Il del presente Informe.

Se adjunta al presente informe Unicamente aquella documentacion e informacién proporcionada

por terceros, por cuanto la documentacién e informacién de la entidad obra en su acervo

documentario.

CONCLUSION

Como resultado de la Accion de Oficio Posterior practicada a la Junta Nacional de Justicia se ha

advertido un (1) hecho con indicio de irregularidad, el cual ha sido detallado en el presente

informe.

RECOMENDACION

A la presidenta de la Junta Nacional de Justicia

1. Adoptar las acciones que correspondan en el &mbito de sus competencias a fin de atender o
superar los hechos con indicio de irregularidad como resultados de la Accion de Oficio

Posterior, y de ser el caso, disponer el deslinde de responsabilidades que correspondan.

San Isidro, 29 de setiembre de 2023

Firmado digitalmente por GARCIA
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Tereza Maximina Garcia Vela Miguel Alexander Estrella Gil
Jefe de Comision Supervisor de Comisién

A la jefa del Organo de Control Institucional

La jefa del Organo de Control Institucional de la Junta Nacional de Justicia, que suscribe el presente
informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacién.

San Isidro, 29 de setiembre de 2023

_ Firmado digitalmente por CELIZ
TR KUONG Aida Giovanna Cecilia FAU
(- 20194484365 soft
§ Motivo: Soy el autor del documento
LA CONTRALORIA  gecha; 29.09.2023 18:13:04 -05:00

Aida Giovanna Cecilia Céliz Kuong
Jefa del Organo de Control Institucional
Junta Nacional de Justicia
Contraloria General de la Republica
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APENDICES DEL INFORME DE ACCION DE OFICIO POSTERIOR
N° 015-2023-2-0324-A0P

DOCUMENTACION VINCULADA A LA ACCION DE OFICIO POSTERIOR

LA JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA OTORGO PUNTAJE A DIPLOMADOS EN LOS QUE ALGUNOS
DOCENTES NIEGAN EL DICTADO DE MODULOS AFECTANDO EL PRINCIPIO DE VERDAD MATERIAL;
ASIMISMO, CALIFICO LA EXPERIENCIA Y TRAYECTORIA PROFESIONAL DESARROLLADA EN
PERIODOS SIMULTANEOS, VULNERANDO LA LEGALIDAD QUE REGULA EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION Y NOMBRAMIENTO DEL JEFE DE LA AUTORIDAD NACIONAL DE CONTROL DEL
MINISTERIO PUBLICO.

N° DOCUMENTO

1 Diplomado Especializado en Administracién y Gestion Publica.

2 Cartas n.% 00003-2022 y 00005-2023-OCI/UNJ de 5 de diciembre de 2022 y 11 de enero de 2023,
respectivamente y Carta n.® 001-2023-ARCM de 19 de enero de 2023.

3 Cartas n.%s 00004-2022 y 00002-2023-OCI/UNJ de 5 de diciembre de 2022 y 10 de enero de 2023,
respectivamente y Carta n.°s 001-2022-PMJ y 002-2022-PMJ de 8 de diciembre de 2022 y 7 de febrero de 2023.
4 Carta n.° 00017-2022-OCI/JNJ de 7 de diciembre de 2022.

5 Cartas n.°s 000001-2022 y 000001-2023-OCI/JUNJ de 2 de diciembre de 2022 y 9 de enero de 2023,

Firmado digitalmente por CELIZ respectivamente y Carta n.° 001-2023-JMBB de 16 de enero de 2023.

KUONG Aida Giovanna Cecilia FAU N T N T . N PR

20194484365 soft 6 Diplomado Especializado en Derecho Parlamentario, Municipal, Derecho Administrativo y Procedimiento
otivo: Do . N .

Fecha: 20.09.2023 18:14:52 -05:00 Administrativo Sancionador.

7 Carta n.° 00006-2022-OCI/JNJ de 5 de diciembre de 2022 y Documento s/n de 6 de diciembre de 2022.

8 Carta n.° 00011-2022-OCI/JNJ de 5 de diciembre de 2022 y Documento s/n de 5 de diciembre de 2022.

9 Carta n.° 00002-2022-OCI/JNJ de 2 de diciembre de 2022 y Correo electrénico de 7 de diciembre de 2022.

10 | Memorando n.° 000121-2022-OCI/INJ de 14 de diciembre de 2022.

11 | Informe n.° 000350-2022-DSN/JNJ de 15 de diciembre de 2022 y Oficio n.° 001416-2022-DSN/IJNJ de 20 de
setiembre de 2022.

12 | Memorando n.° 000158-2023-OCI/JNJ de 21 de julio de 2023.

13 | Memorando n.° 000844-2023-DSN/JNJ de 25 de julio de 2023.

ESTRELLA GIL Niguel Alexander 14 | Carta n.° 000015-2022-OCI/JNJ de 6 de diciembre de 2022.

Mot Doy vege o 15 | Carta n.° 35-2022-CFOCAP-GG de 7 de diciembre de 2022.
Fecha: 20.00.2023 17:22:08 05100 16 | Carta n.° 20-2023-CFOCAP de 2 de marzo de 2023.

17 | Oficio n.° 000021-2023-OCI/JNJ de 17 de febrero de 2023.

18 | Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional con el Sindicato Unico de Trabajadores del Poder Judicial
de Ayacucho.

19 | Memorando n.° 001-2022-OCI/INJ-SR2 de 18 de noviembre de 2022.

20 | Memorando n.° 001199-2022-DSN/JNJ de 21 de noviembre de 2022.

21 | Acta CPSN N°025-2020 de 30 de noviembre de 2020.

GARCIA VELA Torozh 22| Memorando n.° 000124-2022-OCI/JNJ de 20 de diciembre de 2022.
Spmina FAU 20194484365 23 | Memorando n.® 001338-2022-DSN/JNJ de 21 de diciembre de 2022.
O B e 23 -05:00 24 | Memorando n.° 000035-2023-OCI/JNJ de 31 de enero de 2023.

25 | Memorando n.° 000133-2023-DSN/JNJ de 3 de febrero de 2023.

26 | Diplomado en “Administracién y Gestién Publica” (CFOCAP), Diplomado en “El nuevo cédigo procesal penal e
intervencion y proteccion integral a las victimas de violencia sexual, familiar, trata de personas y el trafico de
migrantes” (CFOCAP) y Diplomado en “Derecho parlamentario, municipal, derecho administrativo y
procedimiento administrativo sancionador” (CFOCAP).

27 | Memorando n.° 000115-2022-OCI/JNJ de 2 de diciembre de 2022

28 | Memorando n.° 001280-2022-DSN/JNJ de 5 de diciembre de 2022.

29 | Memorando n.° 00125-2022-OCI/JNJ de 20 de diciembre de 2022.

30 | Memorando n.® 001335-2022-DSN/JNJ de 21 de diciembre de 2022.
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San Isidro, 02 de Octubre del 2023
OFICIO N° 000081-2023-OCI/JNJ !

Justicia

FRESIDENCIA

02 ocT, 2023

Sefiora:

Imelda Julia Tumialan Pinto i o

Presidenta | REC 9960

Junta Nacional de Justicia ru /3 Qe £2.Q |

Av. Paseo de la Republica N° 3285 s s e

San Isidro / Lima / Lima %WQ, o 227 foled
Asunto ¢ Remisién de Informe de Accidén de Oficio Posterior n.° 015-2023-2-

0324-A0P.

Referencia : a) Directiva n.° 007-2023-CG/VCIC "Accion de Oficio Posterior",
aprobada mediante Resolucién de Contraloria n.° 253-2023-CG
de 27 de junio de 2023.
b) Directiva n.° 009-2020-CG/SESNC "Implementaciéon de las
Recomendaciones de los Informes de Servicios de Control
Posterior, Seguimiento y Publicacién”, aprobada mediante
Resoluciéon de Contraloria n.° 263-2023-CG de 12 de julio de
2023.

Tengo a bien dirigirme a usted, en el marco de la normativa de la
referencia a), que regula el servicio de control, bajo la modalidad de “Accién de Oficio
Posterior” mediante el cual se comunica la existencia de hechos con indicio de
irregularidad que afectan el correcto funcionamiento de la Administracion Publica, con
el fin de que se adopten las acciones inmediatas que correspondan.

Sobre el particular, como resultado de la verificacion y revisién a la
informacién se ha emitido el Informe de Accién de Oficio Posterior N° 015-2023-2-
0324-A0P, referido al “Concurso publico para la Seleccion y Nombramiento de el/la
Jefe(a) de la Autoridad Nacional de Control del Ministerio Publico”, adjunto al presente,
en el cual se ha identificado un hecho con indicio de irregularidad, que hacemos de su
conocimiento para la adopcién de las acciones que correspondan.

Finalmente, conforme a lo estgblecido en el numeral 7.1.1 de la
normativa de la referencia b), se solicita remitir al Organo de Control Institucional de la
Junta Nacional de Justicia, el Plan de Accion correspondiente, en un plazo de veinte

(20) dias habiles contados a partir del dia habil siguiente de recibida la presente
comunicacion.

Es propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi
especial consideracion.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente

AIDA GIOVANNA CECILIA CELIZ KUONG
Jefa del Organo de Control Institucional
Junta Nacional de Justicia
Contraloria General de la Republica

Paseo de la Republica N° 3285 San Isidro, Lima - Peru / Central: (511) 202-8080
www.jnj.gob.pe
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Sumilla: Sobre el particular, como resultado de la verificacion y revision a la informacion se ha
emitido el Informe de Accion de Oficio Posterior N° 015-2023-2-0324-A0P, referido al "Concurso
publico para la Seleccion y Nombramiento de el/la Jefe(a) de la Autoridad Nacional de Control del
Ministerio Publico", adjunto al presente, en el cual se ha identificado un hecho con indicio de
irregularidad, que hacemos de su conocimiento para la adopcién de las acciones que correspondan.

Se adjunta lo siguiente:

1. OFICIO 081-2023-OCI[F]

2. AOP con archivos escaneada_compressed[F]

Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria , ! -'af_,;,
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente cédigo de verificacién:
43RCMGY
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DOCUMENTO : OFICIO N° 081-2023-OCI-JNJ

EMISOR : TEREZA MAXIMINA GARCIA VELA - JEFE DE COMISION - JUNTA
NACIONAL DE JUSTICIA - ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : IMELDA JULIA TUMIALAN PINTO

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL : JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA

Sumilla:

Sobre el particular, como resultado de la verificacion y revisién a la informacién se ha emitido el
Informe de Accién de Oficio Posterior N° 015-2023-2-0324-A0P, referido al "Concurso publico para
la Seleccion y Nombramiento de el/la Jefe(a) de la Autoridad Nacional de Control del Ministerio
Puablico", adjunto al presente, en el cual se ha identificado un hecho con indicio de irregularidad, que
hacemos de su conocimiento para la adopcion de las acciones que correspondan.

Se ha realizado la notificacion con el depésito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20194484365:

1. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000004-2023-CG/0324

2. OFICIO 081-2023-0CI[F]

3. AOP con archivos escaneada_compressed[F]

NOTIFICADOR : TEREZA MAXIMINA GARCIA VELA - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA - CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la E‘t ;‘1@
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria SZE5454

Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https:/iverificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacién: &

457300X




