
























































































































 

 
OFICIO Nº 199-2023-ENACO S.A./OCI 

       Cusco, 6 de diciembre de 2023 

Señora 
Nubie Marali Chávez Tejeda 
Presidenta del Directorio 
Empresa Nacional de la Coca S.A. 
Calle Tenerías n.°103 Urb. Santutis 
San Sebastián/Cusco/Cusco.- 
 

Asunto 
 

Referencia 

: 
 

: 

Remite Informe de Servicio de Control Específico n.° 013-2023-2-0070-SCE. 
 

a) Oficio n.° 153-2023-ENACO S.A./OCI de 20 de setiembre de 2023. 
b) Directiva n.° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Específico a Hechos con 

Presunta Irregularidad” aprobada mediante Resolución de Contraloría   
n.° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y modificatorias. 
 

 

Me dirijo a usted con relación al documento de la referencia a), mediante el cual el 
Órgano de Control Institucional comunicó el inicio del Servicio de Control Específico al “Proceso de 
contratación del producto alcohol de 70°, en el marco del estado de emergencia Covid-19, en la Empresa 
Nacional de la Coca S.A.”. 

 
Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Específico a Hechos con 

Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Específico n° 013-2023-2-0070-SCE “Proceso 
de contratación del producto alcohol de 70°, en el marco del estado de emergencia covid-19, en la Empresa 
Nacional de la Coca S.A.”, periodo de 20 de marzo de 2020 al 21 de julio de 2023, adjunto al presente, que 
recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a los trabajadores y ex trabajadores 
involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al Órgano Control 
Institucional, las acciones adoptadas al respecto. 

 
Finalmente, es de indicar que de acuerdo al Informe de Control Específico  

n° 013-2023-2-0070-SCE también se le recomienda disponer el inicio de las acciones civiles que 
correspondan, contra los trabajadores y ex trabajadores comprendidos en los hechos con evidencias de 
irregularidad, a través de los órganos que ejerzan la representación legal para la defensa jurídica de los 
intereses del Estado. 

 
El informe en mención, está compuesto por mil cuatrocientos cincuenta (1450) folios, 

los mismos que fueron digitalizados y se adjuntan al presente en un (1) disco compacto. 
 
Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideración. 

 
Contiene: (1450) folios 

 
Atentamente, 

 
 

 
 

 

Lita Morayma Delgado Montes 
Jefa del Órgano de Control Institucional 

Empresa Nacional de la Coca S.A. 
Cc: 
Archivo. 

 
“Año de la Unidad, la Paz y el Desarrollo” 

 “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”  

N°.DOC.: 196709 
N°.EXP. : 133155 
 
 
 



CÉDULA DE NOTIFICACIÓN ELECTRÓNICA N° 00000028-2023-CG/0070

DOCUMENTO : OFICIO N° 199-2023-ENACO S.A./OCI

EMISOR : LITA MORAYMA DELGADO MONTES - JEFA DE OCI - EMPRESA
NACIONAL DE LA COCA S.A. - ENACO - ÓRGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : NUBIE MARALI CHAVEZ TEJEDA

ENTIDAD SUJETA A
CONTROL : EMPRESA NACIONAL DE LA COCA S.A.

DIRECCIÓN : CASILLA ELECTRÓNICA N° 20114883230

TIPO DE SERVICIO
CONTROL
GUBERNAMENTAL O
PROCESO
ADMINISTRATIVO

: SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - SERVICIO DE CONTROL
ESPECÍFICO A HECHOS CON PRESUNTA IRREGULARIDAD

N° FOLIOS : 1451

________________________________________________________________________________

Sumilla: 1.Trabajador de Logística permitió seis contrataciones por la suma de
S/ 41 299,99, con empresa de pariente de segundo grado de afinidad, sin observar los impedimentos
descritos en la Ley de Contrataciones del Estado; asimismo, el área usuaria dio conformidad a
bienes que no contaban con registro sanitario, ni rotulado, generando un perjuicio económico para la
entidad de S/ 4 940,00.

Se adjunta lo siguiente:

    1. Oficio 199-2023-OCI  - PD -[F]

    2. 013-2023-2-0070-SCE Tomo 1[F]

    3. 013-2023-2-0070-SCE Tomo 2[F]

    4. 013-2023-2-0070-SCE Tomo 3[F]

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por la Contraloría General de la
República, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
dirección web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente código de verificación:
4N4JNNF



CARGO DE NOTIFICACIÓN

Sistema de Notificaciones y Casillas Electrónicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO : OFICIO N° 199-2023-ENACO S.A./OCI

EMISOR : LITA MORAYMA DELGADO MONTES - JEFA DE OCI - EMPRESA
NACIONAL DE LA COCA S.A. - ENACO - ÓRGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : NUBIE MARALI CHAVEZ TEJEDA

ENTIDAD SUJETA A
CONTROL : EMPRESA NACIONAL DE LA COCA S.A.

________________________________________________________________________________

Sumilla:
1.Trabajador de Logística permitió seis contrataciones por la suma de
S/ 41 299,99, con empresa de pariente de segundo grado de afinidad, sin observar los impedimentos
descritos en la Ley de Contrataciones del Estado; asimismo, el área usuaria dio conformidad a
bienes que no contaban con registro sanitario, ni rotulado, generando un perjuicio económico para la
entidad de S/ 4 940,00.

Se ha realizado la notificación con el depósito de los siguientes documentos en la CASILLA

ELECTRÓNICA N° 20114883230:

1. CÉDULA DE NOTIFICACIÓN  N° 00000028-2023-CG/0070
2. Oficio 199-2023-OCI  - PD -[F]
3. 013-2023-2-0070-SCE Tomo 1[F]
4. 013-2023-2-0070-SCE Tomo 2[F]
5. 013-2023-2-0070-SCE Tomo 3[F]

NOTIFICADOR : LITA MORAYMA DELGADO MONTES - EMPRESA NACIONAL DE LA COCA S.A. - ENACO - CONTRALORÍA GENERAL DE
LA REPÚBLICA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por la Contraloría General de la
República, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
dirección web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente código de verificación:
4OY050O



Fecha : 06/12/2023 05:54PM

  

TRAMITE DEL DOCUMENTO 196709

YQUIROGA - 181.176.171.131

Documento OFICIO 199 / OCI

Asunto Remite Informe de Servicio de Control Específico n.° 013-2023-2-0070-SCE.

Expediente 133155

Fecha 2023-12-06

Unidad Orgánica ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Firma Lita Morayma Delgado Montes

Cargo JEFE OCI

Folios 3

Referencias 192873

Fecha Operación Origen Persona origen Proveido Destino Persona
destino

2023-12-06
10:47:47

Registrado ORGANO DE
CONTROL
INSTITUCIONAL

YOVANA QUIROGA
BUSTAMANTE

2023-12-06
17:54:49

Derivado ORGANO DE
CONTROL
INSTITUCIONAL

YOVANA QUIROGA
BUSTAMANTE

Para su atención.- El
presente informe
también fue notificado a
través del Sistema de
Notificaciones y Casillas
Electrónicas (Sistema E-
Casilla) de la Controlaría
General de la República.
En merito al numeral
6.2.2.1 Obligaciones de
la Entidad de la
Directiva N°
009-2023-CG/SESNC, la
remisión del Plan de
Acción debe efectuarse
en un plazo máximo de
veinte (20) días hábiles
contados a partir del día
hábil siguiente de la
notificación del informe.

PRESIDENCIA DEL
DIRECTORIO

2023-12-06
17:54:49

Derivado ORGANO DE
CONTROL
INSTITUCIONAL 

YOVANA QUIROGA
BUSTAMANTE

Para su conocimiento.-El
presente informe
también fue notificado a
través del Sistema de
Notificaciones y Casillas
Electrónicas(Sistema E-
Casilla)de la Controlaría
General de la República.
En merito al numeral
6.2.2.1 Obligaciones de
la Entidad de la
Directiva N°
009-2023-CG/SESNC, la
remisión del Plan de
Acción debe efectuarse
en un plazo máximo de
veinte (20) días hábiles
contados a partir del día
hábil siguiente de la
notificación del informe.

GERENCIA
GENERAL

2023-12-06
17:54:49

Derivado ORGANO DE
CONTROL
INSTITUCIONAL 

YOVANA QUIROGA
BUSTAMANTE

Para su conocimiento.-El
presente informe
también fue notificado a

ASESOR LEGAL -
SECRETARIO DEL
DIRECTORIO
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Fecha : 06/12/2023 05:54PM

Fecha Operación Origen Persona origen Proveido Destino Persona
destino

través del Sistema de
Notificaciones y Casillas
Electrónicas(Sistema E-
Casilla)de la Controlaría
General de la República.
En merito al numeral
6.2.2.1 Obligaciones de
la Entidad de la
Directiva N°
009-2023-CG/SESNC, la
remisión del Plan de
Acción debe efectuarse
en un plazo máximo de
veinte (20) días hábiles
contados a partir del día
hábil siguiente de la
notificación del informe.
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