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u!_F_ORME DE 0RIENTAcloN DE 0FICIQ
H_.°oo4-2022.Ocl/0408i5QQ

"EjoRAMIENTO DEL sERvreio DE TRANsiTABiLiDAD vEHlcuLAR y PEATONAL EN EL
CERCAD0 DEL DISTRIT0 DE RI0 GRANDEPALPA-ICA"

I.        ORIGIN

EI  presente  infome  se  emte  en  merito  a  lo  dispuesto  por  el  Control  lnstitucjonal  (Ocl)  de  la
Municipalidad   Provincial   de   Palpa,  servicio   que   ha   sido   registrado  en   el   Sistema  de   Control
Gubemamental -SCG con le orden de servieie n.a 0408-202an06, en el marco de to previsto en la
Directiva  n.a  002-2019-CG/NORM  "Servicio de Control  Simultaneo" aprohada  mediante Resoluci6n
de Contratoria n.a 115-2019€G1, de 28 de marzo de 2019, y sus modificatorias.

11,       SITUACIONES ADVERSAS

De le reviswh efectuada a la informaci6n proporcionada por fa entidad y la visita de inspecci6n fisiea
realizada a fa obra, se han identificado situaciones adversas que ameritan fa adopci6n de acciones

para asegurar fa continuidad del proceso, el resultado a el logro de los opietivos de fa ejecuci6n de la
obra "Mejoramiento del Servicio de Transitatilidad Vehicular y Peatonal en el cercado del Distrito de
Rid Grande-Palpa-lcan, ejeouteda por fa Municipalidad Distrital de Rio Grande, que como producto del
Procedimiento de Contrataci6n Licitaci6n Pi:ib»ca n.a 001-2021 CS-MDRG-1, la Municipalidad Distrital

de Rio Grande, suscribi6 el Contrato de Ejecueich de Obra n.a 001-2021-MDRG oon el CONSORclo
CORAJE, para su givch.

Las situaciones adversas identfficadas se exponen a continuaci6n:

1,     AUSENCIA  DE  SUPERVISOR  DURANTE  LA  EJECUCI0N  DE  TRABAJOS  EN  LA  OBRA,
PODRIA GENERAR QUE LA OBRA SE  EJECuTE  SIN CONTROL,  lNCUMPLIENDOSE CON
LAS CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA OBRA, AFECTAND0 DE
ESTE MOD0 LA CALIDAD DE LA 0BRA

Es precise seflalar qiie, del Procedimiento de Adjudicaci6n Simplificada n.a 001-2021-CS-MDRG-
Segunda Convocatoria, la Entidad suscribi6 el Contrato de Consultoria de Obra n.a 001-2021-CS.
MDRG con  el CONSORCIO VC & AC,  pare  el  servicio de consultori'a  de obra que realizafa  la
supervision  de  la  obra  materia  de  servicio,  en  cuyas  bases  integradas  seflala que el  consultor
supervisor es responsable entre otros de la calidad de los servicios que preste y de velar que las
obras se ejecuten con 6ptima calidad, para lo cual mantendra su presencia permanente en todas

y cada  una  de la§  obras,  permanencja en obra  al  100  % y de inspeccionar la ejecuci6n  de los
trabajos de conformidad con el proyecto, especjficaciones tecnicas y reglamentacion vigente.

Ademas, en el Contrato de Consulton'a, se establecieron penalidades adicionales a la penalidad

por mora como: "En case que el contrati§ta inoumpla con su obligaci6n de ejecutar la prestaci6n
con  el  personal  acreditado  o debidamente  sustituido",  se aplica  0,5 de  la  UIT por cada  dia  de
ausencia del personal.

No obstante, de la inspeccidn realizada el 11 de mayo de 2022, se advierte que no se encontraba
en la obra, el supervisor de obra, y se estaban ejecutando trabajos en las calles Palpa,  Pasaje

LDeaouerdoafaprimeraDisposiednCondementariaTransitoriedelaDirectivan..002-2019-CGINORM,sehalaque,poTexcepei6n,bsservidos

deControlConourrenteenprocesosedebenregirporesfadirectivaunavezentredaenvigencia.
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Olaya  y  Calle  Tupac Amaru,  con  participaci6n  de  personal  y  maquinaria,  sin  la  presencia  del
supervisor, tal como consta en el Acta de lnspecci6n n.a 001-2022-MPP/Ocl de  11  de mayo de
2022,  por  lo que,  dichos  trahajos  no  contaban  con  la  supervision y  control  establecidos  en  la
normatividad vigente, se presentan las siguientes imagenes:

Imagen n.a 1
Trabajos ®jecutandose de diver§as Calleg del Proyecto

Elaborado par. Audtor

Al hecho expuesto le es aplicable la nomativa sigujente:

+  Reglamento  de  la  Ley  N.a  30225,  Ley  de  Contrataciones  del  Estado,  aprobado  por
Decreto  Supreme   N.a  344-2018-EF,   publicado  el  31   de  diciembre  de  2018  y  sus
modificatorias

Articulo 186. Inspector o Sup®rvlsor d® Obra8
186.1.  Durante la ejecuci6n de la obra, se cuenta, de modo permanente y djrecto, con iin inspector o
con un supervisor, segdn corrosponda. Queda prohibida la existencia de ambos en una misma obra. EI
inspector ©s  un  profesfonal, functonario o Servidor de la  Entidad,  expresamente designado Dor esta,
mientras que el supervisor es una persona natural o jurldica especialmente contratada para dicho fln.
EnelcasodesorunapeTsonajuridiea,estadesignaaunapersonanaturalcomosupervisorpermanente
en la obra.

I.-.I

/  Contrato de Consultoria de Obra N.a Col.2022IMDRG,  Procedimiento de Adjudicaci6n
Simplificada   N.a   001.2021-CS.MDRG;   Contrataci6n   para   la   Consultoria   de   Obra:
"Mejoramiento del  Servicio de Transitabilidad Vehicular y  Peatonal en  el  Cercado del

distrito de Rio Grande, Provincia de Palpa, Departamento de lca'', Suscrito el 8 de febrero
de 2022

Clau8ula Decima Tel.core: Penalidad®s

I.„]
Adicionalmento a la ponalidad por mora se aplicara la siguiente penalidad:
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PENAL DADES

N,a Supuesto de aplieaci6n de penalidadI..,1 Foma de Caloulo Procedimiento

2 En  caso  el  contratista  incumpla  con  su 0.50   de   la    UIT   por Segdn   lnforme   de   la

oblieaci6n de ejecutar la prestaci6n con el ceda  dia  de  au§®noia Jofatura  de  la  Unidad

personal     acreditado     o     debidamente de personal de lnfraestructura

SuStituido

3 I."1

/  Bases lntegradas eel proceso de selecci6n Adjudicaci6n Simplificala N.a OO1-2021-CS-
MDRG -Segunda Convocatoria para la contrataci6n del servicio de consultoria para la
supervisi6n  de  la  Obra:  "Mejoramiento  del  Servicio  de  Transitabilidad  Vehicular  y
Peatonal en el Cercado del distrito de Rio Grande, Provincia de Palpa, Departamento de
lea"

Secci6n Especifica: Condiciones Esp®ciales del Procedimiento de S®lecci6n
I.,.I
CAPITULO  Ill Requorimiento

8. Alcances y Descripcich del Servicio de Consultoria
8.3 Actividades durante la eiecuci6n de la obra

I...I

/     Inspecci6n y control de instalaciones, equipos de construcoi6n y personal contratista.

/     Inspeccienar la dyecucien de  los trabajos  de  conformidad  con el proyecto, espeeificaciones

tecnicas y reglamentaci6n vigente.

I...I

8.5 Responsabifidades del Supervisor

I...I

/     EI SUPERVISOR, sera responsable de la calidad de los servicios que presto y de velar que

las obras §e ejeeuten con 6ptima calidad, para lo cual mantondfa 8u presencfa permanente en

todas y coda una de las obras.
/     EI   SUPERVISOR  sera  responsable  del  control  de   calidad  de  la§  Obras  ordenando  al

Contratista de la obra las pruebas de control requeridas.
/     La permanencia del supERVISOR en obra e§ al l00%

Lo   expuesto,   podria  generar  que  la  obra   se  ejecute  sin   control,   incumpliendose  con   las
caracten'sticas y especificaciones tdenicas de la obra,  afectando de este modo la calidad de la
Obra.

2.     AUSENCIA  DE  RESIDENTE  DE  OBRA Y  PERSONAL  CLAVE  PROPUESTO,  DURANTE  LA
EJECuCION DE TRABAJOS, PODRIA GENERAR QUE LA 0BRA SE EJECuTE SIN CUMPLIR
CON    LAS    CARACTERisTICAS    Y    ESPECIFICAcloNES    TECNICAS    DE    LA    0BRA,
AFECTAND0 LA CALIDAD DE LA 0BRA.

Segtln lo establecido en las bases integradas del pmeeso de selecoi6n Licitaci6n Ptlblica N.a 001-
2021-CS-MDRG -Primera Convocatoria para la contrataci6n de la ejecucidn de la citada Obra, el
contratista esta obligado y es responsable contractualmente y durante la obra entre otros a no
modificar el listado de personal  profesional designado a la obra y consignado en su oferta sin el
consentimiento previo y por escrito por la Municipalidad distrital de Rio Grande,  proveer personal

profesional  clave  como  Residente  de  Obra,  Especialista  en  Calidad,  Especialista  Ambiental,
Especialista en Seguridad en Obra y Salud ocupacional y alcanzar la calidad especificada de la
obra terminada, tanto de los materiales como de la ejecuci6n de las obras e instalaciones.
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Asi   mismo,   en   el   Contrato   de   Ejecuci6n   de  Obra   n.a   001-2021-MDRG,   se  estableeieron

penalidades  adicionales  a  la  penalidad  por  mora  como:  €uando  el  personal  y/o  tdenico  a
dedicacion  exclu§iva y tiempo  complete o  paroial  no  se  encuentren  en  obra.  De acuerdo  a  su
cronograma de permanencia entregado por el contratista I...I; se aplica 0,25 de la UIT por cada

dia de ausencia del personal.

No obstante, de la inspeccion realizada el 11  de mayo de 2022, se advierte que no se encontraba
en  la obra,  el  Residente de obra ni  el  personal  profesional clave como Especialista en Calidad,
Especialista Ambiental, Especialista en Seguridad en Obra y Salud ocupacional, sin embargo] se
estaban  ejecutando  trabajos  en  las  calles  Palpa,  Pasaje  Olaya  y  Calle  Tupac  Amaru,  con
participaci6n de personal obrero y maquinaria, sin la presencia del Residente, tal como consta en
el Acta de lnspecci6n n.a 001-2022-MPP/Ocl de 11  de mayo de 2022, por lo que, dichos trabajos
no  contaban con  la  direcci6n  teonica  del  Residente  de  obra  ni  del  personal  profesional  clave
establecidos en la normatividad vigente, se muestran evidencias mediante la imagen n.°  1.

Al hecho expuesto le es aplicable la nomativa siguiente:

/  Reglamento  de  la  Ley  N.°  30225,  Ley  de  Contrataciones  del  Estado,  aprobado  per
Decreto  Supremo   N.a   344-2018-EF,   publicado  el  31   de  diciembre  de  2018  y  sus
modificatorias

Arficulo 179. Residente d® Obra
179.1.  Durante  la  Qjecucien de la obra  se ouenta,  de modo  permanente  y directo, con un  profesional
colegiado,  habilitado y especializado designado por el conhatista,  previa conformidad de la  Entidad,
como residents de fa obra, el cual puede ser ingeniero o arquitecto, segdn corresponda a fa naturaleza
de  los  trabajos,  con  no  menos  de dos  (2) afios  de  experiencia en  la  especjalidad, en funci6n  de  la
naturaleza, envergadura y complejidad de la obra.
179.2.  Per su sola desisnaci6n, el residents represenfa al contratista coma responsable t6cnico de la
obra  I. . .I

/  Contrato  de  E|ecucl6n  de  Obra  N.a  OO1.20Z2.MDRG,  Procedimiento  de  Adjudicaci6n
Licitaci6n  Pbblica  N.®  OO1-2021-CS-MDRC;  Contrataci6n  de  la  Ejecuci6n  de  la  Obra:
"Mejoramiento del Servicio de Transifabilidad Vehicular y Peatonal en  el  Cercado del

di§trito de  Rio  Grande,  Provincia de  Palpa,  Departamento de  lca",  su§crito el  17 de
diciembre de 2021

Clausula Decima Quinta: Penalidad®s

I,..)

Adicionalm©nte a la penalidad por mora se aplicara la siduiente penalidad:

PENALIDADES
N.a Supuesto de aplicacj6n de penalidad Forma de Calouto Procedimiento

I.  .  ,1

6 PERSONAL PROFESIONAL Y TECNICO. 0.25    d®    la    UIT   por Segdn     Informs     del
Cuando el personal profesional y/a t6cnico cada  equipo  y  dia  de SuPERVISOR  DE  LA
a dedicaci6n exclusiva y tiempo complete equipo ausente OBRAy/OPERSONAL
o  peroial  no  se  encuenfron  en  obra.  De DESIGNAD0   DE   LA
acuerdo a su cronograma de permanencia ENTIDAD    PARA    EL
entregado por el contratista. MONITOREO         DEL
Cuando  el  contratista   cambia  al  plantel CUMPLIMIENTO
t6cnico  y/o  administrativo  de  la  obra  sin CONTRACTUAL
autorizaci6n de la entided.

I...I
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/  Bases lntegradas del proceso de selecci6n Licitaci6n mblica N.a 001-2021-C§.MDRG -
Primera Convocatoria para la contrataci6n del ejecutor de la Obra: "Mejoramiento del
ServiciodeTransitabilidadVchicularyPeatonalenelCercadodeldistritodeRioGrande,
Provincia de Palpa, Departamento de lea".

Secci6n ESpecifica: Condiciones Egpeciales del Procedimiento d® Solocci6n
I...I

CAPITULO Ill Requerimiento
1. Consideraciones Generales
1.10 0BLIGACIONES DEL CONTRATISTA

[.,.I

Personal
I       EI  contratista  no  podfa  modificar el  listado de  personal  profosional  designado  a  la  obra y

consignadoensuofertasinelconeentimientoprevfoyporescritoporfaMunicipalidadDi§trital

de Rio Grande.

I...I

2. Consideraciones Especifica§
2.1. Recursos a ser provi§tos por el proveedor

I...I

2,1,2 PLANTEL PROFESIONAL CLAVE

Plantel Profesional Cfave

Cargo Profesidn Experiencia

Residents de Obra lngeniero Civil Experienda   como   Residente   y/o

(Con titulo profe§ional) jefe    y/o    inspector    y/o    jefe    desupervisiony/oresidenteprincipaly/odirectorresidentey/ojeforosidentoprincipaly/olngenieroresidente[..,I

Especialisfa en Calidad Ing®niero Civil Experiencia  coma  Especiali§ta  y/o

(Con titulo profesional) ingeniero y/a residents y/a inspectory/asupervisory/oiefey/oa§istenteoresponsablede:controldecalidadaprogramadecalidadI...]

Especialisfa Ambienta I Ingeniero Civil o lngeniero Ambiental a Expen.ench  coma  E8peci.alista  y/a
lngeniero  de  Gestion  Ambienfal  y de ingeniero y/o supewisor y/o jofe y/a
Recursos Ambientales o lngeniero de responsable y/o rosidente ambiental
Recursos      Nafurales      y      Energia o     ambientalista     en:     Mitigaci6n
Renovable  o  lngenieit)  de  Reoursos ambiental      a      ambientaljsta      a
Renovables  o  lngeniero  Ambiental  y monitoreo  y mitigaci6n  ambiental  o
de Recursos Naturales impactoambiental[...I

Especialista   en   seguridad   en lngeniero Civil a  lngeniero de Higiene Experiencia  coma  Espechlisfa  y/a
obra y salud ocupadonal y   Seguridad    Industrial   o   lngeniero ingoniero y/o supervisor y/o jofe y/a

Industrial o  lngeniero  de  Seguridad  y rosponsable     y/o     residents     en:
Salud en el Trabajo Segurided   y  salud   ocupacional  aseguridadahisiene[„.I

I...I

Lo  expuesto,  podria  general  que  la  obra  se  ejecute  sin  oumplir  con   las  caracteristicas  y
especificaciones tecnicas de la obra, afectando la calidad de la obra.
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3.     EL PROYECTO NO CUENTA CON DISPONIBILIDAD INTEGRAL DEL TERRENO, SITUACI0N

CUE   PODRIA  AFECTAR  LA  EJECUCION   DE   LOS  TRABAJOS   AL   100%,  Asi  COM0

GENERAR AMPLIAcloNES DE PLAZO Y S0BRECOSTOS A LA ENTIDAD.

De la visita de inspecci6n realfada a la obra, por el Auditor del 0CI MP Palpa, segdn consta en el

Acta de lnspecci6n n.a 001 -2021-MPP/Ocl de 11 de mayo de 2022, se evidenciaron que el trazo

de las veredas del proyecto y se superponen sobre viviendas y/a terrenos ocupados en las calles

que se detallan  a  continuacion:  Calles  Manuel  Purilla y Calle  Rio Grande,  evidenciandose que
existe superposici6n del trazo de las veredas con propiedades.

Imagen n.a 2

Elaborado par: Auditor

En la imagen n.a 2 se aprecia una construcci6n de concreto en el trazo de la vereda del proyecto

en la calle Manuel Purilla, asimismo se aprecia un cerco de adobe de un terreno que se encuentra

dentro del trazo de la vereda en la Calle Rio Grande.

Es aplicable al hecho expuesto la normativa siguiente:

>  Texto Onico Ordenedo de fa Icy N.a 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado con
Dceroto Supremo N.a 082-2019-EF, vig®nt® d®Sde el 30 d® en®ro d® 2019, publicedo en el diario
oficjal EI Peruano el 13 d® marzo de 2019.
"(...)

32.5 En el caso de la contrataci6n de ejeouci6n de obras, Ia Entidad debe contar con la disponibilidad
fisica  del  terreno.  Excepoionalmente  dioha  disponibilidad  puede  ser aoroditada  mediante  entregas

parciales  siempre  qu®  las caracterlsticas de  fa  obra a  ej.ecutar lo  permitan,  E§ta  informaci6n debar
estar incluida en los dcoumentos del procedimjento de selecojdn.

(...)0

>   Reglamento d® la L®y N.a 30225, aprobado medianto Deeroto Supremo N.a 344-2018-EF, vigont®
de9de el 30 de enero de 2019.
"(",)

41.2  Trafando§e  de  procedimiento  de  selecci6n  para  la  ejecuci6n  de  obras  se  requiere  contar
adicionalmente  con  el  expedients  t6onico  y  fa  disponibilidad  fisica  del  terreno,  salvo  que,  por  las
caracterl§tica8 de la obra, se permita entrogas paroiales del torrono. (. . ,)"

>   Dlr®ctiva   N.a   001-2019-EF/63.01,   aprohada   m®diant®   Rcooluci6n   Dlrcetoral   N.a   001.2019-
EF/63.01, publlcada ®n ®1 Diario Oficial EI Peruano el 23 de ®nero de 2019.
"(.,.)

Articulo 32 Elaboracidn y aprobaoi6n del expediente teonico o documento equivalents.
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32.1  La UEl antes del inicio de la elaboracidn del expediente tecnico debe verificar que se cuenta con
elsaneamientofisicolegalcorrespondienteolosanegkeinstitucionalesro§pectivceparalaeiecuci6n
de la inversion, segan corresponda.
(I..)0

>   Opini6n N.a 072-201enTN dol 0SCE, d® 11 de maya de 2016,
"3 CONCLUSIONES

(...)

3.2 Las Entidades que requieren contratar la ejecuci6n de obra8 bajo el ambito de fa normativa de
contrataciones del Estado estan oblisadas a obtener las servidumbres que sean neoesarfas para la
correctaejeouoi6ndelaobra,debiendooumplircondiehaobligaci6nconantorioridadalaoonvocatoria
cuando ello sea ne¢esario pare con§eguir la disponlbllldad del terreno pare la ejecucich de la obra.

(...)"

El  proyecto  no  cuenta  con  disponibilidad  integral  del  terreno,  situacion  que  podria  afectar  la
ejecuci6n de los trabajos al  100%, asi como generar ampliaciones de plazo y sobrecostos a la
entidad.

4.     N0 SE REALIZARIAN DIARAMENTE LOS DESCARTES SINTOMATOLOGICOS, SITUACION
QUE PONDRIA EN RIESG0 LA SALUD DE LOS TRABAJADORES POR POSIBLE CONTAGlo
ANTE  UN  CASO  POSITIV0  DE  COVID  19,  ASI  COMO  QUE  SE  ESTE  VALORIZANDO  Y
PAGAND0 POR UNA PARTIDA N0 EJECUTADA.

De la visita de inspecci6n roalizada a la obra, por el Audfror del OCI MP Palpa, segm consta en el
Acta  n.a  001  -2021-MPP/Ocl  de  11  de  maya de 2022,  se  evidenciaron que  no se  realizan  los
descartes sintomatol6gicos como control de temperature corporal y pulsimetria de toma diaria,
asi  mismo  tampoco  se  realiran  charlas  de  capacitaci6n  en  prevencion  COVID  19,  segdn  lo
manifestado  estas  se  realizan  cada  2  dias,  asimismo  no  se  presentaron  controles  de  dlas
anteriores; estos controles estan establecidos coma partidas que se valorizan, y luego §e procede
al  pago,  sin  embargo  se  ha  verificado  que  no  se  realizan  segdn  las  especificaciones t6cnicas
establecidas en el expedients tecnico y los documentos contractuales como las bases integradas
del proceso de seleoci6n.

Es aplicable al hecho expuesto la normativa siguiente:

>     Expedi®nto  t6cnico  de  la  obra:   "M®joramiento  dol  Sorvleio  d®  Tran®itabilidad  Vehicular  y
Peatonal en el ceroado del Distrito d® Rio Grande-Palpa-lea", aprobado medianto Resoluci6n de
Alcaldia N.a 147-2021-MDRG/Ale de 04 de octubro del 2021 y actualirado mediante Resoluci6n
de Alcaldia N.. 053.2021.MDRG/ALC el 22 de ®nero del 2021

Egpocificac lanes T6cn ices

04.03.02 CHARLA DE CAPACITACION EN  PREVENCI0N COVID 19
DESCRIPCI0N
Es fa   partida   comprendida   ente   las   actividades   y   recursos   que   conesponden   al   desarrollo,
implementacien y administraci6n del plan de Vigilan¢ia, Preven¢i6n y Control COVID 19 en el trabajo.
En la oual, se debera de realkar las `Charlas de Capacitaci6n" desarrolfandose el contenido del plan,
a trav6s de la capacitacidn obligatoria sobre seguridad y salud ©n el trabajo, con la finalidad de hacer
de conocimiento del personal (de manera verbal y escrita) las recomendaciones besicas y detalladas
de prevencidn del contagie fronte al COVID-19, y correspondefa a lag etapas de traslado del personal,
control prevto, control do desinfocoi6n, control en la zona del trabajo y medidas de protecoi6n durante
el trabajo, medidas de protocoi6n ®n la operaci6n de equipos herramientas y maquinarias, medidas de

prevencl6n del personal externo, terceros y visitantes a obra.

UNIDAD DE MEDIDA
Para  la  medici6n  de  esta  partida  se  utilizafa  como  la  unidad  de  medida  °mes.  concordante  a  la
estructura de los costos unitarios.
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FORMA DE PAG0
El pago se ha fa de acuerdo al avance logrado en la ejecuci6n de esta partida, cuanfficando mediante
la unidad de medida antes roferida, aprobado por la supervision, multiplicado par el costo unitario de
la actual pahida, entendiendose que dicho pago constituye la compensaci6n  por la mano de obra,
materiales, equipos, h®mamienfas e imprevistos necesaries para la ejecuci6n de la partida.

I...I

04.03.04 EQulpos DE CONTROL SINTOMATOLOGICO
DESCRIPCION

E8ta  partida  esta  comprendida  entre  las  actividades  y  reour§os  que  corresponden  al  dosarrollo,
implementaci6n y administraci6n del Plan de Vigilancia, Prevenci6n y Control COVID 19 en el trabajo.
EI Contratista debefa por media de su area Seguridad en el Trabajo y su profesional de Salud, realizar
una evaluaci6n de descarte y el registro de datos de todas las personas, al ingreso a la obra.
La evaluaci6n de descarfe consists en el control de temperafura corporal diario (termbmetro medico
laser o infrarrojo) y la pulsioximetria al reinioie de la obra o cuando un trabajador nuevo ingress a la
obra  o  cuande  un  trabajador exprese  algdn  sintoma  asociado  al  COVID-19,  debiendo  identificar
resultado§ compatibles con  lee  sisnos clinicos de confer con  la  sintomatologia COVID-19, en cuyo
caso  la  persona  que  presents  estos  sintomas  debe  ser  separada  y  seguir  les  procedimientos
establecidos por la autoridad sanitaria.
UNIDAD DE MEDIDA

Para  la  medici6n  de  es(a  partida  se  utilizara  como  la  unidad  de  medida  "mes"  concordante  a  la
estructura de los costos unitarios.

FORMA DE PAGO
El pago se ha fa de acuerdo al avance logrado en la ejeeuci6n de esta partida, cuantificando mediante
la unidad de medida antos referida, aprobado por la supervisi6n, multiplicado par el costo unitario de
la actual parida, entendi6ndo§e que dicho pago constituye la  compen§aci6n  per la mano de obTa,
matoriales, equipos, herramientas e improvistos necesarios para la ejecucich de la partida.

I".I

/   Bases lntegradag del proceeo de selecci6n Licitaci6n Pdblica N.a 001-2021-CS-MDRG -Prlmera
Convocatoria  pare  la  contrataei6n  del  ejceutor  d®  Ia  Obra:  "Mejorami®nto  d®I  Servicio  do
Tran8itabilidad vehicular y Peatonal ®n el C®roedo del diStrito d® Rio Grand®, Provlncla d® Palpa,
Departam®nto de Ice"

Seccl6n Especifica: Condiclones Especlales del Proeedlmiento de Selecci6n

I".I
CAPITUL0111 Requerimiento
2.1.11. PROTOCOLO SANITARIO PARA LA PREVENCION DEL COVID 19Considoracione8 Generales

Con  la finaljdad de aeegurar la prcteccien para los trabajedores y el cumplimiento de forma Optima do
lo§  protocolos  de  biceeguridad  contra  el  COVID  19,  el  postor debera  mantoner los  procio§  unitarios
conformanto§ do todas las pertidas plan d® vigilancia, pravenci6n y control COVID 19

a,     Ambito d® aplicaci6n
EI protocolo rise para el contratisfa responsable de fa ejecuci6n de la obra, qua celebrara contrato

con la ontidad.

b.     Evaluacldn a ld®ntiflcacl6n d® traba|adores
El re8ponsable de  Seguridad  y  Salud de log trabajadores evaluara  a todo el  personal  antes de
ingresar a laborar, utilizando una fioha do sintomatobgia. El trabajador no pod fa realkar labores si
se verifioa alguno de estos supuesto8:

•       Sj el trab@jador d`ene fiebre o temperatura que ®xceda ke 38°C la toma de tomperatura
debera rcalizarse con term6metro disital sin contacto.

•      Si el trabafador tone sienes y sintomas referidce a lee coos loves, moderadce y soveros
•       Si el trabajador presenfa §igno8 de alarma pare covID 19, tales como fiebre persistente

por mds de 2 dlas, tos, dolor de garganta, congesti6n nasal, sencaci6n de falta de aire o
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dificultad para respirar, desorientacfon o confusion, dolor de pecho, coloraci6n azul en los
labios

I...I

La situaci6n expuesta, pondria en riesgo la salud de los trabajadores por posible contagio ante un
caso  positivo de  COVID  19,  asi como  qua se est6 valorizando y  pagando  por una  partida  no
ejecutada perjudicando a la entidad.

5.     NO SE REALIZARIAN DIARAMENTE LAS CHARLAS DE CAPACITAcloN EN SEGURIDAD Y
SALUD  A  LOS  TRABAJADORES,  ASI  COMO,  NO  TODO  EL  PERSONAL  CUENTA  CON

EQUIPOS   DE   PROTECcloN   PERSONAL,   SITUAcloN   QUE   PONDRiA  EN   RIESG0   LA

SEGURIDAD DE LOS TRABAJADORES ANTE LOS TRABAJOS QUE REALIZAN, ASI COMO

QUE SE ESTE VALORRAND0 Y PAGANDO POR UNA PARTIDA NO EJECuTADA.

De la visita de inspecci6n real`Eada a la obra, por el Auditor del OCI MP Palpa, segtin consta en el

Acta  n.a  001  -2021-MPP/col  de  11  de mayo de 2022,  se evidenciaron  que no se  realizan  las

charias de capacitacidn en seguridad y salud, segtln lo manifestado estas se realizan coda dos (2)

dlas,asimismo,sesolicit6Ioscontrolesdelarealizaci6ndechariasdeseguridadysaludrealizadas

anteriormente,  indicando que no las tenian;  de igual  forma,  se observ6 en el pasaje Olaya que

habia  personal  obrero  que  estaban  realizando trabajos  Sin  guantes  y zapatos  con  protecci6n

(imagen n.a 3); estos trabajos son parte de partidas que corresponden al presupuesto de obra,

que se valorizan y luego se procede el pago sin embargo se ha verificado que no se hace segdn
la especificaciones tecnica establecida en el expediente tecnico y los documentos contractuales

como las bases integradas del proceso de seleccion.

Imag®n n.a 3

Elaborado per: Auditor

Es aplicable al hecho expuesto la normativa siguiente:

>      Expedl®nt®  t6¢nlco  de  la  obra:   "Mejoraml®nto  d®l  Servlclo  d®  Traneltabllldad  Vehlcular  y
P®atonal ®n ®1 c®reado d®I DIstrlto d® Rlo Grand®-Palpe-lea", aprobado medlanto R®eoluclon de
Alcaldla N.a 147-2021-MI)RG/ALC d® 04 d® octubro d®12021  y actuallzado m®dianto R®®olucl6n

de Alcaldia N.a 053-2021-MDRG/Ale el 22 de enero del 2021

Eepeclflcac loneg T6cn leas
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04.02.02 EQulpos DE PROTECCION PERsONAL
DESCRIPcloN
Comprende tedos bs equipos de proteecidn indMdual (Epl) que deben ser unizados por el personal
de la obra, pare e§tar prctegides de log peligros asociedos a log trabajos que so realicen. Entre ellos
so debe considerar, sin llegar a ser una limitaci6n: caseo de seguridad, gafas de acuerdo al tipo de
actividad , esoudo facial, guantos do aouerdo al tipo de actividad (cuero, ajslantes, eta.), botino§thota8
de  acuerdo  al  tipo  de  actividad  (con  puntora  de  acero,  diel6ctricos,  etc.),  protoctores  de  oido,
re8piradores , am6s de cuerpo entero y llnea de enganche, prendas de proteoci6n diel6otrica, chalecos
reflectivos, ropa especial de trabajo en caso se requi®ra otros.

UNIDAD  DE  MEDIDA

Para  la  medici6n  de  esta  partida  §e  utilizafa  como  la  unidad  de  medida  "glb"  concordante  a  la
estructura de los costos unitaries

FORMA DE PAGO
El pago se ha fa de acuerdo al avance logrado en fa ejeeuci6n de es fa partida, cuanfficando mediante
la unidad de medida antos reforida, aprobado por la supervision, multiplicado por ol costo unitario de
la  actual partida, entendiendose que dicho pago constifuye la  compensaci6n por la  mane de obra,
materiales, equipos, herramientas e imprevistos ncoesarbs para la ejocucich de la partida.

I",I

04.02.05 CAPACITAcloN EN SECuRIDAD Y SALUD (DURANTE LA 0BRA)
DESCRIPCION

Comprendelasactividadesdeadiestramientoys6nsibilkacidndesarrolladasparaelpersonaldeobra.
Entre ellas debe considerarse, sin llegar a limitarse: Lag charlas de induccidn para el personal nuevo,
las   charlas  de   sensibi]kaci6n,   las   charla§  de  instruccidn,   la   capacitaden   para  la  cuadrilla  de
emergencias, eta,
MATERIALES:
Separafa

UNIDAD DE MEDIDA

Para  la  medici6n  de  esta  partjda  se  utiljzafa  coma  la  unidad  de  medida  'mesn  concordanto  a  la
estructura de les costos unitaries.

FORMA DE PAGO
Elpagoseharadeaouerdoalavancetogradoenfaejeouci6ndeestapartida,cuanfflcandomediante
la unidad de medida antes referida, aprobado por la supervision, multiplicado por el costo unitario de
la actual partida, entendiendose que dieho pago oonstifuye la  compensaci6n por la mano de obra,
materiales,equipos,hemamienfaseimprevistosnecesariosparalaejecuci6ndelapartida.

I...I

v'   Bas®S Intogradas del proceso de s®l®cclon Llcltacion Poblica N.a OO1-2021-CS.MDRG -Primera
Convocatoria  pare  la  contrafacl6n  d®I  ejeeutor  de  la  Obra:  "Mejoramlehto  del  S®rvieio  de
TransftabllldadV®hicularyPeatonalen®1C®rcadod®ldlstrl(od®RioCrand®,ProvlncladePalpa,
Departanento do Ice"

S®cci6n ESpecifica: Condiclones Esp®clales d®l Procedimi®nto de S®l®ccl6n

I...]

CAPITULO Ill Requerimiento

1.10 0BLIGAcloNES DEL CONTRATISTA
Sinexolusi6ndelasoblisacionesquecorrespendenalContratista,conformealosdispositivoslegal©sy

quesoninh©rentescomotal,paralaejecuoi6ndeObra,elContratistatienelassiguientosoblisaciones:
I...I

I       EI Contratisfa se compromete a oumpliry observer to establecido en la Ley de segun.dad y salud

onelTrabajo/aprobadomedianteLeyN.°29783)ysuReglamento/aprobedomediantoDooroto
SupremoN.°005-2021-TR):durantolaej©cuci6ndelaspresfacion®sasucargo;obligandosea
lmplementar,dotar,proveery/osuministraracadaunodesustrabajadoreslosimplementosde
seguridad que corresponda de aouerdo al grado y/o nivel de riesgo que pueda evidenoiarse en
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ol  desarrolle  do  las  actividade8  propies  de  la  pre§ente  contrataci6n;  asi  como garantizar  la
contratacich de lee respectivos seguros de acuerdo a la normatividad vigente.

I       Del mismo modo, el contratisfa se compromete a cumplir y respefar coda una de las medjdas de

seguridad previ§tas en el Rnglamento lntemo de Seguridad en el Trabgiv de la Municipalidad
Distrital de Rio Grande, a fa §usoripei6n del contrato, cumple con hacer entrega de una copia
legible del mismo.

I...I

P®rsonal

I...I

I       El  contrati§ta  tione  la  obligaci6n  de  sumini§trar  a  los  trabajadores  fas  condicjones  mas

adeouadae de salubridad a higiene, asi como dar o1 dchido cumplimiento a lo dispuesto en
la Ley N.a 29783 -hey de Seguridad y Salud en el trabajo y su  Reglamento, asi como el
Decreto Siipremo N.a 001-98-TR, y sus normas complementaria§ y modificatorias.

I        EI Contratista tiene fa obligaci6n de velar par la segun.dad de los trahajadores durante la

ejeoucien de tedos y cada uno de log trabajos brindando el equipo y material necesario para
tal efecto.

S®gurided

I,..I
I       Todo el personal del contratista incluido los profesionales, previo al inicio de sus labores,

debefa contar con  su respectiva  p6liza de seguros  contra  todo  riesgo y debefa  portar y
utilizar  en  todo  momento  su  vestimenfa  o  uniforme  de  trabajo,  asi  como  su  equipo  de

protecci6n personal (EPP), segdn la especielidad que desarrollen.
I       Durante  el  desaTro]lo  de  los  trabaps,  el  personal  tdenico  y  profesional  del  contratista

guardafa las medidas de seguridad, asimismo debefa portar uniforme nuevo y limpio con
logctipo de su empresa, casco, botas diel6ctrfeas, lentes industriales, tapones de oido, arn6s

para trabatos d alfura, cintiirone§ de §eguridad de ser el caso y de acuerdo a las normas
visentes. El Inspector de Obra y/o supervisor de obra o de la Entidad, tend fa la potostad de
detener fas Iabores en caso incumplan lo reforido a seguridad, los cual no sera causal de
ampliacidn de plazo do la obra contratada.

En la ejecucibn de los trabajos no se esta realkando las charias de capacitacj6n en seguridad y
salud a los trabajadores,  asi como, que no todo el personal cuente con equipos de protecci6n
personal,  pondria en riesgo la seguridad de los trabajadores ante los trabajos que realizan,  asi
como que se este valorizando y pagando por una pardda no ejecutada.

..`    Ill.      DOCUMENTAcloN E INFORMACI0N QUE SUSTENTA LA ORIENTACION DE OFICIO

§ituaciones adversas identificadas en el presente infome se sustentan en la revision y analisis deas
la  documentacich e informaci6n obtenida  por el auditor especialista,  Ia cual ha sido sehalada en la
condici6n y se encuentran en el acervo documentario de la entidad. asi como el Acta n.a 001  -2021-
MPP/Ocl  de  11  de  mayo de 2022 entregada al  repre§entante de la  Municipalidad  Di§trital d©  Rio
Grande.

IV.     CONCLUsloN

Durante la ejecuci6n del servicio de orientaci6n de oficio a la obra "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
DE  TRANSITABILIDAD  VEHICULAR  Y  PEATONAL  EN  EL  CERCADO  DEL  DISTRIT0  DE  RIO
GRANDE-PALPA-ICA", se hah advehido cinco (5) situaciones adversas que afecta o podria afectar
la continuidad del proceso, el re§ultado o el logro de los objetivos de la ejecuci6n de la obra, las cuales
han sido detalladas en el presente informe,
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V.      RECOMENDAcloNES

1,     Hacer de conocimiento al Titular de la Entidad el presente lnforme de Orientacion de Oficio, el
cual contiene las situaciones adversas identificadas como resultado del servicio de Orientaci6n
de  Oricio  a la obra nMEJORAMIENT0 DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN EL CERCAD0 DEL DISTRITO DE Rlo GRANDE-PALPA-ICA", con la finalidad

que se adopten las acciones preventivas y correctivas que correspondan, en el marco de sus
competencias y obligaciones en la gesti6n institucional, con el objeto de asegurar la continuidad
del proceso, el resultado o el logro de los objetivos del proceso en mencion.

2.     Hacer  de  conocimiento  al  Titular  de  la  Entidad  que  debe  comunicar  al  6rgano  de  Control
lnstitucional, a trav6s del plan de acci6n, las acciones preventivas o correctivas que implemente
respecto a las situaciones adversas contenidas en el presente lnforme de Orientaci6n de Orlcio.

Palpa, 20 de mayo de 2022

Municipalidad Provincial de Palpa
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ASUNTO            :         Comunicacich de lnfome de orientaci6n de oficio N° 004-2022-OC V0408-SOO.

REF                     :         a)   Articulo 8. de la Ley n.a 27785,  Ley organica del  sistema Nacional de control y de la
Contraloria General de la Reptlblica y sus modificatorias.

b)   Directiva   N®   002-2019-CG/NORM,   "Servicio  de   Control   Simultaneo",   aprobada  con
Resolucton de Contraloria n.a 115-2019€G, de 28 de marzo de 2019 y modificatorias.

Me  dirijo a  usted en el  marco de  la  normativa de  la  referencia,  que regula el servicio de  Control
Simultaneo y establece la comunicaci6n al Titular de la entidad o responsable de la dependencia, y de ser el caso
a las instancias competentes, nespecto de la existencia de situaciones adversas que afectan o podrian afectar la
continuidad  del  proceso,  el  resultado  o  el  logro de  los  objetivos  del  prooeso  en  ourso,  a  fin  que  se adopten
oportunamente las acciones preventivas y correctivas que correspondan.

Sobre el particular, de la revision de la informaci6n proporcionada por la entidad y acta de inspecci6n
vinculada a la obra: "Mejoramiento del Servicio de Transitabilidad Vehicular y Peatonal en el cercado del Distrito

de Rio Grande-Palpa-lca", comunicamos que se nan identificado cuatro (04) situaciones adversas contenidas en
el lnforme de Orientaci6n de oficio N° 004-2022-Ocl/0408-SOO, que se adjunta al presente dooumento en catorce

(14) folios.

En tal sentido, solicitamos remitir a este Ocl, el Plan de Acci6n correspondiente, en un plazo de diez

(10) dias habiles contados a partir del dia sieuiente habil de recibida la pnesente comunjcaci6n.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideraci6n.

AIentamente,

FIGH/Jefa OCI.MPP

Portales Escribanos N° 143 -145 -Plaza de Anmas Palpa - Papa - Pend

"AN0 DEL FORTALECIMIENT0 DE LA S0BERANIA NACI0NAL"
"DECENlo DE LA IGUALDAD DE 0PORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"


