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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 687-2022-CG/SADEN-SCE

“PROCEDIMIENTOS ESPECIALES DE SELECCION CONVOCADOS BAJO EL DECRETO DE
URGENCIA N.° 070-2020, PARA LA EJECUCION DE 23 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PERIODICO Y
RUTINARIO DE LOS CAMINOS VECINALES DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE YAUYOS”

PERIODO: 14 DE JULIO DE 2020 AL 28 DE AGOSTO DE 2020

. ANTECEDENTES
1. Origen
. El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Municipalidad Provincial

de Yauyos, en adelante “Entidad”, corresponde a un servicio de control posterior programado en el
Plan Operativo 2021 de la Subgerencia de Atencion de Denuncias, registrado en el Sistema Integrado
de Control de Auditorias — SICA con el programa n.° L5302134, acreditado mediante oficio
n.? 001273-2021-CG/GCSD de 20 de diciembre de 2021 y oficio n.° 000033-2022-CG/GCSD de 3 de
marzo de 2022, en el marco de lo previsto en la Directiva n.® 007- 2021-CG/NORM “Servicio de Control
Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad’, aprobada mediante Resolucion de Contraloria
n.° 134-2021-CG y su modificatoria.

Este servicio de control posterior contribuye a logro al logro del Objetivo de Desarrollo Sostenible
n.° 16 “Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas”; en especifico las metas 16.5 “Reducir
considerablemente la corrupcion y el sobomo en todas sus formas” y 16.6 “Crear a todos los niveles
instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas™'.

Objetivo
Objetivo General

Establecer si los 23 procedimientos especiales de seleccion para el servicio de mantenimiento
periédico y rutinario de la Municipalidad Provincial de Yauyos convocados en el marco del Decreto de
Urgencia n.° 070-2020 se realizaron en cumplimiento de la normativa aplicable.

Objetivos Especificos

- Verificar si la evaluacion y otorgamiento de la Buena pro de los 23 procedimientos especiales de
seleccion, para el servicio de mantenimiento periédico y rutinario de la Municipalidad Provincial de
Yauyos convocados en el marco del Decreto de Urgencia n.® 070-2020, se realizaron en
cumplimiento de la normativa especial aplicable.

Verificar si el perfeccionamiento de los contratos de los 23 procedimientos especiales de seleccion,
para el servicio de mantenimiento periédico y rutinario de la Municipalidad Provincial de Yauyos
convocados en el marco del Decreto de Urgencia n.° 070-2020, se realizé en cumplimiento de la
normativa especial aplicable.

' Dichos Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) fueron incluidos en la Agenda 2030, aprobada mediante Resolucion A/RES/70/1-ONU de 25 de
setiembre de 2015, por la Asamblea General de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU), de la que el Pert es parte.
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3. Materia de Control Especifico y Alcance
Materia de Control Especifico

La materia del control especifico corresponde a los veintitrés (23) procedimientos especiales de
seleccion n.s 1, 2, 3,5, 6,7, 8, 9, 10, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 27, 28, 29 y 30-2020-
MPY/CS-1, en los cuales, se realizé de manera irreqular la calificacion de las ofertas, pese a que dicha
etapa no se encontraba prevista en la Bases aprobadas por la entidad, tampoco en el anexo 16 del
Decreto de Urgencia n.® 070-2020, ni en las bases estandar aprobadas por el OSCE; lo cual determind
la contratacion con consorcios conformados por empresas del mismo grupo familiar.

Asimismo, se advierte que el comité de seleccidn consigno en el apartado 13 “Resultados de la
calificacion” del formato n.? 13 “Acta de Aperturas de Sobres, Evaluacion de las Ofertas y Calificacion”
de los 23 procedimientos especiales de seleccion, como motivo de descalificacion de las ofertas
presentadas por los postores Escorpién Ingenieros Contratistas S.R.L., Consorcio Diamante Azul,
Consorcio Unica, Consorcio Laraos y Consorcio Viscamachay, lo siguiente: "EL ESPECIALISTA EN

. SEGURIDAD, DEBE T,ENER EXPERIENCIA COMO ESPECIALISTA EN EVALUACION DE RIESGQOS, EL
MISMO QUE NO ESTA ACREDITADO POR CENEPRED"; pese a que dicho requisito no se encontraba
previsto para el referido profesional en las Bases aprobadas por la Entidad.

/é El hecho se identificd en la calificacion irregular plasmada en el formato n.° 13 “Acta de Aperturas de
P Sobres, Evaluacion de las Ofertas y Calificacion”, de cada uno de los veintitrés (23) procedimientos
especiales de seleccion, realizada por el comité de seleccién, en los mismos que sefialan que los
postores que ofertaron montos menores, no cumplian con los criterios de calificacion; no obstante, de
| la revision a dicha documentacion, el equipo del servicio relacionado de evaluacion de denuncias, ha
J determinado que estos, si cumplian con dichos requisitos. Por lo que, lo sefialado por el comité de
seleccion en los citados formatos, no se ajusta a la verdad. Sin embargo, otorgaron la buena pro a los
postores que ofertaron montos mayores (cuya diferencia asciende al valor a S/ 3 111 088,64 -Tres
. Millones Ciento Once Mil Ochenta y Ocho y 64/100 soles) y que no sustentaron el cumplimiento de
los requisitos exigidos irregularmente por el comité de seleccion y que ocasiono la descalificacion de
v los postores que ofertaron montos menores.

En tal sentido, se evidencia el interés del comité de seleccion, en otorgar la buena pro y contratar con
los consorcios conformados por las empresas Corporacion Agape C&N S.R.L., G&M Arkhos S.A.C,
C&G Fortaleza S.R.L y Constructora Gered S.A.C., empresas que estan relacionadas entre si, pues
se ha determinado que se encuentran compuestas por integrantes de un mismo grupo familiar.

Aunado a lo anterior se identifico la presentacion de documentacion con elementos de falsedad para
el perfeccionamiento de los contratos respecto a cartas legalizadas de compromiso del plantel
profesional y compromisos legalizados del equipamiento estratégico.

De acuerdo a la matriz preliminar que forma parte de la carpeta de servicio de control especifico y la
Hoja Informativa n.° 000001-2021-CG-SADEN-ECT, “Solicitud de excepcion para la ejecucion de
Servicios de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad con el monto objeto de control
menor a 15 UIT o cuando no se haya identificado dicho monto”; se advierte que el monto objeto de
control no es cuantificable.

Alcance

El servicio de control especifico comprende el periodo de 14 de julio de 2020 al 28 de agosto de 2020,
correspondiente a la revision y analisis de la documentacion relativa al hecho con evidencias de
presunta irregularidad.
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De la entidad o dependencia

Imagen n.° 1

Estructura organica de la Entidad

La Municipalidad Provincial de Yauyos es una entidad que pertenece al nivel de gobierno local.

A continuacion, se muestra la estructura organica grafica de la Municipalidad Provincial de Yauyos:
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5. Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas con
Resolucion de Contraloria n.° 295-2021-CG, la Directiva n.® 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control
Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad” aprobada con Resolucion de Contraloria
n.° 134-2021-CG y modificatorias, asi como al marco normativo que regula la notificacion electrénica
emitida por la Contraloria se cumplio con el procedimiento de notificacion del Pliego de Hechos a las
personas comprendidas en los hechos con evidencias de presunta irregularidad a fin que formulen
sus comentarios o aclaraciones.

Il.  ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

SERVIDORES PUBLICOS CALIFICARON INDEBIDAMENTE LAS OFERTAS DE POSTORES EN 23
PROCEDIMIENTOS ESPECIALES DE SELECCION CON INFORMACION QUE CARECIA DE
VERACIDAD CON LA FINALIDAD DE SELECCIONAR A POSTORES CONFORMADOS POR
EMPRESAS DE UN MISMO GRUPO FAMILIAR, AFECTANDO LA IMPARCIALIDAD DE LA FUNCION
. PUBLICA, LA VERACIDAD DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LA EFICIENCIA DE LA
CONTRATACION PUBLICA, Y OCASIONANDO MAYORES OBLIGACIONES CONTRACTUALES POR
EL MONTO DE S/ 3 111 088,64 EN PERJUICIO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE YAUYOS.

Mediante veintitrés (23) documentos denominados “FORMATO DE REQUERIMIENTO", recibidos el 6 de julio
de 2020 por la Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares de la Municipalidad Provincial de Yauyos
(en adelante la Entidad), el sefior David Jonatan Rashuaman Quispe, gerente general () del Instituto Vial
Provincial de la misma Entidad, en calidad de area usuaria, solicitd la contratacion del servicio de
mantenimiento periodico y rutinario de veintitrés (23) caminos vecinales, regulados por el Decreto de
Urgencia n.° 070-2020 “Decreto de Urgencia para la reactivacién econdmica y atencion de la poblacion a
través de la inversion publica y gasto corriente, ante la emergencia sanitaria producida por el COVID-197,
para lo cual adjunté a cada uno de los formatos los términos de referencia suscritos por él mismo
(Apéndice n.° 3).

Los mencionados términos de referencia fueron elaborados siguiendo el “Formato de Términos de
Referencia” aprobado con Resolucion Ministerial n.° 0339-2020-MTC/01.02?; por lo que, de acuerdo con
esta normativa, dichos documentos no establecian requisitos de calificacién para la contratacion de los
servicios antes mencionados.

Luego de efectuada la indagacién de mercado por parte de la Oficina de Abastecimiento y Servicios
Auxiliares, la titular de la Entidad, mediante Resolucion de Alcaldia n.° 197-2020-MPY/A de 13 de julio de
2020, aprobo, entre otros, veintitrés (23) expedientes de contratacion de los servicios de mantenimiento
periddico y rutinario solicitados por David Jonatan Rashuaman Quispe, gerente general (e) del Instituto
Vial Provincial, cuyas denominaciones y valores referenciales se detallan a continuacion (Apéndice n.° 4):

2 Decreto de Urgencia n.? 070-2020 “Decreto de urgencia para la reactivacion econdmica y atencion de la poblacién a través de la inversion
publica y gasto corriente, ante la emergencia sanitaria producida por el COVID-19", publicado en el diario oficial El Peruano el 19 de junio
de 2020:
“Articulo 29. Aprobacién de normas complementarias
El Ministerio de Transportes y Comunicaciones emite las disposiciones complementarias que resulten necesarias para la implementacion de las
acciones a las que se refiere el numeral 19.1, mediante Resolucion Ministerial, en un plazo no mayor a cinco (05) dias héabiles posteriores a la
publicacion def presente Decreto de Urgencia, entre estas disposiciones se encuentran. “Lineamientos para la elaberacion de Planes de Gestion
Vial’, “Manual de Operaciones para el mantenimiento de ia Red Vial Departamental y Vecinal” y “Formato de Registro de Informacion de Inventario
Vial’; asi como el “Formato de Términos de Referencia”, de acuerdo a lo establecido en el Anexo 16 del presente Decreto de Urgencia.(...)" .
(el resaltado es agregado).
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Cuadron.®1

Denominaciones y valores referenciales de los 23 procedimientos especiales de seleccion

Procedimiento especial

Denominaciones de los servicios a contratar

Valor referencial

Vecinal: L. Dptal. Junin (Emp. Ju-791) Lanca, del Distrito De Laraos.

de seleccion n.° {Sf)
Servicio para la ejecucion del mantenimiento periddico y rutinario del Camino
CEDRMPIGS - Vecinal: R915 Pie de Cuestas - Quinocay, del Distrito de Omas /Quinocay. Z2406863,00
: . . Servicio para la ejecucion del mantenimiento periodico y rutinario del Camino
2P Vecinal: R738 Tauripampa, Porococha, del Distrito de Tauripampa. 2800
Servicio para la Ejecucion del Mantenimiento Periédico y Rutinario del Camino
SERERMPIE o Vecinal: Emp R737 - San Mateo, del Distrito de San Pedro de Pilas/Omas. i
Servicio para la Ejecucion del Mantenimiento Periodico y Ruiinaric del Camino
5-2020-MPY/CS-1 Vecinal: Emp R737 Urcos - Mallura, del Distrito de Quinches. i
¥ . ; Servicio para la Ejecucion del Mantenimiento Periédico y Rutinario del Camino
8-020MPYICS1 | yecinal: Emp RT37 Vendizaita — Tres Cruces, del Distrito de Omas/Quinocay, | 200 247.00
| Servicio para la Ejecucion del Mantenimiento Periddico y Rutinario del Camino
7-2020-MPY/CS-1 Vecinal; R755 Viiag, Piruayoc, Apuri, del Distrito de Vinac. 524825,00
Servicio para La Ejecucion del Mantenimiento Periddico y Rutinario del Camino
B-2020-MPYICS- Vecinal: Emp. R755, Tamhopata, del Distrito de Viiac. seHaTe D
Servicio para la Ejecucion del Mantenimiento Periddico y Rutinario del Camino
9-2020-MPY/CS-1 Vecinal: Emp. Lm 129 (Florida), Viiiac - Emp. Lm-129 (Chillaca), del Distrito de 889 669,00
Vifiac/Huangascar.
Servicio para la Ejecucion del Mantenimiento Periddico y Rutinario del Camino
10-2020-MPY/CS-1 Vecinal: Reparticion Pijo, Saracoto, Huaripite, Tapalla, del Distrito de 842 845,00
Huangascar.
Servicio para la Ejecucién del Mantenimiento Periédico y Rutinario del Camino
13-2020-MPY/CS-1 Vecinal; Emp. Lm-950, Lambras, del Distrito de Chocos. 208 910,00
Servicio para la Ejecucion del Mantenimiento Periodico y Rutinario del Camino
H2020MPYIGE Vecinal: Emp. R775 Tapaya, Tallamarca, del Distrito de Huangascar/Magean. HaHse00
Servicio para la Ejecucion del Mantenimiento Periodico y Rutinario del Camino
15-2020-MPY/CS-1 Vecinal: Emp. Lm-124 (Huampara) - Emp. Lm-125 (Ayaviri), del Distrito 648 342,00
Huampara/Ayaviri.
: . ’ Servicio para la Ejecucién del Mantenimiento Periédico y Rutinario del Camino
VB0 MFY LSt Vecinal: Emp. Lm-125 - Pte. Chin Chin, Sacayula, del Distrito Ayaviri. Blsidg 0
Servicio para la Ejecucion del Mantenimiento Periodico y Rutinario del Camino
IFAMPYIGE] Vecinal: Emp. R022 (Cerro Loro), Cusi, del Distrito de Colonia. HEERE
Servicio para la Ejecucién del Mantenimiento Periédico y Rutinario del Camino
TB-A0E0MPYICE-) Vecinal: Emp. R022 (Pte Auco), Auco, del Distrito de Yauyos. 2 8IB00
Servicio para la Ejecucién del Mantenimiento Periédico y Rutinario del Camino
15-2020-MPY S Vecinal: Emp. R022 (Desvio Zaiiin), Zaiin, del Distrito de Yauyos. i
| ) Servicio para La Ejecucion del Mantenimiento Periadico y Rutinario del Camino
RL2RENYI0S-] Vecinal: Emp. Lm-926 (Desvio Lanca), Viscamachay, del Distrito de Laraos. 1RoREE
Servicio para la Ejecucion del Mantenimiento Periodico y Rutinario del Camino
21-2020-MPYICS-T | iecinal: Laraos, Atcas, del Distrito de Huantan/Laraos. i
Servicio para la Ejecucion del Mantenimiento Periodico y Rutinario del Camino
24-2020-MPY/CS-1 Vecinal: L. Dptal. Junin Poroche, del Distrito de Colonia/Huantan. 819 527,00
Servicio para la Ejecucion del Mantenimiento Periodico y Rutinario del Camino
HBNFYIGE-] Vecinal: Emp. R022 (Desvio Quisque) Quisque, del Distrito de Colonia. o
. Servicio para la Ejecucion del Mantenimiento Periodico y Rutinario del Camino
S i Vecinal: Emp. R022 (Desvio Concubay) - Concubay, del Distrito de Allauca. 208 910,00
Servicio para la Ejecucion del Mantenimiento Periédico y Rutinario del Camino
28-2020-MPYICS-1 Vecinal: Emp. Lm-927 - Langayco, del Distrito de Laraos. 2810
30-2020-MPY/CS-1 Servicio para la Ejecucion del Mantenimiento Periodico y Rutinario del Camino 432 228,00

Fuente: Resolucion de Alcaldia n.® 197-2020-MPY/A de 13 de julio de 2020.
Elaborado por: Comision de control.

Al respecto, mediante Resolucién de Alcaldia n.° 204-2020-MPY/A de 14 de julio de 2020, se designo al
comité de seleccion encargado de la conduccidén de los veintitrés (23) procedimientos especiales
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deseleccion descritos en el cuadro n.® 1 precedente; el cual estuvo integrado por los servidores® siguientes

(Apéndice n.° 5);
Cuadron.°2
Integrantes del comité de seleccion de los 23 procedimientos especiales de seleccion
Comité de Nombres y : s Modalidad
__seleccion apellidos b CavsnehlORcing/pres de contrato
Titulares
Presidaits CPC Alfredp Harold | Gestor de. Oflcmg Qe AbathCImlento LG
Aranda Huari Contrataciones y Servicios Auxiliares
Ing. David Jonatan EEfEnie Geperal
Miembro n.® 1 g 3 del Instituto Vial Gerencia General del IVP Locacion
Rashuaman Quispe v
Provincial,
; Ing. Saul Fortunato ; v : i
1]
Miembro n.° 2 Disnisio Acufia Analista Técnico Gerencia General del IVP Locacion

Fuente: Resolucion de Alcaldia n.” 204-2020-MPY/A de 14 de julio de 2020.
Elaborado por: Comisién de control.

Después de esta designacion, el comité de seleccion elaboro los proyectos de bases de los veintitrés (23)
procedimientos especiales de seleccién mencionados en el cuadro n.° 1 precedente (Apéndice n.° 6),
siguiendo el formato de bases estandar de la Directiva n.® 007-2020-OSCE/CD* correspondientes al
Decreto de Urgencia n.® 070-2020, las cuales consideraban, en el capitulo | “ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO
ESPECIAL DE SELECCION" de la seccion general, siete (7) etapas para su desarrollo; a diferencia de las
doce (12) etapas que consideraban las bases estandar de la Directiva n.® 001-2019-OSCE/CD?
correspondientes al procedimiento comln de seleccion para la contratacion de servicios en general,
regulado por la Ley n.® 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y el Decreto Supremao n.° 344-2018-EF,
conforme se muestra en el cuadro comparativo siguiente:

Cuadron.®3
Comparativo de las etapas de los procedimientos de seleccion en las bases estandar
{Capitulo | de |a seccién general de las bases estandar)

Procedimiento de seleccion Procedimiento especial de seleccion
B Directiva n.° 001-2019-OSCE/CD Directiva n.® 007-2020-0OSCE/CD
(Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento) {Decreto de Urgencia n.° 070-2020)
1. Convocatoria 1. Convocatoria
2. Registro de participantes 2. Registro de participantes
3. Formulacién de consultas y observaciones a las bases | No prevé etapa de consultas y observaciones.
4. Absolucion de consultas, cbservaciones e integracion | No prevé etapa de absolucion e integracion de bases.
de bases
5. Elevacion al OSCE del piiego d_t? absolucion de No prevé etapa de elevacion de pliego.
consultas y observaciones & integracién de bases
6. Presentacién y apertura de ofertas 3. Presentacion y apertura de ofertas
7. Evaluacion de ofertas 4. Evaluacién de ofertas
8. Calificacion de ofertas No prevé etapa de calificacién de ofertas
9. Subsanacion de ofertas 5. Subsanacion de ofertas

3 Ley n.° 27885, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de Repiiblica, publicada en el diario oficial El
Peruano, el 23 de julio de 2002:
“DISPOSICIONES FINALES
()
Novena. - Definiciones basicas
Constituyen definiciones basicas para efectos de esta Ley, fas siguientes:
()
Servidor o Funcionario Publico.- Es para los efectos de esta Ley, todo aquel que independientemente del régimen laboral en que se encuentra,
mantiene vinculo laboral, contractual o refacién de cualquier naturaleza con alguna de las entidades, y que en virfud de ello ejerce funciones en
fales entidades.”

4 Directiva n.® 007-2020-OSCE/CD “Bases estandar para el procedimiento especial de seleccion a convocar en el marco del Decreto de Urgencia
n.°070-2020", aprobada mediante Resolucion n.° 079-2020-OSCE/PRE, publicada en el diario oficial EI Peruano el 26 de junio de 2020, modificada
por Resolucion n.° 093-2020-SCE/PRE, publicada en el diario oficial El Peruano el 14 de julio de 2020.

Directiva n.® 001-2019-OSCE/CD “Bases y solicitud de expresion de interés estandar para los procedimientos de seleccidn a convacar en el marco
de la Ley n.° 30225, aprobada con Resolucion n.° 013-2019-OSCE/PRE, publicada en el diario oficial El Peruano el 29 de enero de 2019, y sus
modificatorias.
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Procedimiento de seleccion
Directiva n.° 001-2019-OSCE/CD
(Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento)

Procedimiento especial de seleccion
Directiva n.° 007-2020-OSCE/CD
{Decreto de Urgencia n.° 070-2020)

10. Rechazo de las ofertas

No prevé etapa de rechazo de ofertas.

11. Otorgamiento de |a buena pro

6. Otorgamiento de la buena pro

12. Consentimiento de la buena pro

7. _Consentimiento de la buena pro

Fuente: Directiva n.” 001-2019-OSCE/CD y Directiva n.° 007-2020-OSCE/CD.
Elaborado por: Comision de control.

Conforme se aprecia en el cuadro precedente, luego de la evaluacion de ofertas en el procedimiento
especial de seleccidn, continuaba el otorgamiento de la buena pro, previa subsanacion de ofertas si las
hubiere, sin realizar una etapa de calificacién de ofertas.

En ese sentido, los proyectos de bases elaborados por el comité de seleccion para los veintitres (23)
procedimientos especiales de seleccion (Apéndice n.° 6) mencionados en el cuadro n.® 1 precedente, no
establecian una etapa de calificacion de ofertas, conforme se aprecia en su capitulo | “ETAPAS DEL
PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION" de la seccion general, lo que a su vez resultaba concordante
con los términos de referencia adjuntos al “FORMATO DE REQUERIMIENTO", de 6 de julio de 2020, suscritos
por el sefor David Jonatan Rashuaman Quispe en calidad de area usuaria (Apéndice n.° 3), que tampoco
contenian requisitos de calificacion.

Siguiendo esta linea normativa, el comité de seleccion tampoco incluyo el rubro denominado requisitos de
calificacion en el capitulo Il “REQUERIMIENTO" de la seccion especifica de los proyectos de bases
mencionados.

Estos proyectos de bases fueron aprobados por el comité de seleccion mediante formato n.° 6 “ACTA DE
\ CONFORMIDAD DE PROYECTO DE BASES O SOLICITUD DE EXPRESION DE INTERES de 15 de julio de
\ 2020 (Apéndice n.° 7), en los cuales los miembros del comité declararon que: “(...) han tenido a la vista el
proyecto de bases, y que este fue revisado por cada uno de los presentes, por lo que, en total libertad y conocimiento,
se acuerda por unanimidad aprobar el mencionado proyecto, a fin de que sea elevado al funcionario competente
para su aprobacion final y con ello poder convocar el procedimiento de seleccion”. Asimismo, mediante formato
n.° 07 “SOLICITUD Y APROBACION DE BASES O SOLICITUD DE EXPRESION DE INTERES" de 15 de julio de
2020 (Apéndice n.° 7), declararon que: “El proyecto de bases esta visado en todas sus paginas por todos los
integrantes del comité de seleccion. Ef proyecto de bases incluye el requerimiento de la prestacion, objeto de la
convocatoria. Ef proyecto de bases tiene el contenido minimo previsto en el articulo 27 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, segtin corresponda, de acuerdo al tipo de procedimiento de seleccion y el objeto de la
convocatoria”.

El 16 de julio de 2020, mediante informe n.° 006-2020/MPY-CS (Apéndice n.° 8), el sefior Alfredo Harold
Aranda Huari, presidente del comité de seleccion, solicitd a la titular de la Entidad la aprobacion de las
bases; por lo que, mediante Resolucion de Alcaldia n.® 211-2020-MPY/A de 16 de julio de 2020 (Apéndice
n.° 9), se aprobaron las bases de los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion para la
contratacion de los servicios de mantenimiento periddico y rutinario de caminos vecinales, en mérito al
Decreto de Urgencia n.° 070-2020; y al dia siguiente 17 de julio de 2020, el comité de seleccion convocd
a través del Sistema Electronico de Contrataciones del Estado (SEACE), los veintitrés (23) procedimientos
especiales de seleccion (Apéndice n.o 10).

De acuerdo con numeral 2.2 “CONTENIDO DE LAS OFERTAS" del capitulo Il de la seccion especifica de las
bases de los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion (Apéndice n.° 10), la oferta debia
contener los siguientes documentos de presentacion obligatoria:

Cuadron.4

scripei

Anexon®1 | Declaracion jurada de datos del postor.
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gseilpeion - -
Anexon.®2 Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
Anexon®3 Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el
numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccidn.
Anexon.’4 Promesa de consorcio con firmas legalizadas (...).
Anexon.® 5 El precio de la oferta economica en soles

Fuente: Bases de los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion publicadas en el SEACE.
Elaborado por: Comisién de control.

El comité de seleccion no exigié en dichas bases la presentacion de documentacion facultativa. Tampoco
exigio en ellas la presentacion de documentacion para acreditar requisitos de calificacion, a diferencia de
las bases estandar de los servicios en general de la Directiva n.° 001-2019-OSCE/CD; pues los
requerimientos del area usuaria no habian establecido dichos requisitos, ni se encontraba prevista en las
bases una etapa de calificacion de ofertas para los procedimientos especiales de seleccion materia de

control.

Con estas reglas de los procedimientos de seleccion, del 20 al 31 de julio de 2020, cincuenta (50) postores
en total presentaron su oferta a través del SEACE, adjuntando un archivo digital (Apéndice n.° 11), en
virtud de lo cual el comité de seleccion, mediante formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES,
EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION' de 4, 5y 6 de agosto de 2020 (Apéndice n.° 12), admitio
las ofertas de cuarenta y siete (47) postores (Apéndices n.s 13 al 35), los cuales se detallan a

continuacion:
Cuadron.5
Ofertas admitidas en los 23 procedimientos especiales de seleccion
: Procedimiento _ Procedimiento
N.° especial de Postores que presentaron oferta | N.° especial de Postores que presentaron oferta
seleccion n.° : seleccion n.°
io Uni E: ion | ieros Contratistas S.R.L.
1 1-2020-MPY/CS-1 Consorc!o Unica . 13 | 16-2020-MPY/CS-1 scorplqn ngenieros Contratistas
Consorcio Corporacién Agape Consorcio Sacayula Laraos
i6 i i RL. E: ion | igros C tistas S.R.L.
9 2-9020-MPY/CS-1 Escompn \ngemeros Contratistas S.R.L 14 | 17-2020-MPY/CS- scorplqn ngenieros Contratistas
Consorcio Tauripampa Porococha Consorcio Cerro Loro
E ion Ingenieros C i ion | i i R.L.
3 3.2020-MPY/CS-1 scorplgn ngenaeros ontratistas S.R.L 15 | 18-2020-MPY/CS-1 Escorplgn ngenieros Contratistas S
Consorcio Pilas Omas Consorcio Puente Auco Tramo 18
5-2020-MPY/CS-1 Escorplqn Ingenieros Contratistas S.R.L 16 | 19-2020-MPY/CS-1 Escomlqn Ingfmeros Contratistas S.R
Consorcio Urcos Mallura Consorcio Zafin Yauyos
6-2020-MPY/CS-1 Escorppn ngen‘ierc-)s Contratistas S.R.L 17 | 20-2020-MPY/CS-1 Consorc!o Vyscamachay
Consorcio Vendizafa Tres Cruces Consorcio Viscamachay Il
E ion Ingeni i RL. io L
7.2020-MPY/CS-1 scorplgn ngemeros Corltratlstas SRL 18 | 24-2020-MPY/CS-1 Consorc!o -3ra0s
Consorcio Piruayoc Apuri Consorcio Agape Afcas
E; ion Ingeni i RL. ion | i i RL
8-2020-MPY/CS-1 scorpion Ingenieros Contratistas S.R.L 19 | 24-2020-MPY/CS-1 Escorpion Ingenieros Contratistas S
Consorcio Tambopata Vifac Consorcio Junin Poroche
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L.
9-2020-MPY/CS-1 | Consorcic Diamante Azul 20 | 27-2020-MPY/CS-1 . o
- : res Consorcio Desvio Quisque
Consorcio Chillaca Vifiac
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L.
ol Consorcio Saracoto Tapalla 21 | 28-2020-MPY/CS-1 | Consorcio Tramo 28
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L.
10 | 1E2E0WENI0SH Consorcio Lambras Chocos 2 29-2020-MPY/CS-1 | Consorcio Langayco Laraos
1| 14-2020MPY/CS-1  -2nsordo Diamante fzu Escorpion Ingenieros Contratitas S R L.
Consorcio Tapaya Tallamarca
Estorolon Ingenietos Contiats@sSRL, | = SR20204PYIGS-1
12 | 15-2020-MPY/CS-1 o ; gen I — Consorcio Lanca Laraos
Consorcio Ayaviri Huampara

Fuente: Formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION" de los 23 procedimientos especiales

de seleccion.

Elaborado por: Comision de control.
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Conforme se aprecia en las ofertas presentadas (Apéndices n.os del 13 al 35), los postores admitidos en
cada uno de los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion, cumplieron con adjuntar toda la
documentacion de presentacion obligatoria (ver cuadro n.° 4) requerida en el numeral 2.2 “CONTENIDO
DE LAS OFERTAS" del capitulo Il de la seccion especifica de las hases de los citados procedimientos.

Cabe precisar que, de todos los postores admitidos, veintitrés (23) consorcios que presentaron ofertas en
cada uno de los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion, estuvieron conformados por tres
(3) empresas: CORPORACION AGAPE C&N S.R.L., G&M ARKHOS S.A.C. y C&G FORTALEZA SR.L,
conforme se aprecia de los anexos n.° 4 “PROMESA DE CONSORCIO" presentados por estos postores
(Apéndices n.os 13 al 35). El detalle se muestra a continuacioén:

Cuadron.®6
Empresas que conformaron 23 consorcios

N.° Proc;id;f;t:::%zs:sclal Consorcio Empresas consorciadas

1 2-2020-MPY/CSA1 Tauripampa Porococha

2 3-2020-MPY/CS-1 Pilas Omas

3 5-2020-MPY/CS-1 Urcos Mallura

4 6-2020-MPY/CS-1 Vendizafa Tres Cruces

5 8-2020-MPY/CS-1 Tambopata Vifiac

6 13-2020-MPY/CS-1 Lambras Chocos

7 14-2020-MPY/CS-1 Tapaya Tallamarca

8 15-2020-MPY/CS-1 Ayaviri Huampara - CORPORACION AGAPE C&N S.R.L.
9 16-2020-MPY/CS-1 Sacayula Laraos

10 17-2020-MPY/CS-1 Cerro Loro - G&M ARKHOS S.A.C.

11 18-2020-MPY/CS-1 Puente Auco Tramo 18

12 19-2020-MPY/CS-1 Zafiin Yauyos

13 24-2020-MPY/CS-1 Junin Poroche

14 27-2020-MPY/CS-1 Desvio Quispe

15 28-2020-MPY/CS-1 Tramo 28

16 28-2020-MPY/CS-1 Langayco Laraos

17 30-2020-MPY/CS-1 Lanca Laraos

18 1-2020-MPY/CS-1 Corporacién Agape

19 7-2020-MPY/CS-1 Piruayoc Apuri - CORPORACION AGAPE C&N S.R.L.
20 9-2020-MPY/CS-1 Chillaca Vifiac

21 10-2020-MPY/CS-1 Saracoto Tapalla - CONSTRUCTORA GERED S.A.C.
22 21-2020-MPY/CS-1 Agape Atcas

- C&G FORTALEZA S.R.L.
23 20-2020-MPY/CS-1 Viscamachay lll
- CONSTRUCTORA GERED S.A.C.

Fuente: Anexo n.® 4 “PROMESA DE CONSORCIO" contenido en las ofertas de los 23 consorcios.
Elaborado por: Comision de confrol.

La comision de control identificd, con informacion recabada de la Superintendencia Nacional de Registros
Publicos (SUNARP) (Apéndice n.° 36) y del Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil (RENIEC)
(Apéndice n.° 37), que las tres (3) empresas: CORPORACION AGAPE C&N S.R.L., G&M ARKHOS

S.AC. y C&G FORTALEZA ‘S;R.L., que conformaron los veintitrés (23) consorcios mencionados,
pertenecian al grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, conforme se muestra en el siguiente detalle:

’
Representantes legales y accionistas deg;ﬁgos:s- Jue pertenecen a un mismo grupo familiar
Empresas consorciadas Re;iasrttli'glan.“ Represente legal Accionistas
CORPORACION AGAPE CEN | 11204848 | Jordan Arturo NUREEZ RODRIGUEZ ; ;\’A‘)I;‘;:;‘n%gjéﬁggﬁif,gg DRIGUEZ
G&M ARKHOS S.A.C. 11192105 | Mark CASTILLO GABRIEL ; ﬂ:;;?ﬁjjﬂ"gﬁé’;iR;%TQ
C&G FORTALEZA SRL. 11207376 | Elizabet Rocio NUNEZ RODRIGUEZ ;: mffg :g#&réuggé;gf RIBUEZ
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Empresas consorciadas

Partida
Registral n.°

Represente legal

Accionistas

3. Liseth Angela NUNEZ RODRIGUEZ

4. Valeria Habrill CASTILLO NUNEZ

Fuente: Partidas registrales n.® 11204848, 11192105, 11065837 y 11207376.

Elaborado por: Comisién de control.

Al respecto, las relaciones de parentesco del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO son las siguientes:

i) Jordan Arturo NUNEZ RODRIGUEZ, Elizabet Rocio NUNEZ RODRIGUEZ y Liseth Angela NUNEZ
RODRIGUEZ son hermanos.

i)  Mark CASTILLO GABRIEL y Elizabet Rocio NUNEZ RODRIGUEZ son padres de Valeria Habrill
CASTILLO NUNEZ.

i)y Jordan Arturo NUNEZ RODRIGUEZ, Elizabet Rocio NUNEZ RODRIGUEZ son tios de Valeria Habril
CASTILLO NUREZ.

Ahora bien, de acuerdo con el precitado formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION
DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION™ (Apéndice n.° 10), el comité de seleccion realizo la evaluacion de las
ofertas en cada uno de los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion, en las fechas antes
sefialadas (4, 5 y 6 de agosto de 2020), tomando en cuenta los anexos n.° 5 “PRECIO DE LA OFERTA"
presentados por los postores (Apéndice n.° 38), otorgandoles el siguiente puntaje:

, Cuadron.®8
Evaluacion de ofertas de los 23 procedimientos especiales de seleccién
: IocetNRentY Precio de la | Puntaje por | Puntaje por PRI
: N.° Especial de Postores SFirta re]c i,:m Rem ]e ?0/ ) total
Seleccion n.° P YPe %) | otorgado

Consorcio Unica 1924 855,36 100 5 105
1 1-2020-MPY/CS-1 Consorcio Corporacion Agape 2405 861,39 90 5 94.5
s Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. 432 228,00 100 5 105
2 2-2020-MPY/CS-1 Consorcio Tauripampa Porocecha 539 911,03 90 5 94.5
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. 576 304,00 100 5 105
S | SE0ONPYICS | crnrispEsais 719 670,39 90 5 94.5
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. 230 521,60 100 5 105
, 4 | F2DMPYICS e onsorcio Urces Mallura 288 090,07 90 5 94.5
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. 374 597,60 100 5 105
. 5 | 6-2020MPYICS TG vsorcio Vendizana Tres Cruces 467 965,52 a0 5 945
Escorpién Ingenieros Contratistas S.R.L. 659 868,08 100 5 105
6 | 7-2020-MPY/CS-1 Consorcio Piruayoc Apuri 824 819,04 90 5 94.5
Escorpién Ingenieros Contratistas S.R.L. 270 862,88 100 5 105
7| B200-MPYICSA TG nsordio Tambopata Vifiac 338 421,23 90 5 94.5
Escorpién Ingenieros Contratistas S.R.L. 71173544 100 5 105
8 9-2020-MPY/CS-1 | Consorcio Diamante Azul 71173544 100 5 105
Consorcio Chillaca Vifiac 889 601,02 90 5 94.5
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. 674 275,68 100 5 105
9 | 10-2020-MPYICS-1 Consorcio Saracoto Tapalla 842 823,13 90 5 94.5
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. 167 128,16 100 5 105
10| 13-2020MPY/CS1 TG onsorcio Lambras Ghooos 208 908,83 90 5 94.5
Consorcio Diamante Azul 357 308,48 100 5 105
11 14-2020-MPY/CS-1 Consorcio Tapaya Tallamarca 446 450,03 90 5 94.5
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. 518 673,60 100 5 105
N\ 12| 15-2020-MPY/CS-1 Consorcio Ayaviri Huampara 648 001,69 90 5 94.5
i Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. 403 412,80 100 5 100
/13 | 16-2020-MPY/CS-1 Consorcio Sacayula Laraos 504 237,94 90 5 94.5
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. 357 308,80 100 5 100
all R il Consorcio Cerro Loro 446 623,09 90 5 94.5
15 | 18-2020-MPY/CS-1 | Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. 178 654,40 100 5 105
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« ?r_ocedl_{mento : Precio de la | Puntaje por | Puntaje por Puntaje
N. Especial de Postores e o Remype (%) total
Seleccién n.° i ype %) | otorgado
Consorcio Puente Auco Tramo 18 223 270,99 90 5 94.5
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. 144 076,00 100 3] 105
16, | TS-20ADMPYICE o e i Yauyos 180 068,88 90 5 94.5
Consorcio Viscamachay 1588 438,00 100 B 105
17 | -20BNPNEEH [ e Viscamachay I 1 800 553,38 90 5 99.5
Consorcio Laraos 2034 353,12 100 5 100
18 | 21-2020-MPY/CS-1 Consorcio Agape Atcas 2542 029,58 90 5 94.5
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. 495 621,60 100 5 100
19 | 24-2020-MPY/CS-1 Consorcio Junin Poroche 619 202,47 90 5 94.5
Escorpion Ingenieros Contratistas SR.L. 357 308,80 100 5 100
20 | 27-2020-MPY/CS-1 Consorcio Desvio Quisque 446 631,30 90 5 94.5
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. 167 128,16 100 ) 100
21, | R anHPYICER Consorcio Tramo 28 208 903,36 0 5 94.5
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. 230 521,60 100 5 100
22 | 23-2020-MPYICS-1 Consorcio Langayco Laraos 288 054,62 90 5 94.5
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. 345 782,40 100 5 100
25 | SORIMPVIEER |t Bl 43195422 90 5 94.5

Fuente: Formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DF SOBRES, EVALUACION DE L AS OFERTAS Y CALIFICACION' de los veintitrés (23)

Elabo

procedimientos especiales de seleccion.
rado por: Comision de control.

Como se aprecia del cuadro precedente, las ofertas econdmicas méas baratas y, en consecuencia, mas
eficientes en términos de precio, que tenian un valor equivalente al 80% del valor referencial (solo una
tenia un valor equivalente al 88% del valor referencial), fueron evaluadas por el comité de seleccion
otorgandoles el puntaje més alto, mientras que a las ofertas econémicas mas caras que tenian un valor
equivalente al 99% del valor referencial las evalué con el puntaje mas bajo.

Luego del acto de apertura electrénica y evaluacion de ofertas, el comité de seleccion incluyo requisitos
de calificacion en el formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y
CALIFICACION" de los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion (Apéndice n.® 10), utilizando
las condiciones establecidas en el apartado 15 “PERFIL DEL SERVICIO" del numeral 3.1 “TERMINOS DE
REFERENCIA" del capitulo Il “REQUERIMIENTO" de la seccion especifica de las bases referidas a: i) equipo
profesional (profesion y experiencia y capacitacion), i) equipamiento minimo vy iii) experiencia del postor
(Apéndice n.° 8), conforme se muestra a continuacion:

Cuadron.®9
Condiciones utilizadas como requisitos de calificaciéon
e FORMATO N.°13 ACTA DE
CAPITULO Hll REQUERIMIENTO APERTURAS DE SOBRES,
(Seccion especifica de las bases) EVALUACION DE LAS
: OFERTAS Y CALIFICACION

3.4 TERMINOS DE REFERENCIA ;
' - - 12. CALIFICACION

15. PERFIL DEL SERVICIO 1A RO DE

: - ; CALIFICACION

15.1 EXPERIENCIA DEL POSTOR B EXPERIENCIA DEL POSTOR
Experiencia de haber realizado prestaciones iguales y/o similares por una (1) vez el valor B.1 Experiencia de un valor
referencial. referencial

15.3 EQUIPO PROFESIONAL

Residente del servicio

Especialista en

g A CAPACIDAD TECNICA Y
seguridad o en

PROFESIONAL

Especialista en

Asistente del .
suelos y geotecnia

residente evaluacion de )
riesgos
Profesion: e Profesion: Profesion: A.1 Formacion académica del
e Profesion:

equipo profesional
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CAPITULO Ill REQUERIMIENTO
(Seccion especifica de las bases)

3.1 TERMINOS DE REFERENCIA

FORMATO N.°13 ACTA DE
APERTURAS DE SOBRES,
EVALUACION DE LAS
OFERTAS Y CALIFICACION

12. CALIFICACION

15. PERFIL DEL SERVICIO

12. 1 REQUISITOS DE

. CALIFICACION
Ingeniero civil, de | Bachiller o titulado Ingeniero civil y/o | Ingeniero civil y
transportes, vial, carreteras o | en Ingenieria civil, arquitecto, gedlogo, colegiado
afin, colegiado. de transportes, vial, | colegiado.
de carreteras o
especialidad afin.
Experiencia general: Experiencia: Experiencia: Experiencia:
24 meses de experiencia | Seis (06) mesesde | Doce (12) meses | Doce (12) meses de
general como residente © | experiencia como de experiencia experiencia como
supervisor o inspector o jefe. | asistente, como especialista | especialista en
Experiencia especifica: 18 | formulador, en evaluacién de | suelos y geotecnia A.2 Experiencia profesional del
meses de  experiencia | proyectista, riesgos en en servicios y/o equipo profesional
especifica como residente, | residente y/o servicios, obras obras en general.
. supervisor, inspector o jefe | supervisor.

en prestaciones iguales o
similares
Capacitacion

® En seguridad y salud en el
trabajo

e En control y seguimiento de
los protocolos en vigilancia
y prevencion ante el
COVID-19 en obras.

» En Infraestructura vial.
Equipamiento minimo
» 01 camioneta 4x4 Pick Up.
e (01 motoniveladora 125 hp.
01 rodillo liso vibratorio minime 09 ton.

. e 01 excavadora o retroexcavadora o cargador frontal minimo 1 yd3.

\i\-\ e (2 volquetes minimo 10 m3.

o (1 cisterna minimo 1000 gal.
(*) Profesional requerido en los procedimientos especiales de seleccion n. *= 1, 20 y 21-2020-MPY/CS-1.
Fuente: Formato n. 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION' y bases; de los 23 expedientes

de los procedimientos especiales de seleccion.
Elaborado por: Comision de control.

No se ha incluido como
requisitos de calificacion.

No se ha previsto
capacitacion.

No se ha previsto
capacitacion.

No se ha previsto
capacitacion.

A.3 Equipamiento minimo

La inclusion de estas condiciones como requisitos de calificacion en el formato n.® 13 “ACTA DE
APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION” era indebida, por cuanto las
bases no habian establecido una etapa de calificacion de ofertas en su capitulo | “ETAPAS DEL
PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION" de la seccion general, ni se habia incluido en su capitulo Il
“REQUERIMIENTO" de la seccion especifica un rubro denominado requisitos de calificacion que permitiera
identificarlos; en consecuencia, dichas bases no exigian la presentacidn de documentacion para acreditar
requisitos de calificacion durante el procedimiento de seleccitn; todo lo cual era de conocimiento de los
miembros del comité de seleccion por haber elaborado las reglas de los procedimientos (bases)
(Apéndices n.°s 6 y 10), y, en especial, del primer miembro David Jonatan Rashuaman Quispe, quien en
calidad de area usuaria formulé el requerimiento mediante veintitrés (23) “FORMATO DE REQUERIMIENTO"
de 6 de julio de 2020 que no contenian el rubro requisitos de calificacion (Apéndice n.° 1).

La documentacion para acreditar dichas condiciones de: i) equipo profesional (profesion, experiencia y
capacitacion), i) equipamiento minimo vy iii) experiencia del postor, tomadas indebidamente como
requisitos de calificacion por el comité de seleccion, debia presentarse durante el perfeccionamiento del
contrato, segun lo sefialado en las bases de los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion
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(numeral 2.3. “REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO" del capitulo Il “DEL PROCEDIMIENTO
ESPECIAL DE SELECCION”, apartado 15 “PERFIL DEL SERVICIO" del numeral 3.1 ‘“TERMINOS DE
REFERENCIA” del capitulo IIl “REQUERIMIENTO" de la seccidn especifica y anexo n.° 7 “EXPERIENCIA DEL
POSTOR EN EL ESPECIALIDAD") (Apéndice n.° 10); es decir, después del otorgamiento de la buena pro.
No obstante, algunos postores presentaron dicha documentacion durante el procedimiento de seleccion
(titulos profesionales, constancias de colegios profesionales, certificados de capacitacion, diplomas de
especializacion, contratos de locacion de servicios, constancias o certificados de trabajo, contratos de
servicios y su respectiva conformidad, érdenes de servicio y su respectiva conformidad, certificados de
conformidad de servicio, contratos de ejecucion de obra, actas de recepcion de obra) para acreditar las
condiciones de equipo profesional (profesion, experiencia y capacitacion) y experiencia del postor. Otros
postores, y en particular los postores conformados por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO,
no presentaron documentacion para acreditar las referidas condiciones (Apéndices n.s 13 al 35). El
detalle se muestra a continuacion:

Cuadron. 10
Documentacion correspondiente al perfeccionamiento del contrato
: Hisg Capitulo Il "REQUERIMIENTO" de la seccion especifica de las bases
Procedimiento ot = - R
N° |  Especial de Postores - Documentacién para perfeccionar el contrato relacionada con:
i - Seleccion n.° Equipo profesional Equipa- Experiencia del
s e : Profesion Experiencia | Capacitacién | mienfo minimo postor
1 | 1-2020-MPY/CS-1 Consorc?o Unica B Presento : Presentd : Presenté : No presentti) Presento :
Consorcio Corporacion Agape No presenté | Nopresentd | No presento No presento No presentd
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. Presento Presento Presenté No presento Presentd
2-2020-MPY/CS-1 c - - = - - - ;
onsorcio Tauripampa Porococha Nopresentd | Nopresentd | No presentd No presento No presentd
3.2020-MPY/CS-1 Escorpi()_n Ingenieros Contrafistas S.R.L. Presento Presento Presenté No presento Presentd
Consorcio Pilas Omas Nopresentd | Nopresentd | No presentd No presento No presentd
5-2020-MPY/CS-1 Escorpid_n Ingenieros Contratistas S.R.L. Presento Presentd Presento No presento Presento
Consorcio Urcos Mallura Nopresenté | Nopresenté | No presentd No presentd No presentd
6-2020-MPY/CS-1 Escorpit)_n Ingen_ierc":s Contratistas S.R.L. Presento : Presentd : Presentd ’ No presentc‘} Presentd :
Consorcio Vendizafia Tres Cruces Nopresentd | Nopresento | No presento No presentd No present6
7-2020-MPY/CS-1 Escorpié_n Ingenieros Contrafistas S.R.L. Presento Presento Presento No presento Presentd
Consorcio Piruayoc Apuri Nopresentd | Nopresento | No presento No presento No presento
8-2020-MPY/CS-1 Escorpiﬁ_n Ingenieros Contratistas S.R.L. Presento Presentd Presento No presento Presentd
Consorcio Tambopata Vifiac Nopresentd | Nopresentd | No presentd No presentd No presentd
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. Presento Presentd Presento No presento Presento
9-2020-MPY/CS-1 | Consorcio Diamante Azul Nopresenté | Nopresentd | No presentd No presentd Presento
Consorcio Chillaca Vifiac No presentd | No presentd | No presento No presento No presenté
10-2020-MPY/CS-1 Escorpié_n Ingenieros Contratistas S.R.L. Presento Presentd Presenté No presento Presentd
Cansorcio Saracoto Tapalla Nopresento | Nopresentd | No presentd No presentd No presentd
13-2020-MPY/CS-1 Escorpion Ingenieros Confratistas S.R.L. Presento Presentd Presenté No presento Presentd
Consorcio Lambras Chocos Nopresenté | Nopresentdo | No presentd No presento No presenté
14-2020-MPY/CS-1 Consorcio Diamante Azul Nopresentd | Nopresentd | No presentd No presentd Presentd
j ] "' | Consorcio Tapaya Tallamarca Nopresentd | Nopresentdo | No presentd No presento No presenté
3 15-2020-MPY/CS-1 Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. Presentd Presento Presento No presento Presento
A ] " | Consorcio Ayaviri Huampara No presentd | Nopresentd | No presento No presento No present6
: Y p: p p p p p
\\n 6-2020-MPY/CS-1 Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. Presento Presento Presento No presento Present6
il Consorcio Sacayula Laraos Nopresento | Nopresentd | No presentd No presento No presentd
,f 17-2020-MPY/CS-1 Escorpién Ingeniercs Contratistas S.R.L. Presento Presento Presento No presento Presento
e Consorcio Cerro Loro Nopresentd | Nopresenid | No presentd No presento No presenté
18-2020-MPY/CS-1 Escorpic‘l_n Ingenieros Contratistas S.R.L. Presento Presentd Present6 No presentd Presentd
Consorcio Puente Auco Tramo 18 Nopresento | Nopresentd | No presentd No presentd No presento
16 | 19-2020-MPY/CS-1 gscorpio_n [ng?_nieros Contratistas S.R.L. Presento : Presentd i Presento : No presenttij Presentd :
onsorcio Zafiin Yauyos No presenté | Nopresentd | No presentd No presentd No presenté
17 | 20-2020-MPY/CS-1 gonsorcfo V}scamachay : No presentc:; No presenh:) No presenlc:) No present{) Presento ’
onsorcio Viscamachay Il Nopresenté | Nopresentd | No presentd No presentd No presentéd
Consorcio Laraos Nopresentd | Nopresentd | No presentd No presentd Presentd
18 | 21-2020-MPY/CS-1 Consorcio Agape Atcas: No presentd | Nopresentd | No presentd No presento No presentd
19 | 24-2020-MPY/CS-1 (IE)scorpiQn |nggnierus Contratistas S.R.L. Presentd : Presentd ' Presentd : No present(:) Presento :
onsorcio Junin Poroche Nopresentd | Nopresentd | No presento No presento No presento
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. Presentd Presenté Presento No present Presentd
20 | 27-2020-MPYICS Consorcio Desvio Quisque Nopresenté | Nopresentd | Nopresento No presenté No presentd
Escorpién Ingenieros Contratistas S.R.L. Presento Presento Presento No presenté Presento
21 | 28-2020-MPY/CS-1 Consorcio Tramo 28 No presentd | Nopresentd | No presento No presentd No presentd
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“ (L) LA CONTRALORIA

5 Capitulo Il “REQUERIMIENTO” de la seccion especifica de las bases
Procedimiento = - -
' N° Especial de Postores Documentacion para perfeccionar el contrato relacionada con:
Seleccion n.° Equipo profesional Equipa- Experiencia del
: : Profesion Experiencia | Capacitacién | miento minimo postor
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. Presentd Presentd Presentd No presenté Presentd
22 | BR0AHPHICS- Consorcio Langayco Laraos Nopresentd | Nopresentdé | No presentd No presento No presentd
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. Presento Presento Presento No presento Presentd
23 | 30-2020-MPYICS-1 I'e rsorcio Lanca Laraos Nopresentd | Nopresentd | Nopresentd | No presentd No presentd

Fuente: Ofertas admitidas en los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion.
Elaborado por: Comisién de control.

Como puede apreciarse en el cuadro precedente, ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS SR.L,
postor en diecinueve (19) procedimientos especiales de seleccion (n.s 2, 3, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 13, 15, 16,
17, 18,19, 24, 27, 28, 29 y 30-2020-MPY/CS-1), presentd documentacion que acreditaba las condiciones
de equipo profesional (profesion, experiencia y capacitacion) y experiencia del postor (Apéndices
n.s 14 al 22, 24 al 28 y 31 al 35); el CONSORCIO UNICA, postor en el procedimiento especial de seleccion
n.? 1-2020-MPY/CS-1, también presenté la documentacion que acreditaba dichas condiciones (Apéndice
n.° 13); y el CONSORCIO DIAMANTE AZUL, postor en los procedimientos especiales de seleccion n.os 9
y 14-2020-MPY/CS-1, solo presentd documentacion que acreditaba la condicion de experiencia del postor
(Apéndices n.°20 y 23), al igual que el CONSORCIO VISCAMACHAY y el CONSORCIO LARAOS en los

I\ procedimientos especiales de seleccion n.os 20 y 21-2020-MPY/CS-1, respectivamente (Apéndices
n.>s 29y 30).

A diferencia de estos postores, los consorcios conformados por las tres (3) empresas que pertenecian al
mismo grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, postores en los veintitrés (23) procedimientos especiales de
seleccion, no presentaron ninguna documentacion para acreditar las condiciones de equipo profesional
(profesion, experiencia y capacitacion) y experiencia del postor (Apéndices n.os 13 al 35).

Con esta documentacion presentada por los postores, el comité de seleccion realizé indebidamente la
. calificacion de ofertas a pesar que dicha etapa no se encontraba prevista en la normativa especifica sobre
=\ la materia® ni en las bases de los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion (Apéndice
1 n.° 10), conforme se ha sefalado precedentemente. El resultado de esta indebida calificacion se muestra
a continuacion:

Cuadron.’ 11
Calificacion de ofertas segun el comité de seleccion

Formato n.° 13 “Acta de Aperturas de Sobres, Evaluacion de ias Oferfas y Calificacion”
. 12. Calificacion
o Procedimiento - A. Capacidad técnica y profesional B Expenencia del
N.° | Especial de Seleccion Postores postor Resultado de
n.° A.1 Formacién | A.2 Experiencia B4 Experisricia Ia
académica del | profesionaldel | A.3 Equipa- &e un!:: ma callficacién
equipo equipo miento minimo ValoF refasenclal
profesional profesional
5 . 1 Consorcio Unica No cumple No cumple Cumple Cumple No califica
1 [1-2020-MPYICS-1 Consorcio Corporacien Agape Cumple Cumple Cumple Cumple Califica
. 7 3 Escorpidn Ingenieros Contratistas S.R.L. No cumple No cumple Cumple Cumple No califica
2| 2-2020-MPY/CS-1 Consorcio Tauripampa Porococha Cumple Cumple Cumple Cumple Califica
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. No cumple No cumple Cumple Cumple No califica
3 | 3-2020-MPY/CS-1 Consorcio Pilas Omas Cumple Cumple Cumple Cumple Califica
Escorpién Ingenieros Contratistas S.R.L. No cumple No cumple Cumple Cumple No califica
4 | B2020-MPY/CS Consorcio Urcos Mallura Cumple Cumple Cumple Cumple Califica
s ' 3 Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. No cumple No cumple Cumple Cumple No califica
5 | 6-2020-MPY/CS-1 Consorcio Vendizafia Tres Cruces Cumple Cumple Cumple Cumple Califica
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. No cumple No cumple Cumple Cumple No califica

Anexo 16 del Decreto de Urgencia n.® 070-2020, “Procedimiento especial de seleccion para la contratacion de bienes y servicios para el mantenimiento
periddico y rutinario”, y Directiva n.® 007-2020-OSCE/CD “Bases Estandar para el procedimiento especial de seleccion a convocar en el marco del
Decreto de Urgencia n.® 070-2020" aprobada con Resolucién n.° 079-2020-OSCE/PRE, modificada mediante Resolucion n.® 093-2020-OSCE/PRE.
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Formato n.° 13 “Acta de Aperturas de Sobres, Evaluacion de las Ofertas y Calificacion”
_ 12. Calificacion
Procedimisnto A. Capacidad técnica y profesional B EaencR
N.° | Especial de Seleccion | Postores i 10 postor Resultado de
n.° A.1 Formacién | A.2 Experiencia s,
- i : ; B.1 Experiencia la
académica del | profesional del A.3 Equipa- i e
; % g R de unavez el calificacion
: equipo equipo miento minimo vilot rofarenelal
' profesional profesional
6 | 7-2020-MPY/CS-1 Consorcio Piruayoc Apuri Cumple Cumple Cumple Cumple Califica
Escorpién Ingenieros Contratistas S.R.L. No cumple No cumple Cumple Cumple No califica
7| 8-2020-MPY/CS-1 Consorcio Tambopata Vifac Cumple Cumple Cumple Cumple Califica
Escorpién Ingenieros Contratistas S.R.L. No cumple No cumple Cumple Cumple No califica
8 |9-2020-MPY/CS-1 Consorcio Diamante Azul No Cumple No Cumple Cumple Cumple No califica
Consorcio Chillaca Vifiac Cumple Cumple Cumple Cumple Califica
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. No cumple No cumple Cumple Cumple No califica
9 | 10-2020-MPY/CS-1 Consorcio Saracoto Tapalla Cumple Cumple Cumple Cumple Califica
Escorpion Ingenieros Coniratistas S.R.L. No cumple No cumple Cumple Cumple No califica
10| 13-2020-MPY/CS-1 Consorcio Lambras Chocos Cumple Cumple Cumple Cumple Califica
Consorcio Diamante Azul No cumple No cumple Cumple Cumple No califica
11 | 14-2020-MPY/CS-1 Consorcio Tapaya Tallamarca Cumple Cumple Cumple Cumple Califica
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. No cumple No cumple Cumple Cumple No califica
12| 15-2020-MPY/CS-1 Consorcio Ayaviri Huampara Cumple Cumple Cumple Cumple Califica
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. No cumple No cumple Cumple Cumple No califica
13| 16-2020-MPYICS-1 Consorcio Sacayula Laraos Cumple Cumple Cumple Cumple Califica
Escorpién Ingenieros Contratistas S.R.L. No cumple No cumple Cumple Cumple No califica
14 | 17-2020-MPY/CS-1 Consorcio Cerro Loro Cumple Cumple Cumple Cumple Califica
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. No cumple No cumple Cumple Cumple No califica
15 | 18-2020-MPY/CS-1 Consorcio Puente Auco Tramo 18 Cumple Cumple Cumple Cumple Califica
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. No cumple No cumple Cumple Cumple No califica
16 | 19-2020MPYICSA 6 nsorcio zafin Yauyos Cumple Cumple Cumple Cumple Califica
Consorcio Viscamachay No cumple No cumple Cumple Cumple No califica
17 | 20-020MPYICS e nsorcio Viscamachay |l Cumple Cumple Cumple Cumple Califica
Consorcio Laraos No cumple No cumple Cumple Cumple No califica
18 | 21-2020-MPYICS Te oo Agape Atcas Cumple Cumple Cumple Cumple Califica
} g Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. No cumple No cumple Cumple Cumple No califica
o 19 | 24-2020-MPYICS1 Consorcio Junin Porache Cumple Cumple Cumple Cumple Califica
Escompion Ingenieros Contratistas S.R.L. No cumple No cumple Cumple Cumple No califica
20 | 27-2020-MPYICS-1 Consorclo Desvio Quisque Cumple Cumple Cumple Cumple Califica
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. No cumple No cumple Cumple Cumple No califica
21 | 28-2020-MPYICS-1 Consorcio Tramo 28 Cumple Cumple Cumple Cumple Califica
. Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. No cumple No cumple Cumple Cumple No califica
22 | 29-2020-MPYICS-1 Consorcio Langayco Laraos Cumple Cumple Cumple Cumple Califica
Escorpion Ingenieros Contratistas S.R.L. No cumple No cumple Cumple Cumple No califica
2f3 30-2020-MPY/CS-1 Consorcio Lanca Laraos Cumple Cumple Cumple Cumple Califica

Fuente: Formatos n.° 13 "ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION” de los 23 procedimientos

especiales de seleccion.
Elaborado por: Comision de control.

1. Procedimiento especial de seleccion n.” 1-2020-MPY/CS-1

Conforme se aprecia en el cuadro precedente, para el procedimiento especial de seleccion n.° 1-2020-

MPY/CS-1, el comité consigné en el formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACIQN
DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION" (Apéndice n.° 12) que el postor CONSORCIO CORPORACION
AGAPE cumplia con acreditar la formacion academica y la experiencia del equipo profesional,
sefialando como resultado “CALIFICA”, pese a que este postor, conformado por una empresa del grupo
familiar NUNEZ y CASTILLO, no habia presentado en su oferta la documentacion correspondiente al
perfeccionamiento del contrato que permitiera acreditar dichas condiciones (ver cuadro n.° 10), de
manera que no era posible corroborar su cumplimiento. En cambio, el postor CONSORCIO UNICA,
acreditd documentalmente la formacion académica y la experiencia del equipo profesional; sin
embargo, el comité de seleccion consignd que no cumplia con dichas condiciones, sefialando como
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resultado “NO CALIFICA". Los documentos presentados por CONSORCIO UNICA para acreditar estas

condiciones fueron los siguientes (Apéndice n.° 13):

Cuadron.’12

Documentos presentados por CONSORCIO UNICA

Cargo

Profesion

~ Equipo profesional
: Experiencia

Residente del servicio

-Ulises Cerron Inga

- Titulo de ingeniero civil de
la Universidad Peruana
Los Andes.

-Contrato de locacion de servicio n.° 510-2017-G.R.PASCO/GGR, adenda n.° 1
y Constancia de trabajo.

-Contrato por locacion de servicios n.° 193-2016-MDC y Certificado de trabajo.

-Contrato de Servicios n.° 02-2015-M.D y Constancia de conformidad.

-Contrato de Servicios n.? 01-2014-M.D y Constancia de conformidad.

-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2012)

-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2010-2011)

- Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2011-2012)

Asistente de

residente

-Dante Moisés
Mendoza Pérez

- Titulo de ingeniero civil de
la Universidad Hermilio
Valdizan.

- Contrato n.® 93-MDA-GM/2014, Contrato privado de consorcio y Constancia de
prestacion de servicio de supervision.
-Constancia de trabajo de Consorcio Supervisor Huancavelica.

Especialista en
evaluacién de riesgos

-Diploma de  miembro
crdinario del Colegio de

-Constancia de trabajo

-Welser Basurto Porta Ingenieros del Pert.

- Titulo de ingeniero civil de | -Orden de servicio n.° 000127 “Servicio de Control de densidad de campo”
la Universidad Peruana | -Conformidad de servicio
Los Andes. -Orden de servicio n.° 0000876

-Conformidad de servicio

- Certificado de trabajo Consorcio Uchumarca.

Fuente: Oferta de postor CONSORCIO UNICA en el procedimiento especial de seleccién n.® 1-2020-MPY/CS-1.

Elaborado por: Comision de control

Especialista de

suelos y geotechia
-David Ramos Pifias

Asimismo, en el formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y

CALIFICACION” (Apéndice n.° 12) el comité de seleccion consignd como razon de descalificacion del
\ postor CONSORCIO UNICA que: “EL ESPECIALISTA EN RIESGOS NO ESTA ACREDITADO POR
' / CENEPRED”, sin embargo, la seccion especifica de las bases del procedimiento (Apéndice n.° 10) no
exigia para dicho profesional tal acreditacion ni documentacion que la sustente, conforme se aprecia
de los numerales 2.2 "CONTENIDO DE LAS OFERTAS" y 2.3. "REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL
CONTRATO’ del capitulo Il “DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION’, asi como del numeral
3.1 “TERMINOS DE REFERENCIA” del capitulo |Il “REQUERIMIENTO"; lo cual era de conocimiento de
los miembros del comité de seleccion por haber elaborado las reglas del procedimiento, y, en especial,
del primer miembro David Jonatan Rashuaman Quispe, quien en calidad de area usuaria formulo el
requerimiento mediante “FORMATO DE REQUERIMIENTQO" de 6 de julio de 2020 (Apéndice n.° 3); no
obstante, consignaron indebidamente la falta de acreditacion de CENEPRED como razon de
descalificacion.

Esta falta de acreditacion de CENEPRED, sin embargo, no fue consignada para el CONSORCIO
CORPORACION AGAPE, conformado por una empresa del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, a
pesar que no presento documentacion que permitiera identificar a su especialista en riesgos y verificar
si contaba o no con la acreditacion de CENEPRED (Apéndice n.® 13).

2. Procedimiento especial de seleccion n.° 2-2020-MPY/CS-1

Para el procedimiento especial de seleccion n.? 2-2020-MPY/CS-1, el comité consigno en el formato
n.° 13 "ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION"
(Apéndice n.° 12) que el postor CONSORCIO TAURIPAMPA POROCOCHA cumplia con acreditar la
formacion académica y experiencia del equipo profesional (ver cuadro n.° 11), sefialando como
resultado “CALIFICA”, pese a que este postor, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y
CASTILLO, no habia presentado en su oferta la documentacion correspondiente al perfeccionamiento
del contrato que permitiera acreditar dichas condiciones (ver cuadro n.° 10), de manera que no era
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posible corroborar su cumplimiento. En cambio, el postor ESCORPION INGENIEROS
CONTRATISTAS S.R.L., acredito documentaimente la formacion académica y la experiencia del
equipo profesional; sin embargo, €l comité de seleccion consignd que no cumplia con dichas
condiciones, sefalando como resultado “NO CALIFICA". Los documentos presentados por
ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L., para acreditar dichas condiciones fueron los
siguientes (Apéndice n.° 14):

Cuadro n.° 13
Documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L.
' __Equipo profesional

Cargo Profesion Experiencia

Residente del servicio
-Ulises Cerron Inga

-Titulo de ingeniero

civil de la Universidad
Peruana Los Andes.

-Contrato de locacion de servicio n.° 510-2017-G.R.PASCO/GGR, adenda n.® 1

- Contrato por locacion de servicios n.° 193-2016-MDC y Certificado de trabajo.
-Contrato de Servicios n.? 02-2015-M.D y Constancia de conformidad.

- Contrato de Servicios n.° 0-2014-M.D y Constancia de conformidad.
-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2012)
-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2010-2011)

- Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2011-2012)

y Constancia de frabajo.

Asistente de residente

-Dante Moisés Mendoza

Pérez

-Titulo de ingeniero

civil de la Universidad
Hermilio Valdizan.

-Contrato n.° 93-MDA-GM/2014, Confrato privado de consorcio y Constancia de

- Constancia de trabajo de Consorcio Supervisor Huancavelica.

prestacion de servicio de supervision.

Especialista en

seguridad
- Welser Basurto Porta

-Diploma de miembro

ordinario del Colegio
de Ingenieros del
Perd.

-Constancia de trabajo.

Fuente: Oferta de postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. en el procedimiento especial de seleccion n. 2-2020-MPY/CS-1
Elaborado por: Comision de control

Asimismo, en el formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y
CALIFICACION" (Apéndice n.° 12) el comité de seleccion consignd como razon de descalificacion del
postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS SRR.L. que: “EL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD,
DEBE TENER EXPERIENCIA COMO ESPECIALISTA EN EVALUACION DE RIESGOS, EL MISMO QUE NO
ESTA ACREDITADO POR CENEPRED" sin embargo, las bases del procedimiento (Apéndice n.° 10) no
exigian para dicho profesional tal acreditacion ni documentacion que la sustente, conforme se aprecia
de los numerales 2.2 “CONTENIDO DE LAS OFERTAS" y 2.3. “REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL
CONTRATQ" del capitulo | “DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION” de la seccion especifica,
asi como del numeral 3.1 “TERMINOS DE REFERENCIA” del capitulo Il “REQUERIMIENTQ" de la misma
seccion de las bases; lo cual era de conocimiento de los miembros del comité de seleccion por haber
elaborado las reglas del procedimiento, y, en especial, del primer miembro David Jonatan Rashuaman
Quispe, quien en calidad de area usuaria formuld el requerimiento mediante “FORMATO DE
REQUERIMIENTO" de 6 de julio de 2020 (Apéndice n.® 3); no obstante, consignaron indebidamente la
falta de acreditacion de CENEPRED como razén de descalificacion.

Esta falta de acreditacion de CENEPRED, sin embargo, no fue consignada para el CONSORCIO
TAURIPAMPA POROCOCHA, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, a
pesar que no presentd documentacion que permitiera identificar a su especialista en seguridad y
verificar si contaba o no con la acreditacion de CENEPRED (Apéndice n.° 14).

3. Procedimiento especial de seleccién n.° 3-2020-MPY/CS-1

Para el procedimiento especial de seleccion n.® 3-2020-MPY/CS-1, el comité consigné en el formato
n° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION"
(Apéndice n.° 12) que el postor CONSORCIO PILAS OMAS cumplia con acreditar la formacion
académica y experiencia del equipo profesional (ver cuadro n.® 11), sefialando como resultado
“CALIFICA", pese a que este postor, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO,
no habia presentado en su oferta la documentacion correspondiente al perfeccionamiento del contrato
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que permitiera acreditar dichas condiciones (ver cuadro n.° 10), de manera que no era posible
corroborar su cumplimiento. En cambio, el postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS
S.R.L., acredité documentalmente la formacion académica y la experiencia del equipo profesional; sin
embargo, el comité de seleccion consigné que no cumplia con dichas condiciones, sefialando como
resultado “NO CALIFICA". Los documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS
CONTRATISTAS S.R.L., para acreditar dichas condiciones fueron los siguientes (Apéndice n.° 15):

Cuadro n.® 14
Documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L.
: = Equipo profesional :

Cargo Profesion Experiencia
-Titulo de ingeniero | -Contrato de locacion de servicio n.° 510-2017-G.R.PASCO/GGR, adenda n.° 1

civil de la Universidad | y Constancia de trabajo.

Peruana Los Andes. | -Contrato por locacion de servicios n.° 193-2016-MDC y Certificado de trabajo.
Residente del servicio -Contrato de Servicios n.° 02-2015-M.D y Constancia de conformidad.
-Ulises Cerron Inga -Contrato de Servicios n.° 0-2014-M.D y Constancia de conformidad.
-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2012)
-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2010-2011)

If - Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2011-2012)
. /- Asistente de residente |-Titulo de ingeniero | -Contrato n.° 93-MDA-GM/2014, Contrato privado de consorcio y Constancia de
-Dante Moisés Mendoza | civil de la Universidad | prestacion de servicio de supervision.
Pérez Hermilio Valdizan. - Constancia de trabajo de Consorcio Supervisor Huancavelica.

-Diploma de miembro | - Constancia de trabajo.
ordinario del Colegio

sequridad ;
-Welser Basurto Porta g?arﬂ lngeniess  gel
A Fuente: Oferta de postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. en el procedimiento especial de seleccion n.® 3-2020-MPY/CS-1

Especialista en

Elaborado por: Comision de control.

Asimismo, en el formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y
CALIFICACION" (Apéndice n.° 12) el comité de seleccion consigno como razén de descalificacion del
postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. que: “EL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD,
DEBE TENER EXPERIENCIA COMO ESPECIALISTA EN EVALUACION DE RIESGQOS, EL MISMO QUE NO
ESTA ACREDITADO POR CENEPRED”, sin embargo, las bases del procedimiento (Apéndice n.° 10) no
exigian para dicho profesional tal acreditacion ni documentacion que la sustente, conforme se aprecia
de los numerales 2.2 "CONTENIDO DE LAS OFERTAS” y 2.3. “REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL
CONTRATO" del capitulo Il “DEL PROCEDIMIENTQ ESPECIAL DE SELECCION’ de la seccion especifica,
asi como del numeral 3.1 “TERMINOS DE REFERENCIA” del capitulo Il "REQUERIMIENTC" de la misma
seccion de las bases; lo cual era de conocimiento de los miembros del comité de seleccion por haber
elaborado las reglas del procedimiento, y, en especial, del primer miembro David Jonatan Rashuaman
Quispe, quien en calidad de area usuaria formulé el requerimiento mediante “FORMATO DE
REQUERIMIENTO" de 6 de julio de 2020 (Apéndice n.® 3); no obstante, consignaron indebidamente la
falta de acreditacion de CENEPRED como razon de descalificacion.

Esta falta de acreditacion de CENEPRED, sin embargo, no fue consignada para el CONSORCIO
PILAS OMAS, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, a pesar que no
presentd documentacion que permitiera identificar a su especialista en seguridad y verificar si contaba
0 no con la acreditacion de CENEPRED (Apéndice n.° 15).

4. Procedimiento especial de seleccion n.° 5-2020-MPY/CS-1

Para el procedimiento especial de seleccion n.° 5-2020-MPY/CS-1, el comité consigno en el formato
n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION"
(Apéndice n.° 12) que el postor CONSORCIO URCOS MALLURA cumplia con acreditar la formacion
académica y experiencia del equipo profesional (ver cuadro n.° 11), sefialando como resultado
“CALIFICA", pese a que este postor, conformado porempresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO,
no habia presentado en su oferta la documentacién correspondiente al perfeccionamiento del contrato
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que permitiera acreditar dichas condiciones (ver cuadro n.° 10), de manera que no era posible
corroborar su cumplimiento. En cambio, el postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS
S.R.L., acreditd documentalmente la formacion académica y la experiencia del equipo profesional; sin
embargo, el comité de seleccion consigné que no cumplia con dichas condiciones, sefialando como
resultado “NO CALIFICA". Los documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS
CONTRATISTAS S.R.L., para acreditar dichas condiciones fueron los siguientes (Apéndice n.° 16):

Cuadro n.* 15
Documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L.
. ' : Equipo profesional

Cargo Profesion . Experiencia
-Titulo de ingeniero | - Contrato de locacion de servicio n.° 510-2017-G.R.PASCO/GGR, adenda n.® 1

civil de la Universidad | y Constancia de trabajo.

Peruana Los Andes. | -Contrato por locacion de servicios n.° 193-2016-MDC y Certificado de trabajo.
Residente del servicio -Contrato de Servicios n.° 02-2015-M.D y Constancia de conformidad.
-Ulises Cerrén Inga -Contrato de Servicios n.° 0-2014-M.D y Constancia de conformidad.
-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2012)
- Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2010-2011)
- Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2011-2012)

. Asistente de residente | -Titulo de ingeniero | -Contrato n.° 93-MDA-GM/2014, Contrato privade de consorcio y Constancia de
i -Dante Moisés Mendoza | civil de la Universidad | prestacion de servicio de supervisién.
}gﬁ Pérez Hermilio Valdizan. -Constancia de trabajo de Consorcio Supervisor Huancavelica.
b e Edaclilleta i -Di(rj)loma de miembro | -Constancia de trabajo.
. ordinario del Colegio
sequridad ;
-Welser Basurto Porta (Ii?aru Ingenieras el
Fuente: Oferta de postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. en el procedimiento especial de seleccion n.® 5-2020-MPY/CS-1
\ Elaborado por: Comisién de control
Asimismo, en el formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y

CALIFICACION" (Apéndice n.® 12) el comité de seleccion consignd como razén de descalificacion del
postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS SR.L. que: “EL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD,
DEBE TENER EXPERIENCIA COMO ESPECIALISTA EN EVALUACION DE RIESGOS, EL MISMO QUE NO
ESTA ACREDITADO POR CENEPRED"; sin embargo, las bases del procedimiento (Apéndice n.° 10) no
exigian para dicho profesional tal acreditacion ni documentacion que la sustente, conforme se aprecia
de los numerales 2.2 “CONTENIDO DE LAS OFERTAS" y 2.3. “REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL
CONTRATOQ" del capitulo Il “DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION” de la seccion especifica,
asi como del numeral 3.1 “TERMINOS DE REFERENCIA" del capitulo Il “REQUERIMIENTO" de la misma
seccion de las bases; lo cual era de conocimiento de los miembros del comité de seleccion por haber
elaborado las reglas del procedimiento, y, en especial, del primer miembro David Jonatan Rashuaman
Quispe, quien en calidad de area usuaria formuld el requerimiento mediante “FORMATO DE
REQUERIMIENTQ" de 6 de julio de 2020 (Apéndice n.° 3); no obstante, consignaron indebidamente la
falta de acreditacion de CENEPRED como razén de descalificacion.

Esta falta de acreditacion de CENEPRED, sin embargo, no fue consignada para el CONSORCIO
URCOS MALLURA, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, a pesar que
no presentd documentacion que permitiera identificar a su especialista en seguridad y verificar si
contaba o no con la acreditacion de CENEPRED (Apéndice n.° 16).

5. Procedimiento especial de seleccion n.° 6-2020-MPY/CS-1

Para el procedimiento especial de seleccion n.® 6-2020-MPY/CS-1, el comité consigné en el formato
n° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION’
(Apéndice n.° 12) que el postor CONSORCIO VENDIZANA TRES CRUCES cumplia con acreditar
la formacion académica y experiencia del equipo profesional (ver cuadro n.° 11), sefialando como
resultado “CALIFICA”, pese a que este postor, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y
CASTILLO, no habia presentado en su oferta la documentacion correspondiente al perfeccionamiento
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del contrato que permitiera acreditar dichas condiciones (ver cuadro n.° 10), de manera que no era
posible corroborar su cumplimiento. En cambio, el postor ESCORPION INGENIEROS
CONTRATISTAS S.R.L., acreditd documentalmente la formacion académica y la experiencia del
equipo profesional; sin embargo, el comité de seleccion consignd que no cumplia con dichas
condiciones, sefialando como resultado “NO CALIFICA". Los documentos presentados por
ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS SR.L., para acreditar dichas condiciones fueron los
siguientes (Apéndice n.° 17):
Cuadro n.® 16

Documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L.

Equipo profesional

Cargo Profesion o Experiencia
-Titulo de ingeniero | - Contrato de locacion de servicio n.° 510-2017-G.R.PASCO/GGR, adenda n.® 1
civil de la Universidad | y Constancia de trabajo.

Peruana Los Andes. | - Contrato por locacion de servicios n.° 193-2016-MDC y Certificado de trabajo.
-Contrato de Servicios n.° 02-2015-M.D y Constancia de conformidad.
-Contrato de Servicios n.° 0-2014-M.D y Constancia de conformidad.

-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2012)
-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2010-2011)
-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2011-2012)

Residente del servicio
-Ulises Cerron Inga

Asistente de residente

-Dante Moisés Mendoza

-Titulo de ingeniero

civil de la Universidad

-Contrato n.° 93-MDA-GM/2014, Contrate privado de consorcio y Constancia de

prestacion de servicio de supervision.

-Welser Basurto Porta

/‘Jy Pérez Hermilio Valdizén. - Constancia de trabajo de Consorcio Supervisor Huancavelica.
Esnociiicfaan -Diploma de miembro -Constancia de trabajo.

Especiaista en ordinario del Colegio

seguridad

de Ingenieros del

Perd.
Fuente: Oferta de postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. en el procedimiento especial de seleccion n.® 6-2020-MPY/CS-1
Elaborado por: Comisién de control

Asimismo, en el formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y
CALIFICACION" (Apéndice n.° 12) el comité de seleccion consigno como razon de descalificacion del
postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS SR L. que: "EL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD,
DEBE TENER EXPERIENCIA COMQ ESPECIALISTA EN EVALUACION DE RIESGOS, EL MISMO QUE NO
ESTA ACREDITADO POR CENEPRED”; sin embargo, las bases del procedimiento (Apéndice n.° 10) no
exigian para dicho profesional tal acreditacion ni documentacion que la sustente, conforme se aprecia
de los numerales 2.2 "CONTENIDO DE LAS OFERTAS" y 2.3. “REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL
CONTRATO" del capitulo Il “DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION" de la seccion especifica,
asi como del numeral 3.1 “TERMINOS DE REFERENCIA” del capitulo Il “REQUERIMIENTO" de la misma
seccion de las bases; lo cual era de conocimiento de los miembros del comité de seleccion por haber
elaborado las reglas del procedimiento, y, en especial, del primer miembro David Jonatan Rashuaman
Quispe, quien en calidad de area usuaria formuld el requerimiento mediante “FORMATO DE
REQUERIMIENTQ" de 6 de julio de 2020 (Apéndice n.° 3); no obstante, consignaron indebidamente la
falta de acreditacion de CENEPRED como razén de descalificacion.

Esta falta de acreditacion de CENEPRED, sin embargo, no fue consignada para el CONSORCIO
VENDIZANA TRES CRUCES, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, a
pesar que no presentd documentacion que permitiera identificar a su especialista en seguridad y
verificar si contaba o no con la acreditacion de CENEPRED (Apéndice n.° 17).

6. Procedimiento especial de seleccion n.® 7-2020-MPY/CS-1

Para el procedimiento especial de seleccion n.° 7-2020-MPY/CS-1, el comité consigné en el formato
n 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION"
(Apéndice n.° 12) que el postor CONSORCIO PIRUAYOC APURI cumplia con acreditar la formacion
academica y experiencia del equipo profesional (ver cuadro n.° 11), sefialando como resultado
“CALIFICA”, pese a que este postor, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO,
no habia presentado en su oferta la documentacién correspondiente al perfeccionamiento del contrato
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que permitiera acreditar dichas condiciones (ver cuadro n.® 10), de manera que no era posible
corroborar su cumplimiento. En cambio, el postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS
S.R.L., acreditd documentalmente la formacion academica y la experiencia del equipo profesional; sin
embargo el comité de seleccion consigné que no cumplia con dichas condiciones, sefialando como
resultado  “NO CALIFICA". Los documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS
CONTRATISTAS S.R.L., para acreditar dichas condiciones fueron los siguientes (Apéndice n.° 18):

Cuadro n.° 17
Documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L.
Equipo profesional
Cargo Profesion Experiencia

-Titulo de ingeniero | -Contrato de locacion de servicio n.° 510-2017-G.R. PASCO/GGR, adenda n.® 1
civil de la Universidad | y Constancia de trabajo.
Peruana Los Andes. | -Contrato por locacion de servicios n.® 193-2016-MDC y Certificado de trabajo.
Residente del servicio -Confrato de Servicios n.? 02-2015-M.D y Constancia de conformidad.
-Ulises Cerron Inga -Contrato de Servicios n.° 0-2014-M.D y Constancia de conformidad.
-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2012)
-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2010-2011)
-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2011-2012)
Asistente de residente | -Titulo de ingeniero | -Contrato n.° 93-MDA-GM/2014, Contrato privado de consorcio y Constancia de
-Dante Moisés Mendoza | civil de la Universidad | prestacion de servicio de supervision.
Pérez Hermilio Valdizan. - Constancia de trabajo de Consorcio Supervisor Huancavelica.

Eappciiictaion -Diploma de miembro | - Constancia de trabajo.

sequrdad ordinario del Colegio
seguncad de Ingenieros del
-Welser Basurto Porta Pert

Fuente: Oferta de postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. en el procedimiento especial de seleccion n.° 7-2020-MPY/CS-1
Elaborado por: Comisidn de control

Asimismo, en el formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y
CALIFICACION" (Apéndice n.° 12) el comité de seleccion consigné como razén de descalificacion del

postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. que: “EL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD,
d DEBE TENER EXPERIENCIA COMO ESPECIALISTA EN EVALUACION DE RIESGOS, EL MISMO QUE NO
ESTA ACREDITADO POR CENEPRED”, sin embargo, las bases del procedimiento (Apéndice n.° 10) no
exigian para dicho profesional tal acreditacion ni documentacion que la sustente, conforme se aprecia
de los numerales 2.2 “CONTENIDO DE LAS OFERTAS" y 2.3. “REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL
CONTRATOQ" del capitulo Il “DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION” de la seccion especifica,
asi como del numeral 3.1 “TERMINOS DE REFERENCIA” del capitulo Il “REQUERIMIENTO" de la misma
seccion de las bases; lo cual era de conocimiento de los miembros del comité de seleccidn por haber
elaborado las reglas del procedimiento, y, en especial, del primer miembro David Jonatan Rashuaman
Quispe, quien en calidad de area usuaria formuld el requerimiento mediante “FORMATO DE
REQUERIMIENTO" de 6 de julio de 2020 (Apéndice n.° 3); no obstante, consignaron indebidamente la
falta de acreditacion de CENEPRED como razon de descalificacion.

Esta falta de acreditacion de CENEPRED, sin embargo, no fue consignada para el CONSORCIO
PIRUAYOC APURI, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, a pesar que
no presentd documentacion que permitiera identificar a su especialista en seguridad y verificar si
contaba o no con la acreditacion de CENEPRED (Apéndice n.° 18).

7. Procedimiento especial de seleccion n.° 8-2020-MPY/CS-1

Para el procedimiento especial de seleccion n.° 8-2020-MPY/CS-1, el comité consigné en el formato
n. 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION’
(Apéndice n.° 12) que el postor CONSORCIO TAMBOPATA VINAC cumplia con acreditar la
formacion académica y experiencia del equipo profesional (ver cuadro n.° 11), sefialando como
resultado “CALIFICA", pese a que este postor, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y
CASTILLO, no habia presentado en su oferta la documentacion correspondiente al perfeccionamiento

Informe de Control Especifico n.® 687-2022-CG/SADEN-SCE
Periodo de 14 de julio de 2020 a 28 de agosto de 2020
Pagina 23 de 68

000023



___ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

~( Y LA CONTRALORIA

del contrato que permitiera acreditar dichas condiciones (ver cuadro n.° 10), de manera que no era
posible corroborar su cumplimiento. En cambio, el postor ESCORPION INGENIEROS
CONTRATISTAS S.R.L., acredito documentalmente la formacién académica y la experiencia del
equipo profesional; sin embargo, el comité de seleccion consignd que no cumplia con dichas
condiciones, sefialando como resultado “NO CALIFICA". Los documentos presentados por
ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L., para acreditar dichas condiciones fueron los
siguientes (Apéndice n.° 19):

Cuadro n.° 18
Documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L.

Equipo profesional

Cargo Profesion Experiencia

Residente del servicio
-Ulises Cerrén Inga

-Titulo de ingeniero

civil de la Universidad
Peruana Los Andes.

-Contrato de locacion de servicio n.° 510-2017-G.R. PASCO/GGR, adenda n.° 1

-Contrato por locacion de servicios n.° 193-2016-MDC y Certificado de trabajo.
-Contrato de Servicios n.* 02-2015-M.D y Constancia de conformidad.
-Contrato de Servicios n.? 0-2014-M.D y Constancia de conformidad.
-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2012)

- Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2010-2011)
-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2011-2012)

y Constancia de trabajo.

Asistente de residente
-Dante Moisés Mendoza

-Titulo de ingeniero

civil de la Universidad

- Contrato n.° 93-MDA-GM/2014, Contrato privado de consorcio y Constancia de

prestacion de servicio de supervision.

=L Hermilio Valdizan. | - Constancia de trabajo de Consorcio Supervisor Huancavelica.
Especialista en " Dlgﬁom; (Le ImCIerlnbfo - Constancia de trabajo.
seguridad gr \HTWO el Co egm!
- Welser Basurto Porta e Ingenieros de

Per.
Fuente: Oferta de postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. en el procedimiento especial de seleccion n.® 8-2020-MPY/CS-1
Elaborado por: Comision de control

Asimismo, en el formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y
CALIFICACION” (Apéndice n.° 12) el comité de seleccion consigno como razon de descalificacion del
postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS SR.L. que: “EL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD,
DEBE TENER EXPERIENCIA COMO ESPECIALISTA EN EVALUACION DE RIESGQOS, EL MISMO QUE NO
ESTA ACREDITADO POR CENEPRED”; sin embargo, las bases del procedimiento (Apéndice n.° 10) no
exigian para dicho profesional tal acreditacion ni documentacion que la sustente, conforme se aprecia
de los numerales 2.2 “CONTENIDO DE LAS OFERTAS” y 2.3. "REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL
CONTRATO’ del capitulo Il “DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION” de |a seccion especifica,
asi como del numeral 3.1 “TERMINOS DE REFERENCIA” del capitulo Il "REQUERIMIENTC" de la misma
seccion de las bases; lo cual era de conocimiento de los miembros del comité de seleccion por haber
elaborado las reglas del procedimiento, y, en especial, del primer miembro David Jonatan Rashuaman
Quispe, quien en calidad de area usuaria formuld el requerimiento mediante “FORMATO DE
REQUERIMIENTO" de 6 de julio de 2020 (Apéndice n.° 3); no obstante, consignaron indebidamente |a
falta de acreditacion de CENEPRED como razon de descalificacion.

Esta falta de acreditacion de CENEPRED, sin embargo, no fue consignada para el CONSORCIO
TAMBOPATA VINAC, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, a pesar que
no presentd documentacion que permitiera identificar a su especialista en seguridad y verificar si
contaba o no con la acreditacion de CENEPRED (Apéndice n.® 19).

8. Procedimiento especial de seleccidn n.° 9-2020-MPY/CS-1

Para el procedimiento especial de seleccion n.° 9-2020-MPY/CS-1, el comité consignoé en el formato
n° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION"
(Apéndice n.° 12) que el postor CONSORCIO DIAMANTE AZUL, que no habia presentado en su
oferta ninguna documentacion correspondiente al perfeccionamiento del contrato, no cumplia con
acreditar la formacién académica y experiencia del equipo profesional; mientras que para el
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CONSORCIO CHILLACA VINAC consignd que cumplia con acreditar la formacion académica y
experiencia del equipo profesional (ver cuadro n.° 11), sefialando como resultado “CALIFICA, pese a
que este postor, conformado por una empresa del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, tampoco habia
presentado en su oferta la documentacion correspondiente al perfeccionamiento del contrato que
permitiera acreditar dichas condiciones (ver cuadro n.° 10), de manera que no era posible corroborar
su cumplimiento. En cambio, el postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS SR.L., acreditd
documentalmente la formacion académica y la experiencia del equipo profesional; sin embargo, el
comité de seleccion consignd que no cumplia con dichas condiciones, sefialando como resultado “NO
CALIFICA". Los documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS SR.L.,
para acreditar dichas condiciones fueron los siguientes (Apéndice n.° 20):

Cuadro n.° 19
Documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L.
- ' Equipo profesional

Cargo Profesion Experiencia

Residente del servicio
-Ulises Cerrdn Inga

-Titulo de ingeniero

civil de la Universidad
Peruana Los Andes.

-Contrato de locacion de servicio n.° 510-2017-G.R.PASCO/GGR, adenda n.® 1

y Constancia de trabajo.

-Contrato por locacion de servicios n.° 193-2016-MDC y Certificado de trabajo.
-Contrato de Servicios n.® 02-2015-M.D y Constancia de conformidad.
-Contrato de Servicios n.° 0-2014-M.D y Constancia de conformidad.

- Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2012)
-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2010-2011)

- Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2011-2012)

Asistente de residente

-Dante Moisés Mendoza

-Titulo de ingeniero

civil de la Universidad

- Contrato n.° 93-MDA-GM/2014, Contrato privado de consorcio y Constancia de

prestacion de servicio de supervision.

Pérez Hermilio Valdizan. -Constancia de trabajo de Consorcio Supervisor Huancavelica.
Especialista en -Diploma de miembro | - Constancia de trabajo.
e iFidad ordinario del Colegio

| - Welser Basurto Porta o IRGENBIos: del

Peru.
Fuente: Oferta de postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. en el procedimiento especial de seleccion n.° 9-2020-MPY/CS-1
Elaborado por: Comision de control

Asimismo, en el formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y
CALIFICACION" (Apéndice n.° 12) el comité de seleccion consignd como razén de descalificacion del
postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. y del postor CONSORCIO DIAMANTE
AZUL que: “EL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD, DEBE TENER EXPERIENCIA COMO ESPECIALISTA EN
EVALUACION DE RIESGOS, EL MISMO QUE NO ESTA ACREDITADO POR CENEPRED", sin embargo, las
bases del procedimiento (Apéndice n.° 10) no exigian para dicho profesional tal acreditacion ni
documentacién que la sustente, conforme se aprecia de los numerales 2.2 “CONTENIDO DE LAS
OFERTAS" y 2.3. "REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO" del capitulo Il “DEL
PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION’ de la seccion especifica, asi como del numeral 3.1
“TERMINOS DE REFERENCIA” del capitulo Il “REQUERIMIENTO” de la misma seccion de las bases; lo
cual era de conocimiento de los miembros del comité de seleccidn por haber elaborado las reglas del
procedimiento, y, en especial, del primer miembro David Jonatan Rashuaman Quispe, quien en
calidad de area usuaria formulé el requerimiento mediante “FORMATO DE REQUERIMIENTO" de 6 de
julio de 2020 {Apéndice n.° 3); no obstante, consignaron indebidamente la falta de acreditacion de
CENEPRED como razon de descalificacion.

)

Esta falta de acreditacion de CENEPRED, sin embargo, no fue consignada para el CONSORCIO
CHILLACA VINAC, conformado por una empresa del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, a pesar que
no presentd documentacion que permitiera identificar a su especialista en seguridad y verificar si
contaba o no con la acreditacion de CENEPRED (Apéndice n.° 20).
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9. Procedimiento especial de seleccién n.° 10-2020-MPY/CS-1

Para el procedimiento especial de seleccion n.° 10-2020-MPY/CS-1, el comité consigno en el formato
n° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION"
(Apéndice n.° 12) que el postor CONSORCIO SARACOTO TAPALLA cumplia con acreditar la
formacion académica y experiencia del equipo profesional (ver cuadro n.° 11), sefialando como
resultado “CALIFICA”, pese a que este postor, conformado por una empresa del grupo familiar NUNEZ
y CASTILLO, no habia presentado en su oferta la documentacién correspondiente al
perfeccionamiento del contrato que permitiera acreditar dichas condiciones (ver cuadro n.° 10), de
manera que no era posible corroborar su cumplimiento. En cambio, el postor ESCORPION
INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L., acreditd documentalmente la formacion académica y la
experiencia del equipo profesional; sin embargo, el comité de seleccion consignd que no cumplia con
dichas condiciones, sefialando como resultado “NO CALIFICA". Los documentos presentados por
ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L., para acreditar dichas condiciones fueron los
siguientes (Apéndice n.° 21):

Cuadro n.° 20
. i Documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L.
s e - - Equipo profesional

~ Cargo . Profesién . Experiencia
-Titulo de ingeniero | - Contrato de locacion de servicio n.° 510-2017-G.R PASCO/GGR, adenda n.° 1

civil de la Universidad | y Constancia de trabajo.

Peruana Los Andes. | -Contrato por locacion de servicios n.° 193-2016-MDC y Certificado de trabajo.
Residente del servicio -Contrato de Servicios n.? 02-2015-M.D y Constancia de conformidad.
-Ulises Cerrdn Inga - Confrato de Servicios n.° 0-2014-M.D y Constancia de conformidad.
-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2012)
- Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2010-2011)
- Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2011-2012)
Asistente de residente | -Titulo de ingeniero | -Contrato n.° 93-MDA-GM/2014, Contrato privado de consorcio y Constancia de
-Dante Moisés Mendoza | civil de la Universidad | prestacion de servicio de supervision.

Pérez Hermilio Valdizan. -Constancia de trabajo de Consorcio Supervisor Huancavelica.

Epieialisti s -Diploma de miembro | - Constancia de trabajo.

: ordinario del Colegio
seguridad de Ingenieros  del

-Welser Basurto Porta

|

4
)
|

Per(.
Fuente: Oferta de postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. en procedimiento especial de seleccion n.2 10-2020-MPY/CS-1
Elaborado por: Comision de control

Asimismo, en el formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y
CALIFICACION" (Apéndice n.° 12) el comité de seleccion consigno como razon de descalificacion del
postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. que: “EL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD,
DEBE TENER EXPERIENCIA COMO ESPECIALISTA EN EVALUACION DE RIESGQS, EL MISMO QUE NO
ESTA ACREDITADO POR CENEPRED", sin embargo, las bases del procedimiento (Apéndice n.° 10) no
exigian para dicho profesional tal acreditacion ni documentacion que la sustente, conforme se aprecia
de los numerales 2.2 “CONTENIDO DE LAS OFERTAS" y 2.3. "REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL
CONTRATO" del capitulo Il “DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION” de la seccion especifica,
asi como del numeral 3.1 “TERMINOS DE REFERENCIA” del capitulo Il "REQUERIMIENTO" de la misma
seccion de las bases; lo cual era de conocimiento de los miembros del comité de seleccion por haber
elaborado las reglas del procedimiento, y, en especial, del primer miembro David Jonatan Rashuaman
Quispe, quien en calidad de area usuaria formuld el requerimiento mediante “FORMATO DE
REQUERIMIENTO" de 6 de julio de 2020 (Apéndice n.° 3); no obstante, consignaron indebidamente la
falta de acreditacion de CENEPRED como razén de descalificacion.

Esta falta de acreditacién de CENEPRED, sin embargo, no fue consignada para el CONSORCIO
SARACOTO TAPALLA, conformado por una empresa del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, a pesar
que no presentd documentacion que permitiera identificar a su especialista en seguridad y verificar si
contaba o no con la acreditacién de CENEPRED (Apéndice n.° 21).
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10. Procedimiento especial de seleccion n.’ 13-2020-MPY/CS-1

Para el procedimiento especial de seleccion n.° 13-2020-MPY/CS-1, el comité consigné en el “formato
n° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION'
(Apéndice n.° 12) que el postor CONSORCIO LAMBRAS CHOCOS cumplia con acreditar la
formacién académica y experiencia del equipo profesional (ver cuadro n.° 11), sefialando como
resultado “CALIFICA”, pese a que este postor, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y
CASTILLO, no habia presentado en su oferta la documentacion correspondiente al perfeccionamiento
del contrato que permitiera acreditar dichas condiciones (ver cuadro n.° 10), de manera que no era
posible corroborar su cumplimiento. En cambio, el postor ESCORPION INGENIEROS
CONTRATISTAS S.R.L, acreditd documentalmente la formacion académica y la experiencia del
equipo profesional; sin embargo, el comité de seleccién consignd que no cumplia con dichas
condiciones, sefialando como resultado “NO CALIFICA". Los documentos presentados por
ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS SR.L, para acreditar dichas condiciones fueron los
siguientes (Apéndice n.° 22):

Cuadro n.° 21
. Documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L.
/é ' ' o Equipo profesional
Cargo ~ Profesion Experiencia

-Titulo de ingeniero | - Contrato de locacion de servicio n.° 510-2017-G.R.PASCO/GGR, adenda n.® 1
civil de la Universidad | y Constancia de trabajo.

Peruana Los Andes. | - Contrate por locacion de servicios n.° 193-2016-MDC y Certificado de trabajo.
Residente del servicio -Contrato de Servicios n.° 02-2015-M.D y Constancia de conformidad.
-Ulises Cerrdn Inga -Contrato de Servicios n.® 0-2014-M.D y Constancia de conformidad.

\ -Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2012)

\ -Contrato privade por servicios y Constancia de conformidad. (2010-2011)

' - Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2011-2012)
Asistente de residente | -Titulo de ingeniero | - Confrato n.” 93-MDA-GM/2014, Contrato privado de consorcio y Constancia de
-Dante Moisés Mendoza | civil de la Universidad | prestacion de servicio de supervision.

M Pérez Hermilio Valdizan. - Constancia de trabajo de Consorcio Supervisor Huancavelica.
A} D E _ z :
. | Especialista en Diploma de miembro | -Constancia de trabajo.
/" | sequridad ordinario del Colegio
,'/ de Ingenieros del

-Welser Basurto Porta :
Perll.

Fuente: Oferta de postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. en procedimiento especial de seleccion n.® 13-2020-MPY/CS-1
Elaborado por: Comision de control

Asimismo, en el formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y
CALIFICACION" (Apéndice n.° 12) el comité de seleccion consignd como razén de descalificacion del
postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. que: “EL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD,
DEBE TENER EXPERIENCIA COMO ESPECIALISTA EN EVALUACION DE RIESGOS, EL MISMO QUE NO
ESTA ACREDITADO POR CENEPRED”; sin embargo, las bases del procedimiento (Apéndice n.° 10) no
exigian para dicho profesional tal acreditacion ni documentacion que la sustente, conforme se aprecia
de los numerales 2.2 “CONTENIDO DE LAS OFERTAS” y 2.3. "REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL
CONTRATO" del capitulo Il “DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION” de la seccion especifica,
asi como del numeral 3.1 “TERMINOS DE REFERENCIA® del capitulo Il "REQUERIMIENTO" de la misma
seccion de las bases; lo cual era de conocimiento de los miembros del comité de seleccidn por haber
elaborado las reglas del procedimiento, y, en especial, del primer miembro David Jonatan Rashuaman
Quispe, quien en calidad de area usuaria formulé el requerimiento mediante “FORMATC DE
REQUERIMIENTO” de 6 de julio de 2020 (Apéndice n.° 3); no obstante, consignaron indebidamente la
falta de acreditacion de CENEPRED como razén de descalificacion.

Esta falta de acreditacion de CENEPRED, sin embargo, no fue consignada para el CONSORCIO
LAMBRAS CHOCOS, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, a pesar que
no presentd documentacion que permitiera identificar a su especialista en seguridad y verificar si
contaba o no con la acreditacion de CENEPRED (Apéndice n.° 22).
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11. Procedimiento especial de seleccion n.® 14-2020-MPY/CS-1

De otro lado, para el procedimiento especial de seleccion n.° 14-2020-MPY/CS-1, el comité consignd
en el formato n° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y
CALIFICACION" (Apéndice n.° 12) que el postor CONSORCIO DIAMANTE AZUL, que no habia
presentado en su oferta la documentacion correspondiente al perfeccionamiento del contrato (ver
cuadro n.° 10), no cumplia con acreditar la formacién académica y la experiencia del equipo
profesional, sefialando como resultado “NO CALIFICA"; mientras que para el CONSORCIO TAPAYA
TALLAMARCA, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, consigné que
cumplia con acreditar dichas condiciones (ver cuadro n.° 1), sefialando como resultado “CALIFICA”,
pese a que tampoco habia presentado en su oferta la documentacion correspondiente al
perfeccionamiento del contrato que permitiera acreditar las referidas condiciones (ver cuadro n.® 10);
de manera que, al igual que para el CONSORCIO DIAMANTE AZUL, no era posible corroborar su
cumplimiento (Apéndice n.® 23).

Asimismo, en el “formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y
CALIFICACION" (Apéndice n.° 12) el comité de seleccion consignd como razén de descalificacion del
postor CONSORCIO DIAMANTE AZUL que: “EL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD, DEBE TENER
EXPERIENCIA COMO ESPECIALISTA EN EVALUACION DE RIESGOS, EL MISMO QUE NO ESTA
ACREDITADO POR CENEPRED", sin embargo, las bases del procedimiento (Apéndice n.° 10) no
exigian para dicho profesional tal acreditacion ni documentacion que la sustente, conforme se aprecia
de los numerales 2.2 “CONTENIDO DE LAS OFERTAS" y 2.3. “REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL
CONTRATO" del capitulo Il “DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION” de la seccion especifica,
asi como del numeral 3.1 “TERMINOS DE REFERENCIA" del capitulo Il "REQUERIMIENTO" de la misma
seccion de las bases; lo cual era de conocimiento de los miembros del comite de seleccion por haber
elaborado las reglas del procedimiento, y, en especial, del primer miembro David Jonatan Rashuaman
Quispe, quien en calidad de area usuaria formuld el requerimiento mediante “FORMATO DE
REQUERIMIENTQ" de 6 de julio de 2020 (Apéndice n.° 3); no obstante, consignaron indebidamente la
falta de acreditacion de CENEPRED como razon de descalificacion.

Esta falta de acreditacion de CENEPRED, sin embargo, no fue consignada para el CONSORCIO
TAPAYA TALLAMARCA, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, a pesar
que no presentd documentacion que permitiera identificar a su especialista en seguridad y verificar si
contaba o no con la acreditacion de CENEPRED (Apéndice n.° 23).

Procedimiento especial de seleccion n.° 15-2020-MPY/CS-1

Para el procedimiento especial de seleccion n.? 15-2020-MPY/CS-1, el comité consigné en el formato
n° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION
(Apéndice n.° 12) que el postor CONSORCIO AYAVIRI HUAMPARA cumplia con acreditar la
formacion académica y experiencia del equipo profesional (ver cuadro  n.° 11), sefialando como
resultado “CALIFICA”, pese a que este postor, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y
CASTILLO, no habia presentado en su oferta la documentacion correspondiente al perfeccionamiento
del contrato que permitiera acreditar dichas condiciones (ver cuadro n.° 10), de manera que no era
posible corroborar su cumplimiento. En cambio, el postor ESCORPION INGENIEROS
CONTRATISTAS S.R.L., acreditd documentalmente la formacion academica y la experiencia del
equipo profesional; sin embargo, el comité de seleccion consignd que no cumplia con dichas
condiciones, sefialando como resultade “NO CALIFICA". Los documentos presentados por
ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS SR.L., para acreditar dichas condiciones fueron los
siguientes (Apéndice n.° 24):
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Cuadro n.® 22

Documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L.

Equipo profesional

Cargo

Profesion

Experiencia

Residente del servicio

-Ulises Cerrén Inga

-Titulo de ingeniero

civil de la Universidad
Peruana Los Andes.

-Contrato de locacion de servicio n.° 510-2017-G.R.PASCO/GGR, adenda n.® 1

-Contrato por locacién de servicios n.* 193-2016-MDC y Certificado de trabajo.
-Contrato de Servicios n.° 02-2015-M.D y Constancia de conformidad.
-Contrato de Servicios n.° 0-2014-M.D y Censtancia de conformidad.
-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2012)
-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2010-2011)

- Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2011-2012)

y Constancia de trabajo.

Asistente de residente

-Dante Moisés Mendoza

-Titulo de ingeniero

civil de la Universidad

-Contrato n.° 93-MDA-GM/2014, Contrato privado de consorcio y Constancia de

prestacion de servicio de supervision.

Pérez Hermilio Valdizén. -Constancia de trabajo de Consorcio Supervisor Huancavelica.
Esnecigiiataiain -Brlgilgg;; (:ji Imé%r{wbzg -Constancia de trabajo.
sequridad ©9

-Welser Basurto Porta

de Ingenieros del
Per(.

Fuente: Oferta de postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. en procedimiento especial de seleccion n.° 15-2020-MPY/CS-1
Elaborado por: Comision de control.

Asimismo, en el formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y
CALIFICACION" (Apéndice n.° 12) el comité de seleccion consigno como razon de descalificacion del
postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. que: “EL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD,
DEBE TENER EXPERIENCIA COMO ESPECIALISTA EN EVALUACION DE RIESGOS, EL MISMO QUE NO
ESTA ACREDITADO POR CENEPRED", sin embargo, las bases del procedimiento (Apéndice n.° 10) no
exigian para dicho profesional tal acreditacion ni documentacion que la sustente, conforme se aprecia
de los numerales 2.2 “CONTENIDO DE LAS OFERTAS” y 2.3. "REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL
CONTRATO" del capitulo Il “DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION” de la seccion especifica,
asi como del numeral 3.1 “TERMINOS DE REFERENCIA" del capitulo Il “REQUERIMIENTQO" de la misma
seccion de las bases; lo cual era de conocimiento de los miembros del comité de seleccion por haber
elaborado las reglas del procedimiento, y, en especial, del primer miembro David Jonatan Rashuaman
Quispe, quien en calidad de area usuaria formuld el requerimiento mediante “FORMATO DE
REQUERIMIENTO" de 6 de julio de 2020 (Apéndice n.° 3); no obstante, consignaron indebidamente la
falta de acreditacion de CENEPRED como razon de descalificacion.

:

Esta falta de acreditacion de CENEPRED, sin embargo, no fue consignada para el CONSORCIO
AYAVIRI HUAMPARA, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, a pesar
que no presentd documentacion que permitiera identificar a su especialista en seguridad y verificar si
contaba o no con la acreditacion de CENEPRED (Apéndice n.° 24).

Procedimiento especial de seleccion n.° 16-2020-MPY/CS-1

Para el procedimiento especial de seleccion n.° 16-2020-MPY/CS-1, el comité consigné en el formato
n® 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION'
(Apéndice n.° 12) que el postor CONSORCIO SACAYULA LARAOS cumplia con acreditar la
formacion académica y experiencia del equipo profesional (ver cuadro n.° 11), sefialando como
resultado “CALIFICA”", pese a que este postor, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y
CASTILLO, no habla presentado en su oferta la documentacion correspondlente al perfeccionamiento
del contrato que permitiera acreditar dichas condiciones (ver cuadro n.° 10), de manera que no era
posible corroborar su cumplimiento. En cambio, el postor ESCORPION INGENIEROS
CONTRATISTAS S.R.L., acredito documentalmente la formacion académica y la experiencia del
equipo profesional; sin embargo, el comité de seleccion consignd que no cumplia con dichas
condiciones, sefalando como resultado ‘NO CALIFICA". Los documentos presentados por
ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L., para acreditar dichas condiciones fueron los
siguientes (Apéndice n.° 25):
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Cuadro n.? 23

Documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L.

Equipo profesional

Cargo

Profesion

Experiencia

Residente del servicio
-Ulises Cerron Inga

-Titulo de ingeniero

civil de la Universidad
Peruana Los Andes.

-Contrato de locacion de servicio n.° 510-2017-G.R.PASCO/GGR, adenda n.® 1

-Confrato por locacién de servicios n.° 193-2016-MDC y Certificado de trabajo.
-Contrato de Servicios n.° 02-2015-M.D y Constancia de conformidad.
-Contrato de Servicios n.° 0-2014-M.D y Constancia de conformidad.
-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2012)
-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2010-2011)

- Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2011-2012)

y Constancia de trabajo.

Asistente de residente

-Dante Moisés Mendoza

-Titulo de ingeniero

civil de la Universidad

-Contfrato n.° 93-MDA-GM/2014, Contrato privado de consorcio y Constancia de

prestacion de servicio de supervision.

Pérez Hermilio Valdizan. -Constancia de trabajo de Consorcio Supervisor Huancavelica.
Eiiacialistian -D]p!omg de mlembfo -Constancia de trabajo.
cspeclalista en ordinario del Colegio
sequridad

-Welser Basurto Porta

de Ingenieros del
Peru.

Fuente: Oferta de postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. en procedimiento especial de seleccion n.® 16-2020-MPY/CS-1
Elaborado por: Comision de confrol.

Asimismo, en el formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y

f CALIFICACION" (Apéndice n.® 12) el comité de seleccion consignd como razon de descalificacion del

postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. que: ‘EL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD,

DEBE TENER EXPERIENCIA COMO ESPECIALISTA EN EVALUACION DE RIESGOS, EL MISMO QUE NO

ESTA ACREDITADO POR CENEPRED": sin embargo, las bases del procedimiento (Apéndice n.° 10) no

exigian para dicho profesional tal acreditacion ni documentacion que la sustente, conforme se aprecia

de los numerales 2.2 “CONTENIDO DE LAS OFERTAS" y 2.3. "REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL

CONTRATO" del capitulo Il “DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION” de la seccion especifica,

asi como del numeral 3.1 “TERMINOS DE REFERENCIA” del capitulo Il “REQUERIMIENTO" de la misma

‘ seccion de las bases; lo cual era de conocimiento de los miembros del comité de seleccion por haber

elaborado las reglas del procedimiento, y, en especial, del primer miembro David Jonatan Rashuaman

- Quispe, quien en calidad de &rea usuaria formulo el requerimiento mediante ‘FORMATO DE

‘ REQUERIMIENTO" de 6 de julio de 2020 (Apéndice n.° 3); no obstante, consignaron indebidamente la
falta de acreditacion de CENEPRED como razén de descalificacion.

Esta falta de acreditacion de CENEPRED, sin embargo, no fue consignada para el CONSORCIO
SACAYULA LARAOS, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, a pesar que
no presentd documentacion que permitiera identificar a su especialista en seguridad y verificar si
contaba o no con la acreditacion de CENEPRED (Apéndice n.° 25).

/
f.

Procedimiento especial de seleccién n.’ 17-2020-MPY/CS-1

Para el procedimiento especial de seleccion n.° 17-2020-MPY/CS-1, el comité consigno en el “formato
n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION"
(Apéndice n.° 12) que el postor CONSORCIO CERRO LORO cumplia con acreditar la formacion
académica y experiencia del equipo profesional (ver cuadro n.° 11), sefialando como resultado
“CALIFICA", pese a que este postor, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO,
no habia presentado en su oferta la documentacion correspondiente al perfeccionamiento del contrato
que permitiera acreditar dichas condiciones (ver cuadro n.° 10, de manera que no era posible
corroborar su cumplimiento. En cambio, el postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS
S.R.L., acreditd documentalmente |a formacion académica y |a experiencia del equipo profesional; sin
embargo, el comité de seleccidn consignd que no cumplia con dichas condiciones, sefialando como
resultado “NO CALIFICA’. Los documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS
CONTRATISTAS S.R.L., para acreditar dichas condiciones fueron los siguientes (Apéndice n.° 26):
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Cuadron.’ 24

Documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L.

Equipo profesional

Cargo

Profesion

Experiencia

-Titulo de ingeniero

civil de la Universidad
Peruana Los Andes.

- Contrato de locacion de servicio n.° 510-2017-G.R.PASCO/GGR, adenda n.® 1

-Contrato por locacion de servicios n.® 193-2016-MDC y Certificado de trabajo.

y Constancia de trabajo.

- Contrato de Servicios n.® 02-2015-M.D y Constancia de conformidad.

-Contrato de Servicios n.® 0-2014-M.D y Constancia de conformidad.

- Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2012)

- Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2010-2011)

- Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2011-2012)

-Contrato n.° 93-MDA-GM/2014, Contrato privado de consorcio y Constancia de
prestacion de servicio de supervision.

Residente del servicio
-Ulises Cerron Inga

Asistente de residente
-Dante Moisés Mendoza

-Titulo de ingeniero
civil de la Universidad

Pérez Hermilio Valdizan. - Constancia de trabajo de Consorcio Supervisor Huancavelica.
Lo -Diploma de miembro | - Constancia de trabajo.
Especialista en GG :
ccdirdad ordinario dgl Colegio
seguricad de Ingenieros del

-Welser Basurto Porta Pert
eru.

Fuente: Oferta de postor ESCORPICN INGENIEROS CONTRATISTAS SR.L. en procedimiento especial de seleccion n.® 17-2020-MPY/CS-1
. Elaborado por: Comision de control.

CALIFICACION" (Apéndice n.° 12) el comité de seleccion consigné como razon de descalificacion del

postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. que: “EL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD,

DEBE TENER EXPERIENCIA COMO ESPECIALISTA EN EVALUACION DE RIESGOS, EL MISMO QUE NO

ESTA ACREDITADO POR CENEPRED”; sin embargo, las bases del procedimiento (Apéndice n.° 10) no

exigian para dicho profesional tal acreditacion ni documentacion que la sustente, conforme se aprecia

de los numerales 2.2 “CONTENIDO DE LAS OFERTAS" y 2.3. "REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL
‘ CONTRATO" del capitulo Il “DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION" de la seccion especifica,
\ asi como del numeral 3.1 “TERMINOS DE REFERENCIA® del capitulo Ill “REQUERIMIENTO" de la misma
seccion de las bases; lo cual era de conocimiento de los miembros del comité de seleccion por haber
elaborado las reglas del procedimiento, y, en especial, del primer miembro David Jonatan Rashuaman
Quispe, quien en calidad de area usuaria formuld el requerimiento mediante "FORMATO DE
REQUERIMIENTO" de 6 de julio de 2020 (Apéndice n.° 3); no obstante, consignaron indebidamente la
falta de acreditacion de CENEPRED como razon de descalificacion.

%'3 Asimismo, en el formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y

Esta falta de acreditacion de CENEPRED, sin embargo, no fue consignada para el CONSORCIO
CERRO LORO, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, a pesar que no
presentd documentacion que permitiera identificar a su especialista en seguridad y verificar si contaba
0 no con la acreditacion de CENEPRED (Apéndice n.° 26).

Procedimiento especial de seleccion n.® 18-2020-MPY/CS-1

Para el procedimiento especial de seleccion n.° 18-2020-MPY/CS-1, el comité consigné en el “formato
n.® 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION
(Apéndice n.° 12) que el postor CONSORCIO PUENTE AUCO TRAMO 18 cumplia con acreditar la
formacion académica y experiencia del equipo profesional (ver cuadro n.° 11), sefalando como
resultado “CALIFICA", pese a que este postor, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y
CASTILLO, no habia presentado en su oferta la documentacion correspondiente al perfeccionamiento
del contrato que permitiera acreditar dichas condiciones (ver cuadro n.° 10), de manera que no era
posible corroborar su cumplimiento. En cambio, el postor ESCORPION INGENIEROS
CONTRATISTAS S.R.L., acredito documentalmente la formacion académica y la experiencia del
equipo profesional; sin embargo, el comité de seleccion consignd que no cumplia con dichas
condiciones, sefialando como resultado “NO CALIFICA". Los documentos presentados por
ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L., para acreditar dichas condiciones fueron los
siguientes (Apéndice n.° 27):
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Cuadro n.° 25
Documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L.
Equipo profesional

Cargo Profesion Experiencia
-Titulo de ingeniero | -Contrato de locacion de servicio n.* 510-2017-G.R. PASCO/GGR, adenda n.° 1

civil de la Universidad | y Constancia de trabajo.

Peruana Los Andes. | -Contrato por locacién de servicios n.° 193-2016-MDC y Certificado de trabajo.
Residente del servicio -Contrato de Servicios n.® 02-2015-M.D y Constancia de conformidad.
-Ulises Cerron Inga -Contrato de Servicios n.® 0-2014-M.D y Constancia de conformidad.
-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2012)
-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2010-2011)
- Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2011-2012)
Asistente de residente | -Titulo de ingeniero | -Contrato n.° 93-MDA-GM/2014, Contrato privado de consorcio y Constancia de
-Dante Moisés Mendoza | civil de la Universidad | prestacion de servicio de supervision.

Pérez Hermilio Valdizan. - Constancia de trabajo de Consorcio Supervisor Huancavelica.

Eaneclailstasn -Diploma de miembro | - Constancia de trabajo.

: ordinario del Colegio
seguridad de Ingenieros del

-Welser Basurto Porta .
Pert.

Fuente: Oferta de postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS SR.L. en procedimiento especial de seleccion n.® 18-2020-MPY/CS-1
Elaborado por: Comision de control.

Asimismo, en el formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y
/é CALIFICACION” (Apéndice n.° 12) el comité de seleccion consigno como razon de descalificacion del
postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS SR.L. que: “EL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD,
_ DEBE TENER EXPERIENCIA COMO ESPECIALISTA EN EVALUACION DE RIESGOS, EL MISMO QUE NO
ESTA ACREDITADO POR CENEPRED’; sin embargo, las bases del procedimiento (Apéndice n.° 10) no
exigian para dicho profesional tal acreditacion ni documentacion que la sustente, conforme se aprecia
de los numerales 2.2 “CONTENIDO DE LAS OFERTAS y 2.3. “REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL
. CONTRATO" del capitulo Il “DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION” de la seccion especifica,
asi como del numeral 3.1 “TERMINOS DE REFERENCIA” del capitulo Il “REQUERIMIENTC" de la misma
seccion de las bases; lo cual era de conocimiento de los miembros del comité de seleccion por haber
elaborado las reglas del procedimiento, y, en especial, del primer miembro David Jonatan Rashuaman
Quispe, quien en calidad de area usuaria formulo el requerimiento mediante “FORMATO DE
REQUERIMIENTO" de 6 de julio de 2020 (Apéndice n.® 3); no obstante, consignaron indebidamente la

falta de acreditacion de CENEPRED como razon de descalificacion.

Esta falta de acreditacion de CENEPRED, sin embargo, no fue consignada para el CONSORCIO
PUENTE AUCO TRAMO 18, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, a
pesar que no presentd documentacion que permitiera identificar a su especialista en seguridad y
verificar si contaba o no con la acreditacion de CENEPRED (Apéndice n.° 27).

Procedimiento especial de seleccion n.° 19-2020-MPY/CS-1

Para el procedimiento especial de seleccion n.® 19-2020-MPY/CS-1, el comité consigno en el formato
n° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION"
(Apéndice n.° 12) que el postor CONSORCIO ZANIN YAUYOS cumplia con acreditar la formacion
académica y experiencia del equipo profesional (ver cuadro n.° 11), sefialando como resultado
“CALIFICA", pese a que este postor, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO,
no habia presentado en su oferta la documentacion correspondiente al perfeccionamiento del contrato
que permitiera acreditar dichas condiciones (ver cuadro n.° 10), de manera que no era posible
corroborar su cumplimiento. En cambio, el postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS
S.R.L., acreditd documentalmente la formacion académica y la experiencia del equipo profesional; sin
embargo, el comité de seleccion consignéd que no cumplia con dichas condiciones, sefialando como
resultado “NO CALIFICA". Los documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS
CONTRATISTAS S.R.L., para acreditar dichas condiciones fueron los siguientes (Apéndice n.° 28):
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Cuadro n.° 26
Documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L.
Equipo profesional

Cargo Profesion Experiencia
-Titulo de ingeniero | -Contrato de locacion de servicio n.° 510-2017-G.R.PASCO/GGR, adenda n.® 1

civil de la Universidad | y Constancia de trabajo.

Peruana Los Andes. | -Contrato por locacion de servicios n.® 193-2016-MDC y Certificado de trabajo.
Residente del servicio - Contrato de Servicios n.” 02-2015-M.D y Constancia de conformidad.
-Ulises Cerron Inga - Contrato de Servicios n.° 0-2014-M.D y Constancia de conformidad.
- Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2012)
- Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2010-2011)
- Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2011-2012)
Asistente de residente | -Titulo de ingeniero | - Confrato n.° 93-MDA-GM/2014, Contrato privado de consorcio y Constancia de
-Dante Moisés Mendoza | civil de la Universidad | prestacion de servicio de supervision.

Pérez Hermilio Valdizan. - Constancia de trabajo de Consorcio Supervisor Huancavelica.

Espacialistaen -Diploma de miembro | - Constancia de trabajo.

> ordinario del Colegio
sequridad )
-Welser Basurto Porta de _Ingenieros del

Per(.
Fuente: Oferta de postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. en procedimiento especial de seleccion n.® 19-2020-MPY/CS-1
Elaborado por: Comision de control

Asimismo, en el formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y
ﬁ CALIFICACION" (Apéndice n.° 12) el comité de seleccion consigné como razon de descalificacion del
postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. que: “EL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD,
DEBE TENER EXPERIENCIA COMO ESPECIALISTA EN EVALUACION DE RIESGOS, EL MISMO QUE NO
' ESTA ACREDITADO POR CENEPRED’; sin embargo, las bases del procedimiento (Apéndice n.° 10) no
exigian para dicho profesional tal acreditacion ni documentacion que la sustente, conforme se aprecia
de los numerales 2.2 “CONTENIDO DE LAS OFERTAS" y 2.3. "REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL
CONTRATO" del capitulo Il “DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION” de la seccion especifica,
asi como del numeral 3.1 “TERMINOS DE REFERENCIA” del capitulo Il “REQUERIMIENTO” de la misma
seccion de las bases; lo cual era de conocimiento de los miembros del comité de seleccion por haber
elaborado las reglas del procedimiento, y, en especial, del primer miembro David Jonatan Rashuaman
Quispe, quien en calidad de area usuaria formuld el requerimiento mediante “FORMATO DE
REQUERIMIENTO" de 6 de julio de 2020 (Apéndice n.° 3); no obstante, consignaron indebidamente la

falta de acreditacion de CENEPRED como razon de descalificacion.

Esta falta de acreditacion de CENEPRED, sin embargo, no fue consignada para el CONSORCIO
ZANIN YAUYOS, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, a pesar que no
presento documentacion que permitiera identificar a su especialista en seguridad y verificar si contaba
0 no con la acreditacion de CENEPRED (Apéndice n.° 28).

Procedimiento especial de seleccion n.° 20-2020-MPY/CS-1

Para el procedimiento especial de seleccion n.® 20-2020-MPY/CS-1, el comité consigno en el formato
n° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION
(Apéndice n.? 12) que el postor CONSORCIO VISCAMACHAY, que no habia presentado en su oferta
la documentacion correspondiente al perfeccionamiento del contrato (ver cuadro n.° 10), no cumplia
con acreditar la formacion académica y la experiencia del equipo profesional, sefialando como
resultado “NO CALIFICA”; mientras que para el CONSORCIO VISCAMACHAY I, conformado por una
empresa del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, consigné que cumplia con acreditar dichas
condiciones (ver cuadro n.° 11), sefialando como resultado que “CALIFICA", pese a que tampoco
habia presentado en su oferta la documentacion correspondiente al perfeccionamiento del contrato
que permitiera acreditar las referidas condiciones (ver cuadro n.° 10); de manera que, al igual que
para el CONSORCIO VISCAMACHAY, no era posible corroborar su cumplimiento (Apéndice n.° 29).
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Asimismo, en el formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y
CALIFICACION" (Apéndice n.° 12) el comité de seleccion consignd como razén de descalificacion del
postor CONSORCIO VISCAMACHAY que: “EL ESPECIALISTA EN RIESGOS NO ESTA ACREDITADO
POR CENEPRED”; sin embargo, las bases del procedimiento (Apéndice n.° 10) no exigian para dicho
profesional tal acreditacion ni documentacion que la sustente, conforme se aprecia de los numerales
2.2 “CONTENIDO DE LAS OFERTAS" y 2.3. “REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO" del
capitulo Il “DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION” de la seccion especifica, asi como del
numeral 3.1 “TERMINOS DE REFERENCIA” del capitulo Ill “REQUERIMIENTO" de la misma seccion de
las bases; lo cual era de conocimiento de los miembros del comité de seleccion por haber elaborado
las reglas del procedimiento, y, en especial, del primer miembro David Jonatan Rashuaman Quispe,
quien en calidad de area usuaria formulé el requerimiento mediante “FORMATO DE REQUERIMIENTO"
de 6 de julio de 2020 (Apéndice n.° 3); no obstante, consignaron indebidamente la falta de
acreditacion de CENEPRED como razon de descalificacion.

Esta falta de acreditacion de CENEPRED, sin embargo, no fue consignada para el CONSORCIO
VISCAMACHAY l1l, conformado por una empresa del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, a pesar que
no presentd documentacion que permitiera identificar a su especialista en riesgos y verificar si contaba
0 no con la acreditacién de CENEPRED (Apéndice n.° 29).

Procedimiento especial de seleccion n.° 21-2020-MPY/CS-1

Para el procedimiento especial de seleccion n.° 21-2020-MPY/CS-1, el comité consignd en el formato
n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION'
(Apéndice n.° 12) que el postor CONSORCIO LARAQS, que no habia presentado en su oferta la
documentacion correspondiente al perfeccionamiento del contrato (ver cuadro n.° 10), no cumplia
con acreditar la formacion académica y la experiencia del equipo profesional, sefialando como
resultado “NO CALIFICA”; mientras que para el CONSORCIO AGAPE ATCAS, conformado por una
empresa del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, consigné que cumplia con acreditar dichas
condiciones (ver cuadro n.° 11), sefialando como resultado que “CALIFICA", pese a que tampoco
habia presentado en su oferta la documentacion correspondiente al perfeccionamiento del contrato
que permitiera acreditar las referidas condiciones (ver cuadro n.° 10); de manera que, al igual que
para el CONSORCIO LARAQS, no era posible corroborar su cumplimiento (Apéndice n.° 30).

Asimismo, en el formato n.° 13 "ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y
CALIFICACION" (Apéndice n.° 12) el comité de seleccion consignd como razon de descalificacion del
postor CONSORCIO LARAQS que: “EL ESPECIALISTA EN RIESGOS NO ESTA ACREDITADO POR
CENEPRED”; sin embargo, las bases del procedimiento (Apéndice n.° 10) no exigian para dicho
profesional tal acreditacion ni documentacion que la sustente, conforme se aprecia de los numerales
2.2 “CONTENIDO DE LAS OFERTAS" y 2.3. "REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO" del
capitulo Il “DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION" de la seccion especifica, asi como del
numeral 3.1 “TERMINOS DE REFERENCIA’ del capitulo Ill "REQUERIMIENTO" de la misma seccion de
las bases; lo cual era de conocimiento de los miembros del comité de seleccion por haber elaborado
las reglas del procedimiento, y, en especial, del primer miembro David Jonatan Rashuaman Quispe,
quien en calidad de area usuaria formulé el requerimiento mediante “FORMATO DE REQUERIMIENTO'
de 6 de julio de 2020 (Apéndice n.° 3); no obstante, consignaron indebidamente la falta de
acreditacion de CENEPRED como razén de descalificacion.

Esta falta de acreditacion de CENEPRED, sin embargo, no fue consignada para el CONSORCIO
AGAPE ATCAS, conformado por una empresa del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, a pesar que
no presenté documentacion que permitiera identificar a su especialista en riesgos y verificar si contaba
o0 no con la acreditacion de CENEPRED (Apéndice n.° 30).
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19. Procedimiento especial de seleccion n.® 24-2020-MPY/CS-1

Para el procedimiento especial de seleccion n.° 24-2020-MPY/CS-1, el comite consigno en el formato
n® 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION"
(Apéndice n.° 12) que el postor CONSORCIO JUNIN POROCHE cumplia con acreditar la formacion
académica y experiencia del equipo profesional (ver cuadro n.° 11), sefialando como resultado
“CALIFICA", pese a que este postor, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO,
no habia presentado en su oferta la documentacion correspondiente al perfeccionamiento del contrato
que permitiera acreditar dichas condiciones (ver cuadro n.° 10), de manera que no era posible
corroborar su cumplimiento. En cambio, el postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS
S.R.L., acredito documentalmente la formacion académica y la experiencia del equipo profesional; sin
embargo, el comité de seleccidn consignd que no cumplia con dichas condiciones, sefialando como
resultado  “NO CALIFICA". Los documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS
CONTRATISTAS S.R.L., para acreditar dichas condiciones fueron los siguientes (Apéndice n.° 31):

Cuadro n.° 27
. Documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L.
Equipo profesional

Cargo Profesién Experiencia

Residente del servicio
-Ulises Cerron Inga

-Titulo de ingeniero

civil de la Universidad
Peruana Los Andes.

-Contrato de locacion de servicio n.° 510-2017-G.R. PASCO/GGR, adenda n.° 1

-Contrato por locacion de servicios n.° 193-2016-MDC y Certificado de trabajo.
-Contrato de Servicios n.° 02-2015-M.D y Constancia de conformidad.
-Confrato de Servicios n.? 0-2014-M.D y Constancia de conformidad.
-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2012)

- Contfrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2010-2011)

- Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2011-2012)

y Constancia de trabajo.

Asistente de residente

-Dante Moisés Mendoza

Pérez

-Titulo de ingeniero

civil de la Universidad
Hermilio Valdizan.

- Contrato n.° 93-MDA-GM/2014, Contrato privado de consorcio y Constancia de

- Constancia de irabajo de Consorcio Supervisor Huancavelica.

prestacion de servicio de supervision.

Especialista en

-Diploma de miembro

- Constancia de trabajo.

ordinario del Colegio

sequridad :
M -Welser Basurto Porta ngu Jieneros: ol

Fuente: Oferta de postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. en procedimiento especial de seleccion n.” 24-2020-MPY/CS-1
Elaborado por: Comision de control

Asimismo, en el formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y
CALIFICACION" (Apéndice n.° 12) el comité de seleccion consigné como razon de descalificacion del
postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. que: “EL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD,
DEBE TENER EXPERIENCIA COMOQ ESPECIALISTA EN EVALUACION DE RIESGOS, EL MISMO QUE NO
ESTA ACREDITADO POR CENEPRED"; sin embargo, las bases del procedimiento (Apéndice n.° 10) no
exigian para dicho profesional tal acreditacion ni documentacion que la sustente, conforme se aprecia
de los numerales 2.2 “CONTENIDO DE LAS OFERTAS" y 2.3. "REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL
CONTRATOQ" del capitulo Il “DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION” de la seccion especifica,
asi como del numeral 3.1 “TERMINOS DE REFERENCIA” del capitulo Ill “REQUERIMIENTO" de la misma
seccion de las bases; lo cual era de conocimiento de los miembros del comité de seleccion por haber
elaborado las reglas del procedimiento, y, en especial, del primer miembro David Jonatan Rashuaman
Quispe, quien en calidad de area usuaria formuld el requerimiento mediante “FORMATO DE
REQUERIMIENTQ" de 6 de julio de 2020 (Apéndice n.° 3); no obstante, consignaron indebidamente la
falta de acreditacion de CENEPRED como razén de descalificacion.

Esta falta de acreditacion de CENEPRED, sin embargo, no fue consignada para el CONSORCIO
JUNIN POROCHE, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, a pesar que no
presento documentacion que permitiera identificar a su especialista en seguridad y verificar si contaba
0 no con la acreditacion de CENEPRED (Apéndice n.° 31).
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20. Procedimiento especial de seleccion n.° 27-2020-MPY/CS-1

Para el procedimiento especial de seleccion n.° 27-2020-MPY/CS-1, el comité consigno en el formato
n° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION’
(Apéndice n.° 12) que el postor CONSORCIO DESVIO QUISQUE cumplia con acreditar la formacion
académica y experiencia del equipo profesional (ver cuadro n.° 11), sefialando como resultado
"CALIFICA", pese a que este postor, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO,
no habia presentado en su oferta la documentacion correspondiente al perfeccionamiento del contrato
que permitiera acreditar dichas condiciones (ver cuadro n.® 10), de manera que no era posible
corroborar su cumplimiento. En cambio, el postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS
S.R.L., acredité documentalmente la formacion académica y la experiencia del equipo profesional; sin
embargo, el comité de seleccion consignd que no cumplia con dichas condiciones, sefialando como
resultado “NO CALIFICA’. Los documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS
CONTRATISTAS S.R.L., para acreditar dichas condiciones fueron los siguientes (Apéndice n.° 32):

Cuadro n.° 28
. Documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L.
Equipo profesional

Cargo Profesion Experiencia

Residente del servicio
-Ulises Cerron Inga

-Titulo de ingeniero

civil de la Universidad
Peruana Los Andes.

- Contrato de locacion de servicio n.° 510-2017-G.R.PASCO/GGR, adenda n.® 1

-Contrato por locacion de servicios n.° 193-2016-MDC y Certificado de trabajo.
- Contrato de Servicios n.® 02-2015-M.D y Constancia de conformidad.

- Contrato de Servicios n.° 0-2014-M.D y Constancia de conformidad.

- Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2012)

- Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2010-2011)

- Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2011-2012)

y Constancia de trabajo.

Asistente de residente

-Dante Moisés Mendoza

-Titulo de ingeniero

civil de la Universidad

-Contrato n.° 93-MDA-GM/2014, Contrato privado de consorcio y Constancia de

prestacion de servicio de supervision.

Perez Hermilio Valdizan. - Constancia de trabajo de Consorcio Supervisor Huancavelica.
Esnailallitaen -Erlgilr?;nr; %Z lméi?;big - Constancia de trabajo.
seguridad Y

-Welser Basurto Porta

de Ingenieros del
Pert.

Fuente: Oferta de postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. en pracedimiento especial de seleccion n.® 27-2020-MPY/CS-1
Elaborado por: Comision de control

Asimismo, en el formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y
CALIFICACION” (Apéndice n.° 12) el comité de seleccion consigno como razén de descalificacion del
postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. que: “EL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD,
DEBE TENER EXPERIENCIA COMO ESPECIALISTA EN EVALUACION DE RIESGOS, EL MISMO QUE NO
ESTA ACREDITADO POR CENEPRED", sin embargo, las bases del procedimiento (Apéndice n.° 10) no
exigian para dicho profesional tal acreditacion ni documentacion que la sustente, conforme se aprecia
de los numerales 2.2 “CONTENIDO DE LAS OFERTAS" y 2.3. “REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL
CONTRATO" del capitulo Il “DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION” de la seccion especifica,
asi como del numeral 3.1 “TERMINOS DE REFERENCIA” del capitulo Il “REQUERIMIENTO" de la misma
seccidn de las bases; lo cual era de conocimiento de los miembros del comité de seleccion por haber
elaborado las reglas del procedimiento, y, en especial, del primer miembro David Jonatan Rashuaman
Quispe, quien en calidad de area usuaria formuld el requerimiento mediante “FORMATO DE
REQUERIMIENTO" de 6 de julio de 2020 (Apéndice n.° 3); no obstante, consignaron indebidamente la
falta de acreditacion de CENEPRED como razon de descalificacion.

Esta falta de acreditacién de CENEPRED, sin embargo, no fue consignada para el CONSORCIO
DESVIO QUISQUE, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, a pesar que
no presentd documentacion que permitiera identificar a su especialista en seguridad y verificar si
contaba o no con la acreditacién de CENEPRED (Apéndice n.° 32).
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21. Procedimiento especial de seleccion n.? 28-2020-MPY/CS-1

Para el procedimiento especial de seleccion n.° 28-2020-MPY/CS-1, el comité consignt en el formato
n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION”
(Apéndice n.° 12) que el postor CONSORCIO TRAMO 28 cumplia con acreditar la formacion
académica y experiencia del equipo profesional (ver cuadro n.° 11), sefialando como resultado
“CALIFICA", pese a que este postor, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO,
no habia presentado en su oferta la documentacién correspondiente al perfeccionamiento del contrato
que permitiera acreditar dichas condiciones (ver cuadro n.® 10), de manera que no era posible
corroborar su cumplimiento. En cambio, el postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS
S.R.L., acreditdo documentalmente la formacion académica y la experiencia del equipo profesional; sin
embargo, el comité de seleccidn consigné que no cumplia con dichas condiciones, sefialando como
resultado “NO CALIFICA". Los documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS
CONTRATISTAS S.R.L., para acreditar dichas condiciones fueron los siguientes (Apéndice n.° 33):

Cuadro n.” 29
Documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L.
Equipo profesional

Cargo Profesion Experiencia

Residente del servicio
-Ulises Cerrén Inga

-Titulo de ingeniero

civil de la Universidad
Peruana Los Andes.

- Contrato de locacion de servicio n.° 510-2017-G.R.PASCO/GGR, adenda n.° 1

- Contrato por locacion de servicios n.® 193-2016-MDC y Certificado de trabajo.
- Contrato de Servicios n.” 02-2015-M.D y Constancia de conformidad.
-Contrato de Servicios n.* 0-2014-M.D y Constancia de conformidad.

- Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2012)
-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2010-2011)

- Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2011-2012)

y Constancia de trabajo.

Asistente de residente
-Dante Moisés Mendoza

-Titulo de ingeniero

civil de la Universidad

-Contrato n.° 93-MDA-GM/2014, Contrato privado de consorcio y Constancia de

prestacion de servicio de supervision.

Pérez Hermilio Valdizan. - Constancia de frabaje de Consorcio Supervisor Huancavelica.
Estiscialiatien -([)):gilrc:;rlr% (;e; imcle:)rlr(;b?g -Constancia de trabajo.
sequridad g

-Welser Basurto Porta

de Ingenieros del
Per(.

Fuente: Oferta de postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS SR.L. en procedimiento especial de seleccion n.® 28-2020-MPY/CS-1
Elaborado por: Comisién de control

Asimismo, en el formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y
CALIFICACION" (Apéndice n.® 12) el comité de seleccion consigno como razén de descalificacion del
postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. que: “EL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD,
DEBE TENER EXPERIENCIA COMO ESPECIALISTA EN EVALUACION DE RIESGOS, EL MISMO QUE NO
ESTA ACREDITADO POR CENEPRED"; sin embargo, las bases del procedimiento (Apéndice n.° 10) no
exigian para dicho profesional tal acreditacion ni documentacion que la sustente, conforme se aprecia
de los numerales 2.2 “CONTENIDO DE LAS OFERTAS" y 2.3. “REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL
CONTRATO" del capitulo Il “DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION” de la seccion especifica,
asi como del numeral 3.1 “TERMINOS DE REFERENCIA” del capitulo Ill “REQUERIMIENTO" de la misma
seccion de las bases; lo cual era de conocimiento de los miembros del comité de seleccion por haber
elaborado las reglas del procedimiento, y, en especial, del primer miembro David Jonatan Rashuaman
Quispe, quien en calidad de area usuaria formuld el requerimiento mediante “FORMATO DE
REQUERIMIENTO" de 6 de julio de 2020 (Apéndice n.° 3); no obstante, consignaron indebidamente la
falta de acreditacion de CENEPRED como razén de descalificacion.

Esta falta de acreditacion de CENEPRED, sin embargo, no fue consignada para el CONSORCIO
TRAMO 28, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO a pesar que no
presentd documentacion que permitiera identificar a su especialista en seguridad y verificar si contaba
0 no con la acreditacién de CENEPRED (Apéndice n.° 33).
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22. Procedimiento especial de seleccion n.° 29-2020-MPY/CS-1

Para el procedimiento especial de seleccion n.° 29-2020-MPY/CS-1, el comité consigno en el formato
n® 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION'
(Apéndice n.° 12) que el postor CONSORCIO LANGAYCO LARAQOS cumplia con acreditar la
formacion académica y experiencia del equipo profesional (ver cuadro n.° 11), sefialando como
resultado “CALIFICA", pese a que este postor, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y
CASTILLO, no habia presentado en su oferta documentacion correspondiente al perfeccionamiento
del contrato que permitiera acreditar dichas condiciones (ver cuadro n.° 10), de manera que no era
posible corroborar su cumplimiento. En cambio, el postor ESCORPION INGENIEROS
CONTRATISTAS S.R.L., acreditd documentalmente la formacion académica y la experiencia del
equipo profesional; sin embargo, el comité de seleccion consigné que no cumplia con dichas
condiciones, sefialando como resultado ‘NO CALIFICA". Los documentos presentados por
ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L., para acreditar dichas condiciones fueron los
siguientes (Apéndice n.° 34):

Cuadro n.® 30
Documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L.

Equipo profesional

Cargo Profesion Experiencia

Residente del servicio

-Contrato de locacion de servicio n.° 510-2017-G.R.PASCO/GGR, adenda n.° 1
y Constancia de trabajo.

-Contrato por locacion de servicios n.® 193-2016-MDC y Certificado de frabajo.

-Contrato de Servicios n.° 02-2015-M.D y Constancia de conformidad.

-Titulo de ingeniero
civil de la Universidad
Peruana Los Andes.

-Ulises Cerron Inga

-Contrato de Servicios n.° 0-2014-M.D y Constancia de conformidad.
-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2012)
-Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2010-2011)
- Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2011-2012)

Asistente de residente
-Dante Moisés Mendoza
Pérez

-Titulo de ingeniero

civil de la Universidad
Hermilio Valdizan.

-Contrato n.° 93-MDA-GM/2014, Contrato privado de consorcio y Constancia de

- Constancia de trabajo de Consorcio Supervisor Huancavelica.

prestacion de servicio de supervision.

Especialista en

sequridad
-Welser Basurto Porta

-Diploma de miembro

ordinario del Colegio
de Ingenieros del
Peru.

-Constancia de trabajo.

Fuente: Oferta de postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. en procedimiento especial de seleccion n.® 29-2020-MPY/CS-1

Elaborado por: Comision de control

Asimismo, en el formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y
CALIFICACION" (Apéndice n.® 12) el comité de seleccion consigno como razon de descalificacion del
postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. que: “EL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD,
DEBE TENER EXPERIENCIA COMO ESPECIALISTA EN EVALUACION DE RIESGOS, EL MISMO QUE NO
ESTA ACREDITADO POR CENEPRED”; sin embargo, las bases del procedimiento (Apéndice n.° 10) no
exigian para dicho profesional tal acreditacion ni documentacion que la sustente, conforme se aprecia
de los numerales 2.2 “CONTENIDO DE LAS OFERTAS y 2.3. “REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL
CONTRATQ" del capitulo Il “DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION’ de la seccion especifica,
asi como del numeral 3.1 “TERMINOS DE REFERENCIA” del capitulo Il “REQUERIMIENTO" de la misma
seccion de las bases; lo cual era de conocimiento de los miembros del comité de seleccion por haber
elaborado las reglas del procedimiento, y, en especial, del primer miembro David Jonatan Rashuaman
Quispe, quien en calidad de area usuaria formuld el requerimiento mediante “FORMATO DE
REQUERIMIENTO" de 6 de julio de 2020 (Apéndice n.° 3); no obstante, consignaron indebidamente la
falta de acreditacion de CENEPRED como razon de descalificacion.

Esta falta de acreditacion de CENEPRED, sin embargo, no fue consignada para el CONSORCIO
LANGAYCO LARAOS, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, a pesar
que no presentd documentacion que permitiera identificar a su especialista en seguridad y verificar si
contaba o no con la acreditacion de CENEPRED (Apéndice n.° 34).
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23. Procedimiento especial de seleccion n.® 30-2020-MPY/CS-1

Para el procedimiento especial de seleccion n.° 30-2020-MPY/CS-1, el comité consigno en el formato
n° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION"
(Apéndice n.° 12) que el postor CONSORCIO LANCA LARAOS cumplia con acreditar la formacion
académica y experiencia del equipo profesional (ver cuadro n.° 11), sefialando como resultado
“CALIFICA”, pese a que este postor, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO,
no habia presentado en su oferta la documentacion correspondiente al perfeccionamiento del contrato
que permitiera acreditar dichas condiciones (ver cuadro n.° 10), de manera que no era posible
corroborar su cumplimiento. En cambio, el postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS
S.R.L,, acredité documentalmente la formacion académica y la experiencia del equipo profesional; sin
embargo, el comité de seleccion consignd que no cumplia con dichas condiciones, sefialando como
resultado “NO CALIFICA". Los documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS
CONTRATISTAS S.R.L., para acreditar dichas condiciones fueron los siguientes (Apéndice n.° 35):

Cuadro n.° 31
. Documentos presentados por ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L.
Equipo profesional
Cargo Profesion Experiencia
-Titulo de ingeniero | - Contrato de locacion de servicio n.° 510-2017-G.R.PASCO/GGR, adenda n.® 1
civil de la Universidad | y Constancia de trabajo.
3 Peruana Los Andes. | -Contrato por locacion de servicios n.° 193-2016-MDC y Certificado de trabajo.
Residente del servicio -Contrato de Servicios n.° 02-2015-M.D y Constancia de conformidad.
-Ulises Cerron Inga -Contrato de Servicios n.® 0-2014-M.D y Constancia de conformidad.
Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2012)
- Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2010-2011)

- - Contrato privado por servicios y Constancia de conformidad. (2011-2012)
Asistente de residente | -Titulo de ingeniero | - Contrato n.° 93-MDA-GM/2014, Contrato privado de consorcio y Constancia de
-Dante Moisés Mendoza | civil de la Universidad | prestacion de servicio de supervision.

Pérez Hermilio Valdizan. -Constancia de trabajo de Consorcio Supervisor Huancavelica.
Especialistaisn -ODrwgilg;r;; d;} | mézggzg -Constancia de trabajo.
sequridad !
b -Welser Basurto Porta g?arﬁ Iigegios. o
/ Fuente: Oferta de postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. en procedimiento especial de seleccion n.” 30-2020-MPY/CS-1
Elaborado por: Comision de control

Asimismo, en el formato n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y
CALIFICACION" (Apéndice n.° 12) el comité de seleccion consigné como razon de descalificacion del
postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L. que: “EL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD,
DEBE TENER EXPERIENCIA COMO ESPECIALISTA EN EVALUACION DE RIESGOS, EL MISMO QUE NO
ESTA ACREDITADO POR CENEPRED": sin embargo, las bases del procedimiento (Apéndice n.° 10) no
exigian para dicho profesional tal acreditacion ni documentacion que la sustente, conforme se aprecia
de los numerales 2.2 "“CONTENIDO DE LAS OFERTAS" y 2.3. "REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL
CONTRATO" del capitulo Il “DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION” de la seccion especifica,
asi como del numeral 3.1 “TERMINOS DE REFERENCIA” del capitulo Il “REQUERIMIENTO" de la misma
seccion de las bases; lo cual era de conocimiento de los miembros del comité de seleccion por haber
elaborado las reglas del procedimiento, y, en especial, del primer miembro David Jonatan Rashuaman
Quispe, quien en calidad de area usuaria formuld el requerimiento mediante “FORMATO DE
REQUERIMIENTO" de 6 de julio de 2020 (Apéndice n.° 3); no obstante, consignaron indebidamente la
falta de acreditacion de CENEPRED como razon de descalificacion.

Esta falta de acreditacion de CENEPRED, sin embargo, no fue‘consignada para el CONSORCIO
LANCA LARAQS, conformado por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, a pesar que no
presentd documentacion que permitiera identificar a su especialista en seguridad y verificar si contaba
0 no con la acreditacion de CENEPRED (Apéndice n.° 35).
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Como resultado de la calificacion de ofertas, el comité de seleccion otorgd la buena pro, en los
veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion, a los consorcios conformados por las empresas
del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, tal como se corrobora con los formatos n.° 22 “ACTA DE
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO" (Apéndice n.° 39).

De lo anterior se evidencia que, para la condicion de equipo profesional, especificamente la formacion
académica y la experiencia del equipo profesional, el comité de seleccion insertd en los formatos n.° 13
“ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION” (Apéndice n.° 12)
informacién que carecia de veracidad por lo siguiente:

Consigno que el postor CONSORCIO UNICA, en el procedimiento especial de seleccion n.° 1-2020-
MPY/CS-1, y el postor ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS SR.L, en los procedimientos
especiales de seleccion nos 2, 3, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 24, 27, 28, 29 y
30-2020-MPY/CS-1, no cumplian con la formacion académica y experiencia del equipo profesional,
pese a que lo acreditaron documentaimente, sefialando como resultado “NO CALIFICA".

. - Consigné que los postores conformados por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, en los
veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion n.s 1,2, 3,5,6,7, 8, 9, 10, 13, 14, 15, 16, 17,
18,19, 20, 21, 24, 27, 28, 29, y 30-2020-MPY/CS, cumplian con la formacion académica y experiencia
del equipo profesional, a pesar que no habian acreditado documentalmente dichas condiciones,
sefialando como resultado “CALIFICA".

Dicha situacion también evidencia un trato desigual y una conducta parcializada por parte del comité de
seleccion a favor del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO: pues, para los postores CONSORCIO UNICA
(procedimiento  especial de seleccion n.° 1-2020-MPY/CS-1) y ESCORPION INGENIEROS
S CONTRATISTAS S.R.L (procedimientos especiales de seleccion n.¢ 2, 3, 5,6, 7, 8, 9, 10, 13, 15, 16, 17,
\ 18,19, 24, 27, 28, 29 y 30-2020-MPY/CS-1), el comité de seleccion consigno que no cumplian la formacion
' académica y la experiencia del equipo profesional, sefialando como resultado “NO CALIFICA”, a pesar que
dichas condiciones fueron acreditadas documentalmente. En cambio, para los postores conformados por
empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, que no presentaron documentacion para acreditar la
! formacion académica y la experiencia del equipo profesional en los mismos procedimientos especiales de
seleccion, el comité consignd que cumplian con las referidas condiciones, sefialando como resultado

“CALIFICA".

Este trato desigual y conducta parcializada se evidencia igualmente en los postores CONSORCIO
DIAMANTE AZUL (procedimientos especiales de seleccion n.os 9 y 14-2020-MPY/CS-1), CONSORCIO
VISCAMACHAY (procedimiento especial de seleccion n.° 20-2020-MPY/CS-1) y CONSORCIO LARAOS
(procedimiento especial de seleccion n.° 21-2020-MPY/CS-1), quienes no presentaron documentacion
| para acreditar la formacion académica y la experiencia del equipo profesional, siendo que el comité de
| seleccion consignd que no cumplian con dichas condiciones, sefialando como resultado “NO CALIFICA”,
mientras que para los postores conformados por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, que
tampoco presentaron documentacion para acreditar la formacion academica y la experiencia del equipo
profesional en los mismos procedimientos especiales de seleccion, el comité consigné que cumplian con
las referidas condiciones, sefialando como resultado “CALIFICA”.

De igual forma, se aprecia un trato desigual y una conducta parcializada del comité de seleccion en la
calificacion de ofertas de los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion n.s 1,2, 3, 5,6, 7, 8,
9,10, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 27, 28, 29 y 30-2020-MPY/CS, al consignar como razén de
descalificacion de los postores descalificados que: “EL ESPECIALISTA EN RIESGOS NO ESTA ACREDITADO
POR CENEPRED"y que “EL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD (...) NO ESTA ACREDITADO POR CENEPRED" a
pesar que las bases de los procedimientos no exigian tal acreditacion ni documentacion que la sustente;
sin embargo, para los postores ganadores de la buena pro conformados por empresas del grupo familiar
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NUNEZ y CASTILLO no consigné lo mismo a pesar que no presentaron documentacion que permitiera
identificar a sus especialistas y verificar si contaban o no con la acreditacion de CENEPRED.

En consecuencia, se evidencia que el comité de seleccion actud de forma parcializada con la finalidad de
seleccionar a los postores conformados por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO,
beneficiandolos con el otorgamiento de la buena pro y la posterior suscripcion de veintitrés (23) contratos
(Apéndice n.° 40) con precios mas caros, cuyas ofertas econémicas eran equivalentes al 99% del valor
referencial.

OTROS HECHOS POSTERIORES A LA ETAPA DE SELECCION (PERFECCIONAMIENTO DE LOS
CONTRATOS)

De otro lado, la comision de control ha evidenciado que los consorcios del grupo familiar NUNEZ y
CASTILLLO, ganadores de la buena pro de los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion,
presentaron documentacion para el perfeccionamiento de los contratos con elementos de falsedad,
conforme se desarrolla a continuacion:

.lﬁé 1. Firmas del notario Fredy Salvador Cruzado Rios con elementos de falsedad.

Los postores ganadores presentaron los siguientes documentos (Apéndice n.° 41) legalizados por
Fredy Salvador Cruzado Rios, notario de Lima:

e  Enveintitin (21) procedimientos especiales de seleccion (n.>s 1,2, 3,5,6,7, 8,9, 10, 13, 14, 15,
16, 17, 18, 19, 24, 27, 28, 29 y 30-2020-MPY/CS), presentaron documentos denominados
“COMPROMISO DE ALQUILER" firmados por Juan Carlos Femandez Castillo y documentos
denominados “COMPROMISO DE ALQUILER"firmados por Javier Palomino Manturano.

e En siete (7) procedimientos especiales de seleccion (n.os 2, 3, 5, 6, 8, 9 y 10-2020-MPY/CS),
presentaron documentos denominados “COMPROMISO DE ALQUILER’ firmados por Gamaniel
Arquifiigo Guardia.

e En ocho (8) procedimientos especiales de seleccion (n.os 17, 18, 19, 24, 27, 28, 29 y
30-2020-MPY/CS), presentaron documentos denominados “COMPROMISO DE ALQUILER"
firmados por Orlando Salvatierra Achulla, “CONTRATO DE COMPRA Y VENTA DE MAQUINARIA
PESADA" firmados por Juan Carlos Leafio Chinchay y Aurelio Vidaurre Reynada, y “CONTRATO
DE COMPRA Y VENTA DE MAQUINARIA PESADA" firmados por Juan Carlos Leafio Chinchay y
Renzo Duran Gémez.

e Endiez (10) procedimientos especiales de seleccion (n.s 1, 2, 3, 5, 6, 8, 9, 10, 15 y 16-2020-
MPY/CS), presentaron documentos denominados “COMPROMISO DE ALQUILER" firmados por
Lenin Joel Espinoza Ventura y “CONTRATO DE COMPRA Y VENTA DE MAQUINARIA PESADA’
firmados por Lenin Joel Espinoza Ventura y Aurelio Vidaurre Reynada.

e En cinco (5) procedimientos especiales de seleccion (n.os 1, 7, 13, 14 y 16-2020-MPY/CS),
presentaron documentos denominados “COMPROMISO DE ALQUILER’ firmados por Juan Carlos
Leafio Chinchay.

Al respecto, la Contraloria General de la Republica, con oficio n. 003987-2021-CG/SEDEN notificado
el 29 de marzo de 2021 (Apéndice n.° 42), solicitd al notario Fredy Salvador Cruzado Rios que
informara si las firmas de los documentos antes mencionados fueron legalizadas por su persona. El
referido notario, con documento s/n de 29 de marzo de 2021 (Apéndice n.° 42), informé que: *(...) de
la verificacion de los sellos y firmas en las supuestas legalizaciones, estas no han sido extendidas por mi
persona, por cuanto los sellos notariales no corresponden a los usados en mi oficio notarial, asi como tampoco
corresponde mi firma como notario, viendo asi los sellos y firmas contenidas en los adjuntos de los oficios en
mencion que corresponden a folios 0001 al 00125 son completamente falsos”.
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2. Firmas del notario Carlos Enrique Ayala Alvarado con elementos de falsedad.

Los postores ganadores presentaron los siguientes documentos (Apéndice n.° 43) legalizados por
Carlos Enrigue Ayala Alvarado, notario de Lima:

e En los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion presentaron el documento
denominado “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL" firmada por la ingeniera
Nancy Mercedes Barrenechea Aguilar.

e  Enun (1) procedimiento especial de seleccion (n.° 03-2020-MPY/CS) presentaron el documento
denominado “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL" firmada por el ingeniero
Miguel Dario Nufiez Corilloclla.

e  En dos (2) procedimientos especiales de seleccion (n.os 9y 10-2020-MPY/CS) presentaron el
documento denominado “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL” firmada por el
ingeniero Dionicio Inofian Valdivieso.

Al respecto, la Contraloria General de la Republica, con oficios n.os 003988 vy

. , 005507-2021-CG/SEDEN, notificados el 29 de marzo y 26 de abril de 2021, respectivamente
£ (Apéndice n.° 44), solicito al notario Carlos Enrique Ayala Alvarado que informara si las firmas de los

;@ profesionales obrante en los documentos antes mencionados fueron legalizadas por su persona. El
referido notario, con documentos s/n de 30 de marzo de 2021 y 26 de abril de 2021, informé que: “no

corresponden en absoluto a mi oficio notarial los sellos y firmas que aparecen en los documentos remitidos para

su verificacion” (Apéndice n.° 44).
J 3. Firmas del notario Luis Manuel Gémez Verastegui con elementos de falsedad.

Los postores ganadores presentaron los siguientes documentos (Apéndice n.° 45) legalizados por
Luis Manuel Gémez Verastegui, notario de Lima:

e  Entres (3) procedimientos especiales de seleccion (n.os 1, 20 y 21-2020-MPY/CS) presentaron
el documento denominado “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL” firmada por
el ingeniero Lazaro Rudyar Guillen Cabezas.

e En dos (2) procedimientos especiales de seleccion (n.os 7 y 8-2020-MPY/CS) presentaron el
documento denominado “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL" firmada por el
ingeniero Juan Miguel Ticona Maquera.

e  Enun (1) procedimiento especial de seleccion (n.° 13-2020-MPY/CS) presentaron el documento
denominado “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL” firmada por el ingeniero
Armando Alfonso Salomén Higueras.

e  Endos (2) procedimientos especiales de seleccidn (n.os 14 y 15-2020-MPY/CS) presentaron el
documento denominado “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL" firmada por el
ingeniero Alfonso Enrigue Quifiones Manchego.

e  Endos (2) procedimientos especiales de seleccién (n.es 16 y 17-2020-MPY/CS) presentaron el
documento denominado “CARTA DE COMPROMISQ DEL PLANTEL PROFESIONAL" firmada por el
ingeniero Juan Epifanio Vargas Valverde.

e  Endos (2) procedimientos especiales de seleccion (n.>s 27 y 28-2020-MPY/CS) presentaron el
documento denominado “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL” firmada por el
ingeniero Luis Alberto Guzmén Lifan.

Al respecto, la Contraloria General de la Republica, con oficios n.°s 005105 vy
005506-2021-CG/SEDEN, notificados el 19 y 26 de abril de 2021, respectivamente (Apéndice
n.° 46), solicitd al notario Luis Manuel Gomez Verastegui que informara si las firmas de los
profesionales obrante en los documentos antes mencionados fueron legalizadas por su persona. El
referido notario, con documento s/n de 22 de abril de 2021, informoé que: *(...) PUEDO AFIRMAR QUE
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NO ME CORRESPONDEN, POR MOTIVO QUE LOS SELLOS QUE APARECEN EN EL ANVERSO Y
REVERSO, FIRMA Y POST FIRMA, NO GUARDAN RELACION CON LAS CERTIFICACIONES QUE
EFECTUO [sic] EN MI NOTARIA: Y POR LO TANTO LOS DOCUMENTOS SON FALSIFICADOS”. Asimismo,
mediante correo electronico de 26 de abril de 2021, informé que: “(...) DEBO PRECISAR QUE LOS
SELLOS, FIRMA Y POST FIRMA NO ME CORRESPONDE [sic], CONCLUYENDO QUE LA CERTIFICACION
ES FALSA". (Apéndice n.° 46)

4. Firmas del notario Marco Alain Rodriguez Rios con elementos de falsedad.

Los postores ganadores presentaron los siguientes documentos (Apéndice n.° 47) legalizados por
Marco Alain Rodriguez Rios, notario de Tarapoto:

e En dos (2) procedimientos especiales de seleccion (n.°s 5 y 6-2020-MPY/CS) presentaron el
documento denominado “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL" firmado por el
ingeniero Enrique Antonio Maceda Nicolini.

. Al respecto, la Contraloria General de la Republica, con oficio n.? 005472-2021-CG/SEDEN notificado

el 26 abril de 2021 (Apéndice n.° 48), solicito al notario Marco Alain Rodriguez Rios que informara si
|las firmas de los profesionales obrante en los documentos antes mencionados fueron legalizadas por
su persona. El referido notario, mediante correo electrénico de 26 de abril de 2021, informé que: “(...)
Los documentos adjuntos no han sido legalizados en la notaria, debido a que los sellos, legalizacion y firmas
del notario son FALSOS"” (Apéndice n.° 48).

Firmas del notario Juan Carlos Rodriguez Vargas con elementos de falsedad.

Los postores ganadores presentaron los siguientes documentos (Apéndice n.° 49) legalizados por
Juan Carlos Rodriguez Vargas, notario de Cajamarca:

e En dos (2) procedimientos especiales de seleccion (n.es 7 y 8-2020-MPY/CS) presentaron el
documento denominado “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL" firmado por el
ingeniero Wiadimir llich Rojas Palomino.

Al respecto, la Contraloria General de la Republica, con oficio n.? 005473-2021-CG/SEDEN notificado
el 26 de abril de 2021 (Apéndice n.° 50), solicitd al notario Juan Carlos Rodriguez Vargas que
informara si las firmas de los profesionales obrante en los documentos antes mencionados fueron
legalizadas por su persona. El referido notario con oficio n.° 112-JCRV-NSM-CNC de 26 de abril de
2021, informo que: “(...) las firmas de legalizacion en el documento privado que se me pone a la vista no me
corresponden, evidenciandose una total falsificacion de las mismas” (Apéndice n.° 50).

6. Firmas de la notaria Ximena Goicochea De Leveau con elementos de falsedad.

Los postores ganadores presentaron los siguientes documentos (Apéndice n.° 51) legalizados por
Ximena Goicochea De Leveau, notaria de Moyobamba:

e Endos (2) procedimientos especiales de seleccion (n.es 14 y 15-2020-MPY/CS) presentaron el
documento denominado “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL" firmado por el
ingeniero José Luis Diaz Lazo.

Al respecto, la Contraloria General de la Republica, con oficio n.® 005471-2021-CG/SEDEN notificado
el 27 de abril de 2021 (Apéndice n.° 52), solicitd a la notaria Ximena Goicochea De Leveau que

7 Cabe precisar que lo sefialado en el mensaje del correo electronico de 26 de abril de 2021, fue ratificado por el referido notario mediante carta
§/n-2022-NRR/CNSM de 21 febrero de 2022, (Apéndice n.° 48)
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informara si las firmas de los profesionales obrante en los documentos antes mencionados fueron
legalizadas por su persona. La referida notaria con documento s/n de 28 de abril de 2021, informd

que: {...) “lafirma puesta en el documento no corresponde a mi pufio gréfico, no ha sido suscrito por mi persona”
(Apéndice n.° 52).

7. Firmas de la notaria Elsa Victoria Canchaya Sanchez con elementos de falsedad.

Los postores ganadores presentaron los siguientes documentos (Apéndice n.° 53) legalizados por
Elsa Victoria Canchaya Sanchez, notaria de Huancayo:

e Enseis (6) procedimientos especiales de seleccion (n.os 14, 16, 17, 18, 19y 21-2020-MPY/CS)
presentaron el documento denominado “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL"
firmado por el ingeniero Daniel Simeén Bullén Miranda.

Al respecto, la Contraloria General de la Replblica, con oficios no° 005719 vy
007035-2021-CG/SEDEN notificados el 28 de abril y 14 de mayo de 2021, respectivamente
. (Apéndice n.° 54), solicit6 a la notaria Elsa Victoria Canchaya Sanchez que informara si las firmas de
los profesionales obrante en los documentos antes mencionados fueron legalizadas por su persona.
La referida notaria con oficio n.° 175-2021 NOTARIA CANCHAYA SANCHEZ de 25 de mayo de 2021,
informé que: (...) LOS DOCUMENTOS SON FALSOS, NO HAN SIDO LEGALIZADOS EN MI OFICIO
NOTARIAL PORQUE LOS SELLOS SON TOTALMENTE DISTINTOS Y ADULTERADOS {(...)" (Apéndice

0
n.° 54).
@, 8. Firmas de la ingeniera Nancy Mercedes Barrenechea Aguilar con elementos de falsedad.

Los postores ganadores presentaron los siguientes documentos (Apéndice n.° 55) suscritos por la
ingeniera Nancy Mercedes Barrenechea Aguilar:

i e Enlos veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion (n.s 1, 2, 3,5, 6,7, 8, 9, 10, 13,
14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 27, 28, 29 y 30-2020-MPY/CS) presentaron el documento
denominado “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL"

Al respecto, la Contraloria General de la Republica, con oficio n.” 012085-2021-CG/SEDEN notificado
el 2 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 56), solicito a la ingeniera Nancy Mercedes Barrenechea Aguilar
que informara si los referidos documentos fueron suscritos por su persona y si tramité la legalizacion
notarial. La citada profesional, con carta n.° 001-2021-NBA de 3 de agosto de 2021, informé que: “(...)
NO HE FIRMADO NI COLOCADO MI HUELLA DIGITAL, en los COMPROMISOS DE PARTICIPACION (...) La
firma que se consigna, no es mi firma puesto que nunca firme(sic) ninguno de estos documentos y menos
cologué mi huella digital. Asimismo, nunca he pisado las instalaciones, ni conozco la ubicacion de la NOTARIA
AYALA ALVARADO’ (Apéndice n.° 56).

Documentos atribuidos a la ingeniera Nancy Mercedes Barrenechea Aguilar con elementos de
falsedad.

Los postores ganadores presentaron los siguientes documentos (Apéndice n.° 55) atribuidos a la
ingeniera Nancy Mercedes Barrenechea Aguilar:

e En los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion (n.s 1, 2,3, 5,6, 7, 8, 9, 10, 13,
14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 27, 28, 29 y 30-2020-MPY/CS) presentaron el documento
denominado “CERTIFICADO DE TRABAJC" emitido por el Consorcio Santa Rosa como sustento
de su experiencia profesional.
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Al respecto, la Contraloria General de la Republica, con oficio n.® 012085-2021-CG/SEDEN, notificado
el 2 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 56), solicitd a laingeniera Nancy Mercedes Barrenechea Aguilar
que informara si reconocia como suya la experiencia laboral que indicaba el referido documento. La
citada profesional, con carta n.° 001-2021-NBA de 3 de agosto de 2021, informo6 que: “(..) NO
RECONOZCO el Certificado de trabajo de CONSORCIO SANTA ROSA, en la que se me consigna experiencia
laboral en el cargo de “especialista en evaluacion de riegos (...)" (Apéndice n.° 56).

10. Firma del ingeniero Miguel Dario Nufez Corilloclla con elementos de falsedad.

Los postores ganadores presentaron los siguientes documentos (Apéndice n.° 57) suscritos por el
ingeniero Miguel Dario Nufiez Corilloclla:

e  Enun (1) procedimiento especial de seleccidn (n.° 03-2020-MPY/CS) presentaron el documento
denominado “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL.

Al respecto, la Contraloria General de la Republica, con oficio n.® 012086-2021-CG/SEDEN notificado
el 20 de octubre de 2021 (Apéndice n.° 58), solicité al ingeniero Miguel Dario Nufiez Corilloclla que
informara si el referido documento fue suscrito por su persona y si tramito la legalizacién notarial. El
citado profesional, con carta n.° 001-2021-MDNC de 6 de diciembre de 2021, informé que: “(..) LA
FIRMA Y LA HUELLA QUE SE CONSIGNA, (...) NO SON LAS DE RECURRENTE, HABIENDOSE
ADULTERADO Y/O FALSIFICADOQ, toda vez que mi persona no ha firmado ningtin compromiso como parte del
STAF de profesionales — Residente de Obra y tampoco ha realizado trabajo alguno para la Municipalidad
Provincial de Yauyos (...)" (Apéndice n.° 58).

Firmas del ingeniero Alfonso Enrique Quifiones Manchego con elementos de falsedad.

Los postores ganadores presentaron los siguientes documentos (Apéndice n.° 59) suscritos por el
ingeniero Alfonso Enrique Quifiones Manchego:

e Endos (2) procedimientos especiales de seleccion (n.° 14 y 15-2020-MPY/CS) presentaron el
documento denominado “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL”.

Al respecto, la Contraloria General de la Republica, con oficio n.® 012059-2021-CG/SEDEN notificado
el 3 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 60), solicitd al ingeniero Alfonso Enrique Quifiones Manchego
que informara si los referidos documentos fueron suscritos por su persona y si tramitd la legalizacion
notarial. El citado profesional, con carta n.° 017-2021-ALQSAC de 3 de agosto de 2021, informé que:
‘(...) NO HE PARTICIPADO EN LOS PROCEDIMIENTOS ESPECIALES DE SELECCION RES-PROC-14-
2020-MPY/CS-1 Y RES-PROC-15-2020-MPY/CS-1 ni como “RESIDENTE DEL SERVICIO” ni como
“ASITENTE DEL RESIDENTE” y tampoco no he firmado fas CARTAS DE COMPROMISOS DEL PLANTEL
PROFESIONAL que se me ha remitido (...)" (Apéndice n.® 60).

Firmas del ingeniero Juan Epifanio Vargas Valverde con elementos de falsedad.

Los postores ganadores presentaron los siguientes documentos (Apéndice n.° 61) suscritos por el
ingeniero Juan Epifanio Vargas Valverde:

s  Endos (2) procedimientos especiales de seleccion (n.° 16 y 17-2020-MPY/CS) presentaron el
documento denominado “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL”.

Al respecto, la Contraloria General de la Republica, con oficio n.® 012077-2021-CG/SEDEN notificado
el 20 de octubre de 2021 (Apéndice n.° 62), solicito al ingeniero Juan Epifanio Vargas Valverde que
informara si los referidos documentos fueron suscritos por su persona y si tramitd la legalizacion
notarial. El citado profesional, con documento s/n de 23 de octubre de 2021, informo que: (...) NO he
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suscrito los mencionados instrumentos antes mencionados, ni menos aun tramité legalizacion notarial alguna
(...)" (Apéndice n.° 62).

13. Firmas del ingeniero Wladimir llich Rojas Palomino con elementos de falsedad.

Los postores ganadores presentaron los siguientes documentos (Apéndice n.° 63) suscritos por el
ingeniero Wladimir llich Rojas Palomino:

e En dos (2) procedimientos especiales de seleccion (n.° 7 y 8-2020-MPY/CS) presentaron el
documento denominado “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL".

Al respecto, la Contraloria General de la RepUblica, con oficio n.* 012073-2021-CG/SEDEN notificado
20 de octubre de 2021 (Apéndice n.° 64), solicito al ingeniero Wiadimir llich Rojas Palomino que
informara si los referidos documentos fueron suscritos por su persona y si tramito la legalizacion
notarial. El citado profesional, con documento s/n de 22 de octubre de 2021, informo que: (...) NO he
suscrito ni legalizado las Carfas de compromiso del plantel profesional, como Residente de Servicio {...)"
(Apéndice n.° 64).

Firmas del ingeniero José Luis Diaz Lazo con elementos de falsedad.

Los postores ganadores presentaron los siguientes documentos (Apéndice n.° 65) suscritos por el
ingeniero José Luis Diaz Lazo:

e Endos (2) procedimientos especiales de seleccion (n.° 14 y 15-2020-MPY/CS) presentaron el
documento denominado “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL”.

Al respecto, la Contraloria General de la Republica, con oficio n.® 012080-2021-CG/SEDEN notificado
el 20 de octubre de 2021 (Apéndice n.° 66), solicitd al ingeniero José Luis Diaz Lazo que informara
si los referidos documentos fueron suscritos por su persona y si tramitd la legalizacion notarial. El
citado profesional, con carta n.° 01-2021JDL/CONT de 5 de octubre de 2021, informé que: ..)
desconozco la firma, ya que estas no fueron suscritas por mi persona y por ende, desconozco los motivos por
los cuales usaron mi nombre, por tanto, dichos documentos son falsos (...)" (Apéndice n.° 66).

Firmas del ingeniero Daniel Simeén Bullén Miranda con elementos de falsedad.

Los postores ganadores presentaron los siguientes documentos (Apéndice n.° 67) suscritos por el
ingeniero Daniel Simedn Bullén Miranda:

e En seis (6) procedimientos especiales de seleccidn (n.° 14, 16, 17, 18, 19 y 21-2020-MPY/CS)
presentaron el documento denominado “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL".

Al respecto, la Contraloria General de la Republica, con oficio n.® 012065-2021-CG/SEDEN notificado
el 3 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 68), solicitd al ingeniero Daniel Simeén Bullén Miranda que
informara si los referidos documentos fueron suscritos por su persona y si tramito la legalizacion
notarial. El citado profesional, con carta n.° 001-DSBM-CGR de 9 de agosto de 2021, informé que:
“(...) Las seis Cartas de compromiso del plantel profesional como asistente de Residente para la ejecucion de
servicios de mantenimiento periodico y rutinario NO fueron suscritas por mi persona y tampoco tramite la
legalizacion notarial {...)" (Apéndice n.° 68).

La situacion expuesta contraviene la normativa siguiente:
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» Decreto Supremo n.° 082-2019-EF, Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, publicado el 13 de marzo de 2019 en el diario oficial Ei Peruano y
vigente a partir del 14 de marzo de 2019.

“Articulo 2. Principios que rigen las contrataciones

Las contrataciones del Estado se desarrollan con fundamento en los siguientes principios, sin perjuicio de la

aplicacion de ofros principios generales del derecho publico que resulten aplicables al proceso de contratacion.

Los principios sirven de criterio de interpretacion para la aplicacion de la presente norma y su reglamento, de

integracion para solucionar sus vacios y como parametros para la actuacion de quienes intervengan en dichas

contrataciones:

(--)

b) lgualdad de trato. Todos los proveedores deben disponer de las mismas oportunidades para formular sus
ofertas, encontrandose prohibida la existencia de privilegios o ventajas y, en consecuencia, el trato
discriminatorio manifiesto o encubierto. Este principio exige que no se traten de manera diferente situaciones
que son similares y que situaciones diferentes no Sean tratadas de manera idéntica siempre que ese trato
cuente con una justificacion objetiva y razonable, favoreciendo el desarrollo de una competencia efectiva.

c) Transparencia. Las Entidades proporcionan informacion clara y coherente con el fin de que todas las etapas
de la contratacién sean comprendidas por los proveedores, garantizando la libertad de concurrencia, y que
la contratacion se desarrofle bajo condiciones de igualdad de trato, objetividad e imparcialidad. Este
principio respeta las excepciones establecidas en el ordenamiento juridico.

(...)

@ f) Eficacia y Eficiencia. El proceso de contratacion y las decisiones que se adopten en su efecucion deben

orientarse al cumplimiento de los fines, metas y objetivos de la Entidad, priorizando estos sobre la realizacion
de formalidades no esenciales, garantizando la efectiva y oportuna satisfaccion de los fines publicos para
que tengan una repercusion positiva en las condiciones de vida de las personas, asi como del interés pubfico,
bajo condiciones de calidad y con el mejor uso de los recursos publicos.

()

J) Integridad. La conducta de los participes en cualquier etapa del proceso de contratacion esté guiada por la
honestidad y veracidad, evitando cualquier practica indebida, la misma que, en caso de producirse, debe
ser comunicada a las autoridades competentes de manera directa y oportuna.”

Decreto de Urgencia n.° 070-22020, Decreto de urgencia para la reactivacion econdmica y
atencion de la poblacion a través de la inversion pablica y gasto corriente, ante la emergencia
sanitaria producida por el Covid-19, publicado el 19 de junio de 2020 en el diario oficial El
Peruano y vigente a partir del 20 de junio de 2020.

“Articulo 23. Disposiciones en materia de contratacion de hienes y servicios

23.1  Autorizase gue las contrataciones de bienes y servicios necesarios para la ejecucion de las actividades
de mantenimiento de la Red Vial Nacional y Vecinal previstas en el presente Decreto de Urgencia, se
efectlen siguiendo el procedimiento previsto en el Anexo 16 “Procedimiento Especial de Seleccion para
la Contratacion de Bienes y Servicios para el Mantenimiento Periddico y Rutinario” del presente Decreto
de Urgencia y se rigen por los principias previstos en el articulo 2 del Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 082-2019-EF.

[y

»  Anexo 16 del Decreto de Urgencia n.° 070-2020, Procedimiento especial de seleccion para la
contratacion de bienes y servicios para el mantenimiento periodico y rutinario, publicado el 19
de junio de 2020 en el diario oficial El Peruano y vigente a partir del 20 de junio de 2020.

“Etapas del proceso especial de seleccion:
1. Convocatoria: la convocatoria se realiza empleando el SEACE y el valor referencial debe ser ptiblico.

2. Registro de participantes: se efectia electronicamente a través del SEACE desde el dfa siguiente de la
convocatoria, siendo requisito para la presentacion de la oferta
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3. Presentacién de ofertas: se realiza electronicamente a través del SEACE desde el dia siguiente de la
convocatoria y hasta la fecha establecida en las bases para ello. El plazo para presentar propuesta no puede
ser menor de ocho (08) dias habiles contados desde el dia siguiente de realizada la convocatoria.

()

4. Evaluacion de las ofertas y otorgamiento de la buena pro: Culminada la etapa de presentacion de
ofertas, el conductor del procedimiento debe evaluar las mismas y registrar el oforgamiento de la buena pro
en el SEACE en un plazo maximo de dos (02) dias habiles.

Una vez verificada la presentacion de la documentacion o informacion consignada en las bases, el tnico
factor de evaluacion sera el precio, el conductor del proceso asigna cien (100) puntos a la oferta economica
de menor monto. Al resto de ofertas les asignan un puntaje inversamente proporcional (...).

()
Contra la decision del conductor del proceso especial de seleccion, no cabe la presentacion de recurso
impugnativo alguno, por lo que una vez otforgada la buena pro, ésta quedara consentida automaticamente,
iniciéndose el computo del plazo para la presentacion de los documentos para Ja suscripcion del contrato”.

“e Plazos y requisitos para el perfeccionamiento del contrato:

de consentido el proceso, presenta, ademas de los documentos previstos en las bases, lo siguiente:
(12
g. De acuerdo a lo establecido en el requerimiento el postor ganador deberéa presentar los documentos
que acreditan lo siguiente: la experiencia del postor y/o del personal clave, formacion académica y/o
@( capacitacion del personal clave, equipamiento estratégico, infragstructura estratégica y/o requisitos de

. /é 1. Elganador de Ia buena pro en un plazo maximo de siete (07) dias hébiles, computado desde el dia siguiente
(

habilitacion para el desarrollo de la actividad, de acuerdo a la normativa especial vinculada al objeto de
la contratacion, de corresponder”.

\ » Resolucion n.° 079-2020-OSCE/PRE que aprob¢ la Directiva n.° 007-2020-OSCE/CD “Bases

Estandar para el procedimiento especial de seleccion a convocar en el marco del Decreto de

Urgencia n.° 070-2020”, publicada el 26 de junio de 2020 en el diario oficial El Peruano y vigente

- a partir del 27 de junio de 2020; modificada mediante Resolucion n.® 093-2020-

OSCE/PRE, publicada el 14 de julio de 2020 en el diario oficial El Peruano y vigente desde el 15
de julio de 2020.

“SECCION GENERAL )
DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION

CAPITULO I: ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION

(...)
1.5 PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS
El participante presentara su oferta de manera electronica a través del SEACE (...) adjuntando el archivo
digitalizado que contenga los documentos que conforman la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.
()
En la apertura electronica de la oferta, el rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, verifica la presentacion de la documentacién o informacion consignada en las bases

(:rr)

1.6 EVALUACION DE LAS OFERTAS
La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el acapite “Evaluacion de las ofertas
y otorgamiento de la buena pro” del Anexo N° 16 del Decreto de Urgencia.”

1.7 SUBSANACION DE LAS OFERTAS
La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento {...).

1.8 OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
Definida la oferta ganadora, el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion, segun
corresponda, otorga la buena pro, mediante su publicacion en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo
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v las actas debidamente motivadas de los resultados”.

“SECCION ESPECIFICA
CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION

CAPITULO I ]
DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION
(o)
2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO
El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el contrato:
(--:)
h) Documentos que acreditan lo siguiente: la experiencia del postor y/o del personal clave, formacion
académica y/o capacitacion del personal clave, equipamiento estratégico, infraestructura estratégica
y/o requisitos de habilitacion para el desarrollo de la actividad, de acuerdo a la normativa especial
vinculada al objeto de la contratacion, de corresponder de acuerdo a lo sefialado en el requerimiento.

()

Bases de los procedimientos de seleccion n.os 1, 20 y 21-2020-MPY/CS-1 para la ejecucién del
mantenimiento periddico y rutinario del camino vecinal, aprobadas con Resolucién de Alcaldia
n.° 211-2020-MPY/A de 16 de julio de 2020.

“SECCION GENERAL ,
DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION

CAPITULO I: ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION

1.5 PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS
El participante presentara su oferta de manera electronica a través del SEACE (...) adjuntando el archivo
digitalizado que contenga los documentos que conforman la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.
()
En la apertura electronica de la oferta, el drgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, verifica la presentacion de la documentacién o informacion consignada en las bases

().

1.6 EVALUACION DE LAS OFERTAS
La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el acépite “Evaluacion de las ofertas
y otorgamiento de la buena pro” del Anexo N° 16 del Decreto de Urgencia.”

1.7 SUBSANACION DE LAS OFERTAS
La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento (...).

1.8 OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
Definida la oferta ganadora, el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion, segun
corresponda, otorga la buena pro, mediante su publicacion en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo
y las actas debidamente motivadas de los resultados”.

“SECCION ESPECIFICA )
CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION

CAPITULO Il '
DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION

(...)
2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO
El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el contrato:
(..)
g)  Documentos que acreditan lo siguiente: la experiencia del postor y/o del personal clave, formacion
académica y/o capacitacion del personal clave, equipamiento estratégico, infraestructura estratégica
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y/o requisitos de habilitacion para el desarrollo de la actividad, de acuerdo a la normativa especial
vinculada al objeto de la contratacion, de corresponder de acuerdo a lo sefialado en el requerimiento.

(.-

CAPITULO il
REQUERIMIENTO

()

15. PERFIL DEL SERVICIO

()

15.3. EQUIPO PROFESIONAL
El contratista debera contar con personal especialista que cumpla con los requerimientos minimos
siguientes por cada contrato:

CANT. | CARGO | PROFESION REQUERIMIENTO MINIMO PERSONAL
B sl fee)
Especialista en | Ingeniero civil y/o | Con doce (12) meses de experiencia como
1 evaluacion Arquitecto, especialista en evaluacion de riesgos en servicios,
de riesgos colegiado. obras, consultoria de obras en general.

Acreditacion del Personal:

La experiencia del personal requerido se acreditaré con Declaracion Jurada, sefialando que se
presentaran los documentos de acreditacion para la suscripcion de contrato.

La experiencia del personal requerido se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

()"

» Bases de los procedimientos de selecciénn.>s2, 3, 5,6, 7, 8, 9, 10, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 24,
27, 28, 29 y 30-2020-MPY/CS-1 para la ejecucion del mantenimiento periédico y rutinario del
camino vecinal, aprobadas con Resolucion de Alcaldia n.° 211-2020-MPY/A de 16 de julio de
2020.

“SECCION GENERAL )
DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION

CAPITULO I: ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION

()

1.5 PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS
El participante presentara su oferta de manera electrénica a traves del SEACE {(...) adjuntando el archivo
digitalizado que contenga los documentos que conforman la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.
(-)
En la apertura electronica de la oferta, el drgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
seguin corresponda, verifica la presentacion de la documentacion o informacion consignada en las bases

()

1.6 EVALUACION DE LAS OFERTAS
La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el acapite “Evaluacion de las ofertas
y otorgamiento de la buena pro” del Anexo N° 16 del Decreto de Urgencia.”

1.7 SUBSANACION DE LAS OFERTAS
La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento (...).

1.8 OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
Definida la oferta ganadora, el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion, segun
corresponda, otorga la buena pro, mediante su publicacion en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo
y las actas debidamente motivadas de los resultados”.
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“SECCION ESPECIFICA )
CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION

CAPITULOII
DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION

(...)

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el conirato:
()

g) Documentos que acreditan lo siguiente: la experiencia del postor y/o del personal clave, formacion
académica y/o capacitacion del personal clave, equipamiento estratégico, infragstructura estratégica y/o
requisifos de habilitacion para el desarrollo de la actividad, de acuerdo a la normativa especial vinculada
al objeto de la contratacion, de corresponder de acuerdo a lo sefialado en el requerimiento.

(.

CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

()
15. PERFIL DEL SERVICIO
153 EQUIPO PROFESIONAL

El contratista debera contar con personal especialista que cumpla con los requerimientos minimos
siguientes por cada contrato:

ARG: PROFESION | REQUERIMIENTO MINIMO PERSONAL
() () (.. ()
Especialista en | Ingeniero  civil, | Con doce (12) meses de experiencia como
1 seguridad Arquitecto, especialista en evaluacion de riesgos en servicios,
colegiado. obras, consultoria de obras en general.

Acreditacion del Personal:

(l”) . - .
La experiencia del personal requerido se acreditara con Declaracion Jurada, sefialando que se
presentaran los documentos de acreditacion para la suscripcion de contrato.

La experiencia del personal requerido se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i} copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (i} constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

()

/ Los hechos descritos ocasionaron perjuicio a la Municipalidad Provincial de Yauyos, toda vez que
afectaron la imparcialidad de la funcion publica, la veracidad de los actos administrativos y la eficiencia de
la contratacion publica, favoreciendo indebidamente a las empresas del grupo familiar NUNEZ y
CASTILLO con contratos ineficientes en términos de precio que ocasionaron mayores obligaciones
contractuales por el monto de S/ 3 111 088,64 conforme se muestra en el detalle siguiente:

Cuadron.” 32
Mayores obligaciones contractuales

Postores ganadores Postores descalificados
Mayores
: Monto total de las ofertas mas obligaciones
M°"f§::;?,',,?§:f;§tzg°;?;,2 z = baratas para los 23 procedimientos contractuales
P P especiales (a-b)
S/ 16 312 053,2 S/ 13 200 964,56 S/ 3111 088,64

Fuente: Ofertas de los 23 procedimientos especiales de seleccion
Elaborado por: Comisién de control.
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La situacion antes expuesta se generd por el accionar consciente y deliberado de los miembros titulares
del comité de seleccion de seleccion, sefiores Alfredo Harold Aranda Huari, David Jonatan Rashuaman
Quispe y Saul Fortunato Dionisio Acufa, quienes en contravencion a la normativa de contratacion
aplicable, esto es, bases aprobadas por la entidad, Anexo 16 del Decreto de Urgencia 070-2020, y bases
estandar aprobadas por el OSCE, decidieron realizar la indebida calificacion de las ofertas, la cual no
estaba establecida en dicha normativa.

De las personas comprendidas en los hechos, solo el sefior Alfredo Harold Aranda Huari presento sus
comentarios o aclaraciones sin documentacion adjunta dentro del plazo programado para la evaluacion de
comentarios, conforme al Apéndice n.° 69 del Informe de Control Especifico. Los sefiores David Jonatan
Rashuaman Quispe y Saul Fortunato Dionisio Acufia presentaron extemporaneamente sus comentarios o
aclaraciones al pliego de hechos durante el cierre de la etapa de ejecucion del Servicio de Control
Especifico.

Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones presentado por el sefior Alfredo Harold Aranda
Huari comprendido en los hechos irregulares, se concluye que los mismos no desvirtian los hechos
. notificados en el pliego de hechos. La referida evaluacion y cedulas de notificacion forman parte del
Apéndice n.° 69 del Informe de Control Especifico. La participacion de las personas comprendidas en los
: hechos es como se describe a continuacion:

1. Alfredo Harold Aranda Huari, identificado con DNI n.° NI, presidente del comité de seleccion
desde el 14 de julio de 2020 hasta el 12 de agosto de 2020, designado con Resolucion de Alcaldia
n.° 204-2020-MPY/A de 14 de julio de 2020 (Apéndice n.° 5); se le comunicé el pliego de hechos
mediante Cédula de Notificacion n.° 0001-2022-CG/SADEN-SCE-MPY de 14 de marzo de 2022 y
presentd sus comentarios o aclaraciones con carta n.° 001-2022/AHAH recibida el 24 de marzo de
2022 (Apéndice n.° 69).

Efectuada la evaluacion de los comentarios y aclaraciones se concluye que la participacion del citado
servidor en los hechos irregulares no se desvirtia, pues ha quedado acreditado que:

Suscribio los formatos n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS
Y CALIFICACION" de los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion n.s 1, 2, 3, 5, 6,
7,8,9,10, 13, 14, 15,16, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 27, 28, 29 y 30-2020-MPY/CS, con los cuales
calificd indebidamente las ofertas de los postores utilizando como requisitos de calificacion las
condiciones establecidas en el apartado 15 “PERFIL DEL SERVICIO" del numeral 3.1 “TERMINOS
DE REFERENCIA" del capitulo Ill “REQUERIMIENTO" de la seccidn especifica de las bases de los
procedimientos referidas a: equipo profesional (profesion y experiencia del personal
especialista), equipamiento minimo y experiencia del postor, a pesar que dichas bases no habian
establecido una etapa de calificacion de ofertas en su capitulo | “ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO
ESPECIAL DE SELECCION" de la seccion general, ni se habia incluido en su capitulo Il
‘REQUERIMIENTO" de la seccion especifica un rubro denominado requisitos de calificacion que
permitiera identificarlos; en consecuencia, las referidas bases no exigian la presentacion de
documentacion para acreditar requisitos de calificacion durante el procedimiento de seleccion;
todo lo cual era de su conocimiento por haber elaborado las reglas de los procedimientos de
seleccion.

Suscribi6 los formatos n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS
Y CALIFICACION" de los procedimientos especiales de selecciénn.s 1,2, 3,5,6,7, 8,9, 10, 13,
15, 16, 17, 18, 19, 24, 27, 28, 29 y 30-2020-MPY/CS-1, en los cuales insertd informacion que
carecia de veracidad, al consignar que los postores CONSORCIO UNICA y ESCORPION
INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L no cumplian con la formacion académica y la experiencia
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del equipo profesional sefialando como resultado “NO CALIFICA", a pesar que acreditaron
documentalmente dichas condiciones.

- Suscribio los formatos n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS
Y CALIFICACION" de los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion n.%s 1, 2, 3, 5, 6,
7,8, 9,10, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 27, 28, 29 y 30-2020-MPY/CS, en los cuales
insertd informacion que carecia de veracidad, al consignar que los postores conformados por
empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO cumplian con la formacion académica y
experiencia del equipo profesional senalando como resultado “CALIFICA", a pesar que no habian
presentado documentacion para acreditar dichas condiciones.

- Suscribid los formatos n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS
Y CALIFICACION" de los procedimientos especiales de seleccionn.s 1,2, 3, 5,6, 7, 8, 9, 10, 13,
15,16, 17, 18,19, 24, 27, 28, 29 y 30-2020-MPY/CS-1, en los cuales efectud un trato desigual y
una conducta parcializada a favor del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, toda vez que consigné
que los postores CONSORCIO UNICA y ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS SR.L
no cumplian con la formacion académica y la experiencia del equipo profesional sefialando como
resultado “NO CALIFICA", a pesar que acreditaron documentalmente dichas condiciones;
mientras que para los postores conformados por empresas del grupo familiar NUNEZ y
CASTILLO consignd que cumplian con la formacion académica y la experiencia del equipo
profesional sefialando como resultado “CALIFICA", a pesar que no habian acreditado
documentalmente dichas condiciones en los mismos procedimientos especiales de seleccion.

Suscribid los formatos n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS
Y CALIFICACION" de los procedimientos especiales de seleccion n.s 9, 14, 20 y 21-2020-
MPY/CS-1, en los cuales efectud un trato desigual y una conducta parcializada a favor del grupo
familiar NUNEZ y CASTILLO, toda vez que consigno que los postores CONSORCIO DIAMANTE
AZUL, CONSORCIO VISCAMACHAY y CONSORCIO LARAQCS, que no acreditaron
documentalmente la formacion académica y la experiencia del equipo profesional, no cumplian
con dichas condiciones, sefialando como resultado “NO CALIFICA”; mientras que para los
postores conformados por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, que tampoco
acreditaron documentalmente la formacion académica y la experiencia del equipo profesional en
los mismos procedimientos especiales de seleccion, consignd que cumplian con dichas
condiciones, sefialando como resultado “CALIFICA”.

Suscribi6 los formatos n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS
Y CALIFICACION" de los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion n.%s 1, 2, 3, 5, 6,
7,8,9, 10, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 27, 28, 29 y 30-2020-MPY/CS, en los cuales
efectud un trato desigual y una conducta parcializada a favor del grupo familiar NUNEZ y
CASTILLO, toda vez que consignd como razén de descalificacion de los postores descalificados
que: “EL ESPECIALISTA EN RIESGOS NO ESTA ACREDITADO POR CENEPRED" y que “EL
ESPECIALISTA EN SEGURIDAD (...) NO ESTA ACREDITADO POR CENEPRED" a pesar que las
bases de los procedimientos no exigian tal acreditacion ni documentacion que la sustente;
mientras que, para los postores conformados por empresas del grupo familiar NUNEZ y
CASTILLO no consigno lo mismo a pesar que no presentaron documentacion que permitiera
identificar a sus especialistas y verificar si contaban o no con la acreditacion de CENEPRED.

Con lo cual se evidencia que actud de forma parcializada con la finalidad de seleccionar a los postores
conformados por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, beneficiandolos con el
otorgamiento de la buena pro y la posterior suscripcion de veintitrés (23) contratos con precios mas
caros, cuyas ofertas econémicas eran equivalentes al 99% del valor referencial, ocasionando perjuicio
a la Municipalidad Provincial de Yauyos, toda vez que afectd la imparcialidad de la funcion publica, la
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veracidad de los actos administrativos y la eficiencia de la contratacion publica, favoreciendo
indebidamente a las empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO con contratos ineficientes en
términos de precio que ocasionaron mayores obligaciones contractuales por el monto de
S/3 111 088,64 conforme se muestra en el detalle siguiente:

Cuadron.® 33
Mayores obligaciones contractuales
Postores ganadores Postores descalificados
Mayores
' Monto total de las ofertas mas obligaciones
Monto total contratado en los 23 Lo
o z baratas para los 23 procedimientos contractuales
procedamlen(t:)s especiales especiales (a-b)
(b)
S/ 16 312 053,2 S/ 13 200 964,56 S/3111 088,64

Fuente: Ofertas de los 23 procedimientes especiales de seleccion
Elaborado por: Comision de control.

Dicha conducta transgredié lo establecido en el articulo 2, literales b), c), f) y j), del Decreto Supremo
n.° 082-2019-EF, Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado; el
articulo 23, numeral 23.1, del Decreto de Urgencia n.° 070-2020, Decreto de urgencia para la
reactivacion economica y atencion de la poblacion a través de la inversion publica y gasto corriente,
ante la emergencia sanitaria producida por el Covid-19; el Anexo 16 del citado Decreto de Urgencia
n.® 070-2020; la Resolucion n.° 079-2020-OSCE/PRE que aprobd la Directiva n.® 007-2020-OSCE/CD
“‘Bases Estandar para el procedimiento especial de seleccion a convocar en el marco del Decreto de
Urgencia n.® 070- 2020”"; y las Bases de los procedimientos de seleccionn.s 1, 2, 3, 5, 6,7, 8, 9, 10,
13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 27, 28, 29 y 30-2020-MPY/CS-1 para la ejecucion del
mantenimiento periodico y rutinario del camino vecinal, aprobadas con Resolucion de Alcaldia
n.° 211-2020-MPY/A de 16 de julio de 2020.

Dicha situacion configura la presunta responsabilidad penal por la existencia de elementos que
denotan la comision de delito, dando merito al inicio de las acciones legales a cargo de las instancias
competentes.

2. David Jonatan Rashuaman Quispe, identificado con DNI n.° |l miembro del comité de
seleccion desde el 14 de julio de 2020 hasta 12 de agosto de 2020, designado con Resolucion de
Alcaldia n.° 204-2020-MPY/A de 14 de julio de 2020 (Apéndice n.° 5); se le comunico el pliego de
hechos mediante Cédula de Notificacion n.° 0002-2022-CG/SADEN-SCE-MPY de 14 de marzo de
2022; sin embargo, presentd sus comentarios o aclaraciones extemporaneamente (Apéndice n.° 69),
por lo que los mismos no fueron evaluados.

En consecuencia, su participacion en los hechos irregulares no se desvirtlia, pues ha quedado
acreditado que:

- Suscribio los formatos n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS
Y CALIFICACION” de los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion n. 1, 2, 3, 5, 6,
7,8,9,10, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 27, 28, 29 y 30-2020-MPY/CS, con los cuales
califico indebidamente las ofertas de los postores utilizando como requisitos de calificacion las
condiciones establecidas en el apartado 15 “"PERFIL DEL SERVICIO” del numeral 3.1 “TERMINOS
DE REFERENCIA" del capitulo Ill “REQUERIMIENTO" de la seccion especifica de las bases de los
procedimientos referidas a: equipo profesional (profesion y experiencia del personal
especialista), equipamiento minimo y experiencia del postor, a pesar que dichas bases no habian
establecido una etapa de calificacion de ofertas en su capitulo | “ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO
ESPECIAL DE SELECCION" de la seccion general, ni se habia incluido en su capitulo Il
‘REQUERIMIENTO" de la seccidn especifica un rubro denominado requisitos de calificacion que
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permitiera identificarlos; en consecuencia, las referidas bases no exigian la presentacion de
documentacion para acreditar requisitos de calificacion durante el procedimiento de seleccion;
todo lo cual era de su conocimiento por haber elaborado las reglas de los procedimientos de
seleccion.

- Suscribi6 los formatos n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS
Y CALIFICACION" de los procedimientos especiales de seleccion n.s 1, 2, 3, 5, 6,7, 8,9, 10, 13,
15, 16, 17, 18, 19, 24, 27, 28, 29 y 30-2020-MPY/CS-1, en los cuales insertd informacion que
carecia de veracidad, al consignar que los postores CONSORCIO UNICA vy ESCORPION
INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L no cumplian con la formacion académica y la experiencia
del equipo profesional sefialando como resultado “NO CALIFICA", a pesar que acreditaron
documentalmente dichas condiciones.

Suscribi6 los formatos n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS
Y CALIFICACION" de los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion n.s 1, 2, 3, 5, 6,
7,8,9,10, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 27, 28, 29 y 30-2020-MPY/CS, en los cuales
insertd informacion que carecia de veracidad, al consignar que los postores conformados por
empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO cumplian con la formacion académica y
experiencia del equipo profesional sefialando como resultado “CALIFICA", a pesar que no habian
presentado documentacion para acreditar dichas condiciones.

Suscribio los formatos n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS
Y CALIFICACION" de los procedimientos especiales de seleccionn.s 1,2, 3,5,6,7, 8,9, 10, 13,
15,16, 17, 18, 19, 24, 27, 28, 29 y 30-2020-MPY/CS-1, en los cuales efectud un trato desigual y
una conducta parcializada a favor del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, toda vez que consigno
que los postores CONSORCIO UNICA y ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS SR.L
no cumplian con la formacion académica y la experiencia del equipo profesional sefialando como
resultado “NO CALIFICA", a pesar que acreditaron documentalmente dichas condiciones;
mientras que para los postores conformados por empresas del grupo familiar NUNEZ y
CASTILLO consignd que cumplian con la formacion académica y la experiencia del equipo
profesional sefialando como resultado “CALIFICA", a pesar que no habian acreditado
documentalmente dichas condiciones en los mismos procedimientos especiales de seleccion.

Suscribio los formatos n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS
Y CALIFICACION" de los procedimientos especiales de seleccion n.os 9, 14, 20 y 21-2020-
MPY/CS-1, en los cuales efectud un trato desigual y una conducta parcializada a favor del grupo
familiar NUNEZ y CASTILLO, toda vez que consigno que los postores CONSORCIO DIAMANTE
AZUL, CONSORCIO VISCAMACHAY y CONSORCIO LARAOS, que no acreditaron
documentalmente la formacion académica y la experiencia del equipo profesional, no cumplian
con dichas condiciones, sefialando como resultado “NO CALIFICA"; mientras que para los
postores conformados por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, que tampoco
acreditaron documentalmente la formacion académica y la experiencia del equipo profesional en
los mismos procedimientos especiales de seleccion, consigné que cumplian con dichas
condiciones, sefialando como resultado “CALIFICA".

- Suscribi6 los formatos n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS
Y CALIFICACION" de los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion n.s 1, 2, 3, 5, 6,
7,8,9,10, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 27, 28, 29 y 30-2020-MPY/CS, en los cuales
efectud un trato desigual y una conducta parcializada a favor del grupo familiar NUNEZ y
CASTILLO, toda vez que consignd como razén de descalificacion de los postores descalificados
que: “EL ESPECIALISTA EN RIESGOS NO ESTA ACREDITADO POR CENEPRED" y que “EL
ESPECIALISTA EN SEGURIDAD (...) NO ESTA ACREDITADO POR CENEPRED" a pesar que las
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bases de los procedimientos no exigian tal acreditacion ni documentacion que la sustente;
mientras que, para los postores conformados por empresas del grupo familiar NUNEZ y
CASTILLO no consigno lo mismo a pesar que no presentaron documentacion que permitiera
identificar a sus especialistas y verificar si contaban o no con la acreditacion de CENEPRED.

Con lo cual se evidencia que actu6 de forma parcializada con la finalidad de seleccionar a los postores
conformados por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, beneficiandolos con el
otorgamiento de la buena pro y la posterior suscripcion de veintitrés (23) contratos con precios mas
caros, cuyas ofertas economicas eran equivalentes al 99% del valor referencial, ocasionando perjuicio
a la Municipalidad Provincial de Yauyos, toda vez que afectd la imparcialidad de la funcion publica, la
veracidad de los actos administrativos y la eficiencia de la contratacion publica, favoreciendo
indebidamente a las empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO con contratos ineficientes en
términos de precio que ocasionaron mayores obligaciones contractuales por el monto de
S/'3 111 088,64 conforme se muestra en el detalle siguiente:

Cuadro n.° 34
. Mayores obligaciones contractuales
. Postores ganadores Postores descalificados
= ' Monto total de las ofertas mas bl:f_iayo_r =
Monto total contratado en los 23 o 20 SRiaciT o
procedimientos especiales baratas para los 2:? procedimientos contractuales
(a) especiales (a-b)
{b)
S/ 16 312 053,2 S/13 200 964,56 S/3111088,64
Fuente: Ofertas de los 23 procedimientos especiales de seleccion
s P Elaborado por: Comision de control.

Dicha conducta transgredio lo establecido en el articulo 2, literales b), c), f) y j), del Decreto Supremo

n.° 082-2019-EF, Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado; el

articulo 23, numeral 23.1, del Decreto de Urgencia n.® 070-2020, Decreto de urgencia para la
P reactivacion econdmica y atencion de la poblacion a través de la inversion publica y gasto corriente,
ante la emergencia sanitaria producida por el Covid-19; el Anexo 16 del citado Decreto de Urgencia
n.® 070-2020; la Resolucién n.? 079-2020-OSCE/PRE que aprobo la Directiva n.” 007-2020-OSCE/CD
“Bases Estandar para el procedimiento especial de seleccion a convocar en el marco del Decreto de
Urgencia n.® 070- 2020"; y las Bases de los procedimientos de seleccion n.es 1,2, 3,5, 6,7, 8, 9, 10,
13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 27, 28, 29 y 30-2020-MPY/CS-1 para la ejecucion del
mantenimiento periodico y rutinario del camino vecinal, aprobadas con Resolucion de Alcaldia
n.° 211-2020-MPY/A de 16 de julio de 2020.

Dicha situacion configura presunta responsabilidad penal por la existencia de elementos que denotan
la comision de delito, dando merito a las acciones legales a cargo de las instancias competentes.

Saul Fortunato Dionisio Acuiia, identificado con DNI n.° |, miembro del comité de seleccion
desde el 14 de julio de 2020 hasta 12 de agosto de 2020, designado con Resolucion de Alcaldia
n.° 204-2020-MPY/A de 14 de julio de 2020 (Apéndice n.° 5); se le comunicé el pliego de hechos
mediante Cédula de Notificacion n.° 0003-2022-CG/SADEN-SCE-MPY de 14 de marzo de 2022; sin
embargo, presentd sus comentarios o aclaraciones extemporaneamente (Apéndice n.° 69), por lo
que los mismos no fueron evaluados.

En consecuencia, su participacion en los hechos irregulares no se desvirtua, pues ha quedado
acreditado que:

Suscribi6 los formatos n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS
Y CALIFICACION" de los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion n.s 1, 2, 3, 5, 6,
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7,8,9,10,13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 27, 28, 29 y 30-2020-MPY/CS, con los cuales
califico indebidamente las ofertas de los postores utilizando como requisitos de calificacion las
condiciones establecidas en el apartado 15 “PERFIL DEL SERVICIO" del numeral 3.1 “TERMINOS
DE REFERENCIA” del capitulo Il “REQUERIMIENTO" de la seccidn especifica de las bases de los
procedimientos referidas a: equipo profesional (profesion y experiencia del personal
especialista), equipamiento minimo y experiencia del postor, a pesar que dichas bases no habian
establecido una etapa de calificacion de ofertas en su capitulo | “ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO
ESPECIAL DE SELECCION" de la seccion general, ni se habia incluido en su capitulo Il
‘REQUERIMIENTQ" de la seccion especifica un rubro denominado requisitos de calificacion que
permitiera identificarlos; en consecuencia, las referidas bases no exigian la presentacion de
documentacion para acreditar requisitos de calificacion durante el procedimiento de seleccion;
todo lo cual era de su conocimiento por haber elaborado las reglas de los procedimientos de
seleccion.

- Suscribio los formatos n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS
Y CALIFICACION’ de los procedimientos especiales de seleccionn.s 1,2, 3,5,6, 7, 8, 9, 10, 13,
15, 16, 17, 18, 19, 24, 27, 28, 29 y 30-2020-MPY/CS-1, en los cuales insertd informacion que
carecia de veracidad, al consignar que los postores CONSORCIO UNICA y ESCORPION
INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L no cumplian con la formacién académica y la experiencia
del equipo profesional sefialando como resultado “NO CALIFICA", a pesar que acreditaron
documentalmente dichas condiciones.

Suscribio los formatos n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS
Y CALIFICACION" de los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion n.s 1, 2, 3, 5, 6,
7, 8,9, 10, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 27, 28, 29 y 30-2020-MPY/CS, en los cuales
insertd informacion que carecia de veracidad, al consignar que los postores conformados por
empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO cumplian con la formacion académica y
experiencia del equipo profesional sefialando como resultado “CALIFICA”, a pesar que no habian
presentado documentacion para acreditar dichas condiciones.

Suscribié los formatos n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS
Y CALIFICACION” de los procedimientos especiales de seleccionn.s 1, 2, 3,5,6,7, 8, 9, 10, 13,
15, 16, 17, 18, 19, 24, 27, 28, 29 y 30-2020-MPY/CS-1, en los cuales efectud un trato desigual y
una conducta parcializada a favor del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, toda vez que consigno
que los postores CONSORCIO UNICA y ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L
no cumplian con la formacion académica y la experiencia del equipo profesional sefialando como
resultado “NO CALIFICA”, a pesar que acreditaron documentalmente dichas condiciones;
mientras que para los postores conformados por empresas del grupo familiar NUNEZ y
CASTILLO consigno que cumplian con la formacion académica y la experiencia del equipo
profesional sefialando como resultado “CALIFICA", a pesar que no habian acreditado
documentalmente dichas condiciones en los mismos procedimientos especiales de seleccion.

- Suscribi6 los formatos n.° 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS
Y CALIFICACION" de los procedimientos especiales de seleccion n.os 9, 14, 20 y 21-2020-
MPY/CS-1, en los cuales efectud un trato desigual y una conducta parcializada a favor del grupo
familiar NUNEZ y CASTILLO, toda vez que consignd que los postores CONSORCIO DIAMANTE
AZUL, CONSORCIO VISCAMACHAY y CONSORCIO LARAOS, que no acreditaron
documentalmente la formacion académica y la experiencia del equipo profesional, no cumplian
con dichas condiciones, sefialando como resultado “NO CALIFICA"; mientras que para los
postores conformados por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, que tampoco
acreditaron documentalmente la formacién académica y la experiencia del equipo profesional en
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los mismos procedimientos especiales de seleccion, consignd que cumplian con dichas
condiciones, sefialando como resultado “CALIFICA”.

Suscribi6 los formatos n.° 13 "ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS
Y CALIFICACION" de los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion n.os 1, 2, 3, 5, 6,
7,8,9,10, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 27, 28, 29 y 30-2020-MPY/CS, en los cuales
efectud un trato desigual y una conducta parcializada a favor del grupo familiar NUNEZ y
CASTILLO, toda vez que consigné como razén de descalificacion de los postores descalificados
que: “EL ESPECIALISTA EN RIESGOS NO ESTA ACREDITADO POR CENEPRED" y que “EL
ESPECIALISTA EN SEGURIDAD (...) NO ESTA ACREDITADO POR CENEPRED" a pesar que las
bases de los procedimientos no exigian tal acreditacién ni documentacion que la sustente;
mientras que, para los postores conformados por empresas del grupo familiar NUNEZ y
CASTILLO no consigné lo mismo a pesar que no presentaron documentacion que permitiera
identificar a sus especialistas y verificar si contaban o no con la acreditacion de CENEPRED.

Con lo cual se evidencia que actuo de forma parcializada con |a finalidad de seleccionar a los postores
. 7{ conformados por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, beneficiandolos con el
) otorgamiento de la buena pro y la posterior suscripcion de veintitrés (23) contratos con precios mas
caros, cuyas ofertas economicas eran equivalentes al 99% del valor referencial, ocasionando perjuicio
a la Municipalidad Provincial de Yauyos, toda vez que afecto la imparcialidad de la funcion publica, la
veracidad de los actos administrativos y la eficiencia de la contratacion publica, favoreciendo
indebidamente a las empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO con contratos ineficientes en
terminos de precio que ocasionaron mayores obligaciones contractuales por el monto de
S/ 3 111 088,64 conforme se muestra en el detalle siguiente:

Cuadro n.° 35
Mayores obligaciones contractuales
Postores ganadores Postores descalificados
Mayores
Monto total de las ofertas mas obligaciones
Monto total contratado en los 23 oot
procedimientos especiales haratas para los 2§ procedimientos contractuales
@ especiales (a-h)
(b)
S/ 16 312 053,2 S/13 200 964,56 S/3111 088,64

Fuente; Ofertas de los 23 procedimientos especiales de seleccion
Elaborado por: Comision de control.

Dicha conducta transgredio lo establecido en el articulo 2, literales b), ¢), ) y j), del Decreto Supremo
n.° 082-2019-EF, Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado; el
articulo 23, numeral 23.1, del Decreto de Urgencia n.° 070-2020, Decreto de urgencia para la
reactivacion econdmica y atencion de la poblacion a través de la inversion plblica y gasto corriente,
ante la emergencia sanitaria producida por el Covid-19; el Anexo 16 del citado Decreto de Urgencia
n.® 070-2020; la Resolucion n.° 079-2020-OSCE/PRE que aprobé la Directiva n.® 007-2020-OSCE/CD
“Bases Estandar para el procedimiento especial de seleccion a convocar en el marco del Decreto de
Urgencia n.® 070- 2020"; y las Bases de los procedimientos de seleccion n.s 1,2, 3,5, 6,7, 8, 9, 10,
13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 27, 28, 29 y 30-2020-MPY/CS-1 para la ejecucion del
mantenimiento periédico y rutinario del camino vecinal, aprobadas con Resolucién de Alcaldia
n.° 211-2020-MPY/A de 16 de julio de 2020.

Dicha situacién configura presunta responsabilidad penal por la existencia de elementos que denotan
la comision de delito, dando merito a las acciones legales a cargo de las instancias competentes.

Informe de Control Especifico n.° 687-2022-CG/SADEN-SCE
Periodo de 14 de julio de 2020 a 28 de agosto de 2020
Pagina 58 de 68

000058



il Y LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

lil.  ARGUMENTOS JURIDICOS

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal de la Irregularidad “Servidores publicos
calificaron indebidamente las ofertas de postores en veintitrés (23) procedimientos especiales de
seleccion con informaciéon que carecia de veracidad con la finalidad de seleccionar a postores
conformados por empresas de un mismo grupo familiar, afectando la imparcialidad de la funcion publica,
la veracidad de los actos administrativos y la eficiencia de la contratacion pablica, y ocasionando mayores
obligaciones contractuales por el monto de S/ 3 111 088,64 en perjuicio de la Municipalidad Provincial de
Yauyos” estan desarrollados en el Apéndice n.° 2 del Informe de Control Especifico.

IV.  IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente
Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estan identificados en el
Apéndice n.° 1.

. V.  CONCLUSION

ﬂg Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado a
/ la Municipalidad Provincial de Yauyos, se formula la conclusion siguiente:

1. Miembros del comité de seleccion calificaron indebidamente las ofertas de los postores utilizando
como requisitos de calificacion las condiciones establecidas en el apartado 15 “PERFIL DEL SERVICIO”
del numeral 3.1 “TERMINOS DE REFERENCIA" del capitulo Ill “REQUERIMIENTO" de la seccién
especifica de las bases de los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion referidas a:
equipo profesional (profesion y experiencia del personal especialista), equipamiento minimo y

w experiencia del postor, a pesar que dichas bases no habian establecido una etapa de calificacion de
ofertas en su capitulo | “ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION" de la seccion
general, ni se habia incluido en su capitulo IIl “REQUERIMIENTO" de la seccion especifica un rubro
denominado requisitos de calificacion que permitiera identificarlos. En consecuencia, las referidas
bases no exigian la presentacion de documentacion para acreditar requisitos de calificacion durante
el procedimiento de seleccion; todo lo cual era de conocimiento de dichos miembros del comité por
haber elaborado las reglas de los procedimientos de seleccion.

Asimismo, insertaron informacion que carecia de veracidad, al consignar que los postores
CONSORCIO UNICA y ESCORPION INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L no cumplian con la
formacion académica y la experiencia del equipo profesional sefialando como resultado “NO
CALIFICA", a pesar gue acreditaron documentalmente dichas condiciones; asi como, al consignar que
los postores conformados por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO cumplian con la
formacion académica y la experiencia del equipo profesional sefialando como resultado “CALIFICA", a
pesar que no habian presentado documentacién para acreditar dichas condiciones.

Asi también, realizaron un trato desigual y una conducta parcializada a favor del grupo familiar NUNEZ
y CASTILLO, toda vez que consignaron que los postores CONSORCIO UNICA y ESCORPION
INGENIEROS CONTRATISTAS S.R.L no cumplian con la formacion académica y la experiencia del
equipo profesional sefialando como resultado “NO CALIFICA", a pesar que acreditaron
documentalmente dichas condiciones; mientras que para los postores conformados por empresas del
grupo familiar NUNEZ y CASTILLO consignaron que cumplian con la formacion académica y la
experiencia del equipo profesional sefialando como resultado “CALIFICA", a pesar que no habian
acreditado documentalmente dichas condiciones.
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Del mismo modo realizaron un trato desigual y una conducta parcializada a favor del grupo familiar
NUNEZ y CASTILLO, toda vez que consignaron que los postores CONSORCIO DIAMANTE AZUL,
CONSORCIO VISCAMACHAY y CONSORCIO LARAQS, que no acreditaron documentalmente la
formacion académica y la experiencia del equipo profesional, no cumplian con dichas condiciones,
sefalando como resultado “NO CALIFICA”; mientras que para los postores conformados por empresas
del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, que tampoco acreditaron documentalmente la formacion
académica y la experiencia del equipo profesional, consignaron que cumplian con dichas condiciones,
sefialando como resultado “CALIFICA".

Finalmente, realizaron un trato desigual y una conducta parcializada a favor del grupo familiar NUNEZ
y CASTILLO, toda vez que consignaron como razén de descalificacion de los postores descalificados
que: “EL ESPECIALISTA EN RIESGOS NO ESTA ACREDITADO POR CENEPRED” y que ‘EL
ESPECIALISTA EN SEGURIDAD(...) NO ESTA ACREDITADO POR CENEPRED" a pesar que las bases de
los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion no exigian tal acreditacion ni documentacion
que la sustente; mientras que, para los postores conformados por empresas del grupo familiar NUNEZ
y CASTILLO no consignaron lo mismo a pesar que no presentaron documentacion que permitiera
. ? identificar a sus especialistas y verificar si contaban o no con la acreditacion de CENEPRED.

Con lo cual se evidencia que actuaron de forma parcializada con la finalidad de seleccionar a los
postores conformados por empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO, beneficiandolos con el
otorgamiento de la buena pro y la posterior suscripcion de veintitrés (23) contratos con precios mas
caros, cuyas ofertas econémicas eran equivalentes al 99% del valor referencial. Con ello ocasionaron
perjuicio a la Municipalidad Provincial de Yauyos, toda vez que afectaron la imparcialidad de la funcion
plblica, la veracidad de los actos administrativos y la eficiencia de la contratacion publica,
favoreciendo indebidamente a las empresas del grupo familiar NUNEZ y CASTILLO con contratos
ineficientes en términos de precio que ocasionaron mayores obligaciones contractuales por el monto
de S/ 3 111 088,64.

(Irregularidad n.° 1)

V.  RECOMENDACIONES
A la Procuraduria Publica Especializada en Delitos de Corrupcion:

1. Iniciar las acciones penales contra los servidores comprendidos en los hechos de la irregularidad
(Irregularidad n.° 1) del Informe de Control Especifico con la finalidad que se determinen las
responsabilidades que correspondan.

(Conclusion n.° 1)

APENDICES

Apéndice n.° 1:  Relacion de personas comprendidas en la irregularidad.

Apéndice n.° 2. Argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal.

Apéndice n.° 3:  Copias simples de veintitrés (23) formatos de requerimiento y sus respectivos términos de
referencia, correspondientes a los procedimientos especiales de seleccion para la
contratacion del servicio de mantenimiento periddico y rutinario de caminos vecinales.

Apéndice n.° 4. Copia autenticada de la Resolucion de Alcaldia n.® 197-2020/MPY/A de 13 de julio de 2020.

Apéndice n.° 5:  Copia autenticada de los siguientes documentos:
Resolucion de Alcaldia n.® 204-2020-MPY/A de 14 de julio de 2020.
Orden de servicio n.° 410 de 1 de julio de 2020.

Informe de Control Especifico n.° 687-2022-CG/SADEN-SCE
Periodo de 14 de julio de 2020 a 28 de agosto de 2020
Pagina 60 de 68

000060



_ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

B Y LA CONTRALORIA

Contrato de locacion de servicios n.° 103-2020-MPY/A de 1 de junio de 2020.
Contrato de locacion de servicios n.? 127-2020-MPY/A de 1 de agosto de 2020.
Orden de servicio n.° 378 de 1 de junio de 2020.

Orden de servicio n.° 444 de 1 de julio de 2020

Orden de servicio n.° 504 de 1 de agosto de 2020.

Orden de servicio n.° 669 de 1 de setiembre de 2020.

Orden de servicio n.° 407 de 1 de julio de 2020.

Apendice n.° 6:  Copias autenticadas de las bases de los veintitrés (23) procedimientos especiales de
seleccion para la contratacion del servicio de mantenimiento periodico y rutinario de
¢aminos vecinales.

Apendice n.° 7. Copias autenticadas de los siguientes documentos:
- Formaton.® 6 “ACTA DE CONFORMIDAD DE PROYECTO DE BASES O SOLICITUD
DE EXPRESION DE INTERES’ de 15 de julio de 2020, de los veintitrés (23)
procedimientos especiales de seleccion para la contratacion del servicio de
mantenimiento periddico y rutinario de caminos vecinales.

. - Formato n.° 7 “SOLICITUD Y APROBACION DE BASES O SOLICITUD DE
EXPRESION DE INTERES' de 15 de julio de 2020, de los veinfitrés (23)
procedimientos especiales de seleccion para la contratacion del servicio de
mantenimiento periddico y rutinario de caminos vecinales.

Apendice n.° 8:  Copia autenticada del informe n.? 006-2020-MPY-CS de 16 de julio de 2020.

Apéndice n.°9:  Copia autenticada de la Resolucion de Alcaldia n.® 211-2020-MPY/A de 16 de julio de
2020.

Apéndice n.° 10:  Impresion de los siguientes documentos obtenidos del Sistema Electronico de
Contrataciones del Estado (SEACE):
Ficha de seleccion obtenida el 21 setiembre de 2020, de los veintitrés (23)
procedimientos especiales de seleccion para la contratacion del servicio de
mantenimiento periodico y rutinario de caminos vecinales.
- Bases publicadas en el SEACE de los veintitrés (23) procedimientos especiales de
. seleccion para la contratacion del servicio de mantenimiento periodico y rutinario de
caminos vecinales y sus respectivas fichas de seleccion.

. Apéndice n.° 11:  Copia autenticada y copia simple de los siguientes documentos:

\ Copia autenticada del reporte SEACE denominado “Presentacién de ofertas/expresion
de interés” de los procedimientos especiales n.es 1, 2, 3,5, 6, 7, 8, 9, 10, 13, 14, 15,
16,17, 18,19, 20, 21, 24, 27, 29 y 30-2020-MPY/CS-1
Copia simple del reporte SEACE denominado “Presentacion de ofertas/expresion de
interés” del procedimiento especial de seleccion n.® 28-2020-MPY/CS-1.

Apéndice n.° 12:  Copia autenticada del formaton.® 13 “ACTA DE APERTURAS DE SOBRES, EVALUACION
DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION’ de los veintitrés (23) procedimientos especiales de
seleccidn para la contratacion del servicio de mantenimiento periddico y rutinario de
caminos vecinales.

Apéndice n.” 13;  Copia autenticada de las ofertas admitidas en el procedimiento especial de seleccion
n.° 1-2020-MPY-CS-1.

Apéndice n.° 14:  Copia autenticada de las ofertas admitidas en el procedimiento especial de seleccion
n.° 2-2020-MPY-CS-1.
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Apéndice n.° 15:
Apéndice n.° 16:
Apendice n.® 17:
Apéndice n.° 18:
Apéndice n.° 19:
Apendice n.® 20;
Apéndice n.° 21:
Apéndice n.® 22:
Apéndice n.° 23:
Apéndice n.° 24.
Apendice n.° 25:
Apéndice n.° 26:
Apeéndice n.° 27
Apendice n.° 28:
Apéndice n.° 29:
Apéndice n.® 30:
Apéndice n.° 31:

\ Apéndice n.® 32:

Copia autenticada de las ofertas
n.° 3-2020-MPY-CS-1.

Copia autenticada de las ofertas
n.% 5-2020-MPY-CS-1.

Copia autenticada de las ofertas
n.° 6-2020-MPY-CS-1.

Copia autenticada de las ofertas
n.® 7-2020-MPY-CS-1.

Copia autenticada de las ofertas
n.? 8-2020-MPY-CS-1.

Copia autenticada de las ofertas
n.° 9-2020-MPY-CS-1.

Copia autenticada de las ofertas
n.2 10-2020-MPY-CS-1.

Copia autenticada de las ofertas
n.° 13-2020-MPY-CS-1.

Copia autenticada de las ofertas
n.° 14-2020-MPY-CS-1.

Copia autenticada de las ofertas
n.° 15-2020-MPY-CS-1.

Copia autenticada de las ofertas
n.® 16-2020-MPY-CS-1.

Copia autenticada de las ofertas
n.° 17-2020-MPY-CS-1.

Copia autenticada de las ofertas
n.° 18-2020-MPY-CS-1.

Copia autenticada de las ofertas
n.° 19-2020-MPY-CS-1.

Copia autenticada de las ofertas
n.° 20-2020-MPY-CS-1.

Copia autenticada de las ofertas
n.® 21-2020-MPY-CS-1.

Copia autenticada de las ofertas
n.° 24-2020-MPY-CS-1.

Copia autenticada de las ofertas
n.® 27-2020-MPY-CS-1.
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Apendice n.” 33:  Copia autenticada de las ofertas admitidas en el procedimiento especial de seleccion
n.° 28-2020-MPY-CS-1.

Apendice n.” 34:  Copia autenticada de las ofertas admitidas en el procedimiento especial de seleccion
n.° 29-2020-MPY-CS-1.

Apéndice n.° 35:  Copia autenticada de las ofertas admitidas en el procedimiento especial de seleccion
n.® 30-2020-MPY-CS-1.

Apéndice n.° 36:  Impresion de los siguientes documentos remitidos a la comision de control por la
Superintendencia Nacional de los Registros Publicos (SUNARP) a través de correo
electronico:

- Oficio n.° 01178-2022-SUNARP-Z.R.N° IX/GPI/PUB.EXON. de 21 de enero de 2022.
- Partida registral n.° 11204848 de CORPORACION AGAPE C&N S.R.L.

- Partida registral n.® 11192105 de G&M ARKHOS S.A.C.

- Partida registral n.” 11207376 de C&G FORTALEZA SRR.L.

Apéndice n.° 37:  Impresion de los siguientes documentos remitidos por el Registro Nacional de Identificacion
. y Estado Civil (RENIEC) a través de mesa de partes virtual de la Contraloria General de la
Republica:
- Oficio n.° 002806-2021/SGEN/RENIEC de @ de noviembre de 2021.
Informe n.° 001583-2021/GRI/SGAR/RENIEC de 4 de noviembre de 2021.
Partida de Nacimiento y Reporte de Parentesco y otras Vinculaciones
n.® 0950-2021/GRI/SGAR/RENIEC de 27 de octubre de 2021 de Jordan Arturo
NUNEZ RODRIGUEZ. '
Partida de nacimiento y Reporte de Parentesco y ofras Vinculaciones
n.° 0949-2021/GRI/SGAR/RENIEC de 27 de octubre de 2021 de Elizabet Rocio
NUNEZ RODRIGUEZ.
- Partida de nacimiento y Reporte de Parentesco y ofras Vinculaciones
n.° 0951-2021/GRI/SGAR/RENIEC de 27 de octubre de 2021 de Liseth Angela

NUNEZ RODRIGUEZ.
- Partida de nacimiento y Reporte de Parentesco y otras Vinculaciones

n.° 0952-202'1/GRI/SGARfRENIEC de 27 de octubre de 2021 de Valeria Habrill
CASTILLO NUNEZ.

Apéndice n.° 38:  Copia autenticada del anexo n.® 5 “PRECIO DE LA OFERTA" presentado por los postores
en los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion para la contratacion del
servicio de mantenimiento periodico y rutinario de caminos vecinales.

" Apéndice n.° 39:  Copia autenticada del formato n.® 22 “ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO"
{ de los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion para la contratacion del
servicio de mantenimiento periédico y rutinario de caminos vecinales.

Apéndice n.° 40:  Copia autenticada de los contratos de servicios de los veintitrés (23) procedimientos
especiales de seleccion para la contratacion del servicio de mantenimiento periodico y
rutinario de caminos vecinales.

Apendice n.° 41:  Copia autenticada de los documentos presentados por los postores ganadores:
“COMPROMISO DE ALQUILER" firmados por Juan Carlos Fernandez Castillo y
documentos denominados "COMPROMISO DE ALQUILER" firmado por Javier
Palomino Manturano, presentado en veintitn (21) procedimientos especiales de
seleccion n.es 1, 2, 3,5, 6, 7, 8, 9, 10, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 24, 27, 28, 29 y
30-2020-MPY/CS.

“COMPROMISO DE ALQUILER" firmado por Gamaniel Arquifiigo Guardia, presentado
en siete (7) procedimientos especiales de seleccion nos 2, 3, 5 6, 8, 9y
10-2020-MPY/CS.
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“COMPROMISC DE ALQUILER" firmado por Orlando Salvatierra Achulla, presentado
en ocho (8) procedimientos especiales de seleccion n.os 17, 18, 19, 24, 27, 28, 29 y
30-2020-MPY/CS.

“COMPROMISO DE ALQUILER' firmado por Lenin Joel Espinoza Ventura,
"CONTRATO DE COMPRA Y VENTA DE MAQUINARIA PESADA" firmado por Lenin
Joel Espinoza Ventura y Aurelio Vidaurre Reynada, presentado en diez (10)
procedimientos especiales de seleccion n.es 1, 2, 3, 5, 6, 8, 9, 10, 15 y 16-2020-
MPY/CS.

- “‘COMPROMISO DE ALQUILER" firmado por Juan Carlos Leafio Chinchay,
‘CONTRATO DE COMPRA Y VENTA DE MAQUINARIA PESADA" firmado por Juan
Carlos Leafio Chinchay y Aurelio Vidaurre Reynada y "CONTRATO DE COMPRA Y
VENTA DE MAQUINARIA PESADA"firmado por Juan Carlos Leafio Chinchay y Renzo
Duran Gémez, presentado en trece (13) procedimientos especiales de seleccidn n.os
1,7,13,14, 16,17, 18,19, 24, 27, 28, 29 y 30-2020-MPY/CS

Apendice n.° 42 Impresuon y copia Iegahzada de los siguientes documentos:
Impresion del oficio n.? 003987-2021-CG/SEDEN de 26 de marzo de 2021, firmado
digitalmente por la Subgerencia de Evaluacion de Denuncias de la Coniralona General
de la Republica.
Copia legalizada del documento s/n de 29 de marzo de 2021 suscrito por el notario
Fredy Salvador Cruzado Rios.

, Apéndice n.° 43:  Copia autenticada de los documentos presentados por los postores ganadores:
- "CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL" firmada por la ingeniera
Nancy Mercedes Barrenechea Aguilar, presentada en los veintitrés (23)
procedimientos especiales de seleccion.
M - “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL firmada por el ingeniero
Miguel Dario Nufiez Corilloclla, presentada en el procedimiento especial de seleccion
n.? 03-2020-MPY/CS.
- “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL" firmada por el ingeniero
Dionicio Inofian Valdivieso, presentada en dos (2) procedimientos especiales de
seleccion n.os 9y 10-2020-MPY/CS.

Apéndice n.° 44: Impresmn y copia autenncada de los siguientes documentos:

Impresion del oficio n.° 003988-2021-CG/SEDEN de 26 de marzo de 2021, firmado
digitalmente por la Subgerencia de Evaluacion de Denuncias de la Contraloria General
de la Republica.

Impresion del oficio n.° 005507-2021-CG/SEDEN de26 de abril de 2021, firmado
digitalmente por la Subgerencia de Evaluacion de Denuncias de la Contraloria General
de la Republica.

Copia autenticada del documento s/n de 30 de marzo de 2021 suscrito por el notario
Carlos Enrique Ayala Alvarado.

Copia autenticada del documento s/n de 26 de abril de 2021, suscrito por el notario
Carlos Enrique Ayala Alvarado.

Apéndice n.° 45:  Copia autenticada de los documentos presentados por los postores ganadores:
“CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL’ firmada por el ingeniero
Lazaro Rudyar Guillen Cabezas, presentada en tres (3) procedimientos especiales de
seleccion n.os 1, 20 y 21-2020-MPY/CS.
“CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL" firmada por el ingeniero
Juan Miguel Ticona Maquera, presentada dos (2) procedimientos especiales de
seleccion n.os 7 y 8-2020-MPY/CS.
“CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL" firmada por el ingeniero
Armando Alfonso Salomon Higueras, presentada en un (1) procedimiento especial de
seleccion n.° 13-2020-MPY/CS.
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“CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL” firmada por el ingeniero
Alfonso Enrique Quifiones Manchego, presentada en dos (2) procedimientos
especiales de seleccidn n.cs 14 y 15-2020-MPY/CS.
“CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL’ firmada por el ingeniero
Juan Epifanio Vargas Valverde, presentada en dos (2) procedimientos especiales de
seleccion n.os 16 y 17-2020-MPY/CS.

- "CARTADE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL" firmada por el ingeniero
Luis Alberto Guzman Lifian, presentada en dos (2) procedimientos especiales de
seleccion n.os 27 y 28-2020-MPY/CS.

Apéndice n.° 46:  Impresién de los siguientes documentos:

- Oficio n.” 005105-2021-CG/SEDEN de 19 de abril de 2021, firmado digitalmente por
la Subgerencia de Evaluacion de Denuncias de la Contraloria General de la Republica.
Oficio n.° 005506-2021-CG/SEDEN de 26 de abril de 2021, firmado digitalmente por
la Subgerencia de Evaluacion de Denuncias de la Contraloria General de la RepUblica.

- Documento s/n de 22 de abril de 2021, suscrito por el notario Luis Manuel Gomez
Verastegui, remitido a la Contraloria General de la Republica por correo electronico.
Correo electronico de 26 de abril de 2021 remitido por Jenny Rodriguez Mufioz de la
Notaria Gémez Verastegui.

Apendice n.° 47.  Copia autenticada de la “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL"
firmada por el ingeniero Enrique Antonio Maceda Nicolini, presentada por los postores
ganadores en (2) procedimientos especiales de seleccion n.os 5y 6-2020-MPY/CS.

Apendice n.° 48: Impresmn y copia simple de los siguientes documentos:
Impresion del oficio n.° 005472-2021-CG/SEDEN de 26 de abril de 2021, firmado
digitalmente por la Subgerencia de Evaluacion de Denuncias de la Contralorla General
de la Republica.
Impresion del correo electronico de 26 de abril de 2021, remitido por el notario Marco
Alain Rodriguez Rios.
Copia simple de la carta s/n-2022-NRR/CNSM de 21 de febrero de 2022, suscrita por
el notario Marco Alain Rodriguez Rios.

Apéndice n.° 49:  Copia autenticada de la “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL"
firmada por el ingeniero Wladimir llich Rojas Palomino, presentada por los postores
ganadores en dos (2) procedimientos especiales de seleccion n.os 7 y 8-2020-MPY/CS.

Apéndice n.° 50:  Impresion y copia legalizada de los siguientes documentos:

- Impresién del oficio n.° 005473-2021-CG/SEDEN de 26 de abril de 2021, firmado
digitalmente por la Subgerencia de Evaluacion de Denuncias de la Contraloria General
de la Republica.

Copia legalizada del oficio n.° 112-JCRV-NSM-CNC de 26 de abril de 2021, suscrito
por el notario Juan Carlos Rodriguez Vargas.

Apéndice n.° 51.  Copia autenticada de la “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL"
firmada por el ingeniero José Luis Diaz Lazo, presentada en dos (2) procedimientos
especiales de seleccion n.os 14 y 15-2020-MPY/CS.

Apéndice n.° 52:  Impresidn de los siguientes documentos:
Oficio n.° 005471-2021-CG/SEDEN de 26 de abril de 2021, firmado digitalmente por
la Subgerencia de Evaluacion de Denuncias de la Contraloria General de la Republica.
Documento s/n de 28 de abril de 2021, suscrito por la notaria Ximena Goicochea De
Leveau, remitido a la Contraloria General de la Republica por correo electronico.
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Apéndice n.° 53;  Copia autenticada de la “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL"
firmada por el ingeniero Daniel Simeon Bullon Miranda, presentada en (6) procedimientos
especiales de seleccion n.os 14, 16, 17, 18, 19 y 21-2020-MPY/CS.

Apéndice n.° 54; Impres;on y copia autentmada de los siguientes documentos:

Impresion del oficio n.° 005719-2021-CG/SEDEN de 28 de abril de 2021, firmado
digitalmente por la Subgerencia de Evaluacion de Denuncias de la Contraloria General
de la Republica.
Impresion del oficio n.° 007035-2021-CG/SEDEN de 13 de mayo de 2021, firmado
digitalmente por la Subgerencia de Evaluacion de Denuncias de la Contraloria General
de la Republica.
Impresién del oficio n.° 153-2021-NOTARIA CANCHAYA SANCHEZ de 3 de mayo de
2021, suscrito por la notaria Elsa Victoria Canchaya Sanchez, remitido a la Contraloria
General de la Republica por correo electronico.

- Copia autenticada del oficio n. 175-2021 NOTARIA CANCHAYA SANCHEZ de 25 de
mayo de 2021, suscrito por la notaria Elsa Victoria Canchaya Sanchez,

. Apéndice n.° 55:  Copia autenticada de los siguientes documentos:
- “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL" firmada por la ingeniera
fﬂ Nancy Mercedes Barrenechea Aguilar, presentada en los veintitrés (23)
procedimientos especiales de seleccion.
Documento denominado “CERTIFICADO DE TRABAJQO" emitido por el Consorcio
Santa Rosa atribuido a la ingeniera Nancy Mercedes Barrenechea Aguilar presentada
en los veintitrés (23) procedimientos especiales de seleccion.

Apéndice n.° 56:  Impresién de los siguientes documentos:
- Oficio n.° 012085-2021-CG/SEDEN de 27 de julio de 2021, firmado digitalmente por
la Subgerencia de Evaluacion de Denuncias de la Contraloria General de la Republica.
- Carta n.° 001-2021-NBA de 3 de agosto de 2021, suscrita por Nancy Mercedes

Barrenechea Aguilar, remitida a través de mesa de partes virtual de la Contraloria
General de la Republica.
Apéndice n.° 57:  Copia autenticada de la “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL
firmada por Miguel Dario Nufiez Corilloclla, presentada en el procedimiento especial de
seleccion n.® 03-2020-MPY/CS.

Apéndice n.° 58:  Copia autenticada y copia simple de los siguientes documentos:

- Copia autenticada del oficio n.° 012086-2021-CG/SEDEN de 27 de julio de 2021,
suscrito por la Subgerencia de Evaluacion de Denuncias de la Contraloria General de
la Republica.

Copia simple de la carta n.° 001-2021-MDNC de 6 de diciembre de 2021, suscrita por
Miguel Dario Nufiez Corilloclia.

s

Apéndice n.° 59;  Copia autenticada de la “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL
firmada por Alfonso Enrique Quifiones Manchego, presentada en dos (2) procedimientos
especiales de seleccion n.os 14 y 15-2020-MPY/CS.

Apéndice n.” 60:  Impresion de los siguientes documentos:
- Oficio n.® 012059-2021-CG/SEDEN de 27 de julio de 2021, firmado digitaimente por
la Subgerencia de Evaluacion de Denuncias de la Contraloria General de la Republica.
Carta n.? 017-2021-ALQSAC de 3 de agosto de 2021, suscrita por Alfonso Enrique
Quifiones Manchego, remitida a través de mesa de partes virtual de la Contraloria
General de la Republica.
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Apéndice n.° 61:  Copia autenticada de la “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL"
firmada por Juan Epifanio Vargas Valverde, presentada en dos (2) procedimientos
especiales de seleccion n.es 16 y 17-2020-MPY/CS.

Apéndice n.° 62: Impresaon y copia autenticada de los 5|QU|entes documentos:
Copia autenticada del oficio n.° 012077-2021-CG/SEDEN de 27de julioc de 2021,
suscrito por la Subgerencia de Evaluacion de Denuncias de la Contraloria General de
la Republica.
Impresion del documento s/n de 23 de octubre de 2021, suscrito por Juan Epifanio
Vargas Valverde, remitido a través de mesa de partes virtual de la Contraloria General
de la Republica.

Apéndice n.° 63:  Copia autenticada de la “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL’
firmada por Wladimir llich Rojas Palomino, presentada en dos (2) procedimientos
especiales de seleccién n.es 7 y 8-2020-MPY/CS.

Apéndice n.° 64: Impresmn y copia autenticada de los S|gmentes documentos:
Copia autenticada del oficio n.® 012073-2021-CG/SEDEN de 27 de julio de 2021,
suscrito por la Subgerencia de Evaluacion de Denuncias de la Contraloria General de
la Replblica.
Impresién del documento s/n de 22 de octubre de 2021, suscrito por Wladimir llich
Rojas Palomino, remitido a través de mesa de partes virtual de la Contraloria General
de la Republica.

Apendice n.° 65:  Copia autenticada de la “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL"
firmada por José Luis Diaz Lazo, presentada en dos (2) procedimientos especiales de
seleccion n.es 14 y 15-2020-MPY/CS.

Apéndice n.° 66; Impre5|on y copia autenticada de los mgwentes documentos;
Copia autenticada del oficio n.” 012080-2021-CG/SEDEN de 27 de julio de 2021,
suscrito por la Subgerencia de Evaluacion de Denuncias de la Contraloria General de
la Republica.
Impresion de la carta n.° 01-2021JDL/CONT de 5 de octubre de 2021, suscrita por
Jose Luis Diaz Lazo, remitida a la Contraloria General de la Republica por correo
electrénico.

Apéndice n.° 67:  Copia autenticada de la “CARTA DE COMPROMISO DEL PLANTEL PROFESIONAL’
firmada por Daniel Simeén Bullon Miranda, presentada en seis (6) procedimientos
especiales de seleccion n.oes 14, 16, 17, 18, 19 y 21-2020-MPY/CS.

Apéndice n.° 68:  Impresion de los siguientes documentos:
Oficio n.® 012065-2021-CG/SEDEN de 27 de julio de 2021, firmado digitalmente por
la Subgerencia de Evaluacion de Denuncias de la Contraloria General de la Republica.
Carta n.° 001-DSBM-CGR de 9 de agosto de 2021, suscrita por Daniel Simedn Bullén
Miranda, remitida a la Contraloria General de la Republica por correo electronico.

Apéndice n.° 69: Impresn:m y original de los siguientes documentos:
Impresion de la cedula de notificacion electronica n.® 00000002-2022-CG/SADEN-01-
BJA, Cargo de notificacion y Cédula de Notificacion n.° 0001-2022-CG/SADEN-SCE-
MPY de 14 de marzo de 2022, firmados digitaimente por el Jefe de Comision.
Impresion de Pliego de hechos, Apendices y Motivo que originé la comunicacion del
Pliego de hechos a Alfredo Harold Aranda Huari, visados digitalmente por el Jefe y
Supervisor de Comision.
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Impresidn de la cédula de notificacion electronica n.° 00000003-2022-CG/SADEN-01-
BJA, Cargo de notificacion y Cédula de Notificacion n.® 0002-2022-CG/SADEN-SCE-
MPY de 14 de marzo de 2022, firmados digitalmente por el Jefe de Comision.
Impresion del Pliego de hechos, Apéndices y Motivo que origind la comunicacion del
Pliego de hechos a David Jonatan Rashuaman Quispe, visados digitalmente por el
Jefe y Supervisor de Comision.

Impresion de la cédula de notificacion electronica n.® 00000004-2022-CG/SADEN-01-
BJA, Cargo de notificacion y Cédula de Notificacion n.° 0003-2022-CG/SADEN-SCE-
MPY de 14 de marzo de 2022, firmados digitalmente por el Jefe de Comision.
Impresion del Pliego de hechos, Apéndices y Motivo que origind la comunicacion del
Pliego de hechos a Saul Fortunato Dionisio Acufia, visados digitalmente por el Jefe y
Supervisor de Comision.

Impresion de la carta n.° 001-2022/AHAH presentada por Alfredo Harold Aranda Huari,
recibida mediante correo electronico 24 de marzo de 2022,

Impresion del documento s/n presentado por David Jonatan Rashuaman Quispe,
recibido mediante correo electronico 29 de marzo de 2022.

Impresion del documento s/n presentado por Saul Fortunato Dionisio Acufia, recibido
mediante correo electrénico 29 de marzo de 2022.

Documento original de la evaluacion de comentarios o aclaraciones elaborada y
firmada por la Comision de Control.

Lima, 30 de marzo de 2022

Q\MM{ QLM . W/
Joss’fAbel Medina Campos garjébamel Cachay Tello
Supervisor %ﬁ fe de Comision
Dlana(fl'fmana Moran
Abogado

EI SUBGERENTE DE ATENCION DE DENUNCIAS que suscribe el presente informe, ha revisado su contenido
y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

Lima, 30 de marzo de 2022

aytista Echazu
neion del Denuncias

St;bgerente de At
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T Firmado digitalmente por BAUTISTA
(L ECHAZU Aldo Omar FAU 20131378972

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ario del Fortalecimiento de la Soberania Nacional

Jesus Maria, 31 de Marzo de 2022
OFICIO N° 012009-2022-CG/SADEN

Sefiora: - 06 MAY 2022 -
Elva Filomena Dionisio Inga i “ ‘A y 2 D'v'i)_ (,a-‘u'heﬂe
Alcalde 3 rouos QR Y 14 494 Folios
Municipalidad Provincial de Yauyos BN 1(125’ FIRM, ‘y o

Plaza Constitucion N° 100 Mz. 27 Lt. 4 =
Lima/Yauyos/Yauyos

Asunto: Remite Informe de Control Especifico n.° 687-2022-CG/SADEN-SCE

Referencia: a) Oficio n.® 001273-2021-CG/GCSD de 20 de diciembre de 2021.
b) Oficio n.® 000033-2022-CG/GCSD de 3 de marzo de 2022.
c) Directiva N° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante R.C
N° 134-2021-CG y modificatorias.

Me dirijo a usted con relacién al documento de la referencia a) y b),
mediante los cuales se acredité a la Comision de Control para el Servicio de Control Especifico
a Hechos con Presunta Irregularidad a procedimientos especiales de seleccién convocados
bajo el Decreto de Urgencia n.° 070-2020 para la ejecucion de 23 servicios de mantenimiento
periodico y rutinario de los caminos vecinales de la Municipalidad Provincial de Yauyos, a su
cargo.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico
N° 687-2022-CG/SADEN-SCE, del cual se le hace llegar una copia digitalizada en dos (2)
discos (DVD) adjuntos. Asimismo, hacemos de su conocimiento que dicho Informe de Control
Especifico ha sido remitido a la Procuraduria Publica Especializada en Delitos de Corrupcién
para el inicio de las acciones legales penales por las irregularidades identificadas en el mismo.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi
consideracion.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Aldo Omar Bautista Echazu
Subgerente de Atencién de Denuncias
Contraloria General de la RepUblica

{ vo B° ' (ABE/ect)

Firmado cigiamenapor veoa. NFO. EMision: 18910 (L530 - 2022) Elab:(U64857 - L530)
CAMPOS Jose Abel g\)U
20131 5.578972 =solﬂl IE.
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/92\ Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente 3
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TOMNOS T erificacion: UUXVYOM




soft

’ ST Firmado digitalmente por BAUTISTA
‘ [\ ECHAZU Aldo Omar FAU 20131378972
i Li‘.&.‘ﬁﬁl%&&’. 5!{‘ Motivo: Soy el autor del documento

I_A CO N T RALO R I’A Fecha: 31-03-2022 16:36:53 -05:00

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional

Jesus Maria, 31 de Marzo de 2022
OFICIO N° 012009-2022-CG/SADEN

Sefora:

Elva Filomena Dionisio Inga

Alcalde

Municipalidad Provincial de Yauyos
Plaza Constitucion N° 100 Mz. 27 Lt. 4

Lima/Yauyos/Yauyos
Asunto: Remite Informe de Control Especifico n.° 687-2022-CG/SADEN-SCE

Referencia: a) Oficio n.° 001273-2021-CG/GCSD de 20 de diciembre de 2021.
b) Oficio n.° 000033-2022-CG/GCSD de 3 de marzo de 2022.
c) Directiva N° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante R.C
N° 134-2021-CG y modificatorias.

Me dirijo a usted con relaciéon al documento de la referencia a) y b),
mediante los cuales se acredit6 a la Comisidon de Control para el Servicio de Control Especifico
a Hechos con Presunta Irregularidad a procedimientos especiales de seleccion convocados
bajo el Decreto de Urgencia n.2 070-2020 para la ejecucion de 23 servicios de mantenimiento
periddico y rutinario de los caminos vecinales de la Municipalidad Provincial de Yauyos, a su
cargo.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico
N° 687-2022-CG/SADEN-SCE, del cual se le hace llegar una copia digitalizada en dos (2)
discos (DVD) adjuntos. Asimismo, hacemos de su conocimiento que dicho Informe de Control
Especifico ha sido remitido a la Procuraduria Publica Especializada en Delitos de Corrupcion
para el inicio de las acciones legales penales por las irregularidades identificadas en el mismo.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi
consideracion.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Aldo Omar Bautista Echazu
Subgerente de Atencion de Denuncias
Contraloria General de la Republica
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