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“CONTRATACION DE SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS POR EMPRESA
EN EL HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO UNANUE EN EL PERIODO 2019”

PERIODO: 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019
ANTECEDENTES
1.1. Origen

La Auditoria de Cumplimiento a Hospital Nacional Hipdlito Unanue, en adelante “entidad’, corresponde
a un servicio de control posterior programado en el Plan Operativo 2022 de Ia Subgerencia de Control
del Sector Salud de la de la CGR, registrado en el Sistema de Control Gubernamental — SCG con la
orden de servicio n.® 0113162022002, acreditado mediante Oficio n.° 00011-2022-CG/GCSPB de 07
de abril de 2022, en el marco de lo previsto en la Directiva n.° 001-2022-CG/NORM “Auditoria de
Cumplimiento” y Manual de Auditoria de Cumplimiento, aprobado mediante Resolucion de Contraloria
n.° 001-2022-CG de 07 de enero de 2022.

1.2. Objetivos
Objetivo General

Determinar si el procedimiento de “Contratacion de servicios médicos especializados por
empresa’, en el Hospital Nacional Hipdlito Unanue, en el periodo 2019 para los departamentos
asistenciales de Anestesiologia y Centro Quirlirgico, Cirugia Toracica y Cardiovascular,
Emergencia y Cuidados Criticos, Especialidades Médicas, Especialidades Quirlrgicas,
Neumologia, Pediatria y Gineco - Obstetricia, se realizaron conforme a la normativa aplicable,
disposiciones internas, estipulaciones contractuales e instrumentos de gestion.

Objetivo Especifico

Objetivo Especifico n.° 1

Establecer si las fases de las disposiciones especificas para la "Contratacion de servicios médicos
especializados por empresa”, se efectuaron conforme a las normas y procedimientos, de las
disposiciones internas y estipulaciones contractuales.

Objetivo Especifico n.° 2

Determinar la existencia de la necesidad de la “Contratacion de servicios médicos especializados
por empresa’; y, si esta se encontraba sustentaba en una brecha negativa entre la oferta y la
demanda del hospital, de acuerdo a los indicadores de gestion sanitaria.

1.3. Materia de Control, Materia Comprometida y Alcance
Materia de Control

La materia de control corresponde a los procedimientos de la “Contratacion de servicios médicos
especializados por empresa’”, en el Hospital Nacional Hipdlito Unanue, en el periodo 2019, para los
departamentos asistenciales de Anestesiologia y Centro Quirdrgico, Cirugia Toracica y
Cardiovascular, Emergencia y Cuidados Criticos, Especialidades Médicas, Especialidades
Quirtirgicas, Neumologia, Pediatria y Gineco - Obstetricia, los cuales se efectuaron vulnerando la
directiva interna que regula las contrataciones por montos iguales o menores a 8 UIT, debido al

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipdlito Unanue
Periodo: 1 de enero al 31 de diciembre de 2019
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tramite irregular en sus aspectos fundamentales y disposiciones especificas, situacion que
ocasiond que se favorezca con la contratacion de servicios especializados por empresa (personas
juridicas) por un monto ascendente a S/ 5 136,000.00.

Cuyas operaciones comprenden el proceso de contratacion de servicios médicos especializados
por empresa en el Hospital Nacional Hipélito Unanue en el periodo 2019, las cuales se enmarcan
conforme a las disposiciones especificas establecidas en la Directiva Administrativa n.° 19-2016-
HNHU/OA-V.0.1 “Normas y Procedimientos para las Contrataciones por montos iguales o
inferiores a 8 UIT en el Hospital Nacional Hipdlito Unanue”, aprobada mediante Resolucion
Directoral n.° 575-2016-HNHU-DG de 21 de diciembre de 2016, desde los requerimientos y
terminos de referencia efectuados por los ocho (8) departamentos asistenciales Especialidades
Medicas, Cirugia Toracica y Cardiovascular, Especialidades Quirlirgicas, Neumologia, Pediatria,
Gineco - Obstetricia, Emergencia y Cuidados Criticos y Anestesiologia y Centro Quirdrgico, en
calidad de (éreas usuarias), con el objeto de contratacion de personas juridicas, finalidad de
asegurar la continuidad y accesibilidad de la salud integral de los pacientes del Hospital; respecto
a la actuacion por parte del érgano encargado de las contrataciones (unidad de Logistica),
referidas a la indagacion de mercado con la finalidad de determinacion de la contratacion a través
de cotizaciones y elaboracion de cuadro comparativo, emision de certificacion del crédito
presupuestario, emision de la ordenes de servicio, revision de proveedores impedidos a contratar
con el estado, calificacion y evaluacion de propuestas, y por el &rea usuaria, respecto a la emisién
de la conformidad de la prestacion del servicio y cumplimiento de la misma.

Materia Comprometida

Durante el periodo 2019, se ha evidenciado que las areas usuarias comprendian en ocho (8)
departamentos asistenciales de Hospital, realizaron sus requerimientos, en cantidad de
seiscientos veintitin (621) contrataciones a través de servicios médicos especializados por
empresa, de manera mensual y continua sobrepasando las 8 UIT mensuales, pese aello estas se
efectuaron en el marco de la Directiva Administrativa n.® 19-2016-HNHU/OA-V.0.1 “Normas y
Procedimientos para las Contrataciones por montos iguales o inferiores a 8 UIT en el Hospital
Nacional Hipdlito Unanue”, aprobada mediante Resolucién Directoral n.° 575-2016-HNHU-DG de
21 de diciembre de 2016, a favor de seis (6) empresas proveedoras EBSO SAC, YOMEDIC EIRL,
SERVICIOS PAMA SALUD EIRL, SERVICIOS MEDICOS TAMI EIRL, PF & LG SALUD EIRL y
H&E SERVICIOS MEDICOS EIRL., por el monto ascendente a Cinco Millones Cincuenta y Tres
Mil Ciento Setenta y Siete con 00/100 (S/ 5 053,177.00) soles,

Al respecto, de los sesenta y ocho (68) médicos especialistas contratados a través de las empresas
proveedoras EBSO SAC, YOMEDIC EIRL, SERVICIOS PAMA SALUD EIRL, SERVICIOS
MEDICOS TAMI EIRL, PF & LG SALUD EIRL y H&E SERVICIOS MEDICOS EIRL, treinta y siete
(37) de ellos, no registran actividades de caracter asistencial, propias de cada uno de los
departamentos e inherentes al acto médico!, de los cuales veinticuatro (24) médicos, a pesar que
estos se encuentran en las programaciones y/o roles de actividades y guardias de los
departamentos Anestesiologia y Centro Quirirgico, Emergencia y Cuidados Criticos,
Especialidades Médicas y Pediatria, no existe evidencia, que respalde la prestacion efectiva del
servicio; asimismo, once (11) médicos contratados, para los departamentos de Cirugia de Térax y
Cardiovascular, Emergencia y Cuidados Criticos, Especialidades Médicas, Especialidades
Quirdrgicas, Gineco - Obstetricia y Pediatria, no se encuentran programados en el rol de

actividades y turnos, y menos alin se encontrd registro de actividades, igualmente, se ha

1 € acto médico debe estar sustentado en una historia clinica veraz y suficiente que contenga las practicas y procedimientos aplicados al paciente para resolver el
problema de salud diagnosticada.”.

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
Periodo: 1 de enero al 31 de diciembre de 2019
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identificado que, para el departamento de Emergencia y Cuidados Criticos, se contrat6 a dos (2)
medicos especializados por empresa (terceros juridicos), a través la empresa H&E SERVICIOS
MEDICOS EIRL, con el objetivo de que se formularan “Guias y Protocolos de dos patologias
mas frecuentes por cada mes en el Servicio de Emergencia”, estableciéndose como producto
ylo entregable Gnico al culminar el servicio, productos que no cuenta el departamento de
Emergencia y Cuidados Criticos del Hospital Nacional Hipdlito Unanue, denotandose con ello, el
incumplimiento de actividades para la cual fueron contratados dichos profesionales y como
consecuencia ello, generando una afectacion econémica al Hospital Nacional Hipalito Unanue, por
el monto ascendente a S/ 665,899.00 (seis cientos sesenta y cinco mil ochocientos noventa y
nueve).

Alcance

La auditoria de cumplimiento comprende el periodo de 1 de enero de 2019 al 31 de diciembre de
2019, a los departamentos asistenciales de Anestesiologia y Centro Quirdrgico, Cirugia Toracica
y Cardiovascular, Emergencia y Cuidados Criticos, Especialidades Médicas, Especialidades
Quirdrgicas, Neumologia, Pediatria y Gineco — Obstetricia, (areas usuarias), unidad de Logistica
(6rgano encargado de las contrataciones) y otros del Hospital Nacional Hipdlito Unanue, ubicado
en la Av. Cesar Vallejo n.° 1390, en el distrito de EI Agustino, provincia de Lima y departamento
de Lima.

. De la entidad o dependencia

" El Hospital Nacional Hipélito Unanue, es un Organo Desconcentrado de la Direccién de Redes de
Salud de Lima Este del Ministerio de Salud, encargado de la atencion especializada, prevencion y
disminucion de riesgos; ccomo Hospital de Nivel lIl-1, cabeza de red de Lima — Este, recibe en
forma permanente pacientes referidos por los Hospitales, Centros y Postas de Salud de la
jurisdiccion que presentan problemas de alta complejidad en las diversas especialidades con que

Yj/b cuenta

Esta ubicado en una zona estratégica, con grandes facilidades de acceso. Tiene un area
construida de 15,161m2, cuenta con 660 camas distribuidas en los diversos pabellones con que
cuenta, 104 consultorios fisicos y 121 consultorios funcionales. Atiende a una poblacion que
supera los 2 millones de personas procedentes principalmente de los Distritos de El Agustino, Ate
- Vitarte, Santa Anita, La Molina, Cercado de Lima, Lurigancho, Cieneguilla, Pachacamac y San
Juan de Lurigancho.

La historia del Hospital Nacional Hipolito Unanue guarda estrecha relacion con los esfuerzos por
brindar atencion y tratamiento a los enfermos de tuberculosis en el pais, propulsados a comienzos
de la década de los 40 por la entonces Division de Lucha Antituberculosa del Ministerio de Salud,
mediante la construccion de una red de Hospitales Sanatorios para la TBC. Es asi que con el
objetivo de brindar tratamiento a los enfermos de Tuberculosis Pulmonar, la Divisién de Lucha

2 Antituberculosa del Ministerio de Salud proyecta la construccién de una red de Hospitales

Sanatorios exclusivos para tal fin, siendo el Sanatorio n.° 1 el que se construiria en Lima.

A continuacion, se muestra la estructura orgénica grafica del Hospital Nacional Hipolito Unanue:

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
Periodo: 1 de enero al 31 de diciembre de 2019
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Grafico n.° 01
Organigrama del Hospital Nacional Hipolito Unanue (*)
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(*) Solo se consideran los departementos asistenciales y las unidades érganicas relacionadas a la materia a exminar (Especialidades
Medicas, Cirugia Torécica y Cardiovascular, Especialidades Quirirgicas, Neumologia, Pediatria, Gineco — Obstetricia, Emergencia y
Cuidados Criticos y Anestesiologia y Centro Quirirgico, Direccion Ejecutiva de la Oficina de Administracion y unidad de Logistica).
Fuente: Resolucién Ministerial n.® 099-2012/MINSA de 03 de febrero de 2012.

Elaborado por: Comision Auditora.

1.5. Notificacién de las desviaciones de cumplimiento

En aplicacion de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas con Resolucion de
Contraloria n.® 295-2021-CG, la Directiva n.* 001-2022-CG/NORM "Auditoria de Cumplimiento" y
Manual de Auditoria de Cumplimiento aprobados con Resolucién de Contraloria n.° 001-2022-CG,

q asi como al marco normativo que regula la notificacion electrénica emitida por la Contraloria

General de la Republica, se cumplié con el procedimiento de notificacion de las desviaciones de
cumplimiento a las personas comprendidas en los hechos observados a fin que formulen sus
comentarios o aclaraciones.

1.6. Aspectos relevantes

Durante el desarrollo de la auditoria de cumplimiento no se identificaron aspectos relevantes.

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
Periodo: 1 de enero al 31 de diciembre de 2019
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2. DEFICIENCIAS DE CONTROL INTERNO

Cabe sefialar, que las deficiencias reveladas no constituyen necesariamente todos los aspectos de
control interno que podrian ser situaciones reportables, debido a que estas fueron identificadas
como resultado de la evaluacion de las operaciones, procesos, actividades y sistemas relacionados
con los objetivos de la auditoria, y no con el propésito de evaluar en su conjunto la estructura de control
interno de la Entidad.

2.1. DURANTE EL PERIODO 2019, JEFES DE DEPARTAMENTO DEL HOSPITAL NACIONAL
HIPOLITO UNANUE REALIZARON LA PROGRAMACION DE PERSONAL MEDICO
ASISTENCIAL SIN TOMAR EN CONSIDERACION LO SENALADO EN LA NORMATIVA
PARA LA PROGRAMACION DE LOS TURNOS DEL TRABAJO MEDICO, GENERANDO EL
RIESGO DE NO CONTAR CON LA CANTIDAD SUFICIENTE DE MEDICOS ESPECIALISTAS
EN DETERMINADOS TURNOS PARA LA ATENCION DE PACIENTES PROGRAMADOS O
QUE LAS REPROGRAMACIONES ANTE POSIBLES CONTINGENCIAS SEAN
INEFICIENTES DEBIDO A LOS PLAZOS ACORTADOS, OCACIONANDO DIFERIMIENTO Y
FALTA DE ATENCION OPORTUNA DE LOS PACIENTES QUE SE ATIENDEN EN LOS
SERVICIOS DEL HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO UNANUE.

Durante el desarrollo del Servicio Relacionado de Recopilacion de Informacion previa a la realizacion
de la Auditoria de Cumplimiento a la “Contratacion de Médicos Especializados por Empresa en el
Hospital Nacional Hipolito Unanue, durante el periodo 2019”, la Comisién acreditada solicitd al Hospital
Nacional Hipdlito Unanue, con oficio n.° 00002 — 2022-CG/SALUD-RI-HNHU/01 de 22 de febrero de
2022, la remision de los documentos que sustenten los roles y/o programaciones de actividades de los
departamentos asistenciales de Anestesiologia y Centro Quirtirgico, Cirugia Toracica y Cardiovascular,
Emergencia y Cuidados Criticos, Especialidades Médicas, Especialidades Quirtirgicas, Neumologia,
Pediatria y Gineco — Obstetricia. En atencion a lo solicitado, la entidad remitio a la citada Comision, el
oficio n.® 448-2022-DG-HNHU de 1 de marzo de 2022, remitiendo la documentacion solicitada.

Seguidamente, con oficio n.* 0017-2022-CG/SALUD-AC01 de 9 de junio de 2022, la Comision de
Auditoria de Cumplimiento, ya acreditada, solicité al titular de la entidad la remision de los documentos
u analogo que acrediten el tramite realizado respecto a la aprobacién de las “Programaciones de
Actividades" mensuales correspondiente al periodo 2019 de los departamentos de Neumologia, Gineco
Obstetricia, Pediatria (incluye Servicio de Neonatologia), Emergencia y Cuidados Criticos,
Anestesiologia, Cirugia de Térax y Cardiovascular, Especialidades Quirirgicas (Servicio de
Neurocirugia), Especialidades Médicas (Servicios de Cardiologia y Hematologia); en respuesta, la
entidad remitio el oficio n.® 1169-2022-DG/HNHU de 13 de junio de 2022.

Del anélisis a la informacion proporcionada por la entidad se puede sefialar lo siguiente:
Departamento de Pediatria
{ v" Servicio de Pediatria

El servicio de Pediatria del departamento de Pediatria, durante el periodo enero a diciembre de 2019,
realizo el tramite o ingreso de programacion de roles mensuales de los médicos asistenciales en el
Sistema Integrado de Gestion Hospitalaria (SINGHO), fuera del plazo establecido en la Directiva
Administrativa n.* 207-MINSA/DGSP-V.01 “Directiva Administrativa para la Programacion de los Turnos
del Trabajo Médico en los Hospitales e Institutos Especializados del Ministerio de Salud”, conforme se
detalla:

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
Periodo: 1 de enero al 31 de diciembre de 2019

.- 000007



INFORME DE AUDITORIA N° 11097-2022-CG/SALUD-AC

( Y LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Cuadron.® 5

Pagina 8 de 108

Fechas de Ingreso (SICAPP)? vs (SINGHO)? del Hospital Nacional Hipélito Unanue del
Departamento de Pediatria / Servicio de Pediatria - afio 2019

SISTEMA DE CONTROL DE ASISTENCIA Y PERMANENCIA DEL g@;ﬁg‘: oS oALSDE | DIRECTIVA ADMNISTRATIVA No
207-MINSAIDGSP-V.01
— PERSONAL (SICAPP) (SINGHO)
. . o Fecha de Registro de Plazo de i
Fecha Firmado por: Cargo SUPERVISION | VB Peonraimation Programacidnt Observacién
JEFE DEL —
CASTILLO BAZAN SUBDIRECCION
Enero 07/01/2019 WILFREDO EUCEBIO DEPﬂP’REB?:ﬂEMO DE GENERAL 0710112019 1011/2018 Fuera de plazo
TRIA
Febrera | 08022019 | CASTILLOBAZAN DEPA:IE’FJEAEEIEI'O pe |  SUBDIRECCION 30001/2019 1012018 | Fuerade pla
WILFREDO EUCEBIO EEOIATHA GENERAL be:ans g
Mazo | 0Osioyzote |  CASTILLOBAZAN DEPA.F'tETFfMEIEILTO pe| SUBDIRECCION 0510312019 10012019 | Fueradepl
WILFREDO EUCEBIO BEOIATRA GENERAL Uer e pam
ai | ouoazong | CASTLLOBAZAN | oo SHEEDR | SUBDIRECCION 0810412018 10022018 | Fueradepl
WILFREDO EUCEBIO PEDITRIA GENERAL iR piem
M 02052019 |  CASTILLO BAZAN omﬁﬁaﬁ%o pe| SUBDIRECCION 290042019 100372018 | Fuera de plazo
aye WILFREDO EUCEBIO PEDIATRIA GENERAL e
o | osieotg | CASTILOBAZAN | oo (EEEDRL - | SUBDIRECCION 2000512019 10042019 | Fueradeplo
WILFREDO EUCEBIO by GENERAL ueradep
JEFEDEL ROLDAN CONGHA
ddio | 02072018 J&i@%’eﬁa’io DEPARTAMENTODE |  YUDY MILUSKA- 2710612019 1000512019 | Fuera de plazo
PEDIATRIA DIRECTORA ADJUNTA
JEFE DEL ROLDAN CONGHA
Agosto | 020812010 Wﬁﬁ‘;;%’:;gé;‘lo DEPARTAMENTODE |  YUDY MILUSKA - 2300812019 1000612019 | Fuera de plazo
PEDIATRIA DIRECTORA ADJUNTA
JEFE DEL ROLDAN CONCHA
Setiembre | 16/08/2019 m"iﬁ%ﬁ’é‘ﬁé‘;o DEPARTAMENTODE |  YUDY MILUSKA- 021091201 100772019 | Fuera de plazo
PEDIATRIA DIRECTORA ADJUNTA
JEFEDEL ROLDAN CONCHA
Octubre | 0302019 wﬁﬁég&%ggo DEPARTAMENTODE | YUDY MILUSKA- 02102019 10082019 | Fueradeplazo
PEDIATRIA DIRECTORA ADJUNTA
JEFE DEL ROLDAN CONCHA
Noviembre | 30072019 | CASTLLOBAZEN | hepARTAVENTODE | YUDY MILUSKA- 251012019 101092019 | Fuerade plazo
PEDIATRIA DIRECTORA ADJUNTA
JEFE DEL ROLDAN CONCHA
Diciembre | 29/11/201 wﬁ%‘g&’%‘m DEPARTAMENTODE | YUDY MILUSKA - 3102019 10102018 | Fuera de plazo
PEDIATRIA DIRECTORA ADJUNTA

Fuente: Oficio n.® 1169-2022-DG/HNHU, de fecha 13 de junio de 2022; Reporte: Fecha de Procesos Especialidades, afio 2019 del Sistema
Integrado de Gestion Hospitalaria (SINGHQ).
Elaborado por: comision auditora

v" Servicio de Neonatologia

Asimismo, se comprob6 que el servicio de Neonatologia del Departamento de Pediatria, durante el
periodo enero a diciembre de 2019, realiz6 el tramite e ingreso de programaciones de roles mensuales
del citado periodo, fuera del plazo establecido, lo cual se detalla en el cuadro siguiente:

Cuadron.’ 6
Fechas de Ingreso (SICAPP)5 vs (SINGHO)? del Hospital Nacional Hipélito Unanue del
Servicio de Neonatologia - afio 2019.

SISTEMA INTEGRADO
SISTEMA DE CONTROL DE ASISTENGIA Y PERMANENCIA DEL PERSONAL DE GESTION DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N°
(SICAPP) HOSPITALARIA 207-MINSAIDGSP-V.01
MES (SINGHO)
Fecha Firmado por: Cargo SUPERVISION | VB® P o Regisiode | Plazode | ohservacion
Enero 122018 | DIAZ ARMAS SHEILA JEFE DEL JEFATURA DE 2411212018 10/11/2018 Fuera de

* Sistema de Conlrol de Asistencia y Permanencia del Personal (SICAPP)

* Sistema Integrado de Gestién Hospitalaria (SINGHO)

4 Plazo méximo para el regisiro de programacion del personal médico asistencial establecido en el numeraliii, del numeral 6.1.1 del numeral 6.1 de la Directiva Adminisirativa
n.” 207-MINSA/DGSP-V.01 "Directiva Administrativa para la Programacion de los Tumos del Trabajo Médico en los Haspilales e Institutos Especializados del Ministerio
de Salud”, aprobada mediante Resolucion Ministerial n.” 343 - 2015/MINSA de 29 de mayo de 2015.

¥ Sistema de Conlrol de Asistencia y Permanencia del Personal (SICAPP)

§ Sislema Integrado de Gestion Hospitalaria (SINGHO)

T Plazo maximo para el registra de programacion del personal médico asistencial establecido en el numeraliil, def numeral 6.1.1 del numeral 6.1 de la Direcliva Administrativa

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
Periodo: 1 de enero al 31 de diciembre de 2019
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SISTEMA INTEGRADO
SISTEMA DE CONTROL DE ASISTENCIA Y PERMANENCIA DEL PERSONAL DE GESTION DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N°
(SICAPP) HOSPITALARIA 207-MINSA/DGSP-V.01
MES (SINGHO)
Fecha Firmado por: Cargo SUPERVISION | vB® le.!.a de Registro de = Plazo do . | Observacion
NELSIA SERVICIODE DEPARTAMENTO DE plazo
NEONATOLOGIA | EMERGENCIA Y CUIDADOS
CRITICDS
JEFE DEL RAMIREZ MOTTA GLORIA -
Febrero | 29012019 | DWZARMASSHEILA | sepyicio pe JEFA DEL SERVICIO DE 160112019 101112018 F‘;;ﬁ’
NEONATOLOGIA EMERGENCIA
DIAZ ARMAS SHEILA | JEFEDEL DE;EE?'TURAN'?S DE i
MA, AME! uera de
Mazo | 2700212019 ety . Eglmsot? gé o | eveRGenCiaY cuDADOS 1610112019 1010172019 pril
CRITICOS
JEFEDEL JEFATURADE
: DIAZ ARMAS SHEILA DEPARTAMENTO DE Fuerade
Abril 2710312019 ol SERVICIODE. | o RG0S 1200312019 10/02/2019 g
NEONATOLOGIA
CRITICOS
. R JEFATURA DE
DIAZ ARMAS SHEILA DEPARTAMENTO DE Fuera de
Mayo 3010412019 SERVICIO DE 1203/2019 10103/2019
NELSIA NEONATOLOGIA | EMERGENCIAY CUIDADOS plazo
CRITICOS
b HELA | o SEFEDEL BTN 1008
. IAZ ARMAS S| EPARTAMENT Fuerade
Junio 2810512019 e g SERVIEODE | oo R P S 2010512019 1010412019 wrih
NEONATOLOGIA pgies
oS
. — JEFATURA DE
DIAZ ARMAS SHEILA DEPARTAMENTQ DE Fuera de
Juio 2810612019 Eeh SERVIBIORE. || o e e 201052019 10/05/2019 ey
NEONATOLOGIA CRITICOS
IAZ ARMAS EFEDH, PTAINTD F
D MAS SHEILA DE AMENTO DE vera de
Agosto | 26/07/2019 dmenty ; gglmcoe? onéi o | EvERGeNciAY cuDOS 2200712019 1010612019 s
CRITICOS
DIAZARMAS SHEILA | JEFEDEL AL ANID L d
" IAZ AR | DEPAR’ Fuera de
Setiembre | 2910812018 NS SERVICIODE | i W s 2210772019 10007/2019 priy
NEONATOLOGIA
CRITICOS
i JEFEDEL JEFATURA Dg
DIAZ ARMAS SHEILA DEPARTAMENTO DE ; Fuera de
Octubre | 01/10/2019 e SEVICIODE | ot LD o e 2200712019 ‘Mrzms s
NEONATOLOGIA CRITICOS
DIAZ ARMAS § JEFEDHL DEPARTAMENTO Fuerad
z HEILA NTO DE uerade
Noviembre | 3011072019 NELEL SERVICIODE | et R DAGOS 311102019 100912019 P
NEONATOLOGIA
CRITICOS
DIAZ ARMAS SHEILA | JEFEDEL DEP E‘?T”Fé?fr’g DE Fuerad
e I M ARTAMI uera de
Diciembre | 0211212019 hlgity SERVICIODE [ bt s o iasi08 2011112019 1010/2019 i
NEONATOLOGIA CRITICOS

Fuente: Oficio n.” 1169-2022-DG/HNHU, de 13 de junio de 2022; Reporte: Fecha de Procesos Especialidades, afio 2019 del Sistema
Integrado de Gestion Hospitalaria (SINGHQ).
Elaborado por; Comision auditora

Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos

Asi como también, el departamento de Emergencia y Cuidados Criticos, al igual que los casos
precedentes, también realizo el tramite o ingreso de programacion de roles mensuales fuera de plazo
establecido durante el periodo enero a diciembre de 2019, conforme se detalla en el cuadro siguiente:

n.” 207-MINSA/DGSP-V.01 “Directiva Administrativa para la Programacion de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospitales e Instilutos Especializados del Ministerio
de Salud”, aprobada mediante Resolucion Ministerial n.® 343 - 2015/MINSA de 29 de mayo de 2015. g

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
Periodo: 1 de enero al 31 de diciembre de 2019

«. 000008
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Cuadron.”7
Fechas de Ingreso (SICAPP)¢ vs (SINGHO)® del Hospital Nacional Hipélito Unanue del

Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos - afio 2019.

SISTEMA
INTEGRADO .
SISTEMA DE CONTROL DE ASISTENCIA Y PERMANENCIA DEL PERSONAL (SICAPP) | DE GESTION | DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 207-
Mes HOSPITALARI
A(SINGHO)
Fecha de
Fecha Firmado por: Cargo SUPE\?;LSIO" ! Registro de ProP::?a:Ieﬁ 1o Observacién
Programacién g
VALDIVIESO JEFADEL DEPARTAMENTO | gunoocee
Enero | 2811212018 |  PACORA YRMA DE EMERGENCIA Y S 300172018 1001112018 Fuera de plazo
AURORA CUIDADOS CRITICOS
RAMIREZMOTTA JEFADEL SERVICIODE | SUB DIRECCION
Fetrero | 26012019 | RAMREZMOTY ) iy 2800212019 101112018 Fuera de plazo
VALDVIESO JEFADEL DEPARTANENTO | g oo o
Marzo | 28022013 | PACORA YRMA DE EMERGENCIA Y it 2610312018 100011201 Fusra de plazo
AURORA CUIDADOS CRITICOS
VALDIVIESO JEFA DEL DEPARTAMENTO | ¢ oo
bl | 25032013 |  PACORAYRMA DE EMERGENCIA Y P 2900412018 10/0212019 Fuera de plazo
AURORA CUIDADOS CRITICOS
VALDIVIESO JEFADEL DEPARTAMENTO | ¢\ oo oo
Mayo | 260412019 | PACORAYRMA DE EMERGENCIA Y BN 30/05/2019 1010312019 Fuera de plaza
AURORA CUIDADOS CRITICOS
VALDIVIESO JEFA DEL DEPARTAMENTO
PACORA YRMA DE EMERGENCIA Y P
duio | 3000512019 AURORA CUIDADOS CRITICOS e 2510612019 1000412019 Fuera de plazo
RAMIREZ MOTTA JEFA DEL SERVICIO DE
GLORIA LUCY EMERGENCIA
ROLDAN
VALDIVIESO JEFADEL DEPARTAMENTO | CONCHA YUDY
dio | 02072019 | PACORAYRMA DE EMERGENCIA Y MILUSKA - 18007/2018 10/05/2019 Fuera de plazo
AURORA CUIDADOS CRITICOS DIRECTORA
ADJUNTA
ROLDAN
VALDIVIESO JEFADEL DEPARTAMENTO | CONCHA YUDY
Agosto | 310712018 |  PACORAYRMA DE EMERGENCIA Y MILUSKA - 2710812019 1010612019 Fuera de plazo
AURORA CUIDADOS CRITICOS DIRECTORA
ADJUNTA
ROLDAN
VALDIVIESO JEFADEL DEPARTAMENTO | CONGHA YUDY .
Setembre | 0208/2013 |  PACORA YRMA DE EMERGENCIA Y MILUSKA - 2410912019 1010712019 Fuera de plazo
AURORA CUIDADOS CRITICOS DIRECTORA
ADJUNTA
ROLDAN
VALDIVIESO JEFADEL DEPARTAMENTO | CONCHA YUDY
Octubre | 041102019 | PACORAYRMA DE EMERGENCIA Y MILUSKA - 231012018 1010812019 Fuera de plazo
AURORA CUIDADOS CRITICOS DIRECTORA
ADJUNTA
ROLDAN
VALDIVIESO JEFADEL DEPARTAMENTO | CONCHA YUDY
Noviembre | 3011012018 |  PACORAYRMA DE EMERGENCIA Y MILUSKA - 2501112018 1000812019 Fuera de plazo
AURORA CUIDADOS CRITICOS DIRECTORA
ADJUNTA
ROLDAN
VALDIVIESO JEFADEL DEPARTAMENTO | CONCHA YUDY
Diciembre | 0211272019 |  PACORA YRMA DE EMERGENCIA Y MILUSKA - 2711212019 101012019 Fuera de plazo
AURORA CUIDADOS CRITICOS DIRECTORA
ADJUNTA

Departamento de Gineco-Obstetricia

Fuente: oficio n.” 1169-2022-DG/HNHU, de 13 de junio de 2022; Reporte; Fecha de Procesos Especialidades, afio 2019 del Sistema
Integrado de Gestion Hospitalaria (SINGHO).
Elaborado por: Comision auditora

Por otro lado, se advierte que, durante el afio 2019, el departamento de Gineco-Obstetricia, realizo el
tramite e ingreso de su rol de programaciones fuera del plazo establecido durante el periodo
comprendido entre los meses de enero a diciembre de 2019, conforme se detalla en el cuadro siguiente:

# Sistema de Conlrol de Asislencia y Permanencia del Personal (SICAPP)
* Sistema Integrado de Geslion Hospitalaria (SINGHO)
*® Plazo méximo para el registro de programacion del personal médico asistencial establecido en el numeral ifi, del numeral 6.1.1 del numeral 6.1 de la Directiva

Administrativa n.” 207-MINSA/DGSP-V.01 *Directiva Administrativa para la Programacion de los Turnos del Traba

del Ministerio de Salud", aprobada mediante Resolucion Ministerial n.® 343 - 2015/MINSA de 29 de mayo de 2015,

jo Medica en los Hospitales e Institulos Especializados

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue

Periodo: 1 de enero al 31 de diciembre de 2019
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SISTEMA
INTEGRADO DE
SISTEMA DE CONTROL DE ASISTENCIA Y PERMANENCIA DEL PERSONAL (SICAPP) GESTION A NATRATIVA
Mes HOSPITALARIA ’
(SINGHO)
F pr——
Fecha Firmado por: Cargo SUPERVISION | VB® “mﬁgﬁ ; f'““ de | obssrvacisn
REYESZACARIAS | JEFEDEL SERVICIODE |  SUB DIRECGION Fuera de
Enero | 31122018 FLliips st ey 1510172018 1011112018 ke
JEFEDEL
PANAQUE FERNANDEZ SUB DIRECCION Fuera de
Febrero | 0510312019 DEPARTAMENTO DE 2300112019 101172018
GERONMOROMULO | DEPARTAMENTO DE GENERAL plazo
JEFE DEL
PANAQUE FERMANDEZ SUB DIRECCION Fuera de
Mazo | 050312019 DEPARTAMENTO DE 0410372019 1000112019
GERONMOROMULO | EFARTAMENTO DE GENERAL plazo
JEFE DEL
PANAQUE FERNANDEZ SUB DIRECCION Fuera de
Abdl | 28032018 DEPARTAMENTO DE 2210312019 10022018
GERONIMO ROMULO GINECO-OBSTETRICIA GENERAL plazo
JEFE DEL
PANAQUE FERNANDEZ SUB DIRECCION Fuera de
Mayo | 070512019 DEPARTAMENTO DE 26/04/2019 100312019
GERONIMO ROMULO GINECO-OBSTETRICIA GENERAL plazo
JEFEDEL
; PANAQUE FERNANDEZ SUB DIRECCION Fuera de
Junio | 180612019 DEPARTAMENTO DE 3110512019 1000412019
GERONIMO ROMULD GINECO-OBSTETRICIA GENERAL plazo
JEFE DEL ROLDAN CONGHA
ao | oz072019 nggg:mﬂ;m?gz DEPARTAMENTO DE YUDY MILUSKA - 170712019 toosizotg | Fuerade
GINECO-OBSTETRICIA | DIRECTORA ADJUNTA ¥
JEFE DEL ROLDAN CONGHA
Agosto | osoe0tg | FAYROUEFERNANDEZ | peparTamenTO D YUDY MILUSKA - 2710812019 tooeiotg | Foerade
GINECO-OBSTETRICIA | DIRECTORA ADJUNTA P
JEFE DEL ROLDAN CONCHA
Setembre | 28/08/2010 P&‘;ﬁﬁﬂﬁgﬁﬂ?ﬁ DEPARTAMENTO DE YUDY MILUSKA - 1108/2018 100712019 F‘[:;iu"e
GINECO-OBSTETRICIA | DIRECTORA ADJUNTA
JEFE DEL ROLDAN CONCHA
Ocure | 01102019 | FONACUEFERNANDEZ || DEpARTAMENTODE |  YUDYMILUSKA- 2511002019 toopotg | Fuerade
GINECO-OBSTETRICIA | DIRECTORA ADJUNTA P
JEFE DEL ROLDAN CONGHA
Noviembre | 3011012019 pégsggﬁ‘zssgm?gz DEPARTAMENTO DE YUDY MILUSKA - 20112019 1010912019 ks
GINECO-OBSTETRICIA | DIRECTORA ADJUNTA P
JEFE DEL ROLDAN CONCHA
Diciembre | 031212019 P&ﬁgﬂﬁ‘ﬁ&ﬁ? DEPARTAMENTO DE YUDY MILUSKA - 201112019 101012018 FL[;:D*
GINECO-OBSTETRICIA | DIRECTORA ADJUNTA

Integrado de Gestion Hospitalaria (SINGHO).
Elaborado por: Comision auditora.

Fuente: oficio n.” 1169-2022-DG/HNHU, de 13 de junio de 2022; Reporte: Fecha de Procesos Especialidades, afio 2019 del Sistema

De manera similar, el departamento de Cirugia de Térax y Cardiovascular hizo el tramite
correspondiente de la programacion de roles fuera del tiempo establecido durante el periodo
comprendido entre los meses de enero a diciembre de 2019, conforme se detalla en el cuadro siguiente:

Cuadro n.®9
Fechas de Ingreso (SICAPP)" vs (SINGHO)'S del Hospital Nacional Hipélito Unanue del
Departamento de Cirugia de Térax y Cardiovascular - Periodo 2019.

SISTEMA DE CONTROL DE ASISTENCIA Y PERMANENCIA DEL PERSONAL S'STEE':;!E"STT%EADU DIRECTIVA ADMINISTRATIVA
e {SICAPP) HOSPITALARIA (SINGHO | 20T MINSADGSP. Vo1
SUPERVISION Fecha de Registro de Plazo de :
Fecha Firmado por: Cargo IvB° Programacién Programacion’® Observacién
JEFE DEL DEPARTAMENTO
Ener 2471272018 mggﬁ.ﬁﬁém DE CIRUGIADETORAXY | NO CUENTA 1711212018 101112018 S
CARDIOVASCULAR P

! Sistema de Control de Asistencia y Permanencia del Personal (SICAPP)
"2 Sistema Integrado de Gestién Hospitalaria (SINGHO) i

"3 Plazo maximo para el registro de programacion del personal médico asistencial establecido en el numeral fii, del numeral 6.1.1 del numeral 6.1 de la Directiva
Adminislrativa n.* 207-MINSA/DGSP-V.01 *Directiva Administraliva para la Programacion de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospitales e Instilutos Especializados
del Ministerio de Salud®, aprobada mediante Resolucién Ministerial n.* 343 — 2015/MINSA de 29 de mayo de 2015,

4 Sistema de Conlrol de Asistencia y Permanencia del Personal (SICAPP)

'S Sistema Integrado de Gestion Hospitalaria (SINGHO)

'% Plazo maximo para el registro de programacion del personal médico asistencial establecido en el numeral iil, del numeral 6.1.1 del numeral 6.1 de la Direcliva
Adminislrativa n.° 207-MINSA/DGSP-V.01 *Directiva Administrativa para la Programacion de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospilales e Instituos Especializados
del Minislerio de Salud", aprobada mediante Resolucion Ministerial n.® 343 - 2015/MINSA de 29 de mayo de 2015. ¥

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
Periodo: 1 de enero al 31 de diciembre de 2019
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SISTEMA DE CONTROL DE ASISTENCIA Y PERMANENCIA DEL PERSONAL S'STﬁg‘;LNSTﬁgNRADO DIRECTIVA ADMINISTRATIVA
Mes - HOSPITALARIA (SINGHO | " 20" MNSADGSPA.01
SUPERVISION Fecha de Registro de Plazo de
Fecha Firmado por: Cargo IVB® Prolifamacian Programaciéni? Observacion
JEFE DEL DEPARTAMENTO SUB
Febreo | 20012019 | Aggffg%%’ém DECIRUGIADETORAXY | DIRECCION 091017201 ooy | Feerade
CARDIOVASCULAR GENERAL o]
JEFE DEL DEPARTAMENTO
Marzo 25022019 | Agﬁf\fgg%"ém DECIRUGIADETORAXY | NOCUENTA 300172019 1000172019 o
CARDIOVASCULAR plazo
JEFE DEL DEPARTAMENTO
Abril 2700312019 caggg\'}%%gnr DECIRUGIADETORAXY | NOCUENTA 14103/2019 1010212019 F”‘I”a o
CARDIOVASCULAR plazo
TORRERN JEFE DEL DEPARTAMENTO v
Mayo 2310412019 DECIRUGIADETORAXY | NOCUENTA 1500412019 100312019
CACHAY ROBERT are o plazo
} TORREJON | YEFEDELDEPARTAMENTQ Fuera de
Junio 1310512019 DECIRUGIADE TORAXY | NO CUENTA 07/06/2019 10104/2019
CACHAY ROBERT ket plazo
_ TORREJON JEFE DEL DEPARTAMENTO Fuerade
Julio 2806/2019 DECIRUGIADETORAXY | NO CUENTA 0710612019 10/05/2019
CACHAY ROBERT CARDIOVASCULAR plazo
JEFE DEL DEPARTAMENTO
TORREJON Fuera de
Agosto 22107/2019 DE CIRUGIADE TORAXY | NO CUENTA 1010712018 1010812019
CACHAY ROBERT CARDIOVASCULAR plazo
I TOPEIH JEFE DEL DEPARTAMENTO Fuorate
Setiembre 021082019 DE CIRUGIA DE TORAXY | NO CUENTA 07/08/2018 10/07/2019
CACHAY ROBERT CARDIOVASCULAR plazo
SR JEFE DEL DEPARTAMENTO E——
Oclubre 180912019 DE CIRUGIADE TORAXY | NO CUENTA 25/09/2019 10/08/2019
CACHAY ROBERT RPNk plazo
¢ JEFE DEL DEPARTAMENTO
" TORREJON Fuera de
Noviembe | 15M0/2019 DECIRUGIADE TORAXY | NO CUENTA 0411012019 100912019
¢ CACHAY ROBERT CARDIOVASCULAR plazo
- Sinfechade | TORREJON | YEFEDELDEPARTAMENTO Fuera de
Diciembre i DECIRUGIADE TORAXY | NO CUENTA 1211172019 1010/2019
recepcion | CACHAY ROBERT CARDIOVASCULAR plazo
Fuente: oficio n.* 1169-2022-DG/HNHU, de fecha 13 de junio de 2022; Reporte: Fecha de Procesos Especialidades, afio 2019 del Sistema
Integrado de Gestion Hospitalaria (SINGHO).
Elaborado por: Comision auditora
= 3 Departamento de Anestesiologia y Centro Quirdrgico
En el caso del departamento de Anestesiologia y Centro Quirargico, el 41.66% de las programaciones
se efectuaron fuera del plazo establecido durante el periodo comprendido entre los meses de enero a
abril y junio de 2019, conforme se detalla en el cuadro siguiente:
Cuadro n.° 10
Fechas de Ingreso (SICAPP)" vs (SINGHO)'® del Hospital Nacional Hipélite Unanue del
0 Servicio de Neonatologia - afio 2019 del departamento de Anestesiologia y Centro
Quirargico - afio 2019.
SISTEMA
INTEGRADO DE
SISTEMA DE CONTROL DE ASISTENCIA Y PERMANENCIA DEL PERSONAL (SICAPP) GESTION o EaERATA
Mes HOSPITALARIA ’
INGHO
i Fecha de Registro de Plazo de Z
Fecha Firmado por: Cargo SUPERVISION | VB! Pearamasidn Programaciont® | Observacion
JEFEDEL S s
AYME PAREDES FIDEL DEPARTAMENTO DE SUB DIRECCION Fuera de
Enero 0410112019 S ol Pl 271272018 1011172018 et
CENTRO QUIRURGICO
- . JEFE DEL .
Fecha | AYMEPAREDESFIDEL | DEPARTAMENTODE SUB DIRECCION Fuerade
Faboay legible RAUL ANESTESIOLOGIA Y GENERAL forizr01e Holriaote plazo
CENTRO QUIRURGICO .
" JEFE DEL "
AYME PAREDES FIDEL | DEPARTAMENTO DE SUB DIRECCION Fuera de
Marzo 2110312019 ik pireiiie i oy 1910212019 10001/2019 -
CENTRO QUIRURGICO

7 Sistema de Conlrol de Asistencia y Permanencia del Personal (SICAPP)

8 Sistema Integrado de Gestion Hospitalaria (SINGHO)

*® Plazo maximo para el regisiro de programacion del personal médico asistencial establecido en el numeral iii. del numeral 6.1.1 del numeral 6.1 de |a Directiva
Administrativa n.” 207-MINSA/DGSP-V.01 "Directiva Administraliva para la Programacion de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospitales e Inslitutos Especializados
del Ministerio de Salud", aprobada mediante Resolucion Ministerial n.® 343 - 2015/MINSA de 29 de mayo de 2015.

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
Periodo: 1 de enero al 31 de diciembre de 2019
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SISTENA
INTEGRADO DE
SISTEMA DE CONTROL DE ASISTENCIA Y PERMANENCIA DEL PERSONAL (SICAPP) GESTION g el
Mes HOSPITALARIA '
(SINGHO
i Fecha de Registro de Plazo de
Fecha Firmado por: Cargo SUPERWVISION | VB® Prodramacid Programagién® | Observacion
JEFEDEL = s
. AYME PAREDESFIDEL | DEPARTAMENTODE |  SUB DIRECCION Fuera de
Abiil 0210412018 i ANESTESOLOGH ¥ Py 190212019 101021201 sfoc
CENTRO QUIRIRGICO
_ JEFE DEL " —
AYME PAREDESFIDEL | DEPARTAMENTODE |  SUBDIRECCION e
Mayo 1410512019 L ANESTESIOLOGAY pLd:5e 191021201 003a0ts. | piosegn
CENTRO QUIRURGICO
" JEFEDEL ;
; AYME PAREDESFIDEL | DEPARTAMENTODE |  SUBDIREGCION Fuera de
Junio 17/06/2019 RAUL ANESTES JOLQGM ¥ GENERAL 07/05/2019 10/04/2019 pliza
CENTRO QUIRURGICO
JEFE DEL
ROLDAN CONCHA Dentro de
Jullo 007201 | AYMEPAREDESFIDEL | DEPARTAMENTO DE YUDY MILUSKA - 0710512013 1000512018 | plazo seqin
RALL: ANESTESIOLOGIAY [ 1y oeroon an UNTA SINGHO
CENTRO QUIRURGICO
AYME PAREDES FIDEL | DEPARTAUENTODE | ROLDANCONCHA Dty o
Agosto | 160812018 ! YUDY MILUSKA - 0710512013 1006201 | plazo segin
RALIL ANESTESIOLOGIAY | 1 o om0 ADJUNTA SINGHO
CENTRO QUIRURGICO
JEFEDEL Bt
Sefembre | 1artoizorg | AYMEPAREDESFIDEL | DEPARTAMENTO DE NO CUENTA 0710512018 100712018 | plazo segin
RA ANESTESIOLOGIA Y SINGHO
CENTRO QUIRURGICO
JEFE DEL
ROLDAN CONCHA Dentro de
Octubre | 14norzorg | AYMEPAREDESFIDEL |  DEPARTAMENTODE YUDY MILUSKA - 0710512013 10082019 | plazo seqan
RALL ANESTESIOLOGIAY | 1 0e o ADJUNTA SINGHD
CENTRO QUIRURGICO
JEFEDEL
ROLDAN CONCHA Dentro de
Noviembre | 2612019 | AYMEPAREDESFIDEL | DEPARTAVENTO DE YUDY MILUSKA - 0710512019 100912019 | plazo segin
RalL ANESTESIOLOGIAY | 1 0r eropa ADJUNTA SINGHO
CENTRO QUIRURGICO
AVMEPAREDESFIDEL | DEPARTAMENTODE | ROLDANCONCHA Dot ge
Diciembre | 0411212019 L YUDY MILUSKA - 0710572013 101102018 | plazo segin
ki ANESTESIOLOGIAY | 1 pecToRA ADIUNTA SINGHO
CENTRO QUIRURGICO

Elaborado por: Comision auditora

Departamento de Especialidades Quirargicas

v Servicio de Neurocirugia

Fuente: oficio n.” 1168-2022-DG/HNHU, de 13 de junio de 2022; Reporte: Fecha de Procesos Especialidades, afio 2018 del Sistema
Integrado de Gestion Hospitalaria (SINGHO).

En cuanto al Servicio de Neurocirugia (Departamento de Especialidades Quirtirgicas) se puede
observar, con relacion a las fechas en las que se realizd el tramite de presentacion de las
programaciones ante la unidad de Personal, de acuerdo al SICAPP, asi como también las fechas de
ingreso de informacién en el SINGHO; que no se cuenta con informacion respecto a los meses de
setiembre y diciembre de 2019; ademés los reportes del SINGHO indican que las programaciones de
todo el periodo 2019 se realizaron fuera de la fecha establecida durante el periodo comprendido entre
los meses de enero a diciembre de 2019, conforme se detalla en el cuadro siguiente:

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
Periodo: 1 de enero al 31 de diciembre de 2019
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Cuadro n.” 11
Fechas de Ingreso (SICAPP)2 vs (SINGHO)?! del Hospital Nacional Hipélito Unanue del

departamento de Anestesiologia y Centro Quirargico - afio 2019.

SISTEMA
INTEGRADO
SISTEMA DE CONTROL DE ASISTENCIA Y PERMANENCIA DEL PERSONAL (SICAPP) DEGESTION || TRECTMAAMmSSIATIA
Mes HOSPITALARIA :
SINGHO
% T SUPERVISION | Fecha de Registro Plazo de
Fecha Firmado por: Cargo IvBe de Programacién’ | Prosramaciént? Observacion
JEFE DEL suB
Enero 322018 A‘;ﬁﬁggm”ﬁ P Ereon oot | DIRECCION 03/01/2019 10112018 F‘;T::e
QUIRURGICAS SENERAL
JEFEDEL SR
Febrero 011022018 ﬂm:gg'ﬂf;ﬁ_ O ook | DIRECCION 19012019 1011112018 F‘:;Z:e
QUIRURGICAS GENERAL
JEFE DEL SUB
Marzo 05103/2019 A%huiﬁggm'ﬁ P TO0E | DIRECCION 2110212019 100112019 FL;;:: 5
QURURGICAS SEERE
- JEFE DEL 58
} Sin fecha de DIAZ RODRIGUEZ DEPARTAMENTO DE Fuera de
Aol recepcion ARMANDO RAFAEL ESPECIALIDADES D&E‘éﬁﬁ" 2800372018 10012019 plaza
QUIRURGICAS
JEFEDEL o5
Mayo 03/05/2019 gmﬁggﬁfgﬁ potallad S T 2600412010 1010312018 F';T;ifa
QUIRURGICAS GENERAL
JEFE DEL SUB
durio 3110512019 Eﬁ:ggﬁyfé_ e e | Dreccion 2900512018 10041201 Fﬁ;::’
QUIRURGICAS GENERAL
ROLDAN
— JEFEDEL CONCHA
. DiAZ RODRIGUEZ DEPARTAMENTO DE YUDY Fuera de
ko A ARMANDO RAFAEL ESPECIALIDADES MILUSKA - SN 1ugsn8 plazo
QUIRURGICAS DIRECTORA
ADJUNTA
ROLDAN
’ JEFE () DEL CONCHA
MONGE GOMEZ DEPARTAMENTO DE YUDY Fusra de
Agosi TSI0B2019 | MAXIMILIANO ALBERTO ESPECIALIDADES MILUSKA - Ao sy plazo
QUIRURGICAS DIRECTORA
ADJUNTA
Setiermbre No entregé 2110812019 100712019 F‘;: i
ROLDAN
— JEFEDEL CONCHA
Sin fecha de 0iAZ RODRIGUEZ DEPARTAMENTO DE YUDY Fuera de
ore recepcion ARMANDO RAFAEL ESPECIALIDADES MILUSKA - Lo Tgaie plazo
QUIRURGICAS DIRECTORA
ADJUNTA
ROLDAN
; : JEFEDEL CONCHA
F Sin fecha de DIAZ RODRIGUEZ DEPARTAMENTO DE Yupy Fuera de
Noviembre recepidn ARMANDO RAFAEL ESPECIALIDADES MILUSKA - 2o W plazo
QUIRURGICAS DIRECTORA
ADJUNTA
Diciambie No entregd - - 197112019 toozorg | Fueade

Fuente: oficio n.” 1169-2022-DG/HNHU, de 13 de junio de 2022; Reporte: Fecha de Procesos Especialidades, ano 2019 del Sistema
Integrado de Gestion Hospitalaria (SINGHO).
Elaborado por: Comision auditora.

Departamento de Neumologia

Respecto al departamento de Neumologia, segiin se puede advertir, también realiz6 el tramite e ingreso
de programaciones de roles mensuales fuera de plazo establecido durante el periodo comprendido
entre los meses de enero a diciembre de 2019, conforme se detalla en el cuadro siguiente:

 Sistema de Conlrol de Asistencia y Permanencia del Personal (SICAPP)

# Sistema Integrado de Gestion Hospitalaria (SINGHO)
2 Plazo maximo para el registro de programacion del personal médico asistencial establecido en el numeral iii. del numeral 6.1.1 del numeral 6.1 de la Directiva
Administrativa n.° 207-MINSAIDGSP-V.01 “Directiva Administrativa para la Programacion de los Turnos del Trabajo Médica en los Hospitales e Inslllutos Espe{:lalrzados
del Ministerio de Salud”, aprobada mediante Resolucion Ministerial n.® 343 — 2015/MINSA de 29 de mayo de 2015.

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
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Cuadro n.® 12
Fechas de Ingreso (SICAPP)2* vs (SINGHO)? del Hospital Nacional Hipélito Unanue del

departamento de Neumologia - afio 2019

SISTEMA
INTEGRADO
SISTEMA DE CONTROL DE ASISTENCIA Y PERMANENCIA DEL PERSONAL (SICAPP) DEGESTION | ECE N ADRISTERTNA
Mes HOSPITALARIA :
(SINGHO
SUPERVISION | Fecha de Registro Plazo de
Fecha Firmada por: Cargo IVB® de Prog - Programaclén® Observacién
Enero No entregé 0200172019 1011112018 F‘;j;::e
; JEFADEL
Febrero 2810112018 SEmmgggiﬂ’ ATRICIA | DEPARTAMENTODE | NOCUENTA 2500112019 101172018 F‘;;::e
NEUMOLOGIA
SEGURA NUREZ PATRICIA JEFA DEL Fuera de
Marzo 261022019 Aphery DEPARTAMENTODE | NOCUENTA 2310212019 10/01/2019 |
NEUMOLOGIA plaza
SEGURA NUNEZ PATRICIA JEFA DEL Fuera de
Abril 021041201 bt DEPARTAMENTODE | NOCUENTA 2510312019 1010272018 i
NEUMOLOGIA
g JEFA DEL
Mayo 0710572019 SEG”“*#S?E: ATRICIA | DEpARTAMENTODE | NOCUENTA 0910512018 tonyerg | Fuerade
NEUMOLOGIA P
. SEGURA NUEZ PATRICIA JEFADEL Fuera de
Junio 31/05/2019 ROSALIA DEFARTAMENTO DE NO CUENTA 12/06/2019 10/04/2019 I
NEUMOLOGIA paza
. SEGURA NUREZ PATRICIA JEFADEL Fuera de
Julo 2810612019 sy DEPARTAMENTODE | NO CUENTA 1810612019 1010812019 iy
NEUMOLOGIA p
ROLDAN
CONCHA
. JEFADEL
Agosto 1200812019 SEG“m:gsﬂfj: ATRICIA | DEpARTAMENTO DE e 0810712010 10052019 | Fuerade
NEUMOLOGIA - plaze
DIRECTORA
ADJUNTA
ROLDAN
A URA NUREZ PATRIC SEFRCLIEL, o Fi
[ Setiembre odooizore | SEG ca TRICIA | DEPARTAMENTO DE e 0410912018 1010772019 ugta &
NEUMOLOGIA LA L
DIRECTORA
4 ADJUNTA
ROLDAN
CONCHA
YUDY Fuera de
Octubre 2510912019 SELLOILEGIBLE SELLO ILEGIBLE IR 2811012019 100812013 e
DIRECTORA
ADJUNTA
ROLDAN
URA NUREZ PATRICIA JEFADEL oy F
Noviembre ooty | SECURANUNEZPATRICA | peparravenTo DE GR 06M112019 1010012018 ke
NEUMOLOGIA - plazo
DIRECTORA
) ADJUNTA
el ROLDAN
SEGURA NUREZ PATRICIA JEFADEL “?L‘S?“ Fuera d
Diciembre 2601112019 SURAL RIG DEPARTAMENTO DE 2611212019 1011012018 bera de
0SALIA il ool MILUSKA - plazo
DIRECTORA
ADJUNTA

Fuente: oficio n.® 1169-2022-DG/HNHU, de 13 de junio de 2022; Reporte; Fecha de Procesos Especialidades, afio 2019 del Sistema
Integrado de Gestion Hospitalaria (SINGHO).
Elaborado por: comision auditora

Departamento de Especialidades Médicas

v' Servicio de Cardiologia y Hematologia

En cuanto a los servicios de Cardiologia y Hematologia (departamento de especialidades médicas), se
pudo comprobar que tampoco se realizaron los tramites correspondientes ante la unidad de Personal y
el ingreso al SINGHO dentro del plazo establecido durante el periodo comprendido entre los meses de

 Sistema de Control de Asistencia y Permanencia del Personal (SICAPP)

 Sistema Integrado de Gestion Hospitalaria (SINGHO)
% Plazo méximo para el registro de programacion del personal médico asistencial establecido en el numeral il del numeral 6.1.1 del numeral 6.1 de Ia Directiva

Administraliva n.® 207-MINSA/DGSP-V.01 “Directiva Administraliva para la Programacion de los Turnos del Traba
del Ministerio de Salud", aprobada mediante Resolucion Ministerial

jo Médico en los Hospitales e Institutos Especializados
n.% 343 - 2015/MINSA de 29 de mayo de 2015. .

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
Periodo: 1 de enero al 31 de diciembre de 2019
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Cuadro n.° 13
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Fechas de Ingreso (SICAPP)% vs (SINGHO)? del Hospital Nacional Hipélito Unanue del

departamento de Especialidades Médicas - afio 2019.

SISTEMA
INTEGRADO DE :
SISTEMA DE CONTROL DE ASISTENCIA Y PERMANENCIA DEL PERSONAL (SICAPP) GESTION e
Mes HOSPITALARIA
(SINGHO
Fecha Firmado por: Cargo L Pf:&r:'SION F“.'!a to Regif}ru ue Pm:?ﬂ?a:l:nﬁ Observacién
JEFADEL sUB
ROLDAN CONCHA DEPARTAMENTO DE Fuera de
Eners 122018 kil Sl néiitﬁfa 271212018 1011112018 s
MEDICAS
JEFADEL P
ROLDAN CONCHA DEPARTAMENTO DE Fuera de
Febrero | 2010172019 Gl Skt DIRECCION 040212019 10112018 i
GENERAL
MEDICAS
JEFADEL sUB
ROLDAN CONCHA DEPARTAMENTO DE Fuera de
Marzo 0110312019 i, S il uéréﬁrégﬂm 2810212019 100172018 e
MEDICAS
JEFADEL suB
ROLDAN CONCHA DEPARTAMENTO DE Fuera de
Al 0110412019 i s DIRECCION 1110412018 100022018 i
MEDICAS GENERAL
JEFADEL P
ROLDAN CONCHA DEPARTAMENTO DE Fuera de
Mayo 151052019 e Rl DIRECCION 1110412019 100312019 i
GENERAL
MEDICAS
JEFA DEL sUB
. Sin fecha de ROLDAN CONCHA DEPARTAMENTO DE Fuera de
inie recepcién YUDY MILUSKA ESPECIALIDADES DIRECCION 1851019 10m42018 plazo
GENERAL
MEDICAS
ROLDAN
| CONCHA
y ALBARODRIGUEZ | JEFADEL SERVICIO DE YUDY Fuera de
Julio 011072019 MARIA ESTHER GASTROENTEROLOGIA |  MILUSKA- 072019 1o/s/019 plazo
DIRECTORA
ADJUNTA
ROLDAN
" CONCHA
ALBARODRIGUEZ | JEFADEL SERVICIO DE YUDY Fusra de
Agosty Lo MARIA ESTHER GASTROENTEROLOGIA |  MILUSKA- Ll 1062019 plazo
DIRECTORA
ADJUNTA
ROLDAN
y JEFADEL CONCHA
. Sinfechade | ALBARODRIGUEZ DEPARTAMENTO DE YUDY Fuera de
] Setiemive: | centin MARIA ESTHER ESPECIALIDADES MILUSKA - 2610972019 10077201 dlazo
MEDICAS DIRECTORA
» ADJUNTA
_ ROLDAN
,iik-s i JEFADEL CONCHA
YA ALBARODRIGUEZ DEPARTAMENTO DE YUDY Fuera de
2 \D%é Octubre | 2700872019 MARIA ESTHER ESPECIALIDADES MILUSKA - Tangang 1nioz01 plazo
U N MEDICAS DIRECTORA
ADJUNTA
ROLDAN
JEFADEL CONCHA
) Sinfechade | ALBARODRIGUEZ DEPARTAMENTO DE Yupy Fuera de
Notiembie. | focepcién MARIA ESTHER ESPECIALIDADES MILUSKA- AR Teoga plazo
MEDICAS DIRECTORA
ADJUNTA
ROLDAN
| JEFA DEL CONCHA
7 ALBARODRIGUEZ DEPARTAMENTO DE YUDY Fusra de
; Diciembe | 271172018 PR il pliill . 231112019 10r10/2018 e
MEDICAS DIRECTORA
ADJUNTA

Fuente: oficio n.* 1169-2022-DG/HNHU, de 13 de junio de 2022; Reporte: Fecha de Procesos Especialidades, afio 2019 del Sistema
Integrado de Gestion Hospitalaria (SINGHO).
Elaborado por: Comision auditora

# Sistema de Control de Asistencia y Permanencia del Personal (SICAPP)
¥ Sistema Integrado de Gestién Hospitalaria (SINGHO)
% Plazo maximo para el registro de programacion del personal médico asistencial establecido en el numeral fii. del numeral 6.1.1 del numeral 6.1 de la Directiva
Administrativa n.® 207-MINSA/DGSP-V.01 “Directiva Administrativa para la Programacion de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospitales e Institutos Especializadas
del Ministerio de Salud", aprobada mediante Resolucion Ministerial n.* 343 - 2015/MINSA de 29 de mayo de 2015,

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
Periodo: 1 de enero al 31 de diciembre de 2019
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Cuadro n.° 14
Fechas de Ingreso (SICAPP)2 vs (SINGHO)® del Hospital Nacional Hipélito Unanue del
Servicio de Hematologia (Departamento de Especialidades Médicas) - afio 2019

Mes SISTEMA DE CONTROL DE ASISTENCIA Y PERMANENCIA DEL PERSONAL (SICAPP) Gy | PRRCADRNSTRATIAIE 2
Focha Fimadopor: | Cargo SUPEG:LSION { Ri:?:;: " h;‘::ag;n“ Observacian
Programacidn
Enero 17122018 1011172018 Fuera de plazo
Febrero 0410112019 101172018 Fuera de plazo
Marzo 13/02/2019 1000172019 Fuera de plazo
Abril 08/03/2019 100212019 Fuera de plazo
Mayo 130412019 10/03/2019 Fuera de plazo
Junio 15/06/2019 10/04/2019 Fuera de plazo
No aplica: sin personal nombrado o CAS
Julio 1110812019 1010572019 Fuera de plazo
Agosto 10/07/2019 10/06/2019 Fuera de plazo
Seliembre 050872019 10/07/2019 Fuera de plazo
Octubre 1410972019 10/08/2019 Fuera de plazo
Noviembre 03102019 100972019 Fuera de plazo
Diciembre 211112019 10102019 Fuera de plazo

Fuente: oficio n.® 1169-2022-DG/HNHU, de 13 de junio de 2022; Reporte: Fecha de Procesos Especialidades, afio 2019 del Sistema
Integrado de Gestion Hospitalaria (SINGHO).
Elaborado por: Comision auditora

Sobre el cumplimiento de la programacion de los turnos de trabajo, conforme a lo establecido en la
Directiva Administrativa n.* 207-MINSA/DGSP-V.01, “Directiva Administrativa para la programacion de
y los turnos del trabajo médico en los hospitales e Institutos Especializados del Ministerio de Salud”,
ﬂ aprobada mediante Resolucion Ministerial n.® 343-2015/MINSA de 29 de mayo de 2015, se curs a la
' entidad el oficio n.* 043-2022-CG/SALUD-ACO01 de 25 de julio de 2022, solicitando informacion respecto

a las acciones efectuadas con relacion a la entrega de programaciones fuera del plazo establecido en

£ dicha directiva; en respuesta, la entidad mediante oficio n.®322-2022-OA/HNHU de 12 de agosto de
2022, remiti6 la nota informativa n.® 031-2022-DA-HNHU de 8 de agosto de 2022, en la cual la Direccion

: Adjunta sefiala que “durante el afio 2019 realizé diversas comunicaciones a los Jefes de Departamentos

Asistenciales para el cumplimiento de la Directiva antes mencionada, en la cual debian de cumplir con
- la entrega de roles como minimo con una anticipacion de (02) dos meses, para el efecto se adjunta la

1 1}3; g siguiente informacion:
Circular N° 043-2019-DA-HNHU
Circular N° 032-2019-DA-HNHU
Circular N° 066-2019-DA-HNHU
Circular N° 077-2019-DA-HNHU
Circular N° 099-2019-DA-HNHU

e

Asimismo, el Circular n.° 043-2019-DA-HNHU de 13 de mayo de 2019, contenido dentro de la
informacion alcanzada a la comision auditora, da cuenta sobre la comunicacion de Orientacién de Oficio
realizada por el Organo de Control Institucional del HNHU, en el que se identifica como riesgo: “Falta
de programacion anticipada de Programacion de turnos de atencion de médico lo cual genera el riesgo
de aglomeracion de usuarios en Admision”.

—~ e ® o o »®

 Sistema de Control de Asistencia y Permanencia del Personal {SICAPP)

¥ Sislema Integrado de Gestion Hospitalaria (SINGHO)

3 Plazo méaximo para el registro de programacion del personal médico asistencial establecido en el numeral iil, del numeral 6.1.1 del numeral 6.1 de la Direcliva
Administrativa n.® 207-MINSA/DGSP-V.01 "Directiva Administrativa para la Programacion de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospilales e Institutos Especializados .
del Ministerio de Salud”, aprobada mediante Resolucion Ministerial n.® 343 - 2015/MINSA de 29 de mayo de 2015,

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipdlito Unanue
Periodo: 1 de enero al 31 de diciembre de 2019
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Finalmente, con Oficio n.° 0071-2022-CG/SALUD-ACO01 de 5 de setiembre de 2022, la Comision
Auditoria solicité a la Entidad informacion relacionada a los Manuales de Uso del Sistema Informéatico
de Gestion Hospitalaria (SINGHO) que utiliza actualmente el hospital; asimismo, se requirio evidencia
documental sobre capacitaciones realizadas sobre el correcto uso del referido sistema informatico.

En respuesta al requerimiento realizado, la Entidad remitié a la Comision Auditoria, el Oficio n.° 1822-
2022-DG n.” 153-OEI/HNHU de 6 de setiembre de 2022, mediante el cual remite los manuales de uso
del Sistema Informatico de Gestion Hospitalaria (SINGHO) con los que cuenta la Entidad, asi como la
evidencia documentaria sobre las capacitaciones realizadas por la misma, sobre el correcto uso del
referido sistema informéticos.

Del analisis de la informacion remitida, se puede concluir que los manuales de uso del SINGHO con los
que cuenta la Entidad datan de noviembre de 2016 y dentro de ellos, se cuenta con el Manual de
Programacion de Médicos; de cuya revision se evidencia que este no contaria con elementos de
seguridad que permitan dar cumplimiento a lo sefialado en los numerales ii e iii. del numeral 6.1.1 del
numeral 6.1 de la Directiva Administrativa n.® 207-MINSA/DGSP-V.01 "Directiva Administrativa para la
Programacion de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospitales e Institutos Especializados del
Ministerio de Salud", aprobada mediante Resolucion Ministerial 343 — 2015/MINSA de 29 de mayo de
2015, la cual establece:

i.  'La programacion de los meses de enero y febrero se aprobara anticipadamente hasta el 10 de
noviembre del afio anterior.

ii.  La programacion de los siguientes meses se aprobara, como minimo, con una anticipacion de dos
(2) meses y hasta el décimo dia de ese mes”.

¢ En tal sentido, el SINGHO permite realizar la programacién del personal médico sin cautelar lo
7ﬁtf establecido en la Directiva Administrativa n.® 207-MINSA/DGSP-V.01 aprobada mediante Resolucion
™ Ministerial 343 — 2015/MINSA de 29 de mayo de 2015, pese a que el mencionado sistema informatico
cuenta con un Manual de Uso (Manual de Programacion de Médicos) fechado en noviembre de 2016;

é es decir, cuando la normativa sefialada se encontraba vigente.

Los hechos expuestos inobservan lo establecido en la siguiente normativa:

w~ - Directiva Administrativa n.° 207-MINSA/DGSP-V.01 “Directiva Administrativa para la
0 Programacién de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospitales e Institutos
l( Especializados del Ministerio de Salud”, aprobada mediante Resolucion Ministerial n.° 343 —
2015/MINSA de 29 de mayo de 2015 sefiala:

()

5.3. La programacion de turnos del trabajo médico es de cumplimiento obligatorio y se ejecuta en el .

lugar, servicio, horario y tumo programado.
9.4. El incumplimiento de la programacién de turnos de trabajo médico esta sujeta a las sanciones

dispuestas en la normativa vigente,

9.5. El Médico jefe de Servicio o de la unidad orgéanica correspondiente elabora la programacion de
turnos de trabajo médico del personal médico a su cargo y de ser el caso, lo remite al jefe del
Departamento para su revision y visacion; para luego ser enviada al director o jefe del Hospital o
Instituto Especializado para su aprobacion final |...)

6.1. De la Elaboracién de la Programacion de Turmos del Trabajo Médico

6.1.1 La programacion de los turnos asistenciales sera de la siguiente manera:

ii.  La programacion debe realizarse y aprobarse para un periodo de dos meses por lo menos.
Iv.  La programacion de los meses de enero y febrero se aprobara anticipadamente hasta el 10 de
noviembre def afio anterior.

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
Periodo: 1 de enero al 31 de diciembre de 2019

-+ 000018



GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

(4 Y LA CONTRALORIA

INFORME DE AUDITORIA N° 11097-2022-CG/SALUD-AC

Pagina 19 de 108

v. Laprogramacion de los siguientes meses se aprobaré, como minimo, con una anticipacion de
dos (2) meses y hasta el décimo dia de ese mes

Puede usarse como referencia la siguiente tabla:

Plazo de la programacién Meses programados
Hasta el 10 de noviembre enero-febrero
Hasta el 10 de enero marzo
Hasta el 10 de febrero abril
Hasta el 10 de marzo mayo
Hasta el 10 de abril Jjunio
Hasta el 10 de mayo Jjulio
Hasta el 10 de junio agosto
Hasta el 10 de julio septiembre
Hasta el 10 de agosto octubre
Hasta el 10 de setiembre noviembre
Hasta el 10 de octubre diciembre

(--:)."

Normas Generales de Control Interno, aprobada mediante la Resolucion de Contraloria General
n. ® 320-2006-CG de 3 de noviembre de 2006, para el componente 1. NORMA GENERAL PARA
EL AMBIENTE DE CONTROL, sefiala en su numeral 1.5 ADMINISTRACION DE LOS
RECURSOS HUMANOS, lo siguiente:

‘Es necesario que el titular o funcionario designado establezca politicas y procedimientos
necesarios para asegurar una apropiada planificacion y administracion de los recursos
humanos de la entidad, de manera que se garantice el desarrollo profesional y asegure la
transparencia, eficacia y vocacion de servicio a la comunidad”.

Comentarios:

01. La eficacia del funcionamiento de los sistemas de control interno radica en el elemento
humano. De alli la importancia del desempefio de cada uno de los miembros de la entidad
y de cuan claro comprendan su rol en el cumplimiento de los objetivos. En efecto, la
aplicacion exitosa de las medidas, mecanismos y procedimientos de control implantados
por la administracion esta sujeta, en gran parte, a la calidad del potencial del recurso
humano con que se cuente.

02. Eltitular o funcionario designado debe definir politicas y procedimientos adecuados que
garanticen la correcta seleccion, induccion y desarrollo del personal. Las actividades de
reclutamiento y contratacion, que forman parte de la seleccién, deben llevarse a cabo de
manera ética. En la induccién deben considerarse actividades de integracion del recurso

¢ humano en relacion con el nuevo puesto tanto en términos generales como especificos. En
el desarrollo de personal se debe considerar la creacién de condiciones laborales
adecuadas, la promocién de actividades de capacitacion y formacion que permitan al
personal aumentar y perfeccionar sus capacidades y habilidades, la existencia de un
sistema de evaluacion del desempefio objetivo, rendicion de cuentas e incentivos que
motiven la adhesion a los valores y controles institucionales.

Asimismo, las Normas Generales de Control Interno aprobada mediante la Resolucion de

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
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Contraloria General n. ° 320-2006-CG de 3 de noviembre de 2006, para el componente
1. NORMA GENERAL PARA EL AMBIENTE DE CONTROL, sefiala en su numeral
1.6 COMPETENCIA PROFESIONAL, lo siguiente:

“El titular o funcionario designado debe reconocer como elemento esencial la competencia
profesional del personal, acorde con las funciones y responsabilidades asignadas en las
entidades del Estado”.

Comentarios:

01. La competencia incluye el conocimiento, capacidades y habilidades necesarias para
ayudar a asegurar una actuacion ética, ordenada, econémica, eficaz y eficiente, al igual
que un buen entendimiento de las responsabilidades individuales relacionadas con el
control interno.

02. El titular o funcionario designado debe especificar, en los requerimientos de personal,

el nivel de competencia requerido para los distintos niveles y puestos de la entidad, asi
como para las distintas tareas requeridas por los procesos que desarrolla la entidad.

N 03. El fitular, funcionarios y demas servidores de la entidad deben mantener el nivel de
j/ competencia que les permita entender la importancia del desarrollo, implantacion y

mantenimiento de un buen control intero, y practicar sus deberes para poder alcanzar los
objetivos de éste y la mision de la entidad.

Del mismo modo, las Normas Generales de Control Interno aprobada mediante la
Resolucion de Contraloria General n. ° 320-2006-CG de 3 de noviembre de 2006, para el

/P componente 3. NORMA GENERAL PARA LAS ACTIVIDADES DE CONTROL
~ ’ GERENCIAL, sefiala en su numeral 3.9. REVISION DE PROCESQS, ACTIVIDADES, lo
siguiente:

‘§ “Los procesos, actividades y tareas deben ser periddicamente revisados para asegurar que
cumplen con los reglamentos, politicas, procedimientos vigentes y demas requisitos. Este
tipo de revision en una entidad debe ser claramente distinguido del seguimiento del control

. interno”.
a W Comentarios:
AP

01. Las revisiones periédicas de los procesos, actividades y tareas deben proporcionar
sequridad de que éstos se estén desarrollando de acuerdo con lo establecido en los
reglamentos, politicas y procedimientos, asi como asegurar la calidad de los productos y
servicios entregados por las entidades. Caso contrario se debe detectar y corregir
oportunamente cualquier desviacion con respecto a lo planeado.

02. Las revisiones periodicas de los procesos, actividades y tareas deben brindar la
oportunidad de realizar propuestas de mejora en éstos con la finalidad de obtener una
mayor eficacia y eficiencia, y asi contribuir a la mejora continua en la entidad.

Finalmente, las Normas Generales de Control Interno aprobada mediante la Resolucion de
Contraloria General n. © 320-2006-CG de 3 de noviembre de 2006, para el componente 3.
NORMA GENERAL PARA LAS ACTIVIDADES DE CONTROL GERENCIAL, sefiala en su
numeral 3.10 CONTROLES PARA LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
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COMUNICACIONES, lo siguiente:

“La informacién de la entidad es provista mediante el uso de Tecnologias de la Informacion
y Comunicaciones (TIC). Las TIC abarcan datos, sistemas de informacién, tecnologia
asociada, instalaciones y personal. Las actividades de control de las TIC incluyen controles
que garantizan el procesamiento de la informacion para el cumplimiento misional y de los
objetivos de la entidad, debiendo estar disefiados para prevenir, detectar y corregir errores
e irregularidades mientras la informacion fluye a través de los sistemas”.

Comentarios:

01. Los controles generales los conforman la estructura, politicas y procedimientos que se
aplican a las TIC de la entidad y que contribuyen a asegurar su correcta operatividad. Los
principales controles deben establecerse en:

« Sistemas de seguridad de planificacion y gestion de la entidad en los cuales los controles
de los sistemas de informacion deben aplicarse en las secciones de desarrollo, produccion
y soporte técnico.

* Segregacion de funciones.

* Controles de acceso general, es decir, seguridad fisica y logica de los equipos centrales.

92 * Continuidad en el servicio.
Los hechos expuestos se originan debido a la falta de diligencia de la administracion del Hospital

Nacional Hipélito Unanue para implementar mecanismos eficientes que aseguren el adecuado
cumplimiento de la Directiva Administrativa n.® 207-MINSA/DGSP-V.01 “Directiva Administrativa para
. la Programacion de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospitales e Institutos Especializados del
- ) Ministerio de Salud", situacion que podria generar el riesgo de no contar con la cantidad suficiente de
ZI/ médicos especialistas en determinados turnos para la atencion de pacientes programados o que las
reprogramaciones ante posibles contingencias sean ineficientes debido a los plazos acortados para el
desarrolio de actividades propias del acto médico, debido al incumplimiento de la normativa de
programacion médica vigente, originando con ello diferimiento y falta de atencién oportuna de los

pacientes que se atienden en los servicios del Hospital Nacional Hipélito Unanue.
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2. OBSERVACION

EL HNHU CONTRATO SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS POR EMPRESA EN EL PERIODO 2019
POR §/5 053,177.00, EN EL MARCO DE LA DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 019-2016-HNHU/OA-
V.0.1, PESE A QUE LOS MONTOS MENSUALMENTE SUPERABAN LAS 8 UIT, DIRECCIONANDO LA
CONTRATACION A SEIS EMPRESAS, EVIDENCIANDOSE IRREGULARIDADES EN ASPECTOS
FUNDAMENTALES DE LA CONTRATACION DESDE LOS ACTOS PREPARATORIOS
CONDICIONANDO LA MODALIDAD DE CONTRATACION HASTA LA CONFORMIDAD DEL SERVICIO
SIN EVIDENCIAR LA PRESTACION EFECTIVA DEL SERVICIO MEDICO ESPECIALIZADO E
IDENTIFICANDOSE A TRECE MEDICOS QUE NO REGISTRAN ACTIVIDADES EFECTIVAS DEL
SERVICIO SEGUN TERMINOS DE REFERENCIA, AFECTANDOCON ELLO LA EFICIENTE
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS DEL ESTADO Y OCASIONANDO PERJUICIO ECONOMICO
ASCENDENTE A S/ 665 899.00.

De la revision y evaluacion a las contrataciones realizadas por el Hospital Nacional Hipdlito Unanue,
/| denominada “Contratacion de servicios médicos especializados por empresa’ durante el periodo de
2019, se identificaron contrataciones mediante personas juridicas (empresas) de servicios médicos
especializados para los departamentos asistenciales de Especialidades Médicas, Cirugia Toracica y
Cardiovascular, Especialidades Quirirgicas, Neumologia, Pediatria, Gineco — Obstetricia, Emergencia
y Cuidados Criticos y Anestesiologia y Centro Quirlirgico, cuyo tramite ylo gestion se efectud
inobservando la regulacion aplicable a las contrataciones por montos iguales o inferiores a 8 unidades
impositivas tributarias, condicionando la modalidad de contratacion, permitiendo la continuidad, debido
al tramite irregular en sus aspectos fundamentales y disposiciones especificas de las contrataciones,
tales como los requerimientos fueron presentados fuera de los plazos establecidos, términos de
referencia que condicionan la modalidad de contratacion, no consignan la aplicacion de penalidades
que garantice el cumplimiento de la prestacion del servicio, en algunos casos las cotizaciones emitidas
por las empresas datan con fechas anteriores al requerimiento, en otros casos no se efectuaron las
cotizaciones y menos aun elaboraron el cuadro comparativo de cotizaciones, a pesar que este se exigia
en la directiva interna, la aprobacion de la certificacion presupuestaria y las ordenes de servicio, se
emitieron con posterioridad o al término de la prestacion del servicio, siendo una situacién constante en
la contratacion, entre otras irregularidades.

Asimismo, se otorg6 la conformidad del servicio, sin sustento alguno que garantice la prestacion efectiva
de las 150 horas/médicos contratados, situacion que ocasiond que se favorezca a empresas con
contrataciones ascendentes a cinco millones cincuenta y tres mil ciento setenta y siete con 00/100
(S/5 136,000.00), afectando con ello la eficiente administracion de los recursos del estado.

Por otro lado, se ha evidenciado a trece (13) médicos contratados para los departamentos de
Especialidades Médicas, Cirugia Toracica y Cardiovascular, Especialidades Quirdrgicas, Pediatria,
Gineco - Obstetricia, Emergencia y Cuidados Criticos, no figuran en la programacion de roles de
actividades, ni tampoco registran los actos médicos ejecutados o algin otro registro que permita con
certeza verificar el cumplimiento efectivo de las 150 horas/médico contratadas, pese a ello se otorgé la
conformidad sin haber supervisado y/o verificado la correcta prestacion de los servicios del médicos,
ocasionando perjuicio econdmico ascendente a seiscientos sesenta y cinco mil ochocientos noventa y
nueve con 00/100 soles (S/ 665,899.00).

Los hechos observados se han generado debido a la conducta irregular de los servidores y/o funcionarios
publicos a cargo de gestionar las contrataciones de servicios médicos especializados por empresas en el
periodo de 2019, inobservando e incumpliendo con o establecido por la directiva interna que regula las
contrataciones de servicios por montos iguales o inferiores a 8 UIT en el Hospital Nacional Hipdlito Unanue,
por la falta de diligencia, responsabilidad, eficiencia y probidad en el ejercicio de las funciones, asi como
tambien la falta de supervision a fin de asegurar el cumplimiento de las actividades establecidas en los
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terminos de referencia de dichos servicios médicos contratados en el periodo 2019.

Las situaciones expuestas se describen a continuacion:

De la revision y analisis efectuado a los comprobantes de pago® (Apéndice n.°05) que sustentan la
contratacion denominada: “Contratacion de servicios médicos especializados por empresa” durante el
periodo 2019, se ha evidenciado una serie de irregularidades en la contratacién de médicos para los
ocho (8) departamentos asistenciales de Especialidades Médicas, Cirugia Toracica y Cardiovascular,
Especialidades Quirtrgicas, Neumologia, Pediatria, Gineco ~ Obstetricia, Emergencia y Cuidados
Criticos y Anestesiologia y Centro Quirlirgico, en adelante “areas usuarias’ del Hospital Nacional
Hipolito Unanue, en adelante “el hospital’, requerimientos que se efectuaron de manera mensual, tal
como se muestra a continuacion:

Cuadro n.° 15
Montos mensuales contratados por departamento/servicio en el periodo 2019

Elaborado por: Comision Auditora

S Cir - s Em i nestesiologi
Especialidades ugia Especialidades > R Gineco- EIgenciay Anestesiologia
¢ Médicas Toracicay Oulriaicas Neumologia Pediatria Obstetricia Cuidados y Centro
Meses Cardiovascular g Criticos Quirdrgico
e | Moo | ML oo [N oo [FT momo | X woo | ] womo || oo || momo
MC Mc [ MC MC MC MC MC
Enero 7| 5387950 | 2 | 1560000 | 5 | 3855750 | 1 | 720000 | 15 | 11942700 | 4 | 3120000 | 12 | 11020000 | 4 | 30.000.00
Febrero 7 | s3g7es0 | 2 1560000 | 5 | 3855750 | 1 | 720000 | 15 | 119427.00 | 4 | 3120000 | 13 | 11800000 | 3 | 2250000
Marzo 7 | 53gmas0 | 2 1560000 | 5 | 3855750 | 1 | 720000 | 15 | 11942700 | 4 | 3120000 | 13 | 11800000 | 3 | 2250000
Abril 7 | s3gmeso | 2 1560000 | 5 | 3855750 | 1 | 720000 | 15 | 11942700 | 4 | 3tz0000 | 13 | wisooooo | 3 | 2250000
\ Mayo 7 | 4626800 | 2 | 1560000 | 6 | 4626900 | 1 | 720000 | 15 | 11942700 | 4 | 3120000 | 17 | 15364000 | 5 | 49.500.00
>) Junio 7 | 4626800 | 2 | 1580000 | 6 | 4626900 | 1 | 7.20000 | 15 | 11942700 | 4 | 3120000 | 17 | 14980000 | 3 | 3450000
1y Julio 7 | 5397950 | 2 1560000 | 6 | 4626000 | 1 | 720000 | 15 | 11942700 | 4 | 3120000 | 17 | 14980000 | 1 | 1350000
Agosto 7 | 5397950 | 2 1560000 | 6 | 4626800 | 1 | 720000 | 15 | 11942700 | 4 | 3120000 | 17 | 149,900.00 s
Setiembre | 7 | sizreso | 2 1560000 | 6 | 4566000 | 1 | 70000 | 16 | 12637700 | 4 | 3080000 | 15 | 13310000 y »
Octubre 7 | 5327950 | 2 | 1560000 | 6 [ 45669.00 | 1 | 710000 | 16 | 126377.00 | 4 | 3080000 | 15 | 133100.00 .
Noviembre | 7 | 5327950 | 2 | 1560000 | 6 | 4566900 | 1 | 70000 | 16 | 12637700 | 4 | 3080000 | 15 | 13310000 . .
Diciembre | 7 | 5327950 | 2 | 1560000 | 6 | 4566900 | 1 | 740000 | 16 | 12637700 | 4 | 3080000 | 15 | 13310000
Total | ss | 62953100 | 24 | 187,200.00 | 68 | 521,982.00 | 12 | 86.000.00 | 184 | 1,460,924.00 | a8 | 372,800.00 | 179 1,599,740.00 | 22 | 195,000.00
Fuente: Expediente de comprobantes de pago “contratacion de servicios médicos especializados por empresa’ en HNHU en el periodo 2019, remitidos mediante
oficio n.” 128-2022-OAHNHU de 29 de abril de 2022 y oficio n.* 122-2022-0CIHNHU de 28 de abril de 2022
i

De lo antes sefialado, durante el periodo 2019, se ha evidenciado que las reas usuarias, realizaron
sus requerimientos de manera mensual, sobrepasando las ocho (8) unidades impositivas tributarias
mensuales en adelante “UIT", sin embargo, dichas contrataciones se efectuaron en el marco de la
Directiva Administrativa n.° 19-2016-HNHU/OA-V.0.1 “Normas y Procedimientos para las

% Los comprobantes de pago N° 1780, 1782, 1784, 1786, 1788 y 1790, de 4 de marzo de 2019; N° 1895, 1897, 1899, 1901, 1905, 1909, 1911, 1913, 1931, 1933 y 1939
de 6 de marzo de 2019; N° 1967 y 1969 de 8 de marzo de 2019; N° 2307 de 15 de marzo de 2019; N° 2376 de 18 de marzo de 2019; N° 2911, 2913, 2915, 2950, 2952,
2954, 2956, 2958 y 2960 de 27 de marzo de 2019; N* 3013, 3015, 3017, 3019, 3021, 3025, 3027, 3029, 3031, 3033, 3035, 3037, 3132 y 3134 de 27 de marzo de 2019;
N® 4337, 4339, 4378, 4380, 4382 y 4384 de 25 de abril de 2019; N° 4395, 4398, 4400, 4402, 4404, 4429, 4431, 4433 y 4435 de 25 de abril de 2019; N° 4508 de 30 de
abril de 2019; N” 4616, 4618, 4620, 4624, 4626 y 4628 de 6 de mayo de 2019; N° 4774, 4776 y 4778 de B de mayo de 2019; N° 4863 de 14 de mayo de 2019; N° 5988,
5990, 5992, 5994, 5996, 5998, 6013, 6015 y 6023 de 5 de junio de 2019; N° 6040, 6042, 6044 y 6046 de 6 de junio de 2019; N® 6070, 60886, 6090, 6092, 5094, 6096,
6098, 6100 y 6102 de 10 de junio de 2019; N° 6118 de 11 de junio de 2019; N* 8850, 8852, B854, 8902, 8904, BI06, BI08 y 8508 de 12 de agosto de 2019; N° 8022,
9024, 9026, 9028, 9030, 9032, 9034 y 9036 de 13 de agosto de 2019; N° 9054, 9056, 9058, 9060, 5062, 9064, 8066, 9068, 9070 y 9072 de 14 de agosto de 201%; N°
9188, 9190, 9192, 9194, 9200, 9258, 9262, 9264, 9266, 9268, 9270, 9272, 9274 y 9276 de 15 de agosto de 2019; N° 9344, 9422, 9424, 9426 y 9560 de 16 de agosto de
2019; N° 9661, 9663 y 9665 de 21 de agosto de 2019; N° 9802 y 9804 de 22 de agosto de 2019; N* 9907 de 26 de agosto de 201% N° 10003 de 28 de agosto de 2019:
N® 10636 de 10 de setiembre de 2019; N° 12137 y 12139 de 10 de octubre de 2019, N° 12341, 12343, 12345, 12347, 12421, 12423, 12425, 12427, 12429, 12431, 12433
y 12435 de 14 de oclubre de 2019; N°® 12511, 12515, 12517, 12519, 12521, 12523, 12525, 12527, 12529, 12531, 12533, 12535, 12537, 12539, 12541, 12543, 12560,
12562, 12564, 12566, 12568, 12570, 12572, 12576, 12578, 12580, 12562, 12584, 12586 y 12590 de 15 de octubre de 2019; N° 12665 de 18 de oclubre de 2019; N°
12931, 12933, 12935, 12937, 12939, 12941, 12943, 12947, 12949, 12951, 12953 y 12955 de 23 de octubre de 2019; N° 13005, 13030, 13032, 13034, 13036, 13038,
13040 y 13059 de 25 de octubre de 2018; N° 13084 y 13086 de 26 de oclubre de 2019; N® 13125 de 29 de octubre de 2019; N° 14494 de 14 de noviembre de 2019; N°
15168, 15170, 15172, 15174, 15176, 15178, 15180, 15182, 15184, 15188, 15190, 15192 y 15194 de 9 de diciembre de 2019; N° 15228, 15230, 15232, 15234, 15236,
15238, 15240, 15242, 15246, 15250, 15252 y 15262 de 10 de diciembre de 2019; N° 17211, 17213, 17215, 17217, 17219, 17221, 17223, 17225, 17227, 17356, 17358,
17360, 17362, 17364, 17366, 17368 y 17370 de 31 de diciembre de 2019; N° 0005, 0007, 0009, 0011, 0013, 0015, 0017, 0019, 0021, 0023, 0025, 0027, 0029, 0031, 0037,
0041, 0043, 0045, 0047, 0049, 0051, 0053, 0055, 0058, 0122, 0126, 0224 de 6 de enero de 2020; N° 1063, 1065 y 1067 de 13 de enera de 2020 yN® 1568y 1570 de 24
de enero de 2020.
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Contrataciones por montos iguales o inferiores a 8 UIT en el Hospital Nacional Hipolito Unanue”’,
aprobada mediante Resolucion Directoral n.® 575-2016-HNHU-DG de 21 de diciembre de 2016, en
adelante “directiva interna”, accion ejecutada por las areas usuarias de manera constante de enero a
diciembre del 2019, por el monto ascendente a cinco millones cincuenta y tres mil ciento setenta y siete
con 00/100 soles (S/ § 053,177.00), a favor de seis (6) empresas, EBSO SAC, YOMEDIC EIRL,
SERVICIOS PAMA SALUD EIRL, SERVICIOS MEDICOS TAMI EIRL, PF & LG SALUD EIRL y H&E
SERVICIOS MEDICOS EIRL., conforme al detalle siguiente:

Cuadro n.° 16
N*® de servicios médicos contratados y montos anuales por departamento y/o servicio
en el periodo 2019

x N° DE SERVICIOS MEDICOS
N DEPARTAMENTO Y/O SERVICIO CONTRATADOS MONTO ANUAL
1 | Especialidades Médicas 84 629,531.00
2 | Cirugia Toracica y Cardiovascular 24 187,200.00
3 | Especialidades Quirirgicas 68 521,982.00
4 | Neumologia 12 86,000.00
5 | Pediaria 184 1,460,924.00
6 | Gineco—Obstetricia 48 372,800.00
7 | Emergencia y Cuidados Criticos 179 1,589,740.00
C 8 | Anestesiologia y Centro Quinirgico 22 195,000.00
: MONTO TOTAL S/ 5,053,177.00
Fuente: Expediente de comprobanles de pago "conlratacién de servicios médicos especializados por empresa’ en HNHU en el periodo 2019, remitidos
mediante oficio n.” 128-2022-OA/HNHU de 29 de abril da 2022 y oficio n.® 122-2022-OCI/HNHU de 28 de abril de 2022
Elaboradoe por: Comisién Auditora
En ese contexto, los jefes de los departamentos y/o servicios médicos del hospital, formalizaron los
A\ requerimientos a través de notas informativas, memorandos y/o informes, adjuntando los términos de
=1 referencia, dirigidos al Director Ejecutivo de la oficina de Administracion, MC. Walter Espinoza Cuestas,

segun el detalle siguiente:

Cuadro n.® 17
7Q Detalle de los jefes de departamento y/o servicios que formalizaron los requerimientos para la contratacion
de servicios médicos especializados por empresa en el periodo 2019

o JEFES DEL DEPARTAMENTO Y/IO
N DEPARTAMENTO SERVICIO CARGO
Especialidades MC. Maria Ester Alva Rodriguez Jefa del departamento de Especialidades Médicas
1 Me‘l:t'iicasn MC. Yudy Miluska Roldan Concha, Jefa del departamento de Especialidades Médicas
MC. Victor Amado Sanchez Anticona Jefe del servicio de Cardiologia
Cirugia Toracica y ; o Jefe del departamento de Cirugia Toracica y
2 Carfiovasrior MC. Robert Alejandro Torrejon Cachay IR —

¥ Nota Informativa n,°037-DCT. Y CV.HNHU.L de 10 de diciembre de 2018, Nota Informativa n,°036-2018-DCT.Y CV. HNHU.LE de 14 de enero de 2018, Nota Informativa
n.°006-2019-DCT. Y CV.HNHU.L de 10 de enero de 2019, Nota Informaliva n.°19-DCT.Y CUV. HNHU-2019 de 08 de febrero de 2019, Nota Informaliva n.°024-2019-
DCT.Y CV./HNHU.L de 07 de marzo de 2019, Nota Informaliva n.*036-2019-DCT. ¥ C.V.HNHU.L de 09 de abril de 2019, Nota Informativa n,°049-2019-DCT.Y CV.HNHU.L
de 07 de mayo de 2019, Nota Informaliva n.°063-2019-DCT. Y C.V.HNHU.L de 05 de junio de 2019, Nota Informaliva n.°073-2019-DCT. ¥ CV. HNHU.L de 08 de julio de
2019, Nota Informativa n.°083-2019-DCT. Y C.V. HNHU.L de 07 de agosto de 2019, Nota Informativa N."096-2019-DCT.Y CV. HNHU.L de 09 de sefiembre de 2013, Nota
Informativa n."099-2019-DCT. Y C.V. HNHU.L de 09 de octubre de 2019 y Nota Informativa n.*108-2019-DCT. Y C.V. HNHU.L de 07 de noviembre de 2019 07/11/2019.

* Nota Informaliva n.°376-2018-DPTO-ESP-QX /HNHU, Memorando n.°85-2018-DPTO-ESP-QXHNHU, Nota Informativa n.°377-2018-DPTO-ESP-QX /HNHU,
Memorando n."86-2018-DPTO-ESP-QX/HNHU de 10 de diciembre de 2018: Nola Informativa n.”16-201 9-DPTO-ESP-QX/HNHU, Memorando n.°06-2013-DPTO-ESP-
QXIHNHU, Nota Informativa n.*17-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU, Memarando n.°07-2019-DEPTO-ESP-QX-HNHU de 10 de enero de 2019; Nota Informativa n.°56-2019-
DPTO-ESP-QX/HNHU, Memorando N°17-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU, Nota Informativa n.°57-2018-DPTO-ESP-QX/HNHU ¥ Memorando N°18-2019-DPTO-ESP-QX-
HNHU de 08 de febrero de 2019; Nota Informativa n,®104-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU, Memorando n.°23-2019-DPTO-ESP.QX/HNHU, Nota Informativa N.*105-2019-
DPTO-ESP-QX/HNHU, Memorando n.®24-2019-DPTO-ES-QX/HNHU de 07 de marzo de 2019; Memorando n. °684-2019-DA-HNHU, Nota Informativa n.°129-2019-DPTO-
ESP-QX, Memorando n.”31-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU de 15 de abril de 2019; Nota Informativa n,*131-2019-DPTO-ESP-QX /HNHU, Memorando SIN (Memorando n,*-
2019-DPTO-ESP-QX/HNHU), Nota Informativa n.*130-2019-DPTO-ESP-QX /HNHU, Memorando -2019-DPTO-ESP-QX/HNHU de 09 de abril de 2019; Nota Informativa
n.°174-2018-DPTO-ESP-QX /HNHU, Memorando n.°41-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU, Nota Informativa n.®173-2019-DPTO-ESP-QX fHNHU, Memorando n.”40-2019-
DPTO-ESP-QX/HNHU de 07 de mayo de 2019; Nata Informaliva n.°245-2019-DPTO-ESP-QX /HNHU, Memorando n.°50-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU, Nota Informaliva
n.°244-2019-DPTO-ESP-QX /HNHU, Memorando n.°49-2019-DPTQ-ESP-QX/HNHU de 06 de junio de 2019; Nota Informaliva n.°275-2019-DPTO-ESP-QX /HNHU,
Memorando n.°57-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU, Nota Informativa n.®274-2019-DPTO-ESP-QX {HNHU, Memorando n.*56-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU de 08 de julio de
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& JEFES DEL DEPARTAMENTO Y/IO
N DEPARTAMENTO SERVICIO CARGO
MC. Armando Rafael Diaz Rodriguez Jefe del departamento de Especialidades Quirirgicas
3 Especialidades MC. Maximiliano Alberto Monge Gémez, Jefe del departamento de Especialidades Quirirgicas
Quirdrgicas MC. Jesls Simeon Elguera Gutiérrez Jefe del depariamento de Neurocirugia
MC. Juan Gualberto Rodriguez Prkut Director Adjunto
4 | Neumologia® MC. Patricia Segura Nufiez Jefa del departamento de Neumologia
5 | Pediatria? MC. Wilfredo Eucebio Castillo Bazan Jefe del departamento de Pediatria
MC. Yudy Miluska Roldan Concha Directora Adjunta
6 Gineco—QObstetricia’ MC. Rémulo Gerénimo Panaque jefe del departamento de Gineco - Obstetricia,

2017; Nota Informativa n.°329-2019-DPTO-ESP-QX /HNHU, Memorando n.°77-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU, Nota Informativa n.°330-2019-DPTQ-ESP-QX/HNHU y
Memorando n.*78-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU de 07 de agosto de 2019; Nota Informativa n.°399-2019-DPTO-ESP-QX JHNHU, Memorando n.®090-2019-DPTO-ESP-
QX/HNHU, Nota Informativa n.®388-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU y Memorando n.*089-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU de 09 de setiembre de 2019; Nota Informativa n.°451-
2018-DPTO-ESP-QX/HNHU, Nota Informativa n.*450-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU de 15 de oclubre de 201 9; Nota Informativa n.*553-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU y Nota
Informativa n.°554-2019-DPTO-ESP-QX /HNHU de 15 de noviembre de 2019

* Nota Informaliva n.°376-2018-DPTO-ESP-QX /HNHU, Memorando n.°85-2018-DPTO-ESP-QX/HNHU, Nota Informativa n.°377-2018-DPTO-ESP-QX /HNHU,
femorando n."86-2018-DPTO-ESP-QX/HNHU de 10 de diciembre de 2018; Nota Informaliva n.®16-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU, Memorando n.°06-2019-DPTO-ESP-
)(H-I'NHU, Nola Informativa n.*17-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU, Memorando n,°07-2019-DEPTO-ESP-QX-HNHU de 10 de enero de 2019; Nota Informativa n."56-2019-

ki
<))

PTO-ESP-Q)(!HNHU. Memorando N°17-2018-DPTO-ESP-QX/HNHU, Nota Informativa n.®57-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU y Memorando N°18-2019-DPTO-ESP-QX-
HNHU de 08 de febrero de 2019; Nota Informativa n,*104-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU, Memorando n.°23-2019-DPTO-ESP.QX/HNHU, Nota Informativa N.°105-2019-
DPTO-ESP-QX/HNHU, Memorando n.°24-2019-DPTO-ES-QX/HNHU de 07 de marzo de 201 9; Memorando n.*684-2019-DA-HNHU, Nola Informativa n.*128-2019-DPTO-
ESP-QX, Memorando n.31-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU de 15 de abril de 2019; Nota Informativa n.*131-2019-DPT: O-ESP-QX /HNHU, Memorando SIN (Memorando n.°-
2019-DPTO-ESP-QX/HNHUY), Nota Informativa n.®130-2019-DPTQ-ESP-QX {HNHU, Memorando -2019-DPTO-ESP-QX/HNHU de 09 de abril de 2019; Mota Informativa
n.*174-2019-DPTO-ESP-QX /HNHU, Memorando n.°41-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU, Nota Informativa n.°173-2019-DPTOQ-ESP-QX IHNHU, Memorando n,°40-2019-
DPTO-ESP-QXHNHU de 07 de mayo de 2019; Nota Informativa n.°245-2019-DPTO-ESP-QX HNHU, Memorando n.°50-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU, Nota Informativa
n.°244-2019-DPTO-ESP-QX /HNHU, Memorando n.°49-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU de 06 de junio de 2019; Nota Informativa n.°275-2019-DPTO-ESP-QX /HNHU,
= Memorando n.°57-2013-DPTO-ESP-QX/HNHU, Nota Informativa n.*274-2019-DPTQ-ESP-QX IHNHU, Memorando n.*56-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU de 08 de julio de
2017; Nota Informaliva n.°329-2019-DPTO-ESP-QX /HNHU, Memorando n.%77-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU, Nota Informativa n.*330-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU ¥
Memorando n."78-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU de 07 de agosto de 2019; Nota Informativa n.*399-2019-DPTO-ESP-QX /HNHU, Memorando n.°090-2019-DPTO-ESP-
QX/HNHU, Nota Informativa n.®398-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU ¥ Memorando n.*089-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU de 09 de seliembre de 2019; Nota Informativa n.°451-
2019-DPTO-ESP-QX/HNHU, Nota Informativa n. *450-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU de 15 de oclubre de 2019; Nota Informativa n.*553-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU y Nota

Informativa n.*554-2019-DPTO-ESP-QX /HNHU de 15 de noviembre de 2019

% Nola Informaliva n.°697-2018-NEUMO-HNHU de 10 de diciembre de 2018; Nola Informativa n.*015-2019-NEUMO-HNHU de 10 de enero de 2018; Nota Informativa
N.*038-2018-NEUMO-HNHU de 08 de febrero de 2019 Nota Informaliva N.°62-2019-NEUMO -HNHU de 07 de marzo de 2019, Nota Informativa n.*110-2019- NEUMO-
HNHU de 09 de abril de 2019, Nota Informativa n.*130-2019- NEUMO-HNHU de 07 de maya de 2019, Nota Informativa n.*026-2019-NEUMO-HNHU de 06 de junio de
2019, Nota Informativa n.*353-2019-NEUMO-HNHU de 08 de julio de 2019, Nota Informativa n.353-2019-NEUMO-HNHU de 07 de agosto de 2019, Nota Informaliva
1.°367-2019-NEUMO-HNHU de 09 de seliembre de 2019, Nota Informativa n.°412-2018-NEUMO-HNHU de 15 de octubre de 2019 y Nota Informativa n.®431-2019-
NEUMO-HNHU de 15 de noviembre de 2019,

¥ Nota Informativa N°96-2018-DP/HNHU, Nota Informativa n,*98-2018-DP/HNHU y Nota Informativa n,*97-2018-DP/HNHU de 10 de diciembre de 2018; Memorando
n.°749-2018-DP/HNHU, Memorande n,°753-2018-DP/HNHU, Memorando n.°748-2018-DP/HNHU, Memorando n.°750-2018-DP/HNHU, Memorando n.°752-2018
DP/HNHU y Memorando n.°751-2018-DP/HNHU de 13 de diciembre de 2018; Memorando n,28-201 9-DP/HNHU, Memoranda n.*27-2019-DP/HNHU, Memorando n.°26-
2018-DP/HNHU, Memorando n."31-2019-DP/HNHU, Memorando n.*29-2019-DP/HNHU, Nota Informaliva n.°08-2019-DP/HNHU, Nota Informativa n.*08-2019 DP/HNHU,
Nota Informativa n.*07-2019-DP/HNHU, Memorando N.30-2019-DPHNHU de 15 de enero de 2019; Nola Informativa n.°20-2019-DP/HNHU de 01 de febrero de 2019
01/02/2019; Nota Informativa n.*21-2019-DP/HNHU 8/02/2019 y Nota Informativa n,*22-2019-DP/HNHU de 08 de febrero de 2019; Memorando n.°74-2019-DP/HNHU,
Memorando N.°71-2019-DP/HNHU, Memorando n.°70-2019-DP/HNHU, Memorando n.®72-2019-DPIHNHU, Memorando n.”59-2019-DPMHNHU, Memorando n.°73-2019-
DP/HNHU, Memorando n.*73-2019-DP/HNHU y Memorando n.069-2019-DP-HNHU de 15 de febrero de 2019 15/02/2019; Nota Informativa N.*34-2013-DP/HNHU, Nota
Informativa n.°33-2019-DP/HNHU y Nota Informaliva n.°32-2019-DP/HNHU de 07 de marzo de 2019, Memorando n.*124-2019-DP/HNH, Memorando n.°125-2019-
DP/HNHU, Memorando n.°128-2019-DP/HNHU, Memarando n.*126-201 9-DPHNHU, Memoranda n.”123-2019-DP/HNHU y Memorando n.*127-2019-DP/HNHU de 15 de
marzo de 2019, Nota Informativa n.°45-2019-DP/HNHU, Nota Informaliva n.*44-2019-DP/HNHU y Nota Informativa n."46-2013-DP/HNHU de 09 de abril de 2019;
Memorando n.°178-2019-DP/HNHU, Memorando n.176-2019-DP/HNHU, Memarando n.*179-2019-DP/HNHU, Memorando n.?175-2019-DP/HNHU, Memorando n.*177-
2019-DP/HNHU y Memorando n.*174-2019-DP/HNHU de 11 de abril de 2019; Nota Informativa n.°56-2019-DP/HNHU, Nota Informativa n.®57-2019-DP/HNHU y Nota
Informativa n.*58-2019-DP/HNHU de 07 de mayo de 2019; Memorando n.°231-2019-DP/HNHU, Memorando n.°235-2019-DP/HNHU, Memorando n,*236-2019-DP/HNHU,
Memorando n.*234-2019-DP/HNHU, Memorando n.*232-2019-DPMHNHU y Memorando n.°233-2019-DP/HNHU de 14 de mayo de 2019; Nola Informativa n.”68-2019-
DPHNHU, Nota Informaliva n.°67-2019-DP/HNHU y Nota Informaliva n.®66-2013-DP/HNHU de 06 de junio de 2019; Memarando n.°275-2019-DPMHNHU, Memorando
n."274-2019-DP/HNHU, Memorando n.®276-2019-DP/HNHU, Memorando n.°277-2019-DP/HNHU, Memorando n.*272-2019-DP/HNHU y Memorando n.°273-2019-

H DP/HNHU de 14 de junio de 2019; Nota Informaliva n.°78-2019-DP/HNHU Nota Informativa n.°80-2019-DP/HNHU y Nota Informativa n. *79-2019-DP/HNHU de 08 de julio

de 2019, Memorando n.*322-2019-DP/HNHU, Memorando n.*320-2019-DP/HNHU, Memorando n.°321-2019-DP/HN HU, Memorando n.*324-2019-DP/HNHU, Memorando
n.°325-2019-DP/HNHU y Memorando n.°323-2019-DP/HNHU de 15 de julio de 2019; Nota Informativa 1.°94-2019-DP/HNHU, Nota Informativa n.*95-2019-DP/HNHU y
Nota Informativa n.*96-2019-DP/HNHU de 07 de agosto de 2019; Memorando n,*379-2019-DP/HNHU, Memorando n.*382-2019-DP/HNHU, Memorando n,*380-2019-
DP/HNHU, Memorando n.*383-2019-DP/HNHU15/08/2019, Memorando n.°378-2019-DP/HNHU y Memorando n.*381-2019-DP/HNHU de 15 de agosto de 2019; Nola
Informativa n.*131-2019-SNEQ-DP/HNHU de 02 de setiembre de 2019; Nota Informativa n.*163-2019-DP /HNHU de 16 de setiembre de 2019; Nota Informativa n,*125-
2019-DP /HNHU, Nota Informativa n.®135-2019-DP /HNHU, Nota Informativa n.*133-2019-DP JHNHU, Nota Informaliva n.*134-2019-DP /HNHU, Nota Informativa n.*129-
2019-DP /HNHU, Nota Informativa n, *124-2019-DP/HNHU, Nota Informativa n.*128-2019-DP /HNHU, Nota Informativa n.°127-2019-DP /HNHU y Nota |nformativa n.*126-
2019-DP /HNHU de 30 de setiembre de 2019; Nota Informativa n."151-2019-DP/HNHU, Nota Informativa n.*160-2019-DP /HNHU, Nota Informativa n.*153-2019-DP
IHNHU, Nota Informativa n,*158-2019-DP /HNHU, Nota Informativa n.*152-2018-DP /HN HU, Nota Informativa n.*157-2019-DP /HNHU, Nota Informativa n.*164-2019-DP
/HNHU, Nota Informaliva n.*155-2019-DP/HNHU, Nota Informativa n.>161-2019-DP/HNHU y Nota Informaliva n.*159-2019-DRHNHU de 15 de octubre de 2019; Nota
Informativa n.°204-2019-DP/HNHU, Nota Informativa n,°201-2013-DP/HNHU, Mota Informativa 1.°202-2019-DP/HNHU, Nota Informativa n.®200-2019-DP/HNHU y Nota
Informativa n.°203-2019-DP/HNHU de 15 de noviembre de 2019; Nota Informativa n.®186-2019-DP/HNHU de 20 de noviembre de 2019; Nota Informativa n.*205-2019-
DP/HNHU de 15 de noviembre de 2019; Nota Informaliva n.*183-2019-DP/HNHU, Nota Informativa n.®184-2019-DP/HNHU y Nota Informativa n.®185-2018-DP/HNHU de
20 de noviembre de 2019.

* Nota Informativa N°51-2018-DGO-HNHU de 10 de diciembre de 2018, Nota Informativa n.°05-2019-DPTO-GYO-HNHU de 11 de enero de 201 9, Nota Informaliva n.°27-
2019-DGO-HNHU de 08 de febrero de 2019, Nota Informativa n.°41-2019-DGO-HNHU de 07 de marzo de 2019, Nota Informativa n.°063-2019-DGO-HNHU de 09 de abil
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JEFES DEL DEPARTAMENTO Y/IO

N° | DEPARTAMENTO SERVICIO

CARGO

Femandez
MC. Victor Hugo Reyes Zacarias

Jefe del servicio de Ginecologia.
Jefa del departamento de Emergencia y Cuidados

MC. Irma Valdiviezo Pacora

Criticos
7 E:I"lltiacrg;r;may Cuidados MC. Yudi Miluska Roldan Concha, é?:: c:.i)esl departamento de Emergencia y Cuidados
MC. Gloria Ramirez Motta, Jefa del servicio de Emergencia y Cuidados Criticos
MC. Juan Gualberto Rodriguez Prkut, Director Adjunto
8 Anestesiologia y Centro Jefe del departamento de Anestesiologia y Centro
Quirdrgico® MC. Fidel Raul Ayme Paredes Quirdrgico

Fuente: Expediente de comprobanles de pago “contratacion de servicios médicos especializados por empresa” en HNHU en el periedo 2019, remitidos
mediante aficio n.* 126-2022-OA/HNHU de 29 de abril de 2022 y oficio n.® 122-2022-OCUHNHU de 28 de abril de 2022
Elaborado por: Comision Auditora

En ese sentido, en el afio 2019 se efectuaron seiscientos veintiin (621) contrataciones de servicios
médicos especializados por empresa, tal como se muestra a continuacion:

Cuadro n.° 18
Médicos contratados a través de servicios médicos especializados por empresa
para ocho (8) departamentos asistenciales del hospital — 2019

N | DEPARTAMENTO | ESPECIALIDAD | geTree TR Ag;ﬁér.[:fx? Tk L i T T ] M

s T 2222|2222 f2]2[2]2]

§ | pian ey ggri';:cwlamde 222 2ft2|2|2|2]2|2]|2|2]| =
i, Card_u:vascular

Ei?:ncr;gggdes :Ideéﬂr'ggﬁu]anos 5| 5|5 |5 |6 |6 6|66 6|6 |6 | 6

J de 2019, Nota Informativa n.°74-2019-DGO-HNHU de 07 de mayo de 2019, Nota Informativa n,*99-2019-DGO-HNHU de 06 de junio de 2019, Nota Informativa n.®112-
2019-DGO-HNHU de 08 de julio de 2019, Nota Informativa n."150-2019-DGO-HNHU de 23 de agoslo de 2018, Nota Informativa n.*164-2019-DPTQ-GIO HNHU de 20 de
aclubre de 2019, Nola Informativa n.®202-2019-DPTO.GYO-HNHU de 18 de octubre de 2019 y Nota Informativa n.®230-2019-DPTO-GYO-HNHU de 15 de noviembre de
2018,

 Nota Informativa n.*593-DECC-HNHU, Nota Informativa n.°592-DECC-HNHU, Nota Informativa n.°594-DECC-HNHU de 10 de diciembre de 2018; Nota Informaliva
n.°586-2018-DEYCC/HNHU de 14 de diciembre de 2018; Nota Informativa n.°018-2019-DEyCC/HNHU de 02 de enero de 2019; Nota Informaliva n.°012-2019-
DEYCC/HNHU, Nota Informativa n.°014-2018-DEYCC/HNHU, Nota Informativa n."013-2019-DEYCC/HNHU de 10 de enero de 2019, Nota Informativa n.*019-2019-
DEYCC/HNHU de 17 de enero de 2019, Nota Informativa n.°045-DECC-HNHU, Nota Informativa n.°044-2019-DEYCC-HNHU, Nota Informaliva n.°043-2018-
DEYCC/HNHU, Nota Informativa n.046-DECC-HNHU, Nota Informativa n.°046-DECC- HNHU de 08 de febrero de 2019, Nota Informaiva n.°047-2019-DEYCC/HNHU de
12 de febrero de 2019, Nota Informativa n."034-2019-DEYCC/HNHU de 15 de febrero de 2019, Nola Informativa n.°066-201 9-DECC-HNHU, Nota Informativa n.°064-
2018-DEYCC/HNHU, Nota Informativa n.°065-2019-DEYCC-HNHU, Nota Informativa n.°067-2019-DECC- HNHU de 07 de marzo de 2019, Nota Informativa n,°068-2019-
DEYCC/HNHU 14 de marzo de 2019, Nota Informativa n.°098-201 9-DEYCC-HMHU, Nota Informativa n.°095-2019-DECC-HNHU, Nota Informaliva n.°97-2019-DEYCC-
HNHU y Nota Informativa n.*36-2019-DECC-HNHU de 09 de abril de 2019; Nota Informativa n.® 115-2019-DEYCC/HNHU, Nota Informativa n.°099-2019-DEYCC-HNHU
de 15 de abril de 2013, Nota Informativa n,*114-2019-DEYCC-HNHU de 30 de abril de 2019, Nota Informativa n.®134-2019-DECC-HNHU, Nota Informaliva n.°138-2019-
DEYCC-HNHU, Nota Informativa n.*135-2019-DECC-HNHU y Nota Informativa n.*133-2019-DEYCC/HNHU de 07 de mayo de 2019; Nola Informativa n.* 141-2019-
DEYCC/HNHU, Nota Informativa n.>140-2019-DEYCC/HNHU de 15 de mayo de 2019; Nota Informativa n,®167-2019-DECC-HNHU, Nota Informaliva n.°168-2019-DEYCC-
HNHU, Nota Informativa n.166-2019-DECC-HNHU y Nota Informaliva n.*165-2019-DEYCC-HNHU de 06 de junio de 2019; Nota Informativa N°165-2019-DEYCC/HNHU,
Nota Informativa n.*174-2019-DEYCC-HNHU y Nota Informativa n.®175-2019-DEYCC-HNHU de 12 de junio de 2019, Nota Informativa n.°202-2019-DECC-HNHU, Nota
Informativa n.®203-2019-DECC-HNHU, Nota Informativa n.°204-2019-DEYCC-HNHU, Nota Informaliva n.°205-2019-DEYCC-HNHU de 08 de julio de 2019, Nota
Informativa n."206-2013-DEYCC/HNHU, Nota Informativa n,®296-2019-DEYCC /HNHU de 15 de julio de 2019, Nota Informativa n.®242-2019-DECC-HNHU, Nota
Informaliva n.°243-2019-DECC-HNHU, Nota Informaliva n.*241-2019-DEYCC-HNHU de 07 de agosto de 2019, Nota Informativa n.*262-2019-DEYCC/HNHU de 12 de
agosto de 2019, Nota Informativa n,*287-2019-DEYCC-HNHU de 15 de agosto de 2019, Nota Informativa n.*269-2019-DEYCC-HNHU de 09 de seliembre de 2019, Nota
Informativa n,"298-2019-DEYCC /HNHU de 16 de seliembre de 2019, Nota Informativa n.®292-2019-DEYCC /HNHU de 20 de seliembre de 2019, Nota Informativa n.”334-
2019-DECC MHNHU, Nota Informativa n,*335-2019-DECC /HNHU de 30 de setiembre de 2019, Nota Informativa n.°358-2019-DEYCC-HNHU, Nota Informativa n.°357-
2018-DEYCC/HNHU, Nota Informativa n.*359-2019-DEYCC/HNHU, Nota Informativa n.°360-2019-DEYCC/HNHU de 15 de octubre de 2019, Nota Informaliva n.°298-
2019-DEYCC/HNHU de 16 de octubre de 2019, Nota Informativa n.®351-2019-DEYCC /HNHU de 11 de noviembre de 201 9, Memorando n.*105-2019-JSCI-HNHU de 05
de noviembre de 2019, Nota Informativa n.°351-2019-DEYCC /HNHU de 11 de noviembre de 2019, Memarando n.°105-2019-JSCI-HNHU de 05 de noviembre de 2018,
Nota Informativa n.*300-2019-DEYCC/HNHU, Nota Informativa n.°425-2019-DEYCC /HNHU, Nota Informaliva n.°426-2019-DEYCC/HNHU, Nota Informativa n.°4268-2019-
DEYCC/HNHU, Nola Informativa n.°427-2019-DEYCC/HNHU, Nota Informativa n,°429-2018-DEYCC/HNHU de 15 de noviembre de 2019, Nola Informativa n.®384-2019-
DEYCC /HNHU, Nota Informativa n.°333-2019-DEYCC /HNHU de 20 de noviembre de 2019,

# Memorando n.°599-2018-DPTQ-AYCQX-HNHU de 17 de diciembre de 2018, Nota Informativa n.*018-2019-DPT 0-AYCQX-HNHU de 10 de enero de 2019, Nola
Informativa n."80-DPTO-AYCQX-HNHU de 08 de febrero de 2019, Nota Informativa n.*132-2019-0PTQ-AY CAQX/HNHU de 07 de marzo de 2019, Nota Informativa n.®191-
2019-DPTO-AYCQX-HNHU de 09 de abril de 2019, Memorando n.®217-2019-DPTO-AYCQX-HNHU de 25 de abril de 2018, Nota Informativa n,*293-DPTO-AYCQX-HNHU
de 07 de mayo de 2019, Memorando n.°295-2019-DPTO-AYCQX-HNHU de 31 de mayo de 2019 y Memorando n.°344-2019-DPTO-AYCQX-HNHU de 25 de junio de
2019.
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. N° MEDICOS CONTRATADOS POR MES TOTAL
N | DEPARTAMENTO | ESPECIALIDAD | e T FEB [ WAR [ ABR | MAY | JUN | JUL [ AGO | SET [ OGT T WOV Bic | ANUAL
4 | Neumalogia Médico Neumélogo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Médicos Pediatras 9 9 g 9 ] 9 9 9 9 g 9 9 108
Médicos Pediatras
Nefrdlogo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Médicos Pediatras
Neonatdlogo 3 3 3 3 3 E | 3 3 4 4 4 4 40
. Médico Pedialra
5 | Pedialria Subespecialidad 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Neurologia
Medico Cardidlogo
Pediatra (Unidad
de Culdados
Intermedios) (Con 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Subespecialidad
en Cardiologia)
B [ Geco-Obstetras | 4 | 4 [ 4 | 4 | 4 | 4 | 4| 4| a|a|a]a]| s
Obstelricia
Médicos
Intensivistas/ 6 6 6 6 B 6 6 6 6 10 8 i 76
Pedialricos
Médico de
Medicina Familiary | 1 1 1 1 1 1 1 2 0 0 0 0 9
Emergenciay Comunitaria
7 i & Médicos de
Cuidados Crilicos Medicina Intensiva 4 3 3 3 ] 6 6 4 5 1 5 5 51
Medicina de
< Emergencias y 1 2 2 2 3 3 3 4 3 3 3 3 2
N
‘ Internista/
e 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Anestesiclogia y Médicos
X Centro Quinirgico | Aneslesitlogos 4 2 3 9 8 3 1 2 v 0 s § %
TOTALES | 50 50 50 50 57 55 53 52 51 51 51 51 621
Fuente: Expediente de comprobantes de pago "conlralacion de servicios médicos especializados por empresa’ en HNHU en el periodo 2019, remifidos mediante
oficio n.* 128-2022-0A/HNHU de 29 de abril de 2022 y oficio n.® 122-2022-OCIHNHU de 28 de abril de 2022
~ Elaborado por: Comision Auditora
A)
e

Al respecto, las seiscientos veinti(in (621) contrataciones a través de servicios médicos especializados
por empresa, se efectuaron a favor de seis (6) empresas proveedoras EBSO SAC, YOMEDIC EIRL,
SERVICIOS PAMA SALUD EIRL, SERVICIOS MEDICOS TAMI EIRL, PF & LG SALUD EIRL y H&E
SERVICIOS MEDICOS EIRL., por el monto ascendente a cinco millones cincuenta y tres mil ciento
setenta y siete con 00/100 soles (S/ 5 053,177.00), tal como se muestra a continuacion:

Cuadro n.° 19
Empresas contratadas por el Hospital Nacional Hipolito Unanue en el periodo 2019

para servicios médicos especializados por empresa

MONTOS CONTRATADOS EN EL PERIODO 2019
(SL.)
TOTAL
SERVICIOS SERVICIOS
- PF&LG H&E SERVICIOS 2019
EBSO SAC PAMA SALUD | YOMEDIC EIRL | MEDICOS TAMI SALUDEIRL | MEDICOS EIRL
EIRL EIRL
2 465,635.00 287,340.00 706,800.00 743,564.00 809,338.00 40,500.00 5,053,177.00
Fuente: Expediente de comprobanles de pago “contratacion de servicios médicos especializados por empresa” en HNHU en el periodo 2019, remitidos mediante

oficio n.* 128-2022-0A/HNHU de 29 de abril de 2022 y oficio n.® 122-2022-OCI/HNHU de 28 de abril de 2022
Elaborado por: Comision Auditora

Cabe sefialar, que de la revision efectuada a las contrataciones mensuales a las seis (6) empresas
proveedoras, sefialadas en el cuadro que antecede, se habria favorecido a cinco (5) empresas, con
contrataciones (sin proceso), cuyos montos de los servicios contratados superaban las 8 UIT por mes,
inobservando los principios que rigen las contrataciones del estado conforme a lo dispuesto en la Ley
de Contrataciones del Estado y su reglamento, asimismo, contraviniendo lo requlado en su propia
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directiva interna“!, norma que regula las contrataciones que no superen los montos iguales o inferiores
a 8 UIT, tal como se muestra a continuacion:

.
W,

N

-

Cuadro n.° 20
Empresas contratadas por el Hospital Nacional Hipolito Unanue en el periodo 2019
para servicios médicos especializados por Empresa

MONTO MENSUAL CONTRATADO POR EMPRESA (5/) Monto Anual
YOMEDIC SERVICIOS | SERVICIOS | PF&LG H&E Conitratato
MES EBSO SAC EIRL PAMA MEDICOS SALUD SERVICIOS /)
SALUDEIRL [ TAMIEIRL EIRL MEDICOS EIRL
ENERO 301,814.00 | 88,350.00 16,000.00 - - - 406,164.00
FEBRERO 302,114.00 | 88,350.00 16,000.00 - - - 406,464.00
MARZO 302,114.00 | 88,350.00 16.,000.00 - - - 406,464.00
ABRIL 302,114.00 | 88,350.00 16,000.00 3 - - 406,464.00
MAYO 309,914.00 | 88,350.00 70,840.00 - - - 469,104.00
JUNIO 294,914.00 | 88,350.00 67,000.00 - - - 450,264.00
JULIO 295,125.50 | 88,350.00 53,500.00 - - - 436,975.50
AGOSTO 295,125.50 | 88,350.00 32,000.00 - - 8,100.00 423,575.50
SETIEMBRE 15,600.00 - - 185,891.00 | 202,334.50 8,100.00 411,925.50
OCTUBRE 15,600.00 i - 185,891.00 | 202,334.50 8,100.00 411,925.50
NOVIEMBRE 15,600.00 # - 185,891.00 | 202,334.50 8,100.00 411,925.50
DICIEMBRE 15,600.00 - - 1856,891.00 | 202,334.50 8,100.00 411,925.50
TOTAL | 2/465,635.00 | 706,800.00 | 287,340.00 743,564.00 | 809,338.00 40,500.00 5,053,177.00

Fuente: Expediente de comprobantes de pago “contratacion de servicios médicos especializados por empresa” en HNHU en el periodo 2018, remitidos
mediante oficio n.” 128-2022-OA/HNHU de 29 de abril de 2022 y oficio n.® 122-2022-OCYHNHU de 28 de abril de 2022
Elaborado por: Comisidn Auditora

Del cuadro precedente se precisa lo siguiente:

Empresa EBSO SAC., fue contratada de enero a diciembre de 2019 por el monto ascendente a dos
millones cuatrocientos sesenta y cinco mil seiscientos treinta y cinco con 00/100 soles (S/ 2
465,635.00), evidenciandose que, en los meses de enero a agosto, se efectuaron contrataciones
(sin proceso), a pesar que estas superaban las ocho (8) UIT por mes.

Empresa YOMEDIC EIRL., fue contratada de enero a agosto, por un monto ascendente a
setecientos seis mil ochocientos con 00/100 soles (S/ 706,800.00), evidenciandose que en todos
los meses contratados (sin proceso), superando las ocho (8) UIT por mes.

Empresa SERVICIOS PAMA SALUD EIRL, fue contratada de enero a agosto, por un monto
ascendente a doscientos ochenta y siete mil trecientos cuarenta con 00/100 soles (S/ 287,340.00),
evidenciandose que, en los meses de mayo, junio y julio, se efectuaron contrataciones (sin
proceso), ha superado las ocho (8) UIT por mes.

Empresa SERVICIOS MEDICOS TAMI EIRL., fue contratada de setiembre a diciembre, por el monto
ascendente a setecientos cuarenta y tres mil quinientos sesenta y cuatro con 00/100 soles S/
743,564.00) evidenciandose que en todos los meses contratados (sin proceso), ha superado las
ocho (8) UIT por mes

Empresa PF & LG SALUD EIRL., fue contratada de setiembre a diciembre, por el monto ascendente
a ochocientos nueve mil trecientos treinta y ocho con 00/100 soles (S/ 809,338.00) evidenciandose
que en todos los meses contratados (sin proceso), ha superado las ocho (8) UIT por mes.

Sin perjuicio de lo antes sefialado y teniendo en cuenta la opinion n.° 128-2017/DTN sefiala, “si bien las
contrataciones cuyos montos iguales o inferiores a ocho (8) UIT se encuentran fuera del ambito de
aplicacion de la normativa de contrataciones del Estado, las Entidades que realicen dichas
contrataciones deben efectuarlas de acuerdo a los lineamientos establecidos en sus normas de

organizacion interna”, por lo fanto, las contrataciones efectuadas con las seis (6) empresas antes

* Directiva Administrativa n.® 19-2016-HNHU/OA-V.0.1 "Normas y Procedimientos para las Contrataciones por montos iguales o inferiores a 8 UIT en el Hospital Nacional
Hipolito Unanue", aprobada mediante Resolucion Directoral n.® 575-2016-HNHU-DG de 21 de diciembre de 2016,
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sefialadas, debieron efectuarse observando los principios que regulan la contratacion publica, y que
determinan que las entidades del estado deben establecer los mecanismos apropiados para garantizar
la eficiencia y transparencia en el uso de los recursos publicos.

Asimismo, las areas usuarias efectuaron sus requerimientos de médicos especialistas, precisando que
la_contratacion de servicios médicos especializados sea POR EMPRESA, bajo la modalidad de
terceros juridicos, advirtiéndose esta coincidencia por las ocho (8) areas usuarias (departamentos y/o
servicios asistenciales) a pesar, que el hospital, contaba con médicos contratados bajo la modalidad,
Servicios por Terceros o Servicios No Personales (persona natural), advirtiéndose en su accionar
direccionamiento al contratar a las empresas EBSO SAC, YOMEDIC EIRL, SERVICIOS PAMA SALUD
EIRL., H&E SERVICIOS MEDICOS EIRL., PF & LG SALUD EIRL, y SERVICIOS MEDICOS TAMI EIRL.,
situacion que se tornd de forma habitual durante el periodo 2019, evidenciandose la intencion de orientar
la modalidad de contratacion.

Al respecto, de la contratacion servicios médicos bajo la modalidad de Servicios por Terceros o Servicios

ﬂr" HF." No Personales (persona natural) mediante oficio n.® 236-2022-OA/HNHU recepcionado con fecha 8 de
!{um; | julio de 2022, la Direccion Ejecutiva de la oficina de Administracion, remitio la documentacion referida a

) los expedientes de comprobantes de pago (Apéndice n.° 06), correspondientes al 2019,
documentacion que sustenta la contratacion de personas naturales en el hospital, los mismos que fueron
solicitados con la finalidad de verificar los criterios establecidos para las contrataciones de personal
medico, bajo la modalidad de Servicios por Terceros o Servicios No Personales (persona natural), en

comparacion a la contratacion de servicios médicos especializados por empresa (persona juridica).

De la verificacion a los términos de referencia, ordenes de servicio y otra documentacion que sustenta
los comprobantes de pago, se evidencio que existe una notoria diferencia en el monto de
contratacion de una persona juridica (por empresa) en comparacion a una de persona natural (servicios
no personales), tal como se muestra a continuacion:

Cuadro n.° 21
Diferencia de montos de contratacion de servicios médicos especializados
persona natural V'S persona juridica

Periodo de Monto Mensual | Monto Mensual | Diferencia Mensual
” Contratacion S/ S/ S/
N Departamenta (muestra) (persona (persona en los montos de
2019 juridica) natural) contratacion
de enero a agosto 7711.50 2211.50
1 Especialidades Médicas® de ;epemhre a 7611.00 5500.00 2 111.00
diciembre
Cirugia Toracica y e
2 Chidiovtiniiiass de enero a diciembre 7 800.00 5000.00 2 800.00
agosto 5500.00 2211.50
3 Especialidades Quirargicas“ de s_e_tlembre a 7711.50 561150 211150
diciembre
de enero a agosto 7200.00 1700.00
4 Neumologia® de setiembre a 5500.00
/
diciembre 7100.00 1600.00
5 Anestesiologia y Cuidados de enero a abril 7 500.00 5000.00 2500.00
Criticos* de mayo a julio 6 750.00 5500.00 1250.00

“ Comprobante de Pago n.* 1006 de 11 de febrero de 2019 y n.° 630 de 7 enero de 2020,

# Comprobante de Pago n.° 1671 de 27 de febrero de 2019 y n.° 566 de 7 de enero de 2020

* Comprobante de Pago n,° 282 de 6 de enero de 2020 y n.°10910 de 17 de setiembre de 2019

*S Comprobante de Pago n.® 1594 de 26 de febrero de 2019 y n.° 590 de 7 de enero de 2020

“ Comprobante de Pago n.* 1331 y 1333 de 21 de febrero de 2019; n.” 5488 y n.° 5496 de 28 de mayo de 2019; n.° 7186 de 19 de julio de 2018, n.® 7319 de 22 de julio
de 2019y n.° 212 y 220 de 6 de enero de 2020 .
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Periodo de Monto Mensual | Monto Mensual | Diferencia Mensual
o Contratacion S/ S/ S/
N Raparinisnio (muestra) (persona (persona en los montos de
2019 juridica) natural) contratacion
enero 7 800.00 5500.00 2 300.00
c ; de febrero a agosto 7 800.00 2 800.00
6 Gineco Obstetricia®” -
de setiembre a 7700.00 5000.00 2700.00
octubre
de enero a agosto 7125.00 1625.00
s g )
7 Pediatria de CIs’la"lna'mbre a 7025.00 5500.00 159500
iciembre
g | EmemenclayCuldades | .. ..o dsembe [ 780000 600000 180000
Criticos*
Fuente: Expediente de comprobantes de pago "contratacion de médicos por Terceros™ en HNHU en el periodo 2019, remilidos mediante oficio n.° 236-

De lo antes sefialado, se aprecia que a los médicos contratados bajo la modalidad de terceros juridicos
(por empresa) se habria contrato por montos mayores, en comparacién con los contratados por servicios

( no personales (personas naturales), habiéndose considerado en la muestra a los ocho (8)

departamentos, a pesar que en ambos casos las condiciones contractuales referidas a las actividades
establecidas en los términos de referencia, siendo de similares caracteristicas, situacion que se replico

en los ocho (8) departamentos asistenciales (areas usuarias).

La comision auditora, para establecer la similitud en las actividades establecidas en los términos de

Cuadro n.° 22

referencia, realiz6 la comparacion en los departamentos de Cirugia Toracica y Cardiovascular,
Neumologia y Gineco — Obstetricia, tal como se muestra a continuacion:

Comparacion de actividades en contratacion de servicios médicos especializados
Persona Juridicas vs Persona Natural

Actividades seglin TDR Actividades segin TDR
DEPARTAMENTO Contratacion Servicios Médicos Especializados por Empresa Contratacion de Servicios Terceros
{Persona Juridica) Persona Natural

Cirugia
Toracicay
- Cardiovascular

Atencion de lunes a domingo en horarios rolalivos, segin
programacion.

Realizar cirugias programadas y de emergencia en la
especialidad

Brindar la alencion especializada a los pacientes hospitalizados
en las elapas pre-operatorias, inlraoperatorias y post-
operatorias, procedimientos de emergencia vy alencion
ambulatoria.

Realizar la atencion en hospitalizacion de los pacientes de
la especialidad.

Realizar visitas médicas a pacientes hospilalizados en Ia
especialidad de CT-CV

Realizar la atencion en consulla externa de los pacientes
de |a especialidad.

Realizar evaluacion y tratamiento quirirgico de la especialidad a
pacienles en forma programada o de emergencia.

Realizar los procedimientos propios de la especialidad:
Broncofibroscopia, loracocentesis, drenaje pleural ete.

Realizar |2 alencion especializada a pacientes que acudan a
Consultorio Externo.

Contestar las interconsultas recibidas por el Servicio.

Realizar procedimientos de la especialidad, no invasivos o
invasivos, en pacientes hospilalizados o de emergencia,

Cumplir con las guardias programadas por el Servicio.

Velar por el buen uso y manlenimiento de los equipos e
instrumentales quirirgicos ulilizados en la atencion de los
pacientes.

Realizar informes Médicos de los pacienles cuando estos
sean solicitados.

Cumplir con las normas de bioseguridad.

Ofras funciones que asigne el jefe inmedialo.

Cumplir y hacer cumplir las normas enviadas por el MINSA y el
HNHU.

Elaboracién de guias de manejo de las diferentes patologias
quirlrgicas.

Realizar las aclividades que, segln necesidad, la Jefalura del
DCTCV-HNHU crea convenienles.

Neumologia

Efecluar alencion inlegral de compelencia médica especializada

Efecluar atencidn inlegral de compelencia médica

4" Comprobante de Pago n.® 558 de 7 de enero de 2020, n.° 3143 de 2 de abril de 2019 y n.® 14156 de 6 de noviembre de 2019
“ Comprobante de Pago n.° 1980 de 11 de marzo de 2019y n.® 560 de 7 de enero de 2020
“ Comprobante de Pago n.® 1358 de 21 febrero de 2019, n.® 1601 de 26 de febrero de 2019, n.° 136y n.° 200 de 6 de enero de 2020
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2 pacientes, de acuerdo con las guias de atencion establecidas, especializada a pacientes, de acuerdo con las guias de
alencion establecidas.
2 Examinar, diagnosticar y prescribir tralamientos de medicina en 2 Examinar, diagnoslicar y preseribir tratamientos de
Areas especializadas. medicina en &reas especializadas
Supervisar la aplicacion adecuada del tratamiento médico
3 Supervisar la aplicacion adecuada del tratamiento médico 3 establecido para el paciente de acuerdo a normas y guias
establecido para el paciente de acuerdo a normas y guias. Efectuar procedimientos médico quirdrgicos y aclividades
asislenciales especializadas.
. - — - Elaborar historias clinicas, expedir cerlificados de
4 Ef(::cluar_ pracedlm.!eljtos medico  quirdrgicos y actividades 4 | defuncion, firmar y sellar las evoluciones, informes
asistenciales especializadas. %
medicos,
Elaborar historias clinicas, expedir certificados de defuncicn, " ¢
5 fimar y sellar las evoluciones, informes médicos, recetas 5 ::ﬁ:t:i;i[::a:i' Z:Il;:s g:z sen:g:?:m niiﬁ?:;e;:‘::
médicas y olros que se encuentren establecidos en las normas £ g ' po ;
vigentes especialidad de acuerdo a una programacion.
Participar en el desarrollo de aclividades de investigacién de
6 | acuerdo alos lineamientos de investigacion insfitucional y conla | 6 | Manejo de ventilador mecénico invasivo y no invasivo.
aprobacion de las instancias correspondientes.
7 Responder‘ ]nterconsullas de la especialidad de acuerdo a una 7 | Reaiioscion de prishe de forkion pulionar
programacian.
B8 | Asesorar en aspeclos administrativos. B | Alencion de unidad de cuidados intermedios.
q Cumplir y hacer cumplir las normas enviadas por el MINSA y el
HNHU.
1 Alencion de lunes a domingo en horarios rolalivas, segin 4 | Visita médica de la Unidad de Cuidados Especiales
programacion. Gineco-Obstétricos (UCEGO).
2 | Visita medica de ARO 2 :&:glg}médlca de los ambienles de Alto Riesgo Obstétrico
3 | Brindar alencion asislencial a pacienles gineco-obstétricas. 3 | Coberlura Sala de Parlos.
4 | Atencién de Inlerconsultas, 4 | Cobertura el Tépico de Emergencia Gineco-Obstétrica.
5 | Reforzar la unidad de Sala de Parlos. 5 | Coberlura Consultorio de Obsletricia de Alto Riesgo.
. Realizar y dar leclura a diversas pruebas de Bienestar
§ | Coberturar Emergencias. 8 | Fetal ecografias y moritor electrénico fetal).
j i ; Realizar procedimientos quirtrgicos de dia y programadas
Sinaca: 7 | Coberturar Consullorio de Obstelricia de Alto Riesgo. 7 ya sea electivas o de emergencia,
Obstetricia 8 | Procedimientos quirlrgicos, cirugia de dia y programadas. 8 Ejisc‘i’faﬁ:; fo Inironsulee: g Ghversas sspeciaidades
Monitorizar el conlrol Estadistico del Sislema Informalico ’ 1 i
® | Perinatal y Morbilidad Materna Extrema. 9 | Cumplirias Normas de Bloseguidad.
Velar por el buen uso y mantenimienlo de los equipos e
10 | instrumentales quirdrgicos ufilizados en la alencién de los | 10 | Atencién de lunes a domingos en horarios programados.
pacientes.
11 | Cumplir con las normas de biosequridad. -
Cumplir y hacer cumplir las normas enviadas por el MINSA y el
7 HNHU. -
1 Elaboracion de guias de manejo de las diferenies patologias
quirdrgicas. =
14 Realizar las aclividades que, segun necesidad, la Jefatura del
DGO-HNHU crea convenientes.

Fuente: Expediente de comprobantes de pago “contratacion de médicos por Terceros” en HNHU en el periodo 2019, remilidos mediante oficio n.° 236-2022-
OA/HNHU recepcionado el 8 de julio de 2022.y Expediente de comprobantes de pago “contratacion de servicios médicos especializados por empresa” en HNHU
en el periodo 2019, remilidos mediante oficio n.* 128-2022-OAHNHU de 29 de abnil de 2022 y oficio n.® 122-2022-OCHHNHU de 28 de abril de 2022

Elaborado por; Comisién Auditora

De las actividades establecidas para la contratacion de servicios médicos especializados en el
departamento de Cirugia Toracica y Cardiovascular, bajo la modalidad de Servicios de Terceros por
Empresa (persona juridica) y Servicios de Terceros (persona natural) existe una similitud en las
actividades establecidas en los numerales 2, 3, 4, 5 y 6, en comparacién a lo sefialado en los numerales
S 1, 2,3, y 4, establecidas en los términos de referencia respectivos, sin embargo para el caso de la
contratacion de Servicios de Terceros (persona natural), se aprecia que se incluyd dentro de las
actividades adicionales a ejecutar el “‘cumplir con las guardias hospitalarias programadas por el
Servicio".

Asimismo, en el departamento de Neumologia, también existe similitud en las actividades establecidas
en los numerales 1, 2, 3, 4 y 5, en comparacion a lo sefialado en los numerales 1, 2, 3,4, 5,6y 7
establecidas en los términos de referencia respectivos, sin embargo, para el caso de la contratacion de
Servicios de Terceros (persona natural), se aprecia que se incluy6 dentro de las actividades adicionales
a ejecutar el “manejo de ventilacion mecanica invasivo y no invasivo”.
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De igual manera, en el departamento de Gineco — Obstetricia, se aprecia mayor similitud en las
actividades establecidas en los numerales 1, 2, 4, 5, 6, 7, 8 y 10, en comparacion a lo sefialado en los
numerales 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 y 10, establecidas en los términos de referencia, cabe precisar que en
los departamentos de Especialidades Médicas, Especialidades Quirirgicas, Pediatria, Emergencia y
Cuidados Criticos y Anestesiologia y Centro Quirlirgico, también se evidencia similitudes de actividades,
la cual, se demuestra en el (Apéndice n.° 07), elaborado por la comision auditora.

No obstante, cabe precisar que la finalidad de las actividades contratadas se resume a la atencion
integral de paciente segan la modalidad del trabajo médico®, toda vez, que las actividades referidas en
los numerales 7, 8 y 9 de ambas modalidades de contratacion implican actividades generales que se
subsumen en actividades propias inherentes al acto médico®' como profesional de la salud.

Sin perjuicio, de'lo antes sefialado, es preciso indicar que la proporcion de las actividades a cargo del
personal contratado a través de Servicios de Terceros por Empresa (persona juridica) se equiparan a
las actividades establecidas para los Servicios de Terceros (persona natural), sin embargo, se dio
preferencia_sin justificacion alguna a las contrataciones a través de empresas, destinandose
innecesariamente mayores recursos del hospital, denotandose que tanto los jefes del areas usuarias
( de los ocho (8) departamentos asistenciales y el érgano encargado de las contrataciones -unidad de
Logistica-, debieron evaluar en el marco de sus funciones, contrataciones que impliquen un mejor uso

de los recursos del Estado, con evaluacién de costo y beneficio en concordancia con los principios de

economia, integridad, competencia, transparencia, eficiencia y eficacia, que rigen las contrataciones,52
del Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones del Estado.

Zj@ 1.1. Del requerimiento de la contratacion de servicios médicos especializados por empresa
;

De la verificacion a los requerimientos emitidos por los jefes de las areas usuarias, estos se remitian al
Director Ejecutivo de la oficina de Administracion, MC. Walter Alfredo Espinoza Cuestas, pese a que la
solicitud de requerimiento debia haberse presentado a la Direccion General, para su autorizacion
correspondiente, conforme a lo establecido en el numeral 5.1.4 requerimientos de la contratacion de la
directiva interna, sin embargo, las areas usuarias, prescindieron de dicho tramite y la Direccion Ejecutiva
de la oficina de Administracion, autoriz la formalizacion del requerimiento para la contratacion de
servicios medicos especializados por empresa, pese a no contar con dicha potestad.

No obstante, dichos requerimientos a través de los cuales se solicito la contratacion de médicos, se
efectuaron bajo el tenor “solicito contrato de empresa especializada’ y cuando se trataba de médicos

* Reglamento de la Ley de Trabajo Médico - Decreto Supremo N° 024-2001-SA

Capitulo Il

De las Modalidades del Trabajo Medico

Articulo 8.- E| Irabajo asistencial es el dedicado a la alencion médica integral de las personas, que comprende la promocién de habitos de vida saludable, la prevencion

de riesgos de enfermedades, asi como la recuperacion y rehabilitacion de la salud,

% Articulo 5.- Se reconoce como acto médico, toda accidn o disposicion que realiza el meédico en el ejercicio de la profesion médica, Ello comprende, los aclos de

diagnéstico, lerapéutica y prondstico que realiza el médico en la atencion integral de pacientes, asi como los que se deriven directamente de éstos. Los actos médicos
/ mencionados son de exclusivo ejercicio del profesional médico.

Codigo de Elica y Deontologia Médica:

Articulo 52°. - El aclo médico es el proceso por el cual el médico diagnostica, trata y pronostica la condicién de enfermedad o de salud de una persona. El acto médico

es de exclusiva competencia y responsabilidad del médico.

82 Arliculo 2. Principios que rigen las conlrataciones

<) Transparencia. Las Entidades proporciona informacién clara y coherente con el fin de que todas |as etapas de la conlratacion sean comprendidas por los proveedares,

garantizando la liberlad de concurrencia y que Ia contratacion se desarrolle bajo condiciones de igualdad de trato, objelividad e imparcialidad. Este principio respela las

excepciones establecidas en el ordenamienta juridico,

e} Compelencia. Los procesos de contratacion incluyen disposiciones que permilen establecer condiciones de competencia efectiva y obtener la propuesta mas ventajosa

para salisfacer el interés poblico que subyace a la contratacion. Se encuentra prohibida la adopcion de practicas que restrinjan o afecten la competencia.

f) Eficacia y Eficiencia. El proceso de conlratacion y las decisiones que se adoplen en su ejecucién deben orientarse al cumplimiento de los fines, metas y objetivos de la

Entidad, priorizando estos sobre la realizacion de formalidades no esenciales, garantizando la efectiva ¥ oportuna salisfaccion de los fines piblicos para que tengan una

repercusion positiva en las condiciones de vida de las personas, asi como del interés publico, bajo condiciones de calidad y con el mejor uso de los recursos publicos.

) Integridad. La conducta de los participes en cualquier etapa del proceso de contratacion esta guiada por |a honestidad y veracidad, evitando cualquier practica indebida,

la misma que, en caso de producirse, debe ser comunicada a las autoridades competentes de manera directa y oportuna.
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contratados de manera continua sefialaban “solicito contrato de empresa especializada {...)
continuadores’, advirtiéndose dicha coincidencia en las solicitudes de requerimiento y términos de
referencia, situacion que evidencia un claro direccionamiento con las empresas que prestaban dichos
servicios de manera anticipada, con la intencion de permitir la continuidad dichas contrataciones.

Por otro lado, los requerimientos formulados por las &reas usuarias, fueron presentados con
posterioridad al inicio de la prestacion del servicio y fuera del plazo limite establecido en la directiva

interna, cuyos casos detectados se detallan a continuacion:

Cuadro n.° 23
Detalle de los requerimientos de contratacion efectuados con posterioridad al inicio de la prestacion

del Servicio
= Fecha de N° de dias
- Departamento ylo Documeritos & travie du los Periodo de s I'miAt? pars presentacion posteriores al inicio
N cuales efectuaron sus ) presentacion del o
Servicio wistientos contratacion requermienta del de la prestacion del
req q requerimiento servicio
Informe n.” 024-2019-DEMHNHU 25/02/2019
Nota Informaliva n,* 69-2019-5C- fggle% s | 1mtz0te ¢ %
DEM-HNHU )
Nota Informativa n.® 206-2019-
DEMHNHU DelOtadtde | oo et ;
Nota Informativa n.°52-2019-JSE- | agoslo de 2019 .
Especialidades *
Médicas (servicio DEM-HNHL
1 e Nota Informativa n.® 204-2019-
de Cardiologia y B/0B/2019
Hematologia)  |-DEM/HNHU DelO1al3tde | 4771 8
Nota Informativa n.” 23-2019-SC- | agosto de 2019 “
DEM-HNHU
Nola Informaliva n.® 203-2018-
DEMIHNHU pelotaldtde | oo diopaneg g
Nota Informativa n.” 22-2019-5C- | agosto de 2019 g
DEM-HNHU
; Del 01 al 31 de
Nota Informativa n.® 554-2019- A
DPTO-ESP-QX JHNHU dncnazrgl:;e de 16/11/2019 1811272019 18
i Del 01 al 31 de
Nota Informativa n.® 553-2019- i
DPTO-ESP-QXHNHU dh‘:Ie'zn.Sl“hge de 16/11/2019 18/12/2019 18
2 Especialidades Nola Informaliva n.® 244-2019- 110712018
Quirdrgicas DPTO-ESP-QX /HNHU Del 01 al 31 de 16/06/2019 1
Memorando n.® 43-2019-DPTO- julio de 2019 o
ESP-QX/HNHU
Nota Informativa n.* 245-2019-
DPTO-ESP-QX /HNHU DelO1al3ide | (oo WO 1
Memorando n.® 50-2019-DPTO- julio de 2019 "
ESP-QX/HNHU
Nota Informativa n.® 110-2019- Del 01 al 31 de
; — NEUMO-HNHU mayo de 2019 16/04/2019 2010512019 20
9 Nota Informativa n.® 353-2019- Del 01 al 31 de 17/07/2019 1300812019 13
NEUMO-HNHU agosio de 2019
S s Del 01 al 31 de
Nota Informativan.* 2062019 | “pcorirede | tertvantg 1711212019 17
DPHNHU
2019
" e Del 01 al 31 de
Nola informalivan.® 201-2019- | “gijombrade | 16/11/2019 1711212019 17
DP/HNHU 2019
; e Del 01 al 31 de
Notanformativa n.® 202-2013- | “goierbrade | 161112019 171212019 17
DPHNHU
2019
: o Del 01 al 31 de
4 Pediatria Nota Informativan.” 2002013 | “gorpede | 161112019 171212019 17
DPMHNHU 2019
. - Del 01 al 30 de
Dog nimalivan 1512019 | roviembreds | 1711012018 51112019 5
2019
i 3 Del 01 al 31 de
Nola formatva 0, " 2032018 |~ eivete | t8AUZS 171212019 17
DPHNHU 2019
. . Del 01 al 31 de
Nota nomeivan.* 2052019 | i ibede | teAUR0T 171212019 17
DPHNHU 2019
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. i Fecha de N° de dias
Ne Departamento ylo Bocunentos & trsda s loy Periodo de PACH I'm'.t,e para presentacién | posteriores al inicio
c cuales efectuaron sus presentacidn del
Servicio realErmigntes contratacién isilinlinta del de la prestacion del
q req requerimiento servicio
Nota Informativa n.” 125:2019-DP | Del 01 al 31 de
b e gcts | 160912019 21012019 2
Nota Informativa n.* 135-2019.0P | Dal 01 al 31 de
JHNHU oclubre de 2019 | 16092019 1102019 !
Nota Informativa n.® 133-2019-DP | Del 01 al 31 de
ey e 42010 | 1610912019 71012019 7
Nota Informativa n.* 134-2019-0P | Del 01 al 31 de
il e | tevtg 91012019 9
Nota Informativa n.® 129-2019-DP | Del 01 al 31 de
JHNHU oclubre de 2019 | 16/09/2019 2102019 2
Nola Informaliva n.* 124-2018- | Del 01 al 31 de
DPHNHU oclubre de 2019 | 1910912019 210/2019 £
Nola Informativa n.® 128-2019-DP | Del 01 a1 31 de
ity e s 20g | 160912019 211012019 2
Nola Informativa n.® 127-2019-DP | Del 01 al 31 de
iy e e | 16032019 21012019 2
MNota Informativa n.® 126-2019-DP | Del 01 al 31 de
JHNHU octubrede 2019 | 160912019 210019 2
Nota Informativa n.® 163-2019-DP | Del 01 al 31 de
oy amadde | tenuz0me 121112019 P
— Del 01 2l 30 de
?_fb‘fH'lj'f""“a""a n1G0-201SDP | o embrede | 71012010 1211112019 12
2019
i = Del 01 al 30 de
plota nformativan. 153 20190P | “oviembrede | 1711012019 511112019 5
2019
. Del 01 al 30 de
milunfmma noISE21GDP | oviembrede | 17012019 1201112019 12
2019
: o Del 01 al 30 de
o formatvan* 15220190F | “poviembrede | 17102019 5/11/2019 5
2019
N Del 01 al 3006
mwf“m""a AHSTRNODP | oo g 1711012019 1211172019 12
2019
- Del 01 al 30 de
Hoa ormavan 16620190 | “roviembreds | 171012019 1211112019 12
2019
== Del 01 l 30 de
Eg‘&ﬂ:ﬁj’"a'“ IS8 | iemirede | T7HOIZO19 51112019 5
2019
— Del 012 3008
gg}f_r:m“a““a 0612019 | ovembrede | 17r0v2018 121172019 12
2019
—— Del 01 al 30 de
gg:im’bma“"a RSS20 | oviembrede | 17012019 121112019 12
2019
Anestesiologiay | Nota Informativa n.® 293-DPTO- Del 01 al 30 de
8 Centro Quiriirgico | AYCQX-HNHU juniode 2019 |  17/05/2019 30612019 3
Nota Informativa n.® 018-2019- Del 01 al 31 de
DEYCCHNHU enerode 2019 | 17122018 160%219 1
Mota Informaliva n.® 115-2019-
DEYCCHNHU DelOtal3Mde | oo o049 &
Nota Informativa n.® 089-2019- mayo de 2019 1610512019
DA-HNHU
) Del 014 30 de
. Nota Informativa n.® 207-2013- .
S seentrsde 1710812019 31012019 k)
Mota Informativa n.® 296-2019- Del 01 al 31 de
DEYCC HNHU agostode 2019 | 17072013 Yiorzng o4
Emergenciay Mota Informativa n.® 334-2019- Del 01 al 31 de
4 Cuidados Criticos | DECC /HNHU oclubre de 2019 | 16/09/2015 1aniang b
Nota Informativa n. 3842019 | Del 01 i 31 de
DEYCC HNHU oclubrede 2019 | 16/09/2019 s il
gg‘?é“cfmma nS3512018 1 be 014l 30de 1211112019
Memorando . 10520190501 seliembre de 1710812019 73
2019 61112019
HNHU
Nota Informativa n.® 335-2019- Del 01 al 31 de
DECC /HNHU octubrede 201g | 18/09/2013 Al 1
Nota Informativa n.° 208-2019- | Del 01 al 31 de
DEYCC HNHU octubre de 2019 | 16/09/2019 ¥z 2
Nola Informaliva n.® 3332019 | Del01al30de | 17/10/2019 261172019 %
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. . Fecha de N° de dias
o Departamento yfo Documentos a través de los Periodo de Fecha I|mi_tg para presentacion posteriores al inicio
N i cuales efectuaron sus X presentacidn del
Servicio darimientos contratacion reauesiiento del de la prestacién del
e = requerimiento servicio
DEYCC /HNHU noviembre de
2019
: Del 01 al 31 de
Nota Informativa n.® 426-2019- Ak
DEYCC/HNHU dlclezrgl;ge de 16/11/2019 17122019 17
. Del 01 al 31 de
Nota Informativa n.” 428-2019- 2
DEYCC/HNHU dli.‘lezrgiT:;e de 16/11/2019 17122019 17
; Del 01 al 31 de
Nota Informativa n.” 427-2019- A
DEYCC/HNHU dlma;&bge de 16/11/2019 1711212019 17
. Del 01 al 31 de
Nota Informativa n.® 429-2019- Al
DEYCCHNHU dlclezrgt:;e de 16/11/2019 1711212019 17

(*) no consigna fecha de recepcidn.

Fuente: Expediente de comprobantes de pago “conlratacion de servicios médicos especializados por empresa’ en HNHU en el periodo 2019, remitidos mediante
oficio n.” 128-2022-0A/HNHU de 29 de abril de 2022 y oficio n.* 122-2022-0CIHNHU de 28 de abril de 2022

Elaborado por: Comision Audilora

En ese sentido, las &reas usuarias, inobservaron la directiva interna, que establece que los
requerimientos para la contratacion de servicios, debian presentarse con quince (15) dias calendarios
de anticipacion, antes del inicio de la prestacion del servicio, pese de ello, dichos requerimientos se
admitieron a framite en via de regularizacion, situacion que no fue observada por el MC. Walter Alfredo
Espinoza Cuestas, Director Ejecutivo de la oficina de Administracion, ni por el sefior Juan Tito Huiza,
jefe de la unidad de Logistica.

1.2. De la elaboracién y cumplimiento de los términos de referencia

De la revision a los términos de referencia para la contratacion de servicios médicos especializados por
empresa, se verificd que como requisitos de calificacion del postor, los postores, debian contar con el
Registro Nacional de Proveedores vigente y el Registro Nacional de Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud, observandose que las empresas Servicios Médicos Tami EIRL y H&E Servicios
Medicos EIRL, no contaban con el RNP vigente y RENIPRESS requisitos exigidos en los términos de
referencia, tal como se muestra a continuacion:

Cuadro n.® 24
Empresas proveedoras no contaban con el Registro Nacional de Proveedores
VIGENTE al momento de la prestacion del servicio

Fecha de presentacion de la Fecha de la emision de la Periodo d Fecha de
propuesta orden de servicio s enoﬂu e inicio de la
EMPRESA J n del
N° de cotizacitn Fecha de N* Fecha Monto servicio vigencia del
cotizacion S/ RNP
Cotizacion  n.°005-SM- 01 al 30 de seliembre
TAMI EIRL-2019 29/08/2019 | 0005456 | 17/10/2019 | 15,223.00 de 2019
Cotizacion  n.°010-SM- 01 al 30 de setiembre
; TAMI EIRL-2019 29/08/2019 | 0005446 | 17/10/2018 | 31,600.00 de 2019
Colizacion  n,°007-SM- 01 al 30 de seliembre
TAMI EIRL-2018 29/08/2019 | 0005457 | 17110/2019 | 15,222.00 de 2019
MSEE%??ASM Cotizacion n."002-8M- | 5915812019 | 0005427 | 1711012018 | 31,200.00 | 01 @ 30 de seliembre | ocyo004g
EIRL TAMI EIRL-2019 e de 2019
Colizacion  n.°006-SM- 01 al 30 de setiembre
TAM EIRL-2019 29/08/2019 | 0005450 | 17/10/2019 | 30,446.00 de 2019
Colizacion  n.”001-SM- 01 al 30 de seliembre
TAMI EIRL-2019 29/08/2019 | 0005438 | 17/10/2019 | 31,200.00 de 2019
Colizacion  n.°004-SM- 01 &l 30 de setiembre
TAMI EIRL-2019 29/08/2019 | 0005451 | 17/10/2019 | 23,100.00 de 2019
Colizacion n."001-H&E
HBE SERVICIOS | servicios MEDICOS | 310712019 | 0006290 | 111112010 | 10000 | 0131 deagostode | yypqnngg
MEDICOS EIRL EIRL-2019 2019
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Fecha de presentacién dela Fecha de la emisién de la P d Fecha de
EMPRESA propuesta orden de servicio ejei:‘:i:n o inicio de la
N de cotizacion Fachs s Ne Fecha Monto servicio vigencia del
cotizacion SI RNP

Cotizacion n."004-H&E ;

SERVICIOS ~ MEDICO | 30/08/2019 | 0005472 | 17M012019 | 8,100.00 | 01l 30 de setiembre
de 2019

EIRL-2019

Fuente: Pagina web del OSCE - RNP

Elaboracion: Comision Audilora

En ese contexto, la empresa Servicios Médicos Tami EIRL, (Apéndice n.° 08) a la presentacion de su
propuesta no contaba con la constancia del Registro de Nacional de Proveedores, habiéndola obtenido
recien el 5 de setiembre de 2019, es decir cinco (5) dias posteriores al inicio de la prestacion del
servicio, situacion que fue verificada a través de Consulta de Registro Nacional de Proveedores seccion
Registro Nacional de Proveedores pagina web del OSCES3, de igual forma no contaba con su inscripcion
en el Registro Nacional de Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud RENIPRESS,(Apéndice
n.°09), informacion verificada a través del Registro Nacional de Instituciones Prestadoras de Servicios
de Salud RENIPRESS pagina web de SUSALUD®,

Asimismo, la empresa H&E Servicios Médicos EIRL (Apéndice n.° 10), a la presentacion de su
propuestas no contaba con la constancia del Registro de Nacional de Proveedores, habiéndola
obteniendo recién el 11 de septiembre de 2019, es decir once (11) dias posteriores al inicio de la
prestacion del servicio, situacion que fue verificada a través de Consulta de Registro Nacional de
Proveedores seccion Registro Nacional de Proveedores pagina web del OSCESS, asimismo tampoco
contaba con su inscripcion en el Registro Nacional de Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud
RENIPRESS (Apéndice n.° 11), informacion verificada a través del Registro Nacional de Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud RENIPRESS pagina web de SUSALUDS,

Sin embargo, ambas empresas fueron favorecidas con la contratacién para la prestacion de los servicios
médicos especializado en el hospital, a pesar que no acreditaron en su oportunidad la inscripcion en los
mencionados registros (RNP y RENINPRESS), siendo requisitos de obligatorio cumplimiento, exigidos
en los terminos de referencia, inobservando con ello su directiva interna y los principios que regulan la
contratacion publica (libre concurrencia, integridad y competencia).

Asimismo, las é&reas usuarias para la formulacién de los términos de referencia, no establecieron
penalidades por mora®, ni otras penalidades®, conforme a las precisiones establecidas en el Formato
N® 02-LOG "Términos de Referencia” (servicios) de su propia directiva interna, los cuales fueron
aprobados y presentados por los responsables de las areas usuarias, limitando con ello el control del
cumplimiento de actividades, ante el posible incumplimiento o retrasos en la ejecucion de las
prestaciones a su cargo™, asf como la ejecucion de garantias que aseguren la finalidad efectiva de
dichos servicios, puesto que no se cauteld los intereses de la entidad.

o htto://www.osce.qob.pe/consultasenlinealimpiconsuliarue. asp

$ hitp://app20.susalud.aob.pe:8080/regislro-renipress-weba

s hittp:/fwww.0sce.qob. pefconsultasenlinealmplconsullaruc. asp

% hilp://app20 susalud.ob.pe: B080/reqistro-renipress-webapp/istadoEstablecimientosRe isrados.him?aclion=mostrarBuscarno-back-bu

¥ Numeral 5.9 de la Directiva Adminisirafiva n.* 19-2016-HNHU/OA-V.0.1 del HNHU, el cual seniala: *5.9. Penalidad, - Cuando el proveedor incumpla con su prestacion
o deniro del plazo eslablecido, o cumpla en forma parcial o defectuosa, el Hospifal Nacional “Hipélito Unanue", aplicara las siguientes penalidades:

Dejar sin efecto la orden de compra/servicio.

No adquirir bienes o no solicitar los servicios al proveedor que se le haya dejado sin efecto la orden de compra/servicio.

En la orden se deberé establecer el plazo de sjecucion y el plazo de enfrega, se aplicara penalidad por cada dia de atraso injustificado de acuerdo a fa formula siquiente:

()"

% La penalidad en el ambito de las conlrataciones piblicas comparte ciertas caracleristicas con la penalidad convencional, enumeradas por Morén Urbina[1], tales como

a) accesoriedad; b) subsidiariedad; ¢) condicionalidad; d) no requiere la acreditacion de algin dafio real. No liene una funcion sancionadora, sino reparadora y existen dos

lipos dentro de la contratacion publica: la penalidad por mora y por ofros incumplimientos, contando con caracleristicas especificas, resefiadas por el referido aulor, las

cuales son las siguientes: unilateralidad, pues la entidad |a determina, no hablendo participacion alguna del conlratista o de un tercero; la mora es automética, no siendo

necesario que |a enfidad requiera el cumplimiento del contrato al contratista previamente 2 la aplicacion; la aplicabilidad de la prestacion es denlro de |a vigencia del

contrato hasta la liquidacion; su aplicacion debe ser objeliva, razonable y cangruente; asimismo, su aplicacion debe cumplir con el debido procedimiento,

 Comentario basado en la OPINION N° 200-201 TIDTN., que precisa entre ofros: “(...) Adicionalmente, cabe precisar que la finalidad de establecer dichas penalidades

es desincenfivar el incumplimiento def confratista, asi como resarcir a fa Entidad por el peruicio que le fiubiera causado fal incumplimiento o retraso en fa gjecucion de las

prestaciones a su cargo (...)."
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De conformidad con las disposiciones establecidas en la directiva interna, respecto a las cotizaciones
y elaboracion del cuadro comparativo de cotizaciones, se ha identificado que ochenta y nueve (89)
comprobantes de pagos, solo cuentan con una (1) cotizacién, que conforme a lo establecido en el
numeral 5.2.1 cotizacién y cuadro comparativo, de la directiva interna, que por el monto resultante,
debian contar minimo con dos (2) cotizaciones a fin de establecer el valor estimado, y elaborar el cuadro

comparativo de cotizaciones, teniendo en consideracion que los montos contratados superaban las
cinco (5) unidades impositivas tributarias (S/ 21 000.00), conforme al detalle siguiente:

Cuadro n.° 25

cuadro comparativo de cotizaciones por montos que superan las 5 UIT

Contratacion de médicos especializados por empresa no cuentan con dos (2) cotizaciones y

ntrataciones que solo cuentan con una (1) cotizacion y no cuentan con cuadro comparativo de cotizac

N° cie Empresa ;euczha::;;_l Importe N° cip Empresa ;?z'::::n Importe
1| oots | PPELGSALUD | ionipore | apsonco | 46 | o19e EBSO SAC 1000412019 | 22,500.00
2 | g | PRESSAUD | ismimotg | 210700 | 47 | 200 SERVICIOSPAMA | mayo2019 | 27,0000
3 | ooz | PRESSAUD | enomotg | aoase00 | 48 | o266 EBSO SAC 10042019 | 30,846.00
4 | oozs | PREGPAUD | ysnomoig | 00000 | 49 | o2se EBSO SAC 08/052013 | 30,846.00
5 | oozs | PRELSSALUD | ysnimotg | aoade00 | 50 | a0 EBSO SAC 08042019 | 31,5000

SERVICIOS
6 | 0058 | MEDICOSTAMI | 15112019 | 3044600 | 51 | 272 EBSO SAC 100042019 | 31,500.00

ey
7 | 122 | MEDICOSTAMI | 15M02019 | 3044600 | 52 | 9276 EBSO SAC 10042019 | 31,200.00

=
8 | 168 MEDIE:’.;?- TAMI | 151072019 | 2310000 | 53 | 9344 EBSO SAC 101042019 | 31,500.00
9 | 1570 MESLEI%\E;JEI?;EM[ 1102019 | 3160000 | 54 | gaz2 | SERSCIOSEAMA | abride | 500000
10 | 1780 | E€BSOSAC | 1n22018 | 3120000 | 55 | o424 EBSO SAC 08/05/2019 | 31,500.00
11 | 182 | essosac | 1ina2o18 | 3084600 | 56 | 9426 EBSO SAC 08005/2019 | 3120000
12 | 1895 | EBSOSAC | 11M22018 | 3150000 | 57 | 1063 EBSO SAC 0805/2019 | 30,846.00
13 | 1897 | Essosac | tinaoote | 3084600 | 8 | 12139 | SERMCIOSPAMA 1 songonig [ 300000
14 | 189 | EBSOSAC | 11122018 | 3150000 | 59 | 12343 | vOMEDICERL | tais0ts | 2137500
15 | 1939 | YOMEDICERL | 13122018 | 2137500 | 60 | 12435 | YOMEDICERL | 150772019 | 21.375.00
16 | 2952 | YOMEDICERL | 15012018 | 2137500 | &1 | 12517 EBSO SAC 09/07/2019 | 30,846.00
177 | 258 | EBSOSAC | 11/on/2018 | 3120000 | 82 | 12521 EBSO SAC 0710612019 | 31,500.00
18 | 2015 | EBSOSAC | 11012019 | 2250000 | 63 | 12523 EBSO SAC 07/06/2019 | 30,846.00
19 | 3029 | EBSOSAC | 11012019 | 3084600 | 64 | 12507 EBSO SAC 0710612019 | 31,200.00
20 | 3031 | EBSOSAC | 11012019 | 3084600 | 65 | 12535 EBSO SAC 0800712019 | 31,500.00
2t | 033 | EssosAc | t1ou01s | 3120000 | es | 12543 EBSOSAC 07/0612019 | 31,500.00
22 | 2035 | EBSOSAC | 110N2019 | 3150000 | 67 | 12566 EBSO SAC 0700612019 | 31,200.00
23 | 30s | essosac | towote | 3150000 | es | 12572 EBSO SAC 07/06/2019 | 30,846.00
24 | 4337 | YOMEDICERL | 15022019 | 2137500 | 69 | 12578 EBSOSAC 0300712019 | 31,200,00
25 | 4382 | EBSOSAC | 11012019 | 2250000 | 70 | 12580 £BSO SAC 09107/2019 | 31,500.00
26 | 434 | EBSOSAC | 11022018 | 3150000 | 71 | 12584 EBSO SAC 09/07/2019 | 30,846.00
27 | 4431 | essosac | 11022019 | 3084600 | 72 | 12586 EBSO SAC 09/07/2019 | 31,200.00

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
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Contrataciones que solo cuentan con una (1) cotizacién y no cuentan con cuadro comparativo de cotizaciones
- Fecha de 5 Fecha de
N cip Empresa cotizacién Importe N cip Empresa oliadian Importe
28 | 4435 | EBSOSAC | 11022019 | 3120000 | 73 | 13084 PF&LISRSL‘“L”D 200082019 | 21,075.00
SERVICIOS PANA
2 | 4618 | EBSOSAC | 11022019 | 3084600 | 74 | 1asep | SERVICIOSPA 100712019 | 3200000
SERVICIOS
0 | 462 EBSOSAC | 11022019 | 3120000 | 75 | 15168 | MEDICOSTAMI | 120002019 | 3120000
EIRL
SERVICIOS
31 | 5998 | YOMEDICERL | 15032019 | 2137500 | 76 | 15170 | MEDicosTAMI | 110w2019 | 2310000
EIRL
SERVICIOS
2 | 6013 EBSOSAC | 090032019 | 2250000 | 77 | 15176 | MEDICOSTAMI | 120912019 | 3160000
EIRL
: SERVICIOS
; 3 | 602 EBSOSAC | 08032019 | 3120000 | 78 | 15178 | WEDICOSTAMI | 12082019 | 31.200.00
oo EIRL
SN EDD 4
W~ | 6044 | EBSOSAC | oa0u19 | 3084600 | 79 | tste0 | PTESSAD fodubre Ty 0,
‘maﬂ; PF &LG SALUD oclubre
@4’/ % | code EBSOSAC | omodr01e | 3084500 | 80 | 15230 ey i 30,446.00
T % | 60%0 EBSOSAC | o08m3i2019 | 3150000 | 81 | 15232 PF&'—SRSLALUD e | 80000
SERVICIOS
3 | 6092 | EBSOSAC | 08032019 | 3120000 | 82 | 15250 | MEDICOSTAMI | 11092018 | 3044600
EIRL
18 | si02 EBSOSAC | 08032019 | 3150000 | @3 | w715 | PFALCSALUD 1 yngmyeg [ 107500
SERVICIOS
39 | 8902 EBSOSAC | 1010412019 | 3084600 | 84 | 17356 | MEDICOSTAMI | 15/1/2019 | 3120000
EIRL
SERVICIOS
40 | 8908 | EBSOSAC | 100412019 | 3120000 | 85 | 1732 | WMEDICOSTAMI | 15112018 | 2310000
ERL
SERVICIOS SERVICIOS
41 | 9030 | PAMASALUD | abil2019 | 2784000 | 66 | 17364 | MEDICOSTAMI | 1sMor01e | 3120000
EIRL EIRL
SERVICIOS SERVICIOS
42 | 903 | PAMASALUD | mayo2019 | 2400000 | 87 | 17366 | MEDICOSTAMI | 15112018 | 3120000
EIRL EIRL
SERVICIOS
43 | 9070 | YOMEDICERL | 11042013 | 2137500 | 88 | 17368 | MEDICOSTAMI | 15/0/2019 | 31.200.00
EIRL
44 | 9072 | YOMEDICERL | 14wsmo1e | 2137500 SERVICIOS
89 | 17370 MEDICOS TAMI 15112018 | 31,600.00
45 | 9190 | EBSOSAC | 08052019 | 31.20000 EIRL

Fuente: Expedienle de comprobantes de pago “contratacion de servicios médicos especializados por empresa’ en HNHU en el perioda 2019, remitidos
mediante oficio n.” 128-2022-OA/HNHU de 29 de abril de 2022 y oficio n.® 122-2022-0CIHNHU de 28 de abril de 2022
Elaborado por: Comision Auditora

Asimismo, dichas contrataciones, no cuentan con el cuadro comparativo de cotizaciones, documento
que debi6 ser elaborado por el jefe 0 encargado del area de Programacion e Informacion de la unidad
de Logistica, conforme a lo establecido en el numeral 5.2.1 de la directiva intema, quien debié realizar
la indagacion de mercado en su oportunidad, con la finalidad de obtener dos (2) cotizaciones, para
establecer el valor estimado y proceder a la elaboracion del cuadro de cotizaciones, con el objetivo de
promover la competencia y la pluralidad de postores, accion que vulnera su normativa interna que regula
las contrataciones por montos iguales o inferiores a 8 UIT.

Por otro lado, mediante Acta de Visita n.° 0009-2022-CG-SALUD-AC01 de 20 de junio de 2022,
(Apéndice n.° 12) la sefiora Maria Rivadeneira Sanchez, supervisora administrativa del 4rea de
Informacion y Programacion de la unidad de Logistica, a quien se le pregunto “;para las contrataciones
por montos iguales o inferiores a 8 UIT con cuantas cotizaciones se debe contar? (...)", manifestd que
“(...) la contratacion de servicios médicos especializados por empresa, las propuestas de
requerimientos venian con las cotizaciones efectuadas por las éreas usuarias y se conocia quienes
habian efectuado los servicios y las cuales solo se formalizaban (...)", lo cual denota el incumplimiento
a las funciones establecidas en la directiva interna.
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Asimismo, se evidenciaron cotizaciones con fecha anterior a la solicitud del requerimiento del area
usuaria, conforme se detalla a continuacion:

Contratacion de médicos especializaos por empresa, que cuentan con cotizaciones

Cuadro n.° 26

anteriores al requerimiento

Departamento | Requerimiento de contratacién Fecha Cotizacion Fecha
a‘::f;e;t’i'r?i?go mﬂﬂfa"d“ n.* 599-2018-DPTO-AYCOX- | 170512018 | n.° 0503-EBS0-2018/ EBSO SAC 111212018
ggl‘?ém;tga n.® 019-2019- 1710112019 graoIE:TEsIlF?Leconﬁmica SIN/ Servicio Pama 14101/2018
ggl‘?(lzrgfmﬁlga n.* 206-2019- 1500712019 g;E:tEsltgLewnmica SiN { Servicio Pama 1110712019
Nola lomalva . 3342015 souszory | 00085 TAMT ERLZUTSTSHTAMI m—
Emergenciay [ Nola namalva . 384201 autizsre | b 0TS TAW ERL 2078 SHTAM PR
e b 11112018 | n.* 03-SM. TAMI EIRL-2019/SMTAMIEIRL | 1610972018
Nola ornatva . 292207 zusots | L ORESH TAM ERLZDTS T SHTAW o
Nol formaiva . 52076 sauszorg | - OTSSM TAMIERLZDTSTSHTAM .
Nola nrmatva . 333201 auttaure | 1 OTFSM. TAVIERLZ0TA S TAM i
oCinesa | Nola nmaian” 202201 0PTOYO. | oneg n- WOPFELGSALUDERL 2019 PFELS | 5101009
Nota Informativa n.* 183-2018.0PHNHU | 20ittizoty | &, MOSFFELGSALUDEIRLZDTSIPFELG [ 4gy4¢ 5049
Nota Informativa n.* 184-20190PHNHU | 20114/2019 | . O12PPELGSALUDEIRL20ISIPFELG 1 15144501
Nota Informativa n.® 185-2019-DPIHNHU | 20M1/2019 g;fdg;;f"c SALUDEIRL-2019/PFELS | qeiqypng
Radlnerda Nota Informaiiva . 186-2019-0PHNHU | 20i17201g | &, CITEFSLG SALUDEIRLZOISIPFELE | 441591
Nota Informativa n.* 08-2019-DP/HNHU 15001/2019 | n.° 0018-EBS0-2019/ EBSO SAC 110112019
Nota Informativa n.* 09-2019-DPIHNHU 1500112019 | n.* 0017-EBS0-2019 / EBSO SAC 110112019
Nota Informativa n.* 07-2019-DP/HNHU 15/01/2019 | n.* 0016-EBSO-2019/ EBSO SAC 1410112019

Fuente: Expediente de comprabantes de pago “contralacion de servicios médicos especializados por empresa” en HNHU en el periodo 2019, remitidos
mediante oficio n.” 128-2022-OA/HNHU de 29 de abril de 2022 y oficio n.* 122-2022-OCUHNHU de 28 de abril de 2022
Elaborado por: Comision Audilora

Cabe sefialar, que la directiva interna, establece que el responsable del area de Programacion e
Informacion de la unidad de Logistica, con la solicitud (requerimiento) presentado por el 4rea usuaria,
recién procedera a obtener las cotizaciones, no obstante, las cotizaciones fueron presentadas por las
empresas, antes que el area usuaria formulara sus requerimientos.

1.4. De la emision de las ordenes de servicios para la contratacion de servicios médicos
especializados.

De la revision a las doscientos ochenta y cinco (285) 6rdenes de servicio, que sustentan la contratacion
de servicios médicos especializado por empresa, a favor de las empresas EBSO SAC, YOMEDIC EIRL,
SERVICIOS PAMA SALUD EIRL, SERVICIOS MEDICOS TAMI EIRL, PF & LG SALUD EIRL y H&E
SERVICIOS MEDICOS EIRL., se observa que estos fueron emitidos con posterioridad a la finalizacion
del periodo de ejecucion del servicio (enero a diciembre de 2019) conforme al detalle del cuadro
elaborado por la comision auditora (Apéndice n.° 13), observandose, en este con un intervalo de 20 a
30 dias calendarios posterior.

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
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Por otro lado, se evidencia que las doscientos ochenta y cinco (285) ordenes de servicio, no fueron
notificadas a las empresas proveedoras, previo al inicio de la prestacion del servicio, habiéndose emitido
al termino de la prestacion de servicio. Asimismo, la certificacion de crédito presupuestario en todos los
casos se aprobo con fecha posterior a la conclusion de la prestacion del servicio, concluyéndose,
ademas, que las empresas brindaron el servicio, sin tener vinculo contractual alguno con el hospital.

Asimismo, de la revision y verificacion efectuada en el “Buscador pablico de érdenes de compras y
ordenes de servicios®", del Sistema Electronico de Contrataciones del Estado SEACE, a las 6rdenes
emitidas para la contratacion de servicios médicos especializados del periodo 2019, se corrobord
que no se han registrado ciento cuarenta y tres (143) érdenes de servicio, conforme se detalla en el
(Apéndice n.° 14) , inobservando lo establecido en la normativa del OSCE, la misma que establece
que: (...) la entidad debe registrar y publicar en el SEACE la informacién de sus contrataciones cuyos

e 0> montos sean de una (1) a ocho (8) Unidades Impositivas Tributarias (UIT), que hubieran realizado
S E Y ’ %\ durante el mes, contando para ello con un plazo méximo de diez (10) dias habiles del mes siguiente’.
P (o |
E;ZEEI; ; Sobre el particular, el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado, ha establecido que las
'-'-;‘1";-/ entidades publicas, se encuentran obligadas a registrar y publicar en el SEACE, todas las drdenes de

compra y servicio que emitan durante el mes, cuyos montos sean de una (1) a ocho (8) UIT, estando
bajo ese alcance, dichas ordenes superan monto de una (1) UIT que debieron ser registradas.

( 1.5. De la conformidad de la prestacion del servicio.

De la revision a las actas de conformidad que sustentan los comprobantes de pago, otorgadas por la
contratacion los servicios médicos especializados por empresa, correspondiente al periodo 2019, se
verifico que, en el departamento de Pediatria, de los ciento catorce (114) requerimientos efectuados,
treinta y ocho (38) de ellos, no contaban con los respectivos informes de actividades, establecidos en
los Términos de Referencia, correspondientes a la empresa YOMEDIC EIRL., segtn el detalle siguiente:

Cuadro n.° 27
Comprobantes de pago que no cuentan con el Informe de las actividades del departamento
de Pediatria
N° Comprobante de Pago Fecha del Acta de
N° Comprobante de Pago Fecha Empresa Conformidad
! o et YOMEDIC EIRL 28102/2019
2 sl e YOMEDIC EIRL 2800212019
3 e e YOMEDIC EIRL 2800212019
4 s i YOMEDIC EIRL 2800212019
5 o el YOMEDIC EIRL 2810212019
§ i ksl YOMEDIC EIRL 2810212019
7 o o YOMEDIC EIRL 200312019
8 e st e YOMEDIC EIRL 2010312019
9 L gﬁggg}g YOMEDIC EIRL 2000312019
10 e Pt YOMEDIC EIRL 2000372019
1 S g;ﬁgﬁg}g YOMEDIC EIRL 2000312019
12 ] st YOMEDIC EIRL 20003/2019
13 4337 2500412019 YOMEDIC EIRL 2200412019

% Sitio web: hips:/jprodapp2.seace.gob.pelocosbus-uiwd-publlogrec/pages/public/buscadorPublicoOCuOS xhtrml
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4336 25/04/2019

t iiig 5?,333313 YOMEDIC EIRL 2200412019

B :g?g ggﬁ:gg]g YOMEDIC EIRL 221042019

15 ﬁg; ﬁﬁg}g YOMEDIC EIRL 2010412019

7 iE]E gggggg}g YOMEDIC EIRL 2910412019

i :gfg Si‘m’?:ﬁglg YOMEDIC EIRL 2910412019

2 2;;; gggggg:g YOMEDIC EIRL 20/04/2019

2 1?,23 ::ﬁg%}g YOMEDIC EIRL 2910412019

H gggg 3%;—3}3 YOMEDIC EIRL 2900512019

Gt gggg ggﬁ%}g YOMEDIC EIRL 29/05/2019

a’ i st YOMEDIC EIRL 2900812019

£ gggg gg:gggg:g YOMEDIC EIRL 29/05/2019

Gl i i YOMEDIC EIRL 201052019

> 233? g%ggg]g YOMEDIC EIRL 2000512019

] a 3323 ::%gg}g YOMEDIC EIRL 020812013
= i et YOMEDIC EIRL 02/08/2019

ad gg ::ﬁg‘:gﬁ]g YOMEDIC EIRL 02/08/2019

30 3323 ::ﬁgg}g YOMEDIC EIRL 0200812019

) A S A YOMEDIC EIRL 020812019
~T # ggg }:ﬁg‘;gg:g YOMEDIC EIRL 02/08/2019
. 3322 ::ﬁggg}g YOMEDIC EIRL 0210812019

A 332? :j;gg%:g YOMEDIC EIRL 02/08/2019

3 33;3 }:ﬁgﬁg:g YOMEDIC EIRL 0210812019

% gg;? I::gggg}g YOMEDIC EIRL 02/08/2019

Y o it YOMEDIC EIRL 0210812019

ad ggg; iﬂmagjgg:g YOMEDIC EIRL 02/08/2019

Fuente: Expediente de comprobantes de pago “contratacion de servicios médicos especializados por empresa” en HNHU en el periodo 2019, remitidos
mediante oficio n. 128-2022-OAHNHU de 29 de abril de 2022 y oficio n.” 122-2022-OCIHNHU de 28 de abril de 2022
Elaborado por: Comision Auditora

En ese sentido, la comision auditora, solicitéé' al Sr. Wilfredo Castillo Bazan, jefe del departamento de
Pediatria, remita los originales de los treinta y ocho (38) informes de las actividades correspondiente a
las actividades efectuadas en los meses de enero a junio por la empresa YOMEDIC EIRL., en atencion
a la informacién y documentacion solicitada, el jefe del departamento de Pediatria, mediante las Notas

' Informativas n.os 210 y 230-2022-DP/HNHU de 5 y 17 de agosto de 2022 (Apéndice n.° 1 5), sefialo
que “(...) los documentos originales del Informe de Actividades realizadas en el mes segtn TDR son
verificadas por los servicios, quedando en el expediente el cual es_manejado, supervisado,
monitorizado por el 4rea de Logistica y posteriormente control previo que verificaba que se incluyera
toda la documentacion, caso contrario no se procedia al pago, Los expedientes eran traidos al
Departamento donde se incluia los informes de actividades realizadas segun TDR dentro de los
expedientes, en la misma fecha que se expedia el documento de Acta de Conformidad”. (lo subrayado
es agregado)

# Oficios .= 0047 y 0062-2022-CG/SALUD-ACO1 de 1 y 16 de agosto de 2022
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Por lo que, en atencién a lo sefialado por el jefe del departamento de Pediatria, se solicité® a la Sra.
Laura Elizabeth Vilchez Seclen, jefa de la unidad de Logistica, nos remita los originales de los 38 informe
de actividades presentadas por la empresa YOMEDIC EIRL mediante los oficios n.os 130 y 133-
UL/HNHU de 11y 17 de agosto de 2022 (Apéndice n.° 16) sefiald “(...) que no cuentan con los originales
de los informes de actividades realizados en el mes segtin TDR, presentados por la empresa YOMEDIC EIRL",
asimismo sefialo “que foda la documentacion se remitia a la unidad de contabilidad”, en atencion al
requerimiento efectuado por la comision auditora.

En virtud de lo antes sefialado, se solicité® a la Sra. Doris Ramos Paucar, jefa de la unidad de
Contabilidad y Finanzas, los originales de los treinta y ocho (38)_informes de actividades por la
prestacion de servicios a cargo de la empresa YOMEDIC EIRL., en el departamento de Pediatria, dando
respuesta mediante los oficios n.s 0212 y 0216-2022-UCYF-HNHU 12 y 18 de agosto de 2022
(Apéndice n.° 17), sefial6 “(...) que la documentacién que integra cada expediente, corresponde al total
de documentos, no existiendo documento adicionales’.

Adicionalmente, la comision auditora, solicitd en dos oportunidades® a la sefiora Catherine Yovana
0 Huarhua Gonzales, representante legal de la empresa YOMEDIC EIRL, copia de los informes de

actividades con sus respectivos cargos de entrega; siendo atendidos, mediante los documentos s/n de
fechas 15 y 17 de agosto de 2022 (Apéndice n.° 18), sefialando “1. (...) Los informes se entregaron en
Jefatura del area de logistica (...), se entregé dos juegos, pero nunca nos dieron el cargo, 2. todo
documento entregado a logistica era revisado por el &rea administrativa, control previo y el area de
contabilidad”

AL De lo expuesto, se advierte que, no obra documento que la empresa YOMEDIC EIRL, haya presentado
los correspondientes informes de actividades, que el departamento de Pediatria, no cuente con los
cargos de recepcion o copias que acrediten la presentacion de los mencionados informes. Asimismo, la
unidad de Logistica y la unidad de Contabilidad y Finanzas, tampoco cuentan con los originales o copias
de los mencionados informes de actividades.

de las treinta y ocho (38) ordenes de servicios, emitidas a favor de la empresa YOMEDIC EIRL, sin

haber verificado la presentacion de los respectivos informes de actividades exigidos en los términos de

‘ referencia, observandose un control inadecuado, contraviniendo con ello, el articulo 149° del

) 9 & Reglamento de la Ley de Contratacion del Estado, que sefiala lo siguiente: “(...) area usuaria debe
U verificar, considerando la naturaleza de la prestacion, la calidad, cantidad y cumplimiento de las
condiciones contractuales, debiendo realizar las pruebas que fueran necesarias para ello y
posteriormente plasmar, en un informe sustentado, su conformidad. Efectuada dicha conformidad,
% (-..)*", de igual forma, los jefes de las unidades de Logistica y de Contabilidad y Finanzas inobservaron

( En ese sentido, el jefe del departamento de Pediatria, habria otorgado la conformidad de Ia prestacion

|la ausencia de los mencionados informes de actividades y dieron tramite, para el respectivo pago.

1.6. Del cumplimiento a la prestacién del servicio

De la verificacion al cumplimiento de las actividades establecidas en los términos de referencia, se
identificaron doscientos noventa y un (291) comprobantes de pago relacionados a seiscientas veinti(in
(621) contrataciones de servicios médicos especializados por empresa durante el periodo 2019, de un
total de sesenta y ocho (68) profesionales médicos, para los ocho (8) departamentos asistenciales, cuya
unidad de medida fue de 150 hora/médico mensual, que implicaban actividades asistenciales.

£2 Oficios n.%* 0057 y 0063-2022-CG/SALUD-ACO1 de 8 y 16 de agosto de 2022,
% Oficios n.% 0059 y 0064-2022-CG/SALUD-ACO1 de 11 y 16 de agosto de 2022
# Cartas n.% 001 y 003-2022-CG/SALUD-ACO1 de 8 y 15 de agasto de 2022

% Opinion n.” 202-2018/DTN de 17 de diciembre 2018
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Es pertinente sefialar, que las actividades estaban relacionadas a la atencion integral del paciente,
segun la especialidad, en consulta externa, centro quirdrgico, hospitalizacion y guardias, ademas tenian
actividades inherentes al acto médico®, y en algunos casos para la ejecucion del servicio se establecio
como producto y/o entregables Guias y Protocolos de dos (2) patologias més frecuentes por cada mes.

En ese sentido, la comision auditora, solicito®” a los ocho (8) departamentos, informacion y
documentacion relacionada de los roles y programacion de atencion, n.° total de médicos, diferimiento
de citas, n.” total de atenciones de consulta externa, n. total de emergencias, rendimiento hora/médico,
n.° total de médicos del departamento de Emergencia y Cuidados Criticos, porcentaje de
ocupacion/cama de manera mensualizada, indicador de intervalo de sustitucion de cama, n.° total de
consultorios fisico y planes de gestion Clinica de 2019, en atencion a ello, mediante los oficios n.os 448,
472 y 478-2022-DG-HNHU de 1, 3 y 4 de marzo de 2022 (Apéndice n.° 19), remitieron diversos
reportes, de cada uno de los departamentos conforme a la informacion solicitada.

En ese contexto, la comision auditora procedio a realizar el anlisis y revision de la documentacion e
informacion, cuyo primer resultado fue identificar a los médicos especialistas contratados por el Hospital
Nacional Hipdlito Unanue, bajo la modalidad de terceros juridicos o “por empresa” que brindaron
servicios médicos especializados en los departamentos de Anestesiologia y Centro Quirtirgico, Cirugia
de Torax y Cardiovascular, Emergencia y Cuidados Criticos, Especialidades Médicas (Servicios de
Hematologia y Cardiologia), Especialidades Quirdrgicas (Servicio de Neurocirugia), Gineco-Obstetricia,
Neumologia y Pediatria, durante Jos meses que prestaron servicios, sus actividades y el nimero de
horas asignadas mensualmente.

En ese sentido, teniendo como referencia el Informe Técnico n.® 001-2022-CG/SALUD-SBP de 24 de
agosto de 2022, (Apéndice n.° 20) elaborado por la integrante especialista de la comision auditoria.,
como resultado de la revision de una muestra de ciento veintiocho (128) historias clinicas®; y conforme
a verificacién del registro de actividades de los profesionales médicos identificados; se revisaron las
hojas HIS (Health Information System)®, mensuales del afio 2019 (Apéndice n.° 21), a fin de comprobar
la efectivizacion de la labor asistencial en consulta externa por parte de los profesionales médicos
contratados por el hospital para los departamentos de Anestesiologia y Centro Quirlirgico, Cirugia de
Torax y Cardiovascular, Emergencia y Cuidados Criticos, Especialidades Médicas, Especialidades
Quirdrgicas, Gineco-Obstetricia, Neumologia y Pediatria, bajo la modalidad de terceros juridicos o
‘empresa’; de igual forma, se revisaron los libros de reportes operatorios correspondientes al afio 2019,
con el proposito de verificar la realizacion de procedimientos quirirgicos conforme a los términos de
referencia, por parte de aquellos departamentos que realizaban actividad quirdrgica.

En ese sentido, habiéndose recibido la documentacion e informacion sefialada, se procedio a revisar y
analizar la informacion y documentacion antes referida, identificandose solo indicios de ejecucién de
actividades asistenciales de treinta y un (31) médicos, del total de sesenta y ocho (68) médicos, sin

* Articulo 5.- Se reconoce como aclo médico, toda accion o disposicion que realiza el médico en el ejercicio de la profesion médica. Ello comprende, los aclos de
diagnostico, lerapéutica y prondstico que realiza el médico en la atencion inlegral de pacientes, asi como los que se deriven directamente de éstos. Los aclos médicos
mencionados son de exclusivo ejercicio del profesional médico.

Cédigo de Etica y Deontalogia Médica:

Articulo 52°. - El acto médico es el proceso por el cual el médico diagnostica, frata y pronostica la condicisn de enfermedad o de salud de una persona. El acto médico
es de exclusiva competencia y responsabilidad del médico.

& Oficio N* 0002-2022-CG/SALUD-RI-HNHUI01, de 22 de febrero de 2022

Oficio N® 0003-2022-CG/SALUD-RI-HNHU/01, de 28 de febrero de 2022

Oficio N* 0004-2022-CG/SALUD-RI-HNHU/01, de 28 de febrero de 2022

%informe Técnico n.* 001-2022-CG/SALUD-SBP de 24 de agosto de 2022,

% Sistema de Informacion en Salud.
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embargo, treinta y siete (37) médicos no se encontrd registros que evidencien la realizacién de actividad
alguna,

Al respecto, se identifico, que treinta y siete (37) médicos de los sesenta y ocho (68) contratados para
brindar servicios médicos especializados por empresa para los ocho (8) departamentos (areas
usuarias), no registran actividades ejecutadas conforme a lo establecido en los términos de referencia,
es mas, no se logré encontrar algin vestigio de las actividades ejecutadas o realizadas del servicio
médico especializado, para lo que fueron contratados, lo que claramente contraviene lo dispuesto en el

W
N
\

Cuadro n.° 28

articulo 29° de la Ley n.® 26842 — Ley General de Salud™, conforme se muestra a continuacién:

Treinta y siete (37) médicos contratados para los servicios médicos especializados por empresa
no se encontro evidencia de la prestacion de servicios.

Departamento N° de 0 .
i (frea usuaria) Médicos Médico Propuesto Periodo Empresa Observacion
Anestesiologia y ) . s SERVICIOS PAMA ; "
Centro Quirdrgico 1 Aliaga Barrera Javier | mayo - junio SALUD EIRL No cuenta con registro de aclividades.
CIN?-:; De Torax Y 4 Ugaz Cachay Jofire enero adiciembre | EBSO SAC No figura en roles de programacian
Cardiovascular Ivan No cuentan con registro d aclividades.
5 : 1) mayo aagosto | (1) EBSO SAC
Arismendi Gonzéles ( " e
Jorge Armando [2) sellembrea | (2) SERVICIOS Ne-cuenta con registro de aclividades.
diciembre MEDICOS TAMI EIRL
(1) enero a agosto | (1) EBSO SAC
gg“d‘;;‘i’rm;z? (2)seliembrea | (2) SERVICIOS No cuenta con registro de aclividades.
diciembre MEDICOS TAMI EIRL
(1) febrero a 1
p EBSO SAC
Bonilla Zambrano agosto M . -~
Jimmy Raberlo 2) seliembre a {2) SERVICIOS No cuenta con registro de aclividades.
diciembre MEDICOS TAMI EIRL
(1) SERVICIOS PAMA
" 1) enero a agosto
Cachay Alor Jos¢ | ¢ SALUD EIRL ‘ »
Christian (2) seliembre a 2) SERVICIOS No cuenta con registro de actividades.
diciembre MEDICOS TAMI EIRL
Eua: ::;I’;:II‘IOSU’OZE! enero a agosto EBSO SAC No cuenta con registro de aclividades.
4 ; (1) enero a agosto | (1) EBSO SAC
g:ﬁﬁ’ Viloa Parick (2) setiembre a (2) SERVICIOS No cuenta con registro de actividades.
Y diciembre MEDICOS TAMI EIRL
1) SERVICIOS PAMA
. .. | (1) mayo a agosto (
Coaquira Jara Moisés SALUD EIRL . i
Emergencia y 20 José (2) seliembre a (2) SERVICIOS No cuenta con registro de aclividades.
Cuidados Criticos diciembre MEDICOS TAMI EIRL
Conaui Solis (1) enero a agosto | (1) EBSO SAC 1. No figura en roles de programacion
Arislqélel ks (2) setiembre a (2) SERVICIOS 2. No cuenlan con registro de
diciembre MEDICOS TAMI EIRL aclividades.
, . (1) enero (1) EBSO SAC 1. No figura en roles de programacion.
g:;dcova Solls Al (2) seftiembre a (2) SERVICIOS 2.No cuentan con registro de
diciembre MEDICOS TAMIEIRL _ | aclividades.
3 (1) enero aagosto | (1) EBSO SAC
Cruz Arpi Mario (2) setiembre a (2} SERVICIOS No cuenta con registro de actividades.
diciembre MEDICOS TAMI EIRL
Cruz Nifiez Joel e SERVICIOS PAMA : :
César mayo a julio SALUD EIRL No cuenta con regisiro de aclividades.
(s s | QSERVCETAI -
Diaz Arenas Abner 2] seliembre a (2) SERVICIOS No cuenta con registro de actividades.
diciembre MEDICOS TAMI EIRL
, . (1) enero a agosto | (1) EBSO SAC
?:;E;ngﬂezelfio;as (2) setiembre a (2) SERVICIOS No cuenta con registro de actividades.
9 diciembre MEDICOS TAMI EIRL
(1) enero a agosto | (1) EBSO SAC
5:{1“;1?&::;"‘” (%) sefiembrea | (2) SERVICIOS No cuenta con registro de aclividades.
diclembre MEDICOS TAMI EIRL
Mamani Quiroz agosto EBSO SAC 1. No figura en roles de programacion.

™ “El acto médico debe estar sustentado en una historia clinica veraz y suficiente que contenga las praclicas y procedimientos aplicados al paciente para resolver el

problema de salud diagnosticado.”.
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D[é erz ::‘;T:::; MNédliis Médico Propuesto Periodo Empresa Observacién
Roxana 2. No cuentan con registro de
aclividades.
Olivera Espiritu Emilio H&E SERVICIOS
Juan () agosto MEDICOS EIRL No se elaboraron Gulas y Protocalos
; . (1) enero a agosio | (1) EBSO SAC
gfg‘:ﬂg fﬂ}i"ﬁz'l‘a (2)seliembrea | (2) SERVICIOS No cuenta con registro de actividades
9 diciembre MEDICOS TAMI EIRL
; 1. No figura en roles de programacion. |
ﬁ::gf De La Cruz enero a julio EBSO SAC 2. No cuentan con regisiro de
aclividades,
(1) SERVICIOS PAMA

(1) enero a agosto SALUD EIRL
(2) setiembre a (2) SERVICIOS

Tico Chayfia Carmen Mo cuenta con registro de aclividades

\
A\

Ny diciembre MEDICOS TAMI EIRL
3t Zevallos Miranda seliembre a H&E SERVICIOS ;
e L Francisco (*) dicismibie MEDICOS EIRL No se elaboraron Guias y Protocolos
el % (1) abril a agosto | (1) EBSO SAC 1_Nof oles d i
Y dng abril a agosto . No figura en roles de programacién.
\\‘.g e J :ﬁzgas:ldgd\:zlgs;uez (2) setiembre a (2) PFALG SALUD EIRL 2. No cuenlan con registo de
SRt diciembre aclividades.
g;iaar?mvas Cenar® | cneroamarmo EBSO SAC No cuenta con registro de actividades
Especialidades 4 ; 1. No figura en roles de programacion.
Médicas 4 RL:SJEU;;E:" A energ EBSO SAC 2. No cuentan con registro de
( aclividades
' (1) febrero a
. (1) EBSO SAC
Ezﬁraﬁahndo Wilbert Easseut,iembre - No cuenta con regisiro de aclividades
dithrbrs {2) PF&LG SALUD EIRL
X (1) enero a agosto | (1) EBSO SAC
g::'; Suarez Juan (2) setiembre a (2) SERVICIOS Mo cuenta con registro de actividades
diciembre MEDICOS TAMI EIRL
- : {1) enero a agosto | (1) EBSO SAC 1. No figura en roles de programacion.
g i 3| jirguaVegalis o) sefembrea | (2 SERVICIOS 2 No cuenlan con registo de
1 diciembre MEDICOS TAMIEIRL | actividades
(1) enero a agosto | (1) EBSO SAC
Onofre Llanos César | (2) seliembre a (2) SERVICIOS Na cuenta con registro de aclividades
diciembre MEDICOS TAMI EIRL
1. No figura en roles de programacion.
Gineco-Obstetricia 1 Ramirez Gallo Lucio | diciembre PF & LG SALUD 2. No cuentan con registo de
aclividades
. 1. No figura en roles de
Castilla Candela s
Maria Lucia Del enero ajunio YOMEDIC EIRL | piAmnecn, ,
Pt 2. No cuentan con registro de
aclividades
- (1) enero a agosto | (1) YOMEDIC EIRL 1. No figura en roles de programacian
¢ g;'ﬁ;dfhgrf“""m (2)seiembrea | () PF&LGSALUD | 2. No cuentan con registro de
diciembre EIRL aclividades
i
Farroay Liza Luisa (1) enero a agosto | (1) YOMEDIC EIRL ;.rol;l;gg:nrig:n il
Veranica Margaret (2) setiembre a (2) PF & LG SALUD 2. No cuentan con registro de
Pediatria 5 diciembre EIRL aclividades

1) enero a agosto | (1) YOMEDIC EIRL

Morilo Acuia Marta. [y cofembies | (2) PF & LG SALLD | No cuens con registro de actividades

Mexaedes diciembre EIRL
. (1) julio a agoste (1) YOMEDIC EIRL
\quali‘i::z ldrogo (2) setiembre a (2) PF & LG SALUD Mo cuenta con registro de aclividades
diciembre EIRL
Vergara Cruz (1) enero a agosto | (1) EBSO SAC
Mercades Yolanda | (21 SELEMbrea | 5, ey,  gpy p iy | No cuenta con registro de acfividades
Yoz Canfatie setemie PF & LG SALUD No cuenta con registro de aclividades

Rolando Franccesco | diciembre
Fuente: Oficio n.* 400-2022-DG/HNHU de 24 de febrero de 2022, oficio n.” 448-2022-DG/HNHU de 1 de marzo de 2022, oficio
n.® 122-2022-OCI/HNHU de 28 de abril de 2022, muestra de historias clinicas, hojas HIS, Libros de Reporte Operatorio, reportes
de consulta externa, egresos hospitalarios, reporte de sala de operaciones.

Elaborado por: Comisién Auditora

Sobre el particular, cabe sefialar que de los treinta y siete (37) médicos contratados a través de
empresas (terceros juridicos), se ha identificado que veinticuatro (24) médicos, a pesar que los mismos
figuran en las programaciones y/o roles de actividades de los departamentos Anestesiologia y Centro
Quirtrgico, Emergencia y Cuidados Criticos, Especialidades Médicas y Pediatria, no existe evidencia,
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que respalde la prestacion de servicio, segtin los correspondientes términos de referencia, tal como se
muestra a continuacion;

Cuadro n.° 29
Veinticuatro (24) médicos sin registro de ejecucion de actividades asistenciales
segln términos de referencia en el periodo 2019

N° de moces Periodo sin
Ne &iﬁmﬁ;&; Médico sin r:glstm registro de Empresa contratada Observacion
actividades actividades
Anestesiologia y " i . SERVICIOS PAMA No cuenta con registro de
' | Centro Quirargico | 02 Barrera Javier ? mayey juni SALUD EIRL aclividades
Arismendi Gonzéles 4 mayed L EBSOSAC No cuenta con regisiro de
Kokt Arico 4 sefiembre a SERVICIOS MEDICOS actvklias
diclembre TAMI EIRL
8 enero a agosto EBSO SAC &
G Hce 7 selembrea | SERVICIOS MEDICOS | N cuentacon egistrode
diciembre TAMI EIRL
Bonilla Zambrano I febrep 3 gosio EBSO SAC Mo cuenta con registro de
Jimitiv Robaria 4 seliembre a SERVICIOS MEDICOS olvidades
[ & i diciembre TAMIEIRL
SERVICIOS PAMA
Cachay Alor José 8 kbbb o SALUD EIRL No cuenta con registro de
Christian 4 sefiembre a SERVICIOS MEDICOS aclividades
diciembre TAMI EIRL
E::ﬁ":r?;'"ostma 8 enero a agosto EBSO SAC Mo cuel;t::i:;zézglslm L
SERVICIOS PAMA
™ Coaquira Jara Moisés 4 Meys dagosio SALUD EIRL No cuenta con registro de
5 ) José 4 seliembre a SERVICIOS MEDICOS aclividades
7 diciembre TAMI EIRL
' Caqui Vilca Patrick 3 ENBrY 8 20050 ERSO.Snc No cuenta con registro de
Danny 4 seliembre a SERVICIOS MEDICOS aclividades
diciembre TAMI EIRL
Emergencia y 8 30 3A )
2| Cuidados Criticos Criiz Afei Mari enen‘:aagosta GHAGG No cuenta con registro de
p 4 seliembre a SERVICIOS MEDICOS actividades
diciembre TAMI EIRL
Cruz Nifiez Joel o SERVICIOS PAMA No cuenta con registro de
; ! > César ) mayoajulio SALUD EIRL actividades
SERVICIOS PAMA
] Dz Adifiss Abria 4 Mna0a,Agasto SALUD EIRL No cuenta con registro de
actividades
4 seliembre a SERVICIOS MEDICDS
diciembre TAMI EIRL
Dominguez Rojas 8 Siispabgono EREOSAC No cuenta con registro de
Jesus Angel 4 seliembre a SERVICIOS MEDICOS actividades
diciembre TAMI EIRL
8 enero a agosto EBSO SAC ;
Bobokis 3o p sellombre a | SERVICIOS MEDICOS | ' cuentaconregisode
diciembre TAMI EIRL
: . 8 enero a agosto EBSQ SAC ;
. i e ; seiembrea | SERVICIOS MEDICOS | "o cVentacon redisio de
g diciembre TAMI EIRL
SERVICIOS PAMA
Tiio G Caien 8 i SALUD EIRL No cuenta con registro de
al 7 selembrea | SERVICIOS MEDICOS actividades
diciembre TAMI EIRL
Julca Grovas Genaro No cuenta con registro de
Fabidn 3 €Nero a marzo EBSO SAC oitividaias
Yabar Galindo Wilbert ) febrellf::bggo_slo ERCH Shie No cuenta con registro de
German 4 sgl.ciemgf: PF &LG SALUDE.IRL. actividades
Especialidades
3 2 . 8 enero a agoslo EBSO SAC ]
Médicas gi::- Suarez Juan i BN SERVICIOS MEDICOS No cuenamlal_:i%g ;c;glslm de
diciembre TAMI EIRL
8 enero a agosto EBSO SAC )
Onofre Llanos César 7 selmbrea | SERVICIOS MEDICOS | O cuentacon egisio do
diciembre TAMI EIRL
; 8 enero a agoslo YOMEDIC EIRL ;
4 Pediatria I:E)glglado Cabanillas saliambee 2 No cuenta con registro de
win Jhon 4 dicierbre PF &LG SALUDE.LRL. aclividades
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Morillo Acuiia Maria 8 EI;::ioe;imam TONEQCEIR. No cuenta con registro de
Mercedes 4 diciermbre PF &LG SALUDE.ILRL. aclividades

Wasquez ldrogo 2 J';f;%ég;:% YOMEDICEIRL Mo cuenta con registro de
Zulema 4 diciembre PF &LG SALUDE.LR.L. actividades
8 enero a agosto EBSO SAC s

:.ufllergara Cruz selembren No cuenta_con registro de
ercedes Yolanda 4 diciembre PF &LG SALUDE.LR.L. actividades

Yafiez Cantafio seliembre a No cuenta con registro de
Rolando Franccesco B diciembre PF8LGSALUDEIRL. actividades

Fuente: Oficio n.” 400-2022-DG/HNHU de 24 de febrero de 2022, oficio n.° 448-2022-DG/HNHU de 1 de marzo de 2022, oficio
n.° 122-2022-OCI/HNHU de 28 de abril de 2022, muestra de historias clinicas, hojas HIS, Libros de Reporte Operatorio, reportes
de consulta externa, egresos hospitalarios, reporte de sala de operaciones.

Elaborado por: Comision Auditora

)/ Asimismo, la comision auditora, en entrevista efectuada a los jefes de los cuatro (4) departamentos de
los veinticuatro (24) médicos antes sefialados, mediante Actas de Visita! (Apéndice n.° 22), se les
consulto, “(...) 6. De qué manera se verificé el cumplimiento de la programacién de los roles de
actividades del departamento y/o servicio a su cargo en el afio 2019", sefialando {...) que estas las
efectiian de manera visual (...)", no acredita la supervision o control del cumplimiento de las actividades
programadas, conforme a los términos de referencia, establecidos por cada uno de los departamentos,
no obstante, la comision auditora, también efectud la revision de las hojas HIS, libros de reportes
operatorios, no encontrandose en sus registros actividad de los médicos citados.

En ese sentido, se evidencia que los jefes del departamento, no efectuaron la supervision a las
actividades sefialadas en los términos de referencia, a pesar de ser responsabilidad exclusiva de los
jefes de departamento y servicio, a fin de asegurar el cumplimiento de las actividades relacionadas a la

i‘: atencion integral de la salud de las areas asistenciales a su cargo, de acuerdo a las funciones
N establecidas en el Reglamento de Organizacion y funciones y el Manual de Organizacion y Funciones
% del Hospital de los citados departamentos.
Por otro lado, es preciso indicar, que de los treinta y siete (37) médicos contratados a través de
empresas (terceros juridicos), se ha identificado a once (11) médicos contratados, para los
@ departamentos de Cirugia de Torax y Cardiovascular, Emergencia y Cuidados Criticos, Especialidades
_ Medicas, Especialidades Quirirgicas, Gineco — Obstetricia y Pediatria, que los mismos no se
f r@g@{i encuentran programados en el rol de actividades y tumos, y menos atin registran actividades, conforme

= alo establecido en los términos de referencia, conforme alas actividades de caracter asistencial, propias
de cada uno de los departamentos e inherentes al acto médico, tal como se muestra a continuacion:

Cuadro n.° 30
Once (11) médicos sin registro de programacion ni registro de ejecucion de actividades asistenciales segun
términos de referencia en el periodo 2019.

N° de meses N° hih Total de
N° de s i . . Costo b Monto
e | Dot | mico | g, | SRS | Pofododt | gy | cottitn | o, | ot | g
(drea usuaria) TJOSL::‘?: actividades | actividades sontratada TDR me&n}c 9" | actividades {;S{';T: ?4)
(1) 2 “@=1)x@)
Departamento de Ugaz dii
1 | Cirugia de Torax 1 Cachay 12 diciembra EBSO SAC 150 8/, 52.00 1800 93,600.00
y Cardio | Joffre lvan
Departamento de Condi 8 enero aagosto | EBSO SAC 150 S/.70.00 1200 84,000.00
2 Emergencia y 4 Sodrlf sismbraca SERVICIOS
Cuidados Avistoleles 4 diciembre MEDICOS 150 5/.69.33 600 41,600.00
Criticos TAMI EIRL

T Actas de Visita n.® 007-2022-CG-SALUD-ACO1 de 26 de mayo de 2022,
Actas de Visita n.® 006-2022-CG-SALUD-ACO1 de 27 de mayo de 2022,
Actas de Visita n.” 001-2022-CG-SALUD-ACO1 de 31 de mayo de 2022,
Actas de Visita n.” 002-2022-CG-SALUD-ACO1 de 31 de mayo de 2022.
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W de h;inde ";2::: Periodo sin corﬂr;::ios Cuosto h-l;)or;asl :i: Manto
o | Departamento | médicos g reg % Empresa .| porhora 3 pagado ala
N = % Médico de registro de X mes seg(n . . | registrode
(area usuaria) | por area S contratada médico b empresa
s tatia actividades | actividades TDR ) actividades (5)= (3)x (4)
(1) (2) (4)=(1)x(2)
Cérdova 1 Enero gg:aég% 150 5/.52.00 150 7,800.00
Solls Ald i
i 4 selembrea | " mepicos 150 $.5266| 600 31,600.00
TAMI EIRL
Mamani
Quiroz 1 agosto EBSO SAC 150 54 52,00 150 7,800.00
Roxana
Quispe de
la Cruz 7 enero a julio EBSO SAC 150 S/, 52.00 1050 54,600.00
Néstor
Azanedo 5 abril a agosto EBSO SAC 150 5/ 51.41 750 38,557.50
V?Iasquez solinbig:a PF &LG
Departamento de Miguel 4 didiarmbre SALUD 150 S/.50.74 600 30,444.00
z Eduardo ELRL.
3 | Especialidades 2 Rodr
Médicas Cav;‘giuez
Esovil 1 enero EBSO SAC 150 S/.51.41 150 7,711.50
Martin
Departamento de Lengua B enero a agosto sEEBg\?;grgcs 150 5/ 51.41 1200 £1,692.00
4 | Especialidades 1 Vega Luis seliembre a
i 4 ; MEDICOS 150 5/, 50.74 600 30,444.00
Quiriirgicas Alberto diclembre TAMI EIRL
Departamento de Ramirez PF &LG
5 | Gineco- 1 Gallo 1 diciembre SALUD 150 5.51.33 150 7,700.00
Obstetricia Lucio ELRL
Castilla
Candela
Maria 6 eneroajunio | YOMEDIC 150 §1,47.50 90 42,750.00
Lucia del
6 Departamento de 2 Carmen
Puliaps Farrofiay 8 eneroaagosto | YONEDC 150 §1.47.50 1200 57,000.00
Liza Luisa PFALG
Verdnica setiembre a
Margaret 4 dikfambre ?’I\LRUE 150 S/, 46.83 300 28,100.00
TOTAL S/ 625,399.00

* Segun terminos de referencia presentada por la empresa contratada.
Fuente: Oficio n.* 400-2022-DG/HNHU de 24 de febrero de 2022, oficio n.® 448-2022-DG/HNHU de 1 de marzo de 2022, oficio n.* 122-2022-0CUHNHU de
28 de abril de 2022, muestra de historias clinicas, hojas HIS, Libros de Reporie Operalorio, reportes de consulta externa, egresos hospitalarios, reporte de
sala de operaciones y Expediente de comprobantes de pago “conlratacion de servicios médicos especializados por empresa” en HNHU en el periodo 2019,
remitidos mediante oficio n.® 128-2022-0A/HNHU de 29 de abril de 2022 y oficio n.® 122-2022-OCIHNHU de 28 de abril de 2022
Elaborado por: Comision Auditora

Lo sefialado, en el cuadro anterior se corrobora con lo informado en el Oficio n.®1935-2022-DG N°163-
OEI/HNHU de 22 de setiembre de 2022 y Oficio n.® 2007-2022-DGN° 171-OEI/HNHU de 30 de
setiembre de 2022 (Apéndice n.° 23), mediante el cual el Director General (e) MC. Andrés Martin
Alcantara Diaz, remite la Nota Informativa n.® 358-OEI-UNIDAD DE ESTADISTICA-HNHU-2022 y Nota
Informativa n.® 364-OEI-UNIDAD DE ESTADISTICA-HNHU-2022, dando, cuenta que el personal
médico mencionado en el cuadro precedente no registra actividades en la base de datos de HIS MINSA,
sefalando lo siguiente:

1..)

“Personal Medico
Dr. Ugaz Cachay, Joffre Ivan.
Dr. Conqui Solis, Aristoteles.
Dr. Cérdova Solis, Aldo Isaac.
Dra. Mamani Quiroz, Roxana.
Dr. Quispe De La Cruz, Néstor.
Dr. Azafiedo Velasquez, Miguel Eduardo.
Dr. Rodriguez Cavani, Leonel Martin.

Dr. Lengua Vega, Luis Alberto.
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e Dr. Ramirez Gallo Lucio.

e Dra. Castilla Candela, Maria Lucia del Carmen.

e Dra. Farrofiay Liza Luisa Veronica Margaret

El personal Médico indicado no registra actividades en la base de datos HISMINSA del afio
2019.”

Asimismo, es importante sefialar que, de acuerdo a la Directiva Administrativa n.° 207-MINSA/DGSP-
V.01 “Directiva Administrativa para la programacion de los turnos del trabajo médico en los hospitales
e institutos especializados del Ministerio de Salud”, aprobada mediante Resolucion Ministerial n.° 343-
2015/MINSA, de 29 de mayo de 2015, establece que la programacion de turnos del trabajo médico es
el “Instrumento de gestion clinica elaborado por el Jefe de Servicio, que registra ordenadamente las
actividades que ejecutan los médicos, sujetos a cualquier régimen laboral, en las diferentes unidades
productoras de servicios de salud del Hospital o Instituto Especializado, durante su jorada laboral”. De
igual manera, respecto al turno de trabajo médico, la referida directiva sefiala que: “Tumno de Trabajo
Meédico: Horas programadas para el desarrollo del trabajo médico, las cuales pueden ser ejecutadas en
horas de la mafiana o tarde y en la modalidad de tumo normal, turno de guardia diuma o guardia
nocturna’; asimismo, precisa que: ‘La programacién de turnos del trabajo médico es de cumplimiento
obligatorio y se ejecuta en el lugar, servicio, horario y tumo programado”.

Por ofro lado, se ha identificado que, para el departamento de Emergencia y Cuidados Criticos, se
contratd los servicios médicos especializados por empresa (terceros juridicos), con el objetivo de que
se formularan “Guias y Protocolos de dos patologias mas frecuentes por cada mes en el Servicio
de Emergencia”, estableciéndose como producto y/o entregable Unico al culminar el servicio,
contratacion que se efectud con la empresa H&E SERVICIOS MEDICOS EIRL, tal como se muestra a
continuacién:

Cuadro n.” 31
Dos (2) médicos sin registros de actividades referidas a la elaboracion de
Guias y Protocolos en el periodo 2019

N° Fecha de N° Orden Monto Total de
N°® | Comprobantes Fecha ;La:lfc::éi {D;ri:r::?:;:; Acta de de Fecha Médico* Comprobantes de
de Pago J Conformidad | Servicio Pago
. 0 -t:’lrxl Dol al 30 Francisco Zevallos
e 1 37 06/01/2020 | de noviembre 0122019 | 7530 | 271212019 ! 8,100.00
A de 2019 i
) Del T2 31 :
' 2 4 06/01/2020 | de diciembre 3MN22019 | 7600 | 271202019 F""“'::W ‘?"a"”"‘ 8,100.00
de 201 9 iranda
Del 14l 30 Emergencia y "
3 12047 | 2311012019 | desefiembre |  Cuidados | 181012019 | 5472 | 174012019 Fm&fgnﬂ‘:“a"“ 8,100.00
de 2019 Criticas
Del 1 21 31 =
Emilio Juan
4 14494 1411112019 | de 32931550 de e | 629 [ 1vm0te | Lo 8,100.00
Del 1al 31 .
5 15242 101212019 | de octubre de 061122019 | 6340 | 05/12/2019 F'“a"c,ﬁ?” Zoigloe 8,100.00
s 2019 iranda
TOTAL S/ 40,500.00

*Propuesto por la empresa conlratada para realizar |a actividad, segun curriculo contenido en el comprobante de pago,

Fuente: Oficio n.* 400-2022-DG/HNHU de 24 de febrero de 2022, oficio n.® 448-2022-DG/HNHU de 1 de marzo de 2022, oficio n.* 122-2022-0CIHNHU de
28 de abril de 2022, muestra de historias clinicas, hojas HIS, Libros de Reporte Operatorio, reportes de consulla externa, egresos hospitalarios, reporle de
sala de operaciones y Expediente de comprobantes de pago “contratacion de servicios médicos especializados por empresa” en HNHU en el periodo 2019,
remitidos mediante oficio n.” 128-2022-OA/HNHU de 29 de abril de 2022 y oficio n.® 122-2022-OCIHNHU de 28 de abril de 2022

Elaborado por: Comision Auditora

En ese sentido, la comision auditora, mediante Acta de Visita n.® 007-2022-CG-SALUD-ACO01 de 26 de
mayo de 2022 (Apéndice n.° 24), entrevistd al sefior Augusto Sheffick Cruz Chereque, jefe del
departamento de Emergencia y Cuidados Criticos, y a la sefiora Yrma Aurora Valdiviezo Pacora, Exjefa
del citado departamento, consultandoles “11. Respecto a las Guias, Protocolos y/o Flujogramas de la
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especialidad, indique el proceso de su implementacion en el afio 2019. De corresponder, documente
las guias, Protocolos y/o Flujogramas implementados por el Departamento/Servicio a su cargo), quienes
manifestaron que (...) No se elaboraron Guias en el afio, para hacerlo se tendria que contar con un
personal dedicado exclusivamente para su elaboracion (...)".

No obstante, la Comision Auditora, solicitd al hospital, informacion relacionada a la elaboracion de
Guias y Protocolos de Patologias, mediante el cual el departamento responsable efectud el tramite para
la emision de las guias y presentacion de las mismas; y de haberse aprobado, el documento que lo
sustenta, en atencion a lo solicitado, mediante oficio n.* 201-2022-OA/HNHU de 8 de junio de 2022,
(Apéndice n.° 25), nos remiten la nota informativa n.® 115-2022-DEEYCC/HNHU de 8 de junio de 2022
\ (Apéndice n.° 26), sefialandonos que “(...) en el Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos,
durante el periodo 2019, no se elaboraron Guias y Protocolos de Patologias; lo que hacemos de

Bajo ese alcance, la comision auditora, solicitd™ al sefior Emilio Juan Olivera Espiritu, Representante
Legal de la empresa H&E Servicios Médicos EIRL, copias de las citadas guias y protocolos, con sus
respectivos cargos de entrega, elaborados por los médicos que brindaron el servicio a nombre de su
( representada; en ese contexto, mediante documento s/n de 15 de agosto de 2022 (Apéndice n.° 27),
sefalo lo siguiente “(...) Con respecto a la informacion solicitada, habiéndose hecho la consulta
respectiva al Dr. Francisco Zevallos Miranda, médico internista, encargado de la realizacion de los
protocolos solicitados, estos fueron presentados en su momento al Departamento de Emergencia y
Cuidados Criticos del Hospital Nacional Hipélito Unanue (HNHU), a cargo de la aceptacion y de la

) conformidad, en ese entonces, por intermedio de la Dra. Irma Valdivieso, a quien se remite si requiriera
’ﬂ” ) mayor informacion, ya que se trata de documentacion de hace tres afios y no se cuenta al momento
v con la misma, pero que fue presentada en los plazos dados (...)"

De lo antes sefialado, se evidencia que no ubica documento (cargo de recepcion) que acredita la
presentacion de las guias y protocolos, por parte de la empresa, lo cual condice con lo sefialado por la
Sra. Yrma Aurora Valdiviezo Pacora, exjefa del departamento de Emergencia y Cuidados Criticos,
informacion que fue refrendada por el jefe actual del departamento, quienes sefialaron que para el
ql/ periodo 2019 no se habria elaborado las “Guias y Protocolos de dos patologias mas frecuentes
por cada mes en el Servicio de Emergencia”, contratacion que se hizo exclusivamente para el
- departamento de Emergencia y Cuidados Criticos, en ese sentido, la Sra. Yrma Aurora Valdiviezo
b} g;f{‘ft‘{“ Pacora, en su condicion de jefa del departamento de Emergencia y Cuidados Criticos, otorgo la
/[L conformidad por la prestacion del servicio de la empresa H&E SERVICIOS MEDICOS EIRL, pese a
que dicha empresa, no habria, cumplido con la elaboracion y presentacion de las “Guias y Protocolos
de 02 patologias mas frecuentes por cada mes en el servicio de Emergencia’, correspondiente, a los
meses de agosto, setiembre, octubre, noviembre y diciembre de 2019.

Por consiguiente, como resultado del andlisis y verificacion a la “Contratacién de servicios médicos

/ especializado por empresa” en el hospital en el periodo 2019, a favor de las empresas EBSO SAC,
YOMEDIC EIRL, SERVICIOS PAMA SALUD EIRL, SERVICIOS MEDICOS TAMI EIRL, PF & LG
SALUD EIRL y H&E SERVICIOS MEDICOS EIRL., ascendente a Cinco Millones Cincuenta y Tres Mil
Ciento Setenta y Siete con 00/100 soles (S/ 5 053,177.00), estableciéndose como unidad de medida
150 horas/médico mensual, conforme a los términos de referencia se tiene que el hospital, habria
contratado con dichas empresas un total de noventa y dos mil cuatrocientos (92 400) horas/médicos tal
como muestra a continuacion:

™ oficio n.” 0013-2022-CG/SALUD-ACO1 de 2 de junio de 2022.
1 Carta n.” 0002-2022-CG/SALUD ACO1 de B de agosto de 2022.
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Cuadro n.® 32
Comparativo de horas/médicos contratados y horas programadas de la
Contratacion de servicios médicos especializados por empresa en el periodo 2019.

e Horas Horas Horas No
Ne Departarne:to!SemclP contratadas | Programadas Programadas P% Horas :o
(drea usuaria) @) B) (A-B) rogramadas
Especialidades Médicas
1 Cardiologia 9,000 6,624 2,376 26.40%
Hematologia 3,600 1,146 2,454 68.17%
2 Especialidades Quirtirgicas
Neurocirugia 10,200 3,678 6,522 63.94%
Anestesiologia y Centro
3 | oxlttigic gay 3,300 1,458 1,842 55.82%
4 Pediatria 27,600 12,364 15,236 55.20%
5 Emergencias y Cuidados Criticos 26,100 12,546 13,554 51.93%
Cirugia De Torax y ”
6 Caiavaasalan 3,600 1,800 1,800 50.00%
7 Gineco-Obstetricia 7,200 3,884 3,316 46.06%
8 Neumologia 1,800 1,478 322 17.89%
TOTAL 92,400 44,978 47,422 51.32%

Fuente: Oficio n.® 448-2022-DG/HNHU de 1 de marzo de 2022 y Expediente de comprobantes de pago “conlratacion de servicios médicos especializados
por empresa” en HNHU en el periodo 2019, remilidos mediante oficio n.” 126-2022-OAHNHU de 29 de abril de 2022y oficio n.* 122-2022-0CIHNHU de 28 de
abril de 2022

Elaborado por: Comisitn Auditora

Al respecto, de las noventa y dos mil cuatrocientos (92 400) horas/médicos contratados, en relacion a
las horas/médico programadas, segun las programaciones y roles de actividades, los departamentos
habrian programado un total de cuarenta y cuatro mil novecientos setenta y ocho (44 978) horas/médico,
dando un diferencia de cuarenta y siete mil cuatrocientos veintidés (47 422) hora/médico no
programadas, es decir solo se evidencia una programacion del 48.67% de las horas/médico
contratadas, ni la mitad del 100% que debi6 ejecutarse y/o programarse.

En ese sentido, se ha comprobado que trece (13) médicos contratados bajo la modalidad de persona
juridica (empresa), no cuentan con registros de programacion ni ejecucion de actividades relacionadas
a labores asistenciales y elaboracion de guias y protocolos, conforme lo establecen los Términos de
Referencia para la contratacion de servicios médicos especializados durante el afio 2019, quedando en
manifiesto el incumplimiento de actividades para la cual fueron contratados dichos profesionales y como
consecuencia ello, generando un perjuicio econdmico al Hospital Nacional Hipdlito Unanue por el monto

) {f L" /E’ ascendente a seis cientos sesentay cinco mil ochocientos noventa y nueve soles (S/665,899.00) cuyo
calculo se detallan a continuacion:

Cuadro n.° 33
Célculo del perjuicio econémico por la contratacion de servicios médicos especializados por empresa
sin registro de actividades en el periodo 2019

" N® Denominacién Ca[cg:o en
1 11 médicos sin registros programacion ni registro de ejecucion 625.399.00
de actividades asistenciales segin TDR. (cuadro n.® 16) 1E20
2 médicos sin registro de actividades de elaboracion de guias y
2 protocolos (cuadro n.® 17) 40,500.00
TOTAL S/ 665,899.00

Elaborado por: Comision Auditora
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Los hechos sefialados incumplen la siguiente normativa:
=  Leyn.° 29158 - Ley Organica del Poder Ejecutivo, publicado el 20 de diciembre de 2007.

s

TITLULO PRELIMAR

Articulo Il.- Principio de servicio al ciudadano

Las entidades del Poder Ejecutivo estan al servicio de las personas y de la sociedad;

actuan en funcion de sus necesidades, asi como del interés general de la nacion,

asegurando que su actividad se realice con arreglo a:

1. Eficacia: la gestion se organiza para el cumplimiento oportuno de los objetivos

y las metas gubernamentales.

J\ﬁm?/f _ 2. Eficiencia: la_gestion se realiza optimizando la_utilizacién de los recursos
: disponibles, procurando innovacién y mejoramiento continuo.

(...)" (Lo subrayado y negrita es agregado)

Z N

=  Texto (nico Ordenado de la Ley n.° 30225, “Ley de Contrataciones del Estado”, aprobado
mediante el Decreto Supremo n.° 082-2019-EF, publicado el 13 de marzo de 2019,

1)
Articulo 2. - Principios que rigen las contrataciones
a) Libertad de concurrencia. Las Entidades promueven el libre acceso y participacion
de proveedores en los procesos de contratacion que realicen, debiendo evitarse
. # exigencias y formalidades costosas e innecesarias. Se encuentra prohibida la
|

adopcion de practicas que limiten o afecten la libre concurrencia de groveedores

()

]g ¢) Transparencia. Las Entidades proporcionan informacién clara y coherente con el fin

de que el proceso de la contratacion sea comprendido por los proveedores
garantizando la libertad de concurrencia, y se desarrolle bajo condiciones de
iqualdad de trato, objetividad e imparcialidad. Este principio respeta las excepciones

establecidas en el ordenamiento juridico.
d) Publicidad. El proceso de contratacion debe ser objeto de publicidad y difusion con
o Ia finalidad de promover la libre concurrencia y competencia efectiva, facilitando
4 \J[j!(f Al la supervision y el control de las contrataciones.

e) Competencia. Los procesos de contratacién incluyen disposiciones que
germ:ren establecer condiciones de de competencia efectiva y obtener la propuesta
mas ventajosa para satisfacer el interés puiblico que subyace a la contratacion.
Qf Se encuentra proh:bfda la adopcion de précticas que restrinjan o afecten la

competencia.

f) Eficacia y Eficiencia. El proceso de contratacion y las decisiones que se adopten en
su ejecucion deben orientarse al cumplimiento de los fines, metas y objetivos de Ia
Entidad, priorizando estos sobre la realizacion de formalidades no esenciales,
garantizando la efectiva y oportuna satisfaccién de los fines piiblicos para que tengan
una repercusion positiva en las condiciones de vida de las personas, asi como del
interés publico, bajo condiciones de calidad y con el mejor uso de los recursos publicos.
().

J) Integridad. La conducta de los participes en cualquier etapa del proceso de
confratacion estd guiada por la_honestidad y veracidad, evitando cualquier
practica indebida, la misma que, en caso de producirse, debe ser comunicada a las
autoridades competentes de manera directa y oportuna. (Lo subrayado y negrita es
agregado)
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(:)

Articulo 16°.- Requerimiento

16.1 El area usuaria requiere los bienes, servicios u obras a contratar,_siendo
responsable de formular las especificaciones técnicas, términos de referencia o
expediente técnico, respectivamente, asi como los requisitos de calificacion; ademés
de justificar Ia finalidad piiblica de la contratacion. (...).

()

Articulo 46. Registro Nacional de Proveedores.

46.1 El Registro Nacional de Proveedores (RNP) es el sistema de informacion oficial
tnico de la Administracion Publica que tiene por objeto registrar y mantener
actualizada durante su permanencia en el registro, la informacién general y
relevante de los proveedores interesados en participar en las contrataciones que
realiza el Estado, asi como implementar herramientas que permitan_medir el
desemperio de los proveedores que contratan con el Estado. Los administrados
estan sujetos a los principios de presuncién de veracidad, informalismo y privilegio de
controles posteriores.

(-

Para ser participante, postor, contratista y/o subcontratista del Estado se requiere
estar inscrito en el Registro Nacional de Proveedores (RNP). Unicamente en el
Reglamento de la presente norma se establecen la organizacion, funciones y los
requisitos para el acceso, permanencia y retiro del registro. En el caso de los Supuestos
excluidos del ambito de aplicacién de la Ley sujetos a supervision, el Reglamento
establecera las condiciones para su inscripcion ante dicho Registro, asi como sus
excepciones. (Lo subrayado y negrita es agregado)

(.

Articulo 48. Obligatoriedad

48.1 Las Entidades estan obligadas a utilizar el Sistema Electrénico de
Contrataciones del Estado (SEACE) en las contrataciones que realicen,
independientemente que se sujeten al dmbito de aplicacion de la presente norma,
su cuantia o fuente de financiamiento. (Lo subrayado y negrita es agregado)

)

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

()

Asimismo, son de aplicacion supletoria a todas aquellas contrataciones de bienes,
servicios u obras que no se sujeten al ambito de aplicacion de la presente norma,
siempre que dicha aplicacion no resulte incompatible con las normas especificas que
las regulan y sirvan para cubrir un vacio o deficiencia de dichas normas.

(...)" (Lo subrayado y negrita es agregado)

* Decreto Supremo n.® 344-2018-EF “Reglamento de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones
del Estado”, publicado el 31 de diciembre de 2018.

Nl

Articulo 25. - Obligatoriedad

()

25.2. Las Entidades registran en el SEACE las contrataciones correspondientes a los
supuestos excluidos del émbito de aplicacion de la Ley sujetos a supervision del OSCE

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
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y las demas contrataciones que no se sujeten a su &mbito de aplicacién conforme a la
Directiva que emita el OSCE.

(el

Articulo 29° Requerimiento

29.1 Las especificaciones técnicas, los términos de referencia o el expediente técnico
de obra, gue integran el requerimiento, contienen la descripcion objetiva y precisa
de las caracteristicas y/o requisitos funcionales relevantes para cumplir la
finalidad publica de la contratacion, y las condiciones en las que se ejecuta, (...).

()

Articulo 168° Recepcidn y conformidad

168.2. La conformidad requiere del informe del funcionario responsable del area
usuaria, quien verifica, dependiendo de la naturaleza de la prestacién, la calidad,
cantidad y cumplimiento de las condiciones contractuales, debiendo realizar las
pruebas que fueran necesarias. Tratandose de 6rdenes de compra o de servicio, la
conformidad puede consignarse en dicho documento”. (Lo subrayado y negrita es

L agregado)
= Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo General”,

aprobado mediante Decreto Supremo n.® 004-2019-JUS, publicado el 25 de enero de 2019.

. li(‘ . )

i/ Articulo IV.- Principios del procedimiento administrativo
/ (-

Ur |~

1.1. Principio de Legalidad. - Las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén
% atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.
()
Articulo 16.- Eficacia del acto administrativo
QC) 16.1 El acto administrativo es eficaz a partir de que la notificacion legalmente
realizada produce sus efectos, conforme a lo dispuesto en el presente capitulo.
A () )
7% Articulo 18.- Obligacion de notificar
18.1 La notificacion del acto sera practicada de oficio y su debido diligenciamiento sera
competencia de la entidad que lo dicto.
(...)" (Lo subrayado y negrita es agregado)

= Decreto Legislativo n.° 1440, “Decreto Legislativo del Sistema Nacional del Presupuesto
Publico”, publicado el 16 de setiembre de 2018.

1)

Articulo 41. Certificacion de Crédito Presupuestario.

(-..)

41.2 La certificacion resulta requisito indispensable cada vez que se prevea realizar un
gasto, suscribir un contrato o adquirir un compromiso, adjuntandose al respectivo
expediente. Dicha certificacion implica la reserva del crédito presupuestario, hasta el
perfeccionamiento del compromiso y la realizacion del correspondiente registro
presupuestario, bajo responsabilidad del Titular del Pliego.
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=  Leyn.® 26842 - Ley General de Salud, publicado 20 de julio de 1997.

1)

“Articulo 29.- El acto médico debe estar sustentado en una historia clinica veraz y

suficiente que contenga las précticas y procedimientos aplicados al paciente para
resolver el problema de salud diagnosticado.

(...)" (Lo subrayado y negrita es agregado)

Decreto Supremo n.* 013-2006-SA, Reglamento de Establecimientos de Salud y Servicios
Médicos de Apoyo, publicado el 25 de junio de 2006.

g

Articulo 11.- Contratacién a terceros

El establecimiento de salud (...) que contrate a terceros para la provision de un servicio,
son_ solidariamente responsables de garantizar la calidad de éste y de las
consecuencias que las fallas o deficiencias que los servicios contratados
ocasionen.

()

Articulo 37.- Funciones del director médico y/o del responsable de la atencién de
salud

Al director medico o al responsable de la atencion de salud le corresponde:

a)  Planificar, organizar, dirigir y controlar la produccién de los servicios de
salud, asegurando la oportuna y eficiente prestacion de los mismos.

(--)

Articulo 100.- Proceso de categorizacion y recategorizacion

Los establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo deben someterse a
procesos de categorizacion y recategorizacién de acuerdo a normas técnico
sanitarias establecidas por el Ministerio de Salud. |(...).

(...)" (Lo subrayado y negrita es agregado)

dﬁ = Norma Técnica de Salud “Categorias de Establecimiento del Sector Salud”, aprobada

mediante Resolucion Ministerial 546-2011-MINSA, publicada el 16 de julio de 2011.
1)

6. Disposiciones especificas
()
6.1.9. Las UPSS de Atencién Directa de los establecimientos de salud piiblicos
deben ser propias.
()
6.1.15. Para establecer alguna modalidad de participacion de la inversion privada de los
v servicios de una UPSS en forma total o parcial,_el establecimiento de salud debe
cumplir _con los siquientes criterios demostrados técnicamente: Insuficiente
capacidad de oferta y/o mayor costo beneficio al tercerizar el servicio.
(...)" (Lo subrayado y negrita es agregado)

= Directiva Administrativa N° 207-MINSA-DGSP-V.01 “Directiva Administrativa para la
Programacién de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospitales e Institutos
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Especializados del Ministerio de Salud”, aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 343-
2015-MINSA, publicado el 3 de junio de 2015.

1)

“V. Disposiciones Generales

5.1. Definiciones Operativas

()

Programacién de Turnos del Trabajo Médico: Instrumento de gestion clinica
elaborado por el Jefe de Servicio, que registra ordenadamente las actividades que
ejecutan los médicos, sujetos a cualquier régimen laboral, en las diferentes
unidades productoras de servicios de salud del Hospital o Instituto Especializado,
durante su jornada laboral.

()"

5.4 El incumplimiento de la programaci6n de turnos de trabajo médico esta sujeta
a las sanciones dispuestas en la normativa vigente.

5.7 Los Jefes de Servicio y los Jefes de Departamento, son los responsables de
la_programacién de los turnos, asi como de la permanencia de los médicos
programados; los Jefes de las UPSS correspondientes seran responsables de Ia
supervision del cumplimiento de la programacién de los turnos de trabajo
médico, en caso de incumplimiento coordina con los Jefes de servicio correspondiente
y emite los informes al Director o Jefe del Hospital o Instituto Especializado.

9.16 La jornada laboral del médico cirujano es de seis (6) horas diarias ininterrumpidas
0 su equivalente semanal de treinta y seis (36) horas o mensual de ciento cincuenta
(150) horas, En esta jornada estd comprendido el trabajo de guardia (...)" (Lo
subrayado y negrita es agregado)

Directiva Administrativa N° 019-HNHU/OA-V.1 “Normas y Procedimientos para las
Contrataciones por Montos Iguales o Inferiores a 8 UIT en el Hospital Nacional Hipélito
Unanue, aprobado mediante Resolucion Directoral n.® 575-2016-HNHU-DG de 21 de diciembre
de 2016.

1)

1. Objetivo

1.1. Establecer las normas y procedimientos que regulen las contrataciones por montos
iguales o menores a 8 Unidades Impositivas Tributarias (UIT), salvo que se trate de
bienes y servicios incluidos en el Catalogo de Convenio Marco, con el propésito de
realizar el uso eficiente y eficaz de los fondos piiblicos asignados.

o T

1)
. Disposiciones Generales

—

4.4. Las éreas usuarias, los organos y unidades orgénicas del Hospital Nacional
"Hipdlito Unanue", en_ningtin caso, podran optar por este procedimiento de
confratacion de bienes y servicios, para evitar la realizacion de los
procedimientos de seleccion sefalados en la Ley de Contrataciones del Estado, bajo
responsabilidad.

()"

1)

3. Disposiciones Especificas

5.1. Requerimiento de Contratacion

9.1.3. No se admitira requerimientos para reqularizar contrataciones de bienes,
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servicios o consulforias, bajo responsabilidad.
()
5.1.4. El &rea usuaria para el cumplimiento de sus funciones, actividades en contratar
0 adquirir bienes, servicios o consultorias, debera solicitarlo mediante los anexos
adjuntos, (...) 2. El Formato N° 02-LOG "Términos de Referencia", si se trata de la
contratacion de servicios, consultorias o locacion de servicios de caracter eventual.
La solicitud seré presentada a la Direccion General para su autorizacion, con una
antrc:pacron de quince (15) dias calendario de la fecha en que se requiera el bien o el
inicio de la prestacion de servicio. Autorizado el pedido, este sera derivado a la oficina
de administracion, la que a su vez lo derivara a la Unidad de Logistica para el respectivo
procedimiento de adquisicion.
(...)
5.1.6.
()
Concluido el servicio con la entrega del producto final acordado, el drea usuaria
remitira la conformidad contenida en el formato N° 05-LOG “Conformidad de
Prestacion”, con su respectiva visacion.
()
5.2. Cotizaciones y cuadro comparativo
5.2.1. El jefe o responsable del Area de Programacion e Informacion de la Unidad de
Logistica con la solicitud presentada por el érea usuaria: procedera a lo siguiente:
()
v/ Obtener dos cotizaciones como minimo cuando el monto de referencia es
mayor a 5 UIT hasta 8 UIT, a fin de establecer un valor estimado.
[}

. Con la_informacién de las cotizaciones, se elabora un cuadro comparativo de
% precios y costos, resultado de la indagacion que e ofrece el mercado, de acuerdo l

(...) Formato N° 04-LOG "Cuadro Comparativo de Cotizaciones - Servicios o
Consultorias’, segtin sea el caso; el mismo que es visado por el Jefe o Encargado del
Area de Programacrén e Informacion de la Unidad de Logistica y por el responsable del

area usuaria,
CXD L

/
/?L;f(ﬁff 5.3. Certificacion de crédito presupuestario
(--:)
9.3.2. Documentacion sustentatoria para formulacion de érdenes de compra/servicios.
Para la formulacion de la orden de compra/servicio debe tenerse como
documentacion sustentatoria lo siguiente:
v/(...) 0 Formato N° 04-LOG "Cuadro Comparativo de Cotizaciones - Servicios o
Consultorias",

, ()

5.4. Orden de Compra o Servicios

5.4.1. El jefe o responsable del Area de Adquisiciones, Contrataciones y Procesos de
la Unidad de Logistica, con la documentacion sustentatoria indicada en el numeral 5.3.2,
procedera a lo siguiente:

= Determinacion de la adquisicion de la Orden de Compra.

()

= Comunicar al proveedor la Orden de Compra/Servicio, para su atencion.

5.4.2. La notificacion al proveedor se efectuara por cualquiera de los siguientes medios:
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= Por notificacién cursada a su domicilio real o fiscal,

= Por correo electrénico teniendo por notificado al dia siquiente de enviado el
mismo

9.4.3. A partir del dia siguiente de la notificacion de la Orden de Compra o Servicio

correra el plazo para el cumplimiento de las obligaciones de las partes.

()

5.6. Calificacion y Evaluacion de Propuestas

5.6.1. El Jefe del Area de Adquisiciones, Contrataciones y Procesos de la Unidad de
Logistica, (...) o Formato N° 04-LOG "Cuadro Comparativo de Cotizaciones - Servicios
o Consultoria’, segtin el caso, debe seialar el monto cotizado por cada uno de los
proveedores participantes; asi como el Area usuaria participara en calificar el
cumplimiento de las especificaciones técnicas o los términos de referencia,

oportunidad, calidad y precio.
[isy)

5.8. Recepcion del bien, conformidad de la prestacién y entrega del bien al usuario

(.-.)

9.8.2. La conformidad de la adquisicion del bien o servicio, es otorgada por el
o6rgano o unidad organica usuaria, para lo cual debe llenar el Formato N° 05-LOG
“Conformidad de Prestacion”, y suscrito por el jefe del érea usuaria.

(..

5.11. Organo responsable de la aplicacién

/ﬁ\' La Oficina de Administracion es el 6rgano responsable velar por el cumplimiento de
£ L las disposiciones establecidas en la presente Directiva.

5.12. Registro de las contrataciones en el SEACE

5.12.1. El jefe o responsable del Area de Adquisiciones, Contrataciones y Procesos de
la Unidad de Logistica debe registrar todas las 6rdenes de compra y servicios
emitidos durante el mes en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado

I (SEACE), conforme a los plazos y procedimientos establecidas por el Organismo

Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE).
0[] (...)" (Lo subrayado y negrita es agregado)

i =  Directiva n.° 007-2019-OSCE/CD “Disposiciones Aplicables al Registro de Informacién en el
Sistema Electronico de Contrataciones del Estado - SEACE)”, aprobada mediante Resolucion
de Presidencia n.° 019-2019-OSCE/PRE de 29 de enero de 2019.

XI DEL REGISTRO DE INFORMACION DE LAS CONTRATACIONES SUJETAS A
SUPUESTOS EXCLUIDOS DEL AMBITO DE APLICACION

Las entidades deberan registrar en el SEACE la informacion de las contrataciones
previstas en el literal f) del articulo 4 de la Ley; asi como en los literales b), ¢), d), e), )
y g) del articulo 5 de la Ley en un plazo maximo de diez (10) dias hébiles de haberse
realizado la contratacion o suscrifo el convenio segun corresponda.

(...)". (Lo subrayado y negrita es agregado)

=  Términos e Referencia para la Contratacion de Servicios Especializados por Empresa en el
Hospital Nacional Hipolito Unanue.
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1)

7. ENTREGABLE DOCUMENTARIOS

El contratista debera presentar al érea usuaria Un (01) informe de las actividades
realizadas durante el mes y al completar la totalidad de las horas requeridas segtin el
detalle del numeral 5 de los términos de referencia aqui presentados; siendo un total de
Un (01) producto entregable o informe segtin los plazos establecidos lineas arriba. El
producto entregable o informe presentado por el contratista debera ser remitido en un
Juego original debidamente suscrito y sellado por el representante legal del contratista
(...)

9. REQUISITOS DE CALIFICACION DEL POSTOR Y PERSONAL MEDICO a. DEL
POSTOR.

@ Debera poseer RNP habilitado vigente.

o Debera contar con RENIPRESS

(...)" (Lo subrayado y negrita es agregado).

Los hechos expuestos, evidencian irregularidades en la contratacion de servicios médicos
especializados por empresas durante el periodo 2019, situacion que vulnerd su propia directiva interna,
en sus aspectos fundamentales desde los actos preparatorios condicionando la modalidad de
contratacion hasta la conformidad del servicio, de igual manera, no teniendo la certeza de la ejecucion
efectiva de la prestacion del servicio médico, conforme a lo establecido en los términos de referencia,
cuyas actividades de caracter asistencial, propias de cada uno de los departamentos, son inherentes al
acto medico y a la atencion integral del paciente, afectando con ello la eficiente administracion de los
recursos del Estado y ocasionando perjuicio econémico ascendente a S/ 665,899.00.

Comentarios de las personas comprendidas en los hechos observados

Las personas comprendidas en los hechos observados presentaron sus comentarios o aclaraciones,
documentados, conforme al (Apéndice n.° 28) del Informe de Auditoria.

Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

Efectuado la evaluacion de los comentarios o aclaraciones y documentos presentados (Apéndice
n.° 28), se concluye que no desvirtian los hechos observados, considerando la participacion de las
personas comprendidas en los mismos, conforme se describe a continuacion:

Director Ejecutivo de la Oficina de Administracion, en el periodo comprendido del 18 de enero de 2019
al 10 de julio de 2020, designado mediante Resolucion Ministerial n.° 059-2019/MINSA de 18 de enero

N de 2019 (Apéndice n.° 29) y cesado con Resolucién Directoral n.° 137-2020-DG-UPER/HNHU de 10
de julio de 2020. (Apéndice n.® 30) se le comunico la desviacién de cumplimiento, a través de Cédula
de Comunicacion n.® 021-2022-CG/SCSS-AC-HNHU y Cédula de Notificacion Electronica n.® 00000035-
2022-CG/SALUD, solicito ampliacion de plazo con Carta n.® 001-2022-WAEC de 01 de setiembre de 2022,
otorgandosele dos (2) dias habiles de plazo, presentd sus comentarios y/o aclaraciones, mediante Carta
n.® 003-2022-WAEC de 6 de septiembre de 2022, en catorce (14) folios.

: ﬁ 1. Walter Alfredo Espinoza Cuestas, identificado con DNI n.° 07997706, en su condicion de

De la evaluacion efectuada se ha determinado que subsiste su participacion, estando que en su calidad
de Director Ejecutivo de la Oficina de Administracion efectiio las acciones siguientes:

Por haber autorizado la contratacion de los servicios médicos especializados por empresa, en el periodo
2019, al amparo de la Directiva Administrativa n.® 19-2016-HNHU/OA-V.0.1 “Normas y Procedimientos
para las Contrataciones por montos iguales o inferiores a 8 UIT en el Hospital Nacional Hipdlito Unanue”,
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aprobada mediante Resolucion Directoral n.° 575-2016-HNHU-DG de 21 de diciembre de 2016, a pesar
que dichas contrataciones superaban las (8) ocho UIT mensuales, situacion habitual que se presenté
en las contrataciones de los servicios mencionados durante el periodo 2019; y méas alin que no contaba
con autorizacion previa de la direccion general, de acuerdo a la trazabilidad establecida en su propia
directiva.

Por haber permitido que los requerimientos presentados por las areas usuarias para la contratacion de
servicios medicos especializados por empresas, se efectlien via regularizacion, estando que las mismas
fueron presentadas fuera del plazo establecido en la directiva, inclusive gestionadas posterior al inicio
de la ejecucion de los servicios médicos especializados contratados a través de empresas en el periodo
2019.

Por no haber supervisado y evaluado las actividades efectuadas por el érgano encargado de las
contrataciones, puesto que, se ha evidenciado un conjunto de irregularidades en dichas contrataciones,
)/ en sus aspectos fundamentales desde los actos preparatorios condicionando la modalidad de
contratacion hasta la conformidad del servicio, contraviniendo las normas que regulan las
contrataciones con el Estado.

Por no haber establecido los mecanismos de supervision adecuados para velar por el cumplimiento de
la directiva por parte de unidades organicas intervinientes en las contrataciones por montos iguales o
inferiores a 8 UIT.

Esta conducta transgredio lo dispuesto el literal ¢) y j) del articulo 2; numeral 16.1 del articulo 16° del
Texto tnico Ordenado de la Ley n.® 30225, “Ley de Contrataciones del Estado”, aprobado mediante el
Z) Decreto Supremo n.° 082-2019-EF, publicado el 13 de marzo de 2019; numeral 29.1 del articulo 29°,
e del Decreto Supremo n.° 344-2018-EF “Reglamento de la Ley n.® 30225, Ley de Contrataciones del
Estado”, publicado el 31 de diciembre de 2018; y numerales 5.1.2,5.1.3,5.2.1,5.4.2, 511y 5.12de la
Directiva Administrativa n.® 019-HNHU/OA-V-.1 “Normas Y Procedimientos para las Contrataciones por
montos iguales o inferiores a 8 UIT en el Hospital Nacional Hipdlito Unanue”, aprobado el 21 de
diciembre de 2016 mediante resolucién Directoral n.® 575-2016-HNHU-DG.

Zb . Con dicho accionar incumplié sus funciones establecidas en el Manual de Organizacién y Funciones

aprobada con Resolucién Directoral n.°224-2014-HNHU de 06 de marzo de 2014 (Apéndice n.° 55)

cuya funcion basica establece: “Organizar, dirigir, controlar (monitoreo, supervision, evaluacion,

;;{ retroalimentacion) las funciones generales asignadas a la Oficina de Administracion, en concordancia

' con el Reglamento de Organizacion - ROF - del Hospital Nacional Hipélito Unanue”, asi como, la funcion

especifica que sefala: “4.6. Coordinar, controlar (monitoreo, supervision, evaluacion, retroalimentacion)

con los jefes de las unidades de Personal, Contabilidad y Finanzas, Logistica y Servicios Generales y

% Mantenimiento, las actividades técnico-administrativas de competencia de las citadas unidades
organicas”

Asimismo, infringié la funcion establecida en el Reglamento de Organizacion y Funciones
- correspondiente al cargo de director ejecutivo de la oficina Ejecutiva de Administracion, aprobada
mediante Resolucién Ministerial n.°099-2012/MINSA de 3 de febrero de 2012 (Apéndice n.° 56), cuyas
funciones establecen: “f) Desarrollar las actividades de abastecimiento, contabilidad, tesoreria y
ejecucion presupuestal, en el marco de las normas de los sistemas administrativos correspondientes.

2. Juan Tito Huiza, identificado con DNI n.® 06278383, en su condicion de jefe de la Unidad de
Logistica, en el periodo comprendido del 19 de octubre de 2018 al 27 de setiembre de 2021, designado
mediante Resolucién Ministerial n.® 947-2018/MINSA de 19 de octubre de 2018 (Apéndice n.° 31)y
cesado con Resolucion Directoral n.® 315-2021- HNHU-DG de 27 de setiembre de 2021 (Apéndice

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
Periodo: 1 de enero al 31 de diciembre de 2019

« 000060



( N LA CONTRALORIA

—  GENERAL I2E LA REPUBLICA DEL PERL)

INFORME DE AUDITORIA N° 11097-2022-CG/SALUD-AC

Pagina 61 de 108

n.° 32) se le comunico la desviacion de cumplimiento, a través de Cédula de Comunicacion n.° 019-
2022-CG/SCSS-AC-HNHU y Cédula de Notificacion Electrénica n.° 00000033-2022-CG/SALUD, present6
sus comentarios y/o aclaraciones con documento s/n de 7 de septiembre de 2022, en veintiuno (21)
folios.

De la evaluacion efectuada se ha determinado que subsiste su participacion, estando que en su calidad
de jefe de la Unidad de Logistica efectud las acciones siguientes:

Por haber efectuado y/o autorizado la contratacion de los servicios médicos especializados por
empresa, en el periodo 2019, al amparo de la Directiva Administrativa n.® 19-2016-HNHU/OA-V.0.1
“Normas y Procedimientos para las Contrataciones por montos iguales o inferiores a 8 UIT en el Hospital
Nacional Hipélito Unanue”, aprobada mediante Resolucion Directoral n.° 575-2016-HNHU-DG de 21 de
, . diciembre de 2016, a pesar que dichas contrataciones superaban las (8) ocho UIT mensuales, situacion
: >\ habitual en las contrataciones de los servicios mencionados durante el periodo 2019.

; |8 -
N , . , .
) Por haber dado tramite a las contrataciones, pese a que estas no cumplian con la trazabilidad
e 7/ establecida por su directiva interna, a razén que las mismas no contaban con la autorizacion del Director
General, asimismo por haber permitido la regularizacion de la contratacion de los mencionados

servicios, inobservando la prohibicion sefialada en su directiva interna.

YV Por no haber efectuado la supervision constante de las areas a su cargo, con la finalidad que las mismas
efectlen de manera eficiente los procedimientos para la contratacién de servicios en cumplimiento de

las disposiciones generales y especificas de la normativa interna, relacionadas a la programacion,
preparacion y ejecucion de los procedimientos de contrataciones hasta la culminacion.

Por no haber supervisado que el area de programacion e informacién haya evaluado la determinacion

de la contratacién en el marco de sus funciones considerando criterios técnicos de mayor costo beneficio

para el hospital, contrataciones, que implicaran un mejor uso los recursos del hospital, siendo que se

efectuaron contrataciones de servicios médicos especializados ‘por empresa’ a un mayor costo, al de

Q# las contrataciones de servicios médicos especializados por persona natural, a pesar que las
actividades a ejecutarse era de similares caracteristicas relacionas a la atencién integral del paciente
y propias e inherentes al acto médico.

Cﬁ Esta conducta transgredié lo dispuesto el literal a) c), d), d) €) f) y j) del articulo 2; numeral 16.1 del
articulo 16° del Texto Gnico Ordenado de la Ley n.° 30225, “Ley de Contrataciones del Estado”,

) A 78 aprobado mediante el Decreto Supremo n.° 082-2019-EF, publicado el 13 de marzo de 2019; numeral
29.1 del articulo 29°, del Decreto Supremo n.° 344-2018-EF “Reglamento de la Ley n.° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado”, publicado el 31 de diciembre de 2018; y numerales 5.1.2, 5.1.3, 54.1,
552, 561, 510 y 512 de la Directiva Administrativa n.° 019-HNHU/OA-V-1 “Normas Y
Procedimientos para las Contrataciones por montos iguales o inferiores a 8 UIT en el Hospital Nacional
Hipdlito Unanue", aprobado el 21 de diciembre de 2016 mediante resolucion Directoral n.° 575-2016-
HNHU-DG.

Con dicho accionar incumplio sus funciones establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones
aprobada con Resolucion Directoral n.° 224-2014-HNHU de 6 de marzo de 2014 (Apéndice n.° 55),
cuya funcion basica establece: “Organizar, dirigir, controlar (monitoreo, supervision, evaluacion,
retroalimentacion) las funciones generales asignadas a la Unidad de Logistica, en concordancia con el
Reglamento de Organizacion - ROF - del Hospital Nacional Hipdlito Unanue”, asi como, las funciones
especificas que sefalan: “4.1. Planificar, organizar, dirigir y controlar (monitoreo, supervision,
evaluacion, retroalimentacion) las diferentes actividades del Sistema de Abastecimiento ¥ procesos de
Logistica”. *4.2. Cumplir con la normatividad técnica y legal del Sistema de Abastecimiento ¥ procesos
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de Logistica para la adquisicion de bienes, prestacion de servicio, equipamiento e infraestructura,
dispuesta por la entidad especializada (OSCE)”

Asimismo, infringié la funcion establecida en el Reglamento de Organizacion y Funciones
correspondiente al cargo de jefe de la unidad de Logistica, aprobada mediante Resolucién Ministerial
n.* 099-2012/MINSA de 3 de febrero de 2012 (Apéndice n.° 56), cuyas funciones sefialan: “b)
Establecer los mecanismos de supervision del cumplimiento de los contratos de adquisicion de bienes,
prestacion de servicios y ejecucion de obras”, “g) Cumplir con la normatividad técnica legal del
abastecimiento de bienes, prestacion de servicios, equipamiento e infraestructura.”

3. Maria Augusta Rivadeneyra Sanchez, identificado con DNI n.° 08956243, en su condicion de
Supervisora Administrativa del area de Informacion y Programacion de la Unidad de Logistica, en el
periodo comprendido del 5 de agosto de 2019 hasta el 18 de septiembre de 2020, asignado mediante
Resolucion Administrativa n.° 723-2019-HNHU-UPER/ASE de 03 de setiembre de 2019 (Apéndice
n.° 33) y cesado Resolucion Administrativa n.° 609-2020-HNHU-UPER/ASE de 18 de septiembre de
2020 (Apéndice n.° 34) se le comunico la desviacion de cumplimiento, a través de Cédula de
Comunicacion n.° 018-2022-CG/SCSS-AC-HNHU y Cédula de Notificacion Electrénica n.° 00000032-
2022-CG/SALUD, presentd sus comentarios y/o aclaraciones con documento s/n de 7 de setiembre de
2022, en cinco (5) folios

¢ De la evaluacion efectuada se ha determinado que subsiste su participacion, estando que, en su calidad
< de Supervisora Administrativa del rea de Informacién y Programacion de la Unidad de Logistica,

efectud las acciones siguientes:

Por no haber, requerido como minimo dos (2) cotizaciones, pese a que los montos de las Contrataciones
de servicios médicos especializados por empresa superaban las 5 UIT, con finalidad de hacer una
adecuada indagacion de mercado oportuna que permita la mayor pluralidad de postores para la
obtencion de mejores costos, asimismo por no haber elaborado el cuadro comparativo de cotizaciones,
como resultado de la indagacion de mercado conforme a lo establecido en la directiva interna.

‘ﬁ Por no haber verificado el contenido de la documentacion sustitutoria para la formulacion de las
respectivas ordenes de servicio (cuadro comparativo de cotizaciones).

Esta conducta transgredio lo dispuesto el literal c) y j) del articulo 2; numeral 16.1 del articulo 16°

del Texto Unico Ordenado de la Ley n.® 30225, “Ley de Contrataciones del Estado”, aprobado mediante

7. el Decreto Supremo n.® 082-2019-EF, publicado el 13 de marzo de 2019; numeral 29.1 del articulo 29°,

M numeral 168.2 del articulo 168° del Decreto Supremo n.° 344-2018-EF “Reglamento de la Ley n.°

30225, Ley de Contrataciones del Estado”, publicado el 31 de diciembre de 2018; y numeral 5.2.1 de la
Directiva Administrativa n.® 019-HNHU/OA-V-.1 “Normas Y Procedimientos para las Contrataciones por
montos iguales o inferiores a 8 UIT en el Hospital Nacional Hipdlito Unanue”, aprobado el 21 de
diciembre de 2016 mediante resolucion Directoral n.° 575-2016-HNHU-DG.

Con dicho accionar incumplié sus funciones establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones
aprobada con Resolucion Directoral n.°224-2014-HNHU de 6 de marzo de 2014 (Apéndice n.° 55),
cuya funcion basica establece: “Supervisar y coordinar actividades y labores técnicas administrativas
relativas a la Informacion y Programacion logistica, para la Adquisicion y Contratacién de bienes y
servicios, asignadas al Equipo de Informacién y Programacion de la Unidad de Logistica del Hospital
Nacional Hipélito Unanue’, asi como, las funciones especificas que sefialan: “4.1. Planificar, organizar,
dirigir y controlar (monitoreo, supervision, evaluacion, retroalimentacion) las diferentes actividades que
se desarrollan en el Equipo a su cargo. “4.10. Implementar adecuadamente los Subsistemas de
Abastecimiento y procesos de Logistica, segun su competencia”., “4.11. Disponer a través del Area de
Procesos los mecanismos de supervision para establecer el cumplimiento de los contratos de
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adquisicion de bienes, prestacion de servicios y ejecucion de obras, para determinar e informar el cobro
de penalidades”

4. Jaime Javier Martinez Santiago, identificado con DNI n.° 10043924, en su condicién de
supervisor Administrativo del &rea de Adquisicién y Procesos de la Unidad de Logistica, en el periodo
comprendido del 20 de febrero de 2019 al 27 de diciembre de 2019, mediante, Nota Informativa n.°
124-2022-AREL-UP/HNHU de 8 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 35) el jefe de 4rea de Registro
Escalafon y Legajos, precisa que de la blsqueda de legajos personales no se encontrd la
documentacion de designacion y cese del servidor Jaime Martinez Santiago se le comunico la
desviacion de cumplimiento, a través de Cédula de Comunicacion n.® 020-2022-CG/SCSS-AC-HNHU y
Cedula de Notificacion Electronica n.° 00000034-2022-CG/SALUD, presentd sus comentarios y/o
aclaraciones, con Carta n.® 002-2022-JJMS de 7 de septiembre de 2022, en tres (3) folios.

De la evaluacion efectuada se ha determinado que subsiste su participacion, estando que en su calidad
de supervisor Administrativo del area de Adquisicion y Procesos de la Unidad de Logistica efectudo las
acciones siguientes:

Por haber elaborado y suscrito las érdenes de servicio, sin haber verificado y observado que dentro de
la documentacién sustitutoria no se encontraba el cuadro comparativo de cotizaciones conforme a lo
establecido en la directiva interna.

Por haber emitido doscientos ochenta y cinco (285) ordenes de servicio, con posterioridad a la
finalizacion del periodo de ejecucion del servicio (enero a diciembre de 2019) con un intervalo de 20 a
30 dias calendarios posteriores, conforme al detalle que se muestra en el apéndice n.°09, asimismo
estas no fueron notificadas a los proveedores lo cual evidencio que las empresas brindaron el servicio,
sin tener vinculo contractual alguno con el hospital.

Por haber calificado y/o evaluado las propuestas, sin observar que dos (2) proveedores no cumplian
con los términos de referencia relacionados a contar con el Registro Nacional de Proveedores (RNP) y
con el Registro Nacional de Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (RENIPRESS), requisitos
de obligatorio cumplimiento para su contratacion.

Por no haber registrado y publicado en el SEACE las ordenes de servicio, pese a que los montos
contratados superaban el monto de 1 UIT.

@q:; Esta conducta transgredio lo dispuesto el literal c) y j) del articulo 2; numeral 16.1 del articulo 16° del

Texto tnico Ordenado de la Ley n.® 30225, “Ley de Contrataciones del Estado”, aprobado mediante el
Decreto Supremo n.® 082-2019-EF, publicado el 13 de marzo de 2019: numeral 29.1 del articulo 2,
numeral 168.2 del articulo 168° del Decreto Supremo n.° 344-2018-EF ‘Reglamento de la Ley
n.® 30225, Ley de Contrataciones del Estado”, publicado el 31 de diciembre de 2018; y, numeral 9 de
los Téminos e Referencia para la Contratacion de Servicios Especializados por Empresa en el Hospital
Nacional Hipdlito Unanue, y numerales 5.1.2, 5.1.3 y 5.2.1 de la Directiva Administrativa n.° 019-
HNHU/OA-V-.1 "Normas Y Procedimientos para las Contrataciones por montos iguales o inferiores a 8
UIT en el Hospital Nacional Hipdlito Unanue”, aprobado el 21 de diciembre de 2016 mediante resolucion
Directoral n.® 575-2016-HNHU-DG.

Con dicho accionar incumplié sus funciones establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones
aprobada con Resolucién Directoral n.°224-2014-HNHU de 6 de marzo de 2014, (Apéndice n.° 55)
cuya funcion basica establece: “Programar, coordinar, ejecutar y evaluar las actividades técnicas

7 El periodo consignado es desde el primer documento suscrito respecto a las contrataciones de médicos especializados por empresa en Hospital
Nacional Hipélito Unanue en el periado 2019, desde la orden de servicio n.°0000452 de 20 de febrero de 2019 hasta la orden de servicio n.* 0007627
de 27 de diciembre de 2019,
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administrativas de Adquisiciones y Procesos, referidas elaboracion de las Ordenes de Compras ylo
Servicios, Procesos de Seleccion, en cumplimiento de las funciones asignadas al Equipo de
Informacidn, Programacién y Adquisiciones de la Unidad de Logistica del Hospital Nacional Hipélito
Unanue” ", asi como, las funciones especificas que sefialan: “4.1. Ejecutar y controlar (monitoreo,
Supervision, evaluacion, retroalimentacién) las diferentes actividades del proceso de adquisiciones,
negociaciones y de procesos en Logistica’, “4.2. Controlar (monitoreo, supervision, evaluacion,
retroalimentacion), la formulacion de Ordenes de Compra, Ordenes de Servicio, Cuadros Comparativos,
Actas de Otorgamiento de la Buena Pro”, “4.3. Coordinar la autorizacién y conformidad de las Ordenes
de Compra y Ordenes de Servicios, emitidos, con el Supervisor /a Administrativo/a jefa del Equipo de
Informacidn, Programacién, Adquisiciones y Procesos de la Unidad de Logistica, para ejecutar Ia fase
del Registro Administrativo o también denominado “COMPROMISO" en el Sistema de Integracion
Financiera (SIAF)", “4.4. Coordinar y controlar (monitoreo, supervisién, evaluacion, retroalimentacion),
los plazos sefialados en las propuestas Técnicas de los proveedores y ofras deficiencias, para la
aplicacion de las penalidades que correspondan” y “4.7. Realizar las comunicaciones de todos los
procesos al SEACE desde su primer registro de cronograma, convocatoria, absolucion de consultas y
observaciones -Bases integradas, otorgamiento de Ia Buena Pro, Cuadros Comparativos, asi como
cualquier postergacion 4 otra informacion que se estime conveniente para el desarrollo del proceso”

9. Yudi Miluska Roldan Concha, identificado con DNI n.° 06983084, en su condicion de jefa del
departamento de Especialidades Médicas, en el periodo comprendido del 28 de marzo de 2016 al 16

" de junio de 2019, designado mediante Resolucién Administrativa n.° 272-2017/HNHU-UPE/ASE de 06
/ de abril de 2017 (Apéndice n.° 36) y cesado con Resolucion Directoral n.° 168-2019-DG-UPER/HNHU

de 17 de julio de 2019 (Apéndice n.° 37) se le comunico la desviacién de cumplimiento, a través de
Cédula de Comunicacion n.® 007-2022-CG/SCSS-AC-HNHU y Cedula de Notificacion Electronica n.°
00000025-2022-CG/SALUD, solicitd ampliacion de plazo con Carta n.® 001-2022-YMRC, otorgandosele
dos (2) dias habiles de plazo, presenté sus comentarios ylo aclaraciones, mediante Carta n.° 002-2022-

de jefa del departamento de Especialidades Médicas efectud las acciones siguientes:

Por haber elaborado y suscrito, los requerimientos (notas informativas) solicitando la contratacion de
servicios médicos especializados por empresa, condicionando la modalidad de contratacion, a través
l de personas juridicas (terceros juridicos), lo cual ha permitido el direccionamiento de dichas

74 YRC de 6 de septiembre de 2022, en tres (3) folios,
- De la evaluacion efectuada se ha determinado que subsiste su participacion, estando que en su calidad

contrataciones a favor de EBSO SAC., conforme al detalle siguiente:

Ne Requerimientos
Documento fecha

1 Informe n.® 185-2018-DEM/HNHU 10/12/2018
2 Informe n.° 188-2018-DEM/HNHU 10112/2018
3 Informe n.® 186-2018-DEM/HNHU 1011212018
4 Informe n.” 005-2019-DEMHNHU 10/01/2019
5 Informe n.” 024-2019-DEM/HNHU __31/01/2019
6 Informe n.* 003-2019-DEM/HNHU 10/01/2019
7 Informe n.° 081-2019-DEM/HNHU 07/03/2019
8 Informe n.° 080-2019-DEM/HNHU 07/03/2019
g Informe n.* 082-2019-DEM/HNHU 07/03/2019
10 Informe n.” 083-2019-DEM/HNHU 09/04/2019
1 Informe n.” 138-2019-DEMHNHU 07/05/2019
12 Informe n.” 085-2019-DEM/HNHU 09/04/2019
13 Informe n.” 140-2019-DEMHNHU 07/05/2019
14 Informe n.” 084-2019-DEM/HNHU 09/04/2019
15 Informe n.” 141-2013-DEMHNHU 07/05/2019
16 Informe n.° 168-2019-DEM/HNHU 06/06/2019
17 Informe n.” 170-2019-DEM/HNHU 06/06/2019
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[ 18 Tinforme n.° 163-2013-DEMHNHU | 06/06/2019 |

No obstante, cabe precisar que dichos requerimientos fueron solicitados a la Direccion Ejecutiva de la
oficina de Administracién, omitiendo la autorizacion de la Direccion General, para su autorizacién
correspondiente, prescindiendo de dicho tramite, asimismo inobservaron la directiva interna, que
establece que los requerimientos para la contratacion de servicios, debian presentarse con quince (15)
dias calendarios de anticipacion, antes del inicio de la prestacién del servicio.

Asi como también por no realizar la calificacion del cumplimiento de los términos de referencia por parte
de las empresas que prestaron servicios médicos especializados, puesto que, se identificaron
incumplimientos de requisitos de calificacion de postores.

Asimismo, por haber elaborado y suscrito, las actas de conformidades relacionadas a los comprobantes
de pago de servicios médicos especializados contratados mediante empresas para el departamento de
. Pediatria, sin sustentar, acreditar o justificar la verificacion de la prestacion de servicios, las
%\ conformidades se detallan a continuacion:

Conformidad

N cp Documentos Fecha
1 1897 | Acta de conformidad 25/02/2019
2 1901 | Acta de conformidad 28/02/2019
3 1905 | Acta de conformidad 28/02/2019
4 3019 Acta de conformidad 25/03/2019
Documento s/n 25/03/2019
5 3027 Acta de conformidad 25/03/2019
Documento s/n 25/03/2019
6 3029 Acta de conformidad 25/03/2019
Documento sin 25/03/2019
4 4429 Acta de conformidad 2210412019
Documento s/n 22/04/2019
8 4618 Acta de conformidad 25/04/2019
Documento s/n 25/04/2019
Acta de conformidad
9 4628 Documento sin 200412019
10 6044 | Documento sin 03/06/2019
11 6070 | Acta de conformidad 03/06/2019
12 6098 | Documento sin 03/06/2019

Esta conducta transgredio lo dispuesto el literal c) y j) del articulo 2; numeral 16.1 del articulo 16° del

Qlﬁ Texto Unico Ordenado de la Ley n.® 30225, “Ley de Contrataciones del Estado”, aprobado mediante el
o Decreto Supremo n.° 082-2019-EF, publicado el 13 de marzo de 2019; numeral 29.1 del articulo 29°,
W oL numeral 168.2 del articulo 168° del Decreto Supremo n.° 344-2018-EF “Reglamento de la Ley
/ n. 30225, Ley de Contrataciones del Estado’, publicado el 31 de diciembre de 2018; articulo 29° de la
Ley n.° 26842 - Ley General de Salud, publicado 20 de julio de 1997; los subnumerales 5.1, 5.4, 5.7,

9.16 del numeral V de la Directiva Administrativa n.° 207-MINSA-DGSP-V.01 “Directiva Administrativa

para la Programacion de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospitales e Institutos Especializados

del Ministerio de Salud”, aprobado mediante Resolucion Ministerial n.° 343-2015-MINSA, publicado el 3

de junio de 2015; el subnumeral 4.4. del numeral 4, subnumeral 5.1.4 y subnumeral 5.4 del numeral 5

~ de la Directiva Administrativa n.° 207-MINSA-DGSP-V.01 ‘“Directiva Administrativa para la
Programacion de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospitales e Institutos Especializados del

Ministerio de Salud", aprobado mediante Resolucion Ministerial n.° 343-2015-MINSA, publicado el 3 de

junio de 2015; y, numeral 9 de los Términos e Referencia para la Contratacion de Servicios

Especializados por Empresa en el Hospital Nacional Hipélito Unanue, y numerales 5.1.4 y 5.2.1 de la

Directiva Administrativa n.® 019-HNHU/OA-V-.1 “Normas Y Procedimientos para las Contrataciones por

montos iguales o inferiores a 8 UIT en el Hospital Nacional Hipélito Unanue”, aprobado el 21 de

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
Periodo: 1 de enero al 31 de diciembre de 2019

+- 000065



@ LA CONTRALORIA

e CIFNERAL DU LA REPLNLICA DEL PERU

INFORME DE AUDITORIA N° 11097-2022-CG/SALUD-AC

Péagina 66 de 108
diciembre de 2016 mediante resolucion Directoral n.° 575-2016-HNHU-DG,

Con dicho accionar incumplié sus funciones establecidas en el Manual de Organizacién y Funciones
aprobada con Resolucion Directoral n.® 951-2013-HNHU-DG de 28 de octubre de 2013, (Apéndice
n.° 55) cuya funcién basica establece: “Planificar, organizar, coordinar, dirigir y evaluar las actividades
tecnico-administrativas del Departamento de Especialidades Médicas, coordinando permanentemente
con las unidades orgénicas administrativas (...)" asi como, la funcion especifica que sefala: “4.11
Planificar, organizar, dirigir y controlar las actividades de! Departamento y del personal a su cargo a fin
de cumplir los objetivos funcionales contemplados en el Reglamento de Organizacion y Funciones, asf
como el Plan Estratégico Institucional..”

Asimismo, infringié la funcion establecida en el Reglamento de Organizacion y Funciones
correspondiente al cargo de jefe de departamento de Cirugia Toracica y Cardiovascular anestesiologia,
aprobada mediante Resolucion Ministerial n.° 099-2012/MINSA de 3 de febrero de 2012, (Apéndice
n.° 56) cuya funcion establece: *b) Organizar y coordinar los horarios de atencién de pacientes,
disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos, hospitalizacion y procedimientos.

6. Maria Esther Alba Rodriguez, identificado con DNI n.° 07886081, en su condicion de jefa del
departamento de Especialidades Médicas, en el periodo comprendido del 17 de junio de 2019 al 24 de
setiembre de 2021, designado mediante Resolucién Directoral n.° 158-2019-DG-UPER/HNHU de 17 de

julio de 2019 (Apéndice n.° 38) y cesado con Resolucion Administrativa n.® 762-2021-UPE/HNHU de
/ 23 de setiembre de 2021 (Apéndice n.° 39), se le comunico la desviacion de cumplimiento a través de

Cédula de Comunicacion n.° 005-2022-CG/SCSS-AC-HNHU y Cédula de Nofificacion Electrénica n.°
00000019-2022-CG/SALUD,  solicito ampliacion de plazo, mediante Carta n.°001-2022-MARM,
otorgandosele dos (2) dias habiles de plazo, presentd sus comentarios y/o aclaraciones, con documento
s/n de 6 de septiembre de 2022, en ocho (8) folios.

De la evaluacion efectuada se ha determinado que subsiste su participacion, estando que en su calidad
de jefa del departamento de Especialidades Médicas efectud las acciones siguientes:

Por haber elaborado y suscrito, los requerimientos (notas informativas) solicitando la contratacion de
servicios médicos especializados por empresa, condicionando la modalidad de contratacion, a través
de personas juridicas (terceros juridicos), lo cual ha permitido el direccionamiento de dichas
contrataciones a favor de EBSO SAC., PF&LG SALUD EIRL y SERVICIOS MEDICOS TAM! EIRL

! conforme al detalle siguiente:

= Reguerimiento

s N cP Documento Fecha
W 1 | 0011 | Nota Informativa n.® 397-2019-JDEM/HNHU 15/10/2019
/ 2 | 0017 | Nota Informativa n.* 426-2019-JDEM/HNHU 15/11/2019
3 | 0021 | Nota Informativa n.® 396-2019-JDEM/HNHU 15/10/2019
4 | 0025 | Nota Informativa n.® 425-2019-JDEM/HNHU 15/11/2019
5 | 0029 | Nota Informativa n.® 400-2019-JDEM/HNHU 15/10/2019
6 | 0031 | Nota Informativa n.® 424-2019-JDEM/HNHU 15112019
7 | 4429 | Informe n.° 025-2019-DEMHNHU 08/02/2019
8 | 4618 | Informe n.” 027-2019-DEM/HNHU 08/02/2019
N 9 | 4628 | Informe E n.® 028-2019- DEM/HNHU 08/02/2019
10 | 12511 | Nofa Informativa n.® 206-2019-DEM/HNHU 15/07/2019
11 | 12517 | Nota Informativa n.® 204-2019-DEM/HNHU 15/07/2019
12 | 12537 | Nota Informativa n.° 203-2019-DEM/HNHU 15/07/2019
13 | 12935 | Nofa Informativa n.® 235-2019-DEM/HNHU 07/08/2019
14 | 12949 | Nota Informativa n.° 237-2019-DEM/HNHU 07/08/2019
15 | 12951 | Nota Informativa n.® 236-2019-DEM/HNHU 07/08/2019
16 | 15228 | Nota Informativa n.° 0341-2019-DEM /HNHU 09/09/2019
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17 | 15230 | Nota Informafiva n.” 0340-2019-DEM /HNHU 09/09/2019
18 | 15240 | Nota Informativa n.” 0338-2019-DEM /HNHU 08/09/2019

No obstante, cabe precisar que dichos requerimientos fueron solicitados a la Direccion Ejecutiva de la
oficina de Administracion, omitiendo la autorizacion de la Direccién General, para su autorizacion
correspondiente, prescindiendo de dicho tramite, asimismo inobservaron la directiva interna, que
establece que los requerimientos para la contratacion de servicios, debian presentarse con quince (15)
dias calendarios de anticipacion, antes del inicio de la prestacién del servicio.

Asi como también por no realizar la calificacion del cumplimiento de los términos de referencia por parte
de las empresas que prestaron servicios médicos especializados, puesto que, se identificaron
incumplimientos de requisitos de calificacion de postores.

Asimismo, por haber elaborado y suscrito, las actas de conformidades relacionadas a los comprobantes
de pago de servicios médicos especializados contratados mediante empresas para el departamento de
Pediatria, sin sustentar, acreditar o justificar la verificacion de la prestacion de servicios, las
conformidades se detallan a continuacion:

° Conformidad

N er Documentos Fecha
1 0011 Acta de conformidad - 30/12/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 3011212019
2 0017 Acta de conformidad . 3112/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 31122019
3 0021 Acta de conformidad - 30M12/2019
( Daocumento s/n (Informe de actividades) 30M12/2019
- 4 0025 Acta de conformidad B 31/12/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 3112/2019
5 0029 Acta de conformidad . 301212019
Documento s/n (Informe de actividades) 3012/2019
6 0031 Acta de conformidad » 3112/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 31122019
- 8902 Acta de conformidad B 01/08/2019
Documento sin {Informe de actividades) 01/08/2019
8 9661 Acta de conformidad - 01/08/2019
Daocumento s/n (Informe de actividades) 01/08/2019
9 9663 Acta de conformidad 01/08/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 01/08/2019
10 9665 Acta de conformidad » 01/08/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 01/08/2019
1 10003 Acta de conformidad B 01/08/2019
Documento s/n {Informe de actividades) 01/08/2019
d:} 12 10636 Acta de conformidad 01/08/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 01/08/2019
o774 . 42517 | Actade conformidad 0411012013
ez Documento s/n (Informe de actividades) 04/10/2019
14 12523 Acta de conformidad N 0211012019
Documento s/n (Informe de actividades) 02/10/2019
15 12529 Acta de conformidad B 02/10/2019
Documento sin (Informe de actividades) 02/10/2019
16 12537 Acta de conformidad 04/10/2019
= Documento s/n (Informe de actividades) 04/10/2019
17 12568 Acta de conformidad B 02/10/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 02/10/2019
18 12935 Acta de conformidad 18/10/2019
19 12949 Acta de conformidad - 18/10/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 18/10/2019
20 12951 Acta de conformidad N 18/10/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 18/10/2019
21 15228 Acta de conformidad 07/12/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 07/12/2019
22 15230 Acta de conformidad 0711212019
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Documento s/n (Informe de aclividades) 0711212019
23 15240 Acta de conformidad 06/12/2019
Dacumento s/n (Informe de actividades) 06/12/12019

Esta conducta transgredio lo dispuesto el literal c) y j) del articulo 2; numeral 16.1 del articulo 16° del
Texto Unico Ordenado de la Ley n.® 30225, “Ley de Contrataciones del Estado”, aprobado mediante el
Decreto Supremo n.° 082-2019-EF, publicado el 13 de marzo de 2019; numeral 29.1 del articulo 29°,
numeral 168.2 del articulo 168° del Decreto Supremo n.® 344-2018-EF “Reglamento de la Leyn.® 30225,
Ley de Contrataciones del Estado”, publicado el 31 de diciembre de 2018: articulo 29° de la Ley
n.° 26842 - Ley General de Salud, publicado 20 de julio de 1997; los subnumerales 5.1, 54, 5.7, 5.16
del numeral V de la Directiva Administrativa n.° 207-MINSA-DGSP-V.01 “Directiva Administrativa para
la Programacion de los Tumos del Trabajo Médico en los Hospitales e Institutos Especializados del
Ministerio de Salud", aprobado mediante Resolucion Ministerial n.° 343-2015-MINSA, publicado el 3 de
junio de 2015; el subnumeral 4.4. del numeral 4, subnumeral 5.1 4 y subnumeral 5.4 del numeral 5 de
la Directiva Administrativa n.° 207-MINSA-DGSP-V.01 “Directiva Administrativa para la Programacion
de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospitales e Institutos Especializados del Ministerio de Salud”,
aprobado mediante Resolucion Ministerial n.° 343-2015-MINSA, publicado el 3 de junio de 2015: el
numeral 1; subnumeral 4.4 del numeral 4, los bajos subnumerales 5.1.6, y 5.1.4 del subnumeral 5.1 del
numeral 5; el subnumeral 5.8.2 del numeral 5.8, numeral 5.6 de Ia Directiva Administrativa n.® 019-
HNHU/OA-V.1 "Normas y Procedimientos para las Contrataciones por Montos Iguales o Inferiores a 8
UIT en el Hospital Nacional Hipdlito Unanue, aprobado mediante Resolucién Directoral n.° 575-2016-
HNHU-DG de 21 de diciembre de 2016 y, numeral 9 de los Términos de Referencia para la Contratacion
de Servicios Especializados por Empresa en el Hospital Nacional Hipdlito Unanue.

Con dicho accionar incumplié sus funciones establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones
aprobada con Resolucién Directoral n.° 951-2013-HNHU-DG de 28 de octubre de 2013, (Apéndice
n.° 55) cuya funcion basica establece: “Planificar organizar, coordinar, dirigir y evaluar las actividades
técnico-administrativas del Departamento de Especialidades Medicas, coordinando permanentemente
con las unidades organicas administrativas (-..)" asi como, la funcion especifica que sefala: “4.11
Planificar, organizar, dirigir y controlar las actividades del Departamento y del personal a su cargo a fin
de cumplir los objetivos funcionales contemplados en el Reglamento de Organizacion y Funciones, asi
como el Plan Estratégico Institucional.”

Asimismo, infringio la funcién establecida en el Reglamento de Organizacion y Funciones
correspondiente al cargo de jefe de departamento de Cirugia Toracica y Cardiovascular anestesiologia,
aprobada mediante Resolucion Ministerial n.® 099-2012/MINSA de 3 de febrero de 2012 (Apéndice
n.° 56) cuya funcion establece: “b)_Organizar y coordinar los horarios de atencion de pacientes,
disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos, hospitalizacion y procedimientos.

7. Victor Amado Sanchez Anticona, identificado con DNI n.° 25739347, en su condicién de jefe del
Servicio de Cardiologia, en el periodo comprendido del 21 de junio de 2016 a la actualidad, designado
} mediante Resolucion Administrativa n.® 644-2016-HNHU-UP/ASE de 21 de junio de 2016 (Apéndice
n.® 40) se le comunico la desviacin de cumplimiento a través de la Cédula de Comunicacion n.° 006-
= 2022-CG/SCSS-AC-HNHU, y Cédula de Notificacion Electronica n.° 00000020-2022-CG/SALUD, solicito
ampliacién de plazo, mediante Carta n.° 001-2022-VSA, otorgandosele dos (2) dias habiles de plazo,
presento sus comentarios y/o aclaraciones, mediante Carta n.° 002-2022-VSA de 6 de septiembre de
2022, en tres (3) folios.

De la evaluacion efectuada se ha determinado que subsiste su participacion, estando que en su calidad
de jefe del Servicio de Cardiologia efectud las acciones siguientes: :
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Por haber elaborado y suscrito, los requerimientos (notas informativas) solicitando la contratacion de
servicios medicos especializados por empresa, condicionando la modalidad de contratacion, a través
de personas juridicas (terceros juridicos), lo cual ha permitido el direccionamiento de dichas
contrataciones a favor de EBSO SAC. y PF&LG SALUD EIRL conforme al detalle siguiente:

Ne Requerimientos
Documento Fecha

1 Nota Informativa n.” 286-2019-JSC-DEM-HNHU 14/10/2019
2 Nota Informativa n.® 299-2019-JSC-DEM-HNHU 121112019
3 Nota Informativa n.® 285-2019-JSC-DEM-HNHU 14/10/2019
B Nota Informativa n.” 298-2019-JSC-DEM-HNHU 1211/2019
5 Nota Informativa n.” 437-2018-SC-DEM-HNHU 101212018
6 Nota Informativa n.” 438-2018-SC-DEM-HNHU 10/12/2018
7 Nota Informativa n.® 69-2019-SC-DEM-HNHU 30/01/2019
] Nota Informativa n.°017-2019-SC-DEM-HNHU 10/01/2019
9 Nota Informativa n.® 62-2019-SC-DEM-HNHU 08/02/2019
10 Nota Informativa n.® 63-2018-SC-DEM-HNHU 08/02/2019
11 Nota Informativa n.® 92-2019-SC-DEM-HNHU 07/03/2019
12 Nota Informativa n.”91-2019-SC-DEM-HNHU 07/03f2019
13 Nota Informativa n.” 116-2019-SC-DEM-HNHU 09/04/2019
14 Nota informativa -2019-SC-DEM-HNHU 07/05/2019
15 Nota Informativa n.” 117-2019-SC-DEM-HNHU 09/04/2019
16 Nota Informativa n.” 236-2019-SC-DEM-HNHU 07/05/2019
17 Nota Informativa n.” 23-2019-SC-DEM-HNHU 08/07/2019
18 Nota Informativa n.* 60-2019-SC-DEM-HNHU 06/06/2019
19 Nota Informativa n.® 22-2019-SC-DEM-HNHU 08/07/2022
20 Memorando n.® 212-2019-SC-DEM-HNHU 07/08/2019
( 21 Memorando n.” 211-2019-SC-DEM-HNHU 07/08/2019
. 22 Memorando n.” 248-2019-SC-DEM-HNHU 09/09/2019
23 Memorando n.” 247-2019-SC-DEM-HNHU 09/09/2019

No obstante, cabe precisar que dichos requerimientos fueron solicitados a la Direccion Ejecutiva de la
oficina de Administracion, omitiendo la autorizacion de la Direccién General, para su autorizacion
correspondiente, prescindiendo de dicho tramite, asimismo inobservaron la directiva interna, que
establece que los requerimientos para la contratacion de servicios, debian presentarse con quince (15)
dias calendarios de anticipacion, antes del inicio de la prestacion del servicio.

de las empresas que prestaron servicios médicos especializados, puesto que, se identificaron
incumplimientos de requisitos de calificacion de postores.

Cﬁp . Asimismo, por haber elaborado y suscrito, las actas de conformidades relacionadas a los comprobantes

7y) de pago de servicios medicos especializados contratados mediante empresas para el departamento de
W Pediatria, sin sustentar, acreditar o justificar la verificacion de la prestacion de servicios, las
conformidades se detallan a continuacion:

‘% Asi como también por no realizar la calificacion del cumplimiento de los términos de referencia por parte
‘%

& Conformidad

N el Documentos Fecha
< 1 1897 Acta de conformidad 25/02/2019
Documento sin 25/02/2019
2 1905 Acta de conformidad 28/02/2019
Documento sin 28/02/2019
3 3027 Acta de conformidad 25/03/2019
Documento s/n 25/03/2019
4 3029 Acta de conformidad 25/03/2019
Documento sin 25/03/2018
5 4618 Acta de conformidad 25104/2019
Documento sin 25/04/2019
6 4628 Acta de conformidad 22/04/2019
Documento sin 22/04/2019
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7 6044 Acta de conformidad 03/06/2019
Documento s/n 03/06/2019
8 6070 Acta de conformidad 03/06/2019
Documento s/n 03/06/2019
9 8902 Acta de conformidad 01/08/2019
Documento s/n 01/08/2019
Acta de conformidad
10 9665 —— 01/08/2019
Acta de conformidad
1 10003 Bocimentoaln 01/08/2019
Acta de conformidad 01/08/2019
» 10636 | bocumentoshn 01/08/2019
Acta de conformidad 04/10/2019
o 1517 | Documentosin 0411012019
Acta de conformidad 02/10/2019
i 12523 | bocumento sin 021102019
Acta de conformidad 0211012019
15 12529 Documento sin 02/10/2019
Acta de conformidad 04/10/2019
16 12537 Documento s/n 04/10/2019
Acta de conformidad 18/10/2019
¥ 1299 | Documentosin 18/10/2019
Acta de conformidad 18/10/2019
8 28 | pociiento s 181012019
Acta de conformidad 07/12/2019
19 15228 | pocumento sin 071212019
Acta de conformidad 071122018
2 15230 Documento s/n 07/12/2019

(
Esta conducta transgredio lo dispuesto el literal c) y j) del articulo 2; numeral 16.1 del articulo 16° del
Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, “Ley de Contrataciones del Estado”, aprobado mediante el

L, Decreto Supremo n.° 082-2019-EF, publicado el 13 de marzo de 2019; numeral 29.1 del articulo 29°,
A numeral 168.2 del articulo 168° del Decreto Supremo n.® 344-2018-EF “Reglamento de la Ley n.® 30225,
[, Ley de Contrataciones del Estado”, publicado el 31 de diciembre de 2018; articulo 29° de Ia Ley n.°
/ 26842 - Ley General de Salud, publicado 20 de julio de 1997; los subnumerales 5.1, 5.4, 5.7, 5.16 del
numeral V de la Directiva Administrativa n.° 207-MINSA-DGSP-V.01 “Directiva Administrativa para la
Programacion de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospitales e Institutos Especializados del
Ministerio de Salud", aprobado mediante Resolucién Ministerial n.® 343-2015-MINSA, publicado el 3 de
junio de 2015; y el subnumeral 4.4. del numeral 4, subnumeral 5.1.4 y subnumeral 5.4 del numeral 5 de

la mencionada Directiva Administrativa.

5 M, Asimismo, denota el incumplimiento de sus funciones conferidas en su condicion de jefe del Servicio de
% Cardiologia, establecidas Manual de Organizacion y Funciones aprobada con Resolucién Directoral
-~ n.® 810-2014-HNHU-DG de 25 de noviembre de 2014 (Apéndice n.° 55), cuyas funciones especificas
4.1y 4.2, establecen: “4.1 Programar, organizar y dirigir la atencion integral y especializada referente al
tratamiento de las afecciones cardiologicas por medios clinicos dentro del servicio.” y “4.2. Supervisar,
organizar, programar y coordinar la gestion de recursos del servicio para la admision y atencion de

pacientes en Consulta Externa en el Hospital.”

Asi como también, incumpli6 las funciones establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones
correspondiente al cargo de jefe de Servicio de Cardiologia, aprobada mediante Resolucién Ministerial
n. 099-2012/MINSA de 3 de febrero de 2012 (Apéndice n.° 56), que se detalla en el literal i) Efectuar
los registros médicos y procedimientos de atencion, brindados al paciente, en la Historia Clinica
respectiva, conforme a las normas establecidas.”

8. Robert Alejandro Torrejon Cachay, identificado con DNI n.® 07956326, en su condicién de jefe
del departamento de Cirugia Torécica y Cardiovascular, en el periodo comprendido del 3 de septiembre
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de 2012 al 14 de mayo de 2020, designado mediante Resolucion Directoral n.° 0750-2012-
DISA.IV.LE/DG-OEPE-OAJ de 03 de setiembre de 2012, (Apéndice n.° 41) y cesado con Resolucion
Administrativa n.° 440-2020-UPER-ASE/HNHU de 30 de junio de 2020 (Apéndice n.° 42) se le
comunico la desviacion de cumplimiento a través de la Cédula de Comunicacion n.° 004-2022-
CG/SCSS-AC-HNHU y Cédula de Notificacion Electrénica n.° 00000018-2022-CG/SALUD, solicito
ampliacion de plazo, mediante Carta n.° 0001-202-RATC, otorgandosele dos (2) dias habiles de plazo,
presento sus comentarios y/o aclaraciones, a través de Carta n.° 0002-2022-RATC de 6 de septiembre
de 2022, en veintiocho (28) folios.

De la evaluacion efectuada se ha determinado que subsiste su participacion, estando que en su calidad
de jefe del departamento de Cirugia Toracica y Cardiovascular efectud las acciones siguientes:

Por haber elaborado y suscrito, los requerimientos (notas informativas) solicitando la contratacion de
servicios médicos especializados por empresa, condicionando la modalidad de contratacion, a través
de personas juridicas (terceros juridicos), lo cual ha permitido el direccionamiento de dichas
contrataciones a favor de EBSO SAC. conforme al detalle siguiente:

Ne Requerimientos

Documento Fecha

1| Nota Informativa n.° 096-2019-DCT.Y CV.HNRULL, 09/09/2019

2__| Nota Informativa n.° 089-2019-DCT. Y CV.HNHU.L, 09/10/2019

3| Nota Informativa n.® 108-2019-DCT. Y C.V.HNHULL. 0711112019

4 Nota Informativa n.® 038-2018-DCT.Y CV. HNHU.LE. 14112/2018

Nota Informativa n.® 405-2018-DA-HNHU 18/12/2018

5 | Nota Informativa n.° 037-DCT. Y CV.HNHU.L. 10/12/2018

6 | Nota Informativa n.® 006-2019-DCT. Y CV.HNAU.L. 1000172019

7__| Nota Informativa n.> 19-DCT.Y CV. HNHU-2019 08/02/2019

8 | Nota Informativa n.” 024-2019-DCT.Y CV. HNHU.L 07/03/2019

9 | Nota Informativa n.* 049-2019-DCT.Y CV. HNHU.L 07/05/2019

" 10__| Nota Informativa n.° 036-2019-DCT. Y CV. HNHU.L 09/04/2019
11| Nota Informativa n.” 073-2019-DCT. Y CV.HNHULL. 08/07/2019

12__| Nota Informativa n.” 063-2019-DCT. Y CV. HNHU.L 06/06/2019

13 _[ Nota Informativa n.” 083-2019-DCT. Y CV. HNHU.L 07/08/2019

£ No obstante, cabe precisar que dichos requerimientos fueron solicitados a la Direccion Ejecutiva de la

oficina de Administracion, omitiendo la autorizacion de la Direccion General, para su autorizacion
C>4/V/W correspondiente, prescindiendo de dicho tramite, asimismo inobservaron la directiva interna, que

establece que los requerimientos para la contratacion de servicios, debian presentarse con quince (1 5)
L dias calendarios de anticipacion, antes del inicio de la prestacion del servicio.

Asimismo, por haber elaborado y suscrito, las actas de conformidades relacionadas a los comprobantes
de pago para la contratacion de servicios médicos especializados por empresa, sin haber supervisado
la correcta prestacion del servicio del médico a cargo, conforme a los documentos detallado a

continuacion;
g Conformidad
. a & Documentos Fecha
1 1063 Acta de conformidad _ 27/12/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 27/12/2019
2 1065 Acta de conformidad _ 31/12/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 31/12/2019
3 1067 Acta de conformidad _ 31/12/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 31/12/2019
4 1786 Acta de conformidad 25/02/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 25/02/2019
5 1790 Acta de conformidad 25/02/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 25/02/2019
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6 3021 Acta de conformidad 26/03/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 26/03/2019
B 4624 Acta de conformidad s 22/04/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 22/04/2019
8 6040 Acta de conformidad 03/06/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 03/06/2019
9 8904 Acta de conformidad 01/08/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 01/08/2019
10 9188 Acta de conformidad : 01/08/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 01/08/2019
1 12519 Acta de conformidad = 04/10/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 04/10/2019
12 12525 Acta de conformidad 02/10/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 02/10/2019
13 13125 Acta de conformidad 23/10/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 23/10/2019

Esta conducta transgredio lo dispuesto el literal c) y j) del articulo 2; numeral 16.1 del articulo 16° del
Texto Unico Ordenado de la Ley n.* 30225, “Ley de Contrataciones del Estado”, aprobado mediante el
Decreto Supremo n.® 082-2019-EF, publicado el 13 de marzo de 2019; numeral 29.1 del articulo 29°,
numeral 168.2 del articulo 168° del Decreto Supremo n.® 344-2018-EF “Reglamento de la Ley n.® 30225,
Ley de Contrataciones del Estado”, publicado el 31 de diciembre de 2018; articulo 29° de la Ley
n.” 26842 - Ley General de Salud, publicado 20 de julio de 1997: los subnumerales 5.1, 5.4, 5.7, 5.16
del numeral V de la Directiva Administrativa n.° 207-MINSA-DGSP-V.01 *Directiva Administrativa para
la Programacion de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospitales e Institutos Especializados del
Ministerio de Salud", aprobado mediante Resolucion Ministerial n.° 343-2015-MINSA, publicado el 3 de
junio de 2015, el subnumeral 4.4. del numeral 4 y subnumeral 5.1.4 del numeral 5 de la Directiva
Administrativa n.* 019-HNHU/OA-V.1 “Normas y Procedimientos para las Contrataciones por Montos

I Iguales o Inferiores a 8 UIT en el Hospital Nacional Hipdlito Unanue aprobado mediante Resolucion

%j/ Directoral n.° 5756-2016-HNHU-DG de 21 de diciembre de 2016; y, numeral 9 de los Términos de

4 Referencia para la Contratacion de Servicios Especializados por Empresa en el Hospital Nacional
Hipélito Unanue.

# Con dicho accionar incumplié sus funciones establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones

aprobada con Resolucion Directoral n.® 415-2013-HNHU-DG de 27 de mayo de 2013 (Apéndice

n.° 55), cuya funcion basica es: “Dirigir, la atencion quirdrgica especializada en patologias de torax y

C}b cardiovascular, (...)", asi como, la funcion especifica que sefiala: “4.2. Programar las actividades de

/“1 ﬁé“ﬁ atencion del personal asu cargo, asi como las guardias hospitalarias y para emergencia.

Asi como también, incumplié la funcién establecida en el Reglamento de Organizacion y Funciones
correspondiente al cargo de jefe de departamento de Cirugia Torécica y Cardiovascular anestesiologia,
aprobada mediante Resolucion Ministerial n.® 099-2012/MINSA de 3 de febrero de 2012 (Apéndice
n.° 56), la cual establece: “b) Organizar e implementar la atencion en Emergencia, disponibilidad de
turnos y personal para intervenciones quirdrgicas, consultorios extemos, hospitalizacion y Cuidados
post operatorios, durante las 24 horas del dia”.

9. Armando Rafael Diaz Rodriguez, identificado con DNI n.° 08210480 en su condicion de jefe de
departamento de Especialidades Quirtrgicas, en el periodo comprendido desde el 13 de mayo de 2016
al 29 de noviembre de 2019, designado mediante Resolucion Administrativa n.° 590-2016-HNHU-
UPE/ASE de 8 de junio de 2016 (Apéndice n.° 43) y cesado con Resolucion Directoral n.° 305-2019-
DG-UPER/HNHU de 29 de noviembre de 2019 (Apéndice n.° 44) se le comunico la desviacion de
cumplimiento a través de Cédula de Comunicacion n.® 014-2022-CG/SCSS-AC-HNHU y Cédula de
Notificacién Electrénica n.® 00000027-2022-CG/SALUD, solicito ampliacion de plazo, mediante documento
s/n, otorgandosele dos (2) dias habiles de plazo, presentd sus comentarios y/o aclaraciones, con Carta
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n.* 002-2022-ARDR de 6 de septiembre de 2022, en diecisiete (17) folios.

De la evaluacion efectuada se ha determinado que subsiste su participacion, estando que en su calidad
de jefe de departamento de Especialidades Quirirgicas efectud las acciones siguientes:

Por haber elaborado y suscrito, los requerimientos (notas informativas) solicitando la contratacién de
servicios médicos especializados por empresa, condicionando la modalidad de contratacion, a través
de personas juridicas (terceros juridicos), lo cual ha permitido el direccionamiento de dichas
contrataciones a favor de EBSO SAC y SERVICIOS MEDICOS TAMI EIRL., conforme al detalle
siguiente:

Ne Requerimiento
Documento Fecha
1 Nota informativa n.® 450-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU 15/10/2019
2 Nota informativa n.° 451-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU 15/10/2019
3 Nota informativa n.® 376-2018-DPTO-ESP-QX /HNHU 1012/2018
4 Nota informativa n.® 377-2018-DPTO-ESP-QX /HNHU 10/12/2018
5 Nota informativa n.® 16-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU 10/01/2019
6 Nota informativa n.® 17-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU 10/01/2019
7 Nota informativa n.® 56-201 9-DPTO-ESP-QX/HNHU 08/02/2019
8 Nota informativa n.° 57-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU 08/02/2019
9 Nota informativa n.® 104-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU 07/03/2019
10 Nota informativa n.*105-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU 07/03/2019
Memorando n.° 684-2019-DA-HNHU

" | Nota informativa n.* 129-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU 09/04/2018
12 Nota informativa n.® 174-2019-DPTO-ESP-QX /HNHU 07/05/2019
13 Nota informativa n.® 131-2019-DPTO-ESP-QX /HNHU 09/04/2019
14 Nota informativa n.® 173-201 9-DPTO-ESP-QX /HNHU 07/05/2019
15 Nota informativa n.® 130-2019-DPTO-ESP-QX HNHU 09/04/2019
16 Nota informativa n.® 244-2019-DPTO-ESP-QX /HNHU 06/06/2019
17 Nota informativa n.° 275-2019-DPTO-ESP-QX /HNHU 08/07/2019
18 Nota informativa n.® 245-2019-DPTO-ESP-QX /HNHU 06/06/2019
19 Nota informativa n.® 274-2019-DPTO-ESP-QX /HNHU 08/07/2019
20 Nota informativa n.® 399-2019-DPTO-ESP-QX /HNHU 09/09/2019
21 Nota informativa n.® 398-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU 09/09/2019

Cﬂy No obstante, cabe precisar que dichos requerimientos fueron solicitados a la Direccién Ejecutiva de la

: oficina de Administracion, omitiendo la autorizacion de la Direccion General, para su autorizacion
correspondiente, prescindiendo de dicho tramite, asimismo inobservaron la directiva interna, que
establece que los requerimientos para la contratacion de servicios, debfan presentarse con quince (15)
dias calendarios de anticipacion, antes del inicio de Ia prestacion del servicio.

S
[

Asi como también por no realizar la calificacién del cumplimiento de los términos de referencia por parte
de las empresas que prestaron servicios médicos especializados, puesto que, se identificaron
incumplimientos de requisitos de calificacion de postores.

Asimismo, por haber elaborado y suscrito, las actas de conformidades relacionadas a los comprobantes
de pago de servicios médicos especializados contratados mediante empresas para el departamento de
Pediatria, sin sustentar, acreditar o justificar la verificacion de la prestacion de servicios, las
conformidades se detallan a continuacion:
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N pl _ Documentc?sonformldad Fecha
1 1782 gzt:au%eeﬁ?g fsofmllﬂ?c?rme de actividades) PSRN
£ 1907 gztéiugr?e(r:\rt)g ];c:‘mllcrjl?grme de actividades) 2o
¢ 3025 gzt;ucr:feﬁ?g fs?f:[}lﬂ?grme de actividades) 200301
4 | 391 | Bcument s (nfore ce ahidades ZR02018
i Al ggtfu(:eﬁ?g ];(:':Tli?grme de actividades) 2210412019
o Al ngucr:feﬁ?; ?fﬂﬂ?grme de actividades) ik
f S04e gztcauieeﬁ?g Eﬂﬁ?gfme de actividades) vaame
8 8045 ngu(:eﬁ?g fs?':'nm(llﬁ?grme de actividades) Rale2019
8 i gcc“)tcau(rjr?eﬁ?g fsc:’miﬁ?c?rme de actividades) G201
. 8 0264 gt;t:auiee'c]?: fs?‘;m(lltrj\?c?rme de actividades) 01/08/2019
' 1 9286 g(;tcaug'?eﬁ{tjg g‘;rr}ili?grme de actividades) U201
12 9268 ngu(:eﬁ?: ?f:'ln}il?‘l?grme de actividades) 01/08/2019
. / 13 2360 nguﬁ'nee‘r::g fsofmiltrj\?grme de actividades) Q1062013
™ ! L e gztgufr?eﬁ?g g’am{ilﬂ?grme de actividades) Gaitbi2019
18 12364 gztéau(rir?eﬁ?: fs?’:ln}iﬂ?grme de actividades) 0411072019
16 12512 ngu?neeﬁ?g fs?‘mil(rj\?grme de actividades) 02110/2019
W 12584 gztcau?neeﬁ?g ic:‘;n}ili?o{jrme de actividades) 0411012018
19 s g{c‘;tgu?neeﬁ?; E’Ln}ﬁ?grme de actividades) a1t
18 | 1299 |5 imento s (nfome de scvdades te102019

Las conductas antes descritas transgreden lo establecido en los literales a), ), d), f), y j) del articulo 2°
del Texto tnico Ordenado de la Ley n.* 30225, “Ley de Contrataciones del Estado”, aprobado mediante
el Decreto Supremo n.® 082-2019-EF, relacionado a los principios que rigen las contrataciones, entre
ellas: Transparencia, publicidad, competencia, eficacia y eficiencia e integridad. En concordancia con
los articulos 29° y 168° del Decreto Supremo n.° 344-2018-EF “Reglamento de la Ley n.° 30225, Ley
de Contrataciones del Estado”, articulo 29° de la Ley n.° 26842 ~ Ley General de Salud, publicado 20
de julio de 1997, numerales 5.1.3, 5.1.4, 5.1.6, 5.2.1, 56.1 y 5.8.2 del capitulo 5. Disposiciones
Especificas de la Directiva Administrativa n.® 019-HNHU/OA-V.1 “Normas y Procedimientos para las
Contrataciones por Montos Iguales o Inferiores a 8 UIT en el Hospital Nacional Hipdlito Unanue”,
aprobado mediante Resolucion Directoral n.® 575-2016-HNHU-DG de 21 de diciembre de 2016. asi
como las condiciones contractuales respecto al entregable documentario establecido en los Términos
de Referencia para la Contratacion de Servicios Especializados por Empresa en el Hospital Nacional
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Hipdlito Unanue.,

Con dicho accionar incumplié sus funciones establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones
aprobada con Resolucion Directoral n.® 810-2014-HNHU-DG de 25 de noviembre de 2014 (Apéndice
n.® 55), cuya funcion basica al cargo de jefe de departamento de Especialidades Quirtrgicas, establece:
‘Dirigir, organizar, evaluar, las actividades técnico-administrativas v de atencion médica quirtirgica de
las _especialidades quirtirgicas que integran el Departamento de Especialidades Quirtirgicas, en las
areas de consulta externa, hospitalizacion v emergencia del Hospital Nacional Hipélito Unanue.” asi
como, las funciones especificas 4.1 y 4.4, que sefialan: “4.1 Programar, organizar, conducir y evaluar
las actividades de atencién médica especializada, enfermeria de apoyo al tratamiento y diagnostico
entre ofras actividades.” y “4.4 Organizar y coordinar los horarios de atencion de pacientes mediante
gestion de programacién, la disponibilidad de turmos y profesionales para consultorios externos,
hospitalizacién, intervenciones quirtrgicas, procedimientos y emergencia,”

i 5

J.‘\ﬁﬁ?/i, También, infringio la funcién establecida en el Reglamento de Organizacién y Funciones
\\‘;f"“’“jy correspondiente al cargo de jefe de departamento de Especialidades Quirdrgicas, aprobada mediante
e Resolucion Ministerial n.® 099-2012/MINSA de 3 de febrero de 2012 (Apéndice n.° 56) cuya funcion

establece: “g) Programar vy evaluar la atencién quirdrgica, para el cumplimiento de los objetivos del
Hospital.”

10. Jesus Simeon Elguera Gutiérrez, identificado con DNI n.° 07977978, en su condicion de jefe del
servicio de Neurocirugia, en el periodo comprendido desde el 27 de junio de 2017 al 7 de noviembre de
2019, asignado mediante Resolucion Directoral N° 436-2012-HNHU-DG-OPE de 26 de julio de 2012
(Apéndice n.° 45) y cesado con Resolucién Administrativa N° 1002-201 9-HNHU-UPER/ASE de 07 de
noviembre de 2019 (Apéndice n.° 46), se le comunico la desviacién de cumplimiento a través de Cédula
de Comunicacion n.® 013-2022-CG/SCSS-AC-HNHU y Cédula de Notificacién Electrénica n.° 00000028-
2022-CG/SALUD,, solicito ampliacion de plazo, mediante Carta n.°001-2022-JSEG, otorgandosele dos (2)
dias habiles de plazo, presentd sus comentarios ylo aclaraciones, mediante documento s/h de 07 de
septiembre de 2022, en siete (7) folios,

De la evaluacion efectuada se ha determinado que subsiste su participacion, estando que en su calidad
gﬁl de jefe del servicio de Neurocirugia efectué las acciones siguientes:

. Por haber elaborado y suscrito, los requerimientos (notas informativas) solicitando la contratacién de

W servicios médicos especializados por empresa, condicionando la modalidad de contratacion, a través

de personas juridicas (terceros juridicos), lo cual ha permitido el direccionamiento de dichas

contrataciones a favor de EBSO SAC y SERVICIOS MEDICOS TAMI EIRL., conforme al detalle

siguiente:
Ne Requerimientos
Documento fecha

~ 1 Memorando n.® 85-2018-DPTO-ESP-QX/HNHU 101122018
2 Memorando n.” 86-2018-DPTO-ESP-QX/HNHU 10/12/2018
3 Memorando n.® 06-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU 10/01/2015
4 Memorando n.° 07-2019-DPTO-ESP-QX-HNHU 10/01/2019
5 Memorando n.” 23-2019-DPTO-ESP.QX/HNHU 07/03/2019
6 Memorando n.” 24-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU 07/03/2019
7 Memorando n.® 31-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU 09/04/2019
8 Memorando n.® 41-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU 07/05/2019

Memorando S/N (Memorando n.*-2019-DPTO-ESP-

9 e ( 09/04/2019
10 Memorando n.® 40-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU 07/05/2019
11 Memorando n.” -2019-DPTO-ESP-QX/HNHU 09/04/2019
12 Memorando n.° 57-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU 08/07/2019
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13 Memorando n.® 56-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU 08/07/2019
14 Memorando n.” 77-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU 07/08/2019
15 Memorando n.” 78-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU 07/08/2019
16 Memorando n.” 090-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU 09/09/2019
17 Memorando n.® 089-2019-DPTO-ESP-QX/HNHU 09/09/2019

No obstante, cabe precisar que dichos requerimientos fueron solicitados a la Direccion Ejecutiva de la
oficina de Administracion, omitiendo la autorizacion de la Direccion General, para su autorizacion
correspondiente, prescindiendo de dicho tramite, asimismo inobservaron la directiva interna, que
establece que los requerimientos para la contratacion de servicios, debian presentarse con quince (15)
dias calendarios de anticipacion, antes del inicio de la prestacion del servicio.

Asi como también por no realizar la calificacion del cumplimiento de los términos de referencia por parte
de las empresas que prestaron servicios médicos especializados, puesto que, se identificaron
incumplimientos de requisitos de calificacion de postores.

| 3 ¢
s

Asimismo, inobservo lo establecido en los literales a), ¢), d), f), y j) del articulo 2° del Texto Gnico
Ordenado de la Ley n.® 30225, “Ley de Contrataciones del Estado”, aprobado mediante el Decreto
Supremo n.° 082-2019-EF, relacionado a los principios que rigen las contrataciones, entre ellas:
Transparencia, publicidad, competencia, eficacia y eficiencia e integridad. En concordancia con el
articulo 29° del Decreto Supremo n.° 344-2018-EF “Reglamento de la Ley n.° 30225, Ley de

Contrataciones del Estado’, asi como las condiciones contractuales respecto al entregable

¢ ' documentario establecido en los Términos de Referencia para la Contratacion de Servicios
Especializados por Empresa en el Hospital Nacional Hipélito Unanue.

Con dicho accionar incumplié sus funciones establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones

aprobada con Resolucion Directoral n.® 810-2014-HNHU-DG de 25 de noviembre de 2014 (Apéndice

‘}/-\ ) n.° 55), cuya funcién basica al cargo de jefe de servicio de Neurocirugia, que establece: “Programar y

[ supervisar las actividades de atencion en salud y prevencion de riesqos y dafios en el campo de su
- competencia en el Servicio de neurocirugia del Departamento de Especialidades Quirtirgicas {(...).", asi
como, las funciones especificas 4.2 y 4.3, que sefialan: “4.2 Elaborar el rol de asignacion de
responsabilidades del personal profesional, técnico y auxiliar en la supervision, diagnéstico de
enfermedades, analisis clinicos de muestra entre ofras..” y “4.3 Dirigir, coordinar y evaluar las
actividades asistenciales y administrativas en el campo de su competencia.”

También, infringié las funciones establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones
correspondiente al cargo de jefe de servicio de Neurocirugia, aprobada mediante Resolucion Ministerial
n.® 099-2012/MINSA de 3 de febrero de 2012 (Apéndice n.° 56), cuyas funciones establecen: “b)
Organizar y coordinar los horarios de atencién de pacientes mediante gestion de programacion, la
disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos, intervenciones quirirgicas y
@ hospitalizacion y emergencia” y “j) Registrar el acto médico y procedimientos de atencion brindados al

paciente, en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.”

11. Patricia Rosalia Segura Nufiez, identificada con DNI n.® 25836725, en su condicién de jefa del
departamento de Neumologia, en el periodo comprendido el 16 de agosto de 2018 al 17 de setiembre
de 2021, encargar mediante Resolucion Administrativa n.° 821-2018-HNHU-DG/UPER de 10 de
setiembre de 2018 (Apéndice n.° 47) y cesada con Resolucion Administrativa n.® 731-2021-UPE/HNHU
de 16 de setiembre de 2021 (Apéndice n.° 48) se le comunico la desviacion de cumplimiento a través
de Cédula de Comunicacion n.® 008-2022-CG/SCSS-AC-HNHU y Cédula de Notificacion Electronica n.°
00000021-2022-CG/SALUD,, solicito ampliacion de plazo, mediante Carta n.° 001-2022-PRSN,
otorgandosele dos (2) dias habiles de plazo, presentd sus comentarios y/o aclaraciones, con documento
s/n de 06 de septiembre de 2022, en once (11) folios.
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De la evaluacion efectuada se ha determinado que subsiste su participacion, estando que en su calidad
de jefa del departamento de Neumologia efectio las acciones siguientes:

Por haber elaborado y suscrito, los requerimientos (notas informativas) solicitando la contratacion de
servicios médicos especializados por empresa, condicionando la modalidad de contratacién, a través
de personas juridicas (terceros juridicos), lo cual ha permitido el direccionamiento de dichas
contrataciones a favor de EBSO SAC y PF&LG SALUD EIRL conforme al detalle siguiente:

N° Requerimientos
Documento Fecha
1_| Nota Informativa n.* 412-2019-NEUMO-HNHU 15/10/2019
2_| Nota Informativa n.” 431-2019-NEUMO-ANHU 15/11/2019
3 | Nota Informativa n.® 697-2018-NEUMO-HNHU 10/12/2018
4 | Nota Informativa n.® 015-2019-NEUMO-HNHU 10/01/2019
5_| Nota Informativa n.® 039-2019-NEUMO-HNHU 08/02/12019
6_| Nota Informativa n.” 62-2019-NEUMO -HNHU 07/03/2019
7_| Nota Informativa n.® 110-2019- NEUMO-HNHU 09/04/2019
¢ 8 | Nota Informativa n.® 130-2019- NEUMO-HNHU 07/05/2019
™~ 9 | Nota Informativa n.® 026-2019-NEUMO-HNHU 06/06/2019
10 | Nota Informativa n.® 353-2019-NEUMO-HNHU 08/07/2019
11 | Nota Informativa n.® 353-2019-NEUMO-HNHU 07/08/2019
12 | Nota Informativa n.® 367-2019-NEUMO-HNHU 09/09/2019
No obstante, cabe precisar que dichos requerimientos fueron solicitados a la Direccion Ejecutiva de la
oficina de Administracién, omitiendo la autorizacion de la Direccién General, para su autorizacién

correspondiente, prescindiendo de dicho tramite, asimismo inobservaron la directiva interna, que
establece que los requerimientos para la contratacion de servicios, debian presentarse con quince (1 5)
dias calendarios de anticipacion, antes del inicio de la prestacion del servicio.

Asi como también por no realizar la calificacion del cumplimiento de los términos de referencia por parte
de las empresas que prestaron servicios médicos especializados, puesto que, se identificaron

! incumplimientos de requisitos de calificacion de postores.

Asimismo, por haber elaborado y suscrito, las actas de conformidades relacionadas a los comprobantes

LD de pago de servicios médicos especializados contratados mediante empresas para el departamento de
AN Pediatria, sin sustentar, acreditar o justificar la verificacion de la prestacion de servicios, las
conformidades se detallan a continuacion:
il ep Documentos Confomitad Fecha

1 ] oo i(?i?finne de actividades) AR

- < 0053 gzt:ufr?eﬁ?g glan i{?:f?)nne de aclividades) 31/12/2019

3 1758 Sgi:ufﬁei?;gl:lni{f:gme de aclividades) S22

s 334 Sz?u;eeﬁgmi(f;fgme de actividades) 253010

g 4396 ggtcauieefl?grg}r:lni(f:fime de actividades) 2200412019

€ W1 gg‘:ufneeﬁ?g fsofwi(fr?finne de actividades) 0310612019

’ 22 gz{:uﬁ?eﬁfg rSO;lT i{f:f(;nne de actividades) Gipaale

8 %026 gzt:uﬁ?ezglgl{lni{f:fgme de actividades) 01082019
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Documento S/N (Informe de actividades)

Acta de conformidad

2 = Documento S/N (Informe de actividades) 02100019
Acta de conformidad

8 12565 Documento SIN (Informe de actividades) Has8
Acta de conformidad

= 12953 Documento S/N (Informe de actividades) 18102019

12 15192 | Acta de conformidad 071212019

Las conductas antes descritas transgreden lo dispuesto en los literales a), ¢, d), f), y j) del articulo
2° del Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, ‘Ley de Contrataciones del Estado’, aprobado
mediante el Decreto Supremo n.° 082-2019-EF, relacionado a los principios que rigen las
contrataciones, entre ellas: Transparencia, publicidad, competencia, eficacia y eficiencia e integridad.
En concordancia con el articulo 29° del Decreto Supremo n.° 344-2018-EF ‘Reglamento de la Ley
n.* 30225, Ley de Contrataciones del Estado’, articulo 29° de la Ley n.® 26842 - Ley General de Salud,
publicado 20 de julio de 1997; asi como las condiciones contractuales respecto al entregable

documentario establecido en los Términos de Referencia para la Contratacion de Servicios
Especializados por Empresa en el Hospital Nacional Hipolito Unanue. Asi como los numerales 5.1.3,
5.14,5.1.6,5.2.1,5.6.1 y 5.8.2 del capitulo 5. Disposiciones Especificas de la Directiva Administrativa
‘ % N.° 019-HNHU/OA-V.1 “Normas y Procedimientos para las Contrataciones por Montos Iguales o
% Inferiores a 8 UIT en el Hospital Nacional Hipolito Unanue”, aprobado mediante Resolucion Directoral
& n.* 575-2016-HNHU-DG de 21 de diciembre de 2016.

Con dicho accionar incumplié sus funciones establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones
aprobada con Resolucion Directoral n.° 682-2013-HNHU-DG de 10 de setiembre de 2013 (Apéndice
n.° 55), cuya funcién basica al cargo de jefe de departamento de Neumologia, establece: ‘Programar,
dirigir, coordinar, supervisar y evaluar al 6ptimo cumplimiento de las actividades técnico -administrativas

promocionales y asistenciales del Servicio para lograr alcanzar los objetivos funcionales para los que

fue creada el Hospital Nacional Hipdlito.”, asi como, las funciones especificas 4.2 y 4.4, que sefialan:
*4.2. Programar, dirigir, coordinar, supervisar y evaluar la atencién integral y especializada referente al

tratamiento de las afecciones del aparato respiratorio en especialidad a los pacientes de Tuberculosis
Pulmonar y sistematicas por medios clinicos dentro del servicio de Neumologia en el Hospital.” y “4.4.
Dirigir, monitorizar, supervisar y evaluar las actividades técnico-administrativas del Servicio.”

ciento sesenta (160) folios.

También, infringio la funcion establecida en el Reglamento de Organizacion y Funciones
correspondiente al cargo de jefe de departamento de Neumologia, aprobada mediante Resolucion
Ministerial n.® 099-2012/MINSA de 3 de febrero de 2012 (Apéndice n.° 56), cuya funcion establece: “b)
Organizar y coordinar los horarios de atencion de pacientes mediante gestién de programacion, la
disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos, hospitalizacion y emergencia.”

12. Wilfredo Eucebio Castillo Bazan, identificado con DNI n.° 06130538, en su condicion de jefe del
departamento de Pediatria, en el periodo comprendido del 31 de marzo de 2016 a la actualidad,
encargado mediante Resolucion Administrativa n° 257-2016-HNHU/UP de 31 de marzo de 2016
(Apéndice n.° 49) se le comunico la desviacion de cumplimiento a través de Cedula de Comunicacion
n.® 003-2022-CG/SCSS-AC-HNHU y Cédula de Notificacion Electrénica n.° 00000017-2022-CG/SALUD,
solicito ampliacion de plazo, mediante Carta n.* 001-2022-WC, otorgandosele dos (2) dias hébiles de plazo,
presento sus comentarios y/o aclaraciones, mediante documento s/n de 6 de septiembre de 2022, en

De la evaluacion efectuada se ha determinado que subsiste su participacion, estando que en su calidad
de jefe del departamento de Pediatria efectuo las acciones siguientes:

Por haber elaborado y suscrito, los requerimientos (notas informativas) solicitando la contratacion de
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servicios médicos especializados por empresa, condicionando la modalidad de contratacion, a través
de personas juridicas (terceros juridicos), lo cual ha permitido el direccionamiento de dichas
contrataciones a favor de EBSO SAC., PF&LG SALUD EIRL y YOMEDIC EIRL conforme al detalle

siguiente:
REQUERIMIENTOS

N.° DOCUMENTO FECHA
1 Nota Informativa n.°204-2019-DP/HNHU 15/11/2019
2 Nota Informativa n.°201-2019-DP/HNHU 15/11/2019
3 Nota Informativa n.®202-2019-DP/HNHU 15/11/2019
“ Nota Informativa n.® 200-2019-DP/HNHU 15/11/2019
5 INota Informativa n.® 151-2019-DP/HNHU 15/10/2019
6 Nota Informativa n.® 203-2019-DP/HNHU 15/11/2018
7 Nota Informativa n.” 183-2019-DP/HNHU 20/11/209
8 Nota Informativa n.® 184-2019-DP/HNHU 20/11/209
g Nota Informativa n.® 185-2019-DP/HNHU 20/11/209
10 Nota Informativa n.® 186-2019-DP/HNHU 20/11/2019
11 Nota Informativa n.® 205-2019-DP/HNHU 15/11/209
12 Nota Informativa n.® 96-2018-DP/HNHU 1011212018
13 INota Informativa n.°,98-2018-DPHNHU 10/12/2018
14 INota Informativa n.° 97-2018-DP/HNHU 10/12/12018
15 Memorando n.° 749-2018-DP/HNHU 13/12/2018
16 Memorando n.” 753-2018-DPHNHU 13/12/2018
17 Memorando n.° 748-2018-DP/HNHU 13/12/2018
18 Memorando n.° 750-2018-DP/HNHU 13/12/2018
19 Memorando n.® 752-2018-DP/HNHU 13/12/2018
20 Memorando n.® 751-2018-DP/HNHU 13/12/2018
21 Memorando n.® 28-2019-DP/HNHU 15/01/2019
22 Memorando n.® 27-2019-DP/HNHU 15/01/2019
23 Memorando n. 26-2019-DP/HNHU 15/01/2019
24 Memorando n.” 31-2019-DP/HNHU 15/01/2019
25 Memorando n.® 29-2019-DP/HNHU 15/01/2019
26 Nota Informativa n.® 08-2019-DPHNHU 15/01/2019
27 Memorando 09-2019-DP/HNHU 15/01/2019
28 Nota Informativa n.® 07-2019-DPHNHU 15/01/2019
29 MEMORANDO n.” 30-2019-DP/HNHU 15/01/2019
30 MEMORANDO n.® 74-2019-DP/HNHU 15/02/2019
31 MEMORANDO n.® 71-2019-DP/HNHU 15/02/2019
32 MEMORANDOQ n.* 70-2019-DP/HNHU 15/02/2019
133 NOTA INFORMATIVA n.® 20-2019-DP/HNHU 01/02/2019
134 NOTA INFORMATIVA n.® 21-2019-DP/HNHU 08/02/2019
135 INOTA INFORMATIVA n.® 22-2019-DP/HNHU 08/02/2019
36 MEMORANDO n.® 72-2019-DP/HNHU 15/02/2019
37 MEMORANDO n.® 69-2019-DP/HNHU 15/02/2019
38 MEMORANDO n.° 73-2019-DP/HNHU 15/02/2019
39 MEMORANDO n.° 73-2019-DP/HNHU 15/02/2019
4o MEMORANDO n.” 69-2019-DP-HNHU 15/02/2019
41 MEMORANDO n.® 124-2019-DP/HNHU 15/03/2019
42 IMEMORANDO n.° 125-2019-DP/HNHU 15/03/2019
3 MEMORANDO n.® 128-2019-DP/HNHU 15/03/2019
44 MEMORANDO n.® 126-2019-DP/HNHU 15/03/2019
45 MEMORANDO n.® 123-2018-DP/HNHU 15/03/2019
46 MEMORANDO n.° 127-2019-DP/HNHU 15/03/2019
A7 NOTA INFORMATIVA n.° 34-2019-DP/HNHU 07/03/2019
48 NOTA INFORMATIVA n.° 33-2019-DP/HNHU 07/03/2019
49 INOTA INFORMATIVA n.° 32-2019-DP/HNHU 07/03/2019
50 INOTA INFORMATIVA n.° 45-2019-DP/HNHU 09/04/2019
51 NOTA INFORMATIVA n.® 56-2019-DP/HNHU 07/05/2019
52 NOTA INFORMATIVA n.° 57-2019-DP/HNHU 07/05/2019
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53 Nota Informativa n.® 58-2019-DP/HNHU 07/05/2019
54 Nota Informativa n.® 44-2019-DP/HNHU 09/04/2019
55 Memorando n.” 231-2019-DP/HNHU [14/05/2019
56 Memorando n,® 178-2019-DP/HNHU 11/04/2019
57 Memorando n.® 235-2019-DP/HNHU 14/05/2019
58 Memorando n.® 176-2019-DP/HNHU 11/04/2019
59 Memorando n.” 236-2019-DP/HNHU 14/05/2019
60 Memorando n.® 179-2019-DP/HNHU 11/04/2019
61 Memorando n.® 234-2019-DP/HNHU 14/05/2019
62 Memorando n.® 175-2019-DP/HNHU 11/04/2019
63 Memorando n.® 177-2019-DP/HNHU 11/04/2019
64 IMemorando n.” 232-2019-DP/HNHU 14/05/2019
65 Nota Informativa n.® 46-2019-DP/HNHU 09/04/2019
66 Memorando n,” 174-2019-DP/HNHU 11/04/2019
_ / 67 Memorando n.” 233-2019-DP/HNHU 14/05/2019
W EL3 7t B8  Memorando n.” 322-2019-DPHNHU 15/07/2019
J\ﬂ]ffﬁﬂ 69 |Memorando n.® 275-2019-DP/HNHU 14/06/2019
h { 70 Memorando n.® 274-2019-DP/HNHU 14/06/2019
71 Memorando n.® 320-2019-DP/HNHU 15/07/2019
72 Memorando n.” 276-2019-DP/HNHU 14/06/2019
73 Memorando n.® 321-2019-DP/HNHU 15/07/2019
74 Memorando n.* 277-2019-DP/HNHU 14/06/2019
75 fMemorando n.” 272-2019-DP/HNHU 14/06/2019
76 Memorando n.” 324-2019-DP/HNHU 15/07/2019
77 Memorando n.” 325-2019-DP/HNHU 15/07/2019
78 Memorando n.® 273-2019-DP/HNHU 14/06/2019
79 Memorando n.® 323-2019-DP/HNHU 15/07/2019
180 Nota Informativa n.° 68-2019-DP/HNHU 06/06/2019
81 Nota Informativa n.” 67-2019-DP/HNHU 06/06/2019
82 Nota Informativa n.® 78-2019-DP/HNHU 08/07/2019
83 Nota Informativa n.® 80-2019-DP/HNHU 08/07/2019
84 Nota Informativa n. 66-2019-DPHNHU 06/06/2019
85 Nota Informativa n.” 79-2019-DP/HNHU 08/07/2019
186 Nota Informativa n.” 94-2019-DP/HNHU 07/08/2019
a7 Memorando n.” 379-2019-DP/HNHU 15/08/2019
88 Nota Informativa n,® 95-2019-DP/HNHU 07/08/2019
89 Nota Informativa n.” 96-2019-DP/HNHU 07/08/2019
90 Memorando n.* 382-2019-DP/HNHU 15/08/2019
91 Memorando n.® 380-2019-DP/HNHU 15/08/2019
192 Memorando n.” 383-2019-DP/HNHU 15/08/2019
93 Memorando n.® 378-2019-DP/HNHU 15/08/2019
94 Memorando n.” 381-2019-DP/HNHU 15/08/2019
95 Nota Informativa n.® 125-2019-DP/HNHU 30/09/2019
96 Nota Informativa n.® 135-2019-DP/HNHU 30/09/2019
97 Nota Informativa n.® 133-2019-DP /HNHU 30/09/2019
98 Nota Informativa n.® 134-2019-DP /HNHU 30/09/2019
99 Nota Informativa n.” 129-2019-DP /HNHU 30/09/2019
= 100  |Nota Informativa n.° 124-2019-DP/HNHU 30/09/2019
101  [Nota Informativa n.® 128-2019-DP /HNHU 30/09/2019
102 |Nota Informativa n.° 127-2019-DP/HNHU 130/09/2019
103 |Nota Informativa n.* 126-2019-DP/HNHU 30/09/2019
104 |Nota Informativa n.* 131-2019-SNEO- DP/HNHU 02/09/2019
105  |Nota Informativa n.* 163-2019-DP /HNHU 16/09/2019
106  [Nota Informativa n.® 160-2019-DP/HNHU 15/10/2019
107  [Nota Informativa n.® 153-2019-DP/HNHU 15/10/2019
108  [Nota Informativa n.® 158-2019-DP /HNHU 15/10/2019
109  Nota Informativa n.® 152-2019-DP/HNHU 15/10/2019
110 |Nota Informativa n.® 157-2019-DP/HNHU 15/10/2019
111 |Nota Informativa n.® 164-2019-DP/HNHU 15/10/2019
112 INota Informativa n.® 155-2019-DP/HNHU [15/10/2019
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113 |Nota Informativa n.° 161-2019-DP/HNHU 5/10/2019
114 |Nota Informativa n.* 159-2019-DP/HNHU 15/10/2019

De lamisma manera, se le atribuye que dichos requerimientos fueron solicitados a la Direccién Ejecutiva
de la oficina de Administracion, omitiendo la autorizacion de la Direccion General, para su autorizacion
correspondiente, prescindiendo de dicho tramite, asimismo inobservaron la directiva interna, que
establece que los requerimientos para la contratacion de servicios, debian presentarse con quince (15)
dias calendarios de anticipacion, antes del inicio de la prestacion del servicio.

Asimismo, por haber elaborado y suscrito, las actas de conformidades relacionadas a los comprobantes
de pago de servicios médicos especializados contratados mediante empresas para el departamento de
Pediatria, sin sustentar, acreditar o justificar la verificacion de la prestacion de servicios, las
conformidades se detallan a continuacion:

cp Conformidad
n*° ‘ Documentos Fecha

! 0005 ggtcaufneen?omsnfrl:lnﬁﬁf‘;nne de actividades) 311212019

£ ong Eitfu:iﬁongmmm de actvidades) SHZoM

3 003 giauieel?;ng&n :[?:fime de actividades) S1n2i2me

4 0Ee ngu?nee:fonfso&n l{E::It::rme de actividades) g

8 i nguiaeﬁ?hnfg#l“ '{Ell:gnne de aclividades) ik

{ e gﬁ&fnee?;o“fg&nﬁ:;nne ge actividades) Siaima

4 ol g?cauﬁ:eﬁumnrgfw:gme de aclividades) s

9 0043 gro’?ufneenctoongiﬁm{?:finne de acfividades) sz

v ) s st Eit:“;eeﬁghr\r‘m {tII:fTere de aclividades) FHIREN
E " i gglcau:lneeﬁ‘tlonfso.frl:ln l{t::firme de actividades) 3thanta

Acla de conformidad
Documento SIN (Informe de actividades)
Acta de conformidad
Documento SIN (Informe de actividades)

14 1911 Acta de conformidad 2810212019

Documento SIN (Informe de actividades)
15 | 1913 | Aciade conlormidad 2810212019

Documento SIN (Informe de actividades)

12 1784 250212019

13 1909 2810212019

Acta de conformidad

; /’%}l © 1981 | Documento SN (Informe de actvidades) 2000212019
yis 7 | 4oy | Acdesorkomid 2610212019
2] Documento SIN {Informe de actividades)
Acta de conformidad
18 195 Documento SIN (Informe de actividades) 2810212019
Acta de conformidad
19 199 Documenta SN {Informe de actividades) 26022019
Acta de conformidad
: 2 i Documento SN (Informe de actividades) s
Acla de conformidad
21| B | Documento SN (inome de acividades) i
Acta de conformidad
2 ks Documenio SN (Informe de actividades) i
23 215 Acta de conformidad 2010312019

Documento SIN (Informe de actividades)
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i i Sﬂlcau:fe:?onrsoin\‘l“ }t::gm de actvidades) 20{03{2019
i ae ‘;Eluaifneeﬁ?hnfgfrhlmbgr?gme de actividades) 20032019
2% 2054 gﬁu?ﬂiﬁngﬁm{ﬁfime de actividades) 2510312019
2z 236 gilfu:]ee:;nfsomrm :::::gm de aclividades) J5/0amie
2 0 g;n;};ee;;nfg&nmm de actvidades) 32010
s Ef:u$£;n§fwmme de actdades) i
4 | & Sﬁuiiﬁ"?:?ﬁﬁgm de aciidades) s
4 o Sﬁfu:feﬁfu"mﬁ:ﬂm de actividades) i
il Rl e actidades) i
58 | 498 | oocun SN rome te it 20
# “a Sf:::au?neesgunfsu!rflin Iﬂ:;rrne de actividades) 220412019
% e gf:l:ufnea;fonfsu;ﬂmiﬂralﬂnrme de actividades) 2042018
a5 M guﬁ:ui:ﬁ;ngfﬁniﬂz:;me de acividades) SR
i 4516 Ei?uiiﬁo"?ﬁm {:Ij:firme de aclividades) 200412019
- 40 Sitcau:;s;nfso&n I{E::l‘::rme de actividades) K201
39 41 ggl:u?neeﬁfanfgf;lm mme de aclividades) 210412019
A i gziﬁg;nfgjn;iﬁ:%m de actividades) s Ll
a1 | s | pER isna‘r.'ldni{?:f?:rme de actvidades) sty
42 %90 gﬁl:u;ee::onfso&n ﬁ:ﬁlm de actividades) S
3 e Sgl:.r?nee?lungfrblm?lji:;nne de actvidades) gl
1 4 g:[;;n\z%ngmmme de aclividades) i
43 e gz:au:inee:%nfg&n ::E::;::mie de actividades) i
46 9998 Sgl:ufneeﬁfunfsufrﬂmi{?ﬁ;me de actividades) 26005/2019
& 5038 guc?uﬁri{:nngiﬁniﬁl??onne de achividades) 030612019
O o iy | o
b 6118 gi[:u:fe:?onfsogln ﬁ:ﬁnm de actividades) RaaH
WL % | = Eﬁlfuﬂiﬁfu"?ﬂﬁﬁﬂm de actvidades) s
o1 b gougig;no:)ngfwl{‘::grme de achvidades) OIMBENS
52 508 gi?ufniﬁunfg&“ I{E::grme de actvidades) 01082019
5 i gﬂfuglee::onmiﬂ:ﬂlme de actividades) B
I 54 s Efnl:.r;eeﬁulu“fgfrbzmﬁ:gnne de actividades) 01/08/2019
5 %034 g:{:ufr?enotoong&m{?:gme de actividades) 0210812019
- 9056 g;tcau?neexun [grrfldn I{EII:f?:rme de actividades) ikl
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Acta de conformidad
5 9058 Documento SIN (Informe de actividades) 02108/2019
Acla de conformidad
58 o0 Documento /N {Informe de actividades) 02008/2019
Acta de conformidad
i 0 Documento SN (Informe de actividades) A
Acta de conformidad
&0 e Documento SN (Informe de actividades) —
Acla de conformidad
61 | 9086 | Documents SN (informe de acidades) ORl08/201s
Acta de conformidad
o e Documento SN (Informe de actividades) uanRas
Acta de conformidad
63 | 9070 | Documento S (inome de acvidades) e
Acta de conformidad
64 1 9072 | Documenio SN (inome de actvidade 0282019
Acta de conformidad
63 e Documento SN (Informe de actividades) ki
Acta de conformidad
g 902 Documento SIN (Informe de actividades) 0200812019
Acta de conformidad
67 2 Documento S/N (Informe de actvidades) i
68 | 12341 | Acla de conformidad 30/09/2019
69 | 12343 | Acta de conformidad 30/09/2019
70 12345 | Acta de conformidad 30/09/2019
71 12347 | Acta de conformidad 30/09/2018
72 | 12421 | Acla de conformidad 3010972019
73 12423 | Acla de conformidad 30/09/2019
74 12425 | Acla de conformidad 30/09/2019
). 75 12427 | Acta de conformidad 30/09/2019
76 | 12429 | Aclade conformidad 30/09/2019
77 12431 | Acta de conformidad 30/09/2019
78 12433 | Acta de conformidad 30/09/2019
79 | 12435 | Acla de conformidad 30/09/2019
Acta de conformidad
~ 6 [ 1515 Documento SIN (Informe de actividades) i
') Acta de conformidad
D‘{j 81 ] 12539 | Dogumento SN (ifome de achvidades) kel
Acla de conformidad
82 12341 Documento SN (Informe de actividades) 04102019
Acta de conformidad
& 12560 Documento SN {Informe de actvidades) 040019
Acta de conformidad
o 1251 Documento SN (Informe de actividades) v
Acta de conformidad
!9 85 | 1576 | pocumenio S (inome de achvidades| RS
Acta de conformidad
i 13005 Documento SIN (Informe de actividades) 18102019
iy Acta de conformidad
jﬂ(ﬁ%ﬁ o | e Documento S/ {Informe de actividades) s
= 88 | 13032 | Actadeconfomidad 18/10/2019
Documento SN {Informe de actividades)
Acta de conformidad
89 | 13034 | Documento SN (o de acidades) TR0
Acta de conformidad
%0 103 Documento SN (Informe de actividades) 161102019
i Acla de conformidad
9 13038 Documento SN {Informe de actvidades) 18107019
Acta de conformidad
92 194 Documento SN {Informe de actividades) 18102019
Acta de conformidad
% 13039 Documento SN (Informe de actividades) 1810019
Acla de conformidad
= b Documento SN (Informe de actividades) s
Acla de conformidad
95 | 15180 Documento SIN (Informe de actvidades) 07/12/2019
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Acta de conformidad
% 19152 Documento SIN (Informe de actividades) HHED1
Acta de conformidad
8 i Documento SIN (Informe de actividades) VRIS
Acta de conformidad
98 | 15188 | Documento S (inorme de acividaes) RIS
Acta de conformidad
= i Documento SN (Informe de actividades) 0TS
Acta de conformidad
100 | 15194 Documento SIN (Informe de actividades) 071212019
Acta de conformidad
101 182 Documento SN (Informe de actividades) 071212019
Acta de conformidad
102 | 15236 Documenio SN (Informe de actividades) Orare18
Acta de conformidad
103 1 15238 | 5ocumenio SN (inome de ackiidades) e
Acta de conformidad
104 | 1k Dogumento SIN {Informe da actividades) GEaaNA
105 | 15252 | Acta de conformidad 0711212018
Documento SN (Informe de actividades)
106 | 17215 | Acta de conformidad 301212019
Documento SN (Informe de actividades)
107 | 17217 | Acta de conformidad 301212018
Documento S/N {Informe de actividades)
108 | 17219 | Acta de conformidad 30112/2019
Documento SIN (Informe de actividades)
109 | 17221 | Acta de conformidad 3011212019
Documento S/N {informe de acividades)
¢ 110 | 17223 | Acla de conformidad 30/1212019
. Documento SIN (Informe de actividades)
111 | 17225 | Acta de conformidad 301212019
Documento SIN (Informe de actividades)
112 17227 | Acta de conformidad 301212019
Documento SIN (Informe de actividades)
113 | 17358 | Acla de conformidad 301212019
Documento SIN (Informe de acfividades)
114 | 17360 | Acta de conformidad 30/12/2019
Documenio SN (Informe de actividades)

¥ Esta conducta transgredié lo dispuesto el literal c) y j) del articulo 2; numeral 16.1 del articulo 16° del
Texto Unico Ordenado de la Ley n.® 30225, “Ley de Contrataciones del Estado”, aprobado mediante el
Decreto Supremo n.® 082-2019-EF, publicado el 13 de marzo de 2019; numeral 29.1 del articulo 29°,
numeral 168.2 del articulo 168° del Decreto Supremo n.® 344-2018-EF “Reglamento de la Ley n.° 30225,
Ley de Contrataciones del Estado”, publicado el 31 de diciembre de 2018: articulo 29° de la Ley
n.° 26842 - Ley General de Salud, publicado 20 de julio de 1997; los subnumerales 5.1, 5.4, 5.7, 5.16
del numeral V de la Directiva Administrativa n.° 207-MINSA-DGSP-V.01 “Directiva Administrativa para
Q‘lﬁ la Programacion de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospitales e Institutos Especializados del
N /4% Ministerio de Salud", aprobado mediante Resolucion Ministerial n.° 343-2015-MINSA, publicado el 3 de
;[\E]Lfa junio de 2015; el subnumeral 4.4. del numeral 4, subnumeral 5.1.4 del numeral 5 de la Directiva
Administrativa n.° 019-HNHU/OA-V.1 “Normas y Procedimientos para las Contrataciones por Montos
Iguales o Inferiores a 8 UIT en el Hospital Nacional Hipélito Unanue", aprobado mediante Resolucion
Directoral n.” 575-2016-HNHU-DG de 21 de diciembre de 2016; y, numeral 9 de los Términos e
Referencia para la Contratacién de Servicios Especializados por Empresa en el Hospital Nacional
Hipélito Unanue.

Asimismo, denota el incumplimiento de sus funciones conferidas en su condicion de jefe del
departamento de Pediatria, establecidas Manual de Organizacion y Funciones aprobada con
Resolucion Directoral n.” 432-2014-HNHU-DG de 20 de mayo de 2014 (Apéndice n.° 55), establecidas
en el numeral 1. cuya funcion basica al cargo de jefe de departamento de Pediatria, que establece:
“Dirigir, organizar, evaluar, garantizar y asegurar las actividades de atencion integral al recién nacido y
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pacientes pediatricos, del Departamento, coordinando permanentemente con las Unidades Organicas
administrativas y asistenciales buscando el maximo de eficiencia en el Hospital Nacional Hipdlito
Unanue.”, asf como, las funciones especificas 4.2 y 4.9, que sefialan: “4.2 Organizar y coordinar los
horarios de atencion a los pacientes mediante gestion de programacion, la disponibilidad de turnos y
profesionales para consultorios externos, hospitalizacion y emergencia.” y “4.9 Programar y evaluar la
atencion pediatrica, para el cumplimiento de los objetivos del Hospital.”

También, infringié las funciones establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones
correspondiente al cargo de jefe de departamento de Pediatria, aprobada mediante Resolucion
Ministerial n.® 099-2012/MINSA de 3 de febrero de 2012 (Apéndice n.° 56) cuya funcion establece: ‘b)
Organizar y coordinar los horarios de atencién de pacientes mediante gestion de programacion, la
disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos, hospitalizacion y emergencia”.

13. Rémulo Gerdnimo Panaqué Fernandez, identificado con DNI n.° 07735163, en su condicion de
- Jefe del departamento de Ginecologia y Obstetricia, en el periodo comprendido del 6 de abril de 2017 al
- 15 de mayo de 2020, designado mediante, Resolucién Administrativa n.° 272-2017-HNHU-UPER/ASE
" de 06 de abril de 2017 (Apéndice n.° 50) y cesado con Resolucién Administrativa n.° 450-2020-UPER
-ASE/HNHU de 15 de julio de 2020 (Apéndice n.° 51) se le comunico la desviacion de cumplimiento a
través de Cedula de Comunicacion n.° 001-2022-CG/SCSS-AC-HNHU Cédula de Notificacion Electrénica

" n. 00000015-2022-CG/SALUD, solicito ampliacion de plazo mediante documento s/n otorgandosele dos
A (2) dias habiles de plazo, presentd sus comentarios y/o aclaraciones, con Carta n.° 01-2022-GRPF de 6

de septiembre de 2022, en dos (2) folios.

De la evaluacion efectuada se ha determinado que subsiste su participacion, estando que en su calidad
de jefe del departamento de Ginecologia y Obstetricia efectud las acciones siguientes:

Por haber elaborado y suscrito, los requerimientos (notas informativas) solicitando la contratacion de
servicios médicos especializados por empresa, condicionando la modalidad de contratacion, a través

A de personas juridicas (terceros juridicos), lo cual ha permitido el direccionamiento de dichas
o contrataciones a favor de dos empresas EBSO SAC y PF&LG SALUD EIRL conforme al detalle
i siguiente:

Ne Requerimientos
Documento fecha
1_| Nota Informativa n.° 230-2019-DPTO-GYO-HNHU 151172019
2_| Nota Informativa n.® 202-2019-DPTO.GYO-HNHU 18/102019
3_| Nota Informativa n.® 05-2019-DPTO-GYO-HNHU 1110172019
4 | Nota Informativa n.® 27-2019-DGO-HNHU 08/02/2019
5_| Nota Informativa n.® 41-2019-DGO-HNHU 07/03/2019
@9‘ 6 | Nota Informativa n.” 063-2013-DGO-HNHU 09/04/2019
7_| Nota Informafiva n.” 74-2013-DGO-HNHU 07/05/2019
o 8 | Nota Informativa n.® 99-2019-DGO-HNHU 06/06/2019
1A 9_| Nota Informativa n.” 112-2018-DGO-HNHU 08/07/2019
- 10_| Nota Informativa n.” 150-2019-DGO-HNHU 23/08/2019
11 | Nota Informativa n.” 164-2019-DPTO-GIO /HNRU 2010972019
No obstante, cabe precisar que dichos requerimientos fueron solicitados a la Direccién Ejecutiva de la
oficina de Administracion, omitiendo Ia autorizacién de la Direccion General, para su autorizacion
correspondiente, prescindiendo de dicho tramite, asimismo inobservaron la directiva interna, que

establece que los requerimientos para la contratacién de servicios, debian presentarse con quince (15)
dias calendarios de anticipacion, antes del inicio de la prestacion del servicio.

Asimismo, por haber elaborado y suscrito, las actas de conformidades relacionadas a los comprobantes
de pago para la contratacion de servicios médicos especializados por empresa, sin haber supervisado
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la correcta prestacion del servicio del médico a cargo, conforme a los documentos detallado a
continuacion:
b Conformidad
N cp Documentos Fecha
Acla de conformidad
1] 9015 { hocumento SIN (informe de acividades) V12018
Acla de conformidad
A 0023 Documento SIN (Informe de aclividades) 301212019
3 1780 Acta de conformidad 25/02/2019
Documento SIN (Informe de aclividades) 26/02/2019
Acta de conformidad
4 | B8 | pocumento SN (Informe de actividades) 203
Acla de conformidad
§ du2h Documento S/N (Informe de actividades) 220412019
Acta de conformidad
6 | 8023 | bocumento SIN (Informe de actividades) b
Acta de conformidad
! e Documento S/N {Informe de actividades) (102019
Acta de conformidad
8 | 9190 | pocumento SIN (informe de actividades) i
Acta de conformidad
% | 12927 | pocumento SIN (Informe de actividades) 0210:2019
Acta de conformidad
19 | < Documento S/N (Informe de actividades) kil
Acta de conformidad
1 125 Documento SN (Informe de actividades) 1810/2019
Acta de conformidad
¢ 12 Wi Documento S/N (Informe de actividades) 510
| Esta conducta transgredio lo dispuesto el literal c) y j) del articulo 2; numeral 16.1 del articulo 16° del
Texto Unico Ordenado de la Ley n.® 30225, “Ley de Contrataciones del Estado”, aprobado mediante el
Decreto Supremo n.® 082-2019-EF, publicado el 13 de marzo de 2019; numeral 29.1 del articulo 29°,
/ numeral 168.2 del articulo 168° del Decreto Supremo n.° 344-2018-EF “Reglamento de la Ley n.° 30225,
[ ) Ley de Contrataciones del Estado”, publicado el 31 de diciembre de 2018; articulo 29° de la Ley n.°
A7 26842 - Ley General de Salud, publicado 20 de julio de 1997; los subnumerales 5.1, 5.4, 5.7, 5.16 del
"

i/ numeral V de la Directiva Administrativa n.° 207-MINSA-DGSP-V.01 “Directiva Administrativa para la

3 Programacion de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospitales e Institutos Especializados del

Ministerio de Salud”, aprobado mediante Resolucion Ministerial n.° 343-2015-MINSA, publicado el 3 de

junio de 2015; el subnumeral 4.4. del numeral 4, subnumeral 5.1.4 y subnumeral 5.4 del numeral 5 de

la Directiva Administrativa n.® 207-MINSA-DGSP-V.01 “Directiva Administrativa para la Programacion

de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospitales e Institutos Especializados del Ministerio de Salud”,

aprobado mediante Resolucion Ministerial n.* 343-2015-MINSA, publicado el 3 de junio de 2015; el

numeral 1, subnumeral 4.4 del numeral 4, los bajos subnumerales 5.1.6, y 5.1.4 del subnumeral 5.1 del

@7 numeral 5; el subnumeral 5.8.2 del numeral 5.8, numeral 5.6 de la Directiva Administrativa N® 019-

HNHU/OA-V.1 “Normas y Procedimientos para las Contrataciones por Montos Iguales o Inferiores a 8

) UIT en el Hospital Nacional Hipolito Unanue, aprobado mediante Resolucion Directoral n.® 575-2016-

¢ ' HNHU-DG de 21 de diciembre de 2016; y, numeral 9 de los Términos de Referencia para la Contratacion
de Servicios Especializados por Empresa en el Hospital Nacional Hipélito Unanue.

departamento de Gineco - Obstetricia, establecidas Manual de Organizacion y Funciones aprobada con
Resolucion Directoral n.° 810-2014-HNHU-DG de 25 de noviembre de 2014 (Apéndice
n.° §3), establecidas en el numeral 1. funcion basica “Organizar, dirigir, controlar (monitoreo,
Supervision, evaluacion, retroalimentacion) las funciones generales asignadas al Departamento de
Gineco-Obstetricia y sus servicios (...).", asi como, la funcion especifica 4.1, que sefiala: “4.1 Programar,
organizar, conducir y evaluar las actividades de atencion médica especializada, enfermeria, de apoyo
al tratamiento y diagnéstico, entre ofras actividades del departamento y sus servicios.”

(: Asimismo, denota el incumplimiento de sus funciones conferidas en su condicion de jefe del

Asi como también, incumplié las funciones establecidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones
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correspondiente al cargo de jefe de departamento de Gineco - Obstetricia, aprobada mediante
Resolucion Ministerial n.® 099-2012/MINSA de 3 de febrero de 2012 (Apéndice n.° 56), que se detalla
en el literal “b) Organizar y coordinar los horarios de atencién de pacientes mediante gestion de
programacion, la disponibilidad de turnos y profesionales para consultorios externos, hospitalizacién y
emergencia” y ‘h) Programar y evaluar la atencion ginecolGgica y obstétrica, en forma periddica y con
los Comités respectivos, para el cumplimiento de los objetivos del Hospital,”

14. Yrma Aurora Valdivieso Pacora, identificada con DNI n.° 07229937, en su condicion de jefa del
Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos, en el periodo comprendido del 9 de noviembre de
2012 al 17 de septiembre de 2021, designado mediante Resolucién Directoral n.® 0915-2012-DISA IV
LE DG-OEGDRRHH/OAJ de 09 de noviembre de 2012 (Apéndice n.° 52) y cesada con Resolucién
Administrativa n.” 732-2021-UPE/HNHU de 16 de setiembre de 2021 (Apéndice n.° 53), se le comunico
. la desviacion de cumplimiento a través de Cedula de Comunicacion n.° 010-2022-CG/SCSS-AC-HNHU
y Cédula de Notificacion Electronica n.° 00000023-2022-CG/SALUD, solicito ampliacion de plazo, mediante
/ Cartan® 001-2022-IVP, otorgandosele dos (2) dias habiles de plazo presentd sus comentarios ylo
aclaraciones, con documento s/n de 6 de septiembre de 2022, en sesenta y cinco (65) folios.

De la evaluacion efectuada se ha determinado que subsiste su participacion, estando que en su calidad
de jefa del Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos efectud las acciones siguientes:

Por haber elaborado y suscrito, los requerimientos (notas informativas) solicitando la contratacion de
servicios medicos especializados por empresa, condicionando la modalidad de contratacion, a través
de personas juridicas (terceros juridicos), lo cual ha permitido el direccionamiento de dichas
contrataciones a favor de EBSO SAC. H&E SERVICIOS MEDICOS EIRL., SERVICIOS MEDICOS TAMI
EIRL y SERVICIOS PAMA SALUD EIRL conforme al detalle siguiente:

Ne Requerimientos
Documento fecha
1 Nota Informativa n.* 299-2019-DEYCC/HNHU 16/10/2019
2 Nota Informativa n.® 300-2019-DEYCC/HNHU 15111/2019
3 Nota Informativa n.® 358-2019-DEYCC-HNHU 15/10/2019
4 Nota Informativa n.® 357-2019-DEYCC/HNHU 15/10/2019
5 Nota Informativa n.® 593-DECC-HNHU 101212018
6 Nota Informativa ATIVA n.° 592-DECC-HNHU 10/12/2018
7 Nota Informativa n.® 018-2019-DEyCC/HNHU 02/01/2019
8 Nota Informativa n.” 596-2018-DEYCC/HNHU 14/12/2018
9 Nota Informativa n.® 594-DECC-HNHU 1012/2018
10 Nota Informativa n.® 034-2019-DEYCC/HNHU 15/01/2019
Memorando n.°431-2019-DA-HNHU 19/02/2019
1" Nota Informativa n.® 012-2019-DEYCC/HNHU 10/01/2019
12__ | Nota Informativa n.® 014-2019-DEYCC/HNHU 10/01/2019
13 | Nota Informativa n.® 013-2019-DEYCC/HNHU 10/01/2019
14 | Nota Informativa n.® 019-2019-DEYCC/HNHU 17101/2019
15 | Nota Informativa n.® 045-DECC-HNHU 08/02/2019
16 | Nota Informativa n.” 044-2019-DEYCC-HNHU 08/02/2019
- 17 | Nota Informativa n.® 043-2019-DEYCC/HNHU 08/02/2019
18 | Nota Informativa n,” 047-2019-DEYCC/HNHU 12/02/2019
18 | Nota Informativa n.® 046-DECC-HNHU 08/02/2019
20 | Nota Informativa n.* 046-DECC- HNHU 08/02/2019
21 | Nota Informativa n.” 068-2019-DEYCC/RNHU 14/03/2019
_ 22 | Nota Informativa n.® 066-2019-DECC-HNHU 07/03/2019
' 23 | Nota Informativa n.® 064-2019-DEYCC/HNHU 07/03/2019
\ 24 | Nota Informativa n.® 065-2019-DEYCC-HNHU 07/03/2019
25 | Nofa Informativa n.” 067-2019-DECC- HNHU 07/03/2019
% Nota Informativa n.> 115-2019-DEYCC/HNHU 15/04/2019
Nofa Informativa n.® 89-2019-DA-HNHU 30/04/2019
28 | Nota Informativa n.® 099-2019-DEYCC/RNHU 15/04/2019
29 | Nofa Informativa n.* 098-2019-DEYCG-HNHU 09/04/2019
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Ne Requerimientos
Documento fecha
30 | Nota Informativa n.® 134-2019-DECC-HNHU 07/05/2019
31 | Nota Informativa n.® 095-2019-DECC-HNHU 09/04/2019
32 | Nota Informativa n.” 97-2019-DEYCC-HNHU 09/04/2019
33 | Nota Informativa n.® 96-2019-DECC-HNHU 09/04/2019
34 | Nota Informativa n.” 135-2019-DECC-HNHU 07/05/2019
35 | Nota Informativa n.° 133-2019-DEYCC/HNHU 07/05/2019
Nota Informativa n.® 114-2019-DEYCC-HNHU 30/04/2019
36 | Nota Informativa n.* 136-2019-DA-HNHU 20/06/2019
Nota Informativa n.®165-2019-DEYCC/HNHU 12/06/2019
37 | Nota Informativa n.® 174-2019-DEYCC/HNHU 12/06/2019
38 | Nota Informativa n.® 175-2019-DEYCC/HNHU 12/06/2019
39 | Nofa Informativa n.® 167-2019-DECC-HNHU 06/06/2019
40 | Nota Informativa n.® 168-2019-DEYCC-HNHU 06/06/2019
i 41 | Nota Informativa n.® 202-2019-DECC-HNHU 08/07/2019
SRR i REaks, 42 | Nota Informativa n.® 166-2019-DECC-HNHU 06/06/2019
&y ey f 43 | Nota Informativa n.® 165-2019-DEYCC/HNHU 06/06/2019
; ) ‘ga e 44 | Nota Informativa n.® 203-2019-DECC-HNHU 08/07/2019
: BSAE 45 | Nota Informativa n.” 204-2019-DEYCC-HNHU 08/07/2019
3 \1@@; 46 | Nota Informativa n.® 205-2019-DEYCC/HNHU 08/07/2019
L% \ L // / 47 | Nota Informativa n.® 206-2019-DEYCC/HNHU 15/07/2019
) oy 7 48 | Nota Informativa n.® 262-2019-DEYCC/HNHU 12/08/2019
49 | Nota Informativa n.® 242-2019-DECC-HNHU 07/08/2019
50 | Nofa Informativa n.® 243-2019-DECC-HNHU 07/08/2019
51 | Nota Informativa n.® 241-2019-DEYCC-HNHU 07/08/2019
£ 52 | Nota Informativa n.° 297-2019-DEYCC/HNHU 15/08/2019
* 53 | Nota Informativa n.” 296-2019-DEYCC/HNHU 15/07/2019
54 | Nota Informativa n.” 334-2019-DECC/HNHU 30/09/2019
55 | Nota Informativa n.” 269-2019-DEYCC-HNHU 09/09/2019
56 | Nota Informativa n.” 384-2019-DEYCC/HNHU 20/11/2019
57 | Nota Informativa n.® 351-2019-DEYCC/HNHU 111112019
58 | Nota Informativa n.® 292-2019-DEYCC/HNHU 20/09/2019
[ 59 | Nota Informativa n.” 335-2019-DECC/HNHU 30/09/2019
v 60 | Nota Informativa n.® 298-2019-DEYCC/HNHU 16/09/2019
\IJ 61 | Nota Informativa n.® 425-2019-DEYCC/HNHU 15/11/2019
, 62 | Nota Informativa n.® 333-2019-DEYCC/HNHU 20/11/2019
63 | Nota Informativa n.® 426-2019-DEYCC/HNHU 15/11/2019
64 | Nota Informativa n.” 428-2019-DEYCC/HNHU 1511112019
65 | Nota Informativa n.® 359-2019-DEYCC/HNHU 15/10/2019
66 | Nota Informativa n.® 427-2019-DEYCC/HNHU 15/11/2019
67 | Nota Informativa n.® 360-2019-DEYCC/HNHU 15/10/2019
68 | Nota Informativa n.® 428-2019-DEYCC/HNHU 15/11/2019

oficina de Administracion, omitiendo la autorizacion de la Direccion General, para su autorizacion

‘3 correspondiente, prescindiendo de dicho tramite, asimismo inobservaron la directiva interna, que

t?’“,!%g(‘ establece que los requerimientos para la contratacion de servicios, debian presentarse con quince (15)
4 dias calendarios de anticipacion, antes del inicio de la prestacion del servicio.

! No obstante, cabe precisar que dichos requerimientos fueron solicitados a la Direccion Ejecutiva de la

Asi como también por no realizar la calificacion del cumplimiento de los términos de referencia por parte
de las empresas que prestaron servicios médicos especializados, puesto que, se identificaron
incumplimientos de requisitos de calificacion de postores.

Asimismo, por haber elaborado y suscrito, las actas de conformidades relacionadas a los comprobantes
de pago de servicios médicos especializados contratados mediante empresas para el departamento de
Pediatria, sin sustentar, acreditar o justificar la verificacion de la prestacion de servicios, las
conformidades se detallan a continuacion:
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7 Conformidades

N oP Documentos Fecha
1 0037 Acta de conformidad 30/12/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 301212019
9 0041 Acta de conformidad 311212019
Documento s/n (Informe de actividades) 3112/2019
3 1568 Acta de conformidad 3012/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 3012/2019
" 1570 Acla de conformidad 30/12/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 30M12/2019
5 1895 Acta de conformidad N 25/02/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 25/02/2019
6 1899 Acta de conformidad 2510212019
Documento s/n (Informe de actividades) 25/02/2019
7 1967 Acta de conformidad 28/02/2019
Documento sin (Informe de actividades) 28/02/2019
8 1969 Acta de conformidad - 05/03/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 05/03/2019
9 2376 Acta de conformidad 2810212019
Documento s/n (Informe de actividades) 28/02/2019
10 3017 Acta de conformidad 25/03/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 25/03/2019
1 3033 Acta de conformidad N 26/03/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 26/03/2019
12 3035 Acta de conformidad - 25/03/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 25/03/2019
13 3037 Acta de conformidad 25/03/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 25/03/2019
( ” - Acta de conformidad B 26/03/2019
5 Documento s/n (Informe de actividades) 26/03/2019
15 4384 Acta de conformidad 2210412019
Documento s/n (Informe de actividades) 22104/2018
1 4433 Acta de conformidad 2210412019
Documento s/n (Informe de actividades) 2210412019
17 4435 Acta de conformidad 22/04/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 22/04/2019
18 4508 Acta de conformidad 26/04/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 26/04/2019
19 4776 Acta de conformidad 26/04/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 26/04/2019
20 4778 Acta de conformidad 26/04/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 26/04/2019
21 6086 Acta de conformidad 04/06/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 04/06/2019
2 6090 Acta de conformidad 03/06/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 03/06/2019
2 6092 Acta de conformidad . 03/06/2019
( ﬁ ;\ Documento s/n (Informe de actividades) 03/06/2019
2 24 6094 Acta de conformidad 03/06/2019
L M Documento s/n (Informe de actividades) 03/05/2019
v - p— Acta de conformidad 03/06/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 03/06/2019
2% 9030 Acta de conformidad 05/08/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 05/08/2019
27 9032 Acta de conformidad 05/08/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 05/08/2019
28 9034 Acta de conformidad . 05/08/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 05/08/2019
) 29 9036 Acta de conformidad 05/08/2019
Documento s/n (Informe de actividades) . 05/08/2019
30 9262 Acta de conformidad 01/08/2019
Daocumento s/n (Informe de actividades) 01/08/2019
31 9270 Acta de conformidad 01/08/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 01/08/2019
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= Conformidades
N w Documentos Fecha

9 9272 Acta de conformidad 01/08/2019

Documento s/n (Informe de actividades) 01/08/2019

33 9274 Acta de conformidad 01/08/2019

Documento s/n (Informe de actividades) 01/08/2019

o 9276 Acta de conformidad 01/08/2019

Documento s/n (Informe de actividades) 01/08/2019

35 9344 Acta de conformidad 01/08/2019

Documento s/n (Informe de actividades) 01/08/2019

3 9424 Acta de conformidad 01/08/2019

Documento s/n (Informe de actividades) 01/08/2019

37 9426 Acta de conformidad 01/08/2019

Documento sin (Informe de actividades) 01/08/2019

38 9907 Acta de conformidad 01/08/2019

Documento s/n (Informe de actividades) 01/08/2019

39 12137 Acta de conformidad 02/10/2019

Documento s/n (Informe de actividades) 02/10/2019

m 12139 Acta de conformidad 02/10/2019

Documentoa s/n (Informe de actividades) 02/10/2019

41 12521 Acta de conformidad 02/10/2019

Documento s/n (Informe de actividades) 02/10/2019

42 12533 Acla de conformidad 02/10/2019

Documento s/n (Informe de actividades) 02/10/2019

3 12535 Acta de conformidad 041072019
Documento s/n (Informe de actividades) 04/10/2019 -

44 12543 Acta de conformidad 02/10/2019

Documento s/n {Informe de actividades) 02/10/2019

45 12566 Acta de conformidad 02/10/2019

Documento s/n (Informe de actividades) 0211012019

4% 12580 Acta de conformidad 02/10/2019

Documento s/n {Informe de actividades) 02/10/2019

47 12582 Acta de conformidad 04/10/2019

Documento s/n (Informe de aclividades) 0471012019

48 12586 Acta de conformidad 02/10/2019

Documento s/n (Informe de actividades) 02/10/2019

49 12590 Acta de conformidad 0210/2019

Documento s/n (Informe de actividades) 02/10/2019

50 12933 Acta de conformidad 18/10/2019

Documento s/n (Informe de actividades) 18/10/2019

51 12037 Acta de conformidad 18/10/2019

Documento s/n (Informe de actividades) 18/10/2019

52 12941 Acta de conformidad 18/10/2019

Documento s/n (Informe de actividades) 18/10/2019

53 12943 Acta de conformidad 18/10/2019

. 2, Documento s/n (Informe de actividades) 18/10/2019

C{,/ 54 12947 Acta de conformidad 18/10/2019

Documento s/n (Informe de actividades) 18/10/2019

55 14494 Acta de conformidad 1111/2019

Documento s/n (Informe de actividades) 11111/2019

56 15168 Acta de conformidad 06/12/2019

Documento s/n (Informe de actividades) 0612/2019

- 57 15170 Acta de conformidad 06/12/2019

Documento s/n {Informe de actividades) 06/12/2019

58 15172 Acta de conformidad 06/12/2019

Documento s/n (Informe de actividades) 06/12/12019

59 15174 Acla de conformidad 06/12/2019

Documento s/n (Informe de actividades) 06/12/2019

60 15176 Acta de conformidad 06/12/2019

Documento s/n {Informe de actividades) 06/12/2019

61 15178 Acta de conformidad 06/12/12019

Documento s/n (Informe de actividades) 06/12/2019
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i Conformidades
N ce Documentos Fecha
62 15242 Acta de conformidad 06/12/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 06/12/2019
63 17211 Acta de conformidad 3n2rms
Documento sin (Informe de actividades) 3111212019
64 17213 Acta de conformidad 30M12/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 30122019
65 17356 Acta de conformidad 3112/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 311212019
66 17362 Acta de conformidad 3112/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 3112/2019
67 17364 Acta de conformidad 30M12/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 301122019
68 17366 Acta de conformidad 3112/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 311212019
59 17368 Acta de conformidad 3012/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 30M12/2019
70 17370 Acta de conformidad 3112/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 311212019

( Esta conducta transgredié lo dispuesto el literal ¢) y j) del articulo 2; numeral 16.1 del articulo 16° del

7 Texto Unico Ordenado de la Ley n.® 30225, “Ley de Contrataciones del Estado”, aprobado mediante el

Decreto Supremo n.° 082-2019-EF, publicado el 13 de marzo de 2019; numeral 29.1 del articulo 29°,

numeral 168.2 del articulo 168° del Decreto Supremo n.® 344-2018-EF “Reglamento de la Ley n.® 30225,

Ley de Contrataciones del Estado”, publicado el 31 de diciembre de 2018; articulo 29° de la Ley n.°

N 26842 - Ley General de Salud, publicado 20 de julio de 1997; los subnumerales 5.1, 5.4, 5.7, 5.16 del

ﬁ«l numeral V de la Directiva Administrativa n.° 207-MINSA-DGSP-V.01 “Directiva Administrativa para la

and Programacion de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospitales e Institutos Especializados del

Ministerio de Salud", aprobado mediante Resolucion Ministerial n.® 343-2015-MINSA, publicado el 3 de

junio de 2015; el subnumeral 4.4. del numeral 4, subnumeral 5.1.4 y subnumeral 5.4 del numeral 5 de

la mencionada Directiva Administrativa; el numeral 1; subnumeral 4.4 del numeral 4, los bajos

subnumerales 5.1.6, y 5.1.4 del subnumeral 5.1 del numeral 5; el subnumeral 5.8.2 del numeral 5.8,

numeral 5.6 de la Directiva Administrativa N® 019-HNHU/OA-V.1 “Normas y Procedimientos para las

Contrataciones por Montos Iguales o Inferiores a 8 UIT en el Hospital Nacional Hipolito Unanue,

aprobado mediante Resolucion Directoral n.° 575-2016-HNHU-DG de 21 de diciembre de 2016; y,

numeral 9 de los Términos de Referencia para la Contratacion de Servicios Especializados por Empresa
en el Hospital Nacional Hipélito Unanue.

Asimismo, denota el incumplimiento de sus funciones conferidas en su condicion de jefe del
departamento de Emergencia y Cuidados Criticos, establecidas Manual de Organizacion y Funciones
aprobada con Resolucion Directoral n.® 810-2014-HNHU-DG de 25 de noviembre de 2014 (Apéndice
n.° §5) cuya funcion basica al cargo de jefe de departamento de Emergencia y Cuidados Criticos,
% establece: “Gestionar, Administrar y Dirigir la atencion integral especializada el Departamento de

Emergencia y Cuidados Criticos del Hospital Nacional Hipdlito Unanue.”, asi como, las funciones
especificas 4.1 y 4.4, que sefialan: “4.1 Programar, organizar, conducir y evaluar las actividades de
atencion médica-quirirgica especializada, enfermeria de apoyo al tratamiento y diagnostico entre otras
actividades de emergencia a toda persona que acuda en su demanda durante las 24 horas del dia en
el Hospital Nacional Hipélito Unanue.” y “4.4 Proponer, ejecutar y evaluar las guias de préctica clinica y
procedimientos de atencion médico-quirirgicos de emergencia, orientados a brindar un servicio
eficiente, eficaz y con calidad.” Del mismo modo, quebrantd sus funciones basicas establecidas en el
Manual de Organizacion y Funciones mencionado, para el cargo de jefe de servicio de emergencia, el
cual establece: “Programar y supervisar las actividades de atencion en la salud, (...)", como también las
funciones especificas que sefialan: “4.1 Dirigir los procesos y produccion procedimientos y protocolos
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propios del Servicio de Emergencia y efectuar la medicién de la produccién. 4.2 Elaborar el rol de
asignacion de responsabilidades del personal profesional y técnico a su cargo. 4.3 Dirigir, coordinar y
evaluar las actividades asistenciales y administrativas en el campo de su competencia.”

Asi como también, incumplio las funciones establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones
correspondiente al cargo de jefe de departamento de Emergencia y Cuidados Criticos, aprobada
mediante Resolucion Ministerial n.® 099-2012/MINSA de 3 de febrero de 2012 (Apéndice n.° 56), cuya
funcion establece: “a) Proponer, ejecutar y evaluar los quias de préctica clinica v procedimientos de
atencion médico quirdrgicos de emergencia, orientados a brindar un servicio eficiente, eficaz y con
calidad.”

15.  Fidel Radl Ayme Paredes, identificado con DNI n.® 10050328, en su condicién de jefe del
fif =\ departamento de Anestesiologia, Centro Quirdirgico y Central de Esterilizacion, en el periodo
3/comprendido del 6 de abril de 2017 a la actualidad, designado mediante Resolucion Administrativa
_" n.* 272-2017-HNHU-UPER/ASE de 06 de abril de 2017 (Apéndice n.° 54) se le comunico la desviacion
de cumplimiento a través de Cédula de Comunicacién n.° 009-2022-CG/SCSS-AC-HNHU, Cédula de
Notificacion Electronica n.° 00000022-2022-CG/SALUD solicito ampliacién de plazo, mediante Carta
n.° 001-2022-FAP, otorgandosele dos (2) dias habiles de plazo, presentd sus comentarios y/o
aclaraciones, con documento s/n de 6 de septiembre de 2022, en diez (10) folios.

- De la evaluacion efectuada se ha determinado que subsiste su participacion, estando que en su calidad
de jefe del departamento de Anestesiologia, Centro Quirtirgico y Central de Esterilizacion efectud las
acciones siguientes:

Por haber elaborado y suscrito, los requerimientos (notas informativas) solicitando la contratacién de
servicios médicos especializados por empresa, condicionando la modalidad de contratacion, a través
* de personas juridicas (terceros juridicos), lo cual ha permitido el direccionamiento de dichas
contrataciones a favor de EBSO SAC. y SERVICIOS PAMA SALUD EIRL conforme al detalle siguiente:

Ne Requerimientos
Documento Fecha

1 Memorando n.° 599-2018-DPTO-AYCQX-HNHU 17/12/2018

2 Nota Informativa n.” 018-DPTO-AYCQX-HNHU 10/01/2019

] 3 Nota Informativa n.” 80-DPTO-AYCQX-HNHU 08/02/2019

4 Nota Informativa n.® 132-2019-DPTO-AYCQX-HNHU 07/03/2019

5 Nota Informafiva n.” 293-DPTO-AYCQX-HNHU 07/0512019

s ) 6 Nota Informativa n.” 191-2019-DFTO-AYCQX-HNHU 09/04/2019

N 7 Nota Informativa n.° 295-2019-DPTO-AYCQX-HNHU 31/05/2019

8 Nota Informativa n.* 217-2019-DPTO-AYCQX-HNHU 250412013

Nota Informativa n.® 072-2019-DA-HNHU

9 Memorando n. 344-2019-DPTO-AYCQX-HNHU 25/06/2019
No obstante, cabe precisar que dichos requerimientos fueron solicitados a la Direccion Ejecutiva de la
oficina de Administracion, omitiendo la autorizacion de la Direccion General, para su autorizacion
correspondiente, prescindiendo de dicho tramite, asimismo inobservaron la directiva interna, que
establece que los requerimientos para la contratacion de servicios, debian presentarse con quince (15)

. dias calendarios de anticipacion, antes del inicio de la prestacién del servicio.

Asi como también por no realizar la calificacion del cumplimiento de los términos de referencia por parte
de las empresas que prestaron servicios médicos especializados, puesto que, se identificaron
incumplimientos de requisitos de calificacion de postores.

Asimismo, por haber elaborado y suscrito, las actas de conformidades relacionadas a los comprobantes
de pago de servicios médicos especializados contratados mediante empresas para el departamento de
Pediatria, sin sustentar, acreditar o justificar la verificacion de la prestacion de servicios, las
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conformidades se detallan a continuacion:

o Conformidad

. o Documentos Fecha
1 2307 Acta de conformidad - 28/02/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 28/02/2019
9 3015 Acta de conformidad 25/03/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 25/03/2019
3 4382 Acta de conformidad . 22/04/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 22/04/2019
4 6013 Acta de conformidad - 03/06/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 03/06/2019
5 8854 Acta de conformidad 01/08/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 01/08/2019
6 9194 Acta de conformidad B 01/08/2019
Documento s/n {Informe de actividades) 01/08/2019
7 9200 Acta de conformidad N 05/08/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 05/08/2019
5 9422 Acta de conformidad = 05/08/2019
Documento s/n (Informe de actividades) 05/08/2019
9 13086 Acta de conformidad 25/10/12019
Documento s/n (Informe de actividades) 25/10/2019

Esta conducta transgredio lo dispuesto el literal c) y j) del articulo 2; numeral 16.1 del articulo 16° del

4 Texto Unico Ordenado de la Ley n.® 30225, “Ley de Contrataciones del Estado”, aprobado mediante el

Decreto Supremo n.* 082-2019-EF, publicado el 13 de marzo de 2019; numeral 29.1 del articulo 29°,

numeral 168.2 del articulo 168° del Decreto Supremo n.° 344-2018-EF “Reglamento de la Ley n.° 30225,

Ley de Contrataciones del Estado”, publicado el 31 de diciembre de 2018; articulo 29° de la Ley

n.° 26842 — Ley General de Salud, publicado 20 de julio de 1997; los subnumerales 5.1, 5.4, 5.7, 5.16

del numeral V de la Directiva Administrativa n.® 207-MINSA-DGSP-V.01 “Directiva Administrativa para

P la Programacién de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospitales e Institutos Especializados del

, Ministerio de Salud", aprobado mediante Resolucion Ministerial n.® 343-2015-MINSA, publicado el 3 de

junio de 2015; el subnumeral 4.4. del numeral 4 y subnumeral 5.1.4 del numeral 5 de la Directiva

Administrativa n.* 019-HNHU/OA-V.1 “Normas y Procedimientos para las Contrataciones por Montos

Iguales o Inferiores a 8 UIT en el Hospital Nacional Hipdlito Unanue aprobado mediante Resolucion

Directoral n.° 575-2016-HNHU-DG de 21 de diciembre de 2016; y, numeral 9 de los Términos de

Referencia para la Contratacion de Servicios Especializados por Empresa en el Hospital Nacional
Hipalito Unanue.

Con dicho accionar incumplié sus funciones establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones
aprobada con Resolucion Directoral n.® 486-2014-HNHU-DG de 11 de junio de 2014 (Apéndice n.° 55)
cuya funcion basica establece: “Organizar, dirigir, controlar, evaluar y supervisar la atencion integral
especializada (...) de anestesia, (...)", asi como, la funcion especifica que sefiala: “4.2 Organizar y
coordinar los horarios de atencion de pacientes a ser sometidos a intervenciones quirtirgicas
programadas y de emergencia, coordinando con las unidades orgénicas quirdrgicas, y los equipos
multidisciplinarios correspondientes”.

Asimismo, infringio la funcién establecida en el Reglamento de Organizacion y Funciones
correspondiente al cargo de jefe de departamento de anestesiologia, aprobada mediante Resolucion
Ministerial n.* 099-2012/MINSA de 3 de febrero de 2012 (Apéndice n.° 56), cuya funcion establece: )
Programar y evaluar la atencion especializada en anestesiologia, para el cumplimiento de los objetivos
del Hospital".
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3.  ARGUMENTOS JURIDICOS

Se consigna el parrafo siguiente, segin el nimero de la observacion y el tipo de la presunta
responsabilidad identificada;

- Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa no sujeta a la potestad
sancionadora de la Contraloria, de la observacion “El HNHU Contraté Servicios Médicos
Especializados por Empresa en el periodo 2019 por S/5 053,177.00, en el marco de
la Directiva Administrativa n.° 019-2016-HNHU/OA-V.0.1, pese a que los montos
mensualmente superaban las 8 UIT, direccionando la contratacion a seis empresas,
evidenciandose irregularidades en aspectos fundamentales de la contratacion desde los
actos preparatorios condicionando la modalidad de contratacion hasta la conformidad del
servicio sin evidenciar la prestacion efectiva del servicio médico especializado e
identificandose a trece médicos que no registran actividades efectivas del servicio
segln términos de referencia, afectandocon ellola eficiente administracion de los
recursos del estado y ocasionando perjuicio econémico ascendente a S/ 665,899.00”, estan
desarrolladas en el (Apéndice n.° 2) del informe de Auditoria.

- Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal de la observacion “El HNHU
Contraté Servicios Médicos Especializados por Empresa en el periodo 2019 por S/5
053,177.00, en el marco de la Directiva Administrativa n.° 019-2016-HNHU/OA-V.0.1, pese a
que los montos mensualmente superaban las 8 UIT, direccionando la contratacion a seis
empresas, evidenciandose irregularidades en aspectos fundamentales de la contratacion
desde los actos preparatorios condicionando la modalidad de contratacién hasta la
conformidad del servicio sin evidenciar la prestacion efectiva del servicio médico
especializado e identificandose a trece médicos que no registran actividades efectivas del
servicio segun términos de referencia, afectando con ello la eficiente administracién de los
recursos del estado y ocasionando perjuicio econdémico ascendente a S/ 665,899.00”, ”,
estan desarrolladas en el (Apéndice n.° 3) del informe de Auditoria.

- Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil de la observacion “El HNHU Contraté
Servicios Médicos Especializados por Empresa en el periodo 2019 por S/5 053,177.00, en el
marco de la Directiva Administrativa n.° 019-2016-HNHU/OA-V.0.1, pese a que los montos
mensualmente superaban las 8 UIT, direccionando la contratacion a seis empresas,
evidenciandose irregularidades en aspectos fundamentales de la contratacion desde los
actos preparatorios condicionando la modalidad de contratacién hasta la conformidad del
servicio sin evidenciar la prestacion efectiva del servicio médico especializado e
identificandose a trece médicos que no registran actividades efectivas del servicio
segun términos de referencia, afectandocon ellola eficiente administracién de los
recursos del estado y ocasionando perjuicio econémico ascendente a S/ 665,899.00”, estan
desarrolladas en el (Apéndice n.° 4) del informe de Auditoria.

4. IDENTIFICACION DE PERSONAS COMPRENDIDAS EN LOS HECHOS OBSERVADOS
En virtud de la documentacién sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente
Informe de Auditoria, las personas comprendidas en los hechos observados estan identificados en el
Apéndice n.° 1.

5. CONCLUSIONES

Como resultado de la Auditoria de Cumplimiento practicado al Hospital Nacional Hipélitd Unanue, se
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formulan las conclusiones siguientes:

1. Que, las contrataciones efectuadas por el Hospital Nacional Hipdlito Unanue, relacionada a la
“Contratacion de servicios médicos especializados por empresa’ durante el periodo de 2019, para
los departamentos asistenciales de Especialidades Médicas, Cirugia Toracica y Cardiovascular,
Especialidades Quirtirgicas, Neumologia, Pediatria, Gineco — Obstetricia, Emergencia y Cuidados
Criticos y Anestesiologia y Centro Quirirgico, cuyo tramite y/o gestion inobservo la directiva interna
que regula las contrataciones por montos iguales o inferiores a 8 unidades impositivas tributarias,
condicionando la modalidad de contratacion, permitiendo la continuidad, debido al tramite irregular
en sus aspectos fundamentales y disposiciones especificas de las contrataciones, tales como los
requerimientos fueron presentados fuera de los plazos establecidos, términos de referencia que
condicionan la modalidad de contratacion, no consignan la aplicacion de penalidades que garantice
el cumplimiento de la prestacion del servicio, en algunos casos las cotizaciones emitidas por las
empresas datan con fechas anteriores al requerimiento, en otros casos no se efectuaron las
cotizaciones y menos aln elaboraron el cuadro comparativo de cotizaciones, a pesar que este se
exigia en la directiva interna, la aprobacion de la certificacion presupuestaria y las ordenes de
servicio, se emitieron con posterioridad o al término de la prestacion del servicio, siendo una
situacion constante en la contratacion, entre otras irregularidades.

Asimismo, se otorgd la conformidad del servicio, sin sustento alguno que garantice la prestacion
efectiva de las 150 horas/médicos contratados, situacion que ocasioné que se favorezca a
empresas con contrataciones ascendentes a cinco millones cincuenta y tres mil ciento setenta y
( siete con 00/100 (S/ 5 136,000.00), afectando con ello la eficiente administracion de los recursos
: del estado.

Por otro lado, se ha evidenciado a trece (13) médicos contratados para los departamentos de
Especialidades Médicas, Cirugia Torcica y Cardiovascular, Especialidades Quirdrgicas, Pediatria,

A Gineco — Obstetricia, Emergencia y Cuidados Criticos, no figuran en la programacion de roles de
—f’/ actividades, ni tampoco registran los actos médicos ejecutados o algun otro registro que permita
it con certeza verificar el cumplimiento efectivo de las 150 horas/médico contratadas, pese aello se

\ otorgo la conformidad sin haber supervisado y/o verificado la correcta prestacion de los servicios

del medicos, ocasionando perjuicio econdémico ascendente a seiscientos sesenta y cinco mil
ochocientos noventa y nueve con 00/100 soles (S/ 665,899.00). (Observaciones n.°1).

2. Durante el afio 2019, los jefes de los departamentos de Pediatria, Emergencia y Cuidados Criticos,
Ginecologia y Obstetricia, Cirugia de Térax y Cardiovascular, Anestesiologia y Centro Quirtrgico,
Especialidades Quirdrgicas, Neumologia y Especialidades Médicas del Hospital Nacional Hipolito
Unanue, registraron la programacién del personal médico asistencial fuera del plazo
establecido en la Directiva Administrativa n.® 207-MINSA/DGSP-V.01 “Directiva Administrativa para
la Programacion de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospitales e Institutos Especializados del
Ministerio de Salud”, aprobada mediante Resolucion Ministerial n.° 343 — 2015/MINSA de 29 de

mayo de 2015.
(?/k El Sistema Informatico de Gestion Hospitalaria (SINGHO) con el que cuenta el Hospital Nacional

Hipdlito Unanue, para realizar la programacion de los profesionales médicos asistenciales, no
cuenta con métodos de seguridad que restrinjan el registro de programacion fuera de plazos,
a fin de asegurar el cumplimiento a los plazos sefialados en la Directiva Administrativa n.° 207-
MINSA/DGSP-V.01 “Directiva Administrativa para la Programacion de los Turnos del Trabajo Médico
en los Hospitales e Institutos Especializados del Ministerio de Salud’, aprobada mediante
Resolucion Ministerial 343 — 2015/MINSA de 29 de mayo de 2015. (Deficiencia de Control Interno
n.°1).
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6. RECOMENDACIONES

Como resultado de la auditoria de cumplimiento practicada al Hospital Nacional Hipolito Unanue, en uso
de las atribuciones conferidas en el literal b) del articulo 15° de la Ley n.° 27785, con el propdsito de
coadyuvar a la mejora de la capacidad y eficiencia de la entidad en la toma de decisiones y en el manejo
de sus recursos, se formulan las recomendaciones siguientes:

Al Titular del Hospital Nacional Hipdlito Unanue

1. Realizar las acciones tendentes a fin que el 6rgano competente efectie el deslinde de las
responsabilidades que correspondan, de los funcionarios y servidores publicos del Hospital Nacional
Hipolito Unanue, comprendidos en los hechos observados del presente Informe de Auditoria, de
acuerdo a las normas que regulan la materia. (Conclusiones n.°1)

2. Disponer medidas de apercibimiento que garanticen el cumplimiento de los plazos establecidos en
la Directiva Administrativa n.° 207-MINSA/DGSP-V.01 “Directiva Administrativa para la
Programacion de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospitales e Institutos Especializados del
Ministerio de Salud” para la programacion del personal médico asistencial a cargo de los jefes de
Departamento del Hospital Nacional Hipdlito Unanue. (Deficiencia de Control Interno n.° 1)

3. Disponer que la Oficina de Estadistica e Informatica del HNHU, desarrolle métodos de seguridad
informatica en el Sistema Informético de Gestion Hospitalaria (SINGHO), a fin de asegurar el
cumplimiento de los plazos para la programacion del personal médico asistencial, conforme lo
establece la Directiva Administrativa n.® 207-MINSA/DGSP-V.01 “Directiva Administrativa para la
Programacion de los Turnos del Trabajo Médico en los Hospitales e Institutos Especializados del
Ministerio de Salud", aprobada mediante Resolucion Ministerial n.® 343 — 2015/MINSA de 29 de
mayo de 2015. (Deficiencia de Control Interno n.° 1).

A la Procuraduria de la Contraloria de la Republica.

n.° 1 del Informe de Auditoria con la finalidad que se determinen las responsabilidades que
correspondan. (Conclusiones n.°1)

A la Procuraduria Publica Especializada en Delitos de Corrupcion

5. Iniciar la accion penal contra los funcionarios y servidores comprendidos en los hechos de la
observacion n.® 1 del Informe de Auditoria con la finalidad que se determinen las responsabilidades
que correspondan. (Conclusiones n.°1)

& 4. Iniciar la accion civil contra los funcionarios y servidores comprendidos en el hecho de la observacion

2 %) 7. APENDICES

Apéndice n.° 01 Relacion de personas comprendidas en la observacion.

Apéndice n.° 02 Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa no sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria.

Apéndice n.° 03 Argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil.

Apéndice n.° 04 Argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal.

Apéndicen.°05  Copia fedateada de los Comprobantes de Pago “Contratacion de Médicos
Especializados por Empresa en el Hospital Nacional Hipélito Unanue en el
periodo 2019 y documentos de sustento en copias fedateadas y visadas.
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¢ Departamento de Especialidades Médicas
- Comprobante de pago n.° 1897 de 06 de marzo de 2019
- Comprobante de pago n.° 1901 de 06 de marzo de 2019
- Comprobante de pago n.® 1905 de 06 de marzo de 2019
- Comprobante de pago n.® 3019 de 01 de abril de 2019
- Comprobante de pago n.® 3027 de 01 de abril de 2019
- Comprobante de pago n.° 3029 de 01 de abril de 2019
- Comprobante de pago n.® 4429 de 26 de abril de 2019
- Comprobante de pago n.® 4618 de 06 de mayo de 2019
- Comprobante de pago n.” 4628 de 06 de mayo de 2019
- Comprobante de pago n.® 6044 de 06 de junio de 2019
- Comprobante de pago n.® 6070 de 10 de junio de 2019
- Comprobante de pago n.* 6098 de 10 de junio de 2019
- Comprobante de pago n.® 8902 de 12 de agosto de 2019
- Comprobante de pago n.® 9661 de 21 de agosto de 2019
- Comprobante de pago n.® 9663 de 21 de agosto de 2019
- Comprobante de pago n.® 9665 de 21 de agosto de 2019
- Comprobante de pago n.” 10003 de 28 de agosto de 2019
- Comprobante de pago n.° 10636 de 10 de setiembre de 2019
- Comprobante de pago n.® 12511 de 15 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.” 12517 de 15 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.® 12523 de 15 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.® 12529 de 15 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.° 12537 de 15 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.® 12568 de 15 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.° 12935 de 23 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.® 12949 de 23 de octubre de 2019

/\I( - Comprobante de pago n.° 12951 de 23 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.° 15228 de 10 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.” 15230 de 10 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.* 15240 de 10 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.° 0011 de 06 de enero de 2020
- Comprobante de pago n.” 0017 de 06 de enero de 2020
- Comprobante de pago n.” 0021 de 06 de enero de 2020
- Comprobante de pago n.° 0025 de 06 de enero de 2020

: ' - Comprobante de pago n.* 0029 de 06 de enero de 2020

- Comprobante de pago n.® 0031 de 06 de enero de 2020

Moz /)Q_‘ e Departamento de Cirugia de Térax y Cardiovascular
C ny‘f,‘, ) - Comprobante de pago n.” 1786 de 04 de marzo de 2019
¢ - Comprobante de pago n.° 1790 de 04 de marzo de 2019

- Comprobante de pago n.° 3021 de 01 de abril de 2019

- Comprobante de pago n.° 4624 de 06 de mayo de 2019

- Comprobante de pago n.° 6040 de 06 de junio de 2019

- Comprobante de pago n.® 8904 de 12 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.® 9188 de 15 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.” 12519 de 15 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.° 12525 de 15 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.* 13125 de 29 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.° 1063 de 13 de enero de 2020

- Comprobante de pago n.° 1065 de 13 de enero de 2020

- Comprobante de pago n.” 1067 de 13 de enero de 2020
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¢ Departamento de Especialidades Quirtrgicas
- Comprobante de pago n.” 1782 de 04 de marzo de 2019
- Comprobante de pago n.® 1907 de 06 de marzo de 2019
- Comprobante de pago n.® 3025 de 01 de abril de 2019
- Comprobante de pago n.” 3031 de 01 de abril de 2019
- Comprobante de pago n.® 4378 de 25 de abril de 2019
- Comprobante de pago n.® 4431 de 26 de abril de 2019
- Comprobante de pago n.® 6042 de 06 de junio de 2019
- Comprobante de pago n.° 6046 de 06 de junio de 2019
- Comprobante de pago n.° 9258 de 15 de agosto de 2019
- Comprobante de pago n.° 9264 de 15 de agosto de 2019
- Comprobante de pago n.® 9266 de 15 de agosto de 2019
- Comprobante de pago n.® 9268 de 15 de agosto de 2019
- Comprobante de pago n.° 9560 de 15 de agosto de 2019
- Comprobante de pago n.® 12562 de 15 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.® 12564 de 15 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.® 12572 de 15 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.” 12584 de 15 de octubre de 2019
y - Comprobante de pago n.” 12931 de 23 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.° 12939 de 23 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.® 15250 de 10 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.® 15262 de 10 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.° 0058 de 06 de enero de 2020
- Comprobante de pago n.® 0122 de 06 de enero de 2020
- Comprobante de pago n.° 0124 de 06 de enero de 2020
: ,}Q‘,) - Comprobante de pago n.° 0126 de 06 de enero de 2020

» Departamento de Neumologia
- Comprobante de pago n.® 1788 de 04 de marzo de 2019
- Comprobante de pago n.° 3134 de 01 de abril de 2019
% - Comprobante de pago n.° 4396 de 26 de abril de 2019

-~

- Comprobante de pago n.” 6015 de 05 de junio de 2019
- Comprobante de pago n.” 9022 de 13 de agosto de 2019
- Comprobante de pago n.” 9026 de 13 de agosto de 2019
- Comprobante de pago n.® 12531 de 15 de octubre de 2019
Cb - Comprobante de pago n.° 12665 de 18 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.® 12953 de 23 de octubre de 2019
/% &_ - Comprobante de pago n.® 15192 de 09 de diciembre de 2019
/ - Comprobante de pago n.® 0007 de 06 de enero de 2020
- Comprobante de pago n.® 0053 de 06 de enero de 2020
e Departamento de Pediatria
- Comprobante de pago n.® 1784 de 04 de marzo de 2019
- Comprobante de pago n.® 1909 de 06 de marzo de 2019
- Comprobante de pago n.° 1911 de 06 de marzo de 2019
- Comprobante de pago n.® 1913 de 06 de marzo de 2019
- Comprobante de pago n.® 1931 de 06 de marzo de 2019
- Comprobante de pago n.® 1933 de 06 de marzo de 2019
- Comprobante de pago n.® 1935 de 06 de marzo de 2019
- Comprobante de pago n.° 1937 de 06 de marzo de 2019
- Comprobante de pago n.® 1939 de 06 de marzo de 2019
- Comprobante de pago n.” 2911 de 27 de marzo de 2019
- Comprobante de pago n.° 2913 de 27 de marzo de 2019
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- Comprobante de pago n.° 2915 de 27 de marzo de 2019
- Comprobante de pago n.® 2950 de 27 de marzo de 2019
- Comprobante de pago n.° 2952 de 27 de marzo de 2019
- Comprobante de pago n.® 2954 de 27 de marzo de 2019
- Comprobante de pago n.® 2956 de 27 de marzo de 2019
- Comprobante de pago n.° 2960 de 27 de marzo de 2019
- Comprobante de pago n.* 3013 de 01 de abril de 2019

- Comprobante de pago n.° 4337de 25 de abril de 2019

- Comprobante de pago n.® 4339 de 25 de abril de 2019

- Comprobante de pago n.° 4380 de 25 de abril de 2019

- Comprobante de pago n.® 4398 de 26 de abril de 2019

- Comprobante de pago n.° 4400 de 26 de abril de 2019

- Comprobante de pago n.° 4402 de 26 de abril de 2019

- Comprobante de pago n.® 4404 de 26 de abril de 2019

- Comprobante de pago n.” 4616 de 06 de mayo de 2019
- Comprobante de pago n.® 4620 de 06 de mayo de 2019
- Comprobante de pago n.® 4774 de 08 de mayo de 2019
- Comprobante de pago n.” 4863 de 14 de mayo de 2019
- Comprobante de pago n.® 5988 de 05 de junio de 2019
¢l - Comprobante de pago n. 5990 de 05 de junio de 2019

- Comprobante de pago n.® 5992 de 05 de junio de 2019

- Comprobante de pago n.” 5994 de 05 de junio de 2019

- Comprobante de pago n.® 5996 de 05 de junio de 2019

- Comprobante de pago n.° 5398 de 05 de junio de 2019

- Comprobante de pago n.° 6096 de 10 de junio de 2019

- Comprobante de pago n.” 6100 de 10 de junio de 2019

- Comprobante de pago n.” 6118 de 11 de junio de 2019

- Comprobante de pago n.° 8850 de 12 de agosto de 2019
- Comprobante de pago n.® 8852 de 12 de agosto de 2019
- Comprobante de pago n.® 8306 de 12 de agosto de 2019
- Comprobante de pago n.” 9024 de 13 de agosto de 2019
- Comprobante de pago n.® 9028 de 13 de agosto de 2019
- Comprobante de pago n.® 9054 de 14 de agosto de 2019

2 - Comprobante de pago n.® 9056 de 14 de agosto de 2019

NP

- Comprobante de pago n.® 9058 de 14 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.® 9060 de 14 de agosto de 2019

D - Comprobante de pago n.® 9062 de 14 de agosto de 2019

/4 - Comprobante de pago n.° 9064 de 14 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.® 9066 de 14 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.” 9068 de 14 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.® 9070 de 14 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.® 9072 de 14 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.” 9192 de 15 de agosto de 2019

~ - Comprobante de pago n.® 9802 de 22 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.” 9804 de 22 de agosto de 2019
- Comprobante de pago n.° 12341 de 14 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.” 12343 de 14 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.® 12345 de 14 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.° 12347 de 14 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.° 12421 de 14 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.° 12423 de 14 de octubre de 2019

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
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- Comprobante de pago n.® 12425 de 14 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.° 12427 de 14 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.® 12429 de 14 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.” 12431 de 14 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.® 12433 de 14 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.® 12435 de 14 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.® 12515 de 15 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.® 12539 de 15 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.® 12541 de 15 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.° 12560 de 15 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.® 12570 de 15 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.® 12576 de 15 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.® 13005 de 25 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.® 13030 de 25 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.” 13032 de 25 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.® 13034 de 25 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.® 13036 de 25 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.® 13038 de 25 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.” 13040 de 25 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.® 13059 de 25 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.® 13084 de 26 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.® 15180 de 09 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.® 15182 de 09 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.° 15184 de 09 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.® 15188 de 09 de diciembre de 2019
Comprobante de pago n.° 15190 de 09 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.” 15194 de 09 de diciembre de 2019
Comprobante de pago n.° 15234 de 10 de diciembre de 2019
Comprobante de pago n.® 15236 de 10 de diciembre de 2019
Comprobante de pago n.® 15238 de 10 de diciembre de 2019
Comprobante de pago n.® 15246 de 10 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.” 15252 de 10 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.” 17215 de 31 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.” 17217 de 31 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.® 17219 de 31 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.” 17221 de 31 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.® 17223 de 31 de diciembre de 2019
Comprobante de pago n.° 17225 de 31 de diciembre de 2019
Comprobante de pago n.° 17227 de 31 de diciembre de 2019
Comprobante de pago n.° 17358 de 31 de diciembre de 2019
Comprobante de pago n.° 17360 de 31 de diciembre de 2019
Comprobante de pago n.® 00005 de 06 de enero de 2020
Comprobante de pago n.° 00009 de 06 de enero de 2020
Comprobante de pago n.® 00013 de 06 de enero de 2020
Comprobante de pago n.° 00019 de 06 de enero de 2020
Comprobante de pago n.° 00027 de 06 de enero de 2020

- Comprobante de pago n.” 00043 de 06 de enero de 2020

- Comprobante de pago n.? 00045 de 06 de enero de 2020

- Comprobante de pago n.° 00047 de 06 de enero de 2020

- Comprobante de pago n.° 00049 de 06 de enero de 2020

- Comprobante de pago n.° 00051 de 06 de enero de 2020

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
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- Comprobante de pago n.® 00055 de 06 de enero de 2020
* Departamento de Gineco-Obstetricia

- Comprobante de pago n.° 1780 de 04 de marzo de 2019

- Comprobante de pago n.® 2958 de 27 de marzo de 2019

- Comprobante de pago n.® 4626 de 06 de mayo de 2019

- Comprobante de pago n.® 6023 de 05 de junio de 2019

- Comprobante de pago n.® 8908 de 12 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.® 9190 de 15 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.° 12527 de 15 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.® 12578 de 15 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.® 12955 de 23 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.® 15232 de 10 de diciembre de 2019

- Comprobante de pago n.” 0015 de 06 de enero de 2020

- Comprobante de pago n.® 0023 de 06 de enero de 2020
e Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos

- Comprobante de pago n.° 1895 de 06 de marzo de 2019

- Comprobante de pago n.° 1899 de 06 de marzo de 2019

- Comprobante de pago n.” 1967 de 08 de marzo de 2019

- Comprobante de pago n.” 1969 de 08 de marzo de 2019

- Comprobante de pago n.° 2376 de 18 de marzo de 2019

- Comprobante de pago n.° 3017 de 01 de abril de 2019

- Comprobante de pago n.” 3033 de 01 de abril de 2019

- Comprobante de pago n.” 3035 de 01 de abril de 2019

- Comprobante de pago n.® 3037 de 01 de abril de 2019

- Comprobante de pago n.® 3132 de 01 de abril de 2019

- Comprobante de pago n.” 4384 de 25 de abril de 2019

- Comprobante de pago n.” 4433 de 26 de abril de 2019

- Comprobante de pago n.® 4435 de 26 de abril de 2019

- Comprobante de pago n.° 4508 de 30 de abril de 2019

- Comprobante de pago n.” 4776 de 08 de mayo de 2019

- Comprobante de pago n.” 4778 de 08 de mayo de 2019

- Comprobante de pago n.” 6086 de 10 de junio de 2019

- Comprobante de pago n.® 6090 de 10 de junio de 2019

- Comprobante de pago n.” 6092 de 10 de junio de 2019

- Comprobante de pago n.” 6094 de 10 de junio de 2019

- Comprobante de pago n.® 6102 de 10 de junio de 2019

- Comprobante de pago n.” 9030 de 13 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.® 9032 de 13 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.” 9034 de 13 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.® 9036 de 13 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.® 9262 de 15 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.® 9270 de 15 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.° 9272 de 15 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.* 9274 de 15 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.° 9276 de 15 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.” 9344 de 16 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.® 9424 de 16 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.® 9426 de 16 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.° 9907 de 26 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.® 12137 de 10 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.” 12139 de 10 de octubre de 2019

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
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- Comprobante de pago n.° 12521 de 15 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.® 12533 de 15 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.° 12535 de 15 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.° 12543 de 15 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.* 12566 de 15 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.® 12580 de 15 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.® 12582 de 15 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.® 12586 de 15 de octubre de 2019
- Comprobante de pago n.° 12590 de 15 de octubre de 2019

ARy - Comprobante de pago n.® 12933 de 23 de octubre de 2019

5. i i Y - Comprobante de pago n.° 12937 de 23 de octubre de 2019
:‘W%;, i - Comprobante de pago n.® 12941 de 23 de octubre de 2019
ouivi? B - Comprobante de pago n.® 12943 de 23 de octubre de 2019

/) ¢/ - Comprobante de pago n.° 12947 de 23 de octubre de 2019

- Comprobante de pago n.® 14494 de 14 de noviembre de 2019
- Comprobante de pago n.® 15168 de 09 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.” 15170 de 09 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.” 15172 de 09 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.® 15174 de 09 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.° 15176 de 09 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.” 15178 de 09 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.® 15242 de 10 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.* 17211 de 31 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.® 17213 de 31 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.° 17356 de 31 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.” 17362 de 31 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.° 17364 de 31 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.® 17366 de 31 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.° 17368 de 31 de diciembre de 2019
- Comprobante de pago n.° 17370 de 31 de diciembre de 2019

i - Comprobante de pago n.® 0037 de 06 de enero de 2020
& %

- Comprobante de pago n.® 0041 de 06 de enero de 2020

- Comprobante de pago n.® 1568 de 24 de enero de 2020

- Comprobante de pago n.° 1570 de 24 de enero de 2020
» Departamento de Anestesiologia y Centro Quirtrgico

- Comprobante de pago n.° 2307 de 15 de marzo de 2019

- Comprobante de pago n.” 3015 de 01 de abril de 2019

- Comprobante de pago n.” 4382 de 25 de abril de 2019

- Comprobante de pago n.® 6013 de 05 de junio de 2019

- Comprobante de pago n.” 8854 de 12 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.” 9194 de 15 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.” 9200 de 15 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.® 9422 de 16 de agosto de 2019

- Comprobante de pago n.° 13086 de 26 de octubre de 2019

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
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Apéndice n.° 06 Copia fedateada de los Comprobantes de Pago “Contratacion de Servicio de Médico
Especialista” (Tercero Natural) - Periodo 2019 y sustentos en copias fedateadas y
visados.

» Departamento de Especialidades Médicas
- Comprobante de pago n.® 1006 de 11 de febrero de 2019
- Comprobante de pago n.® 630 de 07 de enero de 2020

 Departamento de Cirugia de Térax y Cardiovascular
- Comprobante de pago n.° 1671 de 27 de febrero de 2019
- Comprobante de pago n.” 566 de 07 de enero de 2020

e Departamento de Especialidades Quirirgicas
- Comprobante de pago n.® 10910 de 17 de setiembre de 2019
- Comprobante de pago n.° 282 de 06 de enero de 2020

e Departamento de Neumologia
- Comprobante de pago n.® 1594 de 26 de febrero de 2019
- Comprobante de pago n.® 590 de 07 de enero de 2020

o Departamento de Pediatria
- Comprobante de pago n.® 1980 de 11 de marzo de 2019
- Comprobante de pago n.° 580 de 07 de enero de 2020

e Departamento de Gineco-Obstetricia
- Comprobante de pago n.® 3143 de 02 de abril de 2019
- Comprobante de pago n.® 14156 de 06 de noviembre de 2019
- Comprobante de pago n.° 558 de 07 de enero de 2020

e Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos
- Comprobante de pago n.® 1368 de 21 de febrero de 2019
- Comprobante de pago n.® 1601 de 26 de febrero de 2019
- Comprobante de pago n.° 136 de 06 de enero de 2020
- Comprobante de pago n.° 200 de 06 de enero de 2020

e Departamento de Anestesiologia y Centro Quirdrgico
- Comprobante de pago n.° 1331 de 21 de febrero de 2019
- Comprobante de pago n.® 1333 de 21 de febrero de 2019
- Comprobante de pago n.® 5488 de 28 de mayo de 2019
- Comprobante de pago n.® 5496 de 28 de mayo de 2019
- Comprobante de pago n.® 7186 de 19 de julio de 2019
- Comprobante de pago n.® 7319 de 22 de julio de 2019

_ - Comprobante de pago n.° 212 de 06 de enero de 2020
M@é - Comprobante de pago n.° 220 de 06 de enero de 2020
e Apéndice n.° 07 Cuadro Comparativo de actividades “Contratacion de Servicios Médicos
Especialista” Persona Juridicas vs Persona Natural.
d’ Apéndice n.° 08 Impresion del Registro Nacional de Proveedor — RNP empresa Servicios

Médicos Tami EIRL.

Apéndice n.° 09 Impresion del Registro Nacional de Instituciones Prestadoras de Servicios de
Salud - RENIPRESS empresa Servicios Médicos Tami EIRL.

Apéndice n.° 10 Impresion del Registro Nacional de Proveedor — RNP empresa H&E Servicios
Médicos EIRL.

Apéndice n.° 11 Impresién del Registro Nacional de Instituciones Prestadoras de Servicios de
Salud - RENIPRESS empresa H&E Servicios Médicos EIRL.

Apéndice n.° 12 Copia fedateada y visada del Acta de Visita n.® 0009-2022-CG-SALUD-AC01
de 20 de junio de 2022.

Apéndice n.° 13 Cuadro de emision de las 6rdenes de servicios.

Apéndice n.° 14 Relacion de 143 Ordenes de Servicio no registradas en el Sistema
Electrénico de Contrataciones del Estado - SEACE

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
Periodo: 1 de enero al 31 de diciembre de 2019
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Copia fedateada de la Nota Informativa n.® 210-2022-DP/HNHU de 5 de
agosto de 2022.

Copia fedateada de la Nota Informativa n.° 230-2022-DP/HNHU de 17 de
agosto de 2022.

Copia fedateada del Oficio n.® 130-UL/HNHU de 11 de agosto de 2022.
Copia fedateada del Oficio n.” 133-UL/HNHU de 17 de agosto de 2022.

Copia fedateada del Oficio n.® 212-2022-UCYF-HNHU de 12 de agosto de
2022.

Copia fedateada del Oficio n.® 216-2022-UCYF-HNHU de 18 de agosto de
2022.

Impresion de los documentos s/n de 15y 17 de agosto de 2022, suscritos
por la sefiora Catherine Yovana Huarhua Gonzales, representante legal de
la Empresa YOMEDIC EIRL

Copia fedateada del Oficio n.® 448-2022-DG-HNHU de 1 de marzo de 2022 y
copias simples de sus anexos.

Copia fedateada del Oficio n.® 472-2022-DG-HNHU de 3 de marzo de 2022 y
copias simples de sus anexos.

Copia fedateada del Oficio n.® 478-2022-DG-HNHU de 4 de marzo de 2022 y
copias simples de sus anexos.

Informe técnico n.° 001-2022-CG/SALUD-SBP de 24 de agosto de 2022.
Copia fedateada de las Hojas HIS (Health Information System)

Copia fedateada de los las siguientes Actas:

Acta de visita n.° 0001-2022-CG/SALUD-AC01 de 31 de mayo de 2022

Acta de visita n.® 0002-2022-CG/SALUD-ACO01 de 31 de mayo de 2022

Acta de visita n.° 0003-2022-CG/SALUD-AC01 de 30 de mayo de 2022

Acta de visita n.” 0004-2022-CG/SALUD-AC01 de 27 de mayo de 2022

Acta de visita n.° 0006-2022-CG/SALUD-AC01 de 27 de mayo de 2022

Acta de visita n.® 0007-2022-CG/SALUD-AC01 de 26 de mayo de 2022

Acta de visita n.® 0008-2022-CG/SALUD-AC01 de 30 de mayo de 2022
Copia fedateada del Oficio n.°1935-2022-DG N°163-OEI/HNHU de 22 de
setiembre de 2022 y copias simples de sus anexos.

Copia fedateada del Oficio n.® 2007-2022-DG N° 171-OEI/HNHU de 30 de
setiembre de 2022 y copias simples de sus anexos

Copia fedateada del Acta de visita n.° 0007-2022-CG/SALUD-ACO1 de 26 de
mayo de 2022.

Copia fedateada del Oficio n.® 201-2022-OA/HNHU de 8 de junio de 2022.

Copia fedateada de la Nota Informativa n.°® 115-2022-DEYCC/HNHU de 8 de
junio de 2022

Impresion del documento s/n de 15 de agosto de 2022, suscrito por el sefior
Emilio Juan Olivera Espiritu, Representante Legal de la Empresa H&E
Servicios Médicos EIRL

Impresion de cédulas de notificacion electronicas y cédulas de nofificacion,
copias fedateadas de los comentarios o aclaraciones y documentos presentados
y evaluaciones de los comentarios o aclaraciones y documentos presentados
Copia simple de Resolucion Ministerial n.° 059-2019/MINSA de 18 de enero de
2019.

Copia simple de Resolucion Directoral n.® 137-2020-DG-UPER/HNHU de 10 de
julio de 2020.

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
Periodo: 1 de enero al 31 de diciembre de 2019
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Apéndice n.° 31 Copia simple de Resolucion Ministerial n.° 947-2018/MINSA de 19 de octubre
de 2018.

Apéndice n.° 32 Copia simple de Resolucion Directoral n.°> 315-2021- HNHU-DG de 27 de
setiembre de 2021.

Apéndice n.° 33 Copia simple de Resolucion Administrativa n.° 723-2019-HNHU-UPER/ASE de
03 de setiembre de 2019.

Apéndice n.° 34 Copia simple de Resolucion Administrativa n.° 609-2020-HNHU-UPER/ASE de

‘oqx Apéndice n.° 35

18 de setiembre de 2020
Copia fedateada de Nota Informativa n.® 124-2022-AREL-UP/HNHU de 8 de
setiembre de 2022,

i Apéndice n.° 36 Copia simple de Resolucion Administrativa n.® 272-2017/HNHU-UPE/ASE de
/ 06 de abril de 2017.
Apéndice n.° 37 Copia simple de Resolucion Directoral n.° 158-2019-DG-UPER/HNHU de 17
de julio de 2019.
Apéndicen.°38  Copia simple de Resolucién Directoral n.° 158-2019-DG-UPER/HNHU de 17
de julio de 2019.
Apéndice n.° 39 Copia simple de Resolucion Administrativa n.® 762-2021-UPE/HNHU de 23 de
setiembre de 2021
Apéndice n.° 40 Copia simple de Resolucion Administrativa n.® 644-2016-HNHU-UP/ASE de 21
de junio de 2016.
Apéndice n.° 41 Copia simple de Resolucion Directoral n.° 0750-2012-DISA.IV.LE/DG-OEPE-
\ OAJ de 03 de setiembre de 2012.
Apéndicen.®42  Copia simple de Resolucion Administrativa n.® 440-2020-UPER-ASE/HNHU de
d 30 de junio de 2020.
Apéndice n.° 43 Copia simple de Resolucion Administrativa n.® 590-2016-HNHU-UP/ASE de 8
de junio de 2016
Apéndice n.° 44 Copia simple de Resolucion de Administracion n.° 305-2019-DG-UPER/HNHU
de 29 de noviembre de 2019.
Apéndice n.° 45 Copia simple de Resolucion Directoral n.® 436-2012-HNHU-DG-OP de 26 de
julio de 2012.
Apéndice n.° 46 Copia simple de Resolucion Administrativa n.® 1002-2019-HNHU-UPER/ASE de
= 07 de noviembre de 2019.
Apéndice n.° 47 Copia simple de Resolucion Administrativa n.® 821-2018-HNHU-DG/UPER de
10 de setiembre de 2018.
Apéndice n.° 48 Copia simple de Resolucion Administrativa n.° 731-2021-UPE/HNHU de 16 de
; setiembre de 2021.
W Apéndice n.° 49 Copia simple de Resolucion Administrativa n.® 257-2016-HNHU/UP de 31 de
marzo de 2016.
Apéndice n.° 50 Copia simple de Resolucion Administrativa n.® 272-2017-HNHU-UPER/ASE de

Apéndice n.° 51

6 de abril de 2017.
Copia simple de Resolucion Administrativa n.> 450-2020-UPER-ASE/HNHU de
15 de julio de 2020.

Apéndice n.° 52 Copia simple de Resolucion Directoral n.° 0915-2012-DISA IV LE DG-
OEGDRRHH/OAJ de 09 de noviembre de 2012.

Apéndice n.° 53 Copia simple de Resolucion Administrativa n.® 732-2021-UPE/HNHU de 16 de
setiembre de 2021.

Apéndicen.®54  Copia simple de Resolucion Administrativa n.® 272-2017-HNHU-UPER/ASE de
6 de abril de 2017.

Apéndice n.° 55 Manual de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional Hipdlito Unanue

- Copia simple de copia fedateada de Resolucion Directoral n.°224-2014-
HNHU de 06 de marzo de 2014, que aprueba el Manual de Organizacion y

Auditoria de Cumplimiento al Hospital Nacional Hipélito Unanue
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Funciones de la Oficina de Administracion del Hospital Nacional Hipolito
Unanue.
- Copia simple visada de copia fedateada de Resolucion Directoral n.° 723-
2014- HNHU-DG de 29 de setiembre de 2014, que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones de la Unidad de Logistica de la Oficina de
Administracion del Hospital Nacional Hipdlito Unanue de 29 de setiembre de
2014.
- Copia simple visada de copia visada de Resolucion Directoral n.° 951-2013-
HNHU-DG de 28 de octubre de 2013, que aprueba el Manual de Organizacion
y Funciones del Departamento de Especialidades Médicas del Hospital
Nacional Hipdlito Unanue.
- Copia simple visada de Resolucion Directoral n.° 415-2013-HNHU-DG de 27
; de mayo de 2013, que aprueba el Manual de Organizacion y Funciones del
K Departamento de Cirugia Toracica y Cardiovascular del Hospital Nacional
7 Hipélito Unanue.
- Copia simple visada de copia fedateada de Resolucion Directoral n.° 367-
2014-HNHU-DG de 28 de abril de 2014, que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones del Departamento de Especialidades Quirirgicas
del Hospital Nacional Hipélito Unanue
- Copia simple visada de Resolucion Directoral n.® 682-2013-HNHU-DG de 10
de setiembre de 2013, que aprueba el Manual de Organizacién y Funciones
del Departamento de Neumologia del Hospital Nacional Hipdlito Unanue.
- Copia simple de copia fedateada de Resolucién Directoral n.° 432-2014-
HNHU-DG de 20 de mayo de 2014, que aprueba el Manual de Organizacion
y Funciones del Departamento de Pediatria del Hospital Nacional Hipolito
Unanue.
- Copia simple visada de copia fedateada de Resolucion Directoral n.° 810-
2014-HNHU-DG de 25 de noviembre de 2014, que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones del Departamento de Gineco Obstetricia del
Hospital Nacional Hipélito Unanue.
- Copia simple visada de copia fedateada de Resolucion Directoral n.° 459A-
2014-HNHU-DG de 29 de mayo de 2014, que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones del Departamento de Emergencia y Cuidados
Criticos del Hospital Nacional Hipdlito Unanue.
- Copia simple visada de copia fedateada de Resolucion Directoral n.® 486-
2014-HNHU-DG de 11 de junio de 2014, que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones del Departamento de Anestesiologia y Centro
Quirargico del Hospital Nacional Hipélito Unanue.
Apéndice n.° 56 Copia simple del Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobada mediante
Resolucion Ministerial n.°099-2012/MINSA de 3 de febrero de 2012
e Direccion Ejecutiva de la oficina de Administracion
Unidad de Logistica de la Direccion Ejecutiva de la Oficina de Administracion.
Departamento de Especialidades Médicas.
Departamento de Cirugia de Torax y Cardiovascular.
Departamento de Especialidades Quirtrgicas.
Departamento de Neumologia.
Departamento de Pediatria.
Departamento de Gineco-Obstetricia.
Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos.
Departamento de Anestesiologia y Centro Quiriirgico
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Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ario del Fortalecimiento de la Soberania Nacional
Afio del Bicentenario del Congreso de la Republica del Pert

Jests Maria, 06 de Octubre de 2022 3 154
OFICIO N° 000311-2022CG/SALUD ]
NISTERIO D

Seror(a) vosr A RACOWL SPOUTE IS

Andres Martin Alcantara Diaz QA

Director IL..

Hospital Nacional Hipélito Unanue 10 m"’\." O‘D

Cesar Vallejo N° 1390 HORA! o eaamnmeeqdighm=nambsm""

Lima/Lima/El Aqustino i ....... Seeamsezemssmasses
FIRMAi=znses= 7

ASUNTO :  Remisién de informe de auditorfa.

REF : a) Oficio N.° 00011-2022-CG/CGSB del 7 de abril de 2022.

b) Articulo 15° literal f), articulo 22° literal d) y articulo 45° de la Ley N° 27785.
c) Literal G.1 de la Directiva N° 014-2000-CG/B150, aprobada con Resolucion de
Contraloria N° 279-2000-CG del 29 de diciembre de 2000.

Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a), mediante el cual la
Contraloria General de la Replblica, dispuso realizar una auditoria de cumplimiento a Contratacion de

servicios médicos especializados por empresa en el Hospital nacional Hipélito Unanue, en el periodo 2019 a
cargo de su representada.

Al respecto, como resultado de la citada auditoria se ha emitido el informe N° 11097-2022-
CG/SALUD-AC, a fin que se propicie el mejoramiento de la gestion y la eficacia operativa de los controles
internos de la entidad y el desempefio de los funcionarios y servidores publicos a su servicio: por lo que, de
acuerdo a la competencia legal exclusiva de la Contraloria para ejercer la potestad sancionadora, prevista
en el literal d) del articulo 22° y articulo 45° de la Ley N° 27785 - Ley Orgénica del Sistema Nacional de
Control y de la ContraloriaGeneral de la Republica, modificados por la Ley N° 29622, su representada se
encuentra impedida de disponer el deslinde de responsabilidades por los mismos hechos a los

funcionarios y servidoresinvolucrados lo que se pone en su conocimiento, para los fines pertinentes, hasta
que dicho 6rgano emita su pronunciamiento.

Asimismo, se remite copia del citado informe, con el propésito que en su calidad de fitular
de la entidad examinada y en concordancia con lo dispuesto en el literal G.1 de la Directiva N° 014-2000-
CGI/B150, aprobada con Resolucion de Contraloria N° 279-2000-CG de 29 de diciembre de 2000, disponga
las acciones necesarias para la implementacion de las recomendaciones consignadas en dicho informe,
respecto de las cuales se servira informar a la Contraloria General de la Reptblica, en el plazo de quince
(15) dias utiles contados desde la fecha de recepcién del presente; asi como, al Organo de Control
Institucional de la Entidad, quien sera el encargado de efectuar el seguimiento de la adopcion de tales
medidas.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Patricia Isabel Suarez Beyodas
Subgerente de Control del Sector Salud
Contraloria General de la Reptiblica

(PSB/zzp)
Nro. Emisién: 05945 (L316 - 2022) Elab:(UB5667 - L316)

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado por la Contraloria General de la %
—Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria
/‘92\ Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
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