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INFORME DE ACCION DE OFICIO POSTERIOR
N® 012-2022-2-5585

"DOBLE PERCEPCION POR INGRESOS PROVENIENTES DEL ESTADO”

| ORIGEN

La Accon de Ohcic Pasteriar al Hospital Departamental de Huancavelica, coresponde a un ECTID
de control posterior no programada en &l Plan Anual de Control del afo 2027 de| Organe de Condrol
Institucional ded Haspital Departamental de Huancavelica, registrado en & Sistema de Control
Gubemamental - SCG con |a orden de senagio n® 2-5585-2022-002, en el marco de I Ley n.? 27785
¥ sus madiiicatorizs. y la Directva n® 002.2020-COMNORM “hccion de Oficio Posterior aprobada
mediante Resolucion de Contraloria n * 088-2020-CG de 5 de marzo de 2070

. OBJETIVOS

El miorme de Accion de Oficio Postenor e emde con ¢ objetve de comunicar al Hespital
Departamental de Huancavelica, la existencia de hechos con ndicics de ireguiaridades que afectan
la comecta captacson, uso ¥ desting de los recursos y bienes del Estade en ka Entidad, con el propasita
o que adopten las acciones que Cormespoandan.

fl. HECHOS CON INDICIO DE IRREGULARIDAD

Coma resultado de fa evaluacion a los hechos reportades, se ha identificads L existencia de indicios
de imegulandades que ameritan que of Hospital Departamental de Huancavelica, en adelante
“Entdad”, relacionado a la doble percepcita por ingresos provenientes del Estado, con Iz firalidad de
que: adople las accones que comesponda, ks mismos que se describen a confinuacion

Las situaciones adversas identificadas se £XPONen a continuacion;

1. SERVIDOR DESIGNADO COMO JEFE DE ASESORIA JURIDICA DEL HOSPITAL
DEPARTAMENTAL DE HUANCAVELICA, VENIA PERCIBIENDOD PARALELAMENTE
INGRESOS POR ORDENES DE SERVICIO DE LA RED DE SALUD DE ACOBAMEA,

De l2 verficacion a | docurmentacian proporonada por las umdades organicas del Hospital
Departamental de Huancavelica, se adviere que of sefior Elvis Ronald Gonzales | iguena, jele

de Asesoria Juridica, venia incurriendo en |a prohibicion de doble percepcion, al estar
."rI paralelamente laborando en la Red de Salud de Acobamba, en el cargo de asesor lngal extems,
ﬁ" durante: los meses de enero hasta abril de 2021 , conforme al siguiente detalle:
-
Cuadra n,” 1
. Labores simultanzas en dos entidades. incurriendo en doble percepoion ==
e My o T i |
Entidad _Enero | Fobrers SO T hmﬂ
Dias | imposte Has Imperte | Digs Inparte Dizs kmpare 5
i il Bhorados| & |labocados | S bborades | & | kaborages B | 2
Hirsgetal
il o | st e | 1 2% o | vosszs e | 11808 | s 1snar
Hunswelica H
Hed de Sald | Dnl s Dt 4 : 15 4 Ddr | .,
deheobamba | aigp | “NOON] gop |250000 | 5, | 2s0ag0 B2 | 250000 34 000,00 |

Fuente.- Phinila de resunoraciones o los mesn de cnon, debrero. mas 7o de WM del Hnspia Departimentl go
Huancwlca y comprobinins go g nes TRG, G086 ¥ BB
Flabaradio por - Camesise @ montrl
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Hecho gue inohserea ol articulo 3 de Jg Ley n.* 28175, Ley Marco del Fmpleo Piblice, publicads
el § de diciembre de 2004; ariculn 38 de [a Ley n.® 30057, Ley del Servicia Civi, publicado el 03
de jubo de 2013, aricule 7 del Decreto Legustativo n.® 276 - Ley de Bases de |a Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector, pibiico ¢l & de mars de 1984; articulo 139 del
Decrefo Supremo n." 005.90-PCM de 18 de eners de 1590 - Reglamenio de la Camera
Adminstrativa, modificado con &l Decroty Suprema n.” 010-99.PCM, publicado of 6 de maye de
1408; articulo 158 del Decreto Supremo n ® 040-20214-PCM, que aprueba ¢l Reglamento de la
Ley n.” 30057, Ley de Servicio Civil, publicado el 16 da junic dex 2014

La siluacion descrita se expone 3 contintacan:

El M.C. Julo César Mogolian Rodriguez, director del Hospital Departamental de Huancavelica,
design al sefor Fhis Ronald Gonzales F iquerna, a paric de 11 de marzo de 2020 en gl cago de
confiansa de jefe de fa Ohoina de Asesoria Juridica de la Entidad, bajo la modalidad del Decrato
Legisialve n.° 276, mediante Resotucion Directoral 0. 308-70%0 D-HE-HVYCA-DG de (9 de
marea de 2020, en of que se resueve lo siguisnte;

Articulo 1°.- DESIGNAR, a partir del 11 de marzo de 2020 an o Cargo de Confianza Nivel F-3,
como Jefe de ls Oficing de Asesoria Juidics del Hospilal Departamental de Husncawelica,
considerands su remimeracisn y productingad de acuerda a sumved, al abogador-— —

: " Hived E
_| Hombres vy Apellidos Carga E'Hrul.:l'l.lfl ﬂmﬁg. a |i_ir.~n1unemii'.ru Pliz.u_
) 5 | el e b Ohisng .
| Fhis Ranad Ganzales Fipuarog | F.:nijri.txduilnﬁ? ! 44704003 F-3 11 .

Postericemente, con Resolucion Directoral n.® 294-2020-0-HD-HVCA/DG de 4 de Juria da 2020
al refendo abogado le asignan también las funciones de secrearia Técnica del procedimiento
Admnistrative Disciplinario del Hospital Departamental de Huancavelica, 3 partir ded periodo 4 de
Juruo de 2020, indicando que es en adicon a sus funciones como jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica; s de precisar que, la designacian y asignacion del referido servidor concluya en febreng
de 2022, conforme: se advierte de las Resoluciones Direclorales n® 165-2022.0 HO-HYGA-DE
de 8 de febrero de 2027 y 238-2072-D-HD-HYCA DE de M de febrero de 2022,

Ahora bien, respecto a las labores electuadas por el senor Elvis Ronald Gonzales Figuena, joke
de Asesaria Juridica del Hospital Degartamental de Huancavelica, se aprecia que perciba durante
los meses de enero hasta el mes de abril de 2071 sl importe fotal de 3/5 180,41 soles. cordome
se advierte de las Planilas Unicas de Pagos, remitida per &l Lic. Adm Anged Clemente Espinora,
(e) Area de Remuneraciones, mediante ¢ iforme n 1376-2021/GOB.REG HVCA! HDH-UGRH-
AR de 13 de diciembre de 2021, de acuerdo al siguiente detalle

Cuadron.™ 2
/ Pago de remuneraciones, correspondiente 3 los meses de cnero hasta abril 2021, sequn planilla
; : ; ﬂ'fﬂﬂ de page ~ 1
mﬁ’r Carga | Concepto | Descuento L= Pfq“_#_m“ =4 r;:,ﬂ
| i | Eners | Febrera [ Marza | Abed 2
ESCIH AR 000 440,00
Elvis Ronald| Direclor | MUC-P §TIASL TSADL TSIA9 | 7eras | 3mo0ge
Gorrales | Prog BE1 Np BED T SEP TR | nERTR 2T | 233136
Figuersa | Sedl. | CAIAPE | [B047) | (9847) | jaman) | mean | ooy
FARYE | | (14350 (4323 | (oE6HY

: , 184181 [ 124131 (108821 | 118855 5 180,41 |
ket Fanias Linicas de Fagos do les meses de pneng, e, aaran y abed - F021
Elsbarada por Corrision e coninul
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Del cuad se desprende que, ¢l A&
Ases0

rid

de 5/5 180,41 sles,

Simullaneamente, el sefior Elvis
del Hospital Departamental de Huancavelica,
Externo en la Red de Salud de Acoharm

& siguienie dealle;

bog. Elvis R
Juridica del Hospital Departamental

durante los meses de enero, febrer, marzo y abril del afo 2021,

Ronald Gonzales Figuoroa,

Cuadron." 3

Ordenes de Servicio de labores efectuadas en la Red de Salud de Acobamia

PFagina 3de &

onald Gonzales Figueroa, jwfe de la Oficing de
de Huancavelea, por ios Irabaps electuados
habria percibido o imparte okl

fefe de ja Oficina de Asesaria Juridics
paralelamente venia laborando como Ascsar Legal
bia, durante los meses de enero a abrd de 2021, canforme

| | Fecha Rewsuneracion 5. ]
N [ SR | s = il 1
] b B tnicis Fin Total | Rewncion [0
16 | M | cemacm Servns de Apoys | ega WOTEH | RO | S00000|  mm] & oooo
135 | 3 | 70emt | Senicic de Apayn {egal WaRE | 30AE | 7 o0 | 000 750050 |
L3 | 38y | awoson | Servicaos de Apogs L agal WOARE | anmeEnet | 2soomn am | 2snm
| Tota | toooo00 800 000000 |

Frusmie

Condorme a bos detalles descritns

LIRS de Sendion n ™ 18, 135 3750 de fnchas 08 de M, 27 de skl y 245 e mays de A1
Elaberade por - Comision de contm)

L

en el cuadro, se advierte que el citado jefe de fa Oficina de
Asesoria Juridica ded Hospital Departamental de Huancavelica, venia l@borando simultineamenie
en la Red de Salud de Acobamba, on el cargo de asesor legal externo, durante los meses de
enero hasta abnl del 2021

Prueba de ello, es que ef sefior Elvis Ronald Gonzales Figueroa emitio en la Red de Salud de
Acobamba, diversas opinsones legales, las cuales fueron remitidas parel Mg Luis Alberto Esplana
Paitan, director ejecutive de [ Red de Salud de Acobamba a esta comisicn de conlrel, & travds
del oficic n." 096-2022/508 REG HVLCADIRESAUERSACID de 23 de marzg de 2022, conforrme

al sigussnie dotalle:

Cuadron” 4

Cpiniones legales emitidas por el sefor Elvis Ronald Gonzales Figueroa, durante los meses da

LERSACIALF-EG) |

enero a abril de 2021

SOLAR MISAIGD

WA

hem| Opinian legal n." Aty - '."“_“!'6‘]’:

T | 003 PIPTHGO6 REG HVGADIRE 54, | Momheasian o b ciusuln cuarla de los coraks ?91“1.';3_21
L RSAlAL T EGF CAL LoD 2 i

2 | M- 2MGORREG WCANRESA-| Sobee i UEFUNCER por Gbosa de auleridg Crsntan SR
UERSACIALY FOoF par b servivkora Ohal Jhonnys & MONTES ZARA T

J | DR 02108 BEC HVCADIRE A _ Sabie rolackin oel persana asstencal A
LERSACIMLE FiGF

4 | U08-20214G08 REG HYCADIRY 54, Gobre ol mowso oo spelacian o Sr leodosin 4
UPKSACIALF EGF CAPCHA LOPE 2 i 1

3| M3 A2G08 REGHVCADRESA | Sobre nerkkacion g cseala Kemunaraiva, SN
UERSACIALE FGI g

B | 017 AEFIACOE REG HYCADIRESA Sabre sohciud do destaue dol S Florenfing |LIHLLY VAT
LERSALIALF-EGF LTE AN, 3

| D22 UGOH.RE G HVCAINRESA: | Sebve ol fexaars0 o recansideraciin presantads por fa
LACRSACH FEGH M.C Shoena Caillecla Cuisinghe. fontra 4 carls SR

n s HIANGOH 1 G HYCARE SR BSACT

| [ TGOR REG HVCADR) - | Sotve la implesnentacon ded Cecrelon da Urgenza ARG
LI BEASMLT [OF n.* (1 A1

B | (M- 20N0GOB REG IVCADINE 54, Sobre o= dcinces e implementacian de L Loy 05
UFRSACIA E-ECF n. 31131, i

W D20 REG HVEADERESA | Sobro carlis de renunci presentado por Caeman 12
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X TR S . ; T  Fechade |
r“”" woinidorh Ldlke | L 20 AT | emisién
11| U2 202006 REG HVCADIRESA, | Sabre solcilud de mmoonss el GO0 Jost . R AT
UERSACIALE-ECH ORREGO B REMAN !
14| 024 20MCORAEG HVCALIHE 54 SD[-!{EI SOLCITU O ROTACION & FARD D61 Sr B
LI RSACHILE -FGF Ry Angel CARDENAS CHAMORRO Vit
B | Q27 AINS0B.REG HVCADIRE SA. | Sobre silvacion lboral de la sevidora Yeseri M D401
UERSACIALE G GOME £ FOCOMUCHA 402
14 | 028302108 RECHVCADIRESA, | Sabie rotacksn cel persanal de crdermesia del HPw AT
UEREACIALE | GF | | '
T | 020 MMG0B.REG HYCADIRE af | Gobre sohiciud dp PETESn @ cuenla de vacacones| ST
UERSASIALE ECH prasantac per Do LANDED JUSTINIANG f

Funge - opinnnes bgakes
Plaborado por.- Camesion do conbal

En ese sentidg, los serdores de las Areas de Contabilidad y Tesoredis de I Bed de Salud de
Acobamba, giraron y pagaron medianie comprabantes de pago n."= 185 de 13 de marzo de 2021,
608 de 19 de mayo de 2021 y 584 de 16 de Jumio de 2021, conforme al siguiente detalie

Cuadre n.® 5
Pago efectuado, mediante Comprobantes e pago _
[é‘m T: Fecha Apellidos y mombres Conpepl Imporie 5,
s | 1 TEIARIET | Goneales Fagueoa, Eles Honal) Sunaned de Asesana | egal Friema | 500
A | 365 | WRDINRT | Goevsies Frguors, Fivs Ronoid | Senncics e Assar § acdosen | | #5000
4| 582 | 160SP021 | Gonzales Iiuoron, ElvisRonat | Servics co Atieor F sy | 750000
Fatal I| _1uu|}[||{|:|-'|

Funnte. Comprodanio de mago n ™ 4BY, GOY ¥ BE de 18 de marzo, 19 de mayo v 16 da unm de 091
Flahorado por. Comisdn de comral

En conclusion, el sefor Elis Ronald Gonzales Figueroa, designado al cargo de jefp de la Oficina
de Asesoria Juridica y asignado al camo de Secrefario Técnica del procedimionto
Administrative Disciplinario del Hospital Departamental de Huancavelica, inobservando |a
prohibicien de doble percepeitn establecida en el artticulo 3 de la Ley n." 28175, Ley
Marco del Empleo Piblico, publicado ¢l & de diciembre de 2004 arficule 38 de fa Ley
n.# 30057, Ley del Servicio Civil, publicado el 03 de julio de 2013 articulo 7 del Degrelo
. Legisiativo n.® 276 - Ley de Bases de la Carrera Adminisirativa ¥ de Remuneraciones del
é Sector, piblice el § de marzo de 1984; arficule 139 dol Decreto suprema n." 009-90-PCM
de 18 de enero de 1990 - Reglaments de la Carrers Administrativa, modificado con al
| Decreto Suprema n.® 010-99-PCM, publicado el § do mayo de 1999 arficulo 158 del
' Decreto Supremo n," 040-20214-PCM, que aprueba ol Reglamento de 1a Ley n.® 3057,
Ley de Senvicio Civil, publicade el 16 de junio de 2014; y arficulo 7 de! Decrelo de Urgencia
n." 020-2006 - Normas de Austeridad v Racionalidad en of Gaslo Plbhco, publicadoel 12
de agosto de 2006; venia laborandn simultineamente en |3 Red de Salud de Acobamba,
en el cargo de asesor legal extemo, durante los meses de encro hasta abl de 2021, 1l
coma ¢ detalla a continuacion:
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Cuadron” §
Lzbares simultineas en dos entidades, inCurriendo en doble percepeion .
—e . Meset imponte ! Importe
Entidad L L R | Al T S b rr:.;.m
Diae | mopore | Dias | impore | s Imponte | Dias | impone P
“ bhorados| S |bborades | & fahorados | 5 | borados | m I Bl
Hespital
n a | i . 0 i
Hogaiia b URET e azg |12 ] DAY 0 (1198358 | s1m0
Huaneswokca
Hed do Salud | el § S Dl o oy | Deld el
dahcoamba | ap | 20000 G | 25000 [ wx | 250000) R | 2350000 | 10 000,00

Fuente - Panila go PETIMERININGG de o8 meses g8 e, Bbroro, mesm p abed oo 207 dil Hospalsl Decanamental g

Huancambea v competening do L n = 184 GOB p BEa
Blabesrade por.- Comsios de il

Las situaciones expuestas, han transgredido la siguiente normativa:

¥ Leyn.” 28175, Ley Marco del Empieo Publico, publicado el 8 de diciembre de 2004

¥ Ley n.® 30057, Ley del Servicio Civil, publicado ef 03 de julio de 2013,

Articulo 38°. Prohibicicn de doble percepcion de ingresos

Los serwdones del Senaco Chvl ne pusden percli dal Estado mis de wng COMOSIEECAN soondmics,
remwraraiion. mivbucin, emolemento o cudiguier tipo e ingreso. Fs NICITDGNE 3 percepcn
simillings de dichog WIQRES0E. 00N 1 PRSn por Senvicios prostadas &l Cifado 0 por pengiones

iwtanciadas por of Estegn, salo EXCROGINT #Efablecda por foy

Articulo §5°. Faltas de cardotor discipinario

Son fatag de cavdcier drscipinana que, sequn sy Qravedad, putde sov Sancionadss fon SLSIMATEAN

IEmpOns & con destiicidn, prow Pocesy annrvsfrativg,
{]

P! La doble percepeion de COMPRREFCAONRS SCOnMmcas, sah los cacos de thalas ¥ funcidn docanfo

i

Remuneraciones del Sector, piblice el 6 de marze de 1984,

/ ¥ Decreto Legislativo n.® 276 - Ley de Bases de I Carrera Administrativa y de

mayo de 1999,

Decreto Supremo n.” 005-90-PCM de 18 de encro de 1990 - Reglamento de la Carrera
Administrativa, modificado con of Decrete Supremo n.® 010-89-PCM, publicado &l § de

Articulo 139° - Misntras durg sy retacian laboval con ig Administracian Publica, 8 fravés de wia anfidad,
lanto s fungionanios como los senvidorss st ampedhdos para desempeiar oiro ERNED eruRsTRa
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" Decreto Supremo n.® 040-20214-PCM, que aprucha el Reglamento de la Ley n.* 30057,
Ley de Servicio Civil, publicade el 16 de junio de 2014,

Articulo 158°.- Incompatibilidad de dable Percepoion

Lo funclanarios pubiicos, drechivas pubhcos, serwdores cones de carera, seridarnes con cenifrataciin
fempora, o Senadoves de actwidades COMmEEmpntanas, no pusden percihir del Estado més de ung
COMPENZACOnN BCONOMICA, Femumenicdn, rinbusion, EMOLments o cuakyer fino de mgrga.f, |

¥ Decreto de Urgencia n.® 020-2006 - Normas de Austeridad y Racionalidad en ol Gasto
Publico, publicado el 12 de agosto de 2006,

Arlicule 7° - Incompatibilidad de ingresos.,

En &l Sector Publico ao 2p Podrd parcibir simelineamente FEMIWTERACILG ¥ penson, inclvdns honoraos
POr SCTVICKIS NG DEMOAIDE, ARtsonias o consulianas, saho gor e doconfe ¥ 13 percenciin do
oheas por parhcinacion &n wo (1] de fox direefonos de erldades o SMEesaE Pl

De o expueste, &f sefior Elis Ronald Ganzaloes Figueroa, jefe de ta Oficina de Asesoria Juridics
del Hospital Departamental de Huancavelica, laboraba paralelamente en |a Red de Sakud de
Acobamba, come asesor legal externa, incurrienda en doble percepcin

IV. DOCUMENTACION VINCULADA A LA ACTIVIDAD

Los hechos ¢on indicios de rreqularidad idenlficadas en el prasente informe se suslentan en la
revision y analisis de ka documentacion e infarmacion oblenida por fa Comision de contral, |2 cual ha
sido sefialada en el rubro 111 del presenle informe y se encuentran en of acervo docementario de la
Entidad.

V. CONCLUSION

Como resultado de 3 evaluzcion de fos hechos identificados, se advierte que ef sefior Elvis Ronald
Gonzales Figueroa, en su calidad de efe de la Oficing de Asesoria Juridica de Hospital
Cepariamental de Huancavelics, habria incurido &n doble percepcidn, loda ver gue, venia Ebarands
simulfaneamende en fa Red de Salud de Acobamba,

Vl. RECOMENDACIONES

1. Hager de conocimiento al direcior dol Hospital Departamental de Huancavelica, ks hechos can
mdicios de imegulandad resuftado def Informe de Accian Posterice, con L finalidad de que
disponga e implemente las acciones fue comespandan

2. Hacer de conocimiento al directar dol Hospital Deparfamental de Huancavelica, que debe
comunecar a esle Organo de Confrol Institucional, a través ded plan de action, las acoones que
implemente respecto a los hechos con mdiciae de iregulandad identificados en el presente
Informe de Accion de Oficio Pasterior an un plaze no mayor a diez (10) dias contados 3 partir del
dia habil de siguiente de recepeion ef Informe.

Huancavelca, 14 de julio de 2027

ity i

CPC. Digna Sabina Mendoza Huaman CPC. Edith Bertha Paco Salvatierra
Supervisar Jede de Comisidn
Comizagn de Contral Cormisran de Cantrol
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El jefe del Organo de Control nstitucional d

& Hospital Departamental de Huancavelics Qui suscribe e
presente informe, ha ravisado su conlenidn

¥ o hace suyo, procediendo a su aprobacicn.

Huancavelica, 14 de julio gde 2027

. Digna sabind Mendoza Huaman
Jefe del Organo de Controd Institucional
Hospital Departamental de Huancavelica
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APENDICE n.® 4
DOCUMENTACION VINCULADA A LA ACTIVIDAD

1. PERSONAL DE LA SALU D, FUE CONTRATADO DE MANERA DIRECTA BAJO L,
MODALIDAD DEL DECRETO LEGISLATIVO N.= 276, CUANDO EL INGRESO A LA
ADMINISTRACION PUBLICA ES OBLIGATORIAMENTE A TRAVES DE CONCURSO
PUBLICO DE MERITOS, GENERANDO INOBSERVANCIA AL PRINCIPIO DE IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES.

| n=] Documenta

T |Resolucitn Direcioral n ® 309-2020 O-HO-HVCA-DG de 09 de marzo de 2020

Reschucion Directoral n.” 554 2020-D-HD-HVCADG de 4 de Juman de 2070

Resolucidn Direcloral ne 165-2022.D-HD-HYCA-DE de 9 de fichrero de 2027

Resolucian Directoral n = 238-2022-D-HD HVCA-DE de 71 de lebrero de 2022, _

Infarme n * 1376-2021/G0B. REG HVCA/ HOH-UGRH-AR de 13 de diciembre de 209

Oficio n." 096-2022/G08 REG HVCADIRESAUERSACT de 23 de marzo de 2027, _

; [Comprobantes de paga n,™ 185 de 18 de marza de 2021, 608 de 19 de mayo de 2074 ¥ 884
e 18 de junio de 2021 |

1 Lh b g R
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HB yH_ "DECENI DE LA IGUALDAD DF OPORTUNIDADES PARA MUJERT S Y HOMBRES"
- | “Afo del Bicentenario del Pena: 2l anos. de Indepandenci™

Hadd A

ORGAND DF CONTROL METITUCIDMAL

Huancavelica, 14 de julio de 7077

—

OFICIQ N.* 308 - 20221608 REG. HVCADIRESAHD-HVCAIOC! ' iR
M.C. b
Victor Javier Correa Tinco % J0L, 20
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ASUNTO © Remisin de Informe de Accdn de Oficio Postenor n.® 012 2022-0CH5585
REFERENCIA :  a) Directiva n* 002-2020-CGINORM “Accion de Oficio Posterior’ sprobado

mediante Resolucion de Contraloria n.* 089-2020 CG de 5 de marzo de 2020,
b} Articulo 8 de fa Lay n.® 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control
¥ de: la Contraloria General de la repiblica y sus modificatorias.

Tengo el agrade de dirigirme a usted, en &l marco del disposive de la referencia
a} y b, que regula el servcio de control baje la modatidad de “Accian de: Cicio Pesterior” mediante of cual
5& ComUnica |3 existencia de hechos con indicio de imegulandad que alectan of corect funcicnamienio de
la Adrministracion Publica, con el fin de que se adoplen fas acciones inmediatas que correspandan,

Sobre el paricular, como resultade de la revision efectusda a la infarmacian
remitida por l2s dependencias de la Enfidad, se ha tomado conocimisntn de 2 existencia de hechos con
indicio de regularidad, los cuales se defaiian en al Informe de Accién de Oficio Posterior
n* 011-2022-0C15585, denominade “Doble Fercepoion por Ingresos Provenientes del Estada’ &l mismo
qui se adjunta parz la adopcion de ks acciones que CoMmespoadan

En tal sentido, solicitames remitir a este Organa de Control Institucicnal, ! pian de
aLCion, en un plazo de veinte (20) dias habiles contados o partir del dia siguiente de recibida 13 presente
comunicacion, en & formato que se adjunta.

Es propicia la oportunidad para expresarte [as sequndades de mi consideracion.

Aentamente,
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