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.  ANTECEDENTES
Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Direccion Regional de
Agricultura de Tumbes, en adelante “entidad”, corresponde a un servicio de control posterior
programado en el Plan Anual de Control 2022 del Organo de Control Institucional del Gobierno
Regional de Tumbes, registrado en el Sistema de Control Gubernamental — SCG con la orden de
servicio n.° 2-5353-2022-002, iniciado mediante oficio n.® 128-2022/GOB.REG.TUMBES-OCI de
3 de agosto de 2022, en el marco de lo previsto en la Directiva N°® 007-2021-CG/NORM “Servicio
de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucion de
Contraloria N° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y modificatorias.

Objetivo

Determinar si la aprobacion y pagos del incremento por concepto de asignacion de refrigerio y
movilidad a los pensionistas de la Direccién Regional de Agricultura se efectué de acuerdo a la
normativa vigente y disposiciones internas.

Materia de Control y Alcance

Materia de Control

La materia de Control Especifico corresponde a la aprobacion y pago de incrementos de la
compensacion por refrigerio y movilidad a favor de pensionistas del régimen pensionario del
Decreto Ley n° 20530 en la Direccion Regional de Agricultura Tumbes, durante el periodo 2018-
2021, por un monto de S/709 303.07.

Al respecto, se evidencio que, durante los afios 2018, 2019, 2020 y 2021, los responsables de las
Oﬂpinas de la Direccion Regional, Administracion, Planeamiento y Presupuesto, Asesoria Juridica
y Area de Personal emitieron informes de procedencia, aprobaron y pagaron incrementos por
concepto de compensacion por refrigerio y movilidad, en funcién a la variacion de la Remuneracion
Minima Vital; sin considerar que, dichos montos pagados eran superiores a los registrados por
este concepto en el Aplicativo Informético para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de
los Recursos Humanos del Sector Piblico (AIRHSP) de la Direccion General de Gestion Fiscal de
los Recursos Humanos (DGGFRH) del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), y que, no
correspondia debido a que no se calculé con el monto equivalente al Ingreso Minimo Legal en
concordancia con lo establecido en el marco normativo que lo regula y a lo opinado por el MEF.

Alcance
El servicio de control especifico comprende el periodo de 1 de enero de 2018 al 31 de enero de

2022, correspondiente a la revision y analisis de la documentacion relativa al hecho con evidencias
de presunta irregularidad.
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4, De la entidad o dependencia
La Direccion Regional de Agricultura pertenece al Sector Agricultura, en el nivel de gobierno regional.

A continuacion, se muestra la estructura organica grafica de la Direccion Regional de Agricultura

Tumbes:
GRAFICO N° 1
ESTRUCTURA ORGANICA
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Fuente: Reglamento de Organizacion y Funciones del Pliego Gobierno Regional Tumbes, aprobado mediante
ordenanza Regional N° 008-2014-GOB.REG.TUMBES-CR de 13 de agosto 2014.

5. Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacién del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas
con Resolucion de Contraloria N° 295-2021-CG, la Directiva N° 007-2021-CG/NORM “Servicio de
Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucion de
Contraloria N° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021, asi como al marco normativo que regula la
notificacion electrénica emita por la Contraloria se cumplio con el procedimiento de notificacion del
Pliego de Hechos a las personas comprendidas en los hechos con evidencias de presunta
irregularidad a fin que formulen sus comentarios o aclaraciones.
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Il. ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

ENTIDAD APROBO Y PAGO INCREMENTOS QUE NO CORRESPONDIAN POR CONCEPTO DE
COMPENSACION POR REFRIGERIO Y MOVILIDAD AL PERSONAL PENSIONISTA DEL
REGIMEN PENSIONARIO DEL DECRETO LEY N.° 20530, DURANTE LOS PERIODOS 2018, 2019,
2020 Y 2021, OCASIONANDO PERJUICIO ECONOMICO POR UN TOTAL DE S/709 303,07.

De la revision a la documentacion proporcionada por la Direccion Regional de Agricultura, en adelante
la “Entidad”, se evidencié que, durante los afios 2018, 2019, 2020 y 2021, los responsables de las
Oficinas de la Direccion Regional, Administracion, Planeamiento y Presupuesto, Asesoria Juridica y
Area de Personal emitieron informes de procedencia, aprobaron y pagaron incrementos por concepto
de compensacion por refrigerio y movilidad, en funcién a la variacion de la Remuneracion Minima
Vital, en adelante "RMV"; sin considerar que, dichos montos pagados eran superiores a los registrados
por este concepto en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de
los Recursos Humanos del Sector Piblico (AIRHSP) de la Direccion General de Gestion Fiscal de los
Recursos Humanos (DGGFRH) del Ministerio de Economiay Finanzas (MEF), y que, no correspondia
debido a que no se calculd con el monto equivalente al Ingreso Minimo Legal en concordancia con lo
establecido en el marco normativo que lo regula y a lo opinado por el MEF.

El'hecho expuesto transgredio lo establecido en el articulo 4°, que prohibe la nivelacion de pensiones,
de la Ley n.° 28449, Ley que establece las nuevas reglas del régimen de pensiones del Decreto Ley
n.° 20530; Sétima Disposicion Transitoria de la Ley n.° 28411, que dejo sin efecto todas las
isposiciones legales o administrativas que establezcan mecanismos de referencia o indexacion,
ercibiéndose en los mismos montos en dinero recibidos actualmente, las remuneraciones,
onificaciones, beneficios, pensiones, dietas y en general.

Asimismo; trasgredio lo dispuesto en los articulos 5°y 6° de las Leyes nes 30693, 30879, y 31084,
Leyes de Presupuesto del Sector Publico para los Afios Fiscales 2018, 2019 y 2021, respectivamente,
que regulan el control del gasto publico y las prohibiciones de reajustes o incremento de beneficios de
cualquier naturaleza, respectivamente; articulo 41° del Decreto de Legislativo n.° 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, que regula la emision de la certificacion de
credito presupuestario; articulo 6° del Decreto de Urgencia n.° 014-2019, Decreto de Urgencia que
aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020, sobre la prohibicion de reajustes
0 incremento de beneficios de cualquier naturaleza.

Ademas, atendiendo a que el reconocimiento de compensacion por refrigerio y movilidad deviene de
un proceso judicial, tampoco se cumplié lo dispuesto en el articulo 4 del Texto Unico Ordenado de la
Ley Orgénica del Poder Judicial, aprobado por el Decreto Supremo n.° 017-93-JUS, respecto al
caracter vinculante de las decisiones judiciales; de igual forma, contraviene lo previsto en el numeral
1.1 del articulo |V del titulo preliminar, asi como los numerales 2 y 4, 5.2 y 6.1 de los articulos 3°, 5°
y 6° del titulo | del Decreto Supremo n® 006-2017-JUS y Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS que
aprobaron el Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Asi también, transgredi6 el articulo 8 del Decreto de Urgencia n.° 038-2019, respecto al registro de
los ingresos; articulo 3 del Decreto de Urgencia n.° 044-2021, en relacion a la Planilla Unica de Pago;
articulo 3 de la Directiva n.° 001-2016-EF/53.01 respecto al registro de datos en el aplicativo
informético; articulo 7 de la Directiva n.® 004-2021-EF/53.01, sobre el contenido de datos; los articulos
12 de las Directivas n.es 007-2020 y 002-2021-EF/50.01 y articulos 13 de la Directiva n.c 005-2010-
EF/76.01 y Directiva 001-2019-EF/50.01 “Directiva para la ejecucion presupuestaria”.

Finalmente, se inobservo el articulo 4 de la Resolucion Ministerial N° 091-92-TR que dispuso que el
Ingreso Minimo Legal subsiste para la aplicacion en que los convenios y pactos colectivos hubieran
condicionado el monto de beneficios acordados en funcion al Ingreso Minimo Legal.
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La situacion antes descrita, respecto a la aprobacion y pago de incrementos por concepto de pension
de refrigerio y movilidad en funcion a la variacion de RMV, durante los afios 2018, 2019, 2020 y 2021,
genero perjuicio economico a la Entidad por S/709 303,07.

Los hechos se detallan a continuacion:

a) Normativa que regula la compensacion por “Refrigerio y Movilidad” otorgada al régimen
pensionable del DL 20530 y comunicaciones del Ministerio de Economia y Finanzas

Con la finalidad de analizar los hechos materia del presente servicio de control posterior, resulta
necesario detallar disposiciones de carécter normativo que dieron origen a la compensacion por
Refrigerio y Movilidad a los pensionistas del régimen pensionable del Decreto Ley n.® 20530, asi
como informes emitidos por el Ministerio de Economia y Finanzas en calidad de ente técnico rector,
en relacion a aspectos que regulan dicho beneficio; los cuales se detallaran a continuacion:

Marco normativo que regula la compensacion por “Refrigerio y Movilidad” otorgada al
régimen pensionable del DL 20530

Como primer aspecto considerado para el analisis de los hechos materia del presente servicio de
control, resulta necesario detallar el origen de la compensacion por Refrigerio y Movilidad, la cual
nace con lo dispuesto en la Resolucion Ministerial n.> 00419-88-AC/T de 24 de agosto de 1988
(Apéndice n.° 5), mediante la cual, el Ministerio de Agricultura otorgd a los trabajadores del
Ministerio de Agricultura y Organismo Plblicos Descentralizados del Sector una compensacion
adicional por concepto de refrigerio y movilidad, tal como se detalla a continuacion:

1..)

SE RESUELVE

Articulo 1°.- Otorgar a partir del 01 de Junio de 1988, al personal del Ministerio de Agriculfura
e Instituto Nacional de Investigacion Agraria y Agroindustrial una compensacion adicional
diaria por refrigerio y movilidad, la misma que tendra como indicador el Ingreso Minimo Legal,
y que se sujetaré a los siguientes porcentajes:

1.5% de Junio a Agosto.
3.0% de Setiembre a Noviembre.
5.0% en Diciembre.

A partir del 31 de diciembre 1988 el monto adicional por refrigerio y movilidad seré en el
orden del 10% del Ingreso Minimo Legal.

Articulo 2°.- El egreso que origina la presente Resolucién (...). Se efectuara con cargo a la
Fuente de Financiamiento de Ingresos Propios u otras Fuente que no afecten al Tesoro
Publico de los Pliegos (...)"

Posteriormente, a través de la Resolucion Ministerial n.° 00898-92-AG de 31 de diciembre de 1992

(Apéndice n.° 6), el Ministerio de Agricultura resolvié en su articulo Unico: “Declarar que la Resolucién
Ministerial N° 00419-88-AG, de fecha 24 de agosto de 1988, tuvo vigencia inicamente hasta el mes de abril

de 1992 (...)"; por lo que, dicha compensacion adicional fue abonada a los trabajadores hasta el mes
de abril de 1992; siendo que, a partir de mayo de 1992 existio la prohibicion legal expresa para
otorgar dicho beneficio, disposicion que fue de aplicacion para todo el personal de las Direcciones
Regionales Agrarias de los Gobiernos Regionales, tal como se precisé en el articulo primero de la
Resolucion Suprema N° 129-95-AG de 26 de diciembre de 1995.

Consecuentemente, después de varios afios de la extincion de la vigencia de la Resolucion
Ministerial n.® 00419-88-AC/T, se menciona que, pensionistas de la Direccion Regional Agraria de
Piura, solicitaron a la Entidad se les restituyera el derecho de continuar percibiendo el pago de la
compensacion adicional diaria por refrigerio y movilidad en su condicién de pensionistas del
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régimen del Decreto Ley N. ° 20530; solicitud que fue desestimada, agotdndose la via
administrativa; por lo que, procedieron a iniciar el respectivo proceso judicial ante el ente
jurisdiccional correspondiente, despacho que declar6 improcedente la accion de amparo; motivo
por el cual, interpusieron Recurso extraordinario ante el Tribunal Constitucional.

Al respecto, el Tribunal Constitucional en el inciso c) del fundamento n.® 4 de la sentencia recaida
en el expediente n.° 0726-2001-AA/TC emitida el 6 de agosto de 2001, sefialé que: “Ello significa, a
juicio de este Tribunal, que entre el 1 de junio de 1988 hasta el mes de abril de 1992, los trabajadores del
Ministerio de Agricultura percibieron dicha compensacion adicional por refrigerio y movilidad en forma
permanente, por lo que tiene el caracter de pensionable, seglin lo establece el articulo tnico de la Ley N.°
25048, que sefiala que se consideran remuneraciones asegurables y pensionables las asignaciones por
refrigerio, movilidad, subsidio familiar, gratificaciones por fiestas patrias, navidad, escolaridad y vacaciones,
que percibian o que perciben los pensionistas, funcionarios y servidores de la Administracion Publica que
pertenecen al régimen de los Decretos Leyes N.os 20530 y 19990” tal es asi, que, en uso de sus
atribuciones conferidas en la Constitucion Politica del Per( y su Ley Orgénica, falla: “REVOCANDO
la recurrida que, confirmando la apelada, declaré fundada la excepcion de caducidad e improcedente la
demanda; y, reformandola, declara infundada la mencionada excepcion y FUNDADA en parte la accion de
amparo, en consecuencia, ordena que la emplazada cumpla con pagar las compensaciones de refrigerio y
movilidad a los pensionistas que corresponda y cuya contingencia sucedié durante la vigencia de la
Resolucién Ministerial N.O 00419-88-AC/T, esto es, entre el 1 de junio de 1988 y el 30 de abril de 1992.(...)".

En tal sentido, dicha sentencia constitucional fue utilizada como jurisprudencia para que los
pensionistas del régimen regulado por el Decreto Ley n.° 205301, de la Direccion Regional de
Agricultura de Tumbes, iniciaran procesos judiciales correspondientes, generandose los
expedientes judiciales n.os 381-2001, 380-2004, 250-2006, 359-2006, 400-2006, 512-2006, 590-
2006, 973-2007, 1374-2008, 884-20092; mediante los cuales de manera general se DECLARO
INAPLICABLES para los demandantes la Resolucion Ministerial n.° 00898-92-AG, de fecha 31 de
diciembre de 1992, y ORDENO que la parte demandada a través del pliego correspondiente,
cumpla con pagar las compensaciones econémicas por refrigerio y movilidad a los demandantes,
siendo éste el argumento por el cual la Direccién Regional de Agricultura de Tumbes efectla el
pago de la compensacion por concepto de Refrigerio y Movilidad a los pensionistas respectivos,
conforme lo sefialado en la Resolucién Ministerial n.° 419-88-AC/T de 24 de agosto de 1988.

Sin embargo, atendiendo a que el reconocimiento de compensacion por Refrigerio y Movilidad
deviene de un proceso judicial, no se viene cumpliendo lo dispuesto en el articulo 4 del Texto Unico
Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado por el Decreto Supremo n.® 017-93-
JUS, que sefiala que “Toda persona y autoridad esta obligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones
Jjudiciales o de indole administrativa, emanadas de autoridad judicial competente, en sus propios términos,
sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo la
responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefiala”, toda vez que, revisadas las sentencias?
tomadas como sustento para la solicitud de actualizacién del monto de la compensacion por
Refrigerio y Movilidad a favor de 66 pensionistas del régimen pensionario del Decreto Ley N° 20530
en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos
Humanos del Sector Publico (AIRHSP), no se encontr en ellas disposicion judicial de actualizacion
de los montos conforme al incremento de la “Remuneraciéon Minima vital”.

1 Régimen de Pensiones y Compensaciones por Servicios Civiles prestados al Estado no comprendidos en el Decreto Ley N° 19990, promulgado el 27 de febrero
de 1974.

2 Conforme la documentacion alcanzada por la Procuraduria Publica Regional mediante Informe n.* 152-2021/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-PROC.PUB.REG.
de 24 de noviembre de 2021.

3 Resolucion n.° 10 de 9 de noviembre de 2004, expediente n.® 380-2004; resolucion n.° 16 de 4 de enero de 2005, expediente 588-2004;
resolucion n.® 10 de 22 de octubre de 2004, expediente n.° 381-2001; resolucion n.° 10 de 13 de agosto de 2007, expediente n.° 512-2006;
resolucion n.® 18 de 24 de abril de 2008, expediente n.® 400-2006; resolucion n.° 21 de 11 de setiembre de 2009, expediente n.° 530-2006;
resolucion n.° 12 de 17 de febrero de 2012, expediente 884-2009; resolucion n.° 4 de 8 de junio de 2009, expediente n.® 1374-2008; resolucion
n.° 7 de 25 de agosto de 2009, expediente n.° 600-2009; resolucion n.° 16 de 14 de mayo de 2010, expediente n.° 973-2007
(Apéndice n.° 7).
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Comunicaciones emitidas por el Ministerio de Economia y Finanzas (ente técnico rector),
respecto al concepto de “Refrigerio y Movilidad” del régimen pensionable del DL 20530

El Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), en el marco de su competencia funcional y como ente
técnico a cargo de la Gestion Fiscal de los Recursos Humanos?, emiti6 comunicacion de
advertencia de presuntas irregularidades en la Direccion Regional de Agricultura de Tumbes y
opinién respecto al concepto de “Refrigerio y Movilidad” del régimen pensionable del DL 20530, lo
cual se detalla a continuacion:

e Comunicacion de advertencia de presuntas irregularidades en la Entidad, respecto a
montos percibidos por el concepto de Refrigerio y Movilidad en Pensionistas:

Mediante oficio n.” 192-2021-EF/53.05 de 26 de octubre de 2021° (Apéndice n.° 8) la
Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos, comunicé al Organo de Control
Institucional (OCI) del Gobierno Regional de Tumbes presuntas irregularidades en la Direccion
Regional de Agricultura de Tumbes, respecto a la compensacion por Movilidad y Refrigerio a
favor de pensionistas del régimen pensionario del Decreto Ley N° 20530.

El citado oficio emitido por el Ministerio de Economia y Finanzas, adjunté como sustento de lo
advertido, el informe n.° 0840-2021-EF/53.05 de 19 de octubre de 20218 (Apéndice n.° 8)
emitido por la Direccion de Gestion de Pensiones, mediante el cual, en respuesta a la solicitud
de actualizacion de registro de concepto de pensiones en el AIRHSP
(incremento de S/1 575,00 a S/1 953,00 por compensacion de Refrigerio y Movilidad) realizada
por la Entidad, precisoé entre otros, que no es posible actualizar la pension en funcidn de la
variacion de la remuneracién minima vital ya que se encuentra prohibida por disposicion
legal, conforme se detalla:

“1.)
II. ANALISIS
)

(

2.10 Como es de conocimiento en el mes de diciembre de 2004, se emitieron diversas leyes con
las que se reformd nuestro sistema previsional, basicamente lo relacionado al régimen
pensionario del Decreto Ley N° 20530, tal como se detalla a continuacion:

a) Ley N° 283897, publicada el 16 de noviembre de 2004, mediante la cual se modifico el
articulo 103° de la Constitucién Politica del Pert de 1993, donde en su pentiltimo parrafo
se estableci6 que las modificaciones que se introduzcan en los regimenes pensionarios
actuales, asi como los nuevos regimenes pensionarios que se establezcan en el futuro,
deberén regirse por los criterios de sostenibilidad y no nivelacion.

b) Ley N° 284498, publicada el 30 de diciembre de 2004, cuyo articulo 4 establece que esta
prohibida la nivelacién de pensiones con las remuneraciones y con cualquier ingreso
previsto para los empleados o funcionarios publicos en actividad, permitiéndose
tnicamente el reajuste anual aprobado por decreto supremo para los pensionistas que
cumpla con los requisitos establecidas en el referido articulo.

c) Ley N° 284115, vigente a partir del 01 de enero de 2005, donde a través del numeral 3 de
la Sexta Disposicion Transitoria, se dejo sin efecto todas las disposiciones legales o
administrativas que establezcan mecanismos de referencia o indexacion, percibiéndose
en los mismos montos en dinero recibidos actualmente, las remuneraciones,
bonificaciones, beneficios, pensiones, dietas y en general, toda cualquier otra retribucion

4 De conformidad a lo establecido en el Decreto Legislativo N° 183 Ley Organica del Ministerio de Economia y Finanzas; Decreto Legislativo
n.® 1436, Decrelo Legislativo Marco de la Administracion Financiera del Sector Publico, publicado el 16 de setiembre de 2018; asi como el Texto Integrado
actualizado del Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas, aprobado con Resolucion Ministerial n.® 213-2020-EF/41 de 24
de julio de 2020.

5 Suscrito por Adriana Milagros Mindreau Zelasco, Directora General de la Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos.

6 Suscrito por Hugo Ledn Manco, director de Gestion de Pensiones.

7 LeyN° 28389, Ley de Reforma de los articulos 11, 103 y Primera Disposicion Final y Transitoria de la Constitucion Politica del Per(l, publicada
el 16 de noviembre de 2004.

8 Ley que establece las nuevas reglas del régimen de pensiones del Decreto Ley N° 20530.
¢ Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto cuyo TUO fue aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF.
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por cualquier concepto de los trabajadores y pensionistas de los organismos y Entidades
del Sector Publico.

2.11 De las Leyes citadas se desprende que las pensiones de los pensionistas del Decreto Ley N°
20530, al 31 de diciembre de 2004, quedan establecido en un monto fijo, siendo posible
tnicamente los reajustes anuales oforgada mediante decreto supremo y solo para
determinados pensionistas; asimismo, desde el 01 de enero de 2005, se prohibe cualquier
tipo indexacion, es decir, ya no es posible actualizar la pensién en funcion por ejemplo de la
variacion de la RMV.

2.12 En el presente caso, con la Resolucion Directoral N° 046-2019/GOB.REG. TUMBES-DRAT-
D y Resolucion Directoral N° 119-2021/GOB.REG. TUMBES-DRAT-D, se viene indexando
el beneficio de la Asignacion por Movilidad y Refrigerio al actualizar su valor en funcién a las
variaciones del RMV, situacién que se encuentra totalmente prohibida por la Leyes
serialadas.

2.13 Por otro lado, de la revisién de las sentencias alcanzadas, se verifica que el juez en ninguna
parte (ya sea en la parte considerativa o resolutiva) a dispuesto la_indexacion (o
actualizacion) de la referida Asignacién ante la variacién de la RMV, sino que ha ordenado
que se proceda a su pago desde la fecha que se recort este derecho.

(...)" (El subrayado es agregado)

Conforme a lo advertido por el MEF, se indica que, en atencion a lo dispuesto en el marco
normativo recogido por dicho Ministerio, esto es, en la Ley n.° 28389, Ley n.® 28449 y Ley
n.° 28411, determinaron que no es posible actualizar la pension en funcién de la variacién
de la remuneracién minima vital ya que se encuentra prohibida; motivo por el cual, la
solicitud de registro en el AIRHSP del incremento de S/1 575,00 a S/1 953,00 de la asignacion
de Refrigerio y Movilidad formulada por la Entidad no fue aceptada.

e Opinion emitida por el MEF, respecto a la compensacion por Refrigerio y Movilidad a
favor de pensionistas

Por otro lado, con oficio n.® 1668-2022-EF/13.01 de 15 de julio de 20221 (Apéndice n.° 9), la
Secretaria General del MEF, alcanzo opinion al OCI del Gobierno Regional de Tumbes, en
atencion a la consulta formulada mediante oficio n.® 088-2022/GOB.REG.TUMBES-OCI de 30
de junio de 2022"" (Apéndice n.° 10), respecto al pago de compensacion por Refrigerio y
Movilidad a favor de pensionistas del régimen pensionario del Decreto Ley N° 20530, en el
marco de lo dispuesto en la Resolucion Ministerial n.° 419-88-AC de 24 de agosto de 1988.

Como sustento de la citada opinion, se adjunto el informe n.® 1128-2022-EF/53.05 de 6 de julio
de 2022'2 (Apéndice n.° 9), mediante el cual la Direccion de Gestion de Pensiones informé a
la Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos, entre otros, que:

1)

Il. ANALISIS

(--)

B. Sobre Ia vigencia de la compensacion adicional diaria por refrigerio y movilidad

2.12 El articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 00419-88-AG, del 24 de agosto de 1988, otorgd
al personal del MA e Instituto Nacional de Investigacion Agraria y Agroindustria (INIAA), una
compensacion adicional diaria por refrigerio y movilidad, la que tendria como indicador el
Ingreso Minimo Legal (IML), de acuerdo con el siguiente detalle:

10 Suscrito por Kitty Trinidad Guerrero, secretaria General del MEF.
" Mediante el cual se le consultd entre otros, lo siguiente:
(..)
1. ¢Procede el incremento (para aquellos pensionistas que atin perciben dicha compensacion por pertenecer al régimen del DL 20530)
del monto de la compensacion adicional diaria por refrigerio y movilidad, teniendo como indicador el incremento de la Remuneracion
Minima Vital (RMV) que progresivamente aprueba el Gobierno Central? ;Es decir, en cada incremento de la RMV que apruebe el
gobiemo se tiene que aumentar también el monto por compensacion adicional diaria por refrigerio y movilidad (producto de su calculo)?

12 Suscrito por Hugo Leon Manco, director de la Direccion de Gestion de Pensiones mediante, mediante el cual informé a la srta. Adriana Milagros
Mindreau Zelasco, directora General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos.
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a) 1,5% del IML periodo junio — agosto de 1988;
b) 3,0% del IML periodo setiembre — noviembre de 1988;
c) 5,0% del IML periodo diciembre de 1988, y,
d) 10,0% del IML 31 de diciembre de 1988
(..)
C. Base de célculo de la compensacion adicional diaria por refrigerio y movilidad
2.17 El Ingreso Minimo Legal (IML) fue regulado a través del articulo 1 del Decreto Supremo N°
023-85-TR™3 de fecha 31 de julio de 1985, el cual establecit lo siguiente:

“El ingreso minimo esta constituido por el sueldo o salario minimo vital que se fija en el
inciso anterior y la denominada “Bonificacion Suplementaria” que para este caso efecto
queda establecida en S/. 405,000 mensual 6 S/. 13,500 diario, segun el caso.” (El
subrayado es nuestro)

2.18 Posteriormente, el articulo 3 del Decreto Supremo N° 054-90-TR de fecha 20 de agosto de
1990, establecio que la Remuneracion Minima Vital (RMV) estaria integrada por el IML, la
Bonificacion por Movilidad y la Bonificacion Suplementaria Adicional. A su vez, el literal a)
del articulo 3 del citado Decreto Supremo, establecié que el IML incorpora y sustituye al
Sueldo Minimo de I/. 700,000.00 y la Bonificacion Suplementaria de I/. 3°300,00.00.

2.19 Al respecto se debe sefialar que el Decreto Supremo N° 054-90-TR, al crear la RMV deja
vigente como concepto que lo integra al IML, por lo que se puede concluir que la RMV no
reemplazo al IML, sino que lo integré junto con la Bonificacién por Movilidad y la Bonificacién
Suplementaria Adicional.

2.20 Si bien es cierto mediante el articulo 3 del Decreto Supremo N° 054-90-TR, se dispuso que
la RMV estaria compuesta por el IML, la Bonificacién por Movilidad y la Bonificacion
Suplementaria Adicional; en relacion a IML en el articulo 4 de la referida norma se dispuso
lo siguiente:

“El Ingreso Minimo Legal a que se refiere el inciso a) del articulo 3 del presente Decreto
Supremo, reqgird para los efectos legales y convencionales en qué hubiere sido
considerados, como base de referencia, excepto lo establecido en la disposicion
transitoria.” (El subrayado es nuestro)

2.21 A partir de la vigencia de la Resolucién Ministerial N° 091-92-TR del 8 de abril de 1992, se
entiende que opera la sustitucion a toda mencion que se realice al IML por la RMV, excepto
lo establecido en el articulo 4 de la referida resolucion ministerial, que expresamente sefialo
lo siguiente:

“El Ingreso Minimo Legal a que se refiere el Decreto Supremo N° 002-91-TR del 11 de
enero de 1991, subsiste para aquellos convenios y pactos colectivos en los que se
hubieran_condicionado el monto de los beneficios acordados en funcion al Ingreso
Minimo Legal’. (El subrayado es nuestro)

2.22 En tal sentido, si bien la Resolucion Ministerial N° 091-92-TR dispuso en su articulo 2 la
sustitucion del IML por la RMV, también dispuso que el IML establecido en el Decreto
Supremo N° 002-91-TR1S, seguira aplicandose en los Convenios y Pactos Colectivos en los
que se hubieran condicionado el monto de los beneficios acordados en funcioén al IML, como
es el caso de la compensacion adicional diaria por refrigerio y movilidad establecida en la
Resolucion Ministerial N° 000419-88-AG.16

D. Sobre el calculo de la compensacion adicional diaria por refrigerio y movilidad
(...)
2.24 Asimismo, se debe sefialar que no corresponde calcular la compensacion adicional diaria por
refrigerio y movilidad, tomando como referencia los valores de la RMV posteriores a la

13 Decreto Supremo N° 023-85-TR, Reajustan a partir del 1 de agosto de 1985, remuneraciones de los trabajadores sujetos al régimen laboral
de la actividad privada.

1 Atticulo 2 de la Resolucién Ministerial N° 091-92-TR, La Remuneracion Minima Vital sustituye al Ingreso Minimo Legal, aplicable para los
trabajadores del Régimen privado, asi como para establecer la base de remuneraciones para Periodistas, Mineros y Futbolistas Profesionales.

15 Reajustan la Remuneracion Minima Vital de los trabajadores sujetos al régimen laboral de la actividad privada.

16 Al respecto en el articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 000419-88-AG, se establece que el cronograma de pagos de la compensacion
adicional diaria por refrigerio y movilidad, sera el que se fije en el Acto de Negociacion Colectiva correspondiente.
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vigencia de la Resolucion N° 00419-88-AG, invocando al Pleno Jurisdiccional Laboral del
afio 19977, en razén a que segun lo dispuesto en la Sétima Disposicion Complementaria
del Decreto Legislativo N° 817, los derechos laborales no son iguales que los derechos
previsionales.

Ill. CONCLUSIONES:
()

3.1 La compensacion adicional diaria por refrigerio y movilidad establecida en la Resolucion
Ministerial N° 00419-88-AG, estuvo vigente y fue abonada a los trabajadores del MA e INIAA
desde el 01 de junio de 1988 hasta el 30 de abril de 1992, conforme a lo dispuesto en la
Resolucion Ministerial N° 00898-92-AG de fecha 31 de diciembre de 1992 y de acuerdo a lo
sefialado por el Tribunal Constitucional en la sentencia recaida en el Expediente N° 0726-
2001-AA/TC.

(...)

3.3 La compensacion adicional diaria por refrigerio y movilidad se calcula tomando como referencia
el Ingreso Minimo Legal (IML) establecido en el articulo 2 del Decreto Supremo N° 002-91-TR
del 11 de enero de 1991, que segun lo dispuesto en la Resolucién Ministerial N° 091-92-TR,
se encontraba vigente al 30 de abril de 1992.

()"

Al respecto, el MEF en mérito a su competencia para emitir opinién en materia de ingresos
correspondientes a los Recursos Humanos del Sector Publico, entre los que se encuentran la
Compensacion Adicional Diaria por Refrigerio y Movilidad, establecida en la Resolucién
Ministerial N° 00419-88-AG'8, que se otorgd al personal del Ministerio de Agricultura, opin6
entre otros, que, a partir de la vigencia de la Resolucion Ministerial N° 091-92-TR de 8 de abril
de 1992, se entiende que opera la sustitucion a toda mencion que se realice al Ingreso Minimo
Legal (IML) por la Remuneracion Minima Vital (RMV), excepto lo establecido en el articulo 4
de la referida resolucion ministerial que sefiald que el IML a que se refiere el DS N° 002-91-
TR subsiste para aquellos convenios y pactos colectivos en los que se hubieran
condicionado el monto de los beneficios acordados en funcién al Ingreso Minimo Legal.

Por tal razon, opiné también, que, para el calculo de la compensacion adicional diaria por
refrigerio y movilidad regulada en la Resolucién Ministerial N°® 00419-88-AG, no corresponde
tomar como referencia los valores de |la Remuneracion Minima Vital posteriores a la
vigencia de la Resolucién Ministerial N° 00419-88-AG, sino que se calcula con el monto
equivalente al 10% del Ingreso Minimo Legal.

Conforme a las comunicaciones realizadas por el Ministerio de Economia y Finanzas, se determina
que la Compensacion Adicional Diaria por Refrigerio y Movilidad a favor de pensionistas del
regimen pensionario del Decreto Ley N° 20530 (Resolucion Ministerial N® 00419-88-AG) no es
posible actualizarla en funcion de la variacién de la remuneracion minima vital ya que se
encuentra prohibida, sino que se calcula con el monto equivalente al 10% del Ingreso Minimo
Legal; no obstante, y a pesar de las citadas comunicaciones realizadas como ente técnico
competente, asi como el marco normativo que lo sustenta, la Entidad, procedié contrariamente a
realizar las acciones de aprobacion y pago de incrementos por concepto de Refrigerio y Movilidad
(que superaron el monto registrado en el AIRHSP de S/1 575,00 por cada pensionista), en
funcion a la variacion de Remuneracion Minima Vital, durante el periodo 2018 a 2021 a favor de
pensionistas del régimen del Decreto Ley n.° 20530, por un total de S/709 303,07, conforme se
evidenciara segun hechos detallados en el literal b), que se muestra a continuacion.

17

“2. Acuerdo sobre Actualizacion de Deuda: El Juez podra actualizar los créditos laborales cuando estén expresados en un signo monetario
que haya perdido sustancialmente su capacidad adquisitiva por efecto de una devaluacion significativa, en tanto se encuentren pendientes de
pago antes de la conclusion del proceso, utilizando como factor de actualizacion la remuneracién minima vital o concepto que la sustituya”.
Conforme a lo establecido en el Decreto Legislativo n.” 1436, Decreto Legislativo Marco de la Administracion Financiera del Sector Publico;
Decreto de Urgencia n.° 044-2021, Decreto de Urgencia que establece medidas extraordinarias y urgentes en materia de Gestion Fiscal de
los Recursos Humanos del Sector Publico; Decreto Supremo n.® 153-2021-EF, Aprueban Disposiciones Complementarias para la aplicacion
del Decreto de Urgencia N° 044-2021, Decreto de Urgencia que establece medidas extraordinarias y urgentes en materia de Gestion Fiscal
de los Recursos Humanos del Sector Publico; asi como a lo indicado en el literal A, del informe n.* 1128-2022-EF/53.05.
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b) Acciones de aprobacién y pago de incrementos por concepto de Refrigerio y Movilidad, en
funcion a la variacion de Remuneracion Minima Vital, durante los periodos 2018 al 2021 a
favor de pensionistas del régimen del Decreto Ley n.° 20530, por un total de S/709 303,07

Ahora bien, a pesar que el incremento del concepto Refrigerio y Movilidad se encuentra prohibido
y por ende no se encuentra registrado en el AIRHSP, la Entidad a través de sus é&reas
administrativas procedié contrariamente a realizar acciones de aprobacion de actualizacion por
incremento (en funcion a la variacion de la RMV) del concepto de compensacion por Refrigerio y
Movilidad a favor de pensionistas, asi como su pago respectivo, durante los periodos de enero de
2018 a diciembre de 2021, por un monto total de S/709 303,07; el cual se muestra a manera de
resumen a continuacion y sera detallado posteriormente.

CUADRO N° 1
REMENTOS APROBADOS POR PENSIONISTA Y PAGOS TOTALES ANUALES DE LA PENSION DE “REFRIGERIO Y MOVILIDAD”
MONTOS APROBADOSY | o AGﬂggg%SOMO
PERIODO | PAGADOS POR LAENTIDAD | FAGADOS COM COMENTARIO
A CADA PENSIONISTA (S)) 5

Monto registrado en el aplicativo informatico AIRHSP del Ministerio
de Economica y Finanzas®, que cuenta con la asignacion
2017 1 575,00 - presupuestal correspondiente, siendo el monto fijo para el pago de
la pension de refrigerio y movilidad para el personal pensionista
del Decreto Ley n.° 20530 de la Entidad.

1785,00 $/149 299,50 Pagos realizados por actualizacion de incremento en funcion a la
1785,00 S/142 963,75 remuneracion minima vital del afio 201620,
1.953.00 S/172 891,82 Pagos realizados por actualizacion de incremento en funcion a la
! S/244 148,00 remuneracion minima vital del afio 201821,
TOTAL S$/709 303,07

Fuente: Planillas y comprobantes de pago generados para los pensionistas, correspondiente a los periodos de enero 2018 a diciembre 2021.
Elaborado por: Comision de Control.

Sobre el particular, resulta necesario acotar que el periodo de evaluacion considerado por la
comision de control del OCI inicia desde el afio 2018 hacia adelante, ello, debido a que la
comunicacion realizada por el MEF (a través del oficio n.° 192-2021-EF/53.052) sobre
iregularidades, obedece a incrementos aprobados y pagados por parte de la Entidad a partir del
afio 2018; ademas se ha tomado como base el monto de S/1 575,00, toda vez que éste monto se
encuentra registrado en el AIRSHP y validado por la Direccién General de Gestion Fiscal de los
Recursos Humanos del MEF conforme se advierte en el contenido de los informes: i) informe
n.° 0840-2021-EF/53.05 de 19 de octubre de 20212, emitido por la Direccion de Gestion de
Pensiones del MEF y que forma parte del oficio n.® 0192-2021-EF/53.05 de 26 de octubre de 20212
(Apéndice n.° 8) e ii) informe n.° 0679-2022-EF/53.06 de 27 de setiembre de 2022% que forma
parte del oficio n.® 4409-2022-EF/53.06 de 27 de setiembre de 20222 (Apéndice n.° 11) que dirigi6
al OCl la Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos del MEF.

Habiendo precisado respecto al periodo evaluado y monto base considerado por la comision de
control; a continuacion, se detallan los hechos identificados en los citados periodos:

19 Segun informe n.° 840-2021-EF/53.05 de 19 de octubre de 2021, el cual forma parte del oficio n.” 0192-2021-EF/53.05 de 26 de octubre de
2021.

2 Mediante Decreto Supremo n.° 005-2016-TR publicado el 31 de marzo de 2016, se dispuso el incremento de la Remuneracion Minima Vital

al monto de S/850,00.

Mediante Decreto Supremo n.” 004-2018-TR publicado el 22 de marzo de 2018, se dispuso el incremento de la Remuneracion Minima Vital

al monto de S/930,00.

2 Cuyo detalle se detalld previamente.

2 Suscrito por Hugo Ledn Manco.

2 Suscrito por Adriana Milagros Mindreau Zelasco, directora General de la Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos del
Ministerio de Economia y Finanzas.

25 Suscrito por Pierina Elizabeth Saavedra Tapia, Directora de la Direccion de Técnica y de Registro de Informacion del MEF.

2% Suscrito por Adriana Milagros Mindreau Zelasco, directora General de la Direccion General de la Gestion Fiscal de los Recursos Humanos.

21
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> Acciones realizadas para el pago de incrementos por concepto de Refrigerio y Movilidad
en el periodo 2018 por S/149 299,50

A continuacion, se procede a describir las acciones efectuadas por las areas administrativas de
la Entidad para realizar los pagos de incrementos por concepto de refrigerio y movilidad,
correspondiente al periodo 2018, por un monto de S/149 299,50, las cuales se detallan:

Acciones administrativas para asignacion de disponibilidad presupuestal

v" Con oficio n.° 002-2018/GRT-DRAT-ACYJMAT-P de 5 de enero de 2018 (Apéndice n.° 12),
la Asociacion de Cesantes y Jubilados de la Direccion Regional de Agricultura de Tumbes,
solicité a la Entidad la cancelacion del reajuste del monto del beneficio por Refrigerio y
Movilidad actualizado en doscientos diez soles (S/210,00), solicitud que dio mérito a que la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la Entidad, emita el informe n.° 004/2018-GRT-
DRAT-OPP de 10 de enero de 2018 (Apéndice n.° 13), suscrito por el CPC. César Diaz
Arellano, en su calidad de jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, dirigido a la
jefa de Administracion, mediante el cual efectué el calculo de incremento de dicho concepto
por /210,00 para cada pensionista y de S/158 760,00 anuales por incremento de dicho
concepto, y a su vez le solicitd: “(...) alcanzar la Proyeccién de Planillas de Pensiones para el afio
Fiscal 2018 tomando en cuenta el incremento de S/. 210.00 soles por concepto de Compensacion de
Refrigerio y movilidad {(...)".

v En atencion al informe n.° 004/2018-GRT-DRAT-OPP, la Sra. Celia Benner de Jiménez, en
su calidad de jefa del Area de Personal, con informe n.° 008-2018-GOBIERNO REGIONAL
TUMBES-DRAT-OA-UFP de 16 de enero de 2018 (Apéndice n.° 14), indic6 a la Mg. Olga
Esther Arroyo Chiroque, jefa de la Oficina de Administracién, que “(...) se necesita (Opinion
Legal del Procurador)” y recomend6 ‘(...) realizar las gestiones pertinentes con la finalidad de
efectivizar el referido incremento (...)", sugiriendo ademas, que se deriven los actuados a ‘(...)
Procuraduria del Gobierno Regional de Tumbes (...)", opinion que fue solicitada por la Direccién
Regional de Agricultura, con oficio n.° 074-2018-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-OA-
DRAT-D (Apéndice n.° 15) a la Procuraduria Piblica Regional.

v' A su vez, la citada Procuraduria mediante oficio n.° 044-2018/GOB.REG.TUMBES-
PROC.PUB.REG de 5 de febrero de 2018 (Apéndice n.° 16), suscrito por el Abog. Sinclair
Garavito Dioses, procurador Publico Regional, devolvio el expediente administrativo y
comunico entre otros, que (...) esta Procuraduria Piblica Regional no emite opinion legal, por
no ser su competencia (...)"; asimismo, del seguimiento efectuado en el Sistema de Gestion
Documentaria (SISGEDO) al citado oficio con registro n.® 270235 (Apéndice n.° 17), se
advierte que en la Entidad fue archivado por el usuario “CELIA OLINDA BENNER DE
JIMENEZ" de la Oficina de Administracion, sin evidenciarse que se haya generado otro
documento de solicitud de opinion legal al area competente.

v Otras de las acciones que realizd el Area de Personal en atencion al informe
n.® 004/2018-GRT-DRAT-OPP (Apéndice n.° 13), es que, mediante el informe n.* 009-2018-
GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-UFP de 16 de enero de 2018
(Apéndice n.° 18), la Sra. Celia Benner de Jimenez, jefa del Area de Personal, remiti6 a la
Oficina de Administracion, informacion relacionada a la pension por concepto de refrigerio y
movilidad del personal activo y cesante de la Entidad, precisando que ...) adjunto al presente
los célculos como continua y Devengados del personal Activo (1) y Cesante (62) de la Direccion
Regional de Agricultura (...)se ha tomado conocimiento de la existencia de saldos en planilla de
cesantes (...) se estaria cubriendo econdmicamente el incremento de la continua para el afio 2018”,
al respecto, se advierte que en el contenido del citado informe, se incluyé en la planilla
adjunta, una asignacion de S/1 785,00 para cada pensionista y una diferencia de $/210,00;
posteriormente, la Mg. Olga Esther Arroyo Chiroque, en su calidad de jefa de la Oficina de
Administracion, a través de nota de coordinacion n.® 011-2018-GOB.REG.TUMBES-DRAT-
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OA de 17 de enero de 2018 (Apéndice n.° 19), trasladd a la Oficina de Planeamiento y
Planificacion el documento que contenia la informacion sefialada.

Seguidamente, el CPC. Cesar Diaz Arellano, jefe de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, mediante nota de coordinacién n.° 09-2018-GOB.REG.TUMBES-DRAT-OPP
de 5 de febrero de 2018 (Apéndice n.° 20), requirio al CPC. Miguel Delgado Marchan,
encargado de la Oficina de Administracion: “se solicita adjuntar Planilla Mensual y anual de
personal Cesante incluido la diferencial de refrigerio y movilidad plazo de 02 dias habiles”,
en este sentido, a fin de atender el requerimiento efectuado por la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto, la Sra. Celia Benner de Jiménez, jefa del Area de Personal, mediante el
informe n.° 020/2018-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-UFP de 7 de febrero de
2018 (Apéndice n.° 21), alcanzé a la oficina de Administracion, “LA PLANILLA DE PAGOS
DE PERSONAL PENSIONISTA — AGRICULTURA PROYECTADA ANO 2018”.

Ahora bien, de la revision a la planilla, que se adjunt6 en el informe n. 020/2018, suscrita
por la Sra. Celia Benner de Jiménez, en su calidad de jefa del Area de Personal, se advierte
que consignd entre otros, un monto para cada pensionista de hasta S/1 785,00 (Mil
setecientos ochenta y cinco con 00/100 soles), el cual incluy6 un incremento de hasta
$/210,00, correspondiente a la pension de refrigerio y movilidad, calculado en funcion a la
Remuneracién Minima Vital (RMV) del afio 2016, que fue de $/850,00; siendo un ingreso
bruto anual total de S/2 118 253,68 y S/70 000,00 (por conceptos de escolaridad y
aguinaldos).

v’ Posteriormente (en referencia al informe n.° 020-2018 emitido por el Area de Personal) y
considerando que aprobo la Certificacion de Crédito Presupuestal nota n. 0000000001 de
15 de enero de 2018 por un monto de S/2 312 923,00 (Dos millones trecientos doce mil
novecientos veintitrés con 00/100 soles) (Apéndice n.° 22), mediante informe n.® 017-2018-
GOB.REG.TUMBES-DRAT-DPP  recibido el 9 de febrero de 2018
(Apéndice n.° 23), el CPC. Cesar Diaz Arellano, jefe de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, inform¢ a la Oficina de Administracion que, existe crédito presupuestario
para atender lo solicitado por la Unidad de Personal?, otorgando asi la disponibilidad
presupuestal, para atender el pago de la planilla anualizada elaborada por el Area de
Personal, que incluyd la asignacion de compensacion por Refrigerio y Movilidad, y su
incremento del 10%.

v En tal sentido, el CPC. Miguel Delgado Marchan®, en su calidad de jefe de la Oficina de
Administracion, emitié el memorandum n.° 043-2018-GRT-DRAT-OA de 12 de febrero de
2018 (Apéndice n.° 25), comunicando a la jefa del Area de Personal, Celia Benner de
Jiménez, y tomando como referencia el informe n.° 017-2018-GOB.REG.TUMBES-DRAT-
DPP (Apéndice n.° 23), que ‘(...) la Direccion de Presupuesto hace llegar la disponibilidad
presupuestal para atender en la planilla de pensiones diferencia por refrigerio y movilidad del personal
pensionista.”, Area que, posteriormente procedio con la elaboracion de las planillas
correspondientes.

Sobre el particular, es importante sefialar que la actualizacion por incremento determinada
por el Area de Personal y Oficina de Planeamiento y Presupuesto en S/210,00 por
pensionista de manera mensual, se determiné de la diferencia de S/1 785,00 (el cual se
obtiene segun célculo realizado en la figura que se muestra a continuacion) y S/1 575,00
(monto de beneficio registrado en el AIRHSP).

27 Al respecto, es necesario precisar que en el cuadro que se adjunté al informe n.° 017-2018, se hace referencia al monto certificado por un
total de S/2 312 923,00, monto que efectivamente es el mismo que el CPC. Cesar Diaz Arellano en calidad de jefe de la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto aprobd en la Certificacion de Crédito Presupuestal nota n.® 0000000001 de 15 de enero de 2018.

28 A pesar que en la firma se aprecia el sello con el nombre de la“Mg. Olga Esther Arroyo Chiroque”; es de precisar que, mediante memorando
n.° 043-2018-GOB.REG-TUMBES-DRAT-D de 1 de febrero de 2018 (Apéndice n.° 24), se le encargaron las funciones de la Oficina de
Administracion al CPC. Miguel Delgado Marchan.

Pégina 14 de 131

000014



L\ LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

FIGURA N° 1

CALCULO DE PENSION EN FUNCION A LA RMV DE 2016 - SEGUN ENTIDAD

005-2016-TR.

Remuneraciéon Minima Vital de
$/850,00 (a partir de abril de 2016),
aprobada con Decreto Supremo n.° | fem

| a) S/850,00 X 10% = S/85,00

Entidad asumié que se trata del
10% de la RMV, de acuerdo a lo
establecido en la R.M n.° 00419-

b) $/85,00 X 21 dias = S/1 785,00

88-AC/T de 24 de agosto de 1988.

L
- _
=

—

e
Dias efectivosde |

trabajo

===yl Montoa pagar que

incluye el incremento

Fuente: informe n.° 004/2018-GRT-DRAT-OPP de 10 de enero de 2018 (Apéndice n.° 13), informe n.* 009-2018-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-UFP
de 16 de enero de 2018 (Apéndice n.° 18) e informe n.° 020/2018-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-UFP de 7 de febrero de 2018 (Apéndice n. 21).
Elaborado por: Comision de control

En relacion a la figura que antecede, la Entidad asumié que la Resolucion Ministerial
n.° 419-88-AC/T de 24 de agosto de 1988 (Apéndice n.° 5), dispuso incremento del 10% del
beneficio en funcion al incremento de la Remuneracion Minima Vital; por tal motivo, obtuvo el
10% de S/850,00 (RMV Vigente en ese momento, aprobada con Decreto Supremo n.° 005-2016-
TR), que resultd en $/85,00, valor que fue multiplicado por el total de veintitn (21) dias efectivos
de trabajo, obteniendo un monto total de S/1 785,00, el mismo que fue considerado para los
posteriores pagos a realizar por dicho beneficio; seguidamente, luego de haber obtenido el monto
de S/1785,00, se determino que éste incrementé en S/210,00, debido a que el monto registrado
de dicho beneficio en el AIRHSP es unicamente de S/1 575,00.

Conforme a lo detallado previamente, se advierte que la Oficina de Planeamiento y Presupuesto,
Oficina de Administracion y Area de Personal tramitaron la solicitud de incremento de la referida
pension, efectuaron calculos de incrementos y asignaron presupuesto para su posterior pago,
inobservando que dicho incremento y/o actualizacion en funcién a la variacion de la RMV no
correspondia, por encontrarse prohibida de acuerdo a normativa que lo regula y no encontrase
registrado en el AIRHSP; asimismo, se advierte que en este periodo no se contd con informe
legal que evallie la procedencia del otorgamiento o no de dicho beneficio, ni con el acto resolutivo
que lo autorice.

Pago de incrementos por concepto de Refrigerio y Movilidad en el periodo 2018 por
S/149 299,50

Seguidamente, habiendo obtenido la asignacion presupuestal respectiva, la Entidad a través de
sus areas administrativas procedié a realizar acciones que conllevaron al pago de dicho
beneficio, conforme se evidencia en la generacion de las respectivas planillas y comprobantes
de pago; lo cual se detalla en los péarrafos siguientes:

- Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente a los meses
de enero y febrero de 2018 por S/25 158,00

De la revision a la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - AGRICULTURA
MES ENERO 2018" (Apéndice n.° 26), que corresponde al mes de enero de 2018, se
identificé que se consignd por concepto de refrigerio y movilidad montos en referencia® a
S/1 575,00, es decir, en este mes no se pagaron incrementos, debido a que Unicamente se
consideré el monto (S/1 575,00) que se encuentra registrado el AIRHSP del Ministerio de
Economia y Finanzas.

Debido a que se identifico que determinados pensionistas percibieron un monto menor a S/1 575,00.
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Ahora bien, para el mes de febrero de 2018, se identifico la “PLANILLA DE PAGOS
PERSONAL PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES FEBRERO 2018" (Apéndice n.° 27)
suscrita por Celia Olinda Benner de Jiménez, jefa del Area de Personal y por el CPC. Miguel
Delgado Marchan¥, jefe de la Oficina de Administracion, de cuya revision, se advierte que
incluy6 a un total de sesenta y tres (63) pensionistas' cuyo monto de la pension de
refrigerio y movilidad se asigné en funcion a S/1 995,00, es decir, consideré un incremento
por pensionista de hasta S/420,00, de lo cual S/210,00% correspondia al incremento que
debié pagarse en el mes de enero de 2018 y S/210,00 por el incremento para el mes de
febrero de 2018.

El detalle del personal pensionista considerado para el pago de la pension, asi como los
respectivos incrementos identificados por un total de S$/25 158,00, correspondiente al mes
de febrero de 2018, se detallan en el anexo n.° 1 (Apéndice n.° 28) que se adjunta al
presente y se resume en el siguiente cuadro:

CUADRON°® 2
Detalle de pagos realizados en el mes de febrero 2018
i MONTO ABONADO E INCREMENTO POR MONTO
| PENSIONISTA, CONCEPTO DE REFRIGERIO Y
! TOTAL
MOVILIDAD
MONTO PAGADO EN
PAGADO DIFERENCIA EXCESO COMENTARIOS
EN POR MES DE
INCREMENTO FEBRERO
FEB('E')ERO D= (C-B) (A'D)
En el mes de febrero se pago el importe de S/1 995,00 (por cada
pensionista) que considerd un incremento en $/420,00, del cual $/210,00
§/1995,00 | S/420,00 5123 940,00 correspondia al incremento del mes de enero que no se habia pagado
previamente y S/210,00 por el incremento del mes de febrero.
En el mes de febrero se pagd el importe de $/997,50 (por cada
pensionista) que considerd un incremento en /210,00, del cual $/105,00
S8E00 810,00 51840,00 correspondia al incremento del mes de enero que no se habia pagado
previamente y S/105,00 por el incremento del mes de febrero.
En el mes de febrero se pagd el importe de $/897,75 (por cada
pensionista) que considerd un incremento en $/189,00, del cual 5/94,50
S/897.75 | 5189,00 Sia7ed0 correspondia al incremento del mes de enero que no se habia pagado
previamente y S/94,50 por el incremento del mes de febrero.
$/25 158,00

de pago y planilla por concepto de refrigerio y movilidad del periodo enero y febrero de 2018.

Finalmente, realizaron el pago total bruto por $/189 100,39 (que incluy el incremento en
S/25 158,00), mediante comprobantes de pago: n.° 280 por S/148 294,49
(Apéndice n.° 29), n.° 304 por S/321,61 (Apéndice n.° 29), n.° 305 por S/2 857,28
(Apéndice n.° 29), n.° 306 por S/788,28 (Apéndice n.° 29), n.° 307 por S/548,16
(Apéndice n.° 29), n.° 308 por S/1 216,23 (Apéndice n.° 29), n.° 309 por S/1 234,22
(Apéndice n.° 29), n.° 310 por S/1 274,15 (Apéndice n.° 29), n.° 311 por S/1 262,05
(Apéndice n.° 29), n.° 312 por S/818,45 (Apéndice n.° 29) y n.° 313 por S/1 034,59
(Apéndice n.° 29), de 13 y 14 de febrero de 2018, respectivamente, los cuales contienen
las firmas del CPC. Miguel Delgado Marchan3 jefe de la Oficina de Administracion, Rosa

% A pesar que en la firma se aprecia el sello con el nombre de la “Mg. Olga Esther Arroyo Chiroque”; es de precisar que, mediante memorando
n.° 043-2018-GOB.REG-TUMBES-DRAT-D de 1 de febrero de 2018 (Apéndice n.° 24), se le encargaron las funciones de la Oficina de
Administracion al CPC. Miguel Delgado Marchan.

3 De los cuales 57 pensionistas percibieron el 100% (S/1 785,00) de la pension de refrigerio y movilidad, 4 pensionistas el 50% (S/892,50) y 2
pensionistas el 45% (S/803,25).

% Conforme se evidencia, este incremento de S/210,00 por pensionista, tiene como origen al incremento de la RMV, conforme a lo explicado
previamente y lo visualizado en la figura n.® 1 que antecede.

3 Apesarde que en la firma se aprecia el sello con el nombre de la “Mg. Olga Esther Arroyo Chiroque”; es de precisar que, mediante memorando
n.° 043-2018-GOB.REG-TUMBES-DRAT-D de 1 de febrero de 2018 (Apéndice n.° 24), se le encargaron las funciones de la Oficina de
Administracion al CPC. Miguel Delgado Marchan.
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Vite Eche, Jefa del Area de Tesoreria, asi como vistos del Area de Contabilidad; y
comprobantes de pago n.os 284, 286, 287, 289, 290, 291, 293, 294, 296, 298, 299, 300,
301y 303, por un total de S/29 450,88 (Apéndice n.° 30), de 14 de febrero de 2018,
respectivamente®,

- Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de
marzo de 2018 por S/12 579,00

Para el mes de marzo de 2018, se identifico la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL
PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES MARZO 2018" (Apéndice n.° 31) suscrita por
Gaby Isabel Via Pefia®, jefa del Area de Personal y por el CPC. Miguel Delgado Marchan3
en calidad de jefe de la Oficina de Administracion, de cuya revision, se advierte que incluyd
a un total de sesenta y tres (63) pensionistas®” cuyo monto de la pension de refrigerio y
movilidad se asigné en funcion a S/1 785,00, es decir, considerd un incremento por
pensionista de hasta $/210,00%, lo cual resulté en un incremento total de S/12 579,00; al
respecto, el detalle del personal pensionista considerado para el pago de la pension, asi
como los respectivos incrementos para este mes, se detallan en el anexo n.° 1
(Apéndice n.° 28) que se adjunta al presente.

Finalmente, realizaron el pago total bruto por S/182 437,89 (que incluyo el incremento en
S/12 579,00), mediante comprobantes de pago: n.® 455 por S/405,13 (Apéndice n.° 33),
n.° 456 por S/140 706,93 (Apéndice n.° 33), n.° 459 por S/1 251,32 (Apéndice n.° 33),
n.° 461 por S/901,97 (Apéndice n.° 33), n.° 463 por S/2 158,80 (Apéndice n.° 33), n.° 465
por S/871,80 (Apéndice n.° 33), n.° 467 por S/631,68 (Apéndice n.° 33), n.° 468 por
S/1 299,75 (Apéndice n.° 33), n.° 469 por S/1 317,38 (Apéndice n.° 33), n.° 470 por
S/1 118,11 (Apéndice n.° 33) y n.° 525 por S/1 179,90 (Apéndice n.° 33), de 9y 19 de
marzo de 2018, respectivamente, los cuales contienen las firmas de la Mg. Olga Esther
Arroyo Chiroque, jefa de la Oficina de Administracion, Rosa Vite Eche, Jefa del Area de
Tesoreria, asi como vistos del Area de Contabilidad; y comprobantes de pago n.s 476, 477,
478, 479, 480, 481, 482, 483, 485, 487, 488, 489, 490, 498, 500 y 147, por un total de S/30
595,12 (Apéndice n.° 34), de 12, 13 y 14 de marzo de 2018, respectivamente®.

- Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de abril
de 2018 por S/12 579,00

Para el mes de abril de 2018, se identifico la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL
PENSIONISTAS — AGRICULTURA MES ABRIL 2018" (Apéndice n.° 35) suscrita por Celia
Olinda Benner de Jiménez, jefa del Area de Personal y por el CPC. Miguel Delgado
Marchan® en calidad de jefe de la Oficina de Administracion, de cuya revision, se advierte
que incluy6 a un total de sesenta y tres (63) pensionistas*! cuyo monto de la pension de
refrigerio y movilidad se asigné en funcion a S/1 785,00, es decir, considerd un incremento

% Los cuales fueron alcanzados en impresiones del SIAF - SP, visados por la Oficina de Tesoreria.

% Apesar que en la firma se aprecia el sello con el nombre de “Celia O. Benner de Jiménez"; es de precisar que, mediante memorando n.° 071-
2018-GRT-DRAT-OA de 5 de marzo de 2018 (Apéndice n.° 32), se le encargaron las funciones del Area de Personal a la Sra. Gaby Isabel
Via Pefia.

% Apesar que en la firma se aprecia el sello con el nombre de la “Mg. Olga Esther Arroyo Chiroque”; es de precisar que, mediante memorando
n.° 043-2018-GOB.REG-TUMBES-DRAT-D de 1 de febrero de 2018 (Apéndice n.° 24), se le encargaron las funciones de la Oficina de
Administracion al CPC. Miguel Delgado Marchan.

3 De los cuales 57 pensionistas percibieron el 100% (S/1 785,00) de la pension de refrigerio y movilidad, 4 pensionistas el 50% (5/892,50) y 2
pensionistas el 45% (S/803,25).

% Conforme se evidencia, este incremento de S/210,00 por pensionista, tiene como origen al incremento de la RMV, conforme a lo explicado
previamente y lo visualizado en la figura n.° 1 que antecede.

¥ |os cuales fueron alcanzados en impresiones del SIAF — SP, visados por la Oficina de Tesoreria.

4 A pesar que en la firma se aprecia el sello con el nombre de la “Mg. Olga Esther Arroyo Chiroque”; es de precisar que, mediante memorando
n.° 100-2018-GRT-DRAT-D de 9 de abril de 2018 (Apéndice n.° 36), se le encargaron las funciones de la Oficina de Administracion al CPC.
Miguel Delgado Marchan.

41 De los cuales 57 pensionistas percibieron el 100% (S/1 785,00) de la pension de refrigerio y movilidad, 4 pensionistas el 50% (5/892,50) y 2
pensionistas el 45% (S/803,25).
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por pensionista de hasta S/210,004, lo cual resultd en un incremento total de $/12 579,00;
al respecto, el detalle del personal pensionista considerado para el pago de la pension, asi
como los respectivos incrementos para este mes, se detallan en el anexo n.° 1
(Apéndice n.° 28) que se adjunta al presente.

Finalmente, realizaron el pago total bruto por S/178 493,89 (que incluyd el incremento en
S/12 579,00), mediante comprobantes de pago: n.° 656 por S/135 615,75
(Apéndice n.° 37), n.° 657 por S/349,45 (Apéndice n.° 37), n.° 658 por S/1 135,64
(Apéndice n.° 37), n.° 659 por S/846,29 (Apéndice n.° 37), n.° 660 por S/2 103,12
(Apéndice n.° 37), n.° 662 por S/816,12 (Apéndice n.° 37), n.° 663 por S/576,00
(Apéndice n.° 37), n.° 664 por S/1 244,07 (Apéndice n.° 37), n.° 665 por S/1 261,94
(Apéndice n.° 37), n.° 666 por S/1 062,43 (Apéndice n.° 37) y n.° 689 por S/1 119,90
(Apéndice n.° 37), de 10 y 11 de abril de 2018, respectivamente, los cuales contienen las
firmas del CPC. Miguel Delgado Marchan, jefe de la Oficina de Administracion®, Rosa Vite
Eche, Jefa del Area de Tesoreria, asi como vistos del Area de Contabilidad; y
comprobantes de pago n.”s 670, 673, 674, 675, 676, 677, 648, 672, 679, 680, 682, 683,
684, 685, 687 y 688, por un total de S/32 363,18 (Apéndice n.° 38), de 10 y 11 de abril de
2018, respectivamente®.

Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de
mayo de 2018 por S/12 579,00

Para el mes de mayo de 2018, se identifico la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL
PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES MAYO 2018" (Apéndice n.° 39) suscrita por Celia
Olinda Benner de Jiménez, jefa del Area de Personal y por la Mg. Olga Esther Arroyo
Chiroque en calidad de jefa de la Oficina de Administracion, de cuya revision, se advierte
que incluy6 a un total de sesenta y tres (63) pensionistas* cuyo monto de la pension de
refrigerio y movilidad se asign6 en funcion a S/1 785,00, es decir, considerd un incremento
por pensionista de hasta S/210,00, lo cual resulté en un incremento total de $/12 579,00;
al respecto, el detalle del personal pensionista considerado para el pago de la pension, asi
como los respectivos incrementos para este mes, se detallan en el anexo n.° 1
(Apéndice n.° 28) que se adjunta al presente.

Finalmente, realizaron el pago total bruto por S/178 493,89 (que incluyo el incremento en
SM2 579,00), mediante comprobantes de pago: n.° 866 por S/135 504,02
(Apéndice n.° 40), n.° 867 por S/349,45 (Apéndice n.° 40), n.° 869 por S/1 119,90
(Apéndice n.° 40), n.° 870 por S/1 135,64 (Apéndice n.° 40), n.° 871 por S/846,29
(Apéndice n.° 40), n.° 873 por S/816,12 (Apéndice n.° 40), n.° 874 por S/1 062,43
(Apéndice n.° 40), n.° 875 por S/576,00 (Apéndice n.° 40), n.° 876 por S/1 244,07
(Apéndice n.° 40), n.° 877 por S/1 261,94 (Apéndice n.° 40) y n.° 878 por S/2 103,12
(Apéndice n.° 40) todos de 10 de mayo de 2018, los cuales contienen las firmas de la Mg.
Olga Esther Arroyo Chiroque, jefa de la Oficina de Administracion, Rosa Vite Eche, jefa del
Area de Tesoreria, asi como vistos del Area de Contabilidad; y comprobantes de pago n.os
899, 901, 902, 903, 904, 905, 907, 908, 909, 910, 911, 912, 916, 917, 975 y 976, por un

2 Conforme se evidencia, este incremento de $/210,00 por pensionista, tiene como origen al incremento de la RMV, conforme a lo explicado
previamente y lo visualizado en la figura n.° 1 que antecede.

4 A pesar que en la firma se aprecia el sello con el nombre de la “Mg. Olga Esther Arroyo Chiroque”; es de precisar que, mediante memorando
n.® 100-2018-GRT-DRAT-D de 9 de abril de 2018 (Apéndice n.° 36), se le encargaron las funciones de la Oficina de Administracion al CPC.
Miguel Delgado Marchan.

#  Los cuales fueron alcanzados en impresiones del SIAF — SP, visados por la Oficina de Tesoreria.

% De los cuales 57 pensionistas percibieron el 100% (S/1 785,00) de la pension de refrigerio y movilidad, 4 pensionistas el 50% (S/892,50) y 2
pensionistas el 45% (S/803,25).

% Conforme se evidencia, este incremento de $/210,00 por pensionista, tiene como origen al incremento de la RMV, conforme a lo explicado
previamente y lo visualizado en la figura n.° 1 que antecede.
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total de S/32 474,91 (Apéndice n.° 41), de 14, 15 y 21 de mayo de 2018,
respectivamente?’.

- Pago porincremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de junio
de 2018 por S/12 579,00

Para el mes de junio de 2018, se identifico la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL
PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES JUNIO 2018" (Apéndice n.° 42) suscrita por Celia
Olinda Benner de Jiménez, jefa del Area de Personal y por la Mg. Olga Esther Arroyo
Chiroque en calidad de jefa de la Oficina de Administracion, de cuya revision, se advierte
que incluy6 a un total de sesenta y tres (63) pensionistas*® cuyo monto de la pension de
refrigerio y movilidad se asign6 en funcién a S/1 785,00, es decir, consider6 un incremento
por pensionista de hasta S/210,004, lo cual resulté en un incremento total de S/12 579,00,
al respecto, el detalle del personal pensionista considerado para el pago de la pension, asi
como los respectivos incrementos para este mes, se detallan en el anexo n.° 1
(Apéndice n.° 28) que se adjunta al presente.

Finalmente, realizaron el pago total bruto por S/178 493,89 (que incluyé el incremento en
S/12 579,00), mediante comprobantes de pago: n.° 1076 por S/134 611,55
(Apéndice n.° 43), n.° 1077 por S/349,45 (Apéndice n.° 43), n.° 1078 por S/1 119,90
(Apéndice n.° 43), n.° 1079 por S/1 135,64 (Apéndice n.° 43), n.® 1080 por S/846,29
(Apéndice n.° 43), n.° 1081 por S/2 103,12 (Apéndice n.° 43), n.° 1082 por S/816,12
(Apéndice n.° 43), n.° 1083 por S/1 062,43 (Apéndice n.° 43), n.® 1084 por S/576,00
(Apéndice n.° 43), n.° 1085 por S/1 244,07 (Apéndice n.° 43) y n.° 1087 por S/1 261,94
(Apéndice n.° 43), todos de 8 de junio de 2018, los cuales contienen las firmas de la Mg.
Olga Esther Arroyo Chiroque, jefa de la Oficina de Administracion, Rosa Vite Eche, jefa del
Area de Tesoreria, asi como vistos del Area de Contabilidad; y comprobantes de pago n.os
1088, 1089, 1091, 1093, 1095, 1096, 1097, 1098, 1099, 1100, 1101, 1102, 1103, 1104 y
1105, por un total de S/33 367,38 (Apéndice n.° 44), de 8 de junio de 2018,
respectivamentes0.

Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de julio
de 2018 por S/12 579,00

Para el mes de julio de 2018, se identificé la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL
PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES JULIO 2018" (Apéndice n.° 45) suscrita por Celia
Olinda Benner de Jiménez, jefa del Area de Personal y por la Mg. Olga Esther Arroyo
Chiroque en calidad de jefa de la Oficina de Administracion, de cuya revision, se advierte
que incluyé a un total de sesenta y tres (63) pensionistas’' cuyo monto de la pension de
refrigerio y movilidad se asigné en funcion a S/1 785,00, es decir, consideré un incremento
por pensionista de hasta S/210,00%2, lo cual resulté en un incremento total de S$/12 579,00;
al respecto, el detalle del personal pensionista considerado para el pago de la pension, asi
como los respectivos incrementos para este mes, se detallan en el anexo n.° 1
(Apéndice n.° 28) que se adjunta al presente.

47 Los cuales fueron alcanzados en impresiones del SIAF — SP, visados por la Oficina de Tesoreria.

4 De los cuales 57 pensionistas percibieron el 100% (S/1 785,00) de la pensién de refrigerio y movilidad, 4 pensionistas el 50% (S/892,50) y 2
pensionistas el 45% (S/803,25).

4 Conforme se evidencia, este incremento de S/210,00 por pensionista, tiene como origen al incremento de la RMV, conforme a lo explicado
previamente y lo visualizado en la figura n.® 1 que antecede.

% Los cuales fueron alcanzados en impresiones del SIAF — SP, visados por la Oficina de Tesoreria.

5t De los cuales 57 pensionistas percibieron el 100% (S/1 785,00) de la pension de refrigerio y movilidad, 4 pensionistas el 50% (S/892,50) y 2
pensionistas el 45% (S/803,25).

% Conforme se evidencia, este incremento de S/210,00 por pensionista, tiene como origen al incremento de la RMV, conforme a lo explicado
previamente y lo visualizado en la figura n.° 1 que antecede.
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Finalmente, realizaron el pago total bruto por $/201 593,89 (que incluyd el incremento en
SM2 579,00), mediante comprobantes de pago: n.° 1256 por S/156 341,50
(Apéndice n.° 46), n.° 1257 por S/649,45 (Apéndice n.° 46), n.° 1258 por S/1 469,90
(Apéndice n.° 46), n.° 1259 por S/1 485,64 (Apéndice n.° 46), n.° 1260 por S/1 146,29
(Apéndice n.° 46), n.° 1261 por S/2 403,12 (Apéndice n.° 46), n.° 1262 por S/1 116,12
(Apéndice n.° 46), n.° 1263 por S/1 362,43 (Apéndice n.° 46), n.° 1264 por S/876,00
(Apéndice n.° 46), n.° 1265 por S/1 544,07 (Apéndice n.° 46) y n.° 1266 por S/1 561,94
(Apéndice n.° 46), todos de 10 de julio de 2018, los cuales contienen las firmas de la Mg.
Olga Esther Arroyo Chiroque, jefa de la Oficina de Administracion, Rosa Vite Eche, jefa del
Area de Tesoreria, asi como vistos del Area de Contabilidad; y comprobantes de pago n.os
1267, 1268, 1269, 1270, 1272, 1273, 1274, 1275, 1276, 1277, 1279, 1281, 1286, 1287 y
1486, por un total de S/31 637,43 (Apéndice n.° 47), de 11 de julio de 2018, 16 y 17 de
agosto de 2018, respectivamente®3,

- Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de
agosto de 2018 por S/12 253,50

Para el mes de agosto de 2018, se identifico la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL
PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES AGOSTO 2018" (Apéndice n.° 48) suscrita por
Celia Olinda Benner de Jiménez, jefa del Area de Personal y por la Mg. Olga Esther Arroyo
Chiroque en calidad de jefa de la Oficina de Administracion, de cuya revision, se advierte
que incluyo a un total de sesenta y dos (62) pensionistas®* cuyo monto de la pension de
refrigerio y movilidad se asign6 en funcién a S/1 785,00, es decir, consideré un incremento
por pensionista de hasta S/210,00% lo cual resultd6 en un incremento total de
S/12 253,50; al respecto, el detalle del personal pensionista considerado para el pago de
la pension, asi como los respectivos incrementos para este mes, se detallan en el anexo
n.° 1 (Apéndice n.° 28) que se adjunta al presente.

Finalmente, realizaron el pago total bruto por $/173 932,40 (que incluy6 el incremento en
SM2 253,50), mediante comprobantes de pago: n.° 1436 por S/133 738,54
(Apéndice n.° 49) , n.° 1437 por S/275,65 (Apéndice n.° 49), n.° 1438 por S/ 1169,90
(Apéndice n.° 49), n.° 1439 por S/1 185,64 (Apéndice n.° 49), n.° 1440 por S/846,29
(Apéndice n.° 49), n.° 1441 por S/741,41 (Apéndice n.° 49), n.° 1443 por S/677 41
(Apéndice n.° 49), n.° 1444 por S/1 062,43 (Apéndice n.° 49), n.° 1446 por S/544,50
(Apéndice n.° 49), n.° 1447 por S/1 130,26 (Apéndice n.° 49) y n.° 1448 por S/1 148,08
(Apéndice n.° 49), todos de 9 de agosto de 2018, los cuales contienen las firmas de la Mg.
Olga Esther Arroyo Chiroque, jefa de la Oficina de Administracion, Rosa Vite Eche, jefa del
Area de Tesoreria, asi como vistos del Area de Contabilidad: y comprobantes de pago n.os
1454, 1455, 1457, 1459, 1460, 1461, 1462, 1463, 1464, 1466, 1467, 1468, 1469 y 1470,
por un total de S/31 414,29 (Apéndice n.° 50), de 13 y 14 de agosto de 2018,
respectivamente®®.

- Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de
setiembre de 2018 por S/12 274,50

Para el mes de setiembre de 2018, se identifico la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL
PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES SETIEMBRE 2018" (Apéndice n.° 51) suscrita
por la CPC. Roxana Ivon Cordova Sernaqué, jefa del Area de Personal y por la Mg. Olga
Esther Arroyo Chiroque en calidad de jefa de la Oficina de Administracion, de cuya revision,

Los cuales fueron alcanzados en impresiones del SIAF — SP, visados por la Oficina de Tesoreria.

De los cuales 55 pensionistas percibieron el 100% (S/1 785,00) de la pension de refrigerio y movilidad, 4 pensionistas el 50% (5/892,50) y 3
pensionistas el 45% (S/803,25).

Conforme se evidencia, este incremento de $/210,00 por pensionista, tiene como origen al incremento de la RMV, conforme a lo explicado
previamente y lo visualizado en la figura n.” 1 que antecede.

Los cuales fueron alcanzados en impresiones del SIAF — SP, visados por la Oficina de Tesoreria.

Pégina 20 de 131

000020



GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

&'\LA CONTRALORIA

se advierte que incluy6 a un total de sesenta y dos (62) pensionistas®’ cuyo monto de la
pension de refrigerio y movilidad se asigné en funcion a S/1 785,00, es decir, considerd un
incremento por pensionista de hasta $/210,00%, lo cual resultd en un incremento total de
S/12 274,50; al respecto, el detalle del personal pensionista considerado para el pago de
la pension, asi como los respectivos incrementos para este mes, se detallan en el anexo
n.° 1 (Apéndice n.° 28) que se adjunta al presente.

Finalmente, realizaron el pago total bruto por S/177 423,83 (que incluyé el incremento en
S/12 274,50), mediante comprobantes de pago: n.° 1614 por S/133 670,77
(Apéndice n.° 52), n.° 1615 por S/1 145,59 (Apéndice n.° 52), n.® 1617 por S/275,65
(Apéndice n.° 52), n.° 1618 por S/2 856,43 (Apéndice n.° 52), n.° 1619 por S/2 859,03
(Apéndice n.° 52), n.° 1620 por S/741,41 (Apéndice n.° 52), n.° 1622 por S/677,41
(Apéndice n.° 52), n.° 1623 por S/1 062,43 (Apéndice n.° 52), n.° 1626 por S/544,50
(Apéndice n.° 52), n.° 1627 por S/1 130,26 (Apéndice n.° 52) y n.° 1629 por S/771,29
(Apéndice n.° 52), todos de 7 de setiembre de 2018, los cuales contienen las firmas de la
Mg. Olga Esther Arroyo Chiroque, jefa de la Oficina de Administracion, Rosa Vite Eche, jefa
del Area de Tesoreria, asi como vistos del Area de Contabilidad; y comprobantes de pago
n.os 1632, 1633, 1635, 1636, 1637, 1638, 1640, 1642, 1643, 1644, 1645, 1646, 1647, 1648,
por un total de S/31 689,06 (Apéndice n.° 53), de 11 de setiembre de 2018,
respectivamente®.

Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de
octubre de 2018 por S/12 169,50

Para el mes de octubre de 2018, se identifico la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL
PENSIONISTAS — AGRICULTURA MES OCTUBRE 2018" (Apéndice n.° 54) suscrita por
la CPC. Roxana Ivon Cordova Sernaqué, jefa del Area de Personal y por la Mg. Olga Esther
Arroyo Chiroque en calidad de jefa de la Oficina de Administracion, de cuya revision, se
advierte que incluy6 a un total de sesenta y uno (61) pensionistas®® cuyo monto de la
pension de refrigerio y movilidad se asigno en funcién a S/1 785,00, es decir, consideré un
incremento por pensionista de hasta $/210,008", lo cual resulté en un incremento total de
S/12 169,50; al respecto, el detalle del personal pensionista considerado para el pago de
la pension, asi como los respectivos incrementos para este mes, se detallan en el anexo
n.° 1 (Apéndice n.° 28) que se adjunta al presente.

Finalmente, realizaron el pago total bruto por S$/172 766,66 (que incluyo el incremento en
S/M12 169,50), mediante comprobantes de pago: n.° 1821 por S/132 721,29
(Apéndice n.° 55), n.° 1822 por S/275,65 (Apéndice n.° 55), n.° 1824 por S/1 302,38
(Apéndice n.° 55), n.° 1825 por S/1 316,79 (Apéndice n.° 55), n.° 1826 por S/771,57
(Apéndice n.° §5), n.° 1827 por S/677,41(Apéndice n.° 55), n.° 1828 por S/741,41
(Apéndice n.° 55), n.° 1829 por S/1 062,43 (Apéndice n.° 55), n.° 1830 por S/544,50
(Apéndice n.° 55), n.° 1831 por S/1 130,26 (Apéndice n.° 55), n.° 1832 por S/1 145,84
(Apéndice n.° 55) , todos de 11 de octubre de 2018, los cuales contienen las firmas de la
Mg. Olga Esther Arroyo Chiroque, jefa de la Oficina de Administracion, Rosa Vite Eche, jefa
del Area de Tesoreria, asi como vistos del Area de Contabilidad; y comprobantes de pago
n.os 1234, 1236, 1238, 1240, 1242, 1244, 1246, 1248, 1249, 1250, 1252, 1253, 1254, 1256

5 De los cuales 55 pensionistas percibieron el 100% (S/1 785,00) de la pension de refrigerio y movilidad, 6 pensionistas el 50% (S/892,50) y 1
pensionista el 45% (S/803,25).

%  Conforme se evidencia, este incremento de S/210,00 por pensionista, tiene como origen al incremento de la RMV, conforme a lo explicado
previamente y lo visualizado en la figura n.° 1 que antecede.

% | os cuales fueron alcanzados en impresiones del SIAF — SP, visados por la Oficina de Tesoreria.

8  De los cuales 55 pensionistas percibieron el 100% (S/1 785,00) de la pension de refrigerio y movilidad, 5 pensionistas el 50% (S/892,50) y 1
pensionista el 45% (S/803,25).

6 Conforme se evidencia, este incremento de $/210,00 por pensionista, tiene como origen al incremento de la RMV, conforme a lo explicado
previamente y lo visualizado en la figura n.° 1 que antecede.
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y 2052, por un total de S/31 077,13 (Apéndice n.° 56), de 11 y 12 de octubre de 2018,
respectivamente®?,

- Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de
noviembre de 2018 por $/12 274,50

Para el mes de noviembre de 2018, se identificd la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL
PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES NOVIEMBRE 2018" (Apéndice n.° 57) suscrita
por el Sr. Luis Alberto Amaya Zarate, jefe del Area de Personal y por la Mg. Olga Esther
Arroyo Chiroque en calidad de jefa de la Oficina de Administracion, de cuya revision, se
advierte que incluy6 a un total de sesenta y dos (62) pensionistas® cuyo monto de la
pension de refrigerio y movilidad se asigné en funcion a S/1 785,00, es decir, consideré un
incremento por pensionista de hasta S$/210,00%, lo cual resultd en un incremento total de
S/12 274,50; al respecto, el detalle del personal pensionista considerado para el pago de
la pension, asi como los respectivos incrementos para este mes, se detallan en el anexo
n.° 1 (Apéndice n.° 28) que se adjunta al presente.

Finalmente, realizaron el pago total bruto por S/174 235,35 (que incluyé el incremento en
S/12 274,50), mediante comprobantes de pago: n.° 2016 por S/133 631,30
(Apéndice n.° 58), n.° 2023 por S/275,65 (Apéndice n.° 58), n.° 2024 por S/1 317,04
(Apéndice n.° 58), n.° 2025 por S/771,57 (Apéndice n.° 58), n.° 2028 por S/741,41
(Apéndice n.° 58), n.° 2029 por S/1 062,43 (Apéndice n.° 58), n.® 2031 por S/544,50
(Apéndice n.° 58), n.° 2032 por S/1 130,26 (Apéndice n.° 58), n.° 2033 por S/1 149,78
(Apéndice n.° 58), n.° 2034 por S/677,41 (Apéndice n.° 58) y n.® 2035 por S/1 302,38
(Apéndice n.° 58), todos de 8 de noviembre de 2018, los cuales contienen las firmas de la
Mg. Olga Esther Arroyo Chiroque, jefa de la Oficina de Administracion, CPC. Manuel Edi
Clavijo Baca, jefe del Area de Tesoreria, asi como vistos del Area de Contabilidad; y
comprobantes de pago n.es 2036, 2037, 2038, 2039, 2040, 2041, 2042, 2043, 2045, 2046,
2047, 2048, 2049, 2050 y 2051, por un total de S/31 631,62 (Apéndice n.° 59), de 9y 12
de noviembre de 2018, respectivamente,

Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de
diciembre de 2018 por S/12 274,50

Para el mes de diciembre de 2018, se identificd la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL
PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES DICIEMBRE 2018" (Apéndice n.° 60) suscrita
por el Sr. Luis Alberto Amaya Zarate, jefe del Area de Personal y por la Mg. Olga Esther
Arroyo Chiroque en calidad de jefa de la Oficina de Administracién, de cuya revision, se
advierte que incluyé a un total de sesenta y dos (62) pensionistas® cuyo monto de la
pension de refrigerio y movilidad se asign6 en funcion a S/1 785,00, es decir, también
consideré un incremento por pensionista de hasta S/210,0087, lo cual resulté en un
incremento total de S/M2 274,50; al respecto, el detalle del personal pensionista
considerado para el pago de la pension, asi como los respectivos incrementos para este
mes, se detallan en el anexo n.° 1 (Apéndice n.° 28) que se adjunta al presente.

6 Los cuales fueron alcanzados en impresiones del SIAF — SP, visados por la Oficina de Tesoreria.

8 De los cuales 55 pensionistas percibieron el 100% (S/1 785,00) de la pension de refrigerio y movilidad, 6 pensionistas el 50% (S/892,50) y 1
pensionista el 45% (S/803,25).

8 Conforme se evidencia, este incremento de S$/210,00 por pensionista, tiene como origen al incremento de la RMV, conforme a lo explicado
previamente y lo visualizado en la figura n.° 1 que antecede.

8  Los cuales fueron alcanzados en impresiones del SIAF — SP, visados por la Oficina de Tesoreria.

8  De los cuales 55 pensionistas percibieron el 100% (S/1 785,00) de la pension de refrigerio y movilidad, 6 pensionistas el 50% (S/892,50) y 1
pensionista el 45% (S/803,25).

6  Conforme se evidencia, este incremento de $/210,00 por pensionista, tiene como origen al incremento de la RMV, conforme a lo explicado
previamente y lo visualizado en la figura n.® 1 que antecede.
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Finalmente, realizaron el pago total bruto por S/197 035,35 (que incluyé el incremento en
S/12 274,50), mediante comprobantes de pago: n.° 2169 por S/153 843,29
(Apéndice n.° 61), n.° 2170 por S/575,65 (Apéndice n.° 61), n.® 2172 por S/1 602,38
(Apéndice n.° 61), n.° 2173 por S/1 121,57 (Apéndice n.° 61), n.° 2174 por S/977,41
(Apéndice n.° 61), n.° 2175 por S/1 041,41 (Apéndice n.° 61), n.° 2176 por S/1 362,43
(Apéndice n.° 61), n.° 2177 por S/844,50 (Apéndice n.° 61), n.> 2178 por S/1 430,26
(Apéndice n.° 61), n.° 2179 por S/1 449,78 (Apéndice n.° 61) y n.° 2180 por S/1 617,04
(Apéndice n.° 61), todos de 6 de diciembre de 2018, los cuales contienen las firmas de la
Mg. Olga Esther Arroyo Chiroque, jefa de la Oficina de Administracion, CPC. Manuel Edi
Clavijo Baca, jefe del Area de Tesoreria, asi como vistos del Area de Contabilidad; y
comprobantes de pago n.os 2182, 2183, 2184, 2186, 2189, 2191, 2193, 2195, 2197, 2199,
2202, 2204, 2206, 2208 y 2210, por un total de S/31 169,63 (Apéndice n.° 62), de 10y 11
de diciembre de 2018, respectivamentes.

Conforme se ha detallado en los parrafos que anteceden, de la revision a las planillas de pago
de personal pensionistas, asi como a sus respectivos comprobantes de pago, se identificé que
durante el periodo de febrero de 2018 a diciembre de 2018, la Entidad pagd a cada
pensionista montos superiores al establecido por concepto de refrigerio y movilidad, debido a
que pagd el monto de S/1 785,00 cuando correspondia pagar S/1 575,00, es decir, incluyé un
incremento en S/210,00; estos montos pagados durante el periodo 2019 ascienden a un total de
S/149 299,50, lo cual se muestra ademas en el anexo n.° 1 (Apéndice n.° 28) que se adjunta al
presente y se resume en el siguiente cuadro:

NAL DE P Cuadro N°3

A 4@& Consolidado de pagos irregulares por incremento de pension “Refrigerio y Movilidad”, afio 2018

MONTO INCREMENTO
v She onONTOTOT 5y | TOTALQUE | PAGADO DE
LAS o nr CPN.° FECHA MONTO Bl SE DEBIO MANERA
) PAGAR IRREGULAR
(B) (A-B)
280 13/2/2018 | 148 294,49
304 14]2/2018 321,61
305 14212018 285728
306 1422018 788,28
307 1422018 548,16
308 1422018 1216, 23
309 14212018 123422
310 TA018 TR 1E 119 500,50 94 342,50 25 158,00
311 1422018 162,05
312 141212018 818,45
k.. 284, 286, 287 28: 12390 291, 293, 294 i e
Jimenez, Jefa ' ) , s , ) ) )
del Area 296, 298, 299, 300, 301 y 303 1aRi 20450.08
Personal. Total bruto planilla 189 100,39
455 9/3/2018 405,13
Pl 456 9/3/2018 140 706,93
M";’:'Z : 459 9/3/2018 125132
461 9/3/2018 901,97
Suscrita por el 463 9/3/2018 2 158,80
g;gédoM'guel 465 9/3/2018 871,80
467 9/3/2018 631,68
Marchan, Jeft 2
Machen, Jee 147 i ST T35 106 922,00 94 343,00 12 579,00
Administracion 469 9/3/2018 1317,38
y Gaby Isabel 470 9/3/2018 1118,11
X.LT 'Zf;‘g:- Jedfz 525 19/3/2018 1179.90
476, 477, 478, 479, 480, 481, 482, 483, | 12,13y
PR 485, 487, 488, 489, 490, 498, 500y 147 | 14f3/2018 | 099,12
Total bruto planilla 182 437,89
8  Los cuales fueron alcanzados en impresiones del SIAF — SP, visados por la Oficina de Tesoreria.
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wooto. | Moo | eseueno
EXP. PAGADO, SEGUN
PLANILLA | gt CPN.° FECHA MONTO BN TA SE DEBIO MANERA
") PAGAR IRREGULAR
(B) (A-B)
NALDE,\ 656 10/4/2018 135 615,75
Planilla’%) 657 1042018 349,45
Abril ‘%}. 658 107472018 1135,64
i 659 10472018 846,29
i 660 10/4/2018 2103,12
662 1042018 816,12
663 10/4/2018 576,00
_ _ 233 = ST o0 106 922,00 94 343,00 12 579,00
; 665 10/4/2018 126194
| Bomer o | 666 1042018 | 106243
| Jimenez, Jefa | 689 117472018 111,80
| del_Area_de | 670, 673, 674, 675, 676, 677, 648, 672, 10y
: ~ 679, 680, 682, 683, 684, 685, 667y 688 | 11/4/2018 | 296318
Total bruto planilla 178 493,89
866 10/5/2018 | 135 504,02
867 10752018 34945
869 10/5/2018 1119,90
870 10/5/2018 113564
871 10/5/2018 846,29
8§73 10/5/2018 816,12
i 348 874 1052018 | 106243 106 922,00 94 343,00 12579,00
| Administracion 875 10/5/2018 576,00
| y Celia Olinda 876 10/5/2018 1244,07
| Benner  de 877 10/5/2018 126194
878 10/5/2018 203,12
899, 9017, 902, 903, 604, 505, 907, 908, | 14, 15y SoaTa 01
909, 910,911, 912, 916, 917, 975y 976 | 21/5/2018 .
Total bruto planilla 178 493,89
1076 8/6/2018 134 611,55
1077 8/6/2018 349,45
1078 81612018 119,80
1079 8/6/2018 113564
1080 8/6/2018 846,29
= 1081 8/6/2018 210312
Chiroque, Jea 1082 8/6/2018 816,12
de oficna de | 457 1083 8/6/2018 106243 106 922,00 94 343,00 12 579,00
i0 1084 81612018 576,00
1085 8/6/2018 244,07
1087 81612018 961,94
1088, 1089, 1091, 1063, 1055, 1096,
1097, 1098, 1099, 1100, 1101, 1102, 8/6/2018 33367,38
1103, 1104 y 1105
Total bruto planilla 178 493,89
1256 10/7/2018 | 156 341,50
1257 107772018 649,45
1258 10/7/2018 1469,90
1259 107712018 148564
Suscrita por 1260 10/7/2018 1146,29
Olga  Esther 1261 10/7/2018 240312
’éL'i?ZSue St 1262 10/7/2018 1116,12
& s s | 504 1263 10/7/2018 1362,43 106 922,00 94 343,00 12 579,00
Administracion; 1264 10/7/2018 876,00
y Celia Olinda 1265 10772018 154407
Benner  de 1266 10/7/2018 1561,94
jg‘l“e;‘\f;; Jedfg 1267, 1268, 1269, 1270, 1272, 1273, | 141712018,
Rersar. 1274, 1275, 1276, 1277, 1279, 1281, 16y 31637,43
1286, 1287 y 1486 17/8/2018
Total bruto planilla 201 593,89
Planilla 1436 9/8/2018 133 738,54
Agosto 1437 9/8/2018 275,65 5 Ut
P—— 665 1438 9/8/2018 1°169,90 104 155,50 91902,00 )
Oga Esther 1439 9/8/2018 1185,64
Arroyo 1440 9/8/2018 846,29
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omotor. | MO | ereues
EXP. PAGADO, SEGUN
PLANILLA | gt CPN.° FECHA MONTO BLANILLA SE DEBIO MANERA
) PAGAR IRREGULAR
(B) (A-B)
Chiroque, Jefa 1441 9/8/2018 741,41
de oficina de 1443 9/8/2018 677,41
1444 9/8/2018 1062,43
1446 4/8/2018 544,50
1447 8/8i2018 1130,26
1448 9/8/2018 1146,08
1454, 1455, 1457, 1450, 1460, 1461, 1
1462, 1463, 1464, 1466, 1467, 1468, 1 4/&/2{)15 31414,29
1469 y 1470
Total bruto planilla 173 932,40
1614 71912018 133 670,77
_ 1615 71912018 114559
(T 1617 71912018 275,65
| Sefiembre 1618 71912018 5 856,43
i Suscrita por 1619 7/9/2018 2 859,03
245 er 1620 7/9/2018 741,41
o :’4{ P\ 1692 71912018 677,81
" cina. oA\ 00 1623 71012018 1062,43 104 333,75 92 059,25 12 274,50
| 1626 71912018 54450
1627 7102018 1130,26
1629 7182618 771,29
1632,1633. 1635, 1636, 1637, 1638,
1640, 1642, 1643, 1644, 1645, 1646, 11/9/2018 31689,06
1647, 1648
Totai brufo pianiiia 177 423,83
' 1821 111012018 | 13272129
1829 11/10/2018 575,65
1824 111072678 362,38
1825 11102618 316,78
1826 111072078 771,57
1827 11102018 677,41
1828 111072018 741,41
1829 111072018 1 062,43 103 441,00 91271,50 12169, 50
1830 11102018 544 50
1831 1110/2018 1130,26
1832 11102018 1145 84
1234, 1236, 1238, 1240, 1242, 1244, »
1246, 1248, 1249, 1250, 1252, 1253, 12,10/2"01 g | 3107713
1254, 1256 y 2052
Total bruto planilla 172 766,66
2016 8/11/2018 133 631,30
5023 8/11/2018 275,65
2024 871172018 1317,04
5025 8/11/2018 771,57
2028 8/11/2018 747 41
Oka  Esther 2029 871112018 1062,43
Arroyo 2031 8/11/2018 544750
Chiroque, Jefa | 996 5032 8/11/2018 130,26 104 333,75 92 059,25 12 274,50
izm?rf'ig'l?:ci :n? 2033 81172018 1149,78
y Luis Aberty 2034 8/11/2018 677.41
Amaya Zarate, 2035 8/11/2018 1 302,38
Jefe del Area 2036, 2037, 2038, 2038, 2040, 2041, 5
de Personal. 2042, 2043, 2045, 2046, 2047, 2048, | . }ém 31631,62
2049, 2050 y 2051
Total bruto planilla 174 235,35
Planilla 5169 6/12/2018 153 843,99
Diciembre 5170 6/12/2018 575,65
, 2172 611212018 1602,38
g‘llsac”‘a B 2173 6/12/2018 1921 57
Ar?oyo 1085 2174 6/12/2018 977,41 104 333,75 92174,75 12 274,50
Chiroque, Jefa 2175 6/12/2018 1041,41
de oficina de 2176 6/12/2018 136243
Adminisiracion; 2177 6/12/2018 84450
y Luis Alberto 2178 6/12/2018 1430,26
Pégina 25 de 131

00025



QO

A CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

wowrorory | o0, | e
EXP. PAGADO, SEGUN
PLANLLA | &0 CPN.° FECHA MONTO R SE DEBIO MANERA
) PAGAR IRREGULAR
(B) (A-B)
Amaya Zarale, 5179 6122018 144978
Jefe del Area 2180 6/12/2018 1617,04
det Rersanl. 5182, 2183, 2184, 2186, 2189, 2191, .
2193,2195, 2197, 2199, 2202, 2204, | ., /12/2yo1 g | 3116963
2206, 2208 y 2210
Total bruto planilla 197 035,35
TOTAL DE INCREMENTO PAGADO DE MANERA IRREGULAR PERIODO 2018 §/149 299,50

LA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS ~ AGRICULTURA" y sus respectivos comprobantes de pago, periodo febrero a diciembre de 2018.
+Yemision de control.

De lo expuesto, se advierte que funcionarios de la entidad calcularon incrementos, asignaron
disponibilidad presupuestal para ello, elaboraron las respectivas planillas y pagaron dichos
incrementos por concepto de compensacion por Refrigerio y Movilidad en el afio 2018 (meses
de febrero a diciembre), por un monto ascendente a S/149 299,50 (ciento cuarenta y nueve mil
doscientos noventa y nueve con 50/100 soles), pese a que dicho incremento no correspondia.

Acciones realizadas para el pago de incrementos por concepto de Refrigerio y Movilidad

en el periodo 2019 por S/142 963,75.

A continuacion, se procede a describir las acciones efectuadas por las areas administrativas de
la Entidad para realizar los pagos de incrementos por concepto de refrigerio y movilidad,
correspondiente al periodo 2019, por un monto de S/142 963,75, las cuales se detallan:

Acciones administrativas realizadas por la Entidad para la aprobacion de actualizacion

v" Con oficio n.° 002-APSAT de 9 de enero de 2019 (Apéndice n.° 63) la Asociacion de

Cesantes y Jubilados del Ministerio de Agricultura de Tumbes, reiter6 a la Entidad el
cumplimiento del Acta de Compromisos, documento que, entre otro, fue tomado en cuenta
para que el Sr. Luis Alberto Amaya Zarate, jefe del Area de Personal, con informe 074-2019-
GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-APER de 8 de abril de 2019
(Apéndice n.° 64) remitiera a la Oficina de Administracion la actualizacién de costos del
beneficio de compensacion diaria de refrigerio y movilidad correspondiente al periodo enero
adiciembre 2019, sefialando que “(...) en concordancia con D.S N°005-2016-TR (01-05-2016) que
califica al 31-03-2018, En donde se establece la Remuneracion Minima Vital (R.M.V) por un monto de
Ochocientos Cincuenta soles (s/.850.00), y que consecuentemente corresponderia a la escala
aplicar la cantidad de Mil setecientos ochenta y cinco s/. (1,785.00), por cada beneficiario (...).";
asimismo, precisé ‘(...) la entidad ha venido cancelando la planilla mensual del citado beneficio por
contar con presupuesto para tal fin es necesario colegir mediante acto resolutivo administrativo en vias
de regularizacion el debido reconocimiento de la escala en mension a la bonificacion (...)".

Al respecto, el CPC. Manuel Edi Clavijo Baca, jefe de la Oficina de Administracion, a través
del informe n.° 107-2019-GOB.REG.TUMBES-DRAT-AO de 11 de abril de 2019
(Apéndice n.° 65), traslado el citado documento al Ing. Ricardo Manuel Olavarria Saavedra,
director Regional de Agricultura, solicitando se derive a la Oficina de Asesoria Juridica para
su tramite correspondiente; posteriormente el 12 de abril de 2018% |a Oficina de Asesoria
Juridica recibe el citado documento, para luego el 30 de abril de 2019 proceder a archivarlo
definitivamente consignando como detalle “ SE ELABORO R.D. SOBRE COMPEACION DE
REFRIGERIO Y MOVILIDAD PARA PENSIONISTAS — ARCHIVQ’.

69

Segun reporte de registro SISGEDO n.° 540136 (Apéndice n.° 66)
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v Seguidamente, con Resolucion Directoral n.° 046-2019/GOB REG TUMBES-DRAT-D de 30
de abril de 2019 (Apéndice n.° 67) la Entidad resolvi6 en su articulo primero “ACTUALIZAR,
costos de beneficio de refrigerio y movilidad, el mismo que equivale al 10% del ingreso de la
remuneracion minima vital, para los pensionistas y cesantes de la Direccion Regional de Agricultura
de Tumbes (...)", asimismo en su anexo “CALCULOS DE PAGOS DE SENTENCIAS
JUDICIALES EN CALIDAD DE COSA JUZGADA DEL PERSONAL PENSIONISTAS -
AGRICULTURA", se advierte que el nuevo calculo de dicho beneficio para cada pensionista
asciende a S/1 785,00, el cual incluyd un incremento de S/210,007°, debido a que el monto
registrado en el AIRHSP es de S/1 575,00.

En relacion a lo detallado en los parrafos que anteceden, se advierte que, la Entidad emitio
la Resolucion Directoral n.° 046-2019 sin contar con la emisién de algin informe u opinion
que permita realizar un andlisis de la legalidad de la actualizacion aprobada, a pesar que, el
informe 074-2019 (emitido por el Area de Personal y que calculd incrementos) formé parte
de los documentos sustentantes de la citada resolucion y que inclusive fue derivado a la
Oficina de Asesoria Juridica, y esta no emitié pronunciamiento o anélisis legal al respecto.

En relacion a lo expuesto, se indica que, a diferencia del periodo 2018, para este periodo
2019, la Entidad aprobd con acto resolutivo (Resolucion Directoral n.° 046-
2019/GOB.REG.TUMBES-DRAT-D) la actualizacién de costos de beneficio de refrigerio y
movilidad, la misma que fue suscrita por el Ing. Ricardo M. Olavarria Saavedra, en calidad
de Director Regional de Agricultura y visado por Christhian Joel Lopez Farias en calidad de
jefe de la Oficina de Asesoria Juridica y por Manuel Edi Clavijo Baca en calidad de jefe de
Planificacion y jefe de Administracion, respectivamente; funcionarios que no advirtieron sobre
el incremento irregular de la pension de refrigerio y movilidad calculado en funcion a la
variacion de la RMV del afio 2016, conforme a los alcances normativos y comunicacion
realizada por el MEF (desarrollado en el literal a), del presente hecho especifico
presuntamente irregular).

Acciones administrativas para asignacion de disponibilidad presupuestal inicial y
posterior

v" Mediante nota de coordinacion n.® 01-2019/GOB.REG. TUMBES-DRAT-OPP de 10 de enero
de 2019 (Apéndice n.° 68), el Econ. Luis Alberto Herrera Sanjinez, jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto informé a la Oficina de Administracion que ‘(...) existe
disponibilidad presupuestal (...) En la Genérica 5.2.2 1 887 990 (...)", posteriormente, esta nota de
coordinacion fue derivada mediante proveido de 10 de enero de 2019 al Area de Personal,
quien a su vez, mediante informe n.° 11-2019-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-
APER de 11 de enero de 2019 (Apéndice n.° 69), suscrito por Luis Alberto Amaya Zarate,
solicitd a la Oficina de Administracion certificacion de disponibilidad presupuestal por el
periodo 2019 para atencion de pagos de planillas de personal pensionista por un total de
S/1 887 900,00, de lo cual S/1 847 900 corresponden a la genérica de gasto 2.2.1.1.1.1
Régimen de pensiones D.L N° 20530.

Seguidamente, mediante memorandum n.° 001-2019-GOB.REG-T-DRAT-OA de 14 de
enero de 2019 (Apéndice n.° 70), la Mg. Olga Esther Arroyo Chiroque, jefa de la Oficina de
Administracion, solicito al Econ. Luis Alberto Herrera Sanjinez, jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto la aprobacion de certificacion presupuestal para atender la
planilla de pago de pensiones por el monto de S/1 847 900,00; en atencion a lo solicitado, el

70 Conforme ya se menciond previamente, la Entidad asumié que la Resolucion Ministerial n.* 419-88-AC/T de 24 de agosto de 1988, dispuso
incremento del 10% del beneficio en funcion al incremento de la Remuneracion Minima Vital; por tal motivo, obtuvo el 10% de S/850,00 (RMV
Vigente en ese momento, aprobada con Decreto Supremo n.° 005-2016-TR), que resulté en S/85,00, valor que fue multiplicado por el total de
veintitin (21) dias efectivos de trabajo, obteniendo un monto total de S/1 785,00, el mismo que fue considerado para los posteriores pagos a
realizar por dicho beneficio; seguidamente, luego de haber obtenido el monto de S/1785,00, se determiné que éste incrementé en $/210,00,
debido a que el monto registrado de dicho beneficio en el AIRHSP es de S/1 575,00.
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Econ. Luis Alberto Herrera Sanjinez aprobé el 15 de enero de 2019 la Certificacion de Crédito
Presupuestario nota n.° 0000000001 (Apéndice n.° 71), por un monto de S/1 847 900,00
soles, para el pago de planillas a pensionistas del D.L 20530.

Hasta aqui, se advierte que en la solicitud de disponibilidad presupuestal (inicio de afo) para
el pago de planillas del personal pensionista se considerd montos totales, sin adjuntar
desagregado o detalle que sustente el monto solicitado, que permita siquiera identificar
cantidad de pensionistas y montos asignados por cada uno para los posteriores pagos; y a
pesar de ello, se procedit a emitir la certificacion de crédito presupuestario, sin tener sustento
a detalle de lo solicitado por el &rea técnica encargada del compromiso.

v" Posteriormente y luego de haber ejecutado gasto en el transcurso del afio, con la finalidad
de obtener presupuesto a través de la liberacion de recursos en partidas restringidas,
mediante informe n.* 190-2019-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-APER de 9 de
setiembre de 2019 (Apéndice n.° 72), Luis Alberto Amaya Zarate, jefe del Area de Personal
alcanzo informacion al CPC. Manuel Edi Clavijo Baca, jefe de la Oficina de Administracion,
respecto a los montos por compensacion y movilidad para el personal pensionista, detallando
en cuadro que se adjuntd, que, en el AIRHSP se encontraba registrado hasta un monto
de S/1 575,00 por cada pensionista, que habia un diferencial de S/210,00 y por ende una
compensacion por movilidad para actualizar en el AIRHSP de hasta 1 785,00; asimismo,
le indico que debe solicitar se habilite la suma de S/342 703,76.

En atencion al informe n.° 190-2019 (Apéndice n.° 72), que brindé informacion detallada a
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, respecto a los montos por compensacion y
movilidad para el personal pensionista, que se encontraban registrados en el AIRHSP (hasta
S/1 575,00) y un diferencial de S/210,00 y por ende una compensacion por movilidad
para actualizar en el AIRHSP de hasta 1 785,00; el CPC. Manuel Edi Clavijo Baca,
encargado de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, emitié el informe n.° 207-2019-
GOB.REG.TUMBES-DRAT-DPP de 9 de setiembre de 2019 (Apéndice n.° 73), con el cual
requiri6 a la Direccion Regional de Agricultura la “Anulacion de crédito presupuestario
previstas en la partida restringida Presupuesto de la G.G 2.2. PENSIONES Y OTRAS
PRESTACIONES SOCIALES Al 31/12/2018” precisando que: ‘(...) Bajo este argumento se
anexa el resumen del registro provisional (...) en el que se detallan los montos solicitados de la partida
restringida que nos permita seguir realizando los pagos que le corresponden del REGIMEN DE
PENSIONES D.L 20530, (...), se sugiere solicitar la anulacion de créditos presupuestarios
previstos en las partidas restringidas (...)”; asimismo, sefialé en la conclusion 3.2. “(...) Razén
por la cual se solicita la habilitacion de dichos recursos por el monto de s/. 342 703.76 a la especifica
22.11.11.”

Aunado a ello, adjunté al citado documento el formato n.° 2 denominado “Modificacién
presupuestaria en el nivel funcional programatico propuesta por Unidad Ejecutora — Afio
Fiscal 2019" (Apéndice n.°73), mediante el cual sefialé como justificacion para la anulacién
del crédito presupuestario requerido, entre otras, la siguiente: “Que con Resolucién N°10 del
Poder Judicial de Tumbes, con fecha de Noviembre de 2014 en donde se declara fundada la demanda
por el concepto de pago de Compensacion de Refrigerio y Movilidad donde al 10% que corresponde
es de s/. 85.00 soles diarios por 21 dias, haciendo un total de s/1.785.00”; es decir, lo requerido por
el CPC. Manuel Edi Clavijo Baca a la Direccion Regional de Agricultura, con relacion a la
habilitacion de recursos por un monto de S/ 342 703,76, tiene como justificacion el pago por
incremento en la asignacién de la compensacién por Refrigerio y Movilidad.

v" Posteriormente, el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), emitié opinion favorable a
través del oficio n.® 2107-2019-EF/50.07 de 17 de setiembre de 2019 (Apéndice n.° 74),
para la anulacion de los créditos presupuestarios previstos en las partidas restringidas para
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habilitar la Partida de Gasto 2.2.1 “Pensiones™!, asimismo, en la citada opinién, el MEF
también dejd constancia de la legalidad de la informacion alcanzada por el Gobierno
Regional de Tumbes?2,

Contando con la opinion favorable del MEF, el Economista Miguel Marquez Santos, jefe de
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, emitié la nota de coordinacion n.® 57-2019-
GOB.REG.TUMBES-DRAT-OPP de 19 de setiembre de 2019 (Apéndice n.° 75) en la que
comunicé al CPC. Manuel Edi Clavijo Baca, jefe de la Oficina de Administracion, la
“Aprobacion de nota de Modificacion Tipo 4" y alcanzo la Nota n.® 00025 de Modificacion
Presupuestal aprobada el 18 de setiembre de 2019 parapersonal “Pensionista”, sefialando
que se ha realizado la modificacion y anulacién de partidas restringidas por el monto de
S/ 342 704,00 para pensionistas.

v' En respuesta, el CPC. Manuel Edi Clavijo Baca, jefe de la Oficina de Administracion a través
del memorandum n.° 323-2019-GOB.REG-T-DRAT-OA de 11 de noviembre de 2019
(Apéndice n.° 76), le solicité la “Ampliacion presupuestal de la Certificacion n.® 001" por un
monto de S/ 365 474,00; para lo cual, el Economista Miguel Marquez Santos, en su calidad
de jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, aprobé y suscribié la ampliacion de la
certificacion de crédito presupuestario n.° 00000000017 (Apéndice n.° 77), con relacion a
la especifica de gasto 2.2.11.11 Régimen de pensiones DL. 20530, por un monto de
S/ 365 474,00 soles.

|

Hasta aqui, es necesario precisar que la Oficina de Planeamiento y Presupuesto gestiono y
otorgd disponibilidad presupuestal, cuya justificacion de anulacién y habilitacion previa,
estaba relacionado con el pago por incremento en la asignacion de la compensacion por
Refrigerio y Movilidad, los cuales posteriormente se efectuaron en los meses de noviembre
y diciembre del periodo 2019; no obstante, como ya se menciond previamente, el incremento
considerado por la Entidad, no resulta procedente por encontrarse prohibido de acuerdo a
normativa que lo regula y no encontrarse registrado en el AIRHSP.

Pago de incrementos por concepto de Refrigerio y Movilidad en el periodo 2019 por
S/142 963,75

‘Seguidamente, pese a que la Entidad aprob6 la “Actualizacién del costo de beneficio de refrigerio
y movilidad” el 30 de abril de 2019, ésta a través de sus areas administrativas ya venia realizando
acciones que conllevaron al pago de dicho beneficio a partir de enero de 2019, conforme se
evidencia en la generacién de las respectivas planillas y comprobantes de pago; lo cual se detalla
en los pérrafos siguientes:

73

En concordancia del informe n.° 207-2019-GOB.REG.TUMBES-DRAT-DPP de 9 de setiembre de 2019 (Apéndice n.° 73).

En el citado oficio n.* 2107-2019-EF/50.07 (Apéndice n.° 74), el MEF dejo constancia de lo siguiente:
..
Es preciso que la presente opinion se cifie estrictamente a los aspectos presupuestarios, segun lo establecido en el tercer pérrafo del
numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N° 30970.

Por otro lado, conforme lo establece el numeral 8.3 del articulo 8 de la Ley N° 30970, la presentacién de la informacion de los gobiernos
regionales a esta Direccion General y el registro al que se refiere el citado articulo, no constituye sustento legal, ni convalidad o regulariza
los actos o acciones que hayan realizado. Asimismo, la referida informacion tiene calidad de declaracion jurada, y se sujeta a las
responsabilidades y consecuencias legales correspondientes, de acuerdo con lo establecido en el numeral 34.6 del articulo 34 de la Directiva
N° 001-2019-EF/50.01 - Directiva para la Ejecucion Presupuestaria.

Finalmente, para efectos de la presente solicitud, las planillas nominales que han sido presentadas por su Pliego no reemplaza al AIRHSP,
por lo que las mismas seran remitidas en la oportunidad correspondiente, a los grupos de trabajo a que hace referencia el numeral 8.5 de
la Ley N° 30970, para las acciones correspondientes en el marco de dicha disposicion.

[

Impresa el 11 de noviembre de 2019 y recepcionada el 11 de noviembre de 2019 por la Oficina de Contabilidad.
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- Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de
enero de 2019 por S/514,75

Para el mes de enero de 2019, se identifico la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL
PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES ENERO 2019" (Apéndice n.° 78) suscrita por el
Sr. Luis Alberto Amaya Zarate, jefe del Area de Personal y por la Mg. Olga Esther Arroyo
Chiroque en calidad de jefa de la Oficina de Administracién, de cuya revision, se advierte
que incluyé a un total de sesenta y uno (61) pensionistas, de los cuales, a cinco (5)
pensionistas se les otorgd incrementos por el concepto de refrigerio y movilidad en funcién
a S/1 785,00, es decir, consideré un incremento de S/210,00 (ya que el monto registrado
en el AIRHSP es de S/1 575,00), siendo que a cuatro (4) de ellos se le considerd el monto
de $/105,00 (debido a que percibian el 50% de la pension) y a uno (1) se le considero el
monto de S/94,75 (debido a que percibia el 45,014% de la pensién), lo cual resulté en un
incremento total de S/514,7574; al respecto, el detalle del personal pensionista considerado
para el pago de la pension, asi como los respectivos incrementos para este mes, se detallan
en el anexo n.° 2 (Apéndice n.° 79) que se adjunta al presente.

Finalmente, realizaron el pago total bruto por $/191 396,65 (que incluy6 el incremento en
S/514,75), mediante comprobantes de pago: n.° 001 por S/146 062,21(Apéndice n.° 80),
n.° 003 por S/700,65 (Apéndice n.° 80), n.° 004 por S/1 597,38 (Apéndice n.° 80), n.° 005
por S/1 609,79 (Apéndice n.° 80), n.° 006 por S/1 221,57 (Apéndice n.° 80), n.° 007 por
S/1 062,41 (Apéndice n.° 80), n.° 008 por S/1 141,41 (Apéndice n.° 80), n.° 009 por S/1
462,43 (Apéndice n.° 80), n.° 010 por S/944,50 (Apéndice n.° 80), n.° 011 por S/1 530,26
(Apéndice n.° 80) y n.° 012 por S/1 549,72 (Apéndice n.° 80), de 16 y 23 de enero de
2019, respectivamente, los cuales contienen las firmas de la Mg. Olga Esther Arroyo
Chiroque, jefa de la Oficina de Administracion, CPC. Manuel Edi Clavijo Baca, jefe del Area
de Tesoreria, asi como vistos del Area de Contabilidad; y comprobantes de pago n.° 039
por S/1 242,80 (Apéndice n.° 81) y n.os 002, 021, 022, 023, 025, 026, 027, 028, 029, 030,
032, 033, 034, 035, 037, 038 y 077 por un total de S/31 271,52 (Apéndice n.° 81), de 16,
23 y 25 de enero de 2019, respectivamentes.

Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de
febrero de 2019 por S/514,75

Para el mes de febrero de 2019, se identifico la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL
PENSIONISTAS — AGRICULTURA MES FEBRERO 2019" (Apéndice n.° 82) suscrita por
el Sr. Luis Alberto Amaya Zarate, jefe del Area de Personal y por el CPC. Miguel Delgado
Marchan® jefe de la Oficina de Administracion, de cuya revision, se advierte que incluy6 a
un total de sesenta y uno (61) pensionistas, de los cuales, a cinco (5) pensionistas se les
otorgd incrementos por el concepto de refrigerio y movilidad en funcién a S/1 785,00, es
decir, consideré un incremento de S/210,00 (ya que el monto registrado en el AIRHSP es
de S/1 575,00), siendo que a cuatro (4) de ellos se le considerd el monto de S/105,00
(debido a que percibian el 50% de la pensién) y a uno (1) se le consideré el monto de
S/94,75 (debido a que percibia el 45,014% de la pensién), lo cual resulté en un incremento
total de S/514,7577; al respecto, el detalle del personal pensionista considerado para el pago
de la pension, asi como los respectivos incrementos para este mes, se detallan en el anexo
n.° 2 (Apéndice n.° 79) que se adjunta al presente.

7 Este monto se obtiene de la sumatoria de S/420,00 que es el monto percibido por los cuatro (4) pensionistas (50% de la pension) y S/94,75
que es el monto percibido por un (1) pensionista (45,014% de la pension).

5 |os cuales fueron alcanzados en impresiones del SIAF — SP, visados por la Oficina de Tesoreria.

% A pesar que en la firma se aprecia el sello con el nombre de la "“Mg. Olga Esther Arroyo Chiroque” en calidad de Jefa de la Oficina de
Administracion; es de precisar que, mediante memorandum n.° 23-2019-GOB.REG-T-DRAT-OA de 8 de febrero de 2019 (Apéndice n.° 83),
se le encargaron las funciones de la Oficina de Administracién al CPC. Miguel Delgado Marchan.

7 Este monto se obtiene de la sumatoria de S/420,00 que es el monto percibido por los cuatro (4) pensionistas (50% de la pension) y S/94,75
que es el monto percibido por un (1) pensionista (45,014% de la pension).
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Finalmente, realizaron el pago total por S/161 898,337 (que incluyd el incremento en
S/514,75), mediante comprobantes de pago: n.® 112 por S/121 989,82 (Apéndice n.° 85),
n.® 115 por S/300,65 (Apéndice n.° 85), n.° 116 por S/1 165,88 (Apéndice n.° 85), n.° 117
por S/1 178,37 (Apéndice n.° 85), n.° 118 por S/630,27 (Apéndice n.° 85), n.° 119 por
S/741,41 (Apéndice n.° 85), n.° 120 por S$/551,16 (Apéndice n.° 85), n.° 121 por S/1
130,26 (Apéndice n.° 85), y n.° 135 por S/842,80 (Apéndice n.° 85), de 11y 12 de febrero
de 2019, respectivamente, los cuales contienen las firmas del CPC. Miguel Delgado
Marchan™ jefe de la Oficina de Administracion, CPC. Manuel Edi Clavijo Baca, Jefe del
Area de Tesoreria, asi como vistos del Area de Contabilidad; y comprobantes de pago n.os
113,122, 123, 124, 125, 126, 127, 128, 129, 130, 131, 132, 133 y 134, por un total de S/33
367,71 (Apéndice n.° 86), de 11y 12 de febrero de 2019, respectivamente®,

- Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de
marzo de 2019 por S/514,75

Para el mes de marzo de 2019, se identifico la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL
PENSIONISTAS — AGRICULTURA MES MARZO 2019" (Apéndice n.° 87) suscrita por el
Sr. Luis Alberto Amaya Zarate, jefe del Area de Personal y por el CPC. Miguel Nizama
Ruiz®' jefe de la Oficina de Administracion, de cuya revision, se advierte que incluy6 a un
total de sesentay uno (61) pensionistas, de los cuales, a cinco (5) pensionistas se les otorgd
incrementos por el concepto de refrigerio y movilidad en funciéon a S/1 785,00, es decir,
consideré un incremento de S/210,00 (ya que el monto registrado en el AIRHSP es de
S/1 575,00), siendo que a cuatro (4) de ellos se le consideré el monto de $/105,00 (debido
a que percibian el 50% de la pension) y a uno (1) se le consideré el monto de S/94,75
(debido a que percibia el 45,014% de la pension), lo cual resultd en un incremento total de
S/514,7582; al respecto, el detalle del personal pensionista considerado para el pago de la
pension, asi como los respectivos incrementos para este mes, se detallan en el anexo
n.° 2 (Apéndice n.° 79) que se adjunta al presente.

Finalmente, realizaron el pago total bruto por S/160 678,85 (que incluyo el incremento en
S/514,75), mediante comprobantes de pago: n.° 275 por $/118 688,42 (Apéndice n.° 89),
n.° 291 por S/300,65 (Apéndice n.° 89), n.° 292 por S/1 165,88 (Apéndice n.° 89),
n.° 293 por S/1 178,37 (Apéndice n.° 89), n.° 294 por S/842,80 (Apéndice n.° 89),
n.° 296 por S/821,57 (Apéndice n.° 89), n.° 298 por S/630,27 (Apéndice n.° 89),
n.° 299 por S/741,41 (Apéndice n.° 89), n.° 301 por S/1 062,43 (Apéndice n.° 89),
n.® 302 por S/551,16 (Apéndice n.° 89), n.° 303 por S/1 130,26 (Apéndice n.° 89) y
n.° 304 por S/1 150,21(Apéndice n.° 89), de 11 y 13 de marzo de 2019, los cuales
contienen las firmas de la Mg. Olga Esther Arroyo Chiroque, jefa de la Oficina de
Administracién, CPC. Manuel Edi Clavijo Baca, jefe del Area de Tesoreria, asi como vistos
del Area de Contabilidad; y comprobantes de pago n.os 308, 309, 311, 312, 313, 316, 317,
319, 320, 321, 322, 323 y 325, por un total de S/32 415,42 (Apéndice n.° 90), de 13 de
marzo de 2019, respectivamente®?,

A pesar que el monto bruto de la planilla fue de S/164 931,65, solo se pago el monto de S/161 898,33, debido a que el monto de S/3 033,32
no fue pagado (este monto corresponde a pensionistas que no perciben el beneficio por “Refrigerio y movilidad") y rebajado posteriormente
en el SIAF - SP (Apéndice n.° 84).

A pesar que en la firma se aprecia el sello con el nombre de la “Mg. Olga Esther Arroyo Chiroque” en calidad de Jefa de la Oficina de
Administracion; es de precisar que, mediante memorandum n.° 23-2019-GOB.REG-T-DRAT-OA de 8 de febrero de 2019 (Apéndice n.° 204),
se le encargaron las funciones de la Oficina de Administracion al CPC. Miguel Delgado Marchan.

Los cuales fueron alcanzados en impresiones del SIAF — SP, visados por la Oficina de Tesoreria.

A pesar que en la firma se aprecia el sello con el nombre del CPC. Manuel Edi Clavijo Baca en calidad de Jefe de la Oficina de Administracion;
es de precisar que, mediante memorandum n.° 049-2019-GRT-DRAT-OA de 6 de marzo de 2019 (Apéndice n.° 88), se le encargaron las
funciones de la Oficina de Administracion al CPC. Miguel Nizama Ruiz.

Este monto se obtiene de la sumatoria de S/420,00 que es el monto percibido por los cuatro (4) pensionistas (50% de la pension) y S/94,75
que es el monto percibido por un (1) pensionista (45,014% de la pensi6n).

Los cuales fueron alcanzados en impresiones del SIAF - SP, visados por la Oficina de Tesoreria.

Pagina 31 de 131

0

(o

f
¢

1031



‘ LK:\LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

- Pago porincremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de abril
de 2019 por S/514,75

Para el mes de abril de 2019, se identifico la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL
PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES ABRIL 2019" (Apéndice n.° 91) suscrita por el
Sr. Luis Alberto Amaya Zarate, jefe del Area de Personal y por el CPC. Manuel Edi Clavijo
Baca en calidad de jefe de la Oficina de Administracion, de cuya revision, se advierte que
incluyé a un total de sesenta y uno (61) pensionistas, de los cuales, a cinco (5) pensionistas
se les otorgd incrementos por el concepto de refrigerio y movilidad en funcion a S/1 785,00,
es decir, considerd un incremento de S/210,00 (ya que el monto registrado en el AIRHSP
es de S/1 575,00), siendo que a cuatro (4) de ellos se le consideré el monto de S/105,00
(debido a que percibian el 50% de la pension) y a uno (1) se le consideré el monto de
S/94,75 (debido a que percibia el 45,014% de la pension), lo cual resulté en un incremento
total de S/514,75%; al respecto, el detalle del personal pensionista considerado para el pago
de la pension, asi como los respectivos incrementos para este mes, se detallan en el anexo
n.° 2 (Apéndice n.° 79) que se adjunta al presente.

Finalmente, realizaron el pago total bruto por S/160 678,85 (que incluyé el incremento en
S/514,75) mediante comprobantes de pago: n.® 481 por S/118 701,49 (Apéndice n.° 92),
n.® 484 por S/1 165,88 (Apéndice n.° 92) , n.° 485 por S/300,65 (Apéndice n.° 92),
n.° 486 por S/1 178,37 (Apéndice n.° 92), n.° 487 por S/842,80 (Apéndice n.° 92),
n.° 488 por S/821,57 (Apéndice n.° 92), n.° 489 por /630,27 (Apéndice n.° 92),
n.° 490 por S/741,41 (Apéndice n.° 92), n.° 491 por S/1 062,43 (Apéndice n.° 92),
n.° 492 por S/551,16 (Apéndice n.° 92), n.° 493 por S/1 130,26 (Apéndice n.° 92) y
n.° 494 por S/ 1 150,21 (Apéndice n.° 92), todos de 9 de abril de 2019, los cuales contienen
las firmas del CPC. Manuel Edi Clavijo Baca, jefe de la Oficina de Administracion, CPC.
Lizeth Yossari De Lama Zapata, jefa del area de Tesoreria, asi como vistos del Area de
Contabilidad; y comprobantes de pago n.os 499, 500, 501, 502, 503, 504, 505, 506, 507,
508, 509, 510, 512, 552 y 862, por un total de S/32 402,35 (Apéndice n.° 93), de 10y 16
de abril de 2019, y de 5 de junio de 2019, respectivamente?s.

- Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de
mayo de 2019 por S/420,00

Para el mes de mayo de 2019, se identifico la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL
PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES MAYO 2019" (Apéndice n.° 94) suscrita por el
Sr. Luis Alberto Amaya Zarate, jefe del Area de Personal y la CPC. Lizeth Yossari de Lama
Zapata® jefa de la Oficina de Administracion, de cuya revision, se advierte que incluy6 a
un total de sesenta y uno (61) pensionistas, de los cuales, a cuatro (4) se les otorgd
incrementos por el concepto de refrigerio y movilidad en funcion a S/1 785,00, es decir,
considerd un incremento de S/210,00 (ya que el monto registrado en el AIRHSP es de
S/1 575,00), por lo que a cada uno se le consideré el monto de S/105,00 (debido a que
percibian el 50% de la pension), lo cual resultd en un incremento total de S/420,00; al
respecto, el detalle del personal pensionista considerado para el pago de la pension, asi
como los respectivos incrementos para este mes, se detallan en el anexo n.° 2
(Apéndice n.° 79) que se adjunta al presente.

Finalmente, realizaron el pago total bruto por S/156 513,78 (que incluyo el incremento en
S$/420,00) mediante comprobantes de pago: n.* 710 por S/117 186,05 (Apéndice n.° 96),

Este monto se obtiene de la sumatoria de S/420,00 que es el monto percibido por los cuatro (4) pensionistas (50% de la pension) y S/94,75
que es el monto percibido por un (1) pensionista (45,014% de la pension).

Los cuales fueron alcanzados en impresiones del SIAF - SP, visados por la Oficina de Tesoreria.

A pesar que en la firma se aprecia el sello con el nombre del CPC. Manuel Edi Clavijo Baca en calidad de Jefe de la Oficina de Administracion;
es de precisar que, mediante memorandum n.° 113-2019-GRT-DRAT-OA de 6 de mayo de 2019 (Apéndice n.° 95), se le encargaron las
funciones de la Oficina de Administracion a la CPC. Lizeth Yossari de Lama Zapata.
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n.° 711 por S/238,49 (Apéndice n.° 96), n.° 712 por S/1 101,16 (Apéndice n.° 96),
n.° 713 por S/1 124,88 (Apéndice n.° 96), n.° 714 por S/480,51 (Apéndice n.° 96),
n.® 715 por S/770,89 (Apéndice n.° 96), n.° 716 por $/489,19 (Apéndice n.° 96),
n.° 717 por S/531,28 (Apéndice n.° 96), n.° 718 por S/414,60 (Apéndice n.° 96),
n.° 719 por S/1 037,74 (Apéndice n.° 96) y n.° 720 por S/988,25 (Apéndice n.° 96), todos
de 9 de mayo de 2019, los cuales contienen las firmas del CPC. Manuel Edi Clavijg Baca,
jefe de la Oficina de Administracion, CPC. Lizeth Yossari De Lama Zapata, jefa del Area de
Tesoreria, asi como vistos del Area de Contabilidad; y comprobantes de pago n.os 729, 730,
731,732,733, 734, 735, 736, 737, 738, 739, 740, 741 y 742, por un total de S/32 153,74
(Apéndice n.° 97), de 13, 14 y 15 de mayo de 2019, respectivamente®’.

Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de junio
de 2019 por S/420,00

Para el mes de junio de 2019, se identifico la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL
PENSIONISTAS — AGRICULTURA MES JUNIO 2019" (Apéndice n.° 98) suscrita por el
Sr. Luis Alberto Amaya Zarate, jefe del Area de Personal y por el CPC. Manuel Edi Clavijo
Baca en calidad de jefe de la Oficina de Administracion, de cuya revision, se advierte que
incluy6 a un total de sesenta y uno (61) pensionistas, de los cuales, a cuatro (4) se les
otorgd incrementos por el concepto de refrigerio y movilidad en funcion a S/1 785,00, es
decir, considerd un incremento de S/210,00 (ya que el monto registrado en el AIRHSP es
de S/1 575,00), por lo que a cada uno se le considerd el monto de S/105,00 (debido a que
percibian el 50% de la pension), lo cual resultd en un incremento total de S/420,00; al
respecto, el detalle del personal pensionista considerado para el pago de la pension, asi
como los respectivos incrementos para este mes, se detallan en el anexo n.° 2
(Apéndice n.° 79) que se adjunta al presente.

Finalmente, realizaron el pago total bruto por $/158 688,18 (que incluyo el incremento en
S$/420,00) mediante comprobantes de pago: n.° 880 por S/116 843,40 (Apéndice n.° 99),
n.° 881 por §/238,49 (Apéndice n.° 99), n.° 882 por S/1 417,23 (Apéndice n.° 99),
n° 883 por S/1 140,47 (Apéndice n.° 99), n.° 884 por S/1 129,68 (Apéndice n.° 99),
n.° 885 por S/480,51 (Apéndice n.° 99), n.° 886 por S/776,34 (Apéndice n.° 99),
n.° 887 por S/492,88 (Apéndice n.° 99), n.° 888 por S/531,28 (Apéndice n.° 99),
n.° 889 por $/414,60 (Apéndice n.° 99), n.° 890 por S/1 047,70 (Apéndice n.° 99) y
n.® 891 por 5/995,84 (Apéndice n.° 99), todos de 11 de junio de 2019, los cuales contienen
las firmas del CPC. Manuel Edi Clavijo Baca, jefe de la Oficina de Administracion, CPC.
Lizeth Yossari De Lama Zapata, jefa del Area de Tesoreria, asi como vistos del Area de
Contabilidad; y comprobantes de pago n.os 894, 895, 896, 899, 900, 901, 902, 903, 904,
905, 906, 907, 908, 924 y 1196, por un total de S/33 215,76 (Apéndice n.° 100), de 13 de
junio de 2019 y 8 de agosto de 2019, respectivamentess.

- Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de julio
de 2019 por $/420,00

Para el mes de julio de 2019, se identifico la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL
PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES JULIO 2019" (Apéndice n.° 101), suscrita por el
Sr. Luis Alberto Amaya Zarate, jefe del Area de Personal y por el CPC. Manuel Edi Clavijo
Baca en calidad de jefe de la Oficina de Administracion, de cuya revision, se advierte que
incluyo a un total de sesenta y uno (61) pensionistas, de los cuales, a cuatro (4) se les
otorgd incrementos por el concepto de refrigerio y movilidad en funcion a S/1 785,00, es
decir, considerd un incremento de $/210,00 (ya que el monto registrado en el AIRHSP es
de S/1 575,00), por lo que a cada uno se le considerd el monto de $/105,00 (debido a que

8 Los cuales fueron alcanzados en impresiones del SIAF — SP, visados por la Oficina de Tesoreria.
8 Los cuales fueron alcanzados en impresiones del SIAF — SP, visados por la Oficina de Tesoreria.
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percibian el 50% de la pension), lo cual resulté en un incremento total de S/420,00; al
respecto, el detalle del personal pensionista considerado para el pago de la pension, asi
como los respectivos incrementos para este mes, se detallan en el anexo n.° 2
(Apéndice n.° 79) que se adjunta al presente.

Finalmente, realizaron el pago total bruto por S/179 736,18 (que incluyé el incremento en
$/420,00) mediante comprobantes de pago: n.® 1047 por S/136 542,86 (Apéndice n.° 102),
n.° 1048 por S/1 426,68 (Apéndice n.° 102), n.° 1049 por S/780,51 (Apéndice n.° 102),
n.° 1050 por S/1 076,34 (Apéndice n.° 102), n.° 1051 por S/792,88 (Apéndice n.° 102),
n.° 1052 por S/831,28 (Apéndice n.° 102), n.° 1053 por S/714,60 (Apéndice n.° 102),
n.° 1054 por S/1 347,70 (Apéndice n.° 102) y n.° 1055 por S/1 295,46 (Apéndice n.° 102),
todos de 10 de julio de 2019, los cuales contienen las firmas del CPC. Manuel Edi Clavijo
Baca, jefe de la Oficina de Administracion, CPC. Lizeth Yossari De Lama Zapata, jefa del
Area de Tesoreria, asi como vistos del Area de Contabilidad; y comprobantes de pago® n.°
1045 por S/604,14 (Apéndice n.° 103), n.° 1046 por S/1 404,47 (Apéndice n.° 103), y
comprobantes de pago n.os 1056, 1057, 1058, 1059, 1060, 1061, 1062, 1063, 1065, 1066,
1067, 1068, 1069, 1071, 1072 y 1241, por un total de S/32 916,26 (Apéndice n.° 103), de
11 de julio de 2019 y 14 de agosto de 2019, respectivamente®.

Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de
agosto de 2019 por S/420,00

Para el mes de agosto de 2019, se identifico la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL
PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES AGOSTO 2019 (Apéndice n.° 104) suscrita por
el Sr. Luis Alberto Amaya Zarate, jefe del Area de Personal y por el CPC. Manuel Edi
Clavijo Baca en calidad de jefe de la Oficina de Administracion, de cuya revision, se advierte
que incluyé a un total de sesenta y uno (61) pensionistas, de los cuales, a cuatro (4) se les
otorgd incrementos por el concepto de refrigerio y movilidad en funcién a S/1 785,00, es
decir, consider6 un incremento de S/210,00 (ya que el monto registrado en el AIRHSP es
de S/1 575,00), por lo que a cada uno se le consideré el monto de S/105,00 (debido a que
percibian el 50% de la pension), lo cual resulté en un incremento total de S/420,00; al
respecto, el detalle del personal pensionista considerado para el pago de la pension, asi
como los respectivos incrementos para este mes, se detallan en el anexo n.° 2
(Apéndice n.° 79) que se adjunta al presente.

Finalmente, realizaron el pago total bruto por S/155 384,46 (que incluyo el incremento en
S/420,00) mediante comprobantes de pago: n.® 1206 por S/119 986,05 (Apéndice n.° 105),
n.° 1207 por S/1 104,47 (Apéndice n.° 105), n.° 1208 por S/1 129,68 (Apéndice n.° 105),
n.° 1209 por S/480,51(Apéndice n.° 105), n.° 1210 por S/776,34 (Apéndice n.° 105),
n.° 1211 por S/492,88 (Apéndice n.° 105) y n.° 1212 por S/414,60 (Apéndice n.° 105),
todos de 9 de agosto de 2019, los cuales contienen las firmas del CPC. Manuel Edi Clavijo
E}aca, jefe de la Oficina de Administracipn, CPC. Lizeth Yossari De Lama Zapata, jefa del
Area de Tesoreria, asi como vistos del Area de Contabilidad; y comprobantes de pago n.os
1220, 1221, 1222, 1223, 1224, 1225, 1226, 1227, 1228, 1229, 1230, 1231, 1233, 1234 y
1235, por un total de S/30 999,93 (Apéndice n.° 106), de 14 de agosto de 2019,
respectivamente?".

8 Los cuales fueron alcanzados en impresiones del SIAF — SP, visados por la Oficina de Tesoreria.
9% Los cuales fueron alcanzados en impresiones del SIAF — SP, visados por la Oficina de Tesoreria.
%1 Los cuales fueron alcanzados en impresiones del SIAF — SP, visados por la Oficina de Tesoreria.
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- Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de
setiembre de 2019 por S/420,00

Para el mes de setiembre de 2019, se identifico la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL
PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES SETIEMBRE 2019" (Apéndice n.® 107) suscrita
por el Sr. Luis Alberto Amaya Zarate, jefe del Area de Personal y por el CPC. Manuel Edi
Clavijo Baca en calidad de jefe de la Oficina de Administracion, de cuya revision, se advierte
que incluy6 a un total de sesenta y uno (61) pensionistas, de los cuales, a cuatro (4) se les
otorgd incrementos por el concepto de refrigerio y movilidad en funcion a S/1 785,00, es
decir, considerd un incremento de $/210,00 (ya que el monto registrado en el AIRHSP es
de S/1575,00), por lo que a cada uno se le considerd el monto de S/105,00 (debido a que
percibian el 50% de la pension), lo cual resulté en un incremento total de $/420,00; al
respecto, el detalle del personal pensionista considerado para el pago de la pension, asi
como los respectivos incrementos para este mes, se detallan en el anexo n.° 2
(Apéndice n.° 79) que se adjunta al presente.

Finalmente, realizaron el pago total bruto por S/155 384,46 (que incluyo el incremento en
$/420,00) mediante comprobantes de pago: n.® 1362 por S/1 084,47 (Apéndice n.° 108),
n.° 1363 por S/121 766,03 (Apéndice n.° 108), n.° 1364 por S/1 109,68
(Apéndice n.° 108), n.° 1366 por 5/480,51 (Apéndice n.° 108), n.° 1367 por S/756,34
(Apéndice n.° 108), n.° 1368 por S/492,88 (Apéndice n.° 108) y n.® 1371 por S/414,60
(Apéndice n.° 108), todos de 10 de setiembre de 2019, los cuales contienen las firmas del
CPC. Manuel Edi Clavijo Baca, jefe de la Oficina de Administracion, CPC. Lizeth Yossari
De Lama Zapata, jefa del Area de Tesoreria, asi como vistos del Area de Contabilidad; y
comprobantes de pago n.s 1372, 1373, 1375, 1376, 1377, 1379, 1380, 1381, 1382, 1383,
1384, 1385, 1386, 1387, 1388 y 1651, por un total de $/29 279,95 (Apéndice n.° 109), de
11 de setiembre de 2019 y 29 de octubre de 2019, respectivamente®.

- Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de
octubre de 2019 (incluy6 reintegro de enero 2019 a setiembre 2019) por $/115 137,75

Ahora bien, para el mes de octubre de 2019, se identifico la “PLANILLA DE PAGOS
PERSONAL PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES OCTUBRE 2019
(Apéndice n.° 110) suscrita por Luis Alberto Amaya Zarate, jefe del Area de Personal y por
el CPC. Manuel Edi Clavijo Baca en calidad de jefe de la Oficina de Administracion, de cuya
revision, se advierte que incluyé a un total de sesenta y un (61) pensionistas® con un monto
de la pension de refrigerio y movilidad en funcion a S/3 675,00, es decir consideré un
incremento por pensionista de hasta S/ 2 100,00, lo cual corresponde en su mayoria a la
regularizacion del incremento de S/210,00 por mes, a pagar desde enero 2019 hasta
octubre 2019.

El detalle del personal pensionista considerado para el pago de la pension, asi como los
respectivos incrementos identificados por un total de $/115 137,75, correspondiente al mes
de octubre de 2019 (incluyd regularizacion de pagos de enero 2019 a setiembre 2019), se
detallan en el anexo n.° 2 (Apéndice n.° 79) que se adjunta al presente y se resume en el
siguiente cuadro:

% | os cuales fueron alcanzados en impresiones del SIAF — SP, visados por la Oficina de Tesoreria.

% De los cuales: 53 pensionistas percibieron el 100% (S/1 575,00) de la pension de refrigerio y movilidad (esta cantidad de pensionistas
percibieron reintegro del incremento desde el periodo de enero de 2019 hasta octubre de 2019); 2 pensionistas el 50% (S/787,50) de la pension
de refrigerio y movilidad (éstos pensionistas percibieron reintegro del incremento desde el periodo de enero de 2019 hasta octubre de 2019)
4 pensionistas el 50% (S/787,50) de la pension de refrigerio y movilidad (esta cantidad de pensionistas vienen percibiendo con normalidad
dicho incremento desde enero de 2019); 1 pensionista el 45% (S/708,75) de la pension de refrigerio y movilidad (éste pensionista percibio
reintegro del incremento desde agosto de 2019 hasta octubre de 2019); y 1 pensionista el 45% (S/708,75) de la pensién de refrigerio y movilidad
(éste pensionista percibit reintegro del incremento desde mayo de 2019 hasta octubre de 2019).
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CUADRO N° 4
Detalle de pagos realizados en el mes de octubre 2019
MONTO ABONADO E INCREMENTO POR PENSIONISTA,
-0 OO PRGADODE | WONTO™ | e "PAGADOEN
SEGUN DL As | ENEROASETIEMBRE, | PAGADO | DFERENCIA | exceso mes COMENTARIOS
A) DE CONFORMIDAD EN INCREMENTO DE OCTUBRE
CON AIRHSP OCTUBRE D= (C-B) (A*D)
(B) ©)
53 pensionistas En el mes de octubre se pag6 el importe de S/3 675,00 (por cada
(abono 100%) pensionista), es decir considerd un incremento en S/2 100,00, el
Reintegro de S/1 575,00 S/3675,00 | S/2100,00 $/111 300,00 cual incluyé una regularizacion de incremento de S/210,00 mensual
incremento desde enero (100%), desde el mes de enero hasta octubre (10 meses a $/210,00
a octubre cada mes).
2 pensionistas (abono En el mes de octubre se pag el importe de S/1 837,50 (por cada
50%) pensionista), es decir considerd un incremento en S/1 050,00, el
Reintegro de S/787,5 S/1837,50 | S/1050,00 $/2 100,00 cual incluyé una regularizacion de incremento de S/105,00 mensual
incremento desde enero (50%), desde el mes de enero hasta octubre (10 meses a $/105,00
a octubre cada mes).
En el mes de octubre se pago el importe de S/892,50 (por cada
Sipa7:5 Si8g2.50 S50 SHRE08 pensionista), es decir considerd un incremento en $/105,00, (50%).
En el mes de octubre se pago el importe de $/992,25 (por dicho
pensionista), es decir consideré un incremento en S/283,50, el cual
S/708,75 $/992,25 $/283,50 $/283,50 incluyé una regularizacién de incremento de S/94,50 mensual,
desde el mes de agosto hasta octubre (3 meses a $/94,50 cada
mes).
En el mes de octubre se pagd el importe de S/1 743,00 (por dicho
S/708,75 S/1743,00 | S/1034,25 S/1034,25 pensionista), es decir consideré una regularizacion de incremento
Reintegro de en S/1.034,25%,
incremento realizado
= TOTAL Si15 137,75

ago y planilla por concepto de refrigerio y movilidad del periodo enero 2019 a octubre de 2019.

Seguidamente mediante memorandum n.° 257-2019-GRT-DRAT-OA de 9 de octubre de
2019 (Apéndice n.° 111), la Oficina de Administracion dispuso al Area de Contabilidad y
Tesoreria “Realizar el devengado y el girado (...)"; sin advertir que dicha planilla consigno el
incremento y reintegro de meses anteriores (enero a octubre 2019) de la pension de
refrigerio y movilidad calculado en funcion a la RMV del afio 2016.

Finalmente, realizaron el pago total bruto por $/155 384,46 (que incluy6 el incremento en
S/115 137,75) mediante comprobantes de pago: n.° 1529 por S/226 677,13
(Apéndice n.° 112), n.° 1531 por S/2 107,68 (Apéndice n.° 112), n.° 1532 por S/480,51
(Apéndice n.° 112), n.° 1533 por S/1 485,67 (Apéndice n.° 112), n.° 1534 por S/414,60
(Apéndice n.° 112), n.° 1535 por S/1 324,52 (Apéndice n.° 112) y n.° 1537 por S/2 082,47
(Apéndice n.° 112), todos de 11 de octubre de 2019, los cuales contienen las firmas del
CPC. Manuel Edi Clavijo Baca, jefe de la Oficina de Administraciéon, CPC. Lizeth Yossari
De Lama Zapata, jefa del Area de Tesoreria, asi como vistos del Area de Contabilidad; y
comprobantes de pago n.os 1542, 1543, 1544, 1545, 1546, 1547, 1548, 1549, 1550, 1551,
1552, 1553, 1554, 1555, 1556 y 1703, por un total de S/36 623,00 (Apéndice n.° 113), de
14 de octubre de 2019 y 8 de noviembre de 2019, respectivamente®.

Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de

noviembre de 2019 por S/11 833,50

Para el mes de noviembre de 2019, se identifico la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL
PENSIONISTAS — AGRICULTURA MES NOVIEMBRE 2019" (Apéndice n.° 114) suscrita
por el Sr. Luis Alberto Amaya Zarate, jefe del Area de Personal y por el CPC. Manue! Edi
Clavijo Baca en calidad de jefe de la Oficina de Administracion, de cuya revision, se advierte

©

4
5

©w

Al respecto, no se identifico a qué periodo corresponde dicho incremento regularizado.
Los cuales fueron alcanzados en impresiones del SIAF — SP, visados por la Oficina de Tesoreria.
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que incluy6 a un total de sesenta y un (61) pensionistas® cuyo monto de la pension de
refrigerio y movilidad se asigno en funcion a S/1 785,00, es decir, consideré un incremento
por pensionista de hasta $/210,009, lo cual resulté en un incremento total de S/11 833,50;
al respecto, el detalle del personal pensionista considerado para el pago de la pension, asi
como los respectivos incrementos para este mes, se detallan en el anexo n.° 2
(Apéndice n.° 79) que se adjunta al presente.

Finalmente, realizaron el pago total bruto por S/166 488,98 (que incluyé el incremento en
S/11 833,50) mediante comprobantes de pago: n.° 1710 por S/128 369,36
(Apéndice n.° 115), n.° 1712 por S/1 200,48 (Apéndice n.° 115), n.° 1713 por S/480,51
(Apéndice n.° 115), n.° 1715 por S/583,51 (Apéndice n.° 115), n.° 1716 por S/414,60
(Apéndice n.° 115), n.° 1717 por S/1 143,08 (Apéndice n.° 115), n.° 1719 por S/1 177,35
(Apéndice n.° 115) y n.° 1754 por S/1 175,27 (Apéndice n.° 115), de 11, 12y 14 de
noviembre de 2019, respectivamente, los cuales contienen las firmas del CPC. Manuel Edi
Clavijo Baca, jefe de la Oficina de Administracion, CPC. Lizeth Yossari De Lama Zapata,
jefa del Area de Tesoreria, asi como vistos del Area de Contabilidad; y comprobantes de
pago n.os 1720, 1721, 1722, 1724, 1725, 1726, 1727, 1728, 1730, 1731, 1732, 1733, 1734,
1735, 1737 y 1756, por un total de S/31 944,82 (Apéndice n.° 116), de 12, 13y 15 de
noviembre de 2019, respectivamente®.

- Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de
diciembre de 2019 por S/11 833,50

Para el mes de diciembre de 2019, se identificd la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL
PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES DICIEMBRE 2019" (Apéndice n.° 117) suscrita
por el Sr. Luis Alberto Amaya Zarate, jefe del Area de Personal y por el CPC. Manuel Edi
Clavijo Baca en calidad de jefe de la Oficina de Administracion, de cuya revision, se advierte
que incluyé a un total de sesenta y un (61) pensionistas® cuyo monto de la pensién de
refrigerio y movilidad se asigné en funcion a S/1 785,00, es decir, consideré un incremento
por pensionista de hasta S$/210,001%, lo cual result6 en un incremento total de $/11 833,50;
al respecto, el detalle del personal pensionista considerado para el pago de la pension, asi
como los respectivos incrementos para este mes, se detallan en el anexo n.° 2
(Apéndice n.° 79) que se adjunta al presente.

Seguidamente mediante memorandum n.° 399-2019-GRT-DRAT-OA de 6 de diciembre de
2019 (Apéndice n.° 118), la Oficina de Administracion dispuso al Area de Contabilidad y
Tesoreria ‘Realizar el devengado y el girado (...)"; sin advertir que dicha planilla consigno el
incremento de la pension de refrigerio y movilidad calculado en funcion a la RMV del afio
2016.

Finalmente, realizaron el pago total bruto por $/189 370,44 (que incluyé el incremento en
S/11 833,50) mediante comprobantes de pago: n.° 1900 por S/148 328,82
(Apéndice n.° 119), n.® 1909 por S/1 500,48 (Apéndice n.° 119), n.° 1910 por S/1 214,84
(Apéndice n.° 119), n.° 1911 por S/883,51 (Apéndice n.° 119), n.° 1912 por S/714,60
(Apéndice n.° 119), n.® 1913 por S/1 393,08 (Apéndice n.® 119), n.® 1914 por S/1 477,35
(Apéndice n.° 119) y n.° 1915 por S/1 475,27 (Apéndice n.° 119), de 6 y 9 de diciembre
de 2019, respectivamente, los cuales contienen las firmas del CPC. Manuel Edi Clavijo

%  De los cuales 53 pensionistas percibieron el 100% (S/1 785,00) de la pension de refrigerio y movilidad, 6 pensionistas el 50% (S/892,50) y 2
pensionistas el 45% (S/803,25), de conformidad a la informacién contenida en la planilla del mes de noviembre 2019.

9 Conforme se evidencia, este incremento de $/210,00 por pensionista, tiene como origen al incremento de la RMV, conforme a lo explicado
previamente y lo visualizado en la figura n.° 1 que antecede.

%  Los cuales fueron alcanzados en impresiones del SIAF — SP, visados por la Oficina de Tesoreria.

9 De los cuales 53 pensionistas perciben el 100% (S/1 785,00) de la pension de refrigerio y movilidad, 6 pensionistas el 50% (S/892,50) y 2
pensionistas perciben el 45% (S/803,25), de conformidad a la informacion contenida en la planilla del mes de diciembre 2019.

10 Conforme se evidencia, este incremento de $/210,00 por pensionista, tiene como origen al incremento de la RMV, conforme a lo explicado
previamente y lo visualizado en la figura n.° 1 que antecede.
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Baca, jefe de la Oficina de Administracion, CPC. Lizeth Yossari De Lama Zapata, jefa del
Area de Tesoreria, asi como vistos del Area de Contabilidad; y comprobantes de pago n.os
1916, 1917, 1920, 1921, 1923, 1924, 1925, 1927, 1928, 1932, 1969, 1970, 1971, 1972,
1973, 1974 y 1975, por un total de S$/32 382,49 (Apéndice n.° 120), de 9, 10 y 16 de
diciembre de 2019, respectivamente!?".

Conforme se ha detallado en los parrafos que anteceden, de la revision a las planillas de pago
de personal pensionistas, asi como a sus respectivos comprobantes de pago, se identific que
durante el periodo de enero de 2019 a diciembre de 2019, funcionarios de la Entidad
aprobaron, tramitaron y pagaron a cada pensionista montos superiores al establecido por
concepto de refrigerio y movilidad, debido a que pagaron el monto de S/1 785,00 cuando
correspondia pagar S/1 575,00, es decir, incluyeron un incremento en S/210,00 por cada
pensionista; estos montos pagados durante el periodo 2019 ascienden a un total de
S/142 963,75, lo cual se muestra ademas en el anexo n.° 2 (Apéndice n.° 79) que se adjunta al
presente y se resume en el siguiente cuadro:

CUADRON° 5
Consolidado de pagos irregulares por incremento de pension “Refrigerio y Movilidad” afo 2019
MONTO TOTAL | MONTO TOTAé iINCREMENTO
Y PAGADO, SEGUN | QUE SEDEBIO | PAGADO DE MANERA
CRN. FECHA MOMIO PLANILLA PAGAR IRREGULAR
(A) (B) (A-B)
001 16/1/2019 146 062,21
003 16/1/2019 700,65
004 167172019 159738
005 16/1/2019 1609,79
006 16/1/2019 122157
007 16/1/2018 062,41
008 16/1/2019 114141
009 16/1/2019 14624
\ 576 1g$1f2019 943 503 92571,50 92 056,75 514,75
| h = n 011 16/1/2019 1530,26
iy Luis Alberto
| ezt 012 16/1/2019 154972
| 039 23/1/2019 1242,80
; 5
| G\ 002, 021,022, 023, 025,026,027, | 15 3
SN\ 028, 029, 030, 032, 033, 034, 035, B ,20{9 3127152
.\ 037,038y 077
f— < Total bruto planilla 191 396,65
=) OIR § 112 11/2/2019 121 989,82
S PrENilgEGAL 7/
57 & / 115 111212019 300.65
@spr@ 0
w/ 116 11/2/2019 1165,88
| Miguel 117 11/2/2019 117837
| Delgado 118 111212019 630,27
49 119 11/2/2019 741,41 92.814,44 (*) 92 299,69 514,75
120 11/2/2019 551,16
121 11/2/2019 1130,26
135 12/2/2019 842,80
113,122, 123, 124, 125, 126, 127, 128, My
129, 130, 131, 132, 133y 134 12/2/2019 33 367,71
Total pagado 161 898,3312
4 275 11/3/2019 118 688,42
Marzo 291 137372019 300,65
Suscrita  por 292 13/3/2019 1165,88
Miguel Nizama 293 131312019 117837
i 156 ! 91239,44 (* 90724,69 514,
il oty 24 13312019 842,80 BUE) 75
Administracion; 296 13/3/2019 821,57
y Luis Alberto 298 1332019 630,57
Amaya Zarate, 299 13/3/2019 741,41

101 | os cuales fueron alcanzados en impresiones del SIAF — SP, visados por la Oficina de Tesoreria.
12 A pesar que el monto bruto de la planilla fue de S/164 931,65, solo se pago el monto de S/161 898,33, debido a que el monto de S/3 033,32
no fue pagado (este monto corresponde a pensionistas que no perciben el beneficio por “Refrigerio y movilidad").
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MONTO TOTAL ™ MONTO TOTA(IS INCREMENTO
EXP. . PAGADO, SEGUN | QUE SEDEBIO | PAGADO DE MANERA
PLANILLA. - | siaF RN FECHA MONTO PLANILLA PAGAR IRREGULAR
(A) (B) (A-B)
Jefe " del Area 301 137312019 106243
de Personal. 302 13/3/2019 551,16
303 137312019 113026
304 13372019 715021
508, 360, 317, 312, 313, 316, 317,
319, 320, 321, 322, 323y 325 TSR i
Total bruto planilla 160 678,85
481 9/4/2019 118 701,49
484 07412018 116588
Blarillas 485 9/4/2019 300,65
Abiil 486 97412019 1178.37
RS 487 9/4/2019 842,80
488 9/4/2019 821,57
0 avi % -
Gl 2ee. 8 189 91412019 630,27
490 9/4j2019 741 41 91239,44 (*+) 90724,69 514.75
491 §/4j2019 1 062,43
o 497 0/4j2019 55716
493 9/412019 1130,26
494 9/4j2019 1150,21
3 499, 500, 501, 502, 503, 504, 505, 0y
—_ 506, 507, 508, 509, 510, 512, 552y | 16/4/2019, y 32402,35
862 5/6/2019
Total bruto pianilia 160 678,85
710 9/5/2019 117 186,05
711 9/5/2019 238,49
712 §/5/2019 1101,16
713 97512019 1124,88
714 9/5/2019 480,51
715 9/5/2019 770,89
716 9/5/2019 48919 89 571,69 (***) 89 151,69 420,00
717 97512019 531,28
718 §/5/2019 414,60
719 97512019 103774
720 9/5/2019 988,25
799,730, 731, 732, 733, 734, 735, 13,14y P
736, 737,738,739, 740, 741y 742 | 15/5/2019 '
Total bruto planilla 156 513,78
880 117612019 116 843,40
881 11/6/2019 238,49
882 11/6/2019 1417.23
883 1176/2019 114047
884 117612019 1129,68
885 117612019 480,51
886 11/6/2019 776,34
887 11/6/2019 492,88 90 903,85 90 430,85 420,00
888 11762019 531,78
889 11/6/2019 414,60
» 890 11/6/2019 104770
Jefe Al )
Rl 891 11/6/2019 995,84
804, 895, 896, 899, 900, 901,902, | 11 1o
903, 904, 905, 906, 907,908, 924y | 'g.o ,2019Y 3321576
1196
Total bruto planilla 158 688,18
, 1047 107712019 136 542,86
P‘jﬂ‘l'l‘c‘: - 1048 10/7/2019 142668
Sma: oy 1049 100712019 780,51
Manvel  Edi 1050 107772019 1076,34
JCI?vug Fga,ca, 588 1051 107712019 797,88 90 903,85 90430,85 420,00
o 1052 107712019 831,28
Administracion; 1053 101712019 714,60
YA mt:isa Q\Lt;g;leo 1054 10/7/2019 134770
d ; 1055 107712019 129546
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MONTO TOTAL ™1 MONTO TOTA(IS INCREMENTO
EXP. 5 PAGADO, SEGUN | QUE SEDEBIO | PAGADO DE MANERA
PLANILLA™ & siaF CRIN. RECHA MONTO PLANILLA PAGAR IRREGULAR
(A) (B) (A-B)
(Jjef; del f}rea 1045 10/7/2019 604,14
¢ rersonal 1046 10/7/2019 1404,47
1056, 1057, 1058, 1059, 1060, 1061,
1062, 1063, 1065, 1066, 1067, 1068, 11%?%% 32916,26
1069, 1071, 1072 y 1241
Total bruto planilla 179 736,18
1206 9/8/2019 119 986,05
Planilla - 1367 9782019 110447
Agosto 1208 9182019 1129,68
;‘;Cu”e‘f b 1209 97812019 480,51
Clavijo Baca, 1210 9/8/2019 776,34
Jefe de oficina | g75 1211 9/8/2019 492,88 89 328,85 88 908,85 420,00
PET 1212 9/8/2019 414,60
Luis Nbeno"? 1250, 1957, 1933, 1923, 1924, 1295,
@ 1226, 1227, 1228, 1229, 1230, 1231, |  14/8/2019 30999,93
‘ 1233, 1234 y 1235
Total bruto planilla 155 384,46
1362 107872019 108447
1363 10/9/2019 121 766,03
1364 10/9/2019 1109,68
¥ | 1366 107972019 480,51
WSS 1367 10/9/2019 756,34
(Nefe de oficina 1368 10/9/2019 492,88 89 328,85 88908,85 420,00
1371 10/9/2019 414,60
137, 1373, 1375, 1376, 1377, 1379,
, 1380, 1381, 1382, 1383, 1384, 1385, | HT0) | 2927995
| 1386, 1387, 1388 y 1651
. Total bruto planilla 155 384,46
| . [ 1529 11/10/2019 226 677,13
1531 111012019 2107,68
1532 11/10/2019 480,51
sellambre] 1533 11/10/2019 148567
Suscrila 1534 11/10/2019 41460
1535 1171012019 1324,52 204 755,25 89 617,50 115137,75
. 1537 1171012019 5 082,47
TEgR 1542, 1543, 1544, 1545, 1546, 1547, | ;0o
ogpinisiracion / 1548, 1549, 1550, 1551, 1552, 1553, | ‘g4 36 623,00
lmaéyz 1554, 1555, 1556 y 1703
A :
Jefe del Area Total bruto planilla 27119558
de Personal.
J{Esion 1710 1i/11/2019 128 369,36
M [ " 1712 12/11/2019 1200,48
5 V7 #Noyiem
S 1713 1271112019 480,51
= cfita por = 1715 12112019 583,51
3 XU ijgleﬁ i 1716 12/11/2019 414,60
2 Yn! 717 12/11/2019 1 143,08
”"G:? ‘{-"&\\\\ 93 1719 12112019 17735 100 584,75 8875125 11833,50
e Cion: 1754 1411112019 1175,27
y Tuis Alberto 1720, 1721, 1722, 1724, 1725,1726,” | "
j\";avg fa;a‘e: 1727,1728, 1730, 1731, 1732, 1733, | /20349 31944,82
% Porod 1734, 1735, 1737 y 1756
) Total bruto planilla 166 488,98
Planilla 1900 6/12/2019 148358 89
Diciembre 1909 8/12/2019 1'500,48
- 1910 871272019 1574,84
. 1911 61122019 §83.51
ol By R 191 0/12/2019 714,60 100 584,75 8875125 183350
Jefe de oficina 1913 87122019 1393,08
de 1974 §/12/2019 147735
Administracion; 1915 9/12/2019 147527
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MONTO TOTAL | MONTO TOTA(lb_ INCREMENTO
EXP. s PAGADO, SEGUN | QUE SEDEBIO | PAGADO DE MANERA
PLANIELA. 1-5iag R FECHA MONTO. PLANILLA PAGAR IRREGULAR
(A) (B) (A-B)
y Luis Aiberio 1916, 1917, 1920, 1921, 1923, 1524, | ¢
Amaya Zarate, 1925, 1927, 1928, 1932, 1969, 1970, | v 2/2519 32382,49
Jefe del Area 1971, 1972, 1973, 1974 y 1975
8 B Total bruto planilia 189 370,44
TOTAL DE INCREMENTO PAGADO DE MANERA IRREGULAR PERIODO 2019 S/142 963,75

(*) Con relacion al monto total pagado, segun planilla en el mes de febrero de 2019, dicho monto corresponde al concepto denominado “D.U. N° 037-94 por un monto de S/ 92 814,44"; pueslo que,
pertenece ala pension por refrigerio y movilidad abonada a cada pensionista.
(**) Con relacion al monto total pagado, segun planilla en el mes de marzo de 2019, dicho monto corresponde al concepto denominado “D.U. N° 037-94 por un monto de S/ 91 239,44”; puesto que,
pertenece a la pension por refrigerio y movilidad abonada a cada pensionista.
(***) Con relacion al monto total pagado, segun planilla en el mes de abril de 2019, dicho monto corresponde al concepto denominado “D.U. N° 037-94 por un monto de S/ 91 239,44”; puesto que,
pertenece a la pension por refrigerio y movilidad abonada a cada pensionista.
(****) Con relacién al monto total pagado, segin planilla en el mes de mayo de 2019, dicho monto corresponde al concepto denominado “D.U. N° 037-94 por un monto de S/ 89 571,69"; puesto que,
pertenece a la pension por refrigerio y movilidad abonada a cada pensionista.

Fuente: “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS — AGRICULTURA" y sus respectivos comprobantes de pago, periodo enero a diciembre de 2019.
Elaborado por: Comision de control.

De lo expuesto, se advierte que funcionarios de la entidad calcularon incrementos y los
aprobaron, asignaron disponibilidad presupuestal para ello, elaboraron las respectivas planillas
y pagaron dichos incrementos por concepto de compensacion por Refrigerio y Movilidad en el
ano 2019 (meses de enero a diciembre), por un monto ascendente a S/142 963,75 (ciento
cuarenta y dos mil novecientos sesenta y tres con 75/100 soles), pese a que dicho incremento
no correspondia.

Acciones realizadas para el pago de incrementos por concepto de Refrigerio y Movilidad
en el periodo 2020 por S/172 891,82.

A continuacion, se procede a describir las acciones efectuadas por las areas administrativas de
la Entidad para realizar los pagos de incrementos por concepto de refrigerio y movilidad,
correspondiente al periodo 2020, por un monto de S/172 891,82, las cuales se detallan:

Acciones administrativas para asignacion de disponibilidad presupuestal

v Con oficio n.° 033-2020/DRAT-ACYJMAT-P de 19 de agosto de 2020 (Apéndice n.° 121) la
Asociacion de Cesantes y Jubilados del Ministerio de Agricultura de Tumbes, solicito a la
Entidad, la devolucion de descuento mensual, con relacion a la pensién de refrigerio y
movilidad; solicitud que dio mérito a que el CPC. Miguel Delgado Marchan, en calidad de jefe
del Area de Personal, emitiera el informe n.® 69-2020-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-
DRAT-OA-APER de 28 de agosto de 2020 (Apéndice n.° 122), requiriendo a la Mg. Olga
Esther Arroyo Chiroque, jefa de la Oficina de Administracion, la “Disponibilidad presupuestal
para atencion de recorte de beneficio a pensionistas y sobreviviente”, sefialando en su
documento lo siguiente:

“(...) hacerle de conocimiento que en el presente afio el presupuesto de la especifica de gasto 2.2
pensiones se ha visto disminuido, lo que ha generado un recorte en el beneficio de refrigerio y
movilidad al personal pensionista de la Drat, beneficio que ha sido adquirido por sentencias
judiciales (...)", asimismo preciso que, (...) corresponderia pagar la cantidad de Mil setecientos
ochenta y cinco soles s/.(1,785.00), por cada beneficiario segtn resolucion Directoral N° 046-
2019/GOB.REG.TUMBES-DRAT-D.”

(...) dado que la entidad ha venido cancelando en la planilla mensual del citado beneficio el monto
de Mil quinientos setenta y cinco soles (S/. 1,575.00), existiendo una diferencia por pagar de
Doscientos Diez soles (210.00) por cada pensionista, siendo necesario contar con Ciento
Cuarenta y cuatro mil novecientos soles (S/. 144,900.00) para cubrir el déficit generado por el
reporte presupuestal en el presente afio (...)".

v Posteriormente, y en atencion a lo sefialado por el Area de Personal (de justificacion de
incremento percibido por personal pensionista respecto a la pension por refrigerio y movilidad
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y necesidad de contar con disponibilidad presupuestal para cubrir dicho déficit), la Mg. Olga
Esther Arroyo Chiroque, en su calidad de jefa de la Oficina de Administracion, emitié el
memorandum n.° 345-2020-GOB.REG.T.DRAT-OA de 28 de agosto de 2020
(Apéndice n.° 123), solicitando al CPC. Edgar Atoche Sandoval, jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, la disponibilidad presupuestal para la atencion de recorte de
beneficio pensiones y sobrevivientes de la especifica 2.2 pensiones.

v" Sobre el particular, mediante informe n.® 118-2020-GOB.REG.TUMBES-DRAT-DPP de 2 de
setiembre de 2020 (Apéndice n.° 124), el CPC. Edgar Atoche Sandoval, en calidad de jefe
de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, informa a la Direccién Regional de Agricultura,
sobre disponibilidad de pago de beneficios para pensionistas y sobrevivientes, requerida por
la oficina de Administracion, sefialando lo siguiente: “(...) dicha asignacion presupuestaria se
encuentra RESTRINGIDA (...) por lo que se sugiere derivese a la Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobierno Regional de Tumbes para su evaluacion y
envio a la DGPP para su opinion favorable (...)"; aunado a ello indico que, ‘(...) se cuenta con un
PIM de S/ 398,776 en la partida de Otros Gastos de Pensiones, por lo tanto, se contaria con crédito
presupuestario disponible, pero que no esta libre de afectacion (restringido) para atender lo solicitado
por la Oficina de Administracion.”

Posteriormente, el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), emitio opinion favorable a
traves del oficio n.® 0622-2020-EF/50.07 de 12 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 125), sobre
la modificacion presupuestaria propuesta por el Gobierno Regional de Tumbes, que incluyo
entre otros, una habilitacion de S/218 301,00 para la Entidad en la partida 2.2.1 1.11,
asimismo, en la citada opinion, el MEF también dejé constancia de la legalidad de la
informacion registrada por el Gobierno Regional de Tumbes1%,

Contando con la opinién del MEF, el CPC. Edgar Atoche Sandoval, jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, emiti entre otros, los siguientes documentos:

e |Informe n.° 161-2020-GOB.REG.TUMBES-DRAT-DPP de 15 de octubre de 2021
(Apéndice n.° 126), a través del cual comunicé al director Regional de Agricultura, entre
otros, lo siguiente: (...) 2.3 En tal sentido, en el marco del DU 014-2019 y contando con el
financiamiento correspondiente, se propone la modificacion presupuestaria por la suma de
S/218,301 para habilitar la especifica de gasto 2.2.11.11 REGIMEN DE PENSIONES DL. 20530,
que sera destinada a cubrir los conceptos que viene percibiendo el personal de la Unidad
Ejecutora 100 Region Tumbes - Agricultura (937)". (el resaltado es agregado).

¢ |Informe n.° 164-2020-GOB.REG.TUMBES-DRAT-DPP de 21 de octubre de 2020
(Apéndice n.° 127), a través del cual comunico a la Oficina de Administracion, la
aprobacion de la modificacion presupuestal a través de la nota n.® 33, por un monto de
S/218 301,00, conforme se detalla: “(...) ha sido APROBADA (...) la nota N° 33 por el monto
de S/ 218,301 a favor de la especifica de gasto 2.2.11.11 REGIOMEN DE PENSIONES (DL 20530)
(...); en mérito a lo cual, con memorandum n.® 512-2020-GRT-DRAT-OA de 29 de

103 En el citado oficio n.® 0622-2020-EF/50.07 de 12 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 125), el MEF dej6 constancia de lo siguiente:
1..)
Por ofro parte, es preciso mencionar que, la informacion registrada por las enfidades del Gobierno Nacional y Gobiernos Regionales tiene fines estrictamente
presupuestarios, a efectos de coadyuvar con las distintas fases del proceso presupuestario, por lo que no constituye sustento legal, ni convalidan o regularizan
los actos o acciones que hayan realizado las entidades del Gobierno Nacional y los Gobiernos Regionales, a la fecha de entrada en vigencia del Decreto de
Urgencia N° 014-2019, con inobservancia de los requisitos esenciales y formalidades impuestas por las normas legales para el pago de los conceptos.

Asimismo, el registro provisional a que se refiere el inciso 9.12.2 del numeral 9.12 del articulo 9 del Decreto de Urgencia N° 014-2019, no exime a las
entidades del Gobierno Nacional y los Gobiernos Regionales, en los casos que corresponda, de registrar la informacion respectiva en el Aplicativo Informatico
de la Planilla Unica de Pago del Sector Publico, respetando los procedimientos y requisitos establecidos para la actualizacion del citado Aplicativo Informético.

Finalmente, es importante sefialar, que de conformidad con el numeral 34.6 del articulo 34 de la Directiva N° 011-2019-EF/50.01, Directiva para la Ejecucion
Presupuestaria, toda la informacion y documentos que presenten los pliegos en la fase de Ejecucion Presupuestaria, ante la DGPP, tiene el carécter de
Declaracion Jurada y se sujetan a las responsabilidades y consecuencias legales correspondientes. Asimismo, corresponde a la Contraloria General de la
Republica y los Organos de Control Institucional de las entidades, supervisar a legalidad de Ia ejecucion del presupuesto publico comprendiendo la correcta
gestion y utilizacion de los recursos y bienes del Estado, de conformidad con fo establecido en el numeral 82.1 del articulo 82 del Decreto Legislativo N°
1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional del Presupuesto Pablico.

()"
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octubre de 2020 (Apéndice n.° 128) la Mg. Olga Esther Arroyo Chiroque, en calidad de
jefa de la Oficina de Administracion, dispuso al Area de Personal elaborar las planillas a
favor del personal del régimen de pensiones de la Entidad.

Consecuentemente, el CPC. Miguel Delgado Marchan, jefe del Area de Personal, a través
del informe n.° 111-2020-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-APER de 30 de
octubre de 2020 (Apéndice n.° 129), remiti6 a la Oficina de Administracion, segin
precisa, ‘(...) la relacion de pagos por Reintegro de Refrigerio y Movilidad a pensionistas
correspondiente al mes de enero a octubre de 2020 (...)"; en la cual consigné un importe total
de hasta S/2 100,00 por concepto de reintegro de compensacion por Refrigerio y
Movilidad a cada pensionista, siendo un total de cincuenta y nueva (59) pensionistas
considerados y un monto total a pagar de S/114 450,00 como reintegro por el periodo
de enero 2020 a octubre de 2020, cuyo célculo se realizo en funcion a la RMV del afio
2016 ( S/ 850,00), sin advertir que dicho incremento se encontraba prohibido de acuerdo
a normativa que lo regula.

v’ Seguidamente, mediante memorando n.° 518-2020-GOB.REG-T-DRAT-OA de 30 de octubre
de 2020 (Apéndice n.° 130), la Mg. Olga Esther Arroyo Chiroque, en calidad de jefa de la
Oficina de Administracion, solicité al CPC. Edgar Atoche Sandoval, jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, la “Ampliacion de Certificacion Presupuestal” por un monto de
S/218 301,00 soles, para ‘(...) atender la planilla de acuerdo al D.U N° 014-2019-EF, de la
Direccién Regional de Agricultura, por el monto de S/218,301 SOLES”.

v En atencion a lo requerido, el 30 de octubre de 2020, el CPC. Edgar Atoche Sandoval, en su
calidad de jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, aprobd y suscribio la ampliacion
de la certificacion de crédito presupuestario n.° 0000000004 (Apéndice n.° 131), con
relacion a la especifica de gasto 2.2.11.11 Régimen de pensiones DL. 20530, por un monto
de S/ 329 704,00 soles.

Hasta aqui, es necesario precisar que la Oficina de Planeamiento y Presupuesto gestioné y
otorgd ampliacion de certificacion presupuestal por $/329 704,00, cuya justificacion previa de
modificacion presupuestal obtenida (resultante de la liberacion de recursos restringidos),
estaba relacionado con el pago de conceptos que viene percibiendo el personal pensionista
de la Entidad, los cuales incluyen incrementos en la asignacion de compensacion por
Refrigerio y Movilidad, que fueron pagados posteriormente en los meses de octubre,
noviembre y diciembre del periodo 2020: no obstante, como ya se menciono previamente, el
incremento considerado por la Entidad, no resulta procedente por encontrarse prohibido de
acuerdo a normativa que lo regula y no encontrarse registrado en el AIRHSP.

Pago de incrementos por concepto de Refrigerio y Movilidad en el periodo 2020 por
$/172 891,82

Seguidamente, habiéndose obtenido la asignacion presupuestal respectiva, la Entidad a través
de sus &reas administrativas procedio a realizar acciones que conllevaron al pago de dicho
beneficio, conforme se evidencia en la generacion de las respectivas planillas y comprobantes
de pago; lo cual se detalla en los parrafos siguientes:

- Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al periodo de
enero de 2020 a octubre de 2020 por S/114 450,00

De la revision a las “PLANILLAS DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS -
AGRICULTURA", que corresponde al periodo de enero de 2020 a octubre de 2020
(Apéndice n.° 132), se identifico que se consigné por concepto de refrigerio y movilidad
montos en referencia’®a S/1 575,00, es decir, durante el citado periodo no se pagaron

14 Debido a que se identifico que determinados pensionistas percibieron un monto menor a S/1 575,00.
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incrementos, debido a que Unicamente se consideré el monto (S/1 575,00) que se
encuentra registrado en el AIRHSP del Ministerio de Economia y Finanzas.

Adicionalmente a las planillas generadas hasta el mes de octubre de 2020, se identifico
que, en el mes de octubre de 2020, mediante memorando n.° 512-2020-GRT-DRAT-0A de
29 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 128), la Mg. Olga Esther Arroyo Chiroque, jefa de la
Oficina de Administracién, dispuso al CPC. Miguel Delgado Marchan, jefe del Area de
Personal, que elabore las planillas del personal de la DRAT, aprobada con cargo a partidas
restringidas, a favor del personal del régimen pensionista de la Entidad.

En este sentido, mediante informe n.° 111-2020-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-
OA-APER de 30 de octubre de 2020 (Apéndice n.® 129), el CPC. Miguel Delgado Marchan,
jefe del Area de Personal alcanz6 a la Mg. Olga Esther Arroyo Chiroque, jefa de la Oficina
de Administracion la {...) relacion de pagos por Reintegro de Refrigerio y Movilidad a pensionistas
correspondiente al mes de enero a octubre del 2020 (...)", adjuntando la “RELACION DE PAGO
DE PENSIONISTAS PARA LA NIVELACION DE REFRIGERIO Y MOVILIDAD §/.
1,785.00" suscrito por el CPC. Miguel Delgado Marchan, jefe del Area de Personal y por la
Mg. Olga Esther Arroyo Chiroque en calidad de jefa de la Oficina de Administracion, de
cuya revision, se advierte que corresponde al reintegro del incremento dejado de pagar
durante el periodo de enero 2020 a octubre 2020, incremento que fue calculado en funcién
ala RMV vigente del afio 2016.

En relacion a la citada regularizacion, se advierte que la relacion de pago elaborada, incluyd
a un total de cincuenta y nueve (59) pensionistas'® con un monto asignado de hasta
S/2 100,00 por cada pensionista, lo cual correspondié a la regularizacion del incremento de
S/210,001% por mes, a pagar desde enero 2020 hasta octubre 2020.

El detalle del personal pensionista considerado para el pago de reintegro de los respectivos
incrementos de la pensién, identificados por un total de S/114 450,00, correspondiente al
periodo de enero 2020 a octubre 2020, se detallan en el anexo n.® 3 (Apéndice n.° 133)
que se adjunta al presente y se resume en el siguiente cuadro:

CUADRON°6
Detalle de pagos realizados de enero a octubre 2020

MONTO ABONADO POR PENSIONISTA, CONCEPTO DE REFRIGERIO Y
MOVILIDAD
MONTO PAGADO DE PEgg,[f’" REINTEGRO el
ENERO A OCTUBRE, INCREME PAGADO EN
DECONFORMDAD | NCREWEN | ‘NroNo | OCTUBRESEGUN | pocrumne CONENTARIOS
CON AIRHSP 10% RMV PAGADO “RELACION DE (A'E)
¥ (SEGUN PLANILLAS) DE°201 6 (D=C-B) PAGO”
(B) ©) (E=D X 10 MESES)
En el mes de octubre 2020, la Entidad
pago a los pensionistas el importe de S/2
S/1 575,00 S/1785,00 $/210,00 $/2 100,00 $/105 000,00 100,00 por reintegro del incremento por el
incremento desde periodo enero 2020 a octubre 2020 (dejado
enero a octubre de percibir).
9 pensionisutas En el mes de octubre 2020, la Entidad
(abono 50%) pago a los pensionistas el importe de S/1
) S/787,5 $/892,50 $/105,00 S/1050,00 S/9 450,00 050,00 por reintegro del incremento por el
_ Reintegro de periodo enero 2020 a octubre 2020 (dejado
incremento desde e
enero a octubre de percibir).
TOTAL PAGADO EN REINTEGRO POR INCREMENTOS (ENERO A OCTUBRE) S/114 450,00
Fuente: “RELACION DE PAGO DE PENSIONISTAS PARA LA NIVELACION DE REFRIGERIO Y MOVILIDAD S/. 1,785.00 Correspondiente a los meses de Enero a Octubre 2020".
Elaborado por: Comision de control

105 De los cuales 50 pensionistas percibieron el 100% de la pension de refrigerio y movilidad (por lo que cada uno percibe $/210,00) y 9
pensionistas el 50% (por lo que cada uno percibe S/105,00).
16 Conforme se evidencia, este incremento de S/210,00 por pensionista, tiene como origen al incremento de la RMV, conforme a lo explicado

previamente y lo visualizado en la figura n.° 1 que antecede.
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En tal sentido, contando con el presupuesto para realizar el pago por reintegro (conforme
a lo redactado previamente), a través del memorandum n.° 519-2020-GRT-DRAT-OA de
30 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 134) la Mg. Olga Esther Arroyo Chiroque, jefa de la
Oficina de Administracion, dispuso al Area de Contabilidad y Tesoreria “Realizar el
devengado y el girado respectivamente para pagos de planillas de personal pensionista y cesante
de la drat,, en relacion de pago por reintegro de Refrigerio y movilidad correspondiente del mes de
enero a octubre 2020 (...); sin efectuar algun tipo de observacion en relacion a la prohibicion
del incremento en funcion a la variacion de la RMV establecida de acuerdo a Ley.

Finalmente, dicho reintegro fue pagado mediante comprobantes de pago: n.® 1752 por
S$/109 200,00 (Apéndice n.° 135), n.° 1754 por S/1 050,00 (Apéndice n.° 135), n.° 1755
por S/1 050,00 (Apéndice n.° 135), n.° 1756 por S/1 050,00 (Apéndice n.° 135) y
n.° 1757 por S/1 050,00 (Apéndice n.° 135), todos de 30 de octubre de 2020 y contienen
las firmas de la Mg. Olga Esther Arroyo Chiroque, jefa de la Oficina de Administracion,
Marcos Junior Romero Preciado, jefe del Area de Tesoreria, asi como vistos del Area de
Contabilidad, respectivamente; y Comprobante de pago n.° 1753 por S/1 050,001
(Apéndice n.° 135), lo cual asciende a un total pagado de S/114 450,00'® que
correspondio al reintegro por el incremento dejado de pagar durante el periodo de enero
de 2020 a octubre de 2020.

Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de
noviembre de 2020 por S/11 445,00

Para el mes de noviembre de 2020, se identifico la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL
PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES NOVIEMBRE 2020" (Apéndice n.° 136) suscrita
por el CPC. Miguel Delgado Marchan, jefe del Area de Personal y por la Mg. Olga Esther
Arroyo Chiroque, jefa de la Oficina de Administracion de cuya revision, se advierte que
incluy6 a un total de cincuenta y nueve (59) pensionistas'® cuyo monto de la pension de
refrigerio y movilidad se asigné en funcion a S/1 785,00, es decir, considerd un incremento
por pensionista de hasta $/210,00"9, lo cual resultd en un incremento total de S/11 445,00;
al respecto, el detalle del personal pensionista considerado para el pago de la pensién, asi
como los respectivos incrementos para este mes, se detallan en el anexo n.° 3
(Apéndice n.° 133) que se adjunta al presente.

Seguidamente mediante memorandum n.° 543-2020-GRT-DRAT-OA de 11 de noviembre
de 2020 (Apéndice n.° 137), la Oficina de Administracion dispuso al Area de Contabilidad
y Tesoreria “(...) se les autoriza realizar el devengado y el girado (...)", sin advertir que dicha
planilla consigné el incremento de la pension de refrigerio y movilidad calculado en funcién
ala RMV del afio 2016.

Finalmente, realizaron el pago mediante comprobantes de pago: n.° 1808 por S/128 475,04
(Apéndice n.° 138), n.° 1809 por S/1 220,48 (Apéndice n.° 138), n.° 1810 por
S/1 228,03 (Apéndice n.° 138), n.° 1811 por S/756,69 (Apéndice n.° 138), n.° 1812 por
S/1 211,94 (Apéndice n.° 138), n.° 1813 por S/296,46 (Apéndice n.° 138), n.° 1814 por
S/531,45 (Apéndice n.° 138), n.® 1826 por S/7 433,84 (Apéndice n.° 138), n.° 1827 por
S/418,26 (Apéndice n.° 138), n.° 1828 por S/1 631,47 (Apéndice n.° 138), n.® 1829 por
S/6 016,45 (Apéndice n.° 138), n.° 1830 por S/15,00 (Apéndice n.° 138), n.° 1831 por

107 El cual fue alcanzado en impresiones del SIAF — SP, visados por la Oficina de Tesoreria.

18 Se precisa que este monto incluye la totalidad pagada (monto bruto) a todos los pensionistas contemplados en la citada relacién de pago por
reintegro.

19 De los cuales 50 pensionistas percibieron el 100% (S/1 785,00) de la pension de refrigerio y movilidad y 9 pensionistas el 50% (S/892,50), de
conformidad a la informacion contenida en la planilla del mes de noviembre 2020.

10 Conforme se evidencia, este incremento de S/210,00 por pensionista, tiene como origen al incremento de la RMV, conforme a lo explicado
previamente y lo visualizado en la figura n.° 1 que antecede.

111 Dicho niimero corresponde a los comprobantes de pago emitidos segun registro SIAF, no obstante en el documento en fisico la Entidad ha
consignado el numero 1814.
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S/30,00 (Apéndice n.° 138), n.° 1832 por S/5 841,00 (Apéndice n.° 138), n.° 1833 por
S/639,04 (Apéndice n.° 138), n.° 1834 por S/475,81 (Apéndice n.° 138), n.° 1835 por S/2
075,86 (Apéndice n.° 138), n.° 1837 por S/1 120,00 (Apéndice n.° 138), n.° 1838 por
S/900,00 (Apéndice n.° 138), n.° 1839 por S/560,00 (Apéndice n.° 138) y n.° 1840 por
S/127,82 (Apéndice n.° 138), de 11, 13 y 16 de noviembre de 2020, respectivamente, lo
cual asciende a un total bruto pagado de S/161 004,64'"2 que incluy6 el incremento en
S/11 445,00, los cuales contienen la firma de la Mg. Olga Esther Arroyo Chiroque, jefa de
la Oficina de Administracion, asi como vistos del Area de Contabilidad y del Area de
Tesoreria.

- Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de
diciembre de 2020 por S/11 445,00

Para el mes de diciembre de 2020, se identificd la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL
PENSIONISTAS — AGRICULTURA MES DICIEMBRE 2020" (Apéndice n.° 139) suscrita
por el CPC. Miguel Delgado Marchan, jefe del Area de Personal y por la Mg. Olga Esther
Arroyo Chiroque, jefa de la Oficina de Administracion de cuya revision, se advierte que
incluyé a un total de cincuenta y nueve (59) pensionistas''® cuyo monto de la pensién de
refrigerio y movilidad se asigné en funcion a S/1 785,00, es decir, considerd un incremento
por pensionista de hasta S/210,00""4, lo cual resulté en un incremento total de S/11 445,00;
al respecto, el detalle del personal pensionista considerado para el pago de la pension, asi
como los respectivos incrementos para este mes, se detallan en el anexo n.° 3
(Apéndice n.° 133) que se adjunta al presente.

Seguidamente mediante memorandum n.° 622-2020-GRT-DRAT-OA de 9 de diciembre de
2020 (Apéndice n.° 140), la Oficina de Administracion dispuso al Area de Contabilidad y
Tesoreria (...) se les autoriza realizar el devengado y el girado (...)”; sin advertir que dicha
planilla consigné el incremento de la pension de refrigerio y movilidad calculado en funcion
ala RMV del afio 2016.

Finalmente, realizaron el pago'® mediante comprobantes de pago: n.° 1978 por S/151
686,55 (Apéndice n.° 141), n.° 1980 por S/1 549,28 (Apéndice n.° 141), n.° 1981 por
S/596,06 (Apéndice n.° 141), n.° 1982 por S/1 556,83 (Apéndice n.° 141), n.° 1983 por
S/1 085,49 (Apéndice n.° 141), n.° 1984 por S/1 528,44 (Apéndice n.° 141), n.° 1986 por
S/560,00 (Apéndice n.° 141), n.° 1988 por S/1 120,00 (Apéndice n.° 141), n.° 1990 por
S/900,00 (Apéndice n.° 141), n.° 1994 por S/418,12 (Apéndice n.° 141), n.° 1996 por
S/1660,97 (Apéndice n.° 141), n.° 2000 por S/6 016,85 (Apéndice n.° 141), n.° 2001 por
S/15,00 (Apéndice n.° 141), n.° 2002 por S/30,00 (Apéndice n.° 141), n.° 2003 por
S/5 919,00 (Apéndice n.° 141), n.° 2005 por S$/597,45 (Apéndice n.° 141), n.° 2006 por
S/541,81 (Apéndice n.° 141), n.° 2007 por S/1 107,63 (Apéndice n.° 141), n.° 2008 por
S/127,82 (Apéndice n.° 141) y n.° 2009 por S/7 433,84 (Apéndice n.° 141), de 9y 11 de
diciembre de 2020, respectivamente, lo cual asciende a un total bruto pagado de
S/184 451,146 que incluyo el incremento en S/11 445,00, los cuales contienen la firma de
la Mg. Olga Esther Arroyo Chiroque, jefa de la Oficina de Administracion, asi como vistos
del Area de Contabilidad y del Area de Tesoreria.

12 Se precisa que este monto incluye la totalidad pagada (monto bruto) a todos los pensionistas contemplados en la planilla generada en el mes
de noviembre.

"3 De los cuales 50 pensionistas perciben el 100% (S/1 785,00) de la pension de refrigerio y movilidad y 9 pensionistas perciben el 50%
(5/892,50), de conformidad a la informacion contenida en la planilla del mes de diciembre 2020.

1 Conforme se evidencia, este incremento de $/210,00 por pensionista, tiene como origen al incremento de la RMV, conforme a lo explicado
previamente y lo visualizado en la figura n.® 1 que antecede.

5 De la totalidad del bruto de la citada planilla generada.

116 Se precisa que este monto incluye la totalidad pagada (monto bruto) a todos los pensionistas contemplados en la planilla generada en el mes
de diciembre.
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- Pago por nivelacion y reintegro de incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad
realizado en el mes de diciembre de 2020 por S/35 551,82

Por otro lado, adicional a la planilla generada en el mes de diciembre de 2020, se identifico
que, en el mismo mes, mediante oficio n.® 061-2020/DRAT-ACYJMAT-P de 3 de diciembre
de 2020 (Apéndice n.° 142), el Dr. Dante E. Rodriguez Ruiz, presidente de la Asociacion
de Cesantes y Jubilados del Ministerio de Agricultura Tumbes (ACYJMAT) solicitd a la
Entidad “(...) disponer a la Oficina de Recursos Humanos, se formulen las acciones administrativas
del caso a fin de que se emita la Planilla de Pago que corresponde al proceso de Nivelacién de
nuestra pensién, por variacion de la RMV, que se incrementé de S/850.00 a S/930.00 como lo
establece el D.S. N° 004-2018-TR {(...). La cancelacion del pago aludido podréa ser financiado con
los saldos de recursos Presupuestales existentes en la Partida PENSIONES {(...)". (El subrayado
es agregado)

La citada solicitud fue derivada al Area de Personal, quien a su vez emitio el informe
n.° 135-2020-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-APER de 14 de diciembre de
2020 (Apéndice n.° 143), suscrito por el CPC. Miguel Delgado Marchan, mediante el cual
inform6 a la Oficina de Administracion la existencia de saldo presupuestal, como se
advierte: ‘(...) existiendo un saldo disponible por un monto de S/. 35,552.05, lo que informo a Ud.
para que se disponga la utilizacién de dicho saldo, cabe indicar que los pensionistas vienen
solicitando el reintegro por nivelacién de continua en cuanto a refrigerio movilidad y otros. {...)".

Al respecto, laMg. Olga Esther Arroyo Chiroque, jefa de la Oficina de Administracion, emitio
el informe n.° 282-2020-GOB.REG.TUMBES-DRAT-OA de 15 de diciembre de 2020
(Apéndice n.° 144), dirigido al Ing. Carlos Guadalupe Guerra Garcia, Director Regional de
la Entidad, mediante el cual informé lo comunicado por el Area de Personal para que se
disponga la utilizacién del saldo y se atienda lo solicitado; y este a su vez, con proveido
inserto en el reverso del informe en mencion de 16 de diciembre de 2020
(Apéndice n.° 144), le dispuso lo siguiente: “Sra. Administradora distribuir en forma equitativa
a todos los pensionistas q’ les corresponda (judicializados) y a los otros 09 pensionistas también por
Unica vez (...)", lo cual fue formalizado mediante memorandum n.° 407-2020-GRT-DRAT-D
de 17 de diciembre de 2020 (Apéndice n.° 145), en el que le dispuso a la Mg. Olga Esther
Arroyo Chiroque, jefa de la Oficina de Administracion, “(...) realizar la ejecucion del saldo
disponible en la planilla de pensionistas con especifica de gasto 22.11.11 por el monto de
S/.35,552.05, y asi atender lo solicitado en modalidad de reintegro.” (el subrayado es
agregado); y esta lo derivé al Area de Personal con proveido “fines” de 17 de diciembre de
2020.

Seguidamente, mediante “RELACION DE PAGO PENSIONISTAS PARA LA NIVELACION
DE REFRIGERIO Y MOVILIDAD A REMUNERACION MINIMA VITAE S/ 930.00" y
‘RELACION DE PAGO DE PENSIONISTAS POR REINTEGRO” (Apéndice n.° 146),
ambos suscritos por el CPC. Miguel Delgado Marchan, jefe del Area de Personal y por la
Mg. Olga Esther Arroyo Chiroque, jefa de la Oficina de Administracion, se consideré el pago
por nivelacion y reintegro para un total de setenta y cuatro (74) pensionistas con un monto
de S/480,43 por cada uno, resultando un monto total de S/35 551,82, cuyo detalle se
aprecia en el anexo n.° 3 (Apéndice n.° 133) que se adjunta al presente (lo cual fue
calculado en funcion a la RMV vigente a partir del 1 de abril de 2018, es decir S/930,00117),

Al respecto, es necesario advertir que, del total de setenta y cuatro (74) pensionistas, seglin
disposicion del Director Regional, 59 pensionistas fueron incluidos en el pago de nivelacion
por encontrarse judicializados'8, asimismo, también se dispuso la inclusion por “Unica
vez” de quince (15) pensionistas, no obstante, estos, durante el periodo 2018, 2019 y

7 Remuneracién Minima Vital aprobada mediante Decreto Supremo n.° 004-2018-TR, publicado el 22 de marzo de 2018.
8 Lo cual coincide con el numero y nombres de pensionistas que han venido percibiendo el beneficio de Refrigerio y Movilidad.
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2020, no percibieron la pensién por refrigerio y movilidad, es decir se incluyé para el
pago de reintegro a pensionistas que no percibian este beneficio; tal es el caso de la sefiora
Carrasco de Rondon Bertha, a quien la Entidad mediante Resolucion Directiva n.® 056-
2018/GOB.REG.TUMBES-DRAT-D de 16 de julio de 2018 (Apéndice n.° 147) declar6
infundado su pedido respecto al cumplimiento de pago por concepto de refrigerio y
movilidad; puesto que, de lo expuesto en la parte considerativa del acto resolutivo se
precisa que “De /a revision al legajo del ex trabajador el Sefior Jestis Alfonso Rondon Voysest,
ceso en el afio 1969, (...) teniendo en cuenta que dicha asignacion por refrigerio y movilidad, se
otorg6 a partir del 01 de junio de 1988, teniendo en cuenta que no es retroactivo (...)".

Seguidamente, mediante el memorando n.° 675-2020-GRT-DRAT-OA de 22 de diciembre
de 2020 (Apéndice n.° 148), la Mg. Olga Esther Arroyo Chiroque, jefa de la Oficina de
Administracion dispuso al Area de Contabilidad y Tesoreria ‘Realizar el devengado y el girado
respectivamente para pagos de planillas de personal pensionista para la nivelacién de refrigerio y
movilidad a remuneracion minima vitae de la DRAT {(...)"; sin considerar su prohibicion
establecida de acuerdo a Ley.

Finalmente, realizaron el pago mediante comprobantes de pago: n.° 2170 por S/25 943,22
(Apéndice n.° 149), n.° 2176 por S/7 206,45 (Apéndice n.° 149), n.° 2177 por S/480,43
(Apéndice n.° 149), n.° 2178 por S/480,43 (Apéndice n.° 149), n.° 2179 por S/480,43
(Apéndice n.° 149), n.° 2180 por S/480,43 (Apéndice n.° 149) y n.° 2181 por S/480,43
(Apéndice n.° 149), todos de 22 de diciembre de 2020 y contienen la firma de la Mg. Olga
Esther Arroyo Chiroque, jefa de la Oficina de Administracion, asi como los vistos de las
Areas de Tesoreria y de Contabilidad, respectivamente; lo cual asciende a un total pagado
de S/35 551,82 que correspondio a la nivelacién y reintegro en base a la RMV de
S/930,00.

Conforme se ha detallado en los péarrafos que anteceden, de la revision a las planillas de pago de
personal pensionistas, asi como a sus respectivos comprobantes de pago, se identificé que durante
el periodo de enero de 2020 a diciembre de 2020, funcionarios de la Entidad elaboraron informes
y planillas, las tramitaron y pagaron a cada pensionista montos superiores al establecido por
concepto de refrigerio y movilidad, debido a que pagaron el monto de S/1 785,00 cuando
correspondia pagar S/1 575,00, es decir, incluyeron un incremento en S/210,00 por cada
pensionista, e inclusive pagaron nivelacion y reintegros en referencia del incremento de la RMV a
S/930,00; estos montos pagados durante el periodo 2020 ascienden a un total de S/172 891,82, lo
cual se muestra ademas en el anexo n.° 3 (Apéndice n.° 133) que se adjunta al presente y se
resume en el siguiente cuadro:

CUADRON° 7
Consolidado de pagos irregulares por incremento de pension “Refrigerio y Movilidad” afio 2020
INCREMENTO
e MONTO TOTAL PAGADO, | (0N & [0 | PAGADO DE
PLANILLA S| AF. CPN.° FECHA MONTO SEGUN PLANILLA PAGAR MANERA
(A) B) IRREGULAR
(A-B)
Relacion de pago de 1752 30/10/2020 109 200,00
pensionistas para la nivelacion 1753 30/10/2020 1050.00
de refrigerio y movilidad S/ 1 :
785, 00 1754 30/10/2020 1050,00
(Reintegro de enero —octubre) | 74 1755 30/10/2020 1050,00 114 450,00 0 114 450,00
Suscrita por
Olga Esther Arroyo Chiroque, Jefe de 1756 301072020 1050,00
oficina de Administracion; y Miguel 1757 30/10/2020 1050,00
Delgado Marchan, Jefe del Area de
Personal. Total bruto planilla 114 450,00
Planilla Noviembre 1808 11/11/2020 128 475,04
) 1809 11/11/2020 1220,48
Suscrita por 809 : 97 282,50 85 837,50 11 445,00
Olga Esther Arroyo Chiroque, Jefe de 1810 11/11/2020 1228,03
oficina de Administracion; y Miguel 1811 13/11/2020 756,69
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CUADRO N° 7
Consolidado de pagos irregulares por incremento de pension “Refrigerio y Movilidad” afio 2020
INCREMENTO
- MONTO TOTAL PAGADO, | UR 0 (ULt | PAGADO DE
PLANILLA sl AF‘ CPN.° FECHA MONTO SEGUN PLANILLA PAGAR MANERA
(A) P IRREGULAR
(A-B)
Delgado Marchan, Jefe del Area de 1812 13/11/2020 1211,94
Personal. 1813 13/11/2020 296,46
1814 13/11/2020 531,45
1826 16/11/2020 743384
1827 16/11/2020 418,26
1828 16/11/2020 163147
1829 16/11/2020 6 016,45
1830 16/11/2020 15,00
1831 16/11/2020 30,00
1832 16/11/2020 5841,00
1833 16/11/2020 639,04
1834 16/11/2020 475,81
1835 16/11/2020 2075,86
1837 16/11/2020 1120,00
1838 16/11/2020 900,00
1839 16/11/2020 560,00
1840 16/11/2020 127,82
Total bruto planilla 161 004,64
1978 9/12/2020 151 686,55
1980 9/12/2020 1549,28
1981 9/12/2020 596,06
1982 9/12/2020 1 556,83
1983 9/12/2020 1.085,49
1984 9/12/2020 1528,44
1986 11/12/2020 560,00
1988 11/12/12020 1120,00
1990 11/12/2020 900,00
DN 1994 11/12/2020 418,12
) Jefe de 872 1996 11/12/2020 1660,97 97 282,50 85 837,50 11 445,00
ficina de Admjnistracion;, ) \Miguel 2000 11/12/2020 6016,85
ciArea de 2001 11/12/2020 15,00
2002 11/12/2020 30,00
2003 11/12/2020 5919,00
2005 11/12/2020 597,45
2006 11/12/2020 541,81
2007 11/12/2020 1107,63
2008 11/12/2020 127,82
2009 11/12/2020 743384
Total bruto planilla 184 451,14
g tebensionistas 2170 22/12/2020 25943,22
Slagion ge Qfgig%go y 2176 22/12/2020 7 206,45
§ oy 2177 22/12/2020 480,43
By e 2178 557132020 480,43 — 5 T
A—— 2179 22/12/2020 480,43 ! '
oficina de Administracion; )} Miguel 2180 22/12/2020 480,43
Delgado Marchan, Jefe del Area de 2181 22/12/2020 480,43
Personal. Total bruto planilla 35 551,82
TOTAL DE INCREMENTO PAGADO DE MANERA IRREGULAR PERIODO 2020 S/172 891,82

Fuente: “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - AGRICULTURA", “Relaciones de pago” y sus respectivos comprobantes de pago, periodo octubre a diciembre de 2020.
Elaborado por: Comision de control.

De lo expuesto, se advierte que funcionarios de la entidad calcularon incrementos, asignaron
disponibilidad presupuestal para ello, elaboraron las respectivas planillas y pagaron dichos
incrementos y reintegros por concepto de compensacion por Refrigerio y Movilidad en el afio
2020 (meses de enero a diciembre), por un monto ascendente a $/172 891,82 (ciento setenta y
dos mil ochocientos noventa y uno con 82/100 soles), pese a que dicho incremento no
correspondia.
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> Acciones realizadas para el pago de incrementos por concepto de Refrigerio y Movilidad

en el periodo 2021 por S/244 148,00.

Por Ultimo, se procede a describir las acciones efectuadas por las areas administrativas de la
Entidad para realizar los pagos de incrementos por concepto de refrigerio y movilidad,
correspondiente al periodo 2021, por un monto de S/244 148,00, las cuales se detallan:

Acciones administrativas realizadas por la Entidad para la aprobacion de actualizacién

v Mediante oficio n.° 009-2021/GRT-DRAT-ACYJMAT-P de 10 de marzo de 2021
(Apéndice n.° 150), la Asociacion de Cesantes y Jubilados del Ministerio de Agricultura
solicita a la Entidad que se registre en el AIRHSP el diferencial del 10% resultante de la
aplicacién de la Remuneracion Minima Vital que vienen percibiendo del beneficio Refrigerio
y Movilidad; en atencion a lo solicitado, el Area de Personal emitié el informe
N° 032-2021-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-APER de 16 de marzo de 2021
(Apéndice n.° 151), suscrito por el CPC. Miguel Delgado Marchan, en el cual, comunicé a la
Oficina de Administracion, que: “(...) el monto que se encuentra registrado actualmente en el
AIRHSP, es de S/. 1,575.00 por cada pensionista (...) Para la atencion de lo solicitado (...) el calculo
del beneficio se realiza en base a la actual remuneracion minima de S/. 930.00 segun D.S N° 0014-
2018 TR, cuyo monto mensual seria de S/. 1,953.00 por cada pensionista, el cual se solicita
actualizarse en el AIRHSP (...). (...) debera remitir el presente a la Oficina de Asesoria Legal, para
que informe si esas sentencias estan calidad de cosa juzgada y consentida "

v' Seguidamente, se identifico que la Oficina de Asesoria Juridica mediante nota de
coordinacion n.° 044-2021/GOB.REG.TUMBES-DRAT-OAJ de 8 de junio de 2021
(Apéndice n.° 152), suscrito por la Abg. Rosa Madolyn Leon Talledo, en referencia a la
solicitud formulada por la Oficina de Administracion, le requiri6 a dicha Oficina: ...)
informacion correspondiente a la Devolucién de Descuentos Indebidos e Injustos del Beneficio De
Refrigerio y Movilidad de los pensionistas de la Direccion Regional de Agricultura (...)",
posteriormente, el CPC. Miguel Delgado Marchan, jefe del Area de Personal, a través del
informe n.® 069-2021-GRT-DRAT-OA-APER de 14 de junio de 2021(Apéndice n.° 153)
comunica al Lic. Joe Luis Gallegos Garcia, jefe de la Oficina de Administracion, entre otros,
que:

“(...) los sefiores pensionistas de la Direccion Regional de Agricultura, perciben un beneficio de
Refrigerio y movilidad obtenido por mandato judicial, beneficio que se encuentra registrado en el
Aplicativo Informético para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de os Recursos
Humanos del Sector Publico AIRHSP, por un monto de S/. 1,575.00 por cada pensionista (...)

Que a partir del afio 2,020 a la Direccién Regional de Agricultura se le viene asignando recursos
en el PIA para atender a cada pensionista con el monto de S/. 1,575.00 registrado en el AIRSP, lo
que no ha permitido atenderlos con el pago del monto solicitado de S/. 1,785.00(...)"

Conforme se ha detallado previamente, el Area de Personal advirtio a la Oficina de
Administracion, que la asignacion de recursos permite atender el monto de S/1 575,00 por
concepto del beneficio de refrigerio y movilidad, debido a que este monto se encuentra
registrado en el AIRHSP, motivo por el cual no se puede atender el pago solicitado de
S/1785,00.

v" Al respecto, el Lic. Joe Luis Gallegos Garcia, jefe de la Oficina de Administracion, a través
de nota de coordinacion n.° 53-2021-GOB.REG.TUMBES-DRAT-OA de 16 de junio de 2021
(Apéndice n.° 154), trasladé el informe n. 069-2021-GRT-DRAT-OA-APER a la Oficina de
Asesoria Juridica, e indico ademas, que “se vienen realizando las coordinaciones y solicitando a
la Direccién General de Gestién Fiscal de los Recursos Humanos la Actualizacion del Aplicativo
Informético (...) AIRHSP, con el nuevo monto (...)"; paralelo a ello, con informe n.° 102-2021-
GOB.REG.TUMBES-DRAT-DPP de 17 de junio de 2021 (Apéndice n.° 155), el CPC. Edgar
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Atoche Sandoval, jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, alcanzé a la Abg. Rosa
Madolyn Ledn Talledo, jefa de la Oficina de Asesoria Juridica, informacion relacionada a la
devolucion de descuentos del beneficio de refrigerio y movilidad del personal pensionista de
la Entidad sefialando que “esta Oficina (...) esta a la espera de la Opinién Favorable de la Direccion
General de Presupuesto Publico para solicita la modificacion presupuestaria que permita liberar
recursos que se encuentran en las partidas restringidas (...) y poder asi cubrir el déficit en refrigerio y
movilidad del personal pensionista (...)".

Al respecto, es necesario precisar que, el informe n.° 102-2021 alcanzado a la Oficina de
Asesoria Juridica, incluyd como parte de su anélisis el contenido del informe n.® 031-2021-
GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-APER de 16 de marzo de 2021
(Apéndice n.° 156), suscrito por el CPC. Miguel Delgado Marchan, jefe del Area de Personal,
el cual, respecto al monto registrado en el AIRHSP por concepto de refrigerio y movilidad,
informo lo siguiente:

ll(. . ')
Del Registro en el AIRHSP

Que el monto que se encuentra registrado en el AIRHSP, es de S/1,575.00 por cada pensionista,
calculado en base a la remuneracién minima de S/. 750.00 segtin DS. N° 007-2012-T.

Para la atencion de lo solicitado con el documento de la referencia (b), el calculo del beneficio se
realiza en base a la actual remuneracion minima de S/. 930.00 segtin D.S N° 0014-2018-TR, cuyo

monto mensual seria de S/. 1,953.00 por cada pensionista, el cual se solicita actualizarse en el
AIRHSP.

(.)

v" Seguidamente, a través del informe legal n.° 40-2021/GOB.REG.TUMBES.DRAT-0AJ de 20
de setiembre de 2021 (Apéndice n.° 157), la Abg. Rosa Madolyn Ledn Talledo, jefa de la
Oficina de Asesoria Juridica, remitié al Director Regional de Agricultura opinion legal en
relacion al incremento de la pension por concepto de refrigerio y movilidad, concluyendo lo
siguiente:

‘PRIMERO: A la fecha de emision del presente informe se desconoce la opinion de la Direccion
General de Presupuesto Publico misma que es necesaria para determinar liberar recursos (...)
y asi poder cubrir el déficit en refrigerio y movilidad del personal pensionista (...)

SEGUNDO: Recomendar al érea competente tener en cuenta que el beneficio de refrigerio y
movilidad tiene aplicacion progresiva en el tiempo y como indicador tiene el ingreso minimo legal
(actualmente remuneracion minima vital equivale a S/. 930.00 soles mensuales) iniciéandose con
el 1.5% hasta llegar al 10% a partir del 31 de diciembre de 1988, por lo que debe ajustarse la
percepcion de tal beneficio al actual ingreso minimo legal vigente.

TERCERO: Recomendar emitir acto resolutivo (...)

Sobre el particular, de la opinion legal emitida por la jefa de la Oficina de Asesoria Juridica,
se evidencia que, en la segunda conclusion del citado documento recomendé al area
competente ajustar la percepcion por concepto de refrigerio y movilidad en funcion la actual
RMV vigente, equivalente a S/930,00', sin advertir que el incremento por dicho concepto
en funcion a la RMV no correspondia por encontrarse prohibida de acuerdo a normativa que
lo regula, y porque ademas, el nuevo monto actualizado no se encontraba registrado en el
AIRHSP e incluso esta actualizacion se habia solicitado por la Entidad a través del oficio
n.° 169-2021-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA de 29 de marzo de 2021
(Apéndice n.° 158), encontrandose pendiente de atencion por el MEF a dicha fecha'®,

118 Segun Decreto Supremo n.° 004-2018-TR “Decreto Supremo que incrementa la Remuneracion Minima Vital de los trabajadores sujetos al
régimen laboral de la actividad privada”, publicado el 22 de marzo de 2018.

120 E| citado oficio n.” 169-2021-GOB.REG.TUMBES-DRAT-D de 29 de marzo de 2021, recién fue atendido a través del oficio n.° 182-2021-
EF/53.05 de 19 de octubre de 20211 (Apéndice n.° 159), que contenia el informe n.° 0840-2021-EF/53.05 de 19 de octubre de 2021,
mediante el cual el MEF le informo a la Entidad, que, no es posible actualizar la pensién en funcién de la variacién de la remuneracién
minima vital ya que se encuentra prohibida por disposicién legal
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v" Posteriormente, mediante memorandum n.® 218-2021-GRT-DRAT-D de 23 de setiembre de
2021 (Apéndice n.° 160) el Ing. Anibal Carrasco Delgado, Director Regional de Agricultura
solicitd a la Oficina de Asesoria Juridica proyectar el acto resolutivo correspondiente; en tal
sentido, con Resolucion Directoral n.° 119-2021/GOB REG TUMBES-DRAT-D de 14 de
octubre de 2021 (Apéndice n.° 161) la Entidad resuelve en su articulo segundo
“ACTUALIZAR, costos de beneficio de refrigerio y movilidad, el mismo que equivale al 10% del
ingreso de la remuneracién minima vital, para los pensionistas y cesantes de la Direccion Regional de
Agricultura de Tumbes (...)", acto resolutivo que fue suscrito por el Ing, Anibal Carrasco
Delgado, en calidad de Director Regional de Agricultura, y visado por Rosa Melodyn Ledn
Talledo en calidad de jefa de Asesoria Juridica, Miguel Delgado Marchan en calidad de jefe
de Planificacion y por Joe Luis Gallegos Garcia como jefe de Administracion,
respectivamente; sin observar que el incremento de la pension en funcién a la RMV se
encontraba prohibida por disposicion legal y porque ademas, el monto incrementado no se
encontraba registrado en el AIRHSP.

De manera complementaria, es importante sefialar que la actualizacién por incremento que
aprobé la Entidad en consideracion de los informes emitidos por el Area de Personal, la
Oficina de Administracion y Oficina de Asesoria Juridica, se determiné de la forma siguiente:

FIGURAN®2
Calcula de pension en funcién a la RMV de 2018 (S/930,00)
Remuneracion Minima Vital del 10% RMV. d i % |
afio 2018, aprobada con Decreto J o — o P €6 acuert @ S
Supremo n.° 004-2018-TR. \\9) $/930,00 X 10% = S/93,00 establecido en la RM n.
o — > | 00419-88-AC/T de 24 de
d) $/93,00 X 21 dias = S/ 953,00 agosto de 1988,
pe &
,,4;;3"‘ ’H‘\\w\
-_— "= Monto a pagar que
DI:!S efeg;tl'vos incluye el
e trabajo incremento

: informe n.® 102-2021-GOB.REG.TUMBES-DRAT-DPP de 17 de junio de 2021, informe n.° 031-2021-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-APER
de marzo de 2021, informe legal n.® 40-2021/GOB.REG.TUMBES.DRAT-OAJ de 20 de setiembre de 2021 y Resolucion Directoral n.° 119-2021/GOB REG
BES-DRAT-D de 14 de octubre de 2021.

laborado por: Comision de control

Pago de incrementos por concepto de Refrigerio y Movilidad en el periodo 2021 por
S/244 148,00

Seguidamente, habiendo realizado las acciones administrativas relacionadas con la percepcion
del incremento del beneficio de refrigerio y movilidad, la Entidad a través de sus areas
administrativas procedié a ejecutar acciones que conllevaron al pago de dicho beneficio,
conforme se evidencia en la generacion de las respectivas planillas y comprobantes de pago; lo
cual se detalla en los parrafos siguientes:

- Pago porincremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de junio
de 2021 por S/11 130,00

De manera preliminar, es necesario precisar que, la revision a las “PLANILLAS DE PAGOS
PERSONAL PENSIONISTAS - AGRICULTURA" que corresponde al periodo de enero de
2021 a mayo de 2021 (Apéndice n.° 162), se identifico que se consigné por concepto de
refrigerio y movilidad montos en referencia'?' a S/1 575,00, es decir, durante el citado
periodo no se pagaron incrementos, debido a que Unicamente se consideré el monto (S/1
575,00) que se encuentra registrado el AIRHSP del Ministerio de Economia y Finanzas.

121 Debido a que se identifico que determinados pensionistas percibieron un monto menor a $/1 575,00.
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Ahora bien, para el mes de junio de 2021, se identifico la “PLANILLA DE PAGOS
PERSONAL PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES JUNIO 2021" (Apéndice n.° 163)
suscrita por el CPC. Miguel Delgado Marchan, jefe del Area de Personal y por el Lic. Joe
Luis Gallegos Garcia en calidad de jefe de la Oficina de Administracion, de cuya revision,
se advierte que incluyo a un total de cincuenta y siete (57) pensionistas'?? cuyo monto de
la pension de refrigerio y movilidad se asigno en funcion a S/1 785,00, es decir, considerd
un incremento por pensionista de hasta $/210,00'%, lo cual resulté en un incremento total
de S/11 130,00; al respecto, el detalle del personal pensionista considerado para el pago
de la pension, asi como los respectivos incrementos para este mes, se detallan en el anexo
n.° 4 (Apéndice n.° 164) que se adjunta al presente.

Seguidamente, mediante el memorando n.° 284-2021-GRT-DRAT-OA de 9 de junio de
2021 (Apéndice n.° 165), el Lic. Joe Luis Gallegos Garcia, jefe de la Oficina de
Administracion dispuso al Area de Contabilidad y Tesoreria ‘Realizar el devengado y el girado
respectivamente para pagos de planillas de personal pensionista para la nivelacion de refrigerio y
movilidad a remuneracion minima vitae de la DRAT (...)"; sin advertir que dicha planilla consider
un incremento en la pension de refrigerio y movilidad calculado en funcion a la RMV del
afio 2016, lo cual devenia en irregular.

Finalmente, realizaron el pago'® mediante comprobantes de pago: n.° 773 por S/129
271,66 (Apéndice n.° 166), n.° 774 por S/1 263,08 (Apéndice n.° 166), n.° 780 por
S/254,26 (Apéndice n.° 166), n.° 781 por S/814,29 (Apéndice n.° 166), n.° 782 por
S/1 247,07 (Apéndice n.° 166), n.° 785 por S/520,00 (Apéndice n.® 166), n.° 786 por
S/840,00 (Apéndice n.° 166), n.° 787 por S/1 250,10 (Apéndice n.° 166), n.° 788 por
S/485,00 (Apéndice n.° 166), n.° 789 por S/6 114,78 (Apéndice n.° 166), n.° 790 por
S/289,16 (Apéndice n.° 166), n.° 791 por S/1 316,49 (Apéndice n.° 166), n.° 792 por
S/8 097,65 (Apéndice n.° 166), n.° 793 por S/15,00 (Apéndice n.° 166), n.° 794 por
S/1 107,63 (Apéndice n.° 166), n.° 795 por S/110,00 (Apéndice n.° 166), n.° 796 por
S/127,82 (Apéndice n.° 166), n.° 797 por S/30,00 (Apéndice n.° 166), n.° 798 por
S/5 830,00 (Apéndice n.° 166), n.° 799 por S/487,81 (Apéndice n.° 166) y n.° 800 por
S/543,45 (Apéndice n.° 166), de 11 y 14 de junio de 2021, respectivamente, lo cual
asciende a un total bruto pagado de S/160 015,25'2° que incluy6 el incremento en
S/11 130,00, los cuales contienen la firma del Lic. Joe Luis Gallegos Garcia, jefe de la
Oficina de Administracion, asi como los vistos del Area de Contabilidad y del Area de
Tesoreria.

Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de julio
de 2021 por S/10 920,00

Asimismo, para el mes de julio de 2021, se identificé la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL
PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES JULIO 2021" (Apéndice n.° 167) suscrita por el
CPC. Miguel Delgado Marchan, jefe del Area de Personal y por el Lic. Joe Luis Gallegos
Garcia en calidad de jefe de la Oficina de Administracion, de cuya revision, se advierte que
incluyé a un total de cincuenta y seis (56) pensionistas'® cuyo monto de la pension de
refrigerio y movilidad se asigno en funcion a S/1 785,00, es decir, considerd un incremento
por pensionista de hasta S/210,00'?7, lo cual resultd en un incremento total de S/10 920,00;

122 De los cuales 49 pensionistas perciben el 100% (S/1 785,00) de la pension de refrigerio y movilidad y 8 pensionistas perciben el 50%
(5/892,50), de conformidad a la informacion contenida en la planilla del mes de junio de 2021.

123 Conforme se evidencia, este incremento de $/210,00 por pensionista, tiene como origen al incremento de la RMV, conforme a lo explicado
previamente y lo visualizado en la figura n.° 1 que antecede.

124 De la totalidad del bruto de la citada planilla generada.

125 Se precisa que este monto incluye la totalidad pagada (monto bruto) a todos los pensionistas contemplados en la planilla generada en el mes
de junio.

1% De los cuales 48 pensionistas perciben el 100% (S/1 785,00) de la pension de refrigerio y movilidad y 8 pensionistas perciben el 50%
(5/892,50), de conformidad a la informacion contenida en las planilla del mes de julio de 2021.

127 Conforme se evidencia, este incremento de $/210,00 por pensionista, tiene como origen al incremento de la RMV, conforme a lo explicado
previamente y lo visualizado en la figura n.° 1 que antecede.
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al respecto, el detalle del personal pensionista considerado para el pago de la pension, asi
como los respectivos incrementos para este mes, se detallan en el anexo n.° 4
(Apéndice n.° 164) que se adjunta al presente.

Seguidamente, mediante el memorando n.® 358-2021-GRT-DRAT-OA de 12 de julio de
2021 (Apéndice n.° 168), el Lic. Joe Luis Gallegos Garcia, jefe de la Oficina de
Administracion dispuso al Area de Contabilidad y Tesoreria ‘Realizar el devengado y el girado
respectivamente para pagos de planillas de personal pensionista para la nivelacion de refrigerio y
movilidad a remuneracion minima vitae de la DRAT (...)" sin advertir que dicha planilla consider6
un incremento en la pension de refrigerio y movilidad calculado en funcion a la RMV del
afo 2016, lo cual devenia en irregular.

Finalmente, realizaron el pago'® mediante comprobantes de pago: n.® 940 por S/144
379,85 (Apéndice n.° 169), n.° 941 por S/1 553,08 (Apéndice n.° 169), n.® 942 por
/532,36 (Apéndice n.° 169), n.° 943 por S/1 547,07 (Apéndice n.° 169), n.° 944 por
S/1 114,29 (Apéndice n.° 169), n.® 945 por S/1 022,49 (Apéndice n.° 169), n.° 946 por
S/1 182,64 (Apéndice n.° 169), n.° 947 por S/540,00 (Apéndice n.® 169), n.° 948 por
$/870,00 (Apéndice n.° 169), n.° 949 por S/1 085,00 (Apéndice n.° 169), n.® 950 por
/775,00 (Apéndice n.° 169), n.° 951 por S/6 114,78 (Apéndice n.° 169), n.® 952 por
S/1 189,97 (Apéndice n.° 169), n.° 953 por /289,45 (Apéndice n.° 169), n.° 954 por
S/9 157,10 (Apéndice n.° 169), n.° 955 por S/30,00 (Apéndice n.° 169), n.° 956 por
S/15,00 (Apéndice n.° 169), n.° 957 por S/547,81 (Apéndice n.° 169), n.° 958 por
S/603,45 (Apéndice n.° 169), n.° 959 por S/110,00 (Apéndice n.° 169), n.° 960 por
S/1 107,63 (Apéndice n.° 169) y n.° 961 por S/5 810,00 (Apéndice n.° 169), de 12y 13
de julio de 2021, respectivamente, lo cual asciende a un total bruto pagado de
S/179 704,792 que incluyé el incremento en S/10 920,00, los cuales contienen las firmas
del Lic. Joe Luis Gallegos Garcia, jefe de la Oficina de Administracién, Tec. Rosa Esther
Vite Eche, jefa del Area de Tesoreria, asi como vistos del Area de Contabilidad.

- Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de
agosto de 2021 por S/10 815,00

Asimismo, para el mes de agosto de 2021, se identifico la “PLANILLA DE PAGOS
PERSONAL PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES AGOSTO  2021"
(Apéndice n.° 170) suscrita por el CPC. Miguel Delgado Marchan, jefe del Area de
Personal y por el Lic. Joe Luis Gallegos Garcia en calidad de jefe de la Oficina de
Administracion, de cuya revision, se advierte que incluyé a un total de cincuenta y cinco
(55) pensionistas**® cuyo monto de la pension de refrigerio y movilidad se asign en funcion
a S/1 785,00, es decir, considerd un incremento por pensionista de hasta $/210,00%3%, lo
cual resultd en un incremento total de S/10 815,00; al respecto, el detalle del personal
pensionista considerado para el pago de la pension, asi como los respectivos incrementos
para este mes, se detallan en el anexo n.° 4 (Apéndice n.° 164) que se adjunta al presente.

Seguidamente, mediante el memorando n.® 418-2021-GRT-DRAT-OA de 11 de agosto de
2021 (Apéndice n.° 171), el Lic. Joe Luis Gallegos Garcia, jefe de la Oficina de
Administracion dispuso al Area de Contabilidad y Tesoreria ‘Realizar el devengado y el girado
respectivamente para pagos de planillas de personal pensionista para la nivelacién de refrigerio y
movilidad a remuneracion minima vitae de la DRAT (...)" sin advertir que dicha planilla consideré

128 De la totalidad del bruto de la citada planilla generada.

129 Se precisa que este monto incluye la totalidad pagada (monto bruto) a todos los pensionistas contemplados en la planilla generada en el mes
de julio.

130 De los cuales 48 pensionistas perciben el 100% (S/1 785,00) de la pension de refrigerio y movilidad y 7 pensionistas perciben el 50%
(S/892,50), de conformidad a la informacion contenida en las planilla del mes de agosto de 2021.

131 Conforme se evidencia, este incremento de S/210,00 por pensionista, tiene como origen al incremento de la RMV, conforme a lo explicado
previamente y lo visualizado en la figura n.® 1 que antecede.
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un incremento en la pension de refrigerio y movilidad calculado en funcién a la RMV del
afio 2016, lo cual devenia en irregular.

Finalmente, realizaron el pago mediante comprobantes de pago: n.® 1129 por S/124 600,13
(Apéndice n.° 172), n.° 1140 por S/1 247,07 (Apéndice n.° 172), n.° 1141 por S/599,36
(Apéndice n.° 172), n.° 1142 por S/814,29 (Apéndice n.° 172), n.° 1144 por S/1 182,64
(Apéndice n.° 172), n.° 1145 por S/1 091,20 (Apéndice n.® 172), n.* 1155 por S/1 253,08
(Apéndice n.° 172), n.° 1158 por S/520,00 (Apéndice n.° 172), n.° 1159 por S/1 085,00
(Apéndice n.° 172), n.° 1160 por S/840,00 (Apéndice n.° 172), n.° 1161 por S/775,00
(Apéndice n.° 172), n.° 1162 por S/6 843,85 (Apéndice n.° 172), n.® 1163 por S/289,29
(Apéndice n.° 172), n.° 1164 por S/1 251,97 (Apéndice n.® 172), n.° 1165 por S/8 790,10
(Apéndice n.° 172), n.° 1166 por S/15,00 (Apéndice n.° 172), n.® 1167 por S/30,00
(Apéndice n.° 172), n.° 1180 por S/1 107,63 (Apéndice n.° 172), n.° 1181 por S/5 834,00
(Apéndice n.° 172), n.° 1182 por S/487,81 (Apéndice n.° 172), n.° 1183 por S/543,45
(Apéndice n.° 172) y n.° 1184 por S/1 022,49 (Apéndice n.° 172), de 12, 13, 17 y 19 de
agosto de 2021, respectivamente, lo cual asciende a un total bruto pagado de
S$/160 223,362 que incluy6 el incremento en S/10 815,00, los cuales contienen las firmas
del Lic. Joe Luis Gallegos Garcia, jefe de la Oficina de Administracion, Tec. Rosa Esther
Vite Eche, Jefa del Area de Tesoreria, asi como vistos del Area de Contabilidad.

- Pago por incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad correspondiente al mes de
setiembre de 2021 por S/10 815,00

Asimismo, para el mes de setiembre de 2021, se identific la “PLANILLA DE PAGOS
PERSONAL PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES SETIEMBRE 2021
(Apéndice n.° 173) suscrita por el CPC. Miguel Delgado Marchan, jefe del Area de
Personal y por el Lic. Joe Luis Gallegos Garcia en calidad de jefe de la Oficina de
Administracion, de cuya revisién, se advierte que incluyé a un total de cincuenta y cinco
(55) pensionistas'¥ cuyo monto de la pension de refrigerio y movilidad se asigné en funcion
a S/1 785,00, es decir, considerd un incremento por pensionista de hasta $/210,00'%, lo
cual resulté en un incremento total de S/10 815,00; al respecto, el detalle del personal
pensionista considerado para el pago de la pension, asi como los respectivos incrementos
para este mes, se detallan en el anexo n.° 4 (Apéndice n.° 164) que se adjunta al presente.

Seguidamente, mediante el memorando n.° 479-2021-GRT-DRAT-OA de 8 de setiembre
de 2021 (Apéndice n.° 174), el Lic. Joe Luis Gallegos Garcia, jefe de la Oficina de
Administracion dispuso al Area de Contabilidad y Tesoreria “Realizar el devengado y el girado
respectivamente para pagos de planillas de personal pensionista para la nivelacion de refrigerio y
movilidad a remuneracion minima vitae de la DRAT (...)"; sin advertir que dicha planilla considerd
un incremento en la pension de refrigerio y movilidad calculado en funcién a la RMV del
ano 2016, lo cual devenia en irregular.

Finalmente, realizaron el pago'® mediante comprobantes de pago: n.° 1303 por
$/123 655,30 (Apéndice n.° 175), n.° 1304 por S/1 229,08 (Apéndice n.° 175), n.° 1306
por S/1 247,07 (Apéndice n.° 175), n.° 1307 por S/619,36 (Apéndice n.® 175), n.° 1308
por S/814,29 (Apéndice n.° 175), n.° 1309 por S/1 182,64 (Apéndice n.° 175), n.° 1311
por S/543,45 (Apéndice n.° 175), n.° 1317 por S$/520,00 (Apéndice n.° 175), n.° 1318 por
S/840,00 (Apéndice n.° 175), n.° 1319 por S/1 155,00 (Apéndice n.° 175), n.° 1320 por

132 Se precisa que este monto incluye la totalidad pagada (monto bruto) a todos los pensionistas contemplados en la planilla generada en el mes
de agosto.

133 De los cuales 48 pensionistas perciben el 100% (S/1 785,00) de la pension de refrigerio y movilidad y 7 pensionistas perciben el 50%
(5/892,50), de conformidad a la informacion contenida en las planilla del mes de agosto de 2021.

134 Conforme se evidencia, este incremento de S/210,00 por pensionista, tiene como origen al incremento de la RMV, conforme a lo explicado
previamente y lo visualizado en la figura n.° 1 que antecede.

135 De la totalidad del bruto de la citada planilla generada.
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S/1 519,00 (Apéndice n.° 175), n.° 1321 por S/6 843,85 (Apéndice n.° 175), n.® 1322 por
S/289,12 (Apéndice n.° 175), n.° 1323 por S/1 257,97 (Apéndice n.° 175), n.® 1324 por
S/8 770,10 (Apéndice n.° 175), n.° 1325 por S/15,00 (Apéndice n.® 175), n.® 1328 por
S/1 107,63 (Apéndice n.° 175), n.° 1330 por S/5 835,00 (Apéndice n.° 175), n.® 1331 por
S/487,80 (Apéndice n.° 175), n.° 1351 por S/1 089,63 (Apéndice n.° 175), n.° 1413 por
S/1 022,49 (Apéndice n.° 175) y n.° 1479 por S/30,00 (Apéndice n.° 175), de 10, 13, 20
y 29 de setiembre de 2021, asi como del 15 de octubre de 2021, respectivamente, lo cual
asciende a un total bruto pagado de S/160 073,78'% que incluyé el incremento en
S/10 815,00, los cuales contienen las firmas del Lic. Joe Luis ,Gallegos Garcia, jefe de la
Oficina de Administracion, Tec. Rosa Esther Vite Eche, jefa del Area de Tesoreria, asi como
vistos del Area de Contabilidad.

- Pago por nivelacion y reintegro de incremento de concepto de Refrigerio y Movilidad
realizado en el mes de diciembre de 2021 por S/200 468,00, pese a la comunicacion
del MEF

Comunicacién del MEF respecto a actualizacion de la pension en funcion a variacion de la
RMV

De manera preliminar, resulta necesario manifestar que, en atencion al oficio n.® 169-2021-
GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA de 29 de marzo de 2021%7
(Apéndice n.° 158), mediante el cual la Entidad le solicita al MEF “Actualizacion de registro
de Conceptos de Pensiones — AIRHSP" (incremento de S/1 575,00 a S/1 953,00 de
compensacion por Refrigerio y Movilidad), dicho Ministerio, a través de la Direccion de
Gestion de Pensiones de la Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos,
y en concordancia con el articulo 15 del Decreto Legislativo n.® 1436138, mediante oficio n.°
182-2021-EF/53.05 de 19 de octubre de 2021'% (Apéndice n.° 159), que contenia el
informe n.° 0840-2021-EF/53.05 de 19 de octubre de 2021, le informé entre otros, que, no
es posible actualizar la pensién en funcién de la variacién de la remuneracién minima
vital ya que se encuentra prohibida por disposicién legal, conforme se preciso a
continuacion:

“

Il. ANALISIS

(..)

2.11 De las Leyes citadas se desprende que las pensiones de los pensionistas del Decreto
Ley N° 20530, al 31 de diciembre de 2004, quedan establecido en un monto fijo, siendo posible
Unicamente los reajustes anuales otorgada mediante decreto supremo y solo para
determinados pensionistas; asimismo, desde el 01 de enero de 2005, se prohibe cualquier tipo
indexacibn, es decir, ya no es posible actualizar la_pensién en funcion por ejemplo de la
variacion de la RMV.

2.12 En el presente caso, con la Resolucién Directoral N° 046-2019/GOB.REG. TUMBES-
DRAT-D y Resolucion Directoral N° 119-2021/GOB.REG.TUMBES-DRAT-D, se viene

"% Se precisa que este monto incluye la totalidad pagada (monto bruto) a todos los pensionistas contemplados en la planilla generada en el mes
de setiembre.

137 Que incluyé como sustento, entre otros documentos, las siguientes sentencias: Resolucion n.° 10 de 9 de noviembre de 2004, expediente n.°
380-2004; resolucion n.° 16 de 4 de enero de 2005, expediente 588-2004; resolucion n.° 10 de 22 de octubre de 2004, expediente n.° 381-
2001; resolucion n. 10 de 13 de agosto de 2007, expediente n.° 512-2006; resolucion n.° 18 de 24 de abril de 2008, expediente n.® 400-2006;
resolucion n.° 21 de 11 de setiembre de 2009, expediente n.® 590-2006; resolucion n.° 12 de 17 de febrero de 2012, expediente 884-2009;
resolucion n.° 4 de 8 de junio de 2009, expediente n.° 1374-2008; resolucion n.° 7 de 25 de agosto de 2009, expediente n.° 600-2009;
resolucion n.° 16 de 14 de mayo de 2010, expediente n.° 973-2007 (Apéndice n.° 7).

138 Articulo 15.- Gestion Fiscal de los Recursos Humanos

“15.1 La Gestion Fiscal de los Recursos Humanos, a cargo de la Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos, se define
como la evaluacion y validacion de los ingresos correspondientes a los recursos humanos del Sector Publico y la administracion del registro
de dichos ingresos, con transparencia, legalidad, eficiencia y eficacia.
15.2 La Gestion Fiscal de los Recursos Humanos tiene por finalidad contribuir a la asignacion y utilizacion eficientes de dichos ingresos, a
través de la implementacion de la Planilla Unica de Pago y otros instrumentos, garantizando la Sostenibilidad Fiscal y Responsabilidad
Fiscal’.

139 Recepcionado el 8 de noviembre de 2021.
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indexando el beneficio de la Asignacion por Movilidad y Refrigerio al actualizar su valor en
funcién a las variaciones del RMV, situacién que se encuentra totalmente prohibida por la

Leyes sefialadas.

2.13 Por otro lado, de la revision de las sentencias alcanzadas, se verifica que el juez en
ninquna parte (ya sea en la parte considerativa o resolutiva) a dispuesto la indexacién (o
actualizacion) de la referida Asignacion ante la variacion de la RMV, sino que ha ordenado que
se proceda a su pago desde la fecha que se recorté este derecho.

(...)" (El subrayado es agregado)

El citado oficio n.° 182-2021 fue recepcionado por la Entidad el 8 de noviembre de 2021
(es decir 25 dias posteriores a la emision de la Resolucion Directoral n.® 119-2021/GOB REG
TUMBES-DRAT-D de 14 de octubre de 2021 que aprobé incremento en funcion al monto de la RMV

vigente en $/930,00) , procediendo el Sr. Anibal Orlando Carrasco Delgado, director
Regional, a derivarlo a la Oficina de Administracion con proveido de 8 de noviembre de
2021 (Apéndice n.° 159), y esta oficina a su vez al Area de Personal, conforme al proveido
“Para su atencion” de 10 de noviembre de 2021 (Apéndice n.° 159); seguidamente, con
informe n.® 204-2021-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-APER de 30 de
noviembre de 2021 (Apéndice n.° 176), el CPC. Sigifredo Medina Ortiz, jefe del Area de
Personal, alcanzé los documentos enviados por el MEF al Lic. Joe Luis Gallegos Garcia,
jefe de la Oficina de Administracion, y le indicd, entre otros: “(...) informarle segtn los
documentos de la referencia, las opiniones realizadas por el ente rector, Direccion General de
Gestion Fiscal de los Recursos Humanos, sobre los requerimientos y pedidos de los pensionistas,
realizada a través del rea de Personal de la Direccién Regional de Agricultura de Tumbes”.

Luego de haber tomado conocimiento de los documentos enviados por el MEF, mediante
el cual advertia la prohibicion de actualizar la pension en funcion de la variacion de la RMV,
el Lic. Joe Gallegos Garcia, jefe de la Oficina de Administracion, emitié el informe n.® 192-
2021-GOB.REG.TUMBES-DRAT-0OA de 1 de diciembre de 2021 (Apéndice n.° 177),
dirigido al Director Regional de la Entidad, mediante el cual indicé como referencia el
informe n.° 204-2021 y le manifest6 que toda esa documentacion esta relacionada con la
solicitud de pensionistas y sugiere derivar a la Oficina de Asesoria Juridica para su opinion
legal.

Hasta aqui, al 1 de diciembre de 2021, el CPC. Sigifredo Medina Ortiz, jefe del Area de
Personal, el Lic. Joe Luis Gallegos Garcia, jefe de la Oficina de Administracion y el Sr.
Anibal Orlando Carrasco Delgado, director Regional de la Entidad, tomaron de
conocimiento del documento enviado por el MEF (oficio n.® 182-2021-EF/53.05 de 19 de
octubre de 2021, que contenia el informe n.® 0840-2021-EF/53.05) que sefialaba la
prohibicién de actualizar la pension en funcién de la variacidn de la RMV; no obstante, pese
a lo advertido por el ente técnico, la Entidad procedié contrariamente a realizar acciones
que conllevaron a pagar el incremento del beneficio de la asignacion de compensacion por
Movilidad y Refrigerio, conforme se evidenciara en los parrafos siguientes.

Finalmente, la Oficina de Asesoria Juridica a través del Informe Legal n° 014-
2022/GOB.REG.TUMBES-DRAT-OAJ de 28 de enero de 2022 (Apéndice n.° 178),
suscrito por Rosa Madolyn Leén Talledo, emitié opinion legal, en la cual recomendé dejar
sin efecto las resoluciones directorales materia de observacion, para luego proyectar el acto
resolutivo en la Resolucion Directoral n.® 022-2022/GOB.REG.TUMBES-DRAT-D de 14 de
febrero de 2022 (Apéndice n.° 179), que dispone dejar sin efecto la Resolucién Directoral
n.° 046-2019/GOB REG TUMBES-DRAT-D (Apéndice n.° 67) y la Resolucion Directoral
n.° 119-2021/GOB REG TUMBES-DRAT-D (Apéndice n.° 161).

Al respecto, es necesario resaltar que, desde la fecha de advertencia realizada por el MEF

ala Entidad (respecto ala no procedencia de actualizar la pension en funcion de la variacion
de la remuneracion minima vital, ya que se encuentra prohibida por disposicion legal), esto
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es, desde el 8 de noviembre de 2021, hasta la fecha en que se emiti6 la Resolucion
Directoral n.° 022-2022/GOB.REG.TUMBES-DRAT-D (que dejo sin efecto el incremento
aprobado con Resolucion Directoral n.° 119-2021/GOB REG TUMBES-DRAT-D), esto es,
al 14 de febrero de 2022, transcurrid un total de 98 dias calendario; y es el tiempo en
el que la Entidad demor6 para aprobar una comunicacion realizada por el ente tecnico
competente; generando que en el transcurso de ese tiempo, la Entidad a través de sus
areas administrativas, quienes ya tenian conocimiento de la advertencia del MEF, realicen
pagos por incrementos por un total de S/200 468,00; conforme se detallara a continuacion:
Pagos realizados por la Entidad, pese a comunicacion del MEF

De manera preliminar, es necesario precisar que, de la revision a las “PLANILLAS DE
PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - AGRICULTURA" (Apéndice n.° 180), que
corresponde al periodo de octubre de 2021 a diciembre de 2021, se identifico que se
consigno por concepto de refrigerio y movilidad montos en referencia'*a S/1 575,00, es
decir, en este periodo no se pagaron incrementos, debido a que Unicamente se considerd
el monto (S/1 575,00) que se encuentra registrado el AIRHSP del Ministerio de Economia
y Finanzas.

Luego de haber mencionado, respecto a la comunicacion realizada por el MEF
(imposibilidad de actualizar pension en funcion de la variacion de la RMV) y de la planilla
generada en el mes de diciembre de 2021 (no incluy6 incremento), se identificd que,
mediante informe n.° 283-2021-GOB.REG.TUMBES-DRAT-DPP de 24 de diciembre de
2021(Apéndice n.° 181) el CPC. Miguel Delgado Marchan, en su calidad de jefe de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, comunicé al Ing. Anibal Carrasco Delgado,
Director Regional con atencion al Lic. Joe Gallegos Garcia, jefe de Administracion que 4...)
se cuenta con crédito presupuestario disponible y libre de afectacion en la partida 2.2.11.11
Régimen de Pensiones DL. 20530 por el monto de S/ 200,468.00 para pago de Pensiones (...)".

Seguidamente, mediante memorandum n.° 762-2021-GOB.REG-T-DRAT-OA de 28 de
diciembre de 2021 (Apéndice n.° 182), el Lic. Joe Luis Gallegos Garcia, jefe de la Oficina
de Administracion, solicitd al CPC. Miguel Delgado Marchan jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, la aprobacion de la certificacion de crédito presupuestario
para “atender el pago de planilla por concepto de nivelacion de refrigerio y movilidad
a pensionistas” por un monto de S/200 468,00, quien, a su vez, en respuesta aprobd y
suscribio la certificacion de crédito presupuestal nota n.° 0000000610 el 28 de diciembre
de 2021 (Apéndice n.° 183), por un monto de S/200 468,00, que tenia como justificacion
“Certificacion de anivelacion de refrigerio y movilidad a pensionistas”, validando la suma
requerida sin advertir que el monto habilitado incluia el incremento del beneficio efectuado
en mérito al aumento de la remuneracion minima vital, la cual no correspondia por
encontrarse prohibida de acuerdo a normativa que lo regula y no encontrase registrado en
el AIRHSP.

Luego de haber asignado la disponibilidad presupuestal, se elaboro la “RELACION DE
PAGO DE PENSIONISTAS PARA LA NIVELACION DE REFRIGERIO Y MOVILIDAD POR
LOS MESES DEJADO DE PERCIBIR - 2021" (Apéndice n.° 184), suscrita por el CPC.
Sigifredo Medina Ortiz, jefe del Area de Personal y por el Lic. Joe Luis Gallegos Garcia, jefe
de la Oficina de Administracion, que consideré el reintegro de la nivelacion para un total de
cincuenta y ocho (58) pensionistas, del cual, para 40 pensionistas consider6 el monto de
S/3 720,29 (cada uno), para 9 pensionistas el monto de S/3 720,30 (cada uno) y para 9
pensionistas el monto de S/2 019,30 (cada uno), resultando un monto total de
S/200 468,00, cuyo detalle se aprecia en el anexo n.° 4 (Apéndice n.° 164) que se adjunta
al presente.

10 Debido a que se identifico que determinados pensionistas percibieron un monto menor a S/1 575,00.
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Al respecto es necesario precisar que, esta relacion de pago que incluyd un reintegro de
incremento por actualizacion por un total de S/200 468,00, fue suscrita por el CPC. Sigifredo
Medina Ortiz, jefe del Area de Personal y por el Lic. Joe Luis Gallegos Garcia, jefe de la
Oficina de Administracion a pesar que estos servidores ya tenian conocimiento de la
comunicacion realizada por el MEF respecto a la imposibilidad de actualizar pension en
funcién de la variacion de la RMV: no obstante, consideraron montos como parte del
reintegro de la nivelacion para cada pensionista, que tenia como origen el incremento
actualizado en funcion a la RMV vigente a partir del 1 de abril de 2018, es decir en base a
$/930,00™1, el cual no fue percibido durante el periodo de enero de 2021 hasta diciembre
de 202142, este detalle se muestra en el siguiente cuadro:

CUADRON° 8
Detalle de pago realizado en el mes de diciembre, por incremento periodo 2021
MONTO ABONADO POR PENSIONISTA, CONCEPTO DE REFRIGERIO Y MOVILIDAD
MONTO PAGADO DE REINTEGRO PAGADO TOTAL
ENERO A MAYO, Y REINTEGRO
A CADA PENSIONISTA
OCTUBRE A PAGADO POR
POR INCREMENTO COMENTARIOS
NOVIEMBRE DE (ENERO A DICIEMBRE) INCREMENTO
CONFORMIDAD CON B) (ENERO A

AIRHSP DICIEMBRE)
Entidad pagd un monto de S/3 720,29, por actualizacion de
m% S/1 575,00 S/3720,29 S/148 811,60 incremento de la pension de refrigerio y movilidad para cada

& 100%) "~ 2) ensionista, por los meses no pagados durante el 2021.
g % Entidad pagd un monto de S/3 720,30, por actualizacion de
@ i abonb» S/1 575,00 S/3 720,30 S/33 482,70 incremento de la pension de refrigerio y movilidad para cada
%‘ """""""""" 2 geqsio_nis&a, por los meses no pagados durante el 2021, _—
k- . / Entidad pagd un monto de S/2 019,30, por actualizacion de
* S/787,50 S/2 019,30 S/18 173,70 incremento de la pension de refrigerio y movilidad para cada
/am pensionista, por los meses no pagados durante el 2021,

INCREMENTO CONSIDERADO EN RELACION DE PAGO $/200 468,00

Fuente: Comprobantes de pago, planilla por concepto de refrigerio y movilidad del periodo 2021 y “RELACION DE PAGO DE PENSIONISTAS PARA LA NIVELACION DE REFRIGERIO Y

OR LOS MESES DEJADO DE PERCIBIR - 2021,
Pdd B popRSQmision de control
Xenal (7>
<

Posteriormente a través del memorando n.° 764-2021-GRT-DRAT-OA de 28 de diciembre
de 2021 (Apéndice n.° 185), el Lic. Joe Luis Gallegos Garcia, jefe de la Oficina de
Administracion, también autorizo al Area de Contabilidad y Tesoreria realizar el devengado
y girado de la planilla de adicional por actualizacién de incremento en la pensién de
refrigerio y movilidad para pensionistas, por el monto de S/200 468,00.

Finalmente, realizaron el pago'? mediante comprobantes de pago: n.° 1946 por S/184
202,52 (Apéndice n.° 186), n.° 1947 por S/6 057,90 (Apéndice n.° 186), n.° 1953 por
S/214,69 (Apéndice n.° 186), n.° 1959 por S/3 720,30 (Apéndice n.° 186), n.° 1960 por
S/2 019,30 (Apéndice n.° 186), n.° 1961 por S/2 019,30 (Apéndice n.° 186), n.° 1962 por
S/2 019,30 (Apéndice n.° 186) y n.® 1963 por S/214,69 (Apéndice n.° 186), de 4 y 5 de
enero de 2022, respectivamente, firmados por el Lic. Joe Luis Gallegos Garcia, jefe de la
Oficina de Administracion, Tec. Rosa Esther Vite Eche, jefa del Area de Tesoreria, asi como
vistos del Area de Contabilidad; lo cual asciende a un total pagado de S/200 468,00'#, que
correspondio al reintegro de la nivelacién en base a la RMV de S/930,00, que no se
percibio durante el periodo 2021.

141 Remuneracion Minima Vital aprobada mediante Decreto Supremo n.® 004-2018-TR, publicado el 22 de marzo de 2018.

2 De manera complementaria y conforme a lo advertido previamente, durante los meses de enero a mayo y de octubre a diciembre de 2021, la
Entidad pago a 51 pensionistas (perciben el 100% de la pension) por el concepto de refrigerio y movilidad el importe de S/1 575,00 y a 8
pensionistas (perciben el 50% de la pension) el importe de S/787,50, es decir, en estos periodos no pago el incremento respectivo; mientras
que en el periodo de junio a setiembre de 2021, la Entidad pagé el importe de S/1 785,00 (para 51 pensionistas) y S/892,50 (para 8
pensionistas) por dicho concepto, cuyo monto se actualizé en funcion a la RMV del afio 2016 (S/850,00); es por ello, que ¢l presente pagd
comprendio el reintegro de la nivelacion por los periodos que no se percibieron incrementos en funcion a la RMV de $/930,00.

143 De la totalidad del bruto de la citada planilla generada.

4 Se precisa que este monto incluye la totalidad pagada a todos los pensionistas contemplados en la relacion de pago generada en el mes de
diciembre de 2022.
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Conforme se ha detallado en los parrafos que anteceden, de la revision a las planillas de pago de
personal pensionistas, asi como a sus respectivos comprobantes de pago, se identific que durante
el periodo de enero de 2021 a diciembre de 2021, funcionarios de la Entidad elaboraron informes,
aprobaron incrementos, generaron planillas, las tramitaron y pagaron a cada pensionista montos
superiores al establecido por concepto de refrigerio y movilidad, debido a que pagaron el monto de
S/1 785,00 cuando correspondia pagar S/1 575,00, es decir, incluyeron un incremento en S/210,00
por cada pensionista, e inclusive pagaron nivelacion y reintegros en referencia del incremento de
la RMV a S/930,00; estos montos pagados durante el periodo 2021 ascienden a un total de
S/244 148,00, lo cual se muestra ademés en el anexo n.° 4 (Apéndice n.° 164) que se adjunta al
presente y se resume en el siguiente cuadro:

CUADRON°9
Consolidado de pagos irregulares por incremento de pension “Refrigerio y Movilidad” afio 2021
MONTO TOTAL MONTO INCREMENTO
EXP PAGADO, TOTAL QUE PAGADO DE
ILLA SIAF. CPN.° FECHA MONTO SEGUN SE DEBIO MANERA
PLANILLA PAGAR IRREGULAR
(A) (B) (A-B)
773 11/6/2021 129 271,66
774 11/6/2021 1263.08
780 11/6/2021 254,26
781 11/6/2021 814,29
=== 782 | 11/6/2021 1247,07
785 14/6/2021 520,00
786 14/6/2021 840,00
787 14/6/2021 1250,10
) 788 | 147612021 485
Jfadunio 7881 TAB021 |6 11478
- _Ga"eggs 790 | 147612021 289,16
AL So T TR T T 31649 94 605,00 83 475,00 11130,00
del Area de Personal. 792 14/6/2021 8 097,65
793 14/6/2021 15,00
794 14/6/2021 1107,63
795 14/6/2021 110,00
796 14/6/2021 127,82
797 14/6/2021 30,00
798 14/6/2021 5830,00
799 14/6/2021 487,81
800 14/6/2021 543,45
Total bruto planilla 160 015,25
940 12/7/2021 144 379,85
N 12/7/2021 1553,08
942 13/7/2021 532,36
943 13/7/2021 1547,07
944 13/712021 1114,29
945 13/7/2021 102249
946 13/7/2021 1182,64
947 13/7/2021 540,00
948 13712021 870,00
Planilla Julio 949 13/7/2021 1.085,00
. . ; 950 13/7/2021 775,00
e B o %S | 475|951 | 1302t | B 11478 9423750 833175 10920,00
Administracién; y Miguel Delgado 952 13/7/2021 1189,97
Marchan, Jefe del Area de Personal. 953 131712021 289,45
954 13/712021 9157,10
955 13/7/2021 30,00
956 13/7/2021 15,00
957 13/7/2021 547,81
958 13/7/2021 603,45
959 13/7/2021 110,00
960 13/7/2021 1107,63
961 13/7/2021 5810,00
Total bruto planilla 179 704,79
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CUADRON®°9
Consolidado de pagos irregulares por incremento de pension “Refrigerio y Movilidad” afio 2021
MONTO TOTAL MONTO INCREMENTO
EXP PAGADO, TOTAL QUE PAGADO DE
PLANILLA SIAF. CPN.° FECHA MONTO SEGUN SE DEBIO MANERA
PLANILLA PAGAR IRREGULAR
(A) (B) (A-B)
1129 11/8/2021 124 600,13
1140 12/8/2021 1247,07
1141 12/8/2021 599,36
1142 12/8/2021 814,29
1144 12/8/2021 1182,64
DE > 1145 12/8/2021 1091,20
% 1155 | 13/8/2021 | 1253,08
D) 1158 17/8/2021 520,00
=\ O 1159 17/8/2021 1085,00
L nilla Agosto 11601 177812021 840,00
ISR Mor: Joe Luis Gallegos 1161 17/8/2021 775,00
Gargigy fflefe  de oficina  de 538 1162 17/8/2021 6 843,85 94 951,50 84 136,50 10 815,00
ackon; v Miguel Delgado 1163 | 171812021 28999
an, Jefe del Area de Personal. 1164 781091 125197
1165 17/8/2021 8790,10
1166 17/8/2021 15,00
1167 17/8/2021 30,00
1180 19/8/2021 1107,63
1181 19/8/2021 5834,00
1182 19/8/2021 487,81
1183 19/8/2021 543,45
1184 19/8/2021 1022,49
Total bruto planilla 160 223,36
1303 10/9/2021 123 655,30
1304 10/9/2021 1229,08
1306 10/9/2021 1247,07
, 1307 10/9/2021 619,36
Qg,G\ONAL O 1308 | 10/9/2021 814,29
BN 1309 | 100912021 |1 182,64
§ ‘81 \ 1311 10/9/2021 543.45
‘ 1317 13/9/2021 520,00
s -i/n setiembre 1318 | 13/9/2021 840,00
BuscritaShef: Joe Luis Gallegos 1319 13/9/2021 1155,00
CicaS Jlie  de ofcina de 1320 1713/9/2021 | 1519,00
‘ ;s: ety Ar'gggg:'Pgignaf 606 132113002021 | 6843,85 94 951,50 84 136,50 10815,00
ks 1322 13/9/2021 289,12
1323 13/9/2021 1257,97
1324 13/9/2021 8770,10
1325 13/9/2021 15,00
1328 13/9/2021 1107,63
1330 13/9/2021 5 835,00
1331 13/9/2021 487,80
1351 20/9/2021 1089,63
1413 29/9/2021 1022,49
1479 15/10/2021 30,00
Total bruto planilla 160 073,78
1946 4/1/2022 184 202,52
Relacion de pago de 1947 4/1/2022 6 057,90
pensionistas para la nivelacion 1953 51112022 214,69
de refrigerio y movilidad por los 1959 5/1/2022 3720,30
meses dejado de percibir - 2021 o2 1960 E1j2057 5076.30 200 465,00 . 200 468,00
Suscrita por: Joe Luis Gallegos 1961 5/1/2022 2019,30 ' '
Garcia, Jefe de oficina gde 1962 5/1/2022 2019,30
Administracién; y Sigifredo Medina 1963 5/1/2022 214,69
Ortiz, Jefe del Area de Personal.
Total bruto planilla 200 468,00
TOTAL DE INCREMENTO PAGADO DE MANERA IRREGULAR PERIODO 2021 S/ 244 148,00

Fuente: Planillas de pagos personal pensionista — agricultura, correspondiente al periodo de enero de 2021 hasta diciembre de 2021, “RELACION DE PAGO DE
PENSIONISTAS PARA LA NIVELACION DE REFRIGERIO Y MOVILIDAD POR LOS MESES DEJADO DE PERCIBIR - 2021, y los respectivos comprobantes de pago.
Elaborado por: Comision de Control.
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De lo expuesto, se advierte que funcionarios de la entidad calcularon incrementos, asignaron
disponibilidad presupuestal para ello, aprobaron incrementos, elaboraron las respectivas
planillas y pagaron dichos incrementos y reintegros por concepto de asignacion de
compensacion por Refrigerio y Movilidad en el afio 2021 (meses de enero a diciembre), por un
monto ascendente a $/244 148,00 (doscientos cuarenta y cuatro mil ciento cuarenta y ocho con
00/100 soles), pese a que dicho incremento no correspondia.

En consecuencia; conforme a los hechos identificados y que fueron detallados previamente, se
advierte que la Entidad pag6 incrementos (los cuales algunos fueron aprobados previamente con
actos resolutivos'#) de la pension por concepto de asignacion de compensacion por Refrigerio y
Movilidad durante los afios 2018, 2019, 2020 y 2021, en funcién a la variacion de la Remuneracion
Minima Vital de los afios 2016 y 2018, sin considerar que dicho incremento con la variacion de
la RMV no correspondia, de acuerdo a lo establecido en el marco normativo vigente', asi como
a lo opinado por el Ministerio de Economia y Finanzas; los pagos efectuados por incremento de
pensién por concepto de refrigerio y movilidad durante los periodos citados, asciende a un total de
S/709 303,07, lo que constituye perjuicio econémico y se detallan a continuacion:

CUADRO N°10
Pagos por incremento de pension periodo 2018 a 2021
CONCEPTO IMPORTE S/

Pago por incremento de la_pension de refrigerio y movilidad afio 2018 $/149 299,50
Pago por incremento de la_pension de refrigerio y movilidad afio 2019 $/142 963,75
Pago por incremento de la pension de refrigerio y movilidad afio 2020 S/172 891,82
Pago por incremento de la_pension de refrigerio y movilidad afio 2021 S/244 148,00

TOTAL S/709 303,07

Fuente: Planillas de pagos personal pensionista — periodos 2018, 2019, 2020 y 2021, y los respectivos comprobantes de pago.
Elaborado por: Comision de Control.

Nulidad de la Resolucion Directoral n.° 046-2019/GOB REG TUMBES-DRAT-D y la Resolucion
Directoral n.° 119-2021/GOB REG TUMBES-DRAT-D de 14 de octubre de 2021

Finalmente, en atencién a la solicitud de la Entidad para la actualizacion en el Aplicativo Informatico
para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Plblico
(AIRHSP) del monto (incremento de S$/1575,00 a S/1 953,00) de la asignacion de compensacion
por Refrigerio y Movilidad a favor de 66 pensionistas del régimen pensionario del Decreto Ley n°
20530, remitida con oficio n.° 169-2021-GOB-REG-TUM-DRAT-D de 29 de marzo de 2021, la
Direccién de Gestion de Pensiones de la Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos
Humanos, érgano de linea del Ministerio de Economia y Finanzas, en concordancia con el articulo
15 del Decreto Legislativo n.® 143647, emiti6 el informe n.° 0840-2021-EF/53.05 de 19 de octubre
de 2021 (Apéndice n.° 8), en el cual, como parte de su analisis advirtié entre otros, que no es
posible actualizar la pensién en funcién de la variacién de la remuneracion minima vital ya
que se encuentra prohibida por disposicidn legal, conforme se precisé a continuacion:

145 Resolucidn Directoral n.° 046-2019/GOB REG TUMBES-DRAT-D de 30 de abril de 2019 y Resolucion Directoral n.° 119-2021/GOB REG
TUMBES-DRAT-D de 14 de octubre de 2021, que autorizan las actualizaciones de incremento de la respectiva pension para los afios 2019 y
2021.

16 Articulo 4° de la Ley n.® 28449, Ley que establece las nuevas reglas del régimen de pensiones del Decreto Ley n.° 20530; Sétima Disposicion
Transitoria de la Ley n.” 28411, que dejo sin efecto todas las disposiciones legales o administrativas que establezcan mecanismos de referencia
o indexacion; en los articulos 6° de las leyes de presupuesto para los afios 2018, 2019, 2020 y 2021; el articulo 4 de la Resolucion Ministerial
N° 091-92-TR que dispuso que el Ingreso Minimo Legal subsiste para la aplicacion en que los convenios y pactos colectivos hubieran
condicionado el monto de beneficios acordados en funcion al Ingreso Minimo Legal y otras disposiciones normativas.

17 Articulo 15.- Gestion Fiscal de los Recursos Humanos

“15.1 La Gestion Fiscal de los Recursos Humanos, a cargo de la Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos, se define
como la evaluacion y validacion de los ingresos correspondientes a los recursos humanos del Sector Piblico y la administracion del registro
de dichos ingresos, con transparencia, legalidad, eficiencia y eficacia.

15.2 La Gestion Fiscal de los Recursos Humanos tiene por finalidad contribuir a la asignacion y utilizacion eficientes de dichos ingresos, a
través de la implementacion de la Planilla Unica de Pago y otros instrumentos, garantizando la Sostenibilidad Fiscal y Responsabilidad
Fiscal".
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Conforme a los actuados de la Entidad (que se detallaron previamente), esta, a través del Ing. Giam
Franco Mendoza Ramirez, Director Regional, emitio6 la Resolucion Directoral n.° 022-
2022/GOB.REG.TUMBES-DRAT-D de 14 de febrero de 2022 (Apéndice n.° 179), que resolvio:
“DEJAR SIN EFECTO, la Resolucién Directoral N° 40-2019/GOB.REG.TUMBES-DRAT-D y la
Resolucion Directoral N° 119-2021/GOB.REG. TUMBES-DRAT-D’, es decir dejo sin efecto las
resoluciones que aprobaron incrementos en funcion a la RMV vigente a los afios 2016 (S/850,00)
y 2018 (S/930,00); al respecto, resulta necesario precisar que la declaracién de nulidad antes
descrita, es la Ginica accién adoptada por Ia Entidad, hasta la fecha, respecto a la advertencia
informada por el MEF y pagos realizados a los pensionistas por concepto de actualizacion
(incremento) del beneficio de la asignacion de compensacion por refrigerio y movilidad en funcién
a las variaciones de la remuneracion minima vital aprobadas previamente por la Entidad.

Los hechos expuestos contravienen la siguiente normativa:

enero de 2005, que establece:

[

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

(...)

SETIMA.- Distribucién porcentual, sistemas remunerativos vinculantes y mecanismos de
indexacion

()

3. Déjase sin efecto todas las disposiciones legales o administrativas que establezcan mecanismos de
referencia o indexacion, percibiéndose en los mismos montos en dinero recibidos actualmente, las
remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones, dietas y en general, toda cualquier otra retribucion
por cualquier concepto de los trabajadores y pensionistas de los organismos y Entidades del Sector
Pablico.

(.)

Ley n.° 28449, Ley que establece las nuevas reglas del régimen de pensiones del Decreto
Ley n.° 20530, publicada el 23 de diciembre de 2004, que establece:

“Articulo 4.- Reajuste de pensiones
Esté prohibida la nivelacién de pensiones con las remuneraciones y con cualquier ingreso previsto para
los empleados o funcionarios publicos en actividad.”

El reajuste de pensiones se efectuara de la siguiente forma:

a) Las pensiones percibidas por beneficiarios que hayan cumplido sesenta y cinco (65) afios 0 méas de
edad (...) seran reajustadas al inicio de cada afio mediante decreto supremo {(...).

b) Las pensiones percibidas por beneficiarios menores de sesenta y cinco (65) afios de edad se ajustaran
periédicamente, teniendo en cuenta las previsiones presupuestales y las posibilidades de la economia
nacional.

(..

Ley n.° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018, publicada el
7 de diciembre de 2017, que establece:

“Articulo 5.- Control del gasto publico

5.1. Los titulares de las entidades publicas, el jefe de la oficina de presupuesto y el jefe de la oficina de
administracion, o los que hagan sus veces en el pliego presupuestario, son responsables de la debida
aplicacion de lo dispuesto en la presente ley, en el marco del principio de legalidad, recogido en el articulo
IV del Titulo Preliminar de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General (...).”

“Articulo 6.- Ingresos del personal

Prohibase en las entidades del Gobierno Nacional, gobiernos regionales y gobiernos locales, (...); y demés
entidades y organismos que cuenten con un crédito presupuestario aprobado en la presente ley, el reajuste
o incremento de remuneraciones, bonificaciones, dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos,
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incentivos, compensaciones economicas y beneficios de cualquier naturaleza, cualquiera sea su forma,
modalidad, periodicidad y fuente de financiamiento. Asimismo, queda prohibida la aprobacién de nuevas
bonificaciones, asignaciones, incentivos, estimulos, retribuciones, dietas, compensaciones econémicas y
beneficios de toda indole con las mismas caracteristicas sefialadas anteriormente (...)”

v" Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019, publicada el
6 de diciembre de 2018, que establece:

“Articulo 5.- Control del gasto ptblico

5.1. Los titulares de las entidades publicas, el jefe de la Oficina de Presupuesto y el jefe de la Oficina de
Administracion, o los que hagan sus veces en el pliego presupuestario, son responsables de la debida
aplicacion de lo dispuesto en la presente ley, en el marco del principio de legalidad, recogido en el articulo
IV del Titulo Preliminar de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General (...)"

“Articulo 6. Ingresos del personal

Prohibase en las entidades del Gobierno Nacional, gobiernos regionales y gobiernos locales (...); y demas
entidades y organismos que cuenten con un crédito presupuestario aprobado en la presente ley, el reajuste
o incremento de remuneraciones, bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones, retribuciones,
estimulos, incentivos, compensaciones econémicas y conceptos de cualquier naturaleza, cualquiera sea
su forma, modalidad, periodicidad y fuente de financiamiento. Asimismo, queda prohibida la aprobacion
de nuevas bonificaciones, beneficios, asignaciones, incentivos, estimulos, retribuciones, dietas,
compensaciones econémicas y conceptos de cualquier naturaleza con las mismas caracteristicas
sefialadas anteriormente {(...)"

Ley n°® 31084 Ley de Presupuesto del Sector publico para el Afio Fiscal 2021, publicada el
6 de diciembre de 2020, que establece:

“Articulo 5.- Control del gasto publico

5.1. Los titulares de las entidades publicas, el jefe de la Oficina de Presupuesto y el jefe de la Oficina de
Administracion, o los que hagan sus veces en el pliego presupuestario, son responsables de la debida
aplicacion de lo dispuesto en la presente ley, en el marco del principio de legalidad, recogido en el articulo
IV del Titulo Preliminar de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General (...)”

“Articulo 6. Ingresos del personal

Prohibase en las entidades del Gobierno Nacional, gobiernos regionales y gobiernos locales (...); y deméas
entidades y organismos que cuenten con un crédito presupuestario aprobado en la presente ley, el reajuste
0 incremento de remuneraciones, bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones, retribuciones,
estimulos, incentivos, compensaciones econémicas y conceptos de cualquier naturaleza, cualquiera sea
su forma, modalidad, periodicidad y fuente de financiamiento. Asimismo, queda prohibida la aprobacion
de nuevas bonificaciones, beneficios, asignaciones, incentivos, estimulos, retribuciones, dietas,
compensaciones econdmicas y conceptos de cualquier naturaleza con las mismas caracteristicas
sefialadas anteriormente (...)"

Decreto Legislativo n.° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico, publicado el 16 de setiembre de 2018, que establece:

Articulo 41. Certificacion de crédito presupuestario

41.1 La certificacion del crédito presupuestario, en adelante certificacion, constituye un acto de
administracion cuya finalidad es garantizar que se cuenta con el crédito presupuestario disponible y libre
de afectacion, para comprometer un gasto con cargo al presupuesto institucional autorizado para el afio
fiscal respectivo, en funcién a la PCA, previo cumplimiento de las disposiciones legales vigentes que
regulen el objeto materia del compromiso.
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v' Decreto de Urgencia n.° 014-2019, Decreto de Urgencia que aprueba el Presupuesto del
Sector Publico para el Aio Fiscal 2020, publicada el 22 de noviembre de 2019, que establece:

“Articulo 6. Ingresos del personal

Prohibase en las entidades del Gobierno Nacional, gobiernos regionales y gobiernos locales (...); y demas
entidades y organismos que cuenten con un crédito presupuestario aprobado en la presente ley, el reajuste
0 incremento de remuneraciones, bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones, retribuciones,
estimulos, incentivos, compensaciones econémicas y conceptos de cualquier naturaleza, cualquiera sea
su forma, modalidad, periodicidad y fuente de financiamiento. Asimismo, queda prohibida la aprobacion
de nuevas bonificaciones, beneficios, asignaciones, incentivos, estimulos, retribuciones, dietas,
compensaciones econémicas y conceptos de cualquier naturaleza con las mismas caracteristicas
sefialadas anteriormente (...)”

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado mediante Decreto Supremo n°® 004-2019-JUS, publicado el 25 de enero de 2019, que
establece:

“Articulo IV. Principios del procedimiento administrativo

1.1. Principio de legalidad.- Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion,
la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para
los que les fueron conferidas.”

“Articulo 3.- Requisitos de validez de los actos administrativos

()

2. Objeto o contenido.- Los actos administrativos deben expresar su respectivo objeto, de tal modo que
pueda determinarse inequivocamente sus efectos juridicos. Su contenido se ajustaré a lo dispuesto en el
ordenamiento juridico, debiendo ser licito, preciso, posible fisica y juridicamente, y comprender las
cuestiones surgidas de la motivacion.

(...)

4. Motivacion.- El acto administrativo debe estar debidamente motivado en proporcién al contenido y
conforme al ordenamiento juridico.

$. Procedimiento regular.- Antes de su emisién, el acto debe ser conformado mediante el cumplimiento
del procedimiento administrativo previsto para su generacion.”

“Articulo 5.- Objeto o contenido del acto administrativo

5.2 En ningun caso seré admisible un objeto o contenido prohibido por el orden normativo, ni incompatible
con la situacion de hecho prevista en las normas; ni impreciso, obscuro o imposible de realizar.”

(--)

“Articulo 6.- Motivacion del acto administrativo
6.1 La motivacién debe ser expresa, mediante una relacién concreta y directa de los hechos probados
relevantes del caso especifico, y la exposicion de las razones juridicas y normativas que con referencia
directa a los anteriores justifican el acto adoptado.

()"

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado mediante Decreto Supremo n°® 006-2017-JUS, publicado el 20 de marzo de 2017, que
establece:

“Articulo IV. Principios del procedimiento administrativo
1.2. Principio de legalidad.- Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion,

la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para
los que les fueron conferidas.”
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“Articulo 3.- Requisitos de validez de los actos administrativos

(--)

2. Objeto o contenido.- Los actos administrativos deben expresar su respectivo objeto, de tal modo que
pueda determinarse inequivocamente sus efectos juridicos. Su contenido se ajustara a lo dispuesto en el
ordenamiento juridico, debiendo ser licito, preciso, posible fisica y juridicamente, y comprender las
cuestiones surgidas de la motivacion.

(...)

4. Motivacion.- El acto administrativo debe estar debidamente motivado en proporcién al contenido y
conforme al ordenamiento juridico.

5. Procedimiento regular.- Antes de su emision, el acto debe ser conformado mediante el cumplimiento
del procedimiento administrativo previsto para su generacion.”

“Articulo 5.- Objeto o contenido del acto administrativo

(--)

5.2 En ninguin caso sera admisible un objeto o contenido prohibido por el orden normativo, ni incompatible
con la situacion de hecho prevista en las normas; ni impreciso, obscuro o imposible de realizar.”

()

“Articulo 6.- Motivacion del acto administrativo
6.1 La motivacion debe ser expresa, mediante una relacion concreta y directa de los hechos probados
relevantes del caso especifico, y la exposicion de las razones juridicas y normativas que con referencia
directa a los anteriores justifican el acto adoptado.

()"

Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado por el Decreto
Supremo n.° 017-93-JUS, que establece:

“Caracter vinculante de las decisiones judiciales. Principios de la administracion de justicia.
Articulo 4.- Toda persona y autoridad esta obligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales
o de indole administrativa, emanadas de autoridad judicial competente, en sus propios términos, sin poder
calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo la
responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefiala.

(.)

Decreto de Urgencia n.° 038-2019 “Decreto de urgencia que establece reglas sobre los ingresos
correspondientes a los recursos humanos del sector publico”, publicado el 27 de diciembre de
2019, que establece:

“1..)

Articulo 8. Reglas sobre el registro de los ingresos correspondientes a los recursos humanos del
Sector Publico

8.1 El registro en el AIRHSP es requisito indispensable para el pago de los ingresos correspondientes a los
recursos humanos del Sector Publico.

8.2 Para el registro en el AIRHSP, se observan las siguientes reglas:

1. Bajo responsabilidad de la méxima autoridad administrativa, las entidades del Sector Publico se
encuentran obligadas a registrar en el AIRHSP y mantener actualizada la informacidn sobre ingresos, con
la finalidad de asegurar su financiamiento.

2. El AIRHSP es utilizado para la determinacién de nimero de plazas o puestos, la definicion de politicas
de ingresos, obligaciones sociales y previsionales, y gastos correspondientes a los recursos humanos, asi
como fuente de informacion para las fases de programacion, formulacion, ejecucion y evaluacion del
proceso presupuestario. Los datos que se incluyen tienen carécter confidencial y constituyen parte de los
datos protegidos por la Ley N° 29733, Ley de Proteccion de Datos Personales, conforme al numeral 19.3
del articulo 19 del Decreto Legislativo N° 1442.

3. Para el registro de los ingresos correspondientes a los recursos humanos del Sector Publico, sobre la
base de la informacién y documentacion respectiva, la DGGFRH evalua lo siguiente:
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a. La existencia de marco normativo, que genere derechos y regule los ingresos correspondientes a los
recursos humanos, conforme a lo establecido en el inciso 4 del numeral 8.2 del articulo 8 del Decreto
Legislativo N° 1442

b. Que se cuente con créditos presupuestarios que sustenten la implementacion de la medida. La
verificacion de lo antes indicado se efectua previa opinién de la DGPP.

(.)

v Decreto de Urgencia n.° 044-2021 “Decreto de urgencia que establece medidas extraordinarias
y urgentes en materia de gestion fiscal de los Recursos Humanos del Sector Publico”, publicado
el 9 de mayo de 2021, que establece:

“«

Articulo 3. Planilla Unica de Pago del Sector Piiblico

3.1 La Planilla Unica de Pago del Sector Publico es un instrumento de la gestion fiscal de los recursos
humanos que contiene la informacién sobre los ingresos correspondientes a los recursos humanos del
Sector Publico, la misma que es gestionada a través del Aplicativo Informético para el Registro Centralizado
de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP).

3.2 El AIRHSP es la herramienta informética que contiene el registro de la informacion de los datos
personales, plazas y puestos, conceptos de ingresos correspondientes a los recursos humanos, montos por
cada concepto, obligaciones y aportaciones a cargo de las entidades del Sector Publico, incluyendo aquellos
reconocidos mediante convenios colectivos y laudos arbitrales, emitidos en el marco de la normatividad
especifica, asi como los ordenados por mandatos judiciales. La Direccion General de Gestion Fiscal de los
Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas administra el AIRHSP y se encarga de los
procesos de interoperabilidad con la finalidad de verificar y validar que la informacién de dicho aplicativo sea
consistente.

(...)

3.4 Todos los acuerdos por convenios colectivos o laudos arbitrales anteriores a la vigencia del presente
Decreto de Urgencia, siempre y cuando hayan quedado firmes o, habiendo sido judicializados, cuenten con
calidad de cosa juzgada y cuenten con disponibilidad presupuestaria, son registrados en el AIRHSP.

(.)

Directiva n.° 001-2016-EF/53.01 “Directiva para el Uso del Aplicativo Informatico para el Registro
Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico”, aprobada
mediante Resolucion Directoral n.® 349-2016-EF/53.01, publicada el 14 de mayo de 2016, que
establece:

“..)

Articulo 3.- Del registro de datos en el Aplicativo Informatico

Son materia de registro en el Aplicativo Informatico los datos que se ajusten a las disposiciones legales
vigentes relativas a la gestion del recurso humano, remuneraciones, compensaciones econémicas de
caracter permanente (continuo), entregas econémicas de caracter permanente (continuo), escolaridad,
aguinaldos y/o gratificaciones, obligaciones sociales y pensiones de los regimenes contributivos atendidos
por el Estado. En los casos que corresponda el registro debe sustentarse en los documentos de gestion de
la entidad debidamente aprobados.

Para el registro de datos en el Aplicativo Informatico, las entidades deberan contar previamente con los
créditos presupuestarios suficientes que financien las acciones y conceptos que se registren en el
mencionado Aplicativo, bajo responsabilidad del titular del pliego.

Directiva n.° 004-2021-EF/53.01 “Normas para el registro de informacion en el Aplicativo
Informético para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del
Sector Publico”, aprobada mediante Resolucion Directoral n.° 0081-2021-EF/53.01, publicada el
2 de julio de 2021, que establece:

l{(' . .)
Articulo 7.- Contenido

El AIRHSP contiene los datos personales y laborales del personal, asi como los ingresos correspondientes
a los recursos humanos del Sector Publico, que comprende los conceptos financiados por Fondos Publicos
que corresponden al personal activo y los pensionistas de los diferentes regimenes previsionales a cargo
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del Estado, como ingresos de personal, aportes del Estado, cualquier ofro concepto economico o no
economico, las pensiones y reconocimientos estatales; asi como, gastos por encargo, bajo los diferentes
regimenes laborales, contractuales, carreras especiales y regimenes previsionales a cargo del Estado,
segun corresponda, otorgados en el marco de una Ley o norma del mismo rango del Gobierno Central y/o
Decreto Supremo, convenios colectivos y laudos arbitrales emitidos en el marco de la normatividad
especifica, en lo que corresponda, asi como los ordenados por mandatos judiciales, ademas de las cargas
sociales, los mismos que se encuentran incluidos en el Catalogo Unico de Conceptos de Ingresos
correspondientes a los recursos humanos del Sector Pablico.

()

v' Directiva n.° 005-2010-EF/76.01 “Directiva para la Ejecucion Presupuestaria” y modificatorias,
aprobada con Resolucién Directoral N° 030-2010-EF/76.01, que establece:

“..)

Articulo 13.- Etapa preparatoria para la Ejecucion del Gasto: Certificacién de Crédito
Presupuestario

13.1 La certificacion de crédito presupuestario a que se hace referencia los numerales 77.1y 77.2 del
articulo 77 de la Ley General, constituye un acto de administracién cuya finalidad es garantizar que se
cuenta con el crédito presupuestario disponible y libre de afectacion, para comprometer un gasto con cargo
al presupuesto institucional autorizado para el afio fiscal respectivo, en funcién a la PCA, previo
cumplimiento de las disposiciones legales vigentes que regulen el objeto materia del compromiso. (...)".

Directiva n.° 001-2019-EF/50.01 “Directiva para la Ejecucion Presupuestaria”, aprobada con
Resolucién Directoral N° 003-2019-EF/50.01, que establece:

1...)

Articulo 13.- Certificacion del Crédito Presupuestario y su registro en el SIAF - SP

13.1. La certificacion del crédito presupuestario a que hace referencia los numerales 41.1, 41.2 y 41.3 del
articulo 41 del Decreto Legislativo N° 1440, constifuye un acto de administracion cuya finalidad es
garantizar que se cuenta con el crédito presupuestario disponible y libre de afectacion, para comprometer
un gasto con cargo al presupuesto institucional autorizado para el afio fiscal respectivo, en funcién a la
PCA, previo cumplimiento de las disposiciones legales vigentes que regulen el objeto materia del
Compromiso.

v" Directiva n.° 007-2020-EF/50.01 “Directiva para la Ejecucion Presupuestaria’, aprobada con
Resolucion Directoral N° 0034-2020-EF/50.01, que establece:

“.)

Articulo 12. Certificacion del Crédito Presupuestario y su registro en el SIAF-SP

12.1. La certificacion del crédito presupuestario a que hace referencia los numerales 41.1, 41.2 y 41.3 del
articulo 41 del Decreto Legislativo N° 1440, constituye un acto de administracién cuya finalidad es
garantizar que se cuenta con el crédito presupuestario disponible y libre de afectacion, para comprometer
un gasto con cargo al presupuesto institucional autorizado para el afio fiscal respectivo, en funcién a la
PCA, previo cumplimiento de las disposiciones legales vigentes que regulen el objeto materia del
compromiso.

v Directiva n.° 002-2021-EF/50.01 “Directiva para la Ejecucién Presupuestaria®, aprobada con
Resolucion Directoral N° 0022-2021-EF/50.01, que establece:

“..)

Articulo 12. Certificacién del Crédito Presupuestario y su registro en el SIAF-SP

12.1. La certificacion del crédito presupuestario a que hace referencia los numerales 41.1, 41.2 y 41.3 del
articulo 41 del Decreto Legislativo N° 1440, constituye un acto de administracion cuya finalidad es
garantizar que se cuenta con el crédito presupuestario disponible y libre de afectacion, para comprometer
un gasto con cargo al presupuesto institucional autorizado para el afio fi scal respectivo, en funcién a la
PCA, previo cumplimiento de las disposiciones legales vigentes que regulen el objeto materia del
compromiso.
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v" Resolucion Ministerial N° 091-92-TR “La remuneracion minima vital sustituye al ingreso
minimo vital aplicable para los trabajadores del régimen privado, asi como para establecer
la base de la remuneracion para periodistas, mineros y futbolistas profesionales”, de 8 de
abril de 1992, que establece:

“Articulo 4.- El Ingreso Minimo Legal, a que se refiere el Decreto Supremo N° 002-91-TR del 11 de enero
de 1991, subsiste para la aplicacion de la Ley N° 25223 y para aquellos casos en que los convenios y pactos
colectivos hubieran condicionado el monto de beneficios acordado en funcién al Ingreso Minimo Legal.

(.)

La situacion expuesta se generé por el accionar de funcionarios y servidores, quienes inobservaron la
normativa aplicable que debi6 guiar el ejercicio de sus deberes funcionales; y consecuentemente
aprobaron y pagaron actualizacion de incrementos por concepto de refrigerio y movilidad en beneficio
del personal pensionistas del régimen del Decreto Ley n.® 20530 durante los afios 2018, 2019, 2020
y 2021, al margen de la normativa, ocasionado perjuicio econémico a la Entidad por S/709 303,07.

Comentarios de las personas comprendidas en los hechos especificos presuntamente
irregulares

Las personas comprendidas (apéndice n.° 187) en los hechos presentaron sus comentarios o
aclaraciones documentados, conforme al apéndice n.° 188 del Informe de Control Especifico.

= Es de precisar que, Ricardo Manuel Olavarria Saavedra, Carlos Guadalupe Guerra Garcia, Anibal
Orlando Carrasco Delgado, Christian Joel Lopez Farias, Rosa Madolyn Ledn Talledo y Luis
% \ Iberto Amaya Zarate, comprendidos en los hechos, no presentaron sus comentarios o aclaraciones

8 Pliego de Hechos comunicado; asimismo, Joe Luis Gallegos Garcia present extemporaneamente

s comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos comunicado.

Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

Se ha efectuado la evaluacion de los comentarios o aclaraciones y documentos presentados,
concluyendo que no se desvirtuan los hechos notificados en el Pliego de Hechos. La referida
evaluacion, y la cédula de comunicacion, forman parte del apéndice n.° 188 del Informe de Control
Especifico.

Ricardo Manuel Olavarria Saavedra, identificado con DNI n.° 00239719, Director Regional de
Agricultura de Tumbes, periodo de gestién 8 de enero de 2019 hasta el 21 de agosto de 2020
(Apéndice n.° 187), mediante Cédula de Notificacion n.° 010-2022-CG/OCI-SCE-GRT
recepcionada el 7 de noviembre de 2022, se notifico en su casilla electrénica el Pliego de Hechos;
no obstante, a la fecha de emision del informe no presenté sus comentarios o aclaraciones.

El mencionado funcionario en su condicién de Director Regional de Agricultura de Tumbes;
suscribio, la Resolucion Directoral n.® 046-2019/GOB REG TUMBES-DRAT-D de 30 de abril de
2019, que resolvio en su articulo primero “ACTUALIZAR, costos de beneficio de refrigerio y
movilidad, el mismo que equivale al 10% del ingreso de la remuneracién minima vital, para los pensionistas
y cesantes de la Direccion Regional de Agricultura de Tumbes (...)” y que incluyd en su anexo
“CALCULOS DE PAGOS DE SENTENCIAS JUDICIALES EN CALIDAD DE COSA JUZGADA DEL
PERSONAL PENSIONISTAS - AGRICULTURA", donde se advierte que el nuevo calculo de la
compensacion por Refrigerio y Movilidad para cada pensionista asciende a S/1 785,00, el cual
incluyd un incremento de $/210,00 , debido a que el monto registrado en el AIRHSP es de
S/1 575,00.

La citada Resolucion Directoral n.® 046-2019/GOB REG TUMBES-DRAT-D de 30 de abril de 2019,
fue emitida sin contar con la emisién de algln informe u opinion que permita realizar un anélisis
de la legalidad de la actualizacion aprobada; e incluyé el incremento por actualizacion en la
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asignacion de refrigerio y movilidad que no correspondia por encontrarse prohibido de acuerdo a
la normativa que lo regula y no encontrarse registrado en el AIRHSP.

Dicho accionar de aprobacion de actualizacion en la asignacion de Refrigerio y Movilidad, conllevo
a que posteriormente se elaboren las planillas y se realicen sus pagos; conforme se detalla a
continuacion:

Cuadro n.° 11

Planillas pagadas con incremento por actualizacién en la asignacion de refrigerio y movilidad - Periodo 2019 (octubre a diciembre)

Incremento
Ne Planilla Planillas fueron pagadas mediante Comprobantes de pagado de
Pago: manera
irregular (S/)
DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS — AGRICULTURA MES | Comprobante de pago n.os 1529, 1531, 1532, 1533, 1534,
SBQ", que considero un incremento de la pension de refrigerio y | 1535, 1537, 1542, 1543, 1544, 1545, 1546, 1547, 1548,
50 lomsta de hasta S/2 100,00 (reintegro de incremento de enero a | 1549, 1550, 1551, 1552, 1553, 1554, 1555, 1556 y 1703, de 115137,75
result6 en un incremento  total de | 11,14 de octubre de 2019 y 8 de noviembre de 2019,
respectivamente, por un total de S/155 384,46.
Comprobante de pago n.os 1710, 1712, 1713, 1715, 1716,
1717, 1719, 1754, 1720, 1721, 1722, 1724, 1725, 1726,
1727, 1728, 1730, 1731, 1732, 1733, 1734, 1735, 1737 y 11 833,50
1756, de 11, 12, 13, 14 y 15 de noviembre de 2019,
respectivamente, por un total de S/166 488,98.
Comprobante de pago n.es 1900, 1909, 1910, 1911, 1912,
1913, 1914, 1915, 1916, 1917, 1920, 1921, 1923, 1924,
1925, 1927, 1928, 1932, 1969, 1970, 1971, 1972, 1973, 11 833,50
1974 y 1975, de 6, 9, 10 y 16 de diciembre de 2019,
respectivamente, por un total de S/189 370,44
138 804,75

Cuadro n.® 12
as con incremento por actualizacion en la asignacion de refrigerio y movilidad - periodo 2020 (octubre a diciembre)
@S’ 0;\ Incremento
£ Planilla u otro Planilla fue pagada mediante comprobante de pago: de beneficio
0e (S1)
Ho
2.
\\ 4, ‘gA O DE PENSIONISTAS PARA LA NIVELACION | b vec de pago n.0s: 1752, 1753, 1754, 1755, 1756, 1757, todos de
MOVILIDAD $/. 1,785.00", que considerd reintegro ) " ;
§W I a pension de refrigerio y movilidad, que incluyé un 30 de octubre de 2020; que acredito el pago total del reintegro del 114 450,00
\ aI de S114 450,00, incremento por S/114 450,00.
ASNRE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - | Comprobantes de pago n.°s: 1808, 1809, 1810, 1811, 1812, 1813, 1814,
2 BA\MES NOVIEMBRE 2020", que consideré un | 1826, 1827, 1828, 1829, 1830, 1831, 1832, 1833, 1834, 1835, 1837, 1838, 1144500
é fa;pRnsion de refrigerio y movilidad por un total de S/11 | 1839 y 1840 de 11, 13 y 16 de noviembre de 2020, respectivamente; los !
- cuales incluyeron el pago del incremento de S/11 445,00.
=
\% /
7 7/ PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - | Comprobantes de pago n.os: n.° 1978, 1980, 1981, 1982, 1983, 1984, 1986,
3 LTURA” MES DICIEMBRE 2020", que considero un | 1988, 1990, 1994, 1996, 2000, 2001, 2002, 2003, 2005, 2006, 2007, 2008 y 1144500
emenie-de la pension de refrigerio y movilidad por un total de /11 | 2009, de 9 y 11 de diciembre de 2020, respectivamente; los cuales '
445,00. incluyeron el pago del incremento de S/11 445,00.
TOTAL 137 340,00

Fuente: "RELACION DE PAGO DE PENSIONISTAS PARA LA NIVELACION DE REFRIGERIO Y MOVILIDAD $/. 1,785.00" y sus respectivos comprobantes de pago.

Elaborado por: Comision de Control.
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Cuadron.° 13

Planillas pagadas con incremento por actualizacién en la asignacion de refrigerio y movilidad - periodo 2021 (junio a setiembre)

N°

Planilla

Planilla fue pagada mediante comprobante de pago:

Incremento de
beneficio (S/)

“PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS -
AGRICULTURA MES JUNIO 2021", que considerd un
incremento de la pension de refrigerio y movilidad por
pensionista de hasta S/210,00, lo cual resultd en un
incremento total de $/11 130,00.

Comprobantes de pago n.os: 773, 774, 780, 781, 782, 785, 786, 787, 788, 789, 790,
791, 792, 793, 794, 795, 796, 797, 798, 799 y 800, de 11 y 14 de junio de 2021,
respectivamente; los cuales incluyeron el pago del incremento de S/11 130,00.

11130,00

“PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS -
AGRICULTURA MES JULIO 2021", que consideré un
incremento de la pension de refrigerio y movilidad por
pensionista de hasta S/210,00, lo cual resultd en un
incremento total de $/10 920,00.

Comprobantes de pago n.os: 940, 941, 942, 943, 944, 945, 946, 947, 948, 949, 950,
951, 952, 953, 954, 955, 956, 957, 958, 959, 960 y 961, de 12 y 13 de julio de 2021,
respectivamente; los cuales incluyeron el pago del incremento de $/10 920,00.

10 920,00

“PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS -
AGRICULTURA MES AGOSTO 2021", que consider6 un
incremento de la pension de refrigerio y movilidad por

Comprobantes de pago n.%S: 1129, 1140, 1141, 1142, 1144,1145, 1155, 1158, 1159,
1160, 1161, 1162, 1163, 1164, 1165, 1166, 1167, 1180, 1181, 1182, 1183 y 1184, de

10 815,00

12,13, 17 y 19 de agosto de 2021, respectivamente; los cuales incluyeron el pago del

pensionista de hasta S/210,00, lo cual resultd en un incremento de S/10 815,00.

: to total de S/10 815,00.
\ﬁ& E PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS -

MES SETIEMBRE 2021", que consideré un
la pension de refrigerio y movilidad por

Comprobantes de pago n.°s: 1303, 1304, 1306, 1307, 1308, 1309, 1311, 1317, 1318,
1319, 1320, 1321, 1322, 1323, 1324, 1325, 1328, 1330, 1331, 1351, 1413,1479, de
10, 13, 20 y 29 de setiembre de 2021, asi como del 15 de octubre de 2021,
respectivamente; los cuales incluyeron el pago del incremento de S/10 815,00.

10 815,00

TOTAL 43 680,00

Los hechos antes descritos se realizaron inobservando que dicho incremento en funcion a la
variacion de la RMV no correspondia, por encontrarse prohibida de acuerdo a normativa que lo
regula y no encontrase registrado en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de
Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP); transgrediendo el
articulo 4° de la Ley n.° 28449; Sétima Disposicion Transitoria de la Ley n.° 28411, articulos 5°y
6° de la Ley n.° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019; articulo
41° del Decreto de Legislativo n.° 1440.

Ademas, atendiendo a que el reconocimiento asignacion de compensacion por Refrigerio y
Movilidad deviene de un proceso judicial, tampoco se cumplié lo dispuesto en el articulo 4 del
Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado por el Decreto Supremo
n.° 017-93-JUS; numeral 1.1 del articulo IV del titulo preliminar, asi como los numerales 2y 4, 5.2
y 6.1 de los articulos 3°, 5° y 6° del titulo | del Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS; articulo 8 del
Decreto de Urgencia n.® 038-2019; articulo 3 de la Directiva n.® 001-2016-EF/53.01; articulo 13 de
la Directiva 001-2019-EF/50.01 “Directiva para la ejecucion presupuestaria” y articulo 4 de la
Resolucién Ministerial N® 091-92-TR.

Asimismo, incumplié sus obligaciones establecidas en el literal b) del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.® 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, que sefiala: “Son obligaciones de los servidores: (...) Salvaguardar los intereses del
Estado (...)", concordante con el literal a) del articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, que precisa: “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico” , asi como el articulo 129° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 005-90-PCM de
17 de enero de 1990, que sefiala: “Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y
justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el
patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”.

También, incumplié su responsabilidad de “u) Suscribir contratos, convenios y demas documentos
vinculados con la gestién de la Direccion Regional de Agricultura, de acuerdo a la legislacion vigente”,
establecida en el articulo 278° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Pliego del
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Gobiemo Regional de Tumbes aprobado con Ordenanza Regional n.° 008-2014-
GOB.REG.TUMBES-CR de 13 de agosto de 2014 (Apéndice n.° 189).

De igual manera, incumplié la funcién especifica de ‘i) Suscribir contratos, convenios y demés
documentos vinculados con la gestion de la Direccién Regional de Agricultura, de acuerdo a la legislacion
vigente”, establecida en el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) de la Direccién Regional
de Agricultura, aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regional n.° 00836-2011-
GOB.REG.TUMBES-P de 4 de noviembre de 2011 (Apéndice n.° 189).

Por tal motivo, su accionar ha originado perjuicio econémico a la Entidad por S/319 824,75'4¢
(trescientos diecinueve mil ochocientos veinticuatro con 75/100 soles), por aprobacion que
conllevé a realizar pagos de incrementos del beneficio de Refrigerio y Movilidad en funcién a la
variacion de la RMV, realizado en los afios 2019, 2020 y 2021 a pensionista del Decreto Ley n.°
20530 cuando no correspondia.

En tal sentido, como resultado del accionar de Ricardo Manuel Olavarria Saavedra, en su
condicion de Director Regional de Agricultura de Tumbes, se ha determinado que el hecho con
evidencias de presunta irregularidad configura presunta responsabilidad civil.

Carlos Guadalupe Guerra Garcia, identificado con DNI n.° 00237192, director Regional de
Agricultura de Tumbes, periodo de gestion 22 de agosto de 2020 hasta el 1 de junio de 2021
(Apéndice n.° 187), mediante Cédula de Notificacion n.° 009-2022-CG/OCI-SCE-GRT
recepcionada el 7 de noviembre de 2022, se notificd en su casilla electronica el Pliego de Hechos;
no obstante, a la fecha de emision del informe no present6 sus comentarios o aclaraciones.

El mencionado funcionario en su condicion de Director Regional de Agricultura de Tumbes;
emitio el proveido de 16 de diciembre de 2020 (inserto en el reverso del informe n.® 282-2020-
GOB.REG.TUMBES-DRAT-0A de 15 de diciembre de 2020), mediante el cual autorizé a la Oficina
de Administracion la utilizacion de recursos para el pago de reintegro de incremento por
actualizacion, precisando: “Sra. Administradora distribuir en forma equitativa a todos los pensionistas q°
les corresponda (judicializados) y a los otros 09 pensionistas también por tnica vez (...)"; y seguidamente,
mediante memorandum n.° 407-2020-GRT-DRAT-D de 17 de diciembre de 2020, dispuso a la
oficina de Administracion ‘(...) realizar la ejecucion del saldo disponible en la planilla de
pensionistas con especifica de gasto 22.11.11 por el monto de S/.35,552.05, y asi atender lo
solicitado en modalidad de reintegro.”; sin advertir que, el incremento en la asignacion de Refrigerio
y Movilidad no correspondia por encontrarse prohibido de acuerdo a la normativa que lo regula y
no encontrarse registrado en el AIRHSP.

Dicho accionar de disposicion de ejecucion de saldo presupuestal para el pago de reintegro de
incrementos, ocasiond que posteriormente se elabore y pague la “RELACION DE PAGO
PENSIONISTAS PARA LA NIVELACION DE REFRIGERIO Y MOVILIDAD A REMUNERACION
MINIMA VITAE S$/930.00"y “RELACION DE PAGO DE PENSIONISTAS POR REINTEGRO’, que
incluy6 el incremento por asignacion en refrigerio y movilidad, conforme se detalla en el siguiente
cuadro: -

18 Del cual, $/138 804,75 corresponde al afio 2019, S/137 340,00 al afio 2020 y S/43 680,00 al afio 2021.
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Cuadron.° 14
“Relacion de pago” pagada con incremento por actualizacion en la asignacion de refrigerio y movilidad - Periodo diciembre 2020
Incremento
N° Planilla y/o Relacion Planilla fue pagada mediante Comprobantes de Pago: pz:gaa::r:e
] E irregular (S/)
"RELACION DE PAGO PENSIONISTAS PARA LA NIVELACION DE | Comprobante de pago n.os 2170, 2176, 2177, 2178, 2179,

1 REFRIGERIO Y MOVILIDAD A REMUNERACION MINIMA VITAE S/ | 2180 y 2181, de 22 de diciembre de 2020, 35 551 82
930.00" y ‘RELACION DE PAGO DE PENSIONISTAS POR | respectivamente, que incluyo el pagd de incrementos por '
REINTEGRO’ (Reintegro de enero — diciembre 2020) un total de S/35 551,82.

TOTAL 35551,82

Fuente: “RELACION DE PAGO PENSIONISTAS PARA LA NIVELACION DE REFRIGERIO Y MOVILIDAD A REMUNERACION MINIMA VITAE S/930.00" y "RELACION DE PAGO DE
PENSIONISTAS POR REINTEGROQ", correspondiente al mes de diciembre 2020 y sus respectivos comprobantes de pago.
Elaborado por: Comision de Control.

Los hechos antes descritos se realizaron inobservando que dicho incremento en funcion a la
variacion de la RMV no correspondia, por encontrarse prohibida de acuerdo a normativa que lo
regula y no encontrase registrado en el Aplicativo Informéatico para el Registro Centralizado de
Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP); transgrediendo el
articulo 4° de la Ley n.° 28449; Sétima Disposicion Transitoria de la Ley n.° 28411,
respectivamente; articulo 41° del Decreto de Legislativo n.® 1440; articulo 6° del Decreto de
Urgencia n.® 014-2019.

Ademas, atendiendo a que el reconocimiento asignacion de compensacion por Refrigerio y
Movilidad deviene de un proceso judicial, tampoco se cumplio lo dispuesto en el articulo 4 del
Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado por el Decreto Supremo
n.° 017-93-JUS; numeral 1.1 del articulo IV del titulo preliminar, asi como los numerales 2 y 4, 5.2
y 6.1 de los articulos 3°, 5° y 6° del titulo | del Decreto Supremo n.® 004-2019-JUS; articulo 8 del
Decreto de Urgencia n.® 038-2019; articulo 3 de la Directiva n.® 001-2016-EF/53.01; articulo 12 de
la Directiva 007-2020-EF/50.01 “Directiva para la ejecucion presupuestaria” y articulo 4 de la
Resolucién Ministerial N°® 091-92-TR.

Asimismo, incumplié sus obligaciones establecidas en el literal b) del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, que sefiala: “Son obligaciones de los servidores: (...) Salvaguardar los intereses del
Estado (...)", concordante con el literal a) del articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, que precisa: “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico” , asi como el articulo 129° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 005-90-PCM de
17 de enero de 1990, que sefala: “Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y
justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el
patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”.

También, incumplié su responsabilidad de “u) Suscribir contratos, convenios y deméas documentos
vinculados con la gestion de la Direccion Regional de Agricultura, de acuerdo a la legislacion vigente”,
establecida en el articulo 278° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Pliego del
Gobierno  Regional de Tumbes aprobado con Ordenanza Regional n.° 008-2014-
GOB.REG.TUMBES-CR de 13 de agosto de 2014 (Apéndice n.° 189).

De igual manera, incumplié la funcién especifica de “) Suscribir contratos, convenios y demés
documentos vinculados con la gestién de la Direccion Regional de Agricultura, de acuerdo a la legislacion
vigente”, establecida en el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) de la Direccion Regional
de Agricultura, aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regional n.° 00836-2011-
GOB.REG.TUMBES-P de 4 de noviembre de 2011 (Apéndice n.° 189).
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Por tal motivo, su accionar ha originado perjuicio econémico a la Entidad por S/35 551,82 (treinta
y cinco mil quinientos cincuenta y uno con 82/100 soles), por pagos de incrementos del beneficio
de Refrigerio y Movilidad en funcion a la variacion de la RMV, realizado en el mes de diciembre
2020 a pensionista del Decreto Ley n.° 20530 cuando no correspondia.

En tal sentido, como resultado del accionar de Carlos Guadalupe Guerra Garcia, en su condicion
de Director Regional de Agricultura de Tumbes, se ha determinado que el hecho con evidencias
de presunta irregularidad configura presunta responsabilidad administrativa funcional a cargo de
la entidad y presunta responsabilidad civil.

Anibal Orlando Carrasco Delgado, identificado con DNI n.° 00360435, director Regional de
Agricultura de Tumbes, periodo de gestion 1 de junio de 2021 hasta el 5 de enero de 2022 (Apéndice
n.° 187), mediante Cédula de Notificacion n.® 008-2022-CG/OCI-SCE-GRT recepcionada el 7 de
noviembre de 2022, se notificd en su casilla electronica el Pliego de Hechos; no obstante, a la
fecha de emision del informe no presentd sus comentarios o aclaraciones.

El mencionado funcionario en su condicion de Director Regional de Agricultura de Tumbes;
emitio el memorandum n.° 218-2021-GRT-DRAT-D de 23 de setiembre de 2021, mediante el cual
solicité a la oficina de Asesoria Juridica proyectar acto resolutivo de aprobacion de incremento por
actualizacion; seguidamente, suscribio, la Resolucion Directoral n.° 119-2021/GOB REG
TUMBES-DRAT-D de 14 de octubre de 2021, que aprobd “ACTUALIZAR, costos de beneficio de
refrigerio y movilidad, el mismo que equivale al 10% del ingreso de la remuneracion minima vital, para los
pensionistas y cesantes de la Direccion Regional de Agricultura de Tumbes (...)"., es decir, aprobo la
actualizacion del costo de beneficio de refrigerio y movilidad otorgada a los pensionistas sujetos
al Decreto Ley n.° 20530, sin advertir que, el incremento por actualizacion en la asignacion de
refrigerio y movilidad no correspondia por encontrarse prohibido de acuerdo a la normativa que lo
regula y no encontrarse registrado en el AIRHSP.

Posteriormente, debido a que, luego de haber tomado conocimiento del oficio n.® 182-2021-EF/53.05
de 19 de octubre de 202119, que contenia el informe n.° 0840-2021-EF/53.05 de 19 de octubre de
2021, mediante el cual el Ministerio de Economia y Finanzas (como ente técnico competente) advirtio
que no es posible actualizar la pensidn en funcion de la variacion de la remuneracién minima
vital ya que se encuentra prohibida por disposicion legal, no realizé accién alguna para anular el
acto resolutivo que habia aprobado el incremento por actualizacion, permitiendo que la Entidad pagara
en el mes de diciembre de 2021, la “Relacion de pago” que incluyé el incremento por asignacion
en refrigerio y movilidad, conforme se detalla en el siguiente cuadro:

Cuadro n.° 15
e pago” pagada con incremento por actualizacion en la asignacién de refrigerio y movilidad — Periodo diciembre 2021
Incremento
S : Planillas fueron pagadas mediante Comprobantes de pagado de
N Planilla Pago:
ago: manera
irregular (S/)

1 “Relacion de pago de pensionistas para la nivelacion de refrigerio y movilidad | Comprobante de pago n.s 1946, 1947, 1953, 1959, 1960,
por los meses dejado de percibir — 2021 1961, 1962, 1963, de 4 y 5 de enero de 2022, 200 468,00
respectivamente, por un total de S/200 468,00.

TOTAL 200 468,00

Fuente: “Relacion de pago de pensionistas para la nivelacion de refrigerio y movilidad por los meses dejado de percibir — 2021, correspondiente al mes de diciembre 2021 y sus
respectivos comprobantes de pago.
Elaborado por: Comision de Control.

Los hechos antes descritos se realizaron inobservando que dicho incremento en funcion a la
variacion de la RMV no correspondia, por encontrarse prohibida de acuerdo a normativa que lo

19 Recepcionado el 8 de noviembre de 2021.
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regula y no encontrase registrado en el Aplicativo Informético para el Registro Centralizado de
Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP); transgrediendo el
articulo 4° de la Ley n.° 28449; Sétima Disposicion Transitoria de la Ley n.® 28411, articulos 5°y
6° de la Ley n.° 31084, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2021; articulo
41° del Decreto de Legislativo n.° 1440.

Ademas, atendiendo a que el reconocimiento asignacion de compensacion por Refrigerio y
Movilidad deviene de un proceso judicial, tampoco se cumplié lo dispuesto en el articulo 4 del
Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado por el Decreto Supremo
n.° 017-93-JUS; numeral 1.1 del articulo |V del titulo preliminar, asi como los numerales 2 y 4, 5.2
y 6.1 de los articulos 3°, 5° y 6° del titulo | del Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS; articulo 8 del
Decreto de Urgencia
n.° 038-2019; articulo 3 del Decreto de Urgencia n.® 044-2021; articulo 7 de la Directiva
n.° 004-2021-EF/53.01; articulo 12 de la Directiva n.c 002-2021-EF/50.01 “Directiva para la
ejecucion presupuestaria’ y articulo 4 de la Resolucion Ministerial N° 091-92-TR.

Asimismo, incumplid sus obligaciones establecidas en el literal b) del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Plblico, que sefiala: “Son obligaciones de los servidores: (...) Salvaguardar los intereses del
Estado (...)", concordante con el literal a) del articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, que precisa: “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico” , asi como el articulo 129° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 005-90-PCM de
17 de enero de 1990, que sefiala: “Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y
justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el
patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”.

También, incumplié su responsabilidad de “u) Suscribir contratos, convenios y demés documentos
vinculados con la gestion de la Direccion Regional de Agricultura, de acuerdo a la legislacion vigente”,
establecida en el articulo 278° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Pliego del
Gobiemo Regional de Tumbes aprobado con Ordenanza Regional n.° 008-2014-
GOB.REG.TUMBES-CR de 13 de agosto de 2014 (Apéndice n.° 189).

De igual manera, incumplio la funcion especifica de “) Suscribir contratos, convenios y demas
documentos vinculados con la gestion de la Direccion Regional de Agricultura, de acuerdo a la legislacion

vigente”, establecida en el Manual de Organizacién y Funciones (MOF) de la Direccion Regional
de Agricultura, aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regional n.° 00836-2011-
GOB.REG.TUMBES-P de 4 de noviembre de 2011 (Apéndice n.° 189).

Por tal motivo, su accionar ha originado perjuicio econémico a la Entidad por S$/200 468,00
(doscientos mil cuatrocientos sesenta y ocho con 00/100 soles), por aprobacion que conllevé a
realizar pagos de incrementos del beneficio de Refrigerio y Movilidad en funcion a la variacion de
la RMV, realizado en el mes de diciembre 2021 a pensionista del Decreto Ley n.® 20530 cuando
no correspondia.

En tal sentido, como resultado del accionar de Anibal Orlando Carrasco Delgado, en su condicion
de Director Regional de Agricultura de Tumbes, se ha determinado que el hecho con evidencias
de presunta irregularidad configura presunta responsabilidad administrativa funcional a cargo de
la Contraloria General de la Republica y presunta responsabilidad civil.

> Olga Esther Arroyo Chiroque, identificada con DNI n.° 00200375, jefa de la Oficina de
Administracion, periodo de gestion 31 de diciembre de 2015 hasta el 7 de febrero de 2019 y del 19
de marzo de 2020 hasta el 5 de mayo de 2021 (Apéndice n.° 187), mediante Cédula de Notificacién
n.® 012-2022-CG/OCI-SCE-GRT recepcionada el 7 de noviembre de 2022, se notificé en su casilla
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electronica el Pliego de Hechos; asimismo mediante informe n.° 001-2022-JMIS de 14 de
noviembre de 2022 present6 sus comentarios o aclaraciones, de cuya evaluacion realizada, se
advierte que sus comentarios o aclaraciones no desvirtlian los hechos notificados en el Pliego de
Hechos.

La mencionada funcionaria en su condicion de Jefe de la Oficina de Administracion; durante el
afio 2018, recepciond y tomé conocimiento del informe n.° 004/2018-GRT-DRAT-OPP de 10 de
enero de 2018 emitido por el director de Planeamiento y Presupuesto, mediante el cual efectut el
célculo de incremento de la compensacion por Refrigerio y Movilidad por S/210,00 para cada
pensionista y de S/158 760,00 anuales por incremento de dicho concepto, y del informe n.® 008-
2018-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-UFP de 16 de enero de 2018, emitido por la
Unidad Funcional de Personal, que le recomendo realizar gestiones para efectivizar el incremento
solicitado, sin advertir respecto a la improcedencia de los incrementos solicitados del beneficio por
Refrigerio y Movilidad.

Asi también, suscribi6 la nota de coordinacion n.° 011-2018-GOB.REG.TUMBES-DRAT-OA de 17
de enero de 2018, mediante la cual tramit6 y validé informacion relacionada a los incrementos de
la pension por concepto de refrigerio y movilidad del personal activo y cesante de la Entidad
contenida en el informe n.° 009-2018-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-UFP de 16 de
enero de 2018 emitido por la unidad funcional de personal; procediendo finalmente, a suscribir las
Planillas de Pagos de Pensionistas para los pensionistas y cesantes de la Direccion Regional de
Agricultura de Tumbes y sus respectivos comprobantes de pagos, durante el periodo de marzo
2018 a diciembre de 2018, en las cuales se incluy6 y pago el incremento por concepto de
compensacion por Refrigerio y Movilidad, en base al monto de la remuneracion minima vital del
afio 2016, aprobada con Decreto Supremo n.° 005-2016-TR, conforme se detalla a continuacion:

Cuadro n.° 16

/;/\S ""L OE T('P'A‘ icipacién en el tramite de pago de incremento de refrigerio y movilidad, periodo 2018 (marzo a diciembre)

¢

/Q‘g' 3 Incremento
f EN° é Planilla Planilla fue pagada mediante comprobante de pago: | de beneficio
wﬁ \qﬂx (S))
‘\‘9 ) , bLA Q FAGOS PERSONAL PENSIONISTAS — AGRICULTURA MES | Firmé los comprobantes de pago n.oS: 455, 456, 459, 461,
1\\\%@, ¥ N} que considerd un incremento de la pension de refrigerio y | 463, n.° 465, n.° 467, 468, 469, 470, 525, de 9y 19 de marzo 12 579.00
\ﬁ-gmgyj poPpensionista de hasta $/210,00, lo cual resultd en un incremento | de 2018, respectivamente; los cuales incluyeron el pago del '
~{otald 2 579,00. incremento de S/12 579,00.
i la "PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - | Firmo los comprobantes de pago: n.os: 866, 867, 869, 870,
/ Wy LTURA MES MAYO 2018", que considerd un incremento de la pension | 871, 873, 874, 875, 876, 877 y 878, todos de 10 de mayo de 12 579.00
& i io y movilidad por pensionista de hasta $/210,00, lo cual resulto en | 2018; los cuales incluyeron el pago del incremento de S/12 !
S to total de S/12 579,00. 579,00.
= ‘PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - | Firmé los comprobantes de pago n.%s: 1076, 1077, 1078,
—f"% URA MES JUNIO 2018", que consider un incremento de la pension | 1079, 1080, 1081, 1082, 1083, 1084, 1085, 1087, todos de 12 579.00
Y@ tyefio y movilidad por pensionista de hasta /210,00, lo cual resulté en | 8 de junio de 2018; los cuales incluyeron el pago del !
2 mento total de §/12 579,00. incremento de $/12 579,00.
‘PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - | Firmé los comprobantes de pago n.%S: 1256, 1257, 1258,
AGRICULTURA MES JULIO 2018", que considerd un incremento de la pension | 1259, 1260, 1261, 1262, 1263, 1264, 1265 y 1266, todos de 12 579.00
de refrigerio y movilidad por pensionista de hasta $/210,00, lo cual resulto en | 10 de julio de 2018; los cuales incluyeron el pago del '
un incremento total de $/12 579,00. incremento de $/12 579,00.
Firmé la ‘PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - | Firmé los comprobantes de pago n.os: 1436, 1437, 1438,
AGRICULTURA MES AGOSTO 2018", que considerd un incremento de la | 1439, 1440, 1441, 1443, 1444, 1446, 1447, 1448, todos de 12 253,50
pension de refrigerio y movilidad por pensionista de hasta $/210,00, lo cual | 9 de agosto de 2018; los cuales incluyeron el pago del '
resulté en un incremento total de $/12 253,50. incremento de $/12 253,50.
Firmé la ‘PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - | Firmo los comprobantes de pago n.os: 1614, 1615, 1617,
AGRICULTURA MES SETIEMBRE 2018", que consider6 un incremento de la | 1618, 1619, 1620, 1622, 1623, 1626, 1627 y n.° 1629, todos 1297450
pension de refrigerio y movilidad por pensionista de hasta $/210,00, lo cual | de7 de setiembre de 2018; los cuales incluyeron el pago del !
resultd en un incremento total de $/12 274,50. incremento de S/12 274,50.
Firmé la ‘PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - | Firmé los comprobantes de pago n.os: 1821, 1822, 1824,
AGRICULTURA MES OCTUBRE 2018, que considerd un incremento de la | 1825, 1826, 1827, 1828, 1829, 1830, 1831, 1832, todos de 12 169,50
pension de refrigerio y movilidad por pensionista de hasta §/210,00, lo cual | 11 de octubre de 2018; los cuales incluyeron el pago del '
resultd en un incremento total de $/12 169,50. incremento de S$/12 169,50.
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Cuadro n.® 16
Participacion en el tramite de pago de incremento de refrigerio y movilidad, periodo 2018 (marzo a diciembre)
Incremento

N° Planilla Planilla fue pagada mediante comprobante de pago: | de beneficio

(S)
Firmé la ‘PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - | Firmé los comprobantes de pago n.os: 2016, 2023, 2024,

8 AGRICULTURA MES NOVIEMBRE 2018", que consideré un incremento de la | 2025, 2028, 2029, 2031, 2032, 2033, 2034, 2035, todos de 12 97450
pension de refrigerio y movilidad por pensionista de hasta $/210,00, lo cual | 8 de noviembre de 2018; los cuales incluyeron el pago del !
resultd en un incremento total de S$/12 274,50. incremento de $/12 274,50.

Firmé la 'PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - | Firm los comprobantes de pago n.os: 2169, 2170, 2172,

9 AGRICULTURA MES DICIEMBRE 2018", que consideré un incremento de la | 2173, 2174, 2175, 2176, 2177, 2178, 2179, 2180, todos de 1297450
pension de refrigerio y movilidad por pensionista de hasta $/210,00, lo cual | 6 de diciembre de 2018; los cuales incluyeron el pago del !
resultd en un incremento total de $/12 274,50. incremento de $/12 274,50.

TOTAL 111 562,50

AGOS PERSONAL PENSIONISTAS — AGRICULTURA" y sus respectivos comprobantes de pago, correspondiente al periodo de enero 2018 a diciembre 2018.
n de Control.

De igual manera, en el afio 2019 también suscribio las Planillas de Pagos de Pensionistas para
los pensionistas y cesantes de la Direccion Regional de Agricultura de Tumbes y sus respectivos
comprobantes de pagos, durante el periodo de enero 2019 a marzo 2019, en las cuales se incluyo
y pago el incremento por concepto de compensacion por Refrigerio y Movilidad, en base al monto
de la remuneracion minima vital del afio 2016, aprobada con Decreto Supremo n.° 005-2016-TR,
conforme se detalla a continuacion:

Cuadron.° 17
ipacion en el tramite de pago de incremento de Refrigerio y Movilidad, periodo 2019 (enero a marzo)
Girado Incremento
Planilla de Planilla fue pagada mediante comprobante de pago: | de beneficio
planilla (S
iy ANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - Firmé los comprobantes de pago n.°s: 001, 003, 004, 005,
1 AG  MES ENERO 2019", que considerd un incrementode la | _ 006, 007, 008, 009, 010, 011 y 012 de 16 y 23 de enero de 51475
/7 " movilidad por pensionista de hasta $/210,00, lo | - 2019, respectivamente; los cuales incluyeron el pago del '
é cual resuljo en un 1& gmento total de S/514,75. incremento de S/514,75.
A - BL 30p PERSONAL PENSIONISTAS ~ AGRICULTURA Firmé los comprobantes de pago n.os: 275, 291, 292, 293,
2‘\"'_ it 0 2039, que considerd un incremento de la pension de 294, 296, 298, 299, 301, 302, 303 y 304, de 11y 13 de marzo 51475
b ad por pensionista de hasta 5/210,00, lo cual resultd de 2019, respectivamente; los cuales incluyeron el pago del '
Ktemapie’total de S/514,75. incremento de S/514,75.
TOTAL 1 029,50

-Fuente: “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS — AGRICULTURA" y sus respectivos comprobantes de pago, correspondiente a los meses de enero 2019 y marzo 2019.
Elaborado por: Comision de Control.

También, debido a que, durante el afio 2020, en atencion a la solicitud de pensionistas para
devolucion de descuento por concepto de refrigerio y movilidad, y pese a tener conocimiento del
informe

n.° 69-2020-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-APER de 28 de agosto de 2020
(emitido por la Unidad de Personal), donde se indicé respecto al incremento dejado de percibir por
personal pensionista por el concepto de refrigerio y movilidad, emitié el memorandum n.® 345-
2020-GOB.REG.T.DRAT-OA de 28 de agosto de 2020, mediante el cual solicitd a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto la disponibilidad presupuestal para la atencion de recorte de
beneficios de pensiones.

También, porque a través del memorandum n.° 512-2020-GRT-DRAT-OA de 29 de octubre de
2020 dispuso a la Unidad de Personal elaborar las planillas a favor del personal del régimen de
pensiones de la Entidad, y a través del memorando n.® 518-2020-GOB.REG-T-DRAT-OA de 30
de octubre de 2020 solicito a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto la ampliacion de la
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certificacion de crédito presupuestal; estos documentos fueron emitidos para atender la citada
solicitud de pensionistas (devolucién de incrementos).

Seguidamente, suscribio la “RELACION DE PAGO DE PENSIONISTAS PARA LA NIVELACION
DE REFRIGERIO Y MOVILIDAD S/. 1,785.00" que incluy¢ al reintegro del incremento dejado de
pagar durante el periodo de enero 2020 a octubre 2020, incremento que fue calculado en funcion
a la RMV vigente del afio 2016, por un monto total de S/114 450,00, y que, ademas, dispuso su
pago a través del memorandum n.° 519-2020-GRT-DRAT-OA de 30 de octubre de 2020, el cual
fue pagado posteriormente con los siguientes comprobantes de pago que también firmo:

Cuadron.” 18
Participacion en el tramite de pago de reintegro de pago del incremento de refrigerio y movilidad, periodo 2020 (enero a octubre)
Planilla fue pagada mediante Ingrementa
Girado de planilla de beneficio

comprobante de pago: (sl)

Firmé el memorandum n.°
DE PAGO DE PENSIONISTAS PARA LA | 519-2020-GRT-DRAT-OA | Firmé los comprobantes de pago n.os: 1752,
FRIGERIO Y MOVILIDAD S/. 1,785.00", que | de 30 de octubre de 2020, | 1753, 1754, 1755, 1756, 1757, todos de 30 de

b\ de incremento de la pensién de refrigerio y | mediante el cual autorizd | octubre de 2020; que acreditd el pago total del 114.450,00
: uyo un incremento total de $/114 450,00. realizar el devengado y | reintegro del incremento por S/114 450,00.
| girado.
TOTAL 114 450,00

as Planillas de Pagos de Pensionistas para los pensionistas y cesantes de la Direccion Regional
de Agricultura de Tumbes y sus respectivos comprobantes de pagos, en las cuales se incluyd y

pago el incremento por concepto de beneficio de refrigerio y movilidad, conforme se detalla a
continuacion:

Cuadron.° 19
ion en el tramite de pago de incremento de refrigerio y movilidad, periodo 2020 (noviembre y diciembre)

2hes
i - ; . Incremento
o

"@ ESPECIALISTA g Planilla Girado de planilla Rlanlllaifue pagada m:d:,a.nte comprobantede de beneficio

\t,. LEGAL _§; pago: (sl)

NNE coprioL WOuZ Firmo el memorandum | .. . ,

HTROL .2 BLANILLA DE PAGOS PERSONAL | n°  543-2020-GRT. | Firme los comprobantes de pago n.os: 1808, 1809, 1810,

PENSIONISTAS ~ AGRICULTURA MES NOVIEMBRE | DRAT-OA de 11 de | ori 1812 1813, 1614, 1626, 1607, 1828, 1928 1830, | = e 0o
2020" _que considerd un incremento de la pension de | noviembre de 2020, 1" 1'3 1é ds n’oviembre de’ 2020' o éctivan):ente' los '
vilidad por un total de S/11 445,00. que autorizo realizar el 'I J | | deli ! pd S/ 445'00
devermaderydliad; cuales incluyeron el pago del incremento de ,00.

Firmé el memorandum o v B
ANILLA DE PAGOS PERSONAL | n°  622-2020-GRT- Firmé los comprobantes de pago n.°S: n.° 1978, 1980,

G 75/ AGRICULTURA MES DICIEWIBRE 2021, | RAT.OR de S 90 | 20 2061 009’2003, 2006, 2005, 2007, 2008 2008, | 11 44500
Ve < incremento de la pension de refrigerio y | diciembre de 2020, que ' S ' ! ' . y o '
N otal de S/11 445.00 aulorizb  realizar el de 9 y 11 de diciembre de 2020, respectivamente; los
Ny - e devengado y girado cuales incluyeron el pago del incremento de S/11 445,00.
TOTAL 22 890,00

Fuente: “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS — AGRICULTURA" y sus respectivos comprobantes de pago, correspondiente a los meses de noviembre 2020 y diciembre 2020.
Elaborado por: Comision de Control.

Asimismo, emitio el informe n.° 282-2020-GOB.REG.TUMBES-DRAT-0A de 15 de diciembre de
2020 solicitando al Director Regional autorizacion para utilizar el saldo disponible por un monto de
S/35,552.05 en el pago de nivelacion por concepto de refrigerio y movilidad; y respecto de lo cual,
luego de la autorizacion del Director Regional, firmé la relacion de pago resultante, autorizé su
girado y firmé los comprobantes de pago que lo sustentan, es decir, se les canceld un monto
adicional en calidad de reintegro para nivelar el monto del beneficio de refrigerio y movilidad a la
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remuneracion Minima Vital del afio 2018, aprobada con Decreto Supremo n.* 004-2018-TR;
conforme se detalla:

Cuadron.® 20
Participacion en el tramite de pago de reintegro de pago del incremento de refrigerio y movilidad, diciembre 2020
Ne Planilla u otro Girado de planilla Rlanill fle pagaramediante 45 banehie
P comprobante de pago: (sl)
Firmé la ‘RELACION DE PAGO PENSIONISTAS PARA LA | Firm6elmemorandumn.® | .. . -
NIVELAGION DE REFRIGERIO Y MOVILIDAD A REMUNERACION | 675-2020-GRT-DRAT-0A | Firmé los comprobantes de pago n5: 2170,
‘ é el 2176,2177,2178,2179, 2180 y 2181, todos de
MINIMA VITAE S/ 930.00" y ‘RELACION DE PAGO DE | de 22 de diciembre de o . A
1 " o ; 22 de diciembre de 2020; que acreditd el pago 35551,82
PENSIONISTAS POR REINTEGRO', que consideré el pago por | 2020, mediante el cual X 3 : :
; 5 ; . i g s g total por nivelacion y reintegro del incremento
nivelacion y reintegro de incremento de la pension de refrigerio y | autoriz6  realizar el or S/35 551.82
movilidad, que incluyd un incremento total de $/35 551,82 devengado y girado. P "
TOTAL 35 551,82

ACION DE PAGO PENSIONISTAS PARA LA NIVELACION DE REFRIGERIO Y MOVILIDAD A REMUNERACION MINIMA VITAE S/ 930.00" y “RELACION DE PAGO DE

Los hechos antes descritos se realizaron inobservando que dicha nivelacion, incremento y/o
actualizacion en funcion a la variacion de la RMV no correspondia, por encontrarse prohibida de
acuerdo a normativa que lo regula y no encontrase registrado en el Aplicativo Informatico para el
Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Plblico
(AIRHSP); transgrediendo el articulo 4° de la Ley n.® 28449; Sétima Disposicion Transitoria de la
Ley n.° 28411, articulos 5°y 6° de las Leyes nes 30693 y 30879, Leyes de Presupuesto del Sector
Piblico para los Afios Fiscales 2018 y 2019, respectivamente; articulo 41° del Decreto de
Legislativo n.° 1440; articulo 6° del Decreto de Urgencia n.® 014-2019.

Ademas, atendiendo a que el reconocimiento asignacion de compensacion por Refrigerio y
Movilidad deviene de un proceso judicial, tampoco se cumplio lo dispuesto en el articulo 4 del
Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado por el Decreto Supremo
n.° 017-93-JUS; numeral 1.1 del articulo IV del titulo preliminar, asi como los numerales 2y 4, 5.2
y 6.1 de los articulos 3°, 5° y 6° del titulo | del Decreto Supremo n° 006-2017-JUS y Decreto
Supremo n.° 004-2019-JUS; articulo 8 del Decreto de Urgencia n.° 038-2019; articulo 3 del
Decreto de Urgencia n.° 044-2021; articulo 3 de la Directiva n.® 001-2016-EF/53.01; articulo 12 de
la Directiva n.c 007-2020-EF/50.01 y articulos 13 de la Directiva n.2005-2010-EF/76.01 y Directiva
001-2019-EF/50.01 “Directiva para la ejecucion presupuestaria” y articulo 4 de la Resolucion
Ministerial N° 091-92-TR.

Asimismo, incumplié sus obligaciones establecidas en el literal b) del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, que sefiala: “Son obligaciones de los servidores: (...) Salvaguardar los intereses del
Estado (...)", concordante con el literal a) del articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, que precisa: “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico” , asi como el articulo 129° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante Decreto Supremo n.® 005-90-PCM de
17 de enero de 1990, que sefiala: “Los funcionarios y servidores deberén actuar con correccion y
justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el
patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”.

También, incumplié su funcién de “o) Ejecutar y regular la captacion y utilizacion de los recursos
financieros y presupuestales, asegurando un eficiente y eficaz manejos de los fondos de la Direccion
Regional de Agricultura”, establecida en el articulo 289° del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Pliego del Gobierno Regional de Tumbes aprobado con Ordenanza Regional n.°
008-2014-GOB.REG.TUMBES-CR de 13 de agosto de 2014 (Apéndice n.° 189).
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De igual manera, incumplié la funciones especificas de ‘c) Ejecutar y reqular la captacion y utilizacion
de los recursos financieros y presupuestales, asegurando un eficiente y eficaz manejos de los fondos de la
Direccién Regional de Agricultura (...) v) Supervisar el cumplimiento de las normas y directivas que emiten
los 6rganos rectores de los Sistemas Administrativos a su cargo”’, establecidas en el Manual de
Organizacion y Funciones (MOF) de la Direccion Regional de Agricultura, aprobado mediante
Resolucion Ejecutiva Regional n. 00836-2011-GOB.REG.TUMBES-P de 4 de noviembre de 2011
(Apéndice n.° 189).

Por tal motivo, su accionar ha originado perjuicio econémico a la Entidad por S/285 483,82150
(doscientos ochenta y cinco mil cuatrocientos ochenta y tres con 82/100 soles), por pagos de
incrementos del beneficio de Refrigerio y Movilidad en funcion a la variacion de la RMV cuando no
correspondia.

En tal sentido, como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por
Olga Esther Arroyo Chiroque, en su condicion de Jefa de la Oficina de Administracion, se ha
determinado que el hecho con evidencias de presunta irregularidad no ha sido desvirtuado y
configura presunta responsabilidad administrativa funcional a cargo de la Entidad y presunta
responsabilidad civil.

Miguel Delgado Marchan, identificado con DNI n.® 00227580, jefe de la Oficina de Administracion,
periodo de gestion 1 de febrero de 2018 hasta el 11 de abril de 2018'5! y del 8 al 12 de febrero de
201952 (Apéndice n.° 187), mediante Cédula de Notificacion n.° 013-2022-CG/OCI-SCE-GRT
recepcionada el 7 de noviembre de 2022, se notifico en su casilla electronica el Pliego de Hechos;
asimismo mediante documento sin nimero de 14 de noviembre de 2022 present6 sus comentarios
o aclaraciones, de cuya evaluacion realizada, se advierte que sus comentarios o aclaraciones no
/ desvirtuan los hechos notificados en el Pliego de Hechos.

El mencionado funcionario en su condicion de Jefe de la Oficina de Administracion; durante el
aio 2018, tomd conocimiento del informe n.® 020/2018-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-
OA-UFP de 7 de febrero de 201, mediante el cual la Unidad de Personal le alcanzo “LA PLANILLA
DE PAGOS DE PERSONAL PENSIONISTA — AGRICULTURA PROYECTADA ANO 2018", que
incluy6 un monto para cada pensionista de hasta S/1 785,00 (Mil setecientos ochenta y cinco con
00/100 soles), el cual incluyd un incremento de hasta $/210,00, correspondiente a la
compensacion por refrigerio y movilidad, calculado en funcion a la Remuneracién Minima Vital

(RMV) del afio 2016, que fue de S/850,00, y procedit a derivarlo a la Direccién de Planeamiento
/'y Presupuesto, sin advertir laimprocedencia de dicho incremento.

Seguidamente, firmé el memorandum n.° 043-2018-GRT-DRAT-OA de 12 de febrero de 2018,
mediante el cual comunicé a la Unidad de Personal, que la Direccion de Presupuesto hizo llegar
la disponibilidad presupuestal para atender la diferencia por refrigerio y movilidad; posteriormente,
suscribio las Planillas de Pagos de Pensionistas para los pensionistas y cesantes de la Direccion
Regional de Agricultura de Tumbes, asi como sus respectivos comprobantes de pagos, durante
los meses de febrero, marzo y abril de 2018, en las cuales se incluy6 y pagé el incremento por
concepto de compensacion por Refrigerio y Movilidad, en base al monto de la remuneracién
minima vital del afio 20165, conforme se detalla a continuacion:

150
151

152

153

De lo cual: $/111 562,50 corresponde al afio 2018, S1 029,50 corresponde al afio 2019 y $/172 891,82 corresponde al aiio 2020.

Ante la inexistencia de documento de cese de su encargatura; se consigna la fecha de su Gltima actuacion segun documento suscrito
(Comprobante de pago n. 689, de 11 de abril de 2018).

Ante la inexistencia de documento de cese de su encargatura; se consigna la fecha de su Ultima actuacion segun documento suscrito
(Comprobante de pago n.° 135, de 12 de febrero de 2019).

Aprobada con Decreto Supremo n.° 005-2016-TR.
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Cuadro n.° 21
Participacion en el tramite de pago de incremento de refrigerio y movilidad, periodo 2018 (febrero, marzo y abril)
Incremento

N° Planilla Planilla fue pagada mediante comprobante de pago: | de beneficio
(S1)

Firmé la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - | Firmé los comprobantes de pago n.S: 280, 304, 305, 306,
AGRICULTURA MES FEBRERO 2018", que consideré un incremento de la | 307,308, 309, 310, 311, 312y 313, de 13y 14 de febrero de

o o s o o . ! . 25 158,00
compensacion por refrigerio y movilidad por pensionista de hasta 5/420,00, lo | 2018, respectivamente; los cuales incluyeron el pago del
cual resulté en un incremento total de S/25 158,00. incremento de $/25 158,00.

Firmé la ‘PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - | Comprobantes de pago n.os: 455, 456, 459, 461, 463, 465,
AGRICULTURA MES MARZO 2018", que considero un incremento de la | 467, 468, 469, 470 y 525, de 9 y 19 de marzo de 2018,

> o " > . k . 12 579,00
cion por refrigerio y movilidad por pensionista de hasta $/210,00, lo | respectivamente; los cuales incluyeron el pago del
n un incremento total de $/12 579,00. incremento de $/12 579,00.

Firmé Ia%g‘ ANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - | Firmé los comprobantes de pago n.os: 656, 657, 658, 659,
AGRICULTURN MES ABRIL 2018", que considerd un incremento de la | 660, 662, 663, 664, 665, 666 y 689, de 10 y 11 de abril de 12 579,00
_cgmnausasi" r refrigerio y movilidad por pensionista de hasta /210,00, lo | 2018, respectivamente; los cuales incluyeron el pago del '
n incremento total de S/12 579,00. incremento de S/12 579,00.

TOTAL 50 316,00

De igual manera, debido a que en el afio 2019, también suscribid la Planilla de Pagos de
Pensionistas para los pensionistas y cesantes de la Direccion Regional de Agricultura de Tumbes,
asi como sus respectivos comprobantes de pagos, durante el mes de febrero de 2019, en la cual
se incluyé y pago el incremento por concepto de compensacion por Refrigerio y Movilidad, en base
al monto de la remuneracion minima vital del afio 2016, aprobada con Decreto Supremo n.® 005-
2016-TR, conforme se detalla a continuacion:

Cuadro n.° 22
articipacion en el tramite de pago de incremento de Refrigerio y Movilidad, periodo 2019 (febrero)

Incremento
Planilla Planilla fue pagada mediante comprobante de pago: de beneficio
(S0)

Firmo los comprobantes de pago n.%s: 112, 115, 116, 117, 118, 119, 120,
121 y 135, de 11 y 12 de febrero de 2019, respectivamente; los cuales 514,75
incluyeron el pago del incremento de S/514,75.

TOTAL 514,75

Los hechos antes descritos se realizaron inobservando que dicha nivelacion, incremento y/o
actualizacion en funcion a la variacion de la RMV no correspondia, por encontrarse prohibida de
acuerdo a normativa que lo regula y no encontrase registrado en el Aplicativo Informatico para el
Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico
(AIRHSP); transgrediendo el articulo 4° de la Ley n.® 28449; Sétima Disposicion Transitoria de la
Ley n.° 28411, articulos 5°y 6° de las Leyes n°s 30693 y 30879, Leyes de Presupuesto del Sector
Plblico para los Afios Fiscales 2018 y 2019, respectivamente; articulo 41° del Decreto de
Legislativo n.® 1440.

Ademas, atendiendo a que el reconocimiento asignacion de compensacion por Refrigerio y
Movilidad deviene de un proceso judicial, tampoco se cumplio lo dispuesto en el articulo 4 del
Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado por el Decreto Supremo
n.° 017-93-JUS; numeral 1.1 del articulo IV del titulo preliminar, asi como los numerales 2y 4, 5.2
y 6.1 de los articulos 3°, 5° y 6° del titulo | del Decreto Supremo n° 006-2017-JUS y Decreto
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Supremo n.° 004-2019-JUS; articulo 8 del Decreto de Urgencia n.® 038-2019; articulo 3 de la
Directiva n.° 001-2016-EF/53.01; articulos 13 de la Directiva n.c 005-2010-EF/76.01 y Directiva
001-2019-EF/50.01 “Directiva para la ejecucion presupuestaria” y articulo 4 de la Resolucion
Ministerial N° 091-92-TR.

Asimismo, incumplié sus obligaciones establecidas en el literal b) del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.® 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, que sefiala: “Son obligaciones de los servidores: (...) Salvaguardar los intereses del
Estado (...)", concordante con el literal a) del articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, que precisa: “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico” , asi como el articulo 129° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 005-90-PCM de
17 de enero de 1990, que sefiala: “Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y
justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el
patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”.

También, incumplié su funcién de “o) Ejecutar y regular la captacion y utilizacion de los recursos
financieros y presupuestales, asegurando un eficiente y eficaz manejos de los fondos de la Direccion
Regional de Agricultura”, establecida en el articulo 289° del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Pliego del Gobierno Regional de Tumbes aprobado con Ordenanza Regional n.°
008-2014-GOB.REG.TUMBES-CR de 13 de agosto de 2014 (Apéndice n.° 189).

De igual manera, incumplié la funciones especificas de “c) Ejecutar y reqular la captacion y utilizacion
de los recursos financieros y presupuestales, asegurando un eficiente y eficaz manejos de los fondos de la
Direccion Regional de Agricultura (...) v) Supervisar el cumplimiento de las normas y directivas que emiten
los érganos rectores de los Sistemas Administrativos a su cargo”, establecidas en el Manual de
Organizacion y Funciones (MOF) de la Direccion Regional de Agricultura, aprobado mediante
Resolucion Ejecutiva Regional n.® 00836-2011-GOB.REG.TUMBES-P de 4 de noviembre de 2011
(Apéndice n.° 189).

Por tal motivo, su accionar ha originado perjuicio econémico a la Entidad por S/50 830,755
(cincuenta mil ochocientos treinta con 75/100 soles), por pagos de incrementos del beneficio de
Refrigerio y Movilidad en funcién a la variacion de la RMV cuando no correspondia.

En tal sentido, como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por
Miguel Delgado Marchan, en su condicién de Jefe de la Oficina de Administracion, se ha
determinado que el hecho con evidencias de presunta irregularidad no ha sido desvirtuado y
configura presunta responsabilidad civil.

Manuel Edi Clavijo Baca, identificado con DNI n.® 00233245, jefe de la Oficina de Administracion,
periodo de gestion 7 de febrero de 2019 al 19 de marzo de 2020 (Apéndice n.° 187), mediante
Cédula de Notificacion n.® 014-2022-CG/OCI-SCE-GRT recepcionada el 7 de noviembre de 2022,
se notificd en su casilla electrénica el Pliego de Hechos; asimismo mediante Carta N°: 002-
2022/MECB de 14 de noviembre de 2022 presenté sus comentarios o aclaraciones, de cuya
evaluacion realizada, se advierte que sus comentarios o aclaraciones no desvirtian los hechos
notificados en el Pliego de Hechos.

El mencionado funcionario en su condicion de Jefe de la Oficina de Administracion; durante el
afio 2019, recepciond y tomé conocimiento del informe 074-2019-GOBIERNO REGIONAL
TUMBES-DRAT-OA-APER de 8 de abril de 2019 emitido por la Unidad Funcional de Personal,
que indicé que corresponderia aplicar el monto de S/1 785,00 por cada beneficiario y que es
necesario regularizar mediante acto resolutivo su reconocimiento; asimismo, lo derivd mediante
informe n.® 107-2019-GOB.REG.TUMBES-DRAT-AOQ de 11 de abril de 2019 al Director Regional

154 De lo cual: /50 316,00 corresponde al afio 2018 y S/514,75 corresponde al afio 2019.
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de Agricultura, sin advertir la improcedencia de los incrementos solicitados del beneficio por

Refrigerio y Movilidad.

Seguidamente, vis6 la Resolucion Directoral n.° 046-2019/GOB REG TUMBES-DRAT-D de 30 de
abril de 2019 (que incluy6 entre sus documentos sustentantes, el informe 074-2019-GOBIERNO
REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-APER), que resolvid6 ACTUALIZAR, costos de beneficio de
refrigerio y movilidad, el mismo que equivale al 10% del ingreso de la remuneracion minima vital,
para los pensionistas y cesantes de la Direccion Regional de Agricultura de Tumbes, y considero
que el nuevo calculo de dicho beneficio para cada pensionista asciende a S/1 785,00, el cual
incluyé un incremento de $/210,00, debido a que el monto registrado en el AIRHSP es de S/1

575,00.

De manera paralela y posterior a las acciones realizadas seglin parrafos que anteceden, suscribio
las Planillas de Pagos de Pensionistas para los pensionistas y cesantes de la Direccion Regional
de Agricultura de Tumbes y sus respectivos comprobantes de pagos, durante el periodo de abril
de 2019 a setiembre de 2019, en las cuales se incluyé y pagé el incremento por concepto de
compensacion por Refrigerio y Movilidad, en base al monto de la remuneracion minima vital del
afio 2016, aprobada con Decreto Supremo n.° 005-2016-TR, conforme se detalla a continuacion:

Cuadro n.° 23
acion en el tramite de pago de incremento de refrigerio y movilidad, periodo 2019 (abril a setiembre)

Incremento
Planilla Planilla fue pagada mediante comprobante de pago: de beneficio
(S1)
\\@ el E PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS — AGRICULTURA MES | Firm® los comprobantes de pago n.os: 481, 484, 485, 486, 487,
1 Considerd un incremento de la pension de refrigerio y movilidad por i 4?.9' 490,{4.9|1 : 492‘[49?.’ y|494, todt|>s 6 gddT .abnl o 2101‘19‘ 514,75
pe asta 5/210,00, lo cual resultd en un incremento total de S/514,75. rselss;;ic;;amen 8jil08 cuzies inclyeran i pago-delinciemenio d6
“PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES MAYO | Firmé los comprobantes de pago n.°s: 710, 711, 712, 713, 714,
2 2019", que consider6 un incremento de la pension de refrigerio y movilidad por pensionista | 715, 716, 717, 718, 719 y 720, todos de 9 de mayo de 2019; los 420,00
wa_smo.oo, lo cual resulté en un incremento total de S/420,00. cuales incluyeron el pago del incremento de S/420,00.
A B0V LA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS — AGRICULTURA MES | Firmé los comprobantes de pago n.os: 880, 881, 882, 883, 884,
3 /:8 UNIO 2019"<G8consideré un incremento de la pension de refrigerio y movilidad por | 885, 886, 887, 888, 889, 890 y 891, todos de 11 de junio de 2019; 420,00
fa5’| pensionista de ha&{a\5/210,00, lo cual resulté en un incremento total de $/420,00. los cuales incluyeron el pago del incremento de $/420,00.
[c‘i’ F|rmo 2 “PLANILEAEE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES | Firmé los comprobantes de pago n.%s: 1047, 1048, 1049, 1050,
4o | 219", que_copsiderd un incremento de la pension de refrigerio y movilidad por | 1051, 1052, 1053, 1054 y 1055, todos de 10 de julio de 2019; los 420,00
\\7_’1 = Staied §§a /210,00, lo cual resultd en un incremento total de $/420,00. cuales incluyeron el pago del incremento de $/420,00.
ANz N i Q DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES | Firmé los comprobantes de pago n.os: 1206, 1207, 1208, 1209,
5 \\ ,4 e considerd un incremento de la pension de refrigerio y movilidad por | 1210, 1211, 1212, todos de 9 de agosto de 2019; los cuales 420,00
“fgnsion tg,d asta 5/210,00, lo cual resultd en un incremento total de $/420,00. incluyeron el pago del incremento de $/420,00.
Firmo la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS — AGRICULTURA MES | Firmé los comprobantes de pago n.s: 1362, 1363, 1364, 1366,
L SETIEMBRE 2019", que considerd un incremento de la pension de refrigerio y movilidad | 1367, 1368 y 1371, todos de 10 de setiembre de 2019; los cuales 420,00
fopista de hasta $/210,00, lo cual resulté en un incremento total de $/420,00. incluyeron el pago del incremento de $/420,00.
TOTAL 2614,75

Asi también, recepcioné y tomé conocimiento del contenido del informe n. 190-2019-GOBIERNO
REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-APER de 9 de setiembre de 2019, mediante el cual la Unidad
Funcional de Personal le informo entre otros, que, respecto a la compensacion por Refrigerio y

Movilidad, en el AIRHSP se encontraba registrado hasta un monto de S/1 575,00 por cada

pensionista, que habia un diferencial de $/210,00 y por ende una compensacién por movilidad
para actualizar en el AIRHSP de hasta 1 785,00; no obstante, y luego que la Entidad obtuviera

opinion favorable del MEF para realizar modificaciones presupuestales (liberacion de recursos
restringidos), mediante memorandum n.® 323-2019-GOB.REG-T-DRAT-OA de 11 de noviembre
de 2019, solicitd a la Direccion de Planeamiento y Presupuesto la ampliacion presupuestal de la
certificacion n.® 001 por un monto de S/365 474,00, la misma que fue aprobada y con la cual se
pudo realizar pagos de incrementos de la compensacion por Refrigerio y Movilidad.

Pagina 83 de 131

000083




GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

g\ LA CONTRALORIA

De igual manera, durante los meses de octubre 2019, noviembre 2019 y diciembre de 2019,
también suscribié las Planillas de Pagos de Pensionistas para los pensionistas y cesantes de la
Direccién Regional de Agricultura de Tumbes y sus respectivos comprobantes de pagos, en las
cuales se incluyé y pago el reintegro del incremento por concepto de compensacion por Refrigerio
y Movilidad, en base al monto de la remuneracién minima vital del afio 2016, aprobada con Decreto
Supremo n.° 005-2016-TR, conforme se detalla a continuacion:

Cuadro n.° 24
pacion en el tramite de pago de incremento de refrigerio y movilidad, periodo 2019 (octubre a diciembre)

Incremento
de beneficio
(s)

Planilla fue pagada mediante
comprobante de pago:

\ Planilla Girado de planilla

NILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS ; ; 5 Gy .
— AGRICULTURA MES OCTUBRE 2019", que considero un Mediante memorandum n.° 257- | Firmé los comprobantes de pago n.os; 1529,

2019-GRT-DRAT-OA de 9 de | 1531, 1532, 1533, 1534, 1535y 1537, todos
octubre de 2019, autorizo el | de 11 de octubre de 2019; los cuales 115137,75
devengado y girado de la citada | incluyeron el pago del incremento de
planilla. S/115137,75.

1 incremento de la pension de refrigerio y movilidad por
pensionista de hasta S$/2100,00 (reintegro de incremento de
enero a octubre), lo cual resultd en un incremento total de

Firmé los comprobantes de pago n.s; 1710,
1712, 1713, 1715, 1716, 1717, 1719 y 1754,
de 11, 12 y 14 de noviembre de 2019; los 11 833,50
cuales incluyeron el pago del incremento de
S/11 833,50.

Y/ ‘,DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS | Mediante memorandum n.° 399- | Firmé los comprobantes de pago n.os: 1900,

ES DICIEMBRE 2019", que consideré un | 2019-GRT-DRAT-OA de 6 de | 1909, 1910, 1911, 1912, 1913, 1914y 1915,
8 : pension de refrigerio y movilidad por | diciembre de 2019, autorizé el | de 6 y 9 de diciembre de 2019; los cuales 11 833,50

pensEmistardE hasta 5/210,00, lo cual resultd en un incremento | devengado y girado de la citada | incluyeron el pago del incremento de

planilla. S/11 833.50

TOTAL 138 804,75

Los hechos antes descritos se realizaron inobservando que dicho incremento en funcion a la
variacion de la RMV no correspondia, por encontrarse prohibida de acuerdo a normativa que lo
regula y no encontrase registrado en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de
Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP); transgrediendo el
articulo 4° de la Ley n.° 28449; Sétima Disposicion Transitoria de la Ley n.° 28411, articulos 5°y
6° de la Ley ne 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019; articulo
41° del Decreto de Legislativo n.® 1440.

Ademas, atendiendo a que el reconocimiento asignacién de compensacion por Refrigerio y
Movilidad deviene de un proceso judicial, tampoco se cumplié lo dispuesto en el articulo 4 del
Texto Unico Ordenado de la Ley Orgénica del Poder Judicial, aprobado por el Decreto Supremo
n.® 017-93-JUS; numeral 1.1 del articulo IV del titulo preliminar, asi como los numerales 2y 4, 5.2
y 6.1 de los articulos 3°, 5° y 6° del titulo | del Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS; articulo 8 del
Decreto de Urgencia n.® 038-2019; articulo 3 de la Directiva n.® 001-2016-EF/53.01; articulo 13 de
la Directiva n.® 001-2019-EF/50.01 “Directiva para la ejecucion presupuestaria” y articulo 4 de la
Resolucién Ministerial N°® 091-92-TR.

Asimismo, incumplié sus obligaciones establecidas en el literal b) del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, que sefiala: “Son obligaciones de los servidores: (...) Salvaguardar los intereses del
Estado (...)", concordante con el literal a) del articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, que precisa: “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico” , asi como el articulo 129° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 005-90-PCM de
17 de enero de 1990, que sefiala: “Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y
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justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el
patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”.

También, incumplié su funcién de “o) Ejecutar y regular la captacion y utilizacién de los recursos
financieros y presupuestales, asegurando un eficiente y eficaz manejos de los fondos de la Direccion
Regional de Agricultura”, establecida en el articulo 289° del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Pliego del Gobierno Regional de Tumbes aprobado con Ordenanza Regional n.°
008-2014-GOB.REG.TUMBES-CR de 13 de agosto de 2014 (Apéndice n.° 189).

De igual manera, incumplio la funciones especificas de “c) Ejecutar y regular la captacién y utilizacion
de los recursos financieros y presupuestales, asegurando un eficiente y eficaz manejos de los fondos de la
Direccion Regional de Agricultura (...) v) Supervisar el cumplimiento de las normas y directivas que emiten
los érganos rectores de los Sistemas Administrativos a su cargo”, establecidas en el Manual de
Organizacion y Funciones (MOF) de la Direccion Regional de Agricultura, aprobado mediante
Resolucion Ejecutiva Regional n.° 00836-2011-GOB.REG.TUMBES-P de 4 de noviembre de 2011
(Apéndice n.° 189).

Por tal motivo, su accionar ha originado perjuicio economico a la Entidad por S/141 419,505
(ciento cuarenta y un mil cuatrocientos diecinueve con 50/100 soles), por pagos de incrementos
del beneficio de Refrigerio y Movilidad en funcion a la variacion de la RMV cuando no correspondia.

En tal sentido, como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por
Manuel Edi Clavijo Baca, en su condicion de Jefe de la Oficina de Administracion, se ha
determinado que el hecho con evidencias de presunta irregularidad no ha sido desvirtuado y
configura presunta responsabilidad administrativa funcional a cargo de la Entidad y presunta
responsabilidad civil.

Miguel Angel Nizama Ruiz, identificado con DNI n.® 42104035, jefe de la Oficina de Administracion,
periodo de gestion desde el 6 de marzo de 201956 (Apéndice n.° 187), mediante Cédula de
Notificacion n.® 028-2022-CG/OCI-SCE-GRT recepcionada el 7 de noviembre de 2022, se notificd
en su casilla electronica el Pliego de Hechos; asimismo mediante documento sin numero (recibido
el 10 de noviembre de 2022) presenté sus comentarios o aclaraciones, de cuya evaluacion
realizada, se advierte que sus comentarios o aclaraciones no desvirtiian los hechos notificados en
el Pliego de Hechos.

El mencionado funcionario en su condicion de Jefe de la Oficina de Administracion; suscribié la
“PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES MARZO 2019",
correspondiente a la planilla de pagos al personal pensionistas del periodo de marzo de 2019, en
la cual se incluyé el incremento por concepto de compensacion por Refrigerio y Movilidad, en base
al monto de la remuneracién minima vital del afio 2016, aprobada con Decreto Supremo n.® 005-
2016-TR, por un total de S/514,75, conforme se detalla a continuacion:

155 De lo cual: S/2 614,75 corresponde al periodo de abril 2019 a setiembre 2019 y S/138 804,75 corresponde al periodo de octubre de 2019 a
diciembre de 2019.
1% Memorandum n.° 049-2019-GRT-DRAT-OA de 6 de marzo de 2019, no indicé fecha de culminacion de encargatura.
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Cuadro n.° 25
Participacion en el tramite de pago de incremento de refrigerio y movilidad, periodo 2019 (marzo)
Incremento

N° Planilla Planilla fue pagada mediante comprobante de pago: de beneficio

(S1)
Firmé la Planila denominada ‘PLANILLA DE PAGOS PERSONAL | Comprobante de pago n.s 275, 291, 292, 293, 294, 296,

1 PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES DE MARZO 2019", que incluyé un | 298, 299, 301, 302, 303, 304, 308, 309, 311, 312, 313, 316, 51475
total de 61 pensionistas, de los cuales, a cinco (5) pensionistas se les otorgd | 317, 319, 320, 321, 322, 323 y 325, de 11 y 13 de marzo de !
incrementos por el concepto de refrigerio y movilidad. 2019, respectivamente, por un total de S/160 678,85.

TOTAL 514,75

Fuente: “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS — AGRICULTURA MES DE MARZO 2019" y sus respectivos comprobantes de pago, correspondiente al periodo de marzo

de 2019.
Elaborado por: Comision de Control.

El hecho antes descrito, se realizé inobservando que dicho incremento en funcion a la variacion
de la RMV no correspondia, por encontrarse prohibida de acuerdo a normativa que lo regula y no
encontrase registrado en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de
Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP); transgrediendo el articulo 4° de la
Ley n.° 28449; Sétima Disposicion Transitoria de la Ley n.® 28411, articulos 5°y 6° de la Ley n°
30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019; articulo 41° del Decreto
de Legislativo n.° 1440.

Ademas, atendiendo a que el reconocimiento asignacion de compensacion por Refrigerio y
Movilidad deviene de un proceso judicial, tampoco se cumplio lo dispuesto en el articulo 4 del
Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado por el Decreto Supremo
n.° 017-93-JUS; numeral 1.1 del articulo |V del titulo preliminar, asi como los numerales 2y 4, 5.2
y 6.1 de los articulos 3°, 5° y 6° del titulo | del Decreto Supremo n.® 004-2019-JUS; articulo 8 del
Decreto de Urgencia n.® 038-2019; articulo 3 de la Directiva n.° 001-2016-EF/53.01; articulo 13 de
la Directiva n.c 001-2019-EF/50.01 “Directiva para la ejecucion presupuestaria” y articulo 4 de la
Resolucion Ministerial N° 091-92-TR.

JEFE|DE Asimismo, incumplié sus obligaciones establecidas en el literal b) del articulo 21° del Decreto
osco""'s'oz,\\é’ Legislativo n.° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
ONTROL Y Plblico, que sefala: “Son obligaciones de los servidores: (...) Salvaguardar los intereses del

Estado (...)", concordante con el literal a) del articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, que precisa: “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico” , asi como el articulo 129° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante Decreto Supremo n.® 005-90-PCM de
17 de enero de 1990, que sefiala: “Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y
justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el
patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”.

También, incumplié su funcién de “o) Ejecutar y regular la captacion y utilizacion de los recursos
financieros y presupuestales, asegurando un eficiente y eficaz manejos de los fondos de la Direccion
Regional de Agricultura”, establecida en el articulo 289° del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Pliego del Gobierno Regional de Tumbes aprobado con Ordenanza Regional n.°
008-2014-GOB.REG.TUMBES-CR de 13 de agosto de 2014 (Apéndice n.° 189).

De igual manera, incumplié la funciones especificas de ‘c) Ejecutar y regular la captacion y utilizacion
de los recursos financieros y presupuestales, asegurando un eficiente y eficaz manejos de los fondos de la
Direccion Regional de Agricultura (...) v) Supervisar el cumplimiento de las normas y directivas que emiten
los érganos rectores de los Sistemas Administrativos a su cargo”, establecidas en el Manual de
Organizacion y Funciones (MOF) de la Direccion Regional de Agricultura, aprobado mediante
Resolucion Ejecutiva Regional n.° 00836-2011-GOB.REG.TUMBES-P de 4 de noviembre de 2011
(Apéndice n.° 189).
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Por tal motivo, su accionar ha originado perjuicio economico a la Entidad por $/514,75 (quinientos
catorce con 75/100 soles), por pagos de incrementos del beneficio de Refrigerio y Movilidad en
funcion a la variacion de la RMV cuando no correspondia.

En tal sentido, como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por
Miguel Angel Nizama Ruiz, en su condicion de Jefe de la Oficina de Administracion, se ha
determinado que el hecho con evidencias de presunta irregularidad no ha sido desvirtuado y
configura presunta responsabilidad civil.

Lizeth Yossari De Lama Zapata, identificada con DNI n.° 44105380, jefa de la Oficina de
Administracion, periodo de gestion desde el 6 de mayo de 2019'%7 (Apéndice n.° 187), mediante
Cédula de Notificacion n.® 015-2022-CG/OCI-SCE-GRT recepcionada el 7 de noviembre de 2022,
se notificod en su casilla electronica el Pliego de Hechos; asimismo mediante documento Carta N°
001-2022/LYDLZ-CONTADOR de 14 de noviembre de 2022 presentd sus comentarios o
aclaraciones, de cuya evaluacion realizada, se advierte que sus comentarios o aclaraciones no
desvirtuan los hechos notificados en el Pliego de Hechos.

La mencionada funcionaria en su condicion de Jefe de la Oficina de Administracion; suscribi6
la “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES MAYO 2019",
correspondiente a la planilla de pagos al personal pensionistas del periodo de mayo de 2019, en
la cual se incluyé el incremento por concepto de compensacion por Refrigerio y Movilidad, en base
al monto de la remuneracién minima vital del afio 2016, aprobada con Decreto Supremo n.° 005-
2016-TR, conforme se detalla a continuacion;

Cuadro n.° 26
acion en el tramite de pago de incremento de refrigerio y movilidad, periodo 2019 (abril a setiembre)

JET

COMISION S _ _ : Incremento
Planilla Planilla fue pagada mediante comprobante de pago: de beneficio
(S)
LANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES | Comprobantes de pago's n.°s: 710, 711, 712, 713, 714, 715, 716,
2 MAYO 2019", que consideré un incremento de la pension de refrigerio y movilidad por | 717, 718, 719 y 720, todos de 9 de mayo de 2019; los cuales 420,00
pensionista de hasta $/210,00, lo cual resulté en un incremento total de $/420,00. incluyeron el pago del incremento de $/420,00.
TOTAL 420,00

Fuente: “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS — AGRICULTURA" y sus respectivos comprobantes de pago, correspondiente al periodo de abril 2019 a setiembre 2019.

mision de Control.

El hecho antes descrito, se realiz6 inobservando que dicho incremento en funcién a la variacion
de la RMV no correspondia, por encontrarse prohibida de acuerdo a normativa que lo regula y no
encontrase registrado en el Aplicativo Informético para el Registro Centralizado de Planillas y de
Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP); transgrediendo el articulo 4° de la
Ley n.° 28449; Sétima Disposicion Transitoria de la Ley n.® 28411, articulos 5°y 6° de la Ley n°
30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019; articulo 41° del Decreto
de Legislativo n.° 1440.

Ademas, atendiendo a que el reconocimiento asignacion de compensaciéon por Refrigerio y
Movilidad deviene de un proceso judicial, tampoco se cumplio lo dispuesto en el articulo 4 del
Texto Unico Ordenado de la Ley Orgéanica del Poder Judicial, aprobado por el Decreto Supremo
n.° 017-93-JUS; numeral 1.1 del articulo IV del titulo preliminar, asi como los numerales 2y 4, 5.2
y 6.1 de los articulos 3°, 5° y 6° del titulo | del Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS; articulo 8 del
Decreto de Urgencia n.° 038-2019; articulo 3 de la Directiva n.® 001-2016-EF/53.01; articulo 13 de
la Directiva n.c001-2019-EF/50.01 “Directiva para la ejecucion presupuestaria” y articulo 4 de la
Resolucién Ministerial N° 091-92-TR.

157 Memorandum n.® 113-2019-GRT-DRAT-OA de 6 de mayo de 2019, no indict fecha de culminacion de encargatura.
1% También firmé los citados comprobantes de pago; no obstante, los firmé como jefa del Area de Tesoreria.
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Asimismo, incumplié sus obligaciones establecidas en el literal b) del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, que sefala: “Son obligaciones de los servidores: (...) Salvaguardar los intereses del
Estado (...)", concordante con el literal a) del articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del
Empleo Plblico, que precisa: “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico” , asi como el articulo 129° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 005-90-PCM de
17 de enero de 1990, que sefiala: “Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y
justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el
patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”.

También, incumplié su funcién de “o) Ejecutar y regular la captacion y utilizacion de los recursos
financieros y presupuestales, asegurando un eficiente y eficaz manejos de los fondos de la Direccion
Regional de Agricultura”, establecida en el articulo 289° del Reglamento de Organizacién y
Funciones del Pliego del Gobierno Regional de Tumbes aprobado con Ordenanza Regional n.°
008-2014-GOB.REG.TUMBES-CR de 13 de agosto de 2014 (Apéndice n.° 189).

De igual manera, incumpli6 la funciones especificas de “c) Ejecutar y regular la captacion y utilizacion
de los recursos financieros y presupuestales, asegurando un eficiente y eficaz manejos de los fondos de la
Direccion Regional de Agricultura (...) v) Supervisar el cumplimiento de las normas y directivas que emiten
los 6rganos rectores de los Sistemas Administrativos a su cargo”, establecidas en el Manual de
Organizacion y Funciones (MOF) de la Direccién Regional de Agricultura, aprobado mediante
Resolucion Ejecutiva Regional n.° 00836-2011-GOB.REG.TUMBES-P de 4 de noviembre de 2011
(Apéndice n.° 189).

Por tal motivo, su accionar ha originado perjuicio econémico a la Entidad por $/420,00
(cuatrocientos veinte con 00/100 soles), por pagos de incrementos del beneficio de Refrigerio y
Movilidad en funcién a la variacion de la RMV cuando no correspondia.

En tal sentido, como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por
Lizeth Yossari De Lama Zapata, en su condicion de Jefa de la Oficina de Administracion, se ha
determinado que el hecho con evidencias de presunta irregularidad no ha sido desvirtuado y
configura presunta responsabilidad civil.

5&‘)\ Joe Luis Gallegos Garcia, identificado con DNI n.® 40578441, jefe de la Oficina de Administracién,

%\ eriodo de gestion 5 de mayo de 2021 a la fecha (Apéndice n.° 187), mediante Cédula de

=W S Notificacion n.® 011-2022-CG/OCI-SCE-GRT recepcionada el 7 de noviembre de 2022, se notifico

to\ %\-&% » &//en su casilla electronica el Pliego de Hechos; asimismo mediante Carta N* 001-2022/JLGG de 14

\\c?’ \’0 Wn\§ % de noviembre de 2022 presentd sus comentarios o aclaraciones de manera extemporanea, de
/ cuya evaluacion realizada, se advierte que sus comentarios o aclaraciones no desvirtian los
hechos notificados en el Pliego de Hechos.

El mencionado funcionario en su condicion de Jefe de la Oficina de Administracion; emitio la
nota de coordinacion n.° 53-2021-GOB.REG.TUMBES-DRAT-OA de 16 de junio de 2021,
mediante la cual trasladé el informe n.® 069-2021-GRT-DRAT-OA-APER de 14 de junio de 2021
a la oficina de Asesoria Juridica, sin advertir que en su contenido indicaba que el monto registrado
de compensacion por Refrigerio y Movilidad para cada pensionista era de S/1 575,00 (motivo por
el que no se atendi6 el pago de S/1 785,00), asimismo, en su nota de coordinacién precisé que se
vienen realizando las coordinaciones con el MEF para la actualizacion del AIRHSP con el nuevo
monto (S/1 785,00), documento que sirvi6 como parte del sustento para la emision de la
Resolucién Directoral n.® 119-2021/GOB REG TUMBES-DRAT-D de 14 de octubre de 2021
mediante la cual se dispone actualizar, costos de beneficio de refrigerio y movilidad, el mismo
que equivale al 10% del ingreso de la remuneracién minima vital, para los pensionistas y cesantes
de la Direccion Regional de Agricultura de Tumbes; resolucién que también visé.
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Asimismo, procedié a suscribir las Planillas de Pagos de Pensionistas para los pensionistas y
cesantes de la Direccion Regional de Agricultura de Tumbes, autorizé su devengado y girado
respectivo, y finalmente firmé los respectivos comprobantes de pagos, durante el periodo de junio
2021 a setiembre 2021, en las cuales se incluyé y pagé el incremento por concepto de
compensacion por Refrigerio y Movilidad, en base al monto de la remuneraciéon minima vital del
afio 2016, aprobada con Decreto Supremo n.° 005-2016-TR, conforme se detalla a continuacion:

Cuadro n.° 27
Participacion en el tramite de pago de incremento de refrigerio y movilidad, periodo 2021 (junio a setiembre 2021)

N°

Planilla

Devengado y Girado de
planilla

Planilla fue pagada mediante comprobante de
pago:

Incremento de
beneficio (S/)

“PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS -
AGRICULTURA MES JUNIO 2021", que considerd un
|ncremento de la pensién de refrigerio y movilidad por
lsta de hasta S/210,00, lo cual resultdé en un

Mediante memorando n.° 284-
2021-GRT-DRAT-OA de 9 de
junio de 2021, dispuso que se
realice el devengado y girado
de la citada planilla.

Firmé los comprobantes de pago n.°s: 773, 774,
780, 781, 782, 785, 786, 787, 788, 789, 790, 791,
792,793, 794, 795, 796, 797, 798, 799 y 800, de 11
y 14 de junio de 2021, respectivamente; los cuales
incluyeron el pago del incremento de $/11 130,00.

11130,00

... S Hipsta 5/210,00,
R0 og) $/10 920,00.

lo cual resultd6 en un

Mediante memorando n.° 358-
2021-GRT-DRAT-OA de 12de
julio de 2021, dispuso que se
realice el devengado y girado
de la citada planilla.

Firmé los comprobantes de pago n.os: 940, 941,
942, 943, 944, 945, 946, 947, 948, 949, 950, 951,
952, 953, 954, 955, 956, 957, 958, 959, 960 y 961,
de 12 y 13 de julio de 2021, respectivamente; los
cuales incluyeron el pago del incremento de $/10
920,00.

10 920,00

= A 4
&ogp PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS -
A MES AGOSTO 2021", que considerd un
3

incremento de la pension de refrigerio y movilidad por
pensionista de hasta $/210,00,
incremento total de $/10 815,00.

lo cual result6 en un

Mediante memorando n.® 418-
2021-GRT-DRAT-OA de 11 de
agosto de 2021, dispuso que
se realice el devengado y
girado de la citada planilla.

Firmé los comprobantes de pago n.°s: 1129, 1140,
1141, 1142, 1144,1145, 1155, 1158, 1159, 1160,
1161, 1162, 1163, 1164, 1165, 1166, 1167, 1180,
1181, 1182, 1183 y 1184, de 12, 13, 17 y 19 de
agosto de 2021, respectivamente; los cuales
incluyeron el pago del incremento de $/10 815,00.

10 815,00

DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS -
ST RA MES SETIEMBRE 2021", que consideré un
mcremen \-‘\ la pension de refrigerio y movilidad por

hasta S/210,00, lo cual resultd en un
S/10 815,00.

Mediante memorando n.° 479-
2021-GRT-DRAT-OA de 8 de
setiembre de 2021, dispuso
que se realice el devengado y
girado de la citada planilla.

Firmé los comprobantes de pago n.os: 1303, 1304,
1306, 1307, 1308, 1309, 1311, 1317, 1318, 1319,
1320, 1321, 1322, 1323, 1324, 1325, 1328, 1330,
1331, 1351, 1413,1479, de 10, 13, 20 y 29 de
setiembre de 2021, asi como del 15 de octubre de
2021, respectivamente; los cuales incluyeron el

10 815,00

pensionista ‘@g
incrgmento totep bk
'\

pago del incremento de S/10 815,00.

JEFE //

2 COM'SION TOTAL 43 680,00

PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS — AGRICULTURA" y sus respectivos comprobantes de pago, correspondiente al periodo de junio 2021 a setiembre 2021.
Ela omision de Control.

Posteriormente, debido a que, luego de haber tomado conocimiento (a través del proveido de
derivacion de 8 de noviembre de 2021 e informe n.° 204-2021-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-
DRAT-OA-APER de 30 de noviembre de 2021) del oficio n.° 182-2021-EF/53.05 de 19 de octubre de
2021189, que contenia el informe n.® 0840-2021-EF/53.05 de 19 de octubre de 2021, mediante el cual
el Ministerio de Economia y Finanzas (como ente técnico competente) advirtié que no es posible
actualizar la pension en funcion de la variacion de la remuneraciéon minima vital ya que se
encuentra prohibida por disposicion legal, procedi6 a solicitar mediante memorandum n.® 762-
2021-GOB.REG-T-DRAT-OA de 28 de diciembre de 2021 al director de Planeamiento y Presupuesto,
la aprobacion de la certificacion de crédito presupuestario para “atender el pago de planilla por
concepto de nivelacion de refrigerio y movilidad a pensionistas” por un monto de /200 468,00,
el cual incluia el incremento del beneficio efectuado en mérito al aumento de la remuneracion minima
vital, la cual no correspondia por encontrarse prohibida de acuerdo a normativa que lo regula y no
encontrase registrado en el AIRHSP.

Seguidamente, luego de obtener la disponibilidad presupuestal, firmé la “RELACION DE PAGO DE
PENSIONISTAS PARA LA NIVELACION DE REFRIGERIO Y MOVILIDAD POR LOS MESES DEJADO
DE PERCIBIR - 2021", que consider6 el reintegro de la nivelacién para un total de cincuenta y ocho
(68) pensionistas por un monto total de S/200 468,00, autorizd su devengado y girado y firmo los
comprobantes de pago, conforme se detalla:

5 Recepcionado el 8 de noviembre de 2021.
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Cuadro n.° 28
Participacién en el tramite de pago de incremento de Refrigerio y Movilidad, periodo diciembre 2021
: - : ; Planilla fue pagada mediante Increment_o
N° Planilla y/o relacion de pago Girado de planilla comprobante de pago: de beneficio
: ()
EXmNﬁ\LaELF;\ECITgElI%h:EDSEF;%?gE%?g EN?JSU:&E&%PSSQ Mediante memorando n.° 764-2021- | Firmé los comprobantes de pago n.os: 1946, 1947,
1 LOS MESES DEJADO DE PERCIBIR - 2021 ider¢ GRT-DRAT-OA de 28 de diciembre de | 1953, 1959, 1960, 1961, 1962 y 1963, de 4 y 5 de 200 468.00
el reintegro de la nivelacion para un tot;I ds ci'n(ézzsg H;Iocer:g 2021, dispuso que se realice el | enerode 2022, respectivamente; lo cual asciende a !
(58) pensionistas por un monto total de S/200 468,00. devengado y girado de la citada planilla. | un total pagado de incrementos por $/200 468,00.
TOTAL 200 468,00

Fuente: “RELACION DE PAGO DE PENSIONISTAS PARA LA NIVELACION DE REFRIGERIO Y MOVILIDAD POR LOS MESES DEJADO DE PERCIBIR - 2021" y sus respectivos comprobantes de
pago, correspondiente al mes de diciembre de 2021.
Elaborado por: Comision de Control.

Los hechos antes descritos se realizaron inobservando que dicha nivelacion en funcion a la variacion
de la RMV no correspondia, por encontrarse prohibida de acuerdo a normativa que lo regula y no
encontrase registrado en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos
de los Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP); transgrediendo el articulo 4° de la Ley n.°
28449; Sétima Disposicion Transitoria de la Ley n.® 28411, articulos 5°y 6° de la Ley 31084, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021; articulo 41° del Decreto de Legislativo n.”
1440.

Ademas, atendiendo a que el reconocimiento asignacion de compensacion por Refrigerio y Movilidad
deviene de un proceso judicial, tampoco se cumplio lo dispuesto en el articulo 4 del Texto Unico
Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado por el Decreto Supremo n.° 017-93-JUS;
numeral 1.1 del articulo IV del titulo preliminar, asi como los numerales 2y 4, 5.2 y 6.1 de los articulos
3°, 5° y 6° del titulo | del Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS; articulo 8 del Decreto de Urgencia n.°
038-2019; articulo 3 del Decreto de Urgencia n.° 044-2021; articulo 3 de la Directiva n.° 001-2016-
EF/53.01; articulo 7 de la Directiva n.® 004-2021-EF/53.01; articulo 12 de la Directiva n.c 002-2021-
EF/50.01 “Directiva para la ejecucion presupuestaria” y articulo 4 de la Resolucion Ministerial N® 091-
92-TR.

Asimismo, incumplié sus obligaciones establecidas en el literal b) del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, que sefiala: “Son obligaciones de los servidores: (...) Salvaguardar los intereses del
Estado (...)", concordante con el literal a) del articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, que precisa: “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico” , asi como el articulo 129° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 005-90-PCM de
17 de enero de 1990, que sefiala: “Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y
justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el
patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad’.

También, incumplié su funcion de “o) Ejecutar y regular la captacion y utilizacion de los recursos
financieros y presupuestales, asegurando un eficiente y eficaz manejos de los fondos de la Direccion
Regional de Agricultura’, establecida en el articulo 289° del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Pliego del Gobierno Regional de Tumbes aprobado con Ordenanza Regional n.°
008-2014-GOB.REG.TUMBES-CR de 13 de agosto de 2014 (Apéndice n.° 189).

De igual manera, incumplié la funciones especificas de ‘c) Ejecutar y regular la captacion y utilizacion
de los recursos financieros y presupuestales, asegurando un eficiente y eficaz manejos de los fondos de la
Direccién Regional de Agricultura (...) v) Supervisar el cumplimiento de las normas y directivas que emiten
los érganos rectores de los Sistemas Administrativos a su cargo”, establecidas en el Manual de
Organizacion y Funciones (MOF) de la Direccion Regional de Agricultura, aprobado mediante
Resolucion Ejecutiva Regional n.° 00836-2011-GOB.REG.TUMBES-P de 4 de noviembre de 2011
(Apéndice n.° 189).
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Por tal motivo, su accionar ha originado perjuicio econémico a la Entidad por S/244 148,001
(doscientos cuarenta y cuatro mil ciento cuarenta y ocho con 00/100 soles), por pagos de
incrementos del beneficio de Refrigerio y Movilidad en funcion a la variacion de la RMV cuando no
correspondia.

En tal sentido, como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por
Joe Luis Gallegos Garcia, en su condicion de Jefe de la Oficina de Administracion, se ha
determinado que el hecho con evidencias de presunta irregularidad no ha sido desvirtuado y
configura presunta responsabilidad administrativa funcional a cargo de la Contraloria General de
la Republica y presunta responsabilidad civil.

> Cesar Fernando Diaz Arellano, identificado con DNI n.° 41464919, jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, periodo de gestion 18 de enero de 2018 hasta el 29 de mayo de 2018
(Apéndice n.° 187), mediante Cédula de Notificacion n.° 017-2022-CG/OCI-SCE-GRT
recepcionada el 7 de noviembre de 2022, se notifico en su casilla electronica el Pliego de Hechos;
asimismo mediante documento sin niimero (recibido el 14 de noviembre de 2022) present6 sus
comentarios o aclaraciones, de cuya evaluacion realizada, se advierte que sus comentarios o
aclaraciones no desvirtian los hechos notificados en el Pliego de Hechos.

El mencionado funcionario en su condicion de Jefe de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto; suscribié el informe n.® 004/2018-GRT-DRAT-OPP de 10 de enero de 2018, en el
cual efectué el calculo de incremento por actualizacion en la asignacién de compensacion por
Refrigerio y Movilidad en $/210,00 para cada pensionista y de S/158 760,00 anuales por
incremento de dicho concepto, pese a que dicha labor no era de su competencia, y solicitd a la
Oficina de Administracion la proyeccion de la planilla de pensiones para el afio 2018 la misma que
debia considerar el incremento calculado.

Asimismo, suscribio, la nota de coordinacion n.° 09-2018-GOB.REG.TUMBES-DRAT-OPP de 5
de febrero de 2018, mediante la cual volvié a requerir a la Oficina de Administracion la “Planilla
Mensual y anual de personal Cesante incluido la diferencial de refrigerio y movilidad plazo de 02
dias habiles”; lo que conllevé a que la Unidad de Personal remita la “Planilla de pagos de personal
pensionista — Agricultura proyectada afio 2018" que incluyé un monto para cada pensionista de
hasta S/1 785,00 (Mil setecientos ochenta y cinco con 00/100 soles), el cual incluyé un incremento
de hasta S/210,00, correspondiente a la compensacion por Refrigerio y Movilidad, calculado en
funcion a la Remuneracion Minima Vital (RMV) del afio 2016, que fue de S/850,00.

Seguidamente, mediante informe n.® 017-2018-GOB.REG.TUMBES-DRAT-DPP recibido el 9 de
febrero de 2018, otorgd disponibilidad presupuestal para el posterior pago de la planilla proyectada
de pensionistas alcanzada por la Unidad de Personal (que incluy6 el incremento por actualizacion
en la asignacion de refrigerio y movilidad), precisando que hizo referencia al monto certificado por
un total de S/2 312 923,00, monto que corresponde al que aprobé en la Certificacion de Crédito
Presupuestal nota n.® 0000000001 de 15 de enero de 2018; por lo que, participd en el célculo de
incremento por actualizacion de compensacion por Refrigerio y Movilidad otorgada a los
pensionistas sujetos al Decreto Ley n.® 20530 (a pesar que dicha labor no era de su competencia),
y aprobacion de disponibilidad presupuestal para su pago respectivo; sin advertir que, el
incremento por actualizacion en la asignacion de Refrigerio y Movilidad no correspondia por
encontrarse prohibido de acuerdo a la normativa que lo regula y no encontrarse registrado en el
Aplicativo Informético para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos
del Sector Publico (AIRHSP).

Los calculos de incrementos realizados, asi como la asignacion de disponibilidad presupuestal
conllevé a que, en el periodo 2018, se elaboren las “PLANILLAS DE PAGOS PERSONAL

160 De lo cual: S/43 680,00 corresponde al periodo de junio a setiembre de 2021 y S/200 468,00 corresponde a diciembre 2021.
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PENSIONISTAS - AGRICULTURA", que considero el incremento por nivelacion de compensacion
Refrigerio y Movilidad, por un monto total de S/ 200 468,00, cuyo detalle se aprecia a continuacion:

Cuadro n.® 29
Planillas pagadas con incremento por actualizacion en la compensacion por Refrigerio y Movilidad - Periodo 2018
Incremento
N° Planilla Planillas fueron pagadas mediante Comprobantes de Pago: p?‘g:::rge
irregular (S/)
. . ) Comprobante de pago n.es 280, 304,305, 306, 307, 308, 309, 310,
¢ EEﬁ,ngng{’R"s'"fiaGRchﬁfT'bﬁA ,\[,’,ES';AEG,%SBRZ%%S%%L 311,312, 313, 284, 286, 287, 289, 290, 291, 293, 294, 296, 298, 299, | o 1o o0
e nelvdumitoll d 88 ponsipmistas * | 300, 301 y 303, de 13 y 14 de febrero de 2018 por un total de '
a y P ' S/189 100,39
. . . Comprobante de pago n.os 455, 456, 459, 461, 463, 465, 467, 468, 469,
Planila_denominada "PLANILLA DE_PAGOS PERSONAL | 70505 476 477, 478, 479, 480, 481, 482, 483, 485, 487, 488, 489,
2 PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES DE MARZO 2018 12579,00
que incluy un total de 63 pensionistas ' | 490, 498, 500 y 147, de 9, 12, 13, 14 y 19 de marzo de 2018, !
' respectivamente, por un total de S/182 437,89.
. . " Comprobante de pago n.cs 656, 657, 658, 659, 660, 662, 663, 664, 665,
dol el e M aESE’EGA%SR"_PES%‘?':ﬁ: 666, 689, 670, 673, 674, 675, 676, 677, 648, 672, 679, 680, 682, 683, | 1 o7 10
incluverun total de 63 pensionistas ! 684, 685, 687 y 688, de 10 y 11 de abril de 2018, respectivamente, por '
# P ' un total de S/ 178 493,89
Y : i Comprobante de pago n.os 866, 867, 869, 870, 871, 873, 874, 875, 876,
D L YA LIS G oo <L | 677,878, 899, 901, 902, 903, 904, 905, 907, 908, 908, 910, 911,912,
INRTAS — AGRICULTURA MES DE MAYO 2018, que 916, 917 975 v 976 de 10 1415 v 21 d de 2018 12 579,00
incluyputWal de 63 pensionistas. P! y p do 1o nla f & Mo g '
)6%1 § respectivamente, por un total de S/178 493,89
’\]\‘3 & b os
2 ; ; i omprobante de pago n.s 1076, 1077, 1078, 1079, 1080, 1081, 1082,
?’;E’“”a O L TUAA IS e NG oo e | 1083, 1064, 1085, 1085, 1088, 1089, 1091, 1093, 1095, 1096, 1097, | 1 oo oo
AT h————— 4 1098, 1099, 1100, 1101, 1102, 1103, 1104 y 1105, de 8 de junio de '
P : 2018, por un total de S/178 493,89
Comprobante de pago n.os 1256, 1257, 1258, 1259, 1260, 1261, 1262,
nominada ‘PLANILLA DE PAGOS PERSONAL | 1263, 1264, 1265, 1266, 1267, 1268, 1269, 1270, 1272, 1273, 1274,
AS - AGRICULTURA MES DE JULIO 2018", que | 1275, 1276, 1277, 1279, 1281, 1286, 1287 y 1486, de 10, 11, de julio de 12579,00
| de 63 pensionistas. 2018, 16 y 17 de agosto de 2018, respectivamente, por un total de
§/201 593,89
. § Comprobante de pago n.s 1436, 1437, 1438, 1439, 1440, 1441, 1443,
o D O o st | 1444, 1446, 1447, 1448, 1454, 1455, 1457, 1459, 1460, 1461, 1462, | 1) o o0
un fotal de 62 pensionistas ' | 1463, 1464, 1466, 1467, 1468, 1469 y 1470, de 9, 13 y 14 de agosto de J
P ' 2018, respectivamente, por un monto de S/173 932,40
. . a Comprobante de pago n.cs 1614, 1615, 1617, 1618, 1619, 1620, 1622,
5 | Do TR e o, e SomeE | 1623, 1626, 1627, 1629, 1632, 1633, 1635, 1636, 1637, 1638, 1640, | 1) 070 0
T incluvé un fotal de 62 pensionistas 1642, 1643, 1644, 1645, 1646, 1647 y 1648, de 7'y 11 de setiembre de !
,;:j’g‘:’:c iz AN y P ' 2018, respectivamente, por un total de S/177 423,83.
S X
3 YPlanilla deﬁ?“ inada “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL Comprobante de pago n.os 1821, 1822, 1824, 1825, 1826, 1827, 1828,
e g PENSIONISTAS — AGRICULTURA MES DE OCTUBRE 2018" 1829, 1830, 1831, 1832, 1234, 1236, 1238, 1240, 1242, 1244, 1246, 1216950
o B, Palile8] mengionistas ' | 1248, 1249, 1250, 1252, 1253, 1254, 1256 y 2052 de 11y 12 de octubre .
\ﬁ % ESPELIALISTA & P ' de 2018, respectivamente, por un total de S/172 766,66.
o, HHGAL S/ Comprobante de pago n.os 2016, 2023, 2024, 2025, 2028, 2029, 2031
Jlanlledegminada "PLANILLA DE PAGOS PERSONAL | 5435 o033 ‘9034, 2035, 2036, 2037, 2038, 2039, 2040, 2041, 2042 (227450
2043, 2045, 2046, 2047, 2048, 2049, 2050 y 2051, de 8, 9 y 12 de '
noviembre de 2018, respectivamente, por un total de $/174 235,35.
Comprobante de pago n.s 2169, 2170, 2172, 2173, 2174, 2175, 2176,
2177, 2178, 2179, 2180, 2182, 2183, 2184, 2186, 2189, 2191, 2193, 1297450
2195, 2197, 2199, 2202, 2204, 2206, 2208 y 2210, de 6, 10 y 11 de ’
J diciembre de 2018, respectivamente, por un total de $/197 035,35.
\ TOTAL 149 299,50

jt: Comision de Control.

St pagos personal pensionista - Agricultura, correspondiente al mes de febrero a diciembre de 2018 y sus respectivos comprobantes de pago.

Los hechos antes descritos se realizaron inobservando que dicha nivelacion (por la que realiz6 calculos
y otorgd disponibilidad presupuestal) en funcién a la variacién de la RMV no correspondia, por
encontrarse prohibida de acuerdo a normativa que lo regula y no encontrase registrado en el AIRHSP;
transgrediendo el articulo 4° de la Ley n.° 28449; Sétima Disposicion Transitoria de la Ley n.°
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28411, articulos 5°y 6° de la Ley n° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio
Fiscal 2018; articulo 41° del Decreto de Legislativo n.® 1440.

Ademas, atendiendo a que el reconocimiento asignacion de compensacion por Refrigerio y
Movilidad deviene de un proceso judicial, tampoco se cumplio lo dispuesto en el articulo 4 del
Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado por el Decreto Supremo
n.° 017-93-JUS; numeral 1.1 del articulo IV del titulo preliminar, asi como los numerales 2y 4, 5.2
y 6.1 de los articulos 3°, 5° y 6° del titulo | del Decreto Supremo n° 006-2017-JUS; articulo 3 de
la Directiva n.° 001-2016-EF/53.01: articulo 13 de la Directiva n.c 005-2010-EF/76.01 “Directiva
para la ejecucion presupuestaria” y articulo 4 de la Resolucion Ministerial N° 091-92-TR.

Asimismo, incumplié sus obligaciones establecidas en el literal b) del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, que sefiala: “Son obligaciones de los servidores: (...) Salvaguardar los intereses del
Estado (...)", concordante con el literal a) del articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, que precisa: “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico” , asi como el articulo 129° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante Decreto Supremo n.® 005-90-PCM de
17 de enero de 1990, que sefiala: “Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y
justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el
patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad’”.

También, incumplio su funcion de “m) Asesorar y conducir el proceso de gestién presupuestaria de la
Direccién Regional de Agricultura y sus organismos publicos”, establecida en el articulo 282° del
Reglamento de Organizacion y Funciones del Pliego del Gobierno Regional de Tumbes aprobado
con Ordenanza Regional n.° 008-2014-GOB.REG.TUMBES-CR de 13 de agosto de 2014
(Apéndice n.° 189).

De igual manera, incumplié la funcion especifica de “a) Planificar, formular, optimizar, dirigir y
supervisar, politicas y acciones de racionalizacion administrativa, presupuesto y programas de la Direccion
Regional’, establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) de la Direccion Regional
de Agricultura, aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regional n.° 00836-2011-
GOB.REG.TUMBES-P de 4 de noviembre de 2011 (Apéndice n.° 189).

2} Por tal motivo, su accionar ha originado perjuicio econémico a la Entidad por /149 299,50 (ciento
) cuarenta y nueve mil doscientos noventa y nueve con 50/100 soles), por realizar célculos de
incrementos y asignar disponibilidad presupuestal que conllevo a realizar pagos de incrementos
del beneficio de Refrigerio y Movilidad en funcién a la variacion de la RMV, realizados durante el
periodo 2018 a pensionista sujetos al Decreto Ley n.° 20530 cuando no correspondia.

En tal sentido, como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por
Cesar Fernando Diaz Arellano, en su condicion de Jefe de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, se ha determinado que el hecho con evidencias de presunta irregularidad no ha sido
desvirtuado y configura presunta responsabilidad civil.

Miguel Angel Marquez Santos, identificado con DNI n.° 47351426, jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, periodo de gestion del 16 de setiembre de 2019 hasta 10 de diciembre
de 2019 (Apéndice n.° 187), mediante Cédula de Notificacion n.® 019-2022-CG/OCI-SCE-GRT
recepcionada el 7 de noviembre de 2022, se notifico en su casilla electrénica el Pliego de Hechos;
asimismo mediante Carta N° 001-2022/MAMS de 14 de noviembre de 2022 presentd sus
comentarios o aclaraciones, de cuya evaluacion realizada, se advierte que sus comentarios o
aclaraciones no desvirtian los hechos notificados en el Pliego de Hechos.

El mencionado funcionario en su condicion de Jefe de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto; aprob6 y suscribio la ampliacion de la certificacién de crédito presupuestario
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n.° 0000000001 el 11 de noviembre de 2019, con relacion a la especifica de gasto 2.2.11.11
Régimen de pensiones DL. 20530, por un monto de S/365 474,00 soles, que permitio realizar el
pago de incremento por actualizacion en el periodo noviembre y diciembre 2019 (el cual se venia
gestionando previamente a través de acciones administrativas y presupuestarias); sin advertir que,
el incremento por actualizacion en la asignacion de Refrigerio y Movilidad no correspondia por
encontrarse prohibido de acuerdo a la normativa que lo regula y no encontrarse registrado en el
Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos
del Sector Publico (AIRHSP).

La asignacion de disponibilidad presupuestal (ampliacién de certificacion aprobada) conllevo a
que, en el periodo de noviembre y diciembre de 2019, se elaboren las “PLANILLAS DE PAGOS
PERSONAL PENSIONISTAS - AGRICULTURA”, que consideraron incrementos por nivelacion de
compensacion Refrigerio y Movilidad, por un monto total de S/23 667,00, cuyo detalle se aprecia
a continuacion:

Cuadro n.® 30
Planillé‘\ gadas con incremento por actualizacion en la asignacion de refrigerio y movilidad — Periodo 2019 (noviembre y
diciembre)
Incremento
Planilla Planillas fueron pagadas mediante Comprobantes de pagado de
Pago: manera
irregular (S/)

2 Comprobante de pago n.%s 1710, 1712, 1713, 1715, 1716,
Planila%Xenominada ‘PLANILLA DE PAGOS PERSONAL | 1717, 1719, 1754, 1720, 1721, 1722, 1724, 1725, 1726,
ENSIOMI$TAS - AGRICULTURA MES DE NOVIEMBRE 2019", | 1727, 1728, 1730, 1731, 1732, 1733, 1734, 1735, 1737 y 11 833,50
i §un total de 61 pensionistas. 1756, de 11, 12, 13, 14 y 15 de noviembre de 2019,
respectivamente, por un total de S/166 488,98.

</ Comprobante de pago n.es 1900, 1909, 1910, 1911, 1912,
denominada ‘PLANILLA DE PAGOS PERSONAL | 1913, 1914, 1915, 1916, 1917, 1920, 1921, 1923, 1924,
NSIONISTAS - AGRICULTURA MES DE DICIEMBRE 2019", | 1925, 1927, 1928, 1932, 1969, 1970, 1971, 1972, 1973, 11 833,50
ue incluyo un total de 61 pensionistas. 1974 y 1975, de 6, 9, 10 y 16 de diciembre de 2019,
) respectivamente, por un total de S/189 370,44

TOTAL 23 667,00

v Ianillgg@ﬁ os personal pensionista - Agricultura, correspondiente al mes de noviembre y diciembre de 2019 y sus respectivos comprobantes de pago.
i gggl\@ogﬁ n de Control.
Al t\‘" AS b/

/47 Los hechos antes descritos se realizaron inobservando que dicha nivelacion (por la que otorgd
disponibilidad presupuestal) en funcién a la variacion de la RMV no correspondia, por encontrarse
prohibida de acuerdo a normativa que lo regula y no encontrase registrado en el Aplicativo Informético
para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico
(AIRHSP); transgrediendo el articulo 4° de la Ley n.° 28449; Sétima Disposicion Transitoria de la
Ley n.° 28411, articulos 5°y 6° de la Ley n° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afio Fiscal 2019; articulo 41° del Decreto de Legislativo n.® 1440.

Ademas, atendiendo a que el reconocimiento asignacion de compensaciéon por Refrigerio y
Movilidad deviene de un proceso judicial, tampoco se cumplié lo dispuesto en el articulo 4 del
Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado por el Decreto Supremo
n.° 017-93-JUS; numeral 1.1 del articulo IV del titulo preliminar, asi como los numerales 2y 4, 5.2
y 6.1 de los articulos 3°, 5° y 6° del titulo | del Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS; articulo 8 del
Decreto de Urgencia n.® 038-2019; articulo 3 de la Directiva n.® 001-2016-EF/53.01; articulo 13 de
la Directiva n.c001-2019-EF/50.01 “Directiva para la ejecucion presupuestaria” y articulo 4 de la
Resolucion Ministerial N° 091-92-TR.

Asimismo, incumplié sus obligaciones establecidas en el literal b) del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.® 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, que sefala: “Son obligaciones de los servidores: (...) Salvaguardar los intereses del
Estado (...)", concordante con el literal a) del articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del
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Empleo Publico, que precisa: “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico” , asi como el articulo 129° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante Decreto Supremo n.® 005-90-PCM de
17 de enero de 1990, que sefiala: “Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y
justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el
patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”.

También, incumplio su funcion de “m) Asesorar y conducir el proceso de gestién presupuestaria de la
Direccion Regional de Agricultura y sus organismos pablicos”, establecida en el articulo 282° del
Reglamento de Organizacion y Funciones del Pliego del Gobierno Regional de Tumbes aprobado
con Ordenanza Regional n.° 008-2014-GOB.REG.TUMBES-CR de 13 de agosto de 2014
(Apéndice n.° 189).

De igual manera, incumplié la funcion especifica de “a) Planificar, formular, optimizar, dirigir y
supervisar, politicas y acciones de racionalizacion administrativa, presupuesto y programas de la Direccion
Regional”, establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) de la Direccion Regional
de Agricultura, aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regional n.° 00836-2011-
GOB.REG.TUMBES-P de 4 de noviembre de 2011 (Apéndice n.° 189).

Por tal motivo, su accionar ha originado perjuicio econémico a la Entidad por S/23 667,00
(veintitrés mil seiscientos sesenta y siete con 00/100 soles), por asignar disponibilidad
presupuestal que conllevo a realizar pagos de incrementos del beneficio de Refrigerio y Movilidad

en funcion a la variacion de la RMV, realizados durante el periodo de noviembre y diciembre 2019
| a pensionista sujetos al Decreto Ley n.° 20530 cuando no correspondia.

En tal sentido, como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por
Miguel Angel Marquez Santos, en su condicion de Jefe de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, se ha determinado que el hecho con evidencias de presunta irregularidad no ha sido
desvirtuado y configura presunta responsabilidad civil.

% Edgar Atoche Sandoval, identificado con DNI n.® 43422982, jefe de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, periodo de gestion 7 de mayo de 2020 hasta 9 de setiembre de 2021 (Apéndice
n.° 187), mediante Cédula de Notificacion n.® 018-2022-CG/OCI-SCE-GRT recepcionada el 7 de
7/ noviembre de 2022, se notifico en su casilla electronica el Pliego de Hechos; asimismo mediante
Carta N° 007-2022/EAS de 14 de noviembre de 2022 present6 sus comentarios o aclaraciones,
de cuya evaluacion realizada, se advierte que sus comentarios o aclaraciones no desvirtuan los
hechos notificados en el Pliego de Hechos.

El mencionado funcionario en su condicion de Jefe de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto; tomd conocimiento del memorandum n.° 345-2020-GOB.REG.T-DRAT-OA
mediante el cual le solicitaron disponibilidad presupuestal en mérito al informe n.° 069-2020-
GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-APER, que indico que requerian disponibilidad
presupuestal para atender el recorte de beneficio a pensionistas y sobreviviente, el cual se venia
pagando en un monto de S/1 575,00 para cada pensionista, existiendo una diferencia por pagar
de S/210,00, ya que corresponderia pagar S/1 785,00 por cada beneficiario en base a nivelacion
aprobada.

Asi también, como parte del proceso de liberacion de partidas restringidas a fin de otorgar la
asignacion presupuestaria para el pago del incremento por actualizacion en la asignacion por
refrigerio y movilidad, mediante informe n.® 164-2020-GOB.REG.TUMBES-DRAT-DPP de 21 de
octubre de 2020, comunico a la oficina de Administracion, la aprobacion de la modificacion
presupuestal - nota n.° 33 por un monto de S$/218 301,00, que sirvié de sustento para que se
disponga la elaboracion las planillas a favor del personal del régimen de pensiones de la Entidad.
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Asimismo, teniendo conocimiento del motivo de solicitud (pago de nivelacién de compensacion por
Refrigerio y Movilidad para el personal pensionista) de asignacion de disponibilidad presupuestal,
aprobo y suscribié la ampliacion de la certificacion de crédito presupuestario n.> 0000000004 de
30 de octubre de 2020, con relacion a la especifica de gasto 2.2.11.11 Régimen de pensiones DL.
20530, por un monto de S/ 329 704,00 soles, que permitié realizar el pago de incremento por
actualizacion en el periodo octubre a diciembre 2020; sin advertir que, el incremento por
actualizacion en la asignacion de Refrigerio y Movilidad no correspondia por encontrarse prohibido
de acuerdo a la normativa que lo regula y no encontrarse registrado en el Aplicativo Informatico para
el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico
(AIRHSP).

La asignacion de disponibilidad presupuestal conllevé a que, en el periodo de octubre y noviembre
de 2020, se elabore la “Relacion de pago” y “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS
- AGRICULTURA", que consideré el incremento por nivelacion de compensacion Refrigerio y
Movilidad, por un monto total de $/125 895,00, cuyo detalle se aprecia a continuacion:

Cuadro n.° 31
Relacion de pago y Planilla pagada con incremento por actualizacién en la asignacion de refrigerio y movilidad - Periodo 2020
Incremento
o : Planillas fueron pagadas mediante Comprobantes de pagado de
. Slanila Pago: manera
irregular (S/)

Comprobante de pago n.os 1752, 1753, 1754, 1755, 1756,
1757, de 30 de octubre de 2020, respectivamente, por un 114 450,00
total de S/114 450,00

8.0ago de pensionistas para la nivelacion de refrigerio y movilidad
Reiqtegro de enero — octubre 2020).

Comprobante de pago n.os 1808, 1809, 1810, 1811, 1812,
4]'PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - | 1813, 1814, 1826, 1827, 1828, 1829, 1830, 1831, 1832,
g! 5 DE NOVIEMBRE 2020", que incluyé un total de 59 | 1833, 1834, 1835, 1837, 1838, 1839 y 1840, de 11,13y 16 11 445,00
de noviembre de 2020, respectivamente, por un total de
S/161 004,64

TOTAL 125 895,00

Fuente: Relacion de pago y Planilla de pagos personal pensionista - Agricultura, correspondiente al periodo octubre y noviembre 2020 y sus respectivos comprobantes de pago.
Elaborado por: Comisién de Control.

Los hechos antes descritos se realizaron inobservando que dicha nivelacion (por la que otorgd
disponibilidad presupuestal) en funcion a la variacion de la RMV no correspondia, por encontrarse
prohibida de acuerdo a normativa que lo regula y no encontrase registrado en el AIRHSP;
transgrediendo el articulo 4° de la Ley n.° 28449; Sétima Disposicion Transitoria de la Ley n.°
28411, articulo 41° del Decreto de Legislativo n.* 1440; articulo 6° del Decreto de Urgencia n.°
014-2019.

Ademas, atendiendo a que el reconocimiento asignacion de compensacion por Refrigerio y
Movilidad deviene de un proceso judicial, tampoco se cumplié lo dispuesto en el articulo 4 del
Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado por el Decreto Supremo
n.° 017-93-JUS; numeral 1.1 del articulo IV del titulo preliminar, asi como los numerales 2 y 4, 5.2
y 6.1 de los articulos 3°, 5° y 6° del titulo | del Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS; articulo 8 del
Decreto de Urgencia n.° 038-2019; articulo 3 de la Directiva n.° 001-2016-EF/53.01; articulo 12 de
la Directiva n.° 007-2020-EF/50.01 “Directiva para la ejecucion presupuestaria” y articulo 4 de la
Resolucion Ministerial N° 091-92-TR.

Asimismo, incumplié sus obligaciones establecidas en el literal b) del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, que sefiala: “Son obligaciones de los servidores: (...) Salvaguardar los intereses del
Estado (...)", concordante con el literal a) del articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del
Empleo Piblico, que precisa: “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico” , asi como el articulo 129° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
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Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante Decreto Supremo n.® 005-90-PCM de
17 de enero de 1990, que sefiala: “Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y
justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el
patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad’.

También, incumplié su funcién de “m) Asesorar y conducir el proceso de gestion presupuestaria de la
Direccién Regional de Agricultura y sus organismos publicos’, establecida en el articulo 282° del
Reglamento de Organizacion y Funciones del Pliego del Gobierno Regional de Tumbes aprobado
con Ordenanza Regional n.° 008-2014-GOB.REG.TUMBES-CR de 13 de agosto de 2014
(Apéndice n.° 189).

De igual manera, incumplié la funcién especifica de “a) Planificar, formular, optimizar, dirigir y
supervisar, politicas y acciones de racionalizacién administrativa, presupuesto y programas de la Direccion
Regional”, establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) de la Direccion Regional
de Agricultura, aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regional n.° 00836-2011-
GOB.REG.TUMBES-P de 4 de noviembre de 2011 (Apéndice n.° 189).

Por tal motivo, su accionar ha originado perjuicio econémico a la Entidad por S/125 895,00 (ciento
veinticinco mil ochocientos noventa y cinco con 50/100 soles), por asignar disponibilidad
presupuestal que conllevo a realizar pagos de incrementos del beneficio de Refrigerio y Movilidad
en funcion a la variacion de la RMV, realizados durante el periodo 2020 a pensionista sujetos al
Decreto Ley n.° 20530 cuando no correspondia.

En tal sentido, como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por
Edgar Atoche Sandoval, en su condicion de Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto,
se ha determinado que el hecho con evidencias de presunta irregularidad no ha sido desvirtuado
y configura presunta responsabilidad administrativa funcional a cargo de la Entidad y presunta
responsabilidad civil.

Miguel Delgado Marchan, identificado con DNI n.® 00227580, jefe de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, periodo de gestion 13 de setiembre de 2021 hasta el 10 de enero de 2022 (Apéndice
n.° 187), mediante Cédula de Notificacion n.® 016-2022-CG/OCI-SCE-GRT recepcionada el 7 de
noviembre de 2022, se notificd en su casilla electrénica el Pliego de Hechos; asimismo mediante
documento sin numero de 14 de noviembre de 2022 presentd sus comentarios o aclaraciones, de
cuya evaluacion realizada, se advierte que sus comentarios o aclaraciones no desvirtian los
hechos notificados en el Pliego de Hechos.

El mencionado funcionario en su condicion de Jefe de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto; viso la Resolucion Directoral n.® 119-2021/GOB REG TUMBES-DRAT-D de 14 de
octubre de 2021, la cual, resolvié en su articulo segundo “ACTUALIZAR, costos de beneficio de
refrigerio y movilidad, el mismo que equivale al 10% del ingreso de la remuneracién minima vital, para los
pensionistas y cesantes de la Direccion Regional de Agricultura de Tumbes (...)", es decir, que aprobd
incrementos en funcion a la variacion de la RMV.

Posteriormente, suscribio el informe n.° 283-2021-GOB.REG.TUMBES-DRAT-DPP de 24 de

diciembre de 2021, en el cual informé a la Oficina de Administracion que “(...) se cuenta con crédito
presupuestario disponible y libre de afectacion en la partida 2.2.11.11 Régimen de Pensiones DL. 20530
por el monto de S/ 200,468.00 para pago de Pensiones (...)", lo que conllevé a que la Oficina de
Administracion le solicitara la aprobacion de la certificacion de crédito presupuestario para
“atender el pago de planilla por concepto de nivelacion de refrigerio y movilidad a
pensionistas”, por lo que en atencién a dicha solicitud, aprobé y suscribid la certificacion de
crédito presupuestal nota n.° 0000000610 el 28 de diciembre de 2021, por un monto de S/200
468,00, que tuvo como justificacion “Certificacion de anivelacion de refrigerio y movilidad a
pensionistas”, es decir, otorgd disponibilidad presupuestal para atender el pago de incremento,
validando la suma requerida, sin advertir que dicho monto habilitado incluia el incremento de la
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compensacion por Refrigerio y Movilidad en mérito al aumento de la remuneracién minima vital, la
cual no correspondia por encontrarse prohibida de acuerdo a normativa que lo regula y no
encontrase registrado en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos
de los Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP).

La asignacion de disponibilidad presupuestal conllevé a que se elabore la “RELACION DE PAGO
DE PENSIONISTAS PARA LA NIVELACION DE REFRIGERIO Y MOVILIDAD POR LOS MESES
DEJADO DE PERCIBIR - 2021", que considerd el reintegro de la nivelacion por un monto total de
S/ 200 468,00, cuyo detalle se aprecia a continuacion:

Cuadro n.® 32
Relacion de pago con incremento por actualizacion en la asignacion de refrigerio y movilidad - Periodo 2021
Incremento
Ne Planilla Planillas fueron pagadas mediante Comprobantes de pagado de
Pago: manera
irregular (S/)

1 “Relacion de pago de pensionistas para la nivelacion de refrigerio y | Comprobante de pago n.os 1946, 1947, 1953, 1959, 1960,
/ or los meses dejado de percibir — 2021". 1961, 1962, 1963, de 4 y 5 de enero de 2022, 200 468,00
p 7 respectivamente, por un total de S/200 468,00.

TOTAL 200 468,00

Los hechos antes descritos se realizaron inobservando que dicha nivelacion (por la que otorgd
disponibilidad presupuestal) en funcién a la variacién de la RMV no correspondia, por encontrarse
prohibida de acuerdo a normativa que lo regula y no encontrase registrado en el AIRHSP;
transgrediendo el articulo 4° de la Ley n.° 28449; Sétima Disposicion Transitoria de la Ley n.” 28411,
articulos 5°y 6° de la Ley 31084, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021;
articulo 41° del Decreto de Legislativo n.° 1440.

Ademas, atendiendo a que el reconocimiento asignacidn de compensacion por Refrigerio y Movilidad
deviene de un proceso judicial, tampoco se cumpli6 lo dispuesto en el articulo 4 del Texto Unico
Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado por el Decreto Supremo n.® 017-93-JUS;
numeral 1.1 del articulo 1V del titulo preliminar, asi como los numerales 2 y 4, 5.2 y 6.1 de los articulos
3°,5°y 6° del titulo | del Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS; articulo 8 del Decreto de Urgencia n.°
038-2019; articulo 3 del Decreto de Urgencia n.° 044-2021; articulo 7 de la Directiva n.® 004-2021-
EF/53.01; articulo 12 de la Directiva n.c 002-2021-EF/50.01 “Directiva para la ejecucion presupuestaria”
y articulo 4 de la Resolucion Ministerial N° 091-92-TR.

Asimismo, incumplié sus obligaciones establecidas en el literal b) del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, que sefiala: “Son obligaciones de los servidores: (...) Salvaguardar los intereses del
Estado (...)", concordante con el literal a) del articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, que precisa: “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico” , asi como el articulo 129° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 005-90-PCM de
17 de enero de 1990, que sefiala: “Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y
justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el
patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”.

También, incumplié su funcién de “m) Asesorar y conducir el proceso de gestion presupuestaria de la
Direccion Regional de Agricultura y sus organismos publicos”, establecida en el articulo 282° del
Reglamento de Organizacion y Funciones del Pliego del Gobierno Regional de Tumbes aprobado
con Ordenanza Regional n.° 008-2014-GOB.REG.TUMBES-CR de 13 de agosto de 2014
(Apéndice n.° 189).
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De igual manera, incumplio la funcion especifica de “a) Planificar, formular, optimizar, dirigir y
supervisar, politicas y acciones de racionalizacion administrativa, presupuesto y programas de la Direccion
Regional”, establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) de la Direccion Regional
de Agricultura, aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regional n.° 00836-2011-
GOB.REG.TUMBES-P de 4 de noviembre de 2011 (Apéndice n.° 189).

Por tal motivo, su accionar ha originado perjuicio econémico a la Entidad por $/200 468,00
(doscientos mil cuatrocientos sesenta y ocho con 00/100 soles), por asignar disponibilidad
presupuestal que conllevo a realizar pagos de incrementos del beneficio de Refrigerio y Movilidad
en funcion a la variacion de la RMV cuando no correspondia.

En tal sentido, como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por
Miguel Delgado Marchan, en su condicion de Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto,
se ha determinado que el hecho con evidencias de presunta irregularidad no ha sido desvirtuado
y configura presunta responsabilidad administrativa funcional a cargo de la Contraloria General de
la Republica y presunta responsabilidad civil.

Christian Joel Lopez Farias, identificado con DNI n.® 45204856, jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica, periodo de gestion del 12 de febrero de 2019 hasta el 4 de febrero de 2021 (Apéndice
n.° 187), mediante Cédula de Notificacioén n.® 021-2022-CG/OCI-SCE-GRT recepcionada el 7 de
noviembre de 2022, se notifico en su casilla electronica el Pliego de Hechos; no obstante, a la
fecha de emision del informe no presenté sus comentarios o aclaraciones.

El mencionado funcionario en su condicion de Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica;
recepciond el informe n.° 107-2019-GOB.REG.TUMBES-DRAT-AO de 11 de abril de 2019 (que
contenia el informe 074-2019-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-APER de 8 de abril de
2019) mediante el cual se solicit6 a la Direccion Regional se derive a la Oficina de Asesoria Juridica
para su tramite, en este sentido, tomd conocimiento de la necesidad de reconocer a través de un
acto resolutivo el incremento de la compensacion por Refrigerio y Movilidad en funcion de la RMV
de S/850,00, siendo la nueva escala para cada pensionista de S/1 785,00, y respecto a esto, no
advirtio que el incremento por dicho concepto en funcién a la RMV no correspondia por
encontrarse prohibida de acuerdo a normativa que lo regula, y porque ademas, el nuevo monto
actualizado no se encontraba registrado en el Aplicativo Informético para el Registro Centralizado
de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Piblico (AIRHSP).

El hecho de no advertir la improcedencia del reconocimiento del citado incremento, conllevo a que
se emita la Resolucion Directoral n.° 046-2019/GOB REG TUMBES-DRAT-D de 30 de abril de
2019 (la cual también vis6 en calidad de Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica), que resolvio:
“ACTUALIZAR, costos de beneficio de refrigerio y movilidad, el mismo que equivale al 10% del ingreso
de la remuneracion minima vital, para los pensionistas y cesantes de la Direccion Regional de Agricultura
de Tumbes (...)", en cuyo anexo se advierte que el nuevo célculo de dicho beneficio para cada
pensionista asciende a S/1 785,00, el cual incluyé un incremento de S/210,00, debido a que el
monto registrado en el AIRHSP es de S/1 575,00.

Dicho accionar de no advertir a través de alguna comunicacién u opinién de improcedencia
respecto a la actualizacion en la asignacion de Refrigerio y Movilidad, conllevd a que
posteriormente se apruebe, elaboren “Planillas de pago” y realicen su respectivo pago; conforme
se detalla a continuacion:
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Cuadro n.° 33
Planillas pagadas con incremento por actualizacion en la asignacion de refrigerio y movilidad — Periodo 2019 (octubre a diciembre)
Incremento
Ne Planilla Planillas fueron pagadas mediante Comprobantes de pagado de
Pago: manera
irregular (S/)
“PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES | Comprobante de pago n.°s 1529, 1531, 1532, 1533, 1534,
OCTUBRE 2019", que considerd un incremento de la pension de refrigerio y | 1535, 1537, 1542, 1543, 1544, 1545, 1546, 1547, 1548,
1 | movilidad por pensionista de hasta S/2 100,00 (reintegro de incremento de enero a | 1549, 1550, 1551, 1552, 1553, 1554, 1555, 1556 y 1703, de 115137,75
octubre), lo  cual result6 en un incremento  total de | 11,14 de octubre de 2019 y 8 de noviembre de 2019,
$1115137,75. respectivamente, por un total de S/155 384,46.
‘PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS — AGRICULTURA MEs | ComProbante de pagone 1710, 1712, 1713, 1715, 1716,
NOVIEMBRE 2019", que considerd un incremento de la pensién de refrigerio y 1717, 1719, 1754, 1720, 1721, 1722, 1724, 1725, 1726,
2 movilidad por pensionista de hasta S/210,00, lo cual resulté en un incremento total 1727, 1728, 1730, 1731, 1732, 1733, 17.34' 1735, 1737 y 11833,50
de SM1 833.50. 1756, de 11, 12, 13, 14 y 15 de noviembre de 2019,
respectivamente, por un total de S/166 488,98.
Comprobante de pago n.os 1900, 1909, 1910, 1911, 1912,
Eh! ; ’ 1925, 1927, 1928, 1932, 1969, 1970, 1971, 1972, 1973, 11 833,50
ensionista de hasta $/210,00, lo cual resultd en un incremento total 1974 y 1975, de 6, 9, 10 y 16 de diciembre de 2019,
respectivamente, por un total de S$/189 370,44
TOTAL 138 804,75

Cuadro n.° 34
as con incremento por actualizacion en la asignacion de refrigerio y movilidad - periodo 2020 (octubre a diciembre)
A Incremento
Z Planilla u otro Planilla fue pagada mediante comprobante de pago: de beneficio
| (81)
o
Qéh D? v ﬁgﬁﬁgfg §/|01N7|§;A0§ m’:ﬁoﬁ&:ﬁtﬁ&gﬁ Comprobantes de pago n.os; 1752, 1753, 1754, 1755, 1756, 1757, todos de
il i6n.de reffiger ilidad Il 30 de octubre de 2020; que acreditdé el pago total del reintegro del 114 450,00
. pension de refrigerio y movilidad, que incluyo un | . por S/114 450,00
incremento total de S/114 450,00. P
W PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - | Comprobantes de pago n.os: 1808, 1809, 1810, 1811, 1812, 1813, 1814,

/{bqRB MES NOVIEMBRE 2020", que considerd un | 1826, 1827, 1828, 1829, 1830, 1831, 1832, 1833, 1834, 1835, 1837, 1838, 11 44500
77gS| incremanto de% sson de refrigerio y movilidad por un total de 8/11 | 1839 y 1840 de 11, 13 y 16 de noviembre de 2020, respectivamente; los '
& | 445,00 . cuales incluyeron el pago del incremento de S/11 445,00.

Hs 3
i TA O ]
E"“A/PAGOS PERSONAL  PENSIONISTAS - | Comprobantes de pago n.os: n.° 1978, 1980, 1981, 1982, 1983, 1984, 1986,
ES DICIEMBRE 2020", que considero un | 1988, 1990, 1994, 1996, 2000, 2001, 2002, 2003, 2005, 2006, 2007, 2008 y 11 44500
pension de refrigerio y movilidad por un total de 8/11 | 2009, de 9 y 11 de diciembre de 2020, respectivamente; los cuales '
incluyeron el pago del incremento de S/11 445,00.
TOTAL 137 340,00

Control.

QP/QEGO DE PENSIONISTAS PARA LA NIVELACION DE REFRIGERIO Y MOVILIDAD S/. 1,785.00" y sus respectivos comprobantes de pago.

Cuadro n.° 35

Planlllas pagadas con incremento por actualizacion en la asignacion de refrigerio y movilidad — periodo 2021 (junio a setiembre)

N°

Planilla

Planilla fue pagada mediante comprobante de pago:

Incremento de
beneficio (S/)

“PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS -
AGRICULTURA MES JUNIO 2021", que consideré un
incremento de la pension de refrigerio y movilidad por
pensionista de hasta S/210,00, lo cual resultdé en un
incremento total de S/11 130,00.

Comprobantes de pago n.°s: 773, 774, 780, 781, 782, 785, 786, 787, 788, 789, 790,
791, 792, 793, 794, 795, 796, 797, 798, 799 y 800, de 11 y 14 de junio de 2021,
respectivamente; los cuales incluyeron el pago del incremento de S/11 130,00.

11130,00

“PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS -
AGRICULTURA MES JULIO 2021", que considerd un
incremento de la pension de refrigerio y movilidad por

Comprobantes de pago n.oS: 940, 941, 942, 943, 944, 945, 946, 947, 948, 949, 950,
951, 952, 953, 954, 955, 956, 957, 958, 959, 960 y 961, de 12 y 13 de julio de 2021,
respectivamente; los cuales incluyeron el pago del incremento de S/10 920,00.

10 920,00
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Cuadro n.° 35

Planillas pagadas con incremento por actualizacién en la asignacién de refrigerio y movilidad - periodo 2021 (junio a setiembre)

N°

Planilla

Planilla fue pagada mediante comprobante de pago:

Incremento de
beneficio (S/)

pensionista de hasta S$/210,00, lo cual resultd en un
incremento total de $/10 920,00.

‘PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS -
AGRICULTURA MES AGOSTO 2021, que consideré un
incremento de la pension de refrigerio y movilidad por
pensionista de hasta S/210,00, lo cual resulté en un
incremento total de S/10 815,00.

Comprobantes de pago n.s: 1129, 1140, 1141, 1142, 1144,1145, 1155, 1158, 1159,
1160, 1161, 1162, 1163, 1164, 1165, 1166, 1167, 1180, 1181, 1182, 1183 y 1184, de
12, 13, 17 y 19 de agosto de 2021, respectivamente; los cuales incluyeron el pago del
incremento de S/10 815,00.

10 815,00

‘PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS -
AGRICULTURA MES SETIEMBRE 2021", que consideré un
incremento de la pension de refrigerio y movilidad por
pensionista de hasta S/210,00, lo cual resultd en un
incremento total de $/10 815,00.

Comprobantes de pago n.°s: 1303, 1304, 1306, 1307, 1308, 1309, 1311, 1317, 1318,
1319, 1320, 1321, 1322, 1323, 1324, 1325, 1328, 1330, 1331, 1351, 1413,1479, de
10, 13, 20 y 29 de setiembre de 2021, asi como del 15 de octubre de 2021,
respectivamente; los cuales incluyeron el pago del incremento de S/10 815,00.

10 815,00

TOTAL

43 680,00

Fuente: “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS — AGRICULTURA" y sus respectivos comprobantes de pago, correspondiente al periodo de junio 2021 a setiembre 2021.
Elaborado por: Comision de Control.
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Legislativo n.® 1440.
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Los hechos antes descritos se realizaron inobservando que dicho incremento (por la que no
advirtié improcedencia y visé documento de aprobacion) en funcion a la variacién de la RMV no
correspondia, por encontrarse prohibida de acuerdo a normativa que lo regula y no encontrase
registrado en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los
Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP); transgrediendo el articulo 4° de la Ley n.°
28449; Sétima Disposicion Transitoria de la Ley n.° 28411, articulos 5°y 6° de la Ley n.® 30879,
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019; articulo 41° del Decreto de

Ademés, atendiendo a que el reconocimiento asignacion de compensacion por Refrigerio y
Movilidad deviene de un proceso judicial, tampoco se cumplio lo dispuesto en el articulo 4 del
Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado por el Decreto Supremo
n.° 017-93-JUS; numeral 1.1 del articulo IV del titulo preliminar, asi como los numerales 2y 4, 5.2
y 6.1 de los articulos 3°, 5° y 6° del titulo | del Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS; articulo 8 del
iDecreto de Urgencia n.® 038-2019; articulo 3 de la Directiva n.° 001-2016-EF/53.01; articulo 13 de

Asimismo, incumplié sus obligaciones establecidas en el literal b) del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, que sefiala: “Son obligaciones de los servidores: (...) Salvaguardar los intereses del
Estado (...)", concordante con el literal a) del articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, que precisa: “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico” , asi como el articulo 129° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante Decreto Supremo n.® 005-90-PCM de
17 de enero de 1990, que sefiala: “Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y
justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el
patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”.

También, incumplié sus funciones de k) Absolver las consultas de carécter juridico legal que le
sean formuladas por las dependencias de la Direccidon Regional y los Organismos Publicos
Descentralizados y m) Elaborar y opinar sobre los proyectos de normas y demas dispositivos
legales que le encomiende la Direccion Regional”, establecida en el articulo 288° del Reglamento
de Organizacion y Funciones del Pliego del Gobierno Regional de Tumbes aprobado con

Ordenanza Regional n.° 008-2014-GOB.REG.TUMBES-CR de 13 de agosto de 2014 (Apéndice

n.° 189).
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De igual manera, incumplio la funcion especifica de “a) Asesorar a la Direccion Regional y Organos
Estructurados, en materia administrativa del sector, de acuerdo a los dispositivos legales vigentes
y a las normas y directivas que rigen la administracion publica’, establecidas en el Manual de
Organizacion y Funciones (MOF) de la Direccion Regional de Agricultura, aprobado mediante
Resolucion Ejecutiva Regional n.° 00836-2011-GOB.REG.TUMBES-P de 4 de noviembre de 2011
(Apéndice n.° 189).

Por tal motivo, su accionar origind perjuicio econdmico a la Entidad por S/319 824,75'!
(trescientos diecinueve mil ochocientos veinticuatro con 75/100 soles), por no advertir
improcedencia de aprobacion y visar documento de aprobacion de incrementos, lo cual conllevo a
realizar pagos de incrementos del beneficio de Refrigerio y Movilidad en funcién a la variacion de
la RMV, realizado en los afios 2019, 2020 y 2021 a pensionista del Decreto Ley n.® 20530 cuando
no correspondia.

En tal sentido, como resultado del accionar de Christian Joel Lopez Farias, en su condicion de
Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, se ha determinado que el hecho con evidencias de
presunta irregularidad configura presunta responsabilidad civil.

Rosa Madolyn Leon Talledo, identificada con DNI n.® 73970984, jefa de la Oficina de Asesoria
Juridica, periodo de gestion el 4 de febrero de 2021 hasta el 20 de abril de 2022 (Apéndice
n.° 187), mediante Cédula de Notificacion n.® 020-2022-CG/OCI-SCE-GRT recepcionada el 7 de
noviembre de 2022, se notificd en su casilla electronica el Pliego de Hechos; no obstante, a la
fecha de emision del informe no presenté sus comentarios o aclaraciones.

La mencionada funcionaria en su condicion de Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica; emitié el
informe legal n.® 40-2021/GOB.REG.TUMBES.DRAT-OAJ de 20 de setiembre de 2021, en el cual
recomendo ajustar la percepcion del beneficio de la asignacion de refrigerio y movilidad al actual
ingreso minimo legal vigente (RMV equivalente a $/930,00), asimismo recomendo emitir acto
resolutivo, el mismo que se concretizd6 con la emision de la Resolucion Directoral
n.® 119-2021/GOB REG TUMBES-DRAT-D de 14 de octubre de 2021, que también visé, la cual
resolvié en su articulo segundo “ACTUALIZAR, costos de beneficio de refrigerio y movilidad, el
mismo que equivale al 10% del ingreso de la remuneracion minima vital, para los pensionistas y cesantes
de la Direccion Regional de Agricultura de Tumbes (...)": sin advertir que el incremento por dicho
concepto en funcién a la RMV no correspondia por encontrarse prohibida de acuerdo a normativa
que lo regula, y porque ademas, el nuevo monto actualizado no se encontraba registrado en el
Aplicativo Informético para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos
Humanos del Sector Publico (AIRHSP) e incluso esta actualizacion se habia solicitado por la
Entidad a través del oficio n.® 169-2021-GOB.REG.TUMBES-DRAT-D de 29 de marzo de 2021,
encontrandose pendiente de atencién por el MEF a dicha fecha.

Dicho accionar de emitir opinion legal de procedencia respecto a la actualizacién en la asignacion
de Refrigerio y Movilidad, conllevé a que posteriormente se apruebe, elaboren “Relacion de pago”
y realicen su respectivo pago; conforme se detalla a continuacion:

Cuadro n.° 36
“Relacion de pago” con incremento por actualizacién en la asignacion de refrigerio y movilidad - Periodo 2021
Incremento
o . Planillas fueron pagadas mediante Comprobantes de pagado de
N Planilla :
Pago: manera
irregular (S/)

1 “Relacion de pago de pensionistas para la nivelacion de refrigerio y movilidad | Comprobante de pago n.°s 1946, 1947, 1953, 1959, 1960,
por los meses dejado de percibir — 2021" 1961, 1962, 1963, de 4 y 5 de enero de 2022, 200 468,00
respectivamente, por un total de S/200 468,00.

161 Del cual, $/138 804,75 corresponde al afio 2019, S/137 340,00 al afio 2020 y S/43 680,00 al afio 2021.
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Cuadro n.° 36
“Relacion de pago” con incremento por actualizacién en la asignacién de refrigerio y movilidad — Periodo 2021
Incremento
5 . Planillas fueron pagadas mediante Comprobantes de pagado de
. Planilla Pago: manera
irregular (S/)
TOTAL 200 468,00

Fuente: “Relacion de pago de pensionistas para la nivelacion de refrigerio y movilidad por los meses dejado de percibir — 2021", correspondiente al mes de diciembre 2021
y sus respectivos comprobantes de pago.
Elaborado por: Comision de Control.

Los hechos antes descritos se realizaron inobservando que dicha nivelacion (por la que emitio opinion
de procedencia) en funcion a la variacion de la RMV no correspondia, por encontrarse prohibida de
acuerdo a normativa que lo regula y no encontrase registrado en el Aplicativo Informético para el
Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP);
transgrediendo el articulo 4° de la Ley n.° 28449; Sétima Disposicion Transitoria de la Ley n.® 28411,
articulos 5°y 6° de la Ley 31084, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021;
articulo 41° del Decreto de Legislativo n.® 1440.

Ademas, atendiendo a que el reconocimiento asignacion de compensacion por Refrigerio y Movilidad
deviene de un proceso judicial, tampoco se cumplio lo dispuesto en el articulo 4 del Texto Unico
Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado por el Decreto Supremo n.® 017-93-JUS;
numeral 1.1 del articulo 1V del titulo preliminar, asi como los numerales 2y 4, 5.2 y 6.1 de los articulos
3°,5° y 6° del titulo | del Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS; articulo 8 del Decreto de Urgencia n.°
038-2019; articulo 3 del Decreto de Urgencia n.® 044-2021; articulo 7 de la Directiva n.® 004-2021-
EF/53.01; articulo 12 de la Directiva n.c 002-2021-EF/50.01 “Directiva para la ejecucion presupuestaria”
y articulo 4 de la Resolucion Ministerial N° 091-92-TR.

Asimismo, incumplié sus obligaciones establecidas en el literal b) del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Pulblico, que sefala: “Son obligaciones de los servidores: (...) Salvaguardar los intereses del
Estado {(...)", concordante con el literal a) del articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, que precisa: “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico” , asi como el articulo 129° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 005-90-PCM de
17 de enero de 1990, que sefala: “Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y
justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el
patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad’.

También, incumplié sus funciones de “k) Absolver las consultas de caracter juridico legal que le
sean formuladas por las dependencias de la Direccién Regional y los Organismos Publicos
Descentralizados y m) Elaborar y opinar sobre los proyectos de normas y demas dispositivos
legales que le encomiende la Direccion Regional’, establecida en el articulo 288° del Reglamento
de Organizacion y Funciones del Pliego del Gobiemo Regional de Tumbes aprobado con
Ordenanza Regional n.° 008-2014-GOB.REG.TUMBES-CR de 13 de agosto de 2014 (Apéndice
n.° 189).

De igual manera, incumplié la funcion especifica de “a) Asesorar a la Direccion Regional y Organos
Estructurados, en materia administrativa del sector, de acuerdo a los dispositivos legales vigentes
y a las normas y directivas que rigen la administracién publica’, establecidas en el Manual de
Organizacion y Funciones (MOF) de la Direccion Regional de Agricultura, aprobado mediante
Resolucion Ejecutiva Regional n.® 00836-2011-GOB.REG.TUMBES-P de 4 de noviembre de 2011
(Apéndice n.° 189).

Por tal motivo, su accionar ha originado perjuicio econémico a la Entidad por S/200 468,00152
(doscientos mil cuatrocientos sesenta y ocho con 00/100 soles), por emitir opinién de procedencia

162 De lo cual: S/43 680,00 corresponde al periodo de junio a setiembre de 2021 y S/200 468,00 corresponde a diciembre 2021.
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que conllevo a la aprobacion y pagos de incrementos del beneficio de Refrigerio y Movilidad en
funcion a la variacion de la RMV cuando no correspondia.

En tal sentido, como resultado del accionar de Rosa Madolyn Leon Talledo, en su condicion de
Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica, se ha determinado que el hecho con evidencias de
presunta irregularidad configura presunta responsabilidad administrativa funcional a cargo de la
Contraloria General de la Republica y presunta responsabilidad civil.

> Celia Olinda Benner De Jiménez, identificada con DNI n.* 00213324, jefa del Area de Personal,
periodo de gestion del 26 de julio de 2016 hasta el 22 de agosto de 2018 (Apéndice
n.° 187), mediante Cédula de Notificacion n.° 022-2022-CG/OCI-SCE-GRT recepcionada el 7 de
noviembre de 2022, se notific en su casilla electronica el Pliego de Hechos; asimismo mediante
Informe N° 001-2022-JMIS de 14 de noviembre de 2022 present6 sus comentarios 0 aclaraciones,
de cuya evaluacion realizada, se advierte que sus comentarios o aclaraciones no desvirtian los
hechos notificados en el Pliego de Hechos.

La mencionada funcionaria en su condicion de Jefa del Area de Personal; suscribié el informe
n.° 009-2018-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-UFP de 16 de enero de 2018, en el
cual adjunté la “Planilla de pago al personal cesante de la Direccion Regional de Agricultura
Tumbes por continua de compensacion de refrigerio y movilidad afio 2018" que incluy6é un monto
de asignacion por Refrigerio y Movilidad de S/1 785,00 para cada pensionista (el cual considero
un incremento de $/210,00), con la finalidad de obtener la disponibilidad presupuestal para su
posterior pago.

Asi también, suscribio el informe n.° 020/2018-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-UFP
de 7 de febrero de 2018, en el cual adjuntd la “Planilla de pagos de personal pensionista —
Agricultura proyectada afio 2018", en el cual se advierte que consigno entre otros, un monto para
cada pensionista de hasta S/1 785,00 (Mil setecientos ochenta y cinco con 00/100 soles), el cual
incluyd un incremento de hasta $/210,00, correspondiente a la pension de refrigerio y movilidad,
calculado en funcion a la Remuneracion Minima Vital (RMV) del afio 2016, que fue de S/850,00;
lo que permitid que la Direccion de Planeamiento y Presupuesto otorgara la disponibilidad
presupuestal para atender el pago del citado incremento.

Seguidamente, elaboré y fimd las “PLANILLAS DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTA",
correspondientes al periodo 2018, en las cuales incluy6 el incremento total de S/87 727,50, por
concepto de compensacion por Refrigerio y Movilidad otorgada a los pensionistas sujetos al
Decreto Ley n.° 20530, en base al monto de la remuneracion minima vital del afio 2016, aprobada
con Decreto Supremo n.° 005-2016-TR, a pesar que, dicho incremento no correspondia por
encontrarse prohibido de acuerdo a la normativa que lo regula y no encontrarse registrado en el
AIRHSP.

Las planillas firmadas y sus pagos respectivos se detallan a continuacion:

Cuadro n.° 37
Participacion en la elaboracién y firma de planillas de pago de incremento por actualizacion en la asignacion de refrigerio y
movilidad — Periodo 2018

Planillas fueron pagadas mediante Comprobantes de
Pago:

Incremento pagado
de manera irregular
(S1)

N° Planilla

Firmé la Planila denominada “PLANILLA DE | Comprobante de pago n.os 280, 304,305, 306, 307, 308, 309,

1 PAGOS PERSONAL  PENSIONISTAS - | 310,311,312, 313,284, 286, 287, 289, 290, 291, 293, 294, 296, 25 158.00
AGRICULTURA MES DE FEBRERO 2018", que | 298, 299, 300, 301y 303, de 13y 14 de febrero de 2018 por un '
incluy6 un total de 63 pensionistas. total de S/ 189 100,39
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Cuadro n.° 37

Participacion en la elaboracion y firma de planillas de pago de incremento por actualizacion en la asignacion de refrigerio y
movilidad — Periodo 2018

ND

Planilla

Planillas fueron pagadas mediante Comprobantes de
Pago:

Incremento pagado
de manera irregular
(S1)

Firmé la Planilla denominada “PLANILLA DE
PAGOS PERSONAL  PENSIONISTAS -
AGRICULTURA MES DE ABRIL 2018", que incluy6
un total de 63 pensionistas.

Comprobante de pago n.os 656, 657, 658, 659, 660, 662, 663,
664, 665, 666, 689, 670, 673, 674, 675, 676, 677, 648, 672,
679, 680, 682, 683, 684, 685, 687 y 688, de 10 y 11 de abril de
2018, respectivamente, por un total de S/ 178 493,89

12579,00

Firmé la Planilla denominada “PLANILLA DE
PAGOS  PERSONAL  PENSIONISTAS -
AGRICULTURA MES DE MAYO 2018", que incluy6
R total de 63 pensionistas.

Comprobante de pago n.os 866, 867, 869, 870, 871, 873, 874,
875, 876, 877, 878, 899, 901, 902, 903, 904, 905, 907, 908,
909, 910, 911, 912, 916, 917, 975 y 976, de 10, 14,15y 21 de
mayo de 2018, respectivamente, por un total de S/178 493,89

12 579,00

T4Nx6 la Planila denominada “PLANILLA DE

S  PERSONAL  PENSIONISTAS -
/AGR ULTURA MES DE JUNIO 2018", que incluy6
@nFojpl de 63 pensionistas.

Comprobante de pago n.es 1076, 1077, 1078, 1079, 1080,
1081, 1082, 1083, 1084, 1085, 1085, 1088, 1089, 1091, 1093,
1095, 1096, 1097, 1098, 1099, 1100, 1101, 1102, 1103, 1104
y 1105, de 8 de junio de 2018, por un total de S/178 493,89

12579,00

6 la Planilla denominada “PLANILLA DE

GOS  PERSONAL  PENSIONISTAS -

AGRICULTURA MES DE JULIO 2018", que incluy6
un total de 63 pensionistas.

Comprobante de pago n.os 1256, 1257, 1258, 1259, 1260,
1261, 1262, 1263, 1264, 1265, 1266, 1267, 1268, 1269, 1270,
1272, 1273, 1274, 1275, 1276, 1277, 1279, 1281, 1286, 1287
y 1486, de 10, 11, de julio de 2018, 16y 17 de agosto de 2018,
respectivamente, por un total de $/201 593,89

12579,00

Firmé la Planila denominada “PLANILLA DE
PAGOS PERSONAL  PENSIONISTAS -

uyc'J un total de 62 pensionistas.
N\ P \\

AGRICULTURA MES DE AGOSTO 2018", que

Comprobante de pago n.os 1436, 1437, 1438, 1439, 1440,
1441, 1443, 1444, 1446, 1447, 1448, 1454, 1455, 1457, 1459,
1460, 1461, 1462, 1463, 1464, 1466, 1467, 1468, 1469 y 1470,
de 9, 13 y 14 de agosto de 2018, respectivamente, por un
monto de S/173 932,40

12 253,50

TOTAL

87727,50

gos personal pensionista - Agricultura, correspondiente al mes de febrero, abril, mayo, junio, julio y agosto de 2018 y sus respectivos

Los hechos antes descritos se realizaron inobservando que dicha nivelacion (por la que emitié informes

de gestion de presupuesto y elaboré planillas) en funcion a la variacién de la RMV no correspondia,
por encontrarse prohibida de acuerdo a normativa que lo regula y no encontrase registrado en el

o\ Afio Fiscal 2018; articulo 41° del Decreto de Legislativo n.® 1440.

& |} Ademas, atendiendo a que el reconocimiento asignacion de compensacion por Refrigerio y

AIRHSP; transgrediendo el articulo 4° de la Ley n.° 28449; Sétima Disposicion Transitoria de la
Ley n.° 28411, articulos 5°y 6° de la Ley n°30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el

Movilidad deviene de un proceso judicial, tampoco se cumplio lo dispuesto en el articulo 4 del
Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado por el Decreto Supremo
n.® 017-93-JUS; numeral 1.1 del articulo IV del titulo preliminar, asi como los numerales 2y 4, 5.2
y 6.1 de los articulos 3°, 5° y 6° del titulo | del Decreto Supremo n° 006-2017-JUS; articulo 3 de
la Directiva n.° 001-2016-EF/53.01; articulo 13 de la Directiva n.c 005-2010-EF/76.01 “Directiva
para la ejecucion presupuestaria” y articulo 4 de la Resolucion Ministerial N° 091-92-TR.

=|1Asimismo, incumplié sus obligaciones establecidas en el literal b) del articulo 21° del Decreto

/ Legislativo n.° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, que sefiala: “Son obligaciones de los servidores: (...) Salvaguardar los intereses del
Estado (...)", concordante con el literal a) del articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del

Empleo Publico, que precisa: “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico” , asi como el articulo 129° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 005-90-PCM de
17 de enero de 1990, que sefala: “Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y
Justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el
patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”.
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También, incumplié sus funciones de “b) Formular el presupuesto de Personal de la Direccion Regional
(...) f) Formular planillas de remuneraciones y pensiones y k) Reconocer y calificar derechos pensionarios,
cuando corresponda”, establecida en el articulo 292° del Reglamento de Organizacion y Funciones
del Pliego del Gobierno Regional de Tumbes aprobado con Ordenanza Regional n.® 008-2014-
GOB.REG.TUMBES-CR de 13 de agosto de 2014 (Apéndice n.® 189).

De igual manera, incumplio la funcién especifica de “g) Asesorar y apoyar a las unidades estructuradas
en asuntos concernientes a la Administracion de Personal y j) Elaborar Planilla de Pago del Personal Activo,
Cesante y Contratado”, establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) de la
Direccion Regional de Agricultura, aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regional n.° 00836-
2011-GOB.REG.TUMBES-P de 4 de noviembre de 2011 (Apéndice n.° 189).

Por tal motivo, su accionar ha originado perjuicio econémico a la Entidad por S/87 727,50 (ochenta
y siete mil setecientos veintisiete con 50/100 soles), por elaborar y firmar planillas que incluyeron
incrementos del beneficio de Refrigerio y Movilidad en funcion a la variacién de la RMV (los cuales
fueron pagados), realizados durante el periodo 2018 a pensionista sujetos al Decreto Ley n.°
20530 cuando no correspondia.

En tal sentido, como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por
Celia Olinda Benner De Jiménez, en su condicion de Jefa del Area de Personal, se ha
determinado que el hecho con evidencias de presunta irregularidad no ha sido desvirtuado y
configura presunta responsabilidad civil.

Gaby Isabel Via Pena, identificada con DNI n.° 00210184, jefa del Area de Personal, periodo de
gestion durante el 5 de marzo de 201815 (Apéndice n.° 187), mediante Cédula de Notificacion
n.° 023-2022-CG/OCI-SCE-GRT recepcionada el 7 de noviembre de 2022, se notificé en su casilla
electronica el Pliego de Hechos; asimismo mediante documento sin nimero de 14 de noviembre
de 2022 presenté sus comentarios o aclaraciones, de cuya evaluacion realizada, se advierte que
sus comentarios o aclaraciones no desvirtiian los hechos notificados en el Pliego de Hechos.

La mencionada funcionaria en su condicién de Jefa del Area de Personal; elabord y firmo la
“PLANILLA DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES DE MARZO 2018,
correspondientes al mes de marzo de 2018, en la cual incluyé el incremento de S/12 579,00 por
concepto de compensacion por Refrigerio y Movilidad otorgada a los pensionistas sujetos al
Decreto Ley n.® 20530, en base al monto de la remuneracion minima vital del afio 2016, aprobada
con Decreto Supremo n.° 005-2016-TR, a pesar que, dicho incremento no correspondia por
encontrarse prohibido de acuerdo a la normativa que lo regula y no encontrarse registrado en el
AIRHSP.

La planilla firmada y sus pagos respectivos se detallan a continuacion:

Cuadro n.° 38
Participacion en el tramite de pago de incremento por actualizacién en la asignacion de refrigerio y movilidad — mes de marzo 2018
Incremento
o ) Planillas fueron pagadas mediante Comprobantes de pagado de
N Planilla
Pago: manera
irregular (S/)
Firmé la Planila denominada "PLANILLA DE PAGOS PERSONAL Sgg"ig%bir‘?‘g %35"197%”:;74357'842%42364%11' ‘3‘232 1253 jgg
1 | PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES DE MARZO 2018", que incluyd un 487’ 488‘ 48é 496 4 ’8 50'0 1’4 d 9’ 12 ‘1 ’4 P 12 579,00
total de 63 pensionistas. b o 9.’ ¥ 147, 068, 12, 13, 14 y 19 de
marzo de 2018, respectivamente, por un total de S/182 437,89.
TOTAL 12 579,00

Fuente: Planillas de pagos personal pensionista - Agricultura, correspondiente al mes de marzo de 2018 y sus respectivos comprobantes de pago.
Elaborado por: Comision de Control.

163 Memorandum n.° 071-2018-GRT-DRAT-OA de 5 de marzo de 2018, no indicé fecha de culminacion de encargatura.
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Los hechos antes descritos se realizaron inobservando que dicha nivelacion (por la que emitié
informes de gestion de presupuesto y elabor6 planillas) en funcién a la variacién de la RMV no
correspondia, por encontrarse prohibida de acuerdo a normativa que lo regula y no encontrase
registrado en el AIRHSP; transgrediendo el articulo 4° de la Ley n.° 28449; Sétima Disposicion
Transitoria de la Ley n.® 28411, articulos 5°y 6° de la Ley n° 30693, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2018; articulo 41° del Decreto de Legislativo n.® 1440.

Ademas, atendiendo a que el reconocimiento asignacién de compensacion por Refrigerio y
Movilidad deviene de un proceso judicial, tampoco se cumplié lo dispuesto en el articulo 4 del
Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado por el Decreto Supremo
n.° 017-93-JUS; numeral 1.1 del articulo IV del titulo preliminar, asi como los numerales 2 y 4, 5.2
y 6.1 de los articulos 3°, 5° y 6° del titulo | del Decreto Supremo n°® 006-2017-JUS; articulo 3 de
la Directiva n.° 001-2016-EF/53.01; articulo 13 de la Directiva n.c 005-2010-EF/76.01 “Directiva
para la ejecucion presupuestaria” y articulo 4 de la Resolucion Ministerial N°® 091-92-TR.

Asimismo, incumpli6 sus obligaciones establecidas en el literal b) del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.® 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, que sefiala: “Son obligaciones de los servidores: (...) Salvaguardar los intereses del
Estado (...)", concordante con el literal a) del articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, que precisa: “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico” , asi como el articulo 129° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 005-90-PCM de
17 de enero de 1990, que sefiala: “Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y
Justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el
patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”.

También, incumplié sus funciones de “b) Formular el presupuesto de Personal de la Direccién Regional
(...) f) Formular planillas de remuneraciones y pensiones y k) Reconocer y calificar derechos pensionarios,
cuando corresponda’, establecida en el articulo 292° del Reglamento de Organizacién y Funciones
del Pliego del Gobierno Regional de Tumbes aprobado con Ordenanza Regional n.® 008-2014-
GOB.REG.TUMBES-CR de 13 de agosto de 2014 (Apéndice n.° 189).

De igual manera, incumplié la funcion especifica de “g) Asesorar y apoyar a las unidades estructuradas
en asuntos concernientes a la Administracion de Personal y j) Elaborar Planilla de Pago del Personal Activo,
Cesante y Contratado”, establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) de la
Direccion Regional de Agricultura, aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regional n.° 00836-
2011-GOB.REG.TUMBES-P de 4 de noviembre de 2011 (Apéndice n.° 189).

Por tal motivo, su accionar ha originado perjuicio econémico a la Entidad por $/12 579,00 (doce
mil quinientos setenta y nueve con 00/100 soles), por elaborar y firmar planilla que incluyd
incremento del beneficio de Refrigerio y Movilidad en funcion a la variacion de la RMV (el cual fue
pagado), durante el mes de marzo de 2018 a pensionista sujetos al Decreto Ley n.® 20530 cuando
no correspondia.

En tal sentido, como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por
Gaby Isabel Via Pefia, en su condicién de Jefa del Area de Personal, se ha determinado que el
hecho con evidencias de presunta irregularidad no ha sido desvirtuado y configura presunta
responsabilidad civil.

> Roxana Ivon Cérdova Sernaque, identificada con DNI n.° 40834067, jefa del Area de Personal,
periodo de gestion durante el 22 de agosto de 2018 hasta el 19 de octubre de 2018 (Apéndice
n.° 187), mediante Cédula de Notificacién n.® 026-2022-CG/OCI-SCE-GRT recepcionada el 7 de
noviembre de 2022, se notificd en su casilla electronica el Pliego de Hechos; asimismo mediante
documento sin numero de 14 de noviembre de 2022 presentd sus comentarios o aclaraciones, de
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cuya evaluacion realizada, se advierte que sus comentarios o aclaraciones no desvirtian los
hechos notificados en el Pliego de Hechos.

La mencionada funcionaria en su condicién de Jefa del Area de Personal; durante el periodo
2018, elaboro y firmo las “PLANILLAS DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTAS -
AGRICULTURA" correspondiente a los meses de setiembre y octubre de 2018, las cuales
incluyeron incrementos por un total de S/24 444,00, por actualizacion en la asignacion de
compensacion por Refrigerio y Movilidad otorgada a los pensionistas sujetos al Decreto Ley
n.° 20530, en base al monto de la remuneracion minima vital del afio 2016, aprobada con Decreto
Supremo n.° 005-2016-TR, a pesar que, dicho incremento no correspondia por encontrarse
prohibido de acuerdo a la normativa que lo regula y no encontrarse registrado en el Aplicativo
Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector
Publico (AIRHSP).

Las planillas firmadas y sus pagos respectivos se detallan a continuacién:

Cuadro n.° 39
Participacion en la elaboraciéon y firma de planillas de pago que incluyeron incrementos por actualizacion en la asignacion de refrigerio
y movilidad - Periodo setiembre y octubre 2018

Incremento
Planilla Planillas fueron pagadas mediante Comprobantes de Pago: p?rg‘;:::r:e
irregular (S/)
. i Comprobante de pago n.os 1614, 1615, 1617, 1618, 1619, 1620, 1622, 1623,
denominada "PLANILLA DE PAGOS | 4656"4657 ‘1629, 1632, 1633, 1635, 1636, 1637, 1638, 1640, 1642, 1643, 1644,
ONISTAS - AGRICULTURA MES DE : . 12 274,50
Ueincluyé untotalde 62 bersionistas 1645, 1646, 1647 y 1648, de 7 y 11 de setiembre de 2018, respectivamente, por
g y P * | untotal de S177 423,83.
Comprobante de pago n.cs 1821, 1822, 1824, 1825, 1826, 1827, 1828, 1829,
1830, 1831, 1832, 1234, 1236, 1238, 1240, 1242, 1244, 1246, 1248, 1249, 1250, 12 169,50
1252, 1253, 1254, 1256 y 2052, de 11y 12 de octubre de 2018, respectivamente, '
por un total de S/172 766,66.
TOTAL 24 444,00

Fuente: Planillas de pagos personal pensionista - Agricultura, correspondiente al mes de setiembre y octubre de 2018 y sus respectivos comprobantes de pago.
s.Comision de Control.

Los hechos antes descritos se realizaron inobservando que dicha nivelacién (por la que elabord y
firmé planillas) en funcién a la variacion de la RMV no correspondia, por encontrarse prohibida de
acuerdo a normativa que lo regula y no encontrase registrado en el AIRHSP; transgrediendo el
articulo 4° de la Ley n.° 28449; Sétima Disposicion Transitoria de la Ley n.° 28411, articulos 5°y
6° de la Ley n°30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018; articulo 41°
del Decreto de Legislativo n.® 1440.

Ademas, atendiendo a que el reconocimiento asignacion de compensaciéon por Refrigerio y
Movilidad deviene de un proceso judicial, tampoco se cumplio lo dispuesto en el articulo 4 del
Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado por el Decreto Supremo
n.® 017-93-JUS; numeral 1.1 del articulo IV del titulo preliminar, asi como los numerales 2y 4, 5.2
y 6.1 de los articulos 3°, 5° y 6° del titulo | del Decreto Supremo n° 006-2017-JUS; articulo 3 de
la Directiva n.° 001-2016-EF/53.01; articulo 13 de la Directiva n.c 005-2010-EF/76.01 “Directiva
para la ejecucidn presupuestaria” y articulo 4 de la Resolucion Ministerial N® 091-92-TR.

Asimismo, incumplioé sus obligaciones establecidas en el literal b) del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, que sefiala: “Son obligaciones de los servidores: (...) Salvaguardar los intereses del
Estado (...)", concordante con el literal a) del articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, que precisa: “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico” , asi como el articulo 129° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 005-90-PCM de
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17 de enero de 1990, que sefiala: “Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y
justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el
patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad’.

También, incumplié sus funciones de “b) Formular el presupuesto de Personal de la Direccion Regional
(...) f) Formular planillas de remuneraciones y pensiones y k) Reconocer y calificar derechos pensionarios,
cuando corresponda’, establecida en el articulo 292° del Reglamento de Organizacion y Funciones
del Pliego del Gobierno Regional de Tumbes aprobado con Ordenanza Regional n.° 008-2014-
GOB.REG.TUMBES-CR de 13 de agosto de 2014 (Apéndice n.° 189).

De igual manera, incumplié la funcion especifica de “g) Asesorar y apoyar a las unidades estructuradas
en asuntos concernientes a la Administracion de Personal y j) Elaborar Planilla de Pago del Personal Activo,
Cesante y Contratado”, establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) de la
Direccion Regional de Agricultura, aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regional n.® 00836-
2011-GOB.REG.TUMBES-P de 4 de noviembre de 2011 (Apéndice n.° 189).

Por tal motivo, su accionar ha originado perjuicio econémico a la Entidad por S/24 444,00
(veinticuatro mil cuatrocientos cuarenta y cuatro con 00/100 soles), por elaborar y firmar planillas
que incluyeron incrementos del beneficio de Refrigerio y Movilidad en funcion a la variacion de la
RMV (los cuales fueron pagados), realizados durante el periodo 2018 a pensionista sujetos al
Decreto Ley n.° 20530 cuando no correspondia.

En tal sentido, como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por
Roxana Ivon Cordova Sernaque, en su condicion de Jefa del Area de Personal, se ha
determinado que el hecho con evidencias de presunta irregularidad no ha sido desvirtuado y
configura presunta responsabilidad civil.

Luis Alberto Amaya Zarate, identificado con DNI n.” 00210197, jefe del Area de Personal, periodo
de gestion durante el 19 de octubre de 2018 hasta el 3 de enero de 2020 (Apéndice n.° 187),
mediante Cédula de Notificacion n.® 024-2022-CG/OCI-SCE-GRT recepcionada el 7 de noviembre
de 2022, se notificd en su casilla electronica el Pliego de Hechos; no obstante, a la fecha de
emision del informe no presentd sus comentarios o aclaraciones.

El mencionado funcionario en su condicion de Jefe del Area de Personal; durante el periodo
2018, elaboro y firmo las “PLANILLAS DE PAGOS PERSONAL PENSIONISTA", correspondiente
a los meses de noviembre y diciembre de 2018, en las cuales incluyé el incremento total de
S/24 549,00, por concepto de compensacion por Refrigerio y Movilidad otorgada a los pensionistas
sujetos al Decreto Ley n.® 20530, en base al monto de la remuneracién minima vital del afio 2016,
aprobada con Decreto Supremo n.® 005-2016-TR, a pesar que, dicho incremento no correspondia
por encontrarse prohibido de acuerdo a la normativa que lo regula y no encontrarse registrado en
el AIRHSP. Las planillas firmadas y sus pagos respectivos se detallan a continuacion:

Cuadro n.® 40
n la elaboracion y firma de planillas de pago de incremento por actualizacion en la asignacion de refrigerio y movilidad -
Periodo 2018 (noviembre y diciembre)

Incremento
o ; Planillas fueron pagadas mediante Comprobantes de pagado de
N Planilla
Pago: manera
irregular (S/)

Comprobante de pago n.os 2016, 2023, 2024, 2025, 2028,
Firmé la Planilla denominada ‘PLANILLA DE PAGOS PERSONAL | 2029, 2031, 2032, 2033, 2034, 2035, 2036, 2037, 2038,
1 | PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES DE NOVIEMBRE 2018", que incluyé | 2039, 2040, 2041, 2042, 2043, 2045, 2046, 2047, 2048, 12 274,50
un total de 62 pensionistas. 2049, 2050 y 2051, de 8, 9 y 12 de noviembre de 2018,
respectivamente, por un total de S$/174 235,35.
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Cuadro n.° 40

Participacion en la elaboracién y firma de planillas de pago de incremento por actualizacion en la asignacién de refrigerio y movilidad -

Periodo 2018 (noviembre y diciembre)

Incremento
Ne Planilla Planillas fueron pagadas mediante Comprobantes de pagado de
Pago: manera
irregular (S/)
Comprobante de pago n.>s 2169, 2170, 2172, 2173, 2174,
Firmé la Planila denominada “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL | 2175, 2176, 2177, 2178, 2179, 2180, 2182, 2183, 2184,
2 | PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES DE DICIEMBRE 2018", que incluyo un | 2186, 2189, 2191, 2193, 2195, 2197, 2199, 2202, 2204, 12 274,50
total de 62 pensionistas. 2206, 2208 y 2210, de 6, 10 y 11 de diciembre de 2018,
respectivamente, por un total de $/197 035,35.
TOTAL 24 549,00

Fuente: Planillas de pagos personal pensionista - Agricultura, correspondiente al mes de noviembre y diciembre de 2018 y sus respectivos comprobantes de pago.
Elaborado por: Comision de Control.

Asi también, debido a que, en el periodo 2019, suscribi6 el informe n.® 11-2019-GOBIERNO
REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-APER de 11 de enero de 2019, en el que solicité a la oficina de
Administracion certificacion de disponibilidad presupuestal por el periodo 2019 para atencion de
pagos de planillas de personal pensionista por un total de S/1 887 900,00, sin adjuntar
desagregado o detalle que sustente el monto solicitado, que permita siquiera identificar cantidad
de pensionistas y montos asignados a cada uno para los posteriores pagos; en atencion a dicha
solicitud, el 15 de enero de 2019 se aprobo la Certificacion de Crédito Presupuestario nota n.°
0000000001, por un monto de S/1 847 900,00 soles, para el pago de planillas a pensionistas del
D.L 20530, disponibilidad presupuestal que posteriormente fue utilizada para pagar incrementos
de compensacion por Refrigerio y Movilidad para pensionistas.

De igual manera, suscribié el informe n.® 074-2019-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-
APER de 8 de abril de 2019, a través del cual comunicd a la Oficina de Administracion la
actualizacion de costos del beneficio de compensacion diaria de refrigerio y movilidad
correspondiente al periodo enero a diciembre 2019, que corresponderia aplicar el monto de S/1
785,00 por cada beneficiario y que es necesario regularizar mediante acto resolutivo su
reconocimiento; seguidamente, este informe fue considerado para la emision de la Resolucion
Directoral n.® 046-2019/GOB REG TUMBES-DRAT-D de 30 de abril de 2019, que aprobé en su
articulo primero “Actualizar el costo de beneficio de refrigerio y movilidad, equivalente al 10% de
laRMV" y en cuyo anexo se advierte que el nuevo célculo de dicho beneficio para cada pensionista
asciende a S/1785,00, el cual incluyé un incremento de S/210,00, debido a que el monto registrado
en el AIRHSP es de S/1 575,00.

Al respecto, en los citados informes emitidos incluy6 calculos y actualizaciones de incremento de
compensacion por Refrigerio y Movilidad en funcion a la RMV, no obstante, este incremento no
correspondia por encontrarse prohibida de acuerdo a normativa que lo regula, y porque, ademas,
el nuevo monto actualizado de S/1 785,00 no se encontraba registrado en el Aplicativo Informético
para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico
(AIRHSP); seguidamente, también se identifico que elabord y firmo las “PLANILLAS DE PAGOS
PERSONAL PENSIONISTA", correspondientes al periodo 2019, en las cuales incluyo el
incremento total de 142 963,75, por concepto de compensacion por Refrigerio y Movilidad otorgada
a los pensionistas sujetos al Decreto Ley n.® 20530, en base al monto de la remuneracion minima
vital del afio 2016 (S/850,00), a pesar que, dicho incremento no correspondia.

Las planillas firmadas y sus pagos respectivos se detallan a continuacion:
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Cuadro n.° 41
Participacion en la elaboracion y firma de planillas de pago que incluyeron incrementos por actualizacion en la asignacién de refrigerio y
movilidad - Periodo 2019

total de 61 pensionistas.

1974 y 1975, de 6, 9, 10 y 16 de diciembre de 2019,
respectivamente, por un total de S/189 370,44

Incremento

N° Planilla Planillas fueron pagadas mediante Comprobantes de pagado de

Pago: manera
irregular (S/)
Fimé la Planila denominada "PLANILLA DE PAGOS PERSONAL | Comprobante de pago n.= 001, 003, 004, 005, 006, 007,
PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES DE ENERO 201", que incluyt un total | oo 003 010,011, 012,039, 002, 021, 022, 023, 025, 026,

1 de 61 pensionistas, de los cuales, a cinco (5) pension’istas se les otorgd 027, 028, 029, 030, 032, 033, 034, 035, 037, 038y 077, de S1ATS

incrementos por el cc;nce to de refri ,erio movilidad 16,23y 25 de enero de 2019, respectivamente, por un total
P geroy ‘ de S/191 396,65.
Firmé la Planilla denominada ‘PLANILLA DE PAGOS PERSONAL | Comprobante de pago n.s 112, 115, 116, 117, 118, 119,

9 PENSIONISTAS — AGRICULTURA MES DE FEBRERO 2019", que incluyé un | 120, 121, 135, 113, 122, 123, 124, 125, 126, 127, 128, 129, 51475
total de 61 pensionistas, de los cuales, a cinco (5) pensionistas se les otorgd | 130, 131, 132, 133 y 134, de 11 y 12 de febrero de 2019, !
incrementos por el concepto de refrigerio y movilidad. respectivamente, por un total de S/161 898,33

i anilla denominada “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL | Comprobante de pago n.os 275, 291, 292, 293, 294, 296,
— AGRICULTURA MES DE MARZO 2019", que incluy6 un | 298, 299, 301, 302, 303, 304, 308, 309, 311, 312, 313, 316, 514.75
A istas, de los cuales, a cinco (5) pensionistas se les otorgd | 317, 319, 320, 321, 322, 323 y 325, de 11y 13 de marzo de 2
| ncepto de refrigerio y movilidad. 2019, respectivamente, por un total de S/160 678,85.
denominada “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL Comprobante de pago n.os 481, 484, 485, 486, 487, 488,
GRICULTURA MES DE ABRIL 2019", que incluy6 un fotal | 48 490, 491, 492, 43, 494, 499, 500, 501, 502, 503, 504,
s, de los cuales, a cinco (5) pensior;istas se les otorgd 505, 506, 507, 508, 509, 510, 512, 552y 862, de 9, 10y 16 514,75
! — o de abril de 2019, respectivamente, por un total de S/160
T el concepto de refrigerio y movilidad. 678.85
Firmé la Planila denominada ‘PLANILLA DE PAGOS PERSONAL | Comprobante de pago n.os 710, 711, 712, 713, 714, 715,
5 AS - AGRICULTURA MES DE MAYO 2019", que incluyo un total | 716,717,718, 719, 720, 729, 730, 731, 732, 733, 734, 735, 42000
Qq&.%‘? as, de los cuales, a cuatro (4) pensionistas se les otorgd | 736, 737, 738, 739, 740, 741y 742, de 9, 13, 14 y 15 de !
¥ incremeptos concepto de refrigerio y movilidad. mayo de 2019, respectivamente, por un total S/156 513,78.
S Pla]ly denominada ‘PLANILLA DE PAGOS PERSONAL | Somerobante de pago n< 880, 881, 882, 883, 884, 885,
: GRICULTURA MES DE JUNIO 201", que incluys un total | 200 887, 888, 889, 80, 891, 894, 895, 896, 899, 900, 901,
. de los cusles, a cuatro (4) pensior'ﬂstas se les olorgd 802, 903, 904, 905, 906, 907, 908, 924 y 1196, de 11,13 de 420,00
éﬂgw c'oncepto e refri'g erio y movilidad junio de 2019y 8 de agosto de 2019, respectivamente, por
rroocy 3 ' un total de S/158 688,18.
— Comprobante de pago n.%s 1045, 1046, 1047, 1048, 1049,
Firmé la Planila denominada ‘PLANILLA DE PAGOS PERSONAL | 1050, 1051, 1052, 1053, 1054, 1055, 1056, 1057, 1058,
7 PENSIONISTAS — AGRICULTURA MES DE JULIO 2019", que incluyd un total | 1059, 1060, 1061, 1062, 1063, 1065, 1066, 1067, 1068, 420.00
g@epg‘@gislqs, de los cuales, a cuatro (4) pensionistas se les otorgd | 1069, 1071, 1072y 1241, de 10,11 de julio de 2019 y 14 de !
mentos por‘g,gf@oncepto de refrigerio y movilidad. agosto de 2019, respectivamente, por un total de S/179
i Dol 736,18.
1) o
13 Firmo. &{ Planile; \Henominada *PLANILLA DE_PAGOS PERSONAL fgﬂpr$g?2‘e1‘;ezga$gz"131322611222%711222%8 1122259 }ggg
ER ﬂ% TN 1227, 1228, 1229, 1230, 1231, 1233, 1234 y 1235, de 9 y 420,00
:‘108@; . S onteotods refricerlod fovilidad 14 de agosto de 2019, respectivamente, por un total de
o MENtosper el concep refrigerio y movilidad. S/155 384.48.
imé Ta_Plarila_denominada ‘PLANILLA DE PAGOS PERSONAL | Somprobante e pago n% 1952, 1363, 1364, 1366, 1367,
NSIQNISTAS — AGRICULTURA MES DE SETIEMBRE 2019", que incluyo | 1ooor 1371, 1872, 1373, 1375, 1376, 1377, 1375, 1380,
9 R i oo - | 1381, 1382, 1383, 1384, 1385, 1386, 1387, 1388 y 1651, de 420,00
15t3de papensionistas, de los cuales, a cuatro (4) pensionistas se les otorgd ' L y . 4 ! y : '
ZoN exel concepto de refrigerio y movilidad. 10, 11 'de setiembre de 2019 y 29 de octubre de 2019,
respectivamente, por un total de S/155 384,46.
= Comprobante de pago n.os 1529, 1531, 1632, 1533, 1534,
5/la. FBilla denominada ‘PLANILLA DE PAGOS PERSONAL | 1535, 1537, 1542, 1543, 1544, 1545, 1546, 1547, 1548,
Qty‘ts A — AGRICULTURA MES DE OCTUBRE 2019", que incluyo un | 1549, 1550, 1551, 1552, 1553, 1554, 1555, 1556 y 1703, de | 115137,75
gtfsionistas 11,14 de octubre de 2019 y 8 de noviembre de 2019,
respectivamente, por un total de S/155 384,46.
Comprobante de pago n.os 1710, 1712, 1713, 1715, 1716,
Firmé la Planila denominada ‘PLANILLA DE PAGOS PERSONAL | 1717, 1719, 1754, 1720, 1721, 1722, 1724, 1725, 1726,
11 | PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES DE NOVIEMBRE 2019", que incluyé | 1727, 1728, 1730, 1731, 1732, 1733, 1734, 1735, 1737 y 11833,50
un total de 61 pensionistas. 1756, de 11, 12, 13, 14 y 15 de noviembre de 2019,
respectivamente, por un total de S/166 488,98.
Comprobante de pago n.%s 1900, 1909, 1910, 1911, 1912,
Firmé la Planila denominada “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL | 1913, 1914, 1915, 1916, 1917, 1920, 1921, 1923, 1924,
12 | PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES DE DICIEMBRE 2019", queincluyo un | 1925, 1927, 1928, 1932, 1969, 1970, 1971, 1972, 1973, 11 833,50
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Cuadro n.° 41
Participacion en la elaboracion y firma de planillas de pago que incluyeron incrementos por actualizacion en la asignacion de refrigerio y
movilidad - Periodo 2019

Incremento
N° Planill Planillas fueron pagadas mediante Comprobantes de pagado de
e Pago: manera
irregular (S/)
TOTAL 142 963,75

Fuente: Planillas de pagos personal pensionista - Agricultura, correspondiente al mes de enero a diciembre de 2019 y sus respectivos comprobantes de pago.
Elaborado por: Comision de Control.

Los hechos antes descritos se realizaron inobservando que dicha nivelacion (por la que emitio
informes de calculos y actualizaciones de incremento, y firmo planillas) en funcion a la variacion
de la RMV no correspondia, por encontrarse prohibida de acuerdo a normativa que lo regula y no
encontrase registrado en el Aplicativo Informéatico para el Registro Centralizado de Planillas y de
Datos de los Recursos Humanos del Sector Pablico (AIRHSP); transgrediendo el articulo 4° de la
Ley n.° 28449; Sétima Disposicion Transitoria de la Ley n.® 28411, articulos 5°y 6° de las Leyes
nes 30693 y 30879, Leyes de Presupuesto del Sector Publico para los Afios Fiscales 2018 y 2019,
respectivamente; articulo 41° del Decreto de Legislativo n.® 1440.

Ademas, atendiendo a que el reconocimiento asignacion de compensacion por Refrigerio y
Movilidad deviene de un proceso judicial, tampoco se cumplié lo dispuesto en el articulo 4 del
Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado por el Decreto Supremo
n.° 017-93-JUS; numeral 1.1 del articulo IV del titulo preliminar, asi como los numerales 2y 4, 5.2
y 6.1 de los articulos 3°, 5° y 6° del titulo | del Decreto Supremo n® 006-2017-JUS y Decreto
Supremo n.® 004-2019-JUS; articulo 8 del Decreto de Urgencia n.® 038-2019; articulo 3 de la
Directiva n.° 001-2016-EF/53.01; articulos 13 de la Directiva n.c 005-2010-EF/76.01 y Directiva
001-2019-EF/50.01 “Directiva para la ejecucion presupuestaria” y articulo 4 de la Resolucién
Ministerial N° 091-92-TR.

Asimismo, incumplié sus obligaciones establecidas en el literal b) del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.® 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Plblico, que sefiala: “Son obligaciones de los servidores: (...) Salvaguardar los intereses del
Estado (...)", concordante con el literal a) del articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del
Empleo Plblico, que precisa: “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico” , asi como el articulo 129° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 005-90-PCM de
17 de enero de 1990, que sefiala: “Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y
justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el
patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”.

También, incumplio sus funciones de “b) Formular el presupuesto de Personal de la Direccion Regional
(...) f) Formular planillas de remuneraciones y pensiones y k) Reconocer y calificar derechos pensionarios,
cuando corresponda’, establecida en el articulo 292° del Reglamento de Organizacién y Funciones
del Pliego del Gobierno Regional de Tumbes aprobado con Ordenanza Regional n.° 008-2014-
GOB.REG.TUMBES-CR de 13 de agosto de 2014 (Apéndice n.° 189).

De igual manera, incumplié la funcién especifica de “g) Asesorar y apoyar a las unidades estructuradas
en asuntos concernientes a la Administracion de Personal y j) Elaborar Planilla de Pago del Personal Activo,
Cesante y Contratado”, establecidas en el Manual de Organizaciéon y Funciones (MOF) de la
Direccion Regional de Agricultura, aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regional n.® 00836-
2011-GOB.REG.TUMBES-P de 4 de noviembre de 2011 (Apéndice n.° 189).

Por tal motivo, su accionar ha originado perjuicio econémico a la Entidad por $/167 512,75 (ciento
sesenta y siete mil quinientos doce con 75/100 soles), por elaborar y firmar planillas que incluyeron
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incrementos del beneficio de Refrigerio y Movilidad en funcién a la variacion de la RMV (los cuales
fueron pagados), realizados durante el periodo 2018 y 2019 a pensionista sujetos al Decreto Ley
n.° 20530 cuando no correspondia.

En tal sentido, como resultado del accionar de Luis Alberto Amaya Zarate, en su condicion de
jefe del Area de Personal, se ha determinado que el hecho con evidencias de presunta
irregularidad configura presunta responsabilidad administrativa funcional a cargo de la entidad y
presunta responsabilidad civil.

> Miguel Delgado Marchan, identificado con DNI n.® 00227580, jefe del Area de Personal, periodo
de gestion durante el 3 de enero de 2020 hasta el 20 de octubre de 2021 (Apéndice n.° 187),
mediante Cédula de Notificacion n.® 025-2022-CG/OCI-SCE-GRT recepcionada el 7 de noviembre
de 2022, se notificd en su casilla electronica el Pliego de Hechos; asimismo mediante documento
sin nimero de 14 de noviembre de 2022 presentd sus comentarios o aclaraciones, de cuya
evaluacion realizada, se advierte que sus comentarios o aclaraciones no desvirtuan los hechos
notificados en el Pliego de Hechos.

El mencionado funcionario en su condicion de Jefe del Area de Personal; durante el periodo
2020, suscribio el informe n.° 69-2020-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-APER de 28
de agosto de 2020, en el cual requirié a la Oficina de Administracion disponibilidad presupuestal
para atencion de recorte de beneficio a pensionistas y sobrevivientes, indicando que por
compensacion de Refrigerio y Movilidad se venia pagando S/ 1575,00, existiendo una diferencia
por pagar de S/210,00, por lo que corresponderia pagar S/1 785,00 a cada pensionista, es decir,
solicitd disponibilidad incluyendo incrementos por dicho beneficio.

Asimismo, suscribié el informe n.® 111-2020-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-APER
de 30 de octubre de 2020, en el cual adjunto la “RELACION DE PAGO DE PENSIONISTAS PARA
LA NIVELACION DE REFRIGERIO Y MOVILIDAD S/. 1,785.00", que consignd un importe total de
hasta S/2 100,00 por concepto de reintegro de compensacion por Refrigerio y Movilidad a cada
pensionista, siendo un total de cincuenta y nueve (59) pensionistas considerados y un monto total
a pagar de S/114 450,00 como reintegro por el periodo de enero 2020 a octubre de 2020,
cuyo calculo se realizo en funcion ala RMV del afio 2016 ( S/850,00), es decir, incluy6 incrementos
que se encontraban prohibidos de acuerdo de acuerdo a normativa que lo regula y que no se
encontraban registrados en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y
de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP).

Asi también, debido a que suscribio, el informe n.® 135-2020-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-
DRAT-OA-APER de 14 de diciembre de 2020, en el cual informé sobre la existencia de saldo
presupuestal, a fin que se disponga su utilizacion para el pago por reintegro de incremento por
actualizacion de la compensacion por Movilidad y Refrigerio, el mismo que sirvib como sustento
para que la Direccion Regional de Agricultura, autorice realizar la ejecucion del saldo disponible.

Estos informes emitidos (que incluyeron célculos de incremento de compensacion por Refrigerio y
Movilidad en funcion a la RMV que no correspondia e informando respecto a existencia de saldo
para pago de reintegro) conllevaron a que se emita disponibilidad presupuestal y se proceda con
el pago de la “RELACION DE PAGO DE PENSIONISTAS PARA LA NIVELACION DE
REFRIGERIO Y MOVILIDAD S/. 1,785.00", “PLANILLAS DE PAGOS PERSONAL
PENSIONISTAS - AGRICULTURA", “RELACION DE PAGO PENSIONISTAS PARA LA
NIVELACION DE REFRIGERIO Y MOVILIDAD A REMUNERACION MINIMA VITAE S/ 930.00" y
“RELACION DE PAGO DE PENSIONISTAS POR REINTEGRQ", las cuales elabor6 y firmé en
calidad de jefe del Area de Personal, y que incluyeron un incremento total de
S/172 891,82; cuyo detalle se muestra a continuacion:
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Cuadro n.° 42
Participacion en la elaboracién y firma de “Relaciones de pago” y “Planillas de pagos” que incluyeron incrementos por actualizacion en la
asignacion de refrigerio y movilidad - Periodo 2020

Incremento
N° Planilla Planillas fueron pagadas mediante Comprobantes de pagado de
Pago: manera
irregular (S/)

Comprobante de pago n.os 1752, 1753, 1754, 1755, 1756,
1757, de 30 de octubre de 2020, respectivamente, por un 114 450,00
total de S/114 450,00

Firmé la “Relacion de pago de pensionistas para la nivelacion de refrigerio y
movilidad S/ 1 785, 00" (Reintegro de enero — octubre 2020)

Comprobante de pago n.°s 1808, 1809, 1810, 1811, 1812,
Firmé la Planila denominada ‘PLANILLA DE PAGOS PERSONAL | 1813, 1814, 1826, 1827, 1828, 1829, 1830, 1831, 1832,
2 | PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES DE NOVIEMBRE 2020", que incluyo | 1833, 1834, 1835, 1837, 1838, 1839 y 1840, de 11,13y 16 11 445,00

un total de 59 pensionistas. de noviembre de 2020, respectivamente, por un total de
S/161 004,64
/ Comprobante de pago n.os 1978, 1980, 1981, 1982, 1983,

rmo qfo ila denominada “PLANILLA DE PAGOS PERSONAL | 1984, 1986, 1988, 1990, 1994, 1996, 2000, 2001, 2002,
ENSIONIS T8\ AGRICULTURA MES DE DICIEMBRE 2020", que incluydun | 2003, 2005, 2006, 2007, 2008, y 2009, de 9 y 11 de 11 445,00
total de 59 pengjdjistas. diciembre de 2020, respectivamente, por un total de
S/184 451,14

: Comprobante de pago n.os 2170, 2176, 2177, 2178, 2179,

3900 de pago de pensionistas para la nivelacion de refrigerioy | 2180 y 2181, de 22 de diciembre de 2020, 35 551 82
M s/ 930,00 (Reintegro de enero - diciembre 2020) respectivamente, de 22 de diciembre de 2020, por un total '
de S/35 551,82.

e TOTAL 172 891,82

ago" y Planillas de pagos personal pensionista - Agricultura, correspondiente al periodo octubre — diciembre 2020 y sus respectivos comprobantes de pago.
Ne Control.

Por otro lado, debido a que durante el periodo 2021, suscribio los informes n.os 031 y 032-2021-
GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-APER ambos de 16 de marzo de 2021, mediante
los cuales informé que el monto de la compensacion por Refrigerio y Movilidad que se encuentra
registrado en el AIRHSP es de S/1 575,00 y solicita que se registre en el AIRHSP el monto de S/1
953,00 (monto solicitado por el personal pensionista); asimismo, también suscribi6 el informe n.°
069-2021-GRT-DRAT-OA-APER de 14 de junio de 2021, en el cual informé a la oficina de
Administracion, que el monto de la compensacion por Refrigerio y Movilidad que se encuentra
registrado en el AIRHSP es de S/1 575,00.

Ahora bien, a pesar que informé (con documentos que se mencionaron previamente) que el monto
de la compensacion por Refrigerio y Movilidad que se encuentra registrado en el AIRHSP para
cada pensionista es de S/1 575,00, procedi6 a firmar planillas de pago que incluyé el monto de
Y ) ‘G‘”’WN hasta S/1 785,00 por cada pensionista, es decir consideré incremento del monto de la
% compensacion por Refrigerio y Movilidad de hasta S/210,00 por cada pensionista, lo que conllevo
= a que se realicen pagos de incrementos (durante los meses de junio a setiembre de 2021) por un

total de S/43 680,00; tal como se detalla en el siguiente cuadro:

% NS

N\ > Cuadro n.°43

' acion en la elaboracion y firma de planillas de pago que incluyeron incrementos por actualizacion en la asignacion de
refrigerio y movilidad — Periodo 2021

Incremento
pagado de
manera
irregular (S/)

N° Planilla Planillas fueron pagadas mediante Comprobantes de Pago:

Firmé la Planilla denominada “PLANILLA DE PAGOS | Comprobante de pago n.os 773, 774, 780, 781, 782, 785, 786, 787, 788,
1 | PERSONAL PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES DE | 789, 790, 791, 792, 793, 794, 795, 796, 797, 798, 799 y 800, de 11y 14 11 130,00
JUNIO DE 2021", que incluyé un total de 57 pensionistas. de junio de 2021, respectivamente, por un total de S/160 015,25.

Firm6 la Planilla denominada “PLANILLA DE PAGOS | Comprobante de pago n.os 940, 941, 942, 943, 944, 945, 946, 947, 948,
2 | PERSONAL PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES DE | 949, 950, 951, 952, 953, 954, 955, 956, 957, 958, 959, 960 y 961, de 12y 10 920,00
JULIO 2021", que incluyé un total de 56 pensionistas. 13 de julio de 2021, por un total de S/179 704,79.
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Cuadro n.°43
Participacion en la elaboracién y firma de planillas de pago que incluyeron incrementos por actualizacion en la asignacién de
refrigerio y movilidad — Periodo 2021

Incremento
N° Planilla Planillas fueron pagadas mediante Comprobantes de Pago: p%:r?:::r:e
irregular (S/)
Firmé la Planila denominada “PLANILLA DE PAGOS Comprobante de pago n.es 1129, 1140, 1141, 1142, 1144, 1145, 1155,
1158, 1159, 1160, 1161, 1162, 1163, 1164, 1165, 1166, 1167, 1180, 1181,
3 | PERSONAL PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES DE : 10 815,00
AGOSTO 2021 que incluyé un total de 55 pensionistas 1182, 1183y 1184, de 12, 13, 17 y 19 de agosto de 2021, respectivamente,
9 y P ' por un total de S/160 223,36.
P 1o il scnnase PLALA OF ppcos | TP et O 06 1,0, 105 4 11
4 | PERSONAL PENSIONISTAS - AGRICULTURA MES DE ! : ! ! ' ! ' ! " ' ! ! 10815,00
SETIEMBRE 2021", que incluy un total de 55 pensionistas, | 1501 1413, 1479, de 10, 13, 20 y 29 de sefiembre de 2021,
' " | respectivamente, por un total de S/160 073,78.
TOTAL 43 680,00

Fuente: Planillas de pagos personal pensionista - Agricultura, correspondiente al mes de junio a setiembre de 2021 y sus respectivos comprobantes de pago.
Elaborado por: Comision de Control.

Los hechos antes descritos se realizaron inobservando que dicha nivelacion (por la que emitio
informes de calculos y actualizaciones de incremento, elabord y firmo planillas) en funcion a la
variacion de la RMV no correspondia, por encontrarse prohibida de acuerdo a normativa que lo
regula y no encontrase registrado en el Aplicativo Informéatico para el Registro Centralizado de
Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Piblico (AIRHSP); transgrediendo el
articulo 4° de la Ley n.° 28449; Sétima Disposicion Transitoria de la Ley n.® 28411; articulo 41°
del Decreto de Legislativo n.® 1440; articulo 6° del Decreto de Urgencia n.® 014-2019; articulos
5°y 6° de la Ley 31084, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021.

Ademas, atendiendo a que el reconocimiento asignacién de compensacion por Refrigerio y
Movilidad deviene de un proceso judicial, tampoco se cumpli6 lo dispuesto en el articulo 4 del
Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado por el Decreto Supremo
n.° 017-93-JUS; numeral 1.1 del articulo IV del titulo preliminar, asi como los numerales 2 y 4, 5.2
y 6.1 de los articulos 3°, 5° y 6° del titulo | del Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS; articulo 8 del
Decreto de Urgencia n.° 038-2019; articulo 3 del Decreto de Urgencia n.® 044-2021; articulo 3 de
la Directiva n.° 001-2016-EF/53.01; articulo 7 de la Directiva n.® 004-2021-EF/53.01; articulos 12
de la Directiva 007-2020-EF/50.01 y Directiva n.c 002-2021-EF/50.01 “Directiva para la ejecucion
presupuestaria” y articulo 4 de la Resolucion Ministerial N° 091-92-TR.

Asimismo, incumplio sus obligaciones establecidas en el literal b) del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, que sefiala: “Son obligaciones de los servidores: (...) Salvaguardar los intereses del
Estado (...)", concordante con el literal a) del articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, que precisa: “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico” , asi como el articulo 129° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 005-90-PCM de
17 de enero de 1990, que sefala: “Los funcionarios y servidores deberéan actuar con correccion y
justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el
patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”.

También, incumplié sus funciones de “b) Formular el presupuesto de Personal de la Direccién Regional
(...) ) Formular planillas de remuneraciones y pensiones y k) Reconocer y calificar derechos pensionarios,
cuando corresponda’, establecida en el articulo 292° del Reglamento de Organizacién y Funciones
del Pliego del Gobierno Regional de Tumbes aprobado con Ordenanza Regional n.® 008-2014-
GOB.REG.TUMBES-CR de 13 de agosto de 2014 (Apéndice n.° 189).
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De igual manera, incumplio la funcion especifica de “g) Asesorar y apoyar a las unidades estructuradas
en asuntos concernientes a la Administracion de Personal y j) Elaborar Planilla de Pago del Personal Activo,

Cesante y Contratado”, establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) de la
Direccion Regional de Agricultura, aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regional n.® 00836-
2011-GOB.REG.TUMBES-P de 4 de noviembre de 2011 (Apéndice n.° 189).

Por tal motivo, su accionar ha originado perjuicio econémico a la Entidad por $/216 571 ,82
(doscientos dieciséis mil quinientos setenta y uno con 82/100 soles), por elaborar y firmar planillas
que incluyeron incrementos del beneficio de Refrigerio y Movilidad en funcion a la variacion de la
RMV (los cuales fueron pagados), realizados durante el periodo 2020 y 2021 a pensionista sujetos
al Decreto Ley n.° 20530 cuando no correspondia.

En tal sentido, como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por
Miguel Delgado Marchan, en su condicion de Jefe del Area de Personal, se ha determinado que
el hecho con evidencias de presunta irregularidad no ha sido desvirtuado y configura presunta
responsabilidad administrativa funcional a cargo de la Entidad y de la Contraloria General de la
Republica y presunta responsabilidad civil.

Sigifredo Medina Ortiz, identificado con DNI n.® 00236422, jefe del Area de Personal, periodo de
gestion durante el 20 de octubre de 2021 hasta el 10 de enero de 2022 (Apéndice n.> 187),
mediante Cédula de Notificacién n.° 027-2022-CG/OCI-SCE-GRT recepcionada el 7 de noviembre
de 2022, se notifico en su casilla electronica el Pliego de Hechos; asimismo mediante Carta N°
001-SMO de 14 de noviembre de 2022 presenté sus comentarios o aclaraciones, de cuya
evaluacion realizada, se advierte que sus comentarios o aclaraciones no desvirtuan los hechos
notificados en el Pliego de Hechos.

El mencionado funcionario en su condicion de Jefe del Area de Personal; tom6 conocimiento del
oficio n.° 182-2021-EF/53.05 de 19 de octubre de 2021164 (a través del proveido de la Oficina de
Administracion de 10 de noviembre de 2021), que contenia el informe n.° 0840-2021-EF/53.05 de
19 de octubre de 2021, mediante el cual el Ministerio de Economia y Finanzas - MEF (como ente
técnico competente) advirtié que no es posible actualizar la pension en funcién de la variacion
de la remuneracion minima vital ya que se encuentra prohibida por disposicion legal, el cual
hizo de conocimiento a la Oficina de Administracion a través del informe n.® 204-2021-GOBIERNO
REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-APER de 30 de noviembre de 2021, indicandole que la
documentacion del MEF obedecia a opiniones realizadas por el ente rector respecto a
requerimientos y pedidos de los pensionistas realizados por la Direccion Regional de Agricultura
de Tumbes.

Posteriormente, a pesar de haber tomado de conocimiento de la comunicacion del MEF que
sefialaba la prohibicion de actualizar la pension en funcion de la variacion de la RMV, procedio
contrariamente a elaborar y firmar la “RELACION DE PAGO DE PENSIONISTAS PARA LA
NIVELACION DE REFRIGERIO Y MOVILIDAD POR LOS MESES DEJADO DE PERCIBIR -
2021", en la cual incluyé el reintegro de incremento por actualizacion en la asignacion de Refrigerio
y Movilidad, por un monto total de S/200 468,00, a pesar que, dicho incremento no correspondia
por encontrarse prohibido de acuerdo a la normativa que lo regula y no encontrarse registrado en
el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Pianillas y de Datos de los Recursos Humanos
del Sector Plblico (AIRHSP).

La “Relacion de pago” que elabord y firmo, asi como su pago respectivo se detalla a continuacion:

164 Recepcionado el 8 de noviembre de 2021.
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Cuadro n.® 44
Participacion en la elaboracion y firma de “Relacion de pago” que incluyé reintegro de incrementos por actualizacion en la asignacion de
refrigerio y movilidad - Periodo 2021

Incremento
Ne Planilla Planillas fueron pagadas mediante Comprobantes de pagado de
Pago: manera
irregular (S/)

Firmo la “Relacion de pago de pensionistas para la nivelacion de refrigerio y | Comprobante de pago n.%s 1946, 1947, 1953, 1959, 1960,
1 | movilidad por los meses dejado de percibir — 2021" 1961, 1962, 1963, de 4 y 5 de enero de 2022, 200 468,00
respectivamente, por un total de S/200 468,00.

TOTAL 200 468,00

Fuente: “Relacion de pago de pensionistas para la nivelacion de refrigerio y movilidad por los meses dejado de percibir — 2021" y sus respectivos comprobantes de pago.
Elaborado por: Comision de Control.

Los hechos antes descritos se realizaron inobservando que dicha nivelacion (por la que elaboré y
firmé “relacion de pago”) en funcion a la variacion de la RMV no correspondia, por encontrarse
prohibida de acuerdo a normativa que lo regula y no encontrase registrado en el Aplicativo
Informético para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del
Sector Publico (AIRHSP); transgrediendo el articulo 4° de la Ley n.® 28449; Sétima Disposicion
Transitoria de la Ley n.® 28411, articulos 5°y 6° de la Ley 31084, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2021; articulo 41° del Decreto de Legislativo n.® 1440.

Ademés, atendiendo a que el reconocimiento asignacion de compensacion por Refrigerio y
Movilidad deviene de un proceso judicial, tampoco se cumplié lo dispuesto en el articulo 4 del
Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado por el Decreto Supremo
n.® 017-93-JUS; numeral 1.1 del articulo IV del titulo preliminar, asi como los numerales 2y 4, 5.2
y 6.1 de los articulos 3°, 5° y 6° del titulo | del Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS; articulo 8 del
Decreto de Urgencia n.® 038-2019; articulo 3 del Decreto de Urgencia n.® 044-2021; articulo 3 de
la Directiva n.® 001-2016-EF/53.01; articulo 7 de la Directiva n.° 004-2021-EF/53.01; articulo 12
de la Directiva n.c 002-2021-EF/50.01 “Directiva para la ejecucion presupuestaria” y articulo 4 de
la Resolucion Ministerial N° 091-92-TR.

Asimismo, incumplié sus obligaciones establecidas en el literal b) del articulo 21° del Decreto
Legislativo n.° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, que sefiala: “Son obligaciones de los servidores: (...) Salvaguardar los intereses del
Estado (...)", concordante con el literal a) del articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley Marco del
Empleo Pulblico, que precisa: “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico” , asi como el articulo 129° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 005-90-PCM de
17 de enero de 1990, que sefiala: “Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y
justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la sequridad y el
patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad’.

También, incumpli6 sus funciones de “b) Formular el presupuesto de Personal de la Direccién Regional
(...) f) Formular planillas de remuneraciones y pensiones y k) Reconocer y calificar derechos pensionarios,
cuando corresponda”, establecida en el articulo 292° del Reglamento de Organizacién y Funciones
del Pliego del Gobierno Regional de Tumbes aprobado con Ordenanza Regional n.® 008-2014-
GOB.REG.TUMBES-CR de 13 de agosto de 2014 (Apéndice n.° 189).

De igual manera, incumplié la funcién especifica de “g) Asesorar y apoyar a las unidades estructuradas
en asuntos concernientes a la Administracion de Personal y j) Elaborar Planilla de Pago del Personal Activo,
Cesante y Contratado”, establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) de la
Direccion Regional de Agricultura, aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regional n.® 00836-
2011-GOB.REG.TUMBES-P de 4 de noviembre de 2011 (Apéndice n.° 189).
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Por tal motivo, su accionar ha originado perjuicio econdmico a la Entidad por $/200 468,00
(doscientos mil cuatrocientos sesenta y ocho con 00/100 soles), por elaborar y firmar “Relacion de
pago” que incluyd incrementos del beneficio de Refrigerio y Movilidad en funcién a la variacion de
la RMV (los cuales fueron pagados), realizados durante el periodo 2021 a pensionista sujetos al
Decreto Ley n.° 20530 cuando no correspondia.

En tal sentido, como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por
Sigifredo Medina Ortiz, en su condicion de Jefe del Area de Personal, se ha determinado que el
hecho con evidencias de presunta irregularidad no ha sido desvirtuado y configura presunta
responsabilidad administrativa funcional a cargo de la Contraloria General de la Republica y
presunta responsabilidad civil.

.  ARGUMENTOS JURIDICOS

— Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria, de la Irregularidad “Entidad aprob6 y pagé incrementos
que no correspondian por concepto de compensacion por refrigerio y movilidad al personal
pensionista del régimen pensionario del Decreto Ley N° 20530, durante los periodos 2018, 2019,
2020 y 2021, ocasionando perjuicio econdmico por un total de S/709 303,07" estan desarrollados
en el Apéndice N° 2 del Informe de Control Especifico.

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria, de la Irregularidad “Entidad aprob6 y pagé incrementos
que no correspondian por concepto de compensacion por refrigerio y movilidad al personal
pensionista del régimen pensionario del Decreto Ley N° 20530, durante los periodos 2018, 2019,
2020 y 2021, ocasionando perjuicio econdmico por un total de S/709 303,07" estéan desarrollados
en el Apéndice N° 3 del Informe de Control Especifico.

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil de la Irregularidad “Entidad aprob6 y
pagd incrementos que no correspondian por concepto de compensacion por refrigerio y movilidad
al personal pensionista del régimen pensionario del Decreto Ley N° 20530, durante los periodos
2018, 2019, 2020 y 2021, ocasionando perjuicio econémico por un total de S/709 303,07" estan
desarrollados en el Apéndice N° 4 del Informe de Control Especifico.

IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
% PRESUNTAMENTE IRREGULARES
3 virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado
a Direccion Regional de Agricultura de Tumbes, se formula las conclusiones siguientes:

1. La Direccion Regional de Agricultura durante el periodo de enero de 2018 hasta enero de 2022,
aprobd y pago incrementos por concepto de compensacion por refrigerio y movilidad, en funcion a
la variacion de la Remuneracion Minima Vital, por un monto de S/709 303,07, sin considerar que,
dichos montos pagados eran superiores a los registrados por este concepto en el Aplicativo
Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del
Sector Publico (AIRHSP) de la Direccién General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos
(DGGFRH) del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), y que, no correspondia debido a que
no se calculo con el monto equivalente al Ingreso Minimo Legal en concordancia con lo establecido
en el marco normativo que lo regula y a lo opinado por el MEF.
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El hecho expuesto transgredio lo establecido en el articulo 4° de la Ley n.° 28449, Ley que
establece las nuevas reglas del régimen de pensiones del Decreto Ley n.® 20530; Sétima
Disposicion Transitoria de la Ley n.° 28411; articulos 5°y 6° de las Leyes n°s 30693, 30879, y
31084, Leyes de Presupuesto del Sector Publico para los Afios Fiscales 2018, 2019 y 2021,
respectivamente; articulo 41° del Decreto de Legislativo n.® 1440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto Publico y articulo 6° del Decreto de Urgencia n.® 014-2019, Decreto de
Urgencia que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020.

Ademas, tampoco se cumplié lo dispuesto en el articulo 4 del Texto Unico Ordenado de la Ley
Organica del Poder Judicial, aprobado por el Decreto Supremo n.° 017-93-JUS; numeral 1.1 del
articulo 1V del titulo preliminar, asi como los numerales 2y 4, 5.2 y 6.1 de los articulos 3°, 5° y 6°
del titulo | del Decreto Supremo n° 006-2017-JUS y Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS que
aprobaron el Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Asi también, transgredié el articulo 8 del Decreto de Urgencia n.® 038-2019; articulo 3 del Decreto
de Urgencia n.° 044-2021; articulo 3 de la Directiva n.® 001-2016-EF/53.01; articulo 7 de la
Directiva n.® 004-2021-EF/53.01; los articulos 12 de las Directivas n.es 007-2020 y 002-2021-
EF/50.01; articulos 13 de la Directiva n.o 005-2010-EF/76.01 y Directiva 001-2019-EF/50.01
“Directiva para la ejecucion presupuestaria” y articulo 4 de la Resolucién Ministerial N° 091-92-TR.

La situacion antes descrita, generé perjuicio economico a la Entidad por S/709 303,07.

1. Realizar las acciones tendentes a fin que el érgano competente efectlie el deslinde de las
responsabilidades que correspondan, de los funcionarios y servidores plblicos de la Direccion
Regional de Agricultura Tumbes comprendidos en los hechos observados del presente
Informe de Control Especifico, de acuerdo a las normas que regulan la materia.
(Conclusion n.° 1)

1. Poner en conocimiento el presente Informe de Control Especifico, a fin de que disponga el
6rgano competente el deslinde de las responsabilidades que correspondan, de los titulares de
la Direccion Regional de Agricultura de Tumbes comprendidos en el hecho observado del
presente Informe de Control Especifico, de acuerdo a las normas que regulan la materia.
(Conclusion n.° 1)

Al Organo Instructor:

1. Realizar el procesamiento de los funcionarios y servidores pablicos de la Direccién Regional
de Agricultura Tumbes comprendidos en los hechos observados del presente Informe de
Control Especifico, de acuerdo a su competencia. (Conclusion n.° 1)

A la Procuraduria Publica de la Contraloria General de Republica:
1. Iniciar las acciones civiles contra los funcionarios y servidores comprendidos en el hecho

irregular del Informe de Control Especifico con la finalidad que se determinen las
responsabilidades que correspondan. (Conclusién n.° 1)
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VI.  APENDICES
Apéndice n.° 1:
Apéndice n.° 2:
Apéndice n.° 3:

Apéndice n.° 4:
Apéndice n.° 5:
Apéndice n.° 6:

Apéndice n.° 7:

Apéndice n.° 9:

2\
5
OC 4
Wl

Apéndice n.° 18:

Apéndice n.° 19:

Apéndice n.° 20:

Apéndice n.° 10:

" Apéndice n.° 13:
Apéndice n.° 14:

Apéndice n.° 17:

Relacién de personas comprendidas en la irregularidad.

Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta
a la potestad sancionadora de la Contraloria.

Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional sujeta a
la potestad sancionadora de la Contraloria.

Argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil.
Copia simple de Resolucion Ministerial n.® 00419-88-AG/T de 24 de agosto de 1988.
Copia simple de Resolucion Ministerial n.* 00898-92-AG de 31 de diciembre de 1992.

Copia simple de sentencias judiciales (Resolucion n.° 10 de 9 de noviembre de 2004,
expediente n.° 380-04; resolucion n.® 16 de 4 de enero de 2005, expediente 588-04;
resolucion n.® 10 de 22 de octubre de 2004, expediente n.® 381-2001; resolucion n.°
10 de 13 de agosto de 2007, expediente n.® 2006-00512-02601-JR-CI-02; resolucion
n.° 18 de 24 de abril de 2008, expediente n.° 2006-00400-0-2601-JR-CI-02;
resolucion n.° 21 de 11 de setiembre de 2009, expediente n.® 2006-00590-0-2601-
JR-CI-1; resolucién n.® 12 de 17 de febrero de 2012, expediente 00884-2009-0-2601-
JM-CI-02.; resolucion n.° 4 de 8 de junio de 2009, expediente n.® 2008-01374-0-
2601-JR-CI-01; resolucion n.° 7 de 25 de agosto de 2009, expediente n.® 600-2009;
resolucion n.° 16 de 14 de mayo de 2010).

Copia simple de oficio n.°0192-2021-EF/53.05 de 26 de octubre de 2021, y copia
simple de informe n.° 0840-2021-EF/53.05 de 19 de octubre de 2021.

Copia simple de oficio n.® 1668-2022-EF/13.01 de 15 de julio de 2022, memorando
n.® 0376-2022-EF/53.05 de 6 de julio de 2022, e informe n.® 1128-2022-EF/53.05 de
6 de julio de 2022.

Copia fedateada de oficio n.° 088-2022/GOB.REG.TUMBES-OCI de 30 de junio de
2022, y documento adjunto en copia simple.

Copia simple de oficio n.® 4409-2022-EF/53.06 de 27 de setiembre de 2022, y
documentos adjuntos en copia simple.

Copia fedateada de oficio n.® 002-2018/GRT-DRAT-ACYJMAT-P de 5 de enero de
2018.

Copia fedateada de informe n.° 004 /2018-GRT-DRAT-OPP. de 10 de enero de 2018.

Copia fedateada de informe n.® 008 /2018-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-
OA-UFP de 16 de enero de 2018.

Copia fedateada de oficio n.° 074-2018-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-OA-
DRAT-D de 17 de enero de 2018.

Copia simple de oficio n. 044-2018/GOB.REG.TUMBES-PROC.PUB.REG. de 5 de
febrero de 2018. '

Impresién de reporte de tramite de documento con registro SISGEDO n.° 00270235
de 14 de octubre de 2022.

Copia fedateada de informe n.® 009 /2018-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-
OA-UFP de 16 de enero de 2018, y documentos adjuntos en copia simple.

Copia fedateada de nota de coordinacién n.® 011-2018-GOB.REG. TUMBES-DRAT-
OA de 17 de enero de 2018 y documento adjunto en copia simple.

Copia fedateada de nota de coordinacion n.° 09-2018-GOB.REG.TUMBES-DRAT-
OPP de 5 de febrero de 2018.
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Copia fedateada de informe n.° 020 /2018-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-

Apéndice n* 21: 5\ UFP de 7 de febrero de 2018.
Apéndice n.° 22 Copia fedateada de Certificacion de Crédito Presupuestal nota n.® 0000000001 de
P © 77 15de enero de 2018.
Aéndice n.° 23: Copia fedateada de informe n.° 017-2018-GOB.REG.TUMBES-DRAT-DPP. recibido
P £ 619 de febrero de 2018,
. . ony. Copia simple de memorandum n.° 043-2018-GOB REG-TUMBES-DRAT-D de 1 de
Apéndice n.° 24.
febrero de 2018.
Apéndice n.® 25: Copia fedateada de memorandum n.°® 043-2018-GRT-DRAT-OA de 12 de febrero de

2018.

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de

Apéndice 0" 26: o0 2018,y documento adjunto en copia simple,

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de
febrero 2018.

Cuadro original denominado “Anexo n.° 01 — incrementos pagados afio 2018" del
periodo febrero a diciembre 2018, que incluye el monto de incremento mensual
pagado a cada pensionista, elaborado por la Comision de Control.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 280, n.® 304, n.° 305, n.° 306, n.°
307, n.° 308, n.° 309, n.° 310, n.® 311, n.° 312 y n.® 313, de 13 y 14 de febrero de
2018, respectivamente, y documentos adjuntos en copia simple.

Impresiones del SIAF - SP de comprobantes de pago n.es 284, 286, 287, 289, 290,
291, 293, 294, 296, 298, 299, 300, 301y 303, de 14 de febrero de 2018, visadas por
la jefa del area de tesoreria de la Entidad.

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de
marzo 2018.

Copia fedateada de memorandum n.° 071-2018-GRT-DRAT-OA de 5 de marzo de
2018.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 455, n.® 456, n.° 459, n.° 461, n.°
463, n.° 465, n.° 467, n.° 468, n.° 469, n.° 470 y n.° 525, de 9 y 19 de marzo de
2018, respectivamente, y documentos adjuntos en copia simple.

Impresiones del SIAF - SP de comprobantes de pago n.>s 476, 477, 478, 479, 480,
481, 482, 483, 485, 487, 488, 489, 490, 498, 500 y 147, de 12, 13 y 14 de marzo de
2018, respectivamente, visadas por la jefa del area de tesoreria de la Entidad.

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de
abril 2018.

Copia fedateada de memorando n.® 100-2018-GRT-DRAT-D. de 9 de abril de 2018.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 656, n.° 657, n.® 658, n.° 659, n.°
Apéndice n.° 37: 660, n.° 662, n.° 663, n.° 664, n.° 665, n.° 666 y n.° 689, de 10 y 11 de abril de 2018,
respectivamente, y documentos adjuntos en copia simple.

Impresiones del SIAF - SP de comprobantes de pago n.os 670, 673, 674, 675, 676,
Apéndice n.° 38: 677, 648, 672, 679, 680, 682, 683, 684, 685, 687 y 688, de 10 y 11 de abril de 2018,
respectivamente, visadas por la jefa del area de tesoreria de la Entidad.
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Apéndice n.° 39:

Apéndice n.° 40:

Apéndice n.° 41:

%)
w»

Apéndice n.° 50:

Apéndice n.° 53:

Apéndice n.° 54:

Apéndice n.° 42:

2N4péndice n.® 45:

Apéndice n.° 51:

Apéndice n.° 52:

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de
mayo 2018.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 866, n.° 867, n.° 869, n.® 870, n.°
871,n.° 873, n.° 874, n.° 875, n.° 876, n.° 877 y n.° 878, de 10 de mayo de 2018, y
documentos adjuntos en copia simple.

Impresiones del SIAF - SP de comprobantes de pago n.os 899, 901, 902, 903, 904,
905, 907, 908, 909, 910, 911, 912, 916, 917, 975 y 976, de 14, 15y 21 de mayo de
2018, respectivamente, visadas por la jefa del &rea de tesoreria de la Entidad.

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de
junio 2018.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 1076, n.° 1077, n.° 1078, n.® 1079,
n.° 1080, n.> 1081, n.° 1082, n.° 1083, n.® 1084, n.° 1085 y n.° 1087, de 8 de junio
de 2018, y documentos adjuntos en copia simple.

Impresiones del SIAF - SP de comprobantes de pago n.os 1088, 1089, 1091, 1093,
1095, 1096, 1097, 1098, 1099, 1100, 1101, 1102, 1103, 1104 y 1105, de 8 de junio
de 2018, visadas por la jefa del area de tesoreria de la Entidad.

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de julio
2018.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 1256, n.° 1257, n.° 1258, n.® 1259,
n.® 1260, n.° 1261, n.° 1262, n.° 1263, n.° 1264, n.° 1265 y n.” 1266, de 10 de julio
de 2018, y documentos adjuntos en copia simple.

Impresiones del SIAF - SP de comprobantes de pago n.os 1267, 1268, 1269, 1270,
1272, 1273, 1274, 1275, 1276, 1277, 1279, 1281, 1286, 1287 y 1486, de 11 de julio
de 2018, 16 y 17 de agosto de 2018, respectivamente, visadas por la jefa del area
de tesoreria de la Entidad.

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de
agosto 2018.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 1436, n.° 1437, n.° 1438, n.° 1439,
n.° 1440, n.° 1441, n.° 1443, n.° 1444, n.° 1446, n.° 1447 y n.° 1448, de 9 de agosto
de 2018, y documentos adjuntos en copia simple.

Impresiones del SIAF - SP de comprobantes de pago n.os 1454, 1455, 1457, 1459,
1460, 1461, 1462, 1463, 1464, 1466, 1467, 1468, 1469 y 1470, de 13 y 14 de agosto
de 2018, visadas por la jefa del area de tesoreria de la Entidad.

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de
setiembre de 2018.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 1614, n.° 1615, n.° 1617, n.° 1618,
n.° 1619, n.° 1620, n.° 1622, n.° 1623, n.° 1626, n.° 1627 y n.° 1629, de 7 de
setiembre de 2018, y documentos adjuntos en copia simple.

Impresiones del SIAF - SP de comprobantes de pago n.s 1632, 1633, 1635, 1636,
1637, 1638, 1640, 1642, 1643, 1644, 1645, 1646, 1647, 1648, de 11 de setiembre de
2018, visadas por la jefa del area de tesoreria de la Entidad.

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de
octubre de 2018.
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Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 1821, n.° 1822, n.° 1824, n.* 1825,
Apéndice n.° 55:  n.° 1826, n.° 1827, n.° 1828, n.° 1829, n.° 1830, n.” 1831, n.° 1832, de 11 de octubre
de 2018, y documentos adjuntos en copia simple.

Impresiones del SIAF - SP de comprobantes de pago n.os 1234, 1236, 1238, 1240,
1242, 1244, 1246, 1248, 1249, 1250, 1252, 1253, 1254, 1256 y 2052, de 11y 12 de

AEORIES 1.6 octubre de 2018, y 14 de noviembre de 2018, respectivamente, visadas por la jefa
del area de tesoreria de la Entidad.
Apéndice n.° 57: Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de

noviembre de 2018.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.® 2016, n.® 2023, n.® 2024, n.* 2025,
n.° 2028, n.° 2029, n.° 2031, n.° 2032, n.° 2033, n.° 2034 y n.° 2035, de 8 de
noviembre de 2018, y documentos adjuntos en copia simple.

Impresiones del SIAF - SP de comprobantes de pago n.os 2036, 2037, 2038, 2039,
2040, 2041, 2042, 2043, 2045, 2046, 2047, 2048, 2049, 2050 y 2051, de 9y 12 de
noviembre de 2018, respectivamente, visadas por la jefa del &rea de tesoreria de la
Entidad.

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de
diciembre de 2018.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.® 2169, n.° 2170, n.° 2172, n.* 2173,
n.° 2174, n.° 2175, n.° 2176, n.° 2177, n.° 2178, n.°> 2179 y n.® 2180, de 6 de
diciembre de 2018, y documentos adjuntos en copia simple.

Impresiones del SIAF - SP de comprobantes de pago n.os 2182, 2183, 2184, 2186,
2189, 2191, 2193, 2195, 2197, 2199, 2202, 2204, 2206, 2208 y 2210, de 10y 11 de
diciembre de 2018, respectivamente, visadas por la jefa del area de tesoreria de la
Entidad.

Copia simple de oficio n.® 02-APSAT. de 9 de enero de 2019.

Copia simple de informe n.® 074-2019-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-OA-
APER de 8 de abril de 2019.

Copia fedateada de informe n.® 107-2019-GOB.REG.TUMBES-DRAT-OA de 11 de

Apendice .65 i de 2019,

- o nn.  Impresion de reporte de tramite del documento con registro SISGEDO n.° 00540136
Apéndice n." 66 46’14 de octubre de 2022.
Apéndice n.° 67: Copia fedateada de Resolucion Directoral n.® 046-2019/GOB REG TUMBES-DRAT-

P © " Dde 30 de abril de 2019, y documentos adjuntos en copia simple.

.+ opmg Copia fedateada de nota de coordinacion n.® 01-2019/GOB.REG.TUMBES-DRAT-
Apéndice n.68: 5pp e 10 de enero de 2019.
Apéndice n.° 69: Copia fedateada de informe n.° 11-2019-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-

© 77" OA-APER de 11 de enero de 2019, documentos adjuntos en copia simple.
Apéndice n.° 70: Copia fedateada de memorandum n.° 001-2019-GOB REG -T-DRAT-OA de 14 de
enero de 2019.

Apéndice n.° 71: Copia fedateada de certificacion de crédito presupuestario nota n.® 0000000001 de

16 de enero de 2019.
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Copia fedateada de informe n.® 190-2019-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-

Apeindican.” T2 OA-APER de 9 de setiembre de 2019, y documentos adjuntos en copia simple.

Copia fedateada de informe n.° 207-2019-GOB.REG.TUMBES-DRAT-DPP de 9 de
Apéndice n.° 73:  setiembre de 2019, y copia fedateada de formato n.° 2 “Modificaciones
presupuestarias en el nivel funcional programatico propuesta por Unidad Ejecutora”.

Apeéndice n.° 74:  Copia simple de oficio n.® 2107-2019-EF/50.07 de 17 de setiembre de 2019.

Copia fedateada de nota de coordinacion n.® 57-2019-GOB.REG.TUMBES-DRAT-
OPP de 19 de setiembre de 2019.

Copia fedateada de memorandum n.® 323-2019-GOB REG-T- DRAT-OA de 11 de
noviembre de 2019.

Apéndice n.° 75:

Copia fedateada de ampliacion de certificacion de crédito presupuestario nota n.°
0000000001 de 11 de noviembre de 2019.

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de
enero de 2019.

Cuadro original denominado “Anexo n.° 02 — incrementos pagados afio 2019" del
periodo enero a diciembre 2019, que incluye el monto de incremento mensual
pagado a cada pensionista, elaborado por la Comisién de Control.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 001, n.° 003, n.° 004, n.° 005, n.°
006, n.° 007, n.° 008, n.° 009, n.° 010, n.° 011 y n.° 012, de 16 de enero de 2019, y
documentos adjuntos en copia simple.

Impresiones del SIAF - SP de comprobantes de pago n.os 039, 002, 021, 022, 023,
025, 026, 027, 028, 029, 030, 032, 033, 034, 035, 037, 038 y 077, de 16, 23 y 25 de
enero de 2019, respectivamente, visadas por la jefa del area de tesoreria de la
Entidad.

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de
febrero de 2019.

Apéndice n.° 81:

Apéndice n.° 82;

Copia fedateada de memorandum n.° 23-2019-GOB REG-T-DRAT-OA de 8 de
febrero de 2019.

Impresion simple de rebaja efectuada en el SIAF — SP de la planilla del mes de
febrero 2019, visada por la jefa del area de tesoreria de la Entidad.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 112, n.° 115, n.° 116, n.° 117, n.°
118, n.° 119, n.° 120, n.° 121, de 11 de febrero de 2019, y documentos adjuntos en
copia simple, e impresion del SIAF —SP de comprobante de pago n.° 135 de 12 de
febrero de 2019.

Impresiones del SIAF - SP de comprobantes de pago n.os 113, 122, 123, 124, 125,
126, 127, 128, 129, 130, 131, 132, 133 y 134, de 11 y 12 de febrero de 2019,
respectivamente, visadas por la jefa del area de tesoreria de la Entidad.

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de
marzo de 2019.

Copia fedateada de memorandum n.° 049-2019-GRT-DRAT-OA de 6 de marzo de
2019.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 275, n.° 291, n.® 292, n.® 293, n.°
Apéndice n.° 89: 294, n.° 296, n.° 298, n.° 299, n.° 301, n.° 302, n.° 303 y n.° 304, de 11y 13 de
marzo de 2019, respectivamente, y documentos adjuntos en copia simple.

Apéndice n.° 86:

Apéndice n.° 87:

Apéndice n.° 88:
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Impresiones del SIAF - SP de comprobantes de pago n.>s 308, 309, 311, 312, 313,
Apéndice n.° 90: 316, 317,319, 320, 321, 322, 323 y 325, de 13 de marzo de 2019, visadas por la jefa
del &rea de tesoreria de la Entidad.

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de

Apéndice n.” 91: abril de 2019.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 481, n.° 484, n.> 485, n.° 486, n.°
Apéndice n.° 92: 487, n.° 488, n.° 489, n.° 490, n.* 491, n.° 492, n.° 493 y n.* 494, de 9 de abril de
2019, y documentos adjuntos en copia simple.

Impresiones del SIAF - SP de comprobantes de pago n.s 499, 500, 501, 502, 503,
504, 505, 506, 507, 508, 509, 510, 512, 552 y 862, de 10 y 16 de abril de 2019, y de
5 de junio de 2019, respectivamente, visadas por la jefa del area de tesoreria de la
Entidad.

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de
mayo de 2019.

Copia fedateada de memorandum n.° 113-2019-GRT-DRAT-OA de 6 de mayo de
2019.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 710, n.° 711, n.° 712, n.° 713, n.°
714, n.° 715, n.° 716, n.° 717, n.° 718, n.° 719 y n.° 720, de 9 de mayo de 2019, y
documentos adjuntos en copia simple.

Impresiones del SIAF - SP de comprobantes de pago n.>s729, 730, 731, 732, 733,
734, 735, 736, 737, 738, 739, 740, 741 y 742, de 13, 14 y 15 de mayo de 2019,
respectivamente, visadas por la jefa del area de tesoreria de la Entidad.

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de
junio de 2019.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 880, n.® 881, n.° 882, n. 883, n.
884, n.° 885, n.° 886, n.° 887, n.° 888, n.° 889, n.° 890 y n.° 891, de 11 de junio de
2019, y documentos adjuntos en copia simple.

Impresiones del SIAF - SP de comprobantes de pago n.cs 894, 895, 896, 899, 900,
901, 902, 903, 904, 905, 906, 907, 908, 924 y 1196, de 13 y 17 de junio de 2019, y 8
de agosto de 2019, respectivamente, visadas por la jefa del area de tesoreria de la
Entidad.

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de julio
de 2019.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 1047, n.® 1048, n.® 1049, n.° 1050,
n.° 1051, n.° 1052, n.° 1053, n.° 1054 y n.° 1055, de 10 de julio de 2019, y
documentos adjuntos en copia simple.

Impresiones del SIAF - SP de comprobantes de pago n.s 1045, 1046,1056, 1057,
1058, 1059, 1060, 1061, 1062, 1063, 1065, 1066, 1067, 1068, 1069, 1071, 1072 y
1241, de 10y 11 de julio de 2019, y 14 de agosto de 2019, respectivamente, visadas
por la jefa del area de tesoreria de la Entidad.

Apéndice n.° 103:

Apéndice n.° 104: Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de
agosto de 2019.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 1206, n.° 1207, n.* 1208, n.® 1209,
Apéndice n.° 105: n.° 1210, n.° 1211 y n.° 1212, de 9 de agosto de 2019, y documentos adjuntos en
copia simple.
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Impresiones del SIAF - SP de comprobantes de pago n.os 1220, 1221, 1222, 1223,
Apéndice n.° 106: 1224, 1225, 1226, 1227, 1228, 1229, 1230, 1231, 1233, 1234 y 1235, de 14 de agosto
de 2019, visadas por la jefa del area de tesoreria de la Entidad.

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de
setiembre de 2019.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 1362, n.° 1363, n.° 1364, n.” 1366,
Apéndice n.° 108: n.° 1367, n.° 1368 y n.° 1371, de 10 de setiembre de 2019, y documentos adjuntos
en copia simple.

Impresiones del SIAF - SP de comprobantes de pago n.os 1372, 1373, 1375, 1376,
1377, 1379, 1380, 1381, 1382, 1383, 1384, 1385, 1386, 1387, 1388 y 1651, de 11 de
setiembre de 2019 y 29 de octubre de 2019, respectivamente, visadas por la jefa del
area de tesoreria de la Entidad.

Apéndice n.° 107:

Apéndice n.° 109:

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de
octubre de 2019.

Copia fedateada de memorandum n.° 257-2019-GRT-DRAT-OA de 9 de octubre de
2019.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 1529, n.° 1531, n.° 1532, n.® 1533,
n.° 1534, n.° 1535 y n.° 1537, de 11 de octubre de 2019, y documentos adjuntos en
copia simple.

Impresiones del SIAF - SP de comprobantes de pago n.os 1542, 1543, 1544, 1545,
1546, 1547, 1548, 1549, 1550, 1551, 1552, 1553, 1554, 1555, 1556 y 1703, de 14 de
octubre de 2019 y 8 de noviembre de 2019, respectivamente, visadas por la jefa del
area de tesoreria de la Entidad.

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de
noviembre de 2019.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.® 1710, n.° 1712, n.° 1713, n.° 1715,
n.° 1716, n.° 1717, n.° 1719 y n.° 1754, de 11, 12 y 14 de noviembre de 2019,
respectivamente, y documentos adjuntos en copia simple.

Impresiones del SIAF - SP de comprobantes de pago n.os 1720, 1721, 1722, 1724,
1725, 1726, 1727, 1728, 1730, 1731, 1732, 1733, 1734, 1735, 1737 y 1756, de 12,
13 y 15 de noviembre de 2019, respectivamente, visadas por la jefa del area de
tesoreria de la Entidad.

S Apéndice n.° 116:

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de
diciembre de 2019.

Copia fedateada de memorandum n.° 399-2019-GRT-DRAT-OA de 6 de diciembre
de 2019.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 1900, n.° 1909 n.® 1910, n.® 1911,
g,/' Apéendice n.° 119:  n.° 1912, n.° 1913, n.° 1914 y n.° 1915, de 6 y 9 de diciembre de 2019,
S respectivamente, y documentos adjuntos en copia simple.

&,

Impresiones del SIAF - SP de comprobantes de pago n.>s 1916, 1917, 1920, 1921,
1923, 1924, 1925, 1927, 1928, 1932, 1969, 1970, 1971, 1972, 1973, 1974 y 1975, de
9, 10 y 16 de diciembre de 2019, respectivamente, visadas por la jefa del area de
tesoreria de la Entidad.

Apeéndice n.° 121:  Copia simple de oficio n.® 033-2020/DRAT-ACYJMAT-P de 19 de agosto de 2020.

Copia fedateada de informe n.® 69-2020-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-
OA-APER de 28 de agosto de 2020.

Apéndice n.° 117:

Apéndice n.° 118:

2
<
=

Apéndice n.° 120:

Apéndice n.° 122
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Copia fedateada de memorandum n.® 345-2020-GOB REG -T-DRAT-OA de 28 de
agosto de 2020.

Copia fedateada de informe n.° 118-2020-GOB.REG.TUMBES-DRAT-DPP de 2 de
setiembre 2020.

Apéndice n.° 123:
Apéndice n.° 124:

Apéndice n.° 125:  Copia simple de oficio n.® 0622-2020-EF/50.07 de 12 de octubre de 2020.

Copia fedateada de informe n.° 161-2020-GOB.REG.TUMBES-DRAT-DPP de 15 de
octubre de 2020, y documentos adjuntos en copia simple.

Copia fedateada de informe n.® 164-2020-GOB.REG.TUMBES-DRAT-DPP de 21 de
octubre de 2020.

Copia fedateada de memorandum n.° 512-2020-GRT-DRAT-OA de 29 de octubre de
2020.

Copia fedateada de informe n.° 111-2020-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-
OA-APER de 30 de octubre de 2020.

Copia fedateada de memorandum n.° 518-2020-GOB REG -T-DRAT-OA de 30 de
octubre de 2020, y documentos adjuntos en copia simple.

Copia fedateada de ampliacion de Certificacion de Crédito Presupuestario nota n.°
0000000004 de 30 de octubre de 2020.

Copia fedateada de consolidado de planillas de pagos personal pensionistas —
Agricultura periodo de enero a octubre de 2020, y documento adjunto en copia
simple.

Cuadro original denominado “Anexo n.® 03 - incrementos pagados afio 2020" del
periodo enero a diciembre 2020, que incluye el monto de incremento mensual
pagado a cada pensionista, elaborado por la Comision de Control.

Copia fedateada de memorandum n.® 519-2020-GRT-DRAT-OA de 30 de octubre de
2020.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 1752, n.® 1754, n.° 1755, n.° 1756 y
n.° 1757, de 30 de octubre de 2020, y documentos adjuntos en copia simple, e
impresion del SIAF —SP de comprobante de pago n.° 1753 de 30 de octubre de 2020,
visada por la jefa del area de tesoreria de la Entidad.

Apéndice n.° 126:
Apéndice n.° 127:

Apéndice n.° 128:

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de
noviembre de 2020.

Copia fedateada de memorandum n.° 543-2020-GRT-DRAT-OA de 11 de noviembre
de 2020.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 1808, n.° 1809, n.® 1814, n.° 1811,
n.° 1812, n.° 1813, n.° 1814, n.° 1826, n.° 1827, n.° 1828, n.° 1829 n.* 1830,
n.° 1831, n.° 1832, n.” 1833, n.® 1834, n.° 1835, n.° 1837, n.® 1838, n.° 1839y n.°
1840, de 11, 13y 16 de noviembre de 2020, respectivamente, y documentos adjuntos
en copia simple.

Apéndice n.° 138:

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de
diciembre de 2020.

Copia fedateada de memorandum n.° 622-2020-GRT-DRAT-OA de 9 de diciembre
de 2020.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 1978, n.® 1980, n.° 1981, n.° 1982,
n.° 1983, n.° 1984, n.° 1986, n.° 1988, n.° 1990, n.° 1994, n.° 1996, n.® 2000,
n.° 2001, n.° 2002, n.° 2003, n.® 2005, n.® 2006, n.® 2007, n.° 2008 y n.* 2009, de 9
y 11 de diciembre de 2020, respectivamente, y documentos adjuntos en copia simple.

Apéndice n.° 139:

Apéndice n.° 140:

Apéndice n.° 141:
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Apéndice n.° 142:
Apéndice n.° 143:

Apéndice n.° 144:

Apéndice n.° 145:

Apéndice n.° 146:

Apéndice n.° 156:

Apéndice n.° 157:

Apéndice n.° 158:

Apéndice n.° 159:

Apéndice n.° 160:

Apéndice n.° 161:

Apéndice n.° 162:

Apéndice n.° 147:

Copia simple de oficio n.° 061-2020/DRAT-ACYJMAT-P de 3 de diciembre de 2020.

Copia fedateada de informe n.® 135-2020-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-
OA-APER de 14 de diciembre de 2020.

Copia simple de informe n.® 282-2020-GOB.REG.TUMBES-DRAT-OA de 15 de
diciembre de 2020.

Copia fedateada de memorandum. n.® 407-2020-GRT-DRAT-D de 17 de diciembre
de 2020.

Copia fedateada de “Relacion de pago pensionistas para la nivelacion de refrigerio y
movilidad a remuneracion minima vitae S/ 930.00", y “Relacion de pago de
pensionistas por reintegro”, afio 2020.

Copia fedateada de Resolucion Directoral n.® 056-2018/GOB REG TUMBES-DRAT-
D de 16 de julio de 2018.

Copia fedateada de memorandum n.° 675-2020-GRT-DRAT-OA de 22 de diciembre
de 2020.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 2170, n.° 2176, n.° 2177, n.° 2178,
n.° 2179, n.° 2180, de 22 de diciembre de 2020 y documentos adjuntos en copia
simple, e impresion del SIAF — SP de comprobante de pago n.® 2181 de 22 de
diciembre de 2020.

Copia simple de oficio n.° 009-2021/GRT-DRAT-ACYJMAT-P de 10 de marzo de
2021. :

Copia fedateada de informe n.® 032-2021-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-
OA-APER de 16 de marzo de 2021.

Copia fedateada de nota de coordinacion n.® 044-2021/GOB.REG.TUMBES-DRAT-
OAJ de 8 de junio de 2021, y documentos adjuntos en copia simple.

Copia fedateada de informe n.° 069-2021-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-
OA-APER de 14 de junio de 2021.

Copia fedateada de nota de coordinacion n.° 53-2021-GOB.REG.TUMBES-DRAT-
OA de 16 de junio de 2021.

Copia fedateada de informe n.® 102-2021-GOB.REG.TUMBES-DRAT-DPP de 17 de
junio de 2021.

Copia fedateada de informe n.® 031-2021-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-
OA-APER de 16 de marzo de 2021.

Copia fedateada de informe legal n.® 40-2021/GOB.REG.TUMBES-DRAT-OAJ de 20
de setiembre de 2021, y documentos adjuntos en copia simple.

Copia simple de oficio n.* 169-2021-GOBIERNO REGIONAL TUMBES -DRAT-0A
de 29 de marzo de 2021.

Copia fedateada de oficio n.® 0182-2021-EF/53.05 de 19 de octubre de 2021.

Copia fedateada de memorandum n.° 218-2021-GRT-DRAT-D de 23 de setiembre
de 2021.

Copia fedateada de Resolucion Directoral n.® 119-2021/GOB.REG. TUMBES-DRAT-
D de 14 de octubre de 2021.

Copia fedateada de consolidado de planillas de pagos personal pensionistas —
Agricultura periodo de enero a mayo de 2021.
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Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de
junio de 2021.

Cuadro original denominado “Anexo n.° 04 - incrementos pagados afio 2021" del
periodo junio a setiembre 2021, y reintegros (enero a diciembre 2021), que incluye el

Apéndice n.° 163:

Apendioen” 164: monto de incremento mensual pagado a cada pensionista, elaborado por la Comision
de Control.
.+ osnc. Copia fedateada de memorandum n.° 284-2021-GRT-DRAT-OA de 9 de junio de
Apéndice n.° 165: 2021

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 773, n.° 774, n.° 780, n.° 781,
n.° 782, n.° 785, n.° 786, n.° 787 n.° 788, n.° 789, n.° 790, n.° 791, n.° 792, n.° 793,
n.° 794, n.° 795, n.° 796, n.° 797 n.° 798, n.° 799 y n.° 800, de 11y 14 de junio de
2021, respectivamente, y documentos adjuntos en copia simple.

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de julio

Apéndice n.° 166:

Apéndice n.° 167: de 2021,
péndice n. 168: ggga fedateada de memorandum n.® 358-2021-GRT-DRAT-OA de 12 de julio de

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 940, n.° 941, n.° 942, n.° 943,
n.° 944, n.° 945, n.° 946, n.° 947, n.° 948, n.° 949, n.® 950, n.® 951, n.® 952, n.® 953,
n.° 954, n.° 955, n.° 956, n.° 957, n.° 958, n.® 959, n.° 960 y n.” 961, de 12y 13 de
julio de 2021, respectivamente, y documentos adjuntos en copia simple.

" Apéndice n.® 169:

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de
agosto de 2021.

Copia fedateada de memorandum n.° 418-2021-GRT-DRAT-OA de 11 de agosto de
2021.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 1129, n.® 1140, n.* 1141, n.° 1142,
n.° 1144, n.° 1145, n.° 1155, n.° 1158, n.° 1159, n.° 1160, n.° 1161, n.° 1162, n.°
1163, n.° 1164, n.° 1165, n.° 1166, n.° 1167, n.° 1180, n.° 1181, n.® 1182, n.° 1183
yn.° 1184, de 11, 12, 13, 17 y 19 de agosto de 2021, respectivamente, y documentos
adjuntos en copia simple.

Apéndice n.° 170:

Copia fedateada de planilla de pagos personal pensionistas — Agricultura mes de
setiembre de 2021.

Copia fedateada de memorandum n.° 479-2021-GRT-DRAT-OA de 8 de setiembre
de 2021.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 1303, n.® 1304, n.® 1306, n.* 1307,
n.° 1308, n.° 1309, n.° 1311, n.° 1317, n.° 1318, n.* 1319, n.° 1320, n.® 1321, n.°
1322, n.° 1323, n.° 1324, n.° 1325, n.® 1328, n.® 1330, n.° 1331, n.* 1351, n.° 1413
yn.° 1479, de 10, 13, 20 y 29 de setiembre de 2021, respectivamente, y documentos
adjuntos en copia simple.

Copia fedateada de informe n.® 204-2021-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRAT-
OA-APER de 30 de noviembre de 2021.

Copia fedateada de informe n.® 192-2021-GOB.REG.TUMBES-DRAT-OA de 1 de

Apéndice n.° 176:

S, Apéndice n.° 177:

diciembre de 2021.
Apéndice n.° 178; Copia fedateada de informe legal n.° 014-2022/GOB.REG.TUMBES-DRAT-OAJ de
28 de enero de 2022.
.+ o.un Copiafedateada de Resolucion Directoral n.° 022-2022/GOB.REG.TUMBES-DRAT-
Apendice 0. 179" 1 4 14 de febrero de 2022.

Copia fedateada de consolidado de planillas de pagos personal pensionistas —
Apéndice n.° 180:  Agricultura periodo de octubre a diciembre de 2021, y documento adjunto en copia
simple.
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Apéndice n.° 181:

Apéndice n.° 182:

Apéndice n.° 183

Apéndice n.° 184:

Apéndice n.° 185:

Apéndice n.° 186:

Apéndice n.° 187:

Apéndice n.° 188:

Apéndice n.° 189:

Copia fedateada de informe n.® 283-2021-GOB.REG.TUMBES-DRAT-DPP de 24 de
diciembre de 2021, y documento adjunto en copia simple.

Copia fedateada de memorandum n.° 762-2021-GOB REG-T-DRAT-OA de 28 de
diciembre de 2021.

Copia fedateada de Certificacion de Crédito Presupuestario nota n.® 0000000610 de
28 de diciembre de 2021.

Copia fedateada de “Relacién de pago de pensionista para la nivelacion de refrigerio
y movilidad por los meses dejados de percibir — 2021".

Copia fedateada de memorandum n.° 764-2021-GRT-DRAT-OA de 28 de diciembre
de 2021.

Copia fedateada de comprobante de pago: n.° 1946, n.° 1947, n.® 1953, n.* 1959,
n.° 1960, n.° 1961, n.° 1962 y n.° 1963, de 4 y 5 de enero de 2022, respectivamente,
y documentos adjuntos en copia simple.

Copia fedateada, copia simple, e impresiones de los documentos de designacién y
cese de los funcionarios y servidores intervinientes.

Impresion de cédula de notificacion emitida por casilla electronica, copia fedateada
de los comentarios o aclaraciones presentadas por las personas comprendidas en
los hechos especificos presuntamente irregulares y la evaluacion de comentarios o
aclaraciones elaboradas por la Comision de Control, por cada uno de los
involucrados.

Copia fedateada de los documentos de gestion de la entidad que sustentan el
incumplimiento funcional de las personas involucradas en los hechos especificos
presuntamente irregulares:
- Reglamento de Organizacion y Funciones de la Entidad, aprobado con
Ordenanza Regional n.° 008-2014-GOB.REG.TUMBES-CR de 20 de
agosto de 2014.
- Manual de Organizacion y Funciones de la Entidad, aprobado con
Resolucion Ejecutiva Regional n.° 000836-2011/GOB.REG.TUMBES-P de
4 de noviembre de 2011.

Tumbes, 30 de noviembre de 2022

o)

f Jgon Aex Florbs Iman

Andrea del Carmen Acuia
Rosales
Jefe de Comision

Andréa del Carmen Acuia
Rosales
Abogado
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El jefe del Organo de Control Institucional del Gobierno Regional de Tumbes que suscribe el presente
informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

Tumbes, 30 de noviembre de 2022

Jhon Alex Flore$ Iman
Je@ Organo de Controlinstitucional-d
obiémo Regional de Tumbes
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LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Tumbes, 01 de diciembre de 2022

OFICIO N° 0238 - 2022/GOB.REG.TUMBES-OCI

Sefior

Joe Luis Gallegos Garcia

Director Regional

Direccion Regional de Agricultura
Av. Tarapaca n.® 247

Tumbes/Tumbes/Tumbes
ASUNTO ¢ Remite Informe de Control Especifico N° 015-2022-2-5353-SCE
REFERENCIA : a) Oficio n.° 0128-2022/GOB.REG.TUMBES-OCI de 3 de agosto de 2022

b) Directiva n.° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad” aprobada mediante Resolucion de Confraloria n.® 134-2021-CG,
de 11 de junio de 2021.

Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a), mediante el cual se
comunicé el inicio del Servicio de Control Especifico a la “Asignacion por refrigerio y movilidad a favor de
pensionistas del régimen pensionario del Decreto Ley n® 20530 en la Direccioén Regional de Agricultura
Tumbes, periodo 2018 — 2021, en la Direccion Regional de Agricultura de Tumbes a su cargo.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico n.° 015-2022-2-5353-SCE, que
recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios y servidores plblicos
involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al Organo Control Institucional,
las acciones adoptadas al respecto.

Al respecto, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico n.° 015-2022-2-5353-SCE, el cual
ha sido remitido al Organo Instructor de la Contraloria General de la Republica para el procesamiento de
los funcionarios involucrados en los hechos con evidencia de irregularidad, y respecto del cual la Direccion
Regional de Agricultura de Tumbes se encuentra impedida de realizar las acciones de deslinde de
responsabilidades administrativas por los mismos hechos y las mismas personas; conforme se hizo de
conocimiento a su despacho mediante oficio n.® 001-2022/GOB.REG.TUMBES-OCI-SCE (adjunto al
presente).

Asimismo, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Especifico ha
sido remitido al Procurador Publico de la Contralor &General de la Republica para el inicio de las acciones
legales civiles por las irregularidades identificadas en el refergo Informe.

Es propicia la gportunidad para-expresarle las seguridades de mi consideracion.

Eco.Hatrinson Antonid Godoy,
Jefe (e) del Organo de Control Instjtucional
c.c. Archivo

Reg. Doct. 1359500

Reg. Exp. 1158429




