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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 008-2022-2-4732-SCE

“PARTICIPACION DE PROFESIONALES DEL CONSORCIO SUPERVISOR EN LA
SUPERVISION DE LAS OBRAS (ONPA-OPA) EJECUTADAS POR EL CONCESIONARIO DEL
CONTRATO DE CONCESION DEL TRAMO 2 DE IIRSA CENTRO: PUENTE RICARDO PALMA -
LA OROYA - HUANCAYQ Y LA OROYA - DV. CERRO DE PASCQO”

PERIODO: 11 DE ABRIL AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016

1. ANTECEDENTES
1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad al Organismo Supervisor de
la Inversion en Infraestructura de Transporte de Uso Pablico, en adelante *Ositran”, corresponde a
un servicio de control posterior programado en el Plan Anual de Control 2022 del OCI del Ositran,
registrado en el Sistema de Control Gubernamental - SCG con el codigo 2-4732-2022-01, iniciado
mediante memorando n.° 00129-2022-OCI-OSITRAN de 28 de junio de 2022, en el marco de lo
previsto en la Directiva N° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad” aprobada mediante Resolucion de Contraloria N° 134-2021-CG de 11 de
junio de 2021, modificada con Resoluciones de Contraloria N 140-2021-CG y 043-2022-CG de 24
de junio de 2021 y 24 de febrero de 2022, respectivamente.

Objetivo

Objetivo General

Determinar si el pago efectuade por los servicios de supervision se realizé segun la participacion
efectiva del “Personal clave”y “Personal que complementa al personal clave” en |a ejecucién de las
obras (ONPA y OPA) a cargo del Concesionario DEVIANDES en el marco del “Contrato de
concesion del framo 2 de IIRSA Centro: Puente Ricardo Palma - La Oroya — Huancayo y La Oroya
- Dv. Cerro de Pasco”; de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

Objetivo Especifico

Establecer si el pago efectuado por los servicios de supervision de la ejecucion de las obras (ONPA
y OPA), a cargo del Concesionario en el marco del “Contrato de Concesion del tramo 2 de IIRSA
Centro: Puente Ricardo Palma - La Oroya — Huancayo y La Oroya - Dv. Cerro de Pasco’,
relacionado con la participacion del “Personal clave™ y “Personal que complementa al personal
clave”; se realizé de acuerdo con lo establecido en el contrato de supervision y sus Terminos de
Referencia, asi como las disposiciones legales vigentes.

el
Conraon. ™
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3. Materia de Control y Alcance
Materia de Control

De la revisién y analisis a la documentacion relacionada con la participacion del “personal clave
minimo” y “personal que complementa al personal clave” del Consorcio Supervisor a cargo de la
supervision de las obras (ONPA y OPA) ejecutadas por el Concesionario DEVIANDES SAC. en el
marco del “Contrato de concesion del tramo 2 de JIRSA Centro: Puente Ricardo Palma — La Oroya — Huancayo
y La Oroya — Dv. Cerro de Pasco” (servicio de supervisién iniciado el 11 de abril de 2016), se ha
evidenciado que se pago la valorizacion de la participacion del especialista en suelos y pavimentos
y especialista en geologia y geotecnia, pese a que estuvieron ausentes en Obra; el primero de ellos
por nueve (9) dias calendario (del 11 al 19 de abril de 2016) y el segundo por seis (6) dias calendario
(del 8 al 13 de setiembre de 2016); toda vez que, de acuerdo al “Registro de Movimiento Migratorio”
emitido por la Superintendencia Nacional de Migraciones del Pert, ambos profesionales estuvieron
fuera del Peru.

No obstante que, para la valorizacion mensual y posterior pago, se debid incluir solo al personal que
trabajo en el mes respectivo, quienes debieron permanecer en Obra de acuerdo con el Programa
de Ejecucion de Servicios; denotandose que el coordinador in situ dio la conformidad a los informes
mensuales de supervision de los meses de abril y setiembre de 2016 y el supervisor de inversiones
(e) y jefe de contratos de la red vial (e) de la Gerencia de Supervision y Fiscalizacion, aprobaron el
informe de valorizacion correspondientes al mes de abril 2016, sin observar que en dichos periodos
los citados especialistas estuvieron ausentes en obra por lo que no participaron en la supervision;
ademas, no fue aplicada la penalidad correspondiente por |a ausencia en la Obra, incumpliendo la
participacion establecida en el Programa de Ejecucion de Servicios de Supervision vigente y
aprobado por el OSITRAN.

Lo expuesto ha trasgredido el numeral 8.3 y 8.5 de los Términos de Referencia (TdR) que forman
parte del Contrato de Supervision, que establecen que todo el personal clave minimo debera
permanecer en Obra de acuerdo al Programa de Ejecucion de Servicios (PES) y que el
incumplimiento se encuentra sujeto a la aplicacion de penalidad; asi como el Contrato de
Supervision que estipula, que el Ositran verificara la participacion del personal y que, en la
valorizacion mensual y posterior pago solo se incluira al personal que trabajo en el mes respectivo;
siendo el incumplimiento sujeto a penalidad. Situacion que ocasiond un perjuicio econémico al
Ositran por S/ 80 378,50 por el pago de servicios de supervision no prestados en obra y por la no

e\T gl . ¢
/Oy aplicacion de penalidad respectiva.
‘ » 0_}5{ Alcance
ow e o

El servicio de control especifico comprende el periodo de 11 de abril de 2016 al 31 de diciembre de
2016, correspondiente a la revision y andlisis de la documentacion relativa al hecho con evidencias
s de presunta irregularidad.
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.O 4, 4. Delaentidad o dependencia
il a ) El Ositran es un organismo publico descentralizado adscrito a la Presidencia del Consejo de

B, & Ministros = PCM, con autonomia administrativa, funcional, técnica, econémica y financiera.
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Tiene coma funciones generales la actividad supervisora, reguladora, normativa, fiscalizadora y
sancionadora, asi como de solucion de controversias y atencion de reclamos de usuarios, respecto
alas actividades o servicios que involucran la explotacion de la infraestructura de transporte de uso
publico como carreteras, aeropuertos, puertos, y vias fémeas — incluida la prestacion de servicios
publicos de transporte ferroviario de pasajeros en |as lineas del Metro de Lima y Callao - asi como
la Hidrovia Amazénica.

A continuacion, se muestra la estructura organica grafica del Ositran:
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Fuente: Reglamento de Organizacion y Funciones de Osilran aprobado con Decreto Supremo n.® 012-2015-PCM y
modificatoria.

5. Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Gubemamental, aprobadas con
Resolucion de Contraloria N° 295-2021-CG, la Directiva N° 007-2021-CG/NORM “Servicio de
Control Especifico a Hechos con Presunta Irreqularidad” aprobada mediante Resolucion de
Contraloria N® 134-2021-CG de 11 de junio de 2021, modificada con Resoluciones de Contraloria
N° 140-2021-CG y 043-2022-CG de 24 de junio de 2021 y 24 de febrero de 2022, respectivamente;
asi como al marco normativo que regula la notificacion electronica emitida por la Contraloria se
cumplié con el procedimiento de notificacion del Pliego de Hechos a las personas comprendidas en

— ]
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los hechos con evidencias de presunta irregularidad a fin que formulen sus comentarios o
aclaraciones.

Il.  ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

COLABORADORES DEL OSITRAN OTORGARON CONFORMIDAD AL SERVICIO DE SUPERVISION
DE EJECUCION DE OBRA CONSIDERANDO LA PARTICIPACION DE PERSONAL CLAVE:
ESPECIALISTA EN SUELOS Y PAVIMENTO Y ESPECIALISTA EN GEOLOGIA Y GEOTECNIA, PESE
A ESTAR AUSENTE EN OBRA POR ENCONTRARSE FUERA DEL PAIS; SITUACION QUE PERMITIO
SU PAGO E INAPLICACION DE PENALIDAD, OCASIONANDO UN PERJUICIO ECONOMICO A LA
ENTIDAD DE S/ 80 378,50.

Como resultado de la revision efectuada a la documentacion relacionada a la participacion de “personal
clave minimo"y ‘personal que complementa al personal clave”, en el servicio de “Supervision de la ejecucion
de las obras a cargo del concesionaric (ONPA-OPA): Contrato de Concesion del Tramo 2 de IRSA CENTRO:
Puente Ricardo Palma — La Oroya - Huancayo y La Oroya — Dv. Cerro de Pasco” objeto del contrato
n.® 012-2016-OSITRAN suscrito el 30 de marzo de 2016, a cargo del Consorcio [IRSA Centro Tramo 2
(Consorcio Supervisor), se observo que se informé la permanencia en obra y en la oficina de Lima y se
otorgd |a conformidad de |a prestacion de servicios del ingeniero especialista en suelas y pavimentos' en
el mes de abril de 2016 y del ingeniero especialista en geologia y geotecnia? en el mes de setiembre de
2016, pese que los precitados profesionales se encontraban fuera de territorio peruano, conforme se
evidencio con el “Registro de Movimiento Migratorio” emitido por la Superintendencia Nacional de
Migraciones del Per(?; situacion que permitio el pago de los precitados especialistas sin haber prestado
sus servicios en la supervision, ademas de la inaplicacion de penalidades correspondiente por la ausencia
en la obra; al margen de haber informado la asistencia del especialista en suelos y pavimentos en oficina
de Lima cuando correspondia estar presente en obra conforme se establecio en el Programa de Ejecucion
de Servicios (PES) aprobado por la Entidad.

Asimismo, se advirtio que se aprobd la valorizacion del servicio de supervision del mes de abril 2016, sin
advertir que el personal clave minimo (especialista en suelos y pavimentos) debia encontrarse en obra y
no en la oficina de Lima, conforme se establecio en los Términos de Referencia (TdR) del contrato
n.° 012-2016-0SITRAN asi como en el PES, situacién que permitic el pago integral de dicho profesional,
asi como la inaplicacion de las penalidades por ausencia del personal en obra.

Los hechos antes descritos, vulneraron el contrato n.° 012-2016-OSITRAN y sus Términos de Referencia,
el Programa de Ejecucion de Servicios aprobado asi como la Directiva “Procedimiento de Aplicacion de
— Penalidades previstas en los Contratos de Supervision’ aprobada con Resolucién de Presidencia
) %’ T 4 ~n.° 072-2009-PD-OSITRAN; ocasionando un perjuicio econémico a la entidad por el imporie de
o % . S/ 80 378,50 que comprende el pago por servicios profesionales no prestados en obra por los
‘ especialistas indicades y la no aplicacién de penalidad respectiva.
3,

Py Los hechos descritos se detallan a continuacion:

' Los TdR establecen la participacion del especialista con una incidencia del 100%

2 Los TdR establecen la participacion del especialista con una incidencia del 50%.

3 Remitido al OCI con oficio n.® 005360-2022-MIGRACIONES-UGD de 14 de junio de 2022, en atencion al requerimiento efectuado con
oficio n.® 025-2022-OCI-OSITRAN de 07 de junio de 2022.

—— E———— N
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i)  El Organismo Supervisor de la Inversion en Infraestructura de Transporte de Uso Publico (Ositran)
en virtud de lo sefalado en el contrato de concesién® y en el marco de la funcién supervisora®, a
fravés de la Oficina de Nacicnes Unidad de Servicios para Proyectos (UNOPS) convocd el Concurso
Publico Internacional PEQC/15/94535/2461 para seleccionar a la empresa que se encargue de la
supervision de la ejecucion de las obras a cargo del Concesionario.

i) Como resultado de dicho concurso se otorgo la buena pro al Consorcio [IRSA Centro Tramo 2
(Consorcio Supervisor), es asl gue mediante documento n.® UNOPS/PER/126820-C de 8 de marzo
de 2016 (APENDICE N° 3), la UNOPS comunicé al gerente general del Ositran el resultado del
proceso y otorgamiento de la buena pro, para el inicic de suscripcion del contrato, adjuntando la
documentacion del proceso en 22 pioners, entre ellos los TdR asi como la propuesta técnica y
econémica ganadora de la buena pro.

Con Hoja de Tramite N° 5263 de 8 de marzo de 2016, el gerente general del Ositran derivo al
presidente® del Comité Técnico Especializado encargado de desarrollar la actividad operativa interna
corespondiente al Ositran dentro del marco especifico del proceso de seleccion del Concurso
Publico Internacional PEOC/15/94535/2461, quien a su vez y en |la misma fecha lo derivé al ingeniero
David Alejandro Villegas Balarezo, jefe de contratos de la red vial (e), miembro del Comité Técnico
Especializado’ con el proveido “2 Atencién Urgente”, asimismo se le derivo al ingeniero Wilfredo
Becerra Silva, con el proveido de “Verificar cumplimiento del convenio”, por lo que ambos servidores
tuvieron conecimiento del contenido de los TdR.

Seguidamente, el 30 de marzo de 2016 se suscribio entre el Ositran y el Consorcio Supervisor, el
contrato n.® 012-2016-OSITRAN (APENDICE N° 4) para la “Supervision de la ejecucion de las obras a
cargo del concesionario (ONPA-OPA): Contrato de Concesién del Tramo 2 de IIRSA CENTRO: Puente
Ricardo Palma - La Oroya — Huancayo y La Oroya — Dv. Cerro de Pasco’, (contrato de supervision), por el

SR, importe de S/ 12 579 712,51.
M
2 su bt En los numerales 9.2 y 9.3 del precitado contrato de supervision se establecid lo siguiente:
A )
S o / 9.2 La forma de pago prevista se regira por la aplicacion de Tarifas y Precios Unitarios, segun los valores

ofertados por el el Supervisor, hasta el maximo del monto estiputado en el presente contrato.
9.3 Para la valorizacion mensual del personal y posterior pago, el Supervisor deberé incluir solo al personal

% -‘- R a que trabajo en el mes respectivo, aplicando la Tarifa correspondiente, segun el valor indicado en su
9\ L) propuesta econémica.
Q % \ L.)
2 ﬁ i) En el numeral 8 de los TdR (APENDICE N° 5) de dicho contrato, en lo que respecta a la
e, & Organizacion. Recursos Humanos y Fisicos, que proparcionara el supervisor se establecio lo
“Conmo. siguiente:

* Numeral 6.2 del Contrato de Concesion, firmade el 27 de setiembre de 2010 entre el Estado de la Repiblica de! Perd, a través del
Ministerio de Transportes y Comunicaciones (MTC o Concedente) y la empresa Desarrollo Vial de los Andes S.A.C (DEVIANDES S.A.C.
o Concesionario).

% El literal a) del articulo 3. Funciones, de la Ley N® 27332 “Ley marco de los organismos reguladores de la inversion privada en los
servicios publicos” de 27 de julio de 2000, sefiala:

‘a). Funcién supervisora: comprende la facultad de verificar el cumplimiento de las obligaciones legales, contractuales o técnicas por
parte de las enfidades o actividades supervisadas, asi como la facultad de verificar el cumplimiento de cualquier mandato o resolucion
emitida por el Organismo Reguiador o de cualguier otfra obligacion que se encuentre & cargo de la enlidad o actividad supervisadas”

& Gerente de supervision y fiscalizacion designado mediante Resolucion de Gerencia General n.” 057-2015-GG-OSITRAN de 20 de
abril de 2015.

" Designado con |a Resolucién de Gerencia General n.® 057-2015-GG-OSITRAN de 20 de abril de 2015.
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“8.1 Proponer la organizacion necesania para cumplir eficientemente las obligaciones descritas en los
presentes Términos de Referencia y en su Propuesta Técnico — Econémica. (...) debera remitir a la
Gerencia de Supervision y Fiscalizacion del OSITRAN, su Programa de Ejecucion de Servicios, acorde
con su uesta Técnico — Econdmica presentada y donde incluiré la participacion mensual de todos los
recursos ofertados (personal y equipos), con las fechas de incorporacion y salida de cada uno de la obra
y/o actividad. (...)

8.2 En tal sentido, el Supervisor de Obras debera programar la participacion de su personal y recursos en
forma coherente, con un criterio netamente técnico y en concordancia con los presentes Términos de
Referencia y/o los Programas de Ejecucion, de tal maners, que en ningun momento exista carencia del
personal ni equipos requeridos.

8.3 Todo el personal debera permanecer en obra de acuerdo al Programa de Ejecucion de Servicios. La
parte del Equipo a tiempo completo es requerida de trabajar con dedicacion exclusiva. La salida de
personal de la obra se comunicara al OSITRAN quien podré objetar la misma.

()

8.5 El Personal Clave minimo requerido para la prestacion de los servicios de Supervision de Obras, con
su incidencia, y que sera materia de calificacion se detalla a continuacion:

Cuadro N° 5- Personal Clave Minimo
Cantidad minima | Incidencia | Cantidad :
D T e 0 de profesionales | (1) g

Ing Jefe de Supervision 1 100 27 a7
Ing. Especialista en Trazo, Topografia y Disedo Vial 1 100 25 25
Ing. Especialista en Suelos y Pavimentos 1 100 24 24
' ia tecni 1 50 24 12

Ing. Especialista en Metrados, Costos y Valorizaciones I % 100 | 27 | 27
Ing. Especialista en Control de Calidad 1 100 25 25

Ing. Senior Gedlogo Especialista en Tuneles 1 50 2 1
Ing. Especialista en Puentes y Obras de Arte 1 50 24 12
8 178 153

Natas:

(1) La incidencia se refiere af tiempo de dedicacian de los profesionales durante fa cantidad de meses requerides. de acuerdo a la
programacidn y necesidades reales de la ejecucion de las obras.

(2] Las cantidades de prafesionales. incdencias y fa cantidad de meses indicadas en &l Cuadro son las minimas requeridas’.

(Lo resaltade y subrayado es agregado).

Del cuadro precedente, respecto al Personal Clave requerido para la prestacion de los servicios de
Supervision, se tiene la participacion de un ingeniero especialista en suelos y pavimentos con

/0% .. una incidencia de 100% por 24 semanas; lo que significa que dicho personal debia permanecer en
L . obra a tiempo completo por el plazo indicado; asi mismo, se establecio la participacion de un
g;" ingeniero especialista en geologia y geotecnia con una incidencia de 50% por 24 semanas,
: entendiéndose que la permanencia de éste Ultimo profesional es por tiempo parcial y por el plazo

mencionado. Ambos profesionales iniciaban labores desde el inicio de la ejecucion del servicio de
supervision.

L \1‘ R, ™ Delarevision alos documentos remitidos por el Consorcio Supervisor mediante carta S/N de 28 de
% 44'-‘ marzo de 2016 del Representante Legal del Consorcio IIRSA Centro Tramo 2 (APENDICE N° 6)
O ] para la suscripcion del contrato de supervision, se advirtio que presento como especialista en suelos
- ¥ y pavimentos al sefior Jose Enrique Moncada Patifio, adjuntando la Constancia de Registro de
2 & Solicitud del Colegio de Ingenieros del Peri de 23 de marzo de 2016, asi como una Declaracion
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Jurada de 28 de marzo de 2016%; y como especialista en geologia y geotecnia al ingeniera gedlogo
Néstor Romero Ramirez con registro de matricula n.® 018552, adjuntando el cerlificado de habilidad
emitido por el Colegio de Ingenieros del Perii de 7 de marzo de 2016; no existiendo solicitud por
parte del Consorcic Supervisor respecto a cambios de los citados profesionales en los meses de
abril y setiembre 2016, respectivamente.

Asimismo, cabe mencionar que adicionalmente a ello, el Consorcio Supervisor adjunto las carias de
compromiso (Anexo C-2), del especialista en suelos y pavimentos quien se comprometio a prestar
sus servicios profesionales durante el periodo de 24 meses y del especialista en geologia y
geotecnia quien se comprometio a prestar sus servicios profesionales durante el periodo de 24
meses con una incidencia de 50%.

Respecto al inicio del contrato, se tiene que mediante oficio n.* 1397-2016-JCRV-GSF-OSITRAN
(APENDICE N° 7), de 8 de abril de 2016 la Gerencia de Supervisién y Fiscalizacion comunict al
Consarcio Supervisor que conforme a la clausula 12.1 del contrato de supervision, dicho servicio
iniciaria el 11 de abril de 2016, precisando que el ingeniero Juan Carlos Molina Lujan seria el
responsable de la supervision temporal del mismo; oficio que fue remitido al precitado ingeniero
mediante correo electrénico del 7 de abril de 2016.

De otro lado, es de indicar que de la revision al contrato administrativo de servicios - contrato
n. ° 004-2015-0OSITRAN-CAS, 26 de enero de 2015, se aprecio que el Ositran contraté al ingeniero
Juan Carlos Molina Lujan estableciendo en la clausula sétima, respecto al lugar de prestacion del
servicio, que se efectuaria en el Tramo 2 de IIRSA Centro: Puente Ricardo Palma -La Oroya -
Huancayo y La Oroya — Dv Cemo de Pasco; asimismo, mediante  memorando
n.° 0555-2022-JGRH-GA-OSITRAN de 14 de junio de 2022 (APENDICE N° 8) la Jefatura de
Gestion de Recursos Humanos respecto a la prestacion de servicios por el periodo de abril a
diciembre de 2016, sefialé que el colaborador se enconiraba exento® de control de asistencia'?, toda
vez que sus actividades “se desarrollaron donde se ubicaba la obra sujeta a supervision”, de lo cual se
infiere que el ingeniero se encontraba de manera permanente en la obra objeto de supervision.

Adicionaimente a ellos, se tomd conocimiento que mediante memorando circular
n.° 0101-2015-GSF-OSITRAN de 16 de diciembre de 2015 (APENDICE N° 9), el gerente de
supervision y fiscalizacion'' dispuso a los coordinadores in situ, la implementacion del formato de
control de participacién del personal, el cual debia adecuarse al control del personal de cada contrato
de supervision; siendo que de la revision a dicho formato se advirtio que su registro muestra la
asistencia diaria del personal del Consorcio Supervisor consignandose nombre, especialidad y
contador de dias laborados en el mes. Lo sefialado se efectuaria en el marco del seguimiento y
control de los recursos implementadas por el Consorcio Supervisor a cargo de los coordinadores in

# Declaracitn Jurada de 28 de marzo de 2016 suscrita por Julio Fernando Cardenas Moscoso, representante legal comun del Consarcio
IIRSA Centro Tramo, comprometiéndose a culminar el framite de oblencicn de registro temporal ante el Colegio de Ingenieros del Peru
del sefior José Enrigue Moncada Patifio.

¢ Con memorando n.° 0680-2022-JGRH-GA-OSITRAN de 21 de julio de 2022, la Jefatura de Gestion de Recursos humanos precisd
que la “Directiva sobre puntualidad, control de asistencia y permanencia de los servidoras civites del Ositran” no le es aplicable al sefior
Juan Carios Molina Lujan, coordinador in situ. 3

19 Con Resolucion de Gerencia General N 023-2016-GG-OSITRAN de 7 de marzo de 2016, se aprobd la *Directiva sobre puntualidad,
control de asistencia y permanencia de los servidores civiles ge OSITRAN', donde se indica:

“IV. ALCANCE

La presente Direciiva es de aplicacion a todos los servidores civiles del OSITRAN, con excepcion de los servidores civiles que realizan
actividades de supervision in sifu ....". )

" Informacion remitida al OCI mediante memorando n.” 00503-2022-GSF-OSITRAN de 17 de marzo de 2022.

- e ——————————————————————————————————
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situ; en el presente caso, el ingeniero Juan Carlos Molina Lujan, debia implementarlas segin las
funciones establecidas en la convocatoria CAS N° 056-2014-OSITRAN-GA.

viii) En lo que respecta al Programa de Ejecucion de Servicios (PES), éste fue presentado por el
Consorcio Supervisor mediante carta C-012-OSITRAN-C-160407-001 de 8 de abril de 2016%
(APENDICE N° 10), detallando la programacion semanal del personal, siendo que para los meses
de abril y setiembre presentd |a siguiente programacion:

Cuadro n.”1
Pragrama de Ejecucion de Servicios (PES)

Abr-16 ) 18 Ser16 (3

CONSCRCIO lIRSA CENTRO
TRAMO 2

05-08-16
12-08-16
168-08-16
26-09-16
(=)

11-04-16

18-4-16

26-04-16
(

.: ‘Especialidad o funcién

10

Ing. Jefe de Supervisin

20

ing. Especiaiisia en Trazo, Topografia y Disedo Vial

3.0

lng Especialista en Suelos y Pavi

40

ing. Especialista en Geologia y G

50

ing. Especialista an Melrados, Costos y Valonzacrones

B0

ing. Especialisia en Control de Calidad

70

80

lng Somar" dlogo Especialista en Tuneles

Fuente: Programa de Ejecucion de Servicios remitido con carta C-012-0SITRAN-C-160407-001 de 07/04/2016
Elaborado por: Comision de Conirol a cargo del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta iregulardad

Es de indicar. que el mencionado PES cuenta con la conformidad del Ositran otorgada mediante
oficio n.” 3086-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 21 de julio de 2016 (APENDICE N° 11), y si bien fue
reprogramado por el Consorcio Supervisor con cartas C-012- OSITRAN-160812-002" de 12 de
agosto de 2016 y C-012-OSITRAN-C-160930-002' de 30 de setiembre de 2016 (APENDICE
N° 12), la programacién de los especialistas de suelos y pavimentos, asi como de geologia y
geotecnia se mantuvo conforme su programacion original.

Al respecto, cabe denotar que los PES remitido con carta C-012-OSITRAN-C-160407-001 de 8 de
abril de 2016 y con carta C-12-OSITRAN-C-160415-002 de 15 de abril de 2016, fueron derivados
con Hojas de Tramite n.” 7896 y 8482 respectivamente, a los sefiores David Alejandro Villegas
Balarezo y Wilfredo Becerra Silva, con la indicacion de “3. Accibn que comesponda” (al sefior
Becerra). Asimismo, la Jefatura de Carretera Centro y Norte mediante correo electronico de 20 de
julio de 2016 (05:18 pm) remitio al ingeniero Juan Carlos Molina Lujan, coardinador in situ, copia del

12 ] citado PES fue observado por la GSF mediante oficio n.° 1495-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 12 de abril de 2016 (APENDICE
N° 13), toda vez que le solicitaron la presentacion ce un resumen ejecutivo detallando la ubicacion de |as oficinas de la supervision;
por lo que, con carta C-12-OSITRAN-C-160415-002 de 15 de abril del 2016 (recibida en la misma fecha) (APENDICE N° 14), el
Consorcio Supervisor remitio el levantamiento de observaciones al PES.

'3 Reprogramacion de la participacion del especialista en tuneles y ulilizacion de laboratorio y eguipos en [a supenvision.

% Reprogramacion de la participacion de los asistentes de sequridad vial y de puentes y obras de arte, asi como el uso de movilidades
y equipo de extraccion de diamantina.

' Mediante oficios n.°s 3889-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 6 de setiembre de 2016 y 4447-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 14 de
octubre de 2016, el Ositran expreso su opinién favorable a las reprogramaciones del PES (APENDICE N° 15),

Informe de Control Especifico N.° 008-2022-24732-SCE
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oficio n.° 3086-2016-JCRV-GSF-OSITRAN® que da la conformidad al PES presentado por el
Consorcio Supervisor IIRSA Centro.

En tomo a lo expuesto y del cuadro precedente, se advierte que el Consorcio Supervisor programo la
participacion del especialista en suelos y pavimentos, con una incidencia del 100%'7 por veinticuatro (24)
semanas; asimismo, en lo que respecta al especialista en geologia y geotecnia, con una incidencia del
50% por veinticuatro (24) semanas; ambos profesionales programados desde el inicio del servicio de
supervision, esto es el 11 de abril de 2016; advirtiéndose que la participacion en obra era permanente
para el ingeniero especialista en suelos y pavimentos respecto al mes de abril (del 11 al 30); y en lo
referido al ingeniero especialista en geologia y geotecnia |a participacion en obra era a tiempo parcial
en el mes de setiembre de 2016; aspectos que eran de plenc conocimiento del coordinador in situ, asi
como del supervisor de inversiones (e) y del jefe de contratos de la red vial (e).

Sin embargo, de |a revision a la participacion del personal clave minimo del Consorcio Supervisor se
evidenciaron las siguientes situaciones:

1. Sobre la valorizacion del servicio y pago al Consorcio Supervisor lIRSA Centro Tramo 2

i) Especialista en Suelos y Pavimentos

a. Delinforme de revisién al informe mensual de supervisién n.” 1 — abril 2016 y conformidad
del servicio emitido por el coordinador in situ Juan Carlos Molina Lujan

El Consorcio Supervisor, mediante carta CO-006-2016-JMMC-2016-1IRSA de 10 de mayo
de 2016 (APENDICE N° 16), presentd al Ositran el informe mensual de supervision n.” 01
- abril 2016, por el periodo comprendido del 11 al 30 de abril de 2016, en cuyo rubro 5,
referido a la utilizacion de recursos, detalla entre otros, la relacién del personal profesional,
en la cual indico la participacion del especialista en suelos y pavimentos. El mencionado
informe fue remitido por el gerente de supervision y fiscalizacion al ingeniero Juan Carlos
Molina Lujan, coordinador in situ del [IRSA Centro Tramo 2, con memorando
n.® 0904-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 13 de junio de ‘2016 (APENDICE N° 17),
disponiendo *(...) efectuar la revision del citado informe, especialmente en los aspectos de recursos
y personal asignado al servicio, para lo cual se adjunta un (01) pioner, otorgandosele un plazo de 03
dias calendario. {...)"

Al respecto, el ingeniero Juan Carlos Molina Lujan, coordinador in situ, mediante informe
n.° 55-2016-GSF-OSITRAN/JCML de 14 de junio de 2016 (APENDICE N° 18), remitido

P a la Gerencia de Supervision y Fiscalizacion, otorgd la conformidad al Informe Mensual,
& \1 Rq by apreciandose que en el numeral 5.1 del numeral 5.0. Analisis del Servicio de la Supervision,
') ) se indicd lo siguiente:
b 7 5.1 De los Recursos del Personal de la Supervision
??'}1@ <.‘"‘ La verificacion de los recursos de la Supervisién se realiza de acuerdo al Cuadro de
oot Programa de Ejecucién de Servicios, presentado por el Consorcio IRSA Centro Tramo 2,
T mediante Carta C-12-OSITRAN-C-160415-002 (...).

5 Oficio visado por los ingenieros David Alejandro Villegas Balarezo y Wilfredo Becerra Silva

'7 “La Incidencia se refiere al tiempo de dedicacion de los profesionales durante la canlidad de meses requeridos, de acuerdo a la
programacion y necesidades reales de la ejecucion de las obras”. (Nota (1) del numeral 8.5 de los TdR).

'8 Remitida con carta n.” 055-2016/JCLM de Recibido el 16 de junio de 2016.

e
Informe de Control Especifico N. 008-2022-2-4732-SCE
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Los recursos del personal en esta efapa inicial se encontraban en los tres (03) sub tramos y en
la oficina principal de Lima.

()"

(Lo subrayado y resaltado es agregada).

Asimismo, en su numeral 6.0. Conclusiones y Recomendaciones, se precisa:
“6.1 De la revision del informe Mensual de la Supervision N° 01, se emite la CONFORMIDAD al
Informe Mensual de Servicios de Supervision de Obras N° 01 — Abril 2016 presentado por el
CONSORCIQ lIRSA CENTRO TRAMO 2, (...)".
(Lo subrayado es agregado).

Adicionalmente, elabord un cuadro de participacion de personal de supervision's,
informando la asistencia y prestacion de servicios del ingeniero especialista en
suelos y pavimentos, Jorge Enrique Moncada Patifio, sefialando que en el periodo del 11
al 15 de abril de 2016 se encontraba “En elaboracion de informe inicial en oficina (...) de
Lima’, y en el periodo del 16 al 23 y del 25 al 30 de abril de 2016 en obra, tal como se
aprecia en la imagen siguiente:

Imagen n.° 1
Participacion de Personal de Supervision en el mes de Abril - 20162

Cuadro de Participacion del! Personal de Supervision en el mes de Abril-2016

NI CONTAT ¥
RECUASOS BEL SUPERVISOR .m.;uf._wuﬂ N EL
L HHNE Uilwm ' 11 ¢
v £ Es gaciafntss Y LA FRNEA £ AR S B R T
= tlofalr]s tlifolils
B L b ’ il ahalalatle 1
" 2 5 L R B B P EEBEREEEN! ]
b [aas ¢ Poemets e Mepaas Faa LR A NI D 1t EsFEI D N
—— T " TP YL VT Y TEER VT YR FEREEEDE; [] T
- 1 e | S e Ao Poss INEN IR D EODDDOE FEIDDEENET
ﬁ\ 1 el o Cuteme PP S % ; (B
o B T [ty bpemmin v vaie e e S .., ] &y
[ . ; U [Pt e s e Sy— w IR (W88 B EES
) ¥ It--gq-:u. [Froms: | sz * wrip w 1 BEIE T ELt [] 5 ird
% A rpa dsrmem I v g B B KN 355 R
3} | [k ‘o T S jnakn Lo L L R B L R R E 17
OWDE >~

= | 51 JE-urwdn 0 frimer Parsons
e 6\1 B e ey L w— ey
/ Q v | 83 [incapachand Madve (5o sty cealcesn Maaes) {94 rﬂ L
' . Ly ryr————— yequpon sl o | fuet
% SUPE ds{? N '
. Cuadro elaborado por Ing. Juan Carlos Molina Lujan

’3"’0 C
NpE Fuente: Informe n.° 55-2016-GSF-OSITRAN/JCML de 14 de junio de 2016

«“1. R Posteriormente, con oficio n.° 2614-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 22 de junio de 2016
.6‘,\ A7 2\ (APENDICE N° 19), el gerente de supervision y fiscalizacion comunic al Consorcio

LS Supervisor, el otorgamiento de la conformidad al informe mensual de supervision n.® 1 -
abril 2016, el mismo que se realizd teniendo como base el informe
%, g ' n.® 55-2016-GSF-OSITRAN/JCML.
% &
2% ¢
'“k’-‘f_lymn'- o Cabe mencionar, que con oficio n.” 005360-2022-MIGRACIONES-UGD de 14 de junio de

2022 (APENDICE N° 20), la Superintendencia Nacional de Migraciones informé a este

'3 Formato establecido en el memorando circular N° 0101-2015-GSF-OSITRAN de 6 de diciembre de 2015
2 Cuadro visado por el coordinador in situ Juan Carlos Molina Lujan.

Informe de Control Especifico N.° 008-2022-2-4732-S5CE
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Organo de Control Institucional el movimiento migratorio del sefior Jorge Enrique Moncada
Patifio, de nacionalidad colombiana, advirtiéndose que realizé su ingresd al Pert el dia 19
de abril de 2016, en calidad de turista, con pasaporte n.° AN869333, situacién que
evidencia que no habria brindado sus servicios profesionales en obra en el periodo del 11
al 19 de abril de 2016, contrario a lo indicado por el coordinador in situ en su informe
n.° 55-2016-GSF-OSITRAN/JCML.

De lo expuesto, se tiene que el ingeniero Juan Carlos Molina Lujan, coordinador in situ,
informé la asistencia y prestaciéon de servicios en oficina de Lima y en obra de dicho
profesional en el periodo del 11 al 19 de abril de 2016, y otorgd la conformidad del mismo,
originando se apruebe la valorizacion N° 01 del mes de abril de 2016 considerando dicho
periodo y se realice el pago integro por la participacién en obra del citado especialista, por
un servicio no brindado, y tampoco se aplico la penalidad correspondiente por no haberse
encontrado en obra; ello al margen que conforme los TdR del contrato de supervision, el
especialista en suelos y pavimentos debia permanecer a tiempo completo en obra y no en
oficina, advirtiéndose con ello que no cumplié con su funcion de seguimiento y control de
los recursos implementados por el Consorcio Supervisor para el cumplimiento de sus
servicios?!, es de recordar, y conforme se ha sefialado anteriormente, el ingeniero Juan
Carlos Malina Lujan, estuvo presente en la obra desde el 11 de abril de 2016.

b. Del informe de revisién de valorizacion de servicio de supervision - abril 2016, elaborado
por el supervisor de inversiones (e) Wilfredo Becerra Silva y el jefe de contratos de la red
vial (e) David Alejandro Villegas Balarezo

Mediante carta C-012-2016-OSITRAN-160623-C-003 de 26 de junio de 2016 (APENDICE
N° 21), el Consorcio Supervisor presentd al gerente de administracion la valorizacion del

_/9’:\1 R servicio de supervision - abril 2016, siendo remitida por la Jefatura de Logistica y Control
/ O%\ope Patrimonial con nota n.® 678-16-JLCP-GA-OSITRAN de 28 de junio de 2016 (APENDICE
o SUPE N° 22), al gerente de supervision y fiscalizacion la valorizacion por la Jefatura de Logistica
2, y Control Patrimonial, siendo que con informe n.* 1517-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 19

v pg de julio de 2016 (APENDICE N° 23) elaborado y suscrito por los funcionarios Wilfredo

- Becerra Silva y David Villegas Balarezo, supervisor de inversiones (e)% y jefe de contratos

\7‘ =3 A de la red vial (e)®®, ambos encargados en el cargo, aprobaron la valorizacion

% 4,; correspondiente al mes de abril 2016, sin observar que el coordinador in situ informo que

\ el ingeniero especialista en suelos y pavimientos del 11 al 15 de abril de 2016 presté

1 ¥ servicios en la ciudad de Lima; cuando de acuerdo con el numeral 8.3 de los TdR y al PES

%:_ &f' dicho personal clave debio permanecer a tiempo completo en Obra

.%,t A
oo T

2! Funcién sefialada en el “Formato 1 - Solicitud para contratacion de personal” - “Proceso CAS 056-2014-0SITRAN-GA'; |a cual debid
ser de cumplimiento de acuerdo a |o previsto en la Clausula Tercera.- Objeto del Contrato, del Contrato n.” 004-2015-0SITRAN-GAF
(APENDICE N° 41). El coordinador in situ segin el “Formato de Perfil del Puesto” del indicado proceso CAS, tiene como una de las
funciones, |a de: ‘Efectuar el Seguimiento y control de los recursos implementados por la empresa Supervisora para &l
cumplimiento de sus servicios, emitir opinion para la conformidad def Informe Mensual que presenta la empresa Supervisora y por el
cual se le olorga el comespondiente pagoe por los servicios prestados’”.

Z Supervisor de inversiones (g) Wilfredo Becerra Silva para la Concesion IIRSA Centro Tramo 2; segin Memorando N° 0147-2016-
GSF-OSITRAN de 22 de febrero de 2016 (APENDICE N° 41).

# Jefe de contratos de la red vial (e) David Alejandro Villegas Balarezo, segun Resolucién de Gerencia General n.” 037-2015-GG-
OSITRAN de 17 de marzo de 2015; contratado bajo el régimen laboral de |a actividad privada (D. L. n.” 728). (APENDICE N° 41).
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Al respecto, el mencionado informe n.° 1517-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 19 de julio de
2016 del supervisor de inversiones (e) y del jefe de contratos de la red vial (e), sefiala lo
siguiente:
“3.2. Del célculo de la valorizacion
3.2.1. Mediante oficio N° 2614-2016-JCRV-GSF-OSITRAN, el Regulador aprobd el informe
Mensual N° 01 del Supervisor — Abril 2016, con lo cual se cumplio la condicion establecida en el
numeral 14.5 de los términos de referencia {...).
3.2.2. De lo antes expuesto y sobre la base de la informacion proporcionada por el Coordinador
In Situ del tramo mediante Carta N° 055-2016/JCML?* y al Programa de Ejecucion de
Servicios aprobado por el OSITRAN, se procede al célculo de la valonizacion correspondiente”.

()

4. CONCLUSIONES

4.2 De lo expresado en el presente informe y luego del calculo de la valorizacion n.® 1 - Abnl
2016, por lo servicios del supervisor, se aprueba el monto a facturar y pagar al Consorcio
lIRSA Centro Tramo 2, el cual haciende a la suma de S/ 264 099,81(...) incluido IGV {...)."

(Lo subrayado y resaltado es agregado)

A continuacion, se muestra la valorizacion respecto al especialista en suelos y pavimentos:

Imagen n.° 2
VALORIZACION DE SUPERVISION N 01 - ABRIL DEL 2016 ( 11 AL 30 DE ABRIL DE 2016 )

Ing. Jefe Supervisidn

hm
Ing. 8 Trazo, Topograia y Disefio Vial hm 087 00% 19,536 00 13024.00
Ch o — 8T T00% TS0 TZ000 |y
ing. an Sueios y F hm 087 100% 18.315.00 12.210.00 ||
Hing-sn-Geclogiay Ge T oS TS 22000 BRI
Pégine 3 de 6

Cuadro elaborado por Wilfredo Becerra Silva y David Alejandro Villegas Balarezo
Fuente: Informe n.® 1517-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 19 age julio de 2016

Cabe precisar que el informe n.” 1517-2016-JCRV-GSF-OSITRAN?, sustentd los
memorandos n.°s 1064 y 1114-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 18 de junio y 1 de agosto de
2016 de la GSF (APENDICE N° 24), con los cuales se comunico a la Jefatura de Logistica
y Control Patrimonial (JLCP) la conformidad de pago por el servicio de supervision que
commesponde al mes de abrl 2016, siendo que con  oficio
n.° 3126-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 21 de julio de 2016 (APENDICE N° 25), el gerente
de supervision y fiscalizacion comunicd al Consorcio Supervisor el resultado de la revision
y verificacion de la participacion del personal y recursos asignados al servicio, precisando
el monto a pagar ascendente a S/ 264 099,81.

% Documento del cocrdinador in situ que remite el informe n.® 55-2018-GSF-OSITRAN/JCML (Referencia agregada)
% Del supervisor de inversiones (g) Wilfredo Becerra Silva y jefe de coniratos de la red vial (e) David Alejandro Vilegas Balarezo

e . re—— S—F
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c. Del importe pagado por la valorizacién de supervision n.° 1 — abril 2016

Con comprobantes de pago n.”s 4410 y 4411 del 10 de agosto de 2016% (registro SIAF
0000002536) (APENDICE N° 26) por S/ 237 689.83 y S/ 26 409,987, respectivamente, el
Ositran realizo el pago de la valorizacion n.® 01 del mes de abril 2016 por el importe de
S/ 264 099,81 al Consorcio Supervisor.

Al respecto, en la revision a la valorizacion n.” 01 - abril 2016, se verifico que el importe
valorizado incluye los servicios prestados por el especialista en suelos y pavimentos por el
periodo del 11 al 30 de abril 2016, por la suma de S/ 12 210,00; tal como se muestra a
continuacion:

Cuadron.® 2
“VALORIZACION DE SUPERVISION N° 01 - ABRIL DEL 2016 (11 AL 30 DE ABRIL DE 2016)”

ESPECIALIDAD O FUNCIGN / TARIFA/P.U.
DESCRIPCION UNIDAD |  CANTIDAD "G'",‘"“‘ MENSUAL st

PERSONAL CLAVE MINIMO B oy

Ing. En Suelos y Pavimentos hm 0.67(*) 100% 18 315,00 | 12 210,007

Fuente: Informe de valorizacion de servicio de supervision n.® 01 - Mes de abril 2016.
Elaborado por: Comision de Control a cargo del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Imegularidad
(*) Equivalente a 20 dias calendaric

Nétese, que la valorizacion comprende los servicios prestados por el especialista en suelos
y pavimentos del 11 al 30 de abril de 2016, esto es por veinte (20) dias calendario.

En torno a lo expuesto, se comprobd que la Entidad aprobo y pago la valerizacion
n° 1 correspondiente al mes de abril de 2016, que incluia nueve (9) dias no laborados,
correspondiente al periodo del 11 al 19 de abril de 2016, por el ingeniero Jorge Enrique
Moncada Patifio, especialista en suelos y pavimentos del Consorcio Supervisor, cuyo
importe asciende a S/ 5 494,50; quien ingreso al Perd el 19 de abril de 2016 proveniente
del extranjero, segin su registro de movimiento migratorio. El calculo del importe indicado
se expone a continuacion:

Cuadron.®3
Calculo del importe total por los dias no laborados
DIAS DE IMPORTE TOTAL
especiaupap |, TRRER | COSK °(:]°“ AUSENCIAEN |  DIASNO
PERSONAL CLAVE e (b= a/%) OBRA (% LABORADOS (d)
- ' (G (d=b'c)
| Esp. En Suelos y | j
| Pavimentos 8/18 315,00 '-. 8/610,50 9 S/5454,50
s (*) Dias de labores en oficina de Lima segun coordinador in situ: § dias * /610,50 = 8/ 3 052,50,
‘i Fuente: Tarifa P. U. mensual propuesta ecandmica del Consorcic Supervisor, Registro de movimiento migratorio.
\ Elaborado por: Comision de Control a cargo de! Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Imegularidad
b &'
"':7)’ 4€

Zdc -
Contron

% Remitida al OCI mediante memarando n.” 019-2022-JT-GA-OSITRAN de 12 de enero de 2022 del jefe de Tesoreria, en atencién al
requerimiento efectuado con memorando n.° 009-2022-OCI-OSITRAN.

7 Imporie de detraccion del pago al Consorcio IRSA Centro Tramo 2.

% Monto incluye IGV
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ii) Especialista en Geologia y Geotecnia

a.

Del informe de revision al informe mensual de supervision n.” 6 — setiembre 2016 vy
conformidad del servicio elaborado por el ingeniero Juan Carlos Molina Lujan

El Consorcio Supervisor, mediante carta C-012-OSITRAN-C-161010-001, de 10 de octubre
de 2016, presentd al Ositran el informe mensual de supervision n.® 06 - setiembre 2016,
por el periodo comprendido del 1 al 30 de setiembre de 2016 (APENDICE N° 27) en cuyo
rubro 5, numeral 5.3 Recursos utilizados por la Supervision, consignd entre otros, la relacion
del personal profesional, donde se sefiala la participacion del especialista en geologia y
geotecnia. El mencionado informe de supervision fue remitido por el gerente de supervision
y fiscalizacion al ingeniero Juan Carlos Molina Lujan, coordinador in situ del [IRSA Centro
Tramo 2, con memorando n.* 1445-201 6-JCRV-GSF-OSITRAN de 13 de octubre de 2016
(APENDICE N° 28), disponiendo “(...) efectuar la revision del citado informe, especialmente en
los aspectos de recursos y personal asignado al servicio, para lo cual se adjunta un (01) pioner,
oforgandosele un plazo de 03 dias calendario. (...)".

Al respecto, mediante informe n.° 073-2016-GSF-OSITRAN/JCML de 24 de octubre de
20162 (APENDICE N° 29), el ingeniero Juan Carlos Molina Lujan, coordinador in situ®,
otorgd la conformidad al informe mensual, validando |a asistencia y prestacion de
servicios del ingeniero especialista en geologia y geotecnia, Néstor Romero Ramirez,
del 1 al 17 de setiembre de 2016 en obra; tal como se desprende en el numeral 5.1.- De
los Recursos del Personal de la Supervision, que se expone a continuacion:

“De acuerdo al Cuadro de Programa de Ejecucion de Servicios, presentade por el Consorcio
IIRSA Centro Tramo 2, que fue presentado con Carta C-12.0SITRAN-C-160415-002 (...)

El Supervisor presentd su reprogramacion de Programa de Recursos de Ejecucion de Servicios
que fue aprobado.

De Ia verificacion de recursos humanos y de equipes. estos se encontraban en las oficinas
de Chosica, Matucana y la Oroya del Consorcio Supervisor de IIRSA Centro Tramo 2, de
acuerdo al Cuadro que se adjunta al presente Informe’”.

(Lo subrayado y resaltado es agregado)

El cuadro elaborado por el coordinador in situ, muestra |a siguiente informacion:

# Remitido con carta n.” 073-2016/JCML de 25 de octubre de 2016 (Recibido el 26 de octubre de 20186).
® Juan Carlos Molina Lujan, contratado bajo la modalidad CAS (Contrato Administrativo de Servicios) segin Contrato
n." 004-2015-0OSITRAN-GAF de 26 de enero de 2015

Informe de Control Especifico N.° 008-2022-2-4732-SCE
Periodo de 11 de abril a 31 de diciembre de 2016
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Imagen n.® 3
&7 Cuadro N* 3. Participacion del Personal de Supervision en el Mes de Setiembre-2016
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Fuente: Informe n.* 73-2016-GSF-OSITRAN/JCML del 24 de octubre de 2016 emitido por el coordinador in situ.
Elabarado por: Comision de Cantrol a cargo del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Iregularidad

Posteriormente, con oficio n.® 4808-2022-JCRV-GSF-OSITRAN de 3 de noviembre de
2022 (APENDICE N° 30), el gerente de supervision y fiscalizacion comunicé al Consorcio
Supervisor, la conformidad al informe mensual de supervision n.° 6 — setiembre 2016, el
mismo que se realiz teniendo como base el informe n.® 73-2016-GSF-OSITRAN/JCML.

Es de indicar, que segun el “Registro de Movimiento Migratorio” remitido por la
Superintendencia  Nacional ~de  Migraciones, a fraves del  oficio
n.? 005360-2022-MIGRACIONES-UGD de 14 de junio de 2022 (APENDICE N° 20), se
comprobo que el especialista en geologia y geotecnia, ingeniero Néstor Romero Ramirez
(de nacionalidad peruana) identificado con DNI n.® 10617974 (pasaporte n.® 4663634) en
el periodo del 8 al 13 de setiembre de 2016 se encontraba b en Colombia, es decir fuera

e del pais, por lo que no prestd sus servicios en obra en dicho periodo, aspecto contrario a lo
e "‘Tr‘n‘%, indicado por el coordinador in situ en su informe n.* 073-2016-GSF-OSITRAN/JCML.

De lo expuesto, se tiene que el ingeniero Juan Carlos Molina Lujan, coordinador in situ,
informé la asistencia y prestacion de servicios de referido profesional en el periodo del 8 al
13 de setiembre de 20186, y otorgd la conformidad del mismo, criginando con ello se
apruebe la valorizacion N° 6 del mes de setiembre 2016, considerando dicho periodo y se

...--"'\1 Rq realice el pago integro al citado especialista por un servicio que no se habria brindado en
0‘:’ obra, asi tampoco se aplico la penalidad correspondiente por la inasistencia del personal
{ } en abra; advirtiéndose con ello que no cumplié con su funcién de seguimiento y control de
\ia l.g los recursos implementados por el Consorcio Supervisor para el cumplimiento de sus
2 & servicios¥; cabe precisar que conforme se ha senalado anteriormente, el ingeniero Juan

" Recibido el 7 de noviembre de 2022

% Funcion sefialada en el “Formato 1- Solicitud para contratacion de personal” - 'FProceso CAS 056-2014-0SITRAN-GA” la cual debio
ser de cumplimento de acuerdo a lo previsto en la Clausula Tercera- Objeto del Contrato, del Contrato
n.> 004-2015-0SITRAN-GAF (APENDICE N° 41). El coordinador in situ segun el “Formato de Perfil del Puesto” del indicado proceso
CAS, tiene como una de las funciones, la de: “Efectuar el Seguimiento y control de los recursos implementados por la empresa
Supervisora para el cumplimiento de sus servicios, emitir opinion para la conformidad del Informe Mensual que presenta la empresa
Supervisora y por el cual se le olorga el comespondiente pago por los servicios prestados’.
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Carlos Molina Lujan, coordinador in situ, estuvo presente en la obra desde el 11 de abril de
2016.

Respecto al periodo en cuestion, del 8 al 13 de abril de 2016, es de indicar que conforme
los TdR y el PES, éste ultimo elaborado por el Consorcio Supervisor y aprobado por el
Ositran, el especialista en geologia y geotécnica, debia de permanecer en obra, ademas
se tiene que con memorando n.° 881-2022-GSF-OSITRAN de 17 de mayo de 2022
(APENDICE N° 31), la gerencia de Supervision y Fiscalizacion informo a éste Organo de
Control Institucional que “(...) de la revision de los informes de conformidad del servicio
prestado desde abril de 2016 a sefiembre de 2018, no se ha encontrado pedidos y/o
autorizaciones de salida del especialista en geologia y geotecnia, ing. Néstor Romero
Ramirez”.

Sin perjuicio de lo senalado, se aprecia que el numeral 8.22. “Lista de Asistencia del
Personal’, del rubro 8 “Anexos” del informe mensual de setiembre de 2016 presentado por
el Consorcio Supervisor, contiene el control de asistencia elaborado por el Consorcio
Supervisor donde se registro, entre otros, el nombre y apellidos, cargo, hora de ingreso y
salida del personal y, la firma del mencionado especialista, correspondiente a los dias del
8 al 13 de setiembre de 2016, quien conforme se evidencio estuvo fuera del Peru.

Del informe de revision de valorizacion de servicio de supervision - setiembre 2016

En el informe n.> 2339-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 14 de noviembre de 2016
(APENDICE N° 32) del supervisor de inversiones (e) y del jefe de contratos de la red vial
(e)* remitido al gerente de supervision y fiscalizacion, coma resultado de la revision de la
valorizacion n.® 06 - setiembre 2016, se sefialé lo siguiente:

*3.2. Del célculo de la valorizacion

De la Valonizacion N° 06 — Setiembre 2016

3.2.1. Con oficio N® 4808-2016-JCRV-GSF-OSITRAN, y sobre la base del Informe adjunto a la
Carta N° 073-2016/JCLM del Coordinador In Situ, el Regulador aprobo el informe Mensual
N° 06 del Supervisor — Julio 2016, con lo cual se cumplio la condicion establecida en el numeral
14.5 de los términos de referencia {...).

3.2.2. Sobre la base de la informacion proporcionada por el Coordinador In Situ del tramo
mediante la Carta N° 073-2016/JCML y al Programa de Ejecucion de Servicios aprobado por el
OSITRAN, se procede al calculo de la valorizacion correspondiente, estableciéndose que en el
presente periodo no ha existido ausencia del personal segun el programa presentado por el
Supervisor”.

il

* Del supervisor de inversiones (e) Wilfreco Becerra Silva y jefe de contralos de la red vial (e) John Albert Vega Vasquez

Informe de Control Especifico N.° 008-2022-2-4732-SCE
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Imagen n.° 4
CALCULD DE LA VALORIZACION N° 06 - SETIEMBRE DEL 2016 {01 al 30 de Setiembre)

I
UNIDAD CANTICAD

PERSONAL CLAVE

Ing. Jele Supervision 54.545.00 54,545 00

Ing. en Trazo, Topografia y Disefio Vial hm 100 100% 1953600 19,506.00

ng. e Metrado, Costos y hn .00 100% 1831500 1831500

ng. 8n Geslogia y Geotecnia [ 100 100% 18,315.00 18,315.00

ing. en Tuneles - Gedloga Senior hn 100 | 20% | 195%00 2,907.20

Ing. en Puentas y Coras de Arts hm 100 50% 24.420.00 1221000

Evaluacion Ex - Post )

ing. Esp. en Control de Calicad Ex - Post hm 1.00 0% 1831500 9,157.50
SUBTOTAL | 166,910.70

PERSONAL QUE COMPLEMENTA AL PERSONAL CLAVE

Fuente: informe n.* 2339-2016-JCRYV-GSF-OSITRAN de 14 de noviembre de 2016 del supervisor de inversiones (e) y
del jefe de contratos de la red vial (g).
Elaborado por: Comisidn de Control a cargo del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Imegularidad

Del cuadro precedente, se verifico que los profesionales de la GSF para el calculo de la
valorizacion de la supervision consideraron que el especialisia en geologia y geotecnia
participd con una incidencia del 100%, en el periodo del 1 al 30 de setiembre de 2016 por
una tarifa de S/ 18 315,00, datos que no corresponden a los establecidos en su propuesta
financiera®; por lo que se solicito a la Gerencia de Supervision y Fiscalizacion®, precise el
costo valorizado del ingeniero especialista en geologia y geotecnia; en atencion a ello, con
memorando n.° 00924-2022-GSF-OSITRAN de 24 de mayo de 2022 (APENDICE N° 33),
la gerente de supervision y fiscalizacion (e), sefialo lo siguiente:

“De la revision del Informe N° 2339-2016-JCRV-GSF-OSITRAN, se ha identificado que existe
un error material en el orden que se consignd el costo de valorizacion del Ing. en Suelos y
Pavimentos y del Ing. en Geologia y Geotecnia, tal como se puede apreciar a continuacion:

Ting_ o Susion y Pawmentcs T mm | 100 | Sow | s DGR
o e h i 1 EERL H i iz i H
5 Gackg y Geowrss | 100 mason | .
Debe decir:
: . 4 " |
ing Especialnis en Suecy 1 Piermemn L 100 Rlin | wnie I “
g Esprolets s Cecioga | pealecrs s 10 123 Himw | ﬁ

Cabe precisar que dicho error material no generd una variacion en el monlo reconocido al
Consorcio Supervisor por la Valorizacién N° 6, ni ha generado afectacion econémica alguna para
la Entidad".

Por lo expuesto, se advierte que el costo correspondiente al especialista en geologia y
geotecnia es por una farifa de S/ 12 210,00 con una incidencia del 50%, por los dias del 1
al 17 de setiembre, que comprende los dias que estuvo ausente en Obra del 8 al 13 del
mencionado mes, por encontrarse fuera del pais.

# Incidencia de 50% comrespondiente a una tarifa mensual de S/ 24 420.
3 Memorando n.* 028-2022-SR1-OCI-OSITRAN de 20 de mayo de 2022,

Informe de Control Especifico N.° 008-2022-2-4732-SCE
Periodo de 11 de abril a 31 de diciembre de 2016
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Al respecto, con relacion a la valorizacion del servicio de supervision del mes de setiembre
2016, con oficio n.® 5046-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 22 de noviembre de 2016
(APENDICE N° 34), se comunico al Consorcio Supervisor el resultado de la revision y
verificacién de la participacion del personal y recursos asignados al servicio precisando que
el impore a pagar es de S/ 494 21048 en atencion a la cara
C-012-OSITRAN-C-161116-002 de 16 de noviembre de 2016 (APENDICE N° 35).

Es pertinente sefialar que los mencionados documentos sustentaron la emisién del
memorando n.® 1646-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 24 de noviembre de 2016 del gerente
adjunto de supervision y fiscalizacion (recibido el 29 de noviembre de 2016) (APENDICE
N° 36), mediante el cual se comunicé a la Gerencia de Administracién la conformidad de
pago por el servicio de supervision que corresponde al mes de setiembre 2016.

¢. Del importe pagado por la valorizacion de supervision n.* 6 — setiembre 2016

Mediante comprobantes de pago n.* 6390 y 6391 del § de diciembre de 2016 (registro
SIAF 0000003472) (APENDICE N° 37) por S/ 444 78943 y S/ 49 421,05%
respectivamente, el Ositran realizo el pago de la valorizacion n.° 06 del mes de setiembre
2016 por el importe de S/ 494 210,48 al Consorcio Supervisar por los servicios de
supervision.

De |a revision al pago efectuado, se comprobé la cancelacion de los servicios prestados
por el especialista en geologia y geotecnia por el importe de S/ 12 210,00, por los quince
(15) dias calendario, con una incidencia del 50% senalado en el “Cuadro de Participacion
del Personal de Supervision en el Mes de Setiembre 2016" presentado por el coordinador
in situ, incluyendo los dias del & al 13 de setiembre de 2016, que estuvo fuera del pais,
segun "Registro de Movimiento Migratorio™.

Para efecto de determinar el costo de la valarizacién efectuada, por los seis (6) dias
calendario que estuvo ausente del Peru, el especialista en geologia y geotecnia se
determiné que el importe que no correspondia ser cancelado es de:

Cuadron.” 4
Calculo del importe total por los dias no laborados
TARIFA COSTOPOR | DIAS DE IMPORTE TOTAL DIAS

g PU.MENSUAL | DIA®) | AUSENCIA | NOLABORADOS (d)
£ i @ | (=ats |ENOBRA() (@=b'e)
Esp. En Geologia y /1221000 | /81400 6 $/4884,00

Geotecnia (50% incidencia)
Fuente: Tanfa P, U. mensual propuesta econdmica del Consorcio Supervisor, Registro de movimiento migratorio.
Elaborado por: Comision de Control a cargo del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta |megularidad

Pagos realizados a personal ausente en obra

En torno lo expuesto, se habria valorizado y pagade S/ 10 378,50 a los especialistas en suelos
y pavimentos, y en geologia y geotecnia, a pesar de que no habrian brindado sus servicios en
la ejecucion del contrato de supervision, por enconirarse fuera del territorio peruano. A
continuacion, se realiza el detalle del calculo que se habria pagado sin que se preste el servicio:

% Importe de detraccion del pago al Consorcio IRSA Centro Tramo 2.

Informe de Control Especifico N.° 008-2022-2-4732-SCE
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Cuadron.®5
Cilculo de los importes totales por los dias no laborados de los especlallstas

o | TARIFAPU. | TARIFA | DIAS - 'ORTE

_ PERSOHSLGM\I’E _ s MENSUAL | DIARIA
Esp En uelos y awmentos
(100% incidencia) ABRIL S/1831500 | 5/61050 9 5/549450
Esp. En Geologia y Geotecnia
(50% incidencia) SETIEMBRE | S/12210,00 . S/814,00 6 S/4 884,00

TOTAL ' 5/10 378,50

Fuente: Tarifa P. U. mensual propuesta econdmica del Consorcio Supervﬁnr Registro de movimiento migratorio.
Elaborado por: Comision de Control a cargo del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunia lmegulandad

2. Respecto a las penalidades no aplicadas

De acuerdo con lo establecido en el numeral 8.3 de los TdR del contrato de supervision, todo
personal deberia permanecer en obra de acuerdo al PES; en ese sentido, al no estar presente los
especialistas en suelos y pavimentos y en geologia y geotecnia en la Obra, corresponderia la
aplicacion de penalidades por cada dia injustificado de inasistencia por cada profesional ausente;

toda vez que se comprobé con su “Registro de Movimiento Migratorio”, que:

- Elingeniero Jorge Enrique Moncada Patifio, de nacionalidad colombiana, ingresé al Perti el 19
de abril de 2016, por lo que no se encontraba en obra para la prestacion de sus servicios en la

calendario.
- Elingeniero Néstor Romero Ramirez, de nacionalidad peruana, estuvo fuera

servicios en la ejecucion del contrato de supervision en dicho periodo,
calendario.

“Cuadro N.° 11 - Penalidades aplicables”

ejecucion del contrato de supervision en el periodo del 11 al 19 de abril de 2016, esto es 9 dias

del Peru del 8 al

13 de setiembre de 2016, por lo que no se enconfraba en obra para la prestacion de sus

esto es 6 dias

Al respecto, la ausencia de los citados especialistas denota un incumplimiento respecto a su
participacién en las labores de supervision establecida en el PES vigente y aprobado por el
OSITRAN, por lo que de acuerdo con lo sefialado en el numeral 10. Penalidades, de los TdR del
contrato de supervisidn, corresponde la aplicacion de penalidades, segun el cuadro siguiente:

N CONCEPTO

MONTO
SOLES

por cada personal ausente.

4 Cusndo algun Personal Clave y el Personal que Complementa al Personal Clave, 500000
presentadc en la propuesta no se encuenire en la obra, segun la participacion del
mismo, establecida en el Programa de Ejecucion de Servicios de Supervision vigente
| y aprobado por & OSITRAN. La penalidad es por cada dia injustificado de inasistencia

r

“'\

4
&
&

ﬂc CONTROM o

En ese sentido, corresponderia |2 aplicacion de la penalidad al Consorcio Supervisor por la ausencia
del personal clave en obra ascendente a S/ 75 000,00, conforme el calculo siguiente:

Informe de Control Especifico N.° 008-2022-2-4732-5CE
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Cuadro n.® 6
Calculo de las penalidades aplicables a los especialistas
ESPECIALIDAD | NUMERO IMPORTE TOTAL
PERSONAL CLAVE MES | DEDIAS PENALIDAD PENALIDAD

Esp. En Suelos y Pavimentos
(100% incidencia) (*) ABRIL ] 9 $/ 5 000,00 S/45 000,00
Esp. En Geologia y Geotecnia
(50% incidencia) (**) SETIEMBRE 5 S/5 000,00 ; S/ 25 000,00

TOTAL S/ 70 000,00

(") Incluye domingo 17 de abril de 2016, toda vez que segun Cuadro ce participacion del personal de Supervisién emitido por
coordinador in situ, el citado profesional habria estado presente en obra, ademds de otros tres (3) profesionales del Consorclo
Supanvisor

(") No incluye el domingo 11 de setiembre al no haberse registrado la permanencia en obra del especialista.

Fuente: Términos de referencia del servicio de supervision (rubro penalidates),

Elaborado por: Comision de Control a cargo del Servicio de Conlrol Especifico a Hechos con Prasunta Iragularidad

Por lo expuesto, se evidencio que el Ositran pagé al Consorcio Supervisor indebidamente la suma
de S/ 10 378,50, toda vez que, no desconto del importe de la valorizacion los dias de ausencia de
los especialistas en suelos y pavimentos y en geologia y geotecnia (personal clave) en Obra, asi
tampoco aplicd la penalidad por el importe de S/ 70 000,00; por lo que dicha sumatoria constituiria
perjuicio econdmico al Ositran. Lo indicado se resume a cantinuacion:

Cuadron.®7
Calculo del total del perjuicio econdmico al Ositran
ConGERTO N Eeosiico
Importe pagado indebidamente, por ausencia de profesionales S/10 378,50
Penalidad no aplicada por ausencia de profesionales S/ 70 000,00
TOTAL S/ 80 378,50

Fuente: Importe del calculo efectuada del pago indebido por ausencia de profesionales e importe del calculo efectuado por
las penalidades no aplicadas por dicha ausencia.
Elaborado por: Gomision de Control a cargo del Servicia de Control Especifico a Hechos con Presunta Iegularidad

Asimismo, en el siguiente cuadro se muestra la relacion de los presuntos involucrados respecto al
perjuicio econdmico identificado:

Cuadro n.° 8
Presuntos involucrados en el perjuicio econémico
Perjuicio econdmico: S/ 80 378,50
Especialista en suelos y pavimentos Especialista en geologia y geotécnia
Ausente en obra para la prestacion de | Penalidad por dias de ausencia en m:“’““gn d::"::dﬁwi
servicio (%) : obra PR 18 poestar
= de servicio (*) en obra
_ Del11al 15deabril | Del 16al 19de | Del 112l 15de abril | Del 16al 19 de Del 8al13de Del 8 al 13 de
> ’;1- R\ 2016 abril 2016 2016 abril 2016 setiembre de 2016 | setiembre de 2016
09 4 : \ S/3052,50 | S/244200 5/25 000,00 $/ 20 000,00 S/ 4 884,00 S/25000,00
[ Presuntos
Presuntos Presunto Presunto :
| involucrados enel |’ Presunto involucrado en hecho:
%1 ‘ “} Involuf:udos en el involuf:rado on | ocho: molu‘crado 0 |4 juan Carlos Molina L uian
5, > hecho: hecho: hecho:
:'%,"ONTTI”\ ‘.\é = - I
O — e ————
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_ Perjuicio econémico: S/ 80 378,50
Especialista en suelos y pavimentos
Penalidad por dias de ausencia en
1. Juan Carlos "T1. Juan Carlos . Juan Carlos 1. Juan Carlos
Molina Lujan Molina Lujan Molina Lujan Molina Lujan
2. Wilfredo Becerra . Wilfredo Becerra
Silva Siva
3. David Alejandro . David Alejandro
Villegas Balarezo Villegas Balarezo

(*) De acuerdo con lo establecido en los TdR, contrato de servicio de supervisiin y PES aprobado, los especialistas en suslos y pavimentos (con
100% de incidencia) y en gealogia y geotecnia (con 50% de incidercia) debian permanecer en obra.
Elaborado por: Comisién de Control a cargo del Servicio de Contral Especifico a Hechos con Prasunta Irregularidad

Adicionalmente, es pertinente indicar, que el contrato de supervision n.° 012-2016—OSITI3AN fue
resuelto mediante carta notarial n.° 013-2021-GA-OSITRAN de 26 de marzo de 2021 (APENDICE
N° 38) y, con memorando n.” 00389-2020-GSF-OSITRAN de 18 de febrero de 2020 se dio
conformidad a la “liquidacion de cuentas” del mencionado contrato, la misma que fue notificada al
Consorcio Supervisor con el oficio n.° 00245—2020;GSF-OSITRAN, documento al que se adjunto el
informe n.? 0109-2020-JCRV-GSF-OSITRAN (APENDICE N° 39).

Los hechos expuestos revelan el incumplimiento de los siguientes criterios:

» El contrato n.° 012-2016-OSITRAN “Supervision de la ejecucion de las obras a cargo del
Concesionario (ONPA-OPA): Contrato de Concesion del Tramo 2 de IRSA CENTRO: Puente
Ricarde Palma - La Oroya - Huancayo y La Oroya - Dv. Cerro de Pasco”, de 30 de marzo de
2016; en sus clausulas siguientes:

“CLAUSULA SEXTA. - OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES GENERALES DEL SUPERVISOR

6.1 EL SUPERVISOR prestara sus servicios de conformidad con las Bases, las Notas Aclaratorias, las
Enmiendas, su Propuesta Técnica y Economica, y demas documentos derivados del Concurso Publico
Internacional N° PEOC/15/94535/2461, que establezca obligaciones para las partes, asi como el Contrato
de Concesién, y demas disposiciones que resulfen aplicables.

e )

6.5 EL SUPERVISOR estara sujeto a fiscalizacion por parte de OSITRAN, éste ultimo verificaréa la
participacion del personal, asi como la efeciiva utilizacion de los bienes asignados a la supervision,
asignados al Proyecto, por parte de EL SUPERVISOR, conforme a lo establecido en el presente Contrato.

CLAUSULA NOVENA. - ASPECTOS ECONOMICOS

()

9.3 Para Ia valorizacion mensual del personal y posterior pago, EL SUPERVISOR debera incluir solo al
personal que trabajo en el mes respectivo, aplicando la Tarifa correspondiente, segun el valor indicado en
Su propuesta econémica.

CLAUSULA DECIMOTERCERA. - DE LAS PENALIDADES

13.1 En caso EL SUPERVISOR incurra en incumplimiento de sus obligaciones contractuales, se le aplicaréa
a éste las penalidades descritas en el Cuadro N° 11, del numeral 10 "PENALIDADES" de los Témminos de
Referencia, hasta por un maximo equivalente acumulado del diez por ciento (10%) del monto del Confrato

& de Supervision de Obras”.
&
g e
CONTRONY
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» Los Términos de Referencia de la Supervision de la Ejecucion de las Obras a cargo del
Concesionario (ONPA - OPA) - Contrato de Concesion del Tramo 2 de IIRSA Centro: Puente
Ricardo Palma - La Oroya - Huancayo y La Oroya - Dv Cerro De Pasco; en sus numerales
siguientes:

‘8 ORGANIZACION, RECURSOS HUMANOS Y FISICOS QUE PROPORCIONARA EL SUPERVISOR

Es obligacion y de responsabilidad del Supervisor:

()

8.3 Todo el personal debera permanecer en obra de acuerdo al Programa de Ejecucion de Servicios. La
parte del Equipo a tiempo completo es requerida de trabajar con dedicacion exclusiva. {...)

8.5 El Personal Clave minimo requerido para la prestacién de los servicios de Supervision de Obras, con
su incidencia, y que sera matena de calificacion se detalla a continuacion.

Cuadro N° 5 - Personal Clave Minimo

[ Cantidad minima | Incidencia | Cantidad | - —
| de profesionales | (1) (meses)
1. Ing. Especialista en Suelos y Pavimentos 1 100 24 24
2 Ing. Especialista en Geologia y Geotecnia 1 50 24 12

Notas:

(1) La incidencia se refiere al tempo de dedicacion de los profesionales durante la cantidad de meses requendos. de acuerdo & Ja
programacion y necesidades reales ds la ejecucion de las obras

(2 Las cantidades de profesionales, incidencias y Ia cantidad de meses indicadas én el Cuadro son fas minimas requeridas

(o

“10. PENALIDADES

En caso el Supervisor incurra en incumplimiento de sus obligaciones contractuales, se le aplicara a éste
las penalidades descritas en el Cuadro N° 11, segun corresponda, hasta por un maximo equivalente
acumulado del diez por ciento (10%) del monto del Contrato de Supervision de Obras.

Cuadro N° 11.- Penalidades aplicables

e N 5 CONCEPTO MONTO SOLES |
-~ ] 1) )
0'5“ 4 Cuanao aigin Personal Clave y ef Personal que Complementa al Personal Clave, presentado 5000.00
: e /a propuesta no se encuentrs n Ia obra, seguin fa particioacion del mismo, establecida en
= . ef Programa de Ejecucion de Servicios de Supervision vigente y aprobado por &l OSITRAN.
| o =~ La penalidad es por cada dia injustificado de nasistencia por cada personal ausente.
\] 0 (.J

N “14 FORMA DE PAGO
<\ ()
14.1. La forma de pago previsto se regira por la aplicacion de Tarigas, Precios Unitarios y Fagos Globales,
;, supkhfisor ; segun los valores ofertados por el Supervisor de Obras, hasta el méximo del monto estipulado en el
2 dg Contrato de Supervision de Obras.
] 14.2 Para la valorizacion mensual del personal y posterior pago, el Supervisor de Obras debera incluir solo
—— al personal que trabajé en el mes respectivo, aplicando Iz Tarifa correspondiente, segun el valor indicado

e su propuesta economica,
e (i)
Q\T R"\ (Lo resaltado es agregada).
Q
{ ) »  Programa de Ejecucion de Servicios, presentado por el Consorcio Supervisor mediante carta
2 ; C-012-0SITRAN-C-160407-001 de B8 de abril de 2016, aprobado con oficio
" £ n.® 3086-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 21 de julio de 2016, conteniendo la programacion semanal
N Owrren o del personal, que se sefiala a continuacion:
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Programa de Ejecucion de Servicios (PES)

—

Abr-16 [ (] [ Ago® Set-16 L
CONSORCIO [IRSA CENTRD ) o ] ©o w© w e © o
TRAMO 2 = gl &g (8| =
% g g = 3 g s |2 | g |

Ing Jefe de Supervision
Ing Especialista en Trazo, Topografia y Disefio Vial
Ing. Especialista en Suelos y Pavimenios
Ing. Especialista en Geologia y Geofscnia
Ing Especialista en Melrados, Costos y Vel g8
Ing Especialista en Control de Calidad
Ing Sémior Gediogo Especialista en Tunelss
Ing. Especiaists en Puentes y Obras de Arle

Participacion 100%
Paricipacion 50%
Fuente: Programa de Ejecucion de Servicios remitido con cara C-012-0SITRAN-C-160407-001 de 07/04/2016
Elaborado por: Comision de Control a cargo del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta iregularidad

» Directiva “Procedimiento de Aplicacion de Penalidades previstas en los Contratos de
Supervision”, aprobada con Resolucién de Presidencia n.° 072-2009-PD-OSITRAN de 9 de
diciembre de 2009; en lo siguiente:

“VI. PROCEDIMIENTO

De la aplicacion de la Penalidad

6.1 En los casos que OSITRAN detecte el incumplimiento u omision de alguna de las obligaciones
previstas en los Contratos de Supervision celebrados con OSITRAN, la Gerencia de Supervision correré
trasiado del incumplimiento u omision a la Empresa Supervisora involucrada, dentro de los cinco (5) dias
habiles de ocurridos el hecho o, de tomado conocimiento de los mismos”.

Los hechos expuestos ocasionaron un perjuicio econdémico al Ositran por S/ 80 378,50 que comprende el
pago de servicios profesionales no ejecutados por los especialistas en suelos y pavimentos y en geologia
y geotecnia por los meses de abril y setiembre de 2016 y la no aplicacion de penalidad respectiva por
ausencia del personal en obra.

Tal situacion ha sido originada por la falta de diligencia del coordinador in situ, del responsable del
seguimiento y control de los recursos implementados por la empresa Supervisora, en cuanto a la
participacion de su perscnal clave propuesto y que este permanezca en obra segun lo establecido en el
contrato de supervision, términos de referencia y programa de ejecucion de servicios (PES) aprobado,
quien pese a conocer lo establecido en dichos documentas, informé la permanencia del especialista en
suelos y pavimentos los dias del 11 al 19 de abril de 2016 en las oficinas del Consorcio Supervisor en
Lima y en obra, y del especialista en geologia y geotecnia del 8 al 13 de setiembre de 2016 en obra, y
otorgé la conformidad de |a ejecucién del servicio, cuando los precitados especialistas no ejecutaron dicho
servicio por encontrarse fuera del territorio peruano; asi mismo, por la falta de diligencia del supervisor de
T inversiones, responsable del sequimiento de la supervision, y el jefe de contrato de |a red vial, responsable

%\'\' R 4“‘\ de la evaluacion, control y menitoreo de las obligaciones contractuales con la empresa supervisora,
o 4,\ quienes pese a tener conocimiento de lo establecido en los TdR y PES aprobado, aprobaron la

valorizacion del mes de abril de 2016, sin advertir que se consigné la permanencia del especialista en
o E suelos y pavimentaos en oficina (del Consorcio Supervisor) en la ciudad de Lima, cuando correspondia en
o’ ¢ obra.

Informe de Control Especifico N.” 008-2022-2-4732-SCE
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Comentarios de las personas comprendidas en los hechos especificos presuntamente irregulares

Los sefiores Juan Carlos Molina Luja y David Alejando Villegas Balarezo, personas comprendidas en los
hechos presentaran sus comentarios o aclaraciones sin adjuntar documentacion sustentatoria; asimismo
el sefior Wilfredo Becerra Silva, persona también comprendida en los hechos presenté sus comentarios
o aclaraciones adjuntando documentacién; conforme al APENDICE N° 40 del Informe de Control
Especifico.

Evaluacién de los comentarios y/o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones y documentos presentados, se concluyen que
no se desvirtian los hechos notificados en el Pliego de Hechos. La referida evaluacion, y la cédula de
comunicacion y la nofificacion, forman parte del APENDICE N° 41 del Informe de Control Especifico.

La participacion de las personas comprendidas en los mismos, conforme se describe a continuacion:

1. Sefior Juan Carlos Molina Lujan, identificado con DNI N® 08797745, coordinador in situ para el
seguimiento, monitoreo y administracion del contrato de concesion y de la supervision de las obras
a cargo del concesionario de la concesion del Tramo 2 de IIRSA CENTRO: Puente Ricardo Palma
- La Oroya — Huancayo y La Oroya — Dv. Cerro de Pasco, contratado mediante contrato
administrativo de servicios (CAS - D. Leg. N” 1057) n.® 004-2015-OSITRAN-CAS desde €l 26 de
enero de 2015 a la fecha (APENDICE N° 41). El Pliego de Hechos ha sido notificado mediante
Cédula de Notificacion Electronica N® 00000002-2022-CG/4732-02-001 de 14 de julio de 2022%
(APENDICE N° 40), y presento sus comentarios mediante documento SIN de 25 de julio de 2022.

En el ejercicio de sus funciones como coordinador in situ, otorgo la conformidad al informe mensual
de supervision n.° 1 - abrl 2016, mediante la emision y suscripcion del informe
n.” §5-2016-GSF-OSITRAN/JCML de 14 de junio de 2016; a través del cual informd al gerente de
supervision y fiscalizacion que los recursos del personal se encontraban en obra y en la oficina
principal de Lima, especificamente indicando que el especialista en suelos y pavimentos, sefior
Jorge Enrique Moncada Patifio, en el periodo del 11 al 15 de abril de 2016 permanecio en la oficina
de Lima elaboranda el informe inicial, y en el periodo del 16 al 19 de abril de 2016 se encontraba en
obra; sin embargo y conforme informacién remitida por la Superintendencia Nacional de
Migraciones, el sefior Jorge Enrique Moncada Patifio, de nacionalidad colombiana, realizo su
ingreso al Peru el dia 19 de abril de 2016, es decir no ejecutd sus servicios en obra conforme lo
indic el coordinador in situ. Es de precisar que conforme los numerales 8.3 y 8.5 de los Términos
de Referencia - TdR%, que forman parte del contrato n.” 012-2016-OSITRAN, y el PES aprobado,
dicho personal clave con 100% de incidencia, debia permanecer en obra a tiempo completo y con
dedicacion exclusiva desde su inicio, esto es desde el 11 de abril de 2016, denotando con ello que
el coordinador in situ no efectud el sequimiento y control de los recursos implementados por el
Consorcio Supervisor.

¥ CEDULA DE NOTIFICACION N° 001-2022/0CI-SCE1-OSITRAN ce 14 de julio de 2022.
% “8 ORGANIZACION, RECURSQS HUMANOS Y FISICOS QUE PROPORCIONARA EL SUPERVISOR
Es obligacion y de responsabilidad del Supervisor:

()

8.3 Todo el personal debera permanecer en obra de acuerdo al Programa de Ejecucian de Servicios. La parte del Equipo a liempo
completo es requerida de trabajar con dedicacion exclusiva. ( ..)"

b
8.5 El Personal Clave minimo requerido para Ja prestacion de los servicics de Supervision de Obras, con su incidencia, y que sera
malenia de calificacion se detalla a continuacion |...)"
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Asimismo, otorgé la conformidad al informe mensual de supervision N° 6 - Setiembre 2016, mediante
la emision y suscripcion del informe n.® 073-2016-GSF-OSITRAN/JCML de 24 de octubre de 2016;
a través del cual informé al gerente de supervision y fiscalizacién que los recursos del personal se
encontraban en obra, especificamente indicando que el especialista en geologia y geotecnia, sefior
Néstor Romerc Ramirez, en el periodo del 8 al 13 de setiembre de 2016 se encontraba en obra; sin
embargo y conforme informacion remitida por la Superintendencia Nacional de Migraciones, el sefior
Néstor Romero Ramirez, de nacionalidad peruana, en el periodo del 8 al 13 de setiembre de 2016
se encontraba en Colombia, es decir no ejecuté sus servicios en obra conforme lo indicéd el
coordinador in situ. Es de precisar que conforme a los numerales 8.3 y 8.5 de los Términos de
Referencia — TdR, que forman parte del contrato n.* 012-2016-OSITRAN, y el PES aprobado, dicho
personal clave con 50% de incidencia debia permanecer en obra en el periodo del 1 al 17 de
setiembre de 2016, denotando con ello que el coordinador in situ no efectud el sequimiento y control
de los recursos implementados por el Consorcio Supervisor.

Los hechos expuestos referente a la permanencia en obra y en oficina de los especialistas en suelos
y pavimentos y geologia y geotécnica, originaron que se apruebe |a valorizacién n.° 1 y 6 de los
meses de abril y setiembre de 2016, respectivamente, considerando |a asistencia de los precitados
especialistas, y se pague por servicios no ejecutados, ademas de la inaplicacion de la penalidad
correspondiente por ausencia del personal en obra, ocasionando un perjuicio econdmico al Ositran
de S/ 80 378,50 (Pago por especialista ausente en obra por S/ 10 378,50 y penalidad no aplicada
por S/ 45 000,00).

En consecuencia, el referido servidor trasgredio lo establecido en los numerales 6.1, 6.5, 9.3 y 13.1
de las clausulas sexta, novena y décimo tercera del Contrato n.° 012-2016-OSITRAN “Supervision
de la ejecucion de las obras a cargo del Concesionario (ONPA-OPA): Contrato de Concesion del
Tramo 2 de IIRSA CENTRO: Puente Ricardo Palma - La Oroya — Huancayo y La Oroya - Dv. Cerro
de Pasco’, de 30 de marzo de 2016, asi como los numerales 8.3, 8.5, 10 y 14 de los Términos de
Referencia de la Supervision de la Ejecucion de las Obras a cargo del Concesionario (ONPA -
OPA) - Contrato de Concesion del Tramo 2 de IIRSA Centro: Puente Ricardo Palma - La Oroya -
Huancayo y La Oroya - Dv Cerro De Pasco, Programa de Ejecucion de Servicios, presentado por
el Consorcio Supervisor mediante carta C-012-OSITRAN-C-160407-001 de 8 de abril de 2016,
aprobado con oficio n.® 3086-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 21 de julio de 2016 y el subnumeral
6.1. del numeral VI. Procedimiento de la Directiva “Procedimiento de Aplicacion de Penalidades
previstas en los Contratos de Supervision”, aprobada con Resolucion de Presidencia
n.® 072-2009-PD-OSITRAN de 9 de diciembre de 2009.

Asimismo, incumplié sus obligaciones y funciones establecidas en la Clausula Tercera: Objeto, del
Contrato N® 004-2015-OSITRAN-CAS de 26 de enero de 2015 suscrito con el Ositran (APENDICE
N° 41), que sefiala:

“EL TRABAJADOR y LA ENTIDAD suscriben el presente Cantrato a fin de que el primero se desempeiie
de forma individual y subordinada, como COORDINADOR IN SITU, para el sequimiento, monitoreo y
administracion del Contrato de Concesion y de la supervision de las Obras a Cargo del Concesionaria,
de la Concesion del Tramo 2 de IIRSA Centro: Puente Ricardo Palma - La Oroya — Huancayo y La
Oroya— Dv. Cerro de Pasco, para la gerencia de Supervision y Fiscalizacion, cumpliendo las funciones
detalladas en la Convocatoria CAS N° 056-2014-GAF, que forma parte integrante del presente Contrato,
(...)% siendo la funcion establecida en el “Formato 1 - Solicitud para contratacién de personal —
“Proceso CAS 056-2014-0SITRAN-GA" asi como en el “Formato de Perfil del Puesto”, publicados en
la Convocatoria CAS N° 056-2014-OSITRAN-GA la de: “Efectuar el Seguimiento y control de
los recursos implementados por la empresa Supervisora para el cumplimiento de sus servicios,

— ————
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emitir opinion para la conformidad del Informe Mensual que presenta la empresa Supervisora y por el
cual se le otorga el correspondiente pago por los servicios prestados’”.

También, incumplié las obligaciones establecidas en los incisos a) y b) del articulo 22 del
Reglamento Intemo de Trabajo del Ositran, aprobado por Acuerdo n.® 1604-466-13-CD-OSITRAN
de 15 de julio de 2013 (APENDICE N° 41), vigente hasta el 5 de diciembre de 2018%, que sefialaban
lo siguiente:

1)

CAPITULO IV

DE LOS DERECHOQS Y OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

()

Articula 22.°.- Son obligaciones de los trabajadores de OSITRAN las siguientes:

a)  Respetar y cumplir las disposiciones legales vigentes, las normas contenidas en el presente
Reglamento Interno de Trabajo, asi como todas aquellas disposiciones de orden infemo que pueda
dictar Ositran en el gjercicio de su facullad de direccion.

b)  Cumplir con las funciones inherentes al puesto que desempeiian, con honestidad, diligencia,
rectitud, lealtad, dedicacion y eficacia, asi como cumplir con las directivas que les pueda ser
impartidas por sus superiores, para la correcla ejecucion de sus labores para las cuales han sido
contratados, observando un comportamiento correcto durante la ejecucion de las mismas.”

Por lo expuesto, camo resultado de la evaluacion de los comentarios formulados por el sefior Juan
Carlos Molina Lujan, se ha determinado que el hecho especifico con evidencia de presunta
irregularidad no ha sido desvirtuado y configura presunta responsabilidad civil.

Sefior Wilfredo Becerra Silva, identificado con DNI N® 06627071, en su condicién de supervisor de
inversiones | de la concesion IIRSA Centro Tramo 2 (e), designado con Memorando
n.° 0147-2016-GSF-OSITRAN de 22 de febrero de 2016 a la fecha. (APENDICE
N° 41). El Pliego de Hechos ha sido notificado mediante Cédula de Nofificacion Electrénica
N° 00000003-2022-CG/4732-02-001 de 14 de julio de 2022 (APENDICE N° 40), y presento sus
comentarios mediante dacumento S/N de 25 de julio de 2022.

En el ejercicio de sus funciones como supervisor de inversiones | (e), aprobd la valorizacion n.” 1
del 11 al 30 de abrl de 2016 presentada por el Consorcio Supervisor con carta
n.® C-012-2016-0SITRAN-160623-C-003 de 26 de junio de 2016, mediante la emision y suscripcion
del informe n.> 1517-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 19 de julio de 2016, a través del cual informé a
la Gerencia de Supervision y Fiscalizacion la aprobacién de la valorizacion n.° 1, sin advertir que el
coordinador in situ en su informe n.° 55-2016-GSF-OSITRAN/JCML emitido como resultado de la
revisién del informe mensual de supervision N® 01 — Abril 2016, indicd que el especialista en suelos
y pavimentos laboro del 11 al 15 de abril en las oficinas en la ciudad de Lima, contrario a lo
establecido en el numeral 8.3 de los TdR*!, y el PES aprobado, dicho persanal clave con 100% de
incidencia, debio permanecer en obra a tiempo completo y con dedicacion exclusiva desde su inicio,
esto es desde el 11 de abril de 2016, denotando de esta manera que el supervisor de inversiones |

¥ y
g5 Fecha en que se deja sin efecto el Reglamento Interna de Trabajo, con Acuerdo n.” 2136-655-18-CD-OSITRAN
£ 40 CEDULA DE NQTIFICACION N° 002-2022/0CI-SCE1-OSITRAN de 14 de julio de 2022.

41 %8 ORGANIZACION, RECURSOS HUMANOS Y FISICOS QUE PROPORCIONARA EL SUPERVISOR

Es obligacién y de responsabilidad del Supervisor:

()

8.3 Todo el personal debera permanecer en obra de acuerda al Programa de Ejecucion de Servicios. La parte del Equipo a tiempo
completo es requenda de frabajar con dedicacion exclusiva. (...)"

()

- — e
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(e) no efectud el seguimiento a la ejecucion de las labores de supervision por parte del Consorcio
Supervisar.

Los hechos expuestos referente a la permanencia del especialista en suelos y pavimentos, en el
periodo del 11 al 15 de abril de 2016, sin advertir que su permanencia correspondia en cbra y no en
oficina, origind se apruebe la valorizacion n.” 1 del mes de abril 2016, consecuentemente se pague
al precitado especialista cuando no ejecutd sus servicios en obra conforme lo establecido en el los
TdR y en el PES aprobado, asi como |a inaplicacion de la penalidad correspondiente por ausencia
del personal en obra, ocasionando un perjuicio econémico al Ositran de S/ 28 052,50 (Pago por
especialista ausente en obra por S/ 3 052,50 y penalidad no aplicada por S/ 25 000,00).

En consecuencia, el referido servidor Irasgredio lo establecido en los numerales 6.1, 6.5, 9.3 y 13.1
de las clausulas sexta, novena y décimo tercera del Contrato n.° 012-2016-OSITRAN “Supervision
de la ejecucion de las obras a cargo del Concesionario (ONPA-QPA). Contrato de Concesion del
Tramo 2 de [IRSA CENTRO: Puente Ricardo Palma - La Oroya - Huancayo y La Oroya - Dv. Cerro
de Pasco’, de 30 de marzo de 2016, asi como los numerales 8.3, 8.5, 10 v 14 de los Términos de
Referencia de la Supervision de la Ejecucion de las Obras a cargo del Concesionario (ONPA -
QPA) - Contrato de Concesion del Tramo 2 de IIRSA Centro: Puente Ricardo Palma - La Oroya -
Huancayo y La Oroya - Dv Cerro De Pasco, Programa de Ejecucion de Servicios, presentado por
el Consorcio Supervisor mediante carta C-012-OSITRAN-C-160407-001 de 8 de abril de 2016,
aprobado con oficio n.® 3086-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 21 de julio de 2016 y el subnumeral
6.1. del numeral VI. Procedimiento de la Directiva “Procedimiento de Aplicacion de Penalidades
previstas en los Contratos de Supervisién”, aprobada con Resolucion de Presidencia
n.® 072-2009-PD-OSITRAN de 9 de diciembre de 2009.

Asimismo, incumplio las funciones principales del cargo de supervisor de inversiones | establecido
en el Manual de Descripcion de Puestos, aprobado por Resaolucion de Presidencia
n.® 006-2014-PD-OSITRAN de 13 de febrero de 2014 (APENDICE N° 41), vigente hasta el 11 de
abril de 2018, que estipula:

“14. (...) realizar el seguimiento de las empresas encargadas de ejecutar la supervision especializada de
las Entidades Prestadoras de las obligaciones materia de su competencia.”

También, incumplié las obligaciones establecidas en los incisos a) y b) del articulo 22 del
Reglamento Interno de Trabajo del Ositrén, aprobado por Acuerdo n.® 1604-466-13-CD-OSITRAN
de 15 de julio de 2013 (APENDICE N° 41), vigente hasta el 5 de diciembre de 20182, que sefialaban
lo siguiente:

()

CAPITULO IV

DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

(o)

Articulo 22.°.- Son obligaciones de los trabajadores de OSITRAN las siguientes:

a) Respetar y cumplir las disposiciones legales vigentes, las normas contenidas en el presente
Reglamento Interno de Trabajo, asi como todas aquellas disposiciones de orden interno que pueda
dictar Ositran en el ejercicio de su facultad de direccion.

b) Cumplir con las funciones inherentes al puesto que desempenan, con honestidad, diligencia, rectitud,
leaitad, dedicacion y eficacia, asi como cumplir con las directivas que les pueda ser impartidas por sus

42 Fecha en que se deja sin efecto el Reglamento Interno de Trabajo, con Acuerdo n.° 2136-655-18-CD-OSITRAN

Informe de Control Especifico N.° 008-2022-2-4732-SCE
Periodo de 11 de abril a 31 de diciembre de 2016

Pagina 29 de 36

973



Q

LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUSLICA DL PIRU

superiores, para la correcta ejecucion de sus labores para las cuales han sido contratados, observando
un comportamiento correcto durante la efecucion de las mismas.”

En consecuencia, como resultado de la evaluacion de los comentarios formulados por el sefior
Wilfredo Becerra Silva, se ha determinado que el hecho especifico con evidencia de presunta
irregularidad no ha sido desvirtuado y configura presunta responsabilidad civil.

3. Sefor David Alejandro Villegas Balarezo, identificado con DNI N° (09797846, , en su condicion de
jefe de contratos de la red vial (e), desde el 17 de marzo de 2015 hasta el 11 de agosto de 2016,
designado con Resolucitn de Gerencia general n° 037-2015-GG-OSITRAN de 17 de marzo de 2015
y concluido con Resolucion de Gerencia general n.” 100-2016-GG-OSITRAN de 11 de agosto de
2016. (APENDICE N° 41). El Pliego de Hechos ha sido notificado mediante Cédula de Notificacién
Electronica N° 00000004-2022-CG/4732-02-001 de 14 de julio de 2022+ (APENDICE N° 40), y
presentd sus comentarios mediante Carta N° 002-2022-DVB-SUP.IIRSA CENTRO de 27 de julio de
2022.

En el ejercicio de sus funciones como como jefe de contratos de la red vial (e), aprobé la valorizacion
n.” 1 del 11 al 30 de abril de 2016 presentada por el Consorcio Supervisor con carta
n.* C-012-2016-OSITRAN-160623-C-003 de 26 de junio de 2016, mediante la emision y suscripcion
del informe n.° 1517-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 19 de julio de 2016, a través del cual informd a
la Gerencia de Supervision y Fiscalizacion la aprobacion de la valorizacion n.® 1, sin advertir que el
coordinador in situ en su informe n.° 55-2016-GSF-OSITRAN/JCML emitido como resultado de la
revision del informe mensual de supervision N 01 - Abril 2016, indico que el especialista en suelos
y pavimentos laboro del 11 al 15 de abril en las oficinas en la ciudad de Lima, contrario a lo
establecido en el numeral 8.3 de los TdR* y el PES aprabado, dicho personal clave con 100% de
incidencia, debio permanecer en obra a tiempo completo y con dedicacion exclusiva desde su inicio,
esto es desde el 11 de abril de 2016; denotando con ello que €l jefe de contratos de la red vial (e)
no efectud el control y monitoreo del cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del
Consorcio Supervisar.

Los hechos expuestos referente a la permanencia del especialista en suelos y pavimentos, en el
periodo del 11 al 15 de abril de 2016, sin advertir que su permanencia correspondia en obra y no en
oficina, origind se apruebe la valorizacion n.® 1 del mes de abril 2016, consecuentemente se pague
al precitado especialista cuando no ejecutd sus servicios en obra conforme lo establecido en el los
TdR y en el PES aprobado, asi como la inaplicacién de la penalidad correspondiente por ausencia
del personal en obra, ocasionando un perjuicio economico al Ositran de S/ 28 052,50 (Pago por
especialista ausente en obra por S/ 3 052,50 y penalidad no aplicada por S/ 25 000,00).

En consecuencia, el referido servidor trasgredio lo establecido en los numerales 6.1, 6.5, 9.3 y 13.1
de las clausulas sexta, novena y decimotercera del Contrato n.° 012-2016-OSITRAN “Supervision
de la ejecucion de las obras a cargo del Concesionario (ONPA-OPA). Contrato de Concesién de!
Tramo 2 de IRSA CENTRO: Puente Ricardo Palma - La Oroya — Huancayc y La Oroya— Dv. Cerro
de Pasco’, de 30 de marzo de 2016, asi como los numerales 8.3, 8.5, 10 y 14 de los Términos de

. 4 CEDULA DE NOTIFICACION N° 003-2022/0CI-SCE1-OSITRAN de 14 de julio de 2022.
44 g ORGANIZACION, RECURSOS HUMANOS Y FISICOS QUE PROPORCIONARA EL SUPERVISOR

Es obligacion y de responsabilidad del Supervisor:

1,
8.3 Todo ef personal deberd permanecer en obra de acuerdo al Programa de Efecucion de Servicios. La parte del Equipo a tiempo
completo es requerida de trabajar con dedicacion exclusiva. (...)"

7, £
Do &8
~“Feoymror ()
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Referencia de la Supervision de la Ejecucion de las Obras a cargo del Concesionario (ONPA -
OPA) - Contrato de Concesion del Tramo 2 de IIRSA Centro: Puente Ricardo Palma - La Oroya -
Huancayo y La Oroya - Dv Cerro De Pasco, Programa de Ejecucion de Servicios, presentado por
el Consorcio Supervisor mediante carta C-012~08ITRAN-C-160407-001 de 8 de abril de 2016,
aprobado con oficio n.® 3086-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 21 de julio de 2016 y el subnumeral
6.1. del numeral VI. Procedimiento de la Directiva “Procedimiento de Aplicacion de Penalidades
previstas en los Contratos de Supervision”, aprobada con Resolucion de Presidencia
n.° 072-2009-PD-OSITRAN de 9 de diciembre de 2009.

Asimismo, incumplio sus funciones establecidas en el Decreto Supremo n.® 012-2015-PCM,
publicado el 3 de marzo de 2015 que aprobo el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del
Ositran, modificado con Decreto Supremo n.° 006-2016-PCM publicado en 23 de enero de 2016y
el Decreto Supremo n.° 038-2016-PCM publicado el 7 de junio de 2016 (APENDICE N° 41), que
establece como funcion del jefe de Contratos de la Red Vial, lo siguiente:

SUBCAPITULO Il

DE LA GERENCIA DE SUPERVISION Y FISCALIZACION

Articulo 62.- Funciones de la Jefatura de Contratos de la Red Vial

Son funciones de la Jefatura de Contratos de la Red Vial, las siguientes:

()

3. Evaluar, controlar y monitorear el cumplimiento de las obligaciones contractuales, leqales. técnicas y
administrativas por parte de las empresas supervisoras o terceros de conformidad con el articulo 25 del
Decreto Supremo N° 044-2006-PCM y sus modificatorias, que realicen actividades de supervision
respecto de la explotacion de infraestructura de la Red Vial, en el marco de la competencia del OSITRAN,
conforme a los lineamientos emitidos por la Gerencia de Supervision y Fiscalizacion®, (E| énfasis es

A%‘T‘H nuesiro).
BO
I J : También, incumplié las obligaciones establecidas en los incisos a) y b) del articulo 22 del
"
M

3 &) Reglamento Intero de Trabajo del Ositran, aprobado por Acuerdo n.> 1604-466-13-CD-OSITRAN
\{’tﬁv odf de 15 dejulio de 2013 (APENDICE N° 41), vigente hasta el 5 de diciembre de 2018, que sefialaban
L lo siguiente:
1)
CAPITULO IV
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR
(...)

Articulo 22.°.- Son obligaciones de los trabajadores de OSITRAN las siguientes:

a)  Respetar y cumplir las disposiciones legales vigentes, las normas contenidas en el presente
Reglamento Interno de Trabajo, asi como todas aquellas disposiciones de orden intemo que pueda
dictar Ositran en el ejercicio de su facultad de direccion.

b)  Cumplir con las funciones inherentes al puesto que desemperian, con honestidad, diligencia,
rectitud, leailtad, dedicacion y eficacia, asi como cumplir con las directivas que les pueda ser
impartidas por sus superiores, para la correcta ejecucion de sus labores para las cuales han sido
contratados, observando un comportamiento correcto durante la ejecucion de las mismas.”

y Por lo expueste, como resultado de la evaluacién de los comentarios formulados por el sefior David

O popr s W Alejandro Villegas Balarezo, se ha determinado que el hecho especifico con evidencia de presunta
SONTROD . - = R Frey -

irregularidad no ha sido desvirtuado y configura presunta responsabilidad civil.

45 Fecha en que se deja sin efecto &l Reglamento Interno de Trabajo, con Acuerdo n.® 2136-655-18-CD-OSITRAN
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ll.  ARGUMENTOS JURIDICOS

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil de la Irregularidad “Colaboradores de Ositran
otorgaron conformidad al servicio de supervision considerando la participacion de personal clave que no ejecuto sus
servicios por encontrarse fuera del pais, asi mismo aprobaron su valorizacion habiéndose consignado una
participacion distinta a lo establecido en los TdR y el PES aprobado, situacion que permitid el pago por un servicio
no ejecutado, y la inaplicacion de la penalidad por ausencia de personal en obra, ocasionando un perjuicio
econdmico de S/ 80 378,50", estan desarrollados en el APENDICE N° 2 del Informe de Control Especifico.”

IV.  IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente
Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos iregulares estan identificados en el
APENDICE N° 1.

V. CONCLUSIONES

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado al
Qrganismo Supervisor de la Inversion en Infraestructura de Transportes de Uso Piblico - Ositran, se
formulan las conclusiones siguientes:

1. Respectoa la participacion de ‘personal clave minimo” en el servicio de “Supervision de la ejecucion
de las obras a cargo del concesionario (ONPA-OPA): Contrato de Concesion del Tramo 2 de IIRSA
CENTRO: Puente Ricardo Palma - La Oroya — Huancayo y La Oroya — Dv. Cerro de Pasco” objeto
del contrato n.° 012-2016-OSITRAN suscrito el 30 de marzo de 2016, a cargo del Consorcio IIRSA
Centro Tramo 2, se observé que el coordinador in situ informé la permanencia del ingeniero
especialista en suelos y pavimentos en la oficina de Lima del 11 al 15 de abril de 2016 y en obra del
16 al de abril de 2016; asi como la permanencia en obra del ingeniero especialista en geologia y
geotecnia del 8 al 13 de setiembre de 2016; otorgandose la conformidad por la ejecucion de sus
servicios profesionales, pese a que se encontraban fuera de territorio peruano, conforme se
evidencio con el “Registro de Movimiento Migratorio” emitido por la Superintendencia Nacional de
Migraciones del Peru ; situacién que permitio el pago por los mencionados especialistas sin haber
ejecutado sus servicios de supervision en la obra, ademas de la inaplicacion de penalidades
correspondiente por la ausencia en la obra; al margen de haber informado la asistencia del
especialista en suelos y pavimentos en oficina del Consorcio Supervisor en Lima cuando
correspondia estar presente en obra conforme se establecit en los TdR asi como en el Programa
de Ejecucion de Servicios (PES).

Asimismo, se advirtio que el supervisor de inversiones (e) y el jefe de contratos de la red vial
aprobaron la valorizacion del servicio de supervision del mes de abril 2016, sin advertir que el
personal clave minimo (especialista en suelos y pavimentos) debia encontrarse en obra y no en la
oficina de Lima, conforme se establecio en los Términos de Referencia (TdR) asi como en el PES
aprobado, situacion que permitié el pago integral de dicho profesional e inaplicacion de la penalidad
por ausencia del personal en obra.

e —— E—
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Los hechos antes descritos, vulneraron el contrato n.° 012-2016-OSITRAN y sus Términos de
Referencia, el Programa de Ejecucién de Servicios aprobado asi como la Directiva “Procedimiento
de Aplicacion de Penalidades previstas en los Contratos de Supervision” aprobada con Resolucién
de Presidencia n.® 072-2009-PD-OSITRAN; ocasionando un perjuicio econémico a la entidad por el
importe de S/ 80 378,50 que comprende el pago por servicios profesionales no ejecutados en obra
por los especialistas indicados y la no aplicacion de penalidad respectiva.

(Irregularidad n.° 1)

V. RECOMENDACIONES
A la Procuraduria Publica del Ositran:

1. Iniciar las acciones civiles contra los funcionarios y servidores comprendidos en los hechos con
evidencia de irregularidad del Informe de Control Especifico con la finalidad que se determinen las
responsabilidades que correspondan.

(Conclusién n.” 1)

VI.  APENDICES

APENDICE N° 1 Relacion de personas comprendidas en la irregularidad.
APENDICE N° 2 Argumentos juridicas por presunta responsabilidad civil.
APENDICE N° 3 Hoja de Tramite n.” 5263 y documento n.” UNOPS/PER/126820-C de 8 de marzo
de 2016 en copia simple.
APENDICE N° 4 Contrato n.° 012-2016-0OSITRAN *“Supervision de la gjecucion de las obras a cargo
del concesionario (ONPA-OPA): Contrato de Concesion del Tramo 2 de IIRSA
CENTRO: Puente Ricardo Palma — La Oroya - Huancayo y La Oroya — Dv. Cerro
de Pasco” en copia autenticada.
APENDICE N° 5 Términos de referencia del servicio de supervision a la ejecucion de las obras a
cargo del Concesionario (ONPA-OPA): Contrato de Concesion del Tramo 2 de
[IRSA CENTRO: Puente Ricardo Palma - La Oroya — Huancayo y La Oroya — Dv.
Cerro de Pasco en copia simple.
APENDICE N° 6 Hoja de Tramite N° 6841 y Carta S/N de 28 de marzo de 2016 del Representante
Legal del Consorcio IIRSA Centro Tramo 2 remitiendo documentos para la
) suscripcion del contrato de supervision, en copia autenticada.
APENDICE N° 7 Oficio n.” 1397-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 08 de abril de 2016, en copia
certificada. _
APENDICE N° 8 Impresién con firma digital del memorando n.® 0555-2022-JGRH-GA-OSITRAN de
14 de junio de 2022 de la Jefatura de Gestion de Recursos Humanos y del
) memorando n.” 0680-2022-JGRH-GA-OSITRAN de 21 de julio de 2022.
APENDICE N° 9 Memorando circular n.” 0101-2015-GSF-OSITRAN de 16 de diciembre de 2015 en
_ copia autenticada.
APENDICEN®10  Carta C-012-OSITRAN-C-160407-001 de 7 de abril de 2016 en copia certificada.
APENDICE N° 11 Oficio n.° 3086-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 18 de julio de 2016 en copia
certificada.
APENDICEN°12  Cartas C-O12-OSITR§\N~1§OB12«002 y hoja de tramite n.® 18826 de 12 de agosto
de 2016; y, C-012-OSITRAN-C-160930-002 y hoja de tramite n.” 22723 de 30 de
setiembre de 2016 en copias autenticadas.
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APENDICE N° 13

Oficio n.° 1495-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 12 de abril de 2016 en copia
certificada.

APENDICE N° 14  Carta C-12-OSITRAN-C-160415-002 y hoja de tramite n.° 8482 de 15 de abril del
2015 en copia certificada. _

APENDICE N° 15  Oficios n.”s 3889-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 6 de setiembre de 2016 y 4447-

) 2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 13 de octubre de 2016 en copia autenticadas.

APENDICE N° 16  Carta CO-006-2016-JMMC-2016-IIRSA y hoja de tramite n.® 10762 de 10 de mayo
de 2016 en copias certificadas, conteniendo:

Subnumeral 5.3.2. Relacion de personal profesional (ONPA-OPA), del numeral 5.
INFORMACION DE LA SUPERVISION (ONPA Y OPA), del Informe Mensual de
Supervision Abril 2016 en copia simple.

APENDICE N° 17 Memorando n.° 0904-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 13 de junio de 2016 en copia
autenticada.

APENDICE N° 18 Informe n.° 55-2016-GSF-OSITRAN/JCML de 14 de junio de 2016 y carta n.> 055-
2016/JCML de 15 de junio de 2016 del coordinador in situ en copias certificadas.

APENDICE N°19  Oficio n.° 2614-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 17 de junio de 2016 en copias
certificadas, adjuntando Informe n.® 55-2016-GSF-OSITRAN/JCML de 14 de junio

: de 2016 en copia fedateada.

APENDICEN®20  Oficio n.° 005360-2022-MIGRACIONES-UGD de 14 de junio de 2022, firmado
digitalmente por el Certificador de Migraciones de la Superintendencia Nacional de
Migraciones del Peru.

APENDICE N° 21 Carta C-12-OSITRAN-160623-C-003 de 26 de junio de 2016 en copia certificada
con factura n.” 001-008 y valorizacion n.° 1 en copia simple

AP@HDICE N°22  Notan.® 678-16-JLCP-GA-OSITRAN de 28 de junio de 2016 en copia autenticada.

APENDICE N°23  Informe n.® 1517-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 19 de julio de 2016 en copia
certificada.

APENDICEN°24  Memorando n.° 1064-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 18 de junio de 2016 y
memorando n.® 1114-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 1 de agosto de 2016 en
copias certificadas.

APENDICE N° 25  Oficio n.° 3126-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 19 de julio de 2016 en copia
autenticada.

APENDICE N° 26  Comprobantes de Pago n.°s 4410 y 4411 del 10 de agosto de 2016 en copia
autenticada.

APENDICE N° 27 Carta C-012-OSITRAN-C-161010-001 de 10 de octubre de 2016 en copia simple.

APENDICEN°28  Memorando n.° 1445-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 13 de octubre de 2016 en
copia autenticada.

APENDICE N°29  Carta N° 073-2016/JCML y hoja de tramite N> 24770 de 26 de octubre de 2016; e
informe n.° 073-2016-GSF-OSITRAN/JCML de 24 de octubre de 2016 en copias
autenticadas. )

APENDICE N°30  Oficio n.® 4808-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 3 de noviembre de 2016 en copia
autenticada. )

APENDICE N° 31 Impresion con firma digital del memorando n. 881-2022-GSF-OSITRAN de 17 de
mayo de 2022 )

APENDICE N°32  Informe n.° 2339-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 14 de noviembre de 2016 en
copia autenticada _

\ APENDICE N° 33 Impresion con firma digital de memorando n.® 00924-2022-GSF-OSITRAN de 24
4 g de mayo de 2022.
L - (\is APENDICE N° 34  Oficio n.° 5046-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 21 de noviembre de 2016 en copia
vt autenticada.
- —=
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APENDICE N° 35  Carta C-012-OSITRAN-C-161116-002 de 16 de noviembre de 2016 en copia

simple.

APENDICE N° 36  Memorando n.® 1646-2016-JCRV-GSF-OSITRAN de 24 de noviembre de 2016 en
copia autenticada.

APENDICE N° 37  Comprobantes de pago n.°s 6390 y 6391 del 5 de diciembre de 2016 en copia
autenticadas.

APENDICE N°38  Carla Notarial n.° 013-2021-GA-OSITRAN de 26 de marzo de 2021 en copia
autenticada. _

APENDICE N°39  Impresién con firma digital del memorando n.® 389-2020-GSF-OSITRAN de 18 de
febrero de 2020.
Impresién con firma digital del oficio n.° 00245-2020-GSF-OSITRAN de 8 de enero
de 2020.
Impresion con firma digital del informe n.¢ 0109-2020-JCRV-GSF-OSITRAN de 8
de enero de 2020.

APENDICEN°40  a. Impresion con firma digital de la cedula de notificacion electronica N° 02-2022-
CG/4732-001 de 14 de julio de 2022 y pliego de hechos, solicitud de ampliacion
de plazo en copia autenticada e impresion con firma digital de la cedula de
notificacion electronica N°® 07-2022-CG/4732-001 dando respuesta a solicitud
de ampliacion de plazo.

Comentarios presentados con documento S/N de 25 de julio de 2022 en copia
autenticada

b. Impresion con firma digital de la cedula de notificacion electronica N° 03-2022-
CGJ/4732-001 de 14 de julio de 2022 y pliego de hechos, solicitud de ampliacion
de plazo de 21 de julio de 2022 en copia autenticada e impresion con firma
digital de la cedula de nofificacion electronica N® 08-2022-CG/4732-001 de 21
de julio de 2022 dando respuesta a solicitud de ampliacion de plazo.
Comentarios presentados con documento S/N de 25 de julio de 2022 en copia
autenticada

¢. Impresion con firma digital de la cedula de notificacion electronica N° 04-2022-
CG/4732-001 de 14 de julio de 2022 y pliego de hechos, impresion con firma
digital de carta N® 001-2022-DVB-SUP.IIRSA CENTRO de 20 de julio de 2022
solicitando de ampliacién de plazo e impresidn con firma digital de la cedula de
notificacion electronica N® 06-2022-CG/4732-001 de 20 de julio de 2022 dando
respuesta a solicitud de ampliacién de plazo.
Comentarios presentados con carta N® 002-2022-DVB-SUP.IIRSA CENTRO
de 27 de julio de 2022 en copia autenticada

OR ) d. Evaluacion de comentarios

ﬁﬁ" APENDICE N° 41 a. Contrato n.° 004-2015-OSITRAN-CAS de 26 de enero de 2015 y adendas n°®

2 1, 2 y 3 en copias autenticadas

Formato 1: Solicitud para contratacion de personal y Formato de Perfil de

puesto - Proceso CAS 056-2014-OSITRAN-GA en copias autenticadas.

/‘\1 Ra. b. Memorando N° 0147-2016-GSF-OSITRAN de 22 de febrero de 2016 en copia
J 9 4,@ autenticada.
/Q ) Manual de Descripcion de Puestos aprobado por Resolucién de Presidencia
(o ” n.® 006-2014-PD-OSITRAN de 13 de febrero de 2014 en copia autenticada.
B, &£ Reglamento Interno de Trabajo del Ositran aprobado por Acuerdo n.” 1604-
%Fﬁon;mw e 466-13-CD-OSITRAN de 15 de julio de 2013 en copia simple.

¢. Resolucion de Gerencia General n.® 037-2015-GG-OSITRAN de 17 de marzo
de 2015 en copia autenticada.
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CENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Resolucion de Gerencia General n.° 100-2016-GG-OSITRAN de 11 de agosto

de 2016 en copia autenticada.

Decreto Supremo N.° 012-2015-PCM de 3 de marzo de 2015 que aprueba &l

Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de Ositran en copia simple.
d. Resolucion de Presidencia N° 072-2009-PD-OSITRAN de 9 de diciembre de

2009 que aprueba la Directiva “Procedimiento de Aplicacion de Penalidades

previstas en los Contratos de Supervision”, en copia simple.

APENDICEN®42  Un (01) CD conteniendo documentos con firma digital sefialados en los apéndices

n.°s 8,31, 33, 39, 40.

Surquillo, 22 de agosto de 2022.

4

Julio Wo Negli Ruesta Enriqu gaéen o Robladillo Quispilay
' Supervisor Jefe de Comisién

i Ndtali Suarez Fernandez
Abogada

El jefe del Organo de Control Institucional que suscribe el presente informe, ha revisado su contenido y lo hace
suyo, procediendo a su aprobacion.

Surquillo, 22 de agosto de 2022.

e .

f;-’\T R 4

s

'-:\
7& Julio Gan Negli Ruesta
armmiei'é dstOrhanc de Control
Institucional - Ositran

."

—— — —————
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MEMORANDO N° 00160-2022-OCI-OSITRAN

A :  ROSA VERONICA ZAMBRANO COPELLO

Presidenta del Consejo Directivo del Ositran
Asunto :  Remite Informe de Control Especifico n.° 008-2022-2-4732-SCE
Referencia : a) Memorando n,° 129-2022-OCI-OSITRAN de 28 de junio de 2022.

b) Directiva n.° 007-2021-CG/NORM *“Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad” aprobada mediante Resolucién de
Contraloria n.° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y modificatoria.

Fecha : Surquillo, 23 de agosto de 2022.

Me dirijo a usted con relacién al documento de la referencia a), mediante el cual se comunico el
inicio del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad, relacionado con la
participacion de profesionales del Consorcio Supervisor en la supervision de las obras (ONPA-
OPA) ejecutadas por el concesionario del Contrato de Concesién del Tramo 2 de IIRSA Centro:
Puente Ricardo Palma — La Oroya — Huancayo y La Oroya — Dv. Cerro de Pasco”

Al respecto, como resultado del servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico N° 008-2022-2-4732-SCE:
‘PARTICIPACION DE PROFESIONALES DEL CONSORCIO SUPERVISOR EN LA
SUPERVISION DE LAS OBRAS (ONPA-OPA) EJECUTADAS POR EL CONCESIONARIO DEL
CONTRATO DE CONCESION DEL TRAMO 2 DE IIRSA CENTRO: PUENTE RICARDO PALMA
— LA OROYA —HUANCAYO Y LA OROYA - DV. CERRO DE PASCQ’, periodo de 11 de abril al
31 de diciembre de 2016, el mismo que se remite adjunto al presente en un (1) archivo escaneado
del informe incluyendo los apéndices completos.

Asimismo, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Especifico ha sido remitido al

Procurador Publico del Ositran, para el inicio de las acciones legales civiles que corresponda por
las irregularidades identificadas en el referido Informe.

Atentamente,

Julio Gianfranco Negli Ruesta
Jefe del Organo de Control Institucional
Ositran

NT: 2022085841

Firmado por: NEGLI
RUESTA Julio

Gianfranco FAU
20420248645 hard
Motivo: Firma Digital
OSITRAN Fecha: 23/08/2022
18:14:05 -0500



24/8/22, 9:52

’ OSITRAN

DATOS DE LA CARPETA

HOJA DE RUTA

Carpeta: 202200026525 Serie Documental: GENERICO
Asunto: REMISION DE INFORME SCE
DATOS DEL DOCUMENTO
N° de Tramite: 2022085841
N° de Documento:  N° 00160-2022-OCI-OSITRAN Tipo: MEMORANDO
Asunto: REMISION DE INFORME SCE
Fecha Documento: 23 -08 -2022 Estado: Pendiente
Fecha Limite: Prioridad: Normal
N° de Folios Totales:
Fecha/Hora Remitente (Area) Destinatario (Area) [Movimiento| Accion Proveido
JULIO
GIANFRANCO
23'10 ;5'525? 22 NEGLI RUESTA | Registrado | Registrado
NEGLI RUESTA [UJNEGLI] | control Institucional
Area: Organo de Control ,
Institucional ROSA VERONICA y
23-08-2022 ZAMBRANO Derivado Accién que
18:14 COPELLO corresponde
Area: Presidencia
JUAN CARLOS
23-08-2022 MEJIA CORNEJO Derivado | Accidén que
18:45 , Area: Gerencia Multiple | corresponde
ROSA VERONICA General
ZAMBRANO COPELLO
S I
-08- Area: Presidencia i
23 08_ 2022 CASTRO De’nvlado Conocimiento
18:45 . . Multiple
Area: Gerencia
General
; VLADIMIR Para revision
23-08-2022 JUAN CARLOS MEJIA FERNANDEZ Derivado | Accién que y posterior
19:20 CORNE.JO [JMEJIA] CASTRO Multiple | corresponde | despacho con
' Area: Gerencia General Area: Gerencia GG
General :
VLADIMIR
23.08-2022 VLADIMIR FERNANDEZ FERNANDEZ
) CASTRO [VFERNANDEZ] CASTRO Atendido duplicado
23:04 ) : i ;
Area: Gerencia General Area: Gerencia
General

m



