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“PROCESO DE CONTRATACION DEL SERVICIO DE APROVISIONAMIENTO DE ROCA DURA DE
CANTERA PARA LA OBRA INSTALACION DE LOS SERVICIOS DE PROTECCION DE AREAS
AGRICOLAS EN RIO CHOROBAMBA DE LA CC.NN. TSACHOPEN Y OTROS"

PERIODO: 1 DE MAYO DE 2019 AL 31 DE AGOSTO DE 2019

|. ANTECEDENTES
1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Iregularidad al Proyecto Especial Pichis
Palcazu, en adelante “entidad”, correspande a un servicio de control posterior programado en el Plan
Anual de Control 2022 del Organo de Control Institucional del Proyecto Especial Pichis Palcazu,
registrado en el Sistema de Control Gubemamental - SCG con la orden de servicio n.* 2-3380-2022-
001, iniciado mediante Oficio n.® 031-2022-MINAGRI-PEPP-OCI de 26 de mayo de 2022, en el marco
de lo previsto en la Directiva n.® 007- 2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.® 134-2021-CG, de 11 de
junio de 2021 y modificatoria.

2. Objetivo

Determinar si el “Proceso de Contratacion del Servicio de Aprovisionamiento de Roca Dura de Cantera
para la Obra Instalacion de los Servicios de Proteccion de Areas Agricolas en Rio Chorobamba de la
CC.NN. Tsachopen y otros”, se realizo considerando lo establecido en las normas que regulan las
contrataciones del estado.

Materia de Control y Alcance

Materia de Control

Alcance

El servicio de control especifico comprende el periodo de 1 de mayo de 2019 al 31 de agosto de 2019,
correspandiente a la revision y analisis de la documentacion relativa al hecho con evidencias de
presunta irregularidad.

De la entidad o dependencia

El Proyecto Especial Pichis Palcazu pertenece al Sector agrario, en el nivel de gobierno nacional.
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A continuacion, se muestra la estructura organica grafica del Proyecto Especial Pichis Palcazu:

CONSEJO
DIRECTIVO

Organo de Control i DIRECTOR
Institusionat ; EJE_‘-’:_ﬂTl?G

[ | | 1
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Fuente; Resolucian Ministesial n.® 0390-2017-MINAGRI de 2 de oclubre de 2017

Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Gubemamental, aprobadas con
Resolucion de Contraloria n.® 295-2021-CG y la Directiva n.* 007- 2021-CG/INORM "Servicio de
Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad’, aprobada mediante Resolucion de
Contraloria n.® 134-2021-CG, de 11 de junio de 2021 y modificatoria, se cumplio con el procedimiento
de naotificacion del Pliego de Hechos a las personas comprendidas en los hechos con evidencias de
presunta irregularidad a fin que formulen sus comentarios o aclaraciones.

Es de precisar que, no fue posible la notificacion por casilla electronica a las personas comprendidas
en los hechos por lo que se optd por la comunicacion personal a traves de medios fisicos dando
cumplimiento a la notificacion del Pliego de Hechos a todas personas involucradas, es asi que en el
Apéndice n.” 45 se adjunta la razon fundamentada y conformidad respectiva.
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I.  ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

LAENTIDAD CALIFICO Y OTORGO LA BUENA PRO A POSTOR QUE NO CUMPLIO CON ACREDITAR
LOS REQUISITOS DE CALIFICACION EXIGIDOS EN LAS BASES INTEGRADAS DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION; ADEMAS SUSCRIBIO CONTRATO SIN CONTAR CON LA
DOCUMENTACION REQUERIDA, AFECTANDO LA PROTECCION DE LAS AREAS AGRICOLAS DEL
RIO CHOROBAMBA DE LA CC.NN. TSACHOPEN Y OTROS.

De la revision y andlisis a la documentacion alcanzada por la Oficina de Administracion del Proyecto
Especial Pichis Palcazi — PEPP, en adelante la “Entidad", relacionada con el Procedimiento de seleccion
Adjudicacion Simplificada n.® 010-2019-CS-MINAGRI-PEPP (Primera Convocatoria), en lo sucesivo el
"Procedimiento de seleccion”, convocado para contratar el “Servicio de aprovisionamiento de roca dura de
cantera para la obra instalacion de los servicios de proteccidn de areas agricolas en Rio Chorobamba de
la CC.NN. Tsachopen y otros”, llevado a cabo por la Entidad; se ha evidenciado que los miembros del
Comite de seleccion a cargo del procedimiento de seleccion, calificaron y otorgaron la buena pro al postor
Consorcio JETHA!, en adelante el “Consorcio”, quien no cumplio con acreditar los requisitos de calificacion
exigidos en las Bases Integradas del Procedimiento de seleccion, tales como la experiencia del personal
clave y la experiencia del postor en la especialidad.

Asimismo, la entidad permitié |a suscripcion del contrato, sin advertir que el Consorcio no acredito con
% presentar de forma integral la documentacion requerida para su perfeccionamiento, como son el “Contrato
| de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de ser el caso” y "Copia
/ de la tarjeta de propiedad y SOAT vigente del equipamienio (camion volquete y camioneta)”, y
posteriormente, con Resolucion Directoral n.® 123-2019-MINAGRI-PEPP-CD/DE se resolvio el contrato
antes indicado por incumplimiento del contratista; afectando la proteccion de las areas agricolas del rio
Chorobamba de la CC.NN. Tsachopen y otros.

Los hechos advertidos se detallan a continuacion:

4 Mediante memorando n.® 073-2019-MINAGRI-PEPP-CD/DE de 1 de abril de 2019 (Apéndice n.” 4), &l
" Director Ejecutivo del Proyecto Especial Pichis Palcazi, Ing. Quielem Ronal Rocha Pajares aprobo el
expediente de contratacion del Concurso Publico n.° 001-2019-CS-MINAGRI-PEPP para el “Servicio de
aprovisionamiento de roca dura de cantera para ejecucion de la obra instalacion de los senvicios de
proteccion de areas agricolas en Rio Chorobamba de la CC.NN. Tsachopen y otros” por el valor estimado
\ de S/2 740 000,00 {Dos millones setecientos cuarenta mil con 00/100 soles). Asimismo, mediante
| Resolucion Directoral n.” 025-2019-MINAGRI-PEPP-CD/DE de 27 de marzo de 2019 (Apéndice n.° 5) se
/' conformd el Comité de Seleccion para el Concurso Publico n.® 001-2019-CS-MINAGRI-PEPP comao sigue;

1 Conformado por Ombe's Constructores 5.8.L. con RUC n ° 20568112220 y Aspajo Nufiez Edwind Roberto con RUC n.* 10210018889
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Cuadro n." 1
Miembros del Comité de Seleccion - Concurso Piblico n.” 001-2019-CS-MINAGRI-PEPP
CARGO TITULAR SUPLENTE
PRESIDENTE In_g. Edwin Gilbert Martel Ledn _ ln_g. Gregorio Romel Moreno Trejo _
Director {e] de Infraestructura Agraria y Riege | Director de Desarrollo Agroecondmico
MIEMBRO 1 CPC. Juan José Valerio Bastidas Ing. Moisés Gerardo Ch aﬁ_a'ez Quispe
Jefe (g} Oficina de Administracion Supervisor de Programacion Multianual
MIEMBRO 2 CPC. [_.?ri}_mer Vicafia Ortiz _ Ing. Jgrg_e Pacheco Sandoval
Especialista (e) en Abastecimiento y 55.GG Especialista en Presupuasto

Fuente: Resolucion Directoral n.® 025-2019-MINAGRI-PEPP-CO/DE de 27 de marzo de 2019
Elaboracion: OC| - PEPP,

Al respecto, el Concurso Publico n.” 001-2019-C5-MINAGRI-PEPP fue convocado el 4 de abril de 2019;
del 5 de abril al 3 de junio de 2019, se programo el registro de participantes en el SEACE y el 3 de junio
de 2019, se presentaron las ofertas y se realizo el “Acto de Evaluacion y Calificacion de Propuestas” donde
se descalificaron todas las propuestas.

1. El comité de seleccion calificé y otorgéd la buena pro a postor que no cumplié con acreditar los
requisitos de calificacion exigidos en las bases del procedimiento de seleccion referidos a la
experiencia del personal clave y la experiencia del postor en la especialidad.

El comité de seleccion fue reconformado mediante Resolucion Directoral n.® 44-2019-MINAGRI-PEPP-
CD/DE de 29 de mayo de 2019 (Apéndice n.° 6) para el procedimiento de seleccion de Concurso
Publico para el "Servicio de aprovisionamiento de roca dura de cantera para la obra instalacion de los
servicios de proteccion de areas agricolas en Rio Chorobamba de la CC.NN. Tsachopen y ofros”, el
mismo que estuvo integrado por los siguientes profesionales:

Cuadron.® 2

Miembros del Comité de Seleccién - Concurso Pablico n.® 001-2019-CS-MINAGRI-PEPP
CARGO TITULAR SUPLENTE

Ing. Madya Gertha Pérez Suarez

PREZIDENTE | Director de Infraestructura Agraria y
Riego

Ing. Gregorio Romel Moreno Trejo
Director de Desarrollo Agroecondmico

Ing. Moisés Gerardo Chavez Quispe
Supervisor de Programacion Multianual
de Inversiones

CPC. Juan Jose Valerio Bastidas

MIEMBRO 1 Jefe () Oficina de Adminisiracion

CPC. Gilmer Vicana Ortiz
MIEMBRO 2 | Especialista () en Abastecimiento y
5566

Fuente: Resolucion Direcloral n.® 44-2018-MINAGRI-PEPP-CDIDE de 28 de mayo de 2019
Elaboracion: OCI - PEFP,

Ing. Jorge Pacheco Sandoval
Especialista en Presupuesto
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Asi, mediante informe n.” 006-2019-CS/CP N® 001-2019-CS-MINAGRI-PEPP de 4 de junio de 2019
(Apéndice n.° 7), la Ing. Nadya G. Pérez Suarez, presidenta Titular del Comité de Seleccion, comunico
al Ing. Quielem Ronal Rocha Pajares, director ejecutivo del PEPP, la declaratoria de desierto del
procedimiento de seleccion Concurso Pablico n.® 001-2019-CS-MINAGRI-PEPP  (Primera
convocatoria) y sugirio convocar la segunda convocatoria mediante el procedimiento de Adjudicacion
Simplificada?

Asimismo, mediante informe n.® 007-2019-CS/CP n.” 001-2019-CS-MINAGRI-PEPP de 13 de junio de
2019 (Apéndice n.” 8), dirigido al especialista en Abastecimientos y Servicios Generales; la Ing. Nadya
G. Pérez Suarez, presidenta Titular del Comité de Seleccion, sefalo: “Que, de acuerdo al informe y opinion
legaf del asesor externo de la Direccitn Efecutiva y fa consulta respectiva al OSCE con fecha 10 de junio de 2019
y con respuesta el dia 11 de junio del OSCE donde nos indica que la siguiente convocatona se efectua siguisndo
el procedimiento de adfudicacion simplificada, la cual debemos seguir los lineamientos establecidos en los
articiios 88-91 del reglamento

En conclusion, la segunda convocatoria se llevard a cabo segun procedimiento de adjudicacion simplificada y la
presenfacion de las ofertas se realiza de manera electrinica a través del SEACE(..)"

Por lo tanto, el 17 de junio de 2019, los miembros del Comité de seleccion, suscribieron el "Acta de
aprobacion de Proyecto de Bases™ (Apéndice n.° 9) aunade al proyecto de bases, que consta de
sesenta y ocho (68) folios, los cuales fueron remitidos mediante informe n.® 008-2019-CS/AS N® 010-
2019-CS-MINAGRI-PEPP (Apéndice n.° 10) al Director Ejecutivo del PEPP, Ing. Quielem Ronald
Rocha Pajares, quien, el 17 de junio de 2019, mediante memorando n.® 139-2019-MINAGRI-PEPP-
CDI/DE {(Apéndice n.® 11), comunict al Jefe (e) de la Oficina de Administracion la aprobacion de las
Bases Administrativas (Apéndice n.° 12) para el procedimiento de seleccion de Adjudicacion
Simplificada n.® 010-2018-CS-MINAGRI-PEPP (Primera Convocatoria) correspondiente al “Servicio de
=, aprovisionamiento de roca dura de cantera para la obra instalacion de los servicios de proteccion de
4%, areas agricolas en Rio Chorobamba de la CC.NN. Tsachopen y otros”, por el valor estimado de Si2
i 740 000,00 (Dos millones setecientos cuarenta mil con 00/100 soles), y adjunta el expediente para su
“8j tramite correspondiente.

El procedimiento de seleccion es publicado en el SEACE el 17 de junio de 2019 (Apéndice n.° 13) a
las 20:24 horas, segun el cronograma de actividades que se muestra en el cuadro siguiente:

Cuadron.” 3
Cronograma de actividades AS n.° 010-2019-CS-MINAGRI-PEPP (Primera convocatoria)
B ETAPA FECHA INICIO | FECHAFIN
Convocatoria o 17106/2018 17106/2019
| Registro de participantes {Electronica) 18/06/2019 2506/2019
Formulacién de consultas y observaciones (Electronica) | 18/06/2019 19/06/2019
Absolucion de consultas y observaciones (Electronica) | 21/06/2019 21/06/2019

Integracion de las Bases |
Sala de reuniones de la Entidad, Av. Perd sin Urb. Pampa del Carmen-
-La Mercad - —_ - T T P a— — B e — |
Presentacidn de ofertas (Electronica) 26062019 26/06/2019

21106/2018 21/06/2019

2 Ariculo 85 del RLCE. {...) Cuando los procedimientos de seleccidn e declzran desieros, la siguiente convocatona se electia siguiendo el mismo
procedimiento de seleccicn. En el caso de Licitacion Piblica o Concurso PUblico, |a siguente convocatoria se efectia siguiendo el procedimiento
da Adjudcaciin Smplficada

3 Denominada Bases Integradas que provienen del Concursc Plblico n* 001-2019-C5-MINAGRI-PEPP
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ETAPA FECHA INICIO | FECHAFIN

Evaluacion y calificacion

Sala de reuniones de la Enfidad, Av. Perl sin Urb. Pampa del Carmen- 27106/2019 2BI06/2019

La Merced

Otorgamiento de la Buena Pro

Sala de reuniones de |a Entidad, Av. Perd sin Urb. Pampa del Carmen- 28/06/2019 268i06/2018

La Merced
Fuente: Expediente de confratacion AS n * 010-2015-C5-MINAGRI-PEPR (Primera convocatoria)
Elaboracion: OCI-PEPP,

Del 18 al 25 de junio de 2019, conforme a lo establecido en el cronograma de actividades y el reporte
del SEACE, se registraron cinco (5) participantes:

Cuadron.” 4
Registro de participantes - SEACE

Nombre o Razén Social RUC ;{;f‘;;:
Constructora GUTZAY E.LRL, 20603447621 1810672019
WEK Group S.A.C. 20601818257 24/06/2019
Aspajo Nufiez Edwind Roberto 10210018889 241062018
JPNORTHE.LRL. - 20604367311  24/06/2018
Maquinarias Pasco ELR.L. 20489512794 24/06/2019

Fuente: Expediente de contratacion AS n,* 010-2019-C5-MINAGRI-PEFP
Elaboracidn: OCI-FEFF

De igual forma, el 21 de junio de 2019, los participantes no formularon observaciones y/o consultas al
procedimiento, por lo que no hubo absolucion de las mismas y tampoco se modificaron las bases; para
la etapa de presentacion de ofertas de forma electronica se registraron las propuestas siguientes:

Cuadro n.” §
h Presentacion de ofertas (Apéndice n.” 14)
| i e e Soci: Personeria Juridica o Natural conformante Fechay hora
J m‘.“”m“ poel del Consorcio RUC | doRegistro
Constructora Ruiz & Servicios | Constructora GUTZAY EIRL | 20603447621
Generales SR.L. (%) = = f FUGA1Y
CONSORCIO MINERD _f.Jn.ns?l‘!.er:sra Rgi_z_& SETDG Generales SR.L. s: 20486059312 14:51:H
W&K Group SAC | 20601818257 |  26/06/2012
CONSOREIO SAN JOAN I porta ingenieria y Consirucaion SAC | 20486791960] _ 21:53:36
Aspajo Monez Edwind Roberto | 10210018888 |  26/06/2019
CONSORCIO JETHA e bl z
Ombe's Constructores SRL. | 20568112220 23.01:54
W&G Consultora y Constructora E.LR.L. 20573878041
Constructora, Consullora y Multiservicios
CONSORCIO TSACHOPEN | D'Luemyx S.C.RL. . .Z_foﬁ?z?_m% Qggg‘gg;g
| JPNORTHE.IRL. 20604367311 I
Constructora Galaxia S.A.C, 20486238241

II'! Fuente: Expediente de confratacion AS n ® 010-2015.CS-MINAGRI-PEPP (Primera Euﬁm;taﬁa:l
| Elaboracion: OCI-PEPP
¢ (") En el SEACE la Conslructora Ruiz & Servicios Generales SR.L presentd su oferta que estd firmada como *Consorcio
Minera”,
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El 28 de junio de 2019, los miembros del Comité de Seleccion suscribieron el Acta de Presentacion de
propuestas y Otorgamiento de la Buena Pro (Apéndice n.° 15), para llevar a cabo mediante aclo
privado la apertura de propuestas, calificacion, evaluacion y otorgamiento de la Buena Pro del
procedimiento de seleccion. En dicha Acta se evidencia el registro de cinco (5) participantes conforme
lo descrito en el cuadro n.® 4 y presentaron sus propuestas electronicas cuatro (4) postores segun lo
descrito en el cuadro n.® 5. Respecto a la evaluacion de las propuestas y la revision de los documentos
para la admisibilidad de las propuestas se obtiene que los cuatro (4) postores cumplen con la
documentacion pertinente, tal como se detalla a continuacion:

Cuadron.” 6
Evaluacién y admisibilidad de documentos por el Comité de Seleccidn
Constructora Ruiz
JCUMENTOS PARALA |  BSeViclos | consoRcIo | CONSORCIO | CONSORCIO
#.h ION DE LA OFERTA PR N SANJUAN | JETHA | TSACHOPEN
CONSORCIO

farr MINERC
Declaracion jurada de datos del
postor. Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple
{Anexo n.” 1)
Documents  que  acredite  |a
representacion de quién suscribe 3 Si cumple Si cumple Si cumple Sicumple |
oferta. i
Declaracion jurada de acuerdo con el
numeral 1 del arliculo 52 del Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple
| Reglamento. (Anexo n.” 2)
Declaracion jurada de cumplimiento de
los  Téminos de  Referencia
contenidos en el numeral 3.1 del Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple
Capitulo |l de la presente seccion
{Anexo n.” 3) B
E;gta;:; aI:nd elj:erigzin.d{ah “E;a: ":L,,i? Si i:umple ) Si cumple Si cumple Si cumple
Promesa de consorcio con firmas
legalizadas, de ser el caso, en la que
se consigne los integrantes, el
representante comin, el domicilio
comin y las obligaciones a las que se | Si cumple Si cumple 3l cumple Si cumple
compromete cada uno de los |
integrantes del consorcio, asi como el |
porcentaje  equivalente a  dichas
ocbligaciones. (Anexo n.” §)
El precio de la oferta en soles y &l
detalle de precios unitarios, cuando ) , )
dicho sistema hayan sido establecidos B K S Gmmple Siounpe b
en las bases. (Anexon.” )

Fuente: Expemente de contratacion AS n.* 010-2019-C5-MINAGRI-PEFP (Primera convocatoria),
Elaboracion: OCI-FEPF.
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Seguidamente, el Comité de Seleccion procedio con la evaluacion de los requisitos de calificacion,
donde el Consorcio Tsachopen queda descalificado debido a que no cumple con la “experiencia del
personal clave” y la “experiencia del postor en la especialidad”, segln se detalla a continuacion:

Cuadron.®7
Evaluacion de requisitos de calificacion por el Comité de Seleccion
Constructora
Ruiz&
 REQUISTOS DE CALIIGACON | cupatans | CONSORCIO | CONSORCIO | CONSORCIO.
e g SRL. SAN JUAN JETHA | TSACHOPEN
: CONSORCIO
o R MINERD
B. Capacidad técnica y profesional
B.1 Equipamiento estratégico Cumple Cumple Cumple Cumple
B.3 Calificaciones del personal clave
B.3.1 Formacion académica Cumple Cumple Cumple Cumple
B.4 Experiencia del personal clave Cumple Cumple Cumple Mo cumple
C. Experiencia del post I
espuéT:Iri:a;m v BosIen Cumple Cumple Cumple Mo cumple

Fuente: Expedienta de contratacion A5 n.® 010-2019-C5-MINAGR)-PEPP {Primera cnnmcm_ar:a}
Elaboracion: QCI-PERP

Finalmente, el Comité de Seleccion procedio a realizar la evaluacion economica de las propuestas
validas donde le otorgan el maximo puntaje al postor Consorcio JETHA, tal como se detalla en el
siguiente cuadro:

Cuadron.” B8
Evaluacion economica por el Comité de Seleccion

- Puntaje ; 2 Constructora Ruiz &
| Factores de evaluacion | maximo factor Bsré:‘uHr:m ﬂnns:;:l: s Servicios Generales
: evaluacion SRL

Precio de la oferta S/ 2 575 600,00 2 600 000,00 2 650 000,00

A Preciodelaofeta | 80 puntos 80 puntos 79.25 puntos 77.75 puntos

B. Plazo de prestacion 20 thiski 20 puntos 20 puntos 20 puntos

del servicio P (119 dias) (119 dias) (119 dias)
Sumatoria 100 puntos 100 puntos 99.25 puntos 97.75 puntos

Fuente: ‘Expedié'lte de contratacién AS n.* 010-212-C5-MINAGRI-PEPP (Primera mn'.'nc_atoria]
Elaboracidn: OCI-PEFF,

En tal sentido, los miembros del Comité de Seleccion, por unanimidad, decidieron otorgar la Buena Pro
del procedimiento de seleccion al postor CONSORCIO JETHA, por el monto de 5/2 575 600,00 (Dos
millones quinientos setenta y cinco mil seiscientos con 00/100 soles).
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Al respecto, la comision de control efectio la revision y evaluacion de la oferta presentada por el
CONSORCIO JETHA, con la finalidad de corroborar que cumpla con los requisitos de calificacion;
evidenciandose que el comité de seleccion no evaluo la oferta de forma integra, objetiva e imparcial,
conforme se detalla en el cuadro siguiente:

Cuadron.” 8
Evaluacion de requisitos de calificacion realizado por la Comisién de Control
REQUISITOS DE CALIFICACION CONSORCIO JETHA
| B. Capacidad técnica y profesional o
B.1 Equipamiento estratégico Cumple
B.3 Calificaciones del personal clave _ 1
EJ Farmacion académica Cumple |
B.4 Experiencia del personal clave Mo cumple
CT_E_errjencia del postor en la No cum;;rle ]
| especialidad

Fuente; Expediente de contratacion A5 n.* 010-2018-C5-MINAGRI-PEPP (Primera convocatoria).
Elaboracién: OCI-PEFP,

De lo mostrado en el cuadro precedente, se advierte que el Consorcio JETHA debio ser descalificado
en la evaluacion de los requisitos de calificacion por el comité de seleccion, ya que no cumplié con
acreditar la “experiencia del personal clave” y la "experiencia del postor en |a especialidad’, conforme
se detalla a continuacion:

Consorcio JETHA

De la evaluacion realizada a la propuesta del postor ganador Consorcio JETHA, se evidencia que el
Comité de seleccion califico favorablemente dicha propuesta sin observar el incumplimiento de la
experiencia del personal clave y la experiencia del postor en la especialidad, conforme se sefiala a
continuacion;

a) Experiencia del Personal Clave - Responsable de la Direccion Técnica

Segun lo establecido en los “Requisitos de Calificacion”, literal B.4 Experiencia del Personal Clave de
las Bases Integradas del Procedimiento de seleccion, sefiala como requisito para el Responsable de
la direccion técnica lo siguiente: “Experiencia minima de 02 afios en direccion técnica de perforacion yio
voladura de rocas. (...) La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguienies
documentos: (i} copia simple de confralos y sus respectiva conformidad, o (i) constancias, o (i) certificados, o
(iv) cualguier ofra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal
propuesto.” (Resaltado nuestro).

De la revision efectuada a la oferta presentada para el responsable de la Direccion Técnica; el
certificado de trabajo (folio 97 de la oferta presentada por el Consorcio JHETA) emitido por el Consorcio
Chupaca el 13 de agosto de 2017 (Apéndice n.° 16) y suscrito por su representante legal el sefior
Edison Rodriguez Reyes, fue otorgado a Luis Alberto Rodriguez Reyes por el periodo comprendido
de 15 de diciembre de 2015 hasta el 10 de agosto de 2017; donde se consignd el numero de DNI
421777860, que no le corresponde al sefior Rodriguez, sino a un tercero. El niumero de DNI del sefior
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Rodriguez de acuerdo a la fotocopia de DNI del folio 102 de |a oferta presentada por el Consorcio
JHETA es el 21277523, por lo que no guardan relacion con los datos a quien se otorgo el presente
certificado.

El certificado de trabajo (folio 98 de la oferta presentada por el Consorcio JHETA) emitido por el
Consorcio Vial Acoria el 3 de febrero de 2019 (Apéndice n.® 16) y suscrito por su representante legal
el sefior Jacinto Vicente Rodriguez Reyes, fue otorgado a Luis Alberto Rodriguez Reyes por el
periodo comprendido de 15 de diciembre de 2017 al 30 de enero de 2019; donde se consigno el numero
de DNI 20033534 que no le comresponde al sefior Rodriguez, sino a un tercero. El nimero de DNI del
sefior Rodriguez de acuerdo a |a fotocopia de DNI del folio 102 de la oferta presentada por el Consorcio
JHETA es el 21277523, por lo que no guardan relacion con los datos a quien se otorgo el presente
certificado.

Al respecto, al existir datos consignados que no comesponden a la persona que sefialan en los
cerificados estos son inexactosd y, por consiguiente, los documentos presentados no acreditan de
manera fehaciente la experiencia minima de dos (2) afios del personal responsable de la Direccion
Técnica.

b) Experiencia del Personal Clave - Responsable de 02 Perforacion y Voladura

Seg(in lo establecido en los "Requisitos de Calificacion”, literal B.4 Experiencia del Personal Clave de
las Bases Integradas del Procedimiento de seleccion, sefiala como requisito para el Responsable de
02 Perforacion y Voladura lo siguiente: “Experiencia minima de 02 afios en perforacion /o voladura de rocas,
(...) La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documenios: (i) copia simple
de contrafos y sus respectiva conformidad, o (i) constancias, o (ii) cerfificados, o (iv) cualquier ofra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto." (Resaltado
nuestra).

De la revision efectuada a la oferta presentada para el responsable de 02 Perforacion y Voladura,
el certificado de trabajo (folio 86 de la oferta presentada por el Consorcio JHETA) otorgado por A&E
Mineros Civiles S.A.C que comprende el periodo de 13 de junio de 2013 al 20 de diciembre de 2014
(Apéndice n.° 17) a nombre del sefior Sandro Hector Japa Rojas, fue emitido el 10 de enero de 2014,
La fecha de emision del certificado es anterior al periodo en que desempefio el cargo de Perforista.

El certificado de trabajo (folio 91 de la oferta presentada por el Consorcio JHETA) otorgado por ASE
Mineros Civiles S.A.C que comprende el periodo de 13 de junio de 2013 al 20 de diciembre de 2014
(Apéndice n.° 17) a nombre del sefior Romel Alegria Anco, fue emitido el 10 de enero de 2014. La
fecha de emision del certificado es anterior al término del periodo en que desempefio el cargo de
Perforista.

4 Enlaopinionn.” 135-2016/0TN de 13 de jullo de 2018, numeral 2,1.3 sefala que; & Tribunal de Contrataciones del Estada en diversas resoluciones,
ha indicado que ka nformacion inexacia supone la presentacidn de documentos ylo declaraciones cuyo confenido no es concordante con la realidad,
Yo que consfituye una forma de falseamiento de &sta y &l quebrantameentn de los principios de Moralidad y de Presuncion de Veracidad.
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Al respecto, al existir incoherencias en los datos consignados los certificados son inexactos’ ademas
que son errores no subsanables® y por consiguiente los documentos presentados no acreditan de
manera fehaciente la experiencia minima de dos (2) afios del personal responsable de perforacion y
voladura.

c) Experiencia del Personal Clave - Responsable de calidad de material

Segun lo establecido en los "Requisitos de Calificacion”, literal B.4 Expenencia del Personal Clave de
las Bases Integradas del Procedimiento de seleccion, sefiala como requisito para el Responsable de
calidad de Material lo siguiente: “Experiencia minima de 02 aftos como especialista en suelos y/o rocas. (...
La experiencia del personal clave se acreditaré con cualquiera de los siguientes documentos: (1) copia simple de
contratos y sus respectiva conformidad, o {if) constancias, o {iii) certificados, o (iv) cualquier ofra documentacion
que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.” (Resaltado nuestro).

De la revision efectuada a la oferta presentada para el Responsable de calidad de material; el
certificado de trabajo (folic 72 de la oferta presentada por el Consorcio JHETA), emitido por A&E
Mineros Civiles S.A.C (Apéndice n,® 18) y suscrito par su representante legal Edison Rodriguez Reyes
fue otorgado al sefior Cesar Augusto Lazaro Cabrera por el periodo de 13 de junio de 2013 al 20 de
diciembre de 2014, en el cargo de Especialista en mecanica de suelos en la ejecucion de la obra
*Mejoramiento y ampliacion del sistema de agua potable y alcantarillado del centro urbano y anexos
del Distrito de Cullhuas-Huancayo-Junin’, fue emitido el 24 de diciembre de 2014,

Sin embargo, el sefior Cesar Augusto Lazaro Cabrera presento su hoja de vida’ a la Municipalidad
Provincial de Chanchamayo donde adjunto el certificado de trabajo otorgado por A&E Mineros Civiles
S.A.C por el periodo de 13 de junio al 31 de diciembre de 2013 como Asistente de residente de Obra
(Apéndice n.® 18) en la ejecucion de la obra "Mejoramiento y ampliacion del sistema de agua potable
y alcantarillado del centro urbano y anexos del Distrito de Cullhuas-Huancayo-Junin®, emitido el 5 de
octubre de 2014. Es decir, que el sefior Cesar Augusto Lazaro Cabrera durante el periodo de 13 de
junio al 31 de diciembre de 2013 estuvo trabajando en el mismo tiempo y espacio como Especialista
en mecanica de suelos y Asistente de residente de Obra.

De lo descrito, se evidencia que la informacion consignada en el certificado de trabajo es inexacta y no
demuestra la fehaciencia de la experiencia del personal responsable de la calidad de material debido
a que de la evaluacion a sus documentos presentados solo cumple con un (1) afio, nueve (9) meses y
veintiséis (26) dias.

Asi mismo, cabe sefialar, que los certificados observados en los parrafos precedentes fueron suscritos
por los sefiores Jacinto Vicente Rodriguez Reyes y Edison Rodriguez Reyes quienes han sido
sancionados reiteradamente por el OSCE, siendo algunas de las causales la presentacion de
documentacion falsa ylo inexacta, tal como se detalla en el cuadro siguiente:

5 Enlaopinidnn,® 136-2016/DTH de 13 da julie de 2016, nemaral 2.1.3 sefiala que: & Tribunal de Contrataciones del Estado en diversas resoluciones,
ha ndicado que la informacion inexacta supone & presentacion de documenios yio deciaraciones cuyo conlemido no &5 concordante con la realidad,
lo que constituye una forma de falseamienta de ésta v el quebrantamients de los principios de Moralidad y de Presuncion de Veracidad

6 Elnumesal 602 ded Articulo 60° del Reglamento de la Ley n.* 30225, sefiala que, son subsanables, entre ofros, los siguientes emores maerales o
formales: e} los refendas a las fechas de emision o denominacionas de lag constancsas o certificados emitidos por Entidades piblicas.

7  Hoja de Vida que fue solicitada & la Municipalidad Provincial de Chanchamayo mediante solicibud de aceeso a la miormacion poblica e 17 da febrero
de 2022 y atendienon ka solicitud de informacian con cara n,” 081-2022-5EGEMPCH de 3 de marzo de 2022
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Cuadron.® 10
Certificados con informacion inexacta ylo falsa

eweresa | °€ 'fﬂ*m FaLlo COMENTARIO:

El Consorcio Vial Acona estuvo conformada
par la empresa Morthon Ingenieros S.AC
quien, en el 2018, suscribe un contrato con la
empresa Ombe's Constructores SR.L

La empresa Marthon Ingenieros S.A.C.2 del Sr.
Caonsorcio Jacinto Vicente 08 Jacinto Vicente Rodriguez Reyes ha sido
Vial Acoria Rodriguez Reyes sancionada con inhabilifacion de 6 meses
mediante Resolucion n * 198-2022-TCE-S2 de
24 de enero de 2022 por presentar informacion
inexacta que le presente una ventaja con el
cumplimiento de un requerimiento o factor de
evaluacian.

El Consorcio Chupaca integrado por la
empresa Viblan S.L. Sucursal de Peri® y la
empresa Constructora Yaroar S.R.L." fueron
Consorcio Edison Rodriguez 97 sancicnados con inhabilitacion de 38 y 39
Chupaca Reyes meses, respectivamente, mediante
Resolucidn

n.* 0677-2017-TCE-S1 de 12 de abril de 2017
por presentacion de documentacion falsa,

mﬁ.ﬁ esoluciones de sancidn de la empresa Morhan Ingeniaras 5.4.C.

Resolucion n.” 198-2022.TCE-52: Contratar con el Estado estando en cualquier de ks supeestos de impedimento pravisios en el articul 11 de
esta Ley, y presentar informacion inexacta a las Entidades, &l Tribunal de Contrataciones del Eslade o al Registro Nacional de Proveedores (RNP),
siempre que este relacionada con &l cumplimiento de un requermiento o factor de evaluacion que le represente una ventaja o bensficio en &l
procedimiento de seleccidn o en la ejecucion conlraciual. (Inhabilitacion & meses, del 1 de lebero de 2022 al 1 de cetubre de 2022),

Resolucion n.” 2918-2024-TCE-85: Presentar informacian inexacta a las Enfidades, al Tribunal de Contrataciones del Estado o al Registro Nagional
" de Frmaedures (RNF}, ampﬁ: que esie r!ﬂ:lunadamn al Dumphmlentode un mnmnm o factor de evaluacion que | represente una ventaja

=l 52 Ocasmonar que la Entidad resuelva el confrato, incluido Acuerdos Marco, siempre que dicha resolucidn haya
: IJE-dEdD mnsenbda o firme en via conciliatoria o arhifral. (Inhabilitacion & mesas, del & de agosio de 2021 al § de febrero de 2022),
" Resolucion n.® B54-2021-TCE-84: Presentar informacion inexacta a les Entidades, al Tribunal de Contrataciones del Estade o al Registro Nacional
g 7, -E:@lrr-'\ = de Proveadores (RNP), sismpre que esté refacionada con el cumplimiento de un sequerimignto o factor de evaluacian que le represente una ventaja
o beneficio en el procedimients de selaccion o en la ejgcucion contractuzl, (Inhab#acion 6 meses, del 7 de abdl de 2021 al 7 de oclubee de 2021),
9 Resoluciones de sancion de la empresa Viblan 5 L. Sucursal de Pen;,
Resolucitn n." 0677-2017-TCE-51: Presentacion de documentacion falsa a s enlidadesTrbunal'DSCE (Inhab#acion por 39 meses, del 18 de
maya de 2017 al 18 de agosio del 2020)
10 Resoluciones de sancidn de la empresa Constructora Yanar S RL.
lucitn n.* -2017-TCE-51: Fresentacion de documentacion faksa & las entidades TriounallOSCE (Inhabiitacion por 38 meses, del 24 da
abeil de 2047 al 24 de junia del 2020)
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ALE
Mineros Edison Rodriguez
i 91
Civiles Reyes
SAC La empresa AKE Mineros Civiles S.A.C.7 ha
AAE sido sancionada con inhabilitacion definitiva
Mi Edison Rodri mediante Resolucion n.® 0919-2018-TCE-51
Cmf |sm|1:m riguez B6 | de 15 de mayo de 2018 por reincidencia en la
5"; [? yes presentacion de documentacion falsa yio |
S inexacta,
AZE
Mineros Edison Rodriguez 79
Civiles Reyes
SAC

Fuente: Expediente de contratacion AS n.® 110-2019-C5-MINAGRI-PEPP (Primera convocataria) y Relacién de proveedores
sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con sancion vigente, disponible en la siguiente direccion electranica;
hitp:/fwww_osce.gob. pelconsultasenlineafinhabilitados/busqueda. asp.

Elaboracion; OCI-PEPP

Del cuadro precedente, es importante precisar que, el numeral 2 de los antecedentes de la Resolucion
n.® 2918-2021-TCE-S5 de 22 de setiembre de 2021, sefala que: {...) de la informacién declarada ante el
RNP por la empresa A & E Mineros Civiles S.A.C. se ewidencia que el sefor Luis Alberfo Rodriguez Reyes,
identificadlo con ONI N*® 21277523 figura como socio, v ef seftor Edison Rodriguez Reyes, identificade con DN
N° 40264414, figura como socio y gerenfe general (representante legal).” Situacion que evidencia la
permanente conducta infractora de las mencionadas personas.

d) Experiencia del Postor en la Especialidad

Las Bases Integradas del Procedimiento de seleccion en el literal C. Experiencia del Postor en la
especialidad sefialan que: *(...) El postor debe acreditar un monto faclurade acumulado equivalente a
5/2'740,000.00 (Dos Millones setecientos cuarenta Mil y 00/100 soles) a una (1) veces el valor estimado de la
contralacion, por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de Ja convocaloria, durante los ocho (8)
afios anteriores a la fecha de la presentacion de oferlas que se computaran desde la fecha de la conformidad o
emisian del comprobante de pago, segun comesponda,

Se consideran servicios similares a los siguientes: Trabajos en voladura y/o suministro de rocas, /o frabajos de
corte de roca en cameleras ylo trabajos de mineria yio Movimignio de tierras con voladura de rocas yio
Explanaciones en roca fija yio entre ofros similares relacionados con aprovisionamiento, perforacion, voladuras
derocas(..)"

. 11 Resolucones de sanckan de la empresa ASE Mineros Civles 54.C
i, Resolucion n.® 0919-2018-TCE-§1: Reincidencia en la presentacion de documentacion falsa yio inexacta a las entidades/TrbunallOSCE
{Inhabdacion definitiva),
=1 Resolucion n.” 964-2017-TCE-53: No proceder al saneamiento de los vicos coullos en |8 prestacion & su cango, sequn o requerndo por fa Entidad,
cuya existencia haya sido reconockda por el contratista o declarada en via arbiral (Inhabilitacion por 17 meses, del 17 de mayo del 2017 al 17 da
A octubre del 2018,
# Resclucion n.” 91-2014-TC-51- Presentacion de documentacian faksa ylo inexacia a las enbdades Triounal/DSCE (Inhabilitacion por 36 meses, del
27 de enero del 2014 al 27 de eneno del 2017)
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Asimismo, sefialan: ...) la experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i)
contratos u Grdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (il) comprobantes de
pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de deposito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier ofro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el
abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago, cormespondientes a un maximo de veinte (20)
contrataciones {...)"

De la revision efectuada al contrato n.® 0574-2013-ADM-UL/MDM de 30 de setiembre de 2013 (Del
folio 59 al 62 de la oferta presentada por el Consorcio JHETA), otorgado por la Municipalidad Distrital
de Mazamari (Apéndice n.® 19), por el monto de S/9 800,88 (Nueve mil ochocientos con 88/100 soles),
se advierte que, |a "clausula quinta; inicio y culminacion” sefiala que, la vigencia del presente contrato se
extendera a partir de la firma del contrato hasta el 10 de setiembre del 2013 Y/O HASTA CULMINACION DEL
SERVICIO. En consecuencia, se evidencian incongruencias en la fecha de suscripcion del contrato y la
clausula quinta, por lo que no se considera este importe del contrato como experiencia del postor en fa
especialidad.

Por otra parte, el contrato de Prestacion de Servicios n.® 001-2018 de 2 de abril de 2018 (Del folio
10 al 15 de |a oferta presentada por el Consorcio JHETA), otorgado por el Consorcio Vial Acoria por el
monto de S/1 461 656,72 (Un millon cuatrocientos sesenta y un mil seiscientos cincuenta y seis con
72/100 soles) y suscrito el 2 de abril de 2018 (Apéndice n.® 19), la clausula quinta indica que; el plazo
de ejecucion de la obra es de doscientos diez (210) dias calendarios. Asi mismo, indica que; el plazo de
ejecucion comienza a regir al dia siguiente de la firma del presente contrato, que seria el 3 de abril de
2018.

Sin embargo, la "Constancia de cumplimiento en el servicio prestado” de 3 de agosto de 2018; indica
que la fecha de suscripcion del contrato es el 2 de enero de 2018 (Apéndice n.® 19}, por el plazo de
ciento ochenta (180) dias calendarios, siendo la fecha de inicio el 3 de enero de 2018 y la culminacion
el 22 de julio de 2018. En consecuencia, existe una incongruencia entre el contrato y la constancia de
cumplimiento, por lo que no se considera este importe como experiencia del postor en la especialidad.

Asimismo, respecto al contrato de servicios n.° 001/CONSORCIO CHUPACA de 20 de diciembre de
2015 (Del folio 6 al 9 de la oferta presentada por el Consorcio JHETA), otorgado por el Consorcio
Chupaca (Apéndice n.” 19) por el monto de 5/885 004,12 (Ochocientos ochenta y cinco mil cuatro con
12/100 soles), se evidencia que el contratista, la empresa Ombe's Constructores S.R.L. con RUC
n.® 20568112220, realizé su inscripcion el 28 de abril de 2017 e inicia actividades el 1 de junio de 2017
segln consulta SUNAT. Por lo que, se evidencia incongruencias entre la fecha de suscripcion del
contrato y la fecha de inicio de actividades de la empresa Ombe's Constructores S.R.L. debido a que
gs necesario estar inscritos en la SUNAT para iniciar actividades y emitir comprobantes de pago, por
lo que no se considera este importe como experiencia del postor en la especialidad.

De igual forma, solo fueron presentados trece (13) contratos de trabajo y/o prestacion de servicios, y
debiendo haber sido no admitidos tres (3) de ellos, solo cumpliria con acreditar el monto de
S/ 307 860,79 (Un millon trescientos siete mil ochocientos sesenta con 79/100 soles), en
consecuencia, no cumpliria con acreditar con el monto de 5/2 740 000,00 (Dos Millones setecientos
cuarenta Mil y 00/100 soles) que se exige comoe experiencia del postor en Ia especialidad.
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Cabe sefalar, que los contratos suscritos con el Consorcio Vial Acoria y el Consorcio Chupaca y
observados en los parrafos precedentes de la experiencia del postor en la especialidad, fueron
suscritos por los sefiores Jacinto Vicente Rodriguez Reyes y Edison Rodriguez Reyes,
respectivamente, quienes han sido sancionados reiteradamente por el OSCE, siendo algunas de las
causales la presentacion de documentacion falsa ylo inexacta, tal como se detalla en el cuadro n.® 10.

2. La entidad suscribio el contrato sin contar con la totalidad de la documentacion requerida en
las bases integradas del procedimiento de seleccion.

El 11 de julio de 2019, el comité de seleccion por unanimidad otorga el consentimiento de la buena pro
del proceso de seleccion Adjudicacion Simplificada n.® 010-2019-CS-MINAGRI-PEPF (Primera
convocatoria) al postor el Consorcio JETHA integrada por el sefior Edwind Roberto Aspajo Nifez y la
empresa Ombe's Constructores S.R.L. por el monto de S/2 575 600,00 (Dos millones quinientos setenta
y cinco mil seiscientos con 00/100 soles) (Apéndice n.® 20).

Es asi que, el 23 de julio de 2019, el Consorcio JETHA presento en mesa de partes del PEPP |a carta
n.° 05-2019-CONSORCIO JETHA que consta de dieciocho (18) folios (Apendice n.® 21), donde remitio
los requisitos para el perfeccionamiento del cantrato, sefialando o siguiente:

{...) ya que hemos sido favorecidos con la buena pro, para lo cual presentamos

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato. CARTA FIANZA,

b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de ser el caso.

¢} Codigo de cuenta inferbancaria (CCl).

d) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta con facultades
para perfeccionar el confrato, cuando corresponda.

el Copia de DN/ del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de persona juridica.

f) Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucion de! contrato.

g) Defalle de los precios unitarios del precio ofgrtado.

No obstante, mediante informe n.° 225-2019-MINAGRI-PEPP-OA/ABAST de 24 de julio de 2019
(Apéndice n.° 22), el CPC. Gilmer Vicana Ortiz, especialista en Abastecimiento y Servicios Generales,
informé al jefe de la Oficina de Administracion que el Consorcio JETHA no adjunto la Carta Fianza, por
lo que decide otorgarle dos (2) dias habiles para subsanar la observacion.

Seguidamente, el 24 de julio de 2019, el Ing. Quielem Ronald Rocha Pajares, Director Ejecutivo del
PEPP, emite la carta n.” 077-2012-MINAGRI-PEPP-DE (Apéndice n.® 23), solicitando la subsanacion
del requisito de la Carta Fianza en el plazo de dos (2) dias habiles. Dicha carta fue notificada por la
empresa OLVA COURIER al Consorcio JETHA el 25 de julio de 2019 (Apéndice n.® 24).

Al respecto, el numeral 49.2 del articulo 49° del Decreto Legislativo n.® 1444 que modifica la Ley
n.® 30225, Ley de Contrataciones del Estado, faculta a las entidades a utilizar medios electronicos para
el cumplimiento de los distintos actos que se disponen en la Ley y su Reglamento, considerando los
requisitos y parametros establecidos en las leyes pertinentes. Asi, el numeral 20.4 del articulo 20 del
Texto Unico Ordenado de la Ley n.* 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
por Decreto Supremo n.® 008-2017-JUS, establece que: '(...) e/ administrado inferesado o afectade por el
acto gue hubiera consignado en su escrito alguna direccién elecironica que conste en ef expediente puede ser
notificado a través de ese medio siempre que haya dado su aulorizacion expresa paraelio. [...)
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Ademas, el literal a) del numeral 2.2 del Capitulo || de las Bases Integradas del Procedimiento de
seleccion, que dispone que se debe cumplir con la presentacion del Anexo n.® 1 (Folio 148 de la oferta
presentada por el Consorcio JHETA) el cual contiene la declaracion jurada de los integrantes del
consorcio postor, y en lineas inferiores indica que el postor auteriza a que se le notifique: ...) 2 La
solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el confrato” al correo electronico del consarcio;
angelsanchez28@hotmail.com.

Por lo expuesto, el Econ. Samuel Alcides Robles Huaynate, jefe de la Oficina de Administracion, debio
notificar al Consorcio JETHA a través del comeo electronico y no por OLVA COURIER como
efectivamente lo realizo, transgrediendo con ello, no solo las bases integradas, sino también la Ley de
Contrataciones del Estado y la Ley n.” 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Es asi que, el Consorcio JETHA presenta en mesa de partes del PEPP, la carta n.” 003-2019-
CONSORCIO JETHA12 de 1 de agosto de 2019 (Apéndice n.® 25), que consta de un (1) folio, donde
sefiala: “solicitar el plazo por 2 dias mas en virlud al ARTICULO 141 de la ley de conirataciones del estado para
el perfeccionamienfo del contrato de servicio (...) por haberse suscitado inconvenientes como perdida de
documentos afines a lo mencionado debo mencionar gue dicha carta fianza ya liene la aprobacion con fecha 22
de julio de 2015 {...)".

En atencion a lo solicitado, mediante informe n.” 243-2019-MINAGRI-PEPP-OA/ABAST de 5 de agosto
de 2019 (Apéndice n.° 26), el CPC. Gilmer Vicana Ortiz, especialista en Abastecimiento y Servicios
Generales, informo al Econ. Samuel Alcides Robles Huaynate, jefe de la Oficina de Administracion que:
“(...) se notificé mediante carta N° 077-2013-MINAGRI-PEPP-DE de fecha de recepeitn 30 de julic de 2019
sequn consta en el reporte de Oiva Courier, olorgandole el plazo de dos (2) dias habiles a fin de SUBSANAR la
observacidn indicada (...)", asi mismo sefiala que: °(..) foda vez que fa Enfidad se le olorgd &l minimo del
plazo de subsanar la observacion en menor tiempo si bien la norma del Reglamento de la Ley de Confrataciones
del Esfado indica en el literal a) *... u oforga un plazo adicional para subsanar los requisitos, el gue no puede
exceder de cuatro (4) dias habiles confados desde el dia siguwente de ia nofificacion de la Enfidad. A los dos {2)
dias habiles como méaximo de subsanadas las observacionas se suscrbe el confralo.

Al respecto se sugiere se fe oforgue el plazo de dos (2) dias habiles a fin de SUBSANAR la abservacion indicada,
presentandolo mediante una Carla adjuntando la Fianza vigenle, debe ser remifido a través de la Unidad de
framite documentario de la Entidad {...}."

De lo senalado por el especialista en Abastecimiento y Servicios Generales, CPC. Gilmer Vicafia Ortiz
respecto a la recepcion de la carta n.° 077-2019-MINAGRI-PEPP-DE, la hoja de ruta que se adjuntt a
dicha carta sefiala que, el 24 de julio se registro el manifiesto, asi mismo, el 25 de julio fue notificado
al Consorcio JETHA en la ciudad de Mazaman, y el 30 de julio se realizé el retomo del cargo. También
adjuntan el documento "Constancia de entrega” (Apéndice n.® 27) donde se advierte que la carta fue
recibida por el Sefior Aspajo Mari Roberto Antonio con su firma y numero de DNI,

Asimismo, se solicitd™ a la empresa Messenger World ELR.L. con RUC n.” 20568909128 (OLVA
COURIER - La Merced) para que confirme la fecha de entrega de la carta n.” 077-2019-MINAGRI-

12 Cabe mencionar que desde el 26 de julio 2l 1 de agosto de 2019, os dias 28 y 29 de julo son ferados conforme al Decreto Legiskative 713, asi
misma el 30 de lio es declarado feriado mediante Decretn Supramo W® 002-20158-PCM. For bo que se consideran dias habies el viemes 76 de julio
y ol midrcoles 31 de julio. Por o que el plazo para la subsanacidn de la Cara Fianza del Consorcio JETHA habria vencido,

13 Con oficio n.® 010-2022-MIDAGRI-PEPP-OC g2 & de marza de 2022,
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PEPP-DE al Sefor Edwind Roberto Aspajo Nufiez. En respuesta’ a lo solicitado sefialan que: ...) el
gnvio que realizo su representada con fecha 24072019 remito N*® 43174577/18 con destino Mazamari fue
entregado en Mazamari ef dia 25 de Julio del 2019 & horas 15:07PM de la farde y recepciond el Sr. Roberto
Antonio Aspajo Mari DNI 21000968 {familiar), {...)". Por lo tanto, la carta n.® 077-2018-MINAGRI-PEPP-DE
fue notificada y entregada el 25 de julio de 2019 al Consorcio JETHA y no el 30 de julio como lo afirma
el CPC. Gilmer Vicafia Ortiz, especialista en Abastecimiento y Servicios Generales, en su informe
n.” 243-2019-MINAGRI-PEPP-OAJABAST.

Es asi que, el Ing. Quielem Ronald Rocha Pajares, Director Ejecutivo del PEPP, respondio a lo
solicitado por el postor, el 5 de agosto de 2019; es decir, cuatro dias después de haberse solicitado,
cuando por los plazos establecidos para el perfeccionamiento del contrato, debi6 realizarlo de manera
inmediata, respuesta que se realizd mediante carta n.” 0B6-2019-MINAGRI-PEPP-DE (Apéndice
n.® 28); posteriormente, el 7 de agosto de 2019, el Consorcio JETHA presenta en mesa de partes del
PEPP, la carta n.® 07 CS/2019 (Apéndice n.° 29) haciendo entrega de la Carta Fianza n.® 0722001-
2019/FG/HUANCAYO de 22 de julio de 2019 emitido por la Fundacion Fondo de Garantia para
Préstamos a la Pequeda Industria (FOGAP!) por el monto de 5/257 560,00 (Doscientos cincuenta y
siete mil quinientos sesenta con 00/100) con vigencia de hasta ciento ochenta (180) dias.

El mismo dia, mediante memaorando n.® 785-2019-MINAGRI-PEPP/OA (Apéndice n.® 30), el Econ.
Samuel Alcides Robles Huaynate, jefe de la Oficina de Administracion, se remite a si mismo, en calidad
Y% de Especialista en Abastecimiento y Servicios Generales', una copia de la Carta Fianza presentada
i por el Consorcio JETHA, quien a su vez con informe n.® 248-2019-MINAGRI-PEPP-OA/ABAST
{ (Apéndice n.” 31), se vuelve a remitir a si mismo, en calidad de jefe de la Oficina de Administracion,
'# el proyecto de contrato para la revision y visto bueno; asi como, el expediente del proceso de seleccion
para |a elaboracion del confrato.

Seguidamente, el Econ. Samuel Alcides Robles Huaynate, jefe de la Oficina de Administracion, remitio
al jefe de la Oficina de Asesoria Legal, el memorando n.® 787-2019-MINAGRI-PEPP/OA de 7 de agosto
de 2019 (Apéndice n.® 32), para la elaboracion del contrato y emitir opinion legal, En respuesta, el jefe
de Asesoria legal con informe n.” 057-2019-MINAGRI-PEPP/OAL (Apéndice n.® 33) sefiala que: *(...)
siendo las 5:45 p.m. es imposible revisar minuciosamente mas de 250 folios en el reducido espacio de tiempo
{menas de dos horas), asi también indica que; el presente caso, no amerita Cpinion Legal, debiendo en todo
precisarse, en fodo caso, la cantroversia o incertidurnbre juridica a fin de emitirla”

% Finalmente, el 7 de agosto de 2019, se suscribio el Contrato de servicios n.® 008-2019-MINAGRI-PEPP

I (Apéndice n.° 34), entre el Ing. Quielem Ronald Rocha Pajares, Director Ejecutivo del Proyecto
Especial Pichis Palcazu y el Consorcio JETHA, para el Servicio de aprovisionamiento de roca de
cantera para la obra "Instalacion de los servicios de proteccion de areas agricolas del Rio Chorobamba
en la CC.NN. Tsachopen™ por el importe de 5/2 575 600,00 (Dos millones quinientos setenta y cinco
mil seiscientos con 00/100 soles).

Cabe sefialar que, el 8 de agosto de 2019, posterior a la suscripcion del contrato, el Econ. Samuel
Alcides Robles Huaynate, jefe de la Oficina de Administracion, remitio al Ing. Quielem Ronald Rocha
Pajares, Director Ejecutivo del PEPP, el informe n.® 161-2019-MINAGRI-PEPP/OA (Apéndice n.° 35)

14 Carla sin de 8 de marzo de 2002
15 Con memorando n.® 177-20113-MINAGRI-PEPP-CLVDE de 5 de agosto de 2019 encaman ks Unidad de Abastecimiento y 55.65 al Econ. Samuel
Alcides Robles Huaynate en adicion a sus funciones a partir del 6 de agosto de 2019,
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con los antecedentes para la elaboracion de contrato a favor del Consorcio JETHA, sefalando: 7(...) e
mismg que ha sido debidamenfe revisado por la Oficing de Asesoria Legal con la Finalidad que se proceda con
s suscripcion; asimismo, adjunto un archivador de palanca {...), evidenciandose una actuacion parcializada
por parte del Director, ya que suscribio el conirato pese a no tener conocimiento que la documentacion
para el perfeccionamiento del contrato se encontraba conforme o completa como para suscribir el
mismo, ya que la documentacion, recién le fue remitida al dia siguiente de la suscripcion.

Asi mismo, de la revision realizada a la "Presentacion de requisitos para el perfeccionamiento del
contrato”, se ha podido advertir que la entidad no debid suscribir el Contrato de servicios
n.” 008-2019-MINAGRI-PEPP el 7 de agosto de 2019, ya que el Consorcio JETHA no cumplio, ademas
con presentar los requisitos siguientes:

Requisito b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los
integrantes de ser el caso.

El documento presentado por el Consorcio JETHA denominado “Contrato de consorcio para la
ejecucion de la obra"'® de 23 de julio de 2019 (Apéndice n.” 36), contiene |as firmas legalizadas ante
el sefior Genaro Olivares Lozano, Juez de Paz del C.P. San Cristdbal - Pangoa; no obstante, dicho
documento no debio admitirse para la suscripcion del contrato, porgue no cumple con lo establecido
en el inciso 140.1 del articulo 140° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, el cual
sefiala que, el contrato de consorcio se formaliza mediante documento privado con firmas legalizadas
de cada uno de los integrantes anfe Notario, designandose en dicho documento al representante comin.

Ademas, incumple el numeral 3 del acapite 7.7 de |a Directiva n.® 005-2019-0SCE/CD, "Participacion
de proveedores en consorcio en las contrataciones del Estado”, sefala que; ( ..) una vez registrado en el
SEACE el consentimiento de la buena pro o de que esta haya quedado administrativamente firme, a efecios de
perfeccionar el contrafo, el consorcio ganador de Ja buena pro debe perfeccionar la promesa de consorcio
mediante la suscripcion del contrato de consorcio, ef cual debe cumplir los siguientes requisitos: [...] Consignar
las firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes del consorcio, de sus apoderados o de
sus representantes legales, segin corresponda. Al igual que, no cumple con lo establecido en el literal b)
del numeral 2.3 del capitulo || de las Bases Integradas del Procedimiento de seleccién que sefiala; ef
postor ganador de la buena pro debe presantar los siguientes documenios para perfeccionar el conlrato. (..) b)
Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante notario de cada uno de los integrantes de ser el caso.

Al respecto, tanto el Reglamento de |a Ley de Contrataciones como la Directiva n.” 005-2019-0OSCE/CD
establece que la legalizacion de firmas se realiza ante Notario y no se establece otras opciones.
Adicionalmente, teniendo en cuenta que el Consorcio JETHA debia presentar sus documentos en la
Sede Central del PEPP ubicado en la Provincia de Chanchamayo, era totalmente logico y razonable
que las firmas se legalicen ante notario publico y no ante juez de paz, toda vez que, en la provincia
antes mencionada, existen dos (2) Notarias cercanas, y que para |a legalizacion de firmas tenian que
estar presentes los representantes legales de las empresas consorciadas:

1. Ombe's Constructores S.R.L. con domicilio en Jiron Santos Chocano Mz, M Lote 4 Sec.14, El
Tambo — Huancayo representado por el sefior Daniel Simeon Bullon Miranda.

2. Aspajo Nufiez Edwind Roberto domiciliado en Jiron Replblica Suiza, Mazamari — Satipo que hace
de Representante comdn del Consorcia JETHA,

16 Presentado mesiante carta n.” 05-2019-CONSORCIO JETHA
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Por lo que teniendo en cuenta que los documentos para la firma del contrato tenian que ser entregados
en la Provincia de Chanchamayo y que ambas empresas residian en dos ciudades distintas que no
eran el C.P. San Cristobal de Pangoa, ya que uno residia en Mazamari y el otro en Huancayo, era
totalmente posible la realizacion de las firmas legalizadas ante Notario Pablico, teniendo en cuenta
ademas lo sefialado en el articulo 17 de la Ley de Justicia de Paz (Ley n.® 29824) establece que en los
centros poblados donde no exista notario, el juez de paz esté facultado para ejercer funciones nolariales fales
como “Certificar firmas, copias de documentos y libros de actas’, situacion que no era el presente caso, ya
que, como se ha mencionado, ambas empresas podian haber legalizado sus firmas ante Notario
Publico.

Asi también, el Reglamento para el Otorgamiento de Certificaciones y Constancia Notariales de Jueces
de Paz aprobado por el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial mediante Resolucion Administrativa
n.® 341-2014-CE-PJ, sefiala en el articulo 4 que |a justicia de paz tiene caracter netamente local tanto
para la solucion de conflictos como para el ejercicio de funciones notariales, de acuerdo a lo establecido
por los articulos 1 y IV del titulo preliminar, los articulos 8° y 17° de la Ley de Justicia de Paz, asi como
los articulos 5° y 6° de su Reglamento. En consecuencia, los jueces de paz solo otorgan certificaciones
y constancias notariales siempre que concurran las siguientes condiciones.

s Lapersona natural o juridica que solicite la cerificacidn o consfancia domicilie de manera permanente en su
ambito de competencia tarmitorial

e La certificacion o constancia se refiere a algun hecho que se realice dentro de su ambito temitonal.

Sobre el particular, si consideramos el domicilio del Representante comin en el Distrito de Mazamari
tiene dos (2) Notarias que estan a 20 minutos en |a Provincia de Satipo y considerando que el contrato
de consorcio se tenia que presentar en la Provincia de Chanchamayo, las firmas debieron legalizarse
ante Notario y no en un Juez de Paz.

Ademas, que se advierte que en la ultima hoja del Contrato de Consorcio la firma del sefior Daniel
Simeon Bullon con DNI n.® 43011574 (Apéndice n.” 36), es diametralmente distinta a la de su DNI
electronico consignada en el folio 158 de la oferta presentada por el Consorcio JETHA, situacion que
justificaria el motivo por el cual acudieron a un Juez de Paz y no a una Notaria, ya que ante esta Ultima,
no se hubiera podido legalizar la firma sin que se encuentren presentes los representantes de las
empresas firmantes, situacion que no habria ocurrido en el presente caso, ya que como se ha indicado
con anterioridad, la firma legalizada del representante de la empresa Ombe's Constructores S.R.L
quien reside en la ciudad de Huancayo, es totalmente diferente a la consignada en su DN,

Requisito h) Copia de la tarjeta de propiedad y SOAT vigente del equipamiento (camién volquete
y camioneta).

Segn la relacion de documentos presentados por el Consorcio JETHA en la carta n.® 05-2019-
CONSORCIO JETHA de 23 de julio de 2019 (Apéndice n.® 21), no sefiala la presentacion del literal h)
Copia de la tarjeta de propiedad y SOAT vigente del equipamiento (camion volquete y camioneta) que
se establece en el numeral 2.3. Requisitos para perfeccionar el contrato del Capitulo II, Del
procedimiento de seleccion de las Bases integradas.
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Asimismo, de la revision a los documentos que se adjuntan a la carta no contiene este Gltimo requisito
para perfeccionar el contrato y tampoco fueron presentados en la oferta presentada por el Consorcio
JETHA.

En consecuencia, el especialista en Abastecimiento y Servicios Generales, el jefe de la Oficina de
Administracién y el Director Ejecutivo permitieron que se suscriba el Contrato, sin contar con la totalidad
de los documentos requeridos para su perfeccionamiento.

Cabe sefialar que, con Resolucion Directoral n.° 123-2019-MINAGRI-PEPP-CD/DE se resolvio el
contrato antes indicado por incumplimiento del contratista.

Los funcionarios mencionados en la situacion expuesta inobservaron la normativa siguiente:

» Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, publicada en el Diario Oficial El Peruano el 11 de
julio de 2014 y modificatorias.
()

Articulo 2.- Principios que rigen las contrataciones:

()

= b) lgualdad de trato, todos los proveedores deben disponer de las mismas oportunidades para formular sus
a2 ofertas, encontrandose prohibida la existencia de privilegios o ventajas y, en consecuencia, el trato
% discriminatorio manifiesto o encubierto. Este principio exige que no se traten de manera diferente situaciones

Il que son similares y que situaciones diferentes no sean tratadas de manera identica siempre que ese trato

£/ cuente con una justificacion objetiva y razonatle, favoreciendo el desarrollo de una competencia efectiva.

c) Transparencia. Las entidades proporcionan informacion clara y coherente con el fin de que todas las
etapas de la contratacion sean comprendidas por los proveedores, garantizando la libertad de concurrencia
\ ¥ que la contratacion se desarrolle bajo condiciones de igualdad de trato, objetividad e imparcialidad. Este
ih '1| principio respeta las excepciones establecidas en el ordenamiento juridico.
(..)

-/ ]) Integridad. La conducta de los participes en cualquier etapa del proceso de contratacion esta guiada por
la honestidad y veracidad, evitando cualquier practica indebida, la misma gue, en caso de producirse, debe
ser comunicada a las autoridades competentes de manera directa y oportuna.

()

‘ Articulo 9 Responsabilidades esenciales

} 9.1, Los funcionarios y servidores que intervienen en los procesos de contratacion por o a nombre de la
_' Entidad, con independencia del régimen juridico que los vincule a esta, son responsables, en el ambito de
¢ las actuaciones que realicen, de organizar, elaborar la documentacion y conducir el proceso de contratacion,
asi como la ejecucion del contrato y su conclusion, de manera eficiente, bajo el enfoque de gestion por
resultados, a través del cumplimiento de las normas aplicables y de los fines publicos de cada contrato,
conforme a log principios establecidos en el ariculo 2 de |a presente Ley.

()

l'. 1
|| Articulo 12. Calificacién exigible a los proveedores
) LaEntidad califica a los proveedores utilizando los criterios técnicos, econdmicos, entre otros, previstos en
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el reglamento. Para dicho efecto, los documentos del procedimiento de seleccion deben prever con claridad
los requisitos que deben cumplir los proveedores a fin de acreditar su calificacion.

()

Articulo 49. Validez y eficacia de los actos

49.2 (...) las entidades pueden utilizar medios de notificacion tradicionales, asi como medios electronicos
de comunicacion para el cumplimiento de las distintas actuaciones y actos que se disponen en la presente
Ley y su reglamento, considerando los requisitos y parametros establecidos en las leyes pertinentes. En
todos los casos, deben utilizar las tecnologias necesarias que garanticen a identificacion de los proveedores
y la confidencialidad de las ofertas (...).

» Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado con Decreto Supremo n.® 344-2018-

EF, publicado el 31 de diciembre 2018, vigente a partir de 30 de enero de 2019.

(or)

Articulo 46. Quorum, acuerdo y responsabilidad

()

46.5. Los integrantes del comité de seleccion se encuentran obligados a actuar con honestidad, probidad,

transparencia e imparcialidad en el ejercicio de sus funciones, debiendo informar oportunamente sobre la

existencia de cualquier conflicto de intereses y de comunicar a la auteridad competente sobre cualquier acto

. de corrupcion de la funcion publica del que tuvieran conocimiento durante el desempeno de su encargo,
wl%Y,  bajo responsabilidad.

)i

Articulo 49. Requisitos de calificacion

49.1, La Entidad verifica la calificacion de los postores conforme a los requisitos que se indiguen en los

documentos del procedimiento de seleccion, a fin de determinar que estos cuentan con las capacidades

necesarias para ejecutar el contrato, Para ello, en los documentos del procedimiento de seleccion se

% establecen de manera clara y precisa los requisitos que cumplen los postores a fi n de acreditar su
A\ calificacion.

AR

Articulo 50. Procedimiento de evaluacion
50.1. Los documentos del procedimiento contemplan lo siguiente:
a) La indicacion de todos los factores de evaluacion, los cuales guardan vinculacion, razonabilidad y
proparcionalidad con el objeto de |a contratacion.
N ()
% e) La documentacion que sirve para acreditar los factores de evaluacion.

) ()

" Articulo 51. Factores de evaluacion
51.1. La Entidad evalia las ofertas conforme a los factores de evaluacion previstos en los documentos del
procedimiento, a fin de determinar la mejor oferta.

N ()
)
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75.1 Luego de culminada la evaluacion, el comité de seleccion califica a los postores que obtuvieron el
primer y segundo lugar, segun el orden de prelacion, verificando que cumplan con los requisitos de
calificacion especificados en las bases. La oferta del postor que no cumpla con los requisitos de calificacion
es descalificada.

75.2 Si alguno de los dos (2) postores no cumple con los requisitos de calificacion, el comite de seleccion
verifica los requisitos de calificacion de los postores admitidos, segun el orden de prelacion obtenido en la
evaluacion hasta identificar dos (2) postores que cumplan con los requisitos de calificacion; salvo que, de la
revision de las ofertas, solo se pueda identificar una (1) que cumpla con tales requisitos.

()

Articulo 76. Otorgamiento de la buena pro

76.1. Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas economicas que
cumplen con los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas,
previsto en el articulo 68 de ser el caso.

76.2. De rechazarse alguna de las ofertas de acuerdo a lo previsto en el numeral anterior, el comite de
seleccion revisa el cumplimiento de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de
prelacion.

()

Articulo 140. Contrato de consorcio

140.1. El contrato de consaorcio se formaliza mediante documento privado con firmas legalizadas de cada
uno de los integrantes ante Notario, designandose en dicho documento al representante comun. No tienen
eficacia legal frente a la Entidad contratante los actos realizados por personas distintas al representante
comun.

140.2. Las disposiciones aplicables a consorcios son establecidas mediante Directiva emitida por el OSCE.

LY

"% Directiva n.® 005-2019-OSCE/CD, Participacion de proveedores en consorcio en las contrataciones
| del estado, aprobado mediante Resolucién n.® 017-2019-0OSCE/PRE, vigente desde el 30 enero de

/2019

VIl. Disposiciones especificas

(-.)

7.7. Contrato de consorcio

(...)

\ 3. Consignar las firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes del consorcio, de sus
i apoderados o de sus representantes legales, segun comresponda.

F ()

- Bases Estandar de la Adjudicacion Simplificada n.° 010-2019-CS-MINAGRI-PEPP (Primera
__ convocatoria) para la contratacion del servicio de aprovisionamiento de roca dura de cantera para
=, ejecucion de la obra “Instalacion de los servicios de proteccion de areas agricolas en el rio
Chorobamba de la CC.NN. Tsachopen y otros".
8l(...)
Seccion Especifica Condiciones especiales del Procedimiento de Seleccion

o ()
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Capitulo | Del procedimiento de seleccion

(-.)

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el contrato:
()

b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de ser el caso.
()

h) Copia de la tarjeta de propiedad y SOAT vigente del equipamiento (camino volquete y camioneta).

Capitulo 1l Requerimiento

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

b}

4. RECURSOS A SER PREVISTOS POR EL POSTOR

fia)

b) DE LOS PROFESIONALES RESPDSABLES DEL SERVICIO

b.1- RESPONSABLE DE PERFORACION, VOLADURA y DIRECCION TECNICA:

El responsable de la direccion técnica debera de ser un Ingeniero Gedlogo y/o un Ingeniero de Minas, con
experiencia minimo de 2 afios en direccion técnica de perforacion ylo voladura de rocas.

Acreditacion:
s, - La direccion técnica con Titulo profesional
- Certificado de habilidad vigente al inicio efectivo de |a prestacion.

J = Debera de contar con 02 responsables de perforacion y voladuras como minimo, con experiencia
* minima de 02 afos en trabajos de perforacion y voladuras en roca fija.

_ Acreditacion:
__ DNI y Licencia vigente del personal de perforacion y voladuras ante el SUCAMEC se solicitara para el

=/ b.3.- RESPONSABLE DE CALIDAD DE MATERIAL
7 Ingeniero Civil o Getlogo titulado y habilitado, experiencia minima de 02 afios como especialista en suelos
ylo rocas.
Acreditacion:
%, - litulo profesional.
A\ - DNI Se solicitaré para el inicio efectivo de la prestacion (...}

REQUISITOS DE CALIFICACION
" B4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
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- Responsable de 02 Perforacion y Voladura:
Experiencia minima de 02 anos en perforacion y/o voladura de rocas.

RESPONSABLE DE CALIDAD DE MATERIAL
Experiencia minima de 02 afios como especialista en suelos y/o rocas.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (jii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto. (...)

C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/2'740,000.00 (Dos Millones
setecientos cuarenta Mil y 00/100 soles) a una (1) veces el valor estimado de la contratacion, por la
contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afos
anteriores a la fecha de la presentacian de ofertas que se computaran desde |a fecha de la conformidad
o emision del comprobante de pagoe, segin corresponda,

Se consideran servicios similares a los siguientes: Trabajos en voladura ylo suministro de rocas, ylo
trabajos de corte de roca en cameteras ylo trabajos de mineria ylo Movimiento de tierras con voladura de
rocas ylo Explanaciones en roca fija ylo entre otros similares relacionados con aprovisionamiento,
perforacion, voladuras de rocas.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u ordenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte
\de estado de cuenta, cualguier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el
abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago67, correspondientes a un maximo de

ANEXOS

2 Anexo N° 1: DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR
4 ()
j Autorizacion de notificacion por correo electronico:
... [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electronico indicado las siguientes
actuaciones:

()

olicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato,

— L

I,-'I os expuesto afecto la proteccion de las areas agricolas del rio Chorobamba de la CC.NN. Tsachopen y
/ ofros, permitiendo al Consorcio JETHA obtener la buena pro y suscribir el contrato para ejecutar el servicio.
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Las situaciones descritas se originaron por el actuar consciente y voluntario de los miembros del Comite
de Seleccion, quienes calificaron y otorgaron la buena pro al Consorcio JETHA a pesar que no acreditd los
requisitos de calificacion exigidos en las Bases Integradas del Procedimiento de Seleccién. Asimismo, por
el accionar del especialista en Abastecimiento y Servicios Generales, el jefe de la oficina de administracion
y el director ejecutivo que permitieron la suscripcion del contrato sin contar con la totalidad de requisitos
necesarios para su perfeccionamiento.

Las personas comprendidas en los hechos, a las cuales se les entrego el pliego de hechos a través de
cedulas de notificacion, presentaron sus comentarios o aclaraciones de manera fisica, a excepcion de la
Sra. Nadya Gertha Pérez Suérez que, a pesar de haber sido validamente notificada mediante Cédula de
Notificacion n.® 002-2022-OCI-SCE- MINAGRI - PEPP recibido el 13 de julio de 2022, quien no presentd
sus comentarios o aclaraciones, conforme se detalla en el apéndice n.® 45 del presente Informe de Control
Especifico.

A continuacion, se detalla;

a) Samuel Alcides Robles Huaynate, identificado con DNI n.® 04223036, jefe de la Oficina de
Administracion, con periodo de gestion de 16 de julio de 2019 al 6 de enero de 2020, designado
mediante Resolucion Directoral n.® 059-2019-MINAGRI-PEPP-CD/DE de 16 de julic de 2019
(apéndice n.° 38) y cesado mediante Resolucion Directoral n.® 001-2020-MINAGRI-PEPP-CD/DE de
6 de enero de 2020 (apéndice n.® 39); asimismo, fue encargado de la Unidad de Abastecimiento y
Servicios Generales, con periodo de gestion de 5 de agosto de 2019 a 30 de setiembre de 2019,
designado mediante Memcrande n.® 177-2019-MINAGRI-PEPP-CD/DE de 5 de agosto de 2019
{apéndice n.” 40) y cesado mediante Memorando n.® 1065-2019-MINAGRI-PEPP-OA de 1 de octubre
de 2019 (apéndice n.° 41); a quien se le comunico el pliego de hechos mediante Cédula de
Notificacion n.* 001-2022-0CI-SCE- MINAGRI - PEPP recibido el 13 de julio de 2022 y presentd sus
comentarios y aclaraciones a través del Carta n.” 002-2022-ECON.SARH de 25 de julio de 2022
(apéndice n.® 45).

Como resultado del proceso de evaluacion de comentarios concemiente al sefior Samuel Alcides
Robles Huaynate, se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad no han
sido desvirtuados y configura presunta responsabilidad administrativa funcional a cargo de la Entidad
y presunta responsabilidad penal, cuyo desarrollo consta en el apéndice n.® 45.

Habiendo quedado evidenciado su participacion al no haber realizado la notificacion de la carta
n.” 077-2019-MINAGRI-PEPP-DE de 24 de julio de 2019 al Consorcio JETHA para la subsanacion del
requisito de la Carta Fianza, por medio electronico a pesar de contar con un correo electronico
proporcionade por el consorcio en su declaracion jurada Anexo n.® 1 adjunto a su oferta.

Asimismo, por haber permitido que se suscriba el Confrato, pese a que el postor ganador de |a buena
pro no presento el Contrato de Consorcio con firmas legalizadas ante notario publico, sino ante Juez
de paz; y que ademas no cumplio con presentar copia de la tarjeta de propiedad y SOAT vigente del
equipo ofrecido (camion volquete y camioneta), documentos requeridos para el perfeccionamiento del
contrato.

Situaciones que contravinieron lo establecido en los literales b), ¢) y j) del articulo 2 Principios que
rigen las contrataciones y el numeral 9.1 del Articulo 9 Responsabilidades esenciales de la Ley de
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contrataciones del Estado; el Ariculo 140. Contrato de consorcio y el Adiculo 141. Plazos y
procedimiento para el perfeccionamiento del Contrato del reglamento de la Ley de contrataciones del
Estado y el numeral 7.7. Contrato de consorcio de las Disposiciones especificas de la Directiva
n.® 005-2019-0SCE/CD Participacion de proveedores en consorcio en |as contrataciones del estado.

Asimismo, inobservaron el numeral 3.1 PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO del Capitulo Il DEL
CONTRATO de la Seccién General Disposiciones comunes del Procedimiento de Seleccion, literales
b) y h) del numeral 2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO del Capitulo Il Del
procedimiento de seleccion de la Seccion Especifica Condiciones especiales del Procedimiento de
Seleccion de las Bases Integradas de la Adjudicacion Simplificada n.® 010-2019-CS-MINAGRI-PEPP
(Primera convocatoria).

Ademas, inobservo el literal e) de la Seccion |V del Manual de Organizacion y Funciones (Apéndice
n.° 47) y el literal b) del articulo 21° de la Seccion |V Del Organo de Apoyo del Reglamento de
Organizacion y Funciones (Apéndice n.® 48) del Proyecto Especial Pichis Palcazu.

Del mismo modo, inobservé lo establecido en los literales a) y b) del articulo 21° del Decreto Legislativo
n. 276, Ley de Bases de |a Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico, publicado
el 6 de marzo de 1984, que establecen: "Son obligaciones de los servidores: a} Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio plblico” y “b) Salvaguardar los intereses del Estado
(...)", normativa concordante con los articulos 127° y 129° del Decreto Supremo n.” 005-80-PCM de
15 de enero de 1990, Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Pablico, que sefialan; “Los funcionarios y servidores se conduciran con
honestidad, respeto al piblico, austeridad, disciplina y eficiencia en el desempefio de los cargos
asignados (...)" y “Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y justeza al realizar los
actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el patrimonio del Estado que
tengan bajo su directa responsabilidad”.

2\, lgualmente, incumplio el numeral 2 del articulo 6° y numeral 6 del articulo 7° de la Ley n.” 27813, Ley
) del Codigo de Etica de la Funcion Publica, de 12 de agosto de 2002, de conformidad a la disposicion
|| complementaria de la Ley n.* 28496, publicada el 16 de abril de 2005, que establece: "Articulo 6°. -
/' Principios de la Funcion Publica El servidor publico actia de acuerdo a los siguientes principios: 2.
Probidad. Actia con rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés general, Articulo
7°. - Deberes de la Funcion Publica, El servidor publico tiene los siguientes deberes: (...) 6.
Responsabilidad. Todo servidor publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral,
asumiendo con pleno respeto su funcion publica. Ante situaciones extraordinarias, el servidor pablico
puede realizar aquellas tareas que por su naturaleza o modalidad no sean las estrictamente inherentes
a su cargo, siempre que ellas resulten necesarias para mitigar, neutralizar o superar las dificultades
que se enfrenten”

De la misma manera, vulnerd los principios que rigen el empleo piblico, establecidos en los incisos 1
y 6 del Articulo IV. Prncipios de la Ley Marco del Empleo Pablico, Ley n.® 28175, dado el 28 de enero
de 2004, los que sefialan: 1. Principio de legalidad. - Los derechos y obligaciones que generan el
empleo publico se enmarcan dentro de lo establecido en la Constitucion Folitica, leyes y reglamentos.
El empleado publico en el ejercicio de su funcion actua respetando el orden legal y las potestades que
la ley le sefiala. (...) 6. Principio de probidad y ética publica. - El empleado publico actuara de
acuerdo a los principios y valores éticos establecidos en la Constitucion y las leyes, que requiera la
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funcién pablica.”, igualmente lo establecido en el literal ¢) del articulo 16° que se encuentra sujeto a
responsabilidad de acuerdo al articulo 19°, que dispone: 16° c) “Salvaguardar los intereses del Estado
(..)". y 19° "Los empleados plblicos son responsables civil, penal o administrativamente por el
incumplimiento de las normas legales y administrativas en el ejercicio del servicio publico”; asimismo,
vulnerd el principio de verdad material sefialado en el numeral 1.11 del capitulo IV de la Ley n.” 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General: “En el procedimiento, la autoridad administrativa
competente debera verificar plenamente los hechos que sirven de motivo a sus decisiones, para lo
cual debera adoptar todas las medidas probatorias necesarias autonzadas porley, (...)".

b) Nadya Gertha Pérez Suarez, identificada con DNI n.® 20068707, Presidente del Comité de
Seleccion, con periodo de gestion de 29 de mayo de 2019 al 11 de julio de 2019, designada
mediante Resolucion Directoral n.° 44-2019-MINAGRI-PEPP-CD/DE de 29 de mayo de 2013
(apéndice n.° 6); a quien se le comunico el pliega de hechos mediante Cédula de Notificacion n.” 002-
2022-0CI-SCE- MINAGRI - PEPP recibido el 13 de julio de 2022; sin embargo no presentd sus
comentarios y aclaraciones.

Por lo que, se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad respecto al
consentimiento de la buena pro fuera de plazo ha sido desvirtuado con el comentario del sefior Gilmer
Vicana Ortiz ya que adjuntd copia de resolucicnes que indican que hubo apelaciones de los otros
postores para que el proceso se retrotraiga, y el plazo para resolver los mismos se computd conforme
al literal e) del articulo 125 del RLCE; sin embargo, los hechos con evidencia de presunta imegularidad
\ respecto a haber calificado y otorgado la buena pro al Consorcio JETHA a pesar de que no acredito el
| cumplimiento de todos los requisitos de calificacion no han sido desvirtuados y configura presunta
responsabilidad administrativa funcional a cargo de la Entidad y presunta responsabilidad penal, cuyo
desarrollo consta en el apéndice n.” 45.

Habiendo quedado evidenciado su participacion al haber evaluado y calificado la oferta del postor
v Consorcio JETHA otorgandole |a buena pro del procedimiento de seleccion, a pesar de que al momento

% de acreditar al responsable de la Direccion Técnica, el postor presento el certificado de trabajo de Luis
£El Alberto Rodriguez Reyes, emitido por el Consorcio Chupaca el 13 de agosto de 2017 y suscrito por
/ su representante legal el sefior Edison Rodriguez Reyes, por el periodo comprendido de 15 de
diciembre de 2015 hasta el 10 de agosto de 2017, consignandose el DNI n.® 42177760, que no le
corresponde, ya que el DNI del sefior Rodriguez es el 21277523, y pese a que el postor presento otro
certificado de trabajo a favor de Luis Alberto Rodriguez Reyes, emitido por el Consorcio Vial Acoria
el 3 de febrero de 2019 y suscrito por su representante legal el sefior Jacinto Vicente Rodriguez Reyes,
por el periodo comprendido de 15 de diciembre de 2017 al 30 de enero de 2019, consignandose el
DNI n:® 20033534 que no le corresponde, ya que el DNI del sefior Rodriguez es el 21277523, por lo
que ambos documentos al contener datos inexactos, no guardan relacion con los datos a favor de
quien se otorgo los certificados, no acreditando de manera fehaciente la experiencia minima de dos
(2) afios del personal responsable de la Direccion Tecnica.

De igual forma, por haber evaluado y calificado la oferta del postor Consorcio JETHA otorgandole la
buena pro del procedimiento de seleccion, a pesar de que al momento de acreditar al responsable de
02 Perforacion y Voladura, el postor presento el certificado de trabajo de Sandro Hector Japa Rojas
de 10 de enero de 2014, que comprende el periodo de 13 de junio de 2013 al 20 de diciembre de 2014
y el ceriificado de trabajo de Romel Alegria Anco de 10 de enero de 2014, que comprende el periodo
de 13 de junio de 2013 al 20 de diciembre de 2014, ambos otorgado por la empresa A&E Mineros
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Civiles S.A.C, evidenciandose que la fecha de emision de ambos certificados es anterior al periodo en
que se desempeiid el cargo de Perforista, por lo que ambos documentos al contener datos inexactos,
no guardan relacion con los datos a favor de quien se otorgd los certificados, no acreditando de manera
fehaciente la experiencia minima de dos {2) afios del personal responsable de perforacion y voladura.
lgualmente, por haber evaluado y calificado la oferta del postor Consorcio JETHA otorgandole la buena
pro del procedimiento de seleccion, a pesar de que, al momento de acreditar al responsable de calidad
de material, el postor presento el certificado de trabajo de Cesar Augusto Lazaro Cabrera, de 24 de
diciembre de 2014, emitido por A&E Mineros Civiles S.A.C y suscrito por su representante legal Edison
Rodriguez Reyes, por el periodo de 13 de junio de 2013 al 20 de diciembre de 2014, en el cargo de
Especialista en mecanica de suelos en la ejecucion de la obra “Mejoramiento y ampliacion del sistema
de agua potable y alcantarillado del centro urbano y anexos del Distrito de Cullhuas-Huancayo-Junin’,
cuando de su Hoja de Vida presentada a la Municipalidad Provincial de Chanchamayo, en el periodo
de 13 de junio al 31 de diciembre de 2013, es decir, en el mismo tiempo y espacio, habia prestado sus
servicios a la mencionada Municipalidad, como Asistente de residente de Obra en la ejecucion de la
misma obra, conforme se advierte del certificado de trabajo otorgado por A&E Mineros Civiles S.A.C
de 5 de octubre de 2014, por lo que la informacion consignada en el certificado de trabajo es inexacta
y no demuestra fehacientemente la experiencia del personal responsable de la calidad de material
debido a que de la evaluacion a sus documentos presentados solo cumple con un (1) afio, nueve (9)
meses y veintiseis (26) dias.

Ademas, por haber evaluado y calificado la oferta del postor Consorcio JETHA otargandole la buena
pro del procedimiento de seleccion, a pesar de que, al momento de acreditar la Experiencia del Postor
en la Especialidad, se puede advertir del contrato n.® 0574-2013-ADM-UL/MDM de 30 de setiembre
de 2013, otorgado por la Municipalidad Distrital de Mazamari por el monto de S/9 800,88, cuya
“clausula quinta: inicio y culminacion” sefiala que; la vigencia del presente conlrato se extendera a
partir de la firma del contrato hasta EL 10 DE Setiembre DEL 2013 ¥/O HASTA CULMINACION DEL
SERVICIO, es decir, al existir una incongruencia en la fecha de suscripcion del contrato y la clausula
quinta, no se debit considerar este importe del contrato como experiencia del postor en la especialidad.

De igual manera, del contrato de Prestacion de Servicios n.” 001-2018 de 2 de abril de 2018,
otorgado por el Consorcio Vial Acoria por el monto de S/1 461 656,72, la clausula quinta indica que; ef
plazo de ejecucion de la obra es de doscientos diez (210) dias calendarios, asimismo, indica que; ef
plazo de ejecucion comienza a regir al dia siguiente de la firma del presente contrato, que seria el 3
de abril de 2018, sin embargo, la "Constancia de cumplimiento en el servicio prestado” de 3 de agosto
de 2018, indica que la fecha de suscripcion del contrate es el 2 de enero de 2018, por el plazo de
s, Giento ochenta (180) dias calendarios, siendo la fecha de inicio el 3 de enero de 2018 y la culminacion

2\ el 22 de julio de 2018, existiendo una incongruencia entre el contrato y la constancia de cumplimiento,
por lo que tampoco se debid considerar este importe como experiencia del postor en la especialidad;
/ del mismo modo, del contrato de servicios n.” 001/CONSORCIO CHUPACA de 20 de diciembre de
2015, otorgado por el Consorcio Chupaca por el monto de 5/885 004,12, el contratista Ombe's
Constructores S.R.L., realizé su inscripcion el 28 de abril de 2017 e inicia actividades el 1 de junio de
2017 segln consulta SUNAT, existiendo una incongruencia entre la fecha de suscripcion del contrato
y la fecha de inicio de actividades de la empresa, toda vez que es necesario estar inscritos en la SUNAT

"| para iniciar actividades y emitir comprobantes de pago, por lo que no se debio considerar este importe

.fl como experiencia del postor en la especialidad, con lo cual sélo cumpliria con acreditar el monto de
/SN 307 860,79 y no la suma de S/2 740 000,00 que se exige como experiencia del postor en la
especialidad.
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Situaciones que contravinieron lo establecido en los literales b), c) y ) del articulo 2 Principios que
rigen las contrataciones, el numeral 9.1 del articulo 9 Responsabilidades esenciales y el articulo 12,
Calificacion exigible a los proveedores de la Ley de contrataciones del Estado; el numeral 46.5 del
articulo 46°. Quorum, acuerdo y responsabilidad, numeral 49.1 del articulo 49°. Requisitos de
calificacion, literales a y e del numeral 50.1 del articulo 50°. Procedimiento de evaluacion, numeral
51.1 del Articulo 51. Factores de evaluacion, numerales 75.1 y 75.2 del Articulo 75. Calificacion y los
numerales 76.1 y 76.2 del Articulo 76. Otorgamiento de la buena pro del reglamento de la Ley de
contrataciones del Estado.

Asimismo, inobservaron el numeral 1.8 EVALUACION DE LAS OFERTAS del Capitulo | ETAPAS DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION de la Seccion General, Disposiciones comunes del Procedimiento
de Seleccion, literales B) y C) del numeral 4. RECURSOS A SER PREVISTOS POR EL POSTOR del
Capitulo Ill Requerimiento de las Bases Integradas de la Adjudicacion Simplificada n.® 010-2019-Cs-
MINAGRI-PEPP (Primera convocatoria).

Del mismo modo, inobservé lo establecido en los literales a) y b) del articulo 21° del Decreto Legislativo
n.° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico, publicado
el 6 de marzo de 1984, que establecen: “Son obligaciones de los servidores: a) Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio plblico” y *b) Salvaguardar los intereses del Estado
(...)", normativa concordante con los articulos 127° y 129° del Decreto Supremo n.® 005-90-PCM de
15 de enero de 1990, Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneracicnes del Sector Plblico, que sefialan; “Los funcionarios y servidores se conduciran con
| honestidad, respeto al pablico, austeridad, disciplina y eficiencia en el desempefio de los cargos
i asignados (...)" y “Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y justeza al realizar los
actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el patrimonio del Estado que
tengan bajo su directa responsabilidad”.

Igualmente, incumplio el numeral 2 del articulo 6° y numeral 6 del articulo 7° de la Ley n.® 27815, Ley
del Cadigo de Etica de la Funcion Piblica, de 12 de agosto de 2002, de conformidad a la disposicion
2l complementaria de la Ley n.° 28496, publicada el 16 de abril de 2005, que establece: “Articulo 6°, -
&l Principios de la Funcion Publica El servidor publico actia de acuerdo a los siguientes principios: 2.
/' Probidad. Actiia con rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés general; Articulo
7°. - Deberes de la Funcion Poblica. El servidor plblico tiene los siguientes deberes: (...) 6.
Responsabilidad. Todo servidor publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral,
asumiendo con pleno respeto su funcion publica. Ante situaciones extraordinarias, el servidor publico
puede realizar aquellas tareas que por su naturaleza o modalidad no sean las estrictamente inherentes
a su cargo, siempre que ellas resulten necesarias para mitigar, neutralizar o superar las dificultades
que se enfrenten”

De la misma manera, vulnerd los principios que rigen el empleo publico, establecidos en los incisos 1
y 6 del Articulo |V, Principios de la Ley Marco del Empleo Pablico, Ley n.® 28175, dado el 28 de enero
de 2004, los que senalan: “1. Principio de legalidad. - Los derechos y obligaciones que generan el
empleo publico se enmarcan dentro de lo establecido en la Constitucion Politica, leyes y reglamentos.
El empleado puablico en el ejercicio de su funcion actia respetando el orden legal y las potestades que
la ley le sefiala (...) 6. Principio de probidad y ética publica. - £l empleado publico actuara de
acuerdo a los principios y valores éticos establecidos en la Constifucion y las leyes, que requiera la
funcion publica.”, igualmente lo establecido en el literal ¢) del articulo 16" que se encuentra sujeto a
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responsabilidad de acuerdo al articulo 19°, que dispone: 16° ¢) "Salvaguardar los intereses del Estado
(...), y 19° “Los empleados publicos son responsables civil, penal o administrativamente por el
incumplimiento de las normas legales y administrativas en el ejercicio del servicio publico”; asimismo,
vulnerd el principio de verdad material sefialado en el numeral 1.11 del capitulo IV de la Ley n.” 27444,
Ley del Procedimiento Administrative General: "En el procedimiento, la autoridad administrativa
competente debera verificar plenamente los hechos que sirven de motivo a sus decisiones, para lo
cual debera adoptar todas las medidas probatorias necesarias autorizadas por ley, (...)".

c) Juan José Valerio Bastidas, identificado con DNI n.° 20060422, Miembro del Comité de
Seleccion, con periodo de gestion de 29 de mayo de 2019 al 11 de julio de 2019, designado
mediante Resolucion Directoral n.° 44-2019-MINAGRI-PEPP-CD/DE de 29 de mayo de 2019
(apéndice n.° 6), a quien se le comunico el pliego de hechos mediante Cédula de Notificacion
n.” 003-2022-0CI-SCE- MINAGRI - PEPP recibido el 12 de julio de 2022 y present6 sus comentarios
y aclaraciones a través del Documento SIN de 19 de julio de 2022 (apéndice n.” 45).

Como resultado de! proceso de evaluacion de comentarios concemiente al sefior Juan José Valerio

Bastidas, se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad respecto al

consentimiento de la buena pro fuera de plazo ha sido desvirtuado con el comentario del sefior Gilmer

Vicafia Ortiz ya que adjuntd copia de resoluciones que indican que hubo apelaciones de los otros

postores para que el proceso se retrotraiga, y el plazo para resolver los mismos se computd confarme

al literal e) del articulo 125 del RLCE; sin embargo, los hechos con evidencia de presunta irregularidad

%+, respecto a haber calificado y otorgado la buena pro al Consorcio JETHA a pesar de que no acreditd el

cumplimiento de todos los requisitos de calificacion no han sido desvituados y configura presunta

| responsabilidad administrativa funcional a cargo de |a Entidad y presunta responsabilidad penal, cuyo
/ desarrollo consta en el apéndice n.® 45.

Habiendo quedado evidenciado su participacion al haber evaluado y calificado la oferta del postor
Consorcio JETHA otorgandole la buena pro del procedimiento de seleccion, a pesar de que al momento
w, de acreditar al responsable de la Direccion Técnica, el postor presentd el certificado de trabajo de Luis

% Alberto Rodriguez Reyes, emitido por el Consorcio Chupaca el 13 de agosto de 2017 y suscrito por
=% su representante legal el sefior Edison Rodriguez Reyes, por el periodo comprendido de 15 de

J diciembre de 2015 hasta el 10 de agosto de 2017, consignandose el DNI n.® 42177760, que no le
# comesponde, ya que el DNI del sefior Rodriguez es el 21277523, y pese a que el postor presento ofro
certificado de trabajo a favor de Luis Alberto Rodriguez Reyes, emitido por el Consorcio Vial Acoria
el 3 de febrero de 2019 y suscrito por su representante legal el seer Jacinto Vicente Rodriguez Reyes,
por el periodo comprendido de 15 de diciembre de 2017 al 30 de enero de 2019, consignandose el
DNI n:® 20033534 que no le corresponde, ya que el DNI del sefior Rodriguez es el 21277523, por lo
gue ambos documentos al contener datos inexactos, no guardan relacion con los datos a favor de
quien se otorgd los cerfificados, no acreditando de manera fehaciente la experiencia minima de dos
(2) anos del personal responsable de la Direccion Técnica.

De igual forma, por haber evaluado y calificado |a oferta del postor Consorcio JETHA otorgandole la
buena pro del procedimiento de seleccidn, a pesar de que al momento de acreditar al responsable de
02 Perforacion y Voladura, el postor presento el certificado de trabajo de Sandro Hector Japa Rojas
de 10 de enero de 2014, que comprende el periodo de 13 de junio de 2013 al 20 de diciembre de 2014
y el certificado de trabajo de Romel Alegria Anco de 10 de enero de 2014, que comprende el periodo
de 13 de junio de 2013 al 20 de diciembre de 2014, ambos otorgado por la empresa ASE Mineros
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Civiles S.A.C, evidenciandose que la fecha de emision de ambos certificados es anterior al peniodo en
que se desempefio el cargo de Perforista, por lo que ambos documentos al contener datos inexactos,
no guardan relacion con los datos a favor de quien se otorgo los certificados, no acreditando de manera
fehaciente la experiencia minima de dos (2) afos del personal responsable de perforacion y voladura.

lgualmente, por haber evaluado y calificado la oferta del postor Consorcio JETHA otorgandole la buena
pro del procedimiento de seleccion, a pesar de que, al momento de acreditar al responsable de calidad
de material, el postor presentt el certificado de trabajo de Cesar Augusto Lazaro Cabrera, de 24 de
diciembre de 2014, emitido por A&E Mineros Civiles S.A.C y suscrito por su representante legal Edison
Rodriguez Reyes, por el periodo de 13 de junio de 2013 al 20 de diciembre de 2014, en el cargo de
Especialista en mecanica de suelos en la ejecucion de la obra “Mejoramiento y ampliacion del sistema
de agua potable y alcantarillado del centro urbano y anexos del Distrito de Cullhuas-Huancayo-Junin”;
cuando de su Hoja de Vida presentada a la Municipalidad Provincial de Chanchamayo, en el periodo
de 13 de junio al 31 de diciembre de 2013, es decir, en el mismo tiempo y espacio, habia prestado sus
servicios a la mencionada Municipalidad, como Asistente de residente de Obra en la ejecucion de la
misma obra, conforme se advierte del certificado de frabajo otorgado por ARE Mineros Civiles S.A.C
de 5 de octubre de 2014, por lo que la informacion consignada en el certificado de trabajo es inexacta
y no demuestra fehacientemente la experiencia del personal responsable de la calidad de material
debido a que de la evaluacion a sus documentos presentados solo cumple con un (1) afo, nueve (9)
meses y veintiséis (26) dias.

Ademas, por haber evaluado y calificado la oferta del postor Consorcio JETHA otorgandole la buena
pro del procedimiento de seleccion, a pesar de que, al momento de acreditar la Experiencia del Postor
en la Especialidad, se puede advertir del contrato n.” 0574-2013-ADM-UL/MDM de 30 de setiembre
de 2013, otorgado por la Municipalidad Distrital de Mazamari por el monto de S/9 800,88, cuya
“clausula quinta: inicio y culminacion” senala que; la vigencia del presente contrato se exlendera a
partir de la firna del contrato hasta EL 10 DE Setiembre DEL 2013 Y/O HASTA CULMINACION DEL
SERVICIO, es decir, al existir una incongruencia en |a fecha de suscripcion del contrato y la clausula
quinta, no se debid considerar este importe del contrato como experiencia del postor en la especialidad.

% De igual manera, del contrato de Prestacion de Servicios n.® 001-2018 de 2 de abril de 2018,

otorgado por el Consorcio Vial Acoria por el monto de S/1 461 656,72, la clausula quinta indica que; &f

) plazo de ejecucion de la obra es de doscientos diez (210) dias calendarios, asimismo, indica que; e/

plazo de ejecucion comienza a regir al dia siguiente de la firma del presente contrato, que seria el 3
de abril de 2018, sin embargo, la “Constancia de cumplimiento en el servicio prestado” de 3 de agosto
de 2018, indica que la fecha de suscripcion del contrato es el 2 de enero de 2018, por el plazo de
ciento ochenta (180) dias calendarios, siendo |a fecha de inicio el 3 de enero de 2018 y la culminacion
el 22 de julio de 2018, existiendo una incongruencia entre el contrato y la constancia de cumplimiento,
por lo que tampoco se debio considerar este importe como experiencia del postor en la especialidad;
del mismo modo, del contrato de servicios n.° 001/CONSORCIO CHUPACA de 20 de diciembre de
2015, otorgado por el Consorcio Chupaca por el monto de S5/885 004,12, el contratista Ombe's
Constructores S.R.L., realizo su inscripcion el 28 de abril de 2017 e inicia actividades el 1 de junio de
2017 segun consulta SUNAT, existiendo una incongruencia entre la fecha de suscripcion del contrato
y la fecha de inicio de actividades de la empresa, toda vez que es necesano estar inscritos en la SUNAT
para iniciar actividades y emitir comprobantes de pago, por lo que no se debid considerar este importe
como experiencia del postor en la especialidad, con lo cual sélo cumpliria con acreditar el monto de
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S/ 307 860,79 y no la suma de S/2 740 000,00 que se exige como experiencia del postor en la
especialidad.

Situaciones que contravinieron lo establecido en los literales b), c) y |) del articulo 2 Principios que
rigen las contrataciones, el numeral 9.1 del articulo 9 Responsabilidades esenciales y el articulo 12.
Calificacion exigible a los proveedores de la Ley de contrataciones del Estado; el numeral 46.5 del
articulo 46°. Quorum, acuerdo y responsabilidad, numeral 49.1 del articulo 49°. Requisitos de
calificacion, literales a y e del numeral 50.1 del articulo 50°. Procedimiento de evaluacion, numeral
51.1 del Articulo 51. Factores de evaluacion, numerales 75.1 y 75.2 del Articulo 75. Calificacion y los
numerales 76.1 y 76.2 del Articulo 76. Otorgamiento de la buena pro del reglamento de la Ley de
contrataciones del Estado.

Asimismo, inobservaron el numeral 1.8 EVALUACION DE LAS OFERTAS del Capitulo | ETAPAS DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION de la Seccion General, Disposiciones comunes del Procedimiento
de Seleccion, literales B) y C) del numeral 4. RECURSOS A SER PREVISTOS POR EL POSTOR del
Capitulo |1l Requerimiento de las Bases Integradas de la Adjudicacion Simplificada n.” 010-2019-CS-
MINAGRI-PEPP (Primera convocataria),

Del mismo modo, inobserve lo establecido en los literales a) y b) del articulo 21° del Decreto Legislativo
n.” 276, Ley de Bases de |a Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, publicado
el 6 de marzo de 1984, que establecen: “Son obligaciones de los servidores: a) Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio plblico” y *b) Salvaguardar los intereses del Estado
(...)", normativa concordante con los articulos 127° y 129° del Decreto Supremo n.® 005-90-PCM de
15 de enero de 1990, Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Plblico, que sefialan: "Los funcionarios y servidores se conduciran con
honestidad, respeto al publico, austeridad, disciplina y eficiencia en el desempefio de los cargos
asignados (...)" y "Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y justeza al realizar los
s actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el patrimonio del Estado que

N tengan bajo su directa responsabilidad”
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4 lgualmente, incumplio el numeral 2 del articulo 6° y numeral 6 del articulo 7° de la Ley n.” 27815, Ley
# del Codigo de Etica de la Funcion Piblica, de 12 de agosto de 2002, de conformidad a la disposicion
complementaria de la Ley n.” 28496, publicada el 16 de abril de 2005, que establece: “Articulo 6°. -
Principios de la Funcion Pablica El servidor plblico actia de acuerdo a los siguientes principios: 2.
Probidad. Actua con rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés general; Articulo
7°. - Deberes de la Funcion Publica. El servidor publico tiene los siguientes deberes: (...) 6.
Responsabilidad. Todo servidor publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral,
asumiendo con pleno respeto su funcion pablica. Ante situaciones extraordinarias, el servidor piblico
puede realizar aquellas tareas que por su naturaleza o modalidad no sean las estrictamente inherentes
a su cargo, siempre que ellas resulten necesarias para mitigar, neutralizar o superar las dificultades
que se enfrenten”.

De la misma manera, vulnerd los principios que rigen el empleo pablico, establecidos en los incisos 1
y 6 del Articulo V. Principios de la Ley Marco del Empleo Publico, Ley n.® 28175, dado el 28 de enero
de 2004, los que sefalan: "1. Principio de legalidad. - Los derechos y obligaciones que generan el
empleo publico se enmarcan dentro de lo establecido en la Constitucion Politica, leyes y reglamentos.
El empleado publico en ef gjercicio de su funcion actua respetando el orden legal y las potestades que
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la ley le sefiala. {...) 6. Principio de probidad y ética publica. - El empleado publico actuara de
acuerdo a los principios y valores éticos establecidos en la Constitucion y las leyes, que requiera la
funcién publica.”, igualmente lo establecido en el literal ¢) del articulo 16° que se encuentra sujeto a
responsabilidad de acuerdo al articulo 19°, que dispone: 16° ¢) “Salvaguardar los intereses del Estado
(..)", y 19° "Los empleados plblicos son responsables civil, penal o administrativamente por el
incumplimiento de las normas legales y administrativas en el ejercicio del servicio publico”; asimismo,
vulnero el principio de verdad material sefialado en el numeral 1.11 del capitulo |V de la Ley n.” 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General: “En el procedimiento, la autoridad administrativa
competente debera verificar plenamente los hechos que sirven de motivo a sus decisiones, para lo
cual deberé adoptar todas las medidas probatorias necesarias autonizadas porley, (...)".

d) Gilmer Vicafa Ortiz, identificado con DNI n.” 23569690, Miembro del Comité de Seleccion, con
periodo de gestion de 29 de mayo de 2019 al 11 de julio de 2019, designado mediante Resolucion
Directoral n.° 44-2019-MINAGRI-PEPP-CD/IDE de 29 de mayo de 2019 (apéndice
n.° 6); asimismo, fue encargado de la Unidad de Abastecimiento y Servicios Generales, con
periodo de gestion de 31 enero de 2019 al 6 de agosto de 2019, designado mediante Memarando
n.° 062-2019-MINAGRI-PEPP-OA de 31 de enero de 2019 (apéndice n.® 42) y cesado mediante
Memorando n.® 768-2019-MINAGRI-PEPP-OA de 6 de agosto de 2019 (apéndice n.® 43); a quien se
le comunico el pliego de hechos mediante Cédula de Notificacion n.” 004-2022-0CI-5CE- MINAGRI -
PEPP recibido el 12 de julio de 2022 y presentd sus comentanos y aclaraciones a traves del
Documento S/N de 19 de julio de 2022 (apéndice n.® 45).

Como resultado del proceso de evaluacion de comentarios concerniente al sefior Gilmer Vicafa Ortiz,
se ha determinado que el hecho con evidencia de presunta imegularidad respecto al consentimiento
de la buena pro fuera de plazo ha sido desvirtuado ya que adjunto copia de resoluciones que indican
que hubo apelaciones de los otros postores para que el proceso se retrotraiga, y el plazo para resolver
los mismos se computd conforme al literal e) del articulo 125 del RLCE.

Sin embargo, los hechos con evidencia de presunta irregularidad respecto a haber calificado y otorgado
.=l la buena pro al Consorcio JETHA a pesar de que no acredito el cumplimiento de todos fos requisitos

i de calificacion, a haber manifestado en el informe n.° 243-2019-MINAGRI-PEPP-OA/ABAST que la
fecha de recepcion de la carta al Consorcio JETHA para la subsanacion del requisito de la Carta Fianza
fue el 30 de julio de 2019, pese a en la hoja de ruta y la empresa Messenger World E.I.R.L. (OLVA
COURIER) figuran como entregado el documento con fecha 25 de julio de 2019 y por no haber emitido
observaciones a la documentacion presentada por el consorcio para el perfeccionamiento del contrato
a pesar que no presento el contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario y copia de la
tarjeta de propiedad y SOAT vigente del equipamiento (camion volquete y camioneta); no_han sido
desvirtuados y configura presunta responsabilidad administrativa funcional a cargo de la Entidad y
presunta responsabilidad penal, cuyo desarrollo consta en el apendice n.® 45.

Habiendo quedado evidenciado su participacion al haber evaluado y calificado la oferta del postor
Consorcio JETHA otorgandole la buena pro del procedimienta de seleccion, a pesar de que al momento
de acreditar al responsable de la Direccion Técnica, el postor presento el certificado de trabajo de Luis
Alberto Rodriguez Reyes, emitido por el Consorcio Chupaca el 13 de agosto de 2017 y suscrito por
su representante legal el sefior Edison Rodriguez Reyes, por el periodo comprendido de 15 de
diciembre de 2015 hasta el 10 de agosto de 2017, consignandose el DNI n.” 42177760, que no le
cormesponde, ya que el DNI del sefior Rodriguez es el 21277523, y pese a que el postor presento otro
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certificado de trabajo a favor de Luis Alberto Rodriguez Reyes, emitido por el Consorcio Vial Acoria
el 3 de febrero de 2019 y suscrito por su representante legal el sefior Jacinto Vicente Rodriguez Reyes,
por el periodo comprendido de 15 de diciembre de 2017 al 30 de enero de 2019, consignandose el
DNI n.° 20033534 que no le corresponde, ya que el DNI del sefior Rodriguez es el 21277523, por lo
que ambos documentos al contener datos inexactos, no guardan relacion con los datos a favor de
quien se otorgd los cerificados, no acreditando de manera fehaciente la experiencia minima de dos
(2) anos del personal responsable de la Direccion Técnica.

De igual forma, por haber evaluado y calificado la oferta del postor Consorcio JETHA otorgandole la
buena pro del procedimiento de seleccion, a pesar de que al momento de acreditar al responsable de
02 Perforacion y Voladura, el postor presento el certificado de trabajo de Sandro Hector Japa Rojas
de 10 de enero de 2014, que comprende el periodo de 13 de junio de 2013 al 20 de diciembre de 2014
y el certificado de trabajo de Romel Alegria Anco de 10 de enero de 2014, que comprende el periodo
de 13 de junio de 2013 al 20 de diciembre de 2014, ambos otorgado por la empresa ASE Mineros
Civiles S.A.C, evidenciandose que |a fecha de emision de ambos certificados es anterior al periodo en
que se desempefio el cargo de Perforista, por lo que ambos documentos al contener datos inexactos,
no guardan relacion con los datos a favor de quien se otorgo los certificados, no acreditando de manera
fehaciente la expeniencia minima de dos (2) afios del personal responsable de perforacion y voladura.

Igualmente, por haber evaluado y calificado la oferta del postor Consorcio JETHA otorgandole la buena
pro del procedimiento de seleccion, a pesar de que, al momento de acreditar al responsable de calidad
de material, el postor presentd el certificado de trabajo de Cesar Augusto Lazaro Cabrera, de 24 de
diciembre de 2014, emitido por A&E Mineros Civiles S.A.C y suscrito por su representante legal Edison
Rodriguez Reyes, por el periodo de 13 de junio de 2013 al 20 de diciembre de 2014, en el cargo de
Especialista en mecanica de suelos en |a ejecucion de |a obra “Mejoramiento y ampliacion del sistema
de agua potable y alcantarillado del centro urbano y anexos del Distrito de Cullhuas-Huancayo-Junin”;
cuando de su Hoja de Vida presentada a la Municipalidad Provincial de Chanchamayo, en el periodo
de 13 de junio al 31 de diciembre de 2013, es decir, en el mismo tiempo y espacio, habia prestado sus
\  Servicios a la mencionada Municipalidad, como Asistente de residente de Obra en la ejecucion de la

N\ misma obra, conforme se advierte del certificado de frabajo otorgade por A&E Mineros Civiles S.A.C
de 5 de octubre de 2014, por lo que la informacion consignada en el cerificado de trabajo es inexacta
-y no demuestra fehacientemente la experiencia del personal responsable de la calidad de material
debido a que de la evaluacion a sus documentos presentados solo cumple con un (1) afio, nueve (3)
meses y veintiséis (26) dias.

Ademas, por haber evaluado y calificado la oferta del postor Consorcio JETHA otorgandole 1a buena
pro del procedimiento de seleccion, a pesar de que, al momento de acreditar la Experiencia del Postor
en la Especialidad, se puede advertir del contrato n.”® 0574-2013-ADM-UL/MDM de 30 de setiembre
de 2013, otorgado por la Municipalidad Distrital de Mazamari por el monto de S/9 800,88, cuya
“clausula quinta: inicio y culminacion” senala que; la vigencia del presente contrato se extendera a
partir de la firma del contrato hasta EL 10 DE Setiembre DEL 2013 ¥/O HASTA CULMINACION DEL
SERVICIO, es decir, al existir una incongruencia en la fecha de suscripcion del contrato y la clausula
quinta, no se debid considerar este importe del contrato como experiencia del postor en la especialidad.

De igual manera, del contrato de Prestacion de Servicios n.® 001-2018 de 2 de abril de 2018,
otorgado por el Consorcio Vial Acoria por el monto de S/1 461 656,72, la clausula guinta indica que; ef
plazo de ejecucion de la obra es de doscientos diez (210) dias calendarios, asimismo, indica que; ef
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plazo de ejecucion comienza a regir al dia siguiente de la firma del presente contrato, que seria el 3
de abril de 2018, sin embargo, la “Constancia de cumplimiento en el servicio prestado” de 3 de agosto
de 2018, indica que la fecha de suscripcion del contrato es el 2 de enero de 2018, por el plazo de
ciento ochenta (180) dias calendarios, siendo la fecha de inicio el 3 de enero de 2018 y la culminacion
el 22 de julio de 2018, existiendo una incongruencia entre el contrato y la constancia de cumplimiento,
por lo que tampoco se debio considerar este importe como experiencia del postor en la especialidad;
del mismo modo, del contrato de servicios n.” 001/CONSORCIO CHUPACA de 20 de diciembre de
2015, otorgado por el Consorcio Chupaca por el monto de S/885 004,12, el contratista Ombe's
Constructores S.R.L., realizé su inscripcion el 28 de abril de 2017 e inicia actividades el 1 de junio de
2017 segun consulta SUNAT, existiendo una incongruencia entre la fecha de suscripcion del contrato
y la fecha de inicio de actividades de la empresa, toda vez que es necesario estar inscritos en la SUNAT
para iniciar actividades y emitir comprobantes de pago, por lo que no se debié considerar este importe
como experiencia del postor en la especialidad, con lo cual sélo cumpliria con acreditar el monto de
5/1 307 BB0,79 y no la suma de 5/2 740 000,00 que se exige como experiencia del postor en la
especialidad.

Situaciones que contravinieron lo establecido en los literales b), c) y j) del articulo 2 Principios gue

rigen las contratacicnes, el numeral 9.1 del articulo 9 Responsabilidades esenciales y el articulo 12.

Calificacion exigible a los proveedores de la Ley de contrataciones del Estado; el numeral 46.5 del

articulo 46° Quorum, acuerdo y responsabilidad, numeral 49.1 del articulo 49°. Requisitos de

., calificacion, literales a) y e) del numeral 50.1 del articulo 50°. Procedimiento de evaluacion, numeral
% 51.1 del Articulo 51. Factores de evaluacion, numerales 75.1 y 75.2 del Articulo 75. Calificacion,

%) numerales 76.1 y 76.2 del Articulo 76. Otorgamiento de la buena pro, numerales 140.1 y 140.2 del
J/ articulo 140. Contrato de consorcio del reglamento de la Ley de contrataciones del Estado.

Asimismo, inobservo lo dispuesto en el numeral 7.7. Contrato de consorcio de las Disposiciones
especificas de la Directiva n.® 005-2019-0SCE/CD, Participacion de proveedores en consorcio en las
contrataciones del estado y el numeral 1.8 EVALUACION DE LAS OFERTAS del Capitulo | ETAPAS
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION, numeral 3.1 PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO del
) Capitulo Ill DEL CONTRATO de la Seccion General Disposiciones comunes del Procedimiento de
Seleccion, literales b) y h) del numeral 2.3, REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO del
Capitulo Il Del procedimiento de seleccion de la Seccion Especifica Condiciones especiales del
Procedimiento de Seleccion, literales B) y C) del numeral 4, RECURSOS A SER PREVISTOS POR EL
POSTOR del Capitulo Il Requerimiento de la Seccion Especifica Condiciones especiales del
Procedimiento de Seleccion de las Bases Integradas de la Adjudicacion Simplificada n.® 010-2019-CS-
MINAGRI-PEPP (Primera convacataria),

| Del mismo modo, inobservé lo establecido en los literales a) y b) del articulo 21° del Decreto Legislative
/ n." 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, publicado
el 6 de marzo de 1984, que establecen; "Son obligaciones de los servidores: a) Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio publico™ y "b) Salvaguardar los intereses del Estado
(...)", normativa concordante con los articulos 1277 y 129° del Decreto Supremo n,® 005-90-PCM de
15 de enero de 1990, Reglamento de la Ley de Bases de la Camera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, que sefialan: “Los funcionarios y servidores se conduciran con
honestidad, respeto al pablico, austeridad, disciplina y eficiencia en el desempefio de los cargos
asignados (...)" y "Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y justeza al realizar los
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actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el patrimonio del Estado que
tengan bajo su directa responsabilidad”.

Igualmente, incumplio el numeral 2 del articulo 6° y numeral 6 del articulo 7° de [a Ley n.” 27815, Ley
del Codigo de Etica de la Funcion Piblica, de 12 de agosto de 2002, de conformidad a la disposicion
complementaria de la Ley n.® 28496, publicada el 16 de abril de 2005, que establece: “Articulo 6°. -
Principios de la Funcion Publica El servidor publico actia de acuerdo a los siguientes principios: 2
Probidad. Actua con rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés general; Articulo
7°. - Deberes de la Funcion Publica. El servidor publico tiene los siguientes deberes: {...) 6.
Responsabilidad. Todo servidor publico debe desarrollar sus funcicnes a cabalidad y en forma integral,
asumiendo con pleno respeto su funcion publica. Ante situaciones extraordinarias, el servidor publico
puede realizar aquellas tareas que por su naturaleza o modalidad no sean |as estrictamente inherentes
a su cargo, siempre que ellas resulten necesarias para mitigar, neutralizar o superar las dificultades
que se enfrenten”,

De la misma manera, vulnerd los principios que rigen el empleo piblico, establecidos en los incisos 1
y 6 del Articulo IV. Principios de la Ley Marco del Empleo Publico, Ley n.* 28175, dado el 28 de enero
de 2004, los que sefialan: "1. Principio de legalidad. - Los derechos y obligaciones que generan el
empleo publico se enmarcan dentro de lo establecido en la Constitucion Politica, leyes y reglamentos.
El empleado publica en el ejercicio de su funcion actua respetando el orden legal y las potestades que
la ley le sefiala. (..) 6. Principio de probidad y ética publica. - El empleado publico actuara de
acuerdo a los principios y valores éticos establecidos en la Constitucion y las leyes, que requiera la
funcién publica.”, igualmente lo establecido en el literal ¢) del articulo 16° que se encuentra sujeto a
\ responsabilidad de acuerdo al articulo 19°, que dispone: 16° ¢} “Salvaguardar los intereses del Estado
(.Y, y 19° “Los empleados piiblicos son responsables civil, penal o administrativamente por el
incumplimiento de las normas legales y administrativas en el ejercicio del servicio piblico”; asimismo,
vulnerd el principio de verdad material sefialado en el numeral 1.1 del capitulo IV de la Ley n.” 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General: “En el procedimiento, la autoridad administrativa
competente debera verificar plenamente los hechos que sirven de motivo a sus decisiones, para lo
cual debera adoptar todas las medidas probatorias necesarias autorizadas por ley, (...)"

E ) Quielem Ronal Rocha Pajares, identificado con DNI n.° 43812352, director ejecutivo del

!/ Proyecto Especial Pichis Palcazu, con periodo de gestion de 28 de enero de 2019 al 31 de
diciembre de 2019, designado mediante Resolucion Ministerial n.® 0022-2019-MINAGRI de 28 de
enero de 2019 (apéndice n.° 37) y cesado mediante Resolucion Ministerial n.* 0478-2019-MINAGRI
de 31 de diciembre de 2019 {(apéndice n.° 38); a quien se le comunico el pliego de hechos mediante
Cédula de Notificacion n.® 005-2022-0CI-SCE- MINAGRI - PEPP recibido el 15 de julio de 2022 y
presentd sus comentarios y aclaraciones a través del Documento sin de 21 de julio de 2022 (apéndice
n.® 45).

Como resultado del proceso de evaluacion de comentarios concerniente al sefior Cuielem Ronal
Rocha Pajares, se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad no han sido
desvirtuados y configura presunta responsabilidad administrativa funcional a cargo de la Entidad y
responsabilidad penal, cuyo desarrollo consta en el apéndice n.” 45.

Habiendo quedado evidenciado su participacion al no haber dado atencion de manera inmediata a la
carta presentada por el Consorcio Jetha de solicitud de ampliacion del plazo, ya que respondio luego
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de 4 dias calendario pese a los plazos coros que se manejan en el procedimiento de
perfeccionamiento del contrato; asimisma, por haber otorgado la ampliacion de plazo de 2 dias al
Consorcio Jetha para la entrega de la Carta Fianza, pese a haber presentado dicha solicitud
extemporaneamente.

De la misma forma, por haber suscrito el contrato con el consorcio a pesar de no tener conocimiento
que la documentacion necesaria para el perfeccionamiento del contrato se encontraba incompleta, ya
que dicho archivo, recién le fue remitido al dia siguiente de la suscripcion.

Situaciones que contravinieron lo establecido en los literales b), c) y ) del articulo 2 Principios que
rigen las contrataciones, el numeral 9.1 del articulo 9 Responsabilidades esenciales de la Ley de
contrataciones del Estado; el Ariculo 140. Contrato de consorcio y el Ariculo 141, Plazos y
procedimiento para el perfeccionamiento del Contrato del reglamento de la Ley de contrataciones del
Estado y el numeral 7.7. Contrato de consorcio de las Disposiciones especificas de la Directiva
n.° 005-2019-0SCE/CD Participacion de proveedores en consorcio en las contrataciones del estado.

Asimismo, inobservaron el numeral 3.1 PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO del Capitulo Il DEL
CONTRATO de la Seccion General Disposiciones comunes del Procedimiento de Seleccion, literales
b} y h) del numeral 2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO del Capitulo I Del
procedimiento de seleccion de la Seccion Especifica Condiciones especiales del Procedimiento de
Seleccion de las Bases Integradas de la Adjudicacion Simplificada n.® 010-2019-CS-MINAGRI-PEPP
(Primera convocatoria).

De igual forma, contravino el literal c) de la Seccion | Del Organo de Direccion del Manual de
/' Organizacion y Funciones (Apéndice n.® 47); el articulo 10° y el literal ¢) del articulo 11° de la Seccion
| De los Organos de Direccion del Reglamento de Organizacion y Funciones (Apéndice n.° 48) del
Proyecto Especial Pichis Palcazu.

Del mismo modo, inobserve lo establecido en los literales a) y b) del articulo 21° del Decreto Legislativo

% n.° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, publicado
25 el 6 de marzo de 1984, que establecen: “Son obligaciones de los servidores: a) Cumplir personal y

/ diligentemente los deberes que impone el servicio publico” y "b) Salvaguardar los intereses del Estado
(...)", normativa concordante con los articulos 1277 y 129° del Decreto Supremo n.” 005-80-PCM de
15 de enero de 1990, Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Plblico, que sefalan: “Los funcionanios y servidores se conduciran con
honestidad, respeto al publico, austendad, disciplina y eficiencia en el desempefo de los cargos
asignados (...)" y “Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y justeza al realizar los
actos administrativos que les corresponda, cautelando la segundad y el patrimonio del Estado que
tengan bajo su directa responsabilidad’”.

Iguaimente, incumplio el numeral 2 del articulo 6° y numeral 6 del articulo 7° de la Ley n.” 27815, Ley
del Codigo de Etica de la Funcion Publica, de 12 de agosto de 2002, de conformidad a la disposicion
complementaria de la Ley n.” 28496, publicada el 16 de abril de 2005, que establece: “Articulo 6°. -
Principios de la Funcién Publica El servidor publico actua de acuerdo a los siguientes principios: 2.
Probidad. Actia con rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interes general, Articulo
7°. - Deberes de la Funcion Publica. El servidor piblico tiene los siguientes deberes: (...) 6.
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Responsabilidad. Todo servidor pablico debe desarroliar sus funciones a cabalidad y en forma integral,
asumiendo con pleno respeto su funcion pablica. Ante situaciones extraordinarias, el servidor publico
puede realizar aquellas tareas que por su naturaleza o modalidad no sean las estrictamente inherentes
a su cargo, siempre que ellas resulten necesarias para mitigar, neutralizar o superar las dificultades
que se enfrenten’,

De la misma manera, vulnerd los principios que rigen el empleo pablico, establecidos en los incisos 1
y 6 del Articulo V. Principios de la Ley Marco del Empleo Piblico, Ley n.* 28175, dado el 28 de enero
de 2004, los que sefialan; “1. Principio de legalidad. - Los derechos y obligaciones que generan e
empleo publico se enmarcan dentro de lo establecido en la Constitucion Politica, leyes y reglamentos.
El empleado publico en el ejercicio de su funcion actia respetando el orden legal y las potestades que
la ley le sefiala. (.} 6 Principio de probidad y ética publica. - £l empleado publico actuara de
acuerdo a los principios y valores éticos establecidos en la Constitucion y las leyes, que requiera la
funcion publica.”, igualmente lo establecido en el literal c) del articulo 16° que se encuentra sujeto a
responsabilidad de acuerdo al articulo 19°, que dispone: 16° ¢) “Salvaguardar los intereses del Estado
(..)', y 19° “Los empleados publicos son responsables civil, penal o administrativamente por el
incumplimiento de las normas legales y administrativas en el ejercicio del servicio publico”; asimismo,
vulnerd el principio de verdad material sefialado en el numeral 1.11 del capitulo IV de la Ley n.® 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General: “En el procedimiento, la autoridad administrativa
competente debera verificar plenamente los hechos que sirven de motivo a sus decisiones, para lo
cual debera adoptar todas las medidas probatorias necesarias autorizadas por ley, (...)"

Ill. ARGUMENTOS JURIDICOS

— Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta a la potestad
sancionadora de la Contraloria, de la Iregularidad “La entidad califico y otorgd la buena pro a postor
que no cumplio con acreditar los requisitos de calificacion exigidos en las bases integradas del
procedimiento de seleccion; ademas suscribio contrato sin contar con la documentacion requerida,
afectando la proteccion de las areas agricolas del rio Chorobamba de la CC.NN. Tsachopen y otros”
estan desarrollados en el Apéndice n.® 2 del Informe de Control Especifico.

— Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal de la Irregularidad “La entidad califico y
otorgo la buena pro a postor que no cumplio con acreditar los requisitos de calificacion exigidos en las
bases integradas del procedimiento de seleccion; ademas suscribio contrato sin contar con la
documentacion requerida, afectando la proteccion de las areas agricolas del rio Chorobamba de la
CC.NN. Tsachopen y otros™ estan desarrollados en el Apéndice n.® 3 del Informe de Control
Especifico.

IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

: En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente
Mnforme de Control Especifico, los responsables por los hechos imegulares estan identificados en el
ESfpéndice n.° 1.
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V. CONCLUSION

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado al
Proyecto Especial Pichis Palcazu, se formulan la conclusion siguiente:

El procedimiento de seleccion Adjudicacion Simplificada n.® 010-2019-CS-MINAGRI-PEPP (Primera
Convocatoria) para la contratacion del servicio “Servicio de aprovisionamiento de roca dura de cantera para
la obra instalacion de los servicios de proteccion de reas agricolas en Rio Chorobamba de la CC.NN.
Tsachopen y otros” no se desarroll de acuerdo a la normativa de contrataciones; por cuanto, el Comite de
Seleccion calificd y otorgd la buena pro a postor que no cumplio con acreditar los requisitos de calificacion
exigidos en las bases del procedimiento de seleccion referidos a la expeniencia del personal clave y la
experiencia del postor en la especialidad.

Asimismo, funcionarios permitieron y realizaron la suscripcion del contrato derivado del proceso de
seleccion Adjudicacion Simplificada n.® 010-2019-CS-MINAGRI-PEPP (Primera convocatoria) a pesar de
que el Consarcio JETHA no presentd el Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario y
tampoco la copia de la tarjeta de propiedad y SOAT vigente del equipamiento (camion volquete y
camioneta).

Los hechos mencicnados contravienen lo estipulado en la Ley n.* 30225 Ley de Contrataciones del Estado

publicada en el Diario Oficial El Peruano el 11 de julio de 2014 y modificatonias, el Reglamento de la Ley

oy, de Contrataciones del Estado, aprobado con Decreto Supremo n.° 344-2018-EF, publicado el 31 de

diciembre 2018, la Directiva n.* 005-2019-OSCE/CD y las Bases Estandar de la Adjudicacion Simplificada
%1 n.® 010-2019-CS-MINAGRI-PEPP (Primera convocatoria)

=of

. (Irregularidad n.® 1)

J1. Realizar las acciones tendentes a fin que el organo competente efectue el deslinde de las
responsabilidades administrativas que correspondan, de los funcionarios y servidores publicos del
Proyecto Especial Pichis Palcazu comprendidos en los hechos observados del presente Informe de
Control Especifico, de acuerdo a las normas que regulan la materia.

(Conclusion n.?1)

. Disponer, a través de los organos que ejerzan la representacion legal del Proyecto Especial Pichis
Palcazu, el inicio de las acciones penales contra los funcionarios y servidores comprendidos en los
hechos de la iregularidad del informe de Control Especifico con la finalidad que se determinen las
responsabilidades que correspondan.

(Conclusion n."1)
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VIl. APENDICES
Apéndice n.° 1. Relacion de personas comprendidas en la irregularidad.

Apéndicen.2:  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta
a la potestad sancionadora de la Contraloria.

Apéndice n.°3:  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal.

Apéndice n.°4:  Fotocopia autenticada del Memorando n.* 073-2018-MINAGRI-PEPP-CD/DE de 1
de abril de 2019, con el cual el director ejecutivo del Proyecto Especial Pichis Palcazu
aprobd el expediente de contratacion del Concurso Publico n.” 001-2019-CS-
MINAGRI-PEPP para el "Servicio de aprovisionamiento de roca dura de cantera para
ejecucion de la obra instalacion de los servicios de proteccion de areas agricolas en
Rio Chorobamba de la CC.NN. Tsachopen y otros”

Apéndice n.®5:  Fotocopia autenticada de la Resolucion Directoral n.® 025-2019-MINAGRI-PEPP-
CD/DE de 27 de marzo de 2019 con la cual se conformod el Comité de Seleccion para
el Concurso Publico n.” 001-2019-CS-MINAGRI-PEPP.

Fotocopia autenticada de la Resolucion Directoral n.® 44-2019-MINAGRI-PEPP-
CDIDE de 29 de mayo de 2019 con la cual se reconformo el Comité de Seleccion
para el “Servicio de aprovisionamiento de roca dura de cantera para ejecucion de la
obra instalacion de los servicios de proteccion de areas agricolas en Rio
Chorobamba de la CC.NN. Tsachopen y otros”.

Fotocopia autenticada del Informe n.® 006-2019-CS/CP N° 001-2019-C5-MINAGRI-
PEPP de 4 de junio de 2019 con el que la presidenta Titular del Comité de Seleccion,
comunico al director ejecutivo del PEPP la declaratoria de desierto del procedimiento
de seleccion Concurso Publico n.° 001-2019-CS-MINAGRI-PEPP (Primera
convocatoria) y sugirio convocar la segunda convocatoria mediante el procedimiento
de Adjudicacion Simplificada.

Fotocopia autenticada del Informe n.” 007-2019-CS/CP N° 001-2019-CS-MINAGRI-
PEPP de 13 de junio de 2019 con el cual la presidenta Titular del Comite de Seleccion
informo al especialista en Abastecimientos y Servicios Generales que la siguiente
convocatoria se efectia siguiendo el procedimiento de adjudicacion simplificada.

Fotocopia autenticada del Acta de aprobacion de Proyecto de Bases de 17 de junio
de 2019 de la Adjudicacion Simplificada n.® 010-2019-CS-MINAGRI-PEPP (Primera
Convocatona),

fare ™ Apéndice n.° 10: Fotocopia autenticada del Informe n.° 008-2019-CS/AS N° 010-2019-CS-MINAGRI-
' 8 %%% PEPP de 17 de junio de 2019 con el cual el Comite de Seleccidn remite al director

- ejecutivo, las bases de la Adjudicacion Simplificada n.® 010-2019-CS-MINAGRI-
PEPP (Primera Convocatoria) con el acta de aprobacion de las mismas.
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Apéndice n.° 11: Fotocopia autenticada del memorando n.® 139-2019-MINAGRI-PEPP-CD/DE de 17
de junio de 2019 mediante el cual el director ejecutivo comunico al Jefe (e) de la
Oficina de Administracion, la aprobacion de las Bases Administrativas de la
Adjudicacion ~ Simplificada n.®  010-2019-CS-MINAGRI-PEPP  (Primera
Convocatoria).

Apéndice n.° 12: Fotocopia autenticada de las Bases Administrativas de la Adjudicacion Simplificada
n.® 010-2019-CS-MINAGRI-PEPP (Primera convocatoria).

Apéndice n.° 13; Impresion simple del cronograma del Procedimiento de Seleccion de la Adjudicacion
Simplificada con nomenclatura AS-SM-10-2019-CS-MINAGRI-PEPP-1, (Primera
convocatoria) de la pagina del SEACE.

Apéndice n.° 14: Impresion visada de las propuestas presentadas del Procedimiento de seleccion de
la Adjudicacion Simplificada con nomenclatura AS-SM-10-2019-CS-MINAGRI-
PEPP-1, (Primera convocatoria) de la pagina del SEACE.

Apéndice n.° 15: Fotocopia autenticada del Acta de Presentacion de propuestas y Otorgamiento de la
Buena Pro de la Adjudicacion Simplificada n.* 010-2019-CS-MINAGRI-PEPP
(Primera convocatoria).

Apéndice n.° 16: Copia visada de los certificados de trabajo y de la copia de DNI de la oferta

presentada por el Consorcio JHETA respecto al responsable de Direccion Técnica.

Copia visada de los certificados de trabajo de la oferta presentada por el Consorcio
JHETA respecto al responsable de 02 Perforacion y Voladura.

Copia visada del certificado de trabajo de la oferta presentada por el Consorcio
JHETA respecto al responsable de calidad de material y copia simple de la Carta
n.° 081-2022-SEGE/MPCH de 3 de marzo de 2022 con la cual la Municipalidad
Provincial de Chanchamayo remite copia simple del certificado de trabajo presentado
por el senor Cesar Augusto Lazaro Cabrera en su hoja de vida.

Fotocopia autenticada del contrato n.° 0574-2013-ADM-UL/MDM de 30 de setiembre
de 2013, constancia de conformidad de prestacion de 30 de diciembre de 2014,
contrato de Prestacion de Servicios n.” 001-2018 de 2 de abril de 2018, Constancia
de cumplimiento en el servicio prestado de 3 de agosto de 2018, contrato de servicios
n.° 001/CONSORCIO CHUPACA de 20 de diciembre de 2015 y de la constancia de
cumplimiento de la prestacion de 20 de abril de 2016 de la oferta presentada por el
Consorcio JHETA respecto a la Experiencia en la Especialidad.

Fotocopia autenticada del Acta de consentimiento del otorgamiento de la buena pro
del proceso de seleccion Adjudicacion Simplificada n.® 010-2019-CS-MINAGRI-
PEPP Primera convocatoria.
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Apéndice n.° 21; Foltocopia autenticada de la carta n.* 05-2019 CONSORCIO JETHA recibida el 23
de julio de 2019 con su hoja de ruta con la cual el Consorcio JETHA presenta
documentacion para el perfeccionamiento del contrato.

Apéndice n.° 22: Fotocopia autenticada del informe n.* 225-2019-MINAGRI-PEPP-OA/ABAST de 24
de julio de 2019 mediante el cual el especialista en Abastecimiento y Servicios
Generales informo al jefe de la Oficina de Administracion que el Consorcio JETHA
no adjunto la Carta Fianza y otorgar plazo para subsanar la observacion.

Apéndice n.° 23;: Fotocopia autenticada de |a carta n.® 077-2019-MINAGRI-PEPP-DE de 24 de julio
de 2019 con la cual el director ejecutivo del PEPP solicito la subsanacion del requisito
de la Carta Fianza en el plazo de dos (2) dias habiles.

Apéndice n.° 24: Impresion simple del seguimiento de la notificacion por OLVA COURIER de la carta
n.® 077-2019-MINAGRI-PEPP-DE de 24 de julio de 2019, copia simple del cargo de
la carta notificada y copia visada del Anexo 1 Declaracion jurada de datos del postor
de la oferta presentada por el Consorcio JHETA.

Apéndice n.° 25: Fotocopia autenticada de la carta n.® 003-2019-CONSORCIO JETHA de 1 de agosto
de 2019 con su hoja de ruta con la cual el CONSORCIO JETHA solicita ampliacion
de plazo para subsanar la carta fianza.

"=\ Apéndice n.° 26: Fotocopia autenticada delinforme n.* 243-2019-MINAGRI-PEPP-OA/ABAST de 5 de
' agosto de 2019 mediante el cual especialista en Abastecimiento y Servicios
Generales informo al jefe de la Oficina de Administracion que se otorgue ampliacion
de 2 dias habiles al Consorcio JETHA para subsanar la carta fianza.

Fotocopia autenticada del documento sin de 9 de marzo de 2022 con el cual la
empresa Messenger World E.L.R.L. (OLVA COURIER - La Merced) confirma la fecha
de entrega de la carta n.® 077-2019-MINAGRI-PEPP-DE, copia simple del cargo de
la carta notificada y copia simple de la devolucion de cargos adjuntos.

Fotocopia autenticada de la carta n.® 086-2019-MINAGRI-PEPP-DE de 5 de agosto
de 2019, con la cual el director ejecutivo otorgd la ampliacion de plazo al Consorcio
JETHA para subsanar la carta fianza y copia simple de correo de notificacion de la
mencionada carla.

Apéndice n.° 29: Fotocopia autenticada de la carta n.” 07 CS/2019 de 7 de agosto de 2019 mediante
la cual el Consorcio JETHA hizo entrega de la Carta Fianza n.° 0722001-
2019/FG/HUANCAYO de 22 de julio de 20189, copia simple de carta fianza y hoja de
ruta

Apéndice n.° 30: Fotocopia autenticada del memorando n.” 785-2019-MINAGRI-PEPP/OA de 7 de
agosto de 2019 con el cual el jefe de la Oficina de Administracion, se remite a si
mismo, en calidad de Especialista en Abastecimiento y Servicios Generales, copia
de la Carta Fianza presentada por el Consorcio JETHA.
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Apéndice n.° 31:

Apéndice n.® 32

Apéndice n.® 33

Apéndice n.” 34;

— Apéndice n.® 35

7" Apéndice n.° 36:

rilois,  Apéndice n.° 37:

Apeéndice n.” 40:

_ || Apéndice n.° 41:

Fotocopia autenticada del informe n.® 248-2019-MINAGRI-PEPP-OA/ABAST de 7 de
agosto de 2019 con el cual el Especialista en Abastecimiento y Servicios Generales,
se remite a si mismo, en calidad de el jefe de la Oficina de Administracion, el proyecto
de contrato para la revision y visto bueno; asi como, el expediente del proceso de
seleccion para la elaboracion del contrato.

Fotocopia autenticada del memorando n.* 787-2019-MINAGRI-PEPP/OA de 7 de
agosto de 2019, con el cual jefe de la Oficina de Adminisiracion remite la
documentacion al asesor legal, para la elaboracion del contrato y emision de opinion
legal.

Fotocopia autenticada del informe n.° 057-2019-MINAGRI-PEPP/OAL de 7 de
agosto de 2019 con el cual el Asesor Legal del PEPP manifiesta que el caso no
amerita opinion legal.

Fotocopia autenticada del Contrato de servicios n.* 008-2019-MINAGRI-PEPP de 7
de agosto de 2019 para el “Servicio de aprovisionamiento de roca dura de cantera
para ejecucion de la obra instalacion de los servicios de proteccion de areas agricolas
en Rio Chorobamba de la CC.NN. Tsachopen y otros".

Fotocopia autenticada del informe n.” 161-2019-MINAGRI-PEPP/OA recibido el 8 de
agosto de 2019, con el cual el jefe de la Oficina de Administracion remitio al director
ejecutivo del PEPP, los antecedentes para la elaboracion de contrato a favor del
Consorcio.

Fotocopia autenticada del Contrato de consorcio para la ejecucion de la obra de 23
de julio de 2019 y copia visada de DNI del sefor Daniel Simeon Bullon.

Copia simple de |a Resolucion Ministerial n.® 0022-2019-MINAGRI de 28 de enero
de 2019 con la cual se designa al sefior Quielem Ronal Rocha Pajares en el cargo
de director ejecutivo.

Copia simple de la Resolucion Ministerial n.* 0478-2019-MINAGRI de 31 de
diciembre de 2019 con la cual se concluye la designacion del sefior Quielem Ronal
Rocha Pajares en el cargo de director ejecutivo.

Fotocopia autenticada de la Resolucion Directoral n.® 059-2019-MINAGRI-PEPP-
CDI/DE de 16 de julio de 2019 con la cual se designa al sefior Samuel Alcides Robles
Huaynate en el cargo de jefe de la Cficina de Administracion.

Fotocopia autenticada de la Resolucion Directoral n.” 001-2020-MINAGRI-PEPP-
CD/DE de 6 de enero de 2020 con la cual se concluye la designacion del sefor
Samuel Alcides Robles Huaynate en el cargo de Jefe de la Oficina de Administracion.

Fotocopia autenticada Memorando n.* 177-2019-MINAGRI-PEPP-CD/DE de 5 de
agosto de 2019 con el cual se encarga la Unidad de Abastecimiento y $S.GG. al
sefior Samuel Alcides Robles Huaynate
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Apéndice n.° 42: Copia simple del Memorando n.” 1065-201 9-MINAGRI-PEPP-0A de 1 de octubre de
2019 con el cual se encarga funciones del Especialista en Abastecimiento y S5.GG.
al sefior Jorge Luis Anton Terreros.

Apéndice n.° 43; Fotocopia autenticada del Memorando n.® 062-2019-MINAGRI-PEPP-OA de 31 de
enero de 2019 con el cual se desplaza y encarga funciones del Especialista en
Abastecimiento y Servicios Generales al sefior Gilmer Vicana Ortiz.

Apéndice n.° 44: Copia simple del Memorando n.° 768-2019-MINAGRI-PEPP-OA recibido el 6 de
agosto de 2019 con el cual se deja sin efecto la encargatura de funciones del
Especialista en Abastecimiento y Servicios Generales al sefior Gilmer Vicafa Ortiz.

Apéndice n.® 45: Fotocopia autenticada de las Cedulas de notificacion, los comentarios o aclaraciones
presentados por la persona comprendida en la irregularidad y la evaluacion de
comentarios o aclaraciones elaborada por la Comision de Control, por cada uno de
los involucrados.

Apéndice n.° 46: Fotocopia autenticada de la razon fundamentada y conformidad para la notificacion
personal de Pliego de Hechos a traves de medios fisicos.

Apéndice n.° 47: Fotocopia simple de Manual de Organizacion y Funciones - MOF aprobado mediante
Resolucion Directoral n.° 216-2001-INADE/6201 de 16 de octubre de 2001, que
sustentan el incumplimiento funcional de las personas involucradas en los hechos
especificos presuntamente imegulares.

Apéndice n.° 48: Fotocopia simple de Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF aprobado
mediante Resolucion Jefatural n.° 091-2001-INADE-1100 de 9 de mayo de 2001, que
sustentan el incumplimiento funcional de las personas involucradas en los hechos
especificos presuntamente irregulares.

Chanchamayo, 2 de setiembre de 2022.

Katherine D. Sierra Calderon
Jefe de Comision

—

T hando Gonzale$\Guerra
Aboga
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La Jefa del Organo de Control Institucional del Proyecto Especial Pichis Palcazu que suscribe el presente
informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

Chanchamayo, 2 de setiembre de 2022.

Katherine Denisse Sierra Calderén
Organo de Control Institucional
Proyecto Especial Pichis Palcazu

e s
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“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

La Merced, 08 de setiembre de 2022

OFICIO N.° 53-2022-MIDAGRI-PEPP-OCI

CCHES I ED D

Sefior: tiora: § £
Roger Nereo Cérdova Livia ‘ ~\
Director Ejecutivo

Proyecto Especial Pichis Palcazu

Av. Perl s/n Pampa del Carmen

Junin/Chanchamayo/Chanchamayo

ASUNTO  : Remite Informe de Control Especifico.

REF. : a) Oficio n.° 031-2022-MIDAGRI-PEPP-OCI de 26 de mayo de 2022,
b) Directiva N° 007- 2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos
con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucion de Contraloria N°
134-2021-CG, de 11 de junio de 2021 y modificatoria.

Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a), mediante el cual se
comunico el inicio del Servicio de Control Especifico al “Proceso de Contratacion del Servicio de
Aprovisionamiento de Roca Dura de Cantera para la Obra Instalacion de los Servicios de Proteccion de
Areas Agricolas en Rio Chorobamba de la CC.NN. Tsachopen y otros” en el Proyecto Especial Pichis
Palcazl a su cargo.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico N° 001-2022-2-3380-SCE, cuya
copia se adjunta al presente en formato digital (DVD); el mismo que recomienda disponer el inicio del
procedimiento administrativo a los funcionarios y servidores publicos involucrados en los hechos con
evidencias de irregularidad, debiendo informar al Organo Control Institucional, las acciones adoptadas
al respecto.

Finalmente, es de indicar que de acuerdo al Informe de Control Especifico N° 001-
2022-2-3380-SCE, se le recomienda disponer el inicio a las acciones legales que correspondan, contra
los funcionarios y servidores publicos comprendidos en los hechos con evidencias de irregularidad, a
través de los 6rganos que ejerzan la defensa juridica de los intereses del Proyecto Especial Pichis
Palcazd.

Es propicia la oportunidad para expresarie las seguridades de mi consideracion.

Atentamente;
MiNISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO
PROYECTO ESPECIAL P PALCAZU
"Katherine Denisse Sierra Caldern.
JEFE () CRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
KDSC/QOCI CUT. 1280 - 2022
Milagros JOH/Secret
CC: Archivo

" Siempre
T ! :one:pueblo

Av. Perii s/n Pampa del Carmen - La Merced - Chanchamayo
Telef:: (064) 531607

Www.pepp.gob.pe
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