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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 010-2022-2-2982- SCE

“ENCARGOS INTERNOS PENDIENTES DE RENDICION OTORGADOS DURANTE EL PERIODO
2019-2021"

PERIODO: 1 DE ENERO DE 2019 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

I.  ANTECEDENTES
1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Municipalidad Distrital
de Uchiza, en adelante “entidad”, corresponde a un servicio de control posterior no programado
en el Plan Operativo 2022 del Organo de Control Institucional a cargo del servicio, registrado en
el Sistema de Control Gubernamental - SCG con la orden de servicio n.® 2-2982-2022-002,
acreditada mediante oficio n.® 466-2022-MPT/OCI de 22 de agosto de 2022 en el marco de lo
previsto en la Directiva n.° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.® 134-2021-CG, de 11 de
junio de 2021 y su modificatoria, Resolucion Contraloria n.® 043-2022-CG de 24 de febrero de
2022,

2. Obijetivo

Determinar si los encargos internos otorgados al personal de la Municipalidad Distrital de Uchiza
durante el periodo de 2 de enero de 2019 al 31 de diciembre de 2021 fueron rendidos de acuerdo
a la normativa aplicable y disposiciones internas.

2.1. Determinar si los encargos internos otorgados al personal de la Entidad durante el periodo de
2 de enero de 2019 al 31 de diciembre de 2021 fueron autorizados de acuerdo a la normativa
aplicable.

2.2. Determinar si los encargos internos otorgados al personal de la Entidad durante el periodo de
2 de enero de 2019 al 31 de diciembre de 2021 fueron rendidos dentro del plazo establecido
en la normativa aplicable y disposiciones internas.

3. Materia de Control y Alcance
Materia de Control

La materia de Control Especifico corresponde a la evaluacion de los Encargos Internos pendientes
de rendicion otorgados al personal de la Entidad que fueron autorizados y habilitados a pesar que
no cumplian con los requisitos para su otorgamiento, establecidos en la Directiva de Tesoreria y
normativa aplicable.

Alcance
El servicio de control especifico comprende el periodo de 1 de enero de 2019 al 31 de diciembre

de 2021, correspondiente a la revisién y anélisis de la documentacion relativa al hecho con
evidencias de presunta irregularidad.
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4. De laentidad o dependencia
La Municipalidad Distrital de Uchiza pertenece al nivel de gobierno local.

A continuacion, se muestra la estructura organica grafica de la Municipalidad Distrital de Uchiza:
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5. Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas
con Resolucion de Contraloria n.° 295-2021-CG, Directiva n.® 007-2021-CG/NORM “Servicio de
Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad” aprobada con Resolucion de Contraloria
n.® 134-2021-CG, de 11 de junio de 2021 y modificada con Resolucion de Contraloria n.° 140-
2021-CG de 24 de junio de 2021 y Resolucion de Contraloria n.® 043-2022-CG, asi como al marco

normativo que regula la notificacién electronica emita por la Contraloria se cumplié con el
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procedimiento de notificacion del Pliego de Hechos a las personas comprendidas en los hechos
con evidencias de presunta irregularidad a fin que formulen sus comentarios o aclaraciones.

En vista que no fue posible realizar la notificacion electronica del Pliego de Hechos a la persona
comprendida en el mismo, como se detalla en el Apéndice N° 147, se adjuntan la razon
fundamentada y conformidad respectiva, se ha optado por la comunicacion personal a través de
medios fiscos, habiéndose cumplido con la notificacion.

Il.  ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

OTORGAMIENTO DE ENCARGOS INTERNOS DURANTE EL PERIODO 2019, 2020 Y 2021 A
FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE UCHIZA QUE NO FUERON RENDIDOS,
AFECTARON LA TRANSPARENCIA, LEGALIDAD Y BUENA ADMINISTRACION DE LOS
RECURSOS PUBLICOS; LO CUAL, OCASIONO UN PERJUICIO ECONOMICO DE S/ 58 076.20.

De la revision y analisis efectuada a la documentacién proporcionada por la Municipalidad Distrital de
Uchiza, en adelante la “Entidad”, mediante Oficio n.® 037-2022-GM/MDU (Apéndice N° 4) de 18 de
marzo de 2022, del Gerente Municipal, CPC. Janeth Lupita Pino Brandan, y el Informe n.°
035-2022-SGT-GM/MDU (Apéndice N° 5) de 11 de marzo de 2022, del Sub Gerente de Tesoreria,
Carlos J. Bravo Flores, relacionada a los “Encargos Internos” otorgados en los periodos 2019 y 2020;
asimismo, con Oficio n.* 126-2022-GM/MDU (Apéndice N° 6) de 1 de setiembre de 2022, el Gerente
Municipal, remiti6 el Informe n.* 117-2022-SGT-GM/MDU (Apéndice N° 7) de 1 de setiembre de 2022,
del Sub Gerente de Tesoreria, los comprobantes de pagos y sus actuados relacionada los Encargos
Internos periodo 2021; por lo que, se evidencio que los funcionarios de la Entidad, autorizaron y
entregaron encargos internos a diversos colaboradores de la Entidad, a pesar que contaban con
rendiciones pendientes.

Asimismo, se evidencio que siguieron autorizando y entregando nuevos encargos internos a diversos
funcionarios y servidores de la Entidad, a pesar que tenian pendientes la rendicion de Encargos
Internos; transgrediendo lo establecido en el numeral 40.5 del articulo 40 de la Directiva de Tesoreria
n.® 001-2007-EF/77.15", donde precisa: ...] No procede la entrega de nuevos “Encargos” a personas
que tienen pendientes la rendicion de cuentas o devolucion de montos no utilizados de “Encargos”
anteriormente otorgados, [...]"y el numeral 7.6.5 de la Directiva n° 003-2019-MDU/GM
(Apéndice N° 8) de normas y procedimientos para el otorgamiento, utilizacion y rendicion de fondos
bajo la modalidad de Encargos Internos de la Municipalidad Distrital de Uchiza?; donde menciona los
siguiente: “[...] No procede la entrega de nuevos encargos internos a personas que tienen pendientes
de rendicion de cuentas o de devolucion de montos no utilizados de encargos anteriormente otorgados
. sin excepcion alguna [...]” del mismo modo, no presentaron la rendicion de cuentas, transgrediendo lo
establecido en el numeral 40.3 del articulo 40 de la Directiva de Tesoreria, donde precisa: ... La
rendicion de cuentas no debe exceder los tres (3) dias habiles después de concluida la actividad
materia del encargo, [...]" y el numeral 7.5.1 de la Directiva de normas y procedimientos para el
otorgamiento, utilizacion y rendicion de fondos bajo la modalidad de Encargos Internos de la Entidad.

Lo expuesto transgredi6 lo establecido en la Ley General del Sistema de Tesoreria, ley n.° 28693, los
articulos 40°, 76° y 84° de la Directiva de Tesoreria n.® 001-2007-EF/77.15 aprobado con Resolucién
Directoral n.® 002-2007-EF-77.15 de 27 de enero de 2007 y modificada con Resolucion Directoral
n.® 004-2009-EF-77.15 de 8 de abril de 2009 y sus modificatorias; asimismo, se transgredio el numeral
1.1 del articulo IV del Texto Unico Ordenado de la Ley n.® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo

! Directiva de Tesoreria n.* 001-2007-EF/77.15 aprobado con Resolucion Directoral n.* 002-2007-EF-77.15 de 27 de enero de 2007 y modificada
mediante Resolucion Directoral n.* 004-2009-EF-77.15 de 8 de abril de 2009 y sus modificatorias.

? Directiva de Normas y procedimientos para el otorgamiento, utilizacion y rendicion de fondos bajo la modalidad de Encargos Intermos, aprobado
con Resolucion de Alcaldia n.® 204-2019-MDU de 10 de julio de 2019.
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General, situacion que ha ocasionado perjuicio econémico a la Entidad por S/ 58 076.20 (cincuenta y
ocho mil setenta y seis y con 20/100), durante los afios 2019, 2020 y 2021, lo cual se describe en el
cuadro siguiente:

Cuadro n.° 1
Resumen del perjuicio economico por el otorgamiento de fondos bajo la modalidad de “Encargos
Internos”. Periodo 2019, 2020 y 2021

___ Otorgamiento de Encargos Internos _ANO |  MONTO
o 2019 5141.00
Encgrgos Internos a favor de los funcionarios y 2020 21272.00
servidores de la Entidad
- - 2021 31663.20
TOTAL 58 076.20
Fuente : C/P SIAF 2019, 2020 y 2021, Municipalidad Distrital de Uchiza

Elaborador por : Comision de Equipo de Control.
1. APROBACION Y AUTORIAZACIO DE ENCARGOS INTERNOS AL PERSONAL DE LA ENTIDAD

a) Respecto alos Encargos Internos que no cumplen con las condiciones establecidas en la
Directiva de Tesoreria.

De la revision y analisis efectuada a los documentos proporcionados por la Entidad, recopilado
insitu mediante acta n.® 001-2022-OCl1/1982, (Apéndice N° 9) acta de recopilacion de
informacién de 20 de abril de 2022, asimismo, con oficio n.° 126-2022-GM/MDU
(Apéndice N° 6) de 1 de setiembre de 2022, el Gerente Municipal, remitio el informe
n.® 117-2022-SGT-GM/MDU (Apéndice N° 7) de 1 de setiembre de 2022, del Sub Gerente de
Tesoreria; lo cual, se evidencio que funcionarios de la Municipalidad Distrital de Uchiza, del
periodo 2019 y 2021, autorizaron y entregaron encargos internos a diversos colaboradores de la
Entidad, sin contar con las condiciones para ser considerado como encargo interno, tal como lo
estable en el numeral 40.1 en el articulo 40° de la Directiva de Tesoreria, donde precisa lo
siguiente: ‘[...] Consiste en la entrega de dinero mediante cheque o giro bancario a personal de
la institucion para el pago de obligaciones que, por la naturaleza de determinadas funciones o
caracteristicas de ciertas tareas o trabajos indispensables para el cumplimiento de sus objetivos
institucionales, no pueden ser efectuados de manera directa por la Oficina General de
Administracién o la que haga sus veces en la Unidad Ejecutora o Municipalidad, tales como:

a) Desarrollo de eventos, talleres o investigaciones, cuyo detalle de gastos no pueda

. conocerse con precision ni con la debida anticipacion.

b) Contingencias derivadas de situaciones de emergencia declaradas por Ley.

¢) Servicios basicos y alquileres de dependencias que por razones de ubicacion geogréfica
ponen en riesgo su cumplimiento dentro de los plazos establecidos por los respectivos
proveedores.

d) Adquisicion de bienes y servicios, ante restricciones justificadas en cuanto a la oferta
local, previo informe del érgano de abastecimiento u oficina que haga sus veces, y para
los relacionados con la preparacion de alimentos del personal policial y militar.

e) Acciones calificadas de acuerdo a ley como de caracter “Reservado”, a cargo de las
dependencias del Ministerio del Interior, Sistema Nacional de Inteligencia y del Ministerio
de Defensa, [...]”

Asimismo, se evidencié que autorizo los encargos internos sin considerar el numeral 40.2 del
articulo 40 de la Directiva de Tesoreria, que precisa: ‘{...] Se regula mediante Resolucion del
Director General de Administracion o de quien haga sus veces, estableciendo el nombre de la(s)
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persona(s), la descripcion del objeto del “Encargo”, los conceptos del gasto, los montos, las
condiciones a que deben sujetarse las adquisiciones y contrataciones a ser realizadas, el tiempo
que tomaré el desarrollo de las mismas y el plazo para la rendicién de cuentas debidamente

documentada. [...]"

Al respecto, se efectla la revision de las resoluciones de autorizacion de los encargos internos,
emitidas por la Gerencia Municipal, durante el periodo de 2019 y 2021; tal como se muestra en

el cuadro siguiente:

Cuadro n.°2

Funcionario
que autorizo
el Encargo
Interno

Resolucion = Responsable
de Gerencia  del Encargo
Municipal Interno

Descripcion
N del Encargo tporte

Resoluciones de autorizacion de Encargos Internos
Condiciones incumplida de la Directiva

de Tesoreria

40.1 i

Observacion o

Resolucion Para viaticos y
Gerencial n.* gastos de
089-2019/GM- transporte de
MDU de 10 de gggzl‘gﬁjaﬂ:“ autoridades
diciembre de beneficiarias
2019 con proyectos
(Apéndice N° 10) del CMAN,

Josué Isaul
1 Delgado
Ramirez?

855.00

Se observa que
dicho Encargo
Interno no cumple
con lo establecido
en el articulo 40°
del numeral 40.1
del inciso d); lo|
cual, en el Informe
n.° 676-2019-SGL-
GM-MDU de 9 de
diciembre de 2019,
menciona: 7..] se
realizé el estudio de
mercado y  se
identifico que los
proveedores
requieren pago por
adelantado, [...]"; por
lo que, sugiere el
encargo interno.
Ademas, seg(n el
Informe n.* 0612-
2022-GPP-MDU, la
Entidad en el afio
2019 no contaba
con el Plan
Estratégico
Institucional.

viaticos y gastos de

De la  revision
efectuada al informe
n.° 596-2019-
MDU/GDUI de 6 de
diciembre de 2019,
del Gerente de
Desarrollo Urbano, e
Infraestructura;  Arq.
Miriam Lesly Barboza
Guevara, solicito el
encargo interno para
el desplazamiento y
hospedaje de las tres
agentes municipales.
Por lo cual, dicho
solicitud no
corresponde ser
encargo interno.

De acuerdo al
informe de logistica,
el servicio no justifica
las restricciones de la
oferta local, por lo
tanto, el servicio de
trasporte, no cumple
para ser considerado
como Encargo
Intemo. En ese
sentido, el Fondo de
Compensacion

Municipal, no
corresponde  para

tomaria

actividad

transporte.

No se preciso
el tiempo que

el

desarrollo de la

Para la
adquisicion de
bienes y
servicios para
la ejecucion de
la  actividad
“Sello
Municipal-

Resolucion
Gerencial n.°
095-2019/GM-
MDU de 11 de
diciembre de
2019
(Apéndice N° 11)

Josué Isaul
2 Delgado
Ramirez

Ronald  Max

Rojas Grijalva 1766.00

Se observa que
dicho Encargo
Intemo no cumple
con lo establecido
en el articulo 40°
del numeral 40.1
del inciso d); por lo
que, en el informe
n.° 056-2019-

De la  revision
efectuada a los
informes que
contiene de la Sub
Gerencia de
Logistica, el servicio
no justifica las
restricciones de la
oferta local, teniendo

tomaria

actividad

No se precisd
el tiempo que

el

desarrollo de la

3 Gerente Municipal, periodo de 4 de junio al 31 de diciembre de 2019
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Resolucion = Responsable
de Gerencia = del Encargo
Municipal Interno

Descripcion
del Encargo
Edicion
Bicentenario”

Importe

Condiciones incumplida de la Directiva

de Tesoreria
1 s 40.2
401 Observacion
SGGRDDC- en cuenta que el Area

GDUI'MDU de 28
de noviembre de
2019, del Sub
Gerente (e) de
Gestion de Riesgo
de Desastres y
Defensa Civil, Ing.
Ronal Max Rojas
Grijalva, precisa la
disponibilidad
presupuestal para
la adquisicion de
materiales y
considera el precio
de cada uno de los |
bienes a requerr,;
por lo tanto, la
adquisicion de los
bienes se podia
conocer con
precision y
anticipacion  los
precios.

Por lo cual, con
Informe n.® 0697-
2019-SGL-GM-
MDU de 11 de
diciembre de 2019,
del Sub Gerente (e)
de Logistica, Tec.
Edmundo  Cielos
Yabar, menciona lo
siguiente: ...] por
la naturales,
magnitud de la
adquisicion de
bienes,
contratacion  de
servicios y que los
proveedores
requieren pago por
adelantado, esta
oficina recomienda
que se realice por
encargo  interno,
[..]” y sugiere el
Encargo Intemo.
Ademas, segln el
Informe n.® 0612-
2022-GPP-MDU, la
Entidad en el afio
2019 no contaba
con el Plan
Estratégico
Institucional.

Usuaria considero el
precio de los bienes;
por lo tanto, no
corresponde para ser
considera como
Encargo Interno.

Por lo cual, la Sub
Gerencia de Logistica
debio realizar
mediante una compra
directa.
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Funcionario
que autorizo
el Encargo
Interno

Resolucion
de Gerencia
Municipal

Responsable
del Encargo
Interno

Descripcion
del Encargo

Condiciones incumplida de la Directiva

de Te_soreria

40.1

Observacion

40.2

David
3 Melgarejo
Herrera*

Resolucion
Gerencial n.
039-2021-

27 de abril de
2021
(Apéndice N° 12)

Misael Serna

MDU-GM de Villar

Para  cubrir
pasajes de ida
y vuelva mas
gastos de
alimentacion
para  apoyar
econdmicame
nte a tres
personas con
discapacidad
severa  para
ser trasladado
a la ciudad de
Lima.

870.00

Se observa que
dicho Encargo

Intemo no cumple |
con lo establecido |

en el articulo 40°
del numeral 40.1
del literal d); lo cual,
en el Informe n.°
149-2021-SGL-
GM-MDU del Sub
Gerente de
Logistica,  Econ.
Cyinthia  Vargas
Soto,  menciona
que no es factible
efectuar
oportunamente la
contratacion
ordinaria por la
naturaleza del
requerimiento; por
lo que, sugiere e
Encargo Intemo.
Ademas, segln el
Informe n.® 0612-
2022-GPP-MDU, la
Entidad en el afio
2019 no contaba
con el Plan
Estratégico
Institucional.

De I

revision
efectuada al Informe
n.° 024-2021-SGSS-
GDS/MDU de 7 de
marzo de 2021, el
Sub Gerente de
Servicios  Sociales,
Misael Sema Villar,
solicitd viaticos para
tres personas con
discapacidad para la
ciudad de lima; lo
cual, mediante
Memorandum n.°
1103-2021-GM-MDU,
el Gerente Municipal
solicita la certificacion
presupuestal; por lo
que, con acuerdo de
concejo n.° 077-
2021-MDU, los
concejos municipales
por unanimidad
apoyaron
econdmicamente  a
tres personas.

Por lo tanto, dicho
solicitud no cumple
con los requisitos
establecidos para ser
considerado  como
encargo interno; por
lo que el presupuesto
de Fondo de
Compensacion
Municipal no
corresponde  para

_| apoyo econémico.

No se preciso
el tiempo que
tomaria el
desarrollo de
la actividad

Fuente: Resolucion Gerencial 2019 y 2021,
Elaborado: Equipo de Comision de Control.

Del cuadro precedente, se evidencia tres (3) Encargos Internos que no cumplen con las
condiciones establecidas en el numeral 40.1 del articulo 40° de la Directiva de Tesoreria; de los
cuales, tres (3) Encargos Internos no precisaron las fechas de inicio y términos del desarrollo de
los encargos internos, conforme lo establece el numeral 40.2 del articulo 40° de la Directiva de
Tesoreria [...] el tiempo que tomara el desarrollo de las mismas, [...]" y el numeral 7.1 de la

4 Gerente Municipal, periodo de 22 de octubre de 2020 al 28 de julio de 2021
5 Aprobado con Resolucion de Alcaldia n.® 204 -MDU de 10 de julio de 2019.

Directiva n. °003-2019-MDU/GM 2, que menciona: ‘[...] periodo y/o plazo de ejecucion [...]" pese
a ello, los Gerente Municipales, (Edith Miriam Ledn ZUfiiga y José Isaul Delgado Ramirez,
periodo 2019) y (David Melgarejo Herrera, periodo 2021), autorizaron dichos Encargos Internos
para su tramite.

Asimismo, los Sub Gerentes de Contabilidad, (Janeth Lupita Pino Brandan, Kevin Deiby Moreno
Sanchez, periodo 2019) y los Sub Gerentes de Tesoreria (Pablo Santisteban Rufino, periodo

9 de 62
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2019) y (Carlos Junior Bravo Flores, periodo 2021), continuaron con el tramite de los Encargos
Internos, inobservando la Directiva n. °003-2019-MDU/GM.

Al respecto, en el Informe n.° 0612-2022-GPP-MDU (Apéndice N° 13) de 5 de setiembre de
2022, del Gerente de Planificacion y Presupuesto, Econ. Henry Marx Julca Davila, sobre las
certificaciones presupuestales realizadas durante los afios 2019, 2020 y 2021, teniendo en
cuenta la actividad y/o proyecto de vinculacién con el PEI. Menciona que en el afio 2019, no
contaba con el Plan Estratégico Institucional-PEIl; por lo tanto, no se puede vincular con los
objetivos estratégicos y acciones estratégicos. Por lo que, el Plan Estratégico Institucional PEI
2021-2022, fue formulado en el afo 2020 en la base a la Directiva n.° 001-2017-CEPLAN
aprobado con Resolucién de Alcaldia n.® 474-2020-MDU/A; por lo tanto, se autorizaron encargos
internos que no cumplian con las condiciones establecidas en la Directiva de Tesoreria n.® 001-
2007-EF/77 1.

b) Respecto a los nuevos “Encargos Internos” al personal de la Entidad que tenian
pendientes la rendicién de cuentas.

En el articulo 40° en el numeral 40.5 de la Directiva de Tesoreria precisa lo siguiente: [...] No
procede la entrega de nuevos “Encargos” a personas que tienen pendientes la rendicién de
cuentas o devolucion de montos no utilizados de “Encargos” anteriormente oforgados, bajo
responsabilidad del Director General de Administracion o de quien haga sus veces. [...]":
asimismo, en el numeral 7.6.5 de la Directiva n.® 003-2019-MDU/GM (Apéndice N° 8), precisa
lo siguiente: {...] No procede la entrega de nuevos Encargos Internos a personas que tienen
pendientes la rendicion de cuentas devolucion de montos que no utilizados de Encargos
anteriormente otorgados, sin excepcién alguna. [...]", sin embargo, los Gerentes Municipales
autorizaron nuevos Encargos Internos al personal de la Entidad a pesar de que contaban con
rendiciones de encargos pendientes. Tal como se detalla a continuacion:

1. Encargos Internos a favor de Angel Rainey Mosquera Da Silva, periodo 2019

Transgrediendo el numeral 40.5 del articulo 40° de la Directiva de Tesoreria y el numeral
7.6.5 de la Directiva n.” 003-2019-MDU/GM (Apéndice N° 8), el Gerente Municipal, Ing.
Josué Isaul Delgado Ramirez, autorizé la entrega del Encargo Interno, con Resolucion
Gerencial n.® 062-2019/GM-MDU (Apéndice N° 14) de 19 de noviembre 2019, fondos por
modalidad de Encargo Interno por el monto de S/ 1 850.00 a favor Angel Mosquera Da
Silva, Sub Gerente de Desarrollo Empresarial. Lo cual, con Memorandum n.° 1476-2019-

. GM-MDU (Apéndice N° 15) de 19 de noviembre de 2019, el Gerente Municipal, Ing. Josué
Isaul Delgado Ramirez, solicitd al Sub Gerente de Contabilidad, CPC. Kevin Deiby Moreno
Sanchez, el compromiso y devengado por concepto de Encargo Interno; asimismo,
prosiguiendo con el tramite, el Sub Gerente de Tesoreria, efectla el girado del cheque n.°
12357575 el 20 de noviembre de 2019, por el monto S/ 1 850, a nombre de Angel Rainey
Mosquera Da Silva, conforme consta en el comprobante de pago n.° 0908-FCM
(Apéndice N° 16) de 20 de noviembre de 2019.

Acciones con las cuales contravino el numeral 40.3 del articulo 40° de la Directiva de
Tesoreria y el numeral 7.5.1 de la Directiva n.® 003-2019-MDU/GM.
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Cuadro n. °3

Resumen del Encargo Interno 2019
Comprobante Descripcion del Documento de
N° de pago Responsable Cargo Encargo habilitacion Monto

Para la contratacion de | Resolucion

Angel Rainey | Sub Gerente | bienes y servicios para | Gerencial n.* 062-

2 0908-FCM | Mosquera Da|de Desarollo | la participacion  en | 2019/GM-MDU de 1850.00
Silva Empresarial | cetamen de belleza | 19 de noviembre de

‘Mis Tocache”. | 2019

Fuente: Resolucion Gerencial
Elaborado por: Equipo de Comision de Control.

Sobre el particular, se evidencia el Informe n.® 011-2020-SGT-GM/MDU (Apéndice N° 17)
de 14 de enero de 2020, del Sub Gerente de Tesoreria, Tec. Carlos Junior Bravo Flores,
de rendiciones pendientes de los encargos internos periodo 2019.

De lo expuesto se evidencid que el Gerente Municipal, Ing. Josué Isaul Delgado Ramirez,
autorizo los Encargos Internos a pesar que contaban con rendiciones pendientes, siguiendo
con el tramite, el Sub Gerente de Contabilidad CPC. Kevin Deiby Moreno Sanchez,
gestiond la aprobacion de los Encargos Internos, en la etapa del compromiso y devengado,
pese a que no cumplian con las condiciones establecidas en la normativa aplicable;
asimismo, el Sub Gerente de Tesoreria, Pablo Santisteban Rufino, habilité sin observacion
alguna el giro de los cheques; por lo tanto, los funcionarios autorizaron, habilitaron y
otorgaron los encargos internos.

2. Encargos Internos a favor de Angel Rainey Mosquera Da Silva, periodo 2020

Con Resolucion Gerencial n.® 067-2020/GM-MDU (Apéndice N° 18) de 1 de diciembre de
2020, el Gerente Municipal, Ing. David Melgarejo Herrera, autorizé los fondos por la
modalidad de Encargo Interno a favor del sefior Angel Rainey Mosquera Da Silva, Sub
Gerente de Desarrollo Empresarial y Turismo, por el monto de S/ 1300.00; a pesar, que
contaba con rendiciones pendientes en el afo 2019; lo cual, con Memorandum
n.® 2749-2020-GM-MDU (Apéndice N° 19) de 1 de diciembre de 2020; el Gerente
Municipal, solicité al Sub Gerente (e) de Contabilidad, CPC. Janeth Lupita Pino Brandan,
el compromiso, devengado y girado por concepto de Encargo Interno. Prosiguiendo con el
tramite, el Sub Gerente de Tesoreria, Tec. Carlos Junior Bravo Flores, efectia el orden de
pago electronico n.° 20000043 el 2 de diciembre de 2020, por el monto S/ 1 300.00, a
nombre de Angel Rainey Mosquera Da Silva, conforme consta en el comprobante de pago
n.® 0148-0OIM (Apéndice N° 20) de 2 de diciembre de 2020.

Lo cual, de la revision efectuada a la documentacién que contiene el comprobante de pago
y al Sistema Integrado de Administracion Financiera-SIAF, pendientes de rendir, se
evidencio que el sefior Rainey Mosquera Da Silva, continua con rendiciones pendientes en
el afio 2019. Por lo tanto; en cumplimiento a la Directiva n. °003-2019-MDU/GM los Sub
Gerentes de Contabilidad debieron informar a los Gerentes Municipales tal hecho, para que
efectué el cumplimiento de la rendicion de cuenta; asi también, la Sub Gerencia de
Contabilidad y Tesoreria, debieron efectuar el control previo y concurrente de los gastos
efectuados con los Encargos Internos.

Asimismo, con Resolucion Gerencial n.® 071-2020/GM-MDU (Apéndice N° 21) de 17 de
diciembre de 2020, el Gerente Municipal, Ing. David Melgarejo Herrera, continuo
autorizando nuevos Encargos Internos a favor del sefior Angel Rainey Mosquera Da Silva,
Sub Gerente de Desarrollo Empresarial y Turismo, por el monto de S/ 5 000.00 a pesar que
contaba con rendiciones pendientes; lo cual, con Memorandum n.° 3094-2020-GM-MDU
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(Apéndice N° 22), el Gerente Municipal, solicito al Sub Gerente (e) de Contabilidad, el
compromiso, devengado y girado por concepto de Encargo Interno. Asimismo,
prosiguiendo con el tramite, el Sub Gerente de Tesoreria, efectia el orden de pago
electronico n.° 20000047 el 18 de diciembre de 2020, por el monto S/ 5 000.00, a nombre
de Angel Rainey Mosquera Da Silva, conforme consta en el comprobante de pago
n.° 0166-0IM (Apéndice N° 23) de 18 de diciembre de 2020.

Cuadro n. °4
Resumen del Encargo Interno 2020
Comprobante Descripcion del Documento de
W | depugo | Meseonesble Cargo Encargo Habilitacin | Monto
''''' Para cubrir los gastos
de participantes | Resoclucion
Angel Rayney Sub Gerente de | quienes nos | Gerencial n.°
Desarrollo representaran en la | 067-2020/GM-
1 HE-0M gdiﬁrs:uera ba Empresarial y | Provincia de Tocache | MDU de 1 de b
Turismo en la Feria | diciembre de
Denominada  “Expo | 2020
Tocache 2020" )
Resolucion
Ancel: Rl Sub Gerente de | Cubrir los Gastos dela | Gerencial n.°
> | otesom Mge 'Y | Desarrolo Actvidad Denominada | 071-2020/GM- | o0 oo
& que Empresarial y | "Chocafe Uchiza 2020- | MDU de 17 de :
ilva g g oy £
Turismo | Edicion diciembre de
2020

Fuente: Resolucion Gerencial
Elaborado por: Equipo de Comision de Control.

De lo expuesto se evidencia que el Gerente Municipal, Ing. David Melgarejo Herrera,
autorizo los Encargos Internos a pesar que contaban con rendiciones pendientes en el afo
2019 y 2020, siguiendo con el tramite, el Sub Gerente de Contabilidad CPC. Janeth Lupita
Pino Brandan, gestion¢ la aprobacion de los Encargos Internos, en la etapa del compromiso
y devengado, pese a que no cumplian con las condiciones establecidas en la normativa
aplicable; asimismo, el Sub Gerente de Tesoreria, Tec. Carlos Junior Bravo Flores, sin
observacion alguna efectud el orden de pago electronico; por lo tanto, los funcionarios
autorizaron, habilitaron y otorgaron los encargos internos.

3. Encargos Internos a favor de Ronal Max Rojas Grijalva, periodo 2019

Mediante Resolucion Gerencial n.° 031-2019/GM-MDU (Apéndice N° 24) de 19 de
setiembre de 2019, el Gerente Municipal, Ing. José Isaul Delgado Ramirez, autorizd los
fondos por la modalidad de Encargos Internos, a favor del Ing. Ronal Max Rojas Grijalva,
Sub Gerente de Planificacién Urbana, Rural y Catastro por el monto de S/ 650.00; lo cual,
con Memorandum n.® 1138-2019-GM-MDU (Apéndice N° 25) de 19 de setiembre de 2019,
el Gerente Municipal, Ing. José Isaul Delgado Ramirez, solicitdé al Sub Gerente (e) de
Contabilidad, CPC. Kevin Deiby Moreno Sanchez, el compromiso y devengado por
concepto de Encargo Interno; asimismo, prosiguiendo con el tramite, el Sub Gerente de
Tesoreria, Pablo Santisteban Rufino, efectia el girado del cheque n.° 12358980 el 25 de
setiembre de 2019, por el monto S/ 650.00, a nombre de Ronal Max Rojas Grijalva,
conforme consta en el comprobante de pago n.® 0751-FCM (Apéndice N° 26) de 25 de
setiembre de 2019.

GONTRO
INSTITUCIGNAL R
»

Ve

Lo cual, de la revision efectuada a la documentacion que contiene el comprobante de pago
y al Sistema Integrado de Administracion Financiera-SIAF, pendientes de rendir, se
evidencio que el sefior Ronal Max Rojas Grijalva, no efectud la rendicion de cuenta. Por lo
tanto; en cumplimiento a la Directiva n. °003-2019-MDU/GM los Sub Gerentes de
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Contabilidad debieron informar al Gerente Municipal tal hecho, para que efectue el
cumplimiento de la rendicion de cuenta; asi también, la Sub Gerencia de Contabilidad y
Tesoreria, debieron efectuar el control previo y concurrente de los gastos efectuados con
los Encargos Internos.

Al respecto, a pesar que el sefior Ronal Max Rojas Grijalva, contaba con rendiciones
pendientes, transgrediendo la normativa, el Gerente Municipal, Ing. José Isaul Delgado
Ramirez, autorizd nuevos encargos intemos, con Resolucion  Gerencial
n.® 095-2019/GM-MDU (Apéndice N° 11) de 11 de diciembre de 2019, los fondos por la
modalidad de Encargo Interno, a favor del Ing. Ronal Max Rojas Grijalva, Sub Gerente ( €)
de Gestion de Riesgo de Desastres y Defensa Civil, por el monto de S/ 1 786; lo cual, con
Memorandum n.° 1646-2019-GM-MDU (Apéndice N° 27) de 11 de diciembre de 2019, el
Gerente Municipal, solicitd al Sub Gerente (e) de Contabilidad, CPC. Kevin Deiby Moreno
Sanchez, el compromiso y devengado por concepto de Encargo Interno. Asimismo,
prosiguiendo con el tramite, el Sub Gerente de Tesoreria, Pablo Santisteban Rufino,
efectla el girado del cheque n.° 12357693 el 13 de diciembre de 2019, por el monto S/ 1
786.00, a nombre de Ronal Max Rojas Grijalva, conforme consta en el comprobante de
pago n.° 0981-FCM (Apéndice N° 28) de 13 de diciembre de 2019.

Asimismo, con Resolucion Gerencial n.® 089-2019/GM-MDU (Apéndice N° 10) de 10 de
diciembre de 2019, el Gerente Municipal, Ing. José Isaul Delgado Ramirez, a pesar que
contaba con dos (2) rendiciones pendientes continuo autorizando fondos por la modalidad
de Encargo Interno, a favor del Ing. Ronal Max Rojas Grijalva, Sub Gerente (e) de
Planificacion Urbana, Rural y Catastro, por el monto de S/ 855.00; lo cual, con
Memorandum n.° 1625-2019-GM-MDU (Apéndice N° 29) de 10 de diciembre de 2019, el
Gerente Municipal, solicitd al Sub Gerente (e) de Contabilidad, CPC. Kevin Deiby Moreno
Sanchez, el compromiso y devengado por concepto de Encargo Interno. Asimismo,
prosiguiendo con el tramite, el Sub Gerente de Tesoreria, Pablo Santisteban Rufino,
efectta el girado del cheque n.® 12357637 el 13 de diciembre de 2019, por el monto
S/ 855.00, a nombre de Ronal Max Rojas Grijalva, conforme consta en el comprobante de
pago n.° 0979-FCM (Apéndice N° 30) de 13 de diciembre de 2019.

Cuadro n. °5
Resumen del Encargo Interno 2019

Descripcion del Documento de

Responsable Cargo Encargo habilitacion
Sub Gerente de | Para la contratacion y | Resolucion Gerencial
. 1 0751-FCM Ronald Max | Planificacion pago adelantado del | n®  031-2019/GM-
Rojas Grijalva | Urbano, Rural y | TUPA del Instituto | MDU de 19 de

Catastro Geografico Nacional | setiembre de 2019
Para la adquisicion de
gzb GG:;;;:\e (:e) bienes y servicios | Resolucion Gerencial
Riesgo de | P2 laejecuciondela | n.®  095-2019/GM-
Desastres y actividad “Sello |[MDU de 11 de

Defensa Civil Municipal-Edicion diciembre de 2019
Bicentenario”

Para viaticos y gastos i
Sub Gerg!'lle (e) de transporte de Re.sommn Gerencial
Ronald Max | de Planificacion autoridades n. 089-2019/GM- 855.00
Rojas Grijalva | Urbana, Rural y MDU de 10 de

beneficiarias con| ..
Camsto | proyectos del oA, [ eI 208 |

Comprobante

de pago Monto

Ronald  Max

2 | sBtFOM | oo e 780,00

3 0979-FCM

Fuente: Resolucion Gerencial
Elaborado por: Equipe de Comision de Control

INSTITUCJONAL
= N

De lo expuesto se evidencié que el Gerente Municipal, Ing. José Isaul Delgado Ramirez,
autorizé los Encargos Internos a pesar que contaban con rendiciones pendientes, siguiendo

Informe de Control Especifico N° 010-2022-2-2982-SCE 13 de 62
Periodo: 1 de enero de 2019 al 31 de diciembre de 2021

004013



LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

con el tramite, el Sub Gerente de Contabilidad CPC. Kevin Deiby Moreno Sanchez,
gestiono la aprobacion de los Encargos Internos, en la etapa del compromiso y devengado,
pese a que no cumplian con las condiciones establecidas en la normativa aplicable;
asimismo, el Sub Gerente de Tesoreria, Pablo Santisteban Rufino, habilitd sin observacion
alguna el giro de los cheques. Por lo tanto, los funcionarios autorizaron, habilitaron y
otorgaron los encargos internos.

4. Encargos Internos a favor de Ronal Max Rojas Grijalva, periodo 2020

Con Resolucion Gerencial n.® 005-2020/GM-MDU (Apéndice N° 31) de 28 de enero de
2020, el Gerente Municipal, Ing. José Isaul Delgado Ramirez, autoriz6 fondos por
modalidad de Encargo Interno a favor del Ing. Ronald Max Rojas Grijalva, Sub Gerente de
Planificacion Urbana y Catastro, por el monto de S/ 2 613.00; a pesar que contaba con
rendiciones pendientes en el afio 2019; lo cual, con Memorandum n.® 146-2020-GM-MDU
(Apéndice N° 32) de 28 de enero de 2020, el Gerente Municipal, solicité al Sub Gerente
(e) de Contabilidad, CPC. Kevin Deiby Moreno Sanchez, el compromiso y devengado por
concepto de Encargo Interno. Asimismo, prosiguiendo con el tramite, el Sub Gerente de
Tesoreria, Carlos Junior Bravo Flores, efecta el girado del cheque n.® 12358607 el 28 de
enero de 2020, por el monto S/ 2 613.00, a nombre de Ronal Max Rojas Grijalva, conforme
consta en el comprobante de pago n.” 0028-FCM (Apéndice N° 33) de 28 de enero de
2020.

Lo cual, de la revision efectuada a la documentacion que contiene el comprobante de pago
y al Sistema Integrado de Administracion Financiera-SIAF, pendientes de rendir, se
evidenci6 que el sefior Ronal Max Rojas Grijalva, no efectud la rendicion de cuenta. Por lo
tanto; en cumplimiento a la Directiva n. °003-2019-MDU/GM los Sub Gerentes de
Contabilidad debieron informar a los Gerentes Municipales tal hecho, para que efectué el
cumplimiento de la rendicion de cuenta; asi también, la Sub Gerencia de Contabilidad y
Tesoreria, debieron efectuar el control previo y concurrente de los gastos efectuados con
los Encargos Intemnos.

Al respecto, con Resolucién Gerencial n.° 009-2020/GM-MDU (Apéndice N° 34) de 26 de
febrero de 2020, el Gerente Municipal, CPC. Henry Lopez Tinta, autorizé nuevos Encargos
Internos a favor del Ing. Ronald Max Rojas Grijalva, Sub Gerente de Planificacion Urbana
y Catastro, por el monto de S/ 744.00; a pesar que contaba con rendiciones pendientes; lo
cual, con Memorandum n.® 415-2020-GM-MDU (Apéndice N° 35) de 26 de febrero de
2020, el Gerente Municipal, solicit al Sub Gerente (e) de Contabilidad, CPC. Kevin Deiby

. Moreno Sanchez el compromiso y devengado por concepto de Encargo Interno. Asimismo,
prosiguiendo con el tramite, el Sub Gerente de Tesoreria, Carlos Junior Bravo Flores,
efectla el girado del cheque n.® 12356656 el 3 de marzo de 2020, por el monto S/ 744.00,
a nombre de Ronal Max Rojas Crijalva, conforme consta en el comprobante de pago
n.° 0143-FCM (Apéndice N° 36) de 3 de marzo de 2020.

Asimismo, con Resolucion de Alcaldia n.® 094-2020-MDU/A (Apéndice N° 37) de 21 de
febrero de 2020, el Titular de la Entidad, Doli Consuelo Gonzales Fernal, autorizd los fondos
por la modalidad de Encargo Intemo a favor del Ing. Ronald Max Rojas Grijalva, por el
monto de S/ 1 800.00; a pesar que contaba con dos (2) rendiciones pendientes; lo cual, con
Memorandum n.® 483-2020-GM-MDU (Apéndice N° 38) de 4 de marzo de 2020, el Gerente
Municipal, CPC. Henry Lépez Tinta, solicitod al Sub Gerente (e) de Contabilidad, CPC. Kevin
Deiby Moreno Sanchez el compromiso y devengado por concepto de Encargo Interno.
Asimismo, prosiguiendo con el tramite, el Sub Gerente de Tesoreria, Carlos Junior Bravo
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Flores, efectia el girado del cheque n.® 12356691 el 6 de marzo de 2020, por el monto
S/ 1 800.00, a nombre de Ronal Max Rojas Grijalva, conforme consta en el comprobante
de pago n.° 0191-FCM (Apéndice N° 39) de 6 de marzo de 2020.

Cuadro n. °6
Resumen del Encargos Internos, periodo 2020
Documento

.| Comprobante Descripcion del de

o

N de Pago Encargo Habilitacién
Para comprar vivires | Resolucion
como  apoyo a | Gerencial n.®
pobladores en | 005-
situacion  vulnerable | 2020/GM- 2613.00
del distrito de Uchiza MDU de 28

de enero de

2020

Para la adguisicién de | Resoclucion

materiales e insumos | Gerencial n.”

para la puesta de la | 009-

primera piedra de la | 2020/GM- 744.00
obra electrificacion del | MDU de 26

Caserio la Parcela de febrero de

2020

Responsable Cargo Monto

Sub Gerente de
Ronald  Max | Planificacion
Rojas Grijalva Urbana y
Catastro

1 0028-FCM

Sub Gerente de
Ronald  Max | Planificacion
Rojas Grijalva Urbana y
Catastro

2 0143-FCM

Para el pago por el
servicio de alquiler de | Resolucién
equipos que fueron | de Alcaldia
utilizados en el servicio | n.°094-2020-
de recuperacion del | MDU-A de
sistema de agua | 21de febrero
potable en la ciudad de | de 2020
Uchiza

Sub  Gerente
(e) de Gestion
de Riesgo de
Desastres  y
Defensa Civil

Ronald  Max

3 [ OOLFCM | piies Grijaiva

1800.00

Fuente: Resolucion Gerencial
Elaborado por: Equipo de Comision de Control.

De lo expuesto se evidencid que los Gerentes Municipales, Ing. José Isaul Delgado
Ramirez y CPC. Henry Lopez Tinta, autorizaron los Encargos Internos a pesar que
contaban con rendiciones pendientes en el afio 2019 y 2020, siguiendo con el tramite, el
Sub Gerente de Contabilidad CPC. Kevin Deiby Moreno Sanchez, gestiont la aprobacion
de los Encargos Internos, en la etapa del compromiso y devengado, pese a que no
cumplian con las condiciones establecidas en la normativa aplicable; asimismo, el Sub
Gerente de Tesoreria, Carlos Junior Bravo Flores, habilitd sin observacion alguna el giro
de los cheques; por lo tanto, los funcionarios autorizaron, habilitaron y otorgaron los
encargos internos.

. 5. Encargos Internos a favor de Ronal Max Rojas Grijalva, periodo 2021

Con Resolucion de Gerencia Municipal n.° 023-2021-MDU-GM (Apéndice N° 40) de 10 de
marzo de 2021, el Gerente Municipal, Ing. David Melgarejo Herrera, autorizo los fondos por
la modalidad de Encargos Internos, a favor del Ing. Ronald Max Rojas Grijalva, Gerente (e)
de Desarrollo Urbano e Infraestructura, por el monto de S/ 15 000.00; a pesar que contaba
con rendiciones pendientes en el afio 2019 y 2020; por lo que, con Memorandum
n.° 711-2021-GM-MDU (Apéndice N° 41) de 10 de marzo de 2021, el Gerente Municipal,
solicitd al Sub Gerente (e)de Contabilidad, CPC. Janeth Lupita Pino Brandan, y al Sub
Gerente de Tesoreria, Tec. Carlos Junior Bravo Tomes, el compromiso, devengado y girado
por concepto de Encargo Interno; lo cual, prosiguiendo con el tramite, el Sub Gerente de
Tesoreria, efectio el orden de pago electronica n.® 21000017 el 11 de marzo de 2021, por
el monto S/ 15 000.00 a nombre de Ronal Max Rojas Grijalva, conforme consta en el
comprobante de pago n.° 0022-OIM (Apéndice N° 42) de 11 de marzo de 2021.
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Sobre el particular, se evidencid que existe el Informe n.° 023-2021-SGC-GM/MDU
(Apéndice N° 43) de 8 de abril de 2021, del Sub Gerente de Contabilidad, CPC. Janeth
Lupita Pino Brandan, que comunico, al Gerente Municipal, Ing. David Melgarejo Herrera, el
estado de los encargos internos para su proceso de recuperacion. Asimismo, se evidencio
el Informe n.® 042-2021-SGC/MDU (Apéndice N° 44) de 25 de agosto de 2021, del Sub
Gerente de Contabilidad, CPC. Maria Pilar Caro Coro, que comunicé al Gerente Municipal,
CPC. Janeth Lupita Pino Brandan, la relacién de rendiciones pendientes de los afios 2019,
2020y 2021.

Lo cual, de la revision efectuada a la documentacion que contiene el comprobante de pago
y al Sistema Integrado de Administracion Financiera-SIAF, pendientes de rendir, se
evidenci6 que el sefior Ronal Max Rojas Grijalva, no efectud la rendicion de cuenta de los
Encargos Internos otorgados en el afio 2019 y 2020; Por lo tanto; en cumplimiento a la
Directiva n. °003-2019-MDU/GM los Sub Gerentes de Contabilidad debieron informar a los
Gerentes Municipales tal hecho, para que efectué el cumplimiento de la rendicion de
cuenta; asi también, la Sub Gerencia de Contabilidad y Tesoreria, debieron efectuar el
control previo y concurrente de los gastos efectuados con los Encargos Internos.

A pesar de ello, Con Resolucion de Gerencia Municipal n.® 060-2021-MDU-GM
(Apéndice N° 45) de 16 de agosto de 2021, el Gerente Municipal, CPC. Janeth Lupita
Pino Brandan, continto autorizando nuevos Encargos Internos, a favor del Ing. Ronald Max
Rojas Grijalva, Sub Gerente de Gestion de Riesgo de Desastre y Defensa Civil, por el monto
de S/ 441.20; lo cual, con Memorandum n.° 2458-2021/GM-MDU (Apéndice N° 46) de 16
de agosto de 2021, el Gerente Municipal, solicitd al Sub Gerente de Contabilidad, CPC.
Maria Pilar Caro Coro, y al Sub Gerente de Tesoreria, Tec. Carlos Junior Bravo Torres, el
compromiso, devengado y girado por concepto de Encargo Interno. En tal sentido,
prosiguiendo con el tramite, el Sub Gerente de Tesoreria, efect(io el orden de pago
electrénica n.° 21000067 el 17 de agosto de 2021, por el monto S/ 441.20 a nombre de
Ronal Max Rojas Grijalva, conforme consta en el comprobante de pago n.° 0467-FCM
(Apéndice N° 47) de 17 de agosto de 2021.

Cuadro n. °7
Resumen del Encargos Internos, periodo 2021 B
. | Comprobante Descripcion del | Documento de
N de pago Responsable Cargo Encargo habilitacién Monto
Sub Gerente (e) de | P2® B repaecon gzsolucﬁn .
Ronald  Max | Gestion de Riesgo de | 98 tablas  de | serencal il
1 0022-0IM Roias Griial | Desast Def plataforma del | 023-2021-MDU- 15,000.00
ojas Grijalva }Cisiasresy ensa | | ente San | GM de 10 de
i Francisco marzo de 2021
Sub Gerente (e) de | Para la ejecucion gf::if:ﬂ ne
i Ronald Max | Gestion de Riesgode | del pago a la )
2 ORB-F M Rojas Grijalva | Desastres y Defensa | direccién Regional 26’;2221%0% M0
Civil de Agricultura " .
agosto de 2021

Fuente: Resolucion Gerencial
Elaborado por: Equipo de Comision de Control.

De lo expuesto se evidencié que los Gerentes Municipales, Ing. David Melgarejo Herrera y
CPC. Janeth Lupita Pino Brandan, autorizaron los Encargos Internos a pesar que contaban
con rendiciones pendientes, siguiendo con el tramite, el Sub Gerente de Contabilidad CPC.
Maria Pilar Caro Coro, gestiont la aprobacion de los Encargos Internos, en la etapa del
compromiso y devengado, pese a que no cumplian con las condiciones establecidas en la
normativa aplicable; asimismo, el Sub Gerente de Tesoreria, Carlos Junior Bravo Flores,
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habilitd, sin observacion alguna el giro de los cheques. Por lo tanto, los funcionarios
autorizaron, habilitaron y otorgaron los encargos internos.

6. Encargos Internos a favor de Héctor Hugo Flores Caballero, periodo 2020

Con Resolucion Gerencial n.° 004-2020/GM-MDU (Apéndice N° 48) de 28 de enero de
2020, el Gerente Municipal, Ing. Jose Isaul Delgado Ramirez, autorizé los fondos por la
modalidad de Encargo Interno, a favor del Ing. Héctor Hugo Flores Caballero, Gerente de
Desarrollo Economico, por el monto de S/ 2 255.00; lo cual, con Memorandum
n.® 147-2020-GM-MDU (Apéndice N° 49) de 28 de enero de 2020, el Gerente Municipal,
solicitd al Sub Gerente (e) de Contabilidad, CPC. Kevin Deiby Moreno Sanchez, el
compromiso y devengado por concepto de Encargo Interno. En tal sentido, prosiguiendo
con el tramite, el Sub Gerente de Tesoreria, Tec. Carlos Junior Bravo Torres, efectiio el
giro del cheque n.® 12358605 el 28 de enero de 2020, por el monto S/ 2 255.00 a nombre
de Héctor Hugo Flores Caballero, conforme consta en el comprobante de pago
n.° 0027-FCM (Apéndice N° 50) de 28 de enero de 2020.

Lo cual, de la revision efectuada a la documentacion que contiene el comprobante de pago
y al Sistema Integrado de Administracion Financiera-SIAF, pendientes de rendir, se
evidencio que el sefior Héctor Hugo Flores Caballero, no efectu6 la rendicion de cuenta del
Encargo Interno otorgado; Por lo tanto; en cumplimiento a la Directiva n. °003-2019-
MDU/GM los Sub Gerentes de Contabilidad debieron informar a los Gerentes Municipales
tal hecho, para que efectué el cumplimiento de la rendicién de cuenta; asi también, la Sub
Gerencia de Contabilidad y Tesoreria, debieron efectuar el control previo y concurrente de
los gastos efectuados con los Encargos Internos.

Sobre el particular, trasgrediendo el numeral 40.5 del articulo 40° de la Directiva de
Tesoreria y el numeral 7.6.5 de la Directiva n.® 003-2019-MDU/GM (Apéndice N° 8), el
Gerente Municipal, Ing. José Isaul Delgado Ramirez, con Resolucion Gerencial
n.® 003-2020/GM-MDU (Apéndice N° 51) de 28 de enero de 2020, autoriz los fondos por
la modalidad de Encargo Interno, a favor del Ing. Héctor Hugo Flores Caballero, Gerente
de Desarrollo Econémico, por el monto de S/ 698.00; a pesar que contaba con rendiciones
pendientes; lo cual, con Memorandum n.* 164-2020-GM-MDU (Apéndice N° 52) de 28 de
enero de 2020, el Gerente Municipal, solicitd al Sub Gerente (e) de Contabilidad, CPC.
Kevin Deiby Moreno Sanchez, el compromiso y devengado por concepto de Encargo
Interno. En tal sentido, prosiguiendo con el tramite, el Sub Gerente de Tesoreria, Tec.
Carlos Junior Bravo Torres, efectuo el giro del cheque n.® 12358643 el 5 de febrero de

. 2020, por el monto S/ 698.00 a nombre de Héctor Hugo Flores Caballero, conforme consta
en el comprobante de pago n.® 0065-FCM (Apéndice N° 53) de 5 de febrero de 2020.

Asimismo, el Titular de la Entidad, Doli Consuelo Gonzales Fernal, con Resolucion de
Alcaldia n.® 076-2020-MDU/A (Apéndice N° 54) de 13 de febrero de 2020, autorizo nuevos
Encargo Interno, a favor del Ing. Héctor Hugo Flores Caballero, Gerente de Desarrollo
Economico, por el monto de S/ 732.00; a pesar que contaba con dos (2) rendiciones
pendientes; lo cual, con Memorandum n.® 339-2020-GM-MDU(Apéndice N° 55) de 20 de
febrero de 2020, el Gerente (e) Municipal, Abg. Ludger Amasifuen Vargas, solicitd al Sub
Gerente (e) de Contabilidad, CPC. Kevin Deiby Moreno, el compromiso y devengado por
concepto de Encargo Intemo; asimismo, con Memorandum n.° 424-2020-GM-MDU
(Apéndice N° 56) de 26 de febrero de 2020, el Gerente Municipal, CPC. Henry Lopez Tinta,
solicitd al Sub Gerente de Tesoreria, el girado por dicho concepto. En tal sentido,
prosiguiendo con el tramite, el Sub Gerente de Tesoreria, Tec. Carlos Junior Bravo Torres,

Informe de Control Especifico N° 010-2022-2-2982-SCE 17 de 62
Periodo: 1 de enero de 2019 al 31 de diciembre de 2021

104017



LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

efectlo el giro del cheque n.° 12358678 el 26 de febrero de 2020, por el monto S/ 732.00
a nombre de Héctor Hugo Flores Caballero, conforme consta en el comprobante de pago
n.° 0117-FCM (Apéndice N° 57) de 26 de febrero de 2020.

Cuadro n. °8
Resumen del Encargos Internos, periodo 2020
: Comprobante Descripcion del Documento de
e | | epmele “es Encargo Habilitacion e
E:nra socaallz;; Resolucion
Hect H Gerente  de beneficiars de Gerencial n.* 004-
1 | 0027-FCM o % | Desarrolo o 2020/GM-MDU de | 2225.00
Flores Caballero Econdmi los 13 proyectos % de ensio de
RO financiados  por 2020
| CMAN -
Resolucion
Para la .
Gerente de 4 Gerencial n.® 003-
Héctor Hugo adquisicion  de
2 0065-FCM Flores Caballero ;siarlrollo alimentos pars el ggztng-MDU ge 698.00
o consumo humano Ll Ll
2020
Para la | Resolucion  de
Hector H Gerente  de | formalizacion de | Alcaldia n.°076-
3 0117-FCM Flores Cabaileurgo Desarrelio organizaciénenla | 2020-MDU-A de 732.00
Econdmico comunidad de Isla | 13 de febrero de
Seca 2020

Fuente: Resolucion Gerencial
Elaborado por: Equipo de Comision de Control.

De lo expuesto se evidencid que los Gerentes Municipales, Ing. José Isaul Delgado
Ramirez y CPC. Henry Lopez Tinta, autorizaron los Encargos Internos a pesar que
contaban con rendiciones pendientes, siguiendo con el tramite, el Sub Gerente de
Contabilidad, CPC. Kevin Deiby Moreno, gestiond la aprobacién de los Encargos Intemos,
en la etapa del compromiso y devengado, pese a que no cumplian con las condiciones
establecidas en la normativa aplicable; asimismo, el Sub Gerente de Tesoreria, Carlos
Junior Bravo Flores, habilité sin observacion alguna el giro de los cheques. Por lo tanto, los
funcionarios autorizaron, habilitaron y otorgaron los encargos internos.

7. Encargos Internos a favor de Luzmila Rosario Aguirre Torres, periodo 2021

Con Resolucién de Gerencia Municipal n.® 041-2021-MDU-GM (Apéndice N° 58) de 18 de
mayo de 2021, el Gerente Municipal, Ing. David Melgarejo Herrera, autorizo los fondos por
la modalidad de Encargos Intemos, a favor de la Ing. Luzmila Rosario Aguirre Torres,
Gerente de Desarrollo Economico, por el monto de S/ 6 244.00; lo cual, con Memorandum
n.® 1505-2021-GM-MDU (Apéndice N° 59) de 18 de mayo de 2021, el Gerente Municipal,
solicitd al Sub Gerente (e) de Contabilidad, CPC. Janeth Lupita Pino Brandan, y al Sub
Gerente (e) de Tesoreria, Tec. Carlos Junior Bravo Torres, el compromiso, devengado y
girado por concepto de Encargo Intemno. En tal sentido, prosiguiendo con el tramite, el Sub
Gerente de Tesoreria, Tec. Carlos Junior Bravo Torres, efectlio el orden de pago
n.° 21000035 el 20 de mayo de 2021, por el monto S/ 6 244.00 a nombre de Luzmila
Rosario Aguime Torres, conforme consta en el comprobante de pago
n.? 0289-FCM (Apéndice N° 60) de 20 de mayo de 2021.

/',0’;

-S;e
7 Lo cual, de la revision efectuada a los documentos que contiene los comprobantes de pago
g y al Sistema Integrado de Administracion Financiera-SIAF, pendientes de rendir, se
2 CONTROL , A A A \ S
V% sTiTufionaL | evidencia que la sefiora Luzmila Rosario Aguirre Torres, no efectud la rendicion de cuenta

San frathS

del Encargo Interno otorgado.
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Lo cual, de la revision efectuada a la documentacion que contiene el comprobante de pago
y al Sistema Integrado de Administracion Financiera-SIAF, pendientes de rendir, se
evidencio que la sefiora Luzmila Rosario Aguirre Torres, no efectu6 la rendicién de cuenta
del Encargo Intemo otorgado; Por lo tanto; en cumplimiento a la Directiva n. °003-2019-
MDU/GM los Sub Gerentes de Contabilidad debieron informar a los Gerentes Municipales
tal hecho, para que efectué el cumplimiento de la rendicién de cuenta; asi también, la Sub
Gerencia de Contabilidad y Tesoreria, debieron efectuar el control previo y concurrente de
los gastos efectuados con los Encargos Internos.

Asimismo, con Resolucion de Gerencia Municipal n.° 085-2021-MDU-GM
(Apéndice N° 61) de 24 de noviembre de 2021, el Gerente Municipal, CPC. Janeth Lupita
Pino Brandan, a pesar que contaba con el informe de la Sub Gerencia de Contabilidad, que
informo que tenia rendiciones pendientes, autorizé un nuevo Encargo Interno, a favor de la
Ing. Luzmila Rosario Aguirre Torres, Gerente de Desarrollo Econémico, por el monto de S/
2 998.00; lo cual, con Memorandum n.® 3698-2021/GM-MDU (Apéndice N° 62) de 24 de
noviembre de 2021, el Gerente Municipal, solicitd al Sub Gerente (e) de Contabilidad, CPC.
Maria Pilar Caro Coro, y al Sub Gerente (e) de Tesoreria, Tec. Carlos Junior Bravo Torres,
el compromiso, devengado y girado por concepto de Encargo Interno. En tal sentido,
prosiguiendo con el tramite, el Sub Gerente de Tesoreria, Tec. Carlos Junior Bravo Torres,
efectlo el orden de pago n.® 21000093 el 24 de noviembre de 2021, por el monto S/ 2
998.00 a nombre de Luzmila Rosario Aguirre Torres, conforme consta en el comprobante
de pago n.° 0864-FCM (Apéndice N° 63) de 24 de noviembre de 2021.

Cuadro n. °9
Resumen del Encargos Internos, periodo 2021
Comprobante Descripcion del | Documento de
v de pago Responsable Cargo Encargo habilitacion
.. .. | Resolucion
Ligiila: Rosaiio Gerente de ;’:ra bia::::rcrﬁn Gerencial n.® 041-
3| ommRoM | s | Desarolo Contratacen d | 2021-MDU-GM de | 624400
Econdémico o 18 de mayo de
servicio
2021
Para la adquisicion | Resolucion
de  bienes y| Gerencial n.° 085-
i .| Gerente de i
Luzmila  Rosario servicios para la | 2021-MDU-GM de
4 0B64-FCM Aguirre Torres 2::::330 ejecucion del plan | 24 de noviembre s
de trabajo “Festival | de 2021
Monochoro”

Fuente: Resolucion Gerencial
Elaborado por: Equipo de Comision de Control

De lo expuesto se evidencid que los Gerentes Municipales, Ing. David Melgarejo Herrera y
CPC. Janeth Lupita Pino Brandan, autorizaron los Encargos Internos a pesar que contaban
con rendiciones pendientes, siguiendo con el tramite, los Sub Gerentes de Contabilidad,
CPC. Janeth Lupita Pino Brandan y CPC. Maria Pilar Caro Coro, gestionaron la aprobacion
de los Encargos Internos, en la etapa del compromiso y devengado, pese a que no
cumplian con las condiciones establecidas en la normativa aplicable; asimismo, el Sub
Gerente de Tesoreria, Carlos Junior Bravo Flores, habilitd sin observacion alguna el giro
de los cheques; por lo tanto, los funcionarios autorizaron, habilitaron y otorgaron los
encargos internos.

De lo expuesto, se evidencio que los Gerentes Municipales no efectuo las acciones para el
cumplimiento de las rendiciones de cuenta, asimismo, los Sub Gerentes de Contabilidad
no efectud el control y la supervision en el registro del devengado en el Sistema Integrado
de Administracion Financiera-SIAF; del mismo modo, los Sub Gerentes de Tesoreria no

9 oL
“ INSTITUFIONAL
i .
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velo por el cumplimiento de las normas, tal como lo precisa en el Reglamento de la
Organizacion y Funciones.

2. ENCARGOS INTERNOS PENDIENTES DE RENDICION DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN
LA DIRECTIVA DE TESORERIA Y DE LA ENTIDAD.

En el articulo 40° en el numeral 40.3 de la Directiva de Tesoreria precisa lo siguiente: ‘[...] 40.3 la
rendicion de cuentas no debe exceder los tres (3) dias habiles después de concluida la actividad
materia del encargo, salvo cuando se trate de actividades desarrolladas en el exterior del pais, en
cuyo caso puede ser de hasta quince (15) dias calendario. [...]"

Asimismo, en el numeral 7.5.3 de la Directiva n.® 003-2019-MDU/GMé (Apéndice N° 8), “Directiva de
Normas y Procedimientos para el otorgamiento, utilizacion y rendicion de Fondos bajo la modalidad
de Encargos Internos, de la Municipalidad Distrital de Uchiza”; precisa lo siguiente: “[...] 7.5.3 El
Encargado del manejo de Fondo elaboraré y presentara ante la Sub Gerencia de Contabilidad, la
rendicion de cuenta debidamente documentada de los gastos efectuados dentro de un plazo méximo
de tres (03) dias habiles después de concluida la actividad materia del encargo. La rendicién de los
encargos se efectuard Gnicamente en el Formato RENDICION DE CUENTA DE ENCARGOS
INTERNQOS (Anexo2). [...]

e Respecto a los Encargos Internos pendientes de rendicion, periodo 2019

De la revision a la documentacion proporcionada por la Entidad, mediante Oficio
n.° 037-2022-GM/MDU (Apéndice N° 4) de 18 de marzo de 2022, y el Informe
n.? 035-2022-SGT-GM/MDU (Apéndice N° 5) de 11 de marzo de 2022, se ha identificado que
durante el periodo 2019 se otorgaron sesenta y ocho (68) encargos internos a los funcionarios y
servidores de la Entidad. De los cuales, cuatro (4) encargos internos que fueron otorgados a los
funcionarios de la Entidad, tienen pendientes la rendicion de cuenta; por lo que, vulnerd lo
enmarcado en el numeral 40.5 del articulo 40 de la Directiva de Tesoreria n.® 001-2007-EF/77.

En tal sentido, dichos encargos internos fueron autorizados y habilitados en el afio 2019 por los
funcionarios que se detalla en el cuadro siguiente:

Cuadro n.® 10
Funcionarios que autorizaron los Encargos Internos

item Funcionarios Cargo yio designacién que
involucra
1 José Isaul Delgado Ramirez Goronte Municipal
9 Janeth Lupita Pino Brandan Sub Gerente de Contabilidad
Kevin Deiby Moreno Sanchez
3 Pablo Santisteban Rufino Sub Gerente de Tesoreria

Elaborado por: Equipo de Comisién de Control.

Del cuadro precedente, se evidencio que el Gerente Municipal José Delgado Ramirez’, emitio
las resoluciones y resuelve: “[...] ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR los Fondos por la
Modalidad de Encargos Internos, [..] Lo cual, los Gerentes Municipales, mediante
Memorandums solicitaban a los Sub Gerentes de Contabilidad; Janeth Lupita Pino Brandan® y

& Aprobado con resolucion de Alcaldia n.° 204-2019-MDU de 10 de julio de 2019.
7 Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Uchiza del 4 de junio al 31 de diciembre de 2019
8 Sub Gerente de Contabilidad de la Municipalidad Distrital de Uchiza de 2 de enero al 31 de julio de 2019
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Kevin Deiby Moreno Sanchez®, efectuar el compromiso y devengado de acuerdo a las
Resoluciones Gerenciales por concepto de Encargos Internos. Asimismo, los Gerentes
Municipales mediante Memorandums solicitaban al Sub Gerente de Tesoreria, Pablo
Santisteban Rufino?, elaborar el comprobante de pago para efectuar el giro del cheque a nombre
de los responsables de los Encargos Internos.

Al respecto, de la evaluacion a los documentos que contienen los comprobantes de pago,
recopilado mediante acta n.® 001-2022-0C1/1982, (Apéndice N° 9) acta de recopilacion de
informacion de 20 de abril de 2022 y de la revision efectuada al Sistema Integrado de
Administracion Financiera-SIAF, respecto a los encargos internos que no fueron rendidos dentro
del plazo que establece la normativa y disposiciones internas durante el periodo 2019, se
constatd que recursos publicos por un monto de S/5 141.00 (cinco mil ciento cuarenta y uno con
00/100 soles) la Entidad desembolso por concepto de “Encargos Internos”; los cuales, no han
sido rendidos a pesar del tiempo transcurrido; siendo dos (2) funcionarios responsables de los
encargos internos y que no han cumplido con realizar la rendicion de cuentas correspondiente;
habiéndose entregado los fondos publicos a través de la emision de cuatro (4) comprobantes de
pago. Tal como se muestra en el cuadro siguiente:

Cuadro n.° 11
Encargos Internos que no fueron rendidos
Plazo para monto
(o iy sl Responsable Cargo rendicion de | pendientes de
pag cuentas rendicion
1 TaTR-FCM Ronald Max Rojas Grijalva g};?'\'rf‘;cafg: r|jtrabana{e)l-'{ura;:[e 3 dias 855.00
(Apéndice N° 30) P : y '
astro
0981-FCM Sub Gerente (e) de Gestion
2 : Ronald Max Rojas Grijalva | de Riesgo de Desastres y Jdias 1,786.00
oo 2}” Defensa Civil
0908-FCM | Angel Rainey Mosquera | Sub Gerente de Desarrolio wae | saenmn |
3 (Apéndice N° 16) | Da Siva Empresarial i 180,00
0751-FCM ; Sub Gerente de Planificacion
4 (Apéndice N° 26) Ronald Max Rojas Grijalva Urbano, Rural y Catastro Jdias 650.00
TOTAL 5141.00

Elaborado por: Equipo de Comisién de Control.

Del cuadro precedente, se evidencio que los Gerentes Municipales aprobaron la autorizacion de
las Resoluciones Gerenciales de los Encargos Internos; lo cual, los Sub Gerentes de
Contabilidad efectuaron el compromiso y devengado de la autorizacion de los Encargos Internos;
asimismo, el Sub Gerente de Tesoreria habilito el giro de la autorizacion de los Encargos Intemos

. de acuerdo a las Resoluciones Gerenciales. Por lo tanto, los funcionarios mencionados
autorizaron y habilitaron fondos por la modalidad de Encargos Intemos para efectuar diferentes
tipos de servicio; de los cuales, los responsables del Encargo Interno no efectuaron la rendicion
de cuentas dentro del plazo establecido en la normativa aplicable.

Los hechos antes expuestos se originaron por el accionar de los Gerentes Municipales , Sub
Gerentes de Contabilidad y los Sub gerentes de Tesoreria; lo cual, no efectuaron acciones
eficaces tendentes al recupero y/o rendicion de los encargos que no fueron rendidos, aunado a
ello autorizaron nuevos Encargos Internos a funcionarios que mantenian rendiciones pendientes,
inobservando lo establecido en el numeral 40.5 del articulo 40° de la Directiva de Tesoreria,
donde precisa que: [...] No procede la entrega de nuevos “Encargos” a personas que tienen
pendientes la rendicidn de cuentas o devolucion de montos no utilizados de ‘Encargos”

9 Sub Gerente de Contabilidad de la Municipalidad Distrital de Uchiza de 1 de agosto al 31 de diciembre de 2019
10 Sub Gerente de Tesoreria de la Municipalidad Distrital de Uchiza de 2 de enero al 31 de diciembre de 2019
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anteriormente otorgados, bajo responsabilidad del Director General de Administracion o de quien
haga sus veces.” [...]" y el numeral 7.6.5 de la Directiva de normas y procedimientos para el
otorgamiento, utilizacion y rendicion de fondos bajo la modalidad de Encargos Internos de la
Municipalidad Distrital de Uchiza.

Asimismo, transgredieron lo sefialado en los articulos 9°, 10° y 49° de la Ley n.° 28693, Ley
General del Sistema Nacional de Tesoreria, referidos a los responsables de la administracion de
los fondos publicos. Asimismo, lo establecido en los numerales 40.1, 40.2, 40.3, 40.4 y 40.5 del
articulo 40° de la Directiva de Tesoreria n.° 001-2007-EF/77.15, referidos a los encargos a
personal de la institucion. Ademas, lo previsto en el articulo 4° de la Resolucién Directoral
n.® 036-2010-EF-77.15, através de la cual se dictan disposiciones en materia de procedimientos
y registro relacionados con adquisiones de bienes y servicios y establecen plazos y montos
limites para operaciones de encargos.

e Respecto a los Encargos Internos pendientes de rendicion, periodo 2020

De la revision a la documentacion proporcionada por la Entidad, mediante Oficio
n.° 037-2022-GM/MDU (Apéndice N° 4) de 18 de marzo de 2022, y el Informe
n.° 035-2022-SGT-GM/MDU (Apéndice N° 5) de 11 de marzo de 2022, se ha identificado que
durante el periodo 2020, se otorgaron cincuenta y ocho (58) encargos internos a los funcionarios
de la Entidad. De los cuales, once (11) encargos internos que fueron otorgados a los funcionarios
de la Entidad, tienen pendientes la rendicion de cuenta; por lo que, vulner6 lo enmarcado en el
numeral 40.5 del articulo 40 de la Directiva de Tesoreria n.® 001-2007-EF/77.

En tal sentido, dichos encargos internos fueron autorizados y habilitados en el afio 2020 por los
funcionarios que se detallan a continuacion:

Cuadro n.° 12
Funcionarios que autorizaron los Encargos Internos
Cargo y/o designacion que
item Funcionarios Eraiaors

1 José Isaul Delgado Ramirez Gerente Municipal

2 Henry Lopez Tinta Gerente Municipal

3 David Melgarejo Herrera Gerente Municipal

4 Kevin Deiby Moreno Sanchez Sub Gerente de Contabilidad

5 Carlos Junior Bravo Flores Sub Gerente de Tesoreria |

Elaborado por: Equipo de Comision de Control.

Del cuadro precedente, se evidencia que los Gerentes Municipales, José Isaul Delgado
Ramirez,"" Henry Lopez Tinta'? y David Melgarejo Herrera'?, emitieron las resoluciones y
resuelve: ‘[...] ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR los Fondos por la Modalidad de Encargos
Internos, [...]

Lo cual, los Gerentes Municipales, mediante Memorandums solicitaban al Sub Gerente de
Contabilidad; Kevin Deiby Moreno Sanchez' y Janeth Lupita Pino Brandan'® efectuaron el

11 Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Uchiza del 2 de enero al 25 de febrero de 2020

12 Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Uchiza del 25 de febrero al 1 de octubre de 2020

3 Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Uchiza del 22 de octubre al 31 de diciembre de 2020

14 Sub Gerente de Contabilidad de la Municipalidad Distrital de Uchiza de 2 de enero al 31 de agosto de 2020

15 Sub Gerente de Contabilidad de la Municipalidad Distrital de Uchiza del 5 de octubre al 31 de diciembre de 2020
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compromiso y devengado de acuerdo a las Resoluciones Gerenciales por concepto de
Encargos Internos.

Asimismo, los Gerentes Municipales mediante Memorandums solicitaban al Sub Gerente de
Tesoreria, Carlos Junior Bravo Flores'®, elaborar el comprobante de pago para efectuar el
giro a nombre de los responsables de los Encargos Intemos.

Al respecto, de la revisién efectuada a los documentos proporcionados por la Entidad, se
evidencia los documentos que contienen los comprobantes de pago que no cuentan con los
documentos de rendicion de cuentas; por lo cual, se efectla la revision al Sistema Integrado
de Administracion Financiera -SIAF respecto a los Encargos Internos que no fueron rendidos
dentro del plazo establecido en la normativa durante el periodo 2020, se constaté que
recursos publicos por un monto de S/ 21 272.00 (Veintitn mil doscientos setenta y dos con
00/100) la Entidad desembolso por concepto de “Encargos Internos”; los cuales, no han sido
rendidos a pesar del tiempo transcurrido; siendo cinco (5) funcionarios responsables de dicho
encargo y que no han cumplido con realizar la rendicion de cuentas correspondiente;
habiéndose entregado los fondos publicos a través de la emision de diez (10) comprobantes
de pago. Tal como se muestra en el cuadro siguiente:

Cuadro n.° 13

Encargos Internos que no fueron rendidos
Plazo para Monto
B oo Responsable Cargo Rendicionde  pendientes de
ag Cuentas rendicion
0191-FCM ; i ;
1 (Apéndice N° 36) Ronald Max Rojas Grijalva | No precisa 3 dias 1,800.00
0166-0IM Angel Rainey Mosquera Da | Sub Gerente de Desarrolio '
| 2 | (Apéndice N° 23) | Siva Empresarial y Turismo 3dien 5,000.00
|
0551-FCM v Sub Gerente de Maquinaria y :
3 (Apéndice N° 64) Erick Ulises Barrera Castillo Equipo Pesado 3dias 3,500.00
0143-FCM g & Sub Gerente de Planificacion ;
4 (Apéndice N° 36) Ronald Max Rojas Grijalva Urbana y Catastro 3dias 744.00
0117-FCM Héctor  Hugo  Flores | Gerente de  Desarrolio
2 (Apéndice N° 57) | Caballero Econbémico 3 dias | 75200
0065-FCM Héctor  Hugo  Flores .
® | (ApendiceN°53) | Cabalero | SereniedeDesamoloSocial | 3des 69800
0027-FCM Héctor  Hugo  Flores | Gerente  de  Desarrollo ;
7 | (Apendice N° 50) | Cabalero Economico o 2,255.00
148-0IM Angel Rayney MosqueraDa | Sub Gerente de Desarrolio
8 | (Apendice N° 20) | Siva Empresarial y Turismo 3 dlew 1,300.00
. 0007-RDR . Sub Gerente de Servicios '
. 9 (Apéndice N° 65) Jesis Duefias Soto Sociales 3 dias 2,630.00
0028-FCM y " Sub Gerente de Planificacion
10 (Apéndice N° 33) Ronald Max Rojas Grijalva Urbana y Catastro 3dias 2,613.00
TOTAL 21272.00

Elaborado por: Equipo de Comision de Control.

Del cuadro precedente, se evidencio que los Gerentes Municipales aprobaron la autorizacion de
las Resoluciones Gerenciales de los Encargos Internos; lo cual, los Sub Gerentes de
Contabilidad efectuaron el compromiso y devengado de la autorizacion de los Encargos Internos;
asimismo, el Sub Gerente de Tesoreria efectud el giro de la autorizacion de los Encargos
Internos de acuerdo a las Resoluciones Gerenciales. Por lo tanto, los funcionarios mencionados
autorizaron fondos por la modalidad de Encargos Internos para efectuar diferentes tipos de

16 Sub Gerente de Tesoreria de la Municipalidad Distrital de Uchiza de 2 de enero al 31 de diciembre de 2020
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servicio; a pesar que los responsables de los Encargos Internos no efectuaron la rendicion de
cuentas.

Los hechos antes expuestos se originaron por el accionar de los Gerentes Municipales, Sub
Gerentes de Contabilidad y Sub gerente de Tesoreria; lo cual, no efectuaron acciones eficaces
tendentes al recupero y/o rendicién de los encargos que no fueron rendidos, aunado a ello
autorizaron nuevos Encargos Internos a funcionarios que mantenian rendiciones pendientes,
inobservando lo establecido en el numeral 40.5 del articulo 40° de la Directiva de Tesoreria,
donde precisa que: ...] No procede la entrega de nuevos “Encargos” a personas que tienen
pendientes la rendicion de cuentas o devolucion de montos no utilizados de ‘Encargos”
anteriormente oforgados, bajo responsabilidad del Director General de Administracion o de quien
haga sus veces.” [...]" y el numeral 7.6.5 de la Directiva de normas y procedimientos para el
otorgamiento, utilizacion y rendicion de fondos bajo la modalidad de Encargos Internos de la
Municipalidad Distrital de Uchiza.

Asimismo, transgredieron lo sefialado en los articulos 9°, 10° y 49° de la Ley n.® 28693, Ley
General del Sistema Nacional de Tesoreria, referidos a los responsables de la administracion de
los fondos publicos. Asimismo, lo establecido en los numerales 40.1, 40.2, 40.3, 40.4 y 40.5 del
articulo 40° de la Directiva de Tesoreria n.® 001-2007-EF/77.15, referidos a los encargos a
personal de la institucion. Ademas, lo previsto en el articulo 4° de la Resolucion Directoral n.®
036-2010-EF-77.15, a través de la cual se dictan disposiciones en materia de procedimientos y
registro relacionados con adquisiones de bienes y servicios y establecen plazos y montos limites
para operaciones de encargos.

* Respecto a los Encargos Internos pendientes de rendicion, periodo 2021

De la revisibn a la documentacion proporcionada por la Entidad, mediante Oficio
n.° 126-2022-GM/MDU (Apéndice N° 6) de 1 de setiembre de 2022, el Gerente Municipal,
remitio el Informe n.® 117-2022-SGT-GM/MDU (Apéndice N° 7) de 1 de setiembre de 2022, del
Sub Gerente de Tesoreria, se ha identificado que durante el periodo 2021 se otorgaron cincuenta
(50) encargos internos a los funcionarios y servidores de la Entidad. De los cuales, seis (6)
encargos internos que fueron otorgados a los funcionarios de la Entidad, tienen pendientes la
rendicion de cuenta; por lo que, vulner6 lo enmarcado en el numeral 40.5 del articulo 40 de la
Directiva de Tesoreria n.° 001-2007-EF/77.

En tal sentido, dichos encargos internos fueron autorizados y habilitados en el afio 2021 por los
funcionarios que se detallan en el cuadro siguiente:

Cuadro n.° 14
Funcionarios que autorizaron los Encargos Internos
B Palokaie Cargo yl? designacion que
nvolucra
1 David Melgarejo Herrera Gerente Municipal
Janeth Lupita Pino Brandan
2 Janeth Lupita Pino Brandan Sub Gerente de Contabilidad
Maria Pilar Caro Coro
3 Carlos Junior Bravo Flores | Sub Gerente de Tesoreria

Elaborado por: Equipo de Comision de Control.

A
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Del cuadro precedente, se evidencio que los Gerentes Municipales, David Melgarejo Herrera'’ y
Janeth Lupita Pino Brandan'®, emitieron las resoluciones y resuelve: ‘[...] ARTICULO PRIMERO:
AUTORIZAR los Fondos por la Modalidad de Encargos Internos, [...]

Lo cual, los Gerentes Municipales, mediante Memorandums solicitaban a los Sub Gerentes de
Contabilidad; Janeth Lupita Pino Brandan'® y Maria Pilar Caro Coro?, efectuar el compromiso y
devengado de acuerdo a las Resoluciones Gerenciales por concepto de Encargos Internos.
Asimismo, los Gerentes Municipales mediante Memorandums solicitaban al Sub Gerente de
Tesoreria, Carlos Junior Bravo Flores?!, elaborar el comprobante de pago para efectuar el giro a
nombre de los responsables de los Encargos Internos.

Al respecto, de la evaluacion a los documentos que contienen los comprobantes de pago y la
revision efectuada al Sistema Integrado de Administracion Financiera-SIAF, pendientes de
rendir, referente a los Encargos Internos que no fueron rendidos dentro del plazo que establece
la normativa y disposiciones internas durante el periodo 2021, se constaté que recursos publicos
por un monto de S/ 31 663.20 (Treinta y un mil seiscientos sesenta y tres con 20/100 soles) la
Entidad desembolso por concepto de “Encargos Internos”; los cuales, no han sido rendidos a
pesar del tiempo transcurrido; siendo cuatro (4) funcionarios responsables de dicho encargo y
que no efectuaron la rendicion de cuentas correspondiente; habiéndose entregado los fondos
publicos a través de la emision de seis (6) comprobantes de pago. Tal como se muestra en el

cuadro siguiente:
Cuadro n.° 15
Encargos Internos que no fueron rendidos
5 Plazo para Monto
Ne | Comprpz::nh o Responsable Cargo Rendicion de pendientes de
Cuentas rendicién
001-RDR Miriam Lesly Barboza | Gerente de Desarrollo Urbano e " [
' (Apéndice N° 66) | Guevara Infraestructura 3 dias 6,210.00
0072-0IM 3 , .
2 (Apéndice N° 67) Misael Sema Villar | Gerente de Desarml%o_S?c_lil 3 dias 870.00
0289-FCM Luzmila Rosario :
3 (Apéndice N° 60) | Aguirre Tores Gerente de Desarrollo Economico 3 dias : 6,244.00
4 (Apénd!cii‘: 63) k;tl;rll:TmsRosano Gerente de Desarrollo Econdémico 3 dias 2,898.00
| Sub Gerente (e) de Gestion de
0022-0IM Ronald Max Rojas | . ,
5 (Apéndice N° 42) | Grijalva g:islgo de Desastres y Defensa 3 dias 15,000.00
.| Sub Gerente (e) de Gestion de
0467-FCM Ronald Max Rojas | . .
6 (Apéndice N° 47) | Grijaiva g::go de Desastres y Defensa 3 dias 441.20
- TOTAL 31663.20

Elaborado por: Equipo de Comision de Control

Del cuadro precedente, se evidencia que los Gerentes Municipales aprobaron la autorizacion de
las Resoluciones Gerenciales de los Encargos Internos; lo cual, los Sub Gerentes de
Contabilidad efectuaron el compromiso y devengado de la autorizacion de los Encargos Internos;
asimismo, el Sub Gerente de Tesoreria efectu6 el giro de la autorizacion de los Encargos
Internos de acuerdo a las Resoluciones Gerenciales. Por lo tanto, los funcionarios mencionados
autorizaron fondos por la modalidad de Encargos Internos para efectuar diferentes tipos de
servicio; a pesar que los responsables de los Encargos Internos no efectuaron la rendicién de
cuentas.

'" Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Uchiza del 1 de enero al 25 de julio de 2021

'8 Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Uchiza del 26 de julio al 31 de diciembre de 2021

1% Sub Gerente de Contabilidad de la Municipalidad Distrital de Uchiza del 1 de enero al 23 de julio de 2021

20 Sub Gerente de Contabilidad de la Municipalidad Distrital de Uchiza del 24 de julio al 30 de diciembre de 2021
21 Sub Gerente de Tesoreria de la Municipalidad Distrital de Uchiza de 1 de enero al 31 de diciembre de 2021
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Los hechos antes expuestos se originaron por el accionar de los Gerentes Municipales , Sub
Gerentes de Contabilidad y Sub gerente de Tesoreria; lo cual, no efectuaron acciones eficaces
tendentes al recupero y/o rendicién de los encargos que no fueron rendidos, aunado a ello
autorizaron nuevos Encargos Intemos a funcionarios que mantenian rendiciones pendientes,
inobservando lo establecido en el numeral 40.5 del articulo 40° de la Directiva de Tesoreria,
donde precisa que: 7...] No procede la entrega de nuevos “Encargos” a personas que tienen
pendientes la rendicion de cuentas o devolucion de montos no utilizados de “Encargos”
anteriormente otorgados, bajo responsabilidad del Director General de Administracion o de quien
haga sus veces.” [...]" y el numeral 7.6.5 de la Directiva de normas y procedimientos para el
otorgamiento, utilizacion y rendicion de fondos bajo la modalidad de Encargos Intemos de la
Municipalidad Distrital de Uchiza (Apéndice N° 8).

Asimismo, transgredieron lo sefalado en los articulos 9°, 10° y 49° de la Ley n.® 28693, Ley
General del Sistema Nacional de Tesoreria, referidos a los responsables de la administracion de
los fondos publicos. Asimismo, lo establecido en los numerales 40.1, 40.2, 40.3, 40.4 y 40.5 del
articulo 40° de la Directiva de Tesoreria n.® 001-2007-EF/77.15, referidos a los encargos a
personal de la institucion. Ademas, lo previsto en el articulo 4° de la Resolucion Directoral n.°
036-2010-EF-77.15, a través de la cual se dictan disposiciones en materia de procedimientos y
registro relacionados con adquisiones de bienes y servicios y establecen plazos y montos limites
para operaciones de encargos.

a) Respecto a las acciones efectuadas por la Gerencia Municipal, Sub Gerencia de
Contabilidad y Sub Gerencia de Tesoreria.

* Respecto a las acciones efectuadas por la Gerencia Municipal

Con Resolucion de Alcaldia n.® 143-2019-MDU/A (Apéndice N° 68) de 31 de mayo de
2019, suscrito por el Titular de la Entidad, se designé al Ing. José Isaul Delgado Ramirez,
como Gerente Municipal del 3 de junio de 2019 al 25 de febrero de 2020; lo cual, durante
la permanencia en la Gerencia Municipal, autorizo los Encargos Internos Siguientes:

Cuadro n.° 16
Encargos Internos autorizados
N° | Documento de habilitacién Descripcion del Encargo Responsable del Encargo
Resolucion Gerencial n.° 089- | Para viaticos y gastos de transporte de
2019/GM-MDU  de 10 de | autoridades beneficiarias con proyectos ’ "
! | diciembre de 2019 del CMAN. Roneid Wax Ros riaiva
(Apéndice N° 10)

Resolucion Gerencial n.® 095-
2019/GM-MDU  de 11 de
diciembre de 2019

(Apéndice N° 11)

Para la adquisicion de bienes y servicios
para la ejecucion de la actividad “Sello
Municipal-Edicion Bicentenario”

Ronald Max Rojas Grijalva

Resolucion de Gerencial n.® 062-
2019/GM-MDU de 19 de
noviembre de 2019

(Apéndice N° 14)

Para la confratacion de bienes y
servicios para la participacion en
certamen de belleza "Mis Tocache'.

Angel Rainey Mosquera Da Silva

Resolucibn Gerencial n® 031-

2019/GM-MDU  de 19 de [del TUPA del Instituto Geografico o
4 seliembre de 2019 Nasionial Ronald Max Rojas Grijalva
(Apéndice N° 24)

Resolucién Gerencial n.® 003-
5 | 2020/GM-MDU de 28 de enero de
2020 (Apéndice N° 51)

Para la adquisicion de alimentos para el
consumo humano

Héctor Hugo Flores Caballero

Resolucion Gerencial n.® 004-
6 | 2020/GM-MDU de 28 de enero de

2020 (Apéndice N° 48)

Para socializar con los beneficiarios de
los 13 proyectos financiados por CMAN

Héctor Hugo Flores Caballero
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2020 (Apéndice N° 31)

distrito de Uchiza

N° | Documento de habilitacion Descripcion del Encargo Responsable del Encargo
Resolucion Gerencial n.° 005- | Para comprar vivires como apoyo a
7 | 2020/GM-MDU de 28 de enero de | pobladores en situacion vulnerable del | Ronald Max Rojas Grijalva

Resolucion de Alcaklia n.°076-
8 | 2020-MDU-A de 13 de febrero de
2020 (Apéndice N° 54)

Para la formalizacion de organizacion en
la comunidad de Isla Seca

Héctor Hugo Flores Caballero

Resolucion de Alcaldia n.°094-
9 | 2020-MDU-A de 21 de febrero de
2020 (Apéndice N° 37)

Para el pago por el servicio de alquiler
de equipos que fueron utilizados en el
servicio de recuperacion del sistema de
agua potable en la ciudad de Uchiza

Ronald Max Rojas Crijalva

Resolucion Gerencial n.® 009
10 | 2020/GM-MDU de 26 de febrero
de 2020 (Apéndice N° 34)

Para la adquisicion de materiales e
insumos para la puesta de la primera
piedra de la obra electrificacion del
Caserio la Parcela

Ronald Max Rojas Grijalva

Elaborado por: Equipo de Comision de Control.

Al respecto, con Oficio n.® 436-2022-MPT/OCI (Apéndice N° 69) de 11 de agosto de 2022,
este Organo de Control institucional, solicitd a José Isaul Delgado Ramirez, informar las
acciones efectuadas para el cumplimiento de la rendicion de cuenta.

Lo cual, con documento S/N (Apéndice N° 70), de 23 de agosto de 2022, el sefior José
Isaul Delgado Ramirez, menciona lo siguiente:
[ .J Luego de asumir el cargo realice lo siguiente:
Elaboracion ya aprobacion del Manual de Organizacion y Funcion (MOF) de la MD

(-)

Emision de un memorandum miltiple exhortando a las Gerencias y Sub Gerencias a
cuidar los procedimientos administrativos y a elaborar y/o revisar las directivas
necesarias para el correcto procedimiento administrativo de la MDU. [...]"

Al respecto de la revision efectuada a la documentacién proporcionada por el sefior José
Isaul Delgado Ramirez, se evidencia que no efectud acciones de recupero y/o rendicion de
los encargos internos antes indicados. Lo cual, inobservo el numeral 7.8.2 de la Directiva
n. °003-2019-MDU/GM, que precisa: “[...] La Gerencia Municipal notificara al infractor
dando un plazo de 24 horas para que cumpla con la rendicién, caso contrario comunicara
al titular del pliego para que esta derive a la Comision Especial de Procesos Administrativos
Disciplinarios para que proceda con las sanciones que amerite, sin perjuicio de las acciones
civiles y penales de ser el caso. [...]"; lo cual, el Gerente Municipal José Delgado Ramirez
no asumié de conformidad a su cargo los procedimientos estipulados en la Directiva 003-
2019-MDU/A; a pesar de que fue advertido mediante Informe n.® 011-2020-SGT-GM/MDU,
de 14 de enero del 2020, emitido por el Sub Gerente de Tesoreria, Carlos J. Bravo Flores,
al Gerente Municipal, ya que, en dicho documento relacionado a los encargos pendientes,
se recomendo al Gerente Municipal aplicar el numeral 7.8 de la Directiva 003-2019-MDU/A,
ya mencionada. Sin embargo, esté hizo caso omiso a la recomendacion, incumpliendo las
funciones que se le fue atribuidas.

Asimismo, con Resolucion de Alcaldia n.® 096-2020-MDU/A (Apéndice N° 71), de 21 de
febrero de 2020, suscrito por el Titular de la Entidad, se designé al CPC. Henry Lopez Tinta,
como Gerente Municipal del 25 de febrero de 2020 al 2 de octubre de 2020; lo cual, durante
la permanencia en la Gerencia Municipal, autorizo los Encargos Internos Siguientes:
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Cuadro n.° 17
Encargos Internos autorizados
N° |  Documento de Habilitacion Descripcién del Encargo sy e P

Resolucion  Gerencial n.° 030-
1 | 2020/GM-MDU de 4 de setiembre de
2020 (Apéndice N° 72)

Para la adquisicion de material ligante para el
mejoramiento y mantenimiento de la via acceso
Uchiza-Santa Lucia

Erick Ulises Barrera
Castillo

Resolucion ~ Gerencial n.* 014-
2 | 2020/GM-MDU de 6 de marzo de

2020 (Apéndice N° 73)

Para el desarrollo del dia internacional de la
mujer

Jesus Duefias Soto

Elaborado por: Equipo de Comision de Control.

Al respecto, con Oficio n.° 431-2022-MPT/OCI (Apéndice N° 74) de 5 de agosto de 2022,
este Organo de Control institucional, solicitd al sefior Henry Lopez Tinta, informar las
acciones efectuadas para el cumplimiento de la rendicion de cuenta.

Lo cual, con Carta n. °01-2022/HLT (Apéndice N° 75) de 15 de agosto de 2022, el sefior
Henry Lopez Tinta, remitio el Memorandum n.® 908-2020/GM-MDU de 28 de mayo de 2020,
donde se visualiza, que solicito al Sub Gerente de Contabilidad, remitir la informacion sobre
rendiciones pendientes de viaticos o encargos internos. Sin embargo, no se observa las
acciones efectuadas para el cumplimiento de las rendiciones de cuentas; por lo tanto, no
efectud acciones de recupero y/o rendicion de los encargos internos antes indicados. Por
lo que, inobservé el numeral 7.8.2 de la Directiva n. °003-2019-MDU/GM.

Asimismo, con Resolucién de Alcaldia n.® 367-2020-MDU/A (Apéndice N° 76) de 22 de
octubre de 2020, suscrito por el Titular de la Entidad, se designé al Ing. David Melgarejo
Herrera, como Gerente Municipal del 22 de octubre de 2020 al 26 de julio de 2021; lo cual,
durante la permanencia en la Gerencia Municipal, autorizo los Encargos Internos

Siguientes:
Cuadro n.° 18
Encargos Internos autorizados
N° |  Documento de Habilitacion Descripcion del Encargo “”f;_"r::;': o
Resolucion  Gerencial n.° 069- | Por concepto de encargo interno para Marisol Zenin
1 | 2020/GM-MDU de 11 de diciembre de | adquisicion y pago de flete para el sorteo Nobleias Suareze A
2020 (Apéndice N° 77) denominado "Vecino Uchicino Puntual® )
Resolucion  Gerencial n° 071- | Cubrir los Gastos de la Actividad kg Raine
2| 2020/GM-MDU de 17 de diciembre de | Denominada “Chocafe  Uchiza 20204 | (9% CEReY
2020 (Apéndice N° 21) Edicion" 4
; % _ | Para cubrir los gastos de participantes
3 ggfg}&%ouﬁe?cﬂ dic?émbrgﬁtj?e quienes nos representaran en la Provincia de | Angel Rayney
2020 (Apéndice N° 18) Tocache en la Feria Denominada "Expo | Mosquera Da Siva
Tocache 2020"
Resolucion Gerencial n.* 003-2021- | pora 1 Elaboracion de Escritura Miriam Lesly

4 MDU-GM de 21 de enero de
2021(Apéndice N° 78)

Publica

Barboza Guevara

Resolucion Gerencial n.® 039-2021-
5 MDU-GM de 27 de abril de 2021
(Apéndice N° 79)

Para cubrir pasajes de ida y vuelva mas
gastos de alimentacion para apoyar
econdmicamente a ftres personas con
discapacidad severa para ser {rasladado a la
ciudad de Lima

Misael Serna Villar

Resolucion Gerencial n.” 041-2021-
6 | MDU-GM de 18 de mayo de 2021
(Apéndice N° 58)

Para la adquisicion de bienes y contratacion
de servicios para el cumplimiento de metas y
fortalecimiento  organizacional para la
constitucion de la asociacién.

Luzmila  Rosario
Aguirre Torres

Resolucién Gerencial n.° 023-2021-
7 | MDU-GM de 10 de marzo de 2021
(Apéndice N° 40)

para la reparacion de tablas de plataforma del
puente San Francisco del distrito de Uchiza

Ronald Max Rojas
Grijalva

Elaborado por: Equipo de Comision de Control.
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Al respecto, con Oficio n.° 432-2022-MPT/OCI (Apéndice N° 80) de 5 de agosto de 2022,
este Organo de Control institucional y con Oficio n.° 0007-2022-CSCE/MPT-MDU
(Apéndice N° 81) de 31 de agosto, la Comisién de Control, solicitd al sefior David
Melgarejo Herrera, informar las acciones efectuadas para el cumplimiento de la rendicién
de cuenta.

Lo cual, mediante Carta n. °001-2022/DMH (Apéndice N° 82) de 11 de agosto 2022, el
sefior David Melgarejo Herrera, remitio el Informe n. °014-2020-MDU/CONTA, de 30 de
noviembre del 2020, donde derivd la relacion de viaticos y rendiciones pendientes
acumuladas de la gestion 2019 — 2020, al area de Recursos Humanos, mediante proveido
n.° 3911-2020 para que se notifique al comisionado; por lo tanto, cumplié con notificar a los
infractores; sin embargo, no concluyo con sus atribuciones establecidas en el numeral 7.8.2
de la Directiva n® 003-2019MDU/A, donde debid comunicar al Titular del Pliego para que la
comision proceda con la sancion que amerita; en tal sentido, no concluyo con el
cumplimiento de sus obligaciones.

Asimismo, con Resolucion de Alcaldia n.® 580-2021-MDU/A (Apéndice N° 83) de 26 de
julio de 2021, suscrito por el Titular de la Entidad, se designo al CPC. Janeth Lupita Pino
Brandan, como Gerente Municipal del 26 de julio hasta la fecha; lo cual, durante la
permanencia en la Gerencia Municipal, autorizé los Encargos Internos Siguientes:

Cuadro n.® 19
Encargos Internos autorizados
N° | Documento de Habilitacion Descripcion del Encargo
Resolucion  Gerencial n.° 085- i . Luzmila Rosario Aguirre
) - Para la adquisicion de bienes y g
1 322216;&1% M de ZRdmncvnbee| o oriidios para la ejecucion del plan de | TOrTes
(Apéndice N° 61) trabajo “Festival Monochoro”

Resolucion  Gerencial n.* 060-
2 | 2021-MDU-GM de 16 de agosto de
2021(Apéndice N° 45)

Elaborado por: Equipo de Comision de Control.

Para la ejecucion del pago a la direccion Ronald Max Rojas Grialva

Regional de Agricultura

Al respecto, con Oficio n.® 0005-2022-CSCE/MPT-MDU de 31 de agosto de 2022, la

Comisién de Control, solicit6 a la sefiora, Janeth Lupita Pino Brandan, informar las acciones

efectuadas para el cumplimiento de la rendicion de cuenta; lo cual, a la fecha no se tiene

respuesta. Por lo que, no efectud acciones que conlleve a laimplementacion de una medida

. gorrectiva para que los usuarios de los encargos internos den cumplimiento de la rendicion
e cuenta.

Finaimente, este Organo de Control Institucional y la Comision de Control, mediante los
Oficios siguientes:

—~  Oficio n.® 445-2022-MPT/OCI (Apéndice N° 84) de 11 de agosto de 2022, Josué
Isaul Delgado Ramirez.

—  Oficio n.° 437-2022-MPT/OCI (Apéndice N° 85) de 11 de agosto de 2022, Angel
Rainey Mosquera Da Silva

—  Oficio n.® 438-2022-MPT/OC| (Apéndice N° 86) de 11 de agosto de 2022, Ronald
Max Rojas Grijalva

—  Oficio n.® 442-2022-MPT/OCI (Apéndice N° 87) de 11 de agosto de 2022, Héctor
Hugo Flores Caballero
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—  Oficio n.® 439-2022-MPT/OCI (Apéndice N° 88) de 11 de agosto de 2022, Marisol
Zenina Noblejas

~  Oficio n.® 440-2022-MPT/OCI (Apéndice N° 89) de 11 de agosto de 2022, Erick
Ulises Barrera Castillo.

—  Oficio n.° 443-2022-MPT/OCI (Apéndice N° 90) de 11 de agosto de 2022, Jesls
Duefias Soto

—  Oficio n.® 0012-2022-CSCE-MPT-MDU (Apéndice N° 91) de 2 de setiembre de
2022, Ronald Max Rojas Grijalva

~  Oficio n.* 0011-2022-CSCE-MPT-MDU (Apéndice N° 92) de 2 de setiembre de
2022, Luzmila Rosario Aguirre Torres

—  Oficio n.® 0010-2022-CSCE-MPT-MDU (Apéndice N° 93) de 2 de setiembre de
2022, Misael Semna Villar

—  Oficio n.” 0009-2022-CSCE-MPT-MDU (Apéndice N° 94) de 2 de setiembre de
2022, Miriam Lesly Barboza Guevara

Solicitd a los responsables de los Encargos Internos precisar lo siguiente:” [...]

1. ¢Realizo la rendicion de cuentas de los encargos internos otorgados?
2. En caso de no haber rendido dichos encargos internos ; Cuéles fueron las razones
para no realizarlo? [...]”

Lo cual, con Documento S/N (Apéndice N° 95) de 22 de agosto de 2022, el sefior José
Isaul Delgado Ramirez, manifiesta a lo solicitado y menciona lo siguiente: 7...] recuerdo
haber realizados la rendicion del encargo intemo oportunamente al area de contabilidad de
la MDU, [...]"; sin embargo, no se evidencia el informe de rendicién de cuenta; lo cual, de
la verificacion del reporte de Sistema Administrativo Financiero-SIAF, se observa que a la
fecha se encuentra pendiente de rendir; por lo tanto, el sefior José Isaul Delgado Ramirez,
no realizo la rendicion de cuenta dentro de los plazos establecidos en la normativa.

Asimismo, con Carta S/N (Apéndice N° 96) de 1 de setiembre de 2022, el sefior Angel
Rainey Mosquera Da Silva, responsable de cuatro (4) Encargos Internos, manifiesta a lo
solicitado y menciona lo siguiente: ‘[...] que los proveedores no cumplieron con entregar
los respectivos comprobantes, al mismo tiempo del cumplimiento de mis deméas
responsabilidades funcionales generaron una gran sobrecarga de trabajo lo que me impidio
hacer la respectiva rendicion dentro de los plazos establecidos y siendo que fui notificado
de mi cese laboral en la Municipalidad Distrital de Uchiza el viemes 29 de enero de

. 2021.[...]"; por lo tanto, se evidencia que el sefior Angel Rainey Mosquera Da Silva, no
realizo la rendicion de cuenta.

Con Carta n.® 001-2022-RMR (Apéndice N° 97) de 25 de agosto de 2022, el sefior Ronald
Max Rojas Grijalva, responsable de ocho (8) Encargos Interos, manifiesta a lo solicitado
y menciona lo siguiente: ‘[...J1. Mi persona aun no realizo la rendicién de los encargos
internos. 2. Una de las razones por la cuales mi persona no pudo realizar la rendicién es
la recarga laboral que tuve durante los afios 2019, 2020 y 2021. [...]": por lo tanto, se
evidencia que el sefior Ronald Max Rojas Grijalva, no realizo la rendicion de cuenta.

Asimismo, con Carta n.® 001-2022-MZNS (Apéndice N° 98) de 16 de agosto de 2022, la
sefiora Marisol Zenina Noblejas Suarez, responsable del Encargo Interno, otorgado
mediante Resolucién Gerencial n.® 069-2020/GM-MDU de 11 de diciembre de 2020, por el
monto de S/ 9 000.00, menciona la siguiente: ‘{...] Debo precisar que dicho encargo interno
otorgado a mi persona, fue RENDIDO mediante Informe n.* 030-2021-MDU/GAF, [...]"; lo
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cual, de la revision efectuada al Informe n.® 030-2021-MDU/GAF de 11 de marzo de 2021,
se evidencia que efectud la rendicién de cuenta por el monto de S/ 7 508.00; de los cuales,
no se evidencia el bouchers del depdsito de la devolucion de los S/ 1 492.00. Por lo tanto,
la sefiora Marisol Zenina Noblejas Suarez, cuenta con rendicion pendiente por el monto de
S/ 1 492.00.

Con Carta n.® 001-2022-SGMEP/GDUI/MDU (Apéndice N° 99) de 26 de agosto de 2022,
el sefior Erick Ulises Barrera Castillo, remitié el Informe n.® 069-2020-SGMEP-GDUI/MDU
de 12 de octubre de 2020; lo cual, no guarda relacién con lo solicitado; por lo tanto, se
evidencia que el sefior Erick Ulises Barrera Castillo, no realizo la rendicién de cuenta.

Asimismo, con Carta n.® 001-2022-MSV (Apéndice N° 100) de 2 de setiembre de 2022, el
sefior Misael Serna Villar, manifiesta a lo solicitado y menciona lo siguiente: “[..] 3. A si
mismo, no se realizé la RENDICION DE CUENTA a dado que las ACTAS DE APOYO no
son validas para dichas rendiciones, de acuerdo a la directiva de rendicion de encargo
interno de la Municipalidad Distrital de Uchiza. [...]” por lo tanto, se evidencia que el sefior
Misael Serna Villar, no realizo la rendicion de cuenta.

Del mismo modo, con Informe n.® 001-2022/HHFC (Apéndice N° 101) de 12 de setiembre
de 2022, el sefior Hector Hugo Flores Caballero, remitié los documentos proporcionados
por la Municipalidad Distrital de Uchiza, donde menciona: ... LOS EXPEDIENTES NO
SE ENCUENTRAN RENDIDOS EN EL SIAF., [...] se solicitd a la municipalidad la
generacion del formato T6 para realizar la devolucion de dicho encargo [...]"por lo tanto, se
evidencia que el sefior Hector Hugo Flores Caballero, no realizé la rendicion de cuenta; sin
embargo, se encuentra en proceso de devolucion del dinero.

En ese sentido, los sefiores Jesis Duefias Soto, Luzmila Rosario Aguirre Torres y Miriam
Lesly Barboza Guevara; a la fecha de la emision del presente informe, no emitid ninguna
respuesta; por lo tanto, no efectud acciones que conlleve a la implementacion de una
medida correctiva para que los usuarios de los encargos internos den cumplimiento de la
rendicion de cuenta.

De lo expuesto en los parrafos precedentes, se ha advertido que los Gerentes Municipales
no supervisé el desarrollo de las acciones de los diversos organos, asimismo, no se
evidencia documentos con reiterativo ni respuesta; por lo tanto, se evidencio |a inexistencia
del seguimiento documentario, asi como la inaccion de las funciones establecidas en el
Reglamento de Organizacion de Funciones (ROF)Z.

* Respecto a las acciones efectuadas por la Sub Gerencia de Contabilidad

La Unidad de Contabilidad, es un érgano de apoyo de la municipalidad encargado del
registro, proceso y analisis de las operaciones contables de la Municipalidad de acuerdo a
los principios de contabilidad generalmente aceptados, a las disposiciones legales del
sistema nacional de contabilidad?.

Con Ordenes de Servicio n°s 0017 (Apéndice N° 102) de 7 de febrero de 2019, 00102
(Apéndice N° 103) de 27 de febrero de 2019, 00147 (Apéndice N° 104) de 27 de marzo
de 2019, 00242 (Apéndice N° 105) de 23 de abril de 2019, 00381 (Apéndice N° 106) de
30 de mayo de 2019, 00504 (Apéndice N° 107) de 2 de julio de 2019 y 00587

2 Articulo 50 y 51 del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF)
2 Articulo 76° del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF)
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(Apéndice N° 108) de 19 de julio de 2019, encargb la Sub Gerencia de Contabilidad al
CPC. Kevin Deiby Moreno Sanchez, del 2 de enero al 31 de julio de 2019. Asimismo,
continto encargando con las Resoluciones de Alcaldia siguiente:

Resolucién de Alcaldia n. ° 255-2019-MDU/A (Apéndice N° 109)de 1 de agosto de 2019.%
Resolucion de Alcaldia n.° 343-2019-MDU/A (Apéndice N° 110)de 1 de octubre de 20192
Resolucion de Alcaldia n.® 017-2020-MDUJ/A (Apéndice N° 111)de 2 de enero de 2020%
Resolucién de Alcaldia n.® 105-2020-MDU/A (Apéndice N° 112)de 2 de marzo de 20207
Resolucién de Alcaldia n.® 191-2020-MDU/A (Apéndice N° 113)de 1 de junio de 202028
Resolucion de Alcaldia n.® 281-2020-MDU/A (Apéndice N° 114)de 28 de agosto de 20207

e & e & @ @

Suscrito por el Titular de la Entidad y visado por el Alcalde, Gerencia Municipal, Asesoria
Legal, Secretaria General y Planificacion y Presupuesto, al CPC. Kevin Deiby Moreno
Sanchez, del 1 de agosto de 2019 al 30 de setiembre de 2020; lo cual, durante la
permanencia en la Sub Gerencia de Contabilidad, efectu6 el compromiso y devengado de
los Encargos Internos Siguientes:

Cuadro n.° 20
Encargos Internos
N° Documento de habilitacion Responsable Descripcion del Encargo
Para el desarrolio de la actividad ‘| Encuentro de
1 Resolucion de Alcaldia n° 032-2019- | Angel Rainey Mosquera | Integracion de Directorio Publico-Privade del
MDU/A de 22 de febrero de 2019 Da Silva Comredor  Interoceanico  Centro:  Ancash,
Huanuco, San Martin-Ucayali®
: ial n® Para el servicio de alimentacion, para reunion de
Resolucién Gerencial n® 006-2019/GM- | Josué  Isaul  Delgado : P Hg
2 MDU de 26 de abril de 2019 Ramirez gad confraternidad con las instituciones publicas por
conmemorarse, "Del dia de la Secretaria®
Resolucion Gerencial n® 031-2019/GM- _ - Para la contratacion y pago adelantado del TUPA
> | MDU de 19 de setiembre de 2019 Ronaid Max Rojas Grial | del Insttuto Geogréfico Naciona
; Ly e Para viaticos y gastos de transporte de
Resolucién Gerencial n.® 089-2019/GM- : B ;
4 | MDU de 10 de diciembre de 2019 Ronald Max Rojas Grijalva aCL'r::\rNx!ades beneficiarias con proyectos del
" e Para la adquisicion de bienes y servicios para la
Resol I n. - ) - b
5 MSS x‘ﬂ S:rggﬁranb:e dtng(—ﬁgW/GM Ronald Max Rojas Grijalva | ejecucion de la actividad “ Sello Municipal-Edicion
Bicentenario®
| | Resolucion de Gerencial n° 062-|; . . . Para la contratacion de bienes y servicios para la
6 | 2019/GM-MDU de 19 de noviembre de g:ggi:\.?a iney My participacion en cettamen de belleza “Mis
2019 Tocache'.
" . ; : Para la adquisicion de material ligante para el
| N s - :
7 ;?3 {;:ﬁndes‘;:ir:'nla;r:' deo 238'2%0 i 22;% hecs  Barmea mejoramiento y mantenimiento de la via acceso
Uchiza-Santa Lucia
: s i Para la adquisicidn de mateniales e insumas para
8 S'ESS‘ :z’g%g:;:r;:g& gg;zozofcm Ronald Max Rojas Grijalva | la puesta de la primera piedra de la obra
electrificacion del Caserio la Parcela
o | Resolucion de Alcaldia n.°076-2020- | Héctor Hugo  Flores | Para la formaizacion de organizacion en la
MDU-A de 13 de febrero de 2020 Caballero comunidad de lsla Seca
10 | Resolucion Gerencial n.” 003-2020/GM- | Hector  Hugo  Flores | Para la adquisicion de alimentos para el
MDU de 28 de enero de 2020 Caballero consumo humano
1 Resolucion Gerencial n.® 004-2020/GM- | Héctor  Hugo  Flores | Para socializar con los beneficiarios de los 13
MDU de 28 de enero de 2020 Caballero proyectos financiados por CMAN
Resolucion Gerencial n.° 014-2020/GM- - Para el desarrollo del dia intemacional de la
12 MDU de 6 da_ Tf‘?ide 2020 Jesus Duefias Soto mujer

# Del 1 de agosto al 30 de setiembre de 2019
% Del 1 de octubre al 31 de diciembre de 2019
% Del 2 de enero al 29 de febrero de 2020
2 Del 2 de marzo al 31 de mayo del 2020

# Del 1 de junio al 31 de agosto de 2020.
# Del 1 al 30 de setiembre de 2022.
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N° Documento de habilitacion Responsable Descripcion del Encargo
Para el desarmollo de la actvidad *| Encuentro de
1 Resolucion de Alcaldia n.° 032-2019- | Angel Rainey Mosquera | Integracion de Directorio Piblico-Privado del
MDU/A de 22 de febrero de 2019 Da Silva Corredor  Interoceanico  Centro:  Ancash,
Huénuco, San Martin-Ucayali’
; — Para el servicio de alimentacion, para reunion de
2 EBSSI;:';% ie:;fﬁli ;01%06'201WGM' ‘Flt?rr‘:lérez Isaul  Delgado confraternidad con las instituciones publicas por
conmemorarse, “Del dia de la Secretaria”
Resolucion Gerencial n.® 005-2020/GM- . Para comprar vivires como apoyo a pobladores
13 | MDU de 28 de enero de 2020 Ronald Max Rojas Grijava | o, sitacién vulnerable del distrito de Uchiza
Para el pago por el servicio de alquiler de
Resolucion de Alcaldia n.°094-2020- i i equipos que fueron utilizados en el servicio de
H MDU-A de 21 de febrero de 2020 R MRy recuperacion del sistema de agua potable en la
o ciudad de Uchiza

Elaborado por: Equipo de Comision de Control.

Al respecto, con Oficio n.® 429-2022-MPT/OCI (Apéndice N° 115) de 5 de agosto de
2022, este Organo de Control institucional, solicito al sefior Kevin Deiby Moreno Sanchez,
informar sobre las acciones efectuadas para el cumplimiento de la rendicion de cuenta.

Lo cual, con Carta n.® 004-2022-CPCKDMS (Apéndice N° 116) de 8 de setiembre de
2022, menciona lo siguiente: “[...] se realiz6 los informes correspondientes dando la
relacién de los servidores que tenian rendiciones pendientes juntamente con los montos
y el motivo de dicho encargo. [...]"; sin embargo, no se evidencit los sustentos de lo
precisado; por lo tanto, no efectué acciones que conlleve a la implementacién de una
medida correctiva para que los usuarios de los encargos internos den cumplimiento de la
rendicion de cuenta.

En tal sentido, inobservo el numeral 7.5.1 de la Directiva Interna, donde menciona
superado el plazo de tres (3) dias dar cuenta a la Gerencia Municipal, para el
cumplimiento del 7.6.5 de la normativa interna.

Con Resolucion de Alcaldia n.® 342-2020-MDU/A (Apéndice N° 117), de 5 de octubre de
2020, Resolucion de Alcaldia n.® 290-2021-MDU/A (Apéndice N° 118) de 4 de mayo de
2021 y Resolucion de Alcaldia n.® 578-2021-MDU/A (Apéndice N° 119) de 23 de julio de
2021; suscrito por el Titular de la Entidad y visado por el Alcalde, Gerencia Municipal,
Asesoria Legal, Secretaria General y Planificacion y Presupuesto, encargo la Sub
Gerencia de Contabilidad, al CPC. Janeth Lupita Pino Brandan, del 5 de octubre de 2020
al 23 de julio de 2021; lo cual, durante la permanencia en la Sub Gerencia de Contabilidad,
efectu6 el compromiso y devengado de los Encargos Internos Siguientes:

Cuadro n. °21
Encargos Internos
Documento de
N habir:I'ucl o Responsable Descripcion del Encargo

Resolucion Gerencial n.°
1 | 069-2020/GM-MDU de 11
de diciembre de 2020

Resolucién Gerencial n.°
2 | 071-2020/GM-MDU de 17
de diciembre de 2020

Resolucion Gerencial n.°
3 | 067-2020/GM-MDU de 1

Por concepto de encargo intemo para adquisicion y pago de

Marisol Zenina Noblejas flete para el sorteo denominado "Vecino Uchicino Puntual®

Suarez

Cubrir los Gastos de la Actividad Denominada "Chocafe

Angel Rainey Mosquera Da | o\ 20501 Edicion®

Silva

Para cubrir los gastos de participantes quienes nos

Angal Rayney: Mosgquars representaran en la Provincia de Tocache en la Feria

de diciembre de 2020 | 08 Siva Denominada "Expo Tocache 2020°
Resolucion Gerencial n.° |, ,. .
4| 003-2021-MDU-GM de 21 | Mram  Lesly  Barboza | por, 1y Eiaporacion de Escriura Publica

de enero de 2021
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Documento de
habilitacié Responsable Descripcion del Encargo
Resolucion Gerencial n.° -
5 |023-2021-MDU-GM de 11 | Ronald Max Rojas Grijalva
de marzo de 2021

Resolucion Gerencial n.*
6 |039-2021-MDU-GM de 27 | Misael Sema Villar
de abril de 2021

Resolucion Gerencial n.° : . | Para la adquisicion de bienes y contratacion de servicios para
7 | 041.2021-MDU-GM de 18 | Lz Rosaro AT | o c\mpimiento de metas y fortalecimiento organizacional
de mayo de 2021 para la constitucion de la asociacion.

Elaborado por: Equipo de Comisién de Control.

Para la reparacion de tablas de plataforma del puente San
Francisco del distrito de Uchiza

Para cubrir pasajes de ida y vuelva mas gastos de
alimentacion para apoyar economicamente a tres personas
con discapacidad severa para ser trasladado a la ciudad de
Lima

Al respecto, con Oficio n.° 428-2022-MPT/OCI (Apéndice N° 120) de 5 de agosto de
2022, este Organo de Control institucional, solicité a la sefiora Janeth Lupita Pino
Brandan, informar sobre las acciones efectuadas para el cumplimiento de la rendicion de
cuenta.

Lo cual, con Carta n.°005-2022JLPB (Apéndice N° 121) de 9 de agosto de 2022, Ia
sefiora Janeth Lupita Pino Brandan, remitio el Informe n.® 014-2020MDU/CONTA, de 1
de diciembre del 2020, donde se evidencio que informé al Gerente Municipal, Ing. David
Melgarejo, los acumulados del personal que tenia pendientes de rendir y sugirio tomar
las acciones correspondientes.

Asimismo, en la Carta n.°005-2022JLPB, precisa lo siguiente: [...] con fecha 13 de abril
del 2021, con apoyo de contabilidad realizo los andlisis de todas las cuentas contable
1205.05 entregas a rendir cuenta; concluyendo un informe de 538 folios donde se
resumen personas por personas que tiene pendientes de rendir desde el afio 2005 al
2020, y se sugiere a la gerencia municipal coordinar con el drea de asesoria legal, asi
concluir en la depuracion via acto resolutivo bajo provision de cobranza dudosa. [...]"

Al respecto, la normativa establece que: [...] vencido el plazo de (3) tres dias establecidos
en el numeral 7.5.1, la sub gerencia de contabilidad daré cuenta a la Gerencia Municipal
que el encargado no ha cumplido con su rendicién dentro de los plazos establecidos, con
la finalidad de dar cumplimiento al numeral 7.6.5. [...]".

Por lo tanto, la Gerencia de Contabilidad emitié el informe correspondiente para dar

conocimiento sobre los encargos internos pendientes; lo cual, no fueron emitidos de forma

pertinente, en los plazos establecidos en la normativa, obstaculizando el debido
. procedimiento; ya que, debid dar cuenta a la Gerencia Municipal a fin de que esta cumpla
con notificar a los infractores y quien posteriormente informaria al titular del pliego para
que esta derive a la comisién especial de procesos administrativos disciplinarios para que
proceda con las sanciones que amerite. Formando en tal sentido una cadena de acciones,
siendo la Gerencia de Contabilidad el ancla de inicio; sin embargo, esta al incumplir con
lo establecido obstaculizo a las demas areas, encausando la inaccion de las obligaciones
estipuladas en la directiva.

Con Resolucién de Alcaldia n.® 593-2021-MDU/A (Apéndice N° 122) de 2 de agosto de
2021, suscrito por el Titular de la Entidad y visado por el Alcalde, Gerencia Municipal,
Asesoria Legal, Secretaria General y Planificacion y Presupuesto, encargd la Sub
Gerencia de Contabilidad, al CPC. Maria Pilar Caro Coro, del 2 de agosto al 30 de

% |nc. 7.8.1 de la Directiva n.°003-2019-MDU/GM, aprobada mediante Resolucion de Alcaldia n.*204-2019-MDU, del 10 de julio del 2018
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diciembre de 2021, lo cual, durante la permanencia en la Sub Gerencia de Contabilidad,
efectud el compromiso y devengado de los Encargos Intemos Siguientes:

Cuadro n.° 22
) - Encargos Infernos _
N° Documento de habilitacion Responsable Descripcion del Encargo
Resolucién Gerencial n.® 085-2021- . .| Para la adquisicion de bienes y servicios
1 | MDU-GM de 24 de noviembre de Luzu_mIaT Rosario para la ejecucion del plan de trabajo
2021 Aguirre Torres “Festival Monochoro”

2 Resolucién Gerencial n.® 061-2021- | Ronald  Max  Rojas | Para la ejecucion del pago a la direccion
MDU-GM de 16 de agosto de 2021 | Grijalva Regional de Agricultura

Elaborado por: Equipo de Comision de Control.

Al respecto, con Oficio n.° 0006-2022-CSCE/MPT-MDU (Apéndice N° 123) de 31 de
agosto de 2022, la Comision de Control, solicitd a la sefiora Maria Pilar Caro Coro,
informar sobre las acciones efectuadas para el cumplimiento de la rendicion de cuenta.

Lo cual, con documento S/N (Apéndice N° 124) de 3 de setiembre de 2022, la CPC.
Maria Pilar Caro Coro, detalla las acciones efectuadas como Sub Gerente de
Contabilidad; por lo que, se evidencia el Informe n.® 042-2021-SGC/MDU de 25 de agosto
de 2021, donde comunicé al Gerente Municipal los pendientes por rendir, para que en un
plazo de 72 horas presente la rendicion; asimismo, emitié a la Sub Gerencia de Recursos
Humanos, la nota de Coordinacién n.° 014-2021-SGC/MDU de 28 de octubre de 2021 de
la actualizacion de informacion de los pendientes de rendir de los afios 2019 al 2021. Del
mismo modo, comunico mediante Informe n.® 061-2021-SGC/MDU de 13 de diciembre
de 2021, al Gerente Municipal, la verificacién en el SIAF de rendiciones pendientes de los
afios 2019 al 2021 de los funcionarios y regidores.

* Respecto a las acciones efectuadas por la Sub Gerencia de Tesoreria

Con Ordenes de Servicio n°s 0050 (Apéndice N° 125) de 14 de febrero de 2019, 00088
(Apéndice N° 126) de 27 de febrero de 2019, 00146 (Apéndice N° 127) de 27 de marzo
de 2019, 00262 (Apéndice N° 128) de 23 de abril de 2019, 00382 (Apéndice N° 129), de
30 de mayo de 2019 00505 (Apéndice N° 130) de 2 de julio de 2019 y 00603
(Apéndice N° 131) de 23 de julio de 2019 encargd la Sub Gerencia de Tesoreria al sefior
Pablo Santisteban Rufino, del 2 de enero al 31 de julio de 2019. Asimismo, contindo
encargando con la Resolucién de Alcaldia n.® 255-2019-MDU/A (Apéndice N° 132) de 1
de agosto de 2019°*' y Resolucion de Alcaldia n.® 343-2019-MDU/A (Apéndice N° 133) de
. 1 de octubre de 2019, suscrito por el Titular de la Entidad y visado por el Alcalde, Gerencia
Municipal, Asesoria Legal, Secretaria General y Planificacion y Presupuesto, del 1 de
agosto al 31 de diciembre de 2019; o cual, durante su permanencia en la Sub Gerencia de
Tesoreria, habilitd el girado de los cheques de los Encargos Internos otorgados por la
Gerencia Municipal en el periodo 2019.

Al respecto, con Oficio n.® 426-2022-MPT/OCI (Apéndice N° 134) de 5 de agosto de 2022,
este Organo de Control institucional, solicité al sefior Pablo Santisteban Rufino, informar
sobre las acciones efectuadas para el cumplimiento de la rendicién de cuenta.

Por lo cual, con documento S/N (Apéndice N° 135) recibido el 15 de agosto de 2022, el
sefior Pablo Santisteban Rufino, menciona lo siguiente:“[...]

1 Del 1 de agosto al 30 de setiembre de 2019
32 Del 1 de octubre al 31 de diciembre de 2019
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1. Que, segun se advierte del presente cuadro 1, respecto a los 6 numerales detallados,
tanto de comprobantes de pago, responsable, cargo, descripcion del Encargo y
documento de habilitacion, son ciertos estos datos, la misma que, dichos encargos
internos en el afio 2019, han quedado pendiente de rendir por dichos funcionarios y/o
servidores publicos de entidad municipal

2. Que, cumpliendo mis obligaciones y deberes descritos en el ROF, en mi calidad de
Sub Gerente de Tesoreria en el afio 2019, en relacion a lo referido de los
comprobantes de pago n.° 979-FCM, 981-FCM, 003-RDR, 0908-FCM, 0026-RDR y
751-FCM, expedidos a los responsables de la entidad municipal Ronald Max Rojas
Grijalva, Angel Rainey Mosquera Da Silva y Josué Isaul Delgado Ramirez, quienes
eran también Sub Gerentes en ofras areas, segun lo ordenado con resolucion
gerencial, habia dado cumplimiento a la expedicion, siendo el caso, ante tal
incumplimiento en la sustentacion documentaria, en su debida oportunidad el
recurrente informaba a la instancia superior que era la gerencia municipal, a fin que
tome las medidas preventivas, habiendo realizado diversos informes que, deben
encontrarse registrado en el acervo documentario de la entidad, cuando hice entrega
de cargo, y por el tiempo transcurrido no recuerdo las fechas como también ya no
laboro en dicha entidad, pero, a la fecha he requerido copias de dichos informes
conforme acredito con la copia de solicitud que adjunto a la presente.[...]"

Por lo tanto, de lo expuesto precedentemente no se evidencia sustento de lo mencionado;
por lo cual, no efectué acciones que conlleve a la implementacion de una medida correctiva
para que los usuarios de los encargos internos den cumplimiento de |a rendicion de cuenta.

Asimismo, con Resolucion de Alcaldia n.® 105-2020/MDU/A (Apéndice N° 136) de 2 de
marzo de 2020%, Resolucion de Alcaldia n.° 191-2020-MDU/A (Apéndice N° 137) de 1 de
junio de 2020*, Resolucion de Alcaldia n.® 281-2020-MDUJ/A (Apéndice N° 138) de 28 de
agosto de 2020%, Resolucion de Alcaldia n.° 481-2020-MDU/A (Apéndice N° 139) de 30
de diciembre de 2020%, Resolucitn de Alcaldia n.® 278-2021-MDU/A (Apéndice N° 140)
de 3 de mayo de 2021%" y Resolucion de Alcaldia n.® 598-2021-MDU/A (Apéndice N° 141)
de 5 de agosto de 2021%, suscrito por el Titular de la Entidad y visado por el Alcalde,
Gerencia Municipal, Asesoria Legal, Secretaria General y Planificacién y Presupuesto,
encargo la Sub Gerencia de Tesoreria, al Tec. Carlos Junior Bravo Flores, del 1 de enero
de 2020 al 31 de diciembre de 2021; lo cual, durante la permanencia en la Sub Gerencia
de Tesoreria, habilité el girado de los cheques de los Encargos Internos otorgados por la
Gerencia Municipal.

Al respecto, con Oficio n.® 427-2022-MPT/OCI (Apéndice N° 142) de 5 de agosto de 2022,
este Organo de Control institucional, solicité al sefior Carlos Junior Bravo Flores, informar
sobre las acciones efectuadas para el cumplimiento de la rendicién de cuenta.

Lo cual, con Carta n.® 416-2022/GM-MDU (Apéndice N° 143) de 12 de agosto de 2022, el
Gerente Municipal, CPC. Janeth Lupita Pino Brandan, remitio6 el Informe
n.® 105-2022-SGT-GM/MDU (Apéndice N° 144) de 11 de agosto de 2022, del Sub Gerente
de Tesoreria, Tec. Carlos Junior Bravo Flores, donde menciona lo siguiente: ‘[...] reiteradas
veces se ha buscado distintas formas de tratar de hacer cumplir la normativa, mencionando

% Del 2 de marzo al 31 de mayo de 2020

¥ Del 1 de junio al 31 de agosto de 2020

3 Del 1 de setiembre al 31 de diciembre de 2020
% Del 1 al 31 de enero de 2021

3 Del 1 de mayo al 31 de julio de 2021

38 Del 2 de agosto al 31 de diciembre de 2021
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la importancia de rendir los encargos, en reuniones, capacitaciones al personal y a través
de informes a mi jefe inmediato, siendo esta ultima la més efectiva, ya que se ha reducido
en el tiempo la cantidad de deudores por Rendicion; [...]", asimismo, se evidencia el Informe
n.° 011-2020-SGT-GM/MDU de 14 de enero de 2020, del Sub Gerente de Tesoreria, Tec.
Carlos Junior Bravo Flores, que informé al Gerente Municipal, Ing. José Isaul Delgado
Ramirez, la relacion de pendientes por rendir; del mismo modo, recomienda aplicar el
numeral 7.8 de la Directiva n. °003-2019-MDU/A. Por lo tanto, el Sub Gerente de Tesoreria
en cumplimiento de sus funciones comunicd al Gerente Municipal para efectuar las
acciones correspondientes.

Criterio:

» Ley General del Sistema de Tesoreria, Ley n.° 28693, vigente de 23 de marzo de 2006.
“ ]
Articulo 9.- Responsables de la Administracion de los Fondos Publicos

Son responsables de la administracién de los fondos plblicos en las unidades ejecutoras y
dependencias equivalentes en las entidades, el Director General de Administracion o quien haga
sus veces y el Tesorero, cuya designacion debe ser acreditada ante la Direccion Nacional del
Tesoro Publico.

Articulo 10.- Definicion
Son fondos publicos todos los recursos financieros de caracter tributario y no tributario que se

generan, obtienen u originan en la produccion o prestacion de bienes y servicios que las
unidades ejecutoras o entidades realizan, con arreglo a Ley. [...]

Articulo 30.- Autorizacion del Devengado

30.1.La autorizacion para el reconocimiento de los devengados es competencia del Director
General de Administracion o quien haga sus veces, en la Unidad Ejecutora o el funcionario
a quien se delega esta facultad de manera expresa.
30.2.El Director General de Administracion o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora
establece los procedimientos para el procesamiento de la documentacion sustentatoria de
. la obligacion a cancelar.

Asimismo, imparte |as directivas para que las areas relacionadas con la formalizacién del
devengado, tales como Logistica y Personal, u oficinas que hagan sus veces, cumplan con la
presentacion de la documentacion sustentatoria a la correspondiente Tesoreria, u oficina que
haga sus veces, con la suficiente anticipacion a las fechas o cronogramas de pago asegurando
la oportuna y adecuada atencion del pago correspondiente.

Articulo 49.- Rendiciones de Cuentas y/o Devoluciones por Menores Gastos

Las rendiciones de cuentas y/o devoluciones por concepto de encargos, fondos para pagos en
efectivo, caja chica u otros de similar naturaleza autorizados por la Direccion Nacional del Tesoro
Publico se efectian y registran en los plazos y condiciones que establecen las Directivas de la
Direccion Nacional del Tesoro Publico, incluyendo la aplicacion de intereses y penalidades
cuando corresponda [...]"
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» Directiva de Tesoreria n.® 001-2007-EF-77.15 de 27 de enero de 2007, modificada mediante
Resolucion Directoral n.° 004-2009-EF-77.15 de 8 de abril de 2009 y sus modificatorias.

4]
Articulo 8.- Documentacion para la fase del Gasto Devengado

El devengado se sustenta (nicamente con alguno de los siguientes documentos:

1. Factura, boleta de venta u otros comprobantes de pago reconocidos y emitidos de
conformidad con el Reglamento de Comprobantes de Pago aprobado por la SUNAT.

[.]

11. Resolucion de Encargos a personal de la institucion, Fondo para Pagos en Efectivo, Fondo
Fijo para Caja Chica y, en su caso, el documento que acredita la rendicion de cuentas de
dichos fondos. [....]"

Articulo 40.- “Encargos” a personal de la institucion

40.1.Consiste en la entrega de dinero mediante cheque o giro bancario a personal de la
institucion para el pago de obligaciones que, por la naturaleza de determinadas funciones
o caracteristicas de ciertas tareas o trabajos indispensables para el cumplimiento de sus
objetivos institucionales, no pueden ser efectuados de manera directa por la Oficina
General de Administracion o la que haga sus veces en la Unidad Ejecutora o Municipalidad,
tales como:

a) Desarrollo de eventos, talleres o investigaciones, cuyo detalle de gastos no pueda
conocerse con precision ni con la debida anticipacion.

b) Contingencias derivadas de situaciones de emergencia declaradas por Ley.

c) Servicios basicos y alquileres de dependencias que por razones de ubicacion
geografica ponen en riesgo su cumplimiento dentro de los plazos establecidos por los
respectivos proveedores.

d) Adaquisicion de bienes y servicios, ante restricciones justificadas en cuanto a la oferta
local, previo informe del 6rgano de abastecimiento u oficina que haga sus veces, y para
los relacionados con la preparacién de alimentos del personal policial y militar.

e) Acciones calificadas de acuerdo a ley como de caracter “Reservado”, a cargo de las
dependencias del Ministerio del Interior, Sistema Nacional de Inteligencia y del
Ministerio de Defensa.

40.2.Se regula mediante Resolucion del Director General de Administracion o de quien haga
sus veces, estableciendo el nombre de la(s) persona(s), la descripcion del objeto del
“Encargo”, los conceptos del gasto, los montos, las condiciones a que deben sujetarse
las adquisiciones y contrataciones a ser realizadas, el tiempo que tomara el desarrollo de
las mismas y el plazo para la rendicion de cuentas debidamente documentada.

40.3.La rendicion de cuentas no debe exceder los tres (3) dias habiles después de concluida
la actividad materia del encargo, salvo cuando se trate de actividades desarrolladas en el
exterior del pais, en cuyo caso puede ser de hasta quince (15) dias calendario.

40.4.La utilizacion de esta modalidad de ejecucion es para fines distintos de los que tienen
establecidos el Fondo para Pagos en Efectivo o Fondo Fijo para Caja Chica y los viaticos,
no exime del cumplimiento de los procedimientos de adquisicion aplicables de acuerdo a
Ley, y es de exclusiva competencia y responsabilidad de las Unidades Ejecutoras y
Municipalidades.

40.5.No procede la entrega de nuevos “Encargos” a personas que tienen pendientes la
rendicion de cuentas o devolucion de montos no utilizados de “Encargos” anteriormente
otorgados, bajo responsabilidad del Director General de Administracion o de quien haga
sus veces.”
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» Directiva n.° 003-2019-MDU/A, Directiva de Normas y Procedimientos para el
otorgamiento, utilizacion y rendicion de Fondos bajo |a modalidad de Encargos Internos,
de la Municipalidad Distrital de Uchiza, aprobado con resolucion de Alcaldia n.® 204-2019-
MDU de 10 de julio de 2019.

7.1. REQUERIMIENTO

7.1.1.  LaUnidad Organica que requiere el Encargo Interno, presenta ante la Gerencia Municipal
con informe y una anticipacion minima de 48 horas, salvo excepciones autorizadas por la
Gerencia Municipal, el requerimiento de los bienes y/o servicios necesarios para el
desarrollo o ejecucion de un proyecto y/o actividad autorizada, que debe ser atendido
bajo la modalidad de Encargo Interno, adjuntando para tal fin lo siguiente:

e Formato de SOLICITUD DE ENCARGO INTERNO A PERSONAL DE LA
INSTITUCION MUNICIPAL, debidamente llenado.

e Programa de la Actividad, o Proyecto.
Periodo y/o plazo de ejecucion.

o Presupuesto de la Actividad, o Proyecto, a nivel de centro de costo y especificas de
gasto.

7.4. UTILIZACION
“I.:7]
7.4.3. El responsable del manejo del Encargo Interno atiende el pago de los bienes y servicios
requeridos, sin exceder los limites autorizados por especifica de gasto, y dentro del
periodo de ejecucion de la actividad y/o, proyecto indicando en la Resolucion de Alcaldia.

7.5. RENDICION

7.4.4. El Encargado del manejo de Fondo elaborard y presentara ante la Sub Gerencia de
Contabilidad, la rendicion de cuenta debidamente documentada de los gastos efectuados
dentro de un plazo maximo de tres (03) dias habiles después de concluida la actividad
materia del encargo. La rendicion de los encargos se efectuara Gnicamente en el Formato
RENDICION DE CUENTA DE ENCARGOS INTERNOS (Anexo2).

1.4

7.7.3. Corresponde a las Gerencias, Unidades, jefaturas responsables de los sistemas
administrativos, la funcion de realizar el control previo y concurrente de todos los gastos
efectuados con Encargos Internos, dentro de su competencia funcional.

. 7.8. MEDIDAS DISCIPLINARIAS EN CASO DE INCUMPLIMIENTO EN LA RENDICION DE
CUENTAS SENALADOS EN EL NUMERAL 7.5 DE LA PRESENTE DIRECTIVA

7.8.1 Vencido el plazo de tres (03) dias establecidos en el numeral 7.5.1, la Sub Gerencia de
Contabilidad dara cuenta a la Gerencia Municipal que el encargado no ha cumplido con su
rendicién dentro de los plazos establecidos, con la finalidad de dar cumplimiento al numeral
7,6,5.

7.8.2. La Gerencia Municipal notificara al infractor dando un plazo de 24 horas para que cumpla
con la rendicion, caso contrario comunicara al titular del pliego para que esta derive a la
Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios para que proceda con las
sanciones que amerite, sin perjuicio de las acciones civiles y penales de ser el caso. [...]"
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» Resolucion Directoral n. ° 036-2010-EF-77/15 Dictan disposiciones en materia de
procedimiento y registro relacionados con adquisiciones de bienes y servicios y
establecen plazos y montos limites para operaciones de encargos, publicado el 2 de
octubre de 2010
gl P

Articulo 4.- De los Encargos a personal de la Institucion

1. El monto maximo a ser otorgado en cada encargo no debe exceder de diez (10) Unidades
Impositivas Tributarias (UIT), con excepcion de los destinados a la compra de alimentos para
personas y animales, al pago de jomales o propinas y a las acciones a que se contrae el
inciso e) del numeral 40.1 del articulo 40 de la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15,
aprobado por la Resolucion Directoral N° 002-2007-EF/77.15, modificado por la Resolucién
Directoral N° 004 -2009 -EF/77.15.

S6lo puede ser otorgado hasta el 30 de noviembre de cada Afio Fiscal.

Los montos de los encargos efectuados a dicha fecha que no se hubieran utilizado se
devuelven a la cuenta bancaria de la fuente de financiamiento correspondiente hasta el 31
de diciembre de cada Afio Fiscal, y se registran en el SIAF -SP. [...]"

w o

» Leyn.° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, publicada el 19 de febrero de 2004.

Titulo Preliminar

4.

Articulo IV-. Principios

Son principios que rigen el empleo publico:

1. Principio de legalidad.- Los derechos y obligaciones que generan el empleo publico se
enmarcan dentro de lo establecido en la Constitucion Politica, leyes y reglamentos. [...]

6. Principio de probidad y ética publica.- El empleado publico actuara de acuerdo a los principios
y valores éticos establecidos en la Constitucion y las leyes, que requiera la funcion publica.

[..]
Articulo 2°.- Deberes generales del empleado piblico

Todo empleado publico esta al servicio de la Nacion, en tal razon tiene el deber de:

..

d. Desempefiar sus funciones con honestidad, probidad, criterio, eficiencia, laboriosidad y
vocacion de servicio. [...]

Articulo 16°.- Enumeracion de obligaciones
Todo empleado esta sujeto a las siguientes obligaciones:

a) Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio publico.
T
¢) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente los recursos publicos,
destinandolos sdlo para la prestacion del servicio publico.
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Efecto:

Los hechos expuestos ocasionaron un perjuicio Econémico a la Entidad por el monto de S/ 58 076.20
(cincuenta y ocho mil setenta y seis y con 20/100), como consecuencia, de la no rendicion de los
Encargos Internos otorgados entre el periodo del 2 de enero de 2019 al 31 de diciembre de 2021;
asimismo, afectaron el procedimiento y administracion en el otorgamiento de fondos publicos bajo
la modalidad de Encargos Internos.

Causa:

Los hechos expuestos se habrian originado por el accionar de los Gerentes Municipales que
autorizaron los Encargos Internos a pesar que no cumplian con los requisitos para su otorgamiento,
ademas autorizaron nuevos Encargos Internos al personal de la Entidad que contaban con
rendiciones pendientes; en tal sentido, no efectut el seguimiento y verificacion del estado y uso de
los fondos pablicos.

Asimismo, los Sub Gerentes de Contabilidad a pesar que los Encargos Internos no cumplian con los
requisitos para su otorgamiento, efectuaron el compromiso y devengado; por lo tanto, no realizaron
un debido control en el uso de los fondos publico.

Finalmente, los Sub Gerentes de Tesoreria a pesar que los Encargos Internos no cumplian con los
requisitos para su otorgamiento y contaban con rendiciones pendientes, habilitaron para el cobro de
los cheques de los Encargos Internos; por lo tanto, no advirtieron el cumplimiento de las normas de
Tesoreria para la entrega de Encargos Internos.

Las personas comprendidas en los hechos (Apéndice N° 1) presentaron sus comentarios, conforme se
detallan en el (Apéndice N° 149) del Informe de Control Especifico.

Cabe precisar que los sefiores José Delgado Ramirez y Henry Lopez Tinta ex Gerentes Municipales y
el sefior Kevin Deiby Moreno Sanchez, ex Sub Gerente de Contabilidad de la Municipalidad Distrital de
Uchiza no presentaron sus comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos comunicado.

Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones y documentos presentados, se concluye que
los mismos no desvirtian lo comunicado en el Pliego de Hechos. La referida evaluacion, cédulas de
comunicacion y la notificacion forman parte del Apéndice N° 145 del Informe de Control Especifico.

A continuacion, se describe la participacion de las personas comprendidas en los hechos, el deber

. incumplido y la relacion causal, cuyo desarrollo consta en los Apéndices N°s 1, 2 y 3 del Informe de
Control Especifico, al no desvirtuar los mismos con sus comentarios 0 aclaraciones y se detalla a
continuacion:

1. José Delgado Ramirez, identificado con DNI n.® 45166282, Gerente Municipal, designado con
Resolucion de Alcaldia n.® 143-2019-MDU/A de 31 de mayo de 2019 y concluido con Resolucion
de Alcaldia n.® 096-2020-MDU/A de 21 de febrero de 2020, Apéndice N°s 68 y 71, a quien se le
notifico el Pliego de Hechos mediante Cedula de Notificacién n.° 00000001-2022-0CI-2982/MPT-
MDU-SCE de 28 de setiembre de 2022, no presentd sus comentarios o aclaraciones.

de 2020, autorizd mediante diez Resoluciones Gerenciales diez (10) Encargos Internos, a pesar
que el sefior Ronald Max Rojas Grijalva, contaba con tres (3) rendiciones pendientes en el afio
2019, continué autorizando nuevos Encargos Internos en el afio 2020, ademas, los sefiores Angel

&
g No obstante, de la evaluacion a su participacion en los hechos que constan en el
9 Apéndice N° 149, quien, en su calidad de Gerente Municipal del 3 de junio de 2019 al 25 de febrero
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Rainey Mosquera Da Silva y Héctor Hugo Flores Caballero, cuentan con rendiciones pendientes;
advirtiendose que el citado funcionario no controlo ni vigilo adecuadamente los fondos
presupuestales, pues no realizo las acciones pertinentes para su recupero y/o se requiera la
rendicidn de los citados encargos internos, inobservando el numeral 7.8.2 de la Directiva n. °003-
2019-MDU/GM, a pesar de que mediante Informe n.® 011-2020-SGT-GM/MDU de 14 de enero del
2020, emitido por el Sub Gerente de Tesoreria, se le recomendd al citado Gerente aplicar el
numeral 7.8 de la Directiva 003-2019-MDU/A, ocasionado un perjuicio econdmico a la Entidad de
S/. 13 983.00 (trece mil novecientos ochenta y tres con 00/100).

En tal sentido, con su accionar contravino lo dispuesto en el numeral 6) del articulo 6° del Decreto
Legislativo n.® 1441 del Sistema Nacional de Tesoreria, que establece implementar medidas de

seguimiento y verificacion del estado y uso de los fondos publicos y el literal e) del articulo 8° de
la Ley n.” 28693, Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria.

En tal sentido, su accionar contravino el numeral 40.5 del articulo 40 de la Directiva de Tesoreria
n.° 001-2017-EF/77.15, aprobada con Resolucion Directoral n.® 002-2007-EF/77.15 y modificado
con Resolucion Directoral n.® 004-2009-EF-77.15 que establece: “[...] No procede la entrega de
nuevos “Encargos” a personas que tienen pendientes la rendicion de cuentas o devolucion de
montos no utilizados de “Encargos” anteriormente otorgados, bajo responsabilidad del Director
General de Administracion o de quien haga sus veces.[...]

Asimismo, contravino el numeral 7.6 4 de la Directiva n.® 003-2019-MDU/GM* que precisa: 7...]
No procede la entrega de nuevos Encargos Internos a personas que tienen pendientes la rendicion
de cuentas o devolucion de montos no utilizados anteriormente otorgados, [...]"

Del mismo modo, su accionar contravino, el numeral 7.8.2 de la Directiva n.® 003-20219-MDU/A,
que precisa: ‘[...] La Gerencia Municipal notificara al infractor dando un plazo de 24 horas para
que cumpla con la rendicin, caso contrario comunicara al titular del pliego para que esta derive a
la Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios para que proceda con las
sanciones que amerite, sin perjuicio de las acciones civiles y penales de ser el caso. [...]"

Incumpliendo lo establecido en el Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado mediante
Ordenanza Municipal n. ° 009-2019-MDU/A de 28 de junio de 2019 (Apéndice N° 146), que
establece lo siguiente:

Articulo 51° corresponde a la Gerencia Municipal las siguientes funciones:

17) “[...] Controlar y proponer mejoras en la recaudacion de los ingresos municipales asi como
vigilar el destino de los fondos presupuestales de conformidad con las normas vigentes. [...]"

Finalmente, inobservo el numeral 6) del articulo IV de la Ley n.° 28175, Ley Marco del Empleo
Publico, que establece: “[...] Principio de probidad y ética publica. - EI empleado publico actuara
de acuerdo a los principios y valores éticos establecidos en la Constitucion y las leyes, que requiera
la funcion pablica [...] y el literal d) del articulo 2°, que precisa: “...] Desempenar sus funciones
con honestidad, probidad, criterio, eficiencia, laboriosidad y vocacion de servicio. [...]; asimismo,
el literal a) del articulo 16° que precisa la obligacion: [...] Cumplir personal y diligentemente los
deberes que impone el servicio publico. [...]"

39 Directiva de nommas y procedimientos para el otorgamiento, utilizacion y rendicion de fondos bajo la modalidad de Encargos Internos, de la
Municipalidad Distrital de Uchiza, aprobado con Resolucion de Alcaldia n.® 204-2019-MDU de 10 de julio de 2019.
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Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa,
derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; asimismo, la
presunta responsabilidad civil; dando mérito al inicio del procedimiento administrativo a cargo de
la entidad y las acciones legales a cargo de las instancias correspondientes.

2. Henry Lopez Tinta, identificado con DNI n.° 42219978, Gerente Municipal, designado con
Resolucion de Alcaldia n.® 096-2020-MDU/A de 21 de febrero de 2020 y concluido con Resolucion
de Alcaldia n.® 338-2020-MDU/A de 2 de octubre de 2020, Apéndice N° 71, a quien se le notifico
el Pliego de Hechos mediante Cedula de Notificacion n.° 00000008-2022-CG/2982 de 29 de
setiembre de 2022, no present6 sus comentarios o aclaraciones.

No obstante, de la evaluacion a su participacion en los hechos que constan en el
Apéndice N° 149; quien, en su calidad de Gerente Municipal del 25 de febrero al 2 de febrero de
2020, autorizd mediante Resoluciones Gerenciales, dos (2) Encargos Internos, otorgados a los
sefores Jesls Duerias Soto y Erick Ulises Barrera Castillo, los mismos que a la fecha cuentan con
rendiciones pendientes, advirtiéndose que el citado funcionario no controlo ni vigilo adecuadamente
los fondos presupuestales, pues no realizo las acciones pertinentes para su recupero y/o se
requiera la rendicion de los citados encargos internos, inobservando el numeral 7.8.2 de la Directiva
n. °003-2019-MDU/GM, ocasionado un perjuicio econémico a la Entidad de S/. 6 130.00 (seis mil
ciento treinta con 00/100).

En tal sentido, con su accionar contravino lo dispuesto en el numeral 6) del articulo 6° del Decreto
Legislativo n.” 1441 del Sistema Nacional de Tesoreria, que establece implementar medidas de
sequimiento y verificacion del estado y uso de los fondos publicos y el literal e) del articulo 8° de la
Ley n.® 28693, Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria.

En tal sentido, su accionar contravino el numeral 40.3 del articulo 40 de la Directiva de Tesoreria
n.* 001-2017-EF/77.15, aprobada con Resolucion Directoral n.° 002-2007-EF/77.15 y modificado
con Resolucién Directoral n.® 004-2009-EF-77.15 que establece: “[...] La rendicién de cuentas no
debe exceder los tres (3) dias habiles después de concluida la actividad materia del encargo, salvo
cuando se trate de actividades desarrolladas en el exterior del pais, en cuyo caso puede ser de
hasta quince (15) dias calendario[...]”

Del mismo modo, su accionar contravino, el numeral 7.8.2 de la Directiva n.° 003-20219-MDU/A,
que precisa: ‘[...] La Gerencia Municipal notificara al infractor dando un plazo de 24 horas para que
cumpla con la rendicién, caso contrario comunicara al titular del pliego para que esta derive a la
Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios para que proceda con las sanciones
que amerite, sin perjuicio de las acciones civiles y penales de ser el caso. [...]"

Incumpliendo lo establecido en el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado mediante
Ordenanza Municipal n. © 009-2019-MDU/A de 28 de junio de 2019 (Apéndice N° 146), que
establece lo siguiente:

Articulo 51° corresponde a la Gerencia Municipal las siguientes funciones:

17) “[...] Controlar y proponer mejoras en la recaudacion de los ingresos municipales asi como

(o]

_5’? = vigilar el destino de los fondos presupuestales de conformidad con las normas vigentes. [...]"

B ‘1‘:-'

z, el Finalmente, inobservo el numeral 6) del articulo IV de la Ley n.® 28175, Ley Marco del Empleo
* wsTirudlonal Publico, que establece: ‘{...] Principio de probidad y ética publica. - El empleado publico actuara de

acuerdo a los principios y valores éticos establecidos en la Constitucion y las leyes, que requiera la
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funcién pablica [...] y el literal d) del articulo 2°, que precisa: [...] Desempenar sus funciones con
honestidad, probidad, criterio, eficiencia, laboriosidad y vocacion de servicio. [...J; asimismo, el
literal a) del articulo 16° que precisa la obligacion: “[...] Cumplir personal y diligentemente los
deberes que impone el servicio publico. [...]".

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa,
derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; asimismo, la
presunta responsabilidad civil; dando mérito al inicio del procedimiento administrativo a cargo de la
entidad y las acciones legales a cargo de las instancias correspondientes.

3. David Melgarejo Herrera, identificado con DNI n.® 41052186, Gerente Municipal, designado con
Resolucion de Alcaldia n.° 367-2020-MDU/A de 22 de octubre de 2020 y concluido con Resolucion
de Alcaldia n.° 579-2021-MDU/A de 26 de julio de 2021, Apéndice N° 76, a quien se le notifico el
Pliego de Hechos mediante Cedula de Notificacion n.° 00000009-2022-CG/2982 de 29 de
setiembre de 2022, y presentd sus comentarios con Carta n.® 002-2022/MDH recibido el 6 de
octubre de 2022.

No obstante, de la evaluacion a su participacion en los hechos que constan en el
. Apéndice N° 149; quien, en su calidad de Gerente Municipal del 22 de octubre de 2020 al 26 de
julio de 2021, autorizé mediante Resoluciones Gerenciales, siete (7) Encargos Internos, otorgados
a los sefiores Marisol Zenina Noblejas Suarez, Angel Rainey Mosquera Da Silva, Miriam Lesly
Barboza Guevara, Misael Serna Villar, Luzmila Rosario Aguirre Torres y Ronald Max Rojas Grijalva,
de los cuales tres (3) encargados a la fecha no efectuaron su rendicion, un (1) encargado efectud
la devolucion a través del formato de T6 y tres (3) encargados efectuaron la rendicion de cuentas
con facturas electronicas fuera del plazo de ejecucion del Encargo Interno, sin conformidad de la
Sub Gerencia de Contabilidad y visualizandose en el reporte SIAF como pendiente por rendir;
precisando que si bien cumplié con remitir el Informe n. °014-2020-MDU/CONTA de 30 de
noviembre del 2020, donde derivé la relacion de viaticos y rendiciones pendientes acumuladas de
la gestion 2019 - 2020, para que se notifique al comisionado; sin embargo, no controlo ni vigilo
adecuadamente los fondos presupuestales, pues no concluyo con sus atribuciones establecidas en
el numeral 7.8.2 de la Directiva n® 003-2019MDU/A, donde debié comunicar al Titular del Pliego
para que derive a la Comisidon Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios para que
proceda con las sanciones que amerite, ocasionado un perjuicio econémico a la Entidad de S/. 34
624.00 (treinta y cuatro mil seiscientos veinticuatro con 00/100

En tal sentido, con su accionar contravino lo dispuesto en el numeral 6) del articulo 6° del Decreto

Legislativo n.° 1441 del Sistema Nacional de Tesoreria, que establece implementar medidas de
. sequimiento y verificacion del estado y uso de los fondos puablicos y el literal e) del articulo 8° de la
Ley n.° 28693, Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria.

Asimismo, su accionar contravino el numeral 40.3 del articulo 40 de la Directiva de Tesoreria
n.® 001-2017-EF/77.15, aprobada con Resolucion Directoral n.® 002-2007-EF/77.15 y modificada
con Resolucion Directoral n.° 004-2009-EF-77.15 y el numeral 7.5.1 de la Directiva n.® 003-2019-
MDU/GM#©

Del mismo modo, su accionar contravino, el numeral 7.8.2 de la Directiva n.*® 003-20219-MDU/A,
que precisa: “[...] La Gerencia Municipal notificara al infractor dando un plazo de 24 horas para que
cumpla con la rendicién, caso contrario comunicara al titular del pliego para que esta derive a la

40 Directiva de normas y procedimientos para el otorgamiento, utilizacién y rendicion de fondos bajo la modalidad de Encargos Internos, de la
Municipalidad Distrital de Uchiza, aprobado con Resolucion de Alcaldia n.* 204-2019-MDU de 10 de julio de 2019.
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Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios para que proceda con las sanciones
que amerite, sin perjuicio de las acciones civiles y penales de ser el caso. [...]"

Incumpliendo lo establecido en el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado mediante
Ordenanza Municipal n. © 009-2019-MDU/A de 28 de junio de 2019 (Apéndice N° 146), que
establece lo siguiente:

Articulo 51° corresponde a la Gerencia Municipal las siguientes funciones:

17) “{...] Controlar y proponer mejoras en la recaudacion de los ingresos municipales asi como
vigilar el destino de los fondos presupuestales de conformidad con las normas vigentes. [...]"
Finalmente, inobservo el numeral 6) del articulo IV de la Ley n.® 28175, Ley Marco del Empleo
Publico, que establece: ...] Principio de probidad y ética publica. - El empleado publico actuaré de
acuerdo a los principios y valores éticos establecidos en la Constitucion y las leyes, que requiera la
funcion pablica [...] y el literal d) del articulo 2°, que precisa: [...] Desempedar sus funciones con
honestidad, probidad, criterio, eficiencia, laboriosidad y vocacion de servicio. [...]J; asimismo, el
literal a) del articulo 16° que precisa la obligacion: ...] Cumplir personal y diligentemente los

deberes que impone el servicio pablico. [...]".

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa,
derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; asimismo, la
presunta responsabilidad civil; dando merito al inicio del procedimiento administrativo a cargo de la
entidad y las acciones legales a cargo de las instancias correspondientes.

Janeth Lupita Pino Brandan, identificado con DNI n.® 44486735, Gerente Municipal, Designado
Resolucion de Alcaldia n.° 580-2021-MDU/A de 26 de julio de 2021 y continua a la fecha Apéndice
N° 85, a quien se le notifico el Pliego de Hechos mediante Cedula de Notificacion n.° 00000010-
2022-CG/2982 de 29 de setiembre de 2022, y presentd sus comentarios con Carta n.° 009-
2022/JLPB recibido el 6 de octubre de 2022,

No obstante, de la evaluacibn a su participacion en los hechos que constan en el
Apéndice N° 149; quien, en su calidad de Gerente Municipal del 26 de julio de 2021 a la fecha,
autorizd mediante Resoluciones Gerenciales, dos (2) Encargos Internos, a los sefiores Luzmila
Rosario Aguirre Torres y Ronald Max Rojas Grijalva, los mismos que fueron rendidos fuera del
plazo para presentar su rendicion del encargo, no cuenta con la conformidad de la rendicion de
cuentas de la Sub Gerencia de Contabilidad y verificandose en el reporte del Sistema
Administracion Financiera-SIAF como pendientes por rendir; advirtiéndose que la citada funcionaria
no superviso ni vigilo la labor de la sub gerencia de contabilidad, pues no realizo las acciones
pertinentes para la correcta rendicion de los citados encargos internos.

En tal sentido, con su accionar contravino lo dispuesto en el numeral 6) del articulo 6° del Decreto
Legislativo n.® 1441 del Sistema Nacional de Tesoreria, que establece implementar medidas de
seguimiento y verificacion del estado y uso de los fondos publicos y el literal e) del articulo 8° de la
Ley n.° 28693, Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria.

Asimismo, su accionar contravino el numeral 40.3 del articulo 40 de la Directiva de Tesoreria
n.® 001-2017-EF/77.15, aprobada con Resolucién Directoral n.® 002-2007-EF/77.15 y modificada
con Resolucion Directoral n.® 004-2009-EF-77.15 y el numeral 7.5.1 de la Directiva n.® 003-2019-
MDU/GMH

1 Directiva de normas y procedimientos para el otorgamiento, utilizacion y rendicion de fondos bajo la modalidad de Encargos Internos, de la
Municipalidad Distrital de Uchiza, aprobado con Resolucién de Alcaldia n.® 204-2019-MDU de 10 de julio de 2019.
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Del mismo modo, su accionar contravino, el numeral 7.8.2 de la Directiva n.® 003-20219-MDU/A,
que precisa: ‘[...] La Gerencia Municipal notificara al infractor dando un plazo de 24 horas para que
cumpla con la rendicion, caso contrario comunicara al titular del pliego para que esta derive a la
Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios para que proceda con las sanciones
que amerite, sin perjuicio de las acciones civiles y penales de ser el caso. [...]"

Incumpliendo lo establecido en el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado mediante
Ordenanza Municipal n. ° 009-2019-MDU/A de 28 de junio de 2019 (Apéndice N° 146), que
establece lo siguiente:

Articulo 51° corresponde a la Gerencia Municipal las siguientes funciones:

1) Conducir, articular y supervisar el desarrollo de las acciones de los diversos 6rganos y
unidades orgénicas para el logro de los Objetivos Estratégicos Institucionales.
(...)

17) ‘[...] Controlar y proponer mejoras en la recaudacion de los ingresos municipales asi como
vigilar el destino de los fondos presupuestales de conformidad con las normas vigentes. [...]".

Finalmente, inobservo el numeral 6) del articulo IV de la Ley n.® 28175, Ley Marco del Empleo
Publico, que establece: [...] Principio de probidad y ética publica. - El empleado publico actuara de
acuerdo a los principios y valores éticos establecidos en la Constitucion y las leyes, que requiera la
funcion publica [...] y el literal d) del articulo 2°, que precisa: ...] Desempediar sus funciones con
honestidad, probidad, criterio, eficiencia, laboriosidad y vocacion de servicio. [...]; asimismo, el
literal a) del articulo 16° que precisa la obligacion: ‘[...] Cumplir personal y diligentemente los
deberes que impone el servicio publico. [...]".

oc\

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa,
derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; dando mérito al
inicio del procedimiento administrativo a cargo de la Entidad.

5. Kevin Deiby Moreno Sanchez, identificado con DNI n.° 45558344, Sub Gerente de Contabilidad,
encardo con Ordenes de Servicios nes 0017 de 7 de febrero de 2019, 00102 de 27 de febrero de
2019, 00147 de 27 de marzo de 2019, 00242 de 23 de abril de 2019, 00381 de 30 de mayo de
2019, 00504 de 2 de julio de 2019 y 00587 de 19 de julio de 2019, y con Resolucion de Alcaldia n.
© 255-2019-MDU/A de 1 de agosto de 2019, Resolucion de Alcaldia n.® 343-2019-MDU/A de 1 de
octubre de 2019, Resolucion de Alcaldia n.” 017-2020-MDU/A de 2 de enero de 2020, Resolucion
de Alcaldia n.° 105-2020-MDU/A de 2 de marzo de 2020,Resolucién de Alcaldia n.® 191-2020-

. MDU/A de 1 de junio de 2020, Resolucion de Alcaldia n.® 281-2020-MDU/A de 28 de agosto de
2020 y concluido con Resolucion de Alcaldia n.° 342-2020-MDU/A de 5 de octubre de 2020,
Apéndice N° 102-114, a quien se le notificd el Pliego de Hechos mediante Cedula de Notificacion
n.® 00000011-2022-CG/2982 de 29 de setiembre de 2022, no presentd sus comentarios 0
aclaraciones.

No obstante, de la evaluacibn a su participacion en los hechos que constan en el
Apéndice N° 149; con su accionar habilitd mediante el compromiso y devengados catorce (14)
Encargos Internos, precisando que el sefior Ronald Max Rojas Grijalva, contaba con tres (3)
rendiciones pendientes en el afio 2019, continud habilitando nuevos Encargos Internos en el afio
2020, y los sefiores Angel Rainey Mosquera Da Silva, Josué Isaul Delgado Ramirez, Erick Ulises
Barrera Castillo, Héctor Hugo Flores Caballero y Jests Duefias Soto cuentan con rendiciones
pendientes correspondientes a once (11) Encargos Internos; advirtiéndose que el citado funcionario
no efectud el control y supervision de las rendiciones de los Encargos Internos, pues no informo a
la Gerencia Municipal sobre los incumplimientos en las rendiciones y continuo habilitando nuevos
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encargos internos a pesar que tenian pendientes de rendicion, contraviniendo lo dispuesto en la
Directiva n.° 003-2019-MDU/GM®2; ocasionando el perjuicio econémico a la entidad de S/. 20
113.00 (veinte mil ciento trece con 00/100).

En tal sentido, su accionar contravino el numeral 40.5 del articulo 40 de la Directiva de Tesoreria
n.® 001-2017-EF/77.15, aprobada con Resolucion Directoral n.° 002-2007-EF/77.15 y modificado
con Resolucion Directoral n.® 004-2009-EF-77.15 que establece: 7...] No procede la entrega de
nuevos “Encargos” a personas que tienen pendientes la rendicién de cuentas o devolucion de
montos no utilizados de “Encargos” anteriormente oforgados, bajo responsabilidad del Director
General de Administracion o de quien haga sus veces.[...]

Asimismo, contravino el numeral 7.6 4 Directiva n.° 003-2019-MDU/GM* que precisa: 7...] La
Unidad de Contabilidad informara a la Gerencia de Administracion y Finanzas los casos de
incumplimiento de rendir cuentas de Encargos Internos. [...] y el numeral 7.6.5 de la misma
Directiva establece: ‘[...] No procede la entrega de nuevos Encargos Internos a personas que tienen
pendientes la rendicién de cuentas o devolucién de montos no utilizados anteriormente otorgados.

[.J*

Del mismo modo, su accionar contravino, el numeral 7.8.1 de la Directiva n.® 003-20219-MDU/A,
que precisa: ‘[...] vencido el plazo de (3) tres dias establecidos en el numeral 7.5.1, la sub gerencia
de contabilidad dara cuenta a la Gerencia Municipal que el encargado no ha cumplido con su
rendicion dentro de los plazos establecidos, con la finalidad de dar cumplimiento al numeral 7.6.5.

[..]

Incumpliendo lo establecido en el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado mediante
Ordenanza Municipal n. ° 009-2019-MDU/A de 28 de junio de 2019 (Apéndice N° 146), que
establece lo siguiente:

Articulo 77° corresponde a la Sub Gerencia de Contabilidad las siguientes funciones:

5. ‘[...] Ejecutar, controlar y supervisar el registro Unico del devengado en el Sistema
Integrado de Administracién Financiera - SIAF [...]"
(-)

15. Realizar de manera permanente, obligatoria y oportuna el control previo y concurrente a
los acontecimientos, ocurrencias y elementos pertenecientes a la ejecucion del proceso
presupuestario segun el tipo de transaccion que corresponda a sus respectivas fases.

Finalmente, inobservo el numeral 6) del articulo IV de la Ley n.® 28175, Ley Marco del Empleo
Publico, que establece: ‘[...] Principio de probidad y ética publica. - El empleado publico actuaré de
acuerdo a los principios y valores éticos establecidos en la Constitucion y las leyes, que requiera la
funcién publica [...] y el literal d) del articulo 2°, que precisa: ‘[...] Desempefiar sus funciones con
honestidad, probidad, criterio, eficiencia, laboriosidad y vocacion de servicio. [...]; asimismo, el
literal a) del articulo 16° que precisa la obligacion: ...] Cumplir personal y diligentemente los
deberes que impone el servicio publico. [...]".

42 Directiva de normas y procedimientos para el otorgamiento, utilizacién y rendicion de fondos bajo la modalidad de Encargos Internos, de la
Municipalidad Distrital de Uchiza, aprobado con Resolucion de Alcaldia n.® 204-2018-MDU de 10 de julio de 2019.
43 Directiva de normas y procedimientos para el otorgamiento, utilizacion y rendicién de fondos bajo la modalidad de Encargos Internos, de la
Municipalidad Distrital de Uchiza, aprobado con Resolucion de Alcaldia n.” 204-2018-MDU de 10 de julio de 2019.
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Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa,
derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; asimismo, la
presunta responsabilidad civil, dando mérito al inicio del procedimiento administrativo a cargo de la
entidad y las acciones legales a cargo de las instancias correspondientes.

6. Janeth Lupita Pino Brandan, identificado con DNI n.® 44486735, Sub Gerente de Contabilidad,
encargado con Resolucion de Alcaldia n.° 342-2020-MDU/A de 5 de octubre de 2020, Resolucion
de Alcaldia n.® 290-2021-MDU/A de 4 de mayo de 2021 y Resolucion de Alcaldia n.® 578-2021-
MDU/A de 23 de julio de 2021, cesado mediante carta de renuncia de 23 de julio de 202, Apéndice
N° 117-119, a quien se le notifico el Pliego de Hechos mediante Cedula de Notificacion n.°
00000013-2022-CG/2982 de 29 de setiembre de 2022, y presentd sus comentarios con Carta
n.® 008-2022/JLPB, recibido el 6 de octubre de 2022.

No obstante, de la evaluacion a su participacion en los hechos que constan en el
Apéndice N° 149; con su accionar habilitd mediante el compromiso y devengados siete (7)
Encargos Internos, precisando, que cuatro (4) funcionarios el 28 de setiembre, y el 3 y 4 de octubre
durante el periodo 2022, presentaron sus informes de rendicion de cuentas; sin embargo, los
sustentos no guardan relacion con las fechas autorizadas para la ejecucion de los Encargos
Internos y tres (3) funcionarios a la fecha se encuentran con rendiciones pendientes; advirtiéndose
que la citada sub gerente no efectud el control y supervision de las rendiciones de los Encargos
Internos, pues no informo a la Gerencia Municipal sobre el incumplimiento en las rendiciones,
contraviniendo lo dispuesto en la Directiva n.° 003-2019-MDU/GM#; ocasionando el perjuicio
economico a la entidad de S/. 37 963.20 (treinta y siete mil novecientos sesenta y tres con 20/100).

Incumpliendo lo establecido en el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado mediante
Ordenanza Municipal n. ® 009-2019-MDU/A de 28 de junio de 2019 (Apéndice N° 146), que
establece lo siguiente:

Articulo 77° corresponde a la Sub Gerencia de Contabilidad las siguientes funciones:
5. ‘[...] Ejecutar, controlar y supervisar el registro unico del devengado en el Sistema
Integrado de Administracion Financiera — SIAF [...]".
15. Realizar de manera permanente, obligatoria y oportuna el control previo y concurrente a
los acontecimientos, ocurrencias y elementos pertenecientes a la ejecucion del proceso
presupuestario segun el tipo de transaccién que corresponda a sus respectivas fases.

Asimismo, contravino el numeral 7.6 4 que precisa: 7...] La Unidad de Contabilidad informara a la
Gerencia de Administracion y Finanzas los casos de incumplimiento de rendir cuentas de
& Encargos Intemos. [...] y el numeral 7.6.5 de la Directiva n. 003-2019-MDU/GM® que establece:
‘[...] No procede la entrega de nuevos Encargos Internos a personas que tienen pendientes la
rendicion de cuentas o devolucion de montos no utilizados anteriormente otorgados, |[...]”

Del mismo modo, su accionar contravino, el numeral 7.8.1 de la Directiva n.® 003-20219-MDU/A,
que precisa: ‘[...] vencido el plazo de (3) tres dias establecidos en el numeral 7.5.1, la sub gerencia
de contabilidad dara cuenta a la Gerencia Municipal que el encargado no ha cumplido con su
rendicidn dentro de los plazos establecidos, con la finalidad de dar cumplimiento al numeral 7.6.5.

4 Directiva de normas y procedimientos para el otorgamiento, utilizacion y rendicion de fondos bajo la modalidad de Encargos Internos, de la
Municipalidad Distrital de Uchiza, aprobado con Resolucion de Alcaldia n.® 204-2019-MDU de 10 de julio de 2019.
45 Directiva de normas y procedimientos para el otorgamiento, utilizacibn y rendicién de fondos bajo la modalidad de Encargos Internos, de la
Municipalidad Distrital de Uchiza, aprobado con Resolucion de Alcaldia n.® 204-2019-MDU de 10 de julio de 2019.
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Finalmente, inobservo el numeral 6) del articulo IV de la Ley n.° 28175, Ley Marco del Empleo
Publico, que establece: “...] Principio de probidad y ética publica. - El empleado publico actuara de
acuerdo a los principios y valores éticos establecidos en la Constitucion y las leyes, que requiera la
funcion publica [...] y el literal d) del articulo 2°, que precisa: ‘[...] Desempefiar sus funciones con
honestidad, probidad, criterio, eficiencia, laboriosidad y vocacién de servicio. [...J; asimismo, el
literal a) del articulo 16° que precisa la obligacion: “[...] Cumplir personal y diligentemente los
deberes que impone el servicio publico. [...]".

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa,
derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; asimismo, la
presunta responsabilidad civil; dando mérito al inicio del procedimiento administrativo a cargo de la
entidad y las acciones legales a cargo de las instancias correspondientes.

7. Maria Pilar Caro Coro, identficado con DNI n.° 42711440, Sub Gerente de Contabilidad,
encargado con Resolucion de Alcaldia n.® 593-2021-MDU/A de 2 de agosto de 2021 y concluido
con Resolucion de Alcaldia n.® 783-2021-MDU-A de 30 de diciembre de 2021, Apéndice N° 122 a
quien se le notifico el Pliego de Hechos mediante Cedula de Notificacion n.® 00000012-2022-
CG/2982 de 29 de setiembre de 2022, y presentd sus comentarios con Documento S/N, recibido el
6 de octubre de 2022.

No obstante, de la evaluacion a su participacion en los hechos que constan en el Apéndice
N° 149; con su accionar habilité mediante el compromiso y devengados dos (2) Encargos Internos;
precisando que el 23 de agosto y 26 de setiembre de 2022 los encargados recién presentaron sus
informes de rendiciones de cuentas, es decir, fuera de plazo para presentar su rendicion,
advirtiéndose que la citada sub gerente no efectu6 el control de las rendiciones de los Encargos
Internos, pues no informo a la Gerencia Municipal que el encargado no ha cumplido con su
rendicién dentro de los plazos establecidos, contraviniendo lo dispuesto en la Directiva n.® 003-
2019-MDU/GM*%.

Incumpliendo lo establecido en el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado mediante
Ordenanza Municipal n. ° 009-2019-MDU/A de 28 de junio de 2019 (Apéndice N° 146), que
establece lo siguiente:

Articulo 77° corresponde a la Sub Gerencia de Contabilidad las siguientes funciones:

15. Realizar de manera permanente, obligatoria y oportuna el control previo y concurrente a
los acontecimientos, ocurrencias y elementos pertenecientes a la ejecucion del proceso
presupuestario segun el tipo de transaccion que corresponda a sus respectivas fases.

Asimismo, contravino el numeral 7.6 4 que precisa: ‘{...] La Unidad de Contabilidad informara a la
Gerencia de Administracion y Finanzas los casos de incumplimiento de rendir cuentas de
Encargos Internos. [...] y el numeral 7.6.5 de la Directiva n.® 003-2019-MDU/GM*" que establece:
‘I...] No procede la entrega de nuevos Encargos Intemos a personas que lienen pendientes la
rendicién de cuentas o devolucion de montos no utilizados anteriormente otorgados, [...]"

46 Directiva de normas y procedimientos para el otorgamiento, utilizacin y rendicion de fondos bajo la modalidad de Encargos Internos, de la
Municipalidad Distrital de Uchiza, aprobado con Resolucion de Alcaldia n.® 204-2019-MDU de 10 de julio de 2019.
47 Directiva de normas y procedimientos para el otorgamiento, utilizacion y rendicion de fondos bajo la modalidad de Encargos Internos, de la
Municipalidad Distrital de Uchiza, aprobado con Resolucion de Alcaldia n.® 204-2019-MDU de 10 de julio de 2019.
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Del mismo modo, su accionar contravino, el numeral 7.8.1 de la Directiva n.® 003-2019-MDU/A,
que precisa: ‘[...] vencido el plazo de (3) tres dias establecidos en el numeral 7.5.1, la sub gerencia
de contabilidad dara cuenta a la Gerencia Municipal que el encargado no ha cumplido con su
rendicion dentro de los plazos establecidos, con la finalidad de dar cumplimiento al numeral 7.6.5.

[.T

Finalmente, inobservo el numeral 6) del articulo IV de la Ley n.® 28175, Ley Marco del Empleo
Publico, que establece: 7...] Principio de probidad y ética publica. - El empleado publico actuara de
acuerdo a los principios y valores éticos establecidos en la Constitucion y las leyes, que requiera la
funcion publica [...] y el literal d) del articulo 2°, que precisa: [...] Desempefiar sus funciones con
honestidad, probidad, criterio, eficiencia, laboriosidad y vocacion de servicio. [...]; asimismo, el
literal a) del articulo 16° que precisa la obligacion: “[...] Cumplir personal y diligentemente los
deberes que impone el servicio publico. [...]".

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa,
derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; dando mérito al
inicio del procedimiento administrativo a cargo de la Entidad.

Pablo Santisteban Rufino, identificado con DNI n.® 01186454, Sub Gerente de Tesoreria,
encargado con Ordenes de Servicios nos 0050 de 14 de febrero de 2019, 00088 de 27 de febrero
de 2019, 00146 de 27 de marzo de 2019, 00262 de 23 de abril de 2019, 00382 de 30 de mayo de
2019 00505 de 2 de julio de 2019 y 00603 de 23 de julio de 2019 y con Resolucién de Alcaldia
n.® 2565-2019-MDU/A de 1 de agosto de 2019 y Resolucion de Alcaldia n.® 343-2019-MDU/A de 1
de octubre de 2019, Apéndice N° 125-133, a quien se le notificd el Pliego de Hechos mediante
Cedula de Notificacion n.® 00000014-2022-CG/2982 de 29 de setiembre de 2022, y presentt sus
comentarios con Documento S/N, recibido el 5 de octubre de 2022.

No obstante, de la evaluacién a su participacién en los hechos que constan en el Apéndice
N° 149; con su accionar habilitd el girado de los cheques de seis (6) Encargos Internos, a pesar
que el sefior Angel Rainey Mosquera da Silva contaba con dos (2) rendiciones pendientes, y Ronal
Max Rojas Grijalva con tres (3) rendiciones pendientes, a pesar con tenia conocimiento que dichos
encargados contaban con rendiciones pendientes; advirtiéndose que el citado sub gerente de
tesoreria no velo por el cumplimiento de las rendiciones de los Encargos Internos, pues habilito el
girado de cheques a encargados que tenian rendiciones pendientes, contraviniendo lo dispuesto
en la Directiva n.° 003-2019-MDU/GM, ocasionando el perjuicio econdmico a la entidad de
S/. 5 141.00 (cinco mil ciento cuarenta y uno con 00/100).

En tal sentido, con su accionar contravino lo dispuesto en el numeral 6) del articulo 6° del Decreto
Legislativo n.” 1441 del Sistema Nacional de Tesoreria, que establece implementar medidas de
seguimiento y verificacion del estado y uso de los fondos publicos y el literal ) del articulo 8° de la
Ley n.® 28693, Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria.

Asimismo, contravino el articulo 49° de la Ley n.” 28693, Ley General del Sistema Nacional de
Tesoreria, promulgado el 28 de febrero de 2006, que precisa: [...] Las rendiciones de cuentas y/o
devoluciones por concepto de encargos, fondos para pagos en efectivo, caja chica u otros de similar
naturaleza autorizados por la Direccién Nacional del Tesoro Publico se efectian y registran en los
plazos y condiciones que establecen las Directivas de la Direccion Nacional del Tesoro Publico,
incluyendo la aplicacion de intereses y penalidades cuando corresponda.[...J"
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Del mismo modo, incumpli6 lo establecido el anexo 01, formato 01 de la Directiva n.® 003-2019-
MDU/A, que establece lo siguiente: ...] Si vencido ese plazo incumpliera con la Rendicion y/o
devolucion de los fondos asignados por “ENCARGOS INTERNOS': autorizé sin lugar a reclamo se
me descuente de mis REMUNERACIONES, BONIFICACIONES, GRATIFICACIONES o cualquier
otro ingreso que me corresponda por cualquier concepto. [...]".

La citada conducta contravino el numeral 40.5 del articulo 40 de la Directiva de Tesoreria
n.® 001-2017-EF/77.15, aprobada con Resolucion Directoral n.® 002-2007-EF/77.15 y modificado
con Resolucion Directoral n.® 004-2009-EF-77.15 que establece: ...] No procede la entrega de
nuevos “Encargos” a personas que tienen pendientes la rendicion de cuentas o devolucion de
montos no utilizados de “Encargos” anteriormente otorgados, bajo responsabilidad del Director
General de Administracion o de quien haga sus veces.[...]

Asi también, contravino el numeral 7.6 4 de la Directiva n.® 003-2019-MDU/GM*8 que precisa: 7...]
No procede la entrega de nuevos Encargos Internos a personas que tienen pendientes la rendicion
de cuentas o devolucion de montos no utilizados anteriormente otorgados, |[...]"

Incumpliendo lo establecido en el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado mediante
Ordenanza Municipal n. ® 009-2019-MDU/A de 28 de junio de 2019 (Apéndice N° 146), que
establece lo siguiente:

Articulo 79° corresponde a la Oficina de Tesoreria las siguientes funciones:

Ii[l . ‘]

2) Velar por el cumplimiento de las normas legales que regulan las actividades del sistema de
Tesoreria. [...]"

Finalmente, inobservo el numeral 6) del articulo IV de la Ley n.° 28175, Ley Marco del Empleo
Publico, que establece: “...] Principio de probidad y ética publica. - El empleado publico actuara de
acuerdo a los principios y valores éticos establecidos en la Constitucion y las leyes, que requiera la
funcién publica [...] y el literal d) del articulo 2°, que precisa: ‘7...] Desempefiar sus funciones con
honestidad, probidad, criterio, eficiencia, laboriosidad y vocacion de servicio. |[...]; asimismo, el
literal a) del articulo 16° que precisa la obligacion: “...] Cumplir personal y diligentemente los
deberes que impone el servicio publico. [...]".

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa,
derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; asimismo, la
presunta responsabilidad civil, dando mérito al inicio del procedimiento administrativo a cargo de la
entidad y las acciones legales a cargo de las instancias correspondientes.

Carlos Junior Bravo Flores, identificado con DNI n.° 44312916, Sub Gerente de Tesoreria,
encargado con Resolucion de Alcaldia n.® 105-2020/MDU/A de 2 de marzo de 2020, Resolucion
de Alcaldia n.° 191-2020-MDU/A de 1 de junio de 2020, Resolucion de Alcaldia
n.° 281-2020-MDU/A de 28 de agosto de 2020, Resolucion de Alcaldia n.® 481-2020-MDU/A de 30
de diciembre de 2020, Resolucién de Alcaldia n.® 278-2021-MDU/A de 3 de mayo de 2021 y
Resolucion de Alcaldia n.° 598-2021-MDU/A de 5 de agosto de 2021, a la fecha continua,
Apéndice N° 136-134, a quien se le notific el Pliego de Hechos mediante Cedula de Notificacion
n.* 00000015-2022-CG/2982 de 29 de setiembre de 2022 y presentd sus comentarios con Carta
n.° 001-2022/CJBF, recibido de 10 de octubre de 2022.

48 Directiva de normas y procedimientos para el otorgamiento, utilizacién y rendicién de fondos bajo la modalidad de Encargos Internos, de la
Municipalidad Distrital de Uchiza, aprobado con Resolucion de Alcaldia n.® 204-2019-MDU de 10 de julio de 2019.
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No obstante, de la evaluacion a su participacion en los hechos que constan en el Apéndice
N° 149; con su accionar habilitd el girado de los cheques de trece (13) Encargos Internos, a pesar
que el sefior Ronald Max Rojas Grijalva, contaba con tres (3) rendiciones pendientes en el afio
2019, continué habilitando los Encargos Internos en el afio 2020 y 2021; asimismo, el sefior Angel
Rainey Mosquera Da Silva, contaba con dos (2) rendiciones pendientes en el afio 2019, y contintio
habilitando los Encargos Internos en el afio 2020, sin tener en cuenta lo comunicado en el informe
n.® 011-2020-SGT-GM/MDU Apéndice N° 17 de 14 de enero de 2020, pese a que recomendo la
aplicacion del numeral 7.8 de la Directiva n.® 003-2019-MDU/A; advirtiéndose que el citado sub
gerente de tesoreria no velo por el cumplimiento de las rendiciones de los Encargos Internos, pues
habilito el girado de cheques a encargados que tenian rendiciones pendientes, contraviniendo lo
dispuesto en la Directiva n.° 003-2019-MDU/GM, ocasionando el perjuicio economico a la entidad
de S/. 44 093.00 (cuarenta y cuatro mil noventa y tres con 00/100).

En tal sentido, con su accionar contravino lo dispuesto en el numeral 6) del articulo 6° del Decreto
Legislativo n.° 1441 del Sistema Nacional de Tesoreria, que establece implementar medidas de
seguimiento y verificacion del estado y uso de los fondos pablicos y el literal e) del articulo 8° de la
Ley n.® 28693, Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria.

Asimismo, contravino el articulo 49° de la Ley n.° 28693, Ley General del Sistema Nacional de
Tesoreria, promulgado el 28 de febrero de 2006, que precisa: ‘[...] Las rendiciones de cuentas y/o
devoluciones por concepto de encargos, fondos para pagos en efectivo, caja chica u otros de similar
naturaleza autonzados por la Direccion Nacional del Tesoro Publico se efecttan y registran en los
plazos y condiciones que establecen las Directivas de la Direccion Nacional del Tesoro Publico,
incluyendo la aplicacién de intereses y penalidades cuando corresponda.f...]”

Del mismo modo, incumplié lo establecido el anexo 01, formato 01 de la Directiva n.® 003-2019-
MDU/A, que establece lo siguiente: “[...] Si vencido ese plazo incumpliera con la Rendicion y/o
devolucién de los fondos asignados por ‘ENCARGOS INTERNOS’; autorizé sin lugar a reclamo se
me descuente de mis REMUNERACIONES, BONIFICACIONES, GRATIFICACIONES o cualquier
otro ingreso que me corresponda por cualquier concepto. [...]".

La citada conducta contravino el numeral 40.5 del articulo 40 de la Directiva de Tesoreria
n.® 001-2017-EF/77.15, aprobada con Resolucidn Directoral n.® 002-2007-EF/77.15 y modificado
con Resolucidn Directoral n.® 004-2009-EF-77.15 que establece: [...] No procede la entrega de
nuevos ‘Encargos” a personas que tienen pendientes la rendicién de cuentas o devolucion de
montos no utilizados de “Encargos” anteriormente otorgados, bajo responsabilidad del Director
General de Administracion o de quien haga sus veces.[...]

Asi también, contravino el numeral 7.6 4 de la Directiva n.* 003-2019-MDU/GM* que precisa: 7...]
No procede la entrega de nuevos Encargos Internos a personas que tienen pendientes la rendicion
de cuentas o devolucién de montos no utilizados anteriormente otorgados, [...]"

Incumpliendo lo establecido en el Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado mediante
Ordenanza Municipal n. ® 009-2019-MDU/A de 28 de junio de 2019, (Apéndice N° 146), que
establece lo siguiente:

49 Directiva de normas y procedimientos para el otorgamiento, utilizacion y rendicion de fondos bajo la modalidad de Encargos Internos, de la
Municipalidad Distrital de Uchiza, aprobado con Resolucion de Alcaldia n.* 204-2019-MDU de 10 de julio de 2019.
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Articulo 79° corresponde a la Oficina de Tesoreria |as siguientes funciones:

“T...]

2) Velar por el cumplimiento de las normas legales que regulan las actividades del sistema de
Tesoreria. [...]"

Finalmente, inobservo el numeral 6) del articulo IV de la Ley n.° 28175, Ley Marco del Empleo
Publico, que establece: ...] Principio de probidad y ética publica. - El empleado publico actuaré de
acuerdo a los principios y valores éticos establecidos en la Constitucion y las leyes, que requiera la
funcion publica [...] y el literal d) del articulo 2°, que precisa: [...] Desempefiar sus funciones con
honestidad, probidad, criterio, eficiencia, laboriosidad y vocacién de servicio. [...J; asimismo, el
literal a) del articulo 16° que precisa la obligacion: ...] Cumplir personal y diligentemente los
deberes que impone el servicio publico. |[...]".

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa,
derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; asimismo, la
presunta responsabilidad civil; dando mérito al inicio del procedimiento administrativo a cargo de la
entidad y las acciones legales a cargo de las instancias correspondientes.

Cuadro n.® 23
Responsabilidad Solidaria de los Gerentes Municipales, Sub Gerentes de Contabilidad y Sub
Gerente de Tesoreria.
Perjuicio
Periodo de participacion | P
ite Funcionario Sl wo T ' Responsabilida | Economic
oy Ao s designacion que daohdarle 0
involucra Inicio Termino
José
1 Delgado Gerente Municipal 03/06/2019 | 31/12/2019
| Ramirez
| Kevin Deiby
| 2 | 2019 | Moreno sgg:nga 02101/2019 | 31/12/2019 5141.00 5141.00
Pablo
3 Sub Gerente de
3 Santisteban Tesoreria 02/01/2019 | 31/12/2019
Rufino
José
1 Delgado Gerente Municipal | 01/01/2020 | 25/02/2020
Ramirez
Havih Dby Sub Gerente de a0
2 Moreno Contabilidad 01/01/2020 | 25/02/2020
Sanchez
. 3 Henry LOPEZ | Gerente Municipal | 25/02/2020 | 0211012020
Kevin Deiby
Sub Gerente de
4 Moreno o 25/02/2020 | 30/09/2020 | 6 130.00
| P | sanchez | Comedldad | ) 2127200
Carlos Junior | Sub Gerente de
5 Bvaio Ploces: | Toackaia 02/03/2020 | 02/10/2020
David
6 Melgarejo Gerente Municipal | 22/10/2020 | 31/12/2020
Herrera
Janeth Lupita | Sub Gerente de 6 300.00
7 Pino Brandan | Contabilidad 05/10/2020 | 31/12/2020
8 Carlos Junior | Sub Gerente de | )40000 | 31/12/2020
Bravo Flores | Tesoreria
David
1 2021 | Melgarejo Gerente Municipal 01/01/2021 | 26/07/2021 28 324.00 31 663.20
Herrera
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Perjuicio
Periodo de participacion
ite Funcionario el e Responsabilida | Econémic
m | Ao s gesignacion e d solidaria .
involucra Inicio Termino
Janeth Lupita | Sub Gerente de
2 Pino Brandan | Contabilidad 01/01/2021 | 23/07/2021
3 Carlos Junior | Sub Gerente de | /045001 | 26/07/2021
Bravo Flores | Tesoreria
| Janeth
i 4 Lupita Pino | Gerente Municipal | 26/07/2021 | 31/12/2021
‘ Brandan 3339.20
Carlos Junior | Sub Gerente de
5 Biiio Flores. | Tesoista 26/07/2021 | 31/12/2021
Total Perjuicio 58 076.20

Fuente: Comprobantes de Pago y Resoluciones Gerenciales de los afios 2019, 2020 y 2021.

Y. ARGUMENTOS JURIDICOS

Se consigna el parrafo siguiente, segin el nimero de la Irregularidad y el tipo de la presunta
responsabilidad identificada:

— “Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta a
la potestad sancionadora de la Contraloria, de la Iregularidad “OTORGAMIENTO DE
ENCARGOS INTERNOS DURANTE EL PERIODO 2019, 2020 Y 2021 A FUNCIONARIOS
DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE UCHIZA QUE NO FUERON RENDIDOS,
AFECTARON LA TRANSPARENCIA, LEGALIDAD Y BUENA ADMINISTRACION DE LOS
RECURSOS PUBLICOS; LO CUAL, OCASIONO UN PERJUICIO ECONOMICO DE
S/ 58 076.20” estan desarrollados en el Apéndice N° 2 del Informe de Control Especifico.”

— ‘“Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad civii de la Irregularidad
“OTORGAMIENTO DE ENCARGOS INTERNOS DURANTE EL PERIODO 2019, 2020 Y
2021 A FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE UCHIZA QUE NO
FUERON RENDIDOS, AFECTARON LA TRANSPARENCIA, LEGALIDAD Y BUENA
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS; LO CUAL, OCASIONO UN
PERJUICIO ECONOMICO DE S/ 58 076.20" estan desarrollados en el Apéndice N° 3 del
Informe de Control Especifico.”

IV.  IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente
Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estan identificados en el
Apéndice N° 1.

V.  CONCLUSIONES

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado
a la Municipalidad Distrital de Uchiza se formulan la conclusion siguiente:

1. De larevision efectuada a las Resoluciones Gerenciales y sus actuados que autorizaron fondos
en la modalidad de “Encargos Internos” a funcionarios de la Entidad, durante el periodo del 2 de
enero de 2019 al 31 de diciembre de 2021, se advirti6 cinco (5) autorizaciones de Encargos
Internos no cumplieron con las condiciones establecidas en los numeral 40.2 y 40.2 del articulo
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40° de la Directiva de Tesoreria n.® 001-2017-EF/77.15, aprobada con Resolucion Directoral n.®
002-2007-EF/77.15 y modificada con Resolucion Directoral n.® 004-2009-EF-77.15.

Asimismo, de la revision efectuada a los comprobantes de pago proporcionados por la Entidad y
su verificacion en el Sistema de Administracion Financiera (SIAF) se verific la habilitacion de
veintitrés (23) fondos bajo la modalidad de Encargos Internos, asignados en el periodo de 1 de
enero de 2019 al 31 de diciembre de 2021, a funcionarios de la Entidad; los cuales pese al tiempo
transcurrido mantienen el estado de “Pendiente de rendicion”.

Hechos que transgredieron el numeral 40.3 del articulo 40 de la Directiva de Tesoreria
n.° 001-2017-EF/77.15, aprobada con Resolucion Directoral n.* 002-2007-EF/77.15 y modificada
con Resolucion Directoral n.® 004-2009-EF-77.15 y el numeral 7.5.1 de la Directiva n.® 003-2019-
MDU/GM “Directiva de normas y procedimientos para el otorgamiento, utilizacion y rendicion de
fondos bajo la modalidad de Encargos Internos, de la Municipalidad Distrital de Uchiza, aprobado
con Resolucion de Alcaldia n.” 204-2019-MDU de 10 de julio de 2019.

Del mismo modo, de la revision efectuada al Sistema Integrado de Administracion Financiera,
(SIAF) “Pendientes de Rendir’, se advirti¢ diecisiete (17) autorizaciones de Encargos Internos a
cuatro (4) funcionarios de la Entidad, que tenian rendiciones pendientes desde los afios 2019,
2020 y 2021.

Situacion que transgredid el numeral 40.5 del articulo 40 de la Directiva de Tesoreria
n.® 001-2017-EF/77.15, aprobada con Resolucion Directoral n.® 002-2007-EF/77.15 y modificada
con Resolucion Directoral n.® 004-2009-EF-77.15 y el numeral 7.6.5 de la Directiva n.® 003-2019-
MDUIGM *“Directiva de normas y procedimientos para el otorgamiento, utilizacion y rendicion de
fondos bajo la modalidad de Encargos Internos, de la Municipalidad Distrital de Uchiza, aprobado
con Resolucion de Alcaldia n.® 204-2019-MDU de 10 de julio de 2019.

Por otro lado, se advirti6 que la Gerencia de Municipal no implement acciones de seguimiento y
verificacion del estado y uso de fondos publicos que fueron otorgados bajo la modalidad de
Encargos Internos durante el periodo de 2 de enero de 2019 al 31 de diciembre de 2021, y que
ostentan el estado de “"Pendientes de Rendicion”.

Situacion que transgredit lo establecido en el literal e) del articulo 8 de la ley 28693, Ley General
del Sistema Nacional de Tesoreria y lo establecido en el numeral 6 del numeral 6.2 del articulo 6°
del Decreto Legislativo n.° 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria.

Los hechos expuestos, ocasionaron un perjuicio econémico a la Entidad por el importe de
por S/ 58 076.20 (cincuenta y ocho mil setenta y seis y con 20/100), como consecuencia de la no
rendicién de los Encargos Internos otorgados entre el periodo de 1 de enero de 2019 al 31 de
diciembre de 2020; lo cual, afectaron el procedimiento y administracion en el otorgamiento de
fondos publicos bajo la modalidad de Encargos Internos.

V. RECOMENDACIONES
Al Titular de la Entidad

1. Realice las acciones tendentes a fin que el érgano correspondiente efectué el deslinde de las
responsabilidad que correspondan de los funcionares publicos y servidores piblicos de la
Municipalidad Distrital de Uchiza comprendidos en los hechos irregulares del “otorgamiento
de encargos internos durante el periodo 2019, 2020 y 2021 a funcionarios de la Municipalidad
Distrital de Uchiza que no fueron rendidos, afectaron la transparencia, legalidad y buena

A
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administracion de los recursos publicos; lo cual, ocasiond un perjuicio economico de
S/ 63 550.20., de acuerdo a las normas que regulan la materia. (conclusiones n°.1)

A la Procuraduria Publica de la Contraloria General de la Republica:

1. Iniciar las acciones civiles contra los funcionarios y servidores comprendidos en los hechos
de las irregularidades del Informe de Control Especifico con la finalidad que se determinen las
responsabilidades que correspondan. (Conclusiones n.°1)
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VI.  APENDICES
Apéndice n.” 1:  Relacion de personas comprendidas en la irregularidad.
Kol o D Argumentos juridicps por presunta responsgbilidad administrativa funcional no sujeta
PORCICEA.” & a la potestad sancionadora de la Contraloria.

Apendice n.° 3:  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil.

Apéndice n.®4:  Copia fedateada del oficio n.® 037-2022-GM/MDU de 11 de marzo de 2022.

Apéndice n.° 5: Copia fedateada del informe n.° 035-2022-SGT-GM/MDU de 11 de marzo de 2022.

Apéndice n.® 6: Copia fedateada del oficio n.® 126-2022-GM/MDU de 1 de setiembre de 2022.

Apéndice n.° 7: Copia fedateada del informe n.° 117-2022-SGT-GM/MDU de 1 de setiembre de
2022.

Apéndice n.° 8: Copia fedateada de la Directiva n. °003-2019-MDU/GM, aprobado con Resolucién
de Alcaldia n.° 204-2019-MDU de 10 de julio de 2019.

Apéndice n.® 9: Copia simple del acta n.® 001-2022-OCI/1982 de acta de recopilacion de informacion
de 20 de abril de 2022.

Apéndice n.° 10:  Copia fedateada de la Resolucion Gerencial n.° 089-2019/GM-MDU de 10 de

Apéndice n.® 11:

diciembre de 2019
Copia fedateada de la Resolucion Gerencial n.° 095-2019/GM-MDU de 11 de
diciembre de 2019

Apéndice n.° 12:  Copia fedateada de la Resolucion Gerencial n.° 039-2021-MDU-GM de 27 de abril
de 2021
Apéndice n.° 13:  Copia fedateada del informe n.° 0612-2022-GPP-MDU de 5 de setiembre de 2022

Apéndice n.® 14
Apéndice n.® 15:
Apéndice n.® 16:

Apéndice n.° 17:
Apéndice n.® 18:

Copia fedateada de la Resolucién Gerencia n.° 062-2019/GM-MDU de 19 de
noviembre de 2019.

Copia fedateada del memorandum n.° 1476-2019-GM-MDU de 11 de noviembre de
2019

Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0908-FCM de 11 de noviembre de
2019.

Copia simple del informe n.® 011-2020-SGT-GM/MDU de 14 de enero de 2020
Copia fedateada de la Resolucion Gerencial n.° 067-2020/GM-MDU de 1 de
diciembre de 2020.

Apéndice n.° 19:  Copia fedateada del memorandum n.° 2749-2020-GM-MDU de 1 de diciembre de
2020.

Apéndice n.° 20:  Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0148-OIM de 2 de diciembre de 2020.

Apéndice n.” 21:  Copia fedateada de la Resolucion Gerencial n.° 071-2020/GM-MDU de 17 de
diciembre de 2020

Apéndice n.® 22:  Copia fedateada del memorandum n.° 3094-2020-GM-MDU de 17 de diciembre de
2020.

Apéndice n.” 23:  Copia fedateada del comprobante de pago n.® 0166-OIM de 18 de diciembre de
2020.

Apendice n.® 24:  Copia fedateada de la Resolucion Gerencial n.° 031-2019/GM-MDU de 19 de
setiembre de 2019

Apéndice n.”° 25  Copia fedateada del memorandum n.® 1138-2019-GM-MDU de 19 de setiembre de

2019.
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Apéndice n.® 26:  Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0751-FCM de 25 de setiembre de
2019.

Apéndice n.° 27.  Copia fedateada del memorandum n.° 1646-2019-GM-MDU de 11 de diciembre de
2019.

Apéndice n.° 28:  Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0981-FCM de 13 de diciembre de

Apéndice n.® 29:

2019.
Copia fedateada del memorandum n.° 1625-2019-GM-MDU de 10 de diciembre de
2019.

Apéndice n.° 30:  Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0979-FCM de 13 de diciembre de
2019.

Apéndice n.° 31:  Copia fedateada de la Resolucién Gerencial n.° 005-2020/GM-MDU de 28 de enero
de 2020

Apéndice n.” 32:  Copia fedateada del memorandum n.° 146-2020-GM-MDU de 28 de enero de 2020

Apéndice n.° 33:  Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0028-FCM de 28 de enero de 2020

Apéndice n.° 34:  Copia fedateada de la Resolucion Gerencial n.° 009-2020/GM-MDU de 26 de febrero
de 2020

Apéndice n.® 35:  Copia fedateada del memorandum n.° 415-2020-GM-MDU de 26 de febrero de 2020

Apéndice n.° 36:  Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0143-FCM de 3 de marzo de 2020

Apendice n.° 37:  Copia fedateada de la Resolucion de Alcaldia n.® 094-2020-MDU/A de 21 de febrero
de 2020

Apéndice n.° 38:  Copia fedateada del memorandum n.° 483-2020-GM-MDU de 4 de marzo de 2020

Apéndice n.° 39:  Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0191-FCM de 6 de marzo de 2020

Apéndice n.® 40:  Copia fedateada de la Resolucion Gerencial n.° 023-2021-MDU-GM de 10 de marzo
de 2021.

Apendice n.” 41:  Copia fedateada del memorandum n.° 711-2021-GM-MDU de 10 de marzo de 2021.

Apéndice n.” 42:  Copia fedateada del comprobante de pago n.® 0022-OIM de 11 de marzo de 2021.

Apéndice n.® 43:  Copia simple del informe n.° 023-2021-SGC-GM/MDU de 8 de abril de 2021.

Apéndice n.” 44:  Copia simple del informe n.® 042-2021-SGC/MDU de 25 de agosto de 2021.

Apéndice n.” 45:  Copia fedateada de la Resolucion Gerencial n.® 060-2021-MDU-GM de 16 de agosto
de 2021.

Apéndice n.° 46.  Copia fedateada del memorandum n.® 2458-2021/GM-MDU de 16 de agosto de
2021.

Apéndice n.° 47:  Copia fedateada del comprobante de pago n.® 0467-FCM de 17 de agosto de 2021.

Apéndice n.” 48:  Copia fedateada de la Resolucion Gerencial n.® 004-2020/GM-MDU de 28 de enero

\ de 2020.

Apéndice n.* 49:  Copia fedateada del memorandum n.° 147-2020-GM-MDU de 28 de enero de 2020.

Apéndice n.° 50:  Copia fedateada del comprobante de pago n.® 0027-FCM de 28 de enero de 2020.

Apéndice n.” 51:  Copia fedateada de la Resolucién Gerencial n.° 003-2020/GM-MDU de 28 de enero
de 2020.

Apéndice n.° 52:  Copia fedateada del memorandum n.° 164-2020-GM-MDU de 28 de enero de 2020

Apendice n.° 53:  Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0065-FCM de 5 de febrero de 2020

Apéndice n.° 54:  Copia fedateada de la Resolucion de Alcaldia n.® 076-2020-MDU/a de 13 de febrero

de 2020
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Apéndice n.° 55:  Copia fedateada del memorandum n.° 339-2020-GM-MDU de 20 de febrero de 2020

Apéndice n.° 56:  Copia fedateada del memorandum n.® 424-2020/GM-MDU de 26 de febrero de 2020

Apéndice n.” 57:  Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0117-FCM de 26 de febrero de 2020

Apéndice n.” 58:  Copia fedateada de la Resolucion Gerencial n.® 041-2021-MDU-GM de 18 de mayo
de 2021.

Apendice n.*59:  Copia fedateada del memorandum n.* 1505-2021-GM-MDU de 18 de mayo de 2021.

Apéndice n.” 60:  Copia fedateada del comprobante de pago n.® 0289-FCM de 20 de mayo de 2021.

Apendice n.° 61:  Copia fedateada de la Resolucion Gerencial n.° 085-2021-MDU-GM de 24 de

noviembre de 2021.

Apéndice n.° 62:  Copia fedateada del memorandum n.® 3698-2021-GM-MDU de 24 de noviembre de
2021.

Apéndice n.° 63:  Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0864-FCM de 24 de noviembre de
2021.

Apéndice n.° 64:  Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0551-FCM de 4 de setiembre de
2020 y sus antecedentes.

Apéndice n.° 65:  Copia fedateada del comprobante de pago n.® 0007-RDR de 6 de abril de 2020 y
sus antecedentes.

Apéndice n.° 66:  Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0001-RDR de 22 de enero de 2021y
sus antecedentes.

Apéndice n.° 67:  Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0072-OIM de 5 de mayo de 2021 y
sus antecedentes.

Apéndice n.” 68:  Resolucion de Alcaldia n.® 143-2019-MDU/A de 31 de mayo de 2019
Apéndice n.® 69:  Copia simple del oficio n.® 436-2022-MPT/OCI de 5 de agosto de 2022.

Apéndice n.® 70:  Copia simple de Documento S/N de 23 de agosto de 2022

Apéndice n.° 71:  Resolucion de Alcaldia n.° 096-2020-MDU/A de 21 de febrero de 2020 vy la
Resolucion de Alcaldia n.® 338-2020-MDU/A de 2 de octubre de 2020.

Apéndice n.° 72:  Copia fedateada de la Resolucion Gerencial n.° 030-2020/GM-MDU de 4 de
setiembre de 2020

Apéndice n.° 73:  Copia fedateada de la Resolucion Gerencial n.® 014-2020/GM-MDU de 6 de marzo
de 2020

Apéndice n.° 74:  Copia simple del oficio n.® 431-2022-MPT/OCI de 5 de agosto de 2022.

Apéndice n.° 75 Copia simple de la carta n.® 01-2022/HLT de 15 de agosto de 2022

Apéndice n.° 76:  Copia fedateada de la Resolucion de Alcaldia n.® 367-2020-MDU/A de 22 de octubre
de 2020 y la Resolucion de Alcaldia n.* 579-2021-MDU/A de 26 de julio de 2021.

Apéndicen.® 77:  Copia fedateada de la Resolucién Gerencial n.® 069-2020/GM-MDU de 11 de

& g diciembre de 2020
§ &= Apéndice n.° 78:  Copia simple de la Resolucion Gerencial n.® 003-2021-MDU-GM de 21 de enero de
2 ok 2021
"'?"ws??r'"u o | Apéndice n.° 79:  Copia simple de la Resolucion Gerencial n.® 039-2021-MDU-GM de 27 de abril de
San pacss 2021

Apéndice n.® 80:  Copia simple del oficio n.® 432-2022-MPT/OCI de 5 de agosto de 2022.
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Apendice n.® 81:  Copia simple del oficio n.° 0007-2022-CSCE/MPT-MDU de 31 de agosto de 2022

Apéndice n.® 82:  Copia simple de la carta n.® 001-2022/DMH de 11 de agosto de 2022

Apéndice n.® 83:  Copia fedateada de la Resolucion de Alcaldia n.® 580-2021-MDU/A de 26 de julio de
2021

Apéndice n.° 84:  Copia simple del oficio n.® 445-2022-MPT/OCI de 11 de agosto de 2022.

Apéndice n.° 85:  Copia simple del oficio n.* 437-2022-MPT/OCI de 11 de agosto de 2022.

Apéndice n.° 86:  Copia simple del oficio n.° 438-2022-MPT/OCI de 11 de agosto de 2022.

Apéndice n.” 87:  Copia simple del oficio n.* 442-2022-MPT/OCI de 11 de agosto de 2022.

Apendice n.” 88:  Copia simple del oficio n.® 439-2022-MPT/OCI de 11 de agosto de 2022.

Apéndice n.° 89:  Copia simple del oficio n.® 440-2022-MPT/OCI de 11 de agosto de 2022.

Apéndice n.° 90:  Copia simple del oficio n.® 443-2022-MPT/OCI de 11 de agosto de 2022.

Apendice n.° 91:  Copia simple del oficio n.® 0012-2022-CSCE/MPT-MDU de 2 de setiembre de 2022

Apéndice n.° 92:  Copia simple del oficio n.° 0011-2022-CSCE/MPT-MDU de 2 de setiembre de 2022

Apéndice n.® 93:  Copia simple del oficio n.> 0010-2022-CSCE/MPT-MDU de 2 de setiembre de 2022

Apéndice n.° 94:  Copia simple del oficio n.® 0009-2022-CSCE/MPT-MDU de 2 de setiembre de 2022

Apéndice n.° 95:  Copia simple del Documento S/N de 22 de agosto de 2022

Apéndice n.° 96:  Copia simple de la carta S/N de 1 de setiembre de 2022

Apéndice n.° 97:  Copia simple de la carta n.® 001-2022-RMRG de 25 de agosto de 2022

Apéndice n.” 98:  Copia simple de la carta n.° 001-2022-MZNS de 16 de agosto de 2022

Apéndice n.® 99;

Apéndice n.® 100:
Apéndice n.® 101:
Apéndice n.® 102:
Apéndice n.® 103:
Apéndice n.° 104:
Apéndice n.® 105:
Apéndice n.® 106:
Apéndice n.® 107:
Apéndice n.® 108:
Apéndice n.® 109:

Apéndice n.” 110:
Apéndice n.° 111:
Apéndice n.® 112:
Apéndice n.® 113:
Apéndice n.° 114:

Apéndice n.® 115:
Apéndice n.° 116:

Copia simple de la carta n.® 001-2022-SGMEP/GDUI/MDU de 26 de agosto de 2022

Copia simple de la carta n.” 001-2022-MSV de 2 de setiembre de 2022
Copia simple del informe n.® 001-2022/HHFC de 12 de setiembre de 2022
Copia fedateada del orden de servicio n.° 00017 de 7 de febrero de 2019
Copia fedateada del orden de servicio n.® 00102 de 27 de febrero de 2019
Copia fedateada del orden de servicio n.° 00147 de 27 de marzo de 2019
Copia fedateada del orden de servicio n.° 00242 de 23 de abril de 2019
Copia fedateada del orden de servicio n.” 00381 de 30 de mayo de 2019
Copia fedateada del orden de servicio n.® 00504 de 2 de julio de 2019
Copia fedateada del orden de servicio n.® 00587 de 19 de julio de 2019

Copia fedateada de la Resolucion de Alcaldia n.® 255-2019-MDU/A de 1 de agosto
de 2019

Copia fedateada de la Resolucion de Alcaldia n.® 343-2019-MDU/A de 1 de octubre
de 2019

Copia fedateada de la Resolucién de Alcaldia n.® 017-2020-MDU/A de 17 de enero
de 2020

Copia fedateada de la Resolucion de Alcaldia n.® 105-2020-MDU/A de 2 de marzo
de 2020

Copia fedateada de la Resolucion de Alcaldia n.® 191-2020-MDU/A de 1 de junio de
2020

Copia fedateada de la Resolucion de Alcaldia n.® 281-2020-MDU/A de 28 de agosto
de 2020

Copia simple del oficio n.® 429-2022-MPT/OCI de 5 de agosto de 2022.
Copia simple de la carta n.® 004-2022-CPCKDMS de 8 de setiembre de 2022
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Apéndice n.° 117:
Apéndice n.° 118:
Apéndice n.® 119:

Apéndice n.° 120:
Apéndice n.® 121:

Apéndice n.® 122:

Apéndice n.® 123:
Apéndice n.® 124:
Apéndice n.® 125:
Apéndice n.° 126:
Apéndice n.® 127:
Apéndice n.® 128:
Apéndice n.® 129:
Apéndice n.® 130:
Apéndice n.® 131:
Apéndice n.® 132;

Apéndice n.® 133:

Apéndice n.° 134;
Apéndice n.® 135;

Apeéndice n.® 136:
Apéndice n.® 137:
Apéndice n.® 138:
Apéndice n.® 139;
Apéndice n.® 140:
Apendice n.° 141:
Apéndice n.° 142:
Apéndice n.° 143:
Apéndice n.° 144:

Apéndice n.® 145:
Apéndice n.° 146:

Copia fedateada de la Resolucion de Alcaldia n.° 342-2020-MDU/A de 5 de octubre
de 2020

Copia fedateada de la Resolucion de Alcaldia n.® 290-2021-MDU/A de 4 de mayo de
2021

Copia fedateada de la Resolucion de Alcaldia n.® 578-2021-MDU-A de 23 de julio de
2021

Copia simple del oficio n.® 428-2022-MPT/OCI de 5 de agosto de 2022.

Copia simple de la carta n.® 005-2022 JLPB de 9 de agosto de 2022

Copia fedateada de la Resolucion de Alcaldia n.® 593-2021-MDU-A de 2 de agosto
de 2021 y la Resolucion de Alcaldia n.° 783-2021-MDU-A de 30 de diciembre de
2021

Copia simple del oficio n.® 0006-2022-CSCE/MPT-MDU de 31 de agosto de 2022
Copia simple del Documento S/N de 3 de setiembre de 2022

Copia fedateada del orden de servicio n.® 00050 de 14 de febrero de 2019

Copia fedateada del orden de servicio n.® 00088 de 27 de febrero de 2019

Copia fedateada del orden de servicio n.° 00146 de 27 de marzo de 2019

Copia fedateada del orden de servicio n.° 00262 de 23 de abril de 2019

Copia fedateada del orden de servicio n.® 00382 de 30 de mayo de 2019

Copia fedateada del orden de servicio n.® 00505 de 2 de julio de 2019

Copia fedateada del orden de servicio n.° 00603 de 23 de julio de 2019

Copia fedateada de la Resolucion de Alcaldia n.® 255-2019-MDU/A de 1 de agosto
de 2019
Copia fedateada de la Resolucion de Alcaldia n.° 343-2019-MDU/A de 1 de octubre
de 2019

Copia simple del oficio n.® 426-2022-MPT/OCI de 5 de agosto de 2022.
Copia simple del documento S/N de 15 de agosto de 2022

Copia fedateada de la Resolucion de Alcaldia n.® 105-2020-MDU/A de 2 de marzo
de 2020

Copia fedateada de la Resolucion de Alcaldia n.® 191-2020-MDU/A de 1 de junio de
2020

Copia fedateada de la Resolucion de Alcaldia n.° 281-2020-MDU/A de 28 de
agosto de 2020

Copia fedateada de la Resolucion de Alcaldia n.® 481-2020-MDU/A de 30 de
diciembre de 2020

Copia fedateada de la Resolucion de Alcaldia n.® 278-2021-MDU-A de 3 de mayo de
2021

Copia fedateada de la Resolucion de Alcaldia n.® 598-2021-MDU-A de 5 de agosto
de 2021

Copia simple del oficio n.® 427-2022-MPT/OCI de 5 de agosto de 2022.

Copia simple de la carta n.® 416-2022/GM-MDU de 12 de agosto de 2022

Copia simple del informe n.® 105-2022-SGT-GM/MDU de 11 de agosto de 2022
Copia simple de Cedulas de Notificacion.

Copia fedateada del Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado con
Ordenanza Municipal n.° 009-2019-MDU/A de 28 de junio de 2019 de 2019.
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Apéndice n.® 147:  Hoja informativa n.® 0003-2022-CSCE/MPT-MUD de 20 de setiembre de 2022.
Apéndice n.® 148:  Memorandum n.° 0001-2022-CGR-MPT/OCI de 22 de setiembre de 2022.

Apéndice n.® 149 Copia simple de los comentarios 0 aclaraciones presentados por las personas
comprendida en la irregularidad y original de evaluacion de comentarios o
aclaraciones elaborada por la Comision de Control, por cada uno de los involucrados.

Tocache, 19 de octubre de 2022

Alfr¢do Moran Salvador
Supeptisor
Cesar Vicente Horna Tirado\
Abogado

El Jefe del Organo de Control Institucional que suscribe el presente fiforme, ha revisado su contenido
y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion. [

ocache, 19 de octubre 2022

g
z

p

S v

P frsneos

A

a e

GRGANO

2 CONTROM
2z

Municipaldad Provincial de Tocache
Contraloria (beneral de la Republica del Peru

Informe de Control Especifico N° 010-2022-2-2982-SCE 62 de 62
Periodo: 1 de enero de 2019 al 31 de diciembre de 2021

00guhd



LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Apendice n.” 1

000uh3



s00iS|} soipaww Jod QaIjou 83 4

_ “Eziyon &p » uepueig 0z0s5€9| |

| Iq " ENUNUCY h 1un 1
5t _ " %h_mﬁzm?mnmﬁ SEL98FFY 9z unu 1€02/20/92 _mw.m,_m m_hq SELOBYIY oulg eydn Leuep /s ep SH%_“_WMM ¥ _
| ayoeso] un %o.ﬁ.moom i
m 8p epuag ‘(e o] ‘s024qnd | W

22| . |
’ ” omq| 98z oz | VeommoR | ozzovz 9125017 | esaush ol pea | LT TN B e |
‘00 Blied fediounyy " euang ﬁ
| opiEony “AY ) A pepuebe| |
] 22800 ‘ejoualedsuely |
ap ejouIn0lg gl uoRpRse |
-8Z1yoN . ‘sopipuas uoien) |
¢ 5 spowsg| 86612 i 020ZI04/20 | 02022052 a seeizzy | e zedonhwen | o T en | © m
w ‘199 anueun [eqiungy 8p [2luisip |
W OUiRdiH I ) pepjedounw g | |
80820 ] ap sousuoiUNj | i
8p BRUIAOL e 1202 A 0202 | |
SUOROL|  zzagigr : 202/20/S2 | 6L0Z/90/€0 fediounyy 2828015y | zonwey opebiag gsop | S/0C PR | |
X X spowisig'Ns | t 9.2 0 F J ajualen 57 it R ajueinp sowajul | |
seipusly sobreous  op|
ojia38)) ojuawefiol | |
BLIO[BJUOD [ i

el ap
pepiug Eoum__a_ouuun ] w [eseepuwpp) | [eeee/wwpp) N !
pEjsay S s “ pepueinBay
ej e ejaing c : [enjehuod o pephusp| | . i
= ) BLEJjI0JWOp BOILGI}O3}] {R10G8] OJNSUIA |———— ) opeusdwasag b | sopupdy & saiquon ap ejouapla? N

[EUOIZUN) BARLSIUIUPY UoROG | BISEIBIP N | o P BjSeH apsag ofizen wossu | ucsoysaH |
i m [9p Bjliwng | ”
ojuawnsog | ! |

BPEILUAP! PEpI|Iqesuodsal Bjunsaldg

uQ)sag ap opoliad

QVaRIYINOIYYI V1 N3 SYAIANIHdIN0D SYNOSY3d 30 NOIDVTIY

308 ~2862-2-2202-0L0 oN 0214|23d53 10U.INOJ 3d JWH0LNI 730 | oN JJIANIdY

pepuenBauy g] us seppuaidwod seuossad 8p UQIDERY :LZ N OXauy

N¥3d 130 VIEN43E V1 30 VHINID

VIHOTVILNOD <._hJJr



120

zo_m_!OUo
30 343r

R
ap eoUINOlg
-340B20|

ap opisig

20 3[R0
Buupuels)y I

gleciery

e

L20ZrLIoE

102780720

pepiigeuo)
8p sjuasag) qng

OFviiicy

0:00) 0120 J2jid BlIEW

50800
ap EUNOIY
-£2iyon 8p
ousia 'el0l
edienyely ‘ay

SleZLEYY

9Lz

0cozrelie

0202/€0720

B1I310S3]
ap 8juaiag gng

9L6ZIEVY |

s210]4
OARIG JOWNP SOlED

8Uoe20 ]|

ap euNOl]
-7l &p
oisIg "0g0k
edenyery Ay

SEL98PFY

9.2

20elL0iEe

0202/04/50

pepIgEIL0)
ap sWalag qng

SEL98VTY

uepuelg
ou eydn yisuep

aloes0]
ap EUMO
2z

&p opgsig

‘€ sy 9sor uenp
UE OL3sE)

¥5¥98LL0

912

6L0ZZLILE

6102/10/10

e1191088)
ap sjuaiag qng

¥evesLLI0

ouyny
UEQajsiiuES 0j0Bd

ayoeo0)
p BUN0I4
221

8p ORISIA ZhL
puowey

FrEBSSSY

92

0202/60/0

6L0Z/10/L0

Pepligeiuo)
op 3luaien qng

prEesssy

ZBUOUES
ouaiop Agieq umey

D
&p eiouIAOlg

(V34 130 YOII80433 V1 30 WHINID

VI4OTVIINOD V

1Q




Firmado digitalmente por Agente
Automatizado CGR

Motivo: Soy el autor del documento
P Fecha: 07-11-2022 15:30:23 -05:00

LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CARGO DE NOTIFICACION

Sistema de Notificaciones y Casillas Electronicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO . OFICIO N° 570-2022-MPT/OCI
EMISOR : CESAR VICENTE HORNA TIRADO - INTEGRANTE - MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE TOCACHE - ORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL
DESTINATARIO : DOLI CONSUELO GONZALES FERNAL
ENTIDAD SUJETA A
CONTROL MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE UCHIZA
Sumilla:

Se ha emitido el Informe de Control Especifico N° 010-2022-2-2982-SCE, que recomienda disponer
el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios y servidores publicos involucrados en los
hechos con evidencias de irregularidad

Se ha realizado la notificacién con el depdsito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20160770032:

1. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000020-2022-CG/2982

2. Oficio N° 570-2022-MPT-OCI-Remision informe[F]

NOTIFICADOR : CESAR VICENTE HORNA TIRADO - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TOCACHE - CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la gt
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria g5
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion:
2R1HYYI




1A CONTRALORIA  MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TOCACHE
N coeti i oy ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Tocache, 7 de noviembre de 2022
OFICIO N° 570-2022-MPT/OCI

Sefiora:

Doli Consuelo Gonzales Fernal
Alcaldesa

Municipalidad Distrital de Uchiza
Jr. Atahualpa N° 930

San Martin/Tocache/Uchiza

ASUNTO : Remite Informe de Control Especifico
REF. :  a) Oficio N° 466-2022-MPT/OCI de 22 de agosto 2022.
b) Directiva n.° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con

Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucién de Contraloria N°
134-2021-CG de 11 de junio de 2021, y modificatorias.

Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a), mediante el cual se
acreditd a la Comision de Control para el Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad
comunico el inicio del Servicio de Control Especifico a “Encargos Internos Pendientes de Rendicion
Otorgados Durante el Periodo 2019-2021", periodo 1 de enero de 2019 a 31 de diciembre de 2021 en la
Municipalidad Distrital de Uchiza.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico N° 010-2022-2-2982-SCE, que
recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios y servidores publicos
involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al Organo Control
Institucional, las acciones adoptadas al respecto; en tal sentido, podra visualizar el presente Informe en el
enlace siguiente: Informe de SCE.

Asimismo, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Especifico ha sido
remitido al Procurador Publico de la Contraloria General de la Republica para el inicio de las acciones
legales civiles por las irregularidades identificadas en el referido Informe.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracioén.

Atentamente,
Firmado digitalmente por LOPEZ
Tl ROLANDO Jose Luis FAU 20131378972
[\ soft

¢ . Motivo: Soy el autor del documento
LA CONTRALORIA  cecha: 07-11-2022 13:06:40 -05:00

Ing. José Luis Lépez Rolando
Jefe del Organo de Control Institucional
Municipalidad Provincial de Tocache
Contraloria General de la Reptblica del Pert

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario del Per(: 200 afios de Independencia”
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