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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO
N° 015-2022-2-0359-SCE

“OTORGAMIENTO Y RENDICION DE ENCARGOS INTERNOS DURANTE EL PERIODO
DEL 2016 AL 2020”

PERIODO: 02 DE ENERO DE 2016 AL 30 DE DICIEMBRE DE 2020
I.  ANTECEDENTES
1. Origen

El Senvicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Imegularidad a la Municipalidad Distrital de Islay, en
adelante la “Entidad", comesponde a un servicio de control posterior programado en el Plan Anual de Control
2022 del OCl a cargo del servicio, registrado en el Sistema de Control Gubemamental - SCG con la orden de
servicio . 2-0359-2022-003, iniciado mediante oficio n.* 00363-2022-CG/OC0359 de 10 de octubre de 2022,
en el marco de lo previsto en la Directiva n.® 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Iregularidad” aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.® 134-2021-CG, de 11 de junio de 2021
y sus modificatorias.

2. Objetivo
Objetivo General

Determinar si el otorgamiento y rendicion de encargos intemos durante el periodo 2016 al 2020 se
realizaron de acuerdo a la normativa aplicable.

Objetivos Especificos

o Determinar si el otorgamiento de encargos internos durante el periodo 2016 al 2020 se realizd de
acuerdo a la normativa aplicable.

e Determinar si la rendicion de encargos internos durante el periodo 2016 al 2020 se realizé de acuerdo
a la normativa aplicable.

3. Materia de Control y Alcance

Materia de Control

De la revision a la informacion alcanzada por la Entidad, respecto a la entrega de fondos plblicos en la
modalidad de “Encargos” a personal de la Entidad para ser administrados en la ejecucion de Planes de Trabajo
ylo ciertas actividades; se evidencié que durante el periodo 2016-2020, se otorgaron 41 encargos intemos a
funcionarios y servidores plblicos, advirtiendo encargos pendientes de rendir, los cuales fueron autorizados
mediante actos resolutivos por la gerencia de Administracion y Finanzas, tramitados mediante comprobantes
de pago y pagados a través de cheques u drdenes de pagos electrnicos para cada responsable de la
administracion de dichos fondos publices; encargos que pese al tiempo transcurrido, al haberse vencido el plazo
., para su rendicion, y a la notificacion por parte de la Entidad y del Organo de Control Institucional — OC, para
que se sirvan informar sobre la rendicion y la sustentacion de haber realizado dichos encargos, los referidos
. funcionarios no lo han hecho, existiendo de parte de la gerencia de Administracion y Finanzas la autorizacion

" de otorgamiento de nuevos encargos intemos, a favor de funcionarios y servidores piiblicos que mantenian
montes pendientes de rendicion.
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En ese sentido, se contravino el Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria y la Directiva de
Tesoreria; situacion que generd una afectacion a la transparencia, legalidad y buena administracion de los
fondos pliblicos, asi como los recursos de la Entidad.

Alcance

El servicio de control especifico comprende el periodo del 02 de enero de 2016 al 30 de diciembre de 2020,

coespondiente a la revision y anélisis de la documentacion relativa al hecho con evidencias de presunta
imegularidad.

4. De la entidad o dependencia

La Municipalidad Distrital de Islay, pertenece al nivel de gobiemo local, y tiene la estructura organica gréfica
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Fuente: Ordenanza Municipal n.> 0155-MDI de 27 de diciembre de 2013

5. Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.30 de las Nomas Generales de Control Gubemamental, aprobadas con Resolucion
 de Contralorfa n.® 295-2021-CG, la Directiva n.® 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos
‘;con Presunta Imegularidad” aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.® 134-2021-CG de 11 de junio de
2021 y sus modificatorias; asi como, al marco normativo que regula la notificacion electrénica emitida por la
* Contraloria se cumplié con el procedimiento de notificacion del Pliego de Hechos a las personas comprendidas

en los hechos con evidencias de presunta imegularidad a fin que formulen sus comentarios o aclaraciones.
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Il. ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

OTORGAMIENTO DE ENCARGOS INTERNOS DURANTE EL PERIODO 2016-2020 AL PERSONAL DE
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ISLAY, QUE NO FUERON RENDIDOS, AFECTARON LA
TRANSPARENCIA, LEGALIDAD Y BUENA ADMINISTRACION DE LOS FONDOS PUBLICOS,
GENERANDO UN PERJUICIO ECONOMICO POR S/ 64 546,40.

De la revisién y evaluacion a los documentos relacionados a la entrega de fondos pablicos en la modalidad
de "Encargos” a personal de la Municipalidad Distrital de Islay, en adelante la “Entidad’, durante los periodos
del 2016 al 2020, se ha identificado encargos internos pendientes de rendir y no ejecutados por un monto
de S/64 546,40, y el otorgamiento por parte de la gerencia de Administracion y Finanzas de nuevos
encargos a personal que mantenia encargos pendientes de rendicion.

Transgrediendo asi, lo dispuesto en los articulos 8°, 9° y 49° de la Ley General del Sistema Nacional de
Tesoreria, Ley n.” 28693, el articulo 1° del Decreto Supremo n.° 012-2007-PCM, el articulo 6° y 20° del
Decreto Legislativo n.° 1441, que establece quiénes son los responsables de la administracion de los
fondos plblicos; asi como el articulo 40° de la Directiva n.° 001-2007-EF/77.15, situacion que generd una
afectacion a los recursos piblicos de la Entidad por S/ 64 6546,40, los mismos que se detallan en el cuadro

siguiente:
Cuadron.®1
Cuadro resumen de Encargos pendientes de Rendicion
. g N

ITEM COMISIONADO ENCARGOS | IMPORTE TOTAL S/

1 Juan David Ventura Ocas 1 13 140,00

2 Mirian Ascue Meza 3 22684,90

3 Enzo André Chambe Caceres 2 8 341,00

4 Natali Gutiérrez Rodriguez 3 20 380,50

TOTAL 9 64 546,40

Fuente: Comprobantes de pago del 2018, 2019 y 2020
Elaborado por: Comisién de Control.

Los hechos sefialados se desarrollan a continuacion:

Encargos internos pendientes de rendicién de cuentas cuyo plazo para su rendicién se encuentra
vencidos

. 1. Encargos otorgados a Juan David Ventura Ocas, pendientes de rendicion por S/ 13 140.00.

La Entidad otorgé fondos pablicos bajo la modalidad de encargo interno en favor de Juan David Ventura

Ocas, gerente de Desarrollo Urbano y Obras Pablicas, por un monto de S/ 13 140.00 conforme se
detalla en el cuadro siguiente:
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Cuadron.® 2
Encar 0S otor ados a Juan Da id Ventura Ocas endlente de rendiclon

Aﬂ Dt [ MONTO
'AUTORE;A(?IQN‘ ; | COBRO | RENDIR :
Para dar cumplimiento al
Resoiudén Acuerdo de Concejo N°
. 148-2018-GAF/MDI, el
Gerencial de | : Ch
Administracien | &2 gprcho,  uma ik
2018 n.° 190-2018- donacién a favorde la [E | 53775 | 19/12/2018 girado 2112/2018 | 13,140.00
.GAF/MDI 40479 Miguel Gray, 05418555
17112/2018 destinado para
mantenimiento de
instalaciones eléctricas

Total &/ 13,140.00

Fuente: Comprobante de Pago n.® 0053775 de 19 de diciembre de 2018 (Apéndice n.® 04).
Elaberado por: Comision de control

Del cuadro precedente se desprende que mediante Resolucion Gerencial de Administracion
n.® 190-2018-GAF/MDI de 17 de diciembre de 2018 (Apéndice n.° 04), se aprob6 la autorizacion para
el otorgamiento de fondos publicos bajo la modalidad de encargo interno en favor de Juan David Ventura
QOcas, gerente de Desarrollo Urbano y Obras Plblicas, para el cumplimiento del Acuerdo de Concejo
n.® 148-2018-GAF/MDI de 10 de diciembre de 2018 (Apéndice n.° 04) referido a la aprobacion de una
donacion en favor de la Institucién Educativa n.® 40479 Miguel Grau, destinado para el mantenimiento
de las instalaciones eléctricas del nivel primario, por el importe de S/ 13 140,00 (Trece mil ciento
cuarenta con 00/100). En merito a dicha autorizacion, se gird el comprobante de pago n.® 0053775 de
19 de diciembre de 2018 (Apéndice n.° 04), a nombre del citado funcionario por el importe indicado.

Posteriormente, Juan David Ventura Ocas, gerente de Desarrollo Urbano y Obras Piblicas, el 21 de
diciembre de 2018 cobro el cheque n.® 05418555, conforme se evidencia en el reporte de documentos
emitidos del Sistema Integrado de Administrativo Financiera (SIAF) de la Entidad? (Apéndice n.° 05),
donde se identifica el pago.

Sin perjuicio de lo expuesto, se advierte que Juan David Ventura Ocas, gerente de Desarrollo Urbano y
Obras Plblicas, mediante el informe n.® 835-2018-JDVO/GDUOP/MDI de 17 de diciembre de 2018
(Apéndice n.° 04), solicito a Gerencia Municipal, lo siguiente:

“(...) esta Gerencia solicita ordenar a quien corresponda autorizar la emisién del cheque por el valor
de S/. 13,140.00 soles, para dar cumplimiento de lo acordado en sesién de concejo; asimismo, solicito
que dicho monto sea entregado por encargo a nombre del lng Juan David Ventura Ocas, el que
sera rendido con los comprobantes de pago correspondientes. (...)". (Lo resaltado es nuestro)

Ante lo solicitado, la Gerencia Municipal, mediante proveido de la misma fecha remitid el informe

. n.° 835-2018-JDVO/GDUOP/MDI de 17 de diciembre de 2018 (Apéndice n.° 04), presentado por Juan
tDavid Ventura Ocas, gerente de Desarrollo Urbano y Obras Piblicas a la Gerencia de Administracion y
Fmanzas que posteriormente aprobd la disposicion de recursos plblicos bajo la modalidad de encargo
/interno, por el monto de S/ 13 140,00 a través de la Resolucion Gerencial de Administracion
n.® 180-2018-GAF/MDI de 17 de diciembre de 2018 (Apéndice n.° 04).

Aprobado en merito a la solicitud presentada por la directora de la Institucion Educativa n.® 40479 Miguel Grau, a través del oficio n.” 303-18-IEMG-
UGELI de 18 de octubre de 2018 (Apéndice n.° 04) para postenonneme ser tramitada ante el Concejo Municipal a través del informe n.® 723-
2018-JDVO/GDUOP/MDI de 21 de noviembre de 2018 (Apéndice n.° 04), informe n.® 648-2018-GDHS/MDI de 3 de diciembre de 2018 (Apéndice
n.° 04), informe n.° 525-2018-GOO/MDI de 6 de diciembre de 2018 (Apéndice n.° 04) e informe legal n.° 052-2018-MEHC-ALE/MDI de 6 de
diciembre de 2018 (Apéndice n.° 04).

2 Remitidos mediante oficic n.® 0094-2022-GM/MDI de 5 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 05).
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En cuanto a |a ejecucion del encargo intero, se requirié® informacion a Magnolia Julia Rivera Valencia,
directora del citado centro educativo, quien, en atencion remitio el oficio n.® 215-2022-DIEMG-UGELI
de 27 de setiembre de 2022, (Apéndice n.° 06), manifestando lo siguiente: “(...) los dias 21, 22 y 23 de
setiembre del presente afio, se apersono a la institucién educativa 40479 Miguel Grau, personal del
Organo de Control Institucional, entregandose documentacion y dandoseles todas las facilidades del
caso para acceder a [o solicitado.”,

Por lo que, a fin de verificar la ejecucion del mencionado encargo, en la Institucion Educativa n.® 40479
Miguel Grau se suscribi6 el acta de recopilacion de informacion n.® 002-2022-CG/OC0359-RI/EEPC de
23 de sefiembre de 2022 (Apéndice n.° 07), considerando las manifestaciones del personal de la
institucion educativa que estuvieron laborando en las fechas en que se otorgd el encargo interno,
quienes, confirmaron que personal de la Municipalidad Distrital de Islay se apersoné a verificar fallas de
fluido electrico al centro educativo pero que no regresaron y no efectuaron ningdn mantenimiento
eléctrico. Asimismo, la secretaria de la Institucion Educativa, sefiald que dentro de sus funciones se
encuentra la recepcién de documentos y no recibié documento alguno durante el periodo 2018, respecto
a la ejecucion de la instalaciones eléctricas e iluminacion del centro educativo.

Posteriormente dichas manifestaciones fueron ratificadas por la directora de la Institucion Educativa
n.° 40479 Miguel Grau, mediante el oficio n.® 237-2022-DIEMG-UGELI de 19 de octubre de 2022+
(Apéndice n.° 08), donde indicé lo siguiente: “Segtin o sefialado en el punto 2., no existe documento
alguno sobre la realizacion del mantenimiento de las instalaciones eléctricas del nivel primario de
la LE 40479 Miguel Grau en el periodo 2018; tampoco se realizé dicho trabajo tal como consta en
el acta de recopilacion de informacion N° 002-2022CG/0C0359-RI/EEPC de fecha 23 de setiembre de
presente afio. (...)". (Lo resaltado es nuestro)

n.® 00325-2022-GAF/MDI de 21 de septiembre de 20225 (Apéndice n.° 10), indicb lo siguiente: “(...)
debo indicar que no hay documentacion sustentaria de haber cumplido con la realizacién de las
actividades de acuerdo al documento adjunto al oficio n.° 038-2022-CG/0C0359-RI-EEPC porque no
estan rendidos a la fecha, por lo que se debe prosequir a realizar las acciones correspondientes para
las responsabilidades del caso.”

tﬁ{ Sin perjuicio de lo expuesto, con la finalidad de evidenciar la ejecucion del encargo interno

(™
‘%/ Asimismo, cabe precisar que el gerente de Administracion y Finanzas, mediante informe

encomendado, se requirio informacion a la Gerencia de Desarrollo Urbano y Obras Piblicas, que
mediante el informe n.° 01334-2022-PTCS/GDUOP/MDI de 15 de noviembre de 2022% (Apéndice
n.°12), indico lo siguiente: “(...) se pone en conocimiento que luego de realizar la bisqueda exhaustiva
de la documentacion solicitada referida a informar si se realizé y cumplié con las actividades en materia
del encargo, destinado al mantenimiento de las instalaciones eléctricas del nivel primario. NO SE
ENCONTRO DOCUMETACION QUE SUSTENTE LO DESCRITO ANTERIORMENTE. o

! De los parrafos precedentes, se desprende que Juan David Ventura Ocas, gerente de Desarrollo Urbano
7y Obras Publicas, el 21 de diciembre de 2018 cobrd el cheque n.° 05418555, sin embargo, no efectud
" el encargo intemo encomendado, pues los representantes de la |E 40479 Miguel Grau de Matarani
manifestaron que personal de la Entidad no regresé a efectuar los trabajos de mantenimiento eléctrico.

¥ Através del Oficio n.* 048-2022-CG/OC0359-RI-EEPC de 22 de sefiembre de 2022, (Apéndice n.° 14).

4 Emitido en atencion al Oficio n.” 003-2022-CG/OC0359-SCE-MDI-003 de 17 de octubre de 2022 (Apéndice n.° 09).

¥ Remitido mediante el oficio n.* 0095-2022-GM/MDI de 21 de setiembre de 2022 (Apéndice n.® 10) en atencion al oficio n.° 038-2022-CG/OC0359-
RI-EEPC de 13 de setiembre de 2022 (Apéndice n.® 11) y n.° 040-2022-CG/OC0359-RI-EEPC de 16 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 12)

& Remitido a través de oficio n.* 137-2022-GM/MDI de 17 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 13), en atencién al oficio n.° 048-2022-CG/0C0356-
RI-EEPC de 9 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 14).
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Respecto de la rendicion del encargo interno, se reviso el Sistema Integrado de Administracion
Financiera de la Entidad (SIAF), evidenciando que el encargo interno otorgado a Juan David Ventura
Ocas, gerente de Desarrollo Urbano y Obras Publicas, se encuentra pendiente de rendicion.

En conclusion, el encargo interno otorgado a Juan David Ventura Ocas, gerente de Desarrollo Urbano
y Obras Piblicas, no se ejecuté con lo encomendado, tampoco se realizo la rendicion del encargo pese
a lo establecido en la Directiva de Tesoreria, asi como en las Resolucion de Administracion mediante
la cual se autorizo; afectando los recursos plblicos de la Entidad por el monto de S/ 13 140,00.

. Encargo interno otorgado a Mirian Ascue Meza, pendientes de rendicion por S/ 22 684,90

La Entidad otorgd fondos plblicos bajo la modalidad de encargo interno en favor de Mirian Ascue Meza,

jefe (e) del programa del Vaso de Leche, por un monto de S/ 22 684,90 conforme se detalla en el cuadro
siguiente:

Cuadron.®3
Encargos otorgados a Mirian Ascue Meza pendiente de rendicion

2018 de Administracion Cheque

n.® 070-2018-GAF “F;ar:j ge dtraba{o 49998 | 24/05/2018
de 22/05/2018 educcion de Iz

5,155.00
05193374 30/05/2018

Resolucion Gerencial prevalencia de la anemia

S en gestantes , gestantes
de Administracion i Cheque
018 | 125.2018-GAF | 2dolescentes, nifios y|51136 | 16/08/2018 05193787 23082018 | 11:817:40
de 15/08/2018 nifias menores de 3 afios

promoviendo el cuidado

2018 Rgzoklgc&ﬂigfég%ﬁal Z}Tranrgjnltgmlg adecuads 52695 | 26/11/2018 | Chedue 11122018 | 5,712.50
n.° 182-2018-GAF . 05194195 o1&

de 19/11/2018

TOTAL POR RENDIR S/ | 22 684,90

Fuente: Comprobantes de pago n.” 49998 de 24 de mayo de 2018 (Apéndice n.® 15), n.° 51136 de 16 de agosto de 2018 (Apéndice n.° 16),
yn.° 52695 de 26 de noviembre de 2018 (Apéndice n.° 17).
Elaborado por: Comision de control

Del cuadro precedente se advierte que durante el periodo 2018, mediante Resoluciones Gerenciales de
Administracion n.* 070-2018-GAF/MDI de 22 de mayo de 2018 (Apéndice n.° 15), n.° 125-2018-
GAF/MDI de 15 de agosto de 2018 (Apéndice n.° 16), y n.° 182-2018-GAF/MDI de 19 de noviembre
de 2018 (Apéndice n.° 17) se otorgaron fondos piiblicos bajo la modalidad de encargo interno a Mirian
Ascue Meza, jefe () del Programa Vaso de Leche de la Municipalidad Distrital de Islay, para garantizar
el cumplimiento del segundo, tercero y cuarto trimestre del Plan de Trabajo denominado: “Reduccion
de la prevalencia de anemia en gestantes adolescentes y nifios y nifias menores de tres afios,
promoviendo e/ cuidado infantil y la adecuada alimentacién”, emitiéndose los comprobantes de pago
n.* 49998 de 24 de mayo de 2018 (Apéndice n.° 15), n.° 51136 de 16 de agosto de 2018 (Apéndice

} n.°16), y n.” 52695 de 26 de noviembre de 2018 (Apéndice n.° 17), a nombre de la citada funcionaria,

por el importe total de S/ 22 684,90, los cuales fueron girados mediante los cheques n.° 05193374, n.°

05193787, y n.° 05194195, respectivamente; sin que dicha funcionaria haya presentado la rendicion de
dichos encargos.
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Respecto de la rendicion de los encargos internos:
a) Comprobante de Pago n.° 49998 de 24 de mayo de 2018

De la revision al comprobante de pago n.° 49998 de 24 de mayo de 2018 (Apéndice n.° 15), se
advirtio que Mirian Ascue Meza, jefe (e) del Programa Vaso de Leche, emitié el informe
n.® 048-2018-JPVL/GDHS/MDI de 14 de mayo de 2018 (Apéndice n.° 15) solicitando el
presupuesto correspondiente al Il Trimestre del Plan de Trabajo “Reduccién de /a prevalencia de
anemia en gestantes adolescentes y nifios y nifias menores de tres afios, promoviendo el cuidado
infantil y la adecuada alimentacion”, para cubrir el trabajo a realizarse durante los meses de abril,
mayo Y junio de 2018.

Ante lo solicitado, la gerencia de Administracion y Finanzas, emitio y aprobd la Resolucion Gerencial

de Administracion n.* 070-2018-GAF/MDI de 22 de mayo de 2018 (Apéndice n.° 15), resolviendo
lo siguiente:

“Articulo 1°. - AUTORIZAR el encargo interno de S/5,155.00 (Cinco mil cincuenta y cinco con 00/100

soles) a efecto de garantizar el cumplimiento del Segundo Trimestre del Plan de Trabajo

denominado: “Reduccion de la prevalencia de anemia en gestantes adolescentes y nifios y nifias

menores de tres afios, promoviendo el cuidado infantil y la adecuada alimentacion’.

Articulo 2° DISPONER el encargo del manejo de dicho fondo a la Lic. Mirian Ascue Meza,

Encargada del Programa de Vaso de Leche de Ia Municipalidad Distrital de Islay, quien debera
o rendir cuentas documentalmente del gasto efectuado a su jefe inmediato y éste alavez ala Gerencia
de Administracion y Finanzas dentro del plazo de 03 dias de realizada Ja actividad”

Una vez autorizado el encargo Interno, mediante memorandum n.° 296-2018-GM/MDI de 24 de
mayo de 2018 (Apéndice n.° 15), Gerencia Municipal dispuso el giro del cheque, a la orden de
Mirian Ascue Meza por el importe de S/ 5 155,00 para ejecutar el mencionado plan de trabajo,
emitiéndose el comprobante de pago n.° 49998 de 24 de mayo de 2018 (Apéndice n.° 15), por el
monto antes sefialado, con registro SIAF n.° 1066 y cheque n.° 05193374 a la orden de Mirian
Ascue Meza, quien cobré el cheque ante el Banco de la Nacién con fecha 30 de mayo de 2018, con
cargo a la cuenta corriente n.° 01310004478, seglin Estados Bancarios’.

b) Comprobante de Pago n.° 51136 de 16 de agosto de 2018

Asimismo, de la revision al comprobante de pago n.* 51136 de 16 de agosto de 2018 (Apéndice
n.® 16), se advirtié que Mirian Ascue Meza, jefe (¢) del Programa Vaso de Leche, emitié el informe
n.” 085-2018-JPVL/IGDHS/MDI de 10 de agosto de 2018 (Apéndice n.° 16), solicitando el
presupuesto correspondiente al lll Trimestre del Plan de Trabajo “Reduccién de la prevalencia de
anemia en gestantes adolescentes y nifios y nifias menores de fres afos, promoviendo el cuidado

infantil y la adecuada alimentacién’, para cubrir el trabajo a realizarse durante los meses de agosto,
setiembre y octubre de 2018.

Ante lo solicitado, la gerencia de Administracién y Finanzas, emitié y aprobé la Resolucion Gerencial

. de Administracion n.® 125-2018-GAF/MDI de 15 de agosto de 2018 (Apéndice n.° 16), resolviendo
1o siguiente:

/ “Articulo 1°. - AUTORIZAR el encargo interno de S/11 ,817.40 (Once mil ochocientos diecisiete con
40/100 soles) a efecto de garantizar el cumplimiento del Tercer Trimestre del Plan de Trabajo

7 Remitidos mediante oficio n.* 0094-2022-GM/MDI de 5 de sefiembre de 2022 (Apéndice n.° 05).
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denominado: “Reduccion de la prevalencia de anemia en gestantes adolescentes y nifios y nifias
menores de tres afios, promoviendo el cuidado infantil y la adecuada alimentacion”, 2018.

Articulo 2° DISPONER el encargo del manejo de dicho fondo a la Lic. Mirian Ascue Meza,
Encargada del Programa de Vaso de Leche de la Municipalidad Distrital de Islay, quien debera
rendir cuentas documentalmente del gasto efectuado a su jefe inmediato y éste ala vez a la Gerencia
de Administracion y Finanzas dentro def plazo de 03 dias de realizada la actividad”,

Una vez autorizado el encargo interno, mediante memorandum n.° 480-2018-GM/MDI de 16 de
agosto de 2018 (Apéndice n.® 16), la gerencia Municipal dispuso el giro del cheque, a la orden de
Mirian Ascue Meza por el importe de S/ 11 817,40 para ejecutar el mencionado plan de trabajo,
emitiéndose el comprobante de pago n.” 0051136 de 16 de agosto de 2018 (Apéndice n.° 16), por
el monto antes sefalado, con registro SIAF n.° 2086 y cheque n.° 05193787, a la orden de Mirian
Ascue Meza, quien cobrd el cheque ante el Banco de la Nacion con fecha 23 de agosto de 2018,
con cargo a la cuenta corriente n.° 01310004478, segin Estados Bancarios®.

Comprobante de Pago n.° 52695 de 26 de noviembre de 2018

De la revision al comprobante de pago n.° 52695 de 26 de noviembre de 2018 (Apéndice n.° 17),
se advirtid que Mirian Ascue Meza, jefe (e) del Programa Vaso de Leche, emitio el informe
n.° 116-2018-EPVL/GDHS/MDI de 16 de noviembre de 2018 (Apéndice n.° 17), solicitando el
presupuesto para ejecutar el Plan de Trabajo “Reduccion de la prevalencia de anemia en gestantes
adolescentes y nifios y nifias menores de tres afios, promoviendo el cuidado infantil y la adecuada

alimentacion”, para cubrir la realizacion de actividades propuestas para los meses de noviembre y
diciembre de 2018.

Ante lo solicitado, la gerencia de Administracién y Finanzas, emitid y aprobé la Resolucién Gerencial
de Administracion n.° 182-2018-GAF/MDI de 26 de noviembre de 2018 (Apéndice n.° 17),
resolviendo lo siguiente:

“Articulo 1°. - AUTORIZAR el encargo interno de S/5 712,50 (Cinco mil setecientos doce con 50/100
soles) a efecto de garantizar el cumplimiento del Cuarto Trimestre (Noviembre y Diciembre) del Plan
de Trabajo denominado: “Reduccion de la prevalencia de anemia en gestantes adolescentes y nifios
¥ nifias menores de tres afos, promoviendo el cuidado infantil y la adecuada alimentacion”, 2018.
Articulo 2° DISPONER el encargo del manejo de dicho fondo a la Lic. Mirian Ascue Meza,
Encargada del Programa de Vaso de Leche de la Municipalidad Distrital de Islay, quien debera
rendir cuentas documentalmente del gasto efectuado a su jefe inmediato y éste ala vez ala Gerencia
de Administracion y Finanzas dentro del plazo de 03 dias de realizada la actividad”.

Una vez autorizado el encargo interno por Gerencia Municipal, a la orden de Mirian Ascue Meza por
el importe de S/ 5 712,50, se emiti6 el comprobante de pago n.° 0052695 de 26 de noviembre de
2018 (Apéndice n.® 17), con registro SIAF n.° 3080, y se gir6 el cheque n.® 05194195 cobrado ante
el Banco de la Nacion el 11 de diciembre de 2018, con cargo a la cuenta corriente n.° 01310004478,
segln Estados Bancarios®.

En cuanto a la ejecucion de los encargos intemos mencionados, se solicitd™ (Apéndice n.° 18) a la

% gerencia de Desarrollo Humano y Social, informe si se realizé y cumplio con todo lo programado en el

p[an de trabajo: “Reduccion de la prevalencia de anemia en gestantes, gestantes adolescentes y nifios

/'y nifias menores de tres afios, promoviendo ef cuidado infantil y la adecuada ahmentacron" al respecto

la gerencia de Desarrollo Humano y Social, remitié entre otros, el informe n.° 0086-2022-GDHS/PVL-

Remitidos mediante oficio n.” 0094-2022-GM/MDI de 5 de setiembre de 2022 (Apéndice n.” 05),
Remitidos mediante oficio n.* 0094-2022-GM/MDI de 5 de sefiembre de 2022 (Apéndice n.° 05).
Mediante oficio n.® 047-2022-CG/0C0359-SCE-MDI-003 de 09 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 18).
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2022 de 17 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 19), mediante el cual Mirian Ascue Meza, jefe (e)
del programa de Vaso de Leche, sefiald que: (...) ésta fue gjecutada en su totalidad para lo cual adjunto
al presente copias de documentos probatorios y otros que se hallaron en esta oficina (...)".

Asimismo, de los documentos probatorios adjuntos al informe n.® 0086-2022-GDHS/PVL-2022 de 17
de noviembre de 20222 (Apéndice n.° 19), se verifico que mediante informes mensuales'® de agosto
a diciembre de 2018 dicha servidora, comunico a la gerencia de Desarrollo Humano y Social las
actividades realizadas como jefe (e) del Programa del Vaso de Leche y el Centro de Promocion y
Vigilancia Comunal de la Salud de la Madre y el Nifio, mas no como responsable de los Encargos
Internos recibidos para la ejecucion del Plan de Trabajo ya que en dichos informes no argumenta ni
adjunta documentacion que determine la realizacion de las actividades programadas por cada trimestre
(abril, mayo y junio de 2018), para el cumplimiento del Plan de Trabajo, cuyo contenido de dichos
informes difieren de las actividades establecidas para ser ejecutadas en el segundo, tercer y cuarto
trimestre del 2018. Ademas, referente a las fotos remitidas como sustento a la ejecucion de las
actividades se advirtié que no corresponde para el cumplimiento del segundo, tercer y cuarto trimestre
del Plan de Trabajo “Reduccion de la prevalencia de anemia en gestantes, gestantes adolescentes y
nifies y nifias menores de tres afios, promoviendo el cuidado infantil y la adecuada alimentacién” y no

/-\. se advierte el sustento o rendicion de cuentas de los encargos interos recibidos.

{_‘V Al respecto, es preciso mencionar que, el numeral 40.3 del articulo 40 de la Directiva de Tesoreria
‘ n.® 001-2007-EF/77%, sefala que “40.3 La rendicion de cuentas no debe exceder los tres (3) dias
\ habiles después de concluida la actividad materia del encargo, (...)"; sin embargo, Mirian Ascue Meza,

no cumplio con la rendicion de cuentas del encargo interno, pese haber sido notificada mediante oficio
n.° 006-2022-CG/OC0359-RI-EEPC de 08 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 20), y de manera
reiterada con oficio n.® 055-2022-CG/OC0359-RI-EEPC de 04 de octubre de 2022 (Apéndice n.° 21).
Situacion que fue confirmada mediante oficio n.° 074-2022-GM/MDI de 22 de julio de 2022 (Apéndice
n.° 22), que contiene el Informe n.° 00196-2022-GAF/MDI de 21 de julio de 2022 (Apéndice n.° 22), y
anexa la relacion de los encargos pendientes a rendir dentro de ellos se encuentran los encargos
internos otorgados a Mirian Ascue Meza por S/ 22 684,90. -

Asimismo, la Gerencia de Administracion y Finanzas, mediante oficio n.° 0096-2022-GM/MDI de 21 de
septiembre de 2022'5 (Apéndice n.° 23), remitio el requerimiento n.® 00004-2021-GAF/MDI de 13 de
diciembre de 2021 (Apéndice n.° 23), mediante el cual se le solicité a Mirian Ascue Meza, jefe () del
programa del Vaso de Leche, proceda a la regularizacion y rendicion de los encargos internos
asignados, en situacion de pendientes.

En conclusion, los encargos internos otorgados a Mirian Ascue Meza, jefe (e) del Programa de Vaso de
Leche, cobrados el 30 de mayo de 2018, mediante cheque n.° 05193374, el 23 de agosto de 2018
mediante cheque n.° 05193787 y el 11 de diciembre de 2018 mediante cheque n.° 05194195; no fueron
rendidos pese a lo establecido en la Directiva de Tesoreria, asi como en la Resoluciones de Gerencia
de Administracion n.® 070-2018-GAF/MDI de 22 de mayo de 2018 (Apéndice n.° 15), n.° 125-2018-
GAF/MDI de 15 de agosto de 2018 (Apéndice n.° 16), y n.° 0182-2018-GAF/MDI de 19 de noviembre

_:*: de 2018 (Apéndice n.® 17), mediante los cuales se autorizo, afectando los recursos piblicos de la
Entidad por el monto de S/ 22 684,90

Remitido mediante oficio n.° 00138-2022-GM/MDI de 18 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 19).

Remitido mediante oficio n.® 00138-2022-GM/MDI de 18 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 19).

Informe n.” 091-2018-APVL/GDHS/MDI de 28 de agosto de 2018, Informe n.° 095-2018-JPVL/GDHS/MDI de 07 de setiembre de 2018, Informe n.°
088-2018-JPVLIGDHS/MDI de 17 de setiembre de 2018, Informe n.® 099-2018-JPVL/GDHS/MD! de 18 de setiembre de 2018, Informe n.® 100-
2018-JPVLIGDHS/MDI de 24 de setiembre de 2018, Informe n.® 101-2018-APVL-GDHS-MDI de 24 de setiembre de 2018, Informe n.® 110-2018-
APVU/GDHS/MDI de 26 de octubre de 2018, Informe n.® 121-2018-APVL/GDHS/MDI de 23 de noviembre de 2018, e Informe n.° 127-2018-
APVL/GDHS/MDI de 20 de diciembre de 2018. (Apéndice n.° 19).

*  Aprobada por Resolucion Directoral n.* 002-2007-EF-77.15, modificada por Resolucion Directoral n.° 004-2009-EF-77.15.

' En atencion a los oficios n.° 038-2022-CG/OCO359-RI-EEPC de 13 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 11) y n.” 040-2022-CG/OC0359-RI-EEPC
de 16 de setiembre de 2022 (Apéndice n.> 12).
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3. Encargos otorgados a Enzo André Chambe Caceres, pendientes de rendicién por S/ 8 341,00

La Entidad otorgd fondos publicos bajo la modalidad de encargo interno en favor de Enzo André
Chambe Céceres, gerente de Planeamiento y Presupuesto por un monto de S/ 8 341,00 conforme se
detalla en el cuadro siguiente:

Cuadron.® 4
Encargos otorgados a Enzo André Chambe Caceres pendiente de rendicion

3 < | RENDRR
i
Resolucion Gerencial glan d? Trabgjo h
sotg | GeAdministracion | OB PUSS saso | 20003201 | TS| 201031201 B
n°  011-2019-GAF RExr’umpatl\.'o Basado en 5 5 girado 9 ,115.
de 210212019 Fsgltados 2020 del 77099595
Distrito de Islay
Resolugion Gerencial | Plan de trabajo
de Administracion | denominado: cheque
2020 |n° 21-2020- | presupuesto 59098 | 2002202 | - gz, ZU’UngDZ 2,226.00
GAFR/MDI de | participativo basado en 82049039
11/02/2020 resultados 2021.
TOTAL PORRENDIR SI| 8341,00

Fuente: Comprobantes de pago n.® 54450 de 20 de marzo de 2019 {Apéndice n.® 24), y n.° 59098 de 20 de febrero de 2020 (Apéndice
n.° 25).
Elaborado por: Comision de control

a) Comprobante de pago n.° 54450 de 20 de marzo de 2019 -

De la revision al comprobante de pago n.® 54450 de 20 de marzo de 2019 (Apéndice n.° 24), se
advirti6 que Enzo André Chambe Céceres, gerente de Planeamiento y Presupuesto, mediante
informe n.® 048-2019-GPP/MDI de 7 de febrero de 2019 (Apéndice n.° 24), solicito la aprobacion
del plan de trabajo “Presupuesto participativo basado en resultados 202(", siendo que
posteriormente, la gerencia de Administracion y Finanzas, emitié la Resolucion Gerencial de
Administracion n.® 011-2019-GAF/MDI de 21 de febrero de 2019 (Apéndice n.° 24), mediante el
cual aprobo el Plan de trabajo “Presupuesto participativo basado en resultados 2020" y en el mismo
acto resolutivo también aprobd la autorizacion de encargo interno, segin lo siguiente:

1)

Articulo 2°. - AUTORIZAR el encargo interno de S/ 6115, 00 (Seis Mil Ciento Quince con 00/100
Soles) a efectos de garantizar el cumplimiento de plan de frabajo “PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO BASADO EN RESULTADOS 2020 DEL DISTRITO DE ISLAY”,

Articulo 3°. - DISPONER el encargo del manejo de dicho fondo al Lic. Enzo André Chambe Céaceres,
Gerente de Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de Islay; quien debera rendir
cuentas documentalmente del gasto efectuado a la Gerencia de Administracién y Finanzas dentro
del plazo de 03 dias de realizada la actividad.”

Es asi que la Gerencia Municipal emiti6 la autorizacion de giro n.° 140 de 19 de marzo de 2019
; (Apéndice n.° 24), por lo que, se emitio el comprobante de pago n.® 54450 de 20 de marzo de 2019
./ (Apéndice n.° 24) y gir¢ el cheque n.° 77099595, por el monto de S/ 6 115, 00, ambos a nombre
/ de Enzo André Chambe Céceres, gerente de Planeamiento y Presupuesto, quien, efectud el cobrd
el 20 de marzo de 2019, tal como se evidencia su rubrica en el mencionado comprobante de pago,
asi como, se revela en los Estados Bancarios'®,

' Remitidos mediante oficio n.” 0094-2022-GM/MDI de 5 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 05).
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Comprobante de pago n.° 59098 de 20 de febrero de 2020

De la verificacion al comprobante de pago n.° 59098 de 20 de febrero de 2020 (Apéndice n.° 25),
se advirtié que Enzo André Chambe Céceres, gerente de Planeamiento y Presupuesto, mediante
informe n.® 033-2020-GPP-EACC/MDI de 7 de febrero de 2020 (Apéndice n.° 25), solicit la
aprobacion del plan de trabajo “Presupuesto participativo basado en resultados 2021", siendo que
posteriormente, JesUs Zifiga Quiroz, gerente de Administracion y Finanzas, emitié la Resolucion
Gerencial de Administracion n.® 020-2020-GAF/MDI de 11 de febrero de 2020 (Apéndice n.° 25),
mediante el cual se aprob¢ el Plan de trabajo denominado “Presupuesto participativo basado en
resultados 2021" y posteriormente, aprobd la Resolucion Gerencial de Administracion n.® 021-2020-
GAF/MDI de 11 de febrero de 2020 (Apéndice n.° 25), mediante el cual autorizo lo siguiente:

ri(.”)

Articulo 1°. - AUTORIZAR el encargo intemo de S/ 2226, 00 (Dos mil doscientos veintiséis con
00/100 Soles) el plan de trabajo denominado “PRESUPUESTO PARTICIPATIVO BASADO EN
RESULTADOS 2021,

Articulo 2°. — DISPONER el encargo del manejo de dicho fondo al Sr. Enzo André Chambe Céceres,
Gerente de Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de Islay: quien debera rendir
cuentas documentalmente del gasto efectuado a la Gerencia de Administracion y Finanzas dentro
del plazo de 03 dias de realizada la actividad bajo responsabilidad caso contrario se le aplicaré las
sanciones correspondientes.”

Al respecto, Enzo André Chambe Céceres, gerente de Planeamiento y Presupuesto, tenia pendiente
una rendicion de encargo intemo, otorgada con el comprobante de pago n.° 54450 de 20 de marzo
de 2019 (Apéndice n.° 25); sin embargo, haciendo caso omiso a lo sefialado en el numeral 40.3 de
la Directiva de Tesoreria, Jesls Zufiga Quiroz, gerente de Administracion y Finanzas, volvio a
otorgar un encargo interno al mencionado servidor mediante la Resolucién Gerencial de
Administracion n.” 020-2020-GAF/MDI de 11 de febrero de 2020 (Apéndice n.° 25), situacion que
no considerd lo dispuesto en la Directiva de Tesoreria n.° 001-2007-EF/77", que dispone lo
siguiente;

“Articulo 40°. - “Encargos” a personal de la institucion.

40.5 No procede la entrega de nuevos “Encargos” a personas que tienen pendientes Ia rendicion de
cuentas o devolucion de importes no utilizados de “Encargos” anteriormente otorgados, bajo
responsabilidad del Director General de Administracion o de quien haga sus veces”.

Sin perjuicio de lo expuesto, posteriormente en mérito a lo autorizado en la Resolucion Gerencial de
Administracion n.® 020-2020-GAF/MDI de 11 de febrero de 2020 (Apéndice n.° 25), la Gerencia
Municipal emiti6 la autorizacién de giro n.° 251 de 20 de febrero de 2020 (Apéndice n.° 25), y se
emitio el comprobante de pago n.° 59098 de 20 de febrero de 2020 (Apéndice n.° 25), y gir6 el
cheque n.® 82049039 por el monto de S/ 2 226,00, ambos a nombre de Enzo André Chambe
Céceres, gerente de Planeamiento y Presupuesto, quien, efectud el cobro el 20 de febrero de 2020,
tal como se evidencia en sefial de recepcion la ribrica del citado servidor en el mencionado
comprabante de pago, asi como, se revela en los Estados Bancarios?®,

"7 Aprobada mediante Resolucion Directoral n.° 002-2007-EF/77.15, modificada mediante Resolucion Directoral n.® 004-2009-EF-77.15, publicada el
30 de abril de 2009, vigente desde el 1 de mayo de 2009.
™ Remitidos mediante oficio n.” 0094-2022-GM/MDI de 5 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 05).
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En ambas situaciones, en relacion a la ejecucion de los encargos internos, se requiri informacion'®
(Apéndice n.° 26) a Enzo André Chambe Céceres, gerente de Planeamiento y Presupuesto, quien
personalmente recepciond y no dio atencion, por lo que, se reitero el requerimiento de informacion
a través del oficio n.® 053-2022-CG/OC0359-RI-EEPC de 4 de octubre de 2022 (Apéndice n.° 27)
y tampoco decidié responder pese a seguir laborando en la Entidad durante el tiempo que recibio
los requerimientos.

Asimismo, se solicit informacion? respecto de las rendiciones de encargos internos pendientes,
siendo que mediante informe n.® 00325-2022-GAF/MDI de 21 de septiembre de 20222' (Apéndice
n.° 10), la Gerencia de Administracion y Finanzas, indico lo siguiente: “(...) Asi mismo debo indicar
que no hay documentacion sustentaria de haber cumplido con [a realizacion de las actividades de
acuerdo al documento adjunto al OFICIO N.° 038-2022-CG/OC0359-RI-EEPC, porque no estén
rendidos a la fecha, por lo que se debe prosequir a realizar las acciones correspondientes para la
responsabilidades del caso.”

De esa manera, se concluye que Enzo André Chambe Caceres, gerente de Planeamiento y
Presupuesto, cobré el cheque n.° 77099595 el 20 de marzo de 2019; sin embargo, no se encontrd
documentacion y/o evidencia que revelen la realizacion de los encargos internos encomendados.

Respecto, de la rendicion de los encargos internos, se revisé el Sistema Integrado de Administracion
Financiera de la Entidad (SIAF), se evidencid que ambos encargos internos se encuentran
pendientes de rendicién, situacion que fue confirmada por la Gerencia de Administracion y Finanzas,
que mediante anexo del informe n.® 00196-2022-GAF/MDI de 21 de julio de 20222 (Apéndice n.°
22), comunic6 que existen encargos intemnos otorgados a Enzo André Chambe Caceres, gerente de
Planeamiento y Presupuesto, que se encuentran pendiente de rendicion; y que, mediante
requerimiento n.° 00004-2021-GAF/MDI de 13 de diciembre de 20212 (Apéndice n.° 23), se le
solicito a dicho servidor que cumpla con la regularizacion de sus encargos internos, conforme a lo
siguiente:

“(...) B) Con respecto a los Encargos Internos: De acuerdo a la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-
EE/TT. 15 y modificatorias, el plazo para la rendicion de cuentas debidamente documentada, no
debera excederse los tres (3) dias habiles después de concluida la actividad materia del encargo. Y
de acuerdo a la misma Directiva no procederé la entrega de nuevos “Encargos” a personas que

tienen pendientes la rendicién de cuentas o devolucion de montos no utilizados de “Encargos”
anteriormente otorgados.

En consecuencia, ya cumplido el plazo respectivo se le emplaza que en el término de 7 dias
habiles proceda a la regularizacién de sus “Encargos Internos” y/o “Rendicion de Vidticos®

asignados de acuerdo al cuadro adjunto a la presente. Bajo responsabilidad.” (Lo resaltado es
nuestro)

Al respecto, segun lo dispuesto en la Directiva de Tesoreria n.° 001-2007 EF/77.15%, en su numeral
40.3 establece: “La rendicién de cuentas no debe exceder los tres (3) dias habiles después de
concluida la actividad material del encargo (...)"

- Enese sentido, se advierte que Enzo André Chambe Céceres, gerente de Planeamiento y Presupuesto
no efectlo las rendiciones de dos (2) encargos internos otorgados, pese haberse requerido por el

18
20
21
2
23
24

Mediante el oficio n.® 012-2022-CG/OC0359-RI-EEPC de 8 de setiembre de 2022 (Apéndice n. 26)
Mediante el oficio n.° 038-2022-CG/OC0359-RI-EEPC de 13 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 11)
Remitido mediante el oficio n.” 0095-2022-GM/MDI de 21 de setiembre de 2022 (Apéndice n.® 10)

Remitido mediante oficio n.” 074-2022-GM/MDI de 22 de julio de 2022 (Apéndice n.° 22)

Documento remitide a través de! oficio n.® 0096-2022-GM/MDI de 21 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 23).
Modificado mediante Resolucién Directoral n.® 004-2009-EF-77.15 de 8 de abril de 2009.
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Gerente de Administracion y Finanzas y efectuado los requerimientos de informacion por la comision
de control, aunado a ello que en las Resoluciones Gerenciales de Administracion n.es 011-2019-
GAF/MDI de 21 de febrero de 2019 (Apéndice n.° 24) y 021-2020-GAF/MDI de 11 de febrero de 2020
(Apéndice n.° 25), respectivamente, se le comunico a través de lo dispuesto en el articulo 2° sobre los
plazos de las rendiciones de los encargos otorgados.

En relacion al seguimiento que debid efectuarse a los encargos internos, se requirid informacion? al
Gerente Municipal, siendo atendido mediante el informe n.° 00325-2022-GAF/MDI de 21 de setiembre
de 2022% (Apéndice n.° 10) donde indica lo siguiente:

“...) 8. Con fecha 13-12-2021 mediante Requerimiento Mdltiple se notificé a 8 funcionarios y/o
servidores para que procedan a rendir sus Encargos Intemos y/o Vidticos pendientes, que a dicha fecha
se encontraban sin rendir.

6. Con fecha 27-07-22 se presentd el Informe N° 249-2022-CHRAZ-GAF/MD! A Gerencia Municipal
para poner de conocimiento de los funcionarios y/o servidores que no han rendido a dicha fecha, ya
habiéndose notificado con memorandum y/o requerimiento a dichos servidores, lo cual debi6 proseguir
para las acciones correspondientes.”

Al respecto, la Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, Ley n.® 28693, en su articulo 8°
Atribuciones de la Unidad Ejecutora y Dependencia Equivalente en las Entidades, refiere que:

“Son atribuciones y responsabilidades de las unidades ejecutoras y éreas o dependencias
equivalentes en las entidades, através del Director General de Administracion o quien haga sus veces:
()

e) Disponer la realizacién de medidas de seguimiento y verificacion del estado y uso de los recursos
financieros, tales como arqueos de fondos y/o valores, conciliaciones, entre otros”. (Lo resaltado es
nuestro) :

Asimismo, el articulo 9°. - Responsables de la Administracion de los Fondos Pablicos de la Ley n.°
28693, indica que: “Son responsables de la administracién de los fondos ptiblicos en las unidades
ejecutoras y dependencias equivalentes en las entidades, el Director General de Administracion o

quien haga sus veces y el Tesorero, cuya designacion debe ser acreditada ante la Direccion Nacional
del Tesorero Piblico”. (Lo resaltado es nuestro)

En ese sentido, de los encargos internos que se entregaron a Enzo André Chambe Céaceres, gerente
de Planeamiento y Presupuesto, el segundo fue autorizado por Jesls Zifiga Quiroz, gerente de
Administracion y Finanzas, por lo que, tenia la obligacion de efectuar el seguimiento para que €l
encargado cumpla con realizar la rendicion de lo encomendado en los plazos sefialados, aunado a ello
que en la Resolucion Gerencial de Administracion n.° 021-2020-GAF/MDI de 11 de febrero de 2020
(Apéndice n.° 25), que emiti6 y suscribio dispuso en el segundo articulo, lo siguiente:

“Articulo 2°. - DISPONER el encargo del manejo de dicho fondo al Sr. Enzo André Chambe Céceres,
Gerente de Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de Islay; quien debera rendir
_ cuentas documentalmente del gasto efectuado a la Gerencia de Administracion y Finanzas

‘ | dentro del plazo de 03 dias de realizada la actividad” (Lo resaltado es nuestro)

/ En conclusion, se evidencia que Enzo André Chambe Caceres, gerente de Planeamiento y
Presupuesto, no efectud las rendiciones de los 2 encargos encomendados, sin embargo, Jests Zlfiga

% Mediante el oficio n.” 040-2022-CG/OC0359-RI-EEPC de 16 de setiembre de 2022 (Apéndice n.® 12).
®  Remitido mediante el oficio n.* 0095-2022-GM/MDI de 21 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 10)
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Quiroz, gerente de Administracion y Finanzas, no efectud el seguimiento correspondiente? para que se
cumpla con las rendiciones en los plazos sefialados conforme a los actos resolutivos que emitieron,
aprobaron y autorizaron los encargos internos.

Finalmente, el primer y segundo encargo interno otorgado a Enzo André Chambe Céceres, gerente de
Planeamiento y Presupuesto no fue ejecutado pues no se encontré evidencia que demuestre su
ejecucion, pese a ver sido requerido al citado servidor, asimismo, tampoco realizé la rendicién de los 2
encargos internos a pesar ser requerido el Gerente de Administracion y Finanzas, asi como, lo dispuesto
en las Resoluciones de Administracion mediante los cuales se autorizd; asi también, no se hizo el
seguimiento para exigir la rendicion del encargo por los montos de S/ 6,115.00 y S/ 2,226.00,
respectivamente, afectando los recursos publicos de la Entidad por el monto de S/ 8 341,00.

4. Encargos internos otorgados a Natali Gutiérrez Rodriguez, pendientes de rendicion por
S/ 20 380,50

La Entidad otorgd fondos pliblicos bajo la modalidad de encargo interno en favor Natali Gutiérrez
Rodriguez, gerente de Desarrollo Humano y Social, por un monto de S/ 20 380,50 conforme se detalla
en el cuadro siguiente:

Cuadron.®5
Resclucién Gerencial | Pago alquiler local para la
de Administracion | festividad San Pedro San i diado
2019 | n.°109-2019-  |Pablo a favor de la Asoc. | 55679 | 26/06/2019 1075“428% 27/06/2019 | 1 000.00
GAF/MDI de Folclorica San Pedro El
25/06/2019. Pescador
5 . |Plan ceremonia civica y
?:ﬁtrﬁln()igtgiirgma‘! desfile civico milfar por el Cheque girado
2019 o | XXX Aniversario  de| 56932 | 10/10/2019 1111012019 | 18 880.50
209-2019-GAFMDI |72V . T i 10754803
de 1010/2019 reivindicacion politica de la
) MDI
o Aimiscon - [ABOYo_econémico_para e
2020 1 44—2020~GAF.’MD'E recuperaciér! de QOVID- 62029 | 02/10/2020 EGatonica 09/10/2020 500.00
de 28/00/2020, | 1° Fredy Quiza Quispe 20000336
20 380,50

Fuente: Comprobante de Pago n.” 55679 de 26 de junio de 2019 (Apéndice n.” 28), Comprobante de Pago n.” 56932 de 10 de octubre de
2019 (Apéndice n.® 29) y Comprobante de Pago n.* 62029 de 02 de octubre de 2020 (Apéndice n.® 30)
Elaborado por: Comision de control

Del cuadro precedente se advierte que mediante Resoluciones Gerenciales de Administracion
n.® 109-2019-GAF/MDI de 25 de junio del 2019 (Apéndice n.° 28), n.° 209-2019-GAF/MDI de 10 de
octubre de 2019 (Apéndice n.° 28), y n.° 144-2020-GAF/MDI de 28 de setiembre de 2020 (Apéndice
n.° 30), se otorgaron fondos pliblicos bajo la modalidad de encargo interno a Natali Gutiérrez Rodriguez,
gerente de Desarrollo Humano y Social, emitiéndose los comprobantes de pago n.® 55679 de 26 de junio
de 2019 (Apéndice n.° 28), n.° 56932 de 10 de octubre de 2019 (Apéndice n.° 29) y n.° 62029 de 02
de octubre de 2020 (Apéndice n.® 30), respectivamente a nombre de la citada funcionaria, por el importe
-/ total de S/ 20 380.50, los cuales fueron girados mediante los cheques n.® 10754289 de 27 de junio de
* 2019, n.® 10754803 de 11 de octubre de 2019 y Orden de Pago Electrénica 20000336 de 09 de octubre
de 2020, respectivamente; sin que dicha funcionaria haya presentado la rendicion de dichos encargos.

3
1

7 Segln lo establecido en el articulo 8° y 9° referido a las Afribuciones de la Unidad Ejecutora y Dependencia Equivalente en las Entidades y
Responsables de la Administracion de los Fondos Publicos de la Ley n.® 28693 Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, respectivamente.
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Respecto de |a rendicion de los encargos internos
a) Comprobante de Pago n.° 55679 de 26 de junio de 2019

De la revision al comprobante de pago n.° 55679 de 26 de junio de 2019 (Apéndice n.° 28), se
advirtié que Natali Gutiérrez Rodriguez, gerente de Desarrollo Humano y Social, mediante informe
n.° 465-2019-GDHS/MDI de 21 de junio de 2019 (Apéndice n.® 28), solicito a Gerencia Municipal,
que en cumplimiento al Acuerdo de Concejo N° 110-2019-MDI (Apéndice n.° 28), el cheque por
encargo interno, indicando que el mismo seria administrado y rendido por dicha funcionaria en
calidad de Gerente de Desarrollo Humano y Social.

Posteriormente, la Gerencia de Administracion y Finanzas, emiti y aprobd la Resolucion Gerencial
de Administracién n.® 109-2019-GAF/MDI de 25 de junio del 2019 (Apéndice n.° 28), mediante el
cual se aprobd lo siguiente:

Articulo 1°. - AUTORIZAR el encargo intemo de S/ 1 000, 00 (Mil con 00/100 soles) a efecto de
apoyo de la ASOCIACION FOLCLORICA SAN PEDRO EL PESCADOR-RESIDENTES PUNERIOS
DE ISLAY MATARANI, aprobado mediante el Acuerdo de Concejo N° 110-2019-MD!.

Segundo 2°. - DISPONER el encargo del manejo de dicho fondo a la Lic. Natali Gutiérrez Rodriguez,
Gerente de Desarrollo Humano y Social de la Municipalidad Distrital de Islay, quien deberé rendir
cuentas documentalmente del gasto efectuado a la Gerencia de Administracion y Finanzas dentro
del plazo de 03 dias de realizada la actividad”

Es asi que la Gerencia Municipal emiti6 la autorizacion de giro n.° 642 de 25 de junio de 2019
(Apéndice n.° 28), por lo que, se emitio el comprobante de pago n.” 55679 de 26 de junio de 2019
(Apendice n.° 28) y se gird el cheque n.® 10754289 por el monto de S/ 1 000,00 (Mil con 00/100
soles), mismo que fue cobrado, como se evidencia de los Estados Bancarios® de la Entidad

% (Apéndice n.° 05).

4 Respecto de la rendicién del encargo interno, se reviso el Sistema Integrado de Administracion
Financiera de la Entidad (SIAF) y se evidenci6 que el encargo interno otorgado a Natali Gutiérmrez
Rodriguez, gerente de Desarrollo Humano y Social, se encuentra pendiente de rendicion.

En ese sentido, se advierte que, el encargo interno otorgado a Natali Gutiérrez Rodriguez, gerente
de Desarrollo Humano y Sacial, fue cobrado el 27 de junio de 2019, mediante cheque n.° 10754289;
sin embargo, no fue rendido, pese a lo establecido en la Directiva de Tesoreria, asi como en la
Resolucién Gerencial de Administracion n.® 109-2019-GAF/MDI de 25 de junio del 2019 (Apéndice
n.° 28) mediante el cual se autorizd; afectando los recursos publicos de la Entidad por el monto de
S/1.000.00.

b) Comprobante de Pago n.° 56932 de 10 de octubre de 2019

De la revision al comprobante de pago n.° 56932 de 10 de octubre de 2019 (Apéndice n.° 29), se
| advirtio que Natali Gutiérrez Rodriguez, gerente de Desarrollo Humano y Social, mediante informe
I n.°462-2019-ALCP/MDI de 10 de octubre de 2019 (Apendice n.® 29), solicito a Gerencia Municipal,
la aprobacion del Plan de Trabajo “CEREMONIA CIVICA Y DESFILE CiVICO MILITAR POR EL
7 XXXIX ANIVERSARIO DE REIVINDICACION POLITICA DEL DISTRITO DE ISLAY".

®  Remitidos mediante oficio n.” 0094-2022-GM/MD! de 5 de setiembre de 2022 (Apéndice n.” 05).
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Posteriormente, la Gerencia de Administracion y Finanzas, emitid la Resolucion Gerencial de
Administracion n.® 209-2019-GAF/MDI de 10 de octubre del 2019 (Apéndice n.° 29), mediante el
cual se aprobo lo siguiente:

Articulo 1°. - AUTORIZAR el encargo intemno de S/ 18,880.50 (Dieciocho mil ochocientos ochenta
con 50/100 soles) para el plan de Trabajo “CEREMONIA CIVICA Y DESFILE CIVICO MILITAR POR
EL XXXIX ANIVERSARIO DE REIVINDICACION POLITICA DEL DISTRITO DE ISLAY”

Segundo 2°. - DISPONER el encargo del manejo de dicho fondo a la Lic. Natali Gutiérrez Rodriguez,
Gerente de Desarrollo Humano y Social de la Municipalidad Distrital de Islay, quien debera rendir
cuentas documentalmente del gasto efectuado a la Gerencia de Administracion y Finanzas dentro
del plazo de 03 dias de realizada la actividad”

Es asi que Gerencia Municipal emitio la autorizacion de giro n.® 1185 de 10 de octubre de 2019
(Apéndice n.° 29), por lo que, se emiti¢ el comprobante de pago n.” 56932 de 10 de octubre de
2019 (Apéndice n.° 29) y se gir6 el cheque n.® 10754803 por el monto de S/ 18,880.50 (Dieciocho
mil ochocientos ochenta con 50/100 soles), mismo que fue cobrado, como se evidencia de los
Estados Bancarios? de |a Entidad. (Apéndice n.° 05).

Respecto de la rendicion del encargo interno, se reviso el Sistema Integrado de Administracion
Financiera de la Entidad (SIAF), y se evidencio que el encargo interno otorgado a Natali Gutiérrez
Rodriguez, gerente de Desarrollo Humano y Social, se encuentra pendiente de rendicién.

Al respecto, el numeral 40.3 de la Directiva de Tesoreria n.° 001-2007 EF/77.15%, establece que:

‘La rendicion de cuentas no debe exceder los tres (3) dias habiles después de concluida la actividad
material del encargo (...)"

En ese sentido, se advierte que, el encargo intemo otorgado a Natali Gutiérrez Rodriguez, gerente
de Desarrollo Humano y Social, fue cobrado el 11 de octubre de 2019, mediante cheque n.°
107548039; sin embargo, no fue rendido, pese a lo establecido en la Directiva de Tesoreria, asi
como en la Resolucion Gerencial de Administracion n.° 209-2019-GAF/MDI de 10 de octubre del

2019 (Apéndice n.° 28), mediante el cual se autorizo; afectando los recursos publicos de la Entidad
por el monto de S/ 18 880.50

Comprobante de Pago n.° 62029 de 02 de octubre de 2020

De la revision al comprobante de pago n.® 62029 de 02 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 30), se
advierte que Natali Gutiérrez Rodriguez, gerente de Desarrollo Humano y Social, mediante informe
n.* 441-2020-GDHS/MDI de 28 de agosto de 2020 (Apéndice n.° 30), puso de conocimiento a
Gerencia Municipal, la solicitud de apoyo social a la familia Quiza Quispe, siendo de la opinion que
se acepte el apoyo economico hasta S/ 500.00 (Quinientos con 00/100), y de que se ponga en
consideracion del Concejo Municipal.

Por lo que mediante Acuerdo de Concejo n.® 081-2020-MDI de 15 de setiembre de 2020 (Apéndice

n.® 30), se aprobd el apoyo de la Municipalidad Distrital de Islay a favor de Freddy Quiza Quispe por
el monto de S/ 500.00.

. Al respecto Natali Gutiérrez Rodriguez, Gerente de Desarrollo Humano y Social, mediante informe
© n.° 475-2020-GDHS/MDI de 23 de setiembre de 2020 (Apéndice n.° 30), solicito a Gerencia

Municipal, el cumplimiento del Acuerdo de Concejo n.° 081-2020-MDI.

#  Remitidos mediante oficio n.” 0094-2022-GM/MDI de 5 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 05).
Modificado mediante Resolucion Directoral n.® 004-2009-EF-77.15 de 8 de abril de 2009.
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Posteriormente, Diana Carolina Quispe Mamani, gerente de Administracion y Finanzas, emitio la
Resolucién Gerencial de Administracion n.® 144-2020-GAF/MDI de 28 de setiembre de 2020,
(Apéndice n.° 30) mediante el cual se aprobd lo siguiente:

Articulo 1°. - AUTORIZAR el encargo interno de S/ 500,00 (Quinientos con 00/100 soles) a efecto
de dar apoyo a favor del Sr. Freddy Quiza Quispe para cubrir los gastos de sus padres afectados
por el COVID-19, segtin Acuerdo de Concejo N° 081-2020-MD/

Segundo 2°. - DISPONER el encargo del manejo de dicho fondo a la Lic. Natali Gutiérrez Rodriguez,
Gerente de Desarrollo Humano y Social de la Municipalidad Distrital de Islay, quien deberé rendir
cuentas documentalmente del gasto efectuado a la Gerencia de Administracién y Finanzas dentro
del plazo de 03 dias de realizada la actividad”

Es asi que la Gerencia Municipal emitio la autorizacion de giro n.° 1384 de 1 de octubre de 2020
(Apéndice n.° 30), por lo que, se emitid el comprobantes de pago n.” 62029 de 02 de octubre de
2020 (Apéndice n.° 30) y se gir6 orden de pago electronica n.® 20000336 (Apéndice n.° 30), por
el monto de S/ 500,00 (Quinientos con 00100 soles), mismo que fue cobrado, como se evidencia de
los Estados Bancarios®' de la Entidad. (Apéndice n.° 05).

Respecto de la rendicion del encargo intemo, se reviso el Sistema Integrado de Administracion
Financiera de la Entidad (SIAF), y se evidenci6 que el encargo interno otorgado a Natali Gutiérrez

/\ Rodriguez, gerente de Desarrollo Humano y Social, se encuentra pendiente de rendicion.

' Al respecto, el numeral 40.3 de la Directiva de Tesoreria n.° 001-2007 EF/77.15%, establece que:
“La rendicion de cuentas no debe exceder los tres (3) dias hébiles después de concluida la actividad

& material del encargo (...)"

En ese sentido, se advierte que, el encargo interno otorgado a Natali Gutiérrez Rodriguez, gerente
de Desarrollo Humano y Social, fue cobrado el 09 de octubre de 2020, mediante Orden de Pago
Electronica n.® 20000336; sin embargo, no fue rendido, pese a lo establecido en la Directiva de
Tesoreria, asi como en la Resolucion Gerencial de Administracion n.® 144-2020-GAF/MDI de 28 de
setiembre de 2020, (Apéndice n.° 30), mediante el cual se autoriz; afectando los recursos plblicos
de la Entidad por el monto de S/ 500.00.

Por otro lado, se requirié® informacién a la Gerencia de Administracion y Finanzas, sobre el seguimiento
a los encargos internos pendientes de rendicion, mismo que fue atendido mediante oficio n.° 0096-
2022-GM/MDI de 21 de septiembre de 2022 (Apéndice n.° 23), anexando el memorandum miiltiple n.°
00005-221-CHRAZ-GAF/MDI de 20 de setiembre de 2021 (Apéndice n.° 23), mediante el cual la
Gerencia de Administracion y Finanzas, solicito a Natali Gutiérrez Rodriguez, gerente de Desarrollo
Humano y Social, regularice la rendicion de los encargos internos pendientes de rendicion.

Considerando que Diana Carolina Quispe Mamani, se encontrd desempefiando el cargo de gerente de
Administracion y Finanzas, estuvo en la obligacion de efectuar el seguimiento para la rendicion de los
encargos internos pendientes de rendicion, aunado que en la Resolucién Gerencial de Administracion
y N.° 144-2020-GAF/MDI de 28 de setiembre de 2020 (Apéndice n.° 30), que emitio y suscribio, dispuso
lo siguiente: *(...) Segundo 2°. - DISPONER el encargo del mangjo de dicho fondo a la Lic. Natali
| Gutiérrez Rodriguez, Gerente de Desarrollo Humano y Social de la Municipalidad Distrital de Islay, quien
debera rendir cuentas documentalmente del gasto efectuado a la Gerencia de Administracion y
Finanzas dentro del plazo de 03 dias de realizada la actividad”.

Remitidos mediante oficio n.” 0094-2022-GM/MDI de 5 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 05).

Modificado mediante Resolucion Directoral n.° 004-2009-EF-77.15 de 8 de abril de 2009.

Mediante los oficios n.” 038-2022-CG/OC0359-RI-EEPC de 13 de setiembre de 2022 {Apéndice n.° 11) y n.° 040-2022-CG/OC0359-RI-EEPC de
16 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 12)
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En conclusion, Natali Gutiérrez Rodriguez, gerente de Desarrollo Humano y Social, no realizo la
rendicion de los 3 encargos intemos a pesar de ser requerido por el Gerente de Administracion y
Finanzas, asi como, lo dispuesto en las Resoluciones de Administracion mediante los cuales se
autorizo; asi también, Diana Carolina Quispe Mamani, gerente de Administracion y Finanzas, no efectué
el seguimiento correspondiente® para que se cumpla con las rendiciones en los plazos sefialados
conforme a los actos resolutivos que emitieron, aprobaron y autorizaron los encargos internos,
afectando los recursos publicos de la Entidad por el monto de S/ 20 380,50.

3. Encargos otorgados a Adrian Stalin Murriel Huaman.

La Entidad otorgd fondos publicos bajo la modalidad de encargo interno en favor de Adrian Stalin Murriel
Huamén, encargado de Participacién Ciudadana, conforme se detalla en el cuadro siguiente:

Cuadron.® 6
__Encargos otorgados a Adrian Stalin Murriel Huaman pendiente de rendicién

Para el plan de| 58928 | 13/02/2020 Cheque 14/02/2020 |  4,523.00
Gerencial de Ysidoro trabajo 77101223
Administracion Zlfiga denominado: una
n.° 023-2020- Quiroz vida sin amor es
[ GAF/MDI de como un afio sin
A 12102/2020. verano por el dia
f del amor y amistad
2020 Resolucion Diana Por el encargo| 60466 | 18/08/2020 Cheque 19/06/2020 1,540.00
Gerencial de Carolina interno  para el 82049135
Administracion Quispe plan de trabajo
n.° 092-2020- Mamani denominado: dia
GAF/MDI de del padre 2020 del
18/06/2020 distrito de Islay.
2020 Resolucion Diana Para contratacion| 61306 | 18/08/2020| Orden de pago | 24/08/2020 620.00
Gerencial de Carclina de servicios de electronica
Administracién Quispe preparacion  de 20000098
\ n.° 119-2020- Mamani glimentos  para
GAF/MDI de personal de apoyo
03/08/2020 en la campafia
medica
denominada
pruebas rapidas
en Islay.
2020 Resolucion Diana Premiacion  en| 62688 | 15/10/2020| Orden de pago | 15/10/2020 350.00
Gerencial de Carolina efectivo para el electronica
Administracion Quispe plan de trabajo 20000468
n.° 160-2020- Mamani denominado
GAF/MDI de demuestra el
08/10/2020 talento de tu
mascota.
2020 Resolucion Diana Para el plan de| 62689 | 15/10/2020| Orden de pago |15/10/2020]  2,655.40
\ Gerencial de Carolina  |trabajo electronica
1 Administracion Quispe denominado en el 20000469
n.* 170-2020- Mamani mes del distrito yo
/ GAF/MDI de me quedo en
2, 14110/2020 casa, compra de
canastas.

3 Segln lo establecido en el articulo 8° y 9° referido a las Atribuciones de la Unidad Ejecutora y Dependencia Equivalente en las Entidades y
Responsables de la Administracién de los Fondos Piblicos de la Ley n.” 28693 Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, respectivamente.
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2020 Resolucion Diana Premiacion  en| 62650 | 15/10/2020| Orden de pago | 15/10/2020
Gerencial de Carolina efectivo para el electronica
Administracion Quispe plan de trabajo 20000470
n.* 172-2020- Mamani denominado
GAF/MDI de orgulloso de mi
14/10/2020 distrito, concurso
fotografico.
2020 Resolucion Diana A favor de la Sra.| 63245 | 19/11/2020| Orden de pago | 19/11/2020 350.00
Gerencial de Carolina Yasneide electrénica
Administracion Quispe Benavente 20000710
n.° 232-2020- Mamani Lucena para
GAF/MDI de cubrir los gastos
19/11/2020 de traslado de ida
y vuelta a la
ciudad de
Arequipa a fin de
someterse a una
intervencion
quirdrgica
2020 Resolucion Diana A favor de la Sra.|63246 | 19/11/2020 | Orden de pago | 19/11/2020 250.00
Gerencial de Carolina Feliciana Morocco electranica
Administracion Quispe Mendoza para 20000712
n.° 233-2020- Mamani cubrir los gastos de
GAF/MDI de adquisicion de 02
19/11/2020 pares de lentes de
medida para
contrarrestar  los
efectos de miopia y
astigmatismo
ocular
2020 Resolucion Diana Premiacién  en 63807 [17/12/2020 | Orden de pago | 17/12/2020 500.00
Gerencial de Carolina efectivo para el electronica
Administracion Quispe plan de trabajo 20000825
n.° 276-2020- Mamani denominado un
GAF/MDI de nacimiento en tu
10M12/2020 hogar, es una
navidad con luz.
11,138.40

Fuente: Comprobantes de pago n.” 58928 de 13 de febrero de 2020 (Apéndice n.° 31), n.” 80466 de 18 de junio de 2020 (Apéndice n.° 32),
n.* 61306 de 18 de junio de 2020 (Apéndice n.° 33), n.° 62688 de 15 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 34), n.° 62689 de 15 de octubre de 2020
(Apéndice n.” 35), n.* 62690 de 15 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 36), n.” 63245 de 19 de noviembre de 2020 (Apéndice n.° 37), n.” 63246
de 19 de noviembre de 2020 (Apéndice n.° 38), n.° 63807 de 17 de dicembre de 2020 (Apéndice n.° 39).

Elaborado por: Comisién de Control.

Del cuadro precedente se desprende que mediante Resoluciones Gerenciales de Administracién
n.%s 023-2020-GAF/MDI de 12 de febrero de 2020 (Apéndice n.° 31), 092-2020-GAF/MDI de 18 de junio
de 2020 (Apéndice n.® 32), 119-2020-GAF/MDI de 03 de agosto de 2020 (Apéndice n.° 33), 160-2020-
GAF/MDI de 08 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 34), 170-2020-GAF/MDI de 14 de octubre de 2020
(Apéndice n.° 35), 172-2020-GAF/MDI de 14 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 36), 232-2020-

. GAF/MDI de 19 de noviembre de 2020 (Apéndice n.° 37), 233-2020-GAF/MDI de 19 de noviembre de

2020 (Apéndice n.° 38), y 276-2020-GAF/MDI de 10 de diciembre de 2020 (Apéndice n.° 39), se
aprobaron el otorgamiento de fondos publicos bajo la modalidad de encargo interno en favor de Adrian

Stalin Murriel Huaman, encargado de Participacion Ciudadana, para la ejecucion de planes de trabajo
y donaciones a beneficiarios.
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En merito a las mencionadas autorizaciones, se giraron los comprobantes de pago n.s 58928 de 13 de
febrero de 2020 (Apéndice n.° 31), 60466 de 18 de junio de 2020 (Apéndice n.° 32), 61306 de 18 de
agosto de 2020 (Apéndice n.® 33), 62688 de 15 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 34), 62689 de 15
de octubre de 2020 (Apéndice n.° 35), 62690 de 15 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 36), 63245 de
19 de noviembre de 2020 (Apéndice n.° 37), 63246 de 19 de noviembre de 2020 (Apéndice n.° 38), y
63807 de 17 de diciembre de 2020 (Apéndice n.° 39), a nombre del citado funcionario.

Respecto de la rendicion de los encargos internos
a) Comprobante de pago n.® 58928 de 13 de febrero de 2020

De la revision al comprobante de pago n.° 58928 de 13 de febrero de 2020 (Apéndice n.° 31), se
advirtié que Adrian Stalin Murriel Huaman, jefe de Participacion Ciudadana, emiti el informe n.°
012-2020-APC-GDHS/MDI de 6 de febrero de 2020 (Apéndice n.° 31), solicitando la aprobacion de

= Plan de trabajo por el dia de San Valentin 2020 “Una vida sin amor es como un afio sin verano”. Por
lo que, Jests Zufiga Quiroz, gerente de Administracion y Finanzas, mediante la Resolucién
Gerencial de Administracion n.° 022-2020-GAF/MDI de 12 de febrero de 2020 (Apéndice n.° 31),
aprobo el referido plan de trabajo, y mediante Resolucion Gerencial de Administracion n.° 023-2020-
GAF/MDI de 12 de febrero de 2020 (Apéndice n.° 31), aprobd lo siguiente:

“Articulo 1°. - AUTORIZAR el encargo intemo de S/ 4523, 00 (Cuatro mil quinientos veintitrés con

/\ 00/100 soles) el plan de trabajo denominado “UNA VIDA SIN AMOR ES COMO UN ANO SIN
/ ) VERANQ'.

U Segundo 2°. - DISPONER el encargo del manejo de dicho fondo a Sr, Adrian Stalin Murrie! Huamén,
K Jefe del Area de Participacion Ciudadana de la Municipalidad Distrital de Islay, quien debera rendir

cuentas documentalmente del gasto efectuado a la Gerencia de Administracion y Finanzas dentro
del plazo de 03 dias de realizada la actividad bajo responsabilidad caso contrario se la aplicara
sanciones correspondientes.”

Por lo que, se emitio el comprobante de pago n.” 58928 de 13 de febrero de 2020 (Apéndice n.°
- 31), y se gir6 el cheque n.® 77101223 por el monto de S/ 4 523,00 (Cuatro mil quinientos veinte y
tres con 00/100), mismo que fue cobrado, como se evidencia de los Estados Bancarios® de |a

Entidad. (Apéndice n.° 05).

b) Comprobante de pago n.° 60466 de 18 de junio de 2020

De la revision al comprobante de pago n.° 60466 de 18 de junio de 2020 (Apéndice n.° 32), se
advierte que Adrian Stalin Murriel Huaman, jefe de Participacion Ciudadana, mediante el informe n.°
033-2020-APC-GDHS/MDI de 17 de junio de 2020 (Apéndice n.° 32) solicitd la aprobacion del Plan
: de trabajo por el dia del Padre, por lo que, Diana Carolina Quispe Mamani, gerente de Administracion
y Finanzas, emitio la Resolucién Gerencial de Administracion n.® 091-2020-GAF/MDI de 18 de junio
de 2020 (Apéndice n.° 32), mediante el cual se aprobé el Plan de trabajo por el dia del Padre 2020

y mediante Resolucion Gerencial de Administracion n.° 092-2020-GAF/MDI de 18 de junio de 2020
(Apéndice n.° 32), aprobd lo siguiente:

, Articulo 1°. - AUTORIZAR el encargo interno de S/ 1,540,00 (Un mil quinientos cuarenta con 00/100
‘1 soles) el plan de trabajo denominado “Dia del Padre 2020 del Distrito de Islay”.
~ Segundo 2°. - DISPONER el encargo del manejo de dicho fondo a Sr. Adrian Stalin Murrie! Huaman,
Jefe del Area de Participacién Ciudadana de Ja Municipalidad Distrital de Islay, quien deberé rendir
cuentas documentalmente del gasto efectuado a la Gerencia de Administracion y Finanzas dentro

% Remitidos mediante oficio n.° 0094-2022-GM/MDI de 5 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 05).

Informe de Control Especifico n.® 015-2022-2-0359-SCE Péagina 20 de 47
Periodo: 02 de enero de 2016 al 30 de diciembre de 2020

- €42



/N
b\/

3
ya

) 'LK; LA CONTRALORIA

— GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

del plazo de 03 dias de realizada la actividad bajo responsabilidad caso contrario se Ia aplicara
sanciones correspondientes.”

Por lo que, se emitio el comprobante de pago n.° 60466 de 18 de junio de 2020 (Apéndice n.° 32)
y se gir6 el cheque n.* 82049135 por el monto de S/ 1 540,00 (Un mil quinientos cuarenta con
00/100), mismo que fue cobrado, como se evidencia de los Estados Bancarios® de la Entidad.
(Apéndice n.° 05).

Comprobante de pago n.° 61306 de 18 de agosto de 2020

De la revision al comprobante de pago n.° 61306 de 18 de agosto de 2020 (Apéndice n. 33), se
advirtio que Adrian Stalin Murriel Huaman, jefe de Participacion Ciudadana, mediante informe n.°
037-2020-APC-GDHS/MDI de 03 de agosto de 2020 (Apéndice n.° 33), solicito la aprobacion del
servicio de preparacion de alimentos para apoyar a 50 personas que participaron en la campana
medica “PRUEBAS RAPIDAS EN ISLAY”, por lo que, Diana Carolina Quispe Mamani, gerente de
Administracion y Finanzas, mediante Resolucion Gerencial de Administracion n.° 119-2020-
GAF/MDI de 03 de agosto de 2020 (Apéndice n.° 33), aprobd lo siguiente;

Articulo 1°. - AUTORIZAR el encargo interno de S/ 620.00 (Seiscientos veinte con 00/100 soles)
para contratacién de servicio de preparacion de alimentos para personal de apoyo en la camparia
medica denominada “PRUEBAS RAPIDAS EN ISLAY”

Segundo 2°. - DISPONER el encargo del mangjo de dicho fondo a Sr. Adrién Stalin Murrie! Huaman,
Jefe del Area de Participacion Ciudadana de a Municipalidad Distrital de Islay, quien debera rendir
cuentas documentalmente del gasto efectuado a la Gerencia de Administracion y Finanzas dentro
del plazo de 03 dias de realizada la actividad bajo responsabilidad caso contrario se Ia aplicara
sanaciones correspondientes.”

Por lo que, se emitié el comprobante de pago n.° 61306 de 18 de agosto de 2020 (Apéndice n.°
33), y se gird la orden de pago electronica, por el monto de S/ 620,00 (Seiscientos veinte con
00/100), mismo que fue cobrado, como se evidencia en la orden de pago electronica n.® 20000098
de 24 de agosto de 2020 (Apéndice n.° 33).

d) Comprobante de pago n.° 62688 de 15 de octubre de 2020

De la revision al comprobante de pago n.° 62688 de 15 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 34), se
advirtio que Adrian Stalin Murriel Huaman, jefe de Participacion Ciudadana, mediante informe n.°
048-2020-APC-GDHS/MDI de 01 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 34), solicito la aprobacion del
Plan de Trabajo “Demuestra el Talento de Tu Mascota”, por lo que, Diana Carolina Quispe Mamani,
gerente de Administracion y Finanzas, mediante Resolucion Gerencial de Administracion n.° 159-
2020-GAF/MDI de 08 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 34), aprobo el referido Plan de trabajo y
mediante Resolucion Gerencial de Administracion n.® 160-2020-GAF/MDI de 08 de octubre de 2020
(Apéndice n.° 34), aprob6 lo siguiente:

Articulo 1°. - AUTORIZAR el encargo interno de S/ 350.00 (Trescientos cincuenta con 00/100 soles)

"y para el Plan de Trabajo denominado “DEMUESTRA EL TALENTO DE TU MASCOTA”

Segundo 2°, - DISPONER el encargo del manejo de dicho fondo a Sr. Adrian Stalin Murriel Huaman,
Jefe del Area de Participacion Ciudadana de la Municipalidad Distrital de Islay, quien debera rendir
cuentas documentalmente del gasto efectuado a la Gerencia de Administracion y Finanzas dentro
del plazo de 03 dias de realizada la actividad.”

% Remitidos mediante oficio n.” 0094-2022-GM/MDI de 5 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 05).
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Por lo que, se emitié el comprobante de pago n.® 62688 de 15 de octubre de 2020 (Apéndice n.°
34) y se gird la orden de pago electronica por el monto de S/ 350,00 (Trescientos cincuenta con
00/100), mismo que fue cobrado, como se evidencia en la orden de pago electrnica n.° 20000468
de 15 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 34).

Comprobante de pago n.° 62689 de 15 de octubre de 2020

De la revision al comprobante de pago n.® 62689 de 15 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 35), se
advirtié que Adrian Stalin Murriel Huaman, jefe de Participacion Ciudadana, mediante informe n.°
049-2020-APC-GDHS/MDI de 01 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 35), solicité la aprobacion del
Plan de Trabajo “En el mes del distrito yo me quedo en casa’, por lo que, Diana Carolina Quispe
Mamani, gerente de Administracion y Finanzas, mediante Resolucion Gerencial de Administracion
n.° 169-2020-GAF/MDI de 14 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 35), aprobd el referido Plan de
trabajo y mediante Resolucién Gerencial de Administracion n.° 170-2020-GAF/MDI de 14 de octubre
de 2020 (Apéndice n.® 35), aprobo lo siguiente:

Articulo 1°. - AUTORIZAR el encargo intemo de S/ 2,655.40 (Dos mil seiscientos cincuenta y cinco
con 40/100 soles) para el Plan de Trabajo denominado “EN EL MES DEL DISTRITO YO ME QUEDO
EN CASA”

Segundo 2°. - DISPONER el encargo del manejo de dicho fondo a Sr. Adrian Stalin Murriel Huaman,
Jefe del Area de Participacion Ciudadana de la Municipalidad Distrital de Islay, quien debera rendir
cuentas documentalmente del gasto efectuado a la Gerencia de Administracién y Finanzas dentro
del plazo de 03 dias de realizada la actividad.”

Por lo que, se emitié el comprobante de pago n.® 62689 de 15 de octubre de 2020 (Apéndice n.°
35) y se gird la orden de pago electronica por el monto de S/ 2.655.40 (Dos mil seiscientos cincuenta
y cinco con 40/100), mismo que fue cobrado, como se evidencia en la orden de pago electronica n.
20000469 de 15 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 35).

Comprobante de pago n.° 62690 de 15 de octubre de 2020

De la revisién al comprobante de pago n.® 62690 de 15 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 36), se
advirtié que Adrian Stalin Murriel Huaman, jefe de Participacién Ciudadana, mediante informe n.°
050-2020-APC-GDHS/MDI de 08 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 36), solicito la aprobacion del
Plan de Trabajo “Orgulloso de mi Distrito”, por lo que, Diana Carolina Quispe Mamani, gerente de
Administracion y Finanzas, mediante Resolucion Gerencial de Administracion n.° 171-2020-
GAF/MDI de 14 de octubre de 2020 (Apéndice n.® 36), aprobo el referido Plan de trabajo y mediante
Resolucion Gerencial de Administracion n.° 172-2020-GAF/MDI de 14 de octubre de 2020
(Apéndice n.° 36), aprobd lo siguiente:

Articulo 1°. - AUTORIZAR el encargo interno de S/ 350.00 (Trescientos cincuenta con 00/100 soles)
para el Plan de Trabajo denominado “ORGULLOSO DE M| DISTRITO"

Segundo 2°. — DISPONER el encargo del manejo de dicho fondo a Sr. Adrién Stalin Murriel Huamén,

Jefe del Area de Participacion Ciudadana de la Municipalidad Distrital de Islay, quien debera rendir
cuentas documentalmente del gasto efectuado a la Gerencia de Administracion y Finanzas dentro
del plazo de 03 dias de realizada la actividad.”

3’751 Por lo que, se emitié el comprobante de pago n.® 62690 de 15 de octubre de 2020 (Apéndice n.°
i 36) y se gir0 la orden de pago electronica por el monto de S/ 350.00 (Trescientos cincuenta con

00/100), mismo que fue cobrado, como se evidencia en la orden de pago electronica n.° 20000470

de15 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 36).
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g)

h)

Comprobante de pago n.° 63245 de 19 de noviembre de 2020

De la revision al comprobante de pago n.° 63245 de 19 de noviembre de 2020 (Apéndice n.° 3N,
se advirtio que Adrian Stalin Murriel Huamén, jefe de Participacién Ciudadana, mediante informe n.°
053-2020-APC-GDHS/MDI de 26 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 37), hace de conocimiento la
solicitud de apoyo a Yasneide Benavente Lucena, por lo que mediante Acuerdo de Concejo n.® 111-
2020-GAF/MDI de 12 de noviembre de 2020 (Apéndice n.° 37), se autorizo el otorgamiento del
apoyo de la Municipalidad Distrital de Islay a favor de la administrada Yasneide Benavente Lucena
y mediante Resolucion Gerencial de Administracién n.® 232-2020-GAF/MDI de 19 de noviembre de
2020 (Apéndice n.° 37), Diana Carolina Quispe Mamani, gerente de Administracion y Finanzas,
aprobd lo siguiente:

Articulo 1°. - AUTORIZAR el encargo interno de S/ 350.00 (Trescientos cincuenta con 00/100 soles)
a efectos de dar apoyo ala Sra. Yasneide Benavente Lucena para cubrir los gastos de traslado de
ida y vuelta a la ciudad de Arequipa a fin de someterse a una intervencion quirdrgica para mejorar
su salud, segin Acuerdo de Concejo N° 111-2020-MD!,

Sequndo ?". - DISPONER el encargo del manejo de dicho fondo a Sr. Adrién Stalin Murriel Huaman,
Jefe del Area de Participacion Ciudadana de la Municipalidad Distrital de Islay, quien debera rendir
cuentas documentalmente del gasto efectuado a la Gerencia de Administracién y Finanzas dentro
del plazo de 03 dias de realizada la actividad.”

Por lo que, se emitié el comprobante de pago n.° 63245 de 19 de noviembre de 2020 (Apéndice
n.® 37) y se gir6 la orden de pago electronica, por el monto de S/ 350.00 (Trescientos cincuenta con
00/100), mismo que fue cobrado, como se evidencia en la orden de pago electronica n.° 20000710
de 19 de noviembre de 2020 (Apéndice n.° 37).

Comprobante de pago n.° 63246 de 19 de noviembre de 2020

De la revision al comprobante de pago n.° 63246 de 19 de noviembre de 2020 (Apéndice n.° 38),
se advirtid que Adrian Stalin Murriel Huaman, jefe de Participacion Ciudadana, mediante informe n.°
054-2020-APC-GDHS/MDI de 05 de noviembre de 2020 (Apéndice n.° 38), hace de conocimiento
la solicitud de apoyo solicitado por Feliciana Moroco Mendoza, por lo que, mediante Acuerdo de
Concejo n.® 116-2020-GAF/MDI de 12 de noviembre de 2020 (Apéndice n.° 38) se autorizd el
otorgamiento del apoyo de la Municipalidad Distrital de Islay a favor de la administrada Feliciana
Moroco Mendoza y mediante Resolucion Gerencial de Administracion n.° 233-2020-GAF/MDI de 19
de noviembre de 2020 (Apéndice n.° 38), Diana Carolina Quispe Mamani, gerente de
Administracion y Finanzas, aprobé lo siguiente:

Articulo 1°. - AUTORIZAR el encargo interno de S/ 250.00 (Doscientos cincuenta con 00/100 soles)
a efectos de dar apoyo a la Sra. Feliciana Moroco Mendoza para cubrir los gastos de adquisicién de
02 pares de lentes de medida para contrarrestar los efectos de miopia y astigmatismo ocular que
padece, segin Acuerdo de Concgjo N° 116-2020-MDI,

Segundo 2°. - DISPONER el encargo del manejo de dicho fondo a Sr. Adrian Stalin Murriel Huamén,
Jefe del Area de Participacion Ciudadana de la Municipalidad Distrital de Islay, quien debera rendir
cuentas documentalmente del gasto efectuado a la Gerencia de Administracion y Finanzas dentro
del plazo de 03 dias de realizada la actividad.”

ﬁf,z Por lo que, se emitié el comprobante de pago n.° 63246 de 19 de noviembre de 2020 (Apéndice
! n.° 38)y se gir6 la orden de pago electrénica n.* 20000712, por el monto de S/ 250.00 (Doscientos

cincuenta con 00/100), mismo que fue cobrado, como se evidencia en la orden de pago electronica
n.” 20000712 de 19 de noviembre de 2020 (Apéndice n.° 38).
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i) Comprobante de pago n.° 63807 de 17 de diciembre de 2020

De la revision al comprobante de pago n.° 63807 de 17 de diciembre de 2020 (Apéndice n.° 39),
se advirtio que Adrian Stalin Murriel Huaman, jefe de Participacion Ciudadana, mediante informe n.°
058-2020-APC-GDHS/MDI de 03 de diciembre de 2020 (Apéndice n.° 39), solicitd la aprobacion
del Plan de Trabajo “Un nacimiento en tu hogar, es una navidad con luz’, por lo que, Diana Carolina
Quispe Mamani, gerente de Administracién y Finanzas mediante Resolucién Gerencial de
Administracion n.® 275-2020-GAF/MDI de 10 de diciembre de 2020 (Apéndice n.° 39), aprob¢ el
referido Plan de Trabajo y mediante Resolucién Gerencial de Administracion n.° 276-2020-GAF/MDI
de 10 de diciembre de 2020 (Apéndice n.° 39), aprobd lo siguiente:

Articulo 1°. - AUTORIZAR el encargo interno de S/ 500.00 (Quinientos con 00/100 soles) para el
Plan de Trabajo denominado “UN NACIMIENTO EN TU HOGAR, ES UNA NAVIDAD CON LUZ'.
Segundo 2°. - DISPONER el encargo del manejo de dicho fondo a Sr. Adrién Stalin Murriel Huamaén,
Jefe del Area de Participacion Ciudadana de la Municipalidad Distrital de Islay, quien debera rendir
cuentas documentalmente del gasto efectuado a la Gerencia de Administracién y Finanzas dentro
del plazo de 03 dias de realizada la actividad.”

Por lo que, se emitié el comprobante de pago n.° 63807 de 17 de diciembre de 2020 (Apéndice n.°
38) y se gir6 la orden de pago electronica por el monto de S/500.00 (Quinientos con 00/1 00), mismo
que fue cobrado, como se evidencia en la orden de pago electronica n.° 20000825 de 17 de
diciembre de 2020 (Apéndice n.° 39).

Respecto de la rendicion de los encargos internos precitados, se reviso el Sistema Integrado de
Administracion Financiera de la Entidad (SIAF), y se evidencio que los mencionados encargos internos
otorgados a Adrian Stalin Murriel Huaman, se encuentran pendientes de rendicion, por lo que, mediante
oficio n.® 0568-2022-CG/OC0359-RI-EEPC de 04 de octubre de 2022 (Apéndice n.° 40), se requirio
informacién sobre la rendicion de encargos internos, tomando conocimiento™ (Apéndice n.° 41) que el
mencionado servidor fallecié, como se advierte del acta defuncion® (Apéndice n.° 41),

Cabe precisar que el numeral 40.5 de la Directiva de Tesoreria n.° 001-2007 EF/77.15%, refiere: “No
devolucion de montos no utilizados de “Encargos” anteriormente otorgados, bajo responsabilidad del

Director General de Administracion o de quien haga sus veces.™ es decir, no procede la entrega de
nuevos “Encargos” ya que contaba con encargos pendientes de rendicion.

\EL procede la entrega de nuevos “Encargos” a personas que tienen pendientes Ia rendicién de cuentas o

Al respecto, Diana Carolina Quispe Mamani, gerente de Administracion y Finanzas, quien estuvo en la
obligacion de efectuar el seguimiento para la rendicion de los encargos internos pendientes de
rendicion®, hizo caso omiso a la normativa y de manera consecutiva autorizé ocho (8) encargos internos
mediante las Resoluciones Gerenciales de Administracion n.os 092-2020-GAF/MDI de 18 de junio de
, 2020 (Apéndice n.° 32), 119-2020-GAF/MDI de 03 de agosto de 2020 (Apéndice n.° 33), 160-2020-
| GAF/MDI de 08 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 34), 170-2020-GAF/MDI de 14 de octubre de 2020
; (Apéndice n.° 35), 172-2020-GAF/MDI de 14 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 36), 232-2020-
- GAF/MDI de 19 de noviembre de 2020 (Apéndice n.° 37), 233-2020-GAF/MDI de 19 de noviembre de
2020 (Apéndice n.° 38), y 276-2020-GAF/MDI de 10 de diciembre de 2020 (Apéndice n.° 39); que

Remitido mediante el oficio n.® 114-2022-GM/MDI de 25 de octubre de 2022, (Apéndice n.® 41)

Acta de defuncion de 2 de enero de 2022 (Apéndice n.° 41)

Modificado mediante Resolucion Directoral n.> 004-2009-EF-77.15 de 8 de abril de 2009.

El articulo 8 de la Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, Ley n.* 28693, refiere que, “Son atribuciones y responsabilidades de las unidades
ejecutoras y éreas o dependencias equivalentes en las entidades, a través del Director General de Administracion o quien haga sus veces (...) €)
Disponer la realizacion de medidas de seguimiento y verificacion del estado ¥y uso de los recursos financieros”.

Asimismo, el articulo 9 de la Ley n.® 28693, indica: “Sen responsables de la administracion de los fondos pablicos en las unidades ejecutoras y
dependencias equivalentes en las entidades, ef Director General de Administracion o quien haga sus veces y el Tesorero, cuya designacion debe
ser acreditada ante la Direccion Nacional del Tesorero Publico”.
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emitid, suscribio, y dispuso lo siguiente: (...) Segundo 2°, - DISPONER el encargo del mansjo de dicho
fondo a Sr. Adrién Stalin Murriel Huamén, Jefe del Area de Participacion Ciudadana de la Municipalidad
Distrital de Islay, quien debera rendir cuentas documentalmente del gasto efectuado a la Gerencia de
Administracion y Finanzas dentro del plazo de 03 dias de realizada la actividad”, siendo que dichos
encargos internos se encuentran en estado “Pendientes de rendicion”, tal como fuera informado porel
gerente de Administracion y Finanzas, mediante informe n.> 00196-2022-GAF/MDI de 21 de julio de
2022 (Apéndice n.° 22).

En conclusién, Diana Carolina Quispe Mamani, gerente de Administracion y Finanzas, en contravencion
de la Directiva de Tesoreria n.® 001-2007 EF/77.154, otorgd nuevos “Encargos” a Adrian Stalin Murriel
Huamén, jefe de Participacion Ciudadana, quien mantenia pendientes la rendicion de cuentas o
devolucion de montos no utilizados de “Encargos” anteriormente otorgados; los cuales debido al
fallecimiento del mencionado servidor‘? (Apéndice n.° 41), quien no realizé la rendicion de los encargos
internos otorgados a pesar de ser requerido por la Gerencia de Administracion y Finanzas, asi como, lo
dispuesto en las Resoluciones de Administracion Gerenciales mediante las cuales se autorizo;
afectando Ia legalidad del uso y destino de los fondos piblicos y la buena administracion publica.

Los hechos expuestos inobservaron la normativa que se detalla a continuacién:

> Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, Ley n.° 28693, publicada el 21 de marzo de 2006,
vigente desde el 22 de marzo de 2006.

Articulo 8°. - Atribuciones de la Unidad Ejecutora y Dependencia Equivalente en las Entidades

D

“Son atribuciones y responsabilidades de las unidades ejecutoras y éreas o dependencias equivalentes
en las entidades, a través del Director General de Administracion o quien haga sus veces:

(- |

e) Disponer la realizacion de medidas de seguimiento y verificacion del estado y uso de los recursos
financieros, tales como arqueos de fondos y/o valores, conciliaciones, entre otros”.

Articulo 9°. - Responsables de Ia Administracion de los Fondos Publicos
“Son responsables de la administracion de los fondos piblicos en las unidades gjecutoras y
dependencias equivalentes en las entidades, el Director General de Administracién o quien haga sus

veces y el Tesorero, cuya designacion debe ser acreditada ante la Direccion Nacional del Tesorero
Fablico”.

Articulo 49°. - Rendiciones de cuentas y/o devoluciones por menores gastos

"Las rendiciones de cuentas y/o devoluciones por concepto de encargos, fondos para pagos en efectivo,
caja chica u otros de similar naturaleza autorizados por la Direccion Nacional del Tesoro Piblico se
efectuan y registran en los plazos y condiciones que establecen las Directivas de la Direccién Nacional
del Tesoro Publico, incluyendo la aplicacion de intereses y penalidades cuando corresponda’.

> Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria, Decreto Legislativo n.® 1441, que deroga
la Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, Ley n.° 28693, publicado el 16 de setiembre de
2019, vigente desde el 17 de setiembre de 2019.

; Articulo 6°. - En el nivel descentralizado u operativo
/ "6.1 Son responsables de la administracién de los Fondos Publicos, el Director General de
-+ Administracion o el Gerente de Finanzas y el Tesorero, o quienes hagan sus veces, en las Unidades

“ Modificado mediante Resolucion Directoral n,* 004-2009-EF-77.15 de 8 de abril de 2009.
‘2 Acta de defuncion de 2 de enero de 2022 (Apéndice n.° 41)
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Ejecutoras del Presupuesto del Sector Pablico y las que hagan sus veces, asi como en los Pliegos
presupuestarios de los Gobiernos Locales (...)".

6.2 Son funciones de los responsables de la administracion de los Fondos Piblicos:

(...
6. J?mpiementar medidas de seguimiento y verificacion del estado y uso de los Fondos Pblicos, que
comprende arqueos de los flujos financieros y/o valores, conciliaciones, y demés acciones que
determine la Direccion General del Tesoro Piblico”.

Articulo 20°. - Reglas para la Gestion de Tesoreria

*Para la Gestion de Tesoreria, se utilizan las siguientes reglas:
(i)
2. Rendiciones de Cuentas y/o Devoluciones por Menores Gastos: Las rendiciones de cuentas ylo
devoluciones por concepto de encargos, caja chica u otros de similar naturaleza autorizados por la
Direccion General del Tesoro Publico se efectian y registran en los plazos y condiciones que establecen
las Directivas del ente rector, incluyendo la aplicacién de intereses ¥ penalidades cuando corresponda”.

> Directiva de Tesoreria n.° 001-2007-EF/77, aprobada mediante Resolucién Directoral
n.° 002-2007-EF/77.15, modificada mediante Resolucién Directoral n.° 004-2008-EF-77.15,
publicada el 30 de abril de 2009, vigente desde el 1 de mayo de 2009,

Articulo 40°. - “Encargos” a personal de la institucién.

*40.3 La rendicién de cuentas no debe exceder los tres (3) dias habiles después de concluida a
actividad materia del encargo, {...).

40.5  No procede la entrega de nuevos “Encargos” a personas que tienen pendientes la rendicion de
cuentas o devolucion de importes no utilizados de “Encargos” anteriormente otorgados, bajo
responsabilidad del Director General de Administracién o de quien haga sus veces”.

> Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, Decreto Legislativo
n.° 1440, que deroga la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley n.° 28411,
publicado el 16 de setiembre de 2018, vigente desde el 1 de enero de 2019.

Articulo 20°. - Los Gastos Publicos

‘Los Gastos Publicos son el conjunto de erogaciones que realizan las Entidades con cargo alos créditos
presupuestarios aprobados para ser orientados a la atencion de la prestacion de los servicios publicos
y acciones desarrolladas por las Entidades de conformidad con sus funciones, para el logro de
resultados prioritarios u objetivos estratégicos institucionales”

Los hechos descritos, afectaron Ia legalidad del uso y destino de los fondos plblicos al haber autorizado el
encargo intemno y no haberse ejecutado lo encomendado; asimismo, no haberse realizado la rendicion del
encargo pese a lo establecido en la Directiva de Tesoreria y en las Resoluciones de Administracion
mediante los cuales se autorizo; generaron un perjuicio econdmico a la Entidad de S/ 64 546,40.

Situacion que se generd por la conducta de los funcionarios: Jests Ysidoro Zufiiga Quiroz, gerente de
Administracion y Finanzas, Diana Carolina Quispe Mamani, gerente de Administracion y Finanzas, Juan
David Ventura Ocas, gerente de Desarrollo Urbano y Obras Piblicas, Mirian Ascue Meza, jefa del Programa
Social Vaso de Leche, Enzo André Chambe Céceres, gerente de Planificacion y Presupuesto, Natali
Gutiérrez Rodriguez, gerente de Desarrollo Humano y Social; quienes inobservaron las normas del Sistema
/) de Tesoreria, y Directiva de Tesoreria, y en el Decreto Legislativo n.° 276 al haber autorizado la
-} administracion de fondos plblicos a personal de la Entidad en la modalidad de Encargos internos sin
/ corresponder la entrega de nuevos encargo al tener pendientes de rendicion, y a los funcionarios y
servidores que no cumplieron con su deber al no rendir cuentas de los encargos recibidos.
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Diana Carolina Quispe Mamani, gerente de Administracion y Finanzas, comprendida en los hechos
presento sus comentarios o aclaraciones, conforme al Apéndice n.° 42 del informe de Control Especifico.

Asimismo, se precisa que los sefiores: Jes(s Ysidoro Z(figa Quiroz, gerente de Administracion y Finanzas,
Juan David Ventura Ocas, gerente de Desarrollo Urbano y Obras Plblicas, Mirian Ascue Meza, jefe (e) del
Area del Programa de Vaso de Leche, Enzo André Chambe Caceres, gerente de Planificacion y
Presupuesto y Natali Gutiérrez Rodriguez, gerente de Desarrollo Humano y Social no remitieron sus
comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos comunicado.

Al respecto, se ha efectuado la evaluacion de los comentarios o aclaraciones presentados, asi como los
documentos e informacion adjunta, de lo cual se concluye que no se desvirtian los hechos notificados en
el Pliego de Hechos. La referida evaluacion, y las cédulas de nofificacion forman parte del Apéndice
n.° 44, del informe de Control Especifico, considerando la participacion de las personas comprendidas en
los mismos conforme se describe a continuacion;

» Juan David Ventura Ocas, identificado con DNI n.® 41183082, gerente de Desarrollo Urbano y Obras
Plblicas, periodo de gestion desde el 31 de julio de 2017 al 03 de enero de 2019, designado mediante
Resolucion de Alcaldia n.* 064-2017-DA/MDI de 31 de julio de 2017 y dando término de su designacion
mediante Resolucion de Alcaldia n.” 005-2019-DA-MDI de 03 de enero de 2019 (Apéndice n.° 43), a
quien se le notificd el Pliego de Hechos mediante Cédula de Notificacion Electronica

n.” 00000004-2022-CG/0359-02-003, de 24 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 42); sin embargo, no
presentd sus comentarios.

=
C

manera previa ha efectuado la Comision de Control, cuyo desarrollo consta en el Apéndice n.° 42 del

i \' ' Se expone de manera sucinta el resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, que de
L—/ Informe de Control Especifico.

Se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad no han sido desvirtuados,
estando acreditada su participacion por lo siguiente:

Quien, no ejecutd el encargo interno otorgado mediante la Resolucion Gerencial de Administracion
/ n.® 190-2018-GAF de 17 de diciembre de 2018 (Apéndice n.° 04), cuando fue el mismo, quien, solicitd
que se efectle bajo dicha modalidad y que el monto del citado encargo sea entregado a su nombre
para posteriormente efectuar el cobro de cheque girado n.° 05418555 el 21 de diciembre de 2018%,
seglin se consigna en el comprobante de pago n.° 53775 de 19 de diciembre de 2018 (Apéndice n.°
04), por el monto de S/ 13 140,00 (trece mil ciento cuarenta con 00/100 soles), sin embargo, no efectud .
la rendicion, tal como se advierte del Sistema Integrado de Administracién Financiera de la Entidad
(SIAF), omision que efectud, pese a ver tomado conocimiento de lo dispuesto en el segundo articulo de
la mencionada Resolucion Gerencial, asi como, haberse requerido, siendo que a la fecha no efectud la

devolucion del monto asignado, contraviniendo el numeral 40.3 de la Directiva de Tesoreria n.° 001-
2007 EF/77.154,

Respecto de la no ejecucion de encargo, esto fue confirmado por el Gerente de Administracién
Financiera a través del informe n.® 00325-2022-GAF/MDI de 21 de septiembre de 2022%(Apéndice

.. n.°10), asi como, lo comunicado por la Gerencia de Desarmrollo Urbano y Obras Publicas mediante el
+{ informe n.° 01334-2022-PTCS/GDUOP/MDI de 15 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 13),
-] situaciones que fueron reafirmadas por la directora de la Institucién Educativa n.° 40479 Miguel Grau
con el oficio n.® 237-2022-DIEMG-UGELI de 19 de octubre de 2022 (Apéndice n.° 08 )y el acta de
recopilacion de informacion n. 002-2022-CG/0C0359-RIEEPC de 23 de setiembre de 2022 (Apéndice

Segun el Sistema Integrado de Administrativo Financiera (SIAF) de la Entidad, se evidencia que dicho encargo se encuentra en la fase de pagado.
#  Modificado mediante Resolucion Directoral n.® 004-2008-EF-77.15 de 8 de abril de 2009.
% Remitido mediante el oficio n.® 0095-2022-GM/MDI de 21 de setiembre de 2022 (Apéndice n.” 10)
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n.° 07).

Hechos que afectaron los recursos plblicos de la Entidad, ocasionado perjuicio econémico de
S/ 13 140,00.

Estas conductas transgredieron lo dispuesto en el numeral 40.3 del articulo 40° de la Directiva de
Tesoreria n.® 001-2007-EF/77, aprobada con Resolucién Directoral n.° 002-2007-EF/77 .15, modificada
con Resolucion Directoral n.* 004-2009-EF-77-15, que prescribe: “La rendicién de cuentas no debe
exceder los tres (3) dias habiles después de concluida la actividad materia del encargo, (...)", asi como
lo establecido en el articulo 49° de la Ley n.® 28693, Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria,
que estipula: “Las rendiciones de cuentas y/o devoluciones por concepto de encargos, fondos para
pagos en efectivo, caja chica u otros de similar naturaleza autorizados por la Direccién Nacional de
Tesoro Publico se efectiian y registran en los plazos y condiciones que establecen las Directivas de la
Direccién Nacional del Tesoro Publico, {...)".

También, lo establecido en el Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria, Decreto
Legislativo n.® 1441, que deroga la Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, Ley n.® 28693, en
su articulo 20°. - Reglas para la Gestion de Tesoreria, refiere:

‘Para la Gestidn de Tesoreria, se utilizan las siguientes reglas:

)

2. Rendiciones de Cuentas y/o Devoluciones por Menores Gastos: Las rendiciones de cuentas y/o
devoluciones por concepto de encargos, caja chica u otros de similar naturaleza autorizados por la
Direccién General del Tesoro Piblico se efectian y registran en los plazos y condiciones que establecen
las Directivas del ente rector, incluyendo la aplicacién de intereses ¥y penalidades cuando corresponda’.

Asimismo, vulneré lo establecido en los literales b) y p) del articulo 72° del Reglamento Interno de
Servicios - RIS aprobado mediante Decreto de Alcaldia n.° 001-2016-DA-MDI de 23 de marzo de 2016
(Apéndice n.° 44), que sefiala como obligaciones y deberes de los servidores civiles: “Privilegiar los
intereses de la Municipalidad sobre los intereses propios o de particulares.” y “Salvaguardar los
intereses de la Municipalidad y emplear austeramente los recursos publicos que pudiera asignarle.”

Asi también, inobservé la obligacion de ‘Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio pablico”, conforme lo establece el literal a) del articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del
Empleo Plblico, encontrandose sujeto a responsabilidad. de acuerdo al arficulo 19° del citado cuerpo
normativo, que indica: “Los empleados piblicos son responsables civil, penal o administrativamente por
el incumplimiento de las normas legales y administrativas en el gfercicio plblico”.

Finalmente, infringi6 lo regulado en el numeral 6 del articulo 7° de |a Ley n.® 27815, Ley del Cadigo de
Etica de la Funcion Publica, que indica: “Todo servidor publico debe desarrollar sus funciones a
cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion pablica (...)"

Por lo expuesto, como resultado de la evaluacion, al no haber Juan David Ventura Ocas presentado
comentarios o aclaraciones, se ha determinado que los hechos con evidencias de presunta irregularidad
no han sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad administrativa sujeta al procedimiento
administrativo sancionador de la Entidad y responsabilidad civil.

Mirian Ascue Meza, identificada con DNI n.° 29537416, contratada como jefe encargada del Area del
Programa de Vaso de Leche, periodo de gestion desde el 01 de mayo al 31 de diciembre de 2018,
designada mediante Contrato Administrativo de Servicios n.° 003-2018-MDI de 30 de abril de 2018 y
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adendas* (Apéndice n.° 43), a quien se le notifico el Pliego de Hechos mediante Cédula de Notificacion
Electronica n.® 00000002-2022-CG/0359-02-003, de 23 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 42); sin
embargo, no presentd sus comentarios.

Se expone de manera sucinta el resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, que de
manera previa ha efectuado la Comision de Control, cuyo desarrollo consta en el Apéndice n.° 42 del
Informe de Control Especifico.

Se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad no han sido desvirtuados,
estando acreditada su participacion por lo siguiente:

Quien no ejecuto los encargos intemos, otorgados mediante las Resoluciones Gerenciales de
Administracion n.es 070-2018-GAF/MDI de 22 de mayo de 2018 (Apéndice n.° 15), 125-2018-GAF/MDI
de 15 de agosto de 2018 (Apéndice n.° 16), y 182-2018-GAF/MDI de 19 de noviembre de 2018
(Apéndice n.° 17), cuando fue ella misma, quien, solicito presupuesto para la ejecucion de plan de
trabajo reduccion de la prevalencia de anemia, posteriormente recogié los cheques nes 05193374,
05193787 y 05194195 de 30 de mayo, 23 de agosto y 11 de diciembre todos de 2018, por los montos
S/ 5155,00 (cinco mil ciento cincuenta y cinco 00/100), S/ 1 1817,40 (once mil ochocientos diecisiete
con 40/100) y S/ 5712,50 (cinco mil setecientos doce con 50/100), tal como se evidencia su ribrica en
los comprobantes de pago n.©s49998 de 24 de mayo de 2018 (Apéndice n.° 15), 51136 de 16 de agosto
de 2018 (Apéndice n.° 16), y 52695 de 26 de noviembre de 2018 (Apéndice n.° 17), finalmente efectud
el cobro conforme se muestra en los Estados Bancarios*” de la cuenta corriente de Ia Entidad en
moneda nacional n.es 01310004478, 01310004478 y 01310004478 todos de Banco de Ia Nacion; sin
embargo, no efectud las rendiciones, tal como se advierte del Sistema Integrado de Administracién
Financiera de la Entidad (SIAF), omisién que efectus, pese a ver tomado conocimiento de lo dispuesto
en el segundo articulo de les tres (3) mencionadas Resoluciones Gerenciales de Administracion®,
contraviniendo el numeral 40.3 de la Directiva de Tesoreria n.° 001-2007 EF/77.15¢%.

Situacion que fue confirmada por el contenido del informe n.® 00196-2022-GAF/MDI de 21 de julio de
2022%(Apéndice n.° 22), persistio pese haber sido requerido con oficio n.° 006-2022-CG/OC0359-RI-
EEPC de 08 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 20)y reiterado con oficio n.° 055-2022-CG/OC0359-
RI-EEPC de 04 de octubre de 2022 (Apéndice n.° 21), no obstante, a la fecha no efectud la devolucién
de los montos asignados, contraviniendo el numeral 40.3 de la Directiva de Tesoreria n.° 001-2007
EF/77.15%,

Hechos que afectaron los recursos pablicos de la Entidad, ocasionado perjuicio econémico de S/ 2
2684,90.

Estas conductas transgredieron lo dispuesto en el numeral 40.3 del articulo 40° de la Directiva de
Tesoreria n.® 001-2007-EF/77, aprobada con Resolucion Directoral n.® 002-2007-EF/77.15, modificada
con Resolucién Directoral n.° 004-2009-EF-77-15, que prescribe: “La rendicion de cuentas no debe
| exceder los tres (3) dias habiles después de concluida la actividad materia de/ encargo, (...)", asi como
+; lo establecido en el articulo 49° de la Ley n.° 28693, Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria,
7 que estipula: “Las rendiciones de cuentas y/o devoluciones por concepto de encargos, fondos para
pagos en efectivo, caja chica u otros de similar naturaleza autorizados por la Direccion Nacional de

47
48

48
50
51

Adenda n.* 001 al Contrato Administrativo de Servicios n.® 003-2018-MD! de 31 de julio de 2018 (Apéndice n.° 43).

Adenda n.” 002 al Contrato Administrativo de Servicios n. 003-2018-MDI de 28 de setiembre de 2018 (Apéndice n.° 43).

Adenda n.” 003 al Contrato Administrativo de Serviciog n.® 003-2018-MDI de 30 de octubre de 2018 (Apéndice n.® 43),

Remitidos mediante oficio n.° 0094-2022-GM/MDI de 5 de setiembre de 2022 {Apéndice n.° 05).

Que indica lo siguiente “Articulo 2° (...) quien debera rendir cuentas documentalmente del gasto efectuado a su jefe inmediato yéstealavezala
Gerencia de Administracion y Finanzas dentro del plazo de 03 dias de realizada la actividad.”

Modificado mediante Resolucion Directoral n.° 004-2009-EF-77.15 de 8 de abril de 2009,

Remitido mediante oficio n.° 074-2022-GM/MDI de 22 de julio de 2022 (Apéndice n.° 22).

Modificado mediante Resolucién Directoral n.® 004-2009-EF-77.15 de & de abril de 2009,
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.

Tesoro Publico se efectuan y registran en los plazos y condiciones que establecen las Directivas de la
Direccion Nacional del Tesoro Pdblico, (...)".

También, lo establecido en el Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria, Decreto
Legislativo n.® 1441, que deroga la Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, Ley n.° 28693, en
su articulo 20°. - Reglas para la Gestion de Tesoreria, refiere: “Para la Gestion de Tesoreria, se utilizan
las siguientes reglas:

)

2. Rendiciones de Cuentas y/o Devoluciones por Menores Gastos: Las rendiciones de cuentas y/o
devoluciones por concepto de encargos, caja chica u otros de similar naturaleza autorizados por /a
Direccion General del Tesoro Pablico se efecttian y registran en los plazos y condiciones que establecen
las Directivas del ente rector, incluyendo la aplicacion de intereses y penalidades cuando corresponda’”.

Asimismo, incumplié sus obligaciones establecidas en el Contrato Administrativo de Servicios
n.® 003-2018-MDlI suscrito el 30 de 01 de mayo de 2018 (Apéndice n.° 43), en sus numerales a) y h)
de la Clausula octava: Obligaciones generales del contratado, referido:(...) a) Cumplir con las
obligaciones a su cargo derivadas del presente contrato, asi como con las normas y directivas internas
vigentes de LA ENTIDAD que resultasen aplicables a esta modalidad contractual” y h) Otras que
establezca LA ENTIDAD, o que sean propias del puesto o funcion a desempefiar’

Asimismo, vulneré lo establecido en los literales b) y p) del articulo 72° del Reglamento Interno de
Servicios — RIS aprobado mediante Decreto de Alcaldia n. 001-2016-DA-MDI de 23 de marzo de 2016,
que sefiala como obligaciones y deberes de los servidores civiles: “Privilegiar los intereses de la
Municipalidad sobre los intereses propios o de particulares.” y “Salvaguardar los intereses de la
Municipalidad y emplear austeramente los recursos piblicos que pudiera asignarle.”

Asi también, inobservo la obligacion de “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio pablico”, conforme lo establece el literal a) del articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del
Empleo Plblico, encontrandose sujeto a responsabilidad, de acuerdo al articulo 19° del citado cuerpo
normativo, que indica: “Los empleados publicos son responsables civil, penal o administrativamente por
el incumplimiento de las normas legales y administrativas en el gjercicio piblico”.

Finalmente, infringi6 lo regulado en el numeral 6 del articulo 7° de la Ley n.° 27815, Ley del Cadigo de
Etica de la Funcién Publica, que indica; “Todo servidor publico debe desarrollar sus funciones a
cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcién piblica (...)".

Por lo expuesto, como resultado de la evaluacion, al no haber Mirian Ascue Meza presentado
comentarios o aclaraciones, se ha determinado que los hechos con evidencias de presunta irregularidad
no han sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad administrativa sujeta al procedimiento
administrativo sancionador de la Entidad y responsabilidad civil.

Enzo André Chambe Céceres, identificado con DNI n.° 44209196, gerente de Planificacién y
Presupuesto, periodo de gestion desde el 01 de enero de 2019 al 30 de setiembre de 2019, designado
mediante Resolucion de Alcaldia n.® 004-2019-DA-MDI de 03 de enero de 2019 y dando término de su
designacion mediante Resolucion de Alcaldia n.® 160-2019-DA/MDI de 07 de octubre de 2019 y periodo
de gestion desde el 01 de octubre de 2019 al 24 de octubre de 2022, designado mediante Resolucion

~ de Alcaldia n.* 167-2019-DA/MDI de 7 de octubre de 2019 y dando término de su deSIgnamon mediante
,Resolucion de Alcaldia n.* 099-2022-DA/MDI de 24 de octubre de 2022 (Apéndice n. ° 43), a quien se
-Je notificd el Pliego de Hechos mediante Cédula de Notifi cacmn Electronica n.° 00000003-2022-

* CG/0359-02-003, de 24 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 42); sin embargo, no presentd sus
comentarios.
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Se expone de manera sucinta el resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, que de
manera previa ha efectuado la Comisién de Control, cuyo desarrollo consta en el Apéndice n.° 42 del
Informe de Control Especifico.

Se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad no han sido desvirtuados,
estando acreditada su participacion por lo siguiente:

Quien, no ejecuté los encargos intemos otorgados mediante las Resoluciones Gerenciales de
Administracion n.%s011-2019-GAF de 21 de febrero de 2019 (Apéndice n.° 24) y 21-2020-GAF/MDI de
11 de febrero de 2020 (Apéndice n.° 25), pese haber recogido los cheques girados n.os 77099595 y
82049039 los dias 20 de marzo de 2019 y 20 de febrero de 2020,correspondientemente, por los montos
de S/6115,00 (seis mil ciento quince con 00/100 soles) y S/ 2226,00 (dos mil doscientos veinte seis con
00/100), tal como se evidencia su ribrica en los comprobantes de pago n.s 54450 de 20 de marzo de
2019 (Apéndice n.° 24) y 59098 de 20 de febrero de 2020 (Apéndice n.° 43), para posteriormente ser
cobrados conformen se muestran en los Estados Bancarios® de la cuenta corriente de la Entidad en
moneda nacional n.%s 136 000020 y 136 000020, ambos de Banco de la Nacién correspondientemente,
sin embargo, no efectud las rendiciones, tal como se advierte del Sistema Integrado de Administracion
Financiera de la Entidad (SIAF), situacion que se confirma con el contenido del informe n.° 00196-2022-
GAF/MDI de 21 de julio de 20225 (Apéndice n.° 22), omision que efectud, pese a ver tomado
conocimiento de lo dispuesto en el segundo articulo de citadas Resoluciones Gerenciales de
Administracién®, asi como, haberse requerido por el Gerente de Planeamiento y Presupuesto mediante
el requerimiento n.” 00004-2021-GAF/MDI% de 13 de diciembre de 2021% (Apéndice n.° 23), asi como,
el oficio n.® 012-2022-CG/OC0359-RI-EEPC de 8 de setiembre de 202257 no emitiendo respuesta
alguna, no obstante, a la fecha no efectud la devolucion de los montos asignados, contraviniendo el
numeral 40.3 de la Directiva de Tesoreria n.® 001-2007 EF/77.15%,

Respecto a la no ejecucion del encargado, esto fue confirmado por el Gerente de Administracion y
Finanzas mediante el informe n.° 00325-2022-GAF/MDI de 21 de septiembre de 202259, situacion
confirmada ante omision al requerimiento de informacion solicitado con el oficio
n.° 012-2022-CG/OC0359-RI-EEPC de 8 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 26), pese a que
personalmente recepciond y decidié no dar atencion, por lo que, se reiterd el requerimiento de
informacion a través del oficio n.® 053-2022-CG/OC0359-RI-EEPC de 4 de octubre de 2022 (Apéndice
n.° 27) y tampoco decidié responder.

Hechos que afectaron los recursos publicos de la Entidad, ocasionado perjuicio econémico de
S/ 8341,00.

Estas conductas transgredieron lo dispuesto en el numeral 40.3 del articulo 40° de la Directiva de
. Tesoreria n.® 001-2007-EF/77, aprobada con Resolucion Directoral n.° 002-2007-EF/77.15, modificada
.1 con Resolucion Directoral n.® 004-2009-EF-77-15, que prescribe: “La rendicion de cuentas no debe
-/ exceder los tres (3) dias hébiles después de concluida la actividad materia del encargo, (...)", asi como
lo establecido en el articulo 49° de la Ley n.° 28693, Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria,
que estipula: ‘Las rendiciones de cuentas y/o devoluciones por concepto de encargos, fondos para

52
53
54

55

58
57
58
59

Remitidos mediante oficio n.” 0094-2022-GM/MD!I de 5 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 05).

Remitido mediante oficio n.* 074-2022-GM/MDI de 22 de julio de 2022 (Apéndice n.° 22).

Que indica lo siguiente “Articulo 2° (...) quien deberé rendir cuentas documentalmente del gasto efectuado a la Gerencia de Administracion y
Finanzas dentro del plazo de 03 dias de realizada la actividad bajo responsabilidad caso contrario se e aplicara las sanciones correspondientes,”
Que indica lo siguiente: cumpla con la regularizacion de sus encargos internos, conforme a lo siquiente: “(...) En consecuencia, ya cumplido el
plazo respectivo se le emplaza que en el término de 7 dias habiles proceda a la regularizacion de sus “Encargos Internos” y/o “Rendicién
de Viaticos" asignados de acuerdo al cuadro adjunto a la presente. Bajo responsabilidad.” (Lo resaltado es nuestro).

Documento remitido a través del oficio n.® 0086-2022-GM/MDI de 21 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 23)

Recibido personalmente el 15 de octubre de 2022,

Modificado mediante Resolucion Directoral n.® 004-2009-EF-77.15 de 8 de abril de 2009.

Remitido mediante el oficio n.* 0095-2022-GM/MDI de 21 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 10)
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pagos en efectivo, caja chica u otros de similar naturaleza autorizados por la Direccién Nacional de

Tesoro Publico se efectdan y registran en los plazos y condiciones que establecen las Directivas de la
Direccion Nacional del Tesoro Publico, (...)".

También, lo establecido en el Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria, Decreto
Legislativo n.® 1441, que deroga la Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, Ley n.® 28693, en
su articulo 20°. - Reglas para la Gestion de Tesoreria, refiere: “Para la Gestion de Tesoreria, se utilizan
las siguientes reglas:

)

2. Rendiciones de Cuentas y/o Devoluciones por Menores Gastos: Las rendiciones de cuentas y/o
devoluciones por concepto de encargos, cgja chica u otros de similar naturaleza autorizados por la
Direccion General del Tesoro Publico se efecttan y registran en los plazos y condiciones que establecen
las Directivas del ente rector, incluyendo la aplicacion de intereses y penalidades cuando corresponda’”,

Asimismo, vulner lo establecido en los literales b) y p) del articulo 72° del Reglamento Interno de
Servicios - RIS aprobado mediante Decreto de Alcaldia n.® 001-2016-DA-MDI de 23 de marzo de 2016
(Apéndice n.° 44), que sefiala como obligaciones y deberes de los servidores civiles: “Privilegiar los
intereses de la Municipalidad sobre los intereses propios o de particulares.” y “Salvaguardar los
intereses de la Municipalidad y emplear austeramente los recursos publicos que pudiera asignarle.”

Asi también, inobservé la obligacion de “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio pablico”, conforme lo establece el literal a) del articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, encontrandose sujeto a responsabilidad, de acuerdo al articulo 19° del citado cuerpo
normativo, que indica: “Los empleados plblicos son responsables civil, penal o administrativamente por
el incumplimiento de las normas legales y administrativas en el ejercicio pablico”.

Finalmente, infringié lo regulado en el numeral 6 del articulo 7° de la Ley n.® 27815, Ley del Codigo de
Etica de la Funcién Plblica, que indica: “Todo servidor publico debe desarrollar sus funciones a
cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion pablica (...)".

Por lo expuesto, como resultado de |a evaluacion, al no haber Enzo André Chambe Céceres presentado
comentarios o aclaraciones, se ha determinado que los hechos con evidencias de presunta iregularidad
no han sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad administrativa sujeta al procedimiento
administrativo sancionador de la Entidad y responsabilidad civil.

Natali Gutiérrez Rodriguez, identificada con DNI n.® 44377677, designada como gerente de Desarrollo
Humano y Social, periodo de gestion desde el 19 de junio de 2019 a la actualidad, designada mediante
Resolucion de Alcaldia n.® 120-2019-DA-MDI de 19 de junio de 2019 (Apéndice n.° 43), a quien se le
notificd el Pliego de Hechos mediante Cédula de Notificacion Electronica n.® 00000002-2022-CG/0359-
02-003, de 24 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 42); sin embargo, no presentd sus comentarios.

Se expone de manera sucinta el resultado de la evaluacién de los comentarios o aclaraciones, que de
manera previa ha efectuado la Comision de Control, cuyo desarrollo consta en el Apéndice n.° 42 del
Informe de Control Especifico.

Se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad no han sido desvirtuados,
estando acreditada su participacion por lo siguiente:

-:Quien no ejecutd los encargos internos otorgados mediante las Resoluciones Gerenciales de
“/Administracion n.es109-2019-GAF/MDI de 25 de junio del 2019 (Apéndice n.® 28), 209-2019-GAF/MDI

" de 10 de octubre de 2019 (Apéndice n.° 29), y 144-2020-GAF/MDI de 28 de setiembre de 2020
(Apéndice n.° 30), cuando fue ella misma, quien, solicito los cheques por encargo interno e indico que
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seran rendidos por su persona.

Posteriormente recogié los cheques girados n.es 10754289 y 10754803 los dias 27 de junio y 11 de
octubre ambos de 2019, correspondientemente, y la orden de pago electronico 20000336 de 9 de
octubre de 2020, por los montos de S/ 1000,00 (mil con 00/100 soles), S/ 18 880.50 (dieciocho mil
ochocientos ochenta con 00/100) y S/ 500,00 (quinientos con 00/100 soles), tal como se evidencia su
rubrica en los comprobantes de pago n.%s 55679 de 26 de junio de 2019 (Apéndice n.° 28), 56932 de
10 de octubre de 2019 (Apéndice n.° 29) y 62029 de 02 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 30),
posteriormente efectud el cobro conformen se muestra en los Estados Bancarios® de la cuenta corriente
de la Entidad en moneda nacional n.os 131004478 y1176093165, ambos de Banco de la Nacion; sin
embargo, no efectud las rendiciones, tal como se advierte del Sistema Integrado de Administracion
Financiera de la Entidad (SIAF), omision que efectud, pese a ver tomado conocimiento de lo dispuesto
en el segundo articulo de las tres (3) mencionadas Resoluciones Gerenciales de Administraciong!,
contraviniendo el numeral 40.3 de la Directiva de Tesoreria n.® 001-2007 EF/77.155,

Situacion que se apart6 de lo manifestado en sus informes n.* 465-2019-GDHS/MDI de 21 de junio de
2019 (Apéndice n.° 28), 462-2019-ALCP/MDI de 10 de octubre de 2019 (Apéndice n.° 29) y 441-2020-
GDHS/MDI 28 de agosto de 2020 (Apéndice n.° 30), referidos al compromiso que asumié de efectuar
la rendicién dentro de plazo establecido en la materia del encargo, no obstante, a la fecha no efectut la

devolucion de los montos asignados, contraviniendo el numeral 40.3 de la Directiva de Tesoreria n.°
001-2007 EF/77.15.

Hechos que afectaron los recursos plblicos de la Entidad, ocasionado perjuicio econémico de
S/20 380,50.

/ dLF‘

Estas conductas transgredieron lo dispuesto en el numeral 40.3 del articulo 40° de la Directiva de
Tesoreria n.” 001-2007-EF/77, aprobada con Resolucion Directoral n.® 002-2007-EF/77.15, modificada
con Resolucién Directoral n.® 004-2009-EF-77-15, que prescribe: “La rendicién de cuentas no debe
exceder los tres (3) dias habiles después de concluida la actividad materia del encargo, (...)", asi como
lo establecido en el articulo 49° de la Ley n.® 28693, Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria,
que estipula: “Las rendiciones de cuentas y/o devoluciones por concepto de encargos, fondos para
pagos en efectivo, caja chica u ofros de similar naturaleza autorizados por la Direccion Nacional de
Tesoro Piblico se efectiian y registran en los plazos y condiciones que establecen las Directivas de la
Direccion Nacional del Tesoro Pdblico, (...)".

Tambien, lo establecido en el Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria, Decreto
Legislativo n.° 1441, que deroga la Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, Ley n.° 28693, en
su articulo 20°. - Reglas para la Gestion de Tesoreria, refiere: “Para la Gestion de Tesoreria, se utilizan
las siguientes reglas:

(...)
2. Rendiciones de Cuentas y/o Devoluciones por Menores Gastos: Las rendiciones de cuentas y/o
devoluciones por concepto de encargos, caja chica u otros de similar naturaleza autorizados por la
Direccion General del Tesoro Publico se efecttian y registran en los plazos y condiciones que establecen
las Directivas del ente rector, incluyendo la aplicacion de intereses y penalidades cuando corresponda’”.

Asimismo, vulnerd lo establecido en los literales b) y p) del articulo 72° del Reglamento Interno de
/" / Senvicios — RIS aprobado mediante Decreto de Alcaldia n.° 001-2016-DA-MDI de 23 de marzo de 2016
.~ (Apendice n.° 44), que sefala como obligaciones y deberes de los servidores civiles: “Privilegiar los

8 Remitidos mediante oficio n.” 0094-2022-GM/MD! de 5 de setiembre de 2022 (Apéndice n.° 05).

& Que indica lo siguiente “Articulo 2° (...) quien deberd rendir cuentas documentalmente del gasto efectuado a la Gerencia de Administracion y
Finanzas dentro del plazo de 03 dias de realizada la actividad.”

8 Modificado mediante Resolucion Directoral n,° 004-2009-EF-77.15 de 8 de abril de 2009,
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intereses de la Municipalidad sobre los intereses propios o de particulares.” y “Salvaguardar los
intereses de la Municipalidad y emplear austeramente los recursos publicos que pudiera asignarie.”

Asi también, inobservo la obligacion de “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio publico”, conforme lo establece el literal a) del articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del
Empleo Piblico, encontrandose sujeto a responsabilidad, de acuerdo al articulo 19° del citado cuerpo
normativo, que indica: “Los empleados plblicos son responsables civil, penal o administrativamente por
el incumplimiento de las normas legales y administrativas en el gjercicio piblico”.

Finalmente, infringié lo regulado en el numeral 6 del articulo 7° de la Ley n.® 27815, Ley del Cadigo de
Etica de la Funcion Publica, que indica: “Todo servidor piblico debe desarrollar sus funciones a
cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion pablica (...)".

Por lo expuesto, como resultado de la evaluacion, al no haber Natali Gutiérrez Rodriguez presentado
comentarios o aclaraciones, se ha determinado que los hechos con evidencias de presunta iregularidad
no han sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad administrativa sujeta al procedimiento
administrativo sancionador de la Entidad y responsabilidad civil.

Jesus Ysidoro Zifiiga Quiroz, identificado con DNI n.° 29260906, gerente de Administracion y
Finanzas, periodo de gestion desde el 04 de abril de 2019 a 30 de setiembre de 2019, y del 01 de
octubre de 2019 a 28 de febrero de 2020 designado mediante Resolucion de Alcaldia n.® 073-2019-
DA/MDI de 03 de abril de 2019 dando término de su designacion mediante Resolucion de Alcaldia n.°
164-2019-DA/MDI de 07 de octubre de 2019 (Apéndice n.° 43), y posteriormente designado mediante
Resolucién de Alcaldia n.° 171-2019-DA/MDI de 07 de octubre de 2019, dando término de su
designacién mediante Resolucion de Alcaldia n.° 013-2020-DA/MDI de 28 de febrero de 2020
(Apéndice n.° 43), a quien se le notific el Pliego de Hechos mediante Cédula de Notificacion
Electronica n.® 00000006-2022-CG/0359-02-003, de 24 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 42); sin
embargo, no presentd sus comentarios.

Se expone de manera sucinta el resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, que de

manera previa ha efectuado la Comision de Control, cuyo desarrollo consta en el Apéndice n.° 42 del
Informe de Control Especifico.

Se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad no han sido desvirtuados,
estando acreditada su participacion por lo siguiente:

Quien, emitio la Resolucion Gerencial de Administracion n.° 021-2020-GAF/MDI de 11 de febrero de
2020 (Apéndice n.° 25), mediante el cual autorizé el encargo interno en favor de Enzo André Chambe
Céceres, cuando el citado funcionario tenia rendiciones pendientes del encargo otorgado con
Resolucion Gerencial de Administracion n.® 011-2019-GAF/MDI de 21 de febrero de 2019 (Apéndice
n.° 24), haciendo caso omiso a lo establecido en el numeral 40.5 de articulo 40° de la Directiva de

Tesoreria n.® 001-2007-EF/77863,

" Asimismo, no efectud el seguimiento5 para que Enzo André Chambe Caceres® cumpla con la rendicion

de encargo intemo y no exceden de los tres (3) dias habiles después de concluida la actividad materia

8 Modificado por el Art. 1 R.D. n.* 004-2009-EF-77.15.

Conforme a las atribuciones establecidas en la Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, Ley n.° 28693 en el articulo 8° Atribuciones de la

Unidad Ejecutora y Dependencia Equivalente en las Entidades, refiere que: “Son atribuciones y responsabilidades de las unidades gjecutoras y
areas o dependencias equivalenfes en las entidades, a través del Director General de Administracién o quien haga sus veces: e) Disponer Ia
realizacion de medidas de seguimiento y verificacion del estado y uso de los recursos financieros, tales como arqueos de fondos y/o valores,
conciliaciones, entre ofros”, en concordancia con del articulo 9° del mismo cuerpo normativo.

8 Quien a la fecha no efectio la rendicion del encargo intemo otorgado
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del encargo®® que otorgd con la Resolucion Gerencial de Administracion n.® 021-2020-GAF/MDI de 11
de febrero de 2020 (Apéndice n.° 25), aunado que en dicha resolucion dispuso lo siguiente: 4...)
Articulo 2°, — DISPONER el encargo del manejo de dicho fondo al Sr. Enzo André Chambe Céceres,
Gerente de Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de Islay; quien debera rendir
cuentas documentalmente del gasto efectuado a la Gerencia de Administracion y Finanzas dentro del
plazo de 03 dias de realizada la actividad bajo responsabilidad caso contrario se le aplicara las
sanciones correspondientes.”

Situaciones que afectaron la buena administracion de los fondos plblicos de la Entidad.

Estas conductas transgredieron lo dispuesto en los numerales 40.3 y 40.5 del articulo 40° de la Directiva
de Tesoreria n.° 001-2007-EF/77, aprobada con Resolucién Directoral n.° 002-2007-EF/77.15,
modificada con Resolucién Directoral n.® 004-2009-EF-77-15, que prescribe: “La rendicidn de cuentas
no debe exceder los tres (3) dias habiles después de concluida la actividad materia del encargo, (...)"y
“No procede la entrega de nuevos “Encargos” a personas que tienen pendientes la rendicion de cuentas
0 devolucion de importes no utilizados de “Encargos” anteriormente otorgados, bajo responsabilidad del
Director General de Administracién o de quien haga sus veces”, respectivamente.

Asi como lo establecido en la Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, Ley n.° 28693, en su
articulo 8°. - Atribuciones de la Unidad Ejecutora y Dependencia Equivalente en las Entidades, referido
a “Son atribuciones y responsabilidades de las unidades ejecutoras y éreas o dependencias
equivalentes en las entidades, a través del Director General de Administracion o quien haga sus veces:
(..) &) Disponer la realizacion de medidas de seguimiento y verificacién del estado y uso de los recursos
financieros, tales como arqueos de fondos y/o valores, conciliaciones, entre otros”. En concordancia
con el articulo 9°. - Responsables de la Administracion de los Fondos Pblicos, del citado cuerpo
normativo, referido: “Son responsables de la administracion de los fondos pablicos en las unidades
ejecutoras y dependencias equivalentes en las entidades, el Director General de Administracion o quien

haga sus veces y el Tesorero, cuya designacion debe ser acreditada ante la Direccion Nacional del
Tesorero Publico”.

También lo establecido en el Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria, Decreto Legislativo
n.° 1441, en su articulo 6°. - En el nivel descentralizado u operativo, que refiere: “6.1 Son responsables
de la administracién de los Fondos Pblicos, el Director General de Administracién o el Gerente de
Finanzas y el Tesorero, o quienes hagan sus veces, en las Unidades Ejecutoras del Presupuesto del
Sector Pablico y las que hagan sus veces, asi como en los Pliegos presupuestarios de los Gobiernos
Locales (...)".

6.2 Son funciones de los responsables de la administracién de los Fondos Publicos:

()

6. Implementar medidas de seguimiento y verificacion del estado y uso de los Fondos Publicos, que
comprende arqueos de los flujos financieros y/o valores, conciliaciones, y demés acciones que
determine la Direccion General del Tesoro Piblico”.

Hechos que vulneré el Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado con Ordenanza Municipal
n.® 0155-MDI de 27 de diciembre de 2013 (Apendlce n.° 44), en su articulo 66° de los numerales “6.
Administrar y supervisar los fondos y valores financieros de la municipalidad, canalizando los ingresos
y efectuando los pagos correspondientes por los compromisos contraidos de conformidad con las
:normas que rigen el Sistema de Tesoreria”y “9. Ejecutar y controlar la administracion centralizada de
llos fondos piiblicos de la Entidad, del flujo financiero de i ingreso y gastos, y demas acciones inherentes

/al Sistera de Tesoreria, asi como supervisar el registro de ingreso y gastos en los aplicativos aprobados
por la municipalidad.”

€6

Conforme al numeral 40.3 de articulo 40° de la Directiva de Tesoreria n.® 001-2007-EF/77 Modificado por el Art. 1 R.D. n.® 004-2009-EF-77.15.
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En concordancia con lo establecido en el Manual de Organizacion y Funciones aprobado con
Resolucion de Alcaldia n.® 091-2013-DA/MDI de 27 de diciembre de 2013 (Apéndice n.° 44), respecto
a las funciones especificas del cargo de Gerencia de Administracion y Finanzas, en su numeral; “18.
Velar por el buen uso de los recursos econémicos obtenidos, priorizando los gastos en funcion a la
Estala de Prioridades definida por el Alcalde, a fin de hacer compatible el gasto con el finamiento
correspondiente”.

Asimismo, lo establecido en el articulo 72° del Reglamento Interno de Servicios - RIS aprobado
mediante Decreto de Alcaldia n.* 001-2016-DA-MDI de 23 de marzo de 2016, referidos a obligaciones
y deberes de los servidores civiles, respecto de los numerales: “b. Privilegiar los intereses de la
Municipalidad sobre los intereses propios o de particulares.”, “d) Respetar y cumplir las disposiciones
establecidas por las Leyes, el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), el Manual de
Organizaciones y Funciones (MOF), el Reglamento Interno de Servicios Civiles y aquellas normas y
disposiciones de organizacion interna que expide la Municipalidad.” y “p. Salvaguardar los intereses de
la Municipalidad y emplear austeramente los recursos piblicos que pudiera asignarle.”

Asi también, inobservo la obligacion de “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio pblico”, conforme lo establece el literal a) del articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, encontrandose sujeto a responsabilidad, de acuerdo al articulo 19° del citado cuerpo
normativo, que indica: “Los empleados publicos son responsables civil, penal o administrativamente por
el incumplimiento de las normas legales y administrativas en el gjercicio piblico”,

Finalmente, infringi6 lo regulado en el numeral 6 del articulo 7° de la Ley n.° 27815, Ley del Cadigo de
Etica de la Funcion Publica, que indica: “Todo servidor publico debe desarrollar sus funciones a
cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcién pablica |...)".

Por lo expuesto, como resultado de la evaluacién, al no haber Jests Ysidoro Z(fiiga Quiroz presentado
comentarios o aclaraciones, se ha determinado que los hechos con evidencias de presunta irregularidad

no han sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad administrativa sujeta al procedimiento
administrativo sancionador de la Entidad.

(O

> Diana Carolina Quispe Mamani, identificado con DNI n.° 46848093, gerente de Administracion y

mediante Resolucion de Alcaldia n.® 018-2020-DA/MDI de 11 de marzo de 2020 y dando término de su
designacion mediante Resolucién de Alcaldia n.° 066-2021-DA/MDI de 12 de agosto de 2021
(Apéndice n.° 43), a quien se le notific el Pliego de Hechos mediante Cédula de Notificacion
Electronica n.” 00000007-2022-CG/0359-02-003, de 24 de noviembre de 2022 (Apéndice n.° 42),y
presento sus comentarios mediante documento S/N, recibido por la Comision de Control el 05 de
diciembre de 2022 (Apéndice n.° 42),

. % Finanzas, periodo de gestion desde el 12 de marzo de 2020 a 12 de agosto de 2021, designada

e expone de manera sucinta el resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones, que de
manera previa ha efectuado la Comision de Control, cuyo desarrollo consta en el Apéndice n.° 42 del
Informe de Control Especifico.

Se ha determinado que los hechos con evidencia de presunta irregularidad no han sido desvirtuados,
estando acreditada su participacion por lo siguiente:

“|Quien, emitio las Resoluciones Gerenciales de Administracion n.es 092-2020-GAF/MDI de 18 de junio
o/ / de 2020 (Apéndice n.° 32), 119-2020-GAF/MDI de 03 de agosto de 2020 (Apéndice n.° 33), 160-2020-
- GAF/MDI de 08 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 34), 170-2020-GAF/MDI de 14 de octubre de 2020

(Apéndice n.° 35), 172-2020-GAF/MDI de 14 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 36), 232-2020-
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GAF/MDI de 19 de noviembre de 2020 (Apéndice n.° 37), 233-2020-GAF/MDI de 19 de noviembre de
2020 (Apéndice n.° 38), y 276-2020-GAF/MDI de 10 de diciembre de 2020 (Apéndice n.° 39), mediante
las cuales autorizado ocho (8) encargos internos en favor de Adrian Stalin Murriel Huaman, cuando el
citado funcionario tenia rendiciones pendientes haciendo caso omiso a lo establecido en el numeral
40.5 de articulo 40° de la Directiva de Tesoreria n.° 001-2007-EF/77¢".

De otra parte, emitié la Resolucion Gerencial de Administracion n.® 144-2020-GAF/MDI de 28 de
setiembre de 2020, mediante el cual autorizd encargo intemo en favor de Natali Gutiérrez Rodriguez,
cuando la citada funcionaria tenia rendiciones pendientes® haciendo caso omiso a lo establecido en el
numeral 40.5 de articulo 40° de la Directiva de Tesoreria n.® 001-2007-EF/778.

Asimismo, no efectud el seguimiento™ para que Natali Gutiérrez Rodriguez cumpla con la rendicién de
los encargos internos y no exceden de los tres (3) dias habiles después de concluida la actividad materia
del encargo™ que oforgdé con la Resolucion Gerencial de  Administracion
n.° 144-2020-GAF/MDI de 28 de setiembre de 2020 (Apéndice n.° 30), aunado que en dicha resolucion
dispuso el plazo de rendicion del encargo.

Situaciones que afectaron la buena administracion de los fondos publicos de la Entidad.

\

Estas conductas transgredieron lo dispuesto en los numerales 40.3 y 40.5 del articulo 40° de la Directiva
de Tesoreria n.° 001-2007-EF/77, aprobada con Resolucion Directoral n.° 002-2007-EF/77.15,
modificada con Resolucién Directoral n.® 004-2009-EF-77-15, que prescribe: “La rendicion de cuentas
no debe exceder los tres (3) dias habiles después de concluida la actividad materia del encargo, (...)"y
‘No procede la entrega de nuevos “Encargos” a personas que tienen pendientes la rendicién de cuentas
0 devolucion de importes no utilizados de “Encargos” anteriormente otorgados, bajo responsabilidad del
Director General de Administracion o de quien haga sus veces”, respectivamente.

Asi como lo establecido en la Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, Ley n.° 28693, en su
articulo 8°. - Atribuciones de la Unidad Ejecutora y Dependencia Equivalente en las Entidades, referido
a “Son atribuciones y responsabilidades de las unidades ejecutoras y é&reas o dependencias
equivalentes en las entidades, a través del Director General de Administracion o quien haga sus veces:
(..) &) Disponer la realizacién de medidas de seguimiento y verificacion del estado y uso de los recursos
financieros, tales como arqueos de fondos y/o valores, conciliaciones, entre otros”. En concordancia
con el articulo 9°. - Responsables de la Administracion de los Fondos Plblicos, del citado cuerpo
normativo, referido: “Son responsables de la administracion de los fondos pablicos en las unidades
gjecutoras y dependencias equivalentes en las entidades, el Director General de Administracién o quien

haga sus veces y el Tesorero, cuya designacion debe ser acreditada ante la Direccion Nacional del
Tesorero Piblico”.

.« También lo establecido en el Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria, Decreto Legislativo
-1 n.* 1441, en su articulo 6°. - En el nivel descentralizado u operativo, que refiere:

= "6.1 Son responsables de la administracion de los Fondos Publicos, el Director General de
Administracion o el Gerente de Finanzas y el Tesorero, 0 quienes hagan sus veces, en las Unidades

&  Modificado por el Art. 1 R.D. n.° 004-2009-EF-77.15.

% Del encargo interno otorgado con el Resolucion Gerencial de Administracion n.® 208-2019-GAF/MDI de 10 de octubre del 2019 (Apéndice n.°
29).

8 Modificado por el Art. 1 R.D. n.* 004-2009-EF-77.15.

™ Conforme a las atribuciones establecidas en la Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, Ley n.° 28693 en el articulo 8° Atribuciones de la
Unidad Ejecutora y Dependencia Equivalente en las Entidades, refiere que: “Son atribuciones y responsabilidades de las unidades efecutoras y
areas o dependencias equivalentes en las entidades, a través del Director General de Administracion o quien haga sus veces: &) Disponer la
realizacion de medidas de seguimiento y verificacion del estado y uso de los recursos financieros, tales como arqueos de fondos y/o valores,
conciliaciones, entre otros", en concordancia con del articulo 9° del mismo cuerpo normativo.

™ Conforme al numeral 40.3 de articulo 40° de la Directiva de Tesoreria n.® 001-2007-EF/77 Modificado por el Art. 1 R.D. n.° 004-2008-EF-77.15.
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Ejecutoras del Presupuesto del Sector Piblico y las que hagan sus veces, asi como en los Pliegos
presupuestarios de los Gobiernos Locales (...)

6.2 Son funciones de los responsables de la administracion de los Fondos Pdblicos:

()

6. Implementar medidas de seguimiento y verificacion del estado y uso de los Fondos Pdblicos, que
comprende arqueos de los flujos financieros y/o valores, conciliaciones, y demés acciones que
determine la Direccion General del Tesoro Piblico’”.

Hechos que vulnerd el Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado con Ordenanza Municipal
n.® 0155-MDI de 27 de diciembre de 2013 (Apéndice n.° 44), en su articulo 66° de los numerales “6.
Administrar y supervisar los fondos y valores financieros de la municipalidad, canalizando los ingresos
y efectuando los pagos correspondientes por los compromisos contraidos de conformidad con las
normas que rigen el Sistema de Tesoreria”y *9. Ejecutar y controlar la administracion centralizada de
los fondos publicos de la Entidad, del flujo financiero de ingreso y gastos, y demas acciones inherentes
al Sistema de Tesoreria, asi como supervisar el registro de ingreso y gastos en los aplicativos aprobados
por la municipalidad.”

En concordancia con lo establecido en el Manual de Organizacién y Funciones aprobado con
Resolucion de Alcaldia n.® 091-2013-DA/MDI de 27 de diciembre de 2013 (Apéndice n.° 44), respecto
a las funciones especificas del cargo de Gerencia de Administracion y Finanzas, en su numeral: “18.
Velar por el buen uso de los recursos econémicos obtenidos, priorizando los gastos en funcion a la
Estala de Prioridades definida por el Alcalde, a fin de hacer compatible el gasto con el finamiento
correspondiente”.

Asimismo, lo establecido en el articulo 72° del Reglamento Interno de Servicios — RIS aprobado
mediante Decreto de Alcaldia n.° 001-2016-DA-MDI de 23 de marzo de 2016 (Apéndice n.° 44),
referidos a obligaciones y deberes de los servidores civiles, respecto de los numerales: “b. Privilegiar
los intereses de la Municipalidad sobre los intereses propios o de particulares.”, “d) Respetar y cumplir
las disposiciones establecidas por las Leyes, el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), el
Manual de Organizaciones y Funciones (MOF), el Reglamento Interno de Servicios Civiles y aquellas
normas y disposiciones de organizacion intema que expide la Municipalidad.” y “p. Salvaguardar los
intereses de la Municipalidad y emplear austeramente los recursos piblicos que pudiera asignarie.”

Asi tambien, inobservé la obligacion de “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el

normativo, que indica: “Los empleados piblicos son responsables civil, penal o administrativamente por

servicio publico”, conforme lo establece el literal a) del articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del
’ Empleo Pablico, encontrandose sujeto a responsabilidad, de acuerdo al articulo 19° del citado cuerpo

el incumplimiento de las normas legales y administrativas en el ejercicio piblico”.

Finalmente, infringio lo regulado en el numeral 6 del articulo 7° de la Ley n.° 27815, Ley del Cdigo de
Etica de la Funcién Pablica, que indica: “Todo servidor pablico debe desarrollar sus funciones a
cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcién pdblica (...)",
/Por lo expuesto, como resultado de la evaluacion, se ha determinado que los hechos con evidencias de
 presunta irregularidad no han sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad administrativa
sujeta al procedimiento administrativo sancionador de la Entidad.
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ARGUMENTOS JURIDICOS

> Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta a la potestad
sancionadora de la Contraloria, de la Irregularidad “Otorgamiento y rendicion de encargos internos
durante el periodo del 2016 al 2020" al no haber realizado el seguimiento correspondiente para su
rendicion de los encargo internos y al haber autorizado otorgando nuevos encargos internos cuando
no correspondia, en contravencion de las normas de Tesoreria y ejecucion del gasto publico, ocasiond
perjuicio economico a la Entidad de S/ 64 546,40", estan desarrollados en el Apéndice n.° 02 del
informe de Control Especifico.

» Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil de la Irregularidad "Otorgamiento y
rendicién de encargos internos durante el periodo del 2016 al 2020"; al no haber efectuado la rendicion
de encargos internos o devolucién por menores gastos afecto la transparencia, legalidad y buena
administracion de los fondos publicos y generd un perjuicio econémico por S/ 64 545,90 estan
desarrollados en el Apéndice n.° 03 del Informe de Control Especifico.

IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente Informe de
Control Especifico, el responsable por el hecho iregular esté identificado en el Apéndice n.° 01.

CONCLUSION

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Iregularidad practicado a la
Municipalidad Distrital de Islay se formula la conclusion siguiente:

La gerencia de Administracion y Finanzas de la Municipalidad Distrital de Islay, durante los periodos del
2016 al 2020, otorgd fondos plblicos en la modalidad de “Encargos” a personal de la Municipalidad Distrital
de Islay, los cuales se encuentran pendientes de redicion, por un monto de S/ 64 546,40, asimismo, otorgd
nuevos encargos a personal que mantenia encargos pendientes de rendicion.

Transgrediendo asi, lo dispuesto en los articulos 8°, 9° y 49° de la Ley General del Sistema Nacional de
Tesoreria, Ley n.® 28693, el articulo 1° del Decreto Supremo n.° 012-2007-PCM, el articulo 6° y 20° del
Decreto Legislativo n.° 1441, que establece quiénes son los responsables de la administracién de los
fondos plblicos; asi como el articulo 40° de la Directiva n.® 001-2007-EF/77.15, situacion que generd una
afectacion a los recursos publicos de la Entidad por S/ 64 6546,40

RECOMENDACIONES

Al Titular de la Entidad:

1. Realizer las acciones tendentes a fin que el érgano competente efectie el deslinde de las
responsabilidades que correspondan, de los funcionarios y servidores publicos de la Municipalidad
Distrital de Islay comprendidos en los hechos observados del presente Informe de Control Especifico,
de acuerdo a las normas que regulan la materia. (Conclusion Gnica)

- Al Procurador Publico de la Contraloria General de la Republica:

1. Iniciar la accion civil contra los servidores comprendidos en el hecho con evidencia de irregularidad del

presente Informe de Control Especifico con la finalidad que se determinen las responsabilidades que
correspondan. (Conclusion Unica)

Informe de Control Especifico n.* 015-2022-2-0359-SCE Péagina 39 de 47
Periodo: 02 de enero de 2016 al 30 de diciembre de 2020

>

c2

Fo

|



7 LQ LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

VI. APENDICES

Apéndice N° 01:  Relacion de personas comprendidas en la irregularidad.

Apéndice N° 02:  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no
sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria.

Apéndice N° 03:  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil.

Apéndice N° 04:  Copia certificada del expediente del COMPROBANTE DE PAGO N° 0053775 de 19

de diciembre de 2018, que contiene entre otros, los documentos siguientes:

- Copia certificada de la RESOLUCION GERENCIAL DE ADMINISTRACION
N°® 190-2018-GAF/MDI de 17 de diciembre de 2018.

- Copia certificada del INFORME N° 835-2018-JDVO / GDUOP /MDI, de 17 de
diciembre del 2018.

- Copia certificada del ACUERDO DE CONCEJO N° 148-2018-MDI de 10 de
diciembre de 2018.

- Copia certificada del INFORME N° 723-2018-JDVO/GDUOP/MDI de 21 de

noviembre del 2018
Q - Copia certificada del INFORME LEGAL N° 052 - 2018-MEHC-ALE / MDI de 06 de
A ; diciembre del 2018.
. - Copia certificada del INFORME N° 525 — 2018 - GPP/MDI de 06 de Diciembre del
2018.
- Copia certificada del INFORME N° 648-2018-GDHS/MDI de 03 de Diciembre del
2018.
- Copia certificada del OFICIO N° 303-18-IEMG-UGELI de 19 de Octubre del 2018.
Apéndice N° 05:  Copia certificada del OFICIO N° 0094-2022-GM/MDI de 5 de setiembre de 2022 que
anexa copia visada de los Estados de Cuentas de la parte pertinente que se detalla
a continuacion:;
- Copia visada de Documentos emitidos del mes de diciembre de 2018 de la
cuenta corriente N° 001176093165-7, pagina 3 de 8.
Copia visada de los Estados Bancarios de la cuenta N° 00131004478 del 01 de
mayo de 2018 al 31 de mayo de 2018, pagina 9 de 10.
- Copia visada de los Estados Bancarios de la cuenta N° 00131004478 del 01 de
agosto de 2018 al 31 de agosto de 2018, pagina 8 de 9.
- Copia simple de los Estados Bancarios de la cuenta N° 00131004478 del 15 de
noviembre de 2018 al 15 de diciembre de 2018, pagina 7 de 9.
- Copia visada de los Estados Bancarios de la cuenta N° 00136000020 del 01 de
enero de 2016 al 31 de diciembre de 2019, pagina 154 de 180.
g - Copia visada de los Estados Bancarios de la cuenta N° 00136000020 del 01 de
enero de 2020 al 29 de febrero de 2020, pagina 7 de 8.
- Copia visada de los Estados Bancarios de la cuenta N° 00131004478, del 01 de
junio de 2019 al 30 de junio de 2019, pagina 13 de 14.
- Copia visada de los Estados Bancarios de la cuenta N° 00131004478, del 01 de
setiembre de 2019 al 31 de octubre de 2019, pagina 17 de 29.
- Copia visada de los Estados Bancarios de la cuenta N° 00131004478, del 01 de
octubre de 2020 al 31 de diciembre de 2020, pagina 19 de 106.
- Copia visada de los Estados Bancarios de la cuenta N° 00136000039, del 01 de
febrero de 2020 al 29 de febrero de 2020, paginad de 7.
- Copia visada de los Estados Bancarios de la cuenta N° 00136000020, del 01 de
junio de 2020 al 31 de julio de 2020, pagina 1 de 4.
Copia visada de los Estados Bancarios de la cuenta N° 00131004478, del 01 de
agosto de 2020 al 31 de agosto de 2020, pagina 15 de 21.
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Copia visada de los Estados Bancarios de la cuenta N° 00131004478, del 01 de
octubre de 2020 al 31 de diciembre de 2020, pagina 26, 56 y 89 de 106

Copia simple del OFICIO N° 215 -2022-DIEMG-UGELI de 27 de setiembre del 2022

Copia simple del ACTA DE RECOPILACION DE INFORMACION
N° 002-2022- CG/OC0359-RI/EEPC de 23 de setiembre de 2022
Copia simple del OFICIO N° 237 -2022-DIEMG-UGELI de 19 de octubre de 2022

Copia simple del OFICIO 003-2022-CG/0C0359-SCE-MDI-003 de 17 de octubre de

2022

Copia certificada del OFICIO N° 0095-2022-GM/MDI de 21 de setiembre de 2022

que contiene el INFORME N° 00325-2022-GAF/MDI de 21 de septiembre de 2022

Impresién con firma digital del OFICIO N° 038-2022-CG/0OC0359-RI-EEPC de 13

de setiembre de 2022

Impresion con firma digital OFICIO N° 040-2022-CG/OC0359-RI-EEPC de 16 de

setiembre de 2022,

Copia simple del OFICIO N° 137-2022-GM/MDI de 17 de noviembre de 2022 que

contiene copia simple del INFORME N° 01334-2022-PTCS/GDUOP/MDI de 15 de

noviembre de 2022

Impresion con firma digital del OFICIO N° 048-2022-CG/OC0359-RI-EEPC de 22 de

setiembre de 2022

Copia certificada del expediente del comprobante de pago N° 049998 de 24 de mayo

de 2018, que contiene entre otros, los documentos siguientes:

- Copia certificada del Memorandum N°296-2018-GM/MDI, de 24 de mayo de 2018

- Copia certificada de la RESOLUCION GERENCIAL DE ADMINISTRACION
N° 070-2018-GAF/MDI de 22 de mayo de 2018

- Copia certificada del INFORME N° 048-2018 JPVL /GDHS/ MDI, de 14 de mayo
de 2018

Copia certificada del expediente del comprobante de pago N° 0051136 de 16 de

agosto de 2018, que contiene entre otros, los documentos siguientes:
- Copia certificada del Memorandum N°480-2018-GM / MDI, de 16 de agosto de
2018

- Copia cerfificada de la RESOLUCION GERENCIAL DE ADMINISTRACION
N° 125-2018-GAF/MDI de 15 de agosto

- Copia certificada del INFORME N° 085-2018- JPVL /GDHS /-MDI de 10 de agosto
de 2018

Copia certificada del expediente del comprobante de pago N° 0052695 de 26 de

noviembre de 2018, que contiene entre otros, los documentos siguientes:

- Copia certificada de la RESOLUCION GERENCIAL DE ADMINISTRACION
N° 182-2018-GAF/MDI de 19 de noviembre de 2018.
- Copia certificada del INFORME N° 116-2018-EPVL-GDHS-MDI, de 16 de
noviembre de 2018

Impresion con firma digital del OFICIO N° 047-2022-CG/0OC0359-SCE-MDI-003 de

09 de noviembre de 2022.

Copia certificada del OFICIO N° 000138-2022-GM/MDI de 18 de noviembre de 2022

que contiene entre otros lo siguiente:

- Copia certificada del INFORME N° 00086-2022-GDHS/PVL-2022 de 17 de
noviembre del 2022

- Copia certificada del INFORME N° 091 -2018-APVL/ GDHS /MDI de 28 de agosto
del 2018

- Copia certificada del INFORME N° 095-2018-JPVL/GDHS/ -MDI de 07 de
setiembre del 2018
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- Copia certificada del INFORME N° 098-2018- JPVL/GDHS/ -MDI de 17 de
setiembre del 2018

- Copia certificada del INFORME N° 099-2018- JPVL /GDHS/ -MDI de 18 de
setiembre del 2018

- Copia certificada del INFORME N° 100-2018-JPVL/GDHS / -MDI de 24 de
setiembre del 2018

- Copia certificada del INFORME N° 101 -2018- APVL/ GDHS /MDI de 24 de
setiembre del 2018

- Copia certificada del INFORME N° 110-2018- APVL/ GDHS /MDI de 26 de octubre
del 2018

- Copia certificada del INFORME N° 121 -2018- APVL/ GDHS /MDI de 23 de
noviembre del 2018

- Copia certificada del INFORME N° 127 -2018- APVL/ GDHS /MDI de 20 de
diciembre del 2018

Impresion con firma digital del OFICIO N° 006-2022-CG/OC0359-RI-EEPC de 08

de setiembre de 2022.

Impresién con firma digital del OFICIO N° 055-2022-CG/QC0359-RI-EEPC de 04

de octubre de 2022,

Copia certificada del OFICIO N° 074-2022-GM/MDI de 22 de julio del 2022 que

contiene el INFORME N° 00196-2022-GAF/MDI de 21 de julio del 2022

Copia certificada del OFICIO N° 0096-2022-GM/MDI de 21 de septiembre del 2022,

que anexa entre otros la siguiente documentacion:

- Copia certificada del requerimiento N° 00004-2021-GAF/MDI de 13 de diciembre

del 2021.

Copia certificada del expediente del comprobante de pago N° 0054450 de 20 de

marzo de 2019, que contiene entre otros, los documentos siguientes:

- Copia certificada de la autorizacion de giro N° 140 de 19 de marzo de 2019.

- Copia certificada de la RESOLUCION GERENCIAL DE ADMINISTRACION
N°® 011-2019-GAF/MDI de 21 de febrero

- Copia certificada del INFORME N° 048- 2019 — GPP / MDI de 07 de febrero del
2019

Copia certificada del expediente del comprobante de pago N° 59098 de 20 de

febrero de 2020, que contiene entre otros, los documentos siguientes:

- Copia certificada de la RESOLUCION GERENCIAL DE ADMINISTRACION
N® 021-2020-GAF/MDI de 11 de febrero del 2020.

- Copia certificada de la RESOLUCION GERENCIAL DE ADMINISTRACION
N° 020-2020-GAF/MDI de 11 de febrero del 2020.

- Copia certificada del INFORME N° 066-2020-ALCP/MDI de 11 de febrero del 2020
con proveido MEMO N° 418-2020-CAM-MDI de 11 de febrero de 2020.

- Copia certificada del INFORME N° 033-2020-GPP-EACC/MDI de 07 de febrero
del 2020 con proveido Memo N° 401 - 2020-GM- MDI de 10 de febrero de 2020.

Impresion con firma digital del OFICIO N° 012-2022-CG/0C0359-RI-EEPC de 8 de

setiembre de 2022

Impresion con firma digital del OFICIO N° 053-2022-CG/0OC0359-RI-EEPC de 4 de

octubre de 2022.

Copia certificada del expediente del comprobante de pago N° 055679 de 26 de junio

de 2019, que contiene entre otros, los documentos siguientes:

- Copia certificada de la autorizacion de giro N° 642 de 25 de junio de 2019.

- Copia certificada de la RESOLUCION GERENCIAL DE ADMINISTRACION
N° 109-2019-GAF/MDI de 25 de Junio del 2019.

- Copia certificada del INFORME N° 465-2019-GDHS/MDI de 21 de junio del 2019.

Informe de Control Especifico n.” 015-2022-2-0359-SCE "~ Péginad2ded7
Periodo: 02 de enero de 2016 al 30 de diciembre de 2020

0341



Apéndice N° 29:

Apéndice N° 30:

Apéndice N° 31:

Apéndice N° 32:

Apéndice N° 33:

Apéndice N° 34:

) (& Y LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

- Copia certificada del ACUERDO DE CONCEJO N° 110-2019-MDI de 18 de junio
del 2019.

Copia certificada del expediente del comprobante de pago N° 0056932 de 10 de

octubre de 2019, que contiene entre otros, los documentos siguientes:

- Copia certificada de la AUTORIZACION DE GIRO N° 1185 de 10 de octubre de
2019.

- Copia certificada de la RESOLUCION GERENCIAL DE ADMINISTRACION
N® 209-2019-GAF/MDI de 10 de Octubre del 2019.

- Copia certificada del INFORME N° 462-2019-ALCP/MDI de 10 de octubre del
2019.

Copia certificada del expediente del comprobante de pago N° 62029 de 02 de

octubre de 2020, que contiene entre otros, los documentos siguientes:

- Copia certificada de la AUTORIZACION DE GIRO N° 1384 de 01 de octubre de
2020.

- Copia certificada de la RESOLUCION GERENCIAL DE ADMINISTRACION
N° 144-2020-GAF/MDI de 28 de setiembre del 2020.

- Copia certificada del INFORME N° 475-2020-GDHS/MDI de 23 de Setiembre del
2020.

- Copia certificada del ACUERDO DE CONCEJO N° 081-2020-MDI de 15 de
setiembre del 2020.

- Copia certificada del INFORME N°441-2020-GDHS/MDI, de 28 de agosto del
2020.

Copia certificada del expediente del comprobante de pago N° 58928 de 13 de

febrero de 2020, que contiene entre otros, los documentos siguientes:

- Copia certificada de la RESOLUCION GERENCIAL DE ADMINISTRACION
N® 023-2020-GAF/MDI de 12 de febrero del 2020.

- Copia certificada de la RESOLUCION GERENCIAL DE ADMINISTRACION
N° 022-2020-GAF/MDI de 12 de febrero del 2020.

- Copia certificada del INFORME N°012 -2020-APC-GDHS/MDI de 06 de Febrero
del 2020.

Copia certificada del expediente del comprobante de pago N° 60466 de 18 de junio

de 2020, que contiene entre otros, los documentos siguientes:

- Copia certificada de la RESOLUCION GERENCIAL DE ADMINISTRACION
N® 092-2020-GAF/MDI de 18 de Junio del 2020.

- Copia certificada de la RESOLUCION GERENCIAL DE ADMINISTRACION
N° 091-2020-GAF/MDI de 18 de Junio de 2020.

- Copia certificada del INFORME N°033 -2020-APC-GDSH/MDI de 17 de junio del
2020.

Copia certificada del expediente del comprobante de pago N° 61306 de 18 de agosto

de 2020, que contiene entre otros, los documentos siguientes:

- Copia certificada de la RESOLUCION GERENCIAL DE ADMINISTRACION
N°® 119-2020-GAF/MDI de 03 de Agosto del 2020.

- Copia certificada del INFORME N°037 -2020-APC-GDSH/MDI de 03 de agosto
del 2020.

Copia certificada del expediente del comprobante de pago N° 62688 de 15 de

octubre de 2020, que contiene entre otros, los documentos siguientes:

- Copia certificada de la RESOLUCION GERENCIAL DE ADMINISTRACION
N® 160-2020-GAF/MDI de 08 de octubre del 2020.

- Copia certificada de la RESOLUCION GERENCIAL DE ADMINISTRACION
N® 159-2020-GAF/MDI de 08 de octubre del 2020.

- Copia certificada del INFORME N° 048 -2020-APC-GDSH / MDI de 01 de octubre
del 2020.
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Copia certificada del expediente del comprobante de pago N° 62689 de 15 de

octubre de 2020, que contiene entre otros, los documentos siguientes: )

- Copia certificada de la RESOLUCION GERENCIAL DE ADMINISTRACION
N° 170-2020-GAF/MDI de 14 de octubre del 2020.

- Copia certificada de la RESOLUCION GERENCIAL DE ADMINISTRACION
N° 169-2020-GAF/MDI de 14 de octubre del 2020.

- Copia certificada del INFORME N°049 -2020-APC-GDSH/MDI de 01 de octubre
del 2020.

- Copia certificada N°497-2020-GDHS/MDI de4 01 de octubre del 2020.

Copia certificada del expediente del comprobante de pago N° 62690 de 15 de

octubre de 2020, que contiene entre otros, los documentos siguientes:

- Copia certificada de la RESOLUCION GERENCIAL DE ADMINISTRACION
N° 172-2020-GAF/MDI de 14 de octubre del 2020.

- Copia certificada de la RESOLUCION GERENCIAL DE ADMINISTRACION
N® 171-2020-GAF/ de 14 de octubre del 2020.

- Copia certificada del INFORME N°050 -2020-APC-GDSH/MDI de 08 de octubre
del 2020.

Copia certificada del expediente del comprobante de pago N° 63245 de 19 de

noviembre de 2020, que contiene entre otros, los documentos siguientes: ]

- Copia certificada de la RESOLUCION GERENCIAL DE ADMINISTRACION
N® 232-2020-GAF/MDI de 19 de noviembre del 2020.

- Copia certificada del ACUERDO DE CONCEJO N° 111-2020-MDI de 12 de
noviembre del 2020.

- Copia certificada del INFORME SOCIAL N° 00053-2020-APC/GDHS/MDI de 26
de Octubre del 2020.

Copia certificada del expediente del comprobante de pago N° 63246 de 19 de

noviembre de 2020, que contiene entre otros, los documentos siguientes:

- Copia certificada de la RESOLUCION GERENCIAL DE ADMINISTRACION
N°® 233-2020-GAF/MDI de 19 de noviembre del 2020.

- Copia certificada del ACUERDO DE CONCEJO N° 116-2020-MDI de 12 de
noviembre del 2020.

- Copia certificada del INFORME SOCIAL N° 00054-2020-APC/GDHS/MD!I, de 05
de Noviembre del 2020.

Copia certificada del expediente del comprobante de pago N° 63807 de 17 de

diciembre de 2020, que contiene entre otros, los documentos siguientes:

- Copia cerfificada de la RESOLUCION GERENCIAL DE ADMINISTRACION
N°® 276-2020-GAF/MDI de 10 de diciembre del 2020.

- Copia certificada de la RESOLUCION GERENCIAL DE ADMINISTRACION
N°® 275-2020-GAF/MDI de 10 de diciembre del 2020

- Copia certificada del INFORME N° 00059-2020-APC/GDHS/MDI de 03 de
Diciembre del 2020.

Impresion con firma digital del OFICIO N° 058-2022-CG/OC0359-RI-EEPC de 04
de octubre de 2022.

Copia certificada del OFICIO N° 114-2022-GM/MDI de 25 de octubre de 2022,
que contiene entre ofros, copia certificada del ACTA DE DEFUNCION n.°
17749177 de 2 de enero de 2022, de Adrian Stalin Murriel Huaman.

Impresion con firma digital de las cédulas de notificacion electronica y cargos de

notificacion, copias simples de los comentarios o aclaraciones presentados por las
personas comprendidas en la imegularidad y original de la evaluacion de
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comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en la irregularidad, segln

detalle siguiente: '

- Impresion con firma digital de la CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA
N°® 00000004-2022-CG/0359-02-003 de 24 de noviembre de 2022 y CARGO DE
NOTIFICACION de 24 de noviembre de 2022, dirigida a Juan David Ventura
Ocas.

- Impresion con firma digital de la CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA
N® 00000002-2022-CG/0359-02-003 de 23 de noviembre de 2022 y CARGO DE
NOTIFICACION de 23 de noviembre de 2022, dirigida a Mirian Ascue Meza.
Impresion con firma digital de la CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA
N® 00000003-2022-CG/0359-02-003 de 24 de noviembre de 2022 y CARGO DE
NOTIFICACION de 24 de noviembre de 2022, dirigida a Enzo André Chambe
Céceres.

- Impresion con firma digital de la CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA
N°® 00000005-2022-CG/0359-02-003 de 24 de noviembre de 2022 y CARGO DE
NOTIFICACION de 24 de noviembre de 2022, dirigida a Natali Gutiérrez
Rodriguez.

- Impresion con firma digital de la CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA
N° 00000006-2022-CG/0359-02-003 de 24 de noviembre de 2022 y CARGO DE
NOTIFICACION de 24 de noviembre de 2022, dirigida a Jesus Ysidoro Zuiiga
Quiroz.

- Impresion con firma digital de la CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA
N® 00000007-2022-CG/0359-02-003 de 24 de noviembre de 2022 y CARGO DE
NOTIFICACION de 24 de noviembre de 2022, dirigida a Diana Carolina Quispe
Mamani.

Copia simple de los comentarios o aclaraciones presentados por las personas
comprendidas en la irregularidad, segun detalle siguiente:

- Copia simple del documento S/N de 05 de diciembre de 2022, correspondiente a
|a presentacion de comentarios de Diana Carolina Quispe Mamani.

Original de la cédula de evaluacion de comentarios o aclaraciones de las personas
comprendidas en la irregularidad, elaborada por la Comision de Control.

Documentos que acreditan la designacion o encargatura y cese en el cargo de las
personas comprendidas en el presente INFORME de control, como sigue:

v' Copia certificada de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 064-2017-DA-MDI de
31 de Julio de 2017, que designa a Juan David Ventura Ocas en el cargo de
gerente de Desarrollo Urbano y Obras Piblicas.

v' Copia certificada de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 005-2019-DA-MDI de
03 de Enero de 2019, que da por concluida la designacién de Juan David
Ventura Ocas en el cargo de gerente de Desarrollo Urbano y Obras Piblicas.

v’ Copia certificada del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
N*® 003 - 2018-MDI de 30 de abril de 2018, que designa a Mirian Ascue Meza en
el cargo de jefe encargada del Area del Programa de Vaso de Leche.

v Copia certificada de la ADDENDA N°001 AL CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE SERVICIOS No. 003 - 2018-MDI de 31 de Julio del 2018.
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v' Copia certificada de la ADDENDA N°002 AL CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE SERVICIOS No. 003 - 2018-MDI de 28 de septiembre del 2018.

v' Copia certificada de la ADDENDA N°003 AL CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE SERVICIOS No. 003 - 2018-MDI de 30 de octubre del 2018.

v" Copia certificada de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 004-2019-DA-MDI de
03 de Enero del 2019, que designa a Enzo André Chambe Céceres en el cargo
de gerente de Planificacion y Presupuesto.

v' Copia certificada de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 160-2019-DA/MDI de
07 de octubre de 2019, que da por concluida la designacién de Enzo André
Chambe Céceres en el cargo de gerente de Planificacion y Presupuesto.

v' Copia certificada de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 167-2019-DA/MDI de
07 de octubre de 2019, que designa a Enzo André Chambe Caceres en el cargo
de gerente de Planificacion y Presupuesto.

v" Copia certificada de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 099-2022-DA/MDI de
24 de octubre de 2022, que da por concluida la designacién de Enzo André
Chambe Céceres en el cargo de gerente de Planificacion y Presupuesto.

v" Copia certificada de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 120-2019-DA/MDI de
19 de junio del 2019, que designa a Natali Gutiérrez Rodriguez en el cargo de
gerente de Desarrollo Humano y Social.

v' Copia certificada de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 073-2019-DA/MDI de
03 de abril del 2019, que designa a Jes(s Ysidoro Zufiiga Quiroz en el cargo de
gerente de Administracion y Finanzas.

v' Copia certificada de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 164-2019-DA/MDI de
07 de octubre de 2019, que da por concluida la designacion de Jess Ysidoro
Zifiiga Quiroz en el cargo de gerente de Administracion y Finanzas.

v" Copia certificada de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 171-2019-DA/MDI de
07 de octubre de 2019, que designa a JesUs Ysidoro Z(fiiga Quiroz en el cargo
de gerente de Administracién y Finanzas.

v" Copia certificada de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 013-2020-DA/MDI de
28 de febrero del 2020, que da por concluida la designacion de Jesus Ysidoro
Zuniga Quiroz en el cargo de gerente de Administracion y Finanzas.

v" Copia certificada de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 018-2020-DA/MDI de
11 de marzo del 2020, que designa a Diana Carolina Quispe Mamani en el cargo
de gerente de Administracion y Finanzas.

v" Copia certificada de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 066-2021-DA/MDI de
12 de agosto del 2021, que da por concluida la designacion de Diana Carolina
Quispe Mamani en el cargo de gerente de Administracion y Finanzas.

Apéndice N° 44:  Copias simples de los documentos de gestion siguientes:

- Copia simple de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 091-2013-DA/MDI, de 27
de diciembre del 2013 y copia simple de la parte pertinente del Manual de
Organizacion y Funciones - MOF de la Municipalidad Distrital de Islay.

- Copia simple de la ORDENANZA MUNICIPAL N° 0155-MDI de 27 de diciembre
del 2013 y parte pertinente del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF)
de la Municipalidad Distrital de Islay.

- Copia simple del DECRETO DE ALCALDIA N° 001-2016-DA/MDI de 23 de
Marzo del 2016, y copia simple de la parte pertinente del Reglamento Interno de
Servicios - RIS de la Municipalidad Distrital de Islay.
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Mollendo, 7 de diciembre de 2022.

Lttt ol

Suhey Vanessa Salguero Béjar Edlth ena P gal Chalco
Supenvisor de la Comision de Confrol Jefe de Com| de Control

/ il

Marleni Mamani Cachi
Abogado de la Comision de Control

El JEFE DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ISLAY,
que suscribe el presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

Mollendo, 7 de diciembre de 2022.

" Roberto Carlos Cabana Huayra
Jefe del Organo de Control Institucional
Municipalidad Provincial de Islay
Confraloria General de la Replblica
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LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CARGO DE NOTIFICACION

Sistema de Notificaciones y Casillas Electronicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO : OFICIO N° 000402-2022-CG/OC0359

EMISOR : SUHEY VANESSA SALGUERO BEJAR - SUPERVISOR - REMITE
INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 015-2022-2-0359-SCE -
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : FERNANDO BRUCE ZUNIGA CHAVEZ
ENTIDAD SUJETA A
CONTROL MUNICIPALIDAD DISTRITAL ISLAY MATARANI

Sumilla:

Me dirijo a usted con relacion al oficio N° 000363-2022-CG/OC0359 de 10 de octubre de 2022,
mediante el cual se comunicé el inicio del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad, al "Otorgamiento y rendicion de Encargos Internos durante el periodo del 2016 al
2020"; periodo auditado del 2 de enero de 2016 al 30 de diciembre de 2020, a fin de remitir el
Informe de Control Especifico N° 015-2022-2-0359-SCE, en dos (2) tomos con (1172) folios.

Se ha realizado la notificacién con el depdsito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20184482208:

. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000008-2022-CG/0359-02-003
. OFICIO-000402-2022-0C0359

. Informe Tomo | -1 al 106

. Informe Tomo | -107 al 207

. Informe Tomo | -208 al 335

. Informe Tomo | -336 al 499

. Informe Tomo | -500 al 611

. Informe Tomo | -612 al 759

9. Informe Tomo | -760 al 921

10. Informe Tomo Il -922 al 1045

11. Informe Tomo Il -1046 al 1172
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la ;fr‘r -
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Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria %3
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion:
31ZLH6I

R

L




NOTIFICADOR : SUHEY VANESSA SALGUERO BEJAR - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ISLAY - CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion:
31ZLH6I




Firmado digitalmente por SALGUERO
T N BEJAR Suhey Vanessa FAU 20131378972
k ! soft
- # » Motivo: Soy el autor del documento
LA CONTRALORIA . A6 .
‘GEgRAL DE LA kErURLICY ortpeey) 0Nl 16-12-2022 08:46:33 -05:00

LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000008-2022-CG/0359-02-003

DOCUMENTO : OFICIO N° 000402-2022-CG/OC0359

EMISOR : SUHEY VANESSA SALGUERO BEJAR - SUPERVISOR - REMITE
INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 015-2022-2-0359-SCE -
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DESTINATARIO : FERNANDO BRUCE ZUNIGA CHAVEZ

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL MUNICIPALIDAD DISTRITAL ISLAY MATARANI

DIRECCION . CASILLA ELECTRONICA N° 20184482208

TIPO DE SERVICIO

CONTROL SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - SERVICIO DE CONTROL

GUBERNAMENTAL O - EspECIFICO A HECHOS CON PRESUNTA IRREGULARIDAD
PROCESO

ADMINISTRATIVO
N° FOLIOS : 1173

Sumilla: Me dirijo a usted con relacion al oficio N° 000363-2022-CG/OC0359 de 10 de octubre de
2022, mediante el cual se comunicé el inicio del Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad, al "Otorgamiento y rendicién de Encargos Internos durante el periodo del
2016 al 2020"; periodo auditado del 2 de enero de 2016 al 30 de diciembre de 2020, a fin de remitir
el Informe de Control Especifico N° 015-2022-2-0359-SCE, en dos (2) tomos con (1172) folios.

Se adjunta lo siguiente:

1. OFICIO-000402-2022-0C0359
2. Informe Tomo | -1 al 106

3. Informe Tomo | -107 al 207

4. Informe Tomo | -208 al 335

5. Informe Tomo | -336 al 499

6. Informe Tomo | -500 al 611

7. Informe Tomo | -612 al 759

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion: &
319CGEU [=]
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9. Informe Tomo 11 -922 al 1045
10. Informe Tomo Il -1046 al 1172

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://verificadoc.contraloria.gob.pe/ecasilla e ingresando el siguiente codigo de verificacion:
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Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional
Afio del Bicentenario del Congreso de la Republica del Pert

Mollendo, 13 de Diciembre de 2022
OFICIO N° 000402-2022-CG/OC0359

Sefior:

Fernando Bruce Zafiiga Chéavez
Alcalde

Municipalidad Distrital de Islay
Av. Arequipa N° 225
Arequipal/lslay/Islay

Asunto : Remite Informe de Control Especifico N° 015-2022-2-0359-SCE

Referencia : a) Oficio N° 000363-2022-CG/OC0359 de 10 de octubre de 2022.
b) Directiva N° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucién de
Contraloria N° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021, modificada con
Resolucion de Contraloria N° 140-2021-CG de 24 de junio de 2021.

Me dirijo a usted con relacién al documento de la referencia a), mediante el cual se comunicé
el inicio del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad, al
“Otorgamiento y rendicion de Encargos Internos durante el periodo del 2016 al 2020”; periodo
auditado del 2 de enero de 2016 al 30 de diciembre de 2020, en dos (2) tomos con (1172) folios.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico N° 015-2022-2-0359-SCE, que
recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios y servidores
publicos involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al
Organo Control Institucional, las acciones adoptadas al respecto, en un plazo de diez (10) dias
habiles contados al dia siguiente habil de recibida la presente comunicacion .

Finalmente, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Especifico ha sido
remitido al Procurador Publico de la Contraloria General de la Republica para el inicio de las
acciones legales civiles por las irregularidades identificadas en el referido Informe.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Suhey Vanessa Salguero Béjar
Jefa del Organo de Control Institucional (e)
Municipalidad Provincial de Islay
Contraloria General de la Republica

(SSB)

Nro. Emisién: 00789 (0359 - 2022) Elab:(U10425 - 0359)
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REMITO INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 015-2022-2-0359-SCE

OFICIO - 402-2022

Recibo por: ESCOBEDO MACHACA ESMERALDA ENEIDA
Enviado a: ALCALDIA
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Observaciones: ADJUNTA DOS CUADERNILLOS CON 1172 FOLIOS ENTRE LOS DOS




