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LA ENTIDAD NO HA DESIGNADO FORMALMENTE UN RESPONSABLE PARA LA DOTACION Y RECAMBIO DE EQUIPOS
DE PROTECCION PERSONAL (EPP) PARA LOS TRABAJADORES DE LIMPIEZA; ASIMISMO, CARECE DE UN
INVENTARIO EN ALMACEN Y KARDEX PARA LOS (EPP) Y PARA LOS ARTICULOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION; LO
CUAL GENERA RIESGO DE AFECTAR LA CORRECTA DISTRIBUCION Y CONTROL DE LOS EQUIPOS NECESARIOS
PARA PROTEGER LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE LIMPIEZA.

LA ENTIDAD NO HA DETERMINADO LOS PUESTOS DE TRABAJO CON NIVEL DE RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-
19 PARA EL TRABAJADOR DE LIMPIEZA PUBLICA; ASIMISMO, EXISTE PERSONAL DE LIMPIEZA QUE NO CUENTA CON
(EPP) EN BUEN ESTADO; LO CUAL GENERARIA EL RIESGO DE AFECTAR LA PROTECCION A LA SALUD DE LOS
TRABAJADORES

LA MUNICIPALIDAD NO VERIFICA ANTES DEL INICIO DE LAS LABORES, QUE EL PERSONAL DE LIMPIEZA PUBLICA
NO PRESENTE FIEBRE, CANSANCIO, DIFICULTAD PARA RESPIRAR, TOS SECA, ENTRE OTROS POSIBLES SINTOMAS
DEL COVID-19; LO CUAL PONE EN RIESGO LA PROTECCION DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES Y AFECTA LA
PREVENCION DE CONTAGIOS

LA ENTIDAD NO ACREDITO QUE EL PERSONAL DE LIMPIEZA PUBLICA CUENTE CON CAPACITACIONES SOBRE USO
RACIONAL Y CORRECTO DE EPP Y MEDIDAS DE PROTECCION, NI CHARLAS AL INICIO DEL TURNO LABORAL;
ADEMAS NO SE ACREDITO LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS O CONVENIOS DE VACUNACION CONTRA LA
INFLUENZA Y NEUMONIA; LO CUAL AFECTA EL CONOCIMIENTO Y APLICACION DE LAS MEDIDAS DE PREVENCION
Y PROTECCION DE LA SALUD

10

EL PERSONAL DE LIMPIEZANO CUENTA CON EL EPP COMPLETO PARA EL PROCESO DE LAVADO Y DESINFECCION
DE LAS UNIDADES VEHICULARES; ADEMAS, LAS AREAS DE LAVADO NO PERMITEN EL ADECUADO VERTIMIENTO
DE LAS AGUAS RESIDUALES; GENERANDO EL RIESGO DE CONTAMINACION AMBIENTAL, AFECTACION A LA SALUD
DE LOS TRABAJADORES Y PROPAGACION DEL CORONAVIRUS.

12

NO SE HAN IMPLEMENTADO CONTENEDORES CON TAPA PARA DESECHAR LOS DE EPP Y ESTOS TAMPOCO SE
DEPOSITAN EN UNA BOLSA DE PLASTICO; GENERANDO EL RIESGO DE CONTAMINACION Y PROPAGACION DEL
CORONAVIRUS.

14

LAMUNICIPALIDAD NO HA IMPLEMENTADO ESPACIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DEL UNIFORME; POR LO QUE,
LOS TRABAJADORES LLEVAN SUS UNIFORMES Y EQUIPOS A SU DOMICILIO; AFECTANDO LAS CONDICIONES DE

HIGIENE PERSONAL Y GENERANDO UN RIESGO PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES Y DE SU FAMILIA.........oovvvvveeee

LA ENTIDAD NO HA HABILITADO UN AMBIENTE DESTINADO AL VESTUARIO DE LOS TRABAJADORES; ASIMISMO, NO
CUENTA CON CASILLEROS PERSONALES PARA QUE LOS TRABAJADORES PUEDAN GUARDAR SU EPP, LO QUE
AFECTA LAS CONDICIONES DE HIGIENE PERSONAL Y GENERA UN RIESGO PARA LA SALUD DE LOS
TRABAJADORES Y DE SU FAMILIA.

15
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INFORME DE VISITA DE CONTROL
N° 12645-2021-CG/SADEN-SVC

“IMPLEMENTACION DE EQUIPOS Y MEDIDAS DE PROTECCION Y PREVENCION DEL

COVID-19 PARA LOS TRABAJADORES MUNICIPALES DE LIMPIEZA PUBLICA”

ORIGEN

El presente informe se emite en mérito a lo dispuesto por la Subgerencia de Atencién de Denuncias
de la Contraloria General de la Republica - CGR, mediante oficio n.° 000431-2021-CG/GCSD de 25
de junio de 2021, registrado en el Sistema de Control Gubernamental - SCG con la orden de servicio
n.° 02-L530-2021-490, en el marco de lo previsto en la Directiva n.° 002-2019-CG/NORM “Servicio
de Control Simultaneo” aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.° 115-2019-CG de 28 de
marzo de 2019 y modificada por Resoluciones de Contraloria n.° 100, 144 y 200-2020-CG de 28 de
marzo, 26 de mayo y de 13 de julio de 2020, respectivamente.

Es preciso sefalar que, el presente servicio de Control Simultaneo contribuye al logro del Objetivo de
Desarrollo Sostenible n.° 3 “Garantizar una vida saludable y promover el bienestar de todos y todas
en todas las edades”, en especifico a la meta 3.9 referida a “Reducir sustancialmente el nimero de
muertes y enfermedades producidas por productos quimicos peligrosos y la contaminacion del aire,
el agua y el suelo”; y al Objetivo de Desarrollo Sostenible n.® 8 “Promover el crecimiento econdémico
sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos”, en
especifico a la meta 8.8 referida a “Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo
seguro y sin riesgos para todos los trabajadores, incluidos los trabajadores migrantes, en particular
las mujeres migrantes y las personas con empleos precarios”™.

. OBJETIVOS

2.1 Objetivo general

Determinar si la implementacion de medidas de proteccién y prevencion del COVID-19 para el
trabajador municipal de limpieza publica, se realiza de conformidad a la normativa aplicable y al
marco legal vigente.

2.2 Objetivo especifico

Establecer si la Entidad ha implementado las acciones y medidas de prevencion y proteccion
frente al COVID-19, para los trabajadores municipales de limpieza publica, de conformidad con
lo establecido en la normativa aplicable.

ALCANCE

El servicio de visita de control se desarroll6 al proceso de “Implementacion de equipos y medidas de
proteccidn y prevencion del COVID-19 para los trabajadores municipales de limpieza publica”, el cual
se encuentra a cargo de la Municipalidad Distrital de Victor Larco Herrera y que ha sido ejecutada del
30 de junio al 6 de julio de 2021, en el distrito de Victor Larco Herrera, provincia de Trujillo y
departamento de La Libertad.

* Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) fueron establecidos por la Organizacion de las Naciones Unidades, de la que Peru es parte, los
mismos que se aprobaron por la Asamblea general, mediante Resolucidon A/RES/70/1-ONU de 25 de septiembre de 2015.
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INFORMACION RESPECTO A LA ACTIVIDAD OBJETO DE LA VISITA

Cabe resaltar que, el presente servicio de control se ejecuta en atencién a las medidas dispuestas por
el Estado Peruano mediante Decreto Supremo n.° 008-2020-SA de 11 de marzo de 2020, el Gobierno
declar6 la Emergencia Sanitaria a nivel nacional, dictandose medidas para la prevencion y control
para evitar la propagacion del COVID-19, situacién que ha sido prorrogada de manera continua hasta
el 3 de setiembre de 20212, Asimismo, mediante Decreto Supremo n.° 184-2020-PCM publicado en
el diario oficial “El Peruano” el 30 de noviembre de 2020 se declaré el Estado de Emergencia Nacional,
el que ha sido prorrogado hasta el 30 de junio de 20213.

El Peru, al igual que diversos paises del mundo, atraviesa una emergencia sanitaria debido al brote
del COVID-19 (Coronavirus); situacion que viene requiriendo la adopcion de diversas medidas a nivel
del Gobierno Central, Regional y Local, con la finalidad de reducir el impacto sanitario, social y
economico en el pais ante la introduccién del COVID-19; en este contexto, la gestion integral de
residuos sélidos toma vital importancia para reducir el impacto sanitario y expansién de dicho virus en
los trabajadores municipales de limpieza publica.

En este contexto, la seguridad y salud del personal que participan en el desarrollo de la gestién
operativa del servicio de limpieza publica debe ser asegurada mediante el uso de equipos de
proteccidon personal (EPP); asimismo, dicho personal debe estar debidamente capacitados y
entrenados en las actividades que desempefian; con la finalidad de mitigar el riesgo de exposicion del
personal de recojo de residuos sdlidos al encontrarse en exposicidén ocupacional a COVID-19.

Respecto a la problematica expuesta, mediante el Decreto de Urgencia n.° 025-2020, el Estado ha
dictado medidas urgentes y excepcionales destinadas a reforzar el Sistema de Vigilancia y Respuesta
Sanitaria frente al COVID-19 en el territorio nacional, a efectos de establecer mecanismos inmediatos
para la proteccion de la salud de la poblacion y minimizar el impacto sanitario de situaciones de su
afectacion.

En ese sentido, el Ministerio de Ambiente emitié el “Protocolo para el manejo de residuos solidos
durante la emergencia sanitaria por COVID-19 y el Estado de Emergencia Nacional”, publicado el 4
de mayo de 2020; documento que tiene como objeto establecer orientaciones para el adecuado
manejo de residuos sélidos durante las operaciones y los procesos de dichos residuos en el marco de
la Emergencia Nacional, a fin de contribuir con la disminucion de la propagacién del COVID-19 y
minimizar los riegos de afectacion a la salud de las personas y el ambiente.

También emiti6 “Recomendaciones para el manejo de residuos sélidos durante la Emergencia
Sanitaria por COVID-19 y el Estado de Emergencia Nacional en domicilios, centros de aislamiento
temporal de personas, centros de abasto, bodegas, locales de comercio interno, oficinas
administrativas y sedes publicas y privadas, y para operaciones y procesos de residuos sélidos”,
mediante la Resolucion Ministerial n.° 099-2020-MINAM, publicada en el diario oficial “El Peruano” el
17 de mayo de 2020; en donde establece recomendaciones para el manejo de residuos sélidos en los
procesos de recoleccién y transporte, puntualmente enfocado en la implementacion de acciones
previas a la recoleccion y transporte, de medidas para la limpieza y desinfeccion del equipamiento y
vehiculo, y de medidas para la adecuada higiene del personal.

Asimismo, emiti6 “Orientaciones Generales con respecto al Uso Correcto de los Equipos de
Proteccion Personal (EPP) para evitar la propagacién del COVID-19 en las operaciones del Servicio

2 La emergencia sanitaria fue prorrogada por Decretos Supremos n.® 020-2020-SA, n.° 027-2020-SA, n.° 031-2020-SA y n.° 009-2021-SA.
3 El estado de emergencia nacional fue prorrogado por Decretos Supremos n.® 201-2020-PCM, 008-2021-PCM, 036-2021-PCM, 058-2021-PCM,
076-2021-PCM y 105-2021-PCM.

IMPLEMENTACION DE EQUIROS Y MEDIDAS DE PROTECCION Y PREVENCION DEL COVID-19 PARA LOS TRABAJADORES
MUNICIPALES DE LIMPIEZA PUBLICA.
Municipalidad Distrital de Victor Larco Herrera, Trujillo, La Libertad
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de Limpieza Publica”, publicada el 21 de mayo de 2020; el cual describe ocho pasos a tener en cuenta
para la prestacion del servicio de limpieza por parte de las municipalidades o empresas operadoras
de residuos solidos (EO-RS), con la finalidad de evitar o reducir el surgimiento de una cadena de
transmision y dispersion del virus SARS-CoV2 (COVID-19).

Sumado a esto, el Ministerio de Salud (MINSA) ha emitido el documento técnico “Lineamientos para
la Vigilancia, Prevencion y Control de la Salud de los Trabajadores con riesgo de Exposicion a
SARSCoV-2", mediante la Resolucién Ministerial n.° 972-2020-MINSA, publicada en el diario oficial
“El Peruano” el 29 de noviembre de 2020; en donde establece disposiciones especificas para todos
los centros de trabajo de los diferentes sectores econdmicos o productivos, y a las instituciones
publicas y privadas, donde establece que todo empleador esta en la obligacién de implementar
medidas para garantizar la seguridad y salud en el trabajo, asimismo debe asegurar la disponibilidad
de los equipos de proteccién personal e implementar las medidas para su uso correcto y obligatorio,
tomando en cuenta el riesgo de los puestos de trabajo para exposicion ocupacional a COVID-19.

Al respecto, la Defensoria del Pueblo, en el Informe de Adjuntia N.° 02-2020-DP/AMASPPI.MA, sefiala
que existe una gran responsabilidad en los gobiernos locales por asegurar una adecuada prestacion
del servicio de limpieza, recoleccion y transporte de residuos en su jurisdiccion, considerando que se
recolectan no solo los residuos solidos comunes que generan las personas en sus domicilios sino
también los generados por los pacientes COVID-19 o los sospechosos, lo cual significa una gran
responsabilidad, y recomienda implementar las siguientes acciones:

“1. Cautelar que el personal de limpieza y recoleccion sea menor de 60 afios y no cuente con otros
factores de riesgo que los imposibiliten para la prestacién del servicio.

2. Dotar a sus trabajadores de los EPP necesarios (como mascarillas, guantes, lentes) para evitar
el riesgo de contraer enfermedades durante la prestacion del servicio. Asi como, verificar su
uso correcto.

3. Comunicar de manera oportuna los cambios de horarios en el recojo de los residuos sélidos, a
fin de evitar la acumulacién de basura en las calles.”

Asimismo, en el comunicado de prensa del 24 de marzo de 2020 del PNUMA titulado: “La gestidn de
residuos es un servicio publico esencial para superar la emergencia de COVID-19”, se sefiala:

“Los gobiernos deben considerar la gestion de residuos un servicio publico urgente y esencial en
el marco de la pandemia del COVID-19 con el fin de minimizar posibles impactos secundarios
sobre la salud y el medio ambiente. Las medidas de gestion deben considerar todos los tipos de
residuos, incluidos los médicos, domésticos y peligrosos.”

“La gestion eficaz de los desechos biomédicos y hospitalarios requiere de un proceso apropiado
de identificacion, recoleccion, separacion, almacenamiento, transporte, tratamiento y eliminacion
de los residuos, asi como de aspectos asociados importantes que incluyen la desinfeccion, y la
proteccion y capacitacion del personal.”(Subrayado nuestro)

SITUACIONES ADVERSAS

El 30 de junio de 2021, la comision de control llevé a cabo la inspeccion fisica en las instalaciones de
la Municipalidad Distrital de Victor Larco Herrera, en adelante “la Entidad”, ubicada en Jr.
Independencia 210, distrito de Victor Larco Herrera.

IMPLEMENTACION DE EQUIROS Y MEDIDAS DE PROTECCION Y PREVENCION DEL COVID-19 PARA LOS TRABAJADORES
MUNICIPALES DE LIMPIEZA PUBLICA.
Municipalidad Distrital de Victor Larco Herrera, Trujillo, La Libertad
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Asimismo, se suscribié el Formato 01 - Acta de Visita de Control con la participacion de el Subgerente
de Servicios Publicos y la Gerente de Servicios Publicos y Desarrollo Social de la Municipalidad
Distrital de Victor Larco Herrera; y, se recopild documentacion y evidencia fotografica.

Es asi que, de la revision efectuada al proceso de “Implementacion de equipos y medidas de
proteccion y prevencion del COVID-19 para los trabajadores municipales de limpieza publica” se han
identificado ocho (8) situaciones adversas que afectan o podrian afectar la continuidad del proceso,
el resultado o el logro de las medidas preventivas y de respuesta para reducir el riesgo de propagacion
del COVID 19, las cuales se exponen a continuacién:

LA ENTIDAD NO HA DESIGNADO FORMALMENTE UN RESPONSABLE PARA LA
DOTACION Y RECAMBIO DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) PARA LOS
TRABAJADORES DE LIMPIEZA; ASIMISMO, CARECE DE UN INVENTARIO EN ALMACEN Y
KARDEX PARA LOS (EPP) Y PARA LOS ARTICULOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION; LO
CUAL GENERA RIESGO DE AFECTAR LA CORRECTA DISTRIBUCION Y CONTROL DE LOS
EQUIPOS NECESARIOS PARA PROTEGER LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE
LIMPIEZA.

Conforme a lo sefialado en el Acta de Visita de Control, la Gerente de Servicios Publicos y
Desarrollo Social de la Entidad indicd que, la Municipalidad Distrital de Victor Larco Herrera no ha
designado un responsable para la dotacién y recambio de Equipos de Proteccién Personal (EPP),
detallando que, la distribucion de EPP al personal lo realiza el subgerente de Servicios Publicos.

Imagen n.® 1
Acta de Visita de Control - Seccion “Responsable de dotacion y documentacién”

mplementacion de acciones previas a la recoleccion y
o de residuos solidos (Literal A del Numeral 5.1del  SI NO Evidencla Observacion
axo de la R M N“ 098.2020-MINAM)
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uente: Formato 01 — Acta de Visita de Control de 30 de junio de 2021.
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Sobre el particular, no se designd formalmente a un responsable para efectuar la dotacién y
recambio de los EPP, siendo necesaria dicha designacion de conformidad con la Resolucién
Ministerial n.° 099-2020-MINAM que aprueba Recomendaciones para el manejo de residuos
solidos durante la Emergencia Sanitaria por COVID-19.

Asimismo, conforme a lo sefialado en el Acta de visita de control, la Gerente de Servicios Publicos
y Desarrollo Social de la Entidad mencion6 que, no cuenta con un inventario en almacén, lo cual
impide contabilizar de manera organizada los equipos e insumos existentes en dicha area, sefiald,
ademas, que algunos de los insumos de limpieza, entregados por el area de Recursos Humanos,
son asignados directamente al personal, razén por la cual no se los almacena.

De la inspeccion fisica, se identificd que en el area denominada “Almacén de la Planta de asfalto”,
donde se realiza la limpieza de las unidades vehiculares y se almacena algunos de los insumos y
equipos de limpieza, éstos ultimos no contaban con tarjetas de control visible (Kardex), las cuales
deberian ubicarse junto a los bienes almacenados; situacion que imposibilitaria el control del
movimiento de los bienes, identificar el saldo de cada bien almacenado, asi como la necesidad de
reposicion de los mismos.

IMPLEMENTACION DE EQUIROS Y MEDIDAS DE PROTECCION Y PREVENCION DEL COVID-19 PARA LOS TRABAJADORES
MUNICIPALES DE LIMPIEZA PUBLICA.
Municipalidad Distrital de Victor Larco Herrera, Trujillo, La Libertad
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Ademas, cabe sefialar que, segun lo mencionado por la Gerente y el Subgerente de servicios
publicos de la Entidad, en el “Almacén de Planta de asfalto” se esta realizando la construccién de
nuevos ambientes que servirian para el almacén y control de los bienes de limpieza y desinfeccion,
entre otras funciones.

Imagenes n.°2,3,4y5
“Almacén de la Planta de asfalto” de la Gerencia de Servicios Publicos y Desarrollo Social

Se evidencia que el “Almacén de la Planta de asfalto” de la Gerencia de Servicios Publicos y
Desarrollo Social se encuentra desordenado y sin los “Kardex” por cada insumo de limpieza y
desinfeccion. Asi también, se verifica la construccién de los nuevos ambientes tal y como lo
indicaron los representantes de la entidad.

Fuente: Visita de control de 30 de junio de 2021.

En ese sentido, durante la visita se advierte la falta de designacion formal de un responsable para
la dotacion y recambio de Equipos de Proteccion Personal, asi como, la carencia de inventario,
para el registro y control de existencias de almacén; hechos que dificultan el adecuado control del
ingreso, salida y saldos de materiales, necesarios para distribuir racionalmente los bienes y evitar
su desabastecimiento, tomando las acciones previsoras del caso.

La situacién antes expuesta no es concordante con la normativa sefialada a continuacién:

IMPLEMENTACION DE EQUIPOS Y MEDIDAS DE PROTECCION Y PREVENCION DEL COVID-19 PARA LOS TRABAJADORES
MUNICIPALES DE LIMPIEZA PUBLICA.
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» Resolucion Ministerial n.° 099-2020-MINAM que aprueba Recomendaciones para el
manejo de residuos sélidos durante la Emergencia Sanitaria por COVID-19 y el Estado
de Emergencia Nacional en domicilios, centros de aislamiento temporal de personas,
centros de abasto, bodegas, locales de comercio interno, oficinas administrativas y
sedes publicas y privadas, y para operaciones y procesos de residuos solidos,
publicado el 17 de mayo de 2020.

“V. Recomendaciones para el manejo de residuos sélidos durante operaciones y procesos
de residuos sélidos

5.1 Recomendacion para la recoleccion y transporte de residuos solidos
—— A) Acciones previas a la recoleccion y transporte de residuos solidos ...)
Firmado digitalmente por CORONEL . ) . .
CONZALEZ Jose Carlos FAU e Las municipalidades o EO-RS a cargo de las operaciones deben designar a un responsable
Pache, 06075031 1681:22 -08:00 para la dotacion de los EPP y su recambio cuando sea necesario. (...)
o Todos los materiales deben ser requeridos con anticipacion y contar con un inventario en el
almacén (Kardex); (...)”

» Orientaciones Generales con respecto al uso correcto de los equipos de proteccion
personal (EPP) para evitar la propagacién del COVID-19 en las operaciones del servicio
de limpieza publica, publicado el 21 de mayo de 2020.

Firmado digitalmente por CASTILLO
T e “Paso 2:

Fecha: 08.07.2021 17:23:07-05:00 (...) Por otro lado, la indumentaria de trabajo, equipos de proteccion personal (lentes de
sequridad, mascarilla, gorro) y calzado, que deben ser requeridos con antelacion en cantidades
y tallas, ademas de los insumos de higienizacion de los operarios (solucion de alcohol al 70 % o
alcohol gel al 70%), insumos de limpieza y desinfeccion de los ambientes (agua, detergente y
lejia comercial); asimismo, se debe contar con un inventario en el almacén (Kardex).

(...

Nota 4: Es un registro de manera organizada de los equipos e insumos que Se tiene en un almacén.
Para hacerlo, es necesario hacer un inventario de todo el contenido, la cantidad, un valor de medida y

el precio unitario. También se pueden clasificar los productos por sus caracteristicas comunes.”

Firmado digitalmente por

La situacion expuesta, genera el riesgo de afectar la correcta distribucion y el control de existencias
PAU 20151578072 50 de los equipos de proteccion personal, necesario para proteger la salud de los trabajadores de

Motivo: Doy V° B®
Fecha: 08.07.2021 17:36:18 -05:00 ”mpieza

2. LAENTIDAD NO HA DETERMINADO LOS PUESTOS DE TRABAJO CON NIVEL DE RIESGO
DE EXPOSICION AL COVID-19 PARA EL TRABAJADOR DE LIMPIEZA PUBLICA; ASIMISMO,
EXISTE PERSONAL DE LIMPIEZA QUE NO CUENTA CON (EPP) EN BUEN ESTADO; LO
CUAL GENERARIA EL RIESGO DE AFECTAR LA PROTECCION A LA SALUD DE LOS
TRABAJADORES.

Tal como consta en el Formato 01- Acta de Visita de Control, del 30 de junio de 2021, suscrito por
el Subgerente de Servicios Publicos y la Gerente de Servicios Publicos y Desarrollo Social de la
Entidad, no se brindd a la comisién de control evidencia o documento en donde se encuentre
determinados los puestos de trabajo con nivel de riesgo de exposicion a COVID-19, lo cual resulta
fundamental a fin de poder brindar objetivamente los implementos adecuados segun la labor que
se realiza.

En ese sentido, la Entidad no viene cumpliendo los Lineamientos para la Vigilancia, Prevencion y
Control de la Salud de los Trabajadores con Riesgo de Exposicién a SARS-CoV-2, aprobados con
resolucion ministerial n.° 972-2020/MINSA.

IMPLEMENTACION DE EQUIROS Y MEDIDAS DE PROTECCION Y PREVENCION DEL COVID-19 PARA LOS TRABAJADORES
MUNICIPALES DE LIMPIEZA PUBLICA.
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Imagen n.° 6
Acta de Visita de Control - Seccion “Identificacion de riesgos”
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Fuente: Formato 01 — Acta de Visita de Control de 30 de junio de 2021.

Asimismo, de la verificacion realizada durante la visita de control se evidencié que no todo el
personal de limpieza cuenta con EPP completo o en buen estado, algunos trabajadores carecen
de uniforme o éste se encuentra en mal estado, con cierres rotos, etc.; otros trabajadores no tienen
guantes de proteccion; ademas, en general carecen de zapatos de seguridad.

Imagen n.°7
Acta de Visita de Control - Seccion “Equipamiento del personal”

J,B ml M enn mum- que hﬂan la X Evidencia
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Fuente: Formato 01 — Acta de Visita de Control de 30 de junio de 2021.

Imagenes n.°8y 9
EPP incompletos del personal de limpieza

Los operadores que realizaban la recoleccion de la basura, al momento de la visita de control, no contaban con sus EPP
completos, asi mismo se evidencié que el chaleco del personal de barrido estaba roto y con el cierre malogrado.

Fuente: Visita de Control de 30 de junio de 2021.
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La situacién antes expuesta no es concordante con la normativa sefialada a continuacion:

» Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, publicada el 20 de agosto de

2011.

“Articulo 60. Equipos para la proteccion El empleador proporciona a sus trabajadores equipos
de proteccion personal adecuados, segun el tipo de trabajo y riesgos especificos presentes en el
desempefio de sus funciones, cuando no se puedan eliminar en su origen los riesgos laborales o
sus efectos perjudiciales para la salud este verifica el uso efectivo de los mismos”.

Lineamiento para la Vigilancia, Prevencion y Control de la Salud de los Trabajadores
con Riesgo de Exposicion a SARS-CoV-2, aprobado con Resolucién Ministerial n.° 972-
2020/MINSA, publicada el 29 de noviembre de 2020.

“VII. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

7.1. LINEAMIENTOS PRELIMINARES

7.1.5 El “Plan para la vigilancia, prevencion y control de la COVID-19 en el trabajo”, debe
especificar: a) El numero de trabajadores; b) La némina de trabajadores segtn el riesgo de
exposicion al SARS-CoV-2 (Muy Alto, Alto, Mediano o Bajo).

7.2 LINEAMIENTOS PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DEL COVID-19
EN EL TRABAJO

7.2.2. Lineamiento 2: Evaluacion de la condicion de salud del trabajador previo al
regreso o reincorporacion al centro de trabajo.

2.2.1. El responsable del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) de cada centro
de trabajo, debera gestionar para todos los trabajadores los siguientes pasos:

1. Identificacién del riesgo de exposicion a SARS-CoV-2(COVID-19) de cada puesto de
trabajo segun el numeral 6.1. “Definiciones Operativas-Puestos de Trabajo con Riesgo de
Exposicion a COVID-19” del presente Documento Técnico.”

Orientaciones generales con respecto al uso correcto de los equipos de proteccion
personal (EPP) para evitar la propagacion del Covid-19 en las operaciones del servicio
de limpieza publica, emitidas por el Ministerio del Ambiente y el Ministerio de Trabajo
y Promocién del Empleo, publicadas el 21 de mayo de 2020.

“Presentacion:

La prestacion del servicio de limpieza publica por parte de las municipalidades o empresa
operadoras de residuos sélidos (EO-RS) es un servicio esencial y no puede interrumpirse.
Para su ejecucion, deben considerarse contar los equipos de proteccion personal (EPP)
(Ver Anexo), asi como su adecuado uso, ademas de otras medidas necesarias que eviten y
reduzcan el surgimiento de una cadena de transmision y dispersion del virus SARS-CoV?2
(enfermedad del COVID-19).” (resaltado nuestro)

La situacion antes expuesta, genera el riesgo de no dotar a los trabajadores de limpieza publica
de los equipos necesarios segun el nivel de riesgo de la labor que realizan asi también de afectar
a la proteccién de su salud.
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3. LA MUNICIPALIDAD NO VERIFICA ANTES DEL INICIO DE LAS LABORES, QUE EL

PERSONAL DE LIMPIEZA PUBLICA NO PRESENTE FIEBRE, CANSANCIO, DIFICULTAD
PARA RESPIRAR, TOS SECA, ENTRE OTROS POSIBLES SINTOMAS DEL COVID-19; LO
CUAL PONE EN RIESGO LA PROTECCION DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES Y
AFECTA LA PREVENCION DE CONTAGIOS.

La entidad no verifica si el personal presenta fiebre, cansancio, dificultad para respirar, tos seca,
desorientacién, dolor de pecho o coloracion azul de los labios, conforme a lo indicado en el
Formato 01- Acta de Visita de Control, del 30 de junio de 2021, suscrito por los representantes de
la Entidad.

Asimismo, segin manifestaciones de la representante de la Entidad, registradas en el acta de
visita se informd que se realizaba la verificacion de los sintomas del COVID-19, sin embargo, esta
labor se vio paralizada por encontrarse los termdmetros en mantenimiento; asimismo, se informé
que no se cuenta con registros respecto a la verificacion de algin tipo de sintomatologia asociada
a COVID-19.

Imagen n.° 10
Acta de Visita de Control — Seccion “Identificacion de riesgos”

iones previas a la recoleccion y
os (Literal A del Numeral 5.1del 8! NO
de la R M. N® 099-2020-MINAM)
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Fuente: Formato 01

— Acta de Visita de Control de 30 de junio de 2021.

La situacion no es concordante con la normativa sefialada a continuacion:

Resolucion Ministerial n.° 099-2020-MINAM que aprueba Recomendaciones para el manejo
de residuos sodlidos durante la Emergencia Sanitaria por COVID-19 y el Estado de
Emergencia Nacional en domicilios, centros de aislamiento temporal de personas, centros
de abasto, bodegas, locales de comercio interno, oficinas administrativas y sedes publicas

y privadas, y para operaciones y procesos de residuos sélidos, publicado el 17 de mayo de
2020.

“Anexo: Practicas Preventivas para todo el personal

(...)

B. Revision de condiciones de salud
Revisar de manera diaria las condiciones de salud del personal vinculado a la prestacion del
servicio, tanto la temperatura corporal como los signos de alarma para COVID-19 (sensacion de
falta de aire o dificultad para respirar, desorientacion, dolor de pecho, coloracion azul de los labios).”

La situacion expuesta, representa un riesgo de propagacion del COVID -19y pone en riesgo a la
salud y seguridad del personal de limpieza.
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4. LA ENTIDAD NO ACREDITO QUE EL PERSONAL DE LIMPIEZA PUBLICA CUENTE CON
CAPACITACIONES SOBRE USO RACIONAL Y CORRECTO DE EPP Y MEDIDAS DE
PROTECCION, NI CHARLAS AL INICIO DEL TURNO LABORAL; ADEMAS NO SE ACREDITO
LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS O CONVENIOS DE VACUNACION CONTRA LA
INFLUENZA Y NEUMONIA; LO CUAL AFECTA EL CONOCIMIENTO Y APLICACION DE LAS
MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCION DE LA SALUD.

Conforme a lo registrado en el Acta de Visita de Control de 30 de junio de 2021, suscrito por el
Subgerente de Servicios Publicos y, la Gerente de Servicios Publicos y Desarrollo Social, se indico
a la comisién de control que el personal de limpieza publica si cuenta con capacitaciones
tedrico/practico sobre el uso racional y correcto de EPP y medidas de proteccion, sin embargo en
la documentacion enviada por correo electrénico a la comisidn, se verificd la existencia de otro tipo
de capacitaciones denominadas: “Charla Informativa sobre la nueva variante en esta segunda ola
sobre el COVID-19", evidenciandose la falta de sustento documental referente a las capacitaciones
indicadas en el acta suscrita.

Imagen n.° 11
Acta de Visita de Control - Seccion “Capacitacion del personal”
Capacitacion del personal i |
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Fuente Formato 01 — Acta de Visita de Control de 30 de junio de 2021.
Imagen n.° 12
Capacitacion denominada “Charla Informativa sobre la nueva variante en esta segunda ola sobre
el COVID-19”
A RES DE LIMPIEZA PUBLICA Y PARQUES

ARDINES QUE ASISTEN A LA CHARLA INFORMATIVA SOBRE LA NUI X
VARIANTE EN ESTA SEGUNDA OLA SOBRE EL COVID 19

Dia: Lunes 15 de Febrero de 2021
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Se verifica la capacitacion denominada “Charla Informativa sobre la nueva variante en esta
segunda ola sobre el COVID-19" pero no se evidencia las capacitaciones sobre “Uso Racional y
Correcto De EPP” vy “Medidas de Proteccion”

Fuente: Correo electronico enviado el 1 de julio de 2021 - Visita de Control de 30 de junio de 2021.

Asimismo, durante la visita de control, los representantes de la Entidad mencionaron que, se
refuerzan las capacitaciones con charlas de 5 a 10 minutos al iniciar la jornada laboral a todo el
personal de limpieza publica, sin embargo, no se mostré documentacidn que acredite este hecho.
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Respecto a la vacunacion del personal de limpieza publica, la gerente manifestd que si se ha
realizado la vacunacion contra la Influenza, asi como contra el COVID-19, sin embargo, durante
la visita de control no se acredité tal aseveracion. Asimismo, en documentacion enviada por correo
electrénico el 1 de julio de 2021 se verificd un acta de vacunacion contra el Neumococo para el
personal de Parques y Jardines mayores a 60 afios, no asi para el personal de limpieza publica,
sin adjuntar mayor informacion respecto de la vacunacion de las enfermedades sefialadas antes.

Imagen n.° 13
Acta de Visita de Control — Seccion “Procedimientos, programas o convenios de vacunacion”
[ Procedimientos, programas o convenios de vacunacion e —
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NOTA: La primera columna marcada con “X” corresponde a la respuesta “SI”, la segunda corresponde a la respuesta “NO”.
Fuente: Formato 01 - Acta de Visita de Control de 30 de junio de 2021.

La situacion adversa no es concordante con la normativa sefialada a continuacion:

> Resolucion Ministerial n.° 099-2020-MINAM que aprueba Recomendaciones para el
manejo de residuos sélidos durante la Emergencia Sanitaria por COVID-19 y el Estado
de Emergencia Nacional en domicilios, centros de aislamiento temporal de personas,
centros de abasto, bodegas, locales de comercio interno, oficinas administrativas y
sedes publicas y privadas, y para operaciones y procesos de residuos sélidos,
publicado el 17 de mayo de 2020.

“V. Recomendaciones para el manejo de residuos sélidos durante operaciones y procesos

de residuos sdlidos.

5.1 Recomendacion para la recoleccion y transporte de residuos sélidos

A) Acciones previas a la recoleccion y transporte de residuos sélidos

(...

e Se deben conformar los equipos de trabajo (operarios y conductores) (...). Cabe precisar que
el equipo de trabajo debera contar con vacunas en caso de neumonia e influenza y otras
requeridas para el tipo de trabajo a realizar. (...)”

> Orientaciones Generales con respecto al uso correcto de los equipos de proteccion
personal (EPP) para evitar la propagacion del Covid-19 en las operaciones del servicio
de limpieza publica, publicado el 21 de mayo de 2020.

“Paso 3:
Las Municipalidades o EO-RS deben programar y brindar las capacitaciones tedrico/practico en las
siquientes tematicas: (i) higienizacién de mano, (i) uso racional y correcto del uso de los EPP, la
indumentaria y calzado, (iii) pasos para una apropiada colocacion y retiro del EPP. Ademas, que
debe incidirse en los siguientes aspectos:
e Los EPP son de uso obligatorio, son exclusivos (individual)
o No deben retirarse los EPP durante la prestacion del servicio
o  Elcalzado, indumentaria y EPP que no son de un solo uso, debe ser limpiado y desinfectados
previos a emplearse.
o Ningun operario debe presentarse o retirarse con la indumentaria y EPP usados durante la
prestacion del servicio.
La mencionada capacitacion debera realizarse en un ambiente limpio, desinfectado y ventilado,
respectando el aforo y distanciamiento social (1 metro) para evitar la propagacion del virus persona
a persona. Se sugiere que las capacitaciones se realicen al finalizar el horario laboral, siendo
reforzadas con charlas de 5 a 10 minutos para incidir en ciertos aspectos claves referidos a los
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EPP, las cuales deben desarrollarse al iniciar el turno laboral, antes que el personal ingrese a los
vestuarios a cambiarse de indumentaria”. (subrayado nuestro)

La situacion antes expuesta genera el riesgo de afectar la proteccion y prevencion de la salud del
trabajador.

EL PERSONAL DE LIMPIEZA NO CUENTA CON EL EPP COMPLETO PARA EL PROCESO
DE LAVADO Y DESINFECCION DE LAS UNIDADES VEHICULARES; ADEMAS, LAS AREAS
DE LAVADO NO PERMITEN EL ADECUADO VERTIMIENTO DE LAS AGUAS RESIDUALES;
GENERANDO EL RIESGO DE CONTAMINACION AMBIENTAL, AFECTACION A LA SALUD
DE LOS TRABAJADORES Y PROPAGACION DEL CORONAVIRUS.

Conforme a lo sefialado en el acta de visita de control de 30 de junio de 2021, la representante de
la Entidad manifestd que el personal realiza el proceso de limpieza y desinfeccion de las unidades
vehiculares con su EPP completo; sin embargo, durante la inspeccion fisica al ambiente de
“Almacén de la Planta de asfalto”, lugar donde se realiza la desinfecciéon de las unidades
vehiculares, se evidencio que existen trabajadores que no contaban con todos los EPP necesarios

Asi, se evidencié que el personal de limpieza cuenta con mascarilla, botas de jebe de cafa alta,
guantes de jebe e indumentaria impermeable; sin embargo, carece de lentes y protector facial.

Imagenes n.° 14y 15
Lavado y desinfeccion de unidades vehiculares

El operador que realizaba el lavado y desinfeccién de vehiculos, al momento de la visita de control, no contaba
con sus lentes y su protector facial. Ademas, el espacio de lavado no garantiza el adecuado vertimiento de las
aguas residuales, éstas se reabsorben en el mismo suelo, generando riesgo en la salud de los trabajadores.

Fuente: Visita de Control de 30 de junio de 2021.

Asimismo, se dej6 constancia en acta que, los espacios de lavado no garantizan el adecuado
vertimiento de las aguas residuales; situacion que permitiria la acumulacién de aguas residuales
y la posterior filtracion, tal como se puede ver en imagenes precedentes.

IMPLEMENTACION DE EQUIROS Y MEDIDAS DE PROTECCION Y PREVENCION DEL COVID-19 PARA LOS TRABAJADORES
MUNICIPALES DE LIMPIEZA PUBLICA.
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Imagen n.° 16
Acta de Visita de Control - Seccion “Lavado y desinfeccion de herramientas, equipamiento y
vehiculo”

s para la limpieza y desinfeccion del equipamiento y
del Numeral 5.1 del Anexo de la RM.N

Evidencla

Obsarvacion

Evidenca [» S vt ot Yoot rgrmcti "e""‘t“/
Ginidades folografica | s 1) 3¢ vedive of oyl o e dsiauibe
258 induye en de desin de unidades Evidencia T:» I3 7n i 2o AECATE ¢ gl
vehiculares una soluckin de hipociorto de sodio (iefa) diida a ol IR ant
| 1%
¢Se cuenta con la cantidad de implementos necesarios para Z by Nongus ivadze AL
evitar alguna interrupcion del servico de lavado y desinfeccion Folo del inventario 3';;“%2’;- \c:% um i de
? wpalo (do e Secli®,
¢La labor de lavado y desinfeccion de vehiculos se realiza ¥
usando EPP (guanies de jebe, mascarila, lentes, protectores Evidencia
faciales, botas de jebe de cafia alta e indumentaria | X fotografica
[4
¢Los espacios de lavado garantizan el adecuado vertimiento de Evidencia > Ramef gkl No exty ¥
residuales? X fotografica weakimento J

Fuente: Formato 01 — Acta de Visita de Control de 30 de junio de 2021.

La situacién antes expuesta no es concordante con la normativa sefialada a continuacion:

>

Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, publicada el 20 de agosto de
2011.

“Articulo 60. Equipos para la proteccion
El empleador proporciona a sus trabajadores equipos de proteccion personal adecuados, segun
el tipo de trabajo y riesgos especificos presentes en el desempefio de sus funciones, cuando no
se puedan eliminar en su origen los riesgos laborales o sus efectos perjudiciales para la salud
este verifica el uso efectivo de los mismos”.

Resolucion Ministerial n.° 099-2020-MINAM que aprueba Recomendaciones para el
manejo de residuos sélidos durante la Emergencia Sanitaria por COVID-19 y el Estado
de Emergencia Nacional en domicilios, centros de aislamiento temporal de personas,
centros de abasto, bodegas, locales de comercio interno, oficinas administrativas y
sedes publicas y privadas, y para operaciones y procesos de residuos sdlidos,
publicado el 17 de mayo de 2020.

“V. Recomendaciones para el manejo de residuos sélidos durante operaciones y procesos
de residuos sdlidos.

5.1 Recomendacion para la recoleccion y transporte de residuos sélidos

A. Acciones previas a la recoleccion y transporte de residuos solidos

(...)
* Las municipalidades que cuentan con instalaciones o espacios (lugar donde se resguardan
las unidades) para el lavado de sus vehiculos, deben verificar que se encuentren
implementados (camion cisterna o hidro-lavadora o mochilas pulverizadoras, entre otros),
operativos y contar con insumos de limpieza (agua, detergente, entre otros); ademas de incluir
el proceso de desinfeccion de las unidades vehiculares con solucion de hipoclorito de sodio
(lejia) diluida al 1%, esta labor debe ser realizada usando EPP, tales como guantes de jebe,
mascarillas, lentes, protectores faciales, botas de jebe de cafia alta e indumentaria
impermeable apropiada.

Nota 9: Se recomienda que los espacios de lavado sean impermeabilizados, garantizando el
adecuado vertimiento de las aguas residuales.

()
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C. Medidas para la limpieza y desinfeccion del equipamiento y vehiculo

* Culminada la labor, el equipo de trabajo designado debe realizar el lavado con detergente y
desinfeccion de las herramientas, equipamiento de las unidades vehiculares en el lugar donde
se_resquardan dichas unidades de recoleccion. En esta actividad, deben ser utilizados los
productos antes mencionados, asi como el EPP apropiado. (...)”

La situacion expuesta genera el riesgo de contaminacién ambiental, afectacion a la salud de los
trabajadores y propagacion del coronavirus.

6. NO SE HAN IMPLEMENTADO CONTENEDORES CON TAPA PARA DESECHAR LOS DE EPP
Firmado digtalmente por CORONEL Y ESTOS TAMPOCO SE DEPOSITAN EN UNA BOLSA DE PLASTICO; GENERANDO EL

GONZALEZ Jose Carlos FAU

§°&§t?§3g§§§é‘fggnsol s RIESGO DE CONTAMINACION Y PROPAGACION DEL CORONAVIRUS.

Durante la visita de control, se verific que el personal no deposita ni descarta el EPP de un solo
uso en bolsas de plastico; ademas, la Entidad no tiene habilitados contenedores plasticos con tapa
para desechar EPP de un solo uso; conforme a lo indicado en el acta de visita de control de 30 de
junio de 2021 suscrita por el Subgerente de Servicios Publicos, y la Gerente de Servicios Publicos
y Desarrollo Social de la municipalidad.

o Imagen n.° 17
E'|’§‘€SB“V'%'|?§'?$2‘$§|?JFCQST'LLO Acta de Visita de Control - Seccion “Depésito y disposicion del EPP de un solo uso”
Hoive: Doy 08¢
Fecha: 08.07.2021 17:26:29 -05:00
Mﬂbunbm
wmmdmammmmmma Evidencia - %w-dmm m EPY d Um OB
X | oo [T T |
¢La Enidad ha habiitado un contenedor pléstico con tapa para X Evidencia ly Exidlem taoiecide oo v‘.‘(\‘u.& en
de las boisas con los EPP de un solo uso? réfica %1\1)«\1

Fuente: Formato 01 — Acta de Visita de Control de 30 de junio de 2021.

Imagen n.° 18
Personal con EPP de un solo uso

Firmado digitalmente por
BAUTISTA ECHAZU Aldo Omar
FAU 20131378972 soft

Motivo: Doy V° B!

Fecha: 08.07.2021 17:37:15 -05:00

Se verifico que los trabajadores tienen EPP de un solo uso, sin embargo, al
momento de la inspeccion no se encontré un contenedor plastico para los
EPP.

Fuente: Visita de Control de 30 de junio de 2021.

La situacién antes expuesta no es concordante con la normativa sefialada a continuacién:

IMPLEMENTACION DE EQUIROS Y MEDIDAS DE PROTECCION Y PREVENCION DEL COVID-19 PARA LOS TRABAJADORES
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»  Resolucion Ministerial n.° 099-2020-MINAM que aprueba Recomendaciones para el
manejo de residuos sélidos durante la Emergencia Sanitaria por COVID-19 y el Estado
de Emergencia Nacional en domicilios, centros de aislamiento temporal de personas,
centros de abasto, bodegas, locales de comercio interno, oficinas administrativas y
sedes publicas y privadas, y para operaciones y procesos de residuos solidos,
publicado el 17 de mayo de 2020.

“V. Recomendaciones para el manejo de residuos sélidos durante operaciones y procesos
de Residuos sélidos.
5.1 Recomendacion para la recoleccion y transporte de residuos sélidos
C) Medidas para la limpieza y desinfeccion del equipamiento y vehiculo

Firmado digitalmente por CORONEL ( " ) . , . .
oL ATa s A0S FAU « Los operarios, conductores y el equipo de trabajo deben depositar los EPP de un solo uso
Fecha: 08.07.5021 16:51:22 -05:00 en una bolsa de plastico, amarrarla con doble nudo y rociarla con una solucién de

hipoclorito de sodio (lejia) al 0.5% de dilucion o de acuerdo con la indicacién de
desinfeccion del etiquetado del producto, para su posterior disposicion final. Por ningin
motivo se deberéan abrir las bolsas.

« Cabe precisar que, en la zona donde el personal realice su cambio, se tendra habilitado
un contenedor plastico con tapa donde se dispondran las bolsas con los EPP de un solo

”

uso.

Firmado digitaimente por CASTILLO

PINEDO Yelitza Yomelly FAU

20131378972 soft . . B .,

Motivo: Doy V- B 7203 0500 >  Orientaciones Generales con respecto al uso correcto de los equipos de proteccion
personal (EPP) para evitar la propagacion del COVID-19 en las operaciones del

servicio de limpieza publica, publicado el 21 de mayo de 2020.

“Paso 7:

(...) Cabe precisar que, en la zona donde el personal realice su cambio, se tendra habilitado un
contenedor con tapa donde se dispondrd las bolsas con los EPP. Ademas, se debe lavar y
desinfectar el contenedor para volver a usarlo.” (subrayado nuestro)

La situacion expuesta genera el riesgo que no se realice el desecho apropiado de los EPP,
evitando la segregacion de los equipos de proteccidn posiblemente contaminados, inobservando
las medidas de bioseguridad, lo que a su vez podria causar posibles contagios en la manipulacion
de éstos al momento de su descarte.

7. LA MUNICIPALIDAD NO HA IMPLEMENTADO ESPACIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
DEL UNIFORME; POR LO QUE, LOS TRABAJADORES LLEVAN SUS UNIFORMES Y
BAUTISTAECHAZL Ao Omar EQUIPOS A SU DOMICILIO; AFECTANDO LAS CONDICIONES DE HIGIENE PERSONAL Y

FAU 20131378972 soft

Motvo: Doy V- B° GENERANDO UN RIESGO PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES Y DE SU FAMILIA.

Fecha: 08.07.2021 17:37:21 -05:00

Durante la visita de control, se comprobd que la Entidad no cuenta con espacios para que el
personal pueda limpiar su uniforme y equipos no desechables; al respecto el Subgerente de
Servicios Publicos y, la Gerente de Servicios Publicos y Desarrollo Social manifestaron que estos
espacios se encuentran en construccion.

En ese sentido, de lo verificado por la comisién de control se evidencia que la Entidad, no cuenta
con espacios de limpieza y desinfeccion, por lo que algunos trabajadores se retiran a sus domicilios
llevando consigo el uniforme y equipos no desechables, sin realizar desinfeccién alguna en
instalaciones de la Municipalidad, lo cual representa un riesgo para los miembros de su hogar.

Esta situacion se puede corroborar con la siguiente imagen:

IMPLEMENTACION DE EQUIROS Y MEDIDAS DE PROTECCION Y PREVENCION DEL COVID-19 PARA LOS TRABAJADORES
MUNICIPALES DE LIMPIEZA PUBLICA.
Municipalidad Distrital de Victor Larco Herrera, Trujillo, La Libertad



( Y LA CONTRALORIA

~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

INFORME DE VISITA DE CONTROL N° 12645-2021-CG/SADEN-SVC

Pagina 16 de 25

Imagen n.° 19
Ambiente destinado a la desinfeccion del personal de limpieza

Firmado digitalmente por CORONEL
GONZALEZ Jose Carlos FAU
20131378972 soft

Motivo: Doy Visto Bueno

Fecha: 08-07-2021 16:51:22 -05:00

Se verificd la existencia de un ambiente destinado a la desinfeccion del personal, sin
embargo, no se evidencio la existencia de un ambiente destinado a la desinfeccion del
vestuario.

Firmado digillalmeme plor CASTILLO
PINEDO Yelitza Yomelly FAU — P
20131378972 soft Fuente: Visita de Control de 30 de junio de 2021.
Motivo: Doy V° B®

Fecha: 08.07.2021 17:27:24 -05:00

Imagen n.° 20
Acta de visita de control - Espacios de limpieza y desinfeccion de uniforme

personal D del
) - Sl NO Evidencia Observacion

 Espacios de limpieza y desinfeccion de uniforme

Laﬁuaﬁummmqmdmm Evidencia Kgum © Indcods por 1o Fale o 2 Jabgando
(,B dut:::w quipos no desechables? 2 fologréfica S ™, W gn einlidegion . g6 ot
f uniforme y equipos no desechables a = i@hm’ ""."»“F"""*" gu & eae o ki

e te: Formato 61 - Acta de 'Visita de Control de 30 de junio de 2021.

La situacién sefialada no es concordante con lo dispuesto en el literal D del numeral 5.1 de la
Resolucién Ministerial n.° 099-2020-MINAM, que establece que ‘por ninguna razén el personal
debe llevar estos materiales utilizados durante su labor a su domicilio”.

La situacion antes expuesta no es concordante con la normativa sefialada a continuacion:

» Resolucién Ministerial n.° 099-2020-MINAM que aprueba Recomendaciones para el
manejo de residuos sélidos durante la Emergencia Sanitaria por COVID-19 y el Estado
Firmado digiaimente por de Emergencia Nacional en domicilios, centros de aislamiento temporal de personas,
BAUTISTA ECHAZU Aldo Omar .. . .. !
PAU 20131378972 sof centros de abasto, bodegas, locales de comercio interno, oficinas administrativas y
Fecha: 08.07.2021 17:37:27 -05:00 3 . . . . I3
sedes publicas y privadas, y para operaciones y procesos de residuos sélidos,

publicada el 17 de mayo de 2020.

“V. Recomendaciones para el manejo de residuos sélidos durante operaciones y procesos
de residuos sdlidos

5.1 Recomendacion para la recoleccion y transporte de residuos sdlidos
A) Acciones previas a la recoleccion y transporte de residuos sdlidos
« “La municipalidad o EO-RS debe brindar un espacio con las condiciones minimas
necesarias para que el equipo se limpie y desinfecte antes y después de la jornada
laboral.

IMPLEMENTACION DE EQUIROS Y MEDIDAS DE PROTECCION Y PREVENCION DEL COVID-19 PARA LOS TRABAJADORES
MUNICIPALES DE LIMPIEZA PUBLICA.
Municipalidad Distrital de Victor Larco Herrera, Trujillo, La Libertad
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(...)
D) Medidas para la adecuada higiene personal culminadas las labores
« “‘La municipalidad o EO-RS debe disponer los espacios adecuados para que el
personal pueda limpiar y desinfectar su uniforme y equipos no desechables. Por
ninguna razon el personal debe llevarse estos materiales utilizados durante su labor
a su domicilio.” (el subrayado es nuestro).

La situacién expuesta, representa un riesgo de propagacion del COVID-19; asi como, para la salud
de los trabajadores y los miembros de su hogar.

LA ENTIDAD NO HA HABILITADO UN AMBIENTE DESTINADO AL VESTUARIO DE LOS
TRABAJADORES; ASIMISMO, NO CUENTA CON CASILLEROS PERSONALES PARA QUE
LOS TRABAJADORES PUEDAN GUARDAR SU EPP, LO QUE AFECTA LAS CONDICIONES
DE HIGIENE PERSONAL Y GENERA UN RIESGO PARA LA SALUD DE LOS
TRABAJADORES Y DE SU FAMILIA.

Durante la visita de control, la gerente de Servicios Publicos y Desarrollo Social de la Entidad
menciond que, no cuentan con ambientes destinados al vestuario del personal, ni tampoco con
casilleros personales donde los trabajadores puedan guardar sus EPP.

Esta situacidn se puede corroborar con la siguiente imagen:

Imagen n.° 21
Ambiente destinado a la desinfeccion del personal de limpieza

Se verificd la existencia de un ambiente destinado a la desinfeccion del
personal; sin embargo, no se evidencid la existencia de un ambiente
destinado al vestuario, asi como los casilleros personales donde puedan
salvaguardar sus pertenencias personales, asi como sus EPP.

Fuente: Visita de Control de 30 de junio de 2021.

IMPLEMENTACION DE EQUIROS Y MEDIDAS DE PROTECCION Y PREVENCION DEL COVID-19 PARA LOS TRABAJADORES
MUNICIPALES DE LIMPIEZA PUBLICA.
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Imagen n.° 22
Acta de visita de control — Espacios destinados al vestuario

sara la adecuada h ne
1 dol Anexo de e RM. %::33310 II:;;:;;;D “ s Evidencia Observacion
R oioaior svermnts '
¢La Entidad brinda un ambiente destinado al vestuario del Evidencia g (o INIGE @i B Jowne |, Jabgearsy |
ponona__ X1 foogifoa [0SR It crienips o S-S
¢La Entidad cuenta con casilers personales para que los Evidencia
[ ompefedorss puecan quardar aus EPP?. X | toogifa s |

Fuente: Acta de Visita de Control de 30 de junio de 2021.

La situacion antes expuesta no es concordante con la normativa sefialada a continuacion:

Firmado digitalmente por CORONEL
GONZALEZ Jose Carlos FAU

20131378972 soft > Resolucion Ministerial n.° 099-2020-MINAM que aprueba Recomendaciones para el

Motivo: Doy Visto Bueno . . e . . .

Fecha: 08-07-2021 16:51:22 -05:00 manejo de residuos sélidos durante la Emergencia Sanitaria por COVID-19 y el Estado
de Emergencia Nacional en domicilios, centros de aislamiento temporal de personas,
centros de abasto, bodegas, locales de comercio interno, oficinas administrativas y
sedes publicas y privadas, y para operaciones y procesos de residuos solidos,

publicada el 17 de mayo de 2020.

“V. Recomendaciones para el manejo de residuos sélidos durante operaciones y procesos

Firmado digitalmente por CASTILLO de res'duos so’lidos . . s . s ,
PINEDO Yeltza vomely FAU 5.2 Recomendaciones para el manejo de residuos sdlidos durante la disposicion final
Fotha. 08,97 201 17:26:10 -05:00 A. Acciones previas a la disposicion final de residuos sélidos

= De igual manera, la infraestructura debe contar con un ambiente destinado al vestuario del
personal, para que el equipo se limpie y desinfecte antes y después de la jornada laboral, asi
como con servicios higiénicos.

» Orientaciones generales con respecto al uso correcto de los equipos de proteccion
personal (EPP) para evitar la propagacion del COVID-19 en las operaciones del servicio
de limpieza publica, emitidas por el Ministerio del Ambiente y el Ministerio de Trabajo

Firmado digitalmente por y Promocién del Empleo, publicadas el 21 de mayo de 2020.

BAUTISTA ECHAZU Aldo Omar

FAU 20131378972 soft

Motivo: Doy V°

Fecha: 08.! 07 2021 17:37:49 -05:00 “Paso 2-

La Municipalidad o EO-RS deben brindar un ambiente destinado al vestuario de los operarios y
supervisores, para el cambio de indumentaria al inicio y final la prestacion del servicio, el cual
debe contar con casilleros para que el personal pueda quardar su ropa y demas pertenencias
personales, a fin de evitar que el uniforme de trabajo y EPP entre en contacto con la ropa y objetos
personales; ademas servicios higiénicos para el lavado de manos y/o tomar una ducha con la
finalidad de prevenir la transmision y/o dispersion del virus.

(...)

Paso 6:

Culminada la labor los operarios y supervisores deben dirigirse al ambiente destinado por las
Municipalidades o EO-RS para la higienizacion de las manos, tomar un ducha y cambio de
indumentario.

(...)

Paso 7:

“El supervisor y operarios procederan con la desinfeccion de los EPP reutilizables y calzado
empleando un pafio y la solucion de hipoclorito de sodio al 0.5%, en particular evitar rayar las
lunas de los lentes de seguridad, luego proceder a conservarlos los EPP por separado en un
estuche, funda, bolsa de papel, entre otros, para evitar su exposicion lejos de polvo, humedad
entre otros, a fin que permanezcan efectivas y descontaminadas, luego almacenar o guardar los
EPP en los casilleros personales”. (el subrayado es nuestro).

IMPLEMENTACION DE EQUIROS Y MEDIDAS DE PROTECCION Y PREVENCION DEL COVID-19 PARA LOS TRABAJADORES
MUNICIPALES DE LIMPIEZA PUBLICA.
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La situacién expuesta, representa un riesgo de propagacion del COVID-19; asi como, para la salud
de los trabajadores y los miembros de su hogar.

VI.  DOCUMENTACION VINCULADA A LA VISITA DE CONTROL

La informacién y documentacién que la comision de control ha revisado y analizado durante el
desarrollo del servicio de Visita de Control al proceso de: “Implementacién de equipos y medidas de
proteccién y prevencidén del COVID-19 para los trabajadores municipales de limpieza publica®, se
encuentra detallada en el Apéndice n.° 1.

Las situaciones adversas identificadas en el presente informe se sustentan en la visita de inspeccion,
Firmado digitalmente por CORONEL . . Y ’ . .
GONZALEZ Jose Carlos FAU formatos firmados por el representante de la entidad y la comisién de control, asi como la evidencia

20131378972 soft

Motivo: Doy Visto Bueno fotogréfica, lo cual ha sido sefialado en la condicidn.

Fecha: 08-07-2021 16:51:22 -05:00

VIl. INFORMACION DEL REPORTE DE AVANCE ANTE SITUACIONES ADVERSAS

Durante la ejecucion del presente servicio de Visita de Control, la comisién no emitié el Reporte de
Avance ante Situaciones Adversas.

Ill. CONCLUSION

Firmado digitalmente por CASTILLO
PINEDO Yelitza Yomelly FAU
20131378972 soft

wavooyie - Durante la ejecucion del servicio de Visita de Control a la “Implementacion de equipos y medidas de
I proteccion y prevencion del COVID-19 para los trabajadores municipales de limpieza publica” se ha
advertido situaciones adversas que afectan o podrian afectar el logro de los objetivos y medidas
establecidas para prevenir y mitigar la propagacion del COVID-19, las cuales han sido detalladas en

el presente informe.

IX. RECOMENDACIONES

1. Hacer de conocimiento al Titular de la Municipalidad Distrital de Victor Larco Herrera el presente
Informe de Visita de Control, el cual contiene las situaciones adversas identificadas como resultado
del servicio de Visita de Control a la “Implementacién de equipos y medidas de proteccidn y
prevencion del COVID-19 para los trabajadores municipales de limpieza publica”, con la finalidad
que se adopten las acciones preventivas y correctivas que correspondan, en el marco de sus
BAUTISTAECHAZD Aito Omar competencias y obligaciones en la gestion institucional, con el objeto de asegurar el logro de los

FAU 20131378972 soft

Motivo: Doy V* B objetivos del mencionado proceso.

Fecha: 08.07.2021 17:37:57 -05:00

2. Hacer de conocimiento al Titular de la Entidad que debe comunicar al Organo de Control
Institucional de la Municipalidad Distrital de Victor Larco Herrera, a través del plan de accion, las
acciones preventivas o correctivas que implemente respecto a las situaciones adversas contenidas
en el presente Informe de Visita de Control.

Lima, 8 de julio de 2021.
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, APENDICE N° 1
DOCUMENTACION VINCULADA A LA VISITA DE CONTROL

LA ENTIDAD NO HA DESIGNADO FORMALMENTE UN RESPONSABLE PARA LA DOTACION Y
RECAMBIO DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) PARA LOS TRABAJADORES DE
LIMPIEZA; ASIMISMO, CARECE DE UN INVENTARIO EN ALMACEN Y KARDEX PARA LOS (EPP) Y
PARA LOS ARTICULOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION; LO CUAL GENERA RIESGO DE AFECTAR
LA CORRECTA DISTRIBUCION Y CONTROL DE LOS EQUIPOS NECESARIOS PARA PROTEGER LA
SALUD DE LOS TRABAJADORES DE LIMPIEZA.

LA ENTIDAD NO HA DETERMINADO LOS PUESTOS DE TRABAJO CON NIVEL DE RIESGO DE
EXPOSICION AL COVID-19 PARA EL TRABAJADOR DE LIMPIEZA PUBLICA; ASIMISMO, EXISTE
PERSONAL DE LIMPIEZA QUE NO CUENTA CON (EPP) EN BUEN ESTADO; LO CUAL GENERARIA
EL RIESGO DE AFECTAR LA PROTECCION A LA SALUD DE LOS TRABAJADORES.

LA MUNICIPALIDAD NO VERIFICA ANTES DEL INICIO DE LAS LABORES, QUE EL PERSONAL DE
LIMPIEZA PUBLICA NO PRESENTE FIEBRE, CANSANCIO, DIFICULTAD PARA RESPIRAR, TOS
SECA, ENTRE OTROS POSIBLES SINTOMAS DEL COVID-19; LO CUAL PONE EN RIESGO LA
PROTECCION DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES Y AFECTA LA PREVENCION DE CONTAGIOS.

LA ENTIDAD NO ACREDITO QUE EL PERSONAL DE LIMPIEZA PUBLICA CUENTE CON
CAPACITACIONES SOBRE USO RACIONAL Y CORRECTO DE EPP Y MEDIDAS DE PROTECCION, NI
CHARLAS AL INICIO DEL TURNO LABORAL; ADEMAS NO SE ACREDITO LA IMPLEMENTACION DE
PROGRAMAS O CONVENIOS DE VACUNACION CONTRA LA INFLUENZA Y NEUMONIA; LO CUAL
AFECTA EL CONOCIMIENTO Y APLICACION DE LAS MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCION
DE LA SALUD.

EL PERSONAL DE LIMPIEZA NO CUENTA CON EL EPP COMPLETO PARA EL PROCESO DE LAVADO
Y DESINFECCION DE LAS UNIDADES VEHICULARES; ADEMAS, LAS AREAS DE LAVADO NO
PERMITEN EL ADECUADO VERTIMIENTO DE LAS AGUAS RESIDUALES; GENERANDO EL RIESGO
DE CONTAMINACION AMBIENTAL, AFECTACION A LA SALUD DE LOS TRABAJADORES Y
PROPAGACION DEL CORONAVIRUS.

NO SE HAN IMPLEMENTADO CONTENEDORES CON TAPA PARA DESECHAR LOS DE EPP Y ESTOS
TAMPOCO SE DEPOSITAN EN UNA BOLSA DE PLASTICO; GENERANDO EL RIESGO DE
CONTAMINACION Y PROPAGACION DEL CORONAVIRUS.

LA MUNICIPALIDAD NO HA IMPLEMENTADO ESPACIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DEL
UNIFORME; POR LO QUE, LOS TRABAJADORES LLEVAN SUS UNIFORMES Y EQUIPOS A SU
DOMICILIO; AFECTANDO LAS CONDICIONES DE HIGIENE PERSONAL Y GENERANDO UN RIESGO
PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES Y DE SU FAMILIA.

LA ENTIDAD NO HA HABILITADO UN AMBIENTE DESTINADO AL VESTUARIO DE LOS
TRABAJADORES; ASIMISMO, NO CUENTA CON CASILLEROS PERSONALES PARA QUE LOS
TRABAJADORES PUEDAN GUARDAR SU EPP, LO QUE AFECTA LAS CONDICIONES DE HIGIENE
PERSONAL Y GENERA UN RIESGO PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES Y DE SU FAMILIA.

N° Documento
1 Formato n.° 01 - Acta de Visita de Control suscrita el 30 de junio de 2021 por la comisién de
control de la CGR y los funcionarios de la Municipalidad Distrital de Victor Larco Herrera.
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Anexon.°1
FORMATO N° 01 - ACTA DE VISITA DE CONTROL

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

/LQ LA CONTRALORIA

FORMATO 01 - ACTA DE VISITA DE CONTROL

Enla Municipalidad (Jshitad. . JTetor. uuin. Hbitws, slendo las 3. 20,411, horas del dia 32.. de cfwm ... de 2021, se
reunieron enp?las instalaciones, sito en .7 ZudiRiadunu A19. - .\).J(G{o.t..-./4.!!.&.f/(m.'.Q.:n..(!:.D..ﬁ?{a/..Jarrw..f.l.wwm..' eer €
ol marco de la Visita de Control acreditada con Oficio n.° .. 00043, 72022~ Ch./5$5.9, denominada "lmplemen_taubn de
equipos y medidas de proteccion y prevencion del COVID-19 para los trabajadores municipales de I]mpleza pablica”.

A continuacion, se registran las manifestaciones de los representantes de la entidad, asi como las evidencias existentes.

Lista de Verificacion de Visita de Control

Implementacion de acciones previas a la recoleccion y ¢
transporte de residuos solidos (Literal A del Numeral 5.1 del Evidencia Observacion
Anexo de la RM. N° 099-2020-MINAM)

Responsable de dotacién y documentacion

4La Entidad ha designado un responsable para la dotacion y g Rzgg’udc‘.’,;:c
recambio de Equipos de Proteccion Personal (EPP)? i
¢ El responsable cuenta con un inventario en almacen? X Foto del Kardex!
Foto de Actas o . :
g ¢El responsable cuenta con documentacion de la entrega del | % o });‘Iv.w?:‘ 5&0 ?4‘% ‘Jf'?,ﬁﬁs
§ B e Registro de entrega | " Stymded © 5‘ b 3yan loindicodo pff dded
¢El responsable mantiene actualizado la documentacion de la Foto del tltimo _ S1an momiE Gl Subgnedlt T
U | entrega del EPP al personal? 5 registro actualizado | entugu oo vounsual. S evidimaa 2 Toimtdo .
é 3 | identificacion de riesgos
* i+ | ¢La Entidad ha Kentificado a los trabajadores que presentan Lo, Fourto & Rwidies (Uplegn 32 12 Y e
_«Q 'g condiciones de riesgo de enfermedad severa de COVID-19? 5 Sl et eyl eyidindy eon o dichiani 0- Mo Ty
¢La Entidad ha enviado a aislamienlo domiciliario a los

3 e Ol =N
trabajadores que se encuentran dentro del grupo de mayor | ¢ memorardo uotro |2 e s etoh

onuun 10 uithinua por e Qlichdnis.
riesgo frente a COVID-197 dooumenio g | o wy_ euidimuly en fSusita
¢La Entidad ha determinado los puestos de trabajo con nivel de o~
| fiesgo de exposicion a COVID-19?
¢Con relacion ala pregunta anterior, el personal cuenta con EPP X Evidencia
a de acuerdo al nivel de riesgo de exposicion a COVID-197 fotografica
= ; : 7 _ Se . eatado URendC wow
5 ¢Antes del inicio de las actividades se verifica que el personal Evidendia T J(l.;.u'c;%m.
o menbm,maando.diﬁaﬂtadpamrasphar.losseca, x fologréfica R’”‘”‘F Jin embwigo o o W,‘(ull?ad"
§ desorientacion, dolor de pecho o coloracion azul de los lablos? mﬂl‘“m‘i“ﬁyﬁ > 4@1&-\;,'..‘11@- -
\: | Equipamiento del personal digriedis < No wglstio Ol (R IV RRIBILS
i)
N} (Bl personal cuenta con hemamientas que faciilen la Evidencia
\ recoleccion (escobas, palas o mantas, entre otros)? X fotografica .
\ Evidencia [ & Sbgrunl manwpeti gt 18T
\ ¢ B personal cuenta con EPP en buen estado? X foloarafica ny vz M‘FSL{'},%.- Je fl’m&“ﬁﬁ" e W%
.| ¢Los equipos de trabajo cuentan con insumos de limpleza y Evidencia !
| | desinfieccién personal por cada vehiculo de recoleccion? 2% folografica
Capacitacion del personal {
Bl personal cuenta con capacitaciones tedrico/practico en Uso Folodelistade | > Juunte di e pablice
£PF27 i SO i
Racionaly Correcto de X asistencia u otra i ‘.‘Zm!“ w\‘ &u&\%\}g. l\t):) V::‘ oueclmidu B lo W)
El personal cuenta con capacitaciones tebricolpractico en evidenclaencada [, la e
Medidas de Prevencion®? x maleria (m‘syz%:& Q avonn b(wm&ml o |
Sakonis - No vy eudinga e la pie,
2 Se refuerzan las capacitaciones con charlas de § a 10 minulos Evidencia - 8 dpnvbyr Al Jralkateu
ey s
fn S Ao o) — z: oogriea m&ﬁ‘& L M R
 Procedimientos, programas o convenios de vacunacion Uenplza Wtn 10 ieads |
¢La Entidad cuenta con programas o convenios de vacunacion | Foto del Convenio |- Jigan  Tndécs  fox gownk ‘l‘j‘;
ol i o Examen Médico Dravd Jound, “aed &m0
para el personal de limpleza? (neumonla e influenza) sl ;9 4 T P

pluenia, CoWd-1q , P0 WO
= = = @nlia “la Naognta . No exish withned
un registro de manera organizada ©quipos e insumos que se tiene en un almacén. Para hacerlo, es necesario hacer un inventario de todo el
contenido, la cantidad, un valor de medida y el precio unitario. También se pueden clasificar los productos caracleristicas
2 Considerar lsmélicas: pasos para una adecuada colocacion y retio EPP e i
3 Considerar leméticas: higlenizacion de manos

Nota: el presente formato debe ser visado en todas sus péaginas.
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Medidas para la limpieza y desinfeccion del equipamiento y
vehiculos (Literal C del Numeral 5.1 del Anexo de laRM.N® Sl NO Evidencia Observacion
099-2020-MINAM)
Lavado y desinfeccion de herramientas, equipamiento y vehiculo i & Al S
(Bl personal realiza el lavado y desinfeccion de las | E7idaFCiAT Aot TR i ; :
hemramientas, equipamiento y unidades vehiculares*? fotografica | mds 70 g¢ rtadiva ed lagelo o lez dricitéz !
¢Se induye en el proceso de desinfeocion de unidades Bk TGS o 7a 0Nl AF dsniiadon 3t epcony
vehiculares una solucién de hipodlorito de sodio (Ieja) diluida al EUR
1%? X fotogréfica
¢Se cuenta con la cantidad de implementos necesarios para -Se diung domngus Hivadizd d
:l:hdgum?hbnmdbn del servicio de lavado y desinfeccion | ¢ Folo del inventario o Qn‘mwgﬂ um Wﬂgd,dm de
iculos’ “dupatl (o ds Secli®.
. | ¢La labor de lavado y desinfeocidn de vehiculos se realiza ¥
usando EPP (guantes de jebe, mascarilla, lentes, protectores Evidencia
'g faciales, botas de jebe de cafia alta e indumentaria | X folografica
> ?
3 ¢Los espacios de lavado garantizan el adecuado vertimiento de Evidencia 5> R ammf0 gk, No exty¥e
d | las aguas residuales? Do fotogréfica s kimiento.
;ri 8 Lavado y desinfeccion de herramientas, equipamiento y vehiculo de servicios tercerizados.
h$ 2| ¢laMunichalid tene sencos teroerizados? x Contrato
HAa " ; Actas de
Lu'mmle? el ?lavado y desinfeccion de los X Supervisién u olro
documento
'Depésito y disposicion del EPP de un solo uso
¢l personal deposita el EPP de un solo uso en una bolsa de Evidencia s e evidoic $dum £P7 i un soR
? X fotografica wea (Ynascari mm WLl e o Tk o A
¢LaErﬁq§dhahd)iiado un contenedor plastico con tapa para X% Evidencia o ExiSm teaieridet o pocdus e
la in de las bolsas con los EPP de un solo uso? fotogréfica ol
did para la a ada giene persona eral D de
2 a del Anexo de la R ° 099-2020 A 0 dencia Observacio
)
'Q Espacios de limpieza y desinfeccion de uniforme
"?\ ¢L-2 Entidad cuenta con espacios para que el personal pueda 5 Evidencia R gun © lndads po & dele o vbbtwml‘,
o mﬁ%:’ alx"::‘:msiom y e:ubos"o mdimm‘“a;’;’, fotogréfica 2 de gmuwiian en einlidecion . (o
a : 5 Eeesey
odeye. MonuElieRN oy ls decncks
54 domiciio®? = X éﬁwm demicilisR . g 8
Espacios destinados al vestuario
¢La Entidad brinda un amblente destinado al vestuario del % Evidencia iyun ) _mdt;t(ac Fui'; h' Jounke ay mq‘p 2
. t mUuniem on ERN
¢La Entidad cuenta con casileros personales para que los fzvuemnéaﬂcea 3 Skt b 03 =
uardar sus EPP? % fotografica
Espacios de limpleza y desinfeccion del personal :
¢L.a Entidad cuenta con espacios de limpieza y desinfeccién del - Quy R e 2
personal antes y después de |a jornada laboral? 7 x fsvgggum 'rm‘“&i\::;. iu(h:: N
¢LaEnMadwwlaeonaguay]w6n.odoohold70%oen9d, x Evidencia
Ia higiene del 7 fologréfica
¢En los lugares de higlene exisle sefializacion con afiches
didécticos del proceso de lavado y desinfecdén de manos y | X Evidencia
ahormo de agua? fotografica
¢La Entidad cuenta con un espacio apropiado para que el
personal de limpieza tome una ducha después de la jomada | x Evidencia
Iaboral? . ‘ fotografica
* 4 Coneiderar también vehiculos usados para of ransporte
:E’P mﬂhﬂ-ym m de los operarios,
Indicar si es para el lavado y desinfeccion en casa. SE
T Garaniizar higiene y limpieza de espacio. . : vial
Nola:elpmsenbfmmlodebeservlsadomtodassuspégms. P31 20 5

IMPLEMENTACION DE EQUIPOS Y MEDIDAS DE PROTECCION Y PREVENCION DEL COVID-19 PARA LOS TRABAJADORES
MUNICIPALES DE LIMPIEZA PUBLICA.

Municipalidad Distrital de Victor Larco Herrera, Trujillo, La Libertad



( Y LA CONTRALORIA

~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

INFORME DE VISITA DE CONTROL N° 12645-2021-CG/SADEN-SVC

Pagina 24 de 25

7 LLLLA CONTRALQQGA

GENERAL DE LA REPUBLICA

OTROS COMENTARIO U OBSERVACIONES DE LA ENTIDAD O DEL AUDITOR
; aieh - w2 o,
_ S i’ o du contrel wn . acdifades ante b Jumt di diudie fibluse y Dioonadly oo,
b de evortiaba el alcalclt ni ¢ Jumll Humicipol |, o wswrjw'dd Jourt Mumicipat né aperiong
a e opane ol Jounty e firucisy P“MWJ Qmmallo dall Jeusih b Juuite fablicz y
S proced” of (lmade ol puawmt powvate o prstunie. G la 5 o Jio gypuionbs ombipks
g @Pf”“““’ doadd. y ad Jlgrunty o e fitls, b i n?aaO’Ww oo clt iz
/ “flman ditelly 4 lo Reola h’?‘?ﬂo J-dm?d' QO ’eidlc:nuat&o oy 2 ohivlen ampudode

Aok em wnolucatn , dei MWSmo J& VM0 Lo sthiculo wmpackadoyy
e o NL':"Q denth & fw‘du)w‘o' o reedicc@n ol baswra dr umo i (&
cAv. hom fiblo 17,

' s lles
7 CRoo aly ey AW & widnad ol pueenal 4 Ao ;

F

S g NC

Q ALTIRC QUGS ¥ O ) Se GO L ol enuUio AU |0 S Ex (CamnIe
A- Foporar NP 4 ~2020 SESP- MOVLH |, 1 RGWE gy susbrt R @norween i ea s il
2.~ Zopoine NOOHb~ 2021 Stsp- MOUN ) 3PEY, gu suakald & e \Wnudnto s rutvea umAmnw.Nhs
3 = Znpormy A 043 - 2021 SesP- MDVLM | 1gdgny. , gu sualinte (@ wrohycdss di e PVeS OMM .
.~ Doagpadoden quuslil) iz copaiadone qy : Wao Buinal y Grvuddo du B, 4 Hedzdea

T Qeuweuien - ‘ y

. (SO« (I i ogevinudadt Sevenn
o dgl;:\hxu m%@%ﬁ" (ten Sumlo ;QQ&M S g
‘é?wxm;o e gona, o dia 49 I Bl ol oo ymatllo ‘;‘0““-8"*‘9"@” o
o yeliyep @gmailem . Enviet dowmimlaen  euginal y en pdf~ Sl Mo o

ol tevis elickoniw-

S

i @nib-'q

En conformidad de lo expuesto en el presente documento suscriben:

Por Ia Entidad

NOMBRES Y APELLIDOS

| Jris Herant' Lizion Gavinia §0s26y07{0L5 55

Conlos AlbarTo Afteurs Costbltnsh 91msors | eEest —iazpan &0
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APENDICE N° 2
PLAN DE ACCION
Entidad/Dependencia
Titular de la entidad/Responsable de la
dependencia
Numero del Informe de control simultaneo
Modalidad del servicio de control
simultaneo
ST £ Plazoasta:;:nae(jsoptar Nombres y apellidos del PEEMILET ?):gg:?c{:r:;: T:
(Transcribir la sumilla de la situacion adversa - . . Estado de e . syap Nacional de org .
. Accion(es) correctiva(s) o preventiva(s) e (Fecha fin: funcionario responsable de . entidad/dependencia
expuesta en el respectivo Informe de Control la accion (*) ia/mes/afi ) Identidad funci -
Simultaneo) dia/mes/afio. No adoptar acciones (DNI) del funcionario

exceder de 3 meses)

responsable

(¥) Estados segun numeral 6.3.9 de la Directiva "Servicio de Control Simultaneo"

- Implementada.

- No Implementada.
- En proceso.

- Pendiente.

- No aplicable.

- Desestimada.

[Nombres y Apellidos del Titular de la Entidad o
Responsable de la Dependencia]

[Cargo]

[Entidad sujeta a control]
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CARGO DE NOTIFICACION

Sistema de Notificaciones y Casillas Electronicas - eCasilla CGR

DOCUMENTO : OFICIO N° 012880-2021-CG/SADEN

EMISOR : ALDO OMAR BAUTISTA ECHAZU - SUBGERENTE - SUBGERENCIA
DE ATENCION DE DENUNCIAS - CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

DESTINATARIO : CESAR AUGUSTO JUAREZ CASTILLO

ENTIDAD SUJETA A

CONTROL MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VICTOR LARCO HERRERA

Sumilla:

En el marco de la normativa que regula el Control Simultaneo, y de la revision de la informacion y
documentacion referida a la "Implementacién de equipos y medidas de proteccion y prevencion del
Covid-19 para los trabajadores municipales de limpieza publica", le comunicamos que se ha
identificado ocho (8) situaciones adversas contenidas en el Informe de Visita de Control n.° 12647-
2021-CG/SADENSVC, que se adjunta, para su consideracion y fines pertinentes.

Se ha realizado la notificacién con el depdsito de los siguientes documentos en la CASILLA
ELECTRONICA N° 20174738085:

1. CEDULA DE NOTIFICACION N° 00000796-2021-CG/SADEN

2. INFORME N° 12645-2021-CG/SADEN-SVC

3. OFICIO N° 012880-2021-CG/SADEN

NOTIFICADOR : KATIA EVELYN MOSTACERO ARMAS - SUBGERENCIA DE ATENCION DE DENUNCIAS - CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la ‘5?,-,-'
Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria &
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente *
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LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA N° 00000796-2021-CG/SADEN

DOCUMENTO : OFICIO N° 012880-2021-CG/SADEN

EMISOR : ALDO OMAR BAUTISTA ECHAZU - SUBGERENTE - SUBGERENCIA
DE ATENCION DE DENUNCIAS - CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

DESTINATARIO : CESAR AUGUSTO JUAREZ CASTILLO

ENTIDAD SUJETAA . \UNICIPALIDAD DISTRITAL DE VICTOR LARCO HERRERA

CONTROL
DIRECCION : CASILLA ELECTRONICA N° 20174738085

TIPO DE SERVICIO

CONTROL _ SERVICIO DE CONTROL SIMULTANEO - INFORME DE VISITA DE
GUBERNAMENTAL O ° ~ONTROL

PROCESO

ADMINISTRATIVO
N° FOLIOS : 28

Sumilla: En el marco de la normativa que regula el Control Simultaneo, y de la revision de la
informacion y documentacion referida a la "Implementacién de equipos y medidas de proteccion y
prevencion del Covid-19 para los trabajadores municipales de limpieza publica", le comunicamos que
se ha identificado ocho (8) situaciones adversas contenidas en el Informe de Visita de Control n.°
12647-2021-CG/SADENSVC, que se adjunta, para su consideracion y fines pertinentes.

Se adjunta lo siguiente:

1. INFORME N° 12645-2021-CG/SADEN-SVC
2. OFICIO N° 012880-2021-CG/SADEN
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GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

GENERAL DE LA REFUBLICA DEL PERL

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afio del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independencia

Jesus Maria, 09 de Julio del 2021
OFICIO N° 012880-2021-CG/SADEN

Sefior:

Cesar Augusto Juarez Castillo

Alcalde

Municipalidad Distrital de Victor Larco Herrera
Jr. Independencia N° 210

La Libertad/Trujillo/Victor Larco Herrera

Asunto : Comunicacién de Informe de Visita de Control n.° 12645-2021-CG/SADEN-
SvC
Referencia : a) Articulo 8° de la Ley n.° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de

Control y de la Contraloria General de la Republica, y sus modificatorias.

b) Directiva n.° 002-2019-CG/NORM “Servicio de Control Simultaneo”
aprobada mediante Resolucién de Contraloria n.° 115-2019-CG, de 28
de marzo de 2019, y sus modificatorias.

Me dirijo a usted en el marco de la normativa de la referencia a) y b), que regula
el servicio de Control Simultdneo y establece la comunicacion al Titular de la entidad o
responsable de la dependencia, y de ser el caso a las instancias competentes, respecto de la
existencia de situaciones adversas que afectan o podrian afectar la continuidad del proceso, el
resultado o el logro de los objetivos del proceso en curso, a fin que se adopten oportunamente
las acciones preventivas y correctivas que correspondan.

Sobre el particular, de la revisién a la informacion y documentacion referida a la
“Implementacion de equipos y medidas de proteccién y prevencién del Covid-19 para los
trabajadores municipales de limpieza publica”, le comunicamos que se ha identificado ocho (8)
situaciones adversas contenidas en el Informe de Visita de Control n.° 12645-2021-CG/SADEN-
SVC, que se adjunta, para su consideracion y fines pertinentes.

Finalmente, se le solicita que en el plazo no mayor de cinco (5) dias habiles
contados desde el dia siguiente de efectuada la notificacion del presente documento, se sirva remitir
al Organo de Control Institucional citado en el informe, el Plan de Accion correspondiente, cuyo
formato se adjunta, conteniendo las acciones adoptadas respecto a la situacién adversa consignada
en el mencionado informe.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi
consideracion.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Aldo Omar Bautista Echazu
Subgerente de Atencion de Denuncias
Contraloria General de la Republica
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