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ORIGEN

El presente informe se emite en mérito a lo dispuesto por el Organo de Control Institucional de la
Direccion Regional de Salud Huancavelica, registrado en el Sistema de Control Gubernamental - SCG
con la orden de servicio n.° 0833-2021-016, en el marco de lo previsto en la Directiva
n.° 002-2019-CG/NORM “Servicio de Control Simultaneo” aprobada mediante Resolucion de
Contraloria n.® 115-2019-CG, de 28 de marzo de 2019 y sus modificatorias.

. SITUACIONES ADVERSAS

De |atevision a la documentacion proporcionada por la Direccién Regional de Salud Huancavelica en
adelante “Entidad”, se ha identificado una (1) situacién adversa que amerita la adopcion de acciones
para asegurar la vacunacion contra la COVID - 19 de los diversos grupos etarios.

1. PADRON NOMINAL PARA LA VACUNACION CONTRA LA COVID - 19 DE LOS
TRABAJADORES DEL SECTOR EDUCACION DE LAS ZONAS RURALES Y URBANAS DEL
DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA SE ENCUENTRA DESACTUALIZADO, PUESTO QUE
FIGURAN PERSONAS QUE YA FUERON VACUNADAS, LO CUAL PODRIA AFECTAR QUE LOS
DEMAS GRUPOS ETARIOS POSPONGAN SU INMUNIZACION Y QUE PUEDA CONLLEVARSE
A POSIBLES SUPLANTACIONES.

a) Condicion:

Mediante oficio n.° 1467-2021/GOB.REG.HVCA/GRDS-DIRESA de 20 de julio de 2021, el
Director Regional de Salud Huancavelica, remite en digital el padrén nominal para la vacunacion
contra la COVID 19 de los trabajadores del sector educacion en los siguientes grupos: (i) Padrén
nominal n.° 1- directivos, docentes, auxiliares en educacion y administrativos de instituciones
educativas del Ambito Rural de la Regién Huancavelica, (i) Padrdn nominal n.° 2 - directivos,
docentes, auxiliares en educacion y administrativos de instituciones educativas del Ambito Rural
de la Region Huancavelica, (i) Padron nominal n.° 3 — Ambito Urbano; asimismo, mediante
oficio n.° 001-2021/GOB.REG.HVCA/GRDS/DIRESA/OEI de 20 de julio de 2021 la Supervisora
de la Oficina de Estadistica e Informatica, remite la base de datos de las personas vacunadas
contra la COVID 19 en la Region de Huancavelica registrados en el sistema de informacion HIS
MINSA modulo Actividades Complementarias.

Al respecto, de la revision a los referidos padrones, se evidencia que la poblacion a vacunar
comprende a trece mil trescientos nueve (13309) entre docentes y administrativos del sector
educacion de los cuales quinientos sesenta y siete (567) ya fueron vacunados por pertenecer al
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grupo de riesgo conforme al reporte HIS MINSA de la Region Huancavelica, segun muestra en
el anexon.° 1.

De lo precitado, la Entidad no habria realizado un adecuado filtro del padrén nominal de los
trabajadores del sector educacion, postergando el objetivo fundamental de la vacunacion contra
la COVID 19 que es; garantizar y coberturar la vacunacion a todos los grupos etarios; asimismo,
estas dosis programadas o reservados de las personas ya vacunadas conforme al padron ,
podrian ser utilizados en otro grupo etario que se encuentra a la espera de su inmunizacion; de
esta manera también se podria resguardar una posible suplantacién y que estas dosis se
apliquen oportunamente y no sea pasible de expiracion.

Criterio:
La situacion descrita transgrede la siguiente normativa:

> Decreto Supremo n.° 020-2021-PCM, decreto Supremo que establece Medidas de
integridad para garantizar el normal desarrollo del proceso de vacunacion para
prevenir la Covid - 19 de 8 de febrero de 2021, hace mencion:

“Articulo 1.- Objeto

La presente norma tiene como objeto establecer medidas de transparencia, probidad e
integridad aplicables al proceso de vacunacion para prevenir la COVID — 19, establecido
por el Ministerio de Salud.”

“Articulo 2.- Control y fiscalizacion del proceso de vacunacién

Los funcionarios y servidores publicos de los 3 niveles de gobierno, responsables del
proceso de vacunacion para prevenir la COVID - 19, deben cumplir con los plazos,
directivas y las fases del citado proceso de vacunacion, establecida por el Ministerio de
Salud, bajo responsabilidad.”

> Directiva Sanitaria n.° 129- MINSA/2021/DGIESP, Directiva Sanitaria para la
vacunacion contra la COVID 19 en la situacion de emergencia sanitaria por la
pandemia en el Peru, aprobado con Resolucion Ministerial 161-2021/MINSA de 3 de
febrero de 2021 y sus modificatorias indica:

“6.7. Sistema de Informacion

(...)

La aplicacion informatica web HIS MINSA e historia clinica electronica del MINSA, a traves
de los modulos antes descritos, gestionan la informacion de los vacunados a nivel nacional
facilitando la obtencién de la informacion en tiempo real y de acuerdo a las condiciones
tecnoldgicas de los establecimientos de salud, apoyando al seguimiento de la persona y el
monitoreo efectivo en el avance de la vacunacién y el control de la vacunas.

La informacion del proceso de vacunacion contra la COVID — 19 sirve de base para que la
Direccion de Inmunizaciones, la Direccion General de Medicamentos Insumos y Drogas y
el Centro Nacional de Epidemiologia, Prevencion y Control de Enfermedades realicen el
analisis y evaluacion de las actividades de vacunacion a nivel nacional, regional y local.

()
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> Decreto Regional N° 002-2020/GOB.REG-HVCA, que aprueba la Conformacion del
Comité Multisectorial de Alto Nivel de la Region Huancavelica Frente al Coronavirus
(COVID - 19), aprobado el 8 de abril de 2020.

ll(.”)
Articulo 2°. - DE LAS FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL COMITE

MULTISECTORIAL DE ALTO NIVEL DE LA REGION HUANCAVELICA FRENTE AL

CORONAVIRUS

a) Conducir la coordinacion y articulacion de las acciones de prevencion, proteccion y
control del Coronavirus (COVID-19), a cargo de las diversas entidades con
competencia en materia.

b) Proponer acciones y actividades orientadas a la prevencion, proteccion y control del
Coronavirus (COVID 19) y efectuar su seguimiento

()

. Consecuencia:

La falta de actualizacion en el padron nominal del sector educacion de las zonas rurales y
urbanas, podria generar una posible suplantacion por personas que no se encuentran en dicha
lista nominal, asi como una falsa expectativa y que las vacunas puedan llegar a expirase,
restandole o posponiendo oportunidades a los demas grupos etarios para su inmunizacion.

DOCUMENTACION E INFORMACION QUE SUSTENTA LA ORIENTACION DE OFICIO

La informacion y documentacion que la Comision de Control ha revisado y analizado durante el
desarrollo del Servicio de Orientacion de Oficio, respecto a la “Desactualizacion del padron nominal
para la vacunacion contra la COVID - 19 de los trabajadores del sector educacion de las zonas rurales
y urbanas del departamento de Huancavelica”; se encuentra detallada en el Apéndice n.° 1.

La situacion adversa identificada en el presente informe se sustenta en la revision y anélisis de la
documentacion e informacion obtenida por la Comision de Control, la cual ha sido sefialada en la
condicion y se encuentra en el acervo documentario de la Direccion Regional de Salud Huancavelica.

. CONCLUSION

Durante la ejecucion del servicio de Orientacion de Oficio, realizado a la “Desactualizacion del padron
nominal para la vacunacién contra la COVID - 19 de los trabajadores del sector educacion de las zonas
rurales y urbanas del departamento de Huancavelica’ se ha advertido una (1) situacion adversa que
podria afectar la continuidad del proceso, el resultado o el logro de los objetivos del Proceso de
Vacunacion contra la COVID - 19, las cuales han sido detalladas en el presente informe.
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V. RECOMENDACION

1. Hacer de conocimiento al Titular de la Entidad el presente Informe de Orientacion de Oficio, el cual
contiene la situacion adversa identificada como resultado del servicio de Orientacion de Oficio a la
“Desactualizacion del padron nominal para la vacunacion contrala COVID - 19 de los trabajadores
del sector educacion de las zonas rurales y urbanas del departamento de Huancavelica” con la
finalidad que se adopten las acciones preventivas y correctivas que correspondan, en el marco de
sus competencias y obligaciones en la gestion institucional.

2. Hacer de conocimiento al Titular de la Entidad, que debe comunicar al Organo de Control
Institucional de la Direccion Regional de Salud de Huancavelica, a través del plan de accion, las
acciones preventivas o correctivas que implemente respecto a las situaciones adversas contenidas
en el presente Informe de Orientacion de Oficio.

Huancavelica, 21 de julio de 2021.

Jfgano de Control Ingfitucional
egional de Salud Hijancavelica
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APENDICE n.° 1

DOCUMENTACION VINCULADA A LA ACTIVIDAD

PADRON NOMINAL PARA LA VACUNACION CONTRA LA COVID - 19 DE LOS TRABAJADORES
DEL SECTOR EDUCACION DE LAS ZONAS RURALES Y URBANAS DEL DEPARTAMENTO DE
HUANCAVELICA SE ENCUENTRA DESACTUALIZADO, PUESTO QUE FIGURAN PERSONAS
QUE YA FUERON VACUNADAS, LO CUAL PODRIA AFECTAR QUE LOS DEMAS GRUPOS
ETARIOS POSPONGAN SU INMUNIZACION Y QUE PUEDA CONLLEVARSE A POSIBLES
SUPLANTACIONES.

N° Documento

1 | Anexon.’ 1

2 | Oficio n.° 1467-2021/GOB.REG.HVCA/GRDS-DIRESA de 20 de julio de 2021

3 | Oficio n.° 001-2021/GOB.REG.HVCA/GRDS/DIRESA/OEI de 20 de julio de 2021
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OFICIO N° 205-2021/GOB.REG.HVCA/GRDS-DIRESA.OCI.

I NGAVELICA |
Sefior: O s é&?ﬁ&‘;&ﬁ?‘m,\gﬂcﬁ '
Mg. Darwin J. Moscoso Garcia SECRETARIA GENERAL |
Director Regional de Salud Zti"if}ww
Direccion Regional de Salud Huancavelica 71 oL
Av. Andrés Avelino Caceres s/n Barrio de Yananaco O —
Huancavelica/Huancavelica/Huancavelica :‘E‘é‘_ £XP W o
Presente.- ’
ASUNTO : Comunicacion del Informe de Orientacion de Oficio n.° 015-2021-0Cl/833-SO0
REF. : a) Articulo 8 de la Ley n.° 27785 — Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la

Contraloria General de la Republica, y sus modificatorias

b) Directiva n.° 002-2019-CG/NORM *“Servicio de Control Simultaneo”, aprobada con
Resolucién de Contraloria n.° 115-2019-CG del 28 de marzo de 2019, y sus
modificatorias.

Me dirijo a usted en el marco de la normativa de la referencia, que regula el servicio de Control
Simultaneo y establece la Comunicacion al Titular de la entidad o responsable de la dependencia, y de ser el caso a
las instancias competentes, respecto de la existencia de situaciones adversas que afectan o podrian afectar la
continuidad del proceso, el resultado o el logro de los objetivos del proceso en curso, a fin de que se adopten
oportunamente las acciones preventivas y correctivas que correspondan.

Sobre el particular, de la revision a la informacion y documentacion vinculada al “Desactualizacion
del padron nominal para la vacunacién contra la COVID - 19 de los trabajadores del sector educacion de las zonas
rurales y urbanas del departamento de Huancavelica’, comunicamos que se ha identificado una (1) situacion adversa
contenida en el Informe de Orientacion de Oficio n.° 015-2021-0CI/833-SO0, que se adjunta al presente documento.

En tal sentido, solicitamos remitir a este Organo de Control Institucional de la Direccion Regional
de Salud Huancavelica, el Plan de Accion correspondiente, en un plazo de cinco (5) dias habiles contados a partir del
dia siguiente habil de recibida la presente comunicacion.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente,

RCPCircpe

Cle.
- ARCHIVO

DOC. | 01914546

EXP. | 01442331

Av. Andrés Avelino Caceres N° 686, Segundo Piso - Yananaco/HuancavelicalHuancavelica; Teléfonos: 067 — 453113



