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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 13465-2021-CG/SADEN-SCE

“OTORGAMIENTO DE CANASTAS NAVIDENAS A FUNCIONARIOS, PERSONAL NOMBRADO Y
CONTRATADO DE LA ENTIDAD Y A TERCEROS DURANTE LOS ANOS 2016, 2017 Y 2018”

PERIODO: 1 DE DICIEMBRE DE 2016 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

. ANTECEDENTES
1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Municipalidad Provincial
de Canas, en adelante “entidad”, corresponde a un servicio de control posterior no programado en
el Plan Operativo 2021 de la Subgerencia de Atencion de Denuncias, registrado en el Sistema
Integrado de Control de Auditorias — SICA con el programa n.® 153020213242, acreditado
mediante oficio n.° 000174-2021-CG/GCSD de 3 de mayo de 2021, en el marco de lo previsto en
la Directiva n.° 007-2021-CG/NORM *“Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad”, aprobada mediante Resolucién de Contraloria n.® 134-2021-CG de 11 de junio de
2021,

Este servicio de control posterior contribuye al logro de uno de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible — ODS incluidos en la Agenda 2030, “Objetivo n.° 16: Promover sociedades justas,
pacificas e inclusivas”; en especifico la meta 16.6: “Crear a todos los niveles instituciones eficaces
y transparentes que rindan cuentas™.

/ 2. Objetivos
// 2.1. Objetivo general:
y Determinar si el otorgamiento de canastas navidefias a funcionarios, personal nombrado y
Fdl contratado de la entidad y a terceros durante los afios 2016, 2017 y 2018, se ha ejecutado
/ conforme a la normatividad y disposiciones aplicables.
/
//' 2.2. Objetivos especificos:
..'/ 2.21. Determinar si el otorgamiento de canastas navidefias a funcionarios, personal

nombrado y contratado de la entidad y a terceros durante el afio 2016, se ejecutd
conforme a la normatividad y disposiciones aplicables.

2.2.2. Determinar si el otorgamiento de canastas navidefias a funcionarios, personal
nombrado y contratado de la entidad y a terceros durante el afio 2017, se ejecutd
conforme a la normatividad y disposiciones aplicables.

2.2.3. Determinar si el otorgamiento de canastas navidefias a funcionarios, personal
nombrado y contratado de la entidad y a terceros durante el afio 2018, se ejecutd
conforme a la normatividad y disposiciones aplicables.

1 Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) fueron establecidos por la Organizacion de las Naciones Unidades, de la que Perl es parte, los
mismos que se aprobaren por la Asamblea general, mediante Resolucion A/RES/70/1-ONU de 25 de septiembre de 2015.
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3. Materia de Control Especifico y Alcance
Materia de Control Especifico
La materia del servicio de Control Especifico corresponde a la entrega de canastas navidefias a
funcionarios, personal nombrado y contratado de la entidad y a terceros durante los afios 2016,
2017 y 2018.

Alcance

El servicio de control especifico comprende el periodo del 1 de diciembre de 2016 al 31 de
diciembre de 2018, correspondiente a la revision y analisis de la documentacion relativa al hecho
con evidencias de presunta irregularidad.

4. De laentidad o dependencia
. La Municipalidad Provincial de Canas es una entidad de derecho plblico, que pertenece al nivel de
gobierno local. A continuacién, se muestra la estructura organica grafica de la Municipalidad

Provincial de Canas:

Imagen n.° 1
Organigrama de la Municipalidad Provincial de Canas
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Fuente: Ordenanza Municipal n.® 005-2019-A-MPC-C de 9 de marzo de 2019.
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5. Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.31 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas
con Resolucion de Contraloria n.° 273-2014-CG y sus modificatorias, la Directiva
n.® 007-2021-CG/NORM *“Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad’,
aprobada mediante Resolucién de Contraloria n.® 134-2021-CG de 11 de junio de 2021, asi como
al marco normativo que regula la notificacidn electrénica emita por la Contraloria se cumplié con
el procedimiento de notificacion del Pliego de Hechos a las personas comprendidas en los hechos
con evidencias de presunta irregularidad a fin que formulen sus comentarios o aclaraciones.

Asimismo, mediante memorando n.® 000486-2021-CG/SADEN de 18 de junio de 2021 (Apéndice
n.° 4) se otorgd la conformidad para efectuar la notificacion personal del Pliego de Hechos a través
de medios fisicos, el mismo que se encuentra sustentado en la Hoja Informativa
n.° 000003-2021-CG/SADEN-EVC de 16 de junio de 2021.

Il. ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

. ADQUISICION Y OTORGAMIENTO DE “CANASTAS NAVIDENAS” (EN PRODUCTOS Y VALES DE
CONSUMO) A FUNCIONARIOS, PERSONAL NOMBRADO Y CONTRATADO DE LAENTIDAD Y A
TERCEROS DURANTE LOS ANOS 2016, 2017 Y 2018, OCASIONO UN PERJUICIO ECONOMICO
A LA ENTIDAD DE S/ 83 146,10.

Funcionarios y servidores de la Municipalidad Provincial de Canas, en adelante “la Entidad”, durante
los afios fiscales 2016, 2017 y 2018, realizaron la adquisicion y otorgamiento de “canastas navidefias”
(en productos alimenticios o vales de consumo) a funcionarios, personal nombrado y contratado por la
Entidad y a terceros, todo ello contraviniendo lo establecido en las leyes de presupuesto anual.

laboralmente mediante el Decreto Legislativo n.® 276, también al personal contratado bajo la modalidad
del Decreto Legislativo n.® 1057, personal de obra, asi como al personal contratado por locacion de
servicios, al personal designado en cargos directivos 0 de confianza y a funcionarios publicos, todo
esto a pesar que el marco normativo respectivo no permite el otorgamiento de las referidas canastas
de forma adicional a la remuneracion que venian percibiendo; asi también, se realizaron las entregas
a terceros, como son, representantes sociales y terceros cuyo vinculo laboral y/o contractual con la
Entidad no se pudo identificar de acuerdo a la informacion proporcionada por la misma, todo ello

% Sobre el particular, el otorgamiento de estas ‘canastas navidefias” fue para el personal vinculado

i .M/ contraviniendo el ordenamiento juridico aplicable y que gener6 un perjuicio econémico de S/ 83 146,10.
/ 2 : 7ot
-‘ Las entregas realizadas se realizaron conforme se detalla en el siguiente cuadro:
/ Cuadron.®1
Detalle de los montes destinados para la adquisicién y otorgamiento de las canastas navidefias por
afio
Afio de entrega Detalle de(sf?)s montos

2016 16 946,10
2017 29 600,00
2018 36 600,00
Total 83 146,10

Elaborado por: Comisioén de Control.

Los hechos mencionados se describen a continuacion:
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1. Respecto a la adquisicion y entrega de canastas correspondiente al afio 2016, por un monto
de S/ 16 946,10.

Mediante Requerimiento de materiales n.° 5937 de 13 de diciembre de 2016 (Apéndice n.° 5), el
jefe de Personal y Escalafén, Efrain Huaman Chogque, realizo la solicitud y autorizé la adquisicion
de productos alimenticios con “motivo de celebrar las fiestas navidefias del 2016", el precitado
requerimiento se encuentra suscrito por el gerente Municipal, Manuel Jesus Estrada Tapia y
suscrito adicionalmente por el jefe de la Unidad de Planificacion y Presupuesto, Olmer Viadimir
Loayza Cordova.

Es asi que, el jefe de Personal y Escalafon, Efrain Huaman Chogque solicito la adquisicion de los
siguientes productos:

Cuadron.°2
Productos requeridos para canastas navidefas afio 2016
Productos Cantidad Precio unitario
» Cajas de paneton 34 No detalla
Sacos de azucar 8 No detalla
Cajas de leche 9 No detalla
Cajas de aceite 17 No detalla
Cajas de champan 17 No detalla
Cajas de Aconcagua 17 No detalla
Cajas de chocolate 17 No detalla
Bolsas fideos tallarin 10 No detalla
Bolsas de avena Kuaquer (pequefio) 9 No detalla
Cajas de mermelada, 17 No detalla
Cajas de mantequilla 9 No detalla
Unidades de papel de regalo 200 No detalla
// Fuente: Requerimiento n.® 5937 de 13 de diciembre de 2016 (Apéndice n.® 5).
Elaborado por: Comision de Control.

Producto del mismo, el jefe de la Unidad de Abastecimiento y Logistica, Renso Layme Mamani
suscribio la solicitud de cotizacion n.° 1516 de 14 de diciembre de 2016 (Apéndice n.° 6),
obteniendo el 22 de diciembre de 2016 tres cotizaciones, las mismas que se detallan a

continuacion:
Cuadron.®°3
Cotizaciones realizadas para la adquisicion de productos para canastas navidefias
Proveedor Im;;r;rte Plazo de entrega ofertado
Libia Caceres Huanca 17 345,20 Dos dias
Delia Quispe Fuentes 16 946,10 Inmediato
Rebeca Aparicio Jihuallanca 17 066,90 Un dia

Fuente: Solicitudes de cotizacion n.® 1516 de 14 de diciembre de 2016 (Apéndice n.° 6).
Elaborador por: Comision de Control.

En tal sentido, se advierte que adjunta al Cuadro comparativo de cotizaciones n.® 1302 de 22 de
diciembre de 20162 (Apéndice n.° 7), se encuentra el Acta de Otorgamiento, a través de la cual
el jefe de la Unidad de Abastecimiento y Logistica, Renso Layme Mamani otorgé la buena pro ala
postora Delia Quispe Fuentes, identificada con RUC n.° 10247149223 por un importe total de
S/ 16 946,10 para la adquisicion de los productos detallados en el cuadro n.® 2; por lo que, el jefe

2 Suscrito por;
Jefe de Abastecimiento y Logistica Renso Layme Mamani
Cotizadora Nélida Pari Sumire
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de la Unidad de Abastecimiento y Logistica Renso Layme Mamani procedié a autorizar la Orden
de Compra n.® 1190 de 27 de diciembre de 2016 (Apéndice n.° 8), suscrita adicionalmente por el
gerente Municipal Manual Jesls Estrada Tapia, a nombre de Delia Quispe Fuentes, con el
siguiente detalle: “ADQUISICION DE BIENES CON MOTIVOS DE CELEBRAR LAS FIESTAS
NAVIDENAS DEL 2016 REQUERIMIENTO PRESENTADO POR LA OFICINA DE PERSONAL Y
ESCALAFON, ENTREGAR EN ALMACEN CENTRAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
CANAS’, por el monto de S/ 16 946,10.

Es asi, que los bienes adquiridos fueron remitidos a la Entidad mediante las siguientes guias de
remision: n.* 0001-000089, n.° 0001-000090 y n.* 0001-000091 (Apéndice n.° 9), las cuales se
encuentran suscritas por el responsable del Area de Almacén Lucho Huillca Lopez. Es importante
precisar, que no se consignan las fechas de emision, traslado y recepcion de las guias de remision
precitadas.

A continuacion, mediante Pedido Comprobante de Salida n.* 1140 de 28 de diciembre de 20167
(Apéndice n.° 10), suscrita como solicitante por el jefe de la Unidad de Personal y Escalafon,
Efrain Huaman Choqque, por el jefe de Abastecimiento y Logistica Renso Layme Mamani y

. recibido conforme también por el jefe de la Unidad de Personal y Escalafon Efrain Huaman
Chogque, se entregaron los bienes al jefe de la Unidad de Personal y Escalafon (area solicitante),
detallando: “SALIDA DE PRODUCTOS DE PRIMERA NECESIDAD, CON MOTIVO DE
CELEBRAR LAS FIESTAS NAVIDENAS DEL 2016, SEGUN REQ. N°5937, O/C N°1190, GUIA
DE REM. N°89,90, B/V N°3001”.

Seguidamente, mediante el informe n.° 286/JP/MPC-Y/-2016 de 28 de diciembre de 2016
(Apéndice n.° 11) “Informe de entrega de canastas navidefias al personal de la MPC”, el jefe de
Personal y Escalafon, Efrain Huaman Chogque, informé al gerente Municipal Manuel Jesus
Estrada Tapia, quien derivé el precitado informe a la Unidad de Abastecimiento y Logistica, sobre
la entrega de 216 canastas navidefias para todo el personal de la Entidad; asimismo, informé sobre
la entrega adicional de 30 canastas destinadas al personal de limpieza publica y “de ofras
instituciones™. Sin embargo, de la revision de la relacién de recepcion de canastas, adjunto al
informe mencionado, se puede observar que solo se entregé un total de 213 canastas distribuidas
de la siguiente manera:

Cuadron.° 4
Consolidado de las personas beneficiadas con la entrega de las canastas navidefias en diciembre
de 2016
Tipo de vinculacion Cantidad

Personal contratado como personal de confianza 1
Personal contratado bajo el Decreto Legislativo n.” 1057 (CAS) 11
Personal contratado en la modalidad Locacion de Servicios 100
Personal contratado para limpieza piblica 10
Personal contratado para obra 18
Trabajadores Nombrado bajo el Decreto Legislativo n.® 276 12
Trabajadores Permanentes bajo el Decreto Legislativo n.® 276 3
Trabajadores Repuestos Judiciales 3
Personal practicante 1
Presidentes Comunales 14
Presidentes Barriales 8

* Suscrito adicionalmente por el jefe de Aimacén Lucho Huillca Lopez

4 Presidentes Comunales: Chollucani, Llallapara, Jilayhua, Machocoyo A, Ccollire, Chucchucalla, Pongefia, Hanccoyo, Hampatura, K'Ana,
Yanaoca, Jilanaca, Qquechagquecha y Chicnayhua.
Presidentes Barriales: Vista Alegre, San Salvador, Barrios Altos, Santa Barbara, San Roque, Jacinto Callo, Puente Piedra y Los Incas
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Tipo de vinculacion Cantidad
Personas cuya vinculacion no se pudo identificar 325
Total 213

Fuente: Informe n.® 286/JP/MPC-Y/-2016 de 28 de diciembre de 2016 (Apéndice n.® 11).
Elaborado por: Comision de Control.

En linea con ello, a través del informe n.® 285/0P/MPC-Y/A-2016 de 28 de diciembre de 2016
(Apéndice n.° 12) del jefe de Personal y Escalafon, Efrain Huamén Chogque, dirigido al gerente
Municipal Manuel Jests Estrada Tapia®, otorgd la conformidad de 200 canastas, por un monto
total de S/ 16 946,10, al referido informe se adjunta la boleta de venta n.® 0001-3001 de 1 de
febrero de 2017 (Apéndice n.° 13), la misma que tiene como fecha de cancelacion el 17 de abril
de 2017; en tal sentido, dicho informe fue derivado y recepcionado por la Unidad de
Abastecimiento y Logistica el 28 de diciembre de 2016.

Es de precisar también, que adjunto al informe n.® 285/0P/MPC-Y/A-2016 de 28 de diciembre de
2016 (Apéndice n.° 12), se encuentra el documento denominado Certificacion de crédito

presupuestario n.* 493 con fecha de documento 1 de febrero de 2017 y fecha de aprobacion el 16
. de marzo de 2017 (Apéndice n.® 14), suscrita por el jefe de Planificacion y Presupuesto Olmer
Vladimir Loayza Cérdova; de ello se desprende que, al momento de efectuar el compromiso para
la adquisicion de los productos para las canastas navidefias no conté con la certificacion
presupuestal. Sobre el particular, conforme a lo previsto en el numeral 77.1 del articulo 77° de la
Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, la ejecucion del gasto publico es precedida por
el documento que lo auforice y que debe estar acompariado de “la certificacion emitida por la
Oficina de Presupuesto, o la que haga sus veces (...)". En tal sentido, era necesario previamente
contar con la certificacion presupuestal para realizar el compromiso y asegurar la atencion de la
obligacion en el afio fiscal respectivo.

// En tal sentido, se advierte que dicha adquisicién no fue pagada durante el ejercicio

presupuestal 2016, razon por la cual se emitid la Resolucién de Alcaldia n.® 040-2017-A-MPC-C

- de 31 de enero de 2017 (Apéndice n.° 15), la cual sefiala, en sus considerandos, que mediante

/] la Resolucion de Gerencia n.° 03-2017-GM-MPC-CT se constituyd una comision revisora para el

/ / analisis del reconocimiento de deudas pendientes de pago del ejercicio presupuestal del afio 2016;
A en tal sentido, se sefala que de ‘conformidad al informe n.° 002-2017-RWDR-MPC-CUSCO,
P proveniente del Jefe de la Oficina de Abastecimiento y Logistica por medio del cual se remite el
f expediente para su reconocimiento de obligaciones por el servicio de bienes y servicios a favor de

la municipalidad (...)".

Asimismo, en dicha resolucion se sefiald que de ‘“conformidad al informe
n.® 007-2017-MPC-UL/RWDR, la comisién revisora a nivel de anexo suscrito por el Adm. Rene
Walker Delgado Rupa, Abog. Donato Yanque Martinez y CPCC Edgar Quispe Reyes, precisan
que realizada la verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos para el reconocimiento de
deudas pendientes de pago del ejercicio presupuestal del afio 2016 declaran PROCEDENTE(...)".

Por tanto, se resolvié lo siguiente:

“ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR PROCEDENTE, Ia obligacién a los proveedores de bienes y
servicios a favor de la Municipalidad Provincial de Canas del afio fiscal 2016 {(...).

% Respecto a la cantidad total de personas beneficiadas con la entrega, se advierte que existieron treinta y dos (32) personas cuya vinculacion con
|la entidad no se pudo identificar, considerando que la verificacion se realizé con la documentacion remitida mediante el oficio n.® 132-2020-MPC/GM
de 25 de noviembre de 2020 y oficio n.” 063-2021-GM- MPC de 28 de mayo de 2021, dentro de la cual no se pudo identificar los documentos que
sustenten la vinculacion.

& Es de precisar que se advierte que en el documento figura ‘pase abast.”, suscrito por el Gerente Municipal.

7 No se precisa la fecha del documento.
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ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER Y AUTORIZAR, al responsable de Planificacion y Presupuesto de
la MPC, programar el cumplimiento de la obligacién dispuesta en el articulo primero (...), previo
cumplimiento de los aspectos administrativos.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER SE DERIVE, a la unidad de Abastecimiento y Logistica (...) para
la generacion de la orden de servicio debidamente actualizada con el presente afio fiscal”.

Detallando en el anexo adjunto los proveedores cuyo reconocimiento de deuda se declard
procedente, estando entre ellos:

“GESTION ADMINISTRATIVA
N° | PROVEEDOR | META [ FUENTE | 0/S | O/C | OTROS | IMPORTE |
(..)
ey b 8 1190 169461 | Procedente
(.r
. En tal sentido, la Unidad de Abastecimiento y Logistica® generé la Orden de Compra n.* 020 de 1

de febrero de 2017 (Apéndice n.° 16), con el siguiente detalle: “ORDEN QUE SE GENERA PARA
EFECTOS DE PAGO, SEGUN RECONOCIMIENTO DE LA DEUDA DEL ANO 2016 CON
RESOLUCION DE ALCALDIA N°040-2017-A-MPC-C”, en favor de la proveedora Delia Quispe
Fuentes identificada con RUC n.° 10247149223 por el monto de S/ 16 946,10.

Posteriormente, la Unidad de Tesoreria® procedié a la emision del Comprobante de pago
n.° 008-OIM de 11 de abril de 2017 (Apéndice n.° 17) por el monto de S/ 16 946,10, con el
siguiente detalle: “RECONOCIMIENTO DE DEUDA 2016, SEGUN RESOLUCION DE ALCALDIA
7 N°040-2017-MPC-C, CONCEPTO DE ADQUISICION DE CANASTAS NAVIDENAS PARA LOS
/ FUNCIONARIOS DE LA MPC (...)", pago que realizd el 17 de abril de 2017, mediante
cheque n.° 664943669 de la cuenta corriente n.° 127 0225-000050 RDR IMP conforme el

Comprobante de pago n.° 008-OIM de 11 de abril de 2017 (Apéndice n.° 17).

5 En consecuencia, el monto total de la adquisicion de productos para canastas navidefias para el
/ afo 2016 fue de S/ 16 946,10.

2. Respecto ala adquisicion y entrega de canastas correspondiente al afio 2017, por un monto
total de S/ 29 600,00

a) Adquisicion de doscientas veinte (220) “canastas de productos - viveres” por un monto
de S/ 22 000,00:

Mediante Requerimiento de Materiales n.® 3623' (Apéndice n.® 18) recibido por la Unidad de
Abastecimiento y Logistica, de 20 de diciembre de 2017, el jefe de la Unidad de Personal y
Escalafon, José Gabriel Chara Choque, solicitd la adquisicion de 220 “canastas de productos
— viveres”, por un importe de S/ 22 000,00, el precitado requerimiento se encuentra suscrito por
el gerente Municipal, Emilio Chino Phuturi y autorizado por el jefe de Planificacion y
Presupuesto, Olmer Vladimir Loayza Cordova. Es asi que, en atencion al citado requerimiento,
el jefe de la Unidad de Abastecimiento y Logistica, Walker Delgado Rupa, quien suscribié la
solicitud de cotizacién n.° 4813 de 20 de diciembre de 2017 (Apéndice n.° 19), detallando:
“ADQUISICION DE CANASTAS NAVIDENAS EN PRODUCTOS O VIVERES, EN ATENCION
AL REQUERIMIENTO DE LA OFICINA DE PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CANAS CUSCQ’, obteniendo las siguientes cotizaciones:

8 Suscrita por el jefe de la Unidad de Abastecimiento y Logistica Rene Walker Delgado Rupa y el gerente Municipal Emilio Chino Phuturi.
9 Suscrita por la jefa de la Oficina de Tesoreria Silvia Alhuirca Huamani.
1 No se consigna la fecha en el documento.
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Cuadron.°5
Cotizaciones realizadas en atencion al requerimiento n.° 3623 de diciembre de 2017
Valor unitario | Importe total | Plazo de entrega
e s/ s/ ofertado
Representaciones FC Lazo SR.L. 100,00 22 000,00 Un dia
Eder Taco Huillca 120,00 26 400,00 Dos dias
Distribuidora Tierra Sur S.A.C 115,00 25 300,00 Dos dias

Fuente: Solicitudes de cotizacion n.° 4813 de 20 de diciembre de 2017 (Apéndice n.° 19).
Elaborador por: Comision de Control.

Acto seguido, se advierte que junto al Cuadro Comparativo de cotizaciones n.® 4218 de 20 de
diciembre de 2017 (Apéndice n.° 20), se encuentra el Acta de Otorgamiento, a través del
cual el jefe de la Unidad de Abastecimiento y Logistica, Rene Walker Delgado Rupa otorgo, la
buena pro al postor Representaciones FC Lazo S.R.L identificado con RUC n.® 20490288067,
por el monto de S/ 22 000,00.

Para poder realizar la adquisicion, se contd con la certificacion de crédito presupuestario

. n.° 3945 con fecha de documento 20 de diciembre de 2017 y fecha de aprobacion 21 de
diciembre de 2017 (Apéndice n.® 21), suscrita por el jefe de Planificacion y Presupuesto,
Olmer Vladimir Loayza Cérdova.

Consecuentemente, el jefe de la Unidad de Abastecimiento y Logistica, Rene Walker Delgado
Rupa, procedio a autorizar la Orden de Compra n.° 1316 de 20 de diciembre de 2017
(Apéndice n.° 22), suscrita adicionalmente por el gerente Municipal Emilio Chino Phuturi a
nombre de Representaciones FC Lazo S.R.L. identificado con RUC n.° 20490288067, con el
siguiente detalle: “ORDEN QUE SE GENERA POR ADQUISICION DE CANASTAS
NAVIDENAS EN PRODUCTOS O VIVERES, EN ATENCION AL REQUERIMIENTO DE LA
OFICINA DE PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANAS CUSCOQ”, por el
monto de S/ 22 000,00.

A continuacién, mediante Pedido Comprobante de Salida n.° 1060 de 29 de diciembre de
201712 (Apéndice n.° 23), suscrita como solicitante por el jefe de la Unidad de Personal y
Escalafon, José Gabriel Chara Choque, por el jefe de la Unidad Abastecimiento y Logistica,
Rene Walker Delgado Rupa y recibido conforme también del jefe de la Unidad de Personal y
Escalafon, José Gabriel Chara Choque, se realizo la entrega de bienes al jefe de la Unidad de
Personal y Escalafon (area solicitante), consignando: “SALIDA DE CANASTAS NAVIDENAS
EN PRODUCTOS (VIVERES) PARA EL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE CANAS, SEGUN O/C 1316, FACT. 7167, REQ. MAT. 3623, COT. 4813", en la cantidad de
doscientas veinte (220) por un valor de S/ 22 000,00; no obstante, en la descripcién del pedido
comprobante de salida, no se precisan los bienes que formaron parte de las canastas
navidefias entregadas al area solicitante.

En ese contexto, de acuerdo a la relacion de trabajadores que se vieron beneficiados con dicha
entrega, se advierte que esta no habria sido en bienes (canastas navideias) como fue
detallado en el Pedido Comprobante de Salida n.® 1060 de 29 de diciembre de 2017 (Apéndice
n.° 23), dado que se indica “Relacion de trabajadores que recibieron vale de S/ 100 para
canasta navidefia”. En ese sentido, mediante el informe n.® 0197-2021-UA/GM-MPC de 15 de
junio de 2021 (Apéndice n.° 68), el actual jefe de la Unidad de Abastecimiento de la Entidad,
indico que la entrega se habria realizado en vales de consumo.

11 Suscrito por:
Jefe de Abastecimiento y Logistica Rene Walker Delgado Rupa
Cotizador Carlos Enrique Huamani Condori

12 Suscrito adicionalmente por jefe de Almacén Walter Quispe Yucra.
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Es asi que, fueron entregados a doscientas veinte (220) personas, las que se encuentran en
la relacién adjunta a los comprobantes de pago. Dentro de las personas beneficiadas con la
entrega, se advierte que se encuentran trabajadores del D.L. n.® 276, D.L. n.® 1057, repuestos
judiciales y adicionalmente, locadores de servicio y otras personas cuya vinculacién laboral o
contractual con la Entidad no pudo ser identificada, segun el siguiente detalle:

Cuadron.°6
Distribucién de “canastas navidefias”
Tipo de vinculacién . Cantidad
Funcionarios de eleccion popular 8
Funcionario de confianza 1
Personal bajo los alcances del DL 1057 13
Locadores de servicio 106
Personal de limpieza publica 18*
Personal de obra B
Repuestos judiciales 4
Trabajadores permanentes 3
. Trabajadores nombrados 12
Personas cuya vinculacion no se pudo identificar 50
Total 220

Fuente: Comprobante de pago n.® 70-VM de 22 de diciembre de 2017 (Apéndice n.® 29).
Elaborado por: Comision de Control.

*Se advirtio que existian nombres que se repetian en el listado, en la cantidad de 3.

**Se advirtio que existian nombres que se repetian en el listado, en la cantidad de 3.

Posteriormente, a traves del Informe n.® 393-OPE/JGCH-MPC-Y-2017 de 21 de diciembre de
2017 (Apéndice n.° 24), dirigido al gerente Municipal, Emilio Chino Phuturi, el jefe de la Unidad
de Personal y Escalafon, José Gabriel Chara Choque, otorgd la conformidad de la adquisicion
de los bienes detallados en la Orden de Compra n.° 1316 de 20 de diciembre de 2017
(Apéndice n.° 22), y a través del mismo “autoriza el pago”, al referido informe se adjunto la
factura n.® 0002-0007167 de 20 de diciembre de 2017 (Apéndice n.° 25) por el importe de S/
22 000,00, emitida por el proveedor Representaciones FC Lazo S.R.L identificado con RUC
n.® 20490288067.

Es asi que, el pago se realizo a través de cuatro comprobantes de pago, siendo estos los que
se detallan a continuacion:

Cuadron.®7
Comprobantes de pago de la adquisicion de “canastas navidefias”
N.° de comprobante Fecha Mér;;o ‘Cheque girado Cuenta corriente
003-DT 22 de diciembre 113 0225-409 P.COM
(Apéndice n.° 26) de 2017 AR TR ACRED
04-DT 22 de diciembre 113 0225-409 P.COM
(Apéndice n.° 27) de 2017 it s ACRED
69-RDR 22 de diciembre 107 0225-000050 RDR
(Apéndice n.° 28) de 2017 %820 | - 654904200 INGR
70-VM 22 de diciembre
(Apéndice n.° 29) de 2017 14 031,80 664944261 139 02.2.5 000050 DVM.
Total - 22 000,001 3

Fuente: Comprobantes de pago n> 003DT (Apéndice n.° 26), 04.DT (Apéndice n° 27), 69.RDR (Apéndice n.° 28) y
70-VM de 22 de diciembre de 2017 (Apéndice n.® 29).
Elaborado por: Comision de Control.

' Es de precisar que todos los comprobantes de pago fueron pagados el 22 de diciembre de 2017, de acuerdo a la informacion indicada en los
mismos.

Informe de Control Especifico n.” 13465-2021-CG/SADEN-SCE
Periodo: de 1 de diciembre de 2016 al 31 de diciembre de 2018
Pégina 11 de 50

00011



' &\ LA CONTRALORIA

_ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

b) Adquisicion de veinte (20) “canastas navidefias” por un monto de S/ 2 000,00:

Mediante Requerimiento de Materiales n.® 3626 (Apéndice n.° 30) recibido por la Unidad de
Abastecimiento y Logistica el 22 de diciembre de 2017, el gerente Municipal, Emilio Chino
Phuturi, solicitd y autorizé la adquisicion de veinte (20) “‘canastas navidenas para trabajadores
de la Municipalidad Provincial de Canas”, por un importe parcial de S/ 100,00, el precitado
requerimiento se encuentra autorizado por el jefe de la Unidad de Planificacion y Presupuesto,
Olmer Vladimir Loayza Cordova.

Es asi que, en atencion al citado requerimiento, el jefe de la Unidad de Abastecimiento y
Logistica, Rene Walker Delgado Rupa, suscribio la solicitud de cotizacién n.® 4819 de 22 de
diciembre de 2017 (Apéndice n.° 31), detallando: “ADQUISICION DE CANASTAS
NAVIDENAS PARA LOS TRABAJADORES DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
CANAS CUSCO EN ATENCIO AL REQUERIMIENTO DE LA GERENCIA MUNICIPAL",
dirigida al proveedor Pablo Taco Alvarado, consignando lo siguiente:

Cuadron.” 8
. Cotizacion para la adquisicion de canastas navidefias, segun requerimiento n.° 3626 de
diciembre de 2017
: Valor unitario | Importe total | Plazo de entrega
Proveedor RUC n.° (s)) (s latiado
Pablo Taco Alvarado 10245600068 100,00 2 000,00 No indica

Fuente: Solicitud de cotizacién n.® 4819 de 22 de diciembre de 2017 (Apéndice n.° 31).
Elaborador por: Comision de Control.

En ese sentido, el jefe de la Unidad de Abastecimiento y Logistica Rene Walker Delgado Rupa
procedié a autorizar la Orden de Compra n.° 1326 de 22 de diciembre de 2017 (Apéndice
n.° 32), suscrita también por el gerente Municipal Emilio Chino Phuturi, a nombre de Taco
Alvarado Pablo, identificado con RUC n.® 10245600068, con el siguiente detalle: “ORDEN QUE
SE GENERA POR ADQUISICION DE CANASTAS NAVIDENAS PARA LOS TRABAJADORES
DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANAS CUSCO, EN ATENCION AL
REQUERIMIENTO DE LA GERENCIA MUNICIPAL’, por el monto de
S/ 2 000,00.

A continuacién, mediante Pedido Comprobante de Salida n.° 1047 de 26 de diciembre de
20175 (Apéndice n.° 33), suscrita como solicitante gerente Municipal Emilio Chino Phuturi,
por el jefe de Abastecimiento y Logistica Rene Walker Delgado Rupa y recibi conforme por el
gerente Municipal Emilio Chino Phuturi, se entregaron los bienes al Gerente Municipal (area
solicitante), detallando: “SALIDA DE CANASTAS NAVIDENAS PARA LOS TRABAJADORES
DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANAS CUSCO, SEGUN O/C N° 1326 C/V N°
009081 REQUE. MAT. 3626", en la cantidad de veinte (20) por un valor S/ de 2 000,00; no
obstante, en la descripcion del pedido comprobante de salida, no se precisaron los bienes que
formaron parte de las canastas navidefias entregadas al area solicitante. Sin embargo,
mediante el informe n.® 0197-2021-UA/GM-MPC (Apéndice n.° 68) de 15 de junio de 2021, el
jefe de la Unidad de Abastecimiento y Logistica indica que la entrega se habria realizado en
forma de vales de consumo.

En ese contexto, de acuerdo al listado adjunto al comprobante de pago n.° 72-RDR de 22 de
diciembre de 2017 (Apéndice n.° 37), las canastas adquiridas fueron entregadas a
trabajadores de la obra “Mejoramiento y ampliacion del servicio del anfiteatro para el desarrollo
socio cultural en la localidad de Yanaoca, distrito de Yanaoca, provincial de Canas-Cusco”, en
un nimero de veinte (20) trabajadores.

' No se consigna la fecha en el documento.
15 Suscrito por adicionalmente por el Jefe de Almacén Walter Quispe Yucra.
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Posteriormente, a través del informe n.® 071-2017-GM-MPC-C de 22 de diciembre de 2017
(Apéndice n.° 34) el gerente Municipal, Emilio Chino Phuturi®, otorgé la conformidad de
compra de “canastas conteniendo insumos de productos para trabajadores (...)", segun el
requerimiento y orden de compra n.° 1326 de 22 de diciembre de 2017 (Apéndice n.° 32) y a
través del mismo solicitd la autorizacion del pago respectivo por el monto de S/ 2 000,00; al
referido informe se adjunt6 la boleta de venta n.° 001-009081 de 29 de diciembre de 2017
(Apéndice n.° 35), emitida por el proveedor Taco Alvarado Pablo identificado con RUC
n.° 10245600068. Asimismo, se contd con la Certificacion de Crédito Presupuestario n.* 4163
de 22 de diciembre de 2017 y fecha de aprobacién 27 de diciembre de 2017, por el monto de
S/ 2 000,00 (Apéndice n.° 36), siendo el jefe de la Unidad de Planificacion y Presupuesto,
Olmer Vladimir Loayza Cordova.

Es asi que, la Unidad de Tesoreria'” procedié a la emision del comprobante de pago
n.° 72-RDR de 22 de diciembre de 2017 (Apéndice n.® 37) por el monto de S/ 2 000,00, con
el siguiente detalle: “MPORTE QUE SE GIRA POR CONCEPTO DE COMPRAS DE
CANASTAS SEGUN O/C N° 1326, ADJUNTO INFORME N° 071-2017-GM-MPC/C, ADJUNTO
BV N° 001-9081-, COTIZACIONES, PECOSA N° 1047, N° 3626 AFECTO A LA META

. 0000888 GESTION ADMINISTRATIVA”, pago que se realizé el 12 de enero de 2018, mediante
cheque n.° 664944287 de la cuenta corriente n.* 107 0225-000050 RDR INGR, informacion
que se advierte en el referido comprobante.

¢) Adquisicion de veintinueve (29) canastas para las autoridades y sociedad civil, por un
monto de S/ 5 600,00:

Adicionalmente a las adquisiciones descritas en los literales a) y b), se advirtié que mediante
Requerimiento de materiales n.° 2350 (Apéndice n.° 38), no se precisa la fecha del
documento; no obstante, fue recepcionado por la Unidad de Abastecimiento y Logistica el 20
de diciembre de 2017, el gerente Municipal Emilio, Chino Phuturi solicité y autorizo la
/ adquisicion de canastas navidefias, siendo veinte (20) para la sociedad civil de Yanaoca (con
/ un valor unitario de S/ 100) y nueve (9) para las autoridades de la provincia de Canas (con un
valor unitario de S/ 400). El precitado requerimiento, se encuentra autorizado por el jefe de la
/7 Unidad de Planificacion y Presupuesto, Olmer Viadimir Loayza Cordova.

// ' Es asi que, en atencion al requerimiento realizado, el jefe de la Unidad de Abastecimiento y

Logistica, Rene Walker Delgado Rupa quien suscribié la solicitud de cotizacion n.® 4812 de 21
; de diciembre de 2017 (Apéndice n.° 39) con el siguiente detalle: “ADQUISICION DE
. CANASTAS NAVIDENAS PARA LAS AUTORIDADES Y SOCIEDAD CIVIL SEGUN
REQUERIMIENTO PRESENTADO POR LA GERENCIA MUNICIPAL’, realizando tres

cotizaciones, siendo estas, las siguientes:

Cuadron.°9
Cotizaciones realizadas en atencién al requerimiento n.° 3650 de diciembre de 2017
Valor unitario S/
Proveedor Para las Para la Imporée e Plazofde Siuegs
autoridades | sociedad civil ; ity
Representaciones FC Lazo S.R.L. 410,00 100,00 5600,00 Inmediata
Eder Taco Huillca 420,00 105,00 5790,00 Inmediata
Distribuidora Tierra Sur S.A.C 420,00 100,00 5780,00 Inmediata

Fuente: Solicitudes de cotizacion n.* 4812 de 21 de diciembre de 2017 (Apéndice n.° 39).
Elaborador por: Comision de Control.

15 Por error material, se advierte que el segundo apellido del funcionario se consigné como “Pfuturo”; sin embargo, de la verificacion a la ficha
Reniec del mismo, lo correcto debia ser “Phuturi”.
17 Suscrito por la jefa de la Unidad de Tesoreria Silvia Alhuirca Huamani.
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No obstante, en la descripcion del pedido comprobante de salida, no se precisaron los bienes
que formaron parte de las canastas navidefias entregadas al &rea solicitante. Asimismo,
mediante el informe n.* 0197-2021-UA/GM-MPC de 15 de junio de 2021 (Apéndice n.° 68), el
actual jefe de la Unidad de Abastecimiento y Logistica de la Entidad, indicé que no se puede
precisar si fueron productos o vales.

Posteriormente, se advierte que adjunto al Cuadro comparativo de cotizaciones n.” 4220 de
21 de diciembre de 201718 (Apéndice n.° 40), se encuentra el “Acta de Otorgamiento”, a traves
de la cual el jefe de la Unidad de Abastecimiento y Logistica, Rene Walker Delgado Rupa,
otorgd la buena pro al postor Representaciones FC Lazo S.R.L identificado con RUC
n.° 20490288067 por el monto de S/ 5 600,00, procediendo el jefe de la Unidad de
Abastecimiento y Logistica, Rene Walker Delgado Rupa, a autorizar la Orden de Compra
n.® 1328 de 22 de diciembre de 2017 (Apéndice n.° 41), suscrita adicionalmente por el gerente
Municipal, Emilio Chino Phuturi, con el siguiente detalle: “ORDEN QUE SE EMITE POR LA
ADQUISICION DE CANASTAS NAVIDENAS PARA LAS AUTORIDADES Y SOCIEDAD CIVIL
SEGUN REQUERIMIENTO PRESENTADO POR LA GERENCIA MUNICIPAL, EN ATENCION
AL REQUERIMIENTO PRESENTANDO POR LA GERENCIA MUNICIPAL DE LA
. MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANAS - YANAOCA”, por el monto de S/ 5 600,00.

Es asi que los bienes adquiridos fueron remitidos a la Entidad mediante guia de remision
n. 0001-000148 de 23 de diciembre de 2017 (Apéndice n.° 42), consignando la misma fecha
de traslado, la cual se encuentra suscrita por el Responsable del Area de Almacén Central.

A continuacion, mediante Pedido Comprobante de Salida n.° 1075 de 29 de diciembre de

20171 (Apéndice n.° 43) suscrito como solicitante gerente Municipal, Emilio Chino Phuturi,

por el jefe de Abastecimiento y Logistica, Rene Walker Delgado Rupa y recibido conforme

también por el gerente Municipal, Emilic Chino Phuturi, se entregaron los bienes al Gerente

Municipal (4rea solicitante), detallando: “SALIDA DE CANASTAS NAVIDENAS PARA LA

// SOCIEDAD CIVIL PARA AUTORIDAD Y SOCIEDAD CIVIL DE LA PROVINCIA DE CANAS,
7/ SEGUN O/C 1328, GUIA R. 148, FACT. 852".

Consecuentemente, mediante Informe n.° 073-2017-GM-MPC-C de 27 de diciembre de 2017
(Apéndice n.° 44), el gerente Municipal, Emilio Chino Phuturi, informé al alcalde, Radl Achahui
A Nufez, el otorgamiento de conformidad de compra y solicitd la autorizacion del pago respectivo

,/0/ por el monto de S/ 5 600,00. De acuerdo a la relacion adjunta al informe precitado, las personas
i que recibieron las canastas navidefias fueron las siguientes:

. Cuadron.° 10

Detalle de entrega de canastas navidefas afio 2017

Personas beneficiadas Cantidad
Alcalde 1
Regidores 7
Representantes sociales 21
Total 29
Fuente: Informe n.* 073-2017-GM-MPC-C de 27 de diciembre de 2017 (Apéndice n.° 44).
Elaborado por: Comision de Control.

Es de precisar, que adjunto se encuentra el documento de certificacion de crédito
presupuestario n.° 2002 de 3 de agosto de 2018 con fecha de aprobacion 7 de agosto de 2018
(Apéndice n.° 45) emitida por el jefe de Planificacion y Presupuesto Olmer Viadimir Loayza
Cordova; por lo que, al momento de efectuar el compromiso producto de la adquisicion de las
canastas navidefias no conté con la certificacion presupuestal respectiva. Sobre el particular,

8 Suscrito por:
Jefe de Abastecimiento y Logistica Rene Walker Delgado Rupa
Cotizador Alex Yucra Nufiauca

* Suscrito adicionalmente por jefe de Almacén Walter Quispe Yucra.

Informe de Control Especifico n.® 13465-2021-CG/SADEN-SCE
Periodo: de 1 de diciembre de 2016 al 31 de diciembre de 2018
Pagina 14 de 50

00014



' &\LA CONTRALORIA

— GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

conforme a lo previsto en el numeral 77.1 del articulo 77° de la Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto sefiala que la ejecucion del gasto publico es precedida por el
documento que lo autorice y que debe estar acompafiado de “la certificacién emitida por la
Oficina de Presupuesto, o la que haga sus veces (...)". En tal sentido, era necesario contar con
la certificacion presupuestal para realizar el compromiso y asegurar la atencidn de la obligacion
en el afio fiscal respectivo.

En consecuencia, se pudo advertir que dicha adquisicion no fue pagada durante el ejercicio
presupuestal 2017, razon por la cual se emitid la Resolucion de Gerencia
n.® 080-2018-GM-MPC-C de 14 de mayo de 20182 (Apéndice n.° 46), la cual sefiala en sus
considerandos que “de conformidad al INFORME N°068-2018-MPC-UL/RWDR proveniente de
la oficina de Abastecimiento y Logistica, por medio del cual se remite expediente para su
reconocimiento de obligaciones por el servicio de bienes y servicios a favor de la municipalidad

()"

Asimismo, en dicha resolucion se sefiald que “de conformidad al INFORME
N° 088-2017-MPC-UL/RWDR, el Presidente de la Comision Revisora suscrito por el Adm.

. Rene Walker Delgado Rupa, y conformado por C.P.C Edgar Quispe Reyes y Abog. Doris
Vanesa Churayra Caballero, precisan que mediante los documentos presentados por el area
usuaria se procedio a la verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos para el
reconocimiento de deuda pendientes de pago del ejercicio presupuestal del afio 2016 y 2017
declarando procedente y observando algunos expedientes (...)".

Por tanto, resolvieron lo siguiente:

“ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR PROCEDENTE el reconocimiento de las obligaciones frente
a los proveedores de bienes y servicios a favor de la Municipalidad Provincial de Canas durante el
afio fiscal 2016 y 2017 (...), el cual recae en los siguientes proveedores:

“0/8 orc NOMBRE FUENTE | META IMPORTE OBSERVACIONES
{..)
77 15 TR e sty OBE 19 | 560000 PROCEDENTE
A

e fi)
ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER Y AUTORIZAR, al responsable de Planificacion y Presupuesto
de la MPC, programar el cumplimiento de la obligacion dispuesta en el articulo primero (...), previo

. cumplimiento de los aspectos administrativos.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER SE DERIVE, a la unidad de Abastecimiento y Logistica {...)
para la generacion de la orden de servicio debidamente actualizada con el presente afio fiscal”.

En consecuencia, se declard procedente el reconocimiento de las obligaciones frente a
diversos proveedores, entre ellos se advierte la Orden de Compra n.” 1328 de 22 de diciembre
de 2017 (Apéndice n.° 41) a nombre de Representaciones FC Lazo S.R.L por la adquisicion
de canastas navidefias, por un valor de S/ 5 600,00.

En tal sentido, la Unidad de Abastecimiento y Logistica?' generé la Orden de Compra n.° 565
de 3 de agosto de 2018 (Apéndice n.° 47) con el siguiente detalle: “ORDEN QUE SE EMITE
SEGUN RESOLUCION DE GERENCIA N°080-2018-GM-MPC-C. - RECONOCIMIENTO DE
DEUDA DEL 2017 (O/C N°1328-2017)", por el importe de S/ 5 600,00, a nombre de
Representaciones FC Lazo S.R.L por la adguisicion de canastas navidefias, por un valor de

® Suscrita por Dimas Braulio Apaza Quispe, gerente municipal,
2 Suscrita por ¢l jefe de Abastecimiento y Logistica Rene Walker Delgado Rupa.
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S/ 5 600,00, acompafiada de la factura n.® 0002-0008955 de 28 de mayo de 2018 (Apéndice
n.° 48), por el mismo importe.

Posteriormente, la Unidad de Tesoreria?? procedio a la emision del comprobante de pago
n.° 44-RDR de 13 de agosto de 2018 (Apéndice n.® 49) por el monto de S/ 5 600,00, con el
siguiente detalle: MPORTE QUE SE GIRA POR EL CONCEPTO DE PAGO DE
ADQUISICION DE CANASTAS NAVIDENAS SEGUN RESOLUCION DE GERENCIA
N° 080-2018-CM-MPC-C {(...)", pago que se realizo el 24 de agosto de 2018, mediante cheque
n.° 775503873 de la cuenta corriente n.* 107 0225-000050 RDR INGR, informacion que figura
en el comprobante precitado.

Es asi que se advierte que se adquirieron veintinueve (29) canastas adicionales para las
autoridades de la provincia y representantes de la sociedad civil, valorizadas en S/ 5 600,00,
siendo los beneficiados con la entrega el alcalde y los regidores de la Entidad, quienes ademas
también fueron beneficiados con la entrega detallada en el literal a).

En consecuencia, el monto total de la adquisicion de canastas navidefias para el afo 2017 fue
. de S/ 29 600,00.

3. Adquisicion y entrega de canastas correspondiente al afio 2018

En la Entidad, mediante Hoja de Requerimiento n.° 2018-3114 de 11 de diciembre de 2018
(Apéndice n.° 50), el jefe de Personal y Escalafon, Alfonso Jihuallanca Cearita, solicitd la
adquisicion de ciento sesenta y tres (163) canastas navidefias para los servidores de la
municipalidad; asi también mediante la Hoja de Requerimiento n.® 2018-3116 (Apéndice
n.° 51) de la misma fecha, solicité la adquisicion de ocho (8) canastas navidefias, éstas Ultimas
para los funcionarios, suscribiendo como jefe inmediato en ambas hojas de requerimiento. Del
mismo modo, las hojas de requerimiento precitadas, se encuentran suscritas por el gerente
Municipal, Dimas Braulio Apaza Quispe, por el jefe de la Unidad de Planificacion y
Presupuesto, Olmer Vladimir Loayza Cérdova y por el jefe de la Unidad de Abastecimiento y
Logistica, Rene Walker Delgado Rupa.

Sobre el particular, no se pudo advertir informacién relacionada a las especificaciones de los
productos que comprendieron las canastas adquiridas; sin embargo, mediante el informe
n.® 0197-2021-UA/GM-MPC de 15 de junio de 2021 (Apéndice n.° 68), el actual jefe de la
Unidad de Abastecimiento y Logistica de la Entidad, indicd que la entrega se habria realizado
en forma de vales de consumo. Asimismo, de acuerdo con las listas de beneficiarios de las
canastas navidefias adjuntas al informe n.® 413-OP y E-MPC-Y-2018 de 19 de diciembre de
2018 (Apéndice n.° 52) y el informe n.* 414-OP y E-MPC-Y-2018 de 19 de diciembre de 201823
(Apéndice n.° 53), se habrian entregado vales por un valor de S/ 200,00.

Es asi que, mediante Acuerdo de Concejo n.” 084-2018/A/MPC de 14 de diciembre de 2018
(Apéndice n.° 54), se aprob6 la “adquisicion de Canastas Navidefias para los funcionarios y
servidores de la Municipalidad Provincial de Canas, por las fiestas navidefias del afio fiscal
2018, de acuerdo al anexo que se adjunta al presente acuerdo de concejo™*, precisando en
sus considerandos que “de conformidad al expediente administrativo n.° 13883 de fecha 11 de
diciembre de 2018, el Jefe de personal y escalafon de la Municipalidad Provincial de Canas
solicita adquisicion de canasta navidefias para los servidores (...) para el afio fiscal 2018". El
acuerdo de consejo fue aprobado por el alcalde Raul Achahui Nifiez (encontrandose suscrito
por éste) y los regidores Rubén Gallona Callo, Timoteo Huayllani Cutire, Rimberti Choguenaira

2 Suscrita por la jefa de Tesoreria Silvia Alhuirca Huamani.

# Documentacion proparciona por el jefe de Personal y Escalafon, Renzon Condeori Tisoc a la Comision de Control, mediante el Acta de Recepcion
de Informacion n.® 3 de 7 de junio de 2021.

# Cabe sefialar, que de la revision del Acuerdo de Concejo n.” 084-2018/A/MPC, no se encuentra adjunto el anexo al que se hace referencia.
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Mamani, Zoraida Javier Larota, Marcelino Choque Gutiérrez, Nancy Hancco Muiiz, Beatriz Ana
Mamani Quispe.

En tal sentido, producto de los requerimientos realizados por el jefe de Personal y Escalafon
de la Entidad Alfonso Jihuallanca Cearita, el jefe de la Unidad de Abastecimiento y Logistica,
Rene Walker Delgado Rupa, suscribio las solicitudes de cotizacion para realizar el estudio de
mercado, siendo la primera la solicitud de cotizacién n.® 3134 de 11 de diciembre de 2018
(Apéndice n.° 55), en la cual se especific como detalle: “ADQUISICION DE 163 CANASTAS
NAVIDENAS PARA LOS SERVIDORES DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANAS.
SEGUN REQUERIMIENTO N° 3114”, obteniendo las siguientes cotizaciones:

Cuadron.® 11
Cotizaciones realizadas mediante solicitud de cotizacion n.® 3134
Becveadic Cantidad Precio unitario Precio total
S/ sl
Eder Taco Huillca 163 unidades 200,00 32 600,00
Representaciones FC Lazo SR.L. 163 unidades 205,00 33 415,00
Distribuidora Tierra Sur S.A.C 163 unidades 205,00 33 415,00

Fuente: Solicitud de cotizacion n.® 3134 de 11 de diciembre de 2018 (Apéndice n.° 55).

Elaborado por: Comision de Control.

Y del mismo modo, el jefe de la Unidad de Abastecimiento y Logistica Rene Walker Delgado
Rupa suscribié la solicitud de cotizacidn n.°® 3135 de 11 de diciembre de 2018 (Apéndice
n.° 56), en la que se especificd como detalle; “ADQUISICION DE 8 CANASTAS NAVIDENAS
PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANAS. SEGUN
REQUERIMIENTO N° 3116”, obteniendo las siguientes cotizaciones:

Cuadron.° 12

Cotizaciones realizadas mediante solicitud de cotizacion n.° 3135

; Precio unitario Precio total
Proveedor Cantidad . (sh) (sl
Eder Taco Huillca 8 unidades 500,00 4 000,00
Representaciones FC Lazo SR.L. 8 unidades 505,00 4 040,00
Distribuidora Tierra Sur S.A.C 8 unidades 510,00 4 080,00

Fuente: Solicitud de cotizacion n.® 3135 de 11 de diciembre de 2018 (Apéndice n.° 56).
Elaborado por: Comisién de Control.

A continuacion, se advierte que adjunto a los cuadros comparativos n.® 300225 (Apéndice
n.® 57) y n.° 3003% (Apéndice n.° 58), ambos de 14 de diciembre de 2020, se encuentra el
Acta de Otorgamiento, a traves de la cual el jefe de la Unidad de Abastecimiento y Logistica
Rene Walker Delgado Rupa otorgo la buena pro al postor Eder Taco Huillca identificado con
RUC n.° 10421005538 por los montos de S/ 32 600,00 y S/ 4 000,00, respectivamente.

Consecuentemente, el jefe de la Unidad de Abastecimiento y Logistica, Rene Walker Delgado
Rupa, procedi6 a autorizar la orden de compra n.* 999 de 14 de diciembre de 2018 (Apéndice
n.® 59), suscrita adicionalmente por el gerente Municipal, Dimas Braulio Apaza Quispe, con el
siguiente detalle: “ADQUISICION DE CANASTAS NAVIDENAS PARA LOS SERVIDORES DE
LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANAS, SEGUN REQUERIMIENTO N° 3114-2018,

% Suscrito por:
Jefe de Abastecimiento y Logistica Rene Walker Delgado Rupa
Cotizador Nombre ilegible.

% Suscrito por:
Jefe de Abastecimiento y Logistica Rene Walker Delgado Rupa
Cotizador Nombre ilegible.
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SOLICITUD DE COTIZACION N°3134 Y ACTA DE OTORGAMIENTO" por un monto de
S/ 32 600,00. Del mismo modo, el jefe de la Unidad de Abastecimiento y Logistica, Rene
Walker Delgado Rupa, autorizo la orden de compra n.” 1000 de 14 de diciembre de 2018
(Apéndice n.° 60), suscrita adicionalmente por el gerente Municipal Dimas Braulio Apaza
Quispe con el siguiente detalle: “ADQUISICION DE CANASTAS NAVIDENAS PARA LOS
FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANAS, SEGUN
REQUERIMIENTO N°3116-2018, SOLICITUD DE COTIZACION N°3135 Y ACTA DE
OTORGAMIENTQ", por un monto de S/ 4 000,00, ambas a nombre del proveedor Eder Taco
Huillca identificado con RUC n.® 10421005538, haciendo un monto total adjudicado de
S/ 36 600,00.

Es asi que, los bienes adquiridos fueron remitidos a la Entidad mediante las siguientes guias
de remision: n.° 0002-000502 por 8 canastas y n.” 0002-000503 por 163 canastas (Apéndice
n.° 61).

En linea con ello, mediante Pedido Comprobante de Salida n.° 861 de 18 de diciembre de
20187 (Apéndice n.° 62), suscrito por solicitante jefe de la Unidad de Personal y Escalafon,

. Alfonso Jihuallanca Ccarita, por el jefe de Abastecimiento y Logistica, Rene Walker Delgado
Rupa y recibido conforme también por el jefe de la Unidad de Personal y Escalafén, Alfonso
Jihuallanca Ccarita, se procedio a entregar las canastas adquiridas al Jefe de la Unidad de
Personal y Escalafon (area solicitante), detallando: “SALIDA DE CANASTAS DE PRODUCTOS
ALIMENTICIOS PARA LOS SERVIDORES DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
CANAS, SEGUN REQ. 3114, O/C 999, FAC. 1252, GUIA R. 503, CC. 3002, HOJA R. 3114",
en la cantidad de 163 canastas por un valor unitario de S/ 200,00 y total de S/ 32 600,00.

Asimismo, mediante Pedido Comprobante de Salida n.” 862 de 18 de diciembre de 2018%

(Apéndice n.° 63), suscrito como solicitante por el jefe de la Unidad de Personal y Escalafon

; Alfonso Jihuallanca Ccarita, por el jefe de Abastecimiento y Logistica Rene Walker Delgado
/ Rupa y recibi conforme por el jefe de la Unidad de Personal y Escalafon Alfonso Jihuallanca
Ccarita, se procedi6 a entregar las canastas adquiridas al area solicitante, detallando: “SALIDA

DE CANASTAS DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA

1 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANAS, SEGUN REQ. 3116, O/C 1000, FAC. 1255, GUIA
7 R. 502, CC. 3003, HOJA R. 3116”, en la cantidad de 8 canastas cada una con un valor unitario
AR de S/ 500,00; haciendo un total de S/ 4 000,00.
s
/ Posteriormente, a través de informes n.° 413-OPEyE-MPC-Y-2018 (Apéndice n.° 52) y
. n.® 414-OPEyE-MPC-Y-2018 (Apéndice n.° 53) ambos de 19 de diciembre de 2018, el jefe de

Personal y Escalafon, Alfonso Jihuallanca Ccarita, comunicé al gerente Municipal Dimas
Braulio Apaza Quispe la recepcion y conformidad de las canastas adquiridas, sefialando el
otorgamiento de ciento sesenta y tres (163) canastas para los trabajadores y ocho (8) canastas
para los funcionarios de la Entidad, por los montos de S/ 32 600,00 y S/ 4 000,00,
respectivamente.

Es asi que, dentro de las personas beneficiadas con la entrega, se advierte que se encuentran
trabajadores, locadores de servicio y personas cuya vinculacion no se pudo identificar, segin
el siguiente detalle:

Cuadron.®13
_ Detalle de entrega de “canastas naviderias” afio 2018
Personas beneficiadas Cantidad
Autoridades de eleccién popular 8
Personal bajo los alcances del DL 1057 12

7 Suscrito por adicionalmente por el jefe de Almacén Walter Quispe Yucra.
2 Suscrito adicionalmente por el jefe de Almacén Walter Quispe Yucra.
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Personas beneficiadas Cantidad
Locadores de servicio 88
Trabajadores nombrados 12
Trabajadores permanentes 3
Repuestos judiciales 3
Personas cuya vinculacién no se pudo identificar 45
Total ' 17

Fuente: informes n.* 413-OPEyE-MPC-Y-2018 (Apéndice n.° 52) y n.® 414-OPEyE-MPC-Y-2018 (Apéndice n.® 53)
Elaborado por: Comision de Control.

Es de precisar, que adjunto a los informes n.® 413-OPEyE-MPC-Y-2018 (Apéndice n.° 52) y
n.° 414-OPEyE-MPC-Y-2018 (Apéndice n.° 5§3), se encuentran los documentos de
certificacion de crédito presupuestario, suscritas por el jefe de Planificacion y Presupuesto
Olmer Vladimir Loayza Cordova,, siendo estas el n.” 3699 de 14 de diciembre de 2018 y con
fecha de aprobacion 20 de diciembre de 2018 (Apéndice n.° 64) por el monto de S/ 4 000,00
y la n.° 3700 de 14 de diciembre de 2018 y con fecha de aprobacién 21 de diciembre de 2018
(Apéndice n.° 65) por el monto de S/ 32 600,00.

. Es asi que el pago se realizo a través de a través de dos comprobantes de pago, siendo estos
los que se detallan a continuacion:
Cuadron.® 14
Comprobantes de pago del afio 2018
N.° de comprobante Fecha Monto (S/) Cheque girado Cuenta corriente
95-RDR 21 de diciembre ”
(Apéndice n.° 66) de 2018 4 000,00 781714340 107 0225-000050 RDR INGR
96-RDR 21 de diciembre " .
(Apéndice n.° 67) de 2018 32 600,00 781714357 107 0225-000050 RDR INGR
Total 36 600,00

Elaborado por: Comisién de Control.

En consecuencia, el monto total de la adquisicion de canastas navidefias para el afio 2017 fue
de S/ 36 600,00.

Tal como se observa, del periodo del 2016 al 2018, se entregaron “canastas navidefias”, a distintos
funcionarios y servidores de la entidad (alcalde y regidores, funcionarios del régimen del Decreto
Legislativo n.° 276, Decreto Legislativo n.° 1057 y locadores de servicios), de igual forma, dichas
entregas también se efectuaron a personas que no mantienen vinculacion laboral ni contractual con la
entidad como (presidentes comunales, barriales y representantes de la sociedad civil y otros no

identificados), sin justificacion alguna.

Al respecto, es importante mencionar que el articulo 6° de las Leyes de Presupuesto del Sector Publico
para los afios fiscales 2016, 2017 y 2018, prohiben el reajuste o incremento de remuneraciones,
bonificaciones, asi como,_la aprobacion de nuevas bonificaciones, asignaciones, incentivos,
estimulos, retribuciones, dietas, compensaciones econdmicas y beneficios de toda indole,
cualquiera sea su naturaleza, forma, modalidad, periodicidad, mecanismo y fuente de financiamiento.
Por tanto, se vulneraron las normas que regulan la ejecucion del gasto piblico de los afios materia de
evaluacion.

Tal como lo mencionamos, las leyes de presupuesto anuales prohiben el incremento remunerativo; en
tal sentido, SERVIR, al ser el érgano rector que define, implementa y supervisa las politicas de personal
de todo el Estado, sefiala que, los trabajadores pueden recibir asignaciones adicionales siempre que
estas cumplan con la connotacién de ser una condicidn de trabajo, caso contrario, estas asignaciones

2 Pagado el 24 de diciembre de 2018,
% Pagado el 24 de diciembre de 2018.
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denotarian un reajuste o incremento en la remuneracion, lo que se encuentra prohibido de acuerdo a
las disposiciones anuales de presupuesto. Lo sefialado previamente, tiene como base los siguientes
informes técnicos:

e [nforme Técnico n.° 330-2015-SERVIR/GPGSC de 15 de mayo de 2015

“Il. Anélisis

()

2.6 Las condiciones de trabajo se otorgan al servidor para el cabal desempefio de su labor o con
ocasién de sus funciones: alimentacion, movilidad, viaticos, gastos de representacion, vestuario o
uniforme y en general todo lo que razonablemente cumpla tal objeto y no constifuya un beneficio o
ventaja patrimonial para el servidor, dado que no tienen caracter remunerativo. (El énfasis nos
corresponde)

()

2.9 En este sentido, la entrega de un bien, la percepcién de un monto dinerario o la prestacion
de un servicio, sera considerado condicion de trabajo en la medida que sean necesarias e

indispensables para el desempeiio de las labores del servidor y no constituya una ventaja
. patrimonial para éste. De lo contrario, si no fuera indispensable para el cumplimiento de la labor del
servidor y fuera entregada a éste para su libre disponibilidad, constituiria una ventaja patrimonial y no
tendria la connotacion de condicion de trabajo y, por ende, formaria parte de su remuneracion”. (El
énfasis nos corresponde)

Concluyendo en dicho informe que, toda entrega de conceptos a los servidores se debe constituir
como la facilitacion de condiciones de trabajo y estos deben resultar necesarios e
indispensables o que faciliten la prestacion de servicios del servidor y no generen a este
una ventaja patrimonial; caso contrario, no podrian ser consideradas como condiciones de
trabajo y deberan formar parte de su remuneracién al constituirse en una ventaja
patrimonial. No obstante, las leyes anuales de presupuesto de los afios materia de analisis
prohiben cualguier incremento o reajuste en las remuneraciones.

/ e |nforme Técnico n.® 1756-2015-SERVIR/GPGSC de 31 de agosto de 2016
: “Ill. Sobre las condiciones de trabajo

2.3 La entrega de un bien, la percepcion de un monto dinerario o la prestacion de un servicio serdn
consideradas condiciones de trabajo siempre que cumplan las siquientes caracteristicas: i) No

/ forman parte de la remuneracion debido a que su oforgamiento no implica una contraprestacion al
. i servicio prestado, sino mas bien se entregan al servidor para el cabal cumplimiento de la prestacion
de servicios (son necesarias e indispensables o facilitan la prestacion); ii) Usualmente son en especie,
y si son entregadas en dinero se destinan para cumplir el servicio; iii) No generan una ventaja
patrimonial o enriquecimiento al servidor,; y, iv) No son de libre disposicion del servidor. (El énfasis nos
corresponde)

2.4 Caso contrario, si no fueran indispensables para el cumplimiento de la labor del servidor y fueran
entregadas a éste para su libre disponibilidad, constituiran una ventaja patrimonial, no _tendrian la

connotacion de condicién de trabajo y, por ende, formarian parte de la remuneracién. (El énfasis
nos corresponde)

2.5 Por lo tanto, todo bien, servicio y/o prestacién otorgada como condicién de trabajo debe
estar debidamente sustentada o justificada, autorizada y presupuestada, bajo responsabilidad de
las autoridades de la entidad”. (El énfasis nos corresponde)

De lo que se advierte que existen caracteristicas que determinan si una prestacion entregada a
un servidor se constituye como una condicion de trabajo, de no cumplir con estas, las
prestaciones entregadas no podrian tener la connotacién de condicién de trabajo y
formarian parte de la remuneracién del servidor. Asimismo, se advierte que todo bien, servicio
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ylo prestacion entregada como condicién de trabajo, se debe encontrar debidamente
sustentada o justificada como tal.

e Informe Técnico n.° 150-2017-SERVIR/GPGSC de 23 de febrero de 2017

“Il. Analisis

()

2.6 Conforme al ambito doctrinario laboral, las condiciones de trabajo son todo aquello que el
empleador otorga al trabajador para que cumpla las labores o servicios contratados, ya sea porque
son indispensables o necesarios o porque facilitan la prestacion de servicios en forma adecuada.

()

2.9 Sin embargo, si no fueran indispensables para el cumplimiento de las labores y fueran
entreqadas al servidor para su libre disponibilidad, constituirian una ventaja patrimonial y no

tendrian la connotacién de condicién de trabajo, formando parte de la remuneracion o ingresos
y_configurando un incremento remunerativo que se encuentra prohibido por disposiciones

presupuestales como las Leyes N° 30372 y N° 30518, Leyes de Presupuesto del Sector Pblico para
los Afios Fiscales 2016 y 2017 (en adelante LPSP 2016 y 2017). (El énfasis nos corresponde)

()

2.11 Por lo tanto, todo bien, servicio y/o prestacién otorgada como condicién de trabajo debe

. estar debidamente sustentada o justificada, autorizada y presupuesta, bajo responsabilidad de
las autoridades de la entidad. (El énfasis nos corresponde)

En resumen, para que una asignacion adicional pueda ser percibida por los servidores de la Entidad,
esta debe cumplir con la connotacién de ser una condicién de trabajo, cuyas caracteristicas se
detallaron ampliamente en parrafos previos; caso contrario, y al no ser indispensables para el
cumplimiento de las labores y fueran entregadas al servidor para su libre disponibilidad, constituirian
una ventaja patrimonial y formarian parte de la remuneracién o ingresos, configurando un
incremento en los mismos, lo que a su vez se encuentra prohibido segun lo dispuesto en las leyes
de presupuesto de los periodos materia de analisis.

En el presente caso, no se advierte que la entrega sea sustentada como una condicion de trabajo y
adicionalmente a ello, no resultaba indispensable ylo necesaria para la prestacion de los servicios
y del mismo modo, las entregas fueron a los servidores para su libre disponibilidad, constituyéndose
asi en una ventaja patrimonial, configurando un incremento en la remuneracion o ingresos, lo que, tal
como lo venimos analizando, se encuentra prohibido por las disposiciones de las leyes de

:;,/, presupuesto de los periodos materia de anélisis.
/ Sumado a ello, para que la Entidad pueda realizar la disposicion de bienes de propiedad municipal®!
. esta debe encontrarse aprobada mediante un acuerdo del concejo municipal. Sobre el particular, el

articulo 66° de la Ley Organica de Municipalidades sefiala que “la donacién (...) de bienes de las
municipalidades se aprueba con el voto conforme de los dos tercios del nimero legal de regidores
(...)". Y en concordancia con ello, el articulo 68° del mismo cuerpo normativo, indica que “e/ acuerdo
municipal de donacion (...) debe fijar de manera inequivoca el destino que tendra el bien donado y su
modalidad”.

Por consiguiente, las entregas a los terceros que no mantenian vinculo con la entidad tales como
presidentes comunales, barriales y representantes de la sociedad civil y ofros terceros cuya vinculacion
con la Entidad no pudo ser identificada, no fueron debidamente aprobadas, contraviniendo las
disposiciones legales aplicables.

En consecuencia, se transgredieron las Leyes anuales de presupuesto aprobadas para los ejercicios
2016, 2017 y 2018, las cuales prohiben el reajuste o incremento de remuneraciones, bonificaciones la
aprobacion de nuevas bonificaciones, asignaciones, incentivos, estimulos, retribuciones, dietas,
compensaciones econémicas y beneficios de toda indole; asimismo, se vulneraron las normas que

3 De acuerdo con el numeral 8 del articulo 56° de la Ley Organica de Municipalidades, son bienes de las municipalidades:
8. “Todos los demas que adquiera cada municipio”.
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regulan la ejecucion del gasto publico de los afios materia de evaluacion, generando un perjuicio
economico a la Entidad de S/ 83 146,10.

Los hechos descritos, vulneraron la siguiente normativa:

Criterio:

> Ley n.° 30372, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2016, vigente desde
el 7 de diciembre de 2015.

- Articulo 6°. Ingresos del personal.
“Prohibase en las entidades del Gobierno Nacional, Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales,
el reajuste o incremento de remuneraciones, bonificaciones, dietas, asignaciones, retribuciones,
estimulos, incentivos, compensaciones econémicas y beneficios de toda indole, cualquiera sea su
forma, modalidad, periodicidad, mecanismo y fuente de financiamiento. Asimismo, queda
prohibida la aprobacion de nuevas bonificaciones, asignaciones, incentivos, estimulos,
retribuciones, dietas, compensaciones econémicas y beneficios de toda indole con las mismas
. caracteristicas sefialadas anteriormente”.

> Ley n.° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2017, vigente desde
el 3 de diciembre de 2016.

- Articulo 6. Ingresos del personal

‘Prohibase en las entidades del Gobierno Nacional, gobiernos regionales y gobiernos locales, el
reajuste o incremento de remuneraciones, bonificaciones, dietas, asignaciones, retribuciones,
/ estimulos, incentivos, compensaciones economicas y beneficios de cualquier naturaleza,
/ cualquiera sea su forma, modalidad, periodicidad, y fuente de financiamiento. Asimismo, queda
/ prohibida la aprobacion de nuevas bonificaciones, asignaciones, incentivos, estimulos,
retribuciones, dietas, compensaciones econdémicas y beneficios de toda indole con las mismas
caracteristicas sefialadas anteriormente. Los arbifrajes en materia laboral se sujetan a las
s limitaciones legales establecidas por la presente norma y disposiciones legales vigentes. La
p2 prohibicion incluye el incremento de remuneraciones que pudiera efectuarse dentro del rango o

tope fijado para cada cargo en las escalas remunerativas respectivas’.

> Ley n.° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2018, vigente desde
el 8 de diciembre de 2017.

- Articulo 6. Ingresos del personal

“‘Prohibase en las entidades del Gobierno Nacional, gobiernos regionales y gobiernos locales (...)
el reajuste o incremento de remuneraciones, bonificaciones, dietas, asignaciones, retribuciones,
estimulos, incentivos, compensaciones econdémicas y beneficios de cualquier naturaleza,
cualquiera sea su forma, modalidad, periodicidad y fuente de financiamiento. Asimismo, queda
prohibida la aprobacion de nuevas bonificaciones, asignaciones, incentivos, estimulos,
retribuciones, dietas, compensaciones economicas y beneficios de toda indole con las mismas
caracteristicas sefialadas anteriormente. Los arbifrajes en materia laboral se sujetan a las
limitaciones legales establecidas por la presente norma y disposiciones legales vigentes. La
prohibicion incluye el incremento de remuneraciones que pudiera efectuarse dentro del rango o
tope fijado para cada cargo en las escalas remunerativas respectivas”.
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> Ley n.° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades, de 27 de mayo de 2003 y modificatorias.

- Articulo 12.- Régimen de dietas
“Los regidores desempefian su cargo a tiempo parcial y tienen derecho a dietas fijadas por acuerdo
del concejo municipal dentro del primer trimestre del primer afio de gestion. El acuerdo que las fija
sera publicado obligatoriamente bajo responsabilidad.

El monto de las dietas es fijado discrecionalmente de acuerdo a la real y tangible capacidad
econdémica del gobierno local, previas las constataciones presupuestales del caso. No pueden
otorgarse mas de cuatro dietas mensuales a cada regidor. Las dietas se pagan por asistencia
efectiva a las sesiones”.

Articulo 21.- Derechos, obligaciones y remuneracion del alcalde

“El alcalde provincial o distrital, segun sea el caso, desempefia su cargo a tiempo completo, y es
rentado mediante una remuneracion mensual fijada por acuerdo del concejo municipal dentro del
primer trimestre del primer afio de gestion. El acuerdo que la fija sera publicado obligatoriamente
bajo responsabilidad.

. El monto mensual de la remuneracion del alcalde es fijado discrecionalmente de acuerdo a la real
y tangible capacidad econémica del gobiemno local, previas las constataciones presupuestales del
caso; la misma que anualmente podréa ser incrementada con arreglo a ley, siempre y cuando se
observe estrictamente las exigencias presupuestales y econémicas propias de su remuneracion”.

Articulo 56.- Bienes de propiedad municipal
H(. ; ‘}

8. Todos los demas que adquiera cada municipio.

L

Articulo 59.- Disposicion de bienes municipales
“Los bienes municipales pueden ser transferidos, concesionados en uso o explotacion, arrendados
o modificado su estado de posesion o propiedad mediante cualquier ofra modalidad, por acuerdo
////: ' del concejo municipal.
’ (...)
/ Estos acuerdos deben ser puestos en conocimiento de la Contraloria General de la Republica en
un plazo no mayor de 7 (siete) dias, bajo responsabilidad”.

Articulo 66.- Aprobacion del Concejo Municipal
‘La donacion, cesion o concesion de bienes de las municipalidades se aprueba con el voto
conforme de los dos tercios del niimero legal de regidores que integran el concejo municipal’.

Articulo 68.- Destino de los bienes donados
“El acuerdo municipal de donacién, cesion o concesion debe fijar de manera inequivoca el destino
que tendra el bien donado y su modalidad.

()"

Articulo 149.- Transparencia funcional

‘Los alcaldes y regidores, asi como los funcionarios y servidores de los gobiernos locales, estan
prohibidos de ejercer actividades inherentes a su cargo con el objeto de obtener ventajas de
cualquier orden. Asimismo, estén obligados a actuar imparcialmente y a no dar trato preferencial
de naturaleza alguna a ninguna persona natural o juridica’.
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> Ley n.° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, vigente desde el 9 de
diciembre de 2004.

- Articulo V.- Universalidad y unidad
“Todos los ingresos y gastos del Sector Publico, asi como todos los Presupuestos de las Entidades
que lo comprenden, se sujetan a la Ley de Presupuesto del Sector Publico”.

Articulo VI.- De no afectacion predeterminada
“Los fondos publicos de cada una de las Entidades se destinan a financiar el conjunto de gastos
publicos previstos en los Presupuestos del Sector Publico”.

Articulo X.- Eficiencia en la ejecucion de los fondos publicos

‘Las politicas de gasto publico vinculadas a los fines del Estado deben establecerse teniendo en
cuenta la situacion econémica-financiera y el cumplimienfo de los objetivos de estabilidad
macrofiscal, siendo ejecutadas mediante una gestion de los fondos publicos, orientada a
resultados con eficiencia, eficacia, economia y calidad”.

Articulo 7.- Titular de la Entidad

7.1 “El Titular de una Entidad es la mas alta Autoridad Ejecutiva. En materia presupuestal es
responsable, de manera solidaria, con el Consejo Regional o Concejo Municipal, el Directorio u
Organismo Colegiado con que cuente la Entidad, segin sea el caso. (...)".

Articulo 26.- Exclusividad de los Créditos Presupuestarios

26.1 “El crédito presupuestario se destina, exclusivamente, a la finalidad para la que haya sido

autorizado en los presupuestos, o la que resulte de las modificaciones presupuestarias aprobadas

conforme a la Ley General. Entiéndese por crédito presupuestario a la dotacion consignada en el

Presupuesto del Sector Publico, asi como en sus modificaciones, con el objeto de que las

entidades puedan ejecutar gasto publico.

/ 26.2 Las disposiciones legales y reglamentarias, los actos administrativos y de administracion, los
contratos y/o convenios asi como cualquier actuacion de las Entidades, que afecten gasto publico
deben supeditarse, de forma estricta, a los créditos presupuestarios autorizados, quedando

prohibido que dichos actos condicionen su aplicacion a créditos presupuestarios mayores o

adicionales a los establecidos en los Presupuestos, bajo sancion de nulidad y responsabilidad del

Titular de la Entidad y de la persona que autoriza el acto.

Ay

Articulo 34.- Compromiso

34.1 “El compromiso es el acto mediante el cual se acuerda, luego del cumplimiento de los trémites
legalmente establecidos, la realizacion de gastos previamente aprobados, por un importe
determinado o determinable, afectando fotal o parcialmente los créditos presupuestarios, en el
marco de los Presupuestos aprobados y las modificaciones presupuestarias realizadas. El
compromiso Se efecttia con posterioridad a la generacion de la obligacion nacida de acuerdo a
Ley, Contrato o Convenio. El compromiso debe afectarse preventivamente a la correspondiente
cadena de gasto, reduciendo su importe del saldo disponible del crédito presupuestario, a través
del respectivo documento oficial”

/{
‘w”

- Articulo 65.- Incumplimiento de las disposiciones del Sistema Nacional de Presupuesto
“El incumplimiento de las disposiciones establecidas en la Ley General, las Leyes de Presupuesto
del Sector Publico, asi como las Directivas y disposiciones complementarias emitidas por la
Direccion Nacional del Presupuesto Publico, da lugar a las sanciones administrativas aplicables,
sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal a que hubiere lugar”.
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- Articulo 77.- Certificacion de Crédito Presupuestario en gastos de bienes y servicios, capital
y personal
77.1 “Establécese que, cuando se trate de gastos de bienes y servicios, asi como de capital, la
realizacion de la etapa del compromiso, durante la ejecucion del gasto publico, es precedida por
la emision del documento que lo autorice. Dicho documento debe acompafar la certificacion
emitida por la Oficina de Presupuesto, o la que haga sus veces, sobre la existencia del crédito
presupuestario suficiente, orientado a la atencion del gasto en el afio fiscal respectivo’.

Comentarios de las personas comprendidas en los hechos especificos presuntamente
irregulares

Las personas comprendidas en los hechos presentaron sus comentarios o aclaraciones, conforme se
detalla en el Apéndice n.° 70.

Los sefiores Rene Walker Delgado Rupa y Alfonso Jihuallanca Cearita no remitieron sus comentarios
o aclaraciones al Pliego de Hechos; no obstante, de haber sido comunicado a los mismos.

. Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones presentadas (Apéndice n.° 70), se
concluye que no se desvirttian los hechos comunicados en el Pliego de Hechos, considerando la
participacion de las personas comprendidas en los mismos conforme se describe a continuacion:

1. Efrain Huaman Choqque, identificado con DNI n.® 24583417, jefe de la Unidad de Personal y
Escalafon del 1 de julio de 2016 a 31 de diciembre de 2016, se le comunict el Pliego de Hechos
mediante Cédula de Comunicacion n.® 001-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio de 2020
(Apéndice n.° 70), comunicada el 21 de junio de 2021, quien presenté sus comentarios o
aclaraciones al Pliego de Hechos mediante Descargo n.° 001-2021-EHC de 30 de junio de 2021.

/ En tal sentido, Efrain Huaman Chogque en su calidad de jefe de la Unidad de Personal y
Escalafén (afio 2016):

» Solicitd y autorizé la adquisicién de productos alimenticios con “motivo de celebrar las fiestas
navidefias del 2016", mediante el requerimiento de materiales n.® 5937 de 13 de diciembre de
| 2016. Asimismo, solicité y recibié mediante Pedido Comprobante de Salida n.® 1140 de 28 de
,a/ diciembre de 2016 la entrega de los bienes adquiridos mediante la Orden de Compra n.® 1190
. de 27 de diciembre de 2016 por el monto de S/ 16 946,10.
o Emiti6 el informe n.° 286/JP/MPC-Y/-2016 de 28 de diciembre de 2016, en el que informa al
Gerente Municipal, sobre la entrega de 216 canastas navidefias al personal de la Entidad,
informe en el cual se adjunt6 la lista de trabajadores beneficiarios con la entrega de los
productos adquiridos.
e Otorgd conformidad a la adquisicion de los productos a través del informe
n.® 285/0P/MPC-Y/A-2016 de 28 de diciembre de 2016, por un monto total de S/ 16 946,10,
informe que fue dirigido al Gerente Municipal.

Dichas canastas navidefias se otorgaron sin justificacién alguna y sin tener en cuenta lo
establecida la Ley del Presupuesto Publico vigente para el afio 2016 y la normativa aplicable, lo
que generd perjuicio econémico a la entidad por la suma de S/ 16 946,10.

Lo sefialado se realizo contraviniendo lo establecido en el articulo 6 de la Ley n.® 30372, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2016; Articulos 56, 59, 66 y 68 de la Ley
n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades, de 27 de mayo de 2003 y modificatorias; y, los
articulos V, VI y X; asi como el articulo 65 Ley n.° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, vigente desde el 9 de diciembre de 2004.

Informe de Control Especifico n.® 13465-2021-CG/SADEN-SCE
Periodo: de 1 de diciembre de 2016 al 31 de diciembre de 2018
Pagina 25 de 50

00025



(4 ) LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

También, el referido servidor, en su condicion de jefe de Unidad de Personal, incumplié su funcidn
establecida en el Articulo 82° inc.10 del ROF de la Entidad, que sobre las funciones y atribuciones
de la Unidad de Personal y/o Recursos Humanos las siguientes, refiere: “10. Velar por la correcta
aplicacion y cumplimiento de las disposiciones legales vigentes sobre derechos y beneficios del
personal”.; asimismo en el cuadro organico de cargos de la Unidad de Personal n.° 51 (Especialista
Administrativo lil) del MOF de la Entidad, funciones especificas refiere: “1. Planificar, organizar,
dirigir, ejecutar, supervisar, controlar y evaluar los procesos técnicos de administracion de
personal, en armonia con las politicas institucionales, la Ley Organica de Municipalidades
N.° 27972, el sistema de personal y de remuneraciones y otras disposiciones legales vigentes.
(..)", “3. Dar cumplimiento a las normas referidas al sistema unico de remuneraciones,
bonificaciones, beneficios y pensiones. (...)", “24. Las demés atribuciones y responsabilidades que
se deriven del cumplimiento de sus funciones y ofras que les sean asignadas en materia de su
competencia”. Asimismo, se indica: Responsabilidad: La Unidad de Personal es responsable de
planificar, organizar, dirigir, ejecutar, supervisar, controlar y evaluar los procesos técnicos de
Administracion de Personal’.

. Adicionalmente, inobservo lo establecido en el numeral 6) del articulo 7° de la Ley n.® 27815, Ley
del Cédigo de Etica de la Funcion Piblica, publicado el 13 de agosto de 2002, que establece como

uno de los deberes de la funcion publica, que todo servidor publico: “(...) debe desarrollar sus

funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcién puablica (...)".

De igual manera, inadvirtié lo dispuesto en el articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del

Empleo Publico, publicado el 19 de febrero de 2004, el cual indica que: *(...) a) Todo empleado

esta sujeto a las siguientes obligaciones: Cumplir personal y diligentemente los deberes que

impone el servicio pablico (...)"; y, “(...) ¢) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear

austeramente los recursos publicos, destinandolos sélo para la prestacion del servicio pablico

(ol

/ Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por Efrain
7 Huaman Choqque, se ha determinado que los hechos con evidencia de presuntas irregularidades
,{ no han sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad administrativa y civil.

/] 2. Renso Layme Mamani, identificado con DNI n.° 44320510, jefe de la Unidad de Abastecimiento
s y Logistica del 1 de febrero de 2016 a 31 de diciembre de 2016, se le comunico el Pliego de
,a// Hechos mediante Cédula de Comunicacion n.® 002-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio

de 2020 (Apéndice n.° 70), comunicada el 25 de junio de 2021, quien presentd sus comentarios
o aclaraciones al Pliego de Hechos mediante documento denominado Presenta Comentarios y
Aclaraciones, documento sin fecha.

En tal sentido, Renso Layme Mamani en su calidad de jefe de la Unidad de Abastecimiento y
Logistica (afio 2016):

» Firm6 la solicitud de cotizacion n.® 1516 de 14 de diciembre de 2016 mediante la cual se solicitd
la cotizacion de los productos requeridos mediante el requerimiento de materiales n.° 5937 de
13 de diciembre de 201, asimismo firmo el Acta de Otorgamiento, adjunta al Cuadro
comparativo de cotizaciones n.° 1302 de 22 de diciembre de 2016, a través de la cual se otorgd
la buena pro a la postora Delia Quispe Fuentes, por un importe total de S/ 16 946,10.

e Emitio y autorizé la Orden de Compra n.® 1190 de 27 de diciembre de 2016 por el monto de
S/ 16 946,10. Asimismo, suscribié el Pedido Comprobante de Salida n.® 1140 de 28 de
diciembre de 2016, mediante el cual se realizo la entrega de los bienes adquiridos mediante la
Orden de Compra sefialada anteriormente, al jefe de la Unidad de Personal y Escalafon, Efrain
Huaman Chogque.
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Esto conllevo a la entrega de las canastas, sin justificacion alguna y cuando estas se encuentran
prohibidas por las leyes de presupuesto (2016) y demas normativa, generando perjuicio economico
a la entidad por el monto de S/ 16 946,10.

Lo sefialado se realizd contraviniendo lo establecido en el articulo 6 de la Ley n.® 30372, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016 vigente desde el 7 de diciembre de 2015;
articulos V, Vly X; asi como los articulos 26, 34, 65y 77 Ley n.° 28411, Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto, vigente desde el 9 de diciembre de 2004.

También, la referida funcionaria en su condicion de Jefe de la Unidad de Abastecimiento de la
entidad, incumplié su funcion establecida en el Articulo 84 del ROF de la entidad, que refiere: “Son
funciones y atribuciones de la Unidad de Abastecimiento y/o Logistica las siguientes: (...) 2.
Implementar el sistema de abastecimiento, observando la gestion, el proceso de seleccion,
contratacion y adquisicion de los bienes y servicios requeridos por la Municipalidad. 3. Ejecutar y
controlar la programacion, adquisicion y control de bienes materiales, asi como Ssu
almacenamiento, distribucion y adquisiciones.(...); asimismo en el Cuadro Organico de Cargos de
la Unidad de Abastecimiento y Logistica N.° 59 (del Especialista Administrativo Ill) del MOF,

. funciones especificas refiere: “a. “Programar, dirigir, ejecutar, supervisar y evaluar el Sistema de
Abastecimientos conforme a los lineamientos y politicas de la municipalidad, normas
presupuestales, técnicas de control sobre adquisiciones y otras normas pertinentes. (...) e.
Supervisar la atencion de los requerimientos de bienes y servicios, solicitado por las unidades
organicas’”.

Adicionalmente, inobservo lo establecido en el numeral 6) del articulo 7° de la Ley n.° 27815, Ley
del Cédigo de Etica de la Funcion Pablica, publicado el 13 de agosto de 2002, que establece como
uno de los deberes de la funcién publica, que todo servidor publico: “(...) debe desarrollar sus
funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion publica (...)".
De igual manera, inadvirtio lo dispuesto en el articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley Marco del
Empleo Pablico, publicado el 19 de febrero de 2004, el cual indica que: “(...) a) Todo empleado
esta sujeto a las siguientes obligaciones: Cumplir personal y diligentemente los deberes que
impone el servicio plblico (...)"; y, “(...) c) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear
austeramente los recursos publicos, destinandolos sélo para la prestacién del servicio pablico

o, O

_ /,a/ ‘ Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por Renso Layme
S/ Mamani, se ha determinado que los hechos con evidencias de presuntas irregularidades no han
. sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad civil y administrativa.

3. Manuel Jesus Estrada Tapia, identificado con DNI n.° 24562117, Gerente Municipal del 1 de
mayo de 2016 a 31 de diciembre de 2016, se le comunicé el Pliego de Hechos mediante Cédula
de Comunicacion n.® 003-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio de 2020 (Apéndice n.° 70),
comunicada el 22 de junio de 2021, quien presentd sus comentarios o aclaraciones al Pliego de
Hechos mediante descargos de 2 de julio de 2021.

En tal sentido, Manuel Jesus Estrada Tapia en su calidad de Gerente Municipal de la
Municipalidad Provincial de Canas (afio 2016):

o Suscribié el Requerimiento de materiales n.® 5937 de 13 de diciembre de 2016, a través del
cual el jefe de Personal y Escalafon realizo la solicitud de adquisicién de productos alimenticios
con “motivo de celebrar las fiestas navidefias del 2016".

e Suscribié autorizando la Orden de Compra n.° 1190 de 27 de diciembre de 2016, mediante la
cual se realiz6 la adquisicion de bienes con “motivo de celebrar las fiestas navidefias del 2016"
por un importe de S/ 16 946,10.

Informe de Control Especifico n.® 13465-2021-CG/SADEN-SCE
Periodo: de 1 de diciembre de 2016 al 31 de diciembre de 2018
Pagina 27 de 50

00027



(( ) LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

e Derivo a la unidad de Abastecimiento el informe n.® 286/JP/MPC-Y/-2016 de 28 de diciembre
de 2016, “Informe de entrega de canastas navidefias al personal de la MPC”, remitido por el
jefe de Personal y Escalafon, Efrain Huaman Choque.

o Deriv a la unidad de Abastecimiento el informe n.® 285/JP/MPC-Y/-2016 de 28 de diciembre
de 2016, “informe de conformidad de las canastas navidefias”, remitido por el jefe de Personal
y Escalafon, Efrain Huaman Choque.

Dichas canastas navidefias se otorgaron sin justificacion alguna y sin tener en cuenta lo
establecida la Ley del Presupuesto Publico vigente para el afio 2016 y demas normativa aplicable,
lo que genero perjuicio econémico a la entidad por la suma de S/ 16 946,10.

Lo sefialado se realizd contraviniendo lo establecido en el articulo 6 de la Ley n.® 30372, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2016; Articulos 56, 59, 66 y 68 de la Ley
n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades, de 27 de mayo de 2003 y modificatorias; y, los
articulos V, VI y X; asi como el articulo 65 Ley n.® 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, vigente desde el 9 de diciembre de 2004.

. También, la referida funcionaria en su condicién de Gerente Municipal de la entidad, incumplié sus
funciones establecidas en el ROF de la entidad que sefiala: “Articulo 50° La Gerencia Municipal

es el érgano de direccion, responsable de dirigir la administracion municipal, y de conducir y
direccionar el planeamiento, organizacion, ejecucion, supervision y evaluacion de las acciones y
actividades relacionadas con la prestacion de los servicios publicos a la comunidad, encargado de

cumplir y hacer cumplir las politicas y objetivos de desarrollo socio econémico y de gestion

municipal aprobados por el Concejo Municipal; (...)"; “Articulo 52° Son funciones y atribuciones de

la Gerencia Municipal, las siguientes. 1. Proponer, garantizar, dirigir, supervisar, coordinar y

controlar las actividades de los drganos internos a su cargo, en concordancia con las politicas de

gestion establecidas y las disposiciones impartidas por el Organo de Gobierno.(...) 6. Supervisar

y evaluar las gestién administrativa, financiera y econémica de la Municipalidad, y disponer y
recomendar inmediatamente las acciones correctivas pertinentes ante cualquier evidencia de
desviacion o irregularidad que se presente en las Unidades Orgéanicas.” Asimismo, con el cuadro

organico de cargos de la Unidad de Personal n.® 13 (del Gerente Municipal) del MOF, funciones
especificas refiere: “1. Gerenciar, planificar, organizar, dirigir, supervisar y evaluar las actividades

7] administrativas, actividades de gestion como de servicios publicos municipales; debe propender
) el cumplimiento de objetivos y metas del Plan Operativo Institucional. (...), 7. Supervisar los
// procesos de seleccion de adquisicion de bienes y servicios en concordancia con la normativa
inherente. (...,) 22. Coordinar, controlar y evaluar el cumplimiento en la ejecucion del Presupuesto

.’ Institucional en el periodo presupuestario. (...), 24. Controlar y evaluar la ejecucion presupuestal.”

Adicionalmente, inobservo lo establecido en el numeral 6) del articulo 7° de la Ley n.® 27815, Ley
del Codigo de Etica de la Funcion Publica, publicado el 13 de agosto de 2002, que establece como
uno de los deberes de la funcion publica, que todo servidor publico: “(...) debe desarrollar sus
funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion publica {...)".
De igual manera, inadvirtio lo dispuesto en el articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, publicado el 19 de febrero de 2004, el cual indica que: “(...) a) Todo empleado
esta sujeto a las siguientes obligaciones: Cumplir personal y diligentemente los deberes que
impone el servicio publico (...)"; y, “(...) ¢) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear
austeramente los recursos publicos, destinandolos solo para la prestacion del servicio publico

()"

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por Manuel Jesus
Estrada Tapia, se ha determinado que los hechos con evidencia de presuntas irregularidades no
han sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad administrativa y civil.
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4. Olmer Vliadimir Loayza Cérdova, identificado con DNI n.° 23892691, jefe de la Unidad de
Planificacion y Presupuesto (2016, 2017 y 2018), se le comunico el Pliego de Hechos mediante
Cédula de Comunicacion n.° 004-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio de 2020 (Apéndice
n.° 70), comunicada el 28 de junio de 2021, quien presenté sus comentarios o aclaraciones al
Pliego de Hechos mediante Aclaraciones a Pliego de Hechos de 2 de julio de 2021.

En tal sentido, Olmer Vliadimir Loayza Cérdova en su calidad de jefe de la Unidad de
Planificacion y Presupuesto de la Municipalidad Provincial de Canas (2016 al 2018):

o Autorizd el Requerimiento de materiales n.® 5937 de 13 de diciembre de 2016, a través del
cual el jefe de Personal y Escalafon realizé la solicitud de adquisicion de productos alimenticios
con “motivo de celebrar las fiestas navidefias del 2016”.
« Suscribio la Certificacion de crédito presupuestario n.° 493 de 16 de marzo de 2017, por un
monto de S/ 16 946,10 para la adquisicion de los bienes de la Orden de Compra n.® 1190 de
27 de diciembre de 2016.
e Autorizd el Requerimiento de Materiales n.® 3623, a traves del cual el jefe de la Unidad de
Personal y Escalafon solicitd la adquisicion de 220 “canastas de productos — viveres”, por un
. importe de S/ 22 000,00.
« Suscribié la certificacion de crédito presupuestario n.® 3945 con fecha de documento 20 de
diciembre de 2017 y fecha de aprobacion 21 de diciembre de 2017, por un monto de
S/ 22 000,00 para la adquisicion de los bienes de la Orden de Compra n.° 1316 de 20 de
diciembre de 2017.
e Autorizo el Requerimiento de Materiales n.° 3626, a través del cual el Gerente Municipal solicitd
la adquisicién de veinte (20) “canastas navidefias para trabajadores de la Municipalidad
Provincial de Canas”.
e Suscribi6 la certificacion de crédito presupuestario n.° 4163 de 22 de diciembre de 2017 con
fecha de aprobacion 27 de diciembre de 2017, por un monto de S/ 2 000,00 para la adquisicion
de los bienes de la Orden de Compra n.® 1326 de 22 de diciembre de 2017.
o Autoriz6 el Requerimiento de Materiales n.® 2350, a través del cual el Gerente Municipal solicito
/ la adquisicion de veintinueve (29) canastas navidefias para las autoridades de la provincia de
Canas y sociedad civil.
j e Suscribi6 la certificacion de crédito presupuestario n.® 2002 de 3 de agosto de 2018 con fecha
i A de aprobacion 7 de agosto de 2018, por un monto de S/ 2 000,00 para la adquisicidn de los
i bienes de la Orden de Compra n.® 1326 de 22 de diciembre de 2017.
Ak » Suscribid Hoja de Requerimiento n.® 2018-3114 de 11 de diciembre de 2018, mediante la cual
:a/ el jefe de la Unidad de Personal y Escalafén, solicitd la adquisicion de ciento sesenta y tres
./ (163) canastas navidenias para los servidores de la Entidad por el monto de S/ 32 600,00;
asimismo, suscribi6 la Hoja de Requerimiento n.° 2018-3116 de 11 de diciembre de 2018,
mediante la cual el jefe de la Unidad de Personal y Escalafon solicitd la adquisicion de ocho
(8) canastas navidefias para los funcionarios de la entidad por el monto de S/ 4 000.00.
¢ Suscribi¢ la certificacion de crédito presupuestario n.® 3699 de 20 de diciembre de 2018, por
un mento de S/ 4 000,00 para la adquisicién de los bienes de la Orden de Compra n.® 1000 de
14 de diciembre de 2018. En el mismo sentido, emitié y aprobo la certificacion de crédito
presupuestario n.® 3700 de 21 de diciembre de 2018, por un monto de S/ 32 600,00 para la
adquisicion de los bienes de la Orden de Compra n.® 999 de 14 de diciembre de 2018.

Lo que conllevo a la entrega de las canastas, sin justificacion alguna y cuando estas se encuentran
prohibidas por las leyes de presupuesto (2016 al 2018) y demas normativa, generando perjuicio
econdmico a la entidad por el monto de S/ 83 146,10.

Lo sefialado se realizé contraviniendo lo establecido en el articulo 6 de la Ley n.° 30372, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016 vigente desde el 7 de diciembre de 2015,
articulo 6 de la Ley n.® 30518, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2017
vigente desde el 3 de diciembre de 2016, articulo 6 de la Ley n.® 30693, Ley de Presupuesto del
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Sector Publico para el afio Fiscal 2018 vigente desde el 8 de diciembre de 2017; articulos V, VI 'y
X: asi como los articulos 26, 34, 65 y 77 Ley n.° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, vigente desde el 9 de diciembre de 2004.

También, la referida funcionaria en su condicion de Jefe de la Unidad de Planificacion y
Presupuesto de la entidad, incumplié su funcién establecida en el Articulo 58 del ROF de la
entidad, que refiere: “Son funciones y atribuciones de la Unidad de Planificacion y Presupuesto y
Racionalizacion, las siguientes: (...) 2. Programar, supervisar, controlar y evaluar los procesos de
formulacion, evaluacion y control del presupuesto de la Municipalidad Provincial de Canas, en
concordancia con la normatividad vigente. (...) 20. Programar, formular y evaluar el proceso de
gestion presupuestaria de la municipalidad en sus fases de programacion, formulacion y
evaluacion, dentro del marco normativo y lineamientos del Sistema Administrativo Nacional de
Presupuesto. (...) 26. Controlar, revisar y visar la documentacion sustentatoria de las operaciones
administrativas y financieras de la municipalidad.”; asimismo en el Cuadro Organico de Cargos
N.° 018 (del Planificador IIl) del MOF, funciones especificas refiere: “1. Programar, dirigir, ejecutar,
coordinar y controlar el Sistema de Planificacion de la Municipalidad. (...) 13. Conducir las
actividades del Sistema Administrativo de Racionalizacion en la Municipalidad”; {...)

. Responsabilidad: Conducir las actividades del Sistema Administrativo de Unidad de
Planificacion, Presupuesto y Racionalizacion”.

Adicionalmente, inobservo lo establecido en el numeral 6) del articulo 7° de la Ley n.° 27815, Ley
del Codigo de Etica de la Funcién Publica, publicado el 13 de agosto de 2002, que establece como
uno de los deberes de la funcion plblica, que todo servidor puablico: *(...) debe desarrollar sus
funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion publica (...)".
De igual manera, inadvirtié lo dispuesto en el articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, publicado el 19 de febrero de 2004, el cual indica que: “(...) a) Todo empleado

/ esta sujeto a las siguientes obligaciones: Cumplir personal y diligentemente los deberes que
7 impone el servicio publico (...)"; y, “(...) ¢) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear
// ' austeramente los recursos publicos, destinandolos sélo para la prestacion del servicio publico

L

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por Olmer
V Viadimir Loayza Cérdova, se ha determinado que el hecho con evidencia de presunta
/ irregularidad no ha sido desvirtuado y configura presunta responsabilidad civil y administrativa.

1

5. José Gabriel Chara Choque, identificado con DNI n.® 40497957, jefe de Personal y Escalafon
. (2017), se le comunico el Pliego de Hechos mediante Cédula de Comunicacion
n.° 005-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio de 2020 (Apéndice n.° 70), comunicada el 1
de julio de 2021, quien presentd sus comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos mediante
Carta de Aclaracién de 05 de julio de 2021.

En tal sentido, José Gabriel Chara Choque, en su calidad de Jefe de la Unidad de Personal y
Escalafon de la Municipalidad Provincial de Canas (2017):

e Solicitd y autorizd la adquisicion de 220 “canastas de productos — viveres”, mediante
Requerimiento de Materiales n.° 3623. Asimismo, por haber solicitado y recibido mediante
Pedido Comprobante de Salida n.® 1060 de 29 de diciembre de 2017 la entrega de los bienes
adquiridos mediante la Orden de Compra n.” 1316 de 20 de diciembre de 2017.

* Otorgo la conformidad de la adquisicion de los bienes detallados en la Orden de Compra Orden
de Compra n.° 1316 de 20 de diciembre de 2017 y autorizd el pago del mismo, a través del
Informe n.® 393-OPE/JGCH-MPC-Y-2017 de 21 de diciembre de 2017.
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Esto conllevo a la entrega de las canastas, sin justificacion alguna y cuando estas se encuentran
prohibidas por las leyes de presupuesto (2017) y demas normativa, generando perjuicio econdémico
a la entidad por el monto de S/ 22 000,00.

Lo sefialado se realizé contraviniendo lo establecido en el articulo 6 de la Ley n.* 30518, Ley de
Presupuesto del Sector Piblico para el afio Fiscal 2017, vigente desde el 3 de diciembre de 2016;
Articulos 56, 59, 66 y 68 de la Ley n.” 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades, de 27 de mayo
de 2003 y modificatorias; v, los articulos V, VI y X; asi como el articulo 65 Ley n.° 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, vigente desde el 9 de diciembre de 2004.

También, el referido servidor, en su condicion de jefe de Unidad de Personal, incumplié su funcion
establecida en el Articulo 82° inc.10 del ROF de la Entidad, que sobre las funciones y atribuciones
de la Unidad de Personal y/o Recursos Humanos las siguientes, refiere: *10. Velar por la correcta
aplicacion y cumplimiento de las disposiciones legales vigentes sobre derechos y beneficios del
personal”.; asimismo en el cuadro organico de cargos de la Unidad de Personal n.° 51 (Especialista
Administrativo ll), funciones especificas refiere: “1. Planificar, organizar, dirigir, ejecutar,
supervisar, controlar y evaluar los procesos técnicos de administracién de personal, en armonia
. con las politicas institucionales, la Ley Organica de Municipalidades N.° 27972, el sistema de

personal y de remuneraciones y otras disposiciones legales vigentes. (...)", “3. Dar cumplimiento
alas normas referidas al sistema tnico de remuneraciones, bonificaciones, beneficios y pensiones.
(...)", “24. Las demas atribuciones y responsabilidades que se deriven del cumplimiento de sus
funciones y otras que les sean asignadas en materia de su competencia”. Asimismo, se indica:
Responsabilidad: La Unidad de Personal es responsable de planificar, organizar, dirigir, ejecutar,
supervisar, controlar y evaluar los procesos técnicos de Administracién de Personal”.

Adicionalmente, inobservo lo establecido en el numeral 6) del articulo 7° de la Ley n.® 27815, Ley

del Codigo de Etica de la Funcion Publica, publicado el 13 de agosto de 2002, que establece como

uno de los deberes de la funcién publica, que todo servidor publico: “(...) debe desarrollar sus

funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcién piblica (...)".

De igual manera, inadvirtio lo dispuesto en el articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del

/ Empleo Publico, publicado el 19 de febrero de 2004, el cual indica que: *(...) a) Todo empleado
/ esta sujeto a las siguientes obligaciones: Cumplir personal y diligentemente los deberes que
impone el servicio publico (...)"; y, “(...) ¢) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear

P austeramente los recursos plblicos, destinandolos sélo para la prestacion del servicio publico

y i
./// Como resultado de la evaluacién de los comentarios o aclaraciones formulados por José Gabriel
Chara Choque, se ha determinado que los hechos con evidencia de presuntas irregularidades no

han sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad administrativa y civil.

6. Emilio Chino Phuturi, identificado con DNI n.® 24587229, Gerente Municipal (2017), se le
comunico el Pliegp de Hechos mediante  Cédula de  Comunicacién
n.® 006-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio de 2020 (Apéndice n.° 70), comunicada el 2
de julio de 2021, quien presentd sus comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos mediante
Carta de Absolucién de 6 de julio de 2021.

En tal sentido, Emilio Chino Phuturi, en su calidad de Gerente Municipal de la Municipalidad
Provincial de Canas (afio 2017):

e Suscribio el Requerimiento de Materiales n.° 3623, a través del cual el jefe de la Unidad de
Personal y Escalafén solicitd la adquisicién de 220 “canastas de productos - viveres” por un
importe de S/ 22 000,00. Asimismo, por haber suscrito autorizando la Orden de Compra
n.° 1316 de 20 de diciembre de 2017.

e Solicito y autorizd la adquisicion de veinte (20) “canastas navidefias para trabajadores de la
Municipalidad Provincial de Canas” por un monte de S/ 100,00 cada una, suscribiendo y
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autorizando el Requerimiento de Materiales n.® 3626. Asimismo, suscribi¢ autorizando la
Orden de Compra n.® 1326 de 22 de diciembre de 2017, por el monto total de S/ 2 000,00.

» Solicitd y recibid, mediante Pedido Comprobante de Salida n.® 1047 de 26 de diciembre de
2017 la entrega de los bienes adquiridos mediante la Orden de Compra n.® 1326 de 22 de
diciembre de 2017.

¢ Otorgd la conformidad de la adquisicion de los bienes detallados en la Orden de Compra
n.° 1326 de 22 de diciembre de 2017 y solicitd la autorizacion del pago del mismo, a través del
informe n.° 071-2017-GM-MPC-C de 22 de diciembre de 2017 por el monto total de S/ 2 000,00.

» Realizé la solicitud y autorizé la adquisicion de veintinueve (29) canastas navidefias para las
autoridades de la provincia de Canas y sociedad civil, por un monto de S/ 5 600,00, mediante
Requerimiento de materiales n.® 2350. Asimismo, suscribi¢ autorizando la Orden de Compra
n.° 1328 de 22 de diciembre de 2017.

e Solicito y recibio, mediante Pedido Comprobante de Salida n.® 1075 de 29 de diciembre de
2017, la entrega de los bienes adquiridos mediante la Orden de Compra n.® 1328 de 22 de
diciembre de 2017. Y consecuentemente, otorgd la conformidad de la adquisicion de los bienes
detallados en la Orden de Compra n.° 1328 de 22 de diciembre de 2017 y solicito la
autorizacion del pago del mismo, a través del Informe n.° 073-2017-GM-MPC-C de 27 de

. diciembre de 2017.

Dichas canastas navidefias se otorgaron sin justificacion alguna y sin tener en cuenta lo
establecida la Ley del Presupuesto Piblico vigente para el afio 2017 y demas normativa aplicable,
lo que generd perjuicio econémico a la entidad por la suma de S/ 29 600,00.

Lo sefialado se realizd contraviniendo lo establecido en el articulo 6 de la Ley n.® 30518, Ley de
Presupuesto del Sector Piblico para el afio Fiscal 2017, vigente desde el 3 de diciembre de 2016;
Articulos 56, 59, 66 y 68 de la Ley n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades, de 27 de mayo
de 2003 y modificatorias; y, los articulos V, VI y X; asi como el articulo 65 Ley n.° 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, vigente desde el 9 de diciembre de 2004.

También, el referido funcionario en su condicion de Gerente Municipal de la entidad, incumplié sus
funciones establecidas en el ROF de la entidad que sefiala: “Articulo 50° La Gerencia Municipal
es el 6rgano de direccion, responsable de dirigir la administracion municipal, y de conducir y
direccionar el planeamiento, organizacion, ejecucion, supervision y evaluacion de las acciones y

A actividades relacionadas con la prestacion de los servicios publicos a la comunidad, encargado de
} cumplir y hacer cumplir las politicas y objetivos de desarrollo socio econémico y de gestion
municipal aprobados por el Concejo Municipal; (...)"; “Articulo 52° Son funciones y atribuciones de
la Gerencia Municipal, las siguientes: 1. Proponer, garantizar, dirigir, supervisar, coordinar y
controlar las actividades de los 6rganos internos a su cargo, en concordancia con las politicas de
gestion establecidas y las disposiciones impartidas por el Organo de Gobierno.(...)6. Supervisar y
evaluar las gestion administrativa, financiera y econémica de la Municipalidad, y disponer y
recomendar inmediatamente las acciones correclivas pertinentes ante cualquier evidencia de
desviacion o irreqularidad que se presente en las Unidades Organicas.” Asimismo, con el cuadro
organico de cargos de la Unidad de Personal n.° 13 (del Gerente Municipal) del MOF, funciones
especificas refiere: “1. Gerenciar, planificar, organizar, dirigir, supervisar y evaluar las actividades
administrativas, actividades de gestién como de servicios publicos municipales; debe propender
el cumplimiento de objetivos y metas del Plan Operativo Institucional. (...), 7. Supervisar los
procesos de seleccion de adquisicion de bienes y servicios en concordancia con la normativa
inherente. (...,) 22. Coordinar, controlar y evaluar el cumplimiento en la ejecucion del Presupuesto
Institucional en el periodo presupuestario. (...), 24. Controlar y evaluar la ejecucion presupuestal.”

Adicionalmente, inobservo lo establecido en el numeral 6) del articulo 7° de la Ley n.® 27815, Ley
del Cadigo de Etica de la Funcion Publica, publicado el 13 de agosto de 2002, que establece como
uno de los deberes de la funcion publica, que todo servidor publico: (...) debe desarrollar sus
funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcién pablica (...)".
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De igual manera, inadvirtio lo dispuesto en el articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del
Empleo Plblico, publicado el 19 de febrero de 2004, el cual indica que: *(...) a) Todo empleado
esta sujeto a las siguientes obligaciones: Cumplir personal y diligentemente los deberes que
impone el servicio publico (...)"; y, “(...) c) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear
austeramente los recursos publicos, destinandolos solo para la prestacion del servicio publico

LY.

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por Emilio Chino
Phuturi, se ha determinado que los hechos con evidencia de presuntas irregularidades no han
sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad administrativa y civil.

7. Rene Walker Delgado Rupa, identificado con DNI n.° 23980455, jefe de la Unidad de
Abastecimiento y Logistica (2017 y 2018), se le comunico el Pliego de Hechos mediante Cédula
de Comunicacion n.° 007-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio de 2020 (Apéndice n.° 70),
comunicada el 28 de junio de 2021, quien no presentd sus comentarios o aclaraciones al Pliego
de Hechos.

. En tal sentido, Rene Walker Delgado Rupa, en su calidad de Jefe de la Unidad de Abastecimiento
y Logistica de la Municipalidad Provincial de Canas (afios 2017 y 2018):

e Suscribié la solicitud de cotizacion n.” 4813 de 20 de diciembre de 2017, en atencion al
Requerimiento de Materiales n.° 3623, a través del cual el jefe de la Unidad de Personal y
Escalafon solicitd la adquisicion de 220 “canastas de productos — viveres”, por un importe de
S/ 22 000,00. Asimismo, firmo el Acta de Otorgamiento, adjunto al Cuadro Comparativo de
cotizaciones n.° 4218 de 20 de diciembre de 2017, a través de la cual otorgd la buena pro al
postor Representaciones FC Lazo S.R.L, por el monto de S/ 22 000,00.

e Emitio y autorizo la Orden de Compra n.° 1316 de 20 de diciembre de 2017. Adicionalmente,
suscribi6 el Pedido Comprobante de Salida n.® 1060 de 29 de diciembre de 2017, mediante el
cual se realizo la entrega de los bienes de los bienes adquiridos mediante la Orden de Compra
n.® 1316 de 20 de diciembre de 2017al jefe de la Unidad de Personal y Escalafén.

o Suscribid la solicitud de cotizacién n.° 4819 de 20 de diciembre de 2017, en atencién al
Requerimiento de Materiales n.® 3626, a través del cual el gerente municipal solicitd la
adquisicion de veinte (20) ‘canastas navidefias para trabajadores de la Municipalidad

e Provincial de Canas’. Asimismo, autorizé la Orden de Compra n.° 1326 de 22 de diciembre de
7 2017.
. //[/ e Suscribié el Pedido Comprobante de Salida n.® 1047 de 26 de diciembre de 2017, mediante el

cual se realizo la entrega de los bienes adquiridos mediante la Orden de Compra n.° 1326 de
: 22 de diciembre de 2017 al Gerente Municipal.

/ e Suscribi6 la solicitud de cotizacion n.° 4812 de 21 de diciembre de 2017, en atencion al
Requerimiento de Materiales n.° 2350, a través del cual el gerente municipal salicitd la
adquisicion de veintinueve (29) canastas navidefias para las autoridades de la provincia de

Canas y sociedad civil,

¢ Otorgd la buena pro al postor Representaciones FC Lazo S.R.L por el monto de S/ 5 600,00
suscribiendo el Acta de Otorgamiento, adjunta al Cuadro comparativo de cotizaciones n.® 4220
de 21 de diciembre de 2017.

o Emitio y autorizo la Orden de Compra n.® 1328 de 22 de diciembre de 2017. Del mismo modo,
suscribio el Pedido Comprobante de Salida n.® 1075 de 29 de diciembre de 2017, mediante el
cual se realizo la entrega de los bienes adquiridos mediante la Orden de Compra n.® 1328 de
22 de diciembre de 2017 al Gerente Municipal.

¢ Suscribi6 la Hoja de Requerimiento n.® 2018-3114 de 11 de diciembre de 2018, mediante la
cual el jefe de la Unidad de Personal y Escalafon solicitd la adquisicion de 163 canastas
navidefias para los servidores de la Entidad, por el monto de S/ 32 600,00. Asimismo, suscribié
la Hoja de Requerimiento n.® 2018-3116 de 11 de diciembre de 2018, mediante la cual el jefe
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de la Unidad de Personal y Escalafon solicité la adquisicion de ocho (8) canastas navidefias
para los funcionarios de la Entidad, por el monto de S/ 4 000.00.

s Suscribio la solicitud de cotizacion n.® 3134 de 11 de diciembre de 2018, en atencién a la Hoja
de Requerimiento n.® 2018-3114 de 11 de diciembre de 2018, a través de la cual el jefe de la
Unidad de Personal y Escalafén solicitd la adquisicién de ciento sesenta y tres (163) canastas
navideas para los servidores de la Entidad, en el mismo sentido, por haber firmado la solicitud
de cotizacion n.° 3135 de 11 de diciembre de 2018, en atencion a la Hoja de Requerimiento
n.° 2018-3116 de 12 de diciembre de 2018, a través de la cual el jefe de la Unidad de Personal
y Escalafon solicitd la adquisicion de ocho (8) canastas navidefias para los funcionarios de la
entidad.

e Suscribio el Acta de Otorgamiento, adjunta al Cuadro comparativo de cotizaciones n.® 3002 de
14 de diciembre de 2020, a través de la cual otorgd la buena pro al postor Eder Taco Huilica
por el monto de S/ 32 600,00. Asimismo, firmé el Acta de Otorgamiento, adjunto al Cuadro
comparativo de cotizaciones n.® 3003 de 14 de diciembre de 2020, a través de la cual otorgd
la buena pro al postor Eder Taco Huillca por el monto de S/ 4 000,00.

e Emiti6 y autorizé la Orden de Compra n.® 999 de 14 de diciembre de 2018 mediante la cual se
realizd la “adquisicion de canastas navidefias para los servidores" de la Entidad, por el monto

. de S/ 32 600,00. Asimismo, emitié y autorizé la Orden de Compra n.® 1000 de 14 de diciembre
de 2018, mediante la cual se realizé la "adquisicion de canastas navidefias para los
funcionarios” de la Entidad, por el monto de S/4 000,00.

¢ Suscribi6 el Pedido Comprobante de Salida n.° 861 de 18 de diciembre de 2018, mediante el
cual se realizd la entrega de las 163 canastas navidefias para los servidores de la entidad,
adquiridas mediante la Orden de Compra n.® 999 de 14 de diciembre de 2018, al jefe de la
Unidad de Personal y Escalafon, Alfonso Jihuallanca Cearita. En el mismo sentido, suscribi6 el
Pedido Comprobante de Salida n.® 862 de 18 de diciembre de 2018, mediante el cual se realizd
la entrega de las ocho (8) canastas navidefias para los funcionarios de la entidad, adquiridas
mediante la Orden de Compra n.® 1000 de 14 de diciembre de 2018, al jefe de la Unidad de
Personal y Escalafon, Alfonso Jihuallanca Cearita.

Estas actuaciones conllevaron a la adquisicion, compra y entrega de las canastas navidefias, las
cuales se otorgaron sin justificacion alguna y sin tener en cuenta lo establecido en las Leyes del
Presupuesto Publico vigentes para el afio 2017 y 2018 y demas normativa aplicable, generando
perjuicio economico a la entidad en el afio 2017 por la suma de S/ 29 600,00 y por el afio 2018 por
la suma de S/ 36 600,00, haciendo un monto total de S/ 66 200,00.

Lo sefialado se realizé contraviniendo lo establecido en el articulo 6° de la Ley n.® 30372, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016; Articulos 56, 59, 66 y 68 de la Ley
n.° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, de 27 de mayo de 2003 y modificatorias. Los articulos
V, Vl'y X; asi como los articulos 26, 34, 65y 77 Ley n.” 28411, Ley General del Sistema Nacional
de Presupuesto.

También el referido funcionario en su condicién de jefe de la Unidad de Abastecimiento y Logistica
de la entidad durante el 2017, incumplié sus funciones establecidas en el ROF de la entidad en su
articulo 84° articulo 84, refiere: “Son funciones y atribuciones de la Unidad de Abastecimiento y/o
Logistica las siguientes: (...) 2. Implementar el sistema de abastecimiento, observando la gestion,
el proceso de seleccion, contratacion y adquisicion de los bienes y servicios requeridos por la
Municipalidad. 3. Ejecutar y controlar la programacién, adquisicidn y control de bienes materiales,
asi como su almacenamiento, distribucion y adquisiciones (...)". Asimismo, lo establecido en el
cuadro organico de cargos de la Unidad de Abastecimiento y Logistica N° 59 (del Especialista
Administrativo 1ll) del MOF, funciones especificas que refiere: “a. “Programar, dirigir, ejecutar,
supervisar y evaluar el Sistema de Abastecimientos conforme a los lineamientos y politicas de la
municipalidad, normas presupuestales, técnicas de control sobre adquisiciones y otras normas
pertinentes. (...) e. Supervisar la atencion de los requerimientos de bienes y servicios, solicitado
por las unidades organicas”.
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Del mismo modo, el referido funcionario en su condicion de jefe de la Unidad de Abastecimiento y
Logistica de la entidad durante el 2018, incumplié sus funciones establecidas en el ROF de la
entidad en su articulo 84° articulo 84, refiere: “Son funciones y atribuciones de la Unidad de
Abastecimiento y/o Logistica las siguientes: (...) 2. Implementar el sistema de abastecimiento,
observando la gestion, el proceso de seleccion, contratacion y adquisicion de los bienes y servicios
requeridos por la Municipalidad. 3. Ejecutar y controlar la programacion, adquisicion y control de
bienes materiales, asi como su almacenamiento, distribucién y adquisiciones (...)". Asimismo, lo
establecido en el cuadro organico de cargos de la Unidad de Abastecimiento y Logistica N° 59 (del
Especialista Administrativo Ill) del MOF, funciones especificas que refiere: “a. “Programar, dirigir,
gjecutar, supervisar y evaluar el Sistema de Abastecimientos conforme a los lineamientos y
politicas de la municipalidad, normas presupuestales, técnicas de control sobre adquisiciones y
ofras normas pertinentes. (...) e. Supervisar la atencién de los requerimientos de bienes y
servicios, solicitado por las unidades organicas’”.

Adicionalmente, inobservo lo establecido en el numeral 6) del articulo 7° de la Ley n.® 27815, Ley
del Cédigo de Etica de la Funcién Piblica, publicado el 13 de agosto de 2002, que establece como
. uno de los deberes de la funcion publica, que todo servidor publico: *(...) debe desarrollar sus
funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion publica (...)".
De igual manera, inadvirtio lo dispuesto en el articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, publicado el 19 de febrero de 2004, el cual indica que: (...) a) Todo empleado
esta sujeto a las siguientes obligaciones: Cumplir personal y diligentemente los deberes que
impone el servicio publico (...)"; y, “(...) c) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear
austeramente los recursos publicos, destinandolos sélo para la prestacion del servicio publico

[y

8. Alfonso Jihuallanca Ccarita, identificado con DNI n.® 80357219, Jefe de Personal y Escalafén
(2018), se le comunico el Pliego de Hechos mediante Cédula de Comunicacion
n.° 008-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio de 2020 (Apéndice n.° 70), comunicada el 25
de junio de 2021, quien no presentd sus comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos.

/ En tal sentido, Alfonso Jihuallanca Ccarita, en su calidad de jefe de Personal y Escalafon de la
Municipalidad Provincial de Canas, durante su gestion del 2018;

' » Solicitd la adquisicion de ciento sesenta y tres (163) canastas navidefias para los servidores

/ de la municipalidad, mediante Hoja de Requerimiento n.® 2018-3114 de 11 de diciembre de

. 2018. Asimismo, solicitd la adquisicion de ocho (8) canastas navidefias para los funcionarios

de la entidad, mediante Hoja de Requerimiento n.* 2018-3116 de 12 de diciembre de 2018, las
mismas que también suscribio como jefe inmediato.

¢ Solicitd y recibié, mediante Pedido Comprobante de Salida n.® 861 de 18 de diciembre de 2018,
las ciento sesenta y tres (163) canastas navidefias para los servidores de la entidad, adquiridas
mediante la Orden de Compra n.® 999 de 14 de diciembre de 2018. Asimismo, por haber
solicitado y recibido, mediante Pedido Comprobante de Salida n.® 862 de 18 de diciembre de
2018, las ocho (8) canastas navidefias adquiridas para los funcionarios de la entidad, mediante
la Orden de Compra n.* 1000 de 14 de diciembre de 2018.

¢ Dio la conformidad a la adquisicién de dichos productos conforme se indica en el informe
n.° 413-OPEyE-MPC-Y-2018 de 19 de diciembre de 2018, informe dirigido al gerente
Municipal, Dimas Braulio Apaza Quispe.

¢ Dio la conformidad a la adquisicion de dichos productos conforme se indica en el informe
n.° 414-OPEyE-MPC-Y-2018 de 19 de diciembre de 2018, informe dirigido al gerente
Municipal, Dimas Braulio Apaza Quispe.

Estas actuaciones conllevaron a la adquisicion, compra y entrega de las canastas navidefias, las
cuales se otorgaron sin justificacion alguna y sin tener en cuenta lo establecida la Ley del
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Presupuesto Publico vigente para el afio 2016 y demas normativa aplicable, generando perjuicio
economico a la entidad por la suma de S/ 36 600,00.

Lo sefialado se realizd contraviniendo lo establecido en el articulo 6 de la Ley n.® 30693, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2018, en los articulos 56, 59, 66 y 68 de la Ley
n.® 27972, Ley Organica de Municipalidades y modificatorias. Y los articulos V, VI y X; asi como
el articulo 65 Ley n.° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

También el referido funcionario en su condicidn de jefe de Personal y Escalafon (2018), incumplio
sus funciones establecidas en el ROF de la entidad, que en el articulo 82° inc.10, sobre las
funciones y atribuciones de la Unidad de Personal y/o Recursos Humanos las siguientes, refiere:
“10. Velar por la correcta aplicacion y cumplimiento de las disposiciones legales vigentes sobre
derechos y beneficios del personal”. Asimismo, lo establecido en el MOF que en el cuadro organico
de cargos de la Unidad de Personal n.° 51 (Especialista Administrativo Ill), funciones especificas
refiere: “1. Planificar, organizar, dirigir, ejecutar, supervisar, controlar y evaluar los procesos
técnicos de administracion de personal, en armonia con las politicas institucionales, la Ley
Organica de Municipalidades N° 27972, el sistema de personal y de remuneraciones y otras
. disposiciones legales vigentes. (...)", “3. Dar cumplimiento a las normas referidas al sistema tinico

de remuneraciones, bonificaciones, beneficios y pensiones. (...)", “24. Las demas atribuciones y
responsabilidades que se deriven del cumplimiento de sus funciones y otras que les sean
asignadas en materia de su competencia’. Asimismo, se indica: Responsabilidad: La Unidad de
Personal es responsable de planificar, organizar, dirigir, ejecutar, supervisar, controlar y evaluar
los procesos técnicos de Administracion de Personal”.

Adicionalmente, inobservé lo establecido en el numeral 6) del articulo 7° de la Ley n.° 27815, Ley
del Codigo de Etica de la Funcion Publica, publicado el 13 de agosto de 2002, que establece como
uno de los deberes de la funcion plblica, que todo servidor pablico: “(...) debe desarrollar sus
funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcién publica (...)".
De igual manera, inadvirtio lo dispuesto en el articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, publicado el 19 de febrero de 2004, el cual indica que: “(...) a) Todo empleado
esta sujeto a las siguientes obligaciones: Cumplir personal y diligentemente los deberes que
impone el servicio publico (...)"; y, “(...) ¢) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear
5 austeramente los recursos publicos, destinandolos solo para la prestacion del servicio pablico

G T

é«/ 9. Dimas Braulio Apaza Quispe, identificado con DNI n.® 24660049, Gerente Municipal (2018), se

./ le  comunicd el Pliegp de Hechos mediante Cédula de Comunicacion

n.? 009-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio de 2020 (Apéndice n.° 70), comunicada el 28

de junio de 2021, quien presentd sus comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos mediante
Descargo n.° 001-2021-DA de 02 de julio de 2021.

En tal sentido, Dimas Braulio Apaza Quispe, en su calidad de Gerente Municipal de la entidad
(afio 2018):

» Suscribié la Hoja de Requerimiento n.® 2018-3114 de 11 de diciembre de 2018, mediante la
cual el jefe de la Unidad de Personal y Escalafon solicitd la adquisicion de ciento sesenta y tres
(163) canastas navidefias para los servidores de la entidad, por un valor de S/ 32 600,00.
Asimismo, suscribio la Hoja de Requerimiento n.° 2018-3116 de 11 de diciembre de 2018,
mediante la cual el jefe de la Unidad de Personal y Escalafon solicitd la adquisicion de ocho
(8) canastas navidefias para los funcionarios de la entidad, por un valor de S/ 4 000,00.

e Suscribio auterizando la Orden de Compra n.® 999 de 14 de diciembre de 2018, mediante la
cual se realizo la “adquisicion de canastas navidenas para los servidores” de la Entidad, por el
monto de S/ 32 600,00. Por otro lado, por suscribir autorizando la Orden de Compra n.® 1000
de 14 de diciembre de 2018, mediante la cual se realiz la “adquisicion de canastas navidefias
para los funcionarios” de la Entidad, por el monto de S/ 4 000,00
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Dichas canastas navidefias se otorgaron sin justificacion alguna y sin tener en cuenta lo
establecida la Ley del Presupuesto Publico vigente para el afio 2018 y demas normativa aplicable,
lo que generd perjuicio econdmico a la entidad por la suma de S/ 36 600,00.

Lo sefialado se realizd contraviniendo lo establecido en el articulo 6 de la Ley n.° 30693, Ley de
Presupuesto del Sector Plblico para el afio Fiscal 2018; Articulos 56, 59, 66 y 68 de la Ley
n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades, de 27 de mayo de 2003 y modificatorias; y, los
articulos V, VI y X; asi como el articulo 65 Ley n.® 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, vigente desde el 9 de diciembre de 2004.

También, el referido servidor en su condicion de Gerente Municipal de la entidad, incumplio sus
funciones establecidas en el ROF de la entidad que sefiala: “Articulo 50° La Gerencia Municipal
es el érgano de direccion, responsable de dirigir la administracién municipal, y de conducir y
direccionar el planeamiento, organizacion, ejecucion, supervision y evaluacién de las acciones y
actividades relacionadas con la prestacion de los servicios publicos a la comunidad, encargado de
cumplir y hacer cumplir las politicas y objetivos de desarrollo socio econémico y de gestion
. municipal aprobados por el Concejo Municipal; (...)"; “Articulo 52° Son funciones y atribuciones de
la Gerencia Municipal, las siguientes: 1. Proponer, garantizar, dirigir, supervisar, coordinar y
controlar las actividades de los 6rganos internos a su cargo, en concordancia con las politicas de
gestion establecidas y las disposiciones impartidas por el Organo de Gobierno.(...) 6. Supervisar
y evaluar las gestion administrativa, financiera y econémica de la Municipalidad, y disponer y
recomendar inmediatamente las acciones correctivas pertinentes ante cualquier evidencia de
desviacion o irregularidad que se presente en las Unidades Organicas.” Asimismo, con el cuadro
organico de cargos de la Unidad de Personal n.° 13 (del Gerente Municipal) del MOF, funciones
especificas refiere: “1. Gerenciar, planificar, organizar, dirigir, supervisar y evaluar las actividades
administrativas, actividades de gestion como de servicios publicos municipales; debe propender
el cumplimiento de objetivos y metas del Plan Operativo Institucional. (...), 7. Supervisar los
procesos de seleccion de adquisicion de bienes y servicios en concordancia con la normativa
inherente. (...,) 22. Coordinar, controlar y evaluar el cumplimiento en la ejecucion del Presupuesto
Institucional en el periodo presupuestario. (...), 24. Controlar y evaluar la ejecucion presupuestal.”

Adicionalmente, inobserv lo establecido en el numeral 6) del articulo 7° de la Ley n.® 27815, Ley
del Cadigo de Etica de la Funcion Piblica, publicado el 13 de agosto de 2002, que establece como
uno de los deberes de la funcion plblica, que todo servidor pablico: “(...) debe desarrollar sus
funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion plblica (...)".
. De igual manera, inadvirtio lo dispuesto en el articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, publicado el 19 de febrero de 2004, el cual indica que: “(...) a) Todo empleado
esta sujeto a las siguientes obligaciones: Cumplir personal y diligentemente los deberes que
impone el servicio pablico (...)"; y, “(...) ¢) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear
austeramente los recursos publicos, destinandolos sélo para la prestacién del servicio plblico

LY

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por Dimas Braulio
Apaza Quispe, se ha determinado que los hechos con evidencia de presuntas irregularidades no
han sido desvirtuados y configuran presunta responsabilidad administrativa y civil.

. Rail Achahui Nufez, identificado con DNI n.® 24582347, Alcalde, se le comunicé el Pliego de
Hechos mediante Cédula de Comunicacién n.® 010-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio
de 2020 (Apéndice n.° 70), comunicada el 25 de junio de 2021, quien presentd sus comentarios
0 aclaraciones al Pliego de Hechos mediante Carta de Aclaracion n.° 001-2021-RAN-CANAS de
01 de julio de 2021,

En tal sentido, Raul Achahui Nifez, en su calidad de alcalde de la Municipalidad Provincial de
Canas, aprob6 la adquisicion de canastas navidefias para los funcionarios y servidores de la
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Municipalidad Provincial de Canas, mediante el Acuerdo de Concejo n.° 084-2018/A/MPC de 14
de diciembre de 2018, lo que conllevo a la entrega de las mismas, sin justificacion alguna y cuando
estas se encuentran prohibidas por las leyes de presupuesto y demas normativa, generando
perjuicio econémico a la entidad por el monto de S/ 36 600,00.

Lo sefialado se realizo contraviniendo lo establecido en el articulo 6 de la Ley n.® 30693, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2018; articulos 12, 56, 59, 66, 68 y 149 de la
Ley n.” 27972, Ley Organica de Municipalidades y modificatorias; y, articulos V, VI y X; asi como
los articulos 7, 26 y 65 de la Ley n.* 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

Tambien, el referido funcionario en su condicién de alcalde de la entidad, incumplié su funcién
establecida en el articulo 25° del ROF de la entidad, sobre sus funciones y atribuciones: “1.
Defender y cautelar los derechos e intereses de la municipalidad y vecinos. (...)", concordante con
el cuadro organico de cargos de la Unidad de Personal n.° 001 (del Alcalde Provincial) del MOF,
funciones especificas refiere: “1. Defender y cautelarlos derechos e intereses de la Municipalidad
y los vecinos”. Asimismo, se indica: Responsabilidad: Es la maxima autoridad administrativa, es
responsable de las decisiones finales que adopte la Municipalidad, su decision emana de la

. voluntad popular, norma sus funciones, responsabilidades y atribuciones en el art. 20 de la Ley
27972, Ley Organica de Municipalidades”. Asimismo, lo establecido en el articulo 7 de Ley General
del Sistema Nacional de Presupuesto Ley N° 28411, que sefiala respecto del titular de la entidad:
“(...) 7.1 El Titular de una Entidad es la mas alta Autoridad Ejecutiva. En materia presupuestal es
responsable, de manera solidaria, con el Consejo Regional o Concejo Municipal, el Directorio u
Organismo Colegiado con que cuente la Entidad, segun sea el caso. {...)"

Adicionalmente, inobservo lo establecido en el numeral 6) del articulo 7° de la Ley n.® 27815, Ley
del Codigo de Etica de la Funcion Piblica, publicado el 13 de agosto de 2002, que establece como
uno de los deberes de la funcion publica, que todo servidor publico: “(...) debe desarrollar sus
funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcién pablica (...)".
De igual manera, inadvirtid lo dispuesto en el articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, publicado el 19 de febrero de 2004, el cual indica que: (...) a) Todo empleado
/ esta sujeto a las siguientes obligaciones: Cumplir personal y diligentemente los deberes que
impone el servicio publico (...)"; y, “(...) ¢) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear
austeramente los recursos publicos, destinandolos sélo para la prestacion del servicio plblico

A

,«/ Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por Ral Achahui
. Nufez, se ha determinado que el hecho con evidencia de presunta irregularidad no ha sido
desvirtuado y configura presunta responsabilidad civil.

11. Beatriz Ana Mamani Quispe, identificado con DNI n.® 47228130, Regidora, se le comunico el
Pliego de Hechos mediante Cedula de Comunicacion n.® 011-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18
de junio de 2020 (Apéndice n.° 70), comunicada el 22 de junio de 2021, quien presentd sus
comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos mediante Carta de Aclaracion de 30 de junio de
2021,

En tal sentido, Beatriz Ana Mamani Quispe, en su calidad de regidora de la Municipalidad
Provincial de Canas, aprobd la adquisicion de canastas navidefias para los funcionarios y
servidores de la Municipalidad Provincial de Canas, mediante el Acuerdo de Concejo
n.° 084-2018/A/MPC de 14 de diciembre de 2018, lo que conllevo a la entrega de las mismas, sin
justificacion alguna y cuando estas se encuentran prohibidas por las leyes de presupuesto y deméas
normativa, generando perjuicio economico a la entidad por el monto de S/ 36 600,00.

Lo sefialado se realizo contraviniendo lo establecido en el articulo 6 de la Ley n.® 30693, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2018; articulos 12, 21, 56, 59, 66, 68 y 149 de
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laLey n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades y modificatorias; y, articulos V, VI y X; asi como
los articulos 7, 26 y 65 de la Ley n.° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

También, la referida funcionaria en su condicién de Regidora de la entidad, incumplio su funcién
establecida en el Articulo 11 de la Ley Orgénica de Municipalidades, sobre
RESPONSABILIDADES, IMPEDIMENTOS Y DERECHOS DE LOS REGIDORES, que sefiala:
‘Los regidores son responsables, individualmente, por los actos violatorios de la ley practicados
en el gjercicio de sus funciones y, solidariamente, por los acuerdos adoptados contra la ley, a
menos que salven expresamente su voto, dejando constancia de ello en actas”. Asimismo, lo
establecido en el articulo 7 de Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto Ley n.° 28411,
que sefiala respecto del titular de la entidad: “(...) 7.1 El Titular de una Entidad es la més alta
Autoridad Ejecutiva. En materia presupuestal es responsable, de manera solidaria, con el Consejo
Regional o Concejo Municipal, el Directorio u Organismo Colegiado con que cuente la Entidad,
segun sea el caso. (...)"

Adicionalmente, inobservo lo establecido en el numeral 6) del articulo 7° de la Ley n.® 27815, Ley
del Cédigo de Etica de la Funcién Plblica, publicado el 13 de agosto de 2002, que establece como
. uno de los deberes de la funcién publica, que todo servidor pablico: *(...) debe desarrollar sus

funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcién publica (...)".
De igual manera, inadvirtié lo dispuesto en el articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, publicado el 19 de febrero de 2004, el cual indica que: “(...) a) Todo empleado
esta sujeto a las siguientes obligaciones: Cumplir personal y diligentemente los deberes que
impone el servicio pablico (...)"; y, “(...) ¢) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear
austeramente los recursos publicos, destinandolos sélo para la prestacion del servicio plublico

o

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por Beatriz Ana
Mamani Quispe, se ha determinado que el hecho con evidencia de presunta irregularidad no ha
7 sido desvirtuado y configura presunta responsabilidad civil.

/ 12. Marcelino Choque Gutiérrez, identificado con DNI n.° 43893353, Regidor, se le comunico el
/ Pliego de Hechos mediante Cédula de Comunicacion n.® 012-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18
de junio de 2020 (Apéndice n.° 70), comunicada el 23 de junio de 2021, quien presentd sus

comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos mediante Carta de Aclaracion de 30 de junio de

. 2021.
o
( En fal sentido, Marcelino Choque Gutiérrez, en su calidad de regidor de la Municipalidad
y Provincial de Canas, aprob6 la adquisicion de canastas navidefias para los funcionarios y

servidores de la Municipalidad Provincial de Canas, mediante el Acuerdo de Concejo
n.° 084-2018/A/MPC de 14 de diciembre de 2018, lo que conllevo a la entrega de las mismas, sin
justificacion alguna y cuando estas se encuentran prohibidas por las leyes de presupuesto y demas
normativa, generando perjuicio econdmico a la entidad por el monto de S/ 36 600,00.

Lo sefialado se realizo contraviniendo lo establecido en el articulo 6 de la Ley n.® 30693, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2018; articulos 12, 21, 56, 59, 66, 68 y 149 de
la Ley n.® 27972, Ley Orgénica de Municipalidades y modificatorias; y, articulos V, VI y X; asi como
los articulos 7, 26 y 65 de la Ley n.° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

También, la referida funcionaria en su condicién de Regidor de la entidad, incumplié su funcion
establecida en el Articulo 11 de la Ley Organica de Municipalidades, sobre
RESPONSABILIDADES, IMPEDIMENTOS Y DERECHOS DE LOS REGIDORES, que sefiala:
‘Los regidores son responsables, individualmente, por los actos violatorios de la ley practicados
en el gfercicio de sus funciones y, solidariamente, por los acuerdos adoptados contra la ley, a
menos que salven expresamente su voto, dejando constancia de ello en actas”. Asimismo, lo
establecido en el articulo 7 de Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto Ley n.° 28411,
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que sefiala respecto del titular de la entidad: “(...) 7.1 El Titular de una Entidad es la mas alta
Autoridad Ejecutiva. En materia presupuestal es responsable, de manera solidaria, con el Consejo
Regional o Concejo Municipal, el Directorio u Organismo Colegiado con que cuente la Entidad,
segun sea el caso. (...)"

Adicionalmente, inobservo lo establecido en el numeral 6) del articulo 7° de la Ley n.® 27815, Ley
del Codigo de Etica de la Funcion Publica, publicado el 13 de agosto de 2002, que establece como
uno de los deberes de la funcion plblica, que todo servidor pablico: *(...) debe desarrollar sus
funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcién publica (...)".
De igual manera, inadvirtié lo dispuesto en el articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, publicado el 19 de febrero de 2004, el cual indica que: *(...) a) Todo empleado
esta sujeto a las siguientes obligaciones: Cumplir personal y diligentemente los deberes que
impone el servicio pablico (...)" y, “(...) c) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear
austeramente los recursos publicos, destinandolos solo para la prestacion del servicio publico

o

Como resultado de la evaluacién de los comentarios o aclaraciones formulados por Marcelino
Choque Gutiérrez, se ha determinado que el hecho con evidencia de presunta irregularidad no
ha sido desvirtuado y configura presunta responsabilidad civil.

13. Rimberti Choquenaira Mamani, identificado con DNI n.” 40731782, Regidor, se le comunicé el
Pliego de Hechos mediante Cédula de Comunicacion n.® 013-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18
de junio de 2020 (Apéndice n.® 70), comunicada el 23 de junio de 2021, quien presentd sus
comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos mediante Carta de Aclaracion de 5 de julio de
2021.

En tal sentido, Rimberti Choquenaira Mamani, en su calidad de regidor de la Municipalidad
Provincial de Canas, aprob6 la adquisicion de canastas navidefias para los funcionarios y

// servidores de la Municipalidad Provincial de Canas, mediante el Acuerdo de Concejo

/ n.® 084-2018/A/MPC de 14 de diciembre de 2018, lo que conllevo a la entrega de las mismas, sin

/ justificacién alguna y cuando estas se encuentran prohibidas por las leyes de presupuesto y deméas
normativa, generando perjuicio econémico a la entidad por el monto de S/ 36 600,00.

Lo sefialado se realizo contraviniendo lo establecido en el articulo 6 de la Ley n.® 30693, Ley de

Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2018; articulos 12, 21, 56, 59, 66, 68 y 149 de
/ la Ley n.? 27972, Ley Organica de Municipalidades y modificatorias; y, articulos V, VI y X; asi como

los articulos 7, 26 y 65 de la Ley n.® 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

También, la referida funcionaria en su condicion de Regidora de la entidad, incumplié su funcion
establecida en el Ariculo 11 de la Ley Organica de Municipalidades, sobre
RESPONSABILIDADES, IMPEDIMENTOS Y DERECHOS DE LOS REGIDORES, que sefiala:
“Los regidores son responsables, individualmente, por los actos violatorios de la ley practicados
en el gjercicio de sus funciones y, solidariamente, por los acuerdos adoptados contra la ley, a
menos que salven expresamente su voto, dejando constancia de ello en actas.” Asimismo, lo
establecido en el articulo 7 de Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto Ley n.° 28411,
que sefiala respecto del titular de la entidad: “(...) 7.1 El Titular de una Entidad es la mas alta
Autoridad Ejecutiva. En materia presupuestal es responsable, de manera solidaria, con el Consejo
Regional o Concejo Municipal, el Directorio u Organismo Colegiado con que cuente la Entidad,
segun sea el caso. (...)"

Adicionalmente, inobservo lo establecido en el numeral 6) del articulo 7° de la Ley n.® 27815, Ley
del Cédigo de Etica de la Funcion Publica, publicado el 13 de agosto de 2002, que establece como
uno de los deberes de la funcién publica, que todo servidor publico: “(...) debe desarrollar sus
funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcién publica (...)".
De igual manera, inadvirtio lo dispuesto en el articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del

Informe de Control Especifico n.® 13465-2021-CG/SADEN-SCE
Periodo: de 1 de diciembre de 2016 al 31 de diciembre de 2018
Pégina 40 de 50

00040



L‘ ) LA CONTRALORIA

— GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Empleo Publico, publicado el 19 de febrero de 2004, el cual indica que: *(...) a) Todo empleado
esta sujeto a las siguientes obligaciones: Cumplir personal y diligentemente los deberes que
impone el servicio pablico (...)"; y, “(...) ¢) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear
austeramente los recursos publicos, destinandolos sélo para la prestacion del servicio publico

G

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulades por Rimberti
Choquenaira Mamani se ha determinado que el hecho con evidencia de presunta irregularidad
no ha sido desvirtuado y configura presunta responsabilidad civil.

14. Rubén Gallona Callo, identificado con DNI n.® 24560053, Regidor, se le comunico el Pliego de
Hechos mediante Cédula de Comunicacion n.® 014-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio
de 2020 (Apéndice n.° 70), comunicada el 23 de junio de 2021, quien presentd sus comentarios
0 aclaraciones al Pliego de Hechos mediante Documento de Aclaracion de 1 de julio de 2021.

En tal sentido, Rubén Gallona Callo, en su calidad de regidor de la Municipalidad Provincial de
Canas, aprobd la adquisicién de canastas navidefias para los funcionarios y servidores de la

. Municipalidad Provincial de Canas, mediante el Acuerdo de Concejo n.® 084-2018/A/MPC de 14
de diciembre de 2018, lo que conllevo a la entrega de las mismas, sin justificacion alguna y cuando
estas se encuentran prohibidas por las leyes de presupuesto y demas normativa, generando
perjuicio econdémico a la entidad por el monto de S/ 36 600,00.

Lo sefialado se realizd contraviniendo lo establecido en el articulo 6 de la Ley n.® 30693, Ley de
Presupuesto del Sector Piblico para el afio Fiscal 2018; articulos 12, 21, 56, 59, 66, 68 y 149 de
la Ley n.® 27972, Ley Organica de Municipalidades y modificatorias; y, articulos V, VI y X; asi como
los articulos 7, 26 y 65 de la Ley n.® 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

establecida en el Ariculo 11 de la Ley Organica de Municipalidades, sobre
RESPONSABILIDADES, IMPEDIMENTOS Y DERECHOS DE LOS REGIDORES, que sefiala:

/ ‘Los regidores son responsables, individualmente, por los actos violatorios de la ley practicados
en el gjercicio de sus funciones y, solidariamente, por los acuerdos adoptados contra la ley, a

g menos que salven expresamente su voto, dejando constancia de ello en actas”. Asimismo, lo
establecido en el articulo 7 de Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto Ley n.® 28411,

/ También, la referida funcionaria en su condicién de Regidora de la entidad, incumplié su funcién

2 que sefiala respecto del titular de la entidad: “(...) 7.1 El Titular de una Entidad es la mas alta
e Autoridad Ejecutiva. En materia presupuestal es responsable, de manera solidaria, con el Consejo
Regional o Concejo Municipal, el Directorio u Organismo Colegiado con que cuente la Entidad,

’ segun sea el caso. (...)"

Adicionalmente, inobservd lo establecido en el numeral 6) del articulo 7° de la Ley n.® 27815, Ley
del Cédigo de Etica de la Funcion Pablica, publicado el 13 de agosto de 2002, que establece como
uno de los deberes de la funcién pablica, que todo servidor publico: “(...) debe desarrollar sus
funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcién pablica (...)".
De igual manera, inadvirtio lo dispuesto en el articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, publicado el 19 de febrero de 2004, el cual indica que: “(...) a) Todo empleado
esta sujeto a las siguientes obligaciones: Cumplir personal y diligentemente los deberes que
impone el servicio plblico (...)"; y, “(...) ¢) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear
austeramente los recursos publicos, destinandolos sélo para la prestacion del servicio publico

()"

Como resultado de la evaluacién de los comentarios o aclaraciones formulados por Rubén
Gallona Callo, se ha determinado que el hecho con evidencia de presunta irregularidad no ha sido
desvirtuado y configura presunta responsabilidad civil.

Informe de Control Especifico n.® 13465-2021-CG/SADEN-SCE
Periodo: de 1 de diciembre de 2016 al 31 de diciembre de 2018
Pagina 41 de 50

00041



" (L ) LA CONTRALORIA

k _ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

15. Nancy Hancco Muiiiz, identificado con DNI n.® 24565125, Regidora, se le comunict el Pliego de
Hechos mediante Cedula de Comunicacion n.® 015-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio
de 2020 (Apéndice n.° 70), comunicada el 25 de junio de 2021, quien presentd sus comentarios
o aclaraciones al Pliego de Hechos mediante Carta n.° 001-2021-CGR de 01 de julio de 2021.

En tal sentido, Nancy Hancco Muiiiz, en su calidad de regidora de la Municipalidad Provincial de
Canas, aprobé la adquisicion de canastas navidefias para los funcionarios y servidores de la
Municipalidad Provincial de Canas, mediante el Acuerdo de Concejo n.® 084-2018/A/IMPC de 14
de diciembre de 2018, lo que conllevo a la entrega de las mismas, sin justificacion alguna y cuando
estas se encuentran prohibidas por las leyes de presupuesto y demas normativa, generando
perjuicio economico a la entidad por el monto de S/ 36 600,00.

Lo sefialado se realizd contraviniendo lo establecido en el articulo 6 de la Ley n.° 30693, Ley de
Presupuesto del Sector Pablico para el afio Fiscal 2018; articulos 12, 21, 56, 59, 66, 68 y 149 de
la Ley n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades y modificatorias; y, articulos V, Vly X; asi como
los articulos 7, 26 y 65 de la Ley n.® 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

. También, la referida funcionaria en su condicion de Regidora de la entidad, incumplié su funcion

establecida en el Ariculo 11 de la Ley Organica de Municipalidades, sobre

RESPONSABILIDADES, IMPEDIMENTOS Y DERECHOS DE LOS REGIDORES, que sefiala:

‘Los regidores son responsables, individualmente, por los actos violatorios de la ley practicados

en el gjercicio de sus funciones y, solidariamente, por los acuerdos adoptados contra la ley, a

menos que salven expresamente su voto, dejando constancia de ello en actas”. Asimismo, lo

establecido en el articulo 7 de Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto Ley n.° 28411,

que sefiala respecto del titular de la entidad: *(...) 7.1 El Titular de una Entidad es la mas alta

Autoridad Ejecutiva. En materia presupuestal es responsable, de manera solidaria, con el Consejo

Regional o Concejo Municipal, el Directorio u Organismo Colegiado con que cuente la Entidad,
segtin sea el caso. (...)”

Adicionalmente, inobservé lo establecido en el numeral 6) del articulo 7° de la Ley n.° 27815, Ley

del Codigo de Etica de la Funcién Pablica, publicado el 13 de agosto de 2002, que establece como

S uno de los deberes de la funcion pablica, que todo servidor pablico: *(...) debe desarrollar sus

7 funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcién publica (...)".

A De igual manera, inadvirtio lo dispuesto en el articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del

/Z/ Empleo Publico, publicado el 19 de febrero de 2004, el cual indica que: “(...) a) Todo empleado

o esta sujeto a las siguientes obligaciones: Cumplir personal y diligentemente los deberes que
.- impone el servicio pablico (...)"; y, “(...) ¢) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear
austeramente los recursos publicos, destinandolos sélo para la prestacion del servicio publico

()"

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por Nancy Hancco
Mudiz, se ha determinado que el hecho con evidencia de presunta irregularidad no ha sido
desvirtuado y configura presunta responsabilidad civil.

16. Timoteo Huayllani Cutire, identificado con DNI n.® 24575439, Regidor, se le comunico el Pliego
de Hechos mediante Cédula de Comunicacion n.® 016-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio
de 2020 (Apéndice n.° 70), comunicada el 23 de junio de 2021, quien presentd sus comentarios
o aclaraciones al Pliego de Hechos mediante Carta de Aclaracién de 30 de junio de 2021.

Lo sefialado se realizd contraviniendo lo establecido en el articulo 6 de la Ley n.” 30693, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2018; articulos 12, 21, 56, 59, 66, 68 y 149 de
laLey n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades y modificatorias; y, articulos V, VI y X; asi como
los articulos 7, 26 y 65 de la Ley n.” 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.
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También, la referida funcionaria en su condicion de Regidor de la entidad, incumplié su funcién
establecida en el Articulo 11 de la Ley Orgénica de Municipalidades, sobre
RESPONSABILIDADES, IMPEDIMENTOS Y DERECHOS DE LOS REGIDORES, que sefiala:
‘Los regidores son responsables, individualmente, por los actos violatorios de la ley practicados
en el ejercicio de sus funciones y, solidariamente, por los acuerdos adoptados contra la ley, a
menos que salven expresamente su voto, dejando constancia de ello en actas”. Asimismo, lo
establecido en el articulo 7 de Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto Ley n.° 28411,
que sefiala respecto del titular de la entidad: “(...) 7.1 El Titular de una Entidad es la més alta
Autoridad Ejecutiva. En materia presupuestal es responsable, de manera solidaria, con el Consejo
Regional o Concejo Municipal, el Directorio u Organismo Colegiado con que cuente la Entidad,
segun sea el caso. (...)"

Adicionalmente, inobservd lo establecido en el numeral 6) del articulo 7° de la Ley n.® 27815, Ley
del Cédigo de Etica de la Funcion Publica, publicado el 13 de agosto de 2002, que establece como
uno de los deberes de la funcion plblica, que todo servidor publico: “(...) debe desarrollar sus
funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion publica (...)".
De igual manera, inadvirti6 lo dispuesto en el articulo 16° de la Ley n.® 28175, Ley Marco del
. Empleo Publico, publicado el 19 de febrero de 2004, el cual indica que: “(...) a) Todo empleado
esta sujeto a las siguientes obligaciones: Cumplir personal y diligentemente los deberes que
impone el servicio publico (...)"; y, “(...) ¢) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear
austeramente los recursos publicos, destinandolos sélo para la prestacion del servicio publico

()

Como resultado de la evaluacién de los comentarios o aclaraciones formulados por Timoteo
Huayllani Cutire, se ha determinado que el hecho con evidencia de presunta irregularidad no ha
sido desvirtuado y configura presunta responsabilidad civil.

17. Zoraida Javier Larota, identificado con DNI n.® 40260449, Regidora, se le comunicé el Pliego de
Hechos mediante Cédula de Comunicacion n.® 017-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio

A de 2020 (Apéndice n.° 70), comunicada el 21 de junio de 2021, quien present6 sus comentarios
o aclaraciones al Pliego de Hechos mediante Carta n.° 001-2021-CGR de 01 de julio de 2021.

En tal sentido, Zoraida Javier Larota, en su calidad de regidora de la Municipalidad Provincial de
Canas, aprobo la adquisicion de canastas navidefias para los funcionarios y servidores de la

7 Municipalidad Provincial de Canas, mediante el Acuerdo de Concejo n.° 084-2018/A/MPC de 14

/ de diciembre de 2018, lo que conllevo a la entrega de las mismas, sin justificacion alguna y cuando

. estas se encuentran prohibidas por las leyes de presupuesto y demas normativa, generando
, perjuicio econémico a la entidad por el monto de S/ 36 600,00.

Lo sefalado se realizé contraviniendo lo establecido en el articulo 6 de la Ley n.® 30693, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2018; articulos 12, 21, 56, 59, 66, 68 y 149 de
laLey n.® 27972, Ley Organica de Municipalidades y modificatorias; y, articulos V, VI y X; asi como
los articulos 7, 26 y 65 de la Ley n.° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

También, la referida funcionaria en su condicion de Regidora de la entidad, incumplié su funcién
establecida en el Ariculo 11 de la Ley Organica de Municipalidades, sobre
RESPONSABILIDADES, IMPEDIMENTOS Y DERECHOS DE LOS REGIDORES, que sefiala:
‘Los regidores son responsables, individualmente, por los actos violatorios de la ley practicados
en el gjercicio de sus funciones y, solidariamente, por los acuerdos adoptados contra la ley, a
menos que salven expresamente su voto, dejando constancia de ello en actas”. Asimismo, lo
establecido en el articulo 7 de Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto Ley n.° 28411,
que sefiala respecto del titular de la entidad: *(...) 7.1 El Titular de una Entidad es la més alta
Autoridad Ejecutiva. En materia presupuestal es responsable, de manera solidaria, con el Consejo
Regional o Concejo Municipal, el Directorio u Organismo Colegiado con que cuente la Entidad,
segun sea el caso. (...)"
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Adicionalmente, inobservo lo establecido en el numeral 6) del articulo 7° de la Ley n.° 27815, Ley
del Codigo de Etica de la Funcién Publica, publicado el 13 de agosto de 2002, que establece como
uno de los deberes de la funcidn publica, que todo servidor pablico: “(...) debe desarrollar sus
funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcion publica (...)".
De igual manera, inadvirtio lo dispuesto en el articulo 16° de la Ley n.° 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, publicado &l 19 de febrero de 2004, el cual indica que: “(...) a) Todo empleado
esta sujeto a las siguientes cbligaciones: Cumplir personal y diligentemente los deberes que
impone el servicio publico {...)"; y, “(...) ¢) Salvaguardar los intereses del Estado y emplear
austeramente los recursos publicos, destinandolos solo para la prestacion del servicio plblico

(=)

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por ZORAIDA
JAVIER LAROTA, se ha determinado que el hecho con evidencia de presunta irregularidad no ha
sido desvirtuado y configura presunta responsabilidad civil.

Il. ARGUMENTOS JURIDICOS

. — Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional, no sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria, de la Irregularidad “Adquisicion y otorgamiento de
‘canastas navidefias" (en productos y vales de consumo) a funcionarios, personal nombrado y
contratado de la entidad y a terceros durante los afios 2016, 2017 y 2018, ocasionando un perjuicio
economico a la entidad de S/ 83 146,10", estan desarrollados en el Apéndice n.° 2 del Informe de
Control Especifico.

— Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil de la Irregularidad “Adquisicion y
otorgamiento de “canastas navidefias” (en productos y vales de consumo) a funcionarios, personal
nombrado y contratado de la entidad y a terceros durante los afios 2016, 2017 Y 2018,
ocasionando un perjuicio econémico a la entidad de S/ 83 146,10", estan desarrollados en el
Apéndice n.° 3 del Informe de Control Especifico.

IV. IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacién sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente
ot Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estan identificados en el

.‘/"‘/ Apéndice n.° 1.

V. CONCLUSION

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado
a la Municipalidad Provincial de Canas, se formula la conclusion siguiente:

1. Funcionarios y servidores de la Entidad, realizaron la adquisicion y otorgamiento de “canastas
navidefias” a funcionarios, personal nombrado y contratado de la entidad y a terceros durante los
afos 2016, 2017 y 2018, en inobservancia de la normativa aplicable, ocasionando un perjuicio
econdmico a la entidad de S/ 83 146,10.

RECOMENDACIONES

Al Titular de la Entidad/Responsable de la Dependencia:

1. Realice las acciones tendentes a fin que el organo competente efectie el deslinde de las
responsabilidades que correspondan, de los funcionarios y servidores publicos de la
Municipalidad Provincial de Canas comprendidos en los hechos referidos a la “Adquisicién y
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Vil

otorgamiento de “canastas navidefias” (en productos y vales de consumo) a funcionarios, personal
nombrado y contratado de la entidad y a terceros durante los afios 2016, 2017 y 2018,
ocasionando un perjuicio econémico a la entidad de S/ 83 146,10” del presente Informe de Control
Especifico, de acuerdo a las normas que regulan la materia.

(Conclusién n.® 1)

Al Procurador Piblico de la Contraloria General de Ia Republica/ Procurador Publico de la

entidad o dependencia:

2. Darinicio a las acciones legales civiles contra los funcionarios y servidores publicos comprendidos
en los hechos con evidencias de irregularidad del presente Informe de Control Especifico.
(Conclusién n.° 1)

APENDICES

Apéndicen.® 1:
Apéndice n.° 2:

Apéndicen.® 3:
Apéndice n.® 4:

Apéndice n.° 5:
Apéndice n.° 6:
Apéndicen.° T:

Apéndicen.® 8:
Apéndice n.” 9:

Apéndice n.® 10:

Apéndice n.® 11:
Apéndice n.® 12:
Apéndice n.° 13:
Apéndice n.° 14:

Apéndice n.® 15:
Apéndice n.° 16:
Apéndice n.° 17:
Apéndice n.® 18:
Apéndice n.® 19:
Apéndice n.° 20:
Apéndice n.® 21:

Apéndice n.® 22:

Relacion de personas comprendidas en la irregularidad.

Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional, no sujeta a
la potestad sancionadora de la Contraloria.

Argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil.

Copia simple del memorando n.® 000486-2021-CG/SADEN de 18 de junio de 2021,
conformidad para notificacion personal de Pliego de Hechos a través de medios fisicos.
Copia autenticada del Requerimiento de materiales n.° 5937 de 13 de diciembre de
2016.

Copia autenticada de la Solicitud de cotizacién n.® 1516 de 14 de diciembre de 2016 y
demas documentacion adjunta en copia autenticada

Copia autenticada del Cuadro comparativo de cotizaciones n.® 1302 de 22 de diciembre
de 2016.

Copia autenticada de la Orden de Compra n.® 1190 de 27 de diciembre de 2016.
Copias autenticadas de las Guias de remision — 2016: Guia de remision n.® 001-000089

sin fecha, Guia de remision n.° 001-000090 sin fecha, y Guia de remision
n.® 001-000091 sin fecha.

Copia autenticada del Pedido Comprobante de Salida n.® 1140 de 28 de diciembre de
2016.

Copia autenticada del Informe n.® 286/JP/MPC-Y/-2016 de 28 de diciembre de 20186.
Copia autenticada del Informe n.® 285/0P/MPC-Y/A-2016 de 28 de diciembre de 2016.
Copia autenticada de la Boleta de venta n.° 0001-3001 de 1 de febrero de 2017.

Copia autenticada del Certificacion de crédito presupuestario n.® 493 de 1 de febrero
de 2017 aprobada el 16 de marzo de 2017.

Copia autenticada de la Resolucion de Alcaldia n.® 040-2017-A-MPC-C de 31 de enero
de 2017,

Copia autenticada de la Orden de Compra n.® 020 de 1 de febrero de 2017.

Copia autenticada del Comprobante de pago n.” 008-OIM de 11 de abril de 2017,
Copia autenticada del Requerimiento de materiales n.® 3623, sin fecha.

Copia autenticada de la Solicitud de cotizacion n.® 4813 de 20 de diciembre de 2017.
Copia autenticada del Cuadro comparativo de cotizaciones n.® 4218 de 20 de diciembre
de 2017.

Copia autenticada del Certificacion de crédito presupuestario n.® 3945 de 20 de
diciembre de 2017 aprobada el 21 de diciembre de 2017.

Copia autenticada de la Orden de Compra n.® 1316 de 20 de diciembre de 2017.
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Apéndice n.® 23:
Apéndice n.® 24

Apéndice n.° 25:
Apéndice n.° 26:
Apéndice n.° 27:
Apéndice n.° 28:
Apéndice n.° 29:

Apéndice n.° 30:
Apéndice n.° 31:
Apéndice n.° 32:
Apéndice n.° 33:

Apéndice n.® 34:
Apéndice n.° 35:
Apéndice n.° 36:
Apéndice n.° 37:
Apéndice n.” 38:
Apéndice n.° 39:
Apéndice n.° 40:

Apéndice n.° 41:
Apéndice n.° 42:
Apéndice n.° 43:

Apéndice n.° 44:
Apéndice n.° 45:
Apéndice n.° 46:
Apéndice n.° 47:
Apéndice n.” 48:
Apéndice n.° 49:
Apéndice n.° 50:
Apéndice n.° 51:

Apéndice n.° 52:

Apéndice n.° 53:

Copia autenticada del Pedido Comprobante de Salida n.® 1060 de 29 de diciembre de
2017.

Copia autenticada del Informe n.® 393-OPE/JGCH-MPC-Y-2017 de 21 de diciembre de
2017.

Copia autenticada de la Factura n.® 0002-0007167 de 20 de diciembre de 2017.
Copia autenticada del Comprobante de pago n.® 003DT de 22 de diciembre de 2017.
Copia autenticada del Comprobante de pago n.® 04DT de 22 de diciembre de 2017.
Copia autenticada del Comprobante de pago n.° 69-RDR de 22 de diciembre de 2017.

Copia autenticada del Comprobante de pago n.® 70-VM de 22 de diciembre de 2017 y
demas documentacion adjunta en copia autenticada.

Copia autenticada del Requerimiento de materiales n.® 3626, sin fecha.

Copia autenticada de la Solicitud de cotizacion n.” 4819 de 22 de diciembre de 2017.
Copia autenticada de la Orden de Compra n.” 1326 de 22 de diciembre de 2017.
Copia autenticada del Pedido Comprobante de Salida n.” 1047 de 26 de diciembre de
2017.

Copia autenticada del Informe n.® 071-2017-GM-MPC-C de 22 de diciembre de 2017.
Copia autenticada de la Boleta de venta n.® 001-009081 de 29 de diciembre de 2017.
Copia autenticada del Certificacion de crédito presupuestario n.° 4163 de 22 de
diciembre de 2017 aprobada el 27 de diciembre de 2017.

Copia autenticada del Comprobante de pago n.° 72-RDR de 22 de diciembre de 2017
y demas documentacion adjunta en copia autenticada.

Copia autenticada del Requerimiento de materiales n.° 2350 y 2349, ambos sin fecha.
Copia autenticada del Solicitud de cotizacion n.° 4812 de 21 de diciembre de 2017.
Copia autenticada del Cuadro comparativo de cotizaciones n.° 4220 de 21 de diciembre
de 2017.

Copia autenticada de la Orden de Compra n.® 1328 de 22 de diciembre de 2017.
Copia autenticada de la Guia de remision n.° 0001-000148 de 23 de diciembre de 2017.
Copia autenticada del Pedido Comprobante de Salida n.® 1075 de 29 de diciembre de
2017.

Copia autenticada del Informe n.® 073-2017-GM-MPC-C de 27 de diciembre de 2017 y
demés documentacion adjunta en copia autenticada.

Copia autenticada del Certificacion de crédito presupuestario n.® 2002 de 3 de agosto
de 2018 aprobada el 7 de agosto de 2018.

Copia autenticada de la Resolucion de Gerencia n.® 080-2018-GM-MPC de 14 de mayo
de 2018.

Copia autenticada del Orden de compra n.® 565 de 3 de agosto de 2018.

Copia autenticada de la Factura n.® 0002-0008955 de 28 de mayo de 2018.

Copia autenticada del Comprobante de pago n.° 44-RDR de 13 de agosto de 2018.
Copia autenticada de la Hoja de requerimiento n.® 2018-3114 de 11 de diciembre de
2018.

Copia autenticada de la Hoja de requerimiento n.® 2018-3116 de 12 de diciembre de
2018.

Copia autenticada del Informe n.® 413-OPE y E-MPC-Y-2018 de 19 de diciembre de
2018, con sus anexos en copias autenticadas y simples visadas por la Unidad de
Personal.
Copia autenticada del Informe n.° 414-OPE y E-MPC-Y-2018 de 19 de diciembre de
2018, con sus anexos en copias autenticadas y simples visadas por la Unidad de
Personal.
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Apéndice n.° 54
Apéndice n.° 55:
Apéndice n.° 56:
Apéndice n.° 57:
Apéndice n.° 58:

Apéndice n.” 59:
Apéndice n.° 60:
Apéndice n.° 61:

Apéndice n.° 62:
Apéndice n.° 63:
Apéndice n.° 64:
Apéndice n.° 65:

Apéndice n.° 66:
Apéndice n.° 67:
Apéndice n.° 68:

Apéndice n.° 69:

Copia autenticada del Acuerdo de Concejo n.® 084-2018/A/MPC-C de 14 de diciembre
de 2018.

Copia autenticada de la Solicitud de cotizacion n.2 3134 de 11 de diciembre de 2018 y
demas documentacion adjunta en copia autenticada.

Copia autenticada de la Solicitud de cotizacion n.° 3135 de 11 de diciembre de 2018 y
demas documentacion adjunta en copia autenticada.

Copia autenticada del Cuadro comparativo de cotizaciones n.° 3002 de 14 de diciembre
de 2018.

Copia autenticada del Cuadro comparativo de cotizaciones n.° 3003 de 14 de diciembre
de 2018.

Copia autenticada de la Orden de compra n. 999 de 14 de diciembre de 2018.

Copia autenticada de la Orden de compra n.® 1000 de 14 de diciembre de 2018.

Copia autenticada de las Guias de remisian — 2018: Guia de remision n.® 0002-000502
sin fecha, y Guia de remision n.® 0002-000503 sin fecha.

Copia autenticada del Pedido Comprobante de Salida n.° 861 de 18 de diciembre de
2018.

Copia autenticada del Pedido Comprobante de Salida n.® 862 de 18 de diciembre de
2018.

Copia autenticada de la Certificacion de crédito presupuestario n.® 3699 de 14 de
diciembre de 2018 aprobada el 20 de diciembre de 2018

Copia autenticada de la Certificacion de credito presupuestario n.* 3700 de 14 de
diciembre de 2018 aprobada el 21 de diciembre de 2018

Copia autenticada del Comprobante de pago n.” 95-RDR de 21 de diciembre de 2018.
Copia autenticada del Comprobante de pago n.® 96-RDR de 21 de diciembre de 2018.

Copia autenticada del Oficio n.° 080-2021-GM-MPC de 15 de junio de 2021, que adjunta
el Informe n.° 0197-2021-UA/GM-MPC de 15 de junio de 2021 con sus adjuntos en
copias autenticadas y simples.

Sustento de la vinculacion laboral de las personas involucradas en los hechos
irregulares con la entidad:

Copia autenticada del Informe n.® 019-OP-MPC-Y-2016 de 29 de febrero de 2016.
Copia autenticada del Informe n.° 082-UP-MPC-Y-2016 de 25 de mayo de 2016.
Copia autenticada del Informe n.° 109-OP-MPC-Y-2016 de 21 de julio de 2016.

Copia autenticada del Contrato Administrativo de Servicios
n.° 048-2016/MPC/C de 3 de octubre de 2016.

Copia autenticada del  Contrato Administrativo de Servicios
n.? 052-2016/MPC/C de 1 de noviembre de 2016.

Copia autenticada del Contrato  Administrativo de Servicios

n.° 056-2016/MPC/C de 1 de noviembre de 2016.
Copia autenticada del Informe n.® 275-UP-MPC-Y-2016 de 15 de diciembre de 2016.

Copia autenticada del Contrato Administrativo de Servicios
n.? 024-2017/MPC/C de 3 de julio de 2017.
Copia autenticada del Contrato Administrativo de Servicios

n.® 027-2017/MPC/C de 3 de julio de 2017.

Copia autenticada del Resolucion de Alcaldia n.® 002-2017-A-MPC-C de 4 de enero de
é(a)):::a autenticada del del Informe n.° 016-OP/JGCC/MPC-Y-2017 de 30 de enero de
%%:JTa autenticada del Informe n.® 069-OP/JGCC/MPC-Y-2017 de 27 de febrero de
E:E{p;a autenticada del Informe n.® 357-OPE/JGCH/MPC-Y-2017 de 18 de diciembre de
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Copia autenticada del Informe n.° 381-OPE/JGCH/MPC-Y-2017 de 19 de diciembre de
g%:;a autenticada del Informe n.® 366-OPE/MPC-Y-2018 de 6 de diciembre de 2018.

Copia autenticada del del Informe n.® 370-OPE/MPC-Y-2018 de 6 de diciembre de
é%:)?a autenticada del del Informe n.° 373-OPE/MPC-Y-2018 de 6 de diciembre de
é:ojp} autenticada del del Informe n.® 395-OPE/MPC-Y-2018 de 14 de diciembre de

Apéndice n.° 70  Copias autenticadas de las cédulas de comunicacion de las personas comprendidas en
la irregularidad:

— Cédula de comunicacion n.° 001-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio de
2021, recibida 21 de junio del mismo afio, de Efrain Huaman Chogque.

— Cédula de comunicacion n.® 002-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio de
2021, recibida 25 de junio del mismo afio, de Renso Layme Mamani.

— Cédula de comunicacion n.® 003-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio de
2021, recibida el 22 de junio del mismo afio, de Manuel Jesus Estrada Tapia.

— Cédula de comunicacion n.° 004-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio de
2021, recibida el 28 de junio del mismo afio, de Olmer Vladimir Loayza Cordova.

—~ Cédula de comunicacién n.® 005-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio de
2021, recibida el 1 de julio del mismo afio, de José Gabriel Chara Choque.

— Cédula de comunicacién n.° 006-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio de

2021, recibida el 2 de julio del mismo afio, de Emilio Chino Phuturi.
«’?// ~ Cédula de comunicacion n.* 007-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio de
P4 2021, recibida el 28 de junio del mismo afio, de Rene Walker Delgado Rupa.

— Cédula de comunicacion n.° 008-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio de
2021, recibida el 25 de junio del mismo afio, de Alfonso Jihuallanca Ccarita.
- Cédula de comunicacién n.” 009-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio de
2021, recibida el 28 de junio del mismo afio, de Dimas Braulio Apaza Quispe.
/ - Cédula de comunicacién n.® 010-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio de
2021, recibida el 25 de junio del mismo afio, de Raul Achahui Nifiez.
— Cédula de comunicacion n.® 011-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio de
2021, recibida el 22 de junio del mismo afio, de Beatriz Mamani Quispe.
7ﬁ — Cédula de comunicacion n.® 012-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio de
2021, recibida el 23 de junio del mismo afio, de Marcelino Choque Gutiérrez.
~ Cédula de comunicacién n.® 013-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio de
2021, recibida el 1 de julio del mismo afo, de Rimberti Choguenaira Mamani.
- Cédula de comunicacion n.® 014-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio de
2021, recibida el 25 de junio del mismo afio, de Rubén Gayona Callo.
— Cédula de comunicacién n.® 015-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio de
2021, recibida el 25 de junio del mismo afio, de Nancy Hancco Muiiiz.
— Cédula de comunicacion n.” 016-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio de
2021, recibida el 23 de junio del mismo afio, de Timoteo Huayllani Cutire.
— Cédula de comunicacién n.* 017-2021-CG/SADEN-SCE-MPC de 18 de junio de
2021, recibida 21 de junio del mismo afio, de Zoraida Javier Larota.

Copias autenticadas de los comentarios o aclaraciones presentadas por las personas
comprendidas en la irregularidad:

— Descargo n.® 001-2021-EHC de 30 de junio de 2021.
—  Documento s/n, de 5 de julio de 2021.
— Documento s/n, de 2 de julio de 2021.
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Documento denominado “Presenta Aclaraciones a Pliego de Hechos” s/n, de 2 de

julio de 2021.
/ — Carta de aclaracion s/n, de 5 de julio de 2021.
/ — Carta de absolucion s/n, de 6 de julio de 2021.

— Descargo n.° 001-2021-DA de 2 de julio de 2021.
( — Carta de aclaracion n.® 001-2021-RAN-CANAS de 1 de julio de 2021.
4 — Carta de aclaracion s/n, de 30 de junio de 2021.
/) — Carta de aclaracion s/n, de 30 de junio de 2021.
— Carta de aclaracion s/n, de 5 de julio de 2021.
/ — Documento s/n, de 1 de julio de 2021.
— Cartan.® 001-2021-CGR de 1 de julio de 2021.
—  Carta de aclaracion s/n, de 30 de junio de 2021.
— Cartan.” 001-2021-CGR de 1 de julio de 2021.

Evaluacion de comentarios o aclaraciones elaborada por la Comision de Control.

Apéndicen.°71  Copia simple visada por la Subgerencia de Planificacion, Presupuesto y Racionalizacion
del Reglamento de Organizacion y Funciones ROF, aprobado mediante Ordenanza
Municipal n.® 013-2015-A-MPC-C de 22 de mayo de 2015.

Copia simple visada por la Subgerencia de Planificacion, Presupuesto y Racionalizacion
del Manual de Organizacion y Funciones MOF, aprobado mediante Ordenanza
Municipal n.° 013-2015-A-MPC-C de 22 de mayo de 2015.

Copia autenticada del Reglamento de Organizacion y Funciones ROF, aprobado
mediante Resolucion de Alealdia n.® 440-2018/A/MPC-C de 13 de diciembre de 2018.
Copia autenticada del Manual de Organizacion y Funciones MOF, aprobado mediante
Resolucion de Alcaldia n.® 440-2018/A/MPC-C de 13 de diciembre de 2018.

(Se suscribe el informe en la siguiente pagina)
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Cusco, 26 de julio de 2021

Raquel lturriaga Barcena Eduardo André Villegas Chumpitazi
Supervisor de la Comision de Control Jefe de Comisidn de Control

Hellen Mifégros Ancajima Parama
Abogado de la Comision de Control

AL SENOR SUBGERENTE DE ATENCION DE DENUNCIAS

El Subgerente de Atencidn de Denuncias de la Contraloria General de la Republica que suscribe el presente

Lima, 26 de julio de 2021
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Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
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OFICIO N° 014095-2021-CG/SADEN o
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Sefior: ~ ¥ BV W ,
Pablo César Chaifia Carpio K E (4 ﬁ B ﬁ D ‘)
Alcalde PoR_2 . Fougs, Lt LCO
Municipalidad Provincial De Canas il T e HORA. B :2( d-m
Plaza De Armas S/N

Cusco/Canas/Yanaoca

ASUNTO :  Remite Informe de Control Especifico N° 13465-2021-CG/SADEN-SCE.

REF. : a) Oficio N° 000174-2021-CG/GCSD de 3 de mayo de 2021.

b) Directiva N° 007-2021-CG/NORM *“Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad” aprobada mediante Resoluciéon de
Contraloria N° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021, y modificatoria.

Me dirijo a usted con relacién al documento de la referencia a), mediante el
cual se acredité a la Comisién de Control para el Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad al otorgamiento de canastas navidefias a funcionarios, personal
nombrado y contratado de la Entidad y a terceros durante los afios 2016, 2017 y 2018, en la
Municipalidad Provincial de Canas a su cargo.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico
N° 13465-2021-CG/SADEN-SCE, que recomienda disponer el inicio del procedimiento
administrativo a los funcionarios y servidores publicos involucrados en los hechos con
evidencias de irregularidad, debiendo informar al Organo Control Institucional, las acciones
adoptadas al respecto.

Asimismo, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Especifico
ha sido remitido al Procurador Publico de la Contraloria General de la Republica para el inicio
de las acciones legales civiles por las irregularidades identificadas en el referido Informe.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi
consideracion.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Aldo Omar Bautista Echazu
Subgerente de Atencién de Denuncias
Contraloria General de la Republica
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ASUNTO : Remite Informe de Control Especifico N° 13465-2021-CG/SADEN-SCE.
REF. : a) Oficio N° 000174-2021-CG/GCSD de 3 de mayo de 2021.

b) Directiva N° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad” aprobada mediante Resolucion de
Contraloria N° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021, y modificatoria.

Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a), mediante el
cual se acredité a la Comisién de Control para el Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad al otorgamiento de canastas navidefias a funcionarios, personal
nombrado y contratado de la Entidad y a terceros durante los afios 2016, 2017 y 2018, en la
Municipalidad Provincial de Canas a su cargo.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico
N° 13465-2021-CG/SADEN-SCE, que recomienda disponer el inicio del procedimiento
administrativo a los funcionarios y servidores publicos involucrados en los hechos con
evidencias de irregularidad, debiendo informar al Organo Control Institucional, las acciones
adoptadas al respecto.

Asimismo, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Especifico
ha sido remitido al Procurador Publico de la Contraloria General de la Republica para el inicio
de las acciones legales civiles por las irregularidades identificadas en el referido Informe.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi
consideracion.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Aldo Omar Bautista Echazu

Subgerente de Atencién de Denuncias
Contraloria General de la Republica
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