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INFORME DE CONTROL ESPEGIFICO N° 008-2021-2-3470- SCE

“CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO OPERACIONAL A NIVEL

DE LAEPS GRAU S.A”

PERIODO: 30 DE DICIEMBRE DE 2020 AL 13 DE JULIO DE 2021

ANTECEDENTES

1. Origen

Ei Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta lrregularidad a fa Entidad
Prestadora de Servicios de Saneamiento Grau S.A., en adelante 1a “entidad”, corresponde a
un servicio de control posterior programado-en el Plan Anual de Gontrol 2021 del Organc de
Control Institucional de la Entidad Prestadora de Servicios de- Saneamiente Grau SA,
registrado en el Sistema de Control Gubemamental — SCG con la orden de servicio
n.® 2-3470-2021-003, iniclado mediante oficio n.* 168-2021-EPS GRAU 5.A-OCI-130 de 13
de setiembre de 2021, en el marco de lo previsto en la Directiva n.* 007-2021-CG/NORM
“Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Iregularidad”, aprobada mediante
Resolucion de Contraloria n.” 134-2021-CG de 11 de junio de 2021

. Objetivo

Determinar si la contratacion de! servicio de maritenimiente preventivo operacional a nivel de
la EPS GRAU S.A, se efectué de conformidad a {a normativa aplicable y documentos del
pracedimiento de seleccidn,

. Materia de Control Especifico y Alcance

Materia de Control Especifico _ _
La materia de Control Especifico corfesponde a los hechos identificados durante la

calificacion v el otorgamiento de la buena pro, en el marco de ejecucion del procedimients de

seleccion Adjudicacion Simpiificada n.° 31-2019-EPS GRAU 5.A.-GG, derivada del Cencurso
Piblico n° 004-2019:EPS GRAU S.A-GG-4" Convocatoria “Contratacion de Servicio de
Mantenimiento Preventivo Operacional a nive! de la EPS GRAU S.A”.

Al respecio, se evidencio que se otorgd la buena pro al postor Unico, pese a que no acredit
los.requisitos de calificacion “experiencia det personal clave” y “experiencia del postor en la

especialidad’, segln lo-establecido en las Bases Integradas; suscribiéndose como resuitado

¢l Contrato n.° 001-2021-EPS GRAU S.A. de 18 de febrero de 2021,

Asimisma, con motivo de la verificacion de ia oferta presentada por el postor ganador de fa.

buena pro, el Departamento de Logistica obtuvo dosumentacion cuye contenido es diferente
al de los documentos presentados en 1a citada oferta; lo cual no fue advertido por él jefe del
indicado departamento; prosiguiéndose con fa contratacion.

En ese sentido, & monto objeto de control lo constituye el importe confractual pactado,
ascendente a S/ 2 528 764.96.

informe de Controf Espectfico N° 008-2021.2-3470-5CE
Perioda-de 30 de diclembre de 2020 al 13 de julio dg 2021 1 de 54
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Alcance

El servicio de control especifico comprende el periodo de 30 de diciembre de 2020 al 13 de
julio de 2021, correspondiente a la revision y analisis de la documentacién relativa al hecho
con evidencias de presunta irregufaridad,

4. Dela entidad o dependericia

La Entidad Prestadora de Servicios de Saneamiento Grau S.A., pertenece al Sector
Saneamiento, en el nivel de gobierno local,

A continuacion, se muesira la estructura organica gréfica de la Entidad Prestadora de Servicios
de Saneamienio Grau SA.

Grafica n,” 4
Estructura orgénica de [a eéntidad
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Fuente: Reg;amenlo de Organizacin -y Funciones, Aprobado con Resolucidn de Gerencia General
0" 155-2020-EP8  GRALU SA.-100 de 44 de octubre de 2020,
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5. Notificacidn de! Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.31 de las Normas Generales de Control Gubernamental,
aprobadas con Resolucion de Confraloria n.° 273-2014-CG y sus modificatorias, y la
Directiva n,® 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irreguiaridad” aprobada con Resolucion de Contraloria n.° 134-2021-CG de 11 de junio de
2021 y modificada ¢on Resolucion de Contraloria n.® 140-2021-CG de 24 de julio de 2021,
asi como al marco normativo.que regula la notificacidn ejectronica emitida por ia Contraloria
se cumplié con el procedimiento de. nofificacion del Pliego de Hechos a ias personas
comprendidas e los hechos con evidencias de presunta irregularidad a fin-que formulen sus
comentarios ¢ aclaraciones. '

La relacidn de persohas involucradas en los hechos especificos irregulares se presenta en el
Apéndice n.° 1

ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO A POSTOR QUE PRESENTG INFORMAGION
INEXACTA EN SU OFERTA, Y NO CUMPLIO CON ACREDITAR LOS REQUISITOS DE
CALIFICACION EXIGIDOS EN LAS BASES INTEGRADAS; AFECTANDO LA INTEGRIDAD Y
LEGALIDAD- DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION, Y FAVORECIENDO CON LA
SUSCRIPCION DEL CONTRATO A PROVEEDOR QUE NO CONTABA CON CAPACIDAD
PARA EJECUTAR LAS PRESTACIONES CONTRATADAS.

De la evaluacion a la doctmentacion alcanzada por la entidad, relacionada al procedimiento de
seleccion Adjudicacion Simplificada n.” 31-2019-EPS GRAU S.A-GG, defivada del Concurso
Plblico n.® 004-2019-EPS GRAU S.A-GG 4° Convocatoria “Contratacion de Servicio de
Mantenimiento Preventivo Operacionial a Nivel de la EPS GRAU S.A" se evidencié que los
miembros del Comité de Seleccion déterminaron que el postor linico, FERCAM CONTRATISTAS
GENFRALES ELR.L., cumplia los requisitos de calificacion “experiencia del personal clave” y
“experiencia del pastor en la especialidad"; sin embargo, no advirtieron las contradicciones
contenidas eh los documentos presentados en la oferta, los cuales no acreditaron de manera
fehaciente lo exigido en las Bases Integradas.

De esta manera, se otorgd fa buena pro al indicado postor, el cual no contaba con las
capacidades necesarias' para la ejecucion de Jas prestaciones comprendidas en ef servicio
convocado; suscribiéndose como resultado el Contrato n.® 001-2021-EPS GRAU S.A. de 18 de
febrero de 2021, por un monto contractual de 8/ 2 528 764,96.

Aunado a ello, se evidencid que la verificacion de la oferta presentada por &l postar ganador de
la buena pro, fue efectuada de forma inoportuna por el Departamento de Logistica de la entidad,
ya que la emision ¥ remision de 10s. requerimientos formufados para tal efecto, se realizo con
posterioridad a la suscripcién del confralo. Ademas, producto de dicha verificacién se recabd
documentacién cuyo contenido no era concordante con fos documentos obrantes en la oferta de!
postor ganador; sin embargo, a través del informe n.* 064-2021-EPS GRAU 5,A.-280.20 de 30
de abril de 2021, el jefe del indicado departamento no determiné ni coricluyd sobre tales
contradicciones; o que ocasiond que fa entidad prosiga con la ejecucién del contrato.

1 Capacidad del proveedor para ejecutar fas prestaciones requenidas por la enfidad, *af comprobarse que £s/gs han ejecutado y provisio

previaments prestaciones iguales & las-que se requiere contratar” {opinidn n.* 030-201900TN de26-de febrera-de 2018,

Informe de Gontro! Especificn N° 008-2021-2-3470-SCE o
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Entales hechos, se ha trasgredido lo-establecidc en los literales f) y i) del articulo 2, referidos a
los principics de eficacia y eficiencia e. integridad, asi como e numeral 8.1 del articulc 9 y el
articulo 12 det Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones de! Estado,
aprobado mediante Decreto Supremo n.® 082-2019-EF, publicado el 13 de marzo de 2019, en lo
refacionado a las responsabilidades esenciales. y cafificacion exigible a los proveedores; asi

como el numeral 1.1 del articulo IV del Texto Unico Ordenado de fa Ley n.° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo n® 004-2019-JUS,.

publicado el 25 de enero de 2018, en lo que respecta aj principio.de legalidad y et articulo 1 dela
Ley n.° 28858, Ley que complementa la Ley n.” 16053, Ley que autoriza a los Colegios de
Arquitecios del Pert y al Colegio de Ingenieros del Per para supervisar a los profesionales de
arquitectura e ingenieria de la Repablica, publicada el 29 de julio de 2008, sobre los requisitas
para f ejercicio profesional. :

lgualmente, se trasgredic lo preceptuado en el numeral 49.1 de! articulo 49 y el numeral 64.6 del
articuio 64 del Reglamente de la Ley n.° 30225, Ley de Confrataciones del Estado, aprobade
mediante Decreto Supremo n.° 344-2018-EF, publicado el 31 de diciembre de 2018 y vigente

desde & 30 de enero de 2018; referidos los requisitos de calificacion y el consentimiento de

otorgamiento de fa buena pro, respectivamente; asi como también fo precisado en las Bases
Integradas que rigieron el procedimiento de seleccion, en los items B.4 y G del numeral 3.1.del
Capituio Il Requerimiento, de la seccidn especifica, relacionados con la experiencia dei
personal clave y la experiencia del postor en la especialidad, respectivamente.

Como consecuencia, se afectd Ja legalidad e integridad que deben regir Jos procedimientos de
contratacion pliblica; favoreciéndose con la suscripeion del contrato at postor nico, pese a que
este no contabaz con capacidad para ejecutar las prestaciones comprendidas en el servicio
convocado, ya que no acreditd los requisites de calificacion establecidos en las Bases
Integradas, referidos a la “experiencia del personal clave” y a (a “experiencia del postor en la
especialidad”.

Tales hechos, se generaron debido a que los miembros del Comité de Seleccion otorgaron la
buena pro al postor (nico, FERCAM CONTRATISTAS GENERALES ELRL, sin adverfir que los
documentos presentados & través de la oferta, no acreditaron de manera fehaciente lo exigido
en las Bases Integradas.

Asimismo, por el -accionar de! jefe del Departamento de Logistica de la entidad, quien pese a
conocer las contradicciones existentes entre los documentos obrantes en la oferta y Ia
documentacibn recabada como. resultado de la verificacion de fa oferta presentada por el postor
ganador, asi como del descargo solicitado a este Glimo con motivo del informe de hito de control
n.° 001-2021-OCH3470-SCC; emitié &l informe n.” 064-2021-EPS GRAU 8.A.-280.20 de 30 de
abril de 2021, en el gue no determing ni concluyd sobre tales contradicciones; (o que ocasiond
que Ja entidad prosiga con fa ejecucion def contrato.

Antecederites del hecho
£l 30 de diciembre de 2020, la Entidad Prestadora de Servicics de Saneamiento Grau S.A- EPS

GRAU S.A., en adelante “la entidad’, convoct a la Adjudicacién Simplificada n.® 31-2019-EPS
GRAU S.A-GG, 4° Convocatoria, derivada del Concurso Pablico n.° 004-2019-EPS- GRAU

S.A-GG, en adelante ef “procedimiento de seleccion”, para la “Contratacion de Sepvicio de

Infotmie de Control Especifico §° 108-2021-2-3470-SCE o
Periado de 30 de diciembre de 2020 ai 13 de julio de 2021 4 e 54
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Mantenimiénte Preventivo Operacional a Nivel dé la EPS GRAU S.A", con el siguiente
cronograma.

Imagen n.? 1
..Lronograma del procedimiento de seleccion
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.Fuente: Ficha de seleccion gel SEACE.

De acuerdo 2 lo precisade en el numeral 1.4 de la Seccion Especifica de las Bases Integradas
{Apéndice n.° 4), ia contratacion del referido servicio seria financiada con “Recursos Propios”;
asimismo, conforme al numeral 3.1 de la Seccidn Especifica de las ciladas Bases, la finalidad
puiblica.de la contratacién era conservar vio mejorar el nivel de la infraestructura sanitaria de la
EPS.GRAU S.A., mediante la ejecucidn de actividades de mantenimienioe preventivo, a efectos
de brindar los-servicios de saneamiento en las mejores condiciones a los usuarics.

Los miembros del Comité de Seleccion, designado mediante Resolucién de Gerencia General
n.® 0097-2019-EPS GRAU 5.A.-100 de 29 de marzo dé 2019 {Apéndice n.° 5), que tuvieron a
su cargo Ja conduccién del procedimiento de seleccidn, son fos siguientes:

Guadron.®
Comité de Seleccidn

Radl Olero Arrunategii " Presidente (tituiar)
Cedilia Oliva Rodriguez Primer migmbro (Htular}
Lizbet Zapata Cruz Segundo miémbro (suplente)

Fuente: Acla de Agmision, Evaluacion, Calificacion de Ofertas y Olorgamients de Bugna Pro dei Protest de Selecclon AS
0% D31-2019-EPS GRAL 3.A.-GG4" Convocatorta, derivada det Céncurse Pibiice n.® 004-2019-EPS GRAU 5.4.-GG,
“Sanicio de Mantenimiento Praverilvo Qperacional 4 nivel de fa EPS GRAU A" de 19 de enarode 2021.

Efaborade por: Comisian de Control

Como resultado de los actos de evaluacion y calificacion de oferia vy de oforgamiento de ia
buena pro, los miembros del Comité de Seleccion suscribleron el “ACTA DE ADMISION,
EVALUACION, CALIFICACION DE OFERTAS, Y OTORGAMIENTO DE BUENA PRO DEL PROCESO
DE SELECCION AS N° 031- 2019-EPS GRAU SA-GG-4“ CONVOCATORIA DERIVADA DEL
CONCURSC PUBLICO N° 004-2019-EPS GRAU S.A-GG, “SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO OPERACIONAL A NIVEL DE LA EPS GRAU SA" de 19 de enero de 2021 (Apéndice
n.° 6}, por la que se declard como ganador de la buena pro al postor tnico, FERCAM
CONTRATISTAS GENERALES ELR.L., por un monto adjudicado de-3f 2 528 764,98,

1. Calificacion de la oferta presentada por el postor ganador de la buena pro.
A través del °ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DE OFERTAS, Y

OTORGAMIENTO DE BUENA PRO DEL PROCESQ DE SELECCION AS N® 031-2019-EPS GRAU
S.A-GG-4* CONVOCATORIA DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N° 004-2019-EPS GRAU

Infarme de Contrel Espectfice N 008-2021-2-3479-8CE
Periodo de 30 de diciernbre de 2020 al 12 de julio de 2021 S5de 54
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S.A-GG, “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO OPERACIONAL A NIVEL DF LA EPS
GRAU S.A” de 19 de enero de 2021 (Apéndice n.° 6), se muestran los resultados de Ia
calificacion de la oferia presentada por el postor (nico {Apéndice n.° 7), FERCAM
CONTRATISTAS GENERALES EILRL., con RUC n,° 20629790644, en adelante el “postor
ganador’; los cuales se presentan a continuacion:

Cuadron.®2
Resultados de la calificacion de fa oferfa
lif

Capacidad legai - habiiftacidn Si
Equipamiento estratégico Si
Infragstructura esiratégica S
Formacién academica Si
Expariencia del personal clave Sl
Experiencia tél postor en ld especiaiidad Si

ESTADO DE CALIFICACION CALIFICA

‘Euente: “Adia de Admision, Evaluaciin, Calificacion de Ofertas y Ulorgamiento de Buena Pro del Procgso de Seleccion AS
0’ 031-2019ERS GRAU S.AGG-4™ Convecalona Derivada del Concurse Publfce n® 004-2018-EPS GRAU
$.4.-G6 "Servicio de Mantenimienio Preventve Operacional a nivel de fa EFS GRAU S.A." de 19 de enera de 2021,
Elaborade por: Comision de Control,

Considerando los resultados expuestos en el cuadro precedente, et Comite de Seieccion
determind que la oferta presentada por el poster ganador cumplia con los requisitos de
calificacian exigidos en las Bases Integradas de! procedimiento de seleccion; por lo cuai se fe

declaré como ganador de Ja buena pro,

En tai sentido, se procedio a revisar la documentacion obrante en la oferta presentada por el
postor ganador, con la finalidad de comprobar el cumplimiento de los requisitos de
calificacion establecidos en las citadas Bases; evidenciandose lo siguiente:

¥ Con relacion a ia calificacion def requisito “experiencia del personal clave”.

Las Bases Integradas que rigieron el procedimiento de seleccion (Apéndice n.° 4), en &l
ltern B.4 del numeral 3.1 del Capitulo i REQUERIMIENTO?, establecieron la experiencia
minima que debla acreditar el personal clave requerido para la ejecucion de las
prestaciones comprendidas en el servicio de mantenimiento preventivo operacional a
nivel de la EPS GRAU S.A; la cual debla ser acreditada por el postor mediante la

prasentacion de cualquiera de fos siguientes documentos: copia simple-de contratos y su

respectiva conformidad o (i)} censtancias o (i) certificados o (v} cualquier ofra documentacion
que, de manera fehiaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.”

Al tespecto, se evalud si el postor ganador de la buena pro cumplié con acreditar lo
exigido en las Bases integradas, respecta de cada uno de los profesionales. propuestos:

o Personal clave: ingeniero coordinador
Al respecto, el profesional propuesto para el carge de ingeniero coordinador, debia
acreditar una “experiencia minima de UN () afic en logistica y/o manejo de personal en el
sector saneamiento, del personal clave requerido como ingeniero coordinador. ¥

2 Folio 131 de-as Bases nlagratas del prscedifiento de seleccion.
*Folie 131 de ias Bages integradss del procedimiznto de selecclon.

Informe de Control Especifico N° 008-2021-2-3370-5CE N
Periodo de 30 de diciembre de 2020 al 13 de julio de 2021 6de 54
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En tal sentido, el postor ganador propusc al profesional Manuel Francisco Castilio
Nima, respecto de quien presentd el Cerlificado de Trabajo de 1 de marzo de 2018
{Apéndice n.® 7), suscrito por el gerente general de la empresa FERCAM EJRL,
Miltbn César Barba Nole; a través del cual se certificd qué el profesional propuesto:
labord como ‘COORDINADOR EN EL AREA DE LOGISTICA Y MANEJO DE PERSONAL
EN LAS DIFERENTES OBRAS DE SANEAMIENTO EJECUTADAS POR LA EMPRESA
FERCAM, duranie ef periodo comprendido entre enero de 2018 a. fabrero de 2019 {.)."
conforme se visualiza en la imagen siguiente:

imagenn.® 2
Certificado de Trabajo — Manuel Francisco Castillo Nima
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Fuente: Oferta presentada por e postor ganador de ia buena pro.

o Por consiguiente, del contenido del certificado de trabajo expuesto, no se desprende
la informacién que pemmita verificar los trabajos en los que- el profesional propuesto
participd, ya que de manera general se sefiald que este labord 7.} EN LAS
DIFERENTES OBRAS DE SANEAMIENTO EJEGUTADAS POR LA EMPRESA FERCAM

{..)." sin precisarse-cuéles fueron tales obras.

o Personal clave: ingenierg residente

las Bases Integradas (Apéndice n° 4) exiglan gue. se cuente con cinco (5}
profesionales para el cargo de ingeniero residente, gquienes ‘debfan acreditar una
“experiencia minima de UN (07} afio, como mgenrero residents, ylo supervisor en actividades
relacionadas al cbielo del presente proceso {. J2,

Para ef referido cargo, el postor ganador propuso a los profesionales indicados a
confinuacion

4 Folio-30 de la oferta presentada por ol postor ganador,
S Folic 131 de as Bases infegradas del procedimiento de seleccion.

Informe de Control Especifico N® §08-2021-2-3470-5CE
Periode de 30 de diciembre de 2020 al 13 de julio de 2021 7 de 54
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v" Tito Alexander Carhuamaca Rodriguez, de profesion ingeniefo civil, respecto de
quien se presentd el Cerfificado de Trabajo de 15 de enero de 2021° (Apéndice
rn.° 7), emitido por el titular gerente de la empresa PEREZ CONTRATISTAS DE
BIENES Y SERVICIOS GENERALES EILRL7, sefialandc que el profesional
propuesto lahord como “NGENIERO RESIDENTE EN LAS DIFERENTES OBRAS DE
SANEAMIENTO, sin precisarse cudles son fales obras; conforme se aprecia en ja
imagen siguiente:

Imagen n.® 3
Certificade de Trabajo — Tito Alexander Carhuamaca Rodriguez
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Fuénte: Gferta pezsentada par ef postor ganador de fa buena pro.

A través del certificado de frabajo expuesto, se refiere que el profesional
propuesto labord. por el periodo comprendide entre el mes de enerc de- 2019 afa
fecha de emisién de dicho documento (15 de enero de 2021); sin embargo, de la
consulta al estado de RUC n.® 206042214138 {Apéndice n.° 8}, correspondiente &
la empresa PEREZ CONTRATISTAS BIENES Y SERVICIOS GENERALES ELRLS,
realizada a través del portal web de la Superintendencia Nacional de Aduanas y
Administracion Tributaria: {SUNAT), se advirtic que la mencionada empresa se
inscribié e inicid sus actividades el 15 de febrerc de 2019, y que desde el 4 de
febrero de 2019, el sefior Marlon Albino Pérez Balarezo ostentd el carge de
titular-gerente de la misma.

8 Folis.33 de Ja oferta presentada por e} postar ganador de la busos pro.

¥ Marion Atbing Pérez Balarezo,

¥ £l cual figura &n el miembrele del certificado de irabajo analizato.

9 Lp-razin social del certficada sefiala; "PEREZ CONTRATISTAS DE BIENES Y SERVICIOS GENERALES ELRL", sin embargo su
inscripeion en SUNARP v SUNAT se establece: PEREZ CONTRATISTAS BIENES Y SERVICIOS GENERALES ELRLL.
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Por lo tanto, la empresa PEREZ CONTRATISTAS BIENES Y SERVICIOS GENERALES
EfRL., inicid sus actividades con posterieridad al iniclo de la experiencia
declarada eh el cerfificado de trabajo analizado (enerc de 2019), tal como se
visualizada en la siguiente imagen:

] Imagen n,° 4
Consuiia al estado de RUC de la empresa PEREZ CONTRATISTAS BIENES Y

o SERWCIOS GENERALES E.I R L.
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Fuenie: Portal Weh de la SUNAT.

Imagen n.° 5 _ .
Representante legal de Ja empresa PEREZ CONTRATISTAS BIENES Y SERVICIOS

GENERALES ELR.L.

R Riﬁ‘:?ﬁ'ﬂ?{'i’ﬁﬁ LEGALES (VF DOGGAZE141Y - PEAEY COUNTRATISTAS BIENES ¥ SERVICIOS GEHERALES

L3 gninernacion asbibids en et consalla torresponde o T declarade par o vaitibtyents anbe 1a Administrgids

IE'FE‘Q;JL{E!!&_ 'I!*"li"all’-‘ll!ltiIII).i;k‘!I'll'l.l'l-llll‘llll*
a

o comebi it Wl Dirtatun T B Mty A Fachy rum -

B Prvere TS ERnadEYE VAL AR L AR RERTT ékﬁ"’.:!k :

AR A ML AR U F A E R ANV SYARA RN RS kA avuananast

Fuente: Portal Web de fa SUNAT.

Es de precisar que a través del oficio n.” 000248-2021-SUNAT/710500 de- 30 de
abril de 2021 (Apéndice n.® 9), el jefe de la Division de Sefvicios al

Informe de Control Especifico N° 008-2021-2-3470-SCE _
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Contribuyente - IR Piura, adjunt &l “Comprobants de Informacion Registrada™, en el
que se evidencid que la citada smpresa se inseribio e inicio sus actividades. el 15
de febrero de 2018.

Ademas, a través del oficio n,° 01666-2021-ZRN°-I- UREG/ PUBLICIDAD de 21
de sefiembre de 2021 {Apéndice n.° 10), el Certificador Piura de {a Zona Registral
N° | Sede Piura de !a Superintendencia Nacional de los Registros
Piblicos ~ SUNARP, remitio Ia Partida Registral n.* 11207021, correspondiente a
la inscripcion de la empresa PEREZ CONTRATISTAS BIENES Y SERVICIOS
GENERALES ELRL, segin la cual su constitucién como persona juridica se
efectué por escritura pablica n.°> 254" de 31 de enero de 2019; conforme se
aprecia en la imagen siguiente:

Imagen n.” 6 _
Constitucion de Ia empresa PEREZ CONTRATISTAS BIENES Y SERVICIOS
GENERALES ELR.L.

FORATECITRALN T SEDE PILRA
OFICINA REGISTRAL PIVHA
N® Partida: 1207028

CRIFCION DT EMTRESAS INDIVIDUALES PE RESPONSARBILINAD LINMITADA
PEREZ CONTRATISTAS BIENES Y SERVICION GENERALEY ELRL,

fa ot Hetatia 9a Fhua Aureis Ramsez Carangs,
R )

TITULAR: MARLON ALBING PEREZ BALAREZO noa tiln ® 414 IT4E0 redior.

Fuente: Pattida Registral n° 1207021, remifida en adjunte al oficio n.® U1B66-2021-ZRAN® J- UREG/

6@ PUBLICIDAD de 21-de sellembre de 2021.

A v Mario Augusto Martinez Leigh, de profesion ingeniero industrial, respecto. de
quien se presentd ef Certificado de Trabajo de 31 de diciembre de 20191
(Apéndice n.° 7), emitido por el titular gerente de la empresa PEREZ
CONTRATISTAS BIENES Y SERVICIOS GENERALES ELRL, sefialando que el
profesional propuesto taboré como YNGEMERO RESIDENTE EN LAS DIFERENTES
OBRAS DE SANEAMIENTO DE AGUA Y ALCANTARILLADO (.)%, sin precisarse

cudles son tales obras, conforme se mugstra en fa imagen siguiente:

10 Conespondients 3 la empresa PEREZ CONTRATISTAS BIENES ¥ SERVICIOS GENERALES ELRL., conRUC n.° 20604221413,
W Es decir, pasierior a fa emisign del Certificado de Teabajy de 15 de enero de 2021, como se visualiza en - imagen nt 3
i2 Folin 35 de fa ofera presentada por ef postor ganador.

informe de Control Especifice N° 008-2021-2-3470-SCE
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1 RUC n.° 20604221413

Imagen n.° 7
Certificado de Trabajo ~ Mario Augusto Martinez Lelgh
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Fuente: Qfena p_fes_emada_ por el pastor ganador de [a byena pro.

A través del cerificado de trabajo expuesto, se refiere que el profesional
propuesto labord par ef periode comprendido entre el mes de enéra de 2017 al
mes de diciembre de 2019; sin embarge, de la consulta al estado de RUC (Ver
imagen n.° 4) de la empresa PEREZ CONTRATISTAS BIENES Y SERVICIOS

GENERALES ELR.L# (Apéndice n.° 8), asi como:de la informacién proporcionada

por la SUNAT mediante oficio n.® 000248-2021-SUNAT/710500 de.30 de abril de
2021 {Apéndice n.° 9}; se verificd que la mencionada empresa se inscribio ante la
Administracion Tributaria e inicié sus actividades el 15 de- febrero de 2019, es

decir, con postetioridad a la fecha de inicio de 1a experiencia declarada en el

certificado de trabajo analizadoe (enero de 2017).

Ademas, a través def oficio n.° 01666-2021-ZRN°-I- UREG/ PUBLICIDAD de 21
de sefiembre de 2021 (Apéndice n.° 10), &l Certificador Piura de ld Zona Registral
N° | Sede Pura de la Superintendencia Nacional de los Registros
Plbficos ~ SUNARP, remiti6 fa Partida Registral n.® 11207021, correspondiente a
la inscripcion de la empresa PEREZ CONTRATISTAS BIENES Y SERVICIOS
GENERALES EfR.L, segun la cual su constitucion como persona juridica se
efectud por escritura plblica n.® 254 de 31 de enero-de 2019' (Ver imagen
n.° 6).

% £ degr, posterior al inicio fenero de. 2017} de ta expariencia declarada en ef Certificado de-Trabajo.de 31 de diciembre de 209, como se

vistiahiza sn I imagen n.* 7,

Informie de Control Especifice-N° 008-2021-2-3470-SCE
Periodo de 36 de diciembra.de 2020 al 13 de julic de 2021 11 de 54
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¥ Carlas Alberto Cardenas More, de profesion ingeniero ¢ivil, respecto de quien se

presentt el Cerlificado de Trabajo de 31 de diciembre de 2018% (Apéndice n.® 7),
emitido por el gerente general y representante legal de la empresa PEREZ
CONTRATISTAS BIENES Y SERVICIOS GENERALES EMRL., sefalando que el
profesional propuesto tabord como “INGENIERO RESIDENTE EN LAS DIFERENTES
OBRAS DE SANEAMIENTO Y ALCANTARILLADO EJECUTADAS {..J%, por el periodo
comprendido entre el mes de ensro de 2016 al mes de diciembre de 2018;
conforme se aprecia en la imagen siguiente;

Imagernin.” 8
Cartlflcado de Trabajo Carios Alberto Cardenas More

radtd 3R DTN By SRR

Fuente: Oferia presentada por el postorganador de-ia buena pro.

A traves de la imagen expuesta, se aprecia que el cerlificado de trabajo
presenfado por el postor ganador de la buena pro, no precisd las obras de
saneamiento en {as que participd el profesienal propuesto. Ademas, por medio de
dicho documento, emitido el 31 de diciembre de 2018, se certificd una experiencia
que inicic en el mes de enero de 2016 y culminé en el mes de diciembre de 2018;
sin embarge, seglin el resultado obtenide de la consulta al estado de RUC (Ver
imagen n.> 4), asl como. la informacién contenida en el “Comprobante de
Infarmacion  Elecirénica”, remitide por la SUNAT en adjunlo al oficio
n.* 000248-2021-SUNAT/7I0500 de 30 de abril de 2021 {Apéndice n.® 9},
evidencian que la mencionada empresa se inscribio e inicid sus actividades recién
el 15 de febrero de 2019; o cual contradice ef contenido de! certificado de trabajo
analizado, en Io referente a su fecha de emision y a la experiencia certificada,

Asimismo, seglin oficio n.® 01666-2021-ZRN®-- UREG/ PUBLICIDAD de 21 de
setiembre de 2021 (Apéndice n.° 10), el Certificador Piura de la Zona Registral
N® 1 Sede Piwta de la Superintendencia Nacional de los Registros

* Folio 37.de la oferia presentada por ef postor ganador.

Infarme de Control Especifico N® 008-2021-2-3470-5CE
Periodo de 30 de diclembre de 2020 al 13de julic de 2621 12 e 54
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Plblicos — SUNARP, remitié ia Partida Registral n.” 11207021, correspondiente a
fa insCripeion de 1a empresa PEREZ GCONTRATISTAS BIENES Y SERVICIOS
CENERALES EARL., sedln la cual su constitucion como: persona juridica se
efectud por escuturapubirca n.° 254 de 31 de enero de 2019% (Ver imagen n.° 6).

v Miguel Angel Vivanco Marcelo, de profesion ingeniero civil, respecto de qu:en s&
presents e Certificado de Trabajo de 1 de marzo de 20197 {Apéndice n.° 7),
emitido por el gerente general y representante legal de la empresa PEREZ
CONTRATISTAS BIENES Y SERVICIOS GENERALES EJR.L; sefalando que €l
profesional propuesto: labord como “INGENIERD RESIDENTE EN LAS DIFERENTES
OBRAS DE SANEAMIENTO DE NUESTRA EMPRESA (.)% por el periodo
comprendido entre el mes de enero de 2018 al mes de febrero de 2019; conforme
se visualiza en la imagen sigutente;

Intagen n.® 9 _
Certificado de Trabajo - Miguel Angel Vivance Marcelo
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Fuente: Gfeﬂa nresentada por 8l pastor ganador de [a buesa pro.

Al respecto, el cettificado de trabajo no preciso las obras de saneamiento en las
que part:c:po el profesmna! propuesto. Ademas, dicho documento certificé una
gxperiencia que inicio en el mes de enero-de 2018; sin embargo, a esta fecha la
empresa emisafa no se encontraba constituida como tal, e inscrita ante la
Administracion Tributaria, ni mucho menos habia iniclado sus actividades; lo cual
acutrio recién el 15 de febrero de 2019, conforme se evidencia de la consuita
efectuada al estado de RUC del Portal Web de la SUNAT (Ver imagen n.° 4) y de
ja informacion contenida en el '"'Compmbanfe de informatién Electronica”,
proporcionado por la SUNAT mediante oficio n.® 000248-2021-SUNAT/710500 de
30 de abril de 2029 {Apéndice n.° 9); no sienido concordante con lo sefialado en
¢l certificado de trabajo analizado, en lo referente al periodo de experiencia.

18 E5 decir, posterior a'fa emision dei Cartificadd dé Trabajo g2 34 de diclembre de 2018, cono se vistaliza en {aimagenn.” 8.
¥ Eolip 3% de 4 olera presentada por ol postor ganader.

Informe de Control Especifico N 008.2021- 2.3470-5CE
Periado-de 30 de-diciembre de 2020 ai 13 de julio de 2021 13de 54

v 213



"1 EPS GRAUS.A.

Wl CINRAL Of 1A REPCRLEA DFL FT40 ™= Trabajando pars estar mejor
-

Ademas, a través del oficio n.® 01686-2021-ZRN°-I- UREG/ PUBLICIDAD de 21
de setiembre de 2021 (Apéndice n.° 10), el Certificador Piura de la Zona Registral
N° | Sede Piura de la Superintendencia Nacional de los Registros
Pablicos — SUNARP, remitié |a Partida Registral n.° 11207021, correspondiente a
fa inscripcion de la empresa PEREZ CONTRATISTAS BIENES Y SERVICIOS
GENERALES EIRL, segln la cual su constitucién como persona juridica se
efectud por escritura pliblica n.° 254 de 31 de enerc de 2019 (Ver imagen n.° 6).

LA CONTRALORIA

v" Eder Javier Mogollon Vizueta, de profesion ingeniero civil, respecto de quien se
presento ¢f Cerlificade de Trabajo de 1 de marzo de 2019 (Apéndice n,® 7),
emitido por el gerente general y representante legal de la empresa FERCAM
ELRL; sefalando que el profesional propuesto laboré como “INGENIERC
RESIBENTE EN [AS DIFERENTES OBRAS DE SANEAMIENTQ DE LA EMPRESA
FERCAM {..)°, por el periodo comprendide entre el mes de-enero de 2018 al mes
de febrero de 2018, conforme se visualiza en la imagen siguiente:

imagen n.° 40
Certificado de Trabaje - Eder Javier Mogolién Vizueta
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Fuente: Oferta presantada por ef postor ganagor de fa buena pro,

Al respecto, el certificado de frabajo no preciso las obras de saneamiento en las
que €l profesional propuestc participd; asimismio, la oferta presentada por el postor
ganador contenia el titulo profesional de ingeniero civil conferido a Eder Javier
Mogolion Vizueta®, el cual fue expedido el 6 de junio de 2018; esto es; en fecha
posterior al inicio de la experiencia declarada en el eeriificado de trabajo analizado
{enerc de-2018); siendo de precisar, que. dicha sifuacion no fue advertida por el
Camité de Seleccion al momenito de la calificacion de la oferta.

® Es teci, postefioralinitio fenero de 2018) te la experiencia declarada en-el Cedificado de Trabafo de 1 de marzo de 2019, pomo se
visualiza enlaimagenn.” 9.

12 Folio 41 de Ia ofera presenisda per el posior ganador.

@ Folio 40 de la-oferta preseniada por ef pastor ganador,

Informe de Contro! Espesifico N° 008-2021-2-3470-5CE o
Periodo de 30 de diciembre de 2020 af 13 de jullo de 2021 14 de 54
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Asimismo, de Ia consulta realizada a la informacion publicada.en el Portal Web det
Colegio de Ingenieros del Perl y coroborada mediante e oficio
n.° 0044-2021-CIP-CDP de 3 de marzo.de 2021 (Apéndice n.® 11), emitido por ¢l

decano del Colegio de ingenieros del Peri-Consejo Departamental de Piura; se

verificé que Eder Javier Mogolién Vizueta se incorpord al mencienado colegio
profesional recién &l 20 de octubre de 2020, lo que se coniradice también con la
experiencia declarada a través del Cextificado de Trabajo de 1 de marzo de 2018,
por cuantc de conformidad a lo establecido en €} articulo 1° de la Ley n.° 28858,
Ley que complementa la Ley n.® 16053, Ley que autoriza a los Colegios de Arquiteclos del
Feri y al Colegio de Ingenieros del Peri, para supervisar @ los -profesionales de
arquitectura e ingenieria de la Reptiblica; para el desempenio de las labores propias
de ingenieria, se requiere poseer tiiulo profesional, estar colegiado y encontrarse
habilitado por ef Colegio de ingenieros del Per{.

En relacién a lo sefalado, se presenta la imagen siguiente:

Imagen n.* 11
Estado de colegiatura y habilidad ~ Eder Javier Mogellén Vizueta

Fuente: Pagina weh del Colegio de Ingenieros def Peni — Consejo Departamental de Piura.

» Personal clave’ ingeniero de sequridad

Las Bases integr'adas (Apéndice n.° 4) establecieron que el proveedor debera contar
con un ingenierc de seguridad, acreditande una ‘experiencia minima de UN (01} afio,
como Ingeniere de Seguridad en actividades refacionadas al objelo del presente Concursa
Piblico yio e aclividades relacionadas a la supervision y desarrofio de programas de
segtiridad, salud y medio ambiente de servicios en general {..).H*

Para el referido cargo, el postor garador de la buena pro propuso ai ingeniero
industrial Martin Armestar Lopez, respecto de quien presento e Certificado de Trabajo
de 1 de marzo de 2018% (Apéndice n.° 7), emilido por el gerente general y

# Folio 132 de las Bases integradas dél prosedimiento de seleccion,
7 Folier 43 de la oferla presentada por el postor ganador.

informe de Contro! Especifico N° 008-2021-2-3470-SCE _
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representante legal de la empresa FERCAM EfRL.; sefialando que se desempefié:
COMo “INGENIERQ DE SEGURIDAD, EN LAS DIFERENTES QBRAS DE SANEAMIENTO
DE LA EMPRESA FERCAM {...)", sin-precisarse cuales son las obras de saneamiento en
las que el personal clave propueste participd; conforme a la imagen mostrada a
continuacion.

“Imagen n.° 12
Certificado de Trabajo - Martin Armestar Lopez

TR, Y G PABEG AL 2UTE.

Fuente: Oferta preseniada porel postor ganador de la buena pro.

En ese sentido, del ceriificado de trabajo expuesto, ne se desprende la informacion
que permita verificar la expériencia declarada; esto es, las obras de saneamiento en
fas que sl profesional propuesto se desempefio como ingeniero de seguridad,

Por lo expuesto, se revela que para acreditar el requisite de calificacion “experiencia del
personal clave’, el postor ganador de la buena pro presento cerfificados de trabajo,
expedidos por las empresas FERCAM EJRL. y PEREZ CONTRATISTAS BIENES Y
SERVICIOS GENERALES E1R.L., de cuyo contenido no se desprende la informacion sobre
fos trabajos {OBRAS DE SANEA’MIENTO”)' en los que el gersonal clave propuesto
participd.

Al respecto, el Grgamsmo Supervisor de la Confrataciones del Estado - OSCE, a traveés
de ia opinidn n, ° 208-2019/DTN de 22 de noviembre de 20192 (Apéndice n.° 12}, ha
precisado que; “.. resdfta razomable permitir que 2 experfencia se acredile con documentos de
los gue se desprenda que el profesional particip6 en fos Irabalos que presentd como experfencia,
ias labores que ejecutd v & tiempo durante of cual fas realizé.” (Subrayado es nuestro).

33 Enyitia por la Diveccion Téonica Narmativa del-OSCE,

‘[nforme.da Contro! Especifico N° 008-2021-2.3476-3CE
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En consecuencia, los refefidos certificados de trabajo no demuestran de manera
fehaciente® la experiencia adguifida por los profesionales propuestos; pese a ello, fueron
considerados por los miembsos del Comité de Seleccion, quienes a'través del ACTA DE
ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DE OFERTAS'Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA

PRO DFL PROCESQ DE SELECGION AS N (§31-2019-EPS GRAU SA-GG- 4°

CONVOCATORIA, DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N® 004-2019-EPS GRAU S.A-GG,
"SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO OPERACIONAL A NIVEL DE LA EPS GRAU
S:A” de 18 de enero de 2021 (Apéndice n.° 6}, deferminaron que el postor FERCAM
CONTRATISTAS GENERALES ELR.L., acredité el requisite de calificacién "experiencia del
personal clave”,

Cabe serialar, que la Camision de Control requirid a fos profesionales propuestos como
personal clave, confirmar la experiencia declarada en los certificados de trabajo
presentados en la oferta del postor ganador de la buena pro; cbteniéndase la informacion
gxpuesta a continuacion.

s« Carlos Alberto Cardenas More, profesional propuesto como personal clave
ingeniero residente, presentd la carta n.° 001-09-2021/CONTRALORIA/CACM de 15
de setiembre de 2021% (Apéndice n.® 13}, refiriendo lo siguiente.

*(..J NO tengo ninguna relacion laboral con Ja empresa "PEREZ CONTRATISTAS DE
BIENES Y SERVICIOS GENERALES ELR.L™ asi mismo NO he desemperiado ningun
cargo como ingeniero residente para la. “CONTRATACION DEL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO OPERACIONAL A NIVEL DE LAEPS GRAU*(..)7

e Mario Augusto Martinez Leigh, profesional propuesto como persenal clave ingeniero
residente, remitid el correo electrdnico de 17 de sefiembre de 2021% (Apéndice
h.° 15}, sefatando lo sigulente:

“1. En ningtin moments me desémpefié en cafidad de ingeniera residente en obras de
saneamienfo de agua y alcantarillado, efecutadas por la  empresa PEREZ
CONTRATISTAS DEBIENES Y SERVICIOS GENERALESELR.L{.).”

2. Sobre ef punito ntmero 2, manifiesto que no he presentado documentacion como es &f
titulo profesional como parte la oferfa de FERCAM ELR.L, {.)."

o Martin Armestar Lopez; profesional propuesto .como personal clave ingeniero
coordinador: remitic el documento s/in de 22 de setlembre de 20217 {Apéndice
n.° 17}, gfiriendo lo siguiente:

"} no duardo ningtn tipo de refacion-amical ai faboral y no condzco guienes son fos
miembros gue. conforman Ja empresa FERCAM EIRL., asimismo {...) rechazb
fajantements mi participacion en dicha Adjudicacion Simplificada N° 31-2019-EPS GRAU

$.4.-GG, derivada def Concurso Poblico N° 004-2019-EPS GRAU S.A-GG, ‘en su cuana.

oonvaetalora.”

# Segiin €l diccionario de s Reat Acadenia Espaiiota (macidle e setfshacienia)"Que hace te, fidedignd’.

£ atencion 3 [0 requarido por ja Comision de Control medianie oficlo n." 004-
de 2021 (Apéndice n:® 14}, _

% A lravés de la direcelén de comeo slectronico mark_ mdf@homaitcony en algncion a 10 raquerde-por fa-Comision de Conyrol mediante
oficio n.* (03-2021-EPS GRAU $.A.-CCI-130-8CE2 de 14 de setiembre de 2021 {Apéndice n. 16). _ _

¥ En atencidn a lo-requanido. pér 1a Camtsion: de Control mediante ofitio n.® 006-2021.EPS GRAU §.A.-0C1-130-5CE2 de 14 de setismbre

de 2021 {Apéndice n.” 18}.

informe de Controt Especifico N° 008-2021-2-3470-SCE
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« Miguel Angel Vivance Marcelo, profesional propuesto como personal clave
ingeniero residente, guien mediante el documento s/n de 23 de setiembre de 2021%
(Apéndice n.® 19), declard io siguiente;

(...} acerca de mi parficipacion-con la empfesa PEREZ CONTRATISTAS DE BIENES 'Y
SERVICIOS GENERALES, &l cus! niego rofundamente haber laborado. como Ingeniero
residenie de obras de saneamiento efecufadas por la empresa ya antes mencionada.

Por olio fado, niego haber entregado documentacion (Hiulo profesional) comoe parie de fa
oferta presenfada por la empresa FERCAM ELR.LY '

En tal sentido, los sefiores Carlos Albarto Cardenas More, Migue! Ange! Vivanco Marcelo
y Mario Augusto Martinez Leigh, sefialaron ne haber ejercido el cargo de ‘ingeniero
residente” en las obras de saneamiento ejecutadas por la empresa PEREZ CONTRATISTAS
BIENES ¥ SERVICIOS GENERALES ELR.L., la cual emilié respecto de los mencionados
profesionales, los Certificados de Trabajo de 31 de diciembre de 2018, 1 de marzo de
2019y 31 de diciembre de 2019, respectivamente.

Asi también, el sefior Martin Armestar Lopez, indicd no tener relacion laboral con la
gmpresa FERCAM ELRL., la cual emitid respecto del profesional, el Ceriificado’ de
Trabaje de 1 de marzo de 2018,

v

Con relacién a la calificacion del requisito “experiencia del postor en la
especialidad®,

Las Bases Integradas (Apéndice n.° 4) que rigieron ef procedimiento de seleccidn, en su
item C del numeral 3.1 del Capitulo 1l Requerimiento®, estipularon que para la
calificacidn del indicado requisito, el postor debia acreditar ‘un monfo facturade acumulado
CA equivalente a S/ 2 594 176,30 (...}, por fa contiatacion de servicios iguales o simifares al objeto da
fa convocatoria, durante fos ocho (8) afios anlteriores a fa fecha de la presentacion de ofertas qus
se computardn desde la fecha de. la conformidad o emision del comprobante de pago, segin
corresponda,” '

Asimismo, se sefiald que se consideraban como servicios similares a los siguientes;
“Ejecucion yio construccion y/o supervisibn da obras y/o servicios en el sector saneamienio, chras
hitrduficas {reservorios y/o cistemas de aimacenamiente y estaciones de bombeo) y/o camaras de
bombeo-de agua polable yio camaras de bombeo de aguas residualas yio planias de fratamiento
de-agua potable y/o plantas de fratamientp de aguas residuales o canales yfo tangues Imhoff y/o
sisternas de agua polable y/o sistemas de alcantariiiado y/o actividades similares a la presente
sontratacion, ya sea para enlidades publicas o privedas (entiéndase por actividades similares en
mejoramiento,  oplimizacion, acondicionamiento, mantenimienfo. y/o  rehabilitacion  de
infraestruciura sanitaria).”

En cuanto a fa acreditacion det requisito, se efectuaria mediante la presentacion de “copia
simple de (i) coniratos u érdenes de senvicio, y su respectiva conformidad o censtancia de
presentacion; ¢ (i} comprobanies de pagc cuya cancelacion se acredite documental y
fehiacienternente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporfe de estado de cuenta, cualquier
olro documento emitide por entidad del sistema finantiero que acrediie ef abono o mediante

% £, afencion 3 b requerita-por 1 Comision de Controt mediante oficio n.® 014-2021-E85 GRAU S.A.-CC30-SCE? de 17 de setfembve
de202 {A'p_ér_idice 1’!_._°_2l3j\ _
B Folins. 132 y 133 de tas Bases Integradas del procedimlento de sgléecidn,

Informe de Control Especifico N° 008-2021-2-3470-5CE _
Periodo de 30 de diciembre de 2020-al 13 de julis-de 2021 18 de 54

027



EPS GRAUS.A,

Trabajando para estar mejor

LA CONTRALORIA

e CIMERAL 137 1A I\H.Iupi 1A 6L HR].}

tff)

=2

cancelacion en ef mismo comprobante de pago, correspondienfes. a un maxime de veinle (20}
confrataciones {..}."

Al respecto, a través del Anexo n.” 8 de su oferta® (Apéndice n,® 7), el postor ganador
de la buena pro declard contar con una experiencia por un facturado actmulado
ascendente a S/ 2 650 000,00, segin detalle siguiente:

Aneéxon

Cuadro n.® 3

® 8 de la oferta - “experiencia del postor en la especiatidad”

acumulado
Hniversiga -Cﬁnssruccior}
1 Alas seob@SdE | i ao | ;s | 7MSR016 Soles | 450000,00 | 1450000,00
saneamienio b : : ' ' +
Peruanas LAP Piura
) Construteidn
Universidad | de obras de
2 Alas saneamients | (22-AP | 15472014 FAIS2044 Soles. 120000000 | 120000000
Peruanay AP,
Pucatipa
TOTAL EXPERIENCIA, S 2 650 060,00

Fuente: Angxa n " & de ia oleria preseniada por ef postor ganador g a buena pio,
Elaborade por: Comisian de Gonlrdl,

Para sustentar la experiencia indicada en el cuadro precedente, el postor ganador de fa
buena pro presentd, a través de su ofera, los decumentos analizados a continuacion;

e CONTRATO DE OBRA N° 032-AP? {Apéndice n.° T}, suscrito el 28 de junio de 2015,
enire e gerente general de la UMIVERSIDAD ALAS PERUANAS, José Eduardo Castillo
‘Carazas y el representante de FERCAM CONTRATISTAS GENERALES ELR.L., Milton
César Barba Nele; cuyo objeto fue la “Consiruccion de Obras de Saneamiento en los
ambienies de la UAP - Filial Piura®, por un monto contratado de /1 450 000,00% , y
plazo de ejecucion 150 dias®,

o ACTA DE CONFORMIDAD DE OBRA* de 7 de diciembre de 2015 {Apéndice n.° 7),
por la "‘CONSTRUCCION DE OBRAS DE SANEAMIENTO EN LOS AMBIENTES DE LA
UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS FILIAL PIURA", suscrita por el “Direclor General de /a
Universidad Alas Peruanas ~ Filial Fucallpa”, Alejandro Pérez Balarezo, y el gerente
general de la empresa FERCAM CONTRATISTAS GENERALES EJRL, Milton César
Barba Nole.

En la referida Acta, se sefiala la participacion de los profésionales Oscar Jonatan
Benavides Quevedo y Carlos Alberto Puicon Paz, como residente de obra y jefe de
supervision de obra, respectivamente. Al respecio, de la consulta realizada al
"‘REGISTRO NACIONAL DE GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES” del
portal de-la SUNEDUS{Apéndice n.° 21), se advierte que ohtuvo el titulo de ingeniero
civil et 28 de febrero de 2018. Por Io tanto, se evidencia contradiccion con jo sefialado
enel ACTA DE CONFORMIDAD DE ©BRA de 7 de diciembre de 2015 {Apéndice n.° 7),

¥ Folio 46 da fa oferda presentada por ef postor ganadar de la buena pro.

* Foligs 47 al 58 de la oferia presentada por ef pestor ganador,

2 Clausula tercera del CONTRATC DE GBRA-N” 032-AP-de 28 d= junio de 2015,
% Claysula cuarta del CONTRATO DE OBRA N* 132-AP de 25 de ninio de 2015,
e Folios 578160 de ta oferia preaen'ada por ef posmrganador

Informe de Control Especifice N° 008-2021-2-3470-8CE
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segiin la cual, el referido profesional se desempefid como: residente de obra en el
periodo de 10 de julio de 2015 al 7-de diciembre de! mismo afio; toda vez que; a dicho
periode, no reunia los requisitos para ejercer fabores propias de ingenieria; esto es,
contar con titulo profesional y encontrarse coleglado y habilitado en el Colegio de
Ingenieros del Per(l, de acuerdo & lo previsto en €l artictlo 1° de {a citada Ley
n.° 28858%,

Aunado a elfo, como resuitado de la consulta realizada a través del porial web del
Colegio de Ingenieros def Per( - Consejo Departamental Piura¥, se advirtio que &l
profesional Oscar Jonatan Benavides Quevedo, se incorporé al citado cotegio
profesional el 6 de febrerc de 2019%, conforme. se aprecia en la imagen siguiente:

Imagen n.® 13
__Colegiatura y habilidad - Oscar Jonatan Benavides Quevedo

Fuente: Pagina-web del Colegio de Ingenieros del Pani - Cansela Departamental Plura,

Cabe sefialar, que en ¢l parrafo final de! Acta analizada® (Apéndice n.° 7}, se refiere
que el 7 de diciembre de 2015, a horas 11:52 am, se constituyeron en el lugar de la
obra (ubicada en la “Av. Guardia Civil SN, carrefera-a Chulucanas, Distrito; Castila,
Provincia: Piura, Deparfamento: Piura®), l0s sefiores Oscar Jonatan Benavides Quevedo
y Carlos Alberto Puicon Paz, residente y jefe de supervision de obra,
respectivamente, asi como los sefiores Alejandro Pérez Balarezo y Milton César
Barba Nole, como "Director General de la Universidad Alas Peruanas - Filial Pucalipa” ¥
gerente general de la empresa FERCAM CONTRATISTAS GENERALES EIRL.,
respectivamente; con el objeto de efectuar la recepeion de los trabajos ejecutados en
la Filial Piura de Ja Universidad Alas Perfuanas; siende que dicho aclo culmino a las
14:30 pm del mismo dia.

Debe tenerse en cuenta -que los trabajos efecutados en fa Filial Piura de la
mencionada Universidad, fueron recepcionades, de parte de esta, por ef director
general de la Filial Pucalipa, Alejandro Pérez Balarezc.

1 Ley que complerments fa Ley n.* 15053, Ley ot auforiza.d fos Coleglos de Aruitecios det Per y at Coleglo de ingenieros det Perd para
supervisar a los profesionales de Arguitectura 2 Ingeniaria de la Repiblica.

7 hipsintranat copline orpestadosivislalcoletiados B, *CONSULTA HABILIDAD DE INGENIEROS COLEGIADQS

 Iriformation que fua coroborada maediante e oficia n,* 0200-2621-CIP-COR de 26 de julio dé 2021, emilido por ef decano-del Colegie de
ingenieros def Peri - Gonseie Depariamental de Piura {Apéndice n.* 22),

» Folio'60 de Ia oferia presentada por ol postor ganador,

Informe de Control Especifica N° U08-2021-2-3470-8GE _
Pariodo dé 30-de diciambre de 2020 51 13 de julio de 2023 20 de 54
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e CONTRATO DE OBRA N° 022-AP% {Apéndice n.° 7}, suscrito el 15 de abril de 2014,
entre el gerente general de la UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS, José Eduardo Castilio
Carazas, y el gerente general de {a empresa FERCAM CONTRATISTAS GENERALES
ELRL., Miton César Barba Nole; cuye objete es la “Construccion de Obras de
Sarieamiento en los ambientes de la UAP - Filial Pucaiipa”, por un mento contratado de
S/ 4 200 000,004, y un plazo de efecucion de 120 dias®; sin embargo, en la clausula
cuarta del mismo: “Plazo del Confrafe”, seéfiala 150 dias Utiles y e el cuadro inserto,
sefiala Plazo 120 dias.

¢ ACTA DE CONFORMIDAD DE OBRA® de 7 de diciembre de 2015 (Apéndice n.° 7),
pOF 1a *CONSTRUCGION DE OBRAS DE SANEAMIENTO EN LOS AMBIENTES DE LA
UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS FILIAL PUCALLPA®, suscrita por ef "Direcfor General de
fa Universidad Alas Peruanas - Filial Pucafipa’, Aleiandro Pérez BalareZo, y el gerente
general de la empresa FERCAM CONTRATISTAS GENERALES EiR.L, Milton César
Barba Nole.

Al respecto, en el parte final det Acta™, se sefiala que, & las 11:52 horas del 7 de
diciembre de 2015 {misma hora y fecha en que se llevd a caho la recepeién de los
trabajos en la Filial Piura), se constituyeron en el fugar de la obra {"Av. Arborizacion
178, Mz 142 C Lt 01, Distrito. Yarinacecha, Provincia: Coronel Portillo, Departamento:
Ucayali’), los sefores Oscar Jonatan Benavides Quevedo y Carios Alberto Puicon
Paz, residente y jefe de supervision de obra, respectivamente, asi como los séfiores
Alejandro Pérez Balarezo y Milton César Barba Nole, come “Director General de la
Universidad Alas Peruanas - Filial Pucalipa” y gerente general de la empresa FERCAM
CONTRATISTAS GENERALES ELRL., respectivamente: con ef objeto de efectuar la
recepcién de los trabajos ejecutados en la Filial Pucallpa de la menciohada
Universidad; especificandose que dicho acto concluy6 a las 12:30 horas de Ia misma
fecha.

Por consiguiente, atendiendo a la distancia que existe entre fa ciudad de Piura y el
distrito de Yarinacocha en la provincia de Coronel Portills®, departamento de Ucayali;
resufta. materiaimente imposible que 1a recepcion de los trabajos (obras de
sangamiento) ejecutados en la Filial Piura y en la Filial Pucalipa de la Universidad
Alas Peflianas, haya tenido lugar a la misma hora y fecha, ademas de contar con los
mismas participantes.

En consecuencia, fos Contratos de Obra nes 022-AP y 032-AP de 15 de abril de 2014 y
28 de junio de 2015, respectivaments, asi come sus respectivas Actas de Recepcidn de
Obra de 7 de diciembre de 2015, no demuestran fehacientemente la experiencia en
“Construccion de Obras te Saneamiente”, declarada por el postor ganador de la buena pro a
través del Anexo n.” 8 de su oferta.

La situacion expuesta, la misma que se desprende de! contenido de los documentos
antes detallados.y presentados para su evaluacion por parte del Comité de Seleccion, ne

 Folios 1 al 70 de fa oferta presentada por of postor ganadar.
# Clausiia tercera tel CONTRATO DE OBRA N° 022-AP de 15 de abril de 2014.
& Clausula cuarta del CONTRATO DE UBRA N° 022-AP-de- 15 da absl de 2014

-4 Fglios 71 al 75 de la oferia preseéntada por el postor ganador.

# Folins 74 v 75 de la oferia presentada por ef postor ganador. _
15 1540.1 Km por carrelgra SN, que representan un trayecto de 28 horas (htips s googinoooimans)

Informe de Conlrol Especifico N° 008-2021-2:3470-50E _
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623



L
b

QLACONTRALOR

™

1] EPSGRAUS.A,

v Trabajando para estar snejor
i o
~a

fug advertida por dicho colegiado, suscribiendo finaimente el ACTA DE ADMISION,
EVALUACION, CALIFICACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO DEL
PROCESO DE SELE'QC!ON AS N™031-2019-EPS GRAU S.A.-4° CONVOCATORIA, DERIVADA
DEL CONCURSO- PUBLICO N® 004-2019-EPS GRAU-GG, "SERVICIO DE MANTENIMIENTO
P_REVENT:’VO OPERACIONAL A NIVEL OF LA EPS GRAU S.A.” de 18 de enero de 2021
{Apéndice n.° 6), determinando que el postor FERCAM CONTRATISTAS GENERALES
E1R:L, acreditd el reguisito de calificacion “experiencia del postor en Ja especiatidad”.

De ofro lado, mediante el documento sin de 4 de agosto de 2021 {(Apéndice n.° 23),
suscrito por José Eduardo Castillo Carazas, indict a la Comision de Control lo siguiente:

0.
3: Fs preciso sefialar que, en Ja parte Infroductoria de os contratos precitados, se hace
referencia-al Asiento CO0083 del Regisiro de Personas Juridicas de Lima y Caliao.
vingulando este asienfo a jas faculiades suficientes como Gerente General para:
suscribir fog confratos bajo analisis.
4 Ef asiento CO0083 de la Partida Registral n.° 11055493, del Registro de Personas
Juidicas de Lima, correspondiente a la Universidad Ales Peruanas 8.A., inscrifo con
fecha 6 de setiembre de 2018, declara mi nombramienio como Gerente General de Ja
referida universidad a partir de 15 de agosta de 2018, cargo que ocupé hasta ef 26 de
dicierbre de 2019, conforme se puede apreciar de la lectura del Asiento C00092 de ja
Partida Registral N© 11055493,
5 Como se puede apreciar, fas fechas erlas cuales se me prefende imputar Ia firma, de
los contratos. no ostenté el carge de Gerente General. ni recafa sobre mi persond
kwf reprasentacion leqal alquna que_ me permitiera suscribirlos, motivo por el cual, destindo
i

cualquier patticipacion _en la_coordingcion,_ elaboracion o _suscripeion_ de los
documentos en consulta,”
{Subrayado es nuesko).

LA Al documento sin de-4 de agosto de 2021 (Apéndice n.” 23), se anexé el impreso del
asiento C000D83 de la Parfida Registral n.® 11055493 del Regisiro' de Personas
Juridicas®; cofrespondiente a Ia Universidad Alas Peruanas, cuya imagen se presenta a
continuacion:

 Informacidn conoborada por -ef Gertificadior Fiura de la Zona Registral N° | Sede Plura de 12 SUNARP, a través del oficlo
6.2 (F1666-2021-ZRN? L-URES/PUBLIGIDAD de 21 de setiembre de 2021,

Informe de Contrel Especifico N° 008-2021-2-3470-5CE _
Perlode de 30 dé diclembre de 2020 al 13 de julio de 2024 2de 54



{ 1) EPSGRAUSA,

Trabiafando para estar mejor
R
<

QLACONTRALORIA

Imagen n,° 14 _ _ _
Asiento C00083 de Ja Partida Registral n.° 11055493, correspondiente a la Universidad Alas

Peruanas
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' Fitente: -documenta s/n de 4 da agosto' de 2031, suscritp por &1 senor
José Eduardo Castiie Carazas.

En tal sentido, el sefior José Eduardo Castillo Carazas asumio el cargo de gerente
general de la Universidad Alas Peruanas a partir det 15 de agosto de 2048; fo cual no es
concordante con las fechas de suscripcion de los Contratos de Obra n. 022-AP y
032-AP; siendo estas, el 15 de abril de 2014 y &l 28.d& j junio de 2015, respectivamente.

De ia evaluacion realizada a la calificacion de la oferta presentada por el postor ganador de
la-buena pro (Apéndice n.° 7}, se revela calificacion distinta a la determinada por e Comité
de Seleccidn, conforme se aprecia en gl cuadro siguiente:

_ _ Cuadron.® 4
Calificacian determinada por el Comité de Seleccion y evaluacién realizada por ta Comision de
Control

De los-cedificades de trabaje; no se.desprende fa infonmacién sobre los
rabajos enios que participd el parsonal clave propuasto,
- La expedencls declarada en o Certificads de Tiabajy prasentado

Experiencia respecio de Eder Javier Mcgot!on Vizueta, no es concardante con la
de! personal Gi fecha en que pbluve su tiulo profasional. NO
clave - La gxperiencia declatada en Ins tertificados de irabalo-emitides por fa

empresa PEREZ CONTRATISTAS BIENES ¥ SERVICIOS CENERALES
EIRIL, ng es concordante con jafecha en que esta s& constituys-g inicio
545 actividades,

informe de Control Especifico N° 008:2021-2-3470-SCE
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Experiencia - Las Atlas de Conformidac de Obra de 7 de diclermbre de 2015,
del postor 5 presentan contradiccion en fo refarenie a fa recepcitn de los frabajos NG
enta eiecutados en les Fillales de Pugalipa v Plura dé la Uiniversidad Alas i
especialidad Peryanas.

Fuente: Acta de 19 ge sners-de 2071, ofertz presentada por el postor ganador de la buena pro, consuita af estade de RUG a
fravés del Portal Web de SUNAT y documente sin de 4-de agosto de 2018,
Etaborado por: Tomision da Control,

Por los hechos expuestos, se revela gue el postor ganador no acreditd los requisitos de
calificacion “experiencia del personal clave” y “experiencia del postor en la especialidad”,
conforme: a fo-establecido en las Bases Integradas (Apéndice n.° 4) de! procedimiento.de
seleccion, al haberse evidenciado que los documentos presentados a través de su oferta
{Apéndice n,° 7} contienen informacion inexacta®. Pese a elio, mediante el ACTA DE
ADMISION, EVALUAC!ON CAUF!CAC.’ON DE QFERTAS, Y OTORGAMIENTO OF BUENA PRO
DEL PROGESO DE SELECCION AS N° 031-2013-EPS GRAU SA-GG-4° CONVOCATORIA,
DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICC N° 004-2019-EPS GRAU SA-GG, “SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO OPERACIONAL A NIVEL DE LA EPS GRAU S.A:" de 19 de enero
de 2021 {Apéndice h.° 6), se.le declaré como ganador de la buena pro del indicado
procedimiento-de seleccion.

Por lo tanio, los miembros del Comité de Seleccidn que fuvieron a su-cargo la conduccion de
los aclos de calificacion de oferta y oforgamiento de la buend pro, contravinieron lo
establecido en el numeral 49.1 del articulo 49 del Regiamento de la.Ley de Contrataciones
del Estado, aprobado por Decreto- Supremo n.° 344-2018-EF, publicado ef 31 de diciembre
de 2018, cuyo texto refiere: “La Enfidad verifica la calificacion de los postores conforme 8 los
requisiios que se indiguen en los documentos del procedimiento de seleccion, a'fin de deferminar que
estos cuentan con las capacidades necesarias para sjecufarel contrate (..J.7

En relacion a lo sefialado en el parrafe que antecede, el Comité de Seleccion a cargo del
procedimiento de seleccion, estuvo conformado por los sefiores Rall Alfonso Ofero

Q)\ Arrunategui, Cecilia del Pitar Oliva Rodriguez e fvone Lizbet Zapata Cruz, quienes actuaron
en los referidos.actos de calificacion de oferta y otorgamiento de la-buena pro, en s calidad
de presidente y miembros de-dicho colegiads,

no Como consecugncia, la entidad suscrlblo con la empresa FERCAM CONTRATISTAS
4 / GENERALES E!RL el Contrato n.° 001-2021-EPS GRAU S.A. de 18 de febirero de 2021
- (Apéndice n.° 25, denominado ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 37- 2019-EPS GRAU

SA-GG, DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N° 004-2019-EPS GRAU SA-GG 4°
CONVOCATORIA "MANTENIMIENTO PREVENTIVO. OPERAGIONAL A NIVEL DE LA EPS GRAU
S.A* en cuyas clausulas fercera y quinta, se éstablecio un monto contractual ascendente a
S 2 528 764,96 y un plazo de ejecucion de la prestacion de 365 dias calendario,
respectivamente.

De esta manera, {a entidad contrato al postor gatiador de la buena pro, el cual no contaba
con las capacidades necesarias® para ejecutar las prestaciones comprendidas en el semvicio
de mantenimienfo preventivo operacional a nivel de fa EPS GRAU S.A, cuya finalidad
plblica consistic en ‘conservar yo mejorar el nivel de la infraestructura sanitaria de EPS GRAU

7 & traves de tas Resoluciongs n° 953J015TCE-81, N* 044.2045-TGE-53 y N° 314B-2014-TC-83, e Tribunal de Contrataciones det
Estady ha sefislado que, “fe informacidn inexacla -supone fa presenlacidn de documentos Wb declaraciones cuyo confenide no es
concordants con la realidad, (.. J." {Apéndice n.” 24}

4 Cupacidag de}-proverdor pars sjecutar tas prestaciones requendas por la enfidad, “ef comprobarse que estos han gfecutads y proviste
_prevismenie prestaciones iguales & las que se requlere conffatae” {opinion n.” 030- JHHGIDTH de 26 de febrero de 2019, obrante en el
Apéndice n.” 26),
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S.A., efecutando actividades de manfenimiento preventivo, para asf poder brindar una prestacion de
fos servicios te saneamiento en las mejores conditiones posibles a nueslros usuarios.”, conforme a
lo precisado en el item 2 del numeral 3.1 del Capitulo T REQUERIMIENTO de las Bases
integradas.

]

. Sobre el servicio de control concurrente desarrollado al procedimiento de seleccion y
comunicado a [a entidad,

Como resultado de |3 ejecucion del Servicio de Control Concurrente a la Adjudicacion
Simpfificada n.® 31-2019-EPS GRAU S.A-GG-4° Convocatoria, derivada del Concurso Pablico
n.°> 004-2019:EP8 GRAU 8.A-GG, “Servicio de Mantenimiento Prevertivo Operational a nivel de Ja
EPS GRAU S.A% en su hito de conirol n.° 1 ~ Otorgamiento de la buena pro; se emitio &l
informe de Hito de Control n.® 001-2021-0CH/3470-SCC {Apéndice n.° 27}, comunicade al
titular de fa entidad mediante oficio n.° 022-2021-EPS GRAU 8.A.-0CI-130 de 10 de marzo
de 2021, a efectos de aleriar sobre fa sitlacion adversa identificada, consistente en el
otorgamientn de la buena pro a postor Unise (FERCAM CONTRATISTAS GENERALES ELRL),
pese a que este no acreditd la experiencia del personal clave, lo que vulnera la legalidad del
procedimiento de seleccion y podria afectar la ejscucion del servicio materia de la
contratacion.

En ese sentido, a entidad otorgd fa buena pro a postor que ne contaba con las capacidades
necesarias para ejecutar las prestaciones comprendidas en el “Servicio de Mantenimiento
Preventivo Operacional a nivel de la EPS GRAU S.A”, con el cual suscribié el Contrato
n.° 001-2021-EPS GRAU S.A. de 18 de febrero de 2021 (Apéndice n.° 25).

En relacion a la situacion adversa identificada, 12 entidad, a través del jefe dei Departamento
de Logistica, César Algjandro Rivera Arambulo, oficié al postor ganador de ia buena pro la
CA carta n.® 007-2021-EPS GRAU $.A-280.20 de 11 de marzo de 20214 (Apéndice n.° 28},
requitiendo “sustentar la veracidad de toda la documentacion presentada para el procesa de
seleccion AS 31-2019-EPS GRAU SA-GG-4° Convocaforia, dervada def CP n° 004-2019-EPS
GRAU S.A-GG" lo cual fue atendido mediante carta n.° 002:2021-FERCAM de 12 de marzo
de 2021%-{Apéndice n.° 29), suscrita por ef gerente general del postor ganador de [a huena

W pro, Milton Barba Nole, quien refirié lo siguiente:

‘()

2. RESPECTO A LA VERACIDAD DEL CERTIFICADO DE TRABAJO DEL PERSONAL
CLAVE: (I} INGENIERO RESIDENTE

Hemos procedido a realizer las indagaciones pertinentes a fin de corroborar fa veracidad dela
documentacion cuestionada, en atencion a elfo, presentamos la Declaracion Jurada de la
empresa PEREZ ‘CONTRATISTAS DE BIENES Y SERVICIOS GENERALES EIRL quien
mediante su Gerente General y Representante Legal, Sr. Marlon Albino Pérez Baiarezo, quien
en su calidad de- emisor de los documentos denominados "Certificade de Trabajo’, ratifica su
veracidad y reafirma la prestacidn de servicios brindados por: (ij Tito Alexander Carhuamaca
Rodriguez. (i} Mario Augusto Martinez Lejgh, {ifj) Carlos Afberto Cérdenas More, y (iv) Miguel
Angel Vivanco Marcelo, por lo que no se puede configurar la presuncién de falsedad del
dacumento, al ser este reconqeido y ratificado por su emisor {..}."

s Remitida mediante correo nstiiucionat de 11 de marzo de 2021, desde fa directitn de correa electronico Kzbet zeoainfensarad.com.og
{Apéndicen.” 28) _ _ }

% Que ingresé a la enfidad & Yravés del coree slecifénico de 12 de marzg de 2024, desde la direccion de coréo elechonico
b B ame con {Apéndice n.” 29}
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Del mismo modo, el postor ganador remitié a la entidad la Declaracion Jurada de 11 de
marzo de 2021 {Apéndice n.® 30), suscrita por &l tHular gerente de PEREZ CONTRATISTAS
BIENES Y SERVICIOS GENERALES ER.L., Marlon Albina Pérez Balarezo; cuyo contenido no
es concordante con los cerlificados de trabajo presentados en fa-oferta para acreditar la
experiencia en "Obras de Sangamiento” adquirida por los profesionales propuestos como
personal clave ingeniero residente, conforme se visualiza en fa imagen siguiente:

o Imagen n.° 15
Declaracion jurada— PEREZ CONTRATISTAS BIENES Y SERVICIOS GENERALES ELR.L.
$i oo anvirine, REARTON ALBING PERYT BALARDIO, ARG IO DOD DNT NP A14ITIEG, R

Bererdt e PEREZ SO TRATITRS DR SUNES YSRGS GINERALTS THRL, von REFC 2OED42E 413
sexchoat e peleridibe B KR Sofe o pat 46 pepraRnntedn, pRTRInNNE

DECLARG BAIQ JIRAMENTD,

e o avprinn e ifam ol ShEaRTRE perseoal lECtvamurie Sl e sy RnLeTs, S eenlalige;
s Wi Gl eradir orvee B feomi, fetha, erpesto ool S caniratisib, a8 mame @ solicitad
el et ai el g o P gonod DB R0 Sty cletitib, 00 2 Dhoa prtvady)
aletsgaick b whosete

Crawt, o 4L g Tie Blenaraler Tydhmarnain Bodiigues, b 0imhdl re olsalty dohtrasi Sae
g riets Wasktanty e Dby de Raredrdenbi BesDlads (oot wairns frprees, of of pedode sbelt
T Tk

St o] ar b Mlari Asipeatt BLavtines LEgh, by Libonada en fmeunie wini el s ingenitoe
Besidentren Gl 66 Sansariente de s ¥ ot anitade cironads e SNmsiG ewprese, o
Sitactay weveriE iy TR s e JOTE. Tivm enapertit o Ry otasrva skl ety NP, ab mienliviar
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Hetidente, on By Dhass de Ssemarnionts de Agine v Alkwcdarlladn, iy of pecloi weien M6 4
digiomire 2320,
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Fuente: Cara o 002-202-FERCAM de 12 de marzo de 2021,

Mediante el documento expuesto (Apéndice n,® 30), el titular gerente de PEREZ
CONTRATISTAS BIENES Y SERVICIOS GENERALES ELRL, la cual se constituy el 31 de
enero de 2019 e inicia sus actividades el 15 de febrero del mismo perlodo, segun consta en
a Partida Registral n.° 11207021 (Apéndice n.° 10) y en fa informacion proporcionada por la
'SUNAT con oficio n.° 000248-2021-SUNAT/71500 de 30 de abril de 2021 (Apéndice n.° 9),
respectivamenie; declard bajo juramento que, “se ha observado-error de formia, fecha, respecta af
perioda de contratacion, asf mismo a sollcitud def interesado se indico en forma general Obras de
Saneamiento gjecutadas, por ser obra privada (...)", Asf pues, a través de este Ujtimo documento
se ‘declard respecto del personal clave propuesto como residente de obra, periodos de
experiencia que difieren con los precisados en los cedificados de trabajo presentados en la
oferta del postor ganador; conforme se aprecia en el siguiente cuadro comparativo:

[nforme de Coniral Especifico N° 008-2021-2-3470-SCE
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Cuadro n.° &
dos en (2 oferta y

“Tio Cerificado de Trabajo de | Experiencia como  Se advierte contradiccion en el inicio
Mexander {15 de enero de 202%; | ingeniero residente; por ¢ de la experiencia enero de 2013 en
Carhuamaca | éxperiencia por ef periado § el perlodo de “abrf de | el cerfificado de frabajo, y abri de

Rodriguez | de ‘enero de 2019 o la | 2019 ata fechs’. 2019 en Ya declaracion jurada.
facha”,
ario Ceriificado de Trabajo de | Experencla come. | La experiencla-declarada eh ambos

Augustol 31 de diclembre de 2019; | ingeniero residente, por | documentos .difiere no sole en el
Mariinez experiencia por ef perivdo | ef periodo de *erero oe | tiempo de-experiencia acumulada (3

Leigh de ‘enére de 2017 a | 2020 a diciempre de | afos en &f cerificado de trabajo v 1
dicfernbre de 2019° 020", afio en 1a declaracitn jurada), sino
también & periode laborade (de
enero de 2017 a diciembre de 2018
en ‘el cedificade, y de enero a
diciembre de 2029 en i3 declaracion

iuradal,
Garlos Cerfificado de Trabajp de | Experlencia camo ¢ Téngase an cuenta que ¢ cedificado
Alberio 31 de diciembre de 2318; | ingeniero resldente, por | detrabajo consigna fecha de emisidn
Cardenas | experiencia por el periode | ef periodo de “enere de | & 31 de diclembre de 2018; esfo es,
More da ‘snero de 2016 & i 2020 & diciembre da | anterior @ su  constifuciin como
diclembre de 2018" 2020°. empresa v al inicie de sus

aclividades. Ademds, la experiencia
deciardda en ambos documentos
difiers no solo en e liempo de
experiencia acumulada (3 afios en el
N - ceriificado de trabajo y 17afid en la
/) declaracion jurada), sino también en
"W el perfodo faborado (de. engro de
AN 2096 a diciembre de 2018 en el
' cerificado, y de enero a diciembre
de 2020 en 1a declaracidn jurada).
_ Miguel Angel | Cerificado de Trabajn de 1 | Experencia comb | La experiencia declarada en ambos
C—-{-\ Vivance de mazo de  2019; | ingeniers residente, por | docymentos. difiefe no sdlo en e
Marcele axperencia por o periodo | &l perfodo de "enero de | tismpo de experiencia acumulada (1
de ‘enerc de 2078 a i 2020 a diciembre de | aho y 2 meses en el cerificado de
fabrero de 20797 20207, frabajo, y 1 afio en la- declaracion
Jurada}, sino también en el periodo
iaborado (de enero de 2018 a febrero
de 2019 en ol certificado de trabajo,
y g2 enero a diciembre de 2020 en la
. declaracion juradal.
Fuente: Ofenta preseniada por e postor ganador de [a Buena.Pro v detlaraciin jurada de 11 demarzo de 2021,
Elaborado por: Comisién de Sontrl

Por consigulente, del cuadro precedente se dermuestra gue no se ha acreditado de manera
fehaciente la expetiencia adquirida por los. profesionales propuestos, ya que existen
diferencias en lo referente al tiempo de éxperiencia acuritlada, &sf como &l periodo
laborado.

Seguidamente, a través del informe n.* 044-2021-EPS GRAU S8.A.-280.20 de 12 de marzo
de 2021 {Apéndice n.° 31), el cual fue remilido en fa misma fecha, a través de la direccion
de correo institucional fizbet zapataf@epsqrau.com; el jefe del Depariamento de Logistica,
César Algjandro Rivera Arambulo, soficitd a la jefa de la Oficina de Asesoria-Juridica en la
conclusion del informe mismo, “f respectivo analisis legal y pronunciamiento sobre las acciones
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que se deben lievar a cabo’, Para tal efecto, el sefior César Alejandro Rivera Arambulo resefid
el hecho identificado en el mencionado informe de hito de control y sefiald que el postor
ganador de la buena pro ha remitido su pronunciamiento al respecto mediante la carta
n.° 002-2021-FERCAM de 12 de marzo de 2021 (Apéndice n.® 29).

£n razdn de elio, e 5 de abril de 2021, 2 fravés del memorando n.° 0048-2020-EPS GRAU
8.A~190 {Apéndice n.® 32), ia jefa de la Oficina de Asesoria Juridica concluy6 que, "En
calidad de Gigano encargado ds las contrataciones debe evaluar la respuesta del contralista FERCAM
y de_comprobarse fa vuineracion del principio de presuncion de veracidad debera informar al drea
usuaria 3 fin que emita su pronunciamiento féenica respecio a la necesidad o no de declarar la nufidad
ya que; de acierdo a la normatividad expuesta, la declaracitn de nulidad, luego de cefebrados fos
contratos, es una facultad de fa entidad v no un deber, sin embargo, dicha facultad debe encontrarse
dehidamente susfentada (..).°

Posteriormente, el jefe del Departamento de Logistica, César Alejandro Rivera Arambulo,
emitié el informe n.® 064-2021-EPS GRAU 8.A.-280.20 de 30 de abril de 2021 (Apéndice
n.° 33), en el que inseftd la citada declaracion jurada de 11 de marzo de 2021 (Apéndice
n.° 30), suscrita por el fitular gerente de fa empresa. PEREZ CONTRATISTAS BIENES Y
SERVICIOS. GENERALES EJR.L.; sin embargo, no se pronuncio acerca del contenido de esta
{itima, el mismo que- contradice Ja informacion consignada en los certificados de trabajo
presentados en la oferta del postor ganador {Apéndice n.” 7}, en io referente a ia
experiencia declarada respecto de los profesionales Tito Alexander Carhuamaca
Rodriguez®, Mario Augusto Martinez Leigh®, Carlos Alberto Cardenas More® y Miguel
Ange! Vivanco Marcelo®.

n.° 33}, el sefior César Alejandro Rivera Arambulo, jefe del Departamento de Logistica,

Q/zp Asi pues, a través del numeral 2,3 del informe citado en el parrafo que antecede (Apéndice

sefiald que "se realiz6 fa verificacion de fa documentacién posterior ¥ que de parte-del postor
ganador “admile la presentarion de documentacion inexacta - erronea, en la experiencia del perscnal
clave”, formutando las sigulentes conclusiones:

N o El comité de seleccion, en la revision y otorgamiente de buena pio, actué de acuerdo a los
requisitos de admision, de evaluacidn y de calificacién, eslablecidos y exigidos en las bases
infegradas def proceso de seleccion (.)."

o “Existen varios punfos que no han sido analizados por el area juridica, fales como:los certificadas
de colegiaturas, las diferencias de rubricas en contratos presenfados, la respuesta dei proveedor
respecto. a fa veracidad de la documentacion, entfe ofros; asimismo, & pesar de la Verificacion
posterior por parle de este despacho, no se ha oblenfdo respuesta a fodo y adn existe
documeniacion confusa. Por fo que, este despacho presentard al Tribunal de contrataciones def
estado fodos los hechos sucedidos durante el praceso de seleccion mencionads, a efectos de que
se investigue v se dé inicio el procedimiento sancionador, en vista de la informagion inexacta - Wo
dociimentacion inexacta encontrada {..).”

En tal sentido, e} jefe del Departamenio de Logistica, . César Alejandro Rivera Arambulo, &
través del informe n.° 064-2021-EFS GRAU $.A.-280.20 de 30 de abrit de 2021 {Apéndice
n.° 33), no determing ni concluyo acerca de las contradicciones entre los ceriificados de
frabajo presentados en la oferta def postor ganador y ef contenido de ladeclaracion jurada de

1 Cerlificado de Trabajo de 15 de engro de 2021, falic 33 de fa oferta preseintada por ef postor ganador.

2 Cerificado de Trabajo de 21 de diclemire de 2019, follu35 de fa oferta preseniada per &l postor ganador.
w ferficads de Trabajn 4631 de diciembre de 2018, folio 37 de 1a oferta presentada por ef poster ganadar.
s Certificado de Trabaja de 1 de marzo de 2019, folio 39 de ta oferla presentada par &l postor ganadat.
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11 de marzo de 2021 {Apéndice n.> 30); pese & que sefiald que de parte del postor ganador

“se admite la presentacidn de documentacion inexacta — eronea, en la experiencia del persanal

dlave” o que ocasiond que la entidad prosiga con la contratacion del referido postor ganadof
y con la gjecucion del Contrato n.® 001-2021-EPS GRAU S.A. de 18 de febrero de 2021
{Apéndice ,” 25).

. Sobre ia verificacion de ia oferta presentada por el postor ganador de la buena pro, a

cargo del Departamento de Logistica.

A través del informe n.° 064-2021-EPS GRAU S.A.-280.20 de 30 de abril de 2021 (Apéndice
n.® 33),al que se ha hecho referencia en el numeral precedente; el jefe del Departamente de
Logistica, César Alejandro Rivera Arémbulo, comunic a la responsable de la Gerencia
Administrativa Financiera de la enfidad, haber realizado la verificacion posterior de la oferta
presentada por e! postor ganador de la buena pro; adjuntando los documentos oficiados a las
pefsonas y empresas emisoras de los confratos, certificados de trabajo, aclas y otrds,
presentados en la oferta para la acreditacion de los requisitos de calificacion exigidos en las
Bases infegradas; siendg estos, los siguientes:

o Oficio n.° 003-2021-EPS GRAU SA-280.20 (Apéndice n.° 34), que consigna de forma
manuscrita fecha de emision 22 de febrero de 2021; dirigido a la empresa FERCAM
CONTRATISTAS GENERALES E1RL (postor ganador de la buena pro}; solicitandole
confirmar 1a veracidad de los certificados. de trabajo emitidos respecto de los
profesfonales Manue! Francisco Castillo Nima, Eder Javier Mogollén Vizueta y Martin
Aimestar Lopez.

Carhuamaca Rodriguez; solicitandole confirmar la veracidad del "CONTRATO DE
ALQUILER DE 05 (CINCO) MOTO FURGONES AN 2020 DE 800 Kg v 1000 Kg", suscrito con
la empresa FERCAM CONTRATIS TAS GENERALES ELRL.

« Oficio n.° 005-2021-EPS GRAU SA-280.20 {Apéndice n.° 36), que consigna de forma
manuscrita fecha de emision 22 de febrero de 2021; dirigido al sefior Edwin Porras
{avalle; solicitandole confirnar la veracided del COMPROMISC DE CONTRATO DE
ARRENDAMIENTO DE LOCAL, suscritc con la empresa FERCAM CONTRATISTAS
GENERALES ELRL

o Oficio n,° 006-2021-EPS GRAU SA-280.20 (Apéndice n.° 37), que consigna de forma
manuscrita fecha de emision 22 de febrero de 2021; dirigido a la empresa PEREZ
CONTRATISTAS DE BIENES Y SERVICIOS GENERALES EJR.L.; solicitandole Gonﬂrmar la
veracidad de los cerlificados de trabajo emifidos respecto de los profesionales Tito
Alexander Carhuamaca Rodriguez, Mario Auguste Martinez Leigh, Alberto Cardenas
More y Miguel Angel Vivanco Marcelo.

o Oficio n.° 007-2021-EPS GRAU SA-280.20 (Apéndice n.* 38), que consigna de forma
manuscrita fecha de emision 22 de febrero de 2021; dingido a la Universidad Alas
Peruanas: solicitando confirmar la veracidad de los Confratos de Obra n°s 22-AP ¥y
32-AP de 15 de abril de 2014 y 28 de junic de 2015, respsctivamente.

(nforme diz Controf Especifico N* 008-2021-2-3470-SCE
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Al respecto, la fecha consignada de forma manual (22 de febrero de 2021) es con
posterioridad a la suscripeion del Contrato n,” 001-2021-EPS GRAU S.A. de 18 de febrero de
2021 (Apéndice n.* 25), resultante del procedimiento de seleccion, asimismo, fueron
remitidos a los destinatarios entre e} 17 y 18 de marzo de 2021, segin se acredita en la
documentacion que sustenta su recepcion y envio, defallada en el cliadro siguiente:

Cuadro n.° 5
Documentos formulados con metive de la verificacion de la oferta presentada por &l postor
anador de ia buena pro

Cargo de recepcién
FERCAM ey dej oficio
Oficion. 0032021 | oo, | CONTRATISTAS | RESOOEL | ne  gg91.Eps
PS5 GRAU SA-280.20 et GENERALES 56'3{}?1(3’!3"5 -] GRAU SA-280.20
ELRIL. | {Apéndice
n.” 34},
Cargo de receplion
. . ‘o del oficie
e m Titg Alexander Recibidn el ; :
Oficic n.® 004-2024- . L o n.” 004-2021-EPS
221202021 Carhuamaga 18/3/2021, alas
EPS GRAU 8A-280.20 Rodriguez 10:44 horas GRAU ) 5A-280.20.
{Apéndice
1.7 35
Cargo de recepcidn
e . X Reglbide del oficio
o ety | 2zt | EMIFOME  7gpotates | e 005-2021-EPS
' - ’ ' 10320 horas GRAU SA-280.20
{Apéndice n.° 36).
Estade de Cuenta:
PERCZ 001-6363 de
_ CONTRATISTAS 25372021,
Oficio n.” 006-2021- 291202021 DE BIENES Y Remitido el correspondiente 8 s
£PS GRAM 5A-280.20 SERVICICS 181372021 Faclura  Elecirdnica
GENERALES n* F027-000035855
ELRL, de 25/3/2021
{Apéndice n.®” 3%}
Estado de Cuenta:
001-6363 e
_ 25/372021,
Offeio n.> 007-2021- 5004 UNIVERSBIDAD Remitido. gl corespondiente a la
EPS GRAU SA-280.20 ALAS PERUANAS 181372021 Faclura  Elecironica
n®  FO27-00003585%
de 254312021
{Apéndice n.° 39}.

Fuente: Oficios n.”» 003, G4, 006, 006 v 007-2021-EPS GRAL 8A-280.20 de 22'de febrero de 2021 y décumentacion atjunta:
al infofme n,” 0138-2021-EPS:GRAU S.4.-280.20.
Elaborado por; Camisién de Gonlrof,

Por consiguiente, se evidencia que la verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de a bugna pro, no fue efectuada de forma oportuna por parte del Departamento de
Logistica de la entidad, a cargo del sefior César Alejandro Rivera Arambulo; con lo cual,
dicho funcionario:-inobservd lo establecido en el numeral 64.6 del articulo 64 del Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estads, aprobado por Decreto Supremo n.® 344-2018-EF,
publicada el 31 de diciembre de 2018, cuyo texto precisa que, “consentido el otorgamiento de fa

% Emitida por ia empresa QLVA COURIER, "Por 8 servicio de mensdjerda con estado de cuente 001-6383.
s Emitida por ia empresa OLVA COURIER, "Por el senvitio de mensajéria con esiado dercirenta 001-6383.
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Periodo de 30 de diciembre de 2620 al 13 de julio de 2021 0 de b4



LA CONTRALORIA { 1) EPSGRAUS.A,

\\._, CENERAL 195 T KUPVIRHCA BEL MRG Trabajardo para estar mejor
MP'

buena pro, el érgano encargado de fas contrataciones o al organo de. fa Entidad al que se fe haya
asignado fal funcion realiza Ia verficacion de Ja oferta gresentada por el postor ganador de.la buena
pro{.)°

En ese contexto, la entidad recthié la CARTA N° 01-2021 - PEREZ CONTRATISTAS DE BIENES
Y SERVICIOS GENERALES E.LR L. de 18 de marzo de 2021 {Apéndice n.® 40}, que consigna
firma del gerente general, Marlon Albing Pérez Balarezo; refiriendo lo sigulente:

...} con la finalidad de dar respuesta al oficio enunciado. anteriormente, dando fe y VERAGIDAD
DE LOS CERTIFICADOS DE TRABAJO que se oforgaron a soficifud de Jos interesados en dicho
oficic POR MI REPRESENTADA.

Cabe mencionar que, Si hubo error -en fechas emifidas segtin periode, aclarados én
DECLARACION JURADA .emitida anleriormente, sin embargo: son tdocumenfos genuinos
otorgados por mi REPRESENTADA”

Al respecto, e gerente general de Ja mencionada empresa, refirié error de fechas, sefialando
que ello ha sido aclarado de manera previa a través de declaracion jurada; siendo que el
confenido de esta (ltima, emitida el 11 de rarzo de 2021 y analizada en el numeral
precedente {Apéndice n. ° 30), difiere con los certificades de trabaje presentados en Ia oferta
del postor ganador, en lo concemiente al tiempo de experiencia acumulada y a los penodos
laborados, de acuerdo a lo expuesta en el numeral precedente.

No obstante, a través del citado informe n,* 064-2021-EPS GRAU S.A.-280.20 de 30 de abril
de 2021 {Apéndice n.® 33), el jefe del Departamento de Logistica de la enfidad, César
Alejandro Rivera Arambuio no determin ni coricluyé sohre tales contradicciones; asimismo,
a fravés del informe n.* 0174-2021-EPS GRAU 8.A-280.20 de 17 de setiémbre de 2021%
(Apéndice n.° 41}, informé que como resultado del procedimiento de verificacin de la oferta
presentada por el postor ganador, ‘e se emitio informe.”

4, Continuidad del contrato sugcrito entre la entidad y el postor ganador de la buena pro.

A No cbstante los hechos expuestos en los numerales 2 y 3 precedentes, la entidad prosiguio
con la e;ecucmn del Contrato n.° 001-2021-EPS GRAU S.A. de 18 de febrero de 2021
(Apéndice n.° 25), suscrito con el postor ganador de la buena pro, pese a que este no
demostré contar con las capacndades necesarias para la ejecucion de las prestaciones
comprendidas en el servicio de mantenimiento preventivo operacionat a. nivel de la EPS
GRAU SA,; de acuerdo a o comunicado por el responsable de la Gerencia de Operaciones
y-Mantenimiento de la entidad {drea usuaria), a través de la carta n.° 011- 2021-EPS GRAU
S.A.-340 de 29 de abril de 2021 (Apéndice n.° 43): “la confralista FERCAM CONTRATISTAS
GENERALES ELRL. viene sfecufande Jos lrabajos de mantenimishto preventivo operamonaf
programados para el mes 1, de acuerdo a las bases del coplralo en coordinacién con las areas
Uisuarias.”

Del mismo modo, fa ejecucion de las prestacwnes gontratadas se corrobora con [os registros
efectuados en el “cuademo de servicio” (Apéndice n.® 44), que contiene anotaciones desde
el 23 de abril de 2021% hasta el 25 de agosto, de 2021 asi como en la presentacion de las
siguientes valorizaciones. “VALORIZACION DE SERVICIO POR LIMPIEZA Y DESARENADO DE

5 En atencién 4 fo requerdto phr la Comisien de Conteol mediante el oficio n.° 009-2021-EP5 GRAYU §.4.-0C1-130-8CE2 de 15 de
setiembre de 2021 {Apéndice n. 42)

% Fecha en 1z que-se-registed of inicio de Tos Yrabajos de limplaza, deshrocs v efiminacién e natas en‘la Planta de Tratamiento de Aguas
Residuales {PTAR] ~ Catatacs.

s Er que se regisir fa-actividad “impteza y desinfeccion del reservorio estacitn de bombio 0% 2 con capacidad dé 120 m*

informe de Control Especifico N* 008-3024-2-3470.SCE _
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CAMARA DE'BOMBEO .VALQRIZACION N® 0f - DEL 15 DE ABRIL Al 30 DE MAYO""y
“ALORIZACION POR ENGRASE Y PURGA DE GRIFOS CONTRA INCENDIOS VALORIZACION
N.° 01 - DEL 15 DE ABRIL. AL 30 DE MAYO" (Apéndice n.° 45). lgualmente, los pagos
efectuados al contratista, FERCAM CONTRATISTAS GENERALES EJR.L., a fravés de los
siguientes comprobantes de pago {Apéndice n.® 46).

‘Cuadro n.® 6
Pagos efectuados a la empresa FERCAM CONTRATISTAS GENERALES E.LR.L.
& Comprobante Caja’Egresos: echa’ porie:

CE 21061634 304612021 /

CE 710700511 7202 24 530,478
CE 21070052 13712021 1000,00
CE 21070954 137712021 108532
T 21070955 13772021 1732863 .

Fuente: Comprobanies de taja egresos, susientatnrios de pages realizadds al poskir ganadar,
Eiaboraiie par: Goreisidn de Controk

Los hechos antes expuestos han contravenido la normativa siguiente:

o Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones de! Estado,
aprobado mediante Decreto Supremo n.° 082-2018-EF y publicado el 13 de marzo
de 2049,

“Articuio 2. Principios que rigen las contrataciones

fas contrataciones de! Estado se desarolian con funidamento en los siguientes principios, sin
perjuicic de la aplicacion de ofros pringipios generales del derecho publico que resulten aplicables
al proceso de confratacion. Les pricipios sinen de criterio de.inferpretacion para fa aplicacion de
fa presente norma y su reglamento, de integracion para sofusionar sus vaclos y como parametros
para la actuacion de quienes infervengan en dichas conlrataciongs:

{) .

C/k f) Eficacia y Eficiencia. £f proceso de coniratacion y las decisiones que se adoplen en su ejpeucién’
deben orientarse al cumplimianto de fos fines, melas y objetives de Ja Entidad (..},
()

j) Integridad. La conducta de los participes en cualquier etapa del procesa de contratacion esté
guiada por la honestidad y veracidad, evifando cualquier préctica indebida, la misma que; en caso
de producirse, debe ser comunicada a las auforidades competentes de rmanera directa y
oporiunra.”

“Articulo 9. Responsabilidades esenciales

9.1 Los funcionarios y servidores que infervienen én los proceses de coniratacion por.o a nombre
de fa Entidad, con independencia del régimen juridico que fos vincile a esfa, son responsables, en
of 4mbifo de las actuationes que realicen, de organizar, elaborar la documentacion y conducir ef
procesc de coniratacion, asi como 18 ejecucion del contrato y su conclusion, de manera eficiente,
hajo el enfoque de gestion por resuitados, & fravés delf cumplimiento de las nommas aplicables y de
fos fines puiblicos de cada contrate, conforme a los principios establecidos en ef articuio 2(...)."

“Articulo 12, Calificacién exigible a fos proveedorés

La Entidad califica a los proveedores uiilizande los criterios técnicos, econdmices, entre otros,
previstos en el reglamerto, Para dicho efeclo, los doctimanios del procedimientc de seleccion
deben prever con claridad Ios requisitos gue deben cumnpliy los proveederes a fin de acreditar su
cafificacion.”

8 Comrespande a Ja retencidn det 10 % de la garantia de fief cumplimiento.

Informe de Cantrol Especifico N* 008-2021-2-3470-50E _
Periado de 30 de diciembre de 2020 at 43 de julio de. 2021 32de.54

» 034



QLA CONTRALORIA i ' 11 EPSGRAUSA,

Lo CENERAL DE 1A RIPUBLICATITL PLRE Trabaiando pada estar mejor
W

o Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado mediante Decrato Supremo n.° 004:2019-JUS v publicado e 25
de enero de 2019,

“Articule IV. Principios del procedimiento administrativo
1. El procedimiento administrativoe se sustenta fundamentalmente en los siguienfes principios, sin
perjuicio de Ja vigencia de olros principlos generales del Derecho Administrativo:

1.4.Principio de legalidad - Las auloridades administrativas. deben actuar con respelo a fa
Constitucion, Ja ley y al derecho, dentro de Jas facuftades que le.estén atribuidas y de acuerdo
can fos fines para los que les fusron conferidas.”

o Ley n.° 28858, Ley que complementa la Ley n.° 16053, Ley que autoriza a los
Cdlegios de Arguitectos del Perd y al Colegio de Ingenieros del Perl para
supervisar a los profesionales de drquitectura e ingenieria de la Repdiblica,
publicada el 28 de julio de 20086,

“Articulo 1. Requisitos para ef efercicio profesional

Todo profesional que ejerza labores propias de: fngenieria (...} de acuerdo a la Ley que auloriza a
Jos Cofegivs de Arquitectos del Perd y al Colegio de Ingenieros del Perii para supervisar a los
profesionales de Arquitsciura e Ingenisria de la Repdblica, N° 16053, requiere poseer grado
académico y titulo profesional olorgado por una universidad nacional o extranjera (..}, estar
colegiado y encontrarse habifitado por-el Colegio de Ingenieros def Perd.”

o Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobade mediante Decreto
Supremo n.° 344-2018-EF, publicado ef 31 de diciembre de 2018 y vigente desde el
30 de enero de 2019,

“Articulo 49, Requisitos de calificacion _

49.1, La Enfidad verifica la cafificacion de los postores coniforme.a los requisites gué se indiquen
eh los documentos def procedimiento dg seleccion, & fin de-determinar que estos cuentan con Jas
capacidades recesarlas para gfecutar el conlrato. Para ello, en los documentos dsf proceditienta
de. seleccion se establecen de maners clara y precisa los requisites que cumiplen fos postores @ fi
n de acreditar su calificacion (.. )"

“Articulo 64, Consentimientc del otorgamiento de la husna pro

-

64.6. Asimismo, consentido el oforgamienfo de la buena pro, el -Grgano encargade de Jas
contralacionies o al brgano de la Entidad of que se fe haya asignado fal funcion realiza fa
verificacion de fa oferta presentada por ef pastor ganador de la buena pro. En caso-de comprobar
fnexactitud o falsedad en las declaracionas, informacion o documentacion presentada, la Entidad
‘teclara la nulidat def oforgamiento de la buena pro o def contralo, dependiendo de fa oporfumdad
en-que se fiizo la comprobacion, de conformidad con lo establecido en la Ley y en e Reglamento,”

e Bases Integradas de la Adjudicacion Simplificada n.° 31-2019-EPS GRAU
8.A-GG-4° Convocatoria, derivada del Concurso Pablico n,® 004-2019-EPS GRAU
$,A-GG “Contratacion de Servicio de Mantenimiento Preventivo Operacional a
nivel de [a EPS GRAU 8.A”

CAPITULQ [ REQUERIMIENTO
“3.1 REQUISITOS DE CALIFICACION

Informe de Contrel Especifics §° 008-2021-2-3470-8CF o
Periodo de 30 de diciembre de 2020 al 13 de julio de 2021 33de
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B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

« [NGENIERQ CCORDINADOR {01)%
Requisitos

Experiencia minima de UN (01} afio en lagistica y/o manejo de personal en el sector
sanearmiento, def personal tlave requerido como Ingeniere coordinador.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave.se acraditard con cualquiera de los siguichtés documentes:
(i} copia simple de contratos y su respectiva confarmidad o (i} constancias o (iif) cerfificados o
(v} cualquier ofra documentacién que, de manera fehacients demuesire la experiencia del
personal propuesio.

e INGENIERO RESIDENTE (05)5
Reguigifos:

Experiencia minima de UN (01} afio come ingeniero residente, wo supervisor-en aciividades
relacionadas af objeto del presente proceso, del personal clave reguerido como Ingeniero
Residente.

Acraditacidn:

La experiencia del personal clave se acredifara con cualguiera de los siguientes documentos:
(it copia simple de contratos v su respectiva conformidad o i} constancias o {iii) certificados o
(v} cualquier ofra documentacion que, de manera fehaciente demueslre la experiencia del
personal propuesio.

» [INGENIERC DE SEGURIDAD {01je
Requisitos:

Experiencia minima de UN (01} aflo como Ingeniero de Sequridad en actividades relacionadas
al objeto del presente Concurse Publico y/o en actividades relacionadas a fa- supervision y
desarrolio de programas de seguridad, salud y medio ambienie de servicios en general, del

} personal clave requarido come Ingeniero de seguritad.

Acredifacion;
La experiencia del personal clave se acreditara con cualguiera de los siguientes documentos:

fiv} cualquier olra decumentacion que, de manerg fehaciente demuestre fa experiencia def
personal proguesto.

{e):

C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDADS
Requisitos:
£l postor debe acredifar un monto facturado acumulade equivalente a 8/ 2° '594,176.30 (Dos
Millones Quinientos Noventa y Cuatro Mil Ciento Setenta y Seis con 30/100 Soles), por la
contratacion de servicios iguales o similares al objelo de fa convocaloria, duranfe los ache (8)

B Fofio 131 de 1as Bases integradas def procedimiento de seleccion.
£ Fofio 134 de las Basas Integradas def procadimiento de seleccidn.
% Folio 132 de Jas Bases Integradas dej procegimiento de seieccion.
5 Folin 132 de las Bases Integradas del procedimienio de seleccion.

Informe de Gontrol Especifico N° 008+2021-2-3470-8CE _
Periado de 30 de diciembre de 2020 al 13 de julio de 2021 3dde 54
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afios anferiores a Ia fecha de la presentation de oferfas que se-computaran desde Ja fecha de.
la conformidad o emision del comprobanie de pago, segun corresponda.”

"

Como consecuencia de los hechos expuestos, se afectd la legalidad e mtegndad que deben
tegir los procedimientos de contratacidn plblica; favoreciéndose al postor Gnico con fa
suscripeion del contrato, pese a que esfe no contaba con capacidad para -ejecutar las
prestaciones comprendidas en el servicio dé mantenimiente preventivo operacional a nivel de la
EPS GRAU S.A., ya que no acreditd os requisitos de calificacion establecidos en las Bases
Integradas, referidos a la “experiencia del personal clave” y a la “experiencia dei postor en la
especialidad®.

Tales hechos, se generaron debido a que los miembros del Comité de Seleccion otorgaron la
buena pro al postor lnico, FERCAM CONTRATISTAS GENERALES ELR.L, sin advertir que los
documentos presentados a través de la oferta, no acreditaban de manera fehaciente lo-exigido
en las Bases Infegradas. o

Asimismo, por el accionar del jefe del Departamenio de Logistica de la entidad, quien pese &
corigcér las contradicciones existentes entre los documentos- obrantes én la oferta y Ia
documentacion recabada como resultado de la verificacion de a oferta presentada por el postor
ganador, asi como def descargo-solicitado a este &!timc con motivo del informe de hito de coniral
n.® 001-2021-0CH/3470-SCC; emitio el informe n.° 084-2021-EPS GRAU S.A.-280.20 de 30 de
abril de 2021, en el que no determind ni concluyd sobre tales contradicciones; Io que ocasioridy
que la entidad prosiga con la gjecucion del confrato.

Las personas comprendidas en los hechos presentaron sus comentarios o aclaraciories al Pllego
de' Hechos comunicado, los cuales se encuentran documentados, conforme al Apéndice n.® 47
del Informe de Control Especifico.

Efectuada fa evaluacién de los comentarfos o aclaraciones y documentos presentados, se
concluye que no desvirtan los hechos comunicados en el Pliego de Hechos. La referida
evaluacién y las cédulas de comunicacion forman parte def Apéndice n.° 47 del Informe de
Control Especifico.

» Rall Alfonso Otero Arrunétegui, identificado con DNI n.® 02876398, presidente del Corité
de Seleccién a cargo del procedimiento de seleccion®, periode de 30 de diciembre de 2020
al 10 de febrero de 2021; se le comunics el Pliego de-Hechos con cédula de comunicacion
n°® 01-2021-EPS GRAU $.A-OCI130-SCE-2 de 1 de octubre de 2021 vy presantd sus
comentarios a través de la carta n.> 001-2021/RA0A de 15 de octubre 2021 (Apéndice
n.°47).

Presentd sus comentarios © aclaraciones sefalando principalmente que: “(..) existe /a
suscripeian de dos declaraciones juradas por parte def posior que precisa y declara bajo juramenio,
que fods fa informacién presentada en el procedimignto de confrataciones se gjusta a /a verdad {...).
Entodo ef procedimiento, no han existido indicios que deteérminen que of Comilé Especial haya
conocido de algun hecho irrequiar, {...) por lo tanto, no se puede alibulr ningin fipo de
respansabifidad por hechos que han sido cometidas por terceros {.,.).% sin embargo; ello no implica
que el Comité de Seleccion, al momento de realizar la calificacion de la oferta presentada por
gl postor, se aparte de lo establecido en ef numeral 431 del articulo 49 del Reglamento de ia

# Designado mediante Resolucion de Gerencia Beneral n* 0097-2019-EPS GRAY 8.A.-100 de 20 de marza de 2013 (Apéndice n:° 8);

informe de Control Especifico N™ 008-2021-2-3470-SCE .
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Ley n.° 30225, Ley de Confrataciones del Estado, aprobado mediante Decrefo Supremo
n.” 344-2018-EF, publicado el 31 de diciembre de 2018 y vigente desde ef 30 de enero de
2019; seglin ¢l cual “La Entidad verifica fa caiificacion de los postores conforme a los requisitos que
sg indiguen en Jos documentos del procedimiento de sefecc;_‘én,_ a firi de deferminar que estds cuentan
con jas caparidades necesartas para efecular el contraio {..J%:

Asimismo, con relacion.a que “no han existido indicios que delerminen que ef Comilé Especial haya
conacide de algtin hecha-frregufar’, téngase en cuénta. que las contradicciones evidenciadas en
fos documentos obrantes en [a oferta ganadora, se desprenden del contenido de los mismos;
pese a esto titimo, ne fueron advertidas por los miembros det Comité de Seleccion.

Ademas, indica que: “la documentacion presentada por los postores se encuentra amparads por ef
Princiio’ de Presuncion de Veracidad, (.} en cuya virdud fa Administracion presume que los
documentos y declaraciones formulados por los adminisirados resporiden a la verdad de los hechos
que ellos afirman, salvo prueba en contrario (. )Teniendo en cuenta elfo, la actuacion del Comité
Especial del que formé parie esté sufsta a Ja diligencia ordinaria exigible en &l gjercicio de la funcion
ptiblica y, a su vez, que el hecho de que se acredite la experiencia con Ja documentacidn que se.
eslablecié en las Bases Infegradas, o da lugar af comité a dudar del caracter documental y
fehaciente de esos documentos, baséndonos en fa operatividad del Principio de Presuncién de
Yeracidad {...)."

En cuanto a lo sefialado por el participe, precisar que si bien en apficacion del principio de
presuncion de veracidad®, debe presumirse la veracidad de los documentos presentados y
de las declaraciones formuladas por los postores en el marco del procedimiento de
selectcion; si embargo, dicha presuncion no tiene caracter absoluto® y admite prueba en
contrario. Asi pues, de la revisién de los documentos presentados por &l postor ganador a
lravés de su oferfa, se detecté confradicciones en su contenido, las cuales afectaron la
cX veracidad de lo declarado en los mismos; por ende, estos documentos no acreditaron de
manera fehaciente o exigido en las Bases Integrados.

i La Comision de Control evalle los comentarios presentados por Radi Alforiso Otero
ﬂ y@ Arrundtegtii, cuyo desarrollo consta en &l Apéndice n.® 47 del presente Informe de Control
A Especifico

Por su acciohar indebido en su cendicion de presidente del Comité de Seleccion, por haber
calificado de forma irregular la oferta presentada por el postor ganador, y por haber suscrito
el ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA_
BUENA PRO DEL PROCESC DE SELECCION AS N° 31-2018-EPS GRAU S.A-GG-4°
CONVQCATORIA DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N° 004-2019-EPS GRAU 8.A-GG,
"‘SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO OPERACIONAL A NIVEL DE LA EPS GRAU SA”
de 19 de'enero de 2021 {Apéndice n.° 6), por la gue se determind que el poster ganador de
la buena pro cumplia los requisitos de calificacion establecidos en las Bases Integradas, sin

£ Taxity Unico. Ordenado de la Ley m® 27444, Ley del Probedimiento Adminisiralivo Generdl, aprobade medlants Decreto Supremo n” 004-
2019 JUS y publicado.gl 25 de enero de 2012

An‘!cum iV, Principios del procedimiento administrativo.

{!; ; Pricipio de prasuncién de veracidad.- £n fa tramifacion def procedimisnto’ administralive, se presume que fos dotumentos v
decigracionss formulatios por los adminisiradas en fa forma presorita por esla Ley, tesponden @ la verded de ks heehias que effos
af rman £s5ta presunmen atimite prueba en confrano.”

LY opsnrup 1" 1242010007 de 17 de julio de 2015, enitida por fa Direccion Técnice Nermativa del OSCE, én rélacibn at principio de.
presuncion de veracidad, ha sefialado Io siguignts: 7.} fa: presuncion de veracidad no Jenia un garacter absofulo, dade que fz sofa
exislentia de una priehs en conira He 1. afinmado en las deciaracrones Juradas o de fo indizado en los documentos presentados, obligaba
ala admipisiracion publica a aparfarse de fa referida presuncion.”
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Anexo. n.° 2 de la oferta), y ofrecer ‘el servicio de "SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVC OPERACIONAL A NIVEL DE LA EPS GRAU S.A", de conformidad con los Téiminos
de Referencia que se indican en el numeral. 3,1 def Capitulo il de fa seccibn especifica de las Bages.”

Al respecto, en aplicacion del principio. de presuncion de veracidad, debia presumirse-gue {os
documentos presentados por el postor ganador, ast coma fas declaraciones formuladas por
este, se encuentran conforme a Ley y son veraces respecto de lo que en eflos se afimma; sin
emnbargo, dicha presuncion de veracidad no tigne carécter absoluto®, “dado que fa sofa
exislencia de-una prueba en conira de 16 afirmado en (as declaraciones juradas o de o indicado en los
documentos presentados, obligaba a la administracién publica a apartarse de Ja referida presuncion”
(Opinion n.* 124-2018/07N de 17 de jufio de 2019%).

Asi pues, de acuerdo al Pliego de Hechos comunicado, se evidencit contradicciones en los.
documentos obrantes en la oferta presentada por el posfor ganador, las cuales se
desprenden del contenido de los mismos y que no fueron adveriidas por los miembros del
Comité de Seleccion al momento de calificar la referida oferta; afectandose la validez de
tales documenios, los cuales no acreditaron de manera fehaciente los requisitos de
calificacion “experiencia del personal clave” y “experiencia del postor en la especialidad”,
conforme a lo estipulado en las Bases Integradas que figieron el procedimiento de seleccion.

Adicionalmente, téngase en cuenta que, conforme al cuarto parrafo del numeral 8.1 dei
articulo 8 dei Texto Unico Ordenado de fa Ley n.® 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado mediante Decreto Supremo n.” 082:2019-EF y publicado &l 13 de marzo de 2018;
Vs ol Comité de Seleccion es el encargado de sefeccionar al proveedor que brinde los bienes,
’/M servicios y obras requeridos por las 4reas usuarias a.través de determinada contratacian;
asimismo, en aplicacion de lo precisado en ef numeral 49.1 de! artictilo 48 det Reglamento de
la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto ‘Suprémo
5 n.° 344-2018-EF y vigente desde el 30 de enero de 2019, “La Entidad verifica fa callificacion de
fos postores conforme a los Tequisitos que- se indiquen en los documentos. del procedimjenio de
seleccion, @ fin de detérminar que estos cuentan con las capacidades necesarfas para ejecular ef

contrato {...}1."

n.° 31-2019: EPS GRAU S.A-GG; derivada del Concurso Pabiico n.® 004-2019-EPS GRAU
S.A-GG 4° Convocatoria “Cornitratacion de Servicio de Manfenimiento Preventivo Operacional a
nivel de 1a EPS. GRAU S.A* verificar la calificacion del postor conforme a los requisitos
previstos en las Bases Infegradas.

/{7 En esa linga, competia al Comité de Seleccion a cargo de la Adjudicacion Simpiificada
A4

Ed relacién a sus comentarios, hace mencion de Ia opinidn n.® 002-2006/GTN, y cita el texto
siguiente: “No. corresponderia esfablecer santiones at Comité Especial por defectarse la falsedad o
inexactitud de una declaracion o docurmento, en la medida que no es su atribucion o responsabilidad
realizar la fiscalizacion dé la documentacion presentada por los postores, salvo quie hubiera tenido
conccimiento de un indicio razonable y suficiente que hubiera limitado la aplicacion de Ia presuncion
de la veracidad {...}."

#¥exto Unico Crdenade de 12 Ley n.® 27444, Ley del Procedimignto -Administrativo General, aprohado mediante Decreto Sepremo
n.° §04-2018-JUS, publicado el 25 de enero de 2018,

§ o
Articulo IV. Principlos del procedimiente administzativo

{1?} Priricigfo de presuncion de veracidad- En fa framitacion def procedimisnto adminisiralivo, se presume que los docamentos y
declaraciones formulados por los -edminisiados en fa forma preserla por este Ley, responden & Jg verdad de los hechos que &fios
afipman. Esto presuncion ddmie prueba en contraria.”

# Adiunta a os comentarios presentarios medianie cartd n." 001 -2021RACA de 15 de ostubre de 2023,
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seleceion; sin embargo, dicha presuncién no tiene caracter absofuto™ y admite prueba en
contrario, Asf pues, de la revision de los documentos presentados por el postor ganador a
fraves de su oferia, 5e detectd contradiccipnes en su contenido, las cuales afectaron la
veracidad de lo declarado en los mismos; por ende, estos documentos no. acreditaron de
manera fehacienie lo exigido en las Bases Integradas.

La Comision de Control evalilo los comentarios presentados por Cecilia del Pilar Oliva
Rodriguez, cuyo desarrolio consta en el Apéndice n.° 47 del presente Informe de Control
Especifico. '

Por su accionar indebido en su condicion de-miembro del Comité de Seleccion, por haber
calificado de forma irreguiar la oferta presentada por el postor gariador, y por haber suscrito
el ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIF!CAC!ON DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA
BUENA PRO DEL PROCE_SO DE SELECCION AS N® 31-2019-EPS GRAU SA-GG-4°
CONVOCATORIA DERIVADA DEL CONCURSO RUBLICO N° 004-2019-EPS GRAU 8.A-GG,
SSERVICIO DE MANTENIMIENTQ PREVENTIVO OPERACIONAL A NIVEL DE LA EPS GRAU SAS
de 19-de enero de 2021 (Apéndice n.® 8), por la que se determing que el postor ganador de
la buena pro cumplia los requisifos de calificacion establecidos en las Bases Infegradas, sin
advertir fas contradicciones existentes en los documentos presentades en su oferta, los
cuales no acreditaron de manera fehaciente la “experiencia del personal clave® y la
‘experiericia del postor en fa especialidad”, conforme a lo exigido en las citadas Bases
Integradas.

En ese marco, otorgd la-buena pro al postar Gnico, FERCAM CONTRATISTAS GENERALES

EfRL, 8l cual no contaba con ias capacidades necesarias para ejecutar las prestaciones

materia de fa contrafacion; ocasionando que se le favorezea con Ja suscripcion det Contrato
CA n.® 001-2021-EPS GRAU S.A. de 18 de febrero de 2021 {Apéndice n.® 25).

» Ivone Lizbet Zapata Cruz, identificada con DNI n.® 70275133, miembro del Comité de
Seleccion a cargo del procedimiento de seleccion™, pericdo de 30 de diciembre de 2020 af
10 de febrero de 2021: se le comunic el Pliego de Hechos con cédula de comunicacion
n.® 03-2021-EPS GRAU S.A.-OCI-130-SCE-2 de 1 de ottubre de 2021 y presento sus
comentarios a través de la carfa n.® 001-2021/LZC de 15 de octubre 2021 (Apéndice
n.° 47).

Presentd sus comenfarios o aclaraciones sefialando priricipalmente que:r (..} existe /a
suscripcion de dos declaraciones juradas par parte del posfor que precisa y declara bajo juramento,
gire toda fa Infarmacion presentada en el procedimiento de contrataciones se ajusta a la verdad (...).
En fodo 8f procadimiento, no han existido indicios gue determinen que ef Comité Especial haya
conocide de algin hecho irreguiar, (..} por lo lante, no se puede alrbuir ningdn fipo de
responsabilidad por hachos que han sido cometidos por ferceros {...). * sin embargo, ello no implica
gue &l Comité de Seleccion, al momento de realizar la calificacion de fa oferia presentada por
el postor, se aparte de o establecido en el numeral 49.1 del articulo 49 del Reglamento de fa.
Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo
n.° 344-2018-EF, publicado &l 31 de diciembre de 2018 y vigente desde el 30 de enero de
2019; sequn el cual *La Entidad verifica la calificacidn de las postores conforme. @ los requisitos que
se indiguen en los documentos def procedimiento de seleccion, a. fin de deferminar que esfos cuentan
con las capacidadss necesarias para-ejecutar el contrafo {.J".

a

™ {oidem pie de pagina 0. 3. _ _ _ )
M Designada medtante Resolucion de Gerencia General n.° 0097-2019-EPS GRAU $.4.-100 de 2% de marzo de 2019 (Apéndice n.° 5);
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Asimismo, con relacion a que “no han existido Indicios que determirien. que el Comité Especial haya
conocido de algin hecho iregular’, téngase en cuenta que las contradicciones evidenciadas en
los documentos obrantes en fa oferta ganadora, se desprenden del contenido de los mismos;
pese a esto {iltimo, no fueren advertidas por los.miembros del Comite de Seleccion.

Adernds, indica que: “fa documentacion presentada por los posfores se encuentya amparada por el
Princigio de Presuncidn de Veracidad, (..} en cuya virud la Administracion presume que los
doctimentos y declaraciones formulados por los adminisirados responden a la verdad de los hechos
que elios afirman, salvoe prieba en contrario (.. Tenlendo en cuenta elfo, la actuacion def Comité
Espacial del que Tormé parte esté sujeta a la diigencia ordinaria exigible en ef ejercicio de fa funcion
publica-y. a su vez, que el hecho de que se acredite ia experiencia con la documentacion que se
establecio en las Bases Infegradas, no da lugar af comité a dudar del carécter documental y
fehaciente de esos documentos, baséndonos en la operatividad def Principio de Presuncion de
Veracidad {...)."

En cuanto a lo-sefialade por 1a participe, precisar que si bien en aplicacién del principio. de
presuncion de veracidad™, debe presumirse fa veracidad de los documentos presentados y
de las declaraciones formuladas por fos postores en el marco del procedimiento de
selecciod; sin embargo, dicha présuncién no tiene carcter absoluto™ y admite prueba en
contrario. Asi pues, de Ja revision.de los documentos presentados por el postor ganador a
traves 'de su ofera, se detectd contradicciones en su contenido, las cuales afectaron la
veracidad de lo declarado en los mismos; por ende, estos documentos no-acreditaron de

%) manera fehaciente lo exigido en las Bases integradas. -

La Comision de Control evalio los comentarios. presentados por Ivone Lizbet Zapata Cruz,
cuyo-desariolio consta en ef Apéndice n.° 47 del presente Informe de Control Especifico.

Ck Por su acelonar Indebido en su condician de miembro del Comité de Seleccion, por haber
calificado de forma irreguiar la oferta presentada por el postor ganador, y por haber suscrito
el ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA
BU_ENA PRO DEL PROCESO DE SELECCION AS N° 31-2019-EPS GRAU S.A-GG-4°
CONVOCATORIA DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N° 004-2018-EPS GRAU S.A-GG,

1 SSERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO OPERACIONAL A NIVEL DE LA EPS GRAU S.A”

S de 19 de enero de 2021 {Apérndice n.° 6}, por la gue se determind que el postor ganador de
e la buena pro cumplia los requisitos de calificacion establecidos en las Bases Integradas, sin
advertir 1as contradicciones existentes en los documentos presentados en su oferta, fos
cuales no acredifaron de manera fehaciente la ‘experiencia del personal clave’ y la
“experiencia del postor en la especialidad”, conforme @ lo exigido en las citadas Bases
Integradas.

En ese marco, ctorgd la buena pro al postor (nico, FERCAM CONTRATISTAS GENERALES
ELRL. el cual no contaba con las capacidades necesarias para ejecutar las prestaciones
matéria de la contratacin; ocasionando que se Je favorezca con la suscripcion del Contrate
n.° 001-2021-EPS GRAU S.A. de 18 de febrero de 2021 {Apéndice n.° 25).

o César Alejandro Rivera Arambulo, identificado con DNi n.° 02866168, jefe del
Departamento de Logistica, por el periodo de 4 de agosto de 2017 & fa fecha™ se le

# [pidem pie de pagina n.° &

% Ihident ple de pagina n.® 3 _ . _ _

" Gargo que e fue asighads medianté Resolucion de Gerencla Geoeral n.° 186-2017-EPS GRAL S.A-100 de 4 de agostode 2017
{Apéndice m.° 481,
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comunicd e Pliego de Hechos con cédula de comunicacion n.® 04-2021-EPS GRAU
8.A-0C-130-SCE-2 de 1 de octubre de 2021 y presentd sus comentarios a avés de la
carta n.* 001-2021-CARA, recibida por la Comisitn de Centrol el 15 de octubre de 2021
{Apéndice n.° 47),

Presentd sus comentarios sefiglando que, “(..) en refacidn a fa conclusién de la Comision
Audifora de que “fueron emitidos y remitides a sus destinatarios con .posterioridad a la
suscripcion def contrato resultante del indicado procedimiento de seleccién”, resuita obvie que,
pormi parte recién reafice los requerimientos con fecha posterior.a fa suscripeion del contrato, pues. no
me encontraba dentro de fa institucion {..)."

Sobre este extremo, precisar que ef numeral 64.6 del articulo 64 del Reglamento.de la Ley
° 30225, Ley de Confrataciones -del Estado, aprobade mediante Decreto Supremo

n.° 344-2018-EF, publicado el 31 de diciembre de 2018 y vigente desde el 30 de enero de
2019; establece que, ‘consentido e/ oforgamientc de la buena pro, el drgane encargado de las
corirataciones {...) realiza la verificacion de la oferta presentada per ef postor ganador de'la buena pro

[o-"

Al respecto, el consentimiento del otargamiento de la buena: pro del procedimiento de
seleccién ocurria e 10 de febrero de 2021; siendo de precisar, que el funcionario no se.
encontrd en la entidad a partir del 15 de febrero de 2021 al 21 de febrero del mismo afip, por
uso de su descanso vacacional conforme al memorando n.° 0055-2021-EPS GRAU
S.A-280-280.30-280 de 15 de febrero de 20217 Asi pues, se evidencié que los
requerimientos elaborados en el marco de la verificacion de la oferta preseniada por el postor
ganador de la buena pre, los cuales consignan de forma manuscrita fecha de emision 22 de
febrero de 2021; fueron remitidos a los destinatarios respectivos entre el 17 y 18.de marzo de
2021, lo cual resultd ser inoportuno, puesto que ya habia ocurride la suscripeion del Gontrato
A, n.° 001-2021-EPS GRAU SA. de 18 de febrero de 2021, entre 1a entidad y el postor
ganador.

Adicionalmente, indica: ‘Mediante INFORME TECNICO LEGAL Nro. 001-2021-EPS GRAU S.A-
280.20 de fecha 24 de marzo de 2021, ef suscritc en mi calidad de Jefe del Deparfamente de
Loglstica, dirigido al Tribunal det Orgahismo de Supervision de Conlrataciones def Esfado, solicité el
inicio def procedjimiento sancionador, ante las inconsistencias presentadas gor el postor FERCAM
Coniratistas EIRL {..)."

‘Sobre el particular, si bien refiere haber comunicado al Tribunal de Contrataciones del
Estado “as inconsistencias presenfadas por ef postor”, sin embargo, habiendo recibide la
Declaracion Jurada de 11 de miarzo de 20217, cuyo contenido contradice lo declarado en los
certificados de trabajo obrantes en la oferta del postor ganador; emitio, a nivel de la-entidad,
gl informe n.° 064-2021-EPS GRAU S8.A-280.20 de 30 de abril de 2021, dirigido a su
superior jerarquico {Gerencia Administrativa. Financiera), en el que no defermind ni concluyo
sobre 1ales contradicciones, pese a que en el texto def misma indicd que de parte del postor
“admite la presentacion de documentacion inexacta eronea, en la experiencia def personal clave.”, 10
que ocasiond que la entidad prosiga con la ejecucion del contrato.

75 Adjint a los comintanias presentatts mediante carta n.” 001-2021-CARA, recibida porfa Comision de Control 8! 15 de octubre de 2021

{Apéndice n.2 47}
Tsuserita por &l representame iegat deJa empresa PEREZ CONTRATISTAS RIENES Y SERVICIOS GENERALESELR.L.
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La Comision de Control evallio fos comentarios presentados por César Alejandro Rivera
Aramhulo, cuyo desarolio consta en el Apéndice n.° 47 del presente Informe de Control
Especifico;

Por su accionar indebido en su condicion de jefe del Departamento de Logistica de la
entidad, por no haber efectuado oportunamente la verficacion posterior de ia oferta
presentada por el postor ganador, FERCAM CONTRATISTAS GENERALES ELRL, al haberse
advertido gque los documentos elaborades para verificar los documentos y declaraciones
contenidas en la oferta (Apéndices n.°% 34 al 39), fueton remitidos a sus destinatarios entre
el 17 vy 18 de marzo de 2021; esto es, de manera posterior a la suscripcion del Contrato

n.> 001-2024-EPS GRAU de 18 de febrerc de 2021 (Apéndice n.° 25).

Asimismo, emitié el informe n.® 064-2021-EPS GRAY 5.A.-280.20 de 30 de abril de 2021
(Apéndice n.° 33), eri el que no determind ni conciuyo sobre las contradicciones existentes
entre los certificados de trabajo presentados par el postor ganador y la Declaracion Jurada
de 11 de marzo de 2021 {Apéndice n.” 30): lo que ocasiond que la entidad prosiga con Ia
gjecucion del contrato.

ARGUMENTOS JURIDICOS

— Los argumentos juridicos por presunta respansabilidad administrafiva funcional no sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria, de la Irregularidad. “Otorgamignto de fa buena pro a.
postor que presents informacion inexacta en su oferta, y no cumplid con acreditar los
requisitos de calificacion exigidos en las Bases Integradas, afectando fa integridad 'y
legalidad del procedimiento de seleccién, y favoreciendo con fa suscripcién -del contrato a
proveedor que no contaba con capacidad para ejecutar las prestaciones contratadas’, estan
desatrollados en el Apéndice n.° 2 de! Informe-de Coritrot Especifice.

.~ los argumentos juridicos. por presunta responsabilidad penal de la Iregularidad

“Otorgamiento de {a buena pro a postor que presentd informacion inexacta en su oferta, y no
cumplié con acreditar los requisitos de calificacion exigidos. en las Bases fntegradas;
afectando la integridad y legalidad de! procedimiento de seleccion, y favoreciendo con a
suscripcion del .contrale a proveedor gue no coniaba con capacidad para ejecutar las
prestaciones coritratadas” estan desarrollados.en €l Apéndice n.° 3 del Informe de Control
Especifico.”

IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de fa documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del
presente [nforme de Control Especifico, las responsables por los hechos irmegulares estan
identificades en ef Apéndice n.° 1.

» Rall Alfonso Otero Arrunategui, identificado con DNI n.® 02876398, presidente del
comité de seleccion, periodo de 30 de diclembre de 2020 al 10 de febrero de 2021
designado mediante Resolucién de Gerencia General n.° 0097-2019-EPS GRAU S.A.-100
de 29 de marzo de 2019 (Apéndice n.” 5.

Por su accionar indebido en su condicion de presidente del Comité de Seleccion, por haber
calificado de forma ireguiar ja oferta presentada por et pestor ganador, y por haber suscrito
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el ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIF!CA;?!ON DE OFERTAS Y OTORGAM!_ENTO. DE LA
BUENA PRQ DEL PROCESO DE SELECCION AS N° 31-2019-EPS GRAU S.A-GG-4°
CONVOCATOR!A DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N° 004-2019-EPS GRAU S.A-GG,
“SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO. OPERACIONAL A NIVEL DE LA EPS GRAU SA”
de 19 de enero de 2021 (Apéndice n.° 6), por la que se determind que el postor ganador de
la buena pro cumplia los requisitos de caifficacion establecidos en las Bases Integradas, sin
advertir fas contradicciones existentes en los documentes presentados &n su oferta, los
cuales no acreditaron de manera fehaciente la “experiencia del personal clave” v la
“experiencia del postor en la especialidad”, conforme & lo- exigido en las citadas Bases
Integradas,

En ese marco, otorgé fa buena pro al postor tnico, FERCAM CONTRATISTAS GENERALES
ELRL. ¢ cual no contaba con las capacidades necesarias para ejecutar las prestaciones
materia de la contratacion, ocasionando que se. le favorezea con Ja suscripeion del Contrato
1.2 001-2021-EPS GRAU S.A. de 18 de febirero de 2027 (Apéndice n.° 25).

En tales hechos, trasgredio lo establecido-en los literales ) y ) del articulo 2, referidos-a los
principios. de eficacia y eficiencia e integridad, asi como e! numeral 9.1 del articulo 9y el
articulo 12 del Texto Unico Ordenado de la Ley n.® 30225, Ley de Contrataciones det Estado,
aprobado mediante Decreto Supremo n.° 082-2019-EF y publicado e! 13 de marzo de 2018,
en lo relagionado a las responsabilidades esenciales y calificacion exigible & los proveedores,
respectivamente; asi como el numeral 1.1 del articulo {-del Texto Unico Ordenade de la Ley
n.* 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobade por Decreto Suprema
n.° 004-2019-JUS, publicado el 25 de enero de 2019, en lo que respecta al principio de
legalidad; y e articulo 1 de la Ley n.° 28858, Ley que complementa la Ley n.” 16053, Ley

{ que autoriza a los Colegios de Arquitectos del Per( y af Colegio de Ingenieros del Per( para
supervisar a los profesionales de arquitectura e ingenierfa de 1a Republica, publicada el 29
de jufic de 2006, sobre los requisitos para el ejercicio profesional.

C/\ lqualmente, trasgredid lo preceptuado en e} numeral 49.1 del articulo 49 del Reglamento de
: ia Ley n.° 30225, Ley de Conlrataciones del Estado, aprobade mediante Decreto’ Supremo
n.° 344-2018-EF, publicadc ef 31 de diciembre de 2018 y vigente desde el 30 de enero de
2019 referido a los. requisitos de calificacion;.ast como también lo precisado en las Bases
Integradas que rigieron el procedimienta de seleccion, en los itéms B.4 y C del numeral 3.1
del Capitulo Il Requerimiento, de la seccion especifica, relacionados con la experiencia del”

personal clave y la experiencia del postor en'la especialidad, respectivamente,

En su condicion de miembro del Comité de Seleccidn, incumplio las responsabilidedes
esenciales contempladas en el numeral 9.1 del articulo 9 del Texto Unico Ordenado de la
Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones def Estado, aprobado mediante Decreto Supremo
n° 082-2019-EF, publicado el 13 de marzo de 2019, que gstipula: “Los funcionarios y
servidores que infervienen en los procesos. de conlratacion por o a nombre dé la Entidad, con
independencia del régimen juridico. que jos vincule 2 esta, son responsables, en e dmbito ds las
aclilaciones quée realicen, de organizar, elaborer la doctimentacion v condugir e proceso de
contralacién, asi como la ejecucion del contrato y su conchision, de manera eficients, bajo ef enfoque
de gestioh por resultados, @ través del cumplimiento de las normas aplivables y de los finés publicos
de cada conirafo, -conforme a los principlos establecidos en el arffouo 2. De vomresponder -fa
defermipacion de responsabiidad por las conlrataciones, esta se realizé de acuerdo af regimen
juridieo que vingule & fas personas sefialadas en el parrafo anterior con fa Entidad, sin perjicio de las
responsabilidades civiies y penales gue correspondan.”
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De igual modo, incumplié lo establecido en el numeral 46.5 def articulo 46 del Reglamento de
la Ley n.” 30225, Ley de Contrataciones de! Estado, aprobado mediante Decreto Supremo
n.° 344-2018-EF, publicado el 31 de diciembre de 2018 y vigente desde el 30 de enero de
2019* referido a las obligaciones de los infegrantes del Comité de Seleccion, que sefaia; Los
infegrantes del comité de seleccidn se encueniran obligades- 8 acfuar con honestidad, probidad,
transparencia e imparciafidad en el ejércioid de sus funciones, deblendo informar oporiunamente
sobre fa exisfencia de cualquier conflicto de infereses y de comunicar a la autoridad competente sobre
cualguier ol de comupcion de fa funcidn publica del que tuvieran conocifiente durante el

desemperio de su encargo, bajo responsabllidad.”

Los hechos anteriormente expuestos configuran presunta responsabilidad administrativa
derivada del deber incumplide previsto en la normativa anteriormente sefialada; asimismo, Ja
presunta responsabilidad penal por la existencia de elementos gue denotan Ia comisién de
delito, dando merito al inigio del procedimiente administrativo a cargo de las instancias
competentes de la Entidad y las acciones legales a-cargo de las instancias competentes.

Cecilia del Pilar Oliva Rodriguez, identificada con DNI n.” 42518866, miembro del Comité
de Seleccion, periado de 30 de diciembre de 2020 al 10 de febrero de 2021; designada
mediante’ Resolucion de Gerencia General n.° (0097-2019-EPS GRAU §A.-100 de 23 de
marzo de 2018 (Apéndice n.° &k

Por su accionar indebido en su condicton de miembro del Comité de Seleccitn, por haber
calificado de forma irregular la oferta presentada por el postor ganador; y por haber suscrito
el ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA

BUENA PRO DEL PROCESO DE SELECCION AS N° 31-2019-EPS GRAU S.A-GG-4"

CONVOCATORIA DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N° 004-2019-EPS GRAU S.A-GG,
“SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO OPERACIONAL A NIVEL DE LA EPS GRAU S.A”
de 19 de enero de 2021 (Apéndice n.° 6}, por la que se determind que el postor ganador de
la buena pro cumplia los requisitos de calificacion establecidos en las Bases Integradas, sin
advertir las contradicciones existentes en los documentos presentados en su oferta, i0s

cuales no acreditaron de manera fehaciente la “experiencia del personal clave” y la

“expeniencia del postor en la especialidad”, conforme a lo exigido en fas citadas Bases
Integradas.

En ese marco, otorgd la buena pro al postor {nico, FERCAM CONTRATISTAS GENERALES
EiRL, el tual no contaba con las capacidades necesarias para ejecutar las prestaciones
matetia de la contratacion’ ocasionando que se le favorezea con la suscripcion del Contrato

n-® 001-2021-EPS GRAU S.A..de 18 de febrero de 2021 {Apéndice n.” 25).

En tales hechos, trasgredio o establecido en los liferales f) y j) del articulo 2, referidos a los

princinios de eficacia y eficiencia e integridad, asi como el riumeral 9.1 del articuio-9 v &
articulo 12 del Texio Unico Ordenado de la Ley n.® 30226, Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado mediante Decreto Supremo n.® 082-2019-EF y publicado e! 13 de marzo de 2018,
en lo relacionado a las responsabilidades esenciales y cafificacien exigible alos proveedores,
respectivamente; asi como el numeral 1.1 del articulo 1Y del Texto Unico Ordenado de fa Ley
n.® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado’ por Decreto Supremo
n.° 004-2018-JUS, publicado el 25 de enero.de 2019, en lo que respecta al principio de
legalidad; y ef articulo 1 de la Ley n.® 28858, Ley que complementa la Ley n.® 16053, Ley
que autoriza a los Colegios de Arquitectos del Perli y al Colegio de Ingenieros del Perd para
supervisar a los profesionales de arquitectura’e ingenieria de la Replblica, publicada el 29
de julio de 7006, sobre los requisitos para el efercicio profesional.
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lguaimente, trasgredid Io preceptuado en el numeral 49.1 del articulo 49 del Reglamento de’

la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones de! Estado, aprobado mediante Decreto Supremo
n.° 344-2018-EF, publicado el 31 de diciembre de 2018 y vigente desde el 30 de enero de
2019; referido & los requisites: de calificacion; asi como también lo precisado en las Bases
Integradas que rigieron el pracedimiento de seleccion, en los items B.4 y C del numeral 3.9
del Capitulo Il Reguerimiento, de Ia seccion especifica, refacionados con la experiencia del
personal clave y la experiencia del postor en la especiafidad, respectivamente.

En su condicidn de miembro del Comité de Seleccidn, incumplid las responsabilidades
esenclales contempladas en ef numeral 8.1 del articulo 9 de! Texto Unico Ordenado de Ta
Ley n.° 30225, Ley de Confrataciones del Estado, aprobade mediante Decreto Supremo
n.° 082-2019-EF, publicado el 13 de marzo de 2018, que estipula: “Los funcionanos y
servidores que inferviensn en los procesos de confrafacion por o a nombre de Ja- Enfidad, con
independencia del régimen juridico que Jos vinoule a esfa, sort responsables, en ef émbito de las
acfuaciones que realicen, de organizar, elaborar la documeniacién y conducir ef proceso de
contratacion, asi como la ejecucion del confrato’y su conclusion, de marnera eficiente, bajo el enfoque
de gestion por resulfados, a lravés del cumphmrenro de las normas aplicables y da fos fines pdblicos
de cata confrato, conforme a los principlos establecidos en el arficulo 2. De conesponder ta
determinacion de responsabfiidad por las contrataciones, esta se realiza de acuerdo af régimen
juridico que vincule a las personas sefialadas en el parrafo-anterior con fa Entidad, sin petjuicio de las
responsabilidades civiles y penales qie correspondan.”

De igual modo, incumnplié 1o establecide en el numeral 46.5 del articulo 46 del Reglamento de
la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones de! Estade, aprobado mediante Decreto Supremo
n.® 344-2018-EF, publicado el 31 de diciembre de 2018 y vigente desde el 30 de enerc de
2019: referido a las obligaciones de los integrantes def Comité. de Seleccion, que sefiala. ‘Los
infegrantes del comité de seleccion se encueniran obligados a acluar-con honestidad, probidad,
fransparencia ¢ imparcialidad en el ejercicio de sus funciones, debiendo informar oporiunamente
sobre la existencia da cualquier confiiclo de intereses y de comunicar a la auloridad competénte sobre
cualquier aclo de comrupeion de fa funcidn plblica de! que tuvieran conocimiento durante ef
ilesemperio de su encargo, bajo responsabilidad.”

Los hechos anteriormente expuesios configuran presunta responsabifidad administrativa
derivada del deber incumplido previsto en |la normativa anteriormente sefialada; asimismo, la

presunta responsabilidad penai por fa existencia de- elementos que-denctan la comision de

delito, dando mérito al inicio det procechmlento administrativo a cargo de las instancias
competentes de la Entidad y las acciones legales a cargo de las instancias competentes.

. Ivone Lizbet Zapata Cruz, identificada con DNI r.° 70275133, miembro del Comité de

Seleccion, perfodo de 30 de diciembre de 2020 al 10 de febrero de 2021; designada
mediante: Resolucion de Gerencla General n.° 0097-2019-EPS GRAU S.A-100 de 29 de
marzo de 2019 {Apéndice n.” ).

Por su aceionar indebido en su condicion de miembro del Comité de Seleccion, por haber
calificade de forma :rreguiar la oferta presentada por el postor ganador, y por haber suscrito
el ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA
BUENA PRC DEL PROCESO DE SELECCION AS N° 31-2019- EPS GRAU S.A-GG-4°
CONVOGATORIA DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N° 004-2019-EPS GRAU 8.A-GG,
“SERVICIO.DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO OPERACIONAL A NIVEL DE LA EPS GRALI 8.A"7
de 19.de enero de 2021 (Apéndice n.? 6, por la que se determind que el postor ganador de
la buena pro cumplia los requisitos de calificacion establecidos en las Bases Integradas, sin
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advertir las contradicciones existentes en los. documentos presentados en su oferta, los

cuales no acreditaron de manera fehaciente la “experiencia del personal clave” y fa

"experiencia de! postor en la especialidad’, conforme a fo exigide en las citadas Bases
Integradas.

En ese marco, otorgs la buena pro al postor Unico, FERCAM CONTRATISTAS GENERALES
E£4.RL, ¢l cual no contaba con las capacidades necesarias para ejecutar fas prestaciones
materia de la contratacién; ocasionando que se le favorezca con fa suscripcion del Contrato
n.° 001-2021-EPS GRALU S.A. de 18 de febrero de 2021 {Apéndice n.° 25).

En tales hechos, trasgredio o establecido en los Hiterales ) y j) del articulo 2, referidos a los
principios de eficacia y eficiencia e infegrided, asi como el numeral 8.1 del articulo 8 y el
articalo 12 de! Texto Unico Ordenado de fa Ley n.” 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado mediante Decreto Supremo n.> 082-2019-EF y publicado el 13 de marzo de 2019,
en lo relacionado a Jas responsabilidades esenciales y cafificacion exigible @ los proveedores,
respectivamente; asi como ef numeral 1.1 del articulo [V dei Texte Unico Ordenado de la Ley
n.® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, apiobade por Decrefo Supremo
n.° 004-2018-JUS, publicado el 25 de enero de 2019, en lo que respecta al principio de
legalidad; y ef articuic 1 de la Ley n.° 28858, Ley que complementa la Ley n.° 16053, Ley
que autoriza a los Colegios de Arquitectos del Perll y al Colegio de ingenieros del Perd para
supervisar a los profesionales de arquitectura e ingenieria de la Replibiica, publicada el 29
de julic de 2008, sobre los requisitos. para el gjercicio profesional.

lqualmente, trasgredit o preceptuado en ef numeral 49.1 def articulo 49 del Reglamento de
ja Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo
n.° 344-2018-EF, publicado e! 31 de diciembre de 2018 y vigente desde el-30 de enero de
2019; referido a los requisitos de cafificacion; asi como también io precisado en ias Bases
integradas que rigieron el procedimiento de seleceion, en los items B.4 y C del numeral 3.1
det Capitulo !l Requerimiento, de 1a seccion especifica, refacionados con la experiencia del
personal clave y la experiencia def postor en la especialidad, respectivamente.

En su condicion de miembro del Comité de Seleccion, incumplio las responsabilidades
esenciales contempladas en el numeral 9.1 del articulo 9 def Texto Unico QOrdenado de la
Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones de! Estado, aprobadc mediante Decreto Supremo
n® 082-2019-EF, publicado el 13 de marzo de 2013, que estiputa; ‘Los funcionarios y
servidores que infervienen en los. procesos de contratacion por ¢ 3 nombre de la Enfidad, con
independencia del régimen juridico que fos vincule & esta, son responsables, en ef &mbito de las
actuacionés que realicen, de organizer, elaborar la decumentacion ¥ conducir el procése de
contratacian, asf como fa ejecucion-del contrato y su conclusion, de manera eficiente, bajo el enfoque
de gestion por resultados, a través. del cumplimiento de las normas aplicables y de fos fines publicos
de cada conlrato, conforme a los principios establecidos en el arficulo 2. De corresponder fa
determinacion de responsabilidad por las conlrataciones, esta se realiza de acuerda al régimen
juridico gue vincule a las personas sehaladas en ef parrafo anterior con fa Enfidad, sin perjuicio de fas
responsabilidades civiles y penales que correspondan.”

De igual mado, incumplié fo establecido en ef nurmeral 46.5 del articulo 46 de! Reglamento de-

la Ley n.® 30225, Ley de Contrataciones del Estado, -aprobado mediante Decreto Supremo
r.° 344-2018-EF, publicado el 31 de diciembre de 2018 y vigente desde el 30 de enero de

2019; referido a las obligaciones de los integrantes del Comite de Seleccidn, que sefiala: Los

infegrantes del comité de seleccion se encteniran obligades a actuar can honestidad, probidad,
fransparencia ‘e imparcialided en ef gjercicio de sus funcionss, debiendo informar oporfunamente
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sobre Ja existencia de cualquier conflicto de intereses y de comunicar 8 la autoridad compelente spbre
cualquier acto de corupcion de Ja funcion pablica del que fuvieran conocimiento durante el
desemperio de su-encargo, baje responsabifidad.”

Los hechos anteriormente expuestes configuran presunta responsabilidad administrativa
derivada del deber incumplido previste en la narmativa anteriormente sefialada; asimismo, fa
presunta responsabifidad penal por la existencia de elementos que denotan la comisién de
delits, dando mérito al inicio del procedimiente administrativo a cargo de las instancias
competentes de la Entidad y las acciones legales a cargo de fas instanclas competentes.

o César Alejandro Rivera Arambulo, identificado con DNi n.° 02866168, jefe del
Departamento de Logistica, periodo de gestion de 4 de agosto de 2017 a la fecha; cargo
asignado mediante Resolucion de Gerencia General n.® 196-2017-EPS GRAU S.A-100 de
4 de agosto de 2017 {Apéndice n,” 48).

Por su accionar Indebido en su condicion de jefe del Deparlamento de Logistica de ia
entidad, por no haber efectuado oportunamente la verificacion de la oferta presentada por e
pastor ganador, FERCAM CONTRATISTAS GENERALES E1R.L., al haberse -adveriido que los
documentos slaborados para verificar los documentos y declaraciones. contenidas en la
oferta (Apéndices n.°S 34 al 39), fueron remitidos a sus destinatarios entre ¢l 17 y 18 de
marzo de 2021; esto es, de mangra posterior a fa suscripcion del Contrato n.” 001-2021-EPS
GRAU de 18 de febrero de 2021 (Apéndice n.° 25).

Asimismo, emitié el informe n.° 064-2021-EPS GRAU 8.A.-280.20 de 30 de abril de 2021
{Apéndice n.® 33), en el que no determind. ni concluyo sobre las contradicciones existentes
entre los. certificados de trabajo presentados por el postor ganador y la Declaracion Jurada
de 11 de marzo de 2021 (Apendice n.? 30 lo que ocasiont gue Ia enfidad prosiga con fa.
gjecucion del confrato,

En tales hechos, frasgredic lo establecido en los-fiterales f) v j} del articulo 2, referidos a fos
principios de eficacia y eficlencia e integridad, asi coma lo estipulado en el numeral 9.1 det
articulo 9 del Texto Unico Ordenado de Ia Ley n,° 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado mediante Decreto Supremo n.° 082-2019-EF, publicado el 13 de marzo de 2019,
relacicnado. @ las responsabflidades esenciales de los funcionarios y servidores que
intervienen en el proceso de contratacion,

igualmente frasgredi¢ {0 preceptuado en el numeral 64.6 del articulo 64 del Reglamento de
la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo
n.° 344-2018-EF, publicado en el 31 de diciembre de 2018 y vigente desde el 30 de enero de
2019, referide al consentimiento del olorgamiento de la buena pro.

Ademas incumplié su funcion-establecida en el Manual de Organizacion y Funciones (MOF}
de la Gerencia Administrativa Financiera, aprobado mediante Resolucion de Gerencia
General n,° 165-2020-EPS GRAU S.A.-100 de 14 de octubre de 2020 {Apéndice n.® 48), en
el ftem 11, numeral 1.14, literal ¢. Departamento de Logistica, cuyo texto es el siguiente:

"Controlar que se efsctue una adecuada seleccion del proveedor de acuerdo con fas normas
establecidas.”

Los hechos anteriormente expuestos configuran presunta responsabilidad administrativa
derivada de! deber iicumplida previsto en la normativa antericrmente sefialada; dando ménto
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al inicio def procedimiento administrativo a cargo de las instancias competentes de la
Entidad.

CONCLUSIONES

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de lrregularidad
practicado a la Entidad Prestadora de Servicios de Saneamiento Grau SA., se formula fa
conciusion sigliente:

1. Se evidencié que los miembros del Comite de Seleccion a cargo del procedimiento de
seleccion Adjudicacion Simplificada n.® 31-2019-EPS GRAU S.A-GG, derivada del
Concurse Publico n.® 004-2019-EPS GRAU S.A-GG 4° Convocatoria "Contratacion de
Servicio de Mantenimiento Preventivo Operacional a Nivel de la EPS GRAU SA.;
determinaron que el postor nico, FERCAM CONTRATISTAS GENERALES ELR.L., cumplia
los requisitos de calificacion “experiencia de! personal clave” y "experiencia del pestor en la

especidlidad”; sin embargo, no advirfieron las contradicciones contenidas en (os.
documentos presentados en la oferta, los cuales no acteditaron de manera fehaciente fo

exigido en las Bases integradas.

De esta manera, dicha colegiado otorgd la buena pro-at indicado postor, el cual no contaba
con las. capacidades. necesarias para.la ejecucion de las prestaciones comprendidas en el
servicio convocado; suscribiéndose como resultado el Contrato n.° 001-2021-EPS GRAU
S,A. de 18 de febrero de 2021, por un monto contractual de 8/ 2 528 764,96,

Aunado a ello, se evidencit que la verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro, fue efectuada de forma inoportuna por el Departamento de
Logistica de la entidad, va gue ia remision de fos requerimientos formulados para tal efecto,
se realizd con posterioridad & la suscripcién del contrate. Ademds, producto de dicha
verificacion se recabé documentacion cuye contenido no es concordante con los
documentos obrantes en fa oferta del postor ganador; sin embargo, a través del informe

n.° (64-2021-EPS GRAU S.A-280.20 de 30 de abril de 2021, el jefe del indicado

departamento no determing ni concluyd sobre tales contradicciones; lo que ocasiono gue la
entidad prosiga con Ia ejecucion del contrato.

En tales hechos, se ha trasgredido io establecido en los literales f) y j) del articulo 2,
referidos a los principios de eficacia y eficiencia e integridad, asi como el numeral 9.1 del
articulo 9 vy el articuio 12 del Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, aprobade mediante Decteto Supremo n.® 082-2019-EF,
publicada ef 13 de marzo de 2019, en lo refacionado & las responsabiidades esenciaies. y
calificacion exigible & los proveedores; ast como el numeral 1.1 del articulo [V del Texto
Unico Ordenada de Ja Ley n° 27444, Ley de! Procedimiento Administrativo General,
aprobado mediante Decreto Supremo n.” 004-2019-JUS, publicado el 25 de enero de 2019,
en lo que respecta al principio de legalidad y el articulo t de la Ley n.” 28858, Ley que
complementa la Ley n.° 16053, Ley que auioriza a los Colegios de Arquitectos del Perd y al
Colegio de Ingenieros del Perl para supervisar a los profesionales de arquifectura e
ingenierla de la Repiblica, publicada el 29 de julio de 2006, sobre los requisitos para el
gjercicio profesional,

Iguaimente, se trasgredié lo preceptuado en el numeral 48,1 det articuio 48 y €l numeral
64.6 del articulo 64 del Reglamento de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones. del Estado,
aprobado mediante' Decrefo Supremo n.” 344-2018-EF, publicado ef 31 de diciembre de
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2018 y vigente desde el 30 de enero de 2019; referidos los requisitos de calificacion y ¢l
consentimiento del otorgamiento de la buena pro, respectivamente; ast camo también lo
precisado en las Bases Integradas que rigieron el procedimiento de-seleccitn, en los items
B4 y C del numeral 3.1 del Capitulo Il Reguerimiento, de la seccion especifica,
relacionados con Ja experiencia del perscnal clave y la experiencia del postor en la
especialidad, respectivamente: —

Como consecuencia, se afectd la legalidad e integridad que deben regir los procedimientos
de contratacion publica; favoreciéndose con fa suscripcion del contrato al postor {inico,
pese-a que este no contaba con capacidad para ejecutar las prestaciones.comprendidas en
el servicio convocado, ya que no acreditd los requisitos de calificacion establecidos en las
Bases Integradas, referidos a la "experiencia del personal clave” y a la "experiencia del
postor en la especialidad”.

Tales hechos, se generaron debido a que los miembros del Comité de Seleccion otorgaron
la buena pro al postor Unico, FERGAM CONTRATISTAS GENERALES E4.RL, sin advertir que
los documentos presentados a través de ia oferta, no acreditaron de manera fehaciente lo
exigido en las Bases Integradas.

Asimismo, por el accionar del jefe del Departamento de Logistica de la entidad, quien pase.
‘a conacer las contradicciones existentes entre fos documentos obrantes en la oferta y la
documentacion recabada como resultade de 1a verificacion de la oferta presentada por el
postor ganador, asi como del descargo solicitado a este uftimo con motivo del informe. de-
hits de control n.° 004-2021-0CH/3470-SCC; émifid el informe n.® 064-2021-EPS GRAU
S.A-280.20 de 30 de abril de 2021, en el que no determind ni concluyé scbre tales
contradicciones; lo que ocasiond que la entidad prosiga con {a ejecucion del contrato,
ko {Irregutaridad n.° 1)

YI. RECOMENDACIONES
Al gerente general de la Entidad Prestadora de Servicios de Saneamiento Grau S.A.

1. Realizar las acciones tendentes 2 fin que el drgano competente efectie el destinde de las
responsablfidades que correspendan, de los funcionarios y servidores publicos de la entidad;
comprendidos en el hecho ireguiar “Otorgamiento de la buena pro a postor que presentd
informacion inexacta en su oferta, y no eumplié con acreditar los requisitos de calificacion
exigidos en las Bases Integradas; afectando la integridad y legalidad del procedimiento de
seleccion, y favoreciendo con la suscripcion dei contrato a proveedor que no contaba con
capacidad para ejecutar las prestaciones contratadas”, del presente Informe de Servicio de
Control Especifico, de acuerdo a las normas que regulan ja materia.

(Conclusion n.° 1).

Al Procurador Ptiblico de Contraloria General de la Republica;

9. Dar iniclo a las acciones legales contra los funcionarios y servidores piblicos comprendidos
en los hechos con evidencias de irregularidad del presente Informe de Control Especifice.
{Conclusién n.® 1).
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APENDICES
Apéndice n.® 1:
Apéndice n,° 2:
Apéndice n.° 3:

Apéndice n.® 4:

Apéndice n.° 5;

Apéndice n.° 6:

Apéndice n.° 7:

Apéndice n.” 8:

Apéndice n.° &

Apéndice n.° 10:

Apéndice n,° 11!

Apéndice n.° 12:

Apéndice n,® 13:

Relacion de personas comprendidas en la irregularidad
Argurientos juridicos por presunta responsabilidad administrativa.
Argumentos juridices por presunta responsabilidad penal

Fotocopia autenticada de las Bases Integradas de! procedimiento de
seleccion.

Fotocopia autenticada de la Resolucion de Gerencia General
n.° 0097-2019-EPS GRAU SA-100 de 29 de marzo de 2019, que
designo a los miembros del Comité de-Seleccion.

Fotocopia autenticada del Acta de Admisién, Evaluacion, Calificacidn
de Ofertas y Otorgamiento de Buena Pro del Proceso de Seleccion AS
n.° 31-2019-EPS GRAU S.A-GG-4° Convocatoria Derivada del
Concurso Publico n.° 004-2019-EPS GRAU 8.A-GG, "Servicio de
Mantenimiento Preventivo Operacional a nivel de la EPS GRAU SAS
de 19 de.enero de 2021.

Fotocopia visada de la oferta presentada por el postor ganador de la
buena pro, FERCAM CONTRATISTAS GENERALES ELRL.

Fotocopia simple de la consuita al estado de RUC n.° 20604221413,
corresporidiente a la -empresa PEREZ CONTRATISTAS BIENES Y
SERVICIOS GENERALES E1R L. realizada a través del portal web de la
Superintendencia de Nacienal de Aduanas y Administracion Tributaria
— SUNAT.

Fotocopia autenticada del oficio n.° 000248-2021-SUNAT/7I0500 de 30
de abril de 2021, al que se adjunta el ‘Comprobante de Informacion
Registrada’, correspondiente a [a empresa PEREZ CONTRATISTAS
BIENES Y SERVICIOS GENERALES ELRL,

Folocopia autenticada del oficic n.° 01668-2021-ZRN"|- UREG/
PUBLICIDAD de 21 de setiembre de 2021, al que se adjunta la Partida
Registrain.” 11 207024, correspondiente a fa inscripcion de fa empresa
PERE? CONTRATISTAS BIENES Y SERVICIOS GENERALES E. LR.L.

Fotocopia autenticada. del oficio n.° 0044-2021-CiP-CDP de 3 de.
marzo de 2021, emitido por el decano del Colegio de Ingenieros del
Peri-Consejo Departamental de Piura,

Fotocopia simple de Opinion n.> 208-2019/DTN de 22 de noviembrs de:
2019, emititta por la Direccion Técnico Normativa del OSCE.

Fotocopia autenticada de la carta
n.° §01-09-2021/CONTRALORIAJCACM de 15 de sefiembre de 2021,
nresentada por el sefior Carlos Alberta Cérdenas More,
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Apéndicen.® 14 Folocopia aulenticada det  oficic n® 004-2021-EPS GRAU

Apéndice n.® 15

Apéndicen.® 16

Apéndicen.® 17

Apéndice n.° 18;

Apéndicen.®19;

Apéndice n.*20:

Apéndice n.° 21;

Apéndice n.” 22:

Apéndice n.® 23;

Apéndice n.° 24;

Apéndice n.° 25:

S8.A-0C-130-SCE2 de 14 de setiembre de 2021, emitido por la
Gomisién de Control v dirigido ai sefior Carlos Alberte Cardenas More.

Fotocopia simple del correo electrénico de 17 de setiembre de 2021,
remitido por el sefior Maric Augusto Martinez Leigh, a fravés de la
direccion de corréo marie_mdS@hotmall.com.

Fotocopia autenticada del oficio n.° 003-2021-EPS GRAU SA.
-0C-130-SCE2 de 14 de setiembre de 2021, emitido por la Comision

de Conitrol y dirigido al sefior Mario Augusto Martinez Leigh.

Fotocopia autenticada del documente s/n de 22 de setiembre de 2021,
presentadoe por el sefior Martin Armestar Lopez.

Folocopia aufenticada del oficio n.® 006-2021-EPS GRAU SA.
-0C1-130-SCEZ de 14 de setiembre de 2021, emitido por la Comision
de Control y dirigido al seficr Martin Armestar Lépez.

Fotocopla autenticada dei documento s/n de 23 de setiembre de 2021,
presentado por ef sefior Miguel Angel Vivanco Marcelo.

Fotocopia autenticada del oficis n.® 014-2021-EPS GRAU S.A

~0C1-130-SCE2 de 17 de setiembre de 2621, emitido por la Comision

de Control y dirigido al sefior Miguel Angel Vwanco Marcelo.

Fotocopia simple de impreso de la consulta realizada a traves del
“REGISTRO NACIONAL DE GRADOS ACADEMICOS ¥ TITULOS
PROFESIONALES” de la SUNEDU, respecto del profesional Oscar
Jonatan Benavides Guevedo.

Fotocopia autenticada del oficio n.* $200-2021-CIP-CDP de 26 de julio

de 2021, emitide por el decano del Colegio de Ingenieros del

Perll — Consejo Departamental de Piura.

Fotocopia autenticada del documento s/n de 4 de agosto de 2021,
suscrito por et sefior José Eduardo Castillo Carazas; adjuntando copia
simple de i0s asienios ‘CO0083 y C000092 de la Partida Regisiral
n.° 11055483, correspondientes 2 la inscripcién de la Universidad Alas
Peruanas.

Fotocopia simple de las Resoluciones n°s 953-2015-TCE-81,
941-2015-TCE-83 y 3146-2014-TCE-S3.

Fotocopia autenticada de} Contrato n.” 001-2021-EPS GRAU S.A. de
18 de febrero de 2021, resultante de ia Adjudicacion Simplificada
0> 31-2019-EPS GRAU S.A-GG, 4° Convocatoria, derivada del
Concurso Piblico n.? 004-2019-EPS GRAU 8.A-GG “Contratacidn dé
Servicio de Mantenimiento Preventivo Operacional a Nivel de fa EPS
GRAUSA’
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Apéndice n.°26;  Folocopia simple de la Opinion n.° 030-2019/0TN de 26 de febrero de
2019, emitida por Ia Direccion Técnico Normativa del OSCE.

Apéndice n.° 27; Fotocopia autenticada del oficic n® 022-2021-EPS  GRAU
S.A.-OCH-130 de 10 de marzo de 2021 y del informe de hito de control
n.” 001-2021-0CI/3470-8CC.

Apéndice n.° 28: Fotocopia visada de la carta n.° 007-2021-EPS GRAU §.A.-280.20 de
11 de marzo de 2021, suscrita por el jefe del Deparlamento de
Logistica de la entidad y remitida al postor ganador de la buena pro;
adjuntando fotocopia visada de! correo de remision (correo electronico
institucional de 11 de marzo de 2021).

Apéndice n.® 29: Fotogopia visada de la carta n.° 002-2021-FERCAM de 12 de marzo de
2021, suscrila por el gerente general del postor ganador de la buena
pio, Milton Barba Nole; y fofocopia visada det correo electranico de 12
de marzo de 2021 (remitido a la entidad desde la direccién de correo
electrénico milbano i@amailcom).

Apéndice n,® 30; Fotocepia attenticada de fa Declaracion Jurada de 11 de marzo de

2021, suscrita por el titular gerente de PEREZ CONTRATISTAS BIENES

Y SERVICIOS. GENERALES EJR.L, Marlon Albino Pérez Balarezo;
M adjuntando fotocopia simple de DN de este Gltimo.

Apéndice n.° 31, Fotocopia autenficada del Informe n.® 044-2021-EPS GRAU
S.A-28020 de 12 de marzo de 2021, suscrito por el jefe del
Departamento de Logistica; y det correo electrénico de 12 de marzo de
CA 2021, solicitando pronunciamiento legal.

Apéndice n.°32:  Fofocopia autenticada del memorando n:® 0048-2020-EPS GRAU
S.A-190 de § de abril de 2021, emitido por fa jefa de la Oficina de

i & Asesoria Juridica de la entidad,
fi/y/ g2 Apéndice n.® 33 Fotocopia autenticada del informe n° 064-2021-EPS GRAU
S.A-28020 de 30 de abrit de 2021, emitido por el jefe de
Departamente de Logistica de 1a entidad.

Apéndice n.” 34: Fotocopia autenticada del cargo def oficio n.® 003-2021-EPS GRAU
SA-280.20 de 22 de febrero de 2021; suscrito por e jefe del
Departamento de Logistica de fa entidad y dirigido a la empresa
FERCAM CONTRATISTAS GENERALES-ELRL.

Apéndice n.” 35 Fotocopia visada del cargo del oficio n.° 004-2021-EPS GRAU
SA-280.20 de 22 de febrero de 2021; suscrito por el jefe del
Departamento de- Logistica de la entidad y dirigido al sefior Tito
Alexander Carhuamaca Rodriguez.

Apéndice n,” 36: Fotocopia visada del cargo del oficio n.° 005-2021-EPS GRAU
SA-280.20 de 22 de febrero de 2021, suscrito por ef jefe del
Departamento de Logisfica de la entidad y difgido al sefior Edwin
Porras Lavalle.
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Apéndice n.° 37: Fotocopia autenticada de! oficio n.® 006-2021-EPS GRAU SA-280.20
de 22 de febrero de 2021; suscrito por &l jefe del Departamento de.
Logistica de {a entidad y dirigido a.la empresa PEREZ CONTRATISTAS
DE BIENES Y SERVICIOS GENERALES EIRL..

Apéndicen.®38:  Fotocopia autenticada del oficio n.° 007-2021-EPS GRAU SA-280.20
de 22 de febrero de 2021, suscrito por el jefe de! Depariamento de
Logistica de la entidad y dirigido a Ja Universidad Alas Peruanas.

Apéndice n.® 39: Fotocopia autenticada del informe n® 0138-2021-EPS GRAU
S.A-280.20 de 10 de agosto de 2021, suscrite por el jefe del
Departamento-de Logistica de la entidad, ad;untando los siguientes:
Fotocopia. simple de la Factura Electrénica n.° F027-00003585 de 25
de marzo de 2021.
Fotocopia simple del Estado de Cuenta; 001-6363.

Apéndice n.® 40: Fotocopia autenticada de la CARTA N° 01-2021 - PEREZ
CONTRATISTAS DE BIENES Y SERVICIOS GENERALES EJR.L. de
18 de marzo de 2021, que consigna: firma del gerente general, Marlon
Albino Pérez Balarezo.

Apéndice n.° 41:  Fotocopia visada del informe n.° 0174-2021-EPS GRAU S.A.-280.20
de 17 de sefiembrie de 2021, suscrito por el jéfe del Departamento de
Logistica de fa entidad.

Apéndice n.° 42: Fotocopia autenticada del oficio n.® 009-2021-EPS GRAU
S.A-OCIH30-8CE2 de 15 de sefiembre de 2021, emitido por la
Comision de Control; adjuntando fotecopia simple de la confirmacion
de registro. de documento.

Apéndice n.” 43: Fotocopia autenticada de la carta n.” §11-2021-EPS GRAU $.A.-340
de 29 de abril de 2021, emitida por el responsable de la Gerentia de
Qperaciones y Mantenimiento de la entidad.

Apéndice n.® 44: Folocopia auterticada de folios dél "cuademo de- sérvicio’,
correspondiente: a la ejecucidén del servicio de mantenimiento
preventivo operacional a nivel de la EPS GRAU S A, '

Apéndice n,® 45 Fotocopia autenticada de folios de la “VALORIZACION DE SERVICIO
POR LIMPIEZA Y DESARENADO DE CAMARA DE BOMBEC
VALORIZACION N° 01 ~ DEL 15 DE ABRIL AL 30 DE MAYQ" y de la
VALORIZACION POR ENGRASE Y PURGA DE GRIFOS CONTRA
INCENDIOS VALORIZAGION N.® 01 - DFL 15 DE ABRIL AL 30 DE MAYD"

Apéndice n.° 46: Fotocopia autenticada de comprobantes de caja egresos,
sustentatorios de pagos efectuados a la empresa FERCAM
CONTRATISTAS GENERALES ELR.L.

Apéndice n,° 47: Folocopia autenticada de fas cédulas de comunicacién n.°s01, 02,03 y
04-2021-EPS GRAU 8.A.-CCI-130-8CE-2, ast como de los motivos
que originaren la comunicacion y de los cargos de notificacion
mediante casilla electronica.
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Apéndice n.° 48;

Apéndice n.® 49;

Fotocopia autenticada de los comentarios o aclaraciones presentados
por Raut Alfonso Clero Arrunétegui, v documentos adjuntos en copia
simple.

Fotocopia autenticada de los comentarios o aclaraciones presentados
por Cecilia del Pilar Ofiva Rodriguez, y documentos adjuntos en copia
simple.

Fotocopia autenticada de los comentarios o aclaraciones presentados
por Ivone Lizbet Zapata Cruz, y fotocopia simple de los documentos
remitidos mediante correo elactronico de 15 de octubre de 2021,

Fotocopia autenticada de los comentarios 0 aclaraciones presentados
por César Alejandro Rivera Arambulo y documento adjunto,

Original dé fa evaluagion de comentarics o aclaraciones elaborada por
la Comisidn de Control.

Fotocopia autenficada de la Resolucion de Gerencia General
n.° 196-2017-EPS GRAU S.A.-100 de 4 de agosto de 2017, por la que
se asignd el cargo de jefe del Departamento de Logistica a César
Alejandro Rivera Afdmbulo.

Fotocopia autenticada del Manual de Organizacion y Funciones (MOF)
de la Gerencla Administrativa Financiera, aprobado mediante

Resolucién de Gerencia General p,° 155-2020-EPS GRAU S.A-100 de

14 de oclubre de 2020; en lo referente a las funciones del
Departamerito de Logistica,

Fiura, 8 de noviembre de 2071.

(3l \Cofscd

“Gloria Irene Pomblija Benites Claudia Flisa Carrdsco Silva

Supervisor de Ja Comision de Jefe de Comisibn de Contral
Control

Gloria Iréne Pomaié'ya Benites
Abogado.de la Comisian de Control

informe de Controf Especifico N° 008-2021-2-3470-5CE
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El jefe del Organo de Control Institucional de !a Entidad Prestadora de Servicios de

Saneamiento Grau. 8.A., que suscribe el presente informé, ha revisado su contenido v lo hace

suyo, procediendo a su aprobacion. _ _
Piura, 8 de noviembre de 2021.

/ .
Myr?i Elizabeth Velasquez Temoche

Jefefdel Organo de Control Institucional
EPS GRAU S.A,
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Piura, 10 de noviembre de 2021

OFICIO N° 184-2021-EPS GRAU S.A.-OCI-130

'S’I 1 | \ r
Sefior E PS r-D,Qu S.A }I'
Roberto Sandoval Maza ERENCTA m

Gerente General
Entidad Prestadora de Servicios de Saneamiento Grau S.A. 11 MoV -
EPS GRAU SA. NOV 2g21

Piura/Piura/Piura ’
REC]

Asunto: Remite Informe de Control Especifico ORA:Q (Lo ”FG'AH U

«

QAT

Ref.: a) Oficio n.° 168-2021-EPS GRAU S.A.-OCI-130 de 13 de setiembre de 2021.
b) Directiva n.° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucion de Contraloria
n.° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y modificatorias.

Me dirijo a usted, con relacion al documento de la referencia a) mediante el cual se
comunicd el inicio del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la
“Contratacion de Servicio de Mantenimiento Preventivo Operacional a Nivel de la EPS GRAU S.A.", en la
entidad a su cargo.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico N° 008-2021-2-3470-SCE, que
recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios y servidores publicos
involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar al Organo de Control
Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Finalmente, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Especifico ha sido
remitido al Procurador Publico de la Contraloria General de la Republica, para el inicio de las acciones
legales penales por las irregularidades identificadas en el referido Informe.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente,
= Firmade digitalmente por VELASQUEZ
R TEMOCHE Myma Elizabeth FAU

20131376972 scft
LA CONTRA ALORIA motive: Soy el autor del documento
REEE Fecha: 10-11-2021 16:20:48 -05.00

Documento firmado digitalmente
Myrna Velasquez Temoche
Jefe del Organo de Control Institucional
EPS GRAU S.A.

Adjunto Informe N° 008-2021-2-3470-SCE, en 794 folios.

“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio del Bicentenario del Pert: 200 afios de Independencia”



1511127 B.57 Corrao: Myrma Ellzabeth Velasquéez Temoche - Dutldok

Confirmacién de registro de documento

mesadepartesvirtual@epsgrau.com.pe <mesadepartesvirtual@epsgrau.com.pe>
jue TIAT/2023 B2
Para: Myrna Elizabeth Velasquez Terhoche <mvelasquezt@contraloria.gob.pe>

Lo EPS GRAU

CONFIRMACION DE REGISTRO DE
DOCUMENTO

Hola, se registro correctamante of OFICIO N° 184-2021-EPS GRAU
8.A.-O01130 con codigo de registro : 4509-2021

Por favor, guarde el codigo de registro para realizar el seguimiento de
su documento desde nuestra mesa de partes virtual ingresando al
siguiente enlace:

Consuita de documentos
LIQUEDATE EN CASA
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