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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 012-2021-2-2151-SCE

“CONTRATACION EN LA MODALIDAD DE LOCACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR LABORES DE
ASESOR EN LA OFICINA DE SECRETARIA GENERAL”

PERIODO 2 DE ENERO DE 2019 AL 31 DE JULIO DE 2021

I.  ANTECEDENTES

1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Iregularidad a la Municipalidad Distrital de
Brefia, en adelante “entidad”, corresponde a un servicio de control posterior programado en el Plan
Anual de Control 2021 del Organo de Control Institucional de la Municipalidad Distrital de Brefia,
registrado en el Sistema de Control Gubernamental — SCG con la orden de servicio n.° 2-2151-
2021-001, iniciado mediante Oficio n.° 069-2021-OCI/MDB de 10 de setiembre de 2021, en el
marco de lo previsto en la Directiva n.° 007-2021-CG/NORM *“Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad” aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.* 134-2021-
CG de 11 de junio de 2021 y modificada con Resolucién de Contraloria n.” 140-2021-CG de 24 de
junio de 2021.

2. Objetivos

Objetivo general:

Determinar si el procedimiento de contratacion bajo la modalidad de locacion de servicios para la
ejecucion de actividades de asesoria en la Secretaria General asi como su ejecucion contractual,
se efectio en cumplimiento a las disposiciones internas y normativa vigente aplicable.

Objetivo especifico:

= +  Determinar si el procedimiento de contratacién bajo la modalidad de locacion de servicios, para
la ejecucion de actividades de asesoria en la Secretaria General, se realizé de acuerdo a las
disposiciones internas y normativa vigente aplicable.

+ Determinar si la ejecucion contractual de los servicios de asesoria contratados bajo la

modalidad de locacion de servicios se realizd de acuerdo a las disposiciones internas y
normativa vigente aplicable.

3. Materia del Control Especifico y alcance

Materia del Control Especifico
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La Municipalidad Distrital de Brefia ha venido contratando al ciudadano, sefior Daniel Eduardo Pefia
Bermiidez, bajo la modalidad de locacion de servicios, con el objeto de prestar asesoramiento al
Despacho de Alcaldia en la elaboracion de proyectos, el seguimiento a procesos institucionales, el
mantenimiento de la infraestructura del palacio municipal, asi como en diversos temas de la gestion
municipal, desde el mes de enero del afio 2019 hasta el mes de julio del afio 2021, a razén de un
honorario de S/ 7 500,00 mensual, por lo que el monto objeto del presente servicio de control es de
S/ 232 500,00.

Por ello, el Organo de Control Institucional de la Municipalidad Distrital de Brefia, en el marco del
Plan Anual de Control 2020, efectio el servicio de Control Simultaneo en la modalidad de
Orientacién de Oficio’ a la “Contratacién de servicios para realizar labores de asesor en la oficina
de Secretaria General bajo la modalidad de Locacién de Servicios”, en el cual se identifico riesgos
que fueron puestos de conocimiento del fitular de la entidad mediante el Oficio n.® 104-2020-
OCI/MDB de 10 de agosto de 2020, los cuales fueron desestimados.

Alcance

El servicio de control especifico comprende el periodo de 2 de enero de 2019 al 31 de julio de
2021, correspondiente a la revision y andlisis de la documentacion relativa al hecho con evidencias
de presunta irregularidad.

De la entidad o dependencia

La Municipalidad Distrital de Brefia, tiene el nivel de gobiemo local. A continuacion, se muestra la
estructura organica gréfica de la Municipalidad Distrital de Brefia:

' Informe n.® 018-2020-0C1/2151-SO0 de 7 de agosto de 2020.
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Estructura Organica de la Municipalidad Distrital de Brefia
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Unidad 3¢ Comunitie §

Fuente: Ordenanza n.» 0566-2021-MDB de 21 de seiembre de 2021, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la
Municipalidad Distrital de Brefia.

5. Notificacién del Pliego de Hechos

Se efectud la notificacion del pliego a las personas comprendidas en los hechos con presunta
imegularidad a través de medios fisicos, ya que no fue posible efectuar la notificacion electrénica
establecida en el numeral 7.31 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas
con Resolucién de Contraloria n.° 273-2014-CG y sus modificatorias, la Directiva n.° 007-2021-
CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Iregularidad®, asi como al marco
normativo emitido por la Contraloria General de la Repiiblica que regula la notificacion electronica.
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En ese sentido, se solicitd la autorizacion para notificar el pliego de hechos en forma fisica mediante
la Hoja Informativa n.® 001-2021-CCE-OCI/MDB de 13 de octubre de 2021 ala Jefatura del Organo
de Control Institucional de la Municipalidad Distrital de Breia, autorizado en la misma fecha.

El pliego de hechos (42 folios) fue comunicado a los funcionarios y ex funcionarios comprendidos
en el servicio de control a partir del 18 de octubre de 2021. Posteriormente, se advirtié que entre el
pliego de hechos aprobado por la comision de control y el alcanzado a los funcionarios y ex
funcionarios comprendidos en el servicio de control, habia una omisién tres (3) folios, por lo que fue
nuevamente comunicado a partir del 27 de octubre de 2021 incluyendo los folios faltantes, a fin de
garantizar el debido proceso de control.

Los ex funcionarios, sefiora Gloria Maria Arizaga Herrera y sefiores Luis Sandro Araujo Guzman y
Femando Carlos Vinicio Valdivia Correa no se apersonaron a recabar el Pliego de Hechos, no
obstante haber sido notificados, segin el procedimiento establecido en la Directiva n.® 007-2021-
CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad” aprobada con
Resolucion de Contraloria n.” 134-2021-CG.

ARGUMENTOS DE HECHO

SE CONTRATO UN LOCADOR DE SERVICIOS PARA ASESORAR EN EL MANTENIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y LA GESTION MUNICIPAL, SIN HABILITACION EN COLEGIO
PROFESIONAL, SIN EXPERIENCIA NI FORMACION ACADEMICA NECESARIA PARA ORIENTAR
EN DICHOS TEMAS Y CUYOS ENTREGABLES NO CUENTAN CON SUSTENTO QUE ACREDITE
QUE LOS SERVICIOS FUERON PRESTADOS EN FORMA REAL Y EFECTIVA, LO QUE OCASIONA
UN PAGO SIN SUSTENTO DE S/ 232 500,00.

La Municipalidad Distrital de Brefia formalizé la contratacion bajo la modalidad de locacion de servicios al
sefior Daniel Eduardo Pefia Bermidez, con el objeto de prestar asesoramiento al Despacho de Alcaldia
en la elaboracion de proyectos, el seguimiento a procesos institucionales, el mantenimiento de la
infraestructura, asi como en diversos temas de la gestion municipal, desde el mes de enero de 2019
hasta el mes de julio de 2021, a razon de un honorario de S/ 7 500,00 mensual, por lo que el monto total
contratado es de S/ 232 500,00.

En ese sentido, se ha establecido que en las contrataciones efectuada con el locador mencionado en el
parrafo precedente, se han transgredido disposiciones establecidas en el marco de la normativa interna?
(0, sobre contrataciones de bienes y servicios menores a ocho (8) Unidades Impositivas Tributarias asi
R como normas de aplicacion general tanto en la elaboracién de los requerimientos, su tramitacion y la
emisién de la conformidad del servicios, lo que ha ocasionado un pago sin sustento de S/ 232 500.00.

Al respecto, se ha determinado que la contratacion del asesor, si bien fue tramitada por la Secretaria
General como area usuaria, estuvo destinada para el despacho de Alcaldia, en virtud de lo establecido
en el articulo 37° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de Brefa,
aprobado mediante la Ordenanza n.° 490-2017-MDB de 24 de julio de 2017, que sefiala que la
Secretaria General es el érgano de apoyo a las acciones administrativas de la Alcaldia, siendo dicha
funcion precisada en el numeral 12 del articulo 39° de la misma norma, en el sentido de “Apoyar al
Alcalde en materia administrativa, en el &mbito de la competencia de la Secretaria General".

2 Directiva n.° 002-2019-MDB *Procedimientos para la Confratacion de Bienes, Servicios en General y Consultorias en la Municipalidad Distrital de
Brefia, cuyos Montos sean Iguales o Inferiores a ocho (8) UIT vigentes”.

informe de Control Especifico N° 012-2021-2-2151-SCE
Periodo de 2 de enero de 2019 al 31 de julio de 2021
6de 60

- 006



=,

’@:U\ CONTRALORIA QI s s

-GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Siendo que, mediante el Oficio n.® 483-2020-SG/MDB de 7 de diciembre de 2020 (Apéndice n.® 4), el ex
Secretario General, sefior Juan Enrique Alcantara Medrano, confirma que los servicios de asesoria
requeridos por su despacho para los afios 2019 y 2020, fueron a solicitud del Alcalde:

“En reiteradas oportunidades he manifestado que la “Contratacion de servicios para realizar labores de
asesor en la Oficina de Secretaria General bajo la modalidad de locacion de servicios” es un concepto
que no se ajusta a la realidad, pues la contratacién de dicho asesor no era para prestar servicios en
Secretaria General, sino para prestar servicios en el Despacho de Alcaldia.”

“Finalmente, es necesario mencionar que esta Secretaria General NO CONTRATO a un asesor para que
preste servicios en este Despacho, pues no tenemos esa facultad, sino requirié por Disposicion del
Despacho de Alcaldia la contratacion del mencionado asesor a fin que prestara servicios en dicha
instancia superior en cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento de Organizacién y Funciones
vigente, donde se sefialaba que corresponde a Secretaria General prestar el apoyo administrativo &l
Despacho de Alcaldia.”

Asimismo, en el Oficio n.° 800-2021-SG/MDB de 20 de setiembre de 2021 (Apéndice n.° §), el ex
2 funcionario ratifica lo sefialado en el Oficio n.® 483-2020-SG/MDB sefialando:

“Reitero, conforme lo he sefialado en anteriores comunicaciones, que el Sefior Daniel Eduardo Pefia
Bermtidez, no ha prestado servicios de asesoramiento a Secretaria General, al menos durante el tiempo
que vengo desemperiando dicho cargo, sino como Asesor en diversos temas para el Despacho de
Alcaldia, sin embargo, en virtud de lo establecido en el Articulo 37° del reglamento de Organizacion y
Funciones, estamos obligados a brindar el apoyo administrativo al Concejo Municipal, al Consejo de
Coordinacion Local y a la Alcaldia, lo cual significa que todos los requerimientos de bienes y servicios de
las instancias mencionadas, deben ser canalizadas y aprobadas a través de la Secretaria General
conforme su Despacho lo puede comprobar de la revision de los documentos respectivos.”

“Prueba de lo sefialado se aprecia en los Memorandos n.° 547-2021-SG-MDB, 780-2021-SG-MDB y
1029-2021-SG-MDB, por los que se requiere la contratacion de dicha persona para los meses de mayo,
junio y julio 2021 respectivamente, en los cuales se sefiala con total claridad en los términos de
referencia que el lugar de prestacion de servicios sera en el DESPACHO DE ALCALDIA.”

N, Lo informado por dicho funcionario, es confirmado por el Alcalde, sefior José Dalton Li Bravo, quien
N 2/ mediante Oficio n.° 100-2021-A/MDB de 19 de julio de 2021 (Apéndice n.° 6) nos informa lo siguiente:
“Debo precisar sobre esta pregunta, que para poder realizar mi labor de Alcalde requiero de diferentes
criterios, puntos de vista y conocimientos de entre ofros, Asesores, que dentro de la politica que necesito
implementar en mi gobiemo local, me ayudan a dar las mejores orientaciones para la toma de
decisiones, respecto a los proyectos de mi despacho, asi como todo lo concerniente al mantenimiento de
infraestructura, sequimiento del cumplimiento de metas, del plan de incentivos y ofros temas afines a la
gestion edil, lo cual sustenta, que si existe la necesidad de contar austeramente con un Asesor Politico,
que me oriente en el trabajo de conduccion del Concejo Municipal y sus diversos temas y probleméticas
que alli se presentan y formulan respecto a las materias sefialadas”.

Adicionalmente sefiala; “Estando a lo expuesto, efectivamente dispuse que la Secretaria General realice
la contratacion de tan solo un Asesor, sin especificar modalidad alguna, habiéndole dispuesto a dicha
Unidad Orgénica efectiie los mecanismos formales y legales que adecuen de manera correcta esta
contratacion, y de ser necesario, se modifiquen los documentos de gestion con la finalidad de contar con
el presupuesto directo para mi Despacho con el fin de contar con esta asesoria, cuya necesidad no esta
en duda”.
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En ese sentido, en el anexo n.* 1 de la Resolucion de Alcaldia n.® 681-2017-MDB de 29 de setiembre de
2017 que aprueba los perfiles de puestos de la Municipalidad de Brefia, se advierte que para Alcaldia se
contemplan los puestos de Asesor | y Asesor |l.

De la revision a la documentacion adjunta a los Comprobantes de Pago emitidos por la Subgerencia de
Tesoreria, se advierte la participacion en esta contratacion de los funcionarios y ex funcionarios que han
ocupado los cargos de Secretario General; Gerente de Planificacion, Presupuesto, Racionalizacion OPMI
y Cooperacion Interinstitucional; Gerente de Administracion y Finanzas; y Subgerente de Logistica y
Control Patrimonial, quienes de acuerdo con sus funciones, requirieron, certificaron, tramitaron y dieron
conformidad a los servicios de asesoria contratado con el locador, los cuales se mencionan en el

siguiente cuadro:
Cuadro n.° 1
Funcionarios y ex funcionarios que participaron en la contratacién del locador
Fecha Mes M”G' “hl Pl“’ m"'""...ll_._ wl' i II“ Gerente Administracién
06022019 | Eneo | Leyia Borcic Aguime C"om"e"’c” Rafael Molinani | ¢ oreo Valencia
05032019 | Febrero | Leyia Borcic Aguire "a’“mm"" Carios Surco Valencia
2200201 | Mazo | Leyia Borcic Aguime ¢ e n | Caros Surco Vaencia
29/042019 Abril Leyla Borcic Aguirre Mendoza AToyo Carlos Surco Valencia
Leyla Borcic Aguire : =
06/06/2019 Mayo EdwinValgvia | A% Muapaya mmm Andrés Medina Espinoza
Devoto _
0200772019 Juio | Camelo Coci Otoya M"“‘G:da"""”" 'WN:;“" Gino Solari Mendizabal
250712019 Julio Babon ddars e Gino Solari Mendizabal
04092019 | Agoswo | Nooehobedgionn Adien Huapaya | Leonarto AcuRa | Gino Solari Mendizabal
Leonardo Acufia
Roberto Maggiorini | Adrian Huapaya Ulioa -
27092019 Setiembre Barboza Garcia Erika Timoleo Edgar Ramirez Zavaleta
Abad
12112019 Octubre Roberto Maggiorini me E:iaA;';I:m Edgar Ramirez Zavaleta
: . Barboza Luis Hemandez Erika Timoteo
N £ 2M2019 | Noviembe | o Alcintara Vega Abad Figle R oo
S e Juan Alcantara Luis Heméandez Erika Timoteo ;
3947 | 19122019 | Diciembre Mk Vege Abad Edgar Ramirez Zavaleta
Juan Alcantara Luis Hemandez Erika Timoteo =
168 | 29/01/2020 Enero s i Abad Edgar Ramirez Zavaleta
Juan Alcantara Luis Hemandez Erika Timoteo .
572 26/02/2020 Febrero Midrano Vega Abad Edgar Ramirez Zavaleta
Juan Alcantara Luis Hemandez Erika Timoteo ;
1085 | 2300372020 Marzo Nk s Abad Edgar Ramirez Zavaleta
Juan Alcantara Luis Hemandez Erika Timoteo ?
1408 | 04/05/2020 Abri M Vega Abad Edgar Ramirez Zavaleta
Juan Alcantara Luis Hemandez Erika Timoteo
1585 | 29/05/2020 Mayo Msdans Vega Abad Edgar Ramirez Zavaleta
Erika Timoteo
1984 | 07/07/2020 Junio Madeacio Vega Gloria Arizaga Edgar Ramirez Zavaleta
Hermera
Juan Alcantara Luis Hemandez Gloria Arizaga
2224 | 03/08/2020 Julio Med Vega Gaica Edgar Ramirez Zavaleta
Juan Alcantara Luis Hemandez | Victor Sandoval =
2588 | 31/08/2020 Agosto e i 7 Edgar Ramirez Zavaleta
2068 | 28002020 | Setiembre | 3 Avdniara L“‘:'g:’"“ Victor Sandoval | g0 pamires Zavaleta
Juan Alcantara Luis Hemandez Victor Sandoval 2
3561 | 041172020 Octubre Med Vega Zacat Edgar Ramirez Zavaleta
informe de Control Especifico N° 012.2021-2-2151-SCE
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3816 | 301172020 | Noviembre ’““‘Mm”"“"“‘ i gg"‘""“ Victor Sandoval | £40a¢ Ramirez Zavaleta
4220 | 23122020 | Diciembre Sckons s Zapata Edgar Ramirez Zavaleta
Victor Sandoval
Juan Alcantara Luis Hemandez Zapata
236 | 2901/2021 Enero Madanio Vega Veronia Luna. | E098r Ramirez Zavaleta
Victoria Becerma
2 Ramirez Zavaleta
JenAciniara | LusHemindez | Veronkaluna | —09R
591 02/03/2021 Febrero Medrano Vega Vickoria Becssa Santiago Arrazabal
Juan Alcantara
Medrano Luis Hemandez Luis Araujo Santiago Arrazabal
1049 | 30032021 | Mamo | ponangs Vaidivia Vega Guzman Paredes
Comrea
Femando Valdivia
Correa Luis Hemandez Alicia Chanta Santiago Arrazabal
o4 | 20042021 o Juan Alcantara Vega Huancas Paredes
Medrano
Juan Alcantara Luis Hemandez Alicia Chanta Santiago Arrazabal
1944 | 270052021 Mayo hseriemn o s Ptk
- Juan Alcantara Luis Hemandez Alicia Chanta Santiago Arrazabal
2437 | 28062021 e Medrano Vega Huancas Paredes
Juan Alcantara Luis Hemandez Alicia Chanta Santiago Arrazabal
206 | 0soe2021 o Medrano Vega Huancas Paredes

Fuente: Comprobantes de pago suministrados por la Subgerencia de Tesoreria.
Elaborado por: Comision de Servicio de Control Especifico.

Sin embargo, de la revision de la documentacion vinculada a esta contratacion, que abarca los anos
2019 y 2020, asi como los meses de enero a julio del afio 2021, se advierten los siguientes hechos
presuntamente irregulares:

a) Los términos de referencia no estan definidos en forma objetiva ni precisa de tal forma que
sustenten la necesidad publica del servicio, asi como su aplicacién presupuestal es contra una
actividad operativa que no guarda relacion con los servicios requeridos.

De la informacion revisada, adjunta a los Comprobantes de Pago correspondientes a los afios 2019 y
2020, asi como los meses de enero a julio del afio 2021, se advierte un patron en ciertos periodos de
tiempo, en cuanto a la descripcién en los términos de referencia del objeto, finalidad piblica y el detalle
del servicio de contratacién de un asesor para el Alcalde, solicitado por la Secretaria General.

En ese sentido, para los meses de enero a julio del afio 2019, se advierte que el objeto del servicio
requerido por la Secretaria General es la contratacién de un asesor para el alcalde en proyectos y apoyo
a la supervision de procesos institucionales, siendo la finalidad piblica la asesoria en temas de
proyectos y el seguimiento de procesos institucionales, sin que se haya consignado en los formatos
denominados “Anexo n.° 01-B — Formato de Requerimiento de Servicio™, la descripcion detallada de los
proyectos y procesos institucionales materia del servicio.

Asimismo, para los meses de agosto a diciembre del afio 2019, se adviete en los formatos
denominados “Anexo n.° 01 — Términos de Referencia’, que el objeto del servicio cambia radicalmente,
a pesar de que el prestador del servicio va a ser el mismo, siendo ahora el de un asesor en el
mantenimiento de la infraestructura del Palacio Municipal, siendo la finalidad piblica la de gestionar
eficiente y eficazmente los bienes, la infraestructura y recursos de la Municipalidad Distrital de Brefia.

3 Formato que corresponde a la Directiva n.® 009-2017-MDB “Normas y Procedimientos para la Contratacién de Bienes, Servicios en General y
Consultorias en la Municipalidad Distrital de Brefa por Montos Menores o Iguales a Ocho (08) Unidades Impositivas Tributarias Vigentes®, aprobada
mediante Resolucion de Alcaldia n.® 909-2017-MDB, de 29 de diciembre de 2017, vigente hasta el 17 de julio de 2019.
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A diferencia de los requerimientos efectuados por la Secretaria General para los meses de enero a julio
del afio 2019, de los requerimientos realizados para los meses de agosto a diciembre del afio 2019 si se
consigna el detalle del servicio:

- Diagndstico del local municipal.

- Elaboracion de formatos de documentos de trabajo.

- Supervision de los avances de actividades de mantenimiento.
- Otros diagnosticos y acciones complementarias.

En ese orden de ideas, se observa en los formatos de requerimiento emitidos durante el afio 2019, que
el servicio se vincula a la Actividad Operativa n.° 19A0000325032 Meta 17 del Plan Operativo
Institucional del afio 2019 (POI 2019), aprobado mediante la Resolucion de Alcaldia n.® 803-2018-MDB
de 16 de noviembre de 2018 (Apéndice n.° 7), denominada “Elaboracion de Documentos para el
funcionamiento de la Secretaria General — Servicios”, es decir, los servicios requeridos no tienen
vinculacién alguna con la actividad operativa asociada al POI.

El consolidado de la informacion contenida en los requerimientos emitidos por la Secretaria General para
el afio 2019 se muestra en el Apéndice n.° 8, que contiene el Anexo n.° 01-B “Formato de
Requerimiento de Servicio” de enero a julio del afio 2019 y Anexo n.* 1 “Términos de Referencia™ de
agosto a diciembre del afio 2019.

Para el afio 2020, se advierte que los meses de enero a julio, tanto el objeto del servicio, la finalidad
plblica y el detalle de los servicios, no sufren variacion alguna.

Sin embargo, para los meses de agosto a diciembre del afio 2020, el objeto del servicio pasa a ser el de
asesorar en diversos temas de la gestion piblica vinculados a la actividad edil, como el seguimiento del
cumplimiento de metas del plan de incentivos, asi como el mantenimiento de la infraestructura, a pesar
de que la persona contratada va a seguir siendo la misma.

Pasando la finalidad publica a ser la de gestionar eficiente y eficazmente los bienes, la infraestructura y
recursos de la municipalidad, asi como darle seguimiento al cumplimiento de metas del plan de
incentivos.

NE ey 5 Siendo el detalle del servicio el siguiente:

- Coordinacion y seguimiento del cumplimiento de las metas del plan de incentivos.

- Reuniones periddicas del Grupo de Trabajo y la plataforma de Defensa Civil.

- Coordinacion con las distintas areas usuarias de la Municipalidad.

- Asesoramiento y supervision de los avances de actividades materia de mantenimiento.
- Otras acciones.

Se advierte que, en los formatos de requerimiento emitidos durante el afio 2020, el servicio se vincula a
la Actividad Operativa n.° 130125400120 Meta 22 del Plan Operativo Institucional del afio 2020 (PO
2020), aprobado mediante la Resolucion de Alcaldia n.° 1017-2019-MDB de 31 de diciembre de 2019
(Apéndice n.° 9), denominada “Organizacion y Atencion de las Sesiones del Consejo Ordinario y
Extraordinario”, es decir, tal como para el caso de los servicios requeridos durante el afio 2019, estos no
guardan vinculacién alguna con la actividad del POI asignada.

El consolidado de la informacién contenida en los requerimientos emitidos por la Secretaria General para
el afio 2020 se muestra en el Apéndice n.° 10 Anexo n.° 1 *Términos de Referencia” de enero a
diciembre del afio 2020
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Finalmente, para los meses de enero a julio del afio 2021, consta en los formatos de requerimiento, que
el servicio a contratar es de asesoria a la gestion municipal en temas de gestion piblica vinculados a la
actividad edil, asi como el mantenimiento de la infraestructura.

Asimismo, la finalidad piblica del servicio a contratar es la gestionar eficiente y eficazmente buscando la
optimizacion de recursos, la infraestructura, asi como darle el seguimiento adecuado al cumplimiento de
metas del Plan de Incentivos establecido por el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) y participar en
las reuniones obligatorias del Comité Distrital de Seguridad Ciudadana (CODISEC).

Esta diversidad de temas, se advierten en el detalle del servicio que consta en los requerimientos
emitidos por la Secretaria General para los meses de enero a julio del afio 2021, el cual se detalla a
continuacion:

- Coordinacion, seguimiento y efectivo cumplimiento de las metas del Plan de Incentivos establecidos
por el MEF.

- Viabilizacion y control para el efectivo cumplimiento de las reuniones periodicas del Grupo de Trabajo y
la Plataforma de Defensa Civil.

- Mejorar los canales de escucha continua a los vecinos del distrito, verificando una atencién efectiva a
su problemética.

- Asesoramiento y supervision de los avances de las actividades en materia de mantenimientos
programados y/o ejecutados por la municipalidad.

- Coordinacion con las diferentes 4reas técnicas y operativas de la municipalidad.

- Viabilizacién y control para el efectivo cumplimiento de las reuniones periodicas del CODISEC.

- Otras acciones y/o tareas encomendadas.

En ese orden de ideas, se observa en los formatos de requerimiento emitidos durante los meses de
enero a julio del afio 2021, que el servicio se vincula a la Actividad Operativa n.° 130125400120 Meta 17
del Plan Operativo Institucional del afio 2021 (POI 2021), aprobado mediante la Resolucion de Alcaldia
n.° 008-2021-MDB de 6 de enero de 2021 (Apéndice n.° 11), denominada “Organizacién y Atencion de
las Sesiones de Consejo Ordinarias y Extraordinarias”, es decir, tal como para el caso de los afios 2019
y 2020, los servicios a contratar no guardan vinculacion alguna con la actividad del POI asignada.

S/ El consolidado de la informacion contenida en los requerimientos emitidos por la Secretaria General para
los meses de enero a julio del afio 2021 se muestra en el Apéndice n.° 12. Anexo n.® 1 “Témminos de
S— Referencia”.

Asimismo, durante los periodos en que ha sido contratado el locador, se advierte que el perfil requerido
es similar en todos los términos de referencia, suscritos por el &rea usuaria: ‘Ingeniero en
Mantenimiento, Magister en Gerencia de Mantenimiento, Manejo de Software Informaticos, RUC activo,
RNP vigente”, pese a que el objeto y el detalle del servicio varia en los sucesivos requerimientos.

En ese sentido, se evidencia que a partir del mes de octubre del afio 2020, el area usuaria la Secretaria
General agrega al perfil requerido el requisito de haber realizado un curso y/o taller en gestion publica,
asi como, que en el detalle del servicio los requerimientos, guardan similitud con las funciones
establecidas para el cargo de asesor que constan en el Manual de Organizacién y Funciones (MOF)
aprobado mediante la Ordenanza n.® 273-2007/MDB-CDB de 3 de diciembre de 2007 (Apéndice n.°
13), las que se mencionan a continuacién:

- Asistir al Alcalde en la ejecucion de los planes de desarrollo local.

- Preparar proyectos de Ordenanzas con sujecion a las Leyes, vigentes de acuerdo a las
orientaciones recibidas.

- Analizar y recomendar medidas administrativas y de Gerencia para la mejor marcha de la
Municipalidad.
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- Participar en las comisiones y/o reuniones de trabajo en las que sea designado por el Alcalde.
- Absolver las consultas formuladas por el Alcalde.

- Elaborar los informes o afines que le encomiende el Alcalde.

- Realizar otros encargos interos y externos que le asigne el Alcalde.

- Las demas funciones que en el campo de su competencia le asigne el Alcalde.

Asimismo, se observan que los requisitos minimos para ocupar el puesto de asesor establecidos en el
MOF son los siguientes:

- Titulo Profesional Colegiado en Derecho, Economia, Administracion de Empresas u otra carrera
afin.

- Estudios de Post- Grado con mencion en Gerencia Municipal.

- Cinco (5) afios en funciones similares, y/o funciones de Direccion en la Administracion Publica.

- Poseer una combinacion equivalente a capacitacion y experiencia no menor de cinco (5) afios en
cargos de Direccion.

Con respecto a lo comentado en los parrafos precedentes, queda claro que para ser asesor en la
Municipalidad Distrital de Brefia, la persona tiene que tener una alta preparacion y alto conocimiento de
la gestion publica.

De acuerdo con el autor Guillermo Cabanellas de Torres, se define como asesor a ‘El que, ilustra 0
aconseja a persona lega en una determinada materia™.

Asimismo, en la “Guia Metodoldgica para el Disefio de Perfiles de Puestos para entidades pablicas,
aplicable a regimenes distintos a la Ley n.® 30057, Ley del Servicio Civil emitida por la Autoridad
Nacional del Servicio Civil (SERVIR), define la palabra asesorar como “Informar o dar consejo sobre
ciertos temas o asuntos, emitiendo criterio técnico”.

Por el contrario, se advierte que los términos de referencia elaborados por la Secretaria General no
estan redactados en forma objetiva ni precisa, ya que en el perfil elaborado por el érea usuaria no
guarda concordancia con las actividades a desarollar a cargo del locador, de forma tal que se garantice
el cumplimiento de los objetivos institucionales y quede sustentada la necesidad publica de esta
contratacion.

b) El locador no esta colegiado y no tiene experiencia significativa ni capacitacion relevante en
temas del sector piblico.

De la verificacién efectuada en los portales institucionales de la Superintendencia Nacional de
Administracion Tributaria y Aduanas (SUNAT) y el Organismo Supervisor de las Contrataciones del
Estado (OSCE), se verifica que tanto la inscripcion como contribuyente y proveedor de servicios del
sefior Daniel Eduardo Pefia Bermidez, se ajustan a las disposiciones legales vigentes.

Asimismo, la persona ya mencionada, tiene el titulo de ingeniero en mantenimiento y el grado de
magister en el mismo rubro, ambos reconocidos por la Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria (SUNEDU).

De la revision del curriculum vitae del locador que se adjunta a los comprobantes de pago, se advierte
que su formacién profesional esté orientada al mantenimiento de maquinarias y estructuras de tipo
industrial, siendo que de los cursos de capacitacion que consigna, solo uno (1) esta vinculado al gjercicio
de la gestion piblica, el cual se denomina “Modemizacién y Actualizacion de la Gestion Publica” llevado

* Diccionario Juridico Elemental.
s Aprobada mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva n.® 313-2017-SERVIRIPE de 29 de diciembre de 2017.

Informe de Control Especifico N° 012-2021-2-2151-SCE
Periodo de 2 de enero de 2019 al 31 de julio de 2021
12de 60

« . U1



/@A CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BRERA

en el afio 2020 con el Instituto de Capacitacion Profesional A&R Consulting (ICPARC), de ciento veinte

horas lectivas.

En el siguiente cuadro se muestra el detalle de la formacion académica del locador:

Cuadro n.® 2
Formacién Académica del locador
Universidad Nacional Experimental Politécnica de la : ot -
Fuerza Ammada Nacional Bolvariana 2017 | Gerencia de Manienimiento Magisier
Instituto Universitario de Tecnologia del Estado Trujillo 2012 Ingeniero en Mantenimiento Titulado
g " Técnico en Mantenimiento de
Instituto Universitario de Tecnologia del Estado Trujillo 2008 Maquinaria Agricola y Pesad Titulado
. Modemizacion y Actualizacion de la
A&R Consuling 2020 Gestién Piblica
o 3 Z de Perfeccionamiento
Universidad Nacional Experimental Politécnica de la Progeama :
; : 2013 Profesional Avanzado en Gerencia de
Fuerza Anmada Nacional Bolvariana Mantenimiento
Instalaciones de Planta de Etanol - Estado Trujilo 2011 | Manejoy Uso de Extintores
. 2 Inspector Técnico y Supervisor en
Unesr, Sede la Beatriz - Estado Trujillo 2010 Higiene y Segqurided Industrial
: R . : | Congreso Intemacional en
Instituto Universitario de Tecnologia del Estado Trujillo 2010 Ingenieria en Mantenimiento
Universidad de! Zulia 2010 Primeros Auxilios
Curso Tebrico Practico de
Fundagri 2010 Mecanizacion y  Mantenimiento
Preventivo de Maquinarias Agri
| Congreso Nacional sobre Ingenieria
Instituto Universitario de Tecnologia del Estado Trujillo 2010 en  Mantenimiento Predictivo,
Preventivo y Confiablidad
Insiuto Nacinal de Capaciacén y Educacién Sociaista | 2010 | Fomacdt Trabajo  Socka
Il Taller intemacional de Formacién
; - 2 Integral en Magquinaria Agricola
Empresa Socialista "Pedro Camejo 2009 Convenio Bisterl Venezvela -
Instituto de Capacitacion Integral Jesis Adolfo Chacin 2007 Imdi':’ Y - Ful
Instituto de Capacitacion Integral Jesis Adolfo Chacin 2007 Autoestima y Crecimiento Personal
Universidad del Zulia 2007 Instrumentacion Industrial
Instituto Nacional de Cooperacion Educativa 2006 Soldadura Basica
mmmmmwmem 2002 Curso Basico de Defensa Civil

Fuente: Comprobantes de pago suministrados por la Subgerencia de Tesoreria.

Elaborado por: Comision de Servicio de Control Especifico.

En cuanto a la experiencia laboral, el locador consigna tres (3) empleos previos,. De los tres (3), dos (2)
estan referidos a labores en la actividad privada y uno (1) si esté relacionado con la gestion publica, el
de Adjunto a la Direccion de Recursos Humanos del Municipio Candelaria, que desarrolié durante los

aiios 2008 al 2010.

En el siguiente cuadro, se muestra la experiencia laboral del locador:

Cuadron.® 3
Experiencia Laboral del locador
Institucién/Empresa Desde Hasta Cargo
Plasticos Alpa CA. 070172013 | 04/1172017 | Supervisor de Mantenimiento
Tealem Gomas 11/06/2008 | 04/07/2010 | Asesor Comercial
Rt Socialsta Bolvariana del Municipio | 44n6mo08 | 04107/2010 | Adjunio a la Direccién de Recursos Humanos

Fumte:cwpmmumomﬁmpulaswgmuTmia
ElaboradopocConisibndeSaNiciodeGuquEmedﬁw.
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Por ello, se adviete que el locador, si tiene la experiencia y formacion para realizar tareas de
mantenimiento de la infraestructura del Palacio Municipal y otros inmuebles de propiedad del municipio,
asi como el de sus unidades vehiculares y maquinarias, mas no acredita la experiencia laboral ni la
formacion académica para asesorar en los temas de la gestion municipal que se mencionan en los
términos de referencia suscritos por la Secretaria General.

Sin embargo, el sefior Daniel Eduardo Pefia Bermidez no esta colegiado en el gremio de ingenieros del
Peru.

Al respecto, mediante la Carta n.” 3024-2019-2021/SG-CN recibido el 31 de agosto de 2021, se realizd
la consulta, al Director Secretario Nacional del Colegio de Ingenieros del Pert, (Apéndice n.° 14), que
informé lo siguiente: “Es grato dirigime a usted, en atencion al documento de la referencia, para hacer
de su conocimiento, segun el informe del Area de Informética del Colegio de Ingenieros del Pert, que el
sefior: DANIEL EDUARDO PENA BERMUDEZ, no se encuentra registrado en nuestra Orden, en la
fecha de consulta realizada’.

La Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial realizé las contrataciones a pesar de las
presuntas irregularidades evidenciadas en los requerimientos.

Entre los meses de enero de 2019 a julio de 2021, los funcionarios que estuvieron a cargo de la
Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial, suscribieron veinte y seis (26) ordenes de servicio a
favor del sefior Daniel Eduardo Pefia Bermiidez, por servicios de asesoria al despacho de Alcaldia
requeridos por la Secretaria General que suman un total de S/ 232 500,00.

Pese a las iregularidades, acotadas en los documentos del requerimiento, la Subgerencia de Logistica y
Control Patrimonial emitio las 6rdenes de servicio n.°s 0256, 1006, 1352, 1493, 1588, 2068, 2162, 2478 y
2708 del afio 2019; 159, 480, 590, 773, 975, 1125, 1353, 1625, 1870 y 2251 del afio 2020 y; 16, 364,
543, 871, 1265,1440 y 1765 del afio 2021, a favor del sefior Daniel Eduardo Pefia Bermidez®.

De la revision de las ordenes mencionadas en el parrafo precedente, se advierte que estan numeradas,
cuentan con la descripcion del servicio a contratar, el nimero de registro del Sistema Integrado de
Administracién Financiera (SIAF), el nimero de la certificacion presupuestal, el nombre del prestador y el
monto de la contratacion.

Del mismo modo, se advierte que dichas ordenes estan sustentadas en los requerimientos de servicios
efectuados por la Secretaria General, que constan en el memorando dirigido a la Gerencia de
Administracién y Finanzas y el formato denominado “Anexo n.° 01 — Términos de Referencia” de Ia
Directiva n.® 002-2019-MDB “Procedimientos para la Contratacién de Bienes, Servicios en General y
Consultorias en la Municipalidad Distrital de Breia cuyos montos sean iguales o inferiores a ocho (8)
Unidades Impositivas Tributarias Vigentes™.

En ese orden de ideas, se advierte que la Subgerencia de Tesoreria generd los comprobantes de pago
n°s 093-2019, 354-2019, 519-2019, 776-2019, 1310-2019, 1503-2019, 1920-2019, 2157-2019, 2544-
2019, 3226-2019, 3593-2019 y 3947-2019 del afio 2019; 0168-2020, 0572-2020, 1085-2020, 1408-

¢ La certificacion presupuestal fue otorgada por ia Gerencia de Planificacion, Presupuesto, Racionalizacién, OPMI y Cooperacion Interinstitucional, tal
como consta en mmummmwuwmmu@ymwpuunmmuudes.'zazsm,w.lan
ese sentido, las ordenes de servicio commespondientes al afio 2019 fueron afectadas al dlasificador de gastos 2.3.2.7.2.99 *Otros Servicios Similares”,
m.lascompmdimtssmmmmsmmmz.sﬂnmmmwmmam
2021 fueron afectadas al clasificador de gastos 2.3.29.11 “Locacidn de servicios realizados por personas naturales relacionadas al rol de la entidad”.

’Ren'nlazﬂalal)i'ecivan.'m&m?mwmmymmmhmum.mmwymmxma
WmmdameMQomaMM}MIMT&MVM‘.MW&I17dej|.|bde
2019.
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2020, 1585-2020, 1994-2020, 2224-2020, 2588-2020, 2968-2020, 3561-2020, 3816-2020 y 4220-2020
del afio 2020 y; 236-2021, 591-2021, 1049-2021, 1494-2021, 1944-2021, 2437-2021 y 2998-2021
correspondiente a los meses de enero a julio del afio 2021, que en total suman S/232 500,00.

El detalle de los Comprobantes de Pago mencionados en el pamafo precedente, se muestra en el

siguiente cuadro:
Cuadron.”4
Informacién contenida en los Comprobantes de Pago
Comprobante de Pago | ; Orden de Servicio adjunta Témminos | N° N
: Descripcion £ de Referencia ag:rm Certificacién
Fecha N® Fecha ll" Contractual Fecha N°
06/02/2019 | 093-2019 | Asesor en la Secretaria General por
S50V | 357079 | los meses de enero, febrero y marzo | 30012019 | 0256 | 2250000 | twovaote | Beags | 108 0024
22032018 | 5192019 | 2018.
Asesor del Alcaide en la Secretaria 335-2019
2042018 | 7762019 | o |, mes de abril 2019, 08042019 | 1006  7.50000 | 20032019 | ‘colng | 1088 0145
310 Apoyo a la alta direccion en 6832019
08062019 | 5000 | SUpEIViSION de procesos | 2005/2019 | 1352 | 7.50000 | 17052019 | cyne | 1667 0235
institucionales - mayo 2019
1503- Apoyo a la alta Direccion en 92018
020772019 | 54 supervision de procesos | 21062019 | 1493 | 7,500.00 14062019 | ‘or uing 1809 281
institucionales - junio 2019
1920- | Asesor en temas de proyectos - julio 949-2019
BOTW | 2010 | 2048, 100772019 | 1588 | 7.80000 | 0507201 | ‘coyng | 2029 303
sz | Aeeeor 0 o menlerinienks do B 1086-
04092019 | %ntg | infraestructura del palacio municipal - | 16/08:2019 2068 | 750000 | 13082019 | 2019-SG- | 2599 0358
agosto 2019. MDB
2544 Asesor en el mantenimiento de la 1168-
2709219 | %0 | infraestructura del palacio municipal | 10092019 | 2162 750000 | 02002019 | 2019-SG- | 2922 0408
mes de setiembre 2019. MO8
0% Asesor en el mantenimiento de la 1305
121172019 2019 infraestructura del palacio municipal - | 211102019 | 2478 7.500.00 02102019 | 2019-5G- 3442 0455
octubre 2019. MDB
soiiotg | 3553 | Asesor en ¢l mantenimiento de la
2019 | infraestructura del palacio municipal 1466-
en la Secretaria General - noviembre | 217112018 | 2708 | 1500000 | 11112019 | 2019-SG- | 3718 049
3047. |y diclembre 2019,  (Primer mMDB
1912209 | 2000 | Entregable).
0168-
201200 | 0
Asesor en el mantenimiento de la
0572~ | infraestructura del palacio municipal - 063-2020- | o7q 0027
26022020 2020 | enero, fet y marzo 2020. (1er. 16/01/2020 | 0159 | 22500.00 1310172020 SG-MDB
2doy 3er. Entregable).
1085
23032020 2000
1408- Asesor en el mantenimiento de la
0452020 | pne | infraestructura del palacio municipal - 15042020 | 0480 | 750000 | 150472020 SN 0947 0226
abril 2020.
1585 Asesor en el mantenimiento de la 4332020
20082020 | oo | infraestructura del palacio municipal 12052020 | 0590 | 7.50000 | 06052020 | ‘coung | 1081 0245
mes de mayo 2020.
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Comprobantede Pago | ~ Orden de Servicio Usuaria adjunta Témminos | N° Ne

~ Descripeion o ) | deRefersncia | Expedienta| Certicacion

1008 Asesor en el mantenimiento de la 032020
070772020 2020 infraestructura del palacio municipal - | 09062020 | 0773 7,500.00 09/06/2020 SG-MDB 1324 0279
junio 2020.

Asesor en e mantenimiento de la 504.2020-
infraestructura del Palacio Municipal | 1507/2020 | 0975 7,500.00 030772021 SGMDB 1579 0328
(Unico entregable) - julio 2020

oanamo | 222

Asesoramiento en el mantenimiento
2588- | de infraestructura, cumplimiento de
2020 | metas del Plan de Incentivos y ofros
temas afines - agosto 2020

731-2020-

3108/2020 11/08/2020 | 1125 7,500.00 05/08/2020 1871 0356

Asesor en el mantenimiento de
2968- | infraestructura cumplimiento de metas
2020 | del plan de incentivos y otros temas
afines - setiembre 2020

28/09/2020 855-2020-

02/09/2020 | 1353 | 7,500.00 02/09/2020 2162 0380

Asesor en el mantenimiento de
3561- | infraestructura, cumplimiento  de 1003-

04/11/2020 01/10/2020 | 1625 | 7,500.00 0110;2020 | 2020-5G- 2503 0411

Asesor para el despacho de Alcaldia
en temas de Gestion Publica,
mantenimiento de  infraestructura, 1203
ot 5"9'”""’:: %Tm "’: 11112020 | 1870 | 780000 | oot | DG | 28 0454
cumplimento de reuniones periddicas
de Codisec y otros temas afines -
noviembre 2020

0112020

Asesor para el despacho de alcaldia
en ftemas de gestion plblica, 1294
4220 | mantenimiento de  infraestructura, 5
2020 | sequimiento del imiento de 041212020 | 2251 7.500.00 26122020 20316&‘&6- 3342 0491
metas del plan de incentivos y otros
temas afines - diciembre 2020

Asesor para la gestion municipal en
temas de  gestion  plblica,
mantenimiento  de  infraestructura,
290172021 | 2362021 | sequimiento del cumplimiento de | 0501/2021 | 0016 | 750000 | 0501/2021
metas del plan de incentivos y olros
temas afines a la gestion edil - enero
2021

013-2021- 0026 0008

Asesor para la gestion municipal en
temas de gestion  piblica,
mantenimiento de  infraestructura, 133.2024-
02032021 | 591-2021 | sequimiento del cumplimiento de | 02/02/2021 0364 7,500.00 01022021 SG-MDB 0454 0067
metas del plan de incentivos y otros
temas afines a la gestion edil -
febrero 2021

Asesor para la gestion municipal en
temas de gestion  publica,
1048 mantenimiento de  infraestructura,
300372021 2071 seguimiento del cumplimiento de 05032021 | 0543 7,500.00 02032021

metas del plan de incentivos y ofros
temas afines a la gestion edil - marzo
2021

ZRAA- | g 0116

Asesor para la gestion municipal en
temas de  gestion  publica,
1454 mantenimiento  de  infraestructura,
29042021 | 5n,4 | Seguimiento del cumplimiento  de | 080472021 | 0871 7,500.00 300032021
metas del plan de incentivos y otros
temas afines a la gestion edil - abril
2021

G221 | 4443 0165
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Comprobante de Pago . . ! Orden de Servicio mqmrm N° N°
_ -1 Descripcid . . ) : = de Referencia Expediente Certificacién
o R S S Ve T R LT IR R i e
Asesor en temas de gestion plblica,
1944 mantenimiento  de  infraestructuras, 547.2021-
705201 2021 seguimiento del cumplimiento de metas del | 03/052021 | 1265 7,500.00 27104/2021 SG-MDB 1726 023
plan de incentivos y otros temas afines a la
gestion municipal - mayo 2021
Asesor en temas de gestion plblica
2437 mantenimiento  de  infraestructuras, 780-2021-
28067201 2021 seguimiento del cumplimiento de metas del | 0106/2021 1440 7,500.00 2T SGMDB 1950 0303
plan de incentivos y otros temas afines a la
Asesor en lemas de gestion pibiica
2968 mantenimiento  de  infraestructuras, 1029
05/08/2021 2021 seguimiento del cumplimiento de metas del | 01/07/2021 1765 7,500.00 30/06/2021 201-5G- 2378 0375
plan de incantivos y otros temas afines a la MDB
gestion municipal - julio 2021

Fuente: Comprobantes de pago suministrados por la Subgerencia de Tesoreria.
Elaborado por: Comision de Servicio de Control Especifico.

Los comprobantes de pago y documentacion adjunta, asi como un cuadro resumen para cada afio se
muestra en los Apéndices n° 15,16y 17.

Documentos en los cuales, se aprecia que hubo permisibilidad de parte de los funcionarios a cargo de la
Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial en la tramitacion de estas contrataciones.

t En ese sentido, en el Oficio n.° 800-2021-SG/MDB de 20 de setiembre de 2021 (Apéndice n.° 5), el

| Secretario General, sefior Juan Alcantara Medrano, sefiala: ‘Finalmente debemos manifestar que

\ %, ./ respecto a la Contratacion del Locador, en ningin momento la OEC® de la Municipalidad Distrital de
v o£ 27 Breiia, ha formulado observacion alguna sobre su contratacion o cumplimiento de sus obligaciones’.

Sobre lo sefialado por el Secretario General:

En primer lugar, se adviete que no se observd que las actividades operativas tomadas del Plan
Operativo Institucional (POI) y que fueron consignadas en los requerimientos emitidos por la Secretaria
General para afios 2019 y 2020, asi como de los meses de enero a julio del afio 2021, no tuviesen
vinculacion alguna con el servicio requerido.

En segundo lugar, no se observd que en los términos de referencia presentados por la Secretaria
General para el periodo que va de enero a julio de 2019, en la que los servicios a contratar eran de
asesoria en proyectos y procesos institucionales, no se precisa de que proyectos y procesos
institucionales se trataban, a fin de establecer si el perfil definido por el &rea usuaria concordaba con los
conocimientos y capacidades necesarios para asesorar en dichos temas, de manera tal que quede
sustentada la necesidad publica de esta contratacion.

* Organo Encargado de las Contrataciones.
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En tercer lugar, para el periodo que va del mes de agosto de 2019 al mes de julio de 2020, en que los
senvicios solicitados por la Secretaria General para el Despacho de Alcaldia, son los de asesorar en el
mantenimiento de la infraestructura del local municipal, se permite que en el perfil elaborado por el area
usuaria, no se exija que el profesional a contratar sea un ingeniero colegiado en el Peri.

En cuarto lugar, para el periodo que va del mes de agosto de 2020 al mes de julio de 2021, en que los
servicios solicitados por la Secretaria General para el Despacho de Alcaldia, son los de asesorar en el
mantenimiento de la infraestructura y en diversos temas de la gestion pablica vinculados a la actividad
edil, se advierte que la dependencia ya mencionada no observo que en el perfil elaborado por el area
usuaria no incluian requisitos referidos a la experiencia laboral y la formacién académica que fuesen
suficientes para cumplir con las exigencias inherentes a dichas actividades, asi como que no se
incluyese el requisito de la colegiacion para poder asesorar en el mantenimiento de la infraestructura.

d) No se evidencia el sustento documental de los entregables presentados por el locador.

De la revision efectuada al contenido de los comprobantes de pago elaborades por la Subgerencia de
Tesoreria a favor del sefior Daniel Eduardo Pefia Bermidez, se advierten los informes de las actividades
efectuadas por el locador, los cuales constituyen los entregables del servicio contratado y sobre los
cuales la Secretaria General ha emitido los formatos y los informes de conformidad del servicio.

La transcripcion del contenido de los informes de actividades para los afios 2019 y 2020 y, los meses de
enero a julio del afio 2021 se muestra en los Apéndices n°¢ 18, 19y 20.

Sin embargo, cuando se ha requerido el sustento de los entregables, tanto el Secretario General, sefior
Juan Alcantara Medrano como el propio Locador, sefior Daniel Eduardo Pefia Bermidez, ambos
mediante el Oficio n.® 666-2021-SG/MDB recibido el 9 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 21) y la Carta
n.° 001-2021/DEPB recibida el 16 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 22), nos remitieron copia simple de
los informes de actividades y de los términos de referencia.

Por ello, se insistid con la Secretaria General para que nos remita el sustento de los entregables
presentados por el locador por los servicios prestados desde el mes de enero de 2019 hasta el mes de
_ 7 abril de 2021, es decir, documentos de trabajo tales como diagnésticos, formatos, supervisiones,

s T asesorias, capacitaciones, rotulaciones, asistencias, mesas de trabajo, que acrediten que se recopil6 y
proceso informacién, asi como dieran fe de que los servicios contratados fueron prestados en forma real
y concreta.

En respuesta, el entonces funcionario a cargo de la Secretaria General, sefior Juan Alcantara Medrano,
informa mediante el Oficio n.® 693-2021-SG/MDB recibido el 13 de agosto de 2021 (Apéndice n.® 23) y
el Oficio n.® 701-2021-SG/MDB recibido el 16 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 24) lo siguiente:

“Conforme he sefialado en todas las oportunidades que se me ha requerido informacion al respecto, el
Locador contratado, no solo para Asesoramiento en el mantenimiento de Infraestructura, sino como
Asesor en temas de Gestion para el Despacho de Alcaldia, efectivamente presta sus servicios para el
DESPACHO DE ALCALDIA y no para Secretaria General, sin embargo, en virtud de lo establecido en el
Articulo 37° del reglamento de Organizacion y Funciones, estamos obligados a brindar el apoyo
administrativo al Concejo Municipal, al Consejo de Coordinacion Local y a la Alcaldia, lo cual significa
que fodos los requerimientos de bienes y servicios de las instancias mencionadas, deben ser
canalizadas y aprobadas a través de Secretaria General conforme su Despacho lo puede comprobar de
la revision de los documentos respectivos”.
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Asimismo, precisa:

“Estando a que el mencionado Locador presta servicios directamente al Sr. Alcalde Distrital, es este
funcionario quien evalia si los servicios son prestados satisfactoriamente, comunicandome este hecho a
fin que en mi condicion de Secretario General tramite la correspondiente conformidad de servicio. En
consecuencia la verificacién de las actividades contenidas en los informes presentados por el Locador se
basan en las disposiciones verbales que efectta el Sr. Alcalde Distrital disponiendo el pago respectivo,
lo cual implica que esta conforme con el servicio prestado.”

En ese orden de ideas, mediante el Oficio n.° 800-2021-SG/MDB de 20 de setiembre de 2021
(Apéndice n.° 5), con respecto al sustento de los entregables presentados por el locador por los meses
de mayo, junio y julio del afio 2021, el ex funcionario sefala:

“Asimismo, mediante memorandos n.° 743-2021 MDB, 1000-2021-SG/MDB y 1164-SG-MDB por los
cuales se da la conformidad de los servicios prestados®, se sefiala con la misma claridad que dicha
persona, presté sus servicios en el Despacho de Alcaldia, reiterando que la conformidad del servicio no
se produce porque haya prestado servicios a Secretaria General, sino por obligacion reglamentaria
conforme lo hemos sefialado con anterioridad”.

Reiterando que:

“Estando a que el mencionado Locador presta servicios directamente al Sr. Alcalde Distrital, es este
Funcionario quien evaliia si los servicios son prestados satisfactoriamente, comunicandome este hecho
a fin que en mi condicién de Secretario General tramite la correspondiente conformidad de servicio”.

Agrega:

“En consecuencia la verificacion de las actividades contenidas en los informes presentados por el
locador se sustentan en las disposiciones que efectia el Sr. Alcalde Distrital disponiendo el pago
respectivo, lo cual implica que esté conforme con el servicio prestado.”

Finalmente, precisa:

‘Respecto a la evidencia material que haya sido producida por el locador, y que debié ser verificada por
3 s Secretaria General, debo precisar que los términos de referencia para la contratacion del Locador, no
Loy establecen como obligatoriedad que este tenga que producir alguna evidencia material o documento,
== limitandose a requerir un informe de actividades”.

Lo afirmado por el ex Secretario General con respecto a la conformidad del servicio se contradice con lo
afirmado por el Alcalde de la Municipalidad Distrital de Brefia, sefior José Dalton Li Bravo, quien con el
Oficio n.° 144-2021-A/MDB de 21 de setiembre de 2021 (Apéndice n.° 25) dice: “a) Que para el caso,
los productos realizados por el proveedor son de cumplimiento y acreditacién por parte de la Secretaria
General como &rea usuaria, administrativamente hablando; b) Que los servicios prestados por dicho
proveedor para el despacho de Alcaldia, se han recibido a satisfaccion, hecho que corrobora el
Secretario General al otorgar la conformidad correspondiente.”

Asimismo, en cuyo documento con respecto al sustento de los entregables elaborados por el locador, el
Alcalde, la mas alta autoridad politica del distrito, sefiala: “d) Que el producto por el servicio prestado por
el proveedor, no se ve plasmado en un entregable fisico, no es tangible, el entregable se ve resumido en
una relacion de intervenciones y actividades dispuestas en el TDR y que se resume en un informe, los
mismos que tengo entendido han sido presentados ante la Secretaria General y que han servido para
que este oforgue la respectiva conformidad de servicio; €) Que, en vista que el referido proveedor, no
tiene vinculo laboral, por ende, al no ser un trabajador de la MDB, su asesoria se ve plasmada en el

s Se refiere a las conformidades de servicio correspondientes a los meses de mayo, junio y julio de 2021.
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producto final implementado por la gestion edil, de la cual doy fe que se conté con su participacion,
consejo, soporte y asesoria, las veces que fue requerido y; f) Que, por todo lo manifestado en los puntos
precedentes, al no mantener vinculo laboral el mencionado proveedor con la MDB, no puede firmar, ni
hacer suyos ningtin documento de gestion o elemento elaborado finalmente por los funcionarios
correspondientes.”

Por su parte, el locador mediante la Carta n.” 002-2021/DEPB de 20 de setiembre de 2021 (Apéndice
n.° 26), sefala: “En dicha carta', respetuosamente le indique a la Jefa de la Oficina de Control
Institucional, que soy un profesional calificado para realizar consejeria y asesoria en temas vinculados a
la Gestion Piblica, y que era en ese sentido que habia sido requerido por la Administracién Municipal de
Brefia, y especificamente por la Secretaria General, a efectos de brindar asistencia al Sr Alcalde.”

Asimismo, afirma: “También sefialé, como lo hago ahora, que mis servicios han sido requeridos por
conceptos y tiempos diferentes, desarrollando dicha asesoria no necesariamente por la emision de un
producto en particular, por lo que mis servicios no estan vinculados necesariamente a la elaboracion o
presentacion de un entregable, sino a la emision de opiniones de orden técnico-politicos sobre proyectos
y otros desarrollados por la Alta Direccion, en miltiples reuniones sostenidas en el local principal de la
Municipalidad de Breiia.”

Finalmente, precisa: “Finalmente, me parece loable la labor de fiscalizacion que se tiene para con los
dineros publicos de la MDB por parte del OCI, no obstante debo manifestar mi preocupacion por el
interés que se ha despertado por mis labores de asesor-consultor, dado que mi aporte no tiene vinculo
laboral siendo un mero proveedor, de un servicio ya reiteradamente explicado, reservandome el derecho
de presentar ante las instancias correspondientes, la denuncia por hostigamiento, que llevaria consigo
indicios de xenofobia.”

Adjunto al documento presentado por el locador, se advierten copias simples de sus informes de
actividades y de los términos de referencia correspondientes a los meses de enero a julio de 2021.

Por lo expuesto, se observa que la Secretaria General en su calidad de area usuaria, no ha verificado la
efectiva prestacion del servicio, lo que implica cerciorarse que los entregables denominados “Informes
de Actividades” que fueron emitidos por el locador tengan sustento, siendo dicho sustento referido a
e documentos de trabajo tales como diagndsticos, formatos, supervisiones, asesorias, capacitaciones,
N~ rotulaciones, asistencias, mesas de trabajo, informacion que tampoco posee el Alcalde ni el propio
locador.

Por ello, a fin de corroborar si existe sustento documental de los entregables presentados por el
locador, se efectuaron requerimientos de informacion a las dependencias de la entidad edil cuyas
competencias funcionales establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF),
comprendiesen los servicios presuntamente prestados por el locador.

En ese sentido, ante la consulta efectuada a la Gerencia de Planificacién, Presupuesto,
Racionalizacion, OPMI y Cooperacion Interinstitucional, respecto a si obra en su acervo
documentario, documentos que acrediten que durante los meses de enero a junio del afio 2019, el
locador realizé asesoria en proyectos al Despacho de Alcaldia; asimismo, si para el mes de setiembre
del mismo afio, efectud el seguimiento y monitoreo en el cumplimiento de las metas establecidas en el
Programa de Incentivos para la mejora de la Gestion Municipal y; para el mes de octubre del mismo afio,
reviso informes y documentos presentados de posibles proyectos de cooperacion e inversion.

Asimismo, si para los meses de agosto a diciembre del afio 2020, realizd actividades vinculadas al
sequimiento al cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Incentivos a la mejora de la

1 Se refiere a la Carta n.” 001-2021/DEPB.
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Gestién y Modernizacion Municipal; ademas, si para el mes de junio del mismo afio, realizd la gestion y
seguimiento de los diversos proyectos interinstitucionales que se vienen gestionando en bienestar del
vecino de Brefia.

Finalmente, si para los meses de enero a abril del afio 2021, realizo actividades vinculadas al
seguimiento al cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Incentivos a la mejora de la
Gestion y Modemizacion Municipal.

En respuesta el funcionario a cargo de la dependencia ya mencionada, sefior Luis Hemandez Vega,
mediante Memorando n.° 379-2021-MDB/IGPPROPMICI recibido el 1 de setiembre de 2021 (Apéndice
n.° 27) informd lo siguiente: “Como se aprecia en los anexos correspondientes™, todas las actividades
realizadas, las ha informado al superior inmediato o a quien le corresponda informar, por lo que esta
GPPROPMICI no cuenta con dicha informacion de actividades realizadas’.

Asimismo, dice: “El suscrito ha sido designado a través de las Resoluciones de Alcaldia, como
coordinador del cumplimiento de metas del Programa de Incentivos de los afios 2019, 2020 y 2021, sin
embargo, no quita que internamente se le encargue a algin persona de confianza, complementar o
apoyar en el cumplimiento de estas metas para alcanzar el objetivo deseado. La referida persona, en
algunas ocasiones ha coordinado directamente con el suscrito sobre estos temas”.

Con respecto al extremo de su respuesta referida a que coordin6 con el locador temas referidos al
cumplimiento de metas del Programa de Incentivos a la Gestién Municipal, el funcionario no da mayores
precisiones respecto a la fecha, lugar y el momento de dichas coordinaciones, siendo el requerimiento
de informacién de la comision de control'2, referido a informar si en su acervo documentario, existe
sustento documental de la labor del locador.

Por otro lado, ante la consulta efectuada al funcionario a cargo de la Subgerencia de Logistica y
Control Patrimonial, respecto a si obra en su acervo documentario, documentos que acrediten que
para los meses de julio, agosto y diciembre del afio 2019, el locador realizd asesoria en actividades
vinculadas al mantenimiento del local municipal; asimismo, si para el mes de setiembre del mismo afio,
efectud actividades de asesoria a fin de establecer un diagnostico situacional en cuanto a la
problematica y operatividad de las diversas unidades vehiculares con las que cuenta la corporacion edil.

Lo 0t Asimismo, si para los meses de enero, febrero, abril y junio del afio 2020, realiz6 actividades vinculadas
- al mantenimiento del local municipal; ademas, si para los meses de setiembre a diciembre del mismo
afio, realizo actividades de asesoria en el mantenimiento de la infraestructura.

El funcionario a cargo, sefior Juan Balcazar Cordova, da respuesta a nuestro requerimiento mediante el
Informe n.° 1158-2021-SGLCP-GAF-MDB recibido el 1 de setiembre de 2021, adjuntando el Informe n.”
98-2021-YBPL de la misma fecha (Apéndice n.° 28), que concluye lo siguiente: “Se confirma que en el
haber de la Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial no existen informes, diagnésticos, formatos,
supervisiones, asesorias, capacitaciones, rotulaciones, asistencias, mesas de trabajo, entre otros que
habrian sido realizados por el sefior Daniel Eduardo Peiia Bermudez durante el periodo 2019 y 2020, en
lo que compete a las actividades cuya competencia funcional estén bajo la Subgerencia de Logistica y
Control Patrimonial, solo existen los informes de las actividades que ha realizado”.

Asimismo, ante la consulta efectuada al funcionario a cargo de la Subgerencia de Obras Publicas y
Transporte, sefior Victor Hugo Rubio Agip, respecto a si obra en su acervo documentario, documentos
que acrediten que el locador para el mes de setiembre del afio 2019, dio apoyo técnico en la revision y
evaluacion para la renovacion del convenio interinstitucional de infracciones, referente al transporte

"Sereﬁereammmhmumm&mwsmmwdm‘mbmmmaMsnmhdlm
n.® 084-2021-0C/MDB.
12 Emitido con el Oficio n.® 084-2021-OCYMDB de 31 de agosto de 2021.
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piblico regular y el transporte de carga, suscrito por la municipalidad y la Municipalidad Metropolitana de
Lima, este dio respuesta mediante Informe n.° 322-2021-SGOPT-GDU de 31 de agosto de 2021
(Apéndice n.® 29).

En el documento mencionado en el parrafo precedente, el funcionario sefiala: “Es grato dirigirme a Ud.
Para hacerfe llegar mi saludo cordial y a su vez, en virtud a los documentos de la referencia informar que
luego de la bsqueda de la informacion solicitada a través del documento de la referencia, no se ha
encontrado informe o documento técnico alguno en nuestro acervo documentario referente a las
materias que se detalla el cuadro adjunto al MEMORANDUM N° 087-2021-OCI/MDB.”

Adicionalmente, ante la consulta efectuada al funcionario a cargo de la Subgerencia de Riesgos y
Desastres, respecto a si obra en su acervo documentario, documentos que acrediten si el locador para
los meses de julio a diciembre del afio 2020, realiz6 actividades vinculadas a brindar apoyo técnico en la
elaboracion de un diagnéstico de seguridad en emergencia dentro de la institucion; capacitacion al
personal en temas de primeros auxilios, simulacros de evacuacion y apoyo en siniestros y; coordinacion
y seguimiento de las reuniones peribdicas del Grupo de Trabajo y la plataforma de Defensa Civil.

Asimismo, si para los meses de enero a abril del afio 2021, realiz6 la coordinacion y seguimiento de las
reuniones periodicas del Grupo de Trabajo y la Plataforma de Defensa Civil, asi como participd en la
instalacion y en las sesiones del Sistema Nacional de Gestion de Riesgos de Desastres (SINAGERD).

El funcionario en cuestion, sefior José Galindo Cérdova, dio respuesta mediante el Informe n.® 282-
2021-SGGRD-GSC/MDB recibido el 2 de setiembre de 2021 (Apéndice n.° 30), sefialando lo siguiente:
“Por consiguiente, le informo que el correspondiente, acervo documentario es elaborado por el personal
técnico de la unidad organica de la Subgerencia de Gestion de Riesgos de Desastres, por lo que no se
evidencia que el locador de servicios, haya realizado dicha documentacion.”

En ese orden de ideas, adjunto al Informe n.® 282-2021-SGGRD-GSC/MDB, consta el Informe n.* 0072-
2020 SGGRD-GSC/MDB de 14 de julio de 2020 (Apéndice n.° 31) que detalla a los miembros del
Grupo de Trabajo y Plataforma de Defensa Civil de Gestion del Riesgo de Desastres de la Municipalidad
de Brefia, entre los cuales no figura el locador.

-/ Ademés, ante la consulta efectuada a la funcionaria a cargo de la Subgerencia de Salud y Bienestar
" <7 Social, respecto a si obra en su acervo documentario, documentos que acrediten que el locador para los
meses de agosto a diciembre del afio 2020, realiz6 actividades de fiscalizacion vinculadas a verificar el
cumplimiento de los protocolos de bioseguridad e higiene del distrito; asi como, coordind con la
dependencia a su cargo para contar con las herramientas necesarias para combatir el COVID-19.

Asimismo, si para los meses de enero a abril del afio 2021, realizd actividades de fiscalizacion
vinculadas a verificar el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad e higiene del distrito; asi como,
realizd la verificacion de los avances de las actividades en materia de atencion al ciudadano para la
prevencién de la propagacion del COVID-19.

En respuesta, la sefiora Rocio Evanan Rivera, mediante el Informe n.* 728-2021-SGSBS-GDH-MDB
recibido el 2 de setiembre de 2021 (Apéndice n.° 32), sefiala lo siguiente: “Tengo el agrado de dirigime
a usted, para saludaria cordialmente y a la vez en atencion al documento de /a referencia, mediante cual
solicita confirmar si existe en el acervo documentario de esta Subgerencia, informes, diagnésticos,
formatos, supervisiones, asesorias, capacitaciones, rotulaciones, asistencias, mesas de trabajo, entre
otros documentos que habria realizado el locador sefior Daniel Eduardo Pefia Bermudez, durante los
meses de agosto del afio 2020 a abril del 2021, en temas de fiscalizacion, vinculadas a verificar el
cumplimiento de los protocolos de bioseguridad e higiene del Distrito, haber coordinado con esta
dependencia para contar con las herramientas necesarias para combatir la COVID-19, asi como haber
realizado la verificacién de los avances de las actividades de materia de atencion al ciudadano para la
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prevencion y propagacion de la COVID-19. Al respecto, en el acervo documentario de esta Subgerencia,
no obra documento alguno que acredite las acciones mencionadas precedentemente, realizadas por el
locador en mencion.”

En ese orden de ideas, a la consulta efectuada a la Gerencia de Servicios Sociales, de la cual la
funcionaria mencionada en el parrafo precedente depende, respecto a si el locador durante los meses
de mayo, junio y julio de 2021, realiz actividades de fiscalizacion vinculadas a verificar el cumplimiento
de los protocolos de bioseguridad e higiene del distrito; asi como, realizo la verificacion de los avances
de las actividades en materia de atencion al ciudadano para la prevencion de la propagacion del COVID-
19, dicha dependencia mediante el Informe n.° 156-2021-GDH/MDB de 28 de setiembre de 2021, nos
remite el Informe n.* 786-2021-SGSBS-GDH-MDB de 16 de setiembre de 2021 (Apéndice n.® 33).

El Informe n.® 786-2021-SGSBS-GDH-MDB dice: “Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludaria
cordialmente y a la vez en atencion al documento de la referencia, mediante cual solicita confirmar si
existe en el acervo documentario de esta Subgerencia, informes, diagnésticos, formatos, supervisiones,
asesorias, capacitaciones, rotulaciones, asistencias, mesas de trabajo, entre otros documentos que
habria realizado el locador sefior Daniel Eduardo Pefia Bermiidez durante los meses de mayo a julio del
afio 2021, en temas de fiscalizacion, vinculados a verificar el cumplimiento de los protocolos de
bioseguridad e higiene del Distrito, haber coordinado con ésta dependencia para contar con las
herramientas necesarias para combatir la Covid-19, asi como haber realizado verificacién de los
avances de las actividades de materia de atencion al ciudadano para la prevencion y propagacion de la
Covid-19. Al respecto, en el acervo documentario de esta Subgerencia, no obra documento alguno que
acredite las acciones mencionadas precedentemente realizadas por el locador en mencién.”

Adicionalmente, se consulté al funcionario a cargo de la Gerencia de Desarrollo Urbano, respecto a si
obra en su acervo documentario, documentos que acrediten que el locador para los meses de setiembre
a diciembre del afio 2020, realizé actividades de asesoria en el mantenimiento de la infraestructura,
incluyendo mesas de trabajo, en el 4rea de desarrollo urbano.

En respuesta, el funcionario en cuestion, sefior Fernando Valverde O'Hara mediante el Informe n.° 097-

-\ 2021-GDU-MDB de 3 de setiembre de 2021 (Apéndice n.° 34) dice lo siguiente: “Tengo el agrado de

wenenegtedn. | dirigime & Usted, en atencion al documento de la referencia, mediante el cual se nos requiere

= s lInformacion sobre las actividades realizadas por el sefior Daniel Eduardo Peia Bermudez. Al respecto,

- debo informar que de la documentacién que obra en esta Gerencia, no se ha encontrado informe o

documento técnico alguno referente a las materias que se detallan en el cuadro adjunto al
MEMORANDUM indicado en la referencia.”

Finalmente, ante la consulta efectuada al funcionario a cargo de la Gerencia de Servicios Comunales
y Gestién Ambiental, sefior Cesar Ibafiez Alfaro, respecto a si obra en su acervo documentario,
documentos que acrediten que el locador para los meses de mayo, junio y julio de 2021, realizo el
seguimiento al cumplimiento de la meta del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion y Modemizacién
Municipal, referido a la actividad de seguimiento de fichas del estado actual de los puntos criticos y
puntos criticos potenciales de acumulacion de residuos sélidos municipales identificados por el
Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (OEFA), dicho funcionario remite el Oficio n.° 042-
2021-GSCGA/MDB de 17 de setiembre de 2021 (Apéndice n.° 35).

En ese sentido, dice: “En ese sentido, debemos indicar que durante el mes de mayo de 2021 el sefior
Daniel Eduardo Pefia Bermiidez coordino verbaimente la realizacién de reuniones con el equipo técnico
de la Gerencia de Servicios Comunales y Gestion Ambiental, y el responsable del cumplimiento de la
meta n.” 3, con el objetivo de determinar los alcances acerca del estado de las actividades que
comprende la Metan.® 3",
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Asimismo, dice: “En el mes de junio, a solicitud verbal del sefior Daniel Eduardo Pefia Bermidez se
llevaron a cabo reuniones con el equipo técnico de la Gerencia de Servicios Comunales y Gestion
Ambiental, a fin de realizar un anélisis situacional de la actividad 3, el mismo que involucré una
evaluacion técnica de gabinete y verificacion de campo, acerca del estado actual de los puntos criticos
potenciales de acumulacion de residuos sélidos municipales identificados por el OEFA en nuestro
distrito”.

Finalmente, precisa: “Durante el mes de julio de 2021 se realizaron reuniones de coordinacion a solicitud
verbal del sefior Daniel Eduardo Pefia Bermidez, a fin de verificar el cumplimiento de los medios de
verificacién de la actividad 1.”

En ese orden de ideas, se observa que el funcionario adjunta a su documento de respuesta copia de la
Resolucion de Alcaldia n.® 084-2021-MDB de 5 de febrero de 2021, donde se advierte que se le designa
como responsable de la meta 3 “Implementacion de un Sistema Integrado de manejo de residuos sélidos
municipales” del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2021.

Mas no adjunta documento alguno, elaborado dentro del marco del cumplimiento de la meta 3, que al
menos mencione la participacion del locador, siendo el requerimiento de informacién de la comision de
control'3, referido a informar si en su acervo documentario, existe sustento documental de la labor del
locador.

En consecuencia, se evidencia que ni el locador, ni el area usuaria, ni el alcalde, ni las distintas unidades
organicas de la entidad, poseen documentos elaborados en el marco de los servicios de asesoria
presuntamente prestados a la Municipalidad Distrital de Brefia, durante los afios 2019, 2020, asi como
los meses de enero a julio del afio 2021, que sustenten sus informes de actividades y que den fe de que
hubo una prestacion objetiva y concreta de los servicios contratados y pagados por un monto total de S/
232 500,00.

e~ Loexpuesto revela el incumplimiento de la normativa siguiente:

> Constitucion Politica del Perd, vigente desde el 31 de diciembre de 1993, y sus reformas.

\ v 25 : “Articulo 77°.- Presupuesto Pablico

La administracion economica y financiera del Estado se rige por el presupuesto que anualmente aprueba el
Congreso. La estructura del presupuesto del sector pablico contiene dos secciones: Gobiemo Central e
instancias descentralizadas.

El presupuesto asigna equitativamente los recursos pablicos, su programacion y ejecucion responden a los
criterios de eficiencia de necesidades sociales basicas y de descentralizacion. Corresponden a las
respectivas circunscripciones, conforme a ley, recibir una participacion adecuada del fotal de los ingresos y
rentas obtenidos por el Estado en la explotacion de los recursos naturales en cada zona en calidad de
canon.”

» Ley Organica de Municipalidades, Ley n.° 27972, de 26 de mayo de 2003, y modificatorias

“Articulo 34.- Contrataciones y Adquisiciones Locales

ik

Los procesos de contratacion y adquisicion se rigen por los principios de moralidad, libre competencia,
imparcialidad, eficiencia, transparencia, economia, vigencia tecnoldgica y trato justo e igualitario; tienen como

'3 Emitido con el Oficio n.” 008-2021-CCE-OCI/MDB de 15 de setiembre de 2021.

Informe de Control Especifico N° 012-2021-2-2151-SCE
Periodo de 2 de enero de 2019 al 31 de julio de 2021

24 de 60

- 024



@A CONTRALORIA Gy i

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

finalidad garantizar que los gobiemos locales obtengan bienes, (...), en forma oportuna y a precios o costos
adecuados”.

> Ley n.° 24648, Ley del Colegio de Ingenieros del Peri, publicada en el Diario Oficial El
Peruano el 23 de enero de 1987, vigente desde el 24 de enero de 1987.

“Articulo 1°.-

El Colegio de Ingenieros del Perd es una institucion auténoma con personeria juridica de derecho publico
intemo representativa de la profesion de ingenieria en el Peri, infegrada por los profesionales de las disfintas
especialidades de la ingenieria creadas o por crearse, graduados en universidades oficialmente autorizadas
para otorgar o revalidar, a nombre de la Nacion, el titulo de ingeniero. Es obligatoria la colegiacién para el
ejercicio de la profesion de ingeniero en el pais.”

> Ley n.°28858, Ley que Complementa la Ley n.° 16053, Ley que Autoriza a los Colegios de
Arquitectos de Per y al Colegio de Ingenieros del Perii para Supervisar a los Profesionales
de Arquitectura e Ingenieria de la Repiblica, publicada en el Diario Oficial El Peruano el 29
de julio de 2006, vigente desde el 30 de julio de 2006.

“Articulo 1°.- Requisitos para el ejercicio profesional

Todo profesional que ejerza labores propias de ingenieria y de docencia de la ingenieria, de acuerdo a la Ley
que autoriza a los Colegios de Arquitectos del Peru y al Colegio de Ingenieros del Peru para supervisar a los
profesionales de Arquitectura e Ingenieria de la Republica n.® 16053, requiere poseer grado académico y
titulo profesional otorgado por una universidad nacional o extranjera debidamente revalidado en el pais, estar
colegiado y encontrarse habilitado por el Colegio de Ingenieros del Peni.”

Decreto Legislativo n.° 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria,
publicado en el Diario Oficial El Peruano el 16 de setiembre de 2018, vigente desde el 17 de
setiembre de 2018.

“Articulo 17°.- Gestion de pagos

17.2 EI Devengado reconoce una obligacion de pago, previa acreditacion de la existencia del derecho del
acreedor, sobre la base del compromiso previamente formalizado y registrado; se formaliza cuando se otorga
%, la conformidad por parte del drea comespondiente y se registra en el SIAF-RP, luego de haberse verificado el
eapny o cumplimiento de algunas de las siguientes condiciones, segtin corresponda:

2. Efectiva prestacion de los servicios contratados.
3. Cumplimiento de los términos contractuales o legales, cuando se trate de gastos sin contraprestacion
inmediata o directa.

17.3 La aulorizacién para el reconocimiento del Devengado es competencia del Director General de
Administracién o Gerente de Finanzas, o quien haga sus veces o el funcionario a quien se delega esta
facultad de manera expresa.”

> Decreto Legislativo n.° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Pablico, publicado en el Diario Oficial El Peruano el 16 de setiembre de 2018, vigente desde
el 17 de setiembre de 2018.

“Articulo 43°.- Devengado
43.2 Para efectos del registro presupuestal del devengado, el &rea usuaria, bajo responsabilidad, deberd

verificar el ingreso real de los bienes, la efectiva prestacion de los servicios o la ejecucion de obra, como
accion previa a la conformidad correspondiente.”
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> Directiva n.° 009-2017-MDB, Normas y Procedimientos para la Contratacién de Bienes,
Servicios en General y Consultorias en la Municipalidad Distrital de Brefia por Montos
Menores o Iguales a Ocho (08) Unidades Impositivas Tributarias Vigentes, aprobada
mediante Resolucién de Alcaldia n.° 909-2017-MDB, de 29 de diciembre de 2017, vigente
desde el 29 de diciembre de 2017 hasta el 17 de julio de 2019.

“V. DISPOSICIONES GENERALES.

5.4 Las éreas usuarias son responsables de formular sus requerimientos de bienes, servicios en general y
consultorias, los cuales deben estar programados en su respectivo Plan Operativo Institucional (POI),
guardando correspondencia con lo previsto en la Programacin Multianual 2018-2020.

5.5 Todos los requerimientos deberan sujetarse a los criterios de razonabilidad y objetividad y ser coherentes
con la contratacion, tanto en funcion a los objetivos y metas contenidos en el Plan Operativo Institucional
(POI), como lo previsto en la Programacion Multianual 2018-2020."

V1. DISPOSICIONES ESPECIFICAS.
6.1 Requerimiento de Bienes y Servicios

a) Las éareas usuarias elaboraran y remitiran sus requerimientos de bienes, servicios en general y
consultorias, mediante documento escrito dirigido a su Gerencia debidamente suscrito; acompafiado de los
términos de referencia de servicios en general o consultorias o especificaciones técnicas de bienes, siendo la
responsable de la adecuada formulacién del requerimiento; dicha Gerencia remitira a la Gerencia de
Administracion y Finanzas mediante documento debidamente suscrito, con una anticipacién no menor de seis
(6) dias habiles, segun Formatos: Anexo n.° 01-A cuando se trate de bienes o suministros, Anexo n.* 01-8
cuando se trate de servicios en general y Anexo n.° 01-C cuando se trate de servicios de consultorias.

¢) La Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial revisara y evaluara la comecta elaboracion del
requerimiento de contratacion y que este cumpla con la normatividad.

f) Las éreas usuarias son responsables de elaborar las especificaciones técnicas o términos de referencia,
o\ definiendo con precision las caracteristicas, condiciones y cantidad de los bienes y de servicios requendos,
N las mismas que deberan guardar coherencia con sus competencias funcionales, actividades a realizar, asi
como permitir la concurrencia de pluralidad de proveedores en el mercado.”

6.6 Conformidad de Recepcion de Bienes y Prestacion de Servicios

e) En la prestacion de servicios, la conformidad sera oforgada por el érea usuaria, luego de finalizado el
servicio conforme a los términos de referencia de servicios en general o consultoria, salvo observaciones en
la ejecucion, en el producto o en el resultado final del mismo, estos deberan ser subsanados por el proveedor
dentro del plazo que se le otorgue para tal efecto, la conformidad del servicio seré emitida por el rea usuarna,
segun Formato Anexo n.* 02-8."

X. DISPOSICIONES FINALES.

@) Para todo lo no previsto en la presente Directiva, se sujetaran a lo dispuesto por la Ley de Contrataciones
del Estado y su Reglamento y demés normas generales y especificas aplicables emitidas por el Organismo
Supenvisor de las Contrataciones del Estado.”

» Directiva N° 002-2019-MDB, Procedimientos para la Contratacién de Bienes, Servicios en
General y Consultorias en la Municipalidad Distrital de Breiia cuyos Montos sean Iguales o
Inferiores a ocho (8) UIT vigentes, aprobada mediante Resolucion de Alcaldia n.° 591-2019-
MDB de 17 de julio de 2019, vigente desde el 18 de julio de 2019.

“V. DISPOSICIONES GENERALES.
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5.2 Las éreas usuarias son responsables de elaborar las especificaciones técnicas, términos de referencia
o expediente técnico, definiendo con precision las caracteristicas, condiciones, cantidad, no hacer
referencias a marcas o nombres comerciales, patentes, disefios o tipos particulares, fabricantes
determinados, ni descripcion que estén orientados a la adquisicion o contratacion de marca,
fabricante o tipo de producto especifico, y tramitar sus requerimientos, los cuales deberan sujetarse a
los criterios de razonabilidad y objetividad y ser coherentes con la contratacién, en funcion a los
objetivos y metas establecidas en el Plan Operativo Institucional y/o Plan Estratégico Institucional; podrén
solicitar apoyo del OEC de la Entidad y aprobados por el area usuarnia.

5.6 EI OEC revisara y evaluara la comecta elaboracion del requerimiento de contratacion y que este
cumpla con la normatividad; de no cumplir procederd a devolver el requerimiento con las
observaciones identificadas para que sean subsanadas, suspendiendo el tramite hasta que se subsane
las observaciones, subsanadas las mismas se procederd a realizar la indagacién de mercado.

V1. DISPOSICIONES ESPECIFICAS.
6.1 Requerimiento

6.1.1 El area usuania requiere los bienes, servicios u obras a contratar, siendo responsable de formular las
especificaciones técnicas (segtn Anexo 01), términos de referencia (segtn anexo 02) o expediente técnico,
respectivamente, asi como de justificar la finalidad piblica de la contratacion. Los bienes y servicios u obras
que se requieran deben estar orientados al cumplimiento de las funciones de la Entidad. Alternativamente
pueden ser formulados por el OEC y aprobados por el rea usuaria.

Las éareas usuarias son responsables de prever las acciones necesarias para remitir sus requerimienfos a la
Gerencia de Administracion y Finanzas con la debida anticipacion, que le permita brindar la atencioén oportuna
a sus requerimientos.

6.1.8 Las especificaciones técnicas, términos de referencia, o expedientes técnicos respectivos, que integran
el requerimiento, contienen la descripcion objetiva y precisa de las caracteristicas y/o requisitos funcionales
relevantes para cumplir la finalidad publica de la contratacion, y las condiciones en las que debe ejecutarse la
contratacion.

6.1.11 De encontrarse observaciones al requerimiento, el OEC a través de la Gerencia de Administracion y
Finanzas procedera a devolverlo al area usuaria para la subsanacion correspondiente.

6.4 Sobre los Recursos Presupuestales

6.47 La Gerencia de Planificacion, Presupuesto, Racionalizacion, OPMI y Cooperacion
Interinstitucional, verificara lo solicitado y, de ser el caso, emitid la Certificacion de Crédito
NS Presupuestario y/o Prevision Presupuestaria, debiendo remitir a la Gerencia de Administracion y
N ey W Finanzas, segun corresponda.

6.11 Emision de Conformidad

6.11.3 En el caso de entregables derivados de la contratacion de servicios, estos deberan ser entregados al
4rea usuaria para la verificacion del cumplimiento de lo requerido en los términos de referencia.

6.11.4 El area usuaria, luego de verificar que el bien entregado o el servicio prestado cumple con todas las
condiciones pactadas en las especificaciones técnicas, términos de referencia o documentos  técnicos,
debera otorgar la conformidad respectiva, conforme el Anexo n.® 10 0 Anexo n.® 11, segun corresponda,
asi como el informe técnico correspondiente, de ser el caso, en un plazo maximo de diez (10) dias
calendario de producida la recepcion. De ser el caso, y dada la naturaleza de la contratacion, el area
usuaria y/o técnica podrd justificar el envio de la conformidad al OEC en un plazo mayor al establecido en el
pérrafo anterior.

IX RESPONSABILIDADES
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9.2 Los Gerentes y Subgerentes de la Municipalidad del Distrito de Brefia, son las areas usuarias, y son
responsables de la programacion de sus necesidades, las cuales deberan estar vinculadas al Plan
Operativo Institucional (POI).

9.4 La Gerencia de Administracion y Finanzas, a través del OEC, es responsable de evaluar, autorizar y
atender los requerimientos de las areas usuarias, en el marco del cumplimiento de las disposiciones
sefialadas en la presente Directiva.

9.5 El OEC es responsable de las actividades relativas a la gestion del abastecimiento de la Entidad, y la de
custodiar los expedientes de contratacion.

9.6 La Gerencia de Planificacién, Presupuesto, Racionalizacion, OPMI y Cooperacion Interinstitucional es
responsable de oforgar la certificacion de crédito presupuestario y/o prevision presupuestaria, segun
coresponda, necesaria para la atencion de los requerimientos de las éreas usuarias, en el marco del
cumplimiento de las disposiciones sefialadas en la presente Directiva y la normatividad presupuestaria
vigente.”

Los hechos con evidencia de presunta irregularidad han ocasionado un pago sin sustento por un monto
de S/ 232 500,00.

Situacion que se origind por la actuacion de los sucesivos funcionarios que ocuparon el cargo de
Secretario General y Subgerente de Logistica y Control Patrimonial, quienes requirieron, tramitaron y
dieron conformidad a los servicios prestados por el locador, sin observar las disposiciones establecidas
en las normas intemas que regulan la contratacion de bienes y servicios iguales o menores a ocho (8)
Unidades Impositivas Tributarias, asi como de la normativa general aplicable.

Comentarios de las personas comprendidas en los hechos

Las personas comprendidas en los hechos presentaron sus comentarios, debidamente documentados,
conforme se detalla en el Apéndice n.° 36 del Informe de Control Especifico. Asimismo, el sefior
Victor Rafael Sandoval Zapata presentd sus comentarios en forma extemporénea.

Los sefiores Leonardo Pedro Acufia Leon, Edwin Jim Valdivia Devoto y Juan Enrique Alcantara
Medrano no remitieron sus comentarios al Pliego de Hechos comunicado.

Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

Efectuada la evaluacion de los comentarios y documentos presentados, se concluye que los mismos no
desvirtian los hechos comunicados en el Pliego de Hechos, conforme se detalla en el Apéndice n.® 36
del Informe de Control Especifico que se describe a continuacion:

LEYLA DANIELA BORCIC AGUIRE, identificada con DNI 45287336, Secretaria General, periodo 2 de
enero de 2019 al 4 de junio de 2019, designada mediante Resolucion de Alcaldia n.® 033-2019-MDB
de 2 de enero de 2019 y concluida la designacion mediante Resolucion de Alcaldia n.® 475-2019-MDB
de 4 de junio de 2019; a quien se le hizo llegar el Pliego de Hechos mediante Cédula de Comunicacion
n.° 006A-2021-OCI-SCE-MDB recibida el 29 de octubre de 2021 (Apéndice n.° 36), quien presento sus
comentarios mediante la Carta SIN recibida el 3 de noviembre de 2021 en cinco (5) folios.

Efectuada la evaluacion de sus comentarios, se ha determinado que el hecho especifico con evidencia
de irregularidad configura la presunta responsabilidad administrativa y penal.

En su condicion de Secretaria General requirio la contratacion de un locador para los meses de enero,
febrero, marzo, abril y mayo de 2019, mediante la suscripcion de los Anexos n.° 01-B “Formato de
Requerimiento de Servicio® de la Directiva n.” 009-2017-MDB “Normas y Procedimientos para la
Contratacion de Bienes, Servicios en General y Consultorias en la Municipalidad Distrital de Brefia por
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Montos Menores o iguales a Ocho (8) Unidades Impositivas Tributarias Vigentes”, vigente durante su
periodo de gestion, para asesorar al Alcalde en proyectos y apoyo a la supervision de procesos
institucionales, sin consignar la descripcion detallada de los proyectos y procesos institucionales
materia del servicio, a fin de establecer si el perfil definido en el formato por ella elaborado concordaba
con los conocimientos y capacidades necesarios para asesorar en dichos temas, de tal manera de
justificar la necesidad plblica de la contratacion.

Asimismo, consigno en los formatos de requerimiento que firmé, que la contratacion en cuestion iba a
ser afectada a la Actividad Operativa n.° 19A0000325032 Meta 17 del Plan Operativo Institucional
(POI) de la Secretaria General para el afio 2019, denominada “Elaboracion de Documentos para el
funcionamiento de la Secretaria General — Servicios", la que no guarda vinculacion alguna con los
servicios requeridos.

Dichos requerimientos los efectiio mediante los Memorandums n.° 038- 2019-SG-MDB de 14 de enero
de 2019, 335-2019-SG-MDB de 20 de marzo de 2019 y 693-2019-SG-MDB de 17 de mayo de 2019.

Finalmente, la ex funcionaria firmé formatos denominados “Anexo n.° 02-B- Formato de Informe de
Conformidad de Servicios en General y Consultoria® de la Directiva n.° 009-2017-MDB y los
Memorandum n.® 122-A-2019-SG/MDB de 31 de enero de 2019, 218-2019-SG/MDB de 22 de febrero
de 2019, 330-2019-SG/MDB de 19 de marzo de 2019 y 568-2019-SG-MDB de 24 de abril de 2019,
correspondientes a los meses de enero a abril del afio 2019, dando inicio al tramite del pago a favor
del locador, sin que se evidencie que haya verificado la efectiva prestacion de los servicios.

Incumplié el ordenamiento juridico administrativo, de la normativa siguiente:

» El numeral 17.2 del articulo 17° del Decreto Legislativo n.” 1441, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Tesoreria que dice: “El Devengado reconoce una obligacion de pago, previa acreditacion de
la existencia del derecho del acreedor, sobre la base del compromiso previamente formalizado y registrado;
se formaliza cuando se otorga la conformidad por parte del area correspondiente y se registra en el SIAF-RP,
luego de haberse verificado el cumplimiento de algunas de las siguientes condiciones, segun
corresponde...2. Efectiva prestacion de los servicios contratados”.

> El numeral 43.2 del articulo 43° del Decreto Legislativo n.® 1440, Decreto Legislativo del Sistema
7 Nacional de Presupuesto Piblico, vigente desde el 17 de setiembre de 2018 que dice: “43.2 Para
) efectos del registro presupuestal del devengado, el drea usuaria, bajo responsabilidad, debera verificar el
e ingreso real de los bienes, la efectiva prestacion de los servicios o la ejecucion de obra, como accion previa a
la conformidad correspondiente. “

> Los numerales 5.4 y 5.5 del Capitulo V de la Directiva n.® 009-2017-MDB “Normas y procedimientos
para la contratacion de bienes, servicios en general y consultorias de la Municipalidad Distrital de
Brefia por montos menores o iguales a ocho (8) Unidades Impositivas Tributarias vigentes”
aprobada con Resolucion de Alcaldia n.° 909-2017-MDB vigente hasta el 17 de julio de 2019, que
dice “5.4 Las areas usuarias son responsables de formular sus requerimientos de bienes, servicios en
general y consultorias, los cuales deben estar programados en su respectivo Plan Operativo Institucional
(POI), guardando correspondencia con lo previsto en la Programacion Multianual 2018-2020. 5.5 Todos los
requerimientos deberan sujetarse a los criterios de razonabilidad y objetividad y ser coherentes con la
contratacién, tanto en funcion a los objetivos y metas contenidos en el Plan Operativo Institucional (POI),
como lo previsto en la Programacion Multianual 2018-2020."

Asimismo, el inciso f) del numeral 6.1 “Requerimiento de Bienes y Servicios” de la directiva antes
citada que dice: ) Las dreas usuarias son responsables de elaborar las especificaciones técnicas 0
términos de referencia, definiendo con precision las caracteristicas, condiciones y cantidad de los bienes y de
servicios requeridos, las mismas que deberan guardar coherencia con sus competencias funcionales,
actividades a realizar, asi como permitir la concurrencia de pluralidad de proveedores en el mercado.”

Informe de Control Especifico N° 012-2021-2-2151-SCE
Periodo de 2 de enero de 2019 al 31 de julio de 2021

29de 60



@.A CONTRALORIA Rl ne e

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Finalmente, el inciso e) del numeral 6.6 “Conformidad de Recepcion de Bienes y Prestacion de
Servicios” que dice: “e) En la prestacion de servicios, la conformidad sera otorgada por el area usuaria,
luego de finalizado el servicio conforme a los términos de referencia de servicios en general o consultoria,
salvo observaciones en la ejecucion, en el producto o en el resultado final del mismo, estos deberan ser
subsanados por el proveedor dentro del plazo que se le otorgue para tal efecto, la conformidad del servicio
sera emitida por el drea usuaria, segun Formato Anexo n.® 02-B.”

Asimismo, trasgredié sus funciones establecidas en los instrumentos normativos siguiente:

> Los literales a) y c) del articulo 16° de la Ley Marco del Empleo Publico Ley n.° 28175 publicada el
19 de febrero de 2004, enumera las obligaciones de todo empleado publico “Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio publico. (...)", “Salvaguardar los intereses del Estado y
emplear austeramente los recursos piiblicos, destinandolos sélo para la prestacion del servicio publico.”

El literal e) del articulo 185° y el articulo 222° del Reglamento Interno de los Servidores bajo el
régimen especial del Decreto Legislativo n.° 1057 de la Municipalidad Distrital de Brefia,
aprobado mediante Resolucion de Alcaldia n.° 280-2018-MDB del 17 de abril de 2018 que
determina que los servidores de la Municipalidad Distrital de Brefia bajo el régimen especial del
Decreto Legislativo n.° 1057 se encuentran prohibidos de “Cometer actos que de manera directa o
indirecta perjudiquen o afecten el buen nombre de la Municipalidad Distrital de Brefia o su patrimonio”, “El
servidor publico de la MDB debe evitar la incorreccion , exteriorizando probidad en todos sus actos, en la vida
social, debe comportarse con dignidad, moderacion y sensibilidad respecto de los hechos de interés general;
asi como en el desempeiio de sus funciones, el servidor publico tiene los deberes de neutralidad,
transparencia, discrecion ejercicio adecuado del cargo segun sea el caso y el uso adecuado de los bienes del
Estado y la responsabilidad al desarrollar sus funciones.”

El numeral 25 del articulo 39° del Reglamento de Organizaciones y Funciones (ROF) de la
Municipalidad Distrital de Brefia, aprobado mediante Ordenanza 490-2017/MDB de 24 de julio de
2017 que dispone: “Supervisar y controlar el cumplimiento de la normatividad vigente en el &mbito de su
competencia y notificar los incumplimientos conforme a ley.”

Habiendo quedado establecido que la actuacion de la sefiora Leyla Daniela Borcic Aguirre se
encuentra vinculado al hecho especifico con evidencia de irregularidad.

EDWIN JIM VALDIVIA DEVOTO, identificado con DNI 07300892, Secretario General, periodo 5 de
junio de 2019 al 6 de junio de 2019, designado mediante Resolucion de Alcaldia n.® 476-2019-MDB de
5 de junio de 2019 y concluida la designacion mediante Resolucion de Alcaldia n.* 478-2019-MDB de 6
de junio de 2019; a quien se le hizo llegar el Pliego de Hechos mediante Cédula de Comunicacion n.°
023A-2021-0CI-SCE-MDB recibida el 28 de octubre de 2021 (Apéndice n.° 36), quien no ha presentado
sus comentarios a la fecha de emision de este informe.

Se ha determinado que el hecho especifico con evidencia de irregularidad configura la presunta
responsabilidad administrativa y penal.

En su condicion de Secretario General, el ex funcionario firmé el formato denominado “Anexo n.® 02-B-
Formato de Informe de Conformidad de Servicios en General y Consultoria” de la Directiva n.® 009-
2017-MDB y el Memorandum n.° 796-2019-SG/MDB de 5 de junio de 2019, correspondiente al mes de
mayo del afio 2019, dando inicio al tramite del pago a favor del locador, sin que se evidencie que haya
verificado la efectiva prestacion de los servicios.

Incumpli6 el ordenamiento juridico administrativo, de la normativa siguiente:
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> El numeral 17.2 del articulo 17° del Decreto Legislativo n.° 1441, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Tesoreria que dice: “El Devengado reconoce una obligacion de pago, previa acreditacion de
la existencia del derecho del acreedor, sobre la base del compromiso previamente formalizado y registrado;
se formaliza cuando se oforga la conformidad por parte del érea correspondiente y se registra en el SIAF-RP,
luego de haberse verificado el cumplimiento de algunas de las siguientes condiciones, segun
corresponde...2. Efectiva prestacion de los servicios contratados”.

» El numeral 43.2 del articulo 43° del Decreto Legislativo n.° 1440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto Piblico, vigente desde el 17 de setiembre de 2018 que dice: “43.2 Para
efectos del registro presupuestal del devengado, el érea usuaria, bajo responsabilidad, debera verificar el
ingreso real de los bienes, la efectiva prestacion de los servicios o la ejecucion de obra, como accion previa a
la conformidad correspondiente. *

> Elinciso €) del numeral 6.6 “Conformidad de Recepcion de Bienes y Prestacion de Servicios™ del
Capitulo VI de la Directiva n.* 009-2017-MDB “Normas y procedimientos para la contratacion de
bienes, servicios en general y consultorias de la Municipalidad Distrital de Brefia por montos
menores o iquales a ocho (8) Unidades Impositivas Tributarias vigentes® aprobada con Resolucion
de Alcaldia n.® 909-2017-MDB vigente hasta el 17 de julio de 2019, que dice: “e) En la prestacion de
servicios, la conformidad sera oforgada por el &rea usuaria, luego de finalizado el servicio conforme a los
términos de referencia de senvicios en general o consultoria, salvo observaciones en la ejecucion, en el
producto o en el resultado final del mismo, estos deberan ser subsanados por el proveedor dentro del plazo
que se le oforgue para tal efecto, la conformidad del servicio sera emitida por el 4rea usuaria, segun Formato
Anexon.® 02-B."
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'*&‘ Asimismo, trasgredio sus funciones establecidas en los instrumentos normativos siguiente:
i}
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> Los literales a) y ¢) del articulo 16° de la Ley Marco del Empleo Publico Ley n.° 28175 publicada el
19 de febrero de 2004, enumera las obligaciones de todo empleado publico “Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el senvicio publico. (...)" “Salvaguardar los intereses del Estado y
emplear austeramente los recursos publicos, destinandolos sblo para la prestacion del servicio publico.”

> Elliteral e) del articulo 185° y el articulo 222° del Reglamento Interno de los Servidores bajo el
régimen especial del Decreto Legislativo n.° 1057 de la Municipalidad Distrital de Brefa,
aprobado mediante Resolucion de Alcaldia n.® 280-2018-MDB del 17 de abril de 2018 que
determina que los servidores de la Municipalidad Distrital de Brefia bajo el régimen especial del
Decreto Legislativo n.° 1057 se encuentran prohibidos de “Cometer actos que de manera directa o
indirecta perjudiquen o afecten el buen nombre de la Municipalidad Distrital de Breiia o su patrimonio”, “El
servidor publico de la MDB debe evitar la incorreccion , exteriorizando probidad en todos sus actos, en la vida
social, debe comportarse con dignidad, moderacion y sensibilidad respecto de los hechos de interés general;
asi como en el desempeiio de sus funciones, el servidor pblico tiene los deberes de neutralidad,
transparencia, discrecion ejercicio adecuado del cargo segun sea el caso y el uso adecuado de los bienes del
Estado y la responsabilidad al desarrollar sus funciones.”

5 El numeral 25 del articulo 39° del Reglamento de Organizaciones y Funciones (ROF) de la
Municipalidad Distrital de Brefia, aprobado mediante Ordenanza 490-2017/MDB de 24 de julio de
2017 que dispone: “Supervisar y controlar el cumplimiento de la normatividad vigente en el &mbito de su
competencia y notificar los incumplimientos conforme a ley. -

Habiendo quedado establecido que la actuacion del sefior Edwin Jim Valdivia Devoto se encuentra
vinculado al hecho especifico con evidencia de iregularidad.

CARMELO JESUS COCI OTOYA, identificado con DNI 41835228, Secretario General (), periodo 7
de junio de 2019 al 1 de julio de 2019, encargado mediante Resolucion de Alcaldia n.” 479-2019-MDB
de 7 de junio de 2019 y concluida la encargatura mediante Resolucion de Alcaldia n.” 552-2019-MDB
de 1 de julio de 2019; a quien se le hizo llegar el Pliego de Hechos mediante Cédula de Comunicacion
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n.° 007A-2021-OCI-SCE-MDB recibida el 28 de octubre de 2021 (Apéndice n.® 36), quien presento sus
comentarios mediante la Carta S/N recibida el 8 de noviembre de 2021 en doce (12) folios.

Efectuada la evaluacion de sus comentarios, se ha determinado que el hecho especifico con evidencia
de irregularidad configura la presunta responsabilidad administrativa y penal.

En su condicién de Secretario General (e) requirio la contratacion de un locador, mediante la
suscripcion del Anexo n.° 01-B “Formato de Requerimiento de Servicio” de la Directiva n.” 009-2017-
MDB “Normas y Procedimientos para la Contratacion de Bienes, Servicios en General y Consultorias
en la Municipalidad Distrital de Brefia por Montos Menores 0 iguales a Ocho (8) Unidades Impositivas
Tributarias Vigentes™ y del Memorandum . 849-2019-SG/MDB de 14 de junio de 2019, para el mes
de junio del afio 2019, para asesorar a la Alta Direccion en la supervision de procesos institucionales,
sin consignar la descripcion detallada de los procesos institucionales materia del servicio, a fin de
establecer si el perfil definido en el formato por él elaborado concordaba con los conocimientos y
capacidades necesarios para asesorar en dichos temas, de tal manera de justificar la necesidad
plblica de la contratacion.

Asimismo, consignd en el formato de requerimiento que firmd, que la contratacion en cuestion iba a ser
afectada a la Actividad Operativa n.° 19A0000325032 Meta 17 del Plan Operativo Institucional (POI)
de la Secretaria General para el afio 2019, denominada “Elaboracion de Documentos para el
funcionamiento de la Secretaria General — Servicios”, la que no guarda vinculacion alguna con los
servicios requeridos.

Finalmente, el ex funcionario fimmo el formato denominado “Anexo n.® 02-B- Formato de Informe de
Conformidad de Servicios en General y Consultoria” de la Directiva n.° 009-2017-MDB y el
memorandum de conformidad correspondientes al mes junio del afio 2019 que remitio a la
Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial mediante el Memorandum n.° 908-2019-SG/MDB de
27 de junio de 2019, dando inicio al tramite del pago a favor del locador, sin que se evidencie que haya
verificado la efectiva prestacion de los servicios.

Incumpli6 el ordenamiento juridico administrativo, de la normativa siguiente:

> El numeral 17.2 del articulo 17° del Decreto Legislativo n.° 1441, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Tesoreria que dice: “El Devengado reconoce una obligacion de pago, previa acreditacion de
Ia existencia del derecho del acreedor, sobre la base del compromiso previamente formalizado y registrado;
se formaliza cuando se otorga la conformidad por parte del area correspondiente y se registra en el SIAF-RP,
luego de haberse verificado el cumplimiento de algunas de las siguientes condiciones, segun
corresponde...2. Efectiva prestacion de los servicios contratados’.

> El numeral 43.1 del articulo 43° del Decreto Legislativo n.° 1440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto Piblico, vigente desde el 17 de setiembre de 2018 que dice: "43.2 Para
efectos del registro presupuestal del devengado, el area usuaria, bajo responsabilidad, debera verificar el
ingreso real de los bienes, la efectiva prestacion de los servicios o la ejecucion de obra, como accion previa a
la conformidad correspondiente. *

> Los numerales 5.4 y 5.5 del articulo V de la Directiva n.* 009-2017-MDB “Normas y procedimientos
para la contratacion de bienes, servicios en general y consulforias de la Municipalidad Distrital de
Brefia por montos menores o iguales a ocho (8) Unidades Impositivas Tributarias vigentes”
aprobada con Resolucion de Alcaldia n.* 909-2017-MDB vigente hasta el 17 de julio de 2019, que
dice “5.4 Las &reas usuarias son responsables de formular sus requerimientos de bienes, servicios en
general y consultorias, los cuales deben estar programados en su respectivo Plan Operativo Institucional
(POI), guardando correspondencia con lo previsto en la Programacion Multianual 2018-2020. 5.5 Todos los
requerimientos deberan sujetarse a los criterios de razonabilidad y objetividad y ser coherentes con la
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contratacion, tanto en funcion a los objetivos y metas contenidos en el Plan Operativo Institucional (POI),
como lo previsto en la Programacion Multianual 2018-2020."

Asimismo, el inciso f) del numeral 6.1 “Requerimiento de Bienes y Servicios™ de la directiva antes
citada que dice: “) Las areas usuarias son responsables de elaborar las especificaciones técnicas o
términos de referencia, definiendo con precision las caracteristicas, condiciones y cantidad de los bienes y de
senvicios requeridos, las mismas que deberan guardar coherencia con sus competencias funcionales,
actividades a realizar, asi como permitir la concurrencia de pluralidad de proveedores en el mercado.”

Finalmente, el inciso e) del numeral 6.6 “Conformidad de Recepcion de Bienes y Prestacion de
Servicios™ que dice: “e) En la prestacion de servicios, la conformidad seré otorgada por el area usuaria,
luego de finalizado el servicio conforme a los términos de referencia de servicios en general o consultoria,
salvo observaciones en la ejecucion, en el producto o en el resultado final del mismo, estos deberan ser
subsanados por el proveedor dentro del plazo que se le oforgue para tal efecto, la conformidad del servicio
sera emitida por el area usuaria, segtin Formato Anexo n.® 02-8."

Asimismo, trasgredi6 sus funciones establecidas en los instrumentos normativos siguiente:

» Lo literales a) y ¢) del articulo 16° de la Ley Marco del Empleo Piblico Ley n.® 28175 publicada el
19 de febrero de 2004, enumera las obligaciones de todo empleado publico “Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio piblico. (...)", “Salvaguardar los infereses del Estado y
emplear austeramente los recursos publicos, destinandolos sblo para la prestacion del servicio piblico.”

> Elliteral e) del articulo 185° y el articulo 222° del Reglamento Interno de los Servidores bajo el
régimen especial del Decreto Legislativo n.° 1057 de la Municipalidad Distrital de Brefa,
aprobado mediante Resolucién de Alcaldia n.° 280-2018-MDB del 17 de abril de 2018 que
determina que los servidores de la Municipalidad Distrital de Brefia bajo el régimen especial del
Decreto Legislativo n.° 1057 se encuentran prohibidos de “Comefer actos que de manera directa 0
indirecta perjudiquen o afecten el buen nombre de la Municipalidad Distrital de Brefia o su patrimonio’, El
servidor publico de fa MDB debe evitar la incorreccion , exteriorizando probidad en todos sus actos, en la vida
social, debe comportarse con dignidad, moderacion y sensibilidad respecto de los hechos de interés general;
asi como en el desempefio de sus funciones, el servidor publico tiene los deberes de neutralidad,
transparencia, discrecion ejercicio adecuado del cargo segun sea el caso y el uso adecuado de los bienes del
Estado y la responsabilidad al desarrollar sus funciones.”

2ma e > El numeral 25 del articulo 39° del Reglamento de Organizaciones y Funciones (ROF) de la
Municipalidad Distrital de Brefia, aprobado mediante Ordenanza 490-2017/MDB de 24 de julio de
2017 que dispone: “Supervisar y controlar el cumplimiento de la normatividad vigente en el ambito de su
competencia y notificar los incumplimientos conforme a ley."

Habiendo quedado establecido que la actuacion del sefior Carmelo Jesis Coci Otoya se encuentra
vinculada al hecho especifico con evidencia de irregularidad.

ROBERTO MAGGIORINI BARBOZA, identificado con DNI 08272429, Secretario General, periodo 2
de julio de 2019 al 15 de noviembre de 2019, designado mediante Resolucién de Alcaldia n.® 554-
2019-MDB de 2 de julio de 2019 y concluida la designacion mediante Resolucion de Alcaldia n.* 893-
2019-MDB de 15 de noviembre de 2019; a quien se le hizo llegar el Pliego de Hechos mediante
Cédula de Comunicacion n.° 013A-2021-OCI-SCE-MDB recibida el 29 de octubre de 2021 (Apéndice
n.° 36), quien presenté sus comentarios mediante la Carta S/N recibida el 9 de noviembre de 2021 en
cinco (5) folios.

Efectuada la evaluacion de sus comentarios, se ha determinado que el hecho especifico con evidencia
de iregularidad configura la presunta responsabilidad administrativa y penal.
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En su condicion de Secretario General requirié para el mes de julio del afio 2019, la contratacién de un
locador, mediante la suscripcién del Anexo n.° 01-B “Formato de Requerimiento de Servicio® de la
Directiva n.° 009-2017-MDB “Normas y Procedimientos para la Contratacién de Bienes, Servicios en
General y Consultorias en la Municipalidad Distrital de Brefia por Montos Menores o iguales a Ocho (8)
Unidades Impositivas Tributarias Vigentes” y el Memorandum n.° 949-2019-SG/MDB de 5 de julio de
2019, para asesorar en proyectos a Alcaldia, sin consignar la descripcion detallada de los proyectos
materia del servicio, a fin de establecer si el perfil definido en el formato por €l elaborado concordaba
con los conocimientos y capacidades necesarios para asesorar en dichos temas, de tal manera de
justificar la necesidad pablica de la contratacion.

Asimismo, para los meses de agosto a diciembre del afio 2019, requiri6 la contratacion de los servicios
de asesoria en el mantenimiento de la Infraestructura del Palacio Municipal mediante la suscripcion del
Anexo n.° 01 “Témminos de Referencia” de la Directiva n.® 002-2019-MDB “Procedimientos para la
Contratacion de Bienes, Servicios en General y Consultorias en la Municipalidad Distrital de Brefia
cuyos Montos sean Iguales o Inferiores a Ocho (8) UIT Vigentes®, asi como los Memorandums n.”
1086-2019-SG/MDB de 13 de agosto de 2019, 1168-2019-SG/MDB de 2 de setiembre de 2019, 1305-
2019-SG/MDB de 1 de octubre de 2019 y 1466-2019-SG/MDB de 11 de noviembre de 2019, sin
consignar requisitos referidos a la experiencia laboral del prestador pero sobre todo sin consignar el
requisito de colegiacion en el Colegio de Ingenieros del Perl.

Ademas, consigné en los formatos de requerimiento que firmo, que la contratacién iba a ser afectada a
la Actividad Operativa n.° 19A0000325032 Meta 17 del Plan Operativo Institucional (POI) de la
Secretaria General para el afio 2019, denominada ‘Elaboracion de Documentos para el
funcionamiento de la Secretaria General — Servicios”, la que no guarda vinculacién alguna con los
servicios requeridos.

Adicionalmente, el ex funcionario firmé el formato denominado “Anexo n.® 02-B- Formato de Informe
de Conformidad de Servicios en General y Consultoria® de la Directiva n.* 009-2017-MDB vy el
Memorandum n.° 1014-SG/MDB de 22 de julio de 2019 correspondientes al mes julio del afio 2018,
dando inicio al tramite del pago a favor del locador, a pesar que este presentd el Informe n.* 007-2019-
DEPB que trata sobre el servicio de asesoria en el mantenimiento de la Infraestructura del Palacio
Municipal cuando los servicios requeridos en los términos de referencia por €l elaborados trataban de
labores de asesoria en proyectos a Alcaldia.

Finalmente, el ex funcionario firmo los Anexos n.° 10 “Formato de Informe de Conformidad de Servicio
correspondiente a los servicios contratados con el locador para los meses de agosto de octubre que
remitié a la Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial mediante los Memorandums n.° 1156-2019-
SG/MDB de 27 de agosto de 2019, 1285-2019-SG/MDB de 27 de setiembre de 2019 y 1461-2019-
SG/MDB de 11 de noviembre de 2019, sin que se evidencie que haya verificado la prestacion de
efectiva de dichos servicios asesoria en el mantenimiento de la infraestructura del Palacio Municipal,
que exigia la presentacion de documentos de trabajo fisicos como el diagnéstico del local municipal y la
elaboracion de formatos de documentos de trabajo.

Incumpli6 el ordenamiento juridico administrativo, de la normativa siguiente:

» El articulo 1° de la Ley n.° 24648, Ley del Colegio de Ingenieros del Pert, vigente desde el 24 de
enero de 1987 que dice: “El Colegio de Ingenieros del Peni es una institucion auténoma con personeria
juridica de derecho publico interno representativa de la profesion de ingenieria en el Peri, integrada por los
profesionales de las distintas especialidades de la ingenieria creadas o por crearse, graduados en
universidades oficialmente autorizadas para otorgar o revalidar, a nombre de la Nacién, el titulo de ingeniero.
Es obligatoria la colegiacion para el gjercicio de la profesion de ingeniero en el pais.”

» El articulo 1° de la Ley n.° 28858, Ley que complementa la Ley n.® 16053, Ley que Autoriza a los
Colegios de Arquitectos del Perli y al Colegio de Ingenieros del Perii para Supervisar a los

Informe de Control Especifico N° 012-2021-2-2151-SCE
Periodo de 2 de enero de 2019 al 31 de julio de 2021

34 de 60

034



- GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

@A CONTRALORIA g e

Profesionales de Arquitectura e Ingenieria de la Repblica, vigente desde el 30 de julio de 2006,
que dice: “Todo profesional que ejerza labores propias de ingenieria y de docencia de la ingenieria, de
acuerdo a la Ley que autoriza a los Colegios de Arquitectos del Peri y al Colegio de Ingenieros del Peri para
supenvisar a los profesionales de Arquitectura e Ingenieria de la Republica n.® 16053, requiere poseer grado
académico y titulo profesional otorgado por una universidad nacional o extranjera debidamente revalidado en
el pais, estar colegiado y encontrarse habilitado por el Colegio de Ingenieros del Peru.”

> El numeral 17.2 del articulo 17° del Decreto Legislativo n.° 1441, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Tesoreria que dice: “El Devengado reconoce una obligacién de pago, previa acreditacion de
la existencia del derecho del acreedor, sobre la base del compromiso previamente formalizado y registrado;
se formaliza cuando se otorga la conformidad por parte del area correspondiente y se registra en el SIAF-RP,
luego de haberse verificado el cumplimiento de algunas de las siguientes condiciones, segun
corresponde...2. Efectiva prestacion de los servicios contratados”.

El numeral 43.2 del articulo 43° del Decreto Legislativo n.° 1440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto Piblico, vigente desde el 17 de setiembre de 2018 que dice: *43.2 Para
efectos del registro presupuestal del devengado, el drea usuaria, bajo responsabilidad, debera verificar el
ingreso real de los bienes, la efectiva prestacion de los servicios o la ejecucion de obra, como accién previa a
Ia conformidad correspondiente. *

Los numerales 5.4 y 5.5 del articulo V de la Directiva n.” 009-2017-MDB “Normas y procedimientos
para la contratacion de bienes, servicios en general y consultorias de la Municipalidad Distrital de
Breiia por montos menores o iguales a ocho (8) Unidades Impositivas Tributarias vigentes”
aprobada con Resolucién de Alcaldia n.° 908-2017-MDB vigente hasta el 17 de julio de 2018, que
dice “5.4 Las éreas usuarias son responsables de formular sus requerimientos de bienes, servicios en
general y consultorias, los cuales deben estar programados en su respectivo Plan Operativo Institucional
(POI), guardando comespondencia con lo previsto en la Programacién Multianual 2018-2020. 5.5 Todos los
requerimientos deberan sujetarse a los criterios de razonabilidad y objetividad y ser coherentes con la
contratacion, tanto en funcion a los objetivos y metas contenidos en el Plan Operativo Institucional (POI),
como lo previsto en la Programacion Multianual 2018-2020."

Asimismo, el inciso f) del numeral 6.1 *Requerimiento de Bienes y Servicios™ de la directiva antes
citada que dice: ) Las areas usuarias son responsables de elaborar las especificaciones técnicas o
: términos de referencia, definiendo con precision las caracteristicas, condiciones y cantidad de los bienes y de
senvicios requeridos, las mismas que deberan guardar coherencia con sus competencias funcionales,
=== actividades a realizar, asi como permitir la concurrencia de pluralidad de proveedores en el mercado.”

Finalmente, el inciso €) del numeral 6.6 “Conformidad de Recepcion de Bienes y Prestacion de
Servicios” que dice: “e) En la prestacion de servicios, la conformidad seré oforgada por el area usuaria,
luego de finalizado el servicio conforme a los términos de referencia de servicios en general o consulforia,
salvo observaciones en la ejecucion, en el producto o en el resultado final del mismo, estos deberan ser
subsanados por el proveedor dentro del plazo que se le oforgue para tal efecto, la conformidad del servicio
sera emitida por el rea usuaria, segun Formato Anexo n.* 02-B.

> El numeral 5.2 del Capitulo V de la Directiva n.° 002-2019-MDB *Procedimientos para la
Contratacion de Bienes, Servicios en General y Consultorias en la Municipalidad Distrital de Brefa
cuyos Montos sean Iguales o Inferiores a Ocho (8) UIT Vigentes”, aprobada mediante Resolucion
de Alcaldia n.° 591-2019-MDB vigente desde el 18 de julio de 2019 que dice “Las dreas usuarias
son responsables de elaborar las especificaciones técnicas, términos de referencia o expediente
técnico, definiendo con precision las caracteristicas, condiciones, cantidad, no hacer referencias a
marcas o nombres comerciales, patentes, disefios o tipos  particulares, fabricantes
determinados, ni descripcion que estén orientados a la adquisicion o contratacion de
marca, fabricante o tipo de producto especifico, y tramitar sus requerimientos, los cuales
deberan sujetarse a los criterios de razonabilidad y objetividad y ser coherentes con la
contratacién, en funcion a los objetivos y metas establecidas en el Plan Operativo Institucional
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ylo Plan Estratégico Institucional; podran solicitar apoyo del OEC de la Entidad y aprobados
por €l érea usuaria.”

Asimismo, los numerales 6.1.1 y 6.1.8 del numeral 6.1 “Requerimiento’ de la directiva antes citada
que dice: “6.1.1 El 4rea usuaria requiere los bienes, servicios u obras a contratar, siendo
responsable de formular las especificaciones técnicas (segin Anexo 01), términos de referencia
(segun anexo 02) o expediente técnico, respectivamente, asi como de justificar la finalidad pablica
de |a contratacién. Los bienes y servicios u obras que se requieran deben estar orientados al
cumplimiento de las funciones de la Entidad. Alternativamente pueden ser formulados por el OEC y
aprobados por el area usuaria. Las areas usuarias son responsables de prever las acciones
necesarias para remitir sus requerimientos a la Gerencia de Administracion y Finanzas con la
debida anticipacion, que le permita brindar la atencion oportuna a sus requerimientos.6.1.8 Las
especificaciones técnicas, términos de referencia, 0 expedientes técnicos respectivos, que integran
el requerimiento, contienen la descripcion objetiva y precisa de las caracteristicas y/o requisitos
funcionales relevantes para cumplir la finalidad publica de la contratacion, y las condiciones en las
que debe ejecutarse la contratacion.”

Finalmente, los numerales 6.11.3 y 6.11.4 del numeral 6.11 “Emision de Conformidad” que dice:
“6.11.3 En el caso de entregables derivados de la contratacion de servicios, estos deberan ser
entregados al érea usuaria para la verificacion del cumplimiento de lo requerido en los términos de
referencia. 6.11.4 El area usuaria, luego de verificar que el bien entregado o el servicio prestado
cumple con todas las condiciones pactadas en las especificaciones técnicas, términos de
referencia 0 documentos técnicos, debera otorgar la conformidad respectiva, conforme el
Anexo n.° 10 0 Anexo n.° 11, seguin corresponda, asi como el informe técnico correspondiente, de
ser el caso, en un plazo méximo de diez (10) dias calendario de producida la recepcion. De
ser el caso, y dada la naturaleza de la contratacion, el area usuaria y/o técnica podré justificar el
envio de la conformidad al OEC en un plazo mayor al establecido en el parrafo anterior.”

Asimismo, trasgredié sus funciones establecidas en los instrumentos normativos siguiente:

> Los literales a) y ) del articulo 16° de la Ley Marco del Empleo Piblico Ley n.° 28175 publicada el

19 de febrero de 2004, enumera las obligaciones de todo empleado publico “Cumplir personal y
: & diligentemente los deberes que impone el senvicio publico. (...)", “Salvaguardar los intereses del Estado y
e £ emplear austeramente los recursos publicos, destinandolos solo para la prestacion del servicio publico.”

> Elliteral e) del articulo 185° y el articulo 222° del Reglamento Interno de los Servidores bajo el
régimen especial del Decreto Legislativo n.° 1057 de la Municipalidad Distrital de Brena,
aprobado mediante Resolucion de Alcaldia n.° 280-2018-MDB del 17 de abril de 2018 que
determina que los servidores de la Municipalidad Distrital de Brefia bajo el régimen especial del
Decreto Legislativo n.° 1057 se encuentran prohibidos de “Cometer actos que de manera directa 0
indirecta perjudiquen o afecten el buen nombre de la Municipalidad Distrital de Brefia o su patrimonio” ‘El
servidor publico de la MDB debe evitar la incorreccion , exteriorizando probidad en todos sus actos, en la vida
social, debe comportarse con dignidad, moderacion y sensibilidad respecto de los hechos de interés general;
asi como en el desempefio de sus funciones, el servidor pablico tiene los deberes de neutralidad,
transparencia, discrecion ejercicio adecuado del cargo segin sea el caso y el uso adecuado de los bienes de/
Estado y la responsabilidad al desarrollar sus funciones.”

» El numeral 25 del articulo 39° del Reglamento de Organizaciones y Funciones (ROF) de la
Municipalidad Distrital de Brefia, aprobado mediante Ordenanza 490-2017/MDB de 24 de julio de
2017 que dispone: “Supervisar y controlar el cumplimiento de la normatividad vigente en el ambito de su
competencia y nofificar los incumplimientos conforme a ley.”

Habiendo quedado establecido que la actuacion del sefior Roberto Maggiorini Barboza se encuentra
vinculada al hecho especifico con evidencia de iregularidad.
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JUAN ENRIQUE ALCANTARA MEDRANO, identificado con DNI 10345048, Secretario General,
periodo 25 de noviembre de 2019 al 4 de marzo de 2021, designado mediante Resolucion de Alcaldia
n.° 899-2019-MDB de 25 de noviembre de 2019 y concluida la designacién mediante Resolucion de
Alcaldia n.° 131-2021-MDB de 4 de marzo de 2021; posteriormente, fue encargado mediante
Resolucion de Alcaldia n.® 167-2021-MDB de 9 de abril de 2021 y concluida dicha encargatura con su
designacion mediante Resolucion de Alcaldia n.° 283-2021-MDB de 24 de mayo de 2021 y concluida la
designacion mediante Resolucion de Alcaldia n.° 615-2021-MDB de 29 de setiembre de 2021.

A quien se le hizo llegar el Pliego de Hechos mediante Cédula de Comunicacion n.° 002A-2021-0CI-
SCE-MDB recibida el 28 de octubre de 2021 (Apéndice n.° 36), quien no ha presentado sus
comentarios a la fecha de emision de este informe.

Se ha determinado que el hecho especifico con evidencia de irregularidad configura la presunta
responsabilidad administrativa y penal.

El ex funcionario, para los meses de enero a julio del afio 2020, requirid la contratacion de los servicios
de asesoria en el mantenimiento de la Infraestructura del Palacio Municipal mediante la suscripcion del
Anexo n.° 01 “Témminos de Referencia” de la Directiva n.° 002-2019-MDB “Procedimientos para la
Contratacion de Bienes, Servicios en General y Consultorias en la Municipalidad Distrital de Brefia
cuyos Montos sean Iguales o Inferiores a Ocho (8) UIT Vigentes” y los Memorandums n.® 063-2020-
SG/MDB de 13 de enero de 2020, S/N de 15 de abril de 2020, 433-2020-SG/MDB de 6 de mayo de
2020, 503-2020-SG/MDB de 9 de junio de 2020 y 594-2020-SG/MDB de 3 de julio de 2020, sin
consignar requisitos referidos a la experiencia laboral del prestador pero sobre todo sin consignar el
requisito de colegiacion en el Colegié de Ingenieros del Per.

Asimismo, para los meses de agosto del afio 2020 hasta el mes de marzo del afio 2021 y para los
meses de mayo, junio y julio del afio 2021, en su condicion de Secretario General requirié la
contratacion de un locador, mediante la suscripcion del Anexo n.° 01 “Términos de Referencia” de la
Directiva n.® 002-2019-MDB “Procedimientos para la Contratacion de Bienes, Servicios en General y
Consultorias en la Municipalidad Distrital de Brefia cuyos Montos sean Iguales o Inferiores a Ocho (8)
UIT Vigentes®, para prestar servicios de asesoria en el mantenimiento de la infraestructura y en
diversos temas de la gestion piblica vinculados a la actividad edil y los Memorandums n.° 731-2020-
SG/MDB de 5 de agosto de 2021, 855-2020-SG/MDB de 2 de setiembre de 2020, 1009-2020-SG/MDB
S ey we S de 1 de octubre de 2019, 1203-2020-SG/MDB de 2 de noviembre de 2019, 1291-2020-SG/MDB de 26

e de noviembre de 2020, 013-2021-SG/MDB de 5 de enero de 2021, 133-2021-SG/MDB de 1 de
febrero de 2021, 238-2021-SG/MDB de 2 de marzo de 2021, 547-2021-SG/MDB de 27 de abril de
2021, 780-2021-SG/MDB de 27 de mayo de 2021 y 1029-2021-SG/MDB de 30 de junio de 2021, sin
definir con precision los requisitos referidos a la experiencia laboral y la formacion académica para
asesorar en temas de la gestion pablica, asi como no incluy6 el requisito de la colegiacion para poder
asesorar en el mantenimiento de la infraestructura.

Adicionalmente, en sus requerimientos de contratacion afectd los servicios de asesoria requeridos
durante el afio 2020 a la Actividad Operativa n.® 130125400120 Meta 22 denominada “Organizacion y
Atencion de las Sesiones del Consejo Ordinario y Extraordinario” y; para el afio 2021, los afect6 a la
Actividad Operativa n.* 130125400120 Meta 17 denominada “Organizacion y Atencion de las Sesiones
de Consejo Ordinarias y Extraordinarias”, actividades que no tienen relacion alguna con los servicios
contratados con el locador.

Ademas, el ex funcionario fimo los Anexos n.° 10 “Formato de Informe de Conformidad de Servicio”
correspondiente a los servicios contratados con el locador para los meses de noviembre y diciembre
del afio 2019 los que remitio a la Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial mediante los
Memorandums n.° 1556-2019-SG/MDB de 29 de noviembre de 2019 y 1668-2019-SG/MDB de 17 de
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diciembre de 2019, asi como los meses de enero, febrero, abril, mayo, junio y julio del afio 2020, los
que remiti6 con Memorandums n.° 161-2020-SG/MDB de 29 de enero de 2020, 321-2020-SG/MDB de
24 de febrero de 2020, 426-2020-SG/MDB de 29 de abril de 2020, 468-2020-SG/MDB de 28 de mayo
de 2020, 570-2020-MDB/SG de 26 de junio de 2020 y 702-2020-SG/MDB de 31 de julio de 2021, sin
que se evidencie que haya verificado la prestacion de efectiva de dichos servicios asesoria en el
mantenimiento de la infraestructura del Palacio Municipal, que exigia la presentacién de documentos
de trabajo fisicos como el diagndstico del local municipal y la elaboracién de formatos de documentos
de trabajo.

Finalmente, el ex funcionario firmé el Anexo n.° 10 “Formato de Informe de Conformidad de Servicio”
de la directiva ya mencionada, correspondiente a los servicios contratados con el locador para los
meses de agosto del afio 2020 a febrero del afio 2021 los que remitié a la Subgerencia de Logistica y
Control Patrimonial mediante los Memorandums n.® 1284-2020-SG/MDB de 26 de noviembre de 2020,
1398-2020-SG/MDB de 21 de diciembre de 2020, 091-2021-SG/MDB de 27 de enero de 2021 y 217-
2021-SG/MDB de 24 de febrero de 2021,asi como para los servicios contratados de los meses de abril
a julio del afio 2021 que remitié mediante los Memorandums n.® 527-2021-SG/MDB de 26 de abril de
2021,743-2021-SG/MDB de 24 de mayo de 2021, 1000-2021-SG/MDB de 24 de junio de 2021 y 1164-
2021-SG/MDB de 23 de julio de 2021, sin que se evidencie que haya verificado la prestacion efectiva
de los servicios contratados.

Incumplié el ordenamiento juridico administrativo, de la normativa siguiente:

» El articulo 1° de la Ley n.° 24648, Ley del Colegio de Ingenieros del Pert, vigente desde el 24 de
enero de 1987 que dice: “El Colegio de Ingenieros del Peni es una institucién auténoma con personeria
Juridica de derecho publico interno representativa de la profesion de ingenieria en el Peru, integrada por los
profesionales de las distintas especialidades de la ingenieria creadas o por crearse, graduados en
universidades oficialmente autorizadas para otorgar o revalidar, a nombre de la Nacion, el titulo de ingeniero.
Es obligatoria la colegiacion para el gjercicio de la profesion de ingeniero en el pais.”

» El articulo 1° de la Ley n.° 28858, Ley que complementa la Ley n.° 16053, Ley que Autoriza a los
Colegios de Arquitectos del Peri y al Colegio de Ingenieros del Perl para Supervisar a los
Profesionales de Arquitectura e Ingenieria de la Republica, vigente desde el 30 de julio de 20086,
que dice: “Todo profesional que ejerza labores propias de ingenieria y de docencia de la ingenieria, de
acuerdo a la Ley que autoriza a los Colegios de Arquitectos del Pert y al Colegio de Ingenieros del Pert para

supervisar a los profesionales de Arquitectura e Ingenieria de la Republica n.° 16053, requiere poseer grado

e académico y titulo profesional oforgado por una universidad nacional o extranjera debidamente revalidado en

el pais, estar colegiado y encontrarse habilitado por el Colegio de Ingenieros del Peri.”

> Elnumeral 17.2 del articulo 17° del Decreto Legislativo n.° 1441, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Tesoreria que dice: “El Devengado reconoce una obligacion de pago, previa acreditacion de
la existencia del derecho del acreedor, sobre la base del compromiso previamente formalizado y registrado;
se formaliza cuando se otorga la conformidad por parte del area correspondiente y se registra en el SIAF-RP,
luego de haberse verificado el cumplimiento de algunas de las siguientes condiciones, segun
corresponde...2. Efectiva prestacion de los servicios contratados”.

» El numeral 43.2 del articulo 43° del Decreto Legislativo n.° 1440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto Publico, vigente desde el 17 de setiembre de 2018 que dice; “43.2 Para

efectos del registro presupuestal del devengado, el area usuaria, bajo responsabilidad, debera verificar el
ingreso real de los bienes, la efectiva prestacién de los servicios o la ejecucién de obra, como accién previa a
la conformidad correspondiente. *

» El numeral 5.2 del Capitulo V de la Directiva n.° 002-2019-MDB “Procedimientos para la
Contratacion de Bienes, Servicios en General y Consultorias en la Municipalidad Distrital de Brefna
cuyos Montos sean Iguales o Inferiores a Ocho (8) UIT Vigentes®, aprobada mediante Resolucion
de Alcaldia n.” 591-2019-MDB vigente desde el 18 de julio de 2019 que dice “Las 4reas usuarias
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son responsables de elaborar las especificaciones técnicas, términos de referencia o expediente
técnico, definiendo con precision las caracteristicas, condiciones, cantidad, no hacer referencias a
marcas o nombres comerciales, patentes, disefios o tipos  particulares, fabricantes
determinados, ni descripcion que estén orientados a la adquisicion o contratacion de
marca, fabricante o tipo de producto especifico, y tramitar sus requerimientos, los cuales
deberan sujetarse a los criterios de razonabilidad y objetividad y ser coherentes con la
contratacion, en funcién a los objetivos y metas establecidas en el Plan Operativo Institucional
y/o Plan Estratégico Institucional; podran solicitar apoyo del OEC de la Entidad y aprobados
por €l érea usuaria.”

Asimismo, los numerales 6.1.1 y 6.1.8 del numeral 6.1 “Requerimiento” de la directiva antes citada
que dice: “6.1.1 El area usuaria requiere los bienes, servicios u obras a contratar, siendo
responsable de formular las especificaciones técnicas (segin Anexo 01), términos de referencia
(segtin anexo 02) o expediente técnico, respectivamente, asi como de justificar la finalidad publica
de la contratacién. Los bienes y servicios u obras que se requieran deben estar orientados al
cumplimiento de las funciones de la Entidad. Alternativamente pueden ser formulados por el OECy
aprobados por el 4rea usuaria. Las éreas usuarias son responsables de prever las acciones
necesarias para remitir sus requerimientos a la Gerencia de Administracion y Finanzas con la
debida anticipacion, que le permita brindar la atencion oportuna a sus requerimientos.6.1.8 Las
especificaciones técnicas, términos de referencia, o expedientes técnicos respectivos, que integran
el requerimiento, contienen la descripcion objetiva y precisa de las caracteristicas y/o requisitos
funcionales relevantes para cumplir la finalidad publica de la contratacion, y las condiciones en las
que debe ejecutarse la contratacion.”

Finalmente, los numerales 6.11.3 y 6.11.4 del numeral 6.11 “Emisién de Conformidad” que dice:
“6.11.3 En el caso de entregables derivados de la contratacién de servicios, estos deberan ser
entregados al &rea usuaria para la verificacion del cumplimiento de lo requerido en los términos de
referencia. 6.11.4 El &rea usuaria, luego de verificar que el bien entregado o el servicio prestado
cumple con todas las condiciones pactadas en las especificaciones técnicas, términos de
referencia o documentos técnicos, deberé otorgar la conformidad respectiva, conforme el
Anexo n.° 10 0 Anexo n.° 11, segtin corresponda, asi como el informe técnico correspondiente, de
ser el caso, en un plazo méximo de diez (10) dias calendario de producida la recepcion. De
ser el caso, y dada la naturaleza de la contratacion, el rea usuaria y/o técnica podra justificar el
envio de la conformidad al OEC en un plazo mayor al establecido en el parrafo anterior.”

Asimismo, trasgredio sus funciones establecidas en los instrumentos normativos siguiente:

> Los literales a) y ¢) del articulo 16° de la Ley Marco del Empleo Piblico Ley n.® 28175 publicada el
19 de febrero de 2004, enumera las obligaciones de todo empleado publico “Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio publico. (...)", “Salvaguardar los intereses del Estado y
emplear austeramente los recursos publicos, destinandolos sélo para la prestacion del servicio piblico.”

> El literal e) del articulo 185° y el articulo 222° del Reglamento Interno de los Servidores bajo el
régimen especial del Decreto Legislativo n.° 1057 de la Municipalidad Distrital de Brefia,
aprobado mediante Resolucion de Alcaldia n.° 280-2018-MDB del 17 de abril de 2018 que
determina que los servidores de la Municipalidad Distrital de Brefia bajo el régimen especial del
Decreto Legislativo n.° 1057 se encuentran prohibidos de “Cometer actos que de manera directa o
indirecta perjudiquen o afecten el buen nombre de la Municipalidad Distrital de Brefia o su patrimonio”, *El
servidor publico de la MDB debe evitar la incorreccién , exteriorizando probidad en todos sus actos, en la vida
social, debe comportarse con dignidad, moderacion y sensibilidad respecto de los hechos de interés general;
asi como en el desempefio de sus funciones, el servidor publico tiene los deberes de neutralidad,
transparencia, discrecion ejercicio adecuado del cargo segin sea el caso y el uso adecuado de los bienes del
Estado y la responsabilidad al desarrollar sus funciones.”

Informe de Control Especifico N° 012-2021-2-2151-SCE
Periodo de 2 de enero de 2019 al 31 de julio de 2021

39de60

«.. 033



¥ s S

@A CONTRALORIA R s e

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

> El numeral 25 del articulo 39° del Reglamento de Organizaciones y Funciones (ROF) de la
Municipalidad Distrital de Brefia, aprobado mediante Ordenanza 490-2017/MDB de 24 de julio de
2017 que dispone: “Supervisar y controlar el cumplimiento de la normatividad vigente en el ambito de su
competencia y notificar los incumplimientos conforme a ley.”

Habiendo quedado establecido que la actuacion del sefior Juan Enrique Alcantara Medrano se
encuentra vinculada al hecho especifico con evidencia de iregularidad.

FERNANDO CARLOS VINICIO VALDIVIA CORREA, identificado con DNI 10587687, Secretario
General, periodo 5 de marzo de 2021 al 9 de abril de 2021, designado mediante Resolucion de Alcaldia
n.° 132-2021-MDB de 4 de marzo de 2021 y concluida la designacion mediante Resolucion de Alcaldia
n.° 167-2021-MDB de 9 de abril de 2021; a quien se le dejo aviso de notificacion en el Gltimo domicilio
que figura en su legajo personal (Apéndice n.° 36), sin que a la fecha de emision del presente informe,
se haya apersonado a recoger el pliego de hechos.

Se ha determinado que el hecho especifico con evidencia de irregularidad configura la presunta
responsabilidad administrativa y penal.

En su condicion de Secretario General requiri para el mes de abril del afio 2021, la contratacion de un
locador, mediante la suscripcion del Anexo n.° 01 “Términos de Referencia” de la Directiva n.” 002-
2019-MDB “Procedimientos para la Contratacion de Bienes, Servicios en General y Consultorias en la
Municipalidad Distrital de Brefia cuyos Montos sean Iguales o Inferiores a Ocho (8) UIT Vigentes” y el
Memorandum n.° 368-2021-SG/MDB de 30 de marzo de 2021, para prestar servicios de asesoria en el
mantenimiento de la infraestructura y en diversos temas de la gestion pablica vinculados a la actividad
edil, sin definir con precision los requisitos referidos a la experiencia laboral y la formacion académica
para asesorar en temas de la gestion piblica, asi como no incluyo el requisito de la colegiacion para
poder asesorar en el mantenimiento de la infraestructura.

Asimismo, consignd en el formato de requerimiento que firmé, que la contratacion iba a ser afectada a
la Actividad Operativa n.° 130125400120 Meta 17 del Plan Operativo Institucional (POI) de la
Secretaria General para el afio 2021, denominada “Organizacion y Atencion de las Sesiones de
Consejo Ordinarias y Extraordinarias’, la que no guarda vinculacion aiguna con los servicios
requeridos.

o €27 Finaimente, el ex funcionario firmé el Anexo n.° 10 “Formato de Informe de Conformidad de Servicio®
e de la directiva ya mencionada, correspondiente a los servicios contratados con el locador para el mes
de marzo del afio 2021 que remiti6 a la Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial mediante el
Memorandum n.°347-2021-SG/MDB de 25 de marzo de 2021, sin que se evidencie que haya verificado
la prestacion efectiva de los servicios contratados.

Incumplié el ordenamiento juridico administrativo, de la normativa siguiente:

» El articulo 1° de la Ley n.° 24648, Ley del Colegio de Ingenieros del Perl, vigente desde el 24 de
enero de 1987 que dice: “El Colegio de Ingenieros del Peni es una institucion auténoma con personeria
juridica de derecho publico interno representativa de la profesion de ingenieria en el Per, integrada por los
profesionales de las distintas especialidades de la ingenieria creadas o por crearse, graduados en
universidades oficialmente autorizadas para otorgar o revalidar, a nombre de la Nacion, el titulo de ingeniero.
Es obligatoria la colegiacion para el ejercicio de la profesion de ingeniero en el pais.”

» El articulo 1° de la Ley n.° 28858, Ley que complementa la Ley n.° 16053, Ley que Autoriza a los
Colegios de Arquitectos del Perl y al Colegio de Ingenieros del Perd para Supervisar a los
Profesionales de Arquitectura e Ingenieria de la Repiblica, vigente desde el 30 de julio de 2006,
que dice: “Todo profesional que ejerza labores propias de ingenieria y de docencia de la ingenieria, de
acuerdo a la Ley que autoriza a los Colegios de Arquitectos del Peru y al Colegio de Ingenieros del Peri para
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supervisar a los profesionales de Arquitectura e Ingenieria de la Republica n.* 16053, requiere poseer grado
académico y titulo profesional otorgado por una universidad nacional o extranjera debidamente revalidado en
el pais, estar colegiado y encontrarse habilitado por el Colegio de Ingenieros del Peru.”

» El numeral 17.2 del articulo 17° del Decreto Legislativo n.° 1441, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Tesoreria que dice: “El Devengado reconoce una obligacion de pago, previa acreditacion de
la existencia del derecho del acreedor, sobre la base del compromiso previamente formalizado y registrado;
se formaliza cuando se otorga la conformidad por parte del area correspondiente y se registra en el SIAF-RP,
luego de haberse verificado el cumplimiento de algunas de las siguientes condiciones, segun
corresponde...2. Efectiva prestacion de los servicios contratados”.

» El numeral 43.2 del articulo 43° del Decreto Legislativo n.° 1440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto Piblico, vigente desde el 17 de setiembre de 2018 que dice: “43.2 Para
efectos del registro presupuestal del devengado, el érea usuaria, bajo responsabilidad, debera verificar el
ingreso real de los bienes, la efectiva prestacion de los servicios o la ejecucion de obra, como accién previa a
la conformidad correspondiente.

» El numeral 5.2 del Capitulo V de la Directiva n.° 002-2019-MDB “Procedimientos para la
Contratacion de Bienes, Servicios en General y Consultorias en la Municipalidad Distrital de Brefia
cuyos Montos sean Iguales o Inferiores a Ocho (8) UIT Vigentes®, aprobada mediante Resolucion
de Alcaldia n.* 591-2019-MDB vigente desde el 18 de julio de 2019 que dice “Las areas usuarias
son responsables de elaborar las especificaciones técnicas, términos de referencia o expediente
técnico, definiendo con precision las caracteristicas, condiciones, cantidad, no hacer referencias a
marcas o nombres comerciales, patentes, diseios o0 tipos  particulares, fabricantes
determinados, ni descripcion que estén orientados a la adquisicion o contratacion de
marca, fabricante o tipo de producto especifico, y tramitar sus requerimientos, los cuales
deberén sujetarse a los criterios de razonabilidad y objetividad y ser coherentes con la
contratacion, en funcién a los objetivos y metas establecidas en el Plan Operativo Institucional
ylo Plan Estratégico Institucional; podrén solicitar apoyo del OEC de la Entidad y aprobados
por el éarea usuaria.”

Asimismo, los numerales 6.1.1 y 6.1.8 del numeral 6.1 “Requerimiento” de la directiva antes citada
que dice: “6.1.1 El area usuaria requiere los bienes, servicios u obras a contratar, siendo
responsable de formular las especificaciones técnicas (segin Anexo 01), términos de referencia
(segun anexo 02) o expediente técnico, respectivamente, asi como de justificar la finalidad pablica
(..  dela contratacion. Los bienes y servicios u obras que se requieran deben estar orientados al
. B cumplimiento de las funciones de la Entidad. Alternativamente pueden ser formulados por el OEC y
e o aprobados por el &rea usuaria.

Las éreas usuarias son responsables de prever las acciones necesarias para remitir sus
requenmientos a la Gerencia de Administracion y Finanzas con la debida anticipacion, que le
permita brindar la atencion oportuna a sus requerimientos.6.1.8 Las especificaciones técnicas,
términos de referencia, o expedientes técnicos respectivos, que integran el requerimiento,
contienen la descripcion objetiva y precisa de las caracteristicas y/o requisitos funcionales
relevantes para cumplir la finalidad piblica de la contratacién, y las condiciones en las que debe
gjecutarse la contratacion.”

Finalmente, los numerales 6.11.3 y 6.11.4 del numeral 6.11 “Emisién de Conformidad” que dice:
*6.11.3 En el caso de entregables derivados de la contratacién de servicios, estos deberén ser
entregados al area usuaria para la verificacion del cumplimiento de lo requerido en los términos de
referencia. 6.11.4 El area usuaria, luego de verificar que el bien entregado o el servicio prestado
cumple con todas las condiciones pactadas en las especificaciones técnicas, términos de
referencia 0  documentos técnicos, deber& otorgar la conformidad respectiva, conforme el
Anexo n.° 10 0 Anexo n.® 11, segiin corresponda, asi como el informe técnico correspondiente, de
ser el caso, en un plazo méximo de diez (10) dias calendario de producida la recepcion. De
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ser el caso, y dada la naturaleza de la contratacion, el &rea usuaria y/o técnica podré justificar el
envio de la conformidad al OEC en un plazo mayor al establecido en el parrafo anterior.”

Asimismo, trasgredio sus funciones establecidas en los instrumentos normativos siguiente:

» Los literales a) y c) del articulo 16° de la Ley Marco del Empleo Publico Ley n.° 28175 publicada el
19 de febrero de 2004, enumera las obligaciones de todo empleado plblico “Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio pablico. {...)", “Salvaguardar los intereses del Estado y
emplear austeramente los recursos publicos, destinéndolos sélo para la prestacion del servicio publico.”

> Elliteral e) del articulo 185° y el articulo 222° del Reglamento Interno de los Servidores bajo el
régimen especial del Decreto Legislativo n.° 1057 de la Municipalidad Distrital de Brefa,
aprobado mediante Resolucién de Alcaldia n.® 280-2018-MDB del 17 de abril de 2018 que
determina que los servidores de la Municipalidad Distrital de Brefia bajo el régimen especial del
Decreto Legislativo n.° 1057 se encuentran prohibidos de “Cometer actos que de manera directa o
indirecta perjudiquen o afecten el buen nombre de la Municipalidad Distrital de Brefia o su patrimonio”, “El
servidor ptblico de la MDB debe evitar la incorreccion , exterionzando probidad en todos sus actos, en la vida
social, debe comportarse con dignidad, moderacion y sensibilidad respecto de los hechos de interés general;
asi como en el desempefio de sus funciones, el servidor publico tiene los deberes de neutralidad,
transparencia, discrecion ejercicio adecuado del cargo segtin sea el caso y el uso adecuado de los bienes del
Estado y la responsabilidad al desarrollar sus funciones.”

» El numeral 25 del articulo 39° del Reglamento de Organizaciones y Funciones (ROF) de la
Municipalidad Distrital de Brefia, aprobado mediante Ordenanza 490-2017/MDB de 24 de julio de
2017 que dispone: “Supervisar y controlar el cumplimiento de la normatividad vigente en el émbito de su
competencia y nolificar los incumplimientos conforme a ley.”

Habiendo quedado establecido que la actuacién del sefior Fernando Carlos Vinicio Valdivia Correa se
encuentra vinculada al hecho especifico con evidencia de irregularidad.

RAFAEL MOLINARI ARROYO, identificado con DNI 09751727, Subgerente de Logistica y Control
Patrimonial, periodo 2 de enero de 2019 al 31 de julio de 2019, designado mediante Resolucion de
Alcaldia n.” 25-2019-MDB de 2 de enero de 2019 y concluida la designacién mediante Resolucion de
Alcaldia n.° 640-2019-MDB de 5 de agosto de 2019; a quien se le hizo liegar el Pliego de Hechos
= mediante Cédula de Comunicacion n.° 016A-2021-OCI-SCE-MDB recibida el 29 de octubre de 2021
& (Apéndice n.° 36), quien present6 sus comentarios mediante el Escrito n.® 01-2021 recibido el 5 de
= noviembre de 2021 en sesenta (60) folios.

Efectuada la evaluacion de sus comentarios, se ha determinado que el hecho especifico con evidencia
de imegularidad configura la presunta responsabilidad administrativa.

Al respecto, en los términos de referencia elaborados y presentados por la Secretaria General
correspondiente a los meses de enero a julio del afio 2019 que fueron tramitados por el ex funcionario,
se advierte claramente que no estan definidas las caracteristicas del servicio a contratar y menos se
sustenta la necesidad pablica del servicio, siendo que tanto el objeto del servicio como su finalidad
publica estan redactados en forma similar, referidos a la necesidad de contratar un asesor para la alta
direccion en proyectos y efectuar el seguimiento de procesos institucionales, sin que se mencione al
menos someramente de que proyectos y procesos institucionales se trataban para que se pudiese
verificar si el perfil consignado en los términos de referencia guardaba concordancia con los servicios a
prestar.

Asimismo, en dichos términos de referencia, los servicios a contratar fueron afectados a la Actividad
Operativa n.° 19A0000325032 Meta 17 del Plan Operativo Institucional (POI) del afio 2019 de la
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Secretaria General denominada “Elaboracion de Documentos para el funcionamiento de la Secretaria
General - Servicios”, actividad que no tiene vinculacion alguna con dichos servicios.

Iregularidades contenidas en los requerimientos del &rea usuaria que pudieron ser observadas por el
ex funcionario, lo cual no hizo y por el contrario, tramitd las contrataciones tal como fueron
presentadas, elaborando y suscribiendo las 6rdenes de servicios n.* 0256 de 30 de enero de 2019,
1006 de 8 de abril de 2019, 1352 de 29 de mayo de 2019, 1493 de 21 de junio de 2019 y 1588 de 10
de julio de 2019 por un total de S/ 52 500,00.

Incumpli6 el ordenamiento juridico administrativo, de la normativa siguiente:

> El articulo 34° de la Ley n.® 27972, Ley Organica de Municipalidades vigente desde el 28 de mayo
de 2003 que dice: “Los procesos de contratacion y adquisicion se rigen por los principios de moralidad, libre
competencia, imparcialidad, eficiencia, transparencia, economia, vigencia tecnologica y trato justo e
iqualitario; tienen como finalidad garantizar que los gobiernos locales obtengan bienes, servicios y obras de la
calidad requerida, en forma oportuna y a precios o costos adecuados.”

» El inciso c) del numeral 6.1 del Capitulo VI de la Directiva n.® 009-2017-MDB “Normas y
Procedimientos para la contratacion de Bienes, Servicios en General y Consultorias en la
Municipalidad Distrital de Brefia por Montos menores o iguales a ocho (8) Unidades Impositivas
Tributarias vigentes” aprobada con Resolucion de Alcaldia n.° 909-2017-MDB vigente desde el
29 de diciembre de 2017, que dice “La Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial revisara y
evaluara la correcta elaboracion del requerimiento de contratacion y que este cumpla con la normatividad;
de no cumplir procedera a devolver el requerimiento a través de la Gerencia de Administracion y Finanzas
con las observaciones identificadas para que sean subsanadas, suspendiendo el tramite hasta que se
subsane las observaciones, subsanadas las mismas se procedera a realizar el estudio de mercado.”

Asimismo, trasgredi6 sus funciones establecidas en los instrumentos normativos siguiente:

> Los literales a) y c) del articulo 16° de la Ley Marco del Empleo Piblico Ley n.® 28175 publicada el
19 de febrero de 2004, enumera las obligaciones de todo empleado publico “Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio publico. (...)", “Salvaguardar los intereses del Estado y
emplear austeramente los recursos publicos, destinandolos sélo para la prestacién del servicio publico.”

<\ > FElliteral e) del articulo 185° y el articulo 222° del Reglamento Interno de los Servidores bajo el
régimen especial del Decreto Legislativo n.° 1057 de la Municipalidad Distrital de Brefia,
aprobado mediante Resolucion de Alcaldia n.° 280-2018-MDB del 17 de abril de 2018 que
determina que los servidores de la Municipalidad Distrital de Brefia bajo el régimen especial del
Decreto Legislativo n.° 1057 se encuentran prohibidos de “Comefer actos que de manera directa o
indirecta perjudiquen o afecten el buen nombre de la Municipalidad Distrital de Brefia o su patrimonio”, “El
senvidor piblico de la MDB debe evitar la incorreccion , exteriorizando probidad en fodos sus actos, en la vida
social, debe comportarse con dignidad, moderacion y sensibilidad respecto de los hechos de interés general;
asi como en el desempefio de sus funciones, el servidor piblico tiene los deberes de neutralidad,
transparencia, discrecion ejercicio adecuado del cargo segun sea el caso y el uso adecuado de los bienes del
Estado y la responsabilidad al desarrollar sus funciones.”

» Los numerales 1, 10, 14 y 37 del articulo 65° del Reglamento de Organizaciones y Funciones
(ROF) de la Municipalidad Distrital de Brefia, aprobado mediante Ordenanza 490-2017/MDB de 24
de julio de 2017 que dispone: “Programar, dirigir, ejecutar y controlar el sistema de abastecimiento,
conforme a los lineamientos y politicas de la Municipalidad, normas presupuestales, técnicas de control sobre
adquisiciones y otras normas pertinentes.”, ‘Revisar, controlar y custodiar los procesos de seleccion, materia
de su competencia y elaborar los contratos y efectuar las liquidaciones respectivas.’, “Velar por el
cumplimiento de las disposiciones intemas y externas sobre adquisicion de bienes, servicios y sobre el
proceso de almacenamiento.” y “Supervisar y controlar el cumplimiento de la normatividad vigente en el
ambito de su competencia y notificar los incumplimientos conforme a ley.”
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Habiendo quedado establecido que la actuacion del sefior Rafael Molinari Arroyo se encuentra
vinculada al hecho especifico con evidencia de irregularidad.

LEONARDO PEDRO ACUNA ULLOA, identificado con DNI 17919926, Subgerente de Logistica y
Control Patrimonial, periodo 5 de agosto de 2019 al 18 de setiembre de 2019, designado mediante
Resolucion de Alcaldia n.® 641-2019-MDB de 5 de agosto de 2019 y concluida la designacion mediante
Resolucion de Alcaldia n.* 752-2019-MDB de 18 de setiembre de 2019; a quien se le hizo llegar el
Pliego de Hechos mediante Cédula de Comunicacion n.° 001A-2021-OCI-SCE-MDB recibida el 27 de
octubre de 2021 (Apéndice n.° 36), quien no ha presentado sus comentarios a la fecha de emision de
este informe.

Se ha determinado que el hecho especifico con evidencia de imegularidad configura la presunta
responsabilidad administrativa.

Durante su gestion permitié que los servicios requeridos por la Secretaria General durante el afio 2019
fueran afectados a la Actividad Operativa n.° 19 A0000325032 Meta 17 denominada “Elaboracién de
Documentos para el funcionamiento de la Secretaria General-Servicios', actividad operativa que no
tenia relacion alguna con los servicios a prestar por el locador.

Asimismo, para las contrataciones correspondientes a los meses de agosto y setiembre de 2019, en
que los servicios solicitados por la Secretaria General para el Despacho de Alcaldia, eran los de
asesorar en el mantenimiento de la infraestructura del local municipal, permitio que en el perfil
elaborado por el &rea usuaria, no se exija que el profesional a contratar sea un ingeniero colegiado en
el Per.

Siendo que, la Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial bajo su periodo de gestion emitio las
ordenes de servicio n.® 2068 de 16 de agosto de 2019 y 2162 de 10 de setiembre de 2019, por un total
de S/ 15 000,00, a pesar de las irregularidades evidenciadas en los requerimientos de servicio emitidos
por la Secretaria General.

Incumpli6 el ordenamiento juridico administrativo, de la normativa siguiente:

L TURUSTEN % Elarticulo 34° de la Ley n.° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades vigente desde el 28 de mayo
Y de 2003 que dice: “Los procesos de contratacion y adquisicion se rigen por los principios de moralidad, libre
G competencia, imparcialidad, eficiencia, transparencia, economia, vigencia tecnolégica y frafto justo e

Ve ) iqualitario; tienen como finalidad garantizar que los gobiernos locales obtengan bienes, servicios y obras de la

calidad requerida, en forma oportuna y a precios o costos adecuados.”

> El articulo 1° de la Ley n.” 24648, Ley del Colegio de Ingenieros del Peru, vigente desde el 24 de
enero de 1987 que dice: “El Colegio de Ingenieros del Per es una institucion autonoma con personeria
Juridica de derecho publico interno representativa de la profesion de ingenieria en el Peni, integrada por los
profesionales de las distintas especialidades de la ingenieria creadas o por crearse, graduados en
universidades oficialmente autorizadas para oforgar o revalidar, a nombre de la Nacion, el titulo de ingeniero.
Es obligatoria la colegiacion para el ejercicio de la profesion de ingeniero en el pais.”

> El articulo 1° de la Ley n.” 28858, Ley que complementa la Ley n.® 16053, Ley que Autoriza a los
Colegios de Arquitectos del Per y al Colegio de Ingenieros del Peni para Supervisar a los
Profesionales de Arquitectura e Ingenieria de la Republica, vigente desde el 30 de julio de 2006,
que dice: “Todo profesional que ejerza labores propias de ingenieria y de docencia de la ingenieria, de
acuerdo a la Ley que autoriza a los Colegios de Arquitectos del Pert y al Colegio de Ingenieros del Peri para
supervisar a los profesionales de Arquitectura e Ingenieria de la Republica n.® 16053, requiere poseer grado
académico  titulo profesional otorgado por una universidad nacional o extranjera debidamente revalidado en
el pais, estar colegiado y encontrarse habilitado por el Colegio de Ingenieros del Peru."

» El numeral 5.6 del Capitulo V de la Directiva n.° 002-2019-MDB “Procedimientos para la
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contratacién de bienes, servicios en general y consultorias de la Municipalidad Distrital de Brefa
cuyos Montos sean iguales o Inferiores a ocho (8) UIT vigentes™ aprobada con Resolucion de
Alcaldia n.° 591-2019-MDB vigente desde el 18 de julio de 2019, que dice “El OEC revisara y
evaluara la comecta elaboracion del requerimiento de contratacion y que este cumpla con la
normatividad: de no cumplir procederds a devolver el requerimiento con las observaciones
identificadas para que sean subsanadas, suspendiendo el tramite hasta que se subsane las
observaciones, subsanadas las mismas se procedera a realizar la indagacion de mercado.”

Asimismo, el numeral 9.4 del Capitulo IX de la Directiva n.® 002-2019-MDB que dice “La Gerencia
de Administracion y Finanzas, a través del OEC, es responsable de evaluar, autorizar y atender los
requerimientos de las areas usuarias, en el marco del cumplimiento de las disposiciones senaladas en
la presente Directiva.”

Asimismo, trasgredio sus funciones establecidas en los instrumentos normativos siguiente:

> Los literales a) y c) del articulo 16° de la Ley Marco del Empleo Pblico Ley n.° 28175 publicada el
19 de febrero de 2004, enumera las obligaciones de todo empleado publico “Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio publico. (...)" “Salvaguardar los intereses del Estado y
emplear austeramente los recursos publicos, destinandolos sélo para la prestacion del servicio publico.”

> Elliteral e) del articulo 185° y el articulo 222° del Reglamento Interno de los Servidores bajo el
régimen especial del Decreto Legislativo n.° 1057 de la Municipalidad Distrital de Brefia,
aprobado mediante Resolucion de Alcaldia n.” 280-2018-MDB del 17 de abril de 2018 que
determina que los servidores de la Municipalidad Distrital de Brefia bajo el régimen especial del
Decreto Legislativo n.° 1057 se encuentran prohibidos de “Cometer actos que de manera directa o
indirecta perjudiquen o afecten el buen nombre de la Municipalidad Distrital de Brefia o su patrimonio”, “El
servidor publico de la MDB debe evitar la incorreccion , exteriorizando probidad en todos sus actos, en la vida
social, debe comportarse con dignidad, moderacion y sensibilidad respecto de los hechos de interés general;
asi como en el desempefio de sus funciones, el servidor publico tiene los deberes de neutralidad,
transparencia, discrecion ejercicio adecuado del cargo segun sea el caso y el uso adecuado de los bienes del
Estado y la responsabilidad al desarrollar sus funciones.”

> Los numerales 1, 10, 14 y 37 del articulo 65° del Reglamento de Organizaciones y Funciones
(ROF) de la Municipalidad Distrital de Brefia, aprobado mediante Ordenanza 490-2017/MDB de 24
de julio de 2017 que dispone: “Programar, dirigir, ejecutar y controlar el sistema de abastecimiento,
conforme a los lineamientos y politicas de la Municipalidad, normas presupuestales, técnicas de control sobre
adquisiciones y otras normas pertinentes.”, ‘Revisar, controlar y custodiar los procesos de seleccion, materia
%, de su competencia y elaborar los contratos y efectuar las liquidaciones respectivas.”, “Velar por el
G cumplimiento de las disposiciones internas y externas sobre adquisicion de bienes, servicios y sobre el
- proceso de almacenamiento.” y “Supervisar y controlar el cumplimiento de la normatividad vigente en el
ambito de su competencia y notificar los incumplimientos conforme a ley.”

Habiendo quedado establecido que la actuacién del sefior Leonardo Pedro Acufia Ulloa se encuentra
vinculada al hecho especifico con evidencia de irregularidad.

ERIKA TIMOTEO ABAD, identificada con DNI 08890365, Subgerente de Logistica y Control
Patrimonial, periodo 24 de setiembre de 2019 al 17 de junio de 2020, designada mediante Resolucion
de Alcaldia n.° 722-2019-MDB de 24 de setiembre de 2019 y concluida la designacién mediante
Resolucion de Alcaldia n.® 190-2020-MDB de 17 de junio de 2020; a quien se le hizo liegar el Pliego de
Hechos mediante Cédula de Comunicacién n.® 024A-2021-OCI-SCE-MDB recibida el 28 de octubre de
2021 (Apéndice n.° 36), quien present6 sus comentarios mediante la Carta n.® 002-2021-ETA recibida
el 3 de noviembre de 2021 en tres (3) folios.

Efectuada la evaluacion de sus comentarios, se ha determinado que el hecho especifico con evidencia
de irregularidad configura la presunta responsabilidad administrativa.
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Durante su gestion permitio que los servicios requeridos por la Secretaria General durante el afio 2019
fueran afectados a la Actividad Operativa n.° 19 A0000325032 Meta 17 denominada “Elaboracion de
Documentos para el funcionamiento de la Secretaria General-Servicios”; asi como para el afio 2020,
que fueran afectados a la Actividad Operativa n.® 130125400120 Meta 22 denominada “Organizacion y
Atencion de las Sesiones del Consejo Ordinario y Extraordinario”, es decir, actividades operativas que
no tenian relacion alguna con los servicios a prestar por el locador.

Asimismo, para las contrataciones correspondientes a los meses de octubre de 2019 al mes de junio
de 2020, en que los servicios solicitados por la Secretaria General para el Despacho de Alcaldia, eran
los de asesorar en el mantenimiento de la infraestructura del local municipal, permitié que en el perfil
elaborado por el area usuaria, no se exija que el profesional a contratar sea un ingeniero colegiado en
el Pert.

Siendo que, la Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial bajo su periodo de gestion emitio las
brdenes de servicio n.° 2478 de 21 de octubre de 2019, 2708 de 21 de noviembre de 2019, 0159 de 16
de enero de 2020, 0480 de 15 de abril de 2020, 0590 de 12 de mayo de 2020 y 0773 de 10 de junio de
2020, por un total de S/ 67 500,00, a pesar de las iregularidades evidenciadas en los requerimientos
de servicio emitidos por la Secretaria General.

Incumplié el ordenamiento juridico administrativo, de la normativa siguiente:

» El articulo 34° de la Ley n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades vigente desde el 28 de mayo
de 2003 que dice: “Los procesos de contratacion y adquisicion se rigen por los principios de moralidad, libre
competencia, imparcialidad, eficiencia, transparencia, economia, vigencia tecnoldgica y trato jusfo e
igualitario; tienen como finalidad garantizar que los gobiemos locales obtengan bienes, servicios y obras de la
calidad requerida, en forma oportuna y a precios o costos adecuados.”

» El articulo 1° de la Ley n.° 24648, Ley del Colegio de Ingenieros del Pert, vigente desde el 24 de
enero de 1987 que dice: “El Colegio de Ingenieros del Peni es una institucion auténoma con personeria
juridica de derecho piblico interno representativa de la profesion de ingenieria en el Peru, integrada por los
profesionales de las distintas especialidades de la ingenieria creadas o por crearse, graduados en
universidades oficialmente autorizadas para otorgar o revalidar, a nombre de la Nacion, el titulo de ingeniero.
Es obligatoria la colegiacion para el ejercicio de la profesion de ingeniero en el pais.”

> El articulo 1° de la Ley n.° 28858, Ley que complementa la Ley n.° 16053, Ley que Autoriza a los
Colegios de Arquitectos del Perii y al Colegio de Ingenieros del Peri para Supervisar a los
% Profesionales de Arquitectura e Ingenieria de la Repblica, vigente desde el 30 de julio de 2006,
s que dice: “Todo profesional que ejerza labores propias de ingenieria y de docencia de la ingenieria, de
acuerdo a la Ley que autoriza a los Colegios de Arquitectos del Peru y al Colegio de Ingenieros del Peru para
supervisar a los profesionales de Arquitectura e Ingenieria de la Repiblica n.® 16053, requiere poseer grado
académico y titulo profesional otorgado por una universidad nacional o extranjera debidamente revalidado en
el pais, estar colegiado y encontrarse habilitado por el Colegio de Ingenieros del Peni.”

> El numeral 5.6 del Capitulo V de la Directiva n.* 002-2019-MDB *“Procedimientos para la
contratacion de bienes, servicios en general y consultorias de la Municipalidad Distrital de Brefia
cuyos Montos sean iguales o Inferiores a ocho (8) UIT vigentes™ aprobada con Resolucion de
Alcaldia n.® 591-2019-MDB vigente desde el 18 de julio de 2019, que dice “El OEC revisara y
evaluara la comecta elaboracion del requermiento de contratacion y que este cumpla con Ia
normatividad; de no cumplir procederd a devolver el requerimiento con las observaciones
identificadas para que sean subsanadas, suspendiendo el framife hasta que se subsane las
observaciones, subsanadas las mismas se procedera a realizar la indagacion de mercado.”

Asimismo, el numeral 9.4 del Capitulo X de la Directiva n.® 002-2019-MDB que dice “La Gerencia
de Administracion y Finanzas, a través del OEC, es responsable de evaluar, autorizar y afender los
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requerimientos de las areas usuarias, en el marco del cumplimiento de las disposiciones sefialadas en
la presente Directiva.”

Asimismo, trasgredio sus funciones establecidas en los instrumentos normativos siguiente:

» Los literales a) y c) del articulo 16° de la Ley Marco del Empleo Piblico Ley n.° 28175 publicada el
19 de febrero de 2004, enumera las obligaciones de todo empleado publico “Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio pablico. (...)", “Salvaguardar los intereses del Estado y
emplear austeramente los recursos publicos, destinandolos sélo para la prestacion del servicio publico.”

> Elliteral €) del articulo 185° y el articulo 222° del Reglamento Interno de los Servidores bajo el
régimen especial del Decreto Legislativo n.° 1057 de la Municipalidad Distrital de Brefia,
aprobado mediante Resolucion de Alcaldia n.° 280-2018-MDB del 17 de abril de 2018 que
determina que los servidores de la Municipalidad Distrital de Brefia bajo el régimen especial del
Decreto Legislativo n.° 1057 se encuentran prohibidos de “Cometer actos que de manera directa o
indirecta perjudiguen o afecten el buen nombre de la Municipalidad Distnital de Breiia o su patrimonio”, “El
servidor publico de la MDB debe evitar la incorreccion , exteriorizando probidad en todos sus actos, en la vida
social, debe comportarse con dignidad, moderacion y sensibilidad respecto de los hechos de interés general;
asi como en el desempefio de sus funciones, el servidor publico tiene los deberes de neutralidad,
transparencia, discrecion ejercicio adecuado del cargo segiin sea el caso y el uso adecuado de los bienes del
Estado y la responsabilidad al desarrollar sus funciones.”

Los numerales 1, 10, 14 y 37 del articulo 65° del Reglamento de Organizaciones y Funciones
(ROF) de la Municipalidad Distrital de Brefia, aprobado mediante Ordenanza 490-2017/MDB de 24
de julio de 2017 que dispone: “Programar, dirigir, ejecutar y controlar el sistema de abastecimiento,
conforme a los lineamientos y politicas de la Municipalidad, normas presupuestales, técnicas de control sobre
adquisiciones y ofras normas pertinentes.”, ‘Revisar, controlar y custodiar los procesos de seleccion, materia
de su competencia y elaborar los contratos y efectuar las liquidaciones respectivas.”, “Velar por el
cumplimiento de las disposiciones intemas y externas sobre adquisicion de bienes, servicios y sobre el
proceso de almacenamiento.” y “Supervisar y controlar el cumplimiento de la normatividad vigente en el
ambito de su competencia y notificar los incumplimientos conforme a ley.”

Habiendo quedado establecido que la actuacion de la sefiora Erika Timoteo Abad se encuentra
vinculado al hecho especifico con evidencia de irregularidad.

GLORIA MARIA ARIZAGA HERRERA, identificada con DNI 06776159, Subgerente de Logistica y
Control Patrimonial, periodo 20 de junio de 2020 al 7 de agosto de 2020, designada mediante
e Resolucién de Alcaldia n.® 191-2020-MDB de 17 de junio de 2020 y concluida la designacion mediante
.../ Resolucién de Alcaldia n.® 257-2020-MDB de 7 de agosto de 2020; a quien se le dejo aviso de
=== notificacion en el Gltimo domicilio que figura en su legajo personal (Apéndice n.° 36), sin que a la fecha

de emision del presente informe, se haya apersonado a recoger el pliego de hechos.

Se ha determinado que el hecho especifico con evidencia de iregularidad configura la presunta
responsabilidad administrativa.

Durante su gestion permitié que los servicios requeridos por la Secretaria General durante el afio 2020
fueran afectados a la Actividad Operativa n.° 130125400120 Meta 22 denominada “Organizacion y
Atencion de las Sesiones del Consejo Ordinario y Extraordinario®, actividad operativa que no tenia
relacion alguna con los servicios a prestar por el locador.

Asimismo, para la contratacion correspondiente al mes de julio de 2020, en que los servicios solicitados
por la Secretaria General para el Despacho de Alcaldia, eran los de asesorar en el mantenimiento de la
infraestructura del local municipal, permitié que en el perfil elaborado por el 4rea usuaria, no se exija
que el profesional a contratar sea un ingeniero colegiado en el Perd.
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Siendo que, la Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial bajo su periodo de gestion emiti la
orden de servicio n.° 0975 de 15 de julio de 2020 por un total de S/ 7 500,00, a pesar de las
iregularidades evidenciadas en los requerimientos de servicio emitidos por la Secretaria General.

Incumplié el ordenamiento juridico administrativo, de la normativa siguiente:

> El articulo 34° de la Ley n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades vigente desde el 28 de mayo
de 2003 que dice: “Los procesos de contratacion y adquisicion se rigen por los principios de moralidad, libre
compefencia, imparcialidad, eficiencia, transparencia, economia, vigencia ftecnolgica y ftrato justo e
igualitario; tienen como finalidad garantizar que los gobiernos locales obtengan bienes, servicios y obras de la
calidad requerida, en forma oportuna y a precios o costos adecuados.”

» El articulo 1° de la Ley n.® 24648, Ley del Colegio de Ingenieros del Per(, vigente desde el 24 de
enero de 1987 que dice: “El Colegio de Ingenieros del Pert es una institucion auténoma con personeria
juridica de derecho publico interno representativa de la profesion de ingenieria en el Pert, integrada por los
profesionales de las distintas especialidades de la ingenieria creadas o por crearse, graduados en
universidades oficialmente autorizadas para otorgar o revalidar, a nombre de la Nacion, el titulo de ingeniero.
Es obligatoria la colegiacion para el gjercicio de la profesion de ingeniero en el pais.”

» El articulo 1° de la Ley n.® 28858, Ley que complementa la Ley n.° 16053, Ley que Autoriza a los
Colegios de Arquitectos del Peri y al Colegio de Ingenieros del Perii para Supervisar a los
Profesionales de Arquitectura e Ingenieria de la Republica, vigente desde el 30 de julio de 2006,
que dice: “Todo profesional que ejerza labores propias de ingenieria y de docencia de la ingenieria, de
acuerdo a la Ley que autoriza a los Colegios de Arquitectos del Peri y al Colegio de Ingenieros del Peni para
supervisar a los profesionales de Arquitectura e Ingenieria de la Republica n.* 16053, requiere poseer grado
académico y titulo profesional otorgado por una universidad nacional o extranjera debidamente revalidado en
el pais, estar colegiado y encontrarse habilitado por el Colegio de Ingenieros del Peri.”

» El numeral 5.6 del Capitulo V de la Directiva n.° 002-2019-MDB “Procedimientos para la
contratacion de bienes, servicios en general y consultorias de la Municipalidad Distrital de Brefia
cuyos Montos sean iguales o Inferiores a ocho (8) UIT vigentes™ aprobada con Resolucion de
Alcaldia n.® 591-2019-MDB vigente desde el 18 de julio de 2019, que dice “El OEC revisara y
evaluara la comecta elaboracion del requerimiento de contratacion y que este cumpla con Ia
normatividad; de no cumplir procedera a devolver el requerimiento con las observaciones
identificadas para que sean subsanadas, suspendiendo el framite hasta que se subsane las
observaciones, subsanadas las mismas se procederd a realizar la indagacién de mercado.”

V Asimismo, el numeral 9.4 del Capitulo IX de la Directiva n.® 002-2013-MDB que dice “La Gerencia
. de Administracion y Finanzas, a través del OEC, es responsable de evaluar, autorizar y atender los

=== requerimienfos de las areas usuarias, en el marco del cumplimiento de las disposiciones sefialadas en
la presente Directiva.”

Asimismo, trasgredio sus funciones establecidas en los instrumentos normativos siguiente:

> Los literales a) y c) del articulo 16° de la Ley Marco del Empleo Piblico Ley n.® 28175 publicada el
19 de febrero de 2004, enumera las obligaciones de todo empleado publico “Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio publico. (...), “Salvaguardar los intereses del Estado y
emplear austeramente los recursos piblicos, destinandolos sélo para la prestacién del servicio publico.”

> Elliteral e) del articulo 185° y el articulo 222° del Reglamento Interno de los Servidores bajo el
régimen especial del Decreto Legislativo n.° 1057 de la Municipalidad Distrital de Brefia,
aprobado mediante Resolucion de Alcaldia n.° 280-2018-MDB del 17 de abril de 2018 que
determina que los servidores de la Municipalidad Distrital de Brefia bajo el régimen especial del
Decreto Legislativo n.° 1057 se encuentran prohibidos de “Cometer actos que de manera directa o
indirecta perjudiquen o afecten el buen nombre de la Municipalidad Distrital de Brefia o su patrimonio”, “El
servidor pablico de la MDB debe evitar la incorreccion , exterionizando probidad en todos sus actos, en la vida
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social, debe comportarse con dignidad, moderacion y sensibilidad respecto de los hechos de interés general;
asi como en el desempefio de sus funciones, el sewvidor publico tiene los deberes de neutralidad,
transparencia, discrecion ejercicio adecuado del cargo seguin sea el caso y el uso adecuado de los bienes del
Estado y la responsabilidad al desarrollar sus funciones.”

» Los numerales 1, 10, 14 y 37 del articulo 65° del Reglamento de Organizaciones y Funciones
(ROF) de la Municipalidad Distrital de Brefia, aprobado mediante Ordenanza 480-2017/MDB de 24
de julio de 2017 que dispone: “Programar, dingir, ejecutar y controlar el sistema de abastecimiento,
conforme a los lineamientos y politicas de la Municipalidad, normas presupuestales, técnicas de control sobre
adquisiciones y ofras normas pertinentes.”, “Revisar, controlar y custodiar los procesos de seleccion, materia
de su competencia y elaborar los contratos y efectuar las liquidaciones respectivas.”, “Velar por el
cumplimiento de las disposiciones intemas y extemas sobre adquisicion de bienes, servicios y sobre el
proceso de almacenamiento.” y “Supervisar y controlar el cumplimiento de la normatividad vigente en el
ambito de su competencia y notificar los incumplimientos conforme a ley.”

Habiendo quedado establecido que la actuacion de la sefiora Gloria Maria Arizaga Hemrera se
encuentra vinculado al hecho especifico con evidencia de irregularidad.

VICTOR RAFAEL SANDOVAL ZAPATA, identificada con DNI 09874927, Subgerente (e) de Logistica
y Control Patrimonial, periodo 8 de agosto de 2020 al 14 de enero de 2021, encargado mediante
Resolucion de Alcaldia n.” 257-2020-MDB de 7 de agosto de 2020 y concluida la encargatura mediante
Resolucion de Alcaldia n.° 024-2021-MDB de 12 de enero de 2021; a quien se le hizo liegar el Pliego
de Hechos mediante Cédula de Comunicacion n.° 019A-2021-OCI-SCE-MDB recibida el 27 de octubre
de 2021 (Apéndice n.° 36), quien presenté sus comentarios mediante la Carta n.° 0017-RASA-2021
recibida el 10 de noviembre de 2021 en siete (7) folios.

Efectuada la evaluacion de sus comentarios, se ha determinado que el hecho especifico con evidencia
de irregularidad configura la presunta responsabilidad administrativa.

Durante su periodo de gestion, el ex funcionario no observo que los requerimientos de contratacion
emitidos por la Secretaria General fueron afectados a la Actividad Operativa n.” 130125400120 Meta
17 de su Plan Operativo Institucional (POI) correspondiente al afio 2021 denominada “Organizacion y
Atencion de las Sesiones de Consejo Ordinarias y Extraordinarias®, es decir, una actividad que no
tiene relacion alguna con los servicios solicitados para el despacho de alcaldia.

Asimismo, no observo que en los servicios solicitados por la Secretaria General para el Despacho de
Alcaldia de asesorar en el mantenimiento de la infraestructura y en diversos temas de la gestion
plblica vinculados a la actividad edil, el perfil elaborado por el area usuaria no incluia requisitos
referidos a la experiencia laboral y la formacion académica que fuesen suficientes para cumplir con
las exigencias inherentes a dichas actividades, asi como que no se incluyese el requisito de la
colegiacion para poder asesorar en el mantenimiento de la infraestructura.

Por el contrario, el ex funcionario suscribio las 6rdenes de servicio n.° 1125 de 11 de agosto de 2020,
1353 de 2 de setiembre de 2020, 1625 de 1 de octubre de 2020, 1870 de 11 de noviembre de 2020,
2251 de 4 de diciembre de 2020 y 0016 de 5 de enero de 2021 por un total de S/ 45 000,00.

Incumplié el ordenamiento juridico administrativo, de la normativa siguiente:

» El articulo 34° de la Ley n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades vigente desde el 28 de mayo
de 2003 que dice: “Los procesos de contratacion y adquisicion se rigen por los principios de moralidad, libre
competencia, imparcialidad, eficiencia, transparencia, economia, vigencia tecnologica y frato justo e
iqualitario; tienen como finalidad garantizar que los gobiemnos locales obtengan bienes, servicios y obras de la
calidad requerida, en forma oportuna y a precios o costos adecuados.”
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» El articulo 1° de la Ley n.° 24648, Ley del Colegio de Ingenieros del Peru, vigente desde el 24 de
enero de 1987 que dice: “El Colegio de Ingenieros del Peni es una institucién auténoma con personeria
juridica de derecho publico interno representativa de la profesion de ingenieria en el Pert, integrada por los
profesionales de las distintas especialidades de la ingenieria creadas o por crearse, graduados en
universidades oficialmente autorizadas para otorgar o revalidar, a nombre de la Nacion, el titulo de ingeniero.
Es obligatoria la colegiacion para el ejercicio de la profesion de ingeniero en el pais.”

» El articulo 1° de la Ley n.° 28858, Ley que complementa la Ley n.° 16053, Ley que Autoriza a los
Colegios de Arquitectos del Perl y al Colegio de Ingenieros del Peri para Supervisar a los
Profesionales de Arquitectura e Ingenieria de la Replblica, vigente desde el 30 de julio de 2006,
que dice: “Todo profesional que ejerza labores propias de ingenieria y de docencia de la ingenieria, de
acuerdo a la Ley que autoriza a los Colegios de Arquitectos del Peru y al Colegio de Ingenieros del Peru para
supervisar a los profesionales de Arquitectura e Ingenieria de la Republica n.® 16053, requiere poseer grado
académico y titulo profesional otorgado por una universidad nacional o extranjera debidamente revalidado en
el pais, estar colegiado y encontrarse habilitado por el Colegio de Ingenieros del Peri.”

» El numeral 5.6 del Capitulo V de la Directiva n.° 002-2019-MDB “Procedimientos para la
contratacion de bienes, servicios en general y consultorias de la Municipalidad Distrital de Brefia
cuyos Montos sean iguales o Inferiores a ocho (8) UIT vigentes” aprobada con Resolucion de
Alcaldia n.° 591-2019-MDB vigente desde el 18 de julio de 2019, que dice “El OEC revisara y
evaluara la comecta elaboracion del requerimiento de contratacion y que este cumpla con la
normatividad: de no cumplir procedersa a devolver el requerimiento con las observaciones
identificadas para que sean subsanadas, suspendiendo el tramite hasta que se subsane las
observaciones, subsanadas las mismas se procedera a realizar la indagacion de mercado.”

Asimismo, el numeral 9.4 del Capitulo IX de la Directiva n.® 002-2019-MDB que dice “La Gerencia
de Administracién y Finanzas, a través del OEC, es responsable de evaluar, autorizar y atender los
requerimientos de las areas usuarias, en el marco del cumplimiento de las disposiciones sefialadas en
la presente Directiva.”

Asimismo, trasgredié sus funciones establecidas en los instrumentos normativos siguiente:

» Los literales a) y c) del articulo 16° de la Ley Marco del Empleo Piblico Ley n.® 28175 publicada el
19 de febrero de 2004, enumera las obligaciones de todo empleado publico “Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio publico. (...)", “Salvaguardar los intereses del Estado y
emplear austeramente los recursos publicos, destinandolos solo para la prestacion del servicio publico.”

o el > Elliteral e) del articulo 185° y el articulo 222° del Reglamento Interno de los Servidores bajo el
régimen especial del Decreto Legislativo n.° 1057 de la Municipalidad Distrital de Brefia,
aprobado mediante Resolucion de Alcaldia n.° 280-2018-MDB del 17 de abril de 2018 que
determina que los servidores de la Municipalidad Distrital de Brefia bajo el régimen especial del
Decreto Legislativo n.° 1057 se encuentran prohibidos de “Cometer actos que de manera directa o
indirecta perjudiquen o afecten el buen nombre de la Municipalidad Distrital de Brefia o su patrimonio”, “El
servidor publico de la MDB debe evitar la incorreccion , exterionizando probidad en todos sus actos, en la vida
social, debe comportarse con dignidad, moderacion y sensibilidad respecto de los hechos de interés general;
asi como en el desempefio de sus funciones, el servidor publico tiene los deberes de neutralidad,
transparencia, discrecion ejercicio adecuado del cargo seguin sea el caso y el uso adecuado de los bienes del
Estado y la responsabilidad al desarrollar sus funciones.”

> Los numerales 1, 10, 14 y 37 del articulo 65° del Reglamento de Organizaciones y Funciones
(ROF) de la Municipalidad Distrital de Brefia, aprobado mediante Ordenanza 490-2017/MDB de 24
de julio de 2017 que dispone: “Programar, dirigir, ejecutar y controlar el sistema de abastecimiento,
conforme a los lineamientos y politicas de la Municipalidad, normas presupuestales, técnicas de control sobre
adquisiciones y ofras normas pertinentes.”, "Revisar, controlar y custodiar los procesos de seleccion, materia
de su competencia y elaborar los contratos y efectuar las liquidaciones respectivas.”, “Velar por el
cumplimiento de las disposiciones intemas y extemnas sobre adquisicion de bienes, servicios y sobre el
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proceso de almacenamiento.” y “Supervisar y controlar el cumplimiento de la normatividad vigente en el
ambito de su competencia y notificar los incumplimientos conforme a ley.”

Habiendo quedado establecido que la actuacion del sefior Victor Rafael Sandoval Zapata se encuentra
vinculada al hecho especifico con evidencia de irregularidad.

VERONIKA JANNINE LUNA-VICTORIA BECERRA, identificada con DNI 40250281, Subgerente de
Logistica y Control Patrimonial, periodo15 de enero de 2021 al 25 de febrero de 2021, designada
mediante Resolucion de Alcaldia n.° 024-2021-MDB de 12 de enero de 2021 y concluida la
designacion mediante Resolucion de Alcaldia n.° 112-2021-MDB de 25 de febrero de 2021; a quien se
le hizo llegar el Pliego de Hechos mediante Cédula de Comunicacion n.° 012A-2021-OCI-SCE-MDB
recibida el 28 de octubre de 2021 (Apéndice n.° 36), quien presentd sus comentarios mediante la
Carta n.° 04-2021-VJLVB recibida el 6 de noviembre de 2021 en (10) folios.

Efectuada la evaluacion de sus comentarios, se ha determinado que el hecho especifico con evidencia
de irregularidad configura la presunta responsabilidad administrativa.

Durante su periodo de gestion, la ex funcionaria no observo que el requerimiento de contratacion
emitido por la Secretaria General fuera afectado a la Actividad Operativa n.” 130125400120 Meta 17
de su Plan Operativo Institucional (POI) correspondiente al afio 2021 denominada “Organizacion y
Atencion de las Sesiones de Consejo Ordinarias y Extraordinarias”, es decir, una actividad que no
tiene relacion alguna con los servicios solicitados para el despacho de alcaldia.

Asimismo, no observo que en los servicios solicitados por la Secretaria General para el Despacho de
Alcaldia de asesorar en el mantenimiento de la infraestructura y en diversos temas de la gestion
piblica vinculados a la actividad edil, el perfil elaborado por el area usuaria no incluia requisitos
referidos a la experiencia laboral y la formacion académica que fuesen suficientes para cumplir con
las exigencias inherentes a dichas actividades, asi como que no se incluyese el requisito de la
colegiacion para poder asesorar en el mantenimiento de la infraestructura.

Por el contrario, la ex funcionaria suscribié la orden de servicio n.° 0364 de 2 de febrero de 2021 por
un total de S/ 7 500,00.

Incumpli6 el ordenamiento juridico administrativo, de la normativa siguiente:

> El articulo 34° de la Ley n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades vigente desde el 28 de mayo
de 2003 que dice: “Los procesos de contratacion y adquisicion se rigen por los principios de moralidad, libre
competencia, imparcialidad, eficiencia, transparencia, economia, vigencia tecnologica y trato justo e
igualitario; tienen como finalidad garantizar que los gobiemos locales obtengan bienes, servicios y obras de la
calidad requerida, en forma oportuna y a precios o costos adecuados.”

» El articulo 1° de la Ley n.° 24648, Ley del Colegio de Ingenieros del Per(, vigente desde el 24 de
enero de 1987 que dice: “El Colegio de Ingenieros del Peni es una institucion autonoma con personeria
juridica de derecho piblico interno representativa de la profesion de ingenieria en el Pert, integrada por los
profesionales de las distintas especialidades de la ingenieria creadas o por crearse, graduados en
universidades oficialmente autorizadas para oforgar o revalidar, a nombre de la Nacion, el titulo de ingeniero.
Es obligatoria la colegiacion para el ejercicio de la profesion de ingeniero en el pais.”

> El articulo 1° de la Ley n.° 28858, Ley que complementa la Ley n.* 16053, Ley que Autoriza a los
Colegios de Arquitectos del Per y al Colegio de Ingenieros del Peri para Supervisar a los
Profesionales de Arquitectura e Ingenieria de la Republica, vigente desde el 30 de julio de 2006,
que dice: “Todo profesional que ejerza labores propias de ingenieria y de docencia de la ingenieria, de
acuerdo a la Ley que autoriza a los Colegios de Arquitectos del Peri y al Colegio de Ingenieros del Peni para
supervisar a los profesionales de Arquitectura e Ingenieria de la Republica n.” 16053, requiere poseer grado
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> El numeral 5.6 del Capitulo V de la Directiva n.° 002-2019-MDB “Procedimientos para la
contratacién de bienes, servicios en general y consultorias de la Municipalidad Distrital de Brefia
cuyos Montos sean iguales o Inferiores a ocho (8) UIT vigentes” aprobada con Resolucion de
Alcaldia n.® 591-2019-MDB vigente desde el 18 de julio de 2019, que dice “El OEC revisara y
evaluara la comecta elaboracion del requerimiento de contratacién y que este cumpla con la
normatividad; de no cumplir procedera a devolver el requerimiento con las observaciones
identificadas para que sean subsanadas, suspendiendo el tramite hasta que se subsane Ilas
observaciones, subsanadas las mismas se procederé a realizar la indagacion de mercado.”

Asimismo, el numeral 9.4 del Capitulo IX de la Directiva n.® 002-2019-MDB que dice “La Gerencia
de Administracion y Finanzas, a través del OEC, es responsable de evaluar, autorizar y atender los
requerimientos de las &reas usuarias, en el marco del cumplimiento de las disposiciones sefaladas en
la presente Directiva.”

Asimismo, trasgredio sus funciones establecidas en los instrumentos normativos siguiente:

> Los literales a) y c) del articulo 16° de la Ley Marco del Empleo Piblico Ley n.° 28175 publicada el
19 de febrero de 2004, enumera las obligaciones de todo empleado piblico “Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio pablico. (...)", “Salvaguardar los intereses del Estado ¥
emplear austeramente los recursos publicos, destinandolos solo para la prestacion del servicio piblico.”

> Elliteral e) del articulo 185° y el articulo 222° del Reglamento Interno de los Servidores bajo el
régimen especial del Decreto Legislativo n.° 1057 de la Municipalidad Distrital de Brefia,
aprobado mediante Resolucion de Alcaldia n.° 280-2018-MDB del 17 de abril de 2018 que
determina que los servidores de la Municipalidad Distrital de Brefia bajo el régimen especial del
Decreto Legislativo n.° 1057 se encuentran prohibidos de “Cometer actos que de manera directa o
indirecta perjudiquen o afecten el buen nombre de la Municipalidad Distrital de Brefia o su patrimonio”, El
servidor publico de la MDB debe evitar la incorreccion , exteriorizando probidad en todos sus actos, en la vida
social, debe comportarse con dignidad, moderacion y sensibilidad respecto de los hechos de interés general:
asi como en el desempefio de sus funciones, el servidor publico tiene los deberes de neutralidad,

' u transparencia, discrecion ejercicio adecuado del cargo segiin sea el caso y el uso adecuado de los bienes del
- Estado y la responsabilidad al desarrollar sus funciones.”
\e, N°B*
N, e > Los numerales 1, 10, 14 y 37 del articulo 65° del Reglamento de Organizaciones y Funciones
e

(ROF) de la Municipalidad Distrital de Brefia, aprobado mediante Ordenanza 490-2017/MDB de 24
de julio de 2017 que dispone: “Programar, dirigir, ejecutar y controlar el sistema de abastecimiento,
conforme a los lineamientos y politicas de la Municipalidad, normas presupuestales, técnicas de control sobre
adquisiciones y olras normas pertinentes.”, ‘Revisar, controlar y custodiar los procesos de seleccién, materia
de su competencia y elaborar los contratos y efectuar las liquidaciones respectivas.”, “Velar por el
cumplimiento de las disposiciones intemas y externas sobre adquisicién de bienes, servicios y sobre el
proceso de almacenamiento.” y “Supervisar y controlar el cumplimiento de la normatividad vigente en el
ambito de su competencia y notificar los incumplimientos conforme a ley.”

Habiendo quedado establecido que la actuacion de la sefiora Veronika Janinne Luna-Victoria Becerra
se encuentra vinculado al hecho especifico con evidencia de irregularidad.

LUIS SANDRO ARAUJO GUZMAN, identificado con DNI 09914919, Subgerente de Logistica y Control
Patrimonial, periodo 4 de marzo de 2021 al 31 de marzo de 2021, designado mediante Resolucion de
Alcaldia n.® 133-2021-MDB de 4 de marzo de 2021 y concluida la designacion mediante Resolucion de
Alcaldia n.°153-2021-MDB de 31 de marzo de 2021; a quien se le dejo aviso de notificacion en el
titimo domicilio que figura en su legajo personal (Apéndice n.° 36), sin que a la fecha de emision del
presente informe, se haya apersonado a recoger el pliego de hechos.
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Se ha determinado que el hecho especifico con evidencia de irregularidad configura la presunta
responsabilidad administrativa.

Durante su periodo de gestion, el ex funcionario no observd que los requerimientos de contratacion
emitidos por la Secretaria General fueron afectados a la Actividad Operativa n.® 130125400120 Meta
17 de su Plan Operativo Institucional (POI) correspondiente al afio 2021 denominada “Organizacion y
Atencién de las Sesiones de Consejo Ordinarias y Extraordinarias”, es decir, una actividad que no
tiene relacion alguna con los servicios solicitados para el despacho de alcaldia.

Asimismo, no observd que en los servicios solicitados por la Secretaria General para el Despacho de
Alcaldia de asesorar en el mantenimiento de la infraestructura y en diversos temas de la gestion
piiblica vinculados a la actividad edil, en el perfil elaborado por el &rea usuaria no se definen con
precision requisitos referidos a la experiencia laboral y la formacion académica para cumplir con las
exigencias inherentes a dichas actividades, asi como que no se incluyese el requisito de la colegiacion
para poder asesorar en el mantenimiento de la infraestructura.

Por el contrario, el ex funcionario suscribio las orden de servicio n.® 0543 de 5 de marzo de 2021 por
un total de S/ 7 500,00.

Incumplié el ordenamiento juridico administrativo, de la normativa siguiente:

> El articulo 34° de la Ley n.° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades vigente desde el 28 de mayo
de 2003 que dice: “Los procesos de contratacion y adquisicion se rigen por los principios de moralidad, libre
competencia, imparcialidad, eficiencia, transparencia, economia, vigencia tecnologica y trato justo e
iqualitario; tienen como finalidad garantizar que los gobiemos locales obtengan bienes, servicios y obras de la
calidad requerida, en forma oportuna y a precios o costos adecuados.”

> El articulo 1° de la Ley n.° 24648, Ley del Colegio de Ingenieros del Per(, vigente desde el 24 de
enero de 1987 que dice: “El Colegio de Ingenieros del Peri es una institucion auténoma con personeria
juridica de derecho publico interno representativa de la profesion de ingenieria en el Peru, integrada por los
profesionales de las distintas especialidades de la ingenieria creadas o por crearse, graduados en
universidades oficialmente autorizadas para otorgar o revalidar, a nombre de la Nacion, el titulo de ingeniero.
Es obligatoria la colegiacion para el ejercicio de la profesion de ingeniero en el pais.”

> El articulo 1° de la Ley n.° 28858, Ley que complementa la Ley n.° 16053, Ley que Autoriza a los
Colegios de Arquitectos del Perd y al Colegio de Ingenieros del Peri para Supervisar a los
Profesionales de Arquitectura e Ingenieria de la Republica, vigente desde el 30 de julio de 2006,
que dice: “Todo profesional que ejerza labores propias de ingenieria y de docencia de la ingenieria, de
acuerdo a la Ley que autoriza a los Colegios de Arquitectos del Perti y al Colegio de Ingenieros del Peri para
supervisar a los profesionales de Arquitectura e Ingenieria de la Republica n.° 16053, requiere poseer grado
académico y titulo profesional otorgado por una universidad nacional o extranjera debidamente revalidado en
el pais, estar colegiado y encontrarse habilitado por el Colegio de Ingenieros del Peri.”

» El numeral 5.6 del Capitulo V de la Directiva n.° 002-2019-MDB “Procedimientos para la
contratacién de bienes, servicios en general y consultorias de la Municipalidad Distrital de Brefia
cuyos Montos sean iguales o Inferiores a ocho (8) UIT vigentes™ aprobada con Resolucion de
Alcaldia n.° 591-2019-MDB vigente desde el 18 de julio de 2019, que dice “El OEC revisara y
evaluara la comecta elaboracion del requerimiento de contratacion y que esfe cumpla con la
normatividad: de no cumplir procederd a devolver el requerimiento con las observaciones
identificadas para que sean subsanadas, suspendiendo el tramite hasta que se subsane las
observaciones, subsanadas las mismas se procedera a realizar la indagacion de mercado.”

Asimismo, el numeral 9.4 del Capitulo IX de la Directiva n.° 002-2019-MDB que dice “La Gerencia
de Administracién y Finanzas, a través del OEC, es responsable de evaluar, autorizar y atender los
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requerimientos de las éreas usuarias, en el marco del cumplimiento de las disposiciones sefialadas en
la presente Directiva.”

Asimismo, trasgredio sus funciones establecidas en los instrumentos normativos siguiente:

> Los literales a) y c) del articulo 16° de la Ley Marco del Empleo Publico Ley n.° 28175 publicada el
19 de febrero de 2004, enumera las obligaciones de todo empleado publico “Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio publico. (...), “Salvaguardar los intereses del Estado y
emplear austeramente los recursos publicos, destinandolos solo para la prestacion del servicio publico.”

» Elliteral e) del articulo 185° y el arficulo 222° del Reglamento Interno de los Servidores bajo el
régimen especial del Decreto Legislativo n.° 1057 de la Municipalidad Distrital de Breda,
aprobado mediante Resolucion de Alcaldia n.° 280-2018-MDB del 17 de abril de 2018 que
determina que los servidores de la Municipalidad Distrital de Brefia bajo el régimen especial del
Decreto Legislativo n.° 1057 se encuentran prohibidos de “Comefer actos que de manera directa o
indirecta perjudiquen o afecten el buen nombre de la Municipalidad Distrital de Brefia o su patrimonio’, “El
servidor puiblico de la MDB debe evitar la incorreccion , exteriorizando probidad en fodos sus actos, en la vida
social, debe comportarse con dignidad, moderacion y sensibilidad respecto de los hechos de inferés general;
asi como en el desempefio de sus funciones, el servidor publico tiene los deberes de neutralidad,
transparencia, discrecion ejercicio adecuado del cargo segun sea el caso y el uso adecuado de los bienes del
Estado y la responsabilidad al desarrollar sus funciones.”

Los numerales 1, 10, 14 y 37 del articulo 65° del Reglamento de Organizaciones y Funciones
(ROF) de la Municipalidad Distrital de Brefia, aprobado mediante Ordenanza 490-2017/MDB de 24
de julio de 2017 que dispone: “Programar, dirigir, ejecutar y controlar el sistema de abastecimiento,
conforme a los lineamientos y politicas de la Municipalidad, normas presupuestales, técnicas de control sobre
adquisiciones y ofras normas pertinentes.”, “‘Revisar, controlar y custodiar los procesos de seleccion, materia
de su competencia y elaborar los contratos y efectuar las liquidaciones respectivas.”, “Velar por el
cumplimiento de las disposiciones intemas y externas sobre adquisicion de bienes, servicios y sobre el
proceso de almacenamiento.” y “Supervisar y controlar el cumplimiento de la normatividad vigente en el
ambito de su competencia y nofificar los incumplimientos conforme a ley.”

Habiendo quedado establecido que la actuacion del sefior Luis Sandro Araujo Guzman se encuentra
vinculada al hecho especifico con evidencia de irregularidad.

~ ALICIA CRISTINA CHANTA HUANCAS, identificada con DNI 40664079, Subgerente de Logistica y
Control Patrimonial, periodo 6 de abril de 2021 al 3 de agosto de 2021, designada mediante Resolucion
de Alcaldia n.® 156-2021-MDB de 6 de abril de 2021 y concluida Ia designacion mediante Resolucion
de Alcaldia n.® 444-2021-MDB de 3 de agosto de 2021; a quien se le hizo llegar el Pliego de Hechos
mediante Cédula de Comunicacion n.° 009A-2021-OCI-SCE-MDB recibida el 29 de octubre de 2021
(Apéndice n.° 36), quien presentd sus comentarios mediante la Carta SIN recibida el 5 de noviembre
de 2021 en un (1) folio.

Efectuada la evaluacién de sus comentarios, se ha determinado que el hecho especifico con evidencia
de irregularidad configura la presunta responsabilidad administrativa.

Durante su periodo de gestion, la ex funcionaria no observd que los requerimientos de contratacion
emitidos por la Secretaria General fueron afectados a la Actividad Operativa n.® 130125400120 Meta
17 de su Plan Operativo Institucional (POI) correspondiente al afio 2021 denominada “Organizacion y
Atencion de las Sesiones de Consejo Ordinarias y Extraordinarias”, es decir, una actividad que no
tiene relacion alguna con los servicios solicitados para el despacho de alcaldia.

Asimismo, no observo que en los servicios solicitados por la Secretaria General para el Despacho de
Alcaldia de asesorar en el mantenimiento de la infraestructura y en diversos temas de la gestion
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publica vinculados a la actividad edil, el perfil elaborado por el area usuaria no incluia requisitos
referidos a la experiencia laboral y la formacién académica que fuesen suficientes para cumplir con
las exigencias inherentes a dichas actividades, asi como que no se incluyese el requisito de la
colegiacion para poder asesorar en el mantenimiento de la infraestructura.

Por el contrario, la ex funcionaria suscribio las 6rdenes de servicio n.° 0871 de 8 de abril de 2021,
1265 de 3 de mayo de 2021, 1440 de 1 de junio de 2021 y 1765 de 1 de julio de 2021 por un total de
S/ 30 000,00.

Incumplic el ordenamiento juridico administrativo, de la normativa siguiente:

> El articulo 34° de la Ley n.” 27972, Ley Organica de Municipalidades vigente desde el 28 de mayo
de 2003 que dice: “Los procesos de contratacion y adquisicion se rigen por los principios de moralidad, libre
competencia, imparcialidad, eficiencia, transparencia, economia, vigencia tecnologica y tralo justo e
igualitario; tienen como finalidad garantizar que los gobiernos locales obtengan bienes, servicios y obras de la
calidad requerida, en forma oportuna y a precios o costos adecuados.”

> El articulo 1° de la Ley n.® 24648, Ley del Colegio de Ingenieros del Perl, vigente desde el 24 de
enero de 1987 que dice: “El Colegio de Ingenieros del Peni es una institucion autonoma con personeria
juridica de derecho publico interno representativa de la profesion de ingenieria en el Pert, integrada por los
profesionales de las distintas especialidades de la ingenieria creadas o por crearse, graduados en
universidades oficialmente autorizadas para oforgar o revalidar, a nombre de la Nacion, el titulo de ingeniero.
Es obligatoria la colegiacion para el ejercicio de la profesion de ingeniero en el pals.”

El articulo 1° de la Ley n.° 28858, Ley que complementa la Ley n.® 16053, Ley que Autoriza a los
Colegios de Arquitectos del Peri y al Colegio de Ingenieros del Peri para Supervisar a los
Profesionales de Arquitectura e Ingenieria de la Republica, vigente desde el 30 de julio de 2006,
que dice: “Todo profesional que ejerza labores propias de ingenieria y de docencia de la ingenieria, de
acuerdo a la Ley que autoriza a los Colegios de Arquitectos del Pert y al Colegio de Ingenieros del Peru para
supervisar a los profesionales de Arquitectura e Ingenieria de la Republica n.® 16053, requiere poseer grado
académico y titulo profesional otorgado por una universidad nacional o exiranjera debidamente revalidado en
el pals, estar colegiado y encontrarse habilitado por el Colegio de Ingenieros del Peri.”

El numeral 5.6 del Capitulo V de la Directiva n.° 002-2019-MDB “Procedimientos para la
contratacion de bienes, servicios en general y consultorias de la Municipalidad Distrital de Brefia
cuyos Montos sean iguales o Inferiores a ocho (8) UIT vigentes® aprobada con Resolucion de
Alcaldia n.® 591-2019-MDB vigente desde el 18 de julio de 2019, que dice “El OEC revisara y
evaluara la comecta elaboracion del requerimiento de contratacion y que este cumpla con Ia
nommatividad; de no cumplir procedera a devolver el requerimiento con las observaciones
identificadas para que sean subsanadas, suspendiendo el framite hasta que se subsane las
observaciones, subsanadas las mismas se procedera a realizar la indagacion de mercado.”

Asimismo, el numeral 9.4 del Capitulo IX de la Directiva n.° 002-2019-MDB que dice “La Gerencia
de Administracion y Finanzas, a fravés del OEC, es responsable de evaluar, autorizar y atender los
requenmientos de las areas usuarias, en el marco del cumplimiento de las disposiciones sefialadas en
la presente Directiva.”

Asimismo, trasgredio sus funciones establecidas en los instrumentos normativos siguiente:

> Los literales a) y c) del articulo 16° de la Ley Marco del Empleo Publico Ley n.® 28175 publicada el
19 de febrero de 2004, enumera las obligaciones de todo empleado publico “Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio pablico. (...)", “Salvaguardar los intereses del Estado y
emplear austeramente los recursos publicos, destinandolos sblo para la prestacion del servicio publico.”

» Elliteral e) del articulo 185° y el articulo 222° del Reglamento Interno de los Servidores bajo el
régimen especial del Decreto Legislativo n.° 1057 de la Municipalidad Distrital de Brefia,
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aprobado mediante Resolucion de Alcaldia n.° 280-2018-MDB del 17 de abril de 2018 que
determina que los servidores de la Municipalidad Distrital de Brefia bajo el régimen especial del
Decreto Legislativo n.° 1057 se encuentran prohibidos de “Comefer actos que de manera directa o
indirecta perjudiquen o afecten el buen nombre de la Municipalidad Distrital de Brefia o su patrimonio”, ‘El
servidor publico de la MDB debe evitar la incorreccion , exteriorizando probidad en todos sus actos, en la vida
social, debe comportarse con dignidad, moderacion y sensibilidad respecto de los hechos de interés general;
asi como en el desempefio de sus funciones, el senvidor publico tiene los deberes de neutralidad,
transparencia, discrecion ejercicio adecuado del cargo segun sea el caso y el uso adecuado de los bienes del
Estado y la responsabilidad al desarrollar sus funciones.”

» Los numerales 1, 10, 14 y 37 del articulo 65° del Reglamento de Organizaciones y Funciones
(ROF) de la Municipalidad Distrital de Brefia, aprobado mediante Ordenanza 490-2017/MDB de 24
de julio de 2017 que dispone: “Programar, dirigir, ejecutar y controlar el sistema de abastecimiento,
conforme a los lineamientos y politicas de la Municipalidad, normas presupuestales, técnicas de control sobre
adquisiciones y otras normas pertinentes.”, ‘Revisar, controlar y custodiar los procesos de seleccion, materia
de su competencia y elaborar los contratos y efectuar las liquidaciones respectivas.’, Velar por el
cumplimiento de las disposiciones intemas y externas sobre adquisicion de bienes, servicios y sobre el
proceso de almacenamiento.” y “Supervisar y controlar el cumplimiento de la normatividad vigente en el
ambito de su competencia y notificar los incumplimientos conforme a ley.”

Habiendo quedado establecido que la actuacion de la sefiora Alicia Cristina Chanta Huancas se
encuentra vinculado al hecho especifico con evidencia de irregularidad.

ARGUMENTOS JURIDICOS

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa de la Irregularidad: “Se contraté
un locador de servicios para asesorar en el mantenimiento de la infraestructura y la gestion municipal,
sin habilitacién en colegio profesional, sin experiencia ni formacién académica necesaria para orientar
en dichos temas y cuyos entregables no cuentan con sustento que acredite que los servicios fueron
prestados en forma real y efectiva, lo que generd un pago sin sustento de S/ 232 500,00°, se
encuentran desarrollados en el Apéndice n.° 2 del Informe de Control Especifico.

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal de la Irregularidad “Se contratd un
locador de servicios para asesorar en el mantenimiento de la infraestructura y la gestion municipal, sin
habilitacién en colegio profesional, sin experiencia ni formacién académica necesaria para orientar en
dichos temas y cuyos entregables no cuentan con sustento que acredite que los servicios fueron
prestados en forma real y efectiva, lo que generd un pago sin sustento de S/ 232 500,00°, se
encuentran desarrollados en el Apéndice n.® 3 del Informe de Control Especifico.

IV. IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
IRREGULARES

En virtud de la documentacién resultante, la cual se encuentra detallada en los apéndices del presente
Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estéan identificados en el
Apéndice n.° 1.
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V.  CONCLUSIONES

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Iregularidad practicado a
la Municipalidad Distrital de Brefia se formulan las conclusiones siguientes:

1. La Municipalidad Distrital de Brefia desde el mes de enero de 2019 hasta el mes de julio de 2021,
contratd a un locador de servicios para asesorar en la elaboracion de proyectos, supervision de
procesos institucionales, el mantenimiento de la infraestructura y la gestion municipal, el cual no
tiene habilitacion en su colegio profesional, experiencia laboral ni formaciéon académica para
asesorar en dichos temas y cuyos entregables no cuentan con sustento que acredite que los
servicios fueron prestados en forma real y efectiva, lo que generd el pago sin sustento de S/ 232
500,00.

Situacion que se origina en la actuacion de los sucesivos funcionarios que ocuparon el cargo de
Secretario General y Subgerente de Logistica y Control Patrimonial, quienes requirieron, tramitaron
y dieron conformidad a los servicios prestados por dicho locador, sin observar aspectos de la
Directiva n.” 002-2019-MDB “Procedimientos para la Contratacion de Bienes, Servicios en General
y Consultorias en la Municipalidad Distrital de Brefia cuyos Montos sean Iguales o Inferiores ocho
(8) UIT vigentes®, aprobada con Resolucién de Alcaldia n.® 591-2019-MDB, asi como de la
normativa general aplicable.

(Irregularidad n.° 1)

RECOMENDACIONES

AN

3 ﬁ Al Titular de la Entidad:
8 1. Realice las acciones tendentes a fin que, el 6rgano competente efectie el deslinde de las
N ey responsabilidades que correspondan, de los funcionarios y servidores piblicos de la Municipalidad
Distrital de Brefia comprendidos en la contratacion de un locador de servicios para asesorar en el
mantenimiento de la infraestructura y la gestion municipal, sin habilitacion en colegio profesional,
sin experiencia ni formacion académica necesaria para orientar en dichos temas y cuyos
entregables no cuentan con sustento que acredite que los servicios fueron prestados en forma real
y efectiva, lo que ocasiona un pago sin sustento de S/ 232 500,00, de acuerdo a las normas que
regulan la materia.
(Conclusion n.*1)

Al Concejo Municipal:
2. Poner en conocimiento el presente Informe de Control Especifico, a fin que disponga el inicio de las
acciones que correspondan.
(Conclusién n.*1)
Al Procurador Publico Especializado en Delitos de Corrupcion:
3. Darinicio a las acciones legales contra los funcionarios y servidores publicos comprendidos en los

hechos con evidencias de irregularidad del presente Informe de Control Especifico.
(Conclusion n.° 1)
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@ MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BRERA

Relacién de personas comprendidas en la iregularidad.

Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no
sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria.

Argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal.

Copia fedateada del Oficio n.” 483-2020-SG/MDB recibido el 7 de diciembre de
2020.

Copia fedateada de Oficio n.° 800-2021-SG/MDB recibido el 20 de setiembre de
2021.

Copia fedateada de Oficio n.® 100-2021-A/MDB recibido el 19 de julio de 2021.

Copia fedateada de la Resolucion de Alcaldia n.° 803-2018-MDB de 16 de
noviembre de 2018, que aprueba el Plan Operativo Institucional del afio 2019 -
Centro de Costos Secretaria General.

Anexo n.° 01-B “Formato de Requerimiento de Servicio” de enero a julio del afio
2019 y Anexo n.° 1 “Términos de Referencia™ de agosto a diciembre del afio 2019.

Copia fedateada de la Resolucién de Alcaldia n.° 1017-2019-MDB de 31 de
diciembre de 2019, que aprueba el Plan Operativo Institucional del afio 2020 -
Anexo B-5.

Anexo n.® 1 “Términos de Referencia” de enero a diciembre del afio 2020.

Copia fedateada de la Resolucion de Alcaldia n.° 008-2021-MDB de 6 de enero de
2021 que aprueba el Plan Operativo Institucional del afio 2021 - Anexo B-5.

Anexo n.° 1 “Téminos de Referencia” de enero a julio del afio 2021.

Copia simple de la Ordenanza n.® 273-2007/MDB-CDB de 3 de diciembre de 2007
que aprueba el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) y de las funciones y
requisitos minimos del asesor del alcalde.

Copia fedateada de la Carta n.° 3024-2019-2021/SG-CN recibida el 31 de agosto
de 2021.

Copia fedateada de los Comprobantes de Pago 2019: n°s 093-2019, 354-2019,
519-2019, 776-2019, 1310-2019, 1503-2019, 1920-2019, 2157-2019, 2544-2019,
3226-2019, 3593-2019 y 3947-2019 y documentacion adjunta.

Copia fedateada de los Comprobantes de Pago 2020: n°s 0168-2020, 0572-2020,
1085-2020, 1408-2020, 1585-2020, 1994-2020, 2224-2020, 2588-2020, 2968-
2020, 3561-2020, 3816-2020 y 4220-2020 y documentacion adjunta y copia simple
del Anexo n.” 01 ‘Términos de Referencia” del comprobante de pago n.° 1585-
2020.

Copia fedateada de los Comprobantes de Pago Enero a Julio 2021: n°s 236-2021,
591-2021, 1049-2021, 1494-2021, 1944-2021, 2437-2021 y 2998-2021 y
documentacion adjunta.

Relacion de “Informes de Actividades presentados por el locador afio 2019".
Relacion de “Informe de Actividades presentados por el locador afio 2020".

Relacion de “Informes de Actividades presentados por el Locador enero a julio afio
2021".
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g MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BRERA

Copia fedateada del Oficio n.* 666-2021-SG/MDB recibido el 9 de agosto de 2021.
Copia fedateada de la Carta . 001-2021/DEPB recibido el 16 de agosto de 2021.

Copia fedateada del Oficio n.° 693-2021-SG/MDB recibido el 13 de agosto de
g?ﬂé fedateada del Oficio n.° 701-2021-SG/MDB recibido el 16 de agosto de
f:?gé fedateada del Oficio n.° 144-2021-AMDB recibido el 22 de setiembre de
gﬂé fedateada de Carta n. 002-2021/DEPB recibido el 21 de setiembre de 2021.

Copia fedateada de Memorando n.° 379-2021-MDB/GPPROPMICI recibido el 1 de
setiembre de 2021.

Copia fedateada del Informe n.° 1158-2021-SGLCP-GAF-MDB recibido el 1 de
setiembre de 2021 y del Informe n.° 98-2021-YBPL de la misma fecha.

Copia fedateada de Informe n.® 322-2021-SGOPT-GDU recibido el 31 de agosto
de 2021.

Copia fedateada del Informe n.° 282-2021-SGGRD-GSC/MDB recibido el 2 de
setiembre de 2021.

Copia fedateada de Informe n.° 0072-2020 SGGRD-GSC/MDB de 14 de julio de
2020.

Copia fedateada de Informe n.® 728-2021-SGSBS-GDH-MDB recibido el 2 de
setiembre de 2021.

Copia fedateada del Informe n.° 156-2021-GDH/MDB de 28 de setiembre de 2021,
y del Informe n.° 786-2021-SGSBS-GDH-MDB de 16 de setiembre de 2021.

Copia el Informe n. 097-2021-GDU-MDB recibido el 7 de setiembre de 2021.

Copia fedateada del Oficio n.> 042-2021-GSCGA/MDB recibido el 20 de setiembre
de 2021.

Copia fedateada de las Cédulas de comunicacion, avisos de notificacion y carta
poder del sefior Juan Enrique Alcantara Medrano; copias simples de comentarios
presentados por las personas comprendidas en la iregularidad y la evaluacion de
comentarios en original.

Copia fedateada del Memorandum n.° 108-2021- OCI/MDB de 13 de octubre de
2021, de conformidad para notificacién personal del Pliego de Hechos a través de
medios fisicos.

Copia simple de la Ordenanza 490-2017/MDB de 24 de julio de 2017 que aprueba
el Reglamento de Organizaciones y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital
de Brefia.

Copia simple de la Resolucion de Alcaldia n.® 280-2018-MDB de 17 de abril de
2018, que aprueba el Reglamento Interno de Servidores de la Municipalidad
Distrital de Brefia.

Copia simple de la Resolucién de Alcaldia n® 909-2017-MDB de 29 de diciembre
de 2017, que aprueba la Directiva n.® 009-2017-MDB “Normas y procedimientos
para la contratacion de bienes, servicios en general y consultorias de la
Municipalidad Distrital de Brefia por montos menores o iguales a ocho (8)
Unidades Impositivas Tributarias vigentes”.
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Apéndice n.°41:  Copia simple Resolucion de Alcaldia N° 591-2019-MDB de 17 de julio de 2019,
que aprueba la Directiva n.° 002-2019-MDB “Procedimientos para la contratacion
de bienes, servicios en general y consultorias en la Municipalidad Distrital de Brefia
cuyos montos sean iguales o inferiores a ocho (8) Unidades Impositivas Tributarias
vigentes”.

Brefia, 23 de noviembre de 2021

-

Marietta Zavaleta Meza Carlos Coronad\oSantiago
Supervisora de la Comision de Jefe de Comision de la Control
Control

arina Tatian izLebn
Abogada de Comisién de la
Control

El Jefe del Organo de Control Institucional de la Municipalidad Distrital de Brefia que suscribe el presente
informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

Brefia, 23 de noviembre de 2021

leda dal Ciraana e Caqtm hisnnad M
ol U WP U LONUD nsaluaonal  (LGA
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Apéndice n.° 1

Relacion de personas
comprendidas en los hechos
especificos irregulares
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APENDICE N° 1 DEL INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 012-2021-2-2151-SCE

RELACION DE PERSONAS COMPRENDIDAS EN LA IRREGULARIDAD

.
& MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BRENA

—ﬁ

Periodo de Gestién Presunta reT[ponurbxa;} identificada
Sumilla del Hecho Condicién
Documento
cﬁ:.:;ﬁm:dd' Nombres y Apellidos | Nacionalde | Cargo Desempefiado 1::2;:;‘? Direccion domiciliaria Asdm':;ﬂ“ fivdondl
Identidad N° |
contractual otestad
De ta P P
¥ Hag e sancionadora | Entidad
dela
Contraloria
S ontratd un locador | Leyla Daniela Borcic . Jorge Chévez n.® 1506, Dpto.
(o wicir pex| T Ao 4528733 | SecreariaGeneral | 02012019 | 040612019 |  CAS | cdFplcd X
A asesorar en el
mantenimiento de la
: Ly i Calle Mateo Pumacahua, Mz. D,
Nt norsion Jal  EdwindinVakdva | 7300867 | Secretaro General | 0062019 | 0IOGZ019 | CAS L 08, it Sente Patricia - La X
U pupiegal RS Molina
bilitacion en colegio =
e¥esional sin| Carmelo Jestis Cocl ' Calle Pomalca n.” 505, Dpto.
briencia ni Otoya 41835228 Secretario General (e) | 07/06/2019 | 01/07/2019 CAS 201, Monterrico - Santiago de X
: ; / Surco
acion académica
| A Roberto Antonio : Av. Paso de los Andes n.® 382,
ecesarnia ” dig:(;: Maaaiotini Barboza 08272429 Secretario General 02/07/2019 | 15/11/2019 CAS Dpto. 101 - Pueblo Libre X
Secretario General | 25/11/2019 | 04/03/2021 )
y  cuyos y Jr Chincheros n.° 151, Mz. 83,
entregables o | Juan Enraue Acantara | 1034504 21052021 | 290092021 | Gas | Lote 12, Urb. Portada del So, X
cuentan con sustento = i
o St e b Secretario General (e) | 00/04/2021 | 231052021 Son Elngn - La Mows
5y cios fueron Parque El Carmen
g s AR i [ o 10587687 | Secretario General | 05/0372021 | 0010412021 |  CAS | n.°1234Tercera Etapa - Pueblo X X
(13 : Vinicio Valdivia Correa i
%b ---- 3 11¢dl y efectiva, lo que T ibre
(@énerd un pago sin ubgerente .
k%ﬁ 7 Afeonto o &1 23 | RefeelMolnaiAroyo | 09751727 | Logistay Conl | 020172019, | 3100772019 CAS :;bgf;bga;ér?e"%ﬂégf: X
SYLE 500,00 Patrimonial U
Subgerente de
Leonardo Pedro Acufia 17919926 Logistica y Control 05/08/2019 | 1810012019 CAS Cal!_e Beethoven n° 752 - San X
s Patrimonial il

"y
[ 9]
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Periodo de Gestién Presunta responsabilidad identificada
Sunmilla del Hecho i (Marcar con X)
ye | con evidencia de g g de vinculo Administrativa funcional
\meqularidad | Nombres y Apellidos | Nacionalde | Cargo Desempefiado \bed] Direccion domiciliaria : L
gy con!rlctlloll Spmujph .dh
Desde Hasta | | Pen :
g " sancionadora | Entidad
dela
Contraloria
Se contrato un locador " .
== ﬁe servicios  para ubgerente de s
Bcesoren | ol| ErkaTimoleoAbad | 08800385 | LogistcayContol | 24092019 | 17062020 | CAS |\ SRMPR 0 N, s, X
Stenimiento de la Patrimonial e
; i Subgerente de =
Gloia MariaAfzaga | og776159 | Logisticay Control | 200672020 | 071082020 | ~ CAS . Janges n.” 159 Int. 501 - X
Patrimonial Brefia
; Subgerente de =
Victor Rg‘::'mi“""""“‘ 00874927 | LogisticayContol | 08/08/2020 | 140172021 | CAs | Salle José Cossion228, Dpto. X
Patrimonial (¢) 301 - Magdalena
: ; Subgerente de
Veronika Janinne Luna- 0 Calle A: hon. 211, S
A 40250281 | Logist YU s1L,
X “.J an con Zu:;em Victoria Becerra i 15001/2021 | 250212021 | CAS | payicia L Molina X
X : : : Subgerente de "
icios fueron | Luis Sandro Araujo i Av. Eduardo de Habich n.°786 -
09914919 | Logisticay Control 041032021 | 317032021 | CAS : ' X
mw:: g;o:nu: Guzman Patrimonial San Martin de Porres
generé un pago sin Subgerente de M
licia Cri by z. C2, Lt 28, 4ta Etapa,
235013310 de §/ 232 Alcia ﬁﬂ’g“""‘a 40664079 Logisticay Control | 06/04/2021 | 03/08/2021 | CAS | Sector |, Barrio Il Urb. X
Patrimonial Pachacamac - Villa el Salvador
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f
| MUNICIPALIDAD DE BRENA
Sefior ] £ R
. ! ; R Iy ™
José Dalton Li Bravo RECIBIDO
Alcalde
Municipalidad Distrital de Brena

i
Av. Arica n° 500 ,':"‘ "
| Por
]
3

2 & NV 202

Brefia/Lima/Lima

ASUNTO  : Remite Informe de Control Especifico.

REF. ©a) Oficio n.° 069-2021-OCI/MDB de 10 de setiembre de 2021.
b) Directiva n.° 007-2021-CG/NORM *“Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad” aprobada mediante Resolucion de Contraloria N° 134-2021-
CG, de 11 de junio de 2021.

Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a), mediante el cual se
comunico el inicio del Servicio de Control Especifico a la “Contratacion en la modalidad de locacion de
servicios para realizar labores de asesor en la oficina de Secretaria General’ en la Municipalidad Distrital de
Brefia a su cargo.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta lrregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico n.° 012-2021-2-2151-SCE en
novecientos veinte y nueve (929) folios, que recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a
los funcionarios y servidores publicos involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo
informar al Organo de Control Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Finalmente, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Especifico ha sido
remitido al Procurador Especializado en Delitos de Corrupcion para el inicio de las acciones legales penales
por las irregularidades identificadas en el referido Informe.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente,

MZM/ccs

“D we cenio de la Iguargéa de Opbduhidades béra mujeres y hombres” -
“Afo del Bicentenario del Perti: 200 afios de Independencia”
Av. Arica N° 500 Brefia, Lima 05, Lima-Peru. Telf. 424-1789 | 743-6853 anexo 204




